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 النظام الأساسي
 الشركة السعودية للصادرات الصناعية

 شركة مساهمة سعودية

 الباب الأول : تأسيس الشركة:

 : تأسيس الشركة ( :1المادة )

 لشـتتتتتتم    تتتتتتم     تتتتتتت  م  
 
وتتتتتتتتمس     3  صتتتتتتمرس وم  ستتتتتتتر    قـتتتتتت     تتتتتت    س تتتتتت    تأسستتتتتتً لأحكتتتتتتم

  م يلي : هت ،1437 01 28
 
 ش كة مسمهمة سعررية وين مم ـ   لسه  وفكم

 

 : إسم الشركة ( :2المادة )

 ش كة مسمهمة. – الشركة السعودية للصادرات الصناعيةإس      كة هر : 
 

 : أغراض الشركة ( :3المادة )
 فيمم يلي :شدر  أغ  ض     كة 

تسر ق وتصدي    نتجم    رلأنية   صنمعية وغيرهم ومنتجم    نمج  و  حترول وف وعهم و  صنمعم  

  تحر قية وف وعهم شسب   تر خيص   صنمعية و   ه بمء و  غمز و  مء وف وعهم و  ت ييد و  حنمء و  نكل 

جمسة وتكنية   عقرمم  و لمن و  تخز ن و  تبريد وخدمم    مل و لعممل و لخدمم   لخ ى و  ت

و  سلامة ر خل   مق ة   ع بية   سعررية وخمسجهم لحسمب     كة أو لحسمب   غير، وإعمرة   تصدي  

و  كميضة و لإستير ر لحسمبهم أو لحسمب   غير، وتكدي  خدمم    تسر ق و  تصدي   قمصمنع 

نتجم    رلأنية  لخمسج، و هم في ذ ك   كيم  و     م    سعررية، و  دخرل في عكرر   ترس د وتصدي    

 وم ن ملأم    تممة لغ  ضهم ومم في ذ ك   ر ملا    تجمس ة.

وتممسس     كة أن طتهم وفق  ل  مة   تحعة وبعد  لحصرل على   تر خيص   لازمة من  لجهم  

  لمختصة أن وجد  .
 

 المشاركة  والتملك في الشركات: ( :4المادة )
  ن م   إن مء ش  م  ومف رهم )ذ   مسئر ية محدورة أو مسمهمة مكفقة(يجرز  ق  كة 

 
وفكم

, كمم يجرز أن تـرن  هم مصلحة أو ت ترك وأي ( مقيرن س مل5ب  ط ألا يكل سأس   مل عن )      م 

 شحيهة
 
 وجه من   رجره شسب   م       م  مع   هيئم  أو      م    كمئمة   تي تز ول أعمملا

وأعمم هم أو   تي  د تعمونهم على تحكيق أغ  ضهم من خلال تمقك  لسه  أو  لحصص في هذه      م  

، و هم شق  لاشتر ك مع   غير في تأسيس      م    سمهمة أو أو أن تدمجهم أو تندمج فيهم أو ت تريهم

ش ط  تحعة في هذ     أنذ     سئر ية  لمحدورة وذ ك بعد  ستيفمء مم تتطقحه  ل  مة و  تعقيمم    

أن لا يتجموز إجمملي هذه    مس م   يمة  لاشتيملأيم  مع إولاغ  لجمعية   عممة   عمرية في أول  جتممع 

 كمم يجرز  ق  كة أن تتص ف في هذه  لسه  أو  لحصص على ألا ي مل ذ ك   رسملأة في تد و هم.. هم
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 : الرئيس يالمركز  ( :5المادة )

 يكع    كز    ئيس ي  ق  كة في   مق ة   ع بية   سعررية مدينة     مض. -1

يجرز لمجقس  لإر سة أن مء ف وع أو مـمتب أو تركيلا  ر خل   مق ة   ع بية   سعررية أو  -2

خمسجهم. ولا يجرز  كل    كز    ئيس ي  ق  كة إلى مدينة أخ ى إلا وك  س من  لجمعية   عممة غير 

  تر ح مجقس  لإر سة ومر فكة  لجهم     سمية  لمختصةإ على ية وبنمء    عمر
 

 : مدة الشركة ( :6المادة )

 وإعلان تأسيس     كة.و  صنمعة ( سنة تحدأ من تمس      س وز     تجمسة 99مدة     كة وتسع وتسعين ) -1

 إلأم ة مدة     كة وك  س تصدسه  لجمعية   عممة غير   عمرية -2
 
 حل إ تهمء أجقهم بسنة  يجرز ر ئمم

 و شدة على  ل ل.
 

 الباب الثاني : رأس المال والأسهم:
 

 : رأس مال الشركة ( :7المادة )

س مل سعرري )فكط ممئة وثمم ية ملايين س مل  108.000.000شدر سأس ممل     كة ومحقغ و دسه 

متسمو ة   كيمة تحقغ سه  )ع  ة ملايين وثمم ممئة أ ف سه (  10.800.000سعرري( مكس  إلى 

، ممثقه في سأس ممل  ( س ملا  سعررية، وجميعهم أسه  عمرية  كدية10  كيمة  لإسمية  ـل منهم ع  ة )

 .    كة   دفرع
 

 : الإكتتاب في الأسهم ( :8المادة )

  كتتب   سمهمرن في  ممل أسه  سأس   مل ورفعر   يمتهم  ممقة. 
 

 إصدار الأسهم: ( :9المادة )

تـرن  لسه  أسمية ولا يجرز أن تصدس  لسه  وأ ل من  يمتهم  لسمية وإ مم يجرز أن تصدس وأعلى من 

هذه   كيمة، وفي هذه  لحم ة  لخيرة يضمف ف ق   كيمة إلى وند مستكل ضمن شكرق   سمهمين، ولا 

ة فإذ  تمق ه أشخمص يجرز ترزيعهم  أسبمح على   سمهمين، و  سه  غير  مول  قتجزئة في مر جهة     ك

متعدرون وجب عقيه  أن يختمسو  أشده   ينرب عنه  في  ستعممل  لحكرق  لمختصة وم سه  و ـرن 

 هؤلاء  لشخمص مسئر ين وم تضممن عن  لا تز مم    نمشئة عن مقي ة   سه  .
 

 بيع الأسهم الغير مستوفاة القيمة: ( :10المادة )

في   ر عيد   عينة  ذ ك جمز لمجقس  لإر سة بعد إ ذ س   سمه   إذ  تخقف   سمه  عن رفع  يمة   سه 

وخطمب مسجل على عنر  ه   ثبً في سجل   سمهمين ويع   سه  في مز ر عقني أو سرق  لوس ق   م ية 

  قضر وط   تي تحدرهم  لجهة  لمختصة، ومع ذ ك يجرز  قمسمه    تخقف شتى 
 
وحسب  لشر ل وفكم

 إ يهم   ص وفم    تي أ فكتهم     كة   ير   لمحدر  ق
 
مز يدة أن يدفع   كيمة   ستحكة عقيه مضمفم

 وتسترفي     كة من شصيقة   حيع   حم غ   ستحكة  هم وت ر   حمقي  صمشب   سه ، فإذ     تف 

  سه  شصيقة   حيع بهذه   حم غ جمز  ق  كة أن تسترفي   حمقي من جميع أمر ل   سمه ، وتقغي     كة 

 يحمل س     سه    قغى وتؤش  وذ ك في سجل   سمهمين.
 
 جديد 

 
    ذي ويع وتعط     تري سهمم
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 : تداول الأسهم ( :11المادة )

م يتين لا تكل لا يجرز تد ول  لسه    تي ي تتب بهم   ؤسسرن إلا بعد ن     كر ئ    م ية عن سنتين م

 من تمس   تأسيس     كة ، و ؤش  على صـرك هذه  لسه  ومم يدل على أثني ع  ل منهمم عن
 
   شه  

 . رعهم وتمس   تأسيس     كة و  دة   تي يمنع فيهم تد و هم

 لشـم  ويع  لحكرق من أشد   ؤسسين إلى 
 
مع ذ ك يجرز خلال مدة  لح    كل مق ية   لسه  وفكم

في شم ة وفمته إلى   غير أو في شم ة   تنفيذ على أمر ل   ؤسس  مؤسس آخ  أو من وسثة أشد   ؤسسين

   عس  أو   فقس ، على أن تـرن أو ر ة أمتلاك تقك  لسه   قمؤسسين  لآخ  ن.

 وتس ي أشـم  هذه   مرة على مم ي تتب وه   ؤسسرن في شم ة ز مرة سأس   مل  حل   كضمء مدة  لح  
 

 المساهمين:سجل  ( :12المادة )

 لشـم  هيئة   سرق   م ية.
 
 يت   تد ول  لسه  وفكم

 

 ال:ـــزيادة رأس الم ( :13المادة )

 لجمعية   عممة غير   عمرية أن تك س ز مرة سأس ممل     كة ب  ط أن يـرن سأس   مل  د رفع  .1

 ولا ي ترط أن يـرن سأس   مل  د رفع وأكمقه إذ   من  لجزء غير   دفر 
 
ع من سأس   مل يعرر  مملا

  ك سة  ةإلى أسه  صدس  مكمول تحر ل أرو   رين أو صـرك تمر قية إلى أسه  و   تنتهي   د

  تحر قهم إلى أسه .

 لجمعية   عممة غير   عمرية في جميع  لشر ل أن تخصص  لسه    صدسة عند ز مرة سأس   مل أو  .2

 منهم  قعممقين في     كة و     م 
 
ولا يجرز  قمسمهمين  بعة أو بعضهم، أو أي من ذ ك  تم جزء 

 مممسسة شق  لو ر ة عند إصد س     كة  لأسه   لمخصصة  قعممقين.

 قمسمه    م ك  قسه  و ً صدوس    س  لجمعية غير   عمرية وم ر فكة على ز مرة سأس   مل  .3

و حقغ هؤلاء وأو ر ته   جديدة   تي تصدس مكمول شصص  كدية لو ر ة في  لاكتتمب وملسه   ل

وم ن   في ج  دة يرمية أو وإولاغه  ورسملأة   بريد   سجل عن    س ز مرة سأس   مل وش وط 

  لاكتتمب ومدته وتمس   ود يته و  تهمئه.

يحق  لجمعية   عممة غير   عمرية و ف   عمل وحق  لو ر ة  قمسمهمين في  لاكتتمب وز مرة سأس  .4

أو إعطمء  لو ر ة  غير   سمهمين في  لحملا    تي ت  هم منمسحة  صلحة   مل مكمول شصص  كدية 

     كة.

يحق  قمسمه  ويع شق  لو ر ة أو   تنمزل عنه خلال   دة من و ً صدوس    س  لجمعية   عممة  .5

ه ه   لجديدة    تحطة بهذغير   عمرية وم ر فكة على ز مرة سأس   مل إلى آخ  ير   لاكتتمب في  لس

  قضر وط   تي تضعهم  لجهة  لمختصة.  لحكرق 
 
 وفكم
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( أعلاه ، ترزع  لسه   لجديدة على شمقة شكرق  لو ر ة   ذين 4مع م  عمة مم وسر في   فك ة ) .6

ر ة   نمتجة من ز مرة لأقحر   لاكتتمب ونسحة مم يمقـر ه من شكرق أو ر ة من إجمملي شكرق  لو 

ب  ط ألا يتجموز مم يحصقرن عقيه مم لأقحره من  لسه   لجديدة، و رزع   حمقي من    ملسأس 

ثر من  صيبه  ونسحة مم يمقـر ه من مقة شكرق  لو ر ة   ذين لأقحر  أك لسه   لجديدة على ش

ب  ط ألا يتجموز مم يحصقرن  ة من ز مرة سأس   ملشكرق أو ر ة من إجمملي شكرق  لو ر ة   نمتج

لسه  على   غير مم    تك س  لجمعية سه   لجديدة، و ط ح مم تحكى من  عقيه مم لأقحره من  ل 

   سرق   م ية على غير ذ ك.  هيئة   عممة غير   عمرية أو ينص   م 
 

 ال :ـــرأس الم تخفيض ( :14المادة )

س   مل إذ  ز ر على شمجة     كة أو إذ  منيً  لجمعية   عممة غير   عمرية أن تك س تخفيض سأ

وخسمئ ، و جرز في  لحم ة  لخيرة وشدهم تخفيض سأس   مل إلى مم رون  لحد   نصرص عقيه في   مرة 

( من   م       م  ولا يصدس    س   تخفيض إلا بعد تلاوة تك    خمص يعده م  جع  لحسموم  54)

 مم    تي على     كة وعن أث    تخفيض في هذه  لا تز مم ، و حين عن  لسحمب   رجحه  ه وعن  لا تز 

   ك  س لأ  كة   تخفيض.

وإذ   من   تخفيض  تيجة ز مرة سأس   مل عن شمجة     كة وجحً رعرة   د ئنين إلى إود ء  عتر ضمته  

 من تمس   ن    ت  س   تخفيض في ج  دة يرمية ترزع في   60عقيه خلال ستين )
 
دينة   تي يكع فيهم ( يرمم

   كز    ئيس ي  ق  كة فإن  عترض أشد   د ئنين و د  إلى     كة مستند ته في   يعمر   ذ رس وجب 

.
 
  قرفمء وه إذ   من آجلا

 
  مفيم

 
 أو أن تكد   ه ضمم م

 
 على     كة أن تؤري إ يه رينه إذ   من شملا

 

 : ازةـــالأسهم الممت ( :15المادة )

  و لستثممسيجرز  ق  كة وبعد مر فكة وز     تجمسة 
 
  لأسس   تي يحدرهم أن تصدس أسهمم

 
ولأحكم

( من سأسمم هم، وت تب  لسه    ذ رسة %10ممتمزة لا تعطى  لحق في   تصر ً، وذ ك ومم لا يجموز )

 مرية مم يلي:لصحمبهم وملإضمفة إلى شق    مسكة في  لسبمح   صمفية   تي ترزع على  لسه    ع

( من   كيمة  لاسمية  قسه  %5أ .  لحق في  لحصرل على نسحة معينة من  لسبمح   صمفية لا تكل عن )

 بعد تجنيب  لاشتيملأ    ن مم  و حل إج  ء أي ترزيع لسبمح     كة.

 ب .أو ر ة في  سترر ر  يمة أسهمه  في سأس   مل عند تصفية     كة وفي  لحصرل على نسحة معينة

 في  متج   تصفية.

  م تك سه  لجمعية   عممة  قمسمهمين ولا تدخل هذه  لسه  في 
 
و جرز  ق  كة ش  ء هذه  لسه  لأحكم

( من 35( و )34شسمب   نصمب   لاز  لانعكمر  لجمعية   عممة  ق  كة   نصرص عقيهم في   مرتين )

 هذ    ن م .
 

 : سندات القروض أو الصكوك ( :16المادة )

يجرز  ق  كة إصد س أي  رع من أ ر ع سند     ك وض أو   صـرك سر ء  م ً  لاكتتمب   عم  أو 
  قن م       م  و ل  مة   طحكة.

 
 غير ذ ك سر ء ر خل   مق ة   ع بية   سعررية أو خمسجهم وفكم
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 الباب الثالث : مجلس الإدارة :

 الإدارة:تكون مجلس  ( :17المادة )

( أعضمء تعينه   لجمعية   عممة   عمرية عن 8يترلى إر سة     كة مجقس إر سة مؤ ف من ثمم ية ) -1

 إعمرة   تخمبه  وتحدأ مدة 3لأ  ق   تصر ً   تر كمي  دة لا تز د عن ثلاث )
 
( سنر  ، و جرز ر ئمم

 إعلان تحرل     كة.عضر ة أول مجقس إر سة من تمس     ك  س   رز سي   صمرس وم ر فكة على 

 من ع  ة أعضمء -2
 
 من ذ ك تعين   ؤسسرن أول مجقس إر سة  دة خمس سنر   مؤ فم

 
 .إستثنمء 

 

 إنتهاء عضوية مجلس الإدارة:      ( :18المادة )

تنتهي عضر ة  لمجقس وم تهمء مدته أو ومستكم ة   عضر أو وفمته أو إذ  أرين وج  مة مخقة وم   ف 

 لي   م  أو تعقيمم  سمس ة في 
 
و لمم ة أو إذ  ش   وإفلاسه، أو أصحح غير صملح  عضر ة  لمجقس وفكم

 لسه    مثقة في  من (%51)  مق ة،أو إذ  ت  عز ه وك  س من  لجمعية   عممة   عمرية وأغقحية 

 لاجتممع وذ ك رون  لإخلال وحق   عضر   عزول تجمه     كة وم طم حة وم تعر ض إذ  و ع   عزل 

 سبب غير مكحرل أو في و ً غير منمسب، و عضر مجقس  لإر سة أن يعتزل ب  ط أن يـرن ذ ك في 

 أمم      كة عمم يترتب على  لاعتز ل من وإلاو ً منمسب 
 
 أض  س.  من مسئرلا

 

 المركز الشاغر في المجلس: ( :19المادة )

 في    كز    مغ  ممن 
 
 مؤ تم

 
إذ  شغ  م كز أشد أعضمء مجقس  لإر سة  من  قمجقس أن يعين عضر 

تتر ف   ديه  لخبرة و   فمءة، و جب أن تحقغ وذ ك   رز سة وكذ ك هيئة   سرق   م ية خلال خمسة 

يع ض   تعيين على  لجمعية   عممة   عمرية في أول  جتممع  هم و  مل  أيم  عمل من تمس     تعيين وأن

  عضر  لجديد مدة سقفه وإذ     تتر ف      وط   لازمة لانعكمر مجقس  لإر سة بسبب  كص عدر 

أعضمئه عن  لحد  لرنى   نصرص عقيه في   م       م  أو هذ    ن م   وجب على وكية  لعضمء 

 لا تخمب   عدر   لاز  من  لعضمء.60ة   عمرية  لانعكمر خلال ستين )رعرة  لجمعية   عمم
 
 ( يرمم

 

 صلاحيات مجلس الإدارة: ( :20المادة )

مع م  عمة  لاختصمصم    ك سة  لجمعية   عممة، يـرن لمجقس  لإر سة أوسع   سقطم  في إر سة 

و لإش  ف على أعمم هم وأمر  هم،     كة ومم يحكق أغ  ضهم وسس  سيمسمتهم وتحديد  ستثممس تهم 

وتص  ف أمرسهم ر خل   مق ة وخمسجهم، و ه على سبيل تمثيل     كة في علا متهم مع   غير و لجهم  

 لحـرمية و لخمصة )و ختص سئيس  لمجقس وتمثيل     كة أمم   لمحمك      عية و  هيئم    كضمئية 

 عقيم و لاوتد ئية ولجمن  لوس ق   تجمس ة و مفة ورير ن    م   ومـمتب   عمل و  عممل و  لجمن  

   لجمن   كضمئية  لخ ى وهيئم    تح ي  و  طم حة و  د فعة و    فعة و لمخمصمة و لمخم صة(.

 تمثيل     كة في علا متهم مع  لحكرق   د ية وأ سم      لأة و  غ ف   تجمس ة 
 
و قمجقس أيضم

م  و  ؤسسم  على  ختلاف أ ر عهم و  دخرل في   نم صم  و  صنمعية و  هيئم   لخمصة و     

  . و  كحض و  تسديد و لإ   س و  صلح
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كمم  قمجقس شق   تر يع على  مفة أ ر ع   عكرر و  رثمئق و  ستند   ومم في ذ ك رون شص  عكرر 

تأسيس      م    تي ت ترك فيهم     كة مع  مفة تعديلاتهم وملاشكهم و   س     تعديل و  تر يع على 

عن     كة،   لاتفم يم  و لجهم     سمية، وكذ ك  تفم يم    ك وض و  ضمم م  و   فملا   يموة

و  حيع و     ء و لإف  غ و حر ه و لاستلا  و  تسقي  و لاستئجمس و  تأجير و  كحض و  دفع وفتح 

 لحسموم  و لاعتممر   و  سحب و لإيد ع  دى   حنرك وإصد س   ضمم م    ص فية و  تر يع على  مفة 

ين   رظفين و  عممل وعز ه   لوس ق و  ستند   و   يـم  و مفة   عمملا    ص فية. كمم  ه تعي

ولأقب   تأشير   و ستكد    ليدي   عممقة من خمسج   مق ة و  تعم د معه  وتحديد م تحمته  

 و ستخ  ج  لإ ممم  و كل    فملا  و  تنمزل عنهم. 

إلى أ ه فيمم يتعقق وبيع عكمس       كة فإ ه يجب أن يتضمن محض  مجقس  لإر سة وشيثيم     سه 

  ثمن وم تص ف 
 
م  عمة أن يحدر  لمجقس في    س   حيع  لسحمب و  برس    ه، وأن يـرن   حيع مكمسبم

 إلا في  لحملا    تي يكدسهم  لمجقس وبضمم م   مفية، وأن لا يترتب على 
 
  ثل، وأن يـرن   حيع شمض  

 ذ ك   تص ف تر ف بعض أن طة     كة أو تحميقهم وم تز مم  أخ ى.

كمم يجرز لمجقس  لإر سة عكد   ك وض مع صنمريق ومؤسسم    تمر ل  لحـرم  مهمم وقغً مدتهم، 

و ه عكد   ك وض   تجمس ة   تي لا يتجموز آجم هم نهمية مدة     كة، مع م  عمة     وط   تم ية  عكد 

   ك وض   تي تتجموز آجم هم ثلاث سنر  : 
% من 75قس عكدهم خلال أية سنة مم ية و شدة عن أن لا تز د  يمة   ك وض   تي يجرز  قمج  -

 سأسممل     كة.

 أن يحدر مجقس  لإر سة في    سه أوجه  ستخد     ك ض وكيفية سد ره. -

أن يُ  عى في ش وط   ك ض و  ضمم م    كدمة  ه عد   لإض  س وم   كة ومسمهميهم و  ضمم م   -

   عممة  قد ئنين

 أو أكثر من أعضمئه أو من   غير في ولمجقس  لإر سة أن يفرض أو ير ل  ي
 
موة عنه في شدور  ختصمصه و شد 

.
 
 أو  قيم

 
  تخمذ إج  ء أو تص ف معين أو   كيم  بعمل أو أعممل معينه، وإ غمء   تفر ض أو   تركيل جزئيم

 
 
  م و ـرن لمجقس إر سة     كة وفي  لحملا    تي يكدسهم شق إو  ء ذمة مديني     كة من   تز ممته  لأحكم

 يحكق مصلحتهم، على أن يتضمن محض  مجقس  لإر سة وشيثيم     سه م  عمة     وط   تم ية:

 أن يـرن  لإو  ء بعد مض ي سنة  ممقة على ن رء   دين كحد أرنى. -1

  لإو  ء شق  قمجقس لا يجرز   تفر ض فيه. -2
 

 مكافأة أعضاء مجلس الإدارة: ( :21المادة )

( من هذ    ن م  49( من   مرة )ث  نسحة   نصرص عقيهم في   فك ة ) تتـرن مـمفأة مجقس  لإر سة من

وفي شدور مم  ص عقيه   م       م  أو أية أ  مة أو    س   أو تعقيمم  أخ ى م مقة  ه، وملإضمفة 

)ثلاثة ألاف س مل( وبدل   تكمل  3.000إلى ذ ك يستحق  ل عضر شض   لإجتممع ودل شضرس  دسه 

  م يحدره 
 
مجقس  لإر سة مع م  عمة  ل  مة و  ك  س   و  تعقيمم     عية في   مق ة   صمرسة من وفكم

 لجهم   لمختصة و جب أن ي تمل تك    مجقس  لإر سة إلى  لجمعية   عممة   عمرية على ويمن شممل 

ية  ـل مم شصل عقيه أعضمء مجقس  لإر سة ورصفه  أعضمء أو مرظفين أو إر س ين خلال   سنة   م 

 من مـمفآ  و صيب في  لسبمح وبدل شضرس ومص وفم  وغير ذ ك من   ز يم.
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كمم يجب أن ي تمل   تك      ذ رس على ويمن مم  حضه أعضمء  لمجقس ورصفه  مرظفين أو إر س ين  

م  لجمعية   عممة أو مم  حضره   ير أعممل فنية أو إر س ة أو  ست مس ة  ق  كة سحق أن و فكً عقيه

  ق  كة.
 

 صلاحيات رئيس مجلس الإدارة ونائب الرئيس والعضو المنتدب وأمين السر: ( :22المادة )

  ق  كة، 
 
 منتدوم

 
  ق ئيس، كمم يجرز تعيين عضر 

 
 و مئحم

 
يعين مجقس  لإر سة من وين أعضمئه سئيسم

وسئمسة  جتممعم   لمجقس وكذ ك و ـرن  ق ئيس أو  مئحه صلاشية رعرة مجقس  لإر سة  لاجتممع 

 سئمسة  لجمعيم    عممة.

و ختص سئيس  لمجقس وتمثيل     كة في علا تهم مع   غير و لجهم   لحـرمية و لخمصة وأمم   لمحمك  

    عية و  هيئم    كضمئية ورير ن    م   ومـمتب   عمل و  عممل و  لجمن   عقيم و لاوتد ئية ولجمن 

 مفة   لجمن   كضمئية وهيئم    تح ي  و  طم حة و  د فعة و لمخمصمة و لمخم صة،  لوس ق   تجمس ة و 

و لحكرق   د ية و لإممسة وأ سم      لأة و   وس و  دفمع   دن  و لجر ز   و  ترشيل و  رز س   

ة و  حقديم  و  طمس   و  سفمس   و لجممسك و  ر نئ و  غ ف   تجمس ة و  صنمعية و  هيئم   لخمص

شق  ي   نم صم  و  كحض و  تسديد و هو     م  و  ؤسسم  على  ختلاف أ ر عهم و  دخرل ف

 لإ   س و لإ ـمس و    فعة و  صملحة شرل  لمحمسحة و  كسمة و  ف ز وشضرس  لجقسم  وإ ممة 

ب تنفيذ   دعرى و  صلح و لإو  ء و حرل  لشـم  و فيهم و ستئنمفهم وتمييزهم و  تح ي  عن     كة ولأق

 لشـم  ومعمسضتهم و حض مم يحصل من   تنفيذ و  تنمزل عن  مفة  لحكرق و  كضميم و  هحة و   فعة 

و   فم ة ولأقب   يمين وإخ  ج حجج  لاستحـم   ـمفة  لملاك ولأقب تعديل   صـرك وحدورهم 

 ودل فم د  هم. إصد سومسمشتهم و لحذف و لإضمفة و ستلا    صـرك ولأقب 

 يع على  مفة أ ر ع   عكرر و  رثمئق و  ستند   ومم في ذ ك رون شص  عكرر تأسيس و ه شق   تر 

     م  وف وعهم   تي ت ترك فيهم     كة وتحر هم ورمجهم مع  مفة تعديلاتهم وملاشكهم وتصنيفهم 

يل و   س     تعديل و   س   تغيير سأس   مل و ستخ  ج   سجلا    تجمس ة و  تجديد و لإضمفة و  تعد

و   طب و  تر يع على  لاتفم يم  و  صـرك أمم   متب   عدل و لجهم     سمية وكذ ك  تفم يم  

  ك وض   غير سبر ة و  ضمم م  و   فملا  وإصد س   ر ملا      عية  يموة عن     كة و ه شق 

نمزل   تفموض مع      م  و  ؤسسم  و لف  ر و  دخرل معه  ك   مء وش  ء  لحصص وبيعهم و  ت

عنهم وشضرس  لاجتممعم  و لجمعيم    تأسيسية و لجمعيم    عممة ومنم  تهم و  تصر ً  يموة عن 

    كة و ه شق   حيع و     ء و لإف  غ و حر ه و لاستلا  و  تسقي  و لاستئجمس و  تأجير و  كحض 

  تمر ل و  دفع و   هن وفك    هن كمم يجرز  ه  لإ   ض وعكد   ك وض مع صنمريق ومؤسسم  

 لحـرمية و لمحقية و لخمسجية مهمم وقغً مدتهم و  ك وض   غير سبر ة   تجمس ة و لمحقية و لخمسجية و ه 

 شق   صلح و  تنمزل و  تعم د و لا تز   و لاستحمط ومس      كة و يموة عنهم 
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 لحسموم   لجمس ة و لاستثممس ة  و ه شق   تص ف في أصرل     كة وممتقـمتهم وعكمس تهم وفتح

و لمحمفظ  لاستثممس ة و فقهم وتصفيتهم وتحديثهم وتن يطهم و لاعتممر   و  سحب و لإيد ع و  تحر ل 

من وإلى شسموم      كة وخمسجهم  دى   حنرك وعمل وطم م    ص ف وإرخمل  لس م    س  ة وإصد س 

  ستند   و   يـم  وم عمقة  لمحقية و لجنبية   ضمم م    ص فية و  تر يع على  مفة  لوس ق و 

وتح   هم وص فهم وتجييرهم و مفة   عمملا    ص فية و ه شق  ستثممس  لمر ل وت غيقهم  دى  لسر ق 

  م ية  لمحقية و  دو ية كمم  ه شق تعيين   رظفين و  عممل وفصقه  وعز ه  ولأقب   تأشير   

د م تحمته  ومـمفئمته  و ستخ  ج  لا ممم  وتأشير    لخ وج و لاستكد   و  تعم د معه  وتحدي

و  عررة و  نهمئية و كل    فملا  و  تنمزل عنهم و ه شق تركيل   غير في  ل أو بعض صلاشيمته، كمم  ه 

 أو أكثر من أعضمئه أو من   غير في محمش ة 
 
أن يعين   ركلاء و لمحممين عن     كة وأن يفرض و شد 

 معينة.عمل أو أعممل 

ويستمد   عضر   نتدب صلاشيمته ومرجب تركيل من سئيس مجقس  لإر سة أو  مئحه وجميع أو بعض 

 صلاشيمتهمم.

يحدر مجقس  لإر سة وفق تكدي ه   ـمفأة  لخمصة   تي يحصل عقيهم  ل من سئيس  لمجقس و مئب سئيس 

( ث  فك ة ) مجقس  لإر سة ومكتض ى لمجقس و  عضر   نتدب، وملإضمفة إلى   ـمفأة   ك سة لعضمء 

 .( من هذ    ن م 49من   مرة )

  ق  كة من وين أعضمئه أو من غيره  و جرز  لجمع وين م كز   ع
 
 عممم

 
ضر و قمجقس أن يعين مدي  

و حدر مجقس  لإر سة في    س تعيينه سقطم  وصلاشيم  ومهم  ومـمفآ     نتدب و  دي    عم   ق  كة

 مدة تر يه هذ    نصب.   دي    عم  و 

 3000ت  مـمفأته ومحقغ و  و يعين مجقس  لإر سة أمين س   قمجقس سر ء  من وين أعضمئه أو من غيره 

عن  ل جقسة من جقسم   لمجقس أو جقسم    لجمن و ختص وتسجيل محمض   (آلاف س مل )ثلاثة

م  وشف هم، إلى جم ب مممسسة  جتممعم  مجقس  لإر سة، وتدو ن   ك  س     صمرسة عن هذه  لاجتممع

  لاختصمصم   لخ ى   تي ير قهم إ يه مجقس  لإر سة. 

لا تز د مدة عضر ة سئيس  لمجقس و مئحه و  عضر   نتدب وأمين   س  وعضر مجقس  لإر سة عن مدة 

 عضر ة  ل منه  في  لمجقس   تي شدرهم هذ    ن م ، و جرز ر ئمم إعمرة تعيينه .
 

 تماعات مجلس الإدارة:إج ( :23المادة )

م    في   سنة على  ل ل، وتـرن   دعرة خطية ( 4)أسبع   يجتمع  لمجقس ودعرة من سئيسه أو  مئحه

و جرز أن تسق  وم يد أو ت سل وم بريد أو   فمكس أو   بريد  لإ  ترون ، و جب على سئيس  لمجقس أن 

  ثنين على 
 
  ل ل من  لعضمء.يدعر إلى  لاجتممع متى لأقب إ يه ذ ك كتموة

كمم يجرز أن يجتمع  لمجقس خمسج    كز    ئيس ي  ق  كة إذ  تطقحً     وف ذ ك ب  ط مر فكة 

 جميع أعضمء  لمجقس على ذ ك.
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 نصاب إجتماعات مجلس الإدارة: ( :24المادة )

 إلا إذ  شض ه خمسة )
 
 لمجقس على  ل ل،وفي شم ة  ( من أعضمء5لا يـرن  جتممع  لمجقس صحيحم

 
 
 آخ  في شضرس  جتممعم   لمجقس يتعين أن تـرن  لإ موة لأحكم

 
إ موة عضر مجقس  لإر سة عضر 

  قضر وط   تم ية:

 لا يجرز  عضر مجقس  لإر سة أن ينرب عن أكثر من عضر و شد في شضرس ذ ك  لاجتممع. -1

 أن تـرن  لإ موة ثموتة وم  تموة وب أن  جتممع محدر. -2

  يجرز  قنمئب   تصر ً على   ك  س     تي يح     ن م  على   نيب   تصر ً ب أنهم.لا -3
 

 : قرارات مجلس الإدارة ( :25المادة )

تصدس    س   مجقس  لإر سة وملغقحية   طقكة لصر   أعضمء  لمجقس  لحمض  ن أو   مثقين في 

سئيس  لمجقس أو من ي أس  لمجقس في   لاجتممع، وعند تسموي  لصر   ي جح  لجم ب   ذي صر  معه

 شمل غيموه.

( من أعضمء مجقس 5و ستثنمء من ذ ك فإن   ك  س     تم ية تكتض ي مر فكة مم لا يكل عن خمسة )

 : لإر سة  لحمض  ن أو   مثقين في  لاجتممع

 ( من سأسممل     كة خلال أية سنة مم ية و شدة.%30أ  ت  لا تر ض وأكثر من )

( من سأسممل     كة خلال أية سنة مم ية %20 لاستثممس      أسمم ية ومم يز د عن )ب ت  عتممر 

 و شدة.

 ج ت ويع عكمس       كة.

و لمجقس  لإر سة أن يصدس    س   وم تم    عن لأ  ق ع ضهم على  مفة  لعضمء متف  ين مم    يطقب 

  ك  س   على مجقس  لإر سة في أول أشد  لعضمء كتموة  جتممع  لمجقس  قمد و ة فيهم، وتع ض هذه 

    جتممع تملي  ه.

 : مداولات المجلس ( :26المادة )

تثبً مد ولا   لمجقس و   س ته في محمض  ير عهم سئيس  لمجقس وأعضمء مجقس  لإر سة  لحمض  ن 

 وملاجتممع وأمين   س ، وتدون هذه  لمحمض  في سجل خمص ير عه سئيس  لمجقس وأمين   س .

ر  لمجقس أن يحقغ  لمجقس ومم  ه من مصملح شخصية محمش ة أو غير محمش ة في  لعممل وعلى عض

و  عكرر   تي تت  لحسمب     كة و ثبً هذ    تحقيغ في محض   جتممع  لمجقس ولا يجرز  قعضر ذي 

   صلحة  لإشتر ك في   تصر ً على   ك  س   ذي يصدس في هذ     أن.
 

 التنفيذية:اللجنة  ( :27المادة )

  هم 
 
لمجقس  لإر سة أن ي ـل من وين أعضمئه لجنة تنفيذية، ويعين  لمجقس من وين أعضمء   لجنة سئيسم

كمم يحدر مجقس  لإر سة لأ  كة عمل   لجنة و ختصمصمتهم وعدر أعضمئهم و  نصمب   ض وسي 

  قتعقيمم  و  ترجيهم    تي 
 
يك هم  لمجقس  هم. ولا يجرز لاجتممعمتهم، وتممسس   لجنة صلاشيمتهم وفكم

 . لجنة   تنفيذية إ غمء أو تعديل أي من   ك  س   و  كر عد   تي أ  هم مجقس  لإر سة
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 الباب الرابع : لجنة المراجعة :
 

 تشكيل اللجنة: ( :28المادة )

أعضمء من غير أعضمء مجقس ( 3ت ـل وك  س من  لجمعية   عممة   عمرية لجنة م  جعة مـر ة من )

 لإر سة   تنفيذيين سر ء من   سمهمين أو غيره  و حدر في   ك  س مهمم    لجنة وضر وط عمقهم 

 ومـمفآ  أعضمئهم.
 

 نصاب إجتماع اللجنة: ( :29المادة )

ي ترط  صحة  جتممع لجنة     جعة شضرس أغقحية أعضمئهم وتصدس    س تهم وأغقحية أصر   

 وعند تسموي  لصر   ي جح  لجم ب   ذي صر  معه سئيس   لجنة. لحمض  ن 
 

 أختصاصات اللجنة: ( :30المادة )

تختص لجنة     جعة وم    حة على أعممل     كة و هم في سبيل ذ ك شق  لالألاع على سجلاتهم 

هم أن تطقب ووثمئكهم ولأقب أي إيضمح أو ويمن من أعضمء مجقس  لإر سة أو  لإر سة   تنفيذية و جرز  

من مجقس  لإر سة رعرة  لجمعية   عممة  ق  كة  لانعكمر إذ  أعمق مجقس  لإر سة عمقهم أو تع ضً 

     كة لض  س أو خسمئ  جسيمة.
 

 تقارير اللجنة: ( :31المادة )

على لجنة     جعة   ن   في   كر ئ    م ية  ق  كة و  تكمس   و  لحرظم    تي يكدمهم م  جع 

 لحسموم  وإود ء م ئيمتهم شيم هم إن وجد  وعقيهم كذ ك إعد ر تك    عن سأيهم في شأن مدى كفمية 

  م      موة   د خقية في     كة وعمم  ممً وه من أعممل أخ ى تدخل في  طمق  ختصمصهم وعلى 

نعكمر مجقس  لإر سة أن يررع نسخم  مفية من هذ    تك    في م كز     كة    ئيس ي  حل مرعد  

 لجمعية   عممة بع  ة أيم  على  ل ل  تزو د  ل من سغب من   سمهمين ونسخة منه و تلى   تك    

 أثنمء  نعكمر  لجمعية.
 

 الباب الخامس : جمعيات المساهمين :
 

 حضور الجمعيات: ( :32المادة )

 تعكد جمعيم    سمهمين في   دينة   تي يكع بهم    كز    ئيس  ق  كة. 

  من عدر  لسه    تي يمتق هم شق شضرس  لجمعية   عممة و ه أن ير ل عنه كتموة  ـل 
 
مسمه  أيم

 آخ  من غير أعضمء مجقس  لإر سة أو مرظف      كة في شضرس  لجمعية   عممة.
 
 مسمهمم
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  أختصاصات الجمعية العامة التأسسيسية: ( :33المادة )

  لجمعية وملمرس   تم ية:وتختص هذه 

   تحكق من  لاكتتمب وـممل سأس ممل     كة. -1  

   ر فكة على   نصرص   نهمئية  ن م      كة. -2  

 .أسيس  ر فكة على  فكم    ت -3  

 . أول مجقس إر سة  ق  كة بعد   تأسيستعيين  -4  

 تعيين أول م   ب شسموم   ق  كة وتحديد أتعموه. -5  

( على  ل ل %51في صحة  نعكمرهم شضرس عدر من      مء يمثل و شد وخمسرن وم مئة )وي ترط 

 وه أو يمثقه. و ـل ش  ك في  جتممعمتهم صر  عن  ل سه   كتتب
 

 : أختصاصات الجمعية العامة العادية ( :34المادة )

  عممة   عمرية وجميع فيمم عد   لمرس   تي تختص بهم  لجمعية   عممة غير   عمرية، تختص  لجمعية 

 لمرس   تعقكة وم   كة، وتنعكد م ة على  ل ل في   سنة خلال   ستة أشه    تم ية لإ تهمء   سنة   م ية 

  ق  كة ودعرة من مجقس  لإر سة، كمم يجرز رعرة جمعيم  عمرية أخ ى  قمم رعً  لحمجة  ذ ك .
  

 : يةأختصاصات الجمعية العامة غير العاد ( :35المادة )

تختص  لجمعية   عممة غير   عمرية وتعديل   م      كة  لسمس ي ومستثنمء  لشـم   لمح رس عقيهم 

. و هم أن تصدس    س   في  لمرس   د خقة في  ختصمص  لجمعية   عممة   عمرية وذ ك 
 
تعديقهم   ممم

 ونفس     وط و لوضمع   ك سة  لجمعية  لخيرة.
  

 : الجمعياتدعوة  ( :36المادة )

تنعكد  لجمعيم    عممة  قمسمهمين ودعرة من مجقس  لإر سة، وعلى مجقس  لإر سة أن يدعر  لجمعية 

  عممة   عمرية إذ  لأقب ذ ك م  جع  لحسموم  أو لجنة     جعة أو عدر من   سمهمين يمثقرن مم 

موم  رعرة  لجمعية ( من سأس   مل على  ل ل، و جرز    جع  لحس%5نسبته خمسة في   مئة )

  لانعكمر إذ     يك   لمجقس ودعرة  لجمعية خلال ثلاثين يرمم من تمس   لأقب م  جع  لحسموم .

وتن     دعرة لانعكمر  لجمعية   عممة في صحيفة يرمية ترزع في   نطكة   تي فيهم م كز     كة 

ومع ذ ك يجرز  لاكتفمء وترجيه  . ل( بع  ة أيم  على  ل10) توت   ئيس  حل   يعمر  لمحدر  لانعكمر 

وت سل صرسة من   دعرة وجدول مسجل،   دعرة في   يعمر   ذ رس إلى جميع   سمهمين وخطموم  

 .وذ ك خلال   دة  لمحدرة  قن   هيئة   سرق   م ية وكذ ك ت سل صرسة إلى  لعممل إلى   رز سة،
 

 : سجل حضور الجمعيات ( :37المادة )

  سمهمرن   ذين ي غحرن في شضرس  لجمعية   عممة أو  لخمصة أسممئه  في م كز     كة يسجل 

   ئيس ي أو أي مـمن آخ  وبم رسيقة   تي ت  هم     كة منمسحة  حل   ر ً  لمحدر لانعكمر  لجمعية. 

لى هذ  مع ويمن عدر  لسه    تي في شيمزته  وملصم ة أو وم ر م ة، و ـرن  ـل ذو مصلحة  لالألاع ع

     ف.
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 نصاب إجتماع الجمعية العامة العادية : ( :38المادة )

 إلا إذ  شض ه مسمهمرن يمثقرن سبع سأسممل  -1
 
يـرن  نعكمر  جتممع  لجمعية   عممة   عمرية صحيحم

     كة على  ل ل.

من هذه   مرة  (1  عممة   عمرية وفكم  فك ة )إذ     يتر ف    نصمب   لاز   عكد  جتممع  لجمعية  -2

   تم ية  لاجتممع   سموق وتن   هذه   وجهً   دعرة إلى  جتممع ثمن
 
يعكد خلال   ثلاثين يرمم

 ( من   م       م . 91  دعرة وم ط  كة   نصرص عقيهم في   مرة )

نعكمر  لاجتممع  لول، على أن لإرة يجرز أن يعكد  لاجتممع   ثمن  بعد سمعة من   تهمء   دة  لمحد -3

 جميعتتضمن   دعرة  عكد  لاجتممع  لول مم يفيد  لإعلان عن إمـم ية عكد هذ   لاجتممع، وفي 

  من عدر  لسه    مثقة فيه.
 
  لشر ل يـرن  لاجتممع   ثمن  صحيحم أيم

 

 : نصاب إجتماع الجمعية العامة غير العادية ( :39المادة )

 إلا إذ  شض ه مسمهمرن يمثقرن  صف لا يـرن  -1
 
 جتممع  لجمعية   عممة غير   عمرية صحيحم

 سأس   مل.

( من هذه 1إذ     يتر ف    نصمب   لاز   عكد  جتممع  لجمعية   عممة غير   عمرية وفكم  فك ة ) -2

  م   ( من91  مرة وجهً   دعرة إلى  جتممع ثمن  عكد ونفس  لوضمع   نصرص عقيهم في   مرة )

      م .

يجرز أن يعكد  لاجتممع   ثمن  بعد سمعة من   تهمء   دة  لمحدرة لانعكمر  لاجتممع  لول، على أن  -3

تتضمن   دعرة  عكد  لاجتممع  لول مم يفيد  لإعلان عن إمـم ية عكد هذ   لاجتممع ،وفي جميع 

ن يمثل سبع سأس   مل على  لشر ل ، يـرن  لاجتممع   ثمن  صحيحم إذ  شض ه عدر من   سمهمي

  ل ل.

وإذ     يترف    نصمب   لاز  في  لاجتممع   ثمن  وجهً رعرة إلى  جتممع ثم ث ينعكد وملوضمع  -4

  من 91 فسهم   نصرص عقيهم في   مرة )
 
 أيم

 
( من   م       م  و ـرن  لاجتممع   ثم ث صحيحم

 .عدر  لسه    مثقة فيه بعد مر فكة  لجهة  لمختصة
  

 القوة التصويتية : ( :40المادة )

 ـل م تتب صر  عن  ل سه  يمثقه في  لجمعية   عممة   تأسيسية، و ـل مسمه  صر  عن  ل 

سه  في  لجمعيم    عمرمية و جب  ستخد     تصر ً   تر كمي في   تخمب أعضمء مجقس 

على    س    لجمعية   تي تتعقق  لإر سة.ومع ذ ك لا يجرز لعضمء مجقس  لإر سة  لاشتر ك في   تصر ً 

 وإو  ء ذمته  عن مدة إر سته .
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 قرارات الجمعيات : ( :41المادة )

 وملغقحية   طقكة  لأسه    مثقة في  لاجتممع.    س    لجمعية   عممة   تأسيسية تصدس

  لأسه    مثقة في  لاجتممع.وتصدس    س    لجمعية   عممة   عمرية وملغقحية   طقكة 

كمم تصدس    س    لجمعية   عممة غير   عمرية وأغقحية ثقثي  لسه    مثقة في  لاجتممع إلا إذ   من 

 وز مرة أو وتخفيض سأس   مل أو وإلأم 
 
 كضمء   دة ة مدة     كة أو وحل     كة  حل إ  ك  س متعقكم

  لمحدرة في   ممهم  لسمس ي أو وم دممجهم 
 
مع ش كة أخ ى أو في مؤسسة أخ ى فلا يـرن   ك  س صحيحم

 إلا إذ  صدس وأغقحية ثلاثة أسبمع  لسه    مثقة في  لاجتممع.
 

 المناقشات في الجمعيات : ( :42المادة )
 ـل مسمه  شق منم  ة   رضرعم    دسجة في جدول أعممل  لجمعية وترجيه  لسئقة ب أنهم إلى 

وم  جع  لحسموم  و جيب مجقس  لإر سة أو م  جع  لحسموم  على أسئقة  أعضمء مجقس  لإر سة

  سمهمين وم كدس   ذي لا يع ض مصلحة     كة  قض س، وإذ  سأى   سمه  أن    ر على سؤ  ه غير 

.
 
 مكنع  شت   إلى  لجمعية و من    سهم في هذ     أن  مفذ 

 

 رئاسة الجمعيات وإعداد المحاضر : ( :43المادة )

ي أس  جتممعم   لجمعيم    عممة سئيس مجقس  لإر سة أو  مئحه عند غيموه أو من ينتدوه مجقس 

  لإر سة من وين أعضمءه  ذ ك في شمل غيمب سئيس مجقس  لإر سة و مئحه.

 يتضمن أسممء 
 
  لأصر  ، و ح س ومجتممع  لجمعية محض  

 
ويعين    ئيس أمين   س   لاجتممع وجممعم

 ن أو   مثقين وعدر  لسه    تي في شيمزته  وملصم ة أو   ر م ة وعدر  لصر     سمهمين  لحمض  

  ك س  هم و  ك  س     تي  تخذ  وعدر  لصر     تي و فكً عقيهم أو خم فتهم وخلاصة و فية 

 قمنم  م    تي ر س  في  لاجتممع، وتدون  لمحمض  وصفة منت مة عكب  ل  جتممع في سجل خمص 

  لجمعية وأمين س هم وجممع  لصر  . ير عه سئيس
 

 الباب السادس : مراجع الحسابات :
 

 : تعيين مراجع الحسابات ( :44المادة )

يـرن  ق  كة م  جع شسموم  أو أكثر من م  جعي  لحسموم     خص  ه  وم عمل في   مق ة تعينه 

 وتحدر مـمفأته ومدة عمقه و جرز  لجمعية 
 
 في  ل و ً تغييره مع عد   لجمعية   عممة سنر م

 
أيضم

  لإخلال وحكه في   تعر ض إذ  و ع   تغيير في و ً غير منمسب أو  سبب غير م  وع.
 

 : صلاحيات مراجع الحسابات ( :45المادة )

   جع  لحسموم  في أي و ً شق  لإلألاع على رفمت      كة وسجلاتهم وغير ذ ك من   رثمئق، و ه 

 أن يطقب   حيم م 
 
و لإيضمشم    تي ي ى ض وسة  لحصرل عقيهم،  يتحكق من مرجرر       كة  أيضم

 و  تز ممتهم وغير ذ ك ممم يدخل في  طمق عمقه.

وعلى سئيس مجقس  لإر سة أن يم نه من أر ء و جحه، وإذ  صمرف م  جع  لحسموم  صعربة في هذ  

لمجقس عمل م  جع  لحسموم ،    أن أثبً ذ ك في تك    يكد  إلى مجقس  لإر سة. فإذ     ييس   

 وجب عقيه أن يطقب من مجقس  لإر سة رعرة  لجمعية   عممة   عمرية  قن   في  لم .
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 : تقرير مراجع الحسابات ( :46المادة )

  عميير 
 
ي عدر وفكم

 
على م  جع  لحسموم  أن يكد  إلى  لجمعية   عممة   عمرية   سنر ة تك     

    جعة   تعمسف عقيهم يضمنه  و ف إر سة     كة من تم ينه من  لحصرل على   حيم م  

و لإيضمشم    تي لأقبهم،ومم يـرن  د تحين  ه  من مخم فم  لشـم    م       م  أو أشـم    م  

في     كة  لسمس ي،وسأيه في مدى عد  ة   كر ئ    م ية  ق  كة ، و تقر م  جع  لحسموم  تك   ه 

 لجمعية   عممة، وإذ    س   لجمعية   تصديق على تك    مجقس  لإر سة و  كر ئ    م ية رون 

.
 
  لاستممع إلى تك    م  جع  لحسموم   من    سه وملألا

 

 الباب السابع : حساب الشركة وتوزيع الأرباح :
 

 : السنة المالية ( :47المادة )

ريسمبر من  ل عم  ميلاري على أن تحدأ   سنة  31وتنتهي في تحدأ   سنة   م ية  ق  كة من أول ينمي  

ريسمبر من   عم    يلاري  31  م ية  لولى من تمس     ك  س   رز سي   صمرس وإعلان تأسيسهم وتنتهي في 

   تملي.
 

 : الوثائق المالية ( :48المادة )

 عن يجب على مجقس  لإر سة في نهمية  ل سنة مم ية  ق  كة أن يعد   كر  -1
 
 ئ    م ية  ق  كة وتك    

ن هذ    تك      ط  كة   كترشة  ترزيع تضمن ملأهم وم كزهم   ملي عن   سنة   م ية   نكضية و 

لمحدر لانعكمر   لسبمح و ضع  لمجقس هذه   رثمئق تحً تص ف م  جع  لحسموم   حل   رعد 

 خمسة وأسبعين يرمم على  ل ل.( 45ت ) لجمعية   عممة و

يجب أن ير ع سئيس مجقس إر سة     كة أو  مئحه وسئيسهم   تنفيذي ومدي هم   ملي   رثمئق    مس  -2

( من هذه   مرة وتررع نسخ منهم في م كز     كة    ئيس تحً تص ف   سمهمين 1إ يهم في   فك ة )

 ( ع  ة أيم  على  ل ل.10 حل   رعد  لمحدر لانعكمر  لجمعية   عممة وت )

ئيس مجقس  لإر سة أن يزور   سمهمين وم كر ئ    م ية  ق  كة وتك    مجقس  لإر سة وتك    على س  -3

م  جع  لحسموم  مم    تن   في ج  دة يرمية ترزع في م كز     كة    ئيس وعقيه أيضم أن ي سل 

 عممة وت صرسة من هذه   رثمئق إلى   رز سة وهيئة   سرق   م ية وذ ك  حل تمس   إنعكمر  لجمعية  

 ( خمسة ع   يرمم على  ل ل.15)
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 : توزيع الأرباح ( :49المادة )

ترزع أسبمح     كة   صمفية   سنر ة بعد خص  جميع   ص وفم    عمرمية و  تـم يف  لخ ى على 

   رجه   تملي:

  مم ، و جرز  لجمعية   عممة   عمرية ( من  لسبمح   صمفية  تـرن  شتيملأ  %10يجنب ) -أ

 ( من سأس   مل   دفرع.%30و ف هذ    تجنيب متى وقغ  لاشتيملأ    ذ رس )

( %20يجرز  لجمعية   عممة   عمرية ونمء  على   تر ح مجقس  لإر سة أن تجنب نسحة لا تتجموز ) -ب

 معينة.من  لسبمح   صمفية  تـر ن  شتيملأ   تفمقي وتخصيصه  غ ض أو أغ  ض 

 ( من سأس   مل   دفرع على  ل ل.%5يرزع من   حمقي بعد ذ ك رفعة أولى  قمسمهمين تعمرل ) -ت

( %5( من   م       م  يخصص بعد مم تكد  نسحة لا تز د عن )76مع م  عمة أشـم    مرة ) -ث

( خمسممئة أ ف س مل  ـل 500.000من   حمقي كمـمفأة لعضمء مجقس  لإر سة وبحد أعلى  دسه )

 عضر  كمء عضر ته في مجقس  لإر سة، 

  ك  س  لجمعية   عممة -ج
 
  صمرس في هذ     أن و حين   ك  س  يستحق   سمه  شصته في  لسبمح وفكم

تمس    لاستحكمق وتمس     ترزيع، وتـرن أشكية  لسبمح  م ـ   لسه    سجقين في سجلا      كة 

 في نهمية   ير   لمحدر  لاستحكمق.

يجرز  ق  كة ترزيع أسبمح م شقية على مسمهميهم ب ـل  صف سنري أو سبع سنري بعد تفر ض  -ح

. لجمعية   عممة  ق 
 
  كة  قمجقس وترزيع أسبمح م شقية ومرجب    س يجدر سنر م

يرزع   حمقي بعد ذ ك على   سمهمين كحصة إضمفية في  لسبمح أو يحرل إلى شسمب  لسبمح  -خ

 .  حكمة
 

 : موعد توزيع الأرباح ( :50المادة )

سمهمين   كيدين يجب على مجقس  لإر سة تنفيذ    س  لجمعية   عممة في شأن ترزيع  لسبمح على   

 من تمس    ستحكمق هذه  لسبمح  لمحدر في    س  لجمعية   عممة, أو في    س مجقس 15خلال )
 
( يرمم

  لإر سة   كمض ي وترزيع أسبمح م شقية.
 

 : عدم توزيع الأرباح ( :51المادة )

  تم ية إلا بعد رفع  في شم ة عد  ترزيع أسبمح عن أية سنة مم ية فإ ه لا يجرز ترزيع أسبمح عن   سنر  

  نسحة    مس إ يهم في هذ    ن م  لصحمب  لسه    متمزة عن هذه   سنة وإذ  ف قً     كة في رفع 

هذه   نسحة من  لسبمح  دة ثلاث سنر   متتم ية فإ ه يجرز  لجمعية  لخمصة لصحمب هذه  لسه  

 لشـم    مرة )
 
تك س إمم شضرسه   جتممعم   لجمعية   عممة  ( من   م       م  أن86  نعكدة لأحكم

 ق  كة و   مسكة في   تصر ً أو تعيين ممثقين عنه  في مجقس  لإر سة ومم يتنمسب مع  يمة أسهمه  

في سأس   مل وذ ك إلى أن تتم ن     كة من رفع  ممل أسبمح  لو ر ة  لمخصصة لصحمب هذه  لسه  

 في   سنر     سموكة.

 

 .. 16.. يتبع/



 (16 ) 
 

 

 : خسائر الشركة ( :52المادة )

إذ  وقغً خسمئ      كة   سمهمة  صف سأس   مل   دفرع, في أي و ً خلال   سنة  -1

  م ية, وجب على أي مسئرل في     كة أو م  جع  لحسموم  فرس عقمه وذ ك إولاغ سئيس 

 وذ ك, وعلى مجقس مجقس  لإر سة وعلى سئيس مجقس  لإر سة إولاغ أعضمء  لمجقس 
 
فرس 

 من عقمه وذ ك رعرة  لجمعية   عممة غير   عمرية  لاجتممع  خلال 15 لإر سة خلال )
 
( يرمم

(45 
 
 من تمس   عقمه وملخسمئ ,  تك س إمم ز مرة سأس ممل     كة أو تخفيضه وفكم

 
( يرمم

رون  صف  لشـم    م       م  وذ ك إلى  لحد   ذي تنخفض معه نسحة  لخسمئ  إلى مم

 سأس   مل   دفرع أو شل     كة  حل  لجل  لمحدر في هذ    م       م .

تعد     كة منكضية وكرة   م       م  إذ     تجتمع  لجمعية خلال   دة  لمحدرة في  -2

( من هذه   مرة، أو إذ   جتمعً وتعذس عقيهم إصد س    س في   رضرع، أو إذ    س  1  فك ة )

مل وفق  لوضمع   ك سة في هذه   مرة و   يت   لإكتتمب في  ل ز مرة سأس   مل ز مرة سأس   

 من صدوس    س  لجمعية وم ز مرة.90خلال )
 
 ( يرمم

 

 الباب الثامن : المنازعات :
 

 :دعوى المسئولية ( :53المادة )

ة إذ   من من شأن  ـل مسمه   لحق في سفع رعرى   سئر ية   ك سة  ق  كة على أعضمء مجقس  لإر س 

 ،
 
 لخطأ   ذي صدس منه  إلحمق ض س خمص وه ب  ط أن يـرن شق     كة في سفعهم مم ز ل  مئمم

 و جب على   سمه  أن يخط      كة بعزمه على سفع   دعرى.
 

 : حل الشركة وتصفيتها  : الباب التاسع
 

 : إنقضاء الشركة ( :54المادة )

  تصفية وتحتفظ وم شخصية  لاعتحمس ة وم كدس   لاز   قتصفية تدخل     كة ومج ر   كضمئهم روس 

و صدس    س   تصفية  لاختيمس ة من  لجمعية   عممة غير   عمرية و جب أن ي تمل    س   تصفية على 

تعيين   صف  وتحديد سقطمته وأتعموه و  كيرر   ف وضة على سقطمته و  دة   زمنية   لازمة  قتصفية 

ز مدة   تصفية  لاختيمس ة خمس سنر   ولا يجرز تمديدهم لكثر من ذ ك إلا وأم  و جب ألا تتجمو 

 ضمئ  وتنتهي سقطة مجقس إر سة     كة وحقهم ومع ذ ك ي ل هؤلاء  مئمين على إر سة     كة 

ويعدون وم نسحة إلى   غير في ش     صفين إلى أن يعين   صف  وتحكى جمعيم    سمهمين  مئمة خلال 

  تصفية و كتص  روسهم على مممسسة  ختصمصمتهم   تي لا تتعمسض مع  ختصمصم    صف .مدة  

 وفي جميع  لشر ل ين      س  لجمعية في  لج  دة    سمية.
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 الباب العاشر : أحكام ختامية :
 

 : إعتماد النظام الأساس ي ( :55المادة )

   ن م   لسمس ي  ق  كة وتعهدو  وملا تز   وأشـممه.و فق جميع      مء على هذ  
 

 : نظام الشركات ( :56المادة )

يطحق   م       م  و  م  هيئة   سرق   م ية و ر ئحه   تنفيذية على  ل مم    ي ر ذك ه في هذ  

   ن م   لسمس ي.
 

 : النشر  ( :57المادة )

  عميير على م  جع  لحسموم  أن يكد  إلى  لجمعية   عممة 
 
ي عدر وفكم

 
  عمرية   سنر ة تك     

    جعة   تعمسف عقيهم يضمنه  و ف إر سة     كة من تم ينه من  لحصرل على   حيم م  

و لإيضمشم    تي لأقبهم،ومم يـرن  د تحين  ه  من مخم فم  لشـم    م       م  أو أشـم    م  

 م ية  ق  كة ، و تقر م  جع  لحسموم  تك   ه في     كة  لسمس ي،وسأيه في مدى عد  ة   كر ئ   

 لجمعية   عممة، وإذ    س   لجمعية   تصديق على تك    مجقس  لإر سة و  كر ئ    م ية رون 

 
 
  لاستممع إلى تك    م  جع  لحسموم   من    سه وملألا

   
***** 


