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 صندϕϭ النΎϘء

ΔميΎالن Δيϭاآسي ϡϬلأس 
 الϭΪار اأمήيϜي

 
Δاإسامي Δالشريع ϡΎمع أحك ϕافϭمت ϭ حϭتϔلمي مΎع ϕϭصند 

 

 
 

ΕΎمϭϠنشرة المع 

 
Δديϭالسع Δالعربي ΔكϠفي المم ΔليΎالم ϕϭالس Δدرة من قبل هيئΎر الصΎااستثم ϕديΎصن Δائح Ώجϭبم Εصدر. 

 
 :ثمرينمعϭϠمΕΎ مϬمΔ لϠمست

 
ننصح جميع المستثمرين قبل البدء بΎاستثمΎر في الصندϕϭ قراءة نشرة المعϭϠمϭ ΕΎفي حΎل الشϙ ينبغي 

 التمΎس مشϭرة مΎليΔ من مستشΎرϙ المΎلي ϭذلϙ لبيΎن التΎلي:
  

.ΔريΎااستثم ϡϬأهداف ϕيϘلتح ϕϭر في الصندΎااستثم Δأ( مدى مائم 
Δ خسΎئر محتمΔϠ لرأس المΎل كنتيجΔ لϠمخΎطر المرتبطΔ بΎاستثمΎر في Ώ( مدى قΎبϠيΔ المستثمرين لتحمل  أي

.ϕϭالصند 
 

 ϰϠع ϡعنه ستت ΔجمΎطر النΎالمخϭ ϕϭر في الصندΎالمستثمرين أن قرار ااستثم ϰϠهذا التنبيه ن΅كد ع Ώجϭبم
.ΔصΎالخ ϡϬليتϭ΅مس  

 
 

 
 
 
 

 دϭار أمريكي
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ϕϭΪالصن Γήنش 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 *ϝمن خا ΔϠϘΘه مسϔμب ΔυϮϔمحϭ ΔΒسΘمح ΎايϮل΍ ،ΰنϮجϭ΍Ϊل΍يϜيήأم΍ ΓΪحΘϤل΍ ΕΔ 
 
 
 

 عمΔϠ الصندϕϭ الدϭار اأمريكي

Δόϔطر مرتΎدر مخϕϭصندϠطرة لΎالمخ Δج 
 Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭح متϭتϔم ϕϭصندΔاإسامي ϕϭع الصندϭن 

50 Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭنز المتϭجϭبين م΅شر الدا %
اإساميΔ لمنطΔϘ آسيϭ Ύالمحيط الΎϬدϱ  الكبيرة بΎستثنΎء 

 اليΎبΎن
ϭ50 Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭنز المتϭجϭم΅شر الدا %

 ΔϘلمنط  Δالصغيرة .اإسامي  ϱدΎϬالمحيط الϭ Ύآسي 

ϱدΎااسترش ϕϭم΅شر الس* 

 ϙذلϭ ,ϱدΎااسترش ϕϭئد أفضل من م΅شر السΎع ϕيϘلتح
 عϰϠ المدى الطϭيل عن طريϕ ااستثمΎر حصريΎ في:

 .ϡϬأسΎب Δالمرتبط ΔليΎالم ϕراϭاأϭ ϡϬاأس 

  ϰيصل إل Ύ5م  ϱفي أ ,ΔفيΎالص ΎϬلϭأص Δمن قيم %
فΎئدة أϭ  ب΄سϡϬ أϭ ϭحداϭ ΕقΕ, بحسΏΎ نϘدϱ بدϭن 

.Δاإسامي Δόالشري ϡΎمع أحك ΔϘافϭمت 

 
 ااستثمΎريΔ لϠصندϕϭ اأهداف

 المبدئي ϭرصيد ااستثمΎر  لاشتراϙ الحد اأدنϰ دϭار أمريكي 1,000 

 الحد اأدنϰ لاشتراϙ اإضΎفي دϭار أمريكي 500

 الحد اأدنϰ لاسترداد دϭار أمريكي 500

 تΎόمل الصندϕϭ  أيϭ ϡΎالخميس ϭاأحد اأربΎόء   

ظϬرا بتϭقيΕ  12قبل السΎعΔ ااثنين ϭالثاثΎء ϭ اأربΎόء  
ϠكالممΔديϭόالس Δربيόال Δ 

 ϡϭااسترداد لكل يϭ ϙااشترا ΕΎيمϠόت ϡديϘئي لتΎϬعد النϭالم
 تΎόمل

 سόر ϭحدة الصندϕϭ إعانيϡϭ  يϡϭ الόمل الاحϕ ليϡϭ التΎόمل

لόربيΔ السϭόديΔ كحد في الممϠكΔ ا عمل أربΔό أيϡΎخال 
ϡϭمن ي ϰمل أقصΎόالت 

 مϭعد دفع قيمΔ الϭحداΕ المستردة لϠمستثمرين

ϰ3حتϙغ ااشتراϠلي مبΎمن إجم ΎدمϘيدفع م  % ϙااشترا ϡϭرس 

1.6% ϕϭل الصندϭفي أصΎمن ص Δفي السن  ϰكحد اقص
 ϡرة رقϘϔع الϭء الرجΎريف"( 11)الرجΎالمصϭ ϡϭالرس" 

 
 ϡϭاإدارةرس 

 بدء الصندϕϭسόر الϭحدة عند  دϭار أمريكي10 

يϠتزϡ الصندϕϭ بΎلضϭابط الشرعيΔ لاستثمΎر ϭلمزيد من 
 ϡرق ϕحϠمϠع لϭالرج ϰصيل يرجΎϔ1الت 

 قيϭد ااستثمΎر
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ϕϭدليل الصند 
 النΎϘء لأسϡϬ اآسيϭيΔ النΎميΔ صندϕϭ اسϡ صندϕϭ ااستثمΎر

 مدير الصندϕϭل المكتΏ الرئيس  عنϭان
 

 ϕϭمدير الصند  لΎبيتΎرنسي كϔال ϱدϭόالس Δسجل -شرك ϱرΎتج ϡترخيص 101023121 رقϭ Δهيئ 
ϕϭالس ΔليΎ(37/11153) الم 

 ص:  الرئيسي المركز.Ώ 23454 ضΎ11426 الري ΔكϠالمم Δربيόال Δديϭόطع  السΎϘت
 شΎرع المϙϠ فϬد مع شΎرع اأمير محمد بن عبدالόزيز

 تفΎكس –( 011) 2826666 هΎ(011)2826725 ف 

   :نيϭقع اإلكترϭالم.  www.fransitadawul.com.sa  

 
 مدير الصندϕϭ اأجنبي 

CPR Asset Management 
10, place des 5 Martyrs du Lyc'ee Buffon 

F-75015 Paris, France   

 

 أمين الحϔظ
 

 ΎبيتΎرنسي كϔال ϱدϭόالس Δلشرك 

 ص:  الرئيسي المركز.Ώ 23454 ضΎ11426 الري ΔكϠالمم Δربيόال Δديϭόطع  السΎϘت
 شΎرع المϙϠ فϬد مع شΎرع اأمير محمد بن عبدالόزيز

 تفΎكس –( 011) 2826666 هΎ(011)2826725 ف 

   :نيϭقع اإلكترϭالم.  www.fransitadawul.com.sa  

 
 أمين الحϔظ اأجنبي

CACEIS Bank Luxembourg 
5 . all'ee Scheffer, L-2520 Luxembourg 

 

:ΕΎبΎمراجع الحس 
 

 صندϕϭ بنΎء عϰϠ قرار مجϠس إدارةتϡ تόيين مراجع حسΎبΕΎ ال  

 مراجع الحسΎبΕΎ الحΎلي:        صند

 KPMG .نΎالسدح ϭ زانϭϔال 

  رعΎض شΎبي صاح الدينالريϭاأي . 

 Ώ.ض  صΎالري .Δديϭόالس Δربيόال ΔكϠالمم 

 تفΎكس س( 011) 8748500  هΎ(.011)8748600  ف 

 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.fransicapital.com.sa/
http://www.fransicapital.com.sa/


 

PUBLIC 

ΔميΎالن Δيϭاأسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭصند 
4 

 

 

ΕΎϔتعري 
  

 

 
 
 

 .متغير مΎل رأس ذاΕ ثمΎراست شركSICAV Δ)) سيكΎف

 .لكسمبϭرύ في لϠصندϕϭ الرقΎبيΔ التنظيميΔ السϠطΔ (CSSF)إف أس أس سي

Ύآسي ΔϘمنط-ϱدΎϬالمحيط ال 

( ϱدΎϬالمحيط الϭ Ύل آسيϭلد ϱدΎن ااقتصϭΎόء التΎل أعضϭالدΎأسترالي ,ϡدار السا ,ϱΎنϭبر ,
يΎ الجنϭبيΔ, مΎليزيΎ, المكسيϙ, , اليΎبΎن, كϭرإندϭنيسيΎكندا, تشيϠي, الصين, هϭنج كϭنج, 

 ΕΎايϭياند, الΎان, تϭيΎرا, تϭفΎسنغ ,Ύسيϭبين, رϠϔال ,ϭالجديدة, بير Ύا, غينيϭبΎزلندا, بϭني
)ϡΎالمتحدة, فيتن 

 .ااستثمΎر صندϕϭ أداء قيΎس يمكن خاله من لϠسϕϭ مرجع هϭ ااسترشΎدϱ السϕϭ م΅شر

تόيين أعضΎئه ϭفΎϘً لائحΔ صنΎديϕ ااستثمΎر لمراقبΔ أعمΎل مجϠس يϡϭϘ مدير الصندϕϭ ب   اإدارة مجϠس
 مدير صندϕϭ ااستثمΎر

ϡϭمل يόال ϡϭمل يόن حين الرسمي الϭتك ϙϭالبن ϕاϭاأسϭ ΔليΎالم Δحϭتϔمل مόϠل  Δربيόال ΔكϠفي المم
Δديϭόالس 

ΔيئϬال  ΃ ،Δعيήف ΔϨΠل ϭ΃ ،ΔϨΠل ϱ΃ ،صϨل΍ حϤيس ΎϤΜحي ΔϠمΎش ΔليΎϤل΍ ϕϮلس΍ ΔΌهيϭ  كيلϭ ϭ΃ ،فυϮم
ΔΌيϬل΍ ئفΎυϭ من Δϔيυϭ ϱبأ ϡΎيϘϠه لπيϮϔم تΘي ϥ΃ نϜϤي. 

 .لتϘديϡ تϠόيمΕΎ بيع ϭاسترداد ϭحداΕ الصندϕϭ النΎϬئي المϭعد اأخيرة الϘيد فترة

ϡΎمل أيΎόر  التΎااستثم ϕϭصند Εحداϭ استردادϭ فيه بيع ϡيت ϡϭي 

ΔϠعم ϕϭالصند ΔϠمόالتي ال ϡيت ϡييϘر تόس Εحداϭ اϕϭء لصندΎبن ΎϬيϠع. 
Δائح ϕديΎر صنΎااستثم Δائح ϕديΎر صنΎدرة ااستثمΎالص   ΔليΎالم ϕϭالس Δس هيئϠعن مج 

شΨص مήخص له بέΎϤϤس΃ Δع΍ ϝΎϤإΓέ΍Ω بϮϤجب ائح΍ Δأش΍ ιΎΨلήϤخص لϬم يϥϮϜ   الصندϕϭ مدير
έΎϤΜΘاس΍ ϕϭΪϨص ϝϮص΃ ظϔحϭ Γέ΍Ω· اً عنϮΌمس 

ΔكϠالمم ΔكϠالمم Δربيόال Δديϭόالس. 
ϡϭإدارة رس ϕϭالصند  ϕϭΪϨμل΍ ήيΪϤل ΎϬفعΩ مΘي يΘل΍ ΔيέΎθΘاس΍ ΕΎمΪΨلΎب ΔϘϠعΘϤل΍ ΏΎأتع΍ϭ يفέΎμϤل΍ϭ يضϮعΘل΍ 
 .مόين بصندϕϭ لاشتراϙ المطΏϭϠ المΎل لمبϠغ اأدنϰ الحد لاشتراϙ اأدنϰ الحد

ϕϭالصند ϱرΎااستثم   Δصήϔل΍ ΔحΎت· ϰف ·لΪϬي ϙήΘθم έΎϤΜΘس΍ مجΎنήب ΡΎبέ΃ في ًΎعيΎϤج ΔكέΎθϤلΎين فيه بήϤΜΘسϤϠل
ΓΩΪمح ϡϮسέ بلΎϘم ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم ϩήيΪيϭ ،مجΎنήΒل΍.. 

 الϭحداΕ عدد إجمΎلي عϰϠ الصندϕϭ أصϭل صΎفي بتϘسيϡ تحسΏ التي ϭ الصندϭ ϕϭحدة قيمΔ  الϭحدة سόر
ΔئمΎϘال . 

ΔيئϬال Δالشرعي Δعϭء من مجمΎمϠع Δόالشري ϡت ϡϬيينόا مدير قبل من تϕϭلصند ϡديϘرة لتϭبش΄ن المش ΕΎالمنتج 
ΔريΎااستثم ΔϘافϭالمت ϡΎأحك Δόالشري Δاإسامي. 

ϡϭرس ϙااشترا ϡϭتدفع رس  ًΎدمϘشراء عند م Εحداϭ في ϕϭالصند. 

ϙالمشتر /ϙلΎم Εحداϭال  έΎϤΜΘاس΍ ϕϭΪϨفي ص Ε΍Ϊحϭ كϠϤي ϱάل΍ صΨθل΍. 

ϕϭالصند .ΔميΎالن Δيϭاآسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭصند 

ϡΎهي اإعان أي ϡΎن التي اأيϠόيϭ  ΎϬر عنفيΎόأس Εحداϭال. 

ϕϭاأجنبي الصند Amundi Islamic Asia Pacific Quant- I2 
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 ϭاأحكϡΎ الشرϭط
:سϡ صندϕϭ ااستثمΎر.ا1  

 
.ΔميΎالن Δيϭاآسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭصند 

 
 مدير الصندϕϭ:المكتΏ الرئيس ل. عنϭان 2
 

:ϕϭمدير الصند 
 ΔلشركΎبيتΎرنسي كϔال ϱدϭόسجل -الس ϱرΎتج ϡترخيص 1010231217 رقϭ Δهيئ ϕϭالس ΔليΎ(37/11153) الم 

تΎϘطع شΎرع المϙϠ فϬد مع شΎرع اأمير محمد  ،السϭόديΔ الόربيΔ الممϠكΔ 11426  الريΎض Ώ  23454.ص:  الرئيسي المركز 
)ΔيϠرع التحΎزيز ) شόبن عبدال 

 (011)2826725 فΎكس –( 011) 2826666 هΎتف 
   www. fransitadawul.com.sa  المϭقع اإلكترϭني:  

 

 :مدير الصندϕϭ اأجنبي 
 

CPR Asset Management 
10, place des 5 Martyrs du Lyc'ee Buffon 

F-75015 Paris, France 
 
 . تΎريخ البدء:3
 

 هـ˿˻˽˺ –ذϭ الόϘدة  – ˹˻  -  ϡ˾˹˹˻-ديسمبر  -˹˻ϕϭ في الصندبدء   كΎن تΎريخ 
 
4:ϕϭصندϠل Δالمنظم ΔيئϬال . 
 

 ΔليΎالم ϕϭالس Δمن قبل هيئ Δمنظمϭ Δل مرخصΎبيتΎرنسي كϔال ϱدϭόالس Δشرك ΔليΎالم ϕراϭاأ ΕΎخدم ϡديϘترخيص  لت Ώجϭبم
(ϡ37/11153رق) 

 
5Ϭآخر تحديث ل ϭأ ϕϭالصند ϡΎأحكϭ طϭريخ إصدار شرΎت .:Ύ 
 

 .ϡ- -هـ المϭافϕ - -خر مϭافΔϘ في تΎريخ آ 

 

6:ϙااشترا . 
 

 )خمسمΎئΔ( دϭار أمريكي.  500)ألف( دϭار أمريكي، ϭالحد اأدنϰ لإضΎفΔ  1,000الحد اأدنϰ لاشتراϙ المبدئي 
 
7:ϕϭالصند ΔϠعم . 
 

 الدϭار اأمريكي.
خΎلف عمΔϠ الصندϕϭ سيϡϭϘ مدير الصندϕϭ بتحϭيΎϬϠ إلϰ عمΔϠ الصندϕϭ طبΎϘً أسΎόر إذا تϡ استاϡ مبϠغ ااشتراϙ بόمΔϠ ت  )

 .(مدير الصندϕϭ الصرف السΎئدة المتϭفرة لدى 
 

 . أهداف صندϕϭ ااستثمΎر:8
 

Δاإسامي Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭح متϭتϔم ϕϭدف  صندϬي ϕϭهذا الصندϰال  ϡΎمع أحك ΔϘافϭالمت ϡϬر في اأسΎااستثم
ريΔό اإساميΔ في منطΔϘ آسيϭ Ύالمحيط الΎϬدϭ ϱسϭف يحϭΎل التϕϭϔ عϰϠ الم΅شر المتكϭن من  مزيج متϭازن بين م΅شر الش

 ϕافϭنز المتϭجϭم΅شر الدا ϭ نΎبΎء اليΎستثنΎالكبيرة ب  ϱدΎϬالمحيط الϭ Ύآسي ΔϘلمنط Δاإسامي Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭنز المتϭجϭالدا
 Δ أسϭاϕ آسيϭ Ύالمحيط الΎϬدϱ  الصغيرة  .مع أحكϡΎ الشريΔό اإسامي

 

http://www.fransicapital.com.sa/
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  حصريΎ في : ϭذلϙ بΎاستثمΎر طϭيل المدى 
 .ϱدΎمن الم΅شر ااسترش ΔيΎنόب ΎرهΎاختي ϡيتϭ ϡϬأسΎب Δالمرتبط ΔليΎالم ϕراϭاأϭ ϡϬاأس   ϰيصل إل Ύ5م  ϭئدة أΎن فϭبد ϱدϘن ΏΎبحس ,Εقϭ ϱفي أ ,ΔفيΎالص ΎϬلϭأص Δب% من قيم Εحداϭ ϕديΎصن ϡΎمع أحك ΔϘافϭمت

.Δاإسامي Δόالشري 
 

9 .ΎاستراتيجيΕ :Δر الرئيسيΎااستثم 
 

 أصϭلهيستثمر   ، ϭ الذϱ بدϭره يستخدϡ اأسΎليΏ الكميΔ في اختيΎر اأسϭ ϡϬيستثمر الصندϕϭ جميع أصϭله في الصندϕϭ اأجنبي
 في:

  في ΔلϭبϘالم ϕϭالس Εسندا ϭ يلϭتحϠل ΔϠبΎϘال ΔليΎالم ϕراϭاأϱأ ϕϭس .ϕϭالس ϙفي ذل ΎϬمل بΎόالت ϡيت ϭمرخص أ   .يلϭتحϠل ΔϠبΎϘال Εعي في السنداΎر الجمΎااستثم ΕداϬόت Εحداϭ    ΕΎيمϠόالتي تتضمن ت Δόالشري ϡΎأحك ΔϘافϭالم Δدائع المرابحϭΔنيΎتصبح  ائتمϭ ΎϬفي سحب ϕالح ϭأ ΏϠلسداد عند الطΎب        
            المΎليΔ المϭافΔϘ أحكϡΎ الشريΔό، بمΎ في ذلϙ السنداΕ الممΎثΔϠ لϠتسϭيΕΎ النϘديΔ، التي يتϡ التΎόمل بΎϬ في  المشت  ΕΎϘ .شϬراً  مستحΔϘ السداد في مϭعد ا يتجϭΎز اثنΎ عشر

              التي يتϡ التΎόمل في اأسϭاϕ المرخصϭ ،Δالتي يتϡ إصدارهΎ أϭ تخضع غير السنداΕ  اأخرىسنداΕ سϕϭ المΎل   (.OTCبΎϬ  في اأسϭاϕ الغير منظمΔ ) سϕϭ مرخص، أϭ سنداΕ المشتΕΎϘ المΎليΔ التي يتϡ التΎόمل
 ΔنΎل ا  لضمϭمن الد Δلϭفي د ϱمركز ϙبن ϭأ ΔيϠمح ϭأ ΔيميϠإق ϭأ Δمركزي ΔطϠربيسϭاأ ϱالمركز ϙالبن ϭء أΎأعض  ϭد  أΎااتح

 اأϭربي أϭ بنϙ ااستثمΎر اأϭربي.
ϤΘل΍ ϰل· ϰيسع ϥ΃ ϕϭΪϨμϠل ίϮΠي ίϭΎΠΘا ي΃ بΠي νήΘϘϤل΍ غϠΒϤل΍ ϥ΃ Δτيήيل، شϮ10  ءΎϨΜΘسΎب ،ϝϮأص΍ ΔϤفي قيΎمن ص ٪

Ε΍Ω΍ΩήΘاس΍ ΔيτغΘل ΎϬل ΔبعΎΘل΍ ΕΎكήθل΍ من ϱ΃ ϭ΃ ϩήيΪمن م ν΍ήΘاق΍. 

 

10 .:ϕϭر في الصندΎلاستثم Δطر الرئيسيΎالمخ  
 

ϕϭطر السΎمخϭ Δلϭالمتدا ϡϬطر  اأسΎمخ 
ΔسيΎرة أسϭبص ϕϭحيث أن  يستثمر الصند ،ϕϭطر السΎمخϭ ϱرόالس Ώالتذبذ ΔليΎطر عΎرض لمخόالتي تت ϭ Δلϭالمتدا ϡϬفي اأس

ااستثمΎراΕ في اأسϡϬ بطبيόتΎϬ تόتبر استثمΎراΕ عΎليΔ المخΎطر إلϰ جΎنΏ إمكΎنيΔ حدϭث هبϭط مΎϔجئ في قيمتϭ ΎϬاحتمΎل 
 خسΎرة رأس المΎل .

ΔϠطر العمΎمخ  
دى اأدϭاΕ المΎليΔ التي يحتϔظ بΎϬ الصندϕϭ بόمΔϠ غير عمΔϠ الصندϕϭ نتيجΔ لتغير في أسΎόر تتمثل في مخΎطر انخΎϔض قيمΔ إح

 الصرف.
ΔϠبΎϘاأطراف المϭ نΎائتمΎب ΔϘϠطر المتعΎالمخ: 

مخΎطر عدϡ التسديد من قبل أطراف الم΅سسΕΎ المΎليΔ التي يتΎόمل الصندϕϭ من خالΎϬ. الصندϕϭ مόرض لمخΎطر اائتمΎن في 
ااستثمΎريϭ Δالϭόائد. يسϰό مدير الصندϕϭ إلϰ الحد من مخΎطر اائتمΎن عن طريϕ مراقبΔ تϭزيع اائتمΎن ϭϭضع   محΎفظه

.Δرديϔال ΕراΎد لاستثمϭحد 
ΔنيϭنΎϘطر الΎالمخ 

مΎ هϭ الحΎل في ϭالنظϡΎ الΎϘنϭني ϭالبنيΔ التحتيΔ في اأسϭاϕ النΎشئΔ اأقل نمϭا قد ا يكϭن نΎضجΎ نسبيΎ ك إن اإشراف التنظيمي 
ااقتصΎداΕ المتϘدمϭ ، ΔعϰϠ سبيل المΎϘرنΔ ، أن تكϭن هذه ااقتصΎداΕ غير ϭاضحΔ نسبيϭ Ύا يمكن التنب΅ بمΎ قد يحدث بΎϬ. هذه 

. ϕϭصندϠل ΔرجيΎالخ ΔنيϭنΎϘال Δمن البيئ Δارثϭالمت ΔريخيΎالت ΕΎمϭϠόلمΎتزداد ب ϙϭالشك 
ΔميΎل النϭطر الدΎمخ 

ϕ المΎليΔ لϠشركΕΎ الΎϘئمΔ في الدϭل النΎميΔ قد ينطϱϭ عϰϠ درجΔ عΎليΔ من المخΎطر المحتمΔϠ أكثر منΎϬ في ااستثمΎر في اأϭرا
الحكϭمي, اأسϭاϕ النΎضجϭ Δذلϙ يϭόد لϭόامل منΎϬ عϰϠ سبيل المثΎل ا الحصر: مستϭى منخϔض من الشΎϔفيΔ, السϠطϭ Δالنϭϔذ 

 .خيΎ, النسبالمΎل ذاΕ الϬيكϭ ΔϠالتنظيϡ الحديث  ϕأسϭا
تتόرض هذه ااقتصΎديΕΎ لϭόامل اأسϭاϕ الΎόلميϭ Δ النمϭ في ااقتصΎد الΎόلمي. ϭ قد تت΄ثر بόدة عϭامل منΎϬ عϰϠ سبيل المثΎل ا 

 Εت΄ثيرا ΎϬن لϭامل أخرى قد يكϭعϭ ،الϭس اأمϭ΅ر ϕتدف ،Δلϭالسي ، ϡح، التضخΎاأرب Ώط، نسϔر النΎόأس Ώالحصر : تذبذΔبيΎإيج 
 ΔبيϠس ϭأ ϕϭصندϠل ΔόبΎالت ΔليΎالم ϕراϭاأ Δقيم ϰϠع. 

 

Δلϭطر السيΎمخ 
 ϕϭالصند ΎϬرض لόطر التي قد يتΎهي المخ . ΔليΎالم ΕΎالتزامΎء بΎفϭϠل Δالازم Δلϭفير السيϭفي ت 

 
 



 

PUBLIC 

ΔميΎالن Δيϭاأسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭصند 
7 

 

 
 Δب΄حداث معين ΔϘϠطر المتعΎالمخ 

حدϭدة، منΎϬ عϭامل سيΎسيϭ ΔاقتصΎديϭ Δعϭامل يϘبل المشترϙ أن قيمΔ أصϭل الصندϕϭ يمكن أن تت΄ثر بϭόامل مختϭ ΔϔϠلكن غير م
.Δاأنظمϭ ΕΎόلتشريΎب ϕϠόتت  

 

Δاإسامي Δالشريع ϡΎمع أحك ϕافϭلتΎب ΔϘϠطر المتعΎالمخ 
 ،ΔيϘالن ϡϬلأس Δاإسامي Δόالشري ϡΎمع أحك ΔϘافϭغير مت Εأصبح ΎϬالمستثمر في ϡϬيتضح أن اأس Ύطر ينش΄ عندمΎع من المخϭهذا الن

Ϡلي يΎلتΎبϭ Δاإسامي Δόالشري ϡΎمع أحك ϕافϭلتΎب ϡΎيد التϘلغرض الت ΕاΎض الحόفي ب . ϙلذل Δنتيج ΎϬيتϔبتص ϕϭالصند ϡϭϘأن ي ϡز
، ممΎ ي΅دϱ إلϰ احتمΎل انخΎϔض الΎόئد ، بل ϭ ربمΎ تحمل خسΎئر في تϙϠ مائϡ يضطر الصندϕϭ إلϰ بيع اأسϡϬ في تϭقيΕ غير 

.ΔيϠمόال 
 
   ϕافϭي ϭ ϙالمشتر ϡϬϔل يϭبϘب ϡزϠن مϭلن يك ϕϭأن مدير الصند ϭ ،طϭبϬال ϭ دϭόصϠل Δرضόم ϕϭالصند Εحداϭ Δأن قيم ϰϠع

ϭ ،الطرح ΔيمϘب Εحداϭاسترداد ال ΏϠعن ط Δليϭالمسئ Εحداϭال ϙلΎيتحمل مϱأ ،ϕϭر في الصندΎااستثم ϰϠع Ώقد تترت ΔليΎرة مΎخس 
 حϠي يسϕϭ أϭ يبيع اأϭراϕ المΎليΔ أϭ تΎبع صندϕϭ ااستثمΎرأϱ بنϙ ميόد إيداعΎ لدى  ن ااستثمΎر بΎلصندϕϭ ا΄عϠمΎ ب

 
  . الήسϭ ϡϮالϤصΎريف:11
 
 )΃  ϰضΎϘΘيϕϭΪϨμل΍ ήيΪبل   %1.04مΎϘم ΍ήج΃ ϕϭΪϨμل΍ ϝϮص΃ فيΎمن ص ΎيϮϨتهسέ΍Ω·    ΔيϤك΍ήت ΔϘيήτب ΎميϮي ΎϬبΎسΘح΍ مΘسيϭ

 ΎيήϬفع شΪتϭ ΓέΩΎμل΍ ΓήθϨل΍ في Ωέϭ Ύحسب مϭ ،لكΫ ϰل· ΔفΎإضΎب.ϕϭΪϨي من صΒϨأج΍  ϱΪنϮم΍ ϥفإ ،έϮΒϤسϜلΝ  ΏΎتع΃ حقΘيس

 ·έϭ Γέ΍Ωسέ΍Ω· ϡϮيΔ من ΍ل΍ ϕϭΪϨμلήئيسي.

-  ΔΒسϨب Γέ΍Ωإ΍ ΏΎتع΃ ΏΎسΘح΍ مΘيϭ0.31  في ΔيϤك΍ήت ΓέϮμسب بΘتح %ϡΎي΃ ييمϘΘل΍   ϕϭΪϨμل΍ ييمϘيخ تέΎفي ت Ω΍Ϊلس΍ ΔϘحΘهي مسϭ

Ύت ήفي آخ ΩΪتسϭ .ييمϘΘل΍ ΎϬم فيΘي Γήئيسي، كل مήل΍ ϝئيسي خاήل΍ ϕϭΪϨμل΍ ϝϮص΃ فيΎسط صϮΘم αΎس΃ ϰϠع ήϬييم من كل شϘيخ تέ

.ήϬθل΍ 

% من صΎفي قي΃ ΔϤص΍ ϝϮل΍ ϕϭΪϨμلήئيسي، ϭتϤθل كل ΍ل΍ ΕΎϘϔϨإέ΍ΩيΔ ل΍ ϕϭΪϨμϠلήئيسي. ϭيΘم ΍0.25لήس΍ ϡϮإέ΍Ωيϭ Δهي  -
 ϱΪنϮم΍ ϰل· ήϬكل ش ΔيΎϬفي ن ًΎيήϬش Δيέ΍Ωإ΍ ϡϮسήل΍ ΪيΪتسέϮΒϤسϜلΝ سب كلΘتحϭ .ϡϮي 

 
Ώ)  ϰΘح ϙ΍ήΘش΍ ϡϮسέ ΏΎسΘح΍ مΘلك يΫ ϰل· ΔفΎ3·ضϙήΘθϤل΍ ϰϠع ΎϬبΎسΘح΍ مΘي ϕϭΪϨμل΍ في ϙ΍ήΘاش΍ ΪϨع % 

 
 )Ν  ϕϭΪϨμل΍ يحسم من ϥ΃ لحق فيΎب ϕϭΪϨμل΍ ήيΪظ مϔΘيحϭΔقيم ϭالنح ϰϠهي عϭ اأخرى ΕΎفϭلي: المصرΎالت 

 
 έس΍ ϡϮلϮϤΘيل-        (  تϝϭ΍Ϊ)έس΍ ϡϮلΘسΠيل -        έس΍ ϡϮل΍ήϤجع΍ϭ ΔلΪΘقيق -
 
     -             ΔبيΎالرق ΕΎϬالج ϡϭس  -رسϠء مجΎأعض ΏΎόإدارةأت ϕϭالصند 

 
.ΔيϠόϔريف الΎالمصϭ ϡϭاا الرس ϡخص ϡال لن يتϭفي جميع اأح 

 تΎϔصيل الرسϡϭ المتΔϘϠό بΎلصندϕϭ مϭضحΔ في مϭجز اإفصΎح المΎلي.
 

 . مصΎريف التعΎمل:12
 
 .مέΎμيف تعΎمل ϱ΃  يΘحϤل ΍لϕϭΪϨμا
 
 

 . التصϔيϭ Δتعيين مصف:13
 

΍ έΎϤΜΘاس΍ يقΩΎϨص Δلائح ًΎϘفϭ لكΫϭ ًΎΒسΎϨم ϩ΍ήت ήبيΪت ϱ΃ ΫΎΨت΍ ϭ΃ ϕϭΪϨμϠف لμم ϭ΃ يلΪب ήيΪتعيين م Δصاحي ΔليΎϤل΍ ϕϮلس΍ ΔΌيϬمن ل ΓέΩΎμل
.ΔليΎϤل΍ ϕϮلس΍ ΔΌهي 
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14:ϕϭΪالصن ΓارΩ· سϠمج . 
 

 لصنϕϭΪأسΎϤء أعΎπء مجϠس ·ΩارΓ ا 1.14
ϥϮϜΘس يϠΠم ·Γέ΍Ω ϕϭΪϨμل΍ من   Δبعέ΃΃ءΎπع ϥΎϨث΍ مϬϨين مϠϘΘمس 
 
 

 ΏΎϬأحمد السيد/ إي ΏلΎن طΎإدارةرئيس   فرح  ΕاϭلالثرΎبيتΎرنسي كϔال ϱدϭس(ال)رئيس في السعϠجϤ: 
Δ. انضϡ إلϰ البنϙ في الخدمΕΎ ااستشΎريΔ مع البنϙ اأهϠي في مجΎل البϭرصΔ الΎόلميϭ ΔالمنتجΕΎ ااستثمΎريسنه  13 خبرة 

 ϡΎرنسي في عϔال ϱدϭόجدة. 2005الس Δمدين ϡسϘل ΕراΎكرئيس إدارة ااستثم .  ϱΩϮلسع΍ ف فيϠϜϤل΍ Ε΍ϭήΜل΍ Γέ΍Ω· ئيسήه كϨتم تعيي
. ϮيΎفي م ϝΎΘبيΎنسي كήϔل΍2015   لΎس في إدارة اأعمϭريϭلΎدة البكΎϬش ϰϠصل عΎح ϡΎلي م΅هل من 1995في عΎدة مخطط مΎϬش ϭ

 2004في عϡΎ  المϬόد المصرفي –نϘد الόربي م΅سسΔ ال
 

Ϊيني   /السيήالعزيز العΪΒع ϥΎϤيϠه سΪΒرئيس –ع ΓارΩ· ( ΔρΎسϮئب الΎس نϠجϤرئيس ال:) 
 ΓήΒ14خ ΔϜϠϤϤل΍ خل΍Ω ϙϮϨΒل΍ ωΎτفي ق ΔϨس، ΔρΎسϮϠئيس لέ هΪΒع Ϊلسي΍ حΒص΃  ϡΎع ϝΎΘبيΎنسي كήϔل΍ ϱΩϮلسع΍ ف فيϠϜϤل΍2011 هϨتم تعيي .

في ΍لسع΍ ϱΩϮلήϔنسي كΎبيϝΎΘ. حΎصل عϰϠ ش΍ ΓΩΎϬلΎϜΒلέϮيαϮ في ·΍ Γέ΍Ωأع΍ ϝΎϤلϭΪليΔ من جΎمع΍ ΔلϠϤك سعΩϮ  2014لϮϠسΔρΎ عϡΎ  كήئيس
 ϡΎ1999ع 
 
 

 

 )عضϭ مستϘل( : البخΎرϱفتح ه عΪΒ الΎΨلق محمد  السيد/
  Ϩين سήθعϭ ΔسϤعن خ Ϊيΰت ΓήΒخ ϱέΎΨΒل΍ ح هΘف ΪϤمح Ϊلسي΍ كϠΘϤيΔ ωΎτفي ق ΎϬجέΎخϭ ΔϜϠϤϤل΍ خل΍Ω في έΎϤΜΘاس΍ϭ ϙϮϨΒل΍ ، ϰϠع ΰئΎح

ΩϮك سعϠϤل΍ ΔمعΎمن ج ϱΰيϠΠان΍ ΏΩأ΍ في αϮيέϮلΎϜΒل΍ ΔجέΩ  ϡΎ1972في ع.   ήيΪم Ϯه ϩΪϠϘب تμϨم ήخ΃ ϥΎكϭ ϥآ΍ ΪعΎϘΘم ΪϤمح Ϊلسي΍
έΎϤΜΘي لاسϨρϮل΍ بيήلع΍ Δكήθل ϡ΍ΰΘال΍ϭ ΔϘبΎτϤل΍  ϡΎ2011في ع 

 
 

 عبيد )عضϭ مستϘل(أحمد  إبراهيϡالسيد/ هΎني 
 ΓήΒ11خ ΔϜϠϤϤل΍ خل΍Ω έΎϤΜΘاس΍ ϭ ϙϮϨΒل΍ ωΎτفي ق ΔϨس،  ϡΎنسي عήϔل΍ ϱΩϮلسع΍ كϨΒل΍ في ϕϭΪϨص ήيΪني مΎه Ϊلسي΍ حΒص΃2004 .

Δكήش ϰم ·لπن΍  ϡΎي في عϠنΎΘس ϥΎغέϮ2008م  Γέ΍Ω· في αϮيέϮلΎϜΒل΍ ΓΩΎϬش ϰϠع ΰئΎح .ΔصΎΨل΍ Ε΍ϭήΜل΍ Γέ΍Ω· ئيسέ ئبΎϨك
 شήيك في شήك΍ Δنϔست كΎ2012 ΏέϮ من جΎمعϭ ΔيϨت Ιέϭϭ لϮϠϨϜΘϠجي΃ . ΎصΒح ΍لسيΪ هΎني في ع΍ ϡΎلϮϠϨϜΘجي

 
 

2.14ΕΎليϭΆء مسΎπس أعϠم: مجϬتΎمΪخ ΪϘع ΓΪمϭ ΓارΩاإ 
 

مجϠس ، عϰϠ سبيل التشمل مس΅ϭليΕΎ  إضΎفيالصنΎديϕ هي سنتين قΎبΔϠ لϠتمديد التΎϘϠئي لمدة عϡΎ  إدارةمدة عϘد أعضΎء مجϠس 
 : ااتيΎل ا الحصر، المث

 الجϭهريΔ التي يكϭن الصندϕϭ طرفΎ فيϭ.ΎϬالϘراراϭ ΕالتΎϘريرالمϭافΔϘ عϰϠ جميع الϭϘόد . ١

أϱ تضΎرΏ مصΎلح يϔصح عنه مدير الصندϭ ϕϭفΎϘً لائحΔ صنΎدي΍  ϕلΩΎμϤقΔ عϰϠ، كΎن ذلϙ منΎسبϭ  ًΎمتϰ مΎ . اإشراف، ˻
 ااستثمΎر.

قل مع مس΅ϭل المطΎبϭ ΔϘاالتزاϡ لدى مدير الصندϭ ϕϭ/أϭ لجنΔ المطΎبϭ ΔϘاالتزاϭ ϡمس΅ϭل التبϠيغ . ااجتمΎع مرتين سنϭيΎ عϰϠ اأ˼
 التزاϡ مدير الصندϕϭ بجميع الϭϠائح ϭاأنظمΔ المتبΔό.لΘϠأكΪ من عن غسيل اأمϭال  ϭتمϭيل اإرهΏΎ لديه،  

˽ ΎϬόيرف Δصيϭت ϱإقرار أ .ϰϔيينه. المصόت ΔلΎفي ح 
ϭأϱ مستند  ϭأϱ مستند أخر سϭاء كΎن عϘداً أϡ غيره بائحΔ صنΎديϕ ااستثمΎر تمΎل ϭالتزاϡ شرϭط ϭأحكϡΎ الصندϕϭ . الت΄كد من اك˾

 ..أخر سϭاء كΎن عϘداً أϡ غيره بائحΔ صنΎديϕ ااستثمΎر
˿ ،ϕϭالصند ϡΎأحكϭ طϭلشر ΎϘفϭ Εحداϭلكي الΎم ΔحϠمص ϕϘيح Ύته بمΎليϭ΅بمس ϕϭمدير الصند ϡΎالت΄كد من قي . Δائح ϡΎأحكϭ

 صنΎديϕ ااستثمΎر.
 .. الόمل ب΄مΎنϭ ΔلمصϠحΔ صندϕϭ ااستثمΎر ϭمΎلكي الϭحداΕ فيه٧
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3.14 ΎϬإدارت ϕϭس الصندϠمج ϰلϭف يتϭالتي س ϕديΎجميع الصن 
 
-  ΔمرابحϠالبدر ل- ϱدϭόل س -  ΔمرابحϠار أمريكي –البدر لϭد 
-  ΔليΎالم ϕاϭاأس– ϱدϭόاأ - ل س ΔليΎالم ϕاϭار أمريكي –سϭد 
- Δديϭόالس ϡϬأسΎجرة بΎمتϠء لΎϔالص - Δديϭόالس ϡϬأسΎر بΎااستثم 
- ΔيجيϠالخ ϡϬأسΎجرة بΎمتϠل ϱرΎϘόصر الϘال - ΔيجيϠالخ ϡϬأسΎجرة بΎمتϠل Δالدان 
 ميΔالنΎϘء لأسϡϬ اآسيϭيΔ النΎ - الϔرسΎن لϠمتΎجرة ب΄سϡϬ البرازيل ϭرϭسيϭ ΎالϬند ϭالصين -
- ΔشئΎالن ϕاϭلأس ΕبΎدخل الثϠرنسي لϔال ϱدϭόالس ϕϭدخل. - صندϠل Δديϭόالس ϡϬرنسي لأسϔال ϱدϭόالس ϕϭصندϭ 
-Δليϭأ΍ ΕΎحϭήτϠي لΠيϠΨل΍ نسيήϔل΍ ϱΩϮلسع΍ ϕϭΪϨص - έΎϘعϠنسي لήϔل΍ ϱΩϮلسع΍ ϕϭΪϨل(صϘΘمس Γέ΍Ω· سϠΠم( 

 
 

15 :ϕϭمدير الصند . 
:ϕϭΪالصن ήيΪم 

Δشرك ϱدϭόالس ϔل رنسيالΎبيتΎك   
  11431 الريΎض Ώ 1290.ص:  الرئيسي المركز-

ΔكϠالمم Δربيόال Δديϭόالس 
 (011)2826725 فΎكس –( 011) 2826666 هΎتف-
 www. fransitadawul.com.sa  .المϭقع اإلكترϭني:  -
 
 

2.15  ϱ΃ ΪجϮا ي΃ ΔحϠμم ϭ΃ لϤع ρΎθلح نΎμمع ن ΎϬضέΎل تعϤΘيح ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم ϭ΃ ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم Γέ΍Ω· سϠΠء مΎπأع ΔϤϬم ϯήخ
.ϕϭΪϨμل΍ 

 
3.15  ΪجϮبأنه ا ي ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم ήϘي ϩΎΠته تΎم΍ΰΘل΍ ΔيΩتأ ϰϠع ήثΆت ϥ΃  لϤΘُيح ϕϭΪϨμل΍ ήيΪف مήρ من ϱήهϮلح جΎμم ΏέΎπت ϱ΃

.ϕϭΪϨμل΍ 
 

شترϙ من مدير الصندϭ ϕϭ يϭϔضه بΎستثمΎر أصϭل الصندϭ ϕϭفΎϘُ أهداف ϭسيΎسΔ اأحكϡΎ يطΏϠ المϭ  الشرϭطبمϭجΏ هذه  4.15
اأحكϡΎ كمΎ يخϭل المشترϙ مدير الصندϕϭ، بόد أخذ مϭافΔϘ مجϠس إدارة الصندϕϭ، أن الشرϭط ϭ ااستثمΎر المϭضحΔ في هذه 

أϭ مدير فرعي أϭ حΎفظ أϭ أمين أϭ ϭكيل أϭ  يϭϔض صاحيته ϭ سϠطΎته لϭاحدة أϭ أكثر من الم΅سسΕΎ المΎليΔ لόϠمل بصΔϔ مستشΎر
ϭسيط لϠصندϕϭ لتϘديϡ خدمΕΎ ااستثمΎر أϭ حϔظ أصϭل الصندϕϭ سϭاء كΎن ذلϙ بصΔϔ مبΎشرة أϭ غير مبΎشرة ϭ يشΎر له فيمΎ بόد 

  ϕϭمدير الصند ϡϭϘل (. يϭرة ) الطرف المخΎبόين  بϔظϭالم ΏΎطϘستΎاإبϭ Δاإشرافي ϡΎϬلمΎب ϡΎيϘϠين لϠإدارة الم΅ه ΔسبيΎالمحϭ Δداري
 ΔليΎالم Εااϭالح ϭ الشراءϭ البيع ΕماΎόد مϭقي ϭ Εالسجا Δόمراجϭ ااستردادϭ ϙد ااشتراϭقي ϭ ترΎالدف ϙمس ϙفي ذل Ύبم ϕϭالصند

 .ϭحداته يمتϙϠ كل مشترϙ حϕ مشΎع في أصϭل الصندϕϭ مبني عϰϠ صΎفي قيمϭ  Δت΄كيد إعطΎء مϭϠόمΕΎ عن الحسΎبϭ ΕΎاأرصدة. 
 Ύكمϭمن  زا يج Δخطي ΔϘافϭن مϭبد ΔϘثيϭفي هذه ال ΎϬيϠص عϭالمنص ΕΎاالتزامϭ ϕϭϘمن الح ϱزل عن أΎالتن ϭيل أϭتح ϙمشترϠل

مدير الصندϕϭ، كذلϙ فإن مدير الصندϭ ϕϭخال الظرϭف ااعتيΎديΔ لόϠمل ا يتحمل المس΅ϭليΔ عن أϱ إجراء أϭ خط΄ قد يحدث من 
 .دϕϭ سϭاء كΎنΕ تϙϠ الجΔϬ أحد ϭكائه أϭ الم΅سسΕΎ المΎليΔ التي يتΎόمل مΎϬόجΔϬ يتΎόمل مΎϬό لصΎلح الصن

 
 :مدير الصندϕϭ اأجنبي

CPR Asset Management 
10, place des 5 Martyrs du Lyc'ee Buffon 

F-75015 Paris, France 
 

5.15 Δشرك ϱدϭόرنسي السϔل الΎبيتΎك Ϥل΍ ιΎΨأش΍ Δجب ائحϮϤب ΎϬخص لήم Δكήهي شϭ  مϬخص لή- ϡرق ϱرΎسجل تج
 ΍ϭإ΍ Γέ΍ΩلΘعΎمل بΕΎρΎθϨ لϘϠيέ(37/11153) ϡΎقم  تήخيص بϮϤجب ΍لΎϤلي΍ ΔلسϕϮ هيέϭ ΔΌقΎبΔ إش΍ήف تπΨع ϭهي - 1010231217

 ..΍ϭلحϔظ ΍لϭ ΓέϮθϤتΪϘيم ΍ϭلήΘتيب
 
 
 
 

http://www.fransicapital.com.sa/
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 . أمين الحϔظ:16
 شركΔ السϭόدϱ الϔرنسي كΎبيتΎل 

 السϭόديΔ الόربيΔ الممϠكΔ 11426  يΎضالر Ώ  23454.ص:  الرئيسي المركز 
 (011)2826725 فΎكس –( 011) 2826666 هΎتف 

 www. fransitadawul.com.sa . المϭقع اإلكترϭني:  
 
 : أمين الحϔظ اأجنبي 

CACEIS Bank Luxembourg 

5, all'ee Scheffer, L-2520 Luxembourg 
 

17:ΕΎبΎمراجع الحس . 

 + 966118748600/ فΎكس + 966118748500 :هΎتف  .الممϠكΔ الόربيΔ السϭόديΔ  11663الريΎض  92876ص.  Ώ . اأيϭبي صاح الدينالريΎض شΎرع   الϭϔزان ϭالسدحΎن .  KPMG سΎبΕΎ:مراجع الح
 
18: Δالمراجع Δيϭالسن ΔليΎالم ϡائϭϘال .  

 ϕϭمدير الصند ϡϭϘي Δميادي Δكل سن ΔيΎϬد نόيير ا بΎόمϠل Ύϔطب Δديϭόالس Δربيόال ΔكϠئدة في الممΎالس ΔليΎالمϭ ΔسبيΎلمح ΔليΎم ϡائϭبإعداد ق
ϕϭصندϠل Δό90خال  مراج  ϡسيت ϙذل ϰϠة عϭعا  Δالسن ΔيΎϬمن ن Ύمϭن  إصداريϭفي غض ϡدϘت Δيϭنصف سن ΔليΎم ϡائϭمن  45ق Ύمϭي

لدى مدير الصندϭ  ϕϭبإمكΎن مΎلكي الϭحداΕ الحΎليين ϭالمحتمϠين  مجΎنΎً  متϭفرةالسنϭيΔ المراجΔό المΎليΔ  . ستكϭن الϭϘائϡ نΎϬيΔ الϔترة 
ϙذلϭ ΎϬرة منϭص ϰϠل عϭمن خال   الحص ϕϭقع مدير الصندϭنيمϭضح  اإلكترϭأعاهالم  

 
19.  :Εحداϭئص الΎخص 
 

كل ϭحدة حصΔ  يجϭز لمدير الصندϕϭ إصدار عدد غير محدد من الϭحداΕ في الصندϭ ϕϭتكϭن تϙϠ الϭحداΕ من الϔئΔ نϔسϭ ΎϬ تمثل
مشتركΔ متسϭΎيΔ مع كل ϭحدة أخرى في الصندϕϭ. لن يتϡ تϭزيع أربΎح ϭحداΕ الصندϕϭ عϰϠ المستثمرين حيث يΎόد استثمΎر اأربΎح 

عϰϠ قيمϭ Δسόر الϭحداΕ .  لن يϡϭϘ مدير الصندϕϭ بإصدار شΎϬداΕ  إيجΎبيΎالمتحΔϘϘ في الصندϭ ϕϭبΎلتΎلي سينόكس إعΎدة ااستثمΎر 
 Ϡمستثمرين في ϭحداΕ الصندϕϭ بل سيحتϔظ بسجل يϭضح جميع ماϙ الϭحداΕ في الصندϕϭ .مϠكيΔ ل

 

20  .:ϯήأخ ΕΎمϮϠمع 
  هرةΎϘف الϭل  : الظرϜθء ب΍Ϯم سϬت΍έΎϤΜΘاس ΔϤئ΍Ω ϭ΃ ΔΘقΆم ΓέΎخس ϱأ Ε΍ΪحϮل΍ يϜلΎم ϩΎΠاً تϮΌمس ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم ϥϮϜلن ي

ΎϬ عϰϠ سΒيل ΍لάكή ا ΍لح΍ ήμل΍ Ε΍έ΍ήϘلحϮϜمي΍ ϭ΃ Δلح΍ ϭ΃ Ώϭήاض΍ήτب΍ ΕΎلΪϤنيΔ مΎΒشϭ΃ ή غيή مΎΒشή بسΒب ϱ΃ قΓϮ قΎهΓή، بΎϤ في
ϝϭ΍ΪΘل΍ يقϠتع ϭ΃ ϕ΍Ϯلأس ΔيعيήθΘل΍ Ε΍έ΍ήϘل΍ ϭ΃ ΔيέΎΠΘل΍ ΔعρΎϘϤل΍ ϭ΃ ϱΩΎμΘاق΍ έΎμلح΍ ϭ΃ ΔيعيΒτل΍ Ιέ΍ϮϜل΍ ϭ΃ نيΪϤل΍ ϥΎيμلع΍ ϭ΃ 

ل΍ ϡΎψϨلحΎسب ΍آلي ϱ΃ ϭ΃ سΒب ا يπΨع لسيΓήτ مΪي΍ ήلϭ΃  ϭ΃ ϕϭΪϨμ ع΍ ϡΪلϜϤΘن من ΍ل΍ϮΘصل مع ΍لسϕϮ أϱ سΒب كϭ΃ ϥΎ تعτل
 ρϭήθل΍ ϩάجب هϮϤب ϕϭΪϨμل΍ ϰϠع ϡ΍ΰΘل΍ ϱ΃ م تأجيلΘفسي ΓήهΎϘل΍ فϭήψل΍ Ι΍Ϊح΃ من ϱ΃ ωϮقϭ ϝΎفي ح  .ΎϬفي ήϤΜΘي يسΘل΍ يقΩΎϨμل΍

΍ ΓϮϘلΎϘهϭ ΓήسيϥϮϜ مϡΰϠ لϤΠيع ΍لϤسήϤΜΘين في ΍ϭأحϭ ϡΎϜفΎϘً لΎϤ يπΘϘيه ح΍ ΙΪل΍ ΓϮϘلΎϘهΓή. سيϡϮϘ مΪي΍ ήلϕϭΪϨμ بإعاϥ ح΍ ΙΪل
  .ϕϭΪϨμل΍ 

  :ةΎفϭال ΔلΎين   حϠΜϤϤل΍ϭ ΔكήΘل΍ ϱήيΪمϭ ΔصيϮل΍ ϱάϔϨمϭ ΔثέϮϠل ΔمΰϠم ϥϮϜΘس ϡΎϜأح΍ϭ ρϭήθل΍ ϩάه ϥفإ ً΍Ωήف ϙήΘθϤل΍ ϥΎك ΍Ϋ·
Ϡت ϡΎϜأح΍ϭ ρϭήθل΍ ϩάه ϰϠع ϙήΘθϤل΍ ΔϘف΍Ϯم ϰغϠلن تϭ ،ϙήΘθϤل΍ ءΎϔϠخϭ يϨϤتΆمϭ يينμΨθل΍ ΍Ϋ·ϭ  .ϙήΘθϤل΍ ΰΠع ϭ΃ ΓΎفϭ ΪϨع ًΎئيΎϘ

 ήψϨل΍ بغضϭ  .ΎϬهم فيΎمس ϭ΃ يكήش ϱ΃ حل ϭ΃ αفا· ϭ΃ ΓΎفϭ ΪϨئي عΎϘϠل تϜθب ϰغϠلن ت ΔقيΎϔات΍ ϩάه ϥفإ ًΎنيϮنΎق ًΎنΎكي ϙήΘθϤل΍ ϥΎعن ك
Δ لحين تسϠم مΪي΍ ήل΃ ϕϭΪϨμم΍ήً من ه΍ ϩάلρϭήθ فإنه يحق لΪϤي΍ ήلϭϭ ϕϭΪϨμفΎϘً لΪϘΘي΍ ϩήلϠτϤق ϭقف ϱ΃ تعΎماΕ تΘعϠق ب΍ ϩάϬاتΎϔقي

΍لϤحϭ΃ ΔϤϜ تϮكيل Ω ϱ΃ ϭ΃ليل ΃خή يϥϮϜ مήضيΎً له لμϠاحي΍ ΔلϮΨϤلΔ  لέϮϠثϭ Δم΍ ϱάϔϨلϮصيϭ ΔمΪي΍ ϱήلήΘك΍ϭ ΔلϠΜϤϤين ΍لμΨθيين 
ΕماΎعΘل΍ كϠت άيϔϨΘب ΡΎϤسϠء لΎϔϠΨل΍ ϭ΃ ينϨϤتΆϤل΍ϭ 
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 :ساميΔ. صنΎديϕ ااستثمΎر المطΎبΔϘ أحكϡΎ الشريعΔ اإ21
 

 أسΎϤء أعΎπء الϠجنΔ الشήعيϭ ΔمنΎصϬΒم:    1.21
 

،  Δالشرعي ΔيئϬمن قبل ال ϕϭهذا الصند ϰϠع ΔϘافϭالم Εد تمϘالتي لϭ :ن منϭتتك 
عضϭ هيئΔ كبΎر الϠόمΎء، عضϭ المجϠس اأعϰϠ لأϭقΎف، رئيس مجمϭعΔ الϬيئΕΎ الرقΎبيΔ  -الشيخ عبد ه بن سϠيمΎن المنيع: .1

 لمΎليΔ، عضϭ المجمع الϬϘϔي اإسامي بمنظمΔ الدϭل اإساميΔ، رئيس محكمΔ تميز متΎϘعد.لϠم΅سسΕΎ ا
  

2.  :ϱرϘي الϠر محمد عϭالدكت-   ΕΎم΅سسϠل Δόالمراجϭ ΔسبΎالمح ΔيئϬس الشرعي لϠالمج ϭد اإسامي، عضΎر في ااقتصϭفسϭبر
سϭاϕ المΎليΔ اإساميΔ الΎόلميΔ، خبير في المجمع الϬϘϔي اإسامي المΎليΔ اإساميΔ في ممϠكΔ البحرين، عضϭ في مجϠس الشريΔό لأ

.ϙϭدة بنόل Δالشرعي ΕΎيئϬديد من الόفي ال ϭلي، عضϭالد 
 
حΎصل عϰϠ الدكتϭراه في الϘϔه اإسامي المΎϘرن، مΎجستير في الشريΔό اإساميϭ ΔمΎجستير في  -الدكتϭر عبد الستΎر أبϭ غدة: .3

ϔمجمع ال ϭعض ،ϕϭϘالح.Δاإسامي ΔسبΎالمح ΔيئϬس الشرعي بϠالمج ϭعضϭ ليϭه اإسامي الدϘ 
 

2.21  ϕϭالصند ϰϠع Δالشرعي ΔيئϬال ΏΎόتحميل أت ϡلن يت 

3.21 : Δعيήθل΍ ήييΎعϤل΍ 

 :يستثمر الصندϕϭ في السنداϭ ΕاأسϡϬ بΎستثنΎء اإساميبنΎءً عϰϠ قيϭد ااستثمΎر لم΅شر الداϭجϭنز 

 ΔيديϠϘالت ϙϭع البنΎقط.Δيϭائد الربϭϔلΎط مرتبط بΎنش ΎϬأخرى ل ΔϬج ϱأ ϭأ ΔيديϠϘالت΄مين الت ΕΎشركϭ ،  .لϭالكح ΕΎع شركΎقط  .التبغ ΕΎع شركΎقط  )....رΎمϘال Δأنديϭ ΕΎهϭزينΎالكϭ ϕدΎنϔالϭ ΔحيΎاإب ϡاأفاϭ ϰϘسيϭالمϭ Ύع الماهي )السينمΎقط.  .Δسكريόال Εداόالمϭ ΔحϠاأس ΕΎع شركΎقط  إنت ΕΎع شركΎزيرقطΎالخن ϡϭحϠب ϕϠόتت Δبئόتϭ يفϠتغ ΕΎيϠعم ϱأ ϭ زيرΎالخن ϡϭج لحΎ.  ϡدϘت Ύالتي تت΄ثر ت΄ثراً كبيراً بم ΕΎالشركϭ ΕΎعΎطϘال.   ϙϠلت ΔليΎالم Ώن النسϭبحيث تك ،Δيϭائد الربϭϔمن ال ϭϠا يخ ϱالدخل  الذ ϭن أϭمن الدي ΔلϭبϘغير الم ΕΎيϭد المستΎόاستب ϡيت      
 :% مثΎل ذلϭ33ϙال أقل من الديϭن أϭ اأم  

 Δرصϭفي الب ΔليΎالم ϕراϭاأ ϭأ Εالسندا Δقيم ϰϠع ΔمϭسϘن مϭلي الديΎإجم. 
 Δرصϭفي الب ϕراϭاأ ϙϠت Δقيم ϰϠع ΔمϭسϘم Δيϭائد الربϭϔال Εذا ΔليΎالم ϕراϭاأϭ ΔديϘلغ النΎع المبϭمجم. 
 )التحصيل Εا تزال تحϭ الغير ϰϠع ΔϘال المستحϭاأم( Δالمدين ϡالذم Δرصϭفي الب ΎϬقيمت ϰϠع ΔمϭسϘم. 

 
22 :ΔلميΎالع ϕديΎالصن . 

 
 ΔلائحΎمبين ب ϭه Ύلمي كمΎع ϕϭرة عن صندΎعب ϕϭالصند˽˺  ϡϭϘيه يϠعϭ .لΎالم ϕϭس Δدرة عن هيئΎر الصΎااستثم ϕديΎصن Δمن ائح

 ϕϭفي صند ΔنيΎاته اائتمϭأدϭ لهϭظ بجميع أصΎϔاحتΎب ϕϭالصندIslamic Asia Pacific  Quant  AMUNDI اإسامي ϱرΎااستثم
 ϱأنشئالذ  "  Δديϭόالس Δربيόال ΔكϠرج الممΎفخΎسيك   ϱرΎالسجل التج ϡرق  Εتح ΔϠالمسج ϭ ,ύرϭلكسمب ΎرهϘمϭ  " B142.984  في

ύرϭفي لكسمب ϕϭصندϠل ΔبيΎالرقϭ Δالتنظيمي ΔطϠهي السϭ " زة من قبل " سي أس أس إفΎمج Δهي منظمϭ ύرϭلكسمب  ϡΎق  ήيΪم ϕϭΪϨμل΍
يή بإج΍ήء م΍ήجعΔ شΎمΩϭ ΔϠقيΔϘ لΘϠأكΪ بأ΍ ϥل΍ ϕϭΪϨμلϱά ي΍ ϱϮϨاسέΎϤΜΘ به يΘϤΘع هϭ ϮمΪيϩή بسϤعΔ حس΍Ω΃ϭ ΔϨء تέΎيΨي مϤΘيϭ ΰيΒΘع معΎي

ϯήأخ΍ ΔϬبΎθϤل΍ يقΩΎϨμل΍ لΒمن ق ΔعΒΘϤل΍ ήييΎعϤلΎنت بέϮق Ύم ΍Ϋ· ΔلϮΒϘم ΔيϤيψϨتϭ Δيέ΍Ω·  .اآسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭيستثمر صند  ΔميΎالن Δيϭ
  ϕϭفي صند Amundi Islamic Asia Pacific  Quant  ϡϬاأس Δر في شريحΎاستثمΎب ϙذلϭI 2  .ذا الغرضϬل Ύخصيص Ε΄التي أنشϭ 

 
 .الطرح اأϭلي:23

 
 ϡΎلي في عϭء من فترة الطرح اأΎϬاانت ϡ2005تϡ 
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24 .:ϕϭفي الصند ϕϭر مدير الصندΎاستثم 

 
 مدير الصندϕϭ في الصندϕϭ.ا يϭجد أϱ استثمΎراΕ ل

 
 إجراءاΕ ااشتراϭ ϙااسترداد:.  25

 
 استΩήاΩهΎستثΎϤر ϭ اأيϡΎ التعΎمل التي سيتم فيΎϬ بيع ϭحΪاΕ صنϕϭΪ ا 1.25

 .اأربΎόء ϭالخميس ϭ اأحد  هيس΃ ϥϮϜΘي΍ ϡΎلΘعΎمل 

2.25 ΎهΩاΩήاستϭ ΕاΪحϮاء الήبش ΔصΎΨال ΕΎϤيϠيم التعΪϘئي لتΎϬالن ΪعϮϤال 

ϭآخر مϡعد استا ϙااشترا ΕΎبϠااسترداد طϭ ϡΎأي( ϭء   هΎόاأربϭ ءΎالثاثϭ ااثنين ΔعΎقبل الس )˺˻  Δربيόال ΔكϠالمم Εقيϭرا بتϬظ
Δديϭόالس 

 ستثΎϤر في الصنϕϭΪاشتήاϭ ϙااتϔصل بين ا التي  زمنيΔالϔتΓή ال 3.25

΍ήϬυُ بϮΘقيت  12قΒل ΍لسΎعΔ   ااثنين ϭالثاثΎء ϭااربعΎءفي ΃يϡΎ  شϙ΍ήΘاϠρ ϡب ΍ا·΍Ϋ تم ΍س΃ΘيϡΎ عϤل  حيث  خϤس΍ ϥ΍Δقϰμ فί ΓήΘمϨيΔ هي 
ϩάيϔϨم تΘفيس ΩΪحϤل΍ قتϮل΍ Ϊب بعϠτل΍ ϡاΘس΍ تم ϝΎفي حϭ .ϙ΍ήΘاش΍ ϡϮلاحق لي΍ ملΎعΘل΍ ϡϮفي ي άϔϨف يϮفس ΔيΩϮلسع΍ Δبيήلع΍ ΔϜϠϤϤل΍  ملΎعΘل΍ ϡϮفي ي

Ϡي. عϨعϤل΍ ملΎعΘل΍ ϡϮلي ليΎΘل΍ϰ  ϡΎي΃ ϥϮϜت ϥ΃ΔيΩϮلسع΍ Δبيήلع΍ ΔϜϠϤϤل΍ ل فيϤع ϡΎي΃ ملΎعΘل΍ 

4.25 : Εاءاήاإج 
 

:ϙااشترا Εإجراءا 
 ًΎόقϭمϭ ًماΎك ϙااشترا ΏϠذج طϭنم ϕϭمدير الصند ϡيϠمن خال تس ϕϭفي الصند ϙمستثمرين ااشتراϠيمكن ل  ΕاϭنϘال ϕعن طري ϭا

ϕϭبمدير الصند ΔصΎالخ Δنيϭاإلكتر . ϡسيتϭ  لϭااشقب ΏϠط ϙر.تراΎغ ااستثمϠمب ϡعند استا  ϭه ϙالمبدئي لاشترا ϰإن الحد اأدن
˺˹˹˹  ϭه ϙفي لاشتراΎالحد اإضϭ ار أمريكيϭد˾˹˹ ϡعد استاϭآخر مϭ ار أمريكيϭد ϡΎأي( ϭه ϙااشترا ΕΎبϠااثنين    ط

جميع طϠبΕΎ ااشتراϙ الϭافيϭ ΔالمستϠمΔ قبل يذ ϭيتϡ تنϔظϬرا بتϭقيΕ الممϠكΔ الόربيΔ السϭόديΔ.  ˻˺( قبل السΎعϭ ΔالثاثΎء ϭاأربΎόء
سόر الϭحدة في يϡϭ الόمل الاحϕ ليϡϭ  إعانϭيتϡ  ، الاحϕ تΎόمل ال يϭ  ϡϭحدة الصندϕϭ في  فترة الϘيد اأخيرة بنΎء عϰϠ سόر

 التΎόمل المόني .
 

  إجراءاΕ ااسترداد:
ΔصΎالخ Εحداϭجزئي من ال ϭي أϠاسترداد ك ΏϠط ϙمشترϠز لϭيمه لمدير  يجϠتسϭ ذج ااستردادϭقيع نمϭتϭ لΎمن خال استكم ϙذلϭ به

،ϕϭالصند ϕϭبمدير الصند ΔصΎالخ Δنيϭاإلكتر ΕاϭنϘال ϕعن طري ϭااسترداد   .ا ΕΎبϠط ϡعد استاϭيد المحددة هي آخر مϘفترة ال
ϡΎهي أيϭ     ءΎόاأربϭ ءΎالثاثϭ ااثنين ΔعΎال ˻˺قبل الس ΔكϠالمم Εقيϭرا بتϬظ Δافيϭااسترداد ال ΕΎبϠجميع ط .Δديϭόالس Δربيό

 . . الاحϕ تΎόملال يϭ  ϡϭحدة الصندϕϭ في  ϭالمستϠمΔ قبل فترة الϘيد اأخيرة يتϡ تنϔيذهΎ بنΎء عϰϠ سόر

 ϙήΘθϤϠل ίϮΠي ΎϤبكϠτي ϥ΃  ϕϭΪϨمن ص ΎϬϨء مΰج ϭ΃ ته΍έΎϤΜΘس΍ يلϮتح ήآخ ϰل·لΎلح΍ ϩάل هΜيل في مϮحΘل΍ بϠρ ملΎيعϭΔ بϠτك  Ω΍ΩήΘس΍
 ϕϭΪϨμل΍ ل منϘΘمسϝϭأ΍ نيΎΜل΍ ϕϭΪϨμل΍ في ϙ΍ήΘش΍ϭ. 

5.25  ϰبين اأقص Δمنيί ΓήفتΕاΪحϮمل الΎلح ΩاΩήااست ΪائϮفع عΩϭ ΩاΩήاست 

 .΍لΘي تم فيΎϬ تحΪيΪ سع΍ ήاسΩ΍ΩήΘ ل΍ ΔτϘϨلϮϘΘيمسيΘم تϮفيή مΎΒلغ ΍اسΩ΍ΩήΘ لΎϤلϜي ΍لϮحΕ΍Ϊ قΒل ·ق΍ ϝΎϔلعϤل في ΍لي΍ ϡϮل΍ήبع ΍لΎΘلي 

6.25 ΎهΩήيست ϭأ ΕاΪحϮلك الΎم ΎϬϜϠϤي ϥالتي يجب أϭ ΎϬتϤقي ϭأ ΕاΪحϮϠل ϰنΩاأ Ϊالح 

 ΍لح΍ ΪأΩنϰ  لاش΍ ϙ΍ήΘلΪΒϤئي έϭصي΍ ΪاسϭΩ έΎϤΜΘا΃ έمήيϜي( )΃لف 1,000

500 (ΔئΎϤسϤخ )يϜيήم΃ έاϭΩ فيΎإض΍ ϙ΍ήΘلاش ϰنΩأ΍ Ϊلح΍ 
500 (ΔئΎϤسϤخ )يϜيήم΃ έاϭΩ ΩήΘلاس ϰنΩأ΍ Ϊلح΍Ω΍ 
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 صاحيΕΎ مΪيή الصنϭ ϕϭΪالϭήψف التي يϜϤنه فيΎϬ تعϠيق ااشتήاϙ أϭ ااستΩήاΩ أϭ تأجيل أϱ من Ϋلك أϭ رفπه  7.25

-  ϰل· ϱΩΆي Ϊق ϙ΍ήΘاش΍ ΍άه ϥ΃ ϯ΃έ ΍Ϋ΍ ϙ΍ήΘش΍ ϱ΃ فضέ ϕϭΪϨμل΍ ήيΪϤيحق لΔϔلΎΨم ΔϤψن΃  ϭ΃ ΔليΎϤل΍ ϕϮلس΍ ΔΌهيΔϔلΎΨم  ρϭήش
ϕϭΪϨμل΍ ϡΎϜح΃ϭ 

 - ίϮΠي ΪϤلήي ϕϭΪϨμل΍ تأجيل ΔيΒϠت ϱ΃ بϠρ Ω΍ΩήΘس΍  من ϕϭΪϨص έΎϤΜΘس΍ ΡϮΘϔم ϰΘح ϡϮمل يΎعΘل΍ ،ليΎΘل΍ لكΫϭ في ϱ΃ ين منΘلΎلح΍ 
 :Θين΍أتي

 قيمΔ صΎفي من أكثر أϭ%( 10) تΎόمل يϡϭ أϱ في تϠبيتϭ ΎϬالمطΏϭϠ الϭحداΕ لمΎلكي ااسترداد طϠبΕΎ جميع نسبΔ إجمΎلي بϠغ اذا (1
 .ااستثمΎر صندϕϭ أصϭل

2 )΍Ϋ· يق تمϠمل تعΎعΘل΍ في ϕϮلس΍ Δئيسήل΍ يΘل΍ مΘي ΎϬمل فيΎعΘل΍ مع ϕ΍έϭأ΍ ΔليΎϤل΍ ϭ΃ ϝϮأص΍ ϯήأخ΍ يΘل΍ ΎϬϜϠϤي ϕϭΪϨص έΎϤΜΘاس΍ ، Ύل ·مϜθب 
ϡΎع ϭ΃ ΔΒسϨلΎب ϰل· ϝϮص΃ ϕϭΪϨμل΍ يΘل΍ ϯήي ήيΪم ϕϭΪϨμل΍ لϜθب ϝϮϘمع ΎϬن΃ ΔϤϬم ΔΒنس ϰفي ·لΎص ΔϤقي ϝϮص΃ ϕϭΪϨμل΍ 

لΪϤي΍ ήلϕϭΪϨμ تعϠيق ΍اش΍ ϭ ϙ΍ήΘاسΩ΍ΩήΘ في حΎلΔ حϭήυ ΙϭΪف قΎهΓή خέΎجΔ عن ·Ω΍έته تϨϤعه من تϔϨيά ه΍ ϩάلΕΎΒϠτ مΜل كΎϤ يحق  -
ΔيعيΒτل΍ Ιέ΍ϮϜل΍ϭ΃ ΔسيΎلسي΍ كلΎθϤل΍ ϭ΃ Ώϭήلح΍ ϭ΃ ΔيϨϘΘل΍ ΔϤψأن΍ ل فيϠخ ΙϭΪح ϭ΃ ءΎبήϬϜل΍ ωΎτϘن΍ 

- ϭΩ Ύم ϰل· ϕϭΪϨμل΍ في ϙήΘθϤل΍ έΎϤΜΘس΍ ضϔΨن΍ ΍Ϋ· في έϮكάϤل΍ ϰنΩأ΍ έΎϤΜΘاس΍ Ϊح ϥϡΎϜأح΍ϭ ρϭήθل΍  ήيΪϤيحق ل άΌϨحي ،ϩΩ΍ΩήΘس΍ بΒبس
 ΓΩΎع· ϕϭΪϨμل΍  من ϰϘΒت ΎمϙήΘθϤϠل έΎϤΜΘاس΍ ΔϤقي. 

 

 تϘييϡ أصϭل صندϕϭ ااستثمΎر: . 26
1.26  ϕϭΪالصن ϝϮأص ΔϤقي ΪيΪتح ΔϘيήρ 
 

لثاثΎء ϭاأربΎόء ا  ϡفي أيΎ الصندϕϭ اأجنبي  قيϡ إغاϕ بنΎء عϰϠ يس ϭ اأحد اأربΎόء ϭالخم في أيϡΎ التΎόمل  الصندϕϭيتϡ تϭϘيϡ  أصϭل 
)مΎلϡ تكن اأسϭاϕ التي يستثمر بΎϬ الصندϕϭ اأجنبي مغϭ ΔϘϠ في مثل هذه الحΎلΔ يتϡ ت΄جيل يϡϭ التΎόمل المόني إلϰ  بϬذا الترتيϭΏالخميس 

)عϰϠ أن يكϭن يϡϭ التΎόمل  شتراϭ ϙااسترداد لϭϠحداΕ من قيمΔ أصϭل الصندϕϭ في يϡϭ. يتϡ تنϔيذ جميع طϠبΕΎ اا  يϡϭ التΎόمل التΎلي(
)Δديϭόالس Δربيόال ΔكϠعمل في المم.  

 عΩΪ مήاΕ التϮϘيم ϭفي أϭ ϱقت من اليϡϮ يتم التϮϘيم 2.26

     في أيϡΎ الصندϕϭ اأجنبي  قيϡ إغاΎ ϕء عϰϠ (  بنأسبϭعيΎفي أيϡΎ التΎόمل  اأربΎόء ϭالخميس ϭ اأحد )ثاث مراΕ  الصندϕϭيتϡ تϭϘيϡ  أصϭل 
يϡϭ التΎόمل  الثاثΎء ϭاأربΎόء ϭالخميس بϬذا الترتيΏ )مΎلϡ تكن اأسϭاϕ التي يستثمر بΎϬ الصندϕϭ اأجنبي مغϭ ΔϘϠ في مثل هذه الحΎلΔ يتϡ ت΄جيل

 المόني إلϰ يϡϭ التΎόمل التΎلي(

 ΩستΩήااشتήاϭ ϙااήρيΔϘ حسΏΎ أسعΎر ا 3.26
 

΍ ΪϨع ΓΪحϮل΍ ήل سعΜϤΘاي΍ ΪϨع ΓΪحϮل΍ ήسع ϭ΃ ϙ΍ήΘاش΍ ΔϤفي قيΎفي ص Ω΍ΩήΘاسΓΪحϭ لϜل ϝϮص  ΏΎاحتس ϡلي  يتΎإجم ϡسيϘحدة بتϭر الόس
جميع المبΎلغ المطϭϠبΔ عϰϠ هذا الصندϕϭ )التزامΕΎ الصندϕϭ( بمΎ في ذلϙ عϰϠ سبيل المثΎل ϭليس الحصر الرسϡϭ   نΎقصΎ  قيمΔ اأصϭل

عن صΎفي قيمΔ  اإعانϭيتϡ  ذϭ الόاقΔ.يϡϭ التΎόمل  (عϰϠ إجمΎلي عدد ϭحداΕ الصندϕϭ الΎϘئمΔ في تΎريخ ˻˺-˺˺بΎلϘϔرتين  ) المحددة
  الϭحداΕ في يϡϭ الόمل الاحϕ ليϡϭ التΎόمل المόني.

4.26 ήالنش Εاήم ΩΪعϭ ΕاΪحϮال ήسع ήنش ϥΎϜم 

عϰϠ مϮقع شήك΍ Δلس΍ ϕϮلΎϤلي΍ ΔلسعΩϮيΔ )  )ثاΙ مΕ΍ή في ΍اسωϮΒ( تعΎمل΍لϱά يϠي كل يϡϮ سيϡϮϘ مΪي΍ ήلϕϭΪϨμ بήθϨ سع΍ ήلϮحΓΪ في ي΍ ϡϮلعϤل 
ϝϭ΍Ϊي (تϤسήل΍ ϕϭΪϨμل΍ ήيΪقع مϮم ϭ. 

27ήϜΒϤال ΩاΩήااست ϡϮرس. 

ΪجϮاي 
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28. :ϕϭء الصندΎϬإن 
 

ϡϭϘسي ،ΔليΎالم ϕϭالس Δهيئ ΔϘافϭم ϰϠل عϭد الحصόب ϕϭء الصندΎϬإن ϕبح ϕϭظ مدير الصندϔر المستثمرين قبل  يحتΎόبإش ϕϭمدير الصند
( يϭمΎً عϰϠ اأقل من إنΎϬء الصندϭ .ϕϭفي هذه الحΎلΔ سيتϡ تصϔيΔ أصϭل الصندϭ ϕϭت΄ديΔ التزامΎته ϭتϭزيع مΎ يتبϰϘ من حصيΔϠ ˹˿ستين )

ϰ إجمΎلي الϭحداϭ .Εسϭف يكϭن قرار بنسبΔ مΎ تمثϠه ϭحداتϡϬ إل اأخيرمن يϡϭ التΎόمل  هذه التصϔيΔ إلϰ المستثمرين خال أربΔό أيϡΎ عمل 
.ΎزمϠم ϭ ΎئيΎϬن ϕϭمدير الصند 

 
29 .:Εحداϭلكي الΎرير لمΎϘرفع الت 

 
ربع سنΔ  يϭضح صΎفي قيمΔ أصϭل ϭحداΕ الصندϭ ϕϭسجل بصΕΎϘϔ المشترϙ في الصندϭ ϕϭعدد  نΎϬيΔ كل تϘرير  سيϡϭϘ مدير الصندϕϭ بإعداد 

، ΎϬفي قيمتΎصϭ ΎϬكϠحداته التي يمϭترسϭاخر  ل ϰال ϙمشترϠان لϭعن .ϕϭيده لمدير الصندϭبتز ϙالمشتر ϡΎق  Δجع΍ήϤل΍ ΔيϮϨلس΍ ئم΍ϮϘل΍ ϥϮϜΘس
΍لϮϤقع ΍الϭήΘϜني لΪϤيή عϰϠ مϮΘفΓή مΎΠنΎً لϯΪ مΪي΍ ήلϭ ϕϭΪϨμبإمϥΎϜ مΎلϜي ΍لϮح΍ Ε΍ΪلحΎليين ΍ϭلϤحϠϤΘين ΍لحϝϮμ عϰϠ صΓέϮ مΫϭ ΎϬϨلك 

ϕϭΪϨμل΍ ϩعا΃ έϮكάϤل΍. 
 
 Ύلح:تضΎرΏ المص. 30

 
  Δعاق Εذا ΔϬج ϱأ ϭأ "ϕϭلح "مدير الصندΎلح يمكن أن ينش΄ بين مصΎمحتمل في المص ΏرΎتض ϱأ Ώأن يتجن ϕϭمدير الصند ϰϠع Ώيج
)بمΎ في ذلϙ مصΎلح مدراء صنΎديϕ ااستثمΎر التΎبΔό أϱ جΔϬ أخرى، أϭ أϱ طرف آخر يكϭن قد أϭكل إليه جزء أϭ كΎمل صاحيΕΎ مدير 

المشتركين في الصندϭ ،ϕϭ يجΏ عϰϠ مدير الصندϕϭ الόمل دائمΎ عϭ ϰϠضع مصΎلح حΎمϠي الϭحداΕ قبل مصΎلح مدير  الصندϭ )ϕϭمصΎلح
الصندϭ ϕϭاأطراف ذاΕ الόاقϭ ،ΔالتحϕϘ دائمΎ من عدϡ إعطΎء اأϭلϭيΔ لمصΎلح مشتركين مόينين في الصندϕϭ عϰϠ مصΎلح المشتركين 

.ϕϭس الصندϔاآخرين في ن .  ϡϮϘسي ΎϤإك΍ يمΪϘΘب ϕϭΪϨμل΍ ήيΪع مΒΘΘي سΘل΍ Ε΍ء΍ήجΎϬΒϠρ ΪϨلح عΎμϤل΍ ΏέΎπت ΔΠلΎعϤبل لΎϘم ϱ΃ ϥϭΩϭ. 
 

31 .:Εيϭالتص ϕϭϘح ΔسΎسي 
 

 ϕϭΪϨμل΍ ήيΪم έήϘي يΒϨأج΍  ΔيΩΎلع΍ ήغي ϭ ΔيΩΎلع΍ ΔمΎلع΍ ΕΎعيϤΠل΍ يت فيϮμت ϕϮϘح ϱ΃ ΔسέΎϤم ϡΪع ϭ΃ ΔسέΎϤم ϭ έϮπلح΍ ϩήيΪϘΘل ΎϘΒρ
ΔليΎϤل΍ ϕ΍έϭك لأϠΘϤي يΘل΍  ϕϭΪϨμل΍Ε΍Ϊحϭ  ήيΪϘحسب ت ϕϭΪϨμل΍ ΔحϠμسب مع مΎϨΘي ΎϤيت بϮμت ϱ΃ مΘسيϭ .ΎϬلفي΍ήيΪϤ يΒϨأج΍ 

   ..ϕϭΪϨμϠل
 
32 . :ϕϭالصند ϡΎأحكϭ طϭتعديل شر 

 
لمΎليΔ. كمΎ طبΎϘً لتϘديره ϭحده تόديل هذه الشرϭط ϭاأحكϡΎ في أϭ ϱقΕ شريطΔ الحصϭل عϰϠ مϭافΔϘ هيئΔ السϕϭ ا الصندϕϭ ريجϭز لϠمدي

 ΕدياόلتΎر المستثمرين بΎόالمدير بإش ϡϭϘسي"  Δهريϭالج( بستين ΎϬنΎريخ سريΎا قبل ت "˿˹Ύمϭي )،    ρϭήθل΍ ϩάه من هΨنس ήفيϮم تΘسيϭ
 ϕϭΪϨμل΍ ήيΪϤني لϭήΘϜال΍ قعϮϤل΍ في ϡΎϜأح΍ϭwww. fransitadawul.com.sa. 

 
33 .:ϱϭΎالشك Εإجراءا 

 
بخدمΔ الόماء لدى مدير الصندϕϭ عϰϠ الΎϬتف المجΎني  لالمستثمر ااتصϕΎ بΎلصندϕϭ فإنه عϰϠ تϠόفي حΎلϭ Δجϭد أϱ شكϭى ت

8001243232  ϭلأΎى  إرسϭالشكϰإل  ϡكس رقΎ(01)2826623ف 
  .fransitadawul.com.sa www. المϭقع اإلكترϭني:  

 Ύكم ϯΪل ϩ΍ϮϜش ω΍Ϊي· ϙήΘθϤϠيحق ل ، ΔليΎϤل΍ ϕϮلس΍ ΔΌهي- ϙήΘθϤϠيحق ل ΎϤين، كήϤΜΘسϤل΍ ϯϭΎϜش Γέ΍Ω·  ًΎπي΃  ϕ΍έϭأ΍ ΕΎعίΎϨل في مμϔل΍ ΔϨΠل ϯΪل ϯϮϜθل΍ ω΍Ϊي·
( ΓΪي مπم Ϊبع ΔليΎϤل΍90΍ ءΎπϘن΍ لΒق ΔϨΠϠل΍ ϯΪل ΎϬع΍Ϊي· ί΍ϮΠب ϯϮϜθل΍ ϡΪϘم ΔΌيϬل΍ Εήτخ΍ ΍Ϋ· ا· ،ΔΌيϬل΍ ϯΪل ϯϮϜθل΍ ω΍Ϊيخ ·يέΎمن ت ًΎيϤيϮϘت ϡϮي )ΓΪϤل 

     
34 .:ϕالمطب ϡΎالنظ 

 
Δديϭόالس Δربيόال ΔكϠانين الممϭϘضع لΎخ ϕϭل. الصندϭόϔالم ΔريΎالس 
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 االتزاϡ بائحΔ صنΎديϕ ااستثمΎر:. 35

 
.ΔليΎالم ϕϭالس Δدرة عن هيئΎر الصΎااستثم ϕديΎصن Δائح ϡΎأحك ΔϘبΎمط ϡΎاأحكϭ طϭإن الشر 

 ϕبΎلصندϭ شرϭط ϭاأحكϡΎ تحتϱϭ عϰϠ إفصΎح كΎمل ϭصحيح بجميع الحΎϘئϕ الجϭهريΔ ذاΕ الόاقΔيϘر مدير الصندϕϭ ب΄ن هذه ال
 

 
 ΔصΎالخ ϡΎاأحكϭ طϭراءة الشرϘب Ύقمن /Εد قمϘل ϕϭبصند ΔميΎالن Δيϭاأسي ϡϬء لأسΎϘالنϭ ϭ ΎϬء فيΎج Ύم ϡϬف  ΔϘافϭالم

ϭ ΎϬيϠع ΎϬمن Δنسخ ϰϠل عϭالحص ϡت  Ύالعميلكم ϡϬϔي ϕϭان الصند  Δن مائمϭقد اتكϭ ΔليΎطر عΎمخ ϭعميلذϠيميل  ل ϱالذ
Δسطϭالمت ϭأ Δضϔطر المنخΎالمخ Εذا ΕراΎااستثم ϰال. 

ϙالمشتر ϡاس  
ϱرΎااستثم ΏΎالحس ϡرق  

  التϭقيع

 
 

 استعمΎل  شركΔ السعϭدϱ الϔرنسي كΎبيتΎل ϭ الممثϠين المϭϔضين فϘط
  اسϡ المϭظف المختص

  التΎريخ
  التϭقيع
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 اإفصΎح المΎلي مϠخص

ΔميΎالن Δيϭاآسي ϡϬء لأسΎϘالن ϕϭصند 

 ع΍ ΔϠϤل΍ ϕϭΪϨμلϭΪا΍ έأمήيϜي

 ϰΘ٣حϙ΍ήΘاش΍ غϠΒلي مΎϤمن ·ج ΎمΪϘفع مΪي  % ϙ΍ήΘاش΍ ϡϮسέ 

ΪجϮا ي Ω΍ΩήΘاس΍ ϡϮسέ 

 رسϡϭ ااسترداد المبكر ا يϭجد

 مصΎريف الحϔظ ا يϭجد

  ΃ص΍ ϝϮلϕϭΪϨμ  قيΔϤ %كح΍ Ϊقϰμ   في ΍لسΔϨ من صΎفي ϕϭΪϨμ1.6 عϰϠ يحμل مΪي΍ ήل
 ΎϬخصم ϡيتϭ ميϭبشكل ي Δرة تراكميϭبص Ώتحتس ΔϘإدارة مستح ΏΎόك΄ت

ϱرϬبشكل ش ( قمέ ΓήϘϔل΍ ωϮجήل΍ ءΎجήل΍11 )"يفέΎμϤل΍ϭ ϡϮسήل΍" 

 
Γέ΍Ωإ΍ ϡϮسέ 

36,750ΔϨلس΍ في ϰμق΃ Ϊكح ϱΩϮل سع  Ύόاأت ϙϠت ΏΎاحتس ϡيتϭ رةϭبص Ώ
.ϱϭس سنΎأس ϰϠع ϡتخصϭ ميϭبشكل ي Δتراكمي 

 έس΍ ϡϮل΍ήϤجع΍ϭ ΔلΪΘقيق

احتسΏΎ تϙϠ اأتΏΎό بصϭرة  .ϭيت΍ ϡلسΔϨل سعϱΩϮ في  )خمسة ااف( 5,000
.ϱϭس سنΎأس ϰϠع ϡتخصϭ ميϭبشكل ي Δتراكمي 

)ϝϭ΍Ϊيل )تΠسΘل΍  ϡϮسέ 

 έس΍ ϡϮلϮϤΘيل .عϰϠ حسΏ أسΎόر التمϭيل السΎئدة

 مέΎμيف ΍لΘعΎمل ΍لϱ΃ ϕϭΪϨμ مέΎμيف تعΎمل. ا يΘحϤل 

 مصΎريف التϭزيع دا يϭج

ΪجϮا ي 
΃تعΏΎ خΪمΕΎ تΘعϠق بسΠل مΎلϜي 

Ε΍ΪحϮل΍ 

.ًΎπبΎق ًΎقϭΪϨليس ص ϕϭΪϨμل΍ ϥ΃ ق حيثΒτϨبض ا يΎϘل΍ ϕϭΪϨμل΍ يفέΎμم 

ΪجϮا ي ϱΩΎشήΘاس΍ ήشΆϤل΍ ϡϮسέ 

تاΏΎ صوϭرة تراممية صكم  احتسΏΎ تϠك اأ ϭيت΍ ϡلسΔϨ ل سعϱΩϮ في  7,500
ϱϭس سنΎأس ϰϠع ϡتخوϭ ميϭي 

 ΔبيΎقήل΍ ΕΎϬΠل΍ ϡϮسέ 

 أتΏΎό الϠجنΔ الشرعيΔ دا يϭج

)عدا الصندϕϭ هذه اأتΏΎό تشمل جميع صنΎديϕ شركΔ السϭόدϱ الϔرنسي كΎبيتΎل  
عϠمΎً ب΄ن تϙϠ اأتΏΎό ستكϭن متغيرة بشكل سنϱϭ حيث سيتϡ السϭόدϱ الϔرنسي لΎϘόϠر(

 ϡص حصΔ كل صندϕϭ من تϙϠ اأتΏΎό بنΎءً عϰϠ حجϡ اأصϭل نسبϭ ΔتنΎسϭ .Ώيتتخصي
 ϰدر الحد اأقصϘي .ϱϭس سنΎأس ϰϠع ϡتخصϭ ϡيϭϘت ϡϭفي كل ي Δرة تراكميϭبص ΎϬبΎاحتس
 ϱدϭόالس Δشرك ϕديΎس إدارة جميع صنϠء مجΎريف أعضΎمصϭ ΏΎόلي أتΎإجم ϱϭالسن

ألف  ستϭن) 0,0006بمبϠغ  رنسي لΎϘόϠر()عدا الصندϕϭ السϭόدϱ الϔالϔرنسي كΎبيتΎل
 Ώ ΏΎόمن هذه اأت ϕϭالصند Δدر حصϘتϭ ϱدϭό224( ل س (نϭعشرϭ Δόأربϭ نΎمئت )

 Γέ΍Ω· سϠΠء مΎπع΃ ΏΎتع΃
 ϕϭΪϨμل΍ 
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 ه΍لϨسب ΍ϭأέقϡΎ تΪϘيήي عماحΔψ: جϤي

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Δفي السن ϱدϭόدة  ل سΎزي( ϕϭل الصندϭأص ًΎϘفϭ ًΎيϭستتغير سن ΏΎόمن هذه  اأت ϕϭالصند Δحص
.)ًΎصϘن ϭأ ϭب΄ن كل عض ΎمϠين (عϭعض(  لϘغ مستϠمب ϰضΎϘ00015,سيت  ) عشر ألف Δخمس(

 )بحد أقصϰ أربع اجتمΎعΕΎ بΎلسنΔ(ل سϭόدϱ عن كل اجتمΎع 

 ϭΩا΃ έمήيϜي 1,000 
 ϙ΍ήΘلاش  ϰنΩأ΍ Ϊلح΍

 /έصي΍ Ϊاس΍έΎϤΜΘلΪΒϤئي

 ΍لح΍ ΪأΩنϰ لاش΍ ϙ΍ήΘإضΎفي ϭΩا΃ έمήيϜي 500

 ΍Ω΍ΩήΘلح΍ ΪأΩنϰ لاس ϭΩا΃ έمήيϜي 500

 ϭΩا΃ έمήيϜي10
 Ρήρ Δي΍Ϊب ΪϨع ΓΪحϮل΍ ήسع

ϕϭΪϨμل΍ 
مΪي΍ ήلϕϭΪϨμ عϰϠ تعϮيΕΎπ من مΪي΍ ήل΍ ϕϭΪϨμأجΒϨي فيΎϤ يΘعϠق بΎاسΕ΍έΎϤΜΘ  لن يحμل

 في ΍ل΍ ϕϭΪϨμأجΒϨي.
 ΍لήΘتي΍ ΕΎΒلΎϤليΔ ل΍ ϕϭΪϨμϠأجΒϨي
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ϡΎاأرق  ϡΎلع ΔϘقΪϤ2015ال 
 
 

 
 
 
 

ΎϬئ΍ήي تم شΘل΍ Ε΍ΪحϮل΍ ΔϤهي من قي ϙ΍ήΘاش΍ ϡϮسέ ΔΒنس* 
 
 
 
 

 
 ΔϤفي قيΎريف من صΎصϤال  ΔΒنس

 ϕϭΪالصن ϝϮأص 
 (Ω2015يسήΒϤ  31كΎϤ في )

 النωϮ الϠΒϤغ )ϭΩار أمήيϜي(

 
1.1074% 

 

 

54,272.83 

 

Γέ΍Ωإ΍ ϡϮسέ 
 

 
0.1904% 

 

9,333.33 

 

 ΃تع΍ ΏΎلϤحΎسب ΍لΎϘنϮني
 

 
0.0272% 

 

 
1,333.33 

 
 مϮقع تέϝϭ΍ΪسϡϮ نήθ قي΍ ΔϤلϮحΕ΍Ϊ في 

 
0.0012% 

 

 
57.69 

 

Γέ΍Ωإ΍ سϠΠء مΎπع΃ Ε΂فΎϜم 

 
0.0408% 

 

 
2,000.00 

 
ΔبيΎقήل΍ ΕΎϬΠل΍ ϡϮسέ 

 
0 

 
0 

 
 έس΍ ϡϮلϮϤΘيل

 
0 

 
0 

 
 مέΎμيف ΍لΘعΎمل

 
0.3703% 

 

 
648.53 

 
ϙ΍ήΘاش΍ ϡϮسέ 
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تعϭ ΏΎمصΎريف التشغيل بنΎءً عϰϠ استثΎϤر افتήاضي لΎϤلك الϮحΪاΕجϝϭΪ يϮضح أ  

 ΍لήس΍ϭ ϡϮلέΎμϤيف 

 ΍لωϮϨ كϨسΔΒ مϮΌيΔ بΎلϭΪا΍ έأمήيϜي

 اجمΎلي مصϠغ ااكتراك   2000.00

60.00 3% * ϙ΍ήΘاش΍ ϡϮسέ 

1940.00   ήϤΜΘسϤل΍ غϠΒϤل΍ 

 رسϡϭ اإدارة 1.11% 21.48

3.69 0.190%  ΍ سبΎحϤل΍ ΏΎتع΃نيϮنΎϘل 

0.53 0.0272% ϝϭ΍Ϊقع تϮفي م Ε΍ΪحϮل΍ ΔϤقي ήθن ϡϮسέ 

0.02 0.0012% Γέ΍Ωإ΍ سϠΠء مΎπع΃ Ε΂فΎϜم 

0.79 0.041% ΔبيΎقήل΍ ΕΎϬΠل΍ ϡϮسέ 

 έس΍ ϡϮلϮϤΘيل 0.000% 0.00

 مέΎμيف ΍لΘعΎمل 0.000% 0.00

26.52   ϡϮسήل΍ ليΎϤج΍ 

 ϰΘ3حϙ΍ήΘاش΍ غϠΒمن م ΎمΪϘفع مΪت % * 
 
 

 لدϭار اأمريكيبΎالنΎϘء  لصندϕϭ لسΎبϕا أداءا
 

ϱدΎالم΅شر اإرشϭ ϕϭبين أداء الصند ΔرنΎϘم 
 

  ϮϬϭ5         2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 Δالسن 
-1.49% 

 

0.68% 
 

2.98% 10.12% -19.33% 21.25% 62.81% -49.62% 29.91% 17.48% ϕϭالصند 

-1.44% 

 

1.46% 
 

 الم΅شر 20.21% 24.31% 50.41%- 79.07% 22.99% 17.31%- 15.05% 3.00%

 

 
 
 
 

 منذ البدء سنϭاΕ 5 سنϭاΕ 3 سنΔ المدة
ϕϭ1.49- الصند% 

 
2.14% 

 
-9.00% 

 
39.14% 

 
 %1.44- الم΅شر

 
20.23% 

 
22.27% 

 
60.28% 
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:Δماحظ 
 

- Ϡم΅شر ا يدل عϠل ϕبΎاأداء الس ϭر أΎااستثم ϕϭلصند ϕبΎبا.أن اأداء السϘمست ϕϭيه أداء الصندϠن عϭسيك Ύم ϰ 
- .ϕبΎثا لأداء السΎن ممϭيك ϭلم΅شر( سيتكرر أΎب ΔرنΎϘأداءه م ϭأ ( ϕϭأن أداء الصند Εحداϭلكي الΎا يضمن لم ϕϭأن الصند 

 


