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ا�ستعرا�ض الن�شاط

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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ال�سنوات 	

2006 	2007 	2008 	2009 	2010 بملايين الريالات ال�سعودية	

59,258 	71,848 	92,678 	89,187 	94,673 		 ودائع العملاء

9,405 	10,425 	11,634 	13,045 	15,172 حقوق الم�ساهمين	

21,702 	14,859 	29,604 	23,818 	24,972 �صافـي الا�ستثمارات	

42,450 	62,001 	80,237 	76,382 	74,248 �صافـي القرو�ض وال�سلف	

77,189 	98,213 	131,661 	126,838 	125,373 �إجمالي الموجودات	

3,040 	2,607 	2,920 	2,032 	1,883 		 �صافـي الدخل

1,500 	1,500 	660 	660 	563 �إجمالي الأرباح الموزعة	
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

ال�سادة م�ساهمي البنك الكرام

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

فـي المنتهية  المالية  لل�سنة  )�ساب(  البريطاني  ال�سعودي  للبنك  ال�سنوي  التقرير  لكم  �أقدم  �أن  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  عن  بالنيابة   ي�سرني 

31 دي�سمبر 2010م.

2010م  لعام  الميزانية الحكومية  �أن  الرغم من  وعلى   ،2010 التحديات عام  المزيد من  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي  المالي  القطاع  �شهد  	

ت�ضمنت زيادة �أخرى فـي الم�صروفات عن الرقم القيا�سي الذي ت�ضمنته ميزانية العام الما�ضي، �إلا �أن النمو العام للاقت�صاد لم يكن وفقاً للزخم 

المالية  الأزمة  �إثر  التي �شهدها  المواقع  تعزيز  بعد فترة  الأمام  �إلى  والذي �سعى للانطلاق  القطاع الخا�ص  ا�ستمر  الوتيرة  نف�س  المتوقع، وعلى 

العالمية التي �سادت فـي عام 2008، �إلا �أن الطريق ما يزال �أمامه طويلًا لتحقيق م�ستوى النمو الذي �شهده قبل عدة �سنوات. لذا، وعلى �ضوء هذه 

التحديات فقد اتخذ �ساب موقفاً متحفظاً بينما وا�صل الا�ستثمار فـي بنيته التحتية من �أجل تح�سين خدمات العملاء واغتنام الفر�ص النا�شئة 

لتحقيق النمو، مما جعل البنك فـي موقع جيد يمكنه من تحقيق �أق�صى فائدة ممكنة فـي ال�سنوات المقبلة.

وعلى الرغم من هذه التحديات، �إلا �أن البنك حقق �أرباحا �صافية جيدة لل�سنة بلغت 1,883 مليون ريال �سعودي، مما يدل على قوة دخل  	

العمليات لدى البنك وموا�صلة تنفيذ �إجراءات خف�ض التكاليف، كما قام البنك خلال ال�سنة ب�إجراء المزيد من تقوية �أعماله الأ�سا�سية، وفـي 

نف�س الوقت �إدخال المزيد من التقنية الحديثة والمنتجات والخدمات المبتكرة وو�ضعها فـي خدمة عملائه.

وبناء على النتائج المعلنة ف�إن مجل�س الإدارة يو�صي بتوزيع مبلغ 372.5 مليون ريال �سعودي ك�أرباح �صافية عن ال�سنة، بعد موافقة الجمعية  	

العامة للم�ساهمين على ذلك.

وعلى الرغم من التحديات الكثيرة التي �شهدتها بيئة عمل البنوك فـي المملكة، �إلا �أن �ساب وا�صل برنامجه لتو�سيع �شبكة الفروع و�أجهزة  	

ال�صراف الآلي على نطاق المملكة، حيث تم فـي عام 2010م افتتاح 9 فروع جديدة، و�أ�صبح الآن يملك ما مجموعه 111 منفذاً للخدمات الم�صرفية 

ال�شخ�صية منها 86 فرعاً تعمل تحت �شعار �ساب �أمانة و30 فرعاً مخ�ص�صة لل�سيدات، وقد بلغ عدد �أجهزة ال�صراف الآلي 503 جهازاً بعد �أن 

تم �إ�ضافة 31 جهازا �آخراً خلال ال�سنة. وعلى �صعيد العملاء �أ�صبح عدد مراكز �ساب بريميير 11 مركزاً فـي مختلف �أنحاء المملكة.

وخلال العام �أي�ضاً وا�صلت �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة نجاحها على الرغم من ا�شتداد المناف�سة فـي ال�سوق وتزايد التحديات  	

التي واجهت �أ�سواق المال المحلية. كما �شهدت �شركة �ساب تكافل �سنة �أخرى من النجاح كمقدم لمنتجات التكافل للأفراد وال�شركات.

قدمت �شركة �ساب للأوراق المالية، العديد من المبادرات خلال ال�سنة من خلال �شبكة قنوات الات�صال الوا�سعة لديها، مما يعزز موقعها  	

كواحدة من �أكثر �شركات الو�ساطة ن�شاطاً فـي المملكة.

ووا�صلت الخدمات الم�صرفية والتجارية نجاحها خلال ال�سنة على �صعيد تنمية �أعمالها مع العملاء الحاليين والجدد على حد �سواء، حيث  	

تميزت ال�سنة الحالية بزيادة م�ستوى التمويل التجاري ل�صادرات الم�صنعين ال�سعوديين.

حافظت الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية على موقعها الريادي خلال عام 2010م فـي تقديم المنتجات والخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية والتي  	

“�ساب �أمانة”، ترافق هذا النجاح على �صعيد الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية مع زيادة  يتم تقديم معظمها فـي الوقت الحا�ضر تحت �شعار 

الاهتمام والتركيز على توفير احتياجات العملاء محلياً وعلى الم�ستوى العالمي. كما احتفظ البنك �أي�ضاً بموقعه الريادي الذي يحتله منذ عدة 

�سنوات فـي �سوق البطاقات الائتمانية فـي المملكة العربية ال�سعودية.

	�إن نجاح �ساب الم�ستمر يعك�سه بو�ضوح التقدير العالمي الذي ح�صل عليه من م�ؤ�س�سات ومجلات م�صرفية عالمية مرموقة خلال ال�سنة، ومن 

ذلك جائزة “�أف�ضل مقدم لخدمات تمويل التجارة فـي المملكة العربية ال�سعودية” وجائزة “�أف�ضل بنك فـي خدمة الم�ستهلك عبر الإنترنت لل�سنة 

الخام�سة على التوالي” وجائزة “�أف�ضل بنك محلي فـي �إدارة النقد فـي المملكة العربية ال�سعودية”.
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وعلى �صعيد خدمة المجتمع حافظ البنك على دوره الوطني والاجتماعي ب�شكل ن�شط وم�سئول خلال العام، حيث ان�صب تركيزه فـي هذا  	

الم�ساعدة  وفر  كما  العلمية  وللأبحاث  للطلاب  درا�سية  بعثات  ال�سنة  خلال  البنك  ووفر  المجتمع.   وخدمة  البيئة  وحماية  التعليم  على  المجال 

الإن�سانية للأ�شخا�ص الأكثر حاجة لها فـي المجتمع ال�سعودي، وبالإ�ضافة لذلك فقد وا�صل البنك تقديم عناية ودعما خا�صين لحماية البيئة 

والحياة الفطرية فـي المملكة.

وانطلاقا من الأن�شطة التي ركز عليها �ساب فـي عام 2010م يمكن الت�أكيد ب�أن البنك الآن فـي موقع جيد جداً للحفاظ على مركزه كم�ؤ�س�سة  	

مالية �سعودية رائدة فـي ال�سنوات القادمة. ومع توا�صل نمو الإنفاق الحكومي على البنية التحتية ف�إنه من المتوقع �أن يكون القطاع الخا�ص، والذي 

عزز موقعه خلال الفترة، هو الم�ستفيد الرئي�سي.

وفـي الختام وبالنيابة عن مجل�س الإدارة �أود �أن �أعرب عن �شكري الخال�ص لكافة م�ساهمي البنك لولائهم ودعمهم المتوا�صل، وتقديري  	

الكبير لكل فرد من موظفـي البنك الذين لولا التزامهم وتفانيهم لما حقق �ساب هذا النجاح، وعن امتناننا الكبير لعملائنا لثقتهم وم�ساندتهم 

الدائمة. كما �أود �أن �أعبر عن �شكري وتقديري الكبيرين للجهات الحكومية ممثلة بوزارة المالية ووزارة التجارة وال�صناعة وم�ؤ�س�سة النقد العربي 

ال�سعودي وهيئة ال�سوق المالية لت�شجيعهم ودعمهم المتوا�صل للقطاع الم�صرفـي فـي المملكة العربية ال�سعودية، وكم�ؤ�س�سة رائدة فـي خدمة المجتمع، 

ف�إنني �أ�ؤكد التزام �ساب بنمو وتطور المملكة العربية ال�سعودية تحت رعاية وتوجيهات خادم الحرمين ال�شريفين و�سمو ولي عهده الأمين، و�سمو 

النائب الثاني.

والله الموفق،،،

خالد �سليمان العليان

رئي�س مجل�س الإدارة
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ي�سر مجل�س الإدارة �أن يقدم لم�ساهمي البنك ال�سعودي البريطاني )�ساب( التقرير ال�سنوي عن �أداء ون�شاطات البنك لل�سنة المالية المنتهية فـي 

31 دي�سمبر 2010م.

مقدمة

ت�أ�س�س البنك ال�سعودي البريطاني )�ساب( بموجب المر�سوم الملكي رقم م/ 4 وتاريخ 12 �صفر 1398 الموافق 21 يناير 1978، وهو ع�ضو مجموعة 

HSBC، وتتمثل الأهداف الرئي�سية للبنك فـي تقديم مجموعة متعددة ومتكاملة من المنتجات و الخدمات الم�صرفية للعملاء الأفراد وال�شركات 

عبر �إداراته وقطاعات �أعماله وفروعه المنت�شرة فـي المملكة العربية ال�سعودية، والتي ت�شمل المنتجات الم�صرفية التقليدية مثل الح�سابات الجارية 

والإدخارية، الودائع لأجل، التمويلات والقرو�ض ال�شخ�صية وال�سكنية، تمويلات التجارة، �إدارة النقد، �أعمال الخزينة وبطاقات الائتمان. على 

�أن البنك يقوم بتقديم منتجات م�صرفية متوافقة مع مبد�أ تجنب الفائدة، وتحت �إ�شراف هيئة �شرعية م�ستقلة.

م�سئولية  ذات  �شركة  وهي  المحدودة”،  المالية  للأوراق  �ساب  “�شركة  التابعة  ال�شركة  مال  ر�أ�س  من   )100%  :2009(  100% البنك  يملك  	

محدودة ت�أ�س�ست بموجب قرار هيئة ال�سوق المالية رقم 7-35-2007 وتاريخ 10 جمادى الثانية 1428هـ )25 يونيو 2007م( وم�سجلة فـي المملكة 

العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010235982 وتاريخ 8 رجب 1428هـ )22 يوليو 2007م(. وتتوزع هذه الملكية بن�سبة %98 كملكية 

الأن�شطة  وتتمثل  ال�سعودية(،  العربية  المملكة  فـي  %2 كملكية غير مبا�شرة من خلال �شركة ذات م��سؤولية محدودة م�سجلة  و  للبنك  مبا�شرة 

الرئي�سية لهذه ال�شركة فـي توفير خدمات الحفظ والمقا�صة ب�صفة وكيل با�ستثناء �ضمان الاكتتابات.

م�سئولية  ذات  �شركة  وهي  المحدودة”،  للت�أمين  �ساب  وكالة  “�شركة  التابعة  ال�شركة  مال  ر�أ�س  من   )100%  :2009(  100% البنك  ويملك  	

محدودة، مرخ�صة وم�سجلة فـي المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010235187 وتاريخ 18 جمادى الثانية 1428هـ )3 يوليو 

2007م(. وتتوزع هذه الملكية بن�سبة %98 كملكية مبا�شرة للبنك و %2 كملكية غير مبا�شرة من خلال �شركة ذات م��سؤولية محدودة م�سجلة فـي 

المملكة العربية ال�سعودية، ويتمثل ن�شاط ال�شركة فـي العمل كوكيل ت�أمين وحيد ل�شركة �ساب تكافل فـي المملكة العربية ال�سعودية ح�سب الاتفاقية 

المبرمة بين الطرفين. �إلا �أن النظام الأ�سا�سي لل�شركة لا يمنع ال�شركة من العمل كوكيل لأية �شركة ت�أمين �أخرى فـي المملكة العربية ال�سعودية.

كما يملك البنك %51 )2009: %51( من ر�أ�س مال ال�شركة التابعة “�شركة �ساب لخدمات الت�أمين المحدودة”، وهي �شركة ذات م�سئولية  	

محدودة، مرخ�صة وم�سجلة فـي المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010241209 وتاريخ 24 ذو القعدة 1428هـ )4 دي�سمبر 

2007م(. ويتمثل ن�شاط هذه ال�شركة فـي العمل كو�سيط ت�أمين وم�ست�شار للم�ستهلكين المقيمين فـي المملكة العربية ال�سعودية. وكانت ال�شركة قد 

با�شرت ن�شاطها اعتبارا من 24 ذو القعدة 1428هـ )4 دي�سمبر 2007(.

ولا يوجد للبنك �أية فروع �أو �شركات تابعة م�ؤ�س�سة �أو تعمل خارج المملكة العربية ال�سعودية. 	

�أبرز النتائج المالية لفترة الخم�س �سنوات الأخيرة )بملايين الريالات ال�سعودية(:

ال�سنة 	

2006 	2007 	2008 	2009 	2010 	 			  البند

59,258 	71,848 	92,678 	89,187 	94,673 		 ودائع العملاء

9,405 	10,425 	11,634 	13,045 	15,172 حقوق الم�ساهمين	

21,702 	14,859 	29,604 	23,818 	24,972 �صافـي الا�ستثمارات	

42,450 	62,001 	80,237 	76,382 	74,248 �صافـي القرو�ض وال�سلف	

77,189 	98,213 	131,661 	126,838 	125,373 �إجمالي الموجودات	

3,040 	2,607 	2,920 	2,032 	1,883 		 �صافـي الدخل

1,500 	1,500 	660 	660 	563 �إجمالي الأرباح الموزعة	

يرادات: التحليل الجغرافـي للإ

تتحقق معظم �إيرادات البنك ب�شكل �أ�سا�سي من ن�شاطاته داخل المملكة العربية ال�سعودية، ويبين الجدول التالي توزيع تلك الإيرادات:

)بملايين الريالات ال�سعودية( 	

المنطقة الغربية	 المنطقة ال�شرقية المنطقة الو�سطى	 ال�سنة	

2,981 	975 	883 	2010

تقرير مجل�س الإدارة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي



13

�أبرز النتائج المالية لفترة الخم�س �سنوات الأخيرة - )تتمة(

قطاعات / �أق�سام العمل الرئي�سية:

يتكون الهيكل التنظيمي للبنك من قطاعات / �أق�سام العمل التالية:

الودائع  وت�شمل   ، الم�صرفية الخا�صة  للأفراد وعملاء الخدمات  ال�شخ�صية  البنكية  ويلبي الاحتياجات  الم�صرفية للأفراد:  قطاع الخدمات 

والح�سابات الجارية والإدخارية والتمويلات ال�شخ�صية وبطاقات الأئتمان.

قطاع الخدمات الم�صرفية لل�شركات: وهو م�سئول عن المتطلبات الم�صرفية للعملاء التجاريين وال�شركات ، وي�شمل الودائع، والح�سابات الجارية 

والقرو�ض والتمويلات وما �سواها من ت�سهيلات �إئتمانية.

قطاع الخزينة: ويت�ضمن �أعمال عمليات �أ�سواق المال والعملات الأجنبية والمتاجرة بالم�شتقات المالية، كما يعنى هذا القطاع ب�إدارة ال�سيولة، 

ومخاطر �أ�سعار العملات والعمولات الخا�صة. كما �أنه م�سئول عن تمويل عمليات البنك و�إدارة المحفظة الا�ستثمارية و�إدارة المركز المالي، بحيث 

توفر الخزينة حلول ومنتجات الحماية والا�ستثمارات لعملاء البنك.

القطاعات الأخرى: وت�شمل �أن�شطة �شركة �ساب للأوراق المالية المحدودة والا�ستثمار فـي ال�شركات التابعة.

المعاملات التي تتم بين قطاعات و�أق�سام العمل يتم قيدها بناءاً على نظام �أ�سعار التحويل بالبنك. وفيما يلي تحليل لإجمالي الموجودات  	

والالتزامات كما فـي 31 دي�سمبر 2010 و�إجمالي دخل وم�صاريف العمليات و�صافـي الدخل لل�سنة المنتهية فـي ذلك التاريخ موزعة ح�سب قطاع 

العمل:

قطاع الخدمات قطاع الخدمات	 						     	
الم�صرفية الم�صرفية	 						     2010

الإجمالي 	�أخرى	 قطاع الخزينة لل�شركات	 للأفراد	 			  القيم ب�آلاف الريالات ال�سعودية

4,839,421 	160,134 	868,887 	2,265,864 	1,544,536 �إجمالي دخل العمليات	

2,997,343 	73,761 	108,399 	1,136,886 	1,678,297 �إجمالي م�صاريف العمليات	

41,074 	41,074 	- 	- 	- �أرباح فـي ال�شركات الزميلة، �صافـي	

1,883,152 	127,447 	760,488 	1,128,978 	)133,761( 		 �صافـي الدخل

وتمثل الأرباح فـي ال�شركات الزميلة ن�صيب البنك فـي �أرباح ال�شركات التالية:

�شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة

وهي �شركة مرخ�صة من هيئة ال�سوق المالية، ويمتلك البنك ح�صة قدرها 40% من ر�أ�س مالها، بقيمة 50 مليون ريال �سعودي، وتقدم ال�شركة 

الخدمات البنكية الا�ستثمارية، الخدمات المالية التمويلية الم�شتركة والاكتتابات الأولية العامة و�أعمال الاندماج والا�ستحواذ والإ�صدارات الخا�صة 

فـي المملكة العربية ال�سعودية.

�شركة �ساب تكافل

وهي �شركة م�ساهمة �سعودية مدرجة فـي �سوق الأ�سهم ال�سعودي )تداول(، ويمتلك البنك ح�صة قدرها 32.5% من ر�أ�س مالها، بقيمة 340 مليون 

ريال �سعودي، وتقدم ال�شركة خدمات ت�أمين متوافقة مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية، وتطرح منتجات تكافل عائلية وعامة.

الأرباح

انخف�ضت �أرباح البنك فـي عام 2010م �إلى 1,883 مليون ريال �سعودي، بانخفا�ض بمبلغ 149 مليون ريال �سعودي بما يعادل 7.3% عما كانت 

عليه �أرباح البنك فـي نهاية عام 2009م والتي بلغت 2,032 مليون ريال �سعودي وذلك كنتيجة لانخفا�ض دخل العمليات ب�شكل رئي�سي بمبلغ 321 

مليون ريال �سعودي ويعود ذلك ب�شكل رئي�سي �إلى انخفا�ض �صافـي دخل العمولات الخا�صة بمبلغ 194 مليون ريال �سعودي و�أي�ضا انخفا�ض الدخل 

من ا�ستثمارات التداول وغير التداول بمبلغ 87 مليون ريال �سعودي. وقد قابل ذلك جزئيا انخفا�ض م�صروفات الت�شغيل بمبلغ 177 مليون ريال 

�سعودي كنتيجة لانخفا�ض مخ�ص�ص الديون الم�شكوك فـي تح�صيلها.

وقد بلغ دخل ال�سهم 2.51 ريال �سعودي  مقارنة بمبلغ 2.71 ريال �سعودي فـي عام 2009م. 	
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

الأرباح - )تتمة(

�أو بن�سبة  1.5 مليار ريال �سعودي  125.4 مليار ريال �سعودي ويمثل انخفا�ضا بمبلغ  2010م  �إلى  وقد انخف�ض �إجمالي الأ�صول خلال عام  	

1.2% مقارنة بنف�س الفترة من ال�سنة الما�ضية والتي بلغت 126.9 مليار ريال �سعودي. فـي حين ارتفع حجم �إجمالي ودائع العملاء كما فـي نهاية 

ال�سنة �إلى 94.7 مليار ريال �سعودي بزيادة وقدرها 5.5 مليار ريال �سعودي وتمثل زيادة بن�سبة 6.2% عما كانت عليه فـي نف�س الفترة من عام 

2009 والتي بلغت 890.2  مليار ريال �سعودي. كما بلغت قرو�ض و�سلف العملاء 74.2 مليار ريال �سعودي كما فـي 31 دي�سمبر 2010م بانخفا�ض 

وقدره 2.1 مليار ريال �سعودي ويمثل انخفا�ضا بن�سبة 2.8% مقارنة بمبلغ  76.4 مليار ريال  كما فـي نف�س الفترة من ال�سنة الما�ضية. وارتفعت 

الا�ستثمارات بمقدار 1.2 مليار ريال �سعودي اي بن�سبة 4.8% �إلى 25.0 مليار ريال �سعودي كما فـي 31 دي�سمبر 2010م مرتفعة من 23.8 مليار 

ريال �سعودي كما فـي نهاية العام 2009م.

الأرباح النقدية و�أ�سهم المنحة:

ال�سنوية البنك  �أرباح  البنوك، بحيث يجري توزيع  تتفق ونظام مراقبة  البنك  �أرباح  ف�إن �سيا�سة توزيع  الأ�سا�سي  البنك  ح�سبما ت�ضمنه نظام 

كما يلي:

تحت�سب المبالغ اللازمة لدفع الزكاه المقررة على الم�ساهمين ال�سعوديين وال�ضريبة المقررة على الجانب غير ال�سعودي طبقاُ للأنظمة النافذة 	-1

فـي المملكة العربية ال�سعودية، ويقوم البنك بدفع هذه المبالغ، بعد اقتطاعها من ن�صيبهم فـي �صافـي الربح. 	

يقتطع البنك ن�سبة 25% من الأرباح ال�صافية وترحل لتدعيم الاحتياطي النظامي، حتى ي�صبح م�ساوياُ على الأقل لر�أ�س المال المدفوع، بحيث 	-2

يجوز �إيقاف هذا الاقتطاع متى ما بلغ مجموع الاحتياطي النظامي قيمة ر�أ�س المال المدفوع. 	

بناءاً على تو�صيات مجل�س الإدارة و�إقرار الجمعية العامة العادية يتم توزيع الأرباح على م�ساهمي البنك بح�سب عدد الأ�سهم. 	-3

يتم ترحيل �صافـي الأرباح غير الموزعة للعام القادم �أو يتم تحويلها �إلى الاحتياطي النظامي. 	-4

توزيعات الأرباح المقترحة للعام 2010م والتي تبلغ )0.68( هلله لكل �سهم بعد ح�سم الزكاة �سوف تعر�ض على الجمعية العامة العادية المزمع 

عقدها بتاريخ 2011/3/15م بهدف �إقرارها والموافقة عليها، على �أن مجل�س الإدارة �أو�صى بتوزيع الأرباح كما يلي:

ب�آلاف الريالات 									         
ال�سعودية 									       

1,883,152 					     �صافـي دخل العام 2010

694,749 					    الأرباح المبقاة من ال�سنة ال�سابقة

2,577,901 						     المجموع 	

توزع كما يلي:	

470,788 					     المحول �إلى الاحتياطي النظامي

- 					     �إ�صدار �أ�سهم مجانية

190,000 					     الزكاة ال�شرعية و�ضريبة الدخل

372,500 						     توزيعات �أرباح

1,544,613 					     الأرباح المبقاة لعام 2010

المدفوعات النظامية الم�ستحقة:

ال�سعوديين،  الم�ساهمين  على  الم�ستحقة  ال�شرعية  الزكاه  من  جلها  فـي  2010م  العام  خلال  البنك  على  الم�ستحقة  النظامية  المدفوعات  تت�شكل 

�إ�شتراكات  فـي  تتمثل  والتي  الإجتماعية  للت�أمينات  العامة  للم�ؤ�س�سة  المدفوعة  المبالغ  فـي  وكذلك  الأجنبي،  ال�شريك  على  الم�ستحقة  وال�ضريبة 

الت�أمين لموظفـي البنك، وفق التالي:

ب�آلاف الريالات 									         
ال�سعودية 					    بلغت المدفوعات النظامية الم�ستحقة لل�سنة كما يلي:

30,000 			  الزكاة ال�شرعية الم�ستحقة على الم�ساهمين ال�سعوديين عن عام 2010م 	
160,000 			  �ضريبة الدخل الم�ستحقة على ح�صة الم�ساهم غير ال�سعودي عن عام 2010م 	

75,600 					    مدفوعات الت�أمينات الاجتماعية 	
2,048 					     مدفوعات �أخرى 	
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الأرباح - )تتمة(

العقوبات والجزاءات والقيود النظامية:

يمار�س البنك �أعماله الم�صرفية ان�سجاماً مع النظم الم�صرفية المرعية، ووفق المتطلبات الإ�شرافية ال�صادرة من الجهات الإ�شرافية فـي المملكة 

العربية ال�سعودية ، ولم يتعر�ض لأي عقوبات �أو جزاءات ذات �أهمية �أو ت�أثير جوهري.

ترتيبات تنازل �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن الرواتب �أو التعوي�ضات:

لا يوجد لدى البنك �أي معلومات عن �أي ترتيبات �أو اتفاقات ب�ش�أن تنازل �أي من �أع�ضاء مجل�س �إدارته �أو �أياً من كبار التنفيذيين فيه عن �أي 

رواتب �أو مكاف�آت �أو تعوي�ضات.

ترتيبات تنازل �أياُ من م�ساهمي البنك عن حقوقهم فـي الأرباح:

لا يوجد لدى البنك �أي معلومات عن �أي ترتيبات �أو اتفاقات ب�ش�أن تنازل �أياً من م�ساهمي البنك عن �أي حقوق لهم فـي الأرباح.

الإ�شعار المتعلق بملكيات الم�ساهمين الذين قاموا ب�إبلاغ البنك بن�سب تملكهم:

ا�ستلم البنك خلال العام �إ�شعارات من بع�ض كبار الم�ساهمين والأ�شخا�ص ذوي العلاقة بخ�صو�ص تغيير ن�سبة ملكيتهم فـي �أ�سهم البنك وذلك 

�أدناه و�صف ب�أي م�صالح تعود  30 من قواعد الت�سجيل والإدراج ال�صادرة من هيئة ال�سوق المالية، وتو�ضح الجداول  بح�سب ما ت�ضمنته المادة 

لأع�ضاء مجل�س �إدارة البنك و�أزواجهم و�أولادهم الق�صر فـي �أ�سهم �أو �أدوات الدين:

عدد الأ�سهم عدد الأ�سهم	 						    

فـي نهاية العام	       �صافـي التغير خلال العام فـي بداية العام	 						    

الن�سبة عدد الأ�سهم	 31-12-2010م	 01-01-2010م	 		  �إ�سم من تعود له الم�صلحة

%0 	– 	300,000,000 	300,000,000 �شركة هونج كونج و�شنغهاي الم�صرفية القاب�ضة بي في	

و�صف لأي م�صلحة وحقوق خيار وحقوق اكتتاب تعود لأع�ضاء مجل�س الإدارة وزوجاتهم و�أولادهم الق�صر:

عدد الأ�سهم عدد الأ�سهم	 						    

فـي نهاية العام	       �صافـي التغير خلال العام فـي بداية العام	 						    

الن�سبة عدد الأ�سهم	 31-12-2010م	 01-01-2010م	 		  �إ�سم من تعود له الم�صلحة

%0.003 	19,750 	171,000 	151,250 		 ف�ؤاد عبد الوهاب محمد علي بحراوي

%0 	0 	26,560 	26,560 		 خالد عبد الله عبد العزيز الملحم

%0 	0 	3,750 	3,750 		 �سليمان عبد القادر عبد المح�سن المهيدب

%0 	0 	58,120 	58,120 		  عامرة �صالح �سليمان المديهيم

%0 	0 	33,805 	33,805 		 �أحمد �سليمان عبد القادر باناجه

%0 	0 	14,000 	14,000 		  �آمل �إبراهيم محمد ال�سلطان

%0 	0 	3,750 	3,750 		  خالد �سليمان �صالح العليان

%0 	0 	30,270 	30,270 		  محمد عمران محمد العمران

%0.017 	125,000 	7,000,000 	6,875,000 		 نجلاء عبد الرحمن محمد العمران

%0.002 	12,000 	12,000 	0 				   ديفيد ديو

و�صف لأي م�صلحة وحقوق خيار وحقوق اكتتاب تعود لكبار التنفيذيين فـي البنك وزوجاتهم و�أولادهم الق�صر:

عدد الأ�سهم عدد الأ�سهم	 						    

فـي نهاية العام	       �صافـي التغير خلال العام فـي بداية العام	 						    

الن�سبة عدد الأ�سهم	 31-12-2010م	 01-01-2010م	 		  �إ�سم من تعود له الم�صلحة

%0.001 	9,520 	13,714 	4,194 		 من�صور عبد العزيز را�شد الب�صيلي

%0 	0 	7,380 	7,380 		  ماجدة مالك عبد الحميد طاهر
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

تقدم ال�شركة الأم لأحد الم�ساهمين بالبنك - �شركة هونج كونج و�شنغهاي الم�صرفية القاب�ضة بي فـي - خبرات �إدارية متخ�ص�صة بموجب اتفاقية 

الخدمات الفنية. وقد جددت هذه الاتفاقية فـي 30 �سبتمبر 2007م لمدة خم�س �سنوات ميلادية.

يتعامل البنك، خلال دورة �أعماله العادية، مع �أطراف ذات علاقة. وترى الإدارة ومجل�س الإدارة ب�أن هذه المعاملات قد تمت بنف�س ال�شروط  	

المطبقة على المعاملات مع الأطراف الأخرى. وتخ�ضع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للن�سب المن�صو�ص عليها فـي نظام مراقبة البنوك 

والتعليمات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

كانت �أر�صدة نهاية ال�سنة المدرجة فـي القوائم المالية الموحدة والناتجة عن معاملات الأطراف ذات العلاقة على النحو التالي: 	

2010 									       

ب�آلاف الريالات 									         

ال�سعودية 					    مجموعة هونج كونج و�شنغهاي الم�صرفية

5,460,247 					    �أر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

579,210 							      ا�ستثمارات

6,561 					     موجودات �أخرى

)414,938( 					     م�شتقات ) بالقيمة العادلة (

2,175,504 					    �أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

1,865,178 					     تعهدات والتزامات محتملة

�أع�ضاء مجل�س الإدارة ، ولجنة المراجعة ، وكبار الم�ساهمين الآخرين وال�شركات  المنت�سبة لهم

3,665,336 						     قرو�ض و�سلف

7,784,384 						     ودائع العملاء

2,623 					     م�شتقات – )بالقيمة العادلة(

281,483 					     تعهدات والتزامات محتملة

�صنف الم�ساهمون الذين يمتلكون �أكثر من 5% من ر�أ�س المال للبنك على �أنهم من كبار الم�ساهمين.

�صناديق البنك الم�شتركة

4,011 						     قرو�ض و�سلف

1,249,774 						     ودائع العملاء

فيما يلي تحليل بالإيرادات والم�صاريف المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة والمدرجة فـي القوائم المالية الموحدة:

45,961 					     دخل عمولات خا�صة

)163,804( 					     م�صاريف عمولات خا�صة

70,633 					     دخل ر�سوم وعمولات

)8,670( 				   اتفاقية ترتيبات الم�شاركات فـي �أرباح الن�شاطات البنكية الا�ستثمارية

41,074 					    الح�صة فـي �أرباح ال�شركات الزميلة

2,195 					     مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة
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المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة - )تتمة(

فيما يلي تحليل ب�إجمالي التعوي�ضات المدفوعة لكبار موظفـي الإدارة خلال ال�سنة:

2010 									       

ب�آلاف الريالات 	 

ال�سعودية 	

34,307 					    مزايا موظفين ق�صيرة الأجل )رواتب وبدلات(

5,391 					     تعوي�ضات نهاية الخدمة

يق�صد بكبار موظفـي الإدارة �أولئك الأ�شخا�ص ، بمن فيهم المدراء التنفيذيين، الذين لهم ال�صلاحية والم�سئولية للقيام ب�أعمال التخطيط  	

والتوجيه والإ�شراف على �أن�شطة البنك.

يمنح البنك لموظفيه وبع�ض موظفـي الإدارة العليا برامج حوافز مح�سوبة على �أ�سا�س الأ�سهم. يوجد هناك 3 من هذه البرامج القائمة كما  	

فـي 31 دي�سمبر 2010.

لااقترا�ض و�سندات الدين الم�صدرة

2010 		

ب�آلاف الريالات 	 

ال�سعودية 	

2,154,902 �سندات بعمولة ثابتة مدتها 5 �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار	

1,615,852 �سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 325 مليون يورو	

1,705,000 �سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 1,705 مليون ريال �سعودي	

187,500 الاقترا�	ض

5,663,254 الإجمالي	

�سندات بعمولة ثابتة مدتها 5 �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار

�أ�صدر البنك، خلال ال�سنة الحالية، �سندات مدتها خم�س �سنوات بمبلغ قدره 600 مليون دولار �أمريكي وبعمولة ثابتة قدرها %3، وت�ستحق ال�سداد 

فـي 12 نوفمبر 2015. �إن هذه ال�سندات غير م�ضمونة وتحمل عائد فعلي قدره 3.148% والذي كان بتاريخ الإ�صدار يزيد 170 نقطة �أ�سا�س عن 

متو�سط �أ�سعار المقاي�ضة البالغ مدتها 5 �سنوات.

لقد تمت تغطية مخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة المتعلقة بهذه ال�سندات با�ستخدام مقاي�ضة �أ�سعار العمولات من ثابتة �إلى عائمة. تعتبر  	

مقاي�ضة �أ�سعار العمولات الخا�صة جزءاً من تغطية المخاطر الفعالة وتقيد كتغطية مخاطر القيمة العادلة فـي هذه القوائم المالية. بلغت القيمة 

العادلة الإيجابية لهذه ال�سندات 79.8 مليون ريال �سعودي كما فـي نهاية ال�سنة الحالية.

�سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 325 مليون يورو

تم �إ�صدار هذه ال�سندات خلال عام 2006 بموجب البرنامج الخا�ص بالبنك ب�ش�أن ال�سندات متو�سطة الأجل باليورو، وت�ستحق فـي 13 �أبريل 2011 

. تحمل هذه ال�سندات عمولة خا�صة فعلية لمدة ثلاثة �أ�شهر ح�سب المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي لندن باليورو زائداً 34.68 نقطة 

�أ�سا�س، وت�ستحق ال�سداد كل ثلاثة �أ�شهر. �إن هذه ال�سندات غير قابلة للتحويل، وغير م�ضمونة، ومدرجة فـي بور�صة لوك�سمبورغ.

لقد قام البنك بتحويل مخاطر العملات الأجنبية الخا�صة بهذه ال�سندات �إلى الدولار الأمريكي وذلك بمقاي�ضة �أ�سعار العمولات الخا�صة  	

بعملات مختلفة. �إن هذه المقاي�ضة لا تعتبر جزءاً من عملية التغطية، وتقيد كم�شتقات فـي العمليات التجارية.

�سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 1,705 مليون ريال �سعودي

�أ�شهر ح�سب  2013. تحمل هذه ال�سندات عمولة خا�صة لمدة ثلاثة  21 يوليو  2008، وت�ستحق ال�سداد فـي  �إ�صدار هذه ال�سندات خلال عام  تم 

المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي المملكة العربية ال�سعودية زائداً 80 نقطة �أ�سا�س، وت�ستحق ال�سداد كل ثلاثة �أ�شهر. �إن هذه ال�سندات 

غير م�ضمونة، وغير قابلة للتحويل، ومدرجة فـي �سوق الأ�سهم ال�سعودية )تداول(.

لقد قام البنك بحماية مخاطر �أ�سعار العمولة الخا�صة ب�شكل جزئي من خلال مقاي�ضة �أ�سعار العمولات الخا�صة ذات �سعر عائم �إلى ثابت  	

حتى قيمة 1.250 مليون ريال �سعودي. وت�شكل مبادلة العمولات الخا�صة جزءا من �إ�ستراتيجية فعالة وتعتبر بمثابة حماية للتدفقات النقدية.
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

لااقترا�ض و�سندات الدين الم�صدرة - )تتمة(

الاقتـرا�ض

يمثل هذا البند قر�ضاً بعمولة عائمة لمدة 12 �سنة، ويحمل عمولة خا�صة بواقع 5.11% تدفع ن�صف �سنويا. وقد تم الح�صول على هذا القر�ض فـي 

7 يوليو 2005، وي�ستحق ال�سداد فـي 15 يونيو 2017. وقد تم �سداد مبلغ 10.3 ملايين ريال �سعودي كعمولات خلال العام.

مكاف�آت وتعوي�ضات �أع�ضاء مجل�س الإدارة
 

بلغت مكاف�آت وتعوي�ضات �أع�ضاء مجل�س الإدارة خلال عام 2010م، مبلغ 2,194,500 ريال �سعودي �شاملة مبلغ 234,500 ريال �سعودي بدل ح�ضور 

المكاف�آت  التالي تف�صيل  ويو�ضح الجدول  والمكاف�آت.   التر�شيحات  المراجعة وكذلك لجنة  التنفيذية ولجنة  واللجنة  الإدارة  اجتماعات مجل�س 

والتعوي�ضات التي جرى دفعها لأع�ضاء المجل�س واللجان وكبار التنفيذيين فـي البنك خلال العام:

بيانات عنا�صر التعوي�ضات المدفوعة 				   العام 2010	

ل�سبعة من كبار الم�سئولين التنفيذيين 		�أع�ضاء مجل�س	   ب�آلاف الريالات ال�سعودية

الذين تلقوا �أكبر تعوي�ض من البنك الإدارة غير	 					�أع�ضاء مجل�س	    

وي�شمل ذلك الع�ضو المنتدب ورئي�س التنفيذيين/	 الإدارة	 	 				  

الرقابة المالية الم�ستقلين	 التنفيذيين	 					   

7,837 	2,195 	2,292 الرواتب والتعوي�ضات	

2,974 	- 	320 				   البدلات

11,430 	- 	1,060 المكاف�آت ال�سنوية والدورية*	

1,562 	- 	- برامج الحوافز**	

946 	- 	868 التعوي�ضات والمزايا العينية الأخرى المدفوعة �شهرياً �أو �سنوياً	

ملاحظة: القيم مح�سوبة ح�سب التكلفة للبنك خلال عام 2010 با�ستثناء المكاف�آت والأ�سهم حيث تكون مبنية على القيمة المقدمة للموظفين  	

خلال عام 2010م.

*المكاف�آت الم�ستلمة فـي عام 2010م.

**�أع�ضاء مجل�س الإدارة الحاليين.

مزايا وبرامج الموظفين

طبقاً لنظام العمل ال�سعودي النافذ فـي المملكة العربية ال�سعودية و�سيا�سات البنك الداخلية تدفع مزايا وتعوي�ضات الموظفين خلال �أو فـي نهاية 

مدة خدمة الموظف. وقد بلغت تعوي�ضات نهاية الخدمة للموظفين كما فـي نهاية �شهر دي�سمبر عام 2010م، 286.1  مليون ريال �سعودي.

هذا ويعتمد البنك 3 برامج لمنح �أ�سهم �ساب للموظفين التنفيذيين ال�سعوديين، بلغت القيمة الدفترية لهذه البرامج 51.3 مليون ريال �سعودي  	

فـي نهاية العام 2010م.

	�أجرى البنك مراجعة م�ستقلة لهياكل التعوي�ضات لديه تم�شيا مع القواعد الإ�شرافية التي �أ�صدرتها م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي المنظمة 

للتعوي�ضات والمكاف�آت، وتبين له �أن تلك الهياكل متوافقة مع تلك القواعد �إلى حد بعيد. وقدم البنك تقريرا �إلى م�ؤ�س�سة النقد مت�ضمنا خطة 

العمل الخا�صة بالنواحي التي تتطلب التغيير. و�سيتم تنفيذ هذه الخطة للتم�شي مع المتطلبات الإ�شرافية خلال العام 2011م.
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ت�أكيدات �أع�ضاء مجل�س الإدارة

ي�ؤكد مجل�س الإدارة للم�ساهمين والأطراف الأخرى ذات العلاقة وح�سب معرفته التامة من كافة النواحي المادية ما يلي:

	�أن البنك قد �أعد واحتفظ ب�سجلات محا�سبية �صحيحة 
	�أن البنك يملك نظام رقابة داخلية قوي، ومعد على �أ�س�س �سليمة و�أنه قد تمت مراجعة تنفيذ ذلك النظام من قبل �إدارة المراجعة الداخلية  

والتي ترفع تقاريرها �إلى لجنة المراجعة بالبنك 	

لي�س لدى المجل�س �أية �أدلة على وجود �أية �شكوك حول مقدرة البنك على الا�ستمرار وموا�صلة ن�شاطاته كمن�ش�أة ناجحة 	
لا	 يوجد عقد البنك طرف فيه ويوجد فيه �أو كانت توجد فيه م�صلحة جوهرية لأحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو ع�ضو مجل�س الإدارة المنتدب  

	�أو المدير المالي �أو لأي �شخ�ص ذا علاقة بهم، ماعدا ما جرى ذكره فـي تبيان المعاملات مع الأطراف الأخرى فـي هذا التقرير

الرقابة  �ضوابط  بمراجعة  المالية،  القوائم  ب�ش�أن  واجباتهم  �أداء  من  كجزء  تقريرهم،  فـي  المو�ضح  ح�سب  الح�سابات  مراجعو  قام  كذلك  	

الداخلية المتعلقة ب�إعداد والعر�ض العادل  للقوائم المالية وذلك بما يمكنهم من ت�صميم �إجراءات مراجعة ملائمة، ولكن لي�س لغر�ض تكوين ر�أي 

حول فعالية ال�ضوابط الداخلية بالبنك. وقد �أبلغ المراجعون مجل�س الإدارة ببع�ض النواق�ص �أو التو�صيات النا�شئة عن ذلك العمل. وبر�أي الإدارة 

ف�إن هذه البنود لا ت�شكل نواحي جوهرية، ولذلك ا�صدر المراجعون تقريرهم غير المتحفظ على القوائم المالية للبنك.

المعايير المحا�سبية

تم �إعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمعايير المحا�سبة للم�ؤ�س�سات المالية وال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي والمعايير الدولية الخا�صة 

�أي  هناك  توجد  ولا  للبنك،  الأ�سا�سي  والنظام  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي  البنوك  مراقبة  ونظام  ال�شركات  نظام  و�أحكام  المالية  بالتقارير 

اختلافات جوهرية عن معايير المحا�سبة ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.

بازل 2

�شهر فـي  ال�سعودي  العربي  النقد  م�ؤ�س�سة  عن  ال�صادرة   2 بازل  لقواعد  طبقا   2 بازل  ببروتوكول   الخا�صة  الإف�صاح  بيانات  �إعداد  تم   لقد 

مار�س 2008.

	�إن بروتوكول بازل 2 هو معيار عمل دولي يهدف �إلى تعزيز ممار�سات و�إجراءات �إدارة المخاطر لدى الم�ؤ�س�سات المالية حيث ي�شترط حدا 

نظاميا �أدنى للمتطلبات الر�أ�سمالية �آخذا فـي الاعتبار و�ضع مخاطر ال�شركة ذات العلاقة.

ومتانة �سلامة  تقوية  فـي  الم�ساهمة  �إلى  مجتمعة  تهدف  والتي  البع�ض،  بع�ضها  تعزز  �أركان  ثلاثة  من   2 بازل  بروتوكول  �إطار  يتكون  	 

الأنظمة المالية:

الركن الأول: ويتعلق بالحد الأدنى للمتطلبات الر�أ�سمالية بالن�سبة للمخاطر الائتمانية ومخاطر العمليات ومخاطر الأ�سواق.

الركن الثاني: ويتعلق بالمراجعة الإ�شرافية لم�ؤ�س�سة النقد لإجراءات تقييم الكفاية الر�أ�سمالية الداخلية ل�ساب.

الركن الثالث: ويتعلق ب�سلوكيات و�أنظمة ال�سوق من خلال الإف�صاح العام.

�صممت �إجراءات تقييم الكفاية الر�أ�سمالية الداخلية لمعرفة وتحديد المتطلبات الر�أ�سمالية تحت �سيناريوهات ال�ضغط و�أي�ضا ر�أ�س المال  	

بالن�سبة لمخاطر الركن الثاني. وت�شير مخاطر الركن الثاني �إلى المخاطر التي لم تقيد �أو تحدد بموجب الركن الأول، كمخاطر التركز، مثلا.

	�إن �إجراءات تقييم الكفاية الر�أ�سمالية الداخلية هي م�ستند �شامل م�صمم لتقييم بيانات مخاطر البنك، و�إجراءات تحديد وقيا�س ومراقبة 

المخاطر والمتطلبات الر�أ�سمالية وم�صادر ر�أ�س المال. وتعك�س هذه الإجراءات طريقة محافظة وواقعية لتقييم متطلبات �ساب الر�أ�سمالية الحالية 

والمخططة على �أ�سا�س موحد بالكامل �ضمن �إطار الركن الثاني من بازل 2 والو�ضع المتوقع للبنك.

	�إن �إجراءات تقييم الكفاية الر�أ�سمالية الداخلية متوافقة مع التوجيهات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ويتم تحديثها على 

�أ�سا�س �سنوي.
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

مجل�س الإدارة واللجان المنبثقة عنه

يت�شكل مجل�س �إدارة البنك ال�سعودي البريطاني من ع�شرة �أع�ضاء، من �ضمنهم �ستة �أع�ضاء يمثلون الجانب ال�سعودي يجري انتخابهم من قبل 

الجمعية العامة لمدة ثلاث �سنوات مع جواز �إنتخابهم مرة �أخرى، و�أربعة �أع�ضاء �آخرين يعينهم ال�شريك الأجنبي.

فـي 25 مايو 2010م تم تعيين ال�سيد ديفيد ديو ع�ضوا منتدبا للبنك اعتبارا من 26 مايو 2010م خلفا لل�سيد ريت�شارد دبلو �إل غروف�س. 	
كما تم تعيين ال�سيد زرير كاما ع�ضوا غير تنفيذي بمجل�س الإدارة اعتبارا من 26 مايو 2010م فـي المن�صب ال�شاغر. 	

وعلى �ضوء هذه التغيرات، ف�إن مجل�س الإدارة كما فـي 31 دي�سمبر 2010م يتكون من ال�سادة الأع�ضاء التالية �أ�سما�ؤهم:

الأ�ستاذ خالد �سليمان العليان، رئي�س مجل�س الإدارة – ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

ع�ضو مجل�س الإدارة – �شركة الزامل للا�ستثمار ال�صناعي

الأ�ستاذ ف�ؤاد عبد الوهاب بحراوي، ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

ع�ضو مجل�س الإدارة – �شركة �ساب للتكافل

المهند�س/ خالد عبد الله الملحم، ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة ع�سير

ع�ضو مجل�س �إدارة – مدينة �إعمار الإقت�صادية

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة �إ�سمنت الريا�ض

الأ�ستاذ/ �سليمان عبدالقادر المهيدب، ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

رئي�س مجل�س �إدارة – مجموعة �شركات عبد القادر المهيدب و�أولاده، ممثلُا ل�شركة عبدالقادر المهيدب و�شركاه

رئي�س مجل�س �إدارة – �شركة  �سويكورب

ع�ضو مجل�س �إدارة – ال�شركة العربية للأنابيب

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة الأولى للتطوير العقاري، ممثلُا ل�شركة عبدالقادر المهيدب و�أولاده

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة اليمامة لل�صناعات الحديديه، ممثلُا ل�شركة عبدالقادر المهيدب و�أولاده

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة مجموعة �صافولا، ممثلُا ل�شركة عبدالقادر المهيدب و�أولاده

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة الت�صنيع الوطنية، ممثلُا ل�شركة عبدالقادر المهيدب و�أولاده

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة المراعي، ممثلُا ل�شركة مجموعة �صافولا

الأ�ستاذ/ �أحمد �سليمان باناجه، ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

ع�ضو مجل�س �إدارة – ال�شركة ال�سعودية للاقت�صاد والتطوير )�سيدكو(

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة الأهلي للتكافل

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة جدة لتطوير المدن، جرى تعيينه بموجب قرار مجل�س الوزراء

ع�ضو مجل�س �إدارة – مجموعة الفي�صلية

ع�ضو مجل�س �إدارة – مدينة الملك عبد الله الاقت�صادية

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة �سيدكو المالية، ممثلُا لل�شركة ال�سعودية للإقت�صاد والتطوير القاب�ضة )�سيدكو(

الأ�ستاذ محمد عمران العمران، ع�ضو مجل�س الإدارة – م�ستقل

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة الات�صالات ال�سعودية

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة �سعودي �أوريك�س للت�أجير التمويلي

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة الراجحي للت�أمين التعاوني

ع�ضو مجل�س �إدارة – �شركة كرديت �سوي�س ال�سعودية

ال�سيد زرير كاما، ع�ضو مجل�س �إدارة – غير تنفيذي

ال�سيد �سايمون كوبر، ع�ضو مجل�س �إدارة – غير تنفيذي

ال�سيد ديفيد ديو، الع�ضو المنتدب، ع�ضو مجل�س �إدارة – تنفيذي*

ع�ضو مجل�س الإدارة – �شركة �ساب للتكافل 

ال�سيد روبن دي. جونز، ع�ضو مجل�س �إدارة – تنفيذي

*جرى تعيين ع�ضو مجل�س الإدارة الغير تنفيذي ال�سيد/ ديفيد ديو، كع�ضو منتدب للبنك اعتباراً من تاريخ 2010/5/26م، وبذلك تحول ت�صنيف ع�ضويته بفعل ذلك �إلى 
)ع�ضو مجل�س �إدارة تنفيذي(.
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مجل�س الإدارة واللجان المنبثقة عنه - )تتمة(

وفـي 14 دي�سمبر 2010م، انعقدت الجمعية العامة العادية لانتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة الممثلين  للجانب ال�سعودي لفترة 3 �سنوات تبد�أ  	

بتاريخ 1 يناير 2011. وقد تم انتخاب الأع�ضاء التاليين:

1.	 الأ�ستاذ خالد �سليمان العليان، ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل.

الأ�ستاذ ف�ؤاد عبد الوهاب بحراوي، ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل. 	.2

الأ�ستاذ خالد عبد الله الملحم، ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل. 	.3

الأ�ستاذ �سليمان عبد القادر المهيدب، ع�ضو مجل�س �إدارة غير تنفيذي، ممثلُا عن �شركة عبدالقادر المهيدب و�أولاده. 	.4

الأ�ستاذ محمد عمران العمران، ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل. 	.5

الأ�ستاذ محمد عبدالرحمن ال�سمحان، ع�ضو مجل�س �إدارة غير تنفيذي، ممثلُا عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الإجتماعية. 	.6

تاريخ من  تبد�أ  �سنوات  ثلاث  لفترة  الإدارة  لمجل�س  رئي�سا  العليان  �سليمان  بن  خالد   / الأ�ستاذ  �إختيار  �أقر  الإدارة  مجل�س  �أن  على  	

1 يناير 2011م.

عدد لااجتماعات التي ح�ضرها كل ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإدارة خلال عام 2010م

لجنة 						    

التر�شيحات مجل�س	 اللجنة	 لجنة	 			 

والمكاف�آت الإدارة	 التنفيذية	 المراجعة	 		  الا�سم ت�سل�سل	

1 	3 	- 	- 		  خالد �سليمان العليان 	.1
2 	5 	12 	- 		 ف�ؤاد عبد الوهاب بحراوي 	.2
3 	5 	11 	- 		  خالد عبد الله الملحم 	.3
- 	5 	- 	- 		 �سليمان عبد القادر المهيدب 	.4
- 	5 	- 	4 		  	�أحمد �سليمان باناجه .5
2 	5 	12 	- 		 محمد عمران العمران 	.6
1 	2 	5 	- 		  ريت�شارد غروف�س 	.7
- 	5 	11 	- 		  روبن جونز 	.8
- 	5 	- 	- 		  �سايمون كوبر 	.9
1 	5 	7 	- 		  ديفيد ديو 	.10

- 	2 	- 	- 		  زرير كاما* 	.11

ال�سابق المعين من قبل ال�شريك  �إدارة �ساب محل الع�ضو  ال�سيد / زرير كاما من قبل ال�شريك الأجنبي ع�ضوا غير تنفيذياً فـي مجل�س  *عين 

الأجنبي والذي انتهت فترة خدمته فـي عام 2010م.

اجتماعات مجل�س الإدارة

خلال العام 2010م عقد مجل�س �إدارة البنك )5( اجتماعات، ويبين الجدول �أدناه بيانات هذه الاجتماعات و�سجل ح�ضورها:

ن�سبة الح�ضور عدد الح�ضور	 				    تاريخ الاجتماع ت�سل�سل	

%100 	10 				    16 مار�س 2010 	.1
%90 	9 				    25 مايو 2010 	.2

%100 	10 				    21 يوليو 2010 	.3
%80 	8 				    26 �أكتوبر 2010 	.4

%100 	10 				    14 دي�سمبر 2010 	.5
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

اللجنة التنفيذية

�شكلت اللجنة التنفيذية للبنك من قبل مجل�س الإدارة طبقا للمادة 26 من النظام الأ�سا�سي للبنك وت�ضم فـي ع�ضويتها ع�ضو مجل�س الادارة 

المنتدب )رئي�سا( و�أربعة �أع�ضاء �آخرين يتم اختيارهم من بين �أع�ضاء المجل�س. وتتمثل المهام الرئي�سية لهذه اللجنة فـي م�ساعدة الع�ضو المنتدب 

�ضمن ال�صلاحيات المخولة لها من قبل مجل�س الإدارة فـي معالجة الم�سائل المحالة لها من قبل الع�ضو المنتدب �أو من قبل مجل�س الإدارة. وتقوم 

اللجنة التنفيذية بمراجعة كافة التقارير ال�شهرية المقدمة من مختلف ر�ؤ�ساء الفعاليات وتجتمع اثني ع�شر مرة فـي ال�سنة. �إن �أع�ضاء اللجنة 

التنفيذية كما فـي 31 دي�سمبر 2010م هم: ال�سيد ديفيد ديو )رئي�سا(، وع�ضوية كل من الأ�ستاذ/ ف�ؤاد عبد الوهاب بحراوي، المهند�س/ خالد 

عبد الله الملحم، الأ�ستاذ/ محمد عمران العمران وال�سيد/ روبن دي. جونز.

وقد عقدت اللجنة التنفيذية 12 اجتماعا خلال عام 2010م. 	

لجنة المراجعة

�أن�ش�أت لجنة المراجعة بالبنك فـي عام 1992م، وترفع تقاريرها مبا�شرة �إلى مجل�س الإدارة وتجتمع �أربع مرات فـي ال�سنة. ويتمثل دورها فـي 

مراقبة فعاليات المراجعة الداخلية والخارجية للبنك والتحقق من فعاليتها ومراجعة نواحي ال�ضعف فـي المراقبة وق�صور الأنظمة، وتقوم اللجنة 

كذلك بمهمة التو�صية لمجل�س الإدارة بتعيين المحا�سبين القانونيين وتحديد �أتعابهم، ومراجعة خطة المراجعة ومتابعة �أعمالهم ودرا�سة ملحوظات 

المحا�سب القانوني. كما �إنها م�سئولة عن درا�سة القوائم المالية و�ضمان �أعلى نوعية من البيانات المالية حيث تركز على �أمور العمل الهامة وذلك 

ل�ضمان تركيز مراجعي ح�سابات البنك والإدارة على النواحي ذات المخاطر الأكبر بالن�سبة للأعمال، علماً ب�أن اللجنة كما فـي 2010/12/31م 

تتكون من ثلاثة �أع�ضاء برئا�سة ع�ضو مجل�س الإدارة الم�ستقل الأ�ستاذ/ �أحمد �سليمان باناجه وع�ضوية كل من ال�سيد/ �إيان �ستيوارت مارتن 

والأ�ستاذ  محمد مطلق العماج، وهما ع�ضوين من خارج مجل�س الإدارة.

عقدت لجنة المراجعة 4 اجتماعات خلال عام 2010م. 	

لجنة الممتلكات

ت�ضم لجنة الممتلكات خم�سة �أع�ضاء من �ضمنهم �أربعة �أع�ضاء من مجل�س الإدارة،  وتخت�ص اللجنة بالنظر فـي الموافقات الخا�صة بالم�صروفات 

والتزامات البنك فيما يتعلق بالعقارات من �إيجارات وتكاليف م�شاريع وم�صاريف الم�ساندة مثل الأمن وال�سلامة.  ويتم تدار�س الموا�ضيع المحالة 

�إلى لجنة الممتلكات بالتمرير ما لم يطلب رئي�س اللجنة اجتماعا للأع�ضاء. وتتكون اللجنة كما بتاريخ 31 دي�سمبر 2010 من ال�سادة الأع�ضاء: 

الأ�ستاذ/ خالد �سليمان العليان رئي�سا وع�ضوية كل من الأ�ستاذ/ �سليمان عبد القادر المهيدب وال�سيد/ ديفيد ديو والأ�ستاذ عادل مرزوق النا�صر 

وال�سيد/ روبن جونز.

لجنة التر�شيحات والتعوي�ضات

2009م.  مار�س   10 فـي  المنعقد  العامة  اجتماع الجمعية  واعتمدت من  الإدارة  قبل مجل�س  بالبنك من  والتعوي�ضات  التر�شيحات  �شكلت لجنة 

�أع�ضاء غير تنفيذيين يتم اختيارهم من قبل المجل�س، وترفع اللجنة  وتجتمع اللجنة مرتين على الأقل خلال ال�سنة، وتتكون اللجنة من ثلاثة 

تقاريرها مبا�شرة �إلى مجل�س الإدارة.

وترفع اللجنة �إلى المجل�س تو�صياتها ب�ش�أن المر�شحين لع�ضوية المجل�س، كما تقوم �سنويا بمراجعة احتياجات المهارات والإمكانيات المطلوبة  	

والملائمة لع�ضوية المجل�س بما فـي ذلك الوقت المطلوب �أن يكر�سه ع�ضو مجل�س الإدارة من �أجل �أعمال المجل�س، ومراجعة هيكل المجل�س ومن 

ثم تقديم التو�صيات اللازمة. وو�ضع �سيا�سات التعوي�ضات لأع�ضاء المجل�س وكبار التنفيذيين المرتبطة بالأداء فـي البنك وتتكون اللجنة كما فـي 

31 دي�سمبر 2010 من ال�سادة الأع�ضاء: الأ�ستاذ خالد �سليمان العليان )رئي�سا( وع�ضوية كل من الأ�ستاذ خالد عبد الله الملحم والأ�ستاذ محمد 

عمران العمران.

عقدت لجنة التر�شيحات والتعوي�ضات 5 اجتماعات خلال عام 2010م. 	
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لائحة حوكمة ال�شركات

التزم البنك ال�سعودي البريطاني “�ساب” بكافة الأحكام والتوجيهات الإلزامية التي ت�ضمنتها لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن مقام هيئة 

ال�سوق المالية، كما التزم بغالبية الأحكام ذات الطابع الإر�شادي با�ستثناء الأحكام التالية :

			�أ�سباب عدم تم�شي البنك وتطبيقه �إياها   متطلبات المادة 		 المادة

نظام البنك الأ�سا�سي ين�ص على حق الت�صويت وجوب �إتباع الت�صويت التراكمي عند الت�صويت	 الفقرة )ب( من	

العادي وفق ما جاء فـي نظام ال�شركات ال�سعودي. لإختيار �أع�ضاء مجل�س الإدارة فـي الجمعية العامة.	 المادة ال�ساد�سة	

ولذلك فلم يتم التم�شي مع هذا المتطلب بحكم �أنه 			   		

من �ضمن المتطلبات الإ�ستر�شادية التي ت�ضمنتها 					   

لا					ئحة حوكمة ال�شركات، لا�سيما و�أن ذلك ي�ستتبع    

تعديل النظام الأ�سا�سي للبنك، على �أن البنك يقوم 					   

بدرا�سة هذا الأمر والتوا�صل مع الجهات الإ�شرافية 					   

بهذا ال�ش�أن. 					   

لي�س للبنك �صفه لإلزام الم�ستثمرين ذوي ال�صفة وجوب قيام الم�ستثمرين ذوي ال�صفة الاعتبارية	 الفقرة )د( من	

الاعتبارية الذين يت�صرفون بالنيابة عن غيرهم،  الذين يت�صرفون بالنيابة عن غيرهم – مثل	 المادة ال�ساد�سة	

ب�أن يف�صحوا عن �سيا�ساتهم فـي الت�صويت. �صناديق الا�ستثمار – الإف�صاح عن �سيا�ساتهم فـي	 		

الت�صويت وت�صويتهم الفعلي فـي تقاريرهم ال�سنوية، 		

وكذلك الإف�صاح عن كيفية التعامل مع �أي ت�ضارب 		

جوهري للم�صالح قد ي�ؤثر على ممار�سة الحقوق 		

الأ�سا�سية الخا�صة ب�إ�ستثماراتهم.	 		

�سن البنك �سيا�سة خا�صة به للحوكمة �سيجري و�ضع نظام حوكمة خا�ص بال�شركة – بما لا يتعار�	ض الفقرة )ج( من 	

اعتمادها من قبل المجل�س، ان�سجاما مع ما ت�ضمنه مع �أحكام لائحة حوكمة ال�شركات، والإ�شراف العام	 المادة العا�شرة	

نظامه الأ�سا�سي ولائحة حوكمة ال�شركات التي عليه، ومراقبة مدى فاعليته وتعديله عند الحاجة.	 		

					�أ�صدرها مقام هيئة ال�سوق المالية، والبنك ب�صدد    

					�إجراء المراجعات اللازمة لتعديلها لتكون نظاماُ    

يتوافق ويراعي المتطلبات الرئي�سية للحوكمة فـي 					   

البنوك العاملة المملكة التي �ست�صدرها م�ؤ�س�سة 					   

النقد العربي ال�سعودي قريباُ، وبما يكفل �ضمان 					   

					�إيجاد البيئة الملائمة، التي تهدف ل�ضمان حقوق    

الم�ساهمين و�أ�صحاب الم�صالح على مختلف 					   

م�شاربهم. �سيا�سة الحوكمة المعمول بها، توفر �آليات 					   

لعمليات الرقابة من خلال وحدات الرقابة فـي 					   

البنك وكذلك من خلال لجان المجل�س وما تقوم به 					   

من دور �إ�شرافـي لمتابعة الأداء وهذا ي�شمل �أعمال 					   

اللجان، الع�ضوية وكذلك  المكاف�آت والتعوي�ضات. 					   
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

التم�شي مع المتطلبات الإ�شرافية والدولية

الم�صرفـي،   العمل  �أ�صعد  فـي جميع  ال�سعودي  العربي  النقد  م�ؤ�س�سة  ال�صادرة من مقام  الإ�شرافية  والتوجيهات  التعليمات  �ساب بجميع  التزم 

ويوا�صل الالتزام فـي نف�س الوقت بمبادئ بروتوكول بازل 2 فيما يخت�ص بقيا�س المخاطر والكفاية الر�أ�سمالية والإف�صاح. وتوا�صل لجنة المخاطر 

التي تم ت�شكيلها من قبل �إدارة البنك �ضمان ا�ستمرار الالتزام بكافة التوجيهات والتعليمات المو�ضوعة طبقا لأف�ضل الممار�سات الدولية. هذا وقد 

و�ضع �ساب �سيا�ساته الداخلية الخا�صة على �ضوء المتطلبات النظامية المختلفة.

الخدمات الم�صرفية لل�شركات

على الرغم من الأو�ضاع الاقت�صادية الحرجة والتحديات التي واجهتها الأ�سواق والأعمال على النطاق العالمي خلال ال�سنة، �إلا �أن الخدمات 

الم�صرفية لل�شركات نجحت لي�س فـي تنمية م�ستوى �أعمالها من العملاء الحاليين فح�سب بل و�أي�ضا فـي ا�ستقطاب المزيد من العملاء الجديد.

الرئي�سية  الم�شاريع  من  العديد  فـي  رائدا  دورا  لل�شركات  الم�صرفية  الخدمات  لعبت  فقد  ال�سنة  خلال  �أعمالها  لتنمية  خططها  و�ضمن  	

للألمنيوم  متكامل  وهو مجمع  �أمريكي  دولار  مليار   10 بقيمة  م�شروع جديد  الم�شاريع تمويل  هذه  �شملت  وقد  التحتية.  البنى  ومعاملات تمويل 

ومحطة رئي�سية لتحلية المياه المالحة وتوليد الكهرباء، وهذا الم�شروع الأخير تطلب �ضمانات ب�أكثر من مبلغ 1,5 مليار ريال �سعودي. كما تم تقديم 

 المزيد من التمويل لم�شاريع البنية التحتية لعدد �آخر من الكيانات من مختلف القطاعات الاقت�صادية ومنها قطاع النقل والتعليم والمياه وتوليد

الكهرباء والت�صنيع.

الكبير ل�صادرات  النمو  HSBC فـي م�ساندة  و�أي�ضا خبرة �شبكة مجموعة  التجارة المحلية  ال�سنة خبرته فـي تمويل  كما عزز �ساب خلال  	

ال�شركات المحلية والتي لقيت طلبا كبيرا وخا�صة من منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا ومنطقة الدول الآ�سيوية البا�سيفيكية.    

وبالإ�ضافة لذلك وكنتيجة للانت�شار العالمي ل�ساب فقد تمكن البنك من م�ساعدة عدد من ال�شركات ال�سعودية عن طريق HSBC فـي ت�أمين  	

ت�سهيلات ائتمانية تزيد فـي مجموعها على 200 - 300 مليون دولار �أمريكي، وكنتيجة لإحالات الأعمال من قبل HSBC فقد منح �ساب ت�سهيلات 

ائتمانية تزيد فـي قيمتها على 450 مليون ريال �سعودي.

الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية

فـي عام 2010، وا�صل �ساب الحفاظ على مركزه كرائد فـي تقديم الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية فـي المملكة العربية ال�سعودية. 

ومن �أجل تح�سين الخدمات المقدمة لعملاء البنك فقد افتتحت �إدارة الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية ت�سعة فروع جديدة عبر المملكة خلال  	

30 ق�سماً مخ�ص�صة لل�سيدات(.  111 فرعا )81 فرعا بالإ�ضافة �إلى  ال�سنة مما يرفع عدد منافذ �ساب للخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية  �إلى 

25 منفذاً )14 فرعاً و11 ق�سماً مخ�ص�صة  بينما يقدم  ن�سائياً(  86 منفذاً )67 فرعاً و19 ق�سماً  الإ�سلامية من خلال  الأمانة  تقدم خدمات 

 لل�سيدات( الخدمات الم�صرفية التقليدية. هذا وقد تم اختيار كافة المواقع الجديدة للفروع �آخذين فـي الاعتبار قربها و�سهولة الو�صول �إليها من

قبل العملاء.

تمثل �أ�صول الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية للأمانة حاليا ن�سبة 84% من �إجمالي محفظة الأ�صول الم�صرفية ال�شخ�صية بالبنك و72% من  	

70% من �إجمالي دخل الخدمات  �إجمالي ودائع الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية. وقد بلغت ن�سبة دخل خدمات الأمانة الم�صرفية ال�شخ�صية 

الم�صرفية ال�شخ�صية فـي عام 2010م.

�أعداد مراكز البريميير  �إدارة البنك المزيد من الاهتمام لإعادة الهيكلة والتنظيم الداخلي للفروع بحيث جرى زيادة  �أولت  خلال ال�سنة  	

فـي المملكة، والتي يبلغ عددها 11 مركزا. وتقدم هذه المراكز المخ�ص�صة ح�صرا لعملاء البريميير منتجات وخدمات مطورة ب�شكل خا�ص لتلك 

ال�شريحة، وتلبية كافة احتياجاتهم المحلية والعالمية من خلال �شبكة HSBC العالمية.

وانطلاقا من النجاح الذي حققه برنامج البريميير الحالي الذي تتم �إدارته من خلال مدراء علاقات البريميير المتفرغين فقد طرح �ساب  	

برنامج الأمانه �أدفان�س فـي عام 2010م وهذه الخدمة التي تعتبر بمثابة ال�شريحة الثانية لعر�ض البريميير تمكن عملاء البنك من الح�صول 

على خدمات م�صرفية فـي المملكة العربية ال�سعودية مع ميزة �إ�ضافية وهي توفرها فـي الأ�سواق الأخرى عبر العالم. وبف�ضل البرنامج الجديد 

ف�إن عملاء �شريحة �أدفان�س لدى �ساب وHSBC يمكنهم الآن الو�صول �إلى نطاق وا�سع من المنتجات الم�صرفية ال�شخ�صية العالمية مقرونة ب�أولوية 

الخدمة لدى الفروع والمتوفرة فـي 32 �سوقا حول العالم. ويقدم الخدمة الجديدة موظفين مدربين على �أعمال �أدفان�س ممن ي�ستطيعون تقديم 

حلول �إدارة مالية للعملاء الأفراد بما يتلائم مع احتياجاتهم الخا�صة. �إ�ضافة لذلك ف�إن برنامج �ساب �أمانة �أدفان�س ي�ستخدم العرو�ض الجديدة 

وذات القنوات المتعددة ليمكن العملاء من �إدارة �شئونهم المالية فـي �أي وقت ومن �أي مكان وب�أ�سلوب يتلائم واحتياجاتهم على �أف�ضل وجه.
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الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية - )تتمة(

ولتو�سيع نطاق توفر عرو�ض �إدارة الثروات لديه، فقد عزز �ساب من قدرات و�إمكانيات �أق�سام المبيعات على م�ستوى �شبكة الفروع وذلك من  	

خلال �ضمان ح�صول م�سئولي الامتياز ومدراء علاقات البريميير فـي الفروع على ت�أهيل معتمد فـي �إدارة الثروات بما يمكنهم من بيع بع�ض 

منتجات التكافل العائلي فـي �ساب ب�شكل �أف�ضل.

وقد �أدى تو�سيع وتعزيز م�ستوى هذه  الأن�شطة مقرونا بمبادرات الت�سويق والمبيعات المركزة �إلى زيادة قاعدة عملاء البريميير فـي �ساب  	

بن�سبة 50% مقارنة بال�سنة الما�ضية.

كما قام �ساب خلال عام 2010م ب�إن�شاء 31 جهاز �صراف �آلي  ليرتفع  �إجمالي عدد �أجهزة ال�صراف الآلي التابعة للبنك �إلى 503، وحقق  	

�ساب المزيد من التقدم فـي �إدخال تقنية البطاقة الذكية والرقم ال�سري مما ي�ضيف المزيد من التعزيز لأمن عملاء البطاقات، وقد تم طرح 

بطاقة ال�صراف الآلي الذكية المزودة بالرقم ال�سري فـي عام 2010م و�سيتبع ذلك طرح البطاقة الائتمانية الذكية المزودة بالرقم ال�سري.

حافظ البنك خلال ال�سنة على مركزه ك�أكبر م�صدر فـي �أعمال البطاقات الائتمانية فـي المملكة العربية ال�سعودية من ناحية عدد البطاقات  	

الم�صدرة. وفـي هذه الأثناء وا�صلت بطاقات الأمانة الائتمانية نموها الكبير فـي عمليات المبيعات المنفذة وتمثل الآن 90% من �إجمالي المبيعات 

المنفذة فـي كل �شهر. 

وقد وا�صل �ساب تقييمه لاحتياجات العملاء و�إدخال الحلول المبتكرة خلال عام 2010م. فقد تم تو�سيع خدمة ر�سائل التنبيه عبر الهاتف  	

الجوال لت�شمل كافة معاملات البطاقات الائتمانية والك�شوف، مما مكن �ساب من تح�سين خدمات العملاء وتقليل الخ�سائر الناتجة عن �أن�شطة 

الاحتيال. كما تم م�ؤخرا طرح بطاقات باقة �أدفان�س الجديدة و�أي�ضا البطاقات الائتمانية الذكية ذات الرقم ال�سري. 

وتم �أي�ضا �إدخال الك�شوف الإليكترونية للعملاء خلال ال�سنة والتي يتوقع �أن تحقق وفراً كبيراً فـي الم�صروفات علاوة على تح�سين الفعالية  	

خلال تقديم الخدمات للعملاء.

الخدمات الم�صرفية الخا�صة

وتقديم حلول  ال�سوقية  2010 من حيث الح�صة  المملكة خلال عام  �سوق  فـي  الرائد  البناء على موقعها  الم�صرفية الخا�صة  وا�صلت الخدمات 

ا�ستثمارية عالية الم�ستوى للعملاء من ذوي المراكز المالية المرموقة وعائلاتهم وذلك من خلال توفير مراكز متخ�ص�صة عبر المملكة  فـي كل من 

الريا�ض وجدة والخبر ومكة، وكجزء من الخطة الإ�ستراتيجية الجديدة فقد تم ت�ضييق معايير ال�شرائح بهدف تركيز الأعمال على العلاقات 

ذات القيمة الأعلى ل�ساب وفـي نف�س الوقت تعزيز البنية التحتية الداعمة المطلوبة.

العربية   HSBC �شركة  ومع  الو�ساطة  خدمات  تقديم  �أجل  من  المحدودة  المالية  للأوراق  �ساب  �شركة  مع  قرب  عن  التن�سيق  يتوا�صل  كما  	

ال�سعودية المحدودة من �أجل تقديم خدمات الم�شورة لعملاء الخدمات الم�صرفية الخا�صة وخدمات �إدارة المحافظ.

كما تعتمد الخدمات الم�صرفية الخا�صة على م�صادر وخبرة �شبكة HSBC برايفت بنك العالمية عند ال�ضرورة حيث تتوفر ترتيبات را�سخة  	

لإحالات الأعمال بالن�سبة للعملاء الذين يحتاجون خدمات م�صرفية فـي الخارج.

وعلى �صعيد الآفاق الم�ستقبلية �سوف توا�صل الخدمات الم�صرفية الخا�صة فـي عام 2011 تركيز ن�شاطها على �إثراء طيف المنتجات المحلية  	

فـي �سبيل توفير مجموعة وا�سعة من المنتجات والحلول الا�ستثمارية لعملاء الخدمات الم�صرفية الخا�صة.   

الخزينة

�شهدت الخزينة �سنة قوية ومربحة على الرغم من تحديات البيئة الاقت�صادية الحالية حيث حافظت �أ�سعار الفائدة على م�ستوياتها المنخف�ضة 

بينما لا تزال �أ�سواق الائتمان على ات�ساعها. وقد و�ضعت ارتفاعات ال�سيولة فـي ال�سوق تحديات مختلفة �أمام الخزينة فـي �إدارة ال�سيولة �إلا �أن 

الميزانية العمومية حافظت على م�ستويات �سيولة �صحية وقوية. كما �أن �إدارة �أ�سعار الفائدة �إدارة فعالة وتبو�أ مراكز رائدة فـي حقل ال�صرف 

الأجنبي �ساهم م�ساهمة كبيرة فـي تعزيز الدخل من العمليات.

كما وا�صلت الخزينة تركيزها على منتجات الحماية والا�ستثمار من خلال زيادة الخدمات المتوافقة مع ال�شريعة والخدمات التقليدية. وقد  	

حققت فرق المبيعات فـي المناطق الو�سطى والغربية وال�شرقية نجاحا كبيرا من حيث تعزيز الخدمات الرئي�سية وتغطية العملاء. وقد �ساهم 

�إدخال حلول �إدارة الثروات لعملائنا من ذوي المراكز المالية المرموقة فـي بقاء مركز �ساب كواحد من �أف�ضل مقدمي حلول الخزينة فـي المملكة.
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

خطط البنك الم�ستقبلية

الدخل. وقد تحقق كل ذلك  الأن�شطة وخطوط  وا�سع من  ونطاق  مالية ذات خدمات متنوعة  م�ؤ�س�سة  “�ساب” هو  البريطاني  ال�سعودي  البنك 

الأعمال من  العديد  فـي  المال  ر�أ�س  توظيف  مع  جنب  �إلى  جنبا  الأ�سا�سية  البنك  لأعمال  التحتية  البنية  فـي  المتوا�صل  الا�ستثمار  خلال   من 

الإ�ستراتيجية المختلفة.

وقد وافق مجل�س �إدارة �ساب فـي �شهر دي�سمبر 2010م على خطة �إ�ستراتيجية جديدة لفترة الثلاث �سنوات القادمة 2011م - 2013م تحت  	

عنوان )الآفاق الم�ستقبلية على المدى المتو�سط(، فـي �سعي لتحقيق الأهداف الإ�ستراتيجية فـي  �أن يبقى �ساب لاعبا رائدا فـي قطاع الخدمات 

والخدمات العرو�ض  من  ومتكاملة  �شاملة  مجموعة  وتطوير  بتقديم  والد�ؤوب  الحثيث  ال�سعي  خلال  من  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي   المالية 

المالية والم�صرفية.

وت�ضم �أق�سام العمل الرئي�سية فـي �ساب: الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية، والخدمات الم�صرفية لل�شركات، والخدمات الم�صرفية الخا�صة،  	

“الأمانة”.  وذلك تحت مظلة  لديه  الرئي�سية  العمل  كافة خطوط  ال�شريعة عبر  �أحكام  مع  متوافقة  �ساب خدمات  ويقدم  وخدمات الخزينة. 

لعملائه.  يقدمها  التي  والمالية  الم�صرفية  والمنتجات  نطاق الخدمات  تو�سيع  �أجل  من  العمل الجديدة  فر�ص  بتقييم  با�ستمرار  �ساب  و�سي�سعى 

وتكمل هذه العرو�ض والخدمات ال�شركات التابعة للبنك والتي تقدم خدمات التكافل والت�أمين والا�ستثمارات الم�صرفية و�إدارة الأ�صول وو�ساطة 

وخدمات الأوراق المالية.

وفيما يلي �أبرز محاور الخطة الإ�ستراتيجية الجديدة: 	

الا�ستثمار فـي الموظفين – خطة قوية لإدارة المهارات والتعاقب الوظيفـي جنبا �إلى جنب مع برامج التعليم والتطوير الم�ستمر 	
زيادة الا�ستثمار فـي المعاملات الم�صرفية العالمية 	

تحول الخزينة من فعالية تعتمد على التداول �إلى فعالية تعتمد على المبيعات مع زيادة التركيز على الدخل من الخدمات غير التمويلية 	
الخدمات وهي:  رئي�سية،  �شرائح  �أربع  على  للتركيز  التجارية  الم�صرفية  الخدمات  �أعمال  مع  لل�شركات  الم�صرفية  الخدمات  �أعمال  دمج  	

الم�صرفية لل�شركات، ال�سوق المتو�سطة، الخدمات الم�صرفية التجارية والخدمات الم�صرفية للم�ؤ�س�سات 	

الانتقال �إلى �إ�ستراتيجية مبنية على ال�شرائح بالن�سبة للخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية مع �إعطاء الأولوية ل�شريحتي البريميير والأدفان�س 	
تطوير برنامج قوي لإدارة الثروات من خلال العمل عن قرب مع ال�شركات التابعة 	

الأعمال من  الدخل  من  ن�سبة  تحقيق  مع  العملاء  مجموعات  مختلف  عبر  الإ�سلامية  الم�صرفية  الخدمات  عرو�ض  على  التركيز  توا�صل  	
الإ�ضافية المتحققة  خلال فترة تنفيذ الخطة 	

تحويل الأعمال – التركيز الم�ستمر على الفعالية الت�شغيلية 	
	�إ�ستراتيجية ت�سويقية جديدة لتح�سين م�ؤ�شر �سلامة العلامة التجارية 

تطوير و�سائط بديلة ومراجعة �شبكة الفروع الحالية 	
	�إعادة هيكلة فعالية �إدارة المخاطر لتتوافق عن قرب مع مجموعات العملاء 
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لاائتمان والمخاطر

تنطوي كافة �أن�شطة �ساب، بدرجات متفاوتة، على قيا�س وتقييم وقبول و�إدارة المخاطر �أو مجموعات المخاطر. وت�ضم �أهم فئات المخاطر التي 

الأ�سواق )وت�شمل مخاطر  البلدان الخارجية(، ومخاطر  المقابلة ومخاطر  البنك المخاطر الائتمانية  )وت�شمل مخاطر الأطراف  لها  يتعر�ض 

ال�صرف الأجنبي و�أ�سعار الفائدة و�أ�سعار الأ�سهم(، ومخاطر العمليات ب�أ�شكالها المتعددة ومخاطر ال�سيولة ومخاطر ال�سمعة ومخاطر حماية 

البيئة )المخاطر البيئية والاجتماعية(.

	�إن حوكمة المخاطر وهيكل الملكية المعدة �إعدادا جيدا ت�ضمن الإ�شراف الجيد والم�سئولية عن الإدارة الفعالة للمخاطر. وانطلاقا من ذلك 

وتفوي�ض  الم�سئولين،  كبار  وتعيين  المخاطر،  تقبل  حدود  و�ضع  ت�شمل  والتي  الأداء  و�أهداف  والخطط  المخاطر  �إطار  يعتمد  الإدارة  مجل�س  ف�إن 

ال�صلاحيات للمخاطر الائتمانية والمخاطر الأخرى و�أي�ضا و�ضع �إجراءات المراقبة الفعالة.

هذا ولقد تم خلال هذه ال�سنة تعزيز �إطار تقبل المخاطر فـي �ساب والذي يو�ضح كم و�أنواع المخاطر التي يمكن ل�ساب تبنيها خلال تنفيذ  	

�إ�ستراتيجيته الخا�صة. ويعد هذا الإطار جزءا �أ�سا�سيا من النهج المتكامل للبنك نحو المخاطر، و�إدارة ر�أ�س المال والعمل، كما �أنه يدعم البنك 

من الثاني  الركن  بموجب  البنك  بالتزامات  الوفاء  فـي  �أ�سا�سيا  عن�صرا  كونه  �إلى  �إ�ضافة  الم�ساهمين  حقوق  �أهداف  على  العائد  تحقيق   فـي 

بروتوكول بازل 2.

وا�صل البنك اعتماد فعالية �إدارة مخاطر م�ستقلة توفر �إ�شرافا و�إدارة عالية الم�ستوى للمخاطر الائتمانية ومخاطر الأ�سواق ل�ساب. وت�شمل  	

البنك للانك�شاف  تقبل  بالن�سبة لدرجة  العمل  والأنظمة المحلية، توجيه �شرائح  للقواعد  ل�ساب طبقا  ال�سيا�سة الائتمانية  م�سئولياتها: �صياغة 

لمخاطر الأ�سواق والمخاطر الائتمانية لقطاعات �سوقية محددة �أو �أن�شطة ومنتجات بنكية محددة، مراقبة المخاطر للكيانات ال�سيادية والبنوك 

والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى، وتبني مراجعة م�ستقلة وتقييما مو�ضوعيا للمخاطر.

ويغطي �إطار �إدارة مخاطر العمليات تحديد وتقييم المخاطر الرئي�سية، وتحديد ومراقبة �ضوابط المراقبة الرئي�سية وتحديد و�إدارة المخاطر  	

الرئي�سية بالبنك. ومن �أجل زيادة م�ستوى الوعي بمخاطر العمليات فقد طور �ساب طريقة مبنية على المخاطر تنطوي على رفع م�ستوى التكامل 

بين كافة الفعاليات والأق�سام وتطوير التدريب الملائم فـي هذا الحقل.

�إدارة  �إدارة المخاطر بما ي�ضمن تمكين الأق�سام من  وعلى ال�صعيد الم�ستقبلي �سوف ت�شمل التعزيزات الرئي�سية لهذا الإطار تطوير نظام  	

والتحكم بالمخاطر الهامة لديهم وفـي نف�س الوقت ت�شجيع انتهاج طريقة م�ستقبلية تجاه مخاطر العمليات من خلال تحديد الحقول التي ت�ضم 

الأعمال  خليط  فـي  الحا�صلة  للتغيرات  ت�ستجيب  بحيث  التمويل  مخاطر  �إدارة  و�إطار  القوية  �سيولته  �ساب  كيف  وقد  محتملة.  كبيرة  مخاطر 

لديه وذلك من  والتمويل  ال�سيولة  �إدارة مخاطر  �إطار  البنك تطوير  يوا�صل  ال�سيولة. و�سوف  العالمية على مراكز  الأحداث  و�آثار  يتبناها  التي 

�إطار  خلال ا�ستيعاب المعرفة والخبرة من الأحداث الجارية فـي ال�سوق والعرو�ض النظامية الحالية التي تغطي مخاطر ال�سيولة الواردة فـي 

بروتوكول بازل 3.
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الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

المراجعة ال�سنوية لفعالية �إجراءات المراقبة الداخلية

�إن �إدارة �ساب م�سئولة عن تنفيذ ومراجعة فعالية �إطار الرقابة الداخلية بالبنك المعتمد من قبل مجل�س الإدارة.

	 و�ضمن هذا ال�سياق و�ضع �ساب الإجراءات والأنظمة اللازمة بهدف تحديد ومراقبة والإبلاغ عن المخاطر الكبيرة بما فـي ذلك المخاطر 

الائتمانية والتغير فـي �أ�سعار ال�سوق بالن�سبة للأدوات المالية  وال�سيولة، و�أخطاء العمليات، مخالفة الأنظمة والقوانين، الأن�شطة غير المفو�ضة 

تم  التي  الإدارية  اللجان  خلال  من  مراقبته  تتم  المخاطر  لهذه  الانك�شاف  ف�إن  الإدارة  قبل  من  الم�ستمرة  للمراجعة  وبالإ�ضافة  والتلاعب. 

 �إن�شا�ؤها ل�ضمان فعالية �إطار الرقابة الداخلية بالبنك وللإبقاء على �إ�شراف نوعي على المخاطر الرئي�سية كالائتمان والأ�صول و�إدارة ال�سيولة

والالتزام والتلاعب.

الم�ساندة. ويتم تنفيذ تلك  العملاء وفعاليات  الرئي�سيين ومجموعات  للعملاء  الإ�ستراتيجية  �أ�سا�س دوري الخطط  الإدارة وعلى  كما ت�ضع  	

الخطط ومراقبتها من خلال الخطط الت�شغيلية ال�سنوية التي يتم �إعدادها واعتمادها على م�ستوى �أق�سام العمل والم�ساندة والتي تو�ضح �أن�شطة 

الأعمال الرئي�سية والآثار المالية المحتملة لتلك الأن�شطة.

تتم ممار�سة الرقابة المركزية للفعاليات على كافة �أن�شطة تطوير وعمليات �أنظمة الكومبيوتر بالبنك. وت�ستخدم الأنظمة العامة لإجراءات  	

الأعمال المماثلة حيثما كان ذلك ممكنا. كما يتم قيا�س المخاطر الائتمانية ومخاطر الأ�سواق والإبلاغ عنها وتجميعها لمراجعة التركزات الائتمانية 

على نطاق البنك ككل.

�أن  كما  محددة.  �صلاحيات  حدود  �ضمن  الإدارة  �إلى  الأ�سواق  ومخاطر  الائتمانية  المخاطر  فـي  للدخول  ال�صلاحيات  تفوي�ض  ويتم  هذا  	

الإدارات والأق�سام م�سئولة عن و�ضع ال�سيا�سات والإجراءات والمعايير على م�ستوى كافة حقول المخاطر بما فـي ذلك الائتمان والأ�سواق وال�سيولة 

والعمليات وتقنية المعلومات والمحا�سبة وال�شئون القانونية والالتزام بالقواعد والتعليمات والموارد الب�شرية ومخاطر ال�سمعة والم�شتريات.

�أداة رقابة ثانوية ت�شرف على مخاطر الائتمان والأ�سواق ومخاطر ال�سمعة و�أي�ضا الفعاليات الأخرى  �إدارة المخاطر بمثابة  وتعمل فعالية  	

كا�ستمرارية الأعمال ومخاطر التلاعب والاحتيال.

قواعد  الأخ�ص  وعلى  النظامية  المتطلبات  مع  التوافق  ل�ضمان  وذلك  الإدارية  والإجراءات  الأق�سام  عمليات  على  الالتزام  �إدارة  وت�شرف  	

التخطيط  �أن�شطة  �إدارة المخاطر متكاملة تماما مع  �أن عملية  الإرهاب. كما  الأموال وتمويل  فتح الح�سابات الم�صرفية وقواعد مكافحة غ�سل 

ونطاق  م�سئولا عن حدود  يكون  �أن  كل موظف  من  يتوقع  لذلك،  �إ�ضافة  المال.  ر�أ�س  تخطيط  ودورة  ال�سنوية  الت�شغيلية  والخطة  الإ�ستراتيجي 

 عمله وتقديرات المخاطر �ضمن الم�سئوليات الم�سندة له وذلك بناء على منهجية مبادئ الحوكمة التي يتبناها البنك والتي يتم �إي�ضاحها خلال

البرامج التدريبية.

هذا ولقد تم العمل بالأنظمة والإجراءات المتعلقة با�ستمرار تحديد وتقييم و�إدارة المخاطر الرئي�سية التي يواجهها البنك وذلك خلال كامل  	

ال�سنة لغاية 31 دي�سمبر 2010م وحتى تاريخ الموافقة على التقرير ال�سنوي والح�سابات لذلك العام. وقد مكنت هذه الإجراءات �ساب من �أداء 

واجباته والتزاماته وفق حدود القواعد والأنظمة ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

خلال عام 2010م قامت �إدارة البنك بدمج وحدة الرقابة الداخلية مع فعالية �إدارة المخاطر. وتم تو�سيع نطاق عمل وحدة الأمن ومخاطر  	

الاحتيال لتولي م�سئوليات �إ�شرافية م�ستقلة �ضمن �إطار �أمن المعلومات والتي كانت �سابقا تتبع لإدارة تقنية المعلومات. كما كان فريق مراجعة 

الائتمان المتخ�ص�ص والذي تم تكوينه فـي عام 2009 كوحدة رقابة ثانوية منف�صلة لتقييم نوعية الت�سهيلات الكبيرة الممنوحة من قبل البنك 

تقييما م�ستقلا، قد با�شر �أن�شطة “ الأعمال المعتادة” وذلك من خلال �إجراء مراجعات للمحافظ الائتمانية خلال ال�سنة.

ت�شكل �إدارة المراجعة الداخلية و�إدارة المخاطر وفعالية الالتزام جزءا لا يتجز�أ من نظام الرقابة فـي �ساب. وتزود �إدارة المراجعة الداخلية  	

و�إدارة الالتزام بالبنك،  كجهات رقابة م�ستقلة، الإدارة ومجل�س الإدارة من خلال لجنة الالتزام الداخلية وكذلك لجنة المراجعة بتقييم م�ستقل 

ومو�ضوعي يو�ضح ما �إذا كان �إطار �إدارة المخاطر و�إجراءات الرقابة والحوكمة الم�صممة والممثلة من قبل الإدارة كافية وتعمل ب�شكل فعال.

والفعالية  الت�صميم  لفعالية  المخاطر  المبنية على  الطريقة  الم�ستقلة من خلال  المراجعة  �إجراء  الداخلية عن طريق  المراجعة  �إدارة  وتقوم  	

فعاليات  تمار�سه  الذي  الإ�شراف  و�أي�ضا  البنك،  �إدارة  قبل  من  والمعتمدة  المو�ضوعة  وال�سيا�سات  الداخلية  المراقبة  لأنظمة  الت�شغيلية 

لإطار وطبقا  المعتمدة  المخاطر  تقبل  م�ستويات  �ضمن  البنك  يعمل  �أن  ل�ضمان  وذلك  المخاطر  و�إدارة  والالتزام  الداخلية  كالرقابة   الم�ساندة 

المتطلبات النظامية.
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الموارد الب�شرية

�إ�ستراتيجية الموارد الب�شرية والأهداف العامة لأعمال  �إدارة الموارد الب�شرية خلال العام بتطبيق برنامج هام ي�ضمن التوافق ما بين  ان�شغلت 

البنك وهيكله التنظيمي. وللوفاء بهذه التحديات فقد تم التركيز على تطوير كافة �إجراءات و�أنظمة الموارد الب�شرية و�أي�ضا طريقة العمل وتعزيز 

معرفة و�إمكانيات �أع�ضاء الفريق ب�شكل عام.

وجنبا �إلى جنب مع �أن�شطة الموارد الب�شرية، وا�صل �ساب خلال ال�سنة تقديم الم�ساندة الا�ست�شارية والنظامية لكافة الأق�سام من خلال تقديم  	

ب�شكل  الوظيفـي  والتطور  وتقديم الخدمات  والخبرة  والمعرفة  القيادية  القدرات  تعزيز  �ش�أنها  تطويرية من  وتنفيذ حلول  الم�ستوى  عال  تدريب 

عام.

وتم خلال العام طرح نظام قوي لتقييم المهارات وذلك من �أجل م�ساعدة الأق�سام فـي تحديد الموظفين من ذوي الأداء العالي والقادرين على  	

تنفيذ �إ�ستراتيجيات العمل الحالية والم�ستقبلية بالبنك. وقد تم تطوير هذا النظام من �أجل دعم �أهداف البنك المتمثلة فـي تحديد موظفين من 

المواطنين ال�سعوديين قادرين على �شغل الأدوار القيادية الهامة بالبنك فـي ال�سنوات التي �ستلي. و�ضمن هذا ال�سياق يتمتع �ساب بميزة �إ�ضافية 

وهي القدرة على تعزيز حلول تطوير هي الأف�ضل من نوعها والتي توفرها مجموعة HSBC. وبالإ�ضافة �إلى ذلك يوا�صل البنك الا�ستثمار فـي 

تطوير الأفراد من ذوي القدرات العالية من خلال برامج تطبيق برامج القيادة الإ�ستراتيجية وبرامج تطوير الخريجين داخليا.

يهدف نظام �إدارة الأداء فـي �ساب �إلى �ضمان تحقيق نتائج العمل الم�أمولة، وذلك من خلال ربط �أهداف العمل بخطط الأداء الفردية،  	

واعتمد البنك �إ�ستراتيجية مكاف�آت تعتمد على الأداء وو�ضع ال�سوق �شملت الم�شاركات فـي الا�ستبيان ال�سنوي للتعوي�ضات والمكاف�آت فـي المملكة 

مما مكن البنك من مواكبة اتجاهات ال�سوق الم�ستمرة. وبالإ�ضافة لذلك وتم�شيا مع تعليمات م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي و FSB فقد �أجرى 

البنك تقييما ي�ضمن بموجبه �أن يكون هيكل تعوي�ضاته متم�شيا بالكامل مع الإدارة الحكيمة للمخاطر.

كما وا�صل البنك التزامه التام بخطط ال�سعودة حيث نظم البنك �ضمن هذا الإطار عددا من حملات التوظيف خلال ال�سنة وتم تحديد  	

مر�شحين من ذوي الكفاءات العالية وا�ستقطابهم للبنك من مختلف الخلفيات الثقافية، وذلك من خلال م�شاركة البنك فـي �أيام المهنة وتوفير 

برامج التدريب للخريجين من ذوي الكفاءات العالية �ضمن برامج كفالة الطلاب �أو ت�شجيع طلاب �آخرين على الان�ضمام للدورات التدريبية 

ال�صيفية. كما ي�ستقطب البنك �أي�ضا م�سئولين تنفيذيين للوظائف الإدارية المتو�سطة ممن ي�ستطيعون �إ�ضافة المزيد من المعرفة التجارية والخبرة 

ال�صناعية �إلى البنك.

419 من ال�سيدات. وقد بلغت ن�سبة ال�سعوديين من  3,389 موظفا من بينهم  ال�سنة  �إجمالي عدد موظفـي البنك كما بنهاية  هذا وقد بلغ  	

�إجمالي عدد الموظفين 85.3% كما فـي 31 دي�سمبر 2010م. وبلغ عدد �أيام التدريب خلال العام 46,734 يوما من التدريب ح�ضرها ما مجموعه 

12,986 متدربا.

الممتلكات وخدمات الم�ساندة

كان تو�سيع �شبكة فروع البنك �أحد الخ�صائ�ص الرئي�سية التي ميزت �أن�شطة خدمات الم�ساندة خلال عام 2010. وكان قد تم خلال العام بناء

9 فروع جديدة وهي : ال�صناعية 2، خري�ص، الروابي ، التعاون والنخيل )رجال و�سيدات( فـي مدينة الريا�ض والقطيف فـي المنطقة ال�شرقية. 

على �أن العمل جاري حالياُ ب�إن�شاء 3 فروع �أخرى وهي بريدة 2، ال�سليمانية )جدة(  واليرموك فـي الخبر. وتم �أي�ضا خلال العام تحويل  	

�أربعة فروع �إلى ال�صورة الجديدة للبنك خلال ال�سنة، وهي: ال�سويدي وفرع الريا�ض الرئي�سي وكورني�ش الدمام وفرع الخبر الرئي�سي فـي المنطقة 

ال�شرقية. وهناك ثلاث فروع �أخرى قيد الانتهاء من التحويل فـي الربع الأول من عام 2011م، وهي فرع �شارع �صاري )جدة( والفي�صلية فـي 

الريا�ض والجبيل ال�صناعية )المنطقة ال�شرقية(.

وبالإ�ضافة �إلى تو�سعة �شبكة الفروع فقد تم �إن�شاء �أربعة مراكز لخدمة البريميير فـي كل من حي النخيل وحي ال�سويدي فـي الريا�ض وحي  	

الريان فـي الدمام والظهران بالمنطقة ال�شرقية.

وفـي عام 2010م، تم �إن�شاء وتركيب 31 جهاز �صراف �آلي وبا�شرت العمل، وكان هناك �أي�ضا ع�شرة �أجهزة �صراف �آلي �آخر قيد الإن�شاء  	

�ستدخل الخدمة فـي الربع الأول من عام 2011. 

وكجزء من جهود البنك ل�ضمان ا�ستمرارية الأعمال وتوفير الخدمات الملائمة للعملاء فقد تم تركيب �أنظمة م�ساندة احتياطية بقوة 40 كيلو  	

واط ت�شمل وحدات توليد ومفاتيح تحويل �آلية ووحدات تيار كهربائي غير قابلة للانقطاع فـي 40 فرعا من فروع البنك عبر كافة مناطق المملكة 

خلال ال�سنة.

على �صعيد التنمية الم�ستدامة وحماية البيئة طرح �ساب عددا من المبادرات الهادفة للتقليل من �إنبعاث غاز ثاني �أك�سيد الكربون وتدوير  	

النفايات وتوفير المياه والكهرباء فـي الوقت الذي قام فيه �أي�ضا برفع ثقافة الوعي بين موظفيه.

كما وا�صل البنك معالجة الأمور المتعلقة بالأمن وال�سلامة، حيث تم الآن تركيب محطة مراقبة مركزية متطورة تغطي جميع مباني البنك  	

وبالتالي زيادة م�ستوى  المراقبة  المملكة مما رفع من م�ستوى  �أنحاء  فـي كافة  الفروع  الآلي داخل وخارج مقار  ال�صراف  �أجهزة  �شبكة  وت�شمل 

الحماية الموفرة للبنك وموظفيه وعملائه.
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الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

العمليات والإجراءات

لعبت �إدارة العمليات والإجراءات خلال ال�سنة دورا رئي�سيا فـي تعميم نظام الت�شغيل الرئي�سي عبر مختلف �أق�سام البنك. �إ�ضافة لذلك، فقد 

تم تنفيذ العديد من المبادرات الرئي�سية خلال عام 2010م والتي هدفت كلها �إلى خف�ض م�صروفات الت�شغيل وتح�سين خدمات العملاء وتعزيز 

م�ستويات الرقابة فـي البنك. وقد �شمل ذلك �أتمتة �سبع �سجلات فـي الفروع ومراكز النقد التي كانت ت�ستخدم الورق، وا�ستبدال �أجهزة �إجراءات 

مقا�صة ال�شيكات فـي مواقع الإجراءات الإقليمية فـي كل من جدة والخبر والريا�ض وا�ستكمال ت�صوير كافة ملفات العملاء فـي مركز الن�سخ بما 

ي�ساعد على الا�سترجاع الفوري لم�ستندات العملاء ذات الأهمية.

تقنية المعلومات

ال�سنة  لتنهي  المالية  2010م م�ساندتها وتقديمها لحلول تقنية متطورة لكافة كيانات مجموعة �ساب  �إدارة تقنية المعلومات خلال عام  وا�صلت 

بالطرح الناجح لنظام “غولد �سويت 1” والذي يت�ضمن موقعا متكاملا والجيل الثاني من الخدمات الم�صرفية الإليكترونية لعملاء الخدمات 

الم�صرفية ال�شخ�صية وعملاء ال�شركات و�أي�ضا تعزيز مركز الات�صال و�شبكة HSBC نت. وتمثل الأنظمة المطورة خطوة رئي�سية لكافة �أق�سام 

العمل فـي �ساب، و�ستزود العميل بخدمات معززة على نطاق كافة القنوات والو�سائط الإلكترونية.

كما توا�صل الخدمات الفنية �أي�ضا تقديم الم�ساندة للت�شغيل الفعال فـي كل من الريا�ض والخبر وبنك HSBC  لل�شرق الأو�سط فـي دبي. وتم  	

�أي�ضا تنفيذ مبادرات التح�سين الرئي�سية للبنية التحتية خلال عام 2010م مما نتج عنه زيادة كبيرة فـي توفر الأنظمة بن�سبة %99.5.

خدمة المجتمع

يعتبر �ساب مواطنا اعتباريا ن�شطا وم�سئولا فـي المجتمع. وقد نفذ البنك فـي عام 2010 عددا من المبادرات تحت مظلة �شعاره الحالي “�ساب فـي 

خدمة المجتمع” تركز على التعليم والبيئة وخدمة المجتمع.

وا�صل �ساب خلال ال�سنة رعاية مركز �ساب لأبحاث الا�ستثمار فـي جامعة اليمامة / كلية �إدارة الأعمال والذي ي�ساعد الجامعة فـي تكوين  	

علاقات العمل مع الوكالات الوطنية والعالمية فـي القطاع المالي. وقد تم �إطلاق ا�سم “�ساب” على المركز تقديرا لمبادرة وم�ساهمة البنك فـي ذلك. 

كما رعى �ساب 100 طالب متقدم من كلية �إدارة الأعمال فـي جامعة الملك �سعود لح�ضور دورة تدريبية مكثفة من خلال معهد “ديل كارنيجي” 

والتي توفر للطلاب المهارات العملية المحددة واللازمة للالتحاق ب�سوق العمل.

كما رعى البنك فرق الأبحاث العلمية من الهيئة ال�سعودية للحياة الفطرية، لدرا�سة الآثار ال�سلبية للتطور على الحياة البحرية فـي المملكة  	

ودرا�سة �أخرى لحماية �أ�شجار المانجروف من الانقرا�ض، كما وا�صل البنك الم�شاركة فـي حملة تنظيف ال�صحراء بالتعاون مع الجهات البلدية 

فـي مختلف مناطق المملكة.

و�ضمن م�ساهماته فـي خدمة المجتمع فقد رعى البنك “�سرير �ساب الإن�ساني” فـي مدينة �سلطان بن عبد العزيز للخدمات الإن�سانية، وهي  	

لذلك  وبالإ�ضافة  المحدود.  الدخل  العائلات ذات  الأطفال ذوي الاحتياجات الخا�صة من  العلاج لاثني ع�شر طفلا من  لتوفير  �سنوية  مبادرة 

فقد �أن�ش�أ �ساب مركز تدريب لذوي الإعاقات الب�صرية فـي الجمعية الخيرية لرعاية المكفوفين )كفيف(، والمجهز بالكامل ب�أجهزة الكومبيوتر 

منتجين  ي�صبحوا  و�أن  العمل  ل�سوق  الا�ستعداد  على  الأ�شخا�ص  ه�ؤلاء  المركز  ي�ساعد  و�سوف  والإناث.  للذكور  برايل  لغة  على  التدريب  ومرافق 

ومواطنين قادرين على الاعتماد على الذات. ومنذ �إن�شاء هذا المركز بلغ عدد الم�ستفيدين من رعاية �ساب، والذي يخدم جميع �أع�ضاء الم�ؤ�س�سة 

“غرفة �ساب للحوا�س” فـي مركز والدة الأمير في�صل بن فهد للتوحد.  �إن�شاء  �أي�ضا  260 �شخ�صا. كما رعى البنك  �أكثر من  )ذكورا و�إناثا(، 

برنامج  رعاية  البنك على  فـي حين حر�ص  ومهاراتهم.  �أحا�سي�سهم  وتطوير  ا�ستك�شاف  التوحد على  يعانون من  الذين  الأطفال  ت�ساعد  والتي 

العديد من المدن  بالتن�سيق مع جمعية الأطفال المعاقين والتي تم تنفيذها فـي  المعاقين  �ساب لتوظيف المعاقين، وهو عبارة عن حملة لتوظيف 

 الرئي�سية على م�ستوى المملكة، حيث �ساعدت هذه الحملات �أكثر من 450 �شخ�صا معاقا على الح�صول على فر�ص وظيفية لدى عدد كبير من

ال�شركات ال�سعودية.

وفـي الوقت الحا�ضر يعمل �ساب عن قرب وين�سق �أن�شطة خدمات المجتمع مع �أكثر من 20 م�ؤ�س�سة غير حكومية على م�ستوى المملكة. 	
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التقدير العالمي

حظي �ساب خلال العام بعدد من الجوائز الرئي�سية من مجلات وم�ؤ�س�سات ذات �شهرة عالمية وا�سعة. وتثبت هذه الجوائز نوعية الخدمات التي 

يقدمها �ساب للعملاء فـي المملكة العربية ال�سعودية وجهوده فـي �سبيل تعزيز خدمات العملاء وت�سهيل الأعمال الخارجية. وكانت الجوائز التي 

تلقاها البنك كالتالي:

	�أف�ضل مقدم لخدمات تمويل التجارة فـي المملكة العربية ال�سعودية )لل�سنة الثانية على التوالي( من قبل مجلة “غلوبال فاينان�س” 
	�أف�ضل وكيل حفظ فرعي فـي المملكة العربية ال�سعودية، من قبل مجلة غلوبال فاينان�س 

	�أف�ضل مركز ات�صال فـي ال�شرق الأو�سط، من قبل مجلة غلوبال فاينان�س 
“�أف�ضل بنك فـي خدمة الم�ستهلك عبر الإنترنت” )لل�سنة الخام�سة على التوالي( من قبل مجلة غلوبال فاينان�س 	

	�أف�ضل بنك فـي مجال دفع الفواتير والتقديم فـي منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا، من قبل مجلة غلوبال فاينان�س 
	�أف�ضل بنك �إ�سلامي عالمي – �ساب �أمانة ، من قبل مجلة يوروموني 

	�أف�ضل بنك محلي فـي �إدارة النقد فـي المملكة العربية ال�سعودية، من قبل مجلة يوروموني 
	�أن�شط بنك فـي مجال �ضمان التمويل فـي منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا، من قبل الم�ؤ�س�سة العالمية للتمويل التابعة للبنك الدولي 

	�أف�ضل بنك فـي مجال تمويل التجارة فـي المملكة العربية ال�سعودية، من قبل “مجلة التجارة العالمية” 
	�أف�ضل بنك فـي مجال الهاتف الم�صرفـي فـي ال�شرق الأو�سط، من قبل مجلة “ذي بانكر ال�شرق الأو�سط” 

�شركة �ساب للأوراق المالية المحدودة

و�ساطة الأ�سهم

توفر �شركة �ساب للأوراق المالية المحدودة لعملائها مدخلا �إلى �سوق الأوراق المالية و�أي�ضا الأ�سواق المالية والبور�صات العالمية الرئي�سية الأخرى. 

وتوفر ال�شركة مجموعة �شاملة من الخدمات عبر مجموعة متنوعة من الو�سائط ت�شمل �أربعة ع�شر مركزا للا�ستثمار على م�ستوى المملكة �إ�ضافة 

�إلى خدمة التعامل عبر الإنترنت من خلال �شبكة )�ساب تداول و �ساب مبا�شر( وخدمة الهاتف الم�صرفـي من خلال مركز الا�ستثمار المبا�شر. 

�إن ما يعبر ب�شكل �أكبر عن فعالية الخدمات المقدمة من قبل ال�شركة هو المركز الذي حققته �شركة �ساب للأوراق المالية المحدودة والتي �صنفت 

ال�سوق �إجمالي حجم حركة  ال�سوقية من حيث  �إذ زادت ح�صتها  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي  ن�شاطا  الو�ساطة  �أكثر �شركات  ثالث  �أنها   على 

عن %11.7.

وقد حافظت �شركة �ساب للأوراق المالية خلال ال�سنة على موقعها فـي �صدارة التطورات الحا�صلة فـي ال�سوق المحلية، حيث با�شرت بتنفيذ  	

العديد من المبادرات خلال عام 2010 بما فـي ذلك �إن�شاء ق�سم خا�ص بمبيعات الم�ؤ�س�سات وخدمات الحفظ العالمية.

خدمات الأوراق المالية

مقدما  بكونها  وت�شتهر  لعملائها  القرو�ض  ووكالة  لل�شركات  الائتمان  وخدمات  ال�صناديق  وخدمات  والمقا�صة  الحفظ  خدمات  ال�شركة  تقدم 

�إدخال خدمات الحفظ العالمية والخدمات  رئي�سيا ورائدا للخدمات فـي ال�سوق ال�سعودية. وتعززت الخدمات التي تقدمها ال�شركة من خلال 

الرئي�سية الأخرى.

وعلى الرغم من ظروف ال�سوق ال�صعبة التي �سادت، �إلا �أن �أعمال خدمات الأوراق المالية �شهدت ارتفاعا كبيرا فـي الأ�صول تحت الحفظ  	

وعدد العملاء مما �أثر ايجابيا على الإيرادات.
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تقرير مجل�س الإدارة - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

�شركة �ساب تكافل

�شركة �ساب تكافل هي مقدم رائد لمنتجات التكافل فـي المملكة العربية ال�سعودية، وكانت �شركة �ساب تكافل، بر�أ�سمالها البالغ 340 مليون ريال 

�سعودي واحدة من �أوائل �شركات التكافل التي تم �إدراجها فـي �سوق الأ�سهم ال�سعودي، ويملك �ساب ن�سبة 32.5% من ر�أ�سمال ال�شركة وتملك  

HSBC و�شركات تابعة لها ن�سبة 32.5% من ر�أ�سمالها، بينما يملك الجزء المتبقي من ر�أ�سمالها عموم الم�ساهمين من خلال اكتتاب عام تم طرحه 
فـي �شهر يوليو من عام 2007م. وكانت �شركة �ساب للتكافل قد ح�صلت خلال عام 2009 على موافقة هيئة �سوق المال على زيادة ر�أ�سمالها من 

خلال �إ�صدار حقوق �أولوية، وكان ذلك �أول �إ�صدار يتم من قبل �شركة ت�أمين فـي المملكة العربية ال�سعودية حيث بلغ حجم الاكتتاب فيه 240 مليون 

ريال، وفـي عام 2010م ح�صلت �ساب تكافل على تجديد الترخي�ص الممنوح لها من قبل م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي مما يمكنها من موا�صلة 

تقديم خدمات التكافل المميزة فـي ال�سوق ال�سعودي الواعد.

توفر �ساب تكافل مجموعة �شاملة من برامج التكافل المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية للوفاء باحتياجات الحماية والادخار للعملاء الأفراد  	

وبرامج  الممتلكات  برامج حماية  و�أي�ضا  والعائلات  للأفراد  والادخار  برامج الحماية  فـي ذلك  ، بما  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي  وال�شركات 

ال�شحن البحري للعملاء التجاريين.

كما �أن فـي نهاية عام 2010 م كان ترتيب �شركة �ساب تكافل �ساد�س �أكبر �شركة ت�أمين فـي المملكة من حيث حجم الا�شتراكات المكتتب بها  	

والتي بلغت 346 مليون ريال �سعودي منها 304 مليون ريال �سعودي فـي �أعمال التكافل العائلي،

طورت �ساب تكافل  عرو�ضا مبتكرة ومجموعة متكاملة من المنتجات بالإ�ضافة �إلى الا�ستخدام العملي للتقنية ونموذج عمل التكافل الم�صرفـي  	

والذي يركز على خدمات العملاء، كما قامت ال�شركة  بحملات ت�سويقية مبتكرة  علاوة على الكفاءة العالية لموظفيها.

�شركة �ساب لخدمات الت�أمين المحدودة

تقدم �شركة �ساب لخدمات الت�أمين المحدودة خدمات عالية الم�ستوى فـي مجال و�ساطة الت�أمين لل�شركات والعملاء التجاريين وعملاء الخدمات 

الم�صرفية الخا�صة. 

وقد وا�صلت �شركة �ساب لخدمات الت�أمين المحدودة، والتي كانت قد با�شرت �أعمالها فـي عام 2008م، ممار�سة ن�شاطها خلال ال�سنة مع  	

التركيز على م�ستوى الخبرة وتنفيذ �أف�ضل الممار�سات العالمية �ضمن مجالات عملها.

�شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة

HSBC فـي المملكة العربية ال�سعودية فـي  HSBC العربية ال�سعودية المحدودة، الذراع الا�ستثماري الم�صرفـي ل�ساب ومجموعـة  ت�أ�س�ست �شركة 

عام 2006م، حيث ح�صلت على الترخي�ص اللازم من هيئة ال�سوق المالية لمزاولة جميع الأن�شطة الخم�سة التي طلبت ترخي�صها، وهي التداول، 

الإدارة، الترتيب، الا�ست�شارات والحفظ. وجدير بالذكر �أن �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة مملوكة بن�سبة 40% ل�ساب و60% ل�شركة 

HSBC القاب�ضة بيه �إل �سي وذلك من خلال �شركة HSBC �أ�سيا القاب�ضة بي في.

�إدارة الأ�صول

حافظت �إدارة الأ�صول فـي �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة على مركزها الرائد فـي قطاع �إدارة الأ�صول المحلية على الرغم من �سنة 

�أخرى من التحديات التي واجهت �أ�سواق المال المحلية. وقد وا�صل هذا الق�سم تركيزه على التحديث فـي المنتجات وحافظ على �سجله الحافل 

تعتبر مدير  والتي   HSBC لدى  العالمية  الأ�صول  �إدارة  الاعتماد على مركز  موقع جيد يمكنه من  فـي  يزال  لا  الذي  الوقت  فـي  الممتاز  بالأداء 

الأ�صول الرائد فـي الأ�سواق النا�شئة. ويوا�صل الق�سم تقديم منتجات وحلول تعتمد على هذه القوة وذات ارتباط بالعملاء فـي المملكة العربية 

HSBC بنك  مع  بالا�شتراك  الخليجي  التعاون  دول مجل�س  الق�سم عبر  لهذا  الا�ستثمارية  المنتجات  ت�سويق  الحالي  الوقت  فـي   ال�سعودية.ويتم 

لل�شرق الأو�سط. 

توا�صل �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة دورها كواحدة من �أف�ضل مقدمي منتجات �أك�سي�س وذلك من خلال تو�سيع نطاق تمكين  	

الم�ستثمرين الأجانب من الو�صول �إلى �سوق المنتجات الا�ستثمارية ال�سعودية وذلك عبر مجموعة HSBC بيه �إل �سي، وهي �إجراءات تم تفوي�ضها 

فـي �شهر �أغ�سط�س من عام 2008 حيث فتح �سوق الأ�سهم للم�ستثمــرين الأجانب من خلال اتفاقيات المبادلات لت�سويق خدمات الو�صول �إلى �أ�سهــم 

ال�شركات الفردية المدرجة فـي ال�سوق ال�سعودية. ومنذ ذلك الحين تتمتع �شركة HSBC ال�سعودية بمركز ودور بارزين فـي هذه العرو�ض.

الخدمات الا�ست�شارية الا�ستثمارية

حافظت �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة على مركزها البارز بين بنوك المملكة فـي حقلي �أ�سواق المال والاندماج والا�ستحواذ. وقام 

49% فـي  الق�سم خلال ال�سنة بلعب دور الم�ست�شار المالي الوحيد ل�شركة البابطبن للطاقة والات�صالات بالن�سبة للا�ستحواذ على ح�صة بن�سبة 

�شركة Al-Babtain Le BLANC لأنظمة الات�صالات، وهي معاملة �ضمت �أول حالة ل�شركة �سعودية مدرجة ت�صدر �أ�سهم كعو�ض لمورد �أجنبي. 

وقد بلغ مجموع الإ�صدارات التي �أدارتها �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة منذ عام 2003م، ت�سعة ع�شر �إ�صدارا فـي الإجمالي، وهو عدد يفوق 
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بحد كبير ما قام به �أي م�ست�شار مالي �آخر تجاوزت فـي �إجمالها 24,000 مليون ريال �سعودي.

�شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة - )تتمة(

تمويل الا�ستثمارات الم�صرفية – �أ�سواق المال والتمويلات الم�شتركة

وهو  ال�سنة،  خلال  ال�سعودية  العربية  المملكة  فـي  الم�شتركة  والتمويلات  المال  �أ�سواق  قيادة  المحدودة  ال�سعودية  العربية   HSBC �شركة  وا�صلت 

مركز تبو�أته منذ افتتاحها. وقد �أدارت �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة بنجاح خلال ال�سنة )5( خم�س �إ�صدارات تمويلية لعملاء كبار حيث 

العالمية.  ال�سوق  فـي  1,600 مليون دولار  و�أكثر من  المحلية  ال�سوق  فـي  الدين  �سندات  ريال من  12,700 مليون  �إ�صدار ما قيمته  فـي  �ساعدتهم 

وبالإ�ضافة لذلك فقد وزعت بنجاح العرو�ض المحلية والعالمية فـي المملكة العربية ال�سعودية مما �ساعد عملائها فـي هذا المجال على ال�صعيدين 

HSBC ال�سعودية المحدودة خلال ال�سنة ب�صفة مدير الإ�صدار الوحيد للدفعة الثالثة من �صكوك ال�شركة  المحلي والعالمي.  وقد عملت �شركة 

ال�سعودية للكهرباء والذي نتج عنه �أكبر �سجل طلب فـي تاريخ ال�سوق ال�سعودية والذي بلغت قيمته الإجمالية �أكثر من 27,000 مليون ريال �سعودي. 

وعمل الق�سم �أي�ضا ب�صفة مدير �إ�صدار للاكتتاب الأولي ل�شركة �أبيكورب فـي المملكة العربية ال�سعودية. وعلى ال�صعيد الدولي فقد عملت �شركة 

HSBC ال�سعودية المحدودة كمدير لإ�صدار �أول �سندات يوروبوند ل�شركة �سابك كابيتال والذي بلغت قيمته 1,000 مليون دولار �أمريكي و�أي�ضا 
مدير الإكتتاب الوحيد للإ�صدار الثالث من �سندات اليوروبوند التي �أ�صدرها �ساب وكلاهما ر�سخ �أ�ضيق نقاط ا�ستدلالية للأ�سعار فـي منطقة 

ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا منذ بداية الأزمة المالية. وكل ما �سبق كان بالإ�ضافة �إلى الم�شاركة بم�ستوى قيادي فـي كافة القرو�ض الم�شتركة 

فـي المملكة خلال ال�سنة بما فـي ذلك دور من�سق مدفوعات الاكتتاب )لكل من HSBC  و�ساب( فـي القر�ض الم�شترك البالغ قيمته �أكثر من 4,000 

مليون ل�شركة �أرامكو ال�سعودية.

تمويل الم�شاريع وال�صادرات

حافظت �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة على دورها الرائد فـي مجال تقديم الا�ست�شارات المتعلقة بالم�شاريع وال�صادرات و�أن�شطة الترتيب. 

وكانت هذه ال�سنة �سنة نجاح على جانب الا�ست�شارات حيث ح�صلت ال�شركة على خم�س معاملات فـي قطاعي البتروكيماويات والكهرباء. وكما 

فـي نهاية ال�سنة كان الق�سم يقدم خدماته الا�ست�شارية لطيف وا�سع من العملاء بما فـي ذلك �شركة �أرامكو ال�سعودية و�شركة معادن وت�صنيع 

البتروكيماويات و�سيبكيم و�صحارى للبتروكيماويات. وعلى �صعيد �أن�شطة الترتيب، فقد عملت �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة كمدير مفو�ض 

لمعاملة التمويل ال�ضخمة لم�صفاة �ساتروب والذي بلغت قيمته 8,500 مليون دولار �أمريكي، وهو �أكبر م�شروع يتم تمويله فـي عام 2010م فـي المملكة 

العربية ال�سعودية. و لعبت �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة  بالا�شتراك مع �ساب �أي�ضا دورا قياديا فـي التمويل البالغ قيمته 1,700 مليون دولار 

�أمريكي ل�شركة معادن للألمنيوم وهو م�صهر �ألمنيوم يجري تطويره من قبل �شركتي معادن و�ألكوا.

الأبحاث

فـي �أقل من �سنتين حققت �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة ح�ضورا محليا بارزا حيث �أ�صبحت الآن تقدم الأبحاث حول �شركات تمثل حوالي 

80% من �إجمالي ر�أ�س مال ال�سوق لل�شركات المدرجة فـي تداول. وتعتبر الأبحاث المنجزة من قبل ال�شركة الأف�ضل من نوعها بحيث يمكن �أن 
تكون بمثابة المقيا�س الا�ستدلالي للأبحاث فـي المنطقة.

التقدير العالمي

�أف�ضل بيوت الأبحاث فـي منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا من قبل مجلة ان�ستيتيو�شنل انف�ستور ومجلة يورومني.

خلال عام 2010، فازت �شركة HSBC العربية ال�سعودية المحدودة، بالجوائز التالية: 	

جوائز مجلة ذي بانكرز للا�ستثمارات الم�صرفية لعام 2010م: البنك الأكثر ابتكارا للتمويل الإ�سلامي ) �إ�ضافة �إلى ذلك، منحت مجلة ذي 	
بانكر �أي�ضا فريق التمويل فـي �شركة HSBC جائزة “فريق ال�شهر” 	

الجوائز الائتمانية لعام 2010: �أف�ضل بنك للتمويل الإ�سلامي 	
جوائز يورومني للتميز لعام 2010م: �أف�ضل بيوت التمويل فـي الأ�سواق العالمية النا�شئة، �أف�ضل بنك ا�ستثمار فـي ال�شرق الأو�سط، �أف�ضل بنك 	

ا�ستثمار فـي المملكة العربية ال�سعودية 	

ا�ستطلاع يوروموني الرئي�س للتمويل لعام 2010: الترتيب الأول فـي وكالة الخدمات الا�ست�شارية 	
جوائز يوروموني الإ�سلامية لعام 2010م: بيت ال�صكوك لل�سنة 	

	�أف�ضل بنك ا�ستثمار �أجنبي للتمويل فـي المملكة العربية ال�سعودية لعام 2010م، فـي �أوروبا  وال�شرق الأو�سط و�أفريقيا 
	�أدرجت من قبل “�إيميا فاينان�س” �ضمن قائمة ال�شرف لفئة �أف�ضل مدير فـي �إدارة الأ�صول لعام 2010م 

جائزة �أف�ضل بيوت الأبحاث فـي منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا لعام 2010م، من قبل مجلة �إن�ستيتيو�شنال �إنف�ستور 	
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تقرير مراجعي الح�سابات

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

�إلى ال�سادة م�ساهمي البنك ال�سعودي البريطاني - الموقرين )�شركة م�ساهمة �سعودية(

المالي  المركز  قائمة  على  ت�شتمل  والتي  له،  التابعة  وال�شركة  )البنك(  البريطاني  ال�سعودي  للبنك  المرفقة  الموحدة  المالية  القوائم  راجعنا  لقد 

الموحدة كما فـي 31 دي�سمبر 2010، وقوائم الدخل والدخل ال�شامل والتغييرات فـي حقوق الم�ساهمين والتدفقات النقدية الموحدة لل�سنة المنتهية 

فـي ذلك التاريخ وملخ�صاً لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة والاي�ضاحات التف�سيرية الأخرى من )1( �إلى )42(، وي�ستثنى من ذلك الإي�ضاح رقم 

)38( والبيانات المتعلقة بالإف�صاحات التي ن�ص عليها الركن الثالث من تو�صيات لجنة بازل )2( والم�شار �إليها فـي الإي�ضاح المذكور لأنها غير 

مطلوبة لأن تكون �ضمن نطاق �أعمال المراجعة التي قمنا بها.

م�سئولية الإدارة حول القوائم المالية الموحدة

ال�صادرة عن  المالية  للم�ؤ�س�سات  المحا�سبة  لمعايير  وفقاً  الموحدة وعر�ضها ب�صورة عادلة  المالية  القوائم  �إعداد هذه  الإدارة م�سئولة عن  تعتبر 

م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي والمعايير الدولية الخا�صة بالتقارير المالية و�أحكام نظام ال�شركات ونظام مراقبة البنوك فـي المملكة العربية 

ال�سعودية والنظام الأ�سا�سي للبنك. تت�ضمن هذه الم�سئولية ت�صميم وتطبيق والإحتفاظ بنظام رقابة داخلي خا�ص ب�إعداد القوائم المالية الموحدة 

وعر�ضها ب�صورة عادلة وخالية من الأخطاء الجوهرية، �سواءً كانت ناتجة عن الغ�ش �أو الخط�أ، و�إختيار وتطبيق �سيا�سات محا�سبية ملائمة، 

و�إجراء تقديرات محا�سبية معقولة وفقاً للظروف.

م�سئولية مراجعي الح�سابات

�إن م�سئوليتنا هي �إبداء الر�أي حول هذه القوائم المالية الموحدة �إ�ستناداً �إلى �أعمال المراجعة التي قمنا بها. تمت مراجعتنا وفقاً لمعايير المراجعة 

المتعارف عليها فـي المملكة العربية ال�سعودية ومعايير المراجعة الدولية والتي تتطلب منا الإلتزام بمتطلبات �أخلاقيات المهنة وتخطيط وتنفيذ 

�أعمال المراجعة للح�صول على قناعة معقولة ب�أن ا لقوائم المالية الموحدة خالية من الأخطاء الجوهرية.

ت�شتمل �أعمال المراجعة على القيام ب�إجراءات للح�صول على الأدلة الم�ؤيدة للمبالغ والإف�صاحات التي تت�ضمنها القوائم المالية. تعتمد الإجراءات 

التي يتم �إختيارها على تقدير مراجعي الح�سابات وت�شتمل على تقويم مخاطر الأخطاء الجوهرية فـي القوائم المالية. �سواءاً كانت ناتجة عن 

الغ�ش �أو الخط�أ. وعند تقويم هذه المخاطر، يقوم مراجعو الح�سابات بالأخذ بعين الإعتبار نظام الرقابة الداخلي الخا�ص ب�إعداد القوائم المالية 

للمن�ش�أة وعر�ضها ب�صورة عادلة لغر�ض ت�صميم �إجراءات مراجعة ملائمة وفقاً للظروف، ولي�س لغر�ض �إبداء الر�أي حول فعالية نظام الرقابة 

الداخلي للمن�ش�أة. كما ت�شتمل �أعمال المراجعة على تقويم مدى ملائمة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحا�سبية المعدة 

من قبل الإدارة، وتقويم العر�ض العام للقوائم المالية.
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�إلى ال�سادة م�ساهمي البنك ال�سعودي البريطاني - الموقرين )�شركة م�ساهمة �سعودية( - )تتمة(

نعتقد ب�أن �أدلة المراجعة التي ح�صلنا عليها كافية وملائمة لأن تكون �أ�سا�ساً لإبداء ر�أينا.

الر�أي

فـي ر�أينا، �إن القوائم المالية الموحدة ككل:

تظهر بعدل، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للبنك وال�شركة التابعة له كما فـي 31 دي�سمبر 2010، والأداء المالي والتدفقات  	n
النقدية لهما لل�سنة المنتهية فـي ذلك التاريخ وفقاً لمعايير المحا�سبة للم�ؤ�س�سات المالية ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي والمعايير 

الدولية الخا�صة بالتقارير المالية

تتفق مع نظام ال�شركات ونظام مراقبة البنوك فـي المملكة العربية ال�سعودية والنظام الأ�سا�سي للبنك فيما يتعلق ب�إعداد وعر�ض القوائم 	n 
المالية الموحدة 	
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كما فـي 31 دي�سمبر 

2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 �إي�ضاح	 					   

الموجودات

16,614,885 	15,144,088 	3 نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي	

6,004,593 	7,042,310 	4 �أر�صده لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	

23,817,550 	24,972,442 	5 �إ�ستثمارات، �صافـي	

76,381,599 	74,248,486 	6 قرو�ض و�سلف ، �صافـي	

180,458 	221,532 	7 �إ�ستثمار فـي �شركات زميلة	

594,042 	558,609 	8 ممتلكات ومعدات ، �صافـي	

3,244,835 	3,185,399 	9 موجودات �أخرى	

126,837,962 	125,372,866 	 �إجمالي الموجودات	

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

المطلوبات

13,605,744 	4,661,178 	11 �أر�صده للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	

89,186,861 	94,672,855 	12 		 ودائع العملاء

5,709,487 	5,475,754 	13 �سندات دين م�صدرة	

187,500 	187,500 	14 			  �إقترا�ض

5,103,081 	5,203,632 	15 مطلوبات �أخرى		

113,792,673 	110,200,919 		  �إجمالي المطلوبات

					   

حقوق الم�ساهمين

7,500,000 	7,500,000 	16 			  ر�أ�س المال

4,988,075 	5,458,863 	17 �إحتياطي نظامي	

)137,535( 	105,971 	18 �إحتياطيات �أخرى	

694,749 	1,544,613 			  �أرباح مبقاة	

- 	562,500 		  �أرباح مقترح توزيعها

13,045,289 	15,171,947 		  �إجمالي حقوق الم�ساهمين

126,837,962 	125,372,866 		  �إجمالي المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 42 جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة المركز المالي الموحدة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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لل�سنتين المنتهيتين فـي 31 دي�سمبر

2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 �إي�ضاح	 					   

4,573,599 	3,724,908 	20 دخل العمولات الخا�صة	

1,136,857 	481,865 	20 م�صاريف العمولات الخا�صة	

3,436,742 	3,243,043 		  �صافـي دخل العمولات الخا�صة

1,210,734 	1,181,322 	21 دخل الأتعاب والعمولات، �صافـي	

127,265 	126,677 		  �أرباح تحويل عملات �أجنبية، �صافـي

6,567 	- 	22 دخل الأدوات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل، �صافـي 	

295,982 	258,279 	23 دخل المتاجرة، �صافـي	

1,453 	3,707 			  توزيعات �أرباح

48,828 	- 	24 مكا�سب �إ�ستثمارات مقتناه لغير �أغرا�ض المتاجرة، �صافـي	

32,708 	26,393 		  دخل العمليات الأخرى

5,160,279 	4,839,421 		  �إجمالي دخل العمليات

						    

919,395 	969,583 		  رواتب وما فـي حكمها

82,159 	90,840 		  �إيجار وم�صاريف مباني

111,289 	113,114 	8 			  �إ�ستهلاك

564,706 	580,633 		  م�صاريف عمومية و�إدارية

1,496,483 	1,233,526 	6 مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان، �صافـي	

- 	9,553 		  الإنخفا�ض فـي قيمة الموجودات المالية الأخرى

18 	94 		  م�صاريف العمليات الأخرى

3,174,050 	2,997,343 		  �إجمالي م�صاريف العمليات

1,986,229 	1,842,078 		  الدخل من الأن�شطة الت�شغيلية

46,048 	41,074 	7 الح�صة فـي �أرباح ال�شركات الزميلة، �صافـي	

2,032,277 	1,883,152 		  �صافـي دخل ال�سنة

2.71 	2.51 	25 الربح الأ�سا�سي والمعدل لل�سهم )بالريال ال�سعودي(	

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 42 جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة الدخل الموحدة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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لل�سنتين المنتهيتين فـي 31 دي�سمبر

2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

2,032,277 	1,883,152 �صافـي دخل ال�سنة	

الإيرادات ال�شاملة الأخرى:

موجودات مالية متاحة للبيع

95,799 	281,568 �صافـي التغير فـي القيمة العادلة	 	

)48,828( 	- محول �إلى قائمة الدخل الموحدة	 	

تغطية مخاطر التدفقات النقدية

6,275 	)33,452( �صافـي التغير فـي القيمة العادلة	 	

)14,065( 	)4,610( محول �إلى قائمة الدخل الموحدة	 	

39,181 	243,506 					   
2,071,458 	2,126,658 �إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة	

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 42 جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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لل�سنتين المنتهيتين فـي 31 دي�سمبر

الأرباح المقترح الأرباح	 الاحتياطيات	 الاحتياطي	 ر�أ�س المال	 						    

الإجمالي توزيعها	 المبقاة	 الأخرى	 النظامي	 							     

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				�إي�ضاح	    2010
13,045,289 	- 	694,749 	)137,535( 	4,988,075 	7,500,000 		  الر�صيد فـي بداية ال�سنة

�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة

1,883,152 	- 	1,883,152 	- 	- 	- 		  �صافـي دخل ال�سنة  	

243,506 	- 	- 	243,506 	- 	- 		  دخل �شامل �آخر  	

- 	- 	)470,788( 	- 	470,788 	- 	17 محول �إلى الاحتياطي النظامي 	

�أرباح نهاية مقترح توزيعها

- 	562,500 	)562,500( 	- 	- 	- 	26 		 لعام 2010 	

15,171,947 	562,500 	1,544,613 	105,971 	5,458,863 	7,500,000 		  الر�صيد فـي نهاية ال�سنة 

2009
11,633,831 	- 	1,330,542 	)176,716( 	4,480,005 	6,000,000 		  الر�صيد فـي بداية ال�سنة

�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة

2,032,277 	- 	2,032,277 	- 	- 	- 		  �صافـي دخل ال�سنة 	

39,181 	- 	- 	39,181 	- 	- 		  دخل �شامل �آخر 	

- 	- 	)1,500,000( 	- 	- 	1,500,000 		  �إ�صدار �أ�سهم مجانية

- 	- 	)508,070( 	- 	508,070 	- 	17 محول �إلى الإحتياطي النظامي 	

توزيعات �أرباح مرحلية مدفوعة

)660,000( 	- 	)660,000( 	- 	- 	- 	26 		 لعام 2009 	

13,045,289 	- 	694,749 	)137,535( 	4,988,075 	7,500,000 		  الر�صيد فـي نهاية ال�سنة 

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 42 جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة التغيرات فـي حقوق الم�ساهمين الموحدة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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لل�سنتين المنتهيتين فـي 31 دي�سمبر

2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 �إي�ضاح	 					   

الأن�شطة الت�شغيلية

2,032,277 	1,883,152 		  �صافـي دخل ال�سنة

 التعديلات لت�سوية �صافـي الدخل �إلى �صافـي النقدية

الناتجة من )الم�ستخدمة فـي( الأن�شطة الت�شغيلية: 	

)4,075( 	)7,821( 		  �إطفاء الخ�صم على الا�ستثمارات المقتناة لغير �أغرا�ض المتاجرة

)5,883( 	- 	22 دخل الأدوات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل، �صافـي	

)48,828( 	- 	24 مكا�سب ا�ستثمارات مقتناة لغير �أغرا�ض المتاجرة، �صافـي	

111,289 	113,114 	8 			  ا�ستهلاك 

14 	94 		  خ�سائر بيع ممتلكات ومعدات، �صافـي

)46,048( 	)41,074( 	7 الح�صة فـي �أرباح ال�شركات الزميلة، �صافـي 	

1,496,483 	1,233,526 	6 مخ�ص�ص خ�سائر الائتمان، �صافـي	

- 	9,553 		  الانخفا�ض فـي قيمة الموجودات المالية الأخرى 

52,687 	)233,733( 		  التغير فـي القيمة الدفترية ل�سندات الدين الم�صدرة

3,587,916 	2,956,811 						    

�صافـي )الزيادة( النق�ص فـي الموجودات الت�شغيلية:

)335,074( 	)76,234( 	3 وديعة نظامية لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 	

11,685 	313,945 		  ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

2,358,675 	899,587 			  قرو�ض و�سلف

336,220 	59,436 		  موجودات �أخرى

�صافـي الزيادة )النق�ص( فـي المطلوبات الت�شغيلية:

)2,463,748( 	)8,944,566( 		  �أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

)3,490,676( 	5,485,994 		  ودائع العملاء 	

)285,576( 	111,250 		  مطلوبات �أخرى	

)280,578( 	806,223 		  �صافـي النقدية الناتجة من )الم�ستخدمة فـي( الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الا�ستثمارية

19,549,679 	26,753,333 		  متح�صلات من بيع وا�ستحقاق ا�ستثمارات مقتناة لغير �أغرا�ض المتاجرة 

)13,715,782( 	)27,980,396( 		  �شراء ا�ستثمارات لغير �أغرا�ض المتاجرة 

111,446 	- 		  توزيعات �أرباح م�ستلمة من �شركات زميلة 

)143,919( 	)78,438( 	8 �شراء ممتلكات ومعدات	

)97,500( 	- 		  ا�ستثمارات فـي �شركات زميلة

34 	663 		  متح�صلات من بيع ممتلكات ومعدات

5,703,958 	)1,304,838( 		  �صافـي النقدية )الم�ستخدمة فـي( الناتجة من الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية

)667,695( 	)10,699( 		  توزيعات �أرباح مدفوعة

)667,695( 	)10,699( 		  �صافـي النقدية الم�ستخدمة فـي الأن�شطة التمويلية

4,755,685 	)509,314( 		  )النق�ص( الزيادة فـي النقدية و�شبه النقدية 

12,701,229 	17,456,914 		  النقدية و�شبه النقدية فـي بداية ال�سنة

17,456,914 	16,947,600 	27 النقدية و�شبه النقدية فـي نهاية ال�سنة	

4,901,462 	3,740,263 		  عمولة خا�صة م�ستلمة خلال ال�سنة

1,539,842 	568,217 		  عمولة خا�صة مدفوعة خلال ال�سنة 

					    معلومات �إ�ضافية غير نقدية

39,181 	243,506 	 �إيرادات �شاملة �أخرى	

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 42 جزءاًً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.	

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

عام 	.1

ت�أ�س�س البنك ال�سعودي البريطاني )�ساب(، �شركة م�ساهمة �سعودية ، بموجب المر�سوم الملكي رقم م/4 بتاريخ 12 �صفر 1398هـ الموافق 21 يناير 

1978م. وقد بد�أ �ساب �أعماله ر�سمياً بتاريخ 26 رجب 1398هـ )1 يوليو 1978م( بعد �أن �إنتقلت �إليه عمليات البنك البريطاني لل�شرق الأو�سط 

فـي المملكة العربية ال�سعودية. يعمل �ساب بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010025779 بتاريخ 22 ذي القعدة 1399هـ الموافق 13 �أكتوبر 1979م 

كبنك تجاري من خلال �شبكة فروعه وعددها 81 فرعاً )2009: 72 فرعاً( و�أق�سام خا�صة بال�سيدات وعــددها 30 ق�سماً )2009: 31 ق�سماً( فـي 

المملكة العربية ال�سعودية . بلغ عدد موظفـي �ساب 3,389 موظفاً كما فـي 31 دي�سمبر 2010م )2009: 3,504 موظف(. �إن عنوان المركز الرئي�سي 

هو كما يلي:

البنك ال�سعودي البريطاني 	

�ص ب 9084 	

الريا�ض 11413 	

المملكة العربية ال�سعودية  	

تتمثل �أهداف �ساب فـي تقديم كافة �أنواع الخدمات الم�صرفية . كما يقوم �ساب بتقديم منتجات م�صرفية متوافقة مع ال�شريعة، معتمدة  	

وتحت �إ�شراف هيئة �شرعية م�ستقلة ت�أ�س�ست من قبل �ساب.

يمتلك �ساب %100 )2009: 100%( من ر�أ�س مال ال�شركة التابعة / �شركة �ساب للأوراق المالية، �شركة ذات م�سئولية محدودة ت�أ�س�ست  	

بموجب قرار هيئة ال�سوق المالية  رقم 2007 – 35 – 7 وتاريخ 10 جمادي الثاني 1428هـ الموافق 25 يونيو 2007، وم�سجلة فـي المملكة العربية 

ال�سعودية بال�سجل التجاري رقم 1010235982 وتاريخ 8 رجب 1428هـ ) 22 يوليو 2007(. يمتلك �ساب ب�صورة مبا�شرة 98% و2% ب�صورة غير 

مبا�شرة من الح�ص�ص فـي ر�أ�س مال ال�شركة التابعة )الح�صة غير المبا�شرة مملوكة من خلال �شركة ذات م�سئولية محدودة م�سجلة فـي المملكة 

العربية ال�سعودية(. تتمثل ن�شاطات ال�شركة التابعة فـي القيام ب�أعمال الحفظ والعمل كوكيل ب�إ�ستثناء عمليات التغطية.

�شركة ذات م�سئولية  تابعة(،  للت�أمين )�شركة  �ساب  وكالة  �شركة  ر�أ�س مال  فـي  %100 )2009: 100%( من الح�ص�ص  �ساب  كما يمتلك  	

محدودة م�سجلة فـي المملكة العربية ال�سعودية بال�سجل التجاري رقم 1010235187 وتاريخ 18 جمادي الثاني 1428هـ )الموافق 3 يوليو 2007(. 

يمتلك �ساب ب�صورة مبا�شرة 98% و2% ب�صورة غير مبا�شرة من الح�ص�ص فـي ر�أ�س مال ال�شركة التابعة )الح�صة غير المبا�شرة مملوكة من 

ت�أمين وحيد  العمل كوكيل  فـي  لل�شركة  الرئي�سي  الن�شاط  يتمثل  ال�سعودية(.  العربية  المملكة  فـي  خلال �شركة ذات م�سئولية محدودة، م�سجلة 

ل�شركة �ساب للتكافل )�شركة زميلة – �أنظر �إي�ضاح 7( داخل المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للإتفاقية المبرمة معها. �إن عقد الت�أ�سي�س لا يحظر 

على ال�شركة من العمل كوكيل لأي �شركة ت�أمين �أخرى فـي المملكة العربية ال�سعودية.

كما يمتلك �ساب 51% )2009: 51%( من الح�ص�ص فـي ر�أ�س مال �شركة �ساب �إن�شوران�س �سيرفي�سز المحدودة )�شركة تابعة(، �شركة ذات  	

م�سئولية محدودة م�سجلة فـي المملكة العربية ال�سعودية بال�سجل التجاري رقم 1010241209 وتاريخ 24 ذي القعدة 1428هـ )الموافق 4 دي�سمبر 

وقد  ال�سعودية.  العربية  المملكة  فـي  العاملين  للعملاء  ت�أمين  و�إ�ست�شاريي  كو�سطاء  العمل  فـي  التابعة  لل�شركة  الرئي�سي  الن�شاط  يتمثل   .)2007

با�شرت ال�شركة عملياتها فـي 4 ذي القعدة 1428هـ )الموافق 4 دي�سمبر 2007(.

�أ�س�س الإعداد 	.1.1

بيان الإلتزام �أ(	

تعد القوائم المالية الموحدة طبقاً لمعايير المحا�سبة للم�ؤ�س�سات المالية ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، وللمعايير الدولية الخا�صة  	

بالتقارير المالية. كما يعد �ساب قوائمه المالية الموحدة لتتم�شى مع نظام مراقبة البنوك ونظام ال�شركات بالمملكة العربية ال�سعودية.

	�أ�س�س القيا�س ب(

تم �إعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية، فيما عدا الم�شتقات، والموجودات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة  	

الدخل، والإ�ستثمارات المتاحة للبيع، حيث يتم قيا�سها بالقيمة العادلة. بالإ�ضافة �إلى ذلك، تقيد الموجودات والمطلوبات مغطاة المخاطر 

)المغطاة بالقيمة العادلة( بقيمتها العادلة بقدر المخاطر التي يتم تغطيتها.

العملة الرئي�سية ج(	

تظهر القوائم المالية الموحدة بالريال ال�سعودي، ويتم تقريبها لأقرب �ألف. يعتبر الريال ال�سعودي العملة الرئي�سية ل�ساب. 	
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

�أ�س�س الإعداد - )تتمة( 	.1.1

	�أ�س�س توحيد القوائم المالية  د(

ت�شتمل القوائم المالية الموحدة على القوائم المالية ل�ساب وال�شركة التابعة له / �شركة �ساب للأوراق المالية )وي�شار �إليهما ب�شكل جماعي  	

بـ “البنك”(. يتم �إعداد القوائم المالية لل�شركة التابعة لنف�س ال�سنة المالية ل�ساب، با�ستخدام �سيا�سات محا�سبية مماثلة. لم يتم توحيد 

القوائم المالية لل�شركات التابعة له وهي/ �شركة وكالة �ساب للت�أمين، و�شركة �ساب �إن�شوران�س �سيرفي�سز المحدودة، لأن �إجمالي موجوداتها 

ومطلوباتها و�إيراداتها وم�صاريفها غير هامة بالن�سبة للقوائم المالية الموحدة ل�ساب ككل.

ال�شركة التابعة هي تلك المن�ش�أة التي ي�سيطر �ساب على �سيا�ساتها المالية والت�شغيلية للح�صول على منافع من ن�شاطاتها، ويمتلك فيها  		

ح�صة تزيد عن ن�صف ر�أ�س المال الذي يحق له الت�صويت. يتم توحيد ال�شركة التابعة �إعتباراً من تاريخ �إنتقال ال�سيطرة على تلك ال�شركة 

�إلى �ساب، ويتم التوقف عن التوحيد اعتباراً من تاريخ تخلي �ساب عن مثل هذه ال�سيطرة.

يتم حذف الأر�صدة والمعاملات المتداخلة عند توحيد القوائم المالية. 	

الإفترا�ضات والتقديرات المحا�سبية الهامة هـ(	

يتطلب �إعداد القوائم المالية الموحدة، طبقا للمعايير الدولية الخا�صة بالتقارير المالية، ا�ستخدام بع�ض التقديرات والافترا�ضات المحا�سبية  	

ال�سيا�سات  والتقدير عند تطبيق  الأحكام  الإدارة ممار�سة  يتطلب من  الم�سجلة. كما  والمطلوبات  الموجودات  ت�ؤثر على مبالغ  التي  الهامة 

المحا�سبية للبنك. يتم تقويم هذه التقديرات والافترا�ضات والأحكام ب�صورة م�ستمرة وذلك على �أ�سا�س خبرة البنك وعوامل �أخرى ت�شتمل 

على الح�صول على الم�شورة المهنية وتوقعات للأحداث الم�ستقبلية التي يعتقد ب�أنها معقولة وفقا للظروف والمعطيات. وفيما يلي النواحي 

الهامة التي ا�ستخدمت فيها الإدارة التقديرات والافترا�ضات �أو مار�ست فيها الأحكام: 

خ�سائر انخفا�ض قيمة القرو�ض وال�سلف 	)1

يقوم البنك، بتاريخ �إعداد القوائم المالية الموحدة، بمراجعة القرو�ض وال�سلف غير العاملة لتحديد فيما اذا كان من ال�ضروري ت�سجيل 

مخ�ص�ص خا�ص لخ�سائر الإئتمان فـي قائمة الدخل الموحدة. وب�شكل خا�ص، تقوم الإدارة بابداء التقديرات عند تقدير حجم وتوقيت 

التدفقات النقدية الم�ستقبلية من �أجل تحديد حجم المخ�ص�ص المطلوب. يتم �إجراء هذه التقديرات بناءاً على العديد من الإفترا�ضات التي 

ت�شتمل على العديد من العوامل، و�أن النتائج الفعلية قد تختلف، مما يترتب على ذلك �إجراء تغيرات م�ستقبلية فـي المخ�ص�ص الخا�ص.

يقوم البنك، بتاريخ �إعداد القوائم المالية الموحدة، بمراجعة محافظ الإقرا�ض الخا�صة به لتقويم المخ�ص�ص الجماعي الإ�ضافـي. ولتحديد 

ما �إذا كان هناك خ�سائر �إنخفا�ض يجب ت�سجيلها، يقوم البنك ب�إبداء التقديرات والأحكام للت�أكد من وجود بيانات قابلة للملاحظة ت�شير 

الدليل  ي�شتمل هذا  �أن  القرو�ض. ويمكن  ناتج عن محفظة  المقدرة  الم�ستقبلية  النقدية  التدفقات  فـي  للقيا�س  قابل  �إنخفا�ض  �إلى وجود 

على بيانات قابلة للملاحظة ت�شير �إلى وجود تغير �سلبي فـي حالة ال�سداد من قبل مجموعة من المقتر�ضين �أو فـي الظروف الإقت�صادية 

خ�سائر  ب�ش�أن  ال�سابقة  الخبرات  على  بناءا  التقديرات   با�ستخدام  الإدارة  تقوم  بالقرو�ض.  المتعلقة  الإخفاق  بحالات  المرتبطة  المحلية 

القرو�ض بعد الأخذ بعين الإعتبار خ�صائ�ص مخاطر الإئتمان والدليل المو�ضوعي على وجود انخفا�ض مماثل لتلك القرو�ض وال�سلف التي 

ت�ضمنتها المحفظة عند تقدير التدفقات النقدية. يتم، ب�صورة منتظمة، تقويم المنهجية والإفترا�ضات الم�ستخدمة فـي تقدير حجم وتوقيت 

التدفقات النقدية الم�ستقبلية لتقليل �أية فروقات بين الخ�سائر المقدرة والفعلية.

القيمة العادلة للأدوات المالية غير المتداولة فـي �سوق مالي ن�شط  	)2

تحدد القيمة العادلة للأدوات المالية غير المتداولة فـي �سوق مالي ن�شط با�ستخدام طرق الت�سعير. وفـي حالة ا�ستخدام طرق الت�سعير 

)على �سبيل المثال، نماذج( فـي تحديد القيمة العادلة، ف�إنه يتم تفعيلها، ومراجعتها دوريا من قبل موظفين م�ؤهلين م�ستقلين عن الجهة 

التي قامت ب�إ�ستحداثها. يتم الم�صادقة على كافة طرق الت�سعير قبل ا�ستخدامها، ويتم معايرتها للت�أكد ب�أن المخرجات تعك�س البيانات 

الفعلية و�أ�سعار ال�سوق المقارنة. وبقدر الم�ستطاع، ت�ستخدم طرق الت�سعير البيانات القابلة للملاحظة فقط، لكن النواحي المتعلقة بمخاطر 

الإفترا�ضات  تغير  �أن  التقديرات.  �إجراء  الإدارة  من  تتطلب  المتداخلة  والأمور  والتقلبات  الآخر(  والطرف  بالبنك  )الخا�صة  الإئتمان 

المتعلقة بهذه العوامل يمكن �أن ي�ؤثر على القيمة العادلة الم�سجلة للأدوات المالية.
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�أ�س�س الإعداد - )تتمة( 	.1.1

�إنخفا�ض قيمة ا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع 	)3

يقوم البنك بممار�سة الإفترا�ضات عند مراجعة الإنخفا�ض فـي قيمة ا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع . وي�شمل ذلك الت�أكد فيما �إذا كان 

الإنخفا�ض الجوهري �أو الم�ستمر فـي القيمة العادلة يقل عن التكلفة. يتم �إبداء التقدير للت�أكد فيما �إذا كان الإنخفا�ض فـي القيمة العادلة 

“جوهري” �أو “م�ستمر”، وفـي هذا ال�صدد، يقوم البنك بتقويم، من بين عوامل �أخرى، التغير العادي فـي �أ�سعار الأ�سهم. �إ�ضافة �إلى ذلك، 
�إذا كان الإنخفا�ض فـي القيمة ملائما وذلك عند وجود تدهور فـي المركز المالي للجهة الم�ستثمر فيها، و�أداء  يقوم البنك بالت�أكد فيما 

ال�صناعة والقطاع، والتغيرات فـي التقنية، والتدفقات النقدية الناتجة من الأن�شطة الت�شغيلية والتمويلية.

ت�صنيف الإ�ستثمارات المقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق 	)4

يتبع البنك الإر�شادات المذكورة فـي معيار المحا�سبة الدولي رقم )39( عند ت�صنيف الموجودات المالية غير الم�شتقة ذات الدفعات الممكن 

تحديدها �أو الثابتة، والتي لها تاريخ ا�ستحقاق محدد كــ “ا�ستثمارات مقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق”. وللقيام بذلك، يقوم البنك بتقويم 

نيته ومقدرته على الاحتفاظ بهذة الا�ستثمارات حتى تاريخ الإ�ستحقاق.

ت�صنيف الإ�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل 	)5

يتبع البنك الأ�س�س المن�صو�ص عليها فـي معيار المحا�سبة الدولي رقم )39( عند ت�صنيف الموجودات والمطلوبات المالية �إلى “�إ�ستثمارات 

مدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل”. وللقيام بذلك، يقوم البنك بتقويم مدى �إلتزامه بال�شروط المن�صو�ص عليها فـي معيار المحا�سبة 

الدولي رقم )39(.

مبد�أ الإ�ستمرارية المحا�سبي و(	

ب�أنه يوجد لدى  و�أنها على قناعة  الإ�ستمرارية المحا�سبي،  العمل  وفقاً لمبد�أ  الإ�ستمرار فـي  البنك على  بتقويم مقدرة  الإدارة  لقد قامت  	

البنك الموارد الكافية للإ�ستمرار فـي �أعماله فـي الم�ستقبل المنظور. كما �أنه لا علم لدى الإدارة ب�أية �أمور هامة يمكن �أن تثير �شكوكاً حول 

مقدرة البنك على الإ�ستمرار فـي العمل وفقاً لمبد�أ الإ�ستمرارية المحا�سبي. عليه، تم الإ�ستمرار فـي �إعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبد�أ 

الإ�ستمرارية المحا�سبي.

ملخ�ص لأهم ال�سيا�سات المحا�سبية 	.2

فيما يلي بياناً بال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة فـي �إعداد هذه القوائم المالية الموحدة:-

التغير فـي ال�سيا�سات المحا�سبية �أ(	

تتم�شى ال�سيا�سات المحا�سبية الم�ستخدمة مع تلك المتبعة فـي �إعداد القوائم المالية الموحدة لل�سنة الما�ضية. لم ينتج عن اتباع التعديلات على 

المعايير التالية �أي �أثر على ال�سيا�سات المحا�سبية، �أو المركز المالي للبنك �أو �أدائه المالي:

المعيار الدولي الخا�ص بالتقارير المالية رقم 2 – الدفعات المح�سوبة على �أ�سا�س الأ�سهم، “ترتيبات الدفعات المح�سوبة على الأ�سا�س الأ�سهم 	 
المدفوعة نقداً للمجموعة” والذي �سري مفعوله اعتباراً من 1 يناير 2010 	

المعيار الدولي الخا�ص بالتقارير المالية رقم 3 – عمليات توحيد الأعمال )المعدل(، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 27 – القوائم المالية الموحدة 	 
والم�ستقلة )المعدل( واللذين �سرى مفعولهما اعتباراً من 1 يناير 2009، بما فـي ذلك التعديلات المترتبة عن ذلك على المعيار الدولي الخا�ص 	 

بالتقارير المالية رقم )2(، والمعيار الدولي الخا�ص بالتقارير المالية رقم )5(، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )7(، ومعيار المحا�سبة الدولي 	 

رقم )21( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28(، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )31(، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )39( 	

معيار المحا�سبة الدولي رقم 39 – �إثبات وقيا�س الأدوات المالية – بنود التغطية الم�ؤهلة، والذي �سرى مفعوله اعتباراً من 1 يوليو 2009 	
التف�سير ال�صادر عن لجنة تف�سير المعايير الدولية الخا�صة بالتقارير المالية رقم 17 – توزيع الموجودات غير النقدية �إلى المالكين، والذي 	 

�سرى مفعوله اعتباراً من 1 يوليو 2009 	

تاريخ التداول ب(	

يتم �إثبات والتوقف عن �إثبات كافة العمليات الإعتيادية المتعلقة ب�شراء وبيع الموجودات المالية بتاريخ التداول، �أي التاريخ الذي يلتزم فيه 

تلك  ت�سليم  يتم  �أن  تتطلب  التي  العمليات  المالية هي  الموجودات  وبيع  ب�شراء  المتعلقة  الإعتيادية  العمليات  الموجودات.  وبيع  ب�شراء  البنك 

الموجودات خلال فترة زمنية تن�ص عليها الأنظمة �أو تلك المتعارف عليها فـي ال�سوق.
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

ملخ�ص لأهم ال�سيا�سات المحا�سبية - )تتمة( 	.2

الأدوات المالية الم�شتقة ومحا�سبة تغطية المخاطر ج(	

يتم قيا�س الأدوات المالية الم�شتقة والتي ت�شتمل على عقود ال�صرف الأجنبي، والعقود الم�ستقبلية المتعلقة ب�أ�سعار العمولات الخا�صة، و�إتفاقيات 

الأ�سعار الآجلة، ومقاي�ضات �أ�سعار العملات والعمولات الخا�صة، وخيارات �أ�سعار العملات والعمولات الخا�صة )المكتتبة والم�شتراه( بالقيمة 

العادلة )العلاوة الم�ستلمة عن الخيارات المكتتبة(. تقيد كافة الم�شتقات بقيمتها العادلة فـي الموجودات وذلك عندما تكون القيمة العادلـــة 

�إيجابية، وفـي المطلوبات عندما تكون القيمة العادلة �سلبية.

تحـدد القيمـة العادلـة فـي العادة بالرجوع �إلى الأ�سعار المتداولـة بالـ�سـوق وطرق خـ�صم التدفـقات النقديـة وطرق الـتـ�سـعير، حـ�سـبما 	 

هو مـلائـم.

تتوقف معالجة التغيرات فـي القيمة العادلة للم�شتقات على ت�صنيفها �ضمن الفئات التالية: 

الم�شتقات المقتناه لأغرا�ض المتاجرة 	)1

الم�شتقات  ت�شتمل  لل�سنة.  الموحدة  الدخل  قائمة  فـي  مبا�شرة  المتاجرة  لأغرا�ض  المقتناه  للم�شتقات  العادلة  القيمة  فـي  التغيرات  تدرج 

المقتناه لأغرا�ض المتاجرة على تلك الم�شتقات التي لا تخ�ضع لمحا�سبة تغطية المخاطر.

الم�شتقات المدرجة �ضمن �أدوات مالية �أخرى  	)2

�إذا كانت خ�صائ�صها الإقت�صادية  تعتبر الم�شتقات المدرجة �ضمن الأدوات المالية الأخرى م�شتقات منف�صلة، وت�سجل بالقيمة العادلة 

مقتناة  م�شتقات  عقد  ذاته  بحد  يعتبر  لا  الرئي�سي  العقد  و�أن  الرئي�سي،  العقد  فـي  المذكورة  بتلك  وثيقة  ب�صورة  تتعلق  لا  ومخاطرها 

الأخرى  المالية  الأدوات  �ضمن  المدرجة  الم�شتقات  تقيد  الدخل.  قائمة  فـي  العادلة  قيمتها  مدرجة  مالية  �أدوات  �أو  المتاجرة،  لأغرا�ض 

المنف�صلة عن العقد الرئي�سي بالقيمة العادلة فـي المحفظة التجارية، وتدرج التغيرات فـي القيمة العادلة فـي قائمة الدخل الموحدة.

محا�سبة تغطية المخاطر  	)3

لأغرا�ض محا�سبة تغطية المخاطر، ت�صنف تغطية المخاطر �إلى فئتين هما:- )�أ( تغطية مخاطر القيمة العادلة والتي تغطي مخاطر 

التغيرات فـي القيمة العادلة للموجودات �أو المطلوبات التي تم �إثباتها، و)ب( تغطية مخاطر التدفقات النقدية والتي تغطي التغيرات فـي 

التدفقات النقدية �سواء كانت متعلقة بخطر محدد مرتبط بالموجودات �أو المطلوبات المغطاة �أو العمليات المتوقعة ب�شكل كبير التي يمكن 

ت�ؤثر على �صافـي الدخل �أو الخ�سارة المعلن.

عالية خلال فترة  فعالية  ذات  المخاطر  تغطية  تكون  ب�أن  التوقع  يجب  ف�إنه  المخاطر،  تغطية  لمحا�سبة  م�ؤهلة  الم�شتقات  تكون  ولكي  	

التغطية، بحيث يتم ت�سوية التغيرات فـي القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الخا�صة ب�أداة تغطية المخاطر ب�شكل فعال مع التغيرات التي 

طر�أت على البند الذي تمت تغطية مخاطره، ويجب �أن تكون هذه التغيرات قابلة للقيا�س ب�شكل موثوق به. وعند بداية تغطية المخاطر، 

يجب توثيق �إ�ستراتيجية و�أهداف �إدارة المخاطر بما فـي ذلك تحديد �أداة تغطية المخاطر والبند الذي �سيتم تغطيته وطبيعة المخاطر 

المغطاة وطريقة تقويم مدى فعالية تغطية المخاطر. وتبعاً لذلك، يجب تقويم مدى فعالية تغطية المخاطر ب�صورة م�ستمرة.

	�أما بالن�سبة لتغطية مخاطر القيمة العادلة التي تفـي ب�شرط محا�سبة تغطية المخاطر، تدرج �أية مكا�سب �أو خ�سائر نا�شئة عن �إعادة 

تغطية  الذي تمت  بالبند  المتعلق  الجزء  �إثبات  يتم  الموحدة.  الدخل  قائمة  فـي  مبا�شرة  العادلة  بقيمتها  المخاطر  تغطية  �أدوات  قيا�س 

المالية المرتبطة بعمولات  العادلة للأدوات  القيمة  التي تتوقف فيها تغطية مخاطر  مخاطره فـي قائمة الدخل الموحدة. وفـي الحالات 

خا�صة عن الوفاء ب�شرط محا�سبة تغطية المخاطر، عندئذ يتم �إطفاء ت�سوية القيمة الدفترية فـي قائمة الدخل الموحدة على مدى العمر 

المتبقي للأداة المالية. وعند التوقف عن �إثبات البند الذي تمت تغطية مخاطره، يتم �إدراج ت�سوية القيمة العادلة غير المطف�أة مبا�شرة 

فـي قائمة الدخل الموحدة.

�أو  بالربح  الخا�ص  الجزء  �إثبات  يتم  المخاطر،  تغطية  محا�سبة  ب�شرط  تفـي  التي  النقدية  التدفقات  مخاطر  لتغطية  بالن�سبة  	�أما 

الخ�سارة الناجمة عن �أداة تغطية المخاطر، التي تم تحديدها على �أنها تغطية فعالة، فـي قائمة الدخل ال�شامل الأخرى، على �أن يتم 

�إثبات الجزء غير الفعال، �إن وجد، فـي قائمة الدخل الموحدة. بالن�سبة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية التي لها ت�أثير على المعاملات 

الم�ستقبلية، يتم تحويل الربح �أو الخ�سارة المدرجة فـي الإحتياطيات الأخرى �إلى قائمة الدخل الموحدة خلال نف�س الفترة التي ت�ؤثر فيها 

المعاملة المغطاة على قائمة الدخل الموحدة.
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ملخ�ص لأهم ال�سيا�سات المحا�سبية - )تتمة( 	.2

محا�سبة تغطية المخاطر - )تتمة(  	)3

يتم التوقف عن محا�سبة تغطية المخاطر وذلك عند �إنتهاء �سريان �أداة التغطية �أو بيعها �أو �إنها�ؤها �أو تنفيذها �أو عند لم تعد تلك الأداة 

م�ؤهلة لمحا�سبة تغطية المخاطر. وعند التوقف عن �إتباع محا�سبة تغطية مخاطر التدفقات النقدية، يتم الإحتفاظ بالربح �أو الخ�سارة 

المتراكمة – المثبتة �سابقاً فـي الإحتياطات الأخرى – �ضمن حقوق الم�ساهمين لحين حدوث العملية المتوقعة. وفـي الحالات التي لم يعد 

فيها توقع حدوث العملية المغطاة، يتم تحويل �صافـي الربح �أو الخ�سارة المتراكمة – المثبت �ضمن الإحتياطيات الأخرى – �إلى قائمة 

الدخل الموحدة لل�سنة.

العملات الأجنبية     د(	

تحول المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية لريالات �سعودية ب�أ�سعار التحويل الفورية ال�سائدة بتاريخ �إجراء المعاملات. كما تحول �أر�صدة  	

الموجودات والمطلوبات النقدية الم�سجلة بالعملات الأجنبية فـي نهاية ال�سنة لريالات �سعودية ب�أ�سعار التحويل ال�سائدة بتاريخ قائمة المركز 

بداية  فـي  الرئي�سية  بالعملة  المطف�أة  التكلفة  بين  الفرق  الأجنبية  بالعملات  الم�سجلة  النقدية  البنود  تحويل  وخ�سائر  �أرباح  تمثل  المالي. 

ال�سنة والمعدلة بالعمولة الفعلية والمبالغ الم�سددة خلال ال�سنة، والتكلفة المطف�أة بالعملة الأجنبية المحولة ب�سعر التحويل فـي نهاية ال�سنة. 

ترحل كافة فروقات التحويل الناتجة عن الأن�شطة غير التجارية �إلى الإيرادات غير الت�شغيلية الأخرى فـي قائمة الدخل الموحدة فيما عدا 

الفروقات على القرو�ض بالعملات الأجنبية التي ت�ؤمن تغطية فعالة على �صافـي الإ�ستثمار فـي المن�ش�آت الأجنبية. تدرج �أرباح �أو خ�سائر 

تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية الم�سجلة بالعملات الأجنبية فـي قائمة الدخل الموحدة، فيما عدا الفروقات الناتجة عن �إعادة تحويل 

�إ�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع، �أو تلك المدرجة �ضمن حقوق الم�ساهمين والخا�صة بتغطية مخاطر التدفقات النقدية و�صافـي الإ�ستثمار 

الم�ؤهلين لتغطية المخاطر. تدرج �أرباح �أو خ�سائر البنود غير النقدية الم�سجلة بالقيمة العادلة كجزء من ت�سوية القيمة العادلة فـي قائمة 

الدخل الموحدة �أو حقوق الم�ساهمين وذلك ح�سب الموجودات المالية المعنية.

مقا�صــة الأدوات المالية هـ(	

تتم مقا�صة الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج ال�صافـي فـي قائمة المركز المالي الموحدة عند وجود حق نظامي ملزم �أو عندما يكون لدى  	

البنك نية لت�سوية الموجودات مع المطلوبات على �أ�سا�س ال�صافي، �أو بيع الموجودات وت�سديد المطلوبات فـي �آن واحد.

	�إثبات الإيرادات / الم�صاريف و(

دخل وم�صاريف العمولات الخا�صة 	

“ا�ستثمارات مقتناة  كـ  الم�صنفة  تلك  بعمولة، عدا  المرتبطة  المالية  الأدوات  بكافة  المتعلقة  العمولات الخا�صة  �إثبات دخل وم�صاريف  يتم  	

لأغرا�ض المتاجرة” �أو “ا�ستثمارات مدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل”، فـي قائمة الدخل الموحدة ب�إ�ستخدام طريقة العائد الفعلي. 

يمثل معدل العمولة الفعلي المعدل الذي تم ا�ستخدامه فـي خ�صم المدفوعات والمقبو�ضات النقدية الم�ستقبلية المقدرة على مدى العمر المتوقع 

للموجودات والمطلوبات المالية )�أو لفترة �أق�صر، ح�سبما هو ملائم( �إلى القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية. وعند احت�ساب 

معدل العمولة الفعلي، يقوم البنك بتقدير التدفقات النقدية الم�ستقبلية بعد الأخذ بعين الاعتبار كافة ال�شروط التعاقدية للإداة المالية، 

ولي�س خ�سائر الائتمان الم�ستقبلية.

المقبو�ضات.  �أو  المدفوعات  ب�ش�أن  تقديراته  بتعديل  البنك  قيام  فـي حالة  �أو مطلوبات مالية ما،  لأية موجودات  الدفترية  القيمة  تعدل  		

تح�سب القيمة الدفترية المعدلة على �أ�سا�س معدل العمولة الفعلي، ويقيد التغير فـي القيمة الدفترية كدخل �أو م�صاريف عمولات خا�صة.

وحال �إنخفا�ض القيمة الم�سجلة لأ�صل مالي �أو مجموعة من الموجودات المالية المت�شابهه ب�سبب خ�سارة الإنخفا�ض فـي القيمة، فانه ي�ستمر  		

فـي �إثبات دخل العمولة الخا�صة با�ستخدام معدل العمولة الفعلي الذي ينطبق على القيمة الدفترية الجديدة.

ي�أخذ احت�ساب معدل العائد الفعلي بعين الاعتبار كافة ال�شروط التعاقدية المتعلقة بالأدوات المالية )مثل الدفعات المقدمة، والخيارات...  		

الخ(، وي�شتمل على كافة الاتعاب المدفوعة �أو الم�ستلمة، وتكاليف المعاملات وكذلك الخ�صومات والعلاوات التي تعتبر جزءاً لا يتجز�أ من 

معدل العمولة الفعلي. تعتبر تكاليف المعاملات تكاليف عر�ضية تتعلق مبا�شرةً ب�شراء �أو �إ�صدار �أو ا�ستبعاد موجودات �أو مطلوبات مالية ما.

وعند قيام البنك ب�إبرام �إتفاقية مقاي�ضة �أ�سعار عمولات خا�صة لتبديل العمولة الخا�صة بمعدل ثابت �إلى عائم )�أو العك�س(، يتم تعديل  		

دخل �أو م�صاريف العمولة الخا�صة ب�صافـي العمولة الخا�صة على عملية المقاي�ضة.
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�أرباح / خ�سائر تحويل العملات الأجنبية 	

يتم �إثبات �أرباح / خ�سائر تحويل العملات الأجنبية عند تحققها / تكبدها. 	

دخل الأتعاب والعمولات 	

يتم �إثبات الأتعاب والعمولات، على �أ�سا�س مبد�أ الإ�ستحقاق، عند تقديم الخدمة. يتم ت�أجيل �أتعاب الارتباطات لمنح القرو�ض التي غالباً ما  	

يتم ا�ستخدامها مع التكلفة المبا�شرة المتعلقة بها ويتم �إثباتها كت�سوية العائد الفعلي عن تلك القرو�ض. يتم �إثبات �أتعاب المحافظ والخدمات 

الموجودات  �إدارة  عن  الم�ستلمة  الأتعاب  �أما  المعنية.  الخدمات  لعقود  طبقاً  زمني،   - ن�سبي  �أ�سا�س  على  الأخرى،  والخدمات  الا�ست�شارية 

والأموال وخدمات التخطيط المالي وخدمات الحفظ والو�صاية والخدمات المماثلة الأخرى التي يتم تقديمها على مدى فترة معنية، فيتم 

�إثباتها ب�شكل ن�سبي على مدى فترة الخدمة المقدمة. وفـي الحالات التي لا يتوقع فيها ب�أن ت�ؤدي الارتباطات المتعلقة بالقرو�ض �إلى ا�ستخدام 

القر�ض، يتم �إثبات �أتعاب الارتباطات لمنح القرو�ض بطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة الارتباط. تتعلق م�صاريف الأتعاب والعمولات 

الأخرى �أ�سا�ساً ب�أتعاب المعاملات والخدمات، ويتم قيدها كم�صاريف عند ا�ستلام الخدمة.

توزيعات الأرباح 	

يتم �إثبات توزيعات الأرباح عند الإقرار ب�أحقية ا�ستلامها. 	

�صافـي دخل المتاجرة 	

ت�شتمل النتائج الناجمة عن الأن�شطة التجارية على كافة المكا�سب والخ�سائر الناجمة عن التغيرات فـي القيمة العادلة، ودخل �أو م�صاريف  	

العمولات الخا�صة المتعلقة به، وتوزيعات الأرباح الناتجة عن الموجودات المالية والمطلوبات المالية المقتناة لأغرا�ض المتاجرة وفروقات تحويل 

العملات الأجنبية. ي�شتمل ذلك على عمليات التغطية غير الفعالة المدرجة فـي عمليات التغطية.

	�إتفاقيات البيع و�إعادة ال�شراء ز (

�إعادة ال�شراء( فـي قائمة  �إثبات الموجودات المباعة مع الإلتزام ب�إعادة �شرائها فـي تاريخ م�ستقبلي محدد )�إتفاقيات  ي�ستمر البنك فـي 

المركز المالي الموحدة، ويتم قيا�سها وفقاً لل�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ب�ش�أن الموجودات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل، 

�إظهار  يتم  المطف�أة.  بالتكلفة  المقتناه  الأخرى  والإ�ستثمارات  الإ�ستحقاق  تاريخ  حتى  المقتناة  والإ�ستثمارات  للبيع،  المتاحة  والإ�ستثمارات 

�أو ودائع  الإلتزام تجاه الطرف الآخر لقاء المبالغ الم�ستلمة منه بموجب هذه الإتفاقيات فـي الأر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى 

العملاء، ح�سبما هو ملائم. يتم �إعتبار الفرق بين �سعر البيع و�إعادة ال�شراء كم�صاريف عمولات خا�صة، ويطف�أ على مدى فترة �إتفاقية 

�إعادة ال�شراء ب�إ�ستخدام طريقة العائد الفعلي.

لا	 يتم �إظهار الموجودات الم�شتراة مع وجود �إلتزام لإعادة بيعها فـي تاريخ م�ستقبلي محــدد )�إتفاقية �إعادة بيع( فـي قائمة المركز المالي 

الموحدة لعدم �إنتقال ال�سيطرة على تلك الموجودات �إلى البنك . تدرج المبالغ المدفوعة بموجب هذه الإتفاقيات فـي النقدية والأر�صدة لدى 

م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي �أو الأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى �أو القرو�ض وال�سلف، ح�سبما هو ملائم . ويتم �إعتبار 

الفرق بين �سعر ال�شراء و�إعادة البيع كدخل عمولات خا�صة، ويطف�أ على مدى فترة �إتفاقية �إعادة البيع ب�إ�ستخدام طريقة العائد الفعلي.

الإ�ستثمارات ح(	

المتعلقة  ال�شراء  �شاملة م�صاريف  المدفوع،  للمبلغ  العادلة  القيمة  التي تمثل  بالتكلفة  الإ�ستثمارية  ال�سندات  كافة  �إثبات  الأ�صل،  فـي  يتم، 

بالإ�ستثمارات، فيما عدا الإ�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل حيث لا يتم �إ�ضافة م�صاريف ال�شراء �إلى التكلفة عند الإثبات 

الأولي لها، وتحمل على قائمة الدخل الموحدة. تطف�أ العلاوة والخ�صم على �أ�سا�س العائد الفعلي، وتدرج فـي دخل العمولات الخا�صة.

بالن�سبة لل�سندات التي يتم تداولها فـي الأ�سواق المالية النظامية، تحدد القيمة العادلة على �أ�سا�س الأ�سعار المتداولة بال�سوق عند �إنتهاء  	

العمل فـي تاريخ قائمة المركز المالي الموحدة . تحدد القيمة العادلة للموجودات المداره والإ�ستثمارات فـي ال�صناديق الإ�ستثمارية على �أ�سا�س 

�صافـي قيمة الموجودات المعلن.

للأدوات  ال�سوقية الحالية  القيمة  �أ�سا�س  على  العادلة  للقيمة  منا�سب  تقدير  �إجراء  يتم  بال�سوق،  المتداولة  لل�سندات غير  بالن�سبة  	�أما 

الموجودات �صافـي  من  ال�سندات  تلك  يخ�ص  ما  �أ�سا�س  على  �أو  المتوقعة  النقدية  التدفقات  �أ�سا�س  على  �أو  تقريباً،  لها  الم�شابهة   الأخرى 

ذات ال�صلة.

وبعد الإثبات الأولي لمختلف فئات ال�سندات الإ�ستثمارية، لا ي�سمح عادة ب�إجراء �أية تحويلات لاحقة بين فئات الإ�ستثمار المختلفة. تحدد  	

القيمة الم�صرح عنها لكل فئة من فئات الإ�ستثمار فـي نهاية الفترة المالية اللاحقة على النحو التالي:-
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الإ�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل  	)1

قائمة  فـي  العادلة  قيمتها  مدرجة  “�إ�ستثمارات  �أو  المتاجرة”  لأغرا�ض  مقتناة  “�إ�ستثمارات  كـ  الفئة  هذه  �ضمن  الإ�ستثمارات  ت�صنف 

الدخل”. وذلك عند ن�ش�أتها �أو عند تطبيق معيار المحا�سبة الدولي رقم 39 المعدل. يتم �شراء الإ�ستثمارات الم�صنفة كـ “�إ�ستثمارات مقتناه 

لأغرا�ض المتاجرة” ب�شكل �أ�سا�سي لغر�ض البيع �أو �إعادة ال�شراء لمدد ق�صيرة الأجل. ت�صنف الإ�ستثمارات كـ “�إ�ستثمارات مدرجة قيمتها 

العادلة فـي قائمة الدخل” من قبل الإدارة فـي حالة الوفاء بالمعايير والأ�س�س المذكورة �أدناه، )فيما عدا �إ�ستثمارات الأ�سهم غير المتداولة 

فـي �سوق مالي ن�شط والتي لا يمكن قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل موثوق به(:

	�أنها عبارة عن �أداة مالية ت�شتمل على نوع واحد �أو �أكثر من الم�شتقات المدرجة �ضمن �أدوات مالية �أخرى والتي تعدل ب�صورة جوهرية  
التدفقات النقدية الناتجة عن الأداة المالية، �أو   	

	�أنها �أداة مالية ت�شتمل على م�شتقات يجب ف�صلها عن العقد الرئي�سي طبقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم 39، ولكن البنك غير قادر على  
قيا�س الم�شتقات المدرجة �ضمن �أدوات مالية �أخرى ب�صورة منف�صلة وب�شكل موثوق به عند ال�شراء �أو فـي تاريخ لاحق بعد تاريخ �إعداد 	 

القوائم المالية الموحدة 	

يتم ت�صنيف “القيمة العادلة” طبقاً لإ�ستراتيجية �أدارة المخاطر المعتمدة من لجنة الموجودات والمطلوبات بالبنك، وهذا الت�صنيف  	

غير قابل للإلغاء. يتم �إثبات الموجودات المالية الم�صنفة عند �إبرام �إتفاقيات تعاقدية مع الأطراف الأخرى بتاريخ التداول، ويتم التوقف 

عن �إثباتها عند بيعها.

وبعد الإثبات الأولي لها، تقا�س الإ�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل بالقيمة العادلة، ويتم �إدراج �أية تغيرات فـي  	

القيمة العادلة فـي قائمة الدخل الموحدة للفترة التي تن�ش�أ فيها تلك التغيرات. يدرج فـي قائمة الدخل الموحدة دخل العمولات الخا�صة 

وتوزيعات الأرباح الم�ستلمة عن الموجودات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل كـ “دخل من الأدوات المالية المدرجة قيمتها 

العادلة فـي قائمة الدخل”.

الإ�ستثمارات المتاحة للبيع 	)2

�أو  الإ�ستثمارات المتاحة للبيع هي تلك التي يعتزم البنك الإحتفاظ بها لمدة غير محددة، والتي يمكن بيعها للوفاء بمتطلبات ال�سيولة 

لمواجهة التغيرات فـي �أ�سعار العمولات، �أو �أ�سعار تحويل العملات الأجنبية، �أ�سعار الأ�سهم.

“�إ�ستثمارات متاحة للبيع” لأحقاً بالقيمة العادلة. بالن�سبة للإ�ستثمارات المتاحة للبيع التي لم يتم  تقا�س الإ�ستثمارات الم�صنفة كـ  	

تغطية مخاطر قيمتها العادلة، تدرج الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة عن التغيرات فـي قيمتها العادلة مبا�شرة فـي “قائمة الدخل ال�شامل 

– المثبتة �سابقاً �ضمن قائمة الدخل  �أو الخ�سارة المتراكمة  �إظهار الربح  �إثبات تلك الإ�ستثمارات، يتم  �أ�سباب  �إنتفاء  الموحدة”. وعند 

ال�شامل الموحدة – فـي قائمة الدخل الموحدة للفترة. 

تقيد ا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع، التي لا يمكن قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل موثوق به، بالتكلفة. 	

الإ�ستثمارات المقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق 	)3

ت�صنف الإ�ستثمارات ذات الدفعات الثابتة �أو الممكن تحديدها ولها تاريخ �إ�ستحقاق محدد والتي ي�ستطيع البنك ولديه النية الإيجابية 

لإقتنائها حتى تاريخ �إ�ستحقاقها – عدا تلك التي تفـي بمتطلبات تعريف الإ�ستثمارات المقتناه بالتكلفة المطف�أة – ك�إ�ستثمارات مقتناه 

حتى تاريخ الإ�ستحقاق. يتم قيا�س هذه الإ�ستثمارات بعد �إقتنائها بالتكلفة المطف�أة ناق�صاً مخ�ص�ص الإنخفا�ض فـي قيمتها. يتم ح�ساب 

التكلفة المطف�أة بعد الأخذ بعين الإعتبار الخ�صم �أو العلاوة عند ال�شراء با�ستخدام معدل العائد الفعلي، وتدرج �أية مكا�سب �أو خ�سائر 

ناجمة عن هذه الإ�ستثمارات فـي قائمة الدخل الموحدة عند �إنتفاء �أ�سباب �إثبات تلك الإ�ستثمارات �أو �إنخفا�ض قيمتها.

	�إن الإ�ستثمارات الم�صنفة كـ “مقتناه حتى تاريخ الإ�ستحقاق”، لا يمكن �إعادة بيعها �أو �إعادة ت�صنيفها – دون �أن تت�أثر مقدرة البنك 

على �إ�ستخدام هذا الت�صنيف، ولا يمكن ت�صنيفها كبند مغطى المخاطر ب�ش�أن �أ�سعار العمولة الخا�صة �أو ال�سداد المبكر، وبالتالي �إظهار 

النية للإحتفاظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق.
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المقتناه بالتكلفة المطف�أة 	)4

بالتكلفة  مقتناه  “�إ�ستثمارات  كـ  ن�شط،  �سوق مالي  فـي  المتداولة  وغير  الممكن تحديدها  �أو  الثابتة  الدفعات  ذات  الإ�ستثمارات  ت�صنف 

المطف�أة”. الإ�ستثمارات المقتناه بالتكلفة المطف�أة والتي لم يتم تغطية مخاطر قيمتها العادلة تظهر بالتكلفة المطف�أة ناق�صاً مخ�ص�ص 

الإنخفا�ض فـي قيمتها. يتم ت�سوية الإ�ستثمارات المغطاه قيمتها العادلة فـي تغيرات القيمة العادلة بقدر المخاطر التي يتم تغطية مخاطرها. 

تدرج �أية مكا�سب �أو خ�سائر ناجمة عن هذه الإ�ستثمارات فـي قائمة الدخل الموحدة عند �إنتفاء �أ�سباب �إثبات تلك الإ�ستثمارات، ويتم 

الإف�صاح عنها ك�أرباح �أو )خ�سائر( ا�ستثمارات مقتناه لغير �أغرا�ض المتاجرة. تح�سب التكلفة المطف�أة بعد الأخذ بعين الإعتبار الخ�صم 

�أو العلاوة عند ال�شراء با�ستخدام طريقة العائد الفعلي. 

الإ�ستثمار فـي ال�شركات الزميلة ط(	

المتعلق  )28( رقم  الدولي  المحا�سبة  لمعيار  طبقاً  وذلك  الملكية  حقوق  طريقة  ب�إ�ستخدام  الزميلة  ال�شركة  فـي  الإ�ستثمار  محا�سبة   يتم 

�أو تابعة  �شركة  تعتبر  ولا  هاماً،  ت�أثيراً  البنك  عليها  يمار�س  من�ش�أة  هي  الزميلة  ال�شركة  الزميلة”.  ال�شركات  فـي  “الإ�ستثمار   بـ 

م�شروعاً م�شتركاً.

وبموجب طريقة حقوق الملكية، يتم �إثبات الإ�ستثمار فـي ال�شركة الزميلة فـي قائمة المركز المالي الموحدة بالتكلفة زائداً التغيرات التي  	

تطر�أ على ح�صة البنك فـي �صافـي موجودات ال�شركة الزميلة لما بعد ال�شراء. يقيد الإ�ستثمار فـي ال�شركات الزميلة فـي قائمة المركز المالي 

		 الموحدة على �أ�سا�س طريقة حقوق الملكية �أو بالقيمة القابلة للإ�سترداد، �أيهما �أقل.

	�إن ال�سنة المالية لكل من البنك وال�شركة الزميلة تنتهي فـي 31 دي�سمبر من كل عام، وتتم�شى ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة الزميلة مع 

تلك المتبعة من قبل البنك فيما يتعلق بنف�س المعاملات والأحداث التي تقع فـي ظروف م�شابهه.

يتم حذف الأرباح والخ�سائر غير المحققة الناتجة عن المعاملات بين البنك وال�شركة الزميلة له بقدر ح�صته فـي ال�شركة الزميلة.

القرو�ض وال�سلف ي(	

القرو�ض وال�سلف هي موجودات مالية غير م�شتقة يتم منحها �أو �إقتنا�ؤها من قبل البنك، وذات دفعات ثابتة �أو ممكن تحديدها، ولايتم 

تداولها فـي �سوق مالي ن�شط.

المتعلقة ال�شراء  م�صاريف  �شاملة  المدفوع،  للمبلغ  العادلة  القيمة  تمثل  والتي  بالتكلفة  الأ�صل،  فـي  وال�سلف،  القرو�ض  كافة  تقا�س  	 

بالقرو�ض وال�سلف.

ت�صنف القرو�ض وال�سلف الخا�صة بالبنك كقرو�ض و�سلف مقتناه بالتكلفة المطف�أة، ناق�صاً �أية مبالغ م�شطوبة ومخ�ص�ص الإنخفا�ض 	 

فـي قيمتها.

بالن�سبة للقرو�ض وال�سلف التي تمت تغطية مخاطرها، يتم ت�سوية الجزء المتعلق بالبند الذي تمت تغطية مخاطر قيمته العادلة فـي  	

القيمة الدفترية.

الأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى ك(	

�أو  �أ�سواق المال، وذات دفعات ثابتة  �إيداعات  �أ�سا�ساً من  �أن الأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى هي موجودات مالية تتكون 

ممكن تحديدها، ولا يتم تداولها فـي الأ�سواق المالية الن�شطة. لا يتم �إبرام �إيداعات �أ�سواق المال بنية �إعادة بيعها مبا�شرةً �أو خلال فترة 

ق�صيرة. يتم، فـي الأ�صل، قيا�س الأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى بالتكلفة، والتي تمثل القيمة العادلة للمبلغ المدفوع. 

ومخ�ص�صات  م�شطوبة  مبالغ  �أية  ناق�صاً  بالتكلفة  الأخرى  المالية  والم�ؤ�س�سات  البنوك  لدى  الأر�صدة  تظهر  لها،  الأولي  الإثبات  وبعد  	

الإنخفا�ض فـي القيمة، �إن وجدت.

الإنخفا�ض فـي قيمة الموجودات المالية ل(	

يتم، بتاريخ كل قائمة مركز مالي، �إجـراء تقويم للت�أكد من وجود �أي دليل مو�ضوعي على انخفا�ض قيمة �أي من �أ�صل مالي �أو مجموعة مـن 

الموجودات المالية . وفـي حالة وجود مثل هذا الدليل ، يتم تحديد القيمة المقدرة القابلة للا�سترداد لذلك الأ�صل، التي يتم ح�سابها على 

�أ�سا�س �صافـي القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتوقعة، ويتم �إثبات �أية خ�سارة ناجمة عن ذلك الإنخفا�ض فـي التغيرات فـي 

قيمتها الدفترية كالآتي:
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الإنخفا�ض فـي قيمة الموجودات المالية - )تتمة(  ل(	

وفـي حالة عدم �إمكانية تح�صيل �أي �أ�صل مالي، فانه يتم �شطبه من مخ�ص�ص خ�سائر الإنخفا�ض فـي القيمة. لا يتم �شطب الموجودات 

المالية �إلا بعد ا�ستنفاذ كافة و�سائل التح�صيل الممكنة وتحديد مبلغ الخ�سارة.

�أ�سا�س �سعر  �إثبات دخل العمولات الخا�صة بعد ذلك على  حال تخفي�ض الموجودات المالية �إلى قيمتها المقدرة القابلة للإ�سترداد، يتم  	

العمولة الخا�صة الم�ستخدم فـي خ�صم التدفقات النقدية الم�ستقبلية لغر�ض قيا�س القيمة القابلة للإ�سترداد.

و�إذا ما حدث لاحقاً �إنخفا�ض فـي مبلغ خ�سارة الإنخفا�ض فـي قيمة الإ�ستثمارات عدا ا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع و�أن هذا الإنخفا�ض  	

يتعلق، ب�صورة مو�ضوعية، بوقوع حدث بعد �إثبات الإنخفا�ض )مثل تح�سن درجة ت�صنيف الإئتمان للجهة المقر�ضة(، يتم عك�س قيد خ�سارة 

الموحدة �ضمن مخ�ص�ص  الدخل  قائمة  فـي  القيد  �إثبات عك�س  يتم  المخ�ص�ص.  بتعديل ح�ساب  وذلك  �سابقاً  �إثباتها  التي تم  الإنخفا�ض 

خ�سائر انخفا�ض الإئتمان.

�إنخفا�ض قيمة الموجودات المالية المقتناة بالتكلفة المطف�أة 	)1

تُ�صنف الموجودات المالية كموجودات منخف�ضة القيمة عند وجود دليل مو�ضوعي على وقوع الإنخفا�ض المتعلق بالائتمان نتيجةً لوجود 

خ�سائر حدث �أو �أكثر بعد الإثبات الأولي لتلك الموجودات، و�أن لخ�سائر الحدث �أثر على التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة للأ�صل 

المالي �أو لمجموعة من الموجودات  المالية والتي يمكن قيا�سها ب�شكل موثوق به.

المقتناة  الأخرى  المالية  الموجودات  �أي من  �أو  �أي قر�ض  انخفا�ض قيمة  الناتجة عن  الإئتمان  لقاء خ�سائر  يجنب مخ�ص�ص خا�ص  	

بالتكلفة المطف�أة، بما فـي ذلك تلك الناجمة عن مخاطر ديون �سيادية، عند وجود دليل مو�ضوعي ي�شير �إلى �أن البنك لن يكون قادراً 

على تح�صيل المبالغ الم�ستحقة . يمثل مبلغ المخ�ص�ص الخا�ص الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة المقدرة القابلة للا�سترداد . �إن القيمة 

المقدرة القابلة للا�سترداد تمثل القيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة بما فـي ذلك القيمة المقدرة القابلة للا�سترداد من ال�ضمانات 

والكفالات المخ�صومة على �أ�سا�س �أ�سعار العمولة الخا�صة الفعلية الأ�صلية.

	�إ�ضافة للمخ�ص�ص الخا�ص، يجنب مخ�ص�ص جماعي للإنخفا�ض فـي القيمة على �أ�سا�س المحفظة لقاء خ�سائر الإئتمان وذلك فـي 

�إن المخ�ص�ص الجماعي مبنى على  المالية الموحدة.  القوائم  �إعداد  بتاريخ  حالة وجود دليل مو�ضوعي على وجود خ�سائر غير محددة 

�أ�سا�س �إنخفا�ض فـي م�ستوى الت�صنيف الإئتماني )�إنخفا�ض درجات ت�صنيف مخاطر الإئتمان( للموجودات المالية منذ تاريخ منحها. 

يقدر هذا المخ�ص�ص بناءاً على عدة عوامل تت�ضمن ت�صنيفات الإئتمان المحددة للجهة / الجهات المقتر�ضة، والظروف الإقت�صادية 

الحالية وخبرة البنك فـي التعامل مع الجهة / الجهات المقتر�ضة، و�أية معلومات �أخرى متاحة عن حالات الإخفاق ال�سابقة.

يتم ت�سوية القيمة الدفترية للأ�صل من خلال ح�ساب المخ�ص�ص، ويتم �إدراج مبلغ الت�سوية فـي قائمة الدخل الموحدة. 	

�إنخفا�ض قيمة الموجودات المالية المقتناة  بالقيمة العادلة 	)2

بالن�سبة للموجودات المالية المقتناة بالقيمة العادلة، ف�إنه فـي حالـة �إثبات الخ�سارة  مبا�شرة �ضمن حقوق الم�ساهمين، يتم تحويل �صافـي 

الخ�سارة المتراكمة المثبتة �ضمن حقوق الم�ساهمين �إلى قائمة الدخل الموحدة عندما يعتبر الأ�صل منخف�ضاً.

بالن�سبة لا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع، ف�إن الانخفا�ض الجوهري �أو الم�ستمر فـي القيمة العادلة عن التكلفة يعتبر دليل مو�ضوعي  	

على الانخفا�ض فـي القيمة. وعلى عك�س �سندات الديون، لا ي�سمح با�سترداد مبلغ الخ�سارة المثبتة �سابقاً والناتجة عن انخفا�ض القيمة 

�ضمن قائمة الدخل الموحدة طالما ظل الأ�صل قائماً بال�سجلات، وعليه ف�أن �أي زيادة فـي القيمة العادلة بعد �إدراج الإنخفا�ض بال�سجلات 

يجب �أن ت�سجل فقط �ضمن حقوق الم�ساهمين. وفـي حالة التوقف عن �إثباتها، يتم تحويل المكا�سب �أو الخ�سائر المتراكمة المثبتة �سابقاً 

�ضمن حقوق الم�ساهمين �إلى قائمة الدخل الموحدة للفترة.

�إتخاذ هذا  يقوم البنك ب�شطب موجوداته المالية عندما تقرر وحدات العمل المعنية و�إدارة المخاطر عدم �إمكانية تح�صيلها، ويتم  	

القرار بعد الأخذ بعين الإعتبار بع�ض المعلومات مثل حدوث تغيرات هامة فـي المركز المالي للجهة المقتر�ضة / الم�صدرة ت�شير �إلى عدم 

بعد  �إلا  المالية  الموجودات  �شطب  لايتم  المخاطر.  كامل  ل�سداد  كافية  غير  ال�ضمان  متح�صلات  �أن  �أو  �إلتزاماتها  �سداد  على  مقدرتها 

�إ�ستنفاذ كافة الو�سائل الممكنة لتح�صيلها. وبالن�سبة للقرو�ض ال�شخ�صية، ت�صدر قرارات ال�شطب فـي العادة بناءاً على حالات الت�أخر 

المتعلقة ب�سداد منتج معين. وفـي حالة عدم �إمكانية تح�صيل �أي �أ�صل مالي، فانه يتم �شطبه من مخ�ص�ص الإنخفا�ض فـي القيمة، �إن 

وجد، وتحمل �أية مبالغ بالزيادة عن المخ�ص�ص المتوفر مبا�شرة على قائمة الدخل الموحدة.
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�إنخفا�ض قيمة الموجودات المالية المقتناة  بالقيمة العادلة - )تتمة(  	)2

ال�سيا�سات  تحدد  جديدة.  قرو�ضاً  اعتبارها  يتم  بل  ال�سداد،  مت�أخرة  قرو�ضاً  �شروطها  ب�ش�أن  التفاو�ض  �أعيد  التي  القرو�ض  تعتبر  لا 

والممار�سات المتبعة ب�ش�أن �إعادة جدولة القرو�ض وفق معايير �أو م�ؤ�شرات توحي ب�أن عملية ال�سداد قد ت�ستمر فـي الغالب. وي�ستمر فـي 

�إخ�ضاع القرو�ض للتقويم للت�أكد من وجود �إنخفا�ض على �أ�سا�س فردي �أو جماعي والذي يتم احت�سابه با�ستخدام معدل العمولة الفعلي 

الأ�صلي للقر�ض.

الممتلكات والمعدات م(	

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خ�صم الإ�ستهلاك المتراكم. لا يتم �إ�ستهلاك الأرا�ضي المملوكة.

المتوقعة  الإنتاجية  الأعمار  �أ�سا�س  على  وذلك  الأخرى  والمعدات  الممتلكات  تكلفة  �إ�ستهلاك  ح�ساب  فـي  الثابت  الق�سط  طريقة  تتبع  	

للموجودات وكما يلي:-

20 �سنة المباني	

على مدى فترة عقد الإيجار تح�سينات المباني الم�ست�أجرة	

3 �إلى 4 �سنوات الأثاث والمعدات وال�سيارات	

تحدد مكا�سب وخ�سائر الإ�ستبعاد وذلك بمقارنة متح�صلات الإ�ستبعاد مع القيمة الدفترية، ويتم �إدراجها فـي قائمة الدخل الموحدة. 	

يتم مراجعة القيمة المتبقية وكذلك الأعمار الإنتاجية للموجودات للت�أكد من وجود �إنخفا�ض فـي قيمتها وذلك عندما ت�شير الأحداث  	

�أو التغيرات فـي الظروف �إلى عدم �إمكانية �إ�سترداد قيمتها الدفترية. يتم تخفي�ض القيمة الدفترية للموجودات فوراً �إلى قيمتها القابلة 

للإ�سترداد، فـي حالة زيادة القيمة الدفترية للأ�صل عن القيمة القابلة للإ�سترداد المقدرة له.

المطلوبات ن(	

يتم، فـي الأ�صل، �إثبات كافة �إيداعات �أ�سواق المال وودائع العملاء، والقرو�ض، و�سندات الدين الم�صدرة بالتكلفة والتي تمثل القيمة العادلة 

للمبلغ الم�ستلم.

وبعد ذلك، يتم قيا�س كافة المطلوبات المالية المرتبطة بعمولات، �أو التي لم يتم تغطية مخاطر قيمتها العادلة، بالتكلفة المطف�أة والتي يتم  	

ح�سابها بعد الأخذ بعين الإعتبار الخ�صم �أو العلاوة. تطف�أ العلاوات والخ�صومات على �أ�سا�س العائد الفعلي حتى تاريخ الإ�ستحقاق، وترحل 

�إلى م�صاريف العمولات الخا�صة.

يتم ت�سوية المطلوبات المالية المرتبطة بتغطية مخاطر القيمة العادلة فـي تغيرات القيمة العادلة بالقدر المغطى مخاطره. وتدرج الأرباح  	

�أو الخ�سائر الناجمة عن ذلك فـي قائمة الدخل الموحدة.

المخ�ص�صات �س(	

تجنب المخ�ص�صات عند وجود �إلتزامات قانونية �أو متوقعة على البنك ناجمة عن �أحداث �سابقة و�أن تكاليف �سداد هذه الإلتزامات محتملة 

ويمكن تقديرها ب�شكل موثوق به.

ال�ضمانات ع(	

�إثبات ال�ضمانات المالية �ضمن المطلوبات الأخرى فـي القوائم المالية الموحدة بالقيمة العادلة والتي تمثل قيمة العلاوة  يتم، فـي الأ�صل، 

الم�ستلمة. وبعد الإثبات الأولي لها، يتم قيا�س �إلتزام البنك تجاه كل �ضمان بالعلاوة المطف�أة �أو �أف�ضل تقدير للم�صاريف المطلوبة ل�سداد 

الإلتزامات المالية الناتجة عن ال�ضمانات، �أيهما �أكبر. تدرج �أية زيادة فـي الإلتزامات المتعلقة بال�ضمانات المالية فـي قائمة الدخل الموحدة 

والعمولات”،  الأتعاب  دخل  “�صافـي  �ضمن  الموحدة  الدخل  قائمة  فـي  الم�ستلمة  العلاوة  �إثبات  يتم  الإئتمان”.  خ�سائر  “مخ�ص�ص  �ضمن 

بطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة ال�ضمان.

محا�سبة عقود الإيجار ف(	

الموحدة بطريقة  الدخل  قائمة  الإيجار على  ت�شغيلية، وبموجبها تحمل دفعات  �إيجار  البنك عقود  التي يبرمها  الإيجار  تعتبر كافة عقود 

الق�سط الثابت على مدى فترة الإيجار. 
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ملخ�ص لأهم ال�سيا�سات المحا�سبية - )تتمة( 	.2

النقدية و�شبه النقدية �ص(	

لأغرا�ض �إعداد قائمة التدفقات النقدية الموحدة ، تتكون النقدية و�شبه النقدية من النقدية والأر�صدة لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 

واتفاقيات �إعادة البيع مع م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، ب�إ�ستثناء الوديعة النظامية . كما ت�شتمل على الأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات 

المالية الأخرى التي ت�ستحق خلال ت�سعين يوماً بعد �شرائها.

التوقف عن �إثبات الأدوات المالية ق(	

التعاقدية  �إنتهاء الحقوق  المت�شابهة( عند  المالية  الموجودات  �أو مجموعة من  �أي جزء منها  )�أو  المالية  الموجودات  �إثبات  التوقف عن  يتم 

المتعلقة بالتدفقات النقدية الخا�صة بهذه الموجودات.

فـي الحالات التي تظهر فيها دلالات على �أن البنك نقل موجودات مالية، يتم التوقف عن الإثبات فـي حال قيام البنك بنقل كل المخاطر  	

والمكا�سب الم�صاحبة لملكية الموجودات. وفـي الحالات التي لا يتم فيها نقل �أو الإبقاء على كل المخاطر والمكا�سب الم�صاحبة لملكية الموجودات 

المالية، يتم التوقف عن الإثبات فقط فـي حالة تخلي البنك عن ال�سيطرة على الموجودات. يقوم البنك بت�سجيل الموجودات والمطلوبات ب�شكل 

منف�صل فـي حالة الح�صول على الحقوق والإلتزامات الناتجة عن هذه العمليات.

يتم التوقف عن �إثبات المطلوبات المالية ) �أو جزء منها ( وذلك فقط عند �إ�ستنفاذها، �أي عندما يتم تنفيذ الإلتزام المحدد فـي العقد �أو  	

�إلغا�ؤه �أو �إنتهاء مدته.

الأموال المودعة لدى البنك ب�صفته و�صياً �أو م�ؤتمناً عليها ر(	

لا يتم �إعتبار الأموال المودعة لدى البنك، ب�صفته و�صياً �أو م�ؤتمناً عليها، كموجودات خا�صة بالبنك، وبالتالي لا تدرج �ضمن القوائم المالية 

الموحدة المرفقة.

الزكاة و�ضريبة الدخل �ش (	

تح�سب الزكاة على ح�صة الم�ساهمين ال�سعوديين فـي حقوق الملكية �أو �صافـي الدخل وفقاً للأ�س�س المن�صو�ص عليها فـي الأنظمة الزكوية. 

تح�سب �ضريبة الدخل على ح�صة الم�ساهمين غير ال�سعوديين فـي �صافـي دخل ال�سنة.

توزيعات  يتم خ�صمها من  وبالتالي  الم�ساهمين،  �إلتزامات على  لأنها  الموحدة  الدخل  قائمة  الدخل على  الزكاة و�ضريبة  يتم تحميل  لا	 

الأرباح المدفوعة للم�ساهمين.

المنتجات البنكية القائمة على مبد�أ تجنب الفوائد ت (	

�إ�ضافة �إلى المنتجات البنكية التقليدية، يقدم البنك لعملائه بع�ض المنتجات البنكية القائمة على مبد�أ تجنب العمولة وتعتمد من قبل الهيئة 

ال�شرعية.

يتم معالجة كافة المنتجات البنكية القائمة على مبد�أ تجنب العمولة – محا�سبياً ب�إ�ستخدام المعايير الدولية الخا�صة بالتقارير المالية  	

وطبقاً لل�سيا�سات المحا�سبية المذكورة فـي هذه القوائم المالية الموحدة.

ا	لنقدية والأر�صدة لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي .3

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

662,694 	785,487 		  نقد فـي ال�صندوق

5,162,564 	5,238,798 			  وديعة نظامية

10,787,850 	9,084,874 		  اتفاقيات �إعادة بيع

1,777 	34,929 			  �أر�صدة �أخرى

16,614,885 	15,144,088 				   الإجمالي

يتعين على البنك، وفقاً لنظام مراقبة البنوك والتعليمات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، الإحتفاظ بوديعة نظامية لدى م�ؤ�س�سة 

النقد العربي ال�سعودي بن�سب مئوية محددة من الودائع تحت الطلب، ولأجل، والادخار، تح�سب فـي نهاية كل �شهر. �إن الوديعة النظامية لدى 

م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي غير متاحة لتمويل العمليات اليومية للبنك، وبالتالي لا تعتبر جزءاً من النقدية و�شبه النقدية.
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ا	لأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى .4

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

1,091,225 	6,286,816 		  ح�سابات جارية 	

4,913,368 	755,494 		  	�إيداعات �أ�سواق المال

6,004,593 	7,042,310 			  الإجمالي 	

ا	لإ�ستثمارات، �صافـي .5

ت�صنف ال�سندات الإ�ستثمارية على النحو التالي:- �أ(	

الإجمالي خارج المملكة	 داخل المملكة	 					   

2009 	2010 	2009 	2010 	2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

الإ�ستثمارات المدرجة 	)1 	
قيمتها العادلة فـي 			 

قائمة الدخل 			 

18,673 	18,783 	18,673 	18,783 	- 	- 		  �سندات بعمولة ثابتة 		

327,530 	13,475 	- 	- 	327,530 	13,475 		  �سندات بعمولة عائمة 		

الإ�ستثمارات المدرجة قيمتها 		

	346,203 	32,258 	18,673 	18,783 	327,530 	13,475 		 العادلة فـي قائمة الدخل 			 

�إن كافة الإ�ستثمارات �أعلاه هي �إ�ستثمارات مقتناه لأغرا�ض المتاجرة قدرها 32.3 مليون ريال �سعودي ) 2009: 346.2  مليون ريال 

�سعودي(.

الإ�ستثمارات المتاحة للبيع 	)2 	
13,419,323 	15,301,585 	2,733,709 	2,887,871 	10,685,614 	12,413,714 		  �سندات بعمولة ثابتة 		

5,221,774 	6,000,784 	1,590,398 	1,269,258 	3,631,376 	4,731,526 		  �سندات بعمولة عائمة 		

57,509 	1,328,245 	46,615 	56,221 	10,894 	1,272,024 			  		�أ�سهم 

الإ�ستثمارات المتاحة للبيع، 		

18,698,606 	22,630,614 	4,370,722 	4,213,350 	14,327,884 	18,417,264 	 			�إجمالي	  

مخ�ص�ص الإنخفا�ض 		

)21,679( 	)31,232( 	)21,679( 	)31,232( 	- 	- 		  فـي القيمة 			 

18,676,927 	22,599,382 	4,349,043 	4,182,118 	14,327,884 	18,417,264 		  الإ�ستثمارات المتاحة للبيع 		

الإ�ستثمارات المقتناه 	)3 	
بالتكلفة المطف�أة 			 

3,171,648 	2,102,215 	- 	- 	3,171,648 	2,102,215 		  �سندات بعمولة ثابتة 		

1,230,000 	147,000 	9,000 	9,000 	1,221,000 	138,000 		  �سندات بعمولة عائمة 		

الإ�ستثمارات المقتناه بالتكلفة  		

4,401,648 	2,249,215 	9,000 	9,000 	4,392,648 	2,240,215 		  المطف�أة، �إجمالي 			 

)9,000( 	)9,000( 	)9,000( 	)9,000( 	- 	- 		 مخ�ص�ص الإنخفا�ض فـي القيمة 		

الإ�ستثمارات المقتناه 		

4,392,648 	2,240,215 	- 	- 	4,392,648 	2,240,215 		  بالتكلفة المطف�أة 			 

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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لاا	�ستثمارات، �صافـي - )تتمة( .5

الإجمالي خارج المملكة	 داخل المملكة	 					   

2009 	2010 	2009 	2010 	2009 	2010 					   
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

الإ�ستثمارات المقتناه حتى 	)4 	
تاريخ الإ�ستحقاق 			 

401,772 	100,587 	- 	- 	401,772 	100,587 	 �سندات بعمولة ثابتة	 		

الإ�ستثمارات المقتناه حتى 		

401,772 	100,587 	- 	- 	401,772 	100,587 	 تاريخ الإ�ستحقاق	 			 

23,817,550 	24,972,442 	4,367,716 	4,200,901 	19,449,834 	20,771,541 		  الإ�ستثمارات، �صافي 		

فيما يلي تحليلًا لمكونات المحفظة الإ�ستثمارية: ب(	

2009 	2010 					   
الإجمالي غير متداولة	 متداولة	 الإجمالي	 غير متداولة	 متداولة	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

17,011,416 	13,828,638 	3,182,778 	17,523,170 	14,538,687 	2,984,483 	 �سندات بعمولة ثابتة	 	

6,779,304 	1,818,769 	4,960,535 	6,161,259 	1,346,177 	4,815,082 		  �سندات بعمولة عائمة  	

57,509 	57,509 	- 	1,328,245 	67,115 	1,261,130 				   	�أ�سهم

23,848,229 	15,704,916 	8,143,313 	25,012,674 	15,951,979 	9,060,695 						    
)30,679( 	)30,679( 	- 	)40,232( 	)40,232( 	- 		  مخ�ص�ص الإنخفا�ض فـي القيمة 	

23,817,550 	15,674,237 	8,143,313 	24,972,442 	15,911,747 	9,060,695 		  الإ�ستثمارات 	

ت�شتمل الإ�ستثمارات غير المتداولة على �سندات بمبلغ 14,968.9 مليون ريال �سعودي )2009: 15,180.0 مليون ريال �سعودي( �صادرة من قبل 

حكومة المملكة العربية ال�سعودية والم�ؤ�س�سات التابعة لها.

حتى المقتناه  والإ�ستثمارات  المطف�أة  بالتكلفة  المقتناه  للإ�ستثمارات  العادلة  والقيمة  المحققة،  غير  للأرباح  تحليلًا  يلي  فيما  ج(	

تاريخ الإ�ستحقاق: 	

2009 	2010 					   
�إجمالي	 			  							�إجمالي      

القيمة الأرباح	 القيمة	 القيمة	 الأرباح	 القيمة	 						    

العادلة غير المحققة	 الدفترية	 العادلة	 غير المحققة	 الدفترية	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

المقتناه بالتكلفة المطف�أة 	)1 	
3,343,709 	172,061 	3,171,648 	2,211,696 	109,481 	2,102,215 		  �سندات بعمولة ثابتة 		

1,222,282 	1,282 	1,221,000 	147,278 	9,278 	138,000 		  �سندات بعمولة عائمة 		

4,565,991 	173,343 	4,392,648 	2,358,974 	118,759 	2,240,215 		  الإجمالي 		

الإ�ستثمارات المقتناة حتى 	)2 	
تاريخ الإ�ستحقاق 			 

414,711 	12,939 	401,772 	108,064 	7,477 	100,587 		  �سندات بعمولة ثابتة 		

414,711 	12,939 	401,772 	108,064 	7,477 	100,587 		  الإجمالي 		
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لاا	�ستثمارات، �صافـي - )تتمة( .5

فيما يلي تحليلًا للإ�ستثمارات ح�سب الأطراف الأخرى د(	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

20,348,115 	19,871,537 حكومية و�شبه حكومية	 	

593,881 	971,921 		 �شركات 	

2,864,155 	4,117,561 بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى	 	

11,399 	11,423 			  	�أخرى

23,817,550 	24,972,442 		 الإجمالي 	

ت�شتمل الأ�سهم الم�صرح عنها �ضمن الإ�ستثمارات المتاحة للبيع على �أ�سهم غــير متداولة قدرها 11.4 مليون ريال �سعودي )2009: 11.4 مليون 

ريال �سعودي( م�سجلة بالتكلفة لعدم �إمكانية قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل موثوق به. 

لدى  �شراء  �إعادة  �إتفاقيات  �سعودي )2009: لا�شئ( بموجب  ريال  مليون   543.3 �إ�ستثمارات مرهونة قدرها  الإ�ستثمارات على  ت�شتمل  	

البنوك والعملاء. بلغت القيمة ال�سوقية لهذه الإ�ستثمارات 565.4 مليون ريال �سعودي )2009: لا�شئ(.

جودة الإئتمان المتعلقة بالإ�ستثمارات هـ(	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

15,180,032 	14,698,914 �سندات الحكومة ال�سعودية	 	

8,540,236 	8,693,727 	�إ�ستثمارات من الدرجة الأولى	

- 	212,745 	�إ�ستثمارات دون الدرجة الأولى	

97,282 	1,367,056 	�إ�ستثمارات غير م�صنفة	

23,817,550 	24,972,442 		 الإجمالي 	

تتكون �سندات الحكومة ال�سعودية من �سندات التنمية الحكومية ال�سعودية، و�سندات بعمولة عائمة، و�سندات خزينة.

ت�شتمل الإ�ستثمارات من الدرجة الأولى على �إ�ستثمارات ذات ت�صنيف �إئتماني تعادل تلك المو�ضوعة من قبل �ستاندرد �آند بورز وذلك من  	

” �إلى “ب ب ب”. تم �إ�ستخدام ت�صنيفات الجهات الم�صدرة على ال�سندات غير الم�صنفة من قبل �أي جهة وقدرها 609.9 مليون ريال  “�أ�أ�أ
�سعودي )2009: 311.2 مليون ريال �سعودي(.

تتكون الإ�ستثمارات غير الم�صنفة. ب�شكل �أ�سا�سي، من �إ�ستثمارات خا�صة، و�صندوق تحوط، و�أ�سهم متداولة وغير متداولة. 	

حركة مخ�ص�ص �إنخفا�ض الإ�ستثمارات و( 	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

86,929 	30,679 ر�صيد بداية ال�سنة	 	

- 	9,553 مجنب خلال ال�سنة	 	

)56,250( 	- مبالغ م�شطوبة خلال ال�سنة	 	

30,679 	40,232 ر�صيد نهاية ال�سنة	 	

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي .6

	�أ(  ت�صنف القرو�ض وال�سلف على النحو التالي:

2010 					   
قرو�ض تجارية 									       

وح�سابات 		ض  قرو� 		 بطاقات 					   

الإجمالي 		 جارية مدينة 		  �شخ�صية 		 ائتمان 					   

ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

74,248,492 	59,449,025 	12,877,834 	1,921,633 القرو�ض وال�سلف العاملة، �إجمالي	 		

2,614,466 	2,557,887 	37,894 	18,685 القرو�ض وال�سلف غير العاملة، �صافـي	 		

76,862,958 	62,006,912 	12,915,728 	1,940,318 		�إجمالي القرو�ض وال�سلف	 

)2,614,472( 	)2,231,285( 	)236,370( 	)146,817( مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان )خا�ص وجماعي(	 		

74,248,486 	59,775,627 	12,679,358 	1,793,501 القرو�ض وال�سلف، �صافـي	 		

2009 					   
قرو�ض تجارية 									       

وح�سابات 		ض  قرو� 		 بطاقات 					   

الإجمالي 		 جارية مدينة 		  �شخ�صية 		 ائتمان 					   

		ب�آلاف الريالات 		ب�آلاف الريالات 		ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

74,630,936 	59,114,720 	13,414,172 	2,102,044 القرو�ض وال�سلف العاملة، �إجمالي	 	

3,526,007 	3,407,117 	118,890 	- القرو�ض وال�سلف غير العاملة، �صافـي  	 	

78,156,943 	62,521,837 	13,533,062 	2,102,044 	�إجمالي القرو�ض وال�سلف 	

)1,775,344( 	)1,440,942( 	)207,177( 	)127,225( مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان )خا�ص وجماعي(	 	

76,381,599 	61,080,895 	13,325,885 	1,974,819 القرو�ض وال�سلف، �صافـي	 	

ت�شتمل القرو�ض وال�سلف، �صافـي على منتجات م�صرفية متوافقة مع ال�شريعة قدرها 35,024 مليون ريال �سعودي )2009: 38,568 مليون ريال 

�سعودي(، تم �إظهارها بعد خ�صم مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان قدره 1,317.8 مليون ريال �سعودي )2009: 723.0 مليون ريال �سعودي(.

بلغ مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان المحمل على قائمة الدخل الموحدة والمتعلق بالمنتجات الم�صرفية القائمة المتوافقة مع ال�شريعة 786.1 مليون  	

ريال �سعودي )2009 : 692.4 مليون ريال �سعودي(.

قدرها عائم  �سعر  �إلى  ثابت  �سعر  من  العمولات  �أ�سعار  مقاي�ضة  خلال  من  مخاطرها  مغطاة  قرو�ض  على  وال�سلف  القرو�ض  ت�شتمل  	 

865 مليون ريال �سعودي )2009: لا�شئ(. بلغت القيمة العادلة الإيجابية لهذه القرو�ض 5.3 مليون ريال �سعودي فـي بداية ال�سنة )2009: 

لا�شئ( كما فـي نهاية ال�سنة الحالية.

�سعودي ريال  مليون   339.6 وقدرها  المعلقة  المتراكمة  الخا�صة  العمولات  خ�صم  بعد  العاملة  غير  وال�سلف  القرو�ض  عن  الإف�صاح  تم  	 

)2009: 277.5 مليون ريال �سعودي(. 
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ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي - )تتمة( .6

الحركة فـي مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان ب(	

2010 					   
قرو�ض تجارية 									       

وح�سابات 		ض  قرو� 		 بطاقات 					   

الإجمالي 		 جارية مدينة 		  �شخ�صية 		 ائتمان 					   

ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 		 ب�آلاف الريالات 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

1,775,344 	1,440,942 	207,177 	127,225 الر�صيد فـي بداية ال�سنة 	 	

)394,398( 	)26,614( 	)249,894( 	)117,890( ديون م�شطوبة  	 	

1,681,013 	1,154,205 	334,551 	192,257 مجنب خلال ال�سنة   	 	

)447,487( 	)337,248( 	)55,464( 	)54,775( مبالغ م�ستردة مجنبة �سابقاً 	 	

2,614,472 	2,231,285 	236,370 	146,817 الر�صيد فـي نهاية ال�سنة 	 	

2009 					   
قرو�ض تجارية 									       

وح�سابات 		ض  قرو� 		 بطاقات 					   

الإجمالي 		 جارية مدينة 		  �شخ�صية 		 ائتمان 					   

		ب�آلاف الريالات 		ب�آلاف الريالات 		ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

629,522 	380,794 	134,272 	114,456 الر�صيد فـي بداية ال�سنة 	 	

)350,661( 	)36,616( 	)206,647( 	)107,398( ديون م�شطوبة  	 	

1,588,940 	1,119,689 	310,131 	159,120 مجنب خلال ال�سنة   	 	

)92,457( 	)22,925( 	)30,579( 	)38,953( مبالغ م�ستردة مجنبة �سابقاً 	 	

1,775,344 	1,440,942 	207,177 	127,225 الر�صيد فـي نهاية ال�سنة 	 	

ي�شتمل مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان �أعلاه على مخ�ص�ص جماعي قدره 505.7 مليون ريال �سعودي )2009: 247.4 مليون ريال �سعودي( يتعلق 

بالمحفظة العاملة.

بلغ �صافـي المبلغ المحمل على الدخل على ح�ساب مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان 1,233.5 مليون ريال �سعودي )2009: 1,496.5 مليون ريال  	

�سعودي(، وتم �إظهاره بعد خ�صم المبالغ الم�ستردة المجنبة �سابقاً طبقاً لما هو مبين �أعلاه.

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي - )تتمة( .6

جودة الائتمان الخا�صة بالقرو�ض وال�سلف ج(	

القرو�ض غير المت�أخرة ال�سداد والتي لم تنخف�ض قيمتها 	)1

2010 					   
قرو�ض تجارية 				   الت�صنيف 	

وح�سابات قرو�	ض بطاقات	 					   

الإجمالي جارية مدينة	 �شخ�صية	 ائتمان	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية  ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

303,683 	303,683 	- 	- غير م�شكوك فيها	 	

19,970,516 	19,970,516 	- 	- 			  جيدة 	

50,168,174 	36,567,872 	11,926,518 	1,673,784 			  مقبولة 	

	70,442,373 	56,842,071 	11,926,518 	1,673,784 		 الإجمالي 	

2009 					   
قرو�ض تجارية 				   الت�صنيف 	

وح�سابات قرو�	ض بطاقات	 					   

الإجمالي جارية مدينة	 �شخ�صية	 ائتمان	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

706,388 	706,388 	- 	- غير م�شكوك فيها	 	

18,646,263 	18,646,263 	- 	- 			  جيدة 	

51,824,092 	37,545,680 	12,525,598 	1,752,814 			  مقبولة 	

71,176,743 	56,898,331 	12,525,598 	1,752,814 		 الإجمالي 	

غير م�شكوك فيها:	 ت�شير �إلى وجود مخاطر �إئتمان قوية جداً مع عدم وجود �أي �إحتمال لأي تعثر فـي ال�سداد. لدى هذه المن�ش�آت قدرات 

قوية جداً للوفاء بالإلتزامات طويلة الأجل فـي ظروف ال�سوق غير الإعتيادية.

جيدة: ت�شير �إلى وجود مخاطر �إئتمان قوية مع �إحتمال قليل للتعثر فـي ال�سداد. لدى هذه المن�ش�آت قدرات قوية للوفاء بالإلتزامات طويلة 

الأجل مع وجود ح�سا�سية تجاه الأحداث بال�سوق.

مقبولة: ت�شير �إلى وجود مخاطر مقبولة مع �إحتمال معتدل للتعثر فـي ال�سداد. لدى هذه المن�ش�آت قدرة على الوفاء بالإلتزامات المتو�سطة 

والق�صيرة الأجل، لكن الأمر يتطلب وجود رقابة دورية ب�سبب الح�سا�سية الكبرى تجاه الأحداث بال�سوق.
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي - )تتمة( .6

جودة الائتمان الخا�صة بالقرو�ض وال�سلف - )تتمة(  ج(	

تحليل ب�أعمار القرو�ض وال�سلف )مت�أخرة ال�سداد ولم تنخف�ض قيمتها( 	)2

2010 					   
قرو�ض تجارية 							     

وح�سابات قرو�	ض بطاقات	 					   

الإجمالي جارية مدينة	 �شخ�صية	 ائتمان	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية  ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

2,919,676 	2,162,854 	648,823 	107,999 من 1 يوم �إلى 30 يوم	 	

392,381 	130,870 	185,108 	76,403 من 31 يوم �إلى 90 يوم	 	

494,062 	313,230 	117,385 	63,447 من 91 يوم �إلى 180 يوم	 	

3,806,119 	2,606,954 	951,316 	247,849 	�إجمالي القرو�ض وال�سلف	

2009 					   
قرو�ض تجارية 							     

وح�سابات قرو�	ض بطاقات	 					   

الإجمالي جارية مدينة	 �شخ�صية	 ائتمان	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية  ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

2,773,324 	2,093,447 	528,928 	150,949 من 1 يوم �إلى 30 يوم	 	

454,078 	112,148 	234,113 	107,817 من 31 يوم �إلى 90 يوم	 	

226,791 	10,794 	125,533 	90,464 من 91 يوم �إلى 180 يوم	 	

3,454,193 	2,216,389 	888,574 	349,230 	�إجمالي القرو�ض وال�سلف	
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ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي - )تتمة( .6

جودة الائتمان الخا�صة بالقرو�ض وال�سلف - )تتمة( ج(	

فيما يلي تحليلًا بمخاطر تركزات القرو�ض وال�سلف ومخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان ح�سب القطاعات الإقت�صادية 	)3

القرو�ض مخ�ص�	ص القرو�	ض القرو�ض	 					   

وال�سلف، خ�سائر	 وال�سلف غير	 وال�سلف	 					   

�صافـي الائتمان	 العاملة، �صافـي	 العاملة	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 			  2010 	

	1,940,204 	- 	- 	1,940,204 حكومية و�شبه حكومية 	 	

	75,000 	- 	- 	75,000 بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى 	 	

	863,223 	- 	1,695 	861,528 زراعة و�أ�سماك 	 	

14,545,048 	)89,920( 	145,131 	14,489,837 	 ت�صنيع 	 	

16,363 	- 	- 	16,363 مناجم وتعدين 	 	

948,711 	)7,128( 	7,128 	948,711 كهرباء، ماء، غاز، وخدمات �صحية 	 	

4,869,935 	)42,828( 	96,859 	4,815,904 بناء و�إن�شاءات 	 	

18,522,534 	)824,835( 	920,830 	18,426,539 	 		 تجارة 	

	4,034,062 	)1,083( 	1,852 	4,033,293 نقل وات�صالات 	 	

6,709,201 	)10,630( 	13,704 	6,706,127 	 خدمات 	 	

14,397,859 	)383,187( 	56,579 	14,724,467 قرو�ض �شخ�صية وبطاقات ائتمان	 	

7,832,071 	)749,136( 	1,370,688 	7,210,519 	 		 	�أخرى 

 )505,725( 	)505,725( 	- 	- المخ�ص�ص الجماعي لقاء الانخفا�ض فـي القيمة 	 	

74,248,486 	)2,614,472( 	2,614,466 	74,248,492 الإجمالي 	 	 	

القرو�ض مخ�ص�	ص القرو�	ض القرو�ض	 					   

وال�سلف، خ�سائر	 وال�سلف غير	 وال�سلف	 					   

�صافـي الائتمان	 العاملة، �صافـي	 العاملة	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 			  2009 	

2,667,097 	- 	- 	2,667,097 حكومية و�شبه حكومية 	 	

75,000 	- 	- 	75,000 بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى 	 	

1,358,999 	- 	- 	1,358,999 زراعة و�أ�سماك 	 	

8,328,205 	)40,879( 	180,771 	8,188,313 	 ت�صنيع 	 	

207,514 	- 	- 	207,514 مناجم وتعدين 	 	

257,584 	)7,128( 	7,128 	257,584 كهرباء، ماء، غاز، وخدمات �صحية 	 	

2,549,759 	)77,630( 	892,390 	1,734,999 بناء و�إن�شاءات 	 	

22,808,236 	)940,164( 	1,972,780 	21,775,620 	 		 تجارة 	

1,894,397 	)1,482( 	482 	1,895,397 نقل وات�صالات 	 	

5,114,021 	)4,774( 	6,120 	5,112,675 	 خدمات 	 	

15,225,704 	)334,402( 	118,890 	15,441,216 قرو�ض �شخ�صية وبطاقات ائتمان	 	

16,142,437 	)121,531( 	347,446 	15,916,522 	 		 	�أخرى 

)247,354( 	)247,354( 	- 	- المخ�ص�ص الجماعي لقاء الانخفا�ض فـي القيمة 	 	

76,381,599 	)1,775,344( 	3,526,007 	74,630,936 الإجمالي 	 	 	

تم ح�ساب مخ�ص�ص خ�سائر الائتمان المتعلق بالقــرو�ض وال�سلف ال�شخ�صية على �أ�سا�س جماعي.

تم ح�ساب المخ�ص�ص الجماعي لقاء الإنخفا�ض فـي القيمة على �أ�سا�س نظام تقويم جودة الموجودات والذي ي�شتمل على ت�صنيف  	

درجات مخاطر الإئتمان المتعلقة بالعملاء والظروف الإقت�صادية العامة.
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ا	لقرو�ض وال�سلف، �صافـي - )تتمة( .6

ال�ضمانات  د(	

هذه  ت�شتمل  وال�سلف,  بالقرو�ض  المتعلقة  الإئتمان  مخاطر  لتقليل  ب�ضمانات  به،  الخا�صة  الإقرا�ض  عمليات  خلال  البنك،  يحتفظ 

 ال�ضمانات، فـي الغالب، على ودائع لأجل، وتحت الطلب، وودائع نقدية �أخرى، و�ضمانات مالية، و�أ�سهم محلية ودولية، وعقارات وموجودات

ثابتة �أخرى.

ا	لإ�ستثمارات فـي ال�شركات الزميلة .7

يمتلك البنك ح�صة قدرها 40% فـي ر�أ�س مال �شركة ات�ش ا�س بي �سي العربية ال�سعودية المحدودة، �شركة تقوم بتقديم الخدمات البنكية 

الإ�ستثمارية فـي المملكة العربية ال�سعودية.

كما يمتلك البنك ح�صة قدرها 32,5% من ر�أ�س مال �شركة �ساب للتكافل، �شركة تقوم بتقديم خدمات ت�أمين متوافقة مع ال�شريعة، وتطرح  	

منتجات تكافل عائلي وعام.

2009 	2010 					   
�إت�ش �إ�س بي �سي 			  �إت�ش �إ�س بي �سي 					   

العربية 			  العربية 					   

�ساب ال�سعودية	 		 �ساب ال�سعودية	 					   

الإجمالي تكافل	 المحدودة	 الإجمالي	 تكافل	 المحدودة	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					   

148,356 	18,206 	130,150 	180,458 	110,332 	70,126 الر�صيد فـي بداية ال�سنة	

97,500 	97,500 	- 	- 	- 	- تكلفة الا�ستثمار خلال ال�سنة	

)111,446( 	- 	)111,446( 	- 	- 	- توزيعات �أرباح م�ستلمة	

الح�صة فـي الأرباح

46,048 	)5,374( 	51,422 	41,074 	)1,800( 	42,874 )الخ�سائر( غير الموزعة	 	

180,458 	110,332 	70,126 	221,532 	108,532 	113,000 			  الإجمالي

ح�صة البنك فـي القوائم المالية لل�شركات الزميلة:

2009 	2010 					   
�إت�ش �إ�س بي �سي 		 �إت�ش �إ�س بي �سي 							     

العربية 		 العربية 							     

�ساب ال�سعودية	 �ساب	 ال�سعودية	 							     

تكافل المحدودة	 تكافل	 المحدودة	 							     

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 							     

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 							     

257,745 	130,950 	315,710 	171,082 �إجمالي الموجودات	

147,413 	60,824 	207,178 	58,082 �إجمالي المطلوبات	

110,332 	70,126 	108,532 	113,000 �إجمالي حقوق الملكية	

13,606 	88,438 	13,128 	98,550 		 �إجمالي الدخل

18,980 	37,016 	14,928 	55,676 �إجمالي الم�صاريف	

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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الممتلكات والمعدات، �صافـي 	.8

المعدات تح�سينات	 	 	 					   

2009 	2010 والأثاث	 المباني	 الأرا�ضي	 						    

الإجمالي الإجمالي	 وال�سيارات	 الم�ست�أجرة	 والمباني	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

التكلفة:

1,495,441 	1,637,988 	670,124 	331,977 	635,887 		 الر�صيد فـي 1 يناير

143,919 	78,438 	29,635 	41,249 	7,554 				   الإ�ضافات

)1,372( 	)2,799( 	)2,799( 	- 	- 		  الا�ستبعادات	

1,637,988 	1,713,627 	696,960 	373,226 	643,441 		 فـي 31 دي�سمبر

											         

الا�ستهلاك المتراكم:

933,981 	1,043,946 	516,581 	220,541 	306,824 		  		 فـي 1 يناير

111,289 	113,114 	63,442 	23,265 	26,407 					    لل�سنة

)1,324( 	)2,042( 	)2,042( 	- 	- 			  الا�ستبعادات

1,043,946 	1,155,018 	577,981 	243,806 	333,231 	 فـي 31 دي�سمبر	

�صافـي القيمة الدفترية:

558,609 	118,979 	129,420 	310,210 		 فـي 31 دي�سمبر 2010

594,042 		 153,543 	111,436 	329,063 		 فـي 31 دي�سمبر 2009

�سـعودي كما فـي 28.5 مليـون ريال  قــدرها  التـنـفـيــذ  �أعمـال تحت  والمعدات على  المـ�سـت�أجرة،  المباني  والمـباني، وتحـ�سـينات  الأرا�ضـي   تـ�شـتمل 

و4.3 �ســعــودي(  ريــال  مـلـيــون   46.0  :2009( �ســعــودي  ريــال  مـلـيــون  و54.8  �ســعــودي(  ريــال  مـلـيــون   24.7  :2009(  2010 ديــ�سـمــبر   31 

)2009: 16.8 مـلـيــون ريــال �ســعــودي(، على التوالي.

الموجودات الأخرى 	.9

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

عمولات خا�صة م�ستحقة مدينة

95 	189 				   بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى  	- 	

128,108 	108,859 					    ا�ستثمارات 	- 	

445,371 	459,200 					    قرو�ض و�سلف  	- 	

573,574 	568,248 				   �إجمالي العمولات الخا�صة الم�ستحقة المدينة 

63,134 	98,351 						     مدينون 	

4,277 	- 						     عقارات �أخرى

1,879,011 	1,790,116 				   القيمة العادلة الإيجابية للم�شتقات )�إي�ضاح 10(

165,662 	117,140 					    �ضريبة مدفوعة مقدماً 

559,177 	611,544 								       �أخرى

3,244,835 	3,185,399 						     الإجمالي	
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

الم�شتقات 	.10

يقوم البنك، خلال دورة �أعماله العادية، ب�إ�ستخدام الأدوات المالية الم�شتقة التالية لأغرا�ض المتاجرة ولتغطية المخاطر:-

العقود الآجلة والم�ستقبلية �أ(	

وهي عبارة عن �إتفاقيات تعاقدية ل�شراء �أو بيع عملة �أو ب�ضاعة �أو �أداة مالية معينة ب�سعر وتاريخ محددين فـي الم�ستقبل. �أن العقود الآجلة 

هي عقود يتم ت�صميمها خ�صي�صاً لتلبية �إحتياجات محددة والتعامل بها خارج الأ�سواق المالية النظامية. �أما عقود ال�صرف الأجنبي والعقود 

الم�ستقبلية المتعلقة ب�أ�سعار العمولات الخا�صة فيتم التعامل بها وفق �أ�سعار محددة فـي الأ�سواق المالية النظامية، ويتم ت�سديد التغيرات فـي 

قيمة العقود الم�ستقبلية يومياً.

الخيارات ب(	

وهي عبارة عن �إتفاقيات تعاقدية، يمنح بموجبها البائع )م�صدر الخيار( الحق، ولي�س الإلتزام، للم�شتري )المكتتب بالخيار( ل�شراء �أو بيع 

عملة �أو ب�ضاعة �أو �أداة مالية ب�سعر محدد �سلفاً فـي تاريخ م�ستقبلي محدد �أو فـي �أي وقت خلال الفترة الزمنية المنتهية فـي ذلك التاريخ.

المقاي�ضات ج(	

الأطراف  تقوم  ما  العمولات الخا�صة، عادة  �أ�سعار  لمقاي�ضات  وبالن�سبة   . ب�أخرى  النقدية  التدفقات  لتبادل مجموعة من  �إلتزامات  وتمثل 

الأخرى بتبادل دفع العمولات الخا�صة ب�سعر ثابت وب�سعر عائم وبعملة واحدة، دون تبادل �أ�صل المبلغ . �أما مقاي�ضات العملات ، فيتم بموجبها 

بعملات  الخا�صة  العمولات  �أ�سعار  مقاي�ضة  حالة  وفـي  مختلفة.  بعملات  وذلك  المبلغ  �أ�صل  مع  ثابت  ب�سعر  الخا�صة  العمولات  دفع  تبادل 

مختلفة، ف�إنه يتم بموجبها تبادل �أ�صل المبلغ زائداً دفع العمولات الخا�صة ب�سعر ثابت وب�سعر عائم وبعملات مختلفة.

	�إتفاقيات الأ�سعار الآجلة د(

وهي عبارة عن عقود تتعلق ب�أ�سعار العمولات الخا�صة يتم تداولها خارج الأ�سواق المالية النظامية وتن�ص على �أن ي�سدد نقداً الفرق بين �سعر 

العمولة الخا�صة المتعاقد عليه و�سعر ال�سوق فـي تاريخ م�ستقبلي محدد وذلك عن �أ�صل المبلغ وخلال الفترة الزمنية المتفق عليها.

الم�شتقات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة

للعملاء  المنتجات  بطرح  المبيعات  تتعلق  ال�صرف.  �أ�سعار  وموازنة  المراكز،  و�أخذ  بالمبيعات،  المتاجرة  لأغرا�ض  المقتناة  الم�شتقات  تتعلق معظم 

لتمكينهم من تحويل �أو تعديل �أو تخفي�ض المخاطر الحالية والم�ستقبلية . ويتعلق �أخذ المراكز ب�إدارة مخاطر مراكز ال�سوق مع توقع الح�صول على 

�أرباح من التغيرات الإيجابية فـي الأ�سعار �أو المعدلات �أو الم�ؤ�شرات. وتتعلق موازنة �أ�سعار ال�صرف بتحديد والإ�ستفادة من الفروقات فـي �أ�سعار 

ال�صرف بين الأ�سواق �أو المنتجات المختلفة بغر�ض الح�صول على �أرباح من ذلك.

الم�شتقات المقتناة لأغرا�ض تغطية المخاطر

يتبع البنك نظام �شامل لقيا�س و�إدارة المخاطر – )انظر الإي�ضاح رقم 29 – مخاطر الإئتمان، والإي�ضاح رقم 31 – مخاطر ال�سوق، والإي�ضاح 

�أ�سعار ال�صرف الأجنبي  ب�إدارة المخاطر التي يتعر�ض لها البنك نتيجة التقلبات فـي  – والتي يتعلق جزء منها  – مخاطر ال�سيولة(   34 رقم 

والعمولات الخا�صة ولتقليل مخاطر �أ�سعار العملات والعمولات الخا�صة لتكون  �ضمن الم�ستويات المقبولة التي يقررها مجل�س الإدارة بناءاً على 

التوجيهات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. وقد و�ضع مجل�س الإدارة م�ستويات معينة لمخاطر العملات وذلك بو�ضع حدوداً لمخاطر 

مراكز العملات . تراقب مراكز العملات يومياً وت�ستخدم �إ�ستراتيجيات تغطية المخاطر ل�ضمان بقاء مراكز العملات �ضمن الحدود المقررة . كما 

و�ضع مجل�س الإدارة م�ستوى معيناً لمخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة وذلك بو�ضع حدوداً للفجوات فـي �أ�سعار العمولات الخا�صة للفترات المقررة 

. يتم دورياً مراجعة الفجوات بين �أ�سعار العمولات الخا�صة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات وت�ستخدم �إ�ستراتيجيات تغطية المخاطر ل�ضمان بقاء 

الفجوات بين �أ�سعار العمولات الخا�صة �ضمن الحدود المقررة.

وكجزء من �إدارة موجوداته ومطلوباته، ي�ستخدم البنك الم�شتقات لأغرا�ض تغطية المخاطر وذلك لتقليل تعر�ضه لمخاطر �أ�سعار العملات  	

والعمولات الخا�صة . ويتم ذلك عادة من خلال تغطية مخاطر معاملات محددة وب�إ�ستخدام �إ�ستراتيجية تغطية المخاطر المتعلقة بقائمة المركز 

المالي ككل . �إن التغطية الإ�ستراتيجية للمخاطر، عدا تغطية مخاطر المحفظة، لا تخ�ضع لمحا�سبة تغطية المخاطر، وتقيد الم�شتقات ذات العلاقة 

كم�شتقات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة.

ي�ستخدم البنك عقود ال�صرف الأجنبي الآجلة ومقاي�ضات العملات فـي تغطية مخاطر عملات محددة. كما ي�ستخدم البنك مقاي�ضات  	

�أي�ضاً مقاي�ضات  �أ�سعار العمولات الخا�صة لتغطية مخاطر محددة نا�شئة عن التعر�ض لمخاطر عمولات خا�صــة ب�سعر ثابت. وي�ستخدم البنك 

�أ�سعار العمولات الخا�صة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية النا�شئة عن بع�ض مخاطر العمولات الخا�صة ب�سعر عائم. وفـي كافة هذه الحالات، 

يجب توثيق طبيعة تغطية المخاطر و�أهدافها ر�سمياً، بما فـي ذلك تفا�صيل البنود المغطاة و�أداة تغطية المخاطر، ويتم قيد هذه المعاملات على �أنها 

تغطية مخاطر القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية.
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ا	لم�شتقات - )تتمة( .10

تغطية مخاطر التدفقات النقدية

النقدية الم�ستقبلية على الموجودات والمطلوبات المقتناة لغير المتاجرة والتي تحمل دخل عمولة  التدفقات  يتعر�ض البنك لمخاطر التغيرات فـي 

خا�صة ب�سعر متغير. ي�ستخدم البنك مقاي�ضات �أ�سعار العمولات لتغطية مخاطر التدفقات النقدية على مخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة هذه. 

نقدم �أدناه جدولًا والذي يبين، كما فـي 31 دي�سمبر، الفترات التي يتوقع �أن تحدث خلالها التدفقات النقدية المغطاه والتاريخ الذي يتوقع ب�أن 

ت�ؤثر فيه على الربح �أو الخ�سارة:

2010 	
3 �إلى  �سنة �إلى	 خلال	 						    

5 �سنوات 3 �سنوات	 �سنة	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 	

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 	

- 	323 	644 التدفقات النقدية الواردة )موجودات(	

- 	)33,976( 	)19,407( التدفقات النقدية ال�صادرة )مطلوبات(	

- 	)33,653( 	)18,763( �صافـي التدفقات النقدية ال�صادرة	

2009 	
3 �إلى  �سنة �إلى	 خلال	 						    

5 �سنوات 3 �سنوات	 �سنة	 						    

- 	16,143 	3,264 التدفقات النقدية الواردة )موجودات(	

)24,283( 	)41,949( 	)6,671( التدفقات النقدية ال�صادرة )مطلوبات(	

)24,283( 	)25,806( 	)3,407( �صافـي التدفقات النقدية الواردة	

يعك�س الجدول التدفقات النقدية لدخل العمولات الخا�صة المتوقع ن�شوئها عن البنود المغطاه فـي تغطية مخاطر التدفقات النقدية وذلك على  	

�أ�سا�س تواريخ تجديد �أ�سعار الموجودات والمطلوبات المغطاه مخاطرها.

تعك�س الجداول �أدناه القيمة العادلة الإيجابية وال�سلبية للأدوات المالية الم�شتقة مع تحليل بالمبالغ الإ�سمية كما فـي 31 دي�سمبر وذلك على  	

�أ�سا�س الفترة المتبقية حتى تاريخ الإ�ستحقاق والمعدل ال�شهري. �أن المبالغ الإ�سمية، التي تعتبر م�ؤ�شراً على حجم المعاملات القائمة فـي نهاية 

ال�سنة، لا تعك�س بال�ضرورة مبالغ التدفقات النقدية الم�ستقبلية المتعلقة بها. وبالتالي، ف�إن هذه المبالغ الإ�سمية لا تعك�س مخاطر ال�سوق �أو مخاطر 

الإئتمان التي يتعر�ض لها البنك والتي تقت�صر عادة على القيمة العادلة الإيجابية للم�شتقات.
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

الم�شتقات - )تتمة( 	.10

المبالغ الا�سمية للفترة المتبقية حتى تاريخ الا�ستحقاق 	

	�إجمالي	 القيمة القيمة	 					   

المعدل  	�أكثر من	 5 - 1 	12 - 3 خلال	 المبالغ	 العادلة	 العادلة	 					   

ال�شهري 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 الا�سمية	 ال�سلبية	 الإيجابية	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2010
الم�شتقات المقتناة

لأغرا�ض المتاجرة: 	

مقاي�ضات �أ�سعار

55,440,147 	4,274,090 	37,035,595 	6,785,716 	1,646,858 	49,742,259 	)1,262,996( 	1,336,516 العمولات الخا�صة 	 	

العقود الم�ستقبلية

								       الخا�صة ب�أ�سعار 	

العمولات الخا�صة، 	

2,887,500 	- 	2,887,500 	- 	- 	2,887,500 	)52,355( 	52,355 		 والخيارات 	

عقود ال�صرف الأجنبي

31,966,804 	- 	427,390 	15,108,630 	12,793,040 	28,329,060 	)106,170( 	87,661 	 الفورية والآجلة	

5,592,946 	- 	1,566,000 	3,422,006 	1,564,873 	6,552,879 	)156,008( 	156,008 خيارات العملات 	

1,475,297 	- 	- 	1,475,297 	- 	1,475,297 	- 	143,793 مقاي�ضات العملات 	

723,000 	- 	780,000 	- 	- 	780,000 	)8,165( 	8,165 			  �أخرى 	

								      

الم�شتقات المقتناة

لتغطية مخاطر 	

								       القيمة العادلة: 	

مقاي�ضات �أ�سعار

1,966,900 	56,250 	3,771,580 	169,519 	61,370 	4,058,719 	)127,061( 	- العمولات الخا�صة 	 	

الم�شتقات المقتناة

لتغطية مخاطر 	

								       التدفقات النقدية:  	

مقاي�ضات �أ�سعار

1,475,000 	- 	1,343,750 	- 	- 	1,343,750 	)28,417( 	5,618 العمولات الخا�صة	 	

4,330,340 	47,811,815 	26,961,168 	16,066,141 	95,169,464 	)1,741,172( 	1,790,116 			  الإجمالي 
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الم�شتقات - )تتمة( 	.10

المبالغ الا�سمية للفترة المتبقية حتى تاريخ الا�ستحقاق 	

	�إجمالي	 القيمة القيمة	 					   

المعدل  	�أكثر من	 5 - 1 	12 - 3 خلال	 المبالغ	 العادلة	 العادلة	 					   

ال�شهري 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 الا�سمية	 ال�سلبية	 الإيجابية	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2009
الم�شتقات المقتناة

لأغرا�ض المتاجرة: 	

مقاي�ضات �أ�سعار

53,645,512 	8,345,417 	34,204,478 	9,828,180 	936,136 	53,314,211 	)1,318,875( 	1,410,339 العمولات الخا�صة 	 	

العقود الم�ستقبلية

								       الخا�صة ب�أ�سعار 	

العمولات الخا�صة، 	

2,867,500 	- 	2,887,500 	- 	- 	2,887,500 	)34,021( 	34,021 		 والخيارات 	

عقود ال�صرف الأجنبي

14,068,421 	- 	379,084 	8,991,599 	7,656,198 	17,026,881 	)52,381( 	39,918 	 الفورية والآجلة	

3,637,985 	- 	1,237,903 	308,678 	1,490,565 	3,037,146 	)72,118( 	72,118 خيارات العملات 	

1,475,297 	- 	1,475,297 	- 	- 	1,475,297 	- 	284,116 مقاي�ضات العملات 	

725,000 	- 	675,000 	50,000 	- 	725,000 	)3,831( 	3,831 			  �أخرى 	

								      

الم�شتقات المقتناة

لتغطية مخاطر 	

								       القيمة العادلة: 	

مقاي�ضات �أ�سعار

817,963 	93,750 	727,307 	14,125 	- 	835,182 	)29,539( 	4,824 العمولات الخا�صة 	 	

الم�شتقات المقتناة

لتغطية مخاطر 	

								       التدفقات النقدية:  	

مقاي�ضات �أ�سعار

789,583 	- 	1,193,750 	- 	187,500 	1,381,250 	)1,386( 	29,844 العمولات الخا�صة	 	

8,439,167 	42,780,319 	19,192,582 	10,270,399 	80,682,467 	)1,512,151( 	1,879,011 			  الإجمالي 
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الم�شتقات - )تتمة( 	.10

تعك�س الجداول �أدناه ملخ�صاً بالبنود المغطاة مخاطرها وطبيعة المخاطر المغطاة و�أداة تغطية المخاطر وقيمتها العادلة.

القيمة القيمة	 			  القيمة 		

العادلة العادلة	 			  عند بدء القيمة	 	 

ال�سلبية الإيجابية	 	�أداة التغطية	 المخاطر التغطية	 العادلة	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 					    ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 					    ال�سعودية ال�سعودية	 				   2010
و�صف البنود المغطاة:

)43,228( 	- مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 القيمة العادلة	 	949,049 	991,838 ا�ستثمارات بعمولة ثابتة 	

)5,297( 	- مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 القيمة العادلة	 	859,670 	865,007 قرو�ض بعمولة ثابتة 	

�سندات دين م�صدرة

)78,536( 	- مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 القيمة العادلة	 	2,250,000 	2,154,902 		 بعمولة ثابتة

- 	5,618 مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة 	 التدفق النقدي	 	93,750 	78,615 ا�ستثمارات بعمولة عائمة 	

�سندات دين م�صدرة

)28,417( 	- مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 التدفق النقدي	 	1,250,000 	1,255,556 		 بعمولة عائمة

القيمة القيمة	 			  القيمة 		

العادلة العادلة	 			  عند بدء القيمة	 	 

ال�سلبية الإيجابية	 	�أداة التغطية	 المخاطر التغطية	 العادلة	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 					    ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 					    ال�سعودية ال�سعودية	 				   2009
و�صف البنود المغطاة:

)29,539( 	4,824 مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 القيمة العادلة	 	835,182 	858,683  ا�ستثمارات بعمولة ثابتة 	

- 	23,116 مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 التدفق النقدي	 	393,750 	349,867  ا�ستثمارات بعمولة عائمة	

�سندات دين م�صدرة

)1,386( 	6,728 مقاي�ضات �أ�سعار العمولات الخا�صة	 التدفق النقدي	 	987,500 	1,019,929 بعمولة عائمة	 	

قدرها مكا�سب  �صافـي   :2009( �سعودي  ريال  مليون   102.3 العادلة  القيمة  مخاطر  بتغطية  المتعلقة  التغطية  �أدوات  خ�سائر  �صافـي  بلغ  	 

�سعودي ريال  مليون   105.6 المغطاه  بالمخاطر  والمتعلق  مخاطره  تغطية  تمت  الذي  البند  مكا�سب  �صافـي  بلغ  بينما  �سعودي(،  ريال  مليون   2.9 

�سعودي ريال  مليون   127.1 بمبلغ  �سلبياً  للم�شتقات  العادلة  القيمة  �صافـي  كان  �سعودي(.  ريال  مليون   4.2 قدرها  خ�سائر  �صافـي   :2009( 

)2009: �سلبياً بمبلغ 24.7 مليون ريال �سعودي(.

تم �إبرام ما ن�سبته %33 )2009: 27%( تقريباً من عقود القيمة العادلة الإيجابية للم�شتقات الخا�صة بالبنك مع م�ؤ�س�سات مالية، بينما 	 

�أبرم �أقل من 21% )2009: 19%( من �إجمالي عقود القيمة العادلة الإيجابية مع طرف واحد من الأطراف الأخرى كما فـي تاريخ قائمة المركز 

المالي الموحدة.
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الأر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى 	.11

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

1,455,515 	672,636 						     ح�سابات جارية

12,150,229 	3,988,542 					    ودائع �أ�سواق المال 

13,605,744 	4,661,178 						     الإجمالي	

مليون  276.9  :2009( �سعودي  ريال  مليون   290.9 قدرها  ال�سعودي  العربي  النقد  م�ؤ�س�سة  لدى  ودائع  على  المال  �أ�سواق  ودائع  ت�شتمل   كما 

ريال �سعودي(.

ودائع العملاء 	.12

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

38,073,079 	46,625,673 						     تحت الطلب

3,877,905 	4,452,472 							      �إدخار	

46,327,624 	42,514,025 							      لأجل	

908,253 	1,080,685 							      �أخرى	

89,186,861 	94,672,855 							      الإجمالي

�سعودي ريال  مليون   47,218.7 قدرها  الفوائد  تجنب  مبد�أ  على  قائمة  م�صرفية  منتجات  عقود  بموجب  ودائع  على  العملاء  ودائع   ت�شتمل 

)2009: 39,417.7 مليون ريال �سعودي(.

لقاء  ك�ضمانات محتجزة  �سعودي(  ريال  مليون   905.6 �سعودي )2009:  ريال  مليون   1,078.9 قدره  مبلـــغ  على  الأخرى  العملاء  ودائع  ت�شتمل 

الإلتزامات غير القابلة للنق�ض.

ت�شتمل الودائع �أعلاه على ودائع بعملات �أجنبية تفا�صيلها كالآتي:-

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

3,206,460 	4,825,657 						     تحت الطلب

157,591 	186,891 							      �إدخار	

8,780,380 	4,161,507 								       لأجل

227,317 	247,604 							      �أخرى	

12,371,748 	9,421,659 						     الإجمالي	
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�سندات الدين الم�صدرة 	.13

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

- 	2,154,902 		 �سندات بعمولة ثابتة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار �أمريكي

2,249,867 	- 		 �سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار �أمريكي

1,754,620 	1,615,852 			  �سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 325 مليون يورو

1,705,000 	1,705,000 		 �سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 1,705 مليون ريال �سعودي 

5,709,487 	5,475,754 							      الإجمالي

�سندات بعمولة ثابتة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار �أمريكي

�أ�صدر البنك، خلال ال�سنة الحالية، �سندات مدتها خم�س �سنوات بمبلغ قدره 600 مليون دولار �أمريكي وبعمولة ثابتة قدرها 3%، وت�ستحق ال�سداد 

فـي 12 نوفمبر 2015. �إن هذه ال�سندات غير م�ضمونة وتحمل عائد فعلي قدره 3.148% والذي كان بتاريخ الإ�صدار يزيد 170 نقطة �أ�سا�س عن 

متو�سط �أ�سعار المقاي�ضة البالغ مدتها 5 �سنوات.

لقد تمت تغطية مخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة المتعلقة بهذه ال�سندات با�ستخدام مقاي�ضة �أ�سعار العمولات من ثابتة �إلى عائمة. تعتبر  	

مقاي�ضة �أ�سعار العمولات الخا�صة جزءاً من تغطية المخاطر الفعالة وتقيد كتغطية مخاطر القيمة العادلة فـي هذه القوائم المالية. بلغت القيمة 

العادلة الإيجابية لهذه ال�سندات 79.8 مليون ريال �سعودي كما فـي نهاية ال�سنة الحالية.

�سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 600 مليون دولار �أمريكي

2005 بموجب البرنامج الخا�ص بالبنك ب�ش�أن ال�سندات متو�سطة الأجل باليورو، وت�ستحق خلال  �إ�صدار هذه ال�سندات خلال �شهر مار�س  تم 

ال�سنة الحالية. تحمل هذه ال�سندات عمولة خا�صة فعلية لمدة ثلاثة �أ�شهر ح�سب المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي لندن زائداً 40.76 

نقطة �أ�سا�س، وت�ستحق ال�سداد كل ثلاثة �أ�شهر.

�سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 325 مليون يورو

�أبريل   13 2006 بموجب البرنامج الخا�ص بالبنك ب�ش�أن ال�سندات متو�سطة الأجل باليورو، وت�ستحق فـي  �إ�صدار هذه ال�سندات خلال عام  تم 

2011. تحمل هذه ال�سندات عمولة خا�صة فعلية لمدة ثلاثة �أ�شهر ح�سب المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي لندن باليورو زائداً 34.68 

نقطة �أ�سا�س، وت�ستحق ال�سداد كل ثلاثة �أ�شهر. �إن هذه ال�سندات غير قابلة للتحويل، وغير م�ضمونة، ومدرجة فـي بور�صة لوك�سمبورغ.

لقد قام البنك بتحويل مخاطر العملات الأجنبية الخا�صة بهذه ال�سندات �إلى الدولار الأمريكي وذلك بمقاي�ضة �أ�سعار العمولات الخا�صة  	

بعملات مختلفة. ان هذه المقاي�ضة لا تعتبر جزءاً من عملية التغطية، وتقيد كم�شتقات فـي العمليات التجارية.

�سندات بعمولة عائمة مدتها خم�س �سنوات بمبلغ 1,705 مليون ريال �سعودي

�أ�شهر ح�سب  2013. تحمل هذه ال�سندات عمولة خا�صة لمدة ثلاثة  21 يوليو  2008، وت�ستحق ال�سداد فـي  �إ�صدار هذه ال�سندات خلال عام  تم 

المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي المملكة العربية ال�سعودية زائداً 80 نقطة �أ�سا�س، وت�ستحق ال�سداد كل ثلاثة �أ�شهر. �إن هذه ال�سندات 

غير م�ضمونة، وغير قابلة للتحويل، ومدرجة فـي �سوق الأ�سهم ال�سعودية )تداول(.

لااقترا�ض 	.14

يمثل هذا البند قر�ضاً بعمولة ثابتة مدته 12 �سنة، المعدلات التجارية ال�سائدة بين البنوك فـي لندن زائداً 65 نقطة �أ�سا�س. وت�ستحق على �أ�سا�س 

ن�صف �سنوي. تم الح�صول على هذا القر�ض فـي 7 يوليو 2005، وي�ستحق ال�سداد فـي 15 يونيو 2017.
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 15.	المطلوبات الأخرى

2009 		 2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 						    

عمولات خا�صة م�ستحقة دائنة:

45,832 	46,586 	 			  بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى 	- 	

220,505 	134,867 					    ودائع العملاء 	- 	

10,289 	18,850 					    �سندات دين م�صدرة 	- 	

452 	452 					    	�إقترا�ض - 	

277,078 	200,755 	 			  �إجمالي العمولات الخا�صة الم�ستحقة الدائنة

854,951 	1,069,483 								       دائنون

622,344 	798,443 					    �سحوبات م�ستحقة

1,512,151 	1,741,172 	 			  القيمة العادلة ال�سلبية للم�شتقات )�إي�ضاح 10(

1,836,557 	1,393,779 								       �أخرى

5,103,081 	5,203,632 							      الإجمالي

ر�أ�س المال 	.16

يتكون ر�أ�س المال الم�صرح به والم�صدر والمدفوع بالكامــــل من 750 مليون �سهم، قيمة كل �سهم 10 ريال �سعودي )2009: 750 مليون �سهم، قيمة 

كل �سهم 10 ريال �سعودي(. �أن ملكية ر�أ�س مال البنك موزعة على النحو التالي:

2009 	2010 										        
%60 	%60 						      م�ساهمون �سعوديون

%40 	%40 				   �شركة هونغ كونغ و�شنغهاي الم�صرفية القاب�ضة بي فـي)�شركة تابعة

مملوكة بالكامل لم�ؤ�س�سة هونغ كونغ �شنغهاي الم�صرفية القاب�ضة بي �إل �سي(

لااحتياطي النظامي 	.17

يقت�ضي نظام مراقبة البنوك فـي المملكة العربية ال�سعودية، تحويل ما لا يقل عن 25% من �صافـي دخل ال�سنة �إلى الإحتياطي النظامي �إلى �أن 

ي�ساوي ر�صيد هذا الإحتياطي ر�أ�س المال المدفوع. عليه، تم تحويل مبلغ قدره 471 مليون ريال �سعودي )2009: 508 مليون ريال �سعودي( �إلى 

الإحتياطي النظامي. �أن هذا الإحتياطي غير قابل للتوزيع. 
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لااحتياطيات الأخرى 	.18

الا�ستثمارات تغطية مخاطر	 								      

الإجمالي المتاحة للبيع	 								التدفقات النقدية	     

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   	2010
)137,535( 	)165,993( 	28,458 				   ر�صيد بداية ال�سنة 

248,116 	281,568 	)33,452( 				   �صافـي التغير فـي القيمة العادلة 

)4,610( 	- 	)4,610( 				   محول �إلى قائمة الدخل الموحدة 

243,506 	281,568 	)38,062( 				   �صافـي الحركة خلال ال�سنة 

105,971 	115,575 	)9,604( 				   ر�صيد نهاية ال�سنة 

الا�ستثمارات تغطية مخاطر	 								      

الإجمالي المتاحة للبيع	 التدفقات النقدية	 								      

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 		  			  2009
)176,716( 	)212,964( 	36,248 				   ر�صيد بداية ال�سنة 

102,074 	95,799 	6,275 				   �صافـي التغير فـي القيمة العادلة 

)62,893( 	)48,828( 	)14,065( 				   محول �إلى قائمة الدخل الموحدة 

39,181 	46,971 	)7,790( 				   �صافـي الحركة خلال ال�سنة 

)137,535( 	)165,993( 	28,458 				   ر�صيد نهاية ال�سنة 

لقد �أدى التوقف عن محا�سبة تغطية المخاطر خلال ال�سنة �إلى �إعادة ت�صنيف الأرباح التراكمية المتعلقة بها وقدرها 4.6 مليون ريال �سعودي 

)2009: 14.1 مليون ريال �سعودي( من حقوق الملكية �إلى قائمة الدخل الموحدة.

التعهدات ولاالتزامات المحتملة 	.19

الدعاوى الق�ضائية  �أ(	

فـي 31 دي�سمبر 2010، يوجد دعاوى ق�ضائية مقامة �ضد البنك. لم يجنب �أي مخ�ص�ص جوهري لقاء هذه الدعاوى، وذلك بناءاً على ن�صيحة 	 

الم�ست�شارين القانونيين التي ت�شير �إلى �أنه من غير المتوقع تكبد خ�سائر هامة. 	

الالتزامات الر�أ�سمالية  ب(	

بلغت الإلتزامات الر�أ�سمالية لدى البنك 30.2 مليون ريال �سعودي )2009: 67.9 مليون ريال �سعودي( تتعلق ب�شراء مبانٍ ومعدات. 	

التعهدات والالتزامات المحتملة المتعلقة بالائتمان  ج(	

تتكون التعهدات والإلتزامات المحتملة المتعلقة بالإئتمان ب�شكل �أ�سا�سي من ال�ضمانات والإعتمادات الم�ستندية والقبولات والإلتزامات لمنح 

بال�سداد فـي حالة عدم  البنك  للنق�ض من قبل  التي تعتبر �ضمانات غير قابلة   – �إن خطابات ال�ضمان والإعتمادات الم�ستندية  الإئتمان. 

تمكن العميل من الوفاء ب�إلتزاماته تجاه الأطراف الثالثة – تحمل نف�س مخاطر الإئتمان التي تحملها القرو�ض وال�سلف. �إن الإعتمادات 

و�أحكام �شروط  وفق  الأموال  ب�سحب  الثالث  للطرف  ت�سمح  العميل،  نيابة عن  البنك،  تعهدات خطية من  تعتبر بمثابة  التي   –  الم�ستندية 

ل�سداد  البنك  تعهدات  القبولات  تمثل  �أقل.  مخاطر  تحمل  ما  غالباً  ف�إنها  وبالتالي  تخ�صها،  التي  بالب�ضاعة  عادة  م�ضمونة   – محددة 

الكمبيالات الم�سحوبة من قبل العملاء. �أما المتطلبات النقدية بموجب هذه الأدوات فتقل كثيراً عن المبلغ الملتزم لأن البنك يتوقع ب�أن يفـي 

العملاء ب�إلتزاماتهم الأ�سا�سية.

و�إعتمادات م�ستندية.  الإئتمان الممنوح على �شكل قرو�ض و�سلف و �ضمانات  الم�ستخدم من  الإئتمان الجزء غير  الإلتزامات لمنح  تمثل  	

وبالن�سبة لمخاطر الإئتمان المتعلقة بالإلتزامات لمنح الإئتمان، فمن المحتمل �أن يتعر�ض البنك لخ�سارة بمبلغ يعادل �إجمالي الإلتزامات غير 

الم�ستخدمة، �إلا �أن مبلغ الخ�سارة المحتملة الذي لا يمكن تحديده فوراً، يتوقع �أن يكون �أقل كثيراً من �إجمالي الإلتزام غير الم�ستخدم لأن 

معظم الإلتزامات لمنح الإئتمان تتطلب من العملاء الحفاظ على معايير �إئتمان محددة . �إن �إجمالي الإلتزامات القائمة لمنح الإئتمان لا تمثل 

بال�ضرورة المتطلبات النقدية الم�ستقبلية لأن العديد من هذه الإلتزامات يتم �إنها�ؤها �أو �إنتها�ؤها بدون تقديم التمويل المطلوب.
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التعهدات ولاالتزامات المحتملة - )تتمة( 	.19

فيما يلي تحليلًا بالا�ستحقاقات لقاء التعهدات والالتزامات المحتملة المتعلقة بالائتمان د(	

�أكثر من 	5 - 1 	12 - 3 خلال	 	 					   

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2010 	
10,155,966 	- 	911,948 	4,101,327 	5,142,691 		 اعتمادات م�ستندية  	

32,627,359 	38,467 	9,399,305 	11,312,243 	11,877,344 		 خطابات �ضمان 	

2,799,085 	- 	82,622 	346,632 	2,369,831 				   قبولات 	

193,050 	- 	43,642 	149,408 	- التزامات لمنح الائتمان غير قابلة للنق�	ض 	

45,775,460 	38,467 	10,437,517 	15,909,610 	19,389,866 			  الإجمالي  	

	�أكثر من 5 - 1 	12 - 3 خلال	 	 					   

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2009 	
7,741,632 	- 	680,637 	2,686,950 	4,374,045 		 اعتمادات م�ستندية  	

27,740,924 	72,037 	10,816,018 	8,736,248 	8,116,621 		 خطابات �ضمان 	

2,468,011 	- 	116,890 	433,151 	1,917,970 				   قبولات 	

834,765 	42,802 	585,737 	184,761 	21,465 التزامات لمنح الائتمان غير قابلة للنق�ض	 	

38,785,332 	114,839 	12,199,282 	12,041,110 	14,430,101 			  الإجمالي  	

�سعودي ريال  مليون   35,173.4 مجموعه  ما  وقت،  �أي  فـي  �إلغا�ؤها  يمكن  والتي  الم�ؤكدة،  غير  الإلتزامات  من  الم�ستخدم  غير  الجزء   بلغ 

)2009 : 35,229.1 مليون ريال �سعودي(.

فيما يلي تحليلًا للتعهدات والالتزامات المحتملة ح�سب الأطراف الأخرى هـ(	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

267,144 	149,408 					    حكومية و�شبه حكومية 	

31,112,704 	35,834,452 						     �شركات 	

7,269,803 	9,628,199 			   		 بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �أخرى 	

135,681 	163,401 						     	�أخرى	

38,785,332 	45,775,460 						     الإجمالي 	

الالتزامات المتعلقة بعقود الإيجار الت�شغيلية و(	

فيما يلي تحليلًا بالحد الأدنى لدفعات الإيجار الم�ستقبلية بموجب عقود الإيجار الت�شغيلية غير القابلة للإلغاء، التي قام بها البنك كم�ست�أجر:-

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

49,313 	50,524 				    	�أقل من �سنة	

145,599 	146,515 					    من �سنة �إلى خم�س �سنوات 	

149,606 	145,594 				    	�أكثر من خم�س �سنوات 	

344,518 	342,633 					    الإجمالي	 	
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

�صافـي دخل العمولات الخا�صة 	.20

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

دخل العمولات الخا�صة:

ا�ستثمارات:

536,208 	261,791 					    متاحة للبيع 	- 	

203,728 	151,439 					    مقتناة بالتكلفة المطف�أة  	- 	

28,712 	10,717 			   مقتناة حتى تاريخ الا�ستحقاق 	 	- 	

768,648 	423,947 									       

65,008 	40,367 			   �أر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى 	

3,739,943 	3,260,594 						     قرو�ض و�سلف 

4,573,599 	3,724,908 							      الإجمالي

م�صاريف العمولات الخا�صة:

189,096 	52,398 				   �أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى 

831,003 	358,139 						     ودائع العملاء 

106,475 	61,045 					    �سندات دين م�صدرة

10,283 	10,283 							      اقترا�ض 

1,136,857 	481,865 						     الإجمالي	

3,436,742 	3,243,043 					    �صافـي دخل العمولات الخا�صة 

دخل الأتعاب والعمولات، �صافـي 	.21

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

دخل الأتعاب:

232,281 	164,737 			  - تداول الأ�سهم و�إدارة ال�صناديق الا�ستثمارية 	 	

485,535 	505,551 					    - تمويل تجاري  	

195,112 	202,407 			   - تمويل �شركات وا�ست�شارات 	 	

319,427 	302,311 					    - بطاقات	  	

80,063 	130,050 					    - خدمات بنكية �أخرى  	

1,312,418 	1,305,056 					    �إجمالي دخل الأتعاب 

				   م�صاريف الأتعاب:

)37,452( 	)45,392( 						     - بطاقات 	

)852( 	)760( 					    - خدمات الحفظ والأمانة 	

)63,380( 	)77,582( 					    - خدمات بنكية �أخرى 	

)101,684( 	)123,734( 					    �إجمالي م�صاريف الأتعاب

1,210,734 	1,181,322 					    دخل الأتعاب، �صافـي
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الدخل من الأدوات المالية المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل، �صافـي 	.22

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 	 				  

5,883 	- 		 تغيرات القيمة العادلة للا�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل

684 	- 		 دخل عمولة خا�صة على الا�ستثمارات المدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل

6,567 	- 							      الإجمالي

دخل المتاجرة، �صافـي 	.23

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

253,551 	210,337 				    تحويل عملات �أجنبية، �صافـي 	

41,807 	36,020 						     م�شتقات	

4,486 	8,636 						     �سندات دين

)3,862( 	3,286 								       �أخـــرى

295,982 	258,279 						     الإجمالي	

مكا�سب الإ�ستثمارات المقتناه لغير �أغرا�ض المتاجرة، �صافـي 	.24

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

48,828 	- 					    ا�ستثمارات متاحة للبيع

الربح الأ�سا�سي والمعدل لل�سهم 	.25

تم �إحت�ساب الربح الأ�سا�سي لل�سهم لل�سنتين المنتهيتين فـي 31 دي�سمبر 2010 و2009 وذلك بتق�سيم �صافـي دخل ال�سنة العائد على الم�ساهمين 

على 750 مليون �سهم.

ال�سهم ربح  على  ت�ؤثر  �أن  يمكن  �أدوات  �أية  ب�إ�صدار  البنك  قيام  لعدم  لل�سهم  الأ�سا�سي  الربح  تماماً  ي�ساوي  لل�سهم  المعدل  الربح  	�إن   

عند ممار�سته.



74

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

�إجمالي توزيعات الأرباح، والزكاة ال�شرعية و�ضريبة الدخل 	.26

�إقترح مجل�س الإدارة توزيع �أرباح لل�سنة قدرها 562.5 مليون ريال �سعودي )2009: 660 مليون ريال �سعودي(، و�سيتم دفعها للم�ساهمين ال�سعوديين 

وغير ال�سعوديين بعد خ�صم الزكاة و�ضريبة الدخل، على التوالي وكما يلي:-

الم�ساهمون ال�سعوديون

بلغت الزكاة ال�شرعية على الم�ساهمين ال�سعـوديين لل�سنة 30.0 مليون ريال �سعودي تقريباً )2009: 39.9 مليون ريال �سعودي(. 

الم�ساهم غير ال�سعودي 

مليون  174.4  :2009( �سعودي  ريال  مليون   160.0 الحالية  لل�سنة  الدخل  من  ح�صته  عن  ال�سعودي  غير  الم�ساهم  على  الدخل  �ضريبة   بلغت 

ريال �سعودي( تقريباً. 

النقدية و�شبه النقدية 	.27

تتكون النقدية و�شبه النقدية المدرجة فـي قائمة التدفقات النقدية الموحدة من الآتي:-

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

11,452,321 	9,905,290 نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي فيما عدا الوديعة النظامية )�إي�ضاح 3( 	

6,004,593 	7,042,310 	 �أر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى ت�ستحق خلال ت�سعين يوماًً من �شرائها 	

17,456,914 	16,947,600 						     الإجمالي	
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قطاعات الأعمال 	.28

يمار�س البنك ن�شاطه ب�شكل رئي�سي فـي المملكة العربية ال�سعودية.

القطاعات  بين  �أو م�صاريف هامة  �إيرادات  يوجد  لا  العادية.  التجارية  وال�شروط  للأحكام  وفقاً  الت�شغيلية  القطاعات  بين  المعاملات  تتم  	

الت�شغيلية. تتكون موجودات ومطلوبات القطاعات من الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية وتمثل غالبية الر�صيد.

فيما يلي بياناً بقطاعات البنك التي يتم �إعداد التقارير ب�ش�أنها وفقاً للمعيار الدولي الخا�ص بالتقارير المالية رقم )8(: �أ(	

قطاع الأفراد: ويلبي ب�شكل �أ�سا�سي الإحتياجات البنكية ال�شخ�صية للأفراد. 	- 	

قطاع ال�شركات: وهو م�سئول عن المنتجات والخدمات التي تطلبها ال�شركات. 	- 	

قطاع الخزينة: ويدير ال�سيولة، ومخاطر �أ�سعار العملات والعمولات الخا�صة. كما �أنه م�سئول عن تمويل عمليات البنك و�إدارة المحفظة 	- 	 

الإ�ستثمارية وقائمة المركز المالي. 		

	�أخرى: ي�شمل ن�شاطات �شركة �ساب للأوراق المالية المحدودة والإ�ستثمار فـي ال�شركات الزميلة. - 	

ومطلوبات موجودات  لإجمالي  تحليلًا  يلي  فيما  نورد  بالبنك.  الحوالات  �أ�سعار  لنظام  وفقاً  �أعلاه  الأعمال  قطاعات  بين  المعاملات  تتم  	 

البنك كما فـي 31 دي�سمبر 2010 و 2009، و�إجمالي دخل وم�صاريف العمليات والنتائج لل�سنتين المنتهيتين فـي هذين التاريخين لكل قطاع من 

قطاعات الأعمال �أعلاه:-

قطاع قطاع	 قطاع	 	

الإجمالي 	�أخـرى	 الخزينة ال�شركات	 الأفراد	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 	

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 	2010
125,372,866 	228,648 	48,677,998 	55,952,908 	20,513,312 		 �إجمالي الموجودات

110,200,919 	34,574 	24,925,339 	47,781,713 	37,459,293 		 �إجمالي المطلوبات

4,839,421 	160,134 	868,887 	2,265,864 	1,544,536 		 �إجمالي دخل العمليات

2,997,343 	73,761 	108,399 	1,136,886 	1,678,297 		 �إجمالي م�صاريف العمليات

41,074 	41,074 	- 	- 	- الح�صة فـي �أرباح �شركات زميلة، �صافـي	

1,883,152 	127,447 	760,488 	1,128,978 	)133,761( 			  �صافـي الدخل

1,181,322 	)226( 	4,030 	775,705 	401,813 		 دخل الأتعاب والعمولات، �صافـي

258,279 	- 	249,074 	9,114 	91 		 دخل المتاجرة، �صافـي

مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان والإنخفا�ض

1,243,079 	- 	9,553 	579,195 	654,331 		 فـي القيمة، �صافـي 	

قطاع قطاع	 قطاع	 	

الإجمالي 	�أخـرى	 الخزينة ال�شركات	 الأفراد	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					    2009
126,837,962 	190,488 	48,313,780 	57,326,634 	21,007,060 		 �إجمالي الموجودات

113,792,673 	35,089 	37,732,187 	39,664,579 	36,360,818 		 �إجمالي المطلوبات

5,160,279 	221,496 	821,103 	2,221,338 	1,896,342 		 �إجمالي دخل العمليات

3,174,050 	124,848 	61,675 	1,415,350 	1,572,177 		 �إجمالي م�صاريف العمليات

46,048 	46,048 	- 	- 	- الح�صة فـي �أرباح �شركات زميلة، �صافـي	

2,032,277 	142,696 	759,428 	805,988 	324,165 			  �صافـي الدخل

1,210,734 	)321( 	11,659 	691,507 	507,889 		 دخل الأتعاب والعمولات، �صافـي

295,982 	- 	290,955 	5,027 	- 		 دخل المتاجرة، �صافـي

مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان والإنخفا�ض

1,496,483 	- 	- 	1,059,517 	436,966 		 فـي القيمة، �صافـي 	
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الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

قطاعات الأعمال - )تتمة( 	.28

فيما يلي تحليلًا لمخاطر الائتمان التي يتعر�ض لها البنك لكل قطاع من قطاعات الأعمال �أعلاه: ب(	

قطاع قطاع	 قطاع	 		

الإجمالي الخزينة	 ال�شركات	 الأفراد	 		

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 							     

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     2010
119,293,594 	45,045,108 	55,544,184 	18,704,302 					    الموجودات

19,001,215 	- 	18,836,365 	164,850 		  التعهدات والإلتزامات المحتملة	

2,664,413 	2,664,413 	- 	- 					    الم�شتقات

140,959,222 	47,709,521 	74,380,549 	18,869,152 					    الإجمالي

قطاع قطاع	 قطاع	 		

الإجمالي الخزينة	 ال�شركات	 الأفراد	 		

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 							     

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     2009
122,098,424 	45,716,825 	56,899,635 	19,481,964 					    الموجودات

16,329,773 	- 	16,118,405 	211,368 			  التعهدات والإلتزامات المحتملة 

2,821,383 	2,821,383 	- 	- 					    الم�شتقات

141,249,580 	48,538,208 	73,018,040 	19,693,332 					    الإجمالي

تتكون مخاطر الائتمان من القيمة الدفترية للموجودات با�ستثناء النقدية، والممتلكات والمعدات، والموجودات الأخرى والإ�ستثمار فـي �شركات  	

زميلة و�إ�ستثمارات الأ�سهم، والمعادل الائتماني بالن�سبة للتعهدات والالتزامات المحتملة والم�شتقات. والذي يتم تحديده على �أ�سا�س معامل تحويل 

الإئتمان طبقاً لما ن�صت عليه تعليمات م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي وتو�صيات لجنة بازل 2.
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مخاطر لاائتمان 	.29

يقوم البنك بادارة مخاطر الإئتمان والتي تمثل عدم مقدرة طرف ما على الوفاء ب�إلتزاماته ب�ش�أن �أداة مالية، مما ي�ؤدي �إلى تكبد الطرف الآخر 

لخ�سارة مالية. تن�ش�أ مخاطر الإئتمان ب�شكل �أ�سا�سي عن عمليات الإقرا�ض التي تنتج عنها القرو�ض وال�سلف، وعن الأن�شطة الإ�ستثمارية. كما 

تن�ش�أ مخاطر الإئتمان عن التعهدات والإلتزامات المحتملة المتعلقة بالإئتمان، والم�شتقات.

يقوم البنك بتقويم �إحتمال �إخفاق الأطراف الأخرى با�ستخدام نظام ت�صنيف داخلي. كما ي�ستخدم البنك �أنظمة ت�صنيف مخاطر خارجية  	

متبعة قبل وكالة ت�صنيف رئي�سية، عند توفرها.

يقوم البنك بالتقليل من مخاطر الإئتمان وذلك بمراقبتها، وو�ضع حدوداً للمعاملات مع الأطراف الأخرى المحددة، وتقويم ملاءة هذه  	

المخاطر  ومراقبة  لها  الملائمة  وو�ضع الحدود  المخاطر،  لتحديد  بالبنك  المخاطر الخا�صة  �إدارة  �سيا�سات  الأطراف ب�صورة م�ستمرة. ت�صمم 

والالتزام بحدودها. كما يتم مراقبة حدود المخاطر الفعلية التي يتعر�ض لها البنك يومياً. �إ�ضافة لمراقبة حدود مخاطر الإئتمان، يقوم البنك 

ب�إدارة مخاطر الإئتمان المتعلقة ب�أن�شطته التجارية وذلك ب�إبرام �إتفاقيات مقا�صة رئي�سية والدخول فـي ترتيبات �ضمان مع الأطراف الأخرى فـي 

ظروف ملائمة والحد من فترات التعر�ض للمخاطر. كما يقوم البنك �أحياناً ب�إقفال المعاملات �أو التنازل عنها ل�صالح الأطراف الأخرى لتقليل 

مخاطر الإئتمان. تمثل مخاطر الإئتمان المتعلقة بالم�شتقات التكلفة المحتملة لإ�ستبدال عقود الم�شتقات فـي حالة �إخفاق الأطراف الأخرى عن 

الوفاء ب�إلتزاماتها. ولمراقبة م�ستوى مخاطر الإئتمان التي �آلت للبنك، يقوم البنك بتقويم الأطراف الأخرى با�ستخدام نف�س الطرق والأ�ساليب 

المتبعة ب�ش�أن تقويم عمليات الإقرا�ض الخا�صة به.

ينتج التركز فـي مخاطر الإئتمان عند مزاولة عدد من الأطراف الأخرى لأن�شطة مماثلة �أو ممار�سة �أعمالهم فـي نف�س المنطقة الجغرافية  	

الظروف  فـي  تغيرات  حدوث  عند  التعاقدية  ب�إلتزاماتهم  الوفاء  على  مقدرتهم  فـي  �ست�ؤثر  التي  الإقت�صادية  الخ�صائ�ص  نف�س  لهم  يكون  �أو 

الإقت�صادية �أو ال�سيا�سية �أو الظروف الأخرى.

ي�شير التركز فـي مخاطر الإئتمان �إلى ت�أثر �أداء البنك تجاه التطورات التي تحدث ب�صناعة ما �أو تطر�أ على منطقة جغرافية معينة. 	

يقوم البنك ب�إدارة مخاطر الإئتمان وذلك بتنويع محفظة الإقرا�ض لتفادي التركز فـي المخاطر الخا�صة ب�أفراد �أو مجموعة من العملاء  	

فـي �أماكن �أو �أن�شطة معينة. كما يقوم البنك �أي�ضاً ب�أخذ ال�ضمانات، ح�سبما هو ملائم. كما يقوم البنك بالح�صول على �ضمانات �إ�ضافية من 

الأطراف الأخرى عند وجود م�ؤ�شرات على وقوع �إنخفا�ض فـي القرو�ض وال�سلف المعنية.

تقوم الإدارة بمراقبة القيمة ال�سوقية لل�ضمانات، وتطلب �ضمانات �إ�ضافية �أخرى وفقاً للعقد المبرم وتراقب القيمة ال�سوقية لل�ضمانات التي  	

تم الح�صول عليها عند مراجعتها لمدى كفاية مخ�ص�ص خ�سائر انخفا�ض الإئتمان.

�أف�ضل و�إتباع  بال�سوق  المنتجات  فـي  التغيرات  لتعك�س  المخاطر  �إدارة  و�أنظمة  �سيا�سات  بمراجعة  منتظمة  ب�صورة  البنك  يقوم  	 

الممار�سات الم�ستجدة.

الأطراف ح�سب  الإ�ستثمارات  تحليل  تبيان  تم  �سيادية.  ديون  بمخاطر  �أ�سا�سي،  ب�شكل  الإ�ستثمارات،  فـي  المدرجة  الديون  �سندات  تتعلق  	 

الأخرى فـي الإي�ضاح )5(. لمزيد من التفا�صيل حول مكونات القرو�ض وال�سلف، يرجى الرجوع �إلى الإي�ضاح )6(. تم تبيان المعلومات المتعلقة 

بمخاطر الإئتمان الخا�صة بالأدوات الم�شتقة فـي الإي�ضاح )10(، بينما تم تبيان المعلومات المتعلقة بالتعهدات والإلتزامات المحتملة فـي الإي�ضاح 

)19(. وقد تم �إظهار المعلومات المتعلقة بالحد الأق�صى لمخاطر الإئتمان التي يتعر�ض لها البنك لكل قطاع من قطاعات الأعمال فـي الإي�ضاح 

رقم )28(، بينما يتم تبيان المعلومات المتعلقة بالحد الأق�صى لمخاطر الإئتمان و�أوزان مخاطرها الن�سبية فـي الإي�ضاح )37(.
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

30 )�أ(. التركز الجغرافـي للموجودات والمطلوبات والتعهدات ولاالتزامات المحتملة ومخاطر لاائتمان

دول مجل�س 							     

التعاون 							     

الخليجي 		  المملكة 					   

				�أمريكا     ومنطقة 		  العربية 					   

	 الإجمالي	 		 دول �أخرى 		  ال�شمالية 		  	�أوروبا ال�شرق الأو�سط 		  ال�سعودية 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 				   2010
الموجودات 

نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة

15,144,088 	- 	- 	- 	- 	15,144,088 النقد العربي ال�سعودي	 	

 �أر�صدة لدى البنوك

7,042,310 	93,823 	5,937,201 	241,966 	142,633 	626,687 والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 	

24,972,442 	55,821 	93,773 	908,492 	3,293,205 	20,621,151 ا�ستثمارات، �صافـي 	

74,248,486 	- 	37,500 	21,082 	1,033,227 	73,156,677 قرو�ض و�سلف، �صافـي	

221,532 	- 	- 	- 	- 	221,532 ا�ستثمار فـي �شركات زميلة 	

121,628,858 	149,644 	6,068,474 	1,171,540 	4,469,065 	109,770,135 	 		 الإجمالي

						     المطلوبات 

�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات

4,661,178 	9,019 	224,997 	2,436,290 	706,419 	1,284,453 المالية الأخرى 	 	

94,672,855 	6,344 	- 	22,286 	358,746 	94,285,479 ودائع العملاء	 	

5,475,754 	- 	- 	3,770,754 	- 	1,705,000 �سندات دين م�صدرة	

187,500 	- 	- 	187,500 	- 	- 		ض 	 �إقتــرا�

104,997,287 	15,363 	224,997 	6,416,830 	1,065,165 	97,274,932 	 		 الإجمالي

45,776,460 	5,418,069 	210,790 	2,534,129 	428,788 	37,184,684 التعهدات والالتزامات المحتملة 	

 مخاطر الائتمان

)مبينة بالمعادل 	 

					    الائتماني لها( 	

119,293,594 	149,644 	6,068,474 	1,171,540 	4,412,844 	107,491,092 	 		 الموجودات

 التعهدات والالتزامات

19,001,215 	2,518,238 	82,885 	1,241,904 	119,838 	15,038,350 		 المحتملة 	

2,664,413 	106 	5,460 	1,163,678 	187,278 	1,307,891 	 		 الم�شتقات

140,959,222 	2,667,988 	6,156,819 	3,577,122 	4,719,960 	123,837,333 �إجمالي مخاطر الائتمان 	
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30 )�أ(. التركز الجغرافـي للموجودات والمطلوبات والتعهدات ولاالتزامات المحتملة ومخاطر لاائتمان - )تتمة(

دول مجل�س 		  					   

التعاون 							     

الخليجي 		  المملكة 					   

				�أمريكا     ومنطقة 		  العربية 					   

الإجمالي	 دول �أخرى	 ال�شمالية	 	�أوروبا	 ال�شرق الأو�سط ال�سعودية	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2009
							       الموجودات 

نقدية و�أر�صدة لدى

م�ؤ�س�سة النقد 	

16,614,885 	- 	- 	- 	- 	16,614,885 العربي ال�سعودي	 	

�أر�صدة لدى البنوك

6,004,593 	42,079 	873,364 	4,989,353 	99,797 	- والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 	

23,817,550 	54,476 	189,922 	919,113 	3,312,903 	19,341,136 ا�ستثمارات، �صافـي 	

76,381,599 	11,239 	39,202 	213,446 	1,248,143 	74,869,569 قرو�ض و�سلف، �صافـي	

180,458 	- 	- 	- 	- 	180,458 ا�ستثمار فـي �شركات زميلة 	

122,999,085 	107,794 	1,102,488 	6,121,912 	4,660,843 	111,006,048 	 		 الإجمالي

						     المطلوبات 

 �أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات

13,605,744 	128,974 	175,041 	1,738,322 	2,175,996 	9,387,411 المالية الأخرى 	 	

89,186,861 	5,685 	- 	52,505 	3,638 	89,125,033 ودائع العملاء	 	

5,709,487 	- 	- 	4,004,487 	- 	1,705,000 �سندات دين م�صدرة	

187,500 	- 	- 	187,500 	- 	- 	 		ض �إقتــرا�

108,689,592 	134,659 	175,041 	5,982,814 	2,179,634 	100,217,444 	 		 الإجمالي

38,785,332 	533,819 	51,631 	96,566 	355,807 	37,747,509 التعهدات والالتزامات المحتملة	

 مخاطر الائتمان

)مبينة بالمعادل 	 

					    الائتماني لها( 	

122,098,424 	107,794 	1,102,488 	6,121,912 	4,614,228 	110,152,002 	 		 الموجودات

 التعهدات والالتزامات

16,329,773 	132,578 	16,176 	46,350 	74,148 	16,060,521 		 المحتملة 	

2,821,383 	2 	9,028 	1,218,865 	155,211 	1,438,277 			  الم�شتقات 

141,249,580 	240,374 	1,127,692 	7,387,127 	4,843,587 	127,650,800 �إجمالي مخاطر الائتمان 	
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�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

30 )ب(. التركز الجغرافـي للموجودات والمطلوبات والتعهدات ولاالتزامات المحتملة ومخاطر لاائتمان - )تتمة(

فيما يلي بياناً بالتوزيع الجغرافـي للقرو�ض وال�سلف المنخف�ضة القيمة وخ�سائر �إنخفا�ض الإئتمان:-

دول مجل�س 							     

التعاون 							     

الخليجي 		  المملكة 					   

				�أمريكا     ومنطقة 		  العربية 					   

	 الإجمالي	 		 دول �أخرى 		  ال�شمالية 		  	�أوروبا ال�شرق الأو�سط 		  ال�سعودية 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 		  ال�سعودية 				   2010
2,614,466 	- 	- 	- 	522,139 	2,092,327 قرو�ض غير عاملة، �صافـي 	

2,614,472 	- 	- 	- 	397,769 	2,216,703 مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان	

دول مجل�س 		  					   

التعاون 							     

الخليجي 		  المملكة 					   

				�أمريكا     ومنطقة 		  العربية 					   

الإجمالي	 دول �أخرى	 ال�شمالية	 	�أوروبا	 ال�شرق الأو�سط ال�سعودية	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   2009
3,526,007 	- 	- 	- 	- 	3,526,007 قرو�ض غير عاملة، �صافـي 	

1,775,344 	- 	- 	- 	- 	1,775,344 مخ�ص�ص خ�سائر الإئتمان	

مخاطر ال�سوق 	.31

وتمثل المخاطر الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الم�ستقبلية لأداة مالية ما نتيجة للتغيرات فـي الأ�سعار ال�سائدة فـي ال�سوق 

مثل �أ�سعار العمولات الخا�صة، و�أ�سعار تحويل العملات الأجنبية، و�أ�سعار الأ�سهم. ي�صنف البنك مخاطر ال�سوق كمخاطر عمليات تجارية �أو غير 

تجارية �أو م�صرفية.

�إدارة ومراقبة  يتم  بينما  للمخاطر”،  المعر�ضة  “القيمة  با�ستخدام طريقة  التجارية  بالعمليات  المتعلقة  ال�سوق  �إدارة ومراقبة مخاطر  يتم  	

مخاطر ال�سوق المتعلقة بالعمليات غير التجارية با�ستخدام مجموعة من الطرق التي ت�شتمل على “القيمة المعر�ضة للمخاطر”، واختبار الجهد، 

وتحليل الح�سا�سية.

مخاطر ال�سوق - العمليات التجارية  �أ( 	

يقوم مجل�س الإدارة بو�ضع حدود لم�ستوى المخاطر المقبولة عند �إدارة العمليات التجارية. يقوم البنك با�ستخدام طريقة “القيمة المعر�ضة 

للمخاطر” لتقويم مراكز مخاطر ال�سوق القائمة وتقدير الخ�سائر الاقت�صادية المحتملة بناء على عدد من الم�ؤ�شرات والإفترا�ضات المتعلقة 

بتغير الظروف ال�سائدة فـي ال�سوق.

وبموجب طريقة “القيمة المعر�ضة للمخاطر”، يتم تقدير التغير ال�سلبي المحتمل فـي القيمة ال�سوقية للمحفظة عند م�ستوى معين من الثقة  	

وعلى مدى فترة زمنية محددة. ي�ستخدم البنك نماذج محاكاة عند تقويم التغيرات المحتملة فـي القيمة ال�سوقية للعمليات التجارية بناءاً 

على البيانات التاريخية. ت�صمم طريقة “القيمة المعر�ضة للمخاطر”، فـي العادة، لقيا�س مخاطر ال�سوق خلال ظروف اعتيادية، وبالتالي 

يوجد ق�صور فـي ا�ستخدام طريقة “القيمة المعر�ضة للمخاطر” لأنها ترتكز على العلاقات التاريخية المتداخلة والتغيرات فـي �أ�سعار ال�سوق. 

كما تفتر�ض هذه الطريقة ب�أن تكون التغيرات الم�ستقبلية على �شكل بيان �إح�صائي.

ان طريقة “القيمة المعر�ضة للمخاطر” المتبعة من قبل البنك تمثل تقديراً وذلك با�ستخدام م�ستوى ثقة قدره 99% من الخ�سائر المحتملة  	

التي لا يتوقع تجاوزها فـي حالة ثبات الظروف ال�سائدة بال�سوق لمدة يوم واحد. ان ا�ستخدام م�ستوى الثقة بن�سبة 99% على مدى يوم واحد 

يو�ضح ب�أن الخ�سائر التي تجاوزت مبلغ “القيمة المعر�ضة للمخاطر” يجب �ألا تحدث، فـي المتو�سط، �أكثر من مره كل مائة يوم.

تمثل “القيمة المعر�ضة للمخاطر” مخاطر المحفظة عند انتهاء يوم عمل ما، ولا ت�أخذ بعين الاعتبار الخ�سائر التي لا تحدث خارج فترة  	

الثقة المحددة، لكن نتائج العمليات التجارية الفعلية يمكن �أن تختلف عن عمليات احت�ساب القيمة المعر�ضة للمخاطر خا�صة و�أن عمليات 

الاحت�ساب هذه لا تعطي م�ؤ�شراً ذو معنى عن الأرباح �أو الخ�سائر خلال �أو�ضاع ال�سوق غير العادية.
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مخاطر ال�سوق - العمليات التجارية - )تتمة( �أ( 	

للمحفظة  الجهد  اختبارات  ب�إجراء  البنك  يقوم  للمخاطر”،  المعر�ضة  “القيمة  با�ستخدام طريقة  المتعلق  �أعلاه  الق�صور  على  وللتغلب  	

للوقوف على الظروف التي تحدث خارج فترات الثقة الاعتيادية ، ويتم �إبلاغ لجنة الموجودات والمطلوبات بالبنك بانتظام بالخ�سائر المحتملة 

التي تحدث خلال �إختبارات الجهد لمراجعتها.

فيما يلي البيانات المتعلقة بالقيمة المعر�ضة للمخاطر الخا�صة بالبنك: 	

المخاطر 		 �سعر العمولة تحويل العملات	 											         

الكلية 		  الخا�صة 		  الأجنبية 											         

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 											         

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     2010 	
941 	661 	416 		 القيمة المعر�ضة للمخاطر كما فـي 31 دي�سمبر 2010 	

3,428 	2,266 	2,313 		  متو�سط القيمة المعر�ضة للمخاطر لعام2010	 	

المخاطر 		 �سعر العمولة تحويل العملات	 											         

الكلية 		  الخا�صة 		  الأجنبية 											         

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 											         

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     2009 	
1,905 	874 	1,688 		 القيمة المعر�ضة للمخاطر كما فـي 31 دي�سمبر 2009 	

2,393 	930 	2,095 			  متو�سط القيمة المعر�ضة للمخاطر لعام 2009 	

ب (  مخاطر ال�سوق – المتعلقة بالعمليات غير التجارية �أو بالعمليات الم�صرفية

تن�ش�أ مخاطر ال�سوق المتعلقة بالعمليات غير التجارية �أو بالعمليات الم�صرفية، ب�شكل �أ�سا�سي، عن التغيرات فـي �أ�سعار العمولات الخا�صة �أو 

�أ�سعار تحويل العملات الأجنبية، �أو �أ�سعار الأ�سهم.

مخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة 	)1
�أو التدفقات النقدية  �أ�سعار العمولات على القيمة العادلة  �أ�سعار العمولات الخا�صة نتيجة لاحتمال ت�أثير التغيرات فـي  تن�ش�أ مخاطر 

البنك  يقوم  العمولات خلال فترات زمنية معينة.  �أ�سعار  فـي  للفجوات  الإدارة بو�ضع حدود  المالية. يقوم مجل�س  الم�ستقبلية للأدوات 

بمراقبة المراكز يومياً، وي�ستخدم ا�ستراتيجية تغطية المخاطر ل�ضمان بقاء المراكز �ضمن حدود الفجوات المقررة.

يو�ضع الجدول �أدناه مدى �أثر التغيرات المحتملة المقبولة فـي �أ�سعار العمولة، وكذلك التغيرات الأخرى التي بقيت ثابتة، على قائمة  	

الدخل الموحدة �أو حقوق الم�ساهمين. �أن الأثر على الدخل يمثل �أثر التغيرات المفتر�ضة فـي �أ�سعار العمولة على �صافـي دخل العمولات 

الخا�صة لمدة �سنة وذلك بناءاً على الموجودات المالية والمطلوبات المالية غير التجارية بعمولة عائمة والمقتناه كما فـي 31 دي�سمبر 2010، 

�شاملًا �أثر �أدوات التغطية. يتم احت�ساب الأثر على حقوق الم�ساهمين وذلك باعادة تقويم الموجودات المالية المتاحة للبيع بعمولة ثابتة بما 

فـي ذلك �أثر التغطية كما فـي 31 دي�سمبر 2010 على �أثر التغيرات المفتر�ضة فـي �أ�سعار العمولات. فيما يلي تحليلًا بالأثر على حقوق 

الم�ساهمين ح�سب تاريخ ا�ستحقاق الأ�صل �أو المقاي�ضة:
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ب (  مخاطر ال�سوق – المتعلقة بالعمليات غير التجارية �أو بالعمليات الم�صرفية - )تتمة(

2010 					   
الأثر على 		

دخل العمولات  الزيادة فـي	 	

الأثر على حقوق الم�ساهمين الخا�صة	 نقاط الأ�سا�س	 العملة	

	�أكثر من �سنة �إلى 5 �سنة	 6 �أ�شهر	 	

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات �أو �أقل	 	�أو �أقل	 	�أو �أقل

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 		

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 		

)26,383( 	- 	)21,001( 	)2,348( 	)3,034( 	29,688 	100 + ريال �سعودي	 	

)55,284( 	- 	)816( 	)20,250( 	)34,218( 	)2,412( 	100 + دولار �أمريكي	 	

)2,674( 	- 	)1,455( 	)628( 	)591( 	)12,808( 	100 + يورو	 	

)772( 	- 	- 	)370( 	)402( 	1,547 	100 + 	�أخرى	

2010 					   
الأثر على 		

دخل العمولات  النق�ص فـي	 	

الأثر على حقوق الم�ساهمين الخا�صة	 نقاط الأ�سا�س	 العملة	

	�أكثر من �سنة �إلى 5 �سنة	 6 �أ�شهر	 	

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات �أو �أقل	 	�أو �أقل	 	�أو �أقل

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 		

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 		

	26,383 	- 	21,001 	2,348 	3,034 	)29,688( 	100 - ريال �سعودي	 	

	55,284 	- 	816 	20,250 	34,218 	2,412 	100 - دولار �أمريكي	 	

2,674 	- 	1,455 	628 	591 	12,808 	100 - يورو	 	

772 	- 	- 	370 	402 	)1,547( 	100 - 	�أخرى	

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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ب (  مخاطر ال�سوق – المتعلقة بالعمليات غير التجارية �أو بالعمليات الم�صرفية - )تتمة(

2009 					   
الأثر على 		

دخل العمولات  الزيادة فـي	 	

الأثر على حقوق الم�ساهمين الخا�صة	 نقاط الأ�سا�س	 العملة	

	�أكثر من �سنة �إلى 5 �سنة	 6 �أ�شهر	 	

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات �أو �أقل	 	�أو �أقل	 	�أو �أقل

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 		

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 		

)8,929( 	- 	47,791 	3,106 	)59,826( 	21,014 	100 + ريال �سعودي	 	

)61,138( 	)61( 	)44,219( 	)8,834( 	)8,024( 	2,380 	100 + دولار �أمريكي	 	

)4,175( 	- 	)2,830( 	)704( 	)641( 	)13,860( 	100 + يورو	 	

)1,727( 	- 	)831( 	)468( 	)428( 	1,492 	100 + 	�أخرى	

2009 					   
الأثر على 		

دخل العمولات  النق�ص فـي	 	

الأثر على حقوق الم�ساهمين الخا�صة	 نقاط الأ�سا�س	 العملة	

	�أكثر من �سنة �إلى 5 �سنة	 6 �أ�شهر	 	

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات �أو �أقل	 	�أو �أقل	 	�أو �أقل

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 		

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 		

8,929 	- 	)47,791( 	)3,106( 	59,826 	)21,014( 	100 - ريال �سعودي	 	

61,138 	61 	44,219 	8,834 	8,024 	)2,380( 	100 - دولار �أمريكي	 	

4,175 	- 	2,830 	704 	641 	13,860 	100 - يورو	 	

1,727 	- 	831 	468 	428 	)1,492( 	100 - 	�أخرى	

مخاطر العملات 	)2
وتمثل المخاطر الناتجة عن التغير فـي قيمة الأدوات المالية ب�سبب التقلبات فـي �أ�سعار تحويل العملات الأجنبية. لا يحتفظ البنك بمراكز 

عملات مفتوحة غير تجارية هامة. تحول مخاطر العملات الأجنبية النا�شئة عن العمليات غير التجارية �إلى العمليات التجارية، وتدار 

كجزء من المحفظة التجارية. تعك�س القيمة المعر�ضة للمخاطر المتعلقة بمخاطر تحويل العملات الأجنبية المف�صح عنها فـي الإي�ضاح 

)31-�أ( �إجمالي مخاطر العملات التي يتعر�ض لها البنك.

مخاطر �أ�سعار الأ�سهم 	)3
تمثل مخاطر �أ�سعار الأ�سهم، مخاطر انخفا�ض القيم العادلة للأ�سهم نتيجة التغيرات فـي م�ستوى م�ؤ�شرات الأ�سهم وقيمة كل �سهم على 

حدة. تن�ش�أ مخاطر �أ�سعار الأ�سهم المقتناه لغير �أغرا�ض المتاجرة عن الأ�سهم الم�صنفة ك�أ�سهم متاحة للبيع. �إن الزيادة �أو الإنخفا�ض 

فـي قيمة الأ�سهم المتاحة للبيع الخا�صة بالبنك كما فـي 31 دي�سمبر 2010 �سي�ؤدي �إلى زيادة �أو �إنخفا�ض الأ�سهم بمبلغ 132 مليون ريال 

�سعودي )2009: 5 مليون ريال �سعودي(.
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مخاطر العملات 	.32

يتعر�ض البنك لمخاطر �آثار التقلبات فـي �أ�سعار تحويل العملات الأجنبية. يقوم مجل�س الإدارة بو�ضع حدود لم�ستوى المخاطر المقبولة لكل عملة 

وب�شكل �إجمالي لمراكز العملات، ليلًا وخلال اليوم، ويتم مراقبتها يومياً. فيما يلي تحليلًا ب�صافـي المخاطر الجوهرية الخا�صة بالبنك فـي نهاية 

ال�سنة ب�ش�أن العملات الأجنبية التالية:

2009 	2010 	
مركز دائن مركز دائن	 	

)مدين( )مدين(	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 	

ال�سعودية ال�سعودية	 	

188,485 	471,114 						     دولار �أمريكي

165 	690 									        يورو

)544( 	)431( 						     جنيه �إ�سترليني

6,004 	4,169 								       �أخرى

مخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة 	.33

يتعر�ض البنك للمخاطر الم�صاحبة للتقلبات فـي �أ�سعار العمولات الخا�صة ال�سائدة بال�سوق . ي�شتمل الجدول �أدناه على ملخ�ص لمخاطر �أ�سعار 

�أو  الأ�سعار  تاريخ تجديد  الدفترية م�صنفة ح�سب  بالقيمة  الم�سجلة  البنك  ومطلوبات  موجودات  على  ي�شتمل الجدول  كما  الخا�صة.  العمولات 

تاريخ الإ�ستحقاق، �أيهما يحدث �أولًا. يتعر�ض البنك لمخاطر �أ�سعار العمولات الخا�صة نتيجة لعدم التطابق �أو لوجود فجوات فـي قيم الموجودات 

والمطلوبات والأدوات المالية الم�شتقة التي ت�ستحق �أو �سيتم تجديد �أ�سعارها فـي فترة محددة. يقوم البنك ب�إدارة هذه المخاطر وذلك بمطابقة 

تواريخ تجديد �أ�سعار الموجودات والمطلوبات من خلال �إ�ستراتيجيات �إدارة المخاطر.
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2010 					   
غير مرتبطة �أكثر من	 	5 - 1 	12 - 3 خلال	 				  

الإجمالي بعمولة خا�صة	 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 				  

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 				  

ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				  

 

الموجودات

نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة

15,144,088 	6,024,285 	- 	- 	- 	9,119,803 النقد العربي ال�سعودي	 	

�أر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات

7,042,310 	- 	- 	- 	- 	7,042,310 		 المالية الأخرى 	

24,972,442 	1,336,862 	55,544 	3,997,403 	6,579,774 	13,002,859 		 �إ�ستثمارات، �صافـي

74,248,486 	- 	- 	22,768,799 	12,807,097 	38,672,590 		 قرو�ض و�سلف، �صافـي

221,532 	221,532 	- 	- 	- 	- �إ�ستثمار فـي �شركات زميلة	

558,609 	558,609 	- 	- 	- 	- ممتلكات ومعدات، �صافـي	

3,185,399 	3,185,399 	- 	- 	- 	- 		 موجودات �أخرى

125,372,866 	11,326,687 	55,544 	26,766,202 	19,386,871 	67,837,562 		 �إجمالي الموجودات

							       المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات

4,661,178 	- 	- 	290,914 	121,569 	4,248,695 		 المالية الأخرى 	

94,672,855 	46,625,673 	21,206 	7,562,972 	1,213,647 	39,249,357 		 ودائع العملاء

5,475,754 	- 	- 	2,154,902 	- 	3,320,852 		 �سندات دين م�صدرة

187,500 	- 	187,500 	- 	- 	- 		 �إقتــــرا�ض

5,203,632 	5,203,632 	- 	- 	- 	- 		 مطلوبات �أخرى

15,171,947 	15,171,947 	- 	- 	- 	- 		 حقوق الم�ساهمين

125,372,866 	67,001,252 	208,706 	10,008,788 	1,335,216 	46,818,904 �إجمالي المطلوبات وحقوق الم�ساهمين	

�صافـي الفجوة بين

)55,674,565( 	)153,162( 	16,757,414 	18,051,655 	21,018,658 الموجودات والمطلوبات	 	

�صافـي الفجوة بين الأدوات

- 	171,981 	)1,840,103( 	57,903 	1,610,219 		 المالية الم�شتقة 	

�إجمالي الفجوة الخا�ضعة لمخاطر

)55,674,565( 	18,819 	14,917,311 	18,109,558 	22,628,877 	�أ�سعار العمولات الخا�صة	

الموقف التراكمي الخا�ضع لمخاطر

- 	55,674,565 	55,655,746 	40,738,435 	22,628,877 	�أ�سعار العمولات الخا�صة	
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2009 					   
غير مرتبطة 	�أكثر من	 5 - 1 	12 - 3 خلال	 				  

الإجمالي بعمولة خا�صة	 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 				  

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 				  

ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				  

								        الموجودات 

نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة

16,614,885 	5,827,035 	- 	- 	- 	10,787,850 النقد العربي ال�سعودي	 	

�أر�صدة لدى البنوك

	6,004,593 	1,091,225 	- 	- 	- 	4,913,368 والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 	

23,817,550 	67,788 	169,137 	3,326,705 	1,885,585 	18,368,335 		 �إ�ستثمارات، �صافـي

76,381,599 	- 	- 	19,859,909 	12,737,753 	43,783,937 		 قرو�ض و�سلف، �صافـي

180,458 	180,458 	- 	- 	- 	- �إ�ستثمار فـي �شركات زميلة	

594,042 	594,042 	- 	- 	- 	- ممتلكات ومعدات، �صافـي	

3,244,835 	3,244,835 	- 	- 	- 	- 		 موجودات �أخرى

126,837,962 	11,005,383 	169,137 	23,186,614 	14,623,338 	77,853,490 		 �إجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

�أر�صدة للبنوك

13,605,744 	1,455,516 	- 	276,873 	- 	11,873,355 والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 	

89,186,861 	38,073,080 	- 	7,193,012 	2,648,013 	41,272,756 		 ودائع العملاء

5,709,487 	- 	- 	- 	- 	5,709,487 		 �سندات دين م�صدرة

187,500 	- 	187,500 	- 	- 	- 		 �إقتــــرا�ض

5,103,081 	5,103,081 	- 	- 	- 	- 		 مطلوبات �أخرى

13,045,289 	13,045,289 	- 	- 	- 	- 		 حقوق الم�ساهمين

126,837,962 	57,676,966 	187,500 	7,469,885 	2,648,013 	58,855,598 �إجمالي المطلوبات وحقوق الم�ساهمين	

�صافـي الفجوة بين

)46,671,583( 	)18,363( 	15,716,729 	11,975,325 	18,997,892 الموجودات والمطلوبات	 	

�صافـي الفجوة بين الأدوات

- 	)93,749( 	)1,582,629( 	)463,426( 	2,139,804 		 المالية الم�شتقة 	

�إجمالي الفجوة الخا�ضعة لمخاطر

)46,671,583( 	)112,112( 	14,134,100 	11,511,899 	21,137,696 	�أ�سعار العمولات الخا�صة	

الموقف التراكمي الخا�ضع لمخاطر

- 	46,671,583 	46,783,695 	32,649,595 	21,137,696 	�أ�سعار العمولات الخا�صة	

�أ�سعار مخاطر  �إدارة  فـي  ت�ستخدم  التي  الم�شتقة  المالية  للأدوات  الإ�سمية  المبالغ  �صافـي  الم�شتقة  المالية  الأدوات  بين  الفجوة  �صافـي  يمثل  	 

العمولات الخا�صة.
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تمثل مخاطر ال�سيولة عدم مقدرة البنك على الوفاء ب�إلتزامات ال�سداد الخا�صة به عند �إ�ستحقاقها خلال الظروف الإعتيادية وغير الإعتيادية. 

تحدث مخاطر ال�سيولة عند وجود ا�ضطراب فـي ال�سوق �أو انخفا�ض م�ستوى الإئتمان مما ي�ؤدي �إلى عدم توفر بع�ض م�صادر التمويل. وللتقليل 

من هذه المخاطر، قامت الإدارة بتنويع م�صادر التمويل وقاعدة الودائع الأ�سا�سية، و�إدارة الموجودات بعد الأخذ بعين الإعتبار توفر ال�سيولة، 

والحفاظ على ر�صيد ملائم من النقدية و�شبه النقدية والأوراق المالية المتداولة، ومراقبة التدفقات النقدية الم�ستقبلية وال�سيولة يومياً. كما يوجد 

لدى البنك خطوط �إئتمان ملتزم بها يمكن الو�صول �إليها لمواجهة متطلبات ال�سيولة.

وطبقاً لنظام مراقبة البنوك وكذلك التعليمات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، يحتفظ البنك لدى الم�ؤ�س�سة بوديعة نظامية  	

تعادل 7% من �إجمالي الودائع تحت الطلب و 4% من ودائع الإدخار ولأجل. كما يحتفظ البنك ب�إحتياطي �سيولة لا يقل عن 20% من �إلتزامات 

عن تزيد  لا  فترة  خلال  نقد  �إلى  تحويلها  يمكن  التي  الموجودات  �أو  الحكومية  التنمية  �سندات  �أو  النقد  من  الإحتياطي  هذا  ويكون   ودائعه. 

ثلاثين يوماً. كما يمكن للبنك الإحتفاظ بمبالغ �إ�ضافية من خلال ت�سهيلات �إعادة ال�شراء لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي مقابل �سندات 

التنمية الحكومية.

ي�شتمل الجدول �أدناه على ملخ�ص بالإ�ستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية والتي تم تحديدها على �أ�سا�س الفترة المتبقية بتاريخ قائمة  	

المركز المالي الموحدة حتى تاريخ الإ�ستحقاق التعاقدي ولا ت�أخذ بعين الإعتبار تاريخ الإ�ستحقاق الفعلي ح�سبما تظهره الوقائع للإحتفاظ بالودائع 

ال�سيولة  البنك بادارة مخاطر  المتعاقد عليها، بينما يقوم  النقدية غير المخ�صومة  التدفقات  المبينة فـي الجدول  المبالغ  البنك. تمثل  من قبل 

المت�أ�صلة بناءاً على التدفقات النقدية الواردة غير المخ�صومة المتوقعة. �إن كافة الم�شتقات الم�ستخدمة لأغرا�ض تغطية المخاطر مبينة ح�سب تواريخ 

الإ�ستحقاق وبناءاً على �إلتزامات ال�سداد غير المخ�صومة التعاقدية. وحيث �أن الجزء الرئي�سي من الم�شتقات المقتناه لأغرا�ض المتاجرة يتكون من 

معاملات مقابل معاملات �أخرى، وبالتالي ف�إن مخاطر الم�شتقات المقتناه لأغرا�ض المتاجرة المفتوحة تعتبر قليلة، ف�إن الإدارة تعتقد ب�أن �إدراج 

الم�شتقات المقتناه لأغرا�ض المتاجرة فـي جدول الإ�ستحقاقات التعاقدية لا يتعلق بفهم توقيت التدفقات النقدية، وبالتالي تم �إ�ستبعادها.

�إختبارات  �إجراء  ويتم  �أ�سبوعياً،  ال�سيولة  مراكز  مراقبة  يتم  الكافية.  ال�سيولة  توفر  ل�ضمان  الإ�ستحقاق  محفظة  بمراقبة  الإدارة  تقوم  	

جهد منتظمة ب�ش�أن ال�سيولة با�ستخدام �سيناريوهات متعددة تغطي الظروف الإعتيادية وغير الإعتيادية فـي ال�سوق. تخ�ضع كافة ال�سيا�سات 

مركز  تغطي  يومية  تقارير  �إ�صدار  يتم  بالبنك.  والمطلوبات  الموجودات  لجنة  قبل  من  والموافقة  للمراجعة  بال�سيولة  المتعلقة  والإجراءات 

الإ�ستثناءات كافة  على  ي�شمل  والمطلوبات  الموجودات  لجنة  �إلى  موجز  تقرير  بانتظام  يقدم  كما  العاملة.  التابعة  وال�شركات  للبنك   ال�سيولة 

والإجراءات المتخذة.

تحليل المطلوبات المالية ح�سب تواريخ الإ�ستحقاق المتبقية �أ(	

2010 					   
�أكثر من 	5 - 1 	12 - 3 خلال	 						    

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

المطلوبات المالية: 	

4,736,416 	- 	363,708 	121,995 	4,250,713 	�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	

95,328,450 	21,206 	7,893,108 	1,490,968 	85,923,168 	 ودائع العملاء 	 	
5,988,834 	- 	4,273,102 	1,708,848 	6,884 		 �سندات دين م�صدرة  	

223,953 	16,024 	182,585 	25,344 	- 		  اقترا�	ض 	

الم�شتقات: 	

159,216 	8,794 	101,287 	33,021 	16,114 ذمم دائنة متعاقد عليها	 	- 		

106,436,869 	46,024 	12,813,790 	3,380,176 	90,196,879 	�إجمالي المطلوبات المالية غير المخ�صومة	
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تحليل المطلوبات المالية ح�سب تواريخ الإ�ستحقاق المتبقية - )تتمة( �أ(	

2009 					   
	�أكثر من 5 - 1 	12 - 3 خلال	 						    

الإجمالي 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

المطلوبات المالية: 	

13,677,195 	- 	332,305 	- 	13,344,890 	�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	

89,843,454 	7,984 	7,632,815 	2,980,775 	79,221,880 	 ودائع العملاء 	 	
5,844,206 	- 	3,545,415 	33,675 	2,265,116 		 �سندات دين م�صدرة  	

233,667 	84,195 	139,758 	9,714 	- 		  اقترا�	ض 	

الم�شتقات: 	

134,497 	1,138 	104,452 	22,735 	6,172 ذمم دائنة متعاقد عليها	 	- 		

109,733,019 	93,317 	11,754,745 	3,046,899 	94,838,058 	�إجمالي المطلوبات المالية غير المخ�صومة	

تحليل الإ�ستحقاقات المتعلقة بالموجودات والمطلوبات  ب(	

ي�شتمل الجدول �أدناه على تحليل بالموجودات والمطلوبات م�صنفة ح�سب تواريخ الإ�سترداد �أو ال�سداد المتوقعة لها. )�أنظر الإي�ضاح �أ( �أعلاه 

ب�ش�أن المطلوبات المالية غير المخ�صومة التعاقدية الخا�صة بالبنك:

بدون تاريخ 									       

ا�ستحقاق 	�أكثر من	 5 - 1 	12 - 3 خلال	 					   

الإجمالي محدد	 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 			  2010 	

الموجودات 	

نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة 	

15,144,088 	5,238,798 	- 	- 	- 	9,905,290 النقد العربي ال�سعودي	 		

	�أر�صدة لدى البنوك

7,042,310 	- 	- 	- 	- 	7,042,310 والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 		

	24,972,442 	1,328,245 	557,174 	8,392,234 	7,664,806 	7,029,983 ا�ستثمارات، �صافـي 	 	

74,248,486 	- 	6,915,758 	22,232,543 	12,601,022 	32,499,163 قرو�ض و�سلف، �صافـي 	 	

221,532 	221,532 	- 	- 	- 	- ا�ستثمار فـي �شركات زميلة	 	

558,609 	558,609 	- 	- 	- 	- ممتلكات ومعدات، �صافـي 	 	

3,185,399 	3,185,399 	- 	- 	- 	- موجودات �أخرى 	 	

125,372,866 	10,532,583 	7,472,932 	30,624,777 	20,265,828 	56,476,746 	�إجمالي الموجودات	

المطلوبات وحقوق 	

الم�ساهمين 		

	�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات

4,661,178 	- 	- 	290,914 	121,569 	4,248,695 المالية الأخرى 	 		

94,672,855 	- 	21,206 	7,359,371 	1,482,270 	85,810,008 ودائع العملاء	 	

5,475,754 	- 	- 	3,859,903 	1,615,851 	- �سندات دين م�صدرة 	 	

187,500 	- 	187,500 	- 	- 	- 	 اقترا�	ض 	

5,203,632 	5,203,632 	- 	- 	- 	- مطلوبات �أخرى 	 	

15,171,947 	15,171,947 	- 	- 	- 	- حقوق الم�ساهمين 	 	

	�إجمالي المطلوبات

125,372,866 	20,375,579 	208,706 	11,510,188 	3,219,690 	90,058,703 وحقوق الم�ساهمين 	 		
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تحليل الإ�ستحقاقات المتعلقة بالموجودات والمطلوبات - )تتمة( ب(	

بدون تاريخ 									       

ا�ستحقاق 	�أكثر من	 5 - 1 	12 - 3 خلال	 					   

الإجمالي محدد	 5 �سنوات	 �سنوات	 �شهراً	 3 �أ�شهر	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 			  2009 	

الموجودات 	

نقدية و�أر�صدة لدى م�ؤ�س�سة 	

16,614,885 	5,162,564 	- 	- 	- 	11,452,321 النقد العربي ال�سعودي	 		

	�أر�صدة لدى البنوك

6,004,593 	- 	- 	- 	- 	6,004,593 والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى	 	 	

23,817,550 	77,630 	305,374 	10,355,914 	3,504,383 	9,574,249 ا�ستثمارات، �صافـي	 	

76,381,599 	- 	8,057,713 	20,354,079 	12,594,329 	35,375,478 قرو�ض و�سلف، �صافـي	 	

180,458 	180,458 	- 	- 	- 	- ا�ستثمار فـي �شركات زميلة	 	

594,042 	594,042 	- 	- 	- 	- ممتلكات ومعدات، �صافـي	 	

3,244,835 	3,244,835 	- 	- 	- 	- موجودات �أخرى	 	

126,837,962 	9,259,529 	8,363,087 	30,709,993 	16,098,712 	62,406,641 	�إجمالي الموجودات	

المطلوبات وحقوق 	

الم�ساهمين 		

	�أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات

13,605,744 	- 	- 	276,873 	- 	13,328,871 المالية الأخرى	 		

89,186,861 	- 	7,984 	7,117,445 	2,969,161 	79,092,271 ودائع العملاء	 	

5,709,487 	- 	- 	3,459,620 	- 	2,249,867 �سندات دين م�صدرة	 	

187,500 	- 	187,500 	- 	- 	- 		ض اقترا� 	

5,103,081 	5,103,081 	- 	- 	- 	- مطلوبات �أخرى	 	

13,045,289 	13,045,289 	- 	- 	- 	- حقوق الم�ساهمين	 	

	�إجمالي المطلوبات

126,837,962 	18,148,370 	195,484 	10,853,938 	2,969,161 	94,671,009 وحقوق الم�ساهمين	 		

ت�شتمل الموجودات المتوفرة للوفاء بكافة الإلتزامات وتغطية �إلتزامات القرو�ض القائمة، على النقدية والأر�صدة لدى م�ؤ�س�سة النقد العربي 		   

�إ�ستحقاق تواريخ  تبيان  للعملاء. تم  الممنوحة  وال�سلف  والقرو�ض  للبنوك،  الممنوحة  وال�سلف  والقرو�ض  التح�صيل،  والبنود قيد  ال�سعودي،  	 

التعهدات والإلتزامات المحتملة فـي الإي�ضاح )19- د( حول القوائم المالية الموحدة. 	
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تحديد القيمة العادلة وم�ستوياتها

ي�ستخدم البنك الم�ستويات التالية عند تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية والإف�صاح عنها:

الأ�سعار المتداولة فـي الأ�سواق المالية الن�شطة لنف�س الأداة )بدون تعديل(. الم�ستوى 1:	 	

الأ�سعار المتداولة فـي الأ�سواق المالية الن�شطة لموجودات ومطلوبات مماثلة �أو طرق ت�سعير �أخرى يتم تحديد كافة مدخلاتها الم�ستوى 2:	 	

الهامة وفق بيانات ال�سوق القابلة للملاحظة. 		

طرق ت�سعير لم تحدد �أي من مدخلاتها الهامة وفق بيانات ال�سوق القابلة للملاحظة. الم�ستوى 3:	 	

2010 	

الإجمالي الم�ستوى الثالث	 الم�ستوى الثاني 	 الم�ستوى الأول	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 	

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 	

الموجودات المالية

1,790,116 	- 	1,790,116 	- �أدوات مالية م�شتقة	

32,258 	- 	18,783 	13,475 موجودات مالية مدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل	

22,587,959 	55,692 	13,503,830 	9,028,437 ا�ستثمارات مالية متاحة للبيع 	

24,410,333 	55,692 	15,312,729 	9,041,912 الإجمالي 	

المطلوبات المالية

1,741,172 	- 	1,741,172 	- �أدوات مالية م�شتقة 	

1,741,172 	- 	1,741,172 	- الإجمالي 	

2009 	
الإجمالي الم�ستوى الثالث	 الم�ستوى الثاني 	 الم�ستوى الأول	 	

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 	

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 	

الموجودات المالية

1,879,011 	- 	1,879,011 	- �أدوات مالية م�شتقة	

346,203 	- 	18,673 	327,530 موجودات مالية مدرجة قيمتها العادلة فـي قائمة الدخل	

18,665,528 	66,231 	11,330,688 	7,268,609 ا�ستثمارات مالية متاحة للبيع 	

20,890,742 	66,231 	13,228,372 	7,596,139 الإجمالي 	

المطلوبات المالية

1,512,151 	- 	1,512,151 	- �أدوات مالية م�شتقة 	

1,512,151 	- 	1,512,151 	- الإجمالي 	

�إن القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما �أو �سداد مطلوبات ما بين �أطراف راغبة فـي ذلك ب�شروط تعامل عادل .  	
وبالتالي يمكن �أن تنتج فروقات بين القيمة الدفترية والقيمة العادلة المقدرة.

	�أن القيمة العادلة للأدوات المالية المدرجة فـي قائمة المركز المالي، ب�إ�ستثناء الإ�ستثمارات الأخرى المقتناه بالتكلفة المطف�أة، والإ�ستثمارات 

المقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق، والقرو�ض وال�سلف، وودائع العملاء، لا تختلف جوهرياً عن القيمة الدفترية المدرجة فـي القوائم المالية.

تحدد القيمة العادلة المقدرة للإ�ستثمارات المقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق، والإ�ستثمارات الأخرى المقتناه بالتكلفة المطف�أة، على �أ�سا�س الأ�سعار  	

المتداولة بال�سوق عند توفرها �أو �أنظمة الت�سعير لبع�ض ال�سندات بعمولة ثابتة. تم الإف�صاح عن القيمة العادلة لهذه الإ�ستثمارات فـي الإي�ضاح 

)5(. و�أنه غير ممكن من الناحية العملية تحديد القيمة العادلة للقرو�ض وال�سلف وودائع العملاء بطريقة يعتمد عليها ب�شكل موثوق به.

تحدد القيمة العادلة للم�شتقات على �أ�سا�س الأ�سعار المتداولة فـي ال�سوق �أو طرق الت�سعير الملائمة. كان �إجمالي التغيرات فـي القيمة العادلة  	

المدرجة فـي قائمة الدخل – التي تم تقديره ب�إ�ستخدام طرق الت�سعير – �سلبي بمبلغ 66.3 مليون ريال �سعودي )2009: �إيجابي بمبلغ 44.7 مليون 

ريال �سعودي(.

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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تقدم ال�شركة الأم لأحد الم�ساهمين – �شركة هونج كونج و�شنغهاي الم�صرفية القاب�ضة بي فـي – خبرات �إدارية ومتخ�ص�صة بموجب �إتفاقية 

خدمات فنية. وقد جددت هذه الإتفاقية فـي 30 �سبتمبر 2007 لمدة خم�س �سنوات ميلادية.

يتعامل البنك، خلال دورة �أعماله العادية، مع �أطراف ذات علاقة. وترى الإدارة ومجل�س الإدارة ب�أن هذه المعاملات قد تمت بنف�س ال�شروط  	

المطبقة على المعاملات مع الأطراف الأخرى. تخ�ضع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للن�سب المن�صو�ص عليها فـي نظام مراقبة البنوك 

والتعليمات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

كانت �أر�صدة نهاية ال�سنة المدرجة فـي القوائم المالية الموحدة والناتجة عن هذه المعاملات على النحو التالي: 	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

مجموعة هونغ كونغ و�شنغهاي الم�صرفـية:

1,604,704 	5,460,247 				   �أر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

674,459 	579,210 						     ا�ستثمارات 	

- 	6,561 					    موجودات �أخرى

)117,733( 	)414,938( 					    م�شتقات )بالقيمة العادلة(

2,754,995 	2,175,504 				   �أر�صدة للبنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

1,330,634 	1,865,178 				    تعهدات والتزامات محتملة	

ت�شتمل الا�ستثمارات �أعلاه على ا�ستثمار فـي �شركات زميلة بمبلغ قدره 221.5 مليون ريال �سعودي )2009: 180.5 مليون ريال �سعودي(. 	

�أع�ضاء مجل�س الإدارة، ولجنة المراجعة، وكبار الم�ساهمين الآخرين وال�شركات المنت�سبة لهم:

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

3,065,140 	3,665,336 						     قرو�ض و�سلف

8,196,270 	7,784,384 						     ودائع العملاء

7,045 	2,623 					    م�شتقات )بالقيمة العادلة(

195,482 	281,483 					    تعهدات والتزامات محتملة

�صناديق البنك الم�شتركة:

1,437 	4,011 						     قرو�ض و�سلف

926,396 	1,249,774 						     ودائع العملاء

يق�صد بكبار الم�ساهمين الآخرين )عدا الم�ساهم غير ال�سعودي( �أولئك الذين يمتلكون �أكثر من 5% من ر�أ�س المال الم�صدر للبنك. 	

فيما يلي تحليلًا بالإيرادات والم�صاريف المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة والمدرجة فـي القوائم المالية الموحدة: 	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

48,036 	45,961 					    دخل عمولات خا�صة

)111,693( 	)163,804( 					    م�صاريف عمولات خا�صة

55,836 	70,633 				    دخل عمولات	 	

)12,225( 	)8,670( 			  اتفاقية ترتيبات الم�شاركات فـي �أرباح الن�شاطات البنكية الا�ستثمارية

46,048 	41,074 			   الح�صة فـي �أرباح ال�شركات الزميلة 	

2,647 	2,195 					    مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة 
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فيما يلي تحليلًا ب�إجمالي التعوي�ض المدفوع لكبار موظفـي الإدارة خلال ال�سنة: 	

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

48,222 	34,307 	 			  مزايا موظفين ق�صيرة الأجل )رواتب وبدلات(

- 	5,391 					    تعوي�ضات نهاية الخدمة

يق�صد بكبار موظفـي الإدارة �أولئك الأ�شخا�ص ، بما فيهم �أي مدير تنفيذي، الذين لهم ال�سلطة والم�سئولية للقيام ب�أعمال التخطيط والتوجيه  	

والإ�شراف على �أن�شطة البنك ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة.

يمنح البنك لموظفيه وبع�ض موظفـي الإدارة العليا برامج حوافز مح�سوبة على �أ�سا�س الأ�سهم. يوجد هناك ثلاثة من هذه البرامج القائمة  	

كما فـي 31 دي�سمبر 2010. لم يتم الإف�صاح عن تفا�صيل هذه البرامج ب�شكل م�ستقل فـي هذه القوائم المالية الموحدة لأن مبالغها غير جوهرية.

كفاية ر�أ�س المال 	.37

تتمثل �أهداف البنك، عند �إدارة ر�أ�س المال فـي الإلتزام بمتطلبات ر�أ�س المال المو�ضوعة من قبل م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، والحفاظ على 

مقدرة البنك على الإ�ستمرار فـي العمل وفقاً لمبد�أ الإ�ستمرارية المحا�سبي، والحفاظ على وجود ر�أ�س مال قوي.

يتم مراقبة كفاية ر�أ�س المال وا�ستخدام ر�أ�س المال النظامي يومياً من قبل �إدارة البنك. تتطلب التعليمات ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة النقد العربي  	

ال�سعودي الإحتفاظ بحد �أدنى من ر�أ�س المال النظامي، و�أن تكون ن�سبة �إجمالي ر�أ�س المال النظامي �إلى الموجودات المرجحة المخاطر عند �أو تزيد 

عن الحد الأدنى المتفق عليه وهي %8.

يقوم البنك بمراقبة مدى كفاية ر�أ�سماله وذلك ب�إ�ستخدام المنهجية والمعدلات المحددة من قبل م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، وبموجبها  	

يتم قيا�س مدى كفاية ر�أ�س المال وذلك بمقارنة بنود ر�أ�س المال الم�ؤهل مع الموجودات، والتعهدات والإلتزامات المحتملة والمبالغ الإ�سمية للم�شتقات 

ب�إ�ستخدام الأر�صدة المرجحة لإظهار مخاطرها الن�سبية.

2009 	2010 						    
ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 	 					   

92,947,700 	98,155,523 			  مخاطر الائتمان المتعلقة بالموجودات المرجحة المخاطر

9,088,561 	9,701,147 			  المخاطر الت�شغيلية المتعلقة بالموجودات المرجحة المخاطر

672,013 	1,215,475 			  مخاطر ال�سوق المتعلقة بالموجودات المرجحة المخاطر

102,708,274 	109,072,145 				   �إجمالي الموجودات المرجحة المخاطر

10,423,435 	12,938,428 					    ر�أ�س المال الأ�سا�سي 

2,683,537 	2,512,032 					    ر�أ�س المال الم�ساند 

13,106,972 	15,450,460 				   ر�أ�س المال الأ�سا�سي ور�أ�س المال الم�ساند

		 ن�سبة كفاية ر�أ�س المال %

%10.15 	%11.86 	 				   ن�سبة ر�أ�س المال الأ�سا�سي 	

%12.76 	%14.17 				   ن�سبة ر�أ�س المال الأ�سا�سي + ر�أ�س المال الم�ساند 	

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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طبقاً للركن – 3 من تو�صيات لجنة بازل 2، يجب القيام ببع�ض الإف�صاحات الكمية والنوعية والموجودات المرجحة المخاطر ور�أ�س المال. �ستكون 

هذه الإف�صاحات موجودة على موقع البنك على الإنترنت:, www.sabb.com، وفـي التقرير ال�سنوي، على التوالي، طبقاً لمتطلبات م�ؤ�س�سة النقد 

العربي ال�سعودي.

تعوي�ضات الموظفين 	.39

1. الإف�صاحات النوعية

2010 					   
										�أ�شكال ال�سداد         

بالن�سبة 		  بالن�سبة 									       

للتعوي�ضات 		  للتعوي�ضات 		 تعوي�ضات تعوي�ضات	 عدد	 		 ب�آلاف الريالات

المتغيرة 		  الثابتة الإجمالي	 متغيرة	 ثابتة	 الموظفين	 			  ال�سعودية

فئات الموظفين:

كبار المدراء التنفيذيين 	

)الذين يحتاجون �إلى 	

عدم ممانعة من م�ؤ�س�سة 	 

نقداً و�أ�سهم نقداً	 	50,883 	27,294 	23,589 	18 النقد العربي ال�سعودي(	 	

موظفون يقومون بن�شاطات

نقداً و�أ�سهم نقداً	 	144,746 	30,988 	113,758 	476 ت�شتمل على مخاطر	 	

موظفون يقومون بن�شاطات

نقداً و�أ�سهم نقداً	 	71,190 	9,534 	61,656 	273 ت�شتمل على �أعمال رقابية	 	

نقداً و�أ�سهم نقداً	 	553,354 	91,968 	461,386 	2,967 موظفون �آخرون		

820,173 	159,784 	660,389 	3,734 			  الإجمالي*

*ي�شتمل التعوي�ض وعدد الموظفين على كافة الموظفين المتواجدين خلال عام 2010 بما فـي ذلك �أولئك الذين تركوا العمل لدى البنك. تم �إعداد الإي�ضاح �أعلاه 

على �أ�سا�س المبالغ المدفوعة فعلًا.

كبار المدراء التنفيذيين )الذين يحتاجون �إلى عدم ممانعة من م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي(

وي�شمل ذلك موظفـي الإدارة العليا الذين يتمتعون بالم�سئولية وال�صلاحية لإعداد الا�ستراتيجيات والقيام ب�أعمال التوجيه والمراقبة لن�شاطات 

البنك والذين يتطلب تعيينهم الح�صول على عدم ممانعة من م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي على ذلك. وي�شمل ذلك الع�ضو المنتدب والموظفين 

التنفيذيين الآخرين التابعين لهم مبا�شرة.

الموظفون الذين يقومون بن�شاطات رقابية

ويق�صد بذلك موظفـي الأق�سام الذين لا يقومون بن�شاطات ت�شتمل على مخاطر ولكنهم يقومون ب�أعمال ت�شتمل على المراجعة والدرا�سة )�إدارة 

المخاطر، الالتزام، المراجعة الداخلية، والمالية والمحا�سبة(. تعتبر كافة هذه الأق�سام م�ستقلة بالكامل عن الوحدات التي تقوم بن�شاطات ت�شتمل 

على مخاطر.

موظفون يقومون بن�شاطات ت�شتمل على مخاطر

وي�شمل ذلك مدراء خطوط الأعمال )ال�شركات، الخدمات التجارية، الخدمات الم�صرفية الخا�صة، والخزينة( الم�سئولين عن تنفيذ وتطبيق 

والملاءة  وتقويمها  الائتمان،  حدود  بخ�صو�ص  التو�صيات  بتقديم  يقومون  الذين  �أولئك  ذلك  وي�شمل  البنك.  عن  نيابةً  الأعمال  ا�ستراتيجية 

الائتمانية، وت�سعير القرو�ض، والقيام بتنفيذ العرو�ض، ومعاملات الخزينة.

موظفون �آخرون

وي�شمل ذلك كافة موظفـي البنك الآخرين، عدا المذكورين �ضمن الفئات �أعلاه.
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2. الإف�صاحات الكمية

الإف�صاح المتعلق بالتعوي�ضات لأغرا�ض القوائم المالية ال�سنوية

قامت م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، ب�صفتها الجهة الم�سئولة عن ال�صناعة البنكية فـي المملكة العربية ال�سعودية، ب�إ�صدار تعليمات بخ�صو�ص 

�سيا�سات التعوي�ضات، والتي تتفق مع تو�صيات لجنة بازل 2، ومبادئ مجل�س الإ�ستقرار المالي. وطبقاً لهذه الأنظمة، تم �صياغة وتنفيذ �سيا�سة 

التعوي�ضات من قبل لجنة التر�شيحات والتعوي�ضات بالبنك وتم �إعتمادها من مجل�س الإدارة.

�سيا�سة التعوي�ضات بالبنك

الهدف من هذه ال�سيا�سة �أ(	

تحدد هذه ال�سيا�سة الإر�شادات المتعلقة بطريقة �إدارة التعوي�ضات الثابتة والمتغيرة بالبنك. يغطي نطاق هذه ال�سيا�سة ما يلي:

كافة فئات الموظفين، كافة عنا�صر التعوي�ضات، المحددات الأ�سا�سية للتعوي�ضات، طريقة الإعتماد، طريقة �إعداد التقارير، و�أدوار وم�سئوليات 

الجهات الم�ستفيدة من ذلك.

تهدف هذه ال�سيا�سة �إلى ربط المكاف�آت مع �إ�ستراتيجية البنك وقيمه وذلك ل�ضمان نجاح تنفيذ الإ�ستراتيجية بطريقة تتم�شى مع المخاطر، 

ومنح عرو�ض مغرية للموظفين والإبقاء على الموظفين الأكفاء والملتزمين وتحفيزهم، و�ضمان الإ�ستقرار المالي للبنك.

هيكل التعوي�ضات ب(	

ب�ش�أن مهنة معينة.  ال�سوق  فـي  ال�سائدة  البيانات  مع  يتم مقارنته  الذي  التعوي�ض”  “�إجمالي  �أ�سا�س  بالبنك على  التعوي�ضات  نظام  يعمل 

ي�شتمل �إجمالي التعوي�ض على مزيج من العنا�صر التي تتكون منها التعوي�ضات الثابتة والمتغيرة وهي: الرواتب، والبدلات، والمزايا، والمكاف�آت 

ال�سنوية، والحوافر ق�صيرة وطويلة الأجل.

نظام �إدارة الأداء ج(	

وتقويم  المالي،  التقويم  طريق  عن  وكذلك  متوازن،  نقاط  نظام  با�ستخدام  تحقيقها  يتم  التي  الأهداف  مقابل  الموظفين  �أداء  تقويم  يتم 

الأداء  تقويم  عملية  تركز  للأداء.  ومن�صف  عادل  تقويم  �إجراء  ل�ضمان  معايرة  عملية  �إجراء  يتم  والأفراد.  العمليات  وتقويم  العملاء، 

 المتبعة من قبل البنك على التمييز بين �أداء الموظفين با�ستخدام ا�ستراتيجية المكاف�آت المختلفة التي تحث على الأداء الرفيع باتباع طريقةً

مربوطة بالمخاطر.

تعديل المخاطر المتعلقة ب�أنظمة التعوي�ضات المختلفة د(	

قام البنك بمراجعة كافة �أنظمة التعوي�ضات الخا�صة به بالتعاون مع م�ست�شاري تعوي�ضات خارجيين للت�أكد ب�أن المكاف�آت ت�أخذ بعين الاعتبار  	

كافة المخاطر. تحدد المكاف�آت على �أ�سا�س عوامل الأداء الملائمة بعد تعديها بالمخاطر.

ت�أجيل المكاف�آت  هـ(	

يتم ت�أجيل دفع المكاف�آت على �شكل �أ�سهم لكافة كبار الموظفين. �سيتم ت�أجيل المكاف�آت الزائدة عن حد معين ب�شكل جزئي على مدى فترة  	

ا�ستحقاق مدتها ثلاث �سنوات. يخ�ضع الا�ستحقاق على تحقق ظروف محددة.

لجنة التر�شيحات والتعوي�ضات ز(	

قام البنك بتعيين لجنة للتر�شيحات والتعوي�ضات، للأ�شراف على هيكل و�سيا�سة التعوي�ضات لكافة الموظفين وذلك للت�أكد ب�أن كافة مكاف�آت 

الموظفين المبينه على الأداء قد تم تعديلها بالمخاطر، و�أن التعوي�ضات تتما�شى مع الأنظمة و�أنها فعالة من �أجل تحقيق الأهداف المو�ضوعة.

�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة )31 دي�سمبر 2010( - )تتمة(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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التغيرات الم�ستقبلية فـي المعايير المحا�سبية 	.40

لقد �إرت�أى البنك عدم الإتباع المبكر للتعديلات والمعايير ال�صادرة م�ؤخراً المذكورة �أدناه:

المعيار الدولي الخا�ص بالتقارير المالية رقم 9 – الأدوات المالية، والذي ي�سري مفعوله �إعتباراً من 1 يناير 2013 	
معيار المحا�سبة الدولي رقم 24 )المعدل( – الإف�صاحات المتعلقة بالأطراف ذات العلاقة، والذي ي�سري مفعوله �إعتباراً من 1 يناير 2011 	

�أرقام المقارنة 	.41

�أعيد تبويب بع�ض �أرقام المقارنة لل�سنة ال�سابقة كي تتم�شى مع تبويب ال�سنة الحالية.

�إعتماد القوائم المالية الموحدة من مجل�س الإدارة 	.42

�إعتمد مجل�س الإدارة القوائم المالية الموحدة بتاريخ 13 ربيع الأول 1432هـ الموافق 16 فبراير 2011.
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البنك ال�سعودي البريطاني

بازل 2 - الركن الثالث

الإف�صاح ال�سنوي

31 دي�سمبر 2010م
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بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

تحذير بخ�صو�ص الت�صريحات المتعلقة بالآفاق الم�ستقبلية

يت�ضمن �إف�صاح الركن الثالث لإدارة ر�أ�س المال والمخاطر كما فـي 31 دي�سمبر 2010 بع�ض الت�صريحات المتعلقة بالأداء الم�ستقبلي فيما يخ�ص 

الو�ضع المالي ونتائج عمليات و�أعمال �ساب. وتمثل هذه الت�صريحات الم�ستقبلية توقعات �ساب �أو اعتقاداته بالن�سبة للأحداث الم�ستقبلية والتي 

تحتوي على مخاطر معروفة وغير معروفة وعدم تيقن والتي يمكن �أن تت�سبب فـي �أن تكون النتائج الفعلية �أو الأداء �أو الأحداث مختلفة ب�شكل 

جوهري عن النتائج �أو الأحداث الواردة �أو المت�ضمنة فـي تلك الت�صريحات.

النتائج تختلف  �أن  فـي  تت�سبب  قد  العوامل  من  عددا  ب�أن  القراء  ونحذر  متلازمة.  و�شكوك  مخاطر  على  الم�ستقبلية  الت�صريحات   وتحتوي 

�إن ت�صريحات الأداء  �أو المت�ضمنة فـي ت�صريحات الأداء الم�ستقبلي.  الفعلية المتحققة، فـي بع�ض الحالات، اختلافا كبيرا عن النتائج المتوقعة 

الم�ستقبلي �صحيحة فقط فـي التاريخ الذي �صدرت فيه ويجب عدم الافترا�ض ب�أنه قد تمت مراجعتها �أو تحديثها على �ضوء �أية معلومات جديدة 

�أو �أحداث م�ستقبلية.

نطاق التطبيق 	.1

نطاق التطبيق: �أ(	

تو�ضح هذه الإف�صاحات النوعية نهج البنك ال�سعودي البريطاني فيما يخت�ص بتقديرات ر�أ�س المال وتكملة الحد الأدنى لمتطلبات ر�أ�س المال 

وعملية المراجعة الإ�شرافية.

�أ�س�س توحيد القوائم المالية: ب(	

�إن �أ�سا�س توحيد القوائم المالية للأغرا�ض المحا�سبية مو�ضح فـي ال�صفحة 40 من التقرير ال�سنوي والح�سابات لعام 2010م.

تختلف �أ�س�س التوحيد للأغرا�ض النظامية عن الأ�س�س الم�ستخدمة لتوحيد القوائم للأغرا�ض المالية من حيث �أن ح�ص�ص الملكية فـي  	

50% من ر�أ�س المال المدفوع  20% لغاية  �إذا تجاوزت  �أي  �أقلية م�ؤثرة،  �إذا �صنفت كا�ستثمارات  المالية ت�ستثنى  الت�أمين والقطاعات  قطاع 

لل�شركة الم�ستثمر فيها.

ي�ستخدم �ساب ر�أ�س المال النظامي ك�أ�سا�س لتقييم كفايته الر�أ�سمالية. ويتم و�ضع التوقعات لأ�صول المخاطر الموزونة والتي ت�ستوجب  	

متطلبات ر�أ�سمالية نظامية وتعزيزها ومراقبتها على م�ستوى مجموعة العملاء �أو على م�ستوى وحدات فرعية �أدنى ح�سب الملائم.

ال�شركات ذات القوائم الموحدة بالكامل:

المالية موحدة مع قوائم �ساب. ويملك �ساب ح�صة  ل�ساب وقوائمها  بالكامل  المالية المحدودة هي �شركة مملوكة  �إن �شركة �ساب للأوراق 

مبا�شرة بن�سبة 98% وح�صة غير مبا�شرة بن�سبة 2% فـي هذه ال�شركة.

	�إن �شركة �ساب لخدمات الت�أمين المحدودة هي �شركة مملوكة بالكامل ل�ساب وقوائمها المالية موحدة مع قوائم �ساب. ويملك �ساب ح�صة 

مبا�شرة بن�سبة 98% وح�صة غير مبا�شرة بن�سبة 2% فـي هذه ال�شركة.

ا�ستثمارات الأقلية الم�ؤثرة:

تخ�صم ا�ستثمارات الأقلية الم�ؤثرة التالية من ر�أ�س المال:

يملك البنك % 40  من ر�أ�س مال �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة التي تتعامل فـي الا�ستثمارات الم�صرفية فـي المملكة العربية ال�سعودية 	n

يملك �ساب ن�سبة 32.5% من ر�أ�س مال �شركة �ساب تكافل والتي تمار�س �أن�شطة الت�أمين المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية وتقدم منتجات 	n 

التكافل العائلي والتكافل العام 	

ا�ستثمارات الأ�سهم ذات المخاطر الموزونة:

يتم وزن مخاطر ا�ستثمارات الأ�سهم بن�سبة 100% فـي الحالات التي تكون ن�سبة الملكية تقل عن %20.

�إمكانية تحويل ر�أ�س المال بين الكيانات القانونية: ج(	

القيود المفرو�ضة بناء على النظام الأ�سا�سي وعقد الت�أ�سي�س:

قيدت المادة 10 من النظام الأ�سا�سي ل�ساب عملية نقل الأ�سهم التي يملكها مواطنون �سعوديون �إلى مواطنين غير �سعوديين، �إلا �أنها �أعطت 

مجل�س الإدارة الحق بقبول �أو رف�ض تحويل الأ�سهم.

خلاف المو�ضح �أعلاه لم تفر�ض �أية قيود �أخرى من قبل الإدارة على تحويل الأ�سهم. 	
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القيود النظامية:

يجب على �ساب �أن يحول على الأقل 25% من �صافـي �أرباحه �إلى الاحتياطيات النظامية قبل الإعلان عن �صرف الأرباح حتى ت�صبح قيمة 

الاحتياطي النظامي معادلة لر�أ�س مال البنك المدفوع.

القيود التنظيمية:

فر�ضت م�ؤ�س�سة النقد قيدا ب�أن تكون ن�سبة الكفاية الر�أ�سمالية 8% على الأقل وهذا ال�شرط يتم�شى مع متطلبات معيار بازل 2.

بالن�سبة لا�ستثمارات الأقلية الم�ؤثرة، وهي �شركة HSBC ال�سعودية المحدودة و�شركة �ساب تكافل ف�إن عقود الت�أ�سي�س لل�شركتين تحظر  	

خف�ض ر�أ�س المال المدفوع دون الم�ستويات الحالية.

هيكل ر�أ�س المال 	.2

يتكون ر�أ�س مال البنك المرخ�ص والمدفوع بالكامل من 750 مليون �سهم بقيمة �أ�سمية وقدرها 10 ريالات �سعودية )2009: 750 مليون �سهم بقيمة 

�أ�سمية وقدرها 10 ريالات لل�سهم(. وتتوزع ملكية ر�أ�س مال �ساب كالتالي:

2009 	2010 						    
%60 	%60 					    الم�ساهمون ال�سعوديون

%40 	%40 				    �شركة HSBC القاب�ضة بي فـي 	

)مملوكة بالكامل لمجموعة HSBC القاب�ضة بيه �إل �سي(

ويمكن الاطلاع على تركيبة حقوق الم�ساهمين فـي ق�سم البيانات المالية ال�سنوية.

توجد �أربع “�أنواع” مختلفة من ر�أ�س المال الذي يجب على �ساب �إدارتها. ويو�ضح الجدول التالي الفرق بين مختلف مفاهيم / تعريفات ر�أ�س  	

المال ومبادئ �إدارة ر�أ�س المال التي تن�ش�أ:

الآثار بالن�سبة لإدارة ر�أ�س مال �ساب التعريف / المعنى / الأهمية	 الفئة	

يجب ا�ستيفاء المتطلبات وفق الأ�س�س والقواعد النظامية خا�ضع لر�أ�س مال المخاطر وخا�صة	 ر�أ�س المال النظامي	

لم�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي فـي كافة الأوقات. بموجب بازل 2.	 	

يجب ا�ستيفاء المتطلبات لتحقيق ح�سابات مدققة. يتم �إثبات ر�أ�س المال بالمعايير المحا�سبية.	 ر�أ�س المال المحا�سبي	

يجب �أن يحقق �ساب عائدا على ر�أ�سماله الم�ستثمر الذي ر�أ�س المال الم�ستثمر فـي �ساب من قبل	 ر�أ�س المال الم�ستثمر	

يزيد عن تكلفة ر�أ�س المال بالن�سبة له. م�ساهميه والذي يكون �ساب م�سئولا عنه.	 )ر�أ�س المال القانوني(	

يوزع على الأق�سام بالتنا�سب مع �سجل المخاطر ويعمل ر�أ�س المال الذي يملكه �ساب فعلا لتحمل	 ر�أ�س المال الاقت�صادي	

ك�أ�سا�س لو�ضع �أهداف الربحية الاقت�صادية والإبلاغ المخاطر وم�ساندة النمو، الخ.. والذي بناء	 	

عن قرارات الأ�سعار. عليه يجب تحقيق عائد “اقت�صادي”.	 	

جنبا �إلى جنب مع هذه المقايي�س الر�أ�سمالية ف�إن �ساب يرغب فـي �إدارة ر�أ�سماله ب�شكل فعال من �أجل دعم وتح�سين درجة تقييمه الخارجي  	

الخا�صة به ح�سب تقييمه من قبل وكالات تقييم المخاطر.
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�إن نهج �ساب فـي تقييم كفاية ر�أ�سماله هو دعم الأن�شطة الحالية والم�ستقبلية على الأ�س�س التالية:

م�ستويات على  للحفاظ  خا�صة  �إ�ستراتيجية  ويملك  مخاطره  �إلى  ن�سبة  ككل  الر�أ�سمالية  كفايته  لتقييم  محددة  �إجراءات  البنك  يملك  	n 

ر�أ�س المال 	

بمراقبة و�أي�ضا  الإدارة   قبل  من  المال  ر�أ�س  و�إ�ستراتيجيات   )ICAAP( للبنك  الداخلية  الر�أ�سمالية  الكفاية  تقييم  �إجراءات  مراجعة  	n 

و�ضمان الالتزام ب�أنظمة م�ؤ�س�سة النقد واتخاذ الإجراءات الملائمة عند الحاجة �إلى ذلك 	

	�إن البنك يعمل فوق م�ستوى الحد الأدنى للن�سب الر�أ�سمالية النظامية ولديه القدرة على �إبقاء ر�أ�س المال زائدا عن الحد الأدنى المحدد n

القدرة على التدخل المبكر لحماية ر�أ�س المال من الهبوط دون م�ستويات الحد الأدنى المطلوب طبقا لمخاطره 	n

وقد كانت ن�سب الكفاية الر�أ�سمالية للبنك خلال فترة ال�سنوات ال�ست الما�ضية كالتالي: 	

2005 - 2007: ن�سبة الكفاية الر�أ�سمالية على �أ�سا�س بازل 1

2008 - 2010: ن�سبة الكفاية الر�أ�سمالية على �أ�سا�س بازل 2

	�إن اتفاقية بازل 3 الجديدة التي تقرر تطبيقها وتنفيذها بالكامل ابتداء من 31 دي�سمبر 2018 وكذلك البدء فـي تنفيذ المنهجيات المتقدمة 

لبازل 2 والتي تخ�ص الائتمان �سوف ت�ؤدي �إلى تعريف منقح لر�أ�س المال والتعديلات المدخلة على طريقة ح�ساب مخاطر الأ�صول الموزونة والتي 

�سينتج عنها �إعادة تقويم ن�سب الكفاية الر�أ�سمالية.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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انك�شاف المخاطر والتقييم - المتطلبات العامة للإف�صاح النوعي:

المخاطر الائتمانية:

المخاطر الائتمانية هي مخاطر الخ�سائر المالية المترتبة نتيجة لإخفاق �أي عميل �أو طرف نظير فـي الوفاء بالتزاماته عند ا�ستحقاقها. وتن�ش�أ 

المخاطر الائتمانية ب�شكل رئي�سي فـي قرو�ض ال�شركات والقرو�ض ال�شخ�صية وتمويل التجارة والخزينة والت�سهيلات الم�شتركة. �إلا �أن المخاطر 

الائتمانية تن�ش�أ �أي�ضا من المنتجات خارج الميزانية العامة كال�ضمانات والم�شتقات �أو من امتلاك �ساب لأوراق الدين.

يعتمد البنك ثقافة �إقرا�ض حكيمة وم�سئولة تدعمها �سيا�سة مخاطر قوية و�إطار مراقبة تتم �إدارته من قبل �إدارة مخاطر ائتمانية م�ستقلة  	

ت�شارك فـي وتناق�ش عرو�ض العمل طبقا لم�ستويات تقبل المخاطر المعتمدة من قبل مجل�س الإدارة.

	�إن الثقافة الائتمانية فـي �ساب مكر�سة لتحقيق ربحية م�ستديمة من خلال الحفاظ على �أ�صول مخاطر ذات نوعية عالية. ويتحقق ذلك من 

خلال مراقبة و�إدارة المخاطر ب�شكل فعال وال�سعي لتقليل المخاطر الائتمانية مع تعزيز العوائد الموزونة مقابل المخاطر مما ي�سهم فـي النجاح 

العام للبنك.

تم �إن�شاء �إطار قوي  لحوكمة المخاطر تحت �إ�شراف لجنة �إدارة المخاطر الم�شكلة من قبل مجل�س الإدارة. كما تم ت�شكيل عدد من اللجان  	

الفرعية للتركيز على المخاطر الائتمانية للأفراد ولل�شركات، ومخاطر �أ�سواق الخزينة، ومخاطر العمليات، الأمن ومخاطر الاحتيال، مخاطر 

ال�سمعة، والتخطيط المالي واختبارات ال�ضغط.

تتمتع فعاليات �إدارة المخاطر الائتمانية بدرجة منا�سبة من الا�ستقلالية والم�سئولية بالن�سبة للخ�صائ�ص الرئي�سية لأنظمة التقييم بما فـي  	

ذلك الاختيار والتنفيذ والأداء والرقابة. وتتبع عملية الموافقة معايير عالية من الحوكمة والفعالية والتي ت�سهل عملية اتخاذ القرارات فـي وقت 

مبكر من خلال ا�ستخدام حدود ال�صلاحيات المخولة.

يمثل الان�ضباط الائتماني موقفا تجاه المخاطر و�إدارة المخاطر يت�أ�صل لدى م�سئولي الائتمان من خلال الخبرة والتدريب ح�سب المبين، مثلا،  	

فـي الآتي:

	�أن يكون تفاعليا ولي�س انفعاليا؛ n

	�أن يكون على معرفة بالعميل؛ n

	�أن ي�ستطيع تحديد مواطن القوة وال�ضعف والمزايا التناف�سية؛ n

فهم وا�ستخدام كافة الأ�ساليب الملائمة ب�شكل بناء من �أجل قيا�س و�إدارة المخاطر؛ 	n

تعتبر الأنظمة الآلية �شرطا �أ�سا�سيا لعملية تقديم الطلبات الائتمانية ب�شكل فعال من �أجل الت�سجيل الملائم والمراقبة والإبلاغ لحدود المخاطر  	

والانك�شاف و�أي�ضا لأجل ح�ساب نقاط المخاطر الداخلية والتقييمات كما لأجل ر�أ�س المال النظامي والاقت�صادي.

HSBC يعزز ا�ستخدام الأنظمة المعيارية الموحدة والمنهجيات لهذه الأغرا�ض وت�ستخدم و�سائل قيا�س  �أن ارتباط �ساب مع مجموعة  كما  	

م�شتركة للمخاطر على م�ستوى الم�ؤ�س�سة وفـي �ساب ف�إن كافة قرارات القرو�ض ال�شخ�صية مبنية على �أنظمة تقييم المخاطر الائتمانية التي تم 

تطويرها با�ستخدام بيانات داخلية متلازمة مع العملية الآلية لاتخاذ القرارات. ويتم تقييم العملاء من ال�شركات با�ستخدام �أنماط التقييم 

الداخلي والتي تطبق مقيا�سا مكونا من 22 نقطة تقييم تكملها الحكمة والخبرة المتوفرة فـي فرق اعتماد الائتمان. وتتم مراجعة الناتج من قبل 

خبراء متخ�ص�صين فـي الموافقات الائتمانية قبل تخ�صي�ص ر�أ�س المال. ويتم تقييم عملاء الخدمات الم�صرفية ال�شخ�صية با�ستخدام مجموعة 

من الأنماط ال�سلوكية و�أنماط التطبيق الكمي والتي تق�سم العملاء �إلى فئات مخاطر مختلفة.

	�إذا واجه العملاء �أية �صعوبات فـي ال�سداد ف�إن �ساب لديه فرق تح�صيل وا�سترداد لإدارة القرو�ض غير العاملة وزيادة م�ستوى التح�صيل.

بالن�سبة للعملاء المخلين بال�سداد، فيتم تجنيب مخ�ص�صات مقابل التعثر )على �أ�سا�س التدفقات النقدية الجماعية والمخ�صومة( وذلك  	

.IFRS طبقا للممار�سات المحا�سبية للتقارير المالية العالمية

من �أجل دعم وتقييم القرارات الائتمانية ف�إن �ساب لديه فعالية تحليل تخت�ص بتطوير ال�سيا�سات والأنظمة والح�صول على معلومات حول  	

الأداء والإدارة و�إجراء اختبارات ال�ضغط وتحليل ال�سيناريوهات عبر مختلف محافظ �أ�صول المخاطر المختلفة لدى �ساب. وتخ�ضع نتيجة �أي 

تحليل لإدارة متعمقة ل�ضمان �أن تكون �أية تغييرات ملائمة للأغرا�ض المرجوة.

ت�ستهلك المخاطر الائتمانية الجزء الأكبر من متطلبات الحد الأدنى لر�أ�س المال فـي �ساب. ومن خلال المبادئ والم�ؤ�شرات المحددة ي�ضمن  	

المال  ر�أ�س  العلاقة بمتطلبات  ذات  الائتمانية  للمخاطر  ال�صحيحين  والإدارة  الت�سعير  دقيق من خلال  ر�أ�سمالي  ان�ضباط  على  �ساب الحفاظ 

النظامي  والاقت�صادي.

يت�ضمن التعليق الخا�ص بالجدول رقم 8 لاحقا معلومات حول مخاطر الأطراف النظيرة.
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مخاطر الأ�سواق:

�أن التقلب فـي عوامل مخاطر ال�سوق و�أ�سعار ال�صرف الأجنبي و�أ�سعار ال�سلع و�أ�سعار الفائدة و�أ�سعار الأ�سهم من  تتمثل مخاطر الأ�سواق فـي 

�ش�أنها �أن تخف�ض دخل �ساب �أو قيمة محافظه.

يت�ضمن التعليق فـي الجدول رقم 10 المزيد من الإي�ضاح حول مخاطر الأ�سواق. 	

مخاطر العمليات:

تتمثل مخاطر العمليات فـي الخ�سارة النا�شئة من الاحتيال �أو الأن�شطة غير المفو�ضة �أو الخط�أ �أو ال�سهو �أو عدم الفعالية �أو �إخفاق الأنظمة �أو 

من الأحداث الخارجية. وي�شمل ذلك المخاطر القانونية بما فـي ذلك على �سبيل الذكر ولي�س الح�صر التعر�ض للغرامات والعقوبات �أو الأ�ضرار 

العقابية الناتجة عن الإجراءات الإ�شرافية كالت�سويات الخا�صة.

عن  الناتجة  الخ�سائر  كافة  وتندرج  الموا�ضيع.  من  وا�سعا  طيفا  وت�شمل  الأعمال  نواحي  من  ناحية  بكل  العمليات  مخاطر  وترتبط  	

�أخرى تندرج تحت تعريف �أية عوامل خارجية  �أو  الفعالية و�إخفاق الأنظمة   الاحتيال والأن�شطة غير المفو�ضة والخط�أ والإهمال وال�سهو وعدم 

مخاطر العمليات.

ويت�ضمن التعليق فـي الجدول رقم 12 �إي�ضاحات �إ�ضافية حول مخاطر العمليات. 	

مخاطر الا�ستثمار:

تتمثل مخاطر الا�ستثمار فـي الآثار العك�سية على الأرباح والخ�سائر ور�أ�س المال ب�سبب خ�سارة غير متوقعة فـي قيمة المركز الا�ستثماري المتخذ 

من قبل �ساب على المدى الطويل )على �أ�سا�س غير تجاري(. ويمكن �أن ين�ش�أ ذلك عن محافظ �ساب الا�ستثمارية �أو محفظة الأ�سهم الخا�صة �أو 

محافظ ا�ستثمارات الأ�سهم.

عال م�ستوى  ذات  مالية  و�أوراق  عالية  نوعية  ذات  متنوعة  محافظ  �إن�شاء  على  الا�ستثمارات  تتركز  �أن  ي�سعى  �ساب  ف�إن  عامة  وكقاعدة  	 

من ال�سيولة.

�سوف يوا�صل �ساب مراجعة �سيا�سته الا�ستثمارية طبقا لتطورات وفر�ص ال�سوق عند ن�شوئها. كما �سوف يركز ملف المخاطر ب�شكل دائم على  	

النوعية العالية والا�ستثمارات ال�سائلة مع تف�ضيل �أدوات الدين والأوراق المالية ال�صادرة محليا.

يحتفظ �ساب بمركز رمزي فقط فـي ا�ستثمارات الأ�سهم الخا�صة، كما يملك بع�ض الا�ستثمارات فـي الأ�سهم مبا�شرة. ويت�ضمن التعليق فـي  	

الجدول 13 المزيد من الإي�ضاحات حول مخاطر الأ�سهم.

مخاطر �أ�سعار الفائدة:

تم تعريف مخاطر �أ�سعار الفائدة فـي المحفظة البنكية على �أنها انك�شاف المنتجات غير التجارية بالبنك لأ�سعار الفائدة. وتن�ش�أ مخاطر �أ�سعار 

الفائدة ب�شكل رئي�سي نتيجة لعدم التطابق بين العائد الم�ستقبلي على الأ�صول وتكلفة تمويلها، كنتيجة للتغيرات فـي �أ�سعار الفائدة.

يت�ضمن التعليق فـي الجدول 14 المزيد من الإي�ضاحات حول مخاطر �أ�سعار الفائدة. 	

مخاطر �أ�سعار ال�صرف:

تن�ش�أ مخاطر العملات �أو �أ�سعار ال�صرف الأجنبي من المراكز المفتوحة، �سواء كانت مبالغة فـي ال�شراء �أو مبالغة فـي البيع  بعملة �أجنبية مما 

يخلق انك�شافا للتغير فـي �سعر ال�صرف المعنية.

ي�صنف �ساب مخاطر ال�صرف الأجنبي كالتالي:

مخاطر ال�صرف الأجنبي للمحفظة التجارية: 	n

على ال�سيطرة  وتتم  الخيارات.  �أو  المبادلات  �أو  الم�ستقبلية  العقود  �أو  الآجلة  �أو  الفورية  المتاجرة  �أي  المملوكة،  بالعملة  المتاجرة  من  وتن�ش�أ  	 

الانك�شاف التداولي من خلال و�ضع حدود لكل عملة وانك�شاف �إجمالي و�أي�ضا من خلال قيمة المخاطر و�إجراءات اختبارات ال�ضغط 	

مخاطر ال�صرف الأجنبي للمحفظة الم�صرفية: 	n

�إعادة التقييم بين الأ�صول والالتزامات بما فـي ذلك تراكم الفائدة  وتراكم الم�صروفات. ويتم تحويل هذا وتن�ش�أ من اختلاف العملة /  	 

الاختلاف �إلى الخزينة و�إدارته على �أ�سا�س يومي من خلال المحفظة التجارية 	

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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مخاطر ال�صرف الأجنبي الهيكلية: وتن�ش�أ نتيجة ل�سببين، 	n

تتعلق ب�صافـي الا�ستثمار فـي ال�شركات التابعة �أو الفروع �أو التعهدات الر�أ�سمالية ذات الارتباط، 		 )�أ( 	

تتعلق بالأ�صول غير الم�صدرة بالريال ال�سعودي. والعملات التي تن�ش�أ فيها مخاطر ال�صرف الأجنبي المهيكلة هي خلاف تلك عملات )ب(	 	 

المرجع المحددة فـي �ساب وهي الريال ال�سعودي 			 

مخاطر ال�سيولة:

تتمثل مخاطر ال�سيولة فـي عدم توفر م�صادر مالية كافية لدى البنك للوفاء بالتزاماته عند ا�ستحقاقها، �أو �إ�ضطراره للوفاء بها بتكلفة مرتفعة. 

ويمكن �أن تن�ش�أ مخاطر ال�سيولة من عدم التطابق فـي �أوقات التدفقات النقدية. وتن�ش�أ مخاطر التمويل )وهي �شكل خا�ص من �أ�شكال مخاطر 

ال�سيولة( عندما يتعذر الح�صول على ال�سيولة اللازمة لتمويل مراكز الأ�صول غير الم�سيلة بال�شروط المتوقعة وعند الحاجة لها.

وقد قام �ساب منذ �شهر يناير 2010م بتعزيز �إطار ال�سيولة الجديد لديه من �أجل زيادة التركيز على �سيناريوهات التدفق النقدي المتوقعة  	

والتي ي�شار لها بعبارة توقعات التدفقات النقدية للعمليات. وتهدف توقعات التدفقات النقدية المتوقعة لأن تعك�س ب�شكل �أف�ضل ال�سلوك المحتمل 

لمختلف العملاء و�إدارة ال�سيولة خلال �أحداث الأزمات �أو فقدان الثقة فـي �ساب مما ينتج عنه �سحب العملاء لودائعهم. وتهدف توقعات التدفقات 

النقدية �أي�ضا �إلى تنويع قاعدة المطلوبات فـي �ساب وخف�ض م�ستوى التركزات لأي عميل فرد.

	�إن هذه الطريقة المتبعة من قبل �ساب لإدارة مخاطر ال�سيولة تتم�شى مع المبادئ ال�سبعة ع�شر ال�صادرة من قبل بنك الت�سويات الدولي  

المحددة والمبادئ  2008م  �سبتمبر  �شهر  فـي  ال�صادرة  ال�سيولة”  مخاطر  على  المحكم  والإ�شراف  الإدارة  “مبادئ  م�سمى  تحت  مذكرته   فـي 

بموجب بازل 3.

وك�سيا�سة عامة، ف�إن البنك ي�سعى لأن يكون لديه اكتفاء ذاتي بالن�سبة لتمويل عملياته الخا�صة. وهناك ا�ستثناءات مجازة لت�سهيل التمويل  	

الفعال لبع�ض متطلبات الخزينة ق�صيرة المدى والم�شاريع الم�شتركة الجديدة والتي لي�س لها مدخلا �إلى �أ�سواق الودائع.

ال�سيولة. وتقدر عمليات اختبارات  �إجراءات التحكم لتقييم مخاطر  التدفق النقدي تحت ال�ضغط كجزء من  وي�ستخدم �ساب اختبارات  	

التدفقات النقدية تحت ال�ضغط وت�أخذ فـي اعتبارها الآثار ال�سلبية الحادة المحتملة على ر�أ�س المال فـي �أزمات ال�سيولة وذلك بهدف تقييم قدرة 

البنك على الاحتفاظ بمركز ر�أ�سمالي كافـي فـي تلك الحالات.

ويقوم �ساب بتقييم و�إدارة مخاطر ال�سيولة من خلال �سيا�سات �سيولة وا�ضحة ومحددة والتي ت�شكل جزءا من �إطار �أو�سع لل�سيولة والتمويل،  	

وخطة تمويل تتم مراجعتها واعتمادها من قبل لجنة الموجودات والمطلوبات واللجنة التنفيذية. كما �أن هناك لجنة متخ�ص�صة فـي �إدارة ال�سيولة 

تراقب المركز المالي المقترح لل�سيولة وتقترح تغييرات �إلى لجنة الموجودات والمطلوبات حول حدود ن�سبة ال�سيولة فـي �ساب و�إ�ستراتيجية التمويل 

و�سيناريوهات اختبار ال�سيولة تحت ال�ضغط.

التنا�سب بين �صافـي  ال�سيولة فـي الميزانية العامة مقابل مجموعة من الن�سب الداخلية والنظامية التي تغطي  ويدير �ساب ويرفع تقارير  	

ا�ستثمار  ويجب  �سائلة  �أ�صول  فـي  المحفوظة  العملاء  ودائع  بين  التنا�سب  الودائع،  �إلى  الموجودات  وكفاية  العميل،  ومطلوبات  ال�سائلة  الأ�صول 

التزامات الأمانة فقط فـي �أ�صول الأمانة، كما يجب ا�ستثمار �أية زيادات متكونة فـي �أ�صول متوافقة مع ال�شريعة.

تعد �إدارة المراقبة المالية تقريرا حول ال�سيولة على م�ستوى البنك ككل وتتم مراقبته يوميا مقابل الحدود المعتمدة والمتطلبات النظامية من  	

قبل الإدارة العليا جنبا �إلى جنب مع ميزانية عامة متوقعة لمدة �سنة واحدة على �أ�سا�س ربع �سنوي تبين النمو المتوقع للقرو�ض والودائع بما فـي 

ذلك تحليلا للعملات الرئي�سية.

وي�سعى �ساب للاحتفاظ بو�سادة من الأ�صول ال�سائلة ذات النوعية العالية والخالية من �أية معوقات والتي يمكن ت�صفيتها �أو �إعادة بيعها فـي  	

�أوقات �ضغط ال�سيولة. ويتم و�ضع حدود تحمل الأ�صول ومراقبتها من قبل لجنة الموجودات والمطلوبات على �أ�سا�س �شهري.

وي�ستخدم �ساب توقعات التدفقات النقدية للت�أكيد على مركز ال�سيولة عبر مجموعة من فئات الا�ستحقاقات ومن خلال تطبيق �سيناريوهات  	

خا�صة بالبنك و�أخرى على م�ستوى ال�سوق.

تمثل الح�سابات الجارية وودائع الادخار الواجب دفعها عند الطلب �أو بعد فترة �إخطار ق�صيرة جزءا هاما من التمويل فـي �ساب، ويعلق  	

�ساب �أهمية كبرى على المحافظة على ا�ستقرار هذه الودائع. يدير �ساب ويراقب المودعين وتركزات �سندات الدين من �أجل تجنب الاعتماد على 

كبار المودعين الفرديين ول�ضمان مزيج تمويلي مر�ض ب�شكل عام ومعلومات عن ا�ستحقاقات الودائع و�سندات الدين.

ال�ضغط  لظروف  المبكرة  الم�ؤ�شرات  �سنوي. وتحدد الخطة  �أ�سا�س  على  واختبارها  يتم تحديثها  لل�سيولة  �شاملة  �ساب خطة طوارئ  و�ضع  	

وتو�ضح الإجراءات الواجب اتخاذها فـي حالة ن�شوء �أية م�صاعب من �أية �أزمات �سواء كانت ناتجة عن الأنظمة �أو غير ذلك، هذا وقد وا�صل �ساب 

تو�سيع برنامج علاقات الم�ستثمرين لديه بما ي�ضمن �إبقاء ه�ؤلاء الم�ستثمرين على اطلاع على التطورات والمعرفة الم�ستمرة بمتطلباتهم المتغيرة 

ا�ستعدادا لأية �إ�صدارات �سندات دين �أو �أ�سهم محتملة.
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مخاطر التركز:

�شكل التركز فـي المحافظ الائتمانية فـي الما�ضي �سببا من �أ�سباب الأزمات للبنك والنظام البنكي. وكنتيجة لذلك ف�إن مخاطر التركز ت�شكل جزءا 

من عملية المراجعة الإ�شرافية والتقييم الداخلي للمخاطر فـي �ساب. ويهدف البنك �إلى �ضمان التنويع عبر مختلف فئات الأ�صول ومجموعات 

العملاء وقطاعات ال�صناعات وخطوط العمل والمواقع الجغرافية.

وتظهر مخاطر التركز فـي ثلاثة �أ�شكال رئي�سية حيث لا يتوفر تنوع كامل للمخاطر الائتمانية: 	

تركزات الا�سم الواحد )المخاطر الفقهية( 	n

تركز القطاع )المخاطر المنهجية( 	n

العدوى )�إخفاق النظام( 	n

تقت�ضي �سيا�سة �ساب تجنب التركزات غير المرغوبة للمخاطر فـي �أي بعد واحد من �أبعاد المحفظة الائتمانية ككل )فئات الأ�صول، قطاع  	

وا�سع من قطاعات  مزيج  توزيعا جيدا عبر  موزعة  البنك  تكون مخاطر  �أن  ن�ضمن  �أن  هو  �إن هدفنا  الخ..(.  المنطقة الجغرافية،  ال�صناعة، 

الأعمال. وقد و�ضع �ساب �سيا�سات انك�شاف وحدود تحمل مخاطر �إقرا�ض للأطراف النظيرة الفردية وقطاعات ال�صناعات والمخاطر الخارجية 

والمنتجات المحددة �أو �أغرا�ض ال�سلف وال�ضوابط على م�ستوى المحفظة.

ويحتفظ �ساب بر�أ�س مال مقابل التقلب فـي محفظة الإقرا�ض لديه ويراجع م�ستوى التركز �ضمن المحافظ على �أ�سا�س �شهري من خلال  	

اجتماعات �إدارة المخاطر واللجنة التنفيذية.

مخاطر ال�سمعة:

مخاطر ال�سمعة هي الآثار العك�سية المحتملة غير القابلة للقيا�س حا�ضرا �أو م�ستقبلا على الأرباح ور�أ�س المال والتي قد تنتج عن فهم متغير �أو 

معاك�س ل�سمعة �ساب بين مختلف م�ساهميه وفـي مختلف �أوجه عملياته.

تمثل حماية �سمعة �ساب �أهمية ق�صوى و�أمرا �أ�سا�سيا فـي نجاح �ساب. وتتم مراجعة �سيا�سات و�إجراءات �ساب ب�شكل منتظم وذلك ل�ضمان  	

تحديث عوامل مخاطر ال�سمعة التي تغطي  المخاطر البيئية والاجتماعية ومخاطر الحوكمة ب�شكل م�ستمر على �ضوء التطورات ذات العلاقة. كما 

تتم مراجعة كافة المنتجات الجديدة من قبل لجنة مخاطر ال�سمعة والتي تقوم بمراجعة الأن�شطة الرئي�سية التي تت�سبب فـي ن�شوء ح�سا�سيات 

مخاطر �سمعة كبيرة.

�آثار كبيرة على �سمعة البنك ولذلك يتم رفع الوعي لدى ه�ؤلاء الموظفين لتثقيفم بخ�صو�ص مخاطر  يمكن �أن يكون لت�صرفات الموظفين  	

ال�سمعة وم�سئولياتهم ال�شخ�صية فـي تدعيم وتعزيز �صورة وعلامة �ساب التجارية.

والمنظمين  والموظفين  والموردين  والعملاء  الم�ستثمرين  ال�سمعة  على  �آثار  لن�شوء  ل�ساب  فهمهم  ي�ؤدي  قد  الذين  الم�ساهمين  نطاق  وي�شمل  	

الفهم المعاك�س  ت�ؤثر على  التي قد  �أن�شطة �ساب  �أوجه  �إن  التي يعمل فيها �ساب.  وال�سيا�سيين والإعلام والم�ؤ�س�سات غير الحكومية والمجتمعات 

ل�سمعته ت�شمل نوعية المنتجات والتكلفة وحوكمة ال�شركات وعلاقات الموظفين وخدمات العملاء ور�أ�س المال الفكري، الأداء المالي، الالتزام �أو 

المخالفات النظامية، الانخراط فـي تمويل الإرهاب �أو �أحداث غ�سيل الأموال الكبيرة ومعالجة الموا�ضيع البيئية والاجتماعية.

كما تعتبر ح�سا�سيات المخاطر البيئية ذات �أهمية ق�صوى فـي �إدارة مخاطر ال�سمعة حيث ي�سعى �ساب لتعزيز �أعلى معايير مخاطر حماية  	

البيئة، بما فـي ذلك المبادئ الا�ستر�شادية  المتعلقة بقرو�ض تمويل الم�شاريع، وتوجيهات الحماية البيئية المبنية على القطاعات ذات الآثار البيئية 

والأخلاقية والاجتماعية العالية.

	�إن الهيكل الفريد للمنتجات المالية الإ�سلامية )الخدمات المتوافقة مع ال�شريعة( هو هيكل مميز تماما مما ي�ستدعي البنك دائما ل�ضمان 

�أنها تفـي بمعايير ملائمة بمتطلبات العميل و�أي�ضا بالإجراءات الداخلية للالتزام بال�شريعة. وقد ت�شكل �آثار �إخفاقات الالتزام بال�شريعة مخاطر 

محتملة على �سمعة البنك. ولذلك فقد وظف �ساب فريقا متخ�ص�صا فـي خدمات الأمانة والذي ي�شرف على تطوير المنتجات الإ�سلامية ومراقبة 

الالتزام الم�ستمر بمتطلبات ال�شريعة.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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مخاطر الاقت�صاد ككل ودورة الأعمال:

تعتبر المخاطر الاقت�صادية العامة ومخاطر دورة العمل على �أنها الآثار العك�سية المحتملة على الأرباح ور�أ�س المال كنتيجة لإخفاق �ساب فـي عدم 

الوفاء ب�أهدافه ب�سبب تغيرات غير مرئية فـي الأعمال والبيئة النظامية والتعر�ض للدورات الاقت�صادية و�أي�ضا التغيرات التقنية.

يقيم ويدير �ساب المخاطر الاقت�صادية العامة ومخاطر دورة العمل من خلال �سيا�سات و�إجراءات محددة ب�شكل وا�ضح. 	

وكجزء �أ�سا�سي من العملية تقوم لجنة �إدارة مخاطر �ساب بمراقبة الم�ؤ�شرات الاقت�صادية المحلية الرئي�سية كالنواحي التالية: 	

�سعر برميل النفط فـي الأ�سواق العالمية 	n

	�أي خف�ض كبير فـي م�صروفات التمويلات العامة n

م�ؤ�شر جميع الأ�سهم ال�سعودية 	n

م�ؤ�شرات التجارة الخارجية 	n

اتجاهات �سوق الإ�سكان 	n

قرو�ض البنوك للقطاع الخا�ص 	n

نمو �إجمالي الناتج المحلي الفعلي ال�سنوي 	n

المعرو�ض النقدي 	n

معدل الت�ضخم 	n

تقلب العملات الذي قد يح�صل ب�سبب �ضعف الدولار الأمريكي والارتفاع الفعلي للريال ال�سعودي 	n

طور �ساب �إجراءات اختبار تحت ال�ضغط للاقت�صاد العام لأغرا�ض تقييم الكفاية الر�أ�سمالية بما يخدم عمليات �أعماله. 	

ويهدف هذا الإجراء ب�شكل رئي�سي �إلى تقييم قدرة البنك على الوفاء بمتطلباته الر�أ�سمالية خلال كافة مراحل الدورة الاقت�صادية و�أي�ضا  	

خلال فترات الركود الاقت�صادي كالتي يمكن �أن تتم مواجهتها مرة واحدة خلال خم�س وع�شرون �سنة. ومن هذا المنطلق ف�إن هذه العملية تقي�س 

�أثر عامي 2011 و 2012 للتراجع الاقت�صادي مرة واحدة خلال فترة خم�س وع�شرون �سنة على �أ�صول المخاطر الموزونة والمتطلبات الر�أ�سمالية 

والتي تنعك�س فـي ن�سب الأرباح والخ�سائر والكفاية الر�أ�سمالية.

المخاطر الإ�ستراتيجية:

النا�شئة عن التغيرات  �أو التهديدات  �إخفاق ال�شركة فـي تحديد والتفاعل بال�شكل الملائم مع الفر�ص و /  المخاطر الإ�ستراتيجية هي مخاطر 

والاتجاهات  العملاء  ومتطلبات  وال�سيا�سية  الاقت�صادية  الظروف  كتغير  ال�سنوات  من  العديد  مدى  على  بع�ضها  يبرز  قد  والتي  الأ�سواق  فـي 

�أو �إجراءات المناف�سين. ويمكن تخفيف المخاطر من خلال �أخذ الفر�ص والتحديات المحتملة فـي الاعتبار  الديموغرافية والتطورات النظامية 

�أثناء عملية التخطيط الإ�ستراتيجي.

ويتم �إعداد الخطط الإ�ستراتيجية والت�شغيلية مقابل توجيهات وا�ضحة جدا ومن خلال �إجراءات �صارمة ت�أخذ فـي اعتبارها بيئة العمل  	

�أ�سا�س متوا�صل ل�ضمان تحقيق الأهداف والنظر ب�شكل  الأو�سع والبيئة النظامية والاقت�صادية عند و�ضع الخطط. وتتم مراقبة الخطط على 

تفاعلي للمخاطر التي قد تن�ش�أ ب�سبب عدم تحقيق الأهداف.

�ضمن مظلة الخدمات المالية فـي �ساب هناك العديد من الكيانات ذات ر�أ�س المال الم�ستقل )�شركة ات�ش ا�س بي �سي للأوراق المالية المحدودة  	

و�شركة ات�ش ا�س بي �سي ال�سعودية المحدودة( والتي تخ�ضع لأنظمة هيئة ال�سوق المالية. وكجزء من المراجعة الم�ستمرة للم�ستوى المطلوب من ر�أ�س 

المال ل�شركات الو�ساطة والا�ستثمار فقد يتعين على �ساب �ضخ �أموال جديدة من �أجل زيادة القاعدة الر�أ�سمالية لهذه الكيانات.

ومن الجدير بالذكر �أن زيادة ر�أ�سمال ال�شركة التابعة لا تنعك�س على الكفاية الر�أ�سمالية على الم�ستوى الموحد ل�ساب، بل �إن ر�أ�س مال ال�شركة  	

التابعة يعمل كعامل تخفي�ض للأغرا�ض الر�أ�سمالية النظامية.

وتتم مراقبة المخاطر الإ�ستراتيجية من قبل فعالية التخطيط الإ�ستراتيجي على �أ�سا�س منتظم، ويتم الإبلاغ بالاختلاف، �إن لزم الأمر، 	 

�إ�ستراتيجية البنك على �ضوء  �إ�ستراتيجية لتح�سين  �إدارة المخاطر. و�إذا اقت�ضت ال�ضرورة يعقد مجل�س الإدارة اجتماعات مراجعة  �إلى لجنة 

تطورات ال�سوق.
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مخاطر عدم الالتزام:

مخاطر عدم الالتزام هي المخاطر التي تقود �إلى عقوبات نظامية �أو قانونية �أو خ�سائر مالية �أو �أ�ضرار كبيرة ب�سمعة �ساب والتي يمكن �أن يتم 

تكبدها كنتيجة للف�شل فـي الالتزام بكافة الأنظمة والقوانين المطبقة. والهدف من الالتزام هو حماية �سمعة وم�صداقية �ساب وحماية م�صالح 

الم�ساهمين والمودعين و�أي�ضا حماية الم�ؤ�س�سة �ضد النتائج القانونية.

وتتم �إدارة مخاطر الالتزام من خلال الالتزام ب�أف�ضل ممار�سات القطاع ومتطلبات الجهة الإ�شرافية المحلية من �أجل �إدارة الالتزام فـي  	

الأق�سام،  فـي  الالتزام  لم�سئولي  الم�سئوليات  الالتزام، وتحديد  دليل  �إ�صدار  الالتزام  �إدارة مخاطر  من خلالها  تتم  التي  الطرق  ومن  البنوك. 

والتقييم الدوري لمخاطر عدم لالتزام والاجتماعات ربع ال�سنوية المعتمدة. ويتعين على كل ق�سم تقديم تقييم �سنوي لمخاطر عدم الالتزام. وفـي 

عام 2009 تم ت�شكيل لجنة الالتزام بناء على توجيهات دليل م�ؤ�س�سة النقد للالتزام فـي البنوك والذي تم �إ�صداره خلال ال�سنة.

مخاطر الطرق الخاطئة:

تح�صل مخاطر الطرق الخاطئة عندما يكون هناك علاقة متبادلة عك�سية بين احتمالية �إخفاق الطرف النظير وتقييم ال�سوق للمعاملة ذات 

العلاقة. وتتم �إدارة مخاطر الطرق الخاطئة النا�شئة عن ن�شاط العميل بموجب توجيهات وحدود �صلاحيات محددة على �أ�سا�س منتظم. هذا 

ولقد تم و�ضع �ضوابط المراقبة التالية ويتم رفع التقارير بخ�صو�صها �إلى الإدارة العليا على �أ�سا�س �شهري:

عملية الإحالة �إلى الأق�سام حيث يتم تمرير معاملات الطرق الخاطئة للموافقة المنف�صلة قبل التنفيذ 	n

	�إدراج تقرير مخاطر الطرق الخاطئة فـي اجتماع �إدارة المخاطر n

المحافظة على الإف�صاح الكلي على م�ستوى الطرف النظير بموجب حدود ائتمان معتمدة م�سبقا 	n

المخاطر الأخرى:

يوا�صل �ساب تحديد المخاطر التي قد تنعك�س �سلبا على العمليات الحالية والم�ستقبلية للبنك. وتتدفق الإجراءات بطريقة تفاعلية بين مجل�س 

�إدارة البنك واللجنة التنفيذية وكبار المدراء. ويهدف ذلك �إلى معالجة الموا�ضيع بطريقة تفاعلية فيما يخ�ص تقييم و�إدارة المخاطر و�ضمان 

ا�ستمرار الالتزام والتوافق مع مجموعة HSBC والالتزام بالمتطلبات النظامية المحلية. �أما الموا�ضيع المتعلقة بر�أ�س المال الاقت�صادي والنظامي، 

�إن وجدت، فتتم معالجتها فورا من خلال ال�سيا�سات والإجراءات المعتمدة حاليا.

المخاطر لاائتمانية: �إف�صاحات عامة لجميع البنوك 	.4

القرو�ض التي فات موعد ا�ستحقاقها:

يعتبر القر�ض على �أنه فات ا�ستحقاقه �إذا لم ي�سدد فـي تاريخ الدفع �أو تاريخ الا�ستحقاق.

القرو�ض منخف�ضة القيمة:

مخ�ص�صات الانخفا�ض الفردية:

يراجع البنك القرو�ض غير العاملة وال�سلف فـي كل تاريخ محدد لرفع التقارير لتقييم ما �إذا كان يتحتم ت�سجيل مخ�ص�صات محددة للخ�سائر 

الائتمانية فـي قائمة الدخل الموحدة. وبالتحديد يجب الح�صول على توجيه الإدارة من �أجل تقدير مبلغ ووقت التدفقات النقدية الم�ستقبلية عند 

تحديد م�ستوى المخ�ص�ص المطلوب. وهذه التقديرات مبنية على فر�ضيات تخ�ص عددا من العوامل، و�أن النتائج الفعلية قد تختلف، مما ينتج 

عنها تغيرات م�ستقبلية على المخ�ص�صات الخا�صة.

مخ�ص�صات انخفا�ض القيمة الجماعية:

يقوم البنك بمراجعة محافظ قرو�ضه لتقييم تجنيب مخ�ص�صات �إ�ضافية للمحفظة فـي كل تاريخ محدد لرفع التقارير. وعند تحديد ما �إذا 

كان يجب �أن يتم ت�سجيل �أية خ�سائر تعثر يقوم البنك باتخاذ قرار ب�ش�أن ما �إذا كان هناك �أية معلومات ملحوظة ت�شير �إلى �أن انخفا�ضا قابلا 

للقيا�س فـي التدفقات النقدية التقديرية الم�ستقبلية من محفظة قرو�ض معينة. ويمكن لهذا الدليل �أن ي�شمل بيانات قابلة للملاحظة تفيد ب�أنه 

قد كان هناك تغير عك�سي فـي و�ضعية الدفع من قبل المقتر�ضين �ضمن مجموعة ما، �أو الظروف المحلية �أو ظروف الاقت�صاد الوطني التي ترتبط 

بالن�سبة للأ�صول ذات  ال�سابقة  بناء على تجارب الخ�سارة  التقديرات  الإدارة  وت�ستخدم  فـي المجموعة.  بالأ�صول  الإخلال  بعلاقة متبادلة مع 

�أن  خ�صائ�ص المخاطر الائتمانية والدليل المو�ضوعي للتعثر والتي ت�شابه التقديرات الحا�صلة فـي المحفظة عند تقدير تدفقاتها النقدية. كما 

المنهجية والفر�ضيات الم�ستخدمة لتقدير مبلغ ووقت التدفقات النقدية الم�ستقبلية تتم مراجعتها على �أ�سا�س منتظم لتقليل �أية فوارق بين عملية 

تقديرات الخ�سائر  والخ�سائر الفعلية.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(
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المخاطر الائتمانية:

الطريقة المعيارية:

ب�شكل عام يعد �ساب �إجراءاته وتقديراته بناء على الطريقة الموحدة لبازل 2 طبقا للموافقات الممنوحة من قبل م�ؤ�س�سة النقد. تحديدا يقوم 

�ساب بتجزئة محفظته �إلى �شرائح وي�صدر �أ�صول مخاطر موزونة وبيانات دعم ر�أ�س المال طبقا لتوجيهات م�ؤ�س�سة النقد وا�ستخدام الطريقة 

المعيارية لح�ساب الحد الأدنى للمتطلبات الر�أ�سمالية.

طريقة التقييم الداخلي المتقدمة:

2 بالن�سبة  �إلى المنهجيات المتقدمة لبازل  �إجراءاته، تم�شيا مع الملاحظات التوجيهية لم�ؤ�س�سة النقد، لتمكينه من الانتقال  يقوم �ساب بتطوير 

لمخاطر لائتمان.

الطريقة المعيارية و�أوزان المخاطر الإ�شرافية فـي طريقة التقييم الداخلي 	.5

بالن�سبة للمخاطر الم�صنفة تحت الطريقة المعيارية، ي�ستخدم �ساب تقييمات مخاطر م�ؤ�س�سات تقييم المخاطر الائتمانية الخارجية كجزء من 

عملية تحديد �أوزان المخاطر:

عين �ساب ثلاث م�ؤ�س�سات تقييم مخاطر ائتمانية خارجية لهذا الغر�ض وهي: موديز لخدمات الم�ستثمرين، مجموعة �ستانداردز �أند بورز 	n 

للتقييم ومجموعة فيت�ش 	

يتم تحديد التقييمات الائتمانية لكافة المخاطر ب�شكل فردي من وكالات التقييم الائتماني المذكورة �أعلاه وتطبق على المخاطر لتحديد وزن 	n 

مخاطر طبقا للجداول الإ�شرافية 	

يو�ضح الجدول التالي تخ�صي�ص درجات التقييم الأبجدي الرقمي لكل وكالة طبقا للدرجة الت�صنيفية للمخاطر:

�ستاندارد 	

فيت�ش 	�أند بورز	 موديز

AAA 	AAA 	Aaa
AA+ 	AA+ 	Aa1

AA 	AA 	Aa2
AA- 	AA- 	Aa3
A+ 	A+ 	A1

A 	A 	A2
A- 	A- 	A3

BBB+ 	BBB+ 	Baa1
BBB 	BBB 	Baa2

BBB- 	BBB- 	Baa3
BB+ 	BB+ 	Ba1

BB 	BB 	Ba2
BB- 	BB- 	Ba3
B+ 	B+ 	B1

B 	B 	B2
B- 	B- 	B3

CCC+ 	CCC+ 	Caa1
CCC 	CCC 	Caa2

CCC- 	CCC- 	Caa3
CC 	CC 	Ca

C 	C 	C
D 	D 	WR

NR 	NR 	
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الطريقة المعيارية و�أوزان المخاطر الإ�شرافية فـي طريقة التقييم الداخلي - )تتمة( 	.5

المطالبات على الدول ال�سيادية وبنوكها المركزية:

+BB �إلى +BBB �إلى	 +A �إلى	 AAA �إلى	 				  
لم تقيم 	B- دون 	B- 	BBB- 	A- 	AA- 				  

درجة التقييم الائتماني

%100 	%150 	%100 	%50 	%20 	%0 		 وزن المخاطر

المطالبات على البنوك وم�ؤ�س�سات الأوراق المالية )بموجب الخيار 2 ح�سب المطلوب من قبل م�ؤ�س�سة النقد(:

+BB �إلى +BBB �إلى	 +A �إلى	 AAA �إلى	 				  
لم تقيم 	B- دون 	B- 	BBB- 	A- 	AA- 				  

درجة التقييم الائتماني

%50 	%150 	%100 	%50 	%50 	%20 وزن المخاطر بموجب الخيار 2	

وزن المخاطر لمطالبات المدى

%20 	%150 	%50 	%20 	%20 	%20 الق�صير بموجب الخيار 2	 	

بنوك التنمية متعددة الأطراف:

وزن مخاطر 0% بالن�سبة لبنوك التنمية متعددة الأطراف الم�ؤهلة ح�سب متطلبات م�ؤ�س�سة النقد وفـي �أوزان المخاطر العامة التي �سيتم تحديدها 

على �أ�سا�س تقييمات بنوك التنمية الم�شتركة الفردية بالن�سبة للخيار 2 للبنوك.

المطالبات على كيانات القطاع الخا�ص

طبقا للخيار - 2

المطالبات على ال�شركات:

+BBB �إلى +A �إلى	 AAA �إلى	 					   
غير مقيم 	BB- دون 	BB- 	A- 	AA- 					   

درجة التقييم الائتماني

%100 	%150 	%100 	%50 	%20 			  وزن المخاطر

المطالبات الم�شمولة فـي المحافظ ال�شخ�صية النظامية خلاف الرهن:

يجب تخ�صي�ص وزن مخاطر 75% لكل خطر.

المطالبات الم�ضمونة برهن عقاري �سكني:

يجب تطبيق وزن مخاطر بن�سبة 100% على كل مطالبة.

المطالبات الم�ضمونة بعقارات تجارية:

يجب تطبيق وزن مخاطر بن�سبة 100% على كل مطالبة.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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الطريقة المعيارية و�أوزان المخاطر الإ�شرافية فـي طريقة التقييم الداخلي - )تتمة( 	.5

القرو�ض التي فات ا�ستحقاقها:

م�ستوى 		  وزن 									       

المخ�ص�صات 		  % المخاطر 									       

حتى %20 	150 									       
20% �إلى %50 	100 									       

50% وما فوق 	100 									       

الأ�صول الأخرى:

�سوف يكون وزن المخاطر القيا�سي لكافة الأ�صول الأخرى 100% با�ستثناء الذهب والذي يجب �أن يعامل كم�ساوٍ للنقد ووزن مخاطره %0.

المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات للمحافظ الخا�ضعة لطريقة التقييم الداخلي 	.6

لا ينطبق.

تخفيف المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات للطرق المعيارية وطريقة التقييم الداخلي 	.7

يعتبر تخفيف المخاطر �أحد الخ�صائ�ص الهامة للإدارة الفعالة لتلك المخاطر وت�أخذ �أ�شكالا عديدة.

يمنح �ساب ت�سهيلات مبنية على قدرة المقتر�ض على ال�سداد �أكثر من الاعتماد على تخفيف المخاطر الائتمانية. �إلا �أن �ساب يح�صل على  	

مجموعة وا�سعة من ال�ضمانات من �أجل تخفيف مخاطر الخ�سائر وزيادة �إمكانيات �سداد الت�سهيلات. وقد تم تطبيق عدد من عوامل التخفيف 

هذه بموجب الطريقة المعيارية فـي الركن الأول بينما هناك �ضمانات �أخرى لا يمكن �إعطائها قيمة كالأ�سهم �أو الأر�ض �أو العقارات المحلية.

وتتكون الأنواع الرئي�سية لل�ضمانات التي يقبلها البنك من الآتي:

ال�سندات الحكومية 	- ودائع الادخار والودائع الآجلة	 	-

وحدات �صناديق الا�ستثمار 	- الأ�سهم المدرجة	 	-

�ضمانات ال�شركات / ال�ضمانات الفردية 	- ال�ضمانات البنكية	 	-

تنازل عن الراتب �أو عائدات العقد 	- �صكوك ملكية العقارات	 	-

وتحال ال�ضمانات البنكية المحلية والعالمية �إلى �إدارة الخدمات الم�صرفية للم�ؤ�س�سات للموافقة على مخاطر الأطراف النظيرة / مخاطر  	

البلدان الخارجية.

يخ�ضع منح الت�سهيلات والح�صول على ال�ضمانات كعوامل تخفيف للمخاطر ل�سيا�سات و�إجراءات محددة �إ�ضافة �إلى ا�ستخدام الم�ستندات  	

القيا�سية للبنك والتي تفـي بمقابلة الأر�صدة الدائنة مقابل الت�سهيلات الممنوحة، التحكم ب�سلامة وقيمة ال�ضمانات والحقوق المطلوبة لإنفاذ 

وتحقيق ال�ضمان. ويراقب �ساب تركز عوامل تخفيف المخاطر ولي�س لديه �أية تركزات كبيرة فـي عوامل تخفيف المخاطر المتوفرة حاليا.

الإف�صاح العام للمخاطر لاائتمانية المتعلقة بالأطراف النظيرة 	.8

�أية معاملة فـي �أداء التزاماته قبل الت�سوية المر�ضية  المخاطر الائتمانية للأطراف النظيرة هي مخاطر احتمالات �إخفاق �أي طرف نظير فـي 

للمعاملة.

يح�سب البنك مخاطره الائتمانية للأطراف النظيرة بموجب محافظ مخاطر التداول والخدمات الم�صرفية من خلال تحديد الأوزان لأنواع  	

المخاطر ذات العلاقة، وهي كالتالي:

معاملات تمويل الأوراق المالية )مثلا عقود �إعادة ال�شراء العك�سي( – معاملات التداول والمعاملات الم�صرفية 	n

م�شتقات خارج نطاق البور�صة – معاملات التداول والمعاملات الم�صرفية 	n

وتتحدد المتطلبات الر�أ�سمالية على المخاطر �أعلاه بناء على نف�س منهجية المخاطر الائتمانية ويتم رفع التقارير الخا�صة بها ب�شكل منف�صل  	

لغر�ض تقييم المخاطر.
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ال�ضمانات 	.9

لا يوجد فـي الوقت الحا�ضر معاملات �ضمانات ت�شمل �ساب. هناك �إجراءات محددة فـي �ساب لإدارة معاملات ال�ضمانات. و�سوف تتم مراعاة 

عملية تقييم المخاطر ورفع التقارير هذه عندما تدعو الحاجة لذلك.

مخاطر الأ�سواق – �إف�صاح للبنوك لتي ت�ستخدم الطرق الموحدة 	.10

المخاطر  حدود  با�ستخدام  المراكز  لإدارة  اللازمة  بالخبرة  تتمتع  التي  �ساب  خزينة  �إلى  وتحول  الأق�سام  ح�سب  الأ�سواق  مخاطر  تحديد  يتم 

الخا�ص  للح�ساب  التداول  ال�سوق،  )�صناعة  تداول  �إلى مخاطر  المخاطر  وتق�سم   . الإدارة  لمجل�س  التابعة  التنفيذية  اللجنة  قبل  من   المعتمدة 

والمراكز ال�سوقية( وغير تداول )�إدارة �أ�سعار الفائدة والا�ستثمارات المالية �سواء المملوكة حتى الا�ستحقاق �أو المحافظ المتاحة للبيع(.

وتتم مراقبة مخاطر الأ�سواق من قبل فريق �أ�سواق م�ستقل وهو الم�سئول عن �ضمان �أن يتم قيا�س مخاطر الأ�سواق طبقا لل�سيا�سات المحددة  	

ويتم الإبلاغ عنها مقابل حدود �صلاحيات المراقبة المحددة.

وي�ستخدم �ساب مجموعة من �أدوات القيا�س لمخاطر الأ�سواق بدءا من حدود مراقبة وقف الخ�سارة �إلى تحليلات الح�سا�سية بما فـي ذلك  	

القيمة الم�صممة لتقدير الخ�سائر المحتملة من تحركات الأ�سواق  و�أي�ضا حدود مخاطر  الفائدة  القيمة الحالية لحركة نقاط الأ�سا�س لأ�سعار 

خلال مدة زمنية محددة لم�ستوى معين من الثقة با�ستخدام طريقة المحاكاة التاريخية. وي�ستخدم �ساب حدود قيمة المخاطر ويكمل تحليلاته 

ب�سيناريوهات الاختبار تحت ال�ضغط من �أجل تقييم �أثر الأحداث المتطرفة �أو التحركات فـي متغيرات ال�سوق.

ويتم �إجراء اختبارات ال�ضغط على م�ستوى المحافظ وتغطي �آثار التحركات �ضمن �أي عامل مخاطر فردي، و�أي�ضا ال�سيناريو الفني بالأخذ  	

فـي الاعتبار �أكبر التحركات الملحوظة وال�سيناريوهات الافترا�ضية التي ت�أخذ فـي الاعتبار الأحداث على الم�ستوى الاقت�صادي ككل والتي ت�شمل 

تحركات ال�سوق التي تتم ملاحظتها �ضمن فترات لم تدخل فـي قيمة المخاطر. وتخ�ضع هذه ال�سيناريوهات  للجنة الإ�شرافية وترفع النتائج �إلى 

الإدارة العليا مع تقييم للآثار التي تركتها تلك الأحداث على �ساب جنبا �إلى جنب مع العرو�ض  المتعلقة بتخفيف المخاطر.

	�إن مخاطر تحركات الهوام�ش الائتمانية �أو مخاطر م�صدرين محددين والتي تن�ش�أ عن التغيير فـي قيمة ال�سندات ب�سبب التغيرات المدركة 

فـي النوعية الائتمانية للم�صدر تدار من خلال قيمة المخاطر الائتمانية وحدود اختبارات ال�ضغط وم�ستويات التحمل.

وعلى الرغم من �أن �ساب ي�ستخدم قواعد قيمة المخاطر والقواعد المعيارية لإدارة مخاطر الأ�سواق، �إلا �أن المتطلبات الر�أ�سمالية يتم تقييمها  	

لكافة المراكز با�ستخدام طرق القواعد المعيارية الموحدة والمحددة من قبل م�ؤ�س�سة النقد.

مخاطر الأ�سواق: لااف�صاح للبنوك التي ت�ستخدم طرق و�أنماط داخلية للمحافظ التجارية 	.11

لا ينطبق.

مخاطر العمليات 	.12

يدير �ساب مخاطر العمليات من خلال تتبع الخ�سائر الفعلية و�شبه الفعلية للعمليات. وقد لوحظت حالات الخ�سارة التاريخية فـي الأماكن التي 

�شهدت �أن�شطة احتيالية وخللا فـي الإجراءات ب�سبب �سوء التقدير �أو الخط�أ الب�شري �أو �إخفاق الأنظمة.

ومع �أن مخاطر العمليات هي م�سئولية الموظفين الأفراد والأق�سام �إلا �أنه قد تم تنظيمها كق�سم مخاطر م�ستقل �ضمن �ساب. وتهدف فعالية  	

�إدارة المخاطر �إلى �إدارة ومراقبة المخاطر بطريقة منخف�ضة التكلفة �ضمن م�ستويات تحمل للمخاطر متفق عليها. وقد تم هيكلة �إدارة ر�سمية 

للإ�شراف على �إدارة المخاطر حيث ي�شكل من�سقون معينون من الأق�سام لجنة معينة ت�صب فـي نهاية المطاف فـي لجنة �إدارة المخاطر ومن ثم 

مجل�س الإدارة.

تو�ضح �سيا�سات مخاطر العمليات المتطلبات الخا�صة بتحديد وتقييم ومراقبة رفع التقارير ومراقبة المخاطر و�أي�ضا تقديم التوجيه بخ�صو�ص  	

�إجراءات التخفيف الواجب اتخاذها عند تحديد نقاط ال�ضعف. �إن وحدات العمل م�سئولة عن تبني التقييم الذاتي وت�صميم ال�ضوابط والإبلاغ 

�أنظمة وقواعد بيانات مركزية  �إن�شاء  عن م�ؤ�شرات المخاطر الرئي�سية المحددة والتي تخ�ضع كلها للم�سائلة الم�ستقلة وعملية المراجعة. وقد تم 

لمتابعة وت�سجيل الخ�سائر الفعلية و�شبه الفعلية للمطابقة والتحليل والرفع �إلى الإدارة العليا.

ويتم تقييم المتطلبات الر�أ�سمالية با�ستخدام الطريقة الموحدة والتي تطبق واحدة من ثلاثة ن�سب مئوية ثابتة على متو�سط الدخل لل�سنوات  	

الثلاثة المالية الما�ضية والموزعة على ثمان خطوط عمل محددة.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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الأ�سهم: �إف�صاح المراكز البنكية 	.13

ت�صنف ا�ستثمارات الأ�سهم تحت فئتين “متاحة للبيع” �أو “ا�ستثمارات فـي ال�شركات الزميلة”.

�إبقائها لفترة غير محددة من الزمن وقد يتم بيعها للوفاء بمتطلبات  الا�ستثمارات المتاحة للبيع هي تلك الا�ستثمارات التي ينوي البنك  	

ال�سيولة �أو لمواجهة التغيرات فـي �أ�سعار الفائدة �أو �أ�سعار �صرف العملات �أو �أ�سعار الأ�سهم.

�أنها ا�ستثمارات متاحة للبيع فيتم قيا�سها بعد ذلك ح�سب القيمة العادلة. وبالن�سبة لهذا النوع من  بالن�سبة للا�ستثمارات الم�صنفة على  	

الا�ستثمار، ففـي حالة عدم تغطية القيمة العادلة يتم قيد �أية خ�سائر �أو �أرباح نا�شئة عن �أي تغير فـي قيمتها العادلة مبا�شرة تحت بند “احتياطيات 

�أخرى” تحت حقوق الم�ساهمين. وعند �إزالة هذا القيد ف�إن �أية �أرباح �أو خ�سائر متراكمة تم قيدها فـي حقوق الم�ساهمين يتم �إدراجها فـي قوائم 

الدخل الموحدة للفترة المعنية.

بالن�سبة لا�ستثمارات الأ�سهم الم�صنفة متاحة للبيع والتي لا يمكن قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل م�ؤكد فيتم قيدها ب�سعر التكلفة. 	

المتعلق   –  28 رقم  المحا�سبي  للمعيار  طبقا  الملكية  حقوق  طريقة  با�ستخدام  الاعتبار  فـي  الزميلة  ال�شركات  فـي  الا�ستثمارات  �أخذ  يتم  	

بالا�ستثمار فـي ال�شركات الزميلة. وال�شركة الزميلة هي من�ش�أة يكون فيها للبنك ت�أثيراً كبيراً ولكنها لي�ست �شركة تابعة �أو �شركة م�شتركة.

التغيرات  زائد  التكلفة  ب�سعر  العمومية  الميزانية  فـي  �إثباتها  يتم  الزميلة  ال�شركات  فـي  الا�ستثمارات  ف�إن  المالكين  وبموجب طريقة حقوق  	

الميزانية  فـي  الزميلة  ال�شركات  فـي  الا�ستثمارات  �إثبات  ويتم  الزميلة.  ال�شركة  �أ�صول  �صافـي  من  البنك  ح�صة  فـي  الا�ستثمار  بعد  الحا�صلة 

العمومية ب�سعر ال�سهم الم�أخوذ فـي الاعتبار �أو المبلغ الذي يمكن ا�سترداده، �أيهما �أقل.

تلك  مع  متطابقة  الزميلة  لل�شركة  المحا�سبية  ال�سيا�سات  وتكون  متطابقة  تكون  والبنك  الزميلة  ال�شركة  قبل  من  التقارير  رفع  تواريخ  	�إن 

الم�ستخدمة من قبل البنك بالن�سبة للمعاملات المثيلة والأحداث تحت ظروف م�شابهة.

بالن�سبة للأرباح والخ�سائر غير المتحققة والناتجة عن المعاملات بين البنك و�شركته الزميلة فت�ستبعد �إلى حد ح�صة البنك فـي ال�شركة. 	

مخاطر �أ�سعار الفائدة للعمليات البنكية 	.14

�أ�سعار الفائدة  نتيجة الا�ضطرار لو�ضع افترا�ضات حول الاختيارية المدرجة فـي المنتجات كالدفعات الم�سبقة للقرو�ض  ي�صعب تحليل مخاطر 

ومن الفر�ضيات ال�سلوكية المتعلقة بالفترة الاقت�صادية للالتزامات والتي بموجب العقود ت�ستحق الدفع عن الطلب. وتتم مراجعة المنتجات �سنويا 

لمراجعة والتحقق من �أية فر�ضيات �سلوكية.

ومن �أجل �إدارة مخاطر �أ�سعار الفائدة يتم تحويل المخاطر �إلى الخزينة من خلال مجموعة من المعاملات الداخلية التي تتم بين الخزينة  	

ومختلف وحدات العمل. ثم تقوم الخزينة بتقييم المخاطر ذات العلاقة على �أ�سا�س تطبيق طريقة نقاط الأ�سا�س للقيمة الحالية وطريقة مخاطر 

القيمة وتدار المخاطر الناتجة �ضمن حدود ال�صلاحيات المخولة من قبل اللجنة التنفيذية. وفـي الحالات الممكنة تتم مراقبة المخاطر على �أ�سا�س 

يومي.

كما يتم �إجراء اختبارات ال�ضغط وتحليل الح�سا�سية وتبلغ النتائج �إلى لجنة الموجودات والمطلوبات على �أ�سا�س �شهري. 	

للتبني وقابلة  ممكنة  الحماية  تلك  كانت  طالما  الدخل  �صافـي  على  الفائدة  �أ�سعار  مخاطر  �آثار  �إدارة  �إلى  �ساب  فـي  الخزينة  وت�سعى  	 

بتكلفة منخف�ضة.
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الجدول - نطاق التطبيق 	.1

نق�ص ر�أ�س المال )الجدول 1 - )ر((

المبلغ 	 				    					   

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 								       الموجودات

�إجمالي مبلغ النق�ص فـي ر�أ�س المال غير الم�شمول فـي الدمج، �أي التي تم تخفي�ضها

113,000 					    ات�ش ا�س بي �سي ال�سعودية المحدودة 	.1
5,674 					    ال�شركة ال�سعودية لل�شيكات ال�سياحية 	.2

108,532 						     تكافل �شركة �ساب 	.3

الجدول - هيكل ر�أ�س المال 	.2

هيكل ر�أ�س المال )جدول 2 )ب - ر((

المبلغ 	 				    					   

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 						     مكونات ر�أ�س المال

:I ر�أ�س المال الأ�سا�سي - الفئة

7,500,000 						     ر�أ�س المال المدفوع الم�ؤهل 	

- 						     ح�سابات الأ�سهم الرئي�سية 	

5,564,834 						     الاحتياطيات الم�ؤهلة 	

- 					    م�صالح الأقلية فـي �أ�سهم ال�شركات التابعة 	

)12,800( 						     الأرباح المبقاة 	

- 						     IAS ت�سويات 	

:I الاقتطاعات من الفئة

- 					    الخ�سائر المرحلية خلال ال�سنة 	

- 					    الأ�صول غير الم�ؤهلة بما فـي ذلك ال�شهرة 	

- 				   خ�صومات خا�صة بدول �أخرى من الفئة I بواقع %50 	

- 				   اقتطاع فروقات الح�ساب النظامي من الفئة I بواقع %50 	

- 				   التملك المتبادل لر�أ�س مال البنك بواقع خ�صم %50 	

- 				   ا�ستثمارات الأقلية الم�ؤثرة بواقع 10% وما فوق بواقع 50% خ�صم: 	

56,500 			  الكيانات الم�صرفية وكيانات الأوراق المالية غير الموحدة بالكامل 		

54,267 						     م�ؤ�س�سات الت�أمين 		

2,839 						     الم�ؤ�س�سات التجارية 		

12,938,428 						     I الإجمالي للفئة

:II ر�أ�س المال المكمل - الفئة

- 					    	�أرباح / احتياطيات �إعادة التقييم

- 					    ر�أ�س مال القرو�ض �آجلة ال�سداد 	

742,485 						     المخ�ص�صات العامة الم�ؤهلة 	

1,883,153 						     الأرباح ن�صف ال�سنوية 	

:II الاقتطاعات من الفئة

- 				   التملك المتبادل لر�أ�س مال البنك بواقع خ�صم %50 	

- 				   ا�ستثمارات الأقلية الهامة بواقع 10% وما فوق بواقع 50% خ�صم: 	

56,500 				   الم�ؤ�س�سات  الم�صرفية و�شركات الأوراق المالية غير الموحدة بالكامل 	

54,267 						     م�ؤ�س�سات الت�أمين 	

2,839 						     الم�ؤ�س�سات التجارية 	

- 				   خ�صومات خا�صة بدول �أخرى من الفئة II بواقع %50

- 				   اقتطاع فروقات الح�ساب النظامي من الفئة II بواقع %50

2,512,032 						     II الإجمالي للفئة

:III ر�أ�س المال اللازم لتغطية مخاطر الأ�سواق - الفئة

- 					    الديون ق�صيرة الأجل �آجلة ال�سداد

- 					    ر�أ�س مال الفئة I والفئة II المتاح لمخاطر الأ�سواق

15,450,460 						     �إجمالي ر�أ�س المال الم�ؤهل

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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الجدول - الكفاية الر�أ�سمالية 	.3

مبلغ المخاطر بموجب الطريقة المعيارية للمخاطر الائتمانية ومتطلبات ر�أ�س المال ذات العلاقة )الجدول 3 )ب((

متطلبات مبلغ	 				    					   

ر�أ�س المال المخاطر	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	29,165,107 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	1,825,586 							      	�أخرى

- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 					ص    كيانات القطاع الخا�

113,205 	7,075,333 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

5,014,018 	68,912,529 							      ال�شركات

689,127 	12,101,413 				   المحافظ ال�شخ�صية غير المتعلقة بالرهن العقاري

- 	- 				   م�شاريع ت�سهيلات الأعمال ال�صغيرة 	

الرهن العقاري

294,392 	3,679,899 						     ال�سكني 	

- 	- 						     التجاري 	

- 	- 					    الأ�صول الم�ضمونة

105,806 	1,322,569 								       الأ�سهم

78,586 	1,796,341 									        �أخر

6,295,134 	125,878,777 							      �إجمالي

المتطلبات الر�أ�سمالية لمخاطر ال�سوق* )822، الجدول 3 )د((

مخاطر ال�صرف مخاطر مركز	 مخاطر �سعر	 	 					   

	�إجمالي مخاطر ال�سلع الأجنبي	 الأ�سهم	 الفائدة	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

97,238 	- 	38,171 	- 	59,067 		 الطريقة المعيارية

*يجب فقط الإف�صاح عن المتطلبات الر�أ�سمالية للطرق الم�ستخدمة.

الكفاية الر�أ�سمالية لمخاطر العمليات* )الجدول 3 )هـ((

متطلبات 	 				    					   

ر�أ�س المال 										        

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 	 							      التفا�صيل

776,092 						     الطريقة المعيارية

*يجب فقط الإف�صاح عن المتطلبات الر�أ�سمالية للطرق الم�ستخدمة.

ن�سب الكفاية الر�أ�سمالية)الجدول 3 )و((

الن�سبة �إجمالي	 				    					   

الر�أ�سمالية الن�سبة	 									       

I للفئة الر�أ�سمالية	 									       

% 	% 							      التفا�صيل

11.86 	14.17 					    الم�ستوى الأعلى الموحد
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بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

الجدول )STA( - المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات العامة 	.4

التعر�ض للمخاطر الائتمانية )الجدول 4 )ب((

متو�سط 	 				    					   

										�إجمالي         

التعر�ض 									�إجمالي	        

للمخاطر التعر�	ض 									       

الائتمانية للمخاطر	 									       

خلال الفترة الائتمانية	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      المحفظة

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	29,192,107 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	1,825,586 							      	�أخرى

- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 					    �شركات القطاع العام

- 	12,967,904 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

- 	85,072,743 							      الم�ؤ�س�سات

- 	11,248,219 				   الخدمات ال�شخ�صية خلاف الرهن

- 	- 				   ت�سهيلات ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 	

- 	- 								       الرهن

- 	3,679,899 						     ال�سكني 	

- 	- 						     التجاري 	

- 	- 					    الأ�صول الم�ضمونة

- 	1,322,569 								       �أ�سهم

- 	1,796,341 								       �أخرى

- 	147,105,368 							      �إجمالي
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الجدول )STA( - المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات العامة - )تتمة( 	.4

التحليل الجغرافـي )الجدول 4 )ج((

الدول الخليجية المملكة	 					   

بلدان جنوب	 		�أمريكا	  	�أخرى وال�شرق العربية 					   

	�إجمالي 	�أخرى �شرق ي�سيا ال�شمالية	 	�أوربا	 الأو�سط ال�سعودية	 					   

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 					   

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 			  المحافظ

الدول ال�سيادية

والبنوك المركزية: 	

م�ؤ�س�سة النقد 	

والحكومة 		

29,192,107 	- 	- 	- 	- 	- 	29,192,107 ال�سعودية	 		

1,825,586 	- 	- 	- 	- 	1,820,672 	4,914 			  	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- بنوك التنمية الم�شتركة	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- �شركات القطاع العام	

البنوك و�شركات

12,967,904 	2,589,933 	210,063 	6,063,844 	2,042,785 	458,992 	1,602,287 الأوراق المالية	 	

85,072,743 	37,038 	- 	131,273 	929,574 	2,514,281 	81,460,577 			  الم�ؤ�س�سات

الخدمات ال�شخ�صية

11,248,219 	- 	- 	- 	- 	- 	11,248,219 با�ستثناء الرهن	 	

ت�سهيلات الأعمال 	

وال�شركات 		

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- ال�صغيرة	 		

   - 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   الرهن

3,679,899 	- 	- 	- 	- 	- 	3,679,899 		 ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- الأ�صول الم�ضمونة	

1,322,569 	- 	- 	- 	56,221 	- 	1,266,348 				   الأ�سهم

1,796,341 	- 	- 	- 	- 	- 	1,796,341 				   �أخرى

147,105,368 	2,626,971 	210,063 	6,195,117 	3,028,580 	4,793,945 	130,250,692 			  �إجمالي
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الجدول )STA( - المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات العامة - )تتمة( 	.4

تحليل القطاعات الاقت�صادية )جدول 4 )د((

قرو�ض 					    كهرباء، ماء،  				   بنوك حكوميه	 						    

�شخ�صية 		 نقل 		 بناء غاز، وخدمات	 مناجم	 		 زراعة وم�ؤ�س�سات	 و�شبه	 						    

	�إجمالي 	�أخرى وبطاقات ائتمان خدمات	 وات�صالات	 تجارة	 و�إن�شاءات	 �صحية	 وتعدين	 ت�صنيع	 و�أ�سماك	 مالية �أخرى	 حكوميه	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

29,192,107 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	29,192,107 م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية	 	

1,825,586 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,825,586 				   	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 �شركات القطاع العام

12,967,904 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	12,967,904 	- 		 البنوك و�شركات الأوراق المالية

85,072,743 	11,240,413 	- 	1,339,612 	7,312,824 	22,922,884 	12,470,469 	2,254,709 	2,371,311 	18,267,548 	1,191,605 	5,649,503 	51,865 				   الم�ؤ�س�سات

11,248,219 	- 	11,248,219 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- الخدمات ال�شخ�صية با�ستثناء الرهن	

ت�سهيلات الأعمال 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 وال�شركات ال�صغيرة 		

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    الرهن

 3,679,899 	- 	3,679,899 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  الأ�صول الم�ضمونة

1,322,569 	55,692 	- 	3,717 	930 	- 	- 	- 	8 	5,937 	- 	1,256,285 	- 					    الأ�سهم

1,796,341 	1,796,341 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    �أخرى

147,105,368 	13,092,446 	14,928,118 	1,343,329 	7,313,754 	22,922,884 	12,470,469 	2,254,709 	2,371,319 	18,273,485 	1,191,605 	19,873,692 	31,069,558 				   �إجمالي

تحليل الا�ستحقاقات التعاقدية )الجدول 4 )ر((

تحليل مدد الا�ستحقاق تحليل مدد الا�ستحقاق	 					   

بدون 	�أكثر من	 5 - 3 	3 - 1 	360 - 180 	180 - 90 	90 - 30 	30 - 8 									�أقل من	        

	�إجمالي ا�ستحقاق 5 �سنوات	 �سنوات	 �سنوات	 يوماً	 يوماً	 يوماً	 يوماً	 8 �أيام	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 							      المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

29,192,107 	- 	5,263,364 	301,236 	1,324,391 	4,877,975 	1,502,837 	4,441,714 	2,346,685 	9,133,905 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

1,825,586 	- 	57,403 	1,286,731 	99,757 	- 	- 	376,758 	- 	4,937 							      	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    �شركات القطاع العام

12,967,904 	- 	162,092 	195,901 	853,720 	1,005,267 	863,434 	1,817,118 	796,916 	7,273,456 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

85,072,743 	- 	1,373,030 	8,334,266 	16,097,564 	7,920,954 	11,411,924 	16,720,216 	12,584,202 	10,630,587 							      الم�ؤ�س�سات

11,248,219 	- 	333,455 	5,949,151 	2,545,154 	214,515 	149,944 	126,374 	136,029 	1,793,597 				   الخدمات ال�شخ�صية با�ستثناء الرهن

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   ت�سهيلات الأعمال وال�شركات ال�صغيرة 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       الرهن

3,679,899 	- 	3,508,653 	117,006 	49,703 	2,351 	950 	903 	333 	- 						     ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 						     التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 						     الأ�صول الم�ضمونة

1,322,569 	1,322,569 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       الأ�سهم

1,796,341 	1,796,341 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       �أخرى

147,105,368 	3,118,910 	10,697,997 	16,184,291 	20,970,289 	14,021,062 	13,929,089 	23,483,083 	15,864,165 	28,836,482 							      �إجمالي

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(
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الجدول )STA( - المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات العامة - )تتمة( 	.4

تحليل القطاعات الاقت�صادية )جدول 4 )د((

قرو�ض 					    كهرباء، ماء،  				   بنوك حكوميه	 						    

�شخ�صية 		 نقل 		 بناء غاز، وخدمات	 مناجم	 		 زراعة وم�ؤ�س�سات	 و�شبه	 						    

	�إجمالي 	�أخرى وبطاقات ائتمان خدمات	 وات�صالات	 تجارة	 و�إن�شاءات	 �صحية	 وتعدين	 ت�صنيع	 و�أ�سماك	 مالية �أخرى	 حكوميه	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 				   المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

29,192,107 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	29,192,107 م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية	 	

1,825,586 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,825,586 				   	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 �شركات القطاع العام

12,967,904 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	12,967,904 	- 		 البنوك و�شركات الأوراق المالية

85,072,743 	11,240,413 	- 	1,339,612 	7,312,824 	22,922,884 	12,470,469 	2,254,709 	2,371,311 	18,267,548 	1,191,605 	5,649,503 	51,865 				   الم�ؤ�س�سات

11,248,219 	- 	11,248,219 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- الخدمات ال�شخ�صية با�ستثناء الرهن	

ت�سهيلات الأعمال 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 		 وال�شركات ال�صغيرة 		

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    الرهن

 3,679,899 	- 	3,679,899 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  الأ�صول الم�ضمونة

1,322,569 	55,692 	- 	3,717 	930 	- 	- 	- 	8 	5,937 	- 	1,256,285 	- 					    الأ�سهم

1,796,341 	1,796,341 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    �أخرى

147,105,368 	13,092,446 	14,928,118 	1,343,329 	7,313,754 	22,922,884 	12,470,469 	2,254,709 	2,371,319 	18,273,485 	1,191,605 	19,873,692 	31,069,558 				   �إجمالي

تحليل الا�ستحقاقات التعاقدية )الجدول 4 )ر((

تحليل مدد الا�ستحقاق تحليل مدد الا�ستحقاق	 					   

بدون 	�أكثر من	 5 - 3 	3 - 1 	360 - 180 	180 - 90 	90 - 30 	30 - 8 									�أقل من	        

	�إجمالي ا�ستحقاق 5 �سنوات	 �سنوات	 �سنوات	 يوماً	 يوماً	 يوماً	 يوماً	 8 �أيام	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 							      المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

29,192,107 	- 	5,263,364 	301,236 	1,324,391 	4,877,975 	1,502,837 	4,441,714 	2,346,685 	9,133,905 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

1,825,586 	- 	57,403 	1,286,731 	99,757 	- 	- 	376,758 	- 	4,937 							      	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    �شركات القطاع العام

12,967,904 	- 	162,092 	195,901 	853,720 	1,005,267 	863,434 	1,817,118 	796,916 	7,273,456 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

85,072,743 	- 	1,373,030 	8,334,266 	16,097,564 	7,920,954 	11,411,924 	16,720,216 	12,584,202 	10,630,587 							      الم�ؤ�س�سات

11,248,219 	- 	333,455 	5,949,151 	2,545,154 	214,515 	149,944 	126,374 	136,029 	1,793,597 				   الخدمات ال�شخ�صية با�ستثناء الرهن

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   ت�سهيلات الأعمال وال�شركات ال�صغيرة 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       الرهن

3,679,899 	- 	3,508,653 	117,006 	49,703 	2,351 	950 	903 	333 	- 						     ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 						     التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 						     الأ�صول الم�ضمونة

1,322,569 	1,322,569 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       الأ�سهم

1,796,341 	1,796,341 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 								       �أخرى

147,105,368 	3,118,910 	10,697,997 	16,184,291 	20,970,289 	14,021,062 	13,929,089 	23,483,083 	15,864,165 	28,836,482 							      �إجمالي
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القرو�ض المتعثرة، القرو�ض التي فات ا�ستحقاقها والمخ�ص�صات )الجدول 4 )�س((

مدد القرو�ض التي مدد القرو�ض التي	 					   

مخ�ص�صات محددة فات ا�ستحقاقها	 فات ا�ستحقاقها	 					   

الر�سوم 									         	 						    

المخ�ص�صات الر�صيد فـي	 المخ�صومة	 الر�سوم	 الر�صيد فـي	 	�أكثر من	 360 - 180 	180 - 90 �		ضأقل من	  قرو� 								      

العامة نهاية الفترة	 خلال الفترة	 خلال الفترة	 بداية ال�سنة	 360 يوماً	 يوماً	 يوماً	 90 يوماً	 الإخلال	 متعثرة	 								      

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 								      

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					    قطاع ال�صناعة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  الم�ؤ�س�سات الحكومية و�شبه الحكومية

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

2,745 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,193 	1,695 	1,695 					    الزراعة وال�صيد

96,311 	89,920 	)5,592( 	54,633 	40,879 	- 	- 	- 	781,876 	145,131 	145,131 						     الت�صنيع

288 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   التعدين وا�ستخراج الأحجار

5,471 	7,128 	- 	- 	7,128 	- 	- 	- 	188 	7,128 	7,128 			  الكهرباء ، والماء  والغاز والخدمات ال�صحية

118,520 	42,829 	)62( 	)34,739( 	77,630 	- 	- 	- 	8,809 	96,859 	96,859 				   المباني والإن�شاءات

92,756 	1,011,835 	)321,658( 	393,329 	940,164 	- 	- 	- 	97,197 	920,830 	920,830 							      التجارة

5,831 	1,084 	)8,170( 	7,772 	1,482 	- 	- 	- 	2,952 	1,852 	1,852 					    النقل والات�صالات

152,287 	46,138 	)346( 	41,710 	4,774 	- 	- 	- 	5,387 	13,704 	13,704 						     الخدمات

- 	383,187 	)478,023( 	526,808 	334,402 	- 	- 	180,832 	1,018,333 	237,411 	56,579 				   القرو�ض الا�ستهلاكية والأخرى

31,516 	526,626 	)28,034( 	433,129 	121,531 	- 	- 	313,230 	1,396,122 	1,683,918 	1,370,688 							      �أخرى

505,725 	2,108,747 	)841,885( 	1,422,642 	1,527,990 	- 	- 	494,062 	3,312,057 	3,108,528 	2,614,466 						     �إجمالي

مطابقة التغيرات فـي مخ�ص�صات القرو�ض المتعثرة )الجدول 4 )ط((

المخ�ص�صات المخ�ص�صات	 									       

العامة الخا�صة	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      البيانات

247,354 	1,527,990 					    الر�صيد، بداية ال�سنة

- 	)841,885( 				   الر�سوم المخ�صومة مقابل المخ�ص�صات خلال الفترة

258,371 	1,422,642 				   المبالغ المجنبة )�أو المعكو�سة( خلال الفترة

- 	- 						     ت�سويات �أخرى:

- 	- 					    فرو �سعر ال�صرف 	- 	

- 	- 					    دمج الأعمال 	- 	

- 	- 				   امتلاك وبيع ال�شركات التابعة 	- 	

- 	- 						     الخ... 	- 	

- 	- 					    التويل بين المخ�ص�صات

505,725 	2,108,747 					    الر�صيد، نهاية ال�سنة
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الجدول )STA( - المخاطر لاائتمانية: الإف�صاحات العامة - )تتمة( 	.4

القرو�ض المتعثرة، القرو�ض التي فات ا�ستحقاقها والمخ�ص�صات )الجدول 4 )�س((

مدد القرو�ض التي مدد القرو�ض التي	 					   

مخ�ص�صات محددة فات ا�ستحقاقها	 فات ا�ستحقاقها	 					   

الر�سوم 									         	 						    

المخ�ص�صات الر�صيد فـي	 المخ�صومة	 الر�سوم	 الر�صيد فـي	 	�أكثر من	 360 - 180 	180 - 90 �		ضأقل من	  قرو� 								      

العامة نهاية الفترة	 خلال الفترة	 خلال الفترة	 بداية ال�سنة	 360 يوماً	 يوماً	 يوماً	 90 يوماً	 الإخلال	 متعثرة	 								      

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 								      

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 					    قطاع ال�صناعة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  الم�ؤ�س�سات الحكومية و�شبه الحكومية

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

2,745 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,193 	1,695 	1,695 					    الزراعة وال�صيد

96,311 	89,920 	)5,592( 	54,633 	40,879 	- 	- 	- 	781,876 	145,131 	145,131 						     الت�صنيع

288 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   التعدين وا�ستخراج الأحجار

5,471 	7,128 	- 	- 	7,128 	- 	- 	- 	188 	7,128 	7,128 			  الكهرباء ، والماء  والغاز والخدمات ال�صحية

118,520 	42,829 	)62( 	)34,739( 	77,630 	- 	- 	- 	8,809 	96,859 	96,859 				   المباني والإن�شاءات

92,756 	1,011,835 	)321,658( 	393,329 	940,164 	- 	- 	- 	97,197 	920,830 	920,830 							      التجارة

5,831 	1,084 	)8,170( 	7,772 	1,482 	- 	- 	- 	2,952 	1,852 	1,852 					    النقل والات�صالات

152,287 	46,138 	)346( 	41,710 	4,774 	- 	- 	- 	5,387 	13,704 	13,704 						     الخدمات

- 	383,187 	)478,023( 	526,808 	334,402 	- 	- 	180,832 	1,018,333 	237,411 	56,579 				   القرو�ض الا�ستهلاكية والأخرى

31,516 	526,626 	)28,034( 	433,129 	121,531 	- 	- 	313,230 	1,396,122 	1,683,918 	1,370,688 							      �أخرى

505,725 	2,108,747 	)841,885( 	1,422,642 	1,527,990 	- 	- 	494,062 	3,312,057 	3,108,528 	2,614,466 						     �إجمالي

مطابقة التغيرات فـي مخ�ص�صات القرو�ض المتعثرة )الجدول 4 )ط((

المخ�ص�صات المخ�ص�صات	 									       

العامة الخا�صة	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      البيانات

247,354 	1,527,990 					    الر�صيد، بداية ال�سنة

- 	)841,885( 				   الر�سوم المخ�صومة مقابل المخ�ص�صات خلال الفترة

258,371 	1,422,642 				   المبالغ المجنبة )�أو المعكو�سة( خلال الفترة

- 	- 						     ت�سويات �أخرى:

- 	- 					    فرو �سعر ال�صرف 	- 	

- 	- 					    دمج الأعمال 	- 	

- 	- 				   امتلاك وبيع ال�شركات التابعة 	- 	

- 	- 						     الخ... 	- 	

- 	- 					    التويل بين المخ�ص�صات

505,725 	2,108,747 					    الر�صيد، نهاية ال�سنة
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توزيع المخاطر على �أوعية المخاطر )الجدول 5 )ب((

	�أوعية المخاطر 					�أوعية المخاطر    

															�أوزان              

مخ�صومة 	�إجمالي	 غير مقيمة مخاطر �أخرى	 	%150 	%100 	%75 	%50 	%35 	%20 	%0 								      

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 								      

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     التفا�صيل

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	29,192,107 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	29,192,107 			  م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	1,825,586 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,825,586 						     	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   �شركات القطاع العام

- 	12,967,904 	- 	- 	- 	2,362 	- 	3,466,575 	- 	9,498,967 	- 				   البنوك و�شركات الأوراق المالية

- 	84,259,409 	- 	- 	1,189,936 	75,650,599 	- 	3,574,673 	- 	3,491,787 	352,414 						     الم�ؤ�س�سات

- 	11,248,219 	- 	- 	237,239 	- 	11,010,980 	- 	- 	- 	- 				   الخدمات ال�شخ�صية خلاف الرهن

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  ت�سهيلات ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 							      الرهن

- 	3,679,899 	- 	- 	- 	3,679,899 	- 	- 	- 	- 	- 					    ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    الأ�صول الم�ضمونة

227,206 	1,322,569 	- 	- 	- 	1,322,569 	- 	- 	- 	- 	- 							      �أ�سهم

- 	1,796,341 	- 	- 	- 	982,325 	- 	- 	- 	- 	814,016 							      �أخرى

227,206 	146,292,034 	- 	- 	1,427,175 	81,637,754 	11,010,980 	7,041,248 	- 	12,990,754 	32,184,123 						     �إجمالي

الجدول )STA( - تخفيف المخاطر لاائتمانية: الإف�صاح بموجب الطريقة المعيارية 	.7

مخاطر الائتمان المغطاة بـ )الجدول 7 )ب( و )ج((

مغطى بوا�سطة 					   

ال�ضمانات / ال�ضمانات	 									       

الم�شتقات المالية	 									       

الائتمانية 	* الم�ؤهلة 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	- 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	- 							      	�أخرى

- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 					    �شركات القطاع العام

- 	- 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

- 	- 							      الم�ؤ�س�سات

259,689 	553,645 					    الخدمات ال�شخ�صية خلاف الرهن

- 	- 				   ت�سهيلات ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 	

- 	- 								       الرهن

- 	- 						     ال�سكني 	

- 	- 						     التجاري 	

- 	- 						     الأ�صول الم�ضمونة

- 	- 								       �أ�سهم

- 	- 								       �أخرى

259,689 	553,645 							      �إجمالي
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الجدول )STA( - مخاطر لاائتمان: �إف�صاحات للمحافظ الخا�ضعة للطريقة المعيارية 	.5

توزيع المخاطر على �أوعية المخاطر )الجدول 5 )ب((

	�أوعية المخاطر 					�أوعية المخاطر    

															�أوزان              

مخ�صومة 	�إجمالي	 غير مقيمة مخاطر �أخرى	 	%150 	%100 	%75 	%50 	%35 	%20 	%0 								      

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 								      

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						     التفا�صيل

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	29,192,107 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	29,192,107 			  م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	1,825,586 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	1,825,586 						     	�أخرى

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 				   �شركات القطاع العام

- 	12,967,904 	- 	- 	- 	2,362 	- 	3,466,575 	- 	9,498,967 	- 				   البنوك و�شركات الأوراق المالية

- 	84,259,409 	- 	- 	1,189,936 	75,650,599 	- 	3,574,673 	- 	3,491,787 	352,414 						     الم�ؤ�س�سات

- 	11,248,219 	- 	- 	237,239 	- 	11,010,980 	- 	- 	- 	- 				   الخدمات ال�شخ�صية خلاف الرهن

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 			  ت�سهيلات ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 							      الرهن

- 	3,679,899 	- 	- 	- 	3,679,899 	- 	- 	- 	- 	- 					    ال�سكني 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    التجاري 	

- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 					    الأ�صول الم�ضمونة

227,206 	1,322,569 	- 	- 	- 	1,322,569 	- 	- 	- 	- 	- 							      �أ�سهم

- 	1,796,341 	- 	- 	- 	982,325 	- 	- 	- 	- 	814,016 							      �أخرى

227,206 	146,292,034 	- 	- 	1,427,175 	81,637,754 	11,010,980 	7,041,248 	- 	12,990,754 	32,184,123 						     �إجمالي

الجدول )STA( - تخفيف المخاطر لاائتمانية: الإف�صاح بموجب الطريقة المعيارية 	.7

مخاطر الائتمان المغطاة بـ )الجدول 7 )ب( و )ج((

مغطى بوا�سطة 					   

ال�ضمانات / ال�ضمانات	 									       

الم�شتقات المالية	 									       

الائتمانية 	* الم�ؤهلة 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 							      المحافظ

الدول ال�سيادية والبنوك المركزية:

- 	- 				   م�ؤ�س�سة النقد والحكومة ال�سعودية 	

- 	- 							      	�أخرى

- 	- 					    بنوك التنمية الم�شتركة

- 	- 					    �شركات القطاع العام

- 	- 					    البنوك و�شركات الأوراق المالية

- 	- 							      الم�ؤ�س�سات

259,689 	553,645 					    الخدمات ال�شخ�صية خلاف الرهن

- 	- 				   ت�سهيلات ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 	

- 	- 								       الرهن

- 	- 						     ال�سكني 	

- 	- 						     التجاري 	

- 	- 						     الأ�صول الم�ضمونة

- 	- 								       �أ�سهم

- 	- 								       �أخرى

259,689 	553,645 							      �إجمالي
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الجدول - مخاطر الأ�سواق: الإف�صاحات للبنوك التي ت�ستخدم الطريقة المعيارية 	.10

م�ستوى مخاطر ال�سوق من حيث المتطلبات الر�أ�سمالية )الجدول 10 )ب((

مخاطر مخاطر	 مخاطر	 	 					   

مخاطر ال�صرف	 مراكز	 		�أ�سعار	   				  
	�إجمالي ال�سلع الأجنبي	 الأ�سهم	 الفائدة	 		  				  

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

97,238 	- 	38,171 	- 	59,067 		 المتطلبات الر�أ�سمالية

الجدول - الأ�سهم: الإف�صاح المتعلق بمراكز العمليات الم�صرفية 	.13

قيمة الا�ستثمارات )الجدول 13 )ب((

ا�ستثمارات مدرجة ا�ستثمارات غير مدرجة	 					   

قيمة الأ�سهم 	 				    					   

المدرجة 	 				    					   

فـي ال�سوق 	 القيمة	 		 القيمة 	 					   

)�إذا كانت 	 المف�صح	 		 المف�صح 	 					   

مختلفة كثيرا 		 عنها فـي 		 عنها فـي 						    

عن القيمة القيمة	 القوائم	 القيمة	 القوائم	 						    

العادلة( العادلة	 المالية	 العادلة	 المالية	 						    

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 ب�آلاف الريالات	 						    

ال�سعودية ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 ال�سعودية	 						    

- 	1,455,057 	1,369,662 	180,115 	180,115 			  الا�ستثمارات

نوع وطبيعة الا�ستثمارات )الجدول 13 )ج((

ا�ستثمارات مدرجة	 									       

خا�صة فـي ال�سوق	 									       

ب�آلاف الريالات ب�آلاف الريالات	 									       

ال�سعودية ال�سعودية	 	 			   			  ا�ستثمارات

- 	- 					    حكومية و�شبه حكومية

115,030 	1,362,787 					    البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

- 	- 					    الزراعة وال�صيد

- 	5,937 							      الت�صنيع

- 	8 					    التعدين وا�ستخراج الأحجار

- 	- 				   الكهرباء والماء والغاز والخدمات ال�صحية

- 	- 					    البناء والإن�شاءات

- 	- 								       التجارة

- 	930 					    النقل والات�صالات

9,393 	- 							      الخدمات

55,692 	- 								       �أخرى

180,115 	1,369,662 							      �إجمالي

الأرباح والخ�سائر )الجدول 13)د( و )ر((

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 	 	 			   			  الحيثيات

- 		 الأرباح / )الخ�سائر( التراكمية المحققة والنا�شئة عن المبيعات والت�صفيات فـي فترة التقرير

38,814 					    �إجمالي الأرباح )الخ�سائر( غير المحققة

N/A 	 				   �إجمالي �أرباح )خ�سائر( �إعادة التقييم الم�ستورة*

38,814 				   الأرباح )الخ�سائر( غير المحققة الم�شمولة فـي ر�أ�س المال

N/A 	 			  �أرباح )خ�سائر( �إعادة التقييم الم�ستورة الم�شمولة فـي ر�أ�س المال*

*لا تنطبق على المملكة العربية ال�سعودية فـي الوقت الحا�ضر.

بازل 2 - الركن الثالث الإف�صاح ال�سنوي )31 دي�سمبر 2010(

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي
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الجدول - الأ�سهم: الإف�صاح المتعلق بمراكز العمليات الم�صرفية - )تتمة( 	.13

المتطلبات الر�أ�سمالية )الجدول 13 )�س((

المتطلبات 		  			   					   

الر�أ�سمالية 										        

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 				    		 مجموعات الأ�سهم

- 						     حكومية و�شبه حكومية

100,503 						     البنوك والم�ؤ�س�سات المالية الأخرى

- 						     الزراعة وال�صيد

475 								       الت�صنيع

1 						     التعدين وا�ستخراج الأحجار

- 					    الكهرباء والماء والغاز والخدمات ال�صحية

- 						     البناء والإن�شاءات

- 									        التجارة

74 						     النقل والات�صالات

297 								       الخدمات

4,455 									        �أخرى

105,805 								       �إجمالي

الجدول - مخاطر �أ�سعار الفائدة فـي محفظة العمليات البنكية 	.14

عدد 200 نقطة �أ�سا�س لأ�سعار الفائدة للعملات ذات الن�سبة الأكبر من 5% من الأ�صول �أو الالتزامات )الجدول 14 )ب((

تغير الدخل 	 				    					   

ب�آلاف الريالات 										        

ال�سعودية 	 						     تغير الأ�سعار

ارتفاع ال�سعر:

)360,729( 							      ريال �سعودي

)64,491( 							      دولار �أمريكي

انخفا�ض ال�سعر:

360,729 							      ريال �سعودي

64,491 							      دولار �أمريكي
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 حقوق الن�شر محفوظة للبنك ال�سعودي البريطاني© 2010

كل الحقوق محفوظة

يحظر ن�شر �أو �إعادة �إ�صدار �أو تخزين على نظام قابل 

للا�سترجاع �أو �إر�سال ب�أي �شكل �أو عبر �أي و�سيلة �سواء كانت 

 �إلكترونية �أو ميكانيكية �أو ت�صوير �أو ت�سجيل �أو خلافه لأي

جزء من هذا التقرير �إلا بموافقة خطيّة م�سبقة من البنك 

ال�سعودي البريطاني.

�صدرت عن �إدارة العلاقات العامة والإعلام التابعة

للبنك ال�سعودي البريطاني، الريا�ض.

 ,Addison Corporate Marketing Ltd صمم الغلاف من قبل�

لندن. �صممت �صفحات الن�ص من قبل مجموعة العلاقات 

العامة ب�شركة هونغ كونغ و�شنغهاي الم�صرفية المحدودة, 

هونغ كونغ.

مطبعة النا�شر العربي

الريا�,ض المملكة العربية ال�سعودية

العناوين و�أرقام لاات�صال

الــبنك الــ�ســـعـــودي الـــبـريــطـــانــي

الإدارات الإقليمية:

المنطقة الو�سطى

الريا�ض

�شارع الأمير عبدالعزيز بن م�ساعد بن جلوي )ال�ضباب(

�ص.ب 9084، الريا�ض 11413

هاتف: 0677 405 1 966+

فاك�س: 8418 405 1 966+

المنطقة الغربية

جـدة

�شارع الإمام علي بن �أبي طالب - ال�شرفية

�ص.ب 109، جدة 21411

هاتف: 2121 651 2 966+

فاك�س: 2816 653 2 966+

المنطقة ال�شرقية

الخبر

�شارع الملك عبدالعزيز

�ص.ب 394، الخبر 31952

هاتف: 6000 882 3 966+

فاك�س: 1669 882 3 966+

البنك ال�سعودي البريطاني )�ساب(

المملكة العربية ال�سعودية

الإدارة العامة

�شارع الأمير عبدالعزيز بن م�ساعد بن جلوي )ال�ضباب(

�ص.ب 9084، الريا�ض 11413

هاتف: 0677 405 1 966+

فاك�س: 0660 405 1 966+

برقياً: �سابريط الريا�ض

الخزينة:

هاتف: 0020 405 1 966+

فاك�س: 8652 405 1 966+

مركز خدمة العملاء:

رقم الهاتف المجاني: 8888 124 800

www.sabb.com :موقعنا على الإنترنت




