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الن�شر  مجموعات  �إح���دى  والت�سويق  للأبحاث  ال�سعودية  المجموعة  تعد 

المتكاملة الرائدة في منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �إفريقيا. كما تتمتع المجموعة 

الن�شر، والو�سائل الإعلامية، والإعلان، والتوزيع،  البارز في مجالات:  بمركزها 

وتتميز  القراء.  من  كبيرة  ون�سبة  وا�سع،  ح�ضور  ولديها  المملكة،  في  والطباعة، 

المجموعة بوجود �أن�شطتها الرئي�سة في �أنحاء المملكة، كما �أن لها مراكز للن�شر، 

والطباعة، والتوزيع، في �سبعة بلدان رئي�سة. وتعمل المجموعة من خلال عدد من 

�شركاتها،  بين  الر�أ�سي  بالتكامل  تتميّز  مجموعة  وبو�صفها  التابعة.  ال�شركات 

تن�شط المجموعة ب�صورة �أ�سا�سية في مجالات عدة وهي: الن�شر، ومبيعات الإعلام 

والإعلان، والطباعة، والتغليف، والتوزيع.

المجموعة السعودية للأبحاث والتسويق
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الأمير تركي بن سلمان بن عبدالعزيز
رئي�س مجل�س الإدارة

ح�ضرات الم�ساهمين الكرام

�شركة المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

ال�لاسم عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

ل�شركة  ال�سنوي  بالتقرير  �إدارة المجموعة لكم  يتقدم مجل�س 

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق للعام المالي المنتهي في 

31 دي�سمبر 2013م.

لقد كان العام 2013 مليئًا بالتحديات، حيث اقت�ضت ال�ضرورة 

ت�أثر  من  الرغم  وعلى  �سابقة،  �سنوات  تخ�ص  ق�ضايا  معالجة 

ال�سوقية  ال�ضغوط  ا�ستمرار  الق�ضايا مع  بتلك  المجموعة  نتائج 

والت�سارع التقني في مجال الإعلام، �إلا �أن المجموعة ومن خلال 

الإي��رادات  في  نموًا  حققت  الدخل  م�صادر  تنويع  في  �سيا�ستها 

بن�سبة 24.8%، ونموًا ب�إجمالي الربح بن�سبة %13.3.

ولا �شك �أن مجل�س الإدارة يدرك تمامًا التحديات التي تواجه 

المجموعة، ولا يخفى على ح�ضراتكم �أهمية ا�ستراتيجية النمو 

من  المجموعة  تتخذه  وم��ا  تكلفة،  من  يرافقها  وم��ا  والتو�سع 

يرتقي  �إلكتروني  �إعلامي  كيان  وتطوير  لبناء  لازم��ة  خطوات 

مكانة  يعك�س  ج��ودة  م�ستوى  �إلى  والو�صول  الكريم،  بالقارئ 

التعليم  قطاع  زال  م��ا  كذلك  الإع�ل�ام.  مج��ال  في  المجموعة 

جديدة  هيكلة  وبناء  التعليمية  م�شاريعه  تطوير  في  م�ستمرًا 

تتنا�سب وخططه الم�ستقبلية.

لدعمكم  وتقديري  �شكري  عن  �أع��رب  �أن  �أود  الختام  وفي 

ال�صالح  تحقيق  في  الجميع  يوفق  �أن  المولى  �سائلًا  وجهودكم، 

العام للمجموعة والم�ساهمين فيها وجميع �أ�صحاب الم�صالح. ولا 

نن�سى حجر الأ�سا�س في مجموعتنا وهو العن�صر الب�شري حيث 

متمنيًا  وانتمائهم،  جهودهم  على  الجزيل  بال�شكر  لهم  �أتقدم 

موا�صلة تلك الجهود لتحقيق المنفعة للم�ساهمين الكرام.

وال�لاسم عليكم ورحمة الله وبركاته 

كلمة
رئيس مجلس الإدارة
إلى المساهمين 
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حـضـرات المسـاهـميـن الكـرام
شركة المجموعة السعودية للأبحاث والتسويق

ال�لاسم عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

لم�ساهمي  يقدموا  �أن  و�أع�ضاءه  والت�سويق  للأبحاث  ال�سعودية  المجموعة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  ي�سر 

المالي  ومركزها  المجموعة  �إنجازات  �أهم  على  ال�ضوء  يلقي  الذي  ال�سنوي  التقرير  الكرام  المجموعة 

لل�سنة المنتهية في 2013/12/31م، والذي تم �إعداده بما يتوافق مع متطلبات لائحة حوكمة ال�شركات 

ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية ونظام ال�شركات ال�سعودي والنظام الأ�سا�سي للمجموعة. �آملين �أن 

يعك�س هذا التقرير تطلعات الم�ساهمين نحو مزيد من التقدم.

أولاً: الرؤية والرسالة

) أ( الرؤية
تعظيم دور المجموعة ومكانتها لتكون واحدة من �أكبر الكيانات الإعلامية الأعلى و�صولًا للقارئ محليًا 

وعالمــــيًا. 

)ب( الرسالة:
تقديم �أف�ضل خدمات ومنتجات �إعلامية وتعليمية راقية الم�ضمون، ذات جودة عالية، جديرة بالثقة، 

قائمة على الابتكار �ضمن بيئة عمل جذابة ت�ستند �إلى العلامات التجارية الموثوق بها. 

 

ثانيًا: الأهداف الاستراتيجية والتوقعات المستقبلية

وا�صلت المجموعة خلال عام 2013م تعزيز دورها ومكانتها المحلية والإقليمية من خلال الم�ضي قدمًا 

في تحقيق �أهدافها الا�ستراتيجية التي ن�ستعر�ضها وفق الآتي:

1- المحافظة على القطاعات التقليدية
الن�شر  مجالات  في  التقليدية  قطاعاتها  على  المحافظة  على  2013م  عام  خلال  المجموعة  عملت 

و�إثراء  ومتطورة،  متميزة  خدمات  لتقديم  متكاملة  منظومة  �ضمن  معًا  تعمل  والتي  والطباعة، 

مطبوعات المجموعة بالمعرفة والثقافة محليًا ودوليًا با�ستخدام �أحدث الطرق والو�سائل والكفاءات، 

للنماء والتنمية الم�ستديمة، مع حر�ص  �أف�ضل الطرق  واتباع ا�ستراتيجية تنمية الأعمال بالبحث عن 

المجموعة على ا�ستقطاب الح�صة الأكبر من �سوق �صناعة الن�شر والطباعة، وال�سعي لإقامة �شراكات 

جديدة مع كبرى الم�ؤ�س�سات وال�شركات ل�صناعة روافد معرفية بمن�أى عن الاجتهادات غير المدرو�سة 

والتجارب التي تعوزها الخبرة والموهبة والر�ؤى المتخ�ص�صة.

2- النمو الاستراتيجي والرؤية المستقبلية
�أدوات  عدة  خلال  من  المن�شودة  النجاحات  تحقيق  على  المجموعة  تعمل 

تملكها لتنويع الا�ستثمارات، لا �سيما من خلال تنمية قطاع التعليم وتطوير 

بما  جديدة  �شراكات  وخلق  ال�سابقة  ال�شراكات  وتعزيز  التعليمي،  المحتوى 

يحقق النمو الا�ستراتيجي.

على  والن�شر  الإعلام  مجال  في  الريادية  المجموعة  لم�سيرة  ا�ستمرارًا 

التنظيمية  قدراتنا  �أن  من  دائمًا  الت�أكد  علينا  والعالمي  المحلي  ال�صعيدين 

عززت  المنطلق  هذا  ومن  المقبلة،  للأعوام  التحديات  قدر  على  الداخلية 

في  التحولات  لمواكبة  الرقمي  الإعلام  مجال  في  ا�ستثماراتها  المجموعة 

القطاعات الإعلامية من الإعلام الورقي �إلى الإعلام الرقمي.

النمو الا�ستراتيجي وبر�ؤية م�ستقبلية للأ�سواق  لت�أكيد حر�ص المجموعة في 

ا�ستثماراتها في  2013م  عام  المجموعة خلال  فقد عززت  والعالمية  المحلية 

قطاع التغليف ويتوقع نموها خلال الأعوام المقبلة.

قامت  المجموعة،  من  الم�ستهدف  الا�ستراتيجي  النمو  تحقيق  �إطار  وفي 

المجموعة بالتعاقد مع مجموعة بو�سطن للا�ست�شارات والتي تعد من ال�شركات 

العالمية الرائدة ذات الخبرة الوا�سعة في مجال الا�ست�شارات المالية والإدارية، 

وذلك �سعيًا من المجموعة لتطوير ا�ستراتيجية النمو لتحقق �أعلى �أداء فيها 

كمجموعة �إعلامية من خلال تزويدها بالا�ستراتيجيات والدرا�سات و�أف�ضل 

الممار�سات للحوكمة والإدارة بما يحقق رفع الكفاءة فيها.

٣- التوسع والتنويع
حر�صت المجموعة خلال عام 2013م على ا�ستمرارية تنويع م�صادر الدخل 

التعليم  بقطاعات  علاقة  ذات  جديدة  ا�ستثمارية  لأ�سواق  والتوجه  لديها 

والتغليف والطباعة غير الورقية لتر�سيخ مبد�أ توزيع نطاق مخاطر الإيرادات 

الناتجة من م�صدر واحد، حيث تقوم المجموعة بتنويع الفر�ص التي تتيحها 

منتجات الإعلام الجديد و�أدواته، وذلك من �أجل مواكبة التطورات ال�سريعة 

التعليم والمحتوى والإعلام الجديد،  �أن�شطة  والن�شر، وفي  الإعلام  في �سوق 

توا�صل  الا�ستراتيجية  �أهدافنا  تحقيق  نحو  المتوا�صل  �سعينا  �إطار  وفي 

الرقمي  والمحتوى  والمجلات،  لل�صحف  الرقمي  المحتوى  تطوير  المجموعة 

التعليمي، والعمل على تقديم �أف�ضل الخدمات.

 هذا �إلى جانب التنويع في قطاعات التغليف والتعليم والطباعة غير الورقية 

وزيادة  عملائها  قاعدة  لتقوية  د�ؤوب  ب�شكل  ال�سعي  خلال  من  وتنميتها 

ح�صتها ال�سوقية في تلك المجالات محليًا و�إقليميًا. كما تتوقع المجموعة �أن 

هذا التنوع من �ش�أنه �أن ي�سهم في فتح �آفاق ا�ستثمارية جديدة للو�صول �إلى 

الأهداف المن�شودة وتحقيق تطلعات الم�ساهمين وتعظيم عوائدهم.

ثالثًا: الأداء الكلي للمجموعة

ال�سنوات  خلال  المجموعة  ر�سمتها  التي  الا�ستراتيجية  لل�سيا�سة  ترجمةً 

فقد  لل�شركة،  الدخل  م�صادر  و�إثراء  الا�ستثمارات  بتنويع  الما�ضية  القليلة 

في  ونمو   ،%24.8 بن�سبة  الإيرادات  في  نمو  تحقيق  المجموعة  ا�ستطاعت 

�إجمالي الربح بن�سبة 13.3% مقارنة بعام 2012م، �إلا �أن م�ستوى الربحية 

قد انخف�ض خلال عام 2013م مقارنة بالعام ال�سابق. ويعود هذا الانخفا�ض 

بمبلغ  متكررة  غير  ا�ستثنائية  م�صاريف  الحالية  الفترة  �أرباح  ت�ضمن  �إلى 

20.5 مليون ريال تم �إقرارها خلال العام لهيكلة بع�ض قطاعات المجموعة، 

�إ�ضافة �إلى ارتفاع م�صاريف التمويل للعام الحالي ب�سبب الا�ستحواذ على 

�شركة م�صنع الإمارات الوطني الذي تم بو�ساطة ال�شركة ال�سعودية للطباعة 

والتغليف والتي تمتلك بها المجموعة ما ن�سبته 70 %. وقد ت�ضمنت الم�صاريف 

الت�سويقية والإدارية للفترة الحالية م�صاريف الا�ست�شارات المالية والإدارية 

وم�صاريف �شركة م�صنع الإمارات الوطني للن�صف الأول من العام الحالي 

الن�صف  من  ابتداءً  الم�صنع  نتائج  توحيد  ب�سبب  مقارنة  �أرقام  وجود  دون 

الثاني من العام ال�سابق. 

في  النظر  �إعادة  خلال  من  المالي  مركزها  بتعزيز  المجموعة  قامت  كما 

�سيا�سة المخزون في قطاعي الطباعة والتعليم، ما نتج عنه �أخذ مخ�ص�صات 

والتحوط مقابل ذمم م�شكوك في تح�صيلها، حيث  الفترة،  �إ�ضافية خلال 

�أثر في م�ستوى الربحية لعام 2013م. 
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تأسيس شركة المدينة المنورة 

للطباعة والنشر)MPP( في جدة، 
وتعدّ أول شركة فرعية تابعة 

 .)SRMG( للمجموعة

قائمة الدخل

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

ن�سبة التغيرالتغير عام ٢٠١٢عام ٢٠١٣البيان

24.8%1٫726٫0571.382.753343.304الإيرادات

29.2%)292.345()1.000.497()1.292.842(تكلفة الإيرادات

13.3%433.215382.25650.959الربح الإجمالي

51.3%)32.518()63.407()95.925(م�صاريف ت�سويق وبيع

19.1%)43.955()230.037()273.992(م�صاريف عمومية و�إدارية

)28.7%()25.514(63.29888.812الدخل من العمليات الرئي�سة

)113.3%()104.536(92.220)12.316(�إيرادات �أخرى - بال�صافي

103.8%)25.827()24.859()50.686(النفقات المالية بال�صافي

)96.8%()155.877(296156.173الدخل قبل الزكاة و�ضريبة الدخل وحقوق الأقلية

6.3%)860()13.562()14.422(الزكاة و�ضريبة الدخل

)109.9%()156.737(142.611)14.126(الدخل  قبل حقوق الأقلية

) 57.7%(21.935)38.021()16.086(حقوق الأقلية في �صافي �أرباح ال�شركات التابعة وخ�سائرها

) 128.9%()134.802(104.590)30.212(الدخل ال�صافي لل�سنة

رابعًا: النتائج المالية وأسباب التغيرات

 يبين الجدول التالي قائمة الدخل وقيم التغيرات ون�سبها للعام 2013 مقارنة بالعام 2012:

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  

في  المنتهية  لل�سنة   %)24٫8( بن�سبة  نموًا  المجموعة  �شهدت  الإيرادات،  �صعيد  على 

2013/12/31م، محققة �إجمالي �إيرادات بلغ )1٫726(مليون ريال مقارنة بمبلغ )1.383( 

مليون ريال للفترة ذاتها من عام 2012م، ويعود �سبب ذلك ب�شكل رئي�س �إلى ت�ضمن �إيرادات 

2013م  لعام  البلا�ستيكية  لل�صناعات  الوطني  الإمارات  م�صنع  �شركة  �إيرادات  2013م  عام 

كاملةً، مقارنة ب�أرباح ال�ستة �أ�شهر الأخيرة من عام 2012م وفق تاريخ توقيع اتفاقية الا�ستحواذ 

ال�سعودية  ال�شركة  قبل  من  عليها  الا�ستحواذ  تم  والتي  ال�سعودية  المحا�سبية  المعايير  ح�سب 

للطباعة والتغليف - �إحدى ال�شركات التابعة للمجموعة.

)63٫3(مليون  بلغت  الرئي�سة(  العمليات  من  )الدخل  ت�شغيلية  �أرباحًا  المجموعة  حققت  كما 

2012م،  لعام  ريال  مليون   )88٫8( بمبلغ  مقارنة  2013/12/31م  في  المنتهية  لل�سنة  ريال 

بانخفـا�ض قدره )28٫7( % نتيجة المخ�ص�صات التي تم التحوط بها لمواجهة الخ�سائر المتوقعة 

من تعثر ذمتي �صحيفة الم�ستقبل و�صحيفة �شم�س ومخ�ص�ص لمواجهة خ�سائر محتملة في �شركة 

بقطاعي  الحركة  بطيئة  ب�ضاعة  مخ�ص�ص  �إلى  �إ�ضافة  والتوزيع،  للن�شر  الكويتية  المجموعة 

الطباعة والتعليم نظرًا لإعادة تقييم �سيا�سة المخزون في المجموعة من �أجل تعزيز المركز المالي 

لل�شركة ومواجهة �أي مخاطر محتملة م�ستقبلًا.

كما حققت المجموعة نموًا بن�سبة )13٫3(% في �إجمالي الربح لل�سنة المنتهية في 2013/12/31م، 

حيـث بـلغ )433٫2( مليون ريال مقارنة بمبلغ )382٫3( مليون ريال لعام 2012م.

تت�ضمن حقوق الأقلية لعام 2013م مبلغ 15٫6 مليون ريال تمثل ح�صة حقوق الأقلية في �صافي 

�أرباح ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف والبالغة %30.

حققت ال�شركة �صافي خ�سائر بلغت  30٫2 مليون ريال مقارنة ب�صافي �أرباح بمبلغ 104٫6 مليون 

ريال في عام 2012م، بن�ـسبـة انخفا�ض بـلغــت 128٫9%، ونتـج عـن ذلـك انخفا�ض فـــي ربحـيــة 

ال�ـسهم بن�سبة 129%، حيث بلغت )0٫38( ريال لل�سهم بال�سالب.

(30.212)

104.590

الإيرادات
1.382.7531.726.057

عام 2013عام 2013 عام 2012عام 2012

صافي الربح
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قائمة المركز المالي

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

عام 2013البيان
عام 2012 

)المعدلة(

عام 2011
عام 2010 

)المعدلة(

عام 2009

1٫210٫5091٫344٫196892٫904656٫722680٫508الموجودات المتداولة

2٫107٫9462٫083٫8031٫328٫1751٫428٫1681٫469٫529الموجودات غير المتداولة

3٫318٫4553٫427٫9992٫221٫0792٫084٫8902٫150٫037مجموع الموجودات

1٫057٫628961٫695588٫184461٫518465٫814المطلوبات المتداولة

820٫129906٫559122٫485132٫729191٫037المطلوبات غير المتداولة

1٫877٫7561٫868٫254710٫669594٫247656٫851مجموع المطلوبات

1٫170٫1131٫287٫6211٫284٫1991٫265٫8201٫263٫593حقوق الم�ساهمين

270٫586272٫124226٫211224٫823229٫593حقوق الأقلية

3٫318٫4553٫427٫9992٫221٫0792٫084٫8902٫150٫037مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

بلغـت قيمـة ر�أ�س المـال العامـل كما في 31 دي�سمبر 2013م مـبــلـغ 152٫9 ملـيـون ريال �ـسعودي، 

مقارنـة بمبلغ 382٫5 مليون ريال �سعودي لعام 2012م. ولما كان ر�أ�س المال العامل يمثل الزيادة 

في الأ�صول المتداولة عن الخ�صوم المتداولة، ف�إنه يُعد م�ؤ�شرًا قويًا على كفاءة المجموعة في توفير 

فائ�ض من ال�سيولة يمكنها من الوفاء بالتزاماتها.

بلغـــت ن�ـسبــة التـداول )الموجودات المتداولة/المطلوبات المتداولـة( كما في 31 دي�ـسمبـر2013م 

1٫1 )مرة(، حيث ما زالت ن�سبة التداول تُعبِّر عن قوة المركز المالي للمجموعة وقدرتها على 

تلبية الاحتياجات ق�صيرة الأجل.

152.9 382.5

عام 2013 عام 2012

رأس المال العامل

1972
تأسيس الشركة السعودية 

للأبحاث والنشر)SRPC(، والآن 
هي واحدة من أهم دور النشر 

في الشرق الأوسط.

�أ.

1975ب.
إطلاق »عرب نيوز«، أول 

جريدة سعودية تصدر باللغة 
الإنجليزية.

قائمة الدخل

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

عام 2013البيان
عام 2012 

)المعدلة(

عام 2011
عام 2010 

)المعدلة(

عام 2009

1٫726٫0571٫382٫7531٫080٫3961٫043٫553968٫533الإيرادات

(675٫323)(708٫109))730٫444()1٫000٫497()1٫292٫842(التكاليف المبا�شرة

433٫215382٫256349٫952335٫444293٫210�إجمالي الربح

-----�إيرادات ا�ستثمارات في حقوق ملكية �شركات

(37٫537)(43٫560)(45٫747)(63٫407)(95٫925)م�صاريف ت�سويق وبيع

(172٫179)(165٫756))165٫360()192٫937()228٫387(م�صاريف عمومية و�إدارية

(11٫344)(12٫435))9٫874()9٫794()15٫874(�أتعاب مهنية وا�ست�شارية

(21٫277)(25٫569))25٫701()27٫306()29.731(الا�ـــستـهلاـكات

-1٫78612٫376--خ�سارة الانخفا�ض في قيمة الأ�صول

(20٫886)----الانخفا�ض في قيمة المخزون

63٫29888٫812105٫056100٫50029٫987الدخل من العمليات الرئي�سة

--13٫478--�أرباح بيع ا�ستثمار في �شركة زميلة

92٫22011٫29511٫93289٫867)12٫316(�إيرادات �أخرى بال�صافي

(16٫888)(10٫956)(10٫008))24٫859()50٫686(�أعباء مالية بال�صافي

(27٫630)----�إيرادات وم�صاريف غير متكررة

296156٫173119٫821101٫47675٫336الدخل قبل الزكاة و�ضريبة الدخل وحقوق الأقلية

(11٫134)(6٫659)(8٫790))13٫562()14٫422(الزكاة و�ضريبة الدخل

142٫611111٫03194٫81764٫202)14٫126(الدخل قبل حقوق الأقلية

(18٫847)(10٫397)(10٫718))38٫021((16٫086)حقوق الأقلية 

104٫590100٫31384٫42045٫355)30٫212(الدخل ال�صافي لل�سنة

7. يو�ضح الجدول التالي قائمة المركز المالي للمجموعة لل�سنوات الخم�س الما�ضية:كما يو�ضح الجدول الآتي قائمة الدخل لل�سنوات الخم�س الما�ضية، مع ملاحظة �أنه تمت �إعادة تبويب بع�ض �أرقام المقارنة لتتوافق مع ال�سنة الحالية:

في  التح�سن  مدى  2013م  لعام  للمجموعة  المالية  النتائج  تظهر 

بالأن�شطة الحالية من  الاهتمام  نتيجة  الأرباح،  و�إجمالي  الإيرادات 

جهة، والدخول في �أ�سواق وا�ستثمارات جديدة ذات م�ستقبل واعد من 

جهة �أخرى، وما زالت المجموعة م�ـستمرة فـي تطبيـق ا�ـستراتيجيتها 

والبحـث عـن فـر�ص ا�ستثمارية مجدية من �أجل تحقيق النمو المن�شود 

خلال الفترة المقبلة.

الإيرادات
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2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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وذلك من خلال الا�ستعانة بالخبرات الوطنية الم�ؤهلة والمدربة ومن خلال 

الدوليين والمتخ�ص�صين في هذا المجال  الا�ستفادة من خبرات �شركائنا 

مع الأخذ في الح�سبان تطبيق معايير الجودة العالية والقيا�سية لتحقيق 

�أهداف عملائنا ومتطلباتهم.

العلمية خطوات  للعمل المنهجي المدرو�س فقد خطت �شركة نمو  ونتيجة 

�سريعة وموفقة في تنفيذ �أهداف الخطة الا�ستراتيجية المبنية على تقديم 

مجموعة من الخدمات المتميزة في مجال التعليم والتدريب بكفاءة �إدارية 

وتنفيذها  متكاملة  حلول  تقديم  الخدمات  هذه  وت�شمل  عالية.  ومالية 

بالتعاون مع �شركاء دوليين لديهم  بمعايير جودة عالمية وقيا�سية وذلك 

الخبرة والدراية الكافية لتحقيق متطلبات عملائنا محليًا و�إقليميًا.

ونتيجة لت�سارع نمو قطاعات التعليم في المملكة وتنوع الخدمات المطلوبة 

لي�شمل  ال�شركة  ن�شاط  تو�سع  فقد  الرقمية  التقنيات  وبخا�صة في مجال 

وجميع  والجامعات  للمدار�س  الخدمات  من  متكاملة  منظومة  تقديم 

المنظمات الأكاديمية. ولهذا وا�صلت �شركة نمو العلمية توثيق علاقاتها 

والمدر�سي.  العالي  التعليم  في  الن�شر  مجال  في  ال�شركات  كبرى  مع 

فتطورت العلاقات مع وايلي )Wiley( و�إل�سيفير )Elsevier( وبخا�صة 

 )Mosby’s eLearning( الإلكتروني  للتعليم  موزبي  برنامجهم  عبر 

للتمري�ض  الم�ستمر  التعليم  في  الإلكترونية  للمناهج  مكتبة  �أ�ضخم  وهو 

�أكيوكوم  مثل  �شركات  مع  جديدة  �شراكات  عقد  وتم  ال�صحية.  والعلوم 

)Accucom( وين�ضوي تحتها �أكثر من ١٣ دورية علمية وقواعد بيانات 

 SAM( أكاديمية. وتم الح�صول على تمثيل ح�صري ل�شركة �سام للتعليم�

المواد  لجميع  الإلكتروني  التعليم  في  رائدة  �شركة  وهي   )Learning
المدر�سية ولكل المراحل التي تتبع المناهج البريطانية والمناهج الأمريكية. 

وو�سعت ال�شركة من تنوع المناهج الدرا�سية لت�شمل �شركاء مثل �سادلير 

)Sadlier( لي�صبح �شريكًا ا�ستراتيجيًا مع ما نملكه من علاقات متميزة 

 )McGraw-Hill( مع الكثيرين من �أهم النا�شرين العالميين كمجروهيل

وكولينز )Collins( و�أوك�سفورد )Oxford( وغيرهم.

وعلى �صعيد الم�شاريع وا�ستمرارًا لتعزيز التوجه الا�ستراتيجي لل�شركة في 

والقطاع الخا�ص  للقطاع الحكومي  التعليمية  الم�شاريع  تنفيذ  التو�سع في 

فقد نجحت ال�شركة في العمل مع وزارة التربية والتعليم في تو�سيع نطاق 

المراحل  لجميع  الثالث  للعام  الإنجليزية  اللغة  مناهج  تطوير  م�شروع 

الدمام،  جامعة  مع  جديدة  عقودًا  حازت  �أنها  �إلى  �إ�ضافة  الدرا�سية. 

حائل،  وجامعة  الحكمة،  دار  وكلية  الفارابي،  وكلية  الق�صيم،  وجامعة 

وبع�ض المراكز والمدن الطبية في المملكة كمدينة الملك عبدالعزيز الطبية 

التابعة للحر�س الوطني والكثير من المدار�س المرموقة في المملكة كمدار�س 

الريا�ض وال�سعد وثامر والكون.

التدريب  لتقديم  قدراتها  تطوير  في  وا�سعة  خطوات  ال�شركة  وخطت 

لتنمية الموارد الب�شرية وتطويرها �إداريًا ومهنيًا وتقينًا با�ستخدام �أف�ضل 

مجال  في  متخ�ص�صة  دورات  تقديم  �إلى  بالإ�ضافة  الحديثة.  الأ�ساليب 

اللغة الإنجليزية واللغات الأخرى كال�صينية والفرن�سية وتطوير مهارات 

المعلمين حيث تمكّنت ال�شركة من اجتذاب �شركات لها باع في هذا المجال 

مثل IC3 ,Certiport والتي تُعادل �أرقى الاختبارات في الحا�سوب كالتي 

تُقدّم من كامبردج.

وتتعهد �شركة نمو العلمية بالمحافظة على مكانتها ك�شركة رائدة في خدمة 

مجتمعنا العربي من خلال تقديم خدمة متميزة في وطننا والالتزام بالجودة 

والتميز في �أداء عملها مع الحفاظ على قيم ديننا الإ�لاسمي في تعاملاتها.

النشر المتخصص
نه�ضت ال�شركة ال�سعودية للن�شر المتخ�ص�ص التي ت�أ�س�ست في عام 2006م 

على ثقافة مهنية جديدة كليًا في �صناعة المحتوى المتخ�ص�ص، تعتمد هذه 

الثقافة على توظيف خبرات العمل ال�صحفي المتميز في �إ�صدار الم�شروعات 

المرجعية  توفر  التي  العالمية  المهنية  المعايير  وفق  المتخ�ص�صة  الإعلامية 

المتخ�ص�ص،  المحتوى  �صناعة  مجالات  في  ال�شركة  تن�شط  والم�صداقية. 

والن�شر العالمي، والن�شر التجاري. �صدرت عن ال�شركة مجموعة من المجلات 

العالمية في طبعتها العربية �أو الإنجليزية توزع في جميع دول الوطن العربي، 

 Robb Report العربية في نوفمبر 2009م، ومجلة Parents منها مجلة

 Better Homes العربية التي �صدر �أول �أعدادها في يناير 2010م، ومجلة

and Gardens Arabia والتي �صدر �أول �أعدادها في فبراير 2013م. 

ج( قطـــــاع الطبـاعـــة والتغليف
ت�أ�س�ست ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف با�سم �شركة المدينة المنورة 

ا�سمها  تغيير  والن�شر في عام 1963م، وخلال عام 2007م تم  للطباعة 

�أ�سهمها  من   %30 طرح  وتم  والتغليف،  للطباعة  ال�سعودية  ال�شركة  �إلى 

للاكتتاب العام خلال ذلك العام، علمًا ب�أن المجموعة ال�سعودية للأبحاث 

ال�سعودية  ال�شركة  �أ�سهم  من   %70 تمتلك  التابعة  و�شركاتها  والت�سويق 

للطباعة والتغليف. تتميز ال�شركة بوجود مراكز طباعة �صحف متطورة 

في الريا�ض وجدة والدمام والمدينة المنورة، تقوم بطباعة عدد من �أهم 

ال�صحف كال�شرق الأو�سط، الاقت�صادية، الريا�ضي، عرب نيوز، ال�شرق، 

الوطن، الريا�ضي وغيرها، هذا �إ�ضافة �إلى مطبوعات تجارية دورية. 

كما تقوم ال�شركة عبر �شركاتها التابعة بطباعة عدد كبير من المجلات 

الخا�صة بال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر وال�شركة ال�سعودية للن�شر 

القطاع الحكومي، مثل  �إلى  �إ�ضافة  �آخرين كثر،  ونا�شرين  المتخ�ص�ص، 

وزارة التربية والتعليم، ووزارة ال�ش�ؤون الإ�لاسمية، ووزارة الداخلية. وتعد 

ال�شركة واحدة من �أكبر دور الطباعة في ال�شرق الأو�سط، لما تمتاز به من 

تقديمها طيفًا وا�سعًا من الخدمات الطباعية المتكاملة، وطاقتها الإنتاجية، 

ومن خلال مجموعة �شركاتها التابعة المتميزة وهي: �شركة المدينة المنورة 

والن�شر،  للطباعة  طيبة  و�شركة  هلا،  مطابع  و�شركة  والن�شر،  للطباعة 

�إ�ضافة  ال�صناعي،  للا�ستثمار  الم�ستقبل  و�شركة  المرن،  التغليف  و�شركة 

�إلى �شركة م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية و�شركاتها 

الا�ستحواذ  والتي تم  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  الم�سجلة في  التابعة 

عليها خلال عام 2012م والمنت�شرة �شركاتها وم�صانعها في كل من دبي 

�إلى الخبرات المتراكمة  ال�شركة  وال�شارقة والريا�ض. وت�ستند  و�أبو ظبي 

الجودة  �ضبط  درجات  و�أعلى  و�أحدثها،  المكائن  �أف�ضل  مع  لمن�سوبيها، 

لديها، ما عزز مكانتها مع قاعدة عملاء قوية. ولت�أكيد التزام ال�شركة 

بالتما�شي ح�سب المعايير العالمية فقد حر�صت ال�شركة على المحافظة على 

.)ISO 9001:2000( شهادة الآيزو�

1980
إصدار مجلة أسبوعية 

»سياسية، واقتصادية« 
جديدة، تحمل اسم 

»المجلة«.

1978
تأسيس جريدة »الشرق 

الأوسط« في لندن، 
بريطانيا، وهي أول 

جريدة عربية ذات طابع 
.)SRPC( دولي تنشرها

خامسًا: أنشطة قطاعات المجموعة

تمتاز المجموعة بممار�سة �أن�شطتها في مناطق جغرافية عدة، ما يعني زيادة قدرتها على التو�سع 

والدخول في �أ�سواق متنوعة، حيث توجد لديها مراكز للن�شر والطباعة والتوزيع في �سبع دول 

رئي�سة، وتعمل المجموعة من خلال عدد من ال�شركات التابعة. وفي الوقت ذاته تنت�شر الأن�شطة 

الرئي�سة للمجموعة في �أنحاء المملكة، والتي تُعد بيئة را�سخة وداعمة للنمو الاقت�صادي.

وكون المجموعة تتميز بتكامل الأن�شطة بين �شركاتها، تن�شط المجموعة ب�صورة �أ�سا�سية في 

ثلاثة قطاعات رئي�سة، وهي كالآتي:

أ( قطـــــاع نشــــــر
 الـنـشر

من  وذلك  المجموعة،  عليها  تعتمد  التي  الأ�سا�سية  الركائز  �إحدى  الن�شر  قطاع  يعد 

وت�صدر ملاحق  ت�ضم 17 مطبوعة،  التي  والن�شر  للأبحاث  ال�سعودية  ال�شركة  خلال 

يربو عددها الإجمالي على 20 ملحقًا، تتوزع بين مطبوعات يومية و�أ�سبوعية و�شهرية. 

والأوردية،  والإنجليزية،  العربية،  هي  لغات  بخم�س  ال�شركة  مطبوعات  وت�صدر 

والماليالم، والتجالو. كما تتميز ال�شركة بقوة قاعدة الم�شتركين والقراء لديها، محققة 

بذلك التفوق والتميز على جميع الم�ستويات المحلية والإقليمية.

 ت�ستمد ال�شركة تميزها من كوادرها الب�شرية، حيث ت�ضم فريقًا من المحررين ذوي 

الخبرة الوا�سعة، والمكانة المتميزة التي حققت لهم �شهرة وا�سعة بين القراء.

الإعــــلان
في  الإعلانية  ال�شركات  كبرى  من  العامة  والعلاقات  للإعلان  الخليجية  ال�شركة  تعد 

منطقة الخليج العربي، وهي �صاحبة الامتياز الإعلاني الح�صري لمطبوعات ال�شركة 

ال�سعودية للأبحاث والن�شر. وتقوم ال�شركة بمتابعة م�ستمرة وفاعلة لمتطلبات الأ�سواق من 

خلال الدعم الم�ستمر للأبحاث الإعلامية وتوا�صل ال�شركة الخليجية التو�سع في ن�شاط 

الإعلان بت�أ�سي�س علاقات وثيقة بالأ�سواق العربية، وتطوير الر�سالة الإعلامية للمعلنين 

الإبداعي  الت�صميم  وخدمات  والإعلانية،  الإعلامية  مبيعاتها  وتو�سعة  المنطقة،  في 

ا �إلى زيادة ح�صتها من الأ�سواق الخليجية والعربية،  والعلاقات العامة. كما ت�سعى  �أي�ضً

�آخذة في الح�سبان �صناعة الإعلان في المنطقة، وتنوع م�صادر الدخل الإعلاني لديها 

�إعلانية/ �إعلاني )وكالات  �أكثر من )3.000( �شريك  بالعمل مع  وتفتخر الخليجية 

ا�ست�شارية  الإعلانية خدمات  الم�ساحات  �إلى  �إ�ضافة  العالم، وتقدم لهم  عملاء( حول 

وت�سويقية. ومن المتوقع �أن ت�شهد ال�سنوات القليلة المقبلة تطورًا كبيًرا في هذا المجال.

 الـتـوزيـــع
تُعد ال�شركة ال�سعودية للتوزيع �إحدى �شركات المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق 

وتمثل نقطة الو�صل بين المطبوعة والعميل كما تعد �أكبر �شركة توزيع في المملكة من 

حيث التغطية الجغرافية حيث تمتلك �أ�سطولًا متكاملًا قوامه �أكثر من 1000 �سيارة 

مجال  في  عالية  تراكمية  خبرة  تمتلك  موظف(   1300( تفوق  م�ؤهلة  ب�شرية  بكوادر 

�إلى 26 فرعًا في مختلف  التي ت�صل  ال�شركة  التوزيع والت�سويق للإ�شراف على فروع 

م�ستودعات  ال�شركة  تمتلك  كما  وقرية،  مدينة   563 من  �أكثر  لتغطية  المملكة  �أنحاء 

كبيرة مجهزة للتخزين موزعة بين تلك الفروع لخدمة �أن�شطتها، ويُعد الن�شاط الرئي�س 

لل�شركة هو توزيع مطبوعات المجموعة �إ�ضافة �إلى مطبوعات �أخرى لنا�شرين مختلفين 

)�صحف يومية، ومطبوعات �أ�سبوعية و�شهرية، �إ�ضافة �إلى المطبوعات الف�صلية العربية 

والأجنبية(، وهي متخ�ص�صه في �إي�صال الا�شتراكات لمطبوعات المجموعة والنا�شرين 

�ألف   200 من  �أكثر  مع  تتوا�صل  بحيث  ومناطقها،  المملكة  مدن  جميع  في  الآخرين 

م�شترك يوميًا، وبجانب ن�شاطها الرئي�س تتولى توزيع المواد الترويجية و�إدارة الخدمات 

البرو�شورات  توزيع  تتولى  كما  العملاء،  لمختلف  الفروع  بين  وال�شحن  اللوج�ستية 

في  المنت�شرة  ال�سكنية  الأحياء  جميع  في  ال�شركات  لكبرى  والكاتالوجات  والمطويات 

ا تو�صيل الطرود البريدية لكبرى �شركات النقل  الأماكن الم�ستهدفة لهم، وتتولى �أي�ضً

وال�شركات المتخ�ص�صة وتو�صيلها لجميع مدن المملكة ومناطقها. كما ت�سهم ال�شركة 

الكتاب  معر�ض  والإعلام في  الثقافة  وزارة  مع  والم�شاركة  بالتعاون  للتوزيع  ال�سعودية 

الدولي والمعار�ض كافة التي تقيمها �شركات المعار�ض بالمملكة .

 كما تقوم ال�شركة بممار�سة ن�شاط التوزيع في عدد من الأ�سواق الإقليمية من خلال 

�شركات تابعة لها وت�سعى دائمًا لبذل الجهود للتو�سع محليًا و�إقليميًا في ن�شاط التوزيع 

وتطويره لخدمة مطبوعات المجموعة والمطبوعات الأخرى التي تتولى توزيعها ودعمها.

العربية للوسائل
ال�شركات  �إحدى  2007م  عام  ت�أ�س�ست  والتي   – للو�سائل  العربية  ال�شركة  تعد 

الا�شتراكات  نمو  على  ت�ساعد  التي  الت�سويقية  والخطط  البرامج  تقديم  في  الرائدة 

ال�شركة  لمطبوعات  م�ستمرًا  �سنوي  نمو  معدل  حققت  حيث  المطبوعات،  �سوق  في 

ال�سعودية  ال�شركة  مطبوعات  ا�شتراكات  بيع  خلال  من  والن�شر  للأبحاث  ال�سعودية 

للأبحاث والن�شر للأفراد، وال�شركات، والم�ؤ�س�سات، والقطاعات التجارية، والبنوك، 

والم�ست�شفيات، وقيادة الحملات والا�شتراكات ال�سنوية وتنفيذها بهدف زيادة ح�صة 

ال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر في ال�سوق المحلية، وذلك من خلال قنوات خا�صة 

 ، الفاك�س   ، الإلكتروني  البريد  الهاتف،  الات�صالات،  )مركز  والخدمات  بالمبيعات 

الحكومية  القطاعات  جميع  حاجة  ت�أمين  �إلى  �إ�ضافة   )SMS الق�صيرة  الر�سائل 

والخا�صة بالمطبوعات المحلية والعربية والأجنبية  وتقديم خدمات ما بعد البيع عبر 

فريق ذي خبرة عالية في تقديم �أف�ضل الخدمات للعميل.

النا�شرين  من  عدد  لأكبر  خدماتها  تقديم  على  للو�سائل  العربية  ال�شركة  تعمل  كما 

لقيادة حملات الا�شتراكات لمطبوعاتهم والح�صول على الوكالة الح�صرية للإعلان 

في مطبوعاتهم في ال�سوق ال�سعودي لما تمتلكه ال�شركة من كوادر وفريق متخ�ص�ص في 

مجال المبيعات من ذوي الخبرة في فروعها بالمملكة والذي يقوم بالترويج للخدمات 

التي تقدمها ال�شركة والخدمات التي تقدمها �شركات المجموعة ال�سعودية للأبحاث 

الم�شتركين  خدمات  �إدارة  على  للو�سائل  العربية  ال�شركة  قدرة  جانب  �إلى  والت�سويق، 

والعملاء المتعاملين مع كبرى ال�شركات والم�ؤ�س�سات الخا�صة والقطاعات الحكومية عبر 

فريق )خدمة العملاء( الذي تمتلكه ال�شركة.

 ب( قطــــــاع نمــــــو
شركة نمو العلمية

حققت �شركة نمو العلمية في عام 2013 م نموًا متزايدًا في تقديم خدمات تطوير المحتوى 

التعليمي المتخ�ص�ص والمناهج التربوية وفي تقديم الدرا�سات الا�ستراتيجية والا�ست�شارية 

لتطوير المناهج التعليمية في القطاعين الحكومي والخا�ص. مع تقديم حلول �إبداعية 

متخ�ص�صة في التعليم الإلكتروني، و�إن�شاء المكتبات المتخ�ص�صة وتجهيزها بتزويدها 

المناهج  الرقمية، وتطوير  الفهر�سة  والإلكترونية، وتقديم  الورقية  والدوريات  بالكتب 

للف�صول الذكية، ومعامل اللغة والحا�سب الآلي، وتوريد الم�ستلزمات التعليمية للمدار�س 

التقنية،  والا�ست�شارات  والتدريب  وقطاعاتها,  �أنواعها  بجميع  والجامعات  والمعاهد 

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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المعلومات القطاعية )ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

كما في 31 دي�سمبر 2013 

البند

قطاع النموقطاع الن�شر
قطاع

الطباعة

التوحيدالا�ستبعاداتالإجمالي�أخرى

التعليمالإعلانالتوزيعالن�شر
الن�شر 

المتخ�ص�ص

الطباعة 

والتغليف

1٫726٫057(627٫747)616٫07549٫334388٫579116٫77940٫7671٫141٫7665042٫353٫804�صافي الإيرادات

433٫215)5٫196(118٫0784٫60941٫78221٫56217٫043234٫833504438٫411الربح الإجمالي

1٫250٫863-137٫88212٫20418٫2871٫4231٫1691٫061٫88118٫0171٫250٫863�صافي القيمة الدفترية للممتلكات

3٫318٫455)1٫477٫738(424٫37876٫645169٫663256٫82581٫2162٫292٫5851٫494٫8814٫796٫193�إجمالي الموجودات

1٫877٫756)408٫200(114٫26395٫791145٫448137٫22792٫7231٫415٫243285٫2612٫285٫956�إجمالي المطلوبات

كما في 31 دي�سمبر 2012

البند

قطاع النموقطاع الن�شر
قطاع

الطباعة

التوحيدالا�ستبعاداتالإجمالي�أخرى

التعليمالإعلانالتوزيعالن�شر
الن�شر 

المتخ�ص�ص

الطباعة 

والتغليف

1.382.753)714.904(684.23162.219417.374126.40841.164765.8953662.097.657�صافي الإيرادات

382.256)5.858(126.33513.84442.33538.24316.216150.774366388.114الربح الإجمالي

1.218.819-148.09016.03920.5941.2151.2851.013.12518.4721.218.819�صافي القيمة الدفترية للممتلكات

3.427.999)1.391.054(450.35489.168170.88371.523276.5822.357.4141.403.1294.819.053�إجمالي الموجودات

1.868.254)410.793(115.31183.640149.839100.933118.7281.491.693218.9032.279.047�إجمالي المطلوبات

سادسًا: المعلومات القطاعية

تتركز الموجودات الت�شغيلية للمجموعة ب�شكل رئي�س في المملكة العربية ال�سعودية، وتعد الأ�سواق الرئي�سة لن�شاطات المجموعة هي ال�شرق الأو�سط، و�أوروبا، يو�ضح الجدول التالي المعلومات القطاعية للمجموعة ح�سب كل قطاع

و�شمال �إفريقيا. ويو�ضح الجدول التالي �إيرادات المجموعة و�شركاتها التابعة داخل المملكة العربية ال�سعودية وخارجها.

الن�سبةب�آلاف الريالات ال�سعوديةالبيان

90.14%1.574.295الإيرادات داخل المملكة العربية ال�سعودية:

الإيرادات خارج المملكة العربية ال�سعودية:

8.35 %125.449الإمارات العربية المتحدة

1.0 %17.480�أوروبــا

0.06 %1.047قـطــر

0.02 %411الأردن

0.11 %1.846الكويت

0.04 %631عُمان

0.06 %1.132المغرب

0.03 %446تون�س

0.05 %939لـبـنان

0.06 %1.052البحرين

0.04 %699م�صر

0.01 %148ال�سودان

0.01 %248ليبيا

0.01 %234�أخرى

9.86 %151.762الإجمــــالي

100 %1.726.057�إجمالي الإيرادات داخل المملكة العربية ال�سعودية وخارجها

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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بلد الت�أ�سي�سن�سبة الملكيةر�أ�س المال/ مليونبلد الن�شاط الرئي�سالن�شاط الرئي�س لل�شركةال�شركات التابعة

ال�سعودية70%600 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالطباعةال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف

ال�سعودية70%1.0 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالطباعة�شركة مطابع هلا

�شركة م�صنع العون للمل�صقات التجارية والأغلفة

البلا�ستيكية المحدودة )فليك�س باك(
ال�سعودية70%28.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالتغليف

ال�سعودية70%1.0 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالطباعة�شركة طيبة للطباعة والن�شر

المملكة المتحدة100%0.4 )جنيه �إ�سترليني(المملكة المتحدةالطباعة�شركة �ستالايت جرافيك�س

الإمارات70%167 )درهم �إماراتي(الإماراتالتغليف وال�صناعات البلا�ستيكية�شركة م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية

ال�سعودية70%0.1 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالطباعة والتغليف�شركة الم�ستقبل للا�ستثمار ال�صناعي

بلد الت�أ�سي�سن�سبة الملكيةر�أ�س المال/ مليونبلد الن�شاط الرئي�سالن�شاط الرئي�س لل�شركةال�شركات التابعة

المملكة المتحدة100%0.5 )جنيه �إ�سترليني(المملكة المتحدةخدمات الت�أجير�شركة ميديا �إنف�سمنت ليمتد

المملكة المتحدة100%0.5 )جنيه �إ�سترليني(المملكة المتحدةتقديم خدمات الإنترنت�شركة �آراب نت تكنولوجي ليمتد

قطاع الطباعة والتغليف

�شركات �أخرى

الم�سدد خلال العام 2013م )ب�آلاف الريالات(بيان

10.239الزكاة

973ال�ضرائب

431ال�ضرائب الم�ستقطعة

11.129الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية

11.389المدفوعات النظامية الأخرى

34.161الإجمــــالي

ثامنًا: الزكاة والمدفوعات النظامية

تخ�ضع ال�شركة و�شركاتها التابعة لأنظمة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية، وتقوم المجموعة بت�سديد الزكاة بعد الانتهاء من ت�سوية جميع المعلقات 

والإجابة عن جميع الا�ستف�سارات من م�صلحة الزكاة والدخل.

�أما بالن�سبة لل�شركات التابعة في الخارج، فيتم تجنيب مخ�ص�ص لقاء الالتزامات ال�ضريبية �إن وجدت، كما تقوم المجموعة ب�سداد جميع الالتزامات النظامية 

الأخرى ح�سب الأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية، ويو�ضح الجدول التالي الم�سدد من المدفوعات النظامية خلال عام 2013م.

بلد الت�أ�سي�سن�سبة الملكيةر�أ�س المال/ مليونبلد الن�شاط الرئي�سالن�شاط الرئي�س لل�شركةال�شركات التابعة

الـ�ـسعـوديـة100%300 )ريال �سعودي(الـ�ـسعـوديـةالا�ستثمار في ال�شركات التابعةال�شركة الفكرية للدعاية والإعلان القاب�ضة- ذات م��سؤولية محدودة

الـ�ـسعـوديـة100%300 )ريال �سعودي(الـ�ـسعـوديـةالا�ستثمار في ال�شركات التابعة�شركة الم�صنفات العلمية القاب�ضة- ذات م��سؤولية محدودة

بلد الت�أ�سي�سن�سبة الملكيةر�أ�س المال/ مليونبلد الن�شاط الرئي�س الن�شاط الرئي�س لل�شركةال�شركات التابعة

ال�سعودية100%6.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالن�شرال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر

المملكة المتحدة100%0.5 )جنيه �إ�سترليني(المملكة المتحدةالن�شر والطباعة�شركة ال�شرق الأو�سط المحدودة

المملكة المتحدة100% 0.5 )جنيه �إ�سترليني(المملكة المتحدةالن�شر والتوزيع�إت�ش �إت�ش ال�شركة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

المغرب100%0.5 )درهم مغربي(المغربالطباعة والن�شرال�شركة المغربية للطباعة والن�شر

ال�سعودية100%5.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالإعلام المرئي والمقروء وخدمات الإعلانال�شركة الخليجية للإعلان والعلاقات العامة

ال�سعودية100%1.0 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالإعلام المرئي والمقروء وخدمات الإعلانال�شركة العربية للو�سائل المحدودة

ال�سعودية100%8.6 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالتوزيعال�شركة ال�سعودية للتوزيع

الكويت100%0.3 )دينار كويتي(الكويتالتوزيع�شركة المجموعة الكويتية للن�شر والتوزيع المحدودة

الإمارات90%1.7 )درهم �إماراتي(الإماراتالتوزيع�شركة الإمارات للطباعة والن�شر والتوزيع المحدودة

ال�سعودية100%1.0 )ريال �سعودي(ال�سعوديةتنظيم الم�ؤتمرات والمنتديات المتخ�ص�صة�شركة م�ؤتمرات للمعار�ض والم�ؤتمرات

سابعًا: شركات المجموعة

تمتلك المجموعة الن�سب التالية في ال�شركات التابعة المذكورة �أدناه، والتي تعمل في المجال نف�سه:

قطاع ن�شر

بلد الت�أ�سي�سن�سبة الملكيةر�أ�س المال/ مليونبلد الن�شاط الرئي�سالن�شاط الرئي�س لل�شركةال�شركات التابعة

ال�سعودية100%100 )ريال �سعودي(ال�سعودية�إنتاج وتوزيع �صوتي ومرئي �إلكتروني �شركة نمو الإعلامية القاب�ضة

ال�سعودية100%0.2 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالدعاية والإعلان�شركة نمو للإعلام المرئي

ال�سعودية100% 0.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةتطوير الو�سائل التعليمية وتجارة الكتب�شركة نمو العلمية )�شركة المكتبة العلمية �سابقًا(

ال�سعودية100%0.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالن�شر المتخ�ص�صال�شركة ال�سعودية للن�شر المتخ�ص�ص

ال�سعودية100%2.0 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالمتاجرة في لوازم الطباعةال�شركة ال�سعودية للأعمال التجارية

ال�سعودية100%3.5 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالمتاجرة في معدات الات�صال وتطوير البرامج�شركة الأفق لنظم المعلومات والات�صالات

ال�سعودية100%0.1 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالن�شر والتوزيع�شركة مفهوم التعليم لتقديم الحلول التعليمية والتقنية

ال�سعودية100%0.1 )ريال �سعودي(ال�سعوديةالتدريب والا�ست�شارات�شركة نمو للتدريب والا�ست�شارات

ال�سعودية100%0.05 ) ريال �سعودي(ال�سعوديةالإعلام المرئي والمقروء وخدمات الإعلان�شركة نمو الإعلانية للدعاية و الإعلان

ال�سعودية100%0.05 ) ريال �سعودي(ال�سعوديةالن�شر والتوزيع�شركة نمو ن�شر للن�شر

ال�سعودية100%0.05 ) ريال �سعودي( ال�سعوديةالبحوث و الم�ساندة�شركة نمو الإعلامية للأبحاث

الإمارات100%0.2 )درهم �إماراتي(الإماراتالن�شر المتخ�ص�ص�شركة كونتنت �سبي�شيلايزد ميديا

الإمارات100%3.0 )درهم �إماراتي(الإماراتالن�شر والتوزيع�شركة مكتبة الجامعة

الإمارات100%3.0 )درهم �إماراتي(الإماراتالن�شر والتوزيع�شركة �سمارت �سوبر �ستورز

الأردن100%0.1 )دينار �أردني(الأردنالن�شر والتوزيع�شركة مخزن الكتب للن�شر والتوزيع )�إثراء(

قطاع نمو
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اثنا عشر: المسؤولية الاجتماعية

ا�ستمرارًا لدور المجموعة في دعم الجهود الإن�سانية والخيرية في المجتمع ال�سعودي، ومن منطلق حر�صها على الإيفاء بالتزاماتها تجاه الوطن 

والمجتمع، قامت المجموعة باتخاذ دور ريادي �إيجـابي وفاعل نحـو دعـم هذه الجهـود بما يعود بالخير على �شرائح وا�سعة في المجتمع. وفـي هـذا 

الـ�ــسيـاق بالتحـديـد، فقد ا�ستمرت م�ساهمة المجموعة خلال عام 2013م في دعم العديد من الجهات الخيرية نذكر منها:

�أكاديمية الأمير�أحمد بن �سلمان للإعلام التطبيقي.

الجمعية الخيرية ال�سعودية لمر�ضى الف�صام.

الهيئة الوطنية لحماية الحياة الفطرية و�إنمائها )مجلة الو�ضيحي(.

المركز ال�سعودي لزراعة الأع�ضاء.

جمعية الأطفال المعاقين.

جمعية الأمير فهد بن �سلمان لمر�ضى الف�شل الكلوي.

الجمعية ال�سعودية لمر�ض الزهايمر.

جميعة �سند لدعم الأطفال المر�ضى بال�سرطان.

الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام )�إن�سان(.

م�ؤ�س�سة الأمير �سلطان بن عبدالعزيز الخيرية 2013م.

م�ؤ�س�سة الأمير محمد بن �سلمان الخيرية )م�سك(.

مركز الأمير �سلمان لأبحاث الإعاقة.

واحة الأمير �سلمان للعلوم.

هذا �إ�ضافة �إلى العديد من الم�شاركات والرعاية الإعلامية لكثير من المنتديات الاقت�صادية والاجتماعية، والعديد من الم�ؤتمرات والندوات التي 

تهم �أطياف المجتمع كافة.

وما تجدر الإ�شارة �إليه في هذا المجال قيام المجموعة بدعم �إطلاق معهد الأمير �أحمد بن �سلمان للإعلام التطبيقي، بهدف تلبية الاحتياجات 

التدريبية الم�ستجدة في م�ؤ�س�سات الإعلام. ويعد المعهد ج�سرًا، حيث يتلقى المهنيون في مختلف تخ�ص�صات الإعلام �أعلى درجات التدريب الذي 

يركز على النوعية والجودة من خلال برامج تدريب يقدمها المعهد بالتعاون مع من�ش�آت عالمية في مجالي التدريب وت�صميم البرامج.

ثلاثة عشر: المعلومات المتعلقة بالقروض

حر�صت المجموعة على �أن تكون جميع تعاملاتها وتعاملات ال�شركات التابعة داخل المملكة وفق ال�شريعة الإ�لاسمية، و�أن تكون القرو�ض التي تح�صل عليها وفق نظام 

المعاملات الإ�لاسمية، وت�ستفيد المجموعة من تلك القرو�ض لتمويل ا�ستثماراتها و�سد احتياجات �شركاتها التابعة با�ستثناء ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف، وذلك 

لخلق مجالات عمل �أكثر قدرة على تحقيق معدلات ربحية عالية ومن ثم �ضمان تدفقات نقدية قادرة على الوفاء بالتزامات المجموعة وتحقيق و�ضع نقدي �إيجابي.

تجدر الإ�شارة �إلى �أن الزيادة الملحوظة في ر�صيد القرو�ض ترجع �إلى التو�سعات في ا�ستثمارات المجموعة، والتي كان �آخرها الا�ستحواذ على م�صنع الإمارات الوطني 

المالي في �ضوء  بقوة مركزها  تتمتع  زالت  المجموعة ما  �أن  �إلا  القائمة،  القرو�ض  الزيادة في ر�صيد  تلك  الرغم من  البلا�ستيكية خلال عام 2012، وعلى  لل�صناعات 

الا�ستثمارات التي تم الا�ستحواذ عليها، فقد بلغت القرو�ض �إلى حقوق الملكية 80 % لعام 2013م مقارنة بن�سبة 73.9% لعام 2012م، وكذلك ن�سبة القرو�ض �إلى �إجمالي 

الموجودات 34.8% لعام 2013م مقارنة بن�سبة 33.6 % لعام 2012م.

3.318.5

الديون الموجودات الديون حقوق الملكية

الديون إلى الموجودات 2013 الديون إلى حقوق الملكية 2013

ريال �سعودي�صندوق الطوارئ للموظفين

273.119الر�صيد في بداية العام

249.996الم�ضاف خلال العام

85.000الم�صروف خلال العام 

438.115الر�صيد نهاية العام

تاسعًا: الأسهم وأدوات الدين لدى المجموعة وشركاتها التابعة

�أ�ـسهـم ال�شـركـة ال�ـسعـودية للطباعة والتغليف والبالغ ر�أ�سمالها  تمتلك المجموعة و�شركاتها التابعة 70% من 

ال�شركة  �سهم في  42 مليون  التابعة  و�شركاتها  للمجموعة  المملوكة  الأ�سهم  يبلغ عدد  ريال، حيث  600 مليون 

ال�سعودية للطباعة والتغليف.

والبالغ  مقفلة(،  )م�ساهمة  القاب�ضة  نمو  �شركة  �أ�ـسهم  من   %100 التابعـة  و�شـركاتها  المجموعة  تمتلك  كما 

ر�أ�سمالها 100 مليون ريال، حيث يبلغ عدد الأ�سهم المملوكة للمجموعة و�شركاتها التابعة 10 ملايين �سهم في 

�شركة نمو القاب�ضة، كما �أنه لا توجد �أي �أدوات دين �صادرة من المجموعة و�شركاتها التابعة.

عاشرًا: الموارد البشرية

تدرك المجموعة �أن نجاحها، حا�ضرًا وم�ـستقبلًا، يعتمد بالدرجـة الأولى على مهـارات ثـروتهـا الب�شرية، التي 

لا تدخر المجموعة جهدًا في تنمية قدراتها الإنتاجية والإبداعية في �سبيل ا�ستثمارها الا�ستثمار الأمثل.

اللازمة  والطاقات  الموارد  يوفر  نحو  �أ�صولها على  المجموعة  تعزز  القدرات الحيوية،  تنمية هذه  ومن خلال 

المواهب  فائدة ممكنة من  �أق�صى  ولتحقيق  ت�شهد مناف�سة متزايدة،  �أ�سواق  المتزايدة في  التحديات  لمواجهة 

والتعليم  الوظيفي،  التطوير  ت�شمل  التي  البرامج  العديد من  المجموعة تحفيز موظفيها عبر  توا�صل  المبدعة 

الم�ستمر، وتطوير الثقافة الإدارية وثقافة العمل، وغيرها من الجوانب التي تعزز الأداء، وت�ساعد على اجتذاب 

الموظفين الموهوبين والاحتفاظ بهم على ر�أ�س العمل، وتحفيزهم لتقديم المزيد من العطاء.

أحد عشر: صندوق الطوارئ للموظفين

قامت المجموعة في عام 2007م ب�إن�شاء �صندوق الطوارئ للموظفين الذين تواجههم بع�ض الظروف والم�شكلات 

ا منها على توطيد العلاقة مع موظفيها، وزيادة انتمائهم �إلى المجموعة. وقد �أ�سهم ال�صندوق  الطارئة، حر�صً

منذ �إن�شائه في الم�ساعدة على حل بع�ض الظروف والم�شكلات الطارئة بما ينعك�س �إيجابًا على �أداء الموظفين 

وتميزهم في العمل. وقد حددت اللائحة التنظيمية لل�صندوق ال�شروط والمعايير اللازمة للم�ساعدة، هذا وقد 

كانت حركة ال�صندوق خلال عام 2013 كالتالي:

1981
إطلاق مجلة »سيدتي«، 

مجلة أسبوعية، عائلية 
الاهتمامات.

1983
تأسيس الشركة 

السعودية للتوزيع 
)SDC(، لتعمل في مجال 

توزيع المطبوعات.

1٫157٫7

1٫157٫7

1٫440٫7
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الجهة المانحةمدة القر�ضقرو�ض تم �سدادها20132012تاريخ القر�ضالبيــــــــان

�سامبا6 �أ�شهر10.00010.000-يوليو 2012قر�ض )1(

الهولندي6 �أ�شهر10.00010.000-�أغ�سط�س 2012قر�ض )2(

الهولندي6 �أ�شهر12.00012.000-�أغ�سط�س 2012قر�ض )3(

الهولندي6 �أ�شهر12.00012.000-�سبتمبر 2012قر�ض )4(

الهولندي�شهر واحد10.00010.000-دي�سمبر 2012قر�ض )5(

الهولندي�شهر واحد25.00025.000-دي�سمبر 2012قر�ض )6(

البنك العربي6 �أ�شهر9.5009.500-دي�سمبر 2012قر�ض )7(

الهولندي�شهر واحد6.0006.000-دي�سمبر 2012قر�ض )8(

الفرن�سي6  �أ�شهر--10.000يوليو 2013قر�ض )9(

الفرن�سي6  �أ�شهر--40.000�أكتوبر 2013قر�ض )10(

الهولندي6  �أ�شهر--20.000�أكتوبر 2013قر�ض )11(

الهولندي3 �أ�شهر--3.600نوفمبر 2013قر�ض )12(

الفرن�سي4 �أ�شهر--3.000نوفمبر 2013قر�ض )13(

الفرن�سي6 �أ�شهر--4.750نوفمبر 2013قر�ض )14(

الفرن�سي5 �أ�شهر--21.000دي�سمبر 2013قر�ض )15(

الهولندي3 �أ�شهر--25.000دي�سمبر 2013قر�ض )16(

الفرن�سي5 �أ�شهر--4.400دي�سمبر 2013قر�ض )17(

الهولندي3 �أ�شهر--4.000دي�سمبر 2013قر�ض )18(

الفرن�سي5 �أ�شهر--40.000دي�سمبر 2013قر�ض )19(

الفرن�سي5 �أ�شهر--7.500دي�سمبر 2013قر�ض )20(

183.25094.50094.500الإجـمــــالـي

الجهة المانحةمدة القر�ضقرو�ض تم �سدادها20132012تاريخ القر�ضالبيــــــــان

�سامبا6 �أ�شهر27.000-٢٠١٣/١٠/٠٩7.000قر�ض )1(

�سامبا6 �أ�شهر13.000-٢٠١٣/١١/٠٤6.000قر�ض )2(

�سامبا6 �أ�شهر7.000-٢٠١٣/١١/٠٦5.000قر�ض )3(

�سامبا6 �أ�شهر6.000-٢٠١٣/١١/١٧2.000قر�ض )4(

�سامبا6 �أ�شهر5.000-٢٠١٣/١٢/٠٤3.000قر�ض )5(

�سامبا6 �أ�شهر2.000-٢٠١٣/١٢/١٢20.000قر�ض )6(

�سامبا6 �أ�شهر3.000-٢٠١٣/١٢/١٥10.000قر�ض )7(

�سامبا6 �أ�شهر20.000-٢٠١٣/١٢/٢٢8.000قر�ض )8(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٢٣3.000قر�ض )9(

�سامبا 3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٠/٠٢15.000قر�ض )10(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٢٢6.000قر�ض )11(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/٢١10.000قر�ض )12(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٢/١٢/١٦7.021قر�ض )13(

�سامبا6 �أ�شهر---٢٠١٢/١١/١٧قر�ض )14(

�سامبا6 �أ�شهر---٢٠١٢/١١/٢١قر�ض )15(

بنك الريا�ض1.25 �سنة---٢٠١٢/٠٩/١٦قر�ض )16(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر---٢٠١٢/١٢/١٦قر�ض )17(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/١١16.000قر�ض )18(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/١٨28.000قر�ض )19(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١١7.500قر�ض )20(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر٢٠١٣/٠٩/١٧7.50034.31927.298قر�ض )21(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر٢٠١٣/١٢/١٥8.00016.00016.000قر�ض )22(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر٢٠١٣/١٠/٠٩7.00028,00028.000قر�ض )23(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر٢٠١٣/١١/٠٤6.0007.5007.500قر�ض )24(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر٢٠١٣/١١/٠٦5.0007.5007.500قر�ض )25(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/١٧2.000قر�ض )26(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٠٤3.000قر�ض )27(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١٢20.000قر�ض )28(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١٥10.000قر�ض )29(

�سامبا6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٢٢8.000قر�ض )30(

قرو�ض المجموعة )با�ستثناء ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف(

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

قرو�ض ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف)با�ستثناء المجموعه ال�سعودية للأبحاث والت�سويق (

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

وتو�ضح الجداول التالية و�صفًا تف�صيليًا للقرو�ض الم�ستخدمة خلال عام 2013م:

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  

الجهة المانحةمدة القر�ضقرو�ض تم �سدادها20132012تاريخ القر�ضالبيــــــــان

�أبو ظبي الإ�لاسمي-596596-٢٠١١/٠١/٣١قر�ض )61(

�أبو ظبي الإ�لاسمي-5٫5295٫529-٢٠١١/٠١/٣٠قر�ض )62(

�أبو ظبي الإ�لاسمي3 �أ�شهر٢٠١٢/١٠/١٥19٫06012٫01612٫016قر�ض )63(

�أبو ظبي الإ�لاسمي3 �أ�شهر٢٠١٢/١١/١٥8٫30413٫40913٫409قر�ض )64(

�أبو ظبي الإ�لاسمي3 �أ�شهر٢٠١٢/١٢/١٥15٫91513٫77413٫774قر�ض )65(

دبي الإ�لاسمي3.17 �سنة٢٠١١/٠٥/١٤107274167قر�ض )66(

دبي الإ�لاسمي3.17 �سنة٢٠١١/٠٦/١٦5813678قر�ض )67(

دبي الإ�لاسمي3.19 �سنة٢٠١١/٠٦/١٦7317198قر�ض )68(

دبي الإ�لاسمي-458458-٢٠١١/٠٩/٣٠قر�ض )69(

دبي الإ�لاسمي-2٫0182٫018-٢٠١١/٠٩/٣٠قر�ض )70(

دبي الإ�لاسمي-252252-٢٠١٢/٠٩/٠٥قر�ض )71(

دبي الإ�لاسمي2.25 �سنة٢٠١٢/٠٧/٠٨1٫8474٫0602٫214قر�ض )72(

دبي الإ�لاسمي3.76 �سنة19-٢٠١٣/٠٤/٣٠736قر�ض )73(

دبي الإ�لاسمي3.71 �سنة198-٢٠١٣/٠٣/٣٠2٫393قر�ض )74(

دبي الإ�لاسمي3.50 �سنة2٫157-٢٠١٣/٠٩/٠٩2٫816قر�ض )75(

دبي الإ�لاسمي-3838-٢٠١١/٠٩/٣٠قر�ض )76(

دبي الإ�لاسمي-136136-٢٠١٢/١٠/١٥قر�ض )77(

دبي الإ�لاسمي-141141-٢٠١٢/١١/١٥قر�ض )78(

دبي الإ�لاسمي-342342-٢٠١٢/١٢/١٥قر�ض )79(

دبي الإ�لاسمي8 �أ�شهر--٢٠١٣/٠٨/١٥333قر�ض )80(

دبي الإ�لاسمي8 �أ�شهر--٢٠١٣/٠٩/١٥1٫616قر�ض )81(

دبي الإ�لاسمي8 �أ�شهر--٢٠١٣/١٠/١٥591قر�ض )82(

دبي الإ�لاسمي8 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/١٥2٫211قر�ض )83(

دبي الإ�لاسمي8 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١٥3٫533قر�ض )84(

�أبو ظبي التجاري3.75 �سنة٢٠١٢/٠٣/٠٥4٫7425٫215477قر�ض )85(

�أبو ظبي التجاري-5٫8645٫864-٢٠١٢/٠٧/١٥قر�ض )86(

�أبو ظبي التجاري-1٫4141٫414-٢٠١٢/٠٨/١٥قر�ض )87(

�أبو ظبي التجاري-317317-٢٠١٢/٠٩/١٥قر�ض )88(

�أبو ظبي التجاري-657657-٢٠١٢/١٠/١٥قر�ض )89(

�أبو ظبي التجاري-3٫2113٫211-٢٠١٢/١١/١٥قر�ض )90(

�أبو ظبي التجاري-1٫4931٫493-٢٠١٢/١٢/١٥قر�ض )91(

�ستاندرد ت�شارترد-13٫62513٫625-٢٠١٢/١٢/٠١قر�ض )92(

�ستاندرد ت�شارترد0.25 �سنة--٢٠١٣/١٠/١٥3٫535قر�ض )93(

�ستاندرد ت�شارترد0.25 �سنة--٢٠١٣/١١/١٥10٫107قر�ض )94(

�ستاندرد ت�شارترد0.25 �سنة--٢٠١٣/١٢/١٥2٫143قر�ض )95(

974٫4891٫058٫662793٫845الإجـمــــالـي

الجهة المانحةمدة القر�ضقرو�ض تم �سدادها20132012تاريخ القر�ضالبيــــــــان

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٢/١٠/٢٢3.000قر�ض )31(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٣/١٠/٠٩17.000قر�ض )32(

بنك الريا�ض6 �أ�شهر--٢٠١٣/٠٩/١٥13.000قر�ض )33(

ال�سعودي الهولندي6 �أ�شهر38.00038.000-٢٠١٣/١٠/٠٣قر�ض )34(

ال�سعودي الهولندي6 �أ�شهر21.00021.000-٢٠١٢/١٢/٠٢قر�ض )35(

ال�سعودي الهولندي6 �أ�شهر--٢٠١٢/١٢/٠٩38.000قر�ض )36(

ال�سعودي الهولندي6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/١٨21.000قر�ض )37(

ال�سعودي الهولندي6 �أ�شهر--٢٠١٣/١١/٢١6.000قر�ض )38(

ال�سعودي البريطاني 3 �أ�شهر7.4327.432-٢٠١٣/١٢/٠٩قر�ض )39(

ال�سعودي البريطاني 3 �أ�شهر3.5433.543-٢٠١٣/١٢/١٩قر�ض )40(

ال�سعودي البريطاني 3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٢٦2.691قر�ض )41(

ال�سعودي البريطاني 3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٢٦10.000قر�ض )42(

ال�سعودي البريطاني�شهر واحد--٢٠١٣/١٢/٢٦5.300قر�ض )43(

ال�سعودي البريطاني3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/٠٥1.270قر�ض )44(

ال�سعودي البريطاني3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١٦1.305قر�ض )45(

ال�سعودي البريطاني3 �أ�شهر--٢٠١٣/١٢/١٧1.296قر�ض )46(

ال�سعودي البريطاني�شهران--٢٠١٣/١٢/١٧1.837قر�ض )47(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٣/١٢/١٨3.122قر�ض )48(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٣/١٢/٢٢4.285قر�ض )49(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٣/١٢/٢٣7.500قر�ض )50(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٣/١٢/٢٦2.775قر�ض )51(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٢/٠٥/٢٧2.448قر�ض )52(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١٢/١٢/٢٣5.117قر�ض )53(

العربي الوطني�شهر واحد--٢٠١١/٠١/١١7.000قر�ض )54(

العربي الوطني3 �أ�شهر--٢٠١٣/٠٣/٢١11.900قر�ض )55(

العربي الوطني-جدة-3.7953.795-٢٠١١/٠١/١٢قر�ض )56(

م�صرف الانماء7.5 �سنة٢٠١٢/١٠/٢٢283.000480.000197.000قر�ض )57(

�أبو ظبي الإ�لاسمي2.19 �سنة184.358184.358-٢٠١٣/١٠/٠٩قر�ض )58(

�أبو ظبي الإ�لاسمي5 �سنوات29.650-٢٠١٣/٠٩/١٥276.500قر�ض )59(

�أبو ظبي الإ�لاسمي-59.06959.069-٢٠١٣/١٠/٠٣قر�ض )60(

تابع: قرو�ض ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف)با�ستثناء المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق(

 )ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

تابع: قرو�ض ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف)با�ستثناء المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق(

 )ب�آلاف الريالات ال�سعودية(
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20132012البيــــــــان

183.25094.500�أقل من �سنة

--من �سنة �إلى �سنتين

--من �سنتين �إلى خم�س �سنوات

--�أكثر من خم�س �سنوات

183.25094.500الإجـمــالـي

20132012البيــــــــان

1.058.662218.606ر�صيد �أول ال�سنة

ي�ضاف

354.611-ر�صيد 2012/7/1 لل�شركة الم�ستحوذ عليها )�شركة م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية(

957.6101.060.367الم�ستلم خلال ال�سنة

يطرح

)574.922( )1.041.784(الم�سدد خلال ال�سنة

 1.058.662 974.488ر�صيد �آخر ال�سنة

20132012البيــــــــان

446.515325.638قرو�ض ق�صيرة الأجل

76.551-مرابحات

527.973656.473قرو�ض طويلة الأجل/ تمويل ا�ستثمار

974.4881.058.662الإجـمــالـي

20132012البيــــــــان

446.502441.413�أقل من �سنة

88.002121.233من �سنة �إلى �سنتين

355.08416.016من �سنتين �إلى خم�س �سنوات

84.900480.000�أكثر من خم�س �سنوات

974.4881.058.662الإجـمــالـي

المعلومات المتعلقة بالمرابحات والقرو�ض )ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف( 

تتلخ�ص حركة المرابحات وقرو�ض ال�شركة الم�ستخدمة لأغرا�ض الأن�شطة الت�شغيلية والا�ستثمارية على النحو التالي:

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

ويتلخ�ص �إجمالي المرابحات والقرو�ض بما يلي:

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

م�ستحقات القرو�ض )ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف(

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

م�ستحقات القرو�ض )با�ستثناء ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف(

)ب�آلاف الريالات ال�سعودية(

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  

1987
تأسيس المجموعة السعودية 
.)SRMG( للأبحاث والتسويق

إصدار جريدة »الرياضية«، 
جريدة رياضية يومية.
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أربعة عشر: مجلس الإدارة

مجل�س الإدارة الحالي

يتكون مجل�س الإدارة الحالي من اثني ع�شر ع�ضوًا م�صنفين ح�سب الجدول التالي:

بيانالأع�ضاء
ع�ضو مجل�س �إدارة 

تنفيذي

ع�ضو مجل�س �إدارة 

غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س �إدارة 

م�ستقل

رئي�س مجل�س الإدارةالأمير/ تركي بن �سلمان بن عبد العزيز

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/ عبد الله �سالم �سعيد باحمدان

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/ محمد عمر العي�سائي

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/ محيي الدين �صالح عبد الله كامل

ع�ضو مجل�س الإدارة المهند�س  عبدالرحمن �إبراهيم الرويتع

ع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور/ عزام بن محمد الدخيِّل

ع�ضو مجل�س الإدارة الدكتور عبدالله ح�سين العامودي

ع�ضو مجل�س الإدارةالمهند�س/ �سليمان �إبراهيم الحديثي

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/ �صالح بن نا�صر الجا�سر

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/  �أحمد بن عقيل الخطيب

ع�ضو مجل�س الإدارةالا�ستاذ/ �سليمان بن جبرين الجبرين

ع�ضو مجل�س الإدارةالأ�ستاذ/ محمد بن �إبراهيم العي�سى

228الإجـمــــالـي

 التغيرات في مجل�س الإدارة خلال عام 2013:

الإدارة الأمير/ في�صل بن �سلمان بن عبدالعزيز بتاريخ 2013/2/7م )ع�ضو تنفيذي(، وتعيين الأمير/ تركي بن �سلمان بن  ا�ستقالة رئي�س مجل�س  	•
عبدالعزيز رئي�سًا لمجل�س الإدارة بتاريخ 2013/2/7م.                                                                   

الأ�ستاذ/ �سليمان بن �سعد الحميد )ع�ضو غير تنفيذي( كممثل عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية في مجل�س �إدارة  •	 انتهاء تمثيل معالي 
المجموعة بتاريخ 2013/2/7م. 

العي�سى )ع�ضو غير تنفيذي( ممثلًا عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية بتاريخ 2013/4/29م.  �إبراهيم  تعيين الأ�ستاذ/ محمد  	 •
انتهاء تمثيل معالي الأ�ستاذ/ محمد عبدالله الخرا�شي )ع�ضو م�ستقل( كممثل للم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد في 2013/3/17م، وتعيين الأ�ستاذ/ �سليمان  	 •

جبرين الجبرين كممثل عن الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد في 2013/3/18م.

الأ�ستاذ / محمد عبدالله �أبو نيان بتاريخ 2013/5/7، وتعيين الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب )ع�ضو م�ستقل( بتاريخ  الم�ستقل(  •	 ا�ستقالة )الع�ضو 
2013/5/7م.

اجتماعات مجل�س الإدارة

عقد مجل�س الإدارة خم�سة اجتماعات خلال العام المالي 2013م على النحو التالي:

�سجل الح�ضورالتاريخ

2013/02/07م

�سمو الأمير في�صل بن �سلمان بن عبدالعزيز، معالي الأ�ستاذ / محمد بن عبدالله الخرا�شي، المهند�س / عبدالرحمن الرويتع، الدكتور/ 

عزام بن محمد الدخيل، المهند�س / �سليمان �إبراهيم الحديثي، الأ�ستاذ/ محمد عمر العي�سائي، الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل، 

الدكتور/ عبدالله العامودي.

2013/02/10م

�سمو الأمير تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز، معالي الأ�ستاذ/ محمد بن عبدالله الخرا�شي، المهند�س / عبدالرحمن الرويتع، الدكتور/ 

عزام بن محمد الدخيل، المهند�س / �سليمان �إبراهيم الحديثي، الأ�ستاذ / �صالح الجا�سر، الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل، الدكتور/ 

عبدالله العامودي.

2013/05/21م

�سمو الأمير تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز، المهند�س / عبدالرحمن �إبراهيم الرويتع، الدكتور / عزام بن محمد الدخيل، المهند�س/ 

�سليمان �إبراهيم الحديثي، الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل، الدكتور/ عبدالله العامودي، الأ�ستاذ / �صالح الجا�سر، الأ�ستاذ / 

�سليمان جبرين الجبرين، الأ�ستاذ / �أحمد بن عقيل الخطيب.

2013/10/27م

�سمو الأمير تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز, المهند�س / عبدالرحمن �إبراهيم الرويتع, الدكتور / عزام بن محمد الدخيل, المهند�س / 

�سليمان �إبراهيم الحديثي, الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل, الدكتور/ عبدالله العامودي, الأ�ستاذ / عبدالله �سالم �سعيد باحمدان,  

الأ�ستاذ / �صالح الجا�سر, الأ�ستاذ / �سليمان جبرين الجبرين, الأ�ستاذ / محمد العي�سى.

2013/12/16م
�سمو الأمير تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز, المهند�س / عبدالرحمن الرويتع, الدكتور / عزام بن محمد الدخيل, المهند�س / �سليمان 

�إبراهيم الحديثي, الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل, الدكتور/ عبدالله العامودي, الأ�ستاذ / عبدالله �سالم �سعيد باحمدان, الأ�ستاذ/ 

�صالح الجا�سر, الأ�ستاذ / �سليمان جبرين الجبرين,  الأ�ستاذ / محمد العي�سى, الأ�ستاذ / �أحمد بن عقيل الخطيب.

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  



3233

 م�صلحة �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين

يو�ـضح الجـدول التالـي حـركـة م�صلحة �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين وزوجاتهم و�أولادهم الق�صر، �أو من يمثلونهم في المجموعة و�شركاتها التابعة خلال 

عام 2013م:

ملاحظاتالا�ـــــــــــــــــــــــــــــــــــسم
عدد الأ�سهم 

بداية العام

ن�سبة الملكية 

بداية العام

0.02%15٫000-الأمير/ تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز

الأ�ستاذ/ محمد بن �إبراهيم العي�سى

)يمثل الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية(
5.25%4٫198٫234�أ�سهم الم�ؤ�س�سة

4٫39%3٫515٫804�أ�سهم الم�ؤ�س�سةالا�ستاذ/ �سليمان بن جبرين الجبرين

-1٫015-الأ�ستاذ/ محيي الدين �صالح كامل

0.41%325٫000-الأ�ستاذ/ عبدالله �سالم �سعيد باحمدان

1.66%1٫331٫751-الأ�ستاذ/ محـمـد عمر العي�سائي

-1٫000-الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب

0.22%175٫000-المهند�س/ عبدالرحمن �إبراهيم الرويتع

1.32%1٫053٫374-الدكتور/ عزام بن محمد الدخيِّل

المهند�س/ �سليمان �إبراهيم الحديثي

)يمثل �شركة جدة للا�ستثمار التجاري(

1.69%1٫351٫751�أ�سهم الم�ؤ�س�سة

-500�أ�سهمه

-1٫000-الأ�ستاذ/ �صالح بن نا�صر الجا�سر

-2٫015-الدكتور/ عبدالله ح�سين  العامودي

رواتب �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين وتعوي�ضاتهم: 

يو�ضح الجدول التالي رواتب �أع�ضاء مجل�س الإدارة وبدلاتهم، �إ�ضافة �إلى كبار التنفيذيين في ال�شركة:

)مليون ريال �سعودي(

البيان
�أع�ضاء المجل�س

التنفيذيون )عدد 2(

�أع�ضاء المجل�س غير التنفيذيين

»الم�ستقلين« عدد )10(
كبار التنفيذيين )عدد 1(

1٫2-9.6الرواتب و التعوي�ضات

 0٫8-2.0البدلات

-1٫62٫0المكاف�آت الدورية وال�سنوية

---الخطط التحفيزية

---�أي تعوي�ضات �أو مزايا عينية �أخرى تدفع ب�شكل �شهري �أو �سنوي

كما تم �صرف بدلات وم�صروفات الح�ضور لكل ع�ضو من �أع�ـضاء مجلـ�س الإدارة حـ�ـضر اجتماعات المجلـ�س، 

�أو اجتماعات اللجان المنبثقة عـنه بمبـلغ �إجمالي قدره 809٫1 �ألف ريال �سعودي عن عام 2013م.

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  

�صافي التغير في 

عدد الأ�سهم 

خلال العام

ن�سبة التغير 

خلال العام

عدد الأ�سهم 

نهاية العام

ن�سبة الملكية 

نهاية العام

--1,000-

--4٫198٫234%5.25

--3٫515.804%4.39

--1٫015-

--325٫000%0.41

--1٫331٫751%1.66

--1٫000-

--175٫000%0.22

--1٫053٫374%1.32

--1٫351٫751%1.69

--500-

6٫000-7٫000-

--2٫015-

1990
تأسيس الشركة الخليجية 

للإعلان والعلاقات العامة، لتنشط 
في بيع المساحات الإعلانية في 

مطبوعات المجموعة.
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ال�صفقات والعقود مع الجهات ذات العلاقة:

لم يتخلل عام 2013م �أي �صفقات �أو عقود بين المجموعة وطرف ذي علاقة، �أو فيها م�صلحة لأحد �أع�ضاء مجل�س �إدارة المجموعة �أو للرئي�س التنفيذي �أو للمدير 

المالي �أو لأي �شخ�ص ذي علاقة ب�أي منهم.

لجان مجل�س الإدارة

ينبثق من مجل�س الإدارة ثلاث لجان هي كالتالي:

 اللجنة التنفيذية

تتكون اللجنة التنفيذية الحالية من �أربعة �أع�ضاء من مجل�س الإدارة. وفي نطاق الم��سؤوليات التنفيذية التي �أوكلها المجل�س لها، ف�إن اللجنة التنفيذية م��سؤولة عن 

الإ�شراف على تنفيذ الا�ستراتيجية ال�شاملة للمجموعة، وعن و�ضع الميزانيات الخا�صة بالمجموعة، كما �أنها م��سؤولة عن مراقبة الأداء العملي والمالي للمجموعة، 

وعن رفع التقارير �إلى المجل�س عن الأمور المالية والا�ستراتيجية وما يت�صل بها.

وقد عقدت اللجنة التنفيذية �ستة اجتماعات في العام المالي 2013م. ويو�ضح الجدول التالي �أ�سماء �أع�ضاء اللجنة التنفيذية: 

البـيــــانالا�ــــسمم�سل�سل

رئي�س اللجنةالأمير/ تركي بن �سلمان بن عبد العزيز1

ع�ضو اللجنةالمهند�س/ عبد الرحمن بن �إبراهيم الرويتع2

ع�ضو اللجنةالدكتور/ عزام بن محمد الدخيِّل3

ع�ضو اللجنةالمهند�س / �أحمد بن عقيل الخطيب4

لجنة المراجعة

قام مجل�س �إدارة المجموعة الذي ابتد�أت فترة عمله بتاريخ 1 مايو 2006م بت�شكيل لجنة المراجعة في اجتماعه الثاني والع�شرين المنعقد بتاريخ 22 مايو 2006م. 

وتتكون لجنة المراجعة من ثلاثة �أع�ضاء، منهم ع�ضوان من مجل�س الإدارة غير التنفيذيين، وع�ضو ثالث من خارج مجل�س الإدارة متخ�ص�ص في ال�ش�ؤون المالية 

والمحا�سبية. وت�شمل مهام هذه اللجنة وم��سؤولياتها درا�سة نظام الرقابة الداخلية، والإ�شراف على �إدارة المراجعة الداخلية في المجموعة من �أجل التحقق من مدى 

فاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهام التي اعتمدها مجل�س الإدارة، وكذلك درا�سة تقارير المراجعة الداخلية، ومتابعة تنفيذ الإجراءات الت�صحيحية للملاحظات 

والتو�صيات الواردة فيها.

كما تت�ضمن م��سؤوليات لجنة المراجعة التو�صية لمجل�س الإدارة بتعيين المحا�سبين القانونيين وف�صلهم، وتحديد �أتعابهم، والت�أكد من ا�ستقلاليتهم ومتابعة �أعمالهم، 

مع درا�سة خطة المراجعة ومراجعتها مع المحا�سب القانوني،  وكذلك درا�سة ملاحظاته على القوائم المالية الموحدة للمجموعة، ومتابعة ما تم ب�ش�أنها مع درا�سة 

القوائم المالية الأولية وال�سنوية قبل عر�ضها على مجل�س الإدارة، و�إبداء الر�أي والتو�صية بما يلزم.

ا بدرا�سة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة، و�إبداء الر�أي والتو�صية لمجل�س الإدارة ب�ش�أنها، وتقييم فاعلية تقدير �إدارة المجموعة للمخاطر والخطوات  تقوم اللجنة �أي�ضً

والإجراءات التي اتخذتها �إدارة المجموعة لمراقبة هذه المخاطر ومواجهتها.

ع�ضوية �أع�ضاء مجل�س الإدارة في ال�شركات الم�ساهمة الأخرى كما في 2013/12/31م

غـيـر مـدرجــــةمـدرجــــــةالا�ـــــــــــــــــــــــــــــــــــسمم�سل�سل

الدكتور/ عزام بن محمد الدخيِّل1

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ع�سير

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة ال�سعودية لخدمات ال�سيارات )�سا�سكو(

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية ال�سعودية

رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة نمو القاب�ضة

الأ�ستاذ/ �صالح بن نا�صر الجا�سر2
ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة بوبا العربية للت�أمين التعاوني

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة اتحاد الات�صالات )موبايلي(
ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة عبد العزيز ال�صغير القاب�ضة

المهند�س/ �سليمان �إبراهيم الحديثي3
رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ع�سير

ع�ضو مجل�س �إدارة مجموعة نجمة المدائن

رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة ال�سعودية للمختبرات الخا�صة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة فن�شر كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية

ع�ضو مجل�س �إدارة فن�شر كابيتال بنك )البحرين(

المهند�س/ عبدالرحمن �إبراهيم الرويتع4

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ع�سير

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �إعمار المدينة الاقت�صادية

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة حلواني �إخوان

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الخزامى للإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارة ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة جدوى للا�ستثمار

ع�ضو مجل�س �إدارة  �شركة �أملاك العالمية 

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �صناعات العي�سى 

الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب5

ع�ضو لجنة المخاطر �شركة ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(.

رئي�س لجنة التدقيق والمراجعة، ع�ضو لجنة التعوي�ضات، �شركة 

�أرامكو ال�سعودية لتكرير زيت الت�شحيم.

الأ�ستاذ / محيي الدين �صالح كامل6
ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة جبل عمر  

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة دلة للخدمات ال�صحية
ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الخزامى للإدارة

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  

تعيين الأمير/ تركي بن �سلمان بن عبدالعزيز رئي�سًا للجنة التنفيذية بتاريخ 2013/4/6م 

بناءً على ا�ستقالة الأمير في�صل بن �سلمان من المجل�س بتاريخ 2013/2/7م.

تم تعيين الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب ع�ضوًا في اللجنة التنفيذية بتاريخ 2013/5/7م، 

بعد ا�ستقالة المهند�س �سليمان الحديثي من اللجنة التنفيذية بتاريخ 2013/4/6م.
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�إقرارات �أع�ضاء مجل�س الإدارة

يقر مجل�س الإدارة بما يلي:

�أنه تم �إعداد �سجلات الح�سابات بال�شكل ال�صحيح.

عد على �أ�س�س �سليمة وتم تنفيذه بفاعلية.
ُ
�أن نظام الرقابة الداخلية �أ

لا يوجد �أي �شك يذكر ب�ش�أن قدرة المجموعة على موا�صلة ن�شاطها.

لا توجد عقود فيها م�صلحة لأحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة.

قامت لجنة المراجعة بعقد ثمانية اجتماعات خلال عام 2013م. ويو�ضح الجدول التالي �أ�سماء �أع�ضاء لجنة المراجعة:

 لجنة التر�شيحات والمكاف�آت

تتكون لجنة التر�شيحات والمكاف�آت من ثلاثة �أع�ضاء من مجل�س الإدارة وت�شمل مهام هذه اللجنة وم��سؤولياتها التو�صية لمجل�س الإدارة بالتر�شيح 

لع�ضوية المجل�س، وفقًا لل�سيا�سات والمعايير المعتمدة، والمراجعة ال�سنوية للاحتياجات المطلوبة من المهارات المنا�سبة لع�ضوية مجل�س الإدارة، و�إعداد 

و�صف للقدرات والم�ؤهلات المطلوبة لع�ضوية مجل�س الإدارة، بما في ذلك تحديد الوقت الذي يلزم �أن يخ�ص�صه الع�ضو لأعمال مجل�س الإدارة. كما 

تقوم اللجنة بمراجعة هيكلة مجل�س الإدارة وت�شكيله، ورفع التو�صيات في �ش�أن التغييرات التي يمكن �إجرا�ؤها، وتحديد جوانب ال�ضعف والقوة في 

مجل�س الإدارة، واقتراح معالجتها بما يتفق مع م�صلحة ال�شركة، والت�أكد ب�شكل �سنوي من ا�ستقلالية الأع�ضاء الم�ستقلين، وعدم وجود �أي تعار�ض 

م�صالح �إذا كان الع�ضو ي�شغل ع�ضوية مجل�س �إدارة �شركة �أخرى.

كما تت�ضمن م��سؤولية لجنة التر�شيحات والمكاف�آت و�ضع �سيا�سات وا�ضحة لتعوي�ضات �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين ومكاف�آتهم، ومتابعة 

تنفيذ تو�صيات اللجنة بعد عر�ضها على مجل�س الإدارة والموافقة عليها، و�إعداد التقارير الدورية وال�سنوية من �أعمال اللجنة ح�سب النظام، وتقديمها 

�إلى مجل�س الإدارة.

ويو�ضح الجدول التالي �أ�سماء �أع�ضاء لجنة التر�شيحات والمكاف�آت، والتي عقدت اجتماعين خلال 2013م.

البـيــــانالا�ــــسمم�سل�سل

رئي�س اللجنةالمهند�س/ �سليمان بن �إبراهيم الحديثي1

ع�ضو اللجنةالأ�ستاذ / �سليمان بن جبرين الجبرين2

ع�ضو اللجنةالدكتور/ �سعد بن �صالح الرويتع3

البـيــــانالا�ــــسمم�سل�سل

رئي�س اللجنةالأ�ستاذ/ عبد الله �سالم باحمدان1

ع�ضو اللجنةالمهند�س/ عبدالرحمن بن �إبراهيم الرويتع2

ع�ضو اللجنةالأ�ستاذ/ محمد بن �إبراهيم العي�سى3

خمسة عشر: نتائج المراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية لعام 2013م 

 خلال عام 2013م قامت لجنة المراجعة في المجموعة بمتابعة تنفيذ خطة المراجعة الداخلية المعتمدة عن العام نف�سه، �آخذين في الح�سبان �أولويات التدقيق وفقًا لنتائج تحليل 

وتقييم �شامل لدرا�سة المخاطر في المجموعة و�شركاتها التابعة، والذي تم تنفيذه بو�ساطة �أحد المكاتب الا�ست�شارية المتخ�ص�صة خلال عام 2009م،علمًا ب�أنه تتم �سنويًا مراجعة 

هذا التقييم وتعديله بما يتلاءم مع الم�ستجدات والتطورات التي تطر�أ على �إدارات المجموعة و�شركاتها.

كما قامت لجنة المراجعة خلال عام 2013م بمتابعة تنفيذ �آلية تطبيق �أدلة الإجراءات وال�سيا�سات المالية والإدارية للمجموعة و�شركاتها التابعة وكذلك م�صفوفة ال�لاصحيات 

المالية والإدارية، والتي تم اعتمادها وتفعيلها خلال عام 2011م وذلك طبقًا لتو�صياتها التي رفعت �إلى مجل�س الإدارة خلال عام 2011م.

ا قامت لجنة المراجعة بالتو�صية �إلى مجل�س الإدارة بتعيين مراجع الح�سابات الخارجي للمجموعة و�شركاتها التابعة لل�سنة المالية التي �ستنتهي في 31 دي�سمبر 2014م.  �أي�ضً

وبناءً على نتائج مهام التدقيق التي قامت �إدارة المراجعة الداخلية بتنفيذها خلال عام 2013م على م�ستوى المجموعة و�شركاتها التابعة، لم يت�ضح وجود ق�صور جوهري في 

�إجراءات الرقابة الداخلية يتطلب الإف�صاح عنه، علمًا ب�أنه قد تم الاتفاق مع الإدارة التنفيذية للمجموعة و�شركاتها التابعة على تنفيذ التو�صيات الواردة في تقارير المراجعة 

الداخلية �ضمن �إطار زمني محدد بهدف تح�سين �إجراءات الرقابة الداخلية وتعزيزها.

ستة عشر: إدارة المخاطر

ت�سعى �إدارة المجموعة �إلى مواجهة �أي تحديات ومخاطر محتملة قد ت�ؤثر في ن�شاطها ومركزها المالي وا�ستيعابها، وذلك من خلال درا�ستها وخبرتها الوا�سعة في �صناعة 

الن�شر، والقدرة على تحديد المخاطر المتعلقة بها والمخاطر المتعلقة بال�سوق من جهة �أخرى، وتعتقد المجموعة �أن من �أهم المخاطر المتعلقة بها:

•   الأو�ضاع الاقت�صادية
ي�شكل الدخل الإعلاني عن�صرًا جوهريًا من �إجمالي �إيرادات المجموعة، وم�ستوى جودة هذا الإيراد من حيث الكم والكيف عر�ضة للدورات الاقت�صادية المعروفة في 

المنطقة، �إ�ضافة �إلى المخاطر ال�سيا�سية الم�ؤثرة في هذا ال�سياق.

•   الا�ـستقـرار القيـادي
تقوم على �إدارة المجموعة نخبة من �أف�ضل الكفاءات ال�سعودية والعربية في جميع قطاعاتها التحريرية، والإدارية والمالية، فا�ستقرار هذه القيادات من �أهم العنا�صر الم�ؤثرة 

في تطور �أداء المجموعة.

•   ا�ستراتيجية التو�سع
تبا�شر المجموعة تخطيط العديد من الم�شروعات التو�سعية المن�سجمة والمتوافقة مع ا�ستراتيجياتها العامة وتنفيذها، وتخ�ضع هذه الأمور لمخاطر الت�أجيل وعدم التنفيذ.

•   مخـاطـر ال�صنـاعــة
تتعـر�ض �صناعـة الإعلاـم والن�شـر لتحديات تتحـول فـيـها معطـيـات ومقومات ا�ستخدام المعلومة وا�ستخدامها من من�صات الإعلام التقليدية �إلى من�صات الإعلام الحديثـة. 

وتعـي المجـمـوعـة وتقـدر هـذا التحـول، وت�ـسعـى �إلى التـوافـق مـع جـميـع المن�ـصات البديـلـة والمناف�ـسة لإي�ـصال خدماتها وا�ستخدامها �ضمن �أطر اقت�صاديـة محــددة.

•   ارتفاع �أ�سعار الورق
يُعد الورق �أهم المواد الخام التي ت�ستخدمها المجموعة من حيث تكاليفه وم�صادر توفيره، حيث تقوم المجموعة با�ستخدام مطابع ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف 

)�شركة م�ساهمة �سعودية تابعة( لطباعـة مطبوعاتهـا داخل المملكة. وتقوم المجموعة بالح�صول على الورق بموجب اتفاقات توريد من مورد رئي�س، والح�صول على كميات 

�أقل من موردين مختلفين ب�صورة دورية. وتقوم المجموعة بالحد من التذبذب في �أ�سعار الورق من خلال تحديد مخزونها الورقـي و�إدارته بكفــاءة.

•   ا�ستقرار العمليات بعد الا�ستحواذ
يُعد عدم ا�ستقرار العمليات بعد الا�ستحواذ على ال�شركات الجديدة �إحدى المخاطر التي قد تواجهها المجموعة، وبهدف تجنب تلك المخاطر تقوم المجموعة ب�أخذ جميع 

التدابير اللازمة لا�ستقرار عملياتها الت�شغيلية.

تم تعيين المهند�س/ �سليمان بن �إبراهيم الحديثي رئي�سًا للجنة المراجعة بتاريخ 2013/4/6م.

تم تعيين الأ�ستاذ/ �سليمان بن جبرين الجبرين ع�ضوًا في لجنة المراجعة بتاريخ 2013/4/6م بناءً على انتهاء 

تمثيل معالي الأ�ستاذ/ محمد بن عبدالله الخرا�شي للم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد في مجل�س �إدارة المجموعة، وذلك 

ب�سبب ا�ستقالته من ع�ضوية مجل�س �إدارة المجموعة التي تم اعتمادها من مجل�س الإدارة بتاريخ 2013/3/18م.

تم تعيين الأ�ستاذ/ عبدالله �سالم باحمدان رئي�سًا للجنة التر�شيحات والمكاف�آت بتاريخ 2013/4/29م.

تم تعيين الأ�ستاذ/محمد بن �إبراهيم العي�سى ع�ضوًا في لجنة التر�شيحات والمكاف�آت بتاريخ 2013/4/29م بناءً 

على انتهاء تمثيل معالي الأ�ستاذ/ �سليمان بن �سعد الحميد للم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية في مجل�س 

�إدارة المجموعة، وذلك ب�سبب ا�ستقالته من ع�ضوية مجل�س �إدارة المجموعة التي تم اعتمادها من مجل�س الإدارة 

بتاريخ 2013/2/7م.

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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 سبعة عشر: حوكمة الشركات

تحر�ص المجموعة، دائمًا، على مبا�شرة جميع عملياتها التجارية والا�ستثمارية بما يتفق مع كل الأنظمة واللوائح المطبقة في المملكة 

ولوائح  الر�شيدة،  الإدارة  والإف�صاح طبقًا لمقت�ضيات  ال�شفافية  ب�أف�ضل معايير  المجموعة  تلتزم  ال�سعودية. وفي هذا الجانب  العربية 

حوكمة ال�شركات المطبقة في المملكة، بما في ذلك توفير المعلومات الأ�سا�سية للم�ساهمين والم�ستثمرين في الأوقات المحددة ح�سب �أنظمة 

هيئة ال�سوق المالية ال�سعودية وتعليماتها ولائحة الحوكمة المعمول بها في المجموعة.

و�سائل  بدعم  والتر�شيحات(  المكاف�آت  ولجنة  المراجعة،  ولجنة  التنفيذية،  )اللجنة  الفرعية  ولجانه  المجموعة  �إدارة  مجل�س  ويقوم 

الحوكمة و�أ�ساليبها ب�صورة م�ستمرة، وتتم مراجعة قواعد الحوكمة الخا�صة بال�شركة من حين لآخر للت�أكد من ملاءمتها لأغرا�ضها، 

ا لأغرا�ض الإدارة الر�شيدة. ولا�ستيعاب الم�ستجدات والمتطلبات النظامية المتجددة لهيئة ال�سوق المالية و�أي�ضً

وب�صورة عامة يمكن القول ب�أن ال�شركة قد التزمت بمتطلبات الحوكمة الواردة في لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن هيئة ال�سوق 

المالية، عدا الأحكام التالية:

 الت�صويت التراكمي عند اختيار �أع�ضاء مجل�س الإدارة

لم ت�أخذ ال�شركة ب�أ�سلوب الت�صويت التراكمي ب�سبب توافر العدد الكافي من الأع�ضاء الم�ستقلين بمجل�س الإدارة )ثمانية �أع�ضاء من 

�أ�صل اثني ع�شر ع�ضوًا في المجل�س(، كما �أن �أع�ضاء مجل�س الإدارة يقومون بحماية حقوق الأقلية من الم�ساهمين.

عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة

رغم �أن لائحة حوكمة ال�شركات تن�ص على �أن يكون عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة من 3 �إلى 11 ع�ضوًا، �إلا �أن النظام الأ�سا�سي لل�شركة 

لا يزال ين�ص على �أن عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة 12ع�ضوًا، بزيادة ع�ضو واحد عن الحد الأق�صى المذكور باللائحة.

ا من المجموعة على تطبيق بنود لائحة حوكمة ال�شركات، فقد عقدت المجموعة جمعية عامة غير عادية في 25 �أبريل من عام  وحر�صً

2010م لتعديل النظام الأ�سا�سي للمجموعة ليتوافق مع لائحة حوكمة ال�شركات ومنها بند عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة، و�إ�ضافة 

مواد جديدة تتعلق باللجان المنبثقة من مجل�س الإدارة، �إلا �أن هذه التعديلات لم تح�صل على الن�سبة المطلوبة من �أ�صوات الم�ساهمين 

لإقرارها. هذا و�سوف ت�سعى المجموعة لتتوافق مع لوائح حوكمة ال�شركات.

ثمانية عشر: سياسة توزيع الأرباح

تقوم �سيا�سة ال�شركة على دفع �أرباح لحملة �أ�سهمها ب�صورة �سنوية بناءً على دخل ال�شركة، وو�ضعها المالي، و�أحوال ال�سوق، والأو�ضاع 

الاقت�صادية العامة، وعوامل �أخرى، منها وجود فر�ص ا�ستثمارية، وحاجات �إعادة الا�ستثمار، والاحتياطيات النقدية والمالية، و�إمكانات 

العمل، �إلى غير ذلك من الاعتبارات التنظيمية الأخرى، و�سيتم توزيع الأرباح بالريال ال�سعودي.

كما ين�ص النظام الأ�سا�سي للمجموعة على �أن توزع �أرباح ال�شركة ال�صافية ال�سنوية بعد خ�صم جميع الم�صروفات العمومية والتكاليف 

الأخرى على الوجه الآتي:

يجنب 10 % ع�شرة في المئة من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ 

الاحتياطي المذكور ن�صف ر�أ�س المال.

يجنب كذلك 5 % خم�سة في المئة من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي اتفاقي يخ�ص�ص للأغرا�ض التي يقررها مجل�س الإدارة، 

ويوقف هذا التجنيب �إذا بلغ ربع ر�أ�س المال.

يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة �أولى للم�ساهمين تعادل 5 % خم�سة في المئة من ر�أ�س المال المدفوع.

يخ�ص�ص بعد ما تقدم مكاف�أة لمجل�س الإدارة ب�شرط �ألا تزيد على الحد المقرر، وذلك بموجب قرار مجل�س الوزراء رقم 202 وتاريخ 

1404/8/13هـ، ويوزع الباقي بعد ذلك على الم�ساهمين كح�صة �إ�ضافية في الأرباح. 

تسعة عشر: توزيع أرباح عن عام 2013م

 قررت المجموعة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 17 فبراير 2014م وفي �ضوء النتائج المالية لعام 2013 عدم توزيع �أرباح عن عام 2013م.

عشرون: توصيات مجلس الإدارة

يو�صي مجل�س �إدارة المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق للجمعية العامة العادية الموقرة بما يلي:

الموافقة على تقرير مجل�س الإدارة لعام 2013م.

الموافقـة على تقـريـر مراجعـي ح�ـسابات ال�شـركـة والقـوائـم الماليـة الموحدة لل�سنة المنتهية بتاريخ 2013/12/31م.

�إبراء ذمة �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن �أعمالهم خلال ال�سنة المالية المنتهية في 2013/12/31م.

�إقرار تعيين الأ�ستاذ/ �سليمان بن جبرين الجبرين ممثلًا عن الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد في مجل�س �إدارة المجموعة لبقية دورة المجل�س الحالية والتي 

تنتهي بتاريخ 30 �أبريل 2015م.

�إقرار تعيين الأ�ستاذ/ محمد بن �إبراهيم العي�سى ممثلًا عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية في مجل�س �إدارة المجموعة لبقية دورة المجل�س 

الحالية والتي تنتهي بتاريخ 30 �أبريل 2015م.

�إقرار تعيين الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب في مجل�س �إدارة المجموعة لبقية دورة المجل�س الحالية والتي تنتهي بتاريخ 30 �أبريل 2015م.

الموافقة على عدم توزيع �أرباح عن العام المالي 2013م.

الموافقة على تعيين مراقب الح�سابات من بين المر�شحين من لجنة المراجعة لمراجعة القوائم المالية لل�شركة لعام 2014م والبيانات المالية الربع �سنوية 

وتحديد �أتعابه.

                                                         �سائلين الله، عز وجل، �أن يوفق الجميع ،،،

مجل�س الإدارة

2013تقرير مجلس الإدارة
التقرير السنوي  
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ن�سبة التداول

العائد على الأ�صول

�صافي الدخل

) مرة (

) مليون ريال �سعودي (

Net Income (Million SAR)

Current Ratio

Return on Assets

�إجمالي الإيرادات

�إجمالي الأ�صول
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العائد على ر�أ�س المال

العائد على حقوق الملكية

ن�سبة الرفع المالي
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المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة المركز المالي الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

عام 2012 )معدّلة(عام 2013�إي�ضاح

الموجودات

موجودات متداولة

3139.320.054135.332.886نقد في ال�صندوق ولدى البنوك

4598.908.709585.168.619ذمم مدينة، بال�صافي

819.500.065195.500.000ذمة مدينة من بيع �أر�ض

2220.302.35813.828.147مطلوب من �أطراف ذوي علاقة

5350.448.815335.546.841مخزون، بال�صافي

682.028.56078.819.042م�صاريف مدفوعة مقدمًا وموجودات �أخرى

1.210.508.5611.344.195.535مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

7.240.225-22مطلوب من طرف ذي علاقة

718.421.71918.405.475ا�ستثمارات عقارية

81.250.863.0891.218.819.041ممتلكات و�آلات ومعدات، بال�صافي

9838.661.767839.338.480موجودات غير ملمو�سة، بال�صافي

2.107.946.5752.083.803.221مجموع الموجودات غير المتداولة

مجموع الموجودات                                                                                                     3.318.455.136          3.427.998.756

المطلوبات وحقوق الملكية

مطلوبات متداولة

10629.765.661535.912.713الجزء المتداول من قرو�ض وتمويل مرابحات

117.613.1078.825.186�إيرادات م�ؤجلة

12393.636.122393.123.422دائنون تجاريون ومطلوبات �أخرى

1326.613.05123.833.734الزكاة و�ضريبة الدخل

1.057.627.941961.695.055مجموع المطلوبات المتداولة

يتبع

قائمة المركز المالي 
الموحدة كما في

31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية 
الموحدة للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق 
المساهمين الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2013 

القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  



5051

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة الدخل الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

عام 2012 )معدّلة(عام 2013�إي�ضاحات

1.726.056.5761.382.752.907الإيرادات

)1.000.497.151()1.292.841.749(تكلفة الإيرادات

433.214.827382.255.756الربح الإجمالي

م�صاريف ت�شغيلية:

)63.406.831()95.925.197(23بيع وت�سويق

)230.037.318()273.991.587(24عمومية و�إدارية

63.298.04388.811.607دخل ال�سنة من العمليات الرئي�سية

92.220.274)12.316.209(25�إيرادات وم�صاريف �أخرى، �صافي

)24.859.290()50.685.566(نفقات مالية، �صافي

296.268156.172.591دخل ال�سنة قبل الزكاة و�ضريبة الدخل وحقوق الأقلية

)13.561.500()14.422.088(13الزكاة و�ضريبة الدخل

142.611.091)14.125.820()خ�سارة( دخل ال�سنة قبل حقوق الأقلية

--ح�صة حقوق الأقلية في �صافي �أرباح وخ�سائر ال�شركات التابعة

)38.020.600()16.085.856(21 ال�شركات التابعة

104.590.491)30.211.676(�صافي )خ�سارة(دخل ال�سنة

ربحية )خ�سارة( ال�سهم:

260.791.11دخل ال�سنة من العمليات الرئي�سة

1.31)0.38(26�صافي )خ�سارة( دخل ال�سنة

تعد الإي�ضاحات المرفقة في ال�صفحات من رقم 8 �إلى رقم 37 جزءًا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة المركز المالي 
الموحدة كما في

31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية 
الموحدة للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق 
المساهمين الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2013 

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة المركز المالي الموحدة »تتمة«

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

عام 2012 )معدّلة(عام 2013�إي�ضاحات

مطلوبات غير متداولة

10527.972.723617.249.521قرو�ض وتمويل مرابحات طويلة الأجل

1418.471.21919.104.067ت�أمينات نقدية م�ستلمة من العملاء

1160.649.310167.798.554ذمم دائنة

15113.035.274102.406.763مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين

820.128.526906.558.905مجموع المطلوبات غير متداولة

مجموع المطلوبات                                                                                                                1.877.756.467         1.868.253.960

حقوق الملكية

حقوق الم�ساهمين

1800.000.000800.000.000ر�أ�س المال

16203.777.609203.777.609احتياطي نظامي

1767.547.17767.547.177احتياطي اتفاقي

88.361.4258.361.425منحة حكومية مقيّدة

ت�سويات تحويل العملات الأجنبية المتعلقة 

بالا�ستثمارات في ال�شركات التابعة في الخارج
18)4.483.263()4.045.419(

1.124.373)1.274.544(19�صافي التغيرات في القيمة العادلة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية

2096.184.115210.855.791�أرباح مبقاة

1.170.112.5191.287.620.956مجموع حقوق الم�ساهمين

21270.586.150272.123.840حقوق الأقلية

1.440.698.6691.559.744.796مجموع حقوق الملكية

3.318.455.1363.427.998.756مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

--28التزامات محتملة

تعد الإي�ضاحات المرفقة في ال�صفحات من رقم 8 �إلى رقم 37 جزءًا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

قائمة المركز المالي 
الموحدة كما في

31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية 
الموحدة للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق 
المساهمين الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2013 

القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  
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المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

قائمة المركز المالي 
الموحدة كما في

31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية 
الموحدة للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق 
المساهمين الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2013 

عام 2012 )معدّلة(عام 2013�إي�ضاحات

التدفقات النقدية من �أن�شطة الا�ستثمار:

)101.411.099()120.152.171(�إ�ضافات �إلى ممتلكات و�آلات ومعدات

7.464.83622.653.669متح�لاصت من بيع ممتلكات و�آلات ومعدات

90.000.000-متح�لاصت ذمة مدينة من بيع ا�ستثمار في �شركة زميلة

)484.432.807(-ا�ستحواذ على �شركة تابعة

15.522)16.244(ا�ستثمارات عقارية

-175.999.935متح�لاصت من بيع �أر�ض

)1.132.897()879.414(ت�سويات ترجمة عملات �أجنبية متعلقة بالممتلكات والآلات والمعدات، بال�صافي

)1.088.113()3.371.248(�إ�ضافات �إلى موجودات غير ملمو�سة

)475.395.725(59.045.694�صافي النقد الناتج من )الم�ستخدم في(�أن�شطة الا�ستثمار

التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل:

4.576.150458.819.524التغير في القرو�ض وتمويل مرابحات طويلة وق�صيرة الأجل

1.809.276)437.844(ت�سويات تحويل العملات الأجنبية المتعلقة بالا�ستثمارات في ال�شركات التابعة في الخارج

)4.015.580()4.460.000(مكاف�آت مجل�س الإدارة

)79.833.316()79.947.862(توزيعات �أرباح مدفوعة

)9.467.000()17.623.546(التغير في حقوق الأقلية

367.312.904)97.893.102(�صافي النقد)الم�ستخدم في(الناتج من �أن�شطة التمويل

)3.206.902(3.987.168�صافي التغير في النقد وما يعادله

127.289.71092.990.112نقد وما يعادله كما في بداية ال�سنة

-)2.700.334(التغير في النقد المقيد لدى البنوك

37.506.500-1نقد وما يعادله م�ستحوذ عليه خلال ال�سنة

3128.576.544127.289.710نقد وما يعادله كما في نهاية ال�سنة

معلومات �إ�ضافية عن �أن�شطة غير نقدية

2.398.9171.507.415التغيرات في القيمة العادلة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية

195.500.000-8ذمة مدينة من بيع �أر�ض

1.326.240)2.035.039(4�شطب مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

2.820.265)1.395.184(5�شطب مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة

)6.297.263()312.174(عك�س ت�أمينات نقدية م�ستلمة من العملاء

157.521.860-الجزء غير الم�سدد من قيمة الا�ستحواذ على �شركة تابعة، بال�صافي

تعد الإي�ضاحات المرفقة في ال�صفحات من رقم 8 �إلى رقم 37 جزءًا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

قائمة المركز المالي 
الموحدة كما في

31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة 
للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية 
الموحدة للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق 
المساهمين الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2013 

عام 2012 )معدّلة(عام 2013�إي�ضاحات

التدفقات النقدية من العمليات:

296.268156.172.591الدخل قبل الزكاة و�ضريبة الدخل وحقوق الأقلية

تعديلات لبنود غير نقدية:

82.819.82265.801.808ا�ستهلاكات

4.047.9613.724.310�إطفاءات

)77.142.797()2.812.387(8�أرباح بيع ممتلكات و�آلات ومعدات

-1.515.266خ�سائر انخفا�ض في قيمة م�شاريع تحت التنفيذ

)6.297.263()312.174(عك�س ت�أمينات نقدية م�ستلمة من العملاء

22.367.74814.865.049مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين

التغيرات في ر�أ�س المال العامل:

9.981.220)13.740.090(ذمم مدينة

)35.255.704()14.901.974(مخزون

4.569.068)3.209.518(م�صاريف مدفوعة مقدمًا وموجودات متداولة �أخرى

)1.544.532()1.212.079(�إيرادات م�ؤجلة

1.542.570)9.087.599(دائنون تجاريون ومطلوبات متداولة �أخرى

)1.630.390()320.674(ت�أمينات نقدية م�ستلمة من العملاء

)3.016.012(766.014مطلوب من/ �إلى �أطراف ذوي علاقة

)15.456.852()11.739.237(مكاف�أة نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين

)11.437.147()11.642.771(زكاة و�ضريبة دخل مدفوعة

42.834.576104.875.919�صافي النقد الناتج من العمليات

يتبع

القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  
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القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  
قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 ديسمبر 2013

قائمة الدخل الموحدة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

قائمة التدفقات النقدية الموحدة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين الموحدة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013 

احتياطي اتفاقياحتياطي نظامير�أ�س المال�إي�ضاح
منحة حكومية 

مقيدة

ت�سويات تحويل 

العملات 

الأجنبية المتعلقة 

بالا�ستثمارات في 

ال�شركات التابعة في 

الخارج

�صافي التغيرات 

في القيمة العادلة 

لتغطية مخاطر 

التدفقات النقدية

المجموع�أرباح مبقاة

1.287.620.956 1.124.373210.855.791)4.045.419(1800.000.000203.777.60967.547.1778.361.425 يناير 2013 )معدّلة(

)30.211.676()30.211.676(------�صافي دخل ال�سنة

)437.844(--)437.844(----18ت�سويات عملات �أجنبية، ال�صافي

�صافي التغيرات في القيمة العادلة  

لتغطية مخاطر التدفقات النقدية
19-----)2.398.917(-)2.398.917(

توزيعات �أرباح �أع�ضاء  مجل�س 

الإدارة ومكاف�آتهم
20------)84.460.000()84.460.000(

96.184.1151.170.112.519)1.274.544()4.483.263(31800.000.000203.777.60967.547.1778.361.425 دي�سمبر 2013

2012

1.263.729.354 205.969.454)383.042()5.854.695(1800.000.000193.318.56062.317.6528.361.425 يناير 2012 )معدّلة(

------�صافي دخل ال�سنة
104.590.491 104.590.491

ل �إلى الاحتياطي النظامي -)10.459.049(----10.459.049-16المحوَّ

ل �إلى الاحتياطي الاتفاقي -)5.229.525(---5.229.525--17المحوَّ

1.809.276-- 1.809.276----18�صافي ت�سويات عملات �أجنبية

�صافي التغيرات في القيمة العادلة  

لتغطية مخاطر التدفقات النقدية
19-----1.507.415 -1.507.415

توزيعات �أرباح �أع�ضاء

 مجل�س الإدارة ومكاف�آتهم
------)84.015.580()84.015.580(

210.855.7911.287.620.956 1.124.373)4.045.419(1800.000.000203.777.60967.547.1778.361.425 يناير 2012 )معدّلة(

تعد الإي�ضاحات المرفقة في ال�صفحات من رقم 8 �إلى رقم 37 جزءًا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة.

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق

»�شركة م�ساهمة �سعودية«

قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر2013

»جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك«

والاتصالالإعلام

التخصصي



للسنة المنتهية في  31 ديسمبر 2013 التقرير السنوي  
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التقرير السنوي  

11 - معلومات عامة

�إن المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق )ال�شركة( هي �شركة م�ساهمة �سعودية م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية وتعمل 

الأول 1421هـ )1 يوليو 2000(. ولديها  بتاريخ 29 ربيع  الريا�ض  بموجب �سجل تجاري رقم 1010087772 �صادر في مدينة 

فرع في جدة م�سجل بال�سجل التجاري الفرعي رقم 1010087772/001. �إن عنوان ال�شركة الرئي�س هو �ص. ب. 53108، حي 

الم�ؤتمرات، طريق مكة المكرمة، الريا�ض11583، المملكة العربية ال�سعودية.

يتكون ر�أ�س مال ال�شركة البالغ 800 مليون ريـال �سعودي من 80 مليون �سهم قيمة كل منها 10 ريـالات �سعودية.

ال�سعودية  وال�شركات  ال�شركة  من  »المجموعة«(  )مجتمعة  التابعة  و�شركاتها  والت�سويق  للأبحاث  ال�سعودية  المجموعة  تت�ألف 

وتزاول  والن�شر،  والطباعة  والتوزيع  والإعلان  والدعاية  والت�سويق  التجارة  مجال  في  المجموعة  تعمل  لها.  التابعة  والأجنبية 

�أعمالها ب�شكل رئي�س في ال�شرق الأو�سط و�أوروبا و�شمال �أفريقيا.

تت�ضمن القوائم المالية الموحدة المرفقة ح�سابات ال�شركة و�شركاتها التابعة التالية والتي تعمل بموجب �سجلات تجارية منف�صلة:

�أدناه مملوكة منا�صفة لكل من ال�شركة الفكرية للدعاية والإعلان القاب�ضة و�شركة الم�صنفات  التابعة المذكورة  �إن ال�شركات 

العلمية القاب�ضة:

بلد الت�أ�سي�سرقم ال�سجل التجــاريال�شركات التابعة

ن�سبة الملكية الفعلية المبا�شرة وغير 

المبا�شرة كما في 31 دي�سمبر

20132012

100%100%المملكة العربية ال�سعودية1010119045ال�شركة الفكرية للدعاية والإعلان القاب�ضة – ذات م��سؤولية محدودة

100%100%المملكة العربية ال�سعودية1010119043�شركة الم�صنفات العلمية القاب�ضة – ذات م��سؤولية محدودة

70%70%المملكة العربية ال�سعودية1010219709ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف – م�ساهمة عامة )3(

بلد الت�أ�سي�سالن�شاط الرئي�س لل�شركـــةال�شركات التابعة

المملكة العربية ال�سعوديةالن�شرال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر وال�شركات التابعة لها )1(

المملكة العربية ال�سعوديةالتوزيعال�شركة ال�سعودية للتوزيع وال�شركات التابعة لها )2(

المملكة العربية ال�سعوديةالإعلام المرئي والمقروء وخدمات الإعلان والبيعال�شركة العربية للو�سائل المحدودة

المملكة العربية ال�سعوديةالإعلام المرئي والمقروء وخدمات الإعلانال�شركة الخليجية للإعلان والعلاقات العامة

المملكة العربية ال�سعوديةالمتاجرة في العطور والأدوات المنـزلية ولوازم الطباعةال�شركة ال�سعودية للأعمال التجارية

المملكة العربية ال�سعوديةالمتاجرة في معدات الات�صال  وتطوير البرامج�شركة الأفق لنظم المعلومات والات�صالات

المملكة العربية ال�سعوديةالن�شر المتخ�ص�ص�شركة نمو الإعلامية القاب�ضة وال�شركات التابعة لها

المملكة العربية ال�سعوديةعقد المعار�ض والم�ؤتمرات�شركة م�ؤتمرات للمعار�ض والم�ؤتمرات

المملكة  خارج  م�سجلة   ٪100 بن�سبة  تابعة  �شركات  ال�شركة  هذه  تمتلك   -1

العربية ال�سعودية.

المجموعة  �شركة  مال  ر�أ�س  في   ٪100 للتوزيع  ال�سعودية  ال�شركة  تمتلك   -2

الكويتية للتوزيع والن�شر المحدودة، �شركة م�سجلة في دولة الكويت، و90٪ في 

ر�أ�س مال �شركة الإمارات للطباعة والن�شر المحدودة، �شركة م�سجلة في دولة 

المجموعة  ل�شركة  المالية  القوائم  توحيد  يتم  لم  المتحدة.  العربية  الإمارات 

الكويتية للتوزيع والن�شر المحدودة وذلك لوجود خلاف �إداري �أدى �إلى عدم 

توافر المعلومات اللازمة للتوحيد. تمكنت المجموعة في الربع الأخير من عام 

2010 من �إنهاء هذا الخلاف وقامت بتعيين م�ست�شار مالي لمراجعة العمليات 

المالية خلال فترة الخلاف الإداري، وحتى تاريخ �إعداد هذه القوائم المالية 

لم يتم الانتهاء من هذه المراجعة. وعليه، لم يتم توحيد القوائم المالية حتى 

تاريخه. علمًا ب�أنه لي�س لها �أثر مالي جوهري على القوائم المالية الموحدة.

3- تمتلك ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف كلًا من �شركة طيبة للطباعة 

والن�شر المحدودة و�شركة مطابع هلا و�شركة التغليف المرن المحدودة و�شركة 

ال�صناعي  للا�ستثمار  الم�ستقبل  و�شركة  والن�شر  للطباعة  المنورة  المدينة 

و�شركة م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية ذ.م.م.

قامت �إحدى ال�شركات التابعة، ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف، خلال 

ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012 بالا�ستحواذ على 100٪ من ح�ص�ص 

ال�شركاء المالكين ل�شركة م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية 

في  م�ؤ�س�سة  محدودة  م��سؤولية  ذات  �شركة  الإمارات(،  )م�صنع  ذ.م.م 

المتحدة، مقابل �صافي عو�ض قدره  العربية  الإمارات  بدولة  ال�شارقة  �إمارة 

رًا بمبلغ 172  ا م�ؤجلًا مقدَّ 642 مليون ريـال �سعودي تقريبًا، يت�ضمن عو�ضً

وتم  ال�سابقين،  المالكين  لأحد  �سداده  �سيتم  تقريبًا،  �سعودي  ريـال  مليون 

جميع  اتفق  وقد  الموحدة.  المالي  المركز  قائمة  في  المطلوبات  �ضمن  قيده 

الأطراف بموجب اتفاقية �شراء وبيع الح�ص�ص )الاتفاقية( على نقل جميع 

تاريخ  بو�صفه  يوليو 2012  بتاريخ 1  بالملكية  المرتبطة  والالتزامات  الحقوق 

نتج عن عملية  لل�شركة )تاريخ الا�ستحواذ(. وقد  الفعلية  ال�سيطرة  انتقال 

الا�ستحواذ هذه �شهرة قدرها 353.8 مليون ريـال �سعودي تقريبًا والتي تمثل 

فائ�ض قيمة ال�شراء عن القيمة العادلة ل�صافي الموجودات الم�ستحوذ عليها 

�شركة  تعمل  تقريبًا.  �سعودي  ريـال  مليون   288.2 والبالغة  ال�شراء  بتاريخ 

م�صنع الإمارات الوطني لل�صناعات البلا�ستيكية ذ.م.م في ت�صنيع منتجات 

التغليف والمنتجات البلا�ستيكية وتوزيعها، ولديها عدّة �شركات منت�شرة في 

توحيد  تم  ال�سعودية.  العربية  المملكة  في  و�شركة  المتحدة  العربية  الإمارات 

التابعة،  لل�شركة  المالية  القوائم  �ضمن  الإمارات  لم�صنع  المالية  القوائم 

ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف، بدءًا من 1 يوليو 2012.

طبقًا  �سعودي  ريـال  مليون   172 حوالي  البالغ  الم�ؤجل  العو�ض  احت�ساب  تم 

لاتفاقية بيع و�شراء الح�ص�ص وتعديلاتها على الأ�سا�س التالي:

�أرباح  1- احت�ساب الجزء الأول من العو�ض الم�ؤجل با�ستخدام متو�سط �صافي 

الأعوام من 2012 وحتى 2014 م�ضروبًا في 11.5٪، مخ�صومًا منه الجزء 

المدفوع لأحد المالكين ال�سابقين في تاريخ �سداد العو�ض النقدي البالغ 61.3 

مليون ريـال �سعودي، وقد تم تقدير هذا المبلغ على �أ�سا�س الأرباح الم�ستهدفة 

ر هذا الجزء من العو�ض  والمتفق عليها �ضمن الاتفاقية المذكورة �أعلاه. وقُدِّ

بمبلغ 151.4 مليون ريـال �سعـودي تقريبًا و�سيتم �سداده بعد �إ�صدار القوائم 

المالية لم�صنع الإمارات لعام 2014.

�أ�سا�س  على  الم�ؤجل  العو�ض  )Earn-out(من  الثاني  الجزء  احت�ساب   -2

ا�ستخدام الأرباح الم�ستهدفـة والمتفق عليها �ضمن الاتفاقية م�ضروبًا في ٪10 

ر هذا الجزء من العو�ض بمبلغ 20.6  �أعلاه. وقُدِّ وفقًا للاتفاقية المذكورة 

القوائـــــم  �إ�ــــصدار  بعد  �سنويًا  �سداده  ويتم  تقريبًا  �سعـودي  ريـال  مليون 

و   2012 للأعــــــوام  الإمــــــارات  لم�صنــــــع  ال�سنويــــــة  المدققــــــة  الماليـــــــة 

2013 و 2014.

تم عر�ض الجزء المتداول من قيمة العو�ض الم�ؤجل كما في 31 دي�سمبر 2013 

غير  والجزء  المتداولة  المطلوبات  �ضمن  �سعودي  ريـال  مليون   7.1 البالغ 

المتداول البالغ 160.7 مليون ريـال �سعودي �ضمن المطلوبات غير المتداولة.

1992
إصدار صحيفة »الاقتصادية«، مطبوعة 

يومية تهم رجال المال والأعمال.

إطلاق مجلة »الرجل«، مجلة شهرية تعنى 
بشؤون مجتمع النخبة.

إطلاق مجلة »هي«، مجلة شهرية تهتم 
بشؤون المرأة المتميزة.
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التقرير السنوي  

2-      ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية المهمة

تم �إعداد القوائم المالية الموحدة المرفقة وفقًا لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في 

المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 

�إن ال�سيا�سات المحا�سبية المهمة المتبعة من قبل ال�شركة هي على النحو التالي:

2-1 �أ�س�س الإعداد

التكلفة  لمبد�أ  ووفقًا  الا�ستحقاق  لأ�سا�س  وفقًا  الموحدة  المالية  القوائم  �إعداد  تم 

التاريخية، فيما عدا الا�ستثمارات في ال�شركات الزميلة حيث يتم احت�سابها على 

�أ�سا�س طريقة حقوق الملكية، والم�شتقات المالية المثبتة بالقيمة العادلة.

2-2 تقديرات وافترا�ضات محا�سبية م�ؤثرة في �إعداد القوائم المالية الموحدة

عليها  المتعارف  المحا�سبة  لمعايير  وفقًا  الموحدة  المالية  القوائم  �إعداد  يتطلب 

ا�ستخدام تقديرات وافترا�ضات ت�ؤثر في مبالغ الموجودات والمطلوبات، والإف�صاح 

الموحدة،  المالية  القوائم  تاريخ  في  كما  المحتملة  والالتزامات  الموجودات  عن 

تقييم  يتم  المالية.  الفترة  خلال  والم�صاريف  الإيرادات  مبالغ  تقدير  وكذلك 

وعوامل  �سابقة  على خبرة  مبنية  وهي  م�ستمر  ب�شكل  والافترا�ضات  التقديرات 

�أخرى تت�ضمن توقعات بالأحداث الم�ستقبلية والتي تعد منا�سبة للظروف. تقوم 

ال�شركة بعمل تقديرات وافترا�ضات متعلقة بالم�ستقبل، �إلا �أن النتائج الفعلية قد 

تختلف عن هذه التقديرات.

2-3 �أ�س�س توحيد القوائم المالية

تت�ضمن القوائم المالية الموحدة المرفقة ح�سابات ال�شركة و�شركاتها التابعة التي 

يكون للمجموعة فيها حقوق ملكية فعلية بن�سبة 50٪ �أو �أكثر و/ �أو ت�سيطر على 

�سيا�ساتها  توجيه  على  القدرة  لديها  �أو  فيها  الت�صويت  حقوق  ن�صف  من  �أكثر 

المالية والت�شغيلية. يتم ا�ستبعاد �أهم المعاملات والأر�صدة بين �شركات المجموعة 

عند توحيد القوائم المالية.

2-4 الإيرادات

�إلى  مة  المقدَّ فواتير الخدمات  �إ�صدار  �أو  الب�ضاعة  ت�سليم  المبيعات عند  تتحقق 

العملاء، بعد تنـزيل الخ�صم الم�سموح به، في حين يتم �إثبات �إيرادات الا�شتراكات 

على فترة الا�شتراك.

مالية  فترة  من  �أكثر  خلال  �إنجازها  يتم  التي  العقود  من  الإيرادات  تتحقق 

رة للعقد. تقا�س مرحلة الإنجاز باحت�ساب  واحدة بناءً على مرحلة الإنجاز المقدَّ

ويمثل  للعقد.  رة  المقدَّ الكلية  التكاليف  �إلى  لتاريخه  المنفقة  التكاليف  ن�سبة 

�إجمالي قيمة العقد.  الإيراد المكت�سب لتاريخه حا�صل �ضرب ن�سبة الإنجاز في 

ف�إنه  خ�سارة،  �إلى  و�إيراداته  العقد  لتكاليف  الحالية  التقديرات  ت�شير  وعندما 

يتم �أخذ مخ�ص�ص للخ�سارة الكلية للعقد بغ�ض النظر عن ن�سبة العمل المنجز. 

يتم تخفي�ض الدفعات الدورية من العقود والدفعات المقبو�ضة من العملاء، �إن 

وجدت، من مبلغ العقد قيد التنفيذ. يتم ت�سجيل الإيرادات بالزيادة عن الفواتير 

المدينة  الذمم  �ضمن  فواتير  بها  ي�صدر  لم  ك�إيرادات  العملاء  �إلى  ال�صادرة 

والموجودات المتداولة. ويتم قيد المقبو�ض بالزيادة عن الإيرادات كفواتير �صادرة 

بالزيادة عن الإيرادات �ضمن المطلوبات.

2-5 م�صاريف بيع وت�سويق وعمومية و�إدارية 

تتكون م�صاريف البيع والت�سويق ب�شكل رئي�س من التكاليف المنفقة لبيع منتجات 

عمومية  كم�صاريف  الأخرى  الم�صاريف  ت�صنيف  ويتم  وت�سويقها.  ال�شركة 

و�إدارية.

تت�ضمن الم�صاريف العمومية والإدارية الم�صاريف المبا�شرة وغير المبا�شرة والتي 

لا تتعلق ب�شكل مبا�شر بتكلفة الإيرادات وفقًا لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في 

�إذا دعت الحاجة لذلك، بين  المملكة العربية ال�سعودية ويتم توزيع الم�صاريف، 

الم�صاريف العمومية والإدارية وتكلفة الإيرادات على �أ�سا�س ثابت.

2-6 نقد وما يعادله

والا�ستثمارات  البنوك  ولدى  ال�صندوق  النقد في  يعادله على  وما  النقد  ي�شتمل 

ق�صيرة الأجل الأخرى عالية ال�سيولة والتي ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل من 

تاريخ ال�شراء، �إن وجدت.

1994
إصدار مجلة »الجميلة«، مجلة أسبوعية تهتم 

بجمال المرأة وصحتها.

إطلاق صحيفة »أردو نيوز«، أول صحيفة 
يومية تصدر بلغة الأردو في المملكة العربية 

السعودية، والخليج العربي.

إطلاق صحيفة »ملايالم نيوز«، أول صحيفة 
يومية تصدر باللغة الملايالمية في المملكة 

العربية السعودية، والخليج العربي.

2-7 مخزون

يظهر المخزون ب�سعر التكلفة �أو �صافي القيمة الممكن تحقيقها، �أيهما �أقل. ويتم 

المرجح  المتو�سط  طريقة  �أ�سا�س  على  التنفيذ  تحت  للأعمال  التكلفة  تحديد 

وتت�ضمن تكلفة المواد والعمالة ون�سبة محددة من الم�صاريف غير المبا�شرة. كما 

يتم تقييم الورق ومواد الطباعة وقطع الغيار الأخرى من المخزون على �أ�سا�س 

المتو�سط المرجح للتكلفة. يتم تكوين مخ�ص�ص للمخزون الراكد وبطيء الحركة.

2-8 عمليات تجميع المن�ش�آت وال�شهرة

الا�ستحواذ  طريقة  با�ستخدام  المن�ش�آت  تجميع  عمليات  عن  المحا�سبة  تتم 

وذلك  العو�ض  لمجموع  العادلة  بالقيمة  الا�ستحواذ  تكلفة  وتقا�س  المحا�سبية. 

كما في تاريخ الا�ستحواذ، �إ�ضافة �إلى قيمة �أي من ح�ص�ص الأقلية في ال�شركة 

بقيا�س  الم�شتري  يقوم  من�ش�آت،  تجميع  عملية  لكل  وبالن�سبة  عليها.  الم�ستحوذ 

ح�ص�ص الأقلية في ال�شركة الم�ستحوذ عليها �إما بالقيمة العادلة �أو بن�سبة الح�صة 

في قيمة �صافي الموجودات التي يمكن تحديدها بذاتها لل�شركة الم�ستحوذ عليها.

عندما تقوم ال�شركة بالا�ستحواذ على من�ش�أة �أخرى، ف�إنها تقوم بتحديد مدى 

لل�شروط  وفقًا  وذلك  المقتناة  المالية  والمطلوبات  الموجودات  ت�صنيف  ملاءمة 

التعاقدية والظروف الاقت�صادية وال�شروط ذات ال�صلة كما في تاريخ الا�ستحواذ.

يتم قيا�س ال�شهرة مبدئيًا بالتكلفة التي تمثل الفائ�ض في �إجمالي قيمة العو�ض 

المقتناة  والمطلوبات  الموجودات  ل�صافي  العادلة  القيمة  في  ال�شركة  ح�صة  عن 

العادلة  القيمة  من  �أقل  العو�ض  قيمة  كانت  �إذا  �أما  بذاتها.  للتحديد  والقابلة 

ل�صافي موجودات ال�شركة التابعة التي تم الا�ستحواذ عليها، ف�إن الفرق في هذه 

الحالة يدرج مبا�شرة في قائمة الدخل الموحدة.

ا �أي خ�سائر متراكمة نا�شئة  بعد الاعتراف المبدئي تقا�س ال�شهرة بالتكلفة ناق�صً

ال�شهرة  توزيع  يتم  القيمة،  انخفا�ض  اختبار  ولغر�ض  القيمة.  انخفا�ض  عن 

�إلى  تاريخ الا�ستحواذ،  المن�ش�آت، وذلك من  المكت�سبة من خلال عمليات تجميع 

كل وحدة من وحدات المجموعة المولدة للنقد �أو مجموعات من الوحدات المولدة 

�أن ت�ستفيد من عمليات تجميع المن�ش�آت ب�صرف النظر  للنقد والتي من المتوقع 

عن تخ�صي�ص الموجودات �أو المطلوبات الأخرى للمجموعة �إلى تلك الوحدات �أو 

مجموعة الوحدات.

من  جزء  ا�ستبعاد  ويتم  النقد  توليد  وحدة  من  جزءًا  ال�شهرة  ت�شكل  عندما 

العمليات �ضمن تلك الوحدة، يتم �إدراج ال�شهرة المرتبطة بالعمليات الم�ستبعدة 

الخ�سارة  �أو  الربح  تحديد  عند  وذلك  الم�ستبعدة  للعمليات  الدفترية  القيمة  في 

الناتجة عن ا�ستبعاد العمليات. يتم قيا�س ال�شهرة الم�ستبعدة في هذه الحالة على 

�أ�سا�س القيمة الن�سبية للعمليات الم�ستبعدة والجزء المحتفظ به من وحدة توليد 

النقد. وعند بيع ال�شركات التابعة، يتم الاعتراف بالفرق بين �سعر البيع و�صافي 

الموجودات زائدًا فروقات الترجمة المتراكمة وال�شهرة في قائمة الدخل الموحدة.

2-9 ممتلكات و�آلات ومعدات

المتراكمة  الا�ستهلاكات  خ�صم  بعد  بالتكلفة  والمعدات  والآلات  الممتلكات  تظهر 

لا  بالتكلفة.  تظهر  والتي  التنفيذ،  تحت  �إن�شاءات  عدا  ما  القيمة،  في  والهبوط 

القيمة  مع  المتح�لاصت  الا�ستبعاد بمقارنة  الناتجة عن  والخ�سائر  الأرباح  د  تحدَّ

الدفترية وتقيَّد في قائمة الدخل الموحدة.

العمر  من  جوهريًا  تزيد  لا  التي  العادية  والإ�لاصحات  ال�صيانة  تقيَّدم�صاريف 

ر�سملة  تتم  تكبدها.  عند  الموحدة،  الدخل  قائمة  في  للأ�صل،  ر  المقدَّ الإنتاجي 

التجديدات والتح�سينات المهمة، �إن وجدت، ويتم ا�ستبعاد الأ�صل الذي تم ا�ستبداله.

2-10 ا�ستثمارات عقارية

يتم  ممتلكات  هو  مبنى(  من  جزء  و/�أو  المبنى  �أو  )الأر�ض  العقاري  الا�ستثمار 

�أجل  من  ولي�س  الر�أ�سمالية  قيمتها  لزيادة  �أو  ت�أجيرها  لغر�ض  بها  الاحتفاظ 

�أو لبيعها  �إدارية  �أو لأغرا�ض  �أو الخدمات  �أو توريدها  �إنتاج ال�سلع  ا�ستخدامها في 

في �سياق العمل الاعتيادي و/�أو للا�ستخدام غير المحدد. يظهر الا�ستثمار العقاري 

بالتكلفة بعد خ�صم الا�ستهلاكات المتراكمة، ما عدا الأرا�ضي التي تظهر بالتكلفة. 

الثابت  الق�سط  �أ�سا�س طريقة  الموحدة على  الدخل  قائمة  الا�ستهلاك على  يحمّل 

وذلك لتوزيع تكلفة الموجودات ذات العلاقة على مدى الأعمار الإنتاجية المقدّرة لها.

القيمة  مع  المتح�لاصت  بمقارنة  الا�ستبعاد  عن  الناتجة  والخ�سائر  الأرباح  تحدد 

الدفترية وتقيّد في قائمة الدخل الموحدة.

2-11 ذمم مدينة

ا مخ�ص�ص الديون الم�شكوك  تظهر الذمم المدينة بالمبالغ الأ�صلية للفواتير ناق�صً

يكون  عندما  تح�صيلها  في  الم�شكوك  للديون  مخ�ص�ص  عمل  يتم  تح�صيلها.  في 

المبالغ  جميع  تح�صيل  من  المجموعة  تمكن  عدم  على  مو�ضوعي  دليل  هناك 

المخ�ص�صات  هذه  قيد  يتم  المدينة.  للذمم  الأ�صلية  ال�شروط  بموجب  الم�ستحقة 

يتم  للتح�صيل،  قابلة  المدينة غير  الذمم  تكون  الموحدة. عندما  الدخل  في قائمة 

�شطبها مقابل مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها. تقيَّد �أي مبالغ ت�سترد في 

وقت لاحق لذمم قد تم �شطبها بقيد دائن في قائمة الدخل الموحدة.

عدد ال�سنوات

33 - 50مبانٍ

4 – 10 �أو فترة الإيجار، �أيهما �أقلتح�سينات على مبانٍ م�ست�أجرة

10 – 20�آلات الطباعة ومعداتها

4 – 10�أجهزة حا�سب �آلي ومعدات

4 – 13.3الأثاث والمفرو�شات والتركيبات

2 – 6.67�سيارات

يتم ا�ستهلاك الأرا�ضي. يحمّل الا�ستهلاك على قائمة الدخل الموحدة على �أ�سا�س 

الأعمار  مدى  على  الموجودات  هذه  تكلفة  لتوزيع  وذلك  الثابت  الق�سط  طريقة 

رة لها كما يلي: الإنتاجية المقدَّ
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2-12 موجودات غير ملمو�سة

�أ�سماء المطبوعات:

تمثل �أ�سماء المطبوعات القيمة الم�سجلة لأ�سماء ال�صحف والمجلات التي ت�صدرها 

�إذا كان هناك انخفا�ض في  المجموعة. تقوم المجموعة ب�شكل دوري بالت�أكد مما 

القيمة الم�سجلة لأ�سماء المطبوعات با�ستخدام طرق قيا�س القيمة العادلة. وفي حالة 

وجود مثل هذا الدليل يتم �إجراء التحليلات للت�أكد من �إمكانية ا�سترداد القيمة 

الدفترية لأ�سماء المطبوعات بالكامل. يتم �إثبات خ�سارة الانخفا�ض في قيمة �أ�سماء 

المطبوعات في قائمة الدخل الموحدة، وذلك عند تجاوز القيمة الدفترية لأ�سماء 

المطبوعات لقيمها القابلة للا�سترداد.

ب�سبب  ن�ش�أت  قد  تكن هذه الخ�سارة  ما لم  الانخفا�ض  قيد خ�سارة  يتم عك�س  لا 

�أحداث خارجية خا�صة ذات طبيعة ا�ستثنائية ويتوقع عدم تكرارها، و�أن الزيادة 

في القيمة القابلة للا�سترداد تتعلق، ب�شكل وا�ضح، بعك�س قيد �أثر هذه الأحداث 

الخا�صة.

ال�شهرة:

�إن ال�شهرة المدفوعة عند �شراء الا�ستثمارات والتي تمثل فائ�ض �سعر ال�شراء على 

�صافي الموجودات الم�شتراة يتم قيا�سها في نهاية كل �سنة مالية و�إظهارها بالقوائم 

المالية الموحدة بالتكلفة ويتم تعديلها بمقدار الانخفا�ض في قيمتها، �إن وجد.

حقوق الن�شر وم�شروعات تطوير الكتب:

ت�شمل حقوق الن�شر جميع النفقات ال�ضرورية اللازمة للح�صول على حقوق الن�شر 

ويتم �إطفا�ؤها على مدى العمر التعاقدي با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت �أو عدد 

الكتب المتعاقد على ن�شرها. ويتم البدء في احت�ساب الإطفاء عند �صدور �أول ن�سخة 

للكتاب.

م�شروع المحتوى المرئي ومواقع �إلكترونية وبرامج حا�سب �آلي:

الآلي  الحا�سب  وبرامج  الإلكترونية  والمواقع  المرئي  المحتوى  م�شروع  �إطفاء  يتم 

با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت على فترة من �سنتين �إلى خم�س �سنوات من بدء 

العمل في هذه الم�شاريع.

2-13 الهبوط في قيمة الموجودات غير المتداولة

عندما  قيمتها  في  بالهبوط  يتعلق  فيما  المتداولة  غير  الموجودات  مراجعة  تتم 

ت�شير الحالات �أو التغير في الظروف �إلى �أن القيمة الدفترية قد تكون غير قابلة 

للا�سترداد. يتم �إثبات الخ�سارة الناتجة عن الهبوط في القيمة، والتي تمثل الزيادة 

العادلة  القيمة  وهي  للا�سترداد  القابلة  القيمة  عن  للأ�صل  الدفترية  القيمة  في 

تقدير  لغر�ض  �أعلى.  �أيهما  الا�ستخدام،  قيمة  �أو  البيع  تكاليف  ا  ناق�صً للأ�صل 

الهبوط، يتم تجميع الموجودات على �أدنى م�ستوى لها بحيث توجد تدفقات نقدية 

منف�صلة ومحددة )وحدات مدرة للنقد(. تتم مراجعة الموجودات غير المتداولة، 

بخلاف الموجودات غير الملمو�سة، والتي �سبق �أن حدث هبوط في قيمتها بغر�ض 

احتمال عك�س ذلك الهبوط، وذلك في تاريخ كل قوائم مالية. �إذا ما تم لاحقًا عك�س 

خ�سارة الهبوط في القيمة، عندئذ تتم زيادة القيمة الدفترية للأ�صل �أو الوحدة 

يزيد على  �ألا  القابلة للا�سترداد، على  لقيمتها  ل  المعدَّ التقدير  �إلى  للنقد  المدرة 

�أو  الأ�صل  ذلك  قيمة  الهبوط في  خ�سارة  �إثبات  يتم  لو لم  فيما  الدفترية  القيمة 

الهبوط في  �إثبات عك�س خ�سارة  يتم  ال�سابقة.  ال�سنوات  للنقد في  المدرة  الوحدة 

القيمة فورًا ك�إيرادات في قائمة الدخل الموحدة. لا يتم عك�س خ�سارة الهبوط في 

قيمة الموجودات غير الملمو�سة.

2-14 العملات الأجنبية

)�أ( العملة الرئي�سة

تظهر البنود في القوائم المالية الموحدة بالريـال ال�سعودي وهو العملة الوظيفية 

لل�شركة.

)ب( معاملات و�أر�صدة

على  ال�سعودي  الريـال  �إلى  الأجنبية  بالعملات  تتم  التي  المعاملات  تحويل  يتم 

�أ�سا�س �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ تلك المعاملات. يتم قيد �أرباح وخ�سائر 

تحويل  من  الناتجة  وكذلك  المعاملات  تلك  ت�سوية  عن  الناتجة  العملة  فروق 

�صرف  �أ�سعار  �أ�سا�س  على  الأجنبية  بالعملة  النقدية  والمطلوبات  الموجودات 

العملات ال�سائدة كما في نهاية الفترة �ضمن قائمة الدخل الموحدة. 

)ج( �شركات المجموعة

الأجنبية  لل�شركات  الأعمال  ونتائج  المالية  المراكز  تحويل  عن  الناتج  يقيَّد 

التابعة �أو الزميلة التي تكون عملتها الوظيفية غير الريـال ال�سعودي �إلى الريـال 

ال�سعودي كما يلي:

وّل الموجودات والمطلوبات لكل قائمة مركز مالي ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة  • ُحت
في تاريخ قائمة المركز المالي.

�سعر  متو�سط  �أ�سا�س  على  دخل  قائمة  لكل  والم�صاريف  الإيرادات  وّل  ُحت  •
ال�صرف.

الأرباح المبقاة ب�أ�سعار ال�صرف  فيما عدا  الملكية  بنود ح�سابات حقوق  وّل  • ُحت
ال�سائدة في التواريخ التي تعود لكل بند عند حدوثه.

تدرج التعديلات المتراكمة الناتجة عن تحويل القوائم المالية لل�شركات التابعة �أو 

الزميلة الأجنبية �إلى الريـال ال�سعودي، �إذا كانت جوهرية، كبند منف�صل �ضمن 

حقوق الملكية.

يتم تحويل توزيعات الأرباح الم�ستلمة من �شركة زميلة ب�سعر ال�صرف في تاريخ 

المعاملة ويتم قيد فروق تحويل العملة الأجنبية المحققة في قائمة الدخل الموحدة.

عند ا�ستبعاد �أو بيع جزء من الا�ستثمار في ال�شركات الزميلة �أو التابعة الأجنبية، 

يتم قيد فروق تحويل العملات الأجنبية المقيَّدة في حقوق الملكية في قائمة الدخل 

الموحدة كجزء من ربح �أو خ�سارة الا�ستبعاد �أو البيع.

2-15 التقارير القطاعية

)�أ( القطاع الت�شغيلي

القطاع الت�شغيلي هو مجموعة من الموجودات �أو العمليات �أو المن�ش�آت التي:

�إيرادات. تدر  �أن�شطة  في  • تعمل 
القرارات  اتخاذ  �أجل  من  عملياتها  نتائج  بتحليل  با�ستمرار  الإدارة  تقوم   •

التي تتعلق بتوزيع الم�صادر و تقييم الأداء.

معلومات مالية ب�شكل منف�صل. عنها  • تتوافر 

)ب( القطاع الجغرافي

القطاع الجغرافي هو مجموعة من الموجودات �أو العمليات �أو المن�ش�آت التي تقوم 

ب�أن�شطة تدر �إيرادات في بيئة اقت�صادية محددة تخ�ضع لمخاطر وعوائد مختلفة 

عن تلك التي تعمل في بيئات اقت�صادية �أخرى.

2-16 مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين 

يتم قيد مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين بموجب �شروط نظام العمل 

ل  في المملكة العربية ال�سعودية من قبل ال�شركة و�شركاتها التابعة ال�سعودية ويحمَّ

على قائمة الدخل الموحدة. يتم احت�ساب مبلغ الالتزام على �أ�سا�س قيمة المكاف�أة 

قائمة  تاريخ  في  كما  عمله  الموظف  ترك  لو  فيما  للموظف  تحق  التي  المكت�سبة 

المركز المالي الموحدة.

نهاية  مكاف�أة  مقابل  مخ�ص�ص  بتكوين  حاليًا  الأجنبية  التابعة  ال�شركات  تقوم 

الخدمة للموظفين والمزايا الأخرى وذلك طبقًا لقوانين الدول التي تمار�س فيها 

لة �أو غير ممولة لل�شركات التابعة الأجنبية.  ن�شاطاتها. لا توجد برامج تقاعد مموَّ

2-17 القرو�ض وتمويل المرابحات

ح�سم  بعد  الم�ستلمة  المتح�لاصت  بقيمة  المرابحات  وتمويل  القرو�ض  �إثبات  يتم 

وتمويل  القرو�ض  تكاليف  ر�سملة  تتم  وجدت.  �إن  المتكبدة،  المعاملة  تكاليف 

المرابحات التي ترتبط مبا�شرة ب�إن�شاء �أو �إنتاج الموجودات الم�ؤهلة وذلك كجزء 

قائمة  على  الأخرى  المرابحات  تكاليف تمويل  يتم تحميل  الموجودات.  من هذه 

الدخل الموحدة.

2-18 ذمم دائنة وم�ستحقات

التي �سيتم دفعها مقابل ب�ضائع وخدمات م�ستلمة،  �إثبات مبالغ المطلوبات  يتم 

�سواء تم �إ�صدار فواتير بموجبها �إلى المجموعة، �أم لا.

2-19 الزكاة و�ضريبة الدخل

تخ�ضع ال�شركة و�شركاتها التابعة لأنظمة م�صلحة الزكاة والدخل )الم�صلحة( 

في المملكة العربية ال�سعودية، يتم احت�ساب مخ�ص�ص الزكاة وفقًا للوعاء الزكوي 

المعد على �أ�سا�س القوائم المالية الموحدة للمجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق 

و�شركاتها التابعة والمملوكة بالكامل ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر للمجموعة، ثم 

يتم توزيع مخ�ص�ص الزكاة المحت�سب بين ال�شركة وال�شركات التابعة لها. يجري 

ت�سجيل �أي فروقات بين المخ�ص�ص والربط النهائي عند اعتماد الربط النهائي 

حيث يتم حينئذ �إقفال المخ�ص�ص. وبالن�سبة لل�شركات التابعة في الخارج، يتم 

تجنيب مخ�ص�ص لقاء التزامات ال�ضريبة، �إن وجدت، وفقًا للأنظمة ال�ضريبية 

المتَّبعة في البلدان التي تعمل فيها تلك ال�شركات. يتم تحميل مخ�ص�ص الزكاة 

و�ضريبة الدخل على قائمة الدخل الموحدة.

�أطراف  الواجبة عن معاملات محددة مع  ال�ضريبة  با�ستقطاع  تقوم المجموعة 

غير مقيمة في المملكة العربية ال�سعودية، �إن وجدت، وذلك طبقًا لنظام �ضريبة 

الدخل ال�سعودي.
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2-20 مخ�ص�صات

يتم �إثبات المخ�ص�صات عندما يكون لدى المجموعة التزام قانوني حالي �أو متوقع 

ناتج عن حدث �سابق، وهناك احتمال كبير لا�ستخدام موارد المجموعة لت�سوية هذا 

الالتزام، و�إمكانية تقدير المبلغ ب�شكل يعتمد عليه.

2-21 المنحة الحكومية المقيَّدة

تم قيا�س المنحة الحكومية المقيَّدة على �أ�سا�س القيمة العادلة للأ�صل عند الح�صول 

الحكومية  المنحة  �إدراج  تم  وقد  بالمنحة،  المقرونة  بالقيود  الالتزام  مقابل  عليه 

المقيَّدة في بند م�ستقل �ضمن حقوق الملكية و�إظهار الأ�صل الممنوح �ضمن الممتلكات 

والآلات والمعدات.

2-22  الأدوات المالية الم�شتقة وتغطية المخاطر

المالية  الم�شتقات  جميع  وتقيَّد  العادلة.  بالقيمة  الم�شتقة  المالية  الأدوات  قيا�س  يتم 

بقيمتها العادلة ك�أ�صول عندما تكون القيمة العادلة موجبة وكمطلوبات عندما تكون 

القيمة العادلة �سلبية.

يتم في العادة الح�صول على القيمة العادلة للم�شتقات المالية بالرجوع �إلى الأ�سعار 

د القيمة العادلة وفق �أ�س�س التقدير  المتداولة في ال�سوق. وفي حالة عدم توافرها، تحدَّ

الأخرى، ح�سبما هو ملائم.

في حالة ا�ستخدام الأدوات المالية الم�شتقة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية المتعلقة 

�أو  الأرباح  من  الفعّال  الجزء  �إثبات  يتم  متوقعة،  عمليات  �أو  م�ؤكدة  التزامات  ب�أي 

يتم  الم�ساهمين.  مبا�شرة �ضمن حقوق  الم�شتقة  المالية  الأداة  الناجمة عن  الخ�سائر 

�إثبات الجزء غير الفعّال من الأرباح �أو الخ�سائر في قائمة الدخل الموحدة، ويتم �إثبات 

�أي �أرباح �أو خ�سائر قد تن�ش�أ بعد �إثبات قيمة الأداة المالية.

المعاملات  حدوث  يتوقع  يزال  ولا  التغطية،  عملية  �أو  المخاطر  �أداة  �إنهاء  حالة  وفي 

الوقت �ضمن  �أو الخ�سائر المتراكمة في ذلك  الأرباح  الإبقاء على  يتم  ف�إنه  المغطاة، 

حقوق الم�ساهمين، ويتم �إثباتها طبقًا لل�سيا�سة �أعلاه عند وقوع العملية المغطاة، وفي 

حال احتمال عدم وقوع المعاملة المغطاة، يتم �إثبات الأرباح �أو الخ�سائر المتراكمة – 

التي �سبق �أن تم �إثباتها �ضمن حقوق الم�ساهمين – في قائمة الدخل الموحدة مبا�شرة.

2-23 عقود �إيجار ت�شغيلية

الت�شغيلية على قائمة الدخل الموحدة  الإيجار  المتعلقة بعقود  يتم تحميل الم�صاريف 

على مدى فترة الإيجار. كما يقيَّد �إيراد الت�أجير على �أ�سا�س الا�ستحقاق وفقًا ل�شروط 

التعاقد.

2-24 توزيعات �أرباح

تقيَّد توزيعات الأرباح في القوائم المالية في الفترة التي تتم الموافقة عليها.

2-25 �إعادة ت�صنيف

لل�سنة  العر�ض  طريقة  مع  تتوافق  لكي  المقارنة،  �أرقام  بع�ض  ت�صنيف  �إعادة  تمت 

الحالية.
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بالريال ال�سعودي

20132012 

1.653.7902.153.228نقد في ال�صندوق

126.922.754125.136.482نقد لدى البنوك

10.743.5108.043.176نقد مقيّد لدى البنوك

139.320.054135.332.886

بالريال ال�سعودي

20132012 

139.320.054135.332.886نقد في ال�صندوق ولدى البنوك

)8.043.176()10.743.510(نقد مقيَّد لدى البنك

128.576.544127.289.710

بالريال ال�سعودي

20132012

22.547.97516.262.292الر�صيد في 1 يناير

5.389.143-ر�صيد م�ستحوذ عليه خلال ال�سنة

19.343.5733.716.805المجنب خلال ال�سنة

)2.820.265()1.395.184(�شطب خلال ال�سنة

40.496.36422.547.975الر�صيد في 31 دي�سمبر

بالريال ال�سعودي

لة(2013 2012  )معدَّ

659.845.488625.971.029ذمم تجارية

9.978.2599.082.319�إيرادات م�ستحقة

669.823.747635.053.348

)49.884.729()70.915.038(مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها	

598.908.709585.168.619

بالريال ال�سعودي

20132012

49.884.72934.087.077الر�صيد في 1 يناير

23.065.34811.084.953�إ�ضافات خلال ال�سنة

6.038.939-ر�صيد م�ستحوذ عليه خلال ال�سنة

)1.326.240()2.035.039(�شطب خلال ال�سنة 

70.915.03849.884.729الر�صيد في 31 دي�سمبر

بالريال ال�سعودي

20132012

253.634.969225.555.809مواد خام ومواد تغليف

64.875.74460.165.017كتب

22.561.82422.392.636قطع غيار

47.713.07538.216.576ب�ضاعة تحت الت�شغيل وتامة ال�صنع

1.964.39310.699.004ب�ضاعة في الطريق

195.1741.065.774�أخرى

390.945.179358.094.816

)22.547.975()40.496.364(مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة

350.448.815335.546.841

3- النقد وما يعادله

لأغرا�ض قائمة التدفقات النقدية الموحدة، ي�شمل النقد وما يعادله كما في 31 دي�سمبر 

ما يلي:

تتلخ�ص حركة مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة فيما يلي:

يتعلق مخزون قطع الغيار ب�شكل رئي�س بممتلكات �إحدى ال�شركات التابعة و�آلاتها ومعداتها.

4- ذمم مدينة، بال�صافي

5- مخزون، بال�صافي 

بالريال ال�سعودي

20132012

37.796.81836.331.790م�صاريف مدفوعة مقدمًا

17.139.86915.010.021دفعات مقدمة لموردين ونا�شرين

5.765.0755.242.067ت�أمينات م�ستردة

21.326.79822.235.164مدينون �آخرون

82.028.56078.819.042

6- م�صاريف مدفوعة مقدمًا وموجودات �أخرى

7- ا�ستثمارات عقارية

عليها  �أر�ض مقام  دي�سمبر 2013 من قطعة  العقارية كما في 31  الا�ستثمارات  تتكون 

مبنى م�ؤجّر لأطراف خارجية.

تتلخ�ص حركة مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها فيما يلي:

1998
تأسيس الشركة العربية 

 .)AMC( للوسائل

1999
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القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  

المجموع�أعمال ر�أ�سماليةال�سياراتالأثاث والتركيبات

ريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعودي

التكلفة

189.045.87258.327.38690.156.0322.012.570.361 يناير 2013

228.8286.84621.4082.620.341ت�سوية ترجمة عملات �أجنبية

1.493.3892.295.04273.717.013120.152.171الإ�ضافات

)11.695.105()2.763.568()6.578.201()637.858(الا�ستبعادات 

-)61.196.778(1.023.576125.400تحويلات

3191.153.80754.176.47399.934.1072.123.647.768 دي�سمبر 2013

الانخفا�ض في قيمة الموجودات

)113.059.169(---1 يناير 2013

)1.515.266()1.515.266(--خ�سائر انخفا�ض

)114.574.435()1.515.266(--31 دي�سمبر 2013

الا�ستهلاكات المتراكمة

680.692.151-170.814.42847.248.504 يناير 2013

1.740.927-168.2554.274ت�سوية ترجمة عملات �أجنبية

----ا�ستهلاك �أ�صول م�ستحوذ عليها

82.819.822-4.114.2734.980.730المحمّل لل�سنة

)7.042.656(-)6.128.756()380.521(الا�ستبعادات

--26.037)77.175(تحويلات

758.210.244-3174.639.26046.130.789 دي�سمبر 2013

القيمة الدفترية ال�صافية

3116.514.5478.045.68498.418.8411.250.863.089 دي�سمبر 2013

3118.231.44411.078.88290.156.0321.218.819.041 دي�سمبر 2012

9- ممتلكات و�آلات ومعدات، بال�صافي

المبانيالأرا�ضي
تح�سينات 

�آلات ومعدات طباعةالمباني الم�ست�أجرة

�أجهزة حا�سب 

�آلي ومعدات

ريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعودي

التكلفة

1230.302.374569.836.85542.615.078824.673.379107.613.385 يناير 2013

92.934747.934423.309279.994819.088ت�سوية ترجمة عملات �أجنبية

1.499.9821.121.51836.386.8283.638.399-الإ�ضافات

)292.062(-)535.318()313.223()574.875(الا�ستبعادات 

55.420.2112.844.942-1.782.649-تحويلات

31229.820.433573.554.19743.624.587916.760.412114.623.752 دي�سمبر 2013

الانخفا�ض في قيمة الموجودات

---)99.881.339()13.177.830(1 يناير 2013

-----خ�سائر انخفا�ض

---)99.881.339()13.177.830(31 دي�سمبر 2013

الا�ستهلاكات المتراكمة

117.352.94434.366.204319.307.68591.602.386-1 يناير 2013

253.080435.86076.501802.957-ت�سوية ترجمة عملات �أجنبية

-----ا�ستهلاك �أ�صول م�ستحوذ عليها

15.962.0143.583.00147.181.9706.997.834-المحمّل لل�سنة

)94.683(-)155.192()283.504(-الا�ستبعادات

)496.767(631.819-)83.914(-تحويلات

133.200.62038.229.873367.197.97598.811.727-31 دي�سمبر 2013

القيمة الدفترية ال�صافية

31216.642.603340.472.2385.394.714549.562.43715.812.025 دي�سمبر 2013

31217.124.544352.602.5728.248.874505.365.69416.010.999 دي�سمبر 2012 
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12- دائنون تجاريون ومطلوبات �أخرى

13- الزكاة و�ضريبة الدخل

القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الحسابات 
2013للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013

التقرير السنوي  
 2008 عام  خلال  التابعة،  المجموعة  �شركات  �إحدى  القاب�ضة،  الإعلامية  نمو  �شركة  قامت 

ب�شراء ما ن�سبته 51٪ من حقوق ملكية 3 �شركات في كل من ال�سعودية والإمارات والأردن. كما 

والتغليف و�شركة مطابع هلا )�إحدى �شركات المجموعة(  للطباعة  ال�سعودية  ال�شركة  قامت 

ب�شراء �شركة في ال�سعودية. وقد نتجت عن عمليات ال�شراء هذه �شهرة بمبلغ 82 مليون ريـال 

�سعودي.

نمو  ل�شركة  التابعة  ال�شركات  في  ملكيتها  ن�سبة  بزيادة   2009 عام  خلال  ال�شركة  قامت 

الإعلامية القاب�ضة لت�صبح هذه ال�شركات مملوكة بالكامل للمجموعة، ونتج عن ذلك �شهرة 

بمبلغ 33 مليون ريـال �سعودي، وتم توحيد قوائمها المالية بدءًا من ذلك التاريخ.

ا �إي�ضاح رقم )1(. انظر �أي�ضً

10- قرو�ض وتمويل مرابحات

تت�ألف القرو�ض وتمويل المرابحات كما في 31 دي�سمبر مما يلي:

ة بنوك محلية و�أجنبية على  لدى المجموعة و�شركاتها التابعة اتفاقيات ت�سهيلات بنكية مع عدَّ

�شكل خدمات قرو�ض وتمويل مرابحات واعتمادات م�ستندية وخطابات �ضمان ب�سقف ممنوح 

يبلغ مجموعه 2.3 مليار ريـال �سعودي )2012: 2.2 مليار ريـال �سعودي(. بلغ الر�صيد القائم 

كما في 31 دي�سمبر 2013 مبلغ 1.3مليار ريـال �سعودي )2012: 1.2مليار ريـال �سعودي(. �إن 

الغر�ض من هذه الت�سهيلات تمويل ر�أ�س المال العامل والا�ستثمارات وتمويل ا�ستيراد مواد �أولية 

تمويل  �أعباء  الت�سهيلات  هذه  تحمل  ر�أ�سمالية.  ونفقات  المجموعة  ب�أن�شطة  متعلقة  ومعدات 

متفقًا عليها.

قامت �إحدى ال�شركات التابعة، ال�شركة ال�سعودية للطباعة والتغليف، خلال �شهر يونيو 2013 

ب�سداد مبكر لقر�ض م�صرف الإنماء بمبلغ 197 مليون ريـال �سعودي من �أ�صل التمويل طويل 

الأجل البالغ 480 مليون ريـال �سعودي، والذي �أدى �إلى تخفي�ض نفقات التمويل الخا�صة به 

بمبلغ 45.5 مليون ريـال �سعودي خلال مدة التمويل البالغة 7.5 �سنة، �أي بمعدّل 6.1 مليون 

ريـال �سعودي تقريبًا �سنويًا.

تت�ضمن القرو�ض وتمويل المرابحات قر�ض تجمع بنكي تبلغ قيمته الا�سمية 307.5 مليون ريـال 

�سعودي تقريبًا وي�ستحق بعد 5 �سنوات وبخطة تنازلية بد�أت في �إبريل 2013. تم الح�صول على 

والتغليف(  للطباعة  ال�سعودية  لل�شركة  تابعة  الإمارات )�شركة  القر�ض من قبل م�صنع  هذا 

بغر�ض �إعادة هيكلة ديون م�صنع الإمارات و�شركاته التابعة والمتعلقة بعملية الا�ستحواذ على 

م�صنع الإمارات في �شهر يوليو 2012. يحمل هذا القر�ض عمولة ت�ساوي لايبور ل�شهر واحد 

�إ�ضافةً �إلى 3.75٪ �سنويًا قابلة للتجديد. بلغ ر�صيد هذا القر�ض كما في 31 دي�سمبر 2013 ما 

بالريال ال�سعودي

20132012

5.006.19414.162.116ت�سهيلات جارٍ مدين

1.152.732.1901.139.000.118قرو�ض وتمويل مرابحات

1.157.738.3841.153.162.234

)535.912.713()629.765.661(الجزء المتداول

527.972.723617.249.521الجزء غير المتداول

-	 �إن بع�ض مباني ال�شركات التابعـة )�شركة مطابع هلا و�شركة التغليف المرن المحدودة( 

ريـالًا  و14.488.430  �سعودي  ريـال   11.095.300 الدفترية  قيمتها  �صافي  والبالغ 

�سعوديًا على التوالي مقامة على �أرا�ض م�ست�أجرة ب�إيجار رمزي لمدة 25 �سنة تنتهي خلال 

عامي 1436هـ و 1437هـ على التوالي، قابلة للتجديد بموافقة الطرفين.

-	 خلال عام 2008، منحت حكومة دبي ال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر )�إحدى �شركات 

المجموعة( قطعة �أر�ض في دبي تبلغ م�ساحتها 29.809 �أقدام مربعة كمنحة مقيَّدة. وقد 

تم تقييم قطعة الأر�ض بمبلغ 8.4 مليون ريـال، وقد تم �إدراج المنحة الحكومية المقيَّدة في 

بند م�ستقل �ضمن حقوق الملكية و�إظهار الأ�صل �ضمن الممتلكات والآلات والمعدات.

-	 قامت �إحدى ال�شركات التابعة خلال �شهر دي�سمبر 2012 ببيع �أر�ض بمبلغ 215.5 مليون 

ريـال �سعودي وتحقيق ربح قدره 77 مليون ريـال �سعودي تقريبًا. علمًا ب�أن القيمة الدفترية 

للأر�ض المباعة بتاريخ البيع هي 138.5 مليون ريـال �سعودي. تم �سداد مبلغ 20 مليون 

ريـال �سعودي نقدًا من قيمة الأر�ض و�إظهار المتبقي والبالغ 195.5 مليون ريـال �سعودي 

�ضمن الموجودات المتداولة في قائمة المركز المالي الموحدة )انظر �إي�ضاح 25(.

9- موجودات غير ملمو�سة، بال�صافي 

ال�شهرة�أ�سماء المطبوعات

حقوق الن�شر 

وم�شروعات 

تطوير الكتب

م�شروع المحتوى 

المرئي ومواقع 

�إلكترونية

برامج حا�سب �آلي
م�صاريف ما قبل 

الت�شغيل
المجموع

ريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعوديريال �سعودي

التكلفة

1350.000.000478.763.0435.050.24212.720.1351.899.7602.782.638851.215.818 يناير 2013

3.371.248-1.392.70569.9801.561.778346.785-الإ�ضافات

31350.000.000480.155.7485.120.22214.281.9132.246.5452٫782٫638854.587.066 دي�سمبر 2013

الإطفاءات المتراكمة

2.428.9746.423.411675.4872.349.46611.877.338--1 يناير 2013

423.6322.796.636601.690226.0034.047.961--المحمّل لل�سنة

2.852.6069.220.0471.277.1772.575.46915.925.299--31 دي�سمبر 2013

القيمة الدفترية ال�صافية

31350.000.000480.155.7482.267.6165.061.866969.368207.169838.661.767 دي�سمبر 2013

31350.000.000478.763.0432.621.2686.296.7241.224.273433.172839.338.480 دي�سمبر 2012

بالريال ال�سعودي

20132012

130.825.575114.667.418م�صاريف م�ستحقة

239.385.232262.372.861دائنون تجاريون و�أوراق دفع

2.114.7442.062.606توزيعات �أرباح م�ستحقة

21.310.57114.020.537دائنون �آخرون

393.636.122393.123.422

بالريال ال�سعودي

20132012

26.245.28223.059.026الزكاة

367.769774.708�ضريبة الدخل

26.613.05123.833.734

2005
حققت المجموعة )SRMG( عائدات تزيد على 

مليار ريال سعودي.

2006
المجموعة طرحت أسهمها للاكتتاب العام، 

وتعدّ أول شركة إعلامية تخطو هذه الخطوة.

)HPP( الاستحواذ على شركة مطابع هلا

قيمته 276.5 مليون ريـال �سعودي تقريبًا.

التجمع  قر�ض  من  �سعودي  ريـال  ملايين   304 مبلغ  �سحب   2013 عام  خلال  تم 

ممتلكات  ل�شراء  ال�سابق  البنكي  التجمع  قر�ض  لت�سوية  ا�ستخدامه  وتم  البنكي، 

و�آلات ومعدات للتو�سعات الم�ستقبلية.

�إلى  �إ�ضافة  لأمر  ب�سندات  م�ضمونة  التابعة  لل�شركة  الممنوحة  الت�سهيلات  �إن 

مقابل  الإنماء  م�صرف  �إلى  جدة  مدينة  في  ذهبان  منطقة  في  �أر�ض  قطعة  رهن 

الت�سهيلات الممنوحة لل�شركة، بينما الت�سهيلات الممنوحة لل�شركة التابعة، م�صنع 

الإمارات، م�ضمونة بما يلي:

حق  عن  والتنازل  ومعداته  و�آلاته  وممتلكاته  الإمارات  م�صنع  مخزون  رهن   •
ا�ستخدام �أر�ض في مدينة �أبو ظبي ال�صناعية. 

كل بنك. ح�صة  ح�سب  للبنوك  والآلات  المخزون  ت�أمين  بولي�صة  • تجيير 
له. التابعة  وال�شركات  الإمارات  م�صنع  قبل  من  متبادلة  • �ضمانات 

والتغليف. للطباعة  ال�سعودية  ال�شركة  من  تعهد  • خطاب 
�إن معظم قــرو�ض المرابحــات وتمويــلها هي بالريـال ال�سعـــودي با�ستثناء ما يعادل 

�سعودي  ريـال  مليون   292.3 و  الإماراتي  بالدرهم  �سعـــودي  ريـال  مليون   64.3

بالدولار الأمريكي كما في 31 دي�سمبر 2013 )2012: ما يعادل 210.5 مليون ريـال 

�سعودي بالدرهم الإماراتي و 118.1 مليون ريـال �سعودي بالدولار الأمريكي(.

11- الإيرادات الم�ؤجلة

هذا  احت�ساب  �سيتم  مكت�سبة.  وغير  مح�صلة  ا�شتراكات  الم�ؤجلة  الإيرادات  تمثل 

المبلغ ك�إيرادات في الفترة اللاحقة على مدى فترة الا�شتراكات.
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21- حقوق الأقلية

تمثل حقوق الأقلية جزءًا من �صافي نتائج العمليات، و�صافي موجودات ال�شركات التابعة المتعلقة بالح�ص�ص غير المملوكة من قبل ال�شركة الأم، 

ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة، في ال�شركات التابعة. فيما يلي ملخ�ص لحركة حقوق الأقلية في ال�شركات التابعة:

بالريال ال�سعودي

�شركة الإمارات

للن�شر والتوزيع

ال�شركة ال�سعودية 

للطباعة والتغليف

�شركة م�صنع الإمارات 

الوطني لل�صناعـات 

البلا�ستيكية ذ.م.م

20132012

254.297.29718.152.210272.123.840226.211.134)325.667(الر�صيد في بداية ال�سنة

17.359.106)7.621.169()7.621.169(--�إ�ضافات

15.570.912591.53116.085.85638.020.600)76.587(الح�صة في �أرباح )خ�سائر( ال�شركات التابعة

)9.467.000()10.002.377(-)10.002.377(-ت�سويات ومدفوعات خلال ال�سنة

)402.254(259.865.83211.122.572270.586.150272.123.840

16- احتياطي نظامي

ال�شركة  على  ف�إن  ال�سعودية،  العربية  المملكة  في  ال�شركات  نظام  �أحكام  بموجب 

الاحتياطي  هذا  يعادل  �أن  �إلى  نظامي  كاحتياطي  الدخل  �صافي  من   ٪10 تجنيب 

50٪ من ر�أ�س المال. �إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين حاليًا.

17- احتياطي اتفاقي

ل 5٪ من �صافي دخل  �أن تحوِّ ال�شركة  لل�شركة، يجب على  طبقًا للنظام الأ�سا�سي 

ر�أ�س  الاحتياطي 25٪ من  يبلغ مجموع هذا  الاتفاقي حتى  الاحتياطي  �إلى  ال�سنة 

رها مجل�س الإدارة. المال. يجوز ا�ستخدام هذا الاحتياطي للأغرا�ض التي يقرِّ

18- ت�سويات تحويل العملات الأجنبية المتعلقة بالا�ستثمارات في ال�شركات التابعة 

في الخارج

يمثل هذا البند جميع فروقات تحويل العملات الأجنبية الناتجة عن تحويل القوائم 

�صافي  مخاطر  تغطي  التي  الالتزامات  تحويل  وعن  الخارجية،  للعمليات  المالية 

ا�ستثمارات المجموعة في ال�شركات التابعة في الخارج.

19- �صافي التغيرات في القيمة العادلة لتغطية مخاطر التدفقات النقدية

كان لدى ال�شركة اتفاقية تحويل عملات �آجلة قائمة كما في 31 دي�سمبر 2012 وذلك 

لتغطية مخاطر التدفقـات النقدية بالعملاـــت الأجنبيــــة النا�شئة عن ن�شاطاتهـــا 

الت�شغيلية خارج المملكة العربية ال�سعودية، وذلك لتحويل الجنيه الا�سترليني مقابل 

الدولار الأمريكي للفترة من 13 نوفمبر 2012 وحتى 1 نوفمبر 2013 مقابل قيمة 

العملات  ت�سديد  يتم  حيث  ا�سترليني.  جنيه  مليون   12 قدرها  �إجمالية  تعاقدية 

بتواريخ محددة م�سبقًا ويحت�سب الت�سعير بناءً على الفرق بين �سعر ال�صرف بين 

الدولار الأمريكي والجنيه الا�سترليني بتاريخه و�أ�سعار ال�صرف المتعاقدة بموجب 

�ضمن  والم�سجلة  الآجلة  ال�صرف  لعقود  الموجبة  العادلة  القيمة  بلغت  الاتفاقية. 

حقوق الم�ساهمين مبلغ 1.124.373 ريـالًا �سعوديًا كما في 31 دي�سمبر 2012.

 31 في  كما  قائمة  عمولات  �سعر  مقاي�ضة  اتفاقية  التابعة  ال�شركات  �إحدى  لدى 

النا�شئة  دي�سمبر 2013 وذلك لتغطية مخاطر التدفقات النقدية ل�سعر العمولات 

عن ن�شاطاتها الت�شغيلية والتي تبلغ قيمتها الا�سمية 287 مليون ريـال �سعودي.

بلغت القيمة العادلة ال�سالبة لها كما في 31 دي�سمبر 2013 والم�سجلة �ضمن حقوق 

الم�ساهمين 1.274.544ريـالًا �سعوديًا.

20- توزيعات الأرباح ومكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإدارة

وافقت الجمعية العامة للم�ساهمين في اجتماعها المنعقد بتاريخ 5 جمادى الأولى 

1434هـ، الموافق 17 مار�س 2013 على توزيع �أرباح بمبلغ 80 مليون ريـال �سعودي 

�سعودي  ريـال  مليون   2.4 مبلغ  وتخ�صي�ص  �سهم  لكل  واحد  �سعودي  ريـال  بواقع 

ال�شركات  لبع�ض  العامة  الجمعية  ت  �أقرَّ كما  الإدارة.  مجل�س  لأع�ضاء  كمكاف�أة 

مليون   2.06 منها  ال�شركة  ح�صة  بلغت  �إدارتها،  مجل�س  لأع�ضاء  مكاف�أة  التابعة 

ريـال �سعودي تقريبًا.

بالريال ال�سعودي

20132012

102.406.76395.453.757الر�صيد في 1 يناير

ل لل�سنة 22.367.74814.865.049المحمَّ

7.544.809-مخ�ص�ص م�ستحوذ عليه خلال ال�سنة

)15.456.852()11.739.237(الم�سدد خلال ال�سنة   

113.035.274102.406.763الر�صيد في 31 دي�سمبر

2007
الشركة السعودية للطباعة والتغليف 
)SPPC( طرحت أسهمها للاكتتاب 

العام، وهي تعد المزود الرئيس 
لخدمات الطباعة للمجموعة، حيث يندرج 

تحتها كل شركات الطباعة التابعة 
	.)Flex, MPP, HPP( للمجموعة

2009
إطلاق مجلة                           

إطلاق مجلة                           

إطلاق مجلة                           

بالريال ال�سعودي

20132012

13.255.00013.600.000رواتب �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة التنفيذيين ومكاف�آتهم

809.254462.100بدلات �أع�ضاء مجل�س الإدارة وم�صاريفهم

5.405.921-�إيراد �أتعاب �إدارة )�إي�ضاح 26(

8.119.452-م�صروف ت�أمين

بالريال ال�سعودي

20132012

1.249.6366.470.821المجموعة الكويتية للتوزيع والن�شر المحدودة	

134.112117.101�شركة �ستالايت جرافيك�س

18.918.61014.480.450�شركة بطاقة الم�ستقبل لل�صناعات ذ.م.م

20.302.35821.068.372

الجزء غير المتداول من مطلوب من �أطراف ذوي علاقة

)7.240.225(-�شركة بطاقة الم�ستقبل لل�صناعات ذ.م.م

20.302.35813.828.147الجزء المتداول من مطلوب من �أطراف ذوي علاقة

22- معاملات مع �أطراف ذوي علاقة 

قامت المجموعة خلال ال�سنة ب�إجراء المعاملات الآتية مع الأطراف ذوي العلاقة:

يتكون المطلوب من �أطراف ذوي علاقة كما في 31 دي�سمبر مما يلي:

تت�ضمن الذمم الدائنة الأخرى كما في 31 دي�سمبر 2012 مبلغ 12.1 مليون ريـال �سعودي لطرف ذي 

علاقة مقابل خدمات ا�ست�شارية تتعلق بعملية الا�ستحواذ )انظر �إي�ضاح 1(.

تتلخ�ص حركة مخ�ص�ص الزكاة خلال ال�سنة فيما يلي:

 ،2006 عام  حتى  الزكوية  الإق��رارات  منفرد  ب�شكل  التابعة  و�شركاتها  ال�شركة  قدمت 

التزامات  �أي  لتغطية  كافٍ  احت�سابه  تم  الذي  الزكاة  مخ�ص�ص  ب�أن  الإدارة  وتعتقد 

لم�صلحة الزكاة والدخل قد تنتج بموجب الربوط الزكوية.

من  لل�سنوات  المنفرد  الزكوي  و�ضعها  والت�سويق  للأبحاث  ال�سعودية  المجموعة  �أنهت 

2001 حتى 2006.

ح�صلت ال�شركة خلال عام 2007 على موافقة م�صلحة الزكاة والدخل بتقديم �إقرار 

زكوي موحد لل�شركة وال�شركات التابعة، وقد قامت ال�شركة بتقديم الإقرارات الزكوية 

للأعوام من 2007 وحتى 2012 والتي لا تزال قيد المراجعة من قبل م�صلحة الزكاة 

والدخل.

14- ت�أمينات نقدية مت�سلمة من العملاء

يمثل هذا البند المبالغ المت�سلمة من محال التوزيع كت�أمين لقاء بيع ال�صحف والمطبوعات 

الأخرى.

15- مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين

تتلخ�ص حركة مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين فيما يلي:

بالريال ال�سعودي

20132012

23.059.02620.975.970الر�صيد في 1 يناير

ل لل�سنة 13.424.97812.153.016المحمَّ

64.627-ر�صيد م�ستحوذ عليه خلال ال�سنة

)10.134.587()10.238.722(الم�سدد خلال ال�سنة   

26.245.28223.059.026الر�صيد في 31 دي�سمبر
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26- ربحية ال�سهم

تم احت�ساب ربحية ال�سهم للدخل من العمليات الرئي�سة و�صافي الدخل لل�سنة بالق�سمة 

على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم لل�سنة والبالغ 80 مليون �سهم.

27- المعلومات القطاعية

تتعلق المعلومات القطاعية بن�شاطات المجموعة و�أعمالها والتي اعتمدتها �إدارة المجموعة 

ك�أ�سا�س لإعداد المعلومات المالية الخا�صة بها وتما�شيًا مع طرق �إعداد التقارير الداخلية. 

تتم المعاملات بين القطاعات ب�شروط التعامل نف�سها مع الأطراف الأخرى.

بقطاع معين  مبا�شرة  تتعلق ب�صورة  بنود  القطاعات وموجوداتها على  نتائج  ت�شتمل 

وبنود يمكن توزيعها على القطاعات المختلفة وفق �أ�س�س معقولة. يتم ت�صنيف البنود 

التي لا يمكن توزيعها بين القطاعات تحت بند »�أخرى«.

تتكون المجموعة من قطاعات الأعمال الرئي�سة الآتية:

1.  الن�شر: وي�شتمل على ن�شاطات ن�شر المطبوعات الداخلية والخارجية والأبحاث 

والت�سويق لمنتجات المجموعة وللغير.

2.  الن�شر المتخ�ص�ص: وي�شتمل على ن�شاطات ن�شر المطبوعات المتخ�ص�صة للأطراف الأخرى، 

و�إ�صدار مطبوعات عالمية بترخي�ص، والترجمة وبيع المحتوى المرئي والإلكتروني.

3.  التوزيع: وي�شتمل على ن�شاطات توزيع ال�صحف والمجلات والكتب والمطبوعات 

محليًا ودوليًا ولمطبوعات المجموعة والغير.

4.  الإعلان: وي�شتمل على القيام ب�أعمال الإعلان محليًا ودوليًا و�إنتاج الو�سائل 

الإعلانية المقروءة والم�سموعة والمرئية واللوحـات الإعلانية وتوزيعها وتمثيلها 

وت�سويقها محليًا ودوليًا.

5.  قطاع الطباعة والتغليف: وي�شتمل على �أعمال الطباعة على الورق والبلا�ستيك 

والمل�صقات التجارية �إ�ضافة �إلى �صناعة المنتجات البلا�ستيكية للمجموعة 

وللغير.

6.  قطاع التعليم: وي�شتمل على تجارة الجملة والتجزئة في الأدوات المدر�سية والأثاث 

المكتبي والمختبرات و�صيانتها وتركيبها وتنظيم الو�سائل والخدمات والدورات 

التعليمية والتدريبية والفنية في المجال التعليمي.

7.  �أخرى: وتت�ضمن المركز الرئي�س ون�شاطات الإدارة العامة والأن�شطة الا�ستثمارية 

وغيرها.

2010
إطلاق مجلة                          

24- م�صاريف عمومية و�إدارية

25-  �إيرادات وم�صاريف �أخرى، بال�صافي

بالريال ال�سعودي

20132012

156.155.840127.068.435رواتب و�أجور ومزايا �أخرى

29.731.12727.306.317ا�ستهلاكات و�إطفاءات 

15.874.3989.793.793�أتعاب مهنية وا�ست�شارات

12.064.76010.765.124�إيجارات

1.549.2544.355.001علاقات عامة

8.271.9937.440.671بريد وهاتف وفاك�س

2.832.2413.381.099ت�أمين

3.121.7082.273.989م�صاريف �سفر

5.235.2744.860.543�صيانة

3.234.5613.436.098كهرباء ومياه

1.393.0391.918.345قرطا�سية

2.202.8792.751.598خدمات حا�سب �آلي

415.479693.854�شحن وتعبئة وتغليف، ور�سوم جمركية

3.091.5041.655.860م�صاريف حكومية

3.594.2541.975.215م�صاريف مجل�س الإدارة

-8.000.000مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

17.223.27620.361.376�أخرى

273.991.587230.037.318

بالريال ال�سعودي

20132012

2.812.38777.142.797�أرباح بيع ممتلكات و�آلات ومعدات

2.483.7441.813.599دخل �إيجار

-)20.500.000(م�صاريف ا�ستثنائية غير متكررة *

)208.891()153.764()خ�سائر(/ �أرباح فروقات عملة	

5.405.921-�إيراد �أتعاب �إدارة

3.041.4248.066.848متنوعة، بال�صافي

)12.316.209(92.220.274

* تمثل الم�صاريف الا�ستثنائية غير المتكررة م�صاريف تم �إقرارها من قبل المجموعة خلال الربع 

الأول من عام 2013 �ضمن خطتها لتطوير بع�ض القطاعات وهيكلتها والتي تعمل على �إتمامها.

بالريال ال�سعودي

المجموعا�ستبعادات التوحيدالمجموع�أخرىالتعليم

116.779.046504.2312.353.803.533)627.746.957(1.726.056.576

21.561.336504.231438.411.796)5.196.969(433.214.827

1.422.56618.017.5081.250.863.089-1.250.863.089

256.825.4251.494.879.1824.796.192.618)1.477.737.482(3.318.455.136

137.227.289285.261.3372.285.957.240)408.200.773(1.877.756.467

126.407.995365.5292.097.657.510)714.904.603(1.382.752.907

38.243.339365.529388.114.051)5.858.295(382.255.756

1.215.23018.471.2411.218.819.041-1.218.819.041

71.522.5011.403.129.3414.819.052.688)1.391.053.932(3.427.998.756

100.933.155218.902.8932.279.047.646)410.793.686(1.868.253.960

الن�شر
الن�شر 

المتخ�ص�ص
الإعلانالتوزيع

الطباعة 

والتغليف

كما في 31 دي�سمبر 2013

616.074.58040.767.32249.333.627388.579.2071.141.765.520الإيرادات

118.078.29417.043.4664.609.21941.782.187234.833.063الربح الإجمالي 

ممتلكات و�آلات  

ومعدات، بال�صافي

137.881.8421.168.57712.204.44118.286.7001.061.881.455

424.378.43581.216.29776.645.053169.662.8542.292.585.372مجموع الموجودات

114.262.88192.723.42595.791.106145.447.8401.415.243.362مجموع المطلوبات

كما في 31 دي�سمبر 2012

684.230.82741.164.16662.219.389417.374.251765.895.353الإيرادات

126.335.29816.217.16513.844.21442.334.745150.773.761الربح الإجمالي 

ممتلكات و�آلات  

ومعدات، بال�صافي

148.089.6571.284.53016.039.29920.593.6541.013.125.430

450.353.576276.582.44289.167.727170.883.0542.357.414.047مجموع الموجودات

115.311.230118.727.66983.640.018149.838.7691.491.693.912مجموع المطلوبات

27- المعلومات القطاعية- تابع

تتركز الموجودات الت�شغيلية للمجموعة ب�شكل رئي�س في المملكة العربية ال�سعودية ودولة الإمارات العربية المتحدة. �إن الأ�سواق الرئي�سة لن�شاطات المجموعة هي ال�شرق 

الأو�سط، و�أوروبا، و�شمال �أفريقيا، ومن غير الممكن من الناحية العملية الح�صول على المعلومات الخا�صة لكل منطقة جغرافية تتم فيها ن�شاطات المجموعة.

بالريال ال�سعودي

20132012

46.037.86436.690.121رواتب و�أجور ومزايا �أخرى

3.255.0801.758.705دعاية و�إعلان و حملات ترويجية وندوات

23.065.34711.084.953مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها  

12.355.5018.091.554�شحن وتخلي�ص

11.211.4055.781.498�أخرى

95.925.19763.406.831

23-م�صاريف بيع وت�سويق
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ب�ش�أن  الأجنبي  ال�صرف  �أ�سعار  لمخاطر  المجموعة  تتعر�ض 

ال�سعودي.  الريـال  عدا  �أخرى  بعملات  تتم  التي  الم�صاريف 

ويعد الجنيه الا�سترليني العملة الرئي�سة التي تن�ش�أ عنها هذه 

المخاطر. 

رة  المقدَّ الأجنبي  ال�صرف  مخاطر  بتغطية  المجموعة  تقوم 

تقوم  حيث  المنظور،  الم�ستقبل  في  المتوقعة  الم�صاريف  ب�ش�أن 

با�ستخدام �أدوات تحوُّط لتغطية هذه المخاطر.

وفيما يتعلق بالموجودات والمطلوبات النقدية الأخرى التي تتم 

بعملات �أخرى عدا الريـال ال�سعودي، تقوم المجموعة بالت�أكد 

�أن يكون �صافي المخاطر في م�ستويات مقبولة عن طريق  من 

�شراء عملات �أجنبية �أو بيعها بال�سعر الفوري، عند ال�ضرورة. 

القيمة العادلة للأدوات المالية

�أو  �أ�صل  تبادل  بها  يتم  التي  القيمة  هي  العادلة  القيمة  �إن 

في  الرغبة  ولديهم  دراية  ذوي  �أطراف  بين  التزام  ت�سوية 

ذلك وتتم ب�شروط التعامل نف�سها مع �أطراف م�ستقلة. تتكون 

الأدوات المالية من موجودات ومطلوبات مالية و�أدوات تحوُّط.

وما  نقد  من  بالمجموعة  الخا�صة  المالية  الموجودات  تتكون 

ا�ستثمار في �شركة  بيع  يعادله وذمم مدينة وذمة مدينة من 

مرابحات  تمويل  من  المالية  المطلوبات  تتكون  بينما  زميلة. 

�صرف  عقود  من  التحوُّط  �أدوات  وتتكون  تجاريين،  ودائنين 

جوهريًا  تختلف  لا  المالية  للأدوات  العادلة  القيمة  �إن  �آجلة. 

عن قيمتها الدفترية.

31- تعديل على ال�سنوات ال�سابقة

خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2013، قامت المجموعة 

�أر�صدة  لت�صحيح  ال�سابقة  ال�سنوات  مبالغ  بع�ض  بتعديل 

والإيرادات وتكلفة  العملاء كما في 31 دي�سمبر 2012  بع�ض 

و2011   2012 دي�سمبر   31 في  المنتهية  لل�سنوات  الإيرادات 

و2010. ونتيجة لذلك انخف�ض �صافي الدخل لل�سنوات المنتهية 

و11.4  �سعودي  ريـال  مليون   13.7 بمبلغ  التواريخ  تلك  في 

مليون ريـال �سعودي و9 ملايين ريـال �سعودي، على التوالي. تم 

تعديل المبالغ والأر�صدة الأخرى ذات العلاقة للقوائم المالية 

الموحدة كما في ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012 كما يلي:

30-  الأدوات المالية و�إدارة المخاطر 

مخاطر �أ�سعار العمولات

بعمولة،  مرتبطة  مهمة  الأجل  طويلة  موجودات  المجموعة  لدى  يوجد  لا 

دي�سمبر 2013.  كما في 31  بعمولة  لديها مطلوبات مرتبطة  توجد  لكن 

تقوم المجموعة ب�إدارة مخاطر �أ�سعار العمولة الخا�صة بها وذلك بالإبقاء 

على الت�سهيلات الائتمانية بعمولة عائمة في م�ستوى مقبول. 

ارتفاع �أ�سعار الورق

يُعدُّ الورق �أهم المواد الخام التي ت�ستخدمها المجموعة من حيث تكاليفه 

ال�شركة  مطابع  با�ستخدام  المجموعة  تقوم  حيث  توفيره،  وم�صادر 

لطباعـة  تابعة(  �سعودية  م�ساهمة  )�شركة  والتغليف  للطباعة  ال�سعودية 

مطبوعاتها داخل المملكة. وتقوم المجموعة بالح�صول على الورق بموجب 

اتفاقات توريد من مورد رئي�س، والح�صول على كميات �أقل من موردين 

مختلفين ب�صورة دورية. وتقوم المجموعة بالحد من التذبذب في �أ�سعار 

الورق من خلال تحديد مخزونها الورقي و�إدارته بكفاءة.

مخاطر الائتمان

والمتعلقة  بها  الخا�صة  الائتمان  مخاطر  من  بالحد  المجموعة  تقوم 

بالعملاء وذلك بو�ضع حدود ائتمان لكل عميل، ومراقبة الذمم المدينة 

�أطراف  مع  ال�سائلة  المالية  الأوراق  فقط في  بالا�ستثمار  ي�سمح  القائمة. 

�أخرى ذات ت�صنيف ائتماني جيد. وبتاريخ قائمة المركز المالي الموحدة، 

لم يكن هناك تركز مهم في مخاطر الائتمان.

مخاطر ال�سيولة

ا  وخ�صو�صً متطلبات  بتمويل  بالوفاء  ال�شركة  مقدرة  عدم  مخاطر  هي 

وذلك  ال�سيولة  مخاطر  من  بالحد  المجموعة  تقوم  القرو�ض.  التزامات 

ال�سيولة  لتوفير  �أ�سا�سي  ب�شكل  الائتمانية  الت�سهيلات  توافر  من  بالت�أكد 

اللازمة لمقابلة �أي التزامات على المجموعة.

مخاطر العملات

المجموعة.  لن�شاطات  العادية  الدورة  خلال  العملات  مخاطر  تن�ش�أ 

ت�ستخدم الأدوات المالية الم�شتقة في تقليل المخاطر الناتجة عن التقلبات 

الم�شتقة  المالية  الأدوات  هذه  �إن  وحيث  الأجنبي،  ال�صرف  �أ�سعار  في 

تتم  ف�إنه عادة  ال�شراء،  بعد  ال�سوق  �أ�سعار  التقلبات في  تتعر�ض لمخاطر 

مقا�صة هذه التغيرات مع ما يقابلها من �آثار على البنود التي تمت تغطية 

مخاطرها.

بالريال ال�سعودي

20132012

65.928.70859.039.856اعتمادات م�ستندية

20.713.69814.173.117خطابات �ضمان

28- الالتزامات المحتملة

يوجد على ال�شركة كما في 31 دي�سمبر الالتزامات المحتملة والتعهدات الآتية:

29- عقود الإيجارات الت�شغيلية 

لدى المجموعـــة عقــود �إيجــار ت�شغيليـة متعلقة بمكاتــب المجموعـــة ومرافقهــا وفروعهــا. تم 

خلال ال�سنة الحالية قيد مبلغ قدره 12.064.760ريـالًا �سعوديًا )2012: 10.765.124 

الإيجارات  عقود  ب�ش�أن  الموحدة  الدخل  قائمة  في  �إيجار  كم�صروف  �سعوديًا(  ريـالًا 

الت�شغيلية.

لدى �إحدى ال�شركات التابعة تعهدات ر�أ�سمالية بقيمة 23.4 مليون ريـال �سعودي تقريبًا 

ل�شراء �آلات من خلال اعتمادات م�ستندية �صادرة بالقيمة نف�سها تقريبًا.

هناك بع�ض الق�ضايا مقامة �ضد بع�ض ال�شركات التابعة للمجموعة، خلال دورة �أعمالها 

العادية، ويتم الترافع ب�ش�أنها، ونظرًا لعدم معرفة النتيجة النهائية لهذه الق�ضايا ب�شكل 

المالية  القوائم  على  جوهري  عك�سي  �أثر  الق�ضايا  لهذه  يكون  �أن  الإدارة  تتوقع  لا  م�ؤكد، 

الموحدة للمجموعة.

75

الر�صيد كما عر�ض �سابقًا

1 يناير 2012

الر�صيد بعد التعديل

1 يناير 2012

223.368.509205.969.454�أرباح مبقاة

195.365.507193.318.560احتياطي نظامي

63.341.12662.317.652احتياطي اتفاقي

الر�صيد كما عر�ض �سابقًا

31 دي�سمبر 2012

الر�صيد بعد التعديل

31 دي�سمبر 2012

619.288.546585.168.619ذمم مدينة، بال�صافي

239.857.730210.855.791�أرباح مبقاة

207.189.601203.777.609احتياطي نظامي

69.253.17367.547.177احتياطي اتفاقي

المبالغ كما عر�ضت �سابقًا

31 دي�سمبر 2012

المبالغ  بعد التعديل

31 دي�سمبر 2012

1.401.199.1021.382.752.907الإيرادات

)1.000.497.151()1.005.292.894(تكلفة الإيرادات

395.906.208382.255.756الربح الإجمالي

102.462.05988.811.607دخل ال�سنة من العمليات الرئي�سة

169.823.043156.172.591دخل ال�سنة قبل الزكاة وال�ضريبة وحقوق الأقلية

118.240.942104.590.491�صافي دخل ال�سنة

المبلغ كما عر�ض �سابقًا

31 دي�سمبر 2012

المبلغ  بعد التعديل

31 دي�سمبر 2012

1.281.11من دخل ال�سنة من العمليات الرئي�سة

1.481.31من �صافي دخل ال�سنة

قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين الموحدة:

قائمة المركز المالي الموحدة:

قائمة الدخل الموحدة:

ربحية ال�سهم:

2013
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IPO

IPO

SRMG
Goes Public

(Initial Public Offering)

SPPC
Goes Public

(Initial Public Offering)

SR 1.0 Billion

SRMG Achieved Over
SR. 1.0 Billion in Revenues

Urdu Magazine

Al-Jamila
Weekly Female Beauty & 

Health Magazine

Urdu News 1st Urdu Daily 
Newspaper

Malayalam News 1st
Malayalam Daily 

Newspaper

SRMG Takeover of
Hala Printing Press

(By SSPC)

(By SSPC)

(By SSPC)

(By SSPC)

(By SSPC)

1994 1998 1999 2007 2008 2009 2010 20132005 2006

مجلة �شهرية تهتم

بالجمال وال�صحة

�صحيفة ماليالم اليومية

�صحيفة الأردو اليومية

was founded

SSPC
Acquired 51%

of University Bookshop 
Companies

SSPC
Acquired 49%

of University Bookshop 
Companies

1963 1972 1975 1978 1980 1981 1983 1987

Madina Printing Press

Arriyadiyah Daily Sports 
Newspaper

Bassim Weekly Kids 
Magazine

Sayidaty Weekly Female 
Magazine

Al-Majalla Weekly Political 
Magazine

Arab News 1st English
Daily Newspaper

Ashraq Al-Awsat 1st Arabic 
Daily Newspaper

1990

�صحيفة يومية تهتم بال�ش�ؤون 

الريا�ضية

مجلة �أ�سبوعية للأطفال

مجلة �أ�سبوعية للمر�أة

مجلة �سيا�سية �أ�سبوعية

�أول �صحيفة يومية دولية ت�صدر 

باللغة العربية

�أول �صحيفة يومية ت�صدر 

باللغة الإنجليزية

Al Eqtisadiah Daily 
Business Newspaper

Arrajol Monthly Male 
Lifestyle Glossy 

Magazine

Hia Monthly
Female Lifestyle
Glossy Magazine

1992

مجلة �شهرية للرجل تهتم 

بالأ�سلوب الراقي للحياة

مجلة �شهرية للمر�أة تهتم 

بالأ�سلوب الراقي للحياة

ت�أ�سي�س

�صحيفة يومية تهتم

بالأعمال التجارية

الإعلامية القابضة
MEDIA HOLDING




