
ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG Iô°ûf

ÊhÉ©àdG ÚeCÉà∏d áeÓ°S ácô°T

 (Ω2006/10/09 ≥aGƒŸG) `g1427/09/16 ïjQÉJh (233) ºbQ AGQRƒdG ¢ù∏› QGôbh (Ω2006/10/11 ≥aGƒŸG) `g1427/09/18 ïjQÉJh 60 /Ω ºbQ »µ∏ŸG Ωƒ°SôŸG ÖLƒÃ â°ù°SCÉJ ájOƒ©°S áªgÉ°ùe ácô°T »g ÊhÉ©àdG ÚeCÉà∏d áeÓ°S ácô°T
. IóL áæjóe πé°ùH É¡∏«é°ùJ ”h (Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g 1428/05/06 ïjQÉàH ¢VÉjôdG áæjóe øe QOÉ°üdG (4030169661) ºbQ …QÉŒ πé°ùHh

 ¿ÉàFÉe (250^000^000) ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ íÑ°ü«d %150 áÑ°ùæH ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ ‘ IOÉjR πã“ ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ≥jôW øY óMGƒdG º¡°ù∏d ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ≠∏Ñj QGó°UEG ô©°ùH kÉjOÉY kÉª¡°S ¿ƒ«∏e ô°ûY á°ùªN (15^000^000) ìôW
.…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh

(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) ``g1436/09/19 Ωƒj øe  :≈dhC’G ÜÉààc’G á∏Môe

(Ω2015/ 07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 Ωƒj ≈dEG   

(Ω2015/07/26 ≥aGƒŸG) `g1436/10/10 Ωƒj øe  :á«fÉãdG ÜÉààc’G á∏Môe

(Ω2015/07/28 ≥aGƒŸG) `g1436/10/12 Ωƒj ≈dEG   

 ÖLƒÃ  áªgÉ°ùe  ácô°ûc  (záeÓ°S{  hCG  zácô°ûdGz`H  ó©H  Éª«a  É¡«dG  QÉ°ûjh)  ÊhÉ©àdG  ÚeCÉà∏d  áeÓ°S  ácô°T  â°ù°SCÉJ
 (233) ºbQ AGQRƒdG ¢ù∏› QGôbh (Ω2006/10/11 ≥aGƒŸG) `g1427/09/18 ïjQÉJh 60 / Ω ºbQ »µ∏ŸG Ωƒ°SôŸG
 ïjQÉJh  (1/870)  ºbQ  QÉªãà°SÓd  áeÉ©dG  áÄ«¡dG  ¢ü«NôJh  (Ω2006/10/09  ≥aGƒŸG)  `g1427/09/16  ïjQÉJh
 ¢VÉjôdG  áæjóe  øe  QOÉ°üdG  (4030169661)  ºbQ  …QÉŒ  πé°ùHh  (Ω2005/10/15  ≥aGƒŸG)  `g1426/09/13
  ‹É◊G ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ ≠∏Ñjh .IóL áæjóe πé°ùH É¡∏«é°ùJ ”h (Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g 1428/05/06 ïjQÉàH
 á«ª°SG áª«≤H …OÉY º¡°S ÚjÓe Iô°ûY (10^000^000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e áFÉe (100^000^000)
 `H É¡©«ªL ≈dEGh z‹ÉM º¡°ùH{ É¡æe πc ≈dEG QÉ°ûjh) óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQób πeÉµdÉH áYƒaóe
 ÌcCG hCG %5 áÑ°ùf ¿ƒµ∏Á ácô°ûdG ‘ QÉÑc ÚªgÉ°ùe óLƒj ’ ,(zIô°ûædG{) Iô°ûædG √òg ïjQÉJ ≈àMh .(zá«dÉ◊G º¡°SC’G{

 .ácô°ûdG º¡°SCG øe (%30) ∂∏“ »àdG ÚeCÉà∏d á«Hô©dG á«eÓ°SE’G ácô°ûdG AÉæãà°SÉH É¡ª¡°SCG øe

 øe  ácô°ûdG  ∫Éª°SCGQ  IOÉjõH  (Ω2014/06/12  ≥aGƒŸG)  `g1435/08/14  ïjQÉàH  ácô°ûdG  IQGOEG  ¢ù∏›  ≈°UhCG  óbh
 ∫ƒ°ü◊G  ó©H  …Oƒ©°S  ∫ÉjQ  ¿ƒ«∏e  ¿ƒ°ùªNh  ¿ÉàFÉe  (250^000^000)  ≈dEG  ∫ÉjQ  ¿ƒ«∏e  áFÉe  (100^000^000)
 `g1435/12/01 ïjQÉJh (351000147528) ºbQ ó≤ædG á°ù°SDƒe ÜÉ£N ÖLƒÃh .áeRÓdG á«eÉ¶ædG äÉ≤aGƒŸG ≈∏Y

.∫ÉŸG ¢SCGQ IOÉjõH ó≤ædG á°ù°SDƒe øe á«FÉ¡ædG á≤aGƒŸG ≈∏Y ácô°ûdG â∏°üM ,(Ω2014/09/25 ≥aGƒŸG)

 ∫Éª°SCGQ IOÉjR ≈∏Y ácô°û∏d ájOÉ©dG ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G â≤aGh (Ω2015/06/30 ≥aGƒŸG) `g1436/09/13 ïjQÉJ ‘h
 ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG πãªàjh .(zájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG{) ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ∫ÓN øe ácô°ûdG
 ìôW ô©°ùH (zájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG{ hCG zIójó÷G º¡°SC’G{) kGójóL kÉª¡°S ¿ƒ«∏e ô°ûY á°ùªN (15^000^000) ìôW
 (100^000^000) øe ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ IOÉjõd ∂dPh (zìô£dG ô©°S{) óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ≠∏Ñj
 (25^000^000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e Ú°ùªNh ÚàFÉe (250^000^000) ≈dEG …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e áFÉe

.óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQGó≤e á«ª°SG áª«≤H …OÉY º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN

 ¥ƒ≤M{ `H á©ªà›h zájƒdhC’G ≥M{ `H IOôØæe É¡«dEG QÉ°ûjh) ∫hGóà∏d á∏HÉb á«dÉe ¥GQhCÉc ájƒdhC’G ¥ƒ≤M QGó°UEG ºàj ±ƒ°S
 ÒZ  áeÉ©dG  á«©ª÷G  OÉ≤©fG  Ωƒj  ∫hGóJ  IÎa  ájÉ¡æH  Éªc  ácô°ûdG  »ªgÉ°ùe  πé°ùH  øjó«≤ŸG  ÚªgÉ°ùª∏d  (zájƒdhC’G
 ºgÉ°ùŸG{  `H  º¡æe  πc  ≈dEG  QÉ°ûjh)  (zá«≤MC’G  ïjQÉJ{)  (Ω2015/06/30  ≥aGƒŸG)  `g1436/09/13  ïjQÉàH  ájOÉ©dG
 Úeƒj ∫ÓN øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ßaÉfi ‘ ¥ƒ≤◊G ∂∏J ´OƒJ ¿CG ≈∏Y (zøjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG{ `H kÉ©«ªL º¡«dEGh zó«≤ŸG
 ‘ ÜÉààc’G á«≤MCG ¬∏eÉ◊ ≥M πc »£©jh . ácô°ûdG º¡°SCG øe º¡°S (1) πµd ≥M (1^50) Oó©H á«≤MC’G ïjQÉJ øe

.ìô£dG ô©°ùH ójóL óMGh º¡°S

 á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ OGôaC’Gh äÉ°ù°SDƒŸG øe øjôªãà°ùŸG áeÉYh øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ¿ÉµeEÉH ¿ƒµ«°Sh
 ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) `g1436/09/19 ÚæKE’G Ωƒj øe IÎØdG ∫ÓN (z¥ƒ°ùdG{ hCG z∫hGóJ{) ájOƒ©°ùdG

.(z∫hGóàdG IÎa{) (Ω2015/07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 AÉ©HQC’G Ωƒj ∫hGóJ ájÉ¡f ≈àM

:»∏j Éªc Úà∏Môe ≈∏Y Iójó÷G º¡°SC’G ‘ ÜÉààc’G ºà«°S

 Ωƒj ájÉ¡f ≈àM ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) `g1436/09/19 ÚæKE’G Ωƒj CGóÑJ :≈dhC’G ÜÉààc’G á∏Môe  (1)
 ÚªgÉ°ùª∏d  É¡dÓN ìÉàjh ,(z≈dhC’G  ÜÉààc’G á∏Môe{) (Ω2015/07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 AÉ©HQC’G
 ájƒdhC’G ¥ƒ≤M OóY OhóM ‘ Iójó÷G º¡°SC’G ‘ (kÉ«FõL hCG kÉ«∏c) ÜÉààc’G ‘ º¡≤M á°SQÉ‡ §≤a øjó«≤ŸG
 ÜÉààc’G ≈∏Y §≤a á≤aGƒŸG ºàJ ±ƒ°Sh ,ájOÉ©dG ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G OÉ≤©fG ó©H º¡¶aÉfi ‘ É¡YGójEG ” »àdG
 .∫hGóàdG IÎa ájÉ¡f óæY á¶ØëŸG ‘ IOƒLƒŸG ájƒdhC’G ¥ƒ≤M OóY ÖLƒÃ á≤ëà°ùŸG Iójó÷G º¡°SC’G øe Oó©H
 øe øjôªãà°ùŸG áeÉYh øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùª∏d øµÁ »àdGh ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ IÎa ™e  á∏MôŸG √òg øeGõàJh

.ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ É¡dÓN OGôaC’Gh äÉ°ù°SDƒŸG

 ≈àM ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/26 ≥aGƒŸG) `g1436/10/10 óMC’G Ωƒj CGóÑJ :á«fÉãdG  :á«fÉãdG  ÜÉààc’G á∏MôŸG  (2)
 É¡dÓN íª°ùjh ,(zá«fÉãdG ÜÉààc’G á∏Môe{) (Ω2015/07/28 ≥aGƒŸG) `g1436/10/12 AÉKÓãdG Ωƒj ájÉ¡f
 OGôaC’Gh  äÉ°ù°SDƒŸG  øe øjôªãà°ùŸG  áeÉY hCG  øjó«≤ŸG  ÚªgÉ°ùŸG  øe GƒfÉc  kAGƒ°S  ájƒdhC’G  ¥ƒ≤M á∏ªM ™«ª÷
 kÉ©«ªL º¡«dEGh z≥ëà°ùŸG ¢üî°ûdG{ `H º¡æe πc ≈dEG QÉ°ûjh) ∫hGóàdG IÎa ∫ÓN ájƒdhC’G ¥ƒ≤M AGô°ûH GƒeÉb ø‡

 .á∏MôŸG √òg ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ øµÁ ’h .ÜÉààc’G ‘ º¡≤M á°SQÉªÃ (zÚ≤ëà°ùŸG ¢UÉî°TC’G{ `H

 ‘ IQƒcòŸG áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G ´hôa øe ´ôa …CG iód á«fÉãdGh ≈dhC’G Úà∏MôŸG Óc ‘ ÜÉààc’G äÉÑ∏W êPÉ‰ ôaƒàà°Sh
.(záª∏à°ùŸG äÉ¡÷G{) Iô°ûædG √òg øe (ì) áëØ°üdG

 ≈∏Y  ìô£J  ±ƒ°ùa  ,á«fÉãdGh  ≈dhC’G  Úà∏MôŸG  ‘  (zá«≤ÑàŸG  º¡°SC’G{)  É¡«a  ÜÉààc’G  ºàj  ⁄  º¡°SCG  ≈≤ÑJ  ∫ÉM  ‘
 ájQÉªãà°S’G  äÉ°ù°SDƒŸG  ∂∏J  Ωƒ≤J  ¿CG  ≈∏Y  ,(zájQÉªãà°S’G  äÉ°ù°SDƒŸG{)  »°ù°SDƒŸG  ™HÉ£dG  …hP  øjôªãà°ùŸG  øe  OóY
 óMC’G Ωƒj kÉMÉÑ°U Iô°TÉ©dG áYÉ°ùdG øe kAGóàHG ¢Vhô©dG √òg ∫ÉÑ≤à°SG ºà«°Sh .á«≤ÑàŸG º¡°SCÓd AGô°T ¢VhôY Ëó≤àH
 `g1436/10/18 ïjQÉàH ‹ÉàdG Ωƒ«dG øe kÉMÉÑ°U Iô°TÉ©dG áYÉ°ùdG ≈àMh (Ω2015/08/02 ≥aGƒŸG) `g1436/10/17
 á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ¢ü«°üîJ  ºà«°Sh  .(z»≤ÑàŸG  ìô£dG{)  `H  ìô£dG  Gòg  ≈dEG  QÉ°ûjh  .(Ω2015/08/03  ≥aGƒŸG)
 äÉ°ù°SDƒŸG ≈∏Y Ö°SÉæàdÉH º¡°SC’G ¢ü«°üîJ ºàj ¿CG ≈∏Y πbC’Éa πbC’G ºK ≈∏YC’G ¢Vô©dG äGP ájQÉªãà°S’G äÉ°ù°SDƒª∏d
 É¡à∏eÉ©eh  á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ≈dEG  É¡àaÉ°VEG  ºà«°ùa  º¡°SC’G  Qƒ°ùµd  áÑ°ùædÉH  ÉeCG  .¢Vô©dG  ¢ùØf  Ωó≤J  »àdG  ájQÉªãà°S’G
 á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ™«H  äÓ°üëàe »bÉH  ™jRƒJh  ácô°û∏d  á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ìôW ô©°S ‹ÉªLEG  ójó°ùJ  ºàj  ±ƒ°Sh .πãŸÉH
 `g1436/11/01 Ωƒj √É°übCG óYƒe ‘ ¬≤ëà°ùj Ée Ö°ùM πc É¡«≤ëà°ùe ≈∏Y (ìô£dG ô©°S ió©àj ÉÃ) º¡°SC’G Qƒ°ùch

.(Ω2015/08/16 ≥aGƒŸG)

 á«£¨J ó¡©àŸ º¡°SC’G √òg ¢ü«°üîJ ºàj ±ƒ°ùa ájQÉªãà°S’G äÉ°ù°SDƒŸG πÑb øe √GÎ°ûe ÒZ º¡°SCG OƒLh ∫ÉM ‘h
 ó¡©àdG ” Éªc .(zÜÉààc’G äÉª«∏©Jh •hô°Tz21  º°ù≤dG ™LGQ kÓ°†a) ìô£dG ô©°ùH É¡FGô°ûH Ωƒ≤j ±ƒ°S …òdG ÜÉààc’G
 ó©H  .(zÜÉààc’G  á«£¨àH  ó¡©àdG{  16 º°ù≤dG  ™LGQ  kÓ°†a) á«dÉŸG  »∏gC’G  ácô°T  πÑb  øe ÜÉààcÓd á∏eÉµdG  á«£¨àdÉH
 ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e Ú°ùªNh »àFÉe (250^000^000) ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ íÑ°ü«°S ÜÉààc’G á«∏ªY ∫ÉªàcG
 õjõ©àd »°ù«FQ πµ°ûH ÜÉààc’G äÓ°üëàe ‘É°U ΩGóîà°SG ºà«°Sh .º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN (25^000^000)
 ¢ü«°üîàdG  á«∏ªY øY ¿ÓYE’G  ºà«°Sh  .(zÜÉààc’G äÓ°üëàe ΩGóîà°SG{  11 º°ù≤dG  ™LGQ kÓ°†a) IAÓŸG ¢ûeÉg
 kÓ°†a) (z¢ü«°üîàdG ïjQÉJ{) (Ω2015/08/04 ≥aGƒŸG) `g1436/10/19 AÉKÓãdG Ωƒj √É°übCG  óYƒe ‘ á«FÉ¡ædG

 .(zÜÉààc’G äÉª«∏©Jh •hô°T{ 17 º°ù≤dG ™LGQ

 Iójó÷G  º¡°SC’G  ¿ƒµà°Sh  .á«∏«°†ØJ  ¥ƒ≤M  ¬∏eÉ◊  º¡°S  …CG  »£©j  ’h  ,IóMGh  áÄa  øe  ácô°ûdG  º¡°SCG  ™«ªL  ¿EG
 ≥ëjh  ,óMGh  äƒ°U  ‘  ≥◊G  ¬∏eÉ◊  º¡°S  πc  »£©jh  .áªFÉ≤dG  º¡°SCÓd  kÉeÉ“  ájhÉ°ùeh  πeÉµdÉH  áª«≤dG  áYƒaóe
 ÚªgÉ°ùª∏d  áeÉ©dG  á«©ª÷G äÉYÉªàLG  Qƒ°†M º¡°S  øjô°ûY (20) øY π≤j  ’  Ée  ∂∏Á (zºgÉ°ùŸG{)  ºgÉ°ùe  πµd
 øYh ÉgQGó°UEG ïjQÉJ òæe ácô°ûdG É¡æ∏©J ìÉHQCG ájCG Iójó÷G º¡°SC’G ≥ëà°ùà°Sh .É¡«a âjƒ°üàdGh (záeÉ©dG á«©ª÷G{)
 .(zIôWÉîŸG πeGƒY{ 2 º°ù≤dGh zìÉHQC’G ™jRƒJ á°SÉ«°S{ 8 º°ù≤dG ™LGQ kÓ°†a) äóLh ¿EG É¡«∏J »àdG á«dÉŸG äGƒæ°ùdG
 ïjQÉàH (z∫hGóJ{) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ º¡°S ÚjÓe á©HQCG (4^000^000) OóY âLQOCG ¿CG ácô°û∏d ≥Ñ°S óbh
 ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ øe %60 ¬àÑ°ùf ÉÃ ¿ƒ°ù°SDƒŸG ¿ƒªgÉ°ùŸG ÖààcG å«M ,(Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g1428/05/07
 óbh .∫hGóJ ‘ ácô°û∏d áªFÉ≤dG º¡°SC’G ∫hGóJ kÉ«dÉM ºàjh . ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ øe %40 ¬àÑ°ùf Ée ìôW ”h
 ”h  É¡LGQOEG ∫ƒÑbh º¡°SC’G π«é°ùàd (záÄ«¡dG{) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«¡d Ö∏£H ácô°ûdG âeó≤J
 á«∏ªY øe AÉ¡àf’G ó©H Öjôb âbh ‘ ¥ƒ°ùdG ‘ Iójó÷G º¡°SC’G ∫hGóJ CGóÑj ¿CG ™bƒàŸG øeh .äÉÑ∏£àŸG áaÉµH AÉaƒdG
 áµ∏ªŸG  »æWGƒŸ  íª°ùoj  ±ƒ°Sh  .(zÚÑààµª∏d  áª¡e  ïjQGƒJ{  ™LGQ  kÓ°†a)  ¢†FÉØdG  qOQh  Iójó÷G  º¡°SC’G  ¢ü«°üîJ
 QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°Uh ∑ƒæÑdGh äÉcô°û∏dh è«∏ÿG ∫hód ¿hÉ©àdG ¢ù∏› ∫hO »æWGƒeh É¡«a Úª«≤ŸGh ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG
 (ádOÉÑŸG  äÉ«bÉØJG  ∫ÓN  øe)  áµ∏ªŸG  êQÉN  ÖfÉLC’G  øjôªãà°ùª∏dh  á«é«∏ÿG  äÉ°ù°SDƒŸGh  äÉcô°ûdGh  ájOƒ©°ùdG
 QÉ©°TEG{ º°ùb á°SGQOh πeÉµdÉH Iô°ûædG √òg IAGôb »¨Ñæj .¥ƒ°ùdG ‘ É¡dhGóJh É¡LGQOEG ó©H Iójó÷G º¡°SC’G ‘ ∫hGóàdÉH
 QÉªãà°S’ÉH QGôb …CG PÉîJG πÑb Ú≤ëà°ùŸG ÚªgÉ°ùŸG π nÑ pb øe ájÉæ©H É¡«a øjOQGƒdG zIôWÉîŸG πeGƒY{ 2 º°ù≤dGh zΩÉg

.Iô°ûædG √òg ÖLƒÃ ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‘

 ºgDhÉª°SG ô¡¶J øjòdG IQGOE’G ¢ù∏› AÉ°†YCG πªëàjh .(záÄ«¡dG{ `H É¡«dEG QÉ°ûŸGh) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«g  øY IQOÉ°üdG êGQOE’Gh π«é°ùàdG óYGƒb äÉÑ∏£àe Ö°ùëH âeó ob äÉeƒ∏©e ≈∏Y √òg QGó°UE’G Iô°ûf …ƒà–
 øµÁ iôNCG ™FÉbh …CG óLƒJ ’ ¬fCG ,∫ƒ≤©ŸG ó◊G ≈dEGh áæµªŸG äÉ°SGQódG ™«ªL AGôLEG ó©H ,ºgOÉ≤àYGh º¡ª∏Y Ö°ùëH ¿hócDƒjh ,√òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ IOQGƒdG äÉeƒ∏©ŸG ábO øY á«dhDƒ°ùŸG πeÉc øjOôØæeh Ú©ªà› (`g) áëØ°üdG ≈∏Y
 ¿É«∏îJh ,É¡dÉªàcG hCG É¡àbóH ≥∏©àJ äGó«cCÉJ …CG ¿É«£©J ’h ,Iô°ûædG √òg äÉjƒàfi øY á«dhDƒ°ùe …CG (∫hGóJ) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ácô°Th áÄ«¡dG πªëàJ ’h .á∏∏°†e É¡«a IOQGh IOÉaEG …CG π©L ≈dEG Iô°ûædG É¡æ«ª°†J ΩóY …ODƒj ¿CG

.É¡æe AõL …CG ≈∏Y OÉªàY’G øY hCG Iô°ûædG √òg ‘ OQh ÉªY èàæJ IQÉ°ùN …CG øY âfÉc Éª¡e á«dhDƒ°ùe …CG øe áMGô°U Éª¡«°ùØf

.(Ω2015/06/30 ≥aGƒŸG) `g1436/09/13 ïjQÉàH Iô°ûædG √óg äQó°U

ÜÉààc’G á«£¨J ó¡©àe h ÜÉààc’G ôjóeh ‹ÉŸG QÉ°ûà°ùŸG

áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G





بب

إشعار هام
تحتوي هذه الن�سرة تفا�سيل كاملة عن المعلومات المتعلقة بال�سركة واأ�سهم حقوق الأولوية المطروحة للاكتتاب. وعند التقدم بطلب للاكتتاب في الأ�سهم المطروحة، �سيعامل 
اأو  اأن طلباتهم ت�ستند على المعلومات الواردة في هذه الن�سرة والتي يمكن الح�سول على ن�سخ منها من المقر الرئي�سي لل�سركة ومن مدير الكتتاب  اأ�سا�س  الم�ستثمرين على 
الجهات الم�ستلمة اأو من خلال زيارة الموقع الإلكتروني لل�سركة )www.salama.com.sa( اأو مو مرحلتين وهما: قع الهيئة )www.cma.org.sa( اأو موقع �سركة الأهلي 

.)www.ncbc.com( المالية

وقد قامت ال�سركة بتعيين �سركة الأهلي المالية كم�ست�سار مالي )»الم�ست�سار المالي«( ومديراً للاكتتاب )»مدير الكتتاب«( ومتعهداً منفرداً لتغطية الكتتاب )»متعهد التغطية«( 
فيما يتعلق بطرح اأ�سهم حقوق الأولوية لزيادة راأ�سمال ال�سركة بموجب هذه الن�سرة.

كما تحتوي هذه الن�سرة على تفا�سيل تم تقديمها وفق متطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج ال�سادرة عن الهيئة بموجب القرار رقم 3-11-2004 ال�سادر بتاريخ 1425/08/20هـ 
)الموافق 2004/10/04م( والمعدل بقرار مجل�س الهيئة رقم 1-36-2012 ال�سادر بتاريخ 1434/01/11هـ )الموافق 2012/110/25م( )»قواعد الت�سجيل والإدراج«(. ويتحمل 
اأع�ساء مجل�س الإدارة الواردة اأ�سماوؤهم في ال�سفحة )هـ( مجتمعين ومنفردين كامل الم�سوؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه الن�سرة. ويوؤكدون بح�سب علمهم واعتقادهم، 
بعد اإجراء جميع الدرا�سات الممكنة واإلى الحد المعقول، اأنه ل توجد اأي وقائع اأخرى يمكن اأن يوؤدي عدم ت�سمينها في الن�سرة اإلى جعل اأي اإفادة واردة فيها م�سللة. ول تتحمل 
الهيئة ول ال�سوق المالية ال�سعودية تداول اأي م�سوؤولية عن محتويات هذه الن�سرة، ول تعطيان اأي تاأكيدات تتعلق بدقتها اأو اكتمالها، وتخليان نف�سيهما �سراحةً من اأي م�سوؤولية 

مهما كانت عن اأي خ�سارة تنتج عما ورد في هذه الن�سرة اأو عن العتماد على اأي جزء منها.

على الرغم من اأن ال�سركة قامت بالتحريات المعقولة للتاأكد من دقة المعلومات الواردة في هذه الن�سرة في تاريخ اإ�سدارها، اإل اأن جزءاً كبيراً من المعلومات الواردة عن ال�سوق 
والقطاع اللذين تعمل فيهما ال�سركة تم الح�سول عليها من م�سادر خارجية، ومع اأنه ل يوجد لدى ال�سركة اأو اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو �سركة الأهلي المالية اأو اأي من الم�ست�سارين 
)»الم�ست�سارون«( الواردة اأ�سمائهم في ال�سفحتين )و( و )ز( من هذه الن�سرة اأي �سبب للاعتقاد باأن المعلومات الواردة عن ال�سوق والقطاع تحتوي على معلومات غير دقيقة 

ب�سورة جوهرية، اإل اأنه لم يتم التحقق من هذه المعلومات ب�سكل م�ستقل وبالتالي ل يمكن تقديم اأي التزام اأو اإفادة فيما يتعلق بدقتها اأو اكتمالها.

اإن المعلومات التي ت�سمنتها هذه الن�سرة كما هي في تاريخ اإ�سدارها عر�سة للتغيير، ول�سيما اأن الو�سع المالي لل�سركة وقيمة الأ�سهم يمكن اأن تتاأثر ب�سورة �سلبية باأية تطورات 
م�ستقبلية مثل عوامل الت�سخم ومعدلت الفائدة وال�سرائب وغيرها من العوامل القت�سادية وال�سيا�سية الخارجة عن نطاق �سيطرة ال�سركة . ول يجب اعتبار هذه الن�سرة اأو 
اأي ات�سالت �سفهية اأو كتابية متعلقة بالأ�سهم الجديدة المطروحة للاكتتاب العام اأو لن يتم تف�سير ذلك اأو العتماد عليه باأي �سكل من الأ�سكال على اأنه وعد اأو اإقرار بتحقيق 

من النتائج اأو الإيرادات اأو الأحداث الم�ستقبلية لل�سركة.

ول يجوز اعتبار هذه الن�سرة بمثابة تو�سية من جانب ال�سركة اأو اأي من م�ست�ساريها للم�ساركة في عملية الكتتاب. وتعتبر المعلومات الواردة في هذه الن�سرة ذات طبيعة عامة 
اأو الحتياجات ال�ستثمارية الخا�سة. ويتحمل كل م�ستلم لهذه الن�سرة، وقبل اتخاذ قرار  اأو الو�سع المالي  اإعدادها بدون الأخذ في العتبار الأهداف ال�ستثمارية الفردية  تم 
ال�ستثمار، م�سوؤولية الح�سول على ا�ست�سارة مهنية م�ستقلة من م�ست�ساري مالي مرخ�س له من قبل هيئة ال�سوق المالية بخ�سو�س الكتتاب لتقييم مدى ملائمة فر�سة ال�ستثمار 

والمعلومات الواردة في هذه الن�سرة للاأهداف والأو�ساع والحتياجات المالية الخا�سة به.

�سيكون الكتتاب للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلال الفترة من يوم 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م( وت�ستمر حتى نهاية تداول يوم 
1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(. على اأن يتم الكتتاب بالأ�سهم الجديدة على مرحلتين وهما:

المرحلة الأولى: تبداأ يوم 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م(، وت�ستمر حتى نهاية يوم 1436/09/28هـ )الموافق 2015/07/15م( )»مرحلة الكتتاب الأولى«(،  )اأ( 
ويتاح خلالها فقط للم�ساهمين المقيدين ممار�سة حقهم بالكتتاب )كلياً اأو جزئياً( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد 
الجمعية العامة غير العادية. و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من الأ�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة عند نهاية فترة 
التداول. وتتزامن مرحلة الكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق الأولوية، والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلالها تداول حقوق الأولوية.

المرحلة الثانية: تبداأ يوم 1436/10/10هـ )الموافق 2015/07/26م(، وت�ستمر حتى نهاية يوم 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م( )»مرحلة الكتتاب الثانية«(،  )ب( 
ويُ�سمح خلالها لجميع حملة حقوق الأولوية، �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول )وي�سار اإليهم مجتمعين بـ »الأ�سخا�س 

الم�ستحقين« ومنفردين بـ«ال�سخ�س الم�ستحق«( بممار�سة حقهم بالكتتاب في الأ�سهم الجديدة. ول يمكن تداول حقوق الأولوية في هذه المرحلة.

وفي حال تبقى اأ�سهم لم يتم الكتتاب فيها )»الأ�سهم المتبقية«( في المرحلتين الأولى والثانية بالإ�سافة اإلى ك�سور الأ�سهم )اإن وجدت(، ف�سوف تُطرح على عدد من الم�ستثمرين ذوي 
الطابع الموؤ�س�سي )»الموؤ�س�سات ال�ستثمارية«( على اأن تقوم تلك الموؤ�س�سات ال�ستثمارية بتقديم عرو�س �سراء الأ�سهم المتبقية، و�سيتم ا�ستقبال هذه العرو�س ابتداءً من ال�ساعة 
10:00 �سباحاً يوم 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م( وحتى ال�ساعة 10:00 �سباحاً من اليوم التالي بتاريخ 1436/10/18هـ )الموافق 2015/08/03م( وي�سار اإلى 
هذا الطرح بـ )»الطرح المتبقي«(. و�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات ال�ستثمارية ذات العر�س الأعلى ثم الأقل فالأقل، على اأن يتم تخ�سي�س الأ�سهم بالتنا�سب على 
الموؤ�س�سات ال�ستثمارية التي تقدم نف�س العر�س. و�سوف يكون �سعر الكتتاب بالأ�سهم الجديدة التي لم يكتتب بها في هذه الفترة بحد اأدنى �سعر الطرح. واإذا كان �سعر بيع الأ�سهم 
غير المكتتب بها اأعلى من �سعر الطرح يوزع الفرق )اإن وجد( كتعوي�س لحملة حقوق الأولية الذين لم يقوموا بالكتتاب بحقوقهم بن�سبة ما يملكونه من حقوق،  و�ستوزع هذه المبالغ  

على م�ستحقيها كلًا ح�سب ما ي�ستحقه في موعد اأق�ساه يوم 1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م(.

ولنعقاد الجمعية العامة غير العادية يتطلب ح�سور م�ساهمين يمثلون ن�سف )50%( من راأ�س المال على الأقل فاإذا لم يتوفر هذا الن�ساب في الجتماع وجهت الدعوة اإلى اجتماع 
ثانٍ خلال الثلاثين )30( يوماً التالية للاجتماع ال�سابق ويعتبر الجتماع الثاني �سحيحاً اإذا ح�سره عدد من الم�ساهمين يمثل ربع راأ�س المال على الأقل. ويتم احت�ساب الأ�سوات 
في الجمعية العامة غير العادية على اأ�سا�س �سوت واحد لكل �سهم. ولكي ت�سدر الجمعية العامة غير العادية قرارها بزيادة راأ�سمال ال�سركة ل بد اأن يكون الت�سويت بالموافقة 

�سادر باأغلبية ثلاثة اأرباع )4/3( الأ�سهم الممثلة بالجتماع.

وقد تم بتاريخ 1436/08/17هـ )الموافق 2015/06/04م( ن�سر دعوة لنعقاد الجمعية العامة غير العادية لل�سركة للموافقة على اإ�سدار اأ�سهم حقوق اأولوية وفقاً لزيادة راأ�سمال 
ال�سركة وفقاً للاأنظمة ال�سادرة عن وزارة التجارة وال�سناعة بهذا ال�ساأن، ويجب التنويه اأنه اإذا لم يتم الح�سول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على طرح اأ�سهم حقوق 

الأولوية هذه، فاإن اإ�سدار اأ�سهم حقوق الأولوية �سيتوقف، وتعتبر هذه الن�سرة لغية مبا�سرةً، و�سيتم اإ�سعار الم�ساهمين بذلك.
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بيانات عن قطاع التأمين والسوق

اإن المعلومات القت�سادية المتعلقة بالقت�ساد ال�سعودي وبقطاع التاأمين وبيانات ال�سوق تم الح�سول عليها من م�سادر موثوقة غير اأن ال�سركة ومجل�س اإدارتها اأو �سركة الأهلي 
المالية اأو اأي من م�ست�ساريها الذين تظهر اأ�سماوؤهم في ال�سفحات )و-ز( من هذه الن�سرة لم يقوموا بالتحقق منها ب�سكل م�ستقل وبالتالي ل يمكن اإعطاء �سمان �سريح ب�ساأن 

�سحة هذه المعلومات واكتمالها. 

هذا وقد ا�ستملت م�سادر المعلومات عن القطاع وال�سوق ب�سكل رئي�س على ما يلي:

1. موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي:
�س.ب 2992 الريا�س 11169

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 4633000 11 966+
فاك�س: 4663966 11 966+

 www.sama.gov.sa :الموقع الإلكتروني

اأن�سئت موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي، الم�سرف المركزي للمملكة العربية ال�سعودية في عام 1372هـ الموافق 1952م. 

وتقوم الموؤ�س�سة بالمهام الرئي�سة التالية: 

اإ�سدار العملة الوطنية )وهي الريال ال�سعودي(.   �
القيام بعمل م�سرف الحكومة.   �

مراقبة الم�سارف التجارية.   �
اإدارة احتياطيات المملكة من النقد الأجنبي.   �

اإدارة ال�سيا�سة النقدية للمحافظة على ا�ستقرار الأ�سعار واأ�سعار ال�سرف.   �
ت�سجيع نمو النظام المالي و�سمان �سلامته.  �

مراقبة الم�سارف التجارية والإ�سراف على �سركات التاأمين.  �

وتعتبر المعلومات المعدة من قبل موؤ�س�سة النقد - والتي تم ال�ستعانة بها في هذه الدرا�سة وخا�سة فيما يتعلق بالمعلومات عن القت�ساد ال�سعودي - معلومات عامة ومتاحة للعموم 
ويمكن الح�سول عليها دون الحاجة للح�سول على موافقة م�سبقة.

2. وزارة المالية – المملكة العربية ال�سعودية
الريا�س 11177- المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4050000 11 966+ 
www.mof.gov.sa :الموقع الإلكتروني

تعتبر ثاني الوزارات التي تم ت�سكيلها في المملكة عام 1351هـ، وتقوم بالمهام التالية:

ال�سراف على تنفيذ ال�سيا�سة المالية والنقدية للدولة ومراقبة تنفيذها من قبل الأجهزة المخت�سة.  �
اإعداد الميزانية العامة للدولة ومناق�ستها مع الأجهزة الحكومية ومراقبة تنفيذها.  �

�سبط الح�سابات الجارية بين وزارة المالية وكافة اأجهزة الدولة الأخرى.  �
القيام بدور المراقبة للمرحلة ال�سابقة لل�سرف من بنود الميزانية في كافة الأجهزة الحكومية.  �

الإ�سراف على اأعمال اإيرادات الدولة والتاأكد من اأنها تجري وفقاً للقواعد والأنظمة الخا�سة بها.  �
الإ�سراف على اإقفال ح�سابات وم�سروفات الحكومة ال�سنوية.  �

الإ�سراف على اأملاك الدولة والمحافظة عليها.  �
تمثيل الدولة في الموؤ�س�سات القت�سادية والمالية الدولية والإقليمية، ومتابعة المعلومات المالية والقت�سادية على الم�ستوى الدولي واإعداد الدرا�سات والتقارير اللازمة   �

عنها.
تنفيذ قرارات الدولة فيما يتعلق بالإعانات الخارجية.  �

متابعة تنفيذ �سيا�سة الدولة في تقديم القرو�س المالية للمواطنين وال�سركات الوطنية في مختلف المجالت الإنمائية عن طريق البنوك وال�سناديق التي تتبعها وهي   �
�سندوق التنمية الزراعية والبنك ال�سعودي للت�سليف والدخار و�سندوق التنمية ال�سناعية و�سندوق التنمية العقارية و�سندوق ال�ستثمارات العامة.

3. ال�سركة ال�سوي�سرية لإعادة التاأمين )�سوي�س ري(
�س.ب 8002 زيورخ

�سوي�سرا
هاتف: 2121 285 43 41+

فاك�س: 2999 285 43 41 +
www.swissre.com :الموقع الإلكتروني

وهي �سركة عالمية رائدة في مجال اإعادة التاأمين تاأ�س�ست عام 1863م في زيورخ، �سوي�سرا، وتعمل في اأكثر من 25 دولة حول العالم. وت�سدر ال�سركة تقارير عن قطاع التاأمين 
في العالم وهذه التقارير متاحة للعموم على �سبكة النترنت. وتعتبر المعلومات الم�ستخدمة من �سوي�س ري متاحة للعموم عبر موقعها على �سبكة الإنترنت وبذلك فهي ل ت�ستدعي 

الح�سول على الموافقة ل�ستخدام هذه المعلومات في هذه الن�سرة.
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عرض المعلومات المالية

تم اإعداد القوائم المالية المراجعة لل�سنوات المالية 2011م و2012م 2013م والقوائم المالية التي تم فح�سها للربع الثالث من عام 2014م لل�سركة والإي�ساحات المرفقة بها والواردة 
في هذه الن�سرة، وفقاً للمعايير الدولية الخا�سة بالتقارير المالية وبح�سب معايير المحا�سبة ال�سارة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين . وقد روجعت من قبل �سركة اإرن�ست 
و يونغ ومكتب الب�سام محا�سبون قانونيون وا�ست�ساريون لعام 2011م و2012م و�سركة كي بي ام جي/ ال�سدحان والفوزان ومكتب الب�سام محا�سبون قانونيون وا�ست�ساريون لعام 
2013م والقوائم المالية الأولية للربع الأول والربع الثاني والثالث والرابع من عام 2014م من قبل �سركة �سركة ديلويت اآند تو�س بكر اأبو الخير و�سركاهم و �سركة ابراهيم الب�سام 

وعبدالمح�سن النمر محا�سبون قانونيون )المحا�سبون المتحالفون(، علماً باأن ال�سركة ت�سدر بياناتها المالية بالريال ال�سعودي.

التوقعات والإفادات المستقبلية

تّم اإعداد التوقعات الواردة في هذه الن�سرة على اأ�سا�س افترا�سات مبنية على معلومات ال�سركة ح�سب خبرتها في ال�سوق بالإ�سافة اإلى معلومات ال�سوق المعلنة والمتاحة للعامة. وقد 
تختلف ظروف ال�سركة في الم�ستقبل عن الفترا�سات الم�ستخدمة، وبالتالي فاإنه ل يوجد �سمان اأو تاأكيد اأو تعهد فيما يتعلق بدقة اأو اكتمال اأي من هذه التوقعات. وتوؤكد ال�سركة 

باأن الإفادات الواردة في هذه الن�سرة تمت بناءً على العناية المهنية اللازمة. 

الم�ستقبلية مثل  الدللة  الكلمات ذات  بع�س  ا�ستخدام  ب�سكل عام من خلال  ي�ستدل عليها  اأن  والتي يمكن  »اإفادات م�ستقبلية«،  الن�سرة  الواردة في هذه  التوقعات  بع�س  وتمثل 
»يخطط«، »يعتزم«، »ينوي«، »يقدر«، »يعتقد«، »يتوقع«، »من المتوقع«، »يمكن«، »من الممكن«، »يحتمل«، »من المحتمل«، »�سوف«، »قد« وال�سيغ النافية لها وغيرها من المفردات 
المقاربة اأو الم�سابهة لها في المعنى. وتعك�س هذه الإفادات وجهات النظر الحالية لل�سركة ب�ساأن الأحداث الم�ستقبلية، لكنها ل ت�سكل �سماناً اأو تاأكيداً لأي اأداء فعلي م�ستقبلي لل�سركة، 
اإذ اأن هناك العديد من العوامل التي قد توؤثر على الأداء الفعلي لل�سركة اأو اإنجازاتها اأو نتائجها وتوؤدي اإلى اختلافها ب�سكل كبير عما ت�سمنته هذه الإفادات �سراحةً اأو �سمناً. وقد 
تم ا�ستعرا�س اأهم المخاطر والعوامل التي يمكن اأن توؤدي اإلى مثل هذا الأثر ب�سورة اأكثر تف�سيلًا في اأق�سام اأخرى من هذه الن�سرة )ف�سلًا راجع الق�سم 2 »عوامل المخاطرة«(. 
وفيما لو تحقق واحد اأو اأكثر من هذه العوامل، اأو لو ثبت عدم �سحة اأو عدم دقة اأي من التوقعات اأو التقديرات الواردة في هذه الن�سرة، فاإن النتائج الفعلية لل�سركة قد تختلف 

ب�سكل جوهري عن تلك المو�سحة في هذه الن�سرة 

ومع مراعاة متطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج، تلتزم ال�سركة تقديم ن�سرة اإ�سدار تكميلية للهيئة اإذا علمت في اأي وقت بعد اعتماد هذه الن�سرة من الهيئة وقبل قبول واإدراج 
اأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( باأن )1( وجود تغير مهم في اأمور جوهرية واردة في هذه الن�سرة، اأو اأي م�ستند مطلوب بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج، اأو )2( 

ظهور اأي م�سائل اإ�سافية مهمة كان يجب ت�سمينها في الن�سرة.

وبا�ستثناء هاتين الحالتين، فاإن ال�سركة ل تعتزم تحديث اأو تعديل اأية معلومات متعلقة بالقطاع اأو ال�سوق اأو الإفادات الم�ستقبلية التي تت�سمنها هذه الن�سرة �سواءً كان ذلك نتيجة 
معلومات جديدة اأو نتيجة حوادث م�ستقبلية اأو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر والأمور غير الموؤكدة والتقديرات، فاإن الأحداث والظروف والتوقعات الم�ستقبلية التي تتناولها هذه 
الن�سرة قد ل تحدث على النحو الذي تتوقعه ال�سركة اأو قد ل تحدث اإطلاقاً. وعليه، يتعين على الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد المحتملين فح�س جميع الإفادات الم�ستقبلية في 

�سوء هذه الإي�ساحات مع عدم العتماد على الإفادات الم�ستقبلية ب�سكلٍ اأ�سا�سي.
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دليل الشركة 

أعضاء مجلس الادارة 
التمثيل/ ا�سم تاريخ الع�سوية�سفة الع�سويةالعمرالجن�سيةالمن�سبالا�سمم

الممَثل
الاأ�سهم المملوكة

غير مبا�سرمبا�سر

غير تنفيذي/57ال�سعوديةالرئي�س�سالح جميل ملائكة1
غير م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/56ال�سعوديةع�سورا�سد عبدالله ال�سويكت2
م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/56ال�سعوديةع�سوح�سين ح�سن بياري3
م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/64ال�سعوديةع�سوعبدالعزيز عبداللطيف جزار4
م�سقل

-2013/06/011.000م 

غير تنفيذي /45ال�سعوديةع�سوطارق عبدالله القرعاوي5
م�ستقل

-1.000-2013/06/01م

غير تنفيذي /54ال�سعوديةع�سولوؤي حمزة ب�سراوي***6
م�ستقل

----

غير تنفيذي /59الإماراتع�سومروان اأحمد الغرير***7
م�ستقل

----

الم�سدر: ال�سركة 
َ عبد الروؤوف �سليمان باناجه ع�سو في المجل�س بتاريخ 2013/06/01م وقدم ا�ستقالته بتاريخ 2013/08/19م. *عُينِّن

** عين في�سل م�سطفى الكردي ع�سو في المجل�س بتاريخ 2013/06/01م وقدم ا�ستقالته بتاريخ 2014/09/08م.

***ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم )36100051772( وتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م(، بتعيين كل من ال�سادة/ مروان اأحمد الغرير و لوؤي حمزة ب�سراوي، وتم 

العلان عن ذلك على موقع تداول وقد �سدر قرار المجل�س بالتمرير رقم ت م 1/2015 بتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م( بتعيينهم. هذا ول تعد موافقة المجل�س نهائية و�سيتم عر�س هذه التعيينات 
خلال اأول اجتماع للجمعية العامة لإقرارها بمهلة اأق�ساها 2015/06/30م. 

عنوان الشركة 

�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني 

جدة– مجمع بن حمران - �سارع الأمير محمد بن عبدالعزيز – التحلية

�س.ب 122392 الرمز البريدي 21322

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 6647877 96612+

فاك�س: 6647387 96612+

info@salama.com.sa :البريد الإلكتروني

www.salama.com.sa :الموقع الإلكتروني

�سكرتير مجل�س الاإدارة ممثل ال�سركة

م�سعل اإبراهيم ال�سايع

الرئي�س التنفيذي

�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني 

جدة– مجمع بن حمران – �سارع التحلية

�س.ب 122392 الرمز البريدي 21322

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 6647877 12 966 +

فاك�س: 6647387 12 966 +

m.shayea@ salama.com.sa :البريد الإلكتروني

www.salama.com.sa :الموقع الإلكتروني

ح�سن اأحمد �سبيلي

�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني 

جدة– مجمع بن حمران – �سارع الأمير محمد بن عبدالعزيز - التحلية

�س.ب 122392 الرمز البريدي 21322

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 6647877 12 966 +

فاك�س: 6647387 12 966 

hasan.shebaily@salama.com.sa :البريد الإلكتروني

www.salama.com.sa :الموقع الإلكتروني
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م�سجل الاأ�سهم

ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(

اأبراج التعاونية، البرج ال�سمالي

700 طريق الملك فهد

�س.ب 60612 الريا�س 11555

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2189999 11 966 +

فاك�س: 2189090 11 966 +

 webinfo@tadawul.com.sa :البريد الإلكتروني

www.tadawul.com.sa :الموقع الإلكتروني

المستشارون

الم�ست�سار المالي ومدير الاكتتاب 

�سركة الأهلي المالية
الريا�س – مبنى المعذر برج »ب«، الدور 4

�سارع المعذر �س.ب 22216، الريا�س 11495
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 8747106 11 966 +
فاك�س: 4060049 11 966+

w.alkhatib@ncbc.com :البريد الإلكتروني
www.ncbc.com :الموقع الإلكتروني

متعهد تغطية الاكتتاب

�سركة الأهلي المالية
الريا�س – مبنى المعذر برج »ب«، الدور 4

�سارع المعذر
�س.ب 22216، الريا�س 11495

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 8747106 11 966 +
فاك�س: 4060049 11 966+

w.alkhatib@ncbc.com :البريد الإلكتروني
www.ncbc.com :الموقع الإلكتروني

الم�ست�سار القانوني 

�سركة عبدالعزيز الع�ساف وم�ساركوه )محامون وم�ست�سارون(
برج المملكة، الدور 24، طريق الملك فهد

�س.ب 90217 الريا�س 11613
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 966112112000 +
فاك�س: 966112112727 +

aalmasoud@aaafirm.com :البريد الإلكتروني
www.aaafirm.com :الموقع الإلكتروني

	  

المحا�سبون القانونيون 

�سركة ديلويت اآند تو�س، بكر اأبو الخير و�سركاهم

�س. ب 213، الريا�س 11411

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 8400282 11 966+

فاك�س: 2828428 11 966+

info.me@deloitte.com :البريد الإلكتروني

www.deloitte.com :الموقع الإلكتروني
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المحا�سبون القانونيون 

�سركة ابراهيم الب�سام وعبدالمح�سن النمر محا�سبون قانونيون )المحا�سبون المتحالفون(

الريا�س طريق الملك عبد لله المبنى 17 مكتب 7

�س.ب: 28355 الريا�س 11482

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف:2395353 11 966+

فاك�س: 2395454 11 966+

ibrahim.albassam@abc-albassam.com :البريد الإلكتروني

 www.aacpa-sa.com :الموقع الإلكتروني

م�ست�سار العناية المهنية المالية

اإرن�ست و يونغ

�س.ب: 2732 الريا�س 11461

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 2159847 11 966+

فاك�س: 2734730 11 966+

riyadh@sa.ey.com :البريد الإلكتروني

 www.ey.com/me :الموقع الإلكتروني

الخبير الاكتواري

�سركة منار �سيجما للا�ست�سارات المالية 

�س.ب: 341905 الريا�س 11333

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف:966559444777 +

فاك�س: 112112423 966 +

www.manarsigma.com :الموقع الإلكتروني

Manar 
Financial Consulting

Sigma 

تنويه:

قدم الم�ست�سارون الواردة اأ�سمائهم اأعلاه موافقتهم الخطية لإدراج ا�سمائهم و�سعاراتهم و اإفاداتهم بال�سيغة الواردة في هذه الن�سرة ولم يتم �سحب تلك الموافقات حتى تاريخ 
هذه الن�سرة. كما اأنه لي�س لأي من الم�ست�سارين اأو العاملين لديهم اأو اأي من اأقربائهم اأ�سهما اأو م�سالح مهما كان نوعها في ال�سركة.



حح

الجهات الم�ستلمة

البنك الأهلي التجاري
طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3555، جدة 21481، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 966126493333+
فاك�س: 966126437426+

contactus@alahli.com :البريد الإلكتروني
 www.alahli.com :الموقع الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية
طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س 1142
المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 4770 477 11 966+
فاك�س: 9402 479 11 966 +

CustomerCare@samba.com :البريد الإلكتروني
 www.samba.com :الموقع الإلكتروني

م�سرف الراجحي
الريا�س - �سارع العليا

�س.ب. 28، الريا�س 11411
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4629922 11 966+
فاك�س: 4624311 11 966+

contactcenter@alrajhibank.com.sa :البريد الإلكتروني
www.alrajhibank.com.sa :الموقع الإلكتروني

بنك الريا�س
الريا�س - طريق الملك عبد العزيز
�س.ب. 22622 ، الريا�س 11416

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 4013030 11 966 +
فاك�س: 4042618 11 966 +

customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني
www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني

البنك ال�سعودي الفرن�سي
الريا�س – طريق المعذر 

�س.ب. 56006 ، الريا�س 11554
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4042222 11 966 +
فاك�س: 4042311 11 966 +

communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني
www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني
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البنوك الرئيسة للشركة

مجموعة �سامبا المالية

طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س 1142

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 4770 477 11 966+

فاك�س: 9402 479 11 966 +

CustomerCare@samba.com :البريد الإلكتروني

 www.samba.com :الموقع الإلكتروني

البنك الأهلي التجاري

طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3555، جدة 21481، المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 966126493333+

فاك�س: 966126437426+

contactus@alahli.com :البريد الإلكتروني

 www.alahli.com.sa :الموقع الإلكتروني

م�سرف الراجحي

الريا�س - �سارع العليا

�س.ب. 28، الريا�س 11411

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4629922 11 966+

فاك�س: 4624311 11 966+

contactcenter@alrajhibank.com.sa :البريد الإلكتروني

www.alrajhibank.com.sa :الموقع الإلكتروني

م�سرف الإنماء

برج العنود - طريق الملك فهد

�س.ب 66674، الريا�س 11586

هاتف: 96611218555 +

فاك�س: 96612185000+

info@alinma.com :البريد الإلكتروني

www.alinma.com :الموقع الإلكتروني
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ملخص الطرح

يتعين على م�ستلمي ن�سرة الإ�سدار هذه قراءتها كاملةً قبل اتخاذ القرار ال�ستثماري بالإ�ستثمار في اأ�سهم ال�سركة المطروحة بموجب هذه الن�سرة . 

)الموافق ال�سركة 1427/09/18هـ  وتاريخ   60  / م  رقم  الملكي  المر�سوم  بموجب  �سعودية  م�ساهمة  �سركة  هي  التعاوني  للتاأمين  �سلامة  �سركة 
العامة  الهيئة  وترخي�س  2006/10/09م(  )الموافق  1427/09/16هـ  وتاريخ   )233( رقم  الوزراء  مجل�س  وقرار  2006/10/11م( 
للا�ستثمار رقم )1/870( وتاريخ 1426/09/13هـ )الموافق 2005/10/15م( وب�سجل تجاري رقم )4030169661( ال�سادر من مدينة 

الريا�س بتاريخ 1428/05/06 هـ )الموافق 2007/05/23م( وتم ت�سجيلها ب�سجل مدينة جدة.

القيام - وفقاً لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والأنظمة والقواعد ال�سارية في المملكة العربية ال�سعودية ملخ�س اأن�سطة ال�سركة
- بمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة التاأمين اأو توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة، ولل�سركة 
اأن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم القيام بها لتحقيق اأغرا�سها، �سواءً في مجال التاأمين اأو ا�ستثمار اأموالها، واأن تقوم بتملك وتحريك 
الأموال الثابتة والنقدية اأو بيعها اأو ا�ستبدالها اأو تاأجيرها بوا�سطتها مبا�سرة اأو بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�ستريها اأو بال�ستراك مع 

جهات اأخرى.

الم�ساهم في ال�سركة الذي يملك ن�سبة 5% اأو اأكثر من اأ�سهم راأ�سمال ال�سركة. ويو�سح الجدول التالي الم�ساهم الكبير في ال�سركة:كبار الم�ساهمين 

راأ�س المالعدد الاأ�سهمالن�سبة قبل الطرحالم�ساهم
)ريال �سعودي(

30.03.000.00030.000.000%ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين

زيادة راأ�سمال ال�سركة عن طريق طرح اأ�سهم جديدة )طرح اأ�سهم حقوق اأولوية(.طبيعة الطرح

)10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد، ويمثل قيمة الكتتاب في ال�سهم الجديد.�سعر الطرح

الجمعية ال�سعر المعدل انعقاد  يوم  تداول  بنهاية  وذلك  الواحد،  لل�سهم  �سعودي  ريال   )17.77( اإلى  المالية  ال�سوق  ال�سركة في  �سهم  �سعر  تعديل  تم 
العامة غير العادية، وبعد موافقة الم�ساهمين في ال�سركة على زيادة راأ�سمال ال�سركة، ويمثل ذلك انخفا�س في �سعر �سهم ال�سركة بمقدار 

)11.63( ريال �سعودي لل�سهم الواحد.

)10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد.القيمة ال�سمية لل�سهم

)10.000.000( ع�سرة مليون �سهم عادي.عدد الأ�سهم القائمة والم�سدرة قبل الكتتاب

)الموافق موافقة موؤ�س�سة النقد 1435/12/01هـ  وبتاريخ   )351000147528( رقم  الخطاب  بموجب  النهائية  ال�سعودي  العربي  النقد  موؤ�س�سة  موافقة 
2014/09/25م( على زيادة راأ�سمال ال�سركة بمبلغ )150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال �سعودي عن طريق طرح اأ�سهم حقوق 

اأولوية.

)100.000.000( مائة مليون ريال �سعودي.راأ�سمال ال�سركة الحالي

)15.000.000( خم�سة ع�سر مليون �سهم عادي.اإجمالي عدد الأ�سهم المطروحة للاكتتاب

)25.000.000( خم�سة وع�سرون مليون �سهم عادي.اإجمالي عدد الأ�سهم بعد الكتتاب

)250.000.000( مائتان وخم�سون مليون ريال �سعودي.راأ�س المال بعد الزيادة

�سيتم زيادة راأ�سمال ال�سركة بن�سبة )150(% .ن�سبة الزيادة في راأ�س المال

)150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال �سعودي.اإجمالي قيمة الطرح

)8.000.000( ثمانية ملايين ريال �سعودي.تكاليف الطرح

اإجمالي ح�سيلة ال�سدار بعد خ�سم تكاليف 
الطرح.

 )142.000.000( مائة واثنان واأربعون مليون ريال �سعودي.

)15.000.000( خم�سة ع�سر مليون �سهم عادي.عدد الأ�سهم المتعهد بتغطيتها

)150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال �سعودي.اإجمالي المبلغ المتعهد بتغطيته

نهاية فترة تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية والتي تم الت�سويت فيها على الزيادة المقترحة  لراأ�س المال بح�سب تو�سية مجل�س تاريخ الأحقية
الإدارة خلال اجتماعه  بتاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م(.

يتم تخ�سي�س الأ�سهم في يوم الثلاثاء 1436/10/19هـ )الموافق 2015/08/04م(.تاريخ التخ�سي�س

 م�ساهمي ال�سركة المقيدين في �سجل ال�سركة عند نهاية التداول في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.الم�ساهمون المقيدون

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�سهم الجديدة المطروحة عند اعتماد الزيادة في راأ�س المال وهو حق حقوق الأولوية
مكت�سب لجميع الم�ساهمين المقيدين في �سجلات ال�سركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحامله اأحقية 
الكتتاب ب�سهم واحد جديد وذلك ب�سعر الطرح. و�سيتم اإيداع حقوق الأولوية بعد انعقاد الجمعية غير العادية خلال يومين. و�ستظهر 
الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية. وحينئذٍ �سيتم اإ�سعار الم�ساهمين المقيدين بذلك واإيداع 

الحقوق في محافظهم.

هي الأ�سهم المطروحة لكتتاب الم�ساهمين المقيدين والناتجة عن زيادة راأ�سمال ال�سركة الم�سدرة.الأ�سهم الجديدة



ك

)1.50( حق لكل )1( �سهم قائم مملوك للم�ساهمين المقيدين، مع العلم اأن تلك الن�سبة هي ناتج ق�سمة عدد الأ�سهم الجديدة الم�سدرة معامل اأحقية الكتتاب
على عدد الأ�سهم الحالية لل�سركة.

 )15.000.000( خم�سة ع�سر مليون حق.عدد حقوق الأولوية الم�سدرة

ويتاح مرحلة الكتتاب الأولى  2015/07/15م(،  )الموافق  1436/09/28هـ  يوم  نهاية  حتى  وت�ستمر  2015/07/06م(،  )الموافق  1436/09/19هـ  يوم  تبداأ 
خلالها للم�ساهمين المقيدين فقط ممار�سة حقهم في الكتتاب )كلياً اأو جزئياً( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي 
اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية. و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من الأ�سهم الجديدة  تم 
الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الكتتاب الأولى مع فترة تداول 

حقوق الأولوية، التي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلالها تداول حقوق الأولوية.

)المــوافــق فترة تداول حقوق الأولوية 1436/09/28هــــــ  ــعــاء  الأرب يــوم  نهاية  حتى  وت�ستمر  2015/07/06م(،  )المــوافــق  1436/09/19هــــــ  الإثــنــين  يــوم  تــبــداأ 
2015/07/15م(، ويمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلالها تداول حقوق الأولوية. 

)المــوافــق مرحلة الكتتاب الثانية 1436/10/12هـــــــ  الــثــلاثــاء  يــوم  نهاية  حتى  وت�ستمر  2015/07/26م(،  )المــوافــق  1436/10/10هـــــــ  الأحـــد  يــوم  تــبــداأ 
2015/07/28م(، وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق الأولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو من عامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات 
والأفراد ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول )بممار�سة حقهم في الكتتاب. ول يمكن تداول حقوق الأولوية في هذه 

المرحلة.

يتعين على الأ�سخا�س الم�ستحقين الراغبين في الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية تعبئة نماذج الطلبات المتوفرة لدى فروع الجهات الم�ستلمة طريقة الكتتاب
ومن ثم ت�سليمها لدى اأي من هذه الجهات خلال فترة الكتتاب. ويجب دفع مبلغ الكتتاب كاملا عند تقديم طلب الكتتاب من خلال 
تفوي�س الجهة الم�ستلمة بخ�سم المبلغ المطلوب من ح�ساب المكتتب لدى الجهة الم�ستلمة، اأو عن طريق �سيك م�سرفي م�سدق م�سحوب 
اأن يكون للمكتتب  اأولوية« دون �سورة  – اأ�سهم حقوق  على اأحد البنوك الحلية والم�سجل با�سم »ح�ساب �سركة �سلامة للتاأمين التعاوني 
الآلي لأي من  ال�سراف  اأو  الهاتف الم�سرفي،  الإنترنت،  الم�ستلمة. كذلك يمكن الكتتاب عبر  الم�ستحق« ح�ساب لدى الجهة  »ال�سخ�س 
على  تغييرات  طراأت  قد  تكون  لا  واأن  الم�ستلمة  الجهة  لدى  ح�ساب  الم�ستحق  ال�سخ�ص  لدى  يكون  اأن  ب�سرط  وذلك  الم�ستلمة،  الجهات 

المعلومات الخا�سة به مالم تكن هذه التغييرات قد بلغت للجهة الم�ستلمة وتم اعتمادها.

الأ�سهم المتبقية التي لم يتم الكتتاب فيها في المرحلتين الأولى والثانية.الأ�سهم المتبقية

تلك الطرح المتبقي تقوم  اأن  على  ال�ستثمارية«(  »الموؤ�س�سات  بـ  لهم  )وي�سار  الموؤ�س�سي  الطابع  ذوي  الم�ستثمرين  من  عدد  على  المتبقية  الأ�سهم  تطرح 
الموؤ�س�سات ال�ستثمارية بتقديم عرو�س �سراء للاأ�سهم المتبقية، و�سوف يتم ا�ستقبال هذه العرو�س ابتداءً من ال�ساعة العا�سرة �سباحاً 
يوم الأحد 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م( وحتى ال�ساعة العا�سرة �سباحاً من اليوم التالي بتاريخ 1436/10/18هـ )الموافق 
2015/08/03م(. وي�سار اإلى هذا الطرح بـ )»الطرح المتبقي«(. و�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات ال�ستثمارية ذات العر�س 
الأعلى ثم الأقل فالأقل على اأن يتم تخ�سي�س الأ�سهم بالتنا�سب على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية التي تقدم نف�س العر�س، اأما بالن�سبة لك�سور 

الأ�سهم ف�سيتم اإ�سافتها اإلى الأ�سهم المتبقية ومعاملتها بالمثل.

جميع حملة حقوق الأولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول.الأ�سخا�س الم�ستحقون

اأو من الم�ستثمرين ذوي الطابع فئات الم�ستثمرين الم�ستهدفين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول  حملة حقوق الأولوية من الم�ساهمين المقيدين 
الموؤ�س�سي.

تقوم »تداول« بتجهيز اآليات لتنظيم عملية تداول حقوق الأولوية في اأنظمتها. ويو�سع رمز منف�سل لحقوق الأولوية لل�سركة )يكون م�ستقلًا اإدراج وتداول حقوق اأولية الكتتاب
عن رمز �سهم ال�سركة على �سا�سة التداول(، ويملك الم�ساهمين المقيدين خلال فترة الكتتاب وتداول حقوق الأولية الخيارات التالية:

الحتفاظ بالحقوق المكت�سبة كما بتاريخ الأحقية وممار�سة الكتتاب فيها.  .1

بيع الحقوق المكت�سبة اأو جزء منها من خلال ال�سوق.  .2

�سراء حقوق اإ�سافية من خلال ال�سوق.  .3

عدم القيام باأي �سيء فيما يتعلق بحقوق الأولوية �سواءً ببيعها اأو ممار�سة حق الكتتاب فيها، وفي هذه الحالة �سيتم طرح الأ�سهم   .4
المتبقية الناتجة عن عدم ممار�سة تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.

كما يجوز لعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلال فترة التداول �سراء وبيع حقوق الأولوية في ال�سوق وممار�سة الكتتاب فيها اإذا 
تم الحتفاظ بها اإلى نهاية فترة الكتتاب الأولى، فقط خلال فترة الكتتاب الثانية. و�سيعمد نظام »تداول« باإلغاء رمز حقوق الأولوية 
لل�سركة على �سا�سة تداول بعد انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية وعلى ذلك، �سيتوقف تداول حقوق الأولوية مع انتهاء فترة تداول حقوق 

الأولوية.

تعك�س قيمة الحق الإر�سادية الفرق بين القيمة ال�سوقية ل�سهم ال�سركة خلال فترة التداول و�سعر الطرح.قيمة الإر�سادية للحق 

و�ستقوم تداول باحت�ساب ون�سر قيمة الحق الإر�سادية وب�سكل م�ستمر خلال فترة التداول على موقعها متاأخرة بخم�س دقائق، اإ�سافة اإلى 
مزودي خدمة معلومات ال�سوق حتى يت�سنى للم�ستثمرين الطلاع على القيمة الإر�سادية للحق عند اإدخال الأوامر.

هو ال�سعر الذي يتم تداول الحق به علماً باأن هذا ال�سعر يتم تحديده من خلال اآلية العر�س والطلب في ال�سوق وبالتالي فاإنه قد يختلف �سعر تداول الحق
عن قيمة الحق الإر�سادية.



لل

اأ�سهم حقوق الأولوية الجديدة عبر تعبئة نموذج اكتتاب وت�سديد المقابل لدى فروع الجهات ممار�سة حقوق اأولوية الكتتاب قيام الأ�سخا�س الم�ستحقون بالكتتاب في 
الم�ستحقين  للاأ�سخا�س  ويمكن  للمكتتبين.  الخدمات  هذه  تتيح  التي  الم�ستلمة  الجهات  لدى  اإلكترونياً  الكتتاب  طريق  عن  اأو  الم�ستلمة 

ممار�سة حقوق الأولوية كالتالي:

يتاح في المرحلة الأولى للم�ساهمين المقيدين فقط ممار�سة حقهم في الكتتاب )كلياً اأو جزئياً( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق 
اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية، و�ستتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من الأ�سهم  الأولوية التي تم 
الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الكتتاب الأولى مع فترة 

تداول حقوق الأولوية، والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وغير المقيدين خلالها تداول حقوق الأولوية.

في المرحلة الثانية، ي�سمح لجميع حملة حقوق الأولوية �سواءً كانوا من الم�ساهمين المقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة 
التداول، بممار�سة حقهم في الكتتاب.

وفي حال لم تتم ممار�سة حقوق الأولوية من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقين قبل نهاية المرحلة الثانية ف�سيتم طرح الأ�سهم المتبقية الناتجة عن 
عدم ممار�سة تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.

تعني قواعد الت�سجيل والإدراج غير المذكورين اأدناه : الجمهور

تابعي الم�سدر .   .1

الم�ساهمين الكبار في الم�سدر .   .2

اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين للم�سدر .   .3

اأع�ساء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم�سدر .   .4

اأع�ساء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى الم�ساهمين الكبار في الم�سدر .   .5

اأي اأقرباء للاأ�سخا�س الم�سار اإليهم في )1، 2، 3، 4، 5( اأعلاه .   .6

اأي �سركة ي�سيطر عليها اأي من الأ�سخا�س الم�سار اإليهم في )1، 2، 3، 4، 5، 6( اأعلاه  .7

الأ�سخا�س الذين يعملون بالتفاق معاً ويملكون مجتمعين )5%( اأو اأكثر من فئة الأ�سهم المراد اإدراجها.   .8

�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم لكل م�ستثمر بناءً على عدد الحقوق التي مار�سها ب�سكل مكتمل و�سحيح، اأما بالن�سبة لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم، تخ�سي�س الأ�سهم
ف�سيتم جمع ك�سور الأ�سهم وطرحها على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. و�سيتم ت�سديد اإجمالي �سعر طرح الأ�سهم 
الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( على م�ستحقيها كل ح�سب ما  المتبقية وك�سور  الأ�سهم  بيع  لل�سركة، وتوزع باقي متح�سلات  المتبقية 
ي�ستحقه في موعد اأق�ساه يوم الأحد 1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م( )ف�سلًا راجع الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«(.

�سيتم دفع مبالغ تعوي�س نقدي للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين لم يمار�سوا حقهم في الكتتاب كلياً اأو جزئياً في الأ�سهم الجديدة ولم�ستحقي دفع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت(
ك�سور الأ�سهم في موعد اأق�ساه الأحد 1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م( )ف�سلًا راجع الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«(. 
علماً باأن مبالغ التعوي�س تمثل باقي متح�سلات بيع الأ�سهم المتبقية وك�سور الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( من عملية الطرح المتبقي.

ت�ستحق الأ�سهم الجديدة المطروحة للاكتتاب ن�سيبها في اأية اأرباح تعلنها ال�سركة منذ بداية فترة الكتتاب وال�سنوات المالية التي تليها.الأحقية في الأرباح

اأن يبلغ �سافي متح�سلات الكتتاب بعد خ�سم م�ساريف الطرح )142.000.000( مائة واثنان واأربعون مليون ريال �سعودي. ا�ستخدام متح�سلات الكتتاب يتوقع 
ال�سركة مع المحافظة على هام�س الملاءة المطلوب والحد  ب�سكل رئي�سي لأعمال  ا�ستخدام �سافي متح�سلات الكتتاب  ال�سركة  وتعتزم 
اأي من  التعاوني، ولن يح�سل الم�ساهمون على  التاأمين  التنفيذية لنظام مراقبة �سركات  المال وفقاً لمتطلبات اللائحة  راأ�س  الأدنى من 
المتح�سلات النا�سئة عن الكتتاب )ف�سلًا راجع الق�سم 11 »ا�ستخدام متح�سلات الكتتاب«(. و�ستتم تغطية هذه التكاليف الإجمالية 

المتوقعة عن طريق الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية مو�سوع هذه الن�سرة. 

حق حقوق الت�سويت المطروحة  الأ�سهم  من  �سهم  كل  ويحمل  تف�سيلية،  ت�سويت  حقوق  اأية  م�ساهم  اأي  يملك  ول  واحدة  فئة  من  ال�سركة  اأ�سهم  جميع 
الت�سويت، ولكل م�ساهم يملك )20( ع�سرين �سهماً على الأقل الحق في ح�سور الجمعية العامة والت�سويت فيها.

كافة تداول الأ�سهم وا�ستكمال  للاأ�سهم  النهائي  التخ�سي�س  عملية  من  النتهاء  بعد  »تداول«  في  الأولوية  حقوق  اأ�سهم  تداول  يبداأ  اأن  المتوقع  ومن 
الإجراءات النظامية ذات ال�سلة.

ينطوي الا�ستثمار في هذا الاكتتاب على مخاطر معينة، ويمكن ت�سنيف هذه المخاطر اإلى )اأ( مخاطر تتعلق بن�ساط ال�سركة وعملياتها، عوامل المخاطرة
الت�سريعية و )ج( المخاطر المتعلقة بالأ�سهم. وقد تم ا�ستعرا�س هذه المخاطر في الق�سم 2  )ب( المخاطر ذات ال�سلة بال�سوق والبيئة 

»عوامل المخاطرة« من هذه الن�سرة.

المالية الأ�سهم التي �سبق اإدراجها ال�سوق  في  2007/05/23م(  )الموافق  هـ   1428/05/06 بتاريخ  عادي  �سهم  مليون  ع�سرة   )10.000.000( ال�سركة  اأدرجت 
ال�سعودية )تداول(، حيث اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون بما ن�سبته )60%( من راأ�سمال ال�سركة وتم طرح )40%( من راأ�سمال ال�سركة 
للاكتتاب العام، ويبلغ عدد الأ�سهم الحرة )7.000.000( �سبعة ملايين �سهم حر كما بتاريخ هذه الن�سرة، وتلتزم ال�سركة بالإعلان عن 

اأي تغير في ملكية الم�ساهمين الموؤ�س�سين الرئي�سيين. 

ال�سريك الا�ستراتيجي هو �سركة )اأو مجموعة �سركات( لديها الخبرة الفنية والتكنولوجية والادارية والن�ساط الت�سويقي والاإمكانيات ال�سركاء ال�ستراتجيون 
المالية والقيمة الم�سافة من كافة الجوانب لي�سبح �سريكاً في عمل اأو ن�ساط اأو �سناعة بحيث يقوم بتطويره وتقديم الحلول للم�سكلات التي 
تواجه ذلك الن�ساط ومن ثم اأخذ دور كبير وفعّال في اإدارته. ويتمثل هنا في ال�سركة الاإ�سلامية العربية للتاأمين )�سركة م�ساهمة عامة 

اإماراتية( التي تملك ما ن�سبته )30%( من اأ�سهم ال�سركة.
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انق�ست منذ عام القيود المفرو�سة على الأ�سهم فاإن فترة الحظر قد  بتاريخ 1428/05/07هـ )الموافق 2007/05/23م(، وعليه  ال�سركة في تداول  اأ�سهم  اإدراج  تم 
2010م. وبالتالي اإن جميع الأ�سهم قابلة للتداول وفقاً للقواعد واللوائح والتعليمات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية. غير اأن الم�ساهمين 
الموؤ�س�سين لل�سركة ومن بينهم ال�سريك ال�ستراتيجي يجب عليهم الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ومن ثم موافقة 

هيئة ال�سوق المالية قبل الت�سرف باأ�سهمهم.

ل يوجد قيود مفرو�سة على اكتتاب الم�ساهمين الموؤ�س�سين في ا�سهم حقوق الأولوية الجديدة، با�ستثناء الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد القيود المفرو�سة على حقوق الأولوية
العربي ال�سعودي فيما يتعلق بتداول ال�سريك ال�ستراتيجي للحقوق. والجدير بالذكر اأن ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« تعهدت 
بالتزامها في الم�ساركة في زيادة راأ�س المال من خلال اإ�سدار اأ�سهم حقوق اأولوية، وقد اأكدت لل�سركة وموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 
التزامها بممار�سة جميع الحقوق التي �ستخ�س�س لها والكتتاب في الأ�سهم الجديدة. مع العلم اأنه ل يوجد قيود على ال�سركة الإ�سلامية 
العربية للتاأمين »اإياك« فيما يتعلق بتداول الحقوق با�ستثناء الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. ولمزيد التفا�سيل عن 

ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« الرجاء مراجعة الق�سم 4-7 )كبار الم�ساهمين في ال�سركة(

يقت�سر طرح اأ�سهم حقوق الأولوية على م�ساهمي ال�سركة المقيدين في �سجلات ال�سركة في نهاية تداول يوم تاريخ انعقاد الجمعية العامة �سروط الاكتتاب في اأ�سهم حقوق الاأولوية
غير العادية بتاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م( وتحتفظ ال�سركة بحقها في رف�س اأي نموذج اكتتاب في الأ�سهم المطروحة 
– كلياً اأو جزئياً – ما لم ي�ستوفِ النموذج كافة �سروط الاكتتاب ومتطلباته. يجب تعبئة نماذج طلبات الاكتتاب بالكامل طبقاً للتعليمات 
الواردة في الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«. ولا يجوز تعديل اأو �سحب اأي نموذج اكتتاب في الاأ�سهم المطروحة بعد تقديمه. وي�سكل 

قبول النموذج من قبل ال�سركة اتفاقاً ملزماً بين المكتتب وال�سركة )ف�سلًا راجع الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«(.

يجب درا�سة ق�سمي »اإ�سعار هام« و »عوامل المخاطرة« الواردين في هذه الن�سرة بعناية قبل اتخاذ قرار بال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاإكتتاب.

تواريخ مهمة للمكتتبين
التاريخالجدول الزمني المتوقع للاكتتاب

يوم الثلاثاء 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م(انعقاد الجمعية العامة غير العادية وتحديد تاريخ الأحقية والم�ساهمين المقيدين 

من يوم الإثنين 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م(، اإلى يوم الأربعاء تاريخ مرحلة الكتتاب الأولى وتداول حقوق الأولوية
1436/09/28هـ )الموافق 2015/07/15م(

من يوم الأحد 1436/10/10هـ )الموافق 2015/07/26م(، اإلى يوم الثلاثاء تاريخ مرحلة الكتتاب الثانية
1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(

يوم 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(تاريخ انتهاء مرحلة الكتتاب واآخر موعد لتقديم نماذج طلبات الكتتاب

من يوم الأحد 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م(، اإلى يوم الإثنين تاريخ فترة الطرح المتبقي
1436/10/18هـ )الموافق 2015/08/03م(

يوم 1436/10/19هـ )الموافق 2015/08/04م(الإ�سعار بالتخ�سي�س النهائي لكافة المكتتبين

دفع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت( للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين لم ي�ساركوا في الكتتاب 
وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم

�سيتم دفع مبالغ التعوي�س، اإن وجدت، في موعد اأق�ساه يوم الأحد 1436/11/01هـ 
)الموافق 2015/08/16م(

�سوف يتم تداول الأ�سهم المطروحة الكتتاب عند النتهاء من كافة الإجراءات النظامية بدء تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب
ذات العلاقة، و�سيتم الإعلان عنه لحقاً في ال�سحف المحلية وعلى موقع تداول.

تواريخ الإعلانات المهمة
تاريخ الاإعلانالمعلنالاإعلان

يوم الثلاثاء 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م(ال�سركةاإعلان انعقاد الجمعية العامة غير العادية )تاريخ الأحقية(

يوم الأربعاء 1436/09/14هـ )الموافق 2015/07/01م(ال�سركةاإعلان نتائج الجمعية العامة غير العادية التي ت�سمنت الموافقة على زيادة راأ�س المال

يوم الأربعاء 1436/09/14هـ )الموافق 2015/07/01م(تداولاإعلان تعديل �سعر �سهم ال�سركة واإيداع الحقوق واإعلان قيمة الحق الإر�سادية

يوم الأربعاء 1436/09/14هـ )الموافق 2015/07/01م(ال�سركةاإعلان تحديد فترات الكتتاب في الأ�سهم الجديدة وفترة تداول الحقوق

يوم الأحد 1436/09/18هـ )الموافق 2015/07/05م(ال�سركةاإعلان تذكيري عن بدء مرحلة الكتتاب الأولى وعن فترة تداول حقوق الأولية

اإعلان تذكيري عن اآخر يوم لتداول حقوق الأولوية والتنويه باأهمية بيع الحقوق لمن ل يرغب 
بالكتتاب

 يوم الثلاثاء 1436/09/27هـ )الموافق 2015/07/14م(تداول

يوم الأحد 1436/10/10هـ )الموافق 2015/07/26م(ال�سركةاإعلان بدء مرحلة الكتتاب الثانية

يوم الثلاثاء 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(ال�سركةاإعلان تذكيري عن اآخر يوم لتقديم نماذج طلبات الكتتاب للمرحلة الثانية

الإعلان عن:

• نتائج الكتتاب في المرحلتين الأولى والثانية.	

• تفا�سيل عملية بيع الأ�سهم التي لم يتم الكتتاب فيها )اإن وجدت(، وبدء فترة الطرح المتبقي	

يوم الأحد 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م(ال�سركة
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تاريخ الاإعلانالمعلنالاإعلان

يوم الثلاثاء 1436/10/19هـ )الموافق 2015/08/04م(ال�سركةاإعلان نتائج الطرح المتبقي والإ�سعار بالتخ�سي�س النهائي

يوم الثلاثاء 1436/10/26هـ )الموافق 2015/08/11م(تداولاإعلان باإيداع الأ�سهم الجديدة في محافظ الم�ستثمرين

يوم 1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م(ال�سركةاإعلان توزيع مبالغ التعوي�س )اإن وجدت( على الأ�سخا�س الم�ستحقين

تنويه: يحتوي الجدولين الزمنيين اأعلاه على تواريخ تقديرية، و�سوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية عبر اإعلانات �ستظهر في ال�سحف المحلية اليومية وموقع تداول الإلكتروني 
 .)www.tadawul.com.sa( على الإنترنت

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب

يقت�سر الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية في البداية على الأ�سخا�س الم�ستحقين. وفي حال عدم ممار�سة حقوق الأولوية الخا�سة بالأ�سخا�س الم�ستحقين ف�سوف تطرح اأية اأ�سهم 
متبقية غير مكتتب بها من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقين غير الم�ساركين على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية من خلال طرحها في فترة الطرح المتبقي. يتعين على الأ�سخا�س الم�ستحقين 
الراغبين في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة تعبئة نماذج طلبات الكتتاب المتوفرة لدى فروع الجهات الم�ستلمة )خلال مرحلة الكتتاب الأولى ومرحلة الكتتاب الثانية ح�سبما 
ينطبق(، ومن ثم ت�سليمها لدى اأي من هذه الجهات قبل نهاية مرحلة الكتتاب الثانية )حتى واإن لم يكن لديهم ح�ساب لدى الجهة الم�ستلمة(، كما يمكن الكتتاب عبر الإنترنت 
اأو الهاتف الم�سرفي اأو ال�سراف الآلي لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح اإحدى اأو كل هذه الخدمات للاأ�سخا�س الم�ستحقين، وذلك ب�سرطين اأ�سا�سيين هما: )1( اأن يكون لل�سخ�س 
الم�ستحق ح�ساب لدى الجهة الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات، و)2( اأن ل تكون قد طراأت اأي تغييرات على البيانات اأو المعلومات الخا�سة بال�سخ�س الم�ستحق )بحذف اأو اإ�سافة 

اأحد اأفراد عائلته( منذ اكتتابه في طرح جرى حديثاً ما لم تكن هذه التعديلات قد بلّغت للجهة الم�ستلمة واعتمدت من قبلها.

ويجب تعبئة نموذج طلب الكتتاب بالكامل وفقاً للتعليمات الواردة في الق�سم19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب« من هذه الن�سرة. ويجب على كل مكتتب اأن يوافق على كافة الفقرات 
الواردة في نموذج طلب الكتتاب واأن يقوم بتعبئتها. وتحتفظ ال�سركة بحقها في رف�س اأي طلب للاكتتاب في الأ�سهم الجديدة كلياً اأو جزئياً، في حالة عدم ا�ستيفائه الطلب لأيٍ 
من �سروط اأو متطلبات الاكتتاب. ولا يجوز التعديل في طلب الاكتتاب اأو �سحبه بعد ت�سليمه لاأي من الجهات الم�ستلمة. ويمثل طلب الاكتتاب عند تقديمه عقداً ملزماً بين ال�سركة 

والم�ساهم الم�ستحق )ف�سلًا راجع الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«(.

أسئلة وأجوبة عن آلية طرح حقوق الأولوية الجديدة

ما هي حقوق الأولوية؟

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�سهم الجديدة المطروحة عند اعتماد الزيادة في راأ�س المال، وهو حق مكت�سب لجميع الم�ساهمين المقيدين في 
�سجلات ال�سركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحاملة اأحقية الكتتاب ب�سهم واحد جديد وذلك ب�سعر الطرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأ�سهم المقيدين في �سجلات ال�سركة بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

يتم ذلك خلال يومين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية لل�سركة، و�ستظهر في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية، ولن ي�سمح بتداول هذه 
الحقوق اأو الكتتاب فيها اإل عند بداية فترة التداول والكتتاب.

كيف يتم إشعار المساهم المقيد بإيداع حقوق الأولوية في المحفظة؟

يتم اإ�سعار الم�ساهم المقيد عن طريق الإعلان في موقع تداول.

كم عدد الحقوق التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على معامل الأحقية وعدد الأ�سهم التي يمتلكها الم�ساهم المقيد بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

ما هو معامل الأحقية؟

هو المعامل الذي يمكن للم�ساهم المقيد من خلاله معرفة عدد حقوق الأولوية الم�ستحقة له مقابل الأ�سهم التي يمتلكها بتاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. وعلى �سبيل 
المثال، اإذا كان عدد الأ�سهم الم�سدرة ل�سركة ي�ساوي )1000( األف �سهم ورفعت تلك ال�سركة راأ�سمالها عن طريق طرح )500( خم�سمائة �سهم جديد بحيث ارتفع عدد اأ�سهمها 

اإلى )1.200( األف ومائتي �سهم، يكون معامل الأحقية عندها 1 اإلى 2 )اأي حق واحد لكل �سهمين(.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن إسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم �سيتم اإيداع الحقوق لمحافظ الم�ستثمرين وتداولها تحت رمز جديد.
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ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

�سيكون �سعر الفتتاح هو الفرق بين �سعر اإغلاق �سهم ال�سركة في اليوم ال�سابق لإدراج الحق و�سعر الطرح. وللتو�سيح فاإنه اإذا كان �سعر اإغلاق ال�سهم في اليوم ال�سابق )35( 
خم�سة وثلاثون ريالً و�سعر الطرح )10( ع�سرة ريالت، عندها يكون �سعر الفتتاح لحقوق الأولوية عند بداية التداول )25( خم�سة وع�سرون ريال )وهو الفرق ما بين ال�سعوين 

المذكورين(.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، ي�ستطيع الم�ساهمين المقيدين الكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية من خلال �سراء حقوق جديدة في فترة التداول، ويمكن الكتتاب بالأ�سهم الإ�سافية خلال مرحلة الكتتاب الثانية 
فقط.

كيف تتم عملية الاكتتاب؟

تتم عملية الكتتاب عن طريق تقديم طلبات الكتتاب لدى اأي من فروع الجهات الم�ستلمة )المذكورة م�سبقاً( وخلال مرحلتي الكتتاب الأولى والثانية.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعم يحق لهم ، ولكن بعد اإيداع ال�سهادات في محافظ ا�ستثمارية عن طريق الجهات الم�ستلمة اأو مركز الإيداع في تداول، واإح�سار الوثائق اللازمة.

ماذا يحدث في حالة الاكتتاب في الأسهم الجديدة وبيع الحقوق بعدها؟

في حال قيام الم�ساهم المقيد بالكتتاب ومن ثم قيامة ببيع حقوق الأولوية ولم يتم �سراء عدد حقوق اأولوية يعادل عدد الحقوق التي اكتتب فيها قبل نهاية فترة التداول ف�سيتم رف�س 
طلب الكتتاب كلياً في حال تم بيع جميع الحقوق اأو جزئياً في حال بيع جزء منها و�سيتم اإبلاغ واإعادة مبلغ الكتتاب المرفو�س عبر الجهة الم�ستلمة للم�ساهم المقيد.

هل يحق لمن اشترى حقوق إضافية تداولها مرة أخرى؟

يحق له بيعها و�سراء حقوق اأخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

باإمكان الم�ستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والكتتاب بالجزء المتبقي.

هل يمكن الاكتتاب خلال عطلة نهاية الأسبوع ما بين المرحلتين الأولى والثانية للإكتتاب؟

ل يمكن ذلك.

متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلال فترة تداول الحقوق؟

خلال المرحلة الثانية فقط وبعد انتهاء فترة التداول لحقوق الأولوية.

هل يستطيع الشخص المستحق بيع الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

ل يمكن ذلك. بعد انق�ساء فترة التداول، ل يمكن لل�سخ�س الم�ستحق �سوى ممار�سة الحق في الكتتاب فقط. وفي حال عدم ممار�سة الحق، يمكن اأن يتعر�س الم�ستثمر للخ�سارة 
اأو النخفا�س في قيمة محفظته ال�ستثمارية.

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلال فترة التداول ومرحلتي الاكتتاب؟

تطرح تلك الأ�سهم في فترة الطرح المتبقي الذي ينظمه مدير الكتتاب بح�سب المعايير التي تحددها هذه الن�سرة.

هل سيتم إضافة أي رسوم إضافية لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

�سيتم تطبيق نف�س العمولت المطبقة على الأ�سهم ولكن من دون حد اأدنى لمبلغ العمولة.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مرة ومن خلال أكثر من بنك مستلم؟

نعم يمكن ذلك ولكن يجب مراعاة اأن ل تزيد كمية الأ�سهم المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق، حيث اأن اأي زيادة في كمية الأ�سهم المكتتب بها 
عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق �سينتج عنه اإلغاء طلب الكتتاب.

في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

�سيتم اإيداع حقوق الأولوية في نف�س المحفظة المودع بها اأ�سهم ال�سركة المرتبطة بالحقوق. فعلى �سبيل المثال، اإذا كان الم�ساهم يملك )1000( األف �سهم في ال�سركة )800 �سهم 
في المحفظة »اأ« و 200 �سهم في المحفظة »ب«( فاإن مجموع الحقوق التي �ستودع )1.000( حق على اعتبار اأن لكل �سهم )1( حق وعليه ف�سيتم اإيداع 800 حق في المحفظة »اأ« و 

200 حق في المحفظة »ب«.

في حال الإكتتاب من خلال أكثر من محفظة أين يتم إيداع الأسهم الجديدة بعد التخصيص؟

ح�سب قواعد مركز اإيداع الأوراق المالية يكون اإيداع الأوراق المالية في المحفظة ال�ستثمارية الأحدث اإن�ساءً لمالكي الأوراق المالية با�ستثناء اإيداع الأوراق المالية المملوكة ب�سهادات. 



عع

ملخص المعلومات الأساسية

يقدم هذا الملخ�س نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه الن�سرة.. ونظراً لأنه ملخ�س، فاإنه ل ي�ستمل على كل المعلومات التي قد تكون مهمة للمكتتبين. لذا يجب على 
م�ستلمي هذه الن�سرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ قرار بال�ستثمار في الأ�سهم الجديدة المطروحة. وقد تم تعريف جميع الم�سطلحات والعبارات المخت�سرة الواردة في هذه الن�سرة 

في الق�سم 1 »التعريفات والم�سطلحات« وفي اأماكن اأخرى من هذه الن�سرة.

نبذة عن الشركة 

تاأ�س�ست ال�سركة ك�سركة م�ساهمة �سعودية، وفقاً للمر�سوم الملكي رقم م/60 وتاريخ 09/18/ هـ )الموافق 2006/10/11م( وقرار مجل�س الوزراء رقم 233 وتاريخ 1427/09/16هـ 
)الموافق 2006/10/09م(، والقرار الوزاري باإعلان تاأ�سي�س ال�سركة رقم )112/ق( وتاريخ 1428/04/29 هـ )الموافق 2007/05/16م( وبراأ�سمال قدره )100.000.000( 
مائة مليون ريال مق�سم اإلى )10.000.000( ع�سرة مليون �سهم عادي بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريال لل�سهم الواحد ومدفوعة القيمة بالكامل، وعنوان مقرها جدة– 
مجمع بن حمران – �سارع الأمير محمد بن عبدالعزيز - التحلية النقد، وتم قيدها بال�سجل التجاري رقم )4030169661( ال�سادر من مدينة الريا�س بتاريخ 1428/05/06 
هـ )الموافق 2007/05/23م( وتم ت�سجيلها ب�سجل مدينة جدة. كما تم ترخي�سها من الهيئة العامة للا�ستثمار بالترخي�س رقم )1/870( وتاريخ 1426/09/13هـ )الموافق 
2005/10/15م(، وم�سرح لها بمزاولة ن�ساط التاأمين من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي بموجب الترخي�ص رقم )ت م ن/20079/4( وتاريخ 1428/08/29هـ )الموافق 
2007/09/11م(. وعليه تم الترخي�ص ل�سلامة بمزاولة ن�ساط التاأمين الذي ي�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تزاولها ال�سركة في المملكة وهي كما يلي: )1( التاأمين العام و 

)2( التاأمين ال�سحي. وتزاول ال�سركة ن�ساطها وفقا لنظام التاأمين ولئحته التنفيذية والأنظمة والتعليمات الأخرى ال�سارية في المملكة تحت اإ�سراف موؤ�س�سة النقد.

وتمار�ص ال�سركة ن�ساطها في المملكة العربية ال�سعودية من خلال فروعها المرخ�سة في كل من مدينة جدة والريا�ص والدمام وبريدة بالاإ�سافة اإلى عدد من نقاط البيع موزعة 
في معظم المدن والمناطق.

وبتاريخ 1433/08/03هـ )الموافق 2012/06/23م( تم تعديل ا�سم ال�سركة في الجمعية العامة غير العادية المنعقدة لي�سبح م�سمى ال�سركة بعد التعديل » �سركة �سلامة للتاأمين 
التعاوني«.

وقد اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 1435/08/14هـ )الموافق 2014/06/12م( بزيادة راأ�سمال ال�سركة من )100.000.000( مائة مليون ريال لي�سبح )250.000.000( 
مائتان وخم�سون مليون ريال عن طريق طرح اأ�سهم حقوق اأولوية للتقيد والحتفاظ بهام�س الملاءة المطلوب. وبموجب خطاب موؤ�س�سة النقد رقم )351000147528( وتاريخ 
1435/12/01هـ )الموافق 2014/09/25م(، ح�سلت ال�سركة على الموافقة النهائية من موؤ�س�سة النقد بزيادة راأ�س المال. وفي تاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م(، 

وافقت الجمعية العامة غير العادية على تو�سية مجل�س اإدارة ال�سركة بزيادة راأ�س المال.

نشاط الشركة 

تم الترخي�س لل�سركة بمزاولة اأن�سطة التاأمين الرئي�سة التالية: )1( التاأمين العام )2( التاأمين ال�سحي. علماً باأن ال�سركة قد ح�سلت حتى الآن على موافقات نهائية وموؤقتة من 
موؤ�س�سة النقد لعدد من منتجاتها التاأمينية وهي كما يلي:

موافقات نهائية:
تاأمين خ�سارة الأرباح الناتجة عن عطب الآلت.  .1

تاأمين جميع اأخطار المقاولين.  .2
تاأمين جميع اأخطار التركيب   .3

تاأمين تجهيزات واآليات المقاولين   .4
تاأمين عطب الآلت  .5

تاأمين الأجهزة الإلكترونية  .6
تاأمين �سمان الأمانة.  .7

تاأمين النقل البري لجميع الأخطار.  .8
تاأمين النقل البري للاأخطار المحددة.  .9

تاأمين الناقل البحري لجميع الأخطار.  .10
وتاأمين الناقل البحري اأخطار محدّدة.  .11

تاأمين هيكل ال�سفينة والآلت.  .12
تاأمين النقد.  .13

14.  تاأمين �سد الحريق.
تاأمين ال�سامل على الممتلكات.  .15

تاأمين الم�سئولية العامة  .16
تاأمين تعوي�س العمال.  .17

موافقات مؤقتة:
تاأمين ال�سيارات ال�سامل.  .1

التاأمين الإلزامي للمركبات.  .2



ف

الوثائق التي ما زالت قيد الدراسة من مؤسسة النقد
تاأمين الحمولة البحرية  .1

وتن�س كل وثيقة متعلقة بالمنتجات التاأمينية اأعلاه على وجوب قيام ال�سركة بتوزيع ما ل يقل عن 10% من الفائ�س ال�سنوي ال�سافي الناتج عن اأعمال التاأمين، اإن وجد، على 
حملة الوثائق وذلك بعد اقتطاع م�ساريف ال�سركة الإدارية والتزاماتها واحتياطاتها، و�سيتم هذا التوزيع اإما مبا�سرة اأو عن طريق ح�سمه من قيمة ال�ستراكات المترتبة على 
وثائق تاأمين عن ال�سنة القادمة. ويتم تحديد المبلغ والتوقيت والطريقة والألية لهذا التوزيع وفقاً لأحكام المادة )70( من اللائحة التنفيذية ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد. وتختلف 

الا�ستثناءات وال�سروط ومبالغ الا�ستراكات وعمليات الاإلغاء بموجب كل وثيقة تبعاً للمنتج الذي تتم تغطيته.

مراحل تأسيس الشركة 
تاأ�س�ست ال�سركة في عام 2007م، حيث اكتتب الموؤ�س�سون في ذلك الوقت بما مجموعه )6.000.000( �ستة مليون �سهم تمثل )60%( من اأ�سهم راأ�سمال ال�سركة عند التاأ�سي�س 
ب�سعر )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد واأودعوا قيمة هذه الأ�سهم البالغة )60.000.000( �ستين مليون ريال لدى بنك الجزيرة مقابل اأ�سهمهم، كما تم طرح )4.000.000( 
اأربعة مليون �سهم للاكتتاب تمثل )40%( من راأ�سمال ال�سركة للجمهور ب�سعر )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد في الفترة من 1428/02/27هـ )الموافق 2007/03/17م( 

اإلى 1428/03/07هـ )الموافق 2014/03/26م(، في حين تم اإدراج وبدء تداول اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق المالية ال�سعودية بتاريخ 1428/05/07هـ )الموافق 2007/05/23م(. 

وتوؤكد ال�سركة على اأنها لم تقم منذ تاأ�سي�سها وحتى تاريخ هذه الن�سرة بزيادة راأ�س المال عن طريق طرح اأ�سهم حقوق اأولوية.

كبار المساهمين
كما بتاريخ 2014/12/21م، الم�ساهم الوحيد الذي يملك اأكثر من 5% من راأ�س المال الم�سدر لل�سركة هو ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )%30(.

راأ�س المال )ريال(عدد الاأ�سهمالن�سبة قبل الطرحالم�ساهم

303.000.00030.000.000%ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« )�سركة م�ساهمة عامة اإماراتية(
الم�سدر: ال�سركة 

رؤية الشركة 
اأن تكون المقدم الأمثل للحلول التاأمينية، و�سيقا�س م�ستوى نجاح ال�سركة من خلال اختيار العملاء لل�سركة وثقتهم بمقدرتها على التميز بتوفير ما يتطلعون اإليه من خدمات 

وخبرات واأ�سعار وقيم.

رسالة الشركة
ت�سعى ال�سركة لتلبية الحاجات التاأمينية للاأفراد وال�سركات من اأجل م�ساعدتهم على اإدارة مخاطرهم اليومية، وتعوي�سهم عن الأحداث غير المتوقعة، وبلوغ ما ي�سبون اإليه 

من تطلعات.

و�سيتحقق ذلك من خلال اإقامة علاقات �سراكة طويلة الأمد تمكن ال�سركة من فهم احتياجات العملاء وا�ستباقها وتلبيتها وتقديم حلول تاأمينية عالية الجودة وتوفير م�ستويات 
عالية من الخدمات التي تلبي وتفوق توقعاتهم.

قيم الشركة
علاقات �سادقة واإدارة جديرة بالثقة. 1
اأداء ديناميكي منهجي ومتميز . 2
ال�سفافية واللتزام بالم�سوؤوليات. 3
تجاوز توقعات العملاء. 4
تقديم عوائد جيدة. 5

استراتيجية الشركة
هدف �سلامة هو اأن تحتل مركزا رائدا كمزود لمنتجات التاأمين التكافلي المتوافقة مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال تقديم خدمات ذات جودة 
عالية باأ�سعار تناف�سية. وتقدم ال�سركة عددا من المنتجات التاأمينية الم�سممة لتلبية احتياجات عملائها من الاأفراد وال�سركات. وتعتزم ال�سركة الا�ستفادة من نقاط القوة التي 
يمتاز بها اأع�ساوؤها الموؤ�س�سون وما لديهم من المعرفة والخبرة والكفاءة الإدارية. وتنبع اأهداف �سلامة من تركيزها الأ�سا�سي على ر�سا العملاء والفعالية الت�سغيلية والموظفين 

والربحية. وتهدف �سيا�سة ال�سركة اإلى:

ا�ستهداف مختلف �سرائح العملاء لت�سميم وتقديم منتجات وخدمات متميزة وعالية الجودة باأ�سعار تناف�سية، وم�سممة خ�سي�سا لتلبية احتياجات كل �سريحة.. 1
تزويد عملاء ال�سركة بخدمات عالية الجودة ومعالجة المطالبات باأق�سى درجة ممكنة من الكفاءة وال�سرعة.. 2
اإقامة علاقات متميزة مع العملاء وتعزيز هذه العلاقة والحفاظ عليها من خلال وجود نظام رفيع الم�ستوى لإدارة علاقات العملاء )CRM( وال�ستخدام الوا�سع . 3

النطاق لتكنولوجيا المعلومات من اأجل بناء وتر�سيخ معايير عالية للخدمة. وينعك�س ولء عملائنا من خلال المعدلت العالية للاحتفاظ بالعملاء وتكرار تعاملاتهم 
مع ال�سركة.

العمل والتن�سيق ب�سورة وثيقة مع �سركائنا في قنوات التوزيع لفهم احتياجات العملاء المختلفة. ونعمل مع هوؤلء ال�سركاء لت�سميم حلول تاأمين تتنا�سب مع متطلبات . 4
عملائنا من ال�سركات والأفراد.



�س�س

نواحي القوة والمزايا التنافسية
طاقم اإداري موؤهل ذو خبرة طويلة في �سوق التاأمين بالمملكة العربية ال�سعودية. 1
البنية التحتية القوية لتكنولوجيا المعلومات ما يلبي احتياجات العمليات الت�سغيلية ل�سلامة على المدى الطويل. 2
قنوات التوزيع المتعددة بما فيها الو�سطاء والوكلاء و اأخ�سائيين مبيعات . 3
اتفاقيات اإعادة التاأمين مع كبرى �سركات اإعادة التاأمين المعروفة عالمياً. 4
الا�ستفادة من و�سع خطوط التاأمين الاإلزامية من قبل الجهات التنظيمية ون�ساط التاأمين لقطاع الاأفراد ال�سخم في ال�سوق ال�سعودية. 5

نظرة عامة على قطاع التأمين في المملكة 

تم الح�سول على المعلومات الواردة في هذه الن�سرة بخ�سو�س قطاع التاأمين والمعلومات الأخرى المتعلقة بال�سوق الذي تعمل فيه ال�سركة من م�سادر مختلفة، وقد اأجرت ال�سركة 
التحريات المعقولة للتاأكد من �سحة الم�سادر، ومع اأنه ل يوجد لدى ال�سركة، اأو اأي من م�ست�ساري ال�سركة الذين تظهر اأ�سمائهم في ال�سفحتين )و( و )ز( اأي �سبب للاعتقاد 

بوجود معلومات غير �سحيحة مت�سمنة في تلك الم�سادر والتقديرات، اإل اأنه ل يوجد اأي بيان اأو �سمان ب�ساأن دقة واكتمال اأياً منها. ومن تلك الم�سادر:

تقديرات وتوقعات ال�سركة. 1
المعلومات والتحليلات الخا�سة ب�سناعة التاأمين والتي تم الح�سول عليها من م�سادر ومواد ت�سدر عن اأطراف اأخرى ومتاحة للعموم.. 2

يعتبر �سوق التاأمين في المملكة حديث العهد ن�سبيا حيث داأبت �سناعة التاأمين في الما�سي على تغطية احتياجات �سوقي الت�سدير والنفط فقط في ال�سبعينيات من القرن الما�سي، و 
واجه قطاع التاأمين عدة م�ساعب في ال�سابق ب�سبب غياب القوانين المنظمة. وكان هناك اأكثر من 100 �سركة م�سجلة كوحدات خارجية تعمل من الخارج كو�سطاء تاأمين عالميين 
اأو كوكلاء ل�سركات تاأمين خا�سة، بغر�س تقديم خدمات التاأمين في المملكة، وكانت هذه ال�سركات م�سجلة في البحرين نظرا لقربها الجغرافي من المملكة. وفي ظل غياب اإطار 
تنظيمي، كان حملة بوال�س التاأمين يعانون من افتقار ال�سوق لجهة ر�سمية تعنى بحماية م�سالح الم�ستهلكين من الأعمال الحتيالية اأو غير الم�سروعة. وهذا ما مهد الطريق فيما 
بعد لإجراء اإ�سلاحات واإعادة ت�سكيل لقطاع التاأمين في المملكة، ثم جاء القرار رقم 51 وتاريخ 1397/4/4هـ )الموافق 1977/3/23م( عن هيئة كبار العلماء في المملكة والذي 
اعتبرت بموجبه التاأمين التعاوني �سيغة من عقد التبرع وبالتالي فهو مقبول في ال�سريعة الإ�سلامية. وفي عام 1406هـ )1986م(، اأ�س�ست الحكومة اأول �سركة للتاأمين التعاوني، 
ال�سركة الوطنية للتاأمين التعاوني )»التعاونية«(، بهدف تغطية احتياجات التاأمين المحلية وتلبية طموح الحكومة في وجود قطاع تاأمين يخ�سع ل�سيطرتها. وحتى 31 مار�س 2014م، 

وجد في المملكة 35 �سركة تاأمين واعادة تاأمين مرخ�سة، كما وجد 76 و�سيطاً و76 وكيلًا.

تتولى موؤ�س�سة النقد مهمة تنظيم قطاع التاأمين والإ�سراف عليه واإعداد وتطبيق معايير الترخي�س بالن�سبة ل�سركات التاأمين، ويفر�س النظام الجديد على �سركات التاأمين اأن 
تكون م�سجلة ومرخ�سة في المملكة ك�سركة م�ساهمة عامة لكي تزاول اأعمال التاأمين في المملكة. وتنطبق القوانين الجديدة لي�س على �سركات التاأمين وح�سب، بل وعلى �سركات 

اإعادة التاأمين وو�سطاء اإعادة التاأمين والوكالت وال�سما�سرة ومكاتب ت�سوية الخ�سائر. 

اإما الح�سول  التاأمين  �سركات  على  تعين  انتهت في 04/09/ 2008م، حيث  مهلة  بالعمل �سمن  القائمة  لل�سركات  فيها  �سُمح  انتقالية  المحلي مرحلة  التاأمين  قطاع  �سهد  لقد 
على ترخي�س من موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ي�سمح لها بالعمل في المملكة وفقا لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني لعام 2003م اأو الخروج من ال�سوق. وقد �سمحت 
موؤ�س�سة النقد لل�سركات التي انتهت من درا�سة ملفاتها او التي �سدر لها مر�سوم ملكي بتاأ�سي�سها ولم تكتمل اإجراءات تاأ�سي�سها بتجديد وثائق التاأمين للعملاء في مهلة انتهت في 

2010/02/17م.

لقد اأدت الإ�سلاحات الهيكلية التي نفذتها الحكومة اإلى نمو قطاع التاأمين بمعدلت مرتفعة في ال�سنوات القليلة الما�سية. حيث نمت �سناعة التاأمين من 2.9 مليار دولر في عام 
2008م اإلى 6.7 مليار دولر اأمريكي في عام 2013م، بمعدل نمو �سنوي مركب %18.

في عام 2013م، �سكل التاأمين على المركبات 49% من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة، و�سكل التاأمين ال�سحي حوالي 33%. اإن التاأمين ال�سحي يُعد اإلزاميا لجميع الوافدين 
والمواطنين العاملين في القطاع الخا�س، كما اأن التاأمين على ال�سيارات يعتبر اأي�سا من المتطلبات التنظيمية.



ق

ملخص المعلومات المالية للشركة 

يجب قراءة ملخ�س القوائم المالية و جدول الموؤ�سرات الرئي�سية لل�سركة الواردة اأدناه مع القوائم المالية المراجعة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011م، 2012م، 2013م، 
و القوائم المالية المفحو�سة في2014/09/30م بما في ذلك الإي�ساحات المرفقة بها والمت�سمنة في اأق�سام اأخرى من ن�سرة الإ�سدار.

9 اأ�سهر من 2014م دي�سمبر 2013 دي�سمبر 2012 دي�سمبر 2011 العملة: اآلاف الريالات

الميزانية العمومية    

 260.910  219.467  169.259  187.994 مجموع اأ�سول عمليات الم�ساهمين

 37.214  31.107  75.342  96.429 مجموع اأ�سول الم�ساهمين 

 298.124  250.574  244.601  284.423 مجموع الأ�سول 

260.910 219.467 169.259 اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين  187.994

5.341 3.904 6.388 11.438 اإجمالي مطلوبات الم�ساهمين

31.873 27.203 68.954  84.991 مجموع حقوق الم�ساهمين

37.214 31.107 75.342 96.429 مجموع مطلوبات الم�ساهمين وحقوق الملكية

298.124 250.574 244.601 284.423 مجموع المطلوبات والفائ�س وحقوق الملكية

9 اأ�سهر من 2014م  2013م  2012م  2011م  العملة: اآلاف الريالات

نتائج العمليات

 256.835  218.299  204.258  663 .218 اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة

 160.571  196.150  173.441 102.578 مجموع التكاليف

 2.940 )48.627( )16.022(  4.911 الفائ�س/)العجز( من عمليات التاأمين 

 )2.646( )48.627( )16.022(  4.420 ح�سة الم�ساهمين من فائ�س/)عجز( عمليات التاأمين 

معالجة عمليات الم�ساهمين

 )2.646( )48.627( )16.022(  4.420 ح�سة الم�ساهمين من فائ�س/)عجز( عمليات التاأمين 

 2.841  7.234  5.264  537 دخل ا�ستثمار

 -  -  66  20 ايرادات اأخرى

)491( )152( )465( )906( م�سروفات عمومية واإدارية

)800( )600( )1.800( )1.800( زكاة

 4.196 )42.145( )12.957(  2.271 �سافي الربح/)الخ�سارة(

 100.000  100.000  100.000  100.000 الأ�سهم القائمة )000( 

 0.04 )0.42( )0.13(  0.02 الربح ) خ�سارة( لكل ال�سهم

9 اأ�سهر من 2014م  2013م  2012م  2011م  العملة: اآلاف الريالات

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين

 25.855  60.524 )4.312(  10.606 �سافي التدفقات النقدية /)الم�ستخدمة في( الن�سطة الت�سغيلية

)35.946( )61.348(  )1.959( )4.735( �سافي التدفقات النقدية /) الم�ستخدمة في( الن�سطة ال�ستثمارية

 26.374  36.465  37.289  43.560 النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

قائمة التدفقات النقدية لعمليات الم�ساهمين

 7.419 )51.120( )23.307(  )9.420( �سافي النقد الم�ستخدم في الن�سطة الت�سغيلية :

)7.425(  38.404 7.305 )3.742( �سافي النقد الم�ستخدم في الأن�سطة ال�ستثمارية

 27  33 13.371  29.373 النقد و ما في حكمه في نهاية ال�سنة:
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المؤشرات الرئيسية
9 اأ�سهر من 2014م دي�سمبر 2013 دي�سمبر 2012 دي�سمبر 2011 تحليل الن�سب الرئي�سية 

العملة: اآلاف الريالات

%49.0 %6.9 )%6.6( n/a  معدل نمو اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة 

%93.2 %92.9 %86.3 %82.5  �سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

%3.5 %2.7 %3.1 %9.2  العمولة المدفوعة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

%20.6 %21.8 %18.3 %9.4  العمولة الم�ستلمة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

%80.0 %99.1 %78.0 %61.6  �سافي معدل الخ�سارة 

%5.9 %8.7 %9.7 %13.8  معدل النفقات 

%85.9 %107.8 %87.7 %75.4  مجموع �سافي معدل الخ�سارة و معدل النفقات 

%1.5 )%24.3( )%7.1( %2.9  �سافي الدخل كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين 

818.0 1.383.0 1.904.0 3.498.0  عدد البولي�سات 

314.0 157.8 107.3 62.5  متو�سط   الاأق�ساط المكتتبة الاإجمالي للبولي�سة 

 عدد المطالبات     

371.0 426.0 411.0 307.0  ال�سيارات 

57.0 293.0 N/A N/A  التاأمين الطبي 

18.0 30.0 27.0 39.0  الحوادث العامة 

 متو�سط   المبلغ لكل مطالبة     

401.7 318.2 297.9 262.9  ال�سيارات 

268.4 94.4 - -  التاأمين الطبي 

431.0 165.0 70.5 403.1  الحوادث العامة 

ملخص عوامل المخاطرة 
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التعريفات والمصطلحات . 1

يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات والم�سطلحات للعبارات الم�ستخدمة في ن�سرة الإ�سدار:

جدول رقم )1-1(: التعريفات و الم�سطلحات
التعريفالم�سطلح اأو الاخت�سار المعرف

)IFRS( مجموعة من المعايير المحا�سبية وتف�سيراتها ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدوليةالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية
»International Financial Reporting Standards«

ت�سمل جميع البلدان في ال�سرق الأو�سط وبلدان �سمال اأفريقيا: العراق، الأردن، الإمارات العربية المتحدة، مملكة منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اإفريقيا )مينا(
البحرين، الجزائر، المملكة العربية ال�سعودية، ال�سودان، الكويت، المغرب، اليمن، تون�س، �سلطنة عمان، �سوريا، 

فل�سطين، قطر، لبنان، ليبيا، م�سر، موريتانيا، تركيا، اإيران

�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني، �سركة م�ساهمة �سعودية�سلامة اأو ال�سركة

فريق اإدارة �سركة �سلامة للتاأمين التعاونيالإدارة اأو الإدارة العليا

الم�سوؤولين التنفيذيين في ال�سركة المحددة اأ�سماوؤهم في الق�سم 5- 4 »الإدارة العليا«كبار التنفيذيين

طرح 15.000.000�سهم عادي من اأ�سهم حقوق الأولوية لم�ساهمي ال�سركة كما في تاريخ الأحقية.الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية

15.000.000�سهم عادي من اأ�سهم �سركة �سلامة للتاأمين التعاوني.اأ�سهم الكتتاب

تاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية للموافقة على زيادة راأ�سمال ال�سركة تاريخ الأحقية

الترخي�س الممنوح لل�سركة من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.ترخي�س موؤ�س�سة النقد

الريال ال�سعودي، العملة المحلية للمملكة العربية ال�سعودية.ريال

تبداأ يوم الإثنين 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م(، وت�ستمر حتى نهاية  يوم الأربعاء 1436/09/28هـ مرحلة الكتتاب الأولى 
)الموافق 2015/07/15م( )»مرحلة الكتتاب الأولى«(، ويتاح خلالها للم�ساهمين المقيدين فقط ممار�سة حقهم في 

الكتتاب )كلياً اأو جزئياً( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد 
الجمعية غير العادية. و�ستتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد من الأ�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق 

الأولوية الموجودة في المحفظة عند نهاية فترة التداول. وتتزامن مرحلة الكتتاب الأولى مع فترة تداول حقوق الأولوية 
والتي يمكن للم�ساهمين المقيدين وعامة الم�ستثمرين من الموؤ�س�سات والأفراد خلالها تداول حقوق الأولوية

�ستبداأ فترة التداول بالتزامن مع مرحلة الكتتاب الأولى في يوم الإثنين 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م(فترة تداول حقوق الأولوية

تبداأ من يوم الأحد 1436/10/10هـ )الموافق 2015/07/26م(، وت�ستمر حتى نهاية يوم 1436/10/12هـ )الموافق مرحلة الكتتاب الثانية
2015/07/28م(، وي�سمح خلالها لجميع حملة حقوق الأولوية )م�ساهمين مقيدين اأو ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية 

خلال فترة التداول(، )وي�سار اإليهم مجتمعين  بـ »الأ�سخا�س الم�ستحقين« ومنفردين بـ »ال�سخ�س الم�ستحق«( بممار�سة 
حقهم في الكتتاب. ول يمكن تداول حقوق الأولوية في هذه المرحلة.

الأ�سهم المتبقية التي لم يتم الكتتاب فيها في المرحلتين الأولى والثانيةالأ�سهم المتبقية

الهيئة العامة للا�ستثمار في المملكة العربية ال�سعودية.الهيئة العامة للا�ستثمار

طرح اية اأ�سهم متبقية غير مكتتب فيها من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقون على عدد من الم�ستثمرين ذوي الطابع الموؤ�س�سي الطرح المتبقي
)وي�سار لهم بـ »الموؤ�س�سات ال�ستثمارية«(خلال فترة الطرح المتبقي 

�سيبداأ الكتتاب في اأ�سهم الطرح المتبقي في يوم الأحد 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م( من ال�ساعة فترة الطرح المتبقي
العا�سرة �سباحاً وحتى ال�ساعة العا�سرة �سباحاً من اليوم التالي وهو يوم الإثنين 1436/10/18هـ )الموافق 

2015/08/03م(

الم�ساهم/الم�ساهمون المقيدون ومن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة التداول. ال�سخ�س الم�ستحق اأو الأ�سخا�س الم�ستحقون

باإمكان الأ�سخا�س الم�ستحقين تداول حقوق الأولوية في )3( حقوق لكل )2( �سهم من اأ�سهم ال�سركة �سواءً ببيعها اأو تداول حقوق الأولوية
�سرائها في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(

قيام الأ�سخا�س الم�ستحقون بالكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية الجديدة ممار�سة حقوق اأولوية الكتتاب

وت�سمل ما يلي من الموؤ�س�سات:الموؤ�س�سات ال�ستثمارية

�سناديق ال�ستثمار الموؤ�س�سة في المملكة العربية ال�سعودية والمطروحة طرحاً عاماً والتي ت�ستثمر في الأوراق المالية   .1
المن�سو�ص عليها في  والقيود  بالاأحكام  الالتزام  مع  له ذلك،  تتيح  ال�سندوق  واأحكام  �سروط  كانت  اإذا  ال�سعودية 

لئحة �سناديق ال�ستثمار.

الأ�سخا�س المرخ�س لهم في التعامل بالأوراق المالية ب�سفة اأ�سيل، مع التزام متطلبات الكفاية المالية.  .2

ال�سركات المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية من خلال محافظها التي يديرها اأ�سخا�س مرخ�س لهم، و�سركات   .3
قطاعي البنوك والتاأمين المدرجة في ال�سوق ال�سعودية، وذلك وفقاً لل�سوابط التي اأ�سدرتها هيئة ال�سوق المالية، على 

اأن ل توؤدي م�ساركة ال�سركة اإلى اأي تعار�س في الم�سالح.
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اتفاقية التعهد بالتغطية المبرمة بين متعهد التغطية وال�سركة.اتفاقية التعهد بالتغطية

البنك الأهلي التجاري، مجموعة �سامبا المالية، م�سرف الراجحي، بنك الريا�س والبنك ال�سعودي الفرن�سي.الجهات الم�ستلمة

جريدة اأم القرى، وهي الجريدة الر�سمية لحكومة المملكة العربية ال�سعودية.الجريدة الر�سمية

الجمعية العامة للم�ساهمين في ال�سركة.الجمعية العامة 

حكومة المملكة العربية ال�سعودية.الحكومة

)10( ع�سرة ريالت لكل �سهم من اأ�سهم حقوق الأولوية.�سعر الكتتاب

الفترة التي تبداأ من يوم الأثنين 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م( اإلى يوم الثلاثاء 1436/10/12هـ فترة الكتتاب
)الموافق 2015/07/28م(.

�سهم من اأ�سهم ال�سركة مدفوع بالكامل بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريالت.ال�سهم

)10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد.القيمة ال�سمية

لوائح العمل في المملكة العربية ال�سعودية التي تفر�س على ال�سركات العاملة في المملكة توظيف ن�سبة معينة من ال�سعودة
ال�سعوديين.

ال�سوق المالية ال�سعودية النظام الآلي لتداول الأ�سهم ال�سعودية .ال�سوق المالية »تداول«

اأي �سخ�س طبيعي اأو اعتباري تقر له اأنظمة المملكة بهذه ال�سفة.ال�سخ�س

يق�سد به في قواعد الت�سجيل والإدراج ما يلي:الطرف ذو العلاقة

تابعي الم�سدر.  .1

كبار الم�ساهمين في الم�سدر.  .2

اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين للم�سدر.  .3

اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم�سدر.  .4

اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى كبار الم�ساهمين في الم�سدر.  .5

الم�ست�سار القانوني والم�ست�سار المالي للم�سدر.  .6

اأي اأقارب للاأ�سخا�س الم�سار اإليهم في )1، 2، 3، 4 اأو 5( اأعلاه.  .7

اأي �سركة ي�سيطر عليها اأي �سخ�س م�سار اإليه في )1، 2، 3، 4، 5، 6 اأو 7( اأعلاه.  .8

القدرة على التاأثير على اأفعال اأو قرارت �سخ�س اآخر، ب�سكل مبا�سر اأو غير مبا�سر، منفرداً اأو مجتمعاً مع قريب اأو ال�سيطرة
تابع، من خلال اأي من الآتي:

اإمتلاك ن�سبة ت�ساوي 30% اأو اأكثر من حقوق الت�سويت في ال�سركة.  .1

حق تعيين 30% اأو اأكثر من اأع�ساء الجهاز الإداري وتف�سّر كلمة »الم�سيطر« وفقاً لذلك.  .2

القوائم المالية المراجعة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011م و 2012م و 2013م والقوائم المالية المفحو�سة في القوائم المالية
30 �سبتمبر2014م ل�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني

قواعد الت�سجيل والإدراج ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية بموجب المادة 6 من نظام ال�سوق المالية ال�سادر بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج
المر�سوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م( 

ال�سنة المنتهية بتاريخ 31 دي�سمبر من كل �سنة ميلادية.ال�سنة المالية

القيمة الإجمالية للاأ�سهم المكتتب بها.متح�سلات الكتتاب

�سافي متح�سلات الكتتاب بعد خ�سم م�ساريف الكتتاب.�سافي متح�سلات الكتتاب

�سركة الأهلي المالية التي تم تعيينها من قبل ال�سركة كم�ست�سار المالي و مدير للاكتتاب.الم�ست�سار المالي و مدير الكتتاب

�سركة الأهلي المالية التي تم تعيينها من قبل ال�سركة كمتعهد لتغطية الكتتاب..متعهد التغطية

مجل�س اإدارة ال�سركة.المجل�س اأو مجل�س الإدارة

حملة الأ�سهم في اأي وقت .الم�ساهمون

م�ساهمي ال�سركة المقيدين في �سجل ال�سركة عند نهاية التداول في يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.الم�ساهمون المقيدون

�سخ�س يملك )5%( اأو اأكثر من اأ�سهم ال�سركة.الم�ساهم الكبير
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وفقاً لعقد تاأ�سي�س ال�سركة يتبين اأن الم�ساهمين الموؤ�س�سين هم:الم�ساهمون الموؤ�س�سون

ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اإياك(  .1

�سركة اأ�سواق بن داوود التجارية   .2

�سركة مجموعة الملز   .3

�سركة الأعمال الم�ستركة   .4

�سركة المطورون المتحدون   .5

�سركة مجموعة ال�ساعر   .6

د. �سالح جميل ملائكه  .7

الأ�ستاذ/ را�سد عبدالله ال�سويكت  .8

الأ�ستاذ/ اأيمن ا�سماعيل اأبو داود   .9

10. الأ�ستاذ/ ح�سين ح�سن بياري

الناتج المحلي الإجمالي للمملكة العربية ال�سعوديةالناتج المحلي

جميع اأ�سهم ال�سركة من فئة واحدة ول يملك اأي م�ساهم اأية حقوق ت�سويت تف�سيلية، ويحمل كل �سهم من الأ�سهم حقوق الت�سويت
المطروحة حق الت�سويت، ولكل م�ساهم يملك )20( ع�سرين �سهماً على الأقل الحق في ح�سور الجمعية العامة 

والت�سويت فيها.

الأطراف التي تقوم بتقديم خدمات خا�سة بالكتتاب والواردة اأ�سمائهم في ال�سفحة )و- ز( من هذه الن�سرة.الم�ست�سارون

ال�سخ�س الذي يقوم بتطبيق مختلف النظريات الح�سائية والحتمالت التي على اأ�سا�سها يتم احت�ساب اأ�سعار الخبير الكتواري
الخدمات وتقييم الم�سوؤوليات واللتزامات واحت�ساب الحتياطات

اإجمالي اق�ساط عقود التاأمين المكتتبة خلال فترة محددة دون اقتطاع الاأق�ساط المتنازل عنها.اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة

يحت�سب �سافي الاأق�ساط بعد خ�سم اإعادة التاأمين.�سافي الاأق�ساط المكتتبة

كل م�ساهم م�ستحق يكتتب اأو يقدم طلباً للاكتتاب في اأ�سهم حقوق الاأولوية وفقاً ل�سروط واأحكام اإ�سدار المكتتب

المملكة العربية ال�سعودية.المملكة

هيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية.هيئة ال�سوق المالية اأو الهيئة

هم الم�ساهمون الذين يمتلكون 5% واأكثر من اإجمالي اأ�سهم ال�سركة. وهم: ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« الم�ساهمين الكبار
)�سركة م�ساهمة عامة اإماراتية(.

ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )�سركة م�ساهمة عامة اإماراتية( التي تملك ما ن�سبته )30%( من اأ�سهم ال�سركة.ال�سريك ال�ستراتيجي 

النظام الآلي لتداول الأ�سهم في ال�سوق المالية ال�سعودية.تداول

موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.موؤ�س�سة النقد اأو »�ساما«

هو وكالة متخ�س�سة من منظومة بريتون وودز تابعة للاأمم المتحدة، اأن�ساأ بموجب معاهدة دولية في 1945م للعمل على �سندوق النقد الدولي
تعزيز �سلامة القت�ساد العالمي. ويقع مقره في وا�سنطن العا�سمة، ويديره اأع�ساوؤه الذين ي�سملون معظم دول العالم 

تقريباً.

النظام الأ�سا�سي لل�سركة.النظام الأ�سا�سي

نظام ال�سركات ال�سادر بموجب المر�سوم الملكي رقم )م/6( وتاريخ 1385/3/22هـ )الموافق 1965/07/22م( نظام ال�سركات
وتعديلاته.

وزارة التجارة وال�سناعة في المملكة العربية ال�سعودية.الوزارة

مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني الموؤ�س�س وفقاً لنظام التاأمين ال�سحي التعاوني ال�سادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/10( مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني
وتاريخ 1420/05هـ )الموافق 1999/08/113م( وما طراأ عليه من تعديلات.

�سخ�س طبيعي اأو معنوي ي�ستفيد من العوائد التي ت�سملها بولي�سة التاأمين نتيجة لتعر�سه لبع�س المخاطر المغطاة.الم�ستفيد

طريقة اإعادة تاأمين اإختيارية على اأ�سا�س كل حالة على حدة، ويكون لمعيد التاأمين الخيار في رف�س اأو قبول المخاطر اإعادة التاأمين الختياري
المعرو�سة للتاأمين.

�سخ�س اإعتباري يقوم مقابل عمولة بتمثيل الموؤمن عليهم القائمين اأو المحتملين في اإجتذات عقود تاأمين والتفاو�س و�سطاء التاأمين
عليها.

�سخ�س اإعتباري يقوم مقابل اأجر معين بتمثيل الموؤمن لإجتذات عقود تاأمين والتفاو�س عليها واإبرامها.وكالة تاأمين

العملية التي تقوم من خلالها �سركة التاأمين اأو معيد التاأمين بالتاأمين اأو اإعادة التاأمين على موؤمن اآخر اأو معيد تاأمين اإعادة التاأمين
اآخر، �سدّ جميع اأو جزء من مخاطر التاأمين اأو اإعادة التاأمين. 
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�سركة اإعادة التاأمين التي تقبل تغطية عقود التاأمين من �سركة تاأمين اأخرى عن كافة اأو بع�س الأخطار التي تتحملها.معيد التاأمين 

مجل�س التعاون لدول الخليج العربيةمجل�س التعاون

هو الحدث الذي يت�سمن خ�سارة اأو قد ل يت�سمن خ�سارة لكن ل ي�ستمل على اأي مك�سب.الخطر

المبالغ التي يجب على ال�سركة اإقتطاعها وتخ�سي�سها تغطية اإلتزامتها المالية.المخ�س�سات ا)لحتياطيات( الفنية

مدى زيادة اأ�سول ال�سركة القابلة للتحويل اإلى نقد عن اإلتزامتها.هام�س الملاءة

ن ن الموؤمِّن ن لهم وتتولى التعوي�س عن المخاطر التي يتعر�س لها الموؤمَّ �سركة التاأمين التي تقبل عقود التاأمين مبا�سرة من الموؤمَّ
له.

ن له ال�سخ�س الطبيعي اأو الإعتباري الذي يبرم عقد التاأمين.الموؤمَّ

الأ�سخا�س الذين يملكون وثائق التاأمين ال�سادرة عن طريق �سركة التاأمين.حامل وثيقة التاأمين

وثيقة قانونية اأو عقد ت�سدره ال�سركة للموؤمن له تبين فبه �سروط العقد للموؤمن له �سدّ الخ�سارة وال�سرر التي تغطيها وثيقة التاأمين
الوثيقة مقابل ق�سط يدفعه الموؤمن له.

�سركة تاأمين خا�سعة لإ�سراف لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.�سركة تاأمين

وثيقة تغطي ما يقع خلال الرحلة البحرية للب�سائع المملوكة للم�سترك من تلف اأو اأ�سرار اأو خ�سائر اأو نق�س �سواءً اأثناء التاأمين البحري
�سحن الب�سائع اأو نقلها اأو تفريغها من بلد الم�سدر اإلى بلد الم�ستورد في حدود مبلغ التغطية المحدد في الوثيقة ووفق 

�سروطها.

هي وثيقة اإعادة تاأمين تتحمل بموجبها �سركة اإعادة التاأمين اأي خ�سارة وقعت على الموؤمن له تزيد عن المقدار الذي اتفاقية زيادة الخ�سارة
تتحمله �سركة التاأمين والمذكور في الوثيقة الموقعة بينهما

هي الطريقة التي يتم بموجبها توزيع ربح �سركة التاأمين اأو اإعادة التاأمين على اأ�سحاب وثائق التاأمينتوزيع الفائ�س 

اآلية تعاقدية يتم بموجبها تقييم وتحويل اأعباء المخاطر عن طريق ت�سنيفها وتجميعها. .التاأمين

المطالبات والحوادث التي قام الموؤمن له باإخطار ال�سركة عنها والتي ما زالت قيد البحث ولم تتم ت�سويتها اأو دفعها، المطالبات تحت الت�سوية
وهي تعادل قيمة الخ�سائر التي يطالب بها الموؤمن لهم، وذلك بناءً على مبالغ التاأمين في الوثيقة.

اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ال�سادرة بموجب القرار الوزاري رقم )596/1( وتاريخ اللائحة التنفيذية
1425/03/01هـ الموافق )2004/04/21م(.

نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ال�سادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/32( وتاريخ 1424/6/2هـ )الموافق نظام التاأمين
2003/07/31 م(.

مبلغ يدفعه الموؤمن عليه للموؤمن مقابل موافقة الموؤمن على تعوي�س الموؤمن عليه عن الخ�سائر اأو الأ�سرار الناتجة الق�سط
مبا�سرةً عن اأحد الأخطار المغطاة.

نموذج طلب الكتتاب للاأ�سهم المطروحةنموذج طلب الكتتاب

هذه الن�سرة المعدة من قبل ال�سركة فيما يتعلق بالكتتاب.ن�سرة الإ�سدار اأو الن�سرة

هي مجموعة الموؤثرات المحتملة التي يجب الاإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الا�ستثمار.عوامل المخاطرة

المنتجات والخدمات التي تقدمها ال�سركة.المنتجات

لئحة حوكمة ال�سركات في المملكة العربية ال�سعودية، ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية بالقرار رقم 2006/212/1م لئحة حوكمة ال�سركات
بتاريخ 1427/10/21هـ )الموافق 2006/11/12م( وتعديلاتها اللاحقة. 

اأي يوم عمل للجهات الم�ستلمة با�ستثناء اأيام الجمعة وال�سبت والعطلات الر�سمية.يوم العمل

راأي في م�ستوى الأهلية الئتمانية لجهة اأو في م�ستوى الأهلية الئتمانية لورقة مالية، با�ستخدام رموز اأو اأعداد اأو اأي الت�سنيف الئتماني 
�سكل اآخر.

BBBت�سنيف ائتماني من �سركة �ستاندرد اند بورز

)S&P( ستاندرد اند بورز وهي �سركة اأمريكية متخ�س�سة في مجال الت�سنيف الئتماني وتطوير موؤ�سرات لقيا�س اأداء الأ�سواق �ستاندرد اند بورز�
المالية في مختلف الأ�سواق العالمية بالإ�سافة اإلى مقدمّي خدمات تحليل ودرا�سات متخ�س�سة لأكثر من 2000 �سركة 

مدرجة في الأ�سواق العالمية.

AA-ت�سنيف ائتماني من �سركة �ستاندرد اند بورز
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بالإ�سافة اإلى المعلومات الأخرى الواردة في هذه الن�سرة، يتوجب على كل من يرغب بال�ستثمار في اأ�سهم الكتتاب درا�سة كافة المعلومات التي تحتويها هذه الن�سرة بعناية بما 
فيها عوامل المخاطرة المبينة اأدناه، وذلك قبل اتخاذ اأي قرار بال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب. علماً باأن المخاطر المو�سحة اأدناه ل ت�سمل جميع المخاطر التي يمكن اأن 
تواجهها ال�سركة، بل اأنه من الممكن وجود مخاطر اإ�سافية لي�ست معلومة لل�سركة في الوقت الحالي، اأو قد تعتبرها ال�سركة غير جوهرية، اأو اأنها قد ل تعيق عملياتها. وقد يتاأثر 

ن�ساط ال�سركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتدفقاتها النقدية وتوقعاتها الم�ستقبلية ب�سكل �سلبي وجوهري في حال حدوث اأو تحقق اأحد عوامل المخاطر الم�سار اإليها اأدناه.

كما يقرّ اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة، ح�سب علمهم واعتقادهم، بعدم وجود اأي مخاطر جوهرية من الممكن اأن يوؤثر عدم ذكرها على قرار الم�ساهمين، معلومة لديهم حتى تاريخ 
هذه الن�سرة غير ما تم الإف�ساح عنه �سمن هذا الق�سم.

ل يكون ال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة منا�سباً �سوى للم�ستثمرين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا ذلك ال�ستثمار والذين يمتلكون موارد كافية لتحمّل اأية خ�سارة قد تنجم 
عن ذلك ال�ستثمار، وينبغي على الم�ستثمر المحتمل الذي لديه اأي �سكوك ب�ساأن قرار ال�ستثمار في ال�سركة الذي عليه اتخاذه اأن ي�ستعين بم�ست�سار مالي مرخ�س له من قبل هيئة 

ال�سوق المالية للح�سول على الم�سورة المنا�سبة ب�ساأن ال�ستثمار في الأ�سهم المطروحة. 

وفي حال حدوث اأو تحقق اأيٍ من عوامل المخاطر التي تعتقد ال�سركة في الوقت الحا�سر باأنها مهمة، اأو حدوث اأية مخاطر اأخرى لم يت�سنى لل�سركة اأن تحددها، اأو التي تعتبرها 
في الوقت الحا�سر غير جوهرية فاإن ذلك قد يوؤدي اإلى انخفا�س �سعر الأ�سهم في ال�سوق وقد يخ�سر الم�ستثمر المحتمل كامل ا�ستثماره بهذه الأ�سهم اأو جزء منها.

اإن المخاطر المبينة اأدناه مذكورة بترتيب ل يعبر عن مدى اأهميتها، كما اأن المخاطر الإ�سافية غير المعلومة اأو التي تعتبر غير جوهرية حالياً قد يكون لها التاأثيرات المبينة في هذه 
الن�سرة.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها  222

عدم الحصول على التراخيص والتصاريح والشهادات اللازمة وعدم تجديدها 22222

ل  المثال  �سبيل  على  التراخي�س  هذه  وت�سمل  بن�ساطها.  يتعلق  فيما  عليها  والمحافظة  اللازمة  النظامية  والموافقات  والتراخي�س  الت�ساريح  على  ال�سركة الح�سول  على  يتعين 
ال�سركة  البلدية والقروية، �سهادات ت�سجيل  ال�سوؤون  النقد، تراخي�س فتح المحلات ال�سادرة من وزارة  ال�سركة من موؤ�س�سة  التي تح�سل عليها  الح�سر: تراخي�س المنتجات 

وفروعها ال�سادرة من وزارة التجارة وال�سناعة، �سهادات ع�سوية الغرف التجارية، �سهادات ت�سجيل العلامات التجارية، �سهادات ال�سعودة والزكاة والتاأمينات الجتماعية.

وعلى كافة ال�سركات المرخ�سة من الهيئة العامة للا�ستثمار التقدم بطلب تعديل ترخي�سها تبعاً لأي تعديلات في بياناتها ومنها على �سبيل المثال زيادة راأ�س المال اأو تعديل ال�سم 
التجاري اأو فتح فروع لها. 

اإن ترخي�س ال�ستثمار الأجنبي لل�سركة ال�سادر من الهيئة العامة للا�ستثمار برقم )1/870( وتاريخ 1426/09/13هـ )الموافق 2005/10/15م( لم يتم تعديل بع�س بياناته 
الأ�سا�سية كتعديل ا�سم ال�سركة من )�سركة اإياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني( لي�سبح )�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني( والإ�سارة في الترخي�س اإلى كافة ال�سجلات التجارية 

الفرعية التابعة للمركز الرئي�سي المتعلقة بفروع ال�سركة في مدينة جدة والريا�ص والدمام وبريدة وكافة نقاط البيع التي تم ا�ستخراج �سجلات تجارية لها.

وبالطلاع على نظام ال�ستثمار الأجنبي وتطبيقاً لمتطلبات الهيئة العامة للا�ستثمار فيما يتعلق بعملية زيادة راأ�س المال، فاإن النظام يلزم ال�سركات التقدم بطلب تعديل ترخ�سيها 
بعد )1( �سدور قرار موافقة موؤ�س�سة النقد النهائية بزيادة راأ�س المال )2( ا�ستكمال كافة الإجراءات اأمام الهيئة )3( موافقة الجمعية العامة غير العادية للم�ساهمين على 

زيادة راأ�س المال. 

لم تقم ال�سركة بتحديث بيانات ترخي�س الهيئة العامة للا�ستثمار وتجديده وح�سولها على الموافقات اللازمة فيما يخ�س اأي تعديل في راأ�س المال اأو ال�سم التجاري اأو ن�ساطها، 
و�سيوؤدي ذلك اإلى وقف تعاملات ال�سركة مع الجهات الحكومية كمكتب العمل والإدارة العامة للجوازات وم�سلحة الزكاة والدخل، مما �سيكون له تاأثير �سلبي على اأعمال ال�سركة 

ونتائج عملياتها. 

اإن وجود ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اإياك( )وهي �سركة م�ساهمة عامة اإماراتية( �سمن الم�ساهمين الموؤ�س�سين لل�سركة، نتج عنه اإعتبارال�سركة على اأنها �سركة ذات 
راأ�سمال اأجنبي، وبالتالي �ستبقى ال�سركة ملزمة بالتقيّد باأنظمة وتعليمات الهيئة العامة للا�ستثمار طالما اأن الم�ساهم الرئي�سي ما زال يملك اأ�سهم في ال�سركة ولم يتم تحويل 

ال�سركة من �سركة ذات راأ�سمال اأجنبي اإلى �سركة ذات راأ�سمال خليجي اأو �سركة وطنية.

الأع�ساء الجدد  باأ�سماء  يتعلق  فيما  التجاري  ال�سجل  بيانات  تعديل  دون  الثالثة  للدورة  اإدارة  اأع�ساء مجل�س  انتخاب  )الموافق 2013/06/17م( تم  بتاريخ 1434/08/08هـ 
المنتخبين للدورة الحالية مما يعتبر مخالفة لنظام ال�سجل التجاري. وذلك �سيُعر�س ال�سركة للغرامة المن�سو�س عليها في المادة 15 من هذا النظام والتي ل تزيد قيمتها عن 

)50.000( خم�سين األف ريال. 

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم )م ت/1775( وتاريخ 1432/09/01هـ )الموافق 2011/07/31م( لفتتاح )�ستة( فروع في كل من مدينة جدة 
والريا�س والدمام وبريدة ومكة والمدينة المنورة. وقد افتتحت حتى تاريخ هذه الن�سرة )4( اأربعة فروع في كل من مدينة جدة والريا�ص والدمام وبريدة. اأما بالن�سبة لنقاط البيع، 
فقد تم الترخي�س لل�سركة بافتتاح )50( خم�سين نقطة بيع بموجب موافقة موؤ�س�سة النقد بالخطاب رقم )م ت/1924( وتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( 

والخطاب رقم )341000089070( وتاريخ 1434/07/18هـ )الموافق 2013/05/27م(. وقد قامت ال�سركة بافتتاح )34( اأربعة وثلاثين نقطة بيع حتى تاريخ هذه الن�سرة.

ا�ستخرجت ال�سركة )4( اأربعة �سجلات للفروع و )18( ثمانية ع�سر �سجلًا تجارياً لنقاط البيع مما �سيُعر�ص ال�سركة للغرامة المن�سو�ص عليها في المادة 15 نظام ال�سجل التجاري 
والتي ل تزيد قيمتها عن )50.000( خم�سين األف ريال. 
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كما ا�ستخرجت ال�سركة رخ�سة بلدية لفرع واحد من اأ�سل )4( اأربعة فروع تم افتتاحها و)21( واحد وع�سرين رخ�سة بلدية من اأ�سل )34( اأربعة وثلاثين لنقاط البيع ولم تقم 
با�ستكمال الجراءات النظامية اللازمة لفتتاح )2( فرعين و)16( �ستة ع�سر نقطة بيع، مما �سيُعر�س ال�سركة للعقوبات المن�سو�س عليها في نظام ال�سجل التجاري وفي لئحة 
الغرامات والجزاءات عن المخالفات البلدية )ال�سادرة بقرار مجل�س الوزراء رقم 218 وتاريخ 1428/08/06هـ( والتي حددت غرامات تتراوح ما بين األف ريال بحد اأدنى اإلى 
خم�سة اآلف ريال بحد اأق�سى، وقد ت�سل اإلى اإغلاق الموقع مما �سيكون له تاأثير �سلبي على اأعمال ال�سركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي )ف�سلًا راجع الق�سم 15-3 »تراخي�س 

البلدية ال�سادرة لنقاط البيع والفروع«(.

كذلك اأي�ساً، فاإن ال�سركة لم ت�ستخرج �سهادات ع�سوية الغرفة التجارية وال�سناعية لبع�ص ال�سجلات التجارية الخا�سة بالفروع ونقاط البيع مما �سيُعر�ص ال�سركة للغرامة 
المن�سو�س عليها في المادة 15 نظام ال�سجل التجاري والتي ل تزيد قيمتها عن )50.000( خم�سين األف ريال. 

اإن عدم تمكن ال�سركة من تجديد رخ�سها الحالية اأو الح�سول على اأي من التراخي�س اللازمة لأعمالها او اإذا تم تعليق اأو انتهاء اأي من تراخي�سها اأو اإذا تم تجديد اأي من تلك 
التراخي�ص ب�سروط غير منا�سبة لل�سركة، اأو في حالة عدم قدرة ال�سركة على الح�سول على الرخ�ص الاإ�سافية التي قد تُطلب منها في الم�ستقبل، فاإن ذلك قد يعر�ص ال�سركة 
للتوقف والامتناع عن القيام باأعمالها كاإغلاق لبع�ص الفروع ونقاط البيع مما �سينتج عنه تعطل عمليات ال�سركة وتكبدها تكاليف اإ�سافية مما �سيوؤثر �سلباً على نتائج عملياتها 

وو�سعها المالي.

نقص وصعوبة الحصول على التمويل المناسب 22222

اأو بتكلفة  اأو لتح�سين ملائتها المالية، فقد تواجه �سعوبة في الح�سول على م�سادر تمويل  اأو منتجاتها،  ان احتاجت ال�سركة في الم�ستقبل الى تمويل ا�سافي لتو�سيع ن�ساطاتها 
منا�سبة. وتعتمد مقدرة ال�سركة في الح�سول على التمويل على عدة عوامل، منها عوامل متعلقة على قدرة ال�سركة على الح�سول على الموافقات النظامية بالإ�سافة الى نتائج 
ال�سركة وتدفقاتها النقدية. واأن لزم اأن ترفع ال�سركة راأ�سمالها للح�سول على تمويل ا�سافي، فقد يوؤدي هذا الى تقليل ن�سبة ملكية الم�ساهمين الحاليين. ان �سعوبة الح�سول على 

التمويل المنا�سب في الم�ستقبل �سوف يوؤثر �سلبياً على ال�سركة واأدائها المالي وخطة عملها.

الاعتماد على موظفين رئيسيين والقدرة على تعيين الأشخاص المؤهلين  22222

تعتمد ال�سركة على اإمكانيات وخبرات الموظفين القياديين، وعليه فاإنّ نجاح ال�سركة قد يعتمد على مدى قدرتها على �سمان ا�ستمرارية بقاء هذه الكفاءات، واإيجاد بدائل لهم في 
حال مغادرتهم ال�سركة. حيث اأن ال�سركة تعتمد على مدى نجاح ال�سركة في المحافظة على العلاقة مع الو�سطاء من خلال بقاء الموظفين و�سمان ا�ستمراريتهم. كما يعتمد نجاح 

ال�سركة على مدى قدرتها على ا�ستقطاب الموظفين الموؤهلين الجدد و�سمان ا�ستمرارية بقائهم

ولي�س هناك ما يوؤكد باأن ال�سركة �ستتمكن من �سمان ا�ستمرارية خدمات موظفيها اأو من رفع م�ستوى مهاراتهم ، بالرغم من تقديم اأجور ومكافاآت وبرامج تدريبية م�سجعة. 
كذلك قد تحتاج ال�سركة لزيادة الرواتب لكي ت�سمن ا�ستمرارية بقاء موظفيها وا�ستقطاب كوادر جديدة ذات موؤهلات منا�سبة. وقد يوؤدي فقدان ال�سركة لخدمات واحد اأو اأكثر 

من اأع�ساء اإدارتها العليا اأو اأق�سامها واإداراتها اإلى اإعاقة تطبيق ا�ستراتيجية عملها، وهذا �سيكون له تاأثير �سلبي على اأعمالها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

الاعتماد على شركة تأجير الآلات وتجارة العقار والسيارات )»شركة تأجير«( كأحد العملاء الرئيسين 22222

تعتمد ال�سركة ب�سكل اأ�سا�سي على �سركة تاأجير كاأحد العملاء الرئي�سين. حيث بلغت اإيرادات ال�سركة من �سركة تاأجير 30.7% و41.4% و45.8% من اإجمالي اأق�ساط التاأمين 
المكتتبة في مجال تاأمين على ال�سيارات خلال ال�سنوات 2011م و2012م و2013م على التوالي. اإن عدم تجديد الوثائق اأو الزيادة في اإجمالي اأق�ساط التاأمين من �سركة تاأجير 
�سيوؤدي اإلى انخفا�س مبيعات واأرباح ال�سركة مما يوؤثر اأي�ساآ على انخفا�س وتذبذب هوام�س ربح ال�سركة، مما �سيكون له تاأثير �سلبي وجوهري على اأعمال ال�سركة الم�ستقبلية 

ونتائجها المالية، وتوقعاتها، وو�سعها المالي واأ�سعار اأ�سهمها.

مخاطر سلوك الموظفين وأخطائهم 22222

لدى ال�سركة لئحة تنظيم عمل داخلية معتمدة من قبل وزارة العمل بموجب قرار معالي نائب وزير العمل رقم )3595/1/1( وتاريخ 1434/07/26هـ )الموافق 2013/06/05م(. 
هذا ولدى ال�سركة �سيا�سات و�سوابط رقابية ولوائح داخلية ، ومع ذلك فاإن ال�سركة ل ت�ستطيع اأن ت�سمن تلافي �سوء �سلوك الموظفين اأو اأخطائهم كالغ�س والأخطاء المتعمدة 
تلك  عن  يترتب  قد  وبالتالي  المطلوبة.  الإدارية  التفوي�سات  على  الح�سول  دون  عنها  نيابةً  والت�سرف  ممتلكاتها  ا�ستخدام  واإ�ساءة  والتزوير  وال�سرقة  والحتيال  والختلا�س 
الت�سرفات تبعات وم�سوؤوليات تتحملها ال�سركة، اأو عقوبات نظامية، اأو م�سوؤولية مالية مما �سوف يوؤثر �سلباً على �سمعة ال�سركة. لذا فاإن ال�سركة ل ت�ستطيع اأن ت�سمن اأن �سوء 

�سلوك موظفيها لن يوؤدي اإلى الإ�سرار ب�سكل جوهري على و�سعها المالي اأو نتائج عملياتها. 

مخاطر ائتمان العملاء 22222

عملًا بالمادة ال�ساد�سة من الوثيقة الموحدة للتاأمين الإلزامي على المركبات ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي تلتزم �سركات التاأمين بتعوي�س طرف اأو اأطراف )غير 
الموؤمن له( عن ما يترتب على الحوادث المغطاة بموجب وثيقة التاأمين �سد الغير، ول�سركات التاأمين الحق في الرجوع على الموؤمن له اأو ال�سائق اأو الم�سوؤول عن الحادث للمطالبة 
بالمبالغ المدفوعة للغير »اإن كان للرجوع ما يبرره«. بالتالي عند الرجوع على الموؤمن له اأو ال�سائق اأو الم�سوؤول عن الحادث ل�ستعادة ما تم دفعه من مبالغ مالية يترتب على ذلك 

مخاطر عالية تكمن في مماطلة البع�س في ال�سداد اأو عدم وفائهم بالمبالغ الم�ستحقة عليهم مما يوؤثر �سلباً على و�سع ال�سركة المالي ونتائج عملياتها. 

العقود مع الأطراف ذات العلاقة 22222

اأبرمت ال�سركة عقود التاأمين مع اأطراف ذات علاقة، بما في ذلك بع�س اأع�ساء مجل�س اإدارتها وم�ساهميها الموؤ�س�سين و�سركات تابعة لأع�ساء مجل�س الإدارة بقيمة اإجمالية قدرها 
)133.106.965( مائة وثلاثة وثلاثين مليون ومائة و�ستة اآلف وت�سعمائة وخم�سة و�ستين ريال كما في 2014/12/31م. )ف�سلًا راجع الق�سم 15-7-4 »العقود والتعاملات مع 

الأطراف ذات علاقة«(
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وقد اأبرمت ال�سركة اأي�ساً عقد تاأمين �سحي تكافلي للعائلات )تاأمين على الحياة( مع الم�ساهم الرئي�سي، ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )�سركة م�ساهمة عامة اإماراتية(، 
لتغطية موظفيها في المملكة. غير اأن بيع وت�سويق منتجات تاأمينية في المملكة من قبل الم�ساهم الرئي�سي من دون الح�سول على التراخي�س اللازمة من �ساأنه اأن يعر�سه وال�سركة 
للم�ساءلة من الجهات الرقابية في المملكة وفر�س غرامة مالية ت�سل قيمتها اإلى )1.000.000( مليون ريال كما يمكن اأن يتم �سطب ال�سجل التجاري لل�سركة وذلك وفقاً لنظام 

مكافحة الت�ستر ال�سادر بموجب المر�سوم الملكي رقم ) م/22( وتاريخ 1425/5/4هـ )2004/06/21م(.

ول يوجد اأي �سمان لتجديد العقود مع الأطراف ذات العلاقة في الم�ستقبل عند انتهاء مددها، اإذ من الممكن األ يوافق مجل�س اإدارة ال�سركة اأو الجمعية العامة على تجديد تلك 
العقود اأو األا يوافق الاأطراف ذات العلاقة على تجديدها وفقاً ل�سروط وثائق التاأمين التي تحددها ال�سركة. ونظراً لذلك فاإن عدم تجديد تلك العقود قد يكون له اأثر �سلبي 

وجوهري على ربحية ال�سركة وبالتالي على اأعمالها وتوقعاتها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

العقود مع الغير 22222

اأبرمت ال�سركة عقود واتفاقيات مع اأطراف اأخرى تعمل في مجال التاأمين كعقود ت�سوية المطالبات التاأمينية وعقود وكالت التاأمين وعقود اإعادة التاأمين بالإ�سافة اإلى عقود 
خدماتية اأخرى كعقود تقنية المعلومات وعقود تدريب الموظفين، وتعتمد ال�سركة على اإمكانية وقدرة تلك الاأطراف على الوفاء بالتزاماتها بموجب �سروط واأحكام تلك العقود 
والتفاقيات. ول يمكن التاأكيد باأن تلك الأطراف �سوف تكون على م�ستوى تطلعات ال�سركة، وفي حال عدم قدرة ال�سركة اأو الأطراف المتعاقدة معها على اللتزام ببنود تلك العقود 
اأو في حال وقوع اأي منازعات م�ستقبلية اأو ق�سايا وخ�سارة ال�سركة لتلك المنازعات فاإن ذلك �سيوؤثر �سلبياً على مركزها المالي والتدفقات النقدية والنتائج الت�سغيلية لل�سركة 

وتطلعاتها الم�ستقبلية )ولمزيد من التفا�سيل ف�سلًا راجع الق�سم 15 »المعلومات القانونية«-«عقود مقدمي الخدمات«(

عدم كفاية رأس المال ومتطلبات الحد الأدنى المطلوب لرأس المال 22222

قد تحتاج ال�سركة م�ستقبلًا اإلى زيادة راأ�س المال لتو�سيع اأعمالها واللتزام بمتطلبات كفاية راأ�س المال ومتطلبات هوام�س الملاءة لتبقى في مركز تناف�سي. اإن زيادة راأ�س المال في 
الم�ستقبل خا�سعة لموافقات الجهات المنظمة لذلك مثل موؤ�س�سة النقد وهيئة ال�سوق المالية، وفي حال عدم ح�سول ال�سركة على تلك الموافقات فاإنه �سيعيق ال�سركة من مواكبة النمو 

واللتزام بالمتطلبات النظامية المذكورة اأعلاه، وبالتالي التاأثير ب�سكل �سلبي وجوهري على اأعمال ال�سركة ونتائجها المالية.

مخاطر الاستثمار -22222

تعتمد النتائج الت�سغيلية لل�سركة ب�سكل جزئي على اأداء محفظتها ال�ستثمارية، وتخ�سع نتائج ال�ستثمار لعدة مخاطر ا�ستثمارية منها المخاطر المرتبطة بالأو�ساع القت�سادية 
العامة وم�ستوى التذبذب في ال�سوق وتقلب اأ�سعار الفائدة في ال�سوق ومخاطر ال�سيولة والئتمان، اإ�سافة اإلى الأو�ساع ال�سيا�سية، اإن عدم قدرة ال�سركة على موازنة محفظتها 
ال�ستثمارية وملاءمتها مع مطلوباتها، مما �سيجبرها على ت�سفية ا�ستثماراتها في اأوقات وباأ�سعار غير منا�سبة. كما تخ�سع المحفظة ال�ستثمارية اأي�ساً لقيود تنظيمية وعدم 
توفر منتجات مالية معينة، مثل الم�ستقات المالية، والتي يمكن اأن تقلل من نطاق التنوع في فئات الأ�سول المختلفة الأمر الذي يمكن اأن يوؤدي اإلى تقليل العائد على ال�ستثمار، كما 
تتطلب اإدارة هذه ال�ستثمارات نظام اإداري فعال وقدرة عالية على اختيار جودة ال�ستثمارات وتنوعها. وقد يوؤدي اإخفاق ال�سركة في ذلك اإلى انخفا�س عائداتها من ال�ستثمارات 

وبالتالي التاأثير ب�سكل �سلبي وجوهري على الو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها.

عدم كفاية المخصصات )الاحتياطات( 222222

التاأمين  �سركات  مراقبة  لنظام  التنفيذية  اللائحة  من  وال�ستين  التا�سعة  للمادة )69(  وذلك طبقا  المالية  اللتزامات  وتغطية  لمواجهة  بالحتفاظ بمخ�س�سات  ال�سركة  تقوم 
التعاوني. وت�سمل تلك المخ�س�سات التالي:

مخ�س�سات الاأق�ساط غير المكت�سبة. 1
مخ�س�سات المطالبات تحت الت�سوية. 2
مخ�س�سات م�ساريف ت�سوية المطالبات. 3
مخ�س�سات الأخطار التي وقعت ولم تتم المطالبة بها بعد. 4
مخ�س�سات المخاطر التي لم ت�سقط. 5
مخ�س�سات الكوارث. 6
مخ�س�سات الم�ساريف العامة. 7

ويتم تقدير حجم الحتياطات بناءً على التجاهات المتوقعة في حجم المطالبات ومدى تكرارها بح�سب البيانات المتاحة في حينه. ويعتبر و�سع م�ستوى ملائم من احتياطات 
المطالبات عملية غير موؤكدة بطبيعتها نظراً ل�سعوبة وتعقيد و�سع الفترا�سات اللازمة.

وبما اأن حجم الحتياطات يعتمد على تقديرات م�ستقبلية، فاإنه من الممكن اأن يثبت عدم كفاية احتياطات ال�سركة في اأي فترة، واإذا حدث اأن تجاوزت المطالبات الفعلية احتياطي 
التاأمين وبالتالي قد تحتاج  المطالبات، فاإنه �سيتوجب على ال�سركة زيادة احتياطاتها، ونتيجة لذلك، فقد يثبت عدم كفاية الحتياطيات المخ�س�سة لمواجهة مطالبات وثائق 

ال�سركة اإلى زيادة احتياطياتها، �سوف يكون لذلك اأثر �سلبي وجوهري على اأعمال ال�سركة وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

مخاطر الاستحواذ على محفظة تأمينية 222222

في �سياق قيام ال�سركة بعملية ا�ستحواذ على محفظة عمليات التاأمين تكون عملية تقييم الا�ستحواذ خا�سعة للمراجعة من قبل لجنة م�ستقلة يتم تعيينها من قِبل موؤ�س�سة النقد 
للتاأكد من اتباع المحا�سب القانوني والإكتواري للمعايير المو�سوعة من قبل موؤ�س�سة النقد فيما يتعلق بتقييم المحافظ التاأمينية المزمع ال�ستحواذ عليها. ولإتمام عملية ال�ستحواذ 
تاأمينية  �سلامة على محفظة  ا�ستحوذت  الن�سرة  بتاريخ هذه  وكما  التاأمينية.  المحفظة  ونقل  بيع  اتفاقية  و�سروط  اأحكام  على  النهائية  النقد  موؤ�س�سة  موافقة  ت�سدر  اأن  يجب 
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بتاريخ  المنعقدة  ال�سركة  لم�ساهمي  )الثانية(  العادية  العامة  وافقت الجمعية  وقد  بحرينية(.  م�ساهمة مقفلة  »اإياك« )�سركة  للتاأمين  العربية  الإ�سلامية  لل�سركة  تابعة  واحدة 
1431/07/17هـ )الموافق 2010/06/29م( على �سراء هذه المحفظة بعد �سدور خطاب موؤ�س�سة النقد رقم )IS/453( وتاريخ 2010/02/27م المتعلق بمتطلبات نقل المحفظة 
التاأمينية على اأن يتم ال�سراء باأثر رجعي ابتداء من 2009/09/30م. تم توقيع اتفاقية ال�ستحواذ بتاريخ 2010/10/16م ولم ت�سدر اأي موافقة لحقة ونهائية من موؤ�س�سة النقد 
توؤكد اإتمام الاإجراءات النظامية لنقلها والموافقة على اأحكام و�سروط هذه الاتفاقية خا�سة فيما يتعلق بقيمة عملية الا�ستحواذ حيث ن�ست الاتفاقية على اإلزام �سركة �سلامة 
بدفع قيمة »ال�سهرة« والبالغة )7.140.000( �سبعة مليون ومائة واأربعون األف ريال وفقاً للاآلية المحددة من قبل موؤ�س�سة النقد )لمزيد من التفا�سيل حول اتفاقية ا�ستحواذ 
المحفظة التاأمينية ف�سلًا راجع الق�سم15-7-4 »المعلومات القانونية«(. وعلى الرغم من اإعادة اإ�سدار القوائم المالية لل�سركة لإظهار ح�سابات ونتائج عمليات التاأمين بعد الأخذ 
في العتبار عملية تحويل المحفظة التاأمينية الخا�سة بال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اإياك البحرين( اإلى �سركة �سلامة وموافقة موؤ�س�سة النقد المبدئية على عملية النقل 
وذلك بموجب خطاب موؤ�س�سة النقد رقم )IS/24602/876( وتاريخ 1431/05/12هـ )الموافق 2010/04/29م(، فاإن ذلك ل يعني بال�سرورة ح�سول ال�سركة على موافقة 
موؤ�س�سة النقد النهائية على بنود اتفاقية ال�ستحواذ واتمام كافة الإجراءات النظامية اللازمة لنقل المحفظة.و�سوف يوؤدي عدم التزام ال�سركة بمتطلبات نظام التاأمين ولئحته 
التنفيذية وتعليمات موؤ�س�سة النقد المتعلقة باإجراءات ا�ستحواذ المحافظ التاأمينية اإلى عدم تمكنها من الحتجاج بالآثار القانونية لهذه التفاقية في مواجهة الغير لعدم ح�سولها 
على الموافقة النظامية النهائية، وذلك �سوف يُعر�س ال�سركة للم�ساءلة من موؤ�س�سة النقد عملًا باأحكام المادة )19( التا�سعة ع�سر من نظام مراقبة �سركات التامين التعاوني التي 
تجيز لموؤ�س�سة النقد اتخاذ بع�س الإجراءات بحق ال�سركة ومنها منع ال�سركة من قبول مكتتبين اأو م�ستثمرين اأو م�ستركين جدد في اأي من اأن�سطتها التاأمينية اأو الحد من ذلك 
كما واإلزام ال�سركة باتخاذ اأي خطوات اأخرى تراها موؤ�س�سة النقد �سرورية. كذلك يجوز لموؤ�س�سة النقد، وفقا للمادة )21( الحادية والع�سرون من نظام مراقبة �سركات التاأمين 

التعاوني، توقيع غرامة ل تزيد عن )1.000.000( مليون ريال لمخالفة ال�سركة هذا النظام.

اإن عدم اتمام اإجراءات نقل المحفظة التاأمينية �سيوؤثر �سلباً على ن�ساط ال�سركة وعملياتها الت�سغيلية واأو�سعها المالية و اأدائها. وفي حال اتمام اإجراءات نقل المحفظة التاأمينية 
�سيترتب على ال�سركة اإعادة اإ�سدار قوائمها المالية لكل اأو بع�س ال�سنوات ال�سابقة لإتمام ال�ستحواذ ولي�س هنالك اأي �سمان على األّ توؤثر عملية اإعادة اإ�سدار القوائم المالية 

�سلباً على �سعر �سهم ال�سركة.

وفي حال رغبت ال�سركة بالا�ستحواذ على محفظة تاأمينية اأخرى في الم�ستقبل، �سوف يتوجب عليها الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد النهائية على اأحكام و�سروط اتفاقية بيع 
ونقل المحفظة التاأمينية وكذلك قد تدفع ال�سركة مبالغ اأكثر من القيمة الدفترية وبالتالي �سوف يوؤثر ذلك على ربحيتها.

مخاطر تركز الأعمال 222222

تتركز اأعمال التاأمين التي تقوم بها ال�سركة على التاأمين الطبي وتاأمين الحوادث وتاأمين المركبات حيث تمثل اأكثر من 90% من �سافي الاأق�ساط المكتتبة كما في 31 /12/ 2013م 
وكما في 9 اأ�سهر من 2014م . وتعتبر هذه القطاعات �سديدة المناف�سة، وفي حال عدم قدرة ال�سركة على تو�سيع قاعدة عملائها في تلك الأن�سطة اأو عدم قدرتها على التنويع في 

الم�ستقبل فاإن ذلك �سيوؤثر �سلباً على و�سعها المالي ونتائجها الت�سغيلية. 

مخاطر إعادة التأمين  222222

اإن �سركات التاأمين تحتاج في �سياق اأعمالها لإعادة تاأمين محفظتها التاأمينية لدى �سركات اإعادة التاأمين للحد من مخاطر التاأمين في �سجلاتها. وتعتبر اإعادة التاأمين ن�ساطاً 
متخ�س�ساً بحيث تتقا�سى عادةً �سركات اإعادة التاأمين اأق�ساطاً لتوفير تغطية اإعادة التاأمين وفي حالة ح�سول اأحداث عالمية اأو اقليمية موؤثرة فاإن اأق�ساط التاأمين ترتفع و�ستوؤدي 
اإلى التاأثير �سلباً على ربحية ال�سركة. كما تجدر الإ�سارة اأي�ساً اإلى اأنه حتى في حالة ح�سول ال�سركة على اإعادة تاأمين لمحفظتها التاأمينية ، �ستظل م�سوؤولة عن تلك المخاطر 

المحوّلة اإذا لم يلتزم معيد التاأمين بالتزاماته. ولذا، فاإن عدم قدرة معيدي التاأمين على الوفاء بالتزاماتهم المالية �سوف يكون له تاأثير �سلبي جوهري على عمليات ال�سركة. 

اإعادة تاأمين في ال�سوق م�ستقبلًا وخا�سة ال�سركات التي تعمل خارج المملكة في حال ح�سول  اأن هنالك مخاطر تتمثل في عدم مقدرة ال�سركة في الح�سول على خدمات  كما 
ا�سطراب في اأ�سواق اإعادة التاأمين لأي �سبب كان �سوف يوؤثر جوهريا ب�سكل �سلبي على اأعمال ال�سركة. كما و�سيوؤدي اإع�سار اأو انعدام قدرة اأو ا�ستعداد اأي من معيدي التاأمين 
الذين تتعامل معهم ال�سركة حالياً اأو تتعاقد معهم م�ستقبلًا في ت�سديد الدفعات المالية الم�ستحقة عليهم في حينها اأو اإخفاقهم في اللتزام باأحكام اتفاقيات اإعادة التاأمين المبرمة 

معهم اإلى حدوث تاأثير �سلبي جوهري على و�سع ال�سركة المالي ونتائج اأعمالها.

ولكي يتم اللتزام بنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية فاإن ال�سركة مطالبة باأن تحتفظ بن�سبة 30% من اأق�ساط اإعادة التاأمين داخل المملكة كحد اأدنى، 
الأمر الذي قد يكون من ال�سعب �سمان ال�ستمرار في اللتزام به نظراً لوجود �سركة اإعادة تاأمين واحدة متخ�س�سة فقط في هذا المجال في المملكة، بالإ�سافة اإلى عزوف �سركات 
التاأمين المحلية الاأخرى عن قبول عمليات الاإ�سناد اإما ب�سبب اإلغائها لترخي�ص ن�ساط اإعادة التاأمين اأو ل�سعف اأدائها المالي، مما يلزم ال�سركة على التعامل مع معيدي تاأمين من 
خارج المملكة وعدم المحافظة على الن�سبة المطلوبة، الاأمر الذي �سيكون له تاأثير �سلبي جوهري على ن�ساط ال�سركة وو�سعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها الم�ستقبلية في حال 
حدوث اأية مطالبات اإ�سافية م�ستقبلًا، بالإ�سافة اإلى اإمكانية تعر�س ال�سركة للغرامات المالية نتيجة لمخالفتها اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني وقد 

ت�سل قيمتها اإلى )1.000.000( مليون ريال وفقا للمادة )21( الحادية والع�سرون من نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني. 

وتجدر الإ�سارة اإلى اأن بع�س عقود اإعادة التاأمين تحكمها قوانين غير قوانين المملكة، وفي حال ح�سول منازعة ق�سائية مع اأحد معيدي التاأمين فاإنه قد يتم اختيار محاكم اأجنبية 
اأو جهات تحكيم خارج المملكة غير معلوم لل�سركة حيثياتها وبالتالي لن تتمكن ال�سركة من تنفيذ الأحكام اأو الأوامر الق�سائية اأو اأحكام المحكمين اأو المحررات الموثقة ال�سادرة 
في بلد اأجنبي يتعار�س م�سمونها مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية اأو تكون الدولة الأجنبية التي �سدر بها الحكم اأو الأمر الأجنبي ل تتعامل بالمثل مع المملكة. كما �ستتحمل ال�سركة 
اأعباء مالية وتكاليف وم�ساريف اإ�سافية في �سياق متابعة اجراءات المحاكمة خارج المملكة وذلك �سيوؤثر على نتائج ال�سركة المالية ، و�سيترتب على ال�سركة تغيير بنود هذه العقود 

عند التجديد بحيث ت�سبح خا�سعة لقوانين المملكة العربية ال�سعودية.

مخاطر تركز إعادة التأمين 222222

ال�سركة تتعامل مع عدد قليل من �سركات اإعادة التاأمين لتاأمين محفظتها التاأمينية مما قد يعر�سها لمخاطر تعثر الطرف الأخر. في حال اع�سار او افلا�س احدى معيدي التاأمين 
اأو اأي �سائقة �سوف تتاأثر ال�سركة �سلبياً من ناحية الو�سع المالي لل�سركة وعملياتها الت�سغيلية.
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سوء تقدير المخاطر  222222

اإن ال�سركة تقوم بدار�سة المخاطر المحتملة قبل اإ�سدار وثائق التاأمين للطلبات المقدمة بناءً على تقارير الخبير الإكتواري، اإل اأنه في حال اأ�ساءت ال�سركة تقدير المخاطر المحتملة 
عند اإ�سدار وثائق التاأمين �ستتكبد ال�سركة خ�سائر مالية توؤثر ب�سكل �سلبي على اأدائها في الم�ستقبل.

مخاطر الإلغاء أو عدم التجديد من قبل حملة الوثائق 222222

اإن ال�سركة في �سوق تاأمين تناف�سي ، وبما اأن مدة وثائق التاأمين التي ت�سدرها ال�سركة ب�سكل عام ق�سيرة المدة في طبيعتها ، وقد ل تتمكن ال�سركة من ال�ستمرار في تجديد وثائق 
التاأمين ال�سادرة اأو الوثائق التي �ست�سدرها في الم�ستقبل على النحو المتوقع ، وفي حال عدم تجديد اأو اإلغاء حملة الوثائق لوثائقهم فاإن م�ستوى الاأق�ساط المكتتبة لل�سركة في 

ال�سنوات القادمة �ستتاأثر ب�سكل �سلبي وجوهري مما �سيوؤثر على نتائج اأعمال ال�سركة. 

المخاطر المتعلقة بترجمة الوثائق واللغة المعتمدة 222222

بع�س وثائق تاأمين ال�سركة مكتوبة باللغة العربية وهي مترجمة من اللغة الإنجليزية اإل اأن ترجمة بع�س بنود وثائق التاأمين التي تقدمها ال�سركة لي�ست دقيقة من حيث تو�سيح 
بع�س الم�سطلحات الواردة في الوثيقة، مما �سيوؤدي اإلى ن�سوء نزاع بين الأطراف حول تف�سير المق�سود من الوثيقة خا�سةً واأن المحاكم في المملكة العربية ال�سعودية تعتمد على 
الن�س العربي في حال ن�ساأ اأي خلاف بين ال�سركة واأحد عملائها، مما يعر�س ال�سركة للدخول في نزاعات مع العملاء توؤثر ب�سكل �سلبي على اأعمالها ونتائجها المالية. كذلك 
اعتمدت ال�سركة الن�سّ الإنجليزي لبع�س وثائق التاأمين دون اأن يتم ترجمتها للغة العربية وهذا يخالف ن�س المادة )52( الثانية والخم�سين من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة 
�سركات التاأمين التعاوني التي اأوجبت اأن تكون وثيقة التاأمين مكتوبة بخط وا�سح ولغة ي�سهل فهمها من عامة النا�س و�سوف يوؤدي ذلك اإلى منع ال�سركة من قبول مكتتبين اأو 
م�ستثمرين اأو م�ستركين جدد في اأي من اأن�سطتها التاأمينية اأو الحدّ من ذلك اأو اإلزام ال�سركة باتخاذ اأي خطوات اأخرى تراها موؤ�س�سة النقد �سرورية وذلك وفقاً للمادة )19( 

من نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني.

اإ�سافةً اإلى ذلك فاإنّ المحاكم في المملكة العربية ال�سعودية تعتمد على الن�س العربي في حال ن�ساأ اأي خلاف بين ال�سركة واأحد عملائها. 

المخاطر المرتبطة بأعمال واجتماعات لجان مجلس الادارة  222222

ي�سع النظام الأ�سا�سي لل�سركة ولئحة حوكمة ال�سركات قيوداً معينة بخ�سو�س ت�سكيل لجان مجل�س الإدارة وعدد اجتماعاتها. ووفقاً للمادة )20( ع�سرين من النظام الأ�سا�سي 
ي�سكل مجل�س الإدارة لجنة تنفيـذية ل يقل عدد اأع�سائها عن )3( ثلاثة ول يزيد على )5( خم�سة، وتكون مدة ع�سوية اللجنة التنفيذية هي مدة الع�سوية في مجل�س الإدارة ويملاأ 

مجل�س الدارة المركز ال�ساغر في اللجنة التنفيذية. كذلك يلزم النظام اأن تَعقُد اللجنة التنفيذية )6( �ستة اجتماعات على الأقل �سنوياً.

التنفيذية. وبتاريخ  اللجنة  التنفيذية وهبوطاً في عدد الأع�ساء عن الحد الأدنى المطلوب لت�سكيل  اللجنة  اأع�ساء مجل�س الإدارة �سغوراً في ع�سوية  اأحد  وقد نتج عن ا�ستقالة 
1434/12/23هـ )الموافق 2013/10/28م(، قرر مجل�س الإدارة تاأجيل البتّ بتعيين ع�سواً بديلًا في اللجنة حتى اإ�سعار اآخر. وحتى تاريخ هذه الن�سرة لم تقم ال�سركة بتعيين 
ع�سواً بديلًا عن الع�سو الم�ستقيل. وتبين اأي�ساً باأن اللجنة التنفيذية لم تعقد �سوى )4( اأربعة اجتماعات في كلٍ من العامين 2011م و2012م، واجتماع واحد في العام 2013 و 
)3( ثلاثة اجتماعات فقط في العام 2014، ويعتبر عدم التزام ال�سركة بعدد اجتماعات اللجنة التنفيذية، مخالفة للاأنظمة وقد يعر�س ال�سركة للم�ساءلة من قبل موؤ�س�سة النقد 

والهيئة ووزارة التجارة.

اأما بالن�سبة للجنة المراجعة في ال�سركة فهي لم تعقد اأي اجتماع في العام 2014م و�سبق لها اأن عقدت )2( اجتماعين في العام 2011م، و)3( ثلاثة اجتماعات في العام 2012م، 
واجتماع واحد في العام 2013. ويعتبر ذلك مخالفة لأحكام المادة )6( �ستة من ميثاق لجنة المراجعة الخا�س بال�سركة والذي تم اإعتماده من قبل الجمعية العامة العادية بتاريخ 

1432/07/23هـ )الموافق 2011/06/25( مما �سوف يعر�س ال�سركة للم�ساءلة من قبل موؤ�س�سة النقد . 

والجدير بالذكر اأي�ساً اأن المادة )34( الرابعة والثلاثون من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني تلزم ال�سركة بتكوين اإدارة للرقابة النظامية للتحقق من 
اللتزام بتطبيق الأنظمة والتعليمات ويكون ارتباطها مبا�سرة بلجنة المراجعة. وقد تم تعيين مدير لل�سوؤون القانونية واللتزام وله الت�سال مبا�سرة بموؤ�س�سة النقد وتزويدها 
بالمعلومات ح�سب الاإجراءات التي تحددها. ويتبين من الهيكل التنظيمي لل�سركة باأن اإدارة الرقابة النظامية لي�ص لها اأي ارتباط مبا�سرة بلجنة المراجعة. ويعتبر ذلك مخالفة 
للائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني وعدم التزامها بذلك �سيعر�سها للم�ساءلت واتخاذ بع�س الإجراءات بحقها من قبل موؤ�س�سة النقد التي قد ت�سل الى 
منعها من قبول مكتتبين اأو م�ستثمرين اأو م�ستركين جدد في اأي من اأن�سطتها التاأمينية اأو الحد من ذلك كما واإلزام ال�سركة باتخاذ اأي خطوات اأخرى تراها موؤ�س�سة النقد �سرورية 

وذلك عملًا باأحكام المادة )19( التا�سعة ع�سر من نظام مراقبة �سركات التامين التعاوني. وهذا بدوره �سيوؤثر على اأعمال ال�سركة ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالخسائر المتراكمة  -22222

�سجلت ال�سركة خ�سائر متراكمة قدرها )73.021.000( ثلاث و �سبعين مليون و واحد و ع�سرين األف ريال �سعودي حتى تاريخ 2014/12/31م والتي تمثل ما ن�سبته )73 %( من 
راأ�سمال ال�سركة. ول توجد اأي �سمانات بعدم ا�ستمرار ال�سركة في ت�سجيل خ�سائر اإ�سافية. وفي حال حدوث ذلك، فاإن ال�سركة �ستخ�سع لعدد من الأنظمة واللوائح ذات ال�سلة 
في المملكة. فالمادة )148( مائة وثمانية واأربعون من نظام ال�سركات تلزم اأع�ساء مجل�س الإدارة بدعوة الجمعية العامة غير العادية للنظر في اإمكانية ا�ستمرار اأعمال ال�سركة اأو 

حلها قبل انتهاء مدتها اإذا بلغت خ�سائر ال�سركة )3/4( ثلاثة اأرباع راأ�سمالها.

الهيئة رقم )4-48-2013( وتاريخ 1435/01/15هـ )الموافق 2013/11/18م( الذي يق�سي باعتماد الإجراءات والتعليمات الخا�سة  اإلى قرار مجل�س  الإ�سارة  هذا وتجدر 
بال�سركات المدرجة اأ�سهمها والتي بلغت خ�سائرها المتراكمة اأكثر من ن�سبة )50% ( خم�سين بالمائة اإلى ن�سبة ) 75 %(خم�سة و�سبعين بالمائة من راأ�سمالها حيث يتوجب عليها 

الإعلان عن قوائمها المالية ب�سكل �سهري. 

وحيث اأن ال�سركة قد بلغت خ�سائرها المتراكمة اأكثر من ن�سبة )50%( خم�سين بالمائة واأقل من ن�سبة ) 75 %(خم�سة و�سبعين بالمائة من راأ�سمالها لذا يتوجب عليها الإعلان عن 
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قوائمها ب�سكل �سهري اعتبارا من تاريخ 1435/09/24هـ )الموافق 2014/07/21م( بما ل يتجاوز ع�سرة اأيام من كل �سهر. كما يظهر علامة باللون الأ�سفر بجانب ا�سم ال�سركة 
في موقع تداول للدللة على ذلك. وفي حال لم تلتزم ال�سركة بالتقارير المطلوبة قد تتعر�س للم�ساءلة والعقوبة مما يوؤدي اإلى التاأثير ب�سكل �سلبي على ن�ساطها ونتائج اأعمالها.

وفي حال تجاوزت خ�سائر ال�سركة )75%( واأقل من )100%(�سيتعر�س �سهم ال�سركة للتعليق عن التداول لجل�سة واحدة بعد �سدور اإعلان ال�سركة على موقع تداول كما تتم 
المقا�سة خلال يومي عمل لمدة �سنتين ماليتين كاملتين تليان ال�سنة المالية التي بلغت فيها الخ�سائر المتراكمة لل�سركة 75% فاأكثر من راأ�سمالها، كما اأن على ال�سركة الإعداد 
والإف�ساح عن خطة لتعديل اأو�ساعها خلال فترة ل تتجاوز 90 يوماً تقويمياً من �سدور الإعلان، ويكون الإعلان عن تفا�سيل تنفيذ الخطة ب�سكل ربع �سنوي كما يجب عليها 

الإعلان عن قوائمها ب�سكل �سهري بما ل يتجاوز 10 اأيام من كل �سهر.

وفي حال تجاوزت خ�سائر ال�سركة ما ن�سبته )100%( من راأ�سمالها يتم تعليق اأ�سهم ال�سركة من التداول ويكون التعامل من خلال مركز الإيداع وتتم المقا�سة خلال يومي عمل 
لمدة �سنتين ماليتين كاملتين وبنف�ص �سروط اإعلان القوائم ال�سهرية والاإعداد والاإف�ساح عن خطة العمل المذكورة اأعلاه للخ�سائر بين )75%( و )%100(.

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات  222222

اأنها قد تتعر�س لمخاطر تعطلها، بما فيها انهيار النظام وف�سل اأنظمة الحماية اأو اختراق لأنظمة ال�سركة  اإن ال�سركة تعتمد على اأنظمة تقنية المعلومات للقيام باأعمالها. اإل 
والفيرو�سات والأخطاء الب�سرية والكوارث الطبيعية والحرائق واأخطاء الت�سال وعدم توفر العمالة الماهرة اللازمة لت�سغيل هذه الأنظمة واإدارتها. اإذا حدث عطل كبير اأو اإخفاق 
متكرر، �ستتاأثر اليرادات ب�سكل �سلبي ولن تتمكن ال�سركة من اإ�سدار تقاريرها المالية الدورية في التوقيت المنا�سب مما يعر�سها للم�سائلة والعقوبة وبالتالي التاأثير على ن�ساطها 
ونتائجها الت�سغيلية خ�سو�ساً اإذا ا�سطرت ال�سركة للاإعلان عن قوائمها المالية ب�سكل �سهري )لمزيد من التفا�سيل عن العقود المتعلقة بتقنية المعلومات ف�سلًا راجع الق�سم 15 

» المعلومات القانونية«(.

مخاطر التصنيف الائتماني  222222

لم تتقدم ال�سركة حتى الن للح�سول على ت�سنيف ائتماني، وفي حال تقدم ال�سركة للح�سول على ذلك فاإنه ل يوجد ما ي�سمن اأن تح�سل على ت�سنيف جيد في حال كانت 
المخاطر لديها اأعلى من الحد المتعارف عليه في �سوق التاأمين مما قد �سيوؤثر �سلبياً على اأعمال ال�سركة 

اإ�سافة لذلك، وعملًا باأحكام باللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني يجب اختيار معيدي تاأمين حا�سلين بحد اأدنى على ت�سنيف بي بي بي )BBB( من 
وكالة الت�سنيف الئتماني �ستاندرد اآند بورز )S&P( اأو تقييم مكافئ لذلك من اإحدى وكالت الت�سنيف العالمية المعترف بها. اأما بالن�سبة لمعيدي التاأمين الحا�سلين على تقييم 
اأدنى من )BBB( اأو ت�سنيف مكافئ لذلك كحد اأدنى، فيتوجب على ال�سركة الح�سول على الموافقة الخطية من موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي قبل التعاقد معهم وفقاً للائحة 
التن�سيف  ال�سركات ذات  تلك  التاأمين مع  اإعادة  ترتيبات  اإيقاف  الموافقة فيجب عليها  تتمكن من الح�سول على  واإذا لم  التعاوني.  التاأمين  لنظام مراقبة �سركات  التنفيذية 
المنخف�س، مما �سيزيد من اأعباء ال�سركة ويُعر�سها للمزيد من المخاطر وهي عدم قدرة معيدي التاأمين ذوي الت�سنيف المنخف�س على اللتزام بالتزاماتهم وبالتالي التاأثير على 

مركز ال�سركة المالي ونتائجها الت�سغيلية.

المخاطر المتعلقة بكفاءة سياسات إدارة المخاطر 222222

 تعتمد �سيا�سات اإدارة المخاطر على ملاحظة ال�سلوك التاريخي لل�سوق، ولذلك، فاإن هذه ال�سيا�سات قد ل تتمكن من التنبوؤ بدقة بالمخاطر المحتملة م�ستقبلًا والتي قد تكون اأكبر 
من تلك التي تم ا�ستنتاجها من خلال الو�سائل التاريخية، وفي ظل �سح البيانات الكافية المتوفرة حول �سوق التاأمين ال�سعودي، فاإن هذه المعلومات قد ل تكون دقيقة اأو كاملة اأو 
محدثة اأو لم يتم تقييمها على الوجه ال�سحيح في جميع الحالت، وقد ل تكون �سيا�سات ال�سركة واإجراءاتها و�سوابطها الداخلية فعالة تماماً في جميع الأحوال والظروف الأمر 
الذي �سيوؤدي اإلى ح�سول ال�سركة على معلومات غير وافية لكي تقوم بالطريقة ال�سحيحة بتقدير تعر�سها للمخاطر، ونتيجة لذلك، فاإن ارتفاع م�ستوى المخاطر التي تتعر�س لها 

ال�سركة نتيجة لذلك �سيوؤثر ب�سكل �سلبي وجوهري على مركزها المالي ونتائجها الت�سغيلية. 

اأدوات مالية متعددة وا�ستثمارات لغر�س الحد من المخاطر الم�ساحبة لأعمالها، ويتعين على ال�سركة في  اأنه من الممار�سات المتعارف عليها ل�سركات التاأمين اأن ت�ستخدم  كما 
مثل هذه الحالت اأن تح�سل على موافقة موؤ�س�سة النقد قبل ا�ستعمال مثل هذه الأدوات المالية. وعليه، فاإن احتمال عدم ح�سول ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد قد يحد من 
الو�سائل المتاحة اأمام ال�سركة لإدارة هذه المخاطر في الم�ستقبل، وفي حال ا�ستعمال اأيٍ منها دون موافقة موؤ�س�سة النقد فاإن ال�سركة �ستكون عر�سةً لمختلف الجزاءات الواردة في 

النظام بما في ذلك �سحب الترخي�س.

قامت ال�سركة بتعيين مدير لإدارة المخاطر واعتماد ا�ستراتيجية لإدارة المخاطر في عام 2012، ول يعتبر ذلك كافياً لتفادي المخاطر التي قد تتعر�س لها ال�سركة اأو للحد من جميع 
اأنواع المخاطر. وتجدر الإ�سارة اإلى اأن ال�سركة لي�س لديها �سيا�سات واإجراءات خا�سة لإدارة المخاطر و�سوابط داخلية وهيكل تقرير ي�سمن ح�سولها على المعلومات ال�سرورية 

لإدارة المخاطر، مما يعر�س ال�سركة اإلى مخاطر متنوعة توؤثر �سلباً على قدرتها في مواجهة المخاطر الم�ستقبلية وعلى اأدائها ومركزها المالي. 

الدعاوى والمنازعات القضائية 222222

اإن ال�سركة قد تتعر�س في �سياق ممار�سة اأعمالها لق�سايا ودعاوى تتعلق بعملياتها التاأمينية ونزاعات ومطالبات تتعلق بالغطاء التاأميني، ول ت�سمن ال�سركة عدم وقوع نزاع بينها 
وبين بع�س حاملي الوثائق .مما قد يوؤدي اإلى رفع ق�سايا لدى الجهات الق�سائية المخت�سة. ونتيجة لذلك، قد تكون ال�سركة عُر�سة لمطالبات ق�سائية من هيئات واإدارات حكومية 
ع نتائج تلك المطالبات في حال حدوثها، كما ل ت�سمن ال�سركة اأن ل  وتحقيقات في �سياق ال�سوابط الجديدة على قطاع التاأمين في المملكة. وبطبيعة الحال، ل يمكن لل�سركة توقُّ
يكون لتلك المطالبات تاأثير جوهري على اأعمالها وو�سعها المالي ونتائج عملياتها. كما اأن ال�سركة ل ت�ستطيع اأن تتوقع ب�سكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى اأو الإجراءات الق�سائية 
التي يمكن اأن تقيمها اأو تقام �سدها اأو النتائج النهائية لتلك الدعاوى اأو الأحكام التي ت�سدر فيها وما تت�سمنه من تعوي�سات وجزاءات، وبالتالي فاإن اأي نتائج �سلبية لمثل هذه 

الق�سايا �سوف توؤثر �سلباً على ال�سركة.

وحتى تاريخ هذه الن�سرة فقد بلغ مجموع قيمة المطالبات في هذه الدعاوى المقامة �سد ال�سركة مبلغ وقدره حوالي )3.938.716( ثلاثة ملايين وت�سعمائة وثمانية وثلاثون األف 
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و�سبعمائة و�ستة ع�سر ريال اأي بن�سبة 1.51% من اإيرادات ال�سركة من نتائج ال�سنة المالية للعام 2014م. )لمزيد من التفا�سيل ف�سلًا راجع الق�سم 15 »المعلومات القانونية«-
»الدعاوى والمنازعات الق�سائية «(.

عدم النجاح في التطوير أو التوسع  222222

تتمثل ا�ستراتيجية التطوير لدى ال�سركة في تاأ�سي�س وتنمية م�ساريع التاأمين في المملكة. اإن اإمكانية تنفيذ هذه ال�ستراتيجية تعتمد على طريقة اإدارتها لعملية تطوير اأعمالها على 
م�ستوى المناف�سة في ال�سوق بالإ�سافة اإلى عوامل خارجية متعلقة باللوائح الحكومية والقرارات ال�سادرة عن الدوائر التنظيمية والمناف�سين، ول يمكن �سمان نجاح ال�سركة في 
تنمية ن�ساطها التاأميني. اإن عدم ا�ستطاعة ال�سركة تطبيق خططها التو�سعية �سيكون له تاأثير �سلبي على ا�ستمراريتها خ�سو�ساً في ظل المناف�سة القوية من �سركات التاأمين الأخرى 

والذي �سينعك�س بدوره على نتائج عملياتها ومركزها المالي.

مخاطر ارتفاع قيمة الديون المشكوك بتحصيلها 222222

لدى ال�سركة ديون م�ستحقة ال�سداد تبلغ قيمتها الإجمالية ما يقارب )24.000.000( اأربعة وع�سرين مليون ريال وهي مبالغ متراكمة منذ اأكثر من عام. ، ال اأن هذا الرتفاع 
الكبير في قيمة الديون الم�سكوك في تح�سيلها خلال العام 2013م كان له تاأثير �سلبي جوهري على هام�س الملاءة لل�سركة ومركزها المالي. و في حال لم تتمكن ال�سركة من تنفيذ 

�سيا�سة تح�سيل جدية وفعالة، فاإن هذا �سيكون له تاأثير �سلبي على اأعمال ال�سركة وتوقعاتها الم�ستقبلية ونتائج عملياتها وو�سعها المالي و/اأو �سعر �سهمها.

حماية العلامة التجارية 222222

تعتمد قدرة ال�سركة في ت�سويق منتجاتها التاأمينية وتطوير اأعمالها على ا�ستخدام ا�سمها و�سعارها . اإن عدم قدرة ال�سركة على منع انتهاك حقوقها بهذا الخ�سو�س �سيوؤثر �سلبياً 
على علامتها التجارية و�سوف يجعل ممار�سة عملها اأكثر تكلفة وبالتالي يوؤثر على نتائج ال�سركة الت�سغيلية. و�سوف يتاأثر عمل ال�سركة اأكثر اإذا كان عليها اأن تتناف�س مع علامات 

تجارية م�سابهة �سمن الأ�سواق الرئي�سية التي تعمل فيها والتي ل تملك فيها حقوق ملكية م�سجلة.

)الموافق  1433/08/20هـ  وبتاريخ  التاأمين.  بخدمات  الخا�سة  وثلاثون  �ستة   )36( الفئة  تحت  التجارة  وزارة  لدى  م�سجلة  وهي  بها  خا�سة  تجارية  علامة  ال�سركة  ولدى 
2012/07/10م( تقدمت ال�سركة اإلى وزارة التجارة – اإدارة العلامات التجارية بطلب تعديل �سهادة ت�سجيل العلامة التجارية الخا�سة بها تبعاً لتعديل ال�سم التجاري من 
»�سركة اإياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني« لي�سبح »�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني«. وحتى تاريخ هذه الن�سرة لم يتم تعديل العلامة التجارية وا�ستخراج �سهادة ت�سجيل معدلة. 
قد ل تتمكن ال�سركة من منع الغير من ا�ستعمال علامة تجارية مطابقة اأو م�سابهة للعلامة التجارية الم�ستخدمة من قبلها مما �سيوؤثر على �سمعتها و�سينعك�س ذلك �سلباً على 

قدرتها في ت�سويق منتجاتها.

كما تجدر الإ�سارة اإلى اأن ال�سركة وقعت اتفاقية وكالة تاأمين غير ح�سرية مع كل من �سركة اإعادة التوا�سل لوكالة التاأمين و�سركة ح�سن الأمن لوكالة التاأمين التعاوني، حيث 
تقومان بتمثيل ال�سركة في ت�سويق وبيع بع�س وثائق التاأمين لح�ساب ال�سركة ونيابة عنها، كما يحق لهما ا�ستعمال �سعار �سركة �سلامة وعلامتها التجارية. وفي حال اأ�ساءت �سركة 
اإعادة التوا�سل لوكالة التاأمين و�سركة ح�سن الأمن لوكالة التاأمين التعاوني تمثيل ال�سركة اأمام العملاء، فاإن ذلك قد يوؤثر على �سمعتها �سيوؤدي اإلى ت�سويه �سورتها في ال�سوق، 

مما ينعك�س �سلباً على مبيعاتها ونتائج عملياتها.

مخاطر فروقات مبلغ الزكاة 222222

قد تتعر�س ال�سركة للتزامات ناتجة عن فروقات طريقة احت�ساب مبلغ الزكاة. و�سبق اأن قدمت ال�سركة اعترا�ساً لدى م�سلحة الزكاة والدخل حول اإخ�ساع الوديعة النظامية 
اأكثر من القيمة التي  اأن مبلغ الزكاة المطلوب  وبع�س ال�ستثمارات ل�سريبة الزكاة. وقد تقدمت ال�سركة باعترا�س لدى لجنة العترا�س البتدائية الزكوية ال�سريبية، حيث 
قامت ال�سركة باحت�سابها بحوالي )1.400.000( مليون واربعمائة األف ريال، و في حال تم رد اعترا�س ال�سركة المقدم لدى م�سلحة الزكاة والدخل �ستدفع ال�سركة ذلك المبلغ. 

مخاطر تغير رأي الهيئة الشرعية 222222

لدى ال�سركة هيئة �سرعية متخ�س�سة في مراقبة المنتجات التاأمينية لل�سركة وت�سريعها. ولذلك، فاإنه في حال وجود اختلاف في الراأي الفقهي اأو اإثارة لأي مو�سوع ب�ساأن مدى 
توافق المنتجات القائمة حالياً والموافق عليها م�سبقاً من قبل الهيئة ال�سرعية، فاإنه �ستتاأثر

�سمعة ال�سركة ب�سورة �سلبية مما يوؤثر بدوره على اأداءها ونتائج اأعمالها.

المخاطر ذات الصلة بالسوق والبيئة التشريعية  222

نظام الرقابة على شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية 22222

تخ�سع ال�سركة للاأنظمة واللوائح ال�سائدة في المملكة والتي تخ�س قطاع التاأمين ب�سكل خا�س، ومن �سمنها نظام ال�سركات ونظام التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية ، وتخ�سع 
اأي�ساً للاإ�سراف من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ، حيث اأن الموؤ�س�سة م�سوؤولة عن تنظيم قطاع التاأمين في المملكة بما في ذلك ال�سيا�سات والقواعد والتراخي�س والمناف�سة 

وتخ�سي�س ال�ستثمار ومعايير الخدمة والمعايير الفنية وترتيبات الت�سويات .

بما اأن �سوق التاأمين ال�سعودي يعتبر من الأ�سواق النا�سئة دائمة التطوير، فاإن ذلك قد يحد من قدرة ال�سركة على ال�ستجابة لفر�س ال�سوق وقد ي�سطرها اإلى تحمل نفقات �سنوية 
كبيرة للتقيد بالأنظمة واللوائح النظامية، ولذا ل يمكن اإعطاء اأي تاأكيد باأن الأنظمة اأو الإطار التنظيمي لقطاع التاأمين في المملكة �سي�سهد مزيداً من التغيرات التي قد توؤثر 

بدرجة كبيرة اأو �سلبية على اأعمال ال�سركة وو�سعها المالي اأو نتائج عملياتها.
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وكذلك ، اإذا لم تلتزم ال�سركة بالأنظمة واللوائح والتعليمات المعمول بها، فاإنها �سوف تخ�سع لعقوبات نظامية منها الغرامة وتعليق العمل و�سحب الترخي�س الخا�س بمزاولة 
ن�ساط التاأمين ، الاأمر الذي �سيوؤثر �سلباً على عمليات ال�سركة ونتائج عملياتها . 

خطر سحب ترخيص مزاولة أنشطة التأمين  22222

)الموافق  1434/08/28هـ  بتاريخ  بتجديده  قامت  كما  2007/09/11م(  )الموافق  1428/08/29هـ  تاريخ  في  اأعمالها  لمزاولة  النقد  موؤ�س�سة  ترخي�س  على  ال�سركة  ح�سلت 
2013/07/07م( ولمدة ثلاث �سنوات تنتهي في تاريخ 1437/08/27هـ )الموافق 2016/06/04م(.

وتن�س المادة )76( ال�ساد�سة وال�سبعون من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني اأن لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي حق �سحب الترخي�س في الحالت 
التالية:

اإذا لم تمار�ص ال�سركة الن�ساط المرخ�ص لها به خلال �ستة اأ�سهر من تاريخ اإ�سدار الترخي�ص. اأ. 
اإذا لم تف بمتطلبات نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني اأو لئحته التنفيذية. ب. 

اإذا تبين للموؤ�س�سة تعمد ال�سركة تزويد الموؤ�س�سة بمعلومات غير �سحيحة عند طلبها للترخي�س. ج. 
اإذا اأفل�ست ال�سركة. د. 

اإذا مار�ست ال�سركة الن�ساط باأ�سلوب احتيالي. ه. 
اإذا انخف�س راأ�س المال عن الحد الأدنى المقرر اأو لم ت�ستوف ال�سركة بمتطلبات الملاءة المالية الواردة في اللائحة التنفيذية. و. 

اإذا انخف�ص الن�ساط التاأميني اإلى الم�ستوى الذي ترى الموؤ�س�سة عدم فعالية اأدائه. ز. 
اإذا رف�ست اأو اأخّرت ال�سركة دفع المطالبات الم�ستحقة دون وجه حق. ح. 

اإذا منعت ال�سركة فريق التفتي�ص المكلف من قبل الموؤ�س�سة عن اأداء مهمته في فح�ص �سجلاتها. ط. 
اإذا امتنعت ال�سركة عن تنفيذ حكم نهائي �سادر �سدها في اأي من المنازعات التاأمينية.  ي. 

وفي حال تم �سحب الترخي�س من ال�سركة فاإنه لن يكون با�ستطاعتها ال�ستمرار في ممار�سة ن�ساطها ب�سورة نظامية في المملكة العربية ال�سعودية.

متطلبات الملاءة 22222

وفقاً للمواد )66( و )67( و )68( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني يجب على ال�سركة الحتفاظ بم�ستويات معينة من الملاءة لمختلف اأنواع الأعمال. 
وينبغي التنبيه اإلى اأنه كما في تاريخ 2014/9/30م ، فقد بلغ غطاء هام�س الملاءة المالية لل�سركة ن�سبة 4.7% مما يعني عدم التزامها بالحتفاظ بالحد الأدنى من الغطاء التام 

للهام�س والبالغ 100 %. تفر�س موؤ�س�سة النقد على �سركات التاأمين غير الملتزمة بم�ستويات ملاءة منا�سبة �سل�سلة من الإجراءات لت�سحيح اأو�ساعها ومن �سمنها: 

زيادة راأ�س مال ال�سركة. اأ. 
تعديل الأ�سعار. ب. 

تخفي�س التكاليف. ج. 
التوقف عن قبول اأي اكتتاب جديد. د. 

ت�سييل بع�س الأ�سول. ه. 
اأي اإجراء اآخر تراه ال�سركة منا�سباً و توافق عليه الموؤ�س�سة. و. 

وفي حال عدم قدرة ال�سركة على الوفاء بمتطلبات العملاء لفترة تحددها الموؤ�س�سة وبعد اتخاذ الإجراءات اأعلاه ،فقد تقوم الموؤ�س�سة بتعيين م�ست�سار )لتقديم الم�سورة ح�سب 
ما تقت�سيه الحاجة( اأو �سحب ترخي�س ال�سركة وذلك وفقاً لما ن�ست عليه الفقرة )د( من البند )2( من المادة )68( من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة �سركات التاأمين 

التعاوني . 

تجدر الإ�سارة اإلى اأن هام�س الملاءة قد يتاأثر ب�سكل رئي�سي بالحتياطيات التي يتعين الحتفاظ بها والتي تتاأثر بدورها بحجم وثائق التاأمين المباعة والأنظمة المتعلقة بتحديد 
الحتياطي النظامي، كما اأن ذلك يتاأثر بعدة عوامل اأخرى ت�سمل هام�س الربح والعائد على ال�ستثمار وتكاليف التاأمين واإعادة التاأمين. اإذا وا�سلت ال�سركة نموها ب�سرعة اأو 
اإذا زاد الحد المطلوب للملاءة م�ستقبلًا فقد يتعين على ال�سركة زيادة راأ�س المال لمواجهة حد الملاءة المطلوب وهو ما قد يوؤدي اإلى ت�سخيم راأ�س المال. واإذا لم تتمكن ال�سركة 
من زيادة راأ�س مالها فقد تجبر على الحد من نمو اأن�سطتها وبالتالي عدم الإعلان عن اأية اأرباح. اأو ينتج عن ذلك تطبيق اإجراءات جزائية في حق ال�سركة قد ت�سل اإلى �سحب 

ترخي�سها في بع�س الحالت ال�ستثنائية. 

قد تطلب موؤ�س�سة النقد ب�سكل دوري اإ�سافات اأو تعديلات على متطلبات هام�س الملاءة مما قد يوؤدي على التاأثير ال�سلبي على نتائج عمليات ال�سركة وو�سعها المالي من خلال 
تجنيب مخ�س�سات اإ�سافية.

اإن قدرة ال�سركة على اإدارة المخاطر بفاعلية وت�سعير منتجاتها بطريقة منا�سبة للمحافظة على هام�س الملاءة المطلوب يمثل تحدياً كبيراً.

التقارير المطلوبة   22222

ي�سترط نظام التاأمين ولائحته التنفيذية على ال�سركة اأن تقدم اإلى موؤ�س�سة النقد قوائم مالية وتقارير �سنوية، معدة على اأ�س�ص محا�سبية نظامية معينة، ومعلومات اأخرى بما 
فيها معلومات حول العمليات المتعلقة بالن�ساط العام لل�سركة وهيكل راأ�ص المال والملكية والو�سع المالي لل�سركة، بما في ذلك، ك�سفاً �سنوياً لاإجمالي العمولات الطارئة المدفوعة. 
وتخ�سع ال�سركة لإجراءات وعقوبات وغرامات فيما لو راأت موؤ�س�سة النقد اأن ال�سركة ف�سلت في التقيد باأي من الأنظمة واللوائح والتعليمات المعمول بها. وعليه، فاإن اأي تق�سير 
في التقيد بهذه الأنظمة واللوائح والتعليمات �سيوؤدي اإلى فر�س قيود تحد من قدرة ال�سركة على مزاولة اأعمالها اأو فر�س غرامات كبيرة يمكن اأن توؤثر �سلباً على نتائج اأعمال 

ال�سركة وو�سعها المالي.
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ال�سعودية  المالية  ال�سوق  الإدراج والإف�ساح المعمول بها في  المالية وقواعد  ال�سوق  بالوفاء بمتطلبات هيئة  ال�سركة �سوف تتعر�س لعقوبات وغرامات في حال تق�سيرها  اأن  كما 
)تداول(.

المخاطر المتعلقة بالحوكمة 22222

�سدر قرار مجل�س الهيئة رقم )3-40-2012( وتاريخ 1434/02/17هـ الموافق 2012/12/20م باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( بمقت�سى 
�سيا�سات  باعتماد  ال�سركة  تلتزم  الن�سرة لم  تاريخ هذه  تاريخ 2013/6/30م. وحتى  ابتداء من  ال�سركات، وذلك  العا�سرة من لئحة حوكمة  المادة  و )د( من  الفقرتين )ج( 
واإجراءات تعيين اأع�ساء مجل�س الإدارة ومهام وم�سوؤوليات المجل�س ولئحة الحوكمة الداخلية لل�سركة. واإن عدم اللتزام بقرار مجل�س الهيئة �سوف يعر�سها للعقوبات المقررة من 

قبل الهيئة مما �سوف يوؤثر على �سمعة ال�سركة واأعمالها.

التقيد بأنظمة مجلس الضمان الصحي التعاوني 22222

اإن منتجات التاأمين الطبي خا�سعة لأنظمة مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني بعد اإجازتها من موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. حيث يقوم مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني 
بمراقبة ال�سركة والتاأكد من تقيدها بال�سروط المنظمة لتقديم منتجات التاأمين الطبي. ومن تلك ال�سروط:

الرد من قبل �سركات التاأمين على طلب مقدم الخدمة الموافقة على تقديم العلاج للم�ستفيدين خلال 60 دقيقة كحد اأق�سى من وقت اإ�ستلام الطلب، وفي حال عدم  اأ. 
الموافقة فيجب تو�سيح الأ�سباب ر�سميا.

ت�سوية مطالبات مقدم الخدمة من قبل �سركة التاأمين خلال مدة ل تزيد عن 45 يوم عمل من تاريخ ا�ستلام المطالبات. ب. 
اإن عدم التزام ال�سركة باأنظمة و قواعد مجل�س ال�سمان ال�سحي يعر�سها للم�ساءلت والغرامات اأو ربما �سحب رخ�سة التاأهيل لتقديم منتجات الخدمات الطبية  ج. 

مما �سيوؤثر ب�سكل جوهري على اأعمال ال�سركة.

المخاطر المتعلقة بنمو سوق التأمين 22222

قد ل يكون معدل نمو �سوق التاأمين في المملكة مرتفعاً اأو م�ستقراً بالدرجة التي تتوقعها ال�سركة حالياً. كما اأن التاأثير على �سوق التاأمين في المملكة نتيجة زيادة ا معدل النمو في 
عدد الموؤمن لهم بالتزامن مع النمو القت�سادي وال�سكاني في المملكة، اإ�سافةً اإلى ا�ستمرار التطوير في مجال الرعاية الجتماعية والتغيرات ال�سكانية وفتح �سوق التاأمين في المملكة 
لل�سركات الأجنبية هو ب�سكل عام اأمر م�ستقبلي غير وا�سح في الوقت الراهن، وبالتالي فاإن النمو والتطور في �سوق التاأمين في المملكة يخ�سع لعدة توقعات غير موؤكدة وخارجة 

عن نطاق �سيطرة ال�سركة.

محدودية البيانات التاريخية للسوق 22222

رغم اأن ال�سوق ال�سعودي لي�س حديث العهد على مفهوم التاأمين اإل اأنه لم يتم تنظيمه اإل منذ فترة قريبة. ولذلك لم يتم جمع وتوفير المعلومات والبيانات المطلوبة لبناء الجداول 
التاأمينية ب�سكل دقيق. وب�سبب ذلك تعتمد �سركات التاأمين في تقدير الخ�سائر وتقييم الاأق�ساط على تقديرات قد لا ترتقي للم�ستوى المطلوب من الدقة وبالتالي فقد تزيد ن�سبة 

المخاطرة للمحافظ التاأمينية مما �سيوؤدي اإلى حدوث خ�سائر لل�سركة. 

مخاطر نقص التوعية الثقافية للتأمين في السعودية ومدى أهميتها 22222

اإن نظرة المجتمع تجاه قطاع التاأمين ت�سكل عاملًا اأ�سا�سياً لنجاح القطاع. وبذلك يوجد مخاطرة حول تلك النظرة ب�سفة عامة حيث يرى المجتمع اأن القطاع ل يلعب دوراً اأ�سا�سيا 
اأو يعمل بنطاق خدمات ل تتوافق مع اأ�سل التكافل وال�سريعة. قد يفقد المجتمع ثقته في القطاع وذلك �سوف يوؤثر �سلبياً على اأعمال ال�سركة ومركزها المالي ونتائجها الت�سغيلية.

المنافسة -22222

اإن البيئة التناف�سية في قطاع التاأمين في ازدياد م�سطرد، حيث و�سل عدد �سركات التاأمين الم�سرح لها )35(خم�سة وثلاثون �سركة تناف�س على زيادة ح�س�سها في ال�سوق. حيث 
�سيتم اعتماد الو�سع التناف�سي لل�سركة على العديد من العوامل التي ت�سمل قوة مركزها المالي والنطاق الجغرافي لاأعمالها، وعلاقة العمل التي تربطها بعملائها وحجم اأق�ساط 
التاأمين المكتتبة، واأحكام و�سروط وثائق التاأمين ال�سادرة، والخدمات والمنتجات المقدمة بما في ذلك قدرة ال�سركة على ت�سميم برامج تاأمين وفقاً لمتطلبات ال�سوق، وكذلك �سرعة 

�سداد المطالبات، و�سمعة ال�سركة، وخبرة وكفاءة الموظفين ومدى التواجد في ال�سوق المحلي.

لا يمكن التاأكيد على اأن ال�سركة �سوف تكون قادرة على تحقيق اأو الاحتفاظ باأي م�ستوى محدد من الاأق�ساط في هذه البيئة التناف�سية، و �ستوؤدي حدة المناف�سة اإلى حدوث تاأثير 
�سلبي جوهري على اأعمال ال�سركة وتوقعاتها وو�سعها المالي، وذلك عن طريق:

انخفا�س الهوام�س والتو�سعات. اأ. 
تباطوؤ نمو قاعدة عملاء ال�سركة. ب. 

انخفا�س الح�سة ال�سوقية. ج. 
تزايد معدل فقدان اأفراد الإدارة العليا والمبيعات. د. 

ت�سخم النفقات الت�سغيلية مثل م�ساريف الت�سويق والمبيعات. ه. 
زيادة تكاليف الح�سول على وثائق التاأمين. و. 
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تأثير تراجع ثقة العملاء 222222

اإن ثقة العميل بقطاع التاأمين على م�ستوى العالم لها اأهمية بالغة في تعزيز قوة هذا القطاع. وفي المقابل، اإن اأي تراجع في ثقة العميل في �سناعة التاأمين ب�سكل عام اأو ثقته في 
ال�سركة قد يوؤدي اإلى ارتفاع عدد حالت اإلغاء بوال�س التاأمين وا�سترجاع الأموال و�سوف يوؤثر �سلباً على مبيعات منتجات ال�سركة وبالتالي على اأو�ساعها المالية.

الحصول على الموافقات اللازمة لطرح منتجات جديدة أو تجديد المنتجات الحالية 222222

بناءً على نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية الخا�سة بطرح منتجات تاأمينية جديدة فاإنه على ال�سركة الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد قبل ت�سويق اأو 
طرح اأي منتج جديد. و اإن اأي تاأخير يتعلق بالح�سول على موافقات لمنتجات جديدة اأو تجديد الموافقات للمنتجات الحالية �سوف يوؤثر على اأعمال ال�سركة وربحيتها في الم�ستقبل.

اأو نهائية( من موؤ�س�سة النقد التي ما زال لديها بع�س  والجدير بالذكر اأن ال�سركة تقوم حالياً بت�سويق وبيع وثيقة الحمولة البحرية دون ح�سولها على موافقة )�سواء موؤقتة 
الملاحظات التي �سمّنتها في خطابها رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ )الموافق 2010/10/22م( ولم يتم ا�ستيفائها من ال�سركة حتى تاريخ هذه الن�سرة. بالتالي يعتبر 
ت�سويق وبيع وثيقة الحمولة البحرية مخالفاً للمادة )16( ال�ساد�سة ع�سرة من اللائحة التنفيذية لنظام التاأمين التعاوني. مما �سوف يعر�س ال�سركة للعقوبات النظامية كتعليق 

العمل اأو �سحب الترخي�ص الخا�ص بممار�سة ن�ساط التاأمين مما يوؤثر �سلباً على عمليات ال�سركة ونتائجها المالية.

مخاطر الكوارث الغير متوقعة  222222

ت�سكل عمليات التاأمين على المن�ساآت ال�سناعية والمباني ال�سكنية والتجارية مورداَ هاماَ لل�سركة مما تتقا�ساه كاأجر على اإدارة المحفظة الم�ستملة عليها وا�ستثمار اأموالها، وقد 
تتعر�س المحفظة اإلى خ�سائر ب�سبب الكوارث بحكم كونها تغطي مخاطر الممتلكات، كما يمكن اأن تنتج الكوارث عن اأ�سباب متعددة �سواء منها الطبيعية اأو الغير طبيعية بحيث 
يكون حدوثها بطبيعة الحال اأمراَ ل يمكن التنبوؤ به مثل العوا�سف الثلجية اأو الرملية، الفي�سانات، الرياح، الحرائق، النفجارات، الحوادث ال�سناعية والعمليات الإرهابية مما 

قد ين�ساأ عنه عجز في التغطية.

اإن مدى الخ�سائر الناجمة عن الكوارث هو ح�سيلة اأمرين هما:

ن عليه في المنطقة المتاأثرة بالحادث. اأ.  المبلغ الإجمالي المعر�س للخطر الموؤمَّ
ج�سامة الحادث. ب. 

يمكن اأن ت�سبب الكوارث خ�سائر في مجموعة متعددة من اأنواع تاأمين الممتلكات والم�سوؤولية كما يمكن اأن ت�سبب المطالبات المتعلقة بالكوارث تقلبات كبيرة في النتائج المالية لل�سركة، 
كما اأن اأحداث الكوارث الج�سيمة يمكن اأن يكون لها تاأثير �سلبي جوهري على الو�سع المالي لل�سركة و ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالأوضاع الاقتصادية وأوضاع قطاع التأمين 222222

يعتمد الأداء المالي ل�سركات التاأمين ب�سورة كبيرة على الأو�ساع القت�سادية المحلية داخل المملكة وكذلك الأو�ساع القت�سادية العالمية التي توؤثر على اقت�سادها. اإن الأو�ساع 
القت�سادية العالمية غير الم�ستقرة وانخفا�س اأ�سعار النفط ب�سورة ملمو�سة قد يكّون عاملا موؤثراً على اقت�ساد المملكة؛ وبما اأن اأداء ال�سركة القت�سادي يرتبط اإلى حد ما بو�سع 
القت�ساد في المملكة وفي العالم، فاإن النتائج المالية لل�سركة �سوف تتاأثر بالتغيرات التي قد تطراأ والتي ينتج عنها انخفا�س بالطلب على منتجات وخدمات ال�سركة. بالإ�سافة اإلى 
ذلك فاإن اتجاهات الاأق�ساط والمطالبات في اأ�سواق التاأمين تعتبر متقلبة في طبيعتها والاأحداث غير المتوقعة مثل الكوارث الطبيعية وارتفاع معدلات الت�سخم والمناف�سة قد توؤثر 

على حجم المطالبات الم�ستقبلية بالتالي ينعك�س �سلباً على اأرباح وعائدات �سركات التاأمين

كما اأن انخفا�ص اأ�سعار النفط ب�سورة ملمو�سة �سيوؤثر على الدخل المحلي والن�ساط الاقت�سادي ومداخيل الاأفراد وبالتالي على عدم قدرة الاأفراد وال�سركات في الح�سول على 
منتجات تاأمينية مثل التي تقدمها ال�سركة، وبالتالي انخفا�س مبيعات ال�سركة وتاأثر مركزها المالي..

كما اأن ارتفاع الإيجارات والتي تتاأثر بالمتغيرات القت�سادية في المملكة �سيوؤدي اإلى ارتفاع التكاليف على ال�سركة وقد تقوم ال�سركة بتغيير مواقع فروعها اإلى اأماكن اأخرى، وفترة 
النتقال اإلى فروع اأخرى �ستوؤدي اإلى تباطوؤ اأعمال ال�سركة لحين اإتمام عملية الإنتقال، وبالتالي التاأثير ب�سكل �سلبي على مبيعاتها ونتائج اأعمالها. 

مخاطر تتعلق بالقيود على ملكية شركات التأمين  222222

اإن ملكية الأ�سهم في �سركات التاأمين تخ�سع لقيود معينة يفر�سها نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية. وفقاً للمادة )9( التا�سعة من نظام مراقبة �سركات 
التاأمين التعاوني والمادة )39( التا�سعة والثلاثون من اللائحة التنفيذية ل يجوز ل�سركات التاأمين واإعادة التاأمين الندماج مع �سركات التاأمين واإعادة التاأمين الأخرى اأو تملكها 
اأو ال�سيطرة عليها اأو �سراء اأ�سهم فيها دون الح�سول على الموافقة الخطية الم�سبقة من موؤ�س�سة النقد. والتزاماً بالمادة )38( الثامنة والثلاثون من اللائحة التنفيذية ينبغي قيام 
ال�سركة باإبلاغ موؤ�س�سة النقد بن�سبة ملكية اأي �سخ�س يمتلك )5%( اأو اأكثر من اأ�سهم ال�سركة من خلال تقرير ربع �سنوي تعده ال�سركة. وينبغي على ال�سخ�س نف�سه اإبلاغ الموؤ�س�سة 

خطياً بن�سبة ملكيته اأو اأي تغيير يطراأ عليها خلال خم�سة اأيام من تاريخ حدوث هذا التغيير.

�ستوؤدي هذه القيود اإلى تقليل فر�ص ال�سركة في ا�ستقطاب م�ستثمرين ماليين اأو ا�ستراتيجيين في حال رف�ص الموؤ�س�سة اأو تاأخرها في اإ�سدار الموافقة المطلوبة اأو فر�ص �سروط لي�ص 
في مقدرة ال�سركة ا�ستيفائها مما ينتج عن ذلك تاأثير �سلبي جوهري على عمليات ال�سركة.

دورة الأعمال التأمينية 222222

�سهد قطاع التاأمين على الم�ستوى العالمي تغيرات دورية مع تذبذبات ملمو�سة في نتائج العمليات يرجع �سببها اإلى المناف�سة والأحداث الكارثية والأو�ساع القت�سادية والجتماعية 
ب�سكل عام وغيرها من العوامل خارجة عن �سيطرة ال�سركات العاملة في ال�سناعة التاأمينية. اإن ذلك قد ينتج عنه فترات تت�سف بالمناف�سة في الأ�سعار الناتجة عن فائ�س العر�س 
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وكذلك فترات يتاح خلالها لل�سركات الح�سول على اأق�ساط اأف�سل. وبالاإ�سافة اإلى ذلك فاإن الارتفاعات في تكرار وج�سامة الخ�سائر التي ت�سيب الموؤمن لهم يمكن اأن يكون لها 
تاأثير ملمو�س على دورة الأعمال المذكورة. ومن المتوقع اأن تتاأثر دورة اأعمال ال�سركة التاأمينية نتيجة لهذه العوامل .

المخاطر السياسية 222222

اإن الأو�ساع ال�سيا�سية المتوترة في ال�سرق الأو�سط قد توؤثر �سلباً على اقت�ساد المملكة، وبالتالي على قدرة عملاء ال�سركة على تجديد علاقتهم معها وعدم قدرتها من الح�سول 
على عملاء جدد وبالتالي التاأثير ب�سكل �سلبي على اإيراداتها واأرباحها ونتائج عملياتها. ومن �ساأن هذه المخاطر اأن يكون لها اأثر �سلبي على اأ�سواق المال وبالتالي �ستوؤدي اإلى تاأثير 

�سلبي جوهري على �سعر �سهم ال�سركة وخ�سارة الم�ستثمر كامل اأو جزء من قيمة ا�ستثماره.

مخاطر عدم القدرة على الإلتزام بمتطلبات السعودة 222222

بداأت وزارة العمل بتطبيق برنامج نطاقات الذي تم ت�سميمه لت�سجيع ال�سركات على توظيف المواطنين ال�سعوديين وزيادة ن�سبتهم من مجموع الموظفين العاملين لدى ال�سركة. 
ووفقاً لبرنامج نطاقات فاإنه يتم قيا�س التزام ال�سركة بمتطلبات ال�سعودة مقابل ن�سبة المواطنين ال�سعوديين العاملين لدى ال�سركة مقارنة بمتو�سط ن�سبة ال�سعودة في ال�سركات 
قت ال�سركة ن�سبة ال�سعودة المطلوبة وهي م�سنفة �سمن نطاق »الأخ�سر المرتفع« لبرنامج نطاقات اإل اأنه ل يوجد اأي �سمان باأن ت�ستمر ال�سركة في  العاملة في نف�س القطاع. حقَّ
المحافظة على ن�سبة ال�سعودة المطلوبة �سمن الم�ستويات المقررة نظاما، و الذي �سيعر�س ال�سركة لعقوبات لعدم التزامها بالقرارات ال�سادرة بهذا الخ�سو�س والتي ت�سل اإلى 
وقف اإ�سدار تاأ�سيرات العمالة اللازمة لل�سركة اأو نقل كفالة الموظفين غير ال�سعوديين اأو ا�ستبعاد ال�سركة من ال�ستراك في المناف�سات الحكومية، مما �سيوؤثر �سلباً على اأعمال 

ال�سركة ونتائج عملياتها.

ل يمكن لل�سركة اأن ت�سمن الح�سول على الموافقة من موؤ�س�سة النقد على التعيين في اأحد المنا�سب القيادية في الم�ستقبل كما اأنها ل ت�سمن احلال موظف �سعودي بديل ذو كفاءة 
عالية. وفيما يخ�س من�سب المدير المالي ومن�سب مدير اإدارة التاأمين العام فقد �سبق لموؤ�س�سة النقد اأن طلبت من ال�سركة اإثبات عدم توافر ال�سعودي الموؤهل ل�سغل هذا المن�سب 
وتحديد المدة اللازمة لإحلال �سخ�س �سعودي موؤهل في هذا المن�سب. مما يُرتِّنب على ال�سركة �سرورة ا�ستبدال موظفيها الرئي�سيين من غير ال�سعوديين باآخرين �سعوديين في 
الوقت الذي قد ل يتوفر البديل المنا�سب الذي يعو�س النق�س اأو ربما قد يتم توفير البديل بتكلفة اأعلى وهذا �سوف يوؤدي اإلى تاأثير �سلبي على ادارة ال�سركة وا�ستمرار عملها 

بالإ�سافة اإلى عملياتها الت�سغيلية ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بالموظفون غير السعوديون 222222

اتخذت حكومة المملكة تدابير واإجراءات لتنظيم توظيف العمال غير ال�سعوديين وفقاً لنظام العمل واأنظمة الإقامة والتي ت�سعى من خلالها اإلى اتخاذ اإجراءات �سد ال�سركات 
والموظفين الأجانب الذين ل يعملون لدى �ساحب العمل الذي يكفلهم اأو يقومون باأعمال ل تتطابق مع الم�سمى الوظيفي وفقاً لرخ�س اإقاماتهم.

لدى ال�سركة )11( اأحد ع�سر موظف غير �سعودي لي�سوا على كفالتها ويعملون لديها، منهم )6( �ستة موظفين جاري العمل على نقل كفالتهم و)5( خم�سة موظفين غير �سعوديين 
متزوجين من �سعوديات واأبناء ل�سعوديات. اإن ال�سركة ب�سدد ت�سحيح اأو�ساعهم تلافياً لأي م�ساءلة قد تتعر�س لها من قبل وزارة العمل، وفي حال عدم قدرتها على ذلك �ستفر�س 

وزارة العمل غرامة قد ت�سل اإلى )100.000( مائة األف ريال عن كل موظف يعمل بطريقة غير نظامية.

من جهة اأخرى، فاإن الم�سمى الوظيفي في رخ�س اإقامة بع�س موظفي ال�سركة يختلف عن ذلك الوارد في عقود عملهم و�ستعمل ال�سركة على تعديل رخ�س الإقامات تلافياً لأي 
م�ساءلة قد تتعر�س لها من قبل وزارة العمل. اإن تغريم ال�سركة اأو فر�س عقوبات عليها في حال عدم التزامها بالأنظمة والتعليمات المطبقة بهذا الخ�سو�س �سوف يوؤثر �سلبياً 

على ن�ساطها ونتائج اأعمالها.

عدم توفر كوادر محلية مؤهلة في قطاع التأمين -22222

فاإنها  ال�سوق المحلية،  الموؤهلة من  الكوادر  ا�ستقطاب  ال�سركة  ر على  ال�سركة من الموظفين ذوو الخبرة. وفي حال تعذَّ ال�سوق المحلية قد ل تفي باحتياجات  المتوفرة في  الكوادر 
�ست�سطر ل�ستقدام موظفين من خارج المملكة. لكن ال�سركة ل ت�ستطيع �سمان اأنها �ستتمكن من الح�سول على العدد الكافي من تاأ�سيرات العمل اللازمة من وزارة العمل، ل �سيما 
في ظل متطلبات ال�سعودة مما يخلق مناف�سة عالية بين �سركات التاأمين لتدريب وتاأهيل كوادرها و�سمان ا�ستمرار بقائهم وا�ستقطاب الكفاءات من ال�سوق المحلي مما قد ينتج عنه 
زيادة في الأجور �سوف ت�سكل عباأً اإ�سافياً على ال�سركة. كذلك اإن عدم قدرة ال�سركة على ا�ستقطاب الموظفين الموؤهلين والحتفاظ بهم، �سوف يوؤدي اإلى اإعاقة تطبيق ا�ستراتيجية 

عملها، الأمر الذي �سيوؤثر �سلباً على نتائج عملياتها وو�سعها المالي.

وتجدر اإ�سارة اإلى تعميم موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي رقم )38639/م ت/1051( وتاريخ 1430/08/03هـ )الموافق 2009/07/25م( ب�ساأن اإلزامية الح�سول على ال�سهادة 
العامة في اأ�سا�سيات التاأمين )IFCE( لبع�س موظفي �سركات التاأمين، تبين اأنه في العام 2014م تقدم )17( �سبعة ع�سر موظف للح�سول على تلك ال�سهادة وقد ح�سل )6( 
�ستة منهم على �سهادة )IFCE(. هذا و�سيخ�سع باقي الموظفين المطالبين بالح�سول على هذه ال�سهادة وعددهم )84( اأربعة وثمانون للامتحان و)36( موظف يخ�سعون حالياً 
لدورة تدريبية. وفي حال عدم ح�سولهم على ال�سهادة �سيمنعهم ذلك من العمل في ال�سركة و�سيوؤدي ذلك اإلى نق�س عدد الموظفين وبالتالي التاأثير على اأعمال ال�سركة ونتائجها 

الت�سغيلية.

مخاطر أعمال التأمين  222222

قبول التاأمين على المخاطر يعتبر م�ساألة تقديرية ، تت�سمن الكثير من الفترا�سات الهامة التي ل يمكن التنبوؤ بها بحكم طبيعتها وتقع خارج نطاق �سيطرة ال�سركة، ويعني هذا 
باأن تحليل الخبرة التاريخية لها واحتماليتها ل يوفران موؤ�سرات كافية لهذه المخاطر ولذلك، فاإن الخطاأ في احت�ساب المخاطر ال�سافية التي تتعر�س لها ال�سركة �سيكون له تاأثير 

�سلبي جوهري و�سعها المالي ونتائج اأعمالها.
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مخاطر عدم التحكم في الأسعار 222222

تلتزم ال�سركة باتباع تو�سية تقارير الخبير الكتواري وبتعليمات موؤ�س�سة النقد فيما يخ�س ت�سعير وثائق التاأمين، وقد تكون تو�سيات تلك التقارير وتعليمات موؤ�س�سة النقد تق�سي 
بتغيير اأ�سعار وثائق ال�سركة. اإن ارتفاع اأ�سعار اأحد منتجات ال�سركة �سوف يوؤدي اإلى عدم تمكن ال�سركة من ا�ستقطاب عملاء جُدُد وخ�سارة عملائها الحاليين وبالتالي توجههم 

اإلى �سركات اأخرى. اإن اأي تغير في الأ�سعار م�ستقبلًا �سوف يوؤثر على ح�سة ال�سركة ال�سوقية وبالتالي على مبيعاتها ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بالأسهم 222

السيطرة من قبل المساهمين المؤسسين 22222

اإن الم�ساهمين الذين يمتلكون عدداً كبيراً من اأ�سهم ال�سركة �سيكون بمقدورهم التاأثير على اأغلب الم�سائل التي تتطلب موافقة الم�ساهمين، وممار�سة هذه القدرة على نحوٍ يمكن 
اأن يكون له تاأثير كبير على اأعمال ال�سركة وو�سعها المالي ونتائج عملياتها.

اإلّ اأنّ ح�سة الم�ساهم الرئي�سي بال�سركة مازالت تمثل ن�سبة 30% من اأ�سهم ال�سركة. وقد يوؤدي تحالف الم�ساهم الرئي�سي مع م�ساهمين اآخرين اإلى التاأثير على القرارات الهامة، 
وبالتحديد �سوف يكون باإمكانهم التاأثير على القرارات التي تتطلب موافقة م�ساهمي ال�سركة بما في ذلك الموافقة على النفقات الكبيرة لل�سركة وتعيين وعزل اأع�ساء مجل�س 

الإدارة )با�ستثناء ما ورد في المادة )69( التا�سعة وال�ستون و)70( ال�سبعون من نظام ال�سركات والمادة )18( الثامنة ع�سر من لئحة الحوكمة(.

توزيع أرباح الأسهم 22222

يعتمد توزيع اأرباح الأ�سهم في الم�ستقبل على عدة عوامل من بينها الو�سع المالي والأرباح الم�ستقبلية، ومتطلبات راأ�س المال، والحتياطات القابلة للتوزيع في ال�سركة، والظروف 
القت�سادية العامة، واأي عوامل اأخرى ذات �سلة يراها مجل�س اإدارة ال�سركة ذات اأهمية من حين اإلى اآخر. و بالتالي فاإن ال�سركة ل ت�سمن باأي �سكل من الأ�سكال توزيع اأي اأرباح 

م�ستقبلًا. و الجدير بالذكر اأن ال�سركة لم توزع اأرباحاً للم�ساهمين منذ تاأ�سي�سها. 

مخاطر التذبذبات المحتملة في سعر الأسهم 22222

ال�سعر ال�سوقي لأ�سهم ال�سركة في فترة طرح حقوق الأولوية قد ل يكون موؤ�سراً لل�سعر ال�سوقي لأ�سهم ال�سركة بعد النتهاء من الطرح. كما قد ل يكون �سعر �سهم ال�سركة م�ستقراً 
وقد يتعر�س لدرجة كبيرة من التذبذب ب�سبب تغيير في توجهات ال�سوق فيما يتعلق بحقوق الأولوية اأو اأ�سهم ال�سركة الحالية، واإ�سافة لذلك، قد تنتج مثل هذه التذبذبات ب�سبب 
العديد من العوامل التي ت�سمل دون الح�سر ظروف ال�سوق المتعلقة بالأ�سهم، اأو تغييرات في ظروف واتجاهات القطاع الذي تعمل به ال�سركة، و تدهور اأداء ال�سركة وعدم القدرة 
على تنفيذ الخطط الم�ستقبلية و دخول �سركات مناف�سة جديدة والإعلانات من قبل ال�سركة اأو مناف�سيها المتعلقة بعمليات الندماج وعمليات ال�ستحواذ والتحالفات ال�ستراتيجية 

والم�ساريع الم�ستركة والتغييرات في تقديرات الأداء المالي من خلال خبراء ومحللي الأوراق المالية.

اإن بيع عدد كبير من اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق المالية او توقع مثل هذه العملية قد يوؤثر �سلباً على اأ�سعار الأ�سهم في ال�سوق ب�سكل عام واأ�سهم ال�سركة ب�سكل خا�س، بالإ�سافة اإلى 
ذلك فاإنه قد ل يكون هناك طلب على اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق عند رغبة الم�ستثمرين في البيع. 

لي�س هناك ما ي�سمن اأن ال�سعر ال�سوقي لأ�سهم ال�سركة لن يقل عن �سعر الإ�سدار، واإن تم ذلك بعد ممار�سة الم�ستثمرين لحقوق الأولوية، فاإن تلك الممار�سة ل يمكن اإلغاوؤها اأو 
تعديلها. وبالتالي فقد يعاني الم�ستثمرون من خ�سائر غير محققة على الفور. وعلاوةً على ذلك، لي�س هناك ما ي�سمن اأن الم�ستثمر �سوف يكون قادر على بيع اأ�سهمه ب�سعر ي�ساوي 

اأو اأعلى من �سعر الإ�سدار بعد ممار�سة حقوق الأولوية. 

مخاطر التذبذبات المحتملة في سعر حقوق الأولوية 22222

قد يخ�سع ال�سعر ال�سوقي لحقوق الأولوية لتذبذبات كبيرة ب�سبب تغيير في توجهات ال�سوق فيما يتعلق باأ�سهم ال�سركة، وقد تكون هذه التذبذبات كبيرة نظراً لختلاف نطاق 
اإلى ذلك ونظراً لأن �سعر تداول حقوق الأولوية يعتمد على �سعر تداول  التغيير الم�سموح به لأ�سعار تداول حقوق الأولوية مقارنة بنطاق التغيير الم�سموح به للاأ�سهم بالإ�سافة 
ال�سركة وت�سور ال�سوق لل�سعر المحتمل لأ�سهم حقوق الأولوية ، فقد توؤثر هذه العوامل بالإ�سافة اإلى العوامل المذكورة في عامل المخاطرة اأعلاه، مخاطر التذبذبات المحتملة في 

�سعر الأ�سهم على �سعر حقوق الأولوية .

اإن بيع عدد كبير من اأ�سهم ال�سركة في ال�سوق المالية اأو توقع مثل هذه العملية قد يوؤثر �سلباً على اأ�سعار الأ�سهم في ال�سوق ب�سكل عام واأ�سهم ال�سركة ب�سكل خا�س.

مخاطر نقص الطلب على حقوق الأولوية وأسهم الشركة 22222

ل يمكن ال�سمان باأنه �سيكون هناك طلب كاف على حقوق اأولوية اكتتاب ال�سركة خلال فترة تداول حقوق الأولوية وذلك لتمكين حامل حقوق الأولوية )�سواء كان م�ساهم مقيد 
اأو م�ستثمر جديد( من بيع حقوق الأولوية وتحقيق اأي اأرباح منها، اأو تمكينه من البيع تماماً، كما اأنه ل يمكن ال�سمان باأنه �سيكون هناك طلب كاف على اأ�سهم ال�سركة من قبل 
الموؤ�س�سات ال�ستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي، وفي حال لم تقم الموؤ�س�سات ال�ستثمارية بتقديم عرو�س للاأ�سهم المتبقية ب�سعر عالي، فاإنه قد ل يكون هناك تعوي�س كافي 
لتوزيعه على اأ�سحاب حقوق الأولوية الغير ممار�سة، وعلاوة على ذلك ل يوجد �سمان اأنه �سيكون هناك طلب كاف في ال�سوق على الأ�سهم التي ح�سل عليها المكتتب اإما: )اأ( من 

خلال ممار�سة حقوق الأولوية لهذه الأ�سهم، اأو )ب( خلال الطرح المتبقي، اأو )ج( من ال�سوق المفتوحة.
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مخاطر االتداول في حقوق الأولوية 22222

تخ�سع الم�ساربة في حقوق الأولوية لمخاطر قد تت�سبب في حدوث خ�سائر جوهرية. اإن نطاق التغيير الم�سموح به لأ�سعار تداول حقوق الأولوية )»قيمة الحق الإر�سادية«( يفوق الن�سبة 
التي تخ�سع لها اأ�سعار الأ�سهم )10% �سعوداً اأو هبوطاً(، كما اأن هنالك علاقة طردية بين �سعر �سهم ال�سركة وقيمة الحق الإر�سادية. وبناءً عليه تتاأثر الحدود ال�سعرية اليومية 

لتداول الحق بالحدود ال�سعرية اليومية لتداول ال�سهم.

وفي حال عدم قيام المتُُدَاوِل ببيع حقوق الاأولوية الموجودة قبل نهاية فترة تداول هذه الحقوق فاإنه �سي�سطر اإلى ا�ستخدام هذه الحقوق لممار�سة الاكتتاب بالاأ�سهم الجديدة وقد 
يتكبد بع�س الخ�سائر. وعلى ذلك يجب على الم�ستثمرين الطلاع على كامل تفا�سيل اآلية اإدراج وتداول حقوق الأولوية، وطريقة عملها والإلمام بكل العوامل الموؤثرة فيها للتاأكد من 

اأن اأي قرار ا�ستثماري �سيكون مبنياً على اإدراك و وعي كاملين.

مخاطر انخفاض نسبة الملكية المساهمين غير المشاركين 22222

اإذا لم يكتتب اأ�سحاب حقوق الأولوية بكامل حقهم في الح�سول على اأ�سهم جديدة في الطرح، ف�سوف تنخف�س ملكيتهم وحقوق الت�سويت التابعة لها. كما اأنه لي�س هناك اأي 
�سمان في حال رغب حامل حقوق الأولوية المقيد ببيع حقوق الأولوية الخا�سة به خلال فترة التداول باأن يكون العائد الذي يتلقاه كافياً لتعوي�سه بالكامل عن انخفا�س ن�سبة 

ملكيته في ال�سركة نتيجة لزيادة راأ�س مالها.

مخاطر عدم ممارسة حقوق الاكتتاب في الوقت المناسب 22222

يجب على الم�ساهمين الم�ستحقين والو�سطاء الماليين بالنيابة عنهم الت�سرف بما ي�سمن ا�ستيفاء جميع تعليمات الممار�سة المطلوبة وال�سهادات التي يتم ا�ستلامها قبل انق�ساء فترة 
الممار�سة. اإذا لم يتمكن اأ�سحاب حقوق الأولوية والو�سطاء الماليين من اتباع الإجراءات التي تنطبق على الكتتاب في حقوق الأولوية ب�سكل �سحيح، فقد يتم رف�س طلب الكتتاب 
)ف�سلًا راجع الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب«(. واإذا لم يتمكن الم�ساهمين الم�ستحقين من ممار�سة حقوق الاكتتاب ب�سكل �سحيح بحلول نهاية فترة الاكتتاب الثانية، بناء 
على ما يملكونه من حقوق الأولوية، فلا يوجد �سمان اأن يكون هناك مبلغ تعوي�س يوزع على الم�ساهمين الم�ستحقين غير الم�ساركين اأو ممن لم يقوموا باإجراءات ممار�سة الكتتاب 

ب�سكل �سحيح وبالتالي �سيوؤدي ذلك اإلى انخفا�س ن�سبة ملكيتهم..

انقضاء فترة الحظر على الأسهم 22222

عند تاأ�سي�س ال�سركة واإدراج اأ�سهمها في تاريخ 1428/05/06 هـ )الموافق 2007/05/23م( خ�سع الم�ساهمون الموؤ�س�سون والذين �سكلوا مجتمعين ما ن�سبته 60% من ملكية اأ�سهم 
ال�سركة لفترة حظر تداول اأ�سهمهم مدتها )3( ثلاث �سنوات مالية انق�ست بعد ن�سر البيانات المالية للعام 2010م وبالتالي يحق للم�ساهمين الموؤ�س�سين الت�سرف في اأ�سهمهم 
بعد الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي وهيئة ال�سوق المالية. لذا قد يوؤدي بيع اأو �سراء مزيداً من الأ�سهم من قبل الم�ساهمين الموؤ�س�سين اإلى التاأثير على �سعر 

�سهم ال�سركة.

مخاطر متعلقة بالبيانات المستقبلية -22222

ت�سكل بع�س البيانات الواردة في هذه الن�سرة بيانات م�ستقبلية وتنطوي على مخاطر معلومة وغير معلومة وبع�س الأمور غير الموؤكدة التي توؤثر على نتائج ال�سركة، وت�سمل هذه 
البيانات على �سبيل المثال ل الح�سر، البيانات التي تتعلق بالو�سع المالي وا�ستراتيجية العمل وخطط ال�سركة والأهداف بالن�سبة اإلى العمليات الم�ستقبلية )بما في ذلك خطط 
التطوير والأهداف المتعلقة بخدمات ال�سركة(، واإذا تبين اأن اأياً من هذه الفترا�سات غير دقيقة اأو غير �سحيحة، فاإن النتائج الفعلية قد تتغير ب�سورة جوهرية عن النتائج 

المذكورة في هذه الن�سرة وقد ينتج عن ذلك خ�سارة الم�ستثمرين كامل اأو جزء من قيمة ا�ستثماراتهم .

مخاطر عدم ممارسة حقوق الاكتتاب أو بيعها من قبل المساهمين الكبار  222222

في حال عدم قيام الم�ساهمين الكبار بممار�سة حقهم بالكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية اأو قاموا بيعها جزئياً اأو كلياً، �ستنخف�س ن�سبة ملكيتهم وحقوق الت�سويت التابعة لهم في 
ال�سركة وعليه ، فاإن ذلك �سيوؤثر على ما يقدمونه في الوقت الراهن من دعم لل�سركة ، مما يوؤثر �سلباً على ربحية ال�سركة ونتائج اأعمالها . 

مخاطر عدم وجود سوق سابق لحقوق الأولوية 222222

�سوق حقوق الأولوية هو �سوق جديد على الم�ستثمرين في تداول. لذلك، فقد ل يعرف الكثير من الم�ستثمرين عن اآلية التداول فيه، مما ينعك�س �سلباً على رغبتهم في ال�ستثمار في 
الحقوق وتداولها. وفي حالة حدوث ذلك، فاإن ن�سبة ملكيتهم في ال�سركة �ستقل مما �سيوؤدي اإلى تاأثير �سلبي على هوؤلء الذين لم يقوموا بممار�سة حقوقهم بالكتتاب، وب�سكل خا�س 

في حال عدم توزيع اأي تعوي�سات عليهم وذلك عندما ل تقدم الموؤ�س�سات ال�ستثمارية عرو�سها ب�سعرٍ عالٍ في فترة الطرح المتبقي. 

مخاطر إصدار أسهم جديدة في المستقبل 222222

فاإن ملكية   ، المالية على ذلك، وعندها  ال�سوق  النقد وهيئة  اأخذ موافقة موؤ�س�سة  الم�ستقبل في حال تم  اأ�سهم جديدة في  باإ�سدار  ال�سركة  اأن تقوم  ل يوجد هناك ما يمنع من 
الم�ساهمين غير الم�ساركين في الكتتاب وحقوقهم الت�سويتية في ال�سركة �سوف تنخف�س كما اأن الأرباح لكل �سهم �سوف تنخف�س اأي�ساً ب�سبب ارتفاع عدد الأ�سهم مما �سيقلل من 

ربحية الم�ساهمين قبل اإ�سدار الأ�سهم.
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مخاطر بيع الشركاء الاستراتيجيون حصتهم أو الخروج من الشركة 222222

يقوم ال�سريك ال�ستراتيجي )ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك«( بتقديم خبراته الفنية في مجال التاأمين لل�سركة وكذلك الم�ساركة في تحديد ا�ستراتيجية ال�سركة وطريقة 
اإدارتها وذلك من خلال ممثلها في مجل�س الإدارة، ول يخ�سع ال�سريك ال�ستراتيجي لأي قيود تعاقدية من �ساأنها تقييد قدرته على بيع اأ�سهمه في ال�سركة اأو جزء منها، علماً باأنه 
بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج يتعين على اأي �سخ�س يملك اأكثر من )10%( ع�سرة بالمائة من اأ�سهم راأ�سمال �سركة مدرجة الح�سول على موافقة هيئة ال�سوق المالية قبل بيع 

اأي من اأ�سهمه في ال�سركة، وهو الأمر الذي ينطبق على ال�سريك ال�ستراتيجي باعتبار اأنه يملك اأكثر من )10%( ع�سرة بالمائة من اأ�سهم ال�سركة.

وفي حال قام ال�سريك ال�ستراتيجي ببيع جميع اأ�سهمه في ال�سركة، فاإنها �ستتوقف عن ال�ستفادة من خبراته الفنية مما �سيوؤثر �سلباً على و�سع ها المالي ونتائج عملياتها.

عدم ضمان حصول الأشخاص المستحقين على تعويض 222222

�سوف تبداأ فترة الكتتاب في يوم الأثنين 1436/09/19هـ )الموافق 2015/07/06م( و تنتهي يوم الثلاثاء 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(. ويجب على الأ�سخا�س 
الم�ستحقين والو�سطاء الماليين الذين يمثلونهم اتخاذ التدابير المنا�سبة للامتثال لجميع التعليمات اللازمة والكتتاب في الأ�سهم الجديدة قبل انق�ساء فترة الكتتاب.

واإذا لم يتمكن الأ�سخا�س الم�ستحقون من ممار�سة حقوقهم في الكتتاب ب�سكل �سحيح قبل نهاية فترة الكتتاب. وفقاً للحقوق التي يملكونها. فلا ي�سمن توزيع مبلغ تعوي�س على 
الأ�سخا�س الموؤهلين الذين لم ي�ساركوا اأو لم يكتتبوا ب�سكل �سحيح في الأ�سهم الجديدة.

عدم ضمان ممارسة كبار المساهمين لحقوقهم الأولية في الاكتتاب 222222

اإذا لم يكتتب الم�ساهمين الكبار بكامل حقهم في الح�سول على اأ �سهم جديدة في الطرح، ف�سوف تنخف�س ملكيتهم وحقوق الت�سويت التابعة لها و تمثيلهم في مجل�س الإدارة. 
وبالتالي �سينخف�س العائد الذي يتلقونه نتيجة لنخفا�س ن�سبة ملكيتهم في راأ�س المال بعد زيادته. وبانخفا�س حقوق ت�سويت الم�ساهمين الكبار، �سوف ينعك�س ذلك على دعمهم 

و مدى تاأثيرهم وفاعليتهم وتحكمهم في اتخاذ القرارات الهامة لل�سركة الذي �سيوؤثر ب�سكل جوهري على قرارات ال�سركة ومركزها المالي.
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معلومات عن السوق والقطاع . 3

نظرة عامة على سوق التأمين  222

ح�سلت ال�سركة لغر�س هذه الن�سرة على معلومات لقطاع التاأمين واأرقام اقت�سادية من م�سادر عامة مختلفة ذات ثقة بح�سب تقدير ال�سركة. رغم اأن �سركة الأهلي المالية 
والم�ست�سارين الآخرين المذكورين في ال�سفحتين )و( و )ز( من هذه الن�سرة اأي �سبب للاعتقاد باأن اأياَ من المعلومات المذكورة في هذا الق�سم غير دقيقة ب�سكل جوهري، ال اأنه لم 

يتم التحقق من تلك المعلومات ب�سكل م�ستقل وليوجد تعهد بدقة هذه المعلومات.

 مصادر المعلومات 222

اأ- موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي )»�ساما«(

تاأ�س�ست موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في عام 1372هـ )الموافق 1952م(، وهي م�سوؤولة عن:

ا�سدار العملة الوطنية للمملكة )الريال ال�سعودي(. 1
ادارة احتياطات المملكة من النقد الأجنبي. 2
القيام بعمل م�سرف الحكومة ومراقبة الم�سارف التجارية. 3
الرقابة وال�سراف وتنظيم قطاع التاأمين. 4
ادارة ال�سيا�سة النقدية للمحافظة على ا�ستقرار الأ�سعار واأ�سعار ال�سرف. 5
ت�سجيع نمو النظام المالي و�سمان �سلامته . 6

المعلومات التي اأعدتها موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي الم�ستخدمة في هذه الن�سرة متاحة للجمهور من خلال ال�سبكة اللكترونية. لم يطلب من الموؤ�س�سة الموافقة على ا�ستخدام 
هذه المعلومات في هذه الن�سرة.

ب- تقرير ال�سركة ال�سوي�سرية لاعادة التاأمين )»�سوي�س ري«( 

�سركة �سوي�س ري هي احدى ال�سركات الرائدة في مجال التاأمين تاأ�س�ست عام 1863م في زيورخ �سوي�سرا ولديها تواجد في اأكثر من 25 دولة وتن�سر مجموعة من التقارير ل�سوق 
التاأمين العالمي.

المعلومات التي اأعدتها �سوي�س ري الم�ستخدمة في هذه الن�سرة متاحة للجمهور من خلال ال�سبكة اللكترونية. لم يطلب من �سوي�س ري الموافقة على ا�ستخدام هذه المعلومات في 
هذه الن�سرة.

 نبذة عامة عن الاقتصاد السعودي 222

يقدم هذا الق�سم نظرة عامة على اأداء القت�ساد الكلي للمملكة العربية ال�سعودية واآفاقه الم�ستقبلية المتوقعة خلال ال�سنوات الخم�س القادمة.

نبذة عن الاقتصاد الكلي  22222

اأفريقيا )مينا(، وتمثل ما يقارب ربع الناتج المحلي الإجمالي للمنطقة. وقد حافظ  اأكبر اقت�ساد في منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال  المملكة العربية ال�سعودية )المملكة( هي 
القت�ساد ال�سعودي على زخمه في ال�سنوات الأخيرة مدفوعا بالإنفاق وال�ستثمارات الحكومية والتي نمت ب�سرعة لفتة من 285 مليار ريال في عام 2004م لي�سل مخ�س�س 

الإنفاق اإلى 855 مليار في ميزانية عام 2014م.

جدول رقم )3-1( موؤ�سرات الاقت�ساد الكلي الرئي�سية 
20102011201220132014موؤ�سرات الاقت�ساد الكلي الرئي�سية

1.9762.5112.7522.8072.917الناتج المحلي الإجمالي ال�سمي )مليار ريال(

71.67388.47794.27193.57495.252الناتج المحلي الإجمالي للفرد )ريال(

4.04.6 7.48.65.8نمو الناتج المحلي الإجمالي )%(

3.83.72.93.52.9ت�سخم اأ�سعار ال�سلع ال�ستهلاكية )متو�سط%(

27.628.429.230.030.6ال�سكان )بالملايين(
الم�سدر: �سندوق النقد الدولي 

لا تو�سعها القت�سادي.  بالرغم من التحديات التي جاءت بها الأزمة القت�سادية العالمية، اإل اأن خطط الإنفاق الطموحة للمملكة والم�ساهمة القوية من جانب القطاع الخا�س �سهَّ
وقد بلغ الناتج المحلي الإجمالي ال�سمي للمملكة 2.8 ترليون ريال في عام 2013م بنمو �سنوي مركب بلغت ن�سبته 12.4% خلال الفترة ما بين 2010-2013م. ووفقا لتقديرات 

�سندوق النقد الدولي، يتوقع اأن ينمو الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي بمعدل 4.6% خلال عام 2014م، وذلك بزيادة طفيفة عن 4.0% في عام 2013م.



2020

جدول رقم )3-2( اأبرز اإح�سائيات التمويل العام )الحكومي(
النمو ال�سنوي المركب )2010-2013(2010201120122013التمويلات الحكومية )مليارات الريالات(

16.0%7421.1181.2471.156الإيرادات الحكومية

14.3%654827873976النفقات الحكومية

27.2%88291374180عجز / فائ�س الميزانية 

غير متوفر4.411.613.66.4ن�سبة فائ�س الميزانية اإلى الناتج المحلي الإجمالي

غير متوفر8.55.43.62.7ن�سبة الدين اإلى الناتج المحلي الإجمالي
الم�سر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

�سهدت التمويلات الحكومية تح�سنا كبيرا خلال الفترة ما بين 2010-2013م مع ارتفاع الإيرادات الحكومية بمعدل نمو �سنوي مركب بلغت ن�سبته 16.0% خلال هذه الفترة بينما 
ارتفع الإنفاق بمعدل نمو �سنوي مركب ن�سبته 14.3% مما اأدى اإلى فوائ�س في الميزانية على مدى هذه ال�سنوات. ونتيجة لذلك انخف�ست ن�سبة الدين اإلى الناتج المحلي الإجمالي 

ب�سكل كبير لت�سل اإلى 2.7% في عام 2013م مقابل 8.5% في عام 2010م.

الناتج المحلي الإجمالي حسب النشاط الاقتصادي 22222

ي�سكل قطاع النفط الن�سبة الكبرى من الن�ساط الاقت�سادي في المملكة حيث يمثل حوالي 80% من عائدات الت�سدير و 90% من عائدات المملكة. وفي عام 2013م، �سهد قطاع 
النفط انكما�سا طفيفا بن�سبة 4.1% )من حيث القيمة الحقيقية( لنخفا�س اإنتاج النفط. وقد عك�س الن�سف الثاني من عام 2013م تحول لفتا مع تحرك المملكة لتعوي�س 
النق�س الناتج عن تعطل �سادرات النفط الليبية ليرتفع انتاج المملكة من النفط من متو�سط 9.4 مليون برميل/ اليوم في الن�سف الأول من عام 2013م اإلى اأكثر من 9.9 مليون 

برميل/ اليوم.

جدول رقم )3-3( اتجاه الناتج المحلي الاإجمالي الحقيقي ح�شب الن�شاط الاقت�شادي 
اتجاه الناتج المحلي الاإجمالي الحقيقي ح�شب الن�شاط 

الاقت�سادي
النمو ال�سنوي المركب2010201120122013

)2013-2010(

1.4%40.241.041.641.9الزراعة والحراجة وال�سيد البحري

5.6%204.2229.0242.3240.1التعدين والمحاجر

6.7%141.5157.1164.7171.7الت�سنيع

4.6%26.227.629.630.0الكهرباء والغاز والمياه

7.8%75.883.387.394.9البناء

6.7%133.7143.2152.3162.4تجارة الجملة والتجزئة والمطاعم والفنادق

8.9%96.5109.8116.4124.6النقل والتخزين والت�سالت

5.4%156.7159.9172.8183.3التمويل والتاأمين والعقارات وخدمات الأعمال

4.6%35.137.038.640.2الخدمات العامة والجتماعية وال�سخ�سية

5.6%157.4170.6180.4185.3التعديلات / الت�سويات الأخرى

6.1%1.067.11.158.51.225.91.274.3الناتج المحلي الإجمالي
الم�سدر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

بف�سل جهود الحكومة الرامية اإلى تنويع القت�ساد، فقد تجاوزت القطاعات غير النفطية قطاع النفط. وكان من بين اأقوى القطاعات اأداءً خلال الفترة ما بين 2010-2013م، 
قطاع النقل والتخزين وقطاع الت�سالت والبناء واللذان ارتفعا بمعدل نمو �سنوي مركب قدره 8.9% و 7.8% على التوالي، في حين �سهدت قطاعات الزراعة والحراجة وال�سيد 

البحري نموا اأبطاأ بمعدل نمو �سنوي مركب بلغ 1.4% خلال الفترة ما بين 2010-2013م.

القطاعات غير  ال�ستثمارية في  �سيا�ستها وخططها  توجيه  دورا حا�سما جدا في  تلعب الحكومة  اأن  المتوقع  فاإن من  العالمية،  النفط  اأ�سعار  الأخيرة في  ال�سلبية  للحركة  ونظرا 
الهيدروكربونية في محاولة لتعوي�س الخ�سارة التي نجمت عن النخفا�س في عائدات النفط والغاز.

السوق المالية السعودية 22222

حققت ال�سوق المالية ال�سعودية مكا�سب قوية في عام 2013م بف�سل المعدل القوي لنمو الأرباح التي �سجلتها ال�سركات ال�سعودية اإلى جانب النتعا�س في القت�ساد العالمي. وقد 
ك�سب موؤ�سر تداول لجميع الأ�سهم )تا�سي( 25.5% خلال عام 2013م محققا اأقوى اأداء �سنوي منذ عام 2010م. كما ارتفعت القيمة ال�سوقية بن�سبة 32.3% خلال الفترة ما 
بين 2010-2013م وتمثل الآن 62.7% من الناتج المحلي الإجمالي. �سعد تا�سي في الأ�سهر الت�سعة الأولى من عام 2014م بن�سبة 27.2% )من بداية العام حتى 14 �سبتمبر(. 
ولكن في الاأ�سهر الاأخيرة، �سهد تا�سي تراجعا كبيرا ب�سبب التاأثير ال�سلبي لانخفا�ص اأ�سعار النفط ونتائج اأرباح ال�سركات المخيبة للاآمال خلال الربع الثالث مما اأدى اإلى هبوط 

موؤ�سر تا�سي اإلى م�ستويات عام 2013م.
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جدول رقم )3-4( موؤ�سرات �سوق الاأ�سهم ال�سعودية )2013-2010(
النمو ال�سنوي المركب )2010-2013(2010201120122013موؤ�سرات �سوق الاأ�سهم

موؤ�سر تداول لجميع الأ�سهم )تا�سي(

9.8%1.3251.2711.4001.753القيمة الراأ�سمالية لل�سوق )بمليارات الريالت(

21.8%7591.0991.9291.370قيمة التداول )بمليارات الريالت(

14.1%19.525.642.129.0عدد العمليات )بالملايين(

11.7%25.5%6.0%)3.1(%8.2%التغير في موؤ�سر اأ�سعار الأ�سهم

ل ينطبق15.2x12.3x12.9x15.2xمكرر الربحية )ن�سبة ال�سعر/ الأرباح(

موؤ�سر قطاع التاأمين ال�سعودي

43.7%90197451267قيمة التداول )مليار ريال(

19.2%4.97.013.08.3عدد العمليات )بالملايين(

3.8%)11.3%(36.6%9.3%)15.6%(التغير في موؤ�سر اأ�سعار الأ�سهم
الم�سدر: تداول

�سهد موؤ�سر قطاع التاأمين ال�سعودي اأداء متميزا في عام 2012م بف�سل الأرباح القوية لل�سركات ولكنه مر في مرحلة ت�سحيح في عام 2013م. وفي الفترة من بداية العام حتى 
14 �سبتمبر 2014م، ارتفع موؤ�سر التاأمين بن�سبة %19.2.

 نظرة عامة على سوق التأمين العالمي وفي منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا )مينا(  222

بلغ حجم �سوق التاأمين العالمي من حيث اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة )GWP( 4.6 تريليون دولر في عام 2013م مرتفعا بمعدل ثابت بن�سبة 1.4%. وكانت اأ�سواق اأوروبا واأمريكا 
واآ�سيا هي اأ�سواق التاأمين الكبرى في العالم والتي �سكلت 35.6% و 33.8% و 27.55% على التوالي من اإجمالي حجم �سوق التاأمين العالمي، في حين كان �سوق التاأمين في منطقة 
مينا باإجمالي اأق�ساط مكتتبة قدره 37.5 مليار دولر �سغيرا ن�سبيا و�سكل فقط حوالي 0.8% من اإجمالي �سوق التاأمين العالمي، اإذ ل تزال �سناعة التاأمين في هذه المنطقة متخلفة 
ن�سبيا بالمقارنة مع الاقت�سادات العالمية المتقدمة ح�سب المعايير العامة ل�سناعة التاأمين مثل اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة ون�سبة انت�سار التاأمين وكثافة التاأمين ومعدلات القيمة 

ال�سوقية.

نمو سوق التأمين  22222

اأجرتها  التي  التنظيمية  والمبادرات  والإ�سلاحات  الوعي  م�ستوى  وتزايد  القت�سادي  التو�سع  بدعم من  قويا  الأخيرة نموا  ال�سنوات  مينا في  التاأمين في منطقة  اأ�سواق  �سهدت 
الحكومات المعنية المختلفة. وقد ارتفع اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في هذه المنطقة بمعدل �سنوي مركب بن�سبة 11.7% في الفترة ما بين 2010-2013م وهو ما يزيد كثيرا عن النمو 

في �سوق التاأمين العالمي الذي ارتفع بن�سبة 2.3% كمعدل نمو �سنوي مركب خلال نف�س الفترة.

جدول رقم )3-5( �سوق التاأمين في منطقة مينا – اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة
اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )مليون دولار 

اأمريكي(
النمو ال�سنوي المركب )2013-2010(2010201120122013

18.8%5.7708.26811.5839.675اإيران

9.9%6.0046.5147.1557.959الإمارات العربية المتحدة

13.3%4.3704.9345.6466.360المملكة العربية ال�سعودية

7.0%2.5992.8403.0173.180المغرب

2.5%1.7201.7141.7891.851م�سر

9.8%1.1151.2211.3081.475لبنان

14.7%9741.0501.3391.471قطر

9.6%1.0931.1881.3791.440الجزائر

9.9%718819904952الكويت

13.2%653733857947عمان

2.3%775802811830تون�س

7.1%560572636688البحرين

6.0%576622657686الأردن
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اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )مليون دولار 
اأمريكي(

النمو ال�سنوي المركب )2013-2010(2010201120122013

11.7%26.92731.27737.08137.514مينا 

2.3%4.330.3324.595.7044.598.9514.640.941العالم
الم�سدر: �سوي�س ري

من جهة اأخرى، �سهدت اأ�سواق التاأمين في كل من اإيران وقطر وال�سعودية اأعلى ن�سبة نمو في منطقة مينا والتي زادت بن�سبة 18.8% و 14.7% و 13.3% على التوالي خلال الفترة 
ما بين 2010-2013م، في حين كان النمو في اأ�سواق الأردن وم�سر وتون�س هو الأبطاأ وتيرة حيث �سجلت نموا �سنويا مركبا بن�سبة 6.0% و 2.5% و 2.3% خلال نف�س الفترة.

وكانت اإيران والإمارات والمملكة اأكبر ثلاثة اأ�سواق تاأمين في منطقة مينا والتي �سكلت 25.8% و 21.2% و 17.0% من اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة على التوالي في عام 2013. ونظرا 
لرتفاع معدل النمو ال�سنوي المركب خلال الفترة من 2010-2013م، فاإن ن�سبة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة )كن�سبة مئوية من �سوق مينا( لدى اإيران وال�سعودية وقطر وعمان 

ارتفعت ب�سكل طفيف على ح�ساب القت�سادات الأخرى.

جدول رقم )3-6( �سوق التاأمين في منطقة مينا – التوزيع الجغرافي 
2010201120122013اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )٪ من مينا(

25.8%31.2%26.4%21.4%اإيران

21.2%19.3%20.8%22.3%الإمارات العربية المتحدة

17.0%15.2%15.8%16.2%المملكة العربية ال�سعودية

8.5%8.1%9.1%9.7%المغرب

4.9%4.8%5.5%6.4%م�سر

3.9%3.5%3.9%4.1%لبنان

3.9%3.6%3.4%3.6%قطر

3.8%3.7%3.8%4.1%الجزائر

2.5%2.4%2.6%2.7%الكويت

2.5%2.3%2.3%2.4%عمان

2.2%2.2%2.6%2.9%تون�س

1.8%1.7%1.8%2.1%البحرين

1.8%1.8%2.0%2.1%الأردن
الم�سدر: �سوي�س ري

تدني نسبة انتشار التأمين وكثافة التأمين 22222

اإن ن�سبة انت�سار التاأمين في منطقة مينا اأقل بكثير منها في ال�سوق العالمي والأ�سواق النا�سئة حيث بلغت ن�سبة انت�سار التاأمين في مينا 1.4% في عام 2013م مقابل 6.3% ل�سوق 
التاأمين العالمي. وتعتبر ن�سبة انت�سار التاأمين في لبنان والمغرب واإيران هي الأعلى في المنطقة وتبلغ 3.2% و 3.0% و 2.7% على التوالي.

جدول رقم )3-7( �سوق التاأمين في منطقة مينا – انت�شار التاأمين )٪ من الناتج المحلي الاإجمالي( 
2010201120122013انت�سار التاأمين )٪(

3.2%3.0%2.9%2.9%لبنان

3.0%3.1%2.9%2.9%المغرب

2.7%2.3%1.7%1.4%اإيران

2.1%2.1%2.2%2.5%البحرين

2.0%2.1%2.2%2.2%الأردن

2.0%1.9%1.9%2.0%الإمارات العربية المتحدة

1.8%1.8%1.7%1.8%تون�س

1.1%1.1%1.0%1.1%عمان

0.9%0.8%0.8%1.0%المملكة العربية ال�سعودية

0.8%0.8%0.7%0.7%الجزائر
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2010201120122013انت�سار التاأمين )٪(

0.7%0.7%0.6%0.8%قطر

0.7%0.7%0.7%0.8%م�سر

0.5%0.5%0.5%0.6%الكويت

1.4%1.4%1.3%1.3%مينا 

6.3%6.4%6.6%6.9%العالم
الم�سدر: �سوي�س ري

ومن المثير للاهتمام اأن المملكة العربية ال�سعودية تحتل المرتبة التا�سعة بين الدول الثلاثة ع�سر بن�سبة انت�سار 0.9% بالرغم من كونها ثالث اأكبر �سوق في منطقة مينا.

جدول رقم )3-8( �سوق التاأمين في منطقة مينا - كثافة التاأمين )دولار للفرد(
النمو ال�سنوي المركب )2010-2013(2010201120122013كثافة التاأمين )دولار للفرد(

6.5%723766804875الإمارات العربية المتحدة

2.6%649583670700قطر

7.1%467440530573البحرين

9.8%259284304343لبنان

12.3%232293312328الكويت

13.2%225262296327عمان

9.8%167176197221المملكة العربية ال�سعودية

18.2%77111153127اإيران

5.5%8999103104الأردن

6.4%80889397المغرب

1.0%75767677تون�س

8.0%31333839الجزائر

3.5%20212123م�سر

11.0%92107125126مينا

1.3%626670650652العالم
الم�سدر: �سوي�س ري

اإن كثافة التاأمين، وهي اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة للفرد الواحد، في معظم دول منطقة مينا اأقل بكثير بالمقارنة مع متو�سط كثافة التاأمين على م�ستوى العالم. وهناك دولتان فقط 
في منطقة مينا، هما الإمارات العربية المتحدة وقطر، تبلغ كثافة التاأمين فيهما 875 دولر و 700 دولر للفرد، وهما اأعلى قليلا من المتو�سط العالمي البالغ 652 دولر بينما تقل 

هذه الكثافة في ال�سعودية كثيرا عن ذلك اإذ تبلغ 221 دولر للفرد.

فيها مع  التاأمين  وكثافة  التاأمين  انت�سار  ال�سعودية على وجه الخ�سو�س عند مقارنة م�ستويات  التاأمين في عموم منطقة مينا وفي  �سوق  ال�سخمة في  المحتملة  الفر�سة  وتت�سح 
نظيراتها في الأ�سواق العالمية الأخرى والمتو�سطات العالمية.

صناعة التأمين في المملكة العربية السعودية 222

يقدم هذا الق�سم لمحة عامة عن الو�سع الراهن لقطاع التاأمين في ال�سعودية والذي يغطي الموؤ�سرات العامة ل�سناعة التاأمين وهيكل ال�سوق والو�سع التنظيمي ومحفزات النمو 
واآخر الم�ستجدات ونظرة م�ستقبلية مخت�سرة.

نظرة عامة وهيكل السوق 22222

ال�سعودية هي ثاني اأكبر �سوق للتاأمين بعد الإمارات العربية المتحدة من بين دول مجل�س التعاون الخليجي. ويعمل في قطاع التاأمين في المملكة 35 �سركة تاأمين واإعادة تاأمين تقدم 
منتجاتها لثلاثة قطاعات رئي�سية هي التاأمين ال�سحي والتاأمين العام وبرامج تاأمين الحماية والدخار.

في عام 2013م، كانت اأكبر 3 �سركات تاأمين ت�ستحوذ على 51.2% من اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في �سوق التاأمين بقيمة 12.9 مليار ريال والتي كانت اأقل قليلا من ح�ستها 
الم�ستركة من ال�سوق والتي بلغت 52.7% في عام 2012م )اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة 11.1 مليار ريال(. وبالإ�سافة اإلى ذلك، فقد ظلت الح�سة ال�سوقية لأكبر 8 �سركات في 

ال�سوق ثابتة اإلى حد ما في حدود 69% على مدى 3 �سنوات. ونقدم في الق�سم التالي تحليلا موجزا لتجاهات �سناعة التاأمين وموؤ�سراته العامة.
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 مؤشرات صناعة التأمين 22222

يقدم هذا الق�سم تحليلا للموؤ�سرات العامة ل�سناعة التاأمين في المملكة ومعدلت نموها على مدى ال�سنوات الأربع الما�سية ونظرة عامة مقت�سبة على قطاعات التاأمين الفرعية.

 إجمالي أقساط التأمين المكتتبة  22222

بلغ اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في �سوق التاأمين ال�سعودي 25.2 مليار ريال في عام 2013م، مرتفعا من 16.4 مليار ريال في عام 2010م، ما اأدى اإلى نمو �سنوي مركب بن�سبة 
15.5% خلال الفترة من 2010-2013م.

جدول رقم )3-9( اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة في �شوق التاأمين ال�شعودي
النمو ال�سنوي المركب )2010-2013(2010201120122013اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )مليار ريال(

14.1%8.6909.70811.28512.895التاأمين ال�سحي

19.6%6.7257.8909.00011.500التاأمين العام

-4.6%972905889845تاأمين الحماية والدخار

15.5%16.38718.50321.17425.240المجموع
الم�سدر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

كان التاأمين العام هو القطاع الأ�سرع نموا في المملكة والذي �سجل نموا �سنويا مركبا بن�سبة 19.6% في حين �سجل قطاع التاأمين ال�سحي والذي يعتمد بالدرجة الأولى على خط 
التاأمين الطبي الإلزامي نموا �سنويا مركبا بن�سبة 14.1% خلال الفترة من 2010-2013م.

جدول رقم )3-10( توزيع اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة في المملكة بين قطاعات التاأمين الرئي�شية
2010201120122013اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة – التوزيع القطاعي )٪(

51.1%53.3%52.5%53.0%التاأمين ال�سحي

45.6%42.5%42.6%41.0%التاأمين العام

3.3%4.2%4.9%5.9%تاأمين الحماية والدخار

100%100%100%100%المجموع
الم�سدر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

في عام 2013م، �سكل قطاع التاأمين ال�سحي اأكبر قطاعات التاأمين والذي بلغت ن�سبته 51.1% بينما ا�ستحوذ قطاعا التاأمين العام وتاأمين الحماية والدخار على 45.6% و %3.3 
على التوالي. ومن الجدير بالذكر اأن قطاع التاأمين العام كان القطاع الأ�سرع نموا خلال الفترة من 2010-2013م رافعا ن�سبته من �سناعة التاأمين في المملكة ب�سكل عام في حين 

�سجل قطاعا التاأمين ال�سحي والحماية والدخار انخفا�سات طفيفة.

 كثافة التأمين 22222

2010-2013م  اإلى مجموع �سكان البلاد. وقد ظلت كثافة التاأمين في المملكة في اتجاه ت�ساعدي خلال الفترة من  تعرف كثافة التاأمين باأنها ن�سبة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة 
مرتفعة بن�سبة نمو �سنوي مركب قدرها 12.7% وذلك ب�سبب زيادة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة مدعومة بارتفاع الناتج المحلي الاإجمالي ومزايا التركيبة ال�سكانية المواتية وزيادة 

الوعي بفوائد التاأمين.

جدول رقم )3-11( كثافة التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية 
النمو ال�سنوي المركب )2010-2013(2010201120122013كثافة التاأمين )ريال للفرد(

11.4%320358387442التاأمين ال�سحي

16.7%248291308394التاأمين العام

-7.0%36333029تاأمين الحماية والدخار

12.7%604682725865المجموع
الم�سدر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

ارتفعت كثافة التاأمين في قطاعات التاأمين ال�سحي والتاأمين العام وتاأمين الحماية والدخار بمعدل �سنوي مركب بلغت ن�سبته 11.4% و 16.7% و -7.0% لت�سل اإلى 442 ريال 
و 394 ريال و 29 ريال على التوالي.
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 انتشار التأمين 22222

يعرف معدل انت�سار التاأمين باأنه ن�سبة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة اإلى الناتج المحلي الاإجمالي للبلاد. وقد بلغ معدل انت�سار التاأمين في ال�سعودية 0.9% في عام 2013م مرتفعا 
من 0.78% في عام 2012م وهو ما يرجع ب�سكل رئي�سي اإلى زيادة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة باأكثر من النمو في الناتج المحلي الاإجمالي الا�سمي لهذا العام، اإلا اأن ن�سبة الانت�سار 

انخف�ست ب�سكل طفيف خلال الفترة من 2010-2013م لاأن النمو في الناتج المحلي الاإجمالي الا�سمي كان اأعلى بكثير من النمو في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في المملكة.

جدول رقم )3-12( انت�سار التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية
2010201120122013انت�سار التاأمين )٪(

0.46%0.41%0.45%0.51%التاأمين ال�سحي

0.41%0.33%0.36%0.40%التاأمين العام

0.03%0.03%0.04%0.06%الحماية والدخار

0.90%0.77%0.85%0.97%المجموع
الم�سدر: الإح�سائيات ال�سنوية لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 2013

من بين الأ�سباب الرئي�سية لنخفا�س م�ستويات انت�سار التاأمين في المملكة تدني م�ستويات الوعي اإلى جانب العتبارات الثقافية والدينية. ولكن في ال�سنوات الأخيرة، كان هناك 
نمو قوي في معدل انت�سار التاأمين نتيجة لزيادة الوعي بمنافع التاأمين والمبادرات الحكومية لفر�س منتجات تاأمين معينة. و�سوف تكون زيادة الوعي في الم�ستقبل عاملا رئي�سيا في 

زيادة معدل انت�سار التاأمين في المملكة والذي ل يزال في م�ستويات اأقل بكثير بالمقارنة مع المتو�سطات الإقليمية والعالمية.

 نسبة الاحتفاظ ونسبة الخسارة 22222

تقي�ص ن�سبة الاحتفاظ اأق�ساط التاأمين المكتتبة التي تحتفظ بها �سركة التاأمين اإلى اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة من قبل ال�سركة. وقد ازدادت ن�سبة الاحتفاظ ب�سكل عام في 
ال�سوق ال�سعودي ب�سكل طفيف اإلى 76.0% في عام 2013 مقابل 70.9% في عام 2010م.

تعتبر زيادة ن�سبة الحتفاظ موؤ�سرا على اأن �سركات التاأمين في المملكة اآخذة في الن�سوج وهي تتحول من العتماد ب�سكل اأ�سا�سي على اإعادة التاأمين اإلى الحتفاظ بالجزء الأكبر 
من اأق�ساط التاأمين وا�ستثمارها ل�سداد المطالبات.

وتعرف ن�سبة الخ�سارة باأنها ن�سبة �سافي المطالبات المتكبدة )NCI( اإلى �سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة )NEP(. وهي تعطي موؤ�سرا على ن�سبة المطالبات الم�سددة من قبل ال�سركة 
اإلى الاأق�ساط المح�سلة من قبل ال�سركة بما في ذلك التعديلات على الاحتياطيات. وقد زاد �سافي الاأق�ساط المكتتبة في المملكة بمعدل نمو �سنوي مركب بلغ 21.2% خلال الفترة من 
2010-2013م وذلك بدعم من النمو القوي في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة اإ�سافة اإلى تح�سن ن�سبة الاحتفاظ. ومع ذلك، فقد زاد �سافي الاأق�ساط المتكبدة بوتيرة اأ�سرع بكثير، ما 
رفع النمو ال�سنوي المركب اإلى 34.1% خلال نف�س الفترة وهو ما اأدى بالتالي اإلى ارتفاع كبير في ن�سبة الخ�سارة لت�سل اإلى 92.9% في عام 2013م مقابل 68.2% في عام 2010م.

جدول رقم )3-13( ن�شبة الاحتفاظ، �شافي الاأق�شاط المكت�شبة، �شافي المطالبات المتكبدة، ون�شبة الخ�شارة في ال�شعودية
ن�شبة الاحتفاظ، �شافي الاأق�شاط المكت�شبة، �شافي 

المطالبات المتكبدة، ون�سبة الخ�سارة
النمو ال�سنوي المركب )2013-2010(2010201120122013

ل ينطبق76.0%75.8%72.1%70.9%ن�سبة الحتفاظ * )%(

21.2%9.611.714.117.1�سافي الاأق�ساط المكت�سبة )مليار ريال(

34.1%6.68.410.915.9�سافي المطالبات المتكبدة )مليار ريال(

ل ينطبق92.9%77.6%71.8%68.2%ن�سبة الخ�سارة * )%(

الم�سدر: تقرير درا�سة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ل�سوق التاأمين ال�سعودي 2013-2009.
 * با�ستثناء قطاع الحماية والدخار والذي لم يتم توفير معلومات عنه

 خطوط أعمال التأمين 22222

كما ذكر �سابقا، يمكن تق�سيم قطاع التاأمين في ال�سوق ال�سعودي ب�سكل عام اإلى ثلاثة )3( قطاعات رئي�سية هي التاأمين العام والتاأمين ال�سحي وتاأمين الحماية والدخار. ويمكن 
تجزئة قطاع التاأمين العام اإلى 7 خطوط اأعمال مثل تاأمين الطيران، تاأمين الطاقة، التاأمين البحري، التاأمين على الحوادث والم�سوؤولية، التاأمين الهند�سي، تاأمين الممتلكات/ 

الحريق، والتاأمين على المركبات.

جدول رقم )3-14( توزيع اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة في المملكة ح�شب خطوط اأعمال التاأمين 
الن�سبة المئوية 2010201120122013اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )مليار ريال(

)2013(
النمو ال�سنوي المركب )2013-2010(

-22.1%0.6%30527267144تاأمين الطيران

11.5%1.8%329361385456تاأمين الطاقة

12.6%2.9%518634743740التاأمين البحري
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الن�سبة المئوية 2010201120122013اإجمالي الاأق�شاط المكتتبة )مليار ريال(
)2013(

النمو ال�سنوي المركب )2013-2010(

-4.6%3.3%972905889845تاأمين الحماية والدخار

22.9%3.7%507632691941تاأمين الحوادث والم�سوؤولية وغيره

11.4%4.8%8699131.0771.200التاأمين الهند�سي

20.2%6.6%9591.1571.3481.665تاأمين الممتلكات / الحريق

25.2%25.2%3.2393.9224.6896.355التاأمين على المركبات

14.1%51.1%8.6909.70811.28512.895التاأمين ال�سحي

15.5%100%16.38718.50421.17425.239المجموع
الم�سدر: تقرير درا�سة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ل�سوق التاأمين ال�سعودي 2013-2009

ومن الجدير بالذكر اأن خطي التاأمين ال�سحي والتاأمين على المركبات �سكلا غالبية ن�ساط التاأمين في المملكة بن�سبة بلغت 51.1% و 25.2% على التوالي من اإجمالي الاأق�ساط 
المكتتبة في عام 2013م. وجاء خط التاأمين على الممتلكات/ الحريق في المرتبة الثالثة بح�سة بلغت ن�سبتها 6.6% في حين بلغت ن�سبة التاأمين الهند�سي 4.8%. اأما خطوط التاأمين 
الأخرى مثل تاأمين الحوادث والم�سوؤولية والتاأمين البحري وتاأمين الطاقة والطيران فقد �ساهمت معا بن�سبة 9.0%، في حين بلغت ن�سبة تاأمين الحماية والدخار 3.3% من اإجمالي 

الاأق�ساط المكتتبة في عام 2013م.

من جهة اأخرى، كانت خطوط التاأمين على المركبات والحوادث والم�سوؤولية والممتلكات هي الاأ�سرع نموا بن�سبة نمو �سنوي مركب بلغت 25.2% و 22.9% و 20.2% على التوالي 
خلال الفترة من 2010-2013م بينما انخف�س خطّا تاأمين الطيران وتاأمين الحماية والدخار بن�سبة 22.1% و 4.6% على التوالي خلال نف�س الفترة. 

جدول رقم )3-15( ن�شبة الاحتفاظ بالتاأمين في المملكة ح�شب خطوط التاأمين
2010201120122013خطوط التاأمين

2.5%3.6%0.5%1.6%تاأمين الطيران

1.7%1.9%2.0%2.3%تاأمين الطاقة

32.6%30.9%32.0%33.8%التاأمين البحري

41.6%47.6%44.0%54.4%تاأمين الحوادث والم�سوؤولية وغيره

15.0%15.4%14.0%13.1%التاأمين الهند�سي

16.9%15.1%12.0%13.2%تاأمين الممتلكات / الحريق

93.9%94.0%95.0%95.7%التاأمين على المركبات

88.8%88.2%85.0%81.9%التاأمين ال�سحي

76.0%75.8%72.1%70.9%ال�سوق ال�سعودي ككل
الم�سدر: تقرير درا�سة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ل�سوق التاأمين ال�سعودي 2013-2009

بلغت ن�سبة الحتفاظ الإجمالية لل�سوق ال�سعودية 76% في عام 2013م، والتي ترجع بدرجة كبيرة اإلى ن�سب الحتفاظ العالية جدا في خطي تاأمين المركبات والتاأمين ال�سحي. وقد 
بلغ متو�سط ن�سبة الاحتفاظ المرجحة لخطوط التاأمين الاأخرى با�ستثناء تاأمين المركبات والتاأمين ال�سحي 30% في عام 2013م مقابل 20% في عام 2012م مما يدل على اأن ال�سوق 
اآخذة في الن�سوج واأن ال�سركات راغبة في الاحتفاظ باأق�ساط التاأمين )وبالتالي الاحتفاظ بمخاطر التغطية( من الخطوط الاأخرى وترغب اأي�سا في ا�ستثمارها ل�سداد المطالبات. 

جدول رقم )3-16( ن�شبة الخ�شارة في المملكة ح�شب خطوط التاأمين
2010201120122013ن�سبة الخ�سارة )٪(

26.4%22.0%50.0%35.8%تاأمين الطيران

17.5%9.3%-1.5%13.9%تاأمين الطاقة

44.6%41.8%39.0%53.9%التاأمين البحري

29.2%25.3%21.0%18.5%تاأمين الحوادث والم�سوؤولية وغيره

56.1%31.0%22.0%38.5%التاأمين الهند�سي

113.8%50.5%103.0%52.6%تاأمين الممتلكات / الحريق

96.9%78.5%75.0%67.1%التاأمين على المركبات

94.1%81.4%73.0%71.5%التاأمين ال�سحي

92.9%77.6%71.8%68.2%ال�سوق ال�سعودي ككل
الم�سدر: تقرير درا�سة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ل�سوق التاأمين ال�سعودي 2013-2009
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�سهدت ن�سب الخ�سارة ل�سوق التاأمين ال�سعودي زيادة كبيرة في عام 2013م مرتفعة اإلى 92.9% مقابل 77.6% في عام 2012م وذلك ب�سبب الزيادة في ن�سب الخ�سارة في جميع 
خطوط التاأمين. وكان من اأبرز العوامل التي �ساهمت في هذه الزيادة المطالبات النا�سئة عن وثائق التاأمين على الممتلكات/ الحريق والتاأمين ال�سحي وتاأمين المركبات. كما 
اإلى  اإلى 94.1% في عام 2013م مقابل 81.4% في عام 2012م، وارتفعت ن�سبة الخ�سارة في قطاع التاأمين على المركبات  ارتفعت ن�سبة الخ�سارة لدى قطاع التاأمين ال�سحي 
96.9% في عام 2013م مقابل 78.5%، في حين �سجل قطاع التاأمين على الممتلكات/ الحريق ارتفاعا كبيرا في ن�سبة الخ�سارة والتي و�سلت اإلى 113.8% في عام 2013م مقابل 

50.5% في عام 2012م. 

المقومات الرئيسية 222

يلخ�س هذا الق�سم المقومات الرئي�سية ل�سناعة التاأمين في المملكة. 

 الخصائص السكانية المواتية وتزايد عدد العمالة الوافدة 22222

تلعب التركيبة ال�سكانية دورا هاما في الطلب على منتجات التاأمين. وتمتاز التركيبة ال�سكانية في المملكة بهيمنة فئة ال�سباب و�سغار ال�سن ن�سبيا بالمقارنة مع البلدان الأخرى. 
فوفقا لتقديرات �سندوق النقد الدولي، فاإن حوالي 57% من �سكان المملكة هم دون �سن 30 �سنة بينما ت�سكل هذه الفئة في المتو�سط حوالي 52% من �سكان العالم. ومن المتوقع اأن 

يرتفع الطلب على التاأمين جراء هذه الفئة الكبيرة من ال�سباب العامل مع توفر فر�س التعليم والإعلام والتكنولوجيات الجديدة.

جدول رقم )3-17( توزيع �سكان المملكة بين المواطنين والاأجانب
النمو ال�سنوي المركب ٪20062007200820092010201120122013الاأرقام بالملايين

2.3%17.317.718.118.519.019.419.820.3المواطنون

5.0%6.97.27.78.18.69.09.49.7العمالة الوافدة

3.1%24.224.925.826.627.628.429.230.0المجموع
الم�سدر: تقرير درا�سة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ل�سوق التاأمين ال�سعودي 2013-2009

بلغ عدد ال�سعوديين 20.3 مليون ن�سمة، اأي 68% من مجموع �سكان المملكة في عام 2013م، في حين بلغ عدد الوافدين 9.7 مليون، اأي ما يمثل 32% من مجموع ال�سكان. وقد ازداد 
عدد الوافدين في المملكة بمعدل نمو �سنوي مركب بن�سبة 5% خلال الفترة من 2006-2013م.

ومن المتوقع اأن يبقى النمو في عدد ال�سكان من الوافدين قويا في الفترة القادمة. وهذا ما يرجح اأن يمثل اإلى جانب الطابع الإلزامي للتاأمين ال�سحي وارتفاع م�ستوى الوعي بفوائد 
منتجات التاأمين المقومات الرئي�سية للنمو في الطلب على منتجات التاأمين م�ستقبلا.

 تزايد الناتج المحلي الإجمالي للفرد وزيادة التنويع 22222

هناك علاقة ترابطية قوية بين اأداء قطاع التاأمين في اأي بلد ونمو الناتج المحلي الإجمالي للاقت�ساد. وقد بلغ معدل نمو الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي في المملكة 4% في عام 
2013م وذلك بف�سل ارتفاع اإنتاج النفط وخطط الإنفاق وال�ستثمار الطموحة للحكومة ال�سعودية والم�ساهمة القوية من جانب القطاع الخا�س.

وعلاوة على ذلك، فاإن المملكة ت�سعى اإلى التنويع في م�سادر الإيرادات بعيدا عن العتماد على القطاعات الهيدروكربونية وذلك من خلال ال�ستثمار في قطاعات متنوعة بما فيها 
الت�سنيع وتجارة التجزئة وال�سيارات وال�سياحة الخ. وقد اأدى هذا التنويع اإلى تحقيق نمو قوي في قطاع تاأمين الحماية والدخار اأي�سا. ومن المتوقع اأن يوؤدي النمو المتوقع في هذه 

القطاعات اإلى م�ساريع جديدة من �ساأنها اأن تزيد الطلب على منتجات تاأمين الحماية والدخار في القت�ساد.

 التأمين الإلزامي والمنتجات الإسلامية 22222

لقد اأدى فر�ص خطوط تاأمين اإلزامية اإلى نمو قوي في قطاعات التاأمين ذات ال�سلة. كما اأدت برامج التاأمين ال�سحي الاإلزامي التي جرى تطبيقها على مر ال�سنين من خلال 
مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني اإلى نمو قوي في خط التاأمين الطبي. وكذلك اأدى تطبيق التاأمين على المركبات والم�سوؤولية �سد الغير اإلى جانب النمو القوي في �سوق ال�سيارات 

اإلى نمو كبير في اأق�ساط التاأمين على المركبات.

ومن المتوقع اأي�سا اأن يوؤدي تطبيق نظام الرهن العقاري الذي اأقر في عام 2012م اإلى زيادة القرو�س ال�ستهلاكية والمتطلبات الم�ساحبة لها كالتاأمين على الأ�سول الخا�سعة 
للرهن العقاري. وهذا من المرجح اأن يوفر فر�سة كبيرة ل�سركات التاأمين لاأنها �ستفتح خطوط تاأمين جديدة مثل غطاءات التاأمين على الممتلكات/ �سد الحريق لتاأمين الاأ�سر 

وغطاءات التاأمين على الحياة لتغطية اأي طارئ ين�ساأ قبل انتهاء مدة القر�س العقاري.

وعلاوة على ذلك، فاإن تطبيق منتجات التاأمين المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية مثل التكافل قد غيرت اأي�سا من الو�سع العام لقطاع التاأمين في المملكة حيث اأن هناك عزوفا عن 
التاأمين التقليدي لأنه غير مباح اإلى حد كبير ح�سب ال�سريعة الإ�سلامية. و�سوف تكون المنتجات المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية مثل التكافل من المحفزات الهامة لنمو القطاع، 

وهذا ما يدعم الإقبال على منتجات التاأمين بين ال�سكان المحليين.

 تأمين الحماية والادخار 22222

ب�سبب الق�سايا الثقافية والدينية وتدني م�ستويات الوعي بمنتجات تاأمين الحماية والدخار، فقد ظل هذا القطاع من ال�سوق ال�سعودي �سعيفا. ولكن مع ظهور منتجات التكافل 
في هذا المجال وزيادة الجهود لرفع م�ستوى الوعي اإلى جانب الخطوات التنظيمية الداعمة والتطور الذي طراأ مع زيادة المناف�سة في �سناعة التاأمين، فقد بات هذا القطاع يوفر 

اإمكانيات هائلة كمحفز جديد لنمو �سناعة التاأمين في المملكة.
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أبرز التحديات  222

 قلة الوعي 22222

اإن م�ستوى الوعي في المملكة بالتاأمين على الحياة واإمكانية ال�ستفادة من فوائده ما زال محدودا. وفي حين اأن العتماد على اإعانات الرعاية الجتماعية الحكومية التقليدية يعد 
واحدا من اأ�سباب قلة الوعي، فاإن الجوانب الثقافية والدينية ت�سهم اأي�سا في ا�ستمرار هذا الو�سع. وقد كان هناك جهود كبيرة لرفع م�ستوى الوعي بما في ذلك تطبيق التاأمين 
الإ�سلامي. ومن المرجح اأن ت�سهم الخطوات الأخيرة من قبل الحكومة نحو فر�س اأنواع معينة من التاأمين )مثل التاأمين عى المركبات والتاأمين ال�سحي( ب�سورة اإلزامية في رفع 

م�ستويات الوعي لي�س فقط بمفهوم التاأمين، ولكن اأي�سا بمختلف المنتجات المتاحة في ال�سوق.

 نقص العمالة الماهرة 22222

ما زال قطاع التاأمين في المملكة يعاني من نق�س في الكوادر المحلية وارتفاع تكاليف تاأمين الكوادر المهنية عالية الكفاءة والحتفاظ بها. فقطاع التاأمين يفتقر اإلى المعرفة والخبرة 
المنا�سبة في مهارات الاكتتاب ومهارات اإدارة المحافظ والتي تعتبر مطلبا اأ�سا�سيا للاحتفاظ باأق�ساط التاأمين في ال�سركة.

 انخفاض نسب العائد 22222

اإن �سوق التاأمين في المملكة �سوقا م�ستتة للغاية يعمل فيها 35 �سركة. وهناك مجموعة قليلة من ال�سركات الكبيرة التي تميل اإلى تحقيق هوام�س �سغيرة لك�سب ح�سة اأكبر من 
ال�سوق. ونتيجة لذلك، فقد اأدت المناف�سة القوية في ال�سوق اإلى �سوء ت�سعير منتجات التاأمين، الأمر الذي اأدى بدوره اإلى خ�سائر كبيرة لدى بع�س �سركات التاأمين. وفي عام 2013م، 
كان العائد على الأ�سول والعائد على حقوق الم�ساهمين ل�سوق التاأمين ال�سعودي -3.4% و -15.3% على التوالي. وهذا ما دفع موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي لإ�سدار قواعد 

واأ�س�س جديدة ب�ساأن اآليات ت�سعير المنتجات والمراجعة الكتوارية.

البيئة التنظيمية والتطورات الأخيرة 222

ظل �سوق التاأمين في المملكة يفتقر للتنظيم الفعال حتى عام 2003م. وكانت غالبية ال�سركات عبارة عن وحدات خارجية تمثيلية تتخذ من البحرين مقرا لها. وفي عام 2003م، 
بداأت �ساما بتنظيم قطاع التاأمين واأ�سدرت نظام �سركات التاأمين التعاوني لعام 2003 والذي ن�س على اأن تحول جميع �سركات التاأمين عملياتها الخارجية اإلى داخل المملكة واأن 
تدرج اأ�سهمها في �سوق الأ�سهم ال�سعودية واأن تكون غالبية اأ�سهم ال�سركة مملوكة ل�سركاء محليين. وقد اأحدث هذا القانون تغيرا جذريا في �سوق التاأمين ال�سعودي. يو�سح الر�سم 

البياني اأدناه تطور �سناعة التاأمين في المملكة.
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في عام 2006م، فر�ست �ساما التاأمين ال�سحي الإلزامي بالن�سبة لغير ال�سعوديين ما وفر دفعة جديدة من الحوافز لقطاع التاأمين في المملكة. وفي عام 2010م، ك�سفت �ساما عن 
خطط لمنع جميع �سركات التاأمين الأجنبية العاملة في المملكة من خلال وكلاء محليين من اإ�سدار وتجديد وثائق التاأمين ما لم تح�سل على ترخي�س من �ساما.

للو�سطاء والوكلاء. كما ا�سترطت هذه  التي تدفع  العمولة  اأكتوبر 2011م، على تحديد  التي ن�سرت في  التاأمين،  التنظيمية لو�سطاء  اإلى ذلك، فقد ن�ست اللائحة  وبالإ�سافة 
اللائحة اأن ل يكون للو�سيط اأكثر من خم�سة فروع في المملكة اإذا كان راأ�س ماله 500.000 ريال. وعلاوة على ذلك، يجب على الوكيل زيادة راأ�س ماله بمقدار 100.000 ريال 

عن كل فرع اإ�سافي قبل اأن توافق �ساما على اإن�سائه.

وفي دي�سمبر 2011م، اأ�سدرت �ساما لئحة تنظيمية محددة لأن�سطة التاأمين عبر النترنت وا�سترطت على جميع ال�سركات ا�ستخدام النموذج التعاوني المحلي والذي يحق بموجبه 
لحامل وثيقة التاأمين الح�سول على 10% من الفائ�س ال�سافي )ول تحول الخ�سائر اإلى حامل الوثيقة(.

وفي حزيران 2014م، اأ�سدرت �ساما م�سودة لئحة الحوكمة ل�سركات التاأمين بهدف و�سع اإطار عام موحد عالي الم�ستوى لحوكمة ال�سركات العاملة في قطاع التاأمين وفقا لأف�سل 
الممار�سات المتعارف عليها عالميا.
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مسؤوليات مؤسسة النقد العربي السعودي وأهدافها 22222

موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي هي الجهة الر�سمية المنظمة لقطاع التاأمين في المملكة. وفيما يلي ملخ�س لأبرز م�سوؤوليتها واأهدافها:

توفير وتر�سيخ المعايير المنا�سبة في مجال تقديم خدمات التاأمين. 1
تعزيز ال�ستقرار في �سوق التاأمين. 2
حماية حقوق الأطراف الموؤمن عليها والم�ستثمرين. 3
ت�سجيع المناف�سة النزيهة والفعالة وتوفير خدمات تاأمينية اأف�سل باأ�سعار وغطاءات تناف�سية . 4
تنظيم العلاقة بين �سركات التاأمين / اإعادة التاأمين ومزودي الخدمات من اأجل �سمان اللتزام بالأنظمة واللوائح التي تنظم ال�سوق. 5
تدريب القوى العمالة وتوطينها )�سعودتها(. 6

نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية 222

تم اعتماد نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني بالمر�سوم الملكي رقم م/32 وتاريخ 1424/06/02هـ والذي و�سع اأ�سا�ساً للاإطار القانوني والإ�سرافي لقطاع التاأمين. وقد تم 
تكليف موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي للعمل ك�سلطة منظمة وهيئة م�سوؤولة تتولى الإ�سراف على هذا القطاع.

لحقا �سدرت اللائحة التنفيذية بموجب القرار الوزاري رقم 596/1 وتاريخ 1425/3/1هـ )الموافق 2004/4/20 م( ل�سبط وتنظيم ن�ساط التاأمين في المملكة. ومن اأبرز البنود 
التي ن�س عليها نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية ما يلي:

يجب مزاولة الأن�سطة التاأمينية في المملكة العربية ال�سعودية من قبل �سركات تاأمين موؤ�س�سة وم�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية وتعمل وفق مبداأ »التعاون/التكافل« . 1
بالتوافق مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية والفقه الإ�سلامي.

تكون . 2 اأن  التاأمين على  اإعادة  اأو  و/  التاأمين  اأن�سطة  لمزاولة  الأول  المقام  تاأ�س�ست في  م�ساهمة  �سركة  الطلب  التامين مقدمة  اإعادة  التاأمين/  �سركة  تكون  اأن  يجب 
�سركة التاأمين المبا�سرة براأ�س مال ل يقل عن مائة مليون )100.000.000( ريال كحد اأدنى واأن تكون �سركة اإعادة التاأمين براأ�س مال ل يقل عن مائتي مليون 

)200.000.000( ريال كحد اأدنى.
يجب اأن لا يزيد اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة عن ع�سرة اأ�سعاف راأ�ص مال ال�سركة المدفوع بالكامل.. 3
يجب اأن تحتفظ �سركة التاأمين المبا�سرة بما ل يقل عن 30% من اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة داخل المملكة.. 4
يجب تحويل 90% من �سافي فائ�س عمليات التاأمين اإلى ك�سف دخل الم�ساهمين وتوزيع الباقي،10%، على اأ�سحاب وثائق التاأمين اإما مبا�سرة اأو على �سكل تخفي�س . 5

في اأق�ساط التاأمين م�ستقبلًا.
يجب على �سركات التاأمين المبا�سرة اإعادة تاأمين ما ل يقل عن 30% كحد اأدنى من اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في المملكة العربية ال�سعودية.. 6

المنافسة -222

ي�سهد ال�سوق حالياً تغيرات حيوية مع ارتفاع ملحوظ في وتيرة المناف�سة وذلك بح�سول �سركات على الترخي�س للعمل في المملكة. فمع دخول �سركات جديدة اإلى ال�سوق، فاإنه من 
المتوقع من كل �سركة اأن تقدم منتجات متطورة وجديدة لزيادة ح�ستها في ال�سوق. اإن توفير منتجات جديدة في ال�سوق ال�سعودي مثل: التاأمين الئتماني وتاأمين الرهن العقاري 

والتاأمين على الحياة القابل للا�سترجاع والتعديل، �سوف يرفع من درجة تطور المنتجات وتعدد قنوات الت�سويق.

بلغ عدد ال�سركات المدرجة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية 35 �سركة كما في 2014/12/21 م وهي:

ال�سركة التعاونية للتاأمين  .4
�سركة المتو�سط والخليج للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني )ميدغلف(  .5

�سركة ملاذ للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني  .6
ال�سركة الأهلية للتاأمين التعاوني  .7

�سركة الأهلي للتكافل  .8
�سركة �ساب للتكافل  .9

�سركة الدرع العربي للتاأمين التعاوني  .10
�سركة اإياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سلامة(  .11

�سركة اإتحاد الخليج للتاأمين التعاوني  .12
ال�سركة ال�سعودية الفرن�سية للتاأمين التعاوني  .13
�سركة �سند للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني  .14

�سركة التحاد التجاري للتاأمين التعاوني  .15
�سركة ال�سقر للتاأمين التعاوني  .16

17.  �سركة وفاء للتاأمين التعاوني
�سركة التاأمين العربية التعاونية  .18

ال�سركة ال�سعودية المتحدة للتاأمين التعاوني  .19
�سركة بوبا العربية للتاأمين التعاوني  .20

ال�سركة ال�سعودية لإعادة التاأمين التعاوني )اإعادة(  .21
ال�سركة المتحدة للتاأمين التعاوني  .22

ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني )�سايكو(  .23
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�سركة المجموعة المتحدة للتاأمين التعاوني )اأ�سيج(  .24
�سركة وقاية للتاأمين واإعادة التاأمين التكافلي  .25

�سركة الراجحي للتاأمين التعاوني  .26
�سركة اإك�سا للتاأمين التعاوني  .27

�سركة اي�س العربية للتاأمين التعاوني  .28
�سركة بروج للتاأمين التعاوني  .29

ال�سركة العالمية للتاأمين التعاوني  .30
ال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني  .31

�سركة �سولدريتي ال�سعودية للتكافل  .32
ال�سركة الوطنية للتاأمين  .33

�سركة اأمانة للتاأمين التعاوني  .34
�سركة عناية ال�سعودية للتاأمين التعاوني  .35

�سركة الإنماء طوكيو مارين للتاأمين التعاوني  .36
�سركة الجزيرة تكافل تعاوني  .37

�سركة متلايف وايه اأي جي والبنك العربي للتاأمين التعاوني.  .38

التوقعات المستقبلية 2222

ظل ال�سوق ال�سعودي اآخذ في التطور على مر ال�سنين فيما ر�سخت العديد من ال�سركات المحلية والعالمية وجودها في ال�سوق وداأبت على تقديم المنتجات المبتكرة والم�سممة خ�سي�سا 
لتلبية الطلب المحلي اآخذة في العتبار العوامل الثقافية والدينية للم�ستهلكين. وكان العدد الكبير ل�سركات التاأمين المرخ�س لها في المملكة عن�سرا محوريا في البتكار والتنويع 

الوا�سع في المنتجات والأ�سعار التناف�سية.

اإن �سناعة التاأمين في المملكة تت�سم بالتناف�سية العالية بوجود 35 �سركة تعمل في ال�سوق. ومع ا�ستداد حدة المناف�سة في ال�سنوات الأخيرة في هذه ال�سناعة، فقد بداأت العديد من 
ال�سركات في ت�سعير المنتجات بهوام�س ربحية �سيقة للغاية من اأجل الحفاظ على ح�ستها في ال�سوق، الأمر الذي اأدى اإلى انخفا�س ربحيتها وباتت معه ن�سب العائد من اأعمال 
التاأمين غير م�سجعة. ومع ذلك، فاإن من المتوقع على المدى الطويل اأن ت�سطر الكثير من ال�سركات ال�سغيرة/ متدنية راأ�س المال للخروج من ال�سوق اأو الندماج مع بع�سها البع�س 
مما يوؤدي في النهاية اإلى توحيد �سناعة التاأمين في المملكة. وهذا ما �سيوؤدي اإلى الحد من �سدة المناف�سة وهو ما يوؤدي بدوره اإلى العودة اإلى الربحية العادية في الن�ساط التجاري.
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الشركة وطبيعة أعمالها . 4

نبذة عن الشركة  222

وتاريخ   233 رقم  الوزراء  مجل�س  وقرار  2006/10/11م(  )الموافق  هـ   /09/18 وتاريخ  م/60  رقم  الملكي  للمر�سوم  وفقاً  �سعودية،  م�ساهمة  ك�سركة  ال�سركة  تاأ�س�ست 
1427/09/16هـ )الموافق 2006/10/09م(، والقرار الوزاري باإعلان تاأ�سي�س ال�سركة رقم )112/ق( وتاريخ 1428/04/29 هـ )الموافق 2007/05/16م( وعنوان مقرها جدة 
- مجمع بن حمران - �سارع الأمير محمد بن عبد العزيز - التحلية، وتم قيدها بال�سجل التجاري رقم )4030169661( ال�سادر من مدينة الريا�س بتاريخ 1428/05/06هـ 
)الموافق  1426/09/13هـ  وتاريخ   )1/870( رقم  بالترخي�س  للا�ستثمار  العامة  الهيئة  من  ترخي�سها  تم  كما  جدة.  مدينة  ب�سجل  ت�سجيلها  وتم  2007/05/23م(  )الموافق 
2005/10/15م(، وم�سرح لها بمزاولة ن�ساط التاأمين من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي بموجب الترخي�ص رقم )ت م ن/20079/4( وتاريخ 1428/08/29هـ )الموافق 

2007/09/11م(.

وبراأ�سمال قدره )100.000.000( مائة مليون ريال مق�سم اإلى )10.000.000( ع�سرة مليون �سهم عادي بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريال لل�سهم الواحد ومدفوعة 
القيمة بالكامل، وقد اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون عند تاأ�سي�س ال�سركة بما مجموعه )6.000.000( �ستة مليون �سهم تمثل )60%( من اأ�سهم راأ�سمال ال�سركة ب�سعر )10( ع�سرة 
ريالت لل�سهم تبلغ قيمتها الجمالية )60.000.000( �ستين مليون ريال، كما تم طرح )4.000.000( اأربعة مليون �سهم للاكتتاب تمثل )40%( من راأ�سمال ال�سركة للجمهور 

ب�سعر )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد.

وقد اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 1435/08/14هـ )الموافق 2014/06/12م( بزيادة راأ�سمال ال�سركة من )100.000.000( مائة مليون ريال اإلى )250.000.000( 
مائتان وخم�سون مليون ريال وذلك بعد الح�سول على الموافقات النظامية اللازمة، كما ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي النهائية بموجب الخطاب 
رقم )351000147528( وبتاريخ 1435/12/01هـ )الموافق 2014/09/25م( على زيادة راأ�س مال ال�سركة بمبلغ )150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال عن طريق طرح 

اأ�سهم حقوق اأولوية، وفي تاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س مال ال�سركة.

وقد تم تعديل ال�سم التجاري لل�سركة من »�سركة اإياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني« لي�سبح »�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني« بموجب قرار الجمعية العامة غير العادية المنعقدة 
ل النظام الأ�سا�سي و�سهادة ال�سجل التجاري للمركز الرئي�سي ليعك�س هذا التعديل على ا�سم ال�سركة.  بتاريخ 1433/08/03هـ )الموافق 2012/06/23م(. وبناءً على ذلك عُدِّن

وتوؤكد ال�سركة على اأنها لم تمنح اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو غيرهم من الم�ساهمين، كما اأنها لم تقم منذ تاأ�سي�سها وحتى تاريخ هذه الن�سرة بزيادة راأ�س 
المال عن طريق طرح اأ�سهم حقوق اأولوية. 

أهم التطورات التي حصلت بعد تأسيس الشركة  222
اإحالة طلب تاأ�سي�س ال�سركة اإلى الهيئة العامة للا�ستثمار وح�سول ال�سركة على ترخي�س الهيئة العامة للا�ستثمار رقم )1/870( وتاريخ 1426/09/13 هـ )الموافق . 1

2005/10/15م(. 
ح�سول الم�ساهمون الموؤ�س�سون على ترخي�س تاأ�سي�س ال�سركة ح�سب المر�سوم الملكي رقم )م/ 60( ال�سادر بتاريخ 1427/09/18هـ، )الموافق 10/11 /2006م ( . 2

وقرار مجل�س الوزراء رقم ) 233( وتاريخ 1427/09/16هـ )الموافق 2006/10/09م(.
 بداأت ال�سركة عملها بتاريخ �سدور القرار الوزاري باإعلان تاأ�سي�س ال�سركة رقم )112/ق( وتاريخ 1428/04/29 هـ )الموافق 2007/05/16م(.. 3
تم اإدراج اأ�سهم ال�سركة بال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( بتاريخ 1428/05/07هـ )الموافق 2007/05/23م(.. 4
قُيِّندت ك�سركة م�ساهمة عامة �سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم )4030169661( ال�سادر من مدينة الريا�س بتاريخ 1428/05/06 هـ )الموافق 2007/05/23م( . 5

وتم ت�سجيلها ب�سجل مدينة جدة.
تم ترخي�س ال�سركة من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي لممار�سة اأعمال التاأمين بموجب الترخي�س رقم )ت م ن/20079/4( وتاريخ 1428/08/29هـ )الموافق . 6

2007/09/11م(.
وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 1433/08/03هـ )الموافق 2012/06/23م( على تعديل ال�سم التجاري لل�سركة من »�سركة اإياك ال�سعودية . 7

للتاأمين التعاوني« لي�سبح »�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني«. 
)الموافق . 8 1435/12/01هـ  وبتاريخ   )351000147528( رقم  الخطاب  بموجب  راأ�سمالها  لزيادة  ال�سعودي  العربي  النقد  موؤ�س�سة  موافقة  على  ال�سركة  ح�سلت 

2014/09/25م(.

نشاط الشركة 222

بح�سب المادة )3( الثالثة من النظام الأ�سا�سي، اإن اأغرا�س ال�سركة المرخ�س بها محددة على النحو التالي:

القيام وفقاً لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والأنظمة والقواعد ال�سارية في المملكة العربية ال�سعودية بمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني وكل ما 
يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة تاأمين اأو توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة. ولل�سركة اأن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم القيام بها لتحقيق اأغرا�سها، �سواء في مجال التاأمين 
اأو ا�ستثمار اأموالها، واأن تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة والنقدية اأو بيعها اأو ا�ستبدالها اأو تاأجيرها بوا�سطتها مبا�سرة اأو بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�ستريها اأو بال�ستراك 

مع جهات اأخرى.

هذا وتوؤكد ال�سركة بعدم وجود نية اأو توجه لاإجراء اأي تغيير جوهري لطبيعة ن�ساط ال�سركة القائم منذ تاأ�سي�سها، كذلك لم يكن هناك اأي انقطاع في اأعمال ال�سركة يمكن اأن يوؤثر 
اأو يكون قد اأثر تاأثيراً ملحوظاً في الو�سع المالي خلال )12( الاثنا ع�سرة �سهراً الاأخيرة، اأي�ساً توؤكد ال�سركة باأنه لا يوجد لها اأي ن�ساط خارج المملكة العربية ال�سعودية وكذلك 

بانها ل تمتلك اأي اأ�سول خارج المملكة العربية ال�سعودية. 

وقد تم الترخي�ص لل�سركة بمزاولة ن�ساط التاأمين الذي ي�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تزاولها ال�سركة في المملكة وهي كما يلي: )1( التاأمين العام و )2( التاأمين ال�سحي.
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ول يجوز لل�سركة اأن تقدم منتجاتها اإل بعد الح�سول على موافقة )نهائية اأو موؤقتة( من موؤ�س�سة النقد لكل منتج )عملًا بالمادة )16( ال�ساد�سة ع�سرة من اللائحة التنفيذية(. 
علماً باأن ال�سركة قد ح�سلت حتى الآن على موافقات نهائية وموؤقتة من موؤ�س�سة النقد لعدد من منتجاتها التاأمينية.

وقد ح�سلت ال�سركة على موافقات )نهائية وموؤقتة( على المنتجات المو�سحة في الجدول اأدناه:

جدول رقم )4-1(: التراخي�س والموافقات:

الجهة الم�سدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الا�سداررقم الترخي�سالغر�سنوع الترخي�س

ت�سريح بمزاولة ن�ساط 
التاأمين 

ت م مزاولة التاأمين العام والتاأمين ال�سحي
ن/20079/4

1428/08/29هـ الموافق 
2007/09/11م

1437/08/27هـ 
الموافق 

2016/06/04م

موؤ�س�سة النقد

مجل�س ال�سمان ال�سحي 
التعاوني )تاأهيل ال�سركة(

ترخي�س تاأهيل لممار�سة اأعمال ال�سمان 
ال�سحي التعاوني

1435/10/08هـ الموافق 353/1293
2014/06/08م

1436/10/07هـ 
الموافق 

2015/07/23م

مجل�س ال�سمان 
ال�سحي التعاوني

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية 

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
�سمان الأمانة

IS /1002 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع:

وثيقة تاأمين جميع اأخطار المقاولين  .1

وثيقة تاأمين جميع اأخطار التركيب   .2

وثيقة تاأمين تجهيزات واآليات   .3
المقاولين 

وثيقة تاأمين عطب الآلت  .4

5.  وثيقة تاأمين الأجهزة الإلكترونية 

IS /1039 1428/12/24هـ الموافق
2008/01/02م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
خ�سارة الأرباح الناتجة عن عطب الآلت

IS /471 1433/02/22هـ الموافق
2012/01/16م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع:

وثيقة النقل البري لجميع الأخطار.  .1

وثيقة النقل البري للاأخطار   .2
المحددة.

وثيقة الناقل البحري لجميع   .3
الأخطار

وثيقة الناقل البحري اأخطار   .4
محدّدة. 

وثيقة تاأمين هيكل ال�سفينة والآلت  .5

IS/2314 1431/12/16هـ الموافق
2010/10/22م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
النقد.

IS/1001 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
�سد الحريق. ووثيقة تاأمين ال�سامل على 

الممتلكات

IS/1004 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
الم�سئولية العامة

IS/1003 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة نهائية لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
تعوي�س العمال

IS/1038 1428/12/24هـ الموافق
2008/01/02م

موؤ�س�سة النقد

الموافقة على طرح منتجات 
تاأمينية

موافقة موؤقتة لت�سويق وبيع وثيقة تاأمين 
ال�سيارات ال�سامل وثيقة تاأمين ال�سيارات - 

الم�سوؤولية تجاه الطرف الثالث

1436/02/08هـ الموافق 361000020267
2014/11/30 م

1436/05/10هـ

الموافق

2015/02/28م

موؤ�س�سة النقد

رؤية الشركة  222

اأن تقوم ال�سركة بتقديم اأف�سل �سمان مالي يتوافق مع قيمها م�سمم ومبتكر عن طريق فريق متخ�س�س وبناء وتطوير علاقات مهنية طويل الأمد مع العملاء الذين يتطلعون 
اإلى حلول نوعية في اإدارة مخاطرهم بتكاليف متنا�سبة مع طبيعة اأعمالهم. كما ت�سعى ال�سركة اإلى النمو والتو�سع في منتجاتها وخدماتها لتحقيق التغطية الأمثل، واأن تكون رائدة 

في مجال �سناعة التاأمين في المملكة.
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رسالة الشركة 222

ت�سعى ال�سركة لتلبية الحاجات التاأمينية للاأفراد وال�سركات من اأجل م�ساعدتهم على اإدارة المخاطر اليومية، وتعوي�سهم عن الأحداث غير المتوقعة، وبلوغ ما ي�سبون اإليه من 
تطلعات.

و�سيتحقق ذلك من خلال اإقامة علاقات �سراكة طويلة الأمد تمكن ال�سركة من فهم احتياجات العملاء وا�ستباقها وتلبيتها وتقديم حلول تاأمينية عالية الجودة وتوفير م�ستويات 
عالية من الخدمات التي تلبي وتفوق توقعاتهم.

استراتيجية الشركة 222

هدف �سلامة هو اأن تحتل مركزا رائدا كمزود لمنتجات التاأمين التكافلي المتوافقة مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية في المملكة العربية ال�سعودية من خلال تقديم خدمات ذات جودة 
عالية باأ�سعار تناف�سية. وتقدم ال�سركة عددا من المنتجات الم�سممة لتلبية احتياجات عملائها من الأفراد وال�سركات كما هو مف�سل اأدناه:

تاأمين المركبات   .1
التاأمين ال�سحي  .2

تاأمين �سد الحريق والتاأمين على الممتلكات  .3
التاأمين البحري  .4

تامين الحوادث الم�سوؤولية   .5
التاأمين الهند�سي  .6

كما تهدف ال�سركة اإلى ممار�سة اأن�سطة التاأمين التكافلي والأن�سطة ذات ال�سلة مثل اإعادة التاأمين والوكالة والتمثيل والمرا�سلة اأو و�ساطة التاأمين، وفقا لمبادئ النظام ال�سعودي 
للتاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والقواعد الأخرى المعمول بها.

وتعتزم ال�سركة الا�ستفادة من نقاط القوة التي يمتاز بها اأع�ساوؤها الموؤ�س�سون وما لديهم من المعرفة والخبرة والكفاءة الاإدارية. وتنبع اأهداف �سلامة من تركيزها الاأ�سا�سي على 
ر�سا العملاء والفعالية الت�سغيلية والموظفين والربحية. وتهدف �سيا�سة ال�سركة اإلى:

ا�ستهداف مختلف �سرائح العملاء لت�سميم وتقديم منتجات وخدمات متميزة وعالية الجودة / ال�سعر وم�سممة خ�سي�سا لتلبية احتياجات كل �سريحة. �
تزويد عملا ال�سركة بخدمات عالية الجودة ومعالجة المطالبات باأق�سى درجة ممكنة من الكفاءة وال�سرعة. �
اإقامة علاقات متميزة مع وتعزيز هذه العلاقة والحفاظ عليها من خلال وجود نظام رفيع الم�ستوى لإدارة علاقات العملاء )CRM( وال�ستخدام الوا�سع النطاق  �

بالعملاء وتكرار تعاملاتهم مع  العالية للاحتفاظ  بناء وتر�سيخ معايير عالية للخدمة. وينعك�س ولء عملائنا من خلال المعدلت  اأجل  المعلومات من  لتكنولوجيا 
ال�سركة.

العمل والتن�سيق ب�سورة وثيقة مع �سركائنا في قنوات التوزيع لفهم احتياجات العملاء المختلفة. ونعمل مع هوؤلء ال�سركاء لت�سميم حلول تاأمين تتنا�سب مع متطلبات  �
عملائنا من ال�سركات والأفراد.

وتوفر ال�سركة حلول التاأمين للعملاء من ال�سركات والأفراد من خلال قنوات التوزيع التالية:

فريق المبيعات المبا�سرة والو�سطاء: لتوفير حلول التاأمين لعملائنا الأفراد �
تحديد الو�سطاء وم�سوؤولي الح�سابات المتفرغين: توفير الحلول ال�ساملة لل�سركات �
قنوات التوزيع الاأخرى: تو�سيع �سبكة نقاط البيع وا�ستك�ساف طرق جديدة للمبيعات مثل البيع عبر الاإنترنت. �

وتهدف ال�سركة اإلى تحقيق م�ستوى عال من الربحية عن طريق الا�ستفادة المثلى من اأعمال الاكتتاب واإعادة التاأمين والمطالبات وال�سعي لتحقيق زيادة كبيرة في اإجمالي الاأق�ساط 
خلال ال�سنوات القادمة. كما تهدف �سلامة لإدارة عملياتها الت�سغيلية مع التركيز الدائم على �سبط تكاليفها والتركيز ب�سكل اأ�سا�سي على ا�ستخدام تكنولوجيا المعلومات كو�سيلة 

ل�سمان وجود نظام عمل فعال و�سريع ال�ستجابة.

من جهة اأخرى، توفر ال�سركة فر�سا مت�ساوية لموظفيها حتى يتمكنوا من ا�ستغلال اإمكاناتهم باأق�سى درجة ممكنة. كما توفر لموظفيها خدمات رفيعة الم�ستوى في مجال لتعليم 
والتدريب بما في ذلك المهارات الفنية الإدارية والعلاقات ال�سخ�سية ولديها خطة مركزة لزيادة ن�سبة ال�سعوديين العاملين لديها.

كبار المساهمين في الشركة 222

حتى تاريخ 12/08/ 2014م، فاإن الم�ساهم الوحيد الذي يملك اأكثر من 5% هو ال�سركة العربية الإ�سلامية للتاأمين )اإياك( التي تملك 30% من اأ�سهم �سركة �سلامة.

جدول رقم )4-2(: ن�سبة ملكية الم�ساهم الرئي�سي
المبلغ )ريال( ن�سبة الملكية قبل الاكتتاب العام عدد الاأ�سهم الم�ساهم

30.000.000 %30.00 3.000.000 ال�سركة العربية الإ�سلامية للتاأمين )اإياك(

نبذة عن الشركة العربية الإسلامية للتأمين )إياك(

ال�سركة العربية الإ�سلامية للتاأمين هي �سركة م�ساهمة عامة يقع مقرها الرئي�س في دولة الإمارات العربية المتحدة وتاأ�س�ست عام 1979م في دبي.

يبلغ راأ�س مال ال�سركة العربية الإ�سلامية للتاأمين 1.21 مليار درهم )330 مليون دولر( وتقدم حلول التكافل واإعادة التكافل المتوافقة مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية من خلال 
6 �سركات تابعة لها لقاعدة وا�سعة من العملاء في دولة الإمارات العربية المتحدة والمملكة العربية ال�سعودية وم�سر وال�سنغال والجزائر والأردن.
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لمحة تاريخية 222
تاأ�س�ست ال�سركة في اأبريل 1979م �
بداأت عملها في اأغ�سط�س 1979م �
تم اإدراج اأ�سهمها في �سوق دبي المالي في 17 �سبتمبر 2005م �

تمار�ص ال�سركة العربية الاإ�سلامية للتاأمين ن�ساط التاأمين التكافلي في اأربعة قطاعات رئي�سية هي: ال�سيارات وال�سحة والعائلة والتاأمين العام.

جدول رقم )4-3( هيكل الملكية في ال�سركة العربية الاإ�سلامية للتاأمين »اأياك«:
ن�سبة الملكية البلد النوع الم�ساهم

%10.86 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة نور العين لإدارة المن�ساآت

%10.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة اأجياد لخدمات اإدارة المن�ساآت

%6.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة الوجناء القاب�سة

%5.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة جبل القلعة لخدمات ادارة المن�ساآت

%5.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة الفردو�س لخدمات اإدارة المن�ساآت

%5.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة عوافي القاب�سة

%5.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة حور العين للو�ساطة التجارية

%5.00 الإمارات العربية المتحدة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة �سركة �سارة القاب�سة

%48.14 - - الجمهور

%100 المجموع
الم�سدر: ال�سركة

الشركات التي تمتلك فيها سلامة حصص أو أسهم  222

لي�س لدى �سلامة اأي �سركات تابعة وبا�ستثناء �سركة نجم لخدمات التاأمين كما هو مو�سح اأدناه، فاإن �سلامة ل تملك اأي ح�س�س اأو اأ�سهم في �سركات اأخرى. 

جدول رقم )4-4(: ن�سبة ملكية �سلامة في �سركة نجم
ن�سبة الملكية البلد ال�سركة

%3.85 ال�سعودية �سركة نجم لخدمات التاأمين

نجم لخدمات التاأمين هي �سركة �سعودية خا�سة ذات م�سوؤولية محدودة يقع مقرها في الريا�س وتقدم خدمات التاأمين العام عدا التاأمين على الحياة من خلال 21 فرعا في 
المملكة العربية ال�سعودية.

جدول رقم )4-5(: هيكل الملكية في �سركة نجم لخدمات التاأمين:
ن�سبة الملكية البلد النوع الم�ساهم

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة العالمية للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة ال�سقر للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة الأهلية للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة الإنماء طوكيو مارين

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة المجموعة المتحدة للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة الراجحي للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة اأمانة للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة التاأمين العربية التعاونية

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة الدرع العربي للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة اك�سا للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة بروج للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني
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ن�سبة الملكية البلد النوع الم�ساهم

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة ملاذ للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة �سلامة للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة �سند للتاأمين و اإعادة التاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة العربية ال�سعودية للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة ال�سعودية الهندية للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة ال�سعودية المتحدة للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة �سوليدرتي ال�سعودية للتكافل

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة التعاونية للتاأمين

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة المتو�سط والخليج للتاأمين واإعادة التاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة التحاد التجاري للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة المتحدة للتاأمين التعاوني

%3.85 ال�سعودية �سركة ال�سركة الوطنية للتاأمين

%3.85 ال�سعودية �سركة �سركة وقاية للتاأمين و اإعادة التاأمين التكافلي

%100 الجمالي

المنتجات والخدمات -222

يعتبر هذا الق�سم ملخ�ساً لاأنواع منتجات التاأمين المتوفرة لدى ال�سركة، وهو لا يت�سمن جميع �سروط واأحكام وثائق التاأمين ذات ال�سلة، كما قد يت�سمن بنوداً لا تتوافق كلياً مع 
بنود هذه الوثائق، وبالتالي فاإنه ل يغني باأي حال من الأحوال عن ن�سو�س الوثائق، ولي�س له اأي قيمة تعاقدية اأو قانونية، ففي حال وجود اأي فروقات اأو ت�سارب بين م�سمون هذا 

الموجز وبين ن�سو�س الوثائق الم�سار اإليها فتعتمد ن�سو�س هذه الوثائق فقط.

وثيقة تأمين خسارة الأرباح الناتجة عن عطل الآلات 222-22

تغطي هذه الوثيقة خ�سارة الاأرباح الناتجة عن عطل اآلات الموؤمن له عن الخ�سائر المالية المحققة والناتجة عن توقف ن�ساط الموؤمن له نتيجة حادث تتعر�ص له اآلة م�سمولة بالتغطية 
وفي الأماكن المحددة في وثيقة التاأمين. وقد ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/471 تاريخ 1433/02/22 هـ الموافق 2012/01/16م( لبيع 

هذا المنتج.

وثيقة تأمين جميع أخطار المقاولين 222-22

تنق�سم التغطية في هذه الوثيقة اإلى ق�سمين:

القسم الأول: الأضرار المادية:

اأي خ�سارة اأو �سرر مادي مفاجئ غير متوقع، فيما خلا الأ�سباب الم�ستثناة تحديداً، يوؤدي اإلى �سرورة الإ�سلاح اأو ال�ستبدال فاإن ال�سركة �ستعو�س الموؤمن له عن هذه الخ�سارة اأو 
ال�سرر، باأن تدفع نقداً اأو اأن ت�ستبدل اأو ت�سلح )وفقاً لخيارها( وذلك في حدود مبلغ ل يتجاوز ما تم التفاق عليه. 

القسم الثانـي: المسؤولية تجاه الغير:

تعو�س ال�سركة الموؤمن له فقط �سمن حدود مبالغ هذه الوثيقة عن اأي مبالغ يترتب عليه قانونياً اأداءها كتعوي�سات عن:

الإ�سابات الج�سدية الطارئة اأو الأمرا�س الطارئة للغير )�سواء مميتة كانت اأم ل(.  �
الخ�سارة اأو ال�سرر الطارئ الذي ي�سيب ممتلكات الغير. �

والتي تقع بالارتباط المبا�سر مع عملية ت�سييد اأو تركيب البنود الموؤمن عليها تحت الق�سم الاأول والتي تحدث بموقع العمل اأو في جواره المبا�سر خلال مدة التاأمين. 

كما وتعو�س ال�سركة الموؤمن له بالن�سبة لمطالبة ينطبق عليها مبداأ التعوي�س بموجب ما ذكر اأعلاه عما يلي:

جميع تكاليف وم�ساريف المنازعات الق�سائية التي يحكم بها لمدع على الموؤمن له.  �
جميع التكاليف والم�ساريف المتكبدة بموافقة خطية من ال�سركة.  �

وي�سترط دوماً األا تتجاوز التزامات ال�سركة تحت الق�سم الثاني حد التعوي�ص المتفق عليها.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1039 تاريخ 1428/12/24هـ الموافق 2008/01/02م( لبيع هذا المنتج.
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وثيقة تأمين جميع أخطار التركيب 222-22

يغطي هذا التاأمين المخاطر المرتبطة بتجميع اأو تركيب الآلت كما يغطي فترة اختبار الآلت وو�سعها قيد الت�سغيل بالم�سنع. تمنح الوثيقة تغطية �ساملة �سد جميع الأخطار ما لم 
يتم ا�ستثنائها ب�سكل محدّد. كما ت�سمل التغطية التاأمينية مخاطر اإ�سافية مثل والم�سانع واإن�ساءات الحديد والم�سوؤولية تجاه الغير.

القسم الأول: الأضرار المادية 

تغطي الوثيقة خ�سارة اأو �سرر غير متوقعين من اأي �سبب، غير الأ�سباب الم�ستثناة تحديداً، ي�ستدعيان �سرورة الإ�سلاح اأو ال�ستبدال و�ستعو�س ال�سركة نقداً اأو اأن ت�ستبدل اأو 
ت�سلح )وفقاً لخيارها( ال�سرر في حدود مبلغ ل يتجاوز ما هو متفق عليه في هذه الوثيقة.

القسم الثانـي: المسؤولية تجاه الغير 

تعو�س ال�سركة الموؤمن له فقط �سمن حدود مبالغ هذه الوثيقة عن اأي مبالغ يترتب عليه قانونياً اأداءها كتعوي�سات عن:

الإ�سابات الج�سدية الطارئة اأو الأمرا�س الطارئة للغير )�سواء مميتة كانت اأم ل( �
الخ�سارة اأو ال�سرر الطارئ الذي ي�سيب ممتلكات الغير �

والتي تقع بالارتباط المبا�سر مع عملية ت�سييد اأو تركيب البنود الموؤمن عليها تحت الق�سم الاأول والتي تحدث بموقع العمل اأو في جواره المبا�سر خلال مدة التاأمين. 

كما وتعو�س ال�سركة الموؤمن له بالن�سبة لمطالبة ينطبق عليها مبداأ التعوي�س بموجب ما ذكر اأعلاه عما يلي: 

جميع تكاليف وم�ساريف المنازعات الق�سائية التي يحكم بها لمدع على الموؤمن له �
جميع التكاليف والم�ساريف المتكبدة بموافقة خطية من ال�سركة �

وي�سترط دوماً األا تتجاوز التزامات ال�سركة تحت الق�سم الثاني حد التعوي�ص المتفق عليها.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1039 تاريخ 1428/12/24هـ الموافق 2008/01/02م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين الأجهزة الإلكترونية 222-22

تغطي الوثيقة جميع ال�سرر المادي المفاجئ وغير المتوقع الناتج عن الأجهزة الإلكترونية وذلك بحالة تفكيكها للتنظيف اأو اإعادة التو�سيب اأو النقل من موقعها اأو اإعادة التركيب 
بعد بدء ت�سغيلها بنجاح. كما تغطي الوثيقة اأي�ساً و�سائل المعلومات الخارجية وزيادة التكاليف وم�ساريف العمل.

الأضرار المادية:

الخ�سارة وال�سرر المادي المفاجئ ب�سكل ي�ستوجب الإ�سلاح اأو ال�ستبدال.

الوسائط الخارجية للمعلومات:

ال�سرر اللاحق بالو�سائط الخارجية للمعلومات المخزنة التي يمكن معالجتها مبا�سرةً في اأنظمة المعلومات الاإلكترونية، ب�سرط اأن تكون محفوظة في موقع ال�سركة.

زيادة تكلفة التشغيل:

ال�سرر الناتج عن النقطاع الكلي اأو الجزئي لعمل اأجهزة معالجة المعلومات الإلكترونية المتفق عليها بين الطرفين اإ�سافةً اإلى اأية م�ساريف اإ�سافية يتم تكبدها ل�ستخدام اأجهزة 
معالجة المعلومات الإلكترونية بديلة وغير م�سمولة بهذه الوثيقة بمبلغ ل يتجاوز التعوي�س اليومي المتفق عليه اأو مجموع مبلغ التاأمين.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1039 تاريخ 1428/12/24هـ الموافق 2008/01/02م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين عطب الآلات 222-22

تغطي هذه الوثيقة الخ�سارة اأو ال�سرر المادي الفجائي وغير المتوقع للاآلت الموؤمنة بموجبها والذي ي�ستوجب الإ�سلاح اأو ال�ستبدال )ح�سب الحال( ب�سبب عيوب في ال�سب اأو 
المواد المعيبة اأو اأخطاء في الت�سميم اأو الأخطاء الم�سنعية اأو الخطاأ في التركيب اأو الإ�سلاح اأو الت�سغيل الخاطئ اأو الفتقار اإلى المهارات اأو نق�س المياه داخل ال�سخانات اأو النفجار 

الطبيعي اأو التمزق ب�سبب القوة الطاردة المركزية اأو ق�سور الدائرة الكهربائية اأو العوا�سف اأو اأية اأ�سباب اأخرى غير م�ستثناة تحديداً.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1039 تاريخ 1428/12/24هـ الموافق 2008/01/02م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين تجهيزات ومعدات المقاولين  222-22

�س ال�سركة الموؤمن له عن الخ�سارة اأو ال�سرر على تجهيزات ومعدات المقاولين، باأن تدفع نقداً اأو ت�ستبدل اأو ت�سلح )ح�سب خيارها( وفي حدود مبلغ ل يتجاوز في اأي �سنة  تُعوِّن
تاأمين واحدة بالن�سبة لكل بند من البنود المحددة في الوثيقة.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1039 تاريخ 1428/12/24هـ الموافق 2008/01/02م( لبيع هذا المنتج.
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وثيقة تأمين مخاطر النقل البري )جميع المخاطر( 222-22

يوفر هذا النوع من التاأمين تغطية جميع مخاطر النقل البري )�ساحنات/عربات ال�سكك الحديدية( بما فيها الخ�سائر الناتجة عن الحريق ال�سواعق وانهيار الج�سور وانقلاب 
ال�ساحنات وارتطام ال�ساحنة وخروج ال�ساحنة عن م�سارها وعربات ال�سكك الحديدية واأي حوادث اأخرى مماثلة.

يبداأ �سريان التاأمين اعتباراً من وقت مغادرة الب�ساعة للم�ستودع و/اأو المخزن من المكان المحدد في الوثيقة لبدء عملية النقل وي�ستمر طوال عملية النقل بما في ذلك فترة اإعادة 
ال�سحن اإن وجدت وت�ستمر حتى الت�سليم في الم�ستودع النهائي في وجهة الو�سول الأخيرة المبينة بالوثيقة. فيما يتعلق بعمليات النقل بالقطارات اأو ال�سحنات فقط، ت�ستمر التغطية 

حتى نهاية فترة الـ 7 اأيام من و�سول عربة �سكّة الحديد الحاملة للب�ساعة اإلى وجهتها النهائية. 

فيما يتعلق باأعمال النقل العابر البري بعد مرور 7 اأيام من و�سول المركبة لوجهتها النهائية في المدينة المحددة في الوثيقة اأيهما يحل اأولً.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ الموافق 2010/10/22م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين مخاطر النقل البري بالعبور )جميع المخاطر( 222-22

يوفر هذا النوع من التاأمين تغطية جميع مخاطر النقل البري بالعبور )�ساحنات/عربات ال�سكك الحديدية( بما فيها الخ�سائر المترتبة عن ذلك با�ستثناء البنود المتفق عليها 
بين الطرفين في الوثيقة. 

يبداأ �سريان التاأمين اعتباراً من وقت مغادرة الب�ساعة للم�ستودع و/اأو المخزن من المكان المحدد في الوثيقة لبدء عملية النقل وي�ستمر طوال عملية النقل بما في ذلك فترة اإعادة 
ال�سحن اإن وجدت وت�ستمر حتى الت�سليم في الم�ستودع النهائي في وجهة الو�سول الأخيرة المبينة بالوثيقة. فيما يتعلق بعمليات النقل بالقطارات اأو ال�سحنات فقط، ت�ستمر التغطية 

حتى نهاية فترة الـ 7 اأيام من و�سول عربة �سكّة الحديد الحاملة للب�ساعة اإلى وجهتها النهائية. 

فيما يتعلق باأعمال النقل العابر البري بعد مرور 7 اأيام من و�سول المركبة لوجهتها النهائية في المدينة المحددة في الوثيقة اأيهما يحل اأولً.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ الموافق 2010/10/22م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين مخاطر الناقل البحري )أخطار محدّدة( 222-22

يوفر هذا النوع من التاأمين تغطية مبالغ الخ�سائر عن ممتلكات الغير )الب�سائع الم�سحونة( التي يتم مطالبة الموؤمن له بها اأو اأي �سرر فعلي ينتج مبا�سرة عن المخاطر الم�سمولة 
بالوثيقة وذلك اأثناء نقلها بمركبة يتولى الموؤمن له ت�سغيلها �سمن النطاق الجغرافي المحدد بالوثيقة كما ت�سمل الوثيقة التغطية �سدّ الحريق وانهيار الج�سور وانقلاب او ارتطام 

اأو خروج عن الم�سار واأي حوادث اأخرى مماثلة.

كافة  ا�ستيفاء  بعد  وذلك  المنتج  هذا  لبيع  2010/10/22م(  الموافق  1431/12/16هـ  تاريخ   IS/2314 رقم  النقد )خطاب  موؤ�س�سة  من  نهائية  موافقة  على  ال�سركة  ح�سلت 
الملاحظات التي اأدرجتها موؤ�س�سة النقد.

وثيقة تأمين مخاطر الناقل البحري )جميع المخاطر( -222-22

يوفر هذا النوع من التاأمين تغطية مبالغ الخ�سائر عن ممتلكات الغير )الب�سائع الم�سحونة( التي يتم مطالبة الموؤمن له بها اأو اأي �سرر فعلي ينتج مبا�سرة عن المخاطر الم�سمولة 
بالوثيقة وذلك اأثناء نقلها بمركبة يتولى الموؤمن له ت�سغيلها �سمن النطاق الجغرافي المحدد بالوثيقة. يبداأ �سريان التاأمين اعتباراً من تحميل الب�ساعة وينتهي عند التفريغ اأو بعد 

24 �ساعة من و�سول المركبة اإلى وجهتها النهائية.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ الموافق 2010/10/22م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين بحري على هيكل السفن )جميع المخاطر( 222-222

ت�سمل التغطية في هذا التاأمين ج�سم ال�سفينة )ناقلات بترول، قوارب، ناقلات ب�سائع العادية والب�سائع ال�سخمة، وناقلات الغاز، ال�سفن الناقلة للاأ�سخا�س، اليخوت والزوارق 
ال�سغيرة(. كما ت�سمل التغطية ال�سرر الذي يتعر�س له بدن والآت ال�سفينة والم�سوؤولية تجاه الغير.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ الموافق 2010/10/22م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين خيانة الأمانة 222-222

ت�سمل التغطية التعوي�س على الموؤمن له وفقاً لأ�سا�س الت�سوية، عن اأي خ�سارة مبا�سرة للاأموال و/اأو الممتلكات نتيجة التزوير اأو الختلا�س، ال�سرقة و/اأو التحويل الحتيالي التي 
ارتكبها موظف ي�سمله التاأمين، منفرداً اأو بالتواطوؤ مع اآخرين �سريطة اأن يكون ذلك الفعل: 

قد ارتكب اأثناء مدة �سريان هذه الوثيقة �
بعد تاريخ بدء العمل المذكور في وثيقة التاأمين �
يتعلق بالواجبات الوظيفية لهذا الموظف �

خلال تاأدية ذلك الموظف لوظيفته ب�سكل م�ستمر وغير منقطع.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1002 تاريخ 1428/12/21هـ الموافق 2007/12/30م( لبيع هذا المنتج.
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وثيقة تأمين على النقد 222-222

ت�سمل التغطية فقدان الأموال المنقولة )الأموال اأثناء وجودها في العهدة ال�سخ�سية للموؤمن له (. 

التي تكون منقولة مبا�سرة من المقرات اإلى الأمكنة التي يتم فيها اإيداع الأموال، والتي يتم نقلها با�ستخدام الطريقة المعتادة التي �سرح عنها الموؤمن له لل�سركة كو�سيلة متبعة 
والتي على اأ�سا�سها وافقت ال�سركة على اإ�سدار هذه الوثيقة. و ل ت�سمل الأموال المنقولة على الأموال الموجودة بالمقرات اأو في محل اإقامة خا�س.

وقد �سممت  بالطاقة  تعمل  اأدوات  اأو  يدوية  باأ�سلحة  والهجوم  لمقاومة الحريق  ت�سميمها  والتي تم  لل�سرقة  مقاومة  اأو في الخزنة )حاوية  الموجودة في غرفة مح�سنة  الأموال 
خ�سي�ساً لتخزين الأموال والأ�سياء القيمة(.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1001 تاريخ 1428/12/21هـ الموافق 2007/12/30م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين – ضدّ الحريق 222-222

تُعوّ�س ال�سركة الموؤمن له بموجب هذه الوثيقة في حالة ما تعر�ست اأي ملكية موؤمنة للتدمير اأو الأ�سرار الناتجة مبا�سرة ب�سبب حريق، برق اأو انفجار وذلك خلال مدة التاأمين 
المو�سحة في الوثيقة، تدفع ال�سركة للموؤمن له قيمة الممتلكات في وقت حدوث التدمير اأو قيمة ال�سرر اأو تقوم ال�سركة ح�سب اختيارها باإ�سلاح اأو اإعادة الو�سع اإلى ما كان عليه 

اأو ا�ستبدال تلك الممتلكات اأو اأي جزء منها اإلى حد المبلغ الموؤمن به لكل بند محدد في الوثيقة وبما ل يتجاوز في مجموعه اإجمالي مبلغ التاأمين ح�سب ما هو وارد في الوثيقة.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1004 تاريخ 1428/12/21هـ الموافق 2007/12/30م( لبيع هذا المنتج.

تغطي هذه الوثيقة كل ما ي�سيب الممتلكات الموؤمن عليها اأو اأي جزء منها اأو اإذا دُمرت اأو ت�سررت ماديا ب�سكل طارئ اأو مفاجئ، على اأن تدفع ال�سركة اإلى الموؤمن له قيمة الممتلكات 
بتاريخ وقوع خ�سارتها اأو قيمة ذلك ال�سرر اأو اإ�سلاح اأو ا�ستبدال هذه الممتلكات اأو اأي جزء منها وفق اختيارها.

وثيقة التأمين الشامل للممتلكات 222-222

تغطي هذه الوثيقة كل ما ي�سيب الممتلكات الموؤمن عليها اأو اأي جزء منها اأو اإذا دُمرت اأو ت�سررت ماديا ب�سكل طارئ اأو مفاجئ، على اأن تدفع ال�سركة اإلى الموؤمن له قيمة الممتلكات 
بتاريخ وقوع خ�سارتها اأو قيمة ذلك ال�سرر اأو اإ�سلاح اأو ا�ستبدال هذه الممتلكات اأو اأي جزء منها وفق اختيارها.

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد )خطاب رقم IS/1004 تاريخ 1428/12/21هـ الموافق 2007/12/30م( لبيع هذا المنتج.

وثيقة تأمين المسؤولية العامة 222-222

تغطي هذه الوثيقة الم�سوؤولية القانونية التي يكون الموؤمن له م�سوؤول عن دفعها نظاماً كتعوي�سات للغير لت�سببه باأي اإ�سابة/ اأو اإ�سابات ج�سدية عر�سية للغير بما في ذلك الوفاة اأو 
المر�س اأو ال�سرر وكذلك اأية خ�سائر اأو اأ�سرار تلحق بممتلكات الغير والتي تن�ساأ في �سياق تاأدية الموؤمن له لعمله اأو مهنته اأو ن�ساطاته.

يوفر تاأمين الم�سوؤولية العامة تغطية �سد الم�سوؤوليات القانونية تجاه اأ�سخا�س اآخرين، والمتعلقة باأعمال �ساحب وثيقة التاأمين التي تتم في المقار المحددة في جدول وثيقة التاأمين. 
ت�سمل التغطية في هذه الوثيقة: الم�سوؤولية القانونية عن الأ�سرار، والم�ساريف، والتكاليف التي تحملها �ساحب الحق فيما يتعلق بـ: 

الإ�سابة الج�سدية التي يتعر�س لها اأي �سخ�س عن طريق الخطاأ. �
ال�سرر الذي تتعر�س له الممتلكات عن طريق الخطاأ �

ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد لبيع هذا المنتج بموجب خطاب رقم IS/1003 1428/12/21هـ )الموافق 2007/12/30م(.

وثيقة تأمين التعويض على العمال 222-222

ت�سمل التغطية تعر�س اأي موظف يعمل لدى الموؤمن له ب�سكل مبا�سر لأي اإ�سابة عمل اأو وفاة جراء حادث اأو مر�س ين�ساأ عن اأو اأثناء قيامه بوظيفته لدى الموؤمن له. 

اإذا اأ�سبح الموؤمن له م�سوؤولً عن دفع تعوي�س عن تلك الإ�سابات اأو الوفاة بمقت�سى الأنظمة المرعية.

.IS/10038 ح�سلت ال�سركة على موافقة نهائية من موؤ�س�سة النقد لبيع وت�سويق هذا المنتج بموجب الخطاب رقم

وثيقة التأمين الصحي التعاوني 222-222

تُغطي هذه الوثيقة توفير الرعاية ال�سحية للموؤمن له بموجب هذه الوثيقة وذلك من خلال �سبكة موفري الخدمة المعينين من قِبل �سركة التاأمين وب�سرط اأن تخ�سع لتلك التغطية 
التاأمينية. وت�سمل اأي �سخ�س يعمل لدى حامل الوثيقة ومدرج في ال�سجلات الأخيرة ولم يتعدى عمره )65( عاماً عند الن�سمام اإلى التغطية التاأمينية، اإ�سافةً اإلى زوجات الزوج 
المدرجين في �سجلات حامل الوثيقة المقيمين ب�سورة نظامية في المملكة العربية ال�سعودية واأطفال الموظف، اأطفال الزوج اأو زوجاته اأو الأطفال الذين يعولهم ب�سورة قانونية 

والمقيمين في المملكة العربية ال�سعودية والمدرجون في �سجلات حامل الوثيقة.

الوثيقة الموحدة للتأمين الإلزامي على المركبات 222-222

تلتزم ال�سركة في حالة حدوث �سرر مغطى بموجب هذه الوثيقة �سواءً اأكان نا�سئاً عن ا�ستعمال المركبة اأو توقفها داخل اأرا�سي المملكة العربية ال�سعودية بتعوي�س الغير نقداً في 
حدود الاأحكام وال�سروط الواردة في هذه الوثيقة عن المبالغ جميعها التي يلزم الموؤمن له اأو ال�سائق بدفعها لقاء الاأ�سرار الج�سدية التي تلحق بالغير داخل المركبة اأو خارجها و/
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اأو الأ�سرار المادية خارج المركبة.

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤقتة من موؤ�س�سة النقد لبيع هذا المنتج بموجب الخطاب رقم 361000020267 تاريخ 1436/02/08هـ )الموافق 2014/11/30 م( لمدة )3( ثلاثة 
اأ�سهر تمتد حتى تاريخ 1438/05/10هـ )الموافق 2015/02/28م(.

وثيقة التأمين الشامل على المركبات التجارية -222-22

ت�سمل التغطية في هذه الوثيقة على ما يلي:

الضرر على المركبة المؤمنة:

تعو�س ال�سركة الم�سترك )الموؤمن له( عن الخ�سارة اأو ال�سرر العر�سي لأي مركبة مو�سوفة في جدول الوثيقة وكذلك ملحقاتها الثابتة فيها وذلك في الأحوال التالية:

ال�سطدام العر�سي اأو انقلاب المركبة �
الحريق، اأو ال�ستعال الذاتي اأو الناتج عن البرق �
ال�سرقة اأو ال�سروع في ال�سرقة �
الإيذاء العمدي من الغير �

المسؤولية تجاه الغير:

ت�سمل ال�سرر المغُطى بموجب هذه الوثيقة �سواء اأكان نا�سئاً عن ا�ستعمال المركبة اأو توقفها داخل اأرا�سي المملكة العربية ال�سعودية بتعوي�ص الغير نقداً في حدود الاأحكام وال�سروط 
الواردة في هذه الوثيقة عن المبالغ جميعها التي يلزم الموؤمن له اأو ال�سائق بدفعها لقاء:

الأ�سرار الج�سدية التي تلحق بالغير داخل المركبة اأو خارجها �
الأ�سرار المادية خارج المركبة �

التوسعات:

تغطي ال�سركة الم�ســـاريــف الطـبـيــة بالمعقولة فيما يتعلق بالإ�سابات الج�سدية بالحدود التي تلحق بالموؤمن له اأو �سائقه اأو اأي راكب بالمركبة بح�سب ما هو متفق عليه بالوثيقة.

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤقتة من موؤ�س�سة النقد لبيع هذا المنتج بموجب الخطاب رقم 361000020267 تاريخ 1436/02/08هـ )الموافق 2014/11/30 م ( لمدة )3( ثلاثة 
اأ�سهر تمتد حتى تاريخ 1438/05/10هـ )الموافق 2015/02/28م(.

وثيقة تأمين الحمولة البحرية 222-222

توفر هذه الوثيقة تغطية وا�سعة عن الخ�سائر والاأ�سرار التي ت�سيب الب�سائع اأثناء نقلها بحراً. اإن اأ�س�ص التغطية �سوف تكون وفق ال�سروط الدولية المعتمدة في الاأ�سواق العالمية 
بهذا الخ�سو�س.

لم تح�سل ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد التي ما زال لديها بع�س الملاحظات التي �سمّنتها في خطابها رقم IS/2314 تاريخ 1431/12/16هـ )الموافق 2010/10/22م( 
ولم يتم ا�ستيفائها من ال�سركة.

إعادة التأمين 2222

ن(. وهو مطلب �سروري من اأجل تحقيق  هي عملية / �سفقة يوافق فيها معيد التاأمين على تغطية جزء من المخاطر الموؤمن عليها اأو المقبولة اأ�سلا من قبل �سركة التاأمين )الموؤمِّن
ال�ستقرار لنتائج العمليات المكتتبة لدى ال�سركة والحد من التقلبات وتعمل بالتالي كاأداة فعالة للنمو. وهي توفر اأي�سا المرونة في حجم واأنواع المخاطر وحجم الأعمال التي ت�ستطيع 

ال�سركة ال�سطلاع بها بال�سكل المعقول.

اإجراءات ونظم  تتاألف من  التاأمين  ال�سركة ا�ستراتيجية موثقة ووا�سحة لإعادة  الموؤمن عليها، فقد اعتمدت  التعر�س للمخاطر  لراأ�س المال والحد من  اأف�سل  اإدارة  اأجل  ومن 
و�سوابط منا�سبة للعمليات نقل المخاطر وتتما�سى مع القواعد والأ�س�س التنظيمية المعمول بها.

اأعمال التاأمين على المركبات والتاأمين العام لدى ال�سركة بينما تدير هانوفر ري ق�سم  اإلى مجموعة قوية وموثوقة من معيدي التاأمين المعتمدين، تقود �سوي�س ري  وبالإ�سافة 
التاأمين الطبي. وجميع معيدي تاأمين الم�ساركة في برنامج اإعادة التاأمين لدى ال�سركة ملتزمون باللوائح ذات العلاقة بقطاع التاأمين ولديهم ت�سنيف ائتماني من المرتبة BBB اأو 

اأعلى من �ستاندرد اآند بورز.
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يو�سح الجدول التالي �سركات اإعادة التاأمين التي تتعامل معها ال�سركة �سمن اتفاقيات اإعادة التاأمين الن�سبي وغير الن�سبي:

جدول رقم )4-6( معيدي التاأمين لل�سركة
الو�سع والت�سنيف الائتمانيالجهة مانحة الت�سنيف الائتمانيالدولةا�سم معيد التاأمين

)Swiss Re( اإيه اإم ب�ست�سوي�سرا�سوي�س ري+A

)Saudi Re( اإ�س اآند بيال�سعودية�سعودي ري+BBB

)SCOR( اإ�س اآند بيفرن�سااإ�س �سي اأو اآر+A

)Hannover Re( اإيه اإم ب�ستالبحرينهنوفر ري+A

)Takaful Re( اإ�س اآند بيالمارات العربية المتحدةتكافل ريBBB

)ACR Bahrain( اإيه اإم ب�ستالبحريناإيه �سي اآر – البحرين-A

)Gulf Re( اإيه اإم ب�ستالمارات العربية المتحدةجولف ري-A

)TRUST Re( اإيه اإم ب�ستالبحرينتر�ست ري-A

)GENERALI( اإ�س اآند بيالمارات العربية المتحدةجنرال اآي-AA

)Axis Re( اإ�س اآند بيبرمودااك�سي�س ري+A

)GIC( اإ�س اآند بيالمارات العربية المتحدةجي اآي �سي-A

الم�سدر: ال�سركة

المخصصات الفنية

احتياطي الأقساط غير المكتسبة:

ت�سع ال�سركة في نهاية الفترة احتياطيا بناء على الن�سبة من الاأق�ساط المكتتبة التي تخ�ص الفترة غير المنتهية من الغطاء التاأميني بعد نهاية الفترة ولم يتم “اكت�سابها” بعد 
في الفترة الحالية.

احتياطيات المطالبات المستحقة:

ت�سع ال�سركة في نهاية الفترة احتياطيا لتغطية الخ�سائر التي تكبدتها �سركة التاأمين ولم يتم ت�سويتها بالكامل في نهاية الفترة. وهذه الحتياطيات م�ساوية للمبلغ المطالب به من 
ن عليهم. قبل الموؤمِّن

:)IBNR( احتياطيات مطالبات

هو الحتياطي الذي ت�سعه ال�سركة في نهاية الفترة لتغطية المطلوبات القائمة المتعلقة بالمطالبات التي يحتمل اأن تتكبدها ال�سركة ولكن لم تقيدها/ تثبتها بعد.

:) IBNER ( احتياطيات

هو الحتياطي الذي ت�سعه ال�سركة في نهاية الفترة فيما يتعلق التغيرات الم�ستقبلية المتوقعة في التقديرات الحالية للمطالبات القائمة التي لم يتم ت�سويتها بعد.

احتياطي نقص الأقساط:

هو الحتياطي الذي ت�سعه ال�سركة في نهاية الفترة لتوفير احتياطيات اإ�سافية لتغطية خ�سائر الكتتاب في حال كانت المطالبات الفعلية ت�سير اإلى اأن وثائق التاأمين كانت متدنية 
ال�سعر.

احتياطي مخاطر الكوارث:

هو الحتياطي الذي ت�سعه ال�سركة في نهاية الفترة فيما يتعلق باأي حدث كارثي غير متوقع يطوي على خ�سائر كثيرة في نف�س الوقت.
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الهيكل التنظيمي للشركة وحوكمتها. 5

الهيكل التنظيمي 222

جدول رقم )5-1(: الهيكل التنظيمي
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أعضاء مجلس الإدارة والسكرتير 222

يتولى اإدارة ال�سركة مجل�س اإدارة يتكون من )7( �سبعة اأع�ساء يتم تعيينهم من قبل الجمعية العامة العادية. ولدى المجل�س عدة لجان فرعية وهي: اللجنة التنفيذية، لجنة 
المراجعة، لجنة التر�سيحات والمكافاآت، ولجنة ال�ستثمار واللجنة ال�سرعية. وتقوم هذه اللجان بم�ساندة مجل�س الإدارة في متابعة ومراجعة ن�ساطات ال�سركة وتزويد اإدارة ال�سركة 

بالإر�ساد والتوجيه اللازم. تتمثل الم�سوؤولية الرئي�سة لمجل�س الإدارة في �سمان ا�ستمرار نجاح ال�سركة على المدى البعيد، ويت�سمن ذلك:

مراجعة وتوجيه ا�ستراتيجية ال�سركة و�سيا�سات اإدارة المخاطر والتخطيط المالي والميزانيات ال�سنوية وخطط العمل التي تو�سي بها اإدارة ال�سركة �
و�سع اأهداف الأداء العام لل�سركة �
الإ�سراف على نفقات راأ�س المال الرئي�سة �
مراجعة قرارات لجنة المكافاآت المتعلقة بالإدارة العليا لل�سركة واأع�ساء مجل�س الإدارة �
مراقبة واإدارة حالت تعار�س الم�سالح المحتملة لدى اأع�ساء الإدارة العليا واأع�ساء المجل�س والم�ساهمين �
�سمان كفاية وفعالية الأنظمة الداخلية المحا�سبية واإعداد التقارير المالية لل�سركة، بما في ذلك م�ساندة اأق�سام التدقيق/ المراجعة الم�ستقلة و�سمان وجود وتطبيق  �

اأنظمة رقابية منا�سبة، وخ�سو�ساً اأنظمة مراقبة المخاطر، والإجراءات المالية والإلتزام بالأنظمة والقواعد ذات ال�سلة
مراقبة مدة فعالية �سيا�سات حوكمة ال�سركة �
الإ�سراف على عملية الإف�ساح لل�سركة. �

جدول رقم )5-2(: اأع�ساء مجل�س الاإدارة
التمثيل/ تاريخ الع�سوية�سفة الع�سويةالعمرالجن�سيةالمن�سبالا�سمم

ا�سم الممَثل
الاأ�سهم المملوكة

غير مبا�سرمبا�سر

غير تنفيذي/57ال�سعوديةالرئي�سد. �سالح جميل ملائكة1
غير م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/56ال�سعوديةع�سورا�سد عبدالله ال�سويكت2
م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/56ال�سعوديةع�سوح�سين ح�سن بياري3
م�سقل

-200.000-2013/06/01م

غير تنفيذي/64ال�سعوديةع�سوعبدالعزيز عبداللطيف جزار4
م�سقل

-2013/06/011.000م

غير تنفيذي /45ال�سعوديةع�سوطارق عبدالله القرعاوي5
م�ستقل

-1.000-2013/06/01م

غير تنفيذي /54ال�سعوديةع�سولوؤي حمزة ب�سراوي***6
م�ستقل

----

غير تنفيذي /59الإماراتع�سومروان اأحمد الغرير***7
م�ستقل

----

الم�سدر: ال�سركة 
*عين عبد الروؤوف �سليمان باناجه ع�سو في المجل�س بتاريخ 2013/06/01م وقدم ا�ستقالته بتاريخ 2013/08/19م.

** عين في�سل م�سطفى الكردي ع�سو في المجل�س بتاريخ 2013/06/01م وقدم ا�ستقالته بتاريخ 2014/09/08م

***ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم )36100051772( وتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م(، بتعيين كل من ال�سادة/ مروان اأحمد الغرير و لوؤي حمزة ب�سراوي، وتم 

العلان عن ذلك على موقع تداول وقد �سدر قرار المجل�س بالتمرير رقم ت م 1/2015 بتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م( بتعيينهم. هذا ول تعد موافقة المجل�س نهائية و�سيتم عر�س هذه التعيينات 
خلال اأول اجتماع للجمعية العامة لإقرارها بمهلة اأق�ساها 2015/06/30م. 
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فيما يلي نبذة مخت�سرة عن خبرات كل ع�سو في مجل�س الإدارة و�سكرتيره وموؤهلات كل منهم ومنا�سبه الحالية وال�سابقة: 

جدول رقم )5-3(: ال�سير الذاتية

نبذة مختصرة عن أعضاء مجلس الإدارة الحالي
الدكتور �سالح جميل �سالح ملائكةالا�سم1

57العمر

�سعوديالجن�سية

رئي�س مجل�س الإدارةالمن�سب الحالي

2013/06/01متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية دكتوراه في اإدارة الأعمال )ا�ستثمار وتمويل( من جامعة ولية مت�سغان - الوليات المتحدة الأمريكية 1990 م	
• ماج�ستير اإدارة اأعمال من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن 1984 م	
• بكالوريو�س هند�سة مدنية من جامعة البترول والمعادن 1981 م	

•الخبرات العملية اأ�ستاذًا م�ساعدًا في جامعة الملك فهد للبترول والمعادن	
• �سغل من�سب الرئي�س التنفيذي لكل من ال�سركات التالية:	

• �سركة البركة للا�ستثمار والتنمية �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 1995م اإلى 2003م(	
• �سركة التوفيق لل�سناديق ال�ستثمارية �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 1992م اإلى 2003م(	
• بنك الأمين )البحرين( �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 1992م اإلى 2003م(	

�سغل الدكتور ملائكة ع�سو في مجال�س الإدارات لكل من ال�سركات التالية: الع�سوية في مجال�س الإدارات
• �سركة تاأجير الآلت و تجارة العقار و ال�سيارات �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�سيارات والمعدات والعقار ) من 2010م وحتى تاريخه( 	
• �سركة الول للخدمات المالية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 2007 م وحتى تاريخه ( 	
• �سركة كلية جدة العالمية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع التعليم )من 2011م وحتى تاريخه ( 	
• �سركة تبريد المناطق �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في القطاع ال�سناعي )من 2009 م وحتى تاريخه (	
• �سركة ري�سان العربية للتطوير العقاري �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع تطوير المناطق الع�سوائية )من 2011م وحتى تاريخه (	

الاأ�ستاذ را�سد بن عبدالله ال�سويكتالا�سم2

56العمر

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارةالمن�سب الحالي

2013/06/01متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة وارنر با�سيفيك – ولية بورتلاند – الوليات المتحدة الأمريكية 1981م	
• ماج�ستير في اإدارة الأعمال من جامعة الملك فهد للبترول 2004م	

•الخبرات العملية مدير عام موؤ�س�سة عبدالله ال�سويكت للتجارة و المقاولت وهي موؤ�س�سة فردية )من عام 1981 وحتى تاريخه(. عمل في اإدارة الموؤ�س�سة و 	
ال�سرف العام عليها. تعمل الموؤ�س�سة في ا�ستيراد و بيع المواد ال�سناعية لقطاع النفط و �سيانتها

�سغل ع�سوية في مجل�س اإدارة كل من ال�سركات التالية:الع�سوية في مجال�س الإدارات
•  �سركة تاأجير الآلت وتجارة العقار و ال�سيارات �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�سيارات والمعدات والعقار )من 2010 م وحتى تاريخه(	
• �سركة الول للخدمات المالية �سركة م�ساهمة مقفلة القانوني تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 2007م وحتى تاريخه(	
• �سركة ري�سان العربية للتطوير العقاري �سركة م�ساهمة مقفلة القانوني تعمل في قطاع تطوير المناطق الع�سوائية )من 2011م وحتى تاريخه( 	
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الاأ�ستاذ ح�سين ح�سن بياريالا�سم3

56العمر

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة المن�سب الحالي

2013/06/01متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س هند�سة تخطيط المدن من كلية ت�ساميم البيئة جامعة الملك فهد للبترول عام 1985 م تخ�س�س تخطيط مدن	

•الخبرات العملية مدير م�ساريع في �سركة عبداللطيف جميل للا�ستثمارات العقارية المحدودة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع التطوير العقاري 	
)من 1993م اإلى 1996م(

• نائب مدير عام في مجموعة ال�سريف للتجارة والمقاولت �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع الكهرباء )توليد – توزيع - نقل( 	
والم�ساريع المقاولت العامة ومجال ال�ستثمار والتطوير العقاري والمجالت ال�سناعية الأخرى )من 1990م اإلى 2002م(

• مهند�س تخطيط في وزارة الموا�سلات )وكالة الوزارة ل�سئون النقل( )من 1984م اإلى 1990م(. ومن اأهم الم�سوؤوليات التي اأنيطت به في 	
وزارة النقل، مراجعة الهيكل التنظيمي لوكالة وزارة الموا�سلات ل�سئون النقل، مراجعة ال�سيا�سة العامة وت�سريع انظمة النقل البري والبحري 

بالتعاون مع الإدارة البحرية والإدارة العامة للنقل
•الع�سوية في مجال�س الإدارات ع�سو في مجل�س اإدارة �سركة الروي�س العالمية �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع التطوير العقاري )من 2009 وحتى تاريخه(	

• ع�سو في مجل�س اإدارة �سركة ري�سان العربية للتطوير العقاري �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع تطوير المناطق الع�سوائية )من 2011م 	
وحتى تاريخه(

الدكتور عبد العزيز عبد اللطيف جزارالا�سم4

64العمر

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارةالمن�سب الحالي

2013/06/01متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في الحا�سب الآلي وهند�سة الت�سالت من جامعة اإ�سك�س المملكة المتحدة عام 1975م	
• ماج�ستير في علوم اأنظمة الهند�سة من جامعة البترول والمعادن في الظهران عام 1980م	
• دكتوراه في علوم الكمبيوتر من جامعة �ساوث كاليفورنيا في الوليات المتحدة الأمريكية عام 1988م	

•الخبرات العملية ال�سريك التنفيذي و الرئي�س التنفيذي ل�سركة الملز المالية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ست�سارات المالية واإدارة ال�سناديق )من 	
2009م وحتى تاريخه(

• الرئي�س التنفيذي ل�سركة هند�سة النظم الدولية المحدودة )ISE( �سركة ذات م�سوؤولية محدودةز قامت ال�سركة اآنذاك بت�سكيل �سراكة مع 	
�سركة بوينغ التي تعمل في قطاع تقنية المعلومات )من عام 1993 م اإلى 2002م(

• �سابط في ال�سلاح الجوي الملكي ال�سعودي برتبة عقيد مهند�س )من 1976م اإلى 1993 م(	
• رئي�س اللجنة المنظمة لمنتدى الريا�س القت�سادي )من 2002 م اإلى 2006م(	

•الع�سوية في مجال�س الإدارات ع�سو مجل�س اإدارة ال�سركة ال�سعودية للخدمات ال�سناعية )»�سي�سكو«( �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع الم�ساريع ال�ستثمارية في الموانئ 	
والطاقة )من 2014 م وحتى تاريخه (

• ع�سو مجل�س اإدارة الملز المالية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ست�سارات المالية واإدارة ال�سناديق )من 2009م وحتى تاريخه (	
• الع�سو المنتدب لل�سركة ال�سعودية للاأبحاث والت�سويق )SRPC( �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع الطباعة والن�سر )من 1993م وحتى 	

تاريخه(
• ع�سو في مجل�س اإدارة غرفة الريا�س للتجارة وال�سناعة في دورتها ال 13 تخت�س بدعم التجار ال�سناعيين )من 2000 م اإلى 2004م(	
• ع�سو في مجل�س اإدارة مجل�س اأمناء �سندوق المئوية وهو موؤ�س�سة م�ستقلة غير ربحية تُعنى بتمويل م�ساريع دعم ال�سباب )من 2009 م وحتى 	

تاريخه(
• ع�سو مجل�س اإدارة هيئة مدن القت�سادية لبرنامج تطوير التجمعات ال�سناعية وهي هيئة حكومية تعمل على تطوير بع�س القطاعات 	

�سناعية الم�ستهدفة )من 2008م وحتى تاريخه(
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الاأ�ستاذ طارق عبد الله حمد القرعاويالا�سم5

45العمر

�سعوديالجن�سية

ع�سو مجل�س الإدارة المن�سب الحالي

2013/06/01متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في المحا�سبة من جامعة الملك �سعود عام 1996م 	
• ماج�ستير في المحا�سبة من جامعة جورج وا�سنطن عام 2002م	

•الخبرات العملية المدير الإقليمي للخدمات الم�سرفية لل�سركات بالمنطقة الو�سطى في بنك البلاد �سركة م�ساهمة عامة يعمل في قطاع الخدمات الم�سرفية 	
والمالية )من 2008م اإلى 2010م(

• المالك والرئي�س التنفيذي لمكتب اإ�سفاء للا�ست�سارات المالية والإدارية وهو مكتب للا�ست�سارات الإدارية والمالية لغير الأوراق المالية )من 	
2010م وحتى تاريخه(

• ع�سو في الجمعية الأمريكية للمحا�سبين الإداريين )IMA( )من 2001م وحتى تاريخه(	
• محا�سب اإداري معتمد )CMA( )من 2009م وحتى تاريخه(	
• مدير مالي معتمد )CFM( )من 2009م وحتى تاريخه(	

�سريك وع�سو في الجمعية العمومية لموؤ�س�سة اليمامة ال�سحفية موؤ�س�سة اإعلامية تعمل في قطاع ال�سحافة والن�سر )�سحيفة الريا�س ومجلة الع�سوية في مجال�س الإدارات
اليمامة( )من 2006م وحتى تاريخه (

لوؤي حمزة ب�سراويالا�سم6

54العمر

�سعوديالجن�سية

مر�سح لع�سوية مجل�س الإدارةالمن�سب الحالي

•تاريخ التعيين ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد لتعيين ال�سيد لوؤي حمزة ب�سراوي بموجب الخطاب رقم )36100051772( وتاريخ 	
1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م(، و�سيتم عر�س هذا التعيين خلال اأول اجتماع للجمعية العامة لإقراره بمهلة اأق�ساها 

2015/06/30م
بكالوريو�س في الآداب من جامعة الملك عبدالعزيز عام 1987مالموؤهلات العلمية

•الخبرات العملية المدير العام التنفيذي ل�سركة المدينة المنورة للنقل �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع النقل )من 2007م اإلى 2009م(	
• المدير العام التنفيذي لل�سركة العربية للنقل �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع النقل )من 2007م اإلى 2009م(	
• المدير العام التنفيذي لموؤ�س�سة حافل للنقل وهي موؤ�س�سة فردية، تعمل في مجال نقل الحجاج والمعتمرين وخدمات النقل المدر�سي )من 	

2009م اإلى 2012م(
• نائب الرئي�س التنفيذي في �سركة مجموعة الفردو�س �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع خدمات ال�سياحة الدينية وخدمات 	

المعتمرين )من 2012م وحتى تاريخه(
لي�س لديه ع�سوية في مجل�س اإدارة بتاريخ �سابق لهذه الن�سرةالع�سوية في مجال�س الإدارات

مروان اأحمد الغريرالا�سم7

59العمر

اماراتيالجن�سية

مر�سح لع�سوية مجل�س الإدارةالمن�سب الحالي

•تاريخ التعيين ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد لتعيين ال�سيد مروان اأحمد الغرير بموجب الخطاب رقم )36100051772( وتاريخ 	
1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م(، و�سيتم عر�س هذا التعيين خلال اأول اجتماع للجمعية العامة لإقراره بمهلة اأق�ساها 

2015/06/30م
•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة ولية �سان دييغو في الوليات المتحدة الأميركية عام 1982م	

ل يوجد خبرات عملية، حيث انه لم يعمل باأي من�سب اإداريالخبرات العملية

•الع�سوية في مجال�س الإدارات رئي�س مجل�س اإدارة مدار�س دبي الوطنية - مدار�س خا�سة تجارية - تعمل في قطاع ال�ستثمار في قطاع التعليم )من 1988م وحتى تاريخه(	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة �سيماكان للا�ستثمار - �سركة ذات م�سوؤلية محدودة - تعمل في قطاع ال�ستثمارات )من 2004م وحتى تاريخه(	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة اإينو كات �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في القطاع التجاري )من 2004م وحتى تاريخه(	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة فنان للا�ستثمار �سركة ذات م�سوؤلية محدودة تعمل في قطاع ال�ستثمارات )من 2005م وحتى تاريخه(	
• رئي�س مجل�س اإدارة بنك في �سي للا�ستثمار �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ستثمارات )من 2005م وحتى تاريخه(	
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جدول رقم )5-4(:نبذة مخت�سرة عن �سكرتير مجل�س الاإدارة

نبذة مختصرة عن أعضاء سكرتير مجلس الإدارة
ح�سن اأحمد �سبيليالا�سم1

34العمر

�سعوديالجن�سية

�سكرتير مجل�س الإدارة و مدير اللتزام وال�سئون القانونيةالمن�سب الحالي

2013/07/21متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية ماج�ستير في المحاماة من جامعة وايكاتو في نيوزيلندا عام 2009م	

•  بكالوريو�س في المحاماة من جامعة الملك عبدالعزيز عام 2004م	

•الخبرات العملية م�ست�سار قانوني بمكتب عبدالله ال�سماري للمحاماة )من 2004م اإلى 2007م(	

• مدير اإدارة اللتزام ب�سركة التحاد التجاري للتاأمين وهي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010م اإلى 2010م(	

• مدير اإدارة اللتزام وال�سوؤون القانونية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010 م اإلى 	
2012م(

• مدير اإدارة اللتزام وال�سوؤون القانونية ب�سركة الإنماء طوكيو مارين للتاأمين �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2012م اإلى 	
2013م(

• مدير اإدارة اللتزام وال�سوؤون القانونية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2013م وحتى 	
تاريخه(

الع�سوية في مجال�س 
الإدارات

لي�س ل�سكرتير مجل�س الإدارة ع�سوية في مجل�س اإدارة بتاريخ �سابق لهذه الن�سرة. 

جدول رقم )5-5(: نبذة مخت�سرة عن كبار التنفيذيين

نبذة مختصرة عن كبار التنفيذيين
م�سعل اإبراهيم ال�سايعالا�سم1

40العمر

�سعوديالجن�سية

الرئي�س التنفيذيالمن�سب الحالي

2013/08/25متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في القت�ساد والعلوم الإدارية من جامعة الإمام محمد بن �سعود عام 2001	

• �سهادة اأ�سا�سيات التاأمين بالإ�سافة اإلى العديد من الدورات في الكتتاب والإدارة والتطوير واللغة الإنجليزية واإدارة الم�ساريع وبطاقة الأداء 	
المتوازن

•الخبرات العملية م�سئول اكتتاب اأعلى في �سركة التعاونية للتاأمين �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2001م اإلى 2007م(	

• مدير ح�سابات كبار العملاء في �سركة ملاذ للتاأمين واإعادة التاأمين �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2007م اإلى 2009م(	

• مدير المنطقة الو�سطى ب�سركة ملاذ للتاأمين واإعادة التاأمين �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2009م اإلى 2011م(	

• نائب الرئي�س التنفيذي للت�سويق والمبيعات في ال�سركة الأهلية للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2011م اإلى 	
2012م(

• رئي�س المبيعات ب�سركة الراجحي للتاأمين التعاوني – تكافل الراجحي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2012م اإلى 	
2013م(

• الرئي�س التنفيذي ب�سركة �سلامة للتاأمين �سلامة للتاأمين التعاوني )من 2013م وحتى تاريخه(	
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عمار اأحمد غرابالا�سم2

42العمر

�سعوديالجن�سية

مدير عام تاأمين ال�سياراتالمن�سب الحالي

25 �سبتمبر 1999متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة الملك عبدالعزيز بجدة في العام الدرا�سي 1997م/1998م	

•  دبلوم في التاأمين من معهد البحرين للدرا�سات الم�سرفية والمالية )BIBF( في العام 2002م الذي يمتلك ع�سويةً درا�سية فيه	

• تلقي العديد من الدورات في مجالت الإدارة واللغة الإنجليزية والمحا�سبة	

�سغل ال�سيد/ عمار اأحمد غراب عدة منا�سب في ال�سركة وفقاً لما يلي:الخبرات العملية

• اأخ�سائي تاأمين )من 1999م اإلى 2001م(	

• مدير تعوي�سات ال�سيارات ) 2001م اإلى 2003م(	

• رئي�س العمليات المكلف )من 2003م اإلى 2011م(	

• مدير عام تاأمين ال�سيارات )من 2012م وحتى تاريخه(	

خالد عبدالعزيز الفقيالا�سم3

45العمر

م�سريالجن�سية

رئي�س المبيعاتالمن�سب الحالي

2012/07/15تاريخ التعيين

بكالوريو�س في التجارة من جامعة الإ�سكندرية بم�سر عام 1992مالموؤهلات العلمية

تدرج في مجال المبيعات لمدة تزيد عن 15 عاماً كما يلي:الخبرات العملية

• م�سئول مبيعات ب�سركة العتماد والتجارة للتاأمين )�سابقاً( حالياً ال�سركة الخليجية للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع 	
التاأمين )من1994م اإلى 1996م(

• مدير مبيعات بال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 1997م اإلى 2003م(	

• مدير ت�سويق بال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2003م اإلى 2006م(	

• رئي�س المبيعات والت�سويق بال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2007 اإلى 2009م(	

• رئي�س المبيعات والت�سويق في ال�سركة الخليجية العامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010م اإلى 	
2012م(

• رئي�س المبيعات ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2012م – وحتى تاريخه(	
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عا�سور اأحمد الزهرانيالا�سم4

41العمر

�سعوديالجن�سية

مدير ال�سوؤون الإدارية والموارد الب�سريةالمن�سب الحالي

24 /04/ 2010متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية �سهادة الثانوية عام 1992م.	

• يدر�س حالياً اإدارة الأعمال بجامعة الملك في�سل	

• در�س خم�س �سنوات بجامعة اأم القرى في تخ�س�سي اللغة العربية واللغة الإنجليزية من 1993م اإلى 1997م.	

• تلقى العديد من الدورات في مجالت الإدارة والموارد الب�سرية والتطوير والعلاقات والتخطيط والت�سويق والهند�سة ال�سوتية والو�ساطة 	
المالية.

عمل في مجال الإدارة والموارد الب�سرية لمدة تزيد عن 13 عاماً كما يلي:الخبرات العملية

• م�سئول ت�سدير ب�سركة هاباق لويد للخدمات البحرية العالمية �سركة األمانية عالمية خا�سة تعمل في قطاع النقل و ال�سحن )من 1998م اإلى 	
2001م(

• مدير عام موؤ�س�سة لآلئ الحجاز للاإنتاج الإعلامي موؤ�س�سة فردية تعمل في قطاع الإنتاج و الإعلام )من 2001م اإلى 2007م(.	

• م�ست�سار موارد ب�سرية ومدير توظيف بمكتب اأف�سل الممار�سات للا�ست�سارات الإدارية والت�سويقية مكتب ا�ست�ساري يعمل في قطاع ال�ست�سارات 	
الدارية و الت�سويقية )تمكين �سابقاً( )من 2007م اإلى 2008م(

• و 	 الدارية  ال�ست�سارات  يعمل في قطاع  ا�ست�ساري  والت�سويقية مكتب  الإدارية  للا�ست�سارات  الممار�سات  اأف�سل  التنفيذي بمكتب  المدير  نائب 
الت�سويقية )تمكين �سابقاً( ) 2008م – 2009م(

• المدير الم�ساعد لل�سئون الإدارية والموارد الب�سرية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010 م 	
اإلى 2012م(.

• للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2012م 	 مدير ال�سئون الإدارية والموارد الب�سرية المكلف ب�سركة �سلامة 
اإلى 2013م(

• مدير ال�سئون الإدارية والموارد الب�سرية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين ) 2013م وحتى تاريخه(	

عبا�س علي اأكبرالا�سم5

33العمر

باك�ستانيالجن�سية

رئي�س الإدارة الماليةالمن�سب الحالي

20 /11/ 2010متاريخ التعيين

�سهادة الزمالة زميل المعهد الباك�ستاني للمحا�سبين القانونيين عام 2008م . الموؤهلات العلمية

عمل بعدة منا�سب في مجال المحا�سبة والمالية كما يلي:الخبرات العملية

• محا�سب ب�سركة اآر جي ارم�سوتيكا �سركة م�ساهمة مغلقة في الباك�ستان تعمل في اإنتاج و توزيع الأدوية )من 2002م اإلى 2004م(	

• تطبيق متطلبات �سهادة ICAP ب�سركة اأي اإف فيرغ�سون للمحا�سبين المعتمدين مكتب محا�سب قانوني يعمل في قطاع المحا�سبة القانونية 	
)من 2004 م اإلى 2008م(

• نائب الرئي�س ب�سركة اإي اإف يو للتاأمين العام �سركة م�ساهمة عامة في الباك�ستان تعمل في قطاع التاأمين ) من 2008م اإلى 2010م(	

• مدير مالي ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010م اإلى 2013م(	

• رئي�س المالية المكلف ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2013 اإلى 2014م(	

• رئي�س الإدارة المالية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2014م وحتى تاريخه(.	
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عمر محمد العجلانيالا�سم6

34العمر

�سعوديالجن�سية

رئي�س التخطيط والرقابةالمن�سب الحالي

05/11/ 2014متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في الهند�سة الكيميائية من جامعة الملك عبدالعزيز عام 2004م.	

•  �سهادة الـ PIC من معهد البحرين للدرا�سات الم�سرفية والمالية )BIBF( عام 2009م.	

• تلقى العديد من الدورات التدريبية في التاأمين واللغة الإنجليزية.	

يعمل منذ نهاية العام 2004م في مجال التاأمين كما يلي:الخبرات العملية

• م�سئول تعوي�سات �سيارات ب�سركة التعاونية للتاأمين �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2004م اإلى 2007م(	

• م�سئول اكتتاب �سيارات ب�سركة ملاذ للتاأمين التعاوني )من 2007م اإلى 2010م(	

• مدير عمليات المبيعات ب�سركة ملاذ للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010م اإلى2011م(	

• مدير علاقات ال�سركاء ب�سركة ملاذ للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2011م اإلى 2012م(	

• مدير تاأمينات الأفراد بال�سركة الأهلية للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2011م اإلى 2012م(	

• رئي�س مبيعات الأفراد ب�سركة الراجحي للتاأمين التعاوني – تكافل الراجحي �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2012م اإلى 	
2014م(

• رئي�س التخطيط ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2014م – وحتى تاريخه(	

نادر خالد زينالا�سم7

42العمر

�سوريالجن�سية

مدير تقنية المعلوماتالمن�سب الحالي

01/11/ 1996متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية ماج�ستير في اإدارة الأعمال من جامعة لي�ستر عام 2008م	

• بكالوريو�س في هند�سة الحا�سب من جامعة دم�سق عام 1992م	

• تلقى العديد من الدورات وال�سهادات التخ�س�سية في مجال تقنية المعلومات والبرمجة واإدارة الم�ساريع وقواعد البيانات واأنظمة اإدارة 	
المخاطر

التحق ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين منذ العام 1996، كما يلي:الخبرات العملية

• مدير ق�سم الحا�سب الآلي ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 1996م اإلى 2002م(	

• مدير م�سروع ب�سركة ر�سد العالمية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ستثمار )من 2003 م اإلى 2009م(	

• مدير تقنية المعلومات ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2010م وحتى تاريخه(	
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�ساكر في�سل الخنانيالا�سم8

34العمر

�سعوديالجن�سية

م�سوؤول المخاطرالمن�سب الحالي

2 فبراير 2014متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية دبلوم في برمجة الحا�سب من معهد جدة الدولي لبرمجة الحا�سب الآلي عام 2004م	

• بكالوريو�س في الت�سويق من جامعة الأعمال والتقنية )CBA �سابقاً(عام 2013م	

•  تلقى العديد من الدورات في مجالت اإدارة المخاطر واللتزام والحوكمة ومكافحة غ�سيل الأموال والمحا�سبة والعلاقات	

لديه خبرة عملية لمدة 10 �سنوات كالتالي:الخبرات العملية

• م�ست�سار مبيعات ببنك الجزيرة �سركة م�ساهمة عامة تحت اإدارة الجزيرة تكافل و التي اأ�سبحت لحقاً �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع 	
التاأمين )من 2004م اإلى 2005م(

• اإداري بموؤ�س�سة خدمات التموين العام وهي موؤ�س�سة فردية تعمل في قطاع الأغذية )من 2005م اإلى 2006م(	

• مدير �سوؤون الطلاب بجامعة الأعمال والتكنولوجيا )من 2006م اإلى 2009م(	

• مدير العلاقات العامة والت�سويق بموؤ�س�سة مات�س للو�ساطات التجارية والعلاقات العامة وهي موؤ�س�سة فردية تعمل في قطاع الو�ساطة 	
التجارية و العلاقات العامة )من 2009م اإلى 2011م(

• م�سئول اللتزام واإدارة المخاطر ب�سركة الم�ستقلة لخدمات و�ساطة التاأمين �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع التاأمين )من 2011م 	
اإلى 2014م(

• مدير المخاطر ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين ) 2014م وحتى تاريخه(	

وائل جعفر عارفالا�سم9

61العمر

�سعوديالجن�سية

مدير المراجعة الداخليةالمن�سب الحالي

10/01/ 2011متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في المحا�سبة من جامعة الملك عبدالعزيز بجدة عام 1982م.	

•  دبلوم في اإدارة العمليات الم�سرفية من الأكاديمية العربية لل�سرافة والعلوم المالية بالأردن عام 1999م	

• دبلوم في الئتمان الم�سرفي من الأكاديمية العربية لل�سرافة والعلوم المالية بالأردن عام 2001م	

• محا�سب قانوني معتمداً من الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين	

لديه خبرة طويلة في مجال الح�سابات والمراجعة كما يلي:الخبرات العملية

• مدير مالي بال�سركة للاأعمال ال�سعودية �سركة ت�سامنية تعمل في قطاع التجارة و المقاولت )من 1986م اإلى 1992م(	

• م�سئول م�سرفي ب�سركة التوفيق لل�سناديق ال�ستثمارية �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 1992م اإلى 	
1998م(

• مدير اإدارة التدقيق الم�سرفي ب�سركة دلة البركة القاب�سة �سركة ذات م�سوؤولية محدودة تعمل في قطاع الخدمات المالية و الأعمال و الإعلام 	
)من 2000 اإلى 2007م(

• مدير �سركة تاأ�سي�س للتدريب �سركة ت�سامنية تعمل في قطاع التعليم و التدريب )من 2007م اإلى 2011م(	

• مدير المراجعة الداخلية ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2011م وحتى تاريخه (	



51

محمد عديل ا�ستياقالا�سم10

42العمر

باك�ستانيالجن�سية

مدير اإدارة التاأمين العامالمن�سب الحالي

28 /05/ 2008متاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية ماج�ستير في العلوم من جامعة كرات�سي عام 1997م	

• اإ�سافةً اإلى دبلوم في الدرا�سات الإدارية عام 2002م	

• ماج�ستير في اإدارة الأعمال من كلية �ستراتفورد بلندن عام 2004م	

•  �سهادة )Cert. CII( التخ�س�سية في مجال التاأمين عام 2012م	

ي�سمل نطاق خبراته ما يلي::الخبرات العملية

• م�سئول باإدارة الإ�سدار ب�سركة كومير�سال يونيون للتاأمين على الحياة )�سابقاً( �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 1997م 	
اإلى2000م(

• مدير اإعادة التاأمين ب�سركة باك ال�سعودية للتاأمين المحدودة )�سابقاً( �سركة م�ساهمة عامة في الباك�ستان تعمل في قطاع التاأمين )من 	
2006م اإلى 2008م(

• مدير اإعادة التاأمين ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2008م اإلى 2014م(	

• مدير عام اإدارة التاأمينات العامة ب�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع التاأمين )من 2014م – وحتى 	
تاريخه (

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 

يتم اقتراح مكافاأت اأع�ساء مجل�س الإدارة بوا�سطة لجنة التر�سيحات والمكافاآت، وذلك تما�سياً مع النظام الأ�سا�سي لل�سركة والقرارات ال�سادرة بهذا الخ�سو�س، ويتم رفعها 
لمجل�س الإدارة تمهيداً لعتمادها من قبل الجمعية العامة العادية.

حتى تاريخ هذه الن�سرة، وخلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة، ح�سل اأع�ساء مجل�س الإدارة على مكافاآت ومزايا اأخرى بقيمة )12.500.000( اثني ع�سر مليون و خم�سمائة الف 
ريال اإجمالً )6.023.000( �ستة ملايين و ثلاثة وع�سرين الف ريال و)3.475.000( ثلاث ملايين و اربعمئة و خم�سة و �سبعين الف ريال و)3.002.000( ثلاث ملايين 
و الفين ريال في ال�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011م، 2012م و2013م و 2014على التوالي(. وقد تمت الموافقة على تلك المكافاآت والمزايا من قبل الجمعية العامة 

العادية. 

جدول رقم )5-5(: مكافاآت و مزايا اأع�ساء مجل�س الاإدارة و الموظفين القياديين
2011201220132014البيان )اآلاف الريال ال�سعودي(

8013397166اأع�ساء مجل�س الإدارة الم�ستقلين وغير التفيذيين

----اأع�ساء مجل�س الإدارة التنفيذيين

كبار التنفيذيين )بما فيهم الرئي�س التنفيذي ومديري الم�ستوى الأول ح�سب الهيكل 
التنظيمي لل�سركة ا(

5.2223.1362.9314.619

6.0233.4753.0024.685الإجمالي 
الم�سدر: ال�سركة

 لجان مجلس الإدارة 222

كما هو مو�سح في النظام الأ�سا�سي لل�سركة، ي�سكل مجل�س الإدارة لجاناً فرعية ت�سمل لجنة تنفيذية ولجنة للمراجعة. كذلك يبين الهيكل التنظيمي باأنه لدى ال�سركة لجان 
اإ�سافية منها لجنة ال�ستثمار و لجنة المكافاآت والتر�سيحات واللجنة ال�سرعية.

اأما لناحية تاأ�سي�س اللجان فيجب تعيين عدد كافٍ من اأع�ساء مجل�س الإدارة غير التنفيذيين في اللجان المعنية بالمهام التي قد ينتج عنها حالت تعار�س م�سالح، )مثل التاأكد من 
�سلامة التقارير المالية وغير المالية، ومراجعة �سفقات الأ�سخا�س ذوي العلاقة، والتر�سيح لع�سوية مجل�س الإدارة، وتعيين المدراء التنفيذيين، وتحديد المكافاآت(.

ووفق المادة )17( ال�سابعة ع�سر من النظام الأ�سا�سي ي�ستحق للرئي�س ولكل ع�سو من اأع�ساء المجل�س مبلغا مقداره )1.500( األف وخم�سمائة ريال عن كل اجتماع يح�سره من 
اجتماعات اللجان المنبثقة عن المجل�س.

وقد بلغ مجموع مكافاآت اأع�ساء اللجان للعام 2013م )80.640( ثمانون األف و�ستمائة واأربعون ريال.
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وقد �سكلت ال�سركة اللجان التالية:

اللجنة التنفيذية

تن�س المادة )20( ع�سرين فقرة )1( من النظام الأ�سا�سي لل�سركة على ما يلي: 

يراأ�س  الذي  اللجنة  بينهم رئي�س  التنفيذية من  اللجنة  اأع�ساء  اأع�سائها عن )3( ثلاثة ول يزيد على )5( خم�سة، ويختار  تنفيـذية ل يقل عدد  الإدارة لجنة  »ي�سكل مجل�س 
اجتماعاتها، وعند غيابه تختار اللجنة رئي�ساً موؤقتاً لها من بين اأع�سائها الحا�سرين، ولع�سو اللجنة التنفيذية اأن ينيب عنه ع�سواً اآخراً له الحق في الت�سويت ولثلاث )3( 

اجتماعات فقط، وتكون مدة ع�سوية اللجنة التنفيذية هي مدة الع�سوية في المجل�س ويملاأ المجل�س المركز الذي يخلو في اللجنة التنفيذية.«

وبالإ�سارة اإلى مح�سر اجتماع مجل�س الإدارة تاريخ 1434/09/12هـ الموافق 2013/07/12م تم تعيين اأع�ساء اللجنة التنفيذية وهم:

طارق بن عبدالله القرعاوي )الرئي�س(.  .1
را�سد بن عبدالله ال�سويكت.  .2

عبد الروؤوف بن �سليمان باناجه )م�ستقيل(.  .3

تفر�س الفقرة )3( الثالثة من المادة )20( ع�سرين من النظام الأ�سا�سي لل�سركة على اللجنة التنفيذية اأن تعقد )6( �ستة اجتماعات على الأقل �سنوياً.

اأي من  اأدناه المتعلق بعدد اجتماعات اللجنة التنفيذية خلال الأعوام 2011م و 2012م و2013م و 2014م مدى التزامها بعدد اجتماعاتها وب�سكل دوري خلال  يبين الجدول 
الأعوام المالية ال�سابقة:

جدول رقم )5-6(: عدد اجتماعات اللجنة التنفيذية

اللجنة التنفيذية
العام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011م

4413

لجنة المراجعة

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-36-2008( وتاريخ 1429/11/12هـ )الموافق 2008/11/10م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية 
العام  ابتداءً من  التنفيذيين ت�سمى )لجنة المراجعة( وذلك  ال�سركات ب�ساأن ت�سكيل لجنة من الأع�ساء غير  الرابعة ع�سرة من لئحة حوكمة  )تداول( بمقت�سى المادة )14( 

2009م.

ون�ست المادة )34( الرابعة والثلاثون من اللائحة التنفيذية على اأن ي�سكل مجل�س اإدارة ال�سركة لجنة للمراجعة ل يقل عدد اأع�سائها عن )3( ثلاثة ول يزيد على )5( خم�سة 
من غير المديرين التنفيذيين على اأن يكون اأغلبهم من خارج مجل�س الإدارة ويكون من بينهم مخت�س بال�سوؤون المالية والمحا�سبية.

ت�سمل مهمات لجنة المراجعة وم�سئولياتها، بح�سب لئحة حوكمة ال�سركات، ما يلي:

الإ�سراف على اإدارة المراجعة الداخلية في ال�سركة، من اأجل التحقق من مدى فاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهمات التي حددها لها مجل�س الإدارة �
درا�سة نظام الرقابة الداخلية وو�سع تقرير مكتوب عن راأيها وتو�سياتها في �ساأنه �
درا�سة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات الت�سحيحية للملحوظات الواردة فيها �
التو�سية لمجل�س الإدارة بتعيين المحا�سبين القانونيين وف�سلهم وتحديد اأتعابهم، ويراعى عند التو�سية بالتعيين التاأكد من ا�ستقلاليتهم �
متابعة اأعمال المحا�سبين القانونيين، واعتماد اأي عمل خارج نطاق اأعمال المراجعة التي يكلفون بها اأثناء قيامهم باأعمال المراجعة �
درا�سة خطة المراجعة مع المحا�سب القانوني واإبداء ملحوظاتها عليها �
درا�سة ملحوظات المحا�سب القانوني على القوائم المالية ومتابعة ما تم في �ساأنها �
درا�سة القوائم المالية الأولية وال�سنوية قبل عر�سها على مجل�س الإدارة واإبداء الراأي والتو�سية في �ساأنها �
درا�سة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة واإبداء الراأي والتو�سية لمجل�س الإدارة في �ساأنها �

وقد �سكلت ال�سركة لجنة مراجعة تقوم بم�سوؤولية الإ�سراف على اإدارة المراجعة الداخلية وتقييم اإجراءات عمل ال�سركة فيما يتعلق بالرقابة الداخلية وال�سيا�سة المحا�سبية لل�سركة 
لة مهمة مراقبة القوائم المالية لل�سركة والتاأكد من �سلامتها وفعالية عملية المراجعة  وتقديم التو�سيات اللازمة لمجل�س الإدارة في هذا ال�ساأن. كما تتولى لجنة المراجعة الم�سكَّ
الخارجية وعمل التدقيق الداخلي. ويرتبط باللجنة ق�سم للتدقيق الداخلي. وبالإ�سارة اإلى مح�سر اجتماع مجل�س الإدارة تاريخ 1434/09/12هـ )الموافق 2013/07/12م( تم 

تعيين اأع�ساء لجنة المراجعة وهم:

د. عبدالعزيز بن عبد اللطيف جزار )الرئي�س(.  .1
د. �سليمان بن عبدالله ال�سكران )م�ستقل(.  .2

الأ�ستاذ/�سيد محمد اأ�سرف )م�ستقل(.  .3

وح�سلت ال�سركة على خطاب موؤ�س�سة النقد رقم )351000047630( وتاريخ 1435/04/13هـ )الموافق 2014/02/13م( فيما يخ�سّ عدم ممانعة موؤ�س�سة النقد بتعيين د. 
عبدالعزيز بن عبداللطيف جزار ود. �سليمان بن عبدالله ال�سكران اأع�ساء في لجنة المراجعة، وخطاب موؤ�س�سة النقد رقم )351000069453( وتاريخ 1435/05/30هـ )الموافق 

2014/04/31م( فيما يخ�سّ عدم ممانعة موؤ�س�سة النقد بتعيين د. عبدالعزيز بن عبداللطيف جزار رئي�ساً للجنة المراجعة والأ�ستاذ/ �سيد محمد اأ�سرف ع�سواً في اللجنة. 
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نبذة مختصرة عن أعضاء لجنة المراجعة

جدول رقم )5-7(: نبذة مخت�سرة عن اأع�ساء لجنة المراجعة

نبذة مختصرة عن أعضاء لجنة المراجعة
عبدالعزيز بن عبداللطيف جزارالا�سم1

64العمر

�سعوديالجن�سية

ع�سو لجنة المراجعة المن�سب الحالي

1435/04/13هـ )الموافق 2014/02/13م(تاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س في الحا�سب الآلي وهند�سة الت�سالت من جامعة اإ�سك�س المملكة المتحدة عام 1975م	

• ماج�ستير في علوم اأنظمة الهند�سة من جامعة البترول والمعادن في الظهران عام 1980م	

• دكتوراه في علوم الكمبيوتر من جامعة �ساوث كاليفورنيا في الوليات المتحدة الأمريكية عام 1988م	

•الخبرات العملية ال�سريك التنفيذي والرئي�س التنفيذي ل�سركة الملز المالية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ست�سارات المالية واإدارة ال�سناديق )من 	
2009م وحتى تاريخه(

•  الرئي�س التنفيذي ل�سركة هند�سة النظم الدولية المحدودة )ISE( �سركة ذات م�سوؤولية محدودة ال�سركة التي ت�سكلت في �سراكة مع �سركة 	
بوينغ تعمل في قطاع تقنية المعلومات )من عام 1993 م اإلى 2002م(

• �سابط في ال�سلاح الجوي الملكي ال�سعودي برتبة عقيد مهند�س )من 1976 م اإلى 1993 م(	

• رئي�س اللجنة المنظمة لمنتدى الريا�س القت�سادي )من 2002 م اإلى 2006م(	

الع�سوية في مجال�س 
الإدارات 

• ع�سو مجل�س اإدارة ال�سركة ال�سعودية للخدمات ال�سناعية )»�سي�سكو«( �سركة م�ساهمة عامة تعمل في قطاع الم�ساريع ال�ستثمارية في الموانئ 	
والطاقة )من 2014 م وحتى تاريخه (

• ع�سو مجل�س اإدارة الملز المالية �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع ال�ست�سارات المالية واإدارة ال�سناديق )من 2009م وحتى تاريخه (	

• الع�سو المنتدب لل�سركة ال�سعودية للاأبحاث والن�سر )SRPC( �سركة م�ساهمة مقفلة تعمل في قطاع الطباعة والن�سر )من 2002م اإلى 	
2004م(

• ع�سو في مجل�س اإدارة غرفة الريا�س للتجارة وال�سناعة في دورتها ال 13 تخت�س بدعم التجار ال�سناعيين )من 2000 م اإلى 2004م(	

• ع�سو في مجل�س اإدارة مجل�س اأمناء �سندوق المئوية وهو موؤ�س�سة م�ستقلة غير ربحية تُعنى بتمويل م�ساريع دعم ال�سباب )من 2009 م وحتى 	
تاريخه(

• ع�سو مجل�س اإدارة هيئة مدن القت�سادية لبرنامج تطوير التجمعات ال�سناعية وهي هيئة حكومية تعمل على تطوير بع�س القطاعات 	
�سناعية الم�ستهدفة )من 2008م وحتى تاريخه(

 د/ �سليمان بن عبدالله بن ابراهيم ال�سكران الا�سم2
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�سعوديالجن�سية

ع�سو لجنة المراجعة المن�سب الحالي

1435/04/13 هـ )الموافق 2014/02/13م(تاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س علوم في الإدارة ال�سناعية من جامعة الملك فهد لبترول والمعادن 1984م	

• ماج�ستير اإدارة الأعمال من جامعة الملك فهد لبترول والمعادن 1986م	

•  دكتوراه من جامعة هيو�ستن التخ�س�س مالية 1993م	

•الخبرات العملية رئي�س ق�سم المالية والقت�ساد ، كلية الإدارة ال�سناعية، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن )من 1416هـ اإلى 1424هـ(	

• ا�ستاذ م�سارك في العلوم المالية ، ق�سم المالية القت�ساد ، كلية الإدارة ال�سناعية، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن )من 1422هـ وحتى 	
تاريخه(

• اأ�ستاذ م�ساعد ، ق�سم المالية القت�ساد ، كلية الإدارة ال�سناعية ، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن )من 1415هـ اإلى 1422هـ(	

• محا�سر ، كلية الإدارة ال�سناعية، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن )من 1407 هـ اإلى 1408هـ( 	

• معيد، كلية الإدارة ال�سناعية ، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن، الظهران، المملكة العربية ال�سعودية )من 1405 اإلى 1407هـ(	
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 �سيد محمد اأ�سرفالا�سم3

57 العمر

الباك�ستانيةالجن�سية

 ع�سو لجنة المراجعة المن�سب الحالي

1435/05/30 هـ )الموافق 2014/04/31م(تاريخ التعيين

•الموؤهلات العلمية بكالوريو�س ادارة اعمال من جامعة كرات�سي عام 1976م	

• ماجي�ستير في القت�ساد جامعة كرات�سي عام 1997م	

•الخبرات العملية رئي�س التدقيق الداخلي ل�سركة B.S.C( Closed( TARIIC Holding �سركة م�ساهمة مقفلة )بحرينية( تعمل في قطاع التجارة العامة 	
وال�ستثمار )من 2009 وحتى تاريخه(

• مراقب مالي ل�سركة Pvt.( Ltd( Combined Freight �سركة ذات م�سوؤولية محدودة )باك�ستانية( تعمل في قطاع خدمات النقل )من 	
2004 اإلى 2005(

• م�ست�سار ل�سركة Pvt.( Ltd( AKD Securities �سركة م�ساهمة مقفلة )باك�ستانية( تعمل في قطاع الخدمات المالية )من 2003م اإلى 	
2004م(

يبيّن الجدول اأدناه المتعلق بعدد اجتماعات لجنة المراجعة خلال الأعوام 2011 م و 2012م و2013 م و 2014م مدى التزامها بعدد اجتماعاتها وب�سكل دوري خلال اأي من الأعوام 
المالية ال�سابقة:

جدول رقم )5-8(: عدد اجتماعات لجنة المراجعة
العام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011ملجنة المراجعة

2310

لجنة الاستثمار

تتمثل الم�سوؤولية الرئي�سية للجنة ال�ستثمار في و�سع ال�ستراتيجية ال�ستثمارية لل�سركة والإ�سراف على اأداء ا�ستثمارات ال�سركة. وقد كوّن المجل�س هذه اللجنة لتمكينه من تاأدية 
مهامه ب�سكل اأف�سل وفعال. وبالإ�سارة اإلى مح�سر اجتماع مجل�س الإدارة تاريخ 1434/09/12هـ )الموافق 2013/07/12 م( تم تعيين اأع�ساء لجنة ال�ستثمار وهم:

د. �سالح بن جميل ملائكه )الرئي�س(  .1
را�سد بن عبدالله ال�سويكت  .2

في�سل بن م�سطفى الكردي )م�ستقيل(  .3

يبين الجدول اأدناه المتعلق بعدد اجتماعات لجنة ال�ستثمار خلال الأعوام 2011 م و 2012م و2013م و 2014م مدى التزامها بعدد اجتماعاتها وب�سكل دوري خلال اأي من الأعوام 
المالية ال�سابقة:

جدول رقم )5-9(: عدد اجتماعات لجنة الا�ستثمار
العام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011ملجنة الا�ستثمار

3334

لجنة المكافآت والترشيحات

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-10-201( وتاريخ 1431/3/30هـ )الموافق 2010/3/16م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( 
بمقت�سى المادة الخام�سة ع�سرة )15( من لئحة حوكمة ال�سركات ب�ساأن ت�سكيل لجنة ت�سمى ) لجنة التر�سيحات والمكافاآت وذلك ابتداء من تاريخ 2011/1/1م(. 

ت�سدر الجمعية العامة لل�سركة - بناء على اقتراح من مجل�س الإدارة - قواعد اختيار اأع�ساء لجنة التر�سيحات والمكافاآت ومدة ع�سويتهم واأ�سلوب عمل اللجنة.

ت�سمل مهام لجنة التر�سيحات والمكافاآت وم�سئولياتها بح�سب لئحة حوكمة ال�سركات ما يلي: 

التو�سية لمجل�س الإدارة بالتر�سيح لع�سوية المجل�س وفقاً لل�سيا�سات والمعايير المعتمدة مع مراعاة عدم تر�سيح اأي �سخ�س �سبق اإدانته بجريمة مخلة بال�سرف والأمانة �
المراجعة ال�سنوية للاحتياجات المطلوبة من المهارات المنا�سبة لع�سوية مجل�س الإدارة واإعداد و�سف للقدرات والموؤهلات المطلوبة لع�سوية مجل�س الإدارة، بما في ذلك  �

تحديد الوقت الذي يلزم اأن يخ�س�سه الع�سو لأعمال مجل�س الإدارة
مراجعة هيكل مجل�س الإدارة ورفع التو�سيات ب�ساأن التغييرات التي يمكن اإجراوؤها �
تحديد جوانب ال�سعف والقوة في مجل�س الإدارة، واقتراح معالجتها بما يتفق مع م�سلحة ال�سركة �
التاأكد ب�سكل �سنوي من ا�ستقلالية الأع�ساء الم�ستقلين، وعدم وجود اأي تعار�س م�سالح اإذا كان الع�سو ي�سغل ع�سوية مجل�س اإدارة �سركة اأخرى �
و�سع �سيا�سات وا�سحة لتعوي�سات ومكافاآت اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين، ويراعى عند و�سع تلك ال�سيا�سات ا�ستخدام معايير ترتبط بالأداء �
درا�سة القوائم المالية الأولية وال�سنوية قبل عر�سها على مجل�س الإدارة واإبداء الراأي والتو�سية في �ساأنها �
درا�سة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة واإبداء الراأي والتو�سية لمجل�س الإدارة في �ساأنها �
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وقد �سكلت ال�سركة لجنة المكافاآت والتر�سيحات لتتولى مهمة �سمان ال�سفافية والنزاهة في اإجراءات تعيين اأع�ساء المجل�س على اأن تتم م�سادقة الجمعية العمومية لل�سركة على 
جميع قرارات تعيين الأع�ساء واإعادة تعيينهم وعزلهم والتاأكد من اأن الجزء الأكبر من المكافاآت يعتمد ب�سكل اأ�سا�سي على الأداء. وبالإ�سارة اإلى مح�سر اإجتماع مجل�س الإدارة 

تاريخ 1434/09/12هـ )الموافق 2013/07/12م ( تم تعيين اأع�ساء لجنة التر�سيحات والمكافاآت وهم:

ح�سين بن ح�سن بياري )تم تعيينه بدلً من الع�سو الم�ستقيل عبد الروؤوف بن �سليمان باناجه بموجب قرار مجل�س الإدارة رقم 2013/03/12 تاريخ 1434/12/23هـ   .1
)الموافق 2013/10/28((.

طارق بن عبدالله القرعاوي.  .2
في�سل بن م�سطفي الكردي )م�ستقيل(. )هذا مع الإ�سارة اإلى اأنه �سيتم تعيين البديل بعد موافقة الجمعية العامة للم�ساهمين على تعيين الع�سوين الجديدين في   .3

مجل�س الإدارة(.

يبين الجدول اأدناه المتعلق بعدد اجتماعات لجنة التر�سيحات والمكافاآت خلال الأعوام 2011م و 2012 م و2013م و 2014م مدى التزامها بعدد اجتماعاتها وب�سكل دوري خلال 
اأي من الأعوام المالية ال�سابقة:

جدول رقم )5-10(: عدد اجتماعات لجنة التر�سيحات و المكافاآت
العام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011ملجنة التر�سيحات والمكافاآت

23-1

اللجنة الشرعية

تم تاأ�سي�س اللجنة ال�سرعية منذ بداية تاأ�سي�س ال�سركة وهي تخت�س باإبداء الراأي ال�سرعي و�سبط الأعمال المالية و�سيغ العقود بما يتوافق مع اأحكام ال�سريعة ال�سلامية وتمار�س 
اللجنة اأعمالها با�ستقلالية كاملة وتقدم تقاريرها عن مدى التزام ال�سركة بقراراتها.

تتاألف اللجنة من ع�سوين وهما:

ال�سيخ عبدالله الم�سلح. �
ال�سيخ د. محمد القري. �

وبهدف التاأكد من التطبيق ال�سرعي ال�سليم، يحق لأع�ساء هذه اللجنة الطلاع على جميع الم�ستندات والمعلومات والعقود الخا�سة بال�سركة واإخطار مجل�س ادارة والم�ساهمين 
بملاحظاتها وقراراتها التي يجب على ال�سركة اللتزام بها.

يبين الجدول اأدناه المتعلق بعدد اجتماعات لجنة التر�سيحات والمكافاآت خلال الأعوام 2011 م و 2012 م و2013م و 2014م مدى التزامها بعدد اجتماعاتها وب�سكل دوري خلال 
اأي من الأعوام المالية ال�سابقة:

جدول رقم )5-11(: عدد اجتماعات اللجنة ال�سرعية
العام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011ماللجنة ال�سرعية

0100

وجدير بالذكر اأنه على لجان مجل�س اإدارة ال�سركة المحافظة على ال�ستمرارية في عقد اجتماعاتها ب�سكل دوري خلال ال�سنة المالية. وفيما يخ�س اجتماعات اللجنة التنفيذية، 
على اللجنة زيادة عدد اجتماعاتها في ال�سنوات القادمة بحيث ل يقل عددها خلال ال�سنة المالية الواحدة عن )6( اجتماعات وذلك عملًا باأحكام المادة )20( الع�سرين من 

النظام الأ�سا�سي لل�سركة.

الإدارة العليا  222

اأداء مهامها بقيادة الرئي�س التنفيذي مع فريق م�سغّر من كبار الموظفين التنفيذين يتمتع بقدرات عالية وهيكل  يفيد الهيكل التنظيمي لل�سركة باأن الإدارة العليا تعمل على 
تنظيمي، وتعتبر هذه المزايا والخبرات عنا�سر اأ�سا�سية في تقديم المنتجات والحلول المبتكرة المزمع تقديمها للعملاء. 

ب�سكل عام فاإن الهيكل التنظيمي لل�سركة متوافق مع المتطلبات النظامية، وخا�سة تلك ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد فيما يتعلق بتعيين م�سوؤول عن اإدارة المخاطر بح�سب ما ن�ست 
عليه المادة )15( الخام�سة ع�سرة من لئحة اإدارة المخاطر ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد. 

كما اأن الموظفين ال�سعوديون ي�سكلون قرابة ن�سبة )45%( خم�سة واأربعون بالمائة من اأع�ساء الإدارة التنفيذية ل�سركة �سلامة.

ا�ستح�سلت ال�سركة على خطابات عدم ممانعة من موؤ�س�سة النقد فيما يخ�سّ الوظائف القيادية الم�سار اليها في الجدول اأدناه. 
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جدول رقم )5-12(: خطابات عدم ممانعة موؤ�س�سة النقد لتعيين الموظفين القياديين
موافقة موؤ�س�سة النقدتاريخ الاإلتحاقالمن�سبالجن�سيةالا�سمم

ــخ 2013/08/25مالرئي�س التنفيذيال�سعوديةم�سعل بن اإبراهيم ال�سايع1 ــاري وت  )341000099747( رقـــم  خــطــاب 
08/13/ 1434 هـ )الموافق 2013/06/22م(

وتــاريــخ 2010/11/20مرئي�س الإدارة الماليةالباك�ستانيةعبا�س علي اأكبر2  )3510000108159( رقـــم  خــطــاب 
1435/08/19 هـ )الموافق 2014/06/17م(

ــخ 2008/05/28ممدير اإدارة التاأمين العامالباك�ستانيةمحمد عديل ا�ستياق3 ــاري وت  )361000006830( رقـــم  خــطــاب 
2014/11/05م(.  )الموافق  هـ   1436/01/12
وقد تم تجديد تعيينه ب�سكل موؤقت لمدة ل تتجاوز 

�ستة )6( اأ�سهر

وتــاريــخ 2011/10/01ممدير المراجعة الداخليةال�سعوديةوائل جعفر عارف4 ت/1930(  )49286/م  رقــم  خــطــاب 
1432/10/13 هـ )الموافق 2011/09/11م(

ــخ 2010/04/24ممدير الموارد الب�سرية وال�سوؤون الإداريةال�سعوديةعا�سور اأحمد الزهراني5 ــاري وت  )351000056030( رقـــم  خــطــاب 
1435/05/02 هـ )الموافق 2014/03/03م(.

ــخ 2013/04/06مم�سوؤول الإلتزام وال�سوؤون القانونيةال�سعوديةح�سن اأحمد �سبيلي6 ــاري وت  )341000047559( رقـــم  خــطــاب 
1434/04/16 هـ )الموافق 2013/02/26م(

ــخ 2013/12/12مم�سوؤول المخاطر�سعودي�ساكر في�سل الخناني7 ــاري وت  )361000024099( رقـــم  خــطــاب 
1436/02/16 هـ )الموافق 2014/12/08م(

وتــاريــخ 2010/01/01ممدير تقنية المعلوماتال�سوريةنادر خالد محمد زين8 ت/368(  )10260/م  رقـــم  خــطــاب 
1432/02/25 هـ )الموافق 2011/01/29م(

ــــخ 2012/06/06مرئي�س الت�سويقالم�سريةخالد عبدالعزيز الفقي9 ــــاري وت ت/2346(  )م  ــــــم  رق خــــطــــاب 
1433/10/10 هـ )الموافق 2012/08/28م(

ــخ 2014/05/11مرئي�س التخطيط والرقابةال�سعوديةعمر محمد العجلاني10 ــاري وت  )351000069447( رقـــم  خــطــاب 
1435/05/30 هـ )الموافق 2014/03/31م(

ــخ 2008/01/01ممدير عام تاأمين المركباتال�سعوديةعمار اأحمد غراب11 ــاري وت  )351000046108( رقـــم  خــطــاب 
1435/04/11 هـ )الموافق 2014/02/11م(

الم�سدر: ال�سركة
*ل يملك اأي من اأع�ساء الإدارة العليا اأي اأ�سهم ب�سكل مبا�سر اأو غير مبا�سر.

***وحتى تاريخ هذه الن�سرة، ل يوجد تعار�س محتمل بين الم�سالح الخا�سة وغيرها من المهام المنوطة بالإدارة العليا المذكورة انفاً وبين مهامهم في ال�سركة.

مكافأت الإدارة العليا 

المكافاآت والمزايا التي ح�سل عليها اأكبر خم�سة مدراء تنفيذيين بما فيهم الرئي�س التنفيذي والمدير المالي خلال الأعوام 2011م – 2012م– 2013م )باآلف الريال ال�سعودي(

جدول رقم )5-13(: مكافاآت و مزايا بع�س الموظفين القياديين
2014م2013م2012م2011مالبيان

5.2223.1362.9313.134كبار التنفيذيين )بما فيهم الرئي�س التنفيذي والمدير المالي(

5.2223.1362.9313.134الإجمالي 
الم�سدر: ال�سركة

عقود العمل 

لقد اأبرم بع�ص اأفراد الاإدارة العليا وكبار التنفيذيين عقود خدمة محدودة المدة مع ال�سركة تت�سمن �سروط توظفيهم ومخ�س�ساتهم. وفيما يلي مخل�ص عقود العمل لبع�ص كبار 
التنفيذيين:
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جدول رقم )5-14(:عقد عمل الرئي�س التنفيذي
م�سعل ابراهيم �سالح ال�سايعالموظف

تم توقيع العقد بتاريخ 1434/11/16هـ )الموافق 2013/09/22م(.تاريخ العقد

رئي�س تنفيذي.البيانات الوظيفية

جده - المملكة العربية ال�سعودية، اأو اأي جهة يمار�س فيها الطرف الول ن�ساطه داخل المملكة العربية ال�سعودية.مقر العمل

�سنة تبداأ من تاريخ 2013/08/25م و هي تاريخ مبا�سرة الموظف للعمل، و يتحول لعقد غير محدد المدة بعد مرور ال�سنة و ا�ستمرار الطراف في تنفيذه.مدة العقد

الراتب الأ�سا�سي 

و البدلت 

• راتب اأ�سا�سي: )82.000( اثنان و ثمانون األف ريال.	

• بدل �سكن: )3( ثلاثة رواتب اأ�سا�سية �سنوياً.	

• بدل موا�سلات: 10% بما ل يقل عن 250 مئتان و خم�سون ريالً ول يزيد عن 1.600 األف و �ستمائة ريال.	

• مكافاأة �سنوية بناءً على الأداء ت�سل اإلى 12 راتباً اأ�سا�سياً بحد اأق�سى.	

• ثلاث رواتب نهاية التعاقدية الأولى.	

• مكافاأة �سنوية بناءً على الأداء ت�سل اإلى 12 راتباً اأ�سا�سياً بحد اأق�سى بعد اإتمام �سنتين تعاقديتين متتاليتين على اأن يتم تحقيق الأهداف التالية:	

• تحقيق مبيعات اإجمالية بقيمة )400.000( اأربعمائة مليون ريال خلال �سنتين.	

• تحقيق عائد على حقوق الم�ساهمين ي�سل اإلى 8% في ال�سنة الأولى و 10% في ال�سنة الثانية.	

• تاأ�سي�س فريق مبيعات ي�سل اإلى 50 موظف في المركز الرئي�سي والفروع خلال اول �سنتين ماليتين.	

ت�ستبعد جميع العمولت و الحوافز و المكافاآت و الهبات التي تدفع اأو تمنح للطرف الثاني من م�ستملات الأجر الذي ت�سوى على اأ�سا�سه مكافاأة نهاية الخدمة.مكافاأة نهاية الخدمة

)30( ثلاثون يوماً، بعد مرور عام كامل من الخدمة.الإجازة ال�سنوية

•اإنهاء العقد يجوز لأي من طرفي العقد اإنهاء العقد بموجب اإخطار خطي قبل )30( ثلاثين يوم من الإنهاء.	

• اذا اتفق الطرفين كتابة على انهاء العقد.	

• بلوغ الطرف الثاني �سن التقاعد، مالم يتفق الطرفان على ال�ستمرار في العمل بعد هذا ال�سن.	

• وفاة الموظف او ثبوت عدم لياقته الج�سمانية اأو العقلية كليا اأو جزئيا اأو مر�سه.	

• بالقوة القاهرة.	

• لل�سركة ف�سخ العقد في حال قام الموظف بالعمل ل�ساحب عمل اآخر اأو مار�س عملا تجارياً لح�سابه اأو لح�ساب غيره، اأو طلبت الجهات الحكومية من 	
الطرف الأول انهاء عقد الطرف الثاني.

• كما يجوز ف�سخ العقد وفقاً للمادة )80( الثمانين من نظام العمل.	

ي�ستحق الموظف وزوجته واأبناءه دون الثامنة ع�سر عاماً تاأمينا طبيا وفق �سيا�سات ال�سركة.التاأمين الطبي

جدول رقم )5-15(:عقد عمل المدير المالي:
عبا�س علي اأكبر علي.الموظف

تم توقيع العقد بتاريخ 1433/01/28هـ )الموافق 2011/12/24م(.تاريخ العقد

رئي�س الإدارة المالية.البيانات الوظيفية

مدينة جدة – المملكة العربية ال�سعوديةمقر العمل

•مدة العقد �سنة تبداأ من تاريخ 2010/11/20م وهي تاريخ مبا�سرة الموظف للعمل، و يتحول لعقد غير محدد المدة بعد مرور ال�سنة و ا�ستمرار الطراف في تنفيذه.	

• ويخ�سع الموظف لفترة تجربة لمدة )3( ثلاثة اأ�سهر ميلادية، يحق للطرفين انهاء العقد خلالها مبا�سرة دون تعوي�س.	

الراتب الأ�سا�سي 

و البدلت 

• راتب اإجمالي )21.600( واحد وع�سرون األف و�ستمائة ريال مق�سم على ال�سكل الآتي:	

• راتب اأ�سا�سي: )16.000( �ستة ع�سر األف ريال.	

• بدل �سكن: )3( ثلاثة رواتب اأ�سا�سية �سنوياً.	

• بدل موا�سلات: 10% بما ل يقل عن 250 مئتان و خم�سون ريالً ول يزيد عن 1.600 األف و �ستمائة ريال.	

• تذكرة �سفر �سنوية على الدرجة ال�سياحية ذهاباً و اإياباً من جدة اإلى كرات�سي للموظف وزوجته و اثنان من ابناءه ممن لم يتجاوزوا الثامنة ع�سر عاماً، متى 	
ثبت وجودهم في المملكة على اأن يكونوا م�سافين في القامة النظامية للموظف.

ت�ستبعد اأي مكافاآت اأو حوافز اأو هبات اأو عمولت تدفع اأو تمنح للطرف الثاني من م�ستملات الأجر الذي ت�سوى على اأ�سا�سه مكافاأة نهاية الخدمة.مكافاأة نهاية الخدمة

)30( ثلاثون يوماً، بعد مرور عام كامل من الخدمة.الإجازة ال�سنوية
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عبا�س علي اأكبر علي.الموظف

•اإنهاء العقد يجوز لأي من طرفي العقد اإنهاء العقد بموجب اإخطار خطي قبل )30( ثلاثين يوم من الإنهاء.	

• اذا اتفق الطرفين كتابة على انهاء العقد.	

• بلوغ الطرف الثاني �سن التقاعد، مالم يتفق الطرفان على ال�ستمرار في العمل بعد هذا ال�سن.	

• وفاة الطرف الثاني او ثبوت عدم لياقته الج�سمانية اأو العقلية كليا اأو جزئيا اأو مر�سه.	

• بالقوة القاهرة.	

• يحق للطرف الول ف�سخ العقد في حال قام الطرف الثاني بالعمل ل�ساحب عمل اآخر اأو مار�س عملا تجارياً لح�سابه اأو لح�ساب غيره، اأو طلبت الجهات 	
الحكومية من الطرف الأول انهاء عقد الطرف الثاني.

• كما يجوز ف�سخ العقد وفقاً للمادة )80( الثمانين من نظام العمل.	

ي�ستحق الموظف وزوجته واأبناءه دون الثامنة ع�سر عاماً تاأمينا طبيا وفق �سيا�سات ال�سركة.التاأمين الطبي

•ملاحظة تمت ترقيته اإلى من�سب مدير مالي بتاريخ 2014/06/25م وذلك براتب اإجمالي )33.750(ثلاثة وثلاثون األف و�سبعمائة وخم�سون ريال مق�سم على 	
ال�سكل الآتي:

• راتب اأ�سا�سي: )25.000( خم�سة وع�سرون األف ريال.	

• بدل �سكن: )3( ثلاثة رواتب اأ�سا�سية �سنوياً.	

• بدل موا�سلات: 10% بما ل يقل عن 250 مئتان و خم�سون ريالً ول يزيد عن 1.600 األف و �ستمائة ريال.	

الملكية المباشرة وغير المباشرة للأسهم من قبل الإدارة العليا 

ل يوجد لدى ال�سركة في الوقت الحالي برنامج تخ�سي�س اأ�سهم لموظفيها، اأو اأي ترتيبات اأخرى ت�سرك الموظفين في راأ�س مال ال�سركة اأو تمنحهم ن�سبة من اأرباحها.
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اإدارة عمليات التاأمين العام )الكتتاب والمطالبات(

تتلخ�س مهام عمل اإدارة عمليات التاأمين العام في الآتي:

اإعدادات �سيا�سات واإجراءات عمل اكتتاب التاأمين �
اإعداد دليل الكتتاب وتعديله كلما دعت الحاجة �
توفير اأنظمة التقييم المنا�سبة لمختلف قواعد البيانات �
اإعداد وتطبيق الأ�س�س العامة لعمليات التاأمين المكرر �
التعامل مع الجهات النظامية والر�سمية واإجراء التدريب اللازم لأخ�سائيي الكتتاب التاأميني وغيرهم من الموظفين �
جمع وتقييم المعلومات المتعلقة بالمخاطر المعنية �
تقدير الأخطار المحتملة بم�ساندة الأخ�سائي الإكتواري �
اإعداد الت�سعيرات واحت�ساب م�ستوى الاأق�ساط با�ستعمال المعلومات الاإكتوارية والاإح�سائيات الاأخرى والتقدير الذاتي �
ت�سعير اأعمال التاأمين المعرو�سة وقبول المخاطر المربحة والم�ستح�سنة واإدارتها �
مناق�سة العقود مع العملاء و�سياغتها �
الم�ساعدة في تطوير وتطبيق حلول اإعادة التاأمين للعملاء �
اإدارة وتاأمين اإعداد وثائق العملاء بدقة وفي الوقت المنا�سب دون تاأخير �
تحليل ومراقبة اأداء المحفوظة التاأمينية �

كما تركز خدمات المطالبات على تطوير الخبرات المهنية اللازمة لرفع م�ستوى الخدمات المقدمة اإلى مقدمي المطالبات حيث تم تزويد الإدارة بالأفراد المخت�سين 
الموؤهلين مهنياً وفقاً للم�ستويات العالمية وذلك ل�سمان حماية حقوق اأ�سحاب الوثائق الموؤمن عليهم مع �سمان حماية م�سالح ال�سركة.

وتت�سمن خدمات المطالبات اإجراءات تقليل المخاطر والحد من الخ�سائر والتي تتم بعمل تحليل اإح�سائي لتاريخ العميل وطبيعة الخ�سائر الأمر الذي يوؤدي اإلى 
تح�سين نمو م�ستمر لمحافظ ذات ربحية، وتعد عملية المراقبة الفعالة للتكاليف اإحدى الأهداف الرئي�سة لإدارة المطالبات في ال�سركة ويمكن تحقيق ذلك من خلال 

متابعة الآتي :
الت�سرف في الممتلكات الم�ستردة �
ال�سترداد �
التحقق من �سحة المطالبات �

علاوة على تعاملها مع المطالبات المرفوعة وتوا�سلها مع ال�سركات الم�سندة حول الأمور المتعلقة بالمطالبات، تقوم اإدارة المطالبات بال�سركة بمراجعات دورية لمطالبات معينة كما 
اأنها تقوم بمراجعة �ساملة للاإجراءات المعمول بها في اإدارة المطالبات.

يتم التفاو�ص حول ت�سويات عادلة وعاجلة مع مقدمي المطالبات الم�ستوفية لل�سروط اللازمة، اأما بالن�سبة للمطالبات غير الم�سمولة بالتغطية فيتم تزويد اأ�سحابها بالتو�سيحات 
الكافية والفورية حول اأ�سباب رف�س المطالبة. ومن المتوقع الحد من الخ�سائر التي قد تتعر�س لها ال�سركة من خلال �سرعة ا�سترداد المبالغ المطلوبة من معيدي التاأمين والمتابعة 

الفعالة للمطالبات المرفوعة �سد الغير حيال م�سوؤولياتهم. وقد تم الإعداد لتدوين وتمرير كافة المعاملات الخا�سة بالمطالبات بطريقة محكمة وملائمة.
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ي�سطلع مديري المطالبات ) ال�سيارات و التاأمينات العامة( بم�سوؤولية :

تطبيق اإجراءات المطالبات ورفع المقترحات اإلى الإدارة العليا لمناق�ستها لغر�س التح�سين والتطوير حيثما كان منا�سباً �
جمع المعلومات المتعلقة بالمطالبات ومعالجتها �
فح�س المطالبات والظروف ذات العلاقة �
اإدارة اإعداد وثائق المطالبات بال�سكل اللازم وفي الوقت المنا�سب �
التن�سيق مع الأق�سام المعنية ل�سمان الت�سديد ال�سريع للمطالبات ال�سليمة �
تقييم اأثر المطالبة على المحفظة التاأمينية ككل والنتائج الف�سلية / ال�سنوية �
�سمان وجود قاعدة بيانات بهيكل منا�سب لت�سهيل ال�ستخدام الإكتواري لحت�ساب ن�سبة الخ�سارة النهائية واإجراء التقييم المنا�سب لو�سائل الت�سعير �
و�سع اإجراءات ا�ستعادة م�ستحقات ال�سركة من �سركات اإعادة التاأمين التي اأحيلت اإليها المخاطر �

إدارة التأمين الطبي

تتلخ�س مهام عمل اإدارة التاأمين الطبي في الآتي:

التفاو�ص مع �سركة اإدارة المطالبات للح�سول على اأف�سل ال�سروط لتقديم الخدمات الطبية �
مراقبة �سركة اإدارة المطالبات والتاأكد من ح�سول الموؤمن عليهم على الخدمات ب�سورة ممتازة �
متابعة وتحليل المطالبات الطبية الواردة من �سركة اإدارة المطالبات المتعاقد معها �
مناق�سة اتفاقيات اإعادة التاأمين مع معيدي التاأمين للح�سول على اف�سل ال�سروط �

تقوم اإدارة التاأمين الطبي باإدارة وثائق التاأمين المكتتبة ب�سورة كاملة بحيث تتم مراقبة جميع العمليات ب�سورة يومية للتاأكد من بذل العناية اللازمة في اإدارة الوثائق واللتزام 
بتنفيذ وثائق التاأمين المتفق عليها فعلياً مع العملاء. والذي يقود اإلى تفادي اأي عمليات غير حقيقية تتم على الوثائق من اأجل ال�سيطرة على معدلت الخ�سائر.

يتم رفع المقترحات للاإدارة العليا لل�سركة كلما كان ذلك �سرورياً لتطوير الأعمال داخل الإدارة، كما تقوم اإدارة التاأمين الطبي وبالتعاون مع �سركة اإدارة المطالبات بفح�س 
المطالبات الواردة من �سبكة مقدمي الخدمات الطبية وذلك للتاأكد من �سلامة المطالبات المقدمة من حيث التغطية التاأمينية و تتما�سى بموجب الوثيقة المتفق عليها مع العملاء 
كما اأن عمليات التعوي�س المبا�سر للعملاء تتم فقط من خلال اإدارة التاأمين الطبي، ويتم العمل على اإيجاد قاعدة بيانات ت�سهل ال�ستخدام الإكتواري لحت�ساب ن�سبة الخ�سارة 

النهائية واإجراء التقييم المنا�سب لو�سائل الت�سعير.

الإدارة المالية

اإعداد  عملية  وتن�سيق  النقدية،  التدفقات  واإدارة  ال�سنوية،  الميزانيات  اإعداد  وكذلك  ودقتها،  لل�سركة  المالية  المعلومات  �سلامة  التاأكد من  بال�سركة بمهام  المالية  الإدارة  تقوم 
ح�سابات ال�سركة مع المراجع الخارجي. كما تقوم الإدارة المالية بالإ�سراف على ا�ستثمارات ال�سركة باإتباع ا�ستراتيجية ا�ستثمار تمكنها من الحفاظ على هوام�س ملاءة مالية 

قوية ولحماية م�سالح كافة الم�ساهمين ح�سب ما ن�ست عليه اأنظمة وقواعد موؤ�س�سة النقد.

تتلخ�س مهام الإدارة المالية فيما يلي :

الإجراءات  � اإعداد  اإلى  اإ�سافة  اللتزام،  هذا  بم�ستوى  ومراقبتها  ال�سركة  قبل  من  المعتمدة  المحا�سبية  بالمعايير  اللتزام  معلومات  وتقديم  المالية  القوائم  اإعداد 
المحا�سبية والمالية الخا�سة بالمحفظة ال�ستثمارية من الناحيتين، المحا�سبة العامة والمحا�سبة الفنية

التاأكد من و�سع الإطار العام والنظم المنا�سبة لل�سيا�سة المالية مو�سع التطبيق لكي يتمكن الق�سم من الم�ساركة الفعالة في تطوير ال�ستراتيجية العامة �
اإعداد الميزانيات التقديرية والتقارير والإح�سائيات الإدارية التقديرية ال�سهرية / الربع �سنوية / ال�سنوية �
التاأكد من وجود الإعداد والتطبيق المنا�سب لنظام فعال لتوزيع التكاليف �
الإ�سراف على تطبيق ال�ستراتيجية ال�ستثمارية المعدة من قبل لجنة ال�ستثمار ومراقبة اأداء مديري الأ�سول �
اإدارة التدفقات النقدية لل�سركة على اأ�س�س اأ�سبوعية و�سهرية وربع �سنوية و�سنوية �
اإجراء الت�سالت اللازمة بخ�سو�س الزكاة / ال�سريبة و�سياغة ال�سيا�سة ال�ستثمارية واإدارة مزودي الخدمات المالية الخارجيين �
اإبلاغ اإدارة ال�سركة بالم�سائل المالية الرئي�سة �
الجدير بالذكر اأن اأنظمة موؤ�س�سة النقد ت�سمح باإ�سناد وظيفة مدير ال�ستثمار اإلى اأي جهة خارجية مرخ�س لها من قبل هيئة ال�سوق المالية للعمل في هذا المجال  �

علاوة على ذلك فاإن المبادئ التوجيهية للا�ستثمار المحددة من قبل موؤ�س�سة النقد متحفظة والخروج عنها يعتبر مخالفة وذلك يحد من المخاطر المتعلقة بالمحفظة 
ال�ستثمارية والإخفاق في اإدارتها.

يت�سمن الإ�سراف على ا�ستثمارات ال�سركة القيام بالمهام التالية :

و�سع �سيا�سة ال�ستثمار: عن طريق تحديد اأهداف ال�ستثمار وفقاً لقواعد واأنظمة ال�ستثمار ال�سادرة عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي وتحليل وتقييم  �
المخاطر والعوائد المتوقعة

القيام بتحليل الأوراق المالية: عن طريق اإعادة تقييم الأوراق المالية الموجودة في المحفظة الحالية لتحديد الأوراق المالية التي قدرت قيمتها بقيمة اأقل �
مراجعة المحفظة: عن طريق تحديد اأي من الأوراق المالية التي ينبغي بيعها واأي منها يتعين �سرائها في المحفظة الحالية �
تقييم اأداء المحفظة: عن طريق تحديد الأداء الفعلي للمحفظة على اأ�سا�س المخاطر والعائدات ومقارنة م�ستوى الأداء مع اأداء المحافظ الأ�سا�سية الملائمة �
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إدارة تقنية المعلومات

تتولى هذه الإدارة المهام التالية:

التكامل مع باقي اإدارات ال�سركة بهدف ترجمة خطط ال�سركة الم�ستقبلية لأنظمة و حلول تطبيقية: �
اإدارة المتطلبات الجديدة و تح�سين الأنظمة الم�ستخدمة �
اإدارة عقود التعاقد مع مزودي الخدمات و الحلول �
اإدارة نظم البنية التحتية لتقنية المعلومات للتوافق دائما مع خطط ال�سركة �
تطوير النظم التالية: �

اأنظمة التاأمين الداخلية، نظم الح�سابات، الموارد الب�سرية، الأر�سفة، المخاطر، �سير العمل، و خدمات العملاء �
نظم تطبيقات الويب الخا�سة بالتاأمين لفروع ال�سركة الخارجية و �سركاء العمل �
نظم الربط الإلكتروني مع مجل�س ال�سمان ال�سحي، نجم، العلم، �سمة، وجلوب ميد �
تطوير اأنظمة م�ستودعات البيانات و التقارير بهدف ت�سريع اآلية اتخاذ قرار نوعي �
و�سع �سوابط و اإجراءات ال�ستخدام �
اإدارة المهام الت�سغيلية اليومية لل�سركة �

إدارة الموارد البشرية والشؤون الإدارية

يتولى ق�سم الموارد الب�سرية اإدارة �سوؤون العاملين بال�سركة وتوزيع الأعمال وتن�سيقها بالتعاون مع الإدارات المختلفة، كما يقوم با�ستقطاب الموارد الب�سرية لل�سركة وتنميتها و�سقلها 
وتدريبها للو�سول اإلى اأق�سى درجة ممكنة من الفعالية والكفاءة في الأداء عبر برامج توظيف وتدريب مركزة، ويقوم كذلك بتنظيم بيانات الموظفين وتخزينها واإدارة عمليات 
منافع الموظفين واإعداد ك�سوف الرواتب ال�سهرية واإدارة ومراقبة الإجازات والمزايا الأخرى، ويقوم ق�سم ال�سئون الإدارية باإدارة اأ�سول ال�سركة وتلبية احتياجات ال�سركة من 
الخدمات الإدارية والم�ستريات وذلك وفق الميزانية المعتمدة، كما تقوم اإدارة الموارد الب�سرية وال�سوؤون الإدارية باإدارة التعاقدات والعلاقات الحكومية �سواءٌ المتعلق منها بالموظفين 

اأو باأية اأعمال اأخرى لل�سركة تتعلق بالجهات الحكومية.

إدارة الرقابة الداخلية

الدور الأ�سا�سي لإدارة الرقابة الداخلية هو تقديم تاأكيد معقول وطماأنة للاإدارة حول �سلامة وفاعلية اأنظمة الرقابة الداخلية والحد من المخاطر التي قد تتعر�س لها ال�سركة بما 
يمكن من تحقيق اأهدافها وحماية اأ�سولها . وتتبنى اإدارة المراجعة الداخلية منهج تقدير المخاطر في القيام بعمليات الفح�س والتدقيق وتلتزم بالمعايير الدولية واأف�سل الممار�سات 

المهنية في المراجعة. كما تتمتع اإدارة المراجعة الداخلية با�ستقلالية مطلقة و�سلاحيات كاملة دون اأي قيود اأو تاأثير من الإدارة التنفيذية وتتبع ب�سكل مبا�سر للجنة المراجعة.

للاإدارة  والتو�سيات حيالها  وتقديم الملاحظات  ال�سعف  نقاط  المو�سوعة وتحديد  الداخلية  الرقابة  اأنظمة و�سوابط  وفاعلية  بتقييم كفاية  الداخلية  المراجعة  اإدارة  تقوم  كما 
التنفيذية ومن ثم متابعة علاجها. هذا بالإ�سافة اإلى التدقيق والمتابعة الم�ستمرة لعمليات واأن�سطة ال�سركة المختلفة للحد من احتمال وجود الأخطاء اأو الغ�س اأو التزوير.

إدارة الالتزام

تهتم اإدارة اللتزام ل�سمان حماية ال�سركة بتطبيق الأنظمة والقوانين ال�سادرة من الجهات الم�سرعة لقطاع التاأمين ، كما توؤدي اأعمالها بطريقة متكاملة ومهنية ومتخ�س�سة 
ويراأ�سها م�سئول اللتزام ويمكن تلخي�س مهام المطابقة واللتزام فيما يلي:

الم�ساندة الفعالة لإدارة ال�سركة في تحديد مخاطر اللتزام والتبليغ عنها وتقديم التقارير الداخلية بخ�سو�سها �
م�ساعدة الإدارة العليا في العمليات اليومية للاأعمال الفعالة والمربحة دون مخالفة لل�سوابط القانونية �
�سمان اللتزام بمبادئ اأعمال ال�سركة وقيمتها والقوانين وال�سوابط والأنظمة ال�سارية في المملكة �
ن�سر ثقافة اللتزام وتعزيز العلاقات مع الجهات المنظمة �

إدارة التسويق والمبيعات

ت�سطلع هذه الإدارة بعمليات الت�سويق والمبيعات لمنتجات ال�سركة عبر تنفيذ ال�ستراتيجية المو�سوعة والقائمة على تنويع المنتجات وتبني طريقة ت�سعير دقيقة وزيادة ر�سا العملاء 
ل�سمان المحافظة عليهم والعتماد على �سبكة وا�سعة للتوزيع وتق�سيم ال�سوق اإلى قطاعات مع التركيز على القطاعات التالية:

الموؤ�س�سات والهيئات العامة و�سبه الحكومية �
ال�سركات الكبيرة �
الموؤ�س�سات ال�سغيرة �
خدمات التاأمين ال�سخ�سي للاأفراد �
عمليات اإعادة التاأمين ال�سخ�سي )الأفراد( �
عمليات اإعادة التاأمين الختياري �

ت�سعى ال�سركة ب�سورة م�ستمرة اإلى تطوير منتجاتها لتتنا�سب وحاجات عملائها مع الأخذ في العتبار المتطلبات ال�سرعية والخلفية الثقافية للمجتمع المحلي كما تقوم ال�سركة 
اإ�سافة اإلى البيع المبا�سر عن طريق الفروع المنت�سرة في اأنحاء المملكة با�ستخدام قنوات توزيع اأخرى كوكلاء وو�سطاء التاأمين المعتمدين من الجهات المنظمة للعمل ب�سوق التاأمين 
ال�سعودي كما تقوم بتنظيم حملات مكثفة للدعاية والإعلان والعلاقات العامة التي من �ساأنها تمكين ال�سركة من اكت�ساب و�سع قيادي متميز في �سوق التاأمين وتقديم منتجات 

تت�سم بالجودة والأمان والقيمة التناف�سية.
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إدارة المخاطر

ادارة  م�سوؤوليات  ومن  ال�سركة.  تواجه  التي  المخاطر  وتخفي�س  على  وال�سيطرة  وقيا�س  بتحديد  والمعروفة  المجال  بها في  المعمول  الممار�سات  اأف�سل  بتبني  المخاطر  اإدارة  تعمل 
المخاطر عملية قيا�س وتقييم للخاطر ومراقبة المخاطر والحد منها ب�سفة م�ستمر على م�ستوى المخاطر الفردية والمخاطر الكلية وتطوير ا�ستراتيجيات لإدارتها. كما تت�سمن 

هذه ال�ستراتيجيات نقل المخاطر )اإعادة التاأمين( اإلى جهة اأخرى لتقليل اآثارها ال�سلبية.

ادارة التخطيط الاستراتيجي 

تتولى الدارة ال�ستراتيجية دورا حيويا في ال�سركة وعملية ر�سم الخطط والهداف بعيدة وق�سيرة المدى �سمن الروؤية الم�ستقبلية لل�سركة مع الخذ في العتبار المتغيرات الداخلية 
والخارجية وتحديد القطاعات وال�سرائح ال�سوقية الم�ستهدفة واأ�سلوب المناف�سة. 

وتتلخ�س المهام في ما يلي :

اعداد الخطط المنا�سبة لتنفيذ ال�ستراتيجية المعتمدة لل�سركة ككل والتاأكد من تطبيقها �سمن الجدول الزمني المحدد �
اعداد ا�ستراتيجية وخطة التنفيذ الخا�سة بكل ادارة داخل ال�سركة �سمن ال�ستراتيجية العامة والمعتمدة لل�سركة والتاأكد من اللتزام بها وتنفيذها �سمن الجدول  �

الزمني المحدد
ت�ساعد الإدارة ال�ستراتيجية ال�سركة على اإعادة و�سياغة الهيكل التنظيمي والداري ، وو�سع ال�سيا�سات والإجراءات والقواعد والأنظمة اللازمة للاإدارات المختلفة �
ت�ساعد على اإدارة موارد ال�سركة بكفاءة اأكثر وفاعلية وتقديم الدعم لزيادة وتنويع الموارد ، كما ت�ساعد على تقدير ما تحتاج اإليه ال�سركة من القوى العاملة بالنحو  �

الذي يزيد من قدرتها التناف�سية
جمع البيانات والمعلومات با�ستمرار وتحليلها، وذلك لتمكين ال�سركة من تحديد نقاط القوة والعمل على تنميتها، ونقاط ال�سعف والتهديدات والعمل على الق�ساء  �

عليها اأو التقليل منها ب�سكل مدرو�س
تحديد الأولويات والأهمية الن�سبية لأعمال ال�سركة المختلفة ، �سمن الهداف المحددة الق�سيرة والطويلة المدى �
ت�ساعد الإدارة ال�ستراتيجية اي�سا في تحديد عدة بدائل ا�ستراتيجية ثم اختيار البديل الأف�سل للو�سول لأهداف ال�سركة �
تعمل الإدارة ال�ستراتيجية اي�سا على البيئة الخارجية ودرا�ستها، فيما يخ�س ال�سواق الم�ستهدفة ودرا�سة �سوق المناف�سين بدقة ، وتقديم الحلول اللازمة. �

ادارة خدمة العملاء

هي ادارة تتكون من فريق مخت�س لخدمة العملاء عن طريق قنوات الت�سال المبا�سر والغير مبا�سر للرد على ال�ستف�سارات وال�سكاوى. تتلخ�س مهام هذه الدارة في ما يلي :

الرد على ا�ستف�سارات العملاء من خلال الهاتف المجاني او اليميل او من خلال ح�سابات ال�سركة لدى مواقع التوا�سل الجتماعي �
ا�ستقبال �سكاوى العملاء والتعامل معها والمتابعة مع الدارات المعنية لحلها �
ا�ستقبال ال�سكاوى المرفوعة �سد ال�سركة لدى جهات الخت�سا�س الق�سائي وتحويلها للاإدارات المعنية. �

إدارة إعادة التأمين

تعتبر ادارة اعادة التاأمين بمثابه حلقه و�سل مع معيدي التاأمين وت�سطلع بالم�سئوليات والمهام التالية:

المحافظة على علاقة ال�سركة مع معيدي التاأمين �
التعاقد واإنهاء التفاقيات المبرمة مع معيدي التاأمين �
القيام بتحليل اأو�ساع �سركات اإعادة التاأمين واإعداد الت�سنيف الداخلي �
�سمان نقل المخاطر باأف�سل معدلت ال�سعار �
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يقر اأع�ساء المجل�س وكبار التنفيذيين و�سكرتير مجل�س الإدارة في ال�سركة بما يلي:

لم ي�سهر اأي من منهم في اأي وقت من الأوقات اإفلا�سه اأو خ�سع لأي اإجراءات اإفلا�س. �
لم يتم تعيين اأي منهم في من�سب اإداري اأو اإ�سرافي في اأي �سركة مع�سرة خلال ال�سنوات الخم�س التي �سبقت تاريخ هذه الن�سرة. �
اأنه لم يكن هناك اأي انقطاع في اأعمال ال�سركة يمكن اأن يوؤثر اأو يكون قد اأثر تاأثيراً ملحوظاً في الو�سع المالي خلال )12( الثنا ع�سر �سهراً الأخيرة . �
اأنه لم يتم الإعلان عن اأي اإع�سار في ال�سنوات الخم�س ال�سابقة ل�سركة كان اأي ع�سو من اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة اأو اأع�ساء مجل�س الإدارة المقترحين اأو اأيٍ من  �

كبار التنفيذيين بال�سركة اأو �سكرتير مجل�س الإدارة معيناً فيها في من�سب اإداري اأو اإ�سرافي.
لم تُمنَح اأي عمولت اأو خ�سومات اأو اأتعاب و�ساطة اأو اأي عو�س غير نقدي من قبل ال�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرةً لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل  �

وقبول الإدراج في ما يتعلق باإ�سدار اأو طرح اأي اأوراق مالية.
لم يكن هناك اأي تغيير �سلبي جوهري في الو�سع المالي والتجاري لل�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج، اإ�سافة  �

اإلى الفترة التي ي�سملها تقرير المحا�سب القانوني حتى اعتماد ن�سرة الإ�سدار.
با�ستثناء ما ذكر في ال�سفحة )هـ( والق�سمين رقم )5-2( »اأع�ساء مجل�س الإدارة وال�سكرتير« و رقم )15-7-4( »العقود والتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة«  �

من هذه الن�سرة اأنه ل يوجد لأي من اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة اأو اأع�ساء مجل�س الإدارة المقترحين اأو اأي من اأع�ساء اأو كبار التنفيذيين اأو �سكرتير مجل�س الإدارة 
واأي من اأقربائهم م�سلحة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة في اأ�سهم ال�سركة .

لم تقم ال�سركة في ال�سابق باإ�سدار اأي اأدوات دين ولم ت�سرح باإ�سدار مثل هذه الأدوات. �
با�ستثناء ما ذكر في ن�سرة الإ�سدار )الق�سم 7 »الر�سملة والمديونية«( هذه فاإنه لي�س على ال�سركة اأي التزامات محتملة كما لم تقم ال�سركة بتقديم اأي �سمانات  �

ل�سالح اأي اأطراف اأخرى.
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تبين اأن لدى ال�سركة راأ�سمال عامل يكفي لمدة الثنا ع�سر �سهراً التي تلي مبا�سرة تاريخ ن�سر ن�سرة الإ�سدار. �
لي�س لديهم اأي �سلاحيات اأو حقوق للاقترا�س من ال�سركة. �
لي�س لهم حق الت�سويت على مكافاآتهم اأو على اأي عقد اأو عر�س يكون لهم فيها م�سالح جوهرية. �
يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأن جميع الأمور الجوهرية المتعلقة بال�سركة واأداءها المالي قد تم الإف�ساح عنها في ن�سرة الإ�سدار هذه، واأنه ل توجد اأي وقائع اأخرى  �

يمكن اأن يوؤدي عدم ت�سمينها في هذه الن�سرة اإلى ت�سليل الم�ساهمين.
يقرّ كبار التنفيذيين باأن لي�س لديهم اأي ع�سوية في مجل�س اإدارة بتاريخ �سابق لهذه الن�سرة. �
كما يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة بالتزامهم بالمادة )69( التا�سعة وال�ستين والمادة )70( ال�سبعين من نظام ال�سركات فيما يتعلق بالعقود مع الأطراف ذات العلاقة  �

كما يلي:
يتم عر�س جميع العقود مع الأطراف ذات العلاقة على مجل�س الإدارة للموافقة عليها، ومن ثم يتم عر�سها على الجمعية العامة العادية للموافقة عليها مع  �

امتناع ع�سو مجل�س الإدارة ذي العلاقة عن الت�سويت على قرار مجل�س الإدارة والجمعية العامة العادية المتعلق بها.
 يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة اأنهم لي�سوا طرفاً في اأي اتفاق اأو ترتيب كما اأنهم لم يقوموا بتقديم اأي خدمات اأو اأعمال تناف�س اأعمال ال�سركة واأن جميع تعاملات  �

ال�سركة مع الأطراف ذات العلاقة تتم بطريقة عادلة و�سفافة.
اإن النظام الأ�سا�سي لل�سركة ل يعطي اأي ع�سو في مجل�س الإدارة اأو المدير التنفيذي حق الت�سويت على اأي عقد اأو اقتراح يكون لهم فيه م�سلحة ، ول يعطي اأي  �

�سلاحية لأي منهم للت�سويت على مكافاأة خا�سة تمنح لهم اأو اأي �سلاحيات تجيز لأع�ساء مجل�س الإدارة اأو لكبار التنفيذيين القترا�س من ال�سركة
كما يقر اأع�ساء مجل�ص الاإدارة باأنه لا توجد نية اأو توجه لاإجراء اأي تغيير جوهري في طبيعة ن�ساط ال�سركة. �
كما اأنه ل يوجد �سيا�سات متبعة ومعلومات مهمة متعلقة بالأبحاث والتطوير لمنتجات جديدة وللطرق المتبعة في الإنتاج على مدى ال�سنوات المالية الثلاثة ال�سابقة  �

مبا�سرة لتاريخ ن�سرة الإ�سدار. ول توجد حالياً عقود عمل قائمة اأو مقترحة لأع�ساء مجل�س الإدارة حتى تاريخ هذه الن�سرة.
ل يوجد لدى ال�سركة في الوقت الحالي برنامج تخ�سي�س اأ�سهم لموظفيها، اأو اأي ترتيبات اأخرى ت�سرك الموظفين في راأ�سمال ال�سركة. �
هذا ويقر اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة و�سكرتير مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين اأنه ل يوجد عقد اأو ترتيب �ساري المفعول اأو مزمع اإبرامه عند تقديم ن�سرة الإ�سدار  �

فيه لهم اأو اأي من اأقاربهم م�سلحة في اأعمال ال�سركة اأو اأي من �سركاتها التابعة، وذلك بخلاف ما ذكر في الق�سم 15 »المعلومات القانونية«-«العقود والتعاملات 
مع الأطراف ذات العلاقة« من هذه الن�سرة.

يقرّ اأع�ساء مجل�س الإدارة اإنه حتى تاريخ ن�سر هذه الن�سرة، ل يوجد لل�سركة اأي �سركة تابعة اأو �سقيقة داخل المملكة العربية ال�سعودية اأو خارجها. �
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تلتزم اإدارة ال�سركة بتطبيق معايير عالية ومتوافقة مع المتطلبات الواردة في لئحة حوكمة ال�سركات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية. ويدرك مجل�س الإدارة باأن الإدارة والرقابة 
الفاعلة مهمة لنجاح ال�سركة. وياأتي التزام ال�سركة باتباع اأعلى معايير الحوكمة وتطبيقها من اأجل التاأكد من اأن مجل�س الإدارة يعمل من اأجل تحقيق م�سالح الم�ساهمين على 

اأكمل وجه، وتقديم �سورة حقيقية ووا�سحة وعادلة لأو�ساع ال�سركة المالية ونتائج عملياتها. لّذا فقد اإعتمدت ال�سركة عدد من ال�سيا�سات وللوائح الداخلية وت�سمل:

ميثاق لجنة ال�ستثمار.  .1

ميثاق لجنة التنفيذية.  .2
ميثاق لجنة المكافاآت والتر�سيحات.  .3

ميثاق لجنة المراجعة.  .4
�سيا�سة الف�ساح عن المخالفات.  .5

�سيا�سة تعار�س الم�سالح.  .6
دليل مكافحة غ�سيل الأموال.  .7

الدليل النظامي للمبيعات والت�سويق.  .8
دليل المطابقة واللتزام.  .9
دليل مكافحة الحتيال.  .10

قواعد اأخلاقيات و�سلوكيات العمل.  .11
اللائحة التنظيمية للهيئة ال�سرعية.  .12

�سيا�سة واإجراءات اإدارة الئتمان.  .13
ميثاق اللجنة ال�سرعية.  .14

والجدير بالذكر اأنه قد تم اعتماد لئحة حوكمة خا�سة بال�سركة في الجمعية العامة العادية بتاريخ1432/07/23هـ )الموافق 2011/06/25( عملًا بالأنظمة واللوائح والتعليمات 
الهيئة رقم 1-212-2006وتاريخ 1427/10/21 هـ )الموافق  ال�سادرة بموجب قرار مجل�س  ال�سركات  المالية وعلى وجه الخ�سو�س لئحة حوكمة  ال�سوق  ال�سادرة عن هيئة 
الأولى من  المادة  الفقرة )ب( من  وبناءً على  )الموافق 2010/03/16م(.  وتاريخ 1431/03/30هـ  رقم 2010-10-1  قرار مجل�س هيئة  والمعدّلة بموجب  2006/11/12م( 
اللائحة التي تن�س على اأنه: »تعد هذه اللائحة ا�ستر�ساديّة لجميع ال�سركات المدرجة في ال�سوق المالية ما لم ين�س نظام اأو لئحة اأخرى اأو قرار من مجل�س الهيئة على اإلزامية 

بع�س ما ورد فيها من اأحكام«. 
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وقد اأ�سدر مجل�س الهيئة مجموعة قرارات بتواريخ متفاوتة تت�سمن اإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية بالمواد التالية:

جدول رقم )5-16(: البنود الالزامية في لائحة حوكمة ال�سركات
رقم المادة من لائحة 

حوكمة ال�سركات
المادة المطابقة في لائحة حوكمة ال�سركةقرار الاإلزامية ال�سادر عن الهيئة 

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )3-40-2012( وتاريخ 1434/2/17هـ 5
)الموافق 2012/12/20م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 

ال�سعودية )تداول( بمقت�سى الفقرتين )ط( و )ي( من المادة )5( الخام�سة من 
لئحة حوكمة ال�سركات، وذلك ابتداء من تاريخ 2013/1/1م . 

حقوق الجتماع ال�سنوي للجمعية العامة الفقرة 3-3 

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-36-2008( وتاريخ 1429/11/12هـ 9
)الموافق 2008/11/10م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 
بمقت�سى المادة )9( التا�سعة من لئحة حوكمة ال�سركات وذلك ابتداء من اأول 
تقرير لمجل�س الإدارة ي�سدر عن ال�سركة من تاريخ قرار مجل�س الهيئة المذكور.

الإف�ساح وال�سفافية - الفقرة2-3

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-33-2011( وتاريخ 1432/12/3هـ 10
)الموافق 2011/10/30م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 
ال�سعودية )تداول( بمقت�سى الفقرة )ب( من المادة )10( العا�سرة من لئحة 

حوكمة ال�سركات، وذلك ابتداء من تاريخ 2012/1/1م. 

بتاريخ 1433/08/04هـ )الموافق 2012/6/23م( اعتمد مجل�س 
اإدارة ال�سركة لئحة م�ستقلة لتعار�س الم�سالح

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )3-40-2012( وتاريخ 1434/12/17هـ 10
الموافق 2012/12/20م باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 

ال�سعودية )تداول( بمقت�سى الفقرتين )ج( و )د( من المادة )10( العا�سرة من 
لئحة حوكمة ال�سركات، وذلك ابتداء من تاريخ 2013/6/30م . 

وظائف مجل�س الدارة الفقرة 4-4

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-36-2008( وتاريخ 1429/11/12هـ 12
)الموافق 2008/11/10م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 

ال�سعودية )تداول( بمقت�سى الفقرتين )ج، هـ( من المادة )12( الثانية ع�سرة من 
لئحة حوكمة ال�سركات وذلك ابتداء من العام 2009م . 

تكوين مجل�س الدارة الفقرة 1-4

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )3-40-2012( وتاريخ 1434/2/17هـ 12
)الموافق 2012/12/30م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 

ال�سعودية )تداول( بمقت�سى الفقرة )ز( من المادة )12( الثانية ع�سرة من لئحة 
حوكمة ال�سركات، وذلك ابتداء من تاريخ 2013/1/1م.

تكوين مجل�س الدارة الفقرة 1-4

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-36-2008( وتاريخ 1429/11/12هـ 14
)الموافق 2008/11/10م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 

ال�سعودية )تداول( بمقت�سى المادة )14( الرابعة ع�سرة من لئحة حوكمة ال�سركات 
وذلك ابتداء من العام 2009م . 

لجنة المراجعة 5-3.

�سدر قرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية رقم )1-10-2010( وتاريخ 1431/3/30هـ 15
)الموافق 2010/3/16م( باإلزام ال�سركات المدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية 
ال�سعودية )تداول( بمقت�سى )15( المادة الخام�سة ع�سرة من لئحة حوكمة 

ال�سركات وذلك ابتداء من تاريخ 2011/01/01م .

لجنة التر�سيحات والمكافاآت 2-5.

كما اأن لدى ال�سركة مراجعين خارجيين على قدر من المهنية والاخت�سا�ص يقدمون تقارير �سنوية عن ن�ساط ال�سركة. وفيما يلي ملخ�ص لاإطار عمل حوكمة ال�سركة المطبق:

الجمعية العامة للم�ساهمين: يتم اإطلاع الم�ساهمين على كافة التطورات المهمة في ال�سركة من خلال توفير تقارير عن الأداء المالي لل�سركة ون�سر كافة الأخبار والمعلومات الهامة 
المتعلقة بال�سركة وعملياتها ، ويتم ت�سجيع الم�ساهمين على ح�سور الجمعيات العامة لل�سركة وتزويدهم بجميع ما يحتاجونه في تلك الجمعيات.

مجل�س الإدارة: يتولى مجل�س الإدارة الم�سوؤولية الكاملة لت�سيير ال�سركة وحماية م�سالح م�ساهميها علماً ان ثلث اأع�ساء مجل�س الإدارة من الم�ستقلين.

تقديم المعلومات المالية والمعلومات الأخرى: مجل�س اإدارة ال�سركة م�سوؤول عن تزويد الم�ساهمين بالمعلومات عن اأداء ال�سركة المالي.

لجان مجل�س الإدارة: لدى مجل�س الإدارة لجاناً ت�ساعده على اتمام اأعماله بال�سكل المطلوب وال�سحيح ح�سب ما ورد في اللوائح التنظيمية ال�سادرة عن الجهات الرقابية، وهذه 
اللجان هي اللجنة التنفيذية، لجنة المراجعة، لجنة التر�سيحات و المكافاآت ولجنة ال�ستثمار. بالإ�سافة اإلى اللجنة ال�سرعية والم�سار اليها في الفقرة 5-3 اأعلاه. 
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ل يمنح النظام الأ�سا�سي لل�سركة اأو اأيٍ من اللوائح وال�سيا�سات الداخلية اأية �سلاحيات تمكن ع�سو مجل�س الإدارة من الت�سويت على عقد اأو عر�س له فيه م�سلحة جوهرية �سواءً 
ب�سفة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة، وذلك تنفيذاً للمادة )69( من نظام ال�سركات التي تن�س على اأنه ل يجوز اأن يكون لع�سو مجل�س الإدارة اأية م�سلحة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة 
في التعاملات والعقود التي تتم لح�ساب ال�سركة اإل بموافقة من الجمعية العامة العادية يتم تجديدها كل �سنة، ووفقاً لن�س المادة المذكورة فاإنه يتعين على ع�سو مجل�س الإدارة 
اأن يبلغ مجل�س الإدارة بما له من م�سالح �سخ�سية في التعاملات والعقود التي تتم لح�ساب ال�سركة، ويف�سح رئي�س مجل�س الإدارة للجمعية العامة عند انعقادها عن التعاملات 
والعقود التي يكون لأيٍ من اأع�ساء مجل�س الإدارة م�سلحة �سخ�سية فيها، على اأن يكون الإف�ساح م�سفوعاً بتقرير خا�س من مراقب الح�سابات، ويتم اإثبات هذا التبليغ في مح�سر 
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اجتماع مجل�س الإدارة ، ول يجوز للع�سو ذي الم�سلحة ال�ستراك في الت�سويت على القرار الذي يطرح بهذا ال�ساأن. 

وبناءً على ما �سبق، يلتزم اأع�ساء مجل�س الإدارة بما يلي:

اللتزام بالعمل طبقاً للمواد )69( و )70( من نظام ال�سركات، والمادة رقم )18( من لئحة حوكمة ال�سركات  .1
عدم الت�سويت على اأي من العقود المبرمة مع الأطراف ذات العلاقة في اجتماعات الجمعية العامة  .2

اللتزام بعدم الدخول في مناف�سة �سد اأعمال ال�سركة، واأن كافة التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في الم�ستقبل �سوف تتم على اأ�سا�س تناف�سي تطبيقاً لن�س المادة   .3
)70( من نظام ال�سركات.

وقد تعاقدت ال�سركة مع اأطراف ذات علاقة مثل الم�ساهمين واأع�ساء مجل�س الإدارة فيما يتعلق ببيع بع�س منتجات ال�سركة التاأمينية )ف�سلًا راجع الق�سم 15-7-4 »العقود 
والتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة« من هذه الن�سرة.(

برنامج أسهم الموظفين  222

ل يوجد لدى ال�سركة في الوقت الحالي برنامج تخ�سي�س اأ�سهم لموظفيها، اأو اأي ترتيبات اأخرى ت�سرك الموظفين في راأ�سمال ال�سركة.

الموظفون والسعودة -222

بلغ عدد موظفي ال�سركة )220( موظف منهم )110( موظف �سعودي و )110( موظف غير �سعودي اأي بن�سبه �سعودة قدرها 50% حتى تاريخ 2014/11/30م وت�سعى ال�سركة 
با�ستمرار اإلى زيادة عدد الموظفين ال�سعوديين العاملين لديها والحتفاظ بالموظفين ال�سعوديين الموؤهلين باعتباره اأحد الأهداف الرئي�سية لإدارة الموارد الب�سرية. هذا مع الإ�سارة 
اإلى اأن ال�سركة لم ت�سهد اأي تغيير جوهري لعدد الموظفين العاملين لديها، وقد تبين اأن ن�سبة الزيادة في عدد الموظفين لم تتجاوز ن�سبة )13.6%( حيث اأن ال�سركة قد قامت 
بتوظيف 29 موظفاً ما بين العام 2011 وحتى 30 /11/ 2014م. ومن الخطوات الهامة في هذا ال�سدد و�سع �سيا�سة ت�سمى »برنامج ال�ستثمار في المواهب« )TIP(، والتي تهدف 

اإلى زيادة ن�سبة الحتفاظ بال�سعوديين من خلال برامج تدريب طويلة المدى ممولة بالكامل من قبل ال�سركة. 

ال�سركة تحت النطاق  بال�سعودة. وتندرج  التي من �ساأنها تحقيق المتطلبات الخا�سة  التوظيف والتدريب والتطوير وكافة الإجراءات الأخرى  ال�سركة خطة محكمة في  و�ستتبع 
»الخ�سر المرتفع« من برنامج نطاقات لل�سعودة.

جدول رقم )5-17( اأعداد الموظفين ح�سب الاإدارات 
كما في 2013/12/31مكما في 2012/12/31مكما في 2011/12/31مالاإدارة

الاإجماليغير �سعودي�سعوديالاإجماليغير �سعودي�سعوديالاإجماليغير �سعودي�سعودي

112112112المراجعة

913222121461016المالية

الموارد الب�سرية 
وال�سوؤون الإدارية

8412606707

022022257تقنية المعلومات

000000101اإدارة المخاطر

382967341953342256تاأمين ال�سيارات

21264713183171724تاأمين غير ال�سيارات

611173131662531مبيعات ال�سركات

961514822352358مبيعات الأفراد

000000426التخطيط والرقابة

اللتزام وال�سئون 
القانونية

314112112

213123202الإدارة العليا

97941917576151106106212المجموع

100%50%50%100%50.34%49.66%100%49.22%50.78%الن�سبة المئوية
الم�سدر: ال�سركة
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جدول رقم )5-18( اأعداد الموظفين ح�سب الاإدارات والاأق�سام كما بتاريخ 30 /11/ 2014م
الن�سية الاإجمالي غير �سعودي �سعودي الاإدارة

%50 2 1 1 المراجعة

%60 25 10 15 المالية

%100 7 0 7 الموارد الب�سرية وال�سوؤون الإدارية

%50 4 2 2 تقنية المعلومات

%100 1 0 1 اإدارة المخاطر

%59 59 24 35 تاأمين ال�سيارات

%40 20 12 8 تاأمين غير ال�سيارات

%39 31 19 12 مبيعات ال�سركات

%34 53 35 18 مبيعات الأفراد

%67 6 2 4 التخطيط والرقابة

%67 3 1 2 اللتزام وال�سئون القانونية

%56 9 4 5 الإدارة العليا

%50 220 110 110 المجموع
الم�سدر: ال�سركة

اإ�سارة اإلى تعميم الموؤ�س�سة رقم )38639/م ت/1051( وتاريخ 1430/08/03هـ )الموافق 2009/07/25م( ب�ساأن اإلزامية الح�سول على ال�سهادة العامة في اأ�سا�سيات التاأمين 
 .)IFCE( ستة منهم على �سهادة� )( لبع�س موظفي �سركات التاأمين، تبين اأنه في العام 2014م تقدم )17( �سبعة ع�سر موظف للح�سول على تلك ال�سهادة وقد ح�سل )6IFCE(

هذا و�سيخ�سع باقي الموظفين المطالبين بالح�سول على هذه ال�سهادة وعددهم )84( اأربعة وثمانون للامتحان و)36( موظف يخ�سعون حالياً لدورة تدريبية.

وفقاً لنظام العمل فاإن اأي �سركة يعمل لديها )10( ع�سرة موظفين واأكثر تكون ملزمة باإعداد لئحة عمل داخلية تت�سمن الأحكام الداخلية للعمل في ال�سركة وقواعد تنظيم العمل. 
ويجب اأخذ موافقة وزارة العمل قبل اعتماد اللائحة. وبما اأن لدى ال�سركة اأكثر من )10( ع�سرة موظفين فقد تم اإعداد لئحة تنظيم عمل داخلية وتم اعتمادها من قبل وزارة 

العمل بموجب قرار معالي نائب وزير العمل رقم )3595/1/1( وتاريخ 1434/07/26هـ )الموافق 2013/06/05م(.
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مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج عمليات الشركة. 6

مقدمة 222

ي�ستند الق�سم التالي على البيانات المالية المدققة ل�سركة �سلامة لل�سنوات المالية الثلاث المنتهية في 6 �سفر 1433هـ )الموافق 12/31/ 2011م( و 18 �سفر 1434هـ )الموافق 
12/31 / 2012م( و 28 �سفر 1435هـ )الموافق 12/31/ 2013م( والبيانات المالية المرحلية غير المدققة لفترة الت�سعة اأ�سهر المنتهية في 5 ذي الحجة 1435هـ )الموافق 30 
�سبتمبر 2014م( والملاحظات المتعلقة بها والواردة في هذه الن�سرة )»البيانات المالية«(، ويجب اأن يُقراأ بالقتران معها. وبالن�سبة لل�سنتين الماليتين 2011م و 2012م، فقد تم 
تدقيق البيانات المالية ل�سلامة من قبل اإرن�ست و يونغ والب�سام محا�سبون قانونيون وم�ست�سارون، اأما عن ال�سنة المالية المنتهية في 2013/12/31م، فقد تم تدقيق البيانات المالية 
ل�سلامة من قبل �سركة كي بي ام جي )KPMG(/ الفوزان وال�سدحان، في حين تم اإعداد البيانات للت�سعة اأ�سهر المنتهية في �سبتمبر 2014م من قبل ديلويت اآند تو�س بكر اأبو 

الخير و�سركاه والب�سام محا�سبون قانونيون وم�ست�سارون.

يحتوي ق�سم مناق�سة الإدارة وتحليلها للمركز المالي ونتائج العمليات على بيانات م�ستقبلية تنطوي على مخاطر واأمور احتمالية غير موؤكدة. وقد تختلف النتائج الفعلية لل�سركة 
ب�سكل جوهري عن تلك التي توحي بها هذه البيانات الم�ستقبلية نتيجة لعدة عوامل كما هو مف�سل اأدناه وفي اأماكن اأخرى من ن�سرة الإ�سدار، وخا�سة تحت الق�سم 2 »عوامل 

المخاطرة« من هذه الن�سرة.

إقرارات أعضاء مجلس الإدارة بخصوص المعلومات المالية 222

يقرّ اأع�ساء مجل�س الإدارة مجتمعين ومنفردين اأن المعلومات المالية الواردة في ن�سرة الإ�سدار مقتب�سة دون تغيير جوهري من القوائم المالية المدققة واأن هذه البيانات تم اإعدادها 
على ا�سا�س موحد وفقا للمعايير المحا�سبية الدولية للبيانات المالية.

ويقر اأع�ساء مجل�س الإدارة كذلك باأنه في 30 /09/ 2014م بلغت الخ�سائر التراكمية لل�سركة منذ اإن�سائها 73.021.000 ريال، وهو ما يمثل 73.0% من راأ�سمال ال�سركة. 
بخلاف الخ�سائر المتراكمة يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه لم يطراأ اأي تغيير �سلبي جوهري في الو�سع المالي والتجاري لل�سركة خلال ال�سنة المالية المنتهية في 12/31/ 2011 او 

ال�سنة المالية المنتهية في 12/31/ 2012 او ال�سنة المالية المنتهية في 2013/12/31م اإلى تاريخ هذه الن�سرة.

بخلاف ما تم الف�ساح عنه في الن�سرة يقر اع�ساء مجل�س الدارة باأنه لم يتاأثر الو�سع المالي و التجاري لل�سركة ب�سكل عام من قبل اأي عوامل مو�سمية اأو دورات اقت�سادية اأو 
�سيا�سات حكومية اأو اقت�سادية اأو مالية اأو نقدية اأو �سيا�سية اأو اأي عوامل اأخرى اأثرت اأو يمكن ان توؤثر ب�سكل جوهري خلال ال�سنة المالية المنتهية في 12/31/ 2011 اأو ال�سنة 

المالية المنتهية في 12/31/ 2012 اأو ال�سنة المالية المنتهية في 12/31/ 2013م اأو اإلى تاريخ هذه الن�سرة، ب�سكل مبا�سر اأو غير مبا�سر.

 كما يقر اع�ساء مجل�س الدارة باأنه ل توجد عمولت اأو خ�سومات اأو اأتعاب و�ساطة اأو اأي عو�س غير نقدي منحته ال�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرةً لتاريخ تقديم 
طلب الت�سجيل وقبول الإدراج بطرح اأو اإ�سدار اأي اأوراق مالية، بما في ذلك اأع�ساء مجل�س الدارة المقترحين اأو كبار التنفيذيين اأو القائمين بعر�س اأو طرح الأوراق المالية اأو 

الخبراء.

الاتجاهات المستقبلية

في نهاية عام 2008م، وهو العام الأول لعمل �سلامة، كانت الميزانية العمومية لل�سركة في و�سع �سلبي من حيث الملاءة المالية حيث بلغ �سافي حقوق الملكية 61.6 مليون ريال نتيجة 
لتكبد خ�سارة 38.4 مليون ريال في الفترة الأولى من التداول. وحتى الآن، لم تكن اأرباح �سلامة كافية للحد من الو�سع ال�سلبي للميزانية العمومية اأو الخروج من هذا الو�سع 
وخا�سة مع الخ�سائر الكبيرة التي تكبدتها ال�سركة في عامي 2012 و 2013م و في 2014/09/30م، بلغت الخ�سائر التراكمية لل�سركة منذ اإن�سائها )73.021.000( ثلاث و 

�سبعين مليون و واحد و ع�سرين األف ريال �سعودي حتى تاريخ 2014/11/30م والتي تمثل ما ن�سبته )73.0%( من راأ�سمال ال�سركة. 

وللتعامل مع تردي الملاءة المالية، عين مجل�س اإدارة �سلامة رئي�س تنفيذيا لل�سركة وقام بتعديل ا�ستراتيجية عملها حتى نهاية 2013 م محول تركيز العمل من الإيرادات نحو 
الربحية. كما عمد المجل�ص في هذا الاإطار اإلى اتخاذ تدابير اأخرى منها اإعادة النظر في �سروط الت�سعير لا�سيما لخط التاأمين على المركبات واإلغاء العقود غير المربحة وعلاقات 
الو�سطاء غير المنتجة وزيادة عدد الو�سطاء المرخ�ص لهم، مع التركيز على قطاع الاأفراد )التجزئة( من خلال خف�ص عدد المكاتب الفرعية و زيادة عدد نقاط البيع وتح�سين 
اإجراءات التح�سيل. و مع اأن موؤ�سرات العمليات الت�سغيلية لل�سركة تح�سنت تدريجيا منذ بدء تطبيق ال�ستراتيجية، وتحول العجز من عمليات التاأمين لديها والذي بلغ 48.6 
مليون ريال في عام 2013م اإلى فائ�س من عمليات التاأمين بمقدار 2.9 مليون ريال للاأ�سهر الت�سعة الأولى من عام 2014م فاإن مجل�س الإدارة يتوقع اأنها تحتاج اإلى �ست دورات 

ف�سلية كاملة لكي يظهر اأثر التغييرات التي اأدخلت تماما. وتهدف ال�سركة من اإ�سدار حقوق الأولوية اإلى زيادة راأ�س مال �سلامة في المدى الق�سير.

أسس الإعداد 222

يتم اإعداد القوائم المالية وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية بالريال ال�سعودي ب�سفتها العملة المعتمدة لأعمال ال�سركة.

المتاحة  وال�ستثمارات   )”FVIS“( ويتم اإعداد القوائم المالية وفقا لمبداأ التكلفة التاريخية المعدلة با�ستثناء القيمة العادلة من خلال ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة
للبيع )»ال�ستثمارات المتاحة للبيع«( والتي يتم قيا�سها بالقيمة العادلة. كما اأن البيانات المالية متما�سية مع نظام ال�سركات والنظام الداخلي لل�سركة فيما يتعلق باإعداد وتقديم 

القوائم المالية.

وتقدم ال�سركة بيانات مالية مف�سلة على اأ�سا�س ترتيب البنود من حيث ال�سيولة. ومن المتوقع اأن تعافي وت�ستقر جميع الموجودات والمطلوبات المالية با�ستثناء ال�ستثمارات القائمة 
حتى تاريخ ال�ستحقاق على التوالي خلال اثني ع�سر �سهرا من تاريخ ن�سرها.
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استخدام التقديرات والأحكام 

فيما يلي �سرح للافترا�سات الرئي�سية المتعلقة بالعوامل الم�ستقبلية واأهم م�سادر التغير المحتمل في التقديرات من تاريخ الميزانية العمومية، والتي تنطوي على مخاطر يمكن اأن 
تت�سبب في تعديل جوهري في المبالغ المقيدة للموجودات والمطلوبات في العام المالي القادم:

مخصص المطالبات القائمة 

 )IBNR( ت�ستدعي عملية تقدير المبالغ الم�ستحقة لحاملي وثائق التاأمين قدرا كبيرا من الحكم التقديري. وفي تاريخ التقرير، ت�ستخرج قيمة المطالبات المتكبدة وغير المعلنة
بخ�سم المطالبات المدفوعة والقائمة )غير الم�سددة( في تاريخ التقرير من التكلفة النهائية للمطالبة. وتقدر مطالبات التاأمين على الممتلكات عادة بوا�سطة مقدرين م�ستقلين 

للخ�سائر.

العمر الإنتاجي للأثاث والتجهيزات والمعدات

د هذه التقديرات بعد اأخذ ا�ستخدام المتوقع لهذه الأ�سول اأو  تحدد اإدارة ال�سركة العمر الإنتاجي التقديري للاأثاث والتجهيزات والمعدات لأغرا�س احت�ساب ال�ستهلاك. وتحدَّ
حالتها المادية في الح�سبان. وتقوم ال�سركة بمراجعة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية �سنويا، ويتم تعديل نفقات ال�ستهلاك في الم�ستقبل عندما ترى ال�سركة اأن العمر الإنتاجي 

يختلف عن التقديرات ال�سابقة.

احتياطي نقص الأقساط

تتاأثر التقديرات بدرجة كبيرة بعدد من الفترا�سات المتعلقة بالأحداث والظروف الم�ستقبلية. وهي مبنية على ن�سبة الخ�سارة المتوقعة للفترة المتبقية من المخاطر بالن�سبة للوثائق 
المكتتبة. والافترا�ص الرئي�سي الذي ت�ستخدمه ال�سركة هو اأن اأنماط المطالبات الما�سية م�ستقرة و�سوف ت�ستمر كذلك في الم�ستقبل. وت�ستند ح�سا�سية احتياطي نق�ص الاأق�ساط 
وتاأثيره على �سافي خ�سارة ال�سنة على زيادة بن�سبة 10% في احتياطي المطالبات القائمة وزيادة بن�سبة 15% في المطالبات المتكبدة غير معلنة )”IBNR”( )ال�سيناريو 1( وانخفا�س 

بن�سبة 10% في احتياطي المطالبات القائمة وانخفا�س بن�سبة 15% في المطالبات المتكبدة غير معلنة )ال�سيناريو 2(.

مخصص انخفاض قيمة الأقساط المستحقة

تخ�س�ص �سلامة احتياطيات للمحفظة بناء على تقديرات عمومية �ساملة وا�ستنادا اإلى الو�سع العمري لذمم الاأق�ساط المدينة.

إعادة التأمين

اإن �سلامة عر�سة للمنازعات مع معيدي التاأمين واحتمال تخلفهم عن ال�سداد.

تكاليف الاستحواذ المؤجلة

اإذا لم تتحقق الفترا�سات المتعلقة بالربحية الم�ستقبلية لوثائق التاأمين، فاإن اإطفاء هذه التكاليف عر�سة للتعجيل وهذا ما قد يتطلب �سطب مبالغ اإ�سافية مقابل انخفا�س القيمة.

تصنيف الاستثمارات

عند ال�ستحواذ على الأوراق المالية ال�ستثمارية، �سنفت ال�سركة الأوراق المالية ال�ستثمارية في فئتين هما، ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة وال�ستثمارات القائمة حتى 
تاريخ ال�ستحقاق. وتقيِّنم �سلامة ا�ستثمارات الأ�سهم المتاحة للبيع من خلال تحديد التذبذب العادي في �سعر ال�سهم والو�سع المالية الجيد لل�سركة الم�ستثمر فيها وال�سناعة واأداء 
القطاع والتغيرات في التكنولوجيا والتدفقات النقدية الت�سغيلية والمالية. وعند التداول في الأ�سواق الن�سطة، ت�ستند القيمة العادلة للاأدوات المالية على �سعر ال�سوق المعلن. ولكن 
اإذا كان من غير الممكن ا�ستخراج القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية المدرجة في قائمة المركز المالي من الأ�سواق الن�سطة، يتم ا�ستخدام مجموعة متنوعة من الأ�ساليب 

لتحديد القيمة العادلة. واإذا تعذر ا�ستخراج المدخلات لهذه النماذج من بيانات ال�سوق الملحوظة، ي�ستخدم الحكم التقديري لتحديد القيمة العادلة.

انخفاض قيمة الاستثمارات في الأسهم المتاحة للبيع

تنخف�ص قيمة اأ�سول ا�ستثمارات الاأ�سهم المتاحة للبيع عندما يكون هناك هبوط كبير اأو متوا�سل في القيمة العادلة عن تكلفتها. وهنا تخ�سع عملية تحديد ما اإذا كان الانخفا�ص 
كبيرا اأو متوا�سلا في القيمة العادلة للحكم التقديري.

القيم العادلة للأدوات المالية

ت�ستند القيمة العادلة للاأدوات المالية المتداولة في الأ�سواق الن�سطة في تاريخ التقرير على �سعر ال�سوق المعلنة.

المعايير الدولية للتقارير المالية وتف�سيرات لجنة المعايير الدولية للتقارير المالية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة التي تتبعها ال�سركة 

اأ�سدر مجل�س معايير المحا�سبة الدولية المعايير والتف�سيرات الجديدة والمعدلة التالية والتي لم يكن لها تاأثير جوهري على البيانات المالية لل�سركة:

جدول رقم )6-1(: معايير المحا�سبة
ال�سرحالمعيار / التف�سير

تقديم البيانات الماليةمعيار المحا�سبة 1

التعديلات على الأدوات المالية للمعيار الدولي للتقارير المالية 7: الإف�ساحات )بما في ذلك الإف�ساحات ب�ساأن تحويل الأ�سول المالية( المعيار الدولي للتقارير المالية 7

قيا�س القيمة العادلة المعيار الدولي للتقارير المالية 13
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ال�سرحالمعيار / التف�سير

التعديلات على معيار المحا�سبة 19 م�ستحقات الموظفينمعيار المحا�سبة 19

تح�سينات IASB ال�سنوية على المعايير الدولية 
للتقارير المالية 

• معيار المحا�سبة 1 – تقديم البيانات المالية: المعلومات المالية المقارنة فوق متطلبات الحد الأدنى وتقديم البيان الفتتاحي 	
والملاحظات ذات العلاقة 

• معيار المحا�سبة 16 – الممتلكات والم�سانع والمعدات: ت�سنيف المعدات العاملة 	

• معيار المحا�سبة 34: التقارير المالية المرحلية: موجودات ومطلوبات القطاع	

المعايير الجديدة التي صدرت ولم تطبق بعد 

لم تعتمد ال�سركة مبكرا اأي معيار اأو تف�سير اأو تعديل اآخر �سدر للاعتماد المبكر ولم يدخل حيز النفاذ بعد.

ملخص السياسات المحاسبية والافتراضات الهامة  222

فيما يلي ال�سيا�سات المحا�سبية الم�ستخدمة في اإعداد البيانات المالية لل�سركة لعام 2013 م:

عقود التأمين

عقود التاأمين هي عقود التي قبلت بموجبها �سلامة )�سركة التاأمين( مخاطر تاأمين جوهرية من طرف اآخر )حملة الوثائق( من خلال الموافقة على تعوي�س حملة الوثائق اإذا 
ن عليه( يوؤثر �سلبا على حملة وثائق التاأمين. وتحدد �سلامة ما اإذا كان لديها مخاطر تاأمين جوهرية من خلال تقييم ما اإذا  وقع في الم�ستقبل حدث ما غير محدد )الحدث الموؤمَّ
كان الحدث الموؤمن عليه يمكن اأن يوؤدي بها اإلى دفع م�ستحقات اإ�سافية كبيرة. وحالما يتم ت�سنيف العقد على اأنه عقد تاأمين، يبقى عقد التاأمين طوال الفترة المتبقية من عمره. 
وتنق�سم عقود التاأمين اأ�سا�سا اإلى عقود التاأمين الطبي، عقود التاأمين البحري، عقود التاأمين على الممتلكات والمركبات وعقود التاأمين الهند�سي وعقود التاأمين �سد الحوادث 

والم�سوؤولية، وهي اأ�سا�سا عقود تاأمين ق�سير الأجل.

النقد وما في حكمه

يتكون بند النقد وما في حكمه من النقدية في البنك وفي ال�سندوق وال�ستثمارات القابلة للتحويل ب�سهولة اإلى مبالغ نقدية معروفة والتي ت�ستحق خلال ثلاثة اأ�سهر اأو اأقل من 
تاريخ ال�سراء الأ�سلي.

ذمم الأقساط المدينة

تدرج ذمم الاأق�ساط المدينة بمبلغ الفاتورة الاأ�سلية ناق�سا مقدار انخفا�ص القيمة ويتم و�سع مخ�س�ص انخفا�ص القيمة عند انعدام احتمال تح�سيل المبلغ الكامل. وت�سطب 
الديون المعدومة عندما يكون هناك احتمال بعدم تح�سيل وا�سترداد المبلغ.

التكاليف المؤجلة للاستحواذ على وثائق التأمين

يتم تاأجيل التكاليف التي يتم تكبدها نتيجة للدخول في عقود التاأمين اأو تجديد تلك العقود بحيث تكون هذه التكاليف قابلة للا�سترداد من الدفعات التي ترد م�ستقبلا. ويقيد 
الإطفاء في قائمة عمليات التاأمين. ويتم اإثبات جميع تكاليف ال�ستحواذ الأخرى كنفقات حال تكبدها.

الاستثمارات

�سراء  من  الغر�س  على  الت�سنيفات  هذه  وت�ستند  لل�سركة.  مالية  موجودات  ال�ستحقاق  حتى  قائمة  وا�ستثمارات  للبيع  متاحة  كا�ستثمارات  المقيدة  المالية  ال�ستثمارات  تعتبر 
ال�ستثمار.

الا�ستثمارات المتاحة للبيع 

يتم قيا�س ال�ستثمارات المتاحة للبيع عادة بالقيمة العادلة مع اإدراج التغييرات في قائمة الدخل ال�سامل للم�ساهمين اإلى اأن يتم ا�ستبعاد ال�ستثمار اأو خف�س قيمته. وتعذر تحديد 
القيمة العادلة ب�سكل موثوق، يتم قيا�سها بالتكلفة مطروحا منها مقدار خف�س القيمة.

الا�ستثمارات القائمة حتى تاريخ الا�ستحقاق

تقيد ال�ستثمارات القائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق بالتكلفة، وبعد ذلك يتم قيا�سها بالتكلفة المطفاأة مطروحا منها خ�سائر انخفا�س القيمة. ويتم التعديل لإظهار اأي انخفا�س 
دائم في القيمة ويدرج في بيان عمليات التاأمين.

الأثاث والتجهيزات والمعدات 

يتم قيا�س بند الأثاث والتجهيزات والمعدات بالتكلفة مطروحا منها ال�ستهلاك واأي انخفا�س في القيمة؛ ويتم تحميل ال�ستهلاك على اأ�سا�س الق�سط الثابت على مدى خم�س 
�سنوات بالن�سبة لل�سيارات والأثاث واللوازم وثلاث �سنوات بالن�سبة لأجهزة الكمبيوتر والمعدات المكتبية. وبح�سب الإدارة، فاإن ال�سركة توؤكد اأنها لم تغير �سيا�سة ال�ستهلاك لديها 
في الفترة التاريخية المعنية ول تنوي فعل ذلك م�ستقبلا. ويتم ر�سملة الم�سروفات المتكبدة ل�ستبدال اأي جزء من الأثاث والتجهيزات والمعدات ب�سكل منف�سل وت�سطب القيمة 

الدفترية للبند المعني. ويتم اإثبات اأي ربح اأو خ�سارة في قائمة عمليات التاأمين.
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شهرة الاسم التجاري

تمثل �سهرة ال�سم التجاري المبلغ تدفعه ال�سركة اأو �ستدفعه باأكثر من القيمة العادلة ل�سافي الموجودات والمطلوبات المحددة والتي تم ال�ستحواذ عليها من ال�سركة الإ�سلامية 
العربية للتاأمين ح�سب موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

اختبار كفاية الالتزامات

في كل تاريخ لتقديم التقارير، تقوم ال�سركة بتقييم ما اإذا كانت التزامات التاأمين المثبتة كافية اأم ل وذلك با�ستخدام التقديرات الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية بمقت�سى 
عقود التاأمين. واإذا اأظهر التقييم اأن القيمة الدفترية للتزامات التاأمين لديها غير كافية في �سوء التدفقات النقدية الم�ستقبلية التقديرية، فاإن كامل العجز يُثبت مبا�سرة في 

قائمة عمليات التاأمين والفائ�ص التراكمي، ويتم اإن�ساء مخ�س�ص لتغطية العجز في الاأق�ساط.

من جهة اأخرى، فاإن ال�سركة ل تخف�س بند المطلوبات المتعلق بالمطالبات غير الم�سددة لأن جميع المطالبات ب�سكل عام يتوقع اأن يتم �سدادها خلال �سنة من تاريخ قائمة المركز 
المالي.

الذمم الدائنة والمستحقات المتراكمة

يتم اإدراج المطلوبات للمبالغ الم�ستحقة الدفع في الم�ستقبل لأغرا�س اأو خدمات ا�ستلمتها ال�سركة، بغ�س النظر عن اإذا كان المبلغ تم بالفعل ا�ستلام فاتورته من قبل المورد اأو ل.

المخصصات

يتم اإثبات المخ�س�سات اإذا ن�ساأ التزام عن حدث �سابق وكانت تكلفة ت�سوية اللتزام محتملة ويمكن قيا�سها ب�سكل موثوق. ول يتم و�سع مخ�س�سات لخ�سائر الت�سغيل الم�ستقبلية.

مستحقات نهاية خدمة الموظفين

تقدم ال�سركة مكافاآت نهاية الخدمة لموظفيها والتي تقوم على اأ�سا�س الراتب النهائي للموظف وطول مدة الخدمة والذي يخ�سع ل�ستكمال الحد الأدنى من فترة الخدمة. يتم 
اإجراء مخ�س�س للمبلغ الم�ستحق بموجب قانون العمل ال�سعودي و ينطبق على فترة الموظفين المتراكمة من الخدمة. وتكلف الم�ساريف لهذا العام اإلى قائمة عمليات التاأمين.

الزكاة

الزكاة هي �سريبة �سرعية يتم تطبيقها على ال�سركات المملوكة من �سعوديين ومواطني دول مجل�س التعاون الخليجي. وبما اأن الم�ساهمين هم من مواطني ال�سعودية / دول مجل�س 
التعاون الخليجي، فاإن ال�سركة تخ�سع للزكاة وفقا لنظام الزكاة في المملكة. وتح�سب الزكاة على �سافي الأموال القابلة للتقييم )»الوعاء الزكوي«( والتي تتاألف عموما من راأ�س 
المال العامل والتمويل طويل الأجل مطروحا منها الأ�سول غير المتداولة القابلة للخ�سم. ووفقا لأنظمة م�سلحة الزكاة والدخل )»م�سلحة الزكاة«(، يقيد مخ�س�س الزكاة في 
قائمة عمليات الم�ساهمين. وتحت�سب الزكاة على وعاء الزكاة اأو �سافي الدخل المعدل، اأيهما اأكبر. ويح�سب مخ�س�س الزكاة اإ�سافية الم�ستحقة، اإن وجدت، عند النتهاء من تحديد 

الربط الزكوي عندما يتم تحديد هذه المبالغ ب�سورة نهائية. 

تحت اأنظمة وقوانين ال�سريبة بالمملكة العربية ال�سعودية، تخ�سع ال�سركة اإلى نظام دخل �سريبي لل�سركات بن�سبة 20% على الدخل الذي ين�سب ل�سركاء غير �سعوديين اأو خليجيين. 
ورغم اأن ال�سركة لديها رخ�سة من الهيئة العامة للا�ستثمار الذي اأ�سدر في 1426هـ )الموافق عام 2005م(، فاإن باعتقاد ال�سركة باأنه ل يوجد اأي م�ساهم غير �سعودي اأو غير 
خليجي ب�سكل غير مبا�سر بال�سركة منذ اتمام عملية الطرح الأولي واإدراج اأ�سهمها، وبذلك فاإنه لم يتم ح�سب اأي مخ�س�س في القوائم المالية ول تقديم بيان لم�سلحة الزكاة 

والدخل بالن�سبة لأي احت�ساب �سريبي على دخل اأي من الم�ساهمين بال�سركة. وال�سركة ب�سدد تقديم طلب للهيئة العامة للا�ستثمار للاإلغاء الترخي�س.

خفض قيمة الأصول المالية

يتم اإجراء تقييم في كل تاريخ مقرر لإعداد التقارير لتحديد اإذا كان هناك دليل مو�سوعي على اأن الأ�سل المالي ل يمكن خف�س قيمته.

انخفاض قيمة الموجودات غير المالية

القابل  الأ�سل  مبلغ  تقدير  تنفيذ  يتم  القيمة،  انخفا�س  على  موؤ�سرات  هناك  كان  واإذا  الأ�سول.  قيمة  خف�س  لزوم  بتقييم  التقارير  لإعداد  مقرر  تاريخ  كل  في  ال�سركة  تقوم 
للا�سترداد. ويتم اإثبات خ�سائر انخفا�س القيمة من العمليات الم�ستمرة في قائمة عمليات التاأمين/ عمليات الم�ساهمين با�ستثناء اأ�سول الممتلكات. وبالن�سبة للاأ�سول الأخرى 
خلاف �سهرة ال�سم التجاري، فيتم في كل تاريخ لإعداد التقارير اإجراء تقييم لما اإذا كان هناك اأي موؤ�سر على اأن خ�سائر انخفا�س القيمة المقيدة �سابقا لم يعد موجودا اأو قد 

تراجع.

استبعاد الأدوات المالية

يتم ا�ستبعاد الأ�سول المالية اإذا كانت حقوق ا�ستلام التدفقات النقدية من الأ�سل قد انتهت اأو قامت ال�سركة بتحويل حقها في ا�ستلام التدفقات النقدية من الأ�سل �
يتم ا�ستبعاد المطلوبات المالية عند الوفاء باللتزام المترتب على المطلوبات اأو اإلغاء ذلك اللتزام اأو انتهاوؤه �

المطالبات

ت�سمل المطالبات المبالغ الواجبة الدفع لمالكي العقود والأطراف الأخرى. وتحمل تعديلات الخ�سارة ذات ال�سلة، بعد خ�سم قيمة الخردة والم�ستردات الأخرى، على قائمة عمليات 
التاأمين عند تكبدها. وت�سمل المطالبات المبالغ التقديرية التي �سيتوجب دفعها بخ�سو�س المطالبات المقدمة لل�سركة وتلك التي يتم الإعلان عنها في تاريخ التقرير.

كما ت�سمل المطالبات القائمة التكلفة التقديرية المتكبدة للمطالبات ولكنه لم يتم ت�سديدها في تاريخ اإعداد التقرير. اإ�سافة اإلى تكاليف معالجة المطالبات ذات العلاقة وتخفي�س 
للقيمة المتوقعة للخردة والم�ستردات الأخرى، �سواء تم التبليغ عنها من قبل الموؤمن عليهم اأم ل. وتو�سع مخ�س�سات المطالبات المبلغ عنها ولكنها لم ت�سدد كما في تاريخ التقرير 
على اأ�سا�س تقديرات كل حالة على حدة. وبالإ�سافة اإلى ذلك، يتم الحتفاظ بمخ�س�س ح�سب تقدير الإدارة وخبرة ال�سركة ال�سابقة لتغطية تكلفة ت�سوية قيمة المطالبات المتكبدة 

وغير المعلنة )IBNR( بما فيها تكاليف معالجة المطالبات ذات العلاقة والقيمة المتوقعة للخردة والم�ستردات الأخرى في تاريخ التقرير.



7070

إعادة التأمين

تتاأثر جميع عمليات التاأمين بموجب عقود اإعادة التاأمين التفاقي والختياري وزيادة الخ�سارة. وتظهر ذمم المطالبات المدينة من معيدي التاأمين تحت بند »ح�سة معيدي التاأمين 
من المطالبات القائمة« في قائمة المركز المالي اإلى اأن يتم دفع المطالبة. وبعد الدفع، يتم تحويل المطالبة اإلى بند المبالغ الم�ستحقة من / اإلى �سركات التاأمين، علما باأن ترتيبات 

اإعادة التاأمين الم�سندة ل تعفي ال�سركة من التزاماتها تجاه حملة الوثائق.

قسط إعادة التأمين

يتم اإثبات اأق�ساط اإعادة التاأمين الم�سندة كنفقات عندما ت�سبح واجبة الدفع وتحمل للدخل على مدى مدة وثائق التاأمين التي تخ�سها على اأ�سا�ص الن�سبة والتنا�سب. 

القيد في تاريخ العملية

يتم اإثبات / ا�ستبعاد جميع م�ستريات ومبيعات الأ�سول المالية في تاريخ العملية، وهو التاريخ الذي تلتزم فيه ال�سركة ب�سراء اأو بيع الأ�سول.

إثبات الإيرادات

يقيد اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة ودخل العمولات كدخل على اأ�سا�ص تنا�سبي على مدى مدة وثيقة التاأمين ذات ال�سلة. ويقيد جزء الاأرباح الم�ستقبلية كاأق�ساط غير مكت�سبة 
ودخل عمولت غير مكت�سبة ويوؤجل بالتما�سي مع مدة التاأمين ذات ال�سلة، ما عدا جزء ال�سحن البحري الذي يمثل فيه الجزء غير المكت�سب الأ�سهر الثلاثة الأخيرة من اإجمالي 

الاأق�ساط المكتتبة خلال الفترة المالية.

عقود الإيجار التشغيلية

ت�سنف عقود الإيجار التي تبقى بموجبها جميع المخاطر والم�ستحقات المترتبة على الملكية تقع على عاتق الموؤجر كعقود اإيجار ت�سغيلية. وتقيد دفعات عقد الإيجار كنفقات في قائمة 
عمليات التاأمين على اأ�سا�س الق�سط الثابت على مدى فترة الإيجار.

النفقات 

ت�سنف جميع النفقات التي يتم تكبدها كم�ساريف عمومية واإدارية.

العملات الأجنبية

العملة الر�سمية لتعاملات ال�سركة هي الريال ال�سعودي )ريال(. وتقيد المعاملات التي يتم تنفيذها بالعملات الأجنبية بالريال ال�سعودي وفقا لأ�سعار ال�سرف ال�سائدة في تاريخ 
العملية المعنية.

تقارير قطاعات العمل

القطاع العامل هو قطاع من ال�سركة يعمل في اأن�سطة تجارية تحقق ال�سركة منها اإيرادات وتتكبد بخ�سو�سه نفقات وتتوفر حوله معلومات مالية م�ستقلة ويتم تقييمه ب�سكل منتظم 
من قبل الرئي�س التنفيذي. اأما قطاعات العمل التابعة ل�سلامة فهي التاأمين الطبي والتاأمين على المركبات وغيرها والتي ت�سمل التاأمين على الممتلكات والتاأمين البحري والتاأمين 

الهند�سي والتاأمين �سد الحوادث والم�سوؤولية وفئات اأخرى متنوعة. وتعتبر عمليات الم�ساهمين قطاعات غير ت�سغيلية.

استثمارات قائمة الدخل القيمة العادلة

ت�سنف ال�ستثمارات كا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة )FVIS( اإذا كانت القيمة العادلة للا�ستثمار يمكن قيا�سها ب�سكل موثوق ويكون الت�سنيف بهذه ال�سفة وفقا 
ل�ستراتيجية ال�سركة المعتمدة. ويتم اإثبات ال�ستثمارات الم�سنفة على اأنها ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة مبدئيا بالتكلفة، وهي القيمة العادلة للمبلغ المدفوع. ومن ثم 

يتم لحقا اإعادة قيا�س هذه ال�ستثمارات بالقيمة العادلة مع ت�سجيل جميع التغيرات في القيمة العادلة في قائمة عمليات الم�ساهمين وقائمة عمليات التاأمين. 

يتم تحديد القيمة العادلة ل�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة على اأ�سا�س �سافي قيمة اأ�سول ال�سندوق المعني في نهاية فترة التقرير. واإذا لم يكن هناك �سوق ن�سطة، يتم 
تحديد القيمة العادلة با�ستخدام اأ�ساليب التقييم الأخرى با�ستثناء الأ�سهم غير المدرجة والتي تقيد بالتكلفة.

المقاصة

يتم اإجراء المقا�سة بين الموجودات والمطلوبات المالية و تدرج بال�سافي في قائمة المركز المالي فقط اإذا كان هناك حق قانوني قابل للتنفيذ لمقا�سة المبالغ او ت�سييل الموجودات و 
ت�سوية المطلوبات في اآن واحد.



71

الميزانية العمومية 222

جدول رقم )6-2(: الميزانية العمومية
النمو ال�سنوي 

دي�سمبر 2012 اإلى 
دي�سمبر 2013

النمو ال�سنوي 
دي�سمبر 2013 اإلى 

�سبتمبر 2014

�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

اأ�سول عمليات التاأمين 

)27.7%()2.2%(43.56037.28936.46526.374النقد وما في حكمه 

189.6%)48.8%(1030.262. 23.99320.648576ودائع لأجل 

38.9%10.7%39.65034.33937.99852.797ذمم الاأق�ساط المدينة، �سافي 

)67.1%()61.5%(124.7501.563. 7.457328ذمم اإعادة تاأمين مدينة، �سافي

126.5%17.4%10.1092.0462.4025.441تكاليف ا�ستحواذ على وثائق التاأمين موؤجلة

م�ساريف مدفوعة مقدما وذمم مدينة 
اأخرى

4.47711.36310.7839.086)%5.1()%15.7(

-%-%6.7596.7596.7596.759مبلغ م�ستحق من طرف ذي علاقة 

23.5%1.837.4%3.0773.13160.65974.920ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة

ح�سة معيد التاأمين من الاأق�ساط غير 
المكت�سبة

14.0589.3063.2356.979)%65.2(%115.7

)19.2%(12.6%15.12814.19315.98012.911ح�سة معيد التاأمين من المطالبات القائمة 

14.9%94.8%13.69713.68526.66330.641ا�ستثمارات قائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق 

)26.9%()23.4%(6.0294.1723.1972.338الأثاث والتجهيزات ومعدات المكاتب 

غير متوفرغير متوفر475---م�ستحقات عمليات الم�ساهمين

18.9%29.7%187.994169.259219.467260.910مجموع اأ�سول عمليات الم�ساهمين

اأ�سول الم�ساهمين

)18.2%()99.7%(29.37312.7493327النقد وما في حكمه 

غير متوفرغير متوفر--10.00020.000ودائع لأجل 

208.4%)86.6%(3.26914.4964.84614.946ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة

6.8%)18.7%(20.3858.5826.9767.450ا�ستثمارات متاحة للبيع 

م�ساريف مدفوعة مقدما وذمم مدينة 
اأخرى

7848282138)%83.0(%68.3

)100.0%(0.8%-6.8184.5314.565م�ستحقات من عمليات التاأمين 

)0.2%()0.3%(8.7223.7313.7193.712ا�ستثمارات قائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق

0.5%1.1%10.64310.77110.88610.941وديعة نظامية 

غير متوفرغير متوفر----�سهرة ال�سم التجاري 

19.6%)58.7%(96.42975.34231.10737.214مجموع اأ�سول الم�ساهمين 

19.0%2.4%244250.574298.124. 284.423601مجموع الأ�سول 
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النمو ال�سنوي 
دي�سمبر 2011 
اإلى دي�سمبر 

2012

النمو ال�سنوي 
دي�سمبر 2012 
اإلى دي�سمبر 

2013

النمو ال�سنوي 
دي�سمبر 2013 
اإلى �سبتمبر 

2014

�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

مطلوبات عمليات التاأمين والفائ�س

59.0%22.7%)20،8%(102.61181.30299.732158.550اأق�ساط غير مكت�سبة

-%2.539.4%250.8%632215.8335.833احتياطي نق�ص الاأق�ساط

107.4%)22.0%()0.7%(1.1821.1741.900916دخل عمولت غير مكت�سبة

)24.6%(53.7%7.2%46.84550.23677.22158.189مطالبات قائمة 

)0.2%()16.6%()7.6%(8.3617.7266.4416.427مطالبات حملة الوثائق

92.6%)40.0%()28.9%(4.8783.4702.0834.011ذمم اإعادة تاأمين دائنة

18.8%29.0%35.5%8.19311.10514.32617.021م�ستحقات دائنة واأخرى

)100.0%(0.8%)33.5%(-6.8184.5314.565م�ستحقات عمليات الم�ساهمين

6.3%)17.7%(7.5%6.0296.4805.3365.672م�ستحقات نهاية الخدمة للموظفين

19.0%30.2%)10.1%(184.980166.245216.453257.603اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

الفائ�س المتراكم من عمليات 
التاأمين

3.0143.0143.0143.307%-%-%9.7

9.7%-%-%3.0143.0143.0143.307اإجمالي فائ�س عمليات التاأمين

اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين 
والفائ�س

187.994169.259219.467260.910)%10.0(%29.7%18.9

غير متوفرغير متوفرغير متوفر المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

غير متوفرغير متوفرغير متوفرالمطلوبات

)2.9%(7.7%)22.4%(2.0701.6061.7301.680م�ستحقات وذمم دائنة اأخرى

36.8%)21.1%(24.6%2.2112.7562.1742.974مخ�س�س الزكاة

المبلغ الم�ستحق لطرف ذي علاقة، 
وغيره

غير متوفرغير متوفر172.026-212%11.817.6

غير متوفرغير متوفرغير متوفر---7.140�سهرة ال�سم التجاري

غير متوفرغير متوفر-475---م�ستحقات لعمليات التاأمين

36.8%)38.9%()44.2%(11.4386.3883.9045.341اإجمالي مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

-%-%-%100.000100.000100.000100.000راأ�س المال

23.1%23.7%)65.0%(4.7391.6592.0532.527احتياطي ا�ستثمارات متاحة للبيع

)5.6%(128.9%65.6%)70.654()74.850()32.705()19.748(الخ�سائر المتراكمة

17.2%)60.5%()18.9%(84.99168.95427.20331.873مجموع حقوق الم�ساهمين

مجموع مطلوبات الم�ساهمين وحقوق 
الملكية

96.42975.34231.10737.214)%21.9()%58.7(%19.6

مجموع المطلوبات والفائ�س وحقوق 
الملكية

284.423244.601250.574298.124)%14.0(%2.4%19.0
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بلغ اإجمالي الأ�سول 298.1 مليون ريال في �سبتمبر 2014م، بالمقارنة مع 250.6 مليون ريال في دي�سمبر 2013م و 244.6 مليون ريال في دي�سمبر 2012م. ويعود �سبب الزيادة 
بين دي�سمبر 2012 ودي�سمبر 2013م ب�سكل اأ�سا�سي اإلى الزيادة في ا�ستثمارات القيمة العادلة بقائمة الدخل وال�ستثمارات القائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق نتيجة ارتفاع قيمة هذه 
ال�ستثمارات، وخا�سة المحفظة ال�ستثمارية، وب�سبب ال�ستثمارات التي تمت في �سندوق �سنبلة 3 و�سندوق الراجحي للم�ساربة بال�سلع. وكانت الزيادة في اإجمالي الأ�سول بن�سبة 
19.0% بين دي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014م نتيجة لزيادة اأخرى في ا�ستثمارات القيمة العادلة بقائمة الدخل وذمم الاأق�ساط المدينة ب�سبب زيادة في اإجمالي اأق�ساط التاأمين 

المكتتبة، وخا�سة من خط التاأمين على المركبات نتيجة لتغيير في ا�ستراتيجية �سلامية الت�سغيلية منذ 2013م.

النقد وما في حكمة

يتكون بند النقد وما في حكمه اأ�سا�سا من الموجود لدى ال�سركة وكذلك الأموال النقدية المودعة في ح�سابات م�سرفية مختلفة لدى خم�سة بنوك )مجموعة �سامبا المالية، البنك 
الأهلي التجاري، م�سرف الراجحي، بنك الإنماء، و�سيتي بنك(. ويتكون بند نقدية الم�ساهمين من ال�ستثمارات في �سناديق اأ�سواق المال في دي�سمبر 2011م )15.600.000( 
خم�سة ع�سرة مليون و�ستمائة األف ريال ودي�سمبر 2012م )622.000( �ستمائة واثنان وع�سرون األف ريال وودائع مختلفة في اأربعة بنوك بلغت )13.800.000( ثلاثة ع�سر 

مليون وثمانمائة األف ريال في دي�سمبر 2011 و )12.700.000( اثنا ع�سر مليون و�سبعمائة األف ريال في دي�سمبر 2012. 

وقد بلغ مجموع النقد وما في حكمه من عمليات التاأمين )26.400.000( �ستة وع�سرين مليون واأربعمائة األف ريال في �سبتمبر2014م بالمقارنة مع )37.300.000( �سبعة 
وثلاثين مليون ثلاثمائة األف ريال في دي�سمبر 2012م و )36.500.000( �ستة وثلاثين مليون وخم�سمائة األف ريال في دي�سمبر 2013م وهو ما يمثل بانخفا�س بن�سبة 2.2% ما 

بين 2012م و م2013 و بانخفا�س بن�سبة 27.7% ما بين 2013 و 2014 وذلك ب�سبب ا�ستخدام �سلامة للنقدية لتمويل عملياتها.

جدول رقم )6-3(: الاأموال النقدية المودعة لدى البنوك
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

عمليات التاأمين 

1220446نقد في ال�سندوق 

43.35936.16536.45020.438نقد في البنوك 

1891.102115.889�سيكات 

26. 43.56037.28936.465374مجموع النقد وما في حكمه لعمليات التاأمين 

اأ�سول الم�ساهمين

13.75812.7493327نقد في البنوك 

---15.615�سناديق �سوق المال 

123327. 29.373371مجموع النقد وما في حكمه - اأ�سول الم�ساهمين

الودائع لأجل

تمثل الودائع لأجل ودائع ق�سيرة الأجل باأجل ا�ستحقاق يتراوح من ثلاثة اأ�سهر اإلى �سنة واحدة. وقد انخف�ست ودائع الأجل من عمليات التاأمين بن�سبة 49% من )20.600.000( 
بنك  لدى  الأجل  ودائع  ل�ستحقاق  نتيجة  2013م  دي�سمبر  في  ريال  األف  و�ستمائة  ملايين  ع�سرة   )10.600.000( اإلى   2012 دي�سمبر  في  ريال  األف  و�ستمائة  مليون  ع�سرين 
الإمارات وا�ستخدام �سلامة للاأموال النقدية لتمويل خ�سائرها الت�سغيلية. وفي �سبتمبر 2014م، ارتفعت ودائع الأجل بمقدار )20.000.000(ع�سرين مليون ريال نتيجة لقيام 
اإلى  اأ�سول الم�ساهمين من )10.000.000( ع�سرة ملايين ريال في دي�سمبر 2011م  الودائع لأجل من  المالية. وقد زادت  باإيداع وديعة نقدية الأجل في �سركة الأهلي  �سلامة 
)20.000.000(ع�سرين مليون ريال في دي�سمبر 2012م نتيجة لقيام �سلامة باإيداع مبلغ نقدي كودائع لأجل بينما يرجع النخفا�س اإلى ال�سفر في دي�سمبر 2013م و�سبتمبر 

2014م اإلى ا�ستحقاق ودائع الأجل في بنك الإمارات.

جدول رقم )6-4(: ودائع الم�ساهمين
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

عمليات التاأمين 

10.00010.28010.57610.576وديعة مرابحة لدى م�سقط المالية

--10.24310.368وديعة مرابحة لدى بنك الإمارات

---3.750وديعة اإ�سلامية مهيكلة لدى مجموعة �سامبا المالية

20.050---ا�ستثمارات مرابحة NDIA �سركة الأهلي المالية

23.99320.64810.57630.626مجموع الودائع الأجل لعمليات التاأمين

اأ�سول الم�ساهمين

--10.00020.000وديعة مرابحة لدى بنك الإمارات

--10.00020.000اإجمالي ودائع الم�ساهمين طويلة الأجل
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صافي ذمم الأقساط المدينة

بلغ اإجمالي ذمم الاأق�ساط المدينة من العملاء 76.429.000 ريال في �سبتمبر 2014م، بالمقارنة مع 61.630.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 61.370.000 ريال في دي�سمبر 
2012م. وفي حين بقي الر�سيد دون تغيير اإلى حد ما من دي�سمبر 2012 اإلى دي�سمبر 2013م مع تغيير كبير نوعا ما في بنية اأجل الا�ستحقاق لذمم الاأق�ساط المدينة المتاأخرة 
ال�سداد اإما لأكثر من 12 �سهرا اأو لأقل من ثلاثة اأ�سهر، جاءت زيادة بن�سبة 24.0% بين دي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014 نتيجة لتجديد عقود التاأمين القائمة والدخول في عقود 

تاأمين جديدة ب�سروط ت�سعير اأف�سل، وخ�سو�سا في خط التاأمين على المركبات، بف�سل تعديل ا�ستراتيجية عمل ال�سركة.

تمنح ال�سركة عادة لحملة وثائق التاأمين التي ت�سدرها فترة ائتمان تتراوح بين ثلاث اإلى ت�سعة اأ�سهر ح�سب مبلغ ق�سط التاأمين. وكجزء من ا�ستراتيجية �سلامة لتحويل الأعمال، 
و�سعت ال�سركة خطط عمل مختلفة بعد الربع الثالث من عام 2013م لتح�سين عملية التح�سيل.

وقد ت�سمنت ذمم الاأق�ساط القائمة منذ اأكثر من 12 �سهرا في المتو�سط 21.3% من اإجمالي ذمم الاأق�ساط المدينة بين دي�سمبر 2011 و�سبتمبر 2014م والتي انخف�ست من 
37.6% في دي�سمبر 2011م اإلى 14.3% في �سبتمبر 2014م. وكانت غالبية الذمم المدينة القائمة لأكثر من 12 �سهرا في �سبتمبر 2014م قائمة منذ الفترة ال�سابقة لعام 2010م. 
وفي دي�سمبر 2012م، اإعادة �سلامة ت�سنيف بع�س الذمم المدينة القائمة والم�ستحقة منذ اأكثر من 12 �سهرا اإلى الذمم متنازع عليها وهناك احتياطي يغطي جميع هذه المبالغ 

في الميزانية العمومية.

جدول رقم )6-5(: ذمم الاأق�شاط المدينة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011ن�سبة الاحتياطيالعملة: اآلاف الريالات

ذمم الاأق�ساط المدينة 

18.65618.54925.66237.470اأقل من 90 يوما

9151717.5753.66210.979 – 180 يوما 

18110.4084.7465.6243.784-270 يوما

2714.0404.8422.682559 – 360 يوما 

23.04911.95910.9388.640اأكثر من 360 يوما 

17.01812.04012.700-ذمم متنازع عليها

61.32461.37061.63076.429مجموع ذمم الاأق�ساط المدينة، اإجمالي 

-----%اأقل من 90 يوما

)1.647()549()1.136()776(15%91 – 180 يوما 

)946()1.406()1.186()2،602(25%181-270 يوما

)140()671()1.210()1.010(25%271 – 360 يوما 

)8.204()8.969()6.480()17.287(75%اأكثر من 360 يوما *

)12.700()12040()17018(-100%ذمم متنازع عليها

)23.635()23.632()27.032()21.675(ل ينطبقمجموع الحتياطيات

18.65618.54925.66237.470اأقل من 90 يوما

914.3953.1139.3326.439 – 180 يوما 

1817.8063.5594.2182.838-270 يوما

2713.0303.6312.012419 – 360 يوما 

5.7622.1602.9902.735اأكثر من 360 يوما *

----ذمم متنازع عليها

39.65034.33937.99852.797مجموع ذمم الاأق�ساط المدينة، �سافي

صافي ذمم الأقساط المدينة

و�سل اإجمالي ذمم اإعادة التاأمين المدينة من العملاء 5.106.000 في �سبتمبر 2014م، بالمقارنة مع 8.293.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 15.398.000 ريال في دي�سمبر 
و   ،2012 دي�سمبر  في  ريال   10.565.000( األمانيا  ري  هانوفر  من  وخا�سة  التاأمين  معيدي  من  م�ستحقة  مطالبات  تح�سيل  اأ�سا�سي  ب�سكل  النخفا�س  هذا  ويرجع  2012م. 
2.209.000 ريال في دي�سمبر 2013و 367.000 ريال في �سبتمبر 2014م( ونا�سكو قراوغلان ال�سعودية )1.383.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 131.000 ريال في �سبتمبر 

2014م( وذلك بالتزامن مع تح�سين اأوجه الق�سور ال�سابقة لدى فريق التح�سيل التابع ل�سلامة كجزء من برنامج تحويل الأعمال الذي بداأ بعد الربع الثالث من عام 2013م.

وفي دي�سمبر 2013م و�سبتمبر 2014م، ت�سمنت ذمم اإعادة التاأمين مبلغ 1.925.000 ريال يخ�س مجموعة ميونيخ ري )607.000 ريال( ومجموعة انتر غلوبال )580.00 
ريال( و�سديد اأ�سو�سيت�س لمتد )480.000 ريال( والتي تم و�سع احتياطي يغطيها بالكامل في الميزانية العمومية.
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جدول رقم )6-6(: ذمم اعادة التاأمين المدينة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011ن�سبة الاحتياطيالعملة: اآلاف الريالات

ذمم الاأق�ساط المدينة 

3.2014.4321.609532اأقل من 90 يوما

917837.1402.287116 – 180 يوما 

18139414215301-270 يوما

2712.84113314927 – 360 يوما 

2.2482.4912.1092.204اأكثر من 360 يوما 

1.1881.9251.925–ذمم متنازع عليها

9.46715.3988.2935.106مجموع ذمم الاأق�ساط المدينة، اإجمالي 

-----%اأقل من 90 يوما

-----%91 – 180 يوما 

)30()21()1()39(10%181-270 يوما

)3()15()13()284(10%271 – 360 يوما 

)1.653()1.582()1.869()1.686(75%اأكثر من 360 يوما *

)1.925()1.925()1.188(-100%ذمم متنازع عليها

)3.611()3.543()3.071()2.009(ل ينطبقمجموع الحتياطيات

3.2014.4321.609532اأقل من 90 يوما

917837.1402.287116 – 180 يوما 

18135513193271-270 يوما

2712.55712013424 – 360 يوما 

562623527551اأكثر من 360 يوما *

----ذمم متنازع عليها

7.4574.7501.49512.328مجموع ذمم الاأق�ساط المدينة، �سافي 

تكاليف الاستحواذ على الوثائق المؤجلة

بلغت تكاليف ال�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة 5.441.000 ريال في �سبتمبر 2014 مقابل 2.402.000 ريال في دي�سمبر 2013م و2.046.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وترجع 
الزيادة في الر�سيد بين دي�سمبر 2013م اإلى �سبتمبر 2014م اإلى الزيادة العامة في اأق�ساط التاأمين بالتما�سي مع التغيير في ا�ستراتيجية عمل �سلامة بهدف التركيز على الربحية 

وقنوات البيع المبا�سر.

جدول رقم )6-7(: تكاليف الا�ستحواذ على الوثائق الموؤجلة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

8.2471.0601.6703.974التاأمين على المركبات

----التاأمين الطبي الجماعي 

1.622658454527التاأمين البحري 

48801412تاأمين الحريق والممتلكات

8578133353التاأمين الهند�سي 

91149115260المطلوبات/ الم�سوؤوليات 

45921تعوي�سات العمل 

--57الحوادث العامة 

7967اأنواع اأخرى 

10.1092.0462.4025.411المجموع
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المصاريف المدفوعة مقدما والذمم المدينة أخرى

بلغ اإجمالي الم�ساريف المدفوعة مقدما والذمم المدينة الأخرى من عمليات التاأمين 9.086.000 في �سبتمبر 2014م وهو ما يمثل انخفا�سا بن�سبة 15.7% بالمقارنة مع دي�سمبر 
قابل  وقد  البيع.  ونقاط  الفرعية  والمكاتب  الرئي�سي  للمكتب  مقدما  المدفوع  الاإيجار  من  اأ�سا�سي  ب�سكل  مقدما  المدفوعة  الم�ساريف  وتتكون  ريال(.   10.783.000( 2013م 
تخفي�سات الاإيجار المحققة من خلال تر�سيد �سبكة المكاتب الفرعية لل�سركة زيادة في عدد اأجهزة نقاط البيع تما�سيا مع زيادة تركيز �سلامة على قطاع الاأفراد مما اأدى اإلى 

عدم تغير الر�سيد اإلى حد ما بين دي�سمبر 2012 ودي�سمبر 2013م. ويعزى النخفا�س بين دي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014م اإلى فروق التوقيت بين دفعات الإيجار. 

اأما ال�سبب وراء الزيادة في الذمم المدينة الأخرى من عمليات التاأمين بين دي�سمبر 2011 ودي�سمبر 2012م فيرجع اأ�سا�سا اإلى الذمم المدينة الم�ستحقة من �سركات التاأمين الأخرى 
وم�ستري ال�سيارات التالفة مثل �سادن الخليج التي تمت ت�سويتها تدريجيا بين دي�سمبر 2012 و�سبتمبر 2014م.

جدول رقم )6-8(: الم�ساريف المدفوعة و الذمم المدينة الاأخرى
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

عمليات التاأمين 
2.1572.4202.4571.994م�ساريف مدفوعة مقدما 

2.3208.9468.32610.783ذمم مدينة اأخرى
4.47711.36310.7839.086مجموع م�ساريف التاأمين المدفوعة مقدما والذمم المدينة الأخرى

عمليات الم�ساهمين
7948282138ذمم مدينة اأخرى 

7948282138مجموع ذمم الم�ساهمين والذمم المدينة الأخرى

المبلغ المستحق من طرف ذي علاقة

بلغ المبلغ الم�ستحق من طرف ذي علاقة 6.759.000 ريال في كل تاريخ لإعداد التقارير ويتعلق باأر�سدة قديمة عند ال�ستحواذ على ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين والتي 
تعتبر غير معقولة.

استثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة

ت�سمل ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة ال�ستثمارات في �سناديق ال�ستثمار والمحافظ بالوكالة. وبلغت ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة 89.866.000 ريال في 
�سبتمبر 2014م، بالمقارنة مع 65.505.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 17.005.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وترجع الزيادة بين دي�سمبر 2012 ودي�سمبر 2013م اأ�سا�سا 
اإلى ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة في ال�سناديق ال�ستثمارية الم�ستركة وارتفاع القيمة العادلة للمحفظة ال�ستثمارية الخا�سة. وقد اأعيد ت�سنيف المحفظة ال�ستثمارية 

الخا�سة من اأ�سول م�ساهمين اإلى ا�ستثمارات تاأمين تعمل لتغطية الخ�سائر الت�سغيل التي تكبدتها �سلامة في 2012 و2013م.

با�ستثناء �سندوق بنك الإنماء للاأرا�سي، فاإن جميع ال�سناديق ال�ستثمارية طرحت �سمن طرح خا�س ويتم تحديث معلومات التقييم الخا�سة بكل منها ب�سكل دوري على موقع 
الجهة المنظمة، اأي يتم تقدير القيمة ال�سوقية العادلة لهذه ال�سناديق في تاريخ التقارير المعنية. وبالن�سبة لتقييم �سندوق الإنماء للاأرا�سي، يتم الح�سول على المعلومات من مدير 

ال�سندوق ب�سكل دوري. اأما ال�ستثمارات في ح�سابات المحافظ ال�ستثمارية فهي تتعلق بال�ستثمارات في الأوراق المالية المدرجة في المملكة ويتم تقدير قيمتها ال�سوقية العادلة.

جدول رقم )6-9(: ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

اأ�سول التاأمين الت�سغيلية

-626--�سندوق الأهلي 

13.34814.600--ا�ستثمار في ح�ساب محفظة ا�ستثمارية

21.59831.803--�سندوق �سنبلة 3

3.0773.13147.31160.320�سندوق الأول للمرابحة

20.05020.275--�سندوق الراجحي للمرابحة بال�سلع 

3.157---محفظة التميز للدخل الثابت – م�سقط المالية 

3.0773.13160.65974.920مجموع ا�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة - اأ�سول التاأمين الت�سغيلية

اأ�سول الم�ساهمين

1.6281.8632.4403.229�سندوق الرائد 18

.1.6411.7722.4063229�سندوق الرائد الخليجي 28

--10.239-ا�ستثمار في محفظة ا�ستثمارية خا�سة

8.248---�سندوق الإنماء للاأرا�سي 

3.26913.8744.84614.946اإجمالي ال�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة
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حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة

بلغت ح�سة معيدي التاأمين من الاأق�ساط غير المكت�سبة 6.979.000 ريال في �سبتمبر 2014م مقارنة مع 3.235.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 9.306.000 ريال في دي�سمبر 
2012م. وكان الانخفا�ص في ح�سة معيدي التاأمين من الاأق�ساط غير المكت�سبة بين دي�سمبر 2012 ودي�سمبر 2013م ب�سبب تغيير في ترتيب اإعادة التاأمين للقطاع الطبي من اتفاق 
ح�سة الربع في اتفاقية زيادة الخ�سارة )XOL( بينما جاءت الزيادة بين دي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014م من الزيادة في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة لخط التاأمين العام الذي 

تحتاج له �سلامة اإعادة تاأمين.

حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة

بلغت ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات القائمة 12.911.000 ريال في �سبتمبر 2014 مقارنة مع 15.980.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 14.193.000 ريال دي�سمبر 
2012م. ويرجع �سبب التغييرات في ر�سيد ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات القائمة بين دي�سمبر 2012 ودي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014م اإلى مقدار المطالبات القائمة التي 

كان يوجد لها ترتيبات اإعادة تاأمين والتي كانت مرتفعة وخا�سة في عام 2013م.

الاستثمارات القائمة حتى تاريخ الاستحقاق

تتكون ال�ستثمارات القائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق من ال�سكوك والودائع الم�سرفية. وقد بلغت هذه ال�ستثمارات 34.353.000 في �سبتمبر 2014م بالمقارنة مع 30.381.000 
الت�سغيلية بين دي�سمبر  التاأمين  تاريخ ال�ستحقاق لأ�سول  القائمة حتى  ريال في دي�سمبر 2013م و 17.416.000 ريال في دي�سمبر 2012م. ويرجع �سبب زيادة ال�ستثمارات 
2012 ودي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014م اإلى ا�ستراتيجية �سلامة ال�ستثمارية، ول �سيما ال�ستثمارات في �سكوك الهيئة العامة للطيران )GACA(، الإ�سدار الثاني، في 2013م 
وال�ستثمار في �سكوك البنك الأهلي التجاري الم�ستوى 2 و�سكوك البنك ال�سعودي للا�ستثمار، الإ�سدار الثاني في 2014م. ومن المتوقع اأن ت�ستحق في عام 2019م اأو قبل ذلك، علما 

باأن تواريخ ال�ستحقاق الرئي�سية تتعلق بالإ�سدار الثاني من �سكوك البنك الأهلي التجاري و�سكوك البنك ال�سعودي للا�ستثمار، الإ�سدار الثاني، في عام 2019م.

جدول رقم )6-10(: الا�ستثمارات القائمة حتى تاريخ الا�ستحقاق )ال�سكوك و الودائع الم�سرفية(
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

اأ�سول التاأمين الت�سغيلية

7.0007.0007.0007.000�سكوك البنك ال�سعودي الهولندي 

-3.0003.0003.000�سكوك �سركة الكهرباء – الإ�سدار 2 

-3.000--المحفظة التميز للدخل الثابت 

3.6633.641--�سكوك الوكالة الماليزية العالمية 

10.00010.000--�سكوك الهيئة العامة للطيران المدني 2

--3.6973.685�سكوك وكالة العالمية، �سيتي بنك 

5.000---�سكوك البنك الأهلي التجاري الفئة 2 

5.000---�سكوك البنك ال�سعودي للا�ستثمار الفئة 2

13.69713.68523.66330.641مجموع ال�ستثمارات القائمة حتى تاريخ ال�ستحقاق – اأ�سول عمليات التاأمين

اأ�سول الم�ساهمين

DFO 3.7183.712--�سكوك دبي

--3.7423.731�سهادة دبي DFO الإ�سلامية – �سيتي بنك 

---3.000�سكوك تاأجير 

---980�سكوك �سابك الإ�سدار 2

---1.000�سكوك �سركة الكهرباء

8.7223.7313.7183.712اإجمالي ال�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة العادلة

الاستثمارات المتاحة للبيع

بلغت قيمة ال�ستثمارات المتاحة للبيع 7.450.000 ريال في �سبتمبر 2014م مقابل 6.976.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 8.582.000 ريال في دي�سمبر 2012م وهي تتكون 
ب�سكل اأ�سا�سي من ح�سة �سلامة في �سركة تاأمين خا�سة وم�سروع نجم و�سناديق ا�ستثمارية يتم تقدير قيمتها ال�سوقية العادلة. ويتعلق م�سروع نجم بكيان تم ت�سكيله من قبل 

ائتلاف م�سترك بين �سركات تاأمين في المملكة وهو م�سوؤول عن معاينة مكان وقوع حوادث الطرق.

ويعزى النخفا�س في ال�ستثمارات المتاحة للبيع اإلى اإعادة ت�سنيف المحفظة ال�ستثمارية المدرجة كا�ستثمارات متاحة للبيع في دي�سمبر 2011م ل�ستثمارات قائمة الدخل بالقيمة 
العادلة للم�ساهمين في دي�سمبر 2012م وا�ستحقاق �سندوق الأول للدخل في 21 �سبتمبر 2013م.
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جدول رقم )6-11(: الا�ستثمارات المتاحة للبيع
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

1.9231.9231.9231.923م�سروع نجم

3.9694.4895.05355.27�سندوق �سامبا العقاري 

--2.0622.170�سندوق الأول للدخل 

--12.4318.582ال�ستثمار في ح�ساب محفظة ا�ستثمارية

20.3858.5826.9767.450اإجمالي ال�ستثمارات متاحة للبيع

الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية

الديكور  اأ�سا�سي من  ب�سكل  الثابتة  الأ�سول  وتتكون  و�سبتمبر 2014م.  دي�سمبر 2012  �سلامة بين  لدى  المكتبية  والمعدات  والتجهيزات  للاأثاث  الدفترية  القيمة  انخف�س �سافي 
والت�سميمات الداخلية.

جدول رقم )6-12(: مجموع قيمة الاأثاث و التجهيزات و المعدات المكتبية
المركباتالعملة: اآلاف الريالات 

)األف ريال(
الاأثاث والتجهيزات 

)األف ريال(
اأجهزة الكمبيوتر 

والمعدات المكتبية )األف 
ريال(

مجموع الاأثاث 
والتجهيزات والمعدات 

المكتبية

عمليات التاأمين

التكلفة:

596.9314.55311.543في دي�سمبر 2011

595.5375.21510.811في دي�سمبر 2012

595.9985.74411.801في دي�سمبر 2013

12.298غير متوفرغير متوفرغير متوفرفي �سبتمبر 2014

ال�ستهلاك المتراكم:

572.7522.7055.514في دي�سمبر 2011

592.7243.8566.639في دي�سمبر 2012

593.7754.7708.604في دي�سمبر 2013

9.960غير متوفرغير متوفرغير متوفرفي �سبتمبر 2014

القيمة الدفترية:

24.1791.8486.029في دي�سمبر 2011

2.8131.3594.172-في دي�سمبر 2012

2.2239743.197-في دي�سمبر 2013

2.338غير متوفرغير متوفرغير متوفرفي �سبتمبر 2014

مستحقات عمليات المساهمين

كان ر�سيد م�ستحقات عمليات الم�ساهمين في �سبتمبر 2014م �سفرا مقابل 4.565.000 ريال في دي�سمبر 2013 و 4.531. ريال في دي�سمبر 2012م. ويعتبر line item قيدا 
موازنا في �سبتمبر 2014 وهناك قيد مقابل يظهر في ق�سم المطلوبات من الميزانية العمومية تحت بند »م�ستحقات عمليات الم�ساهمين«.

الوديعة النظامية

بمقت�سى متطلبات نظام �سركات التاأمين في المملكة يجب اإيداع مبلغ يعادل 10% من راأ�س المال المدفوع، اأي 10 ملايين ريال، في اأحد البنوك التي حددتها موؤ�س�سة النقد العربي 
ال�سعودي. وقد �سجلت �سلامة ربحا بقيمة 9 ملايين ريال والتي تم ت�سجيل ما يعادل 10% مقابل �سافي الربح في الميزانية العمومية في �سبتمبر 2014م. و�سوف يتم اإعادة ت�سنيف 

المبلغ اإلى حقوق م�ساهمين في نهاية العام.
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الأقساط غير المكتسبة

بلغ اإجمالي الاأق�ساط غير المكت�سبة 158.550.000 ريال في �سبتمبر 2014م مقابل 99.732.000 في دي�سمبر 2013م و 81.302.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وترجع الزيادة 
اإلى الزيادة في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة، وخا�سة في قطاع التاأمين على  اأ�سا�سي  2012 ودي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014 ب�سكل  اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة بين دي�سمبر  في 

المركبات نتيجة لمراجعة �سروط الت�سعير والتركيز على قطاع العملاء الاأفراد من خلال قنوات البيع المبا�سر.

نقص احتياطي الأقساط

بلغ اإجمالي احتياطي نق�ص الاأق�ساط 5.833.000 ريال في �سبتمبر 2014 ودي�سمبر 2013م مقابل 221.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وقد جاءت هذه الزيادة في احتياطي 
اأق�ساط التاأمين على المركبات والتاأمين الطبي والتاأمين �سد الحريق لي�ست كافية لتغطية المطالبات المتوقعة والنفقات الاأخرى ذات  اأن  نق�ص الاأق�ساط لاأن �سلامة افتر�ست 

العلاقة التي تخ�س المدد غير المنتهية لوثائق التاأمين. وقد و�سعت �سلامة مخ�س�سا بقيمة 5.833.000 ريال في دي�سمبر 2013م لتغطية هذا النق�س.

جدول رقم )6-13(: اجمالي احتياطي نق�ص الاأق�شاط
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

--6363التاأمين الهند�سي

1582.6352.635-التاأمين الطبي

746746--التاأمين �سد الحريق

2.3302.330--التاأمين على المركبات

122122--اأنواع اأخرى

632215.8335.833اإجمالي احتياطي نق�ص الاأق�ساط

عمولات الدخل الغير مكتسبة

في �سبتمبر 2014م، �سجلت �سلامة دخل عمولت غير مكت�سب بقيمة 1.899.000 ريال مقابل 916.000 ريال في دي�سمبر 2013 و 1.174.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وقد 
جاءت هذه الزيادة بين دي�سمبر 2013 و�سبتمبر 2014 ب�سكل رئي�سي نتيجة للزيادة في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في خطوط التاأمين �سد الحريق والتاأمين الهند�سي بالتما�سي مع 

ا�ستراتيجية العمل التي تنتهجها �سلامة.

جدول رقم )6-14(: اجمالي عمولات الدخل الغير مكت�سبة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

5394953431.002التاأمين �سد الحريق

33525714266التاأمين البحري

91-1التاأمين على المركبات

302423420821التاأمين الهند�سي

50310المطلوبات/ الم�سوؤوليات

1.1821.1749161.899اإجمالي الدخل غير المكت�سب من العمولت

المطالبات القائمة

المطالبات القائمة هي المطالبات المقدمة من قبل حملة الوثائق ولكن لم يتم التحقق منها والبت فيها بعد. وهي تخ�سع للفح�س والتدقيق قبل اإعادة ت�سنيفها اإلى مطالبات حملة 
الوثائق. وقد بلغت المطالبات القائمة 58.189.000 ريال في �سبتمبر 2014 مقابل 77.223.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 50.236.000 ريال في دي�سمبر 2012م. وترجع 
هذه الزيادة في المطالبات القائمة ب�سكل اأ�سا�سي اإلى الزيادة الكبيرة في المطالبات المقدمة في 2013م فيما يتعلق بخط التاأمين على المركبات. اأما المطالبات القائمة في �سبتمبر 

2014م فهي تتما�سى مع الزيادة في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة.

جدول رقم )6-15(: اجمالي المطالبات القائمة
�سبتمبر 2014دي�سمبر 2013دي�سمبر 2012دي�سمبر 2011العملة: اآلاف الريالات

19.51023.53247.07232.623التاأمين على المركبات

17.02813.69710.46216.029التاأمين الطبي

10.30713.00719.6899.537التاأمين العام

46.84550.23677.22358.189اإجمالي المطالبات القائمة
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مطالبات حملة الوثائق

بلغ اإجمالي مطالبات حملة الوثائق 6.427.000 ريال في �سبتمبر 2014م، بالمقارنة مع 6.441.000 ريال في دي�سمبر 2013 و 7.726.000 ريال في دي�سمبر 2012م وكانت 
المطالبات الرئي�سية من �سركتي تاأجير والحمراني )مطالبات متعددة(. ويرجع انخفا�س مطالبات حملة الوثائق اإلى ت�سوية هذه المطالبات في دي�سمبر 2013م. وتتراوح عملية 
ت�سوية المطالبات لدى �سلامة عموما بين 15 يوما اإلى ثلاثة اأ�سهر ح�سب مبلغ المطالبة. وكان ما ن�سبته 50.3% من اإجمالي مطالبات لحملة الوثائق قائما لأكثر من 12 �سهرا 
حيث اأن بع�س هذه المطالبات جاءت خلال فترة ال�ستحواذ على محفظة التاأمين في عام 2010م وبقيت قائمة منذ ذلك الحين. وهناك مطالبات اأخرى لم يتم متابعتها من قبل 

اأ�سحابها من حملة الوثائق وما زالت قائمة دون ت�سوية.

ذمم إعادة التأمين الدائنة

بلغ اإجمالي الذمم الدائنة لإعادة التاأمين 4.011.000 ريال في �سبتمبر 2014، بالمقارنة مع 2.083.000 ريال في دي�سمبر 2013م و 3.470.000 ريال في دي�سمبر 2012م 
وذلك بالتما�سي مع الزيادة في اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة نتيجة لا�ستراتيجية العمل الجديدة.

مصاريف متراكمة و ذمم دائنة

بلغت الم�ستحقات والذمم الدائنة الأخرى لعمليات التاأمين 17.021.000 ريال في �سبتمبر 2014م مقارنة بمبلغ 14.326.000 ريال في دي�سمبر 2013م وبمبلغ 11.100.000 
ريال في دي�سمبر 2012م. بينما تتعلق الم�ستحقات الم�ستحقة الدفع ب�سكل رئي�سي بالم�سروفات العمومية للمكاتب، فاإن الذمم الدائنة الأخرى ب�سكل رئي�سي تتكون من عمولت 
العمولت  الزيادة في  اإلى  تعزى  التاأمين  لعمليات  الأخرى  الدائنة  والذمم  الم�ستحقات  الزيادة في  اإن  وللموردين.  �سلامة  ل�سركة  عائدة  ا�سترداد  ومطالبات  لو�سطاء  م�ستحقة 

الم�ستحقة للو�سطاء نتيجة زيادة عدد الو�سطاء المرخ�سين ما بين دي�سمبر 2013م و�سبتمبر 2014م.

بلغت الم�ستحقات والذمم الدائنة الأخرى لعمليات التاأمين 1.680.000 ريال في �سبتمبر 2014م وبقيت ن�سبياً دون تغيير مقارنة بمبلغ 1.730.000 ريال في دي�سمبر 2013م 
وبمبلغ 1.606.000 ريال في دي�سمبر 2012م.

جدول رقم )6-16(: مجموع الم�ستحقات و الذمم الدائنة الاأخرى
�سبتمبر 2014مدي�سمبر 2013م دي�سمبر 2012م دي�سمبر 2011م العملة: اآلاف الريالات

    مطلوبات عمليات التاأمين

13.123 8.139 2.383 2.689 م�سروفات م�ستحقة

3.898 6.187 8.722 5.504 ذمم دائنة اأخرى

17.021 14.326 11.105 8.193 مجموع الم�ستحقات والذمم الدائنة الأخرى - عمليات التاأمين

    عمليات الم�ساهمين

739 844 835 1.428 م�سروفات م�ستحقة

941 886 771 642 ذمم دائنة اأخرى

1.680 1.730 1.606 2.070 مجموع الم�ستحقات والذمم الدائنة الأخرى - عمليات الم�ساهمين

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

تمثل مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين المبالغ الم�ستحقة الدفع للموظفين الحاليين بناءً على طول مدة الخدمة و�سريطة انهاء الحد الأدنى من مدة الخدمة. وعلى الرغم من 
الزيادة في اإجمالي عدد الموظفين من 191 موظفاً في دي�سمبر 2011م اإلى 220 موظفاً في �سبتمبر 2014م، اإل اأن مكافاأة نهاية الخدمة انخف�ست خلال ذات الفترة الآنفة جراء 

ارتفاع معدل اإحلال الموظفين )بمعدل 37% ما بين 2012م اإلى �سبتمبر 2014م( والذي بدوره اأدى اإلى مخ�س�س اأ�سغر لمكافاأة نهاية الخدمة للموظفين الجدد.

جدول رقم )6-17(: مكافاأة نهاية خدمة الموظفين
�سبتمبر 2014م دي�سمبر 2013م دي�سمبر 2012م دي�سمبر 2011م العملة: اآلاف الريالات

5.672 5.336 6.480 6.029 مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

5.672 5.336 6.480 6.029 مجموع مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين
مخ�س�س الزكاة

كانت حركة مخ�س�س الزكاة خلال ال�سنوات 2011م، 2012م، 2013م، واأول ت�سعة اأ�سهر من 2014م كما يلي:

جدول رقم )6-18(: ر�سيد مخ�س�س الزكاة
�سبتمبر 2014م دي�سمبر 2013م دي�سمبر 2012م دي�سمبر 2011مالعملة: اآلاف الريالات

2.174 2.756 2.211 1.773 ر�سيد بداية الفترة

800 600 1.800 1.800 �سافي الإ�سافات

-)1.182()1.255()1.362(الزكاة المدفوعة

2.974 2.174 2.756 2.211 ر�سيد نهاية الفترة
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قدمت ال�سركة اإقراراتها الزكوية للفترة من 16 /05/ 2007م اإلى 12/31/ 2008م ولل�سنوات المنتهية في 2009/12/31م لغاية 2013م وح�سلت على �سهادات الزكاة من 
م�سلحة الزكاة والدخل )»الم�سلحة«(.

اأ�سدرت الم�سلحة الربط الأولى للفترة المنتهية في 2008م وطالبت بموجبه بالتزام اإ�سافي مقداره 619.000 ريال. كما اأ�سدرت الم�سلحة الربط الأولى لل�سنة 2011م طالبت فيه 
بالتزام اإ�سافي قدره 1.300.000ريال . قدمت ال�سركة اعترا�سات على الربوط الاأولية وهي على ثقة باأن النتيجة �ستكون ل�سالح ال�سركة. لم يتم بعد اإ�سدار الربوط الزكوية 

لل�سنوات المنتهية في 12/31/ 2009م، 2010م، 2012م، و2013م.

حقوق المساهمين

أ ( رأس المال

يتكون راأ�سمال ال�سركة من 10 مليون �سهم بقيمة 10 ريال لل�سهم الواحد ومقداره 100 مليون ريال.

ب ( احتياطي متاح للبيع

يتعلق الحتياطي المتاح للبيع بالتعديلات على القيمة العادلة الم�سرح عنها بخ�سو�س ال�ستثمارات المتاحة للبيع والعائدة ل�سركة �سلامة. انخفا�س هذا الحتياطي في دي�سمبر 
2012م يعود ب�سكل رئي�سي اإلى تحويل المحفظة ال�ستثمارية )DPM( اإلى موجودات عمليات التاأمين. تحمل المحفظة قيمة دفترية مقدارها 12.400.000ريال كما في دي�سمبر 

2011م.

جدول رقم )6-19(: الاحتياطي المتاح للبيع
النمو من �سبتمبر 2014م دي�سمبر 2013م دي�سمبر 2012م دي�سمبر 2011م العملة: اآلاف الريالات

دي�سمبر 2011م 
اإلى دي�سمبر 

2012م

النمو من 
دي�سمبر 2012م 

اإلى دي�سمبر 
2013م

النمو من 
دي�سمبر 2013م 

اإلى �سبتمبر 
2014م

n/aحقوق الم�ساهمين

- %- %- %100.000100.000100.000100.000راأ�س المال

23.1%23.7%)65.0%(4.7391.6592.0532.527احتياطي متاح للبيع

)5.6%(128.9%65.6%)70.654()74.850()32.705()19.748(خ�سائر متراكمة

 17.2% )60.5%()18.9%(31.873 27.203 68.954 84.991 مجموع حقوق الم�ساهمين

مجموع مطلوبات وحقوق 
الم�ساهمين

 96.429 75.342 31.107 37.214)%21.9()%58.7( %19.6 

مجموع المطلوبات والفائ�س 
والحقوق

 284.423 244.601 250.574 298.124)%14.0( %2.4 %19.0 
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عمليات التأمين والفائض المتراكم

جدول رقم )6-20(: عملية التاأمين و الفائ�س المتراكم
9 اأ�سهر من 2013م2012م2011مالعملة: اآلاف الريالات

2013م
9 اأ�سهر من 

2014م
النمو من 
2011م اإلى 

2012م

النمو من 
2012م اإلى 

2013م

النمو من 
�سبتمبر 

2013م اإلى 
�سبتمبر 

2014م

 49.0%  6.9%  )6.6%(256.835 172.338 218.299 204.258 218.663 اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة

 19.5%  )52.1%( )29.5%()12.571()10.520()12.016()25.070()35.554(اأق�ساط اإعادة التاأمين المتنازل عنها

 71.5%  15.0%  8.7% )4.909()2.862()3.406()2.962()2.725(اأق�ساط الفائ�ص عن الخ�سارة

 50.6%  15.1%  )2.3%(239.355 158.956 202.877 176.226 180.384 �سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة

التغير في �سافي اأق�ساط التاأمين غير 
المكت�سبة

)47.983( 16.557)24.501()28.465()55.074()%134.5 )%248.0( %93.5 

 41.2%  )7.5%( 45.6% 184.281 130.491 178.376 192.783 132.401 �سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

 )7.1%(  )29.6%( 43.4% 2.611 2.812 3.628 5.150 3.591 عمولة م�ستحقة )اإعادة التاأمين(

 40.2%  )8.0%( 45.5% 186.892 133.303 182.004 197.933 135.992 مجموع الإيرادات

 28.8%  )5.4%( 35.2% 172.102 133.584 168.161 177.742 131.490 اإجمالي المطالبات المدفوعة

 )43.1%( )53.1%( )24.9%()6.621()11.629()13.006()27.756()36.973(ح�سة معيدي التاأمين

 35.7%  3.4%  58.7% 165.481 121.955 155.155 149.986 94.517 �سافي المطالبات المدفوعة

التغيرات في �سافي المطالبات المعلقة و
IBNR

)10.754( 4.326 25.198 2.361)15.966()%140.2( %482.5 )%776.2(

 20.3%  16.9%  84.2% 149.515 124.316 180.353 154.312 83.763 �سافي المطالبات المتكبدة

 n/a  %3.451.9 %42.1  -  - 5.612 158  - احتياطي عجز الاأق�ساط

 51.2%  )61.2%( 19.7% 5.890 4.144 5.560 14.341 11.977 م�سروفات العمولة

 n/a  )0.1%( )32.3%(5.166 3.416 4.625 4.630 6.838 تكاليف اأخرى

 21.8%  13.1%  69.1% 160.571 131.876 196.150 173.441 102.578 مجموع التكاليف

1.744.5% )157.8%( )26.7%(26.321 1.427 )14.146(24.492 33.414 اإجمالي نتائج عمليات التاأمين

 7.9%  )13.7%( 21.9% )27.371()25.365()36.229()41.982()34.452(م�سروفات عمومية واإدارية

 730.8%  90.0%  )95.7%(108 13 399 210 4.928 اإيرادات اأخرى

 309.9%  7.2%  23.2% 3.882 947 1.349 1.258 1.021 اإيرادات ال�ستثمار

)112.8%( 203.5% )426.2%(2.940 )22.978()48.627()16.022(4.911 فائ�س / )عجز( من عمليات التاأمين

ح�سة الم�ساهمين من فائ�س العجز 
من عمليات 

)4.420( 16.022 48.627 22.978)2.646()%462.5( %203.5 )%111.5(

 n/a  n/a )100.0%(294  -  -  - 491 ح�سة حملة الوثائق من الفائ�س لل�سنة

  - %   - %  19.5% 3.014 3.014 3.014 3.014 2.523 تراكم الفائ�س في بداية ال�سنة

  - %   - %   - % 3.014 3.014 3.014 3.014 3.014 تراكم الفائ�س في نهاية ال�سنة

أقساط التأمين

تاريخياً، كر�ست �سلامة تركيزاً اأكبر على خطوط اأعمالها في مجال التاأمين على ال�سيارات والتاأمين الطبي حيث اأن التاأمين على ال�سيارات اأدى اإلى توليد 80.6% من اإجمالي 
اأق�ساط التاأمين في ال�سنة المالية 2013م و 82.2% من اإجمالي اأق�ساط التاأمين في الت�سعة اأ�سهر الاأولى من ال�سنة 2014م بينما �ساهم التاأمين الطبي في 17.4% و 4% على التوالي 

من اإجمالي اأق�ساط التاأمين في ال�سنة المالية 2012م و الت�سعة اأ�سهر الأولى من ال�سنة 2014م.

اإن الزيادة في اإجمالي اأق�ساط التاأمين بمبلغ 14.4 مليون ريال في ال�سنة المالية 2013م )6.9%( مقارنة بال�سنة المالية 2012م جاء نتيجة الزيادة في قطاع ال�سيارات بمقدار 
22.2 مليون ريال جراء زيادة منافذ نقاط البيع من جهة و�سروط الت�سعير المعدلة من جهة اأخرى والتي زادت من متو�سط اإجمالي اأق�ساط التاأمين لكل عقد. لقد �ساحب الزيادة 
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في قطاع ال�سيارات جزئياً انخفا�ص في اإجمالي اأق�ساط التاأمين المتاأتية من القطاع الطبي بمقدار 9.9 مليون ريال حيث اأن ال�سركة ما زالت م�ستمرة في ا�ستراتيجيتها القائمة 
على عدم تجديد بوال�ص التاأمين المف�سية للخ�سائر وانخفا�ص في اإجمالي اأق�ساط التاأمين من القطاع البحري جراء ف�ص العلاقة مع عميلين رئي�سيين.

في نهاية ال�سنة المالية 2013م و�سعت ال�سركة خطط عمل مختلفة كجزء من ا�ستراتيجية اأعمالها المعدلة الكلية من اأجل ت�سريع عملية تطوير اأعمالها وزيادة اأرباحها، مع التركيز 
على نوعية العملاء ولي�ص عدد العملاء من اأجل ا�ستقطاب عملاء بملاءة اأكبر، مع عدم الا�ستمرار في العقود غير المحققة للربح والتركيز على نمو اإجمالي اأق�ساط التاأمين عموماً 
خا�سةً على قنوات البيع المبا�سر. وبالتالي، حقق هذا التوجه ما بين �سبتمبر 2013م و�سبتمبر 2014م زيادة في اإجمالي اأق�ساط التاأمين بمقدار 84.5 مليون ريال )49%( جراء 

قطاع ال�سيارات والقطاع العام بزيادة 72.2 مليون ريال و 20.2 مليون ريال على التوالي.

تعزى الزيادة في قطاع ال�سيارات ب�سكل رئي�سي اإلى نجاح �سركة ال�سلامة في اإعادة التفاو�ص حول �سروط الت�سعير مع عمليها الرئي�سي - تاأجير لل�سيارات - في الربع الثالث من 
ال�سنة 2013م اأدت اإلى تعديل عام على اأ�سعار اأق�ساط التاأمين، وتعزى اأي�ساً اإلى تبني �سيا�سة ت�سعير تاأخذ المخاطر في الاعتبار وفتح منافذ نقاط بيع اإ�سافية. اإن الزيادة في 
اأعمال ال�سركة ب�سكل عام جاء نتيجة نجاح خطة العمل والتي ت�سمنت تدريب المندوبين مع توطيد العلاقة مع الو�سطاء والوكلاء. وا�سل القطاع الطبي النخفا�س بمقدار 7.9 

مليون ريال في ظل ا�ستراتيجية ا�ستبعاد العقود غير المربحة والتي بداأ العمل بها في ال�سنة المالية 2012م.

جدول رقم )6-21(: اجمالي اأق�شاط التاأمين
9 اأ�سهر من 2014م9 اأ�سهر من 2013م2013م2012م2011مالعملة: اآلاف الريالات

140.511153.608175.855139.016211.206ال�سيارات

7.6857.3586.9886.5007.021التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

2.9173.9725.5614.7306.796الم�ساريع الهند�سية

5.8022.1102.3231.894756القطاع البحري

435528599570711قطاع اللتزامات

1.343--101117تعوي�س العاملين

1.0091.0931.4151.35418.656الحوادث

60.20435.47225.55818.27510.347التاأمين الطبي

218.664204.259218.299172.338256.835مجموع الاأق�ساط

52.672102.61181.30281.30299.732اإجمالي الاحتياطي الافتتاحي لاأق�ساط التاأمين غير المحققة 

)158.550()105.312()99.732()81.302()102.611(اإجمالي الاحتياطي الختامي لاأق�ساط التاأمين غير المحققة 

168.725225.567199.869148.328198.017اإجمالي الاأق�ساط المحققة

حصة إعادة التأمين من إجمالي أقساط التأمين

اأق�ساط التاأمين ال�سادرة من �سركة �سلامة اإلى �سركات اإعادة التاأمين انخف�ست ما بين ال�سنة المالية 2012م وال�سنة المالية 2013م ب�سبب انخفا�س العائد من القطاع الطبي 
والذي كان يمثل عبر تاريخ طويل القطاع الاأعلى لاإعادة التاأمين وب�سبب تعديل اتفاقيات اإعادة التاأمين لقطاع التاأمين الطبي من واقع ح�سة ربعية اإلى ح�سة قائمة على اأق�ساط 
الفائ�س عن الخ�سارة. والزيادة التي تحققت ما بين �سبتمبر 2013م و�سبتمبر 2014م تعزى ب�سكل رئي�سي اإلى ا�ستراتيجية ال�سركة في زيادة �سبكة قنوات البيع المبا�سر وتحديداً 

نقاط البيع والو�سطاء المرخ�سين، مما اأدى اإلى زيادة اأق�ساط التاأمين من قطاعات الاأعمال المختلفة والتي تمثل الاآن الح�سة الاأعلى من اإعادة التاأمين.

اإن تح�سي�ص اإعادة التاأمين - القائم على اأق�ساط الفائ�ص عن الخ�سارة - كن�سبة من الاأق�ساط العائدة ل�سركات اإعادة التاأمين زاد من 7.1% في ال�سنة المالية 2011م اإلى %28.1 
في �سبتمبر 2014م. لقد جرى الاتفاق على �سروط اإعادة التاأمين وفقاً للفائ�ص عن الخ�سارة قبل بداية ال�سنة بناءً على اأهداف اإجمالي اأق�ساط التاأمين ون�سبة الا�ستبقاء الاأدنى. 
ومعظم القطاعات التي تغطيها �سلامة معاد التاأمين عليها ب�سكل رئي�سي على اأ�سا�س الفائ�س عن الخ�سارة. وتراوحت ن�سبة الفائ�س عن الخ�سارة المرحلة اإلى �سركات اإعادة 
التاأمين ما بين 70% اإلى 107.9% ما بين ال�سنة المالية 2011م و�سبتمبر 2014م. وهذا يعزى اإلى عدم قدرة القطاع العام على تحقيق اأهداف البيع التي جرى التفاق ب�ساأنها 
والذي اأدى اإلى دفع الا�ستبقاء الاأدنى. والا�ستبقاء الاأدنى كان يعتبر عالياً مقارنة باإجمالي اأق�ساط التاأمين مما اأدى اإلى زيادة الاأق�ساط القائمة على اأ�سا�ص الفائ�ص عن الخ�سارة 

ما بين ال�سنة المالية 2011م و�سبتمبر 2014م.

جدول رقم )6-22(: اجمالي اأق�شاط اعادة التاأمين
9 اأ�سهر من 2014م9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

اإعادة تاأمين على اأ�سا�س الن�سبة

7878117-19ال�سيارات

6.1235.9935.4195.0096.034التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

2.4033.2154.2843.5945.606الم�ساريع الهند�سية

3.7571.6361.7751.383644القطاع البحري

294198175175169قطاع اللتزامات
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9 اأ�سهر من 2014م9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

-----تعوي�س العاملين

-----الحوادث

-22.95914.028284281التاأمين الطبي

35.55525.07112.01610.52012.571مجموع اأق�ساط اإعادة التاأمين 

اإجمالي الاحتياطي الافتتاحي لاأق�ساط اإعادة التاأمين غير 
المحققة 

)12.102()14.058()9.305()9.305()3.235(

14.0589.3053.2354.8506.979اإجمالي الاحتياطي الختامي لاأق�ساط اإعادة التاأمين غير المحققة 

33.59929.82318.08614.9758.827مجموع ح�سة اإعادة التاأمين من اإجمالي الاأق�ساط

اإعادة تاأمين على اأ�سا�س الفائ�س عن الخ�سارة

1.1802.0232.2221.8843.054ال�سيارات

242257365245596التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

242214215160183الم�ساريع الهند�سية

1.060417109107149القطاع البحري

-----قطاع اللتزامات

-----تعوي�س العاملين

501047778-الحوادث

390390848--التاأمين الطبي

2.7242.9623.4062.8634.909مجموع اأق�ساط اإعادة التاأمين على اأ�سا�ص الفائ�ص عن الخ�سارة

عمولات إعادة التأمين

تتعلق عمولة اإعادة التاأمين الم�ستلمة بالعمولات التي جرى ا�ستلامها من اأجل اإيداع اإجمالي اأق�ساط التاأمين لدى �سركات معينة لاإعادة التاأمين ويتم اطفاوؤها على مدى الدورة 
 Marsh Reinsurance Brokers and Hannover( الحياتية لبولي�سة التاأمين. تم ا�ستلام ن�سبة عالية من العمولة من مار�س ري ان�سورن�س بروكرز وهانوفر اآر ئي جيرمني
RE GermanyMarsh Reinsurance Brokers and Hannover RE Germany( ما بين ال�سنة المالية 2011م و�سبتمبر 2014م. لقد تاأثرت الإيرادات من العمولت في ال�سنة 

المالية 2012م باتفاقية الم�ساركة في الربح المبرمة مع �سركات اإعادة التاأمين في ال�سنوات ال�سابقة )2009م اإلى 2010م(. اإن الزيادة ما بين �سبتمبر 2013م و �سبتمبر 2014م 
تعزى ب�سكل رئي�سي اإلى الزيادة في اأق�ساط التاأمين ب�سكل عام. وتتعلق معظم عمولات اإعادة التاأمين الم�ستلمة بقطاعات اأعمال ال�سركة عموماً وتحديداً مجال التاأمين على الم�ساريع 

الهند�سية و�سد الحريق والتاأمين على الممتلكات.

جدول رقم )6-23(: عمولات اعادة التاأمين
9 اأ�سهر من 2014م9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

181818-3ال�سيارات

1.6691.3971.3211.1921.846التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

7539611.3361.1171.407الم�ساريع الهند�سية

1.123608663564293القطاع البحري

5832323230قطاع اللتزامات

-----تعوي�س العاملين

-----الحوادث

---2.146-التاأمين الطبي

الم�ستلمة 3.6055.1433.3692.9233.594مجموع اأق�ساط اإعادة التاأمين 

1.1701.1821.1741.174916اإجمالي الاحتياطي الختامي لاأق�ساط اإعادة التاأمين غير المحققة 

)1.899()1.285()916()1.174()1.182(اإجمالي الاأق�ساط المحققة 

3.5935.1503.6272.8122.611مجموع عمولت اإعادة التاأمين
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إجمالي المطالبات المدفوعة

و 48.9% من  المطالبات وبمتو�سط %53.8  الأكبر من  الن�سبة  ا�ستحوذت على  التي  تاأجير  ال�سيارات مع �سركة  التاأمين على  اإلى  المطالبات لدى �سركة �سلامة  اإجمالي  يعزى 
مطالبات ال�سيارات ومجموع المطالبات على التوالي. لقد �سجلت اأعمال التاأمين الطبي اأعلى ن�سبة خ�سارة بمتو�سط 116.2% خلال ال�سنة المالية 2011م والت�سعة الأ�سهر الأولى 

من 2014م وذلك ب�سبب التاآكل الجوهري للاأ�سعار لدى �سلامة نتيجة المناف�سة الحادة في قطاع التاأمين الطبي.

جدول رقم )6-24(: اجمالي المطالبات المدفوعة للتاأمين على ال�سيارات
9 اأ�سهر من 2014م 9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

149.046 106.175 135.561 80.700122.430 ال�سيارات

7.101 696 1.071 396 1.528 التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

261 174 333 301 881 الم�ساريع الهند�سية

340 998 991 633 13.190 القطاع البحري

14 50 50  -  - قطاع اللتزامات

 -  -  -  - تعوي�س العاملين

42 2.439 2.504 574 122 الحوادث

15.298 23.052 27.651 53.40 35.068 التاأمين الطبي

172.102 133.584 168.161 131.490177.742 اإجمالي المطالبات المدفوعة

)42.229()26.525()26.525()29.958()44.244(ح�ساب المطالبات الفتتاحي

)31.971()23.711()23.711()16.887()24.854(الخ�سائر المتكبدة الفتتاحية

22.953 33.124 42.229 26.525 29.958 ح�ساب المطالبات الختامي

33.810 24.495 23.71134.992 16.887 الخ�سائر المتكبدة الختامية

154.663 140.966 109.236181.133195.146 اإجمالي المطالبات المتكبدة

حصة شركات إعادة التأمين من إجمالي المطالبات

انخف�ست ح�سة �سركات اإعادة التاأمين من اإجمالي المطالبات من 26.820 األف ريال في ال�سنة المالية 2012م اإلى 11.771 األف ريال في ال�سنة المالية 2013م وبلغت 5.149 األف 
ريال في الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م. يعزى النخفا�س في ح�سة اإجمالي المطالبات ل�سركات اإعادة التاأمين اإلى النخفا�س في المطالبات في ح�سة اإعادة التاأمين.

مصروفات العمولات

الانخفا�ص في م�سروف  يعزى  التاأمين.  لبولي�سة  الدورة الحياتية  وتطفاأ على مدى  البيع  ونقاط  والمندوبين  والو�سطاء  للوكلاء  المدفوعة  بالعمولات  العمولات  يتعلق م�سروف 
العمولت من ال�سنة المالية 2012م اإلى ال�سنة المالية 2013م ب�سكل رئي�سي اإلى انخفا�ص العمولات المدفوعة للوكلاء ب�سبب زيادة منافذ نقاط البيع لاأعمال التاأمين على ال�سيارات 
والتاأمين الطبي من 12 منفذ في ال�سنة المالية 2012م اإلى 34 منفذا في 2013م والتي تتمتع بعمولت اأقل مقارنةً بعمولت الوكيل اأو الو�سيط. النخفا�س في العمولت المدفوعة 
ما بين الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2013م و بين الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م جاء ب�سبب قيام �سركة �سلامة بتغيير ا�ستراتيجيتها للتوزيع اتجاه مزيد من قنوات البيع المبا�سر 
من خلال زيادة اإ�سافية في منافذ نقاط البيع لت�سل اإلى 46 منفذا في الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م وهذا اأدى اإلى زيادة اإجمالي اأق�ساط التاأمين وزيادة في اأق�ساط التاأمين 
الواردة عن طريق الو�سطاء والوكلاء المرخ�سين. وفي النتيجة، اأدت الزيادة في اإجمالي اأق�ساط البيع اإلى تحقيق زيادة في م�سروف العمولات المدفوعة كعمولات عن نقاط البيع 

وعمولت للوكلاء والو�سطاء.

جدول رقم )6-25(: م�سروفات العمولات
9 اأ�سهر من 2014م 9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

6.355 3.096 3.823 3.774 15.153 ال�سيارات

709 486 515 317 383 التاأمين �سد الحرائق والممتلكات

400 324 378 345 264 الم�ساريع الهند�سية

48 91 95 170 375 القطاع البحري

56 48 48 41 40 قطاع اللتزامات

20  -  - 13 16 تعوي�س العاملين

576 18 21 15 19 الحوادث

764 597 1.036 1.601 3.770 التاأمين الطبي

8.929 4.659 5.915 6.276 20.019 مجموع العمولت المدفوعة
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9 اأ�سهر من 2014م 9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

2.402 2.046 2.046 10.109 2.067 العمولت الفتتاحية الموؤجلة

)5.441()2.561()2.402()2.044()10.109(العمولت الختامية الموؤجلة

5.890 4.144 5.560 14.341 11.977 مجموع م�سروف العمولت

تكاليف التأمين الأخرى ذات العلاقة

تتكون التكاليف ب�سكل رئي�سي من تكاليف الإ�سراف العائدة لموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي )»موؤ�س�سة النقد«( واأتعاب الإدارة العائدة لطرف ثالث. يتم دفع تكاليف الإ�سراف 
لموؤ�س�سة النقد بواقع 0.5% من اإجمالي اأق�ساط التاأمين �سنوياً اإ�سافةً اإلى 1% من مجموع اأق�ساط التاأمين الطبي التي تدفع اإلى )CCHI(. اأمام اأتعاب الإدارة التي تدفع لطرف 
ثالث فقد جرى دفعها ل�سركة جلوب ميد )GlobeMed TPA( والم�ستخدمة في اأعمال التاأمين الطبي ل�سركة �سلامة. تم دفع اأتعاب ل�سركة نجم نظير تقديم خدمات التفتي�س 
على حوادث الطرق، بينما التكاليف التحفيزية للفروع تتعلق بالحوافز المالية التي منحت للمندوبين ومكاتب الفروع نظير تحقيق الأهداف المحددة مثل ا�سترداد المطالبات اأو 

تحقيق مبيعات م�ستهدفة.

مصروفات عمومية وإدارية

معظم الم�سروفات العمومية والاإدارية متعلقة برواتب الموظفين واإيجار المكاتب. والنقاط الرئي�سية هي كما يلي:

اأ�سا�سي وبدل �سكن وبدل نقل. وتمثل الرواتب ما معدله 50% من الم�سروفات العمومية  � يت�سمن كل عقد من عقود الموظفين على راتب اإجمالي يتكون من راتب 
والإدارية ما بين ال�سنة المالية 2011م والت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م بينما معدل الراتب لكل موظف بعد ال�سنة المالية 2012م انخف�س نتيجة اإحلال موظفين 
باآخرين جدد اأقل تكلفة. بلغ متو�سط عدد الموظفين العاملين لدى �سركة �سلامة 175، 171، 182، و 216 خلال ال�سنة المالية 2011م، 2012م، 2013م، و الت�سعة 

اأ�سهر الأولى من 2014م على التوالي.
تت�سمن اإيجارات المكاتب ب�سكل رئي�سي اإيجار مكاتب المركز الرئي�سي لل�سركة وفرع جدة وفرع العليا في الريا�ص ومركز المطالبات في جدة ونقاط البيع. �
تتعلق م�سروفات اإجازات الموظفين بال�سرف النقدي الممنوح للموظفين في نهاية ال�سنة. انخف�ست الم�سروفات المتعلقة باإجازات الموظفين بن�سبة 26.8% م بين  �

ال�سنة المالية 2011م والت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م حيث اأن الإدارة اتخذت تدابير كان من �ساأنها ت�سجيع الموظفين على اأخذ اإجازاتهم عو�ساً عن البدل النقدي. 
كما اأنه واعتباراً من يناير 2014م اتخذت ال�سركة قراراً حددت فيه ال�سقف الأق�سى لترحيل اأيام من الإجازة لل�سنة اللاحقة وهذا اأدى اإلى تخفي�س م�سروف 

اإجازات الموظفين اي�ساً.

جدول رقم )6-26(: تكاليف التاأمين الاأخرى ذات العلاقة
9 اأ�سهر من 2014م 9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

)10.631()9.037()12.264()12.899()12.958(الراتب الأ�سا�سي

)2.645()2.247()3.038()3.165()3.147(بدل ال�سكن

)2.660()2.556()3.390()3.266()2.659(اإيجار المكاتب

)1.277()1.101()1.623()1.537()1.386(تاأمين طبي

)965()852()1.148()1.224()1.204(بدل موا�سلات

)847()576()1.275()975()1.145(مكافاأة نهاية الخدمة

)254()25()1.275()124()1.054(مكافاآت مالية )بون�س(

)307()674()855()951()1.044(اإجازات

)857()327()1.105()1.079()870(م�سروفات تقنية المعلومات

)6.928()6.858()8.768()9.841()8.986(اأخرى

)27.371()24.252()34.741()35.060()34.452(مجموع الم�سروفات العمومية والإدارية

الديون المشكوك في تحصيلها

تتعلق م�سروفات الديون الم�سكوك في تح�سيلها من الحركة على مخ�س�س الذمم المدينة المتعلقة بالتاأمين والعائدة ل�سركة �سلامة والذمم المدينة المتعلقة باإعادة التاأمين.

إيرادات الاستثمار )حملة البوالص(

تاأتي اإيرادات ال�ستثمار من عمليات التاأمين من ا�ستثمارات �سركة �سلامة في الأدوات ال�ستثمارية المتوافقة مع اأحكام ال�سريعة مثل ال�سكوك وال�سناديق والودائع. بلغت اإيرادات 
ال�ستثمار .3.882.000 ريال في الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2014م مقارنة بمبلغ 947.000 ريال في الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2013م. وبقيت اإيرادات ال�ستثمار ثابتة بم�ستوى 
عادل ما بين ال�سنة المالية 2011م )1.021.000 ريال( و ال�سنة المالية 2013م )1.349.000 ريال( بمتو�سط عائد على ال�ستثمارات مقداره 2.9%. جاءت الزيادة في اإيرادات 
اإلى  ا�ستثمارات م�ساهمين  ال�ستثمارية )DPM( من  اإعادة ت�سنيف المحفظة  نتيجة  الأولى من 2013م  اأ�سهر  بالت�سعة  الأولى من 2014م مقارنة  اأ�سهر  الت�سعة  ال�ستثمار في 

ا�ستثمارات حملة بوال�س لتغطية الخ�سائر الت�سغيلية ل�سركة �سلامة وال�ستهلاك ذي العلاقة بال�ستثمارات المحتفظ بها في المحفظة.
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جدول رقم )6-27(: الديون الم�سكوك في تح�سيلها
9 اأ�سهر من 2014م 9 اأ�سهر من 2013م 2013م 2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

625 323 511 423 283 �سكوك

617 238 333 423 534 �سناديق

389 385 505 412 204 ودائع بنكية

)DPM( 2.252  -  -  -  - محفظة ا�ستثمارية

3.882 947 1.349 1.258 1.021 مجموع اإيرادات ال�ستثمار )حملة البوال�س(

الإيرادات الأخرى

اإلى الإيرادات المتنوعة والخ�سارة من بيع اأ�سول في ال�سنة المالية 2011م. بلغت الإيرادات الأخرى 3.200.000 ريال في 2011 تتعلق  تعزى الإيرادات الأخرى ب�سكل رئي�سي 
بم�ساريف م�ستحقة ل�سركة باري�س ري )1.000.000 ريال( و ال�سركة العربية لخدمات الت�سويق )852.000( ريال في الدخل هي نتيجة تنفيذ تمارين مطابقة تم تنفيذها بين 
�سجلات �سركة �سلامة وباري�س ودفاتر خدمات الت�سويق . وكذلك قامت �سركة �سلامة بنقل اثنين من فروعها الى مدينتي جدة والريا�س حيث تم �سطب ما فيها من التجهيزات 
والديكورات التي تعود الى الفروع القديمة وفي ال�سهر التا�سع من �سنة 2014م تتكون اليرادات الخرى من الدخل من �سندوق تنمية الموارد الب�سرية والتي هي بمثابة الهيئة 
الحكومية التي ت�سجع وتحفز ال�سعودة . اأبرمت �سركة �سلامة عقد مع �سندوق تنمية الموارد الب�سرية في �سهر يناير 2014م . ي�سدد �سندوق تنمية الموارد الب�سرية 50% لل�سركات 

الم�سجلة لدى ال�سندوق 50% من الراتب ال�سهري للموظف ال�سعودي الجديد بمبلغ اجمالي 2.000 ريال في ال�سهر لل�سنتين الوليتين من التوظيف.

جدول رقم )6-28(: الاإيرادات المتنوعة
الت�سعة ا�سهر الاولى ال�سنة المالية 2013 ال�سنة المالية 2012م ال�سنة المالية2011مالعملة: اآلاف الريالات

من 2013 
الت�سعة ا�سهر الاولى 

من 2014 

16 13 399 929 3.245 ايرادات متنوعة

3  -  - )1.223( - ايرادات من بيع موجودات

90  -  -  -  - ايرادات من �سندوق تنمية الموارد الب�سرية

39913108)294(3.245المجموع

معالجة عمليات المساهمين 222

جدول رقم )6-29(: معالجة عمليات الم�ساهمين
ال�سنة العملة: اآلاف الريالات

المالية2011
ال�سنة المالية 

 2012
ال�سنة المالية 

 2013
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

 2013

الت�سعة 
ا�سهر 

الاولى من 
2014م 

النمو من 
2011الى 2012 

النمو من 
2012الى 2013 

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 
من 2013 الى 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

 2014

ح�سة الم�ساهمين في الفائ�س 
من عمليات التامين

 4.422)16.021()48.626()22.978( 2.646)%462.3 (  %203.5 )%111.5(

 )51.9%( 325.1%  210.2% 2.841 5.908 7.064 1.662 536 دخل ال�ستثمار

ارباح من اأوراق مالية متاحة 
للبيع

   171 170  n/a  n/a )%100.0(

ارباح محققة من محفظة 
)DPM( ا�ستثمارية

  3.602  -   n/a )%100.0  n/a 

 )53.3%( 37.4%  882.7% 2.841 6.078 7.234 5.264 536 دخل ا�ستثمار

 n/a  100.0%( 230.4%   -  66 20 ايرادات اأخرى

 302.7%  )67.5%( )48.6%()491()122()152()466()907(م�سروفات عمومية واإدارية

 )40.7%( )66.7%(  - % )800()1.350()600()1.800()1.800(زكاة

 )56.4%( 225.2%  670.7%(4.196 )18.372()42.144()12.958(2.270 �سافي الربح/)الخ�سارة(

ايرادات الاستثمار

ايرادات  افي  الزيادة   . والودائع  وال�سناديق  ال�سكوك  مثل  ال�سلامية  ال�سريعة  مع  المتوافقة  ال�ستثمار  ادوات  من  م�ستمدة  الم�ساهمين  عمليات  من  ال�ستثمار  ايرادات  كانت 
ال�ستثمار كانت في ال�سنة المالية 2012م نتيجة ارباح محققة من محفظة نائب مدير الم�سروع ل�سركة ال�سلامة )3.600.000 ريال( ووديعة مرابحة بمبلغ (400.417 ريال( 
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حققت ادارة محفظة اختيارية في ال�سنة المالية 2013م دخل ا�ستثمار بمبلغ 5.400.00ريال. وفي الت�سعة ا�سهر الولى من �سنة 2014م تم تحويل هذه المحفظة الى موجودات 
عمليات التاأمين والتي تعك�س النق�س في دخل ال�ستثمار بين فترة الت�سعة ا�سهر الأولى من �سنة 2013 والت�سعة ا�سعر الولى من 2014م.

جدول رقم )6-30(: ايرادات الا�ستثمار
الت�سعة ا�سهر الاولى ال�سنة المالية 2013ال�سنة المالية 2012 ال�سنة المالية2011العملة: اآلاف الريالات

من 2013 
الت�سعة ا�سهر الاولى 

من 2014 

167 168 224 346 142 �سكوك

2.674 974 1.263 628 344 �سناديق

 - 195 217 400  - ودائع

 - 4.571 5.360 133  - ادارة محفظة اختيارية

ا�سافة غير معروفة ودخل محقق من ادارة 
محفظة اختيارية والمتاح للبيع

 50 3.757 171 169 - 

2.841 6.078 7.234 5.264 536 المجموع

ايرادات الاستثمار

تتكون الم�سروفات العمومية والدارية من اتعاب مجل�س الإدارة واتعاب اللجنة وم�سروفات الجمعية العمومية ال�سنوية وم�سروفات الكتتاب العام. 

تتكون اتعاب مجل�س الدارة من اتعاب ح�سور الجتماعات وح�سة من الرباح . كانت اتعاب ال�سنة المالية 2011م اعلى من اتعاب ال�سنوات اللاحقة حيث حققت  �
�سلامة ربح في ال�سنة المالية 2011م. وقد حققت خ�سارة في ال�سنتين الماليتين 2011و2012.

تتعلق اتعاب اللجنة باأتعاب الح�سور المدفوعة الى لجان مختلفة مثل لجنة المراجعة ولجنة التر�سيح ولجنة المكافاآت وفي ال�سنة المالية 2012 عقدت لجنة ال�سوابط  �
ال�سرعية اجتماعات مما نتج عن ذلك م�سروفات اتعاب عالية للجنة 

تتعلق م�سروفات الجمعية العمومية ال�سنوية باأتعاب ح�سور الجتماع المدفوعة الى الحا�سرين في الجتماع ال�سنوي للجمعية .اإن التفاو�س على اتعاب الجمعية  �
العمومية ال�سنوية على اقل ال�سعار بعد ال�سنة المالية 2013 قد نتج عنه نق�س في هذا الم�سروف

تتكون م�سروفات الكتتاب الولي العام من ر�سوم وتكاليف مدفوعة الى مقدمي الخدمات المهنية فيما يتعلق بمو�سوع الحقوق المقترحة ل�سركة �سلامة �

جدول رقم )6-31(: ايرادات الا�ستثمار الاأخرى
الت�سعة ا�سهر الاولى من 2014الت�سعة ا�سهر الاولى من 2013 20122013م 2011مالعملة: اآلاف الريالات

 19 26  55  123  742 اتعاب مجل�س الدارة 

 8 16  16  216  59 اتعاب اللجنة

 76 81  81  128  106 م�سروفات ادارة محفظة اختيارية

 389  -  -  -  - م�سروفات الكتتاب الولي العام

491 123 152 466 907 المجموع

أسس الإعداد -222

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التامين

جدول رقم )6-32(: قائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين
الت�سعة ا�سهر 2013م2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

الاولى من 
2013م 

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

النمو من 
2012م الى 

2013م

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2013م الى 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

الن�سطة الت�سغيلية :

294n/an/a---491ح�سة حملة الوثائق من الفائ�س لل�سنة

تعديلات مقابل البنود التالية :

ربح غير محقق من ا�ستثمارات – القيمة 
العادلة من خلال قائمة الدخل

)33()54()98()4()2.886(%81.5%72.050.0

ربح من بيع ا�ستثمارات القيمة العادلة من 
خلال قائمة الدخل

)54(---)1(n/an/a

3.451.9n/a%--1585.612-مخ�س�ص نق�ص في اق�ساط التامين 
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الت�سعة ا�سهر 2013م2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات
الاولى من 

2013م 

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

النمو من 
2012م الى 

2013م

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2013م الى 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

- %83.3%12222222-اطفاء ا�ستثمارات محتفظ بها للا�ستحقاق

n/a)100.0%(---1.235-�سطب اثاث وتجهيزات ومعدات مكتبية

مخ�س�س ذمم اعادة تامين م�سكوك في 
تح�سيلها

-472--n/an/a

مخ�س�ص اق�ساط تاأمين م�ستحقة القب�ص 
م�سكوك في تح�سيلها

-1.015--n/an/a

�سطب اق�ساط تامين م�ستحقة القب�ص 
م�سكوك في تح�سيلها 

--)4.411(--n/an/a

)7.4%()23.9%(1.2102.5811.9651.4921.382ا�ستهلاك

ربح الت�سغيل قبل التغيرات في موجودات 
الت�سغيل والتغيرات في موجودات ومطلوبات 

الت�سغيل

1.6143.9324.5771.510)1.189()16.4()%178.7(

38.8%)245.9%()14.799()10.662()263(5.311)2.353(اق�ساط تامين م�ستحقة القب�ص

مبالغ م�ستحقة القب�س من اعادة التامين، 
�سافي

)3.775()4871(7.1064.1983.187)%219.8()%24.1(

490.1%)104.4%()3.039()515()356(8.063)8.042(تكاليف اقتناء وثائق التاأمين 

)43.3%()108.4%(5802.9941.697)6.886()845(مبالغ مدفوعة مقدما وذمم مدينة اخرى

n/an/a----34مبلغ م�ستحق من جهة ذات علاقة 

ح�سة معيدي التامين من اق�ساط التاأمين 
غير المكت�سبة

)1.956(4.7526.0714.456)3.744(%27.8)%184.0(

)161.1%()291.1%(3.069)5.022()1.787(11.500935ح�سة معيدي التامين في المطالبات القائمة 

n/an/a---3.345)13.993(ودائع الأجل

n/an/a----5.107متح�سلات من بيع ا�ستثمارات

145.0%)186.5%(18.43024.01058.818)21.309(49.939اق�ساط تامين غير مكت�سبة

785.6%3.125.0%111983)258()8(12دخل عمولة غير مكت�سبة

)357.8%(695.8%)19.033(3.39126.9857.383)22.254(مطالبات قائمة 

)98.7%(102.4%)14()1.098()1.285()635(1.092مطالبات حملة الوثائق 

)511.1%()1.5%(1.928)469()1.387()1.408()6.307(مبالغ م�ستحقة الدفع من اعادة التامين

34.7%10.6%2.9123.2212.0012.695)2.374(مبلغ م�ستحقة وذمم دائنة اخرى 

243.6%)101.5%()5.040()1.467(34)2.287(2.492الم�ستحق لعمليات الم�ساهمين 

)130.3%()353.7%(336)1.108()1.144(715451مكافاة نهاية الخدمة للموظفين ،�سافي

�سافي التدفقات النقدية)الم�ستخدمة في( 
الن�سطة الت�سغيلية

10.606)4.312(60.52426.32225.855)%890.4()%1.8(

الن�سطة ال�ستثمارية:

)32.0%()49.5%()523()769()990()1.959()1.038(�سراء اثاث وتجهيزات ومعدات مكتبية

تحويل ا�ستثمارات القيمة العادلة من خلال 
قائمة الدخل 

--)13.974(--n/an/a

�سراء ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال 
قائمة الدخل

--)46.591()46.591()15.000(n/a)%67.8(

�سراء ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ 
ال�ستحقاق

)3.697(-)20.000()3.000()10.000(n/a%233.3
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الت�سعة ا�سهر 2013م2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات
الاولى من 

2013م 

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

النمو من 
2012م الى 

2013م

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2013م الى 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

201.1n/a%)20.050(-10.072متح�سلات من ا�ستحقاق ودائع لأجل

متح�سلات من ا�ستحقاق ا�ستثمارات 
محتفظ بها حتى تاريخ ال�ستحقاق

--7.000-3.000n/an/a

متح�سلات من بيع ا�ستثمارات ) بالقيمة 
العادلة من خلال قائمة الدخل(

-3.1353.1356.627n/a%111.4

�سافي التدفقات النقدية من ) الم�ستخدم في(
الن�سطة ال�ستثمارية

)4.735()1.959()61.348()47.225()35.946()%4.526.3()%23.9(

�سافي)النق�س(/الزيادة في النقد وما في 
حكمه

5.871)6.271()824()20.903()10.091()%86.9()%51.7(

)2.2%()14.4%(37.68943.56037.28937.28936.465النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

61.0%)2.2%(43.56037.28936.46516.38626.374النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

جدول رقم )6-33(: تابع لقائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين
الت�سعة ا�سهر 2013م2012م 2011م العملة: اآلاف الريالات

الاولى من 
2013م 

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

النمو من 
2012م الى 

2013م

النمو في 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 
2013م الى 

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

�سافي التدفقات النقدية/ )الم�ستخدمة في( الن�سطة 
الت�سغيلية

10.606)4.312( 60.524 26.322 25.855)%890.4( )%1.8( 

�سافي التدفقات النقدية من / )الم�ستخدمة في( 
الن�سطة ال�ستثمارية

)4.375( )1.959()61.348()47.225()35.946()%4.526.3()%23.9( 

 )51.7%( )86.9%()10.091()20.903()824()6.271(5.871 �سافي)النق�س( / الزيادة في النقد وما في حكمه

كان النق�س في النقد لعمليات التامين من 37.289 ريال في ال�سنة المالية 2012م الى 36.465 ريال في ال�سنة المالية 2013 م و26.37 الف ريال في �سبتمبر 2014 م نتيجة 
التدفقات لنقدية المتعلقة ب�سراء ا�ستثمارات اوراق مالية وودائع و�سكوك التي فا�ست عن تعوي�سات النقدية الموجبة الناتجة عن الن�سطة الت�سغيلية كثمرة نجاح ا�ستراتيجية 

�سركة �سلامة المعدلة للاأعمال التجارية.

كان التغير في النقد بين ال�سنة المالية 2012م وال�سنة المالية 2013م يعود ب�سورة رئي�سية الى ما يلي :

تح�سيل المطالبات القائمة من معيدي التامين وب�سكل رئي�س من هانوفر اآر اي المانيا )8.356 الف ريال( والذي ادى الى نق�س في �سافي مبالغ م�ستحقة القب�س  �
من اإعادة تاأمين

الزيادة العامة في اجمالي اق�ساط التامين والتي كانت ب�سكل رئي�سي نتيجة ال�سيا�سة المعدلة للاأعمال التجارية التي و�سعتها �سركة �سلامة في الربع الثالث من �سنة  �
2013م مما نتج عنه زيادة في تثبيت اق�ساط التامين غير المكت�سبة بمبلغ )18.430 ريال(وح�سة معيدي التاأمين في اق�ساط التامين غير المكت�سبة بمبلغ)6.071 

ريال(
تم تقديم عدد كبير معين من المطالبات في �سنة 2013م فيما يتعلق بالخط الحركي للاأعمال والذي نتج عنه زيادة في المطالبات القائمة بمبلغ985.26 الف ريال  �
�سراء �سندوق ال�سنبلة 3 و�سندوق الراجحي للمرابحات ال�سلعية والذي تم الحتفاظ به با�ستثمارات القيمة العادلة من خلال قائمة الدخل .اعادة ت�سنيف ادارة  �

محفظة اختيارية من موجودات الم�ساهمين الى موجودات عمليات التاأمين و�سراء عدد متنوع من ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ ال�ستحقاق

كان التغير في النقد بين الت�سعة ا�سهر الولى من 2013م و الت�سعة ا�سهر الولى من 2014م يعود ب�سورة رئي�سية الى ما يلي:

الزيادة العامة في اجمالي اق�ساط التاأمين كنتيجة لاتباع �سركة �سلامة ل�سيا�سات ا�ستراتيجية معدلة للاأعمال التجارية والذي نتج عنه زيادة في كل من �سافي اأق�ساط  �
تاأمين م�ستحقة القب�ص وزيادة في التثبيت المقابل للاأق�ساط غير المكت�سبة 

ت�سوية مطالبات لحملة الوثائق خف�س مبلغ المطالبات القائمة المعن عنها في قائمة المركز المالي  �
و�سع اموال في وديعة الأجل لدى �سركة الهلي المالية بمبلغ )20.050.000ريال(، ا�ستثمار اأموال ا�سافية في �سندوق ال�سنبلة 3 المحتفظ بها �سمن القيمة العادلة  �

من خلال قائمة الدخل و�سراء �سكوك ال�سريحة الثانية المدعمة لرا�س المال في البنك الهلي التجاري بمبلغ )5.000.000 ريال( و�سكوك ال�سريحة الثانية المدعمة 
لرا�س المال في البنك ال�سعودي للا�ستثمار بمبلغ )5.000.000 ريال( والذي تم الت�سريح عنه �سمن ال�ستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ ال�ستحقاق
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قائمة التدفقات النقدية لعمليات المساهمين

جدول رقم )6-34(: قائمة التدفقات النقدية لعمليات الم�ساهمين
الت�سعة ا�سهر 2013م2012م2011مالعملة: اآلاف الريالات

الاولى من 
2013م

الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2014م

النمو من 2012م 
الى 2013م

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2013م الى 
الت�سعة ا�سهر 

الاولى من 2014م

الن�سطة الت�سغيلية

)129.4%(272.4%4.996)17.022()41.545()11.157(4.071�سافي الربح/)الخ�سارة( لل�سنة قبل الزكاة

تعديل للبنود التالي:

ربح غير محقق من ا�ستثمارات القيمة العادلة 
من خلال قائمة الدخل

)12()605()6.584()5.507()2.675(%988.3)%51.4(

)100.0%()95.3%(-)170()170()3.602(-ربح من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

اطفاء ا�ستثمار محتفظ بها حتى تاريخ 
ال�ستحقاق

-111267%9.1%16.7

ربح الت�سغيل قبل التغيرات في موجودات 
ومطلوبات الت�سغيل

4.059)15.353()48.287()22.693(2.328%214.5)%110.3(

التغيرات في موجودات ومطلوبات الم�ساهمين:

n/an/a---)10.000()10.000(ودائع الأجل

)118.0%()199.3%()56(400311)403()34(مبالغ مدفوعة مقدماً وذمم مدينة

243.6%)101.5%(1.4675.040)34(2.287)2.492(الم�ستحق )الى( / من عمليات التامين

)36.0%()10.2%()55()86()115()128()122(وديعة نظامية

)153.8%()126.7%()50(12493)464(636مبالغ م�ستحقة وذمم دائنة اخرى

)110.5%()200.8%(212)2.026()2.026(2.009)105(مبلغ م�ستحق لجهة ذات علاقة

)100.0%()5.8%(-)1.182()1.182()1.255()1.362(زكاة م�سددة

�سافي التدفقات النقدية الم�ستخدمة في الن�سطة 
الت�سغيلية :

)9.420()23.307()51.120()24.116(7.419%284.2)%130.8(

الن�سطة ال�ستثمارية

)100.0%()100.0%(-)301(-ا�ستثمار في ودائع لأجل

تحويل ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال 
قائمة الدخل الى ا�ستثمارات حتى تاريخ 

ال�ستحقاق

--13.974--n/an/a

�سراء ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ 
ال�ستحقاق

-)10.000()4.702()4.700()7.425()%53.0(%58.0

n/an/a----)3.742(متح�سلات من ا�ستحقاق ودائع لأجل

متح�سلات من بيع ا�ستثمارات بالقيمة العادلة 
من خلال قائمة الدخل

--20.00010.000-n/a)%100.0(

متح�سلات من ا�ستحقاق ا�ستثمارات محتفظ لها 
حتى تاريخ ال�ستحقاق

--6.9624.250-n/a)%100.0(

�سافي التدفقات النقدية من/ )الم�ستخدمة في( 
ان�سطة ا�ستثمارية

-12.3252.1702.170-)%82.4()%100.0(

n/a)100.0%(---4.980-�سافي النق�س في النقد وما في حكمه

)165.0%()1.525.0%()7.425(7.30538.40411.419)3.742(�سافي النقد الم�ستخدم من الأن�سطة ال�ستثمارية

)100.0%()20.5%()6()12.697()12.716()16.002()13.162(�سافي النق�س في النقد وما في حكمه

)99.8%()55.7%(42.53529.37312.74913.37133النقد وما في حكمه بداية العام

)96.0%()99.7%(29.37313.3713367427النقد وما في حكمه نهاية العام:
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جدول رقم )6-35(: تابع قائمة التدفقات النقدية لعمليات الم�ساهمين
الت�سعة ا�سهر 2013م2012م2011مالعملة: اآلاف الريالات

الاولى من 
2013م

الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

النمو من 2012م 
الى 2013م

النمو في الت�سعة 
ا�سهر الاولى 

من 2013م الى 
الت�سعة ا�سهر 
الاولى من 

2014م

�سافي التدفقات النقدية الم�ستخدمة في 
الن�سطة الت�سغيلية

)9.420()23.307()51.120()24.116( 7.419 %284.2 )%130.8( 

�سافي التدفقات النقدية من /)الم�ستخدمة 
في( الن�سطة ال�ستثمارية

)3.742(7.305 38.404 11.419)7.425()%1.525.0()%165.0( 

)100.0%( )20.5%()6()12.697()12.716()16.002()13.162(�سافي النق�س في النقد وما في حكمه

كان النق�س في نقد الم�ساهم من مبلغ 12.740.000 ريال في ال�سنة المالية 2012 م الى مبلغ 33 الف ريال في ال�سنة المالية 2013م يعود ب�سورة رئي�سية الى ال�سرف النقدي 
وودائع لأجل وا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل لتغطية خ�سائر الت�سغيل المتكبدة من عمليات التامين . كان النق�س في النقد بين الت�سعة ا�سهر الولى من ال�سنة 
المالية 2013 م بمبلغ)674.000 ريال( والت�سعة ا�سهر الولى من ال�سنة المالية 2014م يعود ب�سورة رئي�سية الى الزيادة في العمال الت�سغيلية وت�سوية مبالغ م�ستحقة للم�ساهمين 

من عمليات التامين. 

جدول رقم )6-36( الموؤ�سرات الرئي�سية
�سبتمبر 2014 دي�سمبر 2013 دي�سمبر 2012 دي�سمبر 2011 تحليل الن�سب الرئي�سية

 العملة: اآلاف الريالات

 %49.0  %6.9 )%6.6(  n/a  معدل نمو اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة 

 �سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة  %82.5  %86.3  %92.9  %93.2 

 العمولة المدفوعة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة  %9.2  %3.1  %2.7  %3.5 

 العمولة الم�ستلمة كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة  %9.4  %18.3  %21.8  %20.6 

 �سافي معدل الخ�سارة  %61.6  %78.0  %99.1  %80.0 

 معدل النفقات  %13.8  %9.7  %8.7  %5.9 

 مجموع �سافي معدل الخ�سارة و معدل النفقات  %75.4  %87.7  %107.8  %85.9 

 �سافي الدخل كن�سبة مئوية من اإجمالي اأق�ساط التاأمين  %2.9  )%7.1( )%24.3( %1.5 

 عدد البولي�سات*  3.498.0  1.904.0  1.383.0  818.0 

 متو�سط   الاأق�ساط المكتتبة الاإجمالي للبولي�سة  62.5  107.3  157.8  314.0 

 عدد المطالبات     

 ال�سيارات  307.0  411.0  426.0  371.0 

 57.0  293.0  N/A  N/A  التاأمين الطبي 

 الحوادث العامة  39.0  27.0  30.0  18.0 

 متو�سط   المبلغ لكل مطالبة     

 ال�سيارات  262.9  297.9  318.2  401.7 

 التاأمين الطبي  -  -  94.4  268.4 

 الحوادث العامة  403.1  70.5  165.0  431.0 

* توؤكّد ال�سركة باأن �سبب انخفا�س عدد البولي�سات ناتج عن تغير في ا�ستراتيجية ال�سركة حيث ادركت ادارة ال�سركة باأنه لم يتم تقييم قيمة البولي�سات ب�سكل دقيق وقد تكبدت ال�سركة خ�سارة ب�سبب ذلك. وبناء 

عليه فقد ارتفعت اأ�سعار البولي�سات بما يتنا�سب مع المخاطر المرتبطة بها، الأمر الذي اأدى الى انخفا�س عدد البولي�سات المكتتبة، وقد قابل ذلك زيادة في عدد البولي�سات ذات الجودة العالية، مما انعك�س اإيجابياً 
على ربحية ال�سركة.
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الرسملة والمديونية . 7

يبلغ راأ�س مال ال�سركة مائة مليون )100.000.000( ريال مق�سمة على ع�سرة ملايين )10.000.000( �سهم عادي بقيمة ا�سمية لل�سهم قدرها ع�سرة )10( ريالت وجميع 
الأ�سهم مدفوعة بالكامل وقد اكتتب منها الم�ساهمون الموؤ�س�سون بـ 60% بينما اكتتب الجمهور بـ 40% من اإجمالي الأ�سهم التي تم طرحها للاكتتاب العام بتاريخ 1428/05/07هـ 

)الموافق 2007/05/23م( ولم تمنح ال�سركة اأي مزايا او حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين او غيرهم من الم�ساهمين.

جدول رقم )7-1(: الر�سملة والمديونية 
9 اأ�سهر من �سبتمبر 2011201220132014مطلوبات عمليات التاأمين

102.61181.30299.732158.550اأق�ساط تاأمين غير مكت�سبة

632215.8335.833اإحتياطي عجز الاأق�ساط

1.1821.1749161.900دخل عمولت غير مكت�سبة

46.84550.23677.22158.189مطالبات تحت الت�سوية

4.8783.4702.0834.011ذمم دائنة لمعيدي التاأمين

22.58325.31126.10329.120مبالغ م�ستحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

-6.8184.5314.565م�ستحق اإلى عمليات الم�ساهمين

3.0143.0143.0143.307الفائ�س المتراكم من عمليات التاأمين

187.994169.259219.467260.910اإجمالي مطلوبات وفائ�س عمليات التاأمين

مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات

2.0701.6061.7301.680مبالغ م�ستحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

2.2112.7562.1742.974زكاة م�ستحقة

212-7.1572.026مبالغ م�ستحقة لجهة ذات علاقة 

475---م�ستحق الى عمليات التاأمين 

11.4386.3883.9045.341اإجمالي مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

100.000100.000100.000100.000راأ�س المال

4.7391.6592.0532.527احتياطي ا�ستثمارات متاحة للبيع

)70.654()74.850()32.705()19.748(خ�سائر متراكمة

84.99168.95427.20331.873اإجمالي حقوق الم�ساهمين

96.42975.34231.10737.214اإجمالي المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

284.423244.601250.574298.124اإجمالي المطلوبات، فائ�س عمليات التاأمين وحقوق الم�ساهمين

توؤكد ال�سركة باأنه ل توجد لديها اأدوات دين �سادرة اأو قائمة اأو م�سرح بها ولم يتم اإ�سداراها اأو اأية قرو�س لأجل م�سمونة ب�سمان �سخ�سي اأو غير م�سمونة ب�سمان �سخ�سي اأو 
م�سمونة برهن اأو غير م�سمونة برهن كما في تاريخ ن�سرة ال�سدار.

توؤكد باأنه ل يوجد لديها اأية قرو�س اأخرى اأو مديونية بما في ذلك ال�سحب على المك�سوف من الح�سابات الم�سرفية واللتزامات تحت القبول و اإتمام القبول اأو التزامات ال�سراء 
التاأجيري تكون كما توؤكد باأنه ل يوجد لديها اأية قرو�س اأو مديونية تكون م�سمولة ب�سمان �سخ�سي اأو غير الم�سمولة ب�سمان �سخ�سي، اأو الم�سمونة برهن اأو غير الم�سمونة برهن 

كما في تاريخ ن�سر ن�سرة ال�سدار.

كما واإنه ل توجد اأي رهونات اأو حقوق اأو اأعباء على ممتلكات ال�سركة كما في تاريخ ن�سرة ال�سدار.

كما توؤكد باأنه ل يوجد لديها اأية التزامات اأو مديونية محتملة اأو �سمانات لل�سركة كما في تاريخ هذه الن�سرة.

كما توؤكد باأنه ل يوجد على راأ�سمال ال�سركة اأي حق خيار لل�سركة كما في تاريخ هذه الن�سرة

كما توؤكد ال�سركة باأنه لم يتم تعديل راأ�سمال ال�سركة منذ تاأ�سي�سها حيث �سل عند م�ستوى )100.000.000( مائة مليون )راأ�س مال التاأ�سي�س(.
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سياسة توزيع أرباح الأسهم . 8

تتما�سى �سيا�سة ال�سركة في توزيع الأرباح مع القواعد الواردة في نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني، والقواعد الواردة في النظام الأ�سا�سي لل�سركة الذي تم اعتماده من قبل 
الجمعية التاأ�سي�سية لل�سركة، حيث تحدد المادة )44( من النظام الأ�سا�سي �سيا�سة ال�سركة في توزيع الأرباح على الوجه التالي:

تجنب الزكاة و�سريبة الدخل المقررة.  .1
يُجنب 20% من الأرباح ال�سافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الحتياطي المذكور اإجمالي راأ�س المال المدفوع.  .2

للجمعية العامة العادية، بناءً على اقتراح مجل�س الإدارة، اأن تُجنب ن�سبة مئوية من الأرباح ال�سنوية ال�سافية لتكوين احتياطي اإ�سافي يخ�س�س لغر�س اأو اأغرا�س   .3
معينة تقررها الجمعية العامة. 

يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة اأولى للم�ساهمين ل تقل عن 5% من راأ�س المال المدفوع.  .4
يوزع الباقي بعد ذلك على الم�ساهمين بو�سف ح�سة من الأرباح اأو يحول اإلى ح�ساب الأرباح المبقاة.  .5

ال�سادرة من الجهات  لذلك  المنظمة  للقواعد  وفقاً  اأعلاه   4 الفقرة  المحددة في  ال�سنوية  الأرباح  تخ�سم من  دورية  اأرباح  توزيع  الإدارة  بقرار من مجل�س  يجوز   .6
المخت�سة.

هذا مع مراعاة الفقرة )5( من المادة )43( )اأولً( من النظام الأ�سا�سي والتي تن�س على توزيع 10% من الفائ�س ال�سافي بحيث يتم توزيعه مبا�سرة للموؤمن لهم اأو بتخفي�س 
اأق�ساطهم لل�سنة التالية، ويرحل 90% اإلى ح�سابات دخل الم�ساهمين.

علماً باأنه لم توزع اأية اأرباح منذ تاأ�سي�س ال�سركة وحتى تاريخ هذه الن�سرة نظراً لوجود خ�سائر متراكمة )عدم وجود اأرباح قابلة للتوزيع( .

�سوف ت�ستحق الأ�سهم الجديدة المطروحة للاكتتاب منذ تاريخ اإ�سدارها، ن�سيبها من الأرباح التي تعلنها ال�سركة عن ال�سنوات المالية التي تليها )اإن وجدت(.
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هيكل رأس المال . 9

يبلغ راأ�س المال المدفوع )100.000.000( مائة مليون ريال مق�سمة على ع�سرة ملايين )10.000.000( �سهم عادي بقيمة ا�سمية لل�سهم قدرها ع�سرة )10( ريالت �سعودية 
وقد اكتتب منها الم�ساهمون الموؤ�س�سون لل�سركة فيما مجموعه )6.000.000( �ستة ملايين �سهم عادي بقيمة ا�سميه قدرها )10( ع�سرة ريالت �سعودية لل�سهم الواحد وبقيمة 
اإجمالية قدرها �ستون مليون )60.000.000( ريال مدفوعة بالكامل تمثل 60% �ستون بالمائة من راأ�س المال، بينما اكتتب الجمهور في عدد )4.000.000( اأربعة ملايين �سهم 
عادي بقيمة ا�سمية قدرها )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد وبقيمة اإجمالية قدرها اأربعون مليون )40.000.000( ريال د تمثل 40% من راأ�س المال تم طرحها للاكتتاب العام 

في 1428/05/07هـ )الموافق 2007/05/23م( ولم تمنح ال�سركة اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو غيرهم من الم�ساهمين.

ويقر اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة باأنه لي�س هنالك اأي راأ�سمال لل�سركة يكون م�سمولً بحق خيار، واأن ال�سركة لم تمنح اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو اأي 
�سخ�س اآخر.

)الموافق 2014/09/25م( على  وبتاريخ 1435/12/01هـ  رقم )351000147528(  ال�سعودي بموجب الخطاب  العربي  النقد  موؤ�س�سة  موافقة  موؤخراً الح�سول على  وقد تم 
زيادة راأ�س مال ال�سركة بمبلغ )150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال عن طريق طرح اأ�سهم حقوق اأولوية، وعند اكتمال الكتتاب في الأ�سهم الجديدة �سي�سبح راأ�س المال 
)250.000.000( مائتي وخم�سين مليون ريال مق�سم على )25.000.000( خم�سة وع�سرون مليون �سهم عادي بقيمة ا�سميه قدرها )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد. وقد 
اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 1435/08/14هـ )الموافق 2014/06/12م( بزيادة راأ�س مال ال�سركة لغر�س رفع الملاءة المالية لل�سركة، وفي تاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 
2015/06/30م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س مال ال�سركة على النحو المذكور و�سوف تقت�سر الزيادة على الم�ساهمين الم�ستحقين 

المقيدين في نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية )تاريخ الأحقية(.

تعتبر ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك«، وهي �سركة م�ساهمة عامة اإماراتية، الم�ساهم الوحيد في ال�سركة الذي يملك ن�سبة 5% اأو اأكثر من اأ�سهم راأ�سمال، ول يوجد اأي 
م�ساهم اآخر يمتلك اأكثر من 5% من اأ�سهم ال�سركة. ويو�سح الجدول التالي الم�ساهم الرئي�سي في ال�سركة:

راأ�س المالعدد الاأ�سهمالن�سبة قبل الطرحالم�ساهم
)ريال(

303.000.00030.000.000%ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« )�سركة م�ساهمة عامة اإماراتية(
الم�سدر: ال�سركة 

اأكدت لل�سركة  اأولوية ، وقد  اأ�سهم حقوق  اإ�سدار  »اإياك« تعهدت بالتزامها في الم�ساركة في زيادة راأ�س المال من خلال  للتاأمين  اأن ال�سركة الإ�سلامية العربية  والجدير بالذكر 
وموؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي التزامها بممار�سة جميع الحقوق التي �ستخ�س�س لها والكتتاب في الأ�سهم الجديدة. مع العلم اأنه ل يوجد قيود على ال�سركة الإ�سلامية العربية 

للتاأمين »اإياك« فيما يتعلق بتداول الحقوق با�ستثناء الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي واأي قيود اأخرى تن�س عليها قواعد هيئة ال�سوق المالية ولوائحها. .
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رأس المال 2-22

يبلغ راأ�سمال ال�سركة )100.000.000 ريال( مائة مليون ريال مق�سم اإلى ع�سرة ملايين �سهم )10.000.000( مت�ساوية القيمة قيمة كل منها )10( ع�سرة ريالت �سعودية 
مدفوعة القيمة بالكامل، وجميعها اأ�سهم عادية. وقد اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون عند تاأ�سي�س ال�سركة بما مجموعه )6.000.000( �ستة مليون �سهم تمثل )60%( من اأ�سهم 
راأ�سمال ال�سركة ب�سعر )10( ع�سرة ريالت لل�سهم تبلغ قيمتها الجمالية )60.000.000( �ستين مليون ريال، كما تم طرح )4.000.000( اأربعة مليون �سهم للاكتتاب تمثل 

)40%( من راأ�سمال ال�سركة للجمهور ب�سعر )10( ع�سرة ريالت لل�سهم الواحد.

لم تمنح ال�سركة اأي مزايا اأو حقوق تف�سيلية للم�ساهمين الموؤ�س�سين اأو غيرهم من الم�ساهمين.

زيادة رأس المال 2-22

يجوز للجمعية العامة غير العادية بعد التثبت من الجدوى القت�سادية وبعد موافقة الجهات المخت�سة اأن تقرر زيادة راأ�سمال ال�سركة مرة اأو عدة مرات باإ�سدار اأ�سهم جديدة 
بنف�ص القيمة الا�سمية للاأ�سهم الاأ�سلية ب�سرط اأن يكون راأ�ص المال الاأ�سلي قد دفع باأكمله وبمراعاة ما يق�سي به نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولائحته التنفيذية ونظام 
ال�سركات ونظام هيئة ال�سوق المالية. ويعين القرار طريقة زيادة راأ�س المال )وللاطلاع على اآلية طرح حقوق الأولوية يرجى مراجعة الق�سم 19 »�سروط وتعليمات الاكتتاب« في 

اأ�سهم حقوق الأولوية(

تخفيض رأس المال 2-22

يجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية، بعد موافقة الجهات المخت�سة، تخفي�س راأ�س مال ال�سركة اإذا زاد عن حاجتها اأو اإذا منيت بالخ�سائر. ول ي�سدر القرار اإل بعد تلاوة 
تقرير مراقب الح�سابات عن الأ�سباب الموجبة له، وعن اللتزامات التي على ال�سركة، واأثر التخفي�س في هذه اللتزامات، ويبين القرار طريقة التخفي�س. واإذا كان التخفي�س 
نتيجة زيادة راأ�س المال عن حاجة ال�سركة وجبت دعوة الدائنين اإلى اإبداء اعترا�سهم عليه خلال �ستين يوماً من تاريخ ن�سر قرار التخفي�س في جريدة يومية توزع في المدينة التي 
يقع فيها المركز الرئي�سي لل�سركة. فاإذا اعتر�س اأحدهم وقدم اإلى ال�سركة م�ستنداته في المعياد المذكور وجب على ال�سركة اأن توؤدي اإليه دينه اإذا كان حالً اأو اأن تقدمه له �سماناً 

كافياً للوفاء به اإذا كان اآجلًا.

إعادة شراء الأسهم 2-22

لم يتناول النظام ال�سا�سي لل�سركة حقوق ال�سترداد اأو قابلية اعادة �سراء اأ�سهم ال�سركة وبناءً عليه فاإنه ينبغي الرجوع الى نظام ال�سركات وتحديداً المادة )10( من نظام 
ال�سركات، التي ل يجيز لل�سركة الم�ساهمة اأن ت�ستري اأ�سهمها اإل في الأحوال الآتية:

اإذا كان الغر�ص من ال�سراء ا�ستهلاك الاأ�سهم بال�سروط المبينة في المادة )104 ( من نظام ال�سركات والتي تن�س على اأنه يجوز اأن ين�س النظام الأ�سا�سي لل�سركة  �
على ا�ستهلاك الأ�سهم اأثناء قيام ال�سركة اإذا كانت م�سروعاً يهلك تدريجياً اأو يقوم على حقوق موؤقتة.

اإذا كان الغر�س من ال�سراء تخفي�س راأ�س المال. �
اإذا كانت الأ�سهم �سمن مجموعة من الأموال التي ت�ستريها ال�سركة بما لها من اأ�سول وما عليها من خ�سوم. �

وفيما عدا الأ�سهم المقدمة ل�سمان م�سوؤولية اأع�ساء مجل�س الإدارة، ل يجوز لل�سركة اأن ترتهن اأ�سهمها. كما ل يكون للاأ�سهم التي تحوزها ال�سركة اأ�سوات في مداولت جمعيات 
الم�ساهمين.

نقل ملكية الأسهم 2-22

جميع اأ�سهم ال�سركة قابلة للتداول وفقاً للقواعد واللوائح والتعليمات ال�سادرة عن هيئة ال�سوق المالية وا�ستثناءً من ذلك ل يجوز تداول الأ�سهم النقدية التي يكتتب بها الموؤ�س�سين 
قبل ن�سر القوائم المالية عن �سنتين ماليتين كاملتين ل تقل كل منهما عن اثني ع�سر �سهراً من تاريخ تاأ�سي�س ال�سركة. وت�سري هذه الأحكام على ما يكتتب به الموؤ�س�سون في حالة 

زيادة راأ�س المال قبل انق�ساء فترة الحظر، ومع ذلك يجوز خلال فترة الحظر نقل ملكية الأ�سهم النقدية وفقا لأحكام بيع الحقوق من اأحد الموؤ�س�سين في حالة وفاته اإلى الغير.

حقوق المساهمين 2-22

با�ستثناء الجمعية العامة التاأ�سي�سية التي يمكن ان يح�سرها م�ساهمون يملكون اأي عدد من الأ�سهم، يحق لكل م�ساهم يمتلك ع�سرين )20( �سهماً على الأقل ح�سور الجمعيات 
العامة للم�ساهمين، بالأ�سالة اأو النيابة، ويجوز لأي م�ساهم اأن يوكل م�ساهماً اآخر من غير اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو موظفي ال�سركة بموجب توكيل كتابي وذلك لح�سور اجتماع 

الجمعية العامة للم�ساهمين بالنيابة عنه.

حقوق التصويت 2-22

يحق لكل م�ساهم يمتلك ع�سرين )20( �سهماً على الأقل حق ح�سور الجمعيات العامة، بالأ�سالة اأو بالنيابة، وللم�ساهم اأن يوكل عنه كتابة م�ساهماً اآخر من غير اأع�ساء مجل�س 
الإدارة اأو موظفي ال�سركة في ح�سور الجمعية العامة. وتح�سب الأ�سوات في الجمعيات العامة العادية وغير العادية على اأ�سا�س �سوت واحد لكل �سهم ممثل في الجتماع، �سريطة 

اأنه في حالة الت�سويت على تعيين اأع�ساء مجل�س الإدارة يتم فرز الأ�سوات على اأ�سا�س نظام الت�سويت التراكمي.
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ت�سدر قرارات الجمعية العامة غير العادية باأغلبية ثلثي الأ�سهم الممثلة في الجتماع اإل اإذا كان القرار متعلقاً بزيادة اأو بتخفي�س راأ�س المال اأو باإطالة مدة ال�سركة اأو بحل ال�سركة 
قبل انق�ساء المدة المحددة في نظامها الأ�سا�سي اأو باندماج ال�سركة اأو دمجها في �سركة اأو موؤ�س�سة اأخرى )وذلك بعد موافقة موؤ�س�سة النقد( وفي هذه الحالت ل يكون القرار 

�سحيحاً اإل اإذا �سدر باأغلبية ثلاثة اأرباع الأ�سهم الممثلة في الجتماع.

يمتلك كل م�ساهم الحق في مناق�سة المو�سوعات المدرجة في جدول اأعمال الجمعيات العامة وتوجيه الأ�سئلة ب�ساأنها اإلى اأع�ساء مجل�س الإدارة ومراقب الح�سابات، ويجيب مجل�س 
الإدارة اأو مراقب الح�سابات على اأ�سئلة الم�ساهمين بالقدر الذي ل يعر�س م�سلحة ال�سركة لل�سرر، واإذا �سعر الم�ساهم اأن الرد على �سوؤاله غير مقنع احتكم اإلى الجمعية العامة، 

ويكون قرار الجمعية في هذا ال�ساأن نافذاً.

الجمعيات العامة للمساهمين 2-22

الجمعية العامة المكونة تكويناً �سحيحاً تمثل جميع الم�ساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع بها المركز الرئي�سي لل�سركة. تكون الجمعيات العامة للم�ساهمين اإما عادية اأو غير عادية. 
وفيما عدا الأمور التي تخت�س بها الجمعية العامة غير العادية، تخت�س الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بال�سركة وتعقد مرة واحدة على الأقل في ال�سنة وذلك 
خلال ال�ستة )6( اأ�سهر التالية لنتهاء ال�سنة المالية لل�سركة كما يجوز دعوة جمعيات عامة عادية اأخرى كلما دعت الحاجة اإلى ذلك. ويجب على مجل�س الإدارة طلب عقد جمعية 
عمومية عندما يطلب منه مراجعو الح�سابات اأو عدد من الم�ساهمين يملكون ما ل يقل عن خم�سة بالمئة )5%( من راأ�س مال ال�سركة، وللاإدارة العمومية لل�سركات بوزارة التجارة 
وال�سناعة اإذا لم يقم مجل�س الإدارة بالدعوة اإلى عقد تلك الجمعية خلال �سهر واحد من التاريخ المحدد لنعقادها، وبناء على طلب م�ساهمين يملكون ما ل يقل عن اثنين بالمئة 

)2%( من راأ�س مال الم�سرف اأن تطلب اجتماع الجمعية العامة اأو بناء على قرار من وزير التجارة. 

تخت�س الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام ال�سركة الأ�سا�سي با�ستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها اأن ت�سدر قرارات في الأمور الداخلة في اخت�سا�س 
الجمعية العامة العادية وذلك بنف�ص ال�سروط والاأو�ساع المقررة للجمعية الاأخيرة. ويتم ن�سر مح�سر اجتماع الدعوة لانعقاد الجمعية العامة في الجريدة الر�سمية و�سحيفة يومية 

توزع في المدينة التي يوجد فيها مقر ال�سركة الرئي�سي قبل الموعد المحدد للانعقاد بخم�سة وع�سرين )25( يوماً على الأقل.

ول يكون اجتماع الجمعية العامة العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون خم�سون في المائة )50%( على الأقل من راأ�س المال، فاإذا لم يتوفر هذا الن�ساب في الجتماع 
الأول، وجّهت الدعوة اإلى اجتماع ثانٍ يعقد خلال الثلاثين )30( يوماً التالية للاجتماع ال�سابق وتعلن الدعوة بالطريقة المن�سو�س عليها في المادة )88( من نظام ال�سركات ويعتبر 

الجتماع الثاني �سحيحاً اأياً كان عدد الأ�سهم الممثلة فيه.

ول يكون اجتماع الجمعية العامة غير العادية �سحيحاً اإل اإذا ح�سره م�ساهمون يمثلون خم�سون في المائة )50%( على الأقل من راأ�س المال، فاإذا لم يتوفر هذا الن�ساب في الجتماع 
الأول وجهت الدعوة اإلى اجتماع ثانٍ يعقد خلال الثلاثين )30( يوماً التالية للاجتماع الأول ويكون الجتماع الثاني �سحيحاً اإذا ح�سره عدد من الم�ساهمين يمثل ربع راأ�س المال 

على الأقل. 

اأ�سمــاء  يت�سـمن  الجمعية مح�سر  باجتماع  ويحرر  للاأ�سوات  وجامعاً  للاجتماع  �سكرتيراً  ويعين  غيابه،  حالة  يفو�سه في  من  اأو  الإدارة،  رئي�س مجل�س  العامة  الجمعية  يراأ�س 
الم�ساهمين الحا�سـرين اأو الممثلين وعدد الأ�سهم التـي فـي حيازتـهم بالأ�سالـة اأو بالنيابة وعـدد الأ�سوات المقررة لها والقرارات التي اتخذت وعدد الأ�سوات التي وافقت عليها اأو 
خالفتها وخلا�سة وافية للمناق�سات التي دارت في الجتماع، وتدون المحا�سر ب�سفة منتظمة عقب كل اجتماع في �سجل خا�س يوقعه رئي�س الجمعية و�سكرتيرها وجامع الأ�سوات.

مدة الشركة 2-22

مدة ال�سركة هي 99 �سنة ميلادية تبداأ اعتباراً من تاريخ �سدور قرار معالي وزير التجارة وال�سناعة باإعلان تاأ�سي�سها �سركة م�ساهمة. يجوز دائماً اإطالة مدة ال�سركة بقرار 
�سادر من الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء مدتها ب�سنة واحدة على الأقل 

حل الشركة وتصفيتها -2-22

عند انتهاء مدة ال�سركة وفي حالة حلها قبل هذا الأجل تقرر الجمعية العامة غير العادية وبناء على اقتراح من مجل�س الإدارة اإجراءات ت�سفية ال�سركة وتعيين م�سف اأو اأكثر 
تحدد �سلاحياته ومكافاأته بموجب القرار. تنتهي �سلاحيات مجل�س الإدارة عند انتهاء مدة ال�سركة وي�ستمر مجل�س الإدارة برغم ما هو مذكور اأعلاه في اإدارة ال�سركة حتى يتم 

تعيين م�سفٍ، كما وتحتفظ اإدارات ال�سركة ب�سلاحياتها بالقدر الذي ل تتعار�س فيه مع �سلاحيات الم�سفّي.



9898

استخدام متحصلات الإكتتاب . 11

صافي المتحصلات 2222

لتغطية  ريال  ملايين  ثمانية   )8.000.000( حوالي  منها  �سيدفع   ، ريال  مليون  وخم�سون  مائة   )150.000.000( الأولوية  حقوق  اأ�سهم  اكتتاب  متح�سلات  اجمالي  يقدر 
من  وغيرها  الم�ستلمة  والجهات  والطباعة  الإعلانات  وم�ساريف  التغطية  ومتعهد  الكتتاب  ومدير  القانوني  والم�ست�سار  المالي  بالم�ست�سار  الخا�سة  الكتتاب  واتعاب  م�ساريف 

الم�ساريف المتعلقة بالكتتاب. 

تقدر �سافي المتح�سلات بحوالي الـ )142.000.000( مائة واثنان واأربعون مليون ريال وذلك بعد خ�سم جميع تكاليف الكتتاب حيث اأن ال�سركة �سوف تقوم بتغطية �سافي 
الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة المالية و توفير الغطاء اللازم لهام�س الملاءة المالية. ولن يح�سل الم�ساهمون على اأي من المتح�سلات النا�سئة عن الكتتاب.

استخدام المتحصلات 2222

تزاول جميع �سركات التاأمين العاملة بالمملكة ن�ساطها وفقاً لنظام مراقبة �سركات التاأمين ولئحته التنفيذية والتعديلات اللاحقة التي ت�سدر عن موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 
من وقت لآخر.

ين�س النظام الم�سار اإليه اأعلاه على اأن تحتفظ �سركات التاأمين بحد اأدنى من هام�س الملاءة ح�سب المتطلبات الثلاث الواردة اأدناه:

الحد الأدنى من متطلبات راأ�س المال. �
هام�ص الملاءة المالية للاأق�ساط. �
هام�س الملاءة المالية للمطالبات. �

ينبغي على �سركات التاأمين الحتفاظ بحد اأدني من �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب هام�س الملاءة ويترجم هذا المطلب في الحاجة اإلى الحتفاظ بالحد الأدنى من 
الغطاء التام )100%( لهام�س الملاءة المالية )�سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة مق�سوماً على الحد الأدنى لهام�س الملاءة(. 

كما في 30 /09/ 2014 م كانت تفا�سيل غطاء هام�س الملاءة المالية لل�سركة وفقاً للتالي:

جدول رقم )11-1(:تفا�سيل غطاء هام�س الملاءة المالية لل�سركة
المبلغ )بملايين الريالات( البند

100.0 الحد الأدنى من متطلبات راأ�س المال

60.1 هام�ص الملاءة المالية لاكتتاب اأق�ساط التاأمين

46.2 هام�س الملاءة المالية للمطالبات

100.0 هام�س الحد الأدنى للملاءة المالية

0.6 �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة المالية

%0.6 غطاء هام�س الملاءة المالية )%(
الم�سدر: ال�سركة

تحتاج ال�سركة حالياً ل�سخ راأ�س مال اإ�سافي لي�س فقط للحفاظ على 100% من الحد الأدنى المطلوب من غطاء هام�س الملاءة المالية بل اأي�ساً للوفاء بمتطلبات موؤ�س�سة النقد 
العربي ال�سعودي.

تت�سمن ال�ستخدامات المقترحة لمتح�سلات الكتتاب البالغ قدرها حوالي )150.000.000( مائة وخم�سون مليون ريال تغطية �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في ح�ساب الملاءة 
المالية و توفير الغطاء اللازم لهام�ص الملاءة المالية وم�ساندة التو�سع في ن�ساط ال�سركة. يو�سح الجدول اأدناه الا�سهام المتوقع ل�سافي متح�سلات الاكتتاب في المحافظة على غطاء 

هام�س الملاءة المالية الم�ستهدف 100% خلال ال�سنوات القادمة.

جدول رقم )11-2(:اإ�سهام �سافي متح�سلات الاكتتاب في غطاء هام�س الملاءة المالية
2018م 2017م 2016م 2015م 2014م كما في 31 دي�سمبر

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 متطلبات الحد الأدنى من راأ�س المال

109.2 91.4 76.5 63.9 53.6 هام�ص الملاءة المالية الاأق�ساط 

82.4 70.8 59.9 52.0 43.8 هام�س الملاءة المطالبات

109.2 100.0 100.0 100.0 100.0 هام�س الحد الأدنى للملاءة المالية

قبل تاأثير ال�سهرة وقبل الكتتاب

غطاء هام�س الملاءة المالية )%(

106.9 76.2 50.0 34.2 13.9 �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في الملاءة
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2018م 2017م 2016م 2015م 2014م كما في 31 دي�سمبر

%98 %76 %50 %34 %14 غطاء هام�س الملاءة المالية )%(

بعد الكتتاب

142.5 �سافي متح�سلات الكتتاب

248.0 218.0 192.3 177.2 13.9 �سافي الأ�سول القابلة للت�سمين في الملاءة

%227 %218 %192 %177 %14 غطاء هام�س الملاءة المالية )%(
الم�سدر: ال�سركة

تم�سياً مع متطلبات المادة )30(، الفقرة )ج( من قواعد الت�سجيل والإدراج �ستقوم ال�سركة بتقديم تقرير ربع �سنوي عن تفا�سيل ا�ستخدامها لمتح�سلات اإ�سدار اأ�سهم حقوق 
الأولوية و�ستعلن عن تطورات ا�ستخدام المتح�سلات للجمهور.

خطة الاستثمار المقترحة )2-22(:

طبقا لنظام مراقبة �سركات التامين التعاوني يجب اأن تكون الوديعة النظامية 10% من راأ�س مال المدفوع و�سوف تقوم ال�سركة بالحتفاظ بمبلغ )25.000.000( خم�سة وع�سرين 
مليون ريال كوديعة نظامية مدفوعة بعد زيادة راأ�س المال المدفوع.

اإنتهاء عملية الكتتاب مبا�سرةً في ال�ستثمار طبقا  تعتزم ال�سركة ا�ستخدام �سافي المتح�سلات بعد خ�سم الوديعة النظامية وم�سروفات الكتتاب )في زيادة راأ�س المال بعد 
للاأوعية ال�ستثمارية الموجودة في نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني و تبلغ القيمة المقدرة للا�ستثمار حوالي )127.000.000( مائة و �سبعة وع�سرين مليون ريال و �سوف 

تت�سمن المحفظة ال�ستثمارية النقد و ال�ستثمار ق�سيرة الأجل – 60%، و �سندات و ا�ستثمارات طويلة الأجل – 25% و اأ�سهم و اأوعية ا�ستثمارية – %15.

جدول رقم )11-3(: متح�سلات الاكتتاب
المبلغ )بملايين الريالات( نوع الاأ�سل

15.0 وديعة نظامية 

8.0 الم�ساريف المتعلقة بالكتتاب

127 ال�ستثمارات*

150.0 اإجمالي متح�سلات الكتتاب

* انظر الخطة ال�ستثمارية المقترحة اأدناه

جدول رقم )11-4(:تركيبة الا�ستثمارات

المبلغ )بملايين الريالات( نوع الا�ستثمار

76.2 ا�ستثمارات في محافظ ا�ستثمارية ق�سيرة الجل )%60(

31.7 ا�ستثمارات في �سندات و ا�ستثمارات طويلة الجل )25 %(

19.1 ا�ستثمارات في اأ�سهم و اأوعية ا�ستثمارية اأخرى )%15( 

127.0 اإجمالي ال�ستثمارات

ل يوجد لل�سركة اأي خطة للا�ستحواذ على اأ�سول ثابتة، بما في ذلك خ�سائ�س التاأجير في المدى القريب.
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إفادات الخبراء . 12

تم الح�سول على موافقة خطية لكل من الم�ست�سارون الواردة اأ�سمائهم في ال�سفحة )و- ز( لإدراج ا�سمائهم و�سعاراتهم و اإفاداتهم بال�سيغة الواردة في هذه الن�سرة، ولم يتم 
�سحب تلك الموافقات حتى تاريخ هذه الن�سرة. كما اأنه لي�س لأي من الم�ست�سارين اأو العاملين لديهم اأو اأي من اأقربائهم اأ�سهما اأو م�سالح مهما كان نوعها في ال�سركة.
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الإقرارات . 13

يقر اأع�ساء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين و�سكرتير مجل�س الإدارة في ال�سركة حتى تاريخ هذه الن�سرة بما يلي:

لم يكن هناك اأي انقطاع في اأعمال ال�سركة يمكن اأن يوؤثر اأو يكون قد اأثر تاأثيراً ملحوظاً في الو�سع المالي خلال الثني ع�سر )12( �سهراً الأخيرة .  �
لم تمنح اأي عمولت اأو خ�سومات اأو اأتعاب و�ساطة اأو اأي عو�س غير نقدي من قبل ال�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل  �

وقبول الإدراج فيما يتعلق باإ�سدار اأو طرح اأو اأوراق مالية. 
لم يكن هناك اأي تغيير �سلبي جوهري في الو�سع المالي والتجاري لل�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج، اإ�سافة  �

اإلى الفترة التي ي�سملها تقرير المحا�سب القانوني حتى اعتماد ن�سرة الإ�سدار . 
بخلاف ما ورد في الق�سم 15 »المعلومات القانونية« – »العقود مع الأطراف ذات العلاقة« من هذه الن�سرة، لي�س لأع�ساء مجل�س الإدارة اأو لأي من اأقربائهم اأي  �

اأ�سهم اأو م�سلحة من اأي نوع في ال�سركة. 
اأنه لم يتم الإعلان عن اأي اإع�سار في ال�سنوات الخم�س ال�سابق ل�سركة كان اأي من اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة اأو اأع�ساء مجل�س الإدارة المقترحين اأو اأي من كبار  �

التنفيذيين بال�سركة اأو �سكرتير مجل�س الإدارة معيناً فيها في من�سب اإداري اأو اإ�سرافي ، كما لم يتم الإعلان عن اإفلا�س اأي ع�سو من اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة. 
فيما عدا ما جرى الإف�ساح عنه في الق�سم 15 »المعلومات القانونية«-« العقود مع الأطراف ذات العلاقة« من ن�سرة الإ�سدار هذه ل يوجد اأي عقد اأو ترتيب �ساري  �

المفعول اأو مزمع اإبرامه عند تقديم ن�سرة الإ�سدار فيه لأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو اأي من كبار التنفيذيين اأو اأي من اأقربائهم م�سلحة في اأعمال ال�سركة. 
اأنه قد تم اإعداد القوائم المالية المراجعة وفقاً للمعايير المحا�سبية الدولية الخا�سة بالتقارير المالية )IFRS( و روجعت وفقاً لمعايير المحا�سبة ال�سادرة عن الهيئة  �

ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين، ويوؤكد مجل�س الإدارة اأنه تم الف�ساح عن كافة المعلومات ب�سورة عادلة.
اأن ال�سركة لم تمنح اأي قر�س نقدي لأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة، ولم تقم ب�سمان ولن تقوم ب�سمان اأي قر�س متعاقد عليه بين اأحد اأع�ساء مجل�س اإداراتها وطرف  �

ثالث، وذلك تطبيقاً للمادة 71 من نظام ال�سركات. 
فيما عدا ما جرى الإف�ساح عنه في الق�سم 15 »المعلومات القانونية«، ل يوجد هناك اأي رهونات اأو اأعباء اأو حقوق على ممتلكات ال�سركة حتى تاريخ ن�سر ن�سرة  �

الإ�سدار هذه . 
عدم مناف�سة اأعمال ال�سركة والتعامل مع الأطراف ذات العلاقة .  �
اأنهم ملتزمون بالأحكام الواردة في المادتين )69( و )70( من نظام ال�سركات واأحكام المواد ذات العلاقة من لئحة حوكمة ال�سركات وعلى وجه الخ�سو�س المادة  �

)18( من لئحة حوكمة ال�سركات. 
اإن النظام الأ�سا�سي لل�سركة ل يعطي اأي ع�سو في مجل�س الإدارة اأو كبار التنفيذيين اأو �سكرتير مجل�س الإدارة حق الت�سويت على اأي عقد اأو اقتراح يكون لهم فيه  �

م�سلحة، ول يعطي اأي �سلاحية لأي منهم للت�سويت على مكافاأة تمنح لهم اأو اأي �سلاحيات تجيز لأع�ساء مجل�س الإدارة اأو كبار التنفيذيين اأو �سكرتير مجل�س 
الإدارة القترا�س من ال�سركة. 

ويقر اأع�ساء مجل�ص الاإدارة باأنه لا يوجد لل�سركة في الوقت الحالي اأي ن�ساط تجاري خارج المملكة العربية ال�سعودية .  �
كما اأنه ل يوجد �سيا�سات متبعة ومعلومات مهمة متعلقة بالأبحاث والتطوير لمنتجات جديدة وللطرق المتبعة في الإنتاج على مدى ال�سنوات المالية الثلاثة ال�سابقة  �

مبا�سرة لتاريخ ن�سرة الإ�سدار، ول توجد حالياً عقود عمل قائمة اأو مقترحة لأع�ساء مجل�س الإدارة كما في تاريخ هذه الن�سرة. 
ويقر اأع�ساء مجل�س الإدارة اأنه ل يوجد اأي تعديلات بالزيادة اأو الخف�س لراأ�سمال ال�سركة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�سرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل  �

وقبول الإدراج لأ�سهم حقوق الأولوية. 
يقر اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة باأن ال�سركة ب�سدد مراجعة الترجمة لكافة وثائق التامين التزاماً منها بالمادة )52( اثنان وخم�سون من اللائحة التنفيذية لنظام  �

مراقبة �سركات التاأمين.
ويقر اأع�ساء مجل�ص الاإدارة اأن ال�سركة لا تتبع لمجموعة ولا تمار�ص ال�سركة اأي ن�ساط خارج المملكة العربية ال�سعودية حتى تاريخ هذه الن�سرة.  �
ويقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه قد تم الإف�ساح عن جميع العقود التي من الممكن اأن توؤثر على قرار المكتتبين في اأ�سهم ال�سركة. �
ويقر اأع�ساء مجل�ص الاإدارة باأنه قد تم الاإف�ساح عن جميع ال�سروط والاأحكام التي من الممكن توؤثر على قرار المكتتبين في اأ�سهم ال�سركة. �
ويقر اأع�ساء مجل�س الإدارة باأنه قد تم الإف�ساح عن جميع العمليات والعقود والتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة. �
ويقر اأع�ساء مجل�س الإدارة -باأنه ل يوجد نية لتوقيع اأي عقود مع اأي اأطراف ذات علاقة. �
باأن ملاك ال�سركة الذين تظهر اأ�سماءهم في ال�سفحة )3( هم الملاك القانونيين والنفعيين. �
بانه لا يوجد اأي تعار�ص للم�سالح في ن�ساط ال�سركة مع اأي ع�سو من اع�ساء مجل�ص الادارة �
اإن اأنظمة و�سوابط الرقابة الداخلية والمحا�سبية وتقنية المعلومات قد اأعدت على اأ�س�س �سليمة حيث تم و�سع �سيا�سة مكتوبة تنظم تعار�س الم�سالح ومعالجة حالت  �

التاأكد من �سلامة  اإلى  بالإ�سافة  العلاقة.  الأ�سخا�س ذوي  التعاملات مع  الناتج عن  الت�سرف  واإ�ساءة  الأ�سول  ا�ستخدام  اإ�ساءة  ت�سمل  والتي  المحتملة  التعار�س 
الأنظمة المالية والت�سغيلية والتاأكد من تطبيق اأنظمة رقابية منا�سبة لإدارة المخاطر وفقاً لمتطلبات المادة )10( من لئحة حكومة ال�سركات. كما يقوم اأع�ساء مجل�س 

الإدارة بمراجعة �سنوية لإجراءات الرقابة الداخلية لل�سركة.

اإقـرارات اأع�ساء مجل�س الإدارة بخ�سو�س القوائم المالية 

تم اإعداد ق�سم »مناق�سة الإدارة وتحليلها للو�سع المالي لل�سركة ونتائج عملياتها« من قبل اإدارة ال�سركة ، وتم اعتماده من قبل مجل�س الإدارة ، ويقر اأع�ساء مجل�س   .1
الإدارة باأنه لم يكن هناك اأي تغييرات ذات اأثر مادي على القوائم المالية اأو التوقعات الم�ستقبلية حتى تاريخ ن�سر ن�سرة الإ�سدار هذه . 

يتحمل مجل�س الإدارة الم�سوؤولية الكاملة عن دقة وم�سداقية المعلومات والتحليلات المالية ، ويوؤكد بجميع الإجراءات اللازمة، واأنه قام بالإف�ساح الكامل والعادل   .2
عن هذه البيانات ، كما ل توجد اأي معلومات اأو وثائق اأخرى قد يوؤدي اإغفالها اإلى اأن تكون هذه البيانات المالية والمعلومات الواردة م�سللة باأي �سكل من الأ�سكال. 
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ملخص النظام الأساسي للشركة. 14

يت�سمن النظام الأ�سا�سي لل�سركة البنود المذكورة اأدناه. ول يجب العتماد على هذا الملخ�س اعتماداً تاماً عو�ساً عن النظام الأ�سا�سي الكامل والذي يمكن معاينته في المقر 
الرئي�سي لل�سركة. والجدير بالذكر اأن هناك عدة اإجراءات تتطلب موافقة موؤ�س�سة النقد مثل رفع اأو تخفي�س راأ�س المال، وتوزيع الأرباح، ونقل ملكية اأ�سهم الم�ساهمين الموؤ�س�سين، 

ودمج ال�سركة مع �سركات اأخرى، وت�سفية ال�سركة، وتعيين اأع�ساء مجل�س الإدارة.

التأسيس:

توؤ�س�س طبقاً لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ونظام ال�سركات ولوائحها التنفيذية وهذا النظام �سركة م�ساهمة �سعودية بين مالكي الأ�سهم المبينة اأحكامها اأدناه.

اسم الشركة:

�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني )وافقت الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1433/08/03هـ )الموافق 2012/06/23م( على تعديل المادة الثانية )2( من النظام الأ�سا�سي 
والخا�سة با�سم ال�سركة(. 

أغراض الشركة:

القيام - وفقاً لأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية والأنظمة والقواعد ال�سارية في المملكة العربية ال�سعودية - بمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني وكل 
ما يتعلق بهذه الأعمال من اإعادة التاأمين اأو توكيلات اأو تمثيل اأو مرا�سلة اأو و�ساطة، ولل�سركة اأن تقوم بجميع الأعمال التي يلزم القيام بها لتحقيق اأغرا�سها، �سواءً في مجال 
التاأمين اأو ا�ستثمار اأموالها، واأن تقوم بتملك وتحريك الأموال الثابتة والنقدية اأو بيعها اأو ا�ستبدالها اأو تاأجيرها بوا�سطتها مبا�سرة اأو بوا�سطة �سركات توؤ�س�سها اأو ت�ستريها اأو 

بال�ستراك مع جهات اأخرى.

ويجوز لل�سركة اأن تمتلك اأو اأن تكون لها م�سلحة اأو ت�سترك باأي وجه من الوجوه مع الهيئات التي تزاول اأعمالً �سبيهة باأعمالها اأو الأعمال المالية اأو التي تعاونها على تحقيق 
غر�سها �سواءً داخل المملكة اأو خارجها، اأو اأن تدمجها فيها اأو ت�ستريها.

المركز الرئيسي:

يقع المركز الرئي�سي لل�سركة في مدينة جدة.

مدة الشركة:

مدة ال�سركة هي 99 �سنة ميلادية تبداأ اعتباراً من تاريخ �سدور قرار معالي وزير التجارة وال�سناعة باإعلان تاأ�سي�سها �سركة م�ساهمة. يجوز دائماً اإطالة مدة ال�سركة بقرار 
�سادر من الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء مدتها ب�سنة واحدة على الأقل.

رأس مال الشركة:

يبلغ راأ�س مال ال�سركة )100.000.000 ريال( مائة مليون ريال مق�سمة اإلى )10.000.000( ع�سر مليون �سهم عادي مت�ساوية القيمة بقيمة ا�سمية قدرها ع�سرة )10( ريالت 
�سعودية لكل �سهم. 

تخفيض رأس المال:

يجوز تخفي�س راأ�س مال ال�سركة بقرار من الجمعية العامة غير العادية بعد موافقة الجهات المخت�سة تخفي�س راأ�سمال ال�سركة اإذا زاد عن حاجتها اأو اإذا منيت ال�سركة بخ�سائر. 
القرار طريقة  التخفي�س في هذه اللتزامات ويبين  واآثر  ال�سركة  التي على  له عن اللتزامات  الأ�سباب الموجهة  اإل بعد تلاوة تقرير مراقب الح�سابات عن  القرار  ول ي�سدر 
التخفي�س. واإذا كان التخفي�س نتيجة زيادة راأ�س المال عن حاجة ال�سركة وجبت دعوة الدائنين اإلى اإبداء اعترا�سهم عليه خلال �ستين يوماً من تاريخ ن�سر قرار التخفي�س في 
جريدة يومية توزع في المدينة التي يقع فيها المركز الرئي�سي لل�سركة. فاإذا اعتر�س اأحدهم وقدم لل�سركة م�ستنداته في الميعاد المذكور وجب على ال�سركة اأن توؤدي اإليه دينه اإذا 

كان حالُ اأو ان تقدم له �سماناً كافياَ للرفاء به اإذا كان اآجلًا.

تداول الأسهم:

جميع اأ�سهم ال�سركة قابلة للتداول وفقاً للقواعد واللوائح والتعليمات ال�سادرة عن الهيئة وا�ستثناءً من ذلك، ل يجوز تداول الأ�سهم النقدية التي يكتتب بها الم�ساهمون الموؤ�س�سون 
قبل ن�سر القوائم المالية عن �سنتين ماليتين كاملتين ل تقل كل منهما عن اأثني ع�سر �سهراً من تاريخ تاأ�سي�س ال�سركة. وت�سري هذه الأحكام على ما يكتتب بـه الم�ساهمون الموؤ�س�سون 
في حالة زيادة راأ�س المال قبل انق�ساء فترة الحظر. ومع ذلك، يجوز خلال فترة الحظر نقل ملكية الأ�سهم النقدية وفقاً لأحكام بيع الحقوق من اأحد الموؤ�س�سين اإلى موؤ�س�س اآخر 

اأو اإلى اأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة لتقديمها ك�سمان للاإدارة اأو من ورثة اأحد الموؤ�س�سين في حالة وفاته اإلى الغير.

يحق لمجل�س الإدارة بعد مرافقة الجهات المخت�سة عند ممار�سته حق حجز الأ�سهم المقدمة ك�سمان من اأع�ساء مجل�س الإدارة مقابل العقود التي تن�ساأ بينهم وبين ال�سركة اأن 
يبيعها ب�سرط اأن يكون الدين قد اأ�ستحق وبعد توجيه النداء الثاني بخطاب م�سجل اإلى المدين �ساحب الاأ�سهم. يطلب فيه ت�سديد الدين خلال اأ�سبوعين فاإذا رف�ص فلمجل�ص 
الإدارة بيعها عن طريق نظام تداول الأ�سهم عن اأن ي�سدد من ثمن الأ�سهم المباعة جميع الديون واللتزامات المطلوبة لل�سركة. ثم يدفع الر�سيد )اإن وجد( اإلى ذلك الم�ساهم 

اأو وليه اأو و�سيه اأو ورثته.

مجلس الإدارة:

يدير ال�سركة مجل�س اإدارة مكون من �سبعة )7( اأع�ساء تعينهم الجمعية العامة العادية لمدة ل تتجاوز ثلاث �سنوات ول يخل ذلك التعيين بحق ال�سخ�س المعنوي في ا�ستبدال من 
يمثله في المجل�س، وتمتد فترة المجل�س الأولى ثلاثة �سنوات اعتباراً من تاريخ القرار الوزاري الذي يعلن تاأ�سي�س ال�سركة.
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باإمكان ال�سركة ان تعقد، بعد موافقة موؤ�س�سة النقد، اتفاقية لإدارة الخدمات الفنية مع �سركة اأو اأكثر من ال�سركات الموؤهلة في مجال التاأمين لمدة خم�س �سنوات قابلة للتجديد 
اأو مدة اأخرى يحددها مجل�س الإدارة.

العضوية الشاغرة بمجلس الإدارة:

تنتهي ع�سوية مجل�ص الاإدارة بانتهاء مدة التعيين اأو الا�ستقالة اأو الوفاة اأو اإذا ثبت لمجل�ص الاإدارة اأن الع�سو قد اأخل بواجبته بطريقة ت�سر م�سلحة ال�سركة ب�سرط اأن يقترن 
ذلك بموافقة الجمعية العامة العادية، اأو بانتهاء ع�سويته وفقاً لأي نظام اأو تعليمات �سارية في المملكة، اأو تغيبه عن ح�سور اأكثر من ثلاثة جل�سات متتالية دون عذر يقبله مجل�س 
الإدارة اأو اإذا حكم ب�سهر اإفلا�سه اأو اإع�ساره اأو قدم طلباً للت�سوية مع دائنيه اأو توقف عن دفع ديونه اأو اأ�سبح فاقد ال�سعور اأو اأ�سيب بمر�س عقلي اأو اإذا ثبت ارتكابه عملُا مخلًا 
بالأمانة والأخلاق اأو اأدين بالتزوير. واإذا �سغر مركز اأحد اأع�ساء المجل�س كان للمجل�س اأن يعين ع�سواً في المركز ال�ساغر. على اأن يعر�س هذا التعيين على الجمعية العامة العادية 
في اأول اجتماع لها. ويكمل الع�سو الجديد مدة �سنة فقط. واإذا نق�س عدد اأع�ساء مجل�س الإدارة عن الن�ساب اللازم ل�سحة اجتماعاته، وجب دعوة الجمعية العامة العادية في 

اأقرب وقت لتعيين العدد اللازم من الأع�ساء.

سلطات مجلس الإدارة:
مع عدم الم�سا�س ب�سلاحيات الجمعية العامة يتمتع مجل�س الإدارة باأو�سع ال�سلاحيات لإدارة �سوؤون ال�سركة واأعمالها ويجوز كذلك لمجل�س الإدارة اأن يفو�س بع�س المهام المحددة 

اإلى ع�سو اأو اأكثر من اأع�سائه اأو اإلى الغير في مبا�سرة عمل اأو اأعمال معينة. 

مكافآت مجلس الإدارة:
اأع�ساء مجل�س الإدارة  األف ريال �سنوياً، كما تكون مكافاأة كل ع�سو من  التي يقوم بها مبلغ )180.000( مائة وثمانون  تكون مكافاأة رئي�س مجل�س الإدارة مقابل الخدمات 
مقابل الخدمات التي يقوم بها مبلغ )120.000( مائة وع�سرون األف ريال �سنوياً. ويدفع كل من الرئي�س وكل ع�سو مبلغ )3.000( ثلاثة اآلف ريال عن كل اجتماع يح�سره من 

اجتماعات المجل�س ومبلغ )1.500( األف وخم�سمائة ريال عن كل اجتماع يح�سره من اجتماعات اللجنة التنفيذية. 

كما تدفع ال�سركة لكل من رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة النفقات الفعلية التي يتحملونها من اأجل ح�سور اجتماعات المجل�س اأو اللجنة التنفيذية بما في ذلك م�سروفات ال�سفر 
والإقامة والإبواء ، وفي كل الأحوال ل يجوز اأن يزيد مجموع ما ي�سرف للرئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة عن 5% من �سافي الأرباح ويجب على ال�سركة التاأكد من اإر�سال كافة 
التفا�سيل الكتابية للمكافاآت والتعوي�سات المقترحة لجميع الم�ساهمين قبل انعقاد الجمعية العمومية التي تطرح فيها تلك المكافاآت والتعوي�سات للت�سويت عليها ، كما اأنه على 
التنفيذيين حق  المدراء  اأحد كبار  اأو  المعني  الاإدارة  لع�سو مجل�ص  والتعوي�سات في جمعية عمومية لا يكون  المكافاآت  العمومية على �سروط  التاأكد من موافقة الجمعية  ال�سركة 

الت�سويت فيها على هذه ال�سروط ، ويجوز تعديل مكافاآت اأع�ساء مجل�ص الاإدارة بموافقة الجمعية العامة غير العادية للم�ساهمين. 

الرئيس والعضو المنتدب والسكرتير:
يعين مجل�س الإدارة من بين اأع�سائه رئي�ساً له ويعين المجل�س ع�سواً منتدباً �سواء من اأع�سائه اأو من الغير. ويحق لهما التوقيع عن ال�سركة وتنفيذ قرارات المجل�س ويتمتعان 
ب�سلاحيات تمثيل ال�سركة اأمام المحاكم واأمام الغير، ولأي منهما حق توكيل الغير بعمل اأو اأعمال معينة. يتولى الع�سو المنتدب الإدارة التنفيذية لل�سركة. ويحدد مجل�س الإدارة 

الرواتب والبدلت والمكافاآت لكل من رئي�س المجل�س والع�سو المنتدب. ويعيين المجل�س �سكرتيرا ويجوز له اأن يعيين م�ست�سارين له في مختلف المجالت، واأن يحدد مكافاآتهم.

اجتماعات مجلس الإدارة:
اأع�ساء مجل�س  اإذا طلب ذلك ع�سوين من  اإلى الجتماع  اأن يدعو  يجتمع مجل�س الإدارة بناء على دعوة موجهة من الرئي�س في مركز ال�سركة الرئي�سي، ويجب على الرئي�س 
الإدارة ويجب اأن تكون الدعوة موثقة بالطريقة التي يراها المجل�س. ويجوز اأن ينعقد اجتماع المجل�س خارج مقر ال�سركة ل يعد اجتماع مجل�س الإدارة �سحيحاً اإل اإذا ح�سره ثلثي 
اأع�ساء المجل�ص على الاأقل ب�سرط األا يقل عدد اأع�ساء المجل�ص الحا�سرين اأ�سالة عن اأربعة اأع�ساء. ويجتمع المجل�ص اأربع مرات خلال العام المالي ب�سرط اأن لا تتعدى الفترة بين 

الجتماعات مدة اأربعة اأ�سهر.

ت�سدر قرارات المجل�س بالإجماع، وفي حال الخلاف ت�سدر القرارات باأغلبية ثلثي اأ�سوات الأع�ساء الحا�سرين اأو الممثلين على الأقل. وللمجل�س اأن يُ�سدر القرارات بالت�سويت 
عليها بالتمرير. اإذا كان لأي من الأع�ساء م�سلحة مبا�سرة اأو غير مبا�سرة في اأي مو�سوع مطروح يجب عليه اأن يبلغ المجل�س اأو اللجنة التنفيذية بذلك. ل يحق لأع�ساء مجل�س 

الإدارة اإبرام اأي اتفاقيات تاأمينية مع ال�سركة لهم م�سلحة فيها اإل بموافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي

محاضر اجتماعات المجلس:
تثبت مداولت وقرارات المجل�س في محا�سر يوقعها رئي�س المجل�س وال�سكرتير وتحفظ في �سجل خا�س يوقع عليه كل من رئي�س المجل�س وال�سكرتير.

لجنة المراجعة: 
اأغلبية  ي�سكل مجل�س الإدارة لجنة للمراجعة مكونة من ثلاثة )3( اأع�ساء على الأقل وخم�سة )5( اأع�ساء على الأكثر ممن ل ي�سغل من�سب المدير التنفيذي لل�سركة وتكون 

اأع�سائها من غير اأع�ساء مجل�س الإدارة وبموجب موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ووزارة التجارة والهيئة.

اللجنة التنفيذية:
ي�سكل مجل�س الإدارة لجنة تنفيـذية مكونة من ثلاثة )3( اأع�ساء على الأقل وخم�سة )5( اأع�ساء على الأكثر. يراأ�س اجتماعات اللجنة التنفيذية رئي�س يعينه اأع�ساء اللجنة 

التنفيذية من بينهم. وتكون ع�سوية اللجنة التنفيذية متزامنة مع ع�سوية المجل�س وي�سد المجل�س اأية �سواغر في اللجنة التنفيذية.

الجمعيات العامة للمساهمين:
تمثل الجمعية العامة العادية اأو غير العادية المنعقدة الم�ساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع فيها مكتب ال�سركة الرئي�سي.

يجوز لكل ع�سو يمتلك 20 �سهماً على الأقل اأن يح�سر اجتماع الجمعية العامة العادي اأو غير العادية. يجوز للم�ساهم اأن يعين م�ساهماً اآخر لي�س ع�سواً في مجل�س الإدارة اأو م�سوؤول 
ال�سركة لح�سور اجتماعات الجمعية العامة باعتباره وكيلًا له. 
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الجمعية العامة العادية:

ل يكون اجتماع الجمعية العامة العادية �سحيحاً ما لم يح�سره م�ساهمون يمثلون 50% على الأقل من راأ�س مال ال�سركة. اإذا لم يكتمل ن�ساب الح�سور للاجتماع يتم اإر�سال اإ�سعار 
لجتماع ثانٍ يعقد خلال 30 يوماً من تاريخ الجتماع الأول. يعتبر الجتماع الثاني �سحيحاً بغ�س النظر عن عدد الح�س�س الممثلة فيه. 

فيما عدا الأمور التي تخت�س بها الجمعية العامة غير العادية، تخت�س الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بال�سركة وتعقد مرة على الأقل في ال�سنة خلال ال�ستة اأ�سهر 
التالية لنتهاء ال�سنة المالية لل�سركة ، ويجوز الدعوة لجمعيات عامة عادية اأخرى للاجتماع كلما دعت الحاجة اإلى ذلك.

الجمعية العامة غير العادية:

ل يعد اجتماع الجمعية العامة غير العادية �سحيحاً اإذا لم يح�سر م�ساهمون يمثلون 50% على الأقل من راأ�س مال ال�سركة الم�سرح به. اإذا لم يكتمل ن�ساب ح�سور الجتماع كما 
هو مقرر �سلفاً يتم توجيه اإ�سعار باجتماع ثان ويعتبر الجتماع الثاني �سحيحاً اإذا ح�سره عدد من الم�ساهمين يمثلون ربع راأ�س مال ال�سركة. 

تخت�س الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام ال�سركة با�ستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها اأن ت�سدر قرارات في الأمور الداخلة في اخت�سا�س الجمعية 
العامة العادية وذلك بنف�ص ال�سروط والاأو�ساع المقررة للجمعية الاأخيرة.

قرارات الجمعيات العامة:

تتخذ قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للاأ�سهم الممثلة في الجمعية. كما يتم اتخاذ قرارات الجمعية العامة غير العادية باأغلبية ثلثي الأ�سهم الممثلة في الجمعية. 
اأما القرارات التي تتعلق بزيادة اأو نق�س راأ�س مال ال�سركة اأو دمج ال�سركة مع �سركة اأو موؤ�س�سة اأخرى اأو تمديد مدة ال�سركة اأو اإغلاق ال�سركة، فاإنه يتعين موافقة ثلاثة اأرباع 

ممثلي الأ�سهم في الجتماع. 

مراقب الحسابات:

تعين الجمعية العامة اثنين من مراقبي الح�سابات المرخ�س لهم بمزاولة المهنة في المملكة العربية ال�سعودية. وتحدد اأتعابهما ويجوز لها اأن تُعيد تعيينهما.

يحق لمراقب الح�سابات الو�سول اإلى دفاتر و�سجلات ال�سركة في اأي وقت وكذلك اإلى الم�ستندات الأخرى كما يحق له طلب اأية بيانات اأو تو�سيحات متى راأى ذلك �سرورياً كما 
يحق له التحقق من اأ�سول وخ�سوم ال�سركة. 

يجب اأن يقدم مراقب الح�سابات تقريراً �سنوياً اإلى الجمعية العامة يبين فيه موقف اإدارة ال�سركة من تمكينه من الح�سول على البيانات والتو�سيحات التي طلبها واأية مخالفات 
لنظام ال�سركات اأو نظام ال�سركة التي قد يكت�سفها مع اقراره بخ�سو�س ما اإذا كانت ح�سابات ال�سركة تعك�س بياناتها بدقة. 

السنة المالية:

تبداأ ال�سنة المالية لل�سركة اعتباراً من اأول يناير من ال�سنة المالية وتنتهي في الواحد والثلاثين من دي�سمبر من كل �سنة على اأن تبداأ ال�سنة المالية الأولى لل�سركة بعد تاأ�سي�سها 
اعتباراً من تاريخ �سدور القرار الوزاري الخا�س بتاأ�سي�س ال�سركة وحتى الواحد والثلاثين من دي�سمبر من العام التالي.

توزيع الأرباح:

توزع اأرباح ال�سركة ال�سنوية ال�سافية على الوجه التالي )1( تجنب الزكاة و�سريبة الدخل المقررة )2( تجنب 20% من الأرباح ال�سافية لتكوين الحتياطي النظامي )3( للجمعية 
العامة العادية اأن تجنب احتياطي اإ�سافي وتخ�سي�سه لغر�س معين تقرره الجمعية )4( يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة اأولى للم�ساهمين ل تقل عن 5% من راأ�س المال المدفوع )5( 
يوزع الباقي بعد ذلك على الم�ساهمين كح�سة في الأرباح اأو يحول اإلى ح�ساب الأرباح المبقاة )6( يجوز بقرار من مجل�س الإدارة توزيع دورية تخ�سم من الأرباح ال�سنوية المحددة 

فيا الفقرة 4 الواردة اأعلاه وفقاً للقواعد المنظمة لذلك وال�سادرة من الجهات المخت�سة.

خسائر الشركة:

اإذا بلغت خ�سائر ال�سركة ثلاثة اأرباع راأ�س مالها وجب على اأع�ساء مجل�س الإدارة دعوة الجمعية العامة غير العادية للنظر في اإمكانية ا�ستمرار اأعمال ال�سركة اأو حلها قبل انتهاء 
مدتها ويتم في كافة الأحوال ن�سر قرار الجمعية العامة في الجريدة الر�سمية.

حل وتصفية الشركة:

تنق�سي ال�سركة بانق�ساء المدة المحددة لها وفقاً لهذا النظام اأو وفقاً لنظام ال�سركات. وعند انتهاء مدة ال�سركة وفي حالة حلها قبل هذا الأجل تقرر الجمعية العامة غير العادية 
وبناء على اقتراح من مجل�س الإدارة اإجراءات ت�سفية ال�سركة وتعيين م�سف اأو اأكثر تحدد �سلاحياته ومكافاأته بموجب القرار. تنتهي �سلاحيات مجل�س الإدارة عند انتهاء 
مدة ال�سركة وي�ستمر مجل�س الإدارة برغم ما هو مذكور اأعلاه في اإدارة ال�سركة حتى يتم تعيين م�سفٍ، كما وتحتفظ اإدارات ال�سركة ب�سلاحياتها بالقدر الذي ل تتعار�س فيه 

مع �سلاحيات الم�سفّي.

الأحكام:

تطبّق اأحكام نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني ولئحته التنفيذية ونظام ال�سركات ونظام هيئة ال�سوق المالية ولوائحه التنفيذية على كل ما لم يرد ذكره في هذا النظام.
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تأسيس الشركة والتراخيص والتصاريح التي تعمل بموجبها 2222

هـ   1426/09/13 وتاريخ   )1/870( رقم  للا�ستثمار  العامة  الهيئة  ترخي�س  بموجب  التعاوني  للتاأمين  �سلامة  �سركة  تاأ�سي�س  تم  التاأمين،  نظام  من  الثالثة   )3( للمادة  وفقاً 
1427/09/16هـ  وتاريخ   )233( رقم  الوزراء  مجل�س  وقرار  2006/10/11م(  )الموافق  1427/09/18هـ  وتاريخ  )م/60(  رقم  الملكي  والمر�سوم  2005/10/15م(  )الموافق 
)الموافق 2006/10/09م( والقرار الوزاري باإعلان تاأ�سي�س ال�سركة رقم )112/ق( وتاريخ 1428/04/29 هـ )الموافق 2007/05/16م( وترخي�س موؤ�س�سة النقد رقم )ت م 
ن/20079/4( وتاريخ 1428/08/29هـ )الموافق 2007/09/11م(. وعليه تم الترخي�ص ل�سلامة بمزاولة ن�ساط التاأمين الذي ي�سمل خدمات التاأمين الرئي�سية التي تزاولها 
ال�سركة في المملكة وهي كما يلي: )1( التاأمين العام و )2( التاأمين ال�سحي. وتزاول ال�سركة ن�ساطها وفقا لنظام التاأمين ولئحته التنفيذية والأنظمة والتعليمات الأخرى ال�سارية 
بتاريخ 1428/05/06 هـ  الريا�س  التجاري رقم )4030169661( ال�سادر من مدينة  ال�سجل  وقُيِّندت ك�سركة م�ساهمة عامة بموجب  النقد  اإ�سراف موؤ�س�سة  في المملكة تحت 

)الموافق 2007/05/23م( وتم ت�سجيلها ب�سجل مدينة جدة.

ح�سلت ال�سركة على كافة التراخي�س اللازمة لمزاولة ن�ساطها وفقاً للاأنظمة المعمول بها وهي على النحو التالي:

جدول رقم )14-1(:التراخي�س التي ح�سلت عليها ال�سركة اللازمة لمزاولة ن�ساطها وفقاً للاأنظمة المعمول بها:
ملاحظاتالجهة الم�سدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الا�سداررقم الترخي�سالغر�سنوع الترخي�س

ترخي�س 
ا�ستثمار 
خدمي*

مزاولة ن�ساط 
التاأمين

1426/09/13هـ )1/870(

الموافق 2005/10/15م(

الهيئة العامة غير مذكور في الترخي�س
للا�ستثمار

بتاريخ 1436/03/6هـ الموافق 
2014/12/27م تقدمت 
ال�سركة بطلب اإلى الهيئة 

العامة للا�ستثمار لتحديث 
بيانات ترخي�سها

ت�سريح بمزاولة 
ن�ساط التاأمين

مزاولة التاأمين العام 
والتاأمين ال�سحي

1428/08/29هـ الموافق ت م ن/20079/4
2007/09/11م

1437/08/27هـ الموافق 
2016/06/04م

موؤ�س�سة النقد

مجل�س ال�سمان 
ال�سحي 

التعاوني )تاأهيل 
ال�سركة(

ترخي�س تاأهيل 
لممار�سة اأعمال 

ال�سمان ال�سحي 
التعاوني

1435/10/08هـ الموافق 353/1293
2014/06/08م

1436/10/07هـ الموافق 
2015/07/23م

مجل�س 
ال�سمان 
ال�سحي 
التعاوني

قيد ال�سركة في �سجل ال�سجل التجاري
ال�سركات التجارية 

)�سركات الم�ساهمة(

1428/05/06هـ الموافق 4030169661 
2007/05/23م

1438/05/06هـ الموافق 
2017/03/03م

وزارة التجارة 
-مكتب ال�سجل 

التجاري 
بمدينة 

الريا�س

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين �سمان الأمانة

IS /1002 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.
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ملاحظاتالجهة الم�سدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الا�سداررقم الترخي�سالغر�سنوع الترخي�س

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع:

1( وثيقة تاأمين 
جميع اأخطار 

المقاولين

2(وثيقة تاأمين جميع 
اأخطار التركيب 

3(وثيقة تاأمين 
تجهيزات واآليات 

المقاولين 

4(وثيقة تاأمين عطب 
الآلت

5( وثيقة تاأمين 
الأجهزة الإلكترونية 

IS /1039 1428/12/24هـ الموافق
2008/01/02م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار.

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين خ�سارة الأرباح 
الناتجة عن عطب 

الآلت

IS /471 1433/02/22هـ الموافق
2012/01/16م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع:

1(وثيقة النقل البري 
لجميع الأخطار.

2(وثيقة النقل البري 
للاأخطار المحددة.

3(وثيقة الناقل 
البحري لجميع 

الأخطار

4(وثيقة الناقل 
البحري اأخطار 

محدّدة. 

5(وثيقة تاأمين هيكل 
ال�سفينة والآلت..

/2314IS 1431/12/16هـ الموافق
2010/10/22م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.
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ملاحظاتالجهة الم�سدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الا�سداررقم الترخي�سالغر�سنوع الترخي�س

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين النقد.

IS/1001 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين �سد الحريق. 
ووثيقة تاأمين ال�سامل 

على الممتلكات

IS/1004 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين الم�سئولية 
العامة

IS/1003 1428/12/21هـ الموافق
2007/12/30م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.
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الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة نهائية 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين تعوي�س العمال

IS/1038 1428/12/24هـ الموافق
2008/01/02م

ي�سترط على ال�سركة التاأكد موؤ�س�سة النقد
من اأن كافة منتجاتها 

التاأمينية قد تم تغطيتها 
بعقود اإعادة تاأمين واأن 

�سروط وحدود تغطية وثائق 
التاأمين لي�ست اأ�سمل من 

حدود التغطية المذكورة بعقود 
اإعادة التاأمين واإن كافة 

ال�ستثناءات قد اأُخذت بعين 
العتبار

ل يمكن لل�سركة اأجراء 
اأي تعديلات على �سروط 

الوثائق اأو قيمة الاأق�ساط اإلا 
بعد الح�سول على موافقة 

موؤ�س�سة النقد.

الموافقة على 
طرح منتجات 

تاأمينية

موافقة موؤقتة 
لت�سويق وبيع وثيقة 

تاأمين ال�سيارات 
ال�سامل وثيقة 

تاأمين ال�سيارات 
- الم�سوؤولية تجاه 

الطرف الثالث

1436/02/08هـ الموافق 361000020267
2014/11/30 م

1436/05/10هـ

الموافق 2015/02/28م

موؤ�س�سة النقد

�سهادة 
التاأمينات 

الجتماعية

التزام ال�سركة تجاه 
اأنظمة الموؤ�س�سة 

العامة للتاأمينات 
الجتماعية

1436/02/01هـ17721046

الموافق 2014/12/02م

1436/08/10هـ

الموفق 2015/05/28م

الموؤ�س�سة العامة 
للتاأمينات 

الجتماعية

�سهادة ع�سوية 
الغرفة التجارية 

ال�سناعية

التزام ال�سركة 
بنظام ال�سجل 
التجاري الذي 

يوجب على ال�سركة 
ال�ستراك بالغرفة 

التجارية ال�سناعية

1436/01/11هـ120714

الموافق 2014/11/04م

1436/12/30هـ الموافق 
2015/10/13م

الغرفة 
التجارية 

ال�سناعية 
بجدة

�سهادة الزكاة 
والدخل

للاإفادة باأن ال�سركة 
قدمت اإقراراها 

ال�سنوي والتزمت 
ب�سداد الزكاة

1345/08/10هـ8447

الموافق 2014/06/08م

1436/07/11هـ

الموافق

2015/04/30م

م�سلحة الزكاة 
والدخل

الم�سدر: التقرير القانوني 
*لم يتم تعديل ا�سم ال�سركة في ترخي�س ال�ستثمار الخدمي ليعك�س ال�سم التجاري الحالي التجاري ولم يتم ا�سافة بيانات فروع ال�سركة.

**لم ت�ستخرج ال�سركة ترخي�س بلدية لمركزها الرئي�سي.

فروع الشركة ونقاط البيع 2222

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم )م ت/1775( وتاريخ 1432/09/01هـ )الموافق 2011/07/31م( لفتتاح )�ستة( فروع في كل من مدينة جدة 
والريا�س والدمام وبريدة ومكة والمدينة المنورة. وقد افتتحت حتى تاريخ هذه الن�سرة )4( اأربعة فروع في كل من مدينة جدة والريا�س والدمام وبريدة.

كذلك تم الترخي�س لل�سركة بافتتاح )50( خم�سين نقطة بيع بموجب موافقة موؤ�س�سة النقد بالخطاب رقم )م ت / 1924( وتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( 
والخطاب رقم )341000089070( وتاريخ 1434/07/18هـ )الموافق 2013/05/27م( من بينها )34( اأربعة وثلاثون نقطة بيع تم افتتاحها كما بتاريخ هذه الن�سرة. وتعتزم 

ال�سركة ا�ستكمال خططها التو�سعية من خلال افتتاح باقي نقاط البيع والفروع مبا�سرةً بعد الانتهاء من اإجراءات الطرح. 
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ا�ستخرجت ال�سركة )4( اأربعة �سجلات تجارية لفروعها حتى تاريخ هذه الن�سرة، وذلك وفقاً لما يلي:

جدول رقم )14-2(:ال�سجلات التجارية للفروع 
حالة ال�سجل ال�سجل التجاريالمنطقةالفرعم

المركز الرئي�سي – مكتب 1210

�سارع المير محمد بن عبدالعزيز

4030169661 �سالح لغاية تاريخ 1438/05/06هـ جدة
الموافق 2017/02/02م

�ساري

فرع وتعوي�سات الريا�س 2

حي الفاروق – الدائري ال�سرقي

)مركز البلاتينيوم �سارع �سلاح الدين �سابقا(

1010323922 �سالح لغاية تاريخ 1438/02/06 الموافق الريا�س
2016/11/01م

�ساري

�سارع الملك في�سل3

)مجمع اللوتي�س بلازا – طريق الدمام الخبر ال�سريع 
�سابقا(

2051059594 �سالح لغاية تاريخ 1441/02/14هـ الدمام
الموافق 2019/10/13م

�ساري

فرع بريدة 4

 ) عمارة العوي�سة – طريق الملك عبدالعزيز (

1131055116 �سالح لغاية 1441/02/22هـ الموافق بريدة
2019/10/21م

�ساري

تم اإغلاق الفرع تم �سطب ال�سجلمكة المكرمةمقابل مرور اأم الجود – �سارع ال�ستين5

تم اإغلاق الفرع تم �سطب ال�سجلالمدينة المنورةاأبراج غوث – البرج الثالث – �سارع �سلطانه6
الم�سدر: ال�سركة

ا�ستخرجت ال�سركة )18( ثمانية ع�سر �سجلًا تجارياً من اأ�سل خم�سة واأربعين نقطة بيع تم افتتاحها حتى تاريخ هذه الن�سرة، وذلك وفقاً لما يلي:

جدول رقم )14-3(:ال�شجلات التجارية لنقاط البيع 
حالة ال�سجلال�سجل التجاريالمنطقةنقطة البيع / الفرعم

مرور الن�سيم1

) المرور 1 (

4031086374 �سالح لغاية مكة
1440/09/03هـ الموافق 

2019/05/07م

�ساري

معار�س المولي2

) �سارع فاطمة الزهراء ( 

4031086375 �سالح لغاية مكة
1440/09/03هـ الموافق 

2019/05/07م

�ساري

معار�س الحراج3

) حي المعار�س ( 

4030273623 �سالح لغاية جدة
1440/09/02هـ الموافق 

2019/05/06م

�ساري

جوازات ال�سرقية4

) حي الن�سيم مقابل المرور ( 

4032045120 �سالح لغاية الطائف
1440/08/27هـ الموافق 

2019/05/02م

�ساري

جوازات الهدا5

) المناهل – الروابي – �سارع تميم بن جرا�سة الثقفي ( 

4650076547 �سالح لغاية المدينة المنورة
1441/02/29هـ الموافق 

2019/10/29م

�ساري

جوازات ينبع6

) حي الحوراء اأمام مرور ينبع ( 

4653001356 �سالح لغاية ينبع
1441/02/11هـ الموافق 

2019/10/11م

�ساري

مرور القريات7

) المنطقة ال�سناعية – المعار�س ( 

3550035796 �سالح لغاية تبوك
1441/02/21 هـ الموافق 

2019/10/20م

�ساري

جوازات الخمي�س 8

 ) حي المعار�س ( 

5855064427 �سالح لغاية خمي�س م�سيط
1440/08/14هـ الموافق 

2019/04/19م

�ساري 

)تم اإغلاق النقطة( 

المرور 9

 )حي ح�سام بجانب المرور ( 

5855064426 �سالح لغاية خمي�س م�سيط
1440/08/14 هـ الموافق 

2019/04/19م

�ساري
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حالة ال�سجلال�سجل التجاريالمنطقةنقطة البيع / الفرعم

المرور 10

 ) حي الحزام الدائري (

5850063211 �سالح لغاية اأبها
1440/07/01هـ الموافق 

2019/03/07م

�ساري

حي الفي�سلية – �سارع يزيد بن معبد – المرور 11

) الجوازات – الخالدية – �سارع الملك عبدالعزيز �سابقا (

5950031557 �سالح لغاية نجران 
1441/02/25هـ الموافق 

2019/10/24م

�ساري

المرور 12

) �سارع الأمير �سلطان مقابل المرور (

 

5900031114 �سالح لغاية جيزان
1441/02/18هـ الموافق 

2019/10/17م

�ساري

بجوار كلية العلوم للبنات – �سارع المرور13

 ) اإدارة المرور �سابقا ( 

�سامطة

 )بقيق �سابقا ( 

5907031324 �سالح لغاية 
1437/03/03هـ الموافق 

2015/12/15م

�ساري

حي الريان – �سارع الملك في�سل – المرور 14

 ) الهيئة الملكية �سابقا ( 

�سبيا 

 )الجبيل �سابقا ( 

5906031731 �سالح لغاية 
1441/04/21هـ الموافق 

2019/12/19م

�ساري

اإدارة المرور15

 )حي الحزم ( 

1185006343 �سالح لغاية وادي الدوا�سر
1437/03/23هـ الموافق 

2016/01/03م 

�ساري

الجوازات – العمارية – �سارع باخ�سب16

) حي ال�سرفية بجوار الجوازات ( 

4030273569 �سالح لغاية جدة
1440/09/01هـ الموافق 

2019/05/05م 

�ساري

5800019152 �سالح لغاية الباحةالجوازات – الظفير – طريق الملك عبدالعزيز17
1441/02/26 الموافق 

2019/10/25م

�ساري

3550035797 �سالح لغاية تبوكالجوازات – اأم درمان – �سارع المرور18
1441/02/21هـ الموافق 

2019/10/20م 

�ساري

الم�سدر: ال�سركة
*ال�سركة ب�سدد ا�ستكمال الجراءات النظامية ل�ستخراج بدل فاقد لل�سجل التجاري رقم )4650030013(.

تراخيص البلدية الصادرة لنقاط البيع والفروع 2222

ا�ستخرجت ال�سركة تراخي�س البلدية للمركز الرئي�سي وفرع واحد وفقاً لما يلي:

جدول رقم )14-4(:تراخي�س البلدية للمركز الرئي�سي والفرع 
حالة الرخ�سة رخ�سة البلدية المنطقةالفرعم

المركز الرئي�سي – مكتب 1210

) �سارع المير محمد بن عبدالعزيز (

�ساري1100062840 �سالحة لغاية 1439/04/27هـ الموافق 2018/01/14مجدة

فرع الخبر 3

) �سارع الملك في�سل ( 

 ) مجمع اللوتي�س بلازا – طريق الدمام الخبر ال�سريع 
�سابقا (

�ساري436/00805 �سالحة لغاية 1439/04/13هـ الموافق 2017/12/19مالخبر

الم�سدر: ال�سركة
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ا�ستخرجت ال�سركة تراخي�س البلدية لـ )24( اأربعة وع�سرين نقطة بيع من اأ�سل )45( خم�سة واأربعين وفقاً لما يلي:

جدول رقم )14-5(:تراخي�ص البلدية لنقاط البيع
حالة الرخ�سة رخ�سة البلدية المنطقةنقطة البيع / الفرعم

مرور الن�سيم1

) المرور 1 (

107041 �سالحة لغاية 1439/07/23هـ الموافق مكة
2018/04/08م

�ساري

معار�س المولي2

) �سارع فاطمة الزهراء ( 

 ) الجوازات – الر�سيفة – �سارع المرور �سابقا (

98919 �سالحة لغاية 1438/04/17هـ الموافق مكة
2017/01/15م

�ساري

جوازات ال�سرقية3

) حي الن�سيم مقابل المرور ( 

 ) الجوازات – القمرية – �سارع الجوازات �سابقا ( 

131925�سالحة لغاية 1437/01/24هـ الموافقالطائف

2017/01/15م

�ساري

جوازات الهدا4

) المناهل – الروابي – �سارع تميم بن جرا�سة الثقفي ( 

3501928 �سالحة لغاية 1438/04/08هـ الموافق المدينة المنورة
2017/01/06م

�ساري

جوازات ينبع5

) حي الحوراء اأمام مرور ينبع ( 

35002747 �سالحة لغاية 1439/04/04هـ الموافق ينبع
2017/12/19م

�ساري

المرور 6

 )حي ح�سام بجانب المرور ( 

36/18م �سالحة لغاية 1437/01/02هـ الموافق خمي�س م�سيط
2015/10/15م

�ساري

المرور 7

 ) حي الحزام الدائري (

 ) الجوازات – الخالدية – �سارع الملك عبدالعزيز 
�سابقا (

437770 �سالحة لغاية 1436/08/17هـ الموافق اأبها
2015/06/04م

�ساري

حي الفي�سلية – �سارع يزيد بن معبد – المرور 8

) الجوازات – الخالدية – �سارع الملك عبدالعزيز 
�سابقا (

نجران 

 ) اأبها �سابقا ( 

50047 �سالحة لغاية 1437/03/10هـ الموافق 
2015/12/22م

�ساري

المرور 9

) �سارع الأمير �سلطان مقابل المرور (

)الجوازات – �سارع المطار �سابقا (

1436/136 �سالحة لغاية 1439/03/06هـ الموافق جيزان
2017/11/24م 

�ساري

بجوار كلية العلوم للبنات – �سارع المرور10

 ) اإدارة المرور �سابقا ( 

�سامطة

 )بقيق �سابقا ( 

1436/5384 �سالحة لغاية 1439/03/08هـ الموافق 
2017/11/27م

�ساري

حي المخطط �سارع الخزام - المرور11

 )اإدارة المرور �سابقا (

بي�سة 

 ) القطيف �سابقا ( 

4360176 �سالحة لغاية 1437/03/23هـ الموافق 
2016/01/04م

�ساري

اإدارة المرور12

 )حي الحزم ( 

36/174 �سالحة لغاية 1439/04/22هـ الموافق وادي الدوا�سر
2018/01/09م

�ساري

3300335 �سالحة لغاية 1437/01/30هـ الموافق المدينة المنورةالجوازات – الخالدية – �سارع الأ�سكان13
2015/11/12م

�ساري

�ساريل يوجدبريدةالجوازات – ال�سما�س – �سارع الأربعين14

50046 �سالحة لغاية 1437/03/10هـ الموافق نجرانالجوازات – الخالدية – �سارع الملك عبدالعزيز15
2019/10/24م

�ساري

36/125 �سالحة لغاية 1439/04/05هـ الموافق الباحةالجوازات – الظفير – طريق الملك عبدالعزيز16
2017/12/23م

�ساري

36/126 �سالحة لغاية 1439/04/05هـ الموافق الباحةالمرور – الظفير – �سارع الملك العزيز17
2017/12/24م

�ساري

المرور – الم�ساعدية – �سارع المرور18

) الجوازات – الرفاع – ال�سارع العام �سابقا ( 

340000128 �سالحة لغاية 1439/03/29هـ الموافق عرعر
2017/12/18

�ساري

�ساريليوجدالقنفذةالمرور – الخالدية – �سارع المرور19
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حالة الرخ�سة رخ�سة البلدية المنطقةنقطة البيع / الفرعم

حي النرج�س – اإدارة المرور20

 ) الجوازات – الر�سيفة – �سارع المرور �سابقا (

عنيزة 

)مكة �سابقا(

رقم الرخ�سة 182117 �سالحة لغاية 1436/04/09هـ 
الموافق 2015/01/30م

�ساري

حي �سفاء �سارع المرور 21

) الجوازات – القمرية – �سارع الجوازات �سابقا (

الر�س

)الطائف �سابقا(

رقم الرخ�سة 15522 �سالحة لغاية 1437/05/01هـ 

الموافق 2016/02/10

�ساري

حي بني م�سهور 22

) الجوازات – مخطط 1 – �سارع الحراج �سابقا (

النما�س

)خمي�س م�سيط �سابقا(

14360028 �سالحة لغاية 1437/03/29هـ الموافق 
2016/01/10م

�ساري

�سارع �سلمان الفار�سي23

) الجوازات – الرفاع – ال�سارع العام �سابقا (

نجران

)عرعر �سابقا(

50048 �سالحة لغاية 1437/03/10هـ الموافق 
2015/02/22م

�ساري

حي المخطط �سارع عمر بن الخطاب 24

 )الجوازات – الخالدية – �سارع المرور �سابقا (

الحناكية 

)القنفذة �سابقا(

35002493 �سالحة لغاية 1441/02/23هـ الموافق 
2019/10/23م

�ساري

الم�سدر: ال�سركة

عقود الإيجار 2222

وتتوزع المواقع الم�ستاأجرة داخل مناطق المملكة على النحو التالي: 

)10( ع�سرة عقود اإيجار في المنطقة الو�سطى.  �
)20( ع�سرون عقد اإيجار في المنطقة الغربية.  �
)2( اثنان عقد اإيجار في المنطقة ال�سرقية. �
)16( �ستة ع�سر عقد اإيجار في المنطقة الجنوبية. �
)4( اأربع عقود اإيجار في المنطقة ال�سمالية.  �

اأغلب تلك العقود هي عقود اإيجار تقليدية اأي تن�س على مبلغ اإيجار تدفعه ال�سركة للموؤجر �سنوياً، ومعظمها قابلة للتجديد وتعتبر لغية اإذا تاأخر الم�ستاأجر في دفعه للاإيجار. 
ولا يحق للم�ستاأجر تاأجير العقار من الباطن دون اأخذ الموافقة الخطية من الموؤجر. كما لا يجوز تغيير الن�ساط بدون موافقة الموؤجر. تم تلخي�ص عقود الاإيجار على النحو التالي:

جدول رقم )14-6(:ملخ�س عقود الاإيجار
قيمة الاإيجار ال�سنوية )ر.�س(المدةالموؤجرالموقعتاريخ التوقيعرقم

المنطقة الغربية

1434/04/01هـ الموافق 1
2013/02/11م

الحناكية، حي المخطط �سارع عمر 
بن الخطاب

)معر�س(

فهاد بن �سائر 
ملحان العوفي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/04/01هـ )الموافق 2013/02/11م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/03/30هـ )الموافق 
2016/02/10م(.

)24.000( اأربعة وع�سرون 
األف ريال

1435/05/05هـ الموافق 2 
2014/03/06م

مهد الذهب – �سارع ال�سور-بجوار 
المرور

)معر�س(

وليد ح�سن 
اأبوح�سين

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/06/01هـ )الموافق 2014/04/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/05/30هـ )الموافق 
2017/02/27م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)25.000( خم�سة وع�سرون 
األف ريال

1434/11/04هـ الموافق 3
2013/09/10م

مكة المكرمة – �سارع فاطمة الزهراء

)معر�س(

�سيخ محمد 
�سالم عبد المانع

�سنتين )2( هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/11/04هـ )الموافق 2013/09/10م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/11/03هـ )الموافق 
2015/08/18م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)150.000( مائة وخم�سون 
األف ريال
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قيمة الاإيجار ال�سنوية )ر.�س(المدةالموؤجرالموقعتاريخ التوقيعرقم

1434/02/23هـ الموافق 4
2013/01/05م

مكة المكرمة – حي الن�سيم

)معر�س(

�سليمان عبدالله 
العمرو

�سنة واحدة )1( هجرية تبداأ من 
تاريخ 1434/03/01هـ )الموافق 

2013/01/13م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/03/01هـ 
)الموافق 2014/01/02م( ( وتنتهي 

بتاريخ 1436/02/30هـ )الموافق 
2014/12/22م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)90.000( ت�سعون األف ريال

1435/02/22هـ الموافق 5
2013/12/25م

جدة – حي الوزيرية مقابل المرور

)معر�س(

جميلة عيد علي 
الثقفي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/03/01هـ )الموافق 2014/01/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/02/30هـ )الموافق 
2016/11/30م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)50.000( خم�سون األف ريال

1434/08/01هـ الموافق 6
2013/06/10م

جدة – حي المعار�س

)معر�س(

عاي�س نواف 
عاي�س البدري 

البقمي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/08/01هـ )الموافق 2013/06/10م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/07/30هـ )الموافق 
2016/05/08م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)80.000( ثمانون األف ريال

1434/08/08هـ 7
)الموافق 

2013/06/17م(

جدة – حي ال�سرفية بجوار 
الجوازات

)معر�س(

خالد م�ستور 
الطويرقي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
2013/08/01م الموافق 1434/08/24هـ 

وتنتهي بتاريخ 2016/07/31م الموافق 
1437/10/25هـ.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)55.000( خم�س و خم�سون 
األف ريال

1435/05/03هـ 8
)الموافق 

2014/03/04م(

جدة – حي الم�سرفة – �سارع 
ال�سحافة.

)معر�س(

وليد ح�سن 
محمد اأبوح�سين

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/06/01هـ )الموافق 

2013/04/11م(.

وقد تم تجديد العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة 
من الفترة الممتدة من 1435/06/01هـ 

)الموافق 2014/04/1م( وتنتهي 
بتاريخ 1436/06/01هـ )الموافق 

2015/03/21م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)40.000( اربعون األف ريال
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1435/05/03هـ 9
(الموافق 

2014/03/04م)

جدة – المروة – الفح�س الدوري.

)معر�س(

وليد ح�سن 
محمد اأبوح�سين

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/06/01هـ )الموافق 

2013/04/11م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/06/01هـ 
)الموافق 2014/04/1م( وتنتهي 
بتاريخ 1436/06/01هـ )الموافق 

2015/03/21م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)35.000( خم�سة وثلاثون 
األف ريال

1435/05/03هـ الموافق 10
2014/03/04م

جدة – حي الجوهرة – المعار�س

)معر�س(

عبدالله عاي�س 
العتيبي

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/06/01هـ )الموافق 2014/04/01م( 

وتنتهي بتاريخ1436/05/30 هـ الموافق 
2015/03/21م((

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)50.000( خم�سون األف ريال

1434/08/08هـ الموافق 11
2013/06/17م

بدر – حي الخدمات العامة

)معر�س(

بدر محمد 
�سالح الرحيلي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/09/01هـ )الموافق 2013/07/08م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/08/29هـ )الموافق 
2016/06/05م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)15.000( خم�سة ع�سر األف 
ريال

1434/08/15هـ الموافق 12
2013/06/24م

ينبع – حي الحوراء

)معر�س(

طلال م�سعد 
الجهني

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/09/01هـ )الموافق 2013/07/08م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/08/29هـ )الموافق 
2016/06/05م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)45.000( خم�سة واأربعون 
األف ريال

1434/07/10هـ الموافق 13
2013/05/20م

المدينة المنورة – حي الدائري

)معر�س(

نورة علي �سوقان 
الزهراني

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/08/01هـ )الموافق 2013/06/09م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/07/30هـ )الموافق 
2016/05/07م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)70.000( �سبعون األف ريال

1436/01/03هـ الموافق 14
2014/10/27م

المدينة المنورة – �سارع الملك 
عبدالعزيز بجوار اإدارة المرور

)معر�س(

محمد جميل 
يعقوب عفيفي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1436/01/01هـ )الموافق 2014/10/24م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/12/29هـ )الموافق 
2017/09/20م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)100.000( مئة األف ريال
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1435/02/22هـ الموافق 15
2013/12/23م

الطائف – حي قيا

)معر�س(

نايف �سعد منيع 
الحارثي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/03/01هـ )الموافق 2014/01/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/02/29هـ )الموافق 
2016/11/29م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)35.000( خم�سة وثلاثون 
األف ريال

1434/07/17هـ الموافق 16
2013/05/27م

الطائف – حي الن�سيم – مقابل 
المرور

)معر�س(

محمد علي 
الغامدي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/07/01هـ )الموافق 2013/05/10م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/06/29هـ )الموافق 
2017/03/27م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)35.000( خم�سة وثلاثون 
األف ريال

1432/11/19هـ الموافق 17
2011/10/17م

الطائف – �سارع المعار�س

)معر�س(

اأحمد ب�سيت 
ال�سيفاني

�سنتان هجريتان تبداآن من 
تاريخ 1432/12/01هـ )الموافق 

2011/10/29م(.

وقد تم تجديد العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة 
من الفترة الممتدة من 1435/12/01هـ 

)الموافق 2014/09/25م( وتنتهي 
بتاريخ 1436/11/29هـ )الموافق 

2015/09/13م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)35.000( خم�سة وثلاثون 
األف ريال

1430/04/19هـ الموافق 18
2009/04/15م

*)المركز الرئي�سي لل�سركة(

جدة – �سارع الأمير محمد بن 
عبدالعزيز مركز بن حمران – الدور 

الخام�س - مكتبان رقم )A 506 و 
)A 505

)مكتب(

علي ح�سين بن 
حمران

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1430/05/01هـ )الموافق 

2009/01/01م(.

وقد تم تجديد العقد من الفترة الممتدة من 
1435/05/01هـ )الموافق 2014/03/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/04/30هـ )الموافق 
2015/02/19م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)303.450( ثلاثمائة وثلاثة 
اآلف واأربعمائة وخم�سون

1429/03/15هـ الموافق 19
2008/03/23م

جدة – �سارع الأمير محمد بن 
عبدالعزيز

مركز بن حمران – الدور الثاني - 
)A 210( مكتب رقم

)مكتب(

علي ح�سين بن 
حمران

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1429/03/15هـ )الموافق 

2008/03/22م(.

وقد تم تجديد العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة 
من الفترة الممتدة من 1435/03/15هـ 

)الموافق 2014/01/16م( وتنتهي 
بتاريخ 1436/03/14هـ )الموافق 

2015/01/05م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)183.750( مائة وثلاثة 
وثمانون األف و�سبعمائة وخم�سون 

ريال
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1434/08/08هـ الموافق 20
2013/06/17م

القنفذة – حي الناعمية

)معر�س(

ظافر هادي 
الرفيدي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/09/01هـ )الموافق 2013/07/09م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/08/30هـ )الموافق 
2016/06/06م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)24.000( اأربعة وع�سرون 
األف ريال

المنطقة الجنوبية

1433/05/25هـ الموافق 21
2012/04/17م

اأبها – �سارع الحزام

)معر�س(

نا�سر علي يعن 
الله

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1433/06/01هـ )الموافق 2012/04/22م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/05/30هـ )الموافق 
2015/03/21م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)15.000( خم�سة ع�سر األف 
ريال

1434/09/20هـ الموافق 22
2013/07/28م

النما�س – حي بني م�سهور

)معر�س(

�سلطان محمد 
ال�سهري

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/10/01هـ )الموافق 2013/08/08م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/09/30هـ )الموافق 
2016/07/05م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)30.000( ثلاثون األف ريال

1434/02/22هـ الموافق 23
2013/01/04م

احد رفيدة – حي المراغة

)معر�س(

�سعد �سلمان 
نا�سر الغوري

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/03/01هـ )الموافق 2014/01/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/02/30هـ )الموافق 
2016/11/30م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)20.000( ع�سرون األف ريال

1435/05/03هـ الموافق 24
2014/03/04م

نجران– �سارع �سلمان الفار�سي

)معر�س(

علي �سالم ظفير 
ال�سقور

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/06/01هـ )الموافق 2014/04/01م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/05/30هـ )الموافق 
2017/02/27م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)30.000( ثلاثون األف ريال

1433/03/06هـ الموافق 25
2012/01/29م

جيزان– �سارع الأمير �سلطان

)معر�س(

�سفاء عبدالله 
عبدالرحمن 

با�سقر

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1433/03/12هـ )الموافق 2012/02/04م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/03/11هـ )الموافق 
2015/01/02م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)18.000( ثمانية ع�سر األف 
ريال

1434/03/01هـ الموافق 26
2013/01/13م

بي�سة )المخطط الجديد( – �سارع 
الحزام ال�سمالي

)معر�س(

ظافر محمد 
ح�سين الدو�سري

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/03/01هـ )الموافق 2013/01/13م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/02/30هـ )الموافق 
2015/12/12م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)27.000( �سبعة وع�سرون 
األف ريال
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1434/06/19هـ الموافق 27
2013/04/29م

جيزان– �سارع الأمير �سلطان

)معر�س(

�سفاء عبدالله 
عبدالرحمن 

با�سقر

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/07/01هـ )الموافق 2013/05/11م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/06/30هـ )الموافق 
2016/04/08م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)18.000( ثمانية ع�سر األف 
ريال

1433/03/12هـ الموافق 28
2012/02/04م

خمي�س م�سيط – حي الغروي

)معر�س(

خالد مجعل 
محمد 

القحطاني

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1433/03/19هـ )الموافق 2012/02/11م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/03/18هـ )الموافق 
2015/01/09م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)20.000( ع�سرون األف ريال

1432/11/26هـ الموافق 29
2011/10/24م

خمي�س م�سيط – �سارع طارق بن 
زياد

)معر�س(

�سعيد علي �سعيد 
قا�سم القحطاني

خم�س )5( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1433/01/01هـ )الموافق 2011/11/26م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/12/30هـ )الموافق 
2016/10/01م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)18.000( ثمانية ع�سر األف 
ريال

1433/12/26هـ الموافق 30
2012/11/11م

محافظة �سامطة اأمام اإدارة المرور

)معر�س(

في�سل محمد 
يحيى زلله

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/01/01هـ )الموافق 2012/11/15م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/12/30هـ )الموافق 
2015/10/13م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)24.000( اأربعة وع�سرون 
األف ريال

1433/12/26هـ الموافق 31
2012/11/11م

محافظة �سبيا – حي �سلهبة – 
�سارع في�سل – بجوار اإدارة المرور

)معر�س(

عي�سى مح�سن 
محمد نا�سر 

الحازمي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/01/01هـ )الموافق 2012/11/15م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/12/30هـ )الموافق 
2015/10/13م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)24.000( اأربعة وع�سرون 
األف ريال

1434/04/24هـ الموافق 32
2013/03/06م

محايل ع�سير – حي الحزام – �سارع 
المرور

)معر�س(

ح�سن ح�سين 
علي ال�ساده

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/05/01هـ )الموافق 

2013/03/13م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/05/01هـ 
)الموافق 2014/03/02م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/04/30هـ )الموافق 
2015/02/19م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)19.200( ت�سعة ع�سر األف 
ومئتان ريال
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1433/12/01هـ الموافق 33
2012/10/17م

نجران – حي الفي�سلية – �سارع 
المرور

)معر�س(

ح�سن حمد 
محمد ال خليفة 

اليامي

خم�س )5( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/01/01هـ )الموافق 2012/11/15م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/12/30هـ )الموافق 
2017/09/21م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)25.000( خم�سة وع�سرون 
األف ريال

1434/09/15هـ الموافق 34
2013/07/23م

الباحة – حي الظفير

)معر�س(

�سعيد اأحمد 
�سعيد الغامدي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/10/01هـ )الموافق 2013/08/08م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/09/30هـ )الموافق 
2016/07/06م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)45.000( خم�سة واأربعون 
األف ريال

1434/11/06هـ 35
(الموافق 

2013/09/12م)

الباحة – حي الحاويه

)معر�س(

اأحمد محمد 
م�سفر الغامدي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/11/20هـ )الموافق 2013/09/26م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/11/19هـ )الموافق 
2016/08/22م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)20.000( ع�سرون األف ريال.

1432/04/14هـ الموافق 36
2011/03/19م

البوادي – �سارع ال�ستين )مركز 
عمرين التجاري(

)مكتب(

�سعيد اأحمد 
حوي�س الغامدي

ثلاث )3( �سنوات هجرية تبداأ من 
تاريخ 1432/07/01هـ )الموافق 
2011/06/03م( وقد تم تجديد 

العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 
الفترة الممتدة من 1435/07/01هـ 
)الموافق 2014/04/30م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/06/30هـ )الموافق 
2015/04/19م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد ب�سهرين )2(.

)180.000( مائة وثمانون 
األف ريال

المنطقة ال�سمالية

1433/06/18هـ الموافق 37
2012/05/09م

تبوك – �سارع المعار�س

)معر�س(

ب�سام عبدالله 
ال�سراري

�سنتان هجريتان تبداآن من 
تاريخ 1433/07/01هـ )الموافق 

2012/05/21م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/07/01هـ 
)الموافق 2014/04/30م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/06/30هـ )الموافق 
2015/04/18م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)21.600( واحد وع�سرون األف 
و�ستمائة األف ريال

1435/04/20هـ الموافق 38
2014/02/20م

تبوك – �سارع علي بن اأبي طالب

)معر�س(

علي هويدي 
�سالم العتيبي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/05/01هـ )الموافق 2014/03/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/04/29هـ )الموافق 
2017/01/27م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)40.000( اأربعون األف ريال.
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1435/05/18هـ الموافق 39
2014/02/18م

عرعر – �سارع الأمير �سلطان

)معر�س(

موؤ�س�سة البرمان 
العمرانية

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/05/01هـ )الموافق 2014/03/06م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/04/29هـ )الموافق 
2015/02/17م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)20.000( ع�سرون األف ريال

1433/05/25هـ الموافق 40
2012/04/16م

القريات – �سارع المرور

)معر�س(

�سالح �سودي 
مدهان البلوي

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1433/06/01هـ )الموافق 2012/04/22م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/05/30هـ )الموافق 
2015/03/20م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)14.400( اأربعة ع�سر األف 
واأربعمائة ريال

المنطقة الو�سطى

1433/05/08هـ 41
بالموافق 2013/03/20م

عنيزة – طريق الملك عبدالعزيز

)معر�س(

محمد علي علي 
العميمي

�سنتان هجريتان تبداآن من تاريخ 
1434/06/01هـ )الموافق 2013/04/11م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/05/29هـ )الموافق 
2015/03/20م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)10.000( ع�سرة اآلف ريال

1435/02/22هـ الموافق 42
2013/12/23م

وادي الدوا�سر – حي الحزم

)معر�س(

منير �سالم 
نا�سر الدو�سري

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1435/03/01هـ )الموافق 2014/01/02م( 

وتنتهي بتاريخ 1438/12/29هـ )الموافق 
2017/09/20م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)15.000( خم�سة ع�سر األف 
ريال

1434/04/27هـ الموافق 43
2013/03/09م

الر�س – حي �سفاء - �سارع المرور

)معر�س(

عبدالله ابراهيم 
محمد ال�سيخان

ثلاث �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/05/01هـ )الموافق 2013/03/12م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/04/29هـ )الموافق 
2016/02/08م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)30.000( ثلاثون األف ريال

1434/04/27هـ الموافق 44
2013/03/09م

بريدة – حي ال�سفره– �سارع المرور

)معر�س(

قا�سم حبيب 
كثيران العنزي

�سنتان هجريتان تبداآن من تاريخ 
1434/05/01هـ )الموافق 2013/03/12م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/04/29هـ )الموافق 
2015/02/18م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)35.000( خم�سة وثلاثون 
األف ريال.

1434/08/08هـ الموافق 45
2013/06/17م

بريدة – حي الحبيب

)معر�س(

خالد اأحمد 
العبودي

خم�سة )5( �سنوات هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/09/01هـ )الموافق 2013/07/08م( 

وتنتهي بتاريخ 1439/08/29هـ )الموافق 
2018/05/14م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)28.000( ثمانية وع�سرون 
األف ريال
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1429/07/01هـ الموافق 46
2008/07/05م

الق�سيم – بريدة – المجمع

)مكتب(

�سالح محمد 
عبدالله الفوزان

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1429/07/01هـ )الموافق 

2008/07/05م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/07/01هـ 
)الموافق 2014/04/30م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/06/30هـ )الموافق 
2015/04/18م(ويتجدد العقد تلقائياً ما 
لم يخطر اأحد الطرفين الآخر خطياً بعدم 

رغبته بالتجديد قبل انتهاء مدة العقد 
ب�سهرين.

)35.000( خم�سة وثلاثين 
األف ريال

1432/11/06هـ الموافق 47
2011/10/04م

الريا�س- حي الفاروق – الدائري 
ال�سرقي

)مكتب(

همزة و�سيط 
للعقارات

خم�س )5( �سنوات هجرية تبداأ من 
تاريخ 1433/02/01هـ )الموافق 
2011/12/01م( وتنتهي بتاريخ 

1438/02/01هـ )الموافق 2016/1/01م(

وقد تم تجديد العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة 
من الفترة الممتدة من 1436/02/09هـ 

)الموافق 2014/12/01م( وتنتهي 
بتاريخ 1436/06/30هـ )الموافق 

2015/04/18م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)250.000( مائتان وخم�سون 
األف ريال

1434/09/01هـ الموافق 48
2013/07/08م

الريا�س – المعر�س – المربع – 
طريق الملك فهد

)معر�س(

�سمو الأميرة 
الجوهرة 

بنت �سعد بن 
عبدالعزيز اآل 

�سعود

�سنة هجرية تبداأ من تاريخ 
1434/09/01هـ )الموافق 

2013/07/08م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/07/01هـ 
)الموافق 2014/04/30م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/06/30هـ )الموافق 
2015/04/18م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر.

)120.000( مائة وع�سرين 
األف ريال

1435/02/30هـ الموافق 49
2014/01/02م

الحو�س – طريق خ�سيرة غرب 
طري الملك عبدالله قرب �سناعية 

الر�سودي

)حو�س(

جامع �سنيتان 
مهلهل الحربي.

ثلاث �سنوات ميلادية تبداأ من تاريخ 
1435/02/29هـ )الموافق 2014/01/01م( 

وتنتهي بتاريخ 1439/04/13هـ )الموافق 
2017/12/31م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)25.000( خم�سة وع�سرين 
األف ريال

1431/03/01هـ الموافق 50
2010/02/15م

الريا�س �سارع ال�ستين – بلاتينيوم 
�سنتر.

)مكتب(

علي بن 
عبدالرحمن 

البرغ�س

ثلاث �سنوات ميلادية تبداأ من 
تاريخ 1431/03/30هـ )الموافق 

2010/03/15م(. وقد تم تجديد 
العقد بنف�ص ال�سروط والقيمة من 

الفترة الممتدة من 1435/11/21هـ 
)الموافق 2014/09/15م( وتنتهي 

بتاريخ 1436/05/24هـ )الموافق 
2015/03/14م(

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد ب�سهرين

)98.800( ثمانية وت�سعون األف 
وثمانمائة ريال

المنطقة ال�سرقية
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1434/05/07هـ الموافق 51
2013/03/19م

حفر الباطن – حي المحمدية

)معر�س(

طلال هذال 
دغيم المطيري

�سنتان هجريتان تبداآن من تاريخ 
1434/06/01هـ )الموافق 2013/04/11م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/05/30هـ )الموافق 
2015/03/21م(.

ويتجدد العقد تلقائياً ما لم يخطر اأحد 
الطرفين الآخر خطياً بعدم رغبته بالتجديد 

قبل انتهاء مدة العقد بثلاثة )3( اأ�سهر

)30.000( ثلاثين األف ريال

1433/10/06هـ الموافق 52
2012/08/22م

الخبر – �سارع الملك في�سل

)مكتب(

عبدالعزيز 
عبدالله المو�سى

ثلاث �سنوات ميلادية تبداأ من تاريخ 
1434/01/18هـ )الموافق 2012/12/01م( 

وتنتهي بتاريخ 1437/02/18هـ )الموافق 
2015/11/30م(.

ويتجدد العقد بموافقة الطرفين الخطية.

)151.500( مائة وواحد 
وخم�سون األف وخم�سمائة ريال

هيكل رأس المال 2222

الواحد  لل�سهم  اإلى )10.000.000( ع�سرة مليون �سهم عادي بقيمة ا�سمية قدرها ع�سرة )10( ريالت  ال�سركة )100.000.000( مائة مليون ريال، مق�سم  راأ�سمال  يبلغ 
وجميعها اأ�سهم عادية تمثل راأ�سمال ال�سركة عند التاأ�سي�س. وقد اكتتب الم�ساهمون الموؤ�س�سون ب�ستة ملايين )6.000.000( �سهم تمثل ن�سبة )60%( �ستين بالمائة من اأ�سهم 
راأ�سمال ال�سركة دفعوا قيمتها بالكامل وبناءً عليه تم اإيداع المتح�سلات في ح�ساب خا�س با�سم ال�سركة لدى اأحد النبوك ال�سعودية اأما الأ�سهم الباقية وعددها )4.000.000( 

اأربعة ملايين �سهم والتي تمثل ن�سبة )40%( اأربعين بالمائة من راأ�س المال فقد تم طرحها للاكتتاب العام.

أعضاء مجلس الإدارة  2222

بتاريخ 2013/06/17م وافقت الجمعية العامة العادية )الرابعة( على انتخاب ال�سادة التالية اأ�سمائهم اأع�ساء مجل�س الإدارة للدورة الثالثة )3( ولمدة ثلاث )3( �سنوات تبداأ 
من 2013/06/01م.

جدول رقم )14-6(: تفا�سيل ع�سوية مجل�س الادارة

التمثيل/ ا�سم �سفة الع�سويةالجن�سيةالمن�سبالا�سمم
الممَثل

الاأ�سهم المملوكة

غير مبا�سرمبا�سر

-200.000-غير تنفيذي/غير م�ستقلال�سعوديةالرئي�سد. �سالح بن جميل ملائكه1

-200.000-غير تنفيذي/ م�ستقلال�سعوديةع�سورا�سد بن عبدالله ال�سويكت2

-200.000-غير تنفيذي/ م�ستقلال�سعوديةع�سوح�سين بن ح�سن بياري3

-1.000-غير تنفيذي/ م�ستقلال�سعوديةع�سوعبدالعزيز بن عبداللطيف جزار4

-1.000-غير تنفيذي/ م�ستقلال�سعوديةع�سوطارق بن عبدالله القرعاوي5

---غير تنفيذي/ م�ستقلال�سعوديةع�سولوؤي حمزة ب�سراوي***6

---غير تنفيذي/ م�ستقلالإماراتع�سومروان اأحمد الغرير***7

*عبدالروؤوف بن �سليمان باناجه م�ستقيل اعتباراً من 2013-08-19

**في�سل بن م�سطفى الكردي م�ستقيل اعتباراً من 2014-09-08

***ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بموجب الخطاب رقم )36100051772( وتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م(، بتعيين كل من ال�سادة/ مروان اأحمد الغرير و لوؤي حمزة ب�سراوي، وتم 

العلان عن ذلك على موقع تداول وقد �سدر قرار المجل�س بالتمرير رقم ت م 1/2015 بتاريخ 1436/04/07هـ )الموافق 2015/01/27م( بتعيينهم. هذا ول تعد موافقة المجل�س نهائية و�سيتم عر�س هذه التعيينات 
خلال اأول اجتماع للجمعية العامة لإقرارها بمهلة اأق�ساها 2015/06/30. 

عرفت لئحة حوكمة ال�سركات الع�سو الم�ستقل وغير التنفيذي على النحو التالي:

العضو المستقل 

هو ع�سو المجل�س الذي يتمتع بال�ستقلالية التامّة. ونذكر اأدناه على �سبيل المثال ل الح�سر، بع�س ما يتنافى مع ال�ستقلالية التامّة بح�سب التعديل ال�سادر بموجب قرار مجل�س 
الهيئة رقم 1-10-2010 وتاريخ 1431/03/30هـ الموافق 2010/03/16م:

اأن يكون مالكاً لما ن�سبته )5%( خم�سة بالمائة اأو اأكثر من اأ�سهم ال�سركة اأو اأي �سركة من مجموعتها.   .1
اأن يكون ممثلًا ل�سخ�س ذي �سفة اعتبارية يملك ما ن�سبته )5%( خم�سة بالمائة اأو اأكثر من اأ�سهم ال�سركة اأو اأي �سركة من مجموعتها.  .2

اأن يكون من كبار التنفيذيين خلال العامين الما�سيين في ال�سركة اأو في اأي �سركة من مجموعتها.  .3
اأن تكون له �سلة قرابة من الدرجة الأولى مع اأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة في ال�سركة اأو في اأي �سركة من مجموعتها.   .4
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اأن تكون له �سلة قرابة من الدرجة الأولى مع اأي من كبار التنفيذيين في ال�سركة اأو في اأي �سركة من مجموعتها.  .5
اأن يكون ع�سو مجل�س اإدارة في اأي �سركة �سمن مجموعة ال�سركة المر�سح لع�سوية مجل�س اإدارتها.  .6

اأن يكون موظفاً خلال العامين الما�سيين لدى اأي من الأطراف المرتبطة بال�سركة اأو باأي �سركة من مجموعتها كالمحا�سبين القانونيين وكبار الموردين اأو اأن يكون مالكاً   .7
لح�س�س �سيطرة لدى اأي من تلك الأطراف خلال العامين الما�سيين.

وعليه يت�سح اأن الع�سو غير الم�ستقل هو ع�سو المجل�س الذي ينطبق عليه اإحدى الحالت المذكورة اأعلاه.

العضو غير التنفيذي

هو ع�سو المجل�س الذي ل يكون متفرغاً لإدارة ال�سركة، اأو ل يتقا�سى راتباً �سهرياً اأو �سنوياً.

فيما يتعلق بت�سكيل المجل�س والمن�سو�س عليه في الفقرتين )ج، هـ( من المادة )12( الثانية ع�سرة من لئحة حوكمة ال�سركات، فاإن اأغلبية اأع�ساء المجل�س يجب اأن يكونوا من غير 
التنفيذيين واأل يقلّ عدد الأع�ساء الم�ستقلين عن ع�سوين اأو ثلث اأع�ساء المجل�س اأيّهما اأكثر، وذلك ا�ستناداً اإلى مجمل عدد اأع�ساء المجل�س، وقد التزمت ال�سركة بهذه المادة وذلك 

اأن اأغلبية الأع�ساء هم من غير التنفيذيين وهناك اأربعة )4( من اأع�ساء المجل�س م�ستقلين. 

وفقا لنظام ال�سركات يجب اأن يكون ع�سو مجل�س الإدارة مالكا لعدد من اأ�سهم ال�سركة ل تقل قيمتها عن )10.000( ع�سرة اآلف ريال. وتودع هذه الأ�سهم خلال )30( ثلاثين 
يوما من تاريخ تعيين الع�سو في اأحد البنوك التي يعينها وزير التجارة، وتخ�س�س هذه الأ�سهم ل�سمان م�سئولية اأع�ساء مجل�س الإدارة وتظل غير قابلة للتداول اإلى اأن تنق�سي 
المدة المحددة ل�سماع دعوى الم�سئولية المن�سو�س عليها في المادة )77( ال�سابعة وال�سبعين من نظام ال�سركات اأو اإلى اأن يف�سل في الدعوى المذكورة. واإذا لم يقدم ع�سو مجل�س 
الإدارة اأ�سهم ال�سمان في الميعاد المحدد لذلك بطلت ع�سويته. وعلى مراقب الح�سابات اأن يتحقق من مراعاة حكم هذه المادة واأن ي�سمن تقريره اإلى الجمعية العامة اأية مخالفة 

في هذا ال�ساأن.

ويتبين من خطاب تداول رقم )خ اأ اإ- �س13-5843( وتاريخ 1434/05/20 هـ )الموافق 2013/04/01م( المتعلق بالحجز على اأ�سهم ع�سوية مجل�س الإدارة اأن ال�سركة ملتزمة 
باأحكام المادة )68( الثامنة وال�ستين من نظام ال�سركات فيما يتعلق باأ�سهم ال�سمان. وبا�ستثناء د. �سالح بن جميل ملائكة ورا�سد بن عبدالله ال�سويكت وح�سين بن ح�سن بياري 
الذين خ�س�سوا العدد المطلوب من اأ�سهمهم المبا�سرة في ال�سركة ل�سمان ع�سويتهم، فاإن باقي ال�سادة اأع�ساء مجل�س الإدارة تم تخ�سي�س اأ�سهم �سمان ع�سويتهم من قبل 

م�ساهمين موؤ�س�سين وهما: 

�سركة مجموعة الملز قدمت )1000( األف �سهم بقيمة )10.000( ع�سرة اآلف ريال من محفظتها ل�سمان ع�سوية ممثلها في المجل�س ال�سيد/عبدالعزيز جزار. �
ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اأياك( قدمت ما مجموعه )3000( ثلاثة اآلف �سهم بقيمة )30.000( ثلاثون ريال من محفظتها ل�سمان ع�سوية ممثليها في  �

المجل�س وهم ال�سادة/ عبد الروؤوف �سليمان باجه )م�ستقيل( وطارق عبدالله قرعاوي وفي�سل م�سطفى الكردي )م�ستقيل(. 

بالإ�سافة اإلى ذلك، وا�ستناداً اإلى المادة )6( ال�ساد�سة من نظام مراقبة �سركات التاأمين التعاوني والمادة )27( ال�سابعة والع�سرون من لئحته التنفيذية، يجب على ال�سركة 
الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد على التر�سيح لع�سوية مجل�س الإدارة. هذا وقد ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد بتعيين الأع�ساء الحالين لمجل�س اإدارة ال�سركة 

للدورة الثالثة )3( بموجب خطاب عدم ممانعة رقم )341000076889( وتاريخ 1434/06/20 هـ )الموافق 2013/04/30م(.

وفقاً للمادة الحادية والع�سرون )21( من النظام الأ�سا�سي يجتمع المجل�س في مركز ال�سركة الرئي�سي بدعوة من رئي�سه ومتى طلب اإليه ذلك اثنان من الأع�ساء، ويجب اأن تكون 
الدعوة موثقة بالطريقة التي يراها المجل�س. ويجوز اأن ينعقد المجل�س خارج مقر ال�سركة، على اأن يجتمع اأربع مرات على الأقل خلال ال�سنة المالية الواحدة، ول يجوز اأن تنق�سي 

اأربعة اأ�سهر دون انعقاده. ويتبين من محا�سر اجتماعات مجل�س الدارة عن الأعوام 2011م و2012م و2013م، باأن ال�سركة ملتزمة باأحكام النظام الأ�سا�سي.

جدول رقم )14-7(:عدد اجتماعات مجل�س الاإدارة في ال�سركة للاأعوام 2011م و 2012م و 2013م و 2014م
العام 2015مالعام 2014مالعام 2013مالعام 2012مالعام 2011مالجهة الاإدارية

اجتماع واحد حتى �سهر فبراير5 اجتماعات حتى تاريخ 2014/12/31م4 اجتماعات5 اجتماعات5 اجتماعاتمجل�س الإدارة
الم�سدر: ال�سركة

ملخص العقود الجوهرية 2222

اتفاقيات وساطة التأمين 222222

اإلى الأفراد  اأبرمت ال�سركة عددا من اتفاقيات و�ساطة التاأمين غير الح�سرية مع �سركات و�ساطة تاأمين ل�ستقطاب العملاء وت�سهيل عمليات بيع منتجات ال�سركة التاأمينية 
وال�سركات والهيئات الأخرى. وي�ستحق و�سطاء التاأمين عمولة بح�سب الن�سب المئوية التي ن�ست عليها اللائحة التنظيمية لو�سطاء ووكلاء التاأمين وهي تتراوح ما بين 8% و %15 
بح�سب فروع/منتجات التاأمين التي يتم بيعها وتحت�سب العمولات على اأ�سا�ص الاأق�ساط فقط ولا ت�سدد اأي عمولة عن الم�ساريف. وقد اعتمدت ال�سركة عقداً موحداً وقعته مع كافة 
ال�سركات يت�سمن ال�سروط والالتزامات التي �سكلت اإطار التعامل بين الاأطراف. بلغ اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة من قبل م�ساهمة الو�سطاء 19.913.000 ريال �سعودي والتي تمثل 

7.8 % من اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة لفترة الت�سعة اأ�سهر اإلى 30 /09/ 2014 ، و ذلك ل يعتبر مبلغ جوهري. 

فيما يلي قائمة باتفاقيات و�ساطة التاأمين المبرمة من قبل ال�سركة:

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة فال لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين. وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/06هـ )الموافق   .1
2014/04/01م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة �سمان لو�ساطة التاأمين. وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/06هـ )الموافق 2014/04/01م(.  .2
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة ماريانا لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/04/29هـ )الموافق   .3

2014/03/01م(.
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من  اعتبارا  تبداأ  المدة  محددة  غير  التفاقية  وهذه  التاأمين  واإعادة  التاأمين  لو�ساطة  الوطنية  الأخ�سر  الدرع  �سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  و�ساطة  اتفاقية   .4
1435/06/23هـ )الموافق 2014/04/23م(.

)الموافق  1435/06/20هـ  من  اعتبارا  تبداأ  المدة  محددة  غير  التفاقية  وهذه  التاأمين  لو�ساطة  الذهبية  نوران  �سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  و�ساطة  اتفاقية   .5
2014/04/20م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة يو اآي بي ال�سعودية لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/07/20هـ   .6
)الموافق 2014/05/19م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة ال�سعودية العامة لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1433/12/27هـ   .7
)الموافق 2012/11/25م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة ال�سعودية الدولية لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/05/04هـ )الموافق   .8
2014/03/05م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة الماأمون حول البحار لو�ساطة التاأمين المحدودة وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/06/20هـ   .9
)الموافق 2014/04/20م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة الوثيقة الخ�سراء لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/06/23هـ   .10
)الموافق 2014/04/23م(

)الموافق  1435/01/17هـ  من  اعتبارا  تبداأ  المدة  محددة  غير  التفاقية  وهذه  التاأمين  لو�ساطة  الوطنية  ال�سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  و�ساطة  اتفاقية   .11
2013/11/20م(.

من  اعتبارا  تبداأ  المدة  محددة  غير  الاتفاقية  وهذه  التاأمين  واإعادة  التاأمين  لو�ساطة  بق�سان  احمد  محمد  يا�سر  �سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  و�ساطة  اتفاقية   .12
1433/11/11هـ )الموافق 2012/09/15م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة بيت التاأمين لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/06هـ   .13
)الموافق 2014/04/01م(.

)الموافق  1435/04/29هـ  من  تبداأ  اعتبارا  تبداأ  المدة  محددة  غير  التفاقية  وهذه  التاأمين  لو�ساطة  توكل  ال�سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  و�ساطة  اتفاقية   .14
2014/03/01م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع ال�سركة حلول لو�ساطة التاأمين الدولية المحدودة وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/04/29هـ )الموافق   .15
2014/03/01م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة حماية الأخطار لو�ساطة التاأمين واعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/06هـ   .16
)الموافق 2014/04/01م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة دراية لو�ساطة التاأمين وهذه الاتفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1434/01/18هـ )الموافق 2012/12/01م(.  .17
التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا تبداأ من 1434/12/23هـ )الموافق  الو�سيط لو�ساطة  تاأمين غير ح�سرية مع �سركة روؤية  اتفاقية و�ساطة   .18

2013/10/27م(.
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة تغطية الخليج لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1434/01/08هـ   .19

)الموافق 2012/11/21م(.
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة دعم لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/05/04هـ )الموافق   .20

2014/03/05م(.
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة دار ميار لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/04/24هـ )الموافق 2014/02/24م(.  .21
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة روؤية الم�ستقبل لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين. وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/07/20هـ   .22

)الموافق 2014/05/19م(.
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة اأركان لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/06/23هـ )الموافق 2014/04/23م(  .23

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة اإ�سناد لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/21هـ )الموافق   .24
2013/11/24م(.

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة المتياز لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/02/29هـ )الموافق 2014/01/01م(.  .25

اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة الثقة لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/26هـ )الموافق 2013/10/29م(.  .26
اعتبارا من 1435/01/28هـ  تبداأ  المدة  التفاقية غير محددة  التاأمين وهذه  لو�ساطة  العربية  التجارية  تاأمين غير ح�سرية مع �سركة الخدمات  اتفاقية و�ساطة   .27

)الموافق 2013/12/01م(.
اتفاقية و�ساطة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة الخليج لو�ساطة التاأمين وهذه التفاقية غير محددة المدة تبداأ اعتبارا من 1435/01/14هـ )الموافق 2013/11/17م(.  .28

اتفاقيات وكالة التأمين 222222

وقّعت ال�سركة اتفاقيتين لوكالة التاأمين غير ح�سريتين مع �سركتين متخ�س�ستين بهذا المجال لتمثيل ال�سركة في ت�سويق وبيع وثائق التاأمين لح�سابها اأو نيابة عنها اإلى الأفراد 
والأعمال التجارية. وي�ستحق وكلاء التاأمين عمولة بح�سب الن�سب المئوية التي ن�ست عليها اللائحة التنظيمية لو�سطاء ووكلاء التاأمين وهي تتراوح ما بين 8% و 15% بح�سب 
فروع/منتجات التاأمين التي يتم بيعها وتحت�سب العمولات على اأ�سا�سا الاأق�ساط فقط ولا ت�سدد اأي عمولة عن الم�ساريف. فيما يلي تفا�سيل اتفاقيتي وكالة التاأمين المبرمتان من 

قبل ال�سركة:

)الموافق . 1 1435/04/01هـ  من  ابتداءً  ميلاديتين  �سنتين  لمدة  التفاقية  هذه  ت�سري  التاأمين.  لوكالة  التوا�سل  اإعادة  �سركة  مع  ح�سرية  غير  تاأمين  وكالة  اتفاقية 
الآخر بعدم رغبته في  اأحد الطرفين  المدة لمدة مماثلة ما لم يخطر  بنهاية  تلقائيا  2014/02/01م( وحتى 1437/04/21هـ )الموافق 2016/01/31م( وتُجدّد 
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ال�سركة  التاأمين في �سياق تنفيذ العقد با�ستعمال �سعار  التوا�سل لوكالة  اإعادة  اأو المدة المجددة ب�سهرين على الأقل. تقوم �سركة  اأعلاه  انتهاء المدة  التجديد قبل 
وعلامتها التجارية بهدف تمثيلها في ت�سويق وبيع وثائق التاأمين لح�ساب ال�سركة ونيابة عنها اإلى الأفراد و ال�سركات. وقد حددت ال�سركة وثائق التاأمين التي �سيتم 

ت�سويقها والهدف ال�سنوي لكل منتج:
على  � الإلزامي  للتاأمين  الموحدة  للوثيقة  مبيعات  قيمة  الوكيل  يحقق  اأن  يجب  المركبات.  على  الإلزامي  للتاأمين  الموحدة  الوثيقة  واإلغاء  واإ�سدار  وبيع  ت�سويق 

المركبات تبلغ )50.000.000( خم�سين مليون ريال خلال ال�سنة الميلادية الواحدة.
بيع وا�سدار واإلغاء التاأمين الطبي التعاوني. يجب اأن يحقق الوكيل قيمة مبيعات لوثيقة التاأمين الطبي التعاوني )20.000.000( ع�سرين مليون ريال خلال  �

ال�سنة الميلادية الواحدة.

ال�سداد ب�سكل �سهري فور الانتهاء من مطابقة ح�سابات الطرفين.  يتم  اأن  المباعة على  للوثائق  اإجمالي قيمة الاق�ساط المح�سلة  ال�سركة ب�سداد عمولت بقيمة 8% من  تلتزم 
وتحت�سب العمولات على اأ�سا�ص الاأق�ساط فقط ولا ت�سدد اأي عمولة عن الم�ساريف.

اتفاقية وكالة تاأمين غير ح�سرية مع �سركة ح�سن الأمن لوكالة التاأمين التعاوني. ت�سري هذه التفاقية لمدة �سنتين ميلاديتين ابتداءً من 1434/11/27هـ )الموافق . 2
الآخر بعدم رغبته في  اأحد الطرفين  المدة لمدة مماثلة ما لم يخطر  بنهاية  تلقائيا  2013/10/01م( وحتى 1436/12/17هـ )الموافق 2015/09/30م( وتُجدّد 
التجديد قبل انتهاء المدة اأعلاه اأو المدة المجددة ب�سهرين على الأقل. تقوم �سركة ح�سن الأمن لوكالة التاأمين التعاوني في �سياق تنفيذ العقد با�ستعمال �سعار ال�سركة 
وعلامتها التجارية بهدف تمثيلها في ت�سويق وبيع وثائق التاأمين لح�ساب ال�سركة ونيابة عنها اإلى الأفراد و ال�سركات. وقد حددت ال�سركة وثائق التاأمين التي �سيتم 

ت�سويقها والهدف ال�سنوي لكل منتج:
ت�سويق وبيع واإ�سدار واإلغاء الوثيقة الموحدة للتاأمين الإلزامي على المركبات. يجب اأن يحقق الوكيل قيمة مبيعات للوثيقة الموحدة للتاأمين الإلزامي على المركبات تبلغ  �

)30.000.000( ثلاثين مليون ريال خلال ال�سنة الميلادية الواحدة.
بيع وا�سدار واإلغاء التاأمين الطبي التعاوني. يجب اأن يحقق الوكيل قيمة مبيعات لوثيقة التاأمين الطبي التعاوني )10.000.000( ع�سرة مليون ريال خلال ال�سنة  �

الميلادية الواحدة.

ال�سداد ب�سكل �سهري فور الانتهاء من مطابقة ح�سابات الطرفين.  يتم  اأن  المباعة على  للوثائق  اإجمالي قيمة الاق�ساط المح�سلة  ال�سركة ب�سداد عمولت بقيمة 8% من  تلتزم 
وتحت�سب العمولات على اأ�سا�ص الاأق�ساط فقط ولا ت�سدد اأي عمولة عن الم�ساريف.
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لقد اأبرمت ال�سركة عدد من عقود اإعادة التاأمين مع �سركات اإعادة تاأمين من خلال التعاقد المبا�سر اأو عبر و�سطاء اإعادة تاأمين، وذلك للتاأمين على اأن�سطتها. وت�ستمل تلك العقود 
على ا�ستثناءات مختلفة تبعاً للمنتج الذي يتم اإعادة التاأمين عليه. وفيما يلي قائمة بعقود اإعادة التاأمين المبرمة من قبل ال�سركة:

عقد اإعادة تاأمين اأخطار الحرب مع ال�سندوق العربي لتغطية اإعادة تاأمين على مخاطر الحروب و الإ�سرابات و ال�سغب والأ�سرار المتفرقة. ت�سمل التغطية اإعادة   .1
التاأمين على بدن والآت ال�سفينة، �سد اأخطار الحرب، والتي يتم تقييمها في بولي�سة التاأمين الأ�سا�سية. كما ت�سمل المدفوعات و/اأو الزيادة في القيمة و/اأو الم�سوؤولية 
الزائدة و/اأو مالكي الب�سائع و/اأو م�سوؤولية مالكي ال�سفن و/اأو م�ستاأجري ال�سفن وحماية وتعوي�س طاقم ال�سفن. كما ت�سمل التغطية حمولة ال�سفن من اأي مرفاأ 
و/اأو اأي مكان في العالم اإلى اأي مرفاأ و/اأو اأي مكان في العالم �سد مخاطر الحرب والإ�سراب والم�سمولة في تغطية بوال�س ال�سركة. ي�سري هذا العقد من تاريخ 
1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( وهو عقد غير محددة المدة بين الطرفين اإلى اأن يتم ف�سخه من اأي من الطرفين بموجب اإخطار خطي قبل ثلاثة اأ�سهر 

من تاريخ التجديد ال�سنوي.
عقد مع ال�سركة ال�سوي�سرية لإعادة التاأمين )Swiss Re ( لإعادة تاأمين وثائق ال�سحن البحري التي تكتتب بها ال�سركة وحيث تكون وجهة الو�سول و/اأو المغادرة من   .2
المملكة العربية ال�سعودية. وعندما ل تكون وجهة الو�سول و/اأو المغادرة من المملكة العربية ال�سعودية بالتالي تكون التغطية فقط لم�سلحة المكتتبين بالوثائق الذين 
تعاقدوا مع ال�سركة في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سري هذا العقد لمدة �سنة من تاريخ 1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( وينتهي بتاريخ 1436/09/14هـ 

)الموافق 2015/06/30م(.
عقد لإعادة التاأمين مع ال�سركة ال�سوي�سرية لإعادة التاأمين )Swiss Re ( وي�سمل اإعادة تاأمين فائ�س الخ�سائر الناتج عن تاأمين الممتلكات. ت�سمل التغطية )1(   .3
مخاطر الحريق )بما فيها الوثائق التي تغطي �ساكني المنازل ومالكيها(، )2( الأ�سرار الناتجة عن العوامل والكوارث الطبيعية )ال�سواعق، العوا�سف، الفي�سانات 
و�سواها( والنفجارات والمخاطر ذات العلاقة بها )3( المخاطر والخ�سائر والحوادث العامة التي تتعر�س لها الممتلكات )4( الخ�سائر الناتجة عن انقطاع الأعمال 
بما فيها الأ�سرار الج�سدية المبا�سرة والأ�سرار المادية التي ت�سيب الممتلكات. ي�سري هذا العقد لمدة �سنة من تاريخ 1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( 

وتنتهي بتاريخ 1436/09/14هـ )الموافق 2015/06/30م(.
عقد لإعادة التاأمين مع ال�سركة ال�سوي�سرية لإعادة التاأمين )Swiss Re ( وي�سمل اإعادة تاأمين فائ�س الخ�سائر الناتج عن تاأمين المركبات والم�سئوليات الأخرى   .4
لإجمالي خ�سائر ال�سركة. ت�سمل التغطية فائ�س الخ�سائر الناتج عن )1( تاأمين المركبات - الإ�سابة والأ�سرار الج�سدية تجاه الغير، )2( تاأمين المركبات - الخ�سائر 
 – المركبات  تاأمين  للموؤمن، )5(  ال�سخ�سية  – الأ�سرار  المركبات  تاأمين  المادية، )4(  والأ�سرار  المركبات - الخ�سائر  تاأمين  الغير، )3(  المادية تجاه  والأ�سرار 
تاريخ  العقد لمدة �سنة من  المنتجات. ي�سري هذا  الم�سئولية عن  تاأمين  العمل، )7(  اأ�سحاب  العمال، )7( م�سوؤوليات  الغير، )6( تعوي�س  ال�ساملة تجاه  الم�سئولية 

1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( وينتهي بتاريخ 1436/09/14هـ )الموافق 2015/06/30م(.
عقد مع ال�سركة ال�سوي�سرية لإعادة التاأمين )Swiss Re( لإعادة التاأمين تاأمين فائ�س الخ�سائر الناتجة عن التاأمين الهند�سي. ت�سمل التغطية فائ�س الخ�سائر   .5
الناتج عن )1( تاأمين جميع اأخطار المقاولين )2( تاأمين جميع اأخطار التركيب )3( تاأمين اأعطال المعدات )4( تاأمين المعدات الإلكترونية )4( تاأمين مباني واآلت 
ومعدات المقاولين )5( تاأمين مرجل ووعاء �سغط )6( تاأمين الم�سوؤولية تجاه الغير الناتجة عن اأخطار المقاولين و اأخطار التركيب و خ�سارة في الأرباح الناتجة عن 

اأعطال المعدات. ي�سري هذا العقد لمدة �سنة من تاريخ 1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( وتنتهي بتاريخ 1436/09/14هـ )الموافق 2015/06/30م(.
عقد اإعادة تاأمين من خلال و�سيط �سركة �سديد ري لو�ساطة التاأمين مع �سركة هانوڤر )Hannover Retakaful BSC( وت�سمل التغطية تاأمين فائ�س الم�ساريف   .6
 )in( الم�ست�سفى  في  ال�سريري  العلاج  وم�ساريف  واأمرا�س(  )حوادث  والمجموعات  للاأفراد  الطبية  الم�ساريف  ت�سمل  التغطية  ت�سمل  الطبي.  التاأمين  اأو  الطبية 
وم�ساريف الفحو�سات المختبرية والعيادات الخارجية )out( وذلك ا�ستنادا اإلى معايير ومتطلبات مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني. ي�سري هذا العقد لمدة �سنة 

من تاريخ 1435/02/29هـ )الموافق 2014/01/01م( وينتهي بتاريخ 1437/03/0920هـ الموافق 2015/12/31م. 
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عقد اإعادة تاأمين من خلال و�سيط التاأمين �سركة مار�س العربية ال�سعودية لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين للتعاقد مع �سركات اإعادة التاأمين التالية )1( �سركة   .7
هانوڤر)Hannover Retakaful BSC( ) ت�سنيفها A+( )2( اأي �سي اآر - اأ�سيا ابيتال لإعادة التاأمين - البحرين )ACR( )ت�سنيفها A-( )3( الخليج لإعادة 
التاأمين )Gulf Re( )ت�سنيفها A-( )4( ترا�ست لإعادة التاأمين )Trust Re( )ت�سنيفها A-( )5( �سيريو�س )Sirius( ( )ت�سنيفها A-( وي�سمل هذا العقد 
اإعادة تاأمين لفائ�س الخ�سائر عن الكوارث. ت�سمل التغطية تاأمين الممتلكات ل �سيما )1( مخاطر الحريق )بما فيها الوثائق التي تغطي �ساكني المنازل ومالكيها( 
)2( الأ�سرار الناتجة عن العوامل والكوارث الطبيعية )ال�سواعق، العوا�سف، الفي�سانات و�سواها( )3( النفجارات والمخاطر ذات العلاقة بها )4( المخاطر 
التي  المادية  المبا�سرة والأ�سرار  الناتجة عن انقطاع الأعمال بما فيها الأ�سرار الج�سدية  التي تتعر�س لها الممتلكات )5( الخ�سائر  العامة  والخ�سائر والحوادث 
ت�سيب الممتلكات. كما ت�سمل التاأمين الهند�سي )1( تاأمين جميع اأخطار المقاولين )2( تاأمين جميع اأخطار التركيب )3( تاأمين اأعطال المعدات )4( تاأمين المعدات 
الإلكترونية )5( تاأمين مباني واآلت ومعدات المقاولين )6( تاأمين مرجل ووعاء �سغط )7( تاأمين الم�سوؤولية تجاه الغير الناتجة عن اأخطار المقاولين و اأخطار التركيب 
و خ�سارة في الأرباح الناتجة عن اأعطال المعدات. اإ�سافة اإلى ذلك ت�سمل التغطية اإعادة تاأمين ال�سحن البحري التي تكتتب بها ال�سركة وحيث تكون وجهة الو�سول 
و/اأو المغادرة من المملكة العربية ال�سعودية. وعندما ل تكون وجهة الو�سول و/اأو المغادرة من المملكة العربية ال�سعودية بالتالي تكون التغطية فقط لم�سلحة المكتتبين 
بالوثائق الذين تعاقدوا مع ال�سركة في المملكة العربية ال�سعودية. ي�سري هذا العقد لمدة �سنة من تاريخ 1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م( وينتهي بتاريخ 

1436/09/14هـ )الموافق 2015/06/30م(.
عقد اإعادة تاأمين من خلال و�سيط التاأمين �سركة مار�س العربية ال�سعودية لو�ساطة التاأمين واإعادة التاأمين للتعاقد مع �سركات اإعادة التاأمين التالية )1( �سركة   .8
هانوڤر)Hannover Retakaful BSC( )ت�سنيفها A+( )2( اأي �سي اآر - اأ�سيا ابيتال لإعادة التاأمين - البحرين )ACR( )ت�سنيفها A-( )3( الخليج لإعادة 
 Scor( سكور� )6( )-A ت�سنيفها( ) )Sirius( سيريو�س� )5( )-A ت�سنيفها( )Trust Re( ترا�ست لإعادة التاأمين )4( )-A ت�سنيفها( )Gulf Re( التاأمين
Paris( )ت�سنيفها A+( وي�سمل العقد اإعادة تاأمين لفائ�س الخ�سائر عن كافة منتجات ال�سركة التاأمينية. ت�سمل التغطية تاأمين الممتلكات )1( مخاطر الحريق 

)بما فيها الوثائق التي تغطي �ساكني المنازل ومالكيها( )2( الأ�سرار الناتجة عن العوامل والكوارث الطبيعية )ال�سواعق، العوا�سف، الفي�سانات و�سواها( )3( 
النفجارات والمخاطر ذات العلاقة بها )4( المخاطر والخ�سائر والحوادث العامة التي تتعر�س لها الممتلكات )5( الخ�سائر الناتجة عن انقطاع الأعمال بما فيها 
الأ�سرار الج�سدية المبا�سرة والأ�سرار المادية التي ت�سيب الممتلكات. كما ت�سمل التغطية التاأمين الهند�سي �سيما )1( تاأمين جميع اأخطار المقاولين )2( تاأمين جميع 
اأخطار التركيب )2( تاأمين اأعطال المعدات )3( تاأمين المعدات الإلكترونية )4( تاأمين مباني واآلت ومعدات المقاولين )5( تاأمين مرجل ووعاء �سغط )6( تاأمين 
الم�سوؤولية تجاه الغير الناتجة عن اأخطار المقاولين و اأخطار التركيب و خ�سارة في الأرباح الناتجة عن اأعطال المعدات. وت�سمل التغطية اأي�ساً تاأمين الحوادث )1( 
الأموال المحفوظة في خزنة )2( نقل الأموال )3( خيانة الأمانة، الحوادث ال�سخ�سية )اأفراد ومجموعات والأعمال الخا�سة بالبنوك(. وت�سمل التغطية اإ�سافة 
اإعادة تاأمين ال�سحن البحري التي تكتتب بها ال�سركة وحيث تكون وجهة الو�سول و/اأو المغادرة من المملكة العربية ال�سعودية. وعندما ل تكون وجهة الو�سول و/اأو 
المغادرة من المملكة العربية ال�سعودية بالتالي تكون التغطية فقط لم�سلحة المكتتبين بالوثائق الذين تعاقدوا مع ال�سركة في المملكة العربية ال�سعودية وتاأمين ال�سفن 
بتاريخ 1436/09/14هـ  وينتهي  تاريخ 1435/04/09هـ )الموافق 2014/07/01م(  �سنة من  العقد لمدة  ي�سري هذا  التعاون الخليجي.  والمعدات في دول مجل�س 

)الموافق 2015/06/30م(.
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وحتى تاريخ 2014/12/31م بلغ مجموع قيمة العقود والتعاملات التي اأبرمتها ال�سركة مع بع�س اأع�ساء المجل�س ومع ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اأياك« )�سركة اإماراتية( 
مبلغا وقدره )133.106.965( مائة وثلاثة وثلاثين مليون ومائة و�ستة اآلف وت�سعمائة وخم�سة و�ستين ريال وفق ما يلي:

عقد تاأمين تكافلي للعائلات مع ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )�س.م.ع(

بتاريخ 1434/11/24هـ )الموافق 2013/09/28م( اأبرمت ال�سركة عقد تاأمين تكافلي للعائلات )تاأمين على الحياة( مع ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )�س.م.ع( )�سركة 
اإماراتية( لتغطية موظفيها في المملكة. 

بحيث تبلغ قيمة الم�ساهمة ال�سنوية )56.965( �ستة وخم�سون األف وت�سعمائة وخم�سة و�ستون درهم )اأي ما يعادل )58.166( ثمانية وخم�سون األف ومائة و�ستة و�ستون ريال(. 
ت�سمل التغطية التعوي�س عن الوفاة الناتجة عن الحوادث والعجز الكلي الدائم الناتج عن الحوادث اأو المر�س والعجز الجزئي الدائم الناتج عن الحوادث اأو المر�س. وت�سمل 
التغطية اأي�ساً اأي �سخ�س يعمل لدى حامل الوثيقة ومدرج في ال�سجلات الأخيرة ولم يتعدَ عمره )65( عاماً عند الن�سمام اإلى التغطية التاأمينية وقد قامت ال�سركة بتغطية 

)169( مائة وت�سعة و�ستون موظفاً. 

علماً باأن النطاق الجغرافي للتغطية في هذه الوثيقة ي�سمل كافة اأنحاء العالم. تحت�سب كافة المدد والمهل في هذ التفاقية وفقا للتقويم الميلادي وبالتالي تكون مدة �سريان هذه 
التفاقية �سنة ميلادية وتم تجديدها حتى تاريخ 1436/10/15هـ )الموافق 2015/07/31م(.

بالإ�سافة اإلى العقد المذكور اأعلاه، اأبرمت ال�سركة عدداً من العقود مع اأطراف ذات علاقة وفقاً لما يلي:

اإلى ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اأياك( التي تملك 30% في راأ�س المال، حيث بلغت قيمتها حتى  م�ساريف عمومية واإدارية مدفوعة مبا�سرة من ال�سركة   .1
2014/12/31م مبلغ )6.758.000( �ستة مليون و�سبعمائة وثمانية وخم�سون األف ريال.

عقود تاأمين مع الدكتور/ �سالح ملائكة )رئي�س مجل�س الإدارة( والذي يملك اأي�ساً )2%( في راأ�س المال، حيث بلغت قيمتها حتى 2014/12/31م )91.000( واحد   .2
وت�سعون األف ريال وقد �سدّد منها مبلغ )76.000( �ستة و�سبعون األف ريال والر�سيد المتبقي هو )15.000( خم�سة ع�سر األف ريال.

عقود تاأمين مع �سركة تاأجير للتمويل حيث بلغت قيمتها حتى 2014/12/31م )125.382.000( مائة وخم�سة ع�سرون مليون وثلاث مائة واثنان وثمانون ريال   .3
وقد �سدّدت منها مبلغ )102.535.000( مائة واثنان مليون وخم�سمائة وخم�سة وثلاثون الف ريال والر�سيد المتبقي هو )22.847.000( اثنان وع�سرون مليون 
وثمانمائة و�سبعه واربعون الف ريال. علماً باأن الدكتور/ �سالح ملائكة )رئي�س مجل�س الإدارة( يملك ن�سبة 9% و ا�ستاذ را�سد عبدالله ال�سويكت )ع�سو مجل�س 

اإدارة( يملك ن�سبة 5% من راأ�سمال �سركة تاأجير للتمويل.
عقود تاأمين مع موؤ�س�سة التقنية ل�ساحبها الدكتور/ �سالح ملائكة )رئي�س مجل�س الإدارة( تبلغ قيمتها حتى 2014/12/31م مبلغا وقدره )248.000( مائتان   .4

وثمانية واأربعون األف ريال. وقد �سدّدت منها مبلغ )242.000( مائتان واثنان واربعون األف ريال والر�سيد المتبقي هو )6.000( �ستة اآلف ريال.
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عقود تاأمين مع �سركة ر�سد العالمية حيث بلغت قيمتها حتى 2014/12/31م )571.000( خم�سمائة و�سبعه ع�سر الف ريال. وقد �سدّدت منها مبلغ )543.000(   .5
خم�سمائة وثلاثة واأربعون األف ريال. والر�سيد المتبقي هو )28.000( ثمانية وع�سرون الف ريال. علماً باأن الدكتور/ �سالح ملائكة )رئي�س مجل�س الإدارة( يملك 

ن�سبة 100% من راأ�سمال �سركة ر�سد العالمية.

جدول رقم )15-1(: عقود الاأطراف ذات العلاقة
الر�سيد كما بتاريخ اجمالي العقودطبيعة المعاملةالطرف ذو العلاقة

2015/02/28م

-56.965عقد تاأمين تكافلي للعائلاتال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اأياك(

6.758.0006.758.000م�سروفات عمومية واإدارية مدفوعة مبا�سرة نيابة عن ال�سركةال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين )اأياك(

91.00015.000عقود تاأمينالدكتور/�سالح ملائكة )رئي�س مجل�س الإدارة(

125.382.00022.847.000عقود تاأمين�سركة تاأجير للتمويل

248.0006.000عقود تاأمينموؤ�س�سة التقنية

571.00028.000عقود تاأمين�سركة ر�سد العالمية

133.106.96529.654.000المجموع

ويتبين من مح�سر الجتماع الخام�س للجمعية العامة المنعقد بتاريخ 1435/07/12هـ )الموافق 2014/05/11( باأنه تم الت�سويت على تلك العقود من الم�ساهمين بدون م�ساركة 
الأع�ساء ذوي العلاقة الحا�سرين الذين لهم م�سالح في تلك العقود. وتوؤكد ال�سركة باأنه ل يوجد لأع�ساء مجل�س الإدارة الآخرين اأو لأي من اأقاربهم اأي م�سلحة مبا�سرة اأو غير 
مبا�سرة في ال�سركة، ولم يتم توقيع اأي عقود مع اأطراف ذات علاقة اآخرين، بما في ذلك اإ�سدار وثائق تاأمين لتغطية اأعمالهم وممتلكاتهم. وتفيد ال�سركة باأنه �سيتم اإجراء فح�س 
مالي خا�س بالأعمال والعقود التي يكون فيها لأحد اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو اأي من اأقاربهم م�سلحة �سخ�سية مبا�سرة اأو غير مبا�سرة و�سيتم معالجة ودرا�سة هذه الفقرة في 

تقرير المحا�سب المالي. كما واأنّه لم يتم اإبرام تلك العقود على اأ�س�ص تف�سيلية اإنما ت�سمنت نف�ص الاأحكام وال�سروط المطبقة على عملاء ال�سركة دون اأي تمييز.

ويتبين من خلال مراجعة م�ستندات ال�سركة التزامها بالمادة )47( ال�سابعة والأربعين من اللائحة التنظيمية ل�سلوكيات �سوق التاأمين التي ل تجيز ل�سركة التاأمين اإ�سدار اأو تجديد 
وثيقة تامين لأي من ملاكها اأو اأع�ساء مجل�س ادارتها او كبار مدراءها التنفيذين اأو الأطراف وذوي العلاقة بهم ال بعد دفع كامل الق�سط. ويق�سد بالأطراف ذوي ال�سلة اأفراد 

العائلة )من الزوجات والزواج والأطفال والآباء والأمهات والإخوان والأخوات(، واي من الموؤ�س�سات التي يملك فيها اأي ع�سو من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأكثر من %5. 

وتن�س المادة )49( التا�سعة والأربعون بانه ل يجب ا�سدار اأو تجديد اأي وثيقة تاأمين لأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو الإدارة التنفيذية اأو الأطراف ذوي العلاقة بهم ال بعد دفع 
الق�سط الم�ستحق بالكامل واذا تقدم اأي من اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو مديريها التنفيذيين بالمطالبة بدفع تعوي�س لوثيقة تاأمين �سادرة لهم من ال�سركة، فيجب التعامل مع المطالبة 
وفقاً للاإجراءات الواردة في اللائحة المطبقة على مطالبات العملاء الخرين ودون معاملة تف�سيلية، مع ا�سعار المراقب النظامي باأي تعوي�س لأي منهم. وتوؤكد ال�سركة التزامها 

باللائحة التنفيذية وباأحكام نظام ال�سركات ولئحة حوكمة ال�سركات فيما يتعلق بعقود الأطراف ذات العلاقة. 

عقود الاستشارات 222222

عقد لتقديم خدمات مراقبة الحسابات مع شركة ديلويت أند توش بكر أبو الخير وشركاهم )محاسبون قانونيون( 22222222

لتقديم خدمات مراقبة  اأبو الخير و�سركاهم )محا�سبون قانونيون( عقد  تو�س بكر  اأند  ال�سركة مع �سركة ديلويت  بتاريخ 1435/12/08هـ )الموافق2014/06/10م ( وقعت 
لل�سركة  المراجعة  غير  الأولية  المالية  القوائم  عن  تقرير  واإ�سدار  ولفح�س  2014/12/31م  في  المنتهية  المالية  لل�سنة  المالية  القوائم  عن  تقرير  واإ�سدار  لمراجعة  الح�سابات 
للفترات المنتهية في 2014/07/30و2014/09/30م و2014/12/31م و2015/03/31م بمبلغ وقدره )190.000( مائة وت�سعون األف ريال كبدل اتعاب. تحت�سب كافة المدد 
والمهل المن�سو�س عليها في هذا العقد وفقا للتقويم الميلادي، وبالتالي ينتهي العقد لدى انتهاء ديلويت من مراجعة واإ�سدار تقرير عن القوائم المالية الأولية للفترة المنتهية في 

2015/03/31م

عقد تقديم خدمات اكتوارية مع شركة منارسيجما للاستشارات المالية 22222222

بتاريخ 1435/07/20هـ )الموافق 2014/05/19م( اأبرمت ال�سركة مع �سركة منار�سيجما للا�ست�سارات المالية عقد تقديم خدمات اكتوارية بمبلغ قدره )410.000( اأربعمائة 
وع�سرة اآلف ريال. اإن مدة العقد هي �سنة ميلادية تنتهي بتاريخ 1436/08/01م )الموافق 2015/05/19م(.

النقد وذلك قبل اعتماد تعيين الخبير  لل�سركة ف�ستاأخذ الموافقة الم�سبقة من موؤ�س�سة  اإكتواري خا�س  اأو توظيف م�سوؤول  اأنه في حال قررت ا�ستبدال الكتواري  ال�سركة  وتوؤكد 
الكتواري الجديد عملا بمتطلبات موؤ�س�سة النقد.

عرض تقديم خدمات ادارة المخاطر والتدقيق الداخلي مع شركة مكتب الدار للتدقيق 22222222

بتاريخ 1429/11/22هـ )الموافق 2008/11/20م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات تدقيق داخلي و�سمان المخاطر مع مكتب الدار للتدقيق الذي يقوم بموجبها بتقديم خطة 
�سنوية تركز على �سمان المخاطر للتغطيات ونطاق العمل خلال العام، و توظيف وتدريب مدقق داخلي متمر�س لل�سركة ليعمل تحت ال�سراف ال�ست�ساري للمكتب، و تقييم بيئة 
التحكم الداخلية، وتطوير برامج تجارب التزام، وتقييم مدى حل معوقات اللتزام اإن وجدت، وتقديم تقارير دورية لإدارة ال�سركة ولجنة التدقيق الداخلي بخ�سو�س التدقيق 
الداخلي، وتطوير ملف بالأخطاء ال�سغيرة التي يمكن اأن توؤثر على ال�سركة. بالإ�سافة لتقديم ترخي�س ا�ستعمال برنامج »كير«، وذلك مقابل مبلغ )600.000( �ستمائة األف 
ريال ل ت�سمل قيمة �سراء ن�سخة جديدة من برنامج »كير« وترخي�س ال�ستخدام ال�سنوي للبرنامج، حيث اأن قيمة البرنامج و قيمة الربع الأول هما )285.000( مئتان و خم�سة 

وثمانون األف ريال. 
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وهذه التفاقية ما زالت �سارية المفعول حتى تاريخ 1437/03/20هـ )الموافق 2015/12/31م(، ومدتها �سنة من تاريخ توقيعها وتتجدد مبا�سرة مالم يخطر اأحد الطرفين الآخر 
خطياً برغبته بعدم التجديد قبل �سهر من انتهائها . ويكون لأي من الطرفي الحق في انهاء التفاقية في حال قام الطرف الآخر بمخالفة اأحد بنودها. وفي حال عدم الدفع خلال 
)30( يوماً من ا�ستلام الفاتورة فيعتبر هذا مخالفاً للاتفاقية وبموجبه ل ت�ستطيع ال�سركة ا�ستخدام ترخي�سها. وتخ�سع هذه التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية 

ة للنظر باأي نزاع بين الطرفين. ال�سعودية وتكون الجهات الق�سائية في المملكة العربية ال�سعودية مخت�سّ

وتوؤكد ال�سركة على عدم وجود اأي ت�سارب م�سالح في تعيينات كافة الم�ست�سارين الواردة اأ�سمائهم في ال�سفحة )و( و )ز( من هذه الن�سرة على اعتبار اأن اأي م�سلحة مبا�سرة 
اأو غير مبا�سرة للم�ساهمين او اأع�ساء الإدارة التنفيذية في تلك ال�سركات ال�ست�سارية في �سركة �سلامة من �ساأنه اأن يوؤثر على ا�ستقلالية الراأي المهني المطلوب تقديمه منهم.

ال�سركة ملتزمة باأحكام المادة )69( التا�سعة وال�ستين والمادة ال�سبعين )70( من نظام ال�سركات والمادة الثامنة ع�سرة )18( من لئحة الحوكمة فيما يتعلق باإف�ساح اأع�ساء 
مجل�س الإدارة بما لهم من م�سلحة �سخ�سية في المعاملات والعقود التي تتم لح�ساب ال�سركة وعدم م�ساركتهم بالت�سويت على القرار الذي ي�سدر في هذا ال�ساأن.
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عقود تقنية المعلومات. 16

اأبرمت ال�سركة عدداً من العقود المتعلقة ببرامج الحا�سب الآلي وتقنية المعلومات اأهمها:

اتفاقية الشركة الأهلية للكمبيوتر لاستخدام برمجيات أوراكل 2222

بتاريخ 1432/11/21هـ )الموافق 2011/10/18م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية ترخي�س رقم )5259755( با�ستخدام برمجيات �سركة اأوراكل العالمية مطورة النظام )للبرمجيات( 
)الموافق  1436/01/08هـ  بتاريخ  للاتفاقية  تجديد  اأخر  ح�سل  وقد  )الأردن(.  للكمبيوتر  الأهلية  ال�سركة  الأو�سط،  ال�سرق  منطقة  في  العالمية  اأوراكل  �سركة  ممثل  مع 
2014/10/31م( لمدة �سنة واحدة ميلادية تنتهي في 1437/01/17هـ )الموافق 2015/10/30م( مقابل مبلغ وقدره )17.000( �سبعة ع�سر األف ريال. وبموجب هذه التفاقية 

تم الترخي�س ل�سركة �سلامة با�ستخدام منتجات اأوراكل )ASF( لعدد 80 م�ستخدم.

اتفاقية الشركة الأهلية للكمبيوتر صيانة أنظمة أوراكل 2222

بتاريخ 1435/07/03هـ )الموافق 2014/01/08م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية �سيانة اأنظمة اأوراكل مع ممثل �سركة اأوراكل العالمية في منطقة ال�سرق الأو�سط، ال�سركة الأهلية 
للكمبيوتر )الأردن(، وتم تجديد هذه التفاقية حتى تاريخ 1437/01/17هـ )الموافق 2015/10/30م(. وقد بلغت قيمة اتفاقية ال�سيانة مبلغ وقدره )4.562( اأربعة الف 

وخم�سمائة واثنان و�ستون ريال .     

اتفاقية إدارة المعلومات والسجلات مع شركة إنفوفورت 2222

بتاريخ 1431/08/14هـ )الموافق 2010/07/25م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية اإدارة المعلومات وال�سجلات مع �سركة اإنفوفورت لإدارة وتخزين الوثائق وحفظ المعلومات الرقيمة التي 
ت�سمن ا�ستمراريّة الأعمال ومرونتها للحلول الإلكترونيّة ال�ساملة لإدارة المطالبات وبوال�س التاأمين. وتقوم ال�سركة بطلب الخدمة من �سركة اإنفوفورت ومن ثمّ يتم تحديد تكلفة 
الخدمة التي يتم �سدادها خلال مدة اأق�ساها )30( ثلاثين يوم من تاريخ كل فاتورة. وتت�سمن كل فاتورة التكاليف والر�سوم والم�ساريف المتوجبة على ال�سركة مقابل الخدمة 
المقدمة. وقد بلغت قيمة التعاملات بين ال�سركة واإنفورت للعام 2013 مبلغاً وقدره )37.933( �سبعة وثلاثون األف وت�سعمائة وثلاثة وثلاثون ريال. كما بلغت قيمة التعاملات بين 

الطرفين حتى 2014/11/31م مبلغاً وقدره )198.064( مائة وثمانية وت�سعون األف واأربعة و�ستون ريال. 

تحت�سب كافة المدد والمهل في هذه التفاقية وفقا للتقويم الميلادي وبالتالي تكون مدة �سريان هذه التفاقية �سنة ميلادية تنتهي بتاريخ 1432/08/23هـ )الموافق 2011/07/24م( 
وتُجدّد تلقائيا اإلى مدة اأو مدد مماثلة مالم يبدِ اأحد الطرفين رغبته باإنهائها بموجب اخطار خطي قبل )60( �ستين يوم من تاريخ اإيقاف التعامل بين الطرفين. تخ�سع هذه 
ة للنظر باأي نزاع بين الطرفين. ول تزال هذه التفاقية  التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية وتكون الجهات الق�سائية في المملكة العربية ال�سعودية مخت�سّ

�سارية المفعول. 

اتفاقية ترخيص الشركة لاستعمال »نظام أمان لإدارة التأمين« و »نظام ايميج لينك لإدارة  2222
المستندات« من مكتب الهندسة و الكمبيوتر بالأردن

بتاريخ 2003/02/10م )الموافق 1423/12/09هـ( اأبرمت ال�سركة مع مكتب الهند�سة و الكمبيوتر بالأردن اتفاقية ترخي�س با�ستعمال برنامجين حا�سوبيين، الأول هو »نظام 
اأمان لإدارة التاأمين« والثاني هو »نظام ايميج لينك لإدارة الم�ستندات«، وذلك في حدود ا�ستخدام البرامج التالية )اأمان ال�سا�سي، اأمان الح�سابات، اأمان اإعادة التاأمين، اأمان 
المركبات، اأمان البحري، اأمان اإف جي اأي، اأمان اإم اآي اإ�س( »منتجات اأمان« التي تم تطويرها بالكامل من قبل المكتب والتي يملك حقوقها كاملة، وبموجب هذه التفاقية فقد 
ا�سترت ال�سركة )3( ثلاثة تراخي�س لمنتجات اأمان ي�ستعمل الترخي�س الواحد في )10( فروع لل�سركة من )100( م�ستخدم فقط و )20( ع�سرين ترخي�س لنظام ايميج لينك 
اإثني ع�سر �سهراً  اأمريكي، ويقدم المكتب �سماناً مجانياً لـ)12(  اأربعمائة دولر  األف و  لإدارة الم�ستندات ومبلغ العقد الجمالي هو )321.400( ثلاث مائة و واحد وع�سرون 
لمنتجاتها المرخ�سة، ول ت�سمل ال�سعار اأعلاه قيمة الخدمات )التركيب ، الدرا�سة ، التعديل ، التدريب، التجربة ، التنفيذ ، و نقل و تكاليف �سفر موظفي المكتب خلال مدة 
الخدمات و �سكنهم و ت�ساريح دخولهم لل�سعودية( على اأن يبداأ التنفيذ بعد �سهر من �سداد اأول فاتورة تُر�سَل اإلى ال�سركة. وهذه التراخي�س والحقوق غير قابلة للنقل اأو التنازل 
لأي طرف ثالث، بحيث تبلغ قيمة الدفعة الأولى )160.700( مائة و �ستون األفاً و �سبعمائة دولر اأمريكي تمثل 50% من قيمة التفاقية بعد اأ�سبوع من توقيع العقد، )80.350( 
ثمانون األفاً و ثلاثمائة و خم�سون دولراً اأمريكياً تمثل 25% من التفاقية تدفع على ثلاث دفعات عند ت�سليم كل موقع الكتروني خا�س بنظام »ايميج لينك�س«، ومبلغ )80.350( 
ثمانون األفاً و ثلاثمائة وخم�سون دولراً اأمريكياً تمثل 25% من التفاقية تدفع على ثلاث دفعات عند ت�سليم كل موقع الكتروني خا�س بنظامي »اأمان و ايميج لينك«. و تكون مدة 
�سريان هذه التفاقية من تاريخ اكتمال توقيعها و ا�ستلام اأول دفعة وتنتهي باكتمال مدة ال�سمان. اأي نزاع ين�ساأ من العقد يلجاأ فيه اإلى نظام المملكة المتحدة و تكون المحاكم 

الأردنية �ساحبة الخت�سا�س الغير ح�سري في نظر النزاع. وما زال هذا العقد �ساري المفعول بين الطرفين.
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عقود تسوية المطالبات التأمينية. 17

عقد تسوية مطالبات تأمينية مع شركة غلوب مد السعودية  2222

بتاريخ 1428/03/14هـ )الموافق2007/04/01م ( اأبرمت ال�سركة عقد ت�سوية مطالبات تاأمينية مع �سركة غلوب مد ال�سعودية مدة هذا العقد ثلاث �سنوات تبداأ من تاريخ 
د لمدة اأو مدد مماثلة بموجب اإخطار خطي قبل )3( ثلاثة اأ�سهر على الأقل من تاريخ انتهاء العقد. ول يزال هذه العقد �ساري  1428/03/14هـ )الموافق2007/04/01م ( ويُجدَّ

المفعول.

ال�سركة  اإلى  وال�ست�سفائية  ال�سحية  �سبكة من مقدمي الخدمات  وتوفير  للم�ستفيدين  الطبي  التاأمين  باإ�سدار بطاقات  العقد  ال�سعودية من خلال هذا  �سركة غلوب مد  تقوم 
وتحديد خدماتها وت�سنيفها بما يتوافق مع متطلبات ال�سركة اإ�سافةً اإلى اإ�سدار الموافقات اأو رف�س المطالبات التاأمينية للعملاء وا�ستلام الفواتير والتاأكد من اأنها تتطابق مع 
تعرفة ال�سركة وبحدود التغطية المتفق عليها مع كل عميل. تلتزم اأي�سا �سركة غلوب مد ال�سعودية باإعطاء ال�سركة الحق في ا�ستعمال بع�س �سبكات اأنظمة تقنية المعلومات وبرامج 
المعلوماتية الخا�سة بها. وتقدّم خدمات تدريب لموظفي ال�سركة بالإ�سافة اإلى خدمات الدعم الفني في مجال تقنية المعلومات وذلك خلال �ساعات العمل بهدف معالجة اأي خلل 

في الأنظمة المعلوماتية المتعلقة بخدمة التاأمين التي توؤمنها غلوب مد ال�سعودية لل�سركة. 

ت�ستحق غلوب مد ال�سعودية الأتعاب الدارية التالية:

بالن�سبة لبرامج التاأمين ال�سارية المفعول بالمملكة العربية ال�سعودية: �
8% من قيمة الق�سط ال�سافي )Net Risk Premium( لكل من ينت�سب اإلى مجموعة موؤمنة معينة. �
10% من قيمة الق�سط ال�سافي ال�سنوي لكل موؤمن من بين الأفراد والعائلات وملاحق التقديمات الإ�سافية. �
بالن�سبة لبرامج التاأمين ال�سارية المفعول خارج المملكة العربية ال�سعودية: يمكن للطرفين عند الحاجة التفاق حول متطلبات غلوب مد ال�سعودية باإدارة المطالبات  �

المتعلقة بهذه البرامج وتحديد �سروطها والتعاب الدارية المتعلقة بها.

ت�ستفيد ال�سركة من بع�س الح�سومات تتراوح ما بين 5% و 25% بح�سب قيمة الم�ستحقات التي يجب اأن ل�سركة غلوب مد ال�سعودية.

ت�سدر غلوب مد ال�سعودية جداول �سهرية بقيمة الم�ستحقات المتوجبة على ال�سركة التي تقوم ب�سدادها مهلة اأق�ساها اأ�سبوعين من تاريخ تبلغها لهذه الجداول.

يُف�سر هذا العقد وفقاً للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية واأي نزاع بين الطرفين يتم ت�سويته عن طريق التحكيم.
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عقود مع مقدمي الخدمات. 18

اأبرمت ال�سركة اتفاقيات مع عدد من مقدمي الخدمات ومن اأهم تلك العقود ما يلي:

اتفاقية تنفيذ خدمات استلام وثائق مع البريد الممتاز 2222

بتاريخ 1435/12/29هـ )الموافق 2013/11/03م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات ا�ستلام وثائق مع موؤ�س�سة البريد ال�سعودي والتي بمقت�ساها تقوم موؤ�س�سة البريد ال�سعودي 
با�ستلام الوثائق والم�ستندات الخا�سة بمطالبات حوادث ال�سيارات المقدمة من اأ�سحاب المطالبات والتاأكد من اكتمالها ومطابقتها مع الأ�سول وفقاً للقوائم المحددة من قبل 
ال�سركة. ت�سمل هذه الخدمة كافة المكاتب والمدن والقرى المحددة من ال�سركة. تقوم الموؤ�س�سة با�ستلام الوثائق من العملاء وت�سليمها لل�سركة مقابل مبلغ )25( خم�سة وع�سرون 
ريال لكل ار�سالية وتقوم موؤ�س�سة البريد ال�سعودي با�ستلام المبالغ من قبل مقدم الم�ستندات والوثائق. تحت�سب كافة المدد والمهل في هذ التفاقية وفقا للتقويم الميلادي وبالتالي 
تكون مدة �سريان هذه التفاقية ثلاث �سنوات ميلادية تنتهي بتاريخ 1438/02/02هـ )الموافق 2016/11/02م( وتُجدّد تلقائيا اإلى مدة اأو مدد مماثلة مالم يبدِ اأحد الطرفين 
رغبته باإنهائها بموجب اخطار خطي قبل )3( ثلاثة اأ�سهر من تاريخ اإيقاف التعامل بين الطرفين. تخ�سع هذه التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية �سيّما 

نظام البريد ولوائحه التنفيذية وبما ل يتعار�س مع نظام مراقبة التاأمين ولئحته التنفيذية.

اتفاقية الدعم الشاملة مع صندوق تنمية الموارد البشرية 2222

بتاريخ 1434/11/24هـ )الموافق 2013/09/30م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية الدعم ال�ساملة مع �سندوق تنمية الموارد الب�سرية تم بموجبها ا�ستفادة ال�سركة من برامج الدعم 
المعلن عنها من قبل ال�سندوق والمدرجة في نظام التدريب والتوظيف الآلي الخا�سعة لأحكام هذه التفاقية. ويقوم ال�سندوق بتقديم الدعم المالي مقابل ت�سكين الم�ستفيدين 
على برامج الدعم المعتمدة في هذه الاتفاقية وخطاب التعميد والم�سجلين في النظام الاإلكتروني كما واإ�سدار خطابات التعميد بعد التاأكد من ا�ستكمال ال�سروط المطلوبة وفقاً لما 
تقوم ال�سركة بت�سجيله من بيانات على النظام الإلكتروني المخ�س�س ل�ستقبال الطلبات. وتقوم ال�سركة بالمقابل بتوقيع عقود عمل مع الم�ستفيدين من الدعم وفق �سيغة عقد 
العمل المعتمدة من ال�سندوق والمتاحة على النظام اللكتروني كما تتعهد بعدم تخفي�س راتب الم�ستفيد ومزاياه اأو اإنهاء خدماته بعد انتهاء مدة دعم ال�سندوق اإل وفقاً لأحكام 
نظام العمل. كما ت�سرف ال�سركة راتب الم�ستفيد كاملًا في نهاية كل �سهر على األ يقل عن ما هو محدد في خطاب التعميد وبعد ح�سم القتطاعات النظامية منه ومن ثم تقديم 
م�ستندات �سرف الدعم اإلى ال�سندوق لل�سداد. وعلى ال�سركة اأن تقدم ما يثبت ا�ستلام الم�ستفيد لراتبه ال�سهري من خلال التحويل لح�ساب الموظف البنكي، وت�سجيل الم�ستفيد 

في نظام التاأمينات الجتماعية.

يتم �سرف مبلغ الدعم لل�سركة من ال�سندوق وفق التقويم الميلادي ومقابل توظيف الم�ستفيدين الم�سجلين في النظام اللكتروني وفق اآليات وبرامج الدعم المعتمدة لدى ال�سندوق. 
ويبداأ احت�ساب مبالغ الدعم ح�سب المعايير وال�سروط المعتمدة من ال�سندوق من تاريخ مبا�سرة الم�ستفيد للوظيفة. تحت�سب كافة المدد والمهل في هذ الاتفاقية وفقا للتقويم الميلادي 
وبالتالي تكون مدة �سريان هذه التفاقية اثنا ع�سر �سهراً ميلادياً، تتجدد لمدة اأو مدد مماثلة على اأن تقوم ال�سركة بتحديث بياناتها �سنوياً على النظام الآلي الخا�س بال�سندوق 

ETS، واعتماد اإقرار الموافقة على تجديد التفاقية قبل انتهاء مدتها بثلاثين يوم. ول تزال هذه التفاقية �سارية المفعول.

اتفاقية خدمات نظافة مع شركة إنيشيال العربية السعودية المحدودة 2222

بتاريخ 1434/08/16هـ )الموافق 2013/06/25م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات نظافة مع �سركة اإني�سيال العربية ال�سعودية المحدودة التي تقدم بموجبها بتوفير عامل �سيافة 
ونظافة يعمل لدى ال�سركة لمدة )9( ت�سعة �ساعات يومياً )6( �ستة اأيام بالأ�سبوع وذلك مقابل مبلغ )3950( ثلاثة اآلف وت�سعمائة وخم�سون ريال �سهرياً واأي �ساعة اإ�سافية 
تحت�سب على اأ�سا�س اأجر �ساعة ون�سف. وتقوم ال�سركة ب�سداد المبالغ الم�ستحقة بمدّة اأق�ساها )15( خم�سة ع�سر يوماً من تاريخ كل فاتورة تُر�سَل اإلى ال�سركة. تنتهي التفاقية 
بتاريخ 1436/11/17هـ )الموافق 2015/08/31م ( على اأن يتم اإعادة النظر بقيمتها. تخ�سع هذه التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية وتكون الجهات 

ة للنظر باأي نزاع بين الطرفين. الق�سائية في المملكة العربية ال�سعودية مخت�سّ

اتفاقية خدمات تدريب مع شركة الخليج للتدريب والتعليم 2222

بتاريخ 1435/12/06 )الموافق 2014/09/30م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات تدريب تتمثل بتقديم دورات تح�سيرية لموظفي ال�سركة الذين �سيخ�سعون لمتحان ال�سهادة 
العامة في اأ�سا�سيات التاأمين )IFCE(. يتم تقديم هذه الدورات بدءً من نوڤمبر 2014م اإلى فبراير 2015م. يتم تق�سيم الموظفين اإلى مجموعات ت�سم )18( ثمانية ع�سر �سخ�ساً. 
تبلغ تكلفة تدريب كل موظف )4000( اأربعة اآلف ريال وفي حال تخطى العدد )50( موظف ت�ستفيد ال�سركة من )50%( خم�سين بالمائة تخفي�س على الر�سيد الم�ستحق. اإن 
ال�سركة قد �سجلت )92( موظفاً لح�سور الدورات التدريبية وبالتالي يكون المبلغ الم�ستحق )184.000( مائة واأربعون وثمانون ريال بعد ال�ستفادة من التخفي�س. تخ�سع هذه 

التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية. 

اتفاقية تقديم خدمات فنية مع شركة نجم لخدمات التأمين 2222

بتاريخ 1435/02/29هـ )الموافق 2014/01/01م( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات فنية مع �سركة نجم لخدمات التاأمين التي تقوم بتقديم الخدمات التالية:

خدمة تحديد: تقوم �سركة نجم من خلالها بمعاينة وتحديد الم�سوؤولية الواقعة على المركبات والممتلكات الخا�سة والعامة المت�سررة جراء الحوادث والتي يكون اأحد  �
اأطرافها عميلًا لل�سركة. وت�ستحق �سركة نجم اأتعاباً وقدرها )280( مائتان وثمانون ريال عن كل تقرير/حادث يتم ا�سداره.

جراء  � المت�سررة  والعامة  الخا�سة  والممتلكات  المركبات  على  الواقعة  الأ�سرار  وتثمين  تقدير  عمليات  واإدارة  بتنظيم  خلالها  من  نجم  �سركة  تقوم  تقدير:  خدمة 
الحوادث والتي يكون اأحد اأطرافها عميلًا لل�سركة. وت�ستحق �سركة نجم اأتعاباً وقدرها )150( مائة وخم�سون ريال عن كل تقدير يتم ا�سداره.

خدمة نجم نت: تقوم �سركة نجم من خلالها بنقل بيانات وثائق التاأمين للمركبات ال�سادرة عن ال�سركة لأنظمة المرور من خلال ربط اأنظمة ال�سركة مع اأنظمة  �
�سركة نجم وتنح�سر الخدمات المقدمة بهذا الخ�سو�س بنوعين: )1( خدمات رئي�سية وتندرج تحتها خدمة نقل بيانات وثائق التاأمين لقواعد بيانات المرور وخدمة 
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حذف وثائق التاأمين من قواعد بيانات المرور وخدمة نقل تقارير الحوادث لقواعد بيانات المرور و )2( خدمات م�ساندة وتندرج تحتها ال�ستعلام عن معلومات 
مركبة وال�ستعلام عن معلومات مركبة جديدة وال�ستعلام عن معلومات رخ�سة قيادة وال�ستعلام عن معلومات المخالفات المرورية وال�ستعلام عن وثائق تاأمين 
مركبة وال�ستعلام عن عدد حوادث المركبة اأو قائد المركبة. وت�ستحق �سركة نجم اأتعاباً تتراوح ما بين )1.5( ريال ون�سف و )4( اأربعة ريالت بح�سب كل خدمة.

تكون مدة �سريان هذه التفاقية �سنة ميلادية تبداأ من تاريخ 1435/02/29هـ )الموافق 2014/01/01م( وتنتهي بتاريخ 1436/03/10هـ )الموافق 2014/12/21م( وتجدد 
باتفاق الطرفين الخطي. )ن�سير اإلى قرب انتهاء هذه التفاقية(

اتفاقية تقديم خدمات الكترونية مع شركة نجم لخدمات التأمين 2222

بتاريخ 2011/07/12م )الموافق 1432/08/11هـ( اأبرمت ال�سركة اتفاقية خدمات الكترونية مع �سركة نجم لخدمات التاأمين التي تقوم بموجبها بتوفير خدمات نقل بيانات 
وثائق التاأمين لأنظمة المرور حيث تنقل ال�سركة وثائق تاأمين المركبات من خلال نجم اإلى اأنظمة المرور وذلك مقابل مبلغ )3( ثلاثة ريالت على كل وثيقة ت�سجل عن طريق النظام 
و )100.000( مائة األف ريال ر�سم ا�ستراك ن�سفها غير قابل للا�سترجاع و الن�سف الآخر يمكن لل�سركة اأن ت�ستفيد منه مقابل خدمات لل�سنة الأولى. وتقوم ال�سركة بدفعها 
خلال )15( خم�سة ع�سر يوماً من ا�ستلام الفاتورة التي ت�سدرها نجم بهذا ال�ساأن. و اأما قيمة الخدمات فتُ�سدَر فواتيرها ب�سكل �سهري و ت�ستحق الدفع خلال ثلاثين يوما من 
ا�ستلامها، حيث تلتزم ال�سركة بدفع قيمة الخدمات المكتملة فقط. تكون مدة �سريان هذه التفاقية �سنة ميلادية تبداأ من تاريخ ت�سغيل اأول خدمة و تنتهي بتاريخ 2011/12/31م 
تتجدد تلقائيا لمدة �سنة مالم يخطر اأحد الطرفين الآخر كتابياً برغبته في عدم التجديد قبل )30( ثلاثين يوماً من انتهاء مدة التفاقية. وما زالت هذه التفاقية �سارية المفعول. 

ة للنظر باأي نزاع بين الطرفين. تخ�سع هذه التفاقية للاأنظمة المعمول بها في المملكة العربية ال�سعودية وتكون الجهات الق�سائية في الريا�س مخت�سّ
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اتفاقية بيع ونقل المحفظة التأمينية للشركة الإسلامية العربية للتأمين »إياك« . 19
)شركة مساهمة مقفلة بحرينية( إلى الشركة

ا�ستحوذت �سلامة على المحفظة التاأمينية لل�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« )�سركة م�ساهمة مقفلة بحرينية(. وقد تم ابرام اتفاقية بين �سلامة وال�سركة الإ�سلامية 
العربية للتاأمين »اإياك« بتاريخ 2010/10/16م لغر�س اإتمام عملية ا�ستحواذ المحفظة التاأمينية وا�ستكمال الإجراءات النظامية لذلك. وكانت ال�سركة قد ح�سلت على موافقة 
ون�ست  2010/04/29م(.  )الموافق  1431/05/12هـ  وتاريخ   )876/IS/24602( رقم  النقد  موؤ�س�سة  خطاب  بموجب  النقد  موؤ�س�سة  من  المحفظة  قيمة  تقييم  على  نهائية 
التفاقية بالتزام الأطراف بخطاب موؤ�س�سة النقد رقم )IS/453( وتاريخ 2010/02/27م المتعلق بمتطلبات نقل المحفظة التاأمينية على اأن يتم ال�سراء باأثر رجعي ابتداء من 
2009/09/30م. وقدرت قيمة ال�سهرة بمبلغ )7.140.000( �سبعة مليون ومائة واأربعون األف ريال بتاريخ 2008/12/31م على اأن يتم دفع هذا المبلغ من قبل �سركة �سلامة على 
دفعات موؤجلة/دورية لحقة بعد الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد، ودون اأي دفعة م�سبقة. من جهة اأخرى، على ال�سركة الإ�سلامية العربية للتاأمين »اإياك« دفع قيمة �سافي 
الأ�سول )2.310.421( مليونين وثلاثمائة وع�سرة األف واأربعمائة وواحد وع�سرون ريال بالإ�سافة اإلى الأرباح عن الفترة الممتدة من 2009/01/01م اإلى 2009/09/30م وهي 

بقيمة )235.333( مائتين وخم�سة وثلاثين األف وثلاثمائة وثلاثة وثلاثون ريال وذلك خلال )30( ثلاثين يوم من تاريخ تنفيذ التفاقية. 

وبتاريخ 1431/07/17هـ )الموافق 2010/06/29م( وافقت الجمعية العامة العادية )الثانية( على �سراء محفظة ال�سركة الإ�سلامية العربية للتـاأمين )اإياك( ل�سالح �سركة 
�سلامة بالقيمة المعتمدة ووفقاً للاآلية المحددة من قبل موؤ�س�سة النقد وتفوي�س مجل�س الإدارة اأو من يراه بالتوقيع على اتفاقية ال�سراء وباتخاذ كافة الإجراءات النظامية اللازمة 

لإتمام نقل المحفظة.

المنازعات والدعاوى القضائية  2222

با�ستثناء الدعاوى المو�سحة اأدناه يوؤكد مجل�س اإدارة ال�سركة باأن ال�سركة لي�ست طرفا في اأي دعوى ق�سائية اأو مطالبة اأو تحكيم اأو اإجراءات اإدارية مجتمعة اأو منفردة قائمة 
اأو من المحتمل اإقامتها، من �ساأنها اأن توؤثر جوهريا على اأعمال ال�سركة اأو و�سعها المالي. وقد تم تق�سيم الدعاوى بح�سب مو�سوعها والمرحلة التي و�سلت اإليها وقت اإعداد هذا 

التقرير، وفقاً لما يلي:

أولًا: الدعاوى المرفوعة ضد الشركة وتتعلق بمطالبة الشركة بتعويضات عن تلفيات السيارات و تنقسم إلى أربعة أقسام.

جدول رقم )15-2(:التعوي�شات عن تلفيات و اأ�شرار ال�شيارات الناتجة عن حوادث �شير و�شدر فيها قرار ابتدائي �شد ال�شركة قابل للا�شتئناف
المبلغتاريخ الحدثالمدعيم

)ريال(
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائية

1434/1/3هـمعيذر محفوظ المعيذر1

الموافق 2012/11/17 م

لجنة الف�سل في المنازعات 89.290
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/02/09هـ 

الموافق 2012/12/22م

1434/1/4هـعبدالله م�سفر ال�سبيعي2

الموافق 2012/11/18 م

لجنة الف�سل في المنازعات 14.060
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/02/09هـ 

الموافق2012/12/22م

1434/2/9هـعجب حمود الحربي3

الموافق 2012/12/23 م

لجنة الف�سل في المنازعات 43.135
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/03/29هـ 

الموافق 2013/02/09م

1434/1/4هـحمد بن خيران الحربي4

الموافق 2012/11/18 م

لجنة الف�سل في المنازعات 18.968
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/02/09هـ 

الموافق 2012/12/22م

موؤ�س�سة طويق لتاأجير 5
ال�سيارات

1434/2/12هـ

الموافق 2012/12/26 م

لجنة الف�سل في المنازعات 18.310
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/03/29هـ 

الموافق 2013/02/09م

1434/8/28هـمحمد �سالح الحويل6

الموافق 2013/7/7 م

لجنة الف�سل في المنازعات 22.739
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الدمام

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/09/20هـ 

الموافق 2013/07/29م

ولم يظهر ما يفيد تقييده لدى الأمانة
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المبلغتاريخ الحدثالمدعيم
)ريال(

الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائية

ال�سيد عطيه البنداري 7
عرفة

1434/2/2هـ

الموافق 2012/12/16 م

لجنة الف�سل في المنازعات 20.456
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/03/29هـ 

الموافق 2013/02/09م

عبد العزيز مبروك 8
�سليم اللهيبي

1433/05/10هـ

الموافق 2012/4/2 م

لجنة الف�سل في المنازعات 16.742
والمخالفات التاأمينية لجنة جدة

قرار ابتدائي

يوجد لئحة ا�ستئناف من �سركة �سلامة 
بتاريخ 1434/01/03هـ 

الموافق 2012/11/17م

ولم يظهر ما يفيد تقييده لدى الأمانة

اإبراهيم حمود �سعد 9
الق�سير

1433/07/08هـ

الموافق 2012/5/29 م

لجنة الف�سل في المنازعات 90.650
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1434/02/09هـ 

الموافق 2012/12/23م

ورقم الدعوى 331416 ولزالت قيد النظر

محمد عبد الرحمن بن 10
خمي�س الدهم�سي

1434/05/07هـ

الموافق 2013/3/19 م

لجنة الف�سل في المنازعات 38.964.75
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الدمام

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1435/06/2هـ 

الموافق 2013/4/3 م

ورقم ال�ستئناف 3350154

ولزالت قيد النظر

اأ�سرف �سيف غالب 11
اليماني

1433/06/12هـ

الموافق 2012/5/4م

لجنة الف�سل في المنازعات 20.000
والمخالفات التاأمينية لجنة جدة

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف ويوجد 
لئحة ا�ستئناف لكن لم يظهر تقييد 

ال�ستئناف

اأ�سعد خلف دخيل 12
ال�سعيد

1434/07/27هـ

الموافق 2013/6/6م

لجنة الف�سل في المنازعات 90.000
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف ويوجد 
لئحة ا�ستئناف لكن لم يظهر تقييد 

ال�ستئناف

ح�سين اأحمد قا�سم 13
�سماخي

1433/09/22هـ

الموافق 2012/8/10م

لجنة الف�سل في المنازعات 58.000
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف ويوجد 
لئحة ا�ستئناف لكن لم يظهر تقييد 

ال�ستئناف

يحيى عبد الله ح�سن 14
اآل �سالم

1434/12/23هـ

الموافق 2013/10/28م

لجنة الف�سل في المنازعات 95.000
والمخالفات التاأمينية لجنة جدة

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1435/09/23هـ ورقم 

2350230

ولزالت قيد النظر

فهد عتيق محمد بن 15
طليان

1434/04/09هـ الموافق 
2013/02/19م

لجنة الف�سل في المنازعات 7.987
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف

بدر اإبراهيم �سليمان 16
المحيميد

لجنة الف�سل في المنازعات 1434/05/0518.760هـ
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1434/09/25هـ 

ولزالت قيد النظر

1434/11/08هـ الموافق رافع عبود حمد العقيدي17
2013/09/12م

لجنة الف�سل في المنازعات 133.750
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1434/12/24هـ 

ولزالت قيد النظر

عبد الله عبد اللطيف 18
العتيبي

1435/03/04هـ الموافق 
2014/01/05م

لجنة الف�سل في المنازعات 241.780
والمخالفات التاأمينية لجنة في 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1435/04/20هـ 

ولزالت قيد النظر



134134

ثانياً: التعويضات عن قيمة تلفيات وأضرار السيارات الناتجة عن حوادث سير ولم يصدر فيها قرار حتى الآن

جدول رقم )15-3(:التعوي�شات عن قيمة تلفيات واأ�شرار ال�شيارات الناتجة عن حوادث �شير ولم ي�شدر فيها قرار حتى الاآن
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحادثالمدعيم

1435/1/24هـجواهر �سعيد كردي1

الموافق 2013/11/28 م

تطالب ببدل �سيارة 
عن ال�سيارة التالفة

الأمانة العامة للجان الف�سل في 
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية لجنة 

الريا�س

1436/1/10هـاأحمد عمر زرير2

الموافق 2014/11/3 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 113.134
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

1436/1/5هـاأحمد محمد اأحمديني3

الموافق 2014/10/29 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 60.320
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

1436/1/20هـ�سركة انوار الطريق5

الموافق 2014/11/13 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 2.536
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

1436/1/24هـب�سام نا�سر الأن�ساري6

الموافق 2014/11/17 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 50.000
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

1436/1/25هـدحيم �سعيد ال�سهراني7

الموافق 2014/11/18 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 10.477
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية لجنة 

الريا�س

1436/2/4هـابراهيم �سليمان الفهيد8

الموافق 2014/11/27 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 16.290
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة 
اأمام لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

لجنة الدمام

1436/2/4هـهجاد علي الغامدي9

الموافق 2014/11/27 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 70.000
المنازعات والمخالفات التاأمينية

مازالت الجل�سات م�ستمرة في اللجنة اأمام 
لجنة الف�سل بالمنازعات التاأمينية 

ثالثاً: التعوي�سات عن قيمة لل�سيارات و الناتجة عن �سرقة ولم ي�سدر فيها قرار حتى الآن

جدول رقم )15-4(:التعوي�شات عن قيمة لل�شيارات و الناتجة عن �شرقة ولم ي�شدر فيها قرار حتى الاآن
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعيم

1436/1/8هـخالد ب�سير العنزي1

الموافق 2014/11/1 م

الأمانة العامة للجان الف�سل في 42.572
المنازعات والمخالفات التاأمينية

لزالت منظورة

رابعاً: الدعاوى المرفوعة ضد الشركة وتتعلق بمطالبة الشركة بقيمة تكاليف التأمين الطبي وتنقسم إلى قسمين

جدول رقم )15-5(:الدعاوى المرفوعة �سد ال�سركة وتتعلق بمطالبة ال�سركة بتعوي�س عن اإ�سابة ج�سدية اإثر حادث �سير
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعيم

محمد بن م�سرف بن هزاع 1
العمري

1429/11/17هـ

الموافق 2008/11/16 م

لجنة الف�سل في المنازعات 965.500
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1434/02/09هـ

الموافق 2012/12/23 م

 ورقم الدعوى 331430 

ولزالت منظورة

1432/05/01هـمالك مكي محمد ال�سادق2

الموافق 2011/4/5 م

لجنة الف�سل في المنازعات 188.500
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الدمام

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1435/04/15هـ 

الموافق 2014/2/16 م

ورقم ال�ستئناف 3350037

ولزالت منظورة
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خامساً: الدعاوى المرفوعة ضد الشركة وتتعلق بمطالبة الشركة بتعويض عن وفاة إثر حادث سير 

جدول رقم )15-6(:التعوي�سات عن وفاة اإثر حادث �سير و�سدر فيها قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف اأو �سدر فيها قرار ا�ستئنافي
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعيم

ورثة ماجد ح�سن محمد 1
العنزي

1433/01/01هـ

الموافق 2011/11/27 م

لجنة الف�سل في المنازعات 330.000
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الريا�س

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1434/03/29هـ 

الموافق

2013/2/10 م

ورقم الدعوى 340170

ولزالت منظورة

ورثة �سالم محمد ل�سول 2
الجابر المري

1435/07/08هـ

الموافق 2014/5/8 م

لجنة الف�سل في المنازعات 100.000
والمخالفات التاأمينية لجنة 

الدمام

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف ويوجد لئحة 
ا�ستئناف رقم 336003 وتاريخ 1436/02/04هـ 

ولزالت منظورة

1433/01/03هـ الموافق ورثة اإبراهيم حمد اليامي

2011/11/28م

اللجنة ال�ستئنافية لف�سل 600.000
في المنازعات والمخالفات 

التاأمينية – لجنة الريا�س

قرار ا�ستئنافي �سادر بالرقم 544/اأ تاريخ 
1436/05/15هـ

سادساً: الدعاوى المرفوعة ضد الشركة وتتعلق بمطالبة الشركة بتعويض عن تلف محلات تجارية إثر حادث سير 

جدول رقم )15-7(:التعوي�سات عن اإ�سابة اإثر حادث �سير و�سدر فيها قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعيم

1434/01/17هـم�ستورة علي �سرار ال�سلوي1

الموافق 2012/12/1 م

لجنة الف�سل في المنازعات 115.000
والمخالفات التاأمينية لجنة جدة

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف في تاريخ 1435/01/15هـ 

الموافق 2013/11/19 م

ورقم الدعوى 340190 

سابعاً: الدعاوى العمالية

جدول رقم )15-8(:الدعاوى المرفوعة من ال�سركة وتتعلق بمطالبة عمالية 
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعى عليهم

لزالت منظورةالمحكمة العامة في جدة1434/01/161.891.947هـ الموافق 2014/11/08ممحمد ال�سمداني1

جدول رقم )15-9(:الدعاوى المرفوعة �سد ال�سركة وتتعلق بمطالبة عمالية
الو�سع الحالي للق�سيةالجهة الق�سائيةالمبلغتاريخ الحدثالمدعيم

1435/05/23هـ الموافق فهد مبروك عمر ال�سيعري1
2014/03/24م

الهيئة البتدائية لت�سوية 46.247
الخلافات العمالية بالمدينة 

المنورة

قرار ابتدائي قابل للا�ستئناف وتم تقديم 
ا�ستئناف ولزالت منظورة 

الهيئة البتدائية لت�سوية 1434/11/27155.199هـ�سرور اإبراهيم2
الخلافات العمالية بالريا�س

�سدر قرار ابتدائي برد دعوى المدعي قابل 
للا�ستئناف برقم 4281 بتاريخ 1435/06/20هـ
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الأصول غير الملموسة  2222

العلامة التجارية

اإن و�سع ال�سركة التناف�سي يعتمد ب�سكل كبير على قدرتها في ا�ستخدام ا�سمها و�سعارها التي يتم من خلالها ت�سويق خدماتها وبيعها، لذلك تهدف ال�سركة اإلى الحفاظ على 
ال�سورة الحيوية ل�سمها التجاري الذي لقي قبول لدى عملائها. ويعتمد و�سع ال�سركة التناف�سي على عدة عوامل منها القدرة على ا�ستخدام العلامة التجارية لتقديم خدماتها 
في الأ�سواق وحماية حقوق ال�سركة. وبتاريخ 1427/06/06هـ )الموافق 2006/07/02م( �سجلت ال�سركة العلامة التجارية الخا�سة بها تحت الفئة )36( �ستة وثلاثون الخا�سة 
بخدمات التاأمين، وهي عبارة عن )كلمة �سلامة بحروف عربية ولتينية باللون الأخ�سر وبجانبها ر�سم دوامة باللونين الأخ�سر الغامق والذهبي الغامق وفي الأ�سفل عبارة �سركة 

اياك ال�سعودية للتاأمين التعاوني بالحروف العربية وما يقابلها باللاتينية باللون الأ�سود(.

وقد تم اإثبات ملكية ال�سركة للعلامة التجارية بموجب �سهادة ت�سجيل العلامة التجارية بالرقم )94/849( ال�سادرة عن وزارة التجارة لمدة )10( ع�سرة �سنوات تبداأ من تاريخ 
1426/12/28 هـ )الموافق 2006/01/27م( وتنتهي بتاريخ 1436/12/27 هـ )الموافق 2015/10/10م( وهي قابلة للتجديد لمدة اأو مدد مماثلة بناء على طلب تقدمه ال�سركة 

وذلك وفقاً لما ن�س عليه نظام العلامات التجارية ولئحته التنفيذية. 

النظام  من   )2( الثانية  المادة  تعديل  على  ال�سركة  لم�ساهمي  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  )الموافق 2012/06/23(  1433/08/03هـ  بتاريخ  اأنه  اإلى  ال�سارة  وتجدر 
التعاوني(. وبتاريخ 1433/08/20هـ )الموافق  للتاأمين  التعاوني( لي�سبح )�سركة �سلامة  للتاأمين  ال�سعودية  اإياك  الأ�سا�سي الخا�سة با�سم ال�سركة وذلك بتعديله من )�سركة 
كافة  ا�ستكمال  يتم  لم  ولكن  بها  الخا�سة  التجارية  العلامة  ت�سجيل  �سهادة  تعديل  بطلب  التجارية  العلامات  – اإدارة  التجارة  وزارة  اإلى  ال�سركة  تقدمت  2012/07/10م( 
الإجراءات النظامية لذلك. وبتاريخ 1436/04/28هـ الموافق 2015/02/17م تقدمت ال�سركة بطلب جديد لتعديل ال�سم التجاري المذكور في ال�سهادة لي�سبح »�سركة �سلامة 

للتاأمين التعاوني« وما زالت ال�سركة ب�سدد المتابعة مع اإدارة العلامات التجارية بهذا الخ�سو�س.
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التعهد بتغطية الاكتتاب. 20

اسم متعهد التغطية وعنوانه  2-22

يتعهد  المالية في 1436/03/13هـ )الموافق 2015/06/30م(، بموجب هذه التفاقية  الأهلي  بتغطية الكتتاب مع متعهد تغطية الكتتاب �سركة  اتفاقية تعهد  ال�سركة  اأبرمت 
متعهد التغطية بالكتتاب بعدد )15.000.000( �سهماً عادياً ب�سعر )10( ريالت �سعودية لل�سهم الواحد، تمثل جميع اأ�سهم حقوق الأولوية المطروحة للاكتتاب )»اتفاقية التعهد 

بتغطية الكتتاب«(.

�سركة الأهلي المالية

الريا�س – مبنى المعذر برج »ب«، الدور 4

�سارع المعذر �س.ب 22216، الريا�س 11495

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 8747106 11 00966

فاك�س: 4060049 11 00966

w.alkhatib@ncbc.com :البريد الإلكتروني

www.ncbc.com :الموقع الإلكتروني

الشروط الأساسية لاتفاقية التعهد بتغطية الإكتتاب 2-22

تن�ص ال�سروط والاأحكام المن�سو�ص عليها في اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب على مايلي:

تتعهد ال�سركة لمتعهد التغطية اأنه في تاريخ التخ�سي�س �سوف ت�سدر وتخ�س�س لمتعهد التغطية جميع اأ�سهم حقوق الأولوية المتعهد بتغطيتها في هذا الكتتاب التي . 1
لم يكتتب بها الم�ساهمون الم�ستحقون كاأ�سهم اإ�سافية وذلك ب�سعر الكتتاب.

يتعهد متعهد تغطية الكتتاب لل�سركة باأنه في تاريخ التخ�سي�س، �سوف يقوم ب�سراء الأ�سهم المتعهد بتغطيتها في هذا الكتتاب، والتي لم يتم الكتتاب بها من قبل . 2
الم�ساهمين الم�ستحقين كاأ�سهم اإ�سافية، وذلك ب�سعر الكتتاب.

يتقا�سى متعهد التغطية مقابل مادي محدد لقاء تعهده بالتغطية والذي �سيتم دفعه من متح�سلات الكتتاب.. 3

جدول رقم )16-1(: ن�سبة تعهد التغطية
ن�سبة تعهد التغطيةعدد اأ�سهم الاكتتابمتعهد تغطية الاكتتاب

100%15.000.000�سركة الأهلي المالية
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المصاريف . 21

اأتعاب  اإجمالي متح�سلات الكتتاب مبلغ )8.000.000 ثمانية ملايين ريال( لتغطية تكاليف وم�ساريف الإ�سدار، والتي ت�سمل  تبلغ القيمة المتوقعة لم�ساريف الكتتاب من 
الم�ست�سار المالي والم�ست�سار القانوني للطرح وم�ست�سار العناية المهنية المالية وم�ست�سار الإعلام والعلاقات العامة اإ�سافة اإلى م�ساريف التعهد بالتغطية وم�ساريف الجهات الم�ستلمة 
وم�ساريف الت�سويق والتوزيع والم�ساريف الأخرى المرتبطة بالطرح، و�ستتحمل ال�سركة جميع م�ساريف عملية الطرح. وفي ما يلي جدول يو�سح تفا�سيل اإجمالي تكاليف الطرح 

المتوقعة. 

جدول رقم )17-1(: تفا�سيل اإجمالي تكاليف الطرح المتوقعة
القيمة )بالريال(البيانم

)6.000.000(اأتعاب الم�ست�سار المالي ومدير الكتتاب والمتعهد بالتغطية والم�ست�سارين الأخرين 1

)1.500.000(الجهات الم�ستلمة 2

)500.000(الإعلانات و الت�سويق و الطباعة و اأجور البريد 3

)8.000.000(المجموع
الم�سدر: ال�سركة 
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الإعفاءات. 22

لم تتقدم ال�سركة اأو الم�ست�سار المالي اإلى هيئة ال�سوق المالية بطلب اإعفائها من اأي من المتطلبات الواردة في قواعد الت�سجيل والإدراج.  
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شروط وتعليمات الاكتتاب. 23

يجب على جميع الم�ساهمين الم�ستحقين وحملة الحقوق المكت�سبة ومقدمي العرو�ص قراءة �سروط وتعليمات الاكتتاب بعناية تامة قبل تعبئة نموذج طلب الاكتتاب او نموذج تقديم 
العر�ص المتعلق بالطرح المكمل. حيث يعتبر توقيع وت�سليم الطلب اأو نموذج التقديم بمثابة موافقة وقبول بال�سروط والاأحكام المذكورة. 

اإن التوقيع على طلب الكتتاب وتقديمه للجهات الم�ستلمة يمثل اتفاقية ملزمة بين ال�سركة وال�سخ�س الم�ستحق، ويمكن للاأ�سخا�س الم�ستحقين الح�سول على ن�سرة الإ�سدار وطلب 
الكتتاب من الجهات الم�ستلمة التالية:

الجهات الم�ستلمة

البنك الأهلي التجاري
طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 3555، جدة 21481، المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 966126493333+
فاك�س: 966126437426+

contactus@alahli.com :البريد الإلكتروني
 www.alahli.com :الموقع الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية
طريق الملك عبد العزيز

�س.ب: 833 الريا�س 1142
المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 4770 477 11 966+
فاك�س: 9402 479 11 966 +

CustomerCare@samba.com :البريد الإلكتروني
 www.samba.com :الموقع الإلكتروني

م�سرف الراجحي
الريا�س - �سارع العليا

�س.ب. 28، الريا�س 11411
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4629922 11 966+
فاك�س: 4624311 11 966+

contactcenter@alrajhibank.com.sa :البريد الإلكتروني
www.alrajhibank.com.sa :الموقع الإلكتروني

بنك الريا�س
الريا�س - طريق الملك عبد العزيز
�س.ب. 22622 ، الريا�س 11416

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 4013030 11 966 +
فاك�س: 4042618 11 966 +

customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني
www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني

البنك ال�سعودي الفرن�سي
الريا�س – طريق المعذر 

�س.ب. 56006 ، الريا�س 11554
المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4042222 11 966 +
فاك�س: 4042311 11 966 +

communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني
www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني
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الاكتتاب في أسهم حقوق الأولوية  2222

يتعين على الم�ساهمين الم�ستحقين والراغبين في الكتتاب في اأ�سهم الحقوق الأولوية تقديم طلب الكتتاب اأثناء فترة الكتتاب والتي تبداأ بتاريخ الأثنين 1436/09/19هـ )الموافق 
2015/07/06م( وتنتهي يوم الثلاثاء 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(، ويمكن الح�سول على ن�سرة نماذج طلب الكتتاب من الجهات الم�ستلمة المذكورة اأعلاه.

بموجب ن�سرة الإ�سدار هذه �سيتم طرح )15.000.000( خم�سة ع�سر مليون �سهم عادي للاكتتاب في اأ�سهم حقوق اأولوية و التي تمثل ن�سبة 150% من راأ�س مال ال�سركة قبل 
تبلغ )150.000.000( مائة  اإجمالية  وبقيمة طرح  ريالت  ا�سمية قدرها )10( ع�سرة  �ساملًا قيمة  الواحد  لل�سهم  �سعودية  ريالت  يبلغ )10( ع�سرة  وب�سعر طرح  الكتتاب 
وخم�سين مليون ريال ، و�سيتم اإ�سدار الأ�سهم الجديدة بن�سبة )1.50( �سهم لكل حق من حقوق الأولوية )حق واحد مقابل 1،5�سهم(. و�سيكون الكتتاب في اأ�سهم حقوق الأولوية 
المطروحة للم�ساهمين المقيدين في �سجل الم�ساهمين في ال�سركة في نهاية فترة تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية )تاريخ الأحقية( يوم الثلاثاء 1436/09/13هـ 
)الموافق 2015/06/30م(، وللم�ستحقين ممن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال فترة تداول حقوق الأولوية، بمن فيهم الم�ساهمين المقيدين الذين قاموا ب�سراء حقوق اأولوية 

اإ�سافية بجانب الحقوق التي يملكونها.

وفي حال عدم ممار�سة حقوق الأولوية الخا�سة بالأ�سخا�س الم�ستحقين بحلول نهاية فترة الكتتاب الثانية، �سوف تطرح الأ�سهم المتبقية الناتجة عن عدم ممار�سة تلك الحقوق 
اأو بيعها من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقين على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية من خلال طرحها في فترة الطرح المتبقي.

�سيكون باإمكان الم�ساهمين المقيدين تداول حقوق الأولوية التي تم اإيداعها في المحافظ عبر ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(. وتعتبر هذه الحقوق حق مكت�سب لجميع الم�ساهمين 
المقيدين في �سجلات ال�سركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية )تاريخ اأحقية الكتتاب(. ويعطي كل حق لحامله اأحقية ممار�سة الكتتاب ب�سهم واحد جديد، وذلك 
ب�سعر الطرح. و�سيتم اإيداع حقوق الأولوية بعد انعقاد الجمعية بيومي عمل على الأكثر. و�ستظهر الحقوق في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية.

و�سيكون الجدول الزمني لت�سل�سل وتف�سيل عملية طرح اأ�سهم حقوق الأولوية كالتالي:

تاريخ الأحقية: نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية يوم الثلاثاء 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م(. �
2015/07/15م(   � )الموافق  1436/09/28هـ  الأربعاء  يوم  نهاية  حتى  وت�ستمر  2015/07/06م(،  )الموافق  1436/09/19هـ  الأثنين  يوم  تبداأ  الأولى:  المرحلة 

)»مرحلة الكتتاب الأولى«(، ويتاح خلالها فقط للم�ساهمين المقيدين ممار�سة حقهم بالكتتاب )كلياً اأو جزئياً( في الأ�سهم الجديدة في حدود عدد حقوق الأولوية 
التي تم اإيداعها في محافظهم بعد انعقاد الجمعية. و�سوف تتم الموافقة فقط على الكتتاب بعدد الأ�سهم الجديدة الم�ستحقة بموجب عدد حقوق الأولوية الموجودة في 
المحفظة عند نهاية فترة التداول. �سيتم الكتتاب في الأ�سهم الجديدة وذلك بتقديم طلب الكتتاب لدى اأي فرع من فروع الجهات الم�ستلمة عبر تعبئة نموذج الكتتاب 
اأو عبر ال�سراف الآلي اأو عبر الهاتف اأو عن طريق الكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين. وتجدر الإ�سارة اإلى اأنه عند نهاية 
فترة تداول حقوق الأولوية، في حال كان الم�ساهم المقيد يملك عدد حقوق اأولوية اأقل من عدد حقوق الأولوية التي مار�سها خلال نف�س المرحلة ف�سوف يتم رف�س طلب 

الكتتاب كلياً اأو جزياُ و�سوف يتم اإبلاغ المكتتب واإعادة مبلغ الكتتاب المرفو�س عبر الجهة الم�ستلمة للم�ساهم المقيد.
)الموافق  � 1436/09/28هـ  الأربعاء  يوم  نهاية  حتى  وت�ستمر  2015/07/06م(،  )الموافق  1436/09/19هـ  الأثنين  يوم  تبداأ  الكتتاب:  اأولوية  حقوق  تداول  فترة 

2015/07/15م(، وذلك تزامناً مع مرحلة الكتتاب الأولى. تقوم )تداول( بتجهيز اآليات لتنظيم عملية تداول حقوق الأولوية في اأنظمتها، ويو�سع رمز منف�سل 
لحقوق الأولوية ل�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني )يكون م�ستقلًا عن رمز �سركة �سلامة للتاأمين التعاوني على �سا�سة تداول(. و�سيعمد نظام تداول اإلى اإلغاء رمز 

حقوق الأولوية ل�سركة �سلامة للتاأمين التعاوني على �سا�سة تداول بعد انتهاء فترة تداول حقوق الأولوية. وتت�سمن هذه الفترة الخيارات التالية:
يجوز للم�ساهمين المقيدين خلال هذه الفترة ما يلي: اأ. 

الحتفاظ بالحقوق المكت�سبة كما بتاريخ الأحقية وممار�سة الكتتاب فيها عن طريق الجهات الم�ستلمة.  .1
بيع حقوق الأولوية �سواءً ببيع كل اأو جزء من هذه الحقوق.  .2

�سراء حقوق اإ�سافية وتداولها. ويمكن ممار�سة الكتتاب بالحقوق الإ�سافية خلال مرحلة الكتتاب الثانية فقط، عبر تعبئة نموذج اكتتاب اأو عبر   .3
ال�سراف الآلي اأو عبر الهاتف اأو عن طريق الكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح هذه الخدمات للمكتتبين.

عدم القيام باأي �سيء فيما يتعلق بحقوق الأولوية )عدم بيعها وعدم ممار�سة حق الكتتاب فيها(، و�ستطرح الأ�سهم المتبقية الناتجة عن عدم ممار�سة   .4
تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.

يجوز لمن قاموا ب�سراء حقوق الأولوية خلال هذه الفترة تداول حقوق الأولوية �سواء ب�سراء اأو بيع كل اأو جزء من هذه الحقوق، وفي حال قيامهم بال�سراء  ب. 
والحتفاظ بحقوق الأولوية في هذه الفترة فيمكنهم ممار�سة الكتتاب فيها في مرحلة الكتتاب الثانية فقط، عبر تعبئة نموذج اكتتاب اأو عبر ال�سراف الآلي 
اأو عبر الهاتف اأو عن طريق الكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح هذه الخدمات للمكتتبين. وفي حال عدم ممار�ستهم حق الكتتاب في هذه 

الحقوق بنهاية مرحلة الكتتاب الثانية، �ستطرح الأ�سهم المتبقية الناتجة عن عدم ممار�سة تلك الحقوق اأو بيعها في فترة الطرح المتبقي.
مرحلة الكتتاب الثانية: تبداأ يوم الأحد 1436/10/10هـ )الموافق 2015/07/26م(، وت�ستمر حتى نهاية يوم الثلاثاء 1436/10/12هـ )الموافق 2015/07/28م(،  �

ل يتم تداول حقوق الأولوية في هذه المرحلة، وتت�سمن الخطوات التالية:
يجوز للم�ساهمين المقيدين الذين يملكون اأ�سهم في ال�سركة كما بتاريخ الأحقية ولم يقوموا بممار�سة حقوق الأولوية في اأ�سهم جديدة في ال�سركة كلياً اأو جزئياً  اأ. 
خلال مرحلة الكتتاب الأولى، اأن يمار�سوا حقوق الأولوية خلال هذه المرحلة وذلك بنف�س الطريقة المو�سحة في الكتتاب في المرحلة الأولى. وفي حال قيامهم 
ب�سراء حقوق اأولوية اإ�سافية بفترة تداول حقوق الأولوية فيمكنهم ممار�سة الكتتاب فيها خلال مرحلة الكتتاب الثانية، وذلك عبر تعبئة نموذج اكتتاب اأو 
عبر ال�سراف الآلي اأو عبر الهاتف اأو عن طريق الكتتاب اإلكترونياً لدى الجهات الم�ستلمة التي تتيح هذه الخدمات للمكتتبين. وفي حال عدم ممار�ستهم حق 

الكتتاب في هذه الحقوق بنهاية هذه المرحلة �سيتم طرحها في فترة الطرح المتبقي.

الطريقة  بنف�س  التداول ممار�سة الكتتاب فيها خلال هذه المرحلة وذلك  لنهاية فترة  بها  الأولوية واحتفظوا  الأولوية خلال فترة تداول حقوق  ب�سراء حقوق  يجوز لمن قاموا 
المو�سحة في مرحلة الكتتاب الأولى. وفي حال عدم ممار�ستهم حق الكتتاب في هذه الحقوق بنهاية هذه المرحلة، �ستطرح الأ�سهم المتبقية الناتجة عن عدم ممار�سة تلك الحقوق 

في فترة الطرح المتبقي.

اليوم التالي  � العا�سرة �سباحاً من  ال�ساعة  العا�سرة �سباحاً وحتى  ال�ساعة  فترة الطرح المتبقي: تبداأ يوم الأحد 1436/10/17هـ )الموافق 2015/08/02م( من 
)وي�سار  الموؤ�س�سي  الطابع  ذوي  الم�ستثمرين  من  عدد  على  المتبقية  الأ�سهم  طرح  الفترة  هذه  خلال  و�سيتم  2015/08/03م(.  )الموافق  1436/10/18هـ  بتاريخ 
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اإليهم بـ »الموؤ�س�سات ال�ستثمارية«( على اأن تقوم تلك الموؤ�س�سات ال�ستثمارية بتقديم عرو�س �سراء الأ�سهم المتبقية. و�سيتم تخ�سي�س الأ�سهم المتبقية للموؤ�س�سات 
ال�ستثمارية ذات العر�س الأعلى ثم الأقل فالأقل على اأن يتم تخ�سي�س الأ�سهم بالتنا�سب على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية التي تقدم نف�س العر�س، اأما بالن�سبة لك�سور 

الأ�سهم، ف�سيتم اإ�سافتها للاأ�سهم المتبقية ومعاملتها بالمثل.
اإذا �سعر الأ�سهم غير المكتتب بها اأعلى من �سعر الطرح يوزع الفرق )اإن وجد( كتعوي�س لحملة حقوق لأولوية اللذين لم يقوموا بالكتتاب بحقوقهم بن�سبة ما يملكون   	

من حقوق. 
التخ�سي�س النهائي للاأ�سهم: �سيتم تخ�سي�س الأ�سهم لكل م�ستثمر بناءً على عدد الحقوق التي مار�سها ب�سكل مكتمل و�سحيح، اأما بالن�سبة لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم،  �

ف�سيتم جمع ك�سور الأ�سهم وطرحها على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. و�سوف يتم ت�سديد اإجمالي �سعر طرح الأ�سهم المتبقية لل�سركة، وتوزع 
باقي متح�سلات بيع الأ�سهم المتبقية وك�سور الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( على م�ستحقيها كل ح�سب ما ي�ستحقه في موعد اأق�ساه يوم الأحد 1436/11/01هـ 

)الموافق 2015/08/16م(.
تداول الأ�سهم الجديدة في ال�سوق: �سيبداأ تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب في نظام )تداول( عند ا�ستكمال كافة الإجراءات المتعلقة بت�سجيل الأ�سهم المطروحة  �

وتخ�سي�سها.

لقد تقدمت ال�سركة بطلب اإلى هيئة ال�سوق المالية لت�سجيل وقبول اإدراج الأ�سهم الجديدة وقبول الدراج في ال�سوق و�سيتم تقديم طلب اإلى الهيئة لتداول الأ�سهم الجديدة بعد 
اكتمال الكتتاب. 

الأشخاص المستحقون الغير مشاركون في الإكتتاب في الأسهم الجديدة 2222

�سوف تقوم تداول بتعديل �سعر �سهم ال�سركة بعد اإغلاق تداول اأ�سهم ال�سركة يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م( وذلك 
بناءً على قيمة الطرح وعدد الأ�سهم الجديدة الم�سدرة �سمن هذه الن�سرة بالإ�سافة القيمة ال�سوقية للاأ�سهم المدرجة وقت الإغلاق ، و�سيكون الم�ساهمين المقيدون الذين ل 
ي�ساركون كلياً اأو جزئياً في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة عر�سة لإنخفا�س ن�سبة ملكيتهم في ال�سركة اإ�سافة اإلى انخفا�س قيمة الأ�سهم المملوكة لهم حالياً وبالن�سبة للاأ�سخا�س 
الم�ستحقين الذين لم يكتتبوا ولم يبيعوا حقوقهم ف�سيكونون عر�سة للخ�سارة ، ولن يح�سل الأ�سخا�س الم�ستحقون غير الم�ساركين في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة على اأية مزايا اأو 
منافع مقابل اأ�سهم حقوق الأولوية الم�ستحقة لهم ، ماعدا ح�سولهم على تعوي�س نقدي من متح�سلات بيع الأ�سهم في الطرح المتبقي كلًا ح�سب ما ي�ستحقه )اإن وجد( ، ويحتفظ 

الم�ساهمون المقيدون بنف�س عدد الأ�سهم الذي يملكونه قبل زيادة راأ�س المال. 

وفي حال كانت رغبة الموؤ�س�سات ال�ستثمارية �سراء الأ�سهم المتبقية ب�سعر الطرح فقط ، اأو في حال عدم رغبتهم في الكتتاب وبالتالي �سراء متعهد التغطية للاأ�سهم المتبقية ب�سعر 
الطرح ، فاإن يح�سل الأ�سخا�س الم�ستحقين غير الم�ساركين في الكتتاب على اأي تعوي�س نتيجة عدم ممار�ستهم حقوق الأولوية في الأ�سهم الجديدة .

�سيتم تحديد مبلغ التعوي�س )اإن وجد( للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين لم ي�ساركوا في الكتتاب في الأ�سهم الجديدة كلياً اأو جزئياً وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم عن طريق ق�سمة مبلغ 
التعوي�س على اإجمالي عدد الأ�سهم التي لم يكت�سب فيها من قبل الأ�سخا�س الم�ستحقين وم�ستحقي ك�سور الأ�سهم ، وبذلك يتم تحديد التعوي�س الم�ستحق لكل �سهم متبقي ، و�سيتم 

دفعه لل�سخ�س الم�ستحق الذي لم يكتتب في كامل اأو جزء من الأ�سهم التي يحق له الكتتاب فيها واأي�ساً لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم. 

تعبئة طلب الاكتتاب  2222

على ال�سخ�س الم�ستحق الذي يرغب في ممار�سة كامل حقه والكتتاب في جميع اأ�سهم حقوق الأولوية التي يحق له الكتتاب فيها اأن يقوم بتعبئة نموذج طلب الكتتاب ويقدمه 
مرفقاً بكامل مبلغ الكتتاب الم�ستحق والم�ستندات المطلوبة اإلى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة اأثناء فترة الكتتاب.

يح�سب عدد الأ�سهم التي يحق لل�سخ�س الكتتاب فيها بح�سب عدد حقوق الأولوية القائمة التي يملكها قبل نهاية فترة الكتتاب الثانية، اأما مبلغ الكتتاب الذي يتعين على المكتتب 
دفعه فيح�سب ب�سرب عدد حقوق الأولوية القائمة التي يملكها قبل نهاية فترة الكتتاب الثانية في )10( ريالت �سعودية.

بتعبئة وتقديم نموذج طلب الكتتاب فاإن المكتتب يقر بما يلي:

الموافقة على اكتتابه في ال�سركة بعدد الأ�سهم المو�سحة في طلب الكتتاب. �
اأنه قد اطلع على ن�سرة الإ�سدار وعلى كافة محتوياتها ودر�سها بعناية وفهم م�سمونها. �
الموافقة على النظام الاأ�سا�سي لل�سركة وال�سروط الواردة في ن�سرة الاإ�سدار. �
عدم التنازل عن حقه في مطالبة ال�سركة والرجوع عليها بكل �سرر ينجم ب�سكل مبا�سر من جراء احتواء ن�سرة الإ�سدار على معلومات جوهرية غير �سحيحة اأو غير  �

كافية اأو نتيجة اإغفال معلومات جوهرية توؤثر ب�سكل مبا�سر على قبول المكتتب بالكتتاب في حال اإ�سافتها اإلى ن�سرة الإ�سدار.
اأنه لم ي�سبق له التقدم للاكتتاب في اأ�سهم هذا الطرح ولل�سركة الحق في رف�س كافة الطلبات في حال تكرار طلب الكتتاب. �
قبوله الاأ�سهم المخ�س�سة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة �سروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلب وفي ن�سرة الاإ�سدار. �
�سمان عدم اإلغاء اأو تعديل الطلب بعد تقديمه للجهة الم�ستلمة. �

الوثائق المطلوب تقديمها مع طلبات الاكتتاب 2222

يجب تقديم طلب الكتتاب م�سفوعاً بالم�ستندات التالية، ح�سب ما يقت�سيه الحال، وتقوم الجهة الم�ستلمة بمطابقة ال�سورة مع الأ�سل واإعادة الأ�سل للمكتتب:

اأ�سل و�سورة البطاقة ال�سخ�سية )للمكتتب الفرد( �
اأ�سل و�سورة دفتر العائلة )لأفراد الأ�سرة( �
اأ�سل و�سورة �سك الوكالة ال�سرعية )في حالة توكيل �سخ�س اآخر بالكتتاب( �
اأ�سل و�سورة �سك الولية )للاأيتام( )للمكتتب الفرد( �
اأ�سل و�سورة الإقامة بالن�سبة لغير ال�سعوديين )للمكتتب الفرد( �
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اأ�سل و�سورة ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�سخ�سية العتبارية �

يجب دفع مبلغ الكتتاب كاملًا عند تقديم طلب الكتتاب لدى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة من خلال تفوي�س الجهة الم�ستلمة بخ�سم المبلغ المطلوب من ح�ساب المكتتب لدى الجهة 
الم�ستلمة، اأو عن طريق �سيك م�سرفي م�سدق م�سحوب على اأحد البنوك المحلية وم�سجل با�سم ال�سركة.

يقت�سر التوكيل بين اأفراد الأ�سرة من الدرجة الأولى (الأبناء والأبوين( وفي حالة تقديم الطلب نيابة عن �سخ�س اآخر، يجب اأن يكتب الوكيل ا�سمه ويوقع على طلب الكتتاب 
واأن يرفق اأ�سل و�سورة وكالة �سرعية �سارية المفعول �سادرة من كتابة العدل )بالن�سبة للاأ�سخا�س المقيمين في المملكة العربية ال�سعودية( اأو م�سدقة من ال�سفارة اأو القن�سلية 

ال�سعودية في بلد المكتتب )بالن�سبة للاأ�سخا�س المقيمين خارج المملكة العربية ال�سعودية(.

تقديم طلب الاكتتاب 2222

يبداأ ا�ستلام طلبات الكتتاب في فروع الجهات الم�ستلمة المذكورة اأعلاه في المملكة خلال مرحلتي الكتتاب الأولى والثانية. وفي حال وجود فترة طرح متبقية فيمكن اأي�ساً خلالها 
تقديم طلبات اكتتاب لأية اأ�سهم متبقية من قبل الموؤ�س�سات ال�ستثمارية فقط. ويمكن تقديم طلب الكتتاب اأثناء فترة الكتتاب اإما من خلال اأحد فروع الجهات الم�ستلمة اأو 
الخدمات الم�سرفية الهاتفية اأو اأجهزة ال�سراف الآلي اأو الإنترنت الم�سرفي لأيٍ  من الجهات الم�ستلمة التي توفر هذه الخدمات، علماً باأن نموذج طلب الكتتاب يحتوي على 
مزيد من التعليمات التي يجب اتباعها بدقة. وعند توقيع وتقديم طلب الكتتاب، �ستقوم الجهة الم�ستلمة بختمه وتزويد ال�سخ�س الم�ستحق ب�سورة منه، وفي حال تبين اأن المعلومات 
المقدمة في طلب الاكتتاب غير مكتملة اأو غير �سحيحة اأو لم يتم ختمها بوا�سطة الجهة الم�ستلمة، فاإن طلب الاكتتاب �سيعتبر لاغياً. ويجب اأن يوافق ال�سخ�ص الم�ستحق على �سروط 
واأحكام الاكتتاب. ويجب اأن يقوم بتعبئة جميع بنود طلب الاكتتاب، وفي حال عدم ا�ستيفاء الطلب المقدم من المكتتب لاأي من �سروط واأحكام الاكتتاب، فاإن من حق ال�سركة رف�ص 
ذلك الطلب كلياً اأو جزئياً، و�سيعتبر اأي طلب اكتتاب يحتوي على معلومات غير كاملة اأو غير �سحيحة اأو غير مختوم من قبل الجهة الم�ستلمة لغياً، ول يجوز تعديل طلب الكتتاب 

اأو �سحبه بعد ت�سليمه للجهة الم�ستلمة، ويعتبر بعد قبوله من قبل ال�سركة عقداً ملزماً بين المكتتب وال�سركة.

ويعتبر المكتتب من الاأ�سخا�ص الم�ستحقين قد ا�سترى عدد الاأ�سهم الم�ستحقة له عند تحقق ال�سروط التالية:

ت�سليم ال�سخ�س الم�ستحق نموذج طلب اكتتاب لدى اأحد فروع الجهات الم�ستلمة. �
ت�سديد كامل مبلغ الكتتاب من قبل ال�سخ�س الم�ستحق من خلال الجهة الم�ستلمة. �
ا�ستلام ال�سخ�س الم�ستحق المكتتب من خلال الجهة الم�ستلمة لإ�سعار تخ�سي�س يحدد عدد الأ�سهم التي تم تخ�سي�سها له. �

ويجب التنويه على اأنه لن يتم تخ�سي�س اأ�سهم للاأ�سخا�س الم�ستحقين يتجاوز عدد الأ�سهم التي طلبوا الكتتاب فيها.

التخصيص  2222

�ستقوم ال�سركة ومدير الكتتاب بفتح ح�ساب اأمانة ي�سمى )اكتتاب حقوق الأولوية ل�سركة �سلامة( يتم اإيداع متح�سلات الكتتاب فيه.

يتم تخ�سي�س اأ�سهم حقوق الأولوية على الأ�سخا�س الم�ستحقين بناءً على عدد الحقوق التي مار�سوها ب�سكل مكتمل و�سحيح. اأما بالن�سبة لم�ستحقي ك�سور الأ�سهم، ف�سيتم جمع 
ك�سور الأ�سهم وطرحها على الموؤ�س�سات ال�ستثمارية خلال فترة الطرح المتبقي. و�سوف يتم ت�سديد اإجمالي �سعر طرح الأ�سهم المتبقية لل�سركة، وتوزع باقي متح�سلات بيع الأ�سهم 
المتبقية وك�سور الأ�سهم )بما يتعدى �سعر الطرح( على م�ستحقيها كل بح�سب ما ي�ستحقه في موعد اأق�ساه يوم الأحد 1436/11/01هـ )الموافق 2015/08/16م(. وفي حال تبقى 

اأ�سهم بعد ذلك غير مكتتب فيها ف�سيقوم متعهد التغطية ب�سراء تلك الأ�سهم الجديدة المتبقية و�ستخ�س�س له.

ويتوقع الإعلان عن العدد النهائي للاأ�سهم التي تم تخ�سي�سها لكل �سخ�س م�ستحق دون اأي عمولت اأو ا�ستقطاعات من مدير الكتتاب اأو الجهات الم�ستلمة وذلك بقيدها في 
ح�سابات المكتتبين لدى الجهات الم�ستلمة. ويجب على الأ�سخا�س الم�ستحقين الت�سال بفرع الجهة الم�ستلمة الذي تم تقديم طلب الكتتاب من خلاله للح�سول على اأيه معلومات 

اإ�سافية. و�سوف يتم الإعلان عن نتائج التخ�سي�س في موعد اأق�ساه يوم الثلاثاء 1436/10/19هـ )الموافق 2015/08/04م(.

دفع مبالغ التعويض 2222

�سيتم دفع مبالغ التعوي�س للاأ�سخا�س الم�ستحقين الذين ل ي�ساركون كلياً اأو جزئياً في الكتتاب باأ�سهم حقوق الأولوية، اإن وجدت، في موعد اأق�ساه يوم الأحد 1436/11/01هـ 
)الموافق 2015/08/16م(.
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ال�سكل رقم 1-17 ر�سم تو�سيحي لآلية حقوق الأولوية الجديدة
ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G OÉ≤©fG IÎa

∫hGóàdG ájGóH πÑb Éeh ájOÉ©dG
ÚªgÉ°ùª∏d ÜÉààc’G : ≈dhC’G á∏MôŸG

(á«Áƒ≤J ΩÉjCG 10) øjó«≤ŸG
(πªY ΩÉjCG 3) Ú≤ëà°ùŸG ¢UÉî°TCÓd ÜÉààc’G IÎa¢†FÉØdG OQh ¢ü«°üîàdG IÎa

(óMGh πªY Ωƒj) »≤ÑàŸG ìô£dG IÎa (πªY ΩÉjCG 8) ∫hGóàdG IÎa
(ΩÉjCG 10) øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ÜÉààcGh

á«©ª÷G OÉ≤©fG Ωƒj

´ƒÑ°SC’G ájÉ¡f á∏£Y

¢ü«°üîàdGh á≤HÉ£ŸG IÎa

أسئلة وأجوبة عن آلية حقوق الأولوية الجديدة 2222

ما هي حقوق الأولوية؟

هي اأوراق مالية قابلة للتداول تعطي لحاملها اأحقية الكتتاب في الأ�سهم الجديدة المطروحة عند اعتماد الزيادة في راأ�س المال، وهو حق مكت�سب لجميع الم�ساهمين المقيدين في 
�سجلات ال�سركة نهاية يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية. ويعطي كل حق لحاملة اأحقية الكتتاب ب�سهم واحد جديد وذلك ب�سعر الطرح.

لمن تمنح حقوق الأولوية؟

لجميع حملة الأ�سهم المقيدين في �سجلات ال�سركة بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

متى يتم إيداع حقوق الأولوية؟

يتم ذلك خلال يومين بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية لل�سركة، و�ستظهر في محافظ الم�ساهمين المقيدين تحت رمز جديد خا�س بحقوق الأولوية، ولن ي�سمح بتداول هذه 
الحقوق اأو الكتتاب فيها اإل عند بداية فترة التداول والكتتاب.

كيف يتم إشعار المساهم المقيد بإيداع حقوق الأولوية في المحفظة؟

يتم اإ�سعار الم�ساهم المقيد عن طريق الإعلان في موقع تداول.

كم عدد الحقوق التي سيحصل عليها المساهم المقيد؟

يعتمد العدد على معامل الأحقية وعدد الأ�سهم التي يمتلكها الم�ساهم المقيد بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

ما هو معامل الأحقية؟

هو المعامل الذي يمكن للم�ساهم المقيد من خلاله معرفة عدد حقوق الأولوية الم�ستحقة له مقابل الأ�سهم التي يمتلكها بتاريخ انعقاد الجمعية العامة غير العادية. وعلى �سبيل 
المثال، اإذا كان عدد الأ�سهم الم�سدرة ل�سركة ي�ساوي )1000( األف �سهم ورفعت تلك ال�سركة راأ�سمالها عن طريق طرح )500( خم�سمائة �سهم جديد بحيث ارتفع عدد اأ�سهمها 

اإلى )1.200( األف ومائتي �سهم، يكون معامل الأحقية عندها 1 اإلى 2 )اأي حق واحد لكل �سهمين (.

هل سيختلف اسم ورمز تداول هذه الحقوق عن اسم ورمز أسهم الشركة؟

نعم �سيتم اإيداع الحقوق لمحافظ الم�ستثمرين وتداولها تحت رمز جديد.

ما هي قيمة الحق عند بداية تداوله؟

�سيكون �سعر الفتتاح هو الفرق بين �سعر اإغلاق �سهم ال�سركة في اليوم ال�سابق لإدراج الحق و�سعر الطرح. وللتو�سيح فاإنه اإذا كان �سعر اإغلاق ال�سهم في اليوم ال�سابق )35( 
خم�سة وثلاثون ريالً و�سعر الطرح )10( ع�سرة ريالت، عندها يكون �سعر الفتتاح لحقوق الأولوية عند بداية التداول )25( خم�سة وع�سرون ريال )وهو الفرق ما بين ال�سعوين 

المذكورين(.

هل يستطيع المساهمون المقيدون الاكتتاب في أسهم إضافية؟

نعم، ي�ستطيع الم�ساهمين المقيدين الكتتاب في اأ�سهم اإ�سافية من خلال �سراء حقوق جديدة في فترة التداول، ويمكن الكتتاب بالأ�سهم الإ�سافية خلال مرحلة الكتتاب الثانية 
فقط.
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كيف تتم عملية الاكتتاب؟

تتم عملية الكتتاب عن طريق تقديم طلبات الكتتاب لدى اأي من فروع الجهات الم�ستلمة )المذكورة م�سبقاً( وخلال مرحلتي الكتتاب الأولى والثانية.

هل يحق لحملة شهادات الأسهم الاكتتاب والتداول؟

نعم يحق لهم ، ولكن بعد اإيداع ال�سهادات في محافظ ا�ستثمارية عن طريق الجهات الم�ستلمة اأو مركز الإيداع في تداول، واإح�سار الوثائق اللازمة.

ماذا يحدث في حالة الاكتتاب في الأسهم الجديدة وبيع الحقوق بعدها؟

في حال قيام الم�ساهم المقيد بالكتتاب ومن ثم قيامة ببيع حقوق الأولوية ولم يتم �سراء عدد حقوق اأولوية يعادل عدد الحقوق التي اكتتب فيها قبل نهاية فترة التداول ف�سيتم رف�س 
طلب الكتتاب كلياً في حال تم بيع جميع الحقوق اأو جزئياً في حال بيع جزء منها و�سيتم اإبلاغ واإعادة مبلغ الكتتاب المرفو�س عبر الجهة الم�ستلمة للم�ساهم المقيد.

هل يحق لمن اشترى حقوق إضافية تداولها مرة أخرى؟

يحق له بيعها و�سراء حقوق اأخرى خلال فترة التداول فقط.

هل بالإمكان بيع جزء من حقوق الأولوية؟

باإمكان الم�ستثمر بيع جزء من هذه الحقوق والكتتاب بالجزء المتبقي.

هل يمكن الاكتتاب خلال عطلة نهاية الأسبوع ما بين المرحلتين الأولى والثانية للإكتتاب؟

ل يمكن ذلك.

متى يستطيع المساهم الاكتتاب في حقوق الأولوية التي اشتراها خلال فترة تداول الحقوق؟

خلال المرحلة الثانية فقط وبعد انتهاء فترة التداول لحقوق الأولوية.

هل يستطيع الشخص المستحق بيع الحق بعد انقضاء فترة التداول؟

ل يمكن ذلك. بعد انق�ساء فترة التداول، ل يمكن لل�سخ�س الم�ستحق �سوى ممار�سة الحق في الكتتاب فقط. وفي حال عدم ممار�سة الحق، يمكن اأن يتعر�س الم�ستثمر للخ�سارة 
اأو النخفا�س في قيمة محفظته ال�ستثمارية.

ماذا يحدث لحقوق الأولوية التي لم يتم بيعها أو ممارسة الاكتتاب فيها خلال فترة التداول ومرحلتي الاكتتاب؟

تطرح تلك الأ�سهم في فترة الطرح المتبقي الذي ينظمه مدير الكتتاب بح�سب المعايير التي تحددها هذه الن�سرة.

هل سيتم إضافة أي رسوم إضافية لعمليات تداول حقوق الأولوية؟

�سيتم تطبيق نف�س العمولت المطبقة على الأ�سهم ولكن من دون حد اأدنى لمبلغ العمولة.

هل يمكن الاكتتاب أكثر من مرة ومن خلال أكثر من بنك مستلم؟

نعم يمكن ذلك ولكن يجب مراعاة اأن ل تزيد كمية الأ�سهم المكتتب بها عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق، حيث اأن اأي زيادة في كمية الأ�سهم المكتتب بها 
عن عدد الحقوق المملوكة عند انتهاء فترة تداول الحقوق �سينتج عنه اإلغاء طلب الكتتاب.

في حال امتلاك أسهم الشركة من خلال أكثر من محفظة استثمارية، في أي محفظة يتم إيداع حقوق الأولوية؟

�سيتم اإيداع حقوق الأولوية في نف�س المحفظة المودع بها اأ�سهم ال�سركة المرتبطة بالحقوق. فعلى �سبيل المثال، اإذا كان الم�ساهم يملك )1000( األف �سهم في ال�سركة )800 �سهم 
في المحفظة »اأ« و 200 �سهم في المحفظة »ب«( فاإن مجموع الحقوق التي �ستودع )1.000( حق على اعتبار اأن لكل �سهم )1( حق وعليه ف�سيتم اإيداع 800 حق في المحفظة »اأ« و 

200 حق في المحفظة »ب«.

في حال الاكتتاب من خلال أكثر من محفظة أين يتم إيداع الأسهم الجديدة بعد التخصيص؟

ح�سب قواعد مركز اإيداع الأوراق المالية يكون اإيداع الأوراق المالية في المحفظة ال�ستثمارية الأحدث اإن�ساءً لمالكي الأوراق المالية با�ستثناء اإيداع الأوراق المالية المملوكة ب�سهادات. 

تداول الأسهم الجديدة -2222

�سيبداأ تداول الأ�سهم المطروحة للاكتتاب فور اكتمال جميع الإجراءات المتعلقة بذلك، ويتوقع اأن يكون ذلك بعد رد فائ�س الكتتاب وبالتن�سيق مع هيئة ال�سوق المالية و�سيتم 
العلان عنه لحقاً.

بنود متفرقة 22222
الو�سايا ومديري التركات  � والمتنازل ل�سالحهم ومنفذي  اأطرافها وخلفهم  العلاقة ملزمة ولمنفعة  والتعهدات ذات  ال�سروط والاأحكام  يكون طلب الاكتتاب وكافة 

والورثة، و فيما عدا ما جرى عليه الن�س تحديداً في هذه الن�سرة، ل يتم التنازل عن الطلب اأو عن اأي حقوق اأو م�سالح اأو التزامات نا�سئة عنه اأو التفوي�س بها لأي 
من الأطراف الم�سار اإليهم دون الح�سول على موافقة كتابية م�سبقة من الطرف الآخر.
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تخ�سع هذه التعليمات والبنود واأي ا�ستلام لنماذج طلب الكتتاب اأو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة العربية ال�سعودية وتف�سر وتنفذ طبقاً لها. وقد يتم توزيع ن�سرة الإ�سدار 
هذه باللغتين العربية والإنجليزية، وفي حال التعار�س بين الن�س العربي والن�س الإنجليزي، يعمل بالن�س العربي لن�سرة الإ�سدار.

ومع اأن هيئة ال�سوق المالية قد اعتمدت ن�سرة الإ�سدار هذه، فاإنه يجوز لها تعليق هذا الطرح اإذا علمت في اأي وقت بعد اعتماد الهيئة لهذه الن�سرة وقبل قبول اإدارج  �
الأ�سهم في ال�سوق باأنه:

حدث تغير مهم في اأي من المعلومات الأ�سا�سية الواردة في هذه الن�سرة اأو اأي من الم�ستندات المطلوب ت�سمينها فيها بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج.  .1
توافر م�سائل اإ�سافية كان يجب ت�سمينها في هذه الن�سرة.  .2

الإ�سدار  ن�سرة  ن�سر  �سيتم  والإدراج. وعندئذ  الت�سجيل  قواعد  تكميلية وذلك ح�سب متطلبات  اإ�سدار  ن�سرة  الهيئة  اإلى  تقدم  اأن  ال�سركة  يتعين على  فاإنه  وفي هاتين الحالتين 
التكميلية واإعلان تواريخ الطرح المترتبة عليها. 

عدم موافقة الجمعية العامة غير العادية على تفا�سيل هذا الطرح.  .3

سوق الأسهم السعودية )تداول( 22222

ظلت ال�سوق المالية ال�سعودية غير ر�سمية حتى اأوائل الثمانينات الميلادية عندما با�سرت الحكومة النظر في اإيجاد �سوق منظم للتداول واإيجاد الأنظمة اللازمة لذلك، اإذ تم في 
عام 1984م ت�سكيل لجنة وزارية من وزارة المالية والقت�ساد الوطني ووزارة التجارة وموؤ�س�سة النقد بهدف تنظيم وتطوير ال�سوق. وكانت موؤ�س�سة النقد الجهة الحكومية المعنية 
بتنظيم ومراقبة ال�سوق حتى تاأ�س�ست هيئة ال�سوق المالية بتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31 م( بموجب نظام ال�سوق المالية ال�سادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/30( 

و التي تقوم بالإ�سراف على تنظيم ومراقبة ال�سوق المالية من خلال اإ�سدار اللوائح والقواعد الهادفة اإلى حماية الم�ستثمرين و�سمان العدالة والكفاءة في ال�سوق.

كما وافق مجل�س الوزراء ال�سعودي في الجل�سة المنعقدة يوم الثنين 29 �سفر 1428هـ( الموافق 2007/03/19م( برئا�سة خادم الحرمين ال�سريفين الملك عبد الله بن عبدالعزيز، 
حفظه الله على تاأ�سي�س �سركة م�ساهمة �سعودية با�سم �سركة ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(، ياأتي القرار تنفيذاً للمادة )20( الع�سرين من نظام ال�سوق المالية التي تق�سي 

باأن تكون ال�سفة النظامية لل�سوق المالية �سركة م�ساهمة.

ويغطي نظام تداول عملية التداول ب�سكل متكامل ابتداءً من تنفيذ ال�سفقة وانتهاء بالت�سوية. ويتم التداول على فترة واحدة من ال�ساعة 11 �سباحاً وحتى 3:30 ع�سراً. ويتم 
خلالها تنفيذ الأوامر. اأما خارج هذه الأوقات في�سمح باإدخال الأوامر وتعديلها واإلغائها من ال�ساعة العا�سرة �سباحاً وحتى ال�ساعة 11 �سباحاً كما يمكن تعديل الأوامر واإلغائها 
من ال�ساعة 3:30 ع�سراً وحتى ال�ساعة 4:30 ع�سراً. ويمكن عمل قيود وا�ستف�سارات جديدة ابتداء من ال�ساعة 10 �سباحاً لجل�سة الفتتاح التي تبداأ ال�ساعة 11 �سباحاً، وقد 

تتغير هذه الأوقات خلال �سهر رم�سان وتعلن من قبل اإدارة تداول.

هذا ويتم تنفذ ال�سفقات من خلال مطابقة اآلية للاأوامر، ويتم ا�ستقبال وتحديد اأولوية الأوامر وفقاً لل�سعر. وب�سكل عام، تنفذ اأوامر ال�سوق اأولً، وتليها الأوامر محددة ال�سعر وفي 
حال اإدخال عدة اأوامر بال�سعر نف�سه فاإنه يتم تنفيذها وفقاً لتوقيت الإدخال. ويقوم نظام تداول بتوزيع نطاق �سامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة اأبرزها موقع تداول 
على الإنترنت، وتوفير بيانات ال�سوق ب�سكل فوري لمزودي المعلومات المرخ�سين. وتتم ت�سوية ال�سفقات اآنياً خلال اليوم، اأي اأن نقل ملكية الأ�سهم يتم مبا�سرة بعد تنفيذ ال�سفقة.

ويجب على ال�سركة الإف�ساح عن جميع القرارات والمعلومات ذات الأهمية للم�ستثمرين عبر نظام تداول. وتقع على عاتق اإدارة تداول م�سوؤولية مراقبة ال�سوق بهدف �سمان 
عدالة التداول وكفاءة عمليات ال�سوق.

التسجيل في سوق الأسهم السعودية 22222

تم تقديم طلب لدى هيئة ال�سوق المالية لت�سجيل واإدراج اأ�سهم حقوق الأولوية في �سوق الأ�سهم ال�سعودية ا ل�سوق الأ�سهم ال�سعودية.

ومن المتوقع اعتماد الت�سجيل وبدء التداول في اأ�سهم حقوق الأولوية في �سوق الأ�سهم ال�سعودية بعد النتهاء من عملية التخ�سي�س النهائي لأ�سهم حقوق الأولوية، و�سوف يعلن عن 
ذلك في حينه في موقع تداول اللكتروني. وتعتبر التواريخ المذكورة في هذه الن�سرة مبدئية ويمكن تغييرها بموافقة هيئة ال�سوق المالية.

وبالرغم من اأن الأ�سهم الحالية م�سجلة في �سوق الأ�سهم ال�سعودية واأن ال�سركة مدرجة اأ�سهمها في ال�سوق المالية )تداول(، اإل اأنه ل يمكن التداول في الأ�سهم الجديدة اإل بعد 
اعتماد التخ�سي�س النهائي للاأ�سهم واإيداعها في محافظ المكتتبين في تداول ويحظر حظراً تاماً التداول في الأ�سهم الجديدة قبل ذلك.

يتحمل المكتتبون اأو مقدمو العرو�س في الطرح المكمل الذين يتعاملون في ن�ساطات التداول المحظورة هذه الم�سوؤولية الكاملة عنها ولن تتحمل ال�سركة اأي م�سوؤولية قانونية في هذه 
الحالة.

القرارات والموافقات التي ستطرح بموجبها الأسهم 22222

ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد النهائية بموجب خطاب رقم )351000147528( وبتاريخ 1435/12/01هـ )الموافق 2014/09/25م( لزيادة راأ�سمالها بمقدار 
)150.000.000( مائة وخم�سين مليون ريال لي�سبح )250.000.000( مائتي وخم�سين مليون ريال.

وقد اأو�سى مجل�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 1435/08/14هـ )الموافق 2014/06/12م( بزيادة راأ�سمال ال�سركة من )100.000.000( مائة مليون ريال اإلى )250.000.000( 
الجمعية  ووافقت  اأولية  حقوق  اأ�سهم   )15.000.000( عدد  باإ�سدار  ال�سركة  راأ�سمال  بزيادة  اللازمة  النظامية  الموافقات  على  الح�سول  بعد  ريال  مليون  وخم�سون  مائتان 
العامة غير العادية بتاريخ 1436/09/13هـ )الموافق 2015/06/30م( على تو�سية مجل�س الإدارة بزيادة راأ�س المال على النحو المذكور و�سوف تقت�سر الزيادة على الم�ساهمين 

الم�ستحقين المقيدين في نهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة غير العادية.

كما تمت الموافقة على ن�سرة ال�سدار هذه وكافة الم�ستندات الموؤيدة التي طلبتها الهيئة وذلك بتاريخ اإعلانها في موقع تداول يوم 1436/08/02هـ )الموافق 2015/05/20م(.

تجدر الإ�سارة اإلى اأن اأ�سهم الم�ساهمين الموؤ�س�سين في ال�سركة تخ�سع اإلى اإلزامية الح�سول على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي قبل الت�سرف في الأ�سهم التي يملكونها. 
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تنبيهات متنوعة 22222

يكون طلب الاكتتاب وكافة ال�سروط والاحكام والتعهدات ذات العلاقة ملزمة ولمنفعة اأطرافها وخلفائهم والمتنازل منهم ل�سالحهم ومنفذي الو�سايا ومديري التركات والورثة. 
وي�سترط اأنه فيما عدا ما جرى عليه الن�ص تحديداً في هذه الن�سرة، لا يتم التنازل عن الطلب اأو عن اأي حقوق اأو م�سالح اأو التزامات نا�سئة عنه اأو التفوي�ص بها لاأي من الاأطراف 

الم�سار اإليهم دون الح�سول على موافقة كتابية م�سبقة من الطرف الخر.

تخ�سع هذه التعليمات والبنود و اأي ا�ستلام لنماذج طلب الكتتاب اأو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة وتف�سر وتنفذ طبقا لها. وقد يتم توزيع ن�سرة ال�سدار هذه باللغتين 
العربية والإنجليزية، وفي حال التعار�س بين الن�س العربي والن�س الإنجليزي، يعمل بالن�س العربي لن�سرة الإ�سدار.

ومع ان الهيئة قد اعتمدت ن�سرة الإ�سدار هذه. فاإنه يجوز لها تعليق هذا الطرح اإذا علمت ال�سركة في اأي وقت بعد اعتماد هذه الن�سرة من الهيئة وقبل قبول واإدراج الأ�سهم 
في ال�سوق باأن )1( تغيراً مهماً قد حدث في اأي من المعلومات الأ�سا�سية الواردة في هذه الن�سرة اأو اأي من الم�ستندات المطلوب ت�سمينها فيها بموجب قواعد الت�سجيل و الإدراج. 
وعندئذ �سيتم ن�سر ن�سرة الإ�سدار هذه التكميلية واإعلان تواريخ الطرح المترتبة عليها. كما اأنه من الممكن اأن يتم تعليق هذا الطرح في حال عدم موافقة الجمعية العامة الغير 

عادية على تفا�سيله.

التغيير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال  22222

اإن �سعر الإغلاق ل�سهم ال�سركة في يوم الجمعية العامة الغير عادية وهو 29.40 ريال �سعودي من المتوقع اأن ي�سل اإلى 17.77 ريال �سعودي في اإفتتاح اليوم الذي يليه والتغيير 
يمثل نق�س بن�سبة %39.56.

طريقة احتساب سعر السهم لزيادة رأس المال كالتالي:

أولًا : احتساب القيمة السوقية للشركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة الغير عادية : 

عدد الأ�سهم في نهاية الجمعية العامة الغير عادية X الإغلاق ل�سهم ال�سركة في يوم الجمعية العامة الغير عادية = القيمة ال�سوقية لل�سركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة 
الغير عادية.

ثانياً : احتساب سعر السهم في افتتاحية اليوم الذي يوم الجمعية العامة الغير عادية :

) القيمة ال�سوقية لل�سركة عند الإغلاق في يوم الجمعية العامة الغير عادية + قيمة الأ�سهم المطروحة ( / )عدد الأ�سهم في نهاية يوم الجمعية العامة الغير عادية + عدد الأ�سهم 
المطروحة للاكتتاب( = �سعر ال�سهم المتوقع في افتتاحية اليوم الذي يلي يوم الجمعية العمومية الغير عادية .
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المستندات المتاحة للمعاينة. 24

�ستكون الم�ستندات التالية متاحة للمعاينة في المقرّ الرئي�سي لل�سركة الكائن في مدينة جدة وذلك خلال �ساعات العمل الر�سمية بين ال�ساعة التا�سعة �سباحاً اإلى ال�ساعة الخام�سة 
م�ساءً قبل ع�سرون يوم من بدء فترة الكتتاب وخلال تلك الفترة.

وثائق الشركة
ال�سجل التجاري لل�سركة. �
النظام الأ�سا�سي لل�سركة. �

طرح الأسهم
تو�سية مجل�س الإدارة على زيادة راأ�س المال. �
موافقة هيئة ال�سوق المالية على طرح اأ�سهم حقوق الولوية . �
قرار الجمعية العامة الغير عادية بالموافقة على زيادة راأ�س المال. �
موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي على زيادة راأ�س المال. �

التقارير والخطابات والمستندات
العقود والتفاقيات التي تم الإف�ساح عنها في هذه الن�سرة. �
موافقة خطية من قبل الم�ست�سار المالي ومدير الكتتاب والمتعهد بالتغطية �سركة الأهلي المالية على ا�ستخدام ا�سمها و�سعارها واإفادتها �سمن ن�سرة الإ�سدار. �
موافقة خطية من قبل م�ست�سار العناية المهنية المالية �سركة اإرن�ست و يونغ )E & Y( على العر�س تقريرهم والإ�سارة اإليهم �سمن ن�سرة الإ�سدار. �
موافقة خطية من قبل الم�ست�سار القانوني �سركة عبدالعزيز الع�ساف وم�ساركوه )محامون وم�ست�سارون( ا�ستخدام ا�سمهم و�سعارها واإفاداتها �سمن ن�سرة الإ�سدار. �
موافقة خطية من قبل المحا�سبون القانونيون �سركة ديلويت اآند تو�س بكر اأبو الخير و�سركاهم ومكتب الب�سام محا�سبون قانونيون وا�ست�ساريون على ا�ستخدام ا�سمهم  �

و�سعارهم واإفاداتهم في الن�سرة بو�سفهم المحا�سبون القانونيون لل�سركة.
تقارير ال�سوق. �

القوائم المالية
القوائم المالية المدققة ل�سركة �سلامة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر من الأعوام 2011م، 2012م و 2013 م وتقرير مراجع الح�سابات حولها. �
القوائم المالية غير المراجعة لل�سركة للفترة المنتهية في 30 �سبتمبر 2014م وتقرير مراجع الح�سابات حولها. �
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تقرير مراجعي الحسابات. 25
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شركة سلامة للتأمين التعاوني
 )شركة مساهمة سـعودية(

القوائم الماليــة الأولية الموجزة غير المدققة
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في30 سبتمبر 2014م
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة المركز المالي الأولية
كما في 30 سبتمبر 2014م

�إي�ضاح
30 �ضبتمبر 2014م

)غير مدققة(
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر2013م
)مدققة(

�ألف ريال �ضـعودي

موجـودات عملي�ت الت�أمين

426.37436.465نقد وم� في حكمه

530.62610.576ودائع لأجل 

652.79737.998ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة، �صافي

1.5634.750ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين، �صافي

5.4412.402تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

9.08610.783مبالغ مدف�عة مقدماً وذمم مدينة �أخرى

106.7596.759مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة

774.92060.659)اأ(�إ�صتثمار�ت بالقيمة �لعادلة من خلال قائمة �لدخل 

6.9793.235ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

812.91115.980ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

730.64126.663 )ب(�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

2.3383.197�أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبية

-475م�صتحق من عمليات �لم�صاهمين

260.910219.467�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

م�ج�د�ت �لم�صاهمين

42733نقد وم� في حكمه  

714.9464.846 )اأ(�إ�صتثمار�ت بالقيمة �لعادلة من خلال قائمة �لدخل 

77.4506.976 )ج(�إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

13882مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

4.565-م�صتحق من عمليات �لتاأمين

73.7123.719 )ب(�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

10.94110.886وديعة نظ�مية

37.21431.107�إجمالي م�ج�د�ت �لم�صـاهمين

298.124250.574�إجمالي �لم�ج�د�ت

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة المركز المالي الأولية )تتمة(
كما في 30 سبتمبر 2014م

�إي�ضاح
30 �ضبتمبر 2014م

)غير مدققة(
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر 2013م
)مدققة(

�ألف ريال �ضـعودي

�لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

158.55099.732�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

5.8335.833�إحتياطي عجز �لأق�صاط

1.900916دخل عم�لت غير مكت�صبة

858.18977.221مطالبات تحت �لت�ص�ية

6.4276.441مطالبات حملة �ل�ثائق

4.0112.083ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

17.02114.326مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

4.565-م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

5.6725.336مكافاأة نهاية �لخدمة للم�ظفين

257.603216.453

فائ�ض عمليات �لتاأمين

3.3073.014�لفائ�ض �لمتر�كم من عمليات �لتاأمين

260.910219.467�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

مطل�بات

1.6801.730مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

92.9742.174زكاة م�صتحقة

-10212مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة 

-475م�صتحق �لى عمليات �لتاأمين 

5.3413.904�إجمالي مطل�بات �لم�صاهمين

حق�ق �لم�صاهمين

100.000100.000ر�أ�ض �لمال

2.5272.053�حتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبيع

)74.850()70.654(خ�صائر متر�كمة

31.87327.203�إجمالي حق�ق �لم�صاهمين

37.21431.107�إجمالي �لمطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

298.124250.574�إجمالي �لمطل�بات، فائ�ض عمليات �لتاأمين وحق�ق �لم�صاهمين

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة عمليات التأمين والفائض المتراكم الأولية
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

لفترة �لثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر �إي�ضاح
لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر

�لمنتهية في 30 �ضبتمبر

2013م2014م2013م2014م

)غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي
�ألف ريال
�ضعودي

�لإير�د�ت

74.84048.413256.835172.338�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)10.520()12.571()1.630()2.747(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.862()4.909()1.665()1.302(ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

70.79145.118239.355158.956�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)28.465()55.074()963()1.250(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

69.54144.155184.281130.491�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

1.0049782.6112.812�صافي �لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

70.54545.133186.892133.303�صافي �لإير�د�ت

�لتكاليف و �لم�صروفات

54.52638.542172.102133.584�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)11.629()6.621()2.238()134(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

54.39236.304165.481121.955�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

2.361)15.966(3.5925.057�لتغير�ت في �صافي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

57.98441.361149.515124.316�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

2.4551.3245.8904.144تكاليف ��صتح��ذ وثائق

1.5011.1565.1663.416م�صروفات ت�صغيلية �أخرى

61.94043.841160.571131.876�صافي �لتكاليف و�لم�صروفات

8.6051.29226.3211.427�ص�في نت�ئج عملي�ت الت�أمين

)25.365()27.371()9.585()9.336(م�صروفات عم�مية و�إد�رية

10813-21�إير�د�ت �أخرى

4684023.882947�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

)22.978(2.940)7.891()242(�لفائ�ض / )�لعجز( من عمليات �لتاأمين

22.978)2.646(22187.891 )اأ(ح�صة �لم�صاهمين من )فائ�ض( / عجز عمليات �لتاأمين 

-294-)24(�لفائ�ض للفترة

3.3323.0143.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم في بد�ية �لفترة

3.3083.0143.3083.014�لفائ�ض �لمتر�كم في نهاية �لفترة

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني  
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة عمليات المساهمين الأولية
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في30 سبتمبر 2014م

لفترة �لثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر �إي�ضاح
لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 

30 �ضبتمبر

2013م2014م2013م2014م

)غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي
�ألف ريال
�ضـعودي

�لإير�د�ت 

)22.978(2.646)7.891()218(2 )اأ(ح�صة �لم�صاهمين من فائ�ض/ (عجز)  عمليات �لتاأمين

1.0691.4322.8415.908�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

170---�لربح من بيع �ل�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع

851)6.459(5.487)16.900(

�لم�صروفات

)122()491(-)88(م�صروفات عم�مية و�إد�رية

)17.022(4.996)6.459(763�صافي ربح / (خ�صارة) �لفترة قبل �لزكاة

)1.350()800()450()300(9�لزكاة

)18.372(4.196)6.909(463�صافي ربح / (خ�صارة  )�لفترة

)1.84(0.42)0.69(140.05ربح / )خ�صارة( لل�صهم �ل��حد )بالريال �ل�صع�دي( 

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة الدخل الشامل الأولية
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في30 سبتمبر 2014م

لفترة �لثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية 
في 30 �ضبتمبر

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية 
في 30 �ضبتمبر

2013م2014م2013م2014م

)غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي
�ألف ريال
�ضـعودي

)18.372(4.196)6.909(463�صافي ربح / )خ�صارة( �لفترة

�لبن�د �لتي قد تك�ن �أو يمكن ت�صنيفها لحقاً �إلى قائمة عمليات �لم�صاهمين:

121107474515�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع )�إي�صاح 7)ج((

�صافي �لتغير في �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �لمعاد ت�صنيفها �صمن قائمة 
عمليات �لم�صاهمين �لأولية )�إي�صاح 7 ج)2((

---)170(

)18.027(4.670)6.802(584�إجمالي �لربح / )�لخ�صارة( �ل�صاملة للفترة

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين الأولية
لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر 2014م

ر�أ�س 
�لمــال

�إحتياطي �إ�ضتثمار�ت 
متاحة للبيع

خ�ضـائر
متر�كمة

�لإجمالـــي

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي 

27.203)74.850(100.0002.053الر�صيد في 31 دي�صمبر 2013م ) مدققة(

4.1964.196--�صافي �لربح للفترة

دخل �صامل �خر للفترة:

�لتغير في �لقيمة �لعادلة لإ�صتثمار�ت متاحة للبيع )�إي�صاح 7 
)ج((

-474-474

31.873)70.654(100.0002.527الر�صيد في 30 �صبتمبر 2014م )غير مدققة(

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر 2013م

ر�أ�س 
�لمــال

�إحتياطي �إ�ضتثمار�ت 
متاحة للبيع

�لخ�ضـائر
 �لمتر�كمة

�لإجمالـــي

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي 

68.954)32.705(100.0001.659الر�صيد في 31 دي�صمبر 2012م )مدققة(

)18.372()18.372(--�صافي �لخ�صارة للفترة

دخل �صامل �خر للفترة:

�لتغير في �لقيمة �لعادلة لإ�صتثمار�ت متاحة للبيع )�إي�صاح 7 
)ج((

-515-515

�صافي �لتغير في �ل�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �لمعاد ت�صنيفها �صمن 
قائمة عمليات �لم�صاهمين �لأولية 

)�إي�صاح 7 ج)2((

-)170(-)170(

-345-345

50.927)51.077(100.0002.004الر�صيد في 30 �صبتمبر 2013م )غير مدققة(

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين الأولية
لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في
30 �ضبتمبر

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر
�لمنتهية في
30 �ضبتمبر

2013م2014م

)غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية

-294�لفائ�ض للفترة من عمليات �لتاأمين

ت�ص�يات لـ:

)4()2.886(7 )اأ(�أرباح غير محققة من ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-)1(�رباح محققة من ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

72222 )ب(�إطفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

1.3821.492�لإ�صتهلاك

)1.108(336مكافاأة نهاية خدمة �لم�ظفين، �صافي

)853(402

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)10.662()14.799(ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة، �صافي

3.1874.198ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

)515()3.039(تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

1.6972.994مبالغ مدف�عة مقدما وذمم مدينة �أخرى

4.456)3.744(ح�صة معيدي �لتاأمين في �لق�صاط غير �لمكت�صبة

)5.022(3.069ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

58.81824.010�ق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

983111دخل عم�لت غير مكت�صبة

7.383)19.033(مطالبات تحت �لت�ص�ية

)1.098()14(مطالبات حملة �ل�ثائق

)469(1.928ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

2.6952.001مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

)1.467()5.040(م�صتحق �إلى/ )من( عمليات �لم�صاهمين

25.85526.322�صافي �لنقد �لمت�فر من �لأن�صطة �لت�صغيلية 

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

)769()523(�صر�ء �أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبيـة

)46.591()15.000(�صر�ء ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)3.000()10.000(7 )ب(�صر�ء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق 

-)20.050(ودائع لجل

76.6273.135 )اأ(متح�صلات من ��صتبعاد ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-73.000 )ب(متح�صلات من �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

)47.225()35.946(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �ل�صتثمارية

)20.903()10.091(�لنق�ض في �لنقد وما في حكمه

36.46537.289�لنقد وما في حكمه في بد�ية �لفترة

426.37416.386�لنقد وما في حكمه في نهاية �لفترة

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التدفقات النقدية لعمليات المساهمين الأولية
لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر 
�لمنتهية في
30 �ضبتمبر

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر
�لمنتهية في
30 �ضبتمبر

2013م2014م

)غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية 

)17.022(4.996�صافي �لربح / )�لخ�صارة( للفترة قبل �لزكاة 

ت�ص�يات لـ:

)5.507()2.675(7 )اأ(�أرباح غير محققة من �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)170(-7 )ج(�لربح من �إ�صتبعاد ��صتثمار�ت متاحة للبيع 

776 )ب(�إطفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

2.328)22.693(

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

311)56(مبالغ مدف�عة مقدماً وذمم مدينة �أخرى

5.0401.467م�صتحق )�إلى( / من عمليات �لتاأمين

)86()55(وديعة نظ�مية

93)50(مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

)2.026(212مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة

)1.182(-7�لزكاة �لمدف�عة

)24.116(7.419�صافي �لنقد �لمت�فر من / )�لم�صتخدم في( �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

10.000-متح�صلات من ود�ئع لأجل

)301(-��صتثمار�ت في ود�ئع لأجل

)4.700()7.425(7 )اأ(�صر�ء �إ�صتثمار�ت بالقيمة �لعادلة من خلال قائمة �لدخل

4.250-متح�صلات من ��صتبعاد ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

2.170-7 )ج(متح�صلات من ��صتبعاد ��صتثمار�ت متاحة للبيع

11.419)7.425(�صافي �لنقد )�لم�صتخدم في( / �لمت�فر من �لأن�صطة �لإ�صتثمارية

)12.697()6(�لنق�ض في �لنقد وما في حكمه

3313.371�لنقد وما في حكمه في بد�ية �لفترة

427674�لنقد وما في حكمه في نهاية �لفترة

�لمعاملات �لرئي�صية غير �لنقدية:

474515�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 15 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

التكوين والأنشـطة الرئيسـية      .1
�صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني )»�ل�صركة«(، �صركة م�صاهمة �صع�دية، م�صجلة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية بم�جب قر�ر وزير �لتجارة و�ل�صناعة رقم 1121/ ق بتاريخ 29 ربيع 
�لثاني 1428هـ )�لم��فق 16 م�يو 2007م(. �ل�صركة م�صجلة بمدينة جدة بم�جب �ل�صجل �لتجاري رقم 4030169661 بتاريخ 6 جمادى �لأول 1428هـ )�لم��فق 23 م�يو 2007م(. 

عن��ن �ل�صركة �لم�صجل ه�:

�صارع �لأمير محمد بن عبد�لعزيز – مركز بن حمر�ن

�صندوق بريد 122392 جدة 21332

�لمملكة �لعربية �ل�صع�دية

تتمثل �أهد�ف �ل�صركة في مز�ولة �أعمال �لتاأمين �لتعاوني و�لأن�صطة �لمتعلقة به في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.  م �در�ج �ل�صركة في �ص�ق �لمال �ل�صع�دي » تد�ول » في 23 م�يو 2007م. 
بد�أت �ل�صركة في مز�ولة �أعمالها  في 1 ين�ير 2008م. �ل�صركة ممل�كة بالكامل من قبل �لطرح �لعام ومن م�صاهمين �صع�ديين.

اساس الاعداد والسياسات المحاسبية الهامة  .2
)أ( أسس العرض

تم �إعد�د هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة وفقاً لمعيار �لمحا�صبة رقم )34( �لمتعلق بالتقارير �لمالية �لأولية. �إن هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة لفترتي �لثلاثة �أ�صهر و�لت�صعة 
�أ�صهر �لمنتهية في 30 �صبتمبر 2014م )»�لفترة«( ل ت�صمل كافة �لمعل�مات و�لإف�صاحات �للازمة في �لق��ئم �لمالية �ل�صن�ية ولذلك يجب �أن تقر�أ مقرونة مع �لق��ئم �لمالية �لمر�جعة 

لل�صركة كما في 31 دي�صمبر 2013م.

 �إن �ل�صيا�صات �لمحا�صبية �لمتبعة من قبل �ل�صركة لإعد�د هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة هي وفقاً للمعايير �لدولية للتقارير �لمالية و�لمت��فقة مع تلك �لتي يتم ��صتخد�مها 
لإعد�د �لق��ئم �لمالية �ل�صن�ية لل�صركة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م باإ�صتثناء �إعتماد معايير �لتقارير �لمالية �لدولية �لجديدة و�لمعدلة و�لتف�صير�ت �لدولية للتقارير �لمالية كما 
ورد في �لإي�صاح 2 )ب( �لتي لم يكن لها تاأثير على �لمركز �لمالي �أو �لأد�ء �لمالي لل�صركة. �أن �أهد�ف و�صيا�صات �إد�رة �لمخاطر لل�صركة مت��فقة مع تلك �لتي �أف�صح عنها في �لق��ئم 

�لمالية �ل�صن�ية لل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م.

عنها  �لم�صرح  و�لمطل�بات  �لم�ج�د�ت  مبالغ  على  ت�ؤثر  و�إفتر��صات  تقدير�ت  �إ�صتخد�م  يتطلب  �لمالية  للتقارير  �لدولية  للمعايير  وفقاً  �لم�جزة  �لأولية  �لمالية  �لق��ئم  �إعد�د  �إن 
و�لإف�صاح عن �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لطارئة �إن وجدت في تاريخ �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة ومبالغ �لإير�د�ت و�لم�صروفات �لم�صرح عنها خلال فترة �لتقارير �لمالية �لأولية، 
على �لرغم من �ن هذه �لتقدير�ت و�لأحكام مبنية �أ�صا�صاً على �أف�صل ما لدى �لإد�رة من علم بالت�صرفات و�لأحد�ث �لحالية �إل �أن �لنتائج �لفعلية قد تختلف بالنهاية من تلك 
�لتقدير�ت وفي ر�أي �لإد�رة فاإن �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة تعك�ض كافة �لتعديلات )�لتي تت�صمن �لتعديلات �لعادية �لمتكررة( �ل�صرورية لعر�ض نتائج �لعمليات للفترة �لأولية 

�لمعرو�صة ب�صكل عادل. �إن �لنتائج �لأولية لل�صركة قد ل ت�صكل م�ؤ�صرً� دقيقاً لنتائجها �ل�صن�ية �لمالية .

2.  اساس الاعداد والسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(     
أسس العرض )تتمة( )أ( 

تتبع �ل�صركة �ل�صنة �لمالية �لمنتهية في 31 دي�صمبر.

تم عر�ض �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة بالريال �ل�صع�دي باإعتباره �لعملة �لت�صغيلية لل�صركة وتم تقريب هذه �لرقام �إلى �قرب �ألف مالم يذكر خلاف ذلك.

وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية، فاإن �ل�صركة تحتفظ بح�صابات منف�صلة لكل من عمليات �لتاأمين وعمليات و�لم�صاهمين. تحتفظ �ل�صركة فعليا بجميع 
�لم�ج�د�ت �لمتعلقة بعمليات �لتاأمين وعمليات �لم�صاهمين. ت�صجل �لإير�د�ت و�لم�صروفات �لعادية ب�صكل و��صح لأي من �لن�صاطين في دفاتر ح�صاب �لن�صاط �لمعني. �أ�صا�ض ت�زيع 

�لم�صروفات من �لعمليات �لم�صتركة فتحدده �لإد�رة ومجل�ض �لإد�رة.

وفقاً للنظام �لأ�صا�صي لل�صركة فاإن �لفائ�ض �لنا�صيء من عمليات �لتاأمين يتم ت�زيعه كالتالي :

%90 �لم�صاهم�ن    

%10 حملة الوث�ئق    

 %100      

�إذ� كان ناتج عمليات �لتاأمين عجز، يتم نقل �لعجز باأكمله �إلى عمليات �لم�صاهمين.

تعر�ض �ل�صركة قائمة �لمركز �لمالي �لأولية على نطاق و��صع من �أجل �ل�صي�لة. جميع �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية باإ�صتثناء �لإ�صتثمار�ت  �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق من 
�لمت�قع يتم �إ�صترد�دها و�صد�دها على  �لت��لي خلال �إثنى ع�صر �صهرً� بعد تاريخ �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

)ب( المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة، المطبقة بواسطة الشركة

�عتمدت �ل�صركة �لمعايير �لجديدة و �لمعدلة �لتالية للمعايير �لقائمة، و�لتي تم �إ�صد�رها من قبل مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولية  بتاريخ �لتطبيق �لأولي في 1 ين�ير2014م:

�لبيان�لمعيار/ �لتف�ضير

�لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 عر�ض بن�د �لدخل �ل�صامل �لخرمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1

مر�جعة لمعيار �لمحا�صبة �لدولي 19 – منافع �لم�ظفينمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19

�لق��ئم �لمالية �لمنف�صلةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 27

�إ�صتثمار�ت في �صركات مرتبطة وم�صاريع م�صتركةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 28

�لتعديل على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32 – مقا�صة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32

�لتعديل على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 36 – �ف�صاحات �لمبالغ �لم�صتردة للم�ج�د�ت �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 36

�لتعديل على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 39 – ��صتبد�ل �لم�صتقات �لمالية و��صتمر�ر محا�صبة �لتح�طمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 39

�لتعديل على معيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 1 – قرو�ض حك�مية�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 1

�لتعديلات للمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 7 �لف�صاح – مقا�صة �ل�ص�ل و�لمطل�بات �لمالية �لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 7

�لق��ئم �لمالية �لم�حدة�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 10

�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 10 و�لمعيار �لدولي 
للتقارير �لمالية رقم 12 ومعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 27

�لتعديلات على �لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 10 و�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 12 ومعيار �لمحا�صبة �لدولي 
رقم 27

�ل�صتثمار�ت في �ل�صركات 

اساس الاعداد والسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(       .2
)ب( المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة، المطبقة بواسطة الشركة )تتمة(

�لبيان�لمعيار/ �لتف�ضير

�لترتيبات �لم�صتركة �لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 11

�ف�صاحات �لف��ئد في �ل�صركات �لخرى�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 12 

قيا�ض �لقيمة �لعادلة�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 13 

�لجبايات �ل�صريبية�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 21 

�إن تطبيق �لمعايير و�لتف�صير�ت �لمطبقة على �ل�صركة �لجديدة و�لمعدلة ذ�ت �ل�صلة لن يك�ن لها �أي تاأثير كبير على هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة.

 )ج( المعايير الصادرة غير سارية المفعول بعد

�لمعايير �ل�صادرة و�لتي لم تفعل بعد حتى تاريخ �صدور �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة لل�صركة مدرجة �أدناه. تظهر �لقائمة �لمعايير و�لتف�صير�ت �ل�صادرة و�لتي تت�قع �ل�صركة 
ب�صكل معق�ل �أن تك�ن قابلة للتطبيق في �لم�صتقبل. تعتزم �ل�صركة �إتباع هذه �لمعايير عندما ت�صبح �صارية �لمفع�ل.

تاريخ �لتفعيل�لبيان�لمعيار/ �لتف�ضير

�لى �ن يتم �لعلانالأدوات الم�لية – �لت�صنيف و�لقيا�ض�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 9

�لتعديلات على �لمعيار �لدولي رقم 11 – �لمحا�صبة عن ��صتح��ذ�ت �لف��ئد في �لعمليات �لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 11
�لم�صتركة

1 ين�ير 2016

1 ين�ير 2016 �لح�صابات �لنظامية �لم�ؤجلة �لمعيار �لدولي �لتقارير �لمالية رقم 14

1 ين�ير 2017�لير�د�ت من �لعق�د مع �لعملاء�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 15

معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 16 ومعيار �لمحا�صبة �لدولي 
رقم 38

�لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 16 و معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 38 
ت��صيح �لطرق �لمقب�لة للا�صتهلاك و�لطفاء

1 يوليو 2016

تق�م �ل�صركة حالياً بتقييم تاأثير �لمعايير �أو �لتعديلات �أو �لتفا�صير �لمذك�رة �أعلاه على �لق��ئم �لمالية لل�صركة.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

الإستمرارية   .3
تكبدت �ل�صركة خ�صارة قدرها 70.654 ملي�ن ريال �صع�دي كما في 30 �صبتمبر 2014م )31 دي�صمبر 2013: 74.850 ملي�ن ريال �صع�دي(. قدرة �ل�صركة على �ل�صتمر�ر كمن�صاأة 
م�صتمرة تعتمد على �لعمليات �لربحية �لم�صتقبلية وم���صلة تقديم �لدعم �لمالي من �لم�صاهمين من �أجل تمكينها من تغطية خ�صائرها وت�ص�ية �لتز�ماتها. علاوة على ذلك، كما 
في 30 �صبتمبر 2014م ، �ل�صركة لي�صت متقيدة بالكامل بالمادة 66 من �للائحة �لتنفيذية للتاأمين لم�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي فيما يتعلق بمتطلبات �ل�صي�لة �لمالية لها )�نظر 

�إي�صاح 13(.

�لإي�صاحات �لمذك�رة �أعلاه ت�صير �إلى وج�د �صك�ك قد تلقي بكثير من �ل�صك ح�ل قدرة �ل�صركة �لكبيرة على متابعة �أعمالها على �أ�صا�ض مبد�أ �ل�صتمر�رية. ومع ذلك، في حين 
�لم��فقة على هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة بتاريخ  21�أكت�بر 2014م، مجل�ض �لإد�رة �أعاد �لنظر في م��ص�ع �لمركز �لمالي و�لم�صائل �لتي �أف�صح عنها في �لفقر�ت �ل�صابقة 

و�ل�صتمر�ر في �لعتقاد باأن �أ�صا�ض مبد�أ �ل�صتمر�رية في �إعد�د �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة منا�صب.

الإستمرارية  )تتمة(  .3

وبناءً� عليه، تم �إعد�د هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة على �فتر��ض �أن �ل�صركة �ص�ف ت�صتمر في �لعمل ك�صركة عاملة، ول تت�صمن �أي ت�ص�يات قد تنتج من حالة �ل�صك من 
نتائج �لإي�صاحات �لمذك�رة �أعلاه.

150 ملي�ن ريال �صع�دي تخ�صع  �إ�صد�ر بمبلغ  �أو�صى مجل�ض �لإد�رة بزيادة ر��ض مال �ل�صركة من خلال تقديم حق�ق  30 يونيو 2014م  �أ�صهر �لمنتهية في  خلال فترة �لثلاثة 
للح�ص�ل على م��فقة �لجهات �لمعنية.

بتاريخ 25 �صبتمبر عام 2014 )�لم��فق 1 ذو �لحجة 1435هـ(، ح�صلت �ل�صركة على م��فقة م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي لزيادة ر�أ�ض مالها �لعادي بمبلغ 150 ملي�ن ريال 
�صع�دي، وذلك عن طريق �إ�صد�ر �أ�صهم حق�ق للم�صاهمين �لحاليين في �ل�صركة. �إن �ل�صركة حالياً ب�صدد تقديم �لمعل�مات و�ل�ثائق �لى هيئة �ص�ق �لمال من �أجل �لح�ص�ل على 
م��فقة �لهيئة. ونتيجة لإ�صد�ر هذه �لحق�ق، �ص�ف يزيد ر�أ�ض مال �ل�صركة �إلى 250 ملي�ن ريال �صع�دي ويتاألف من 25 ملي�ن �صهم بقيمة 10 ريال �صع�دي لل�صهم �ل��حد في 

�لأ�صهم �لم�صدرة و�لمدف�عة بالكامل.

النقد وما في حكمه   .4

31 دي�ضمبر 2013م30 �ضبتمبر 2014م

) مدققة()غير مدققة(

)�ألف ريال �ضعودي( )�ألف ريال �ضعودي(

عملي�ت الت�أمين

26.37436.465نقد في �ل�صندوق ولدى �لبن�ك

عمليات �لم�صاهمين

2733نقد لدى �لبن�ك

ودائع لأجل   .5

31 دي�ضمبر 2013م30 �ضبتمبر 2014م

) مدققة()غير مدققة(

)�ألف ريال �ضعودي()�ألف ريال �ضعودي(

عملي�ت الت�أمين

30.62610.576ودائع لأجل

يتم �لإحتفاظ بال�د�ئع لأجل لدى �لبن�ك �لتجارية. هذه �ل�د�ئع �لأجله م�صجلة بالريال �ل�صع�دي ويك�ن مدة ��صتحقاقها ما بين �أكثر من ثلاثة �أ�صهر و�أقل من �ثني ع�صر �صهرً�. 
�لقيمة �لدفترية لهذه �ل�د�ئع �لأجله معق�لة وتقريبية لقيمتها �لعادلة في تاريخ �إعد�د �لتقارير.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

ذمم أقساط تأمين مدينة، صافي  .6

31 دي�ضمبر 2013م30 �ضبتمبر 2014م

) مدققة()غير مدققة(

)�ألف ريال �ضعودي()�ألف ريال �ضعودي(

55.17244.701م�صتحق من حملة �ل�ثائق

م�صتحق من حملة �ل�ثائق – معاملات مع جهة ذ�ت علاقة 
) �ي�صاح رقم 10(

21.26117.563

)23.636()23.636(مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها

52.79737.998

�لحركة في مخ�ص�ض �أق�صاط مدينة م�صك�ك في تح�صيلها كالتالي :

31 دي�ضمبر 2013م30 �ضبتمبر 2014م

)غير مدققة(
�ألف ريال �ضـعودي

 )مدققة(
 �ألف ريال �ضـعودي

23.63627.032�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة

1.015-مخ�ص�ض ��صافي خلال �لفترة / �ل�صنة

)4.411(-�لم�صتخدم خلال �لفترة / �ل�صنة 

23.63623.636�لر�صيد في نهاية  �لفترة / �ل�صنة

الإستثمارات   .7
أ (  إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة من خلال قائمة الدخل 

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة كالتالي:

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 
30 �ضبتمبر 2014م

لل�ضنة �لمنتهية فـــي 31 دي�ضمبر
2013م

)غير مدققة(
�ألف ريال �ضـعودي

)مدققة(
�ألف ريال �ضـعودي

60.6593.131�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة

2.88698�لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت  

13.974-تح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل من عمليات �لم�صاهمين

-3.000�لمح�ل خلال �لفترة / �ل�صنة

15.00046.591م�صتريات خلال �لفترة / �ل�صنة

)3.135()6.627(�إ�صتبعاد�ت خلال �لفترة / �ل�صنة

74.92060.659�لر�صيد في نهاية  �لفترة / �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

7.   الإستثمارات  ) تتمة(
أ (  إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة من خلال قائمة الدخل )تتمة( 

خلال عام 2013م ح�لت �إد�رة �ل�صركة �إ�صتثمار�ت معينة يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل من عمليات �لم�صاهمين �إلى عمليات �لتاأمين.

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل كما يلي:        

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية 30 
�ضبتمبر

لل�ضنة �لمنتهية في
31 دي�ضمبر

2013م )مدققة(2014م )غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

4.84614.496�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة

7.4254.702م�صتريات خلال �لفترة / �ل�صنة

تح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إلى عمليات �لتاأمين )�نظر �إي�صاح 7)اأ( 
الت�أمين( – عملي�ت 

-)13.974(

)6.962(-��صتبعاد�ت خلال �لفترة / �ل�صنة 

2.6746.584�لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

14.9454.846�لر�صيد في نهاية �لفترة / �ل�صنة

ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية 30 
�ضبتمبر

لل�ضنة �لمنتهية في
31 دي�ضمبر

2013م )مدققة(2014م )غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

26.66313.685�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة

10.00020.000م�صتريات خلال �لفترة / �ل�صنة

-)3.000(�لمح�ل خلال �لفترة / �ل�صنة

)7.000()3.000(م�صتحق خلال �لفترة / �ل�صنة

)22()22(�لمطفاأ خلال �لفترة / �ل�صنة

30.64126.663�لر�صيد في نهاية �لفترة / �ل�صنة



165

شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

7.   الإستثمارات  ) تتمة(
ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق )تتمة(

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 
30 �ضبتمبر 2014م

)غير مدققة(

لل�ضنة �لمنتهية في
31 دي�ضمبر

2013م
)مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.7193.731�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة

)12()7(�لمطفاأ خلال �لفترة / �ل�صنة

3.7123.719�لر�صيد في نهاية �لفترة / �ل�صنة

ل يت�قع �ن يك�ن هناك فرق ج�هري بين �لقيمة �لدفترية لهذه �لإ�صتثمار�ت وقيمتها �لعادلة.

ج (  استثمارات متاحة للبيع 

عمليات المساهمين

فيما يلي �لحركة على �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع:

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 
30 �ضبتمبر 2014م )غير مدققة(

�لإجمالي�ور�ق مالية غير مدرجة�ور�ق مالية مدرجة

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

5.0531.9236.976�لر�صيد في بد�ية �لفترة 

474-474�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

5.5271.9237.450�لر�صيد في نهاية �لفترة 

�لإجمالي�ور�ق مالية غير مدرجة�ور�ق مالية مدرجةلل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2013م )مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

6.6591.9238.582�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة 

)2.170(-)2.170(�إ�صتبعاد�ت خلال �ل�صنة )�أنظر �إلى �لإي�صاح )ب( �أدناه(

564-564�لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

5.0531.9236.976�لر�صيد في نهاية �ل�صنة 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

7.   الإستثمارات  ) تتمة(
ج (  استثمارات متاحة للبيع )تتمة(

عمليات المساهمين

�أ( تبلغ �لقيمة �لدفترية للاور�ق �لمالية �لمتاحة للبيع �لغير مدرجة 1.923 �ألف ريال �صع�دي )31 دي�صمبر 2013م: 1.923 �ألف ريال �صع�دي( تم تقييمها بالتكلفة وذلك لأنه ل 
يمكن �ل��ص�ل �إلى  قيمتها �لعادلة ب�صكل يعتمد عليه وعدم وج�د ��ص��ق يتم تد�ول �لدو�ت �لمالية �لمماثلة لها.

ب( خلال 2013م قامت �ل�صركة ببيع �إ�صتثمار�تها �لبالغ تكلفتها 2.000 �لف ريال �صع�دي بمبلغ 2.170 �لف ريال �صع�دي. تم تح�يل �لربح �لمتحقق و�لبالغ 170 �لف ريال 
�صع�دي من �إحتياطي �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �إلى قائمة عمليات �لم�صاهمين �لأولية. 

مطالبات تحت التسوية، صافي  .8

30 �ضبتمبر 2014م
)غير مدققة(

31 دي�ضمبر 2013م
)مدققة(

)�ألف ريال �ضعودي()�ألف ريال �ضعودي(

22.95342.229�إجمالي مطالبات تحت �لت�ص�ية

35.23634.992ي�صاف �إليه: �إحتياطي متكبد وغير مبلغ عنه 

58.18977.221

)15.980()12.911(ناق�صاً: ح�صة �صركات �إعادة �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

45.27861.241�صافي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

الزكاة  .9
يتم �حت�صاب �لزكاة �لم�صتحقة على �أ�صا�ض �أف�صل �لتقدير�ت من قبل �لإد�رة. �إن حركة مخ�ص�ض �لزكاة �لم�صتحقة لفترة �لت�صعة �أ�صهر �لمنتهية في 30 �صبتمبر 2014م و�ل�صنة 

�لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م كما يلي:

30 �ضبتمبر 2014م
)غير مدققة(

31 دي�ضمبر 2013م
)مدققة(

)�ألف ريال �ضعودي( )�ألف ريال �ضعودي(

2.1742.756�لر�صيد في بد�ية �لفترة / �ل�صنة 

800600�لمك�ن خلال �لفترة / �ل�صنة 

)1.182(-�لزكاة �لمدف�عة خلال �لفترة / �ل�صنة

2.9742.174�لر�صيد في نهاية �لفترة / �ل�صنة

9.   الزكاة )تتمة(
الوضع الزكوي:

قدمت �ل�صركة �لإقر�ر �لزك�ي عن �لفترة �لأولى من 16 م�يو 2007م حتى 31 دي�صمبر 2008م و لل�صن��ت من 31 دي�صمبر 2009م �إلى 2013م وح�صلت على �صهادة زكاة مقيدة.

قامت م�صلحة �لزكاة و�لدخل بالمطالبة بزكاة �إ�صافية للفترة من 16 م�يو 2007م �لى 31 دي�صمبر 2008م بمبلغ 619 �ألف ريال �صع�دي. �إعتر�صت �ل�صركة على هذه �لمطالبة 
وتعتقد �لإد�رة �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن في �صالح �ل�صركة. لم يتم بعد تقديم �لربط �لزك�ي لل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009م �لى 2013م. خلال �ل�صنة ��صدرت م�صلحة �لزكاة 
و�لدخل ربط مبدئي ل�صنة 2011م ، ولم ت�صمح بخ�صم �ل�صتثمار�ت و�ل�د�ئع �لنظامية من �ل�عاء �لزك�ي وطالبت بزكاة �إ�صافية بقيمة 1.3 ملي�ن ريال �صع�دي. �إعتر�صت 

�ل�صركة وتعتقد �أن نتيجة �لإعتر��ض �صيك�ن في �صالحها. 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

10.   معاملات مستحقة مع جهة ذات علاقة والأرصدة 
فيما يلي �لمعاملات �لج�هرية �لتي تمت مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة خلال �لفترة:

مبلغ �لمعاملةطبيعة �لمعاملة�لطرف ذو �لعلاقة

30 �ضبتمبر
2014م

30 �ضبتمبر 2013م
�لر�ضيد في 30 �ضبتمبر 

2014م
�لر�ضيد في 31 دي�ضمبر 

2013م

)مدققة()غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

اأ( عمليــ�ت  الت�أمين

�لم�صاهم�ن �لرئي�صي�ن

�ل�صركة �لإ�صلامية �لعربية 
للتاأمين)بي.��ض.�صي(

م�صاريف عم�مية و�إد�رية تدفع 
مبا�صرة نيابة عن �ل�صركة

--6.7596.759

�أطر�ف ذ�ت علاقة لم�ظفي �لإد�رة 
العلي�

102.09180.95421.26117.563وثائق تاأمين مكتتبة�صركة تاأجير

958319133وثائق تاأمين مكتتبةرئي�ض مجل�ض �لإد�رة

5675012438وثائق تاأمين مكتتبة�صركة ر�صد �لعالمية

24619112516وثائق تاأمين مكتتبةم�ؤ�ص�صة �لتكن�ل�جيا

)20(---وثائق تاأمين مكتتبة�لأول للخدمات �لمالية

10.   معاملات مستحقة مع جهة ذات علاقة والأرصدة )تتمة(

مبلغ �لمعاملةطبيعة �لمعاملة�لطرف ذو �لعلاقة

30 �ضبتمبر
2014م

30 �ضبتمبر 2013م
�لر�ضيد في 30 
�ضبتمبر 2014م

�لر�ضيد في 31 
دي�ضمبر 2013م

)مدققة()غير مدققة()غير مدققة()غير مدققة(

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�أ( عمليــات  �لتاأمين

2301651.1181.257مز�يا ط�يلة �لأجلم�ظفي �لإد�رة �لعليا

2.9042.09322833مز�يا ق�صيرة �لأجل

ب( عمليــات  �لم�صاهمين

--1926مكافاآت�أع�صاء مجل�ض �لإد�رة

--816مكافاآت�أع�صاء لجان

طرف ذو علاقة لم�ظفي �لإد�ره �لعليا

�ل�صركة �لإ�صلامية �لعربية 
للتاأمين)�لمار�ت �لعربية �لمتحدة(

م�صاريف �إد�رية وعم�مية 
م�صاريف تم دفعها نيابة عن 

�ل�صركة

212-)212(-

تمت �لم��فقة على �صروط �لمعاملات مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة من قبل �إد�رة �ل�صركة. يتم �لإف�صاح عن �أر�صدة نهاية �لفترة من �لمعاملات مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة في قائمة 
�لمركز �لمالي �لأولية.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

معلومات قطاعية  .11
تمت جميع عمليات �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. لأغر��ض �إد�رية ، تتتم مر�قبة �لعمليات على ثلاثة قطاعات رئي�صية. �إن �لمعل�مات �لقطاعية ل تت�صمن �لم�صروفات 
�لعم�مية و �لإد�رية و�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت. �أ�ص�ل �لقطاع ل تحت�ي على �لنقد وما في حكمه، �ل�د�ئع لأجل، �صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمدينة، �صافي �لذمم �لمدينة لمعيدي �لتاأمين، 
�لمبالغ �لمدف�عة مقدماً و�لذمم �لمدينة �لأخرى، �لمبالغ �لم�صتحقة من جهات ذي علاقة، �لإ�صتثمار�ت، و�لأثاث، �لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية. مطل�بات �لقطاع ل تحت�ي على 
�صيا�صة  للم�ظفين. تم�صياً مع  نهاية �لخدمة  و مكافاأت  �لم�صاهمين  �إلى  �لأخرى، م�صتحق  �لد�ئنة  و�لذمم  �لم�صتحقات  �لتاأمين،  لمعيدي  �لد�ئنة  �لذمم  �ل�ثائق،  مطالبات حملة 

�لتقارير �لد�خلية لل�صركة، فاإن �لمعل�مات �لقطاعية تمت �لم��فقه عليها من قبل �إلد�رة مع ما يتفق مع ن�صاطات �ل�صركة. تظهر �لأ�ص�ل و �لمطل�بات كما ه� مبين �دناه:

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

لفترة �لثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في 
30 �ضبتمبر 2014م

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

7.18364.4343.22374.840�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)2.747()2.648()99(-ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)1.302(5)759()548(ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

6.63563.57658070.791�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)1.250(552)3.215(1.413�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

8.04860.3611.13269.541�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

169881.004-�صافي �لعم�لت �لمكت�صبة من �إعادة �لتاأمين

8.04860.3772.12070.545�صافي �لإير�د�ت

5.62048.80010654.526�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)134()79()4()51(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

5.56948.7962754.392�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

493.2213223.592�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

5.61852.01734957.984�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

3901.7393262.455تكاليف ��صتح��ذ وثائق

633812561.501م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

6.64154.56873161.940�صافي �لتكاليف و�لم�صروفات

1.4075.8091.3898.605�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)9.336(م�صاريف غير م�زعة

21�إير�د�ت �أخرى غير م�زعة

468�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت 

)242(�لعجز من عمليات �لتاأمين



169

شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 
30 �ضبتمبر 2014م

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

29.003211.20716.625256.835�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)12.571()12.454()117(-ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)4.909()1.007()3.054()848(ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

28.155208.0353.165239.355�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)55.074()679()49.556()4.839(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

23.316158.4792.486184.281�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

252.5852.611-�صافي �لعم�لت �لمكت�صبة من �إعادة �لتاأمين

23.316158.5045.071186.892�صافي �لإير�د�ت

15.298149.0467.758172.102�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)6.621()6.215()5()401(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

14.897149.0411.543165.481�صافي �لمطالبات �لمدف�عة 

)15.966()966()14.449()550(�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

14.347134.592576149.515�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

9714.0518685.890تكاليف ��صتح��ذ وثائق

2.2552.7761355.166م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

17.572141.4191.579160.571�صافي �لتكاليف و�لم�صروفات

5.74417.0863.49226.321�ص�في نت�ئج عملي�ت الت�أمين

م�صاريف غير م�زعة
)27.371(

108�إير�د�ت �أخرى غير م�زعة

3.882�إير�د�ت ��صتثمار�ت 

2.940�لفائ�ض من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

كما في 30 �صبتمبر 2014م

موجودات عملي�ت الت�أمين

56.9746.979-ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

50692111.48412.911ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

8243.9746435.441تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

235.579م�ج�د�ت غير م�زعة

260.910�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

16.313133.1699.069158.550�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

9.53732.62316.02958.189مطالبات تحت �لت�ص�ية

11.8991.900-دخل عم�لت غير مكت�صبة

2.6352.3308685.833�حتياطى عجز �لأق�صاط

41.739مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

260.910�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

لفترة �لثلاثة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر 2013م
طبي

�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال 

�ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

5.08041.4031.93048.413�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)1.630()1.517()78()35(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)1.665()206()1.264()195(ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

4.85040.06120745.118�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)963(884)2.067(220�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

5.07037.9941.09144.155�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

4974978-�صافي �لعم�لت �لمكت�صبة من �إعادة �لتاأمين

5.07037.9982.06545.133�صافي �لإير�د�ت

5.94931.85274138.542�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)2.238()424(-)1.814(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

4.13531.85274138.542�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

674.4365545.057�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

4.20236.28887141.361�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

2308052891.324تكاليف ��صتح��ذ وثائق

417700391.156م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

4.84937.7931.19943.841�صافي �لتكاليف و�لم�صروفات

2212058661.292�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)9.585(م�صاريف غير م�زعة

402�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت 

)7.891(�لعجز من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

لفترة �لت�ضعة �أ�ضهر �لمنتهية في 30 �ضبتمبر 2013م
طبي

�ألف ريال �ضعودي
مركبات

�ألف ريال �ضعودي
�أخرى

�ألف ريال �ضعودي
�إجمالي

�ألف ريال �ضعودي

18.275139.01615.047172.338�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)10.520()10.161()78()281(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.862()588()1.884()390(ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

17.604137.0544.298158.956�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)28.465()437()25.456()2.572(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

15.032111.5983.861130.491�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

42.8082.812-�لعم�لت �لمكت�صبة من �إعادة �لتاأمين

15.032111.6026.669133.303�صافي �لإير�د�ت

23.052106.1754.357133.584�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)11.629()1.505(-)10.124(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

12.928106.1752.852121.955�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

2.361)2.204(4.916)351(�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

12.577111.091648124.316�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

9492.3558404.144تكاليف ��صتح��ذ وثائق

1.4741.7941483.416م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

15.000115.2401.636131.876�صافي �لتكاليف و�لم�صروفات

5.0331.427)3.638(32�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)25.365(م�صاريف غير م�زعة

13�إير�د�ت �أخرى غير م�زعة

947�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت 

)22.978(�لعجز من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

11.   معلومات قطاعية )تتمة(

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

كما في 31 دي�صمبر 2013م )مدققة(

موجودات عملي�ت الت�أمين

373.1983.235-ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

88192114.17815.980ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

4541.6702782.402تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

197.850---م�ج�د�ت غير م�زعة

219.467�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

11.47483.6454.61399.732�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

10.46247.07119.68877.221مطالبات تحت �لت�ص�ية

8908916-دخل عم�لت غير مكت�صبة

2.6352.3308685.833�حتياطى عجز �لأق�صاط

35.765---مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

219.467�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

القيمة العادلة للأدوات المالية  .12
�لقيمة �لعادلة هي �صعر يتم ��صتلامه من بيع �لأ�صل �أو تح�يل  �لإلتز�م  بين م�صاركة �ل�ص�ق في تاريخ �لقيا�ض.

�لقيمة �لعادلة في قائمة �لمركز �لمالي للاأدو�ت �لمالية ، با�صتثناء �لإ�صتثمار�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق لتختلف عن �لقيم �لدفترية و�لتي تت�صمن في �لق��ئم �لمالية 
�لأولية �لم�جزة . �لقيم �لعادلة للاإ�صتثمار�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق ليت�قع �ن يك�ن هناك �ختلاف ج�هري عن قيمتها �لدفترية.

تحديد �لقيمة �لعادلة و�لت�صل�صل �لتالي لها:

ت�صتخدم �ل�صركة �إذ� تم تطبيق �لت�صل�صل �لتالي لتحديد و�لف�صاح عن �لقيمة �لعادلة للاأدو�ت �لمالية، 

�لم�صت�ى 1 : �ل�صعر �لمعرو�ض في �ل�ص�ق �لفعال لتحديد �لأ�ص�ل �أو �لإلتز�مات ) بدون تعديل �أو�إعادة(.

�لم�صت�ى 2 : �ل�صعر �لمعرو�ض في �ل�ص�ق �لفعال لنف�ض �لأ�ص�ل �لمالية و�لإلتز�مات �لمالية �أو طرق �لتقييم �لخرى لجميع �لمدخلات �لج�هرية تعتمد على بيانات �ل�ص�ق �لملح�ظة.

�لم�صت�ى 3: طرق �لتقييم لأي مدخلات ج�هرية لتعتمد على بيانات �ل�ص�ق �لملح�ظة.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني 
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة الأولية الموجزة )غير المدققة (    
لفترتي الثلاثة أشهر والتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2014م

القيمة العادلة للأدوات المالية )تتمة(     .12
في �لجدول �لتالي يبين �لق��ئم �لمالية بناءً� على �لقيمة �لعادلة كما في 30 �صبتمبر 2014م:

�لإجمالي�لم�ضتوى 3�لم�ضتوى 2�لم�ضتوى 1

�لأ�ص�ل �لمالية

�لأ�ص�ل �لمالية �لمحتفظ بها كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل– 
عملي�ت الت�أمين

-74.920-74.920

�لأ�ص�ل �لمالية �لمحتفظ بها كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل– 
عمليات �لم�صاهمين

-14.946-14.946

5.527-5.527-�لإ�صتثمار�ت �لمالية �لمتاحة للبيع – عمليات �لم�صاهمين

95.393-95.393-�لر�صيد في نهاية �لفترة

في �لجدول �لتالي يبين �لق��ئم �لمالية بناء� على �لقيمة �لعادلة كما في 31 دي�صمبر 2013م:

�لإجمالي�لم�ضتوى 3�لم�ضتوى 2�لم�ضتوى 1

�لأ�ص�ل �لمالية

�لأ�ص�ل �لمالية �لمحتفظ بها كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل– 
عملي�ت الت�أمين

-60.659-60.659

�لأ�ص�ل �لمالية �لمحتفظ بها كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل– 
عمليات �لم�صاهمين

-4.846-4.846

5.053-5.053-�ل�صتثمار�ت �لمالية �لمتاحة للبيع – عمليات �لم�صاهمين

70.558-70.558-�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

تحدد �ل�صركة �لقيمة �لعادلة للم�صت�ى 2 للاإ�صتثمار�ت �لتجارية بالإعتماد على �صافي قيمة �لأ�ص�ل كما في نهاية �لفترة �لمنتهية بالتقرير.

13.   المتطلبات التنظيمية 
كما ه� متطلب من قبل �أنظمة �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية )�لمادة 66 من �للائحة �لتنفيذية �ل�صادرة من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي( ينبغي على �ل�صركة �لإحتفاظ 
بالحد �لأدنى من هام�ض �لملاءة يعادل �لحد �لأدنى لمتطلبات ر�أ�ض �لمال، هام�ض �أق�صاط �لملاءة بالإلتز�مات �أو هام�ض �لملاءة بالمطالبات. كما في 30 �صبتمبر 2014م لدى �ل�صركة 
م�صت�ى �لملاءة �أقل من �لحد �لأدنى من هام�ض م�صت�ى �لملاءة بالإلتز�مات �لمطل�ب في نطاق �لمادة �لمذك�رة �أعلاه من �للائحة �لتنفيذية. قدمت �ل�صركة خطة عمل لم�ؤ�ص�صة �لنقد 

�لعربي �ل�صع�دي لتحقيق هام�ض �لملاءة.

14.    ربح / )خسارة( السهم 
تم �إحت�صاب ربح / )خ�صارة( �ل�صهم للفترة بق�صمة �صافي ربح / )خ�صارة( �لفترة على �لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لمتد�ولة )10 ملي�ن �صهم( كما في 30 �صبتمبر 2014م )30 

�صبتمبر 2013م: 10 ملي�ن �صهم(. �لدخل / �لخ�صارة �لمخففة لل�صهم �ل��حد ل تنطبق على �ل�صركة.

15.  إعتماد مجلس الإدارة 
�أعتمدت هذه �لق��ئم �لمالية �لأولية من قبل مجل�ض �لإد�رة بتاريخ 27 ذو �لحجة 1435هـ، �لم��فق 21 �أكت�بر 2014م.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني
)شركة اياك السعودية  للتأمين التعاوني سابقاً(

)شركة مساهمة سـعودية(
القوائم الماليــة وتقرير مراجعي الحسابات المستقلين 31 ديسمبر 2013م
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة المركز المالي
كما في 31 ديسمبر 2013م

�إي�ضاح
2013م

�ألف ريال �ضـعودي
2012م

�ألف ريال �ضـعودي

موجـودات عملي�ت الت�أمين

436.46537.289 )اأ(نقد وم� في حكمه

410.57620.648 )ب(ودائع لأجل 

537.99834.339ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة، �صافي

64.75012.328ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين، �صافي

82.4022.046تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

1110.78311.363مبالغ مدف�عة مقدما و ذمم مدينة �أخرى

216.7596.759مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة

1060.6593.131 )اأ(�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل 

73.2359.306ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

915.98014.193ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

1026.66313.685 )ب(�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

123.1974.172�أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبية

219.467169.259�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

م�ج�د�ت �لم�صاهمين

43312.749 )اأ(نقد وم� في حكمه  

20.000-4 )ب(ودائع لأجل 

104.84614.496 )اأ(�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

106.9768.582 )ج(�إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

1182482مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

4.5654.531م�صتحق من عمليات �لتاأمين

103.7193.731 )ب(�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

1610.88610.771وديعة نظ�مية

31.10775.342�إجمالي م�ج�د�ت �لم�صـاهمين

250.574244.601�إجمالي �لم�ج�د�ت

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 31 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة المركز المالي )تتمة(
كما في 31 ديسمبر 2013م

�إي�ضاح
2013م

�ألف ريال �ضـعودي
2012م

�ألف ريال �ضـعودي

�لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

799.73281.302�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

135.833221�إحتياطي عجز �لأق�صاط

149161.174دخل عم�لت غير مكت�صبة

977.22150.236مطالبات تحت �لت�ص�ية

6.4417.726تع�ي�صات حملة �ل�ثائق

2.0833.470ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

1514.32611.105مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

4.5654.531م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

5.3366.480مخ�ص�ض مكافاأة نهاية �لخدمة للم�ظفين

216.453166.245

فائ�ض عمليات �لتاأمين

3.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم من عمليات �لتاأمين

219.467169.259�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

مطل�بات

151.7301.606مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

202.1742.756مخ�ص�ض زكاة

2.026-21مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة 

3.9046.388�إجمالي مطل�بات �لم�صاهمين

حق�ق �لم�صاهمين

17100.000100.000ر�أ�ض �لمال

2.0531.659�إحتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبيع

)32.705()74.850(خ�صائر متر�كمة

27.20368.954�إجمالي حق�ق �لم�صاهمين

31.10775.342مجم�ع �لمطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

250.574244.601�إجمالي �لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين وحق�ق �لم�صاهمين

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 31 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية



180180

شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة عمليات التأمين والفائض المتراكم 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت

7218.299204.258�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)25.070()12.016(7ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة

)2.962()3.406(7ناق�صاً: فائ�ض خ�صارة �أق�صاط �لتاأمين

202.877176.226�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

16.557)24.501(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

7178.376192.783�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

143.6285.150�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

182.004197.933�صافي �لإير�د�ت

�لتكاليف و �لم�صروفات

9168.161177.742�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)27.756()13.006(9ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

155.155149.986�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

25.1984.326�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية و �لمخ�ص�ض �لمتكبد غير �لمبلغ عنه

9180.353154.312�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

135.612158�إحتياطي عجز �لأق�صاط

85.56014.341تكاليف ��صتح��ذ وثائق

4.6254.630م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

196.150173.441�صافي �لتكاليف و �لم�صروفات

24.492)14.146(�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)41.982()36.229(22م�صاريف عم�مية و�إد�رية

399210�إير�د�ت �أخرى

1.3491.258�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

)16.022()48.627(عجز من عمليات �لتاأمين

248.62716.022ح�صة �لم�صاهمين من عجز عمليات �لتاأمين 

--2ح�صة حملة �ل�ثائق من �لفائ�ض لل�صنة

3.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم في بد�ية �ل�صنة

3.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم في نهاية �ل�صنة

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 31 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة عمليات المساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت

)16.022()48.627(ح�صة �لم�صاهمين من عجز عمليات �لتاأمين

�أرباح غير محققة من �إعادة قيا�ض �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في 
قائمة �لدخل

6.584605

224346�إير�د�ت من �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

256711�إير�د�ت من ود�ئع لأجل

101703.602)ج( )2(ربح من بيع ��صتثمار�ت متاحة للبيع

66-�إير�د�ت �أخرى

)41.393()10.692(

�لم�صروفات

)465()152(22م�صروفات عم�مية و�إد�رية

)11.157()41.545(�صافي خ�صارة �ل�صنة قبل �لزكاة

)1.800()600(20�لزكاة

)12.957()42.145(�صافي خ�صارة �ل�صنة

)1.30()4.21(23�لخ�صارة لل�صهم )بالريال �ل�صع�دي( 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة الدخل الشاملة 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي

)12.957()42.145(�صافي خ�صارة �ل�صنة

�لبن�د �لتي قد تك�ن �أو يمكن ت�صنيفها لحقاً �إلى ربح �أو خ�صارة:

564522�لتغير في �لقيمة �لعادلة للا�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع )�إي�صاح 10)ج((

�صافي �لتغير في �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �لم�صنفة �صمن قائمة عمليات �لم�صاهمين )�إي�صاح 10 
ج)2((

)170()3.602(

)16.037()41.751(�إجمالي �لخ�صارة �ل�صاملة لل�صنة

تعتبر �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 31 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية



183

شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

ر�أ�س 
�لمــال

�إحتياطي �إ�ضتثمار�ت 
متاحة للبيع

�لخ�ضـائر
 �لمتر�كمة

�لإجمالـــي

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي 

84.991)19.748(100.0004.739الر�صيد في 1 ين�ير 2012م

)12.957()12.957(--�صافي �لخ�صارة لل�صنة 

خ�صارة �صاملة �خرى لل�صنة

522-522-�لتغير في �لقيمة �لعادلة لإ�صتثمار�ت متاحة للبيع )�إي�صاح 10 )ج((

�صافي �لتغير في �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �لم�صنفة �صمن قائمة عمليات 
�لم�صاهمين )�إي�صاح 10 ج)2((

-)3.602(-)3.602(

-)3.080(-)3.080(

68.954)32.705(100.0001.659الر�صيد في 31 دي�صمبر 2012م 

)42.145( )42.145(--�صافي �لخ�صارة لل�صنة 

خ�صارة �صاملة �خرى لل�صنة

564-564-�لتغير في �لقيمة �لعادلة لإ�صتثمار�ت متاحة للبيع )�إي�صاح 10 )ج((

�صافي �لتغير في �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع �لم�صنفة �صمن قائمة عمليات 
�لم�صاهمين )�إي�صاح 10 ج)2((

-)170(-)170(

-394-394

27.203)74.850(100.0002.053الر�صيد في 31 دي�صمبر 2013م 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية

--ح�صة حملة �ل�ثائق من فائ�ض �ل�صنة

ت�ص�يات لح�صة حملة �ل�ثائق من فائ�ض �ل�صنة مع �لنقدية �لمتاحة من �لأن�صطة �لت�صغيلية:

)54()98(10 )اأ(�أرباح غير محققة من �إعادة قيا�ض �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

102212 )ب(�إطفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

135.612158مخ�ص�ض �إحتياطي عجز �لأق�صاط

 1.235-�صطب �أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبية

64721.062مخ�ص�ض ذمم مدينة م�صك�ك في تح�صيلها لمعيدي �لتاأمين

51.0155.358مخ�ص�ض ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة م�صك�ك في تح�صيلها

-)4.411(5�صطب ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة م�صك�ك في تح�صيلها

1.9652.581�لإ�صتهلاك

4.57710.352

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)47()263(ذمم �أق�صاط تاأمين مدينة، �صافي

)4.871(7.106ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين، �صافي

8.063)356(تكاليف �إ�صتح��ذ وثائق

)6.886(580مبالغ مدف�عة مقدما وذمم مدينة �أخرى

6.0714.752ح�صة معيدي �لتاأمين في �أق�صاط غير مكت�صبة

935)1.787(ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

)21.309(18.430�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

)8()258(دخل عم�لت غير مكت�صبة

26.9853.391مطالبات تحت �لت�ص�ية

)635()1.285(مطالبات حملة �ل�ثائق

)1.408()1.387(ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

3.2212.912مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

)2.287(34م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

451)1.144(مكافاة نهاية �لخدمة للم�ظفين، �صافي

)7.657(60.524�صافي �لنقد �لمت�فر من / )�لم�صتخدم في( �لأن�صطة �لت�صغيلية 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين )تتمة(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

)1.959()990(12�صر�ء �أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبيـة

-)13.974(10 )اأ(تح�يل ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل من عمليات �لم�صاهمين

-)46.591(10 )اأ(�صر�ء �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-)20.000(10 )ب(�صر�ء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

10.0723.345متح�صلات من ود�ئع لأجل

-107.000 )ب(متح�صلات من �إ�صتبعاد ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

-103.135 )اأ(متح�صلات من �إ�صتبعاد ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

1.386)61.348(�صافي �لنقد )�لم�صتخدم في( / �لمت�فر من �لأن�صطة �ل�صتثمارية

)6.271()824(�صافي �لنق�ض في �لنقد و ما في حكمه

37.28943.560�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

436.46537.289)اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2013م

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية 

)11.157()41.545(�صافي �لخ�صارة �ل�صنة قبل �لزكاة 

ت�ص�يات ل�صافي خ�صارة �ل�صنة قبل �لزكاة و �صافي �لنقدية �لم�صتخدمة في �لأن�صطة �لت�صغيلية:

)605()6.584(10 )اأ(�أرباح غير محققة من �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)3.602()170(10 )ج()2(�أرباح من �إ�صتبعاد �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع 

101211 )ب(�إطفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

)48.287()15.353(

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)403(400مبالغ مدف�عة مقدماً وذمم مدينة �أخرى

2.287)34(م�صتحق من عمليات �لتاأمين

)128()115(وديعة نظ�مية

)464(124مبالغ م�صتحقة �لدفع ومطل�بات �أخرى

2.009)2.026(مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة

)1.255()1.182(20�لزكاة �لمدف�عة

)13.307()51.120(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

)10.000(-�إ�صتثمار في ود�ئع لأجل

-1013.974 )اأ(تح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إلى عمليات �لتاأمين

)10.000()4.702(10 )اأ(�صر�ء �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-20.000متح�صلات من ود�ئع لأجل

-106.962 )اأ(متح�صلات من �إ�صتبعاد �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

102.17012.325 )ج(متح�صلات من �إ�صتبعاد �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

4.980-متح�صلات من �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �إ�صتحقاقها

)2.695(38.404�صافي �لنقد �لمت�فر من / )�لم�صتخدم في( �لأن�صطة �لإ�صتثمارية

)16.002()12.716(�صافي �لنق�ض في �لنقد وما في حكمه

12.74928.751�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

43312.749 )اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة

�لمعاملات �لرئي�صية غير �لنقدية:

10564522 )ج(�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة 
31 ديسمبر 2013م

التنظـــيم والأنشـطة الرئيسـية  - 1
 �صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني )�صركة �ياك �ل�صع�دية للتاأمين( �صابقا ، �صركة م�صاهمة �صع�دية ، م�صجلة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية بم�جب قر�ر وزير �لتجارة و�ل�صناعة رقم 
112/ ق بتاريخ 29 ربيع �لثاني )�لم��فق 16 م�يو 2007م(. خلال �لعام �ل�صابق و بم�جب قر�ر �لم�صاهمين �ل�صادر بتاريخ 23 يونيو 2012م، تم تغير ��صم �ل�صركة لي�صبح �صركة 

�صلامة للتاأمين �لتعاوني بدل من �صركة » �ياك » �ل�صع�دية للتاأمين �لتعاوني. وقد �نتهت �لمعاملات �لر�صمية لإجر�ء �لتعديل بال�صم خلال عام 2012م.

�ل�صركة م�صجلة بمدينة جده بم�جب �ل�صجل �لتجاري رقم 4030169661 بتاريخ 6 جمادى �لأول 1428هـ )�لم��فق 23 م�يو 2007 م(. وعن��ن �ل�صركة �لم�صجل ه� �صارع �لأمير 
محمد بن عبد�لعزيز – عمارة بن حمر�ن، �صندوق بريد 122392 جده 21332 ، �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية . تتمثل �أهد�ف �ل�صركة في مز�ولة �أعمال �لتاأمين �لتعاوني و�لأن�صطة 
�لمتعلقة به في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. تم �در�ج �ل�صركة في �ص�ق �لمال �ل�صع�دي “ تد�ول “ في 23 م�يو 2007م وبد�أت �ل�صركة في مز�ولة �أعمالها في 1 ين�ير 2008م .�ل�صركة 

ممل�كة بالكامل من م�صاهمين �صع�ديين.

في �صنة 2010م عقدت �ل�صركة �تفاق مع �ل�صركة �ل�صلامية �لعربية للتاأمين )�لبائع( و�لذي بم�جبه ��صتح�ذت �ل�صركة على جميع عمليات �لتاأمين �لخا�صة بال�صركة �ل�صلامية 
�لعربية للتاأمين بالمملكة �لعربية �ل�صع�دية �بتد�ء من 1 �كت�بر 2009م بقيمة �صهرة قدرها 7.140 �ألف ريال �صع�دي كما ه� معتمد من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي بالإ�صافة 
�لى �أ�ص�ل ومطل�بات تاأمين بمبلغ 30.075 �ألف ريال �صع�دي . تاريخ تقييم �لمحفظة للانتقال ل�صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني ه� 31 دي�صمبر 2008م. لم يتم �لدفع فيما  يتعلق 
بال�صهرة حتى 31 دي�صمبر 2012. حيث �أن �صد�د قيمة �ل�صهرة تتحكم فيه م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي ويت�قف على �عتماد م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي في حال عدم تمكن 
�ل�صركة من �صد�د قيمة �ل�صهرة قبل نهاية 2015م فانه �صيتم ��صتنز�ل قيمتها من قيمة �لمطل�بات مقابل �ل�صهرة. �ل�صركة لتت�قع �ل�فاء بمتطلبات م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي 
فيما يتعلق بدفع قيمة �ل�صهرة قبل نهاية عام 2015م : �لإد�رة �أي�صاً ناق�صت هذه �لم�صاألة مع �لبائع و�لبائع و�فق وتنازل على كل مايتعلق بمدف�عات �ل�صهرة . حيث من �لمت�قع �أنه 

لت�جد �أية مبالغ �ص�ف تدفع للبائع . قيمة �ل�صهرة من �صمن �لمطل�بات �لى �لبائع . كما في 31 دي�صمبر 2012م

أسس العرض وملخص للسياسات المحاسبية الهامة     - 2
أساس القياس أ( 

يتم �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمبد�أ �لتكلفة �لتاريخية باإ�صتثناء �إ�صتثمار�ت من خلال قائمة �لدخل و �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع تم قيا�صها بالقيمة �لعادلة.

ب(  بيان الإلتزام

تم �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمعايير �لتقارير �لمالية �لدولية. 

يتطلب نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية و�لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة حفظ ح�صابات م�صتقلة لعمليات �لتاأمين و�أن�صطة �لم�صاهمين. �إن جميع �لأ�ص�ل �لمتعلقة بعمليات 
�لتاأمين �أو �أن�صطة �لم�صاهمين هي ممل�كة من قبل �ل�صركة. جميع �لإير�د�ت و �لم�صروفات �لتي تعزى لأي ن�صاط يتم قيدها في �لح�صابات �لمخ�ص�ض لها. �إن �أ�ص�ض ت�زيع هذه 

�لم�صروفات يتم تحديده من قبل �إد�رة �ل�صركة و �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة. 

تقدم �ل�صركة بيانتها في قائمة �لمركز �لمالي مرتبة ح�صب �ل�صي�لة. جميع �لم�ج�د�ت و �لمطل�بات �لمالية يت�قع �إ�صترد�دها باإ�صتثناء �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق 
خلال �إثني ع�صر �صهر بعد تاريخ �لتقرير.
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ج( العملة الرئيسية و عملة العرض

تم عر�ض �لق��ئم �لمالية بالريال �ل�صع�دي لأنه يمثل �لعملة �لم�صتخدمة في �ل�صركة، كما تم تقريب �لمبالغ �إلى �أقرب �ألف ريال �صع�دي ،مالم يحدد غير ذلك.

د( توزيع الفائض 

يتطلب �لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة �أن يتم ت�زيع �لفائ�ض �ل�صن�ي من عمليات �لتاأمين كما يلي:

90%حملة �لأ�صهم

10%حملة الوث�ئق

%100

�إذ� كانت نتائج عمليات �لتاأمين عجز يتم تحميل �لعجز في عمليات �لتاأمين.

هـ( ملخص للسياسات المحاسبية الهامة 

�ل�صيا�صات �لمحا�صبية �لمتبعة من قبل �ل�صركة لإعد�د هذه �لق��ئم �لمالية تتفق مع تلك �لم�صتخدمة في �ل�صنة �ل�صابقة باإ�صتثناء �إعتماد �لمعايير �لجديدة �لتالية و�لتعديلات على 
�لمعايير و�لتف�صير�ت �لمذك�رة �أدناه و�لتي لم يكن لها تاأثير ج�هري على �لق��ئم �لمالية لل�صركة . 

معايير جديدة  

�لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية رقم 13 قيا�ض �لقيمة �لعادلة: ي�صتبدل �لت�جيه على قيا�ض �لقيمة �لعادلة �لم�ج�د في معايير �لتقارير �لمالية  مع معيار و�حد. يحدد �لمعيار �لقيمة 
�لعادلة، معايير �لتقارير �لمالية �لدولية تحدد ت�جيهات ح�ل كيفية تحديد �لقيم �لعادلة و متطلبات �لإف�صاح عن طرق قيا�ض �لقيمة �لعادلة.

التعديلات على المعايير الموجودة 

 �لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 عر�ض �لق��ئم �لمالية: يعدل معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 لإعادة �لنظر في �لطريقة �لتي يتم عر�ض بن�د �لدخل  �
�ل�صامل �لأخرى.

�ل�صركة  � تتطلب من   7 رقم  �لدولية  �لمالية  �لتقارير  �لتعديلات في معيار  �لإف�صاحات هذه  �لمالية:  �لأدو�ت   7 رقم  �لدولية  �لمالية  �لتقارير   �لتعديلات على معيار 
�لإف�صاح عن �لمعل�مات  ح�ل �لحق في �لمقا�صة. �إن �لإف�صاحات تنطبق �أي�صاً على �لأدو�ت �لمالية �لمعترف بها وفقاً للفقرة 42 من معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32 و 

�لخا�صعة ل�صافي ترتيبات �لمقا�صة �لرئي�صية �أو �لإتفاقيات �لم�صابهة، بغ�ض �لنظر ما �إذ� كان يتم تحديدها وفقاً لمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32.

 معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19 مكافاة نهاية �لخدمة للم�ظفين - �لتعديلات: �لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي 19 �إز�لة خيار تاأجيل �لعتر�ف بالأرباح  �
و�لخ�صائر �لكت��رية. �صيتم ت�صجيل جميع �لتغير�ت في قيمة خطط �لمكافاأة �لمحددة في �لربح �أو �لخ�صارة وبن�د �لدخل �ل�صامل �لأخرى.
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التعديلات على المعايير الموجودة )تتمة(

�ض �أ�صدر مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولية �لتح�صينات �ل�صن�ية على معايير �لتقارير �لمالية �لدولية: 2009- 2011 دورة من �لتح�صينات �لتي تحت�ي على تعديلات  �
على �لمعايير �لتالية مع �لتعديلات �لمترتبة عن غيرها من �لمعايير:

 معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 - عر�ض �لق��ئم �لمالية: معل�مات �لمقارنة تتجاوز �لحد �لأدنى من متطلبات وعر�ض �لقائمة �لإفتتاحية للمركز �لمالي و �لإي�صاحات  �
ذ�ت �ل�صلة.

 معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 16 - �لممتلكات و�لآلت و�لمعد�ت: ت�صنيف خدمة �لمعد�ت: �

 معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 34 - �لخا�ض بالتقارير �لمالية �لأولية: م�ج�د�ت ومطل�بات �لقطاعات �

�ل�صركة لم تعتمد �أي معيار، تف�صير �أو تعديل �آخر و �لذي قد �صدر لعتمادها من قبل ولكن لم يتم حتى �لآن تفعيله.

 فيما يلي ملخ�ض لل�صيا�صات �لمحا�صبية �لهامة �لمتبعة من قبل �ل�صركة :

عقود التأمين

تعرف عق�د �لتاأمين باأنها تلك �لعق�د �لتي قبلت فيها �ل�صركة )�لم�ؤمن( خطر �لتاأمين من قبل طرف �آخر )�لم�ؤمن عليه( من خلال �لإتفاق على تع�ي�ض �لم�ؤمن عليه �إذ� كان 
�لحدث �لم�صتقبلي غير م�ؤكد في �لم�صتقبل )حدث م�ؤمن عليه( ي�ؤثر �صلباً على �لم�ؤمن عليه، كمبد�أ ت�جيهي عام، تحدد �ل�صركة �إذ� ما كان لديها خطر تاأمين هام، من خلال تقييم 

ما �إذ� كان �لحدث �لم�ؤمن عليه  قد يت�صبب لل�صركة بدفع ف��ئد �إ�صافية كبيرة. يمكن �أي�صا لعق�د �لتاأمين نقل �لمخاطر �لمالية.

عندما يتم ت�صنيف �لعقد على �أنه عقد تاأمين، فاإنه يظل كذلك للفترة �لمتبقية منه حتى ل� كان خطر �لتاأمين يقل ب�صكل ملح�ظ خلال هذه �لفترة، مالم تكن جميع �لحق�ق 
و�لإلتز�مات قد �أطفاأت �أو �إنتهت.

تق�صم عق�د �لتاأمين ب�صكل �أ�صا�صي �إلى �لتاأمين �لطبي، �لبحري، �لممتلكات، �لمركبات، �لهند�صي و�لح��دث و�لم�ص�ؤولية تجاه �لغير وهي �أ�صا�صاً عق�د تاأمين ق�صيرة �لأجل.

تم ت�صميم �لتاأمين �لطبي لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �لنفقات �لتي تم تكبدها في علاج مر�ض �أو �إ�صابة. يقدم �لتاأمين �لطبي في �لمقام �لأول لل�صركات �لتي لديها عدد كبير من 
�لم�صتفيدين ليتم تغطيتهم بم�جب �لعقد.

تم ت�صميم �لتاأمين �لبحري للتع�ي�ض عن �لأ�صر�ر و�لم�ص�ؤولية �لناتجة من خلال خ�صارة �أو تلف �لمر�كب و�ل�صفن �لبحرية و�لح��دث �لبحرية �لناتج عنها فقد�ن كلي �أو جزئي 
للب�صائع. �إن �لمخاطر �لرئي�صية للتاأمين �لبحري هي �لخ�صارة �أو �لأ�صر�ر �لتي ت�صيب �لمركبات و�ل�صفن �لبحرية و�لب�صائع.
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تم ت�صميم عق�د �لتاأمين على �لممتلكات ب�صكل �أ�صا�صي لتع�ي�ض عملاء �ل�صركة عن �ل�صرر �لذي قد يلحق بممتلكاتهم. ويمكن �أي�صاً للعملاء �أن يح�صل�� على تع�ي�ض عن �لخ�صارة 
في �لأرباح �لناتجة عن خ�صارة �لربح وت�قف �لعمل �لتجاري. �إن �لمخاطر �لرئي�صية لعق�د �لتاأمين على �لممتلكات هي �لحريق، �لك��رث �لطبيعية، ت�قف �لأعمال �لتجارية و�ل�صط�.

تم ت�صميم تاأمين �لمركبات لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �أ�صر�ر مركباتهم �أو �لم�ص�ؤولية تجاه �لغير و�لنا�صئة عن �لح��دث. يمكن �أي�صاً لحملة �ل�ثائق �لح�ص�ل على تع�ي�ض نتيجة 
حريق �أو �صرقة مركباتهم. بع�ض �ل�ثائق تغطي �لك��رث �لطبيعية، �لح��دث �ل�صخ�صية و�إ�صلاح �ل�كيل.

تاأمين �لح��دث �لعامة ي�صم �لنق�د، �صمان �لدقة، �لح��دث �ل�صخ�صية، �لمج�هر�ت جميع �لمخاطر، تاأمين �ل�صفر.  تاأمين �لم�ص�ؤولية ي�صمل �لم�ص�ؤولية �لعامة تجاه �لغير، م�ص�ؤولية 
�لمنتج، م�ص�ؤولية �صاحب �لعمل تجاه �لعمال و�لم�ص�ؤولية �لمهنية و�لتي تغطي حماية �لم�ؤمن عليه من �لم�ص�ؤولية �لقان�نية �لتاتجة عن �لإهمال �أثناء عملياتهم �لتجارية.

�لتاأمين �لهند�صي يغطي ن�عين رئي�صيين:

�أ( »�لمقاول�ن جميع �لمخاطر« تقدم تغطية تاأمينية �أثناء ت�صييد �لمباني �أو �أ�صغال �لهند�صة �لمدنية كالمنازل و�لمحلات �لتجارية، �ل�صقق، مباني �لم�صانع، �لطرق، �لمباني، �لج�ص�ر، 
�أعمال �ل�صرف �ل�صحي و�لخز�نات.

ب( » �لتركيبات جميع �لمخاطر« تقدم تغطية تاأمينية �أثناء تركيب �لم�صانع و�لآلت مثل محطات �لكهرباء، م�صافي �لنفط، �لمعامل �لكيميائية، �أعمل �لإ�صمنت، �لهياكل �لمعدنية 
�أو �أي م�صنع من م�صانع �لآلت. �إن قطاع �لتاأمين �لهند�صي ي�صمل �أي�صاً تاأمين �أعطاب �لآلت وت�صمل �لمعد�ت �لإلكترونية وتاأمين تده�ر �أو ت�قف �لب�صائع.

النقد وما في حكمه 

يتك�ن �لنقد وما في حكمه من �لأر�صدة لدى �لبن�ك و�لنقد في �ل�صندوق و�ل�صتثمار�ت �لقابلة للتح�يل �لف�ري �إلى مبالغ نقدية معل�مة �لقيمة ومدة ��صتحقاقها عند �صر�ئها 
ثلاثة �أ�صهر �أو �أقل.

ذمم أقساط التأمين المدينة 

�إن �أق�صاط �لتاأمين لي�صت �أد�ة مالية ثابتة و محددة �لدفعات.

�لدفترية  �لقيمة  يتم مر�جعة  �لقب�ض.  �لم�صتحق  �أو  �لم�صتلم  للمبلغ  �لعادلة  بالقيمة  لها،  �لأولي  �لإثبات  ��صتحقاقها، ويتم قيا�صها، عند  �لمدينة عند  �لتاأمين  �أق�صاط  �إثبات  يتم 
�إثبات  �إمكانية ��صترد�د قيمتها �لدفترية، ويتم  �إلى عدم  �أو �لتغير�ت في �لظروف  للتاأكد من وج�د �نخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�صير �لأحد�ث  �لتاأمين �لمدينة  لأق�صاط 
خ�صارة �لنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم . يتم �لت�قف عن �إثبات ذمم �أق�صاط �لتاأمين �لمدينة عند �نتفاء �أ�صباب �إثبات �لم�ج�د�ت �لمالية. �أي فرق 

بين �لمخ�ص�صات في نهاية فترة �لتقرير و�لمخال�صات و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �لتالية يتم �إدر�جه في قائمة عمليات �لتاأمين.

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة

�لتكاليف �لمبا�صرة وغير �لمبا�صرة �لمتكبدة خلال �لفترة �لمالية �لنا�صئة عن �إ�صد�ر �أو تجديد وثيقة �لتاأمين يتم تاأجيلها �إلى �لمدى �لذي تك�ن فيه تلك �لتكاليف قابلة للا�صترد�د 
من �لأق�صاط �لم�صتقبلية. يتم �لعتر�ف بجميع �لتكاليف �لأخرى لإ�صد�ر �ل�ثائق كنفقات عند حدوثها. لحقاً و بعد للت�صجيل �لأولي، يتم �إطفاء هذه �لتكاليف بم�جب طريقة 
�لق�صط �لثابت على مدى فترة �لأق�صاط �لمت�قعة م�صتقبلًا با�صتثناء �ل�صحن �لبحري حيث يتم �حت�صاب �لجزء �لم�ؤجل على �أ�صا�ض �لثلاثة �أ�صهر �لأخيرة من �لتكلفة �لإجمالية 

�لتي تكبدتها.. يتم ت�صجيل �لإطفاء في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم.
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الاستثمارات

جميع �لإ�صتثمار�ت يتم قيدها �لمبدئي على �أ�صا�ض �لتكلفة ، �لقيمة �لعادلة لها و �لمت�صمنة م�صاريف �لإ�صتح��ذ على تلك �لإ�صتثمار�ت .�إن �لإ�ص�ل �لمالية يتم ت�صجيلها �لمبدئي 
على هذه  �لإ�صتح��ذ  �إلى  تعزى  �لتي  و  �لعملية  ،تكاليف  �لدخل  قائمة  �لعادلة من خلال  بالقيمة  ت�صجيلها  يتم  ل  �لمالية  �لأ�ص�ل  �ليها،في حال جميع  م�صافاً  �لعادلة  بالقيمة 

�لإ�صتثمار�ت.

إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إذ� تم قيا�ض قيمتها �لعادلة ب�صكل م�ث�ق به وكان ت�صنيفها تحت هذ� �لبند م�ثقاً وفقاً 
لإ�صتر�تجية �ل�صركة. هذه �ل�صتثمار�ت يتم ت�صجيلها بتكلفه عند �صر�ءها .لحقا، يتم �إعادة تقييم هذه �ل�صتثمار�ت لتعك�ض قيمتها �لعادلة. �إن جميع �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة 

يتم قيدها في قائمة عمليات  �لم�صاهمين و عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

إستثمارات متاحة للبيع 

بعد �لت�صجيل �لأولي، يتم عادة �إعادة قيا�ض �ل�صتثمار�ت �لم�صنفة على �أنها »متاحة للبيع« بالقيمة �لعادلة ما لم يكن من غير �لممكن تحديد �لقيمة �لعادلة ب�ص�رة يعتمد عليها، 
�أن يتم بيع  �إلى  وفي هذه �لحالة يتم قيا�ض �ل�صتثمار طبقاً للتكلفة ناق�صاً �لنخفا�ض في �لقيمة. تظهر �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة في بند منف�صل في قائمة �لدخل �ل�صامل 
�ل�صتثمار �أو حدوث �نخفا�ض د�ئم في قيمته. في حالة �لبيع �أو �لنخفا�ض �لد�ئم في �لقيمة فاإن �لربح �أو �لخ�صارة �لتي �صبق �إظهارها في قائمة �لدخل �ل�صامل يتم �إدر�جها في 

قائمة عمليات �لم�صاهمين.

إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق �إذ� كانت �لنية من �قتنائها �لإحتفاظ بها حتى �لإ�صتحقاق مع ت��فر �لقدرة على تحقيق ذلك. يتم قيا�صها 
في قائمة �لمركز �لمالي على �أ�صا�ض �لتكلفة �لمعدلة ب�صافي �إطفاء �لعلاوة �أو �لخ�صم. في حال وج�د �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمة هذه �لإ�صتثمار�ت، فاإنه يتم قيد هذ� �لإنخفا�ض في 

قائمة عمليات �لتامين و �لفائ�ض �لمتر�كم لعمليات �لم�صاهمين كاإنخفا�ض في �لقيمة.

الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية 

يتم قيا�ض قيمة �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية بالتكلفة ناق�صاً �لإ�صتهلاك �لمتر�كم و�أي هب�ط في �لقيمة. �إن �لعمر �لإنتاجي �لتقديري للم�ج�د�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك 
ه� كما يلي:

5 �صن��ت  �صيار�ت   

5 �صن��ت  �أثاث وتجهيز�ت  

3 �صن��ت  �أجهزة حا�صب �آلي ومعد�ت مكتبية 

تتم مر�جعة �لقيم �لدفترية �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية لمعرفة �لنخفا�ض في �لقيمة عندما ت�صير �لأحد�ث �أو �لتغير�ت في �لظروف �إلى �حتمال عدم �إمكانية ��صترد�د 
�لممكن  �لقيمة  �إلى  �لم�ج�د�ت  تخفي�ض  يتم  للا�صترد�د،  �لقابلة  �لتقديرية  �لقيمة  على  �لدفترية  �لقيمة  تزيد  وعندما  ذلك  على  م�ؤ�صر  �أي  وج�د  حالة  في  �لدفترية.  �لقيمة 
��صترد�دها باعتبارها �لقيمة �لعادلة مخ�ص�ماً منها تكاليف �لبيع �أو �لقيمة قيد �ل�صتعمال �أيهما �أعلى. �إن تكاليف �إ�صتبد�ل �أجز�ء من �لأثاث �أو �لمعد�ت �أو �لتجهيز�ت وتتم 
معالجتها ب�صكل منف�صل ويتم ر�أ�صملتها ويتم �إطفاء �لقيمة �لدفترية للجزء �لم�صتبدل. يتم ر�أ�صملة بع�ض �لم�صاريف �لأخرى �للاحقة �إذ� كانت تهدف �إلى �لزيادة �لم�صتقبلية في 

�إنتاجية �لأ�صل .�إن �لم�صاريف �لأخرى يتم قيدها في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم عند حدوثها.
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يتم ت�صجيل �أي خ�صارة �أو ربح من �إ�صتبعاد �لأثاث، �لتجهيز�ت و �لمعد�ت �لمكتبية )يتم �إحت�صابها على �أ�صا�ض �لفرق بين متح�صلات من �لإ�صتبعاد و �لقيمة �لدفترية( في قائمة 
عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم. 

الشهرة 

تمثل �ل�صهرة �لمبلغ �لذي �صتدفعه �ل�صركة بالزيادة عن �صافي �لقيمة �لعادلة للم�ج�د�ت �لمحددة و�لمطل�بات �لم�صتر�ة من �صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية كما تمت �لم��فقة عليها 
من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. بعد �لإعتر�ف �لأولي، تقا�ض �ل�صهرة بالتكلفة ناق�صاً �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمتها. تختبر �ل�صهرة للتاأكد من وج�د �إنخفا�ض في قيمتها، ويتم 

ذلك �صن�يا �أو �أكثر تكر�ر� �إذ� وقعت �أحد�ث �أو تغيير�ت في �لظروف �لتي قد ت�صير �إلى �أنه قد حدث �إنخفا�ض في قيمتها )�إي�صاح 1(.

إختبار كفاية المطلوبات

بتاريخ كل قائمة مركز مالي، يتم �إجر�ء �ختبار�ت للتاأكد من مدى كفاية مطل�بات عق�د �لتاأمين بعد خ�صم تكاليف �لكتتاب �لم�ؤجلة �لمتعلقة بها. ولإجر�ء هذه �لختبار�ت، تق�م 
�لإد�رة با�صتخد�م �أف�صل �لتقدير�ت �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمتعاقد عليها، وم�صاريف �إد�رة ومعالجة �لمطالبات. يحمل �أي نق�ض في �لقيمة �لدفترية مبا�صرة على 

قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و يتم تك�ين مخ�ص�ض عجز في �أق�صاط �لتاأمين.

يت�قع �أن يتم دفع جميع �لمطالبات غير �لم�صددة في غ�ص�ن �صنة من قائمة �لمركز �لمالي.ولذ�، لم يتم خف�ض هذه �لإلتز�مات لقيمتها �لحالية

ذمم دائنة ومستحقات

يتم �إثبات �لإلتز�مات لقاء �لمبالغ �ل��جب دفعها في �لم�صتقبل عن ب�صاعة �أو خدمات م�صتلمة، �ص��ءً قدمت �أم لم تقدم بها ف��تير من قبل �لم�ردين.

المخصصات

يتم �إثبات �لمخ�ص�صات عندما يك�ن لدى �ل�صركة �إلتز�م )نظامي �أو �صمني( نا�صئ من حدث �صابق و�أن تكاليف �صد�د �للتز�م       محتملة ويمكن قيا�صها ب�صكل م�ث�ق به. ل 
يتم تك�ين مخ�ص�صات مقابل خ�صائر �لت�صغيل �لم�صتقبلية

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

تقدم �ل�صركة مكافاأة نهاية �لخدمة لم�ظفيها. يتم �إحت�صاب �لمكافاأة على �أ�صا�ض �لر�تب �لأخير �لذي يتقا�صاه �لم�ظف وط�ل فترة  خدمة و �لتي تخ�صع �إلى �إكمال �لحد �لأدنى 
من فترة �لخدمة. يتم و�صع مخ�ص�ض للمبالغ �لم�صتحقة وفقاً لنظام مكتب �لعمل و  �لعمال �ل�صع�دي عن فتر�ت خدماتهم �لمتجمعة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي. �أما �لم�صروف 

�ل�صن�ي فيتم ت�صجيله في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

الزكاة

تحت�صب �لزكاة طبقاً للاأنظمة �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. يحمل �لمخ�ص�ض على قائمة عمليات �لم�صاهمين                         
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الإنخفاض في قيمة الموجودات المالية

�إثبات خ�صارة  يتم  �لدليل،  �أي ��صل مالي. وفي حالة وج�د مثل هذ�  �أي دليل م��ص�عي على �نخفا�ض قيمة  للتاأكد من وج�د  �إجر�ء تق�يم  بتاريخ كل قائمة مركز مالي،  يتم 
�لإنخفا�ض في �لقيمة في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم و م�ج�د�ت �لم�صاهمين في قائمة عمليات �لم�صاهمين.

 يحدد �لإنخفا�ض في �لقيمة على �لنح� �لتالي: 

 �أ( بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالقيمة �لعادلة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لتكلفة و�لقيمة �لعادلة مطروحاً        منها �أي �إنخفا�ض في �لقيمة �صبق تحقيقه.

ب( بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمق�ص�مة على �أ�صا�ض معدل 
�لعائد �ل�صائد في �ل�ص�ق حالياً لأ�صل مالي مماثل.

ج( بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة �لمطفاأة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمخ�ص�مة على �أ�صا�ض 
معدل �لعم�لة �لفعلي �لأ�صلي.

الإنخفاض في قيمة الموجودات الغير مالية

يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هنالك �أية دلئل ت�صير �إلى وج�د �إنخفا�ض  د�ئم في قيمة �لم�ج�د�ت. وفي حال وج�د �أية م�ؤ�صر�ت على �نخفا�ض قيمة �لم�ج�د�ت 
،فاإن �ل�صركة تق�م بتقدير �لمبلغ �لقابل للاإ�صترد�د. .�إن �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د هي �لقيمة �لعادلة  للم�ج�د�ت مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع)وحد�ت مدرة للنقد( �أو قيمته 
�لم�صتخدمة �أيهما �أعلى ويتم تحديده لكل �لم�ج�د�ت على حده.. �إذ� كانت �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت �أعلى من قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د فاإنه يتم خف�ض قيمة �لم�ج�د�ت �إلى 
قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د. عند تحديد قيمة �لأ�صل �لم�صتخدمة فاإنه يتم خ�صم �لتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �إلى قيمتها �لحالية با�صتخد�م معدل خ�صم ما قبل �ل�صريبة و�لذي 
يعك�ض تقدير �ل�ص�ق �لحالي للقيمة �لزمنية للنق�د و �لمخاطر �لمتعلقة بذلك �لأ�صل. عند تحديد قيمة �لم�ج�د�ت �لعادلة مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع فاأنه يتم �لأخذ بعين �لإعتبار 
�أحدث �ل�قائع �لم�صابهة في �ل�ص�ق �إذ� كانت مت�فرة، �أو يتم �إختيار نم�ذج تقييم منا�صب.ويتم تاأييد طريقة �لإحت�صاب باإ�صتخد�م م�صاعفات �لتقييم �أو �أ�صعار �لأ�صهم �لمدرجة 

�أو �لم�ؤ�صر�ت �أخرى. 

يتم قيد خ�صائر �إنخفا�ض من �لعمليات �لم�صتمرة في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين �صمن �لفئة �لم�صروفات بما يتفق مع وظيفة �لم�ج�د�ت 
�لتي تم قيد �لإنخفا�ض في قيمتها.باإ�صتثناء �لممتلكات ،و�إن وجدت.و في حالة قيد �إعادة �لتقييم في قائمة �لدخل �ل�صامل فاإنه يتم قيد �لإنخفا�ض �لد�ئم في قائمة �لدخل �ل�صامل 

و مقابلتها مع �أي مبالغ تم قيدها كاإعادة تقييم .

يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر �أن �لخ�صائر �لتي تم �لإعتر�ف بها �صابقاً ل ز�لت م�ج�ده �أو �نها �نخف�صت لجميع �لأ�ص�ل ما عد� �ل�صهرة. 
في حال وج�د مثل هذه �لم�ؤ�صر�ت فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.يتم عك�ض خ�صائر �لإنخفا�ض في حال وج�د �أي تغير�ت في �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في تقييم 
�لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.لأخر �إنخفا�ض تم قيده يحيث ل يتجاوز �لقيمة �لدفترية للاأ�صل �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د �أو قيمة �لأ�صل �لدفترية بعد خ�صم �لإ�صتهلاك مع عدم 
وج�د �أي �إنخفا�ض تم قيده في �ل�صن��ت �ل�صابقة.يتم �إثبات هذه �لزياد�ت في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين مالم يتم ت�صجيل �لأ�ص�ل 

بقيمتها بعد �لتقييم . في هذه �لحالة يتم قيد �لزياد�ت في ح�صاب �إعادة �لتقييم.
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إستبعاد الأدوات المالية

الموجودات المالية

يتم �إ�صتبعاد �لم�ج�د�ت �لمالية )�أو جزء منها �أو جزء من مجم�عة م�ج�د�ت مالية مت�صابهة( في حال:

 �نتهاء �صلاحية �لحق في �لح�ص�ل على �لتدفق �لنقدي من هذه �لم�ج�د�ت. �

 ح�لت �ل�صركة جميع حق�قها في �إ�صتلام هذه �لتدفقات �أو �لتزمت بدفع جميع هذه �لتدفقات بالكامل و بدون �أي تاأخير ج�هري �لى طرف ثالث �و )�أ( قيام �ل�صركة  �
بتح�يل جميع �لمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالأ�صل �أو )ب( قامت بنقل �ل�صيطرة على هذه �لأ�ص�ل.

عندما تق�م �ل�صركة بنقل حق�قها في �إ�صتلام �لتدفقات �لنقدية من م�ج�د�ت ما، فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم ما �إذ� كانت �ل�صركة و �إلى حد ما تق�م بالإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع 
�لمتعلقة بملكية هذه �لم�ج�د�ت. في حالة عدم نقل و �لإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالم�ج�د�ت و عدم نقل �ل�صيطرة على هذه �لم�ج�د�ت ، فاإنه يتم قيد هذه �لم�ج�د�ت 
بقدر �لتحكم �لم�صتمر ل�صركة في هذه �لم�ج�د�ت.�إن �لم�ج�د�ت �لمنق�لة و �لإلتز�مات �لمتعلقة بتلك �لم�ج�د�ت يتم قيا�صها على �لأ�ص�ض �لتي تعك�ض �لحق�ق و �لإلتز�مات �لتي تتعين 
على �ل�صركة. �إن �لتحكم �لم�صتمر من قبل �ل�صركة و �لذي ياأخذ �صكل �ل�صمان على �لم�ج�د�ت �لمنق�لة يتم قيا�صه بناءً� على �لقيمة �لدفترية لهذه �لم�ج�د�ت �أو �لحد �لأق�صى 

للمبالغ و�جبة �ل�صد�د من قبل �ل�صركة.

المطلوبات المالية

�لمطل�بات �لمالية يتم ��صتبعادها عندما ليتغير �للتز�م �أويلغى �أوينتهي . 

المحاسبة عند تاريخ التداول 

يتم �إثبات �أو �لت�قف عن �إثبات كافة �لعمليات �لإعتيادية �لمتعلقة ب�صر�ء و بيع �لم�ج�د�ت �لمالية بتاريخ �لتد�ول )�أي �لتاريخ �لذي تلتزم فيه �ل�صركة ب�صر�ء �أو بيع �لم�ج�د�ت(. 
�لعمليات �لإعتيادية �لمتعلقة ب�صر�ء و بيع �لم�ج�د�ت �لمالية هي �لعمليات �لتي تتطلب �أن يتم �صد�د تلك �لم�ج�د�ت خلال فترة زمنية تن�ض عليها �لأنظمة �أو تلك �لمتعارف عليها 

في �ل�ص�ق.

الإعتراف بالإيرادات

الأقساط ودخل العمولات المكتسبة

تت�صمن، �لأق�صاط و�لعم�لت �لمكت�صبة، �صافي �لأق�صاط و�لعم�لت على عق�د �لتاأمين. �إن �لجزء �لمتبقي من �لأق�صاط و�لعم�لت و�لذي �ص�ف يتم �إكت�صابه في �لم�صتقبل يتم ت�صجيله 
كاأق�صاط تاأمين غير مكت�صبة ودخل عم�لت غير مكت�صبة، على �لت��لي، ويتم تاأجيلها على ح�صب مدة �لتغطية ل�ثيقة �لتاأمين، ما عد� �ل�صحن �لبحري. �إن �لجزء غير �لمكت�صب من 
�لتاأمين على �ل�صحن �لبحري يمثل �لأق�صاط �لمكتتبة خلال �لأ�صهر �لثلاثة �لأخيرة من �ل�صنة �لمالية �لحالية. �إن �لتغير في مخ�ص�ض �لأق�صاط غير �لمكت�صبة تم �إدر�جه في قائمة 

عمليات �لتاأمين بحيث �أن ذلك �لإير�د يتم �لإعتر�ف به خلال فترة �لمخاطر.

الدخل من توزيعات الأرباح

يتم �لإعتر�ف بت�زيعات �لأرباح عند ثب�ت �لحق في �لح�ص�ل على �ل�صد�د. 
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الدخل من العمولات 

�إن �لدخل من �لعم�لت على �ل�د�ئع ق�صيرة �لأجل يتم قيده با�صتخد�م طريقة �لعائد �لفعلي.

أقساط إعادة التأمين 

�أ�صا�ض  �ل�ثائق على  �لتي تخ�ض هذه  �لتاأمين يتم قيدها في قائمة �لدخل على �لفترة  �لتاأمين �ل�صادرة كم�صروف عند ��صتحقاقها.�أن �ق�صاط �عادة  �إعادة  يتم قيد �ق�صاط 
تنا�صبي.

المطالبات

ت�صجل �لمطالبات، �لتي تت�صمن �لمبالغ �لم�صتحقة لحملة �ل�ثائق و�لأطر�ف �لأخرى و�لت�ص�يات �لمتعلقة بها، بعد خ�صم قيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى عند وق�عها. تت�صمن 
�لمطالبات �لمبالغ �لم�صتحقة �لمقدرة �لمتعلقة بالمطالبات �لمبلغ عنها وتلك غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

�لقيمة  بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي، وكذلك تكاليف معالجة �لمطالبات، مخ�ص�ماً منها  �لتكلفة �لمقدرة للمطالبات �لمتكبدة غير �لم�صددة  �لت�ص�ية على  ت�صتمل �لمطالبات تحت 
�لمت�قعة للخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى، �ص��ء تم �لتبليغ عنها من قبل �لم�ؤمنين �أم ل. يتم تجنيب مخ�ص�صات لقاء �لمطالبات �لمبلغ عنها وغير �لمدف�عة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي 
على �أ�صا�ض تقدير كل حالة على حده. كما يجنب مخ�ص�ض، وفقاً لتقدير �لإد�رة وخبرة �ل�صركة �ل�صابقة، لقاء تكلفة �صد�د �لمطالبات �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز 

�لمالي، بما في ذلك تكاليف معالجة �لمطالبات وقيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى كما في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

يدرج �لفرق بين �لمخ�ص�صات بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�ل�صد�د و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �للاحقة في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم لتلك �ل�صنة. يتم �إظهار �لمطالبات 
تحت �لت�ص�ية على �أ�صا�ض �إجمالي، ويتم �إظهار �لجزء �لمتعلق بمعيدي �لتاأمين ب�ص�رة م�صتقلة.

عقود إعادة التأمين

كما ه� معتاد في �صركات �لتاأمين �لأخرى، من �أجل تقليل �لمخاطر �لناتجة عن �لمطالبات �لكبيرة، تق�م �ل�صركة ، في �صياق �أعمالها �لعادية، بالدخ�ل في عق�د مع �أطر�ف �أخرى 
�إمكانية نم�  �إعادة �لتاأمين تن�ع �أكبر في �لأعمال وت�صمح للاإد�رة بالتحكم في �لخ�صائر �لمحتملة �لناجمة عن �لمخاطر �لكبرى وت�ؤمن  �إعادة �لتاأمين. ت�ؤمن ترتيبات  لأغر��ض 

�إ�صافي. تتم جميع عمليات �إعادة �لتاأمين بم�جب �إتفاقيات وعق�د تاأمين �إختيارية و�إعادة تاأمين فائ�ض �لخ�صارة.

تقدر �لمطالبات �لم�صتحقة من معيدي �لتاأمين بطريقة تتفق مع �لمطالبات �لم�صتحقة وفقاً لعقد �إعادة �لتاأمين. تعر�ض هذه �لمبالغ في قائمة �لمركز �لمالي كـ » ح�صة معيدي �لتاأمين 
من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية« حتى يتم �لإتفاق على مبلغ �لمطالبة ودفعها ب���صطة �ل�صركة. عندما يتم دفع �لمطالبة فاإن �لمبلغ �لم�صتحق من معيدي �لتاأمين و�لمرتبط بالمطالبة 

�لمدف�عة يتم تح�يله �إلى �لمبالغ �لم�صتحقة من/ �إلى معيدي �لتاأمين.

بتاريخ �إعد�د كل تقرير، يتم تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر على �حتمال �نخفا�ض في قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين. عند ظه�ر م�ؤ�صر على �لإنخفا�ض في �لقيمة، تق�م �ل�صركة 
بعمل تقدير ر�صمي لمبلغ �لذمة �لمدينة. عندما تزيد قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين عن مبلغ �لذمة �لمدينة، تعتبر  هذه �لم�ج�د�ت منخف�صة �لقيمة ويتم تخفي�صها �إلى مبلغ �لذمة 

المدينة.
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�إن ترتيبات �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة ل تعفي �ل�صركة من �لتز�ماتها تجاه حملة �ل�ثائق. يتم �لإعتر�ف باأق�صاط �إعادة �لتاأمين و�لمطالبات �فتر��صياً كاإير�د�ت وم�صروفات بنف�ض 
�لطريقة لأنها �صتك�ن في حالة �إعادة �لتاأمين �عتبرت تعاملات مبا�صرة، مع �لأخذ بعين �لعتبار ت�صنيف �لمنتج لأعمال �إعادة �لتاأمين.

الإيجار التشغيلي

ت�صنف عق�د �لإيجار كعق�د �إيجار ت�صغيلي عندما يحتفظ �لم�ؤجر و ب�صكل ج�هري على �لمخاطر و �لمنافع �لمترتبة على ملكية هذه �لم�ج�د�ت. كما يتم قيد مدف�عات �لإيجار 
�لت�صغيلي كم�صروف في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم على �أ�صا�ض �لق�صط �لثابت و على ط�ل فترة �ليجار.

العملات الأجنبية

يتم ت�صجيل �لمعاملات �لتي تتم بالعملات �لأجنبية بالريال �ل�صع�دي وذلك ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ �لمعاملة  يتم تح�يل �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لنقدية �لم�صجلة بالعملات 
�لأجنبية ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.  ت�صجل جميع �لفروقات في قائمة عمليات �لتاأمين �أو قائمة عمليات �لم�صاهمين.

المصـاريف

نظرً� لطبيعة �أعمال �ل�صركة فاإن كافة �لم�صاريف �لتي يتم �نفاقها تعتبر م�صاريف عم�مية و�إد�رية وت�صنف كذلك.      

المعلومات القطاعية

قطاع �لت�صغيل ه� �لمك�ن لل�صركة �لتي تعمل في �لأن�صطة �لتجارية �لتي ينتج عنها ك�صب �لإير�د�ت وتكبد �لنفقات و هي معل�مات مالية منف�صلة متاحة يمكن من خلالها �لتقييم 
بانتظام من قبل متخذ �لقر�ر في تحديد كيفية ت�زيع �لم��رد وتقييم �لأد�ء. رئي�ض �لت�صغيل ه� �صانع �لقر�ر، و ه� �لم�ص�ؤول عن ت�زيع �لم��رد وتقييم �أد�ء �لقطاعات �لت�صغيلية، تم 
�لتعرف على �أن �لرئي�ض �لتنفيذي ه� من ي�صع �لقر�ر�ت �ل�صتر�تيجية. ولغر��ض �د�رية، تتك�ن �ل�صركة من وحد�ت عمل وذلك ح�صب منتجاتها وخدماتها، ولديها قطاعات 

�لعمال �لرئي�صية �لثلاثة �لتالية:

 تاأمين �صحي وي�صمل �لتاأمين على �لتكاليف �لطبية و�لأدوية وجميع �لخدمات و�لم�صتلزمات �لطبية و�لعلاجية. �

 تاأمين �لمركبات، ويق�م بتغطية �لخ�صائر و�للتز�مات �لمتعلقة بالمركبات. �

 فروع �لتاأمين �لأخرى ، وي�صمل تغطية �لممتلكات، �لبحري، �لهند�صي، �لح��دث و�لمطل�بات وفروع تاأمين �أخرى. �

ل يتم �إعتبار دخل �لم�صاهمين كقطاع �أعمال. �ن �لدخل �لمكت�صب من �ل�د�ئع ق�صيرة �لجل، �ل�د�ئع لأجل، �ل�صتثمار�ت ه� �لن�صاط �ل�حيد لتحقق �لإير�د�ت. �ن بع�ض م�صاريف 
�لت�صغيل �لمبا�صرة وغيرها من �لم�صاريف غير �لمبا�صرة خ�ص�صت لهذ� �لقطاع على �أ�صا�ض منا�صب. ويتم تخ�صي�ض �لخ�صارة �أو �لفائ�ض من عمليات �لتاأمين �إلى هذ� �لقطاع 

على �أ�صا�ض منا�صب.

لم تحدث �أية معاملات بين �لقطاعات خلال �لفترة . وفي حالة حدوث �أية معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�صعار �لتح�يل بين �لقطاعات، وتتم بنف�ض �صروط �لتعامل مع �لأطر�ف �لأخرى 
. ت�صتمل �إير�د�ت وم�صاريف ونتائج �لقطاع على �لتح�يلات بين �لقطاعات و�لتي يتم حذفها على م�صت�ى �لق��ئم �لمالية لل�صركة.
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القيمة العادلة للأدوات المالية

�لأدو�ت �لمالية تمثل �لنقد وما في حكمه، ود�ئع لأجل، �أق�صاط تاأمين مدينة، �أق�صاط تاأمين لمعيدي �لتاأمين، ذمم مدينة من �أظر�ف ذ�ت علاقة، �إ�صتثمار�ت، مطالبات تحت 
�لت�ص�ية، ح�صة معيدي �لتاأمين من مطالبات تحت �لت�ص�ية، ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى.

�أ�صا�ض �صافي قيمة �لم�ج�د�ت في �ل�صناديق ذ�ت �ل�صلة في نهاية  يتم تحديد �لقيمة �لعادلة للا�صتثمار�ت �لتي يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل بناءً� على 
�لفترة �لم�صم�لة بالتقرير. بالن�صبة للاإ�صتثمار�ت �لتي يتم قيد قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل و �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع حيث ل ي�جد �ص�ق ن�صطة يتم تحديد �لقيمة �لعادلة لهما 
با�صتخد�م �أ�صاليب �لتقييم، با�صتثناء �ل�صتثمار�ت في �لأ�صهم غير �لمدرجة �لتي تك�ن بالتكلفة. وت�صمل هذه �لتقنيات ��صتخد�م �لمعاملات، وذلك بالرج�ع �إلى �لقيمة �ل�ص�قية 
�لحالية لأد�ة �أخرى، و�لتي تك�ن �إلى حد كبير م�صابهة و �أو تحليل �لتدفقات �لنقدية �لمخ�ص�مة. لتقنيات �لتدفقات �لنقدية �لمخ�ص�مة، ترتكز �لتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية 

�لتقديرية على تقدير �إد�ري �أف�صل ومعدل �لخ�صم �لم�صتخدم ه� معدل �ل�ص�ق ذ�ت �ل�صلة للم�ج�د�ت �لمماثلة.

المقاصة 

تتم مقا�صة �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية ويدرج �صافى �لمبلغ فى قائمة �لمركز �لمالى فقط عند وج�د حق نظامى ملزم وعندما يك�ن هناك نية لدى �ل�صركة لت�ص�ية �لم�ج�د�ت 
�لتاأمين وقائمة عمليات  �آن و�حد . ل يتم مقا�صة �لير�د�ت و�لم�صاريف في قائمة عمليات وفائ�ض  �أو بيع �لم�ج�د�ت وت�صديد �لمطل�بات في   ، �أ�صا�ض �ل�صافي  و�لمطل�بات على 

�لم�صاهمين �ل�صاملة ما لم يكن ذلك مطل�با �أو م�صم�حا به من قبل �لمعايير �لمحا�صبية �أو تف�صير�تها . و �لك�صف وعلى وجه �لتحديد في �ل�صيا�صات �لمحا�صبية لل�صركة.

و( إستخدام التقديرات و الإفتراضات

و�لم�صروفات  للاإير�د�ت  �لمدرجة  �لمبالغ  على  ت�ؤثر  و�فتر��صات  وتقدير�ت  �أحكام  و�صع  �لإد�رة  من  �لدولية  �لمالية  �لتقارير  لمعايير  وفقا  لل�صركة  �لمالية  �لق��ئم  �إعد�د  يتطلب 
و�لم�ج�د�ت و�لمطل�بات، و�لإف�صاحات �لمرفقة. عدم �لتاأكد من هذه �لفتر��صات و�لتقدير�ت يمكن �أن ي�ؤدي �إلى نتائج تتطلب تعديل ج�هري في �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت �أو 
�لمطل�بات �لمتاأثرة في �لفتر�ت �لم�صتقبلية. �لتقدير�ت و�لأحكام يتم تقييمها ب�صكل م�صتمر وترتكز على �لخبرة �لتاريخية وع��مل �أخرى، بما في ذلك ت�قع �لأحد�ث �لم�صتقبلية 
�لتي يعتقد �أن تك�ن معق�لة في ظل �لظروف. فيما يلي �لإفتر��صات �لأ�صا�صية �لمتعلقة بالم�صادر �لم�صتقبلية و�لأخرى لعدم �لتاأكد من �لتقدير�ت بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�لتي 

يمكن �أن ت�ؤدي �إلى �إجر�ء تعديل ج�هري في �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت و�لمطل�بات خلال �ل�صنة �لمالية �لقادمة:
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مخصص مطالبات تحت التسوية

�لحكم �لجيد من قبل �لإد�رة �أمر مطل�ب عند تقدير �لمبالغ �لم�صتحقة على حاملي �لعق�د �لنا�صئة من �لمطالبات �لتي تمت �صمن عق�د �لتاأمين. مثل هذه �لتقدير�ت �صرورية 
��صتناد� �إلى �لفتر��صات �لرئي�صية ح�ل عديد من �لع��مل �لتي تت�صمن �لتفاوت و�لإحتمالية ودرجات �لحكم �إ�صافة �إلى �صك�ك ونتائج فعليه قد تختلف من تقدير�ت �لإد�رة 
�لتي �صينتج عنها تغيير�ت قادمة في �للتز�مات �لمقدرة. بالتحديد، يجب �جر�ء تقدير�ت تكلفة �لنهائية للتكلفة �لمت�قعة للمطالبات �لمبلغ عنها بتاريخ �لميز�نية و تكلفة �لمطالبات 
�لقائمة غير �لمبلغ عنها بعد بتاريخ �لميز�نية. �لتقنية �لأ�صا�صية �لمتبناة من قبل �لإد�رة عند تقدير �لتكلفة للمطالبات �لمبلغ عنها وتكلفة �لمطالبات �لقائمة غير �لمبلغ عنها ، ه� 
��صتخد�م �أ�صل�ب ت�ص�يات �لمطالبات �ل�صابقة لت�قع �أ�صل�ب ت�ص�ية �لمطالبات �لمت�قعة. في تاريخ كل تقرير، يتم تقييم �لمطالبات �لمت�قعة لل�صنة �ل�صابقة للتاأكد من كفايتها و�إجر�ء 

�لتعديلات للمخ�ص�ض. هذه �لمخ�ص�صات غير مخ�ص�مة للقيمة �لزمنية للنق�د.

�لفعلية قد تختلف عن  ونتائجها  �لتاأكد  تت�صمن درجة من �لحكم وعدم  ، هامة وممكنة،  بال�صرورة على �فتر��صات هامه ح�ل عدة ع��مل متفاوته  �لتقدير�ت  ت�صتند هذه 
تقدير�ت �لإد�رة مما ي�ؤدي �إلى تغير�ت م�صتقبلية في �لمطالبات �لمقدرة. �لمطالبات �لتي تتطلب قر�ر�ت �لتحكيم �أو �للج�ء للق�صاء يتم تقديرها ب�صكل م�صتقل. تعديلات �لخ�صائر 
�لم�صتقلة عادة ما تقدر مطالبات �لعقار�ت. تق�م �لإد�رة بمر�جعة مخ�ص�صاتها للمطالبات �لحا�صلة و�لمطالبات �لحا�صلة لكن غير �لمبلغ عنها على �أ�صا�ض ف�صلي. و تم �لتحقق 

�أي�صا من مخ�ص�ض �لمطالبات �لم�صتحقة كما في 31 دي�صمبر 2012 و 2013 ومعتمدة من خبير �كت��ري م�صتقل.

إحتياطي عجز الأقساط

تقدير �إحتياطي عجز �لأق�صاط في غاية �لح�صا�صية لعدد من �لفتر��صات فيما يتعلق �لأحد�ث و�لظروف �لم�صتقبلية. لأنه يق�م على �أ�صا�ض ن�صبة �لخ�صارة �لمت�قعة للجزء غير 
�لمنتهي من �لمخاطر بالن�صبة لل�صيا�صات �لمكتتبة. لل��ص�ل �إلى تقدير ن�صبة �لخ�صارة �لمت�قعة، يبحث �لخبير �لكت��ري في �لمطالبات و علاقة �لأق�صاط و�لتي من �لمت�قع �أن تطبق 
�لرئي�صي  �لإفتر��ض  ن�صبة �لخ�صائر.  �لمت�قعة في  لإبر�ز �لتجاهات  �لمختلفة  �لحتمالت  �لإد�رة  ��صتخدمت  �لكت��ري، فقد  �قتر�ح �لخبير  بناء على  ل�صهر.  �صهر  �أ�صا�ض  على 
�لم�صتخدم من قبل �لإد�رة ه� �أن �لمطالبات �لما�صية نم�ذج م�صتقر و�صت�صتمر في �لم�صتقبل. يمثل �لجدول �لتالي ح�صا�صية �إحتياطي عجز �لأق�صاط وتاأثيره على �صافي �لخ�صارة 
لل�صنة على �أ�صا�ض زيادة قدرها 10٪ في �حتياطي �لمطالبة �لمعلقة وبزيادة قدرها 15٪ في �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها )�صيناري� 1( و�نخفا�ض بن�صبة 10٪ في �حتياطي �لمطالبة �لمعلقة 

و باإنخفا�ض قدره 15٪ في �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها )�صيناري� 2(.
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إحتياطي عجز الأقساط )تتمة(

�ضيناريو 2�ضيناريو 1�لإفتر��ضات

فئات ن�صب �لخ�صارة �ل�صمنية

114 %138 %حريق

82 %97 %ح��دث عامة

80 %91 %طبي

78 %81 %مركبات

حاليا قامت �لإد�رة على عمل �إحتياطي عجز �لأق�صاط لل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م بالإعتماد على ن�صب �لخ�صارة �لتالية:

فئات ن�ضب �لخ�ضارة �ل�ضمنية

126 %حريق

89 %ح��دث عامة

85 %طبي

78 %مركبات

�لحفاظ على متغير �آخر يك�ن ثابت �لخ�صارة قبل �لزكاة لل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م من �صاأنه �أن يزيد ن�صبة 3.029 �ألف ريال �صع�دي في �ل�صيناري� 1 و�ص�ف يزيد 
بن�صبة 3.060 �ألف ريال في �ل�صيناري� 2.

خسائر الانخفاض في ذمم أقساط التأمين المدينة

تق�م �ل�صركة بعمل مخ�ص�ض محفظة يتم تقديره على �أ�صا�ض �لمجم�عة ��صتنادً� �إلى �أعمار �لأق�صاط �لمدينة �لتي تجاوزت م�عد ��صتحقاقها، ت�صمل هذه �لتقدير�ت درجة مختلفة 
من �لتقدير وعدم �لتاأكد، وقد تختلف �لنتائج �لفعلية مما ي�ؤدي �إلى تغيير�ت م�صتقبلية في هذه �لمخ�ص�صات.

إعادة التأمين

تك�ن �ل�صركة معر�صة لخلافات مع  �صركة �إعادة �لتاأمين �أو للمث�ل �أمام �لق�صاء. تر�قب �ل�صركة ف�صليا ن�ص�ء مثل هذه �لخلافات معها وق�ة �صركة �إعادة �لتاأمين.

تكاليف الإستحواذ المؤجلة

تقيد بع�ض تكاليف �لإ�صتح��ذ �لمتعلقة باإ�صد�ر وثائق �لتاأمين �لجديدة كتكاليف �إ�صتح��ذ م�ؤجلة، وتطفاأ في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم على مدى فترة �لتغطية 
�لتاأمينية ذ�ت �لعلاقة. وفي حالة عدم تحقق �لإفتر��صات �لمتعلقة بالربحية �لم�صتقبلية ل�ثائق �لتامين هذه، فاإنه يمكن �لإ�صر�ع في �إطفاء هذه �لتكاليف، ويمكن �أن يتطلب ذلك 

�إجر�ء �إطفاء �إ�صافي في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم. 
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أعمار الاثاث و التجهيزات و المعدات

تحدد �إد�رة �ل�صركة تقدير�تها فيما يخ�ض �أعمار �لأثاث و �لتجهيز�ت و �لمعد�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك. هذه �لتقدير�ت يتم بناءها بعد �لأخذ بعين �لإعتبار �لفائدة �لمت�قعة من 
هذه �لأ�ص�ل. تق�م �إد�رة �ل�صركة �صن�يا بفح�ض �لقيمة �لمتبقية و �أعمار �لأ�ص�ل و �لإ�صتهلاك �لم�صتقبلي لهذه �لأ�ص�ل. يتم ت�ص�ية �أي �إختلافات تر�ها �لإد�رة �صرورية. 

تصنيف الإستثمارات 

تعين �لإد�رة في وقت �قتناء �لأور�ق �لمالية �ل�صتثمارية ما �إذ� كان ينبغي �أن ت�صنف �أور�ق مالية يتم قيد قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �أو محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق �أو 
متاحة للبيع. وقد �أخذت �لإد�رة بعين �لإعتبار �لمعايير �لتف�صيلية لتحديد هذ� �لت�صنيف على �لنح� �لمبين في �لمعيار �لدولي للتقارير �لمالية في �لحكم على ت�صنيف �ل�صتثمار�ت 

في �لأور�ق �لمالية بالقيمة �لعادلة �أو �لتكلفة �لمطفاأة.

الإنخفاض في قيمة استثمارات الأسهم المتاحة للبيع

تحدد �ل�صركة �أن يتم تخفي�ض قيمة م�ج�د�ت ��صتثمار�ت �لأ�صهم �لمتاحة للبيع عندما يك�ن هناك �نخفا�ض كبير �أو مت���صل في �لقيمة �لعادلة �إلى �أقل من تكلفتها. هذ� �لتحديد 
لما ه� مهم �أو لفترة ط�يلة يتطلب �لحكم. في جعل هذ� �لحكم، تق�م �ل�صركة بالتقييم �صمن ع��مل �أخرى، �لتقلب �لطبيعي في �صعر �ل�صهم، �ل��صع �لمالي لل�صركة �لم�صتثمر فيها، 
�ل�صناعة، �أد�ء �لقطاع �لتجاري، �لتغير�ت في �لتكن�ل�جيا، �لعمليات، �لتم�يل و �لتدفق �لنقدي. قد يك�ن �نخفا�ض �لقيمة منا�صباً عندما يك�ن هناك دليل على تر�جع في �ل��صع 

�لمالي لل�صركة �لم�صتثمر فيها، �ل�صناعة، �أد�ء �لقطاع �لتجاري، �لتغير�ت في �لتكن�ل�جيا، �لتم�يل و�لتدفقات �لنقدية �لت�صغيلية.

القيمة العادلة للقوائم المالية

�لقيمة �لعادلة للق��ئم �لمالية يتم تد�ولها عبر �ل�ص�ق �لن�صط في تاريخ �لتقرير يعتمد على �صعر و�ص�لها �لى �ل�ص�ق. عندما تك�ن �لقيم �لعادلة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية 
ت�صجل في قائمة �لمركز �لمالي لت�صتطيع �أن ت�صتمد من �ل�ص�ق �لن�صط  ويتم تحديدها با�صتخد�م تقنيات مختلفة للتقييم و�لتي تت�صمن ��صتخد�م �لطرق �لريا�صية. مدخلات هذه 

�لطرق ت�صتمد من بيانات �ل�ص�ق �لقابلة للملاحظة �ذ� كانت ممكنة ، �أما �ذ� كانت غير م�ج�دة ، فالحكم ه� �لمطل�ب لإكمال �لقيم �لعادلة .
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الإستمرارية     - 3
�لمتر�كمة  �لخ�صائر  وبلغت  �صع�دي(  ريال  ملي�ن   12.96 2013م )2012م:  دي�صمبر   31 �لمنتهية في  �ل�صنة  �صع�دي خلال  ريال  ملي�ن   42.15 قدرها  خ�صارة  �ل�صركة  تكبدت 
�إلى 74.850 ملي�ن ريال في ذلك �لتاريخ )31 دي�صمبر 2012م: 32.705 ملي�ن ريال �صع�دي(. قدرة �ل�صركة على �ل�صتمر�ر كمن�صاأة م�صتمرة تعتمد على �لعمليات �لربحية 
�لم�صتقبلية وم���صلة تقديم �لدعم �لمالي من �لم�صاهمين من �أجل تمكينها من تغطية خ�صائرها وت�ص�ية �لتز�ماتها. علاوة على ذلك، كما في 31 دي�صمبر عام 2013م، �ل�صركة 

لي�صت متقيدة بالكامل بالمادة 66 من �للائحة �لتنفيذية للتاأمين لم�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي فيما يتعلق بمتطلبات �ل�صي�لة �لمالية لها )�نظر �إي�صاح 19(.

�لإي�صاحات �لمذك�رة �أعلاه ت�صير �إلى وج�د �صك�ك ج�هرية قد تلقي بكثير من �ل�صك ح�ل قدرة �ل�صركة �لكبيرة على متابعة �أعمالها على �أ�صا�ض مبد�أ �ل�صتمر�رية. ومع ذلك، 
في حين �لم��فقة على هذه �لق��ئم �لمالية في ]�لتاريخ[، مجل�ض �لإد�رة �أعاد �لنظر في م��ص�ع �لمركز �لمالي و�لم�صائل �لتي �أف�صح عنها في �لفقر�ت �ل�صابقة و�ل�صتمر�ر في �لعتقاد 

باأن �أ�صا�ض مبد�أ �ل�صتمر�رية في �إعد�د �لق��ئم �لمالية منا�صب.

تم �إعد�د هذه �لق��ئم �لمالية على �فتر��ض �أن �ل�صركة �ص�ف ت�صتمر في �لعمل ك�صركة عاملة، ول تت�صمن �أي ت�ص�يات قد تنتج من �ل�صك من نتائج �لإي�صاحات �لمذك�رة �أعلاه.

النقد و ما في حكمه و الودائع لأجل     - 4
 أ(   االنقد و ما في حكمه

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

36.46537.289نقد في �ل�صندوق ولدى �لبن�ك

عمليات �لم�صاهمين

3312.749نقد لدى �لبن�ك

ب(   ودائع لأجل

عملي�ت الت�أمين

10.57620.648ودائع لأجل

عمليات �لم�صاهمين

20.000-ودائع لأجل

 هذه �ل�د�ئع لأجل محتفظ بها في �لبن�ك �لتجارية .�ل�د�ئع لأجل محتفظ بها بالريال �ل�صع�دي ومحتفظ بالإ�صتحقاق �لأ�صلي في �كثر من ثلاثة �أ�صهر و�أقل من �إثني ع�صر �صهر. 
�لمبالغ �لدفترية لهذه �ل�د�ئع لأجل ب�صكل معق�ل وتقريباً هي �لقيم �لعادلة في تاريخ �لتقرير.
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ذمم أقساط تأمين مدينة، صافي     - 5

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

44.07154.574مطل�ب من حملة �ل�ثائق

17.5636.797مطل�ب من حملة �ل�ثائق ـ جهات ذ�ت علاقة )�أنظر �إي�صاح 21(

)27.032()23.636(مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها )�أنظر �أدناه(

37.99834.339

�لحركة في مخ�ص�ض �لق�صاط �لمدينة  �لم�صك�ك في تح�صيلها   

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

27.03221.674�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

1.0155.358�لمحمل خلال �ل�صنة )�أنظر �إي�صاح 22(

-)4.411(�صطب خلال �ل�صنة

23.63627.032

فيما يلي بياناً باأعمار ذمم �أق�صاط �لتاأمين:

متاأخرة �ل�ضد�د وغير منخف�ضة �لقيمة

ثلاثة  �أ�ضهر
�أو �أقل

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من ثلاثة �أ�ضهر و�أقل 
من �ضتة �أ�ضهر

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �ضتة �أ�ضهر و�أقل من 
�إثني ع�ضر �ضهر�ً
�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �إثني ع�ضر 
�ضهر�ً

�ألف ريال �ضعودي

�لمجموع
�ألف ريال �ضعودي

201325.6623.1136.2302.99337.998م

201218.5496.4397.1912.16034.339م

تت�قع �ل�صركة، وبناءً� على �لخبرة �ل�صابقة، تح�صيل ذمم �أق�صاط �لتاأمين غير منخف�صة �لقيمة بالكامل. لي�ض من �صيا�صة �ل�صركة �لح�ص�ل على �صمانات ب�صاأن ذمم �أق�صاط 
�لتاأمين، وبالتالي فاإن معظمها بدون �صمانات. ت�صكل �أر�صدة �أكبر خم�صة عملاء 39٪ من ذمم �أق�صاط �لتاأمين كما في 31 دي�صمبر 2013م )2012م: 29٪(. تتاألف ذمم �أق�صاط 

�لتاأمين من عدد كبير من عملاء و�صركات تاأمين �أغلبيتها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.   
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

ذمم مدينة لمعيدي التأمين، صافي     - 6

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

8.29315.399ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

)3.071()3.543(مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها لمعيدي �لتاأمين )�أنظر �أدناه(

4.75012.328

�لحركة في مخ�ص�ض �لق�صاط �لمدينة  �لم�صك�ك في تح�صيلها   

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.0712.009�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

4721.062�لمحمل خلال �ل�صنة )�أنظر �إي�صاح 22(

3.5433.071�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

متاأخرة �ل�ضد�د وغير منخف�ضة �لقيمة

ثلاثة  �أ�ضهر
�أو �أقل

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من ثلاثة �أ�ضهر و�أقل من 
�ضتة �أ�ضهر

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �ضتة �أ�ضهر و�أقل 
من �إثني ع�ضر �ضهر�ً

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �إثني ع�ضر 
�ضهر�ً

�ألف ريال �ضعودي

�لمجموع
�ألف ريال �ضعودي

20131.6092.2873275274.750م

20124.4327.14013362312.328م

تت�قع �ل�صركة، وبناءً� على �لخبرة �ل�صابقة، تح�صيل ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين غير منخف�صة �لقيمة بالكامل. لي�ض من �صيا�صة �ل�صركة �لح�ص�ل على �صمانات ب�صاأن ذمم مدينة 
لمعيدي �لتاأمين، وبالتالي فاإن معظمها بدون �صمانات. ت�صكل �أر�صدة �أكبر خم�صة عملاء 65٪ من ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين كما في 31 دي�صمبر 2013م )2012م: 85٪(. �لتركز 

�لجغر�في للذمم �لمدينة لمعيدي �لتاأمين في نهاية �ل�صنة كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

2.7811.144د�خل �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية

5.51214.255خارج �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية

8.29315.399
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

صافي أقساط التأمين المكتسبة     - 7

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

218.299204.258�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

81.302102.611�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة في بد�ية �ل�صنة

299.601306.869

)81.302()99.732(�أجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لغير �لمكت�صبة في نهاية �ل�صنة

199.869225.567�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

)25.070()12.016(�أق�صاط عق�د �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة

)2.962()3.406(فائ�ض خ�صارة �لأق�صاط 

)14.058()9.306(ح�صة معيدي �لتاأمين من �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة في بد�ية �ل�صنة

)24.728()42.090(

3.2359.306ح�صة معيدي �لتاأمين من �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة في نهاية �ل�صنة

)32.784()21.493(�أق�صاط �لتاأمين �ل�صادرة لمعيدي �لتاأمين

178.376192.783�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة     - 8

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

2.04610.109�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

5.9166.278م�صروفات م�صتحقة خلال �ل�صنة

)14.341()5.560(�لإطفاء خلال �ل�صنة

2.4022.046�لر�صيد نهاية �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

المطالبات المستحقة  - 9

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

168.161177.742�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

77.22150.236�إجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة )�نظر �ي�صاح )�أ(�أدناه(

245.382227.978

)46.845()50.236(�أجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في بد�ية �ل�صنة

195.146181.133�إجمالي �لمطالبات �لم�صتحقة

)27.756()13.006(�لإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين

)14.193()15.980(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية بد�ية �ل�صنة )�نظر �ي�صاح )ب( �أدناه(

)28.986()41.949(

14.19315.128ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة

)26.821()14.793(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات

180.353154.312�صافي �لمطالبات �لم�صتحقة

�إجمالي �لمطالبات �لم�صتحقة كما في 31 دي�صمبر 2013م و تت�صمن �لمخ�ص�ض �لمتكبد غير �لمبلغ عنه و�لبالغة 34.992 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 23.711 �ألف ريال  �أ( 
�صع�دي(.

ج�هريا و�لمت�قع �أن ت�صتلم جميع �لمبالغ �لم�صتحقة من معيدي �لتاأمين في غ�ص�ن �ثني ع�صر �صهر� من تاريخ �لإبلاغ. يتم �حت�صاب ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت  ب( 
�لت�ص�ية بما يتنا�صب مع نمط ت�زيع �لمخاطر ذ�ت �ل�صلة.

تعتقد �لإد�رة �أن �ل�صك�ك ح�ل حجم وت�قيت مدف�عات �لمطالبات عادة ما يتم ت�ص�ية في غ�ص�ن عام و�حد و وفقا لذلك، ل ي�صترط �لجدول تط�ير �لمطالبات �لتي يتعين  ج( 
�لإف�صاح عنها في �لق��ئم �لمالية.

الإستثمارات  - 10

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

60.6593.131�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه( 

26.66313.685�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ب( �أدناه(

عمليات �لم�صاهمين

4.84614.496�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه(

3.7193.731�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ب( �أدناه(

6.9768.582�إ�صتثمار�ت متاحة للبيع )�أنظر �إي�صاح )ج( �أدناه(
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

الإستثمارات )تتمة(  - 10
أ (  إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.1313.077�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-46.591عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

-)3.135(عمليات �لإ�صتبعاد خلال �ل�صنة

-13.974تح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل من عمليات �لم�صاهمين

9854�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

60.6593.131�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

قامت �إد�رة �ل�صركة بتح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل من عمليات �لم�صاهمين �إلى عمليات �لتاأمين.

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

14.4963.891�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

4.70210.000عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

تح�يل �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إلى عمليات �لتاأمين )�أنظر �ي�صاح 10)اأ( – 
عملي�ت الت�أمين(

)13.974(-

-)6.962(عمليات �لإ�صتبعاد خلال �ل�صنة

6.584605�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

4.84614.496�لر�صيد في نهاية �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

الإستثمارات )تتمة(  - 10
ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

13.68513.697�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-20.000عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

-)7.000(�لم�صتحق خلال �ل�صنة

)12()22(�طفاء خلال ر�ل�صنة 

26.66313.685�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.7318.722�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

)4.980(-�لم�صتحق خلال �ل�صنة

)11()12(�طفاء خلال �ل�صنة 

3.7193.731�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ج (  استثمارات متاحة للبيع 

عمليات المساهمين

فيما يلي �لحركة على �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع:

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

6.6591.9238.582�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة 

)2.170(-)2.170(�لتخل�ض خلال �ل�صنة )�نظر �ي�صاح ب �أدناه(

564-564�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

5.0531.9236.976�لر�صيد في نهاية �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

الإستثمارات )تتمة(  - 10
ج (  استثمارات متاحة للبيع )تتمة( 

عمليات المساهمين )تتمة(

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2012م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

18.4621.92320.385�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

)12.325(-)12.325(�إ�صتبعاد خلال �ل�صنة )�نظر �ي�صاح ب �أدناه(

522-522�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

6.6591.9238.582�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

تبلغ �لقيمة �لدفترية للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع 1.923 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 1.923 �ألف ريال �صع�دي( تم تقييمها بالقيمة �لعادلة لها و �لتي تم تقييمها على  �أ( 
�أ�صا�ض �لتكلفة و ذلك لغياب �لطريقة �لتي يتم من خلالها �ل��ص�ل قيمتها �لعادلة ب�صكل يعتمد عليه.

خلال �ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م، �ل�صركة باعت �ل�صتثمار�ت �لتي  بتكلفة 2.000 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 8.723 �ألف ريال �صع�دي( بقيمة 2.170 �ألف  ب( 
ريال �صع�دي )2012م: 12.325 �ألف ريال �صع�دي(  وكان �لربح �لمحقق 170 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 3.602 �ألف ريال �صع�دي( قد تم تح�يلها من �حتياطي ��صتثمار�ت 

متاحة للبيع �لى قائمة عمليات �لم�صاهمين.

مبالغ مدفوعة مقدماً وذمم مدينة أخرى  - 11

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

2.4572.420مبالغ مدف�عة مقدماً

8.3268.943ذمم مدينة �أخرى 

10.78311.363

عمليات �لم�صاهمين

82482ذمم مدينة �أخرى 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

الأثاث  و التجهيزات و المعدات المكتبية  - 12

�لإجماليحا�ضب �آلي ومعد�ت�أثاث وتجهيز�ت�ضيار�ت

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين

�لتكلفة:

595.5375.21510.811في 1ين�ير 2013م

461529990-�إ�صافات خلال �ل�صنة 

595.9985.74411.801كما في 31 دي�صمبر 2013م

�لإ�صتهلاك �لمتر�كم:

592.7243.8566.639في 1ين�ير 2013م

1.0519141.965-�لمحمل على �ل�صنة )�إي�صاح 22(

593.7754.7708.604كما في 31 دي�صمبر 2013م

�صافي �لقيمة �لدفترية

2.2239743.197-في 31 دي�صمبر 2013م

2.8131.3594.172-في 31 دي�صمبر 2012م

إحتياطي عجز الأقساط  - 13
كما في 31 دي�صمبر 2013م، �أن�صاأت �ل�صركة مخ�ص�ض بمبلغ 5.833 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 221 �ألف ريال �صع�دي( فيما يتعلق بعجز �لأق�صاط للمركبات، طبي، حر�ئق، 
�لهند�صة و �لح��دث �لعامة لفئات �لأعمال. �أن�صاأت �ل�صركة هذه �لمخ�ص�صات على �أ�صا�ض �فتر��ض �أن �أق�صاط �لتاأمين لهذه �لفئات لن تك�ن كافية لت�فير �لمطالبات �لمت�قعة 

و�لم�صروفات �لأخرى ذ�ت �ل�صلة �لعائدة �إلى فتر�ت متبقية من �ل�صيا�صات �لمعم�ل بها في تاريخ �لمركز �لمالي. 

�لحركة في مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط كما يلي:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

22163�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

5.612158�لمك�ن خلال �ل�صنة

5.833221�لر�صيد في نهاية �ل�صنة
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دخل عمولات غير مكتسبة  - 14

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.1741.182�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

3.3705.142�لعم�لت �لم�صتلمة خلال �ل�صنة 

)5.150()3.628(�لعم�لت �لمكت�صبة خلال �ل�صنة

9161.174�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

مبالغ مستحقة الدفع و مطلوبات أخرى  - 15

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

8.1392.383مبالغ م�صتحقة �لدفع

6.1878.722مطل�بات �أخرى

14.32611.105

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عمليات �لم�صاهمين

844835مبالغ م�صتحقة �لدفع

886771مطل�بات �أخرى

1.7301.606

وديعة نظامية  - 16

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

10.88610.771وديعة نظ�مية

وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية �ودعت �ل�صركة مبلغ 10 ملي�ن ريال �صع�دي تمثل ن�صبة 10٪ من ر�أ�صمالها �لمدف�ع لدى بنك عينته م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي 
�ل�صع�دي. �إن عائد �إ�صتثمار �ل�ديعة خلال �ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2013م بلغ 115 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 128 �ألف ريال �صع�دي(.كما �تمت �ل�صركة قيد �لإلتز�م 
�لمترتب عليها لم�ؤ�ص�صة �لنقد بالعائد من تلك �ل�ديعة. �إن �ل�صركة ل ت�صتحق �أي  ع��ئد من هذه �ل�ديعة. �إن هذه �ل�ديعة �لنظامية غير قابلة لل�صحب بدون م��فقة من م�ؤ�ص�صة 

�لنقد �لعربي �ل�صع�دي.
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رأس المال  - 17
يتك�ن ر�أ�صمال �ل�صركة من 100 ملي�ن ريال �صع�دي مق�صمة �لى 10 ملايين �صهم قيمة كل منها 10 ريال �صع�دي. كما في 31 دي�صمبر 2013م �كتتب �لم�صاهم�ن �لم�ؤ�ص�ص�ن لل�صركة 
في �صتة ملايين �صهم بقيمة ��صمية 10 ريال �صع�دي لكل �صهم و�لتي تمثل 30٪ من ر�أ�صمال �ل�صركة �صددت بالكامل. وقد تم �صد�د قيمة �لأ�صهم �لمتبقية ومقد�رها �صبعة ملايين 

�صهم بقيمة ��صمية 10 ريال �صع�دي لكل �صهم، تمثل 70٪ من �أ�صهم �ل�صركة، عن طريق �لكتتاب �لعام. 

الإحتياطي النظامي  - 18
وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين �ل�صع�دي �ل�صادر عن م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي يجب على �ل�صركة تجنيب 20٪ من دخل �لم�صاهمين لتك�ين �حتياطي نظامي حتى يبلغ هذ� 

�لحتياطي ن�صبة 100٪ من ر�أ�ض �لمال �لمدف�ع. لم يتم تح�يل �أية مبالغ �إلى �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة نظرً� ل�ج�د خ�صائر متر�كمة.

المتطلبات التنظيمية  - 19
كما ه� متطلب من قبل �نظمة �لتامين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية )�لمادة 66 من �للائحة �لتنفيذية �ل�صارة من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي( ينبغي على �ل�صركة �لحتفاظ 

بالحد �لدنى من هام�ض �لملاءة بالإلتز�مات يعادل على �لحد �لدنى لمتطلبات ر��ض �لمال، هام�ض �ق�صاط �لملاءة بالإلتز�مات �و هام�ض �لملاءة بالمطالبات. 

كما في 31 دي�صمبر 2013، م�صت�ى �لملاءة بالإلتز�مات �قل من �لحد �لدنى من هام�ض م�صت�ى �لملاءة بالإلتز�مات �لمطل�ب في نطاق �لمادة �لمذك�رة �علاة من �للائحة �لتنفيذية. 
�ل�صركة ب�صدد تقديم خطة عمل لم�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي لتحقيق هام�ض �لملاءة بالإلتز�مات. مجل�ض �لإد�رة و�ثق من �أن خطة �لعمل �صيتم �أخذها بعين �لإعتبار من قبل 

م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي 

الزكاة  - 20

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�لمحمل لل�ضنة

6001.323مخ�ص�ض �ل�صنة �لحالية

477-مخ�ص�ض من �صن��ت �صابقة

6001.800�لمحمل لل�صنة

تم �حت�صاب مخ�ص�ض �ل�صنة �لحالية كما يلي :

2013م
�ألف ريال �ضعودي

2012م
�ألف ريال �ضعودي

67.29580.252حق�ق �لم�صـاهمين

34.21128.404ر�صيد مخ�ص�ض مدور وتعديلات 

)59.182()34.491(�صافي �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت ط�يلة �لأجل

2.0531.659�إحتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبيع

69.06851.134

1.792)45.068()�لخ�صارة( / �لربح �لمعدل لل�صنة

24.00052.926�ل�عاء �لزك�ي

�لفروقات بين �لنتائج �لمالية و�لزك�ية ب�صفة رئي�صية لبع�ض �لتعديلات وفقاً للاأنظمة ذ�ت �لعلاقة.
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الزكاة )تتمة(  - 20
حركة �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة: 

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

2.7562.211في بد�ية �ل�صنة 

6001.800�لمك�ن خلال �ل�صنة 

)1.255()1.182(�لمدف�ع خلال �ل�صنة

2.1742.756في نهاية �ل�صنة

�ل��صع �لزك�ي:

قدمت �ل�صركة �لإقر�ر �لزك�ي عن �لفترة �لأولى من 16 م�يو 2007م حتى 31 دي�صمبر 2008م و ل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009م �لى  2011م وح�صلت على �ل�صهادة �لمقيدة.

قامت م�صلحة �لزكاة و�لدخل بالمطالبة بزكاة �إ�صافية للفترة من 16 م�يو 2007م �لى 31 دي�صمبر 2008م بمبلغ 619 �ألف ريال �صع�دي. �إعتر�صت �ل�صركة على هذه �لمطالبة 
وتعتقد �لإد�رة �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن في �صالح �ل�صركة. تقييم �لزكاة لل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009م �لى 2011م لم ينتهي بعد. خلال �ل�صنة ��صدرت م�صلحة �لزكاة و�لدخل 
تقييم د�خلي ل�صنة 2011م ،�ل�صتثمار�ت �لغير م�صم�حة و�ل�د�ئع �لنظامية بزكاة �إ�صافية بقيمة 1.376 �ألف ريال �صع�دي. �إعتر�صت �ل�صركة وتعتقد �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن 

في �صالح �ل�صركة. قدم �لإقر�ر �لزك�ي عن عام 2012م �إلى �لم�صلحة و بانتظار مر�جعته.



213

شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

معاملات مع جهات ذات علاقة و الأرصدة  - 21
فيما يلي �لمعاملات �لرئي�صية �لتي تمت مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة خلال �ل�صنة:

مبلغ �لمعاملة

31 دي�ضمبر 2012م31 دي�ضمبر 2013م
�لر�ضيد في 31  

 دي�ضمبر 2013م 
�لر�ضيد في 31 
دي�ضمبر 2012م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديطبيعة �لمعاملة�لطرف ذي �لعلاقة

اأ( عمليــ�ت  الت�أمين

�لم�صاهم�ن �لرئي�صي�ن

م�صاريف �إد�رية وعم�مية تدفع �ل�صركة �لإ�صلامية �لعربية للتاأمين
مبا�صرة نيابة عن �ل�صركة

--6.7596.759

�أطر�ف ذ�ت علاقة لم�ظفي �لإد�رة �لعليا

100.30085.38917.5636.797وثائق تاأمين مكتتبة�صركة تاأجير

223194133114وثائق تاأمين مكتتبةرئي�ض  مجل�ض �لإد�رة

5334643823وثائق تاأمين مكتتبة�صركة ر�صد �لعالمية

-16-197وثائق تاأمين مكتتبةم�ؤ�ص�صة �لتكن�ل�جيا

)20()20(18-وثائق تاأمين مكتتبة�لأول للخدمات �لمالية

6159369-وثائق تاأمين مكتتبة�صركة �ل�صعر

2071768881.251مز�يا ط�يلة �لأجلم�ظفي �لإد�رة �لعليا

2.7242.96033622مز�يا ق�صيرة �لأجل

ب( �لم�صاهم�ن �لرئي�صي�ن   

جمع نيابة عن �لم�صاهم �لم�ؤ�ص�ض �ل�صركة �لإ�صلامية �لعربية للتاأمين
/ �ل�صركة

-)2.009(-)2.026(

--55123مكافاآت�أع�صاء مجل�ض �لإد�رة

--16216مكافاآت�أع�صاء لجان

ج(  تعتمد �لأ�صعار و�صروط �لمعاملات مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة من قبل �إد�رة �ل�صركة. بالإ�صافة �إلى �لإف�صاحات �لمبينة في �إي�صاح 2 )د( و 5 عن �أر�صدة نهاية �ل�صنة للمعاملات 
�لتي تمت مع �لجهـات ذ�ت �لعلاقة في قائمة �لمركز �لمالي.
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مصاريف عمومية وإدارية  - 22

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

23.88223.010تكاليف م�ظفـين

3.3903.553�إيجار مكاتب

1.9321.079تقنية معلوم�ت

1.0155.358مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها لأق�صاط تاأمين مدينة )�أنظر �إي�صاح 5(

4721.062مخ�ص�ض ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين )�أنظر �إي�صاح 6(

1.9652.581�لإ�صتهلاك )�أنظر �إي�صاح 12(

319738هاتف

611351طباعة وقرطا�صية

414344��صتر�كات �صن�ية

208208مياه وكهرباء

2.0213.698اأخرى

36.22941.982

عمليات �لم�صاهمين

55123مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

81128بدل ح�ص�ر جل�صات مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

16214�أتعاب لجان )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

152465

يتم دفع مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة وفقاً لق��نين �ل�صركة. �أ( 

�أج�ر ح�ص�ر تمثل بدل ح�ص�ر �إجتماعات مجل�ض �لإد�رة و �إجتماعات �للجان. ب( 

�أتعاب �للجان تمثل �أتعاب ح�ص�ر �إجتماعات �للجان  لغير �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة و بع�ض م�صاريف �للجان. ج( 

الخسارة للسهم  - 23
يتم �إحت�صاب خ�صارة �ل�صهم لل�صنة بتق�صيم �صافي خ�صائر �ل�صنة على �لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لم�صدرة و �لقائمة )10.000 �ألف �صهم( كما في 31 دي�صمبر 2013م )31 

دي�صمبر 2012م: 10.000 �ألف �صهم(. �أ�صا�ض ربح �ل�صهم �لمخفف غير مطبقة في �ل�صركة.
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معلومات قطاعية   - 24
تمت جميع عمليات �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. لأغر��ض �إد�رية ،تمت �لإ�صارة �إلى قطاعين هما �لأهم في جميع �لقطاعات. �إن �لمعل�مات �لقطاعية ل تت�صمن �لم�صروفات 

�لإد�رية و �لعم�مية. 

م�ج�د�ت �لقطاع ل تحت�ي على �لنقد وما في حكمه، �أق�صاط �لتاأمين، �لأر�صدة �لمدينة �لأخرى و�لأثاث،�لتجهيز�ت و �لمعد�ت �لمكتبية.

�إن مطل�بات �لقطاع ل تحت�ي على �لذمم �لد�ئنة لمعيدي �لتاأمين، �لذمم �لد�ئنة �لأخرى و�لأر�صدة �لم�صتحقة �إلى عمليات �لم�صاهمين.

تم�صياً مع �صيا�صة �لتقارير �لد�خلية ل�صركة، فاإن �لمعل�مات �لقطاعية تمت �لم��فقه عليها من قبل �إد�رة مع ما يتفق مع ن�صاطات �ل�صركة. تظهر �لأ�ص�ل و �لمطل�بات كما ه� مبين 
�دناه:

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2013م
طبي

�ألف ريال �ضعودي
مركبات

�ألف ريال �ضعودي
�أخرى

�ألف ريال �ضعودي
�إجمالي

�ألف ريال �ضعودي

25.558175.85516.886218.299�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)12.016()11.654()78()284(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة

)3.406()794()2.222()390(ناق�صاً: فائ�ض خ�صارة �لأق�صاط

24.884173.5554.438202.877�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)24.501(431)21.271()3.661(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

21.223152.2844.869178.376�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

103.6183.628-�لعم�لت �لمكت�صبة من عمليات �إعادة �لتاأمين

21.223152.2948.487182.004�صافي �لإير�د�ت

27.651135.5614.949168.161�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)13.006()1.896(-)11.110(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

16.541135.5613.053155.155�صافي �لمطالبات �لمدف�عة 

25.198)155(2.73322.620�لتغير�ت في �صافي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

19.274158.1812.898180.353�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

2.4772.3308055.612مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

1.2403.2131.1075.560تكاليف ��صتح��ذ وثائق

1.9372.5081804.625م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

24.928166.2324.990196.150�صافي �لتكاليف و �لم�صاريف

)14.146(3.497)13.938()3.705(�ص�في نت�ئج عملي�ت الت�أمين

)36.229(م�صاريف غير م�زعة

399�إير�د�ت �أخرى غير م�زعة

1.349�إير�د�ت ��صتثمار�ت 

)48.627(�لعجز من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

معلومات قطاعية )تتمة(  - 24

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

كما في 31 دي�صمبر 2013م 

موجودات عملي�ت الت�أمين

373.1983.235-ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

88192114.17815.980ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

4541.6702782.402تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

197.850---م�ج�د�ت غير م�زعة

219.467�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات و فائ�ض عمليات �لتاأمين

11.47483.6454.61399.732�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

10.46247.07119.68877.221مطالبات تحت �لت�ص�ية

8908916-دخل عم�لت غير مكت�صبة

2.6352.3308685.833مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

35.765---مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

219.467�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين



217

شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

معلومات قطاعية )تتمة(  - 24

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2012م
طبي

�ألف ريال �ضعودي
مركبات

�ألف ريال �ضعودي
�أخرى

�ألف ريال �ضعودي
�إجمالي

�ألف ريال �ضعودي

35.473153.60815.177204.258�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)25.070()11.042(-)14.028(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة

)2.962()939()2.023(-ناق�صاً: فائ�ض خ�صارة �لأق�صاط

21.445151.5853.196176.226�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

16.557)289(8.2148.632�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

29.659160.2172.907192.783�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

3.0045.150-2.146�لعم�لت �لمكت�صبة من عمليات �إعادة �لتاأمين

31.805160.2175.911197.933�صافي �لإير�د�ت

53.408122.4301.904177.742�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)27.756()984()57()26.715(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

26.693122.373920149.986�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

4.4391.5534.326)1.666(�لتغير�ت في �صافي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

25.027126.8122.473154.312�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

158--158مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

2.56710.96281214.341تكاليف ��صتح��ذ وثائق

2.7951.5243114.630م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

30.547139.2983.596173.441�صافي �لتكاليف و �لم�صاريف

1.25820.9192.31524.492�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)41.982(م�صاريف غير م�زعة

210�إير�د�ت �أخرى غير م�زعة

1.258�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت 

)16.022(�لعجز من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

معلومات قطاعية )تتمة(  - 24

طبي
�ألف ريال �ضعودي

مركبات
�ألف ريال �ضعودي

�أخرى
�ألف ريال �ضعودي

�إجمالي
�ألف ريال �ضعودي

كما في 31 دي�صمبر 2012م 

موجودات عملي�ت الت�أمين

4.3649.306-4.942ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

7.34414.193-6.849ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

6581.0603282.046تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

143.714---م�ج�د�ت غير م�زعة

169.259�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

12.75562.3366.21181.302�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

13.69723.53213.00750.236مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1741.174--دخل عم�لت غير مكت�صبة

63221-158مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

36.326---مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

169.259�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

إرتباطات رأسمالية  - 25
كما في 31 دي�صمبر 2013م، كان لدى �ل�صركة �رتباطات ر�أ�صمالية بمبلغ ل�صيء )31 دي�صمبر 2012م: 0.5 ملي�ن ريال �صع�دي(.

الإلتزامات الطارئة  - 26
�أ�صدر �أحد �لبن�ك �لذي تتعامل معه �ل�صركة �صمانات لجهات غير حك�مية بمبلغ 0.8 ملي�ن ريال �صع�دي فيما يتعلق بالتاأمين على �لمركبات )31 دي�صمبر 2012م: مبلغ.0.8 

ملي�ن ريال �صع�دي(.

إدارة المخاطر  - 27
�لمخاطر متاأ�صلة في ن�صاطات �ل�صركة ولكن  تد�ر عن طريق عمليات �لتحديد �لم�صتمرة و �لقيا�ض  و�لهدف تحديد �لخطر و�ل�صيطرة. عمليات �إد�رة �لمخاطر تك�ن �أ�صعب في 
�إ�صتمر�رية �ل�صركة في �لربح علماً باأن �أي �صخ�ض في �ل�صركة يدرك مدى �لخطر ومدى تحمله للم�ص�ؤلية. �صيا�صة �ل�صركة تر�صد �لخطر من خلال عمليات �لتخطيط �لإ�صتر�تيجية 

.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
هيكلة مخاطر الإدارة

مجلس الإدارة

مجل�ض �لإد�رة م�ص�ؤول عن نظرية مخاطر �لإد�رة لإعتماد مبادئ و�إ�صتر�تيجيات مخاطر �لإد�رة .

لجنة المراجعة

لجنة �لمر�جعة تعين من قبل مجل�ض �لإد�رة. لجنة �لمر�جعة ت�صاعد مجل�ض �لإد�رة فيما يتعلق بتنفيذ ج�دة ونز�هة �لتقارير �لمالية ومخاطر �لإد�رة من خلال مر�جعة �لح�صابات 
لتح�صين �لرقابة �لد�خلية في �ل�صركة.

فيما يلي ملخ�ض بالمخاطر �لتي ت��جهها �ل�صركة و�لطريقة �لتي يتم بها تقليل تلك �لمخاطر ب���صطة �لإد�رة:

مخاطر التأمين

�ن �لمخاطر �لناتجة عن عقد �لتاأمين تمثل مخاطر وق�ع حادث ما م�ؤمن عليه مع عدم �لتاأكد من حجم وزمن �لمطالبة �لناتجة عن ذلك �لحادث. تتمثل �لمخاطر �لرئي�صية �لتي 
ت��جهها �ل�صركة بم�جب هذه �لعق�د في �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية �لمدف�عة �لتي تزيد عن �لقيمة �لدفترية لمطل�بات �لتاأمين. ويتاأثر ذلك بتكر�ر وحجم �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية 

�لمدف�عة �كثر من تلك �لمقدرة �أ�صلًا و�لتط�ر�ت �للاحقة للمطالبات ط�يلة �لأجل. وبالتالي فاإن �لهدف من �ل�صركة ه� �صمان �أن تت�فر م��رد كافية لتغطية �لمطالبات.

تتح�صن تغير�ت �لمخاطر وذلك بت�زيع مخاطر �لخ�صائر على محفظة كبرى من عق�د �لتاأمين حيث �أن �لمحافظ �لأكثر تن�عاً �صتك�ن �قل تاأثرً� بالتغيير في �أي جزء من �لمحفظة 
وبالنتائج غير �لمت�قعة. كذلك تتح�صن تغير�ت �لمخاطر عن طريق �لأختيار و�لتطبيق �لحذر لإ�صتر�تيجية �لتاأمين و�لتعليمات �لمتعلقة بها وباإ�صتخد�م ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

يتم �إ�صناد جزء كبير من عمليات �إعادة �لتاأمين على �أ�صا�ض ن�صبي مع �لحتفاظ بن�صب تختلف باإختلاف فئات �لتاأمين. تقدر �لمبالغ �لقابلة للاإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين بنف�ض 
�لطريقة �لتي يتم بها تقدير �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في �لتحقق من مز�يا عق�د �لتاأمين �لمعنية، وتعر�ض في قائمة �لمركز �لمالي كم�ج�د�ت عمليات تاأمين.

بالرغم من وج�د ترتيبات �إعادة تاأمين لدى �ل�صركة ، فاإنها غير معفاة من �إلتز�ماتها �لمبا�صرة تجاه حملة �لعق�د، وبالتالي فاإنها تتعر�ض لمخاطر �لإئتمان ب�صاأن عمليات �إعادة 
�لتاأمين �ل�صادرة وذلك بقدر عدم تمكن �أي من معيدي �لتاأمين من �ل�فاء باإلتز�ماته بم�جب ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

مطل�بات تع�ي�صات �لتاأمين ح�صا�صة لمختلف �لإفتر��صات و قد تم �لتن�يه عنها في �إي�صاح 2)و(.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
تكرار و مبالغ المطالبات

يمكن �أن يتاأثر تكر�ر ومبالغ �لمطالبات من قبل �لعديد من �لع��مل مثل �لفي�صانات �لبيئية و�لقت�صادية، ��صطر�ب ج�ي وتركيز �لمخاطر �لخ. تق�م �ل�صركة ب�صكل رئي�صي بتغطية 
مخاطر �إكتتاب مخاطر �لمركبات �لطبية. تعتبر هذه �لعمليات كعق�د تاأمين ق�صيرة �لأجل لأنه يتم في �لعادة �لإبلاغ عن و �صد�د �لمطالبات خلال �صنة و�حدة من وق�ع �لحادث 

�لم�ؤمن عليه. و هذ� من �صاأنه �أن ي�صاعد ي �لتقليل من مخاطر �لتاأمين.

التركز الجغرافي للمخاطر

تعر�ض �ل�صركة �لمخاطر �لناتجة عن عق�د �لتاأمين متركزة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.

�ل�صركة تر�قب تركيز �لمخاطر بالدرجة �لأولى من قبل فئة من �لأعمال. �لتركيز �لرئي�صي يكمن في �لمركبات و �لفئة �لطبية من �لأعمال.

��صتعر��ض �كت��ري م�صتقل من �لمطالبات و�لمطالبات �لحتياطيات

لمزيد من تقليل مخاطر �لتاأمين، �ل�صركة ت�صتخدم خبير �كت��ري م�صتقل يق�م بمر�جعة دورية لمطالبات و ت�قعات �ل�صركة وكذلك �لتحقق من م�قف �إغلاق �إحتياطي �لمطالبات 
ب�ص�رة كافية.

الافتراضات الرئيسية

�لفتر��ض �لأ�صا�صي للتقدير�ت وه� تقدير ن�صبة �لخ�صارة في �لنهاية لل�صركة. تم تحديد �لخ�صارة �لنهائية با�صتخد�م �لأ�صاليب �لكت��رية بالقدر �لمعم�ل بها.

الحساسية  

�لت�ص�ية(  مطالبات تحت  �لمطالبات تحت  من  �لتاأمين  معيدي  ناق�صاً ح�صة  �لت�ص�ية  �لمطالبات تحت  )�إجمالي  �لتاأمين  عقد  �لمطالبات بم�جب  مطل�بات  �أن  �ل�صركة  تعتقد 
�لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة و هي ملائمة. لكن هذه �لمبالغ لي�صت معينة، ويمكن �أن تختلف �لمدف�عات �لفعلية من مطل�بات �لمطالبات في �لق��ئم �لمالية. مطل�بات مطالبات �لتاأمين 
لها ح�صا�صية لإفتر��صات مختلفة. و ت�ؤدي ح�صا�صية خ�صارة �ل�صنة قبل �لزكاة �إلى تغيير في �لمطل�بات �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها و�لمطالبة على �أ�صا�ض زيادة / نق�صان 10٪ من 

�لحتياطي في �لمطالبة �لمعلقة وزيادة / �إنخفا�ض قدره 15٪ في �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها �أدناه لكل قطاع �لأعمال. 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
الحساسية )تتمة(  

2013م
�ألف ريال �ضعودي

2012م
�ألف ريال �ضعودي

�ضافي �لمطالبات تحت �لت�ضوية لمعيدي �لتاأمين
تاأثير �لزيادة بن�ضبة 

% 10
تاأثير �لنق�س بن�ضبة 

% 10
تاأثير �لزيادة بن�ضبة 

% 10
تاأثير �لنق�س بن�ضبة 

% 10

1.120)1.120(888)888(مركبات 

195)195(355)355(طبي

509)509(436)436(اأخرى

)1.679(1.679)1.824(1.824

2013م
�ألف ريال �ضعودي

2013م
�ألف ريال �ضعودي

�لمتكبدة غير �لمبلغ عنها
تاأثير �لزيادة بن�ضبة 

% 15
تاأثير �لنق�س بن�ضبة 15 %

تاأثير �لزيادة بن�ضبة 
% 15

تاأثير �لنق�س بن�ضبة 
% 15

1.849)1.849(3.791)3.866(مركبات

736)736(905)905(طبي

87)87(68)68(اأخرى

)4.839(4.764)2.672(2.672
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
مخاطر إعادة التأمين  

على غر�ر �صركات �لتاأمين �لأخرى ولتقليل �لمخاطر �لمالية �لتي قد تن�صاأ عن مطالبات �لتاأمين �لكبيرة، تق�م �ل�صركة خلال دورة �أعمالها �لعادية باإبر�م �تفاقيات مع �أطر�ف 
�أخرى لأغر��ض �إعادة �لتاأمين.

ولتقليل تعر�صها لخ�صائر كبيرة نتيجة �إفلا�ض �صركات �إعادة �لتاأمين، تق�م �ل�صركة بتقييم �ل��صع �لمالي لمعيدي �لتاأمين ومتابعة تركز مخاطر �لإئتمان �لتي قد تن�صاأ في مناطق 
جغر�فية مت�صابهه و�لن�صاطات �أو �لظروف �لقت�صادية لمعيدي �لتاأمين. تم �إختيار معيدي �لتاأمين وفق �لمعايير و�لتعليمات �لمحددة من قبل �إد�رة �ل�صركة وتتلخ�ض هذه �لمعايير 

في �لآتي:

�لحد �لأدنى لت�صنيف �لإئتمان �لمقب�ل و�لمحدد من قبل وكالت �لت�صنيف �لعالمية �لمعترف بها مثل )“�صتاندرد �آند ب�رز”( يجب �أن ل يقل عن )ب ب ب(. �أ( 

�صمعة �صركات �إعادة �لتاأمين. ب( 

علاقة �لعمل �لحالية و�ل�صابقة مع معيدي �لتاأمين. ج( 

وي�صتثنى من هذه �لقاعدة �ل�صركات �لمحلية �لتي ل تحمل مثل هذ� �لت�صنيف �لإئتماني ، و�لتي تقت�صر على �ل�صركات �لم�صجلة و�لمعتمدة من قبل �لجهات �لمعنية �لم�صئ�لة عن 
قائمة  ينطبق ذلك، ومطابقة ذلك مع  �لتاريخي، حيثما  و�لأد�ء  و�لفنية  �لإد�رية  �لمالية و�لخبر�ت  للق�ة  تف�صيلية  باإجر�ء مر�جعة  �ل�صركة  تق�م   ، �إلى ذلك  �إ�صافة  �لتاأمين. 

�لمتطلبات �لمحددة �صلفا من قبل �إد�رة �ل�صركة قبل �لم��فقة على تبادل عمليات �إعادة �لتاأمين.

�إن �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين �ل�صادرة ل تعفى �ل�صركة من �إلتز�ماتها تجاه �لم�ؤمن لهم، وبالتالي تبقى �ل�صركة م�صئ�لة عن جزء من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية �لمعاد �لتاأمين عنها 
بالقدر �لذي لم ي�ف به معيدي �لتاأمين باإلتز�ماتهم بم�جب �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين. 

المخاطر المتعلقة بالنظام

تهتم �لجهات �لرقابية بالدرجة �لأ�صا�صية بحماية حق�ق حملة �لب��ل�ض ومر�قبتها لتتاأكد من �أن �ل�صركة تدير �لأم�ر ب�ص�رة مر�صية بما يحقق م�صالحهم. وفي نف�ض �ل�قت تهتم 
�لجهات �لرقابية �أي�صا بالتاأكد من �أحتفاظ �ل�صركة بمركز ملائة كافي لمقابلة �لمطل�بات غير �لمت�قعة.

�إن عمليات �ل�صركة تخ�صع للمتطلبات �لنظامية في �لمناطق �لتي تعمل فيها �ل�صركة. ومثل هذه �لأنظمة ل تتطلب فقط �لم��فقة على �أن�صطة �ل�صركة ومر�قبتها بل �أنها تفر�ض عليها 
بع�ض �لقي�د �لنظامية )مثل كفاية ر�أ�ض �لمال( لتقليل �إع�صار �صركات �لتاأمين وت�قفها عن �صد�د �لمطل�بات غير �لمت�قعة حال ن�ص�ء هذه �لمطل�بات.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية( إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 

31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
مخاطر إدارة رأس المال

تم تحديد متطلبات ر�أ�ض �لمال ب���صطة م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. هذه �لمتطلبات تحدد هام�ض �لملاءة �لمطل�ب �لحفاظ عليه. قامت �ل�صركة ب��صع �أهد�فها للحفاظ على 
ن�صبة كفاية عالية لر�أ�صمالها من �أجل دعم �أهد�فها وتعظيم حق�ق �لم�صاهمين.

تدير �ل�صركة متطلبات ر�أ�صمالها عن طريق تقييم �لفروق بين م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لمعلنة و�لمطل�بة على �أ�صا�ض منتظم. �لتعديلات على م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لحالية تتم في �ص�ء 
�لتغير�ت في ظروف �ل�ص�ق وخ�صائ�ض مخاطر �أن�صطة �ل�صركة. للحفاظ �أو تعديل هيكل ر�أ�ض �لمال فاإن �ل�صركة تق�م بتعديل ت�زيعات �لأرباح �لمدف�عة للم�صاهمين �أو �إ�صد�ر 

ح�ص�ض جديدة عند �لحاجة في �لم�صتقبل.

فيما يلي �لحد �لأدنى لأ�صا�ض ر�أ�ض �لمال �لقان�ني:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

100.000100.000�لحد �لأدنى لأ�صا�ض ر�أ�ض �لمال �لقان�ني 

كما في 31 دي�صمبر 2013م كان ر�أ�ض مال �ل�صركة �أقل من ر�أ�ض �لمال �لقان�ني �لمطل�ب. وقد تم �إبلاغ �لم�ؤ�ص�صة بالأمر. )�نظر �لي�صاح رقم 19(

المخاطر المالية

�لأدو�ت �لمالية �لرئي�صية لل�صركة هي �لم�صتحقات �لنا�صئة عن وثائق �لتاأمين، �لم�صتحق من �أطر�ف ذ�ت علاقة، �لنقد وما في حكمه، ود�ئع لأجل، �لإ�صتثمار�ت، �أر�صدة مدينة 
�أخرى، �لمطالبات تحت �لت�ص�ية و مطالبات حملة �ل�ثائق، ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين، وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى. �لمخاطر �لرئي�صية �لنا�صئة من �لأدو�ت �لمالية لل�صركة 
هي مخاطر �ل�ص�ق، مخاطر �أ�صعار �لعم�لت، مخاطر �لعملات �لأجنبية، مخاطر �لئتمان ومخاطر �ل�صي�لة. مجل�ض �لإد�رة �إ�صتعر�ض و و�فق على �ل�صيا�صات �لمتبعة لإد�رة كل 

من هذه �لمخاطر وفيما يلي ملخ�ض لها.

مخاطر السوق

تتمثل مخاطر �ل�ص�ق في �لمخاطر �لناتجة عن تذبذب قيمة �أد�ة مالية ما نتيجة للتقلبات في �أ�صعار �ل�ص�ق �ص��ء كانت هذه �لتغير�ت ناتجة عن ع��مل خا�صة بهذه �ل�رقة �لمالية 
�أو بالجهة �لم�صدرة لها �أو باأية ع��مل �أخرى م�ؤثرة في كافة �لأور�ق �لمالية �لمتد�ولة بال�ص�ق.

تتعر�ض �ل�صركة لمخاطر �ل�ص�ق بالن�صبة لإ�صتثمار�تها. تحد �ل�صركة من مخاطر �ل�ص�ق من خلال �لإحتفاظ بمحفظة متن�عة من �لأور�ق �لمالية و�لمر�قبة �لم�صتمرة للتط�ر�ت 
في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت. كما تق�م �ل�صركة بمر�قبة �لع��مل �لرئي�صية �لتي ت�ؤثر في �لتغير�ت في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت بما في ذلك �لقيام بتحليل �لأد�ء �لت�صغيلي و�لمالي 
�ألف ريال   3.033 �أن ي�ؤثر على قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم بقيمة  5٪ في �صافي قيمة �أ�ص�ل هذه �ل�صناديق يمكن  �أ  لل�صركات �لم�صتثمر فيها. زيادة / )نق�ض( 

�صع�دي)2012م: 156 �ألف ريال �صع�دي( وقائمة عمليات �لم�صاهمين بقيمة 242 �ألف ريال �صع�دي )2012م: 724 �ألف ريال �صع�دي(.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
مخاطر أسعار العمولات

�إ�صتثمار�ت �ل�صركة  �أو �لقيمة �لعادلة لهذه �لأدو�ت �لمالية .�إن  �أ�صعار �لعملات من �حتمالية �لتغير في ��صعار �لعملات و �لتي ت�ؤثر تبعا على �لربحية �لم�صتقبلية  تنتج مخاطر 
�لمحتفظ بها حتى �لإ�صتحقاق و �ل�د�ئع لأجل معر�صة لمثل هذه �لأخطار.

تخ�صع �ل�صركة لمعدل ثابت لعم�لة مخاطر �لقيمة �لعادلة على ود�ئع �لمر�بحة و ت�صنف ك�د�ئع لأجل في قائمة �لمركز �لمالي. ل تحت�صب �ل�صركة لأد�ة عم�لة ثابتة محتفظ بها 
للمتاجرة �أو �ل�صتثمار في قائمة �لدخل. وفقا لذلك لي�ض هناك تاأثير على �لدخل �أو حق�ق �لملكية للتغير �لممكن و �لمعق�ل في �أ�صعار �لعم�لت.

�أ�صعار  �ل�صركة من مخاطر  �أي عم�لت منها. تحد  �أن ل تح�صل على  �ل�صركة ب�ديعة مقيدة على  �ل�صع�دية، فاإن تحتفظ  �لتاأمين �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية  وفقاً لأنظمة 
�لعم�لت على �لأدو�ت �لمالية �لأخرى وذلك بمر�قبة �لتغير في �أ�صعار �لعم�لت للعملات �لم�صجلة بها �لنقدية و�صبه �لنقدية و�لإ�صتثمار�ت. 

و فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة لمخاطر �أ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2013م و 2012م: 

عمليات التأمين

2013م
�ألف ريال �ضعودي

�أقل من
 �ضنة

�لإجمالي�أكثر من 5 �ضنو�تمن 1�إلى 5 �ضنو�ت

6.0007.00013.66326.663�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق  �لي�صاح رقم 10 )ب(

6.0007.00013.66326.663

2012م
�ألف ريال �ضعودي

�أقل من
 �ضنة

�لإجمالي�أكثر من 5 �ضنو�تمن 1�إلى 5 �ضنو�ت

10.0003.68513.685-�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق �لي�صاح رقم 10 )ب( 

-10.0003.68513.685

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.



225

شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
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مخاطر أسعار العمولات )تتمة(

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

2012م2013م

1.76 %3.33 %�لم�ج�د�ت �لمالية بريال �ل�صع�دي

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لتاأمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي:

267136�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)136()267(�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة مخاطر لأ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2013م و 2012م:

                                  2013م

�ألف ريال �ضعوديعمليات �لم�ضاهمين

�لإجمالي�أكثر من  5 �ضنو�تمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من �ضنة

�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ 
�لإ�صتحقاق

3.719--3.719

3.719--3.719

                                   2012م

�ألف ريال �ضعودي

�لإجمالي�أكثر من  5 �ضنو�تمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من �ضنة

�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ 
�لإ�صتحقاق

-3.731-3.731

-3.731-3.731

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.
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)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

إدارة المخاطر )تتمة(  - 27
مخاطر أسعار العمولات )تتمة(

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

2013م
�ألف ريال �ضعودي

2012م
�ألف ريال �ضعودي

6.4 %6.4 %�لم�ج�د�ت �لمالية بالعملات �لأجنبية

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لتاأمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي

3737�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)37()37(�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

مخاطر العملات

مخاطر �لعملات ه� ذ�ك �لخطر �لذي تك�ن فيه �لقيم في �لق��ئم �لمالية تتذبذب للتغير في معدل �لأجنبي . �لإد�رة ت�ؤمن �أن هناك �أقل خطر للخ�صارة  للتغير في تذبذب معدل 
�لتغير كما في عمليات �لتاأمين و�لم�صاهمين بالتعامل مع �لريال �ل�صع�دي و�لدولر �لأمريكي �أيهما تم تقديره للريال �ل�صع�دي .                      

مخاطر الإئتمان

تتمثل مخاطر �لإئتمان في عدم مقدرة طرف ما على �ل�فاء باإلتز�ماته مما ي�ؤدي �إلى تكبد �لطرف �لآخر لخ�صارة �إن جميع �أن�صطة عق�د �لتاأمين �لخا�صة بال�صركة د�خل �لمملكة 
�لعربية �ل�صع�دية. بالن�صبة لكافة فئات �لم�ج�د�ت �لمالية �لمقتناة من قبل �ل�صركة، عد� تلك �لمتعلقة باإتفاقيات �إعادة �لتاأمين �لمبينة في مخاطر �إعادة �لتاأمين �أعلاه، فاأن مخاطر 

�لإئتمان �لق�ص�ى لل�صركة تمثل �لقيمة �لدفترية �لمف�صح عنها في �لق��ئم �لمالية بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

تق�م �ل�صركة بالحد من مخاطر �لإئتمان �لمتعلقة بالعملاء وذلك ب��صع حدود للاإئتمان لكل عميل، ومر�قبة �لذمم �لمدينة �لقائمة. وت�صعى �ل�صركة للحد من مخاطر �لئتمان 
فيما يتعلق بالأطر�ف �لأخرى من خلال �لإحتفاظ ب�د�ئع لدى �لبن�ك ذ�ت �صمعة جيدة.
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يتم و�صع �إعادة �لتاأمين مع �أطر�ف تتمتع بت�صنيف �ئتماني جيد وييتم منع تركز �لخطر باإتباع �ل�صيا�صات و �لحدود �لمقترحة لجميع �لطر�ف من �ع�صاء مجل�ض �لد�رة .�إن 
هذه �لحدود تخ�صع للفح�ض ب�صكل �عتيادي.في كل تاريخ للتقارير،تق�م �لإد�رة بتقييم مدى �لكفاءة �لإئتمانية ل�صركات �إعادة �لتاأمين وعلى �أ�صا�صها يتم تحديث ��صتر�تيجيات 

�لتعامل مع هذه �ل�صركات و �لتاأكد من �لبدل �لمنا�صب للخف�ض. �لجدول �أدناه يبين �أق�صى خطر للاإئتمان على عنا�صر قائمة �لمركز �لمالي :

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين

36.46537.289النقد وم� في حكمه

10.57620.648ودائع لأجل

37.99834.339�صافي �لأق�صاط �لمدينة

26.66313.685�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

4.75012.328ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

8.3268.943ذمم مدينة �أخرى

6.7596.759مطل�ب من �طر�ف ذ�ت علاقة،

15.89014.193ح�صة معيدي �لتاأمين من مطالبات تحت �لت�ص�ية

147.427148.184

2012م2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لم�ضاهمين

3312.749النقد وم� في حكمه

20.000-ودائع لأجل

82482ذمم مدينة �أخرى

3.7193.731�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

3.83436.962
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مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر �ل�صي�لة في �ل�صع�بات �لتي ت��جهها �ل�صركة في ت�فير �لأم��ل �للازمة لل�فاء بالتعهد�ت �لمتعلقة باإلتز�ماتها �لمالية. يتم مر�قبة متطلبات �ل�صي�لة ي�مياً، وتق�م 
�لإد�رة بالتاأكد من ت�فر �ل�صي�لة �لكافية لل�فاء باإلتز�ماتها حال ن�ص�ئها.

جميع �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية يت�قع لها �أن تتحقق وت�صدد، على �لت��لي خلال 12 �صهرً� من تاريخ �لتقرير، فيما عد� �ل�ديعة �لنظامية، و�لتي لي�ض لها محدد�ت )�أنظر 
�إي�صاح 14(، و�لم�ج�د�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق، و�لمت�قع �أن يحتفظ بها حتى تاريخ �إ�صتحقاقها كما ذكر في �لإي�صاح. جميع �لمطل�بات �لمالية لي�صت مرتبطة بف��ئد.

القيم العادلة للأدوات المالية  - 28
�لقيمة �لعادلة هي �لقيمة �لتي يتم بم�جبها مبادلة �أ�صل �أو �صد�د �إلتز�م في معاملة تتم بين �أطر�ف ر�غبة في ذلك وب�صروط تعامل عادلة. تتك�ن �لم�ج�د�ت �لمالية لل�صركة من 
�لنقد وما في حكمه، ود�ئع لأجل، �ل�صتثمار�ت، ذمم �أق�صاط تاأمين �لمدينة ، ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين، ذمم مدينة �أخرى، مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة، ح�صة معيدي 
�أخرى و مبالغ  �ل�ثائق، ذمم د�ئنة لمعيدي �لتامين، مطل�بات  �لت�ص�ية، تع�ي�صات حملة  �لت�ص�ية بينما تتك�ن �لمطل�بات �لمالية من مطالبات تحت  �لتاأمين من مطالبات تحت 
م�صتحقة لجهات ذ�ت علاقة. لتختلف �لقيم �لعادلة للم�ج�د�ت و �لمطل�بات �لمالية، فيما عد� �لإ�صتثمار�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق ب�صكل مادي عن قيمتها �لدفترية.

تحديد القيمة العادلة والتسلسل الهرمي للقيمة العادلة

ت�صتخدم �ل�صركة �لت�صل�صل �لهرمي �لتالي عند تحديد و�لإف�صاح عن �لقيمة �لعادلة للاأدو�ت �لمالية:

�لم�صت�ى �لأول: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة لنف�ض �لأد�ة �لمالية )بدون تعديل �أو دعم(.

�لم�صت�ى �لثاني: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية �لم�صابهة �أو طرق ت�صعير �أخرى و�لتي تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات 
ملح�ظة من �ل�ص�ق.

�لم�صت�ى �لثالث: طرق �لت�صعير �لتي ل تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات ملح�ظة من �ل�ص�ق.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

القيم العادلة للأدوات المالية )تتمة(  - 28
�لجدول �أدناه يمثل �لأدو�ت �لمالية بقيمتها �لعدلة في 31 دي�صمبر 2013م و 2012م :

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2013م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

60.659-60.659- - عملي�ت حملة الوث�ئق

4.846-4.846- - عمليات �لم�صاهمين

�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

5.053-5.053- - عمليات �لم�صاهمين

70.558-70.558-�لإجمالي

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2012م

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

3.131-3.131- - عملي�ت حملة الوث�ئق

14.496-14.496- - عمليات �لم�صاهمين

�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

6.659-6.659- - عمليات �لم�صاهمين

24.286-24.286-�لإجمالي

تحدد �ل�صركة �لقيمة �لعادلة للم�صت�ى 2 للاإ�صتثمار�ت �لتجارية بالإعتماد على �صافي قيمة �لأ�ص�ل كما في نهاية �لفترة �لمنتهية بالتقرير.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني )إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
)شركة مساهمة سـعودية(

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة( 
31 ديسمبر 2013م

معايير جديدة، تفسير لجنة التقارير المالية الدولية و االتعديلات الصادرة و لم يتم تطبيقها  - 29
�أ�صدرت �لمعايير ولكن لم ت�صبح �صارية �لمفع�ل حتى تاريخ �إ�صد�ر �لق��ئم �لمالية لل�صركة �أدناه. و �لمعايير �أدناه هي �لمعايير و�لتف�صير�ت �ل�صادرة، و�لتي تت�قع �ل�صركة �أن تطبقها 

في تاريخ م�صتقبلي. تعتزم �ل�صركة �إعتماد هذه �لمعايير عندما ت�صبح �صارية �لمفع�ل.

تاريخ �لتفعيل�لو�ضف�لمعيار/ �لتف�ضير

يعلن عنها لحقاً�لأدو�ت �لمالية- �لت�صنيف و �لقيا�ضمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 9

1 ين�ير 2014م�لق��ئم �لمالية �لم�حدة- كيانات �لإ�صتثمارمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 10

1 ين�ير 2014م�لإف�صاحات عن �لح�ص�ض �لممل�كة في �لكيانات �لخرى- كيانات �لإ�صتثمارمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 12

1 ين�ير 2014م�لق��ئم �لمالية �لمنف�صلة- كيانات �لإ�صتثمارمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 27

1 ين�ير 2014متعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  32 )مقا�صة �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية(معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  32

1 ين�ير 2014م�لإف�صاحات للمبالغ �لقابلة للا�صترد�د للم�ج�د�ت غير �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  36

أرقام المقارنة  - 30
�أعيد تب�يب بع�ض �أرقام �لمقارنة لل�صنة �ل�صابقة بما يتما�صى مع تب�يب �ل�صنة �لحالية.

إعتماد القوائم المالية  - 31
�عتمدت هذه �لق��ئم �لمالية من قبل مجل�ض �لإد�رة بتاريخ 25 ربيع �لثاني 1435هـ �لم��فق 25 فبر�ير 2014م. 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
)شركة مساهمة سـعودية(

القوائم الماليــة
مع تقرير مراقبي الحسابات

31 ديسمبر 2012م
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً ( 
شركة مساهمة سـعودية

قائمة المركز المالي 
كما في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2012
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر2011
�ألف ريال �ضـعودي

موجـودات عملي�ت الت�أمين

337.28943.560)اأ(نقد وم� في حكمه

320.64823.993)ب(ودائع لأجل 

434.33939.650ذمم �أق�صاط تاأمين، �صافي

12.3287.457ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

62.04610.109تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

911.3634.477مبالغ مدف�عة مقدما و ذمم مدينة �أخرى

186.7596.759مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة

83.1313.077�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل 

59.30614.058ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

714.19315.128ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

813.68513.697�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

104.1726.029�أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبية

169.259187.994�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

م�ج�د�ت �لم�صاهمين

313.37129.373)اأ(نقد وم� في حكمه  

320.00010.000)ب(ودائع لأجل 

813.8743.269�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

88.58220.385�إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

948279مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

4.5316.818م�صتحق من عمليات �لتاأمين

83.7318.722�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

7.140-1�صهرة

1310.77110.643وديعة نظ�مية

75.34296.429�إجمالي م�ج�د�ت �لم�صـاهمين

244.601284.423�إجمالي �لم�ج�د�ت

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً ( 
شركة مساهمة سـعودية

قائمة المركز المالي )تتمة(
كما في 31 ديسمبر 2012

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2012
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر 2011
�ألف ريال �ضـعودي

�لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

581.302102.611�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

22163�إحتياطي عجز �لأق�صاط

111.1741.182دخل عم�لت غير مكت�صبة

750.23646.845مطالبات تحت �لت�ص�ية

7.7268.361تع�ي�صات حملة �ل�ثائق

3.4704.878ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

1211.1058.193مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

4.5316.818م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

6.4806.029مخ�ص�ض مكافاأة نهاية �لخدمة للم�ظفين

166.245184.980

فائ�ض عمليات �لتاأمين

3.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم من عمليات �لتاأمين

169.259187.994�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

مطل�بات

121.6062.070مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

172.7562.211مخ�ص�ض زكاة

182.02617مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة - �أخرى

7.140-1، 18مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة بخ�ص��ض �ل�صهرة

6.38811.438�إجمالي مطل�بات �لم�صاهمين

حق�ق �لم�صاهمين

14100.000100.000ر�أ�ض �لمال

)19.748()32.705(خ�صائر متر�كمة

1.6594.739�إحتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبيع

68.95484.991�إجمالي حق�ق �لم�صاهمين

75.34296.429مجم�ع �لمطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

244.601284.423�إجمالي �لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين وحق�ق �لم�صاهمين

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة عمليات التأمين والفائض المتراكم
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

 20122011

�ألف ريال �ضعودي  �ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت

5204.258218.663�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)35.554()25.070(5ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.725()2.962(5ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

176.226180.384�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)47.983(16.557�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

5192.783132.401�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

115.1503.591�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

197.933135.992�صافي �لإير�د�ت

�لتكاليف و �لم�صروفات

7177.742131.490�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)36.973()27.756(7ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

149.98694.517�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

)10.754(4.326�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

7154.31283.763�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

-158مخ�ص�ض �إحتياطي عجز �لأق�صاط

614.34111.977تكاليف ��صتح��ذ وثائق

4.6306.838م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

173.441102.578�صافي �لتكاليف

24.49233.414�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)34.452()41.982(19م�صاريف عم�مية و�إد�رية

2104.928�إير�د�ت �أخرى

1.2581.021�لإير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

4.911)16.022() �لعجز (/ �لفائ�ض من عمليات �لتاأمين

)4.420(216.022ح�صة �لم�صاهمين من فائ�ض/ )عجز( عمليات �لتاأمين 

491-2�لفائ�ض لل�صنة

3.0142.523�لفائ�ض �لمتر�كم في بد�ية �ل�صنة

3.0143.014�لفائ�ض �لمتر�كم في نهاية �ل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة عمليات المساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

20122011

�ألف ريال �ضـعودي  �ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت ) خ�صائر(

4.420)16.022(ح�صة �لم�صاهمين من )عجز ( / فائ�ض عمليات �لتاأمين

1.662537�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

-83.602)ج()2(�لربح من �ل�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع

6620�إير�د�ت �أخرى

4.977)10.692(�إجمالي )�لخ�صائر(/ �لإير�د�ت

�لم�صروفات

)906()465(19م�صروفات عم�مية و�إد�رية

4.071)11.157(�صافي) خ�صارة( / ربح �ل�صنة قبل �لزكاة

)1.800()1.800(17�لزكاة

2.271)12.957(�صافي ) خ�صارة( / ربح �ل�صنة

10.00010.000�لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لعادية �لقائمة

0.23)1.3(20 ) خ�صارة ( / ربح �ل�صهم لل�صنة – �أ�صا�صي ومخف�ض )بالريال �ل�صع�دي( 

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية



237

شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة الدخل الشامل
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

20122011

�ألف ريال �ضـعودي �ألف ريال �ضـعودي

2.271)12.957(�صافي ) خ�صارة( / �لربح لل�صنة

522253�لتغير في قيمة �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع )�إي�صاح 8)ج((

2.524)12.435(�إجمالي ) �لخ�صارة ( / �لدخل �ل�صامل لل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

ر�أ�س 
�لمــال

�لخ�ضـائر
 �لمتر�كمة

�حتياطي �إ�ضتثمار�ت 
�لأجمالـــيمتاحة للبيع

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي 

4.48682.467)22.019(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2010 

2.271-2.271-�صافي �لربح لل�صنة

253253--�ير�د�ت �صاملة �خرى

4.73984.991)19.748(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2011 

)12.957(-)12.957(-�صافي �لخ�صارة لل�صنة 

522522--�إير�د�ت �صاملة �أخرى

�لنقل �لى قائمة عمليات �لم�صاهمين 
)�لي�صاح 8 ج)2((

--)3.602()3.602(

1.65968.954)32.705(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2012 

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

20122011

 �ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح
  �ألف ريال 

�ضعودي  

�لأن�صطة �لت�صغيلية

491-فائ�ض �لفترة من عمليات �لتاأمين

ت�ص�يات لـ:

)8.042(8.063تكاليف �إ�صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

)33()54(8)اأ(�أرباح غير محققة من ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)54(-8)اأ(�أرباح محققة من �إ�صتبعاد ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-12�طفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

)1.956(4.752ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة 

49.939)21.309(�أق�صاط غير مكت�صبة

-158مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

12)8(دخل عم�لت غير مكت�صبة

-1.235خ�صائر من �إ�صتبعاد �أثاث وتجهيز�ت مكتبية

102.5811.210�لإ�صتهلاك

451715مكافاأة نهاية خدمة �لم�ظفين �صافي

)4.119(42.282

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)13.993(3.345ودائع لأجل

)2.353(5.311ذمم �أق�صاط تاأمين، �صافي

)3.775()4.871(ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

)845()6.886(مبالغ مدف�عة مقدما و ذمم مدينة �أخرى

34-مبالغ م�صتحقة من �طر�ف ذ�ت علاقة

93511.500ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

)22.254(3.391مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.092)635(تع�ي�صات حملة �ل�ثائق

)6.307()1.408(ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

)2.374(2.912مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

2.492)2.287(م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

5.499)4.312(�صافي �لنقد في / )�لم�صتخدم من( �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

)1.038()1.959(10�صر�ء �أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبيـة

)3.697(-8)ب(�صر�ء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

5.107-قيمة �لتخل�ض من �ل�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع 

372)1.959(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �ل�صتثمارية

5.871)6.271()�لنق�ض( / �لزيادة في �لنقد وما في حكمه

43.56037.689�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

337.28943.560)اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2012

20122011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية 

4.071)11.157(�صافي )�لخ�صارة (/ �لربح لل�صنة قبل �لزكاة

ت�ص�يات لـ:

)12()605(8)اأ(�أرباح غير محققة من �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

-)3.602(�رباح من بيع ��صتثمار�ت �لمتاحة للبيع 

-11 �طفاء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

)15.353(4.059

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)10.000()10.000(ودائع لأجل

)34()403(مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

)2.492(2.287م�صتحق من عمليات �لتاأمين

)122()128(وديعة نظ�مية

636)464(مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

)105(2.009مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة

)1.362()1.255(17�لزكاة �لمدف�عة

)9.420()23.307(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

-)10.000(8)اأ(�صر�ء ��صتثمار�ت متاحة للبيع 

-84.980)ب(�هلاك �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

)3.742(-8)ب(�صر�ء �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

-812.325)ج(�لتخل�ض من �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

)3.742(7.305�صافي �لنقد من ) �لم�صتخدم في( �لأن�صطة �ل�صتثمارية

)13.162()16.002(�لنق�ض في �لنقد وما في حكمه

29.37342.535�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

313.37129.373)اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة

�لمعاملات �لرئي�صية غير �لنقدية:

8522253)ج(�لتغير في قيمة �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 27 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة
في 31 ديسمبر 2012  

التنظـــيم والأنشـطة الرئيسـة  - 1
 �صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني )�صركة �ياك �ل�صع�دية للتاأمين( �صابقا ، �صركة م�صاهمة �صع�دية ، م�صجلة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية بم�جب قر�ر وزير �لتجارة و�ل�صناعة رقم 
112/ ق بتاريخ 29 ربيع �لثاني �لم��فق 16 م�يو 2007 بم�جب قر�ر �لم�صاهمين �ل�صادر بتاريخ 23 يونيو 2012م، تم تغير ��صم �ل�صركة لي�صبح �صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني بدل 

من �صركة » �ياك » �ل�صع�دية للتاأمين �لتعاوني. وقد �نتهت �لمعاملات �لر�صمية لإجر�ء �لتعديل بال�صم خلال عام 2012م.

�ل�صركة م�صجلة بمدينة جده بم�جب �ل�صجل �لتجاري رقم 4030169661 بتاريخ 6 جمادى �لأول 1428هـ )�لم��فق 23 م�يو 2007 م(. وعن��ن �ل�صركة �لم�صجل ه� �صارع �لأمير 
محمد بن عبد�لعزيز – عمارة بن حمر�ن، �صندوق بريد 122392 جده 21332 ، �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية . تتمثل �أهد�ف �ل�صركة في مز�ولة �أعمال �لتاأمين �لتعاوني و�لأن�صطة 
�لمتعلقة به في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. تم �در�ج �ل�صركة في �ص�ق �لمال �ل�صع�دي “ تد�ول “ في 23 م�يو 2007م وبد�أت �ل�صركة في مز�ولة �أعمالها في 1 ين�ير 2008م .�ل�صركة 

ممل�كة بالكامل من م�صاهمين �صع�ديين.

في �صنة 2010م عقدت �ل�صركة �تفاق مع �ل�صركة �ل�صلامية �لعربية للتاأمين )�لبائع( و�لذي بم�جبه ��صتح�ذت �ل�صركة على جميع عمليات �لتاأمين �لخا�صة بال�صركة �ل�صلامية 
�لعربية للتاأمين بالمملكة �لعربية �ل�صع�دية �بتد�ء من 1 �كت�بر 2009م بقيمة �صهرة قدرها 7.140 �ألف ريال �صع�دي كما ه� معتمد من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي بالإ�صافة 
�لى �أ�ص�ل ومطل�بات تاأمين بمبلغ 30.075 �ألف ريال �صع�دي . تاريخ تقييم �لمحفظة للانتقال ل�صركة �صلامة للتاأمين �لتعاوني ه� 31 دي�صمبر 2008م. لم يتم �لدفع فيما  يتعلق 

بال�صهرة حتى 31 دي�صمبر 2012.

حيث �أن �صد�د قيمة �ل�صهرة تتحكم فيه م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي ويت�قف على �عتماد م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي في حال عدم تمكن �ل�صركة من �صد�د قيمة �ل�صهرة 
قبل نهاية 2015م فانه �صيتم ��صتنز�ل قيمتها من قيمة �لمطل�بات مقابل �ل�صهرة. �ل�صركة لتت�قع �ل�فاء بمتطلبات م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي فيما يتعلق بدفع قيمة �ل�صهرة 
قبل نهاية عام 2015م : �لإد�رة �أي�صاً ناق�صت هذه �لم�صاألة مع �لبائع و�لبائع و�فق وتنازل على كل مايتعلق بمدف�عات �ل�صهرة . حيث من �لمت�قع �أنه لت�جد �أية مبالغ �ص�ف تدفع 

للبائع . قيمة �ل�صهرة من �صمن �لمطل�بات �لى �لبائع . كما في 31 دي�صمبر 2012م

أسس العرض وملخص للسياسات المحاسبية الهامة       - 2
بيان المطابقة أ( 

�ل�صيا�صات �لمحا�صبية تم تطبيقها من قبل �ل�صركة لإعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمعايير �لتقارير �لمالية �لدولية. 

ب( أسس العرض

يتطلب �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمعايير �لتقارير �لمالية �لدولية ��صتخد�م تقدير�ت و�فتر��صات ت�ؤثر في مبالغ �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لم�صرح عنها و�لإف�صاح عن �لم�ج�د�ت 
و�لمطل�بات �لعر�صية، �إن وجدت، كما في تاريخ �لق��ئم �لمالية ومبالغ �لإير�د�ت و�لم�صروفات �لم�صرح عنها خلال فترة �لق��ئم �لمالية. ورغم �أن هذه �لتقدير�ت و�لقر�ر�ت مبنية 

على �أف�صل ما لدى �لإد�رة من علم بالأحد�ث و�لت�صرفات �لحالية �إل �أن �لنتائج �لفعلية قد تختلف عن تلك �لتقدير�ت.

يتطلب نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية و�لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة حفظ ح�صابات م�صتقلة لعمليات �لتاأمين و�أن�صطة �لم�صاهمين. �إن جميع �لأ�ص�ل �لمتعلقة بعمليات 
�لتاأمين �أو �أن�صطة �لم�صاهمين هي ممل�كة من قبل �ل�صركة. جميع �لإير�د�ت و �لم�صروفات �لتي تعزى لأي ن�صاط يتم قيدها في �لح�صابات �لمخ�ص�ض لها. �إن �أ�ص�ض ت�زيع هذه 

�لم�صروفات يتم تحديده من قبل �إد�رة �ل�صركة و �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة. 

يتطلب �لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة �أن يتم ت�زيع �لفائ�ض �ل�صن�ي من عمليات �لتاأمين كما يلي:

90%حملة �لأ�صهم

10%حملة الوث�ئق

%100

تم عر�ض �لق��ئم �لمالية بالريال �ل�صع�دي لأنه يمثل �لعملة �لم�صتخدمة في �ل�صركة، كما تم تقريب �لمبالغ �إلى �أقرب �ألف ريال �صع�دي ،مالم يحدد غير ذلك. 

تعر�ض �ل�صركة قائمة مركزها �لمالي �لأولية عم�ما من حيث �ل�صي�لة. من �لمت�قع �أن يتم ��صترد�د و�صد�د جميع �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية باإ�صتثناء �لإ�صتثمار�ت �لمحتفظ بها 
حتى تاريخ �لإ�صتحقاق خلا �ثني ع�صر �صهر بعد تاريخ �لق��ئم �لمالية �لأولية �لم�جزة.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(       -  2
ج( العرف المحاسبي

يتم �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمبد�أ �لتكلفة �لتاريخية �لمعدل لي�صمل قيا�ض �إ�صتثمار�ت من خلال قائمة �لدخل و�لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع بالقيمة �لعادلة.

ملخص للسياسات المحاسبية الهامة

للمعايير  ،�لتعديلات  .�لمعايير �لجديدة  �ل�صابقة  �ل�صنة  �ل�صيا�صات �لم�صتخدمة في  تتفق مع تلك  �لمالية  �لق��ئم  �ل�صركة لإعد�د هذة  �ل�صيا�صات �لمحا�صبية �لم�صتخدمة من قبل 
و�لتف�صير�ت تك�ن �أيهما �أكثر فعالية في بد�ية �ل�صنة بعد 1 ين�ير 2012 )�نظر �لإي�صاح 2) ((عندما ت�ؤثر تاأثيرً� فعالً على �لق��ئم �لمالية لل�صركة .

فيما يلي ملخ�ض لل�صيا�صات �لمحا�صبية �لهامة �لمتبعة من قبل �ل�صركة :

عقود التأمين

تعرف عق�د �لتاأمين باأنها تلك �لعق�د �لتي قبلت فيها �ل�صركة )�لم�ؤمن( خطر �لتاأمين من قبل طرف �آخر )�لم�ؤمن عليه( من خلال �لإتفاق على تع�ي�ض �لم�ؤمن عليه �إذ� كان 
�لحدث �لم�صتقبلي غير م�ؤكد في �لم�صتقبل )حدث م�ؤمن عليه( ي�ؤثر �صلباً على �لم�ؤمن عليه، كمبد�أ ت�جيهي عام، تحدد �ل�صركة �إذ� ما كان لديها خطر تاأمين هام، من خلال تقييم 

ما �إذ� كان �لحدث �لم�ؤمن عليه  قد يت�صبب لل�صركة بدفع ف��ئد �إ�صافية كبيرة. يمكن �أي�صا لعق�د �لتاأمين نقل �لمخاطر �لمالية.

عندما يتم ت�صنيف �لعقد على �أنه عقد تاأمين، فاإنه يظل كذلك للفترة �لمتبقية منه حتى ل� كان خطر �لتاأمين يقل ب�صكل ملح�ظ خلال هذه �لفترة، مالم تكن جميع �لحق�ق 
و�لإلتز�مات قد �أطفاأت �أو �إنتهت.

تق�صم عق�د �لتاأمين ب�صكل �أ�صا�صي �إلى �لتاأمين �لطبي، �لبحري، �لممتلكات، �لمركبات، �لهند�صي و�لح��دث و�لم�ص�ؤولية تجاه �لغير وهي �أ�صا�صاً عق�د تاأمين ق�صيرة �لأجل.

تم ت�صميم �لتاأمين �لطبي لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �لنفقات �لتي تم تكبدها في علاج مر�ض �أو �إ�صابة. يقدم �لتاأمين �لطبي في �لمقام �لأول لل�صركات �لتي لديها عدد كبير من 
�لم�صتفيدين ليتم تغطيتهم بم�جب �لعقد.

تم ت�صميم �لتاأمين �لبحري للتع�ي�ض عن �لأ�صر�ر و�لم�ص�ؤولية �لناتجة من خلال خ�صارة �أو تلف �لمر�كب و�ل�صفن �لبحرية و�لح��دث �لبحرية �لناتج عنها فقد�ن كلي �أو جزئي 
للب�صائع. �إن �لمخاطر �لرئي�صية للتاأمين �لبحري هي �لخ�صارة �أو �لأ�صر�ر �لتي ت�صيب �لمركبات و�ل�صفن �لبحرية و�لب�صائع.

تم ت�صميم عق�د �لتاأمين على �لممتلكات ب�صكل �أ�صا�صي لتع�ي�ض عملاء �ل�صركة عن �ل�صرر �لذي قد يلحق بممتلكاتهم. ويمكن �أي�صاً للعملاء �أن يح�صل�� على تع�ي�ض عن �لخ�صارة 
في �لأرباح �لناتجة عن خ�صارة �لربح وت�قف �لعمل �لتجاري. �إن �لمخاطر �لرئي�صية لعق�د �لتاأمين على �لممتلكات هي �لحريق، �لك��رث �لطبيعية، ت�قف �لأعمال �لتجارية و�ل�صط�.

تم ت�صميم تاأمين �لمركبات لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �أ�صر�ر مركباتهم �أو �لم�ص�ؤولية تجاه �لغير و�لنا�صئة عن �لح��دث. يمكن �أي�صاً لحملة �ل�ثائق �لح�ص�ل على تع�ي�ض نتيجة 
حريق �أو �صرقة مركباتهم. بع�ض �ل�ثائق تغطي �لك��رث �لطبيعية، �لح��دث �ل�صخ�صية و�إ�صلاح �ل�كيل.

تاأمين �لح��دث �لعامة ي�صم �لنق�د، �صمان �لدقة، �لح��دث �ل�صخ�صية، �لمج�هر�ت جميع �لمخاطر، تاأمين �ل�صفر.  تاأمين �لم�ص�ؤولية ي�صمل �لم�ص�ؤولية �لعامة تجاه �لغير، م�ص�ؤولية 
�لمنتج، م�ص�ؤولية �صاحب �لعمل تجاه �لعمال و�لم�ص�ؤولية �لمهنية و�لتي تغطي حماية �لم�ؤمن عليه من �لم�ص�ؤولية �لقان�نية �لتاتجة عن �لإهمال �أثناء عملياتهم �لتجارية.
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عقود التأمين )تتمة(

�لتاأمين �لهند�صي يغطي ن�عين رئي�صيين:

�لمباني،  �لطرق،  �لم�صانع،  مباني  �ل�صقق،  �لتجارية،  و�لمحلات  كالمنازل  �لمدنية  �لهند�صة  �أ�صغال  �أو  �لمباني  ت�صييد  �أثناء  تاأمينية  تغطية  تقدم  �لمخاطر”  جميع  “�لمقاول�ن  اأ( 
�لج�ص�ر، �أعمال �ل�صرف �ل�صحي و�لخز�نات.

ب(  “ �لتركيبات جميع �لمخاطر” تقدم تغطية تاأمينية �أثناء تركيب �لم�صانع و�لآلت مثل محطات �لكهرباء، م�صافي �لنفط، �لمعامل �لكيميائية، �أعمل �لإ�صمنت، �لهياكل �لمعدنية 
�أو �أي م�صنع من م�صانع �لآلت. �إن قطاع �لتاأمين �لهند�صي ي�صمل �أي�صاً تاأمين �أعطاب �لآلت وت�صمل �لمعد�ت �لإلكترونية وتاأمين تده�ر �أو ت�قف �لب�صائع.

النقد وما في حكمه 

يتك�ن �لنقد وما في حكمه من �لأر�صدة لدى �لبن�ك و�لنقد في �ل�صندوق و�ل�صتثمار�ت �لقابلة للتح�يل �لف�ري �إلى مبالغ نقدية معل�مة �لقيمة ومدة ��صتحقاقها عند �صر�ئها 
ثلاثة �أ�صهر �أو �أقل.

ذمم أقساط التأمين المدينة 

�إن �أق�صاط �لتاأمين لي�صت �أد�ة مالية ثابتة و محددة �لدفعات.

�لدفترية  �لقيمة  يتم مر�جعة  �لقب�ض.  �لم�صتحق  �أو  �لم�صتلم  للمبلغ  �لعادلة  بالقيمة  لها،  �لأولي  �لإثبات  ��صتحقاقها، ويتم قيا�صها، عند  �لمدينة عند  �لتاأمين  �أق�صاط  �إثبات  يتم 
لأق�صاط �لتاأمين �لمدينة للتاأكد من وج�د �نخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�صير �لأحد�ث �أو �لتغير�ت في �لظروف �إلى عدم �إمكانية ��صترد�د قيمتها �لدفترية، ويتم �إثبات خ�صارة 

�لنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم . يتم �لت�قف عن �إثبات ذمم �أق�صاط �لتاأمين �لمدينة عند �نتفاء �أ�صباب �إثبات �لم�ج�د�ت �لمالية.

�أي فرق بين �لمخ�ص�صات في نهاية فترة �لتقرير و�لمخال�صات و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �لتالية يتم �إدر�جه في قائمة عمليات �لتاأمين.

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة

�لتكاليف �لمبا�صرة وغير �لمبا�صرة �لمتكبدة خلال �لفترة �لمالية �لنا�صئة عن �إ�صد�ر �أو تجديد وثيقة �لتاأمين يتم تاأجيلها �إلى �لمدى �لذي تك�ن فيه تلك �لتكاليف قابلة للا�صترد�د 
من �لأق�صاط �لم�صتقبلية. يتم �لعتر�ف بجميع �لتكاليف �لأخرى لإ�صد�ر �ل�ثائق كنفقات عند حدوثها.

لحقاً و بعد للت�صجيل �لأولي، يتم �إطفاء هذه �لتكاليف بم�جب طريقة �لق�صط �لثابت على مدى فترة �لأق�صاط �لمت�قعة م�صتقبلًا. يتم ت�صجيل �لإطفاء في قائمة عمليات �لتاأمين 
و�لفائ�ض �لمتر�كم.

الاستثمارات

جميع �لإ�صتثمار�ت يتم قيدها �لمبدئي على �أ�صا�ض �لتكلفة ، �لقيمة �لعادلة لها و �لمت�صمنة م�صاريف �لإ�صتح��ذ على تلك �لإ�صتثمار�ت .�إن �لإ�ص�ل �لمالية يتم ت�صجيلها �لمبدئي 
على هذه  �لإ�صتح��ذ  �إلى  تعزى  �لتي  و  �لعملية  ،تكاليف  �لدخل  قائمة  �لعادلة من خلال  بالقيمة  ت�صجيلها  يتم  ل  �لمالية  �لأ�ص�ل  �ليها،في حال جميع  م�صافاً  �لعادلة  بالقيمة 

�لإ�صتثمار�ت.

ت�صتند �لقيمة �لعادلة على �أ�صعار �لأور�ق �لمالية �لمتد�ولة �أو �لقيمة �لعادلة �لمقدرة .يتم تحديد �لقيمة �لعادلة للعم�لت على �أ�صا�ض �لتدفقات �لنقدية �لمخ�ص�مة باإ�صتخد�م 
عم�لت لها ذ�ت �ل�صمات و �لمخاطر.

إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إذ� تم قيا�ض قيمتها �لعادلة ب�صكل م�ث�ق به وكان ت�صنيفها تحت هذ� �لبند م�ثقاً وفقاً 
لإ�صتر�تجية �ل�صركة. هذه �ل�صتثمار�ت يتم ت�صجيلها بتكلفه عند �صر�ءها .لحقا، يتم �إعادة تقييم هذه �ل�صتثمار�ت لتعك�ض قيمتها �لعادلة. �إن جميع �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة 

يتم قيدها في قائمة عمليات  �لم�صاهمين و عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.
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إستثمارات متاحة للبيع 

بعد �لت�صجيل �لأولي، يتم عادة �إعادة قيا�ض �ل�صتثمار�ت �لم�صنفة على �أنها »متاحة للبيع« بالقيمة �لعادلة ما لم يكن من غير �لممكن تحديد �لقيمة �لعادلة ب�ص�رة يعتمد عليها، 
�أن يتم بيع  �إلى  وفي هذه �لحالة يتم قيا�ض �ل�صتثمار طبقاً للتكلفة ناق�صاً �لنخفا�ض في �لقيمة. تظهر �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة في بند منف�صل في قائمة �لدخل �ل�صامل 
�ل�صتثمار �أو حدوث �نخفا�ض د�ئم في قيمته. في حالة �لبيع �أو �لنخفا�ض �لد�ئم في �لقيمة فاإن �لربح �أو �لخ�صارة �لتي �صبق �إظهارها في قائمة �لدخل �ل�صامل يتم �إدر�جها في 

قائمة عمليات �لم�صاهمين

إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق �إذ� كانت �لنية من �قتنائها �لإحتفاظ بها حتى �لإ�صتحقاق مع ت��فر �لقدرة على تحقيق ذلك. 

يتم قيا�صها في قائمة �لمركز �لمالي على �أ�صا�ض �لتكلفة �لمعدلة ب�صافي �إطفاء �لعلاوة �أو �لخ�صم.

في حال وج�د �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمة هذه �لإ�صتثمار�ت، فاإنه يتم قيد هذ� �لإنخفا�ض في قائمة عمليات �لم�صاهمين �و قائمة عمليات �لتامين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية 

يتم قيا�ض قيمة �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية بالتكلفة ناق�صاً �لإ�صتهلاك �لمتر�كم و�أي هب�ط في �لقيمة. �إن �لعمر �لإنتاجي �لتقديري للم�ج�د�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك 
ه� كما يلي:

5 �صن��ت )2011 : 4 �صن��ت( �صيار�ت   

5 �صن��ت )2011: 10 �صن��ت( �أثاث وتجهيز�ت  

3 �صن��ت )2011: 7�صن��ت ( �أجهزة حا�صب �آلي ومعد�ت مكتبية 

يتم تحميل �لإ�صتهلاك على قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم على �أ�صا�ض �لق�صط �لثابت على مدى �لعمر �لإنتاجي �لتقديري للم�ج�د�ت. ) �نظر �لي�صاح 10)اأ((

تتم مر�جعة �لقيم �لدفترية �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية لمعرفة �لنخفا�ض في �لقيمة عندما ت�صير �لأحد�ث �أو �لتغير�ت في �لظروف �إلى �حتمال عدم �إمكانية ��صترد�د 
�لممكن  �لقيمة  �إلى  �لم�ج�د�ت  تخفي�ض  يتم  للا�صترد�د،  �لقابلة  �لتقديرية  �لقيمة  على  �لدفترية  �لقيمة  تزيد  وعندما  ذلك  على  م�ؤ�صر  �أي  وج�د  حالة  في  �لدفترية.  �لقيمة 

��صترد�دها باعتبارها �لقيمة �لعادلة مخ�ص�ماً منها تكاليف �لبيع �أو �لقيمة قيد �ل�صتعمال �أيهما �أعلى.

�أن �لم�صروفات �لتي تتكبدها �ل�صركة في �إ�صتبد�ل �أجز�ء من �لأثاث �أو �لمعد�ت �أو �لتجهيز�ت وتتم معالجتها ب�صكل منف�صل يتم ر�أ�صملتها ويتم �إطفاء �لقيمة �لدفترية للجزء 
�لم�صتبدل. يتم ر�أ�صملة بع�ض �لم�صاريف �لأخرى �للاحقة �إذ� كانت تهدف �إلى �لزيادة �لم�صتقبلية في �إنتاجية �لأ�صل .�إن �لم�صاريف �لأخرى يتم قيدها في قائمة عمليات �لتاأمين 

و�لفائ�ض �لمتر�كم عند حدوثها.

الشهرة 

تمثل �ل�صهرة �لمبلغ �لذي �صتدفعه �ل�صركة بالزيادة عن �صافي �لقيمة �لعادلة للم�ج�د�ت �لمحددة و�لمطل�بات �لم�صتر�ة من �صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية كما تمت �لم��فقة عليها 
من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. بعد �لإعتر�ف �لأولي، تقا�ض �ل�صهرة بالتكلفة ناق�صاً �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمتها. تختبر �ل�صهرة للتاأكد من وج�د �إنخفا�ض في قيمتها، ويتم 

ذلك �صن�يا �أو �أكثر تكر�ر� �إذ� وقعت �أحد�ث �أو تغيير�ت في �لظروف �لتي قد ت�صير �إلى �أنه قد حدث �إنخفا�ض في قيمتها )�إي�صاح 1(.
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إختبار كفاية المطلوبات

بتاريخ كل قائمة مركز مالي، يتم �إجر�ء �ختبار�ت للتاأكد من مدى كفاية مطل�بات عق�د �لتاأمين بعد خ�صم تكاليف �لكتتاب �لم�ؤجلة �لمتعلقة بها. ولإجر�ء هذه �لختبار�ت، تق�م 
�لإد�رة با�صتخد�م �أف�صل �لتقدير�ت �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمتعاقد عليها، وم�صاريف �إد�رة ومعالجة �لمطالبات. يحمل �أي نق�ض في �لقيمة �لدفترية مبا�صرة على 
قائمة نتائج عمليات �لتاأمين وذلك ب�صطب تكاليف �لكتتاب �لم�ؤجلة ذ�ت �لعلاقة �أولً وبعد ذلك يتم تك�ين مخ�ص�ض للخ�صائر �لناجمة عن �ختبار�ت كفاية �لمطل�بات )مخ�ص�ض 

خ�صائر �لمخاطر غير �لمنتهية(.

يت�قع �أن يتم دفع جميع �لمطالبات غير �لمدف�عة خلال هذه �ل�صنة.ولذ�، لم يتم خف�ض هذه �لإلتز�مات لقيمتها �لحالية

ذمم دائنة ومستحقات

يتم �إثبات �لإلتز�مات لقاء �لمبالغ �ل��جب دفعها في �لم�صتقبل عن ب�صاعة �أو خدمات م�صتلمة، �ص��ءً قدمت �أم لم تقدم بها ف��تير من قبل �لم�ردين.

المخصصـات 

يتم �إثبات �لمخ�ص�صات عندما يك�ن لدى �ل�صركة �إلتز�م )نظامي �أو �صمني( نا�صئ من حدث �صابق و�أن تكاليف �صد�د �للتز�م       محتملة ويمكن قيا�صها ب�صكل م�ث�ق به. ل 
يتم تك�ين مخ�ص�صات مقابل خ�صائر �لت�صغيل �لم�صتقبلية

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

تقدم �ل�صركة مكافاأة نهاية �لخدمة لم�ظفيها. يتم �إحت�صاب �لمكافاأة على �أ�صا�ض �لر�تب �لأخير �لذي يتقا�صاه �لم�ظف وط�ل فترة  خدمة و �لتي تخ�صع �إلى �إكمال �لحد �لأدنى 
من فترة �لخدمة. يتم و�صع مخ�ص�ض للمبالغ �لم�صتحقة وفقاً لنظام مكتب �لعمل و  �لعمال �ل�صع�دي عن فتر�ت خدماتهم �لمتجمعة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي. �أما �لم�صروف 

�ل�صن�ي فيتم ت�صجيله في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

الزكاة 

تحت�صب �لزكاة طبقاً للاأنظمة �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. يحمل �لمخ�ص�ض على قائمة عمليات �لنخفا�ض في قيمة �لم�ج�د�ت �لمالية وعدم �إمكانية تح�صيلها يتم، 
بتاريخ كل قائمة مركز مالي، �إجر�ء تق�يم للتاأكد من وج�د �أي دليل م��ص�عي على �نخفا�ض قيمة �أي ��صل مالي. وفي حالة وج�د مثل هذ� �لدليل، يتم �إثبات خ�صارة �لإنخفا�ض 

في �لقيمة في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم �أو قائمة �أن�صطة �لم�صاهمين.            

يحدد �لإنخفا�ض في �لقيمة على �لنح� �لتالي: 

�أ(  بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالقيمة �لعادلة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لتكلفة و�لقيمة �لعادلة مطروحاً منها �أي �إنخفا�ض في �لقيمة �صبق تحقيقه.

بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمق�ص�مة على �أ�صا�ض معدل  ب( 
�لعائد �ل�صائد في �ل�ص�ق حالياً لأ�صل مالي مماثل.

بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة �لمطفاأة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمخ�ص�مة على  ج( 
�أ�صا�ض معدل �لعم�لة �لفعلي �لأ�صلي.
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.يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هنالك �أية دلئل ت�صير �إلى وج�د �إنخفا�ض  د�ئم في قيمة �لأ�صل. وفي حال وج�د �أية م�ؤ�صر�ت على �نخفا�ض قيمة �لأ�صل ،فاإن 
�ل�صركة تق�م بتقدير �لمبلغ �لقابل للاإ�صترد�د. .�إن �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د هي �لقيمة �لعادلة  للاأ�صل مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع)وحد�ت مدرة للنقد( �أو قيمته �لم�صتخدمة 
�أيهما �أعلى ويتم تحديده لكل �أ�صل على حده.. �إذ� كانت �لقيمة �لدفترية للاأ�صل �أعلى من قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د فاإنه يتم خف�ض قيمة �لأ�صل �إلى قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د. 
عند تحديد قيمة �لأ�صل �لم�صتخدمة فاإنه يتم خ�صم �لتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �إلى قيمتها �لحالية با�صتخد�م معدل خ�صم ما قبل �ل�صريبة و�لذي يعك�ض تقدير �ل�ص�ق �لحالي 
للقيمة �لزمنية للنق�د و �لمخاطر �لمتعلقة بذلك �لأ�صل. عند تحديد قيمة �ل�صل �لعادلة مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع فاأنه يتم �لأخذ بعين �لإعتبار �أحدث �ل�قائع �لم�صابه في �ل�ص�ق 

�إذ� كانت مت�فرة، �أو يتم �إختيار نم�ذج تقييم منا�صب.ويتم تاأييد طريقة �لإحت�صاب باإ�صتخد�م م�صاعفات �لتقييم �أو �أ�صعار �لأ�صهم �لمدرجة �أو �لم�ؤ�صر�ت �أخرى. 

يتم قيد خ�صائر �إنخفا�ض من �لعمليات �لم�صتمرة في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين �صمن �لفئة �لم�صروفات بما يتفق مع وظيفة �لم�ج�د�ت 
�لتي تم قيد �لإنخفا�ض في قيمتها.باإ�صتثناء �لممتلكات ،و�إن وجدت.و في حالة قيد �إعادة �لتقييم في قائمة �لدخل �ل�صامل فاإنه يتم قيد �لإنخفا�ض �لد�ئم في قائمة �لدخل �ل�صامل 

و مقابلتها مع �أي مبالغ تم قيدها كاإعادة تقييم .

يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر �أن �لخ�صائر �لتي تم �لإعتر�ف بها �صابقاً ل ز�لت م�ج�ده �أو �نها �نخف�صت لجميع �لأ�ص�ل ما عد� �ل�صهرة. 
في حال وج�د مثل هذه �لم�ؤ�صر�ت فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.يتم عك�ض خ�صائر �لإنخفا�ض في حال وج�د �أي تغير�ت في �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في تقييم 
�لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.لأخر �إنخفا�ض تم قيده يحيث ل يتجاوز �لقيمة �لدفترية للاأ�صل �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د �أو قيمة �لأ�صل �لدفترية بعد خ�صم �لإ�صتهلاك مع عدم 
وج�د �أي �إنخفا�ض تم قيده في �ل�صن��ت �ل�صابقة.يتم �إثبات هذه �لزياد�ت في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين مالم يتم ت�صجيل �لأ�ص�ل 

بقيمتها بعد �لتقييم . في هذه �لحالة يتم قيد �لزياد�ت في ح�صاب �إعادة �لتقييم.

إستبعاد الأدوات المالية

يتم �إ�صتبعاد �لأ�ص�ل �لمالية )�أو جزء منها �أو جزء من مجم�عة �أ�ص�ل مالية مت�صابه( في حال:

 �نتهاء �صلاحية �لحق في �لح�ص�ل على �لتدفق �لنقدي من هذه �ل�ص�ل. �

 ح�لت �ل�صركة جميع حق�قها في �إ�صتلام هذه �لتدفقات �أو �لتزمت بدفع جميع هذه �لتدفقات بالكامل و بدون �أي تاأخير ج�هري �لى طرف ثالث �و �أ( قيام �ل�صركة  �
بتح�يل جميع �لمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالأ�صل �أو ب( قامت بنقل �ل�صيطرة على هذه �لأ�ص�ل.

عندما تق�م �ل�صركة بنقل حق�قها في �إ�صتلام �لتدفقات �لنقدية من �أ�صل ما، فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم ما �إذ� كانت �ل�صركة و �إلى حد ما تق�م بالإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع 
�لمتعلقة بملكية هذ� �لأ�صل. في حالة عدم نقل و �لإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالأ�صل و عدم نقل �ل�صيطرة على هذه �لأ�ص�ل ، فاإنه يتم قيد هذ� �لأ�صل بقدر �لتحكم 
�لم�صتمر ل�صركة في هذه �لأ�ص�ل.�إن �لأ�ص�ل �لمنق�لة و �لإلتز�مات �لمتعلقة بتلك �لأ�ص�ل يتم قيا�صها على �لأ�ص�ض �لتي تعك�ض �لحق�ق و �لإلتز�مات �لتي تتعين على �ل�صركة. �إن 
�لتحكم �لم�صتمر من قبل �ل�صركة و �لذي ياأخذ �صكل �ل�صمان على �لأ�ص�ل �لمنق�لة يتم قيا�صه بناءً� على �لقيمة �لدفترية لهذه �لأ�ص�ل �أو �لحد �لأق�صى للمبالغ و�جبة �ل�صد�د 

من قبل �ل�صركة.

المطلوبات المالية

�لمطل�بات �لمالية يتم ��صتبعادها عندما ليتغير �للتز�م �أويلغى �أوينتهي . 
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الأقساط ودخل العمولات المكتسبة

تت�صمن، �لأق�صاط و�لعم�لت �لمكت�صبة، �صافي �لأق�صاط و�لعم�لت على عق�د �لتاأمين. �إن �لجزء �لمتبقي من �لأق�صاط و�لعم�لت و�لذي �ص�ف يتم �إكت�صابه في �لم�صتقبل يتم ت�صجيله 
كاأق�صاط تاأمين غير مكت�صبة ودخل عم�لت غير مكت�صبة، على �لت��لي، ويتم تاأجيلها على ح�صب مدة �لتغطية ل�ثيقة �لتاأمين، ما عد� �ل�صحن �لبحري. �إن �لجزء غير �لمكت�صب من 
�لتاأمين على �ل�صحن �لبحري يمثل �لأق�صاط �لمكتتبة خلال �لأ�صهر �لثلاثة �لأخيرة من �ل�صنة �لمالية �لحالية. �إن �لتغير في مخ�ص�ض �لأق�صاط غير �لمكت�صبة تم �إدر�جه في قائمة 

عمليات �لتاأمين بحيث �أن ذلك �لإير�د يتم �لإعتر�ف به خلال فترة �لمخاطر.

الدخل من توزيعات الأرباح

يتم �لإعتر�ف بت�زيعات �لأرباح عند ثب�ت �لحق في �لح�ص�ل على �ل�صد�د. 

الدخل من العمولات 

�إن �لدخل من �لعم�لت على �ل�د�ئع ق�صيرة �لأجل يتم قيده با�صتخد�م طريقة �لعائد �لفعلي.

أقساط إعادة التأمين 

يتم قيد �ق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة كم�صروف عند ��صتحقاقها.�أن �ق�صاط �عادة �لتاأمين يتم قيدها في قائمة �لدخل على �لتي تخ�ض هذه �ل�ثائق على �أ�صا�ض تنا�صبي.

عقود إعادة التأمين

كما ه� معتاد في �صركات �لتاأمين �لأخرى، من �أجل تقليل �لمخاطر �لناتجة عن �لمطالبات �لكبيرة، تق�م �ل�صركة ، في �صياق �أعمالها �لعادية، بالدخ�ل في عق�د مع �أطر�ف �أخرى 
�إمكانية نم�  �إعادة �لتاأمين تن�ع �أكبر في �لأعمال وت�صمح للاإد�رة بالتحكم في �لخ�صائر �لمحتملة �لناجمة عن �لمخاطر �لكبرى وت�ؤمن  �إعادة �لتاأمين. ت�ؤمن ترتيبات  لأغر��ض 

�إ�صافي. تتم جميع عمليات �إعادة �لتاأمين بم�جب �إتفاقيات وعق�د تاأمين �إختيارية و�إعادة تاأمين فائ�ض �لخ�صارة.

تقدر �لمطالبات �لم�صتحقة من معيدي �لتاأمين بطريقة تتفق مع �لمطالبات �لم�صتحقة وفقاً لعقد �إعادة �لتاأمين. تعر�ض هذه �لمبالغ في قائمة �لمركز �لمالي كـ » ح�صة معيدي �لتاأمين 
من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية« حتى يتم �لإتفاق على مبلغ �لمطالبة ودفعها ب���صطة �ل�صركة. عندما يتم دفع �لمطالبة فاإن �لمبلغ �لم�صتحق من معيدي �لتاأمين و�لمرتبط بالمطالبة 

�لمدف�عة يتم تح�يله �إلى �لمبالغ �لم�صتحقة من/ �إلى معيدي �لتاأمين.

بتاريخ �إعد�د كل تقرير، يتم تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر على �حتمال �نخفا�ض في قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين. عند ظه�ر م�ؤ�صر على �لإنخفا�ض في �لقيمة، تق�م �ل�صركة 
بعمل تقدير ر�صمي لمبلغ �لذمة �لمدينة. عندما تزيد قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين عن مبلغ �لذمة �لمدينة، تعتبر  هذه �لم�ج�د�ت منخف�صة �لقيمة ويتم تخفي�صها �إلى مبلغ �لذمة 

المدينة.
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المطالبات

ت�صجل �لمطالبات، �لتي تت�صمن �لمبالغ �لم�صتحقة لحملة �ل�ثائق و�لأطر�ف �لأخرى و�لت�ص�يات �لمتعلقة بها، بعد خ�صم قيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى عند وق�عها. تت�صمن 
�لمطالبات �لمبالغ �لم�صتحقة �لمقدرة �لمتعلقة بالمطالبات �لمبلغ عنها وتلك غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

�لقيمة  بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي، وكذلك تكاليف معالجة �لمطالبات، مخ�ص�ماً منها  �لتكلفة �لمقدرة للمطالبات �لمتكبدة غير �لم�صددة  �لت�ص�ية على  ت�صتمل �لمطالبات تحت 
�لمت�قعة للخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى، �ص��ء تم �لتبليغ عنها من قبل �لم�ؤمنين �أم ل. يتم تجنيب مخ�ص�صات لقاء �لمطالبات �لمبلغ عنها وغير �لمدف�عة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي 
على �أ�صا�ض تقدير كل حالة على حده. كما يجنب مخ�ص�ض، وفقاً لتقدير �لإد�رة وخبرة �ل�صركة �ل�صابقة، لقاء تكلفة �صد�د �لمطالبات �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز 

�لمالي، بما في ذلك تكاليف معالجة �لمطالبات وقيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى كما في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

يدرج �لفرق بين �لمخ�ص�صات بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�ل�صد�د و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �للاحقة في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم لتلك �ل�صنة. يتم �إظهار �لمطالبات 
تحت �لت�ص�ية على �أ�صا�ض �إجمالي، ويتم �إظهار �لجزء �لمتعلق بمعيدي �لتاأمين ب�ص�رة م�صتقلة.

الإيجار التشغيلي

ت�صنف عق�د �لإيجار كعق�د �إيجار ت�صغيلي عندما يحتفظ �لم�ؤجر و ب�صكل ج�هري على �لمخاطر و �لمنافع �لمترتبة على ملكية هذه �لم�ج�د�ت. كما يتم قيد مدف�عات �لإيجار 
�لت�صغيلي كم�صروف في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم على �أ�صا�ض �لق�صط �لثابت و على ط�ل فترة �ليجار.

العملات الأجنبية

يتم ت�صجيل �لمعاملات �لتي تتم بالعملات �لأجنبية بالريال �ل�صع�دي وذلك ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ �لمعاملة  يتم تح�يل �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لنقدية �لم�صجلة بالعملات 
�لأجنبية ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.  ت�صجل جميع �لفروقات في قائمة عمليات �لتاأمين �أو قائمة عمليات �لم�صاهمين.

المصـاريف

نظرً� لطبيعة �أعمال �ل�صركة فاإن كافة �لم�صاريف �لتي يتم �نفاقها تعتبر م�صاريف عم�مية و�إد�رية وت�صنف كذلك.      
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شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  - 2
المعلومات القطاعية

يعتبر �لقطاع جزءً� محددً� من �ل�صركة يق�م بتقديم منتجات �أو خدمات )قطاع �أعمال(، وتختلف مخاطره وف��ئده عن �لقطاعات �لأخرى. ولأغر��ض �إد�رية، تتك�ن �ل�صركة من 
وحد�ت عمل ح�صب منتجاتها وخدماتها، ولديها �لقطاعات �لت�صغيلية �لتالية: 

 �لتاأمين �صحي وي�صمل �لتاأمين على �لتكاليف �لطبية و�لأدوية وجميع �لخدمات و�لم�صتلزمات �لطبية و�لعلاجية. �

 تاأمين �لمركبات، ويق�م بتغطية �لخ�صائر و�للتز�مات �لمتعلقة بالمركبات. �

 فروع �لتاأمين �لأخرى ، وي�صمل تغطية �لممتلكات، �لبحري، �لهند�صي، �لح��دث و�لمطل�بات وفروع تاأمين �أخرى. �

يتم �لتقرير عن �لمعل�مات �لقطاعية بطريقة تتما�صى مع �لتقارير �لد�خلية �لمقدمة �إلى �صانع �لقر�ر�ت �لت�صغيلية �لرئي�صية. �إن �صانع �لقر�ر�ت �لت�صغيلية �لرئي�صية يعتبر م�ص�ؤولً 
عن ت�زيع �لم�صادر وتقييم �أد�ء �ل�حد�ت �لقطاعية و�إتخاذ قر�ر�ت ��صتر�تيجية. 

لم تحدث �أية معاملات بين �لقطاعات خلال �لفترة . وفي حالة حدوث �أية معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�صعار �لتح�يل بين �لقطاعات، وتتم بنف�ض �صروط �لتعامل مع �لأطر�ف �لأخرى 
. ت�صتمل �إير�د�ت وم�صاريف ونتائج �لقطاع على �لتح�يلات بين �لقطاعات و�لتي يتم حذفها على م�صت�ى �لق��ئم �لمالية لل�صركة.

القيمة العادلة للأدوات المالية

�لأدو�ت �لمالية تمثل �لنقد وما في حكمه، �لذمم �لمدينة وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى.

�لقيمة �لعادلة لبن�د تحمل �لفائدة تقدر على �أ�صا�ض خ�صم �لتدفقات �لنقدية باإ�صتخد�م معدل �لفائدة لبن�د مت�صابهة في �ل�صروط و خ�صائ�ض �لمخاطر. �لقيمة �لعادلة لجميع 
�لأدو�ت �لمالية �لأخرى تقدر باإ�صتخد�م طرق �أخرى مثل �صافي �لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية.

�لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت على �أ�صا�ض �لقيمة �ل�ص�قية للاأور�ق �لمالية �لمدرجة في �ص�ق ن�صط، �أو �لقيمة �لعادلة �لمت�قعة. �أما �لإ�صتثمار�ت في حق�ق ملكية غير مدرجة في �ص�ق 
ن�صط، فاإن �لقيمة �لعادلة لها تتم بربطها بالقيمة �ل�ص�قية لإ�صتثمار م�صابه �أو على �أ�صا�ض خ�صم �لتدفقات �لنقدية �لمت�قعة.

مقاصة الموجودات والمطلوبات المالية

تتم مقا�صة �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية ويدرج �صافى �لمبلغ فى قائمة �لمركز �لمالى فقط عند وج�د حق نظامى ملزم وعندما يك�ن هناك نية لدى �ل�صركة لت�ص�ية �لم�ج�د�ت 
�لتاأمين وقائمة عمليات  �آن و�حد . ل يتم مقا�صة �لير�د�ت و�لم�صاريف في قائمة عمليات وفائ�ض  �أو بيع �لم�ج�د�ت وت�صديد �لمطل�بات في   ، �أ�صا�ض �ل�صافي  و�لمطل�بات على 

�لم�صاهمين �ل�صاملة ما لم يكن ذلك مطل�با �أو م�صم�حا به من قبل �لمعايير �لمحا�صبية �أو تف�صير�تها .
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  - 2
ج( استخدام التقديرات والافتراضات 

التقديرات والإفتراضات

فيما يلي �لإفتر��صات �لأ�صا�صية �لمتعلقة بالم�صادر �لم�صتقبلية و�لأخرى لعدم �لتاأكد من �لتقدير�ت بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�لتي يمكن �أن ت�ؤدي �إلى �إجر�ء تعديل ج�هري في 
�لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت و�لمطل�بات خلال �ل�صنة �لمالية �لقادمة:

مخصص المطالبات القائمة

�لحكم �لجيد من قبل �لإد�رة �أمر مطل�ب عند تقدير �لمبالغ �لم�صتحقة على حاملي �لعق�د �لنا�صئة من �لمطالبات �لتي تمت �صمن عق�د �لتاأمين. مثل هذه �لتقدير�ت �صرورية 
��صتناد� �إلى �لفتر��صات �لرئي�صية ح�ل عديد من �لع��مل �لتي تت�صمن �لتفاوت و�لإحتمالية ودرجات �لحكم �إ�صافة �إلى �صك�ك ونتائج فعليه قد تختلف من تقدير�ت �لإد�رة 
�لتي �صينتج عنها تغيير�ت قادمة في �للتز�مات �لمقدرة. بالتحديد، يجب �جر�ء تقدير�ت تكلفة �لنهائية للتكلفة �لمت�قعة للمطالبات �لمبلغ عنها بتاريخ �لميز�نية و تكلفة �لمطالبات 
�لقائمة غير �لمبلغ عنها بعد بتاريخ �لميز�نية. �لتقنية �لأ�صا�صية �لمتبناة من قبل �لإد�رة عند تقدير �لتكلفة للمطالبات �لمبلغ عنها وتكلفة �لمطالبات �لقائمة غير �لمبلغ عنها ، ه� 
��صتخد�م �أ�صل�ب ت�ص�يات �لمطالبات �ل�صابقة لت�قع �أ�صل�ب ت�ص�ية �لمطالبات �لمت�قعة. في تاريخ كل تقرير، يتم تقييم �لمطالبات �لمت�قعة لل�صنة �ل�صابقة للتاأكد من كفايتها و�إجر�ء 

�لتعديلات للمخ�ص�ض. هذه �لمخ�ص�صات غير مخ�ص�مة للقيمة �لزمنية للنق�د.

�لفعلية قد تختلف عن  ونتائجها  �لتاأكد  تت�صمن درجة من �لحكم وعدم  ، هامة وممكنة،  بال�صرورة على �فتر��صات هامه ح�ل عدة ع��مل متفاوته  �لتقدير�ت  ت�صتند هذه 
تقدير�ت �لإد�رة مما ي�ؤدي �إلى تغير�ت م�صتقبلية في �لمطالبات �لمقدرة. �لمطالبات �لتي تتطلب قر�ر�ت �لتحكيم �أو �للج�ء للق�صاء يتم تقديرها ب�صكل م�صتقل. تعديلات �لخ�صائر 

�لم�صتقلة عادة ما تقدر مطالبات �لعقار�ت. تق�م �لإد�رة بمر�جعة مخ�ص�صاتها للمطالبات �لحا�صلة و�لمطالبات �لحا�صلة لكن غير �لمبلغ عنها على �أ�صا�ض ف�صلي.

خسائر الانخفاض في ذمم أقساط التأمين المدينة

تق�م �ل�صركة بعمل مخ�ص�ض محفظة يتم تقديره على �أ�صا�ض �لمجم�عة ��صتنادً� �إلى �أعمار �لأق�صاط �لمدينة �لتي تجاوزت م�عد ��صتحقاقها، ت�صمل هذه �لتقدير�ت درجة مختلفة 
من �لتقدير وعدم �لتاأكد، وقد تختلف �لنتائج �لفعلية مما ي�ؤدي �إلى تغيير�ت م�صتقبلية في هذه �لمخ�ص�صات.

إعادة التأمين

تك�ن �ل�صركة معر�صة لخلافات مع  �صركة �إعادة �لتاأمين �أو للمث�ل �أمام �لق�صاء. تر�قب �ل�صركة ف�صليا ن�ص�ء مثل هذه �لخلافات معها وق�ة �صركة �إعادة �لتاأمين.

تكاليف الإستحواذ المؤجلة

تقيد بع�ض تكاليف �لإ�صتح��ذ �لمتعلقة باإ�صد�ر وثائق �لتاأمين �لجديدة كتكاليف �إ�صتح��ذ م�ؤجلة، وتطفاأ في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم على مدى فترة �لتغطية 
�لتاأمينية ذ�ت �لعلاقة. وفي حالة عدم تحقق �لإفتر��صات �لمتعلقة بالربحية �لم�صتقبلية ل�ثائق �لتامين هذه، فاإنه يمكن �لإ�صر�ع في �إطفاء هذه �لتكاليف، ويمكن �أن يتطلب ذلك 

�إجر�ء �إطفاء �إ�صافي في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم. 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  - 2
التقديرات والإفتراضات )تتمة(

أعمار الاثاث و التجهيزات و المعدات

تحدد �إد�رة �ل�صركة تقدير�تها فيما يخ�ض �أعمار �لأثاث و �لتجهيز�ت و �لمعد�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك. هذه �لتقدير�ت يتم بناءها بعد �لأخذ بعين �لإعتبار �لفائدة �لمت�قعة من 
هذه �لأ�ص�ل. تق�م �إد�رة �ل�صركة �صن�يا بفح�ض �لقيمة �لمتبقية و �أعمار �لأ�ص�ل و �لإ�صتهلاك �لم�صتقبلي لهذه �لأ�ص�ل. يتم ت�ص�ية �أي �إختلافات تر�ها �لإد�رة �صرورية. 

القيمة العادلة للقوائم المالية

�لقيمة �لعادلة للق��ئم �لمالية يتم تد�ولها عبر �ل�ص�ق �لن�صط في تاريخ �لتقرير يعتمد على �صعر و�ص�لها �لى �ل�ص�ق. عندما تك�ن �لقيم �لعادلة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية 
ت�صجل في قائمة �لمركز �لمالي لت�صتطيع �أن ت�صتمد من �ل�ص�ق �لن�صط  ويتم تحديدها با�صتخد�م تقنيات مختلفة للتقييم و�لتي تت�صمن ��صتخد�م �لطرق �لريا�صية. مدخلات هذه 

�لطرق ت�صتمد من بيانات �ل�ص�ق �لقابلة للملاحظة �ذ� كانت ممكنة ، �أما �ذ� كانت غير م�ج�دة ، فالحكم ه� �لمطل�ب لإكمال �لقيم �لعادلة .

الإستمرارية 

و�صعت �إد�رة �ل�صركة تقييماً لمعرفة �لقدرة على ��صتمر�رية �ل�صركة �لمت�قع م�صتقبلًا ، علاوة على ذلك �لإد�رة لي�جد لديها �أدني �صك في ��صتمر�رية �لعمل ، لذ� يتم �عد�د 
�لق��ئم �لمالية بناءً� على �أ�صا�ض �لإ�صتمر�رية،

ح( معايير التقارير المالية الدولية ، معايير المحاسبة الدولية الجديدة وتعديلاتها ، مطبقة من قبل الشركة

 ��صدر مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولي معايير �لتقارير �لمالية �لدولية �لجديدة و�لمعدلة وتف�صير�ت �لتقارير �لمالية �لدولية و�لمفعلة في �أو بعد �لت��ريخ �لتالية:

�لو�ضف�لمعيار/ �لتف�ضير

�لمعايير و�لتف�صير�ت �لجديدة

تعديلات ل�صريبة �لدخل – �ل�صريبة �لم�ؤجلة : ��صترد�د �لأ�ص�ل �لثابتةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 12

�لأدو�ت �لمالية : �لف�صاحات ) نقل �ل�ص�ل �لمالية(معيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 7

�لمعاملات مع �لأطر�ف ذ�ت �لعلاقة )معدل(معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 24

ل يت�قع باأن ينتج عن تطبيق �لمعايير �لجديدة و�لمعدلة و�لتف�صير�ت �لمنطبقة على �ل�صركة �أي �أثر ج�هري على �لق��ئم �لمالية.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

د( المعايير الصادرة غير سارية المفعول بعد 
��صدر مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولي معايير �لتقارير �لمالية �لدولية �لجديدة و�لمعدلة وتف�صير�ت �لتقارير �لمالية �لدولية �إل �أنها غير مفعلة بعد. كما تجدر �لإ�صارة �ن �إد�رة 

�ل�صركة تن�ي تطبيق هذه �لمعايير عند تفعيلها.

تاريخ �لتفعيل�لو�ضف�لمعيار/ �لتف�ضير

1 ين�ير 2015�لأدو�ت �لمالية- �لت�صنيف و �لقيا�ضمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 9

1 ين�ير 2013�لق��ئم �لمالية �لم�حدةمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 10

�لترتيب �لم�صتركمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 11

1 ين�ير 2013�لإف�صاحات عن �لح�ص�ض �لممل�كة في �لكيانات �لخرىمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 12

1 ين�ير 2013قيا�ض �لقيمة �لعادلةمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 13

1 يوليو 2012�لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 عر�ض �لق��ئم �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1

1 ين�ير 2012�لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19 مكافاأة نهاية �لخدمة معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19  

1 ين�ير 2013 تف�صيل �لق��ئم �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 27

1 ين�ير 2013 ��صتثمار�ت في �صركات زميلة وم�صاريع م�صتركة معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  28

1 ين�ير 2014 �لدو�ت �لمالية : �لف�صاحات )مقا�صة �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية(معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  32

1 ين�ير 2013 �لتعديلات لت�صنيف خدمة �لمعد�تمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  16

1 ين�ير 2013 �لتعديلات  لتاأثير �ل�صريبة لت�زيعها على �لم�صاهمين معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  32

�لتعديلات على �لتقارير �لمالية �لمرحلية و�لمعل�مات �لقطاعية لمجم�ع �لم�ج�د�ت معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم  34
و�لمطل�بات 

1 ين�ير 2013 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

النقد وما في حكمه و الودائع لأجل  -3
االنقد و ما في حكمه  أ( 

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

37.28943.560نقد في �ل�صندوق ولدى �لبن�ك

عمليات �لم�صاهمين

12.74913.758نقد لدى �لبن�ك

62215.615�إ�صتثمار في �صندوق بالريال �ل�صع�دي

13.37129.373

ودائع لأجل  ب( 

عمليات �لتاأمين

20.64823.993ودائع لأجل

عمليات �لم�ضاهمين

20.00010.000ودائع لأجل

هذه �ل�د�ئع لأجل محتفظ بها في �لبن�ك �لتجارية .�ل�د�ئع لأجل محتفظ بها بالريال �ل�صع�دي ومحتفظ بالإ�صتحقاق �لأ�صلي في �كثر من ثلاثة �أ�صهر و�أقل من �إثني ع�صر �صهر .
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

ذمم أقساط تأمين، صافي   -4 

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

54.57452.676مطل�ب من حملة �ل�ثائق

6.7978.648مطل�ب من حملة �ل�ثائق ـ جهات ذ�ت علاقة )�أنظر �إي�صاح 18(

)21.674()27.032(مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها )�أنظر �أدناه(

34.33939.650

�لحركة في مخ�ص�ض �لق�صاط �لمدينة  �لم�صك�ك في تح�صيلها   

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

21.67423.308�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-5.358�لزيادة في �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة )�إي�صاح 19(

)1.634(-رد مخ�ص�صات �إنتفى �لغر�ض منها خلال �ل�صنة

27.03221.674

فيما يلي بياناً باأعمار ذمم �أق�صاط �لتاأمين:

متاأخرة �ل�ضد�د وغير منخف�ضة �لقيمة

ثلاثة  �أ�ضهر
�أو �أقل

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من ثلاثة �أ�ضهر و�أقل من 
�ضتة �أ�ضهر

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �ضتة �أ�ضهر و�أقل 
من �إثني ع�ضر �ضهر�ً

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �إثني ع�ضر �ضهر�ً
�ألف ريال �ضعودي

�لمجموع
�ألف ريال �ضعودي

201218.5496.4397.1912.16034.339

201118.6564.39610.8365.76239.650

تت�قع �ل�صركة، وبناءً� على �لخبرة �ل�صابقة، تح�صيل ذمم �أق�صاط �لتاأمين غير منخف�صة �لقيمة بالكامل. لي�ض من �صيا�صة �ل�صركة �لح�ص�ل على �صمانات ب�صاأن ذمم �أق�صاط 
�لتاأمين، وبالتالي فاإن معظمها بدون �صمانات. ت�صكل �أر�صدة �أكبر خم�صة عملاء 29٪ من ذمم �أق�صاط �لتاأمين كما في 31 دي�صمبر 2012 )2011: 22٪(. تتاألف ذمم �أق�صاط 

�لتاأمين من عدد كبير من عملاء و�صركات تاأمين �أغلبيتها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.   
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

الأقساط المحققة، صافي  - 5

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

204.258218.663�إجمالي �لق�صاط �لمكتتبة

102.61152.672�إجمالي �لأق�صاط غير محققة في بد�ية �ل�صنة

306.869271.335

)102.611()81.302(�أجمالي �لأق�صاط �لغير محققة في نهاية �ل�صنة

225.567168.724�إجمالي �لأق�صاط �لمحققة

)35.554()25.070(�أق�صاط عق�د �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.725()2.962(خ�صارة من زيادة �لق�صاط

)12.102()14.058(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لأق�صاط غير �لمحققة في بد�ية �ل�صنة

)42.090()50.381(

9.30614.058ح�صة معيدي �لتاأمين من �لأق�صاط غير �لمحققة في نهاية �ل�صنة

)36.323()32.784(�أق�صاط �لتاأمين �لم�صندة

192.783132.401�صافي �لأق�صاط �لمحققة

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة   - 6

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

10.1092.067�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

6.27820.019م�صروفات م�صتحقة خلال �ل�صنة

)11.977()14.341(�لإطفاء خلال �ل�صنة

2.04610.109�لر�صيد نهاية �ل�صنة
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

المطالبات المستحقة  - 7

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

177.742131.490�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

50.23646.845�إجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة

227.978178.335

)69.099()46.845(�أجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في بد�ية �ل�صنة

181.133109.236�إجمالي �لمطالبات �لمحققة

)36.973()27.756(�لإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين

)15.128()14.193(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية نهاية �ل�صنة

)41.949()52.101(

15.12826.628ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة

)25.473()26.821(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات

154.31283.763�صافي �لمطالبات �لم�صتحقة

جميع �لمبالغ �لمطل�بة من معيدي �لـتاأمين من �لمت�قع ت�صلمها خلال �لإثني ع�صر �صهرً� من تاريخ �إعد�د هذه �لق��ئم. تم �إحت�صاب ح�صة معيدي �لتاأمين من مطالبات تحت �لت�ص�ية 
بما يتنا�صب مع نمط ت�زيع �لمخاطر ذ�ت �ل�صلة. 

الإستثمارات   - 8

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

3.1313.077�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه( 

13.68513.697�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ب( �أدناه(

عمليات �لم�صاهمين

13.8743.269�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه(

3.7318.722�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ج( �أدناه(

8.58220.385�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع )�أنظر �إي�صاح )ج( �أدناه(
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً (
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

أ (  إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل )تتمة(

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

3.0778.097عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

)5.107(-عمليات �لإ�صتبعاد خلال �ل�صنة

54-�لمكا�صب من عمليات �لإ�صتبعاد

5433�لتغير في �لقيمة �لعادلة 

3.1313.077�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل كما يلي:

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.2693.257�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-10.000عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

60512�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

13.8743.269�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

13.69710.000�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

3.697-عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

-)12(�طفاء خلال ر�ل�صنة 

13.68513.697�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ل يت�قع �ن يك�ن هناك فرق ج�هري بين �لقيمة �لدفترية لهذه �لإ�صتثمار�ت و قيمتها �لعادلة.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

الإستثمارات )تتمة(  - 8
ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق )تتمة(

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

8.7224.980�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

3.742-عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

-)4.980(�لم�صتحق خلال �ل�صنة

-)11(�طفاء خلال �ل�صنة 

3.7318.722�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ل يت�قع �ن يك�ن هناك فرق ج�هري بين �لقيمة �لدفترية لهذه �لإ�صتثمار�ت و قيمتها �لعادلة.

ج (  استثمارات متاحة للبيع 

عمليات المساهمين

فيما يلي �لحركة على �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع:

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

18.4621.92320.385�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة 

)12.325(-)12.325(�لتخل�ض خلال �ل�صنة

522-522�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

6.6591.9238.582كما في 31 دي�صمبر 2012

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

18.2091.92320.132�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

253-253�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

18.4621.92320.385كما في 31 دي�صمبر 2011

* تبلغ �لقيمة �لدفترية للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع 1.923 �ألف ريال �صع�دي )2011: 1.923 �ألف ريال �صع�دي( تم تقييمها بالقيمة �لعادلة لها و �لتي تم تقييمها على �أ�صا�ض �لتكلفة و ذلك لغياب �لطريقة �لتي يتم 
من خلالها �ل��ص�ل قيمتها �لعادلة ب�صكل يعتمد عليه.

**خلال �ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2012، �ل�صركة باعت �ل�صتثمار�ت �لتي  بتكلفة 8.723 �ألف ريال �صع�دي بقيمة 12.325 �ألف ريال �صع�دي  وكان �لربح �لمحقق 3.602 �ألف ريال �صع�دي قد تم تح�يلها من 
�حتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبع �لى ق��ئم عمليات �لم�صاهمين �لمرحلية
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

9 -  مبالغ مدفوعة مقدماً وذمم مدينة أخرى

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

2.4202.157مبالغ مدف�عة مقدماً

8.9432.320ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 25(

11.3634.477

عمليات �لم�ضاهمين

48279ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 25(

10 -  الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية

�لإجمالي حا�ضب �آلي ومعد�ت�أثاث وتجهيز�ت�ضيار�ت

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�لتكلفة:

596.3284.11810.505في 1ين�ير 2011

68181249-�إ�صافات 

)5()5(--�إ�صتبعاد�ت

596.9314.55311.543كما في 31 دي�صمبر 2011

1.2976621.959-�لإ�صافة خلال �ل�صنة 

)2.691(-)2.691(-�لتخل�ض خلال �ل�صنة

595.5375.21510.811في 31 دي�صمبر 2012

�لإ�صتهلاك �لمتر�كم:

432.1052.1564.304في 1ين�ير 2011

146475491.210�لمحمل على �ل�صنة )�إي�صاح 19(

572.7522.7055.514في 31 دي�صمبر 2011م

21.4281.1512.581�لمحمل خلال �ل�صنة  )�إي�صاح 19(

)1.456(-)1.456(-على علاقة بالإ�صتبعاد

592.7243.8566.639في 31 دي�صمبر 2012

2.8131.3594.172-�صافي �لقيمة �لدفترية

24.1791.8486.029في 31 دي�صمبر 2011

خلال �ل�صنة ، �لإد�رة �أعادت تقييم عمر �لإ�صتخد�م لكل من �لثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية . تف�صيل عمر �لإ�صتخد�م في �لإي�صاح 2)د( . كما في نتائج �إعادة �لتقييم ، 
مخ�ص�ض �لإ�صتهلاك  لل�صنة ، عجز من عمليات �لتاأمين ، �صافي �لخ�صارة لل�صنة و �لخ�صائر �لمتر�كمة في 31 دي�صمبر 2012 بقيمة 1.263 )�ألف ريال �صع�دي(.
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شركة  سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

دخل عمولات غير مكتسبة   - 11

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.1821.170�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

5.1423.603�لعم�لت �لم�صتلمة خلال �ل�صنة 

)3.591()5.150(�لعم�لت �لمكت�صبة خلال �ل�صنة

1.1741.182�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

12 -  مبالغ مستحقة الدفع ومطلوبات أخرى

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

2.3832.689مبالغ م�صتحقة �لدفع

8.7225.504مطل�بات �أخرى

11.1058.193

عمليات �لم�ضاهمين

8351.428مبالغ م�صتحقة �لدفع

771642مطل�بات �أخرى

1.6062.070

13 -  وديعة نظامية

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

10.77110.643وديعة نظ�مية

وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية �ودعت �ل�صركة مبلغ 10 ملي�ن ريال �صع�دي تمثل ن�صبة 10٪ من ر�أ�صمالها �لمدف�ع لدى بنك عينته م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي 
�ل�صع�دي. �إن عائد �إ�صتثمار �ل�ديعة خلال �ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2012 بلغ 128 �ألف ريال �صع�دي )�ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2011: 122 �ألف ريال �صع�دي(.كما 

�تمت �ل�صركة قيد �لإلتز�م �لمترتب عليها لم�ؤ�ص�صة �لنقد بالعائد من تلك �ل�ديعة. �إن �ل�صركة ل ت�صتحق �أي  ع��ئد من هذه �ل�ديعة.

�إن هذه �ل�ديعة �لنظامية غير قابلة لل�صحب بدون م��فقة من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي.
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شركة  سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

رأس المــال     -14
يتك�ن ر�أ�صمال �ل�صركة من 100 ملي�ن ريال �صع�دي مق�صمة �لى 10 ملايين �صهم قيمة كل منها 10 ريال �صع�دي. �كتتب �لم�صاهم�ن �لم�ؤ�ص�ص�ن لل�صركة في �صتة ملايين �صهم بقيمة 
��صمية 10 ريال �صع�دي لكل �صهم و�لتي تمثل 60٪ من ر�أ�صمال �ل�صركة �صددت بالكامل. وقد تم �صد�د قيمة �لأ�صهم �لمتبقية ومقد�رها �أربعة ملايين �صهم بقيمة ��صمية 10 ريال 

�صع�دي لكل �صهم، تمثل 40٪ من �أ�صهم �ل�صركة، عن طريق �لكتتاب �لعام. 

15-  الإحتياطي النظامي    
وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين �ل�صع�دي �ل�صادر عن م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي يجب على �ل�صركة تجنيب 20٪ من دخل �لم�صاهمين لتك�ين �حتياطي نظامي حتى يبلغ هذ� 

�لحتياطي ن�صبة 100٪ من ر�أ�ض �لمال �لمدف�ع. لم يتم تح�يل �أية مبالغ �إلى �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة نظرً� ل�ج�د خ�صائر متر�كمة.

16-  المتطلبات التنظيمية    
وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين �ل�صع�دي �ل�صادر عن م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي« �لم�ؤ�ص�صة« فاإن على �ل�صركة �لحفاظ و بحد �أدنى على ر�أ�ض �لمال و �لبالغ 100 ملي�ن ريال 
�صع�دي. في 31 دي�صمبر 2012 كان م�صت�ى �لملاءة �لمالية لدى �ل�صركة �قل من �لحد �لأدنى �لمطل�ب وفقاً لنظام �لتاأمين و قد تم �بلاغ م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي بهذ� �لأمر 

كما �أعدت خطة م�صتقبلية لتحقيق هام�ض �لملاءة �لمطل�ب. �إن �إد�رة �ل�صركة و�ثقة من �أنه �صيتم �لنظر ب�صكل �إيجابي من قبل �لم�ؤ�ص�صة.

17 -  الزكاة

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.3231.208مخ�ص�ض �ل�صنة

477592مخ�ص�ض من �صن��ت �صابقة

1.8001.800

تم �حت�صاب مخ�ص�ض �ل�صنة �لحالية كما يلي :

31 دي�ضمبر 2012
�ألف ريال �ضعودي

31 دي�ضمبر 2011
�ألف ريال �ضعودي

100.000100.000حق�ق �لم�صـاهمين

28.40431.380ر�صيد مخ�ص�ض مدور وتعديلات 

)91.591()78.929(�صافي �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت ط�يلة �لأجل

1.6594.739�أرباح غير محققة من ��صتثمار�ت متاحة للبيع

51.13444.528

1.7923.793�لربح �لمعدل لل�صنة

52.92648.321�ل�عاء �لزك�ي

�لفروقات بين �لنتائج �لمالية و�لزك�ية ب�صفة رئي�صية لبع�ض �لتعديلات وفقاً للاأنظمة ذ�ت �لعلاقة.
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شركة  سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

17 -  الزكاة )تتمة(
حركة �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة: 

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

2.2111.773في بد�ية �ل�صنة 

1.8001.800�لمك�ن خلال �ل�صنة 

)1.362()1.255(�لمدف�ع خلال �ل�صنة

2.7562.211في نهاية �ل�صنة

الوضع الزكوي:

قدمت �ل�صركة �لإقر�ر �لزك�ي عن �لفترة �لأولى من 16 م�يو 2007 حتى 31 دي�صمبر 2008 و ل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009 �لى  2011 وح�صلت على �ل�صهادة �لمقيدة.

قامت مصلحة الزكاة والدخل بالمطالبة بزكاة إضافية 

قامت م�صلحة �لزكاة و�لدخل بالمطالبة بزكاة �إ�صافية للفترة من 16 م�يو 2007 �لى 31 دي�صمبر 2008 بمبلغ 619 �ألف ريال �صع�دي. �إعتر�صت �ل�صركة على هذه �لمطالبة وتعتقد 
�لإد�رة �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن في �صالح �ل�صركة. تقييم �لزكاة لل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009 �لى 2011 لم ينتهي بعد. خلال �ل�صنة ��صدرت م�صلحة �لزكاة و�لدخل تقييم 
د�خلي لل�صنة 2011 ،�ل�صتثمار�ت �لغير م�صم�حة و�ل�د�ئع �لنظامية بزكاة �إ�صافية بقيمة 1.3 ملي�ن . �إعتر�صت �ل�صركة وتعتقد �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن في �صالح �ل�صركة 
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شركة  سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

18 -  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها 
فيما يلي �لمعاملات �لرئي�صية �لتي تمت مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة خلال �ل�صنة :

طبيعة �لمعاملة�لجهة ذ�ت �لعلاقة 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2012 
�ألف ريال �ضعودي 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2011 
�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2012 

�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2011 

�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

�صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية  
�ض.م.ب »جهة منت�صبة«

رئي�ض مجل�ض �لإد�رة
�صركة تاأجير �لآلت و�لمعد�ت 

و�ل�صيار�ت “جهة منت�صبة”
�صركة ر�صد �لعالمية لخدمات 

�لت�ص�يق �لمحدودة “جهة منت�صبة”
م�ؤ�ص�صة �لتقنية “جهة منت�صبة”

�صركة �لأول للا�صت�صار�ت 
الم�لية “جهة منت�صبة”

�صركة �ل�صاعر للتجارة �ل�صناعة 
والمق�ولت “جهة منت�صبة”

م�صروفات عم�مية و�إد�رية مدف�عة 
مبا�صرة نيابة عن �ل�صركة    

عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة

�لإجمالي )�إي�صاح 4(

194  
85.389

464
18 

6

)34(
)34(

271
68.095

231
)17( 

-

6.759
6.759

114
6.797

23
)20( 

369
7283

6.759
6.759

188 
8.028

65
29

)37(
375

8.648

2.9604.612622734منافع ق�صيرة �لأجل�لإد�ريين �لتنفيذيين

1.989 1.251 610 176منافع ط�يلة �لأجل  

 1.873 2.723
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شركة  سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

18 -  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها )تتمة(

طبيعة �لمعاملةعمليات �لم�ضاهمين 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2012 
�ألف ريال �ضعودي 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2011 
�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2012 

�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2011 

�ألف ريال �ضعودي

�لم�صاهمين

�صركة �لتاأمين �ل�صلامية 
)�صلامة( “م�صاهم م�ؤ�ص�ض “

)17()2.026(105)2.009(تح�صيلات نيابة عن م�صاهم م�ؤ�ص�ض

تم �لإف�صـاح عن �أر�صدة نهاية �لفترة للمعاملات �لتي تمت مع �لجهـات ذ�ت �لعلاقة في قائمة �لمركز �لمالي و �إي�صاح 4.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

19 -  مصاريف عمومية وإدارية

31 دي�ضمبر 312011 دي�ضمبر 2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

23.01024.119تكاليف م�ظفـين

3.5532.896�إيجار مكاتب

1.079870تقنية معلوم�ت

-5.358مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها )�أنظر �إي�صاح 4(

-1.062مخ�ص�ض ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين 

2.5811.210�لإ�صتهلاك )�أنظر �إي�صاح 10(

738799هاتف

351379طباعة وقرطا�صية

344406��صتر�كات �صن�ية

208166مياه وكهرباء

3.6983.607اأخرى

41.98234.452

عمليات �لم�صاهمين

123742مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

128106بدل ح�ص�ر جل�صات مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

21458�أتعاب لجان )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

465906

يتم دفع مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة وفقاً لق��نين �ل�صركة. �أ( 

�أج�ر ح�ص�ر تمثل بدل ح�ص�ر �إجتماعات مجل�ض �لإد�رة و �إجتماعات �للجان. ب( 

ج(  �أتعاب �للجان تمثل �أتعاب ح�ص�ر �إجتماعات �للجان  لغير �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة و بع�ض م�صاريف �للجان.

20 – الربح / )الخسارة( للسهم
يتم �حت�صاب ربح / )خ�صارة (  �ل�صهم لل�صنة بتق�صيم �صـافي �لربح / )�لخ�صارة(  لل�صنة على �لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لقائمة خلال �ل�صنة. عائد �ل�صهم �ل��حد �لمخفف 

لينطبق على �ل�صركة .
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( - شركة مساهمة سـعودية
إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(

في 31 ديسمبر 2012
21-  معلومات قطاعية

تمت جميع عمليات �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. لأغر��ض �إد�رية ،تمت �لإ�صارة �إلى قطاعين هما �لأهم في جميع �لقطاعات. �إن �لمعل�مات �لقطاعية ل تت�صمن �لم�صروفات 
�لإد�رية و �لعم�مية. 

�أ�ص�ل �لقطاع ل تحت�ي على �لنقد وما في حكمه، �أق�صاط �لتاأمين، �لأر�صدة �لمدينة �لأخرى و�لأثاث،�لتجهيز�ت و �لمعد�ت �لمكتبية.

�إن مطل�بات �لقطاع ل تحت�ي على �لذمم �لد�ئنة لمعيدي �لتاأمين، �لذمم �لد�ئنة �لأخرى و�لأر�صدة �لم�صتحقة �إلى عمليات �لم�صاهمين.

تم�صياً مع �صيا�صة �لتقارير �لد�خلية ل�صركة، فاإن �لمعل�مات �لقطاعية تمت �لم��فقه عليها من قبل �إد�رة مع ما يتفق مع ن�صاطات �ل�صركة. تظهر �لأ�ص�ل و �لمطل�بات كما ه� مبين 
�دناه:

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2012
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

35.473153.60815.177204.258�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

25.070)11.042(-)14.028(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.962()939()2.023(-ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

21.445151.5853.196176.226�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

16.557)289(8.2148.632�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

29.659160.2172.907192.783�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

3.0045.150-2.146�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

31.805160.2175.911197.933�صافي �لإير�د�ت

53.408122.4301.904177.742�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)27.756()984()57()26.715(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

26.693122.373920149.986�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

4.4391.5533.656)1.666(�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

25.027126.8122.473153.642�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

158--158مخ�ص�ض عجز �لأق�صاط

2.56710.96281214.341تكاليف ��صتح��ذ وثائق

2.7951.5243114.630م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

30.547139.2983.596173.441�صافي �لتكاليف

1.25820.9192.31524.492�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)41.982(م�صاريف غير م�زعة

210�إير�د�ت غير م�زعة

1.258�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت غير م�زعة

)16.022(عجز من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

21-  معلومات قطاعية )تتمة(

كما في 31 دي�ضمبر 2012

موجود�ت عمليات �لتاأمين
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

4.3649.306-4.942ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

7.34414.193-6.849ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

6581.0603282.046تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

143.714---م�ج�د�ت غير م�زعة

168.588�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

12.75562.3366.21181.302�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

13.69723.53213.00750.236مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1741.174--دخل عم�لت غير مكت�صبة

63221-158�حتياطي  عجز �لأق�صاط

36.326---مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

169.259�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2011
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

60.203140.51017.950218.663�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)35.554()12.577()19()22.958(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.725()1.546()1.179(-ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

37.245139.3123.827180.384�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)47.983(152)44.655()3.480(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

33.76594.6573.979132.401�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

13.5903.591-�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

33.76594.6587.569135.992�صافي �لإير�د�ت

35.06780.69915.724131.490�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)36.973()12.523()6.957()17.493(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

17.57473.7423.20194.517�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

)10.754()3.130()8.383(759�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

18.33365.3597183.763�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

3.3227.4821.17311.977تكاليف ��صتح��ذ وثائق

5.0301.3224866.838م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

26.68574.1631.730102.578�صافي �لتكاليف

7.08020.4955.83933.414�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)34.452(م�صاريف غير م�زعة 

4.928�إير�د�ت غير م�زعة 

1.021�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت غير م�زعة

4.911�لفائ�ض من عمليات �لتاأمين
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

21-  معلومات قطاعية )تتمة(

كما في 31 دي�ضمبر 2011
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

موجودات عملي�ت الت�أمين

9.77474.27714.058ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

8.5144196.19515.128ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

1.6228.24724010.109تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

148.699---م�ج�د�ت غير م�زعة

187.994�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

25.80170.9755.835102.611�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

17.02819.51010.30746.845مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1821.182--دخل عم�لت غير مكت�صبة

6363--�حتياطي عجز �لأق�صاط

37.293---مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

187.994�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

22-  ارتباطات رأسمالية
كما في 31 دي�صمبر 2012، كان لدى �ل�صركة �رتباطات ر�أ�صمالية بمبلغ 5، 0 ملي�ن ريال �صع�دي )31 دي�صمبر 2011: 0.15 ملي�ن ريال �صع�دي(.

23- الإلتزامات الطارئـة    
�أ�صدر �أحد �لبن�ك �لذي تتعامل معه �ل�صركة �صمانات لجهات غير حك�مية بمبلغ 0.40 ملي�ن ريال �صع�دي فيما يتعلق بتاأمين على مركبات )31 دي�صمبر 2011: مبلغ 0.4 

ملي�ن ريال �صع�دي(.

24-  الهيئة الشرعية
تخ�صع �أن�صطة �ل�صركة �لتجارية لإ�صر�ف هيئة �صرعية معينة من قبل مجل�ض �لإد�رة. تق�م �لهيئة �ل�صرعية بدور �إ�صر�في لتحديد ما �إذ� كانت عمليات �ل�صركة تتم وفقاً للق��عد 

و�لمبادئ �ل�صرعية �أم ل.

25-  إدارة المخاطر
�لمخاطر متاأ�صلة في ن�صاطات �ل�صركة ولكن  تد�ر عن طريق عمليات �لتحديد �لم�صتمرة و �لقيا�ض  و�لهدف تحديد �لخطر و�ل�صيطرة. عمليات �إد�رة �لمخاطر تك�ن �أ�صعب في 
�إ�صتمر�رية �ل�صركة في �لربح علماً باأن �أي �صخ�ض في �ل�صركة يدرك مدى �لخطر ومدى تحمله للم�ص�ؤلية. �صيا�صة �ل�صركة تر�صد �لخطر من خلال عمليات �لتخطيط �لإ�صتر�تيجية 

.

هيكلة مخاطر الإدارة

مجلس الإدارة

مجل�ض �لإد�رة م�ص�ؤول عن نظرية مخاطر �لإد�رة لإعتماد مبادئ و�إ�صتر�تيجيات مخاطر �لإد�رة .
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

لجنة المراجعة

لجنة �لمر�جعة تعين من قبل مجل�ض �لإد�رة. لجنة �لمر�جعة ت�صاعد مجل�ض �لإد�رة فيما يتعلق بتنفيذ ج�دة ونز�هة �لتقارير �لمالية ومخاطر �لإد�رة من خلال مر�جعة �لح�صابات 
لتح�صين �لرقابة �لد�خلية في �ل�صركة.

25- إدارة المخاطر
فيما يلي ملخ�ض بالمخاطر �لتي ت��جهها �ل�صركة و�لطريقة �لتي يتم بها تقليل تلك �لمخاطر ب���صطة �لإد�رة:

مخاطر التأمين

�ن �لمخاطر �لناتجة عن عقد �لتاأمين تمثل مخاطر وق�ع حادث ما م�ؤمن عليه مع عدم �لتاأكد من حجم وزمن �لمطالبة �لناتجة عن ذلك �لحادث. تتمثل �لمخاطر �لرئي�صية �لتي 
ت��جهها �ل�صركة بم�جب هذه �لعق�د في �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية �لمدف�عة �لتي تزيد عن �لقيمة �لدفترية لمطل�بات �لتاأمين. ويتاأثر ذلك بتكر�ر وحجم �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية 

�لمدف�عة �كثر من تلك �لمقدرة �أ�صلًا و�لتط�ر�ت �للاحقة للمطالبات ط�يلة �لأجل.

تتح�صن تغير�ت �لمخاطر وذلك بت�زيع مخاطر �لخ�صائر على محفظة كبرى من عق�د �لتاأمين حيث �أن �لمحافظ �لأكثر تن�عاً �صتك�ن �قل تاأثرً� بالتغيير في �أي جزء من �لمحفظة 
وبالنتائج غير �لمت�قعة. كذلك تتح�صن تغير�ت �لمخاطر عن طريق �لأختيار و�لتطبيق �لحذر لإ�صتر�تيجية �لتاأمين و�لتعليمات �لمتعلقة بها وباإ�صتخد�م ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

يتم �إ�صناد جزء كبير من عمليات �إعادة �لتاأمين على �أ�صا�ض ن�صبي مع �لحتفاظ بن�صب تختلف باإختلاف فئات �لتاأمين. تقدر �لمبالغ �لقابلة للاإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين بنف�ض 
�لطريقة �لتي يتم بها تقدير �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في �لتحقق من مز�يا عق�د �لتاأمين �لمعنية، وتعر�ض في قائمة �لمركز �لمالي كم�ج�د�ت عمليات تاأمين.

بالرغم من وج�د ترتيبات �إعادة تاأمين لدى �ل�صركة ، فاإنها غير معفاة من �إلتز�ماتها �لمبا�صرة تجاه حملة �لعق�د، وبالتالي فاإنها تتعر�ض لمخاطر �لإئتمان ب�صاأن عمليات �إعادة 
�لتاأمين �لم�صندة وذلك بقدر عدم تمكن �أي من معيدي �لتاأمين من �ل�فاء باإلتز�ماته بم�جب ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

التركز الجغرافي للخطر

�أن تعر�ض �ل�صركة للمخاطر �لناتجة عن عق�د �لتاأمين متركزة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.

الحساسية  

�إن �أثر �لتغير�ت �لمحتملة �لمعق�لة في ن�صبة �لخ�صارة على �صافي �لنتائج، �صافي �لمطل�بات وحق�ق �لملكية لل�صركة ل يت�قع �أن يك�ن ج�هرياً.     

مخاطر إعادة التأمين  

على غر�ر �صركات �لتاأمين �لأخرى ولتقليل �لمخاطر �لمالية �لتي قد تن�صاأ عن مطالبات �لتاأمين �لكبيرة، تق�م �ل�صركة خلال دورة �أعمالها �لعادية باإبر�م �تفاقيات مع �أطر�ف 
�أخرى لأغر��ض �إعادة �لتاأمين.

ولتقليل تعر�صها لخ�صائر كبيرة نتيجة �إفلا�ض �صركات �إعادة �لتاأمين، تق�م �ل�صركة بتقييم �ل��صع �لمالي لمعيدي �لتاأمين ومتابعة تركز مخاطر �لإئتمان �لتي قد تن�صاأ في مناطق 
جغر�فية مت�صابهه و�لن�صاطات �أو �لظروف �لقت�صادية لمعيدي �لتاأمين.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
يتم �إختيار معيدي �لتاأمين وفق �لمعايير و�لتعليمات �لمحددة من قبل �إد�رة �ل�صركة وتتلخ�ض هذه �لمعايير في �لآتي:

�أ (   �لحد �لأدنى لت�صنيف �لإئتمان �لمقب�ل و�لمحدد من قبل وكالت �لت�صنيف �لعالمية �لمعترف بها مثل )»�صتاندرد �آند ب�رز«( يجب �أن ل يقل عن )ب ب ب(.

ب(   �صمعة �صركات �إعادة �لتاأمين.

ج(   علاقة �لعمل �لحالية و�ل�صابقة مع معيدي �لتاأمين.

وي�صتثنى من هذه �لقاعدة �ل�صركات �لمحلية �لتي ل تحمل مثل هذ� �لت�صنيف �لإئتماني ، و�لتي تقت�صر على �ل�صركات �لم�صجلة و�لمعتمدة من قبل �لجهات �لمعنية �لم�صئ�لة عن 
قائمة  ينطبق ذلك، ومطابقة ذلك مع  �لتاريخي، حيثما  و�لأد�ء  و�لفنية  �لإد�رية  �لمالية و�لخبر�ت  للق�ة  تف�صيلية  باإجر�ء مر�جعة  �ل�صركة  تق�م   ، �إلى ذلك  �إ�صافة  �لتاأمين. 

�لمتطلبات �لمحددة �صلفا من قبل �إد�رة �ل�صركة قبل �لم��فقة على تبادل عمليات �إعادة �لتاأمين.

�إن �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين �لم�صندة ل تعفى �ل�صركة من �إلتز�ماتها تجاه �لم�ؤمن لهم، وبالتالي تبقى �ل�صركة م�صئ�لة عن جزء من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية �لمعاد �لتاأمين عنها 
بالقدر �لذي لم ي�ف به معيدي �لتاأمين باإلتز�ماتهم بم�جب �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين. 

المخاطر المتعلقة بالنظام

تهتم �لجهات �لرقابية بالدرجة �لأ�صا�صية بحماية حق�ق حملة �لب��ل�ض ومر�قبتها لتتاأكد من �أن �ل�صركة تدير �لأم�ر ب�ص�رة مر�صية بما يحقق م�صالحهم. وفي نف�ض �ل�قت تهتم 
�لجهات �لرقابية �أي�صا بالتاأكد من �أحتفاظ �ل�صركة بمركز ملائة كافي لمقابلة �لمطل�بات غير �لمت�قعة.

�إن عمليات �ل�صركة تخ�صع للمتطلبات �لنظامية في �لمناطق �لتي تعمل فيها �ل�صركة. ومثل هذه �لأنظمة ل تتطلب فقط �لم��فقة على �أن�صطة �ل�صركة ومر�قبتها بل �أنها تفر�ض عليها 
بع�ض �لقي�د �لنظامية )مثل كفاية ر�أ�ض �لمال( لتقليل �إع�صار �صركات �لتاأمين وت�قفها عن �صد�د �لمطل�بات غير �لمت�قعة حال ن�ص�ء هذه �لمطل�بات.

مخاطر إدارة رأس المال

تم تحديد متطلبات ر�أ�ض �لمال ب���صطة م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. هذه �لمتطلبات تحدد هام�ض �لملاءة �لمطل�ب �لحفاظ عليه. قامت �ل�صركة ب��صع �أهد�فها للحفاظ على 
ن�صبة كفاية عالية لر�أ�صمالها من �أجل دعم �أهد�فها وتعظيم حق�ق �لم�صاهمين.

تدير �ل�صركة متطلبات ر�أ�صمالها عن طريق تقييم �لفروق بين م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لمعلنة و�لمطل�بة على �أ�صا�ض منتظم. �لتعديلات على م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لحالية تتم في �ص�ء 
�لتغير�ت في ظروف �ل�ص�ق وخ�صائ�ض مخاطر �أن�صطة �ل�صركة. للحفاظ �أو تعديل هيكل ر�أ�ض �لمال فاإن �ل�صركة تق�م بتعديل ت�زيعات �لأرباح �لمدف�عة للم�صاهمين �أو �إ�صد�ر 

ح�ص�ض جديدة عند �لحاجة في �لم�صتقبل.

فيما يلي �لحد �لأدنى �لقان�ني لر�أ�ض �لمال:

20122011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

100.000100.000�لحد �لأدنى �لقان�ني لر�أ�ض �لمال 

في 31 دي�صمبر 2012 كان ر�أ�ض مال �ل�صركة �أقل من ر�أ�ض �لمال �لقان�ني �لمطل�ب. وقد تم �إبلاغ �لم�ؤ�ص�صة بالأمر. )�نظر �لي�صاح رقم 16(
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
المخاطر المالية

�لأدو�ت �لمالية �لرئي�صية لل�صركة هي �لم�صتحقات �لنا�صئة عن وثائق �لتاأمين، �لم�صتحق من �أطر�ف ذ�ت علاقة، �لإحتياطي �لنظامي، �لنقد وما في حكمه، �لمطالبات تحت �لت�ص�ية 
وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى.

مخاطر السوق

تتمثل مخاطر �ل�ص�ق في �لمخاطر �لناتجة عن تذبذب قيمة �أد�ة مالية ما نتيجة للتقلبات في �أ�صعار �ل�ص�ق �ص��ء كانت هذه �لتغير�ت ناتجة عن ع��مل خا�صة بهذه �ل�رقة �لمالية 
�أو بالجهة �لم�صدرة لها �أو باأية ع��مل �أخرى م�ؤثرة في كافة �لأور�ق �لمالية �لمتد�ولة بال�ص�ق.

تتعر�ض �ل�صركة لمخاطر �ل�ص�ق بالن�صبة لإ�صتثمار�تها. تحد �ل�صركة من مخاطر �ل�ص�ق من خلال �لإحتفاظ بمحفظة متن�عة من �لأور�ق �لمالية و�لمر�قبة �لم�صتمرة للتط�ر�ت 
في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت. كما تق�م �ل�صركة بمر�قبة �لع��مل �لرئي�صية �لتي ت�ؤثر في �لتغير�ت في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت بما في ذلك �لقيام بتحليل �لأد�ء �لت�صغيلي و�لمالي 

لل�صركات �لم�صتثمر فيها.

�إن �لتغير بن�صبة 5٪ في �صافي قيمة �أ�ص�ل �ل�صناديق �ص�ف ي�ؤثر على عمليات �لم�صاهمين بقيمة 725 �ألف ريال �صع�دي )944 �ألف ريال �صع�دي :2011(و على عمليات �لتاأمين 
بقيمة 157 �ألف ريال �صع�دي )341 �ألف ريال �صع�دي :2011(.

�إن �لتغير بن�صبة 5٪ في �صافي قيمة �أ�ص�ل �ل�صناديق م�صنفة كاإ�صتثمار�ت متاحه للبيع �ص�ف ي�ؤثر على قائمة حق�ق �لم�صاهمين بقيمة 333 �ألف ريال �صع�دي )923 �ألف ريال 
�صع�دي :2011(..

مخاطر العملات

تنتج مخاطر �لعملات من �لتغير�ت في قيمة �د�ة مالية ما نتيجة للتغير�ت في �أ�صعار �صرف �لعملات �لأجنبية.

تعتقد �إد�رة �ل�صركة ب�ج�د مخاطر قليلة ل�ق�ع خ�صائر ج�هرية نتيجة للتقلبات في �أ�صعار �صرف �لعملات �لأجنبية، حيث �أن عمليات �لتاأمين و�أن�صطة �لم�صاهمين تتم ب�صكل رئي�صي 
بالريال �ل�صع�دي و�لدولر �لأمريكي و�لمثبت �صعره تجاه �لريال �ل�صع�دي. 

مخاطر أسعار العمولات

�إ�صتثمار�ت �ل�صركة  �أو �لقيمة �لعادلة لهذه �لأدو�ت �لمالية .�إن  �أ�صعار �لعملات من �حتمالية �لتغير في ��صعار �لعملات و �لتي ت�ؤثر تبعا على �لربحية �لم�صتقبلية  تنتج مخاطر 
�لمحتفظ بها حتى �لإ�صتحقاق معر�صة لمثل هذه �لأخطار.

�إن �ل�صركة عر�صة لمخاطر �لقيمة �لعادلة لأ�صعار �لعم�لة على ود�ئع �لمر�بحة و �ل�صند�ت و �لم�صنفة ك�د�ئع لأجل و �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �لإ�صتحقاق ،على �لت��لي في 
قائمة �لمركز �لمالي.�ن �لإ�صتثمار�ت �صالفة �لذكر يتم قيا�صها على �أ�صا�ض �لتكلفة في قائمة �لمركز �لمالي و لذ�،ل ي�جد �أي تاأثير لها على قائمة �لدخل �أو قائمة حق�ق �لم�صاهمين.

�أ�صعار  �ل�صركة من مخاطر  �أي عم�لت منها. تحد  �أن ل تح�صل على  �ل�صركة ب�ديعة مقيدة على  �ل�صع�دية، فاإن تحتفظ  �لتاأمين �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية  وفقاً لأنظمة 
�لعم�لت على �لأدو�ت �لمالية �لأخرى وذلك بمر�قبة �لتغير في �أ�صعار �لعم�لت للعملات �لم�صجلة بها �لنقدية و�صبه �لنقدية و�لإ�صتثمار�ت. 
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

و فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة مخاطر لأ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2012 

عمليات التأمين

2012

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق  �لي�صاح رقم 
8)ب(

-10.000-10.000

-10.000-10.000

2011

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق �لي�صاح رقم 
8)ب( 

-10.000-10.000

-10.000-10.000

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر أسعار العمولات )تتمه(

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

20122011

عملي�ت الت�أمين

2.07%1.76%�لم�ج�د�ت �لمالية بريال �ل�صع�دي

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لتاأمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

20122011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين 

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي

100100�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)100()100(�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

و فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة مخاطر لأ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2012 و 2011

2012

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

----�إ�صتثمار�ت 

----

2011

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

4.980-4.980-�إ�صتثمار�ت 

-4.980-4.980

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر أسعار العمولات )تتمه(

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

20122011

عمليات �لم�صاهمين

1.63%1.89%�لم�ج�د�ت �لمالية بريال �ل�صع�دي

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لم�صاهمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

20122011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لم�ضاهمين 

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي

50-�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)50(-�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

مخاطر العملات

مخاطر �لعملات ه� ذ�ك �لخطر �لذي تك�ن فيه �لقيم في �لق��ئم �لمالية تتذبذب للتغير في معدل �لأجنبي .

�لإد�رة ت�ؤمن �أن هناك �أقل خطر للخ�صارة  للتغير في تذبذب معدل �لتغير كما في عمليات �لتاأمين و�لم�صاهمين بالتعامل مع �لريال �ل�صع�دي و�لدولر �لأمريكي �أيهما تم تقديره 
للريال �ل�صع�دي .
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً( 
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر الإئتمان

تتمثل مخاطر �لإئتمان في عدم مقدرة طرف ما على �ل�فاء باإلتز�ماته مما ي�ؤدي �إلى تكبد �لطرف �لآخر لخ�صارة مالية.

�إن جميع �أن�صطة عق�د �لتاأمين �لخا�صة بال�صركة د�خل �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.

بالن�صبة لكافة فئات �لم�ج�د�ت �لمالية �لمقتناة من قبل �ل�صركة، عد� تلك �لمتعلقة باإتفاقيات �إعادة �لتاأمين �لمبينة في مخاطر �إعادة �لتاأمين �أعلاه، فاأن مخاطر �لإئتمان �لق�ص�ى 
لل�صركة تمثل �لقيمة �لدفترية �لمف�صح عنها في �لق��ئم �لمالية بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

تق�م �ل�صركة بالحد من مخاطر �لإئتمان �لمتعلقة بالعملاء وذلك ب��صع حدود للاإئتمان لكل عميل، ومر�قبة �لذمم �لمدينة �لقائمة. وت�صعى �ل�صركة للحد من مخاطر �لئتمان 
فيما يتعلق بالأطر�ف �لأخرى من خلال �لإحتفاظ ب�د�ئع لدى �لبن�ك ذ�ت �صمعة جيدة.

يتم و�صع �إعادة �لتاأمين مع �أطر�ف تتمتع بت�صنيف �ئتماني جيد وييتم منع تركز �لخطر باإتباع �ل�صيا�صات و �لحدود �لمقترحة لجميع �لطر�ف من �ع�صاء مجل�ض �لد�رة .�إن 
هذه �لحدود تخ�صع للفح�ض ب�صكل �عتيادي.في كل تاريخ للتقارير،تق�م �لإد�رة بتقييم مدى �لكفاءة �لإئتمانية ل�صركات �إعادة �لتاأمين وعلى �أ�صا�صها يتم تحديث ��صتر�تيجيات 

�لتعامل مع هذه �ل�صركات و �لتاأكد من �لبدل �لمنا�صب للخف�ض.

�لجدول �أدناه يبين �أق�صى خطر للاإئتمان على عنا�صر قائمة �لمركز �لمالي :

20122011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين

37.28943.560النقد وم� في حكمه

20.64823.993ودائع لأجل

34.33939.650�صافي �لأق�صاط �لمدينة

13.68513.697�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

12.3287.457ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

8.9432.320ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 9(

6.7596.759مطل�ب من �طر�ف ذ�ت علاقة، �صافي

133.991137.436

عمليات �لم�ضاهمين

13.37129.373النقد وم� في حكمه

20.00010.000ودائع لأجل

3.7318.722�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

4.5316.818م�صتحق من عمليات �لتاأمين

48279ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 9(

42.11554.992
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر �ل�صي�لة في �ل�صع�بات �لتي ت��جهها �ل�صركة في ت�فير �لأم��ل �للازمة لل�فاء بالتعهد�ت �لمتعلقة باإلتز�ماتها �لمالية. 

يتم مر�قبة متطلبات �ل�صي�لة ي�مياً، وتق�م �لإد�رة بالتاأكد من ت�فر �ل�صي�لة �لكافية لل�فاء باإلتز�ماتها حال ن�ص�ئها.

جميع �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية يت�قع لها �أن تتحقق وت�صدد، على �لت��لي خلال 12 �صهرً� من تاريخ �لتقرير، فيما عد� �ل�ديعة �لنظامية، و�لتي لي�ض لها محدد�ت )�أنظر 
�إي�صاح 9(، و�لم�ج�د�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق، و�لمت�قع �أن يحتفظ بها حتى تاريخ �إ�صتحقاقها كما ذكر في �لإي�صاح 6 )ب(. جميع �لمطل�بات �لمالية لي�صت مرتبطة 

بف��ئد.

26- القيم العادلة للادوات المالية
�لقيمة �لعادلة هي �لقيمة �لتي يتم بم�جبها مبادلة �أ�صل �أو �صد�د �إلتز�م في معاملة تتم بين �أطر�ف ر�غبة في ذلك وب�صروط تعامل عادلة.

تتك�ن �لم�ج�د�ت �لمالية لل�صركة من �لنقد وما في حكمه، �ل�صتثمار�ت، ذمم �أق�صاط تاأمين �لمدينة ،وذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين ومبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة و �لمبالغ 
�لمدف�عة مقدما و �لذمم �لمدينة �لأخرى بينما تتك�ن �لمطل�بات �لمالية من مطالبات تحت �لت�ص�ية و تع�ي�صات حملة �ل�ثائق و ذمم د�ئنة لمعيدي �لتامين مبالغ م�صتحقة �لدفع 

ومطل�بات �أخرى ومبالغ م�صتحقة لجهات ذ�ت علاقة. 

لتختلف �لقيم �لعادلة للاأدو�ت �لمالية ب�صكل مادي عن قيمتها �لدفترية.

تحديد �لقيمة �لعادلة و�لت�صل�صل �لهرمي للقيمة �لعادلة

ت�صتخدم �ل�صركة �لت�صل�صل �لهرمي �لتالي عند تحديد و�لإف�صاح عن �لقيمة �لعادلة للاأدو�ت �لمالية:

�لم�صت�ى �لأول: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة لنف�ض �لأد�ة �لمالية )بدون تعديل �أو دعم(.

�لم�صت�ى �لثاني: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية �لم�صابهة �أو طرق ت�صعير �أخرى و�لتي تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات 
ملح�ظة من �ل�ص�ق.

�لم�صت�ى �لثالث: طرق �لت�صعير �لتي ل تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات ملح�ظة من �ل�ص�ق.
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شركة سلامة للتأمين التعاوني ) إياك السعودية للتأمين التعاوني سابقاً(
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2012

26- القيم العادلة للأدوات المالية )تتمة(
�لجدول �أدناه يمثل �لأدو�ت �لمالية بقيمتها �لعدلة في 31 دي�صمبر 2012 و 2011 :

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2012

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

3.131--3.131 - حملة الوث�ئق

13.874--13.874 - �لم�صاهمين

�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

1.9238.582-6.659 - �لم�صاهمين

1.92325.587-23.664�لإجمالي

26- القيم العادلة للادوات المالية )تتمه(

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

3.077--3.077 - حملة الوث�ئق

3.269--3.269 - �لم�صاهمين

�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

1.92320.385-18.462 - �لم�صاهمين

1.92326.731-24.808�لإجمالي

27- اعتماد القوائم المالية 
�عتمدت هذه �لق��ئم �لمالية من قبل مجل�ض �لإد�رة بتاريخ 21 فبر�ير 2013 �لم��فق 11 ربيع �لثاني 1434هـ 
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شركة اياك السعودية  للتأمين التعاوني
)شركة مساهمة سـعودية(  

القوائم الماليــة 
مع تقرير مراقبي الحسابات31 ديسمبر 2011م
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة المركز المالي 
كما في 31 ديسمبر 2011

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2011
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر2010
�ألف ريال �ضـعودي

موجـودات عملي�ت الت�أمين

343.56037.689)اأ(نقد وم� في حكمه

323.99310.000)ب(ودائع لأجل 

439.65037.297ذمم �أق�صاط تاأمين، �صافي

7.4573.682ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

610.1092.067تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

94.4773.632مبالغ مدف�عة مقدما و ذمم مدينة �أخرى

186.7596.793مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة

83.0778.097�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل 

514.05812.102ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

715.12826.628ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

813.69710.000�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

106.0296.201�أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبية

187.994164.188�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

م�ج�د�ت �لم�صاهمين

329.37342.535)اأ(نقد وم� في حكمه  

-310.000)ب(ودائع لأجل 

83.2693.257�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

820.38520.132�إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

97945مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

6.8184.326م�صتحق من عمليات �لتاأمين

1310.64310.521وديعة نظ�مية

88.7224.980�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

17.1407.140�صهرة

96.42992.936�إجمالي م�ج�د�ت �لم�صـاهمين

284.423257.124�إجمالي �لم�ج�د�ت

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية



281

شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني 
شركة مساهمة سـعودية

قائمة المركز المالي )تتمة(
كما في 31 ديسمبر 2011

�إي�ضاح
31 دي�ضمبر 2011
�ألف ريال �ضـعودي

31 دي�ضمبر 2010
�ألف ريال �ضـعودي

�لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

5102.61152.672�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

6363�إحتياطي عجز �لأق�صاط

111.1821.170دخل عم�لت غير مكت�صبة

746.84569.099مطالبات تحت �لت�ص�ية

8.3617.269تع�ي�صات حملة �ل�ثائق

4.87811.185ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

128.19310.567مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

6.8184.326م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

6.0295.314مخ�ص�ض مكافاأة نهاية �لخدمة للم�ظفين

184.980161.665

فائ�ض عمليات �لتاأمين

3.0142.523�لفائ�ض �لمتر�كم من عمليات �لتاأمين

187.994164.188�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

مطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

مطل�بات

122.0701.434مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

172.2111.773مخ�ص�ض زكاة

1817122مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة - �أخرى

17.1407.140، 18مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة بخ�ص��ض �ل�صهرة

11.43810.469�إجمالي مطل�بات �لم�صاهمين

حق�ق �لم�صاهمين

14100.000100.000ر�أ�ض �لمال

)22.019()19.748(خ�صائر متر�كمة

4.7394.486�إحتياطي ��صتثمار�ت متاحة للبيع

84.99182.467�إجمالي حق�ق �لم�صاهمين

96.42992.936مجم�ع �لمطل�بات وحق�ق �لم�صاهمين

284.423257.124�إجمالي �لمطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين وحق�ق �لم�صاهمين

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة عمليات التأمين والفائض المتراكم
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

 20112010

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت

5218.663139.188�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)33.241()35.554(5ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)1.816()2.725(5ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

180.384104.131�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

28.709)47.983(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

5132.401132.840�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

113.5915.416�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

135.992138.256�صافي �لإير�د�ت

�لتكاليف و �لم�صروفات

7131.490103.764�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)19.629()36.973(7ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

94.51784.135�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

)3.434()10.754(�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

783.76380.701�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

63-�إحتياطي عجز �لأق�صاط

611.97716.528تكاليف ��صتح��ذ وثائق

6.8384.588م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

102.578101.880�صافي �لتكاليف

33.41436.376�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)39.188()34.452(19م�صاريف عم�مية و�إد�رية

4.92811.579�إير�د�ت �أخرى

1.021779�لإير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

4.9119.546�لفائ�ض من عمليات �لتاأمين

)8.591()4.420(2ح�صة �لم�صاهمين من فائ�ض عمليات �لتاأمين 

2491955�لفائ�ض لل�صنة

2.5231.568�لفائ�ض �لمتر�كم في بد�ية �ل�صنة

3.0142.523�لفائ�ض �لمتر�كم في نهاية �ل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة عمليات المساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

20112010

�ألف ريال �ضـعودي�ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لإير�د�ت

4.4208.591ح�صة �لم�صاهمين من فائ�ض عمليات �لتاأمين

537744�إير�د�ت �لإ�صتثمار�ت

-20�إير�د�ت �أخرى

4.9779.335�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات

)952()906(19م�صروفات عم�مية و�إد�رية

4.0718.383�صافي ربح �لفترة قبل �لزكاة

)1.794()1.800(17�لزكاة

2.2716.589�صافي ربح �ل�صنة

10.00010.000�لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لعادية �لقائمة

200.230.66ربح �ل�صهم لل�صنة – �أ�صا�صي ومخف�ض )بالريال �ل�صع�دي( 

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة الدخل الشامل
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

20112010

�ألف ريال �ضـعودي �ألف ريال �ضـعودي

2.2716.589�صافي �لربح لل�صنة

2532.024�لتغير في قيمة �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع )�إي�صاح 8)ج((

2.5248.613�إجمالي �لدخل �ل�صامل لل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

ر�أ�س 
�لمــال

�لخ�ضـائر
 �لمتر�كمة

�حتياطي �إ�ضتثمار�ت 
�لأجمالـــيمتاحة للبيع

�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي �ألف ريال �ضعودي 

2.46273.854)28.608(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2009 

6.589-6.589-�صافي �لربح لل�صنة

2.0242.024--�ير�د�ت �صاملة �خرى

4.48682.467)22.019(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2010 

2.271-2.271-�صافي �لربح لل�صنة 

253253--�إير�د�ت �صاملة �أخرى

4.73984.991)19.748(100.000الر�صيد في 31 دي�صمبر 2011 

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني 
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

20112010

  �ألف ريال �ضعودي  �ألف ريال �ضـعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية

491955فائ�ض �لفترة من عمليات �لتاأمين

ت�ص�يات لـ:

10.751)8.042(تكاليف �إ�صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

)73()33(8)اأ(�أرباح غير محققة من ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)7()54(8)اأ(�أرباح محققة من �إ�صتبعاد ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)2.262()1.956(ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة 

)26.447(49.939�أق�صاط غير مكت�صبة

63-�إحتياطي عجز �لأق�صاط

)1.227(12دخل عم�لت غير مكت�صبة

4-خ�صائر من �إ�صتبعاد �أ�ص�ل ثابتة

101.2101.209�لإ�صتهلاك

)276(715مكافاأة نهاية خدمة �لم�ظفين �صافي

42.282)17.310(

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

)10.000()13.993(ودائع لأجل

18.423)2.353(ذمم �أق�صاط تاأمين، �صافي

-)3.775(ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

68)845(مبالغ مدف�عة مقدما و ذمم مدينة �أخرى

34683مبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة

)5.000(-�صر�ء ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

5.1072.000بيع ��صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

)15.260(11.500ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

11.826)22.254(مطالبات تحت �لت�ص�ية

)4.129(1.092تع�ي�صات حملة �ل�ثائق

)19.690()6.307(ذمم د�ئنة لمعيدي �لتاأمين

1.054)2.374(مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

2.4924.593م�صتحق �إلى عمليات �لم�صاهمين

)32.742(10.606�صافي �لنقد من / )�لم�صتخدم في( �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

)249()1.038(10�صر�ء �أثاث، تجهيز�ت ومعد�ت مكتبيـة

-)3.697(8)ب(�صر�ء ��صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �ل�صتحقاق

)249()4.735(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �ل�صتثمارية

)32.991(5.871�لزيادة / )�لنق�ض( في �لنقد وما في حكمه

37.68970.680�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

343.56037.689)اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

قائمة التدفقات النقدية للمساهمين
للسنة المنتهية 31 ديسمبر 2011

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�إي�ضاح

�لأن�صطة �لت�صغيلية 

4.0718.383�صافي �لربح لل�صنة قبل �لزكاة

ت�ص�يات لـ:

)352()12(8)اأ(�أرباح غير محققة من �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

4.0598.031

�لتغير�ت في �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لت�صغيلية:

-)10.000(ودائع لأجل

)15()34(مبالغ مدف�عة مقدماً و ذمم مدينة �أخرى

)4.593()2.492(م�صتحق من عمليات �لتاأمين

)89()122(وديعة نظ�مية

)180(636مبالغ م�صتحقة �لدفع و مطل�بات �أخرى

717)105(مبالغ م�صتحقة لجهة ذ�ت علاقة

3.871)8.058(�لنقد )�لم�صتخدم في( / من عمليات �لتاأمين

)1.410()1.362(17�لزكاة �لمدف�عة

2.461)9.420(�صافي �لنقد )�لم�صتخدم في( / من �لأن�صطة �لت�صغيلية

�لأن�صطة �ل�صتثمارية

-)3.742(8)ب(�صر�ء �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق

)2.000(-8)ج(�صر�ء �إ�صتثمار�ت متاحة للبيع

)2.000()3.742(�صافي �لنقد �لم�صتخدم في �لأن�صطة �ل�صتثمارية

461)13.162()�لنق�ض( / �لزيادة في �لنقد وما في حكمه

42.53542.074�لنقد وما في حكمه في بد�ية �ل�صنة

329.37342.535)اأ(�لنقد وما في حكمه في نهاية �ل�صنة

�لمعاملات �لرئي�صية غير �لنقدية:

82532.024)ج(�لتغير في قيمة �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع

ت�صكل �لإي�صاحات �لمرفقة من 1 �إلى 28 جزءً� ل يتجز�أ من هذه �لق��ئم �لمالية
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة
في 31 ديسمبر 2011  

التنظـــيم والأنشـطة الرئيسـة  - 1
�صركة �إياك �ل�صع�دية للتاأمين �لتعاوني )»�ل�صركة«(، �صركة م�صاهمة �صع�دية، م�صـجلة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية بم�جب رقم وز�رة �لتجارة و �ل�صناعة 112/ك بتاريخ 29 
ربيع �لثاني 1428هـ �لم��فق )16 م�يو 2007(و بم�جب �ل�صجل �لتجاري رقم 4030169661 بتاريخ 6 جمادى �لأول 1428هـ )�لم��فق 23 م�يو 2007(، وعن��ن �ل�صركة �لم�صجل 
ه� �صارع �لأمير محمد بن عبد�لعزيز – عمارة بن حمر�ن، �صندوق بريد 122392 جده 21332، �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. تتمثل �أهد�ف �ل�صـركة في مز�ولة �أعمال �لتاأمين 
�لتعاوني و�لأن�صطة �لمتعلقة به في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. تم �إدر�ج �ل�صركة في �ص�ق �لمال �ل�صع�دي بتاريخ 23 م�يو 2007. بد�أت �ل�صركة عملياتها في 1 ين�ير 2008. �ل�صركة 

ممل�كة بالكامل من قبل م�صاهمين �صع�ديين و �لجمه�ر.

في 2010، قامت �ل�صركة باإبر�م عقد مع �صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية �ض.م.ب )»�لبائع«( تق�م بم�جبه �ل�صركة ب�صر�ء �لمحفظة �لتاأمينية �لخا�صة بالبائع في �لمملكة �لعربية 
�ل�صع�دية �إبتد�ءً من 1 �أكت�بر 2009، ب�صهرة قيمتها 7.140 �ألف ريال �صع�دي و�لم��فق عليها من قبل م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي )»�لم�ؤ�ص�صة«(، مع م�ج�د�ت ومطل�بات 

�لمحفظة �لتاأمينية بقيمة30.075 �ألف ريال �صع�دي. �إن تاريخ تقييم �لمحفظة �لتاأمينية بغر�ض �لتح�يل ه� 31 دي�صمبر 2008.

�إ�صافة �إلى ذلك، لم يتم تقديم �أي دفعات تتعلق بال�صهرة حتى تاريخ 31 دي�صمبر 2011 ، �إن هذه �لدفعات تخ�صع لق��نين و تعليمات �لم�ؤ�ص�صة و م��فقتها. و في حالة عدم �إ�صتطاعة 
�ل�صركة تقديم هذه �لدفعات قبل نهاية عام 2015، �صيتم مقابلتها بالمبالغ م�صتحقة �لدفع ذ�ت �لعلاقة. 

أسس العرض وملخص للسياسات المحاسبية الهامة       - 2
بيان المطابقة أ( 

تم �إعد�د هذه �لق��ئم �لمالية وفقاً لمعايير �لتقارير �لمالية �لدولية.   

ب( أسس العرض

يتطلب �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمعايير �لتقارير �لمالية �لدولية ��صتخد�م تقدير�ت و�فتر��صات ت�ؤثر في مبالغ �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لم�صرح عنها و�لإف�صاح عن �لم�ج�د�ت 
و�لمطل�بات �لعر�صية، �إن وجدت، كما في تاريخ �لق��ئم �لمالية ومبالغ �لإير�د�ت و�لم�صروفات �لم�صرح عنها خلال فترة �لق��ئم �لمالية. ورغم �أن هذه �لتقدير�ت و�لقر�ر�ت مبنية 

على �أف�صل ما لدى �لإد�رة من علم بالأحد�ث و�لت�صرفات �لحالية �إل �أن �لنتائج �لفعلية قد تختلف عن تلك �لتقدير�ت.

يتطلب نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية و�لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة حفظ ح�صابات م�صتقلة لعمليات �لتاأمين و�أن�صطة �لم�صاهمين. �إن جميع �لأ�ص�ل �لمتعلقة بعمليات 
�لتاأمين �أو �أن�صطة �لم�صاهمين هي ممل�كة من قبل �ل�صركة. جميع �لإير�د�ت و �لم�صروفات �لتي تعزى لأي ن�صاط يتم قيدها في �لح�صابات �لمخ�ص�ض لها. �إن �أ�ص�ض ت�زيع هذه 

�لم�صروفات يتم تحديده من قبل �إد�رة �ل�صركة و �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة. 

يتطلب �لنظام �لأ�صا�صي لل�صركة �أن يتم ت�زيع �لفائ�ض �ل�صن�ي من عمليات �لتاأمين كما يلي:

90%حملة �لأ�صهم

10%حملة الوث�ئق

%100

تم عر�ض �لق��ئم �لمالية بالريال �ل�صع�دي لأنه يمثل �لعملة �لم�صتخدمة في �ل�صركة، كما تم تقريب �لمبالغ �إلى �أقرب �ألف ريال �صع�دي ،مالم يحدد غير ذلك.
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(       -  2
ب( أسس العرض

تقدم �ل�صركة بيانتها في قائمة �لمركز �لمالي مرتبة ح�صب �ل�صي�لة. �لتحليل ح�ل �لإ�صترد�د و �لت�ص�ية خلال �إثنى ع�صر �صهرً� من تاريخ �لق��ئم �لمالية )متد�ول( �كثر من �إثنى 
ع�صر �صهرً� )غير متد�ول( ح�صب �لإي�صاحات �لمرفقة  .

ج( العرف المحاسبي

يتم �إعد�د �لق��ئم �لمالية وفقاً لمبد�أ �لتكلفة �لتاريخية �لمعدل لي�صمل قيا�ض �إ�صتثمار�ت من خلال قائمة �لدخل و�لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع بالقيمة �لعادلة.

د( ملخص للسياسات المحاسبية الهامة

�ل�صيا�صات �لمحا�صبية �لم�صتخدمة من قبل �ل�صركة لإعد�د هذة �لق��ئم �لمالية تتفق مع تلك �ل�صيا�صات �لم�صتخدمة في �ل�صنة �ل�صابقة .

                                            فيما يلي ملخ�ض لل�صيا�صات �لمحا�صبية �لهامة �لمتبعة من قبل �ل�صركة :

عقود التأمين

تعرف عق�د �لتاأمين باأنها تلك �لعق�د �لتي قبلت فيها �ل�صركة )�لم�ؤمن( خطر �لتاأمين من قبل طرف �آخر )�لم�ؤمن عليه( من خلال �لإتفاق على تع�ي�ض �لم�ؤمن عليه �إذ� كان 
�لحدث �لم�صتقبلي غير م�ؤكد في �لم�صتقبل )حدث م�ؤمن عليه( ي�ؤثر �صلباً على �لم�ؤمن عليه، كمبد�أ ت�جيهي عام، تحدد �ل�صركة �إذ� ما كان لديها خطر تاأمين هام، من خلال تقييم 

ما �إذ� كان �لحدث �لم�ؤمن عليه  قد يت�صبب لل�صركة بدفع ف��ئد �إ�صافية كبيرة. يمكن �أي�صا لعق�د �لتاأمين نقل �لمخاطر �لمالية.

عندما يتم ت�صنيف �لعقد على �أنه عقد تاأمين، فاإنه يظل كذلك للفترة �لمتبقية منه حتى ل� كان خطر �لتاأمين يقل ب�صكل ملح�ظ خلال هذه �لفترة، مالم تكن جميع �لحق�ق 
و�لإلتز�مات قد �أطفاأت �أو �إنتهت.

تق�صم عق�د �لتاأمين ب�صكل �أ�صا�صي �إلى �لتاأمين �لطبي، �لبحري، �لممتلكات، �لمركبات، �لهند�صي و�لح��دث و�لم�ص�ؤولية تجاه �لغير وهي �أ�صا�صاً عق�د تاأمين ق�صيرة �لأجل.

تم ت�صميم �لتاأمين �لطبي لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �لنفقات �لتي تم تكبدها في علاج مر�ض �أو �إ�صابة. يقدم �لتاأمين �لطبي في �لمقام �لأول لل�صركات �لتي لديها عدد كبير من 
�لم�صتفيدين ليتم تغطيتهم بم�جب �لعقد.

تم ت�صميم �لتاأمين �لبحري للتع�ي�ض عن �لأ�صر�ر و�لم�ص�ؤولية �لناتجة من خلال خ�صارة �أو تلف �لمر�كب و�ل�صفن �لبحرية و�لح��دث �لبحرية �لناتج عنها فقد�ن كلي �أو جزئي 
للب�صائع. �إن �لمخاطر �لرئي�صية للتاأمين �لبحري هي �لخ�صارة �أو �لأ�صر�ر �لتي ت�صيب �لمركبات و�ل�صفن �لبحرية و�لب�صائع.

تم ت�صميم عق�د �لتاأمين على �لممتلكات ب�صكل �أ�صا�صي لتع�ي�ض عملاء �ل�صركة عن �ل�صرر �لذي قد يلحق بممتلكاتهم. ويمكن �أي�صاً للعملاء �أن يح�صل�� على تع�ي�ض عن �لخ�صارة 
في �لأرباح �لناتجة عن خ�صارة �لربح وت�قف �لعمل �لتجاري. �إن �لمخاطر �لرئي�صية لعق�د �لتاأمين على �لممتلكات هي �لحريق، �لك��رث �لطبيعية، ت�قف �لأعمال �لتجارية و�ل�صط�.

تم ت�صميم تاأمين �لمركبات لتع�ي�ض حملة �ل�ثائق عن �أ�صر�ر مركباتهم �أو �لم�ص�ؤولية تجاه �لغير و�لنا�صئة عن �لح��دث. يمكن �أي�صاً لحملة �ل�ثائق �لح�ص�ل على تع�ي�ض نتيجة 
حريق �أو �صرقة مركباتهم. بع�ض �ل�ثائق تغطي �لك��رث �لطبيعية، �لح��دث �ل�صخ�صية و�إ�صلاح �ل�كيل.

تاأمين �لح��دث �لعامة ي�صم �لنق�د، �صمان �لدقة، �لح��دث �ل�صخ�صية، �لمج�هر�ت جميع �لمخاطر، تاأمين �ل�صفر.  تاأمين �لم�ص�ؤولية ي�صمل �لم�ص�ؤولية �لعامة تجاه �لغير، م�ص�ؤولية 
�لمنتج، م�ص�ؤولية �صاحب �لعمل تجاه �لعمال و�لم�ص�ؤولية �لمهنية و�لتي تغطي حماية �لم�ؤمن عليه من �لم�ص�ؤولية �لقان�نية �لتاتجة عن �لإهمال �أثناء عملياتهم �لتجارية.
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أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  - 2
عقود التأمين )تتمة(

�لتاأمين �لهند�صي يغطي ن�عين رئي�صيين:

�لمباني،  �لطرق،  �لم�صانع،  مباني  �ل�صقق،  �لتجارية،  و�لمحلات  كالمنازل  �لمدنية  �لهند�صة  �أ�صغال  �أو  �لمباني  ت�صييد  �أثناء  تاأمينية  تغطية  تقدم  �لمخاطر”  جميع  “�لمقاول�ن  اأ( 
�لج�ص�ر، �أعمال �ل�صرف �ل�صحي و�لخز�نات.

ب(  “ �لتركيبات جميع �لمخاطر” تقدم تغطية تاأمينية �أثناء تركيب �لم�صانع و�لآلت مثل محطات �لكهرباء، م�صافي �لنفط، �لمعامل �لكيميائية، �أعمل �لإ�صمنت، �لهياكل �لمعدنية 
�أو �أي م�صنع من م�صانع �لآلت. �إن قطاع �لتاأمين �لهند�صي ي�صمل �أي�صاً تاأمين �أعطاب �لآلت وت�صمل �لمعد�ت �لإلكترونية وتاأمين تده�ر �أو ت�قف �لب�صائع.

النقد وما في حكمه 

يتك�ن �لنقد وما في حكمه من �لأر�صدة لدى �لبن�ك و�لنقد في �ل�صندوق و�ل�صتثمار�ت �لقابلة للتح�يل �لف�ري �إلى مبالغ نقدية معل�مة �لقيمة ومدة ��صتحقاقها عند �صر�ئها 
ثلاثة �أ�صهر �أو �أقل.

ذمم أقساط التأمين المدينة 

�إن �أق�صاط �لتاأمين لي�صت �أد�ة مالية ثابتة و محددة �لدفعات.

�لدفترية  �لقيمة  يتم مر�جعة  �لقب�ض.  �لم�صتحق  �أو  �لم�صتلم  للمبلغ  �لعادلة  بالقيمة  لها،  �لأولي  �لإثبات  ��صتحقاقها، ويتم قيا�صها، عند  �لمدينة عند  �لتاأمين  �أق�صاط  �إثبات  يتم 
لأق�صاط �لتاأمين �لمدينة للتاأكد من وج�د �نخفا�ض في قيمتها وذلك عندما ت�صير �لأحد�ث �أو �لتغير�ت في �لظروف �إلى عدم �إمكانية ��صترد�د قيمتها �لدفترية، ويتم �إثبات خ�صارة 

�لنخفا�ض في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم . يتم �لت�قف عن �إثبات ذمم �أق�صاط �لتاأمين �لمدينة عند �نتفاء �أ�صباب �إثبات �لم�ج�د�ت �لمالية.

�أي فرق بين �لمخ�ص�صات في نهاية فترة �لتقرير و�لمخال�صات و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �لتالية يتم �إدر�جه في قائمة عمليات �لتاأمين.

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة

�لتكاليف �لمبا�صرة وغير �لمبا�صرة �لمتكبدة خلال �لفترة �لمالية �لنا�صئة عن �إ�صد�ر �أو تجديد وثيقة �لتاأمين يتم تاأجيلها �إلى �لمدى �لذي تك�ن فيه تلك �لتكاليف قابلة للا�صترد�د 
من �لأق�صاط �لم�صتقبلية. يتم �لعتر�ف بجميع �لتكاليف �لأخرى لإ�صد�ر �ل�ثائق كنفقات عند حدوثها.

لحقاً و بعد للت�صجيل �لأولي، يتم �إطفاء هذه �لتكاليف بم�جب طريقة �لق�صط �لثابت على مدى فترة �لأق�صاط �لمت�قعة م�صتقبلًا. يتم ت�صجيل �لإطفاء في قائمة عمليات �لتاأمين 
و�لفائ�ض �لمتر�كم.

الاستثمارات

جميع �لإ�صتثمار�ت يتم قيدها �لمبدئي على �أ�صا�ض �لتكلفة ، �لقيمة �لعادلة لها و �لمت�صمنة م�صاريف �لإ�صتح��ذ على تلك �لإ�صتثمار�ت .�إن �لإ�ص�ل �لمالية يتم ت�صجيلها �لمبدئي 
على هذه  �لإ�صتح��ذ  �إلى  تعزى  �لتي  و  �لعملية  ،تكاليف  �لدخل  قائمة  �لعادلة من خلال  بالقيمة  ت�صجيلها  يتم  ل  �لمالية  �لأ�ص�ل  �ليها،في حال جميع  م�صافاً  �لعادلة  بالقيمة 

�لإ�صتثمار�ت.

ت�صتند �لقيمة �لعادلة على �أ�صعار �لأور�ق �لمالية �لمتد�ولة �أو �لقيمة �لعادلة �لمقدرة .يتم تحديد �لقيمة �لعادلة للعم�لت على �أ�صا�ض �لتدفقات �لنقدية �لمخ�ص�مة باإ�صتخد�م 
عم�لت لها ذ�ت �ل�صمات و �لمخاطر.

إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل �إذ� تم قيا�ض قيمتها �لعادلة ب�صكل م�ث�ق به وكان ت�صنيفها تحت هذ� �لبند م�ثقاً وفقاً 
لإ�صتر�تجية �ل�صركة. هذه �ل�صتثمار�ت يتم ت�صجيلها بتكلفه عند �صر�ءها .لحقا، يتم �إعادة تقييم هذه �ل�صتثمار�ت لتعك�ض قيمتها �لعادلة. �إن جميع �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة 

يتم قيدها في قائمة عمليات  �لم�صاهمين و عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.
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إستثمارات متاحة للبيع 

بعد �لت�صجيل �لأولي، يتم عادة �إعادة قيا�ض �ل�صتثمار�ت �لم�صنفة على �أنها »متاحة للبيع« بالقيمة �لعادلة ما لم يكن من غير �لممكن تحديد �لقيمة �لعادلة ب�ص�رة يعتمد عليها، 
�أن يتم بيع  �إلى  وفي هذه �لحالة يتم قيا�ض �ل�صتثمار طبقاً للتكلفة ناق�صاً �لنخفا�ض في �لقيمة. تظهر �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة في بند منف�صل في قائمة �لدخل �ل�صامل 
�ل�صتثمار �أو حدوث �نخفا�ض د�ئم في قيمته. في حالة �لبيع �أو �لنخفا�ض �لد�ئم في �لقيمة فاإن �لربح �أو �لخ�صارة �لتي �صبق �إظهارها في قائمة �لدخل �ل�صامل يتم �إدر�جها في 

قائمة عمليات �لم�صاهمين

إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

ت�صنف �لإ�صتثمار�ت كاإ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق �إذ� كانت �لنية من �قتنائها �لإحتفاظ بها حتى �لإ�صتحقاق مع ت��فر �لقدرة على تحقيق ذلك. 

يتم قيا�صها في قائمة �لمركز �لمالي على �أ�صا�ض �لتكلفة �لمعدلة ب�صافي �إطفاء �لعلاوة �أو �لخ�صم.

في حال وج�د �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمة هذه �لإ�صتثمار�ت، فاإنه يتم قيد هذ� �لإنخفا�ض في قائمة عمليات �لم�صاهمين �و قائمة عمليات �لتامين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية 

يتم قيا�ض قيمة �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية بالتكلفة ناق�صاً �لإ�صتهلاك �لمتر�كم و�أي هب�ط في �لقيمة. �إن �لعمر �لإنتاجي �لتقديري للم�ج�د�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك 
ه� كما يلي:

4 �صن��ت �صيار�ت 

10 �صن��ت �أثاث وتجهيز�ت 

7 �صن��ت �أجهزة حا�صب �آلي ومعد�ت مكتبية 

يتم تحميل �لإ�صتهلاك على قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم على �أ�صا�ض �لق�صط �لثابت على مدى �لعمر �لإنتاجي �لتقديري للم�ج�د�ت.

تتم مر�جعة �لقيم �لدفترية �لأثاث و�لتجهيز�ت و�لمعد�ت �لمكتبية لمعرفة �لنخفا�ض في �لقيمة عندما ت�صير �لأحد�ث �أو �لتغير�ت في �لظروف �إلى �حتمال عدم �إمكانية ��صترد�د 
�لممكن  �لقيمة  �إلى  �لم�ج�د�ت  تخفي�ض  يتم  للا�صترد�د،  �لقابلة  �لتقديرية  �لقيمة  على  �لدفترية  �لقيمة  تزيد  وعندما  ذلك  على  م�ؤ�صر  �أي  وج�د  حالة  في  �لدفترية.  �لقيمة 

��صترد�دها باعتبارها �لقيمة �لعادلة مخ�ص�ماً منها تكاليف �لبيع �أو �لقيمة قيد �ل�صتعمال �أيهما �أعلى.

�أن �لم�صروفات �لتي تتكبدها �ل�صركة في �إ�صتبد�ل �أجز�ء من �لأثاث �أو �لمعد�ت �أو �لتجهيز�ت وتتم معالجتها ب�صكل منف�صل يتم ر�أ�صملتها ويتم �إطفاء �لقيمة �لدفترية للجزء 
�لم�صتبدل. يتم ر�أ�صملة بع�ض �لم�صاريف �لأخرى �للاحقة �إذ� كانت تهدف �إلى �لزيادة �لم�صتقبلية في �إنتاجية �لأ�صل .�إن �لم�صاريف �لأخرى يتم قيدها في قائمة عمليات �لتاأمين 

و�لفائ�ض �لمتر�كم عند حدوثها.

الشهرة 

تمثل �ل�صهرة �لمبلغ �لذي �صتدفعه �ل�صركة بالزيادة عن �صافي �لقيمة �لعادلة للم�ج�د�ت �لمحددة و�لمطل�بات �لم�صتر�ة من �صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية كما تمت �لم��فقة عليها 
من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. بعد �لإعتر�ف �لأولي، تقا�ض �ل�صهرة بالتكلفة ناق�صاً �أي �إنخفا�ض د�ئم في قيمتها. تختبر �ل�صهرة للتاأكد من وج�د �إنخفا�ض في قيمتها، ويتم 

ذلك �صن�يا �أو �أكثر تكر�ر� �إذ� وقعت �أحد�ث �أو تغيير�ت في �لظروف �لتي قد ت�صير �إلى �أنه قد حدث �إنخفا�ض في قيمتها )�إي�صاح 1(.



292292

شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011
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إختبار كفاية المطلوبات

بتاريخ كل قائمة مركز مالي، يتم �إجر�ء �ختبار�ت للتاأكد من مدى كفاية مطل�بات عق�د �لتاأمين بعد خ�صم تكاليف �لكتتاب �لم�ؤجلة �لمتعلقة بها. ولإجر�ء هذه �لختبار�ت، تق�م 
�لإد�رة با�صتخد�م �أف�صل �لتقدير�ت �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمتعاقد عليها، وم�صاريف �إد�رة ومعالجة �لمطالبات. يحمل �أي نق�ض في �لقيمة �لدفترية مبا�صرة على 
قائمة نتائج عمليات �لتاأمين وذلك ب�صطب تكاليف �لكتتاب �لم�ؤجلة ذ�ت �لعلاقة �أولً وبعد ذلك يتم تك�ين مخ�ص�ض للخ�صائر �لناجمة عن �ختبار�ت كفاية �لمطل�بات )مخ�ص�ض 

خ�صائر �لمخاطر غير �لمنتهية(.

يت�قع �أن يتم دفع جميع �لمطالبات غير �لمدف�عة خلال هذه �ل�صنة.ولذ�، لم يتم خف�ض هذه �لإلتز�مات لقيمتها �لحالية

ذمم دائنة ومستحقات

يتم �إثبات �لإلتز�مات لقاء �لمبالغ �ل��جب دفعها في �لم�صتقبل عن ب�صاعة �أو خدمات م�صتلمة، �ص��ءً قدمت �أم لم تقدم بها ف��تير من قبل �لم�ردين.

المخصصـات 

يتم �إثبات �لمخ�ص�صات عندما يك�ن لدى �ل�صركة �إلتز�م )نظامي �أو �صمني( نا�صئ من حدث �صابق و�أن تكاليف �صد�د �للتز�م       محتملة ويمكن قيا�صها ب�صكل م�ث�ق به. ل 
يتم تك�ين مخ�ص�صات مقابل خ�صائر �لت�صغيل �لم�صتقبلية

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

تقدم �ل�صركة مكافاأة نهاية �لخدمة لم�ظفيها. يتم �إحت�صاب �لمكافاأة على �أ�صا�ض �لر�تب �لأخير �لذي يتقا�صاه �لم�ظف وط�ل فترة  خدمة و �لتي تخ�صع �إلى �إكمال �لحد �لأدنى 
من فترة �لخدمة. يتم و�صع مخ�ص�ض للمبالغ �لم�صتحقة وفقاً لنظام مكتب �لعمل و  �لعمال �ل�صع�دي عن فتر�ت خدماتهم �لمتجمعة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي. �أما �لم�صروف 

�ل�صن�ي فيتم ت�صجيله في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم.

الزكاة 

تحت�صب �لزكاة طبقاً للاأنظمة �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. يحمل �لمخ�ص�ض على قائمة عمليات  في قيمة �لم�ج�د�ت �لمالية وعدم �إمكانية تح�صيلها يتم، بتاريخ كل 
قائمة مركز مالي، �إجر�ء تق�يم للتاأكد من وج�د �أي دليل م��ص�عي على �نخفا�ض قيمة �أي ��صل مالي. وفي حالة وج�د مثل هذ� �لدليل، يتم �إثبات خ�صارة �لإنخفا�ض في �لقيمة 

في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم �أو قائمة �أن�صطة �لم�صاهمين.            

يحدد �لإنخفا�ض في �لقيمة على �لنح� �لتالي: 

�أ(  بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالقيمة �لعادلة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لتكلفة و�لقيمة �لعادلة مطروحاً منها �أي �إنخفا�ض في �لقيمة �صبق تحقيقه.

بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمق�ص�مة على �أ�صا�ض معدل  ب( 
�لعائد �ل�صائد في �ل�ص�ق حالياً لأ�صل مالي مماثل.

بالن�صبة للم�ج�د�ت �لمالية �لمثبتة بالتكلفة �لمطفاأة، يمثل �لإنخفا�ض في �لقيمة �لفرق بين �لقيمة �لدفترية و�لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �لمخ�ص�مة على  ج( 
�أ�صا�ض معدل �لعم�لة �لفعلي �لأ�صلي.
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.يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هنالك �أية دلئل ت�صير �إلى وج�د �إنخفا�ض  د�ئم في قيمة �لأ�صل. وفي حال وج�د �أية م�ؤ�صر�ت على �نخفا�ض قيمة �لأ�صل ،فاإن 
�ل�صركة تق�م بتقدير �لمبلغ �لقابل للاإ�صترد�د. .�إن �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د هي �لقيمة �لعادلة  للاأ�صل مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع)وحد�ت مدرة للنقد( �أو قيمته �لم�صتخدمة 
�أيهما �أعلى ويتم تحديده لكل �أ�صل على حده.. �إذ� كانت �لقيمة �لدفترية للاأ�صل �أعلى من قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د فاإنه يتم خف�ض قيمة �لأ�صل �إلى قيمته �لقابلة للاإ�صترد�د. 
عند تحديد قيمة �لأ�صل �لم�صتخدمة فاإنه يتم خ�صم �لتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية �إلى قيمتها �لحالية با�صتخد�م معدل خ�صم ما قبل �ل�صريبة و�لذي يعك�ض تقدير �ل�ص�ق �لحالي 
للقيمة �لزمنية للنق�د و �لمخاطر �لمتعلقة بذلك �لأ�صل. عند تحديد قيمة �ل�صل �لعادلة مخ�ص�ما منه تكاليف �لبيع فاأنه يتم �لأخذ بعين �لإعتبار �أحدث �ل�قائع �لم�صابه في �ل�ص�ق 

�إذ� كانت مت�فرة، �أو يتم �إختيار نم�ذج تقييم منا�صب.ويتم تاأييد طريقة �لإحت�صاب باإ�صتخد�م م�صاعفات �لتقييم �أو �أ�صعار �لأ�صهم �لمدرجة �أو �لم�ؤ�صر�ت �أخرى. 

يتم قيد خ�صائر �إنخفا�ض من �لعمليات �لم�صتمرة في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين �صمن �لفئة �لم�صروفات بما يتفق مع وظيفة �لم�ج�د�ت 
�لتي تم قيد �لإنخفا�ض في قيمتها.باإ�صتثناء �لممتلكات ،و�إن وجدت.و في حالة قيد �إعادة �لتقييم في قائمة �لدخل �ل�صامل فاإنه يتم قيد �لإنخفا�ض �لد�ئم في قائمة �لدخل �ل�صامل 

و مقابلتها مع �أي مبالغ تم قيدها كاإعادة تقييم .

يتم بتاريخ كل قائمة مركز مالي تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر �أن �لخ�صائر �لتي تم �لإعتر�ف بها �صابقاً ل ز�لت م�ج�ده �أو �نها �نخف�صت لجميع �لأ�ص�ل ما عد� �ل�صهرة. 
في حال وج�د مثل هذه �لم�ؤ�صر�ت فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.يتم عك�ض خ�صائر �لإنخفا�ض في حال وج�د �أي تغير�ت في �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في تقييم 
�لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د.لأخر �إنخفا�ض تم قيده يحيث ل يتجاوز �لقيمة �لدفترية للاأ�صل �لقيمة �لقابلة للاإ�صترد�د �أو قيمة �لأ�صل �لدفترية بعد خ�صم �لإ�صتهلاك مع عدم 
وج�د �أي �إنخفا�ض تم قيده في �ل�صن��ت �ل�صابقة.يتم �إثبات هذه �لزياد�ت في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم و قائمة عمليات �لم�صاهمين مالم يتم ت�صجيل �لأ�ص�ل 

بقيمتها بعد �لتقييم . في هذه �لحالة يتم قيد �لزياد�ت في ح�صاب �إعادة �لتقييم.

إستبعاد الأدوات المالية

يتم �إ�صتبعاد �لأ�ص�ل �لمالية )�أو جزء منها �أو جزء من مجم�عة �أ�ص�ل مالية مت�صابه( في حال:

 �نتهاء �صلاحية �لحق في �لح�ص�ل على �لتدفق �لنقدي من هذه �ل�ص�ل. �

 ح�لت �ل�صركة جميع حق�قها في �إ�صتلام هذه �لتدفقات �أو �لتزمت بدفع جميع هذه �لتدفقات بالكامل و بدون �أي تاأخير ج�هري �لى طرف ثالث �و �أ( قيام �ل�صركة  �
بتح�يل جميع �لمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالأ�صل �أو ب( قامت بنقل �ل�صيطرة على هذه �لأ�ص�ل.

عندما تق�م �ل�صركة بنقل حق�قها في �إ�صتلام �لتدفقات �لنقدية من �أ�صل ما، فاإن �ل�صركة تق�م بتقييم ما �إذ� كانت �ل�صركة و �إلى حد ما تق�م بالإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع 
�لمتعلقة بملكية هذ� �لأ�صل. في حالة عدم نقل و �لإحتفاظ بالمخاطر و �لمنافع �لمتعلقة بالأ�صل و عدم نقل �ل�صيطرة على هذه �لأ�ص�ل ، فاإنه يتم قيد هذ� �لأ�صل بقدر �لتحكم 
�لم�صتمر ل�صركة في هذه �لأ�ص�ل.�إن �لأ�ص�ل �لمنق�لة و �لإلتز�مات �لمتعلقة بتلك �لأ�ص�ل يتم قيا�صها على �لأ�ص�ض �لتي تعك�ض �لحق�ق و �لإلتز�مات �لتي تتعين على �ل�صركة. �إن 
�لتحكم �لم�صتمر من قبل �ل�صركة و �لذي ياأخذ �صكل �ل�صمان على �لأ�ص�ل �لمنق�لة يتم قيا�صه بناءً� على �لقيمة �لدفترية لهذه �لأ�ص�ل �أو �لحد �لأق�صى للمبالغ و�جبة �ل�صد�د 

من قبل �ل�صركة.
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الأقساط ودخل العمولات المكتسبة

تت�صمن، �لأق�صاط و�لعم�لت �لمكت�صبة، �صافي �لأق�صاط و�لعم�لت على عق�د �لتاأمين. �إن �لجزء �لمتبقي من �لأق�صاط و�لعم�لت و�لذي �ص�ف يتم �إكت�صابه في �لم�صتقبل يتم ت�صجيله 
كاأق�صاط تاأمين غير مكت�صبة ودخل عم�لت غير مكت�صبة، على �لت��لي، ويتم تاأجيلها على ح�صب مدة �لتغطية ل�ثيقة �لتاأمين، ما عد� �ل�صحن �لبحري. �إن �لجزء غير �لمكت�صب من 
�لتاأمين على �ل�صحن �لبحري يمثل �لأق�صاط �لمكتتبة خلال �لأ�صهر �لثلاثة �لأخيرة من �ل�صنة �لمالية �لحالية. �إن �لتغير في مخ�ص�ض �لأق�صاط غير �لمكت�صبة تم �إدر�جه في قائمة 

عمليات �لتاأمين بحيث �أن ذلك �لإير�د يتم �لإعتر�ف به خلال فترة �لمخاطر.

الدخل من توزيعات الأرباح

يتم �لإعتر�ف بت�زيعات �لأرباح عند ثب�ت �لحق في �لح�ص�ل على �ل�صد�د. 

الدخل من العمولات 

�إن �لدخل من �لعم�لت على �ل�د�ئع ق�صيرة �لأجل يتم قيده با�صتخد�م طريقة �لعائد �لفعلي.

أقساط إعادة التأمين 

يتم قيد �ق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة كم�صروف عند ��صتحقاقها.�أن �ق�صاط �عادة �لتاأمين يتم قيدها في قائمة �لدخل على �لفترة �لتي تخ�ض هذه �ل�ثائق على �أ�صا�ض تنا�صبي.

عقود إعادة التأمين

كما ه� معتاد في �صركات �لتاأمين �لأخرى، من �أجل تقليل �لمخاطر �لناتجة عن �لمطالبات �لكبيرة، تق�م �ل�صركة ، في �صياق �أعمالها �لعادية، بالدخ�ل في عق�د مع �أطر�ف �أخرى 
�إمكانية نم�  �إعادة �لتاأمين تن�ع �أكبر في �لأعمال وت�صمح للاإد�رة بالتحكم في �لخ�صائر �لمحتملة �لناجمة عن �لمخاطر �لكبرى وت�ؤمن  �إعادة �لتاأمين. ت�ؤمن ترتيبات  لأغر��ض 

�إ�صافي. تتم جميع عمليات �إعادة �لتاأمين بم�جب �إتفاقيات وعق�د تاأمين �إختيارية و�إعادة تاأمين فائ�ض �لخ�صارة.

تقدر �لمطالبات �لم�صتحقة من معيدي �لتاأمين بطريقة تتفق مع �لمطالبات �لم�صتحقة وفقاً لعقد �إعادة �لتاأمين. تعر�ض هذه �لمبالغ في قائمة �لمركز �لمالي كـ » ح�صة معيدي �لتاأمين 
من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية« حتى يتم �لإتفاق على مبلغ �لمطالبة ودفعها ب���صطة �ل�صركة. عندما يتم دفع �لمطالبة فاإن �لمبلغ �لم�صتحق من معيدي �لتاأمين و�لمرتبط بالمطالبة 

�لمدف�عة يتم تح�يله �إلى �لمبالغ �لم�صتحقة من/ �إلى معيدي �لتاأمين.

بتاريخ �إعد�د كل تقرير، يتم تقييم ما �إذ� كان هناك �أي م�ؤ�صر على �حتمال �نخفا�ض في قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين. عند ظه�ر م�ؤ�صر على �لإنخفا�ض في �لقيمة، تق�م �ل�صركة 
بعمل تقدير ر�صمي لمبلغ �لذمة �لمدينة. عندما تزيد قيمة م�ج�د�ت �إعادة �لتاأمين عن مبلغ �لذمة �لمدينة، تعتبر  هذه �لم�ج�د�ت منخف�صة �لقيمة ويتم تخفي�صها �إلى مبلغ �لذمة 

المدينة.
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المطالبات

ت�صجل �لمطالبات، �لتي تت�صمن �لمبالغ �لم�صتحقة لحملة �ل�ثائق و�لأطر�ف �لأخرى و�لت�ص�يات �لمتعلقة بها، بعد خ�صم قيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى عند وق�عها. تت�صمن 
�لمطالبات �لمبالغ �لم�صتحقة �لمقدرة �لمتعلقة بالمطالبات �لمبلغ عنها وتلك غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

�لقيمة  بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي، وكذلك تكاليف معالجة �لمطالبات، مخ�ص�ماً منها  �لتكلفة �لمقدرة للمطالبات �لمتكبدة غير �لم�صددة  �لت�ص�ية على  ت�صتمل �لمطالبات تحت 
�لمت�قعة للخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى، �ص��ء تم �لتبليغ عنها من قبل �لم�ؤمنين �أم ل. يتم تجنيب مخ�ص�صات لقاء �لمطالبات �لمبلغ عنها وغير �لمدف�عة بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي 
على �أ�صا�ض تقدير كل حالة على حده. كما يجنب مخ�ص�ض، وفقاً لتقدير �لإد�رة وخبرة �ل�صركة �ل�صابقة، لقاء تكلفة �صد�د �لمطالبات �لمتكبدة غير �لمبلغ عنها بتاريخ قائمة �لمركز 

�لمالي، بما في ذلك تكاليف معالجة �لمطالبات وقيمة �لخردة و�ل�صترد�د�ت �لأخرى كما في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

يدرج �لفرق بين �لمخ�ص�صات بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�ل�صد�د و�لمخ�ص�صات في �ل�صنة �للاحقة في قائمة عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم لتلك �ل�صنة. يتم �إظهار �لمطالبات 
تحت �لت�ص�ية على �أ�صا�ض �إجمالي، ويتم �إظهار �لجزء �لمتعلق بمعيدي �لتاأمين ب�ص�رة م�صتقلة.

الإيجار التشغيلي

ت�صنف عق�د �لإيجار كعق�د �إيجار ت�صغيلي عندما يحتفظ �لم�ؤجر و ب�صكل ج�هري على �لمخاطر و �لمنافع �لمترتبة على ملكية هذه �لم�ج�د�ت. كما يتم قيد مدف�عات �لإيجار 
�لت�صغيلي كم�صروف في قائمة عمليات �لتاأمين و �لفائ�ض �لمتر�كم على �أ�صا�ض �لق�صط �لثابت و على ط�ل فترة �ليجار.

العملات الأجنبية

يتم ت�صجيل �لمعاملات �لتي تتم بالعملات �لأجنبية بالريال �ل�صع�دي وذلك ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ �لمعاملة  يتم تح�يل �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لنقدية �لم�صجلة بالعملات 
�لأجنبية ب�صعر �ل�صرف �ل�صائد في تاريخ قائمة �لمركز �لمالي.  ت�صجل جميع �لفروقات في قائمة عمليات �لتاأمين �أو قائمة عمليات �لم�صاهمين.

المصـاريف

نظرً� لطبيعة �أعمال �ل�صركة فاإن كافة �لم�صاريف �لتي يتم �نفاقها تعتبر م�صاريف عم�مية و�إد�رية وت�صنف كذلك.      
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المعلومات القطاعية

يعتبر �لقطاع جزءً� محددً� من �ل�صركة يق�م بتقديم منتجات �أو خدمات )قطاع �أعمال(، وتختلف مخاطره وف��ئده عن �لقطاعات �لأخرى. ولأغر��ض �إد�رية، تتك�ن �ل�صركة من 
وحد�ت عمل ح�صب منتجاتها وخدماتها، ولديها �لقطاعات �لت�صغيلية �لتالية: 

 �لتاأمين �صحي وي�صمل �لتاأمين على �لتكاليف �لطبية و�لأدوية وجميع �لخدمات و�لم�صتلزمات �لطبية و�لعلاجية. �

 تاأمين �لمركبات، ويق�م بتغطية �لخ�صائر و�للتز�مات �لمتعلقة بالمركبات. �

 فروع �لتاأمين �لأخرى ، وي�صمل تغطية �لممتلكات، �لبحري، �لهند�صي، �لح��دث و�لمطل�بات وفروع تاأمين �أخرى. �

يتم �لتقرير عن �لمعل�مات �لقطاعية بطريقة تتما�صى مع �لتقارير �لد�خلية �لمقدمة �إلى �صانع �لقر�ر�ت �لت�صغيلية �لرئي�صية. �إن �صانع �لقر�ر�ت �لت�صغيلية �لرئي�صية يعتبر م�ص�ؤولً 
عن ت�زيع �لم�صادر وتقييم �أد�ء �ل�حد�ت �لقطاعية و�إتخاذ قر�ر�ت ��صتر�تيجية. 

لم تحدث �أية معاملات بين �لقطاعات خلال �لفترة . وفي حالة حدوث �أية معاملة، فاإنها تتم وفقاً لأ�صعار �لتح�يل بين �لقطاعات، وتتم بنف�ض �صروط �لتعامل مع �لأطر�ف �لأخرى 
. ت�صتمل �إير�د�ت وم�صاريف ونتائج �لقطاع على �لتح�يلات بين �لقطاعات و�لتي يتم حذفها على م�صت�ى �لق��ئم �لمالية لل�صركة.

القيمة العادلة للأدوات المالية

�لأدو�ت �لمالية تمثل �لنقد وما في حكمه، �لذمم �لمدينة وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى.

�لقيمة �لعادلة لبن�د تحمل �لفائدة تقدر على �أ�صا�ض خ�صم �لتدفقات �لنقدية باإ�صتخد�م معدل �لفائدة لبن�د مت�صابهة في �ل�صروط و خ�صائ�ض �لمخاطر. �لقيمة �لعادلة لجميع 
�لأدو�ت �لمالية �لأخرى تقدر باإ�صتخد�م طرق �أخرى مثل �صافي �لقيمة �لحالية للتدفقات �لنقدية �لم�صتقبلية.

�لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت على �أ�صا�ض �لقيمة �ل�ص�قية للاأور�ق �لمالية �لمدرجة في �ص�ق ن�صط، �أو �لقيمة �لعادلة �لمت�قعة. �أما �لإ�صتثمار�ت في حق�ق ملكية غير مدرجة في �ص�ق 
ن�صط، فاإن �لقيمة �لعادلة لها تتم بربطها بالقيمة �ل�ص�قية لإ�صتثمار م�صابه �أو على �أ�صا�ض خ�صم �لتدفقات �لنقدية �لمت�قعة.

مقاصة الموجودات والمطلوبات المالية

تتم مقا�صة �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية ويدرج �صافى �لمبلغ فى قائمة �لمركز �لمالى فقط عند وج�د حق نظامى ملزم وعندما يك�ن هناك نية لدى �ل�صركة لت�ص�ية �لم�ج�د�ت 
�لتاأمين وقائمة عمليات  �آن و�حد . ل يتم مقا�صة �لير�د�ت و�لم�صاريف في قائمة عمليات وفائ�ض  �أو بيع �لم�ج�د�ت وت�صديد �لمطل�بات في   ، �أ�صا�ض �ل�صافي  و�لمطل�بات على 

�لم�صاهمين �ل�صاملة ما لم يكن ذلك مطل�با �أو م�صم�حا به من قبل �لمعايير �لمحا�صبية �أو تف�صير�تها .



297

شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011
أسس العرض وملخص السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  - 2

التقديرات والإفتراضات

فيما يلي �لإفتر��صات �لأ�صا�صية �لمتعلقة بالم�صادر �لم�صتقبلية و�لأخرى لعدم �لتاأكد من �لتقدير�ت بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي و�لتي يمكن �أن ت�ؤدي �إلى �إجر�ء تعديل ج�هري في 
�لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت و�لمطل�بات خلال �ل�صنة �لمالية �لقادمة:

مخصص المطالبات القائمة

�لحكم �لجيد من قبل �لإد�رة �أمر مطل�ب عند تقدير �لمبالغ �لم�صتحقة على حاملي �لعق�د �لنا�صئة من �لمطالبات �لتي تمت �صمن عق�د �لتاأمين. مثل هذه �لتقدير�ت �صرورية 
��صتناد� �إلى �لفتر��صات �لرئي�صية ح�ل عديد من �لع��مل �لتي تت�صمن �لتفاوت و�لإحتمالية ودرجات �لحكم �إ�صافة �إلى �صك�ك ونتائج فعليه قد تختلف من تقدير�ت �لإد�رة 
�لتي �صينتج عنها تغيير�ت قادمة في �للتز�مات �لمقدرة. بالتحديد، يجب �جر�ء تقدير�ت تكلفة �لنهائية للتكلفة �لمت�قعة للمطالبات �لمبلغ عنها بتاريخ �لميز�نية و تكلفة �لمطالبات 
�لقائمة غير �لمبلغ عنها بعد بتاريخ �لميز�نية. �لتقنية �لأ�صا�صية �لمتبناة من قبل �لإد�رة عند تقدير �لتكلفة للمطالبات �لمبلغ عنها وتكلفة �لمطالبات �لقائمة غير �لمبلغ عنها ، ه� 
��صتخد�م �أ�صل�ب ت�ص�يات �لمطالبات �ل�صابقة لت�قع �أ�صل�ب ت�ص�ية �لمطالبات �لمت�قعة. في تاريخ كل تقرير، يتم تقييم �لمطالبات �لمت�قعة لل�صنة �ل�صابقة للتاأكد من كفايتها و�إجر�ء 

�لتعديلات للمخ�ص�ض. هذه �لمخ�ص�صات غير مخ�ص�مة للقيمة �لزمنية للنق�د.

�لفعلية قد تختلف عن  ونتائجها  �لتاأكد  تت�صمن درجة من �لحكم وعدم  ، هامة وممكنة،  بال�صرورة على �فتر��صات هامه ح�ل عدة ع��مل متفاوته  �لتقدير�ت  ت�صتند هذه 
تقدير�ت �لإد�رة مما ي�ؤدي �إلى تغير�ت م�صتقبلية في �لمطالبات �لمقدرة. �لمطالبات �لتي تتطلب قر�ر�ت �لتحكيم �أو �للج�ء للق�صاء يتم تقديرها ب�صكل م�صتقل. تعديلات �لخ�صائر 

�لم�صتقلة عادة ما تقدر مطالبات �لعقار�ت. تق�م �لإد�رة بمر�جعة مخ�ص�صاتها للمطالبات �لحا�صلة و�لمطالبات �لحا�صلة لكن غير �لمبلغ عنها على �أ�صا�ض ف�صلي.

خسائر الانخفاض في ذمم أقساط التأمين المدينة

تق�م �ل�صركة بعمل مخ�ص�ض محفظة يتم تقديره على �أ�صا�ض �لمجم�عة ��صتنادً� �إلى �أعمار �لأق�صاط �لمدينة �لتي تجاوزت م�عد ��صتحقاقها، ت�صمل هذه �لتقدير�ت درجة مختلفة 
من �لتقدير وعدم �لتاأكد، وقد تختلف �لنتائج �لفعلية مما ي�ؤدي �إلى تغيير�ت م�صتقبلية في هذه �لمخ�ص�صات.

إعادة التأمين

تك�ن �ل�صركة معر�صة لخلافات مع  �صركة �إعادة �لتاأمين �أو للمث�ل �أمام �لق�صاء. تر�قب �ل�صركة ف�صليا ن�ص�ء مثل هذه �لخلافات معها وق�ة �صركة �إعادة �لتاأمين.

تكاليف الإستحواذ المؤجلة

تقيد بع�ض تكاليف �لإ�صتح��ذ �لمتعلقة باإ�صد�ر وثائق �لتاأمين �لجديدة كتكاليف �إ�صتح��ذ م�ؤجلة، وتطفاأ في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم على مدى فترة �لتغطية 
�لتاأمينية ذ�ت �لعلاقة. وفي حالة عدم تحقق �لإفتر��صات �لمتعلقة بالربحية �لم�صتقبلية ل�ثائق �لتامين هذه، فاإنه يمكن �لإ�صر�ع في �إطفاء هذه �لتكاليف، ويمكن �أن يتطلب ذلك 

�إجر�ء �إطفاء �إ�صافي في قائمة نتائج عمليات �لتاأمين و�لفائ�ض �لمتر�كم. 
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أعمار الاثاث و التجهيزات و المعدات

تحدد �إد�رة �ل�صركة تقدير�تها فيما يخ�ض �أعمار �لأثاث و �لتجهيز�ت و �لمعد�ت لإحت�صاب �لإ�صتهلاك. هذه �لتقدير�ت يتم بناءها بعد �لأخذ بعين �لإعتبار �لفائدة �لمت�قعة من 
هذه �لأ�ص�ل. تق�م �إد�رة �ل�صركة �صن�يا بفح�ض �لقيمة �لمتبقية و �أعمار �لأ�ص�ل و �لإ�صتهلاك �لم�صتقبلي لهذه �لأ�ص�ل. يتم ت�ص�ية �أي �إختلافات تر�ها �لإد�رة �صرورية. 

ج( المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة 

��صدر مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولي معايير �لتقارير �لمالية �لدولية �لجديدة و�لمعدلة وتف�صير�ت �لتقارير �لمالية �لدولية و�لمفعلة في �أو بعد �لت��ريخ �لتالية:

تاريخ �لتفعيل�لو�ضف�لمعيار/ �لتف�ضير

�لمعايير و�لتف�صير�ت �لجديدة

1 ين�ير 2011�لمعاملات مع �لأطر�ف ذ�ت �لعلاقة )معدل(معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 24

�لتعديل لمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32 �إ�صد�ر �أ�صهم لزيادة ر�أ�ض �لمالمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 32
1 فبر�ير 2010

1 يوليو 2010�إطفاء �لمطل�بات �لمالية ب���صطة �أدو�ت حق�ق ملكيةتف�صير �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 19

�لتعديل لمعيار �لتقارير �لمالية �لدولي رقم 7 �لأدو�ت �لمالية: �لإف�صاحاتمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 7
1 يوليو 2011

1 ينـــ�ير 2011عر�ض �لق��ئم �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1

ل يت�قع باأن ينتج عن تطبيق �لمعايير �لجديدة و�لمعدلة و�لتف�صير�ت �لمنطبقة على �ل�صركة �أي �أثر ج�هري على �لق��ئم �لمالية.

د( المعايير الصادرة غير سارية المفعول بعد 

��صدر مجل�ض معايير �لمحا�صبة �لدولي معايير �لتقارير �لمالية �لدولية �لجديدة و�لمعدلة وتف�صير�ت �لتقارير �لمالية �لدولية �إل �أنها غير مفعلة بعد. كما تجدر �لإ�صارة �ن �إد�رة 
�ل�صركة تن�ي تطبيق هذه �لمعايير عند تفعيلها.

تاريخ �لتفعيل�لو�ضف�لمعيار/ �لتف�ضير

1 ين�ير 2015�لأدو�ت �لمالية- �لت�صنيف و �لقيا�ضمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 9

1 ين�ير 2013�لق��ئم �لمالية �لم�حدةمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 10

1 ين�ير 2013�لإف�صاحات عن �لح�ص�ض �لممل�كة في �لكيانات �لخرىمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 12

1 ين�ير 2013قيا�ض �لقيمة �لعادلةمعيار �لتقارير �لمالية �لدولية رقم 13

1 يوليو 2012�لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1 عر�ض �لق��ئم �لماليةمعيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 1

1 ين�ير 2012�لتعديلات على �صريبة �لدخل –�ل�صر�ئب �لم�ؤجلة معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 12  

1 ين�ير 2013 �لتعديلات على معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19 مكافاأة نهاية �لخدمة معيار �لمحا�صبة �لدولي رقم 19 
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

النقد وما في حكمه و الودائع لأجل  - 3
االنقد و ما في حكمه  أ( 

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

43.56037.585نقد في �ل�صندوق ولدى �لبن�ك

104-�إ�صتثمار في �صندوق بالريال �ل�صع�دي

43.56037.689

عمليات �لم�صاهمين

13.75826.872نقد لدى �لبن�ك

15.61515.663�إ�صتثمار في �صندوق بالريال �ل�صع�دي

29.37342.535

ودائع لأجل  ب( 

عملي�ت الت�أمين

23.99310.000ودائع لأجل

عمليات �لم�صاهمين

-10.000ودائع لأجل

�ل�د�ئع لأجل من عمليات �لتاأمين ت�صمل مبلغ 3.750 �ألف ريال �صع�دي )2010:-( تمثل �لتيمة �لدفترية لعقد �ل�ديعة .�إن هذه �ل�ديعة محمية و بن�صبة 100٪ و تاريخ �إ�صتحقاقها 
5 يوليو 2012.

يتم �إ�صتخد�م �لعائد من هذه �ل�ديعة في �صر�ء �لعملات �لمختلفة “م�صتقات” .�إن خ�صائ�ض هذه �لم�صتقات لي�صت لها علاقة بالعقد .�إن �لقيمة �لعادلة للم�صتقات في 31 دي�صمبر 
2011 هي قيمة �صالبة و غير هامة. هذه �لقيمة لم يتم قيدها تبعاً ل�صروط �لعقد حيث �أن ر�أ�ض مال �ل�ديعة محمي بن�صبة %100.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

ذمم أقساط تأمين، صافي   -4 

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

52.67650.334مطل�ب من حملة �ل�ثائق

8.64810.271مطل�ب من حملة �ل�ثائق ـ جهات ذ�ت علاقة )�أنظر �إي�صاح 18(

)23.308()21.674(مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها )�أنظر �أدناه(

39.65037.297

�لحركة في مخ�ص�ض �لق�صاط �لمدينة  �لم�صك�ك في تح�صيلها   

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

23.30815.558�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

7.750-�لزيادة في �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة )�إي�صاح 19(

-)1.634(رد مخ�ص�صات �إنتفى �لغر�ض منها خلال �ل�صنة

21.67423.308

فيما يلي بياناً باأعمار ذمم �أق�صاط �لتاأمين:

متاأخرة �ل�ضد�د وغير منخف�ضة �لقيمة

ثلاثة  �أ�ضهر
�أو �أقل

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من ثلاثة �أ�ضهر و�أقل من 
�ضتة �أ�ضهر

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �ضتة �أ�ضهر و�أقل 
من �إثني ع�ضر �ضهر�ً

�ألف ريال �ضعودي

�أكثر من �إثني ع�ضر �ضهر�ً
�ألف ريال �ضعودي

�لمجموع
�ألف ريال �ضعودي

201118.6564.39610.8365.76239.650

201018.7706.12412.403-37.297

تت�قع �ل�صركة، وبناءً� على �لخبرة �ل�صابقة، تح�صيل ذمم �أق�صاط �لتاأمين غير منخف�صة �لقيمة بالكامل. لي�ض من �صيا�صة �ل�صركة �لح�ص�ل على �صمانات ب�صاأن ذمم �أق�صاط 
�لتاأمين، وبالتالي فاإن معظمها بدون �صمانات. ت�صكل �أر�صدة �أكبر خم�صة عملاء 22٪ من ذمم �أق�صاط �لتاأمين كما في 31 دي�صمبر 2011 )2010: 21.3٪(. تتاألف ذمم �أق�صاط 

�لتاأمين من عدد كبير من عملاء و�صركات تاأمين �أغلبيتها في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.   
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

الأقساط المحققة، صافي  - 5

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

218.663139.188�إجمالي �لق�صاط �لمكتتبة

52.67279.199�إجمالي �لأق�صاط غير محققة في بد�ية �ل�صنة

271.335218.307

)52.672()102.611(�أجمالي �لأق�صاط �لغير محققة في نهاية �ل�صنة

168.724165.635�إجمالي �لأق�صاط �لمحققة

)35.057()38.279(�أق�صاط عق�د �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)9.840()12.102(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لأق�صاط غير �لمحققة في بد�ية �ل�صنة

)50.381()44.897(

14.05812.102ح�صة معيدي �لتاأمين من �لأق�صاط غير �لمحققة في نهاية �ل�صنة

)32.795()36.323(�أق�صاط �لتاأمين �لم�صندة

132.401132.840�صافي �لأق�صاط �لمحققة

تكاليف إستحواذ وثائق مؤجلة   - 6

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

2.06712.818�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

20.0195.777م�صروفات م�صتحقة خلال �ل�صنة

)16.528()11.977(�لإطفاء خلال �ل�صنة

10.1092.067�لر�صيد نهاية �ل�صنة
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

المطالبات المستحقة  - 7

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

131.490103.764�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

46.84569.099�إجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة

178.335172.863

)58.978()69.099(�أجمالي �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في بد�ية �ل�صنة

109.236113.885�إجمالي �لمطالبات �لمحققة

)19.629()36.973(�لإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين

)26.628()15.128(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية نهاية �ل�صنة

)52.101()46.257(

26.62813.073ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية في نهاية �ل�صنة

)33.184()25.473(ح�صة معيدي �لتاأمين من �لمطالبات

83.76380.701�صافي �لمطالبات �لم�صتحقة

جميع �لمبالغ �لمطل�بة من معيدي �لـتاأمين من �لمت�قع ت�صلمها خلال �لإثني ع�صر �صهرً� من تاريخ �إعد�د هذه �لق��ئم. تم �إحت�صاب ح�صة معيدي �لتاأمين من مطالبات تحت �لت�ص�ية 
بما يتنا�صب مع نمط ت�زيع �لمخاطر ذ�ت �ل�صلة. 

الإستثمارات   - 8

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

3.0778.097�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه( 

13.69710.000�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ب( �أدناه(

عمليات �لم�صاهمين

3.2693.257�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل )�أنظر �إي�صاح )�أ( �أدناه(

20.38520.132�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع )�أنظر �إي�صاح )ج( �أدناه(

8.7224.980�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق )�أنظر �إي�صاح )ج( �أدناه(
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

أ (  إستثمارات يتم قيد التغير في قيمتها العادلة في قائمة الدخل )تتمة(

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

8.0975.017�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

5.000-عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

)2.000()5.107(عمليات �لإ�صتبعاد خلال �ل�صنة

547�لمكا�صب من عمليات �لإ�صتبعاد

3373�لتغير في �لقيمة �لعادلة 

3.0778.097�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل كما يلي:

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

3.2572.905�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

12352�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

3.2693.257�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق

عمليات التأمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

10.00010.000�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-3.697عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

13.69710.000�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ل يت�قع �ن يك�ن هناك فرق ج�هري بين �لقيمة �لدفترية لهذه �لإ�صتثمار�ت و قيمتها �لعادلة.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

الإستثمارات )تتمة(  - 8
ب (  إستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الإستحقاق )تتمة(

عمليات المساهمين

�لحركة في ح�صاب �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق كما يلي:

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

4.9804.980�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

-3.742عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

8.7224.980�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

ل يت�قع �ن يك�ن هناك فرق ج�هري بين �لقيمة �لدفترية لهذه �لإ�صتثمار�ت و قيمتها �لعادلة.

ج (  استثمارات متاحة للبيع 

عمليات المساهمين

فيما يلي �لحركة على �لإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع:

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

18.2091.92320.132�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة 

253-253�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

18.4621.92320.385كما في 31 دي�صمبر 2011

�لإجمالي�إ�ضتثمار�ت غير متد�ولة�إ�ضتثمار�ت متد�ولة2010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

14.1851.92316.108�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

2.000-2.000عمليات �ل�صر�ء خلال �ل�صنة

2.024-2.024�لتغير في �لقيمة �لعادلة للاإ�صتثمار�ت

18.2091.92320.132كما في 31 دي�صمبر 2010

تبلغ �لقيمة �لدفترية للاإ�صتثمار�ت �لمتاحة للبيع 20.385 �ألف ريال �صع�دي )2010: 20.132 �ألف ريال �صع�دي( تم تقييمها بالقيمة �لعادلة لها باإ�صتثناء 1.923 �ألف ريال 
�صع�دي )2010: 1.923 �ألف ريال �صع�دي( و �لتي تم تقييمها على �أ�صا�ض �لتكلفة و ذلك لغياب �لطريقة �لتي يتم من خلالها �ل��ص�ل قيمتها �لعادلة ب�صكل يعتمد عليه.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

9 -  مبالغ مدفوعة مقدماً وذمم مدينة أخرى

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

2.1571.743مبالغ مدف�عة مقدماً

2.3201.889ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 25(

4.4773.632

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عمليات �لم�صاهمين

7945ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 25(

7945

10 -  الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية

�لإجمالي حا�ضب �آلي ومعد�ت�أثاث وتجهيز�ت�ضيار�ت

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�لتكلفة:

596.2603.94210.261في 1ين�ير 2010

68181249-�إ�صافات 

)5()5(--�إ�صتبعاد�ت

596.3284.11810.505كما في 31 دي�صمبر 2010

6034351.038-�لإ�صافة خلال �ل�صنة 

596.9314.55311.543في 31 دي�صمبر 2011

�لإ�صتهلاك �لمتر�كم:

271.4731.5963.096في 1ين�ير 2010

166325611.209�لمحمل على �ل�صنة )�إي�صاح 19(

)1()1(--على علاقة بالإ�صتبعاد

432.1052.1564.304في 31 دي�صمبر 2010م

146475491.210�لمحمل خلال �ل�صنة  )�إي�صاح 19(

572.7522.7055.514في 31 دي�صمبر 2011

�صافي �لقيمة �لدفترية

24.1791.8486.029في 31 دي�صمبر 2011

164.2231.9626.201في 31 دي�صمبر 2010 
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

دخل عمولات غير مكتسبة   - 11

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.1702.397�لر�صيد في بد�ية �ل�صنة

3.6034.189�لعم�لت �لم�صتلمة خلال �ل�صنة 

)5.416()3.591(�لعم�لت �لمكت�صبة خلال �ل�صنة

1.1821.170�لر�صيد في نهاية �ل�صنة

12 -  مبالغ مستحقة الدفع ومطلوبات أخرى

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

2.6894.802مبالغ م�صتحقة �لدفع

5.5045.765مطل�بات �أخرى

8.19310.567

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عمليات �لم�صاهمين

1.428914مبالغ م�صتحقة �لدفع

642520مطل�بات �أخرى

2.0701.434

13 -  وديعة نظامية

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

10.64310.521وديعة نظ�مية

وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية �ودعت �ل�صركة مبلغ 10 ملي�ن ريال �صع�دي تمثل ن�صبة 10٪ من ر�أ�صمالها �لمدف�ع لدى بنك عينته م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي 
�ل�صع�دي. �إن عائد �إ�صتثمار �ل�ديعة خلال �ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2011 بلغ 122 �ألف ريال �صع�دي )�ل�صنة �لمنتهية في 31 دي�صمبر 2010: 89 �ألف ريال �صع�دي(.كما �تمت 

�ل�صركة قيد �لإلتز�م �لمترتب عليها لم�ؤ�ص�صة �لنقد بالعائد من تلك �ل�ديعة. �إن �ل�صركة ل ت�صتحق �أي  ع��ئد من هذه �ل�ديعة.

�إن هذه �ل�ديعة �لنظامية غير قابلة لل�صحب بدون م��فقة من م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

رأس المــال     -14
يتك�ن ر�أ�صمال �ل�صركة من 100 ملي�ن ريال �صع�دي مق�صمة �لى 10 ملايين �صهم قيمة كل منها 10 ريال �صع�دي. �كتتب �لم�صاهم�ن �لم�ؤ�ص�ص�ن لل�صركة في �صتة ملايين �صهم بقيمة 
��صمية 10 ريال �صع�دي لكل �صهم و�لتي تمثل 60٪ من ر�أ�صمال �ل�صركة �صددت بالكامل. وقد تم �صد�د قيمة �لأ�صهم �لمتبقية ومقد�رها �أربعة ملايين �صهم بقيمة ��صمية 10 ريال 

�صع�دي لكل �صهم، تمثل 40٪ من �أ�صهم �ل�صركة، عن طريق �لكتتاب �لعام. 

15-  الإحتياطي النظامي    
وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين �ل�صع�دي �ل�صادر عن م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي يجب على �ل�صركة تجنيب 20٪ من دخل �لم�صاهمين لتك�ين �حتياطي نظامي حتى يبلغ هذ� 

�لحتياطي ن�صبة 100٪ من ر�أ�ض �لمال �لمدف�ع. لم يتم تح�يل �أية مبالغ �إلى �لمخ�ص�ض خلال �ل�صنة نظرً� ل�ج�د خ�صائر متر�كمة.

16-  المتطلبات التنظيمية    
وفقاً لمتطلبات نظام �لتاأمين �ل�صع�دي �ل�صادر عن م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي« �لم�ؤ�ص�صة« فاإن على �ل�صركة �لحفاظ و بحد �أدنى على ر�أ�ض �لمال و �لبالغ 100 ملي�ن ريال 
�صع�دي. في 31 دي�صمبر 2011 كان م�صت�ى �لملاءة �لمالية لدى �ل�صركة �قل من �لحد �لأدنى �لمطل�ب وفقاً لنظام �لتاأمين و قد تم �بلاغ م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي بهذ� �لأمر 

كما �أعدت خطة م�صتقبلية لتحقيق هام�ض �لملاءة �لمطل�ب. �إن �إد�رة �ل�صركة و�ثقة من �أنه �صيتم �لنظر ب�صكل �إيجابي من قبل �لم�ؤ�ص�صة.

17 -  الزكاة

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.2081.794مخ�ص�ض �ل�صنة

-592مخ�ص�ض من �صن��ت �صابقة

1.8001.794

تم �حت�صاب مخ�ص�ض �ل�صنة �لحالية كما يلي :

31 دي�ضمبر 2011
�ألف ريال �ضعودي

31 دي�ضمبر 2010
�ألف ريال �ضعودي

100.000100.000حق�ق �لم�صـاهمين

31.38023.038ر�صيد مخ�ص�ض مدور وتعديلات 

)70.442()91.591(�صافي �لقيمة �لدفترية للم�ج�د�ت ط�يلة �لأجل

4.7394.486�أرباح غير محققة من ��صتثمار�ت متاحة للبيع

44.52857.082

3.79314.667�لربح �لمعدلة لل�صنة

48.32171.749�ل�عاء �لزك�ي
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 شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

17 -  الزكاة )تتمة(
�لفروقات بين �لنتائج �لمالية و�لزك�ية ب�صفة رئي�صية لبع�ض �لتعديلات وفقاً للاأنظمة ذ�ت �لعلاقة.

حركة المخصص خلال السنة: 

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

1.7731.389في بد�ية �ل�صنة 

1.8001.794�لمك�ن خلال �ل�صنة 

)1.410()1.362(�لمدف�ع خلال �ل�صنة

2.2111.773في نهاية �ل�صنة

الوضع الزكوي:

قدمت �ل�صركة �لإقر�ر �لزك�ي عن �لفترة �لأولى من 16 م�يو 2007 حتى 31 دي�صمبر 2008 و ل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009 و 2010 وح�صلت على �ل�صهادة �لمقيدة.

قامت م�صلحة �لزكاة و�لدخل بالمطالبة بزكاة �إ�صافيه بمبلغ 619 �ألف ريال �صع�دي. �إعتر�صت �ل�صركة على هذه �لمطالبة وتعتقد �لإد�رة �أن نتيجة �لإعتر��ض �صتك�ن في �صالح 
�ل�صركة. تقييم �لزكاة لل�صن��ت 31 دي�صمبر 2009 و 2010 لم ينتهي بعد.
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شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

18 -  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها 
فيما يلي �لمعاملات �لرئي�صية �لتي تمت مع �لجهات ذ�ت �لعلاقة خلال �ل�صنة :

طبيعة �لمعاملة�لجهة ذ�ت �لعلاقة 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2011 
�ألف ريال �ضعودي 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2010 
�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2011 

�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2010 

�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

�صركة �لتاأمين �ل�صلامية �لعربية  
�ض.م.ب »جهة منت�صبة«

رئي�ض مجل�ض �لإد�رة
�صركة تاأجير �لآلت و�لمعد�ت 

و�ل�صيار�ت “جهة منت�صبة”
�صركة ر�صد �لعالمية لخدمات 

�لت�ص�يق �لمحدودة “جهة منت�صبة”
م�ؤ�ص�صة �لتقنية “جهة منت�صبة”

�صركة �لأول للا�صت�صار�ت 
الم�لية “جهة منت�صبة”

�صركة �ل�صاعر للتجارة �ل�صناعة 
والمق�ولت “جهة منت�صبة”

م�صروفات عم�مية و�إد�رية مدف�عة 
مبا�صرة نيابة عن �ل�صركة    

مطالبات مح�صلة من �إعادة �لتامين 
نيابة من �لجهة �لمنت�صبة

تح�صيل عق�د نيابة عن �ل�صركة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة
عق�د تاأمين م�صدرة

�لإجمالي )�إي�صاح 4(

)34(
271  

68.095
231

)17( 
-

)871(
167

83
83

42.746
222
)2( 

-

6.759 
188

8.028
65
29

)37(
375

8.648

6.793
45 

9.813
29
29

)20(
375

 10.271

4.6123.253734482منافع ق�صيرة �لأجل�لإد�ريين �لتنفيذيين

1.379 1.989 1.669 610 منافع ط�يلة �لأجل  

 2.723 1.861
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

18 -  المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها )تتمة(

طبيعة �لمعاملةعمليات �لم�ضاهمين 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2011 
�ألف ريال �ضعودي 

مبلغ �لمعاملة خلال 
�ل�ضنة �لمنتهية في 31 

دي�ضمبر 2010 
�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2011 

�ألف ريال �ضعودي

�لر�ضيد كما في31 
دي�ضمبر 2010 

�ألف ريال �ضعودي

�لم�صاهمين

�صركة �لتاأمين �ل�صلامية 
)�صلامة( “م�صاهم م�ؤ�ص�ض “

تح�صيلات نيابة عن م�صاهم م�ؤ�ص�ض
�صهرة م�صتحقة )�إي�صاح 1( 

 

105
-

)19(
-

)17(
)7.140(

)122(
)7.140(

جهات ذ�ت علاقة

م�صروفات مدف�عة نيابة عن �لجهة �صركة ر�صد �لعالمية لخدمات         
�لمنت�صبة

---717

تم �لإف�صـاح عن �أر�صدة نهاية �لفترة للمعاملات �لتي تمت مع �لجهـات ذ�ت �لعلاقة في قائمة �لمركز �لمالي و �إي�صاح 4.
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

19 -  مصاريف عمومية وإدارية

31 دي�ضمبر 312010 دي�ضمبر 2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

عملي�ت الت�أمين

24.11919.807تكاليف م�ظفـين

2.8963.259�إيجار مكاتب

8701.117تقنية معلوم�ت

7.750-مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها )�أنظر �إي�صاح 4(

1.2101.209�لإ�صتهلاك )�أنظر �إي�صاح 10(

799791هاتف

379357طباعة وقرطا�صية

406304��صتر�كات �صن�ية

166136مياه وكهرباء

3.6074.458اأخرى

34.45239.188

عمليات �لم�صاهمين

717-مخ�ص�ض دي�ن م�صك�ك في تح�صيلها

74291مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

106102بدل ح�ص�ر جل�صات مجل�ض �لإد�رة )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

5842�أتعاب لجان )�أنظر �لإي�صاح �أدناه(

906952

يتم دفع مكافاأت �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة وفقاً لق��نين �ل�صركة. �أ( 

�أج�ر ح�ص�ر تمثل بدل ح�ص�ر �إجتماعات مجل�ض �لإد�رة و �إجتماعات �للجان. ب( 

     ج(  �أتعاب �للجان تمثل �أتعاب ح�ص�ر �إجتماعات �للجان  لغير �أع�صاء مجل�ض �لإد�رة و بع�ض م�صاريف �للجان.

20 - الربح للسهم
يتم �حت�صاب ربح �ل�صهم لل�صنة بتق�صيم �صـافي �لربح لل�صنة على �لمت��صط �لمرجح لعدد �لأ�صهم �لقائمة خلال �ل�صنة.
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

21-  معلومات قطاعية
تمت جميع عمليات �لتاأمين في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية. لأغر��ض �إد�رية ،تمت �لإ�صارة �إلى قطاعين هما �لأهم في جميع �لقطاعات. �إن �لمعل�مات �لقطاعية ل تت�صمن �لم�صروفات 

�لإد�رية و �لعم�مية. 

�أ�ص�ل �لقطاع ل تحت�ي على �لنقد وما في حكمه، �أق�صاط �لتاأمين، �لأر�صدة �لمدينة �لأخرى و�لأثاث،�لتجهيز�ت و �لمعد�ت �لمكتبية.

�إن مطل�بات �لقطاع ل تحت�ي على �لذمم �لد�ئنة لمعيدي �لتاأمين، �لذمم �لد�ئنة �لأخرى و�لأر�صدة �لم�صتحقة �إلى عمليات �لم�صاهمين.

تم�صياً مع �صيا�صة �لتقارير �لد�خلية ل�صركة، فاإن �لمعل�مات �لقطاعية تمت �لم��فقه عليها من قبل �إد�رة مع ما يتفق مع ن�صاطات �ل�صركة. تظهر �لأ�ص�ل و �لمطل�بات كما ه� مبين 
�دناه:

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2011
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

60.203140.51017.950218.663�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)35.554()12.577()19()22.958(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)2.725()1.546()1.179(-ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

37.245139.3123.827180.384�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)47.983(152)44.655()3.480(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

33.76594.6573.979132.401�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

13.5903.591-�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

33.76594.6587.569135.992�صافي �لإير�د�ت

35.06780.69915.724131.490�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)36.973()12.523()6.957()17.493(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

17.57473.7423.20194.517�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

)10.754()3.130()8.383(759�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

18.33365.3597183.763�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

33.2227.4821.17311.977تكاليف ��صتح��ذ وثائق

5.0301.3224866.838م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

26.68574.1631.730102.578�صافي �لتكاليف

7.08020.4955.83933.414�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)34.452(م�صاريف غير م�زعة

4.928�إير�د�ت غير م�زعة

1.021�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت غير م�زعة

4.911�لفائ�ض من عمليات �لتاأمين
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011 21-  معلومات قطاعية )تتمة(

كما في 31 دي�ضمبر 2011

موجود�ت عمليات �لتاأمين
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

9.77474.27714.058ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

8.5144196.19515.128ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

1.6228.24724010.109تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

148.699م�ج�د�ت غير م�زعة

187.994�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

25.80170.9755.835102.611�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

17.02819.51010.30746.845مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1821.182-دخل عم�لت غير مكت�صبة

6363-�حتياطي  عجز �لأق�صاط

37.293--مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

187.994�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

لل�ضنة �لمنتهية في 31 دي�ضمبر 2010
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

43.90872.98522.295139.188�إجمالي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

)33.241()15.985(-)17.256(ناق�صاً: �أق�صاط �إعادة �لتاأمين �لم�صندة

)1.816()915()901(-ناق�صاً: �أق�صاط تاأمين فائ�ض �لخ�صارة

26.65272.0845.395104.131�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكتتبة

28.709)194(34.844)5.941(�لتغير�ت في �صافي �أق�صاط �لتاأمين غير �لمكت�صبة

20.711106.9285.201132.840�صافي �أق�صاط �لتاأمين �لمكت�صبة

5.4165.416--�لعم�لت �لم�صتلمة من عمليات �إعادة �لتاأمين

20.711106.92810.617138.256�صافي �لإير�د�ت

20.31775.0948.353103.764�إجمالي �لمطالبات �لمدف�عة

)19.629()6.178()1.489()11.962(ناق�صاً: ح�صة معيدي �لتاأمين

8.35573.6052.17584.135�صافي �لمطالبات �لمدف�عة

)3.434(3.337)13.018(6.247�لتغير�ت في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

14.60260.5875.51280.701�صافي �لمطالبات �لمتكبدة

6363--�إحتياطي عجز �لأق�صاط

1.45313.8501.22516.528تكاليف ��صتح��ذ وثائق

3.2103731.0054.588م�صاريف ت�صغيلية �أخرى

19.26574.8107.805101.880�صافي �لتكاليف

1.44632.1182.81236.376�صافي نتائج �أعمال �لتاأمين

)39.188(م�صاريف غير م�زعة )معدلة(

11.579�إير�د�ت غير م�زعة 

779�إير�د�ت �إ�صتثمار�ت غير م�زعة

9.546�لفائ�ض من عمليات �لتاأمين
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

21-  معلومات قطاعية )تتمة(

كما في 31 دي�ضمبر 2010
طبي

)�ألف ريال �ضعودي(
مركبات

)�ألف ريال �ضعودي(
�أخرى

)�ألف ريال �ضعودي(
�إجمالي

)�ألف ريال �ضعودي(

موجودات عملي�ت الت�أمين

4.05912.102-8.043ح�صة معيدي �لتاأمين في �لأق�صاط غير �لمكت�صبة

6.8023.78416.04226.628ح�صة معيدي �لتاأمين في �لمطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1735763182.067تكاليف ��صتح��ذ وثائق م�ؤجلة

123.391م�ج�د�ت غير م�زعة

164.188�إجمالي م�ج�د�ت عمليات �لتاأمين

مطل�بات عمليات �لتاأمين

20.59126.3125.76952.672�أق�صاط تاأمين غير مكت�صبة

14.55731.25923.28369.099مطالبات تحت �لت�ص�ية

1.1701.170--دخل عم�لت غير مكت�صبة

6363�حتياطي عجز �لأق�صاط

41.184--مطل�بات غير م�زعة و�لفائ�ض

164.188�إجمالي مطل�بات وفائ�ض عمليات �لتاأمين

22-  ارتباطات رأسمالية
كما في 31 دي�صمبر 2011، كان لدى �ل�صركة �رتباطات ر�أ�صمالية بمبلغ 0.15 ملي�ن ريال �صع�دي )31 دي�صمبر 2010: 0.15 ملي�ن ريال �صع�دي(.

23- الإلتزامات الطارئـة    
�أ�صدر �أحد �لبن�ك �لذي تتعامل معه �ل�صركة �صمانات لجهات غير حك�مية بمبلغ 0.40 ملي�ن ريال �صع�دي فيما يتعلق بتاأمين على مركبات )31 دي�صمبر 2010: مبلغ 0.49 

ملي�ن ريال �صع�دي(.

24-  الهيئة الشرعية
تخ�صع �أن�صطة �ل�صركة �لتجارية لإ�صر�ف هيئة �صرعية معينة من قبل مجل�ض �لإد�رة. تق�م �لهيئة �ل�صرعية بدور �إ�صر�في لتحديد ما �إذ� كانت عمليات �ل�صركة تتم وفقاً للق��عد 

و�لمبادئ �ل�صرعية �أم ل.



315

شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر
فيما يلي ملخ�ض بالمخاطر �لتي ت��جهها �ل�صركة و�لطريقة �لتي يتم بها تقليل تلك �لمخاطر ب���صطة �لإد�رة:

مخاطر التأمين

�ن �لمخاطر �لناتجة عن عقد �لتاأمين تمثل مخاطر وق�ع حادث ما م�ؤمن عليه مع عدم �لتاأكد من حجم وزمن �لمطالبة �لناتجة عن ذلك �لحادث. تتمثل �لمخاطر �لرئي�صية �لتي 
ت��جهها �ل�صركة بم�جب هذه �لعق�د في �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية �لمدف�عة �لتي تزيد عن �لقيمة �لدفترية لمطل�بات �لتاأمين. ويتاأثر ذلك بتكر�ر وحجم �لمطالبات و�لمز�يا �لفعلية 

�لمدف�عة �كثر من تلك �لمقدرة �أ�صلًا و�لتط�ر�ت �للاحقة للمطالبات ط�يلة �لأجل.

تتح�صن تغير�ت �لمخاطر وذلك بت�زيع مخاطر �لخ�صائر على محفظة كبرى من عق�د �لتاأمين حيث �أن �لمحافظ �لأكثر تن�عاً �صتك�ن �قل تاأثرً� بالتغيير في �أي جزء من �لمحفظة 
وبالنتائج غير �لمت�قعة. كذلك تتح�صن تغير�ت �لمخاطر عن طريق �لأختيار و�لتطبيق �لحذر لإ�صتر�تيجية �لتاأمين و�لتعليمات �لمتعلقة بها وباإ�صتخد�م ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

يتم �إ�صناد جزء كبير من عمليات �إعادة �لتاأمين على �أ�صا�ض ن�صبي مع �لحتفاظ بن�صب تختلف باإختلاف فئات �لتاأمين. تقدر �لمبالغ �لقابلة للاإ�صترد�د من معيدي �لتاأمين بنف�ض 
�لطريقة �لتي يتم بها تقدير �لإفتر��صات �لم�صتخدمة في �لتحقق من مز�يا عق�د �لتاأمين �لمعنية، وتعر�ض في قائمة �لمركز �لمالي كم�ج�د�ت عمليات تاأمين.

بالرغم من وج�د ترتيبات �إعادة تاأمين لدى �ل�صركة ، فاإنها غير معفاة من �إلتز�ماتها �لمبا�صرة تجاه حملة �لعق�د، وبالتالي فاإنها تتعر�ض لمخاطر �لإئتمان ب�صاأن عمليات �إعادة 
�لتاأمين �لم�صندة وذلك بقدر عدم تمكن �أي من معيدي �لتاأمين من �ل�فاء باإلتز�ماته بم�جب ترتيبات �إعادة �لتاأمين.

التركز الجغرافي للخطر

�أن تعر�ض �ل�صركة للمخاطر �لناتجة عن عق�د �لتاأمين متركزة في �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.

الحساسية  

�إن �أثر �لتغير�ت �لمحتملة �لمعق�لة في ن�صبة �لخ�صارة على �صافي �لنتائج، �صافي �لمطل�بات وحق�ق �لملكية لل�صركة ل يت�قع �أن يك�ن ج�هرياً.     

مخاطر إعادة التأمين  

على غر�ر �صركات �لتاأمين �لأخرى ولتقليل �لمخاطر �لمالية �لتي قد تن�صاأ عن مطالبات �لتاأمين �لكبيرة، تق�م �ل�صركة خلال دورة �أعمالها �لعادية باإبر�م �تفاقيات مع �أطر�ف 
�أخرى لأغر��ض �إعادة �لتاأمين.

ولتقليل تعر�صها لخ�صائر كبيرة نتيجة �إفلا�ض �صركات �إعادة �لتاأمين، تق�م �ل�صركة بتقييم �ل��صع �لمالي لمعيدي �لتاأمين ومتابعة تركز مخاطر �لإئتمان �لتي قد تن�صاأ في مناطق 
جغر�فية مت�صابهه و�لن�صاطات �أو �لظروف �لقت�صادية لمعيدي �لتاأمين.

يتم �إختيار معيدي �لتاأمين وفق �لمعايير و�لتعليمات �لمحددة من قبل �إد�رة �ل�صركة وتتلخ�ض هذه �لمعايير في �لآتي:

�أ (   �لحد �لأدنى لت�صنيف �لإئتمان �لمقب�ل و�لمحدد من قبل وكالت �لت�صنيف �لعالمية �لمعترف بها مثل )“�صتاندرد �آند ب�رز”( يجب �أن ل يقل عن )ب ب ب(.

ب(   �صمعة �صركات �إعادة �لتاأمين.

ج(   علاقة �لعمل �لحالية و�ل�صابقة مع معيدي �لتاأمين.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر إعادة التأمين )تتمة(

وي�صتثنى من هذه �لقاعدة �ل�صركات �لمحلية �لتي ل تحمل مثل هذ� �لت�صنيف �لإئتماني ، و�لتي تقت�صر على �ل�صركات �لم�صجلة و�لمعتمدة من قبل �لجهات �لمعنية �لم�صئ�لة عن 
قائمة  ينطبق ذلك، ومطابقة ذلك مع  �لتاريخي، حيثما  و�لأد�ء  و�لفنية  �لإد�رية  �لمالية و�لخبر�ت  للق�ة  تف�صيلية  باإجر�ء مر�جعة  �ل�صركة  تق�م   ، �إلى ذلك  �إ�صافة  �لتاأمين. 

�لمتطلبات �لمحددة �صلفا من قبل �إد�رة �ل�صركة قبل �لم��فقة على تبادل عمليات �إعادة �لتاأمين.

�إن �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين �لم�صندة ل تعفى �ل�صركة من �إلتز�ماتها تجاه �لم�ؤمن لهم، وبالتالي تبقى �ل�صركة م�صئ�لة عن جزء من �لمطالبات تحت �لت�ص�ية �لمعاد �لتاأمين عنها 
بالقدر �لذي لم ي�ف به معيدي �لتاأمين باإلتز�ماتهم بم�جب �إتفاقيات �إعادة �لتاأمين. 

لم تزد ن�صبة �أي من معيدي �لتاأمين عن 33٪ من �لمبالغ �لمت�قع �إ�صترد�دها كما في 31 دي�صمبر 2010 )2009: %12(.

المخاطر المتعلقة بالنظام

تهتم �لجهات �لرقابية بالدرجة �لأ�صا�صية بحماية حق�ق حملة �لب��ل�ض ومر�قبتها لتتاأكد من �أن �ل�صركة تدير �لأم�ر ب�ص�رة مر�صية بما يحقق م�صالحهم. وفي نف�ض �ل�قت تهتم 
�لجهات �لرقابية �أي�صا بالتاأكد من �أحتفاظ �ل�صركة بمركز ملائة كافي لمقابلة �لمطل�بات غير �لمت�قعة.

�إن عمليات �ل�صركة تخ�صع للمتطلبات �لنظامية في �لمناطق �لتي تعمل فيها �ل�صركة. ومثل هذه �لأنظمة ل تتطلب فقط �لم��فقة على �أن�صطة �ل�صركة ومر�قبتها بل �أنها تفر�ض عليها 
بع�ض �لقي�د �لنظامية )مثل كفاية ر�أ�ض �لمال( لتقليل �إع�صار �صركات �لتاأمين وت�قفها عن �صد�د �لمطل�بات غير �لمت�قعة حال ن�ص�ء هذه �لمطل�بات.

مخاطر إدارة رأس المال

تم تحديد متطلبات ر�أ�ض �لمال ب���صطة م�ؤ�ص�صة �لنقد �لعربي �ل�صع�دي. هذه �لمتطلبات تحدد هام�ض �لملاءة �لمطل�ب �لحفاظ عليه. قامت �ل�صركة ب��صع �أهد�فها للحفاظ على 
ن�صبة كفاية عالية لر�أ�صمالها من �أجل دعم �أهد�فها وتعظيم حق�ق �لم�صاهمين.

تدير �ل�صركة متطلبات ر�أ�صمالها عن طريق تقييم �لفروق بين م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لمعلنة و�لمطل�بة على �أ�صا�ض منتظم. �لتعديلات على م�صت�يات ر�أ�ض �لمال �لحالية تتم في �ص�ء 
�لتغير�ت في ظروف �ل�ص�ق وخ�صائ�ض مخاطر �أن�صطة �ل�صركة. للحفاظ �أو تعديل هيكل ر�أ�ض �لمال فاإن �ل�صركة تق�م بتعديل ت�زيعات �لأرباح �لمدف�عة للم�صاهمين �أو �إ�صد�ر 

ح�ص�ض جديدة عند �لحاجة في �لم�صتقبل.

فيما يلي �لحد �لأدنى �لقان�ني لر�أ�ض �لمال:

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

100.000100.000�لحد �لأدنى �لقان�ني لر�أ�ض �لمال 

في 31 دي�صمبر 2011 كان ر�أ�ض مال �ل�صركة �أقل من ر�أ�ض �لمال �لقان�ني �لمطل�ب. وقد تم �إبلاغ �لم�ؤ�ص�صة بالأمر.
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر العملات

تنتج مخاطر �لعملات من �لتغير�ت في قيمة �د�ة مالية ما نتيجة للتغير�ت في �أ�صعار �صرف �لعملات �لأجنبية.

تعتقد �إد�رة �ل�صركة ب�ج�د مخاطر قليلة ل�ق�ع خ�صائر ج�هرية نتيجة للتقلبات في �أ�صعار �صرف �لعملات �لأجنبية، حيث �أن عمليات �لتاأمين و�أن�صطة �لم�صاهمين تتم ب�صكل رئي�صي 
بالريال �ل�صع�دي و�لدولر �لأمريكي و�لمثبت �صعره تجاه �لريال �ل�صع�دي. 

مخاطر أسعار العمولات

�إ�صتثمار�ت �ل�صركة  �أو �لقيمة �لعادلة لهذه �لأدو�ت �لمالية .�إن  �أ�صعار �لعملات من �حتمالية �لتغير في ��صعار �لعملات و �لتي ت�ؤثر تبعا على �لربحية �لم�صتقبلية  تنتج مخاطر 
�لمحتفظ بها حتى �لإ�صتحقاق معر�صة لمثل هذه �لأخطار.

�إن �ل�صركة عر�صة لمخاطر �لقيمة �لعادلة لأ�صعار �لعم�لة على ود�ئع �لمر�بحة و �ل�صند�ت و �لم�صنفة ك�د�ئع لأجل و �إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �لإ�صتحقاق ،على �لت��لي في 
قائمة �لمركز �لمالي.�ن �لإ�صتثمار�ت �صالفة �لذكر يتم قيا�صها على �أ�صا�ض �لتكلفة في قائمة �لمركز �لمالي و لذ�،ل ي�جد �أي تاأثير لها على قائمة �لدخل �أو قائمة حق�ق �لم�صاهمين.

�أ�صعار  �ل�صركة من مخاطر  �أي عم�لت منها. تحد  �أن ل تح�صل على  �ل�صركة ب�ديعة مقيدة على  �ل�صع�دية، فاإن تحتفظ  �لتاأمين �لمعم�ل بها في �لمملكة �لعربية  وفقاً لأنظمة 
�لعم�لت على �لأدو�ت �لمالية �لأخرى وذلك بمر�قبة �لتغير في �أ�صعار �لعم�لت للعملات �لم�صجلة بها �لنقدية و�صبه �لنقدية و�لإ�صتثمار�ت. 

و فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة مخاطر لأ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2011 

عمليات التأمين

2011

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

10.000-10.000-�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق 

-10.000-10.000

2010

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

10.000-10.000-�إ�صتثمار�ت محتفظ بها حتى �ل�صتحقاق 

-10.000-10.000
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر أسعار العمولات )تتمه(

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

20112010

عملي�ت الت�أمين

2.80%2.07%�لم�ج�د�ت �لمالية بريال �ل�صع�دي

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لتاأمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين 

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي

100100�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)100()100(�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

و فيما يلي �لإ�صتحقاق لبع�ض �ل�صند�ت �لمعر�صة مخاطر لأ�صعار �لعم�لت لعمليات �لتاأمين في 31 دي�صمبر 2011 و 2010

2011

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

4.980-4.980-�إ�صتثمار�ت 

-4.980-4.980

2010

�ألف ريال �ضعودي

�لإجماليبدون �إ�ضتحقاق محددمن 1�إلى 5 �ضنو�ت�أقل من 3 �ضهور

4.980-4.980-�إ�صتثمار�ت 

-4.980-4.980

تم تحديد �ل�صتحقاق على �ل�د�ئع على �أ�صا�ض �لفترة �لمتبقية من تاريخ �لق��ئم �لمالية �إلى تاريخ �ل�صتحقاق �لتعاقدي.
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شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر أسعار العمولات )تتمه(

فيما يلي معدل �لفائدة �لفعال على �لعم�لت للاأدو�ت �لمالية:

20112010

عمليات �لم�صاهمين

2.56%1.63%�لم�ج�د�ت �لمالية بريال �ل�صع�دي

�لجدول �لتالي يبين مدى ح�صا�صية قائمة عمليات �لتاأمين من �أي تغير محتمل في معدل �لفائدة مع بقاء جميع �لمتغير�ت �لخرى ثابتة:

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين 

�لتاأثير على �لرباح�لتاأثير على �لرباح�لريال �ل�ضعودي

5050�لزيادة في معدل �لفائدة ب 100نقطة ��صا�ض

)50()50(�لنخفا�ض في معدل �لفائدة ب 100 نقطة �أ�صا�ض

المخاطر المالية

�لأدو�ت �لمالية �لرئي�صية لل�صركة هي �لم�صتحقات �لنا�صئة عن وثائق �لتاأمين، �لم�صتحق من �أطر�ف ذ�ت علاقة، �لإحتياطي �لنظامي، �لنقد وما في حكمه، �لمطالبات تحت �لت�ص�ية 
وبع�ض �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لأخرى.

مخاطر السوق

تتمثل مخاطر �ل�ص�ق في �لمخاطر �لناتجة عن تذبذب قيمة �أد�ة مالية ما نتيجة للتقلبات في �أ�صعار �ل�ص�ق �ص��ء كانت هذه �لتغير�ت ناتجة عن ع��مل خا�صة بهذه �ل�رقة �لمالية 
�أو بالجهة �لم�صدرة لها �أو باأية ع��مل �أخرى م�ؤثرة في كافة �لأور�ق �لمالية �لمتد�ولة بال�ص�ق.

تتعر�ض �ل�صركة لمخاطر �ل�ص�ق بالن�صبة لإ�صتثمار�تها. تحد �ل�صركة من مخاطر �ل�ص�ق من خلال �لإحتفاظ بمحفظة متن�عة من �لأور�ق �لمالية و�لمر�قبة �لم�صتمرة للتط�ر�ت 
في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت. كما تق�م �ل�صركة بمر�قبة �لع��مل �لرئي�صية �لتي ت�ؤثر في �لتغير�ت في �ص�ق �لأ�صهم و�ل�صند�ت بما في ذلك �لقيام بتحليل �لأد�ء �لت�صغيلي و�لمالي 

لل�صركات �لم�صتثمر فيها.

�إن �لتغير بن�صبة 5٪ في �صافي قيمة �أ�ص�ل �ل�صناديق �ص�ف ي�ؤثر على عمليات �لم�صاهمين بقيمة 944 �ألف ريال �صع�دي )946 �ألف ريال �صع�دي :2010(و على عمليات �لتاأمين 
بقيمة 341 �ألف ريال �صع�دي )410 �ألف ريال �صع�دي :2010(.

�إن �لتغير بن�صبة 5٪ في �صافي قيمة �أ�ص�ل �ل�صناديق م�صنفة كاإ�صتثمار�ت متاحه للبيع �ص�ف ي�ؤثر على قائمة حق�ق �لم�صاهمين بقيمة 923 �ألف ريال �صع�دي )910 �ألف ريال 
�صع�دي :2010(..
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شركة إياك السعودية للتأمين التعاوني
شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر الإئتمان

تتمثل مخاطر �لإئتمان في عدم مقدرة طرف ما على �ل�فاء باإلتز�ماته مما ي�ؤدي �إلى تكبد �لطرف �لآخر لخ�صارة مالية.

�إن جميع �أن�صطة عق�د �لتاأمين �لخا�صة بال�صركة د�خل �لمملكة �لعربية �ل�صع�دية.

بالن�صبة لكافة فئات �لم�ج�د�ت �لمالية �لمقتناة من قبل �ل�صركة، عد� تلك �لمتعلقة باإتفاقيات �إعادة �لتاأمين �لمبينة في مخاطر �إعادة �لتاأمين �أعلاه، فاأن مخاطر �لإئتمان �لق�ص�ى 
لل�صركة تمثل �لقيمة �لدفترية �لمف�صح عنها في �لق��ئم �لمالية بتاريخ قائمة �لمركز �لمالي.

تق�م �ل�صركة بالحد من مخاطر �لإئتمان �لمتعلقة بالعملاء وذلك ب��صع حدود للاإئتمان لكل عميل، ومر�قبة �لذمم �لمدينة �لقائمة. وت�صعى �ل�صركة للحد من مخاطر �لئتمان 
فيما يتعلق بالأطر�ف �لأخرى من خلال �لإحتفاظ ب�د�ئع لدى �لبن�ك ذ�ت �صمعة جيدة.

يتم و�صع �إعادة �لتاأمين مع �أطر�ف تتمتع بت�صنيف �ئتماني جيد وييتم منع تركز �لخطر باإتباع �ل�صيا�صات و �لحدود �لمقترحة لجميع �لطر�ف من �ع�صاء مجل�ض �لد�رة .�إن 
هذه �لحدود تخ�صع للفح�ض ب�صكل �عتيادي.في كل تاريخ للتقارير،تق�م �لإد�رة بتقييم مدى �لكفاءة �لإئتمانية ل�صركات �إعادة �لتاأمين وعلى �أ�صا�صها يتم تحديث ��صتر�تيجيات 

�لتعامل مع هذه �ل�صركات و �لتاأكد من �لبدل �لمنا�صب للخف�ض.

�لجدول �أدناه يبين �أق�صى خطر للاإئتمان على عنا�صر قائمة �لمركز �لمالي :

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لتاأمين

43.56037.689النقد وم� في حكمه

23.99310.000ودائع لأجل

39.65037.297�صافي �لأق�صاط �لمدينة

13.69710.000�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

7.4573.682ذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين

2.3201.889ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 9(

130.677100.557

20112010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعوديعمليات �لم�ضاهمين

29.37342.535النقد وم� في حكمه

-10.000ودائع لأجل

20.38520.132�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

8.7224.980�إ�صتثمار�ت محتفظ بها للاإ�صتحقاق

6.8184.326م�صتحق من عمليات �لتاأمين

7945ذمم مدينة �أخرى )�إي�صاح 9(

75.37772.018
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شركة مساهمة سـعودية

إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

25- إدارة المخاطر )تتمة(
مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر �ل�صي�لة في �ل�صع�بات �لتي ت��جهها �ل�صركة في ت�فير �لأم��ل �للازمة لل�فاء بالتعهد�ت �لمتعلقة باإلتز�ماتها �لمالية. 

يتم مر�قبة متطلبات �ل�صي�لة ي�مياً، وتق�م �لإد�رة بالتاأكد من ت�فر �ل�صي�لة �لكافية لل�فاء باإلتز�ماتها حال ن�ص�ئها.

جميع �لم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية يت�قع لها �أن تتحقق وت�صدد، على �لت��لي خلال 12 �صهرً� من تاريخ �لتقرير، فيما عد� �ل�ديعة �لنظامية، و�لتي لي�ض لها محدد�ت )�أنظر 
�إي�صاح 9(، و�لم�ج�د�ت �لمحتفظ بها حتى تاريخ �لإ�صتحقاق، و�لمت�قع �أن يحتفظ بها حتى تاريخ �إ�صتحقاقها كما ذكر في �لإي�صاح 6 )ب(. جميع �لمطل�بات �لمالية لي�صت مرتبطة 

بف��ئد.

26- القيم العادلة للادوات المالية
�لقيمة �لعادلة هي �لقيمة �لتي يتم بم�جبها مبادلة �أ�صل �أو �صد�د �إلتز�م في معاملة تتم بين �أطر�ف ر�غبة في ذلك وب�صروط تعامل عادلة.

تتك�ن �لم�ج�د�ت �لمالية لل�صركة من �لنقد وما في حكمه، �ل�صتثمار�ت، ذمم �أق�صاط تاأمين �لمدينة ،وذمم مدينة لمعيدي �لتاأمين ومبالغ م�صتحقة من جهة ذ�ت علاقة و �لمبالغ 
�لمدف�عة مقدما و �لذمم �لمدينة �لأخرى بينما تتك�ن �لمطل�بات �لمالية من مطالبات تحت �لت�ص�ية و تع�ي�صات حملة �ل�ثائق و ذمم د�ئنة لمعيدي �لتامين مبالغ م�صتحقة �لدفع 

ومطل�بات �أخرى ومبالغ م�صتحقة لجهات ذ�ت علاقة. 

لتختلف �لقيم �لعادلة للاأدو�ت �لمالية ب�صكل مادي عن قيمتها �لدفترية.

تحديد �لقيمة �لعادلة و�لت�صل�صل �لهرمي للقيمة �لعادلة

ت�صتخدم �ل�صركة �لت�صل�صل �لهرمي �لتالي عند تحديد و�لإف�صاح عن �لقيمة �لعادلة للاأدو�ت �لمالية:

�لم�صت�ى �لأول: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة لنف�ض �لأد�ة �لمالية )بدون تعديل �أو دعم(.

�لم�صت�ى �لثاني: �لأ�صعار �لمعلنة في �لأ�ص��ق �لن�صطة للم�ج�د�ت و�لمطل�بات �لمالية �لم�صابهة �أو طرق ت�صعير �أخرى و�لتي تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات 
ملح�ظة من �ل�ص�ق.

�لم�صت�ى �لثالث: طرق �لت�صعير �لتي ل تك�ن فيها جميع �لمعطيات �لج�هرية مبنية على معل�مات ملح�ظة من �ل�ص�ق.
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إيضاحات حول القوائم الماليـة )تتمة(
في 31 ديسمبر 2011

26- القيم العادلة للأدوات المالية )تتمة(
�لجدول �أدناه يمثل �لأدو�ت �لمالية بقيمتها �لعدلة في 31 دي�صمبر 2011 و 2010 :

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2011

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

3.077--3.077 - حملة الوث�ئق

3.269--3.269 - �لم�صاهمين

-�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

1.92320.385-18.462 - �لم�صاهمين

1.92326.731-24.808�لإجمالي

26- القيم العادلة للادوات المالية )تتمه(

�لجمالي�لم�ضتوى �لثالث�لم�ضتوى �لثاني�لم�ضتوى �لول2010

�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي�ألف ريال �ضعودي

�إ�صتثمار�ت يتم قيد �لتغير في قيمتها �لعادلة في قائمة �لدخل

8.097--8.097 - حملة الوث�ئق

3.257--3.257 - �لم�صاهمين

�إ�صتثمار�ت متاحه للبيع

1.92320.132-18.209 - �لم�صاهمين

1.92331.486-29.563�لإجمالي

27-  أرقام مقارنة    
تم �إعادة تب�يب بع�ض �أرقام �لمقارنة للفترة �ل�صابقة بما يتم�صى مع تب�يب �لفترة �لحالية. 

28- اعتماد القوائم المالية 
�عتمدت هذه �لق��ئم �لمالية من قبل مجل�ض �لإد�رة بتاريخ 26 ربيع �لأول 1433هـ �لم��فق 18 فبر�ير 2012م.



ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG Iô°ûf

ÊhÉ©àdG ÚeCÉà∏d áeÓ°S ácô°T

 (Ω2006/10/09 ≥aGƒŸG) `g1427/09/16 ïjQÉJh (233) ºbQ AGQRƒdG ¢ù∏› QGôbh (Ω2006/10/11 ≥aGƒŸG) `g1427/09/18 ïjQÉJh 60 /Ω ºbQ »µ∏ŸG Ωƒ°SôŸG ÖLƒÃ â°ù°SCÉJ ájOƒ©°S áªgÉ°ùe ácô°T »g ÊhÉ©àdG ÚeCÉà∏d áeÓ°S ácô°T
. IóL áæjóe πé°ùH É¡∏«é°ùJ ”h (Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g 1428/05/06 ïjQÉàH ¢VÉjôdG áæjóe øe QOÉ°üdG (4030169661) ºbQ …QÉŒ πé°ùHh

 ¿ÉàFÉe (250^000^000) ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ íÑ°ü«d %150 áÑ°ùæH ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ ‘ IOÉjR πã“ ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ≥jôW øY óMGƒdG º¡°ù∏d ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ≠∏Ñj QGó°UEG ô©°ùH kÉjOÉY kÉª¡°S ¿ƒ«∏e ô°ûY á°ùªN (15^000^000) ìôW
.…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh

(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) ``g1436/09/19 Ωƒj øe  :≈dhC’G ÜÉààc’G á∏Môe

(Ω2015/ 07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 Ωƒj ≈dEG   

(Ω2015/07/26 ≥aGƒŸG) `g1436/10/10 Ωƒj øe  :á«fÉãdG ÜÉààc’G á∏Môe

(Ω2015/07/28 ≥aGƒŸG) `g1436/10/12 Ωƒj ≈dEG   

 ÖLƒÃ  áªgÉ°ùe  ácô°ûc  (záeÓ°S{  hCG  zácô°ûdGz`H  ó©H  Éª«a  É¡«dG  QÉ°ûjh)  ÊhÉ©àdG  ÚeCÉà∏d  áeÓ°S  ácô°T  â°ù°SCÉJ
 (233) ºbQ AGQRƒdG ¢ù∏› QGôbh (Ω2006/10/11 ≥aGƒŸG) `g1427/09/18 ïjQÉJh 60 / Ω ºbQ »µ∏ŸG Ωƒ°SôŸG
 ïjQÉJh  (1/870)  ºbQ  QÉªãà°SÓd  áeÉ©dG  áÄ«¡dG  ¢ü«NôJh  (Ω2006/10/09  ≥aGƒŸG)  `g1427/09/16  ïjQÉJh
 ¢VÉjôdG  áæjóe  øe  QOÉ°üdG  (4030169661)  ºbQ  …QÉŒ  πé°ùHh  (Ω2005/10/15  ≥aGƒŸG)  `g1426/09/13
  ‹É◊G ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ ≠∏Ñjh .IóL áæjóe πé°ùH É¡∏«é°ùJ ”h (Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g 1428/05/06 ïjQÉàH
 á«ª°SG áª«≤H …OÉY º¡°S ÚjÓe Iô°ûY (10^000^000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e áFÉe (100^000^000)
 `H É¡©«ªL ≈dEGh z‹ÉM º¡°ùH{ É¡æe πc ≈dEG QÉ°ûjh) óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQób πeÉµdÉH áYƒaóe
 ÌcCG hCG %5 áÑ°ùf ¿ƒµ∏Á ácô°ûdG ‘ QÉÑc ÚªgÉ°ùe óLƒj ’ ,(zIô°ûædG{) Iô°ûædG √òg ïjQÉJ ≈àMh .(zá«dÉ◊G º¡°SC’G{

 .ácô°ûdG º¡°SCG øe (%30) ∂∏“ »àdG ÚeCÉà∏d á«Hô©dG á«eÓ°SE’G ácô°ûdG AÉæãà°SÉH É¡ª¡°SCG øe

 øe  ácô°ûdG  ∫Éª°SCGQ  IOÉjõH  (Ω2014/06/12  ≥aGƒŸG)  `g1435/08/14  ïjQÉàH  ácô°ûdG  IQGOEG  ¢ù∏›  ≈°UhCG  óbh
 ∫ƒ°ü◊G  ó©H  …Oƒ©°S  ∫ÉjQ  ¿ƒ«∏e  ¿ƒ°ùªNh  ¿ÉàFÉe  (250^000^000)  ≈dEG  ∫ÉjQ  ¿ƒ«∏e  áFÉe  (100^000^000)
 `g1435/12/01 ïjQÉJh (351000147528) ºbQ ó≤ædG á°ù°SDƒe ÜÉ£N ÖLƒÃh .áeRÓdG á«eÉ¶ædG äÉ≤aGƒŸG ≈∏Y

.∫ÉŸG ¢SCGQ IOÉjõH ó≤ædG á°ù°SDƒe øe á«FÉ¡ædG á≤aGƒŸG ≈∏Y ácô°ûdG â∏°üM ,(Ω2014/09/25 ≥aGƒŸG)

 ∫Éª°SCGQ IOÉjR ≈∏Y ácô°û∏d ájOÉ©dG ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G â≤aGh (Ω2015/06/30 ≥aGƒŸG) `g1436/09/13 ïjQÉJ ‘h
 ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG πãªàjh .(zájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG{) ájƒdhCG ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ∫ÓN øe ácô°ûdG
 ìôW ô©°ùH (zájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG{ hCG zIójó÷G º¡°SC’G{) kGójóL kÉª¡°S ¿ƒ«∏e ô°ûY á°ùªN (15^000^000) ìôW
 (100^000^000) øe ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ IOÉjõd ∂dPh (zìô£dG ô©°S{) óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ≠∏Ñj
 (25^000^000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e Ú°ùªNh ÚàFÉe (250^000^000) ≈dEG …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e áFÉe

.óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQGó≤e á«ª°SG áª«≤H …OÉY º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN

 ¥ƒ≤M{ `H á©ªà›h zájƒdhC’G ≥M{ `H IOôØæe É¡«dEG QÉ°ûjh) ∫hGóà∏d á∏HÉb á«dÉe ¥GQhCÉc ájƒdhC’G ¥ƒ≤M QGó°UEG ºàj ±ƒ°S
 ÒZ  áeÉ©dG  á«©ª÷G  OÉ≤©fG  Ωƒj  ∫hGóJ  IÎa  ájÉ¡æH  Éªc  ácô°ûdG  »ªgÉ°ùe  πé°ùH  øjó«≤ŸG  ÚªgÉ°ùª∏d  (zájƒdhC’G
 ºgÉ°ùŸG{  `H  º¡æe  πc  ≈dEG  QÉ°ûjh)  (zá«≤MC’G  ïjQÉJ{)  (Ω2015/06/30  ≥aGƒŸG)  `g1436/09/13  ïjQÉàH  ájOÉ©dG
 Úeƒj ∫ÓN øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ßaÉfi ‘ ¥ƒ≤◊G ∂∏J ´OƒJ ¿CG ≈∏Y (zøjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG{ `H kÉ©«ªL º¡«dEGh zó«≤ŸG
 ‘ ÜÉààc’G á«≤MCG ¬∏eÉ◊ ≥M πc »£©jh . ácô°ûdG º¡°SCG øe º¡°S (1) πµd ≥M (1^50) Oó©H á«≤MC’G ïjQÉJ øe

.ìô£dG ô©°ùH ójóL óMGh º¡°S

 á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ OGôaC’Gh äÉ°ù°SDƒŸG øe øjôªãà°ùŸG áeÉYh øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùŸG ¿ÉµeEÉH ¿ƒµ«°Sh
 ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) `g1436/09/19 ÚæKE’G Ωƒj øe IÎØdG ∫ÓN (z¥ƒ°ùdG{ hCG z∫hGóJ{) ájOƒ©°ùdG

.(z∫hGóàdG IÎa{) (Ω2015/07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 AÉ©HQC’G Ωƒj ∫hGóJ ájÉ¡f ≈àM

:»∏j Éªc Úà∏Môe ≈∏Y Iójó÷G º¡°SC’G ‘ ÜÉààc’G ºà«°S

 Ωƒj ájÉ¡f ≈àM ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/06 ≥aGƒŸG) `g1436/09/19 ÚæKE’G Ωƒj CGóÑJ :≈dhC’G ÜÉààc’G á∏Môe  (1)
 ÚªgÉ°ùª∏d  É¡dÓN ìÉàjh ,(z≈dhC’G  ÜÉààc’G á∏Môe{) (Ω2015/07/15 ≥aGƒŸG) `g1436/09/28 AÉ©HQC’G
 ájƒdhC’G ¥ƒ≤M OóY OhóM ‘ Iójó÷G º¡°SC’G ‘ (kÉ«FõL hCG kÉ«∏c) ÜÉààc’G ‘ º¡≤M á°SQÉ‡ §≤a øjó«≤ŸG
 ÜÉààc’G ≈∏Y §≤a á≤aGƒŸG ºàJ ±ƒ°Sh ,ájOÉ©dG ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G OÉ≤©fG ó©H º¡¶aÉfi ‘ É¡YGójEG ” »àdG
 .∫hGóàdG IÎa ájÉ¡f óæY á¶ØëŸG ‘ IOƒLƒŸG ájƒdhC’G ¥ƒ≤M OóY ÖLƒÃ á≤ëà°ùŸG Iójó÷G º¡°SC’G øe Oó©H
 øe øjôªãà°ùŸG áeÉYh øjó«≤ŸG ÚªgÉ°ùª∏d øµÁ »àdGh ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ IÎa ™e  á∏MôŸG √òg øeGõàJh

.ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ É¡dÓN OGôaC’Gh äÉ°ù°SDƒŸG

 ≈àM ôªà°ùJh ,(Ω2015/07/26 ≥aGƒŸG) `g1436/10/10 óMC’G Ωƒj CGóÑJ :á«fÉãdG  :á«fÉãdG  ÜÉààc’G á∏MôŸG  (2)
 É¡dÓN íª°ùjh ,(zá«fÉãdG ÜÉààc’G á∏Môe{) (Ω2015/07/28 ≥aGƒŸG) `g1436/10/12 AÉKÓãdG Ωƒj ájÉ¡f
 OGôaC’Gh  äÉ°ù°SDƒŸG  øe øjôªãà°ùŸG  áeÉY hCG  øjó«≤ŸG  ÚªgÉ°ùŸG  øe GƒfÉc  kAGƒ°S  ájƒdhC’G  ¥ƒ≤M á∏ªM ™«ª÷
 kÉ©«ªL º¡«dEGh z≥ëà°ùŸG ¢üî°ûdG{ `H º¡æe πc ≈dEG QÉ°ûjh) ∫hGóàdG IÎa ∫ÓN ájƒdhC’G ¥ƒ≤M AGô°ûH GƒeÉb ø‡

 .á∏MôŸG √òg ‘ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M ∫hGóJ øµÁ ’h .ÜÉààc’G ‘ º¡≤M á°SQÉªÃ (zÚ≤ëà°ùŸG ¢UÉî°TC’G{ `H

 ‘ IQƒcòŸG áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G ´hôa øe ´ôa …CG iód á«fÉãdGh ≈dhC’G Úà∏MôŸG Óc ‘ ÜÉààc’G äÉÑ∏W êPÉ‰ ôaƒàà°Sh
.(záª∏à°ùŸG äÉ¡÷G{) Iô°ûædG √òg øe (ì) áëØ°üdG

 ≈∏Y  ìô£J  ±ƒ°ùa  ,á«fÉãdGh  ≈dhC’G  Úà∏MôŸG  ‘  (zá«≤ÑàŸG  º¡°SC’G{)  É¡«a  ÜÉààc’G  ºàj  ⁄  º¡°SCG  ≈≤ÑJ  ∫ÉM  ‘
 ájQÉªãà°S’G  äÉ°ù°SDƒŸG  ∂∏J  Ωƒ≤J  ¿CG  ≈∏Y  ,(zájQÉªãà°S’G  äÉ°ù°SDƒŸG{)  »°ù°SDƒŸG  ™HÉ£dG  …hP  øjôªãà°ùŸG  øe  OóY
 óMC’G Ωƒj kÉMÉÑ°U Iô°TÉ©dG áYÉ°ùdG øe kAGóàHG ¢Vhô©dG √òg ∫ÉÑ≤à°SG ºà«°Sh .á«≤ÑàŸG º¡°SCÓd AGô°T ¢VhôY Ëó≤àH
 `g1436/10/18 ïjQÉàH ‹ÉàdG Ωƒ«dG øe kÉMÉÑ°U Iô°TÉ©dG áYÉ°ùdG ≈àMh (Ω2015/08/02 ≥aGƒŸG) `g1436/10/17
 á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ¢ü«°üîJ  ºà«°Sh  .(z»≤ÑàŸG  ìô£dG{)  `H  ìô£dG  Gòg  ≈dEG  QÉ°ûjh  .(Ω2015/08/03  ≥aGƒŸG)
 äÉ°ù°SDƒŸG ≈∏Y Ö°SÉæàdÉH º¡°SC’G ¢ü«°üîJ ºàj ¿CG ≈∏Y πbC’Éa πbC’G ºK ≈∏YC’G ¢Vô©dG äGP ájQÉªãà°S’G äÉ°ù°SDƒª∏d
 É¡à∏eÉ©eh  á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ≈dEG  É¡àaÉ°VEG  ºà«°ùa  º¡°SC’G  Qƒ°ùµd  áÑ°ùædÉH  ÉeCG  .¢Vô©dG  ¢ùØf  Ωó≤J  »àdG  ájQÉªãà°S’G
 á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ™«H  äÓ°üëàe »bÉH  ™jRƒJh  ácô°û∏d  á«≤ÑàŸG  º¡°SC’G  ìôW ô©°S ‹ÉªLEG  ójó°ùJ  ºàj  ±ƒ°Sh .πãŸÉH
 `g1436/11/01 Ωƒj √É°übCG óYƒe ‘ ¬≤ëà°ùj Ée Ö°ùM πc É¡«≤ëà°ùe ≈∏Y (ìô£dG ô©°S ió©àj ÉÃ) º¡°SC’G Qƒ°ùch

.(Ω2015/08/16 ≥aGƒŸG)

 á«£¨J ó¡©àŸ º¡°SC’G √òg ¢ü«°üîJ ºàj ±ƒ°ùa ájQÉªãà°S’G äÉ°ù°SDƒŸG πÑb øe √GÎ°ûe ÒZ º¡°SCG OƒLh ∫ÉM ‘h
 ó¡©àdG ” Éªc .(zÜÉààc’G äÉª«∏©Jh •hô°Tz21  º°ù≤dG ™LGQ kÓ°†a) ìô£dG ô©°ùH É¡FGô°ûH Ωƒ≤j ±ƒ°S …òdG ÜÉààc’G
 ó©H  .(zÜÉààc’G  á«£¨àH  ó¡©àdG{  16 º°ù≤dG  ™LGQ  kÓ°†a) á«dÉŸG  »∏gC’G  ácô°T  πÑb  øe ÜÉààcÓd á∏eÉµdG  á«£¨àdÉH
 ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e Ú°ùªNh »àFÉe (250^000^000) ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ íÑ°ü«°S ÜÉààc’G á«∏ªY ∫ÉªàcG
 õjõ©àd »°ù«FQ πµ°ûH ÜÉààc’G äÓ°üëàe ‘É°U ΩGóîà°SG ºà«°Sh .º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN (25^000^000)
 ¢ü«°üîàdG  á«∏ªY øY ¿ÓYE’G  ºà«°Sh  .(zÜÉààc’G äÓ°üëàe ΩGóîà°SG{  11 º°ù≤dG  ™LGQ kÓ°†a) IAÓŸG ¢ûeÉg
 kÓ°†a) (z¢ü«°üîàdG ïjQÉJ{) (Ω2015/08/04 ≥aGƒŸG) `g1436/10/19 AÉKÓãdG Ωƒj √É°übCG  óYƒe ‘ á«FÉ¡ædG

 .(zÜÉààc’G äÉª«∏©Jh •hô°T{ 17 º°ù≤dG ™LGQ

 Iójó÷G  º¡°SC’G  ¿ƒµà°Sh  .á«∏«°†ØJ  ¥ƒ≤M  ¬∏eÉ◊  º¡°S  …CG  »£©j  ’h  ,IóMGh  áÄa  øe  ácô°ûdG  º¡°SCG  ™«ªL  ¿EG
 ≥ëjh  ,óMGh  äƒ°U  ‘  ≥◊G  ¬∏eÉ◊  º¡°S  πc  »£©jh  .áªFÉ≤dG  º¡°SCÓd  kÉeÉ“  ájhÉ°ùeh  πeÉµdÉH  áª«≤dG  áYƒaóe
 ÚªgÉ°ùª∏d  áeÉ©dG  á«©ª÷G äÉYÉªàLG  Qƒ°†M º¡°S  øjô°ûY (20) øY π≤j  ’  Ée  ∂∏Á (zºgÉ°ùŸG{)  ºgÉ°ùe  πµd
 øYh ÉgQGó°UEG ïjQÉJ òæe ácô°ûdG É¡æ∏©J ìÉHQCG ájCG Iójó÷G º¡°SC’G ≥ëà°ùà°Sh .É¡«a âjƒ°üàdGh (záeÉ©dG á«©ª÷G{)
 .(zIôWÉîŸG πeGƒY{ 2 º°ù≤dGh zìÉHQC’G ™jRƒJ á°SÉ«°S{ 8 º°ù≤dG ™LGQ kÓ°†a) äóLh ¿EG É¡«∏J »àdG á«dÉŸG äGƒæ°ùdG
 ïjQÉàH (z∫hGóJ{) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ º¡°S ÚjÓe á©HQCG (4^000^000) OóY âLQOCG ¿CG ácô°û∏d ≥Ñ°S óbh
 ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ øe %60 ¬àÑ°ùf ÉÃ ¿ƒ°ù°SDƒŸG ¿ƒªgÉ°ùŸG ÖààcG å«M ,(Ω2007/05/23 ≥aGƒŸG) `g1428/05/07
 óbh .∫hGóJ ‘ ácô°û∏d áªFÉ≤dG º¡°SC’G ∫hGóJ kÉ«dÉM ºàjh . ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ácô°ûdG ∫Éª°SCGQ øe %40 ¬àÑ°ùf Ée ìôW ”h
 ”h  É¡LGQOEG ∫ƒÑbh º¡°SC’G π«é°ùàd (záÄ«¡dG{) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«¡d Ö∏£H ácô°ûdG âeó≤J
 á«∏ªY øe AÉ¡àf’G ó©H Öjôb âbh ‘ ¥ƒ°ùdG ‘ Iójó÷G º¡°SC’G ∫hGóJ CGóÑj ¿CG ™bƒàŸG øeh .äÉÑ∏£àŸG áaÉµH AÉaƒdG
 áµ∏ªŸG  »æWGƒŸ  íª°ùoj  ±ƒ°Sh  .(zÚÑààµª∏d  áª¡e  ïjQGƒJ{  ™LGQ  kÓ°†a)  ¢†FÉØdG  qOQh  Iójó÷G  º¡°SC’G  ¢ü«°üîJ
 QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°Uh ∑ƒæÑdGh äÉcô°û∏dh è«∏ÿG ∫hód ¿hÉ©àdG ¢ù∏› ∫hO »æWGƒeh É¡«a Úª«≤ŸGh ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG
 (ádOÉÑŸG  äÉ«bÉØJG  ∫ÓN  øe)  áµ∏ªŸG  êQÉN  ÖfÉLC’G  øjôªãà°ùª∏dh  á«é«∏ÿG  äÉ°ù°SDƒŸGh  äÉcô°ûdGh  ájOƒ©°ùdG
 QÉ©°TEG{ º°ùb á°SGQOh πeÉµdÉH Iô°ûædG √òg IAGôb »¨Ñæj .¥ƒ°ùdG ‘ É¡dhGóJh É¡LGQOEG ó©H Iójó÷G º¡°SC’G ‘ ∫hGóàdÉH
 QÉªãà°S’ÉH QGôb …CG PÉîJG πÑb Ú≤ëà°ùŸG ÚªgÉ°ùŸG π nÑ pb øe ájÉæ©H É¡«a øjOQGƒdG zIôWÉîŸG πeGƒY{ 2 º°ù≤dGh zΩÉg

.Iô°ûædG √òg ÖLƒÃ ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‘

 ºgDhÉª°SG ô¡¶J øjòdG IQGOE’G ¢ù∏› AÉ°†YCG πªëàjh .(záÄ«¡dG{ `H É¡«dEG QÉ°ûŸGh) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«g  øY IQOÉ°üdG êGQOE’Gh π«é°ùàdG óYGƒb äÉÑ∏£àe Ö°ùëH âeó ob äÉeƒ∏©e ≈∏Y √òg QGó°UE’G Iô°ûf …ƒà–
 øµÁ iôNCG ™FÉbh …CG óLƒJ ’ ¬fCG ,∫ƒ≤©ŸG ó◊G ≈dEGh áæµªŸG äÉ°SGQódG ™«ªL AGôLEG ó©H ,ºgOÉ≤àYGh º¡ª∏Y Ö°ùëH ¿hócDƒjh ,√òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ IOQGƒdG äÉeƒ∏©ŸG ábO øY á«dhDƒ°ùŸG πeÉc øjOôØæeh Ú©ªà› (`g) áëØ°üdG ≈∏Y
 ¿É«∏îJh ,É¡dÉªàcG hCG É¡àbóH ≥∏©àJ äGó«cCÉJ …CG ¿É«£©J ’h ,Iô°ûædG √òg äÉjƒàfi øY á«dhDƒ°ùe …CG (∫hGóJ) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ácô°Th áÄ«¡dG πªëàJ ’h .á∏∏°†e É¡«a IOQGh IOÉaEG …CG π©L ≈dEG Iô°ûædG É¡æ«ª°†J ΩóY …ODƒj ¿CG

.É¡æe AõL …CG ≈∏Y OÉªàY’G øY hCG Iô°ûædG √òg ‘ OQh ÉªY èàæJ IQÉ°ùN …CG øY âfÉc Éª¡e á«dhDƒ°ùe …CG øe áMGô°U Éª¡«°ùØf

.(Ω2015/••/•• ≥aGƒŸG) `g1436/••/•• ïjQÉàH Iô°ûædG √óg äQó°U

 IƒYO ô°ûf ” ó≤dh ,á«eÉ¶ædG äÉ≤aGƒŸG ≈∏Y ácô°ûdG ∫ƒ°üMh IQGO’G ¢ù∏› á«°Uƒàd kÉ≤ah ∫ÉŸG ¢SCGQ IOÉjõH ÚªgÉ°ùŸG á≤aGƒe ≈∏Y ∞bƒàj Iô°ûædG √òg ÖLƒÃ ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG ìôW ¿EG
 ∫ƒ°ü◊G ºàj ⁄ GPEG ¬fCÉH º∏©dG ÚªgÉ°ùŸG ≈∏Yh ,Ω2015/••/•• ≥aGƒŸG `g1436/••/•• ïjQÉàH ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ≈∏Y á≤aGƒª∏d ácô°û∏d ájOÉ©dG ÒZ áeÉ©dG á«©ª÷G OÉ≤©f’

.∂dòH ÚªgÉ°ùŸG QÉ©°TEG ºà«°Sh á«Z’ Iô°ûædG √òg Èà©J ±ƒ°S âbƒdG ∂dP ‘h ,kÉ«FÉ≤∏J ∞bƒà«°S ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG QGó°UEG ¿EÉa ,ájƒdhC’G ¥ƒ≤M º¡°SCG ìôW ≈∏Y ÚªgÉ°ùŸG á≤aGƒe ≈∏Y

ÜÉààc’G á«£¨J ó¡©àe h ÜÉààc’G ôjóeh ‹ÉŸG QÉ°ûà°ùŸG

áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G




