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1. كلمــة رئيــس مجلس الإدارة

نجيب عبد اللطيف العيسى
رئيس مجلس الإدارة

الحمــد للــه رب العالميــن والصــاة والســام علــى خاتــم الأنبيــاء والمرســلين ســيدنا محمــد 
ــر الســنوي لشــركة  عليــه صلــوات ربــي وســامه، إذ يطيــب لــي أن أضــع بيــن أيديكــم التقري

الريــاض الماليــة عــن العــام 2018م.

حيــث حققنــا فــي الريــاض الماليــة إنجــازات عظيمــة خــال العــام 2018 وأداء متميز رغم تحديات 
الظــروف الماليــة والاقتصاديــة، ولــم يكــن ذلــك بعائــق للريــاض الماليــة بــل كانــت حافــزاً لتدفــق 
المبــادرات مــن مختلــف القطاعــات داخــل الشــركة نحــو تحقيــق رؤيتنــا بــأن نكــون الشــركة 
الاستثمارية الأكثر ابتكاراً والأجدر بالثقة وذلك من خلال أداء رسالتنا وهي مساعدة شركاؤنا 
ومجتمعنا في تحقيق تطلعاتهم كشــريك مالي والأكثر ثقة واهتمام اتباعاً لقيمنا التي هي 

أســاس عملنــا فــي الريــاض الماليــة »نهتــم، نتفــوق ونعمــل معــاً«.

اســتناداً علــى أداء فريــق عملنــا المتميــز، يطيــب لــي أن أؤكــد أنــه وبــإذن اللــه أن الريــاض 
الماليــة ستســتمر فــي نجاحاتهــا المســتمرة حيــث أن هــذا الفريــق بعــد توفيــق اللــه هــو 

لتحقيــق أهدافنــا الطموحــة. الرئيــس  الســبب 

وفــي الختــام، لا يســعنا إلا أن نتقــدم بالشــكر الجزيــل لفريــق عمــل الريــاض الماليــة علــى 
عملهــم الــدؤوب فــي خدمــة هــذا الكيــان وجهودهــم فــي تحقيــق تطلعــات شــركاؤنا.
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2. كلمــة الرئيــس التنفيذي

سبتي بن سليمان السبتي
الرئيس التنفيذي

بفضــل اللــه وتوفيقــه ثــم بعــزم وجهــود فريــق الريــاض الماليــة المميــز، جــاءت نتائــج عــام 
2018م منســجمة مــع خطــة التغييــر والتطويــر التــي بــدأت فــي عــام 2016م، وهــي الســنة 
التــي تــم فيهــا وضــع عــدد مــن الركائــز الأساســية لإعــادة ترتيــب عمــل القطاعــات الرئيســية 
بشــكل يدعــم وضــع أهــداف محــددة وعمليــة، تتســق مــع رؤيــة الشــركة المبنيــة علــى 

ســعيها الحثيــث لتحقيــق رضــا عملاؤهــا.

كلنــا فخــر بمــا تــم تحقيقــه مــن إنجــازات ومبــادرات ســاهمت خــال عــام 2018م فــي تنويــع 
المنتجــات والتميــز فــي الأداء، وأدت إلــى نمــو أربــاح الشــركة بمقــدار %75 مقارنــة بعــام 

2017م. 

يظــل الطمــوح قــوي وتبقــى التطلعــات عاليــة نحــو المزيــد مــن الإنجــازات والنمــو والعمــل 
علــى تطويــر كل مــا مــن شــأنه أن يجعــل الريــاض الماليــة الشــريك الأكثــر ابتــكارا والأجــدر 

بالثقــة، وأن تكــون رافــدا أساســيا فــي دعــم الســوق الماليــة المحليــة وتطويرهــا.

الريــاض الماليــة علــى الإنجــازات  أختــم بجزيــل الشــكر والعرفــان لزملائــي وزميلاتــي فــي 
المميــزة والعمــل بــروح الفريــق الواحــد، والشــكر موصــول لأعضــاء مجلــس إدارة الشــركة 
للريــاض  المســتمرة  الدعــم والمســاندة  الريــاض وكافــة منســوبيه( علــى  )بنــك  ومالكهــا 

الماليــة وفريــق عملهــا.

والله الموفق،،،     
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3. نظــرة اقتصادية 
الاقتصاد العالمي والأسواق المالية في 2018

ــا إلــى حــد كبيــر  ــا فــي العــام الــذي ســبقه. بينمــا كان تســارع النمــو فــي عــام 2017 متزامنً ــا قويً ــا فــي النمــو بعدمــا شــهد تســارعا إيجابيً شــهد الاقتصــاد العالمــي فــي عــام 2018 تباطــؤاً تدريجيً
علــى مســتوى المناطــق الرئيســية فــي العالــم، كان التباطــؤ اللاحــق فــي 2018 يحمــل فــي طياتــه اختلافــات جغرافيــة ملحوظــة وقــد انطبــق ذلــك تحديــداً علــى الاقتصــاد الأمريكــي، الــذي شــهد 
انتعاشًــا اســتثنائيًا فــي 2018 نتيجــة للإصلاحــات الضريبيــة التــي نفذتهــا الحكومــة الأمريكيــة فــي بدايــة العــام. دفــع هــذا التســارع القــوي فــي النمــو بمجلــس الاحتياطــي الفيدرالــي الأمريكــي إلــى 
اتبــاع سياســة انكماشــية عــن طريــق رفــع معــدلات الفائــدة أربعــة مــرات خــال 2018 وذلــك بإجمالــي 100 نقطــة أســاس. وقــد أدت هــذه السياســة النقديــة الانكماشــية التــي انتهجهــا الاحتياطــي 
الفيدرالــي إلــى زيــادة قــوة الــدولار الامريكــي علــى مــدار العــام. تســبب رفــع معــدلات الفائــدة الأمريكيــة وزيــادة قــوة الــدولار الأمريكــي بالإضافــة إلــى تنامــي علامــات التباطــؤ فــي النمــو العالمــي 
فــي مواجهــة العديــد مــن الأســواق الناشــئة لصعوبــات اقتصاديــة. حيــث، شــهدت الأســواق الناشــئة -  كمــا يقيســها مؤشــر MSCI للأســواق الناشــئة - تصحيحــات ســعرية بمــا لا يقــل عــن 24% 

بيــن شــهري مــارس وأكتوبــر لعــام 2018.

أدى انــدلاع النــزاع التجــاري بيــن الولايــات المتحــدة والصيــن الــى مزيــد مــن الصعوبــات فــي تقديــر درجــة تباطــؤ النمــو العالمــي. ففــي يوليــو 2018، أدخلــت الولايــات المتحــدة تعريفــات جمركيــة 
جديــدة علــى الســلع المســتوردة مــن الصيــن، ممــا دفــع الســلطات الصينيــة إلــى الــرد بإجــراءات مماثلــة، ومــا زال هــذ النــزاع التجــاري قائمــاً فــي 2019، حيــث لــم تتــم تســويته لحــد الان.. أمــا بالنســبة 
لأوروبــا، فــإن مفاوضــات خــروج بريطانيــا مــن دول الاتحــاد الأوربــي المتعثــرة والنــزاع الــذي نشــأ بيــن الاتحــاد الأوروبــي والحكومــة الإيطاليــة المنتخبــة مؤخــرًا بشــأن ميزانيتهــا الماليــة، زاد مــن ضبابيــة 

المشــهد الاقتصــادي للمنطقــة كلهــا.

وعلــى النقيــض مــن الأســواق الناشــئة، فقــد ظلــت أســواق الأســهم فــي الــدول المتقدمــة متماســكة نســبيا بشــكل جيــد حتــى فصــل الخريــف بالأخــص فــي ســوق الأســهم الأمريكيــة التــي ارتفعــت 
بمقــدار %9 حتــى منتصــف ســبتمبر. مــع ذلــك، فــإن العلامــات المتزايــدة علــى أن التباطــؤ فــي النمــو العالمــي ســوف يؤثــر علــى الولايــات المتحــدة وعلــى غيرهــا مــن اقتصــادات الــدول المتقدمــة 

أيضًــا، فقــد ســاهمت فــي النهايــة بإجــراء تصحيحيــات كبيــرة فــي تلــك الأســواق خــال الربــع الرابــع.  

ومــن الجديــر بالذكــر بــأن الأســهم العالميــة فقــدت - كمــا يقيســها مؤشــر MSCI World AC - نســبة %11.2 فــي العــام الماضــي بشــكل عــام. وعليــه، فقــد كان عــام 2018م عامًــا مخيبًــا للآمــال 
بالنســبة للمســتثمرين فــي الأســهم العالميــة.

الاقتصاد السعودي وسوق الأسهم السعودي في 2018

تعافــى الاقتصــاد الســعودي خــال عــام 2018 مــن الركــود الــذي مــر بــه فــي العــام الســابق. وطبقًــا للبيانــات الأوليــة الصــادرة مــن الهيئــة العامــة للإحصــاء، فقــد ارتفــع الناتــج المحلــي الإجمالــي 
بمعــدل %2.2 فــي 2018 بعــد ان شــهد نمــواً ســلبياً بمقــدار %0.9 فــي 2017.. وقــد كان لقطــاع النفــط الــدور الرئيســي فــي تقلــص الاقتصــاد الســعودي ومــا تــاه مــن تعافــي.  

كان انخفــاض إنتــاج النفــط الســعودي فــي 2017 نتيجــة ســببها اتفاقيــة منظمــة أوبــك لخفــض الإنتــاج، المبرمــة فــي نوفمبــر 2016، إلا أن الانتــاج شــهد ارتفاعــا خــال 2018. كمــا تســببت الدلائــل 
المتزايــدة علــى نقــص المعــروض النفطــي العالمــي الــى ارتفــاع أســعار النفــط لمســتويات لــم تشــهدها الأســواق منــذ أربــع ســنوات )ليــس فقــط بســبب تخفيــض الإنتــاج المتوقــع مــن إيــران نتيجــة 
لإعــادة فــرض العقوبــات الاقتصاديــة عليهــا مــن قبــل الولايــات المتحــدة(. فقــد ارتفــع ســعر خــام برنــت مــن 63 دولار أمريكــي فــي فبرايــر إلــى 85 دولار أمريكــي فــي ســبتمبر/ 2018. ممــا شــجع 
الــدول الأعضــاء فــي منظمــة أوبــك لزيــادة إنتاجهــم الــى حــد كبيــر. وفــي هــذا الســياق، قامــت المملكــة العربيــة الســعودية بزيــادة إنتاجهــا للنفــط مــن 9.9 مليــون برميــل يوميًــا إلــى 11.0 مليــون برميــل 
يوميًــا فــي نوفمبــر/ 2018. عــاوة علــى ذلــك، تمكــن المنتجيــن للنفــط الصخــري فــي أمريــكا علــى زيــادة إنتاجهــم بدرجــة كبيــرة فــي النصــف الثانــي مــن العــام كذلــك. ترجمــت هــذه الزيــادة الكبيــرة 
فــي انتــاج النفــط علــى مســتوى العالــم الــى تخمــة فــي المعــروض مــن النفــط ممــا تســبب فــي حــدوث تصحيحــات قويــة فــي أســعار النفــط فــي الربــع الرابــع، حيــث وصــل ســعر خــام برنــت لأدنــى ســعر 

لــه عنــد 50 دولار أمريكــي واغلــق بنهايــة العــام علــى ســعر 54 دولار أمريكــي.

وفيمــا عــدا القطــاع النفطــي، اظهــر القطــاع غيــر النفطــي تعافيــاً تدريجيــاً علــى مــدار العــام فــي 2018. أدخلــت العديــد مــن إصلاحيــات فــي بدايــة عــام 2018 بهــدف تخفيــض الاعتمــاد علــى إيــرادات 
النفــط، كان مــن أبرزهــا تطبيــق ضريبــة القيمــة المضافــة )VAT(، وكذلــك زيــادة أســعار البنزيــن والكهربــاء بالإضافــة إلــى فــرض رســوم جديــدة علــى العمالــة الوافــدة، وقــد تســبب هــذا فــي تباطــؤ نمــو 
الاقتصــاد غيــر النفطــي علــى المــدى القصيــر فــي الربــع الأول مــن العــام.، تبــع هــذا الضعــف المؤقــت انتعاشــا داعمــا خــال الأربــاع التاليــة مــن العــام، حيــث نمــى الاقتصــاد غيــر النفطــي بمعــدل 

%2.1 لعــام 2018 مقارنــة بـــ %1.3 للعــام الــذي قبلــه.  

 FTSE( و )MSCI( وعلــى صعيــد اخــر تحســن مؤشــر ســوق الأســهم الســعودية أيضًــا خــال 2018. مــع ذلــك، فقــد كان الموضــوع الرئيســي بالنســبة للأســهم الســعودية فــي ذلــك العــام هــو قــرار
Russel( بضــم الســوق الســعودي إلــى مؤشــريهما الارشــاديين للأســواق الناشــئة. ورغــم أن الانضمــام إلــى المؤشــرين لــن يُفعّــل إلا فــي عــام 2019، فــإن الأســهم الســعودية ارتفعــت بشــكل 
ــر حتــى منتصــف يوليــو-  ملحــوظ فــي النصــف الأول مــن 2018، توقعــاً لحصــول تدفــق رؤوس الأمــوال الأجنبيــة غيــر مســبوقة فــي المســتقبل. ارتفــع مؤشــر الأســهم الســعودية )تاســي( - يناي
مــن 7230 نقطــة إلــى 8500 نقطــة قبــل بــدء عمليــة جنــي الأربــاح خــال الصيــف. وفــي النصــف الثانــي مــن العــام، امتــدت التأثيــرات الســلبية للأســواق العالميــة إلــى ســوق الأســهم الســعودية 
نتيجــة عمليــة التصحيــح فــي أســواق الاســهم للــدول الناشــئة، قبــل ان تعــود للارتفــاع بشــكل جزئــي مــرة أخــرى قبــل نهايــة العــام. اغلــق مؤشــر تاســي بنهايــة العــام عنــد مســتوى 7826 أي بارتفــاع 

مقــداره%8.3 لكامــل الســنة. وبذلــك، تمكــن مؤشــر تاســي مــن التفــوق علــى أداء أســواق الأســهم العالميــة بهامــش كبيــر.

توقعات للعام 2019

نتوقــع اســتمرار تباطــؤ الاقتصــاد العالمــي لعــام 2019، ممــا يمثــل تحديــاً اقتصاديــاً كبيــراً للأســواق الماليــة العالميــة. ولكــن فــي الوقــت نفســه، اتخــذ مجلــس الاحتياطــي الفيدرالي الأمريكي 
موقفًــا أكثــر ليونــة فــي سياســته النقديــة فــي بدايــة 2019م، ممــا خفــف مــن صعوبــة التحديــات بشــكل مؤقــت، حيــث أدى ذلــك الــى موجــة من الارتفاعــات الكبيرة في الأســواق المالية 

العالميــة فــي الأســابيع القليلــة الأولــى مــن العــام. كمــا انــه مــن المتوقــع تباطــؤ الاقتصــاد الســعودي بالتدريــج فــي عــام 2019 بســبب تجديــد اتفاقيــات تخفيــض الإنتاج النفطي مــن منطلق 
إعــادة تــوازن ســوق النفــط العالمــي. مــع ذلــك، مــن المتوقــع أن يزيــد تســارع نمــو القطــاع غيــر النفطــي، مدعومًــا بسياســة ماليــة توســعية. واســتناداً الــى هذه النظــرة والى الاثر الكبيــر المتوقع 

من انضمام الســوق الســعودي الى مؤشــري الأســواق الناشــئة، فإننا نبقي على النظرة الإيجابية تجاه ســوق الأســهم الســعودية.
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4. عــن الرياض المالية 
الريــاض الماليــة )الشــركة(، مقرهــا مدينــة الريــاض، هــي شــركة مســاهمة مقفلــة مملوكــة لشــخص واحــد بــرأس مــال 200 مليــون ريــال، وأســهمها مملوكــة بالكامــل لبنــك الريــاض. بــدأت 
ــر 2008م وتعمــل بموجــب ســجل تجــاري رقــم )1010239234( وترخيــص هيئــة الســوق الماليــة )»الهيئــة«( رقــم )37-07070( لممارســة أعمــال الأوراق  الشــركة نشــاطها فــي فبراي

الماليــة المتمثلــة فــي خدمــات التعامــل بصفــة أصيــل ووكيــل، والتعهــد بالتغطيــة، والترتيــب، والإدارة، وتقديــم المشــورة، والحفــظ لــأوراق الماليــة. 

 1.4 لمحة عن أداء أنشطة الأعمال خلال العام 2018م

إدارة الأصول 

تقــدم الريــاض الماليــة خدمــات إدارة الأصــول مــن خــال صناديــق الاســتثمار العامــة، وصناديــق الاســتثمار الخاصــة، وكذلــك المحافــظ الاســتثمارية الخاصــة. كمــا فــي تاريــخ 2018/12/31م 
تديــر الريــاض الماليــة أصــول متنوعــة تفــوق قيمتهــا عــن 33 مليــار ريــال بزيــادة تفــوق %38 عــن الســنة الســابقة. وتتــوزع هــذه الأصــول علــى أربعــة قطاعــات رئيســية كمــا يلــي:

• اســتثمارات الأسهم	

فيمــا يخــص اســتثمارات الأســهم حقــق كل مــن صنــدوق الريــاض للأســهم الســعودية، وصنــدوق الريــاض للأســهم الشــرعية، وصنــدوق الريــاض للدخــل أداءً متفوقــاً خــال العــام 2018م، 
كمــا حصــل صنــدوق الريــاض للأســهم القياديــة علــى جائــزة الصنــدوق الاســتثماري الأعلــى أداءً لعــام 2018 م فــي مســابقة أرقــام التقديريــة لأفضــل أداء حيــث حقــق الصنــدوق عائــداً 
اســتثمارياً ســنوياً بلــغ 19.9%. كمــا حقــق نفــس الصنــدوق جائــزة الأفضــل أداء لعــام 2018م مــن منظمــة جلوبــال بزنــس اوتلــوك - Global Business Outlook. وفيمــا يخــص المحافــظ 
الاســتثمارية الخاصــة فقــد شــهدت نمــواً فــي العــدد والحجــم وحققــت أداء متميــزاً خــال العــام. ويبلــغ عــدد الصناديــق الاســتثمارية التــي تســتثمر فــي الأســهم خمســة وعشــرون صندوقــاً 

عامــاً كمــا بلــغ عــدد الصناديــق الخاصــة صندوقــاً واحــدً.

• اســتثمارات الدخل الثابت	

خــال العــام 2018م، شــهدت اســتثمارات الدخــل الثابــت أداء مميــز ومنافــس، حيــث حقــق صنــدوق الريــاض للمتاجــرة بالريــال خــال عــام 2018 عائــد إجمالــي علــى أســاس ســنوي بلــغ 
2.33%، كمــا حقــق الصنــدوق ارتفــاع ملحــوظ فــي الحجــم وعــدد العمــاء. وخــال العــام تــم إطــاق وإدارة عــدد مــن المحافــظ الاســتثمارية لجهــات متخصصــة. بالإضافــة إلــى إطــاق 

أول صنــدوق دخــل ثابــت خــاص فــي الريــاض الماليــة يســتهدف عوائــد منافســة. وبلــغ عــدد الصناديــق بنهايــة العــام أربعــة صناديــق عامــة وصندوقــاً خاصــاً واحــداً.

• قطــاع العقار  	

تســعى الريــاض الماليــة إلــى مواصلــة ابتــكار وتطويــر المنتجــات الاســتثمارية العقاريــة التــي تلبّــي احتياجــات شــرائح مختلفــة مــن عملائهــا المســتثمرين مــن خــال قطــاع العقــار، حيــث نجحــت 
الريــاض الماليــة خــال العــام 2018م فــي إغــاق الاكتتــاب العــام الثانــوي لزيــادة رأس مــال صنــدوق الريــاض ريــت مــن 500 مليــون ريــال إلــى 1.633 مليــار ريــال ســعودي بإجمالــي 18000 

مشــترك، ممــا جعــل صنــدوق الريــاض ريــت أكبــر صنــدوق اســتثمار عقــاري متــداول فــي المملكــة العربيــة الســعودية بعــد زيــادة رأس المــال.

كمــا قامــت الريــاض الماليــة بطــرح فــرص للاســتثمار تتيــح للعمــاء الوصــول إلــى مجموعــة متنوعــة مــن الأصــول العقاريــة العالميــة. حيــث تــم الطــرح الخــاص لعــدد مــن الشــركات التــي 
تســتثمر فــي العقــارات فــي الولايــات المتحــدة. 

الملكيــة الخاصة

تقــدم إدارة الملكيــة الخاصــة منتجــات تتيــح فرصــة الاســتثمار فــي مجــال الملكيــة الخاصــة. وخــال العــام 2018م، تمكــن صنــدوق الريــاض تقنيــة، وهــو صنــدوق يســتثمر فــي مجــال رأس 
المــال الجــريء، مــن مضاعفــة اســتثماراته فــي قطــاع التقنيــة مــن 5 اســتثمارات بنهايــة عــام 2017م لتصــل إلــى 10 اســتثمارات فــي عــام 2018م، حيــث قــام الصنــدوق بالاســتحواذ 
علــى حصــص فــي مجموعــة مــن الشــركات الواعــدة فــي مجــالات متعــددة مثــل: التقنيــة الماليــة، والتجــارة الإلكترونيــة، والحوســبة الســحابية، والخدمــات اللوجســتية. كمــا أطلقــت 
الريــاض الماليــة صنــدوق الريــاض للشــركات الصغيــرة و المتوســطة وهــو صنــدوق ملكيــة خاصــة مطــروح طرحًــا خاصًــا يســتثمر فــي الشــركات الصغيــرة والمتوســطة فــي المملكــة العربيــة 

الســعودية. وبلــغ عــدد الصناديــق بنهايــة العــام صندوقــان.

المصرفية الاســتثمارية للشــركات

يضــم فريــق العمــل لــدى إدارة المصرفيــة الاســتثمارية للشــركات نخبــة مــن المحلليــن والمستشــارين ذوي الخبــرة والكفــاءة العاليــة فــي تقديــم الاستشــارات الماليــة المتخصصــة فــي 
مجــالات إدارة الطروحــات الأوليــة العامــة، وطروحــات حقــوق الأولويــة، وطروحــات الملكيــة الخاصــة، وإصــدار الصكــوك والســندات، وإدارة عمليــات الاندمــاج والاســتحواذ، وتقديــم 
منتجــات التمويــل المهيكلــة. وحفاظــاً علــى أدائهــا الرائــد فــي هــذا المجــال، قــام فريــق الريــاض الماليــة خــال العــام 2018م بتقديــم خدمــات الاستشــارة الماليــة للعديــد مــن صفقــات 

الاندمــاج والاســتحواذ والطروحــات. بالإضافــة إلــى دور الريــاض الماليــة فــي ترتيــب وتوزيــع الشــريحة الثانيــة مــن برنامــج صكــوك لشــركة ســعودية.

الوســاطة وخدمات التوزيع

ــة الريــاض الماليــة. فاســتكمالًا لباقــة الخدمــات الاســتثمارية المتنوعــة والمتطــورة التــي  قامــت إدارة الوســاطة وخدمــات التوزيــع بالعديــد مــن المبــادرات التــي تدعــم وتعــزز مــن مكان
تقدمهــا الشــركة، قدمــت الإدارة خدمــة تحديــث الحســابات الاســتثمارية عــن طريــق المنصــة الإلكترونيــة مباشــرة ومــن غيــر الحاجــة لزيــارة فــروع البنــك أو مراكــز الشــركة ممــا سيســاهم 

فــي تقديــم خدمــة أفضــل. وتعمــل الإدارة حاليــاً علــى الســماح باســتقطاب عمــاء جــدد عــن طريــق المنصــة الإلكترونيــة مباشــرة. 

أمــا فيمــا يخــص خدمــات الوســاطة الدوليــة فاســتمر الأداء المتميــز لخدمــات تــداول الأســهم الدوليــة. وإضافــة العديــد مــن الخدمــات مثــل البحــوث والتحليــات البيانيــة، حيــث تضاعــف 
عــدد العمــاء خــال عــام 2018م.
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وبخصــوص خدمــات الوســاطة المحليــة فقــد تــم تقديــم منتــج التــداول عــن طريــق الهامــش وســاهم هــذا المنتــج فــي زيــادة عــدد المســتثمرين المســتفيدين مــن المنتــج ممــا أدى لزيــادة 
الأربــاح لخدمــة الوســاطة المحليــة. تــم خــال العــام طــرح منتــج التــداول بالهامــش المتفــق مــع المعاييــر الشــرعية )مرابحــة الأســهم( وتعكــف إدارة الوســاطة علــى زيــادة عــدد منتجــات 
التــداول عــن طريــق الهامــش واســتقطاب عمــاء أكثــر لهــذا المنتــج. كمــا تــم الاســتمرار بتعزيــز منتــج تــورق الأســهم المحليــة بالتعــاون مــع بنــك الريــاض والــذي ســاهم فــي تعزيــز حصــة 

الشــركة فــي التــداول المحلــي. 

الجديــر بالذكــر أنــه ومــن خــال المبــادرات التــي تمــت مؤخــراً فــي خدمــات الوســاطة فقــد حــازت الريــاض الماليــة علــى جائــزة أفضــل منصــة تــداول عبــر الإنترنــت والأكثــر ابتــكاراً فــي تطبيــق 
.Global Business Outlook - التــداول عبــر الجــوال لعــام 2018 م مــن منظمــة جلوبــال بزنــس أوتلــوك

إدارة الثروات

حرصــت إدارة الثــروات بالريــاض الماليــة خــال عــام 2018م علــى مواصلــة تعزيــز مفهــوم الثقافــة الاســتثمارية لــدى عملائهــا مــن خــال خدمــة »الاستشــارات الاســتثمارية« التــي تقدمهــا 
الشــركة لكبــار عملائهــا فــي أجــواء مــن الخصوصيــة والاحترافيــة عبــر ثلاثــة مراكــز متخصصــة فــي كل مــن الريــاض والخبــر وجــدة، وذلــك لمســاعدتهم علــى تحديــد خياراتهــم الاســتثمارية 
بمنهجيــة وعنايــة ممــا كان لــه أثــر ملمــوس علــى نمــو نشــاط الشــركة فــي مجالــي إدارة الأصــول وخدمــات الوســاطة. كمــا واصلــت إدارة الثــروات برنامجهــا الخــاص ببنــاء وتطويــر قــدرات 

فريــق العمــل لديهــا وإتاحــة الإمكانيــات التقنيــة والمهنيــة لتمكينــه مــن تقديــم خدماتــه لكبــار عمــاء الشــركة علــى أكمــل وجــه.  

خدمــات الأوراق المالية

قامــت إدارة خدمــات الأوراق الماليــة، بالاســتمرار فــي تطويــر منتجاتهــا وخدماتهــا فــي العــام 2018م لعملائهــا مــن الصناديــق والمؤسســات الماليــة المحليــة والخليجيــة والدوليــة والتــي 
تشمل: 

• تقديــم خدمــات حفــظ وتســوية الأوراق الماليــة فــي أســواق دول مجلــس التعــاون الخليجــي والأســواق الدولية.	

• خدمــات الحفــظ للصناديــق الخاصــة والصناديــق العقاريــة.	

• خدمــات الدفــع والحفــظ والخدمــات الإداريــة لإصــدارات الصكوك و	

• خدمــات الحفــظ مــن الباطــن للأســواق المحلية.	

بالإضافــة إلــى توفيــر خدمــات الحفــظ بنوعيهــا العاديــة والمســتقلة فــي الأســواق الماليــة، تقــدم الإدارة خدمــات إقــراض الأوراق الماليــة وبرامــج التوفيــر التشــاركية لموظفــي شــركات 
.)QFI( القطــاع الخــاص والحكومــي بالإضافــة إلــى خدمــات التأســيس والمتابعــة والحفــظ لـــلعملاء الأجانــب المؤهليــن

 4. 2الأنشطة المساندة 

• أبحاث الســوق المالية	

بالإضافــة إلــى التقاريــر الاقتصاديــة والاســتثمارية التــي تصــدر مــن مكتــب المديــر الأول للاســتثمار والتــي تغطــي الأســواق المحليــة والإقليميــة والعالميــة، تقــوم إدارة الأبحــاث بالشــركة 
بإصــدار دراســات وتقاريــر دوريــة عــن الســوق الماليــة الســعودية وعــدد مــن الشــركات المدرجــة فيــه وتشــمل هــذه التقاريــر أبحاثــاً أساســية و فنيــة، وذلــك لإبقــاء عمــاء الشــركة علــى اطــاع 

دائــم بالوضــع الاقتصــادي ومجــالات الاســتثمار التــي تســتحق الاهتمــام.

• إدارات الخدمات المســاندة	

تمتلــك الريــاض الماليــة البنيــة التحتيــة اللازمــة لتقديــم أعمالهــا بكفــاءة كاملــة مــن خــال عــدد مــن إدارات الخدمــات المســاندة المتخصصــة، حيــث تعمــل هــذه الإدارات علــى تقديــم 
خدمــات الدعــم لقطاعــات الأعمــال المختلفــة فــي الشــركة. وتنــدرج وظائــف المســاندة للريــاض الماليــة تبعــاً لــإدارات التاليــة:

1- تقنية الأعمال

2- العمليات

3- مراجعة وتدقيق العمليات

4- المالية

5- أمن وحوكمة المعلومات

6- استراتيجية وتطوير الأعمال 

7- إدارة المخاطر  

 4. 3الحوكمة وإدارة المخاطر والرقابة

تلتــزم الشــركة بالأنظمــة والقوانيــن والمعاييــر المحليــة والدوليــة فــي أداء أعمالهــا، ولديهــا أنظمــة متكاملــة لإدارة المخاطــر والالتــزام والرقابــة والحوكمــة، ويتمثــل ذلــك فــي كل مــن 
الوظائــف التاليــة:

• الالتــزام والرقابة 	

•  إدارة المخاطــر	

• المراجعــة الداخلية	



الرياض المالية15 
التقرير السنوي 2018م

5. الأداء المالي – نظرة عامة
خــال العــام 2018 حققــت الشــركة نمــوا فــي صافــي الأربــاح يقــدر ب 75% عــن العــام الســابق. ويرجــع الســبب فــي ذلــك إلــى الاســتمرار فــي الابتــكار و تنويــع منتجــات الشــركة وخدماتهــا المقدمــة 

لعملائها.

التغير %** 2018 2017* 2016 2015 2014 )أ‌(

%30 268,847 207,410 217,634 315,038 368,683 الإيرادات

%12 156,835 140,031 154,578 170,579 157,416 إجمالي المصروفات

%66 112,013 67,379 63,055 144,459 211,267 صافي دخل العمليات

%152 18,111 7,174 10,498 3,910 6,489 إيرادات أخرى

%75 130,123 74,553 73,554 148,369 217,756 صافي الدخل
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* تمثل النتائج المالية بعد تحول الكيان القانوني للشركة إلى مساهمة مغلقة، مدمجة الفترتين 1 يناير إلى 27 فبراير وفترة ما بين 28 فبراير وحتى 31 ديسمبر

** يمثل التغيير ما بين عامي 2017 و2018 
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2018 2017 2016 2015 2014  )ب(

1,070,208 914,103 827,059 885,698 982,452 إجمالي الأصول 

107,095 64,689 61,461 61,098 82,241 إجمالي الخصوم
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 6. إدارة المخاطر 
تعنــى  الريــاض الماليــة بوضــع الإطــار العــام لإدارة المخاطــر بمــا فــي ذلــك السياســات واللوائــح المتعلقــة بهــا، ومنهــا لائحــة لجنــة إدارة المخاطــر وكذلــك السياســات المتعلقــة بالمخاطــر 
الائتمانيــة ومخاطــر الســوق ومخاطــر الســيولة والمخاطــر التشــغيلية وسياســة التقييــم الداخلــي لكفايــة رأس المــال، وكذلــك بيــان تحمــل المخاطــر المقبولــة. وللتأكــد مــن فاعليــة تطبيــق 
هــذه السياســات واللوائــح وإدارة المخاطــر المتعلقــة بأعمــال الشــركة، تــم إنشــاء لجنــة الالتــزام وإدارة المخاطــر والتــي يرأســها الرئيــس التنفيــذي للشــركة. وتتمثــل اســتراتيجية إدارة المخاطــر 

فــي الريــاض الماليــة علــى المســاعدة فــي تحقيــق أهــداف الشــركة المتفــق عليهــا مــع الأخــذ فــي الاعتبــار تطبيــق آليــات إدارة المخاطــر مــن خــال التالــي:

- تحديد المخاطر	

- تقييم مستوى المخاطر	

- إدارة المخاطر وتفعيل طرق تفاديها	

- الرقابة على المخاطر ورفع التقارير ذات العلاقة	

- تصعيد المخاطر التي تتجاوز الحد المقبول إلى الإدارة العليا	

- تطبيق أدوات تحكم فعالة وتقييم درجة كفايتها وفاعليتها بشكل مستمر 	

تقــوم الشــركة بمراقبــة المخاطــر التــي تنــدرج عــادةً ضمن أعمال الأوراق المالية، وهــي كما يلي:

• المخاطــر الائتمانية:	

تهدف سياسة المخاطر الائتمانية إلى تحديد مصادر المخاطر بالشركة ووضع أعلى المعايير لتعريف ورقابة وقياس تلك المخاطر ورفع التقارير اللازمة عنها، بالإضافة إلى تحديد 
الأدوار والمسؤليات الخاصة بمجلس الإدارة ولجنة إدارة المخاطر. وتستخدم الشركة التصنيفات الائتمانية الصادرة من وكالات التصنيف العالمية المعتمدة لقياس ومراقبة 

مخاطر الودائع البنكية والاستثمار في صناديق أسواق النقد.

• مخاطر الســوق:	

تحــدد سياســة مخاطــر الســوق فيمــا يتعلــق بتعــرض أنشــطة الشــركة لمخاطــر الســوق الأدوار والمســؤليات فــي إدارة تلــك المخاطــر وتمكيــن إدارات الشــركة مــن معالجتهــا والتحكــم 
بهــا. بالإضافــة إلــى سياســة مخاطــر الســوق، فقــد اعتمــد مجلــس إدارة الشــركة سياســة اســتثمارات الريــاض الماليــة الخاصــة والتــي تحــدد فلســفة ومنهــج التحكــم فــي إدارة اســتثماراتها. 

وفــي الوقــت الراهــن فــإن الريــاض الماليــة معرضــة بشــكل محــدود لمخاطــر العمــات الأجنبيــة قياســاً بحجــم أرصدتهــا مــن الــدولار الأمريكــي والعمــات الأجنبيــة الأخــرى. 

 Stress( تقــوم إدارة المخاطــر بتطبيــق آليــات مراقبــة المراكــز الاســتثمارية للشــركة بشــكل مســتمر مقابــل حــدود التعــرض المتفــق عليهــا، بالإضافــة إلــى عمــل اختبــارات التحمــل
Testing( باســتخدام ســيناريوهات مختلفــة، ورفــع التقاريــر ذات العلاقــة لــإدارة التنفيذيــة ولجنــة إدارة المخاطــر. 

• المخاطر التشــغيلية:	

تحــدد سياســة إدارة المخاطــر التشــغيلية مبــادئ الرقابــة علــى مخاطــر العمليــات مــن خــال وضــع إجــراءات متكاملــة لعمليــة الكشــف والتبليــغ ومتابعــة حــوادث الخســائر التشــغيلية 
وتحليلهــا ووضــع الإجــراءات الوقائيــة لتفــادي تكرارهــا، ممــا يمكــن إدارات الشــركة مــن التحكــم فــي هــذه المخاطــر وتفــادي حدوثهــا مــن خــال تطويــر برامــج التدريــب والوعــي بالمخاطــر 

التشــغيلية للشــركة. وتجــري الشــركة تقييمــاً ذاتيــاً للمخاطــر والرقابــة بشــكل دوري، كمــا أنهــا تحــدد مؤشــرات المخاطــر التــي تمكنهــا مــن إدارة تلــك المخاطــر بفاعليــة.
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7 . القروض والالتزامات: 
تحتفظ الرياض المالية بتسهيلات تمويلية من بنك الرياض مقسمة كالتالي:

- 50 مليون ريال تسهيلات بنكية – متاحة تحت الطلب - لغرض احتياجات الشركة العامة.	

- 250 مليون ريال لغرض تسهيلات الإقراض بالهامش، علما بأنه رصيد قائم مع نهاية السنة المالية كما هو موضح في القوائم المالية المرفقة.	

- 900 مليــون ريــال تســهيلات لأغــراض الصناديــق الاســتثمارية، إنمــا تنــدرج أرصــدة هــذه التســهيلات )إن وجــدت( ضمــن القوائــم الماليــة للصناديــق الاســتثمارية المعنيــة وليــس ضمــن 	
القوائــم الماليــة للشــركة.

كما سبق أن أصدر بنك الرياض، بصفته بنك التسوية للرياض المالية، خطاب ضمان لصالح شركة السوق المالية السعودية )تداول(. 

التســهيلات أعــاه متاحــة تحــت الطلــب للصناديــق الاســتثمارية وتعامــات عمــاء الريــاض الماليــة وتتــم الحركــة فــي اســتخدام هــذه التســهيلات بشــكل متكــرر خــال العــام ويتــم الســداد 

فــي حينــه. بنهايــة العــام 2018 م يوجــد رصيــد مســتخدم كمــا هــو موضــح فــي تقريــر القوائــم الماليــة. 

8.  المبادرات لعام 2018 م
نفذت الشركة عدداً من المبادرات خلال عام 2018م بهدف تطوير الأداء ورفع كفاءة العمل، وتشمل هذه المبادرات التالي:

- الاستمرار على العمل بالاستراتيجية المحدثة لتقنية الأعمال والتي تمتد إلى أربع سنوات لغرض تمكين الشركة من تحقيق أهدافها.	

- تطبيق خطة النمو والتطور، والتي تهدف إلى تحقيق مركز ريادي في السوق المالية السعودية.	

- اجراء عدد من التغييرات في الهيكل التنظيمي بهدف تمكين الشركة من تحقيق أهداف خطة النمو ورفع معدل الكفاءة.	

- تم البدء في تطبيق معايير المحاسبة الدولية )IFRS( والتي تم إعداد و عرض تقرير القوائم المالية المرفق بناءً عليها.	

9. خطط الشركة لعام 2019 م
-  تعزيز العلاقة مع قطاعات الأعمال المختلفة في بنك الرياض مما سينتج عنه مبادرات مهمة متوقع إطلاقها في عام 2019.	

-  الاستمرار في طرح منتجات جديدة ومبتكرة فيما يخص استثمارات الدخل الثابت، العقار، الملكية الخاصة وبالإضافة إلى الوساطة وخدمات الأوراق المالية.	

-  الاستمرار على العمل بالاستراتيجية المحدثة لتقنية الأعمال والتي تمتد إلى ثلاث سنوات قادمة لغرض تمكين الشركة من تحقيق أهدافها.	

-  تعزيز التواصل مع العملاء والمجتمع الاستثماري من خلال عقد ندوات متخصصة ومفتوحة تتطرق لمواضيع متعلقة بأسواق المال. 	
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10. مجلس الإدارة
 1.10 أعضاء مجلس الإدارة

العضوية في مجالس إدارة  أخرىالعضويةاسم العضو

نجيب عبداللطيف 
·رئيس المجلس- مستقلالعيسى شركة مجموعة نجيب العيسى القابضة- رئيس	

عبدالمجيد عبدالله 
لا يوجدعضو- غير تنفيذيالمبارك

عضو- مستقلمحمد عويض الجعيد
· دويتشه الخليج للتمويل - رئيس	
· الشركة السعودية للصناعات المتطورة –نائب رئيس	
· الشركة المتحدة لزيوت التشحيم )يونيلوب(- نائب رئيس	

عبدالعزيز صالح 
عضو – غير تنفيذيالمالكي

· صندوق أي. إن. بي. آي. البوابة الاقتصادية- عضو	
· شركة حصانة الاستثمارية- عضو	

علي عبدالرحمن 
-عضو -غير تنفيذيالقويز*

لا يوجدعضو- غير تنفيذيرياض عتيبي الزهراني

طارق خالد السدحان 
عضو- غير تنفيذي*

· شركة زهرة الواحة -عضو	
· GLOBAL GATE(SWITZERLAND(- عضو	

*استقال الأستاذ/ علي عبد الرحمن القويز من عضوية المجلس بتاريخ 2018/09/27م وانضم بديلًا عنه الأستاذ/ طارق عبد الرحمن السدحان بتاريخ 2018/11/20م.

2.10 اجتماعات مجلس الإدارة 

عقد المجلس خمس جلسات خلال عام 2018م، وفيما يلي سجل حضور الأعضاء في تلك الاجتماعات: 

25 ديسمبر21 نوفمبر12 سبتمبر10 مايو 18 مارساسم العضو

نجيب عبداللطيف العيسى

--علي عبدالرحمن القويز

عبدالمجيد عبدالله المبارك

محمد عويض الجعيد

عبدالعزيز صالح المالكي

رياض عتيبي الزهراني

---طارق عبدالرحمن السدحان
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 3.10 اللجان التابعة للمجلس

1.3.10 لجنة المراجعة

تأسســت لجنــة المراجعــة بتاريــخ 2017/05/24م بنــاء علــى تحــول الكيــان القانونــي للشــركة وإتباعــاً للمتطلبــات النظاميــة، وتشــرف اللجنــة علــى أعمــال التدقيــق والرقابــة الداخليــة والالتــزام. اجتمعــت 

اللجنــة أربــع مــرات خــال العــام 2018م حســب الجــدول التالــي:

العضويةالمنصب اسم العضو

رئيسنائب الرئيس التنفيذي الأول الرئيس الأول لإدارة المخاطر- بنك الرياضثالب علي الشمراني*

رئيسنائب الرئيس التنفيذي الأول المدير المالي – بنك الرياضطارق عبدالرحمن السدحان** 

عضونائب الرئيس التنفيذي للمالية – بنك الرياضمحمد علي آل قريشة 

عضونائب رئيس أول مدير إدارة التخطيط والأداء المالي - بنك الرياضمحمد محسن العطاس

عضونائب رئيس أول مديرة إدارة الالتزام - بنك الرياضلمياء محمد الفوزان 

عضومديرة أولى - متعامل في إدارة الاستثمارات – بنك الرياضمفيدة حسن طاهر الهاشم ***

* استقال الأستاذ ثالب الشمراني من رئاسة اللجنة بتاريخ 2018/11/21م.
** تم تعيين الأستاذ طارق السدحان رئيسا للجنة المراجعة بتاريخ 2018/11/25 م

*** تم تعيين السيدة مفيدة الهاشم عضوة في اللجنة بتاريخ 2018/5/10 

عقدت اللجنة أربع جلسات خلال عام 2018م، وفيما يلي سجل حضور الأعضاء في تلك الاجتماعات:

11 ديسمبر 2 أكتوبر1 مايو8 مارساسم العضو

-ثالب علي الشمراني

---طارق عبدالرحمن السدحان

محمد علي آل قريشة

محمد محسن العطاس

×لمياء محمد الفوزان

--مفيدة حسن طاهر الهاشم 

 2.3.10 لجنة إدارة المخاطر

تتمثــل صلاحيــات لجنــة إدارة المخاطــر فــي الإشــراف علــى أعمــال إدارة المخاطــر فــي الشــركة ومراجعــة السياســات والأطــراف ذات العلاقــة، بمــا فــي ذلــك تحديــد مؤشــرات المخاطــر الرئيســة 
ــاه أســماء أعضــاء اللجنــة ومســمياتهم وأدوارهــم. والتقييــم الذاتــي للمخاطــر. ويوضــح الجــدول أدن

العضويةالمنصباسم العضو
رئيسعضو مجلس الإدارةعبدالعزيز صالح المالكي

عضونائب الرئيس التنفيذي لإدارة المخاطر – بنك الرياضاحمد يحيى الطيب*
عضونائب الرئيس التنفيذي لإدارة المخاطر – بنك الرياضأسامة بخاري*

عضوالرئيس التنفيذيسبتي سليمان السبتي**
عضوالرئيس التنفيذي المساعدعادل ابراهيم العتيق***

عضوالرئيس الأول للعملياتفراج سعد القباني

 *اســتقال الأســتاذ/ أحمــد يحيــى الطيــب مــن عضويــة اللجنــة بتاريــخ 2018/4/30 م وانضــم بديــاً عنــه الأســتاذ/ أســامة بخــاري بنفــس التاريــخ. وتقــدم الأســتاذ/ أســامة بالاســتقالة مــن عضويــة 
اللجنــة بتاريــخ 2018/12/13 م

** تم تعيين الأستاذ/ سبتي سليمان السبتي رئيساً تنفيذياً للشركة بتاريخ 2018/4/1 م وانضم بذلك إلى عضوية اللجنة
*** تم تحديث لائحة لجنة المخاطر بتاريخ 2018/11/21 لإضافة الرئيس التنفيذي المساعد إلى أعضاء اللجنة المحددين في اللائحة
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عقدت اللجنة أربع جلسات خلال عام 2018م، وفيما يلي سجل حضور الأعضاء في تلك الاجتماعات:

21 أكتوبر4 يوليو12 أبريل12 فبرايراسم العضو

عبدالعزيز صالح المالكي

--×احمد يحيى الطيب

-أسامة بخاري

--سبتي سليمان السبتي

عادل ابراهيم العتيق

×فراج سعد القباني

3.3.10 لجنة الترشيحات والتعويضات

لجنــة الترشــيحات والمكافــآت هــي الجهــة المســؤولة عــن التوصيــة لمجلــس الإدارة بأســماء المرشــحين ممــن قــد يشــغل منصبــاً فــي مجلــس الإدارة. تقــوم اللجنــة بتقييــم المرشــحين الجــدد والأعضــاء 
الحالييــن إلــى جانــب المهــام ذات الصلــة المدرجــة فــي لائحتهــا. وهــذه اللجنــة مســؤولة أيضــاً عــن سياســات الشــركة فيمــا يخــص المكافــآت والتعويضــات. اجتمعــت اللجنــة مــرة واحــدة خــال العــام 

2018م. يوضــح الجــدول أدنــاه أســماء أعضــاء اللجنــة ومســمياتهم وأدوارهــم.

بيان العضويةالمنصباسم العضو

رئيسعضو مجلس الإدارةعبدالمجيد عبدالله المبارك

عضوعضو مجلس الإدارةمحمد عويض الجعيد

عضوعضو مجلس الإدارةعبدالعزيز صالح المالكي

4.3.10 اللجنة التنفيذية

تتكــون اللجنــة التنفيذيــة مــن ثلاثــة أعضــاء مــن مجلــس الإدارة وتعمــل تحــت ســلطته، وتجتمــع اللجنــة لمعالجــة الموضوعــات التــي قــد تطــرأ بيــن اجتماعــات المجلــس المجدولــة أو تلــك المحالــة 
إليهــا مــن مجلــس الإدارة أو مــا ترفعــه إليهــا الإدارة التنفيذيــة فــي حــدود الصلاحيــات المخولــة لهــا مــن مجلــس الإدارة. لــم تجتمــع اللجنــة خــال العــام 2018م ولكنهــا أصــدرت عــدة قــرارات بالتمريــر. 

يوضــح الجــدول أدنــاه أســماء أعضــاء اللجنــة ومســمياتهم وأدوارهــم. 

بيان العضويةالمنصب اسم العضو

رئيسعضو مجلس الإدارةعبدالمجيد عبدالله المبارك

عضوعضو مجلس الإدارةعبدالعزيز صالح المالكي 

عضوعضو مجلس الإدارةرياض عتيبي الزهراني

4.10 المكافآت والتعويضات

يوضــح الجــدول أدنــاه إجمالــي الرواتــب والبــدلات والمكافــآت التــي دفعتهــا الشــركة خــال العــام 2018م لرئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة بالإضافــة إلــى إجمالــي الرواتــب والبــدلات والمكافــآت 
لخمســة مــن موظفــي الشــركة ممــن تلقــوا أعلــى المكافــآت والتعويضــات شــاملة الرئيــس التنفيــذي والمديــر المالــي خــال 2018 م.

كبار التنفيذيين أعضاء المجلس غير التنفيذين/ المستقلين* أعضاء المجلس التنفيذيين البيان )بالريال(

5,451,178 250,000

ين
ذي

في
 تن

ضاء
أع

د 
وج

لا ي

رواتب/ مكافآت

1,524,446 63,900 بدلات

1,745,000 - مكافآت الأداء

- - الخطط التحفيزية

- - تعويضات ومزايا عينية

8,720,624 313,900   الإجمالي

يتم صرف المكافآت و التعويضات للأعضاء المستقلين.
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11.إفصاحات
 1.11 تضارب المصالح

انطلاقــاً مــن مســؤولية مجلــس الإدارة فــي حمايــة الشــركة مــن تضــارب المصالــح، وحســب المعلومــات المتوفــرة لديــه، فإنــه لا وجــود لأيــة أعمــال أو عقــود كانــت الشــركة طرفــاً فيهــا أو أعضــاء 
مجلــس الإدارة أو للرئيــس التنفيــذي أو للمديــر المالــي أو لأي شــخص ذي علاقــة بــأي منهــم مصلحــة فيهــا.

2.11 التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

تتمثــل الأطــراف ذات العلاقــة فــي الشــركة ببنــك الريــاض، والشــركات التابعــة لبنــك الريــاض، والصناديــق الاســتثمارية المــدارة مــن قبــل الشــركة، وأعضــاء مجلــس الإدارة فــي الشــركة وبنــك الريــاض 
والشــركات الأخــرى التابعــة لهــم وكبــار التنفيذييــن فــي هــذه الشــركات. وتوضــح الجــداول أدنــاه ملخــص تعامــات الشــركة مــع الأطــراف ذات العلاقــة.

أ‌( تتمثل التعاملات مع بنك الرياض خلال 2018م في التالي:

   )المبالغ بآلاف الريالات(

2018 تعاملات بنك الرياض      

0 دخل عمولات خاصة على ودائع

1,806 أتعاب إدارة أصول

4,710 رسوم خدمات استثمارية مصرفية

8,809 مصروفات خدمات 

792 مصروف إيجار

599 مكافأة نهاية خدمة للموظفين

85 رسوم على تعاملات الأطراف ذات العلاقة ببنك الرياض من أعضاء مجلس إدارة أو شركات تابعة 

688 عمولات على تسهيلات 

ب( المعاملات التي تمت في 2018م مع الصناديق الاستثمارية المدارة بواسطة الشركة:

         )المبالغ بآلاف الريالات(

2018 التعاملات

159,574 أتعاب إدارة الأصول

3829 دخل توزيعات أرباح

الأرصدة:

 392,484 استثمارات في صناديق استثمارية 

90,128 استثمارات في صندوق الرياض ريت

 71,106 إيرادات مستحقة –أتعاب إدارة الأصول 
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ج( المعاملات التي تمت مع أعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة العليا بالشركة: 

                                                    

)المبالغ بآلاف الريالات(

2018 التعاملات 

24  رسوم اشتراكات صناديق وعمولات الوساطة

وقد ورد ذكر هذه التعاملات ضمن تقرير القوائم المالية السنوية المدققة للشركة.

 3.11 المخالفات والغرامات

لا يوجــد أي قيــد احتياطــي مفــروض علــى الريــاض الماليــة مــن قبــل هيئــة الســوق الماليــة أو أي جهــة إشــرافية أو تنظيميــة أو قضائيــة. بلغــت قيمــة المخالفــات والغرامــات التــي دفعتهــا 
الشــركة لهيئــة الســوق الماليــة خــال عــام 2018م مــا مجموعــه 10,000 ريــال، تتعلــق بمتطلبــات تحديــث بيانــات بعــض العمــاء الســابقين لتأســيس الريــاض الماليــة. وقــد قامــت الشــركة 

بتصحيــح نمــاذج العميــل حســب النمــاذج المعمــول بهــا والتــي تلبــي المتطلبــات النظاميــة.

· الركيــزة الثالثــة مــن قواعــد الكفايــة الماليــة، نشــرت الريــاض الماليــة التقريــر الخــاص بالإفصــاح عــن الركيــزة الثالثــة مــن قواعــد الكفايــة الماليــة، بعــد اعتمــاده مــن مجلــس الإدارة، علــى 	
موقعهــا الرســمي، ويمكــن الحصــول عليــه بالضغــط هنــا.

12.الرقابة الداخلية
وضعــت الشــركة نظــام رقابــة داخليــة يشــتمل علــى معاييــر وأدوات إدارة المخاطــر المتعلقــة بأعمــال الشــركة، حيــث تــم إعــداد سياســات و إجــراءات و أدوات لإدارة المخاطــر علــى جميــع 
مســتويات الشــركة. يهــدف نظــام الرقابــة الداخليــة بالريــاض الماليــة إلــى الالتــزام بالمتطلبــات النظاميــة وســامة الســجلات والتقاريــر الداخليــة والخارجيــة، وكذلــك ســامة إجــراءات العمــل 
وأمــن المعلومــات. ولتأكيــد فاعليــة النظــام تــم تحديــد خطــوط الدفــاع والرقابــة الداخليــة علــى ثلاثــة مســتويات: مســتوى قطاعــات الأعمــال وإدارة العمليــات التــي تشــكل خــط الدفــاع 

الأول، ومســتوى إدارات مســاندة الأعمــال وإدارات الرقابــة التــي تشــكل خــط الدفــاع الثانــي، ومســتوى إدارة المراجعــة الداخليــة التــي تشــكل خــط الدفــاع الثالــث. 

تعمــل الشــركة بصفــة دوريــة علــى إجــراء المراجعــات علــى نظــام الرقابــة الداخليــة لتحســين فاعليتــه علــى جميــع المســتويات. كمــا تقــوم إدارة المخاطــر وإدارة الالتــزام بإجــراء مراجعــات دوريــة 
بصفــة مســتقلة ويتــم رفــع التقاريــر ذات العلاقــة إلــى لجنــة إدارة المخاطــر ولجنــة المراجعــة. كمــا تتأكــد الإدارة التنفيذيــة مــن وضــع إجــراءات معالجــة مواطــن الضعــف والملاحظــات أينمــا 
وجــدت، وتقــوم إدارة المراجعــة الداخليــة – مــن خــال اتفاقيــة مســتوى خدمــة مــع بنــك الريــاض - بصفتهــا المســتقلة - بإجــراء عــدد مــن المراجعــات ســنوياً بنــاء علــى الخطــة المعتمــدة مــن 
قبــل لجنــة المراجعــة، وتتبــع الإدارة فــي إجراءهــا لهــذه المراجعــات الأســلوب المبنــي علــى المخاطــر والــذي يهــدف إلــى التأكــد مــن أن إجــراءات الرقابــة الداخليــة المشــمولة فــي المراجعــة 

كافيــة وفعالــة ومســتقرة.

كمــا يجــدر التنويــه إلــى أنــه مهمــا كان النظــام الرقابــي فعَــال فإنــه لا يمكــن أن يوفــر تأكيــداً مطلقــاً علــى تلــك الفاعليــة نظــراً لطبيعــة المخاطــر المتجــددة كمــا أنــه قــد تنشــأ هنالــك قيــود 
تمنــع النظــام مــن اكتشــاف بعــض الثغــرات أو منعهــا.

تــم تنفيــذ المراجعــات مــن قبــل خطــوط الدفــاع الثانــي والثالــث حســب الخطــط الســنوية المعتمــدة، فــي العــام 2018 م. بالإضافــة إلــى متابعــة إجــراءات معالجــة مواطــن الضعــف والقصــور 
بصــورة منتظمــة ورفــع التقاريــر اللازمــة للجنــة إدارة المخاطــر ولجنــة المراجعــة بمــا تــم اتخــاذه، والتأكــد مــن وضــع الضوابــط الكفيلــة بعــدم تكــرار الملاحظــات. اســتناداً علــى التقاريــر الدوريــة 
التــي عرضــت علــى لجنــة المراجعــة فــي عــام 2018م مــن قبــل كل مــن إدارة المراجعــة الداخليــة وإدارة الالتــزام والرقابــة والمراجعيــن الخارجييــن وتقاريــر الإدارة التنفيذيــة، تــرى اللجنــة ســامة 
ــر علــى ســامة وعدالــة القوائــم  وفعاليــة كفــاءة الضوابــط الماليــة والتشــغيلية وأنــه لا يوجــد ثغــرات رقابيــة أو ضعــف جوهــري فــي أعمــال الشــركة خــال العــام المالــي 2018م بمــا يؤث

الماليــة. 

 وتبقى الرياض المالية مستمرة في الحفاظ على المستوى المناسب والمطلوب من الالتزام بالضوابط والأنظمة الداخلية للشركة.

13. الشركات التابعة 
شركة آجل لإدارة وصيانة المعدات الثقيلة المحدودة

تأسســت شــركة آجــل لإدارة وصيانــة المعــدات الثقيلــة المحــدودة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، ومقــر عملهــا الريــاض، بغــرض حفــظ أصــول صكــوك شــركة آجــل للقيــام بالخدمــات 
التمويليــة نيابــة عــن حملــة الصكــوك. يبلــغ رأس مالهــا 100,000 ريــال، تســاهم الشــركة بنســبة 95% منــه.

http://www.riyadcapital.com/ar/Images/RC%20Pillar%20III%20Disclosures%202018%20final_tcm9-16590.pdf
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الرياض المالية هي شركة سعودية مساهمة مقفلة برأس مال مدفوع 200 مليون ريال سعودي، وتعمل بموجب ترخيص هيئة السوق المالية
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