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تقرير مراجع الحسابات المستقل عن فحص القوائم المالية الأولية 

 الموحدة المختصرة
للسادة مساهمي شركة مهارة للموارد البشرية )شركة مساهمة سعودية(

مقدمة 

في   كما  المختصرة  الموحدة  الأولية  المالية  القوائم  فحصنا  البشرية المرفقة    م2025يونيو  30لقد  للموارد  مهارة  لشركة 

، المكونة من:)"الشركة"( والشركات التابعة لها )"المجموعة"(

 .م2025يونيو 30قائمة المركز المالي الموحدة المختصرة كما في   •

30في    تينأشهر المنتهي  تي الثلاثة أشهر والستةفترعن  قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة المختصرة   •

 . م2025 يونيو

 .م2025يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةقائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة المختصرة عن فترة  •

 . م2025 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةقائمة التدفقات النقدية الموحدة المختصرة عن فترة  •

 الإيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة المختصرة.  •

 34إن الإدارة هي المسؤولة عن إعداد وعرض هذه القوائم المالية الأولية الموحدة المختصرة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم  

دة  "التقرير المالي الأولي" المعتمد في المملكة العربية السعودية. ومسؤوليتنا هي إبداء استنتاج عن هذه القوائم المالية الأولية الموح

ستناداً إلى فحصنا. المختصرة ا

نطاق الفحص

 ( الفحص  لارتباطات  الدولي  للمعيار  وفقاً  بالفحص  قمنا  مراجع 2410لقد  قبل  من  المُنفذ  الأولية  المالية  المعلومات  "فحص   )

الحسابات المستقل للمنشأة"، المعتمد في المملكة العربية السعودية. ويتكون فحص القوائم المالية الأولية من توجيه استفسارات 

ين عن الأمور المالية والمحاسبية، وتطبيق إجراءات تحليلية وإجراءات فحص أخرى. ويعد بشكل أساسي للأشخاص المسؤول

للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية   الفحص أقل بشكلٍ كبير في نطاقه من المراجعة التي يتم القيام بها وفقاً 

ننا من الحصول على تأكي د بأننا سنعلم بجميع الأمور الهامة التي يمكن التعرف عليها خلال عملية السعودية، وبالتالي فإنه لا يمك ِّ

 مراجعة. وعليه، فلن نبُدي رأي مراجعة. 

أساس الاستنتاج المتحفظ

، لم تقم المجموعة م2024ديسمبر    31والسنة المنتهية في    م  2025يونيو    30في    تينأشهر المنتهي  تي الثلاثة أشهر والستةفترخلال  

الاستثما عن  بمبلغ    ربالمحاسبة  الصحية"  للنظم  السعودية  الشركة   " م 2025يونيو  30في      409,037,716فى 

المحاسبة باستخدام طريقة حقوق الملكية. يمثل ذلك عدم التزام بمتطلبات معيار   م(2024  ديسمبر  31في      415,452,471)

 ".( "الاستثمارات في المنشأت الزميلة والمشروعات المشتركة28الدولي )

لم يتسنى لنا الوصول إلى المعلومات المالية وإدارة ومراجع حسابات "الشركة السعودية للنظم الصحية". وبناءً عليه، كان من 

  م2025يونيو 30غير العملي بالنسبة لنا تحديد تأثيرات عدم الالتزام على الاستثمارات باستخدام طريقة حقوق الملكية كما في 

فترتي الثلاثة أشهر  خلال ، وحصة المجموعة فى نتائج الاستثمارات باستخدام طريقة حقوق الملكية م2024ديسمبر  31و

م ، والعناصر المكونة لقائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة المختصرة وقائمة 2025يونيو 30 ىف  والستة أشهر المنتهيتين

 التدفقات النقدية الموحدة المختصرة.
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تقرير مراجع الحسابات المستقل عن فحص القوائم المالية الأولية 

 )يتبع( الموحدة المختصرة
للسادة مساهمي شركة مهارة للموارد البشرية )شركة مساهمة سعودية( 

الاستنتاج المتحفظ

استناداً إلى فحصنا، وباستثناء تأثيرات الأمر المبين في فقرة أساس الاستنتاج المتحفظ، فلم ينم إلى علمنا شيء يجعلنا نعتقد بأن 

م المرفقة لشركة مهارة للموارد البشرية )"الشركة"( والشركات 2025يونيو  30القوائم المالية الأولية الموحدة المختصرة كما في  

( "التقرير المالي الأولي" 34التابعة لها )"المجموعة"( غير معدة، من جميع النواحي الجوهرية، وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي )

 المعتمد في المملكة العربية السعودية. 

أرقام المقارنة  -فقرة لفت انتباه 

الموحدة المختصرة والذي يشير إلى أن معلومات المقارنة ( من القوائم المالية الأولية  12نود أن نلفت الانتباه إلى الإيضاح رقم )

م قد تم تعديلها. ولم يتم تعديل استنتاجنا فيما يتعلق 2024يونيو  30في    تينالمنتهيوالستة أشهر  الثلاثة أشهر    تيالمعروضة لفتر

 بهذا الأمر.

كي بي إم جي للاستشارات المهنية شركة 

بديري هاني بن حمزة بن أحمد 

 460رقم الترخيص  

ه ـ1447 صفر 17الرياض في 

 م 2025أغسطس  11الموافق: 
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 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة المالية الأ القوائمالإيضاحات حول 

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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 وأنشطتها المجموعة حول معلومات -1

  العربية   بالمملكة  الرياض  في  مسجلة  سعودية،  مساهمة  شركة  هي  الأم)"  "الشركة  أو  ""( الشركة  البشرية  للموارد   مهارة  شركة

المكتب    يقع )  م.2013  فبراير  17  الموافق ( هـ1434  ربيع الثاني  7  بتاريخ  1010364538  رقم   بموجب السجل التجاري     السعودية

 . المملكة العربية السعودية  الرياض،  ،في طريق العليا حي الياسمين  المسجل
 

وتقديم  العمالةأعمال التوسط في أستقدام  (  "   المجموعةبـ " يشار إليها مجتمعه مع الشركة ) تزاول الشركة والشركات التابعة لها

 واللوجستية والدعم للقطاع العام والقطاع الخاص.  والخدمات المالية الخدمات العمالية
 

 من كل عام ميلادي.ديسمبر  31تبدأ السنة المالية للشركة في الأول من يناير وتنتهي في 
 

  بـمهارة للموارد البشرية ب )"الشركة"( أو يشار إليها مجتمعة مع شركاتها التابعة المبينة أدناه  شركةيشار إلي 

 )"المجموعة"(. 
 

 أسس الإعداد -2
 
 بيان الإلتزام  2-1

 

  30لفترتي الثلاثة والستة أشهر المنتهيتين في  )"القوائم المالية الأولية"(    المختصرةالموحدة    الأوليةتم إعداد هذه القوائم المالية  

)لمتطلبات  وفقاً    م2025يونيو   الدولي  المحاسبة  السعودية 34معيار  العربية  المملكة  في  المعتمد  الأولي"،  المالي  "التقرير   )

ويجب أن تتم قراءتها جنبا الي جنب مع   هيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.الصادرة عن الوالمعايير والإصدارات الأخرى  

   م )"القوائم المالية للسنة السابقة"(.2024ديسمبر  31أخر قوائم مالية موحدة للمجموعة عن السنة المالية المنتهية في 
 

هذهلا   المالية    تتضمن  جميعالموحدة    الأوليةالقوائم  الموحدة    المختصرة  المالية  القوائم  في  المطلوبة  والإفصاحات  المعلومات 

والمعايير السنوية   السعودية  العربية  المملكة  في  المعتدة  المحاسبية(  )المعايير  المالي  للتقرير  الدولية  المعايير  لمتطلبات  وفقا 

والإصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. إلا أن هذه القوائم المالية الأولية المختصرة تتضمن 

حداث والمعاملات الهامة لفهم التغيرات في المركز المالي والأداء المالي للمجموعة منذ اخَر  بعض الإفصاحات لشرح بعض الأ

 قوائم مالية سنوية.
 

ليست بالضرورة مؤشراً للنتائج التي من الممكن توقعها للسنة م  2025يونيو    30الستة أشهر المنتهية في  إن نتائج أعمال فترة  

 م.2025ديسمبر   31المنتهية في 
 

 أسس القياس  2-2

 باستثناء:  التاريخيةوفقاً لمبدأ التكلفة  المختصرةتم إعداد هذه القوائم المالية الأولية الموحدة 

  .القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة ومن خلال الدخل الشامل الآخراستثمارات ب –المالية    الأدوات •

 .  باستخدام طريقة وحدة الائتمان المخططةبالقيمة الحالية  هااسيقيتم المنافع المحددة للموظفين والتي  اتالتزام •

 

، قامت هيئة السوق المالية بدراسة مدي مناسبة الاستمرار في استخدام نموذج التكلفة أو السماح باستخدام م  2019ديسمبر    31في  

 إعادة التقييم واتخذت القرارات التالية:نموذج القيمة العادلة أو خيارات 

( والعقارات  16التكلفة لقياس العقارات )معيار المحاسبة الدولي    جإلزام الشركات المدرجة بالاستمرار في استخدام نموذ  -

( في القوائم المالية المعدة للفترات المالية خلال السنوات المالية ، والتي تبدأ قبل 40الاستثمارية )معيار المحاسبة الدولي 

 م، و2022السنة الميلادية  

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة المالية الأ القوائمالإيضاحات حول 

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر
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 )يتبع(أسس الإعداد  -2
 

 )يتبع(أسس القياس  2-2

السماح للشركات المدرجة باختيار سياسة استخدام نموذج القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية بعد القياس الأولي او اختيار  -

( بعد الإثبات الأولي في القوائم المالية للفترات 16المحاسبة الدولي  سياسة استخدام نموذج إعادة التقييم للعقارات )معيار  

 م أو بعد ذلك. 2022المالية  ةالمالية خلال السن

 عقارات الاستثمارية واستمرت في استخدام نموذج التكلفة.للم تقم الشركة باختيار سياسة استخدام نموذج القيمة العادلة ل -
 

 العملة الوظيفية وعملة العرض 2-3

، والذي يعتبر العملة الوظيفية للشركة الأم  "()"  السعودي  بالريال  المختصرةالموحدة    الأوليةتم عرض هذه القوائم المالية  

 وعملة العرض للمجموعة.  
 

 والتقديرات الأحكام استخدام -3

 

المختصرة قامت الإدارة بوضع أحكام وتقديرات وافتراضات تؤثر على تطبيق    عند  الموحدة  المالية الأولية  القوائم  اعداد هذه 

والتكاليف والموجودات والمطلوبات. هذا وقد تختلف النتائج الفعلية عن   للإيراداتالسياسات المحاسبية وعلى المبالغ المدرجة  

 هذه التقديرات.
 

 التأكد   عدم  لحالات  الهامة  والمصادر  للمجموعة  المحاسبية  السياسات  تطبيق  عند   الادارة  قبل  من  الموضوعة  الهامة  التقديرات  نإ

 . للمجموعة  الأخيرة السنوية  الموحدة المالية القوائم  في المبينة لتلك مماثلة كانت التقديرات من
 

 الموحدة المختصرة أسس توحيد القوائم المالية الأولية  -4

للتأكد فيما إذا كانت تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها من عدمه وذلك عندما تشير   تقييمتقوم المجموعة بإجراء إعادة  

الحقائق والظروف إلى وجود تغير في عناصر السيطرة. يبدأ توحيد الشركة التابعة عند انتقال السيطرة على الشركة التابعة إلى  

تدرج السيطرة.  هذه  المجموعة  فقدان  عند  التوقف  ويتم  التابعة   المجموعة  الشركة  ومصاريف  ودخل  ومطلوبات  موجودات 

اعتباراً من تاريخ انتقال السيطرة إلى المجموعة ولحين    المختصرةالمستحوذ عليها خلال الفترة في القوائم المالية الأولية الموحدة  

 توقف المجموعة عن ممارسة مثل هذه السيطرة في الشركة المستثمر فيها. 
 

 وبشكل خاص، تقوم المجموعة بالسيطرة على الشركة المستثمر فيها وذلك فقط عندما يكون لدى المجموعة ما يلي: 
 
المستثمر  - بالشركة  المستثمر فيها )أي وجود حقوق تمنح المجموعة مقدرة حالية لتوجيه أنشطة متعلقة  سلطة على الشركة 

 فيها(. 

 خلال علاقتها بالشركة المستثمر فيها. التعرض لمخاطر، أو لديها حقوق في الحصول على عوائد مختلفة من  -

 المقدرة على استخدام سلطاتها على الشركة المستثمر فيها للتأثيرعلى عوائدها. -
 

وبشكل عام، هناك إفتراض بأنه ينتج عن أغلبية حقوق التصويت سيطرة. وتأييداً لهذا الافتراض، فعندما يكون لدى المجموعة 

أقل من الأغلبية في حقوق التصويت أو حقوق مماثلة في الشركة المستثمر فيها، وتأخذ المجموعة بعين الاعتبار كافة الحقائق 

 كد فيما إذا كانت تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها، ويشمل ذلك: والظروف المتعلقة بذلك عند التأ
 

 الترتيب )الترتيبات( التعاقدية مع أصحاب حقوق التصويت الآخرين في الشركة المستثمر فيها.  -

 الحقوق الناتجة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى.  -

 حقوق التصويت الخاصة بالمجموعة وحقوق التصويت المحتملة. -

يتعلق الدخل وكل بند من بنود الدخل الشامل الأخر بحقوق الملكية في المجموعة. وعند الضرورة، يتم إجراء تسويات على القوائم 

 المالية للشركات التابعة كي تتماشى سياساتها المحاسبية مع تلك المتبعة من قبل المجموعة.
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 الموحدة المختصرة )يتبع( أسس توحيد القوائم المالية الأولية  -4

 

يتم إستبعاد كافة الموجودات والمطلوبات وكذلك حقوق الملكية والإيرادات والمصاريف والتدفقات النقدية المتعلقة بالمعاملات بين 

 . المختصرةشركات المجموعة بالكامل عند توحيد القوائم المالية الأولية الموحدة 

 :المختصرةالموحدة الأولية  المالية المدرجة في هذه القوائم  فيما يلي الشركات التابعة للشركة

 

       
 

 نسبة الملكية المباشرة 

 بلد التأسيس   السجل التجاري  اسم الشركة التابعة
 

  الشكل القانوني 
  يونيو 30

م 2025  

ديسمبر  31

م4202  

  1010722193   شركة شخص واحد -شركة مسار النمو 
المملكة العربية 

 السعودية

ذات مسؤولية  

 محدودة
 100%  100 %  

شركة شخص واحد -شركة يلا فيكست   
 

1341927 
 

الإمارات العربية  

 المتحدة

ذات مسؤولية  

 محدودة
 100%  100 %  

 

 الشركات التابعة المملوكة من قبل شركة مسار النمو

 

 اسم الشركة التابعة

 

 السجل التجاري

 

 بلد التأسيس 

 

الشكل 

 القانوني 

فينسبة الملكية المباشرة كما    

    
  يونيو 30

م 2025  

ديسمبر  31

م4202  

شركة أطياف للخدمات المساندة  

شركة شخص واحد  -)"أطياف"(   
 1010393045  

المملكة العربية  

 السعودية 
 

 مسؤولية ذات

 محدودة
 

100%   100 %  

شركة  -شركة شفاء العربية الطبية 

 شخص واحد 
 1010928711  

المملكة العربية  

 السعودية 
 

ذات مسؤولية 

 محدودة
 

100%   100 %  

* شركة نبض للخدمات اللوجستية   1010733797  
المملكة العربية  

 السعودية 
 

ذات مسؤولية 

 محدودة
 

100%   100 %  

  1010753744  شركة التدريب للتطوير المهني 
المملكة العربية  

 السعودية 
 

ذات مسؤولية 

 محدودة
 

100%   100 %  

 - شركة استدامة العمليات المحدودة 

 شركة شخص واحد 
 1010849985  

المملكة العربية  

 السعودية 
 

ذات مسؤولية 

 محدودة
 

100%   100 %  

 

 .  "الشركة التابعة "شركة نبض للخدمات اللوجستيةالبدء فى اجراءات تصفية  م، قرر مجلس إدارة 2025مايو   8تاريخ ب* 
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 )مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة سابقا(  قبل يلا فيكستالشركات التابعة المملوكة من قبل 

 

  

  

 

  

 نسبة الملكية المباشرة كما في 

 اسم الشركة التابعة

السجل  

 التجاري

 

 بلد التأسيس 

القانوني الشكل    

 

  يونيو  30

م2025  

ديسمبر   31

م 2024  

مركز تي بي اتش لخدمات 

 الإمارات العربية المتحدة  1160036  العمالة المساعدة 

 
 ذات مسؤولية محدودة

 100%   100 %  

%100  ذات مسؤولية محدودة  الإمارات العربية المتحدة  1466632  شركة ذا بيرفكت هيلب   100 %  

لخدمات شركة تي بي اتش 

 -مكافحة آفات الصحة العامة

 الإمارات العربية المتحدة  1338526  شركة شخص واحد ذ.م.م

 

 ذات مسؤولية محدودة

 100%   100 %  

شركة مساند لخدمات التنظيف 

 الإمارات العربية المتحدة  1754962  )"مساند"( 

 
 ذات مسؤولية محدودة

 100%   100 %  

 

 المحاسبية الهامةالسياسات معلومات  -5

 على المعايير والتفسيراتوالتعديلات الجديدة المعايير  5-1

م والتي تم شرحها  2025يناير    1  صدرت معايير جديدة ومجموعة من التعديلات على المعايير التي يسري مفعولها اعتبارا من

القوائم   الموحدة في  لها    للمجموعة،  السنوية  المالية  ليس  علىتأثير  ولكن  الاولية    جوهري  المالية   المختصرة الموحدة  القوائم 

لم يتعين على المجموعة تغيير سياساتها المحاسبية أو إجراء تعديلات بأثر رجعي نتيجة    .م2025يونيو  30كما في    للمجموعة

 لتطبيق هذه المعايير المعدلة. 

 

 الموجودات غير المتداولة المحتفظ بها للبيع والعمليات غير المستمرة  5-2

 

قيمتها   إذا كان سيتم استرداد  للبيع  بها  الموجودات كمحتفظ  من  يتم تصنيف  بدلاً  بيع،  الدفترية بشكل رئيسي من خلال معاملة 

تقُاس هذه الموجودات بالقيمة الدفترية أو القيمة العادلة ناقصًا تكاليف البيع،   الاستخدام المستمر لها، وعندما ترتفع احتمالات بيعها.

الموجودات المالية  و  الموجودات الناشئة من منافع الموظفين،  الموجودات الضريبية المؤجلة،باستثناء الموجودات مثل    أيهما أقل،

 التي يتم قياسها بالقيمة العادلة. 

تمرة   تبعاده أو تم تصـنيفه كمحتفظ به لغرض البيع، هي العملية غير المسـ أة تم اسـ خط أعمال   ويمثل إما:مكون من مكونات المنشـ

لاســتبعاد خط أعمال رئيســي منفصــل أو منطقة  رئيســي منفصــل أو منطقة تشــغيل جغرافية منفصــلةً أو جزءً من خطة منســقة  

يتم عرض نتائج العمليات غير المســتمرة بشــكل  فقط لغرض إعادة البيع. اتم اقتناؤهمنشــأة تابعة    تشــغيل جغرافية منفصــلةً أو

م، قرر مجلس إدارة المجموعة إيقاف التوسـع في  2025يونيو   30خلال الفترة المنتهية في  .  منفصـل في قائمة الربح أو الخسـارة

أنشـطة الشـركة التابعة "شـركة نبض للخدمات اللوجسـتية" وبدأ اتخاذ الخطوات اللازمة لتصـفيتها. ونتيجة لذلك، تم تصـنيف نتائج 

 .(13)إيضاح  أعمال الشركة التابعة ضمن العمليات غير المستمرة
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 الملكيةحقوق  بطريقة اتاستثمار -6

 :  الملكيةحقوق  بطريقةالمحاسبة عنها  تميالاستثمارات التي  بتفاصيلملخصا  ليي مايف

     نسبة الملكية   

  بلد التأسيس 

 يونيو  30

 م 2025 

 ديسمبر 31

  م2024 

 يونيو  30

 م 2025

  )غير مراجعة( 

 م2024ديسمبر 31

 )مراجعة( 

الشركة السعودية 

 للنظم الصحية 

  % 40 % 40  المملكة العربية السعودية 

409,037,716  415,452,471 

شركة درع الرعاية 

 القابضة المحدودة

  % 41.36 % 41.36  المملكة العربية السعودية 

331,162,114  335,161,674 

شركة سلس للتجارة 

 * والتسويق

  % 20 %0  المملكة العربية السعودية 

--   -- 

      740,199,830  750,614,145 

 : الملكيةحقوق  بطريقة  هايفي شركات مستثمر ف اتالاستثمارفيما يلي بيان بالحركة في 
 

 
 

 

 م2025يونيو 30

  )غير مراجعة( 

 م2024ديسمبر 31

 )مراجعة( 

 787,425,954  750,614,145   / السنة  في بداية الفترةالرصيد 

      حصة المجموعة من:

 48,134,493  4,177,322   بطريقة حقوق الملكية  هاي ربح شركات مستثمر ف

 ( 16,801,713)  (8,387,637)   مقيمة بالقيمة العادلة نتيجة الاستحواذغير ملموسة إطفاء موجودات 

 ( 3,018,478)  --    الهبوط في قيمة الاستثمار بشركة مستثمر فيها بطريقة حقوق الملكية

 28,314,302  (4,210,315)   / السنة  الفترةالمبالغ المثبتة في قائمة الربح أو الخسارة 

 1,486,104  --    لشركات بطريقة حقوق الملكية الآخر الحصة في الدخل الشامل  

 ( 66,612,215)  (6,204,000)   توزيعات أرباح 

 750,614,145  740,199,830   / السنة  في نهاية الفترةالرصيد 
 

من اسـتثماراتها في شـركة  " شـركة تابعة"  للاسـتثمارتخارج شـركة مسـار النمو  ، وافق مجلس إدارة المجموعة على م  2025مايو  8* بتاريخ  

أي ســلس للتجارة والتســويق بدون  لشــركاء بشــركة  لأحد اعن كامل حصــصــها تنازلت الشــركة التابعة  ســلس للتجارة والتســويق. خلال الفترة، 

  .تم استكمال جميع المتطلبات النظامية والإجرائية المتعلقة بعملية التخارجعوض مالي وقد 
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 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة -7

  الزميلةوالشركات    ايهام، وموظفي الإدارة العل  ريأو تأث  طرةيس  هميلد   ن يالذ   نيتكون الأطراف ذات العلاقة بالمجموعة من المساهم

 من   هايإجراء المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة بشروط تمت الموافقة عل  تمي.  هايهام عل  ريأو تأث  طرةيس  نيللمساهم  كوني  التي

 للأعمال. تم استبعاد  ادييالاعت  اقيمجلس إدارة الشركة. تتعامل المجموعة والأطراف ذات العلاقة مع بعضها خلال الس قبل

 الموحدة   ةيالأول  ةيالشركات التابعة عند إعداد القوائم المال ني الشركة والشركات التابعة لها وكذلك ب نيوالأرصدة ب المعاملات

 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة:  ليتفاص ليي مايوف .المختصرة
 

 طبيعة العلاقة  الطرف ذو العلاقة

 

 طبيعة المعاملة

أشهر  الستةالمعاملات لفترة  
 يونيو  30المنتهية في 

     

 م 2025
 )غير مراجعة( 

 م2024
 )غير مراجعة( 

 شركة درع الرعاية القابضة
 المحدودة 

 شركة زميلة 
قوى الخدمات  

 عاملة ال
 

6,331,579 5,860,655 
 4,858,326 6,343,061  تحصيل 

  شركة زميلة   الشركة السعودية للنظم الصحية
خدمات القوى 

 العاملة 
 

4,223,301 5,436,696 
 5,475,724 4,460,550  تحصيل 

 أخرى)*( 
أطراف ذات علاقة 
بأحد أعضاء مجلس  

 الإدارة 

خدمات القوى  
 العاملة 

 
3,228,373 138,000 

 27,798 2,575,613  تحصيل  
 

 

 علاقة  ذاتطرف أ منمبالغ مستحقة   

 

 

م 2025يونيو 30

  )غير مراجعة( 

 م2024ديسمبر  31

 )مراجعة( 

 1,648,460  1,648,460  شركة كابي التقنية لتقنية المعلومات  

 1,027,766   1,016,284   شركة درع الرعاية القابضة المحدودة

 857,987   620,738   الشركة السعودية للنظم الصحية

 144,239   942,529   أخرى )*(

  4,228,011  3,678,452 

 ( 1,648,460)  (1,648,460)  مبالغ مستحقة من طرف ذو علاقةمخصص مقابل : يطرح

  2,579,551  2,029,992 

 

 علاقة ذاتمبالغ مستحقة إلى طرف 

 

 

م 2025يونيو 30

  )غير مراجعة( 

 م2024ديسمبر  31

 )مراجعة( 

 5,286,176  7,929,264  )**(واللجان أعضاء مجلس الإدارة 

  

شركة و  الأطراف الأخرى مؤسسة عبد العزيز عيضة مفتاح الكثيري لقطع غيار السيارات وشركة نخبة الخليج تتضمن   )*( 

 العقارية.أصول المتكاملة 

إلى الأطراف المبالغ المستحقة    و"  الذمم المدينة التجاريةالأطراف ذات العلاقة ضمن "  من  يتم عرض المبالغ المستحقة )**( 

الموحدة  ذات العلاقة ضمن "الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع والمطلوبات المتداولة الأخرى" في قائمة المركز المالي  

 المختصرة. 
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   العليا الأدارةموظفي أعضاء مجلس الإدارة واللجان ومع  معاملات 

 : العلياوكبار موظفي الإدارة واللجان فيما يلي بيان منافع أعضاء مجلس الإدارة 

 يونيو   30لفترة الستة أشهر المنتهية في   يونيو  30أشهر المنتهية في  الثلاثةلفترة  

 
 م2025

 )غير مراجعة(

 م2024 

 )غير مراجعة(

 م2025 

  )غير مراجعة(

 م2024

 )غير مراجعة(

لموظفين   قصيرة الأجلرواتب ومنافع 

 6,496,459  8,254,385  4,871,945  6,563,226 الإدارة العليا

 3,250,222  2,793,088  1,637,415  1,471,544 أعضاء مجلس الإدارة واللجان مكافئات 

 480,792  399,859  367,850  249,289 لموظفين الإدارة العليا المحددةمنافع التزام ال

 10,227,473  11,447,332  6,877,210  8,284,059 تعويضات كبار موظفي الإدارةإجمالي 
  

 توزيعات الأرباح  -8
 

م( إعلان توزيعات 2025مارس    31هـ )الموافق    1446  شوال  2قرر مجلس الإدارة بموجب التفويض الممنوح له ، في اجتماعه المنعقد في  

 1446  شوال  26هللة للسهم الواحد(، وتم سداد تلك التوزيعات في    8)مليون    36م بمبلغ  2024أرباح مرحلية عن النصف الثاني من عام  

 (. 33,750,000 م:  2024 يونيو 30) .م2025أبريل  24هـ الموافق  

 

 ربح السهم -9
 

 الأساسي العائد للمساهمين في الشركة على أساس المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال الفترة.  سهميتم احتساب ربح ال

 

 يونيو 30لفترة الستة أشهر المنتهية في  يونيو  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

  

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 

  ( 12)مُعدلة إيضاح  

 م 2025

  مراجعة()غير 

 م 2024

 )غير مراجعة( 

 ( 12)مُعدلة إيضاح  

         ربح الفترة العائد إلى المساهمين في الشركة الأم

 107,522,929  67,871,320  54,313,925  38,973,732  العمليات المستمرة 

 ( 6,032,390)  ( 15,755,221)  ( 3,062,750)  ( 10,538,679)  العمليات غير المستمرة 

 101,490,539  52,116,099  51,251,175  28,435,053  الفترة  ربح

         

         عدد الأسهم 

المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية لأغراض  

 450,000,000  450,000,000  450,000,000  450,000,000  ربحية السهم الأساسية 

العادية لأغراض  المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

 450,000,000  450,921,591  450,000,000  450,921,591  ربحية السهم المخفضة

         

ربحية السهم الأساسية والمخفضة من العمليات 

 0.24  0.15  0.12  0.09  المستمرة

 غيرالسهم الأساسية من العمليات  خسارة

 ( 0.01)  ( 0.04)  ( 0.01)  ( 0.02)  المستمرة

 غيرالسهم المخفضة من العمليات  خسارة

 ( 0.01)  ( 0.03)  ( 0.01)  ( 0.02)  المستمرة

 0.23  0.12  0.11  0.06  ربحية السهم الأساسية والمخفضة 

 

أسهم الخزينة من هذه  أثر تكوين  تم تعديل المتوسط المرجح لعدد الأسهم بأثر رجعي لكي يعكس تأثير أسهم المنحة وتعديلها وكذلك تم استبعاد  

 . الأسهم المجانية



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة المالية الأ القوائمالإيضاحات حول 

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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 )يتبع( ربح السهم -9

 
المتوسط المرجح لعدد الأسهم  ية احتساب   لفيما يلى توضيح لعم  .ربحية السهم الأساسية  لا تختلف بصورة جوهرية عنربحية السهم المخفضة  

 .والأسهم المخفضة العادية

يونيو   30الستة أشهر المنتهية في لفترة      

 م2025  

  )غير مراجعة(

م 2024  

 )غير مراجعة( 

     الأسهم العادية 
     

القائمة الأسهم العادية   475,000,000  475,000,000 

الخزينة أسهم   (25,000,000)  (25,000,000 )  

 450,000,000  450,000,000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية

المخفضة الأسهم       

 450,000,000  450,000,000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية

خيارات برنامج أسهم موظفي الشركة   تأثير   921,591  -- 

 450,000,000  450,921,591  المخفضة

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةالموحدة ولية الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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 المعلومات القطاعية -10

إلى قطاعي الشركات بشكل رئيسي    القطاعاتتنقسم    الخاص.  والقطاع   العام   للقطاع  والدعم  واللوجستية  الخدمات العمالية  وتقديم  العمالة  استقدام  في  التوسط   المجموعة أعمال  تزاول

 .وفيما يلي التفاصيل المالية لهذه القطاعات .وقطاع إدارة المرافق الأفراد و

 :م2024يونيو  30و م2025يونيو  30لفترتي الثلاثة والستة أشهر المنتهيتين في تعرض الجداول التالية معلومات الإيرادات والأرباح للقطاعات التشغيلية الخاصة بالمجموعة 

  م )غير مراجعة(2025  يونيو  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 الإجمالي   *  الاستبعادات  الإجمالي   أخرى   إدارة المرافق   قطاع الأفراد   قطاع الشركات  

 754,527,542  ( 47,010,072)    801,537,614    3,375,441    28,332,965     115,093,063     654,736,145  الإيرادات 

 ( 677,146,563)  47,010,072  ( 724,156,635)   ( 3,494,033)   ( 26,783,697)   ( 104,337,028)   ( 589,541,877)  تكلفة الإيرادات 

  77,380,979   --   77,380,979   ( 118,592)    1,549,268    10,756,035    65,194,268  /)الخسارة(  الربح مجمل

 ( 26,491,314)   --  ( 26,491,314)   ( 480,766)   ( 2,106,000)   ( 4,892,353)   ( 19,012,195)  وإداريةمصاريف عمومية 

 ( 6,668,380)   --  ( 6,668,380)   (70,912)   ( 145,872)   ( 1,645,416)   ( 4,806,180)  بيعية وتسويقيةمصاريف 

الخسائر المتوقعة في   رد ( / مصروف)

 ( 1,109,252)   --  ( 1,109,252)   (5,496)    853,568    148,643   ( 2,105,967)  قيمة ذمم مدينة تجارية وموجودات عقود 

  11,169,883   --   11,169,883   (2,116)    1,237,783    443,963    9,490,253  اخرى)خسائر( /ايرادات 

  54,281,916   --   54,281,916   ( 677,882)    1,388,747    4,810,872    48,760,179  التشغيلية)الخسارة(  /الربح  

 (12)مُعدلة إيضاح  م )غير مراجعة(2024يونيو    30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 الإجمالي   الاستبعادات *   الإجمالي   أخرى   إدارة المرافق   قطاع الأفراد   قطاع الشركات  

   532,502,578   ( 28,258,332)    560,760,910     1,761,927     30,094,080     108,180,457     420,724,446  الإيرادات 

 ( 458,548,912)   28,258,332  ( 486,807,244)   ( 1,492,446)   ( 31,401,364)   ( 89,885,915)   ( 364,027,519)  تكلفة الإيرادات 

   73,953,666   --    73,953,666     269,481   ( 1,307,284)     18,294,542     56,696,927  )الخسارة( /  الربح مجمل

 ( 24,739,690)   --  ( 24,739,690)   ( 105,557)   ( 2,761,010)   ( 9,209,122)   ( 12,664,001)  وإداريةمصاريف عمومية 

 ( 5,994,031)   --  ( 5,994,031)   ( 63,391)   ( 243,092)   ( 4,436,682)   ( 1,250,866)  وتسويقيةبيعية مصاريف 

الخسائر المتوقعة في  ( مصروف) /رد 

   1,917,711   --    1,917,711   --  ( 1,050,001)     742,949     2,224,763  قيمة ذمم مدينة تجارية وموجودات عقود 

   5,197,181   --    5,197,181   --    999,831     1,002,388     3,194,962  ايرادات اخرى

   50,334,837   --    50,334,837     100,533   ( 4,361,556)   6,394,075    48,201,785  التشغيلية)الخسارة(  /الربح  

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةالموحدة ولية الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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  م )غير مراجعة(2025يونيو   30أشهر المنتهية في   الستةلفترة   

 الإجمالي   الاستبعادات *   الإجمالي   أخرى   إدارة المرافق   قطاع الأفراد   قطاع الشركات  

 1,461,942,354  ( 91,217,296)    1,553,159,650    6,727,585     58,506,890    236,239,623   1,251,685,552  الإيرادات 

 (1,315,855,390)  91,217,296  (1,407,072,686)  ( 6,918,677)   ( 54,948,931)  ( 220,082,961)   (1,125,122,117) تكلفة الإيرادات 

   146,086,964   --    146,086,964   ( 191,092)    3,557,959    16,156,662     126,563,435  الربح /)الخسارة( مجمل

 ( 53,005,546)   --  ( 53,005,546)   ( 1,029,280)   ( 4,349,853)  ( 10,457,057)   ( 37,169,356)  مصاريف عمومية وإدارية

 ( 13,837,084)   --  ( 13,837,084)   ( 125,011)   ( 331,574)  ( 3,536,121)   ( 9,844,378)  مصاريف بيعية وتسويقية

)مصروف( الخسائر المتوقعة في   /رد 

  3,340,320   --   3,340,320   (5,496)     123,083   2,967,894    254,839  قيمة ذمم مدينة تجارية وموجودات عقود 

  16,931,257   --   16,931,257   (2,116)     2,256,050   828,357    13,848,966  اخرى)خسائر( /ايرادات 

  99,515,911   --   99,515,911   ( 1,352,995)    1,255,665    5,959,735    93,653,506  الربح / )الخسارة( التشغيلية

 

 (12)مُعدلة إيضاح  م )غير مراجعة(2024يونيو   30لفترة الستة أشهر المنتهية في   

 الإجمالي   الاستبعادات *   الإجمالي   أخرى   إدارة المرافق   قطاع الأفراد   قطاع الشركات  

 1,045,515,261  ( 53,476,899)    1,098,992,160     3,417,879     55,321,242     211,855,146     828,397,893  الإيرادات 

 ( 904,566,955)   53,476,899  ( 958,043,854)   ( 3,066,146)   ( 54,998,778)   ( 181,542,866)   ( 718,436,064)  تكلفة الإيرادات 

   140,948,306   --    140,948,306     351,733     322,464     30,312,280     109,961,829  الربح   مجمل

 ( 47,865,125)   --  ( 47,865,125)   ( 966,772)   ( 5,882,220)   ( 14,148,452)   ( 26,867,681)  مصاريف عمومية وإدارية

 ( 13,440,541)   --  ( 13,440,541)   ( 223,009)   ( 666,318)   ( 7,916,650)   ( 4,634,564)  مصاريف بيعية وتسويقية

)مصروف( الخسائر المتوقعة في   /رد 

 ( 335,152)   --  ( 335,152)   --  ( 1,961,651)     487,950     1,138,549  قيمة ذمم مدينة تجارية وموجودات عقود 

   10,353,330   --    10,353,330   --    999,831   1,286,936    8,066,563  ايرادات اخرى

   89,660,818   --    89,660,818   ( 838,048)   ( 7,187,894)  10,022,064    87,664,696  )الخسارة( التشغيليةالربح / 

 

العمالية وعدم وجود صلة مباشرة    نظراً لاعتماد نشاط المجموعة على خدمات استقدام العمالة وتقديم الخدمات  . م 2024يونيو30،    م 2025يونيو  30الإيرادات بين شركة مهارة وشركات المجموعة في  معاملات  *تتمثل تلك الاستبعادات في  

 ات المتعلقة بقطاعات الأعمال.   بموجودات ومطلوبات المجموعة، فإن إدارة المجموعة ترى أنه من غير العملي الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بإجمالي الموجودات والمطلوب



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )

 

18 

 )يتبع( القطاعيةالمعلومات  -10

الأسواق الرئيسية لمنتجات المجموعة في المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة. وفيما يلي تحليل القطاعات  تقع 

 بالمجموعة: الجغرافية الخاصة

م 2025يونيو  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في  

 )غير مراجعة( 

المملكة العربية  

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

 754,527,542   8,606,212   745,921,330 الإيرادات  

 (677,146,563)  (8,722,519)   (668,424,044) تكلفة الإيرادات 

 77,380,979  (116,307)   77,497,286 /)الخسارة(  مجمل الربح

 (26,491,314)   (1,556,028)   (24,935,286)  مصاريف عمومية وإدارية

 (6,668,380)   (789,258)   (5,879,122)  مصاريف بيعية وتسويقية

رد الخسائر المتوقعة في قيمة ذمم مدينة  /)مصروف( 
 (1,109,252)    148,643   (1,257,895)  تجارية وموجودات عقود

  11,169,883   --   11,169,883  ايرادات اخرى 

  54,281,916   (2,312,950)    56,594,866  ةالتشغيلي)الخسارة( /الربح 

 

م 2024يونيو  30أشهر المنتهية في  الثلاثةلفترة 

 (12)غير مراجعة( )مُعدلة إيضاح 

 المملكة العربية 

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

  532,502,578     11,308,622    521,193,956  الإيرادات  

 (458,548,912)   ( 9,110,406)   (449,438,506)  تكلفة الإيرادات 

   73,953,666    2,198,216     71,755,450  مجمل الربح

 (24,739,690)   ( 1,646,940)   (23,092,750)  مصاريف عمومية وإدارية

 ( 5,994,031)   ( 2,073,975)   ( 3,920,056)  مصاريف بيعية وتسويقية
الخسائر المتوقعة في قيمة ذمم مدينة تجارية  رد 

  1,917,711   --   1,917,711  وموجودات عقود 

  5,197,181     2,028    5,195,153  ايرادات اخرى 

   50,334,837   ( 1,520,671)    51,855,508  الربح / )الخسارة( التشغيلية

 

م 2025يونيو  30المنتهية في  لفترة الستة أشهر 

 )غير مراجعة( 

المملكة العربية  

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

 1,461,942,354   18,840,245   1,443,102,109 الإيرادات  

 (1,315,855,390)  (17,234,147)   (1,298,621,243) تكلفة الإيرادات 

  146,086,964    1,606,098    144,480,866  مجمل الربح

 (53,005,546)   (3,571,205)   (49,434,341)  مصاريف عمومية وإدارية

 (13,837,084)   (1,678,869)   (12,158,215)  مصاريف بيعية وتسويقية

الخسائر المتوقعة في قيمة ذمم مدينة تجارية   رد
  3,340,320    2,967,894    372,426  وموجودات عقود 

  16,931,257   --   16,931,257  ايرادات اخرى 

  99,515,911   (676,082)    100,191,993  ةالتشغيلي)الخسارة( /الربح 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر
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يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 

 ( 12م )غير مراجعة( )مُعدلة إيضاح 2024

 المملكة العربية 

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

   1,045,515,261     25,084,129     1,020,431,132  الإيرادات  

 (904,566,955)   (19,011,954)   (885,555,001)  تكلفة الإيرادات 

  140,948,306    6,072,175    134,876,131  مجمل الربح

 (47,865,125)   ( 3,066,179)   (44,798,946)  مصاريف عمومية وإدارية

 (13,440,541)   ( 4,732,378)   ( 8,708,163)  مصاريف بيعية وتسويقية
مصروف الخسائر المتوقعة في قيمة ذمم مدينة  

 وموجودات عقودتجارية 
 (335,152 )  --   (335,152 ) 

   10,353,330     2,028     10,351,302  ايرادات اخرى 

   89,660,818   ( 1,724,354)  91,385,172 الربح / )الخسارة( التشغيلية

 

 

 )غير مراجعة(   م2025 يونيو 30كما في 

المملكة العربية  

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

 148,721,357   437,719   148,283,638 صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

 1,967,864,693   23,923,368   1,943,941,325 إجمالي الموجودات

 1,323,808,364  36,739,831  1,287,068,533 إجمالي المطلوبات

 

  )مراجعة( م2024ديسمبر  31كما في 

 العربية المملكة 

  السعودية

الإمارات العربية 

 الإجمالي  المتحدة 

 152,177,792  730,934  151,446,858 صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

 1,870,285,569  20,419,652  1,849,865,917 إجمالي الموجودات

 1,245,167,542  33,082,685  1,212,084,857 إجمالي المطلوبات

 

 المالية للأدوات العادلة القيمة    -11

 . العادلة بالقيمة قياسها تم التي بالمجموعة الخاصة المالية الأدوات التالي الجدول يوضح
  
 المستوى  

 الأول 
 المستوى 
 الثاني

 المستوى 
 الإجمالي الثالث 

     كما في 30 يونيو 2025م )غير مراجعة( 
الخسارة  أو الربح خلال من العادلة بالقيمة  مالية موجودات  5,055,122 -- -- 5,055,122 

الآخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقيمة  ماليةموجودات   -- -- 4,450,500 4,450,500 

     
     كما في 31 ديسمبر 2024م )مراجعة( 

الخسارة  أو الربح خلال من العادلة بالقيمة  ماليةموجودات   36,467,600  --  -- 36,467,600 
الآخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقيمة  ماليةموجودات    --  -- 4,747,200 4,747,200 

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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م، قامت المجموعة بتعديل بعض المبالغ والأرصدة 2024ديسمبر    31تم الإفصاح بالقوائم المالية الموحدة السنوية للمجموعة للسنة المنتهية في    ماك

لية للتقرير  المدرجة في القوائم المالية الموحدة للسنوات السابقة، حيث أن المعاملات التي تتعلق بهـذه الأرصدة لم يتم عرضهـا حسب المعايير الدو

( " السياسات المحاسبية، والتغيرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء"،  8المالي، وعليه تم التعديل وفق متطلبات معيار المحاسبة الدولي رقم )

 : التعديلات  تفاصيل  يلي  وفيما

 10تماشـياا م  سـياسـة المجموعة المحاسـبية ـسـتهــــــلاا تحسـينات المباني المسـت جرة عل  تعديل رصـيد الممتلكات والمعدات للفترات السـابقة   .أ

بالإضافة     2,202,580م بمبلغ  2024يناير    1سنوات أو مدة عقد الإيجار أيهـما أقل، ونتج عن ذلا تخفيض رصيد الأرباح المبقاة كما في  

هر  الثلاثةلفترة   138,265  بمبلغإل  تخفيض تكلفة الإيرادات  هر  لفترة    349,274ومبلغ ،م2024  يونيو 30  في  المنتهية  أشـ تة أشـ السـ

 .م2024يونيو  30المنتهية في 

 المبقاة الأرباح  رصــيد  زيادة إل  أدى مما  م،2023  ديســمبر  31 في  المنتهية  للســنة  الصــحية النظم  شــركة  أرباح من  المجموعة  نصــيب  إثبات  .ب

 .م2024 يناير 1 في كما  1,840,086 بمبلغ

ً إعادة تبويب رصيد عمولات المبيعات المدرجة   .ت م 2024يونيو    30الستة أشهر المنتهية في    فترةو    أشهر  الثلاثةضمن تكلفة الإيرادات لفترة    سابقا

 .على التوالي  3,679,286و   1,556,661إلى المصاريف التسويقية بقيمة  

 و   5,197,181البالغة  وم 2024يونيو    30الســتة أشــهر المنتهية في   فترةلفترة الثلاثة أشــهر وإعادة تصــنيف الإيرادات التشــغيلية الأخرى   .ث

 لتدُرج ضمن الربح التشغيلي.  10,448,330

  الأنشطة  من    45,248,176   والبالغةالعادلة من خلال الربح أو الخسارة    بالقيمةالمالية    الاستثماراتالنقدية من    التدفقات  صافي  تبويب إعادة .ج

 .التشغيلية الأنشطة إلى الاستثمارية

تابعة إعادة تبويب عناصــر قائمة الربح أو الخســارة الموحدة المختصــرة المتعلقة بالعمليات غير المســتمرة، بحيث تم نقل الأثر المالي للشــركة ال .ح

 .(13)ايضاح  من الدخل من العمليات المستمرة إلى الدخل من العمليات غير المستمرة اللوجستيةشركة نبض للخدمات "

 
 للمجموعة كما يلي: المختصرةوقد انعكست آثار هذه التعديلات على القوائم المالية الموحدة 

 (مراجعةم )غير  2024 يونيو  30أشهر المنتهية في  الستةلفترة   المختصرةقائمة الربح أو الخسارة الموحدة 

 

  
ً   وردكما    سابقا

تعديلات/ اعادة 

 تبويب 
العمليات غير   

 تعديله كما تم  المستمرة 

 1,045,515,261 ( 10,106,926)  --   1,055,622,187  يرادات الإ
 ( 904,566,955) 13,497,013  4,028,560  ( 922,092,528)  تكلفة الإيرادات

 ( 47,865,125) 1,732,348  --   ( 49,597,473)  مصاريف عمومية وإدارية
 ( 13,440,541) 9,825  ( 3,679,286)  ( 9,771,080)  وتسويقيةمصاريف بيعية 

 10,353,330 ( 95,000)  10,448,330  --   ضمن الربح التشغيلى اخرىايرادات 

 --  --   ( 10,448,330)  10,448,330   اخرىايرادات 

 ( 22,559,942) 929,367  --   ( 23,489,309)  تكاليف تمويل

ــتثماراتالحصــة في أرباح   بطريقة حقوق   إس

 42,739,314 65,763  --   42,673,551  الملكية

ــد  الخســــــارة ــاة  بع ــات  من  الزك   غير  العملي

 ( 6,032,390) --   ( 6,032,390)  --   المستمرة

 

 

 

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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 م )غير مراجعة(2024يونيو   30أشهر المنتهية في  الثلاثةلفترة المختصرة قائمة الربح أو الخسارة الموحدة 

ً   وردكما      سابقا

تعديلات/ اعادة 

 تبويب 

العمليات غير   

 كما تم تعديله  المستمرة 

 532,502,578 ( 4,594,727)  --   537,097,305  يرادات  الإ

 ( 458,548,912) 6,604,369  1,694,926  ( 466,848,207)  الإيرادات تكلفة  

 ( 24,739,690) 585,896  --   ( 25,325,586)  مصاريف عمومية وإدارية 

 ( 5,994,031) 9,825  ( 1,556,661)  ( 4,447,195)  مصاريف بيعية وتسويقية 

   5,197,181 --     5,197,181  --   التشغيلى ضمن الربح   اخرىايرادات 

 --  --   ( 5,197,181)  5,197,181    اخرىايرادات 

 ( 11,378,907) 450,778  --   ( 11,829,685)  تكاليف تمويل 

   16,550,088 6,609  --   16,543,479  بطريقة حقوق الملكية  إستثمارات الحصة في أرباح 

 ( 3,062,750) --   ( 3,062,750)  --   المستمرة   غير العمليات   من  الزكاة بعد  الخسارة

 

  قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة المختصرة

 كما تم تعديله  تعديلات  كما ورد سابقاً   (مراجعةم )غير 2024 يونيو 30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 36,512,439 ( 362,494) 36,874,933 م  2024 يناير  1مبقاه كما في الرباح لأا

 99,288,376 ( 18,914) 99,307,290 م 2024 يونيو   30مبقاه كما في الرباح لأا

 ( 16,775,371) 5,694 ( 16,781,065) م  2024يونيو   30الأخرى كما في   الاحتياطيات 

 

 الموحدة المختصرةالتدفقات النقدية قائمة 

)غير  م 2024يونيو  30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 كما تم تعديله  تعديلات  كما ورد سابقاً   (مراجعة

 31,859,802 45,248,176 ( 13,388,374)   التشغيلية  الأنشطة  من النقدية  التدفقات صافي

 ( 2,250,774) ( 45,248,176) 42,997,402   الاستثمارية الأنشطة  من النقدية  التدفقات صافي

 
 

 ربح السهم الأساسي والمخفض 

)غير  م 2024يونيو  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 

 كما تم تعديله  تعديلات  كما ورد سابقاً   (مراجعة

 51,251,175 138,265 51,112,910   العائد إلى المساهـمين في الشركة الأم الفترةربح 

 450,000,000 --  450,000,000 المتوسط المرجح لعدد الأسهـم 

 0.11 --  0.11 الربح الأساسي والمخفض للسهم

 ربح السهم الأساسي والمخفض 

م )غير  2024يونيو  30أشهر المنتهية في  الستةلفترة 

 كما تم تعديله  تعديلات  كما ورد سابقاً   (مراجعة

 101,490,539 349,274 101,141,265   العائد إلى المساهـمين في الشركة الأم الفترةربح 

 450,000,000 --  450,000,000 المتوسط المرجح لعدد الأسهـم 

 0.23 --  0.22 الربح الأساسي والمخفض للسهم

 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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قرر مجلس الإدارة إيقاف التوســع في أنشــطة الشــركة التابعة، شــركة نبض م(،  2025مايو   8هـــــــ )الموافق  1446 القعدة ذو  10يخ بتار

تية، واتخاذ الإجراءات اللازمة لتصـفيتها في حين أن الشـركة التابعة ـ تمثل قطا  عمل رئيسـي، إـ أنها ـ تزال مصـنفة   .للخدمات اللوجسـ

ــتمرة   ــفية خلال الفترةوقد بدأت الإدارة تنفيذ  عل  أنها عملية غير مسـ والتزامات  عقود الإيجار  كافةقامت الإدارة بإنهاء   حيث ،خطة التصـ

ــركةالموظفين والعقود مع العملاء  ــتية    بش ــائر الناتجة   دراجوانبض للخدمات اللوجس ــول والالتزامات الأرباح او الخس ــتبعاد الأص عن اس

 .الموحدة المختصرةالمرتبطة ضمن قائمة الربح أو الخسارة  

 للبيع المتاحة والالتزامات الأصول (أ

   
 م2025يونيو 30

 )غير مراجعة(
    

    الموجودات 
 207,417   ذمم مدينة تجارية  
 483,537   أخرى  موجودات متداولة

 690,954   كمحتفظ بها للبيع مصنفة الموجودات ال إجمالي
    

    المطلوبات 
 7,506,680   ذمم دائنة تجارية وأرصدة دائنة أخرى 

 7,506,680   محتفظ بها للبيع مصنفة كمرتبطة بموجودات المطلوبات الإجمالي 
 ( 6,815,726(   صافي الأصول المرتبطة مباشرة بالعمليات غير المستمرة 

 

 المستمرة غير للعمليات الربح أو الخسارةقائمة   (ب

 يونيو   30لفترة الستة أشهر المنتهية في   يونيو  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

  
 م2025

  )غير مراجعة(
 م 2024

  )غير مراجعة( 
 م2025

  )غير مراجعة(
 م 2024

 )غير مراجعة( 

   10,106,926   4,284,941    4,594,727   858,542  يرادات  الإ
 ( 13,497,013)  (11,701,330)  ( 6,604,369)  ( 4,603,991)  تكلفة الإيرادات 

 ( 3,390,087)  ( 7,416,389)  ( 2,009,642)  ( 3,745,449)  الخسارةمجمل 
 ( 1,732,348)  ( 1,762,639)  ( 585,896)  (939,444)  مصاريف عمومية وإدارية

 ( 9,825)  (10,555)  ( 9,825)  (10,435)  وتسويقيةمصاريف بيعية 
المتوقعة في قيمة ذمم   الخسائر مصروف

  مدينة تجارية  
(193,020) 

 
 --        

 
(278,020) 

 
 --        

  الذمم قيمة في المتوقعة الخسائر مصروف
  خرى الأ المدينة

(5,196,838 )  --  (5,196,838 )  
-- 

   95,000  (677,653)  --  (371,391)   اخرىايرادات )خسائر( / 

 ( 5,037,260)  (15,342,094)  ( 2,605,363)  (10,456,577)  التشغيل خسارة
إستثمارات بطريقة  الحصة في خسائر

  حقوق الملكية 
--  (6,609)    --  (65,763 ) 

 ( 929,367)  (413,127)  ( 450,778)  (82,102)  تكاليف تمويل

 ( 6,032,390)  (15,755,221)  ( 3,062,750)  (10,538,679)  الفترة قبل الزكاة  خسارة
 --  --  --  --  الزكاة    مصروف

 ( 6,032,390)  (15,755,221)  ( 3,062,750)  (10,538,679)  الفترة  خسارة

  

 المستمرة غير للعمليات النقدية التدفقات (ت

 يونيو    30لفترة الستة أشهر المنتهية في  

 م 2024  م2025 

 ( 378,226)  ( 6,124,242) التشغيلية الأنشطة المستخدمة فيصافي النقدية 
 ( 5,968)  759,390 الاستثمارية الأنشطة الناتجة من )المستخدمة في(صافي النقدية 

 1,218,145  4,099,485 الانشطة التمويلية الناتجة من النقدية صافي 



 شركة مهارة للموارد البشرية 

 )شركة مساهمة سعودية(

 )غير مراجعة(  المختصرةولية الموحدة الإيضاحات حول القوائم المالية الأ

 م2025يونيو  30في   ةالستة أشهر المنتهية لفتر

 (ما لم يذكر خلاف ذلك  جميع المبالغ )
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م( 2025أغسطس   5هــــ )الموافق   1447صفر  11في اجتماعه المنعقد في  له،قرر مجلس الإدارة بموجب التفويض الممنوح  

 هللة للسهم الواحد(. 7) مليون   31,5م بمبلغ 2025من عام  الأولإعلان توزيعات أرباح مرحلية عن النصف 

 

قد تتطلب إفصاحاً أو تعديلاً   المالية  لم تكن هناك أي أحداث هامة منذ تاريخ نهاية الفترة ،باستثناء ما ذكر أعلاه رأي الإدارة، في

 على القوائم المالية الموحدة المختصرة للمجموعة.

 

 المختصرة الموحدة الأولية  القوائم المالية  اعتماد   -15
 

  هـ 1447صفر  11 مجلس إدارة المجموعة بتاريخ  للإصدار بواسطة المختصرةالموحدة  الأولية القوائم المالية هذه  اعتماد تم  

(.م2025أغسطس  5)الموافق    
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