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العیطلیـــة
 معـقلا

الھمــجة

البصیري
أبو جلال

الأرطـاوي

التســریر
الظاھـریة

الرضـم
أم أرطى

المكــلاة

الصــقرةبطـاحة

الصمعوریة

الشــعراء
ماســل

الحید

حفـر العتـش

جلاجـل الحفنــة

الرمحــیة

الغــیلانة

سـعد

الغــزیز

الحــرملیة
حفیرة نسـاح

الخـضارة

الحــومیات

الحــنابج

الثــمامیة

عبــاب
الخــروعیة

أبـو رمـل

الفــرشة

العقــیمي

الربــوة

حفیرة صماخ

حــراضة

ســتارة

رغــوةالنمیــص

دھــو

العفــیریة

تمــرة

الحــمضة

ربـــة

الـزرق

أبــرق النــعام

القــیرة

یعـرى

الحــریقة

العــرین

الأمــواه

الصفـاح

العــین

ثجــر

الزھــر

الخــالدة

ســلطانة

المــندفن

ھــدادة

الحصیــنیة

قــماح

مشـعاب

عتــیق

النقیرة
السـفانیة

حنــیذ

الــرافعــیة

خـریص

جــودة

الدھو

قــریة

العقــیر

التوضـحیة
حـرض

الحـني

نبـاك
الطــویلة

الخــن

الحـفایر

الحــدیثة

الخشــیبي

روضـة ھبـاس

البعــایث

مبــایض
عین دار

العییــنة

الحـائر

عــروى

الرویضــة

الشــواق

الحـجر

مقـنا

كتیفة مصادر

ذورة

دلیــھان

الحـرة

ھدیــة

النخیــل

بـواط

الضمــیریة
العــمق

أبوضـباع
صفیــنة

الحـریقة

الروضــة الصفراء

القـصبالحسـي

حوطة سـدیر

مزعـل

الدحــوة

سـدوس

الراغیــة

الخشیبي

الجــرذاویة

عطــا

البــتراء

القاعـیة

المحــمدیة

الفقــارة

اللنسیات

ســنام

الحفــیرة

أبو جمـیدة

الفــریدة

غــزایل

الھــدار

العــجلیة

الشــیدیة

حمام

عســیلة

جعـبة

الغــافة

خمیس حرب

جــاش

الصبیــخة

صبح

قـطن

المــضة

القــوز

الفطیـحة

الطـلحة

بئر عسكر

صلاصل

أبو معـــن

قنیــفذة

الخنیــقیة

الجفـیر

أم حــزم

دھیــماء

الجبعـاویة

زھــوة

نعیجان

صخیبرةالحفــیرة

طـلال

الفقــعلي

مــاوان

الشــقیقة

یلمــلم

حـمى

جـریش

الشــحمة

المـركوز

أبـو حدریـة

العماریة

ابن ســعید

شـواق

النــابع

سـلام

كبشـان

الخــرماء

الأحمــدیة

غـطي

العییــنة

بلغــة

الخاصـرة القدیمة

الخاصـرة

سوق ترعـا

السـرح

حـویتة
لبــخة

حلبــان

الأحمــر

الســرداح

طـوال النتیـفات

ثــاج

أبـا الـورود

جـرب

كلاخ

نعـام

الفیـض
العسران

الجزیرة

الجــوة

العــرقین

مغــیرة

الأخضـر

مسـتـورة

ضـرغط

الصـویدرة

واسـط

صیــحة

تبــراك
الجــلھ

ریــدا

المنخلي

تندحـة

إثـرة

ابن بكـر

لـوقـــة

أم الغــیران

المـحاني

رغبــاء

برحـرح

ابن طــوالة

الرفـــائع

حــزوة

سـاقي النـاھض

الــــریــاض

تبوك

ســكاكا

عـرعـر

حـائل

بـریـدة

المدینة المنورة

مكـة المكـرمة

البــاحة

أبھـا

جـازان

نجران

الدمـــام

موقق

عین ابن فھید

ینبع النخل

العدید

خلیص

الغرات

الشعبین

خباش

بدر الجنوب

الفقیر

الدائر

الریـن

تنـومة

فرسـانالخـــوبة

بـارق

الشــنان

سـمیراء

ثــار

عـقلة الصـقور
النبــھانیة

العــیدابي

البـرك

طـریب

أحد رفیدة

العـارضة

الـدرب

الطـائف

خمیس مشیط

عفیف

المجمــعة

الخـبر

الھـفوف

جــــدة

ھـروب

رخیة

حبـونا

الیتــمة

الشعاعیب

الدلم

أبوعریش

بیشـة

الدوادمي

رابـغ

ینـبع

طـریف

سـراة عبیدة

الزلـفـي

عنـیزة

الرس

الجبیل

رحیـمة

القطیف

بقـیق

محـایل

نمــرة سبت العـلایة

المندق

الأطــاولة

رنیــة

الخــرمة

الكــامل

الحـائط

الســلیمي

البـدع

القــریات

الشــملي الغــزالة

ضـریة

المــخواة

عیـون الجـواء

یدمــة

الشـــماسیة

البـدائع

ریاض الخـبراء

الغــاط

الحناكــیة

ضــرما

مھــد الذھــب

المــویھ

قــلوة

ثــادق

حــریملاء

حوطة بني تمیم

الحریق

أحد المسارحة

العویـقــیلة

خیبـر

المجـاردة

شـرورة

ظھران الجنوب

صـامطة

صبیـا

بیـش

تثـلیث

القنــفذةالنـماص

بلجرشي

العقـیق
اللیـث

تربــة

بحــرة

الجـموم

بــدر

أملــج

الـوجــھ

العــلا

تیــماء

ضـبا

حقـل

طبـرجل

دومـة الجـنـدل

رفـحا

بقـعاء

حفـر البـاطن

الخماســین الســلیل

لیـلى

القویعــیة

المزاحمــیة

رمــاح

شـقراء

تمــیر

المـذنب

البكـیریة

النعــیریة

الخفـجي

العیص

مــرات

قریھ العلیا

الدرعیة

نعجان

العــماریة

جــاحد

العــبدة

الحـرملیة

الحــویة

ینبع الصناعیة

عســیلة

ملیجــة

الظھران

الحـریضة

القحمــة

خمیس البحر

حـليإثنین بللسمر
كیـاد

تبــالةالثنــیة

غمیــقة

الدار الحــمراء

قیـا

عشــیرة

مدركــة

كلیــة البیــار

الغـریف
الظــبیة

البــویر

الصــلصلة

المـربع

مغــیراء

البــلاطة

القلیــبة

النبك أبو قصر

الناصــفة

العیســاویة

الحــماد

حـزم الجـلامید

صـویر

زلـوم

ابن شـریم
التمــیاط

جــبة

الحفــیر

القــاعد

الخطــة

تــربة

المیــاه

الأجــفر

فیـد

العظـیم

الفــوارة

الحسـو

البجــادیة

نفـي

دخنـة

الفــویلق

البطـین

قصیـباء

مــدرج

لیــنة

قبــة

عــرجاء

خـف

القیـصومة

الرفیـعة

الشــیط

الســعیرة

شـویة

الصــرار

یبرین

العضـیلیة

الحـازمي

القــوز

المضـایا

الأرطــاویة
صفوى

العیون

ســاجر

ظـلم

الحــلوة

البــدیع

الھــیاثم

الوادیین

الفـویلق

المظــیلف

الثــمد

الدیســة

الكــر

الربیعـیة

أم الجماجم

السلیمانیة

أم قلیب

الدمیـثة

الخـالـدیة

السـناریة

بطحاء

الخضراء

منفذ الربع الخالي

الدرة

جدیدة عـرعـر

عــلب

الرقـعي

حــالة عمــار

ســلوى

لجعة
طحي

الحیرا

الخیس

فیضة ابن سویلم

المحمدیة

ضمد

فیفا

الفاو

مركز المعاطیف

مركز ام غارب

بیط

السرةالخریـزة

الـردیفة
الغضاة

أبـرق رضعة

الوسیع

الحلیفة

غمرة

ثربة

نبط
الشدخ
الشبحة

العثیا الكفیة

بطحي

الحجرة

غامد الزناد

الطوال

القلیب

مشلة

رطیان
الحفر

نقذة

أشیقر

الغالة

خدان

الخرسانیة

الـرس

درب الإبـل

الطـراق

بیضاء نثیل

الصغـرة

أم ھشیم

الصحن

أشیقر

المساعدیة

السعدیة

كمب الضلوع

الشقران

الجدید

بجدة

دفاق

ملكان

أبو شكیر

المحفر

جیلة

القرعاء

الربوعة

تمنیة

سعیدة

القصیصةسقف

الحمیمة

الجیاسر

نعمي

وعد الشمال

القرارة

أبو نخلة

الزراع

الصوان

الماوین

الیمامة

برودان

وادي ابن ھشبل

الحصاة

سبت الجارة

أم الدوم

الغرابة

دعیكان

أم عشر

الحـوي

نمران

میناء الملك عبد العزیز

میناء جدة الإسلامي

میناء الملك فھد الصناعي

میناء ینبع

میناء الملك فھد الصناعي

میناء جازان

میناء الملك عبدالله

میناء الخفجي

میناء رأس الخیر

میناء الجبیل التجاري

میناء رأس نتورة

میناء نیوم میناء رأس مشعاب

المحیط الھادي

المحیط الھندي

المحیط الھادي

المحیط الأطلسي

اوروبـا

استرالیا

افریقیـا

اّسیـــــا

امریكا الجنوبیـة

امریكا الشمالیـة

القارة القطبیة الجنوبیة

المملكة العربیة السعودیة

°60 °60

°60
°60

°30

°30°30

°30

°0 °0

شمالااً شمالااً

جنوباً جنوباً

مصطلحات الخارطة

الحدود البحریة

منخفض , نقطة إرتفاع 

خط سكة حدید , محطة سكة حدید

 وادي

بحیرة ( بركة )  دائمة , قاع

سبخة

جزیرة

بئر دائمة , عین

شعاب مرجانیة

نھایة وادي

خطوط الأعماق

مستوى سطح البحر
200

1000

0

منطقة زراعیة

طریق معبد  تحت الإنشاء

طریق رئیسي معبد

طریق ثانوي معبد

حدود دولیة
حدود المنطقة المقسومة

رقم الطریق , رئیسي , فرعي

طریق غیر معبد

طریق مزدوج تحت الإنشاء

طریق مزدوج

طریق سریع

1موقع تعدین ( منجم )

∏ آثار

میناء

مطار داخلي

مطار دولي

مناطق مأھولة

@منفذ حدودي

مـركـز أو قریـة

مقر محـافظة

عاصمة

^مقر إمـارة

1223

خطوط الإرتفاع المتساوي : رئیسي , ثانوي , إضافي

200
600

1000
1600
م2000 أعلى من

م3000 أعمق من

!

200

E

12 9

°0 °30 °60 °90 °120 °150 غربا180ً°150°120°90°60°30° شرقا°180ً

°0 °30 °60 °90 °120 °150 غربا180ً°150°120°90°60°30° شرقا°180ً

المسقط : لامبرت المخروطي لدائرتي العرض الأساسیتین  17˚ و 33˚
المرجع الأفقي : النظام الجیودیسي العالمي 84

المرجع الرأسي : متوسط منسوب سطح البحر (جدة 1969 )
خطوط الارتفاع المتساوي و نقاط الارتفاع و خطوط الأعماق مقدرة بالأمتار

الفاصل الكنتوري كل 200 متر
خطوط الارتفاع المتساوي الإضافیة كل 50 و 100 متر

الطبعة الحادیة عشرة: 1445ھـ - 2023م
حقوق الطبع محفوظة للھیئة العامة للمساحة و المعلومات الجیومكانیة

رقم الإیداع في مكتبة الملك فھد الوطنیة 1445/635 ردمك 978-603-8336-98-4

2,000,000:1مقیاس الرسم: 

میل بحري 25میل بحري 0 25 50 75 100

كیلو متر 25كیلو متر 0 25 50 75 100 125 150

میل 25میل 0 25 50 75 100
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خادم الحرمين الشريفين

ملك المملكة العربية السعودية
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صاحب السمو الملكي الأمير

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
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مجلس هيئة السوق المالية

صدر الأمر الملكي رقم )53597( وتاريخ 1444/8/6هـ بإعادة تشكيل مجلس الهيئة على النحو التالي: 

معالي الأستاذ
محمد بن عبدالله القويز 1

رئيساًً

	1 �صدر الأمر الملكي رقم ) أ/387( وتاريخ 1446/10/18هـ القاضي بتمديد خدمة معالي الأستاذ/ محمد بن عبدالله بن إبراهيم القويز  رئيس لمجلس هيئة السوق المالية بمرتبة وزير مدةَ أربع سنوات ابتداءً من تاريخ 26 / 10 / 1446هـ..
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 سعادة الأستاذ

يوسف بن حمد البليهد

نائباًً للرئيس

سعادة الدكتور

مريع بن سعد هباش1 

عضواًً 

سعادة الأستاذ

عبدالعزيز بن عبدالمحسن بن حسن 

عضواًً 

 سعادة الأستاذ

خالد بن عبدالعزيز الحمود 

عضواًً 

	1 �صدر الأمر الملكي رقم )24815( وتاريخ 1447/03/27هـ، القاضي بتعيين سعادة الدكتور/ مريع بن سعد بن مريع هباش عضواً في مجلس الهيئة بديلاً من سعادة الدكتور/ وليد العيسى، ومكملاً لمدة .

عضويته الصادر بشأنها الأمر الملكي رقم )53597( وتاريخ 1444/08/06هـ.
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مجلس هيئة السوق المالية
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المؤهلات العلمية:
2003مدرجة الماجستير في إدارة الأعمال، كلية ستيرن، جامعة نيويورك, الولايات المتحدة الأمريكية.

1998مدرجة البكالوريوس في الأنظمة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية.

.)CME-1( 2008مالشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية

الخبرة العملية: 
2017م - حتى الآنرئيس مجلس هيئة السوق المالية.

2016 - 2017منائب رئيس مجلس هيئة السوق المالية.

2006 - 2016مالرئيس التنفيذي، شركة دراية المالية.

2004 - 2006ممستشار إداري، شركة ماكينزي وشركاه، دبي، الإمارات العربية المتحدة.

1999 - 2004ممدير أول في قطاع المصرفية الاستثمارية وتمويل الشركات، مجموعة سامبا المالية.

1996 - 1999موسيط في الأسهم الدولية والعملات والمعادن الثمينة، البنك العربي الوطني.

العضويات: 
رئيس مجلس أمناء الأكاديمية المالية.

رئيس لجنة تطوير سوق الصكوك وأدوات الدين.

عضو مجلس إدارة الهيئة العامة للأوقاف.

عضو اللجنة العليا للاستثمار.

عضو اللجنة الإشرافية على برنامج تطوير القطاع المالي.

عضو اللجنة الوطنية للاستقرار المالي.

عضو سابق في مجلس الأمناء في مجموعة عقال. 

عضو سابق في لجنة الأوراق المالية والاستثمار في الغرفة التجارية الصناعية بالرياض.

عضو سابق في اللجنة الاستثمارية لمؤسسة الملك فيصل الخيرية.

عضو سابق في اللجنة الاستثمارية في شركة أوقاف  سليمان بن عبدالعزيز الراجحي.

عضو سابق في اللجنة الاستشارية لهيئة السوق المالية.

عضو سابق في مجلس إدارة بنك البلاد.

عضو سابق في لجنة شباب الأعمال في الغرفة التجارية الصناعية بالرياض.

عضو سابق في مجلس إدارة المؤسسة العامة للتقاعد. 

عضو سابق في مجلس إدارة شركة اليمامة للحديد.

معالي الأستاذ محمد بن عبدالله القويز

رئيس مجلس هيئة السوق المالية
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الأستاذ يوسف بن حمد البليهد

نائب رئيس مجلس هيئة السوق المالية

المؤهلات العلمية:

2008مدرجة الماجستير في القانون )LL.M(، كلية القانون، جامعة ويك فورست، الولايات المتحدة الأمريكية.

2002مدبلوم  عال، برنامج دراسات الأنظمة )ماجستير وظيفي(، معهد الإدارة العامة، المملكة العربية السعودية.

2000مدرجة البكالوريوس في الدراسات  الإسلامية، تخصص )فقه وأصوله(، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية.

الخبرة العملية: 

2017م - حتى الآننائب رئيس مجلس هيئة السوق المالية.

2016 - 2017موكيل الهيئة للشؤون القانونية والتنفيذ، هيئة السوق المالية.

2016ممدير عام الإدارة العامة للمتابعة والتنفيذ المكلف، هيئة السوق المالية.

2015 - 2016ممدير عام الإدارة العامة للشؤون القانونية، هيئة السوق المالية.

2010 - 2015ممدير إدارة الاستشارات القانونية، هيئة السوق المالية.

2005 - 2010ممستشار قانوني في الإدارة العامة للشؤون القانونية، هيئة السوق المالية.

2002 - 2005مباحث قضايا، الإدارة العامة للأنظمة، الديوان الملكي.

العضويات: 

عضو مجلس إدارة هيئة التأمين.

رئيس لجنة الموارد البشرية، هيئة السوق المالية.

رئيس لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام، هيئة التأمين.

رئيس وفد هيئة السوق المالية في اجتماعات اللجنة التنفيذية لرؤساء هيئات الأسواق المالية )أو من يعادلهم( بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.

رئاســــــة/عضوية عدد من اللجان وفرق العمل المختصة المشــــــكلة من الجهات المنظمة للأســــــواق المالية في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية في إطار مشروع تكامل الأسواق 

المالية الخليجية.

رئيس وفد هيئة السوق المالية في عدد من مجالس التنسيق السعودية مع دول الخليج العربية.

رئاســــــة عدد من اللجان الثنائية التي تضم هيئة الســــــوق المالية مع جهات حكومية أخرى، بهدف إنجاز مبادرات ومهام مشتركة، ووضع آلية للتعامل مع الاختصاصات المتداخلة لضمان سير 

العمل وأداء كل جهة لمهامها الموكلة إليها.

رئاسة/عضوية عدد من اللجان وفرق العمل لإعداد اللوائح التنفيذية لنظام السوق المالية ونظام الشركات.

رئيس اللجنة العليا لفصل الاختصاصات والمهام بين هيئة السوق المالية وشركة السوق المالية السعودية )تداول(. 

نائب رئيس اللجنة الإدارية، هيئة السوق المالية.

رئيس اللجنة الإشرافية على مبادرة توثيق السوق المالية.
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الأستاذ خالد بن عبدالعزيز الحمود

عضو مجلس هيئة السوق المالية

المؤهلات العلمية:

1999مدرجة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة كينت بأوهايو، الولايات المتحدة الأمريكية.

1995مدرجة البكالوريوس في المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية.

الخبرة العملية: 

2017م - حتى الآنعضو مجلس هيئة السوق المالية.

2013 - 2017موكيل الهيئة للشؤون الاستراتيجية والدولية، هيئة السوق المالية.

2006 - 2012ممدير إدارة صناديق الاستثمار، هيئة السوق المالية.

2004 - 2005ممسؤول أول تمويل الشركات، هيئة السوق المالية.

1995 - 2004معضو هيئة التدريب )تمويل واستثمار( في البنك المركزي السعودي.

العضويات:

نائب رئيس لجنة الموارد البشرية، هيئة السوق المالية.

عضو مجلس إدارة المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية »أيوسكو«.

نائب رئيس لجنة الأسواق الناشئة، المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية »أيوسكو«.

عضو مجلس إدارة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك.

رئيس لجنة المكافآت والترشيحات، هيئة الزكاة والضريبة والجمارك.

رئيس اللجنة الإشرافية على تطبيق منهجية المخاطر، هيئة السوق المالية.

عضو سابق في لجنة برنامج تطوير القطاع المالي.

رئيس سابق للجنة الحساب التمويلي لبرنامج التوعية في السوق المالية، هيئة السوق المالية.

عضو سابق في اللجنة الوطنية للادخار.

عضو سابق في لجنة الادخار والاستثمار، هيئة السوق المالية.

أمين عام سابق في اللجنة الاستشارية، هيئة السوق المالية.
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الأستاذ عبدالعزيز بن عبدالمحسن بن حسن

عضو مجلس هيئة السوق المالية

المؤهلات العلمية:

2020مدبلوم برنامج المواءمة الاستراتيجية، مدرسة سعيد للأعمال، جامعة أكسفورد، المملكة المتحدة. 

1991مبكالوريوس القانون، كلية العلوم الإدارية، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية. 

التدريب على رأس العمل في سيتي بنك )نيويورك 1998( وفي بنك ليمان برذرز الاستثماري  )لندن 1999م(، وباركليز كابيتال )لندن 2001م(.

الخبرة العملية: 
2023م – حتى الآنعضو مجلس هيئة السوق المالية. 

2018 – 2023مرئيس مجلس الإدارة، الشركة العالمية للتأمين. 

2010 – 2019مالرئيس التنفيذي والعضو المنتدب، شركة كريديت سويس العربية السعودية. 

مارس 2010 – يونيو 2010معضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب، شركة رنا للاستثمارات. 

2008 – 2009مالرئيس  التنفيذي والعضو المنتدب، الشركة العربية المالية. 

2006 – 2008منائب الرئيس ورئيس الخزانة والاستثمار، بنك مسقط، المملكة العربية السعودية. 

1994 – 2006ممساعد مدير عام، رئيس قسم الاستثمارات البديلة، مجموعة سامبا المالية.

1992 – 1994ممتعامل في مجموعة الخزانة وحدة الشركات، بنك الرياض.

العضويات: 

نائب رئيس لجنة التحول الرقمي، هيئة السوق المالية.

عضو لجنة الموارد البشرية, هيئة السوق المالية.

عضو سابق في مجلس الإدارة، مجموعة الفيصلية القابضة.

عضو سابق في مجلس الإدارة، السعودي الفرنسي كابيتال.

عضو سابق في مجلس الإدارة، السوق المالية السعودية )تداول(.

رئيس سابق للجنة الحوكمة والمطابقة والالتزام، ورئيس سابق للجنة المراجعة، السعودي الفرنسي كابيتال.

رئيس سابق للجنة المخاطر، وعضو سابق في لجنة السياسات والإشراف، ولجنة الاستثمار، السوق المالية السعودية )تداول(.

رئيس سابق للجنة الاستثمار، وعضو سابق في لجنة الترشيحات والمكافآت، الشركة العالمية للتأمين.

عضو سابق في اللجنة الاستشارية، هيئة السوق المالية.

عضو سابق في لجنة المراجعة، البنك العربي الوطني.
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الدكتور مريع سعد هباش

عضو مجلس هيئة السوق المالية

المؤهلات العلمية:

2011مدكتوراه محاسبة مالية، جامعة درم، بريطانيا. 
2007مماجستير محاسبة وتمويل، جامعة برمنغهام، بريطانيا.

2002مبكالوريوس محاسبة، جامعة الملك خالد.
.SOCPA 2006مالزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين

2011مدبلوم عالٍٍ في التحكيم الدولي، كلية الأمير سلطان للسياحة والإدارة.
2013مدبلوم عالٍٍ في ريادة الأعمال، جامعة متشقان، الولايات المتحدة الأمريكية. 

2023مدبلوم في الاستدامة، معهد حوكمة الشركات، آيرلندا. 
.CME1 2012مالشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية

.OCEG منظمة النزاهة العالمية GRCA 2022ممراجع حوكمة والتزام ومخاطر
2023مشهادة عضو مجلس إدارة معتمد، معهد المديرين IOD المملكة المتحدة.

الخبرة العملية: 
2025م – حتى الآنعضو مجلس هيئة السوق المالية.

2003 – 2025مأستاذ جامعي كلية الأعمال، قسم المحاسبة، جامعة الملك خالد.
2023 – 2024ممستشار حوكمة متفرغ، مركز الحوكمة التابع لصندوق الاستثمارات العامة.

2023 – 2024ممستشار حوكمة غير متفرغ، هيئة السوق المالية.
2022ممستشار حوكمة غير متفرغ، المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.

2020 – 2023مرئيس مجلس الجمعية السعودية للحوكمة.
 2019 – 2021ممدير مراجعة حسابات، مكتب محاسبون قانونيون، عمل جزئي.

العضويات: 

رئيس لجنة المراجعة، هيئة السوق المالية.
رئيس اللجنة العلمية، هيئة السوق المالية.

عضو مجلس إدارة سابق، ورئيس لجنة المراجعة في شركة بلدي للدواجن.

عضو مجلس إدارة سابق، ورئيس لجنة المراجعة في شركة الشمال التعليمية.

عضو مجلس إدارة سابق، ورئيس لجنة المراجعة في شركة التخصصات العالمية.

عضو سابق في لجنة الحوكمة ولجنة المخاطر في شركة بروج للتأمين.

رئيس سابق للجنة المراجعة في شركة حديد الرياض.

عضو مجلس إدارة سابق، ورئيس لجنة المراجعة في شركة رموز العربية.
عضو سابق في لجنة المراجعة في جمعية حماية المستهلك.

رئيس سابق في لجنة المراجعة في جامعة الملك خالد.
عضو مجلس إدارة سابق، ورئيس لجنة المراجعة والمخاطر في شركة سلامة للتأمين.

رئيس سابق للجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام في شركة تبوك الزراعية.
عضو سابق في لجنة الأداء المهني في الهيئة السعودية للمراجعين الداخليين.

عضو سابق في لجنة التعليم والتدريب في الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.
عضو سابق في لجنة سلوك وآداب المهنة في الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.
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�أُُُعِِدّّ هــــــذا التقريــــــر لتحقيق التــــــزام الهيئة بأعلــــــى معايير 

الشــــــفافية، ورغبةًً منها في إطلاع العمــــــوم على أعمالها 

خلال العام المنصرم، واســــــتجابةًً لمتطلبات المادة السادسة 

عشــــــرة من نظام الســــــوق المالية التي تنص على أن "يرفع 

رئيــــــس المجلــــــس تقريراًً ســــــنوياًً لرئيس مجلس الــــــوزراء عن 

أعمال الهيئة ومركزها المالي في الســــــنة المالية السابقة، 

وذلك خلال تســــــعين يومــــــاًً من انتهاء الســــــنة". وقد روعي 

في منهجية إعداد التقرير تطبيــــــق متطلبات إعداد التقارير 

 السنوية للأجهزة العامة )1( ، بما ينطبق منها على الهيئة.

1.	  تنفيذاًً للأمر الســــــامي رقم )25819( وتاريخ 1443/04/23 هـ، المشار فيه إلى اعتماد دليل إعداد التقارير السنوية للأجهزة العامة، وأن 

يحل محل قواعد إعداد التقارير  السنوية التي يتعين على الوزارات والمؤسسات العامة بما فيها الجامعات والأجهزة الحكومية الأخرى 

رفعها ابتداءًً من السنة المالية 1443-1444 هـ )2022م(.
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محمد بن عبدالله القويز

 كلمة رئيس
مجلس هيئة السوق المالية

يســــــرني أن أضع بيــــــن أيديكم التقرير الســــــنوي لهيئة الســــــوق المالية 

ــــــق أعمالها خلال العام المنصرم  لعام 1447/1446هـ )2025م(، الذي يوث�

لتطوير الســــــوق المالية وتعزيــــــز جاذبيتها وعمقهــــــا؛ إذ واصلت الهيئة 

تنفيذ استراتيجيتها للأعوام )2024 - 2026م( مرتكزةًً على تحفيز التمويل 

والاســــــتثمار وتمكين منظومة السوق المالية وحماية المستثمرين، وقد 

أثمرت هذه الجهود عن تحقيق منجزات ملموسة عززت من تنوع الأدوات 

الاستثمارية وانفتاح السوق لتكون رافداًً أساسياًً لتمويل الاقتصاد الوطني 

وفق أفضل الممارسات العالمية.  

ففي سبيل تعميق السوق المالية، شهد عام 2025م طرح 15 شركة في 

السوق الرئيسية، و24 شركة في السوق الموازية )نمو( للاكتتاب العام. 

وشهدت السوق أيضاًً 23 طرحاًً خاصاًً للأسهم، وعمليتين لزيادة رأس المال 

في الســــــوق الثانوية، مما نتج عنه تجاوز إجمالي الأموال المجمّّعة من 

خلال سوق الأسهم حاجز الـ 33 مليار ريال.

كذلك شــــــهدت ســــــوق الصكوك وأدوات الدين مجموعة مــــــن التطورات 

الإيجابية والتحســــــينات الهيكلية في بنيتها التحتية؛ شملت إطلاق خدمة 

التســــــوية خارج المنصــــــة )OTC(، وبدء أول مُُقدّّم خدمــــــة من فئة »نظام 

التداول البديل« ممارســــــة أعماله في السوق، وبرزت أيضاًً محطة مهمة 

بضم الإصــــــدارات الحكوميــــــة الســــــعودية المقومة بالريــــــال إلى قائمة 

المراقبة لمؤشــــــر »جي بي مورغان« للســــــندات الحكومية في الأسواق 

الناشــــــئة )GBI-EM(. وفي إطار تمكين القطاع، أتاحت الهيئة لمؤسســــــات 

السوق المالية المرخص لها نموذج طرح أدوات الدين عبر منصات التمويل 

الجماعــــــي، بالإضافة إلــــــى تخفيف القيود الاســــــتثمارية المفروضة على 

الصناديق، بما يحفز دخولها في سوق الصكوك وأدوات الدين. 

وقد انعكست هذه الجهود مباشــــــرة على أداء السوق؛ فارتفعت قيمة 

الإصدارات القائمة للصكوك وأدوات الدين بنسبة 6% لتصل إلى 882 مليار 

ريال بنهاية عام 2025م، مع قفزة نوعية في قِِيََم التداول بنســــــبة %107 

مقارنة بالعام الذي يسبقه. وبلغ إجمالي الأموال المجمّّعة من طروحات 

ســــــوق الصكوك وأدوات الدين )بشــــــقيها الحكومي والشركات( 114 مليار 

ريال خلال عام 2025م. وفي مؤشــــــر يعكس تنامي جاذبية ســــــوق الدين 
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كقنــــــاة تمويلية حيوية، تجاوزت الأموال المجمّّعة من طروحات الشــــــركات 

وحدها )50.7 مليار ريال( نظيرتها في ســــــوق الأســــــهم )33.9 مليار ريال(، 

وذلك للمــــــرة الثانية خلال الأعوام الأربعة الماضيــــــة. أيضاًً وافقت الهيئة 

خلال العام على 7 برامج تمويل جديدة للشركات بإجمالي 22 مليار ريال. 

وعلى صعيد صناعة إدارة الأصول، واصل القطاع مسيرة نموه التصاعدي؛ 

فقد سجلت الأصول المدارة في المملكة نمواًً بنسبة 18%، ليتجاوز إجمالي 

قيمتهــــــا حاجز الـ 1.24 تريليون ريال بنهاية العام. وجاء هذا الأداء مدفوعاًً 

بالنمو الملحوظ في أصول الصناديق العقارية الخاصة التي قفزت بنسبة 

53% لتصل إلى 356 مليار ريال، وصناديق أســــــواق النقد العامة التي نمت 

بنسبة 57% لتبلغ 77 مليار ريال. كذلك شهدت الأصول المدارة في صناديق 

أدوات الدين )العامة والخاصة( نمواًً بنســــــبة 44%، تلتها صناديق الملكية 

الخاصة بنمو بلغت نسبته %31.

وفي إطار توســــــيع الخيارات الاســــــتثمارية المتاحــــــة، وافقت الهيئة خلال 

عام 2025م على طرح 43 صندوقاًً اســــــتثمارياًً متنوعاًً؛ شملت 22 صندوقاًً 

 ،)ETFs( للأسهم، و4 صناديق لأسواق النقد، و6 صناديق مؤشرات متداولة

بالإضافــــــة إلى 4 صناديق مغذية، وصندوقيــــــن لأدوات الدين، وصندوقين 

وقفيين، وصندوقين متعددي الأصول، وصندوق عقاري مغلق متداول.  

وتجسيداًً لنموذج رائد في تفعيل الصلاحيات النظامية وتعظيم أثرها في 

حماية حقوق المســــــتثمرين وترســــــيخ قِِيََم العدالة في السوق المالية، 

تولت الهيئة في عام 2025م – لأول مرة – إنشــــــاء ثلاثة صناديق لتعويض 

المتضررين من مخالفات الســــــوق المالية، لتكــــــون بذلك ثاني جهة عالمياًً 

تطبّّق هذا النموذج. وقد تجاوز إجمالي المستفيدين من هذه التعويضات 

20 ألف مســــــتثمر، وفقاًً لخطط توزيع اعتمدتها لجنة الفصل في منازعات 

الأوراق الماليــــــة. وتُُعََدّّ هــــــذه الصناديق نموذجاًً متطــــــوراًً ومكملاًً لآليات 

تعويض المتضرريــــــن، بما يعزز منظومــــــة الحماية القائمــــــة ويُُضاف إلى 

الأدوات المتاحة ســــــابقاًً عبر الدعاوى المدنية المقامة أمام لجان الفصل. 

وفي ســــــياق متصــــــل، حافظت الهيئة على وتيرة التحســــــن في مؤشــــــر 

متوسط فترة التقاضي للعام الثاني على التوالي، محققةًً متوسطاًً زمنياًً 

قدره 4.5 أشهر خلال عام 2025م.

ووفقاًً لنتائج الكتاب الســــــنوي للتنافســــــية العالميــــــة الصادر عن المعهد 

الدولــــــي للتطوير الإداري )IMD( لعام 2025م، واصلــــــت المملكة العربية 

السعودية تحقيق قفزات نوعية ومراتب متقدمة في المؤشرات الدولية 

المرتبطة بالسوق المالية مقارنة بدول مجموعة العشرين )G20(؛ فتبوأت 

المركز الأول في المؤشــــــر الذي يقيس سهولة إتاحة رأس المال الجريء 

للأعمال، ونالت المركز الثاني في عدة محاور حيوية شــــــملت: ســــــهولة 

الوصول إلى الأســــــواق الماليــــــة )المحلية والأجنبيــــــة(، وتوافر التمويل 

للشركات من سوق الأسهم، وفاعلية إشراف مجالس الإدارات، إضافة إلى 

كفاية تطبيق حقوق المساهمين. 

وفي الختام، أرفع أسمى آيات الشكر والعرفان إلى مقام خادم الحرمين 

الشــــــريفين الملك ســــــلمان بن عبدالعزيز آل ســــــعود، وإلى صاحب السمو 

الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، ولي العهد رئيس 

مجلس الوزراء -حفظهما الله-، على دعمهما الســــــخي والمستمر. كذلك 

أثمِِّن جهود زملائي في مجلس هيئة السوق المالية ومنسوبي الهيئة 

الذين أخلصوا العطاء لخدمة هذا الوطن الغالي، سائلين الله العلي القدير 

أن يوفقنا جميعاًً لمواصلة مسيرة النمو والازدهار.
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التعريفالمصطلح

هيئة السوق الماليةالهيئة

مجلس هيئة السوق الماليةالمجلس

معالي رئيس مجلس الهيئةالرئيس

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم  )م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.النظام

أي لوائح أو قواعد أو تعليمات أو إجراءات أو أوامر تصدرها الهيئة لتطبيق أحكام النظام.اللوائح التنفيذية

مجلس الهيئة/ معالي رئيس مجلس الهيئةصاحب الصلاحية

السوق
السوق الأساسية أو نظام التداول البديل. وتشمل حيث يسمح سياق النص بذلك أي لجنة، أو لجنة فرعية، أو موظف، أو مسؤول، أو تابع، أو وكيل، يمكن أن يكلََّف 

في الوقت الحاضر بأيٍٍ من وظائف السوق. وعبارة "في السوق" تعني أي نشاط يتم من خلال أو بواسطة التجهيزات التي توفرها السوق.

سوق مرخص لها في مزاولة العمل في تداول الأوراق المالية في المملكة.السوق الأساسية

السوق التي تُُتداول فيها الأسهم التي تم تسجيلها وطرحها بموجب الباب الرابع من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.السوق الرئيسية

السوق التي تُُتداول فيها الأسهم التي تم تسجيلها وطرحها بموجب الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.السوق الموازية

صانع السوق
مؤسســــــة سوق مالية مرخص لها في نشاط التعامل تقوم بإدخال أوامر بيع وشراء لأوراق مالية بشكل مستمر لغرض توفير السيولة لتلك الأوراق المالية وفقاًً 

لما تصدره الهيئة أو السوق من لوائح أو قواعد أو إجراءات.

يعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة أي طلب يقدََّم إلى السوق لإدراج أوراق مالية من أي نوع.طلب إدراج

الإدراج
إدراج الأوراق المالية في الســــــوق ســــــواء في السوق الرئيسية أو الســــــوق الموازية، أو - حيث يسمح ســــــياق النص بذلك - تقديم طلب إلى السوق لإدراج 

المالية. الأوراق 

تسجيل الأوراق المالية لدى الهيئة، أو - حيث يسمح سياق النص بذلك - تقديم طلب إلى الهيئة للتسجيل وقبول الإدراج.التسجيل والطرح

تسجيل الأسهم لدى الهيئة، أو - حيث يسمح سياق النص بذلك - تقديم طلب إلى الهيئة لتسجيل الأسهم لغرض الإدراج المباشر في السوق الموازية.التسجيل

صفقة تتضمن بيع وشراء أسهم لشركة مدرجة أسهمها في السوق من خلال تقديم عرض أو صفقة بيع وشراء خاصة.الاستحواذ

الاندماج

صفقة، كيفما تمت، تتضمن شركة معروضاًً عليها مدرجة أسهمها في السوق، وينتج عن هذه الصفقة أي من الآتي:

1 ( ضم الشركة المعروض عليها إلى شركة أخرى مدرجة أسهمها في السوق.

2 ( ضم الشركة المعروض عليها إلى شركة أخرى غير مدرجة أسهمها في السوق.

3 ( إنشاء كيان قانوني جديد عن طريق اندماج شركتين أو أكثر )من ضمنها الشركة المعروض عليها(.

إشعار الطرح الخاص

الإشــــــعار الواجب تقديمه إلى الهيئة بموجب الفقرة الفرعية )2( من الفقرة )أ( من المادة العاشرة من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ويُُقصد 

به لأغراض لائحة صناديق الاستثمار: الإشعار الواجب تقديمه إلى الهيئة بموجب الفقرات الفرعية ) 1 و 2 و 3 (من الفقرة )أ( من المادة الثالثة والثمانين من لائحة 

صناديق الاســــــتثمار بالنسبة إلى الصناديق الخاصة، وبالنســــــبة إلى الصناديق الأجنبية، الفقرات الفرعية ) 1و 2 و 3 (من الفقرة )أ( من المادة الأولى بعد المئة من 

لائحة صناديق الاستثمار.

التعريفات
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التعريفالمصطلح

برنامج استثمار مشترك يهدف إلى إتاحة الفرصة للمستثمرين فيه للمشاركة جماعياًً في أرباح البرنامج، ويديره مدير الصندوق مقابل رسوم محددة.صندوق الاستثمار

برنامج استثمار عقاري مشترك يهدف إلى إتاحة الفرصة للمستثمرين فيه للمشاركة جماعياًً في أرباح البرنامج، ويديره مدير الصندوق مقابل رسوم محددة.صندوق الاستثمار العقاري

صندوق الاستثمار العقاري 

المتداول

صندوق اســــــتثمار عقاري تُُتداول وحداته في السوق الرئيسية أو السوق الموازية، ويتمثل هدفه الاستثماري الرئيس في الاستثمار في عقارات مطورة تطويراًً 

ع نسبة محددة من صافي أرباح الصندوق نقداًً على مالكي الوحدات في هذا الصندوق خلال فترة عمله، وذلك  إنشــــــائياًً، قابلة لتحقيق دخلٍٍ دوريٍٍ وتأجيري، وتوّزَّ

بشكل سنوي بحد أدنى.

الشخص الذي يملك وحدات في صندوق الاستثمار أو صندوق استثمار عقاري تمثل حصة مشاعة في صافي أصول الصندوق.مالك الوحدات

منشأة مؤسسة ومرخص لها بموجب القواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة.منشأة ذات أغراض خاصة

الوثيقة المطلوبة لطرح أوراق مالية طرحاًً عاماًً أو طرحاًً في السوق الموازية بموجب النظام وقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.نشرة الإصدار

أي وظائف تحدد أهلية وجوب تأديتها من شخص مسجل لدى الهيئة.الوظائف واجبة التسجيل

وكالة التصنيف الائتماني 

المرخص لها

الشخص الاعتباري المؤسس في المملكة والمرخص له في ممارسة نشاطات التصنيف الائتماني وفقاًً لأحكام لائحة وكالات التصنيف الائتماني، أو وكالة التصنيف 

الائتماني الأجنبية المرخص لها.

العضو التنفيذي
يُُقصد به في لائحة مؤسســــــات الســــــوق المالية: عضو مجلس الإدارة الذي يكون متفرغاًً في الإدارة التنفيذية لمؤسســــــة السوق المالية ويشارك في الأعمال 

اليومية لها.

العضو المستقل

يُُقصد به في لائحة مؤسســــــات الســــــوق المالية: عضو مجلس الإدارة غير التنفيذي يتمتع بالاســــــتقلال التام في مركزه وقراراته، ولا تنطبق عليه أي من عوارض 

الاستقلال المنصوص عليها في الفقرة )ج( من المادة الثالثة والخمسين من لائحة مؤسسات السوق المالية.

ويُُقصد به في لائحة أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية: عضو مجلس الإدارة غير التنفيذي الذي يتمتع بالاستقلال التام في مركزه وقراراته، بما في ذلك عدم 

وجود أي أعمال أو قرابة أو علاقة أخرى تؤدي إلى تعارض في المصالح فيما يتعلق بالسوق أو مركز الإيداع، أو إدارة أو أعضاء أي منهما، إضافة إلى عدم وجود 

أي من هذه العلاقات خلال السنتين السابقتين لعضويته في مجلس الإدارة.

يُُقصد به في لائحة مؤسسات السوق المالية: عضو مجلس الإدارة الذي لا يكون متفرغاًً لإدارة مؤسسة السوق المالية ولا يشارك في الأعمال اليومية لها.العضو غير التنفيذي

 الجهة التي تمارس عمليات المراجعة وفقاًً لأحكام نظام مهنة المحاسبة والمراجعة، سواء أكانت مكتباًً فردياًً أم شركة مهنية. مكتب المحاسبة

المحاسب القانوني
الشــــــخص الطبيعي الذي يمارس عمليات المراجعة ويكون مســــــؤولاًً عن عمليات المراجعة وأدائها والتوقيع على تقارير المراجعة الصادرة عن مكتب المحاســــــبة 

وفقاًً لأحكام نظام مهنة المحاسبة والمراجعة.

منتجات وخدمات ونماذج أعمال ابتكارات التقنية المالية.منتجات التقنية المالية

تصريح تجربة التقنية المالية 

)التصريح(

تصريح لتمكين مقدمي الطلبات من المشــــــاركة في مختبر التقنيــــــة المالية لتقديم وتجربة منتجات التقنية المالية المبتكرة ذات العلاقة بالســــــوق المالية ضمن 

ضوابط وأطر زمنية محددة.

 التمويل الجماعي بالأوراق 

المالية

طرح أوراق مالية من خلال منصة تمويل جماعي بالأوراق المالية على مشــــــتركي تلك المنصة، وذلك بواســــــطة مؤسسة ســــــوق مالية مرخص لها في ممارسة 

أعمال الترتيب.
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الســــــوق  لهيئة  الســــــنوي  التقرير  يســــــتعرض 
)2025م(  المالــــــي 1446-1447هـ  للعام  المالية 
أهــــــم أعمال وأنشــــــطة الهيئة لعــــــام 2025م، 
نتائج خطتها الاستراتيجية، ويلقي  أبرز  ويشمل 
أيضاًً الضوء على الأعمال والأنشطة في مجال 
التنظيــــــم والتطوير والإشــــــراف والرقابة على 
السوق المالية، التي تمكنت الهيئة من إنجازها 

خلال العام.

واضطلاعاًً بمســــــؤولياتها في تنظيم الســــــوق 
المالية، اعتمــــــدت الهيئــــــة خلال العام 2025م 
الضوابط الخاصة باستثناء الشركات المدرجة في 
السوق المالية السعودية من مدلول عبارة )غير 
السعودي( وفقاًً لنظام تملك غير السعوديين 
للعقــــــار واســــــتثماره، ودليل التســــــجيل البيني 
لصناديق الاســــــتثمار، ولائحة المقاصة النهائية 
واعتمدت  بهــــــا.  المرتبطة  الضمــــــان  وترتيبــــــات 
الهيئة كذلك عدداًً من التعديلات لمجموعة من 
اللوائح التنفيذية مثل لائحة قواعد طرح الأوراق 
صناديق  ولائحة  المستمرة،  والالتزامات  المالية 
الاســــــتثمار العقاري، ولائحة القواعد المنظمة 
إلى  بالإضافة  الخاصة،  للمنشــــــآت ذات الأغراض 
لائحة القواعد المنظمة للاستثمار الأجنبي في 

الأوراق المالية.

وتأكيــــــداًً لدورهــــــا فــــــي حماية المســــــتثمرين 
والمتعاملين في السوق المالية، أنهت الهيئة 
الأنظمة  مخالفات  لمعالجــــــة  اللازمة  الإجراءات 
واللوائح التي تختــــــص الهيئة بتطبيقها؛ فأتمت 
الإجراءات اللازمة فــــــي 143 من أصل 226 قضية 
واردة مــــــن إدارات الضبــــــط داخــــــل الهيئة خلال 
العام. وقد بلغت قيمــــــة التعويضات المحكوم 

بها للمتضررين في الدعــــــاوى المدنية الصادر 
 بشــــــأنها قــــــرارات قطعيــــــة عــــــن لجــــــان الفصل
124.6 مليون ريال بنهايــــــة العام 2025م، وبلغ 
عــــــدد المعوََّضيــــــن 445 معوََّضــــــاًً بنهاية العام 

2025م.

وقد أنشــــــأت الهيئــــــة ثلاثة صناديــــــق لتعويض 
المتضررين من مخالفات السوق المالية، استفاد 
منها أكثر من 20 ألف مستثمر وفق خطط توزيع 
اعتمدتهــــــا لجنة الفصل فــــــي منازعات الأوراق 
المستثمرين  يعزز منظومة حماية  بما  المالية، 

وآليات التعويض في السوق المالية.

وعلى صعيد التمويل والاســــــتثمار، استمر زخم 
الطروحات والإدراجات في الســــــوقين الرئيسية 
والموازيــــــة؛ إذ طرحــــــت 39 شــــــركة أســــــهمها 
للاكتتاب العام بقيمة 18.6 مليار ريال، بالإضافة 
 إلــــــى 23 طرحاًً خاصاًً للأســــــهم بقيمــــــة تجاوزت
7.9 مليــــــار ريــــــال، واكتمل أيضاًً طرحان لأســــــهم 
حقــــــوق أولوية، فبلــــــغ بذلك إجمالــــــي قيمة 
الطروحــــــات في الســــــوق المالية الســــــعودية 
نحو 33.9 مليار ريال. وفي ذات السياق، سُُجلت 
أسهم شركة واحدة لغرض الإدراج المباشر في 

السوق الموازية.

الملخص التنفيذي:

445
عدد المستفيدين من التعويضات

  124.6 مليون
إجمالي مبالغ تعويضات المتضررين

 18.6 مليار
قيمة متحصلات اكتتاب 39 شركة طرحت 

أسهمها في السوقين الرئيسية 

والموازية
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وأولــــــت الهيئــــــة عنايتها بتطوير ونمو ســــــوق 
التــــــي أصبحت إحدى  الدين  الصكــــــوك وأدوات 
قنوات التمويل الرئيسة في المملكة؛ من خلال 
إطلاق خدمة التســــــوية خــــــارج المنصة لأدوات 
الدين )OTC(، وإزالة قيود الاســــــتثمار لصناديق 
الاســــــتثمار العامة في أدوات الديــــــن الخاصة، 
وبلغــــــت قيمة الإصــــــدارات الإجماليــــــة للصكوك 
وأدوات الديــــــن المدرجة في الســــــوق المالية 
الســــــعودية 713.4 مليــــــار ريال بنهايــــــة العام 

2025م.

وانطلاقاًً مــــــن دور الهيئة في تمكين منظومة 
الســــــوق الماليــــــة، أصــــــدرت 32 قــــــراراًً للترخيص 
ليصل عدد  لمؤسســــــات ســــــوق مالية جديدة، 
مؤسسات السوق المالية المرخص لها إلى 215 
مؤسســــــة بنهاية العــــــام 2025م، وقد ارتفعت 
إيرادات مؤسســــــات الســــــوق المالية عن العام 
السابق بنســــــبة 19.4% فوصلت إلى 20.8 مليار 
ريال، لتبلغ أرباحها 10.2 مليار ريال بزيادة قدرها 
16% عن العام الماضــــــي، كذلك واصلت الهيئة 
دعــــــم نمو قطــــــاع التقنية الماليــــــة، ليبلغ عدد 
تصاريح تجربة التقنية المالية القائمة 47 تصريحاًً 
بنهاية عام 2025م، وارتفع عدد المســــــتثمرين 
المستفيدين إلى أكثر من 1.06 مليون مستثمر، 
ونمت أيضاًً قيمة المحافظ المدارة عبر منصات 
المستشــــــار الآلي إلى 6.4 مليــــــار ريال، وبلغت 
قيمــــــة الطروحات عبر منصات طرح أدوات الدين 

5.1 مليار ريال.

وإيماناًً بأهمية توعية المستثمرين والمتعاملين 
فــــــي الســــــوق المالية، بثــــــت الهيئــــــة أكثر من 
1,400 منشور في قنوات التواصل الاجتماعي، 

وأصدرت ما يزيد علــــــى 260 بياناًً صحفياًً وإعلاناًً 
نشرتها في موقعها الإلكتروني، وعقدت أكثر 
من 85 حملة تواصليــــــة خلال عام 2025م، وقد 
في  والإعلانية  الإعلاميــــــة  الحملات  ســــــاهمت 
ارتفــــــاع وتيرة الزيــــــارة لبوابة الهيئــــــة الرقمية، 
فتجاوز عدد الزيارات 2.9 مليون زيارة خلال عام 

2025م.

كذلك نظّّمــــــت الهيئة أكثر من 7 لقاءات إعلامية 
مع وســــــائل الإعلام؛ للوقوف علــــــى مواضيع 
محددة مــــــن شــــــأنها تطوير الســــــوق المالية 
التطوير  النظر وسُُبُُل  إلى وجهات  والاســــــتماع 

والتحديات التي يمكن مواجهتها.

هذا وتقدمت نتائج مؤشــــــرات الســــــوق المالية 
في الكتاب السنوي للتنافسية العالمية الصادر 
 )IMD( عن المعهــــــد الدولي للتطويــــــر الإداري
لعــــــام 2025م؛ فارتفع ترتيــــــب المملكة في 5 
مؤشــــــرات ضمن 12 مؤشــــــراًً متعلقاًً بالأسواق 
المالية، ويمثل هذا التقدم انعكاســــــاًً لعدد من 
الســــــوق  اتُُخذت في  التي  الجهود والإجراءات 
الماليــــــة خلال الفتــــــرة الماضيــــــة لتطوير قطاع 
الممارســــــات  أفضل  وتطبيق  المالية  الســــــوق 

العالمية فيها. 

 713.4 مليار
إجمالي قيمة الإصدارات للصكوك وأدوات 

المالية  الســــــوق  فــــــي  المدرجــــــة  الديــــــن 

السعودية

47 تصريحاًً
لتجربة التقنية المالية القائمة
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 50.7 مليار
طروحات  مــــــن  المجمعة  المبالــــــغ  إجمالي 

الصكوك وأدوات الدين للشركات

  2,071
عدد صناديق الاستثمار

1,745,485 مشتركاًً 
في الصناديق العامة والخاصة

5.3 مليون مكتتب 
عدد المكتتبين الأفراد عبــــــر قنوات الاكتتاب 

المختلفة

 490.2 مليار
قيمة ملكيــــــة المســــــتثمرين الدوليين في 

السوق الرئيسية

 5,116.2 مليون
قيمة الصكوك المطروحة من خلال منصات 

طرح أدوات الدين

215 مؤسسة سوق مالية 
مرخص لها

 1.2 ترليون
إجمالي قيم الأصول المدارة

161 ألف  
مستثمر دولي

الملخص التنفيذي:
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3,224 معاملة
في النظام الإلكتروني لدى لجنة الاستئناف

37,994 معاملة 
في النظام الإلكتروني لدى لجنة الفصل 

4.5  أشهر
لإجراءات  الزمنيــــــة  الفتــــــرة  مدة  متوســــــط 

التقاضي في منازعات الأوراق المالية

3.2 أشهر 
متوســــــط زمن معالجة المخالفات من وقت 

اكتشاف الاشتباه حتى إقفالها داخل الهيئة

8,512 شكوى 
يت خلال العام 2025م  س�وّّّ

 6,416.4 مليون
قيمة المحافظ المدارة في منصات 

المستشار الآلي

199  مخالفاًً
صدر بشأنهم قرارات واجبة التنفيذ

44 زيارة تفتيشية 
 متعلقة بمكافحة غسل الأموال

ومكافحة الإرهاب

47 مؤسسة مالية 
شملتها أعمال التفتيش المتنوعة 
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المحتويات
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لمحة عامة عن الهيئة

	1 نشأة الهيئة.

	2 المهام الأساسية للهيئة.

	3 الأطراف الخاضعة لإشراف الهيئة .

	4 الهيكل التنظيمي.



	1 نشأة الهيئة.

أُُنشئت هيئة الســــــوق المالية بموجب نظام السوق 

المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 

1424/6/2هـ الموافق 2003/7/31م، وترتبط مباشــــــرةًً 

برئيس مجلس الوزراء، وتتمتع بالشــــــخصية الاعتبارية 

والاستقلال المالي والإداري، وتضطلع بالإشراف على 

اللوائح  المالية وتطويرها وإصــــــدار  الســــــوق  تنظيم 

والقواعد والتعليمات اللازمــــــة لتطبيق أحكام نظام 

السوق المالية.
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المهام الأساسية للهيئة.2	

وفقاً للمادة الخامســــــة من نظام السوق المالية، الهيئة هي الجهة المســــــؤولة عن إصدار اللوائح والقواعد والتعليمات، وتطبيق 

أحكام هذا النظام. وفي سبيل ذلك تقوم الهيئة بما يأتي:

تنظيم ومراقبة أعمال ونشاطات الجهات الخاضعة 

لرقابة الهيئة وإشرافها.

تنظيم السوق المالية وتطويرها، والعمل على تنمية 

وتطوير أساليب الأجهزة والجهات العاملة في تداول 

الأوراق الماليــــــة، وتطوير الإجراءات الكفيلة بالحد من 

المخاطر المرتبطة بمعاملات الأوراق المالية.

 تنظيم إصدار الأوراق المالية ومراقبتها

والتعامل بها.

حماية  المواطنين والمســــــتثمرين فــــــي الأوراق المالية 

من الممارســــــات غير العادلة، أو غير الســــــليمة، أو التي 

تنطوي على احتيال، أو غش، أو تدليس، أو تلاعب.
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تنظيم رهن الأوراق المالية والتنفيذ عليها.

العمل على تحقيق العدالة والكفاية والشفافية 

في معاملات الأوراق المالية.

تنظيم طلبات التوكيل والشــــــراء والعروض العامة 

للأسهم.

الترخيص بتأسيس منشأة ذات أغراض خاصة، وتنظيم ومراقبة 

أعمالها واستعمالاتها وإصدارها للأوراق المالية، وتسجيلها 

في الســــــجل الخاص بها الذي تضعه الهيئــــــة وأحكام نظام 

تأسيسها، وتنظيم أحكام تسجيل الأموال المنقولة إليها، بما 

في ذلك توثيق الحقوق عليها وحجيتها في مواجهة الغير، 

وإصدار القواعد المنظمة لذلك.

تنظيم ومراقبــــــة الإفصاح الكامل عــــــن المعلومات المتعلقة 

بالأوراق المالية، والجهات المصدرة لها، وتعامل الأشــــــخاص 

المطلعين وكبار المســــــاهمين والمســــــتثمرين فيها، وتحديد 

وتوفير المعلومات التي يجب على المشــــــاركين في السوق 

الإفصاح عنها لحاملي الأسهم والجمهور.
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مؤسســــــات البنية الأساسية في السوق 

المالية

الشركات المدرجة في السوق الماليةمؤسسات السوق المالية

الســــــوق  في  والمتعاملين  المتداوليــــــن 

المالية

شركات ووكالات التصنيف الائتمانيالمنشآت ذات الأغراض الخاصة

الصناديق الاســــــتثمارية وبرامج الاستثمار 

الجماعي في السوق المالية

مقدمو منتجات التقنيــــــة المالية المصرح 

اختصاص  نطــــــاق  الهيئــــــة ضمن  لهم من 

هيئة السوق المالية

مراجعــــــي حســــــابات المنشــــــآت الخاضعة 

لإشراف الهيئة

	3 الأطراف الخاضعة لإشراف الهيئة       .

تُُشرف الهيئة على كل من:

التقرير السنوي 2025م29



الهيكل التنظيمي       .4	
الشكل رقم )1(: هيكل الهيئة التنظيمي

إدارة الأمن السيبراني

إدارة مخاطر السوق 

إدارة المخاطر الداخلية 

إدارة تجربة المستفيد

إدارة مركز الاتصال 

إدارة حماية المستثمر 

إدارة التوعية 

إدارة التواصل 

لجنة الموارد البشرية 

لجنة المراجعة 

اللجنة الإدارية 

لجنة التحول الرقمي 

الإدارة العامة للمخاطر 

اللجنة الاستشارية 

مكتب رئيس مجلس الهيئة

الإدارة العامة للتواصل وحماية المستثمر 

إدارة التدقيق الداخلي 

الإدارة العامة للمراجعة الداخلية  رئيس مجلس الهيئة / الرئيس التنفيذي

مجلس الهيئة
 الأمانة العامة للمجلس

والحوكمة الداخلية 

 وكالة الهيئة

للإشراف 

 وكالة الهيئة

للتقنية والرقمنة 

 وكالة الهيئة

للموارد المؤسسية 

 إدارة
الموارد البشرية

 إدارة
تطبيقات الأعمال 

 إدارة
حوكمة الشركات 

الإدارة المالية 
إدارة حوكمة تقنية 

الأعمال 
إدارة التزام برامج 

الاستثمار الجماعي 

 إدارة
المرافق والخدمات 

إدارة التقنية 

 إدارة
المشتريات والعقود 

 مكتب
إدارة البيانات 

إدارة الإشراف على 
التقارير المالية 

مركز الوثائق 
والمحفوظات 

 وكالة الهيئة

لمؤسسات السوق 

إدارة التراخيص

إدارة التفتيش 

إدارة مكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب 

إدارة تطوير مؤسسات 
السوق 

إدارة التزام مؤسسات 
السوق

إدارة رقابة وتحليل 
السوق

إدارة الإشراف على 
مؤسسات البنية الأساسية 

للسوق

وكالة الهيئة للاستراتيجية والأبحاث 

والعلاقات الدولية 

 وكالة الهيئة

للتمويل والاستثمار

إدارة الطرح والاندماج 
والاستحواذ

إدارة التقنية المالية

إدارة إصدار الصكوك 
وأدوات الدين

إدارة إصدار برامج 
الاستثمار الجماعي

إدارة تطوير التمويل 
والاستثمار 

 وكالة الهيئة للشؤون

القانونية والتنفيذ

إدارة التحقيق 

إدارة التقاضي  

إدارة التنفيذ 
 إدارة

التفتيش الجنائي 

إدارة الأنظمة والوائح 

إدارة الاستشارات 
القانونية

إدارة هندسة العمليات 
وتحليل الأعمال 

إدارة الإشراف على 
مراجعي الحسابات 

 إدارة
التميز المؤسسي 

 إدارة السلوك المهني

والالتزام الداخلي

إدارة الحوكمة الداخلية 

إدارة شؤون المجلس

لجنةإدارةإدارة عامةوكالة الهيئةرئيس مجلس الهيئة - الرئيس التنفيذي

إدارة التخطيط 
الاستراتيجي 

 مكتب
إدارة المشروعات 

إدارة الاستدامة 

إدارة الأبحاث 

إدارة العلاقات والهيئات 
الدولية   

إشراف فني إشراف إداري
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 الباب الأول:
الخطة الاستراتيجية للسوق المالية

أولاًً: الرؤية والرسالة والقيم

ثانياًً: الخطة الاستراتيجية للسوق المالية )2024 - 2026م(

ثالثاًً: الترابط بين الخطة الاستراتيجية للسوق المالية وبرنامج تطوير القطاع المالي

رابعاًً: حوكمة الخطة الاستراتيجية 

خامساًً: إنجازات الخطة الاستراتيجية للسوق المالية لعام 2025م

سادساًً: حالة المبادرات المعتمدة

سابعاًً: تجربة المستفيد

ثامناًً: تطلعات الهيئة للعام 2026م والتحديات والدعم المطلوب



الرؤية

أن تصبح السوق المالية السعودية مصدراًً رئيسياًً للتمويل 
والاستثمار لتنمية الاقتصاد الوطني، ومن أهم الأسواق 

المالية في العالم.

الرسالة 

الماليــــــة لحمايــــــة  الســــــوق  تنظيــــــم وتطويــــــر 
المســــــتثمرين وتعزيز الاستقرار فيها، وخلق بيئة 

استثمارية داعمة لنمو الاقتصاد الوطني.

أولًاً: الرؤية والرسالة والقيم
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القيم 

نستمر في التطوير

تعمــــــل الهيئة علــــــى التطوير والتحســــــين 
المســــــتمر للسياسات والإجراءات والأنظمة 
والبرامج المســــــتخدمة في تسيير الأعمال، 
بــــــدوره إلى تطويــــــر الخدمات  مما يؤدي 
إلــــــى المتعاملين في الســــــوق  المقدمة 

المالية ونمو الاقتصاد الوطني.

نهتم بموظفينا ومجتمعنا 

تؤمــــــن الهيئة بــــــأن منســــــوبيها هم أهم 
مورد لديها، وأن تعزيــــــز ولائهم من خلال 
الاهتمــــــام بهــــــم  يعــــــود بالفائــــــدة على 
المجتمع والوطن، لذلك تحرص الهيئة على 
خلق بيئــــــة عمل داعمة ومحفــــــزة، وتقدم 
برامج متنوعــــــة لخدمة المجتمع في مجال 

التطوير والتدريب والتوعية المالية.

نسعى إلى التميز

تتميــــــز الهيئة بكفاءة منســــــوبيها وتحرص 
لتحقيق  على تطوير مهاراتهم وخبراتهم 
الجــــــودة بمهنية عالية  أعلى مســــــتويات 
ومراعاة لقواعد السلوك المهني وتقديم 
في  المتعاملين  إلــــــى  الخدمــــــات  أفضــــــل 

السوق المالية.

نتحمل المسؤولية

بمســــــؤولياتها  الهيئــــــة  إحســــــاس  عكس 
وموظفيها  مجتمعهــــــا  تجــــــاه  وواجباتها 
وكذلك إحساس الموظفين بمسؤولياتهم 
تجاه مهامهم، واستشــــــعار العمل بأمانة 
وجهــــــد  وإخلاص لتحقيــــــق رؤية ورســــــالة 

الهيئة.

نتواصل ونتشاور 

والتواصــــــل  والتشــــــاور  التعــــــاون  تعزيــــــز 
باحترافيــــــة ومهنية كفريــــــق عمل جماعي 
يتســــــم بالاحترام والمهنيــــــة داخل الهيئة 
في  والمتعاملين  المشاركين  مع  وخارجها 

السوق المالية.
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ثانياًً: الخطة الاستراتيجية للسوق المالية )2024 - 2026م(

اســــــتمرت الهيئــــــة خلال عــــــام ٢٠٢٥م فــــــي تنفيــــــذ الخطة 

الاســــــتراتيجية للسوق المالية بسلاســــــة وكفاءة، بما يضمن 

التطوير  المتحققــــــة وتعزيزاًً لمســــــار  الإنجازات  اســــــتمرارية 

المستمر للســــــوق المالية. وقد جاء ذلك انسجاماًً مع رؤية 

الهيئة الهادفة إلى أن تكون الســــــوق المالية مصدراًً رئيسياًً 

للتمويل والاستثمار، ومحركاًً فاعلاًً لتنمية الاقتصاد الوطني، 

وأن تكون الســــــوق المالية الســــــعودية فــــــي مصاف أهم 

الأســــــواق المالية على مســــــتوى العالم. وشهدت السوق 

المالية خلال الســــــنوات الماضية نمواًً وتطوراًً كبيراًً؛ إذ ارتفع 

حجم الأصول المدارة بنســــــبة 103% )من 612 مليار ريال في 

عام 2020م إلــــــى 1244 مليار ريال بنهايــــــة العام 2025م(، 

وازداد عــــــدد الشــــــــــــركات المدرجــــــة في الســــــــــــوق المالية 

بنســــــــــــبة 89% )من 207 شــــــركات في عام 2020م إلى 392 

شــــــركة بنهاية العام 2025م(، بالإضافة إلــــــى تنامي ملكية 

الرئيســــــية لمستويات  الســــــوق  المســــــتثمرين الأجانب في 

قياسية بنســــــبة 100% )من 208 مليار ريال في عام 2020م 

إلى 417 مليار ريال بنهاية العام 2025م(.

وامتــــــداداًً للإنجــــــازات التــــــي حققتها الهيئــــــة خلال الأعوام 

الســــــابقة، تُُواصل الهيئة تنفيذ خطتها الاســــــتراتيجية للفترة 

2024- 2026م بما يتماشى مع مســــــتهدفات برنامج تطوير 

القطــــــاع المالي، وبما يواكــــــب التطورات المتســــــارعة التي 

تشهدها السوق المالية على الصعيدين المحلي والعالمي، 

ويسهم في تحقيق أهداف رؤية الســــــعودية 2030. وقد 

انصبت الجهــــــود في هذا الإطار على التوجه الاســــــتراتيجي 

الهادف إلى تعظيم الســــــعة التمويلية للسوق المالية؛ من 

خلال تطويــــــر مختلف القنــــــوات لتلبية الاحتياجــــــات التمويلية 

لمشاريع القطاعين العام والخاص. وركزت أيضاًً الاستراتيجية 

على تعزيز دور السوق المالية، بجميع قنواتها، في مجالي 

التمويل والاســــــتثمار، ودعم وتمكين مؤسســــــات الســــــوق 

المالية، إلى جانب دعم قطاع التقنية المالية، بما يعزز ريادة 

المملكة في هذا المجال، ويسهم في زيادة عمق القطاع 

المالي وتنويع أنشطته.

علاوة على ذلك، أولت الهيئة جانب حماية المستثمر أهمية 

كبرى مــــــن خلال تخصيص ركيزة مســــــتقلة تُُعنى برفع كفاءة 

الإشراف وتعزيز مستويات الشــــــفافية والإفصاح والحوكمة، 

ولحمايــــــة حقوق المســــــتثمرين، وتعزيز آليــــــات التعامل مع 

القضايــــــا النوعية؛ وذلــــــك للحد من المخاطــــــر في معاملات 

الأوراق الماليــــــة، إيماناًً منها بأن خلق بيئة اســــــتثمارية آمنة 

لحقوق المستثمرين يعزز من ثقتهم بالسوق المالية.
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تتضمن هذه الركائز 9 أهداف استراتيجية، تتحقق من خلال أكثر من 50 مبادرة استراتيجية.

الركيزة الأولى:

تفعيل دور الســــــوق المالية في التمويل والاســــــتثمار، الذي 

يهدف إلــــــى تعزيز مســــــاهمة الســــــوق المالية فــــــي النمو 

الاقتصادي المستدام للمملكة من خلال تشجيع الشركات على 

الطرح والإدراج، وتوفير بيئة جاذبة للمستثمرين، وتطوير سوق 

الصكوك وأدوات الدين. إضافةًً إلى تمكين صناعة إدارة الأصول 

وجذب الاســــــتثمارات الدوليــــــة وتعزيز مكانة الســــــوق المالية 

السعودية دولياًً.

الركيزة الثانية:

تمكين منظومة السوق المالية، الذي تسعى الهيئة من خلاله 

إلى تمكين مؤسســــــات الســــــوق المالية من تقديم الخدمات 

والمنتجــــــات المتنوعة والمتطــــــورة وفق أفضل الممارســــــات 

العالمية لمواكبة المســــــتويات المتقدمة عالمياًً، ولتوفير بيئة 

تنظيميــــــة محفزة للابتكار فــــــي مجال التقنيــــــة المالية؛ لتمكِِّن 

الشركات الناشــــــئة في هذا المجال من تطوير منتجات وخدمات 

مبتكرة تسهم في تعزيز الشمول المالي.

الركيزة الثالثة:

حماية حقوق المستثمرين، بما يكفل توفير بيئة استثمارية آمنة ومستقرة من خلال استمرار العمل على تطوير آليات فعالة لحماية المستثمرين في 

الأوراق المالية من الممارســــــات غير العادلة والحد من المخاطر المرتبطة بمعاملات الأوراق المالية وتعزيز البيئة التنظيمية والاستقرار في السوق 

المالية؛ وذلك من خلال اســــــتمرار العمل على تعزيز مســــــتوى الشفافية والإشراف في السوق المالية، بالإضافة إلى تيسير سبل التعويضات وتعزيز 

آليات معالجة الشكاوى والنزاعات، إلى جانب تعزيز آليات التعامل مع القضايا النوعية وكفاءة الردع.

وتتكون الخطة الاستراتيجية )2024 - 2026م( من ثلاث ركائز رئيسة وهي: 
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الشكل رقم )2(: الركائز الرئيسة للخطة الاستراتيجية والأهداف في كل ركيزة

الرؤية
أن تصبح السوق المالية السعودية مصدراًً رئيسياًً للتمويل والاستثمار لتنمية الاقتصاد الوطني، ومن أهم الأسواق المالية في العالم

الرسالة
تنظيم وتطوير السوق المالية لحماية المستثمرين وتعزيز الاستقرار فيها، وخلق بيئة استثمارية داعمة لنمو الاقتصاد الوطني

تفعيل 
الركيزة الأولى:  تفعيل دور السوق المالية في التمويل والاستثمار

الأهداف الاستراتيجية:

تمكين 
الركيزة الثانية: تمكين منظومة السوق المالية

الأهداف الاستراتيجية:

حماية 
الركيزة الثالثة: حماية حقوق المستثمرين

الأهداف الاستراتيجية:

تعزيز دور سوق الأسهم وحقوق 
الملكية في التمويل

 تطوير سوق الصكوك
وأدوات الدين

 تمكين نمو صناعة
إدارة الأصول

 تعزيز خدمات السوق المالية
لجذب الاستثمارات الدولية

 دعم وتمكين
مؤسسات السوق

دعم التقنية المالية في 
القطاع المالي

 تعزيز مستوى الشفافية
والإشراف

 حماية حقوق المستثمرين
وتيسير سبل التعويضات

 تعزيز آليات التعامل مع القضايا النوعية
وكفاءة الردع
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ثالثاًً: الترابط بين الخطة الاستراتيجية للسوق 
المالية وبرنامج تطوير القطاع المالي

أرســــــت رؤية السعودية 2030 أُُسســــــاًً متينة لتقدم الوطن نحو مســــــتقبل أكثر إشراقاًً، وحددت حجر 

الأســــــاس في ثلاثة محاور رئيســــــة تتفرع إلى 96 هدفاًً اســــــتراتيجياًً يتم تحقيقها عن طريق برامج 

تحقيق الرؤية، التي أطلقها مجلس الشــــــؤون الاقتصادية والتنمية فــــــي عام 2017م، ومن أبرزها 

برنامــــــج تطوير القطاع المالي المرتبط بمحورََي »اقتصاد مزدهــــــر، ووطن طموح«. ويهدف البرنامج 

إلــــــى تطوير قطاع مالي متنوع وفاعل يدعم تنمية الاقتصاد الوطني، وتنويع مصادر دخله، وتحفيز 

الادخار والتمويل والاســــــتثمار من خلال الارتقاء بالمؤسســــــات المالية السعودية، وتطوير السوق 

المالية الســــــعودية لتصبح ســــــوقاًً مالية متقدمة بما لا يتعارض مع الأهداف الاســــــتراتيجية للحفاظ 

على اســــــتقرار ومتانة القطاع المالــــــي. وعملت الهيئة ضمن عضويتها فــــــي برنامج تطوير القطاع 

المالي على بناء خطته التنفيذية وتطوير عناصر الركيزة الاســــــتراتيجية الثانية )تطوير ســــــوق مالية 

متقدمة( وتحديد المؤشرات والمبادرات الاستراتيجية التي لها أثر في تطور القطاع المالي وزيادة 

كفاءته ونمو الســــــوق المالية لتصبح ســــــوقاًً مالية متقدمة توفر بدائل استثمارية ومصادر تمويل 

متنوعة. وتســــــعى الهيئة من خلال عضويتهــــــا في برنامج تطوير القطــــــاع المالي إلى دعم حركة 

التنمية الاقتصادية الوطنية من خلال تنمية القطاع المالي والاســــــتمرار في تطوير السوق المالية 

الســــــعودية وتعزيز قدرتها على مواجهة التحديات؛ لبناء ســــــوق ماليــــــة ذات دور رئيس في تلبية 

الاحتياجات التمويلية للمشاريع الوطنية.
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برامج تحقيق رؤية السعودية 2030

 برنامج صندوق
الاستثمارات العامة

 برنامج تطوير الصناعة
الوطنية والخدمات اللوجستية

 برنامج
جودة الحياة

 برنامج
التخصيص

برنامج الاستدامة 
المالية

 برنامج
الإسكان

برنامج تحول 
القطاع الصحي

برنامج التحول 
الوطني

برنامج تطوير القطاع المالي

 برنامج خدمة
ضيوف الرحمن

 برنامج تنمية
القدرات البشرية

تمكين المؤسسات المالية من
دعم نمو القطاع الخاص

تمكين استراتيجية التقنية المالية‎تعزيز وتمكين التخطيط المالي تطوير سوق مالية متقدمة

الخطة الاستراتيجية للسوق المالية )2024م  - 2026م(
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رابعاًً: حوكمة الخطة الاستراتيجية

منذ أن بدأت الهيئة في تطوير خططها الاســــــتراتيجية تبنّّت إطار حوكمة متكاملاً؛ً لضمان مأسســــــة العمل ورفع 

ــــــن الهيئة من المتابعــــــة الفعّّالة لتنفيذ  كفاءته وتســــــهيل تنســــــيق الجهود بين الجهــــــات ذات العلاقة، بما يمك�

خطتها الاســــــتراتيجية. وســــــعياًً نحو تعزيز معايير إدارة الأداء واتخاذ الإجراءات التصحيحية في الوقت المناسب، 

اعتُُمدت منهجية لمتابعة تنفيذ المبادرات الاســــــتراتيجية بشــــــكل دوري من خلال وضع خطط تفصيلية لكل مبادرة 

تحتوي على خطوات التنفيذ ومواعيد إنجازها وتحديد مســــــؤوليات التنفيذ وشركاء العمل من الجهات الخارجية 

والأدوار المتوقعة منهم، بالإضافة إلى متابعة نتائج المؤشرات الاستراتيجية ورفع تقارير دورية عن أداء الخطة 

الاســــــتراتيجية لمجلس الهيئة، وعقْْد اجتماعات مراجعة الأداء بشكل ربع سنوي بحضور مجلس الهيئة وقياداتها 

للتأكد من سير أعمال الخطة الاســــــتراتيجية وفق المخطط، ومناقشة التحديات التي تواجه عملية التنفيذ وبحث 

الحلول المناسبة لها.

ويضم إطار الحوكمة عدداًً من اللجان الثنائية واللجان المشــــــتركة مع جهات خارجية لضمان التنسيق مع الأجهزة 

ذات العلاقة لتنفيذ المبادرات الاســــــتراتيجية والأعمال المشــــــتركة المرتبطة بها؛ إذ تشارك الهيئة في أربع لجان 

ثنائية رئيســــــة مع البنك المركزي الســــــعودي ومنظومة التجــــــارة ومجموعة تداول الســــــعودية وهيئة الزكاة 

والضريبة والجمارك، بالإضافة إلى رئاستها لجنة تطوير ســــــوق الصكوك وأدوات الدين، والتنسيق المستمر بين 

هيئة الســــــوق المالية والهيئة العامة للأوقاف حيال الموضوعات والأعمال المشــــــتركة بيــــــن الهيئتين.  وحرصاًً 

على اســــــتمرارية العمل والمرونة في مواجهــــــة التحديات وتذليل العقبات المتعلقة بعملية التنفيذ، وســــــعياًً 

نحو التحسين المســــــتمر ومواكبة المتغيرات، تعمل الهيئة على مراجعة الخطة الاســــــتراتيجية بجميع مكوناتها 

بشكل دوري بهدف تحديد الفجوات وتطوير المبادرات بما يسهم في تحقيق المستهدفات. وفي سياق متصل 

بحوكمة الاســــــتراتيجية، تعمل الهيئة أيضاًً مع المركز الوطني لقياس أداء الأجهزة العامة )أداء( على قياس أداء 

مؤشــــــرات الهيئة المضمََّنة في برنامج تطوير القطاع المالي؛ من خلال تطبيق نماذج ومنهجيات وأدوات موحدة 

مبنية على أفضل الممارسات العالمية في هذا المجال، وإصدار تقارير الأداء الدورية حول نتائجها؛ لقياس مدى 

تحقق الأهداف الاستراتيجية لبرنامج تطوير القطاع المالي.
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خامساًً: إنجازات الخطة الاستراتيجية للسوق المالية لعام 2025م

تســــــهم هيئة السوق المالية في مسيرة التنمية الاقتصادية المستمرة لتحقيق رؤية الســــــعودية 2030، وخلق اقتصاد مزدهر للوطن والمواطن من 

خلال تطوير السوق المالية في المملكة لتلبية الاحتياجات التمويلية للاقتصاد الوطني، وتطوير البرامج والمبادرات للوصول إلى أهدافها الاستراتيجية.

أبرز إنجازات الخطة الاستراتيجية لعام 2025م والأثر المتوقع منها: 

الأثرالأنشطة والأعمال المنجزة

السماح للأجانب بالاستثمار في أسهم الشركات 
العقارية المدرجة التي تستثمر في مدينتي مكة 

المكرمة والمدينة المنورة

توسيع قاعدة المستثمرين الأجانب في السوق المالية السعودية لدعم تدفق الاستثمارات وتعزيز 

سيولة السوق.

توقيع اتفاقية الربط الرقمي بين هيئة السوق 
المالية وديوان المظالم

دعم التكامل الرقمي لتعزيز مســــــتوى الدقة والجودة والســــــرية في تبادل المعلومات للرفع من 

كفاءة الإنجاز لطلبات التنفيذ. 

اعتماد دليل إصدار أدوات الدين الخضراء 
والاجتماعية والمستدامة والمرتبطة بالاستدامة

تشــــــجيع الإصدارات المحليــــــة لأدوات الدين مما يجذب فئــــــات جديدة من المســــــتثمرين ويعزز مبدأ 

الشفافية، ويزيد قنوات التمويل من خلال السوق المالية. 

بدء تطبيق لائحة التسجيل البيني لصناديق 

الاستثمار الخليجية واعتماد دليلها التنظيمي

زيادة مستويات السيولة في الســــــوق المالية، وتعزيز اقتصادات دول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية وقدراتها التنافســــــية، بما يحقق التكامل في الأســــــواق المالية في دول المجلس، وتوحيد 

السياســــــات والأنظمة المتعلقة بها لتنمية الاســــــتثمارات المحلية والبينيــــــة والخارجية، وتوفير بيئة 

استثمارية تتسم بالشفافية والاستقرار.

إطــلاق صناديق التعويضات
تعزيز ثقة المســــــتثمرين وحماية حقوقهم، ورفع كفاءة آلية التعويضات للمتضررين في الســــــوق 

المالية. 

اعتمـاد الإطار التنظيمي لطرح شهادات الإيداع 
السعودية في السوق المالية مقابل أسهم 

أجنبية

تعميق الســــــوق المالية الســــــعودية وتعزيز دورها فــــــي تكوين رؤوس الأمــــــوال، إلى جانب زيادة 

جاذبيتها من خلال توفير خيارات إضافية للإدراجات في السوق المالية، وتنويع المنتجات الاستثمارية.

اعتمـاد عدد من التعديلات التنظيمية بهدف 
تسهيل إجراءات فتح الحسابات الاستثمارية

مواكبة التطورات التنظيمية والتقنية في المملكة العربية الســــــعودية، وتســــــهيل الاســــــتثمار في 

السوق المالية الســــــعودية من خلال تطوير إجراءات فتح الحسابات الاستثمارية وتشغيلها، وتضمين 

فئات جديدة من المســــــتثمرين، إلى جانب تنظيم العمليات التي تتم على تلك الحســــــابات، بما يعزز 

من جاذبية الســــــوق المالية السعودية للمستثمرين المحليين والدوليين، ويزيد من مستوى حماية 

المستثمرين في السوق المالية ويدعم ثقة المشاركين فيها.
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الأثرالأنشطة والأعمال المنجزة

إتاحـة طرح أدوات الدين عبر منصات التمويل 
الجماعي للمؤسسات الحاصلة على ترخيص 

»الترتيب«

تنويع قنوات التمويل في الســــــوق المالية الســــــعودية للإسهام في وصول شــــــرائح مختلفة من 

المستثمرين إلى سوق أدوات الدين. 

تحسين حوكمة المنشآت ذات الأغراض الخاصة
تعزيز جاذبية المنشــــــآت ذات الأغراض الخاصــــــة بصفتها كياناًً قانونياًً لإصــــــدار أدوات الدين والوحدات 

الاستثمارية؛ من خلال تحسين حوكمتها وتسهيل إجراءاتها.

فتح السوق المالية الموازية لفئات جديدة من 
المستثمرين

توسيع قاعدة المستثمرين في الســــــوق الموازية - نمو -، بما يعزز السيولة، الأمر الذي سينعكس 

إيجاباًً على السوق.

اعتماد حزمة من التحسينات التنظيمية للصناديق 
الاستثمارية في المملكة

تعزيز صناعة إدارة الأصول ورفع تنافسيتها من خلال تحديد مكامن التطوير وتبني أفضل الممارسات 

العالميــــــة، وتطوير عدد من الأحكام التنظيمية الأخرى، التي تســــــهم في تنميــــــة قطاع الصناديق 

الاستثمارية وصناديق الاســــــتثمار العقارية، وتعزيز مستوى الشــــــفافية والإفصاح لمالكي وحدات 

الصناديق الاستثمارية، وتحقيق مستويات حوكمة تضمن تعزيز حماية حقوق المستثمرين.

الموافقة على بدء ممارسة أعمال السوق 
لأول مقدم خدمة من فئة نظام التداول البديل 

للصكوك وأدوات الدين

تطوير الســــــوق المالية وتعزيز دورها في دعم الاقتصاد الوطني، لا سيما سوق أدوات الدين حيث 

يمثل بدء ممارســــــة الشــــــركة لهذه الأعمال خطوة مهمة لتطوير الســــــوق الثانوية لأدوات الدين، 

وتوسيع نطاق المنتجات المتاحة للمستثمرين، وتعزيز الشفافية والكفاءة في التداول.

توافق لائحة المقاصة النهائية وترتيبات الضمان 
المرتبطة بها مع الممارسات الدولية

تعزيز اســــــتقرار النظام المالي، وحماية المســــــتثمرين، الأمر الذي يسهم في نمو الاستثمارات في 

السوق المالية بما في ذلك سوق المشتقات.

الانضمام إلى قائمة المراقبة الخاصة بمؤشر جي 
بي مورغان للسندات الحكومية بالأسواق الناشئة

تعزيز مستويات السيولة وزيادة مستويات مشاركة المستثمرين في سوق الصكوك وأدوات الدين.
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كما واصلت السوق المالية السعودية ريادتها بتحقيق مراكز متقدمة عالمياًً؛ حيث تبوأت المرتبة الثامنة في قيمة الطروحات الأولية، والمركز 

الثالث عشــــــر من حيث حجم القيمة السوقية لسوق الأسهم، والمرتبة 28 عالمياًً من حيث عدد الشركات المدرجة، والذي تجاوز حاجز 390 شركة 

بنهاية عام 2025م.

ترتيب المملكة العربية السعودية في بعض المؤشرات على مستوى العالم لعام 2025م 1

13
الترتيب بحسب حجم سوق 

الأسهم

28
الترتيب بحسب عدد الشركات 

المدرجة

8
الترتيب بحسب قيمة الطروحات 

الأولية

231
الترتيب بحسب حجم الاقتراض من 

سوق الدين3

11
الترتيب بحسب عدد الطروحات 

الأولية

	1   المصادر: الاتحاد الدولي للبورصات )WFE(، بلومبرغ، بنك التسويات الدولية )BIS(، إدارة الأبحاث..

	2   كما في منتصف عام 2025م..

	3   بحسب بيانات بنك التسويات الدولية )BIS( المتاحة لـ 50 دولة حول العالم. وفيما يتعلق بسوق الدين المحلي، حلت المملكة في المرتبة العشرين من حيث حجم الاقتراض، وذلك ضمن قائمة تضم 26 دولة متوافرة بياناتها لدى المصدر ذاته..
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نسبة الإنجازالقيمة المحققة 2المستهدف لعام 2025م 1مؤشر الأداء#

154%2640عدد الإدراجات في السوق المالية1

82%66.5%80.8%القيمة السوقية لسوق الأسهم كنسبة من الناتج المحلي الإجمالي )%( 27,4,3

78%18.9%24.1%حجم سوق أدوات الدين كنسبة من الناتج المحلي الإجمالي )%(37,6

86%26.8%31%الأصول المدارة كنسبة من الناتج المحلي الإجمالي )%( 47,6

128%56.3%44%حجم تداول المستثمر المؤسسي كنسبة من إجمالي حجم التداول )%(5

79%13.9%17.5%نسبة ملكية المستثمرين الأجانب من إجمالي القيمة السوقية للأسهم الحرة )%(66

120%55%46%نسبة المنشآت متناهية الصغر والصغيرة وقت الإدراج من إجمالي الإدراجات )%(75

110%98.7%<=90%نسبة الحسابات الاستثمارية التي فُُتحت عبر إجراءات "اعرف عميلك" الإلكترونية8

	1 العلامة "<=" تعني أكبر من أو يساوي..

	2 كما في نهاية عام 2025م..

	3 لا تدخل في حساب هذا المؤشر القيمة السوقية لشركة أرامكو السعودية..

	4 الناتج المحلي الإجمالي المستخدم هو لعام 2024م، وهو صادر عن الهيئة العامة للإحصاء..

	5 بحسب تعريف منتدى الاقتصاد العالمي: الشركات متناهية الصغر تبلغ قيمتها السوقية أقل من 65 مليون دولار، والشركات الصغيرة تبلغ قيمتها السوقية من 65 إلى 200 مليون دولار )برنامج تطوير القطاع المالي(..

6.     بناءًً على التوصيات الواردة في تقرير مراجعة الأداء الصادر عن المركز الوطني لقياس أداء الأجهزة العامة، وتوجيه الهيئة وبرنامج تطوير القطاع المالي بدراســــــة وتحديث مســــــتهدفات المؤشرات المتعثرة لأكثر من مدة قياس متتالية. فقد صدرت موافقة لجنة برنامج 

تطوير القطاع المالي على طلب تغيير مستهدفات المؤشر، وهي في طور الاعتماد.

7.      أعلنت الهيئة العامة للإحصاء عن تنفيذ التحديث الشــــــامل للناتج المحلي الإجمالي، ما اســــــتدعى دراسة أثره في المؤشرات الاستراتيجية ذات العلاقة وتحديث مســــــتهدفاتها؛ إذ تم رفع المستهدفات الجديدة للمؤشرات المتأثرة إلى اللجنة الاستراتيجية ليتم اعتمادها 

من قبل اللجنة.

 حقق المستهدف

%100 - %90

 أقل من المستهدف

%90 - %80

إنجاز منخفض

أقل من %80

الجدول رقم )1(: نتائج المؤشرات الاستراتيجية لعام 2025م
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سادساًً: حالة المبادرات المعتمدة 

بلغ عدد المبادرات المعتمدة وفق الإجراءات الرسمية والمرتبطة مع المركز الوطني لقياس أداء الأجهزة العامة )أداء( خمس مبادرات، ويوضح الجدول 

رقم )2( حالة المبادرات المعتمدة.

الجدول رقم )2(: حالة المبادرات المعتمدة وفق الإجراءات الرسمية

المبادرة
حالة 

المبادرة
موجز سير العملتاريخ البداية

نسبة الاكتمال 

الفعلية

نسبة الاكتمال 

المخططة

تاريخ الانتهاء 

المحدد

برنامج تحقيق 

الرؤية

تعزيز الإفصاح عن مستوى مخاطر المنتجات 

الاستثمارية لزيادة الشفافية
01-04-2025م

تسير المبادرة 

وفق المخطط له
30-06-2028م%17%17

برنامج تطوير 

القطاع المالي

تحفيز شركات القطاع الخاص على الإدراج 

في السوق المالية السعودية
31-12-2025م100%100%مبادرة مكتملة12-04-2017ممكتملة

برنامج تطوير 

القطاع المالي

تحديث اللوائح التنظيمية لتشجيع استثمار 

المقيمين
30-05-2025م100%100%مبادرة مكتملة01-05-2024ممكتملة

برنامج تطوير 

القطاع المالي

30-05-2025م100%100%مبادرة مكتملة01-01-2023ممكتملةتعزيز جاذبية إدارة الأصول
برنامج تطوير 

القطاع المالي

توسيع نطاق توافر صناديق الاستثمار في 

الصكوك
31-12-2024م100%100%مبادرة مكتملة01-01-2024ممكتملة

برنامج تطوير 

القطاع المالي

متأخرة جداًً عن المسار، أكثر من 15%.متأخرة عن المسار، أكثر من 5% إلى 15%.على المسار، الاختلاف 5% وما دون.
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سابعاًً: تطلعات الهيئة للعام 2026م والتحديات والدعم المطلوب
تُُواصل هيئة الســــــوق الماليــــــة جهودها في 

تطويــــــر الســــــوق المالية، بمــــــا يعظّّــــــم أثرها 

الاقتصادي، ويرفع كفاءتها التشــــــغيلية، ويعزز 

قدرتها علــــــى التكيّّف مع المتغيــــــرات المحلية 

والعالمية؛ لترســــــيخ دورها فــــــي دعم التنمية 

الاقتصادية الشاملة وتحقيق مستهدفات رؤية 

السعودية 2030.

وتتمثل تطلعات الهيئة في الانتقال بالســــــوق 

المالية إلى مستويات أعلى من العمق والتنوع؛ 

من خلال توســــــيع نطاق أدوات التمويل، وتعزيز 

جاهزية الشركات بمختلف فئاتها للاستفادة من 

القنوات التمويليــــــة المتنوعة إلى جانب الطرح 

والإدراج، بما يدعم نمو الأنشــــــطة الاقتصادية، 

ويســــــهم في رفع مســــــاهمة القطاع المالي 

في الناتج المحلي الإجمالي.

أيضاًً تسعى الهيئة خلال المرحلة القادمة إلى 

تعزيز جودة البيئة الاســــــتثمارية، والتركيز على 

رفع كفاءة الممارســــــات المؤسســــــية، وتطوير 

المنتجات الاستثمارية، بما يدعم نمو  منظومة 

صناعة إدارة الأصول، ويرفــــــع من قدرتها على 

المنافســــــة إقليميــــــاًً ودولياًً، ويعزز اســــــتدامة 

تدفقات الاستثمار طويل الأجل.

وفي إطــــــار تطوير ســــــوق الصكــــــوك وأدوات 

الديــــــن، تعمل الهيئة علــــــى تعزيز فاعلية هذه 

القنــــــاة التمويليــــــة، ورفع جاذبيتهــــــا؛ من خلال 

تطوير الأطر التنظيمية، وتحسين كفاءة الإصدار 

والتداول، وتحفيز مشــــــاركة القطاع الخاص، بما 

يواكب الاحتياجــــــات التمويلية للاقتصاد الوطني 

ويسهم في تنويع مصادر التمويل.

وعلى مســــــتوى الاســــــتثمارات الدوليــــــة، تركز 

الهيئة على تعزيز مواءمة السوق المالية مع 

المتطلبــــــات العالمية، ورفع مســــــتوى تكاملها 

مع الأســــــواق الإقليمية والدوليــــــة، بما يدعم 

تدفقات الاســــــتثمار الأجنبي، ويعــــــزز حضورها 

في المؤشرات العالمية، ويرفع من تنافسيتها 

كوجهة استثمارية مستقرة وجاذبة.

وفــــــي المقابل، تدرك الهيئــــــة أن تحقيق هذه 

التطلعــــــات قد يتأثر بعــــــدد مــــــن التحديات، من 

العالمية، وتســــــارع  الاقتصادية  التقلبات  أبرزها 

المتغيــــــرات التنظيميــــــة والتقنيــــــة، إضافة إلى 

التحديات المرتبطة بســــــوق أدوات الدين. كذلك 

تبرز تحديات السيولة كأحد العوامل المؤثرة في 

كفاءة السوق المالية وجاذبيتها للمستثمرين. 

وانطلاقاًً من ذلك، تولي هيئة الســــــوق المالية 

أولويــــــة خاصة لمعالجــــــة التحديــــــات المرتبطة 

بمستويات السيولة، وتعمل على تسريع تنفيذ 

الأعمال والمبادرات التنظيمية والتطويرية التي 

من شأنها دعم عمق السوق، وتحسين كفاءة 

ينعكس  بما  السيولة،  التداول، ورفع مستويات 

إيجاباًً على اســــــتقرار السوق المالية وجاذبيتها 

على المديين المتوسط والطويل.

وانطلاقاًً من ذلك، تؤكد الهيئة أهمية استمرار 

الدعــــــم المؤسســــــي، وتعزيــــــز التنســــــيق مع 

الجهــــــات ذات العلاقــــــة، وتكامــــــل الجهود بين 

أطــــــراف منظومة القطاع المالي، بما يســــــهم 

في معالجة التحديات، والاســــــتفادة من الفرص 

لتحقيق  المســــــاندة  العوامل  وتهيئة  المتاحة، 

تطلعات السوق المالية، وتعزيز إسهامها في 

النمو الاقتصــــــادي المســــــتدام وتنويع مصادر 

الدخل في المملكة.
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 الباب الثاني:
أعمال الهيئة

الفصل الأول: الوضع الراهن للهيئة

الفصل الثاني: تنظيم السوق المالية



 الفصل الأول:
الوضع الراهن للهيئة 

أولاًً: البيئة الداخلية

ثانياًً: اللجان 

ثالثاًً: العلاقات الدولية



أولًا: البيئة الداخلية للهيئة 

	1 الإجراءات المتخذة حيال تنفيذ الأوامر السامية وقرارات مجلس الوزراء.

تلقــت الهيئــة خــال عــام 2025م عــدداً مــن الأوامــر الســامية وقــرارات مجلــس الــوزراء وتعاميــم الديــوان الملكــي، واتخــذت حيالهــا الإجــراءات المناســبة، 
منهــا مــا يلــي:    

	2 تعميم الديوان الملكي رقم )81035( وتاريخ 1446/11/07هـ .

بشــــــأن إشعار الهيئة العامة للعقار وتزويدها بنُُسََخ من قرارات التصرفات العقارية والوثائق المتعلقة بها وفقاًً للإجراءات المتبعة 
لغرض التسجيل العيني للعقار.

تنفيذاًً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• تم تســــــجيل الصك الخاص بالمبنى الوحيد المملوك لهيئة السوق المالية باسم الهيئة العامة لعقارات الدولة، مع تخصيصه لصالح هيئة السوق 	

المالية، وجرى رفع كامل بياناته على منصة »انتفاع«، وتم أيضاً تقديم طلب تسجيل عيني لذات المبنى وفقاً للإجراءات النظامية المعتمدة.

	1 تعميم الديوان الملكي رقم )66952( وتاريخ 1446/09/18هـ .

تعميم بشأن التوجيه الكريم بالموافقة على مشروع قواعد حوكمة إقامة الفعاليات.

تنفيذاًً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• بناءً على التعميم، سيتم العمل بشأن تطبيق قواعد إقامة الفعاليات والالتزام برفع تقرير بعد انتهاء الفعالية.	
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	4 تعميم الديوان الملكي رقم )3207( وتاريخ 1447/01/12هـ.

المتضمن الإشارة إلى قرار مجلس الوزراء رقم )532( في تاريخ 1445/7/4هـ بأن تقوم الجهات الحكومية التي تطبق نظام العمل 
وفقاً لتنظيمها ولديها لائحة إدارية مستقلة ومعتمدة )الهيئات والمؤسسات والمراكز وما في حكمها(، بتعديل لوائحها الإدارية، 
ليكون عدد أيام العطل الرسمية لكل من عطلة عيد الفطر وعطلة عيد الأضحى بحد أدنى )أربعة( أيام عمل، وبحد أقصى )خمسة( 

أيام عمل، وعدد من الترتيبات الواردة في القرار.

تنفيذاً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• العمــــــل بموجب التعميــــــم، وتحديداً ما يتعلق بتطبيق حدود أيام عطــــــل العيدين الواردة في البند )أولاً( من هذا القــــــرار، ليكون عدد أيام العطل 	

الرسمية لكل من عطلة عيد الفطر وعطلة عيد الأضحى بحد أدنى )أربعة( أيام عمل، وبحد أقصى )خمسة( أيام عمل.

	3 تعميم الديوان الملكي رقم )81470( وتاريخ 1446/11/08هـ .

بشــــــأن اعتماد إلغاء اللجنة الدائمة للتوعية والتحذير من نشاط المتاجرة بالأوراق المالية في سوق العملات الأجنبية )الفوركس( 
غير المرخص.

تنفيذاًً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• قامت أمانة اللجنة بإشــــــعار أعضاء اللجنة بالأمر السامي الوارد لهيئة السوق المالية المتضمن اعتماد إلغاء اللجنة الدائمة للتوعية والتحذير من 	

نشاط المتاجرة بالأوراق المالية في سوق العملات الأجنبية )الفوركس( غير المرخص. وأعرب رئيس اللجنة عن شكره وامتنانه لأعضاء اللجنة الكرام 

على ما قدموه من دعم ومســــــاندة خلال عمل اللجنة في الســــــنوات الماضية، مشيراً إلى أن هذه الجهود لم تكن لتتحقق - بعد توفيق الله – إلا 

بتضافر جهود أعضاء اللجنة وتعاونهم مع الإدارات المعنية في جهاتهم الحكومية للامتثال بما وجه به المقام السامي وتحقيق المستهدفات، 

الأمر الذي انعكس إيجاباً في توعية وتحذير المواطنين والمقيمين في بلادنا بمخاطر التعامل مع الجهات غير المرخصة والاستثمار في الفوركس 

والعملات الرقمية غير المرخصة.
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	7 تعميم الديوان الملكي رقم )49422( وتاريخ 1447/06/18هـ.

بشــــــأن الموافقة على ما رُئي في المحضر المُعَدّ في مجلس الشؤون السياسية والأمنية بشأن التأكيد لجميع الجهات الحكومية 
التقيد بما قضت به ضوابط عقد المؤتمرات والندوات في المملكة عن طريق الجهات الحكومية بمشاركة خارجية.

تنفيذاً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• تمت الإحاطة بما جاء في التعميم الكريم، وسيجري العمل بموجبه مستقبلاً.	

	5 تعميم الديوان الملكي رقم )40723( وتاريخ 1447/05/19هـ .

بشــــــأن قيام المركز الوطنــــــي للوثائق والمحفوظات بحصر الأنظمــــــة واللوائح والتنظيمات القديمة، التــــــي صدرت عليها تعديلات 
والعمل على تحديثها في منصة المركز.

تنفيذاً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• تنفيذاً لما ورد في التعميم المشار إليه وللترتيبات التنظيمية لمراكز الوثائق والمحفوظات، تلتزم الهيئة بإيداع ما تصدره من أنظمة ولوائح لدى 	

المركز الوطني للوثائق والمحفوظات، وذلك بعد تزويد شــــــعبة الترجمة الرسمية بمشــــــروعات هذه الأنظمة واللوائح إنفاذاً لقرار مجلس الوزراء 

رقم )483( وتاريخ 1445/6/20هـ.

	6 تعميم الديوان الملكي رقم )42140( وتاريخ 1447/05/23هـ .

بشأن قرار مجلس الوزراء رقم )364( في تاريخ 1447/5/20هـ القاضي بتعديل الفقرة )1( من المادة الرابعة من تنظيم مركز الإسناد 
 والتصفية، الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم )415( في تاريخ 1440/7/19هـ؛ وذلك بإضافة فقرة فرعية تحمل الترتيب )و( بالنص الآتي:

»و – ممثل لهيئة السوق المالية«، و إعادة ترتيب الفقرات الفرعية للفقرة )1( تبعاًً لذلك.

تنفيذاًً للتوجيه، قامت الهيئـــة بالآتي:

• العمل بموجب التعميم؛ إذ صدر قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )6-154-2025( وتاريخ 1447/6/17هـ الموافق 2025/12/8م بالموافقة على 	

تسمية وكيل الهيئة للشؤون القانونية والتنفيذ الأستاذ/ بدر بن محمد بالغنيم ممثلاً للهيئة في مجلس إدارة مركز الإسناد والتصفية في دورته 

)الثالثة(.
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	2 اجتماعات مجلس الهيئة وقراراته .

تنص الفقرة )أ( من المادة العاشــــــرة من نظام الســــــوق المالية على الآتي: » يعقد المجلس اجتماعاته بناءًً على دعوة من رئيســــــه، ويُُشترط حضور 3 

مــــــن أعضائه على أن يكون من بينهم الرئيس أو نائبه، وتصدر قراراته بأغلبية الأعضاء الحاضرين، وإذا تســــــاوت الأصوات يُُرجََّح الجانب الذي يصوت معه 

رئيس الاجتماع«.

اجتماعات مجلس الهيئة مصنفةًً بحسب عدد من حضر من الأعضاء

وقد بلغ عدد الموضوعات التي ناقشها مجلس الهيئة  677  موضوعاًً في عام 2025م مقارنة بـ 638 موضوعاًً في عام 2024م، وأصدر حيالها القرارات المناسبة.

عدد الموضوعات التي ناقشها مجلس الهيئة مصنفة بحسب النوع

كامل الأعضاء

54
2024م

22

2025م1

تطويري

124
2024م

107
2025م

طلبات

162
2024م

164
2025م

4 أعضاء

79
2024م

99
2025م

إشرافي

116
2024م

125
2025م

داخلي

107
2024م

101
2025م

3 أعضاء

36
2024م

46
2025م

تنفيذي

129
2024م

180
2025م

الإجمالي

638
2024م

677
2025م

الإجمالي

169
2024م

167
2025م

	1 يعود انخفاض عدد الاجتماعات المنعقدة بحضور كامل الأعضاء إلى نقص عدد أعضاء المجلس خلال الفترة من بداية عام 2025م حتى شهر سبتمبر 2025م، وذلك نتيجة صدور الأمر الملكي الكريم بتعيين عضو المجلس الدكتور وليد العيسى عضواً في مجلس الشورى .

عام 2024م، حيث كانت اجتماعات المجلس خلال تلك الفترة تُعقد بحضور جميع الأعضاء القائمين على عضوية المجلس في حينه.
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2025م2024م

ذكور

إناث

6
0

7
0

الإجمالي 817826

2025م2024م

ذكور

إناث

579
232

585
234

بلغت
 نسبة  التوطين
لعام 2025م

 %99.15

	3 القوى العاملة وبرامج التدريب والتطوير والمسؤولية الاجتماعية.

القوى العاملة«	

غير سعودي سعودي

2024م

2024م

2025م

2025م

المنضمّّون

المغادرون

100
67

67
58

الموظفون المنضمون والمغادرون 
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التأهيل العلمي لمنسوبي الهيئة

برامج التدريب الداخلية

برامج اللغة الإنجليزية الداخلية

برامج الابتعاث لإكمال الدراسة خارج المملكة

برنامج التدوير الوظيفي

برامج التدريب على رأس العمل في المنظمات 
والهيئات الدولية

برامج التدريب الخارجية

برامج اللغة الإنجليزية الخارجية

برامج التدريب والتطوير    «	

عدد المشاركين/المشاركات من منسوبي الهيئة في برامج تطوير الموارد البشرية      

الثانوية العامة فما دونها

51
2024م

50
2025م

 النسبة من%6.2  
6.1%  الإجمالي

دبلوم عال / ماجستير

275
2024م

263
2025م

 النسبة من%33.7  
31.8%  الإجمالي

دبلوم

70
2024م

72
2025م

 النسبة من%8.6  
8.7%  الإجمالي

دكتوراه

2
2024م

3
2025م

 النسبة من%0.2  
0.4%  الإجمالي

بكالوريوس

419
2024م

438
2025م

 النسبة من%51.3  
53.0%  الإجمالي

الإجمالي

817
2024م

826
2025م

  %100  %100

188

8

27

22

1

674

4

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

290

4

27

15

0

891

3

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م
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المسؤولية الاجتماعية«	

برامج تأهيل الكفاءات الوطنية الشابة    

تحقيقاًً لقيمها المؤسســــــية التي تؤكد أهمية الالتزام والمســــــؤولية والمبادرة، واصلت الهيئة خلال عــــــام 2025م أداء دورها المجتمعي بوصفه أحد 

مسارات الأثر المؤسسي؛ وذلك عبر مبادرات وبرامج نوعية استهدفت تأهيل الكفاءات الوطنية الشابة، وفيما يلي أبرز المنجزات المحققة:

برنامج هيئة السوق المالية لتأهيل الخريجين المتفوقين:

يهدف البرنامج إلى اســــــتقطاب المتفوقين من خريجي الجامعات 

ذوي التخصصــــــات المناســــــبة، وتنميــــــة معارفهــــــم ومهاراتهم 

المهنية بأســــــلوب التدريب على رأس العمل في مجالات السوق 

المالية وأنشطتها. وبلغ عدد الملتحقين بالبرنامج خلال عام 2025م 

)27( متدرباًً ومتدربة، موزعين على خمسة مسارات تخصصية هي: 

المالية، القانون، المحاسبة، الإدارة، التقنية والرقمنة.

برامج التدريب التعاوني لطلاب الجامعات والكليات:

توفر الهيئة لــــــطلاب وطالبات الجامعــــــات والمعاهد، ممن تتطلب 

تخصصاتهم الممارسة التطبيقية، فرصة التدرّّب في إحدى إدارات 

الهيئة المختلفة. وتقدم الهيئة للمتدربين مزايا تنافســــــية، إضافة 

إلى دعمهم ومســــــاعدتهم على تحقيق أهدافهم من البرنامج. 

وخلال عــــــام 2025م التحق بهــــــذا البرنامج من مختلــــــف الجامعات 

والتخصصات )148( طالباًً وطالبة.  
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أنشطة المسؤولية الاجتماعية في الهيئة

تحرص الهيئة على تعزيز تواصلها الداخلي  من خلال تنفيذ عدد من المبادرات والأنشطة الاجتماعية والحملات التوعوية داخل مقراتها بهدف ترسيخ قيم 

العطاء والمســــــؤولية الاجتماعية لدى منسوبيها. وتنقسم هذه المبادرات إلى قسمين رئيسين، يشملان الحملات الداخلية للتبرع والدعم المجتمعي، 

والمبادرات الصحية والتوعوية التي تُُنظََّم داخل مقرات الهيئة، إيماناًً منها بأهمية المشــــــاركة الفاعلة في خدمة المجتمع، وتعزيز القيم الإنســــــانية، 

ونشر الوعي الصحي بين منسوبيها.

أولاًً: المبادرات المجتمعية 

تهــــــدف هذه المبادرات إلى تعزيز روح التكافل والعطاء لدى منســــــوبي 

الهيئة؛ من خلال المشاركة في حملات داخلية للتبرع عبر قنوات موثوقة 

وجمعيات خيرية مرخص لها. وشــــــملت أبرز المبادرات خلال العام 2025م 

الأنشطة التالية: 

التبرع عبر منصة إحسان.  «	

المشــــــاركة في حملات خيرية مع جمعية كلانــــــا وجمعية الأطفال «	

ذوي الإعاقة.

المشاركة في المبادرة البيئية )ساعة الأرض(. «	

إطلاق حملات للتبرع بالملابس والأثاث بالتعاون مع مؤسسة تدوير «	

الوقفية.

وتعكس هذه المبادرات حرص الهيئة على تمكين منسوبيها من الإسهام 

في الأعمــــــال الخيرية وتعزيز روح المســــــؤولية المجتمعيــــــة داخل بيئة 

العمل.

ثانياًً: المبادرات الصحية والتوعوية 

تركز هذه المبادرات على نشــــــر الوعي الصحي بين منسوبي الهيئة؛ من 

خلال التعاون مع الجهات الصحية والجمعيــــــات المتخصصة لتنفيذ حملات 

وبرامــــــج توعوية داخل مقرات الهيئة. ومن أبــــــرز المبادرات المنفذة خلال 

عام 2025م الآتي:

حملة التوعية بســــــرطان الثــــــدي بالتعاون مع جمعيــــــة زهرة، وقد «	

تضمنت تنظيم ورش عمل توعوية حول أهمية الفحوصات المبكرة. 

حملة التبرع بالدم بالتعاون مع بنك الدم في وزارة الحرس الوطني.«	

وتهدف هذه المبادرات إلى تعزيز الثقافة الصحية، وتشــــــجيع منســــــوبي 

الهيئة على تبني أنماط حياة صحية والمشاركة في الأعمال الإنسانية.
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 رسم السياسة

العامة للبرنامج

المساهمة في رفع عدد وجودة 

الأبحاث التي تخدم السوق المالية 

في المملكة العربية السعودية

المشاركة في تحسين بيئة البيانات 

والمعلومات في المجالات ذات الصلة 

بالسوق المالية

تعزيز الشراكات البحثية بين قطاع 

السوق المالية ومؤسساته مع 

الجامعات والمراكز البحثية

 الدكتور

 مريع سعد هباش 

عضو مجلس الهيئة ورئيس 

اللجنة العلمية

 الدكتور

 عبدالله عبدالرحمن الشويعر

عضو مستقل

 الدكتور

 عاصم خالد الحميضي

عضو مستقل

 الدكتورة

 هبة عابد قزاز

عضو مستقل

 الدكتور

 هيثم أكرم الزعبي

عضو مستقل

حرصاًً على إثراء البحث العلمي في مجالات الســــــوق المالية، صدر قرار مجلس الهيئة بتشــــــكيل اللجنة العلمية لبرنامج الأجندة البحثية 
التي تهدف إلى:

شُُــــــكّّلت اللجنة في دورتها الأولى من مجموعة من الأعضاء الأكاديميين والمهنيين ذوي الخبرة الواســــــعة في مجال الأبحاث والنشر 
في المجلات العلمية المحكمة. وتشمل في عضويتها كلاًً من:

برنامج الأجندة البحثية

تســــــعى الهيئة عبر أجندتها البحثية إلى مد جسور التواصل مع الباحثين بهدف تعزيز حضور السوق المالية السعودية في الأدبيات العلمية، والارتقاء 

بمســــــتوى تبادل المعرفــــــة بين الباحثين والأكاديميين من جانب والعاملين في قطاع الســــــوق المالية من جانب آخــــــر، بالإضافة إلى رفع جودة الأبحاث 

والدراســــــات، والمساهمة في دعم صنع السياســــــات واتخاذ القرارات بناءًً على دراسات علمية، والمســــــاهمة في النهوض بمستوى الثقافة المالية 

والوعي لدى المشاركين في السوق المالية؛ إذ تفتح هيئة السوق المالية بشكل دوري باب التقديم على برنامج الأجندة البحثية لجميع الباحثين، إيماناًً 

بمسؤوليتها المجتمعية تجاه المجتمع البحثي والمشاركين في السوق المالية وعموم المهتمين بها.
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 شهد عام 2024م إطلاق الدفعة الرابعة من برنامج الأجندة البحثية، والتي امتدت فترة التقديم المتاحة لها حتى منتصف عام 2025م. حيث بلغت عدد 

المقترحات البحثية المستلمة 180 مقترحاًً بحثياََ.

الجدول رقم )3(: دفعات برنامج الأجندة البحثية 

المقترحات البحثية المقبولةالمقترحات البحثية المستلمةالدفعات

الدفعة الأولى
2022/2021م

415

الدفعة الثانية
2023/2022م

254

الدفعة الثالثة
2024/2023م

633

الدفعة الرابعة
2025/2024م

18015

 توزعت المقترحات البحثية المقبولة في الدفعة الرابعة على المجالات الرئيسة التالية:

قياس أثر التشريعات

4 أبحاث
مؤسسات السوق المالية

2 بحثان

أخرى

1 بحث1

الاستثمار المؤسسي والأجنبي

6 أبحاث

المالية السلوكية

2 بحثان
	1 أتاحت اللجنة للباحثين إمكانية تقديم مقترحات بحثية خارج المجالات المقترحة، على أن تكون ذات علاقة بالسوق المالية السعودية..
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	4 برنامجا التوفير والادخار، والتمويل السكني للموظفين.

وفرت الهيئة لمنسوبيها البرنامجين التحفيزيين التاليين:

 برنامج التوفير والادخار.1	

تُُعدّّ الهيئة سبََّاقة في مجال نشر وتشجيع ثقافة التوفير والادخار 

بين منسوبيها؛ فقد وضعت برنامجاًً لتحفيز الموظفين على الادخار 

باسم »برنامج التوفير والادخار«، وهو برنامج ادخاري طويل الأمد 

يتميز بالمرونة، تقدم الهيئة من خلاله مساهمة مالية تُُضاف إلى 

قيمة مساهمة الموظف المشترك في البرنامج بما يحقق هدف 

نشر وتشجيع ثقافة الادخار، ويُُعََدّّ الدخول في البرنامج والانسحاب 

منه اختيارياًً وفي أي وقت، وتجدر الإشارة إلى أن عدد المشتركين 

فــــــي البرنامج حتى نهاية عام 2025م بلــــــغ 616 موظفاًً وموظفةًً 

بنسبة 74.6% من إجمالي موظفي الهيئة.

  برنامج التمويل السكني .2	

تماشــــــياًً مــــــع التوجهات الحكومية لرفع المســــــتوى المعيشــــــي 

للمواطنين وتوفير المسكن الملائم لهم، ولتوطيد علاقة الهيئة 

بموظفيهــــــا، ولتعزيز روح الانتمــــــاء لديهم، رعــــــت الهيئة برنامج 

»التمويل الســــــكني للموظفيــــــن« بالتعاون مع عــــــدد من البنوك 

المحلية؛ إذ تتحمل الهيئة كامل نسبة المرابحة على التمويل. ومن 

مزايــــــا هذا البرنامج توفير التمويل طويــــــل الأجل، وينتفع من هذه 

المزايا جميع موظفي الهيئة الســــــعوديين بحسب شروط البرنامج 

وأحكامه، ولمــــــرة واحدة فقط خلال فترة خدمتهــــــم في الهيئة. 

وقد بلغ عدد المستفيدين من البرنامج 261 موظفاًً وموظفةًً حتى 

نهاية عام 2025م، بنسبة 31.6% من إجمالي موظفي الهيئة.
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	5 بيئة العمل المادية في الهيئة.

يضع الدليل الإرشادي لبيئة العمل المادية المفاهيم المعيارية و المواصفات القياسية لضمان بيئة عمل فاعلة في الأجهزة الحكومية لكل من العاملين 

و كذلك المستفيدين من خدماتها. وقد تم تحديد المكونات ومؤشراتها المختلفة وفقاًً لما توصلت إليه الدراسات والمسوح الميدانية في هذا المجال؛ 

وذلك لضمان جودة البيئة المادية وما يتعلق بها من آثار للعاملين في تلك البيئات وبالتالي إنتاجية الجهة الحكومية. وتتألف المكونات الرئيســــــة لبيئة 

العمل المادية للمكاتب -بحسب ما ورد في الدليل الإرشادي للأجهزة الحكومية الصادر عن وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية- من: 

تصميم المكاتب

الأمن والسلامة

 تهيئة
أماكن استقبال المستفيدين

تأثيث المكاتب

النظافة

 استخدام
الألوان في المكاتب

التكييف

 الهدوء
والحد من الضوضاء

تجميل المكاتب

الإضاءة والصوتيات

 تنظيم
وترتيب مكان العمل

الخدمات المساندة
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327
عنصراًً مطبقاًً في الهيئة حالياًً

وبعد مراجعة الدليل وعناصر بيئة العمل المادية ومقارنتها مع الممارسات المطبقة في الهيئة، تبين ما يلي:

342
عنصراًً يغطيها الدليل

5  عناصر قابلة للتحسين وفقاًً لطبيعة عمل الهيئة؛ هي:

مصــــــادر الطاقة البديلة لتشــــــغيل 02.أجهزة تدفئة »مركزية ومنفصلة«.01.
الاســــــتفادة من الطاقة الشمسية 03.أنظمة التكييف والتدفئة.

لتوفير الطاقة لأماكن العمل.

تخصــــــص الجهــــــة جوائــــــز تقديرية 04.
05.للمكاتب النظيفة.

والاطلاع  للقــــــراءة  قاعــــــات  توفير 
الكتــــــب ومصادر  بأحــــــدث  مــــــزودة 

المعرفة.

10  عناصر لا تنطبق على طبيعة عمل الهيئة؛ هي:

لغير 01. الصوتية  الأجهزة  اســــــتخدام 
تقــــــع الجهة في محيــــــط المصانع 03.تحليل مياه الشرب.02.الأغراض المخصصة لها.

والورش.

تقع الجهــــــة في محيط المجمعات 04.
تقــــــع الجهة بجــــــوار محطات النقل 05.التعليمية .

تقع الجهــــــة في محيط المجمعات 06.المتنوعة .
الحكومية.

تُُعََدّّ الآلات والأجهزة المكتبية في 07.
ــــــدّّ الأبــــــواب في الجهــــــة مصدر 08.الجهة مصدر ضوضاء. تُُع�

الجهة 09.ضوضاء. مــــــن  المســــــتفيدون  ــــــدّّ  يُُع�
مصدراًً للضوضاء.

يُُعََدّّ العاملون فــــــي الجهة مصدراًً 10.
للضوضاء.
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	6 مركز الوثائق والمحفوظات.

يُُعــــــدُُّّ مركز الوثائق والمحفوظات الجهة المســــــؤولة عن تمكين وكالات الهيئة وإداراتها من حفظ وأرشــــــفة واســــــترجاع الوثائق والمحفوظات بكفاءة 

وفاعليــــــة، بالإضافة إلى المهام الواردة في لائحة الوثائق والمحفوظات في هيئة الســــــوق المالية وفي لوائــــــح وتعليمات المركز الوطني للوثائق 

والمحفوظات والتعاميم الصادرة عنه. كذلك يبرز دور المركز في إدارة المعاملات الواردة والصادرة، وتســــــجيلها، وإحالتها إلى وكالات وإدارات الهيئة 

المعنية وتتبع سيرها رقمياًً. 

من أبرز إنجازات المركز  في عام 2025م ما يلي:

إضافــــــة فقرة جديــــــدة إلى المــــــادة الثالثة من قواعد الســــــلوك المهني 

لمنســــــوبي الهيئة )الإصــــــدار الحادي عشــــــر( تتضمن التــــــزام الموظفين 

المعنيين بالتعامل مــــــع الوثائق والمحفوظات بالاطلاع على لائحة الوثائق 

والمحفوظــــــات فــــــي الهيئة، ولائحــــــة الاتصالات الرســــــمية والحفاظ على 

الوثائق ومعلوماتها، وذلك امتثالاًً للتشريعات الصادرة عن المركز الوطني 

للوثائق والمحفوظات.

العمل على متطلب الالتزام بالعنوان الوطني للإرســــــاليات، بناءًً على القرار 

الصادر عن الهيئة العامة للنقل برقــــــم )1/46/196( وتاريخ 1446/08/10هـ 

القاضي بإلزام مُُقدّّمي الخدمات البريدية بعدم استقبال الشحنات البريدية 

غيــــــر المعنونة بالعنوان الوطني ابتداءًً من تاريــــــخ 2026/01/01م، المبني 

على قرار مجلس الوزراء الصادر برقــــــم 5744/46/1 وتاريخ 2025/05/29م 

القاضــــــي باعتماد العنــــــوان الوطني مصدراًً رســــــمياًً وحيــــــداًً للعنونة في 

المملكة العربية السعودية.

تطبيق قرار مجلس الوزراء رقم )483( وتاريخ 1445/06/20هـ بشــــــأن ترجمة 

ونشــــــر مشــــــروعات الأنظمة واللوائح وما في حكمها والوثائق النظامية 

المعتمدة.

إطلاق التحديث الجديد للهوية التحريريــــــة بما يتوافق مع لائحة الاتصالات 

الرسمية والحفاظ على الوثائق ومعلوماتها. 

إطلاق رسائل توعية حيال مهام المركز، ومتطلبات لائحة الاتصالات الرسمية 

والحفاظ على الوثائــــــق ومعلوماتها، وكذلك لائحة الوثائق والمحفوظات 

في الهيئة.

تدشين أعمال تحسين نظام الاتصالات الإدارية )تراسل( وفق متطلبات لائحة 

الاتصالات الرسمية والحفاظ على الوثائق ومعلوماتها.    
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	7 مباني الهيئة المملوكة والمستأجرة  .

	8 المشروعات الاستراتيجية والتشغيلية والرأسمالية  .

عملت الهيئة على تنفيذ خمســــــة مشروعات مرتبطة بمستهدفات الخطة الاســــــتراتيجية للهيئة تجاوزت تكلفتها الإجمالية 18 مليون ريال، وبلغت نسبة 

تنفيذ هذه المشروعات 90% نظراًً إلى أن بعضها سيكتمل إنجازه خلال الأعوام القادمة.

كذلك نفّّذت الهيئة عدداًً من المشروعات التشغيلية والرأسمالية في عام 2025م، تركزت في تحقيق مستهدفات الخدمات الإدارية والصيانة والتشغيل 

وتحسين مشروعات تطبيقات الأعمال الداخلية والبنية التحتية للهيئة. وقد بلغت تكلفتها الإجمالية ما يقارب 375 مليون ريال، ومعظم هذه المشروعات 

تتعلق بالخدمات التشغيلية المستمرة التي تتطلبها الهيئة.

مستأجرة
  مبنى مقر الهيئة 2 -البرج الشرقي - مركز الملك عبدالعزيز للتواصل الحضاري - الرياض«	

  أرض مواقف سيارات خارجية لمبنى مقر الهيئة الرئيس - الرياض مخصصة للزوار والموظفين«	

مملوكة
 �مبنى مقر هيئة السوق المالية «	

الرئيس – الرياض

متوسط نسبة التنفيذ1الاعتماد الوارد في الميزانيةالتكلفة )بالريال(نوع  المشروعات

خدمات مستمرة318,834,731.8321,732,336.2 تشغيلية 

83%57,031,036.357,532,976.2رأسمالية

90%18,097,248.019,028,375.0استراتيجية

86%393,963,016.1398,293,687.4الإجمالي 

الجدول رقم )4(: المشروعات التشغيلية والرأسمالية والاستراتيجية خلال عام 2025م

	1 معظم المشروعات التشغيلية للهيئة مشروعات خدمية ولا تتضمن نِسَب تنفيذ، وتقاس نِسَب التنفيذ فيها بانتهاء العقد مع مقدم الخدمة..
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ثانياًً: اللجان

	1 اللجنة الاستشارية لهيئة السوق المالية.

شُُكّّلت اللجنة في دورتها العاشرة بناءًً على قرار المجلس رقم )5-80-2023( وتاريخ 1445/02/20هـ الموافق 2023/09/05م بحسب الآتي:

 معالي الدكتور

نبيل كوشك
الرئيس التنفيذي للشركة السعودية 

للاستثمار الجريء

 الدكتور

وليد عبدالله المقبل 
العضو المنتدب والرئيس التنفيذي 

لمصرف الراجحي

 المهندس

عمر عبدالله النعماني  
الرئيس التنفيذي للشركة العربية 

لخدمات الإنترنت والاتصالات

 الأستاذ

عادل العتيق 
الرئيس التنفيذي لشركة عوائد الأصول 

المالية

 الأستاذة

خلود عبدالعزيز الدخيل 
 المالكة والرئيسة التنفيذية لشركة

ارتقاء المالية

 الأستاذ

راشد إبراهيم شريف   
الرئيس التنفيذي لشركة الأهلي المالية

 الأستاذ

عبدالعزيز العمران  
الشريك المؤسس والرئيس التنفيذي 

لشركة تأثير المالية

 الأستاذ

باسم السلوم 
العضو المنتدب لشركة شور العالمية 

للتقنية 

 الدكتور

عبدالوهاب القحطاني    
أستاذ مشارك في جامعة الملك فهد 

للبترول والمعادن - كاتب اقتصادي

 الدكتور

سلطان المسعود   
شريك إداري في مكتب سلطان 

المسعود بالشراكة مع شيرمن آند 
سترلينغ 

 الأستاذ

صالح عبدالله اليحيى  
شريك في شركة تركي اللحيد وصالح 

اليحيى محاسبون ومراجعون قانونيون

 الأستاذ

عبدالوهاب الفايز     
رئيس جمعيـة حمايـة المستثمريـن 

الأفـراد

التقرير السنوي 2025م63



تهدف اللجنة إلى تفعيل التواصل بين الهيئة والمشاركين في السوق وإيجاد آلية منظمة لذلك في سبيل تعزيز أداء الهيئة لمهامها وتحقيق 

أهدافها، وتشمل مهام اللجنة الآتي:

حيال  والمقترحات  التوصيات والآراء  تقديم 

الموضوعات المقدمة من الهيئة.

إبداء المرئيات والمقترحات للهيئة في كل ما من شــــــأنه المساهمة 

في تطوير السوق وحماية المستثمرين في الأوراق المالية.

تمــــــارس اللجنة مهامهــــــا بصفتها جهة استشــــــارية تابعة لمجلس الهيئــــــة وعقدت عدداًً من الاجتماعات ناقشــــــت خلالهــــــا مجموعة متنوعة من 

وهي: الموضوعات، 

دراســــــة تحســــــين الأطر التنظيميــــــة للطرح 
والإدراج في السوق المالية.

تمكيــــــن تأســــــيس هيــــــاكل صناديق ذات 
مرونة أعلى.

للصناديــــــق  التنظيمــــــي  الإطــــــار  تطويــــــر 
التمويلية.

دراسة جدوى تنظيم الإطار التنظيمي لبناء 
سجل الأوامر في الصناديق المتداولة.

المفاهيــــــم التنظيميــــــة لفتح الســــــوق 
الرئيســــــية لجميــــــع فئات المســــــتثمرين 

الأجانب.

إعــــــداد الأطــــــر التنظيمية لتطوير أنشــــــطة 
أعمال الأوراق المالية.

تغيير اشتراطات انتقال الشركة من السوق 
الموازيــــــة إلى الســــــوق الرئيســــــية لتكون 
مبنية على أساس تداولات السهم أكثر من 

عدد المساهمين.

النزاعات  مقترح تأسيس لجنة فصل في 
المحاســــــبية تحكم في الخلافات الفنية 
القانونيين  والمحاســــــبين  الشركات  في 
بإشراف الهيئة الســــــعودية للمحاسبين 

والمراجعين.

دراســــــة تقييم متطلبات الإفصــــــاح الواردة 
فــــــي الفصل الأول مــــــن الباب الســــــابع من 
قواعد طــــــرح الأوراق الماليــــــة والالتزامات 

المستمرة.

مبادرة تقييم إفصاحات وإعلانات الصناديق 
الاستثمارية.

دراســــــة بحــــــث طــــــرق دعــــــم الجهــــــات 
والصناديــــــق الحكوميــــــة لصناعــــــة إدارة 

الأصول في المملكة.

مبــــــادرة تحديد آليــــــة الإفصاح عــــــن مخاطر 
الصناديق الاستثمارية.

المهني  التعليم  مشروع تطوير سياســــــة 
المستمر.

تطوير لائحة حوكمة الشركات.
غرامــــــات التأخيــــــر على مراجعي حســــــابات 

الشركات المدرجة.

4 اجتماعات
عقدتها اللجنة، خلال عام 2025م

15 موضوعاًً
ناقشته اللجنة خلال اجتماعاتها في عام 2025م
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	2 اللجنة الإدارية .

بناء على لائحة عمل اللجنة الإدارية الصادرة بموجب قرار مجلس هيئة الســــــوق المالية رقم )2-69-2016( وتاريخ 1437/9/3هـ الموافق 2016/6/8م 

المعدلة بقرار المجلس رقم )2-52-2024( وتاريخ 1445/10/20هـ الموافق 2024/4/29م، تم تشكيل اللجنة على النحو التالي:

رئيس المجلس01.

رئيساًً للّّجنة
نائب رئيس المجلس 02.

نائباًً للرئيس 
.03

الأمين العام للمجلس والحوكمة 
الداخلية

عضواًً وأميناًً للّّجنة

.04
وكيل الهيئة للموارد المؤسسية

عضواًً
.05

وكيل الهيئة للشؤون القانوية 
والتنفيذ  

عضواًً
وكيل الهيئة للتمويل والاستثمار    06.

عضواًً

.07
وكيل الهيئة  للاستراتيجية 

والأبحاث والعلاقات الدولية

عضواًً
وكيل الهيئة للتقنية والرقمنة  08.

عضواًً
وكيل الهيئة لمؤسسات السوق    09.

عضواًً

.10
وكيل الهيئة للإشراف

عضواًً
المدير العام للمخاطر  11.

عضواًً
.12

المدير العام للتواصل وحماية 
المستثمر    

عضواًً

22 اجتماعاًً
عقدته اللجنة، خلال عام 2025م

35 موضوعاًً
مدرجاًً ضمن جدول أعمالها، خلال عام 2025م
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	3 لجنة التحول الرقمي   .

بنــــــاء على لائحة عمل لجنــــــة التحول الرقمي الصادرة بموجب قرار مجلس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقم )2-69-2016( وتاريــــــخ 1437/9/3هـ الموافق 

2016/6/8م المعدلة بقرار المجلس رقم )4-45-2024( وتاريخ 1445/10/6هـ الموافق 2024/4/15م، تم تشكيل اللجنة على النحو التالي:

معالي رئيس المجلس01.

رئيساًً للّّجنة
.02

عضو المجلس الأستاذ عبدالعزيز بن حسن 

نائباًً للرئيس 
.03

وكيل الهيئة للاستراتيجية والأبحاث 
والعلاقات الدولية

عضواًً

.04
وكيل الهيئة للتقنية والرقمنة

عضواًً
.05

الأستاذ محمد بن عبدالرحمن الشعلان

عضواًً مستقلاًً
مدير إدارة تجربة المستفيد06.

عضواًً

بالإضافة إلى ثلاثة من منسوبي الهيئة تم تسميتهم من قبل رئيس اللجنة، وهم كالآتي:

.07
راعي برنامج إدارة ورقمنة رحلة 

العميل للشركات المدرجة

الأستاذ عبدالله بن محمد بن غنام
.08

راعي برنامج إدارة ورقمنة رحلة العميل 
لمؤسسات السوق  

الأستاذ بندر بن سليمان العايد
.09

ضبــــــط  ورقمنــــــة  إدارة  برنامــــــج  راعــــــي 
الاشتباهات ومعالجتها وإجراءات التنفيذ

الأستاذ بدر بن محمد بالغنيم

 

7 اجتماعات
عقدتها اللجنة، خلال عام 2025م

26 موضوعاًً
مدرجاًً ضمن جدول أعمالها واتخذت في شأنها القرارات والتوصيات 

المناسبة، وبلغ عدد القرارات 11 قراراًً
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وكان من أبرز إنجازات لجنة التحول الرقمي الآتي: 

	1 اعتماد إطار عمل حوكمة برامج التحول الرقمي المحدّث؛ بهدف تعزيز .

تبني الابتكار الرقمي باستخدام التقنيات الناشئة والذكاء الاصطناعي، 

ورفع كفاءة تنفيذ الأعمال لبناء منظومة أكثر مرونة وفعالية لتحقيق 

الأهداف الاستراتيجية للتحول الرقمي.  

	2 اعتماد خارطة الطريق لبرامج التحول الرقمي لعام 2026م، مشــــــتملة .

على الارتقاء بخدمات الهيئة الرقمية للمشاركين في السوق المالية، 

من مؤسسات مالية وشــــــركات مدرجة ومســــــتثمرين أفراد والجهات 

الأخرى ذات العلاقة، والموازنة التقديرية لتنفيذها.

	3 تطوير خارطة طريــــــق لتطبيق الابتكار الرقمي فــــــي أعمال وخدمات .

الهيئة في مجال الذكاء الاصطناعي.

	4 إطلاق عدد مــــــن الخدمــــــات الرقميــــــة للمستفيدين والمشاركين في .

الســــــوق المالية، بما في ذلك التكامل بين الهيئة وعدد من الجهات 

الحكومية؛ لتعزيــــــز بناء منظومــــــة رقمية متطورة لخدمــــــات الهيئة 

الرقمية المقدمة أخذاً بالاعتبار مرئيات المستفيدين من تلك الخدمات 

بهدف تقديم خدمات رقمية مميزة لهم، ومن أبرز تلك الخدمات:

• تطوير عدد من الخدمات الرقمية المقدمة لمؤسســــــات الســــــوق، ومن 	
أبرزها الخدمات المتصلة بالتراخيص والتسجيل والمتعلقة بممارسة أعمال 
الأوراق المالية في السوق المالية؛ من خلال المنصة الموحدة لخدمات 
الهيئة الرقمية، بما في ذلك التكامل مع مزودي البيانات المتعلقة بتلك 
الخدمات، وتســــــهيل عملية التواصل والمتابعة مع مؤسســــــات السوق 
وإدارات الهيئة الداخلية من خلال المنصة، مما ساهم في تحسين تجربة 

المستفيدين وتقليل الأوقات الزمنية لمعالجة الطلبات.

• تطوير نظام التحليل المالي لتعزيز كفاءة تحليل حالات الاشــــــتباه الخاصة 	
بمخالفات سلوكيات الســــــوق، مما سيسهم في تحسين أعمال التحليل 

لمخالفات الأنظمة واللوائح.

• رفع كفاءة وفاعلية معالجة شكاوى وبلاغات المستثمرين والمتعاملين 	
في الســــــوق المالية؛ من خلال تطوير شامل لمسارات العمل في نظام 

حماية المستثمرين. 

• تعزيــــــز موثوقية الوصــــــول إلى خدمــــــات الهيئة ومحتواهــــــا الرقمي، 	
والتوافق مع المواقع الحكوميــــــة؛ من خلال تنفيذ حزمة تطويرية على 
موقع الهيئة الخارجي شــــــملت تغيير نطاق الموقــــــع من )org.sa( إلى 
)gov.sa(، إلــــــى جانب دمــــــج نطاقات ومنصات توعية المســــــتثمرين ضمن 
بنية رقمية أكثــــــر تكاملاً. أيضاً تضمنت الحزمة التطويرية تطبيق التصميم 
الموحد للمواقع الحكومية بما يســــــهم في تحســــــين الاتساق البصري، 
ورفع مســــــتوى سهولة الاســــــتخدام، مما سيســــــهم في رفع جودة 

المحتوى ورضا المستفيدين.

• إطلاق المنصة الموحــــــدة الداخلية لخدمات الهيئــــــة الرقمية المقدمة 	
لمنسوبي الهيئة، بهدف توفير بوابة واحدة متكاملة لتسهيل الوصول 
إلى الخدمات المقدمة وتعزيز كفاءة الأعمال التشغيلية وتحسين تجربة 

الموظف.

• إطلاق عدد مــــــن الخدمات الرقمية والتكامل مع الجهات الحكومية، ومن 	
أبرزها:

الربط مع عدد من المنصات الحكومية مثل المنصة الإلكترونية لإيقاف «	
الخدمات، ومنصة التنفيذ الإدارية الخاصة بديوان المظالم، والمنصة 
الوطنية للمخالفات )ايفــــــاء(، بالإضافة إلى تمكين الجهات الحكومية 
المختلفة من التكامل والاستفادة من الخدمات المتعلقة بالموجودات 

الاستثمارية )الإفصاح والحجز ورفع الحجز والتنفيذ(.

مواصلــــــة تفعيل مشــــــاركة البيانات مع الجهــــــات الحكومية عبر قناة «	
التكامــــــل الحكومية )GSB( بما يضمن موثوقيــــــة الربط التقني، ورفع 
كفاءة مشــــــاركة البيانات، وقد شــــــهدت حجم البيانات المتبادلة عبر 
القناة نمواً ملحوظاً خلال عــــــام 2025م مقارنة بعام 2024م؛ إذ بلغ 
حجــــــم تبادل البيانات اكثر من 231 ألف عملية في عام 2025م مقارنة 

بـما يقارب 184 ألف عملية في عام 2024م.

إتاحــــــة خدمــــــات الهيئة الخاصــــــة بالشــــــكوى، ورفع البــــــاغ، وخدمة «	
الاستعلام عن الشكوى كمرحلة أولى عبر التطبيق الوطني »توكلنا« 
بهدف توسيع قنوات تقديم خدمات الهيئة الرقمية، وتعزيز سهولة 

الوصول للمستفيدين.
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أعلنت هيئة الحكومة الرقمية نتائج مؤشر قياس التحول الرقمي للجهات الحكومية، حيث حققت هيئة السوق المالية مستوى متقدماًً ضمن مرحلة 
التكامل لعام 2025م، وجاءت ضمن أفضل الجهات الحكومية في المجموعة المالية والصناديق، محققةًً ارتفاعاًً مقارنة بالعام السابق.

2025م

%86.0

مرحلة التكامل

%81.4

مرحلة التكامل

2024م
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	4 لجنة الموارد البشرية   .

بناء على لائحة عمل لجنة الموارد البشــــــرية الصادرة بموجب قرار مجلس هيئة الســــــوق المالية رقــــــم )5-14-2025( وتاريخ 1445/07/26هـ الموافق 

2024/02/07م، تم تشكيل اللجنة على النحو التالي:

 نائب رئيس المجلس 

الأستاذ يوسف بن حمد البليهد
رئيساًً

 عضو المجلس  

الأستاذ خالد بن عبدالعزيز الحمود                                     
نائباًً للرئيس

 عضو المجلس  

الأستاذ عبدالعزيز عبدالمحسن 
عبدالعزيز بن حسن

عضواًً

ووفقاًً للائحة عمل اللجنة في مادتها الثالثة تشمل مهام اللجنة الآتي: 

	1 اعتماد خطة تطوير الموارد البشرية..

	2 التوصية بالموافقة على ميزانية تطوير الموارد البشرية..

	3 اعتماد الضوابط المنظمة لبرامج تطوير الموارد البشرية..

	4 اعتماد الترشيحات المتعلقة بالبرامج التعليمية وبرامج الإلحاق بالمنظمات .
الخارجية. 

	5 النظر في الحالات الخاصة للموظفيــــــن الملتحقين ببرامج التعليم والتدريب .
التي تُرفع من إدارة الموارد البشرية واتخاذ قرار بشأنها.

	6 التوصية بشأن الاستراتيجيات والتوجهات العامة لرأس المال البشري وأي .
تعديلات عليها. 

	7 المراجعة والمتابعة الدورية لأنشــــــطة الموارد البشرية للتأكد من تواؤمها .
مع الاستراتيجيات والتوجهات العامة لرأس المال البشري والتوصية بشأنها.

	8 التوصية بشأن الإطار التنظيمي العام لبرنامج حديثي التخرج..

	9 التوصية على خطط الترشــــــيح والتعاقب للموظفيــــــن الذين يندرجون ضمن .
نطاق الإدارة العليا.

.	10 النظــــــر في الحالات التي ليس لها سياســــــة تنظّمها ضمن دليل سياســــــات 
الموارد البشرية والتوصية بشأنها.

.	11 التوصية بترقية الموظفين على الدرجة العاشرة فما فوق. 

.	12 التوصية باعتماد التحديث على الهياكل التنظيمية بمستوى إدارة وأعلى.

.	13 التوصية باعتماد خطة القوى العاملة السنوية. 

.	14 التوصية باعتماد التشكيل الوظيفي للوحدات التنظيمية. 

.	15 التوصية باعتماد برامج التعويضات والعوائد لموظفي الهيئة. 

.	16 التوصيــــــة بتعيين الــــــوكلاء ومديري العمــــــوم المرتبطيــــــن تنظيمياً برئيس 
المجلس.

.	17 التوصية باعتماد ترقية الوكلاء ومديري العموم المرتبطين تنظيمياً برئيس 
المجلس.

.	18 التوصية بالموافقة على آلية تقييم أداء شاغلي الوظائف الإشرافية.

.	19 التوصية بشأن برنامج التوفير والادخار وأي تعديل عليه.

.	20 التوصية بالموافقة على تعزيز ميزانية برنامج التوفير والادخار.

.	21 التوصية باعتماد مميزات وشروط وثائق التأمين الطبي والتكافلي.

.	22 التوصية بالموافقة على مصاريف علاج طارئة حتى 500 ألف ريال.

.	23 التوصية باعتماد برنامج التمويل السكني.

27 اجتماعاًً
عقدتها اللجنة، خلال عام 2025م

60 موضوعاًً
مدرجاًً على جدول أعمالها واتخذت في شأنها القرارات والتوصيات 

المناسبة، وصدر عن اجتماعات اللجنة 45 قراراًً
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	5 لجنة المراجعة    .

بنــــــاء على لائحــــــة عمل لجنة المراجعــــــة الصادرة بموجب قــــــرار مجلس هيئة الســــــوق المالية رقــــــم )7-107-2025( وتاريــــــخ 1447/04/07هـ الموافق 

2025/09/29م، تم تشكيل اللجنة على النحو التالي:

 الدكتور

مريع بن سعد هباش

رئيساًً

 الأستاذ

خالد بن محمد الخويطر                                                                            
عضواًً

 الأستاذ

عبدالعزيز بن هبدان الهبدان
عضواًً

تلتزم اللجنة في ممارسة مهامها المذكورة بصلاحيتها المحددة لها بموجب جدول الصلاحيات، وتتولى المسؤوليات التالية:

	1 متابعــــــة أعمال الإدارة العامة للمراجعة الداخليــــــة في الهيئة بما في .
ذلك إدارة الســــــلوك المهني والالتزام الداخلــــــي؛ من أجل التحقق من 

مدى فاعليتها في تنفيذ أعمالها ومهامها.

	2 دراســــــة أي قيود على أعمال الإدارة العامة للمراجعة الداخلية للهيئة .
من شــــــأنها التأثير في قدرتها على أداء أعمالهــــــا ومهامها، أو التأثير 
في اســــــتقلالية المراجعــــــة الداخلية أو موضوعيــــــة المدقق الداخلي، 

وتقديم المقترحات والتوصيات لمعالجتها، ورفعها إلى المجلس.

	3 دراســــــة نظام الرقابــــــة الداخلية في الهيئــــــة، وإعــــــداد تقرير يتضمن .
المقترحات والتوصيات، ورفعه إلى المجلس.

	4 التوصية للمجلس باعتماد إطار عمل إدارة المخاطر الداخلية..

	5 دراسة تقارير المخاطر الداخلية في الهيئة، والتوصية لصاحب الصلاحية .
في شأنها.

	6 دراسة مؤشــــــرات المخاطر الداخلية الرئيسية ومتابعة نتائجها الدورية، .
والتوصية لصاحب الصلاحية بشأن إضافة أو تعديل أو حذف أي منها.

	7 التوصية لمجلس الهيئة بشــــــأن المخاطر الداخلية والمخاطر المتجاوزة .
للمستويات المقبولة.

	8 الفصل في تبايــــــن الآراء حيال تقييم المخاطــــــر الداخلية والضوابط بين .
إدارة المخاطر والإدارات المعنية. 

	9 دراسة أي قيود على أعمال إدارة المخاطر الداخلية للهيئة من شأنها .
التأثيــــــر في قدرتها على أداء أعمالها ومهامهــــــا، وتقديم المقترحات 

والتوصيات لمعالجتها، ورفعها إلى المجلس.

.	10 اعتماد خطة التدقيق الداخلي، واعتماد التعديلات عليها.

.	11 دراســــــة تقارير التدقيق الداخلي، ومتابعة تنفيــــــذ الإجراءات التصحيحية 
وفق ما تضمنته تلك التقارير.

.	12 دراســــــة حالات الاختلاف في معالجة أعمال التدقيق الداخلي والالتزام 
الداخلــــــي، بما في ذلك حالات )تأجيل عمليــــــات التدقيق الداخلي، وضع 
د إلى لجنة  الإجراءات التصحيحية، تنفيذ قرارات لجنة المراجعة( التي تصعَّ

المراجعة.

.	13 التوصيــــــة لصاحب الصلاحية بشــــــأن القرارات المتعلقــــــة بوظيفة »مدير 
عام الإدارة العامة للمراجعــــــة الداخلية« في نطاق )التعيين، والترقية، 
وتقييم الأداء، والنقل الوظيفي، وإنهــــــاء الخدمة أو عدم تجديد عقد 

العمل أو الاستقالة(.

.	14 التوصية لصاحــــــب الصلاحية بالموافقــــــة على إعداد واعتمــــــاد اللوائح 
والقواعد والسياســــــات الداخلية وتعديلاتها والمرتبطة بالإدارة العامة 
للمراجعــــــة الداخلية، بما في ذلك )أدلة السياســــــات، وميثاق المراجعة 

الداخلية، وقواعد السلوك المهني، وجدول الصلاحيات(.

.	15 التوصية لصاحب الصلاحيــــــة باعتماد )الموازنة المالية، والقوى العاملة، 
والتغييــــــرات التنظيميــــــة، ومؤشــــــرات الأداء التشــــــغيلية(، وذلك على 

مستوى الإدارة العامة للمراجعة الداخلية.
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.	16 اعتماد مجال الخدمات ونطاق التقييم الفني الخاص بالتعاقد ذي الصلة 
بعمليــــــة المراجعة الخارجية لتأكيد جودة أعمــــــال التدقيق الداخلي كل 

خمس سنوات.

.	17 التأكد من ملاءمة ترتيبات الهيئة وكفايتها فيما يخص قواعد الســــــلوك 
المهني لمنسوبي الهيئة.

.	18 التوصيــة للمجلس بتعييــن المراجـع الخارجــي وتحـديـــد أتعــابـــه وإنهـــاء 
خـدمـاتــــــــه، علــــــــى أن لا تتجاوز مدة تعيينه خمس سنوات متصلة، ويجب 

انقضاء فترة سنتين قبل معاودته أعمال المراجعة.

.	19 دراسة خطة المراجع الخارجي للقيام بأعمال المراجعة الخارجية.

.	20 متابعة أعمال المراجع الخارجي، ودراســــــة الصعوبــــــات التي يواجهها 
وملحوظاته، ومتابعة ما تم في شأنها، وتقديم المقترحات والتوصيات 
اللازمة في ذلك، على أن يُعقد اجتمــــــاع بالمراجع الخارجي مرة واحدة 

على الأقل في السنة.

.	21 مراجعة التقارير المقدَّمة من الإدارة المالية حول أداء الميزانية، وتحليل 
الانحرافات بين المنصرف الفعلي والميزانية التقديرية المعتمدة. 

.	22 دراسة القوائم المالية للهيئة وحساباتها الختامية، والتوصية للمجلس 
باعتمادها. 

.	23 دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في إعداد القوائم المالية للهيئة 
وحســــــاباتها الختامية، وإبداء الرأي والتوصية للمجلس في شــــــأنها إن 

تطلب الأمر ذلك.

.	24 تنفيذ أي مهام إضافية يطلبها المجلــــــس ذات صلة بإطار عمل اللجنة، 
ورفع المسائل التي ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى صاحب الصلاحية، 

وتقديم توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها.

وشملت التقارير المقدمة من الإدارة المالية تقارير حول الأداء وتحليل الانحرافات بين المنصرف الفعلي والميزانية التقديرية المعتمدة، ودراسة القوائم 

المالية للهيئة وحساباتها الختامية، والتوصية للمجلس لاعتمادها، بالإضافة إلى تقارير المخاطر الداخلية في الهيئة، وتقارير التدقيق الداخلي المدرجة 

ضمــــــن جدول أعمالهــــــا وذلك للتحقق من وجود وكفاية نظــــــام الرقابة الداخلية وتنفيــــــذه بفاعلية وتقديم أي توصيات من شــــــأنها تعزيز نظام الرقابة 

الداخليــــــة وتطويره بما يحقق أغراض الهيئة ويحمي مصالحها بكفاءة عالية وتكلفة مناســــــبة، وتقارير متابعة أعمال إدارة الســــــلوك المهني والالتزام 

الداخلي الربعية، وأصدرت في شــــــأنها التوصيات المناســــــبة، وقد بلغ عدد القرارات الصادرة عن اللجنة 48 قراراًً، مــــــن ضمنها  8 توصيات لصاحب الصلاحية. 

8 اجتماعات
عقدتها اللجنة، خلال عام 2025م

70 موضوعاًً
مدرجاًً ضمن جدول أعمالها خلال عام 2025م
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ثالثاًً: العلاقات الدولية    

	1 الشؤون الدولية.

واصلت الهيئــــــة توطيد وتعزيز علاقاتها الإقليمية والدولية بالمنظمات والهيئات النظيرة، وغيرها من الجهات العاملة في تنظيم ومراقبة الأســــــواق 

المالية، والاســــــتفادة من أفضل التجارب والممارســــــات الدولية في المجالات ذات العلاقة. وسعياًً إلى اكتســــــاب المعارف وتبادل الخبرات والمعلومات 

وتوطيد العلاقات الدولية الثنائية والمتعددة، وتعزيز ســــــبل التعاون المشترك، إذ تعاونت الهيئة مع عددٍٍ من الجهات التنظيمية المعنية في جملة من 

المجالات، بالإضافة إلى المشــــــاركة في فرق عمل دولية لتنفيذ مشــــــاريع تتعلق بالأسواق المالية، كذلك شــــــاركت في عام 2025م في مجموعة من 

المؤتمرات والمحافل الدولية المتعلقة بالأسواق المالية وتطويرها والرقابة عليها. 

ومن أبرز إنجازات ومشاركات الهيئة في المنظمات الدولية:

	1 أعلنت الهيئة خلال عام 2025م بدء تطبيق اللائحة الموحدة للتســــــجيل .

البيني لصناديق الاســــــتثمار بين الجهات المنظمة للأسواق المالية في 

دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية، وقد اشــــــتملت على الضوابط 

الخاصة بتســــــجيل وترويج الصناديق الاســــــتثمارية فــــــي دول المجلس. 

وتعد لائحة التسجيل البيني لصناديق الاستثمار لائحة منبثقة عن الإطار 

التنظيمي للتســــــجيل البينــــــي للمنتجات المالية بيــــــن الجهات المنظمة 

للأسواق المالية في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.

	2 شــــــاركت الهيئة في الاجتماعات الســــــنوية للمنظمــــــة الدولية لهيئات .

الأوراق المالية » آيوسكو«، وكذلك الاجتماعات السنوية للّجنة الإقليمية 

لإفريقيا والشرق الأوسط، ولجنة الأســــــواق النامية والناشئة التابعتين 

للمنظمة، حيث استعرضت جملة من الإصلاحات التنظيمية، وأبرز تطورات 

السوق المالية السعودية، وجهودها في حماية المستثمرين.

	3 شــــــاركت الهيئة في أسبوع المســــــتثمر العالمي الذي عقدته منظمة .

»آيوســــــكو«، بمشــــــاركة العديد من الجهات التنظيميــــــة والجهات ذات 

العلاقة على مستوى العالم، والذي يهدف إلى تعزيز الثقافة المالية 

للمستثمرين وحمايتهم.

	4 شاركت الهيئة في الاجتماع السنوي التاسع عشر لمجلس اتحاد هيئات .

 الأوراق المالية العربيــــــة، الذي عُقد عن بعد يــــــوم الخميس الموافق

26 شــــــوال 1446هــ )24 أبريل 2025م(، وشــــــهد الاجتماع مشاركة أصحاب 

المعالي والسعادة ممثلي الهيئات الأعضاء في مجلس الاتحاد.

	5 شاركت الهيئة في الاجتماع الحادي عشر للّجنة الوزارية لرؤساء مجالس .

مة للأســــــواق المالية بدول مجلس التعاون لدول  إدارات الجهات المنظِّ

الخليــــــج العربية عبر الاتصال المرئي بتاريخ 6 نوفمبر 2025م، بمشــــــاركة 

أصحاب الســــــعادة رؤســــــاء مجالس إدارات الجهات المنظمة للأســــــواق 

المالية.  كذلك شاركت الهيئة في الاجتماع الثلاثين للجنة رؤساء هيئات 

الأســــــواق المالية بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية باستضافة 

هيئة أســــــواق المال بدولة الكويت، المنعقد في مدينة الكويت بتاريخ 

21 إبريل 2025م.

التقرير السنوي 2025م72



	6 تولت الهيئة للعام الرابع قيادة برنامج التوعية الاستثمارية الخليجي .

»مُلم« لعام 2025م. ومن ضمن فعاليات برنامج »مُلم« جائزة المستثمر 

الذكي الخليجي. الجدير بالذكر أن هذا البرنامج أُطلِق عام 2022م تحت 

مظلة الأمانة العامة لمجلس التعاون لدول الخليج العربية بمشــــــاركة 

هيئات الأوراق المالية في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية؛ 

بهدف رفع الوعي بثقافة التعاملات المالية والاستثمار في الأسواق 

المالية؛ وذلك من خلال عــــــدد من الحملات والفعاليات التوعوية التي 

يقدمها البرنامج.

	7 شاركت الهيئة في اجتماع الجلسة العامة للمنتدى الدولي لمنظمي .

مهنة التدقيق المســــــتقلين )IFIAR( واجتماع الجمعيتين العموميتين 

العادية وغيــــــر العاديــــــة المصاحبتين، التي عُقدت فــــــي مدينة برلين 

بجمهورية ألمانيا الاتحادية خلال الفترة 8 - 10 أبريل 2025م، بمشاركة 

ممثلي الجهات الأعضاء في المنتدى وشركات المراجعة الكبرى.

وتشارك الهيئة في عضوية عدد من المنظمات الإقليمية والدولية على النحو التالي:

مجلس الخدمات المالية الإسلاميةاتحاد هيئات الأوراق المالية العربية

مشــروع تكامــل الأســواق الماليــة بــدول مجلــس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة

المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية )آيوسكو(

 المنتدى الدولي لمنظمي مهنة المراجعة
المستقلين

هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية 
الإسلامية )أيوفي(

تاريخ الانضمام: 2007م

تاريخ الانضمام: 2010م

تاريخ الانضمام:2017م تاريخ الانضمام: 2010م

تاريخ الانضمام: 2016م

أبوظبي

الرياض

كوالالمبور مدريد

تاريخ الانضمام: 2019مالمنامة طوكيو
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	2 المؤشرات الدولية.

حققت المملكة مراتب متقدمة في المؤشرات المرتبطة بالسوق المالية وفقاًً للكتاب السنوي للتنافسية العالمية الصادر عن المعهد الدولي للتطوير 

الإداري IMD للعام 2025م. وارتفع ترتيب المملكة في 5 مؤشرات ضمن 12 مؤشراًً تتعلق بالأسواق المالية، في حين حافظت على ترتيبها في مؤشّّرين 

مقارنةًً بالعام 2024م. ويمثل ذلك انعكاســــــاًً لعدد من الجهود والإجراءات التي اتُُخذت في الســــــوق المالية خلال الفترة الماضية لتطوير قطاع السوق 

المالية وتطبيق أفضل الممارســــــات العالمية فيها. كما ستواصل الهيئة الجهود لتحقيق رؤية السعودية 2030، من خلال محور اقتصاد مزدهر لتحقيق 

مراكز متقدمة في عدد من مؤشرات التنافسية العالمية.

ترتيب المملكة عالمياًًترتيب المملكة بين دول مجموعة العشرين G20اسم المؤشر

25مؤشر الأسواق المالية )سهولة الوصول إلى الأسواق المالية الأجنبية والمحلية(1

27مؤشر أسواق الأسهم )توفير التمويل للشركات(2

219مؤشر مجالس الإدارة )تقوم مجالس إدارة الشركات بالإشراف على إدارة الشركات بفعالية(3

1139مؤشر السوق المالية )نسبة التغير في المؤشر(4

24مؤشر رسملة سوق الأسهم )نسبة من الناتج المحلي(5

916القيمة المتداولة في سوق الأسهم )بالدولار للفرد(6

56مؤشر الطروحات العامة الأولية )متوسط الفترة 2022-2024م(7

212مؤشر حقوق المساهمين )حقوق المساهمين مطبقة بشكل كاف(8

13مؤشر رأس المال الجريء )إتاحة رأس المال الجريء للأعمال بسهولة(9

1422إدراج الشركات المحلية )عدد الشركات المحلية المدرجة(10

1435نشاط الاندماج والاستحواذ )الصفقات بحسب الشركات المدرجة(11

89مؤشر رسملة سوق الأسهم )مليار دولار(12

الجدول رقم )5(: ترتيب المملكة العربية الســــــعودية في المؤشــــــرات المرتبطة بالســــــوق المالية وفقاًً للكتاب الســــــنوي للتنافسية العالمية لعام 

2025م على مستوى دول مجموعة العشرين وعالمياًً
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 الفصل الثاني:
تنظيم السوق المالية

أولاًً: اللوائح التنفيذية 

ثانياًً: منهجية الهيئة في إصدار وتطوير لوائحها وقواعدها التنفيذية



أولًا: اللوائح التنفيذية 

تتولى الهيئة مسؤولية سن واعتماد اللوائح التنفيذية المنظِِمة للسوق المالية وإصدار التعليمات بناءًً على ما نصت عليه أحكام نظام السوق المالية 

و نظام الشركات والأنظمة الأخرى ذات العلاقة. 

وتمارس الهيئة أدوارها التنظيمية والتطويرية بشــــــكل متوازن وبما يضمن عدم تداخل تلك الأدوار؛ إذ تقوم بتنظيم السوق المالية وتطويرها، وتنمية 

وتطوير أســــــاليب الأجهزة والجهات العاملة في تداول الأوراق المالية، وتعزيز الإجراءات الكفيلة بالحد من المخاطر المرتبطة بمعاملات الأوراق المالية، 

وتعمل أيضاً على تحقيق العدالة والكفاية والشفافية وتعزيز مبدأ الإفصاح كما تنص عليه المادة الخامسة من نظام السوق المالية.

	1 اللوائح التنفيذية الجديدة .

أصدرت الهيئة خلال عام 2025م ثلاث لوائح تنفيذية جديدة، وهي:

	1 الضوابــط الخاصــة باســتثناء الشــركات المدرجــة فــي الســوق .
الســعودي(  )غيــر  عبــارة  مدلــول  مــن  الســعودية  الماليــة 

وفقــاً لنظــام تملــك غيــر الســعوديين للعقــار واســتثماره

صدر قــــــرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )3-14-2025( وتاريخ 

1446/7/22هـ الموافــــــق 2025/1/22م القاضي باعتماد الضوابط الخاصة 

باســــــتثناء الشركات المدرجة في الســــــوق المالية السعودية من مدلول 

عبــــــارة )غير ســــــعودي( وفقــــــاًً لنظام تملك غيــــــر الســــــعوديين للعقار 

واستثماره.

وتهدف الضوابط إلى تحفيز الاســــــتثمار، ورفع جاذبية وكفاءة الســــــوق 

المالية، وتعزيز تنافسيتها إقليمياًً ودولياًً ودعم الاقتصاد المحلي.

	2 دليل التسجيل البيني لصناديق الاستثمار.

صدر قــــــرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-46-2025( وتاريخ 

1446/10/25هـ الموافق 2025/04/23م القاضي باعتماد دليل التسجيل 

البيني لصناديق الاستثمار.

ومن أبرز أحــــــكام الدليــــــل المعتمد، تســــــهيل إجراءات طــــــرح الصناديق 

الســــــعودية في الأســــــواق الخليجية؛ من خلال اســــــتمرار العمل بأحكام 

اللوائح المعمول بها في الســــــوق المالية السعودية ولائحة التسجيل 

البيني مع اشــــــتراط ملء النموذج المعتمد لهذا الشــــــأن، وجاء أيضاًً من 

ضمن أحكام الدليل التي اعتمدتها الهيئة إيضاح التزامات وكيل الصندوق 

البينــــــي المفروضــــــة خلال فترة التقديــــــم، والالتزامــــــات المفروضة بعد 

الموافقة على تسجيل الصندوق بينياًً.

	3 لائحة المقاصة النهائية وترتيبات الضمان المرتبطة بها.

صــــــدر قرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )4-73-2025( وتاريخ 

1447/01/07هـ الموافق 2025/07/02م القاضي باعتماد لائحة المقاصة 

النهائية وترتيبات الضمان المرتبطة بها.

وتهدف اللائحة بشــــــكل أساســــــي إلى تعزيز اســــــتقرار النظــــــام المالي، 

وحماية المســــــتثمرين، بما يضمن نفاذ العقود الماليــــــة المؤهلة التي 

يكون أحد طرفيها مؤسســــــة سوق مالية في حال تعثر أي منهما، وبما 

يحفظ حقوق الأطراف كافة، وذلك وفقاًً للأحــــــكام الواردة في اتفاقية 

المقاصة المبرمة بين الطرفين.
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	2 اللوائح التنفيذية المعدّلة.

اعتمدت الهيئة خلال عام 2025م عدداًً من التعديلات على مجموعة من اللوائح التنفيذية، وهي:

	1 تعديل قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المســــــتمرة، .
وقائمة المصطلحات المســــــتخدمة في لوائح هيئة السوق 
المالية وقواعدها )مشــــــروع تنظيم تسجيل وطرح شهادات 

الإيداع خارج المملكة( 

صدر قــــــرار مجلس هيئــــــة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-53-2025( وتاريخ 

1446/11/21هـــــــ الموافــــــق 2025/5/19م القاضي باعتمــــــاد إضافة فقرة 

جديدة تحمل الترتيب )د( إلى المادة الخامســــــة عشــــــرة من قواعد طرح 

 الأوراق الماليــــــة والالتزامــــــات المســــــتمرة الصادرة بقــــــرار المجلس رقم

)3-123-2017( وتاريــــــخ 1439/4/9هـــــــ الموافــــــق 2017/12/27م، المعدلة 

بقراره رقــــــم )3-114-2024( وتاريخ 1446/4/4هـــــــ الموافق 2024/10/7م، 

وإضافــــــة تعريف مصطلح "شــــــهادات الإيــــــداع الســــــعودية" إلى قائمة 

المصطلحات المســــــتخدمة في لوائح هيئة الســــــوق المالية وقواعدها 

الصادرة بقــــــرار المجلــــــس )4-11-2004( وتاريــــــخ 1425/8/20هـ الموافق 

2004/10/4م، المعدلــــــة بقراره رقــــــم )3-6-2024( وتاريــــــخ 1445/7/5هـ 

الموافق 2024/1/17م. 

ويهدف الإطار التنظيمي إلى تنظيم تســــــجيل وطرح شــــــهادات الإيداع 

طرحاًً عاماًً في الســــــوق المالية الســــــعودية مقابل أسهم مُُصدرة في 

دولــــــة أجنبية ومدرجة في ســــــوقها أو اتخذ مصدرهــــــا الترتيبات اللازمة 

لإدراجها فيها، وذلك بما يشــــــمل بيان انطباق الأحكام المنظمة لتسجيل 

الأســــــهم وطرحها المنصوص عليهــــــا في الباب الرابع مــــــن قواعد طرح 

الأوراق المالية والالتزامات المســــــتمرة على تســــــجيل شــــــهادات الإيداع 

السعودية وطرحها طرحاًً عاماًً، وإضافة تعريف مصطلح "شهادات الإيداع 

السعودية" إلى قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق 

المالية وقواعدها. 

	2 تعديل تعليمات الحســــــابات الاستثمارية، والقواعد المنظمة .
للاســــــتثمار الأجنبي في الأوراق المالية، ولائحة مؤسسات 

السوق المالية

صدر قــــــرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )2-57-2025( وتاريخ 

1446/11/28هـ الموافــــــق 2025/5/26م القاضي باعتماد تعديل تعليمات 

الحســــــابات الاســــــتثمارية، واعتماد تعديل القواعد المنظمة للاســــــتثمار 

الأجنبي فــــــي الأوراق المالية، وتعديل الفقرة )ج( من المادة التاســــــعة 

والثلاثين من لائحة مؤسسات السوق المالية الصادرة بقرار المجلس رقم 

)1-83-2005( وتاريخ 1426/05/21هـ الموافــــــق 2005/06/28م، المعدلة 

بقراره رقم )4-122-2024( وتاريخ 1446/04/13هـ الموافق 2024/10/16م. 

وتهــــــدف التعــــــديلات المقترحة إلى تيســــــير إجــــــراءات فتح الحســــــابات 

الاستثمارية وتشغيلها، مع مراعاة تعزيز حماية عملاء مؤسسات السوق 

المالية. بالإضافة إلى تطوير الأحكام المنظمة لاستثمار الأشخاص الأجانب 

الطبيعيين في الأوراق المالية.
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	3 تعديل لائحة صناديق الاســــــتثمار، ولائحة صناديق الاستثمار .
العقاري، وقائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة 
الســــــوق المالية وقواعدها، والتعليمــــــات الخاصة بصناديق 

استثمار التمويل المباشر

صدر قــــــرار مجلس هيئــــــة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-54-2025( وتاريخ 

1446/11/23هـ الموافـــــــق 2025/5/21م القاضـــــــي باعتمــاد تعـديل لائحــة 

صناديــــــق الاســــــتثمار، ولائحــــــة صناديق الاســــــتثمار العقــــــاري، وقائمة 

المصطلحات المســــــتخدمة في لوائح هيئة الســــــوق المالية وقواعدها، 

وتعديــــــل البندين )ثامناًً( و )تاســــــعاًً( مــــــن التعليمات الخاصــــــة بصناديق 

استثمار التمويل المباشر الصادرة بقرار المجلس رقم )1-35-2022( وتاريخ 

1443/8/12هـ الموافق 2022/3/15م. 

وتهدف التعديلات إلى تطوير الأحكام النظامية للصناديق الاســــــتثمارية 

لتعزيــــــز صناعة إدارة الأصول ورفع تنافســــــيتها مــــــن خلال تحديد مكامن 

التطوير وتبني أفضل الممارسات العالمية. ويشمل ذلك تقييم وتطوير 

لائحة صناديق الاستثمار ولائحة صناديق الاستثمار العقاري. 

وتتثمل أبرز العناصر الرئيسية للتعديلات في الآتي: 

	1 تطويــــــر متطلبــــــات تأســــــيس صناديــــــق الاســــــتثمار والتزاماتها .

المستمرة.

	2 إتاحة توزيع صناديق الاســــــتثمار عبر منصات التوزيع المصرح لها .

من الهيئة.

	3 تنظيم أحكام الانسحاب الطوعي لمدير الصندوق..

	4 تعديل قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المســــــتمرة، .
والقواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة، وقائمة 
المصطلحات المســــــتخدمة في لوائح هيئة السوق المالية 
وقواعدها، ولائحة مؤسسات السوق المالية )تطوير الإطار 

التنظيمي لمنصات طرح أدوات الدين والاستثمار فيها(

صدر قــــــرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-94-2025( وتاريخ 

1447/03/09هـ الموافــــــق 2025/09/01م القاضي باعتماد قواعد طرح 

الأوراق الماليــــــة والالتزامات المســــــتمرة المعدّّلــــــة، والقواعد المنظمة 

للمنشآت ذات الأغراض الخاصة المعدّّلة، وقائمة المصطلحات المستخدمة 

في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها المعدّّلة، وتعديل الفقرة )ب( 

من المادة التاسعة عشرة والفقرة )د( من المادة التاسعة والستين من 

لائحة مؤسسات السوق المالية الصادرة بقرار المجلس رقم )2005-83-1( 

 وتاريــــــخ 1426/05/21هـ الموافــــــق 2005/06/28م، المعدلة بقراره رقم

)2-57-2025( وتاريخ 1446/11/28هـ الموافق 2025/05/26م. 

وتهــــــدف التعديلات إلى تطويــــــر الإطار التنظيمي لمنصــــــات طرح أدوات 

الدين والاستثمار فيها، وذلك بما يشمل الآتي: 

	1 إضافة طــــــرح أدوات الدين من خلال منصات طــــــرح أدوات الدين .

والاســــــتثمار فيها ضمن حالات الطرح المســــــتثنى وفقاً لقواعد 

طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

	2 تحديد المتطلبات التنظيمية لممارســــــة النشاط، وبيان متطلبات .

الترخيص.

	3 تمكين مؤسســــــات الســــــوق المالية من طرح أدوات الدين في .

سوق الصكوك وأدوات الدين.

	4 تنويــــــع مصادر تمويل الشــــــركات واســــــتدامتها، وتمكين وصول .

شرائح مختلفة من المستثمرين إلى أدوات الدين.

	5 تطوير متطلبات الوظائف واجبة التسجيل، ومتطلبات حفظ أموال .

العملاء لمؤسسات الســــــوق المالية المرخص لها في ممارسة 

أعمال الترتيب في ســــــياق ممارسة التمويل الجماعي بالأوراق 

المالية.
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	5 تعديل القواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة، .
وقائمــــــة المصطلحــــــات المســــــتخدمة فــــــي لوائح هيئة 

السوق المالية وقواعدها

صدر قــــــرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-94-2025( وتاريخ 

1447/03/09هـــــــ الموافــــــق 2025/09/01م القاضي باعتمــــــاد القواعد 

المنظمة للمنشــــــآت ذات الأغراض الخاصة المعدّّلة، وقائمة المصطلحات 

المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها المعدّّلة. 

وتهدف التعديلات إلى تعزيز جاذبية المنشآت ذات الأغراض الخاصة ككيان 

قانوني لإصدار أدوات الدين والوحدات الاســــــتثمارية؛ من خلال تحســــــين 

حوكمتها وتطوير إجراءاتها، وتمكين عمليات التوريق، بما يســــــاهم في 

دعم تحقيق أهداف الهيئة الاستراتيجية لتطوير سوق الصكوك وأدوات 

الدين وتمكين نمو صناعة إدارة الأصول.

وتتمثل أبرز العناصر الرئيسية للتعديلات في الآتي:

	1 تطوير إجراءات تأسيس المنشآت ذات الأغراض الخاصة..

	2 توسيع قاعدة المصدرين لإصدار أدوات الدين من خلال المنشآت .

ذات الأغراض الخاصة وتمكينها من القيام بعمليات التوريق.

	3 تعزيز حماية المســــــتثمرين في الصكوك وأدوات الدين الصادرة .

عن المنشأة ذات الأغراض الخاصة.

	6 تعديل قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المســــــتمرة، .
وقائمــــــة المصطلحــــــات المســــــتخدمة فــــــي لوائــــــح هيئــــــة 
الســــــوق المالية وقواعدهــــــا، ولائحة صناديق الاســــــتثمار، 
ولائحة صناديق الاســــــتثمار العقاري )مشــــــروع تطوير فئات 
المســــــتثمرين المســــــموح لهــــــم الاســــــتثمار في الســــــوق 

الموازية( 

صــــــدر قرار مجلــــــس هيئة الســــــوق الماليــــــة رقــــــم )1-135-2025( وتاريخ 

1447/6/3هـ الموافق 2025/11/24م القاضــــــي باعتماد تعديل الفقرتين 

)د( و)هـــــــ( من المادة الرابعة والســــــبعين، وتعديل الفقرة )و( من المادة 

التاســــــعة والســــــبعين والفقرة )د( من المادة الثالثة والثمانين، وتعديل  

الفقرات )أ( و )ب( و )ج( و )د( من المادة الخامسة والثمانين من قواعد طرح 

الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة بقرار المجلس رقم )123-3-

2017( وتاريخ 1439/4/9هـ الموافق 2017/12/27م ، المعدلة بقراره رقم 

)1-94-2025( وتاريخ 1447/3/9هـ الموافق 2025/9/1م، وتعديل مصطلح 

"مســــــتثمر مؤهل" الوارد في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح 

هيئة السوق المالية وقواعدها الصادرة بقرار المجلس رقم )2004-11-4( 

وتاريــــــخ 1425/08/20هـ الموافــــــق 2004/10/04م ، المعدلة بقراره رقم 

)1-94-2025( وتاريــــــخ 1447/03/09هـ الموافــــــق 2025/09/01م، وتعديل 

الفقرة )ع( من المادة الثامنة والأربعين والفقرة )ك( من المادة التاسعة 

والأربعين  من لائحة صناديق الاســــــتثمار، الصادرة بقرار المجلس رقم )1-

219-2006( وتاريــــــخ 1427/12/03هـ الموافــــــق 2006/12/24م ، المعدلة 

بقراره رقم )1-54-2025( وتاريــــــخ 1446/11/23هـ الموافق 2025/05/21م، 

وتعديــــــل الفقرة )ب( من المادة السادســــــة والأربعين من لائحة صناديق 

الاســــــتثمار العقاري، الصادرة بقرار المجلس رقــــــم )1-193-2006( وتاريخ 

1427/06/19هـ الموافــــــق 2006/07/15م ، المعدلة بقــــــراره رقم )54-1-

2025( وتاريخ 1446/11/23هـ الموافق 2025/05/21م. 

ويهدف المشــــــروع إلــــــى تطوير فئات المســــــتثمرين المســــــموح لهم 

الاستثمار في الســــــوق الموازية. وتتمثل أبرز العناصر الرئيسة للمشروع 

في الآتي: 

	1 تعديل مصطلح "مستثمر مؤهل" إلى مصطلح "مستثمر مؤهل .

في السوق الموازية".

	2 تعديل الحــــــد الأدنى لقيمة الصفقات التي يُشــــــترط القيام بها .

لتصنيــــــف الشــــــخص الطبيعي كمســــــتثمر مؤهل في الســــــوق 

الموازية. 

	3 تصنيف أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس .

الإدارة في الشــــــركات المدرجــــــة في الســــــوق الموازية ضمن 

المستثمرين المؤهلين المسموح لهم بالاستثمار في السوق 

الموازية.
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	3 اللوائح التنفيذية قيد التطوير 1.

ســعياًً مــن الهيئــة إلــى الاســتثمار فــي ثقــة المســتثمرين وتطويــر الســوق الماليــة، تعمــل هيئــة الســوق الماليــة علــى مجموعــة مــن المشــاريع 
التنظيميــة الهادفــة إلــى تحســين كفــاءة الســوق، ورفــع مســتوى الشــفافية والحوكمــة، وجــذب الاســتثمارات المحليــة والأجنبيــة، وهــي:

	1 مشروع تعديل نظام السوق المالية.

تهدف التعديلات المقترحة ضمن المشــــــروع إلى إلغاء الاشــــــتراط الوارد 

على مســــــتوى نظام الســــــوق المالية بأن يكون الحد الأدنى لمتطلبات 

رأس المال التي يجب على شركات الوساطة استيفاؤها باستمرار لا يقلّّ 

عن 50 مليون ريال، ليصبح تحديد ذلك الحد الأدنى في اللوائح التنفيذية 

التي تصدرها الهيئة، إضافة إلى إلغاء الاشــــــتراط الوارد على مســــــتوى 

نظام السوق المالية بأن يكون الوســــــيط شركة مساهمة، ليصبح تحديد 

الشــــــكل القانوني الذي يجب أن تتخذه شــــــركة الوســــــاطة  في اللوائح 

التنفيذية التي تصدرها الهيئة. 

	2 مشــروع الإطــار التنظيمــي لإتاحــة طــرح شــركات الاســتحواذ .
ذات الأغــراض الخاصــة فــي الســوق الموازيــة

يهدف المشــــــروع إلى إتاحة طرح شركات الاستحواذ ذات الأغراض الخاصة 

في الســــــوق الموازية، وتنظيم شروط ومتطلبات تقديم طلبات تسجيل 

وطرح أسهم تلك الشركات، وتنظيم الالتزامات المستمرة عليها، وتنظيم 

شروط ومتطلبات إتمام تلك الشــــــركات صفقة الاستحواذ أو الاندماج مع 

الشركة المراد إتمام الصفقة معها، إضافة إلى السماح باسترداد أسهم 

شركة الاستحواذ ذات الأغراض الخاصة بناءًً على  خيار المساهمين.

	3 مشــروع تطويــر الإطــار التنظيمــي لطرح وإدراج فئــات مختلفة .
من الأســهم

يهدف المشــــــروع إلــــــى تنظيم عملية طــــــرح وإدراج فئــــــات مختلفة من 

الأسهم، بما في ذلك تنظيم أحكام زيادة رأس المال المُُصدََر في حدود 

رأس المــــــال المصرح به للشــــــركات المدرجة، وتطويــــــر متطلبات الإفصاح 

بما يشــــــمل الأنواع والفئــــــات المختلفة من الأســــــهم، وتطوير متطلبات 

الإفصاح المتعلقة بالأســــــهم القابلة للاســــــترداد في حال طرح أســــــهم 

قابلة للاســــــترداد أو كان لدى الشركة أســــــهم قابلة للاسترداد، بما في 

ذلك الإفصاح عن شــــــروط وأحكام استرداد الأســــــهم، ومتطلبات الإفصاح 

المتعلقة بتحويل الأسهم من نوع أو فئة إلى نوع أو فئة أخرى في حال 

طرح أسهم قابلة للتحويل أو كان لدى الشركة أسهم قابلة للتحويل، بما 

في ذلك الإفصاح عن شروط وأحكام هذه الأسهم.

	4 مشــروع الإطــار التنظيمــي للرخصــة الدوليــة لممارســة أعمــال .
الأوراق الماليــة

يهدف المشروع إلى استحداث الرخصة الدولية لممارسة أعمال الأوراق 

المالية، ووضع إطار تنظيمي يتضمن أحكاماًً خاصة بتلك الرخصة مما يعزز 

من مكانة المملكة بصفتها مركزاًً مالياًً إقليمياًً وعالمياًً للأوراق المالية.

	5 الاســــتثمار . لصناديــــق  التنظيمــــي  الإطــــار  مشــــروع تطويــــر 
التمــــويلية

يهدف المشــــــروع إلــــــى تطوير الإطــــــار التنظيمي لصناديق الاســــــتثمار 

التمويلية الخاصة والعامة بما يســــــهم في توفير قناة تمويلية إضافية 

تدعــــــم نمو الاقتصاد وتلبي الاحتياجات التمويلية له، وتمكين نمو صناعة 

إدارة الأصول، وزيادة إجمالي الأصول المدارة وتنويع الأصول الاستثمارية 

المتاحة.

	6 مشروع الإطار التنظيمي للمستشار الآلي.

يهدف المشــــــروع إلــــــى فتح المجال أمام مؤسســــــات الســــــوق المالية 

لتقديم خدمات المستشــــــار الآلي، بما يساهم في دعم التقنية المالية 

في القطاع المالي، ويوفر حلولاًً استشارية مبتكرة وفعّّالة للمستثمرين، 

ويُُعزز كفاءة الســــــوق ويدعم توسيع نطاق الخدمات المالية باستخدام 

التقنيات الحديثة. 

	1 تقتصر على المشاريع التي نُشرت لاستطلاع مرئيات العموم خلال العام 2025م..
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	7 مشــروع الإطــار التنظيمــي للســماح للمســتثمرين الأجانــب غيــر .
المقيميــن بالاســتثمار المباشــر في الســوق الرئيســية

يهدف المشــــــروع إلى تعديل الأحكام المنظمة للاستثمار الأجنبي في 

الأوراق المالية، للسماح للمســــــتثمرين الأجانب غير المقيمين بالاستثمار 

المباشر في الأسهم المدرجة في الســــــوق الرئيسية، مما يتيح لجميع 

فئات المستثمرين الأجانب الاستثمار في جميع الأوراق المالية المدرجة. 

	8 وتعديــل . المبســطة  الاســتثمار  صناديــق  تعليمــات  مشــروع 
قائمــة المصطلحــات المســتخدمة فــي لوائــح هيئــة الســوق 

الماليــة وقواعدهــا

يهدف المشروع إلى استحداث شكل جديد من أشكال صناديق الاستثمار، 

ووضع الإطار المنظــــــم له، بما يمنح المرونة لمديــــــر الصندوق ومالكي 

الوحدات في تحديد أبرز الأحكام المنظمة للعلاقة التعاقدية، بما يسهم 

في تلبيــــــة الاحتياجات الاســــــتثمارية لفئات العملاء المســــــتهدفة لهذه 

الصناديق.

	9 مشــروع تعديــل اللائحــة التنفيذيــة لنظــام الشــركات الخاصــة .
بشــركات المســاهمة المدرجــة 

يهدف المشــــــروع إلى وضع ضوابط عزل أعضــــــاء مجلس الإدارة من قبل 

الجمعية العامــــــة، بالإضافة إلى تطوير الإطــــــار التنظيمي لتحديد قيمة 

الأرباح القابلة للتوزيع. 

.	10 المدرجـــــة والصناديــــق  الشــــركات  تملـــك  مشـــــروع ضوابـــــط 
الاســـتثمارية والمنشـــآت ذات الأغـــراض الخاصـــة للعقـــار في 

المملكـــة         ------

يهدف المشــــــروع المقترح إلى تنظيم آلية تملك الشركات المدرجة في 

الســــــوق المالية الســــــعودية المؤسســــــة وفقاًً لأحكام نظام الشركات، 

والصناديق الاســــــتثمارية والمنشــــــآت ذات الأغراض الخاصة المرخََّص لها 

للعقار، واكتساب الحقوق العينية الأخرى على العقار في المملكة - بما 

فــــــي ذلك مدينتا مكة المكرمة والمدينة المنورة -، الأمر الذي يســــــهم 

في تعزيز كفاءة السوق المالية، ورفع مستوى جاذبيتها للمستثمرين، 

وتعزيز تنافسيتها إقليمياًً ودولياًً.

اللوائح الصادرة والمعدلة واللوائح قيد التطوير للعام 2025م

عدد اللوائح التنفيذية الجديدة

1
2024م

3
2025م

عدد اللوائح التنفيذية المعدلة

5
2024م

9
2025م

عدد اللوائح التنفيذية قيد التطوير

9
2024م

12
2025م

 عدد اللوائح التنفيذية السارية
بنهاية العام

30
2024م

33
2025م
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ثانياًً: منهجية الهيئة في إصدار وتطوير لوائحها وقواعدها التنفيذية 

.01
مع  التنظيمية  المفاهيم  إعداد 

الممارسات  بأفضل  الاسترشــــــاد 

والمعايير الدولية.
.02

التنفيذية  إعداد مسودة اللائحة 

وفقــــــاًً للمفاهيــــــم التنظيميــــــة 

المعتمدة.
استطلاع مرئيات العموم على 03.

مسودة اللائحة التنفيذية.

تحديث مسودة اللائحة التنفيذية 04.

اعتماد اللائحة التنفيذية 05.في ضوء مرئيات العموم.

الجديدة أو المعدلة. 

واســــــتمراراًً لدورها في تنظيم وتطوير السوق المالية، تستطلع الهيئة مرئيات العموم حيال أي مشروع متعلق بلائحة تنفيذية جديدة قبل إصدارها أو 

تطوير أو تعديل لائحة تنفيذية مصدرة مسبقاًً؛ وذلك لأخذ آراء المهتمين والمعنيين وملاحظاتهم.

منهجية الهيئة في التعامل مع مرئيات العموم

تتبع الهيئة الآلية التالية في التعامل مع مرئيات العموم التي تتلقاها:

	1 حصر وترتيب جميع المرئيات الواردة بحسب مواد مشروع اللائحة التنفيذية. .

	2 دراسة المرئيات من الناحيتين الفنية والقانونية..

	3 إجراء التعديلات اللازمة على مشروع اللائحة التنفيذية في ضوء نتائج دراسة المرئيات..

كذلك تنشــــــر الهيئة ملخصاًً بأهم ما تضمنته مرئيــــــات العموم مع بيان مرئيات الهيئة حيالها في المنصة الإلكترونية الموحدة لاســــــتطلاع آراء العموم 

والجهات الحكومية )منصة استطلاع(.

16 استطلاعاًً
لمرئيات العموم في عام 2025م

1185 مرئية
مستلمة في عام 2025م
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آلية تصنيف معالجة مرئيات العموم خلال العام 2025م

  136
مرئيات تم اقتراح معالجة لها

  389
 مرئيات مستوفاة ضمن النظام أو

اللوائح التنفيذية أو ضمن المشروع

  103
 مرئيات لم تكتمل دراستها خلال

عام 2025م

  281
مرئيات رؤي عدم مناسبتها من 

النواحي الفنية والقانونية

  197
استفسارات أو مقترحات صياغية لا 

تتطلب تعديلًاً للمشروع

  79
مرئيات غير مرتبطة بالمشروع.
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 الباب الثالث:
تطورات السوق المالية

 الفصل الأول: طرح وتسجيل الأوراق المالية وإجراءات الشركات المدرجة

والمنتجات الاستثمارية

الفصل الثاني: أعمال الأوراق المالية



 الفصل الأول: 
طرح وتسجيل الأوراق المالية وإجراءات 

الشركات المدرجة والمنتجات الاستثمارية

أولاًً: طرح وتسجيل الأوراق المالية وإجراءات الشركات المدرجة

ثانياًً: الأصول المدارة 

ثالثاًً: الاستثمار الدولي في السوق المالية السعودية 



الإجمالي  طلبات الإدراج المباشر 
للأسهم في السوق الموازية

طلبات الطرح العام للأسهم 
في السوق الموازية

نسبة التغير
%50.0-

نسبة التغير
%0.0 

نسبة التغير
%100-

نسبة التغير
%40.0- 

طلبات الطرح العام للأسهم 
في السوق الرئيسية 

2024م2024م2024م2024م 2025م2025م2025م2025م

1616

40

20

60

36

40

أولًا: طرح وتسجيل الأوراق المالية وإجراءات الشركات المدرجة

	1 طرح وتسجيل الأسهم.

شــــــهدت طلبات الطرح العام وتسجيل الأســــــهم في السوقين الرئيســــــية والموازية التي تمت الموافقة عليها من قبل الهيئة انخفاضاًً نسبته %40.0 

خلال العام 2025م مقارنة بالعام السابق، لتصل إلى 36 طلباًً، مدفوعةًً بانخفاض طلبات الطرح العام والإدراج المباشر للأسهم في السوق الموازية. 

الرسم البياني رقم )1( : عدد طلبات الطرح العام وتسجيل الأسهم في السوقين الرئيسية والموازية التي وافقت عليها الهيئة  
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عام 2025معام 2024مالنوع

العددإجمالي القيمة )مليون ريال(العددإجمالي القيمة )مليون ريال(

13,227.04018,652.339الطرح  العام للأسهم في السوقين الرئيسية والموازية

46,310.010.00الطرح  العام الثانوي للأسهم في السوق الرئيسية

4,043.0227,958.023الطرح الخاص للأسهم 1

7,824.087,290.02طرح أسهم حقوق أولوية 2

427.710.00طرح أسهم مع وقف  العمل بحق الأولوية

71,831.77233,900.364الإجمالي

شــــــهد عام 2025م طرح 15 شركة للاكتتاب العام في السوق الرئيسية، وطرح 24 شركة للاكتتاب العام في السوق الموازية، كما شهد السوق 23 طرح 

خاص لأسهم.   

الجدول رقم )6(: الطروحات في السوق المالية السعودية 

	1 تشمل إشعارات الإقفال المتسلمة المتعلقة بالأسهم المطروحة طرحاً خاصاً والمتحصلات المجمعة..

	2 تشمل الشركات التي أكملت طرح أسهم حقوق الأولوية في عامي2024م و2025م..
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الطرح العام الأولي للأسهم«	

شــــــهد عام 2025م انخفاضاًً في طروحات الشركات في السوق المالية في حين شهدت متحصلات الاكتتاب للأسهم المطروحة طرحاًً عاماًً ارتفاع بنسبة 

41.0% بالمقارنة بالعام 2024م.

الجدول رقم )7(: الشركات التي طُُرح جزء من أسهمها للاكتتاب العام خلال عام 2025م

	1 احتُسب عدد مرات التغطية بقسمة عدد الأسهم التي اكتتب بها الأفراد على عدد الأسهم المخصصة لهم..

	2 احتُسب عدد مرات التغطية بقسمة عدد الأسهم التي اكتتبت بها المؤسسات على عدد الأسهم المخصصة لهم..

	3 عدد مرات التغطية في السوق الموازية تكون من قبل المستثمرين المؤهلين، سواء أكان المستثمر المؤهل فرداً أم مؤسسة. وينطبق على المكتتبين الأفراد في السوق الموازية تعريف المستثمرين المؤهلين..

اسم الشركةالسوق
متحصلات الاكتتاب 

)مليون ريال(

نسبة الأسهم 

المطروحة إلى المصدرة

عدد مرات التغطية
عدد المكتتبين 

الأفراد )ألف مكتتب(
المؤسسات2 الأفراد1

السوق الرئيسية

30.04.1103.1396.0%1,688.0 شركة الموسى الصحية  

30.07.9139.4418.1%1,212.8 شركة نايس ون بيوتي للتسويق الإلكتروني  

20.015.1162.2586.4%1,498.4 شركة دراية المالية  

30.030.2208.4499.0%450.0 الشركة العربية للاستثمار الزراعي والصناعي 

9.120.0241.11,048.5%1,961.8 شركة أم القرى للتنمية والإعمار 

30.08.9126.4396.6%600.0 شركة المتحدة لصناعات الكرتون 

30.03.598.5666.1%4,100.4 شركة طيران ناس 

30.01.464.7317.8%1,875.0 الشركة الطبية التخصصية 

30.05.344.1259.7%257.4 شركة الأندية للرياضة 

30.02.09.777.4%408.0 شركة مجموعة منزل التسويق للتجارة 

30.02.8106.9307.0%1,260.0 شركة دار الماجد العقارية  

30.06.585.681.0%252.0 شركة شري للتجارة 

30.01.2102.995.7%599.0 شركة المسار الشامل للتعليم 

30.00.761.678.8%300.0شركة اتحاد جروننفلدر سعدي القابضة

30.00.411.131.6%900.0 شركة الرمز للعقارات

نمو -السوق الموازية3

15.00.90.20.8%57.2 شركة حمد محمد بن سعيدان العقارية 

20.01.20.00.2%25.0 شركة عبدالعزيز بن أحمد التويجري للتجارة 

20.00.90.20.8%18.0 شركة اللوحات الوطنية للصناعة 

12.02.11.01.1%31.2 شركة هوية للمزادات 

20.00.40.70.4%30.4 شركة ناف للعلف للصناعة 

20.01.60.20.3%14.3 شركة وجد الحياة للتجارة 
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	1 احتُسب عدد مرات التغطية بقسمة عدد الأسهم التي اكتتب بها الأفراد على عدد الأسهم المخصصة لهم..

	2 احتُسب عدد مرات التغطية بقسمة عدد الأسهم التي اكتتبت بها المؤسسات على عدد الأسهم المخصصة لهم..

	3 طُرحت في عام 2024م واكتمال إدراجها في عام 2025م.

	4 عدد مرات التغطية في السوق الموازية تكون من قبل المستثمرين المؤهلين، سواء أكان المستثمر المؤهل فرداً أم مؤسسة. وينطبق على المكتتبين الأفراد في السوق الموازية تعريف المستثمرين المؤهلين..

اسم الشركةالسوق
متحصلات الاكتتاب 

)مليون ريال(

نسبة الأسهم 

المطروحة إلى المصدرة

عدد مرات التغطية
عدد المكتتبين 

الأفراد )ألف مكتتب(
المؤسسات2 الأفراد1

نمو -السوق الموازية4

14.81.30.71.5%30.8 شركة شموع الماضي3

7.46.64.41.3%34.5 شركة لمسات 

10.71.20.51.2%41.6 شركة هضاب الخليج التجارية 

20.01.01.40.9%40.0 شركة الشهيلي للصناعات المعدنية 

20.014.25.61.3%17.6 شركة بسمة أديم الطبية 

14.31.20.60.8%45.0 شركة الإتمام الاستشارية 

30.00.70.80.6%60.5 شركة آلات الصيانة 

10.70.50.60.5%45.2 شركة الخزامى التجارية 

20.04.40.80.8%14.0 شركة رؤية المستقبل للتدريب الصحي 

11.61.01.90.9%47.5 شركة أنماط التقنية للتجارة 

10.71.10.31.1%81.0 شركة الحلول المتسارعة للاتصالات و تقنية المعلومات 

20.03.73.10.9%85.0 شركة أدير العقارية 

25.05.92.72.1%50.0 شركة النسبة المختصة للتجارة 

20.01.20.30.4%16.0 شركة الوقت للفعاليات الترفيهية 

10.06.113.41.5%80.0 شركة أساس مكين للتطوير والاستثمار العقاري 

20.00.90.20.5%48.4 شركة دخون الوطنية للتجارة 

30.00.34.20.3%345.7 شركة جمجوم فاشن للتجارة 

11.11.00.10.4%30.6 شركة ساحة المجد للتجارة 

18,652.35,280.2الإجمالي
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خلال عام 2025م سجلت شركة واحدة أسهمها لغرض الإدراج المباشر في السوق الموازية وبلغت قيمتها السوقية عند الإدراج حوالي 480.0 مليون ريال.

الجدول رقم )8(: الشركات التي سجلت أسهمها لغرض الإدراج المباشر في السوق الموازية خلال العام 2025م

القيمة السوقية عند الإدراج )مليون ريال( اسم الشركة

480.0شركة طوارئيات للعناية الطبية 

480.0الإجمالي

الجدول رقم )9(: متحصلات الاكتتابات من قبل الأفراد مصنفة بحسب قنوات الاكتتاب في السوق الرئيسية )قبل رد الفائض(       

المبلغ قبل رد الفائض )مليون ريال(العدد )مكتتب(قناة الاكتتاب

النسبة للإجماليعام 2025معام 2024مالنسبة للإجمالي عام 2025معام 2024م

0.0%0.0460.00.0%223,5770الهاتف المصرفي

97.3%99.816,441.615,662.6%6,340,5115,248,684القنوات الإلكترونية

2.7%0.2430.5441.0%53,51111,087فروع البنوك

0.0%0.02,184.60.00%890,8570الصراف الآلي

100.0%100.019,516.716,103.6%7,508,4565,259,771الإجمالي
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	2 إجراءات الشركات المدرجة .

الجدول رقم )10(: عدد عمليات ونِِسََب تغير رؤوس أموال الشركات المدرجة وفقاًً لطريقة تعديل رأس المال لعام 2025م

أسهم حقوق 
أولوية

إصدار أسهم مع وقف 
العمل بحق الأولوية

تحويل ديوناستحواذتخفيض رأس المالأسهم منحة

2031442عدد العمليات

68%4%-7%28%-7%نسب التغير

	3 طرح الصكوك وأدوات الدين.

سجلت قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة في سوق الدين نمواًً بنحو 5.7% في عام 2025م مقارنةًً بعام 2024م.

الجدول رقم )11(: حجم سوق الدين1       

2025م2024م2023م2022مالبند

738,708.2760,457.1834,786.4882,430.8قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة )مليون ريال(

1371,6724,6757,146عدد الإصدارات القائمة

21,476.619,939.223,364.148,392.5القيمة المتداولة )مليون ريال(

130,832.577,077.5114,734.0114,186.0حجم الأموال المجمعة خلال الفترة )مليون ريال(

سجلت الإصدارات الإجمالية القائمة لأدوات الدين الحكومية نمواًً بنحو 6.8% في عام 2025م مقارنةًً بعام 2024م.

الجدول رقم )12(: أبرز إحصاءات إصدارات أدوات الدين الحكومية       

2025م2024م2023م2022مالبند

611,891.0634,075.7696,691.1744,373.0قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة )مليون ريال(

918780257عدد الإصدارات القائمة

11,890.217,489.119,959.042,558.6القيمة المتداولة )مليون ريال(

76,492.045,611.070,856.058,344.0حجم الأموال المجمعة )مليون ريال(

	1 تشمل جميع الإصدارات المحلية المدرجة وغير المدرجة..

	2 حسب البيانات المتوفرة في تداول..
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سجل حجم الأموال المجمعة من إصدارات الدين للشركات ارتفاعاًً بنسبة نمو تقارب 25.5% بنهاية عام 2025م مقارنة بعام 2024م.       

الجدول رقم )13(: إصدارات الدين للشركات

2025م2024م2023م2022مالبند

126,367.0124,749.9134,410.5132,371.5قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة  )مليون ريال(

464761118عدد الإصدارات القائمة

21222533عدد المُُصدرين

9,586.42,450.13,405.25,833.9القيمة المتداولة )ريال(

53,900.029,950.040,430.050,726.0حجم الأموال المجمعة  )مليون ريال(

شهدت قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة لأدوات الدين المطروحة عبر منصات التمويل الجماعي نمواًً ملحوظاًً، مسجلةًً معدل نمو يقارب 54.3% بنهاية 

عام 2025م مقارنةًً بعام 2024م.

الجدول رقم )14(: أدوات الدين الصادرة من خلال منصات التمويل الجماعي لطرح أدوات الدين والاستثمار فيها       

2025م2024م2023م2022م1البنود/ السنوات

1,631.53,684.85,686.2-قيمة الإصدارات الإجمالية القائمة )مليون ريال(

1,5384,5346,971-عدد الإصدارات القائمة 

3046071,009-عدد المُُصدرين القائمين

440.51,516.53,447.85,116.0حجم الأموال المجمعة )مليون ريال( 

	1 أُطلقت منصات التمويل الجماعي لطرح أدوات الدين في عام 2022م، ولم تتوفر بيانات البنود في عام الإطلاق...
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الجدول رقم )15(: الموافقات على الطروحات العامة لأدوات الدين للشركات خلال عام 2025م       

 تاريخ الموافقةحجم البرنامج )ريال(الشركة

07-01-500,000,0002025شركة رواسي البناء للاستثمار

15-01-500,000,0002025شركة مصنع أقاسيم لصناعة المواد الكيماوية والبلاستيكية

30-04-10,000,000,0002025مصرف الراجحي

16-09-4,500,000,0002025شركة المراكز العربية 

29-09-1,000,000,0002025شركة بداية للتمويل 

29-12-500,000,0002025شركة راية للتمويل 

31-12-5,000,000,0002025شركة إمكان للتمويل 
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الرسم البياني رقم )2(: عدد الصكوك وأدوات الدين المدرجة 

في السوق المالية السعودية )تداول(

الرسم البياني رقم )3(: إجمالي قيمة إصدارات الصكوك وأدوات الدين 

المدرجة في السوق المالية السعودية )تداول( )مليون ريال(

الرسم البياني رقم )4(: عدد صفقات الصكوك وأدوات الدين 

المدرجة في السوق المالية السعودية )تداول(

الرسم البياني رقم )5(: قيمة تداولات الصكوك وأدوات الدين 

المدرجة في السوق المالية السعودية )تداول( )مليون ريال(

2025م

64

2024م

65

2025م

713,457.3

2025م

44,249.0

2025م

47,292

2022م

5,797

2023م

40,601

2024م

44,624

2022م

11,986.2

2023م

19,002.0

2024م

21,589.0

2022م

74

2023م

70

2022م

525,316.7

2023م

549,843.2

2024م

663,510.0
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	4 تطوير سوق الصكوك وأدوات الدين .

شهدت سوق الصكوك وأدوات الدين خلال العام 2025م عدداًً من التطورات الإيجابية، من الممكن تلخيصها في النقاط التالية:

• إطلاق خدمة التداول خارج المنصة لأدوات الدين المدرجة )OTC(، الأمر 	

الذي يســــــمح بالتســــــويات الثنائية عبر أمناء الحفظ؛ لتبســــــيط عمليات 

التسوية وتوسيع فرص الاستثمار. كذلك أُطلِق »نظام إدارة الاكتتابات 

لأدوات الديــــــن« وهو نظام جديــــــد يهدف إلى تقليــــــل التكاليف على 

المُصدرين عند طرح إصدارات أدوات الدين في الســــــوق، ســــــواء كانت 

من خلال طروحات عامة أو خاصة. بالإضافة إلى إطلاق منصة تريد ويب 

)Tradeweb( وهو ما يعرف بنظام التداول البديل »ATS«، الذي يهدف 

إلى توفير حلول تداول أدوات الدين بهدف تبســــــيط التنفيذ وتحسين 

وصول المستثمرين وزيادة كفاءة السوق.  أيضاً جرى إطلاق إطار صانع 

السوق في ســــــوق أدوات الدين بهدف تعزيز مشــــــاركة المستثمرين 

وزيادة نشاط التداول، والمساهمة في تحسين تسعير أدوات الدين.

• اعتمــــــاد ونشــــــر دليــــــل إصــــــدار أدوات الديــــــن الخضــــــراء والاجتماعية 	

والمســــــتدامة والمرتبطة بالاســــــتدامة بهدف تعزيز مستوى الإفصاح 

وتوضيح الأطر والمبادئ الأساسية لأدوات الدين الخضراء والاجتماعية 

والمستدامة، بما يعزز تخصيص الأموال بشكل فعال نحو المشروعات 

التي تســــــهم في تكوين مستقبل مستدام، إلى جانب تطوير القواعد 

المنظمة للمنشــــــآت ذات الأغراض الخاصة بهدف تعزيز انطلاقة سوق 

التوريق وجاذبية إصــــــدارات أدوات الدين المدعومــــــة بأصول وأدوات 

الدين المرتبطة بأصول؛ من خلال تحســــــين حوكمة المنشــــــآت وتسهيل 

إجراءات تأسيسها.

• نشــــــر الإطار التنظيمي الذي يمكّن مؤسسات السوق المالية الحاصلة 	

علــــــى ترخيص »الترتيب« من طــــــرح أدوات الدين في ســــــوق الصكوك 

وأدوات الديــــــن عبر منصات التمويل الجماعي بالأوراق المالية كإحدى 

حالات الطرح المستثنى وفقاً لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المســــــتمرة. ويأتي هذا الإطار بعد أن خضع النشاط للتجربة في مختبر 

التقنية المالية منــــــذ الربع الثاني من عــــــام 2021م، ليكون اليوم أحد 

الأنشطة التي يمكن تقديمها من خلال ترخيص ممارسة أعمال الأوراق 

المالية في نشاط »الترتيب«.

• إزالة قيود الاســــــتثمار المفروضة على صناديق الاستثمار العامة في 	

أدوات الديــــــن الخاصة، مما يســــــمح لهذه الصناديق بالاســــــتثمار في 

أدوات الدين الخاصة؛ من خلال إزالة قيود مثل: اشــــــتراط أن تكون الأداة 

مدرجة أو مصنفة ائتمانياً أو مضمونة حكومياً، مما يوســــــع من نطاق 

الاستثمارات المتاحة ويدعم تنويع المستثمرين. 

• انضمام الإصدارات الحكومية للمملكة العربية الســــــعودية والمقومة 	

بالريال إلى قائمة المراقبة الخاصة بمؤشر جي بي مورغان للسندات 

الحكومية في الأســــــواق الناشــــــئة )GBI-EM(. ويعكس هذا الانضمام 

مكانة المملكة ودورها كأحد أبرز المُصدرين في الأســــــواق الناشــــــئة، 

بما يعزز حضور السوق المالية السعودية ويرفع من تصنيفها عالمياً، 

الأمر الذي يســــــهم في زيادة جاذبية الســــــوق وكفاءتهــــــا، وتعزيز 

تنافسيتها على المستويين الإقليمي والدولي.

• وفي إطــــــار تحفيز المُصدرين للحصول علــــــى تصنيف ائتماني من قبل 	

وكالة تصنيف مرخص لها من الهيئة، قامت هيئة السوق المالية بتمديد 

الإعفاء من رســــــوم الهيئة وتحملها لرســــــوم شــــــركتي تداول وإيداع 

لطلبات طرح أدوات الدين شريطة حصول المُصدرين أو الإصدارات على 

تصنيف ائتماني قائم -ومفصح عنه للعمــــــوم- من قبل وكالة تصنيف 

مرخص لها من قبل الهيئة حتى عام 2027م وفق الشــــــروط المحددة 

والمنشورة على موقع الهيئة.
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ثانياًً : الأصول المدارة 

	1 إصدار المنتجات الاستثمارية .

 43وافقت الهيئة خلال العام 2025م على طرح:
صندوقاًً استثمارياًً

وخلال العام 2025م تسلمت الهيئة:

483 طلباًً
لتعديلات متعلقة بالصناديق الاســــــتثمارية، شــــــملت إشعارات 
وطلبات موافقة، وبلغت نسبة الطلبات التي تمت تسويتها من 

قبل الهيئة %100 

709 إخطارات مكتملة
متعلقة باكتمال طرح خاص لصندوق استثماري

صندوق أسهم

22
صندوقين متعددََي الأصول

2

صندوقين وقفيين

2
صناديق مؤشرات متداولة

6
صناديق مغذية

4
صناديق أسواق نقد

4

صندوقََي أدوات دين

2
صندوق عقاري مغلق متداول

1
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شهد إجمالي الأصول المدارة ارتفاعاًً خلال العام 2025م؛ فقد ارتفع إجمالي الأصول المدارة بنحو 18.1% بنهاية العام.

الجدول رقم )16(: إجمالي قيم الأصول المدارة

نسب التغير السنوي2025م2024مالعنصر )بالمليون ريال(

26.5%699,054.5884,447.5إجمالي أصول صناديق الاستثمار

1.6%353,874.7359,640.3 إجمالي أصول المحافظ الخاصة المدارة

18.1%1,052,929.21,244,087.8 إجمالي الأصول المدارة

	2 صناديق الاستثمار.

ارتفعت قيم أصول صناديق الاســــــتثمار بنسبة 26.5% في نهاية عام 2025م مقارنة بالعام الســــــابق، وارتفع أيضاًً عدد المشتركين في هذه الصناديق 

بنسبة 1.2% مقارنة بالعام السابق؛ إذ بلغ عدد المشتركين 1.7 مليون مشترك.

الجدول رقم )17(: مؤشرات قطاع صناديق الاستثمار1  

نسبة التغير للإجمالي2025م2024مالعنصر

الإجماليخاصةعامةالإجماليخاصةعامة

33.7%3251,2241,5493561,7152,071عدد الصناديق

1.2%1,571,635152,4051,724,0401,577,818167,6671,745,485عدد المشتركين

26.5%174,449.9524,604.6699,054.5220,817.1663,630.4884,447.5قيم الأصول )مليون ريال(

	1   تشمل صناديق المؤشرات المتداولة والصناديق العقارية المتداولة..
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1.2    صناديق الاستثمار العامة 

شــــــكلت قيم أصول صناديق الاستثمار العامة )التي تطرح وحداتها طرحاًً عاماًً( ما نســــــبته 25.0% من إجمالي قيم أصول الصناديق بنهاية عام 2025م. 

كذلك ارتفع إجمالي عدد المشتركين في صناديق الاستثمار العامة بنسبة 0.4% ، فوصل عددهم إلى 1,577,818 مشتركاًً.

الجدول رقم )18(: مؤشرات صناديق الاستثمار العامة مصنفة بحسب نوع الاستثمار

قيم الأصول )مليون ريال(عدد المشتركينعدد الصناديقنوع الاستثمار

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024م

-0.1%44,745.6 44,812.1 -3.9%9.0410,796394,956%144157أسهم 

38.8%32,755.0 23,599.8 32.9%0.011,63215,464%2121أدوات دين

56.7%76,680.5 48,929.4 41.5%8.566,97894,752%4751أسواق نقد

-20.2%191.4 239.7 -0.6%0.01,9661,954%33عقاري

19.9%12,479.4 10,408.3 4.4%3.385,07588,807%3031قابض

-9.7%41.5 45.9 46.8%0.0412605%11متوازن

35.4%35.66,697.29,067.5%58.323,78032,242%1219المؤشرات المتداولة

5.5%29,314.230,933.5-4.9%0.0513,588488,417%2020الاستثمار العقاري المتداول

33.8%0.710,403.413,922.7%12.8457,408460,621%4753أخرى

26.6%0.4174,449.9220,817.1%9.51,571,6351,577,818%325356الإجمالي

الرسم البياني رقم )6(: توزيع نِِسََب أصول صناديق الاستثمار العامة بحسب نوع الاستثمار لعام 2025م

   أسواق نقد        

 عقاري  

 أسهم        

 المؤشرات المتداولة  

الاستثمار العقاري المتداولة

  أخرى    

 متوازن  

 قابض  

  أدوات دين           

%14.8

%34.7

%5.7

%0.1

%0.02
%6.3

%4.1

%14.0
%20.3
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1.1.2  الصناديق العامة المستثمرة في الأسهم 

مؤشرات الصناديق العامة المستثمرة في الأسهم مصنفة بحسب النطاق الجغرافي للعام 2025م الصناديق العامة 

المستثمرة في الأسهم مصنفة بحسب النطاق الجغرافي للعام 2023م  
أسهم أوروبية

1عدد الصناديق

117عدد المشتركين

173.0قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%0.4

أسهم أمريكية

2عدد الصناديق

398عدد المشتركين

21.5قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%0.05

أسهم دولية أخرى

8عدد الصناديق

3,244عدد المشتركين

1,090.0قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%2.4

أسهم عربية

4عدد الصناديق

3,161عدد المشتركين

342.9قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%0.8

أسهم آسيوية

3عدد الصناديق

576عدد المشتركين

288.8قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%0.6

الإجمالي

157عدد الصناديق

394,956عدد المشتركين

44,745.6قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%100.0

أسهم خليجية

21عدد الصناديق

13,052عدد المشتركين

3,414.7قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%7.6

أسهم محلية

118عدد الصناديق

374,408عدد المشتركين

39,414.8قيم الأصول )مليون ريال(

 نسبة قيم الأصول
إلى إجمالي أصول  صناديق الأسهم العامة

%88.1
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2.2    صناديق الاستثمار الخاصة

بلغت قيم أصول صناديق الاســــــتثمار الخاصة )التي طُُرحت وحداتها طرحاًً خاصاًً( بنهاية عام 2025م ما نســــــبته 75.0% من إجمالي قيم أصول الصناديق 

الاستثمارية بنهاية عام 2025م، وارتفع إجمالي عدد المشتركين في صناديق الاستثمار الخاصة بنسبة 10.0%، ليصل عددهم إلى 167,667 مشتركاًً. 

الجدول رقم )19(: مؤشرات صناديق الاستثمار الخاصة مصنفة بحسب نوع الاستثمار1

قيم الأصول )مليون ريال(عدد المشتركينعدد الصناديقنوع الاستثمار

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024م

5.2%11.6196,114.2206,307.3%14.73,1303,494%190218أسهم

31.0%9.627,509.436,028.2%23.512,05213,210%200247أسهم ملكية خاصة

-18.1%67.94,003.93,279.3%17.68341,400%3440رأس مال جريء

53.2%49.714,446.622,125.2%32.42,5813,864%3749أدوات دين

28.8%10.54,012.75,167.7%16.7494546%1214أسواق نقد

52.8%7.8232,996.0355,960.9%65.0108,130116,610%551909عقاري

-19.6%426.2342.7-50.0%42-25.0%43سلع

-46.4%91.639,876.221,359.2%4.77341,406%127133متعدد الأصول

156.2%647.91,967.65,040.8%34.62802,094%2635مغذٍٍّ

147.1%3.63,219.47,956.7%55.024,16525,039%4062تمويلي

92.2%100.032.562.5%66.712%35وقفي

26.5%10.0524,604.6663,630.4%167,667 40.1152,405%1,2241,715الإجمالي

	1  تشمل الصناديق في فترة الطرح..
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3.2    صناديق المؤشرات المتداولة

شهد عدد المشتركين في صناديق المؤشرات المتداولة ارتفاعاًً بنسبة 35.6% مقارنة بالعام السابق.

الجدول رقم )20(: صناديق المؤشرات المتداولة

عدد المشتركينقيم الأصول )مليون ريال(اسم الصندوق

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024م

3.3%3,1543,257-20.8%47.937.9يقين 30

13.1%1,1491,300-42.9%6.83.9يقين للبتروكيماويات

20.7%5,065.6820990%8.0413.2صندوق الأول للاستثمار إم إس سي آي تداول 30 السعودي المتداول

42.2%1,3711,949-2.6%431.8420.4صندوق الإنماء المتداول لصكوك الحكومة السعودية المحلية - قصيرة الأجل

2.0%4,4654,554-13.6%76.666.1صندوق البلاد المتداول للصكوك السيادية السعودية

80.9%261.75,67610,269%40.5146.5صندوق البلاد المتداول للذهب

29.2%4.31,4941,930%12.112.6صندوق البلاد إم إس سي آي المتداول للأسهم الأمريكية

40.1%80.31,6592,324%13.223.8صندوق البلاد إم إس سي آي المتداول للأسهم التقنية الأمريكية

51.2%1,508.01,1211,695%17.1274.9صندوق البلاد إم إس سي آي المتداول لأسهم النمو السعودية

57.3%16.31,1651,833%4,219.64,909.1صندوق البلاد سي سوب إم إس سي آي المتداول لأسهم هونج كونج - الصين

50,700.0%3.81508%10.010.4صندوق يقين إس آند بي إي إس جي المتداول في الشرق الأوسط و شمال أفريقيا

-38.7%35.81,7051,046%1,813.62,463.1صندوق الأول للاستثمار هانغ سينغ هونج كونج المتداول

-587--285.5-صندوق البلاد إم إس سي آي المتداول للأسهم السعودية

35.6%35.423,78032,242%6,697.29,067.5الإجمالي
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4.2    الصناديق العقارية المتداولة

انخفــــــض عدد المشــــــتركين في الصناديق العقاريــــــة المتداولة بنهاية عام 2025م مقارنة بالعام الســــــابق بنســــــبة 4.9%، ليصل إلى نحو 488 ألف مشــــــترك.

الجدول رقم )21(: الصناديق العقارية المتداولة

عدد المشتركينقيم الأصول )مليون ريال(اسم الصندوق

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024م

-4.0%26,46125,392-13.7%3,013.62,601.2الرياض ريت

0.0%4.65,4045,404%84.888.7الجزيرة موطن ريت

1.9%3.310,91811,122%735.3759.4جدوى ريت الحرمين

-0.4%0.99,9279,888%857.3864.9تعليم ريت

-6.9%1.610,3619,647%884.5898.8المعذر ريت

-4.5%12,62412,051-3.9%1,606.01,542.8مشاركة ريت

-10.1%30,49827,430-2.6%1,642.31,599.4ملكية ريت

-2.4%8,8508,638-5.2%424.7402.8العزيزية ريت

2.2%13,83814,144-0.4%2,016.62,008.1الأهلي ريت 1 

0.8%8.228,81229,055%1,527.31,652.5دراية ريت

-4.8%0.9124,560118,563%3,155.53,185.4الراجحي ريت

4.7%14,41415,095-2.8%2,338.22,271.6جدوى ريت السعودية

-7.2%40.077,88072,283%2,473.63,462.0سدكو كابيتال ريت

4.8%54.814,67315,371%1,071.71,658.6صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة

-14.2%13,63211,693-0.9%997.1987.7ميفك ريت

-4.4%6.514,31813,682%2,006.02,137.0بنيان ريت

-5.7%0.829,72028,040%2,025.82,042.7الخبير ريت

213.8%31.187273%196.6257.8الواحة ريت

-8.5%8.343,58239,881%1,052.81,140.2الإنماء ريت الفندقي

-9.8%13.923,02920,765%1,204.41,371.9صندوق الاستثمار اريك ريت المتنوع

-4.9%5.5513,588488,417%29,314.230,933.5الإجمالي
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3  المحافظ الخاصة المدارة	.

ارتفع إجمالي قيم أصول المحافظ الخاصة المُُدارة بنهاية عام 2025م بنسبة 1.6% ، فوصل إلى 359.4 مليار ريال.

الجدول رقم )22(: قيم أصول المحافظ الخاصة المُُدارة مصنفة بحسب نوع الاستثمار

نوع الاستثمار
قيم الأصول )مليون ريال(

نسبة التغير
عام 2025معام 2024م

-17.4%166,798.3137,745.5أسهم محلية

65.5%10,835.317,930.4أسهم عالمية

45.7%21,068.930,705.7أدوات دين

78.4%28,341.750,566.2صناديق الاستثمار

-3.3%126,830.5122,693.5أخرى

1.6%353,874.7359,640.3الإجمالي
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ثالثاًً: المستثمرون الدوليون1 في السوق المالية السعودية

السوق الرئيسية

شهدت سوق الأسهم الرئيسية ارتفاعاًً في الاستثمارات الدولية؛ إذ بلغ صافي الاستثمارات الدولية بنهاية عام 2025م 225.2 مليار ريال مرتفعاًً بنسبة 

10.2% مقارنة بنهاية عام 2024م. أمّّا ملكية المســــــتثمرين الدوليين في السوق الرئيسية فقد ارتفعت لتشكل 14.0% من الأسهم الحرة مقارنة بـ%12.4 

في العام السابق، لتصل قيمة ملكيتهم بنهاية عام 2025م إلى 490.2 مليار ريال.  

الرسم البياني رقم )7(: تطور صافي الاستثمار الدولي2 في 
السوق الرئيسية )بالمليار ريال( حتى نهاية عام 2025م

الرسم البياني رقم )9(: نسبة ملكية المستثمرين الدوليين من الأسهم الحرة في السوق الرئيسية بنهاية عام 2025م 

الرسم البياني رقم )8(: قيمة ملكية المستثمرين الدوليين في 
السوق الرئيسية )بالمليار ريال( بنهاية عام 2025م

	1 يُقصد بالمستثمرين الدوليين كافة فئات المستثمرين غير السعوديين، بما في ذلك المستثمرون الأجانب ومواطنو دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية..

	2 يقصد بصافي الاستثمار الدولي في عمليات البيع والشراء، وتستعرض في الرسم البياني من العام 2019م، لتشمل جميع فئات المستثمرين غير السعوديين، باستثناء المستثمرين الأجانب المقيمين في المملكة. .

2023م

%14.4

2024م

%12.4

2022م

%15.9

2025م

%14.0

2022م

394.6

2023م

471.0

2024م

498.2

2025م

490.2

2023م

182.1

2024م

204.3

2025م

225.2

2022م

166.8
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السوق الموازية

الرسم البياني رقم )10(: قيمة ملكية المستثمرين الدوليين 

في السوق الموازية )بالمليون ريال( بنهاية عام 2025م

الصناديق الاستثمارية

الرسم البياني رقم )12(: قيمة ملكية المستثمرين الدوليين في الصناديق الاستثمارية 

المطروحة طرحاًً عاما1ًً )بالمليون ريال( بنهاية عام 2025م

2025م

805.2

2024م

1,157.4

2023م

848.9

2022م

492.3

2025م

26,259

2024م

19,982

2023م

9,631

2022م

4,681

سوق الصكوك وأدوات الدين

الرسم البياني رقم )11(: قيمة ملكية المستثمرين الدوليين في سوق 

 الصكوك وأدوات الدين المدرجة وغير المدرجة )بالمليون ريال(

بنهاية عام 2025م

6,371.0

817.0

2022م

8,694.0

440.0

2023م

15,405.0

2,199.0

2024م

26,966.0

2,512.0

2025م

الصكوك وأدوات الدين غير المدرجةالصكوك وأدوات الدين المدرجة

	1 بلغت ملكية المسثتمرين الدوليين في الصناديق المطروحة طرحاً خاصاً 15,133 و 17,799 مليار ريال لعامي 2024م و 2025م على التوالي..
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كما شهد عدد المستثمرين الدوليين ارتفاعاًً، فوصل إلى 160,744 مستثمراًً بنهاية عام 2025م مقارنةًً بـ 147,784 مستثمراًً في عام 

2024م، بنسبة ارتفاع بلغت %8.8.

الرسم البياني رقم )13(: عدد المستثمرين الدوليين في السوق المالية1

2025م

160,744

2024م

147,784

2023م

117,495

2022م

113,081

	1 يشمل عدد المستثمرين الدوليين في السوق الرئيسية، السوق الموازية، سوق الصكوك وأدوات الدين، صناديق المؤشرات المتداولة، وصناديق الاستثمار المغلقة المتداولة..
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 الفصل الثاني: 
أعمال الأوراق المالية

أولاًً: التراخيص 

ثانياًً: التفتيش والكفاية المالية ومكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

ثالثاًً: أداء مؤسسات السوق المالية 

رابعاًً: مكاتب المحاسبة والمحاسبون القانونيون المسجلون



أولًاً: التراخيص

	1 قرارات تراخيص ممارسة أعمال الأوراق المالية .

الجدول رقم )23(: عدد قرارات التراخيص مصنفةًً بحسب نوع القرار

نسبة التغير السنويعام 2025منوع القرار

28.1%32ترخيص جديد

تعديل ترخيص
-52.9%8إضافة نشاط

50.0%3إلغاء نشاط

100.0%2إلغاء ترخيص

0.0%1سحب ترخيص

0.0%46الإجمالي

 186
 عدد مؤسسات السوق المالية المرخص لها 

عام 2024م 

 215
 عدد مؤسسات السوق المالية المرخص لها

عام 2025م 

	2 تراخيص ممارسة التصنيف الائتماني.

تراخيص ممارسة نشاط التصنيف الائتماني مصنفة بحسب ممارسة العمل

الإجماليممارسون للعمل غير ممارسين للعمل

55 0
2024م2024م 2024م

56 1
2025م2025م 2025م
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	3 المنشآت ذات الأغراض الخاصة.

1,465 منشأة 
مرخص لها بنهاية العام 2025م

1,303 منشآت
 لممارسة نشاط إصدار أدوات

الدين عام 2025م

 %55.0
نسبة التغير في عدد المنشآت 
ذات الأغراض الخاصة بالمقارنة 

بالعام 2024م

162 منشأة
 لممارسة نشاط إصدار الوحدات

الاستثمارية عام 2025م 

	4 منتجات التقنية المالية »فنتك« في السوق المالية السعودية.

انطلاقاًً من دور هيئة السوق المالية في تعزيز التقنية المالية في المملكة من خلال خلق بيئة تشريعية وتنظيمية تدعم منتجات التقنية المالية في 

الســــــوق المالية، تعمل الهيئة بشــــــكل مســــــتمر على تطوير آليات جذب نماذج الأعمال المبتكرة والتقنيات الحديثة التي تسهم في إتاحة فرص جديدة 

لتســــــهيل التمويل وتحفيز الاستثمار؛ لبناء كيانات اقتصادية تشارك في تعزيز تنوع وعمق القطاع المالي بما يتماشى مع أهداف برنامج تطوير القطاع 

المالي. وضمن مساعي المملكة لتصبح مركزاًً رائداًً في مجال التقنية المالية عالمياًً، استضافت النسخة الأولى للمؤتمر الدولي )موني 20/20 الشرق 

الأوسط(، وقد شهد المؤتمر مشــــــاركة واسعة من أبرز الهيئات التنظيمية وصنّّاع السياسات والمستثمرين وخبراء التقنية والأكاديميين، مستقطباًً أكثر 

من 38 ألف زائر و 451 جهة مشاركة، و 1,051 مستثمراًً من داخل المملكة وخارجها.

وفي إطار جهود الهيئة المســــــتمرة لتطوير البيئة التنظيمية لقطاع التقنية المالية، تم خلال عام 2025م تخريج نموذج طرح أدوات الدين والاســــــتثمار 

فيها من مختبر التقنية المالية؛ وذلك باعتماد الإطار التنظيمي لتقديمه من خلال البيئة المستدامة لأعمال الأوراق المالية بموجب قرار مجلس الهيئة 

الصادر بتاريخ 2025/09/01م. كذلك وافق مجلس الهيئة بتاريخ 2025/07/09م على نشر مشروع الإطار التنظيمي للمستشار الآلي عبر منصة )استطلاع( 

تمهيداًً لاســــــتكمال العمل على اعتماد الإطار التنظيمي ذي العلاقة. واســــــتمراراًً لهذه الجهود، بلغ عدد شــــــركات التقنية المالية التي تم تخريجها من 

مختبر التقنية المالية وتمكينها من ممارسة نشاطها ضمن البيئة المستدامة خلال العام 2025م 5 شركات. 

وفي ضوء التوســــــع في أنشطة تمويل الملكية الجماعية، ظهرت الحاجة إلى إيجاد آلية فعالة تتيح للمستثمرين المشاركين في تلك المنصات التخارج، 

وانطلاقاًً من دور مختبر التقنية المالية في الإشراف على شركات التقنية المالية المصرح لها والتعامل مع المستجدات في مجال أعمال التقنية المالية، 

استُُحدِِث تصريح جديد لنموذج عمل نقل ملكية الأسهم.

الجدول رقم )24(: دفعات مختبر التقنية المالية

الدفعة التاسعة1الدفعة الثامنةالدفعة السابعةالدفعة السادسةالدفعة الخامسةالدفعة الرابعة

2024/11/31م2023/11/23م2022/08/15م2021/12/15م2020/11/30متاريخ الإغلاق

589576816953عدد المتقدمين

1.       جاري العمل على تحديث تعليمات تصريح تجربة التقنية المالية والمتضمن تحديث آلية مراجعة طلبات تصريح تجربة التقنية المالية المقدمة إلى الهيئة لتكون بشكل مستمر بعد أن كانت طوال الفترة الماضية في مختبر التقنية المالية تتم عبر دفعات مراجعة محددة.
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وصرحت الهيئة في عام 2025م لعشــــــر شــــــركات تقنية مالية؛ إذ منحت ثلاثة تصاريح لنموذج نقل ملكية الأســــــهم وتصريحيــــــن لنموذج توزيع صناديق 

الاســــــتثمار وصناديق الاستثمار العقاري وتصريحين لنموذج المشورة باستخدام أدوات الذكاء الاصطناعي وتصريحين لنموذج المستشار الآلي وتصريحاًً 

واحداًً لنموذج التداول الاجتماعي. ليبلغ عدد التصاريح القائمة 47 تصريحاًً.

الجدول رقم )25(: تصاريح تجربة التقنية المالية القائمة

عدد التصاريح عام 2025معدد التصاريح عام 2024منموذج التقنية المالية المصرح له

11تمويل الملكية الجماعية

1110المستشار الآلي1

1712طرح أدوات الدين والاستثمار فيها2

00استخدام تقنية السجلات الموزعة لترتيب إصدار الأوراق المالية وحفظها

23التداول الاجتماعي

1415منصة توزيع صناديق الاستثمار وصناديق الاستثمار العقاري

13خدمة المشورة باستخدام الذكاء الاصطناعي

03نقل ملكية الأسهم

4647إجمالي عدد التصاريح

حجم الأموال المجمعة من خلال منصات 
التمويل الجماعية )مليون ريال(

مستثمرو التجزئةمستثمرون مؤهلونمستثمرو المؤسسات

قيمة الصكوك المطروحة من خلال منصات 
طرح أدوات الدين )مليون ريال(

قيمة المحافظ المدارة في منصات 
المستشار الآلي )مليون ريال(

15.2

1,339

3,447.7

51,994

3,434.9

736,559

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

35.4

582

5,116.2

85,586

6,416.4

980,762

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

عدد المستثمرين المستفيدين من خدمات شركات التقنية المالية بحسب الفئة 3

الإجمالي

789,892
2024م

1,066,930
2025م

	1 يُعود سبب انخفاض عدد تصاريح نموذج عمل المستشار الآلي لعام 2025م إلى تخريج نموذج عمل المستشار الآلي من مختبر التقنية المالية، الأمر الذي ترتب عليه حصول بعض الشركات المصرح لها على الترخيص لممارسة عملها ضمن البيئة المستدامة..

	2 يعود ســــــبب انخفاض عدد تصاريح نموذج عمل طرح أدوات الدين والاســــــتثمار فيها لعام 2025م إلى تخريج نموذج عمل طرح أدوات الدين والاســــــتثمار فيها من مختبر التقنية المالية، الذي ترتب عليه حصول بعض الشركات المصرحة على الترخيص لممارسة عملها ضمن .

البيئة المستدامة.

	3 تشمل عدد المستثمرين المستفيدين من خدمات التقنية المالية المقدمة من مؤسسات السوق المالية..
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شخص مسجل1

عدد الموظفين

عدد الموظفين

شخص غير مسجل

نسبة التوطين

نسبة التوطين

الإجمالي

4,072

499

187

2,460

%72.9

%90.0

6,532
2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

2024م

4,596

2434

212

2,743

%68.4

%91.0

7,339
2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

2025م

الموظفون العاملون لدى مؤسسات السوق المالية 

الموظفون العاملون لدى شركات التقنية المالية المصرح لها ونسبة التوطين

	5 القوى العاملة في قطاع السوق المالية.

نسبة %76.8  
نسبة 76.5%  76.4%التوطين

نسبة 76.7%  76.5%التوطين
76.4%التوطين

الموظفون العاملون لدى مؤسسات البنية الأساسية للسوق ونسبة التوطين

	1 يُقصد بالشخص المسجل: شخص مسجل لدى هيئة السوق المالية لأداء وظيفة واجبة التسجيل..

	2 يعود سبب انخفاض عدد موظفي شركات التقنية المالية إلى تخريج 5 شركات تقنية مالية وتمكينها من ممارسة نشاطها ضمن البيئة المستدامة خلال العام 2025م..
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ثانياًً: التفتيش والكفاية المالية ومكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

	1 التفتيش .

الجدول رقم )26(: التفتيش على مؤسسات السوق المالية

العدد عام 2025مالعدد عام 2024م

912مؤسسات السوق المالية التي شملتها أعمال التفتيش الدوري

135219 مؤسسات السوق المالية التي شملتها أعمال التفتيش الخاص

16316مؤسسات السوق المالية التي شملتها أعمال التفتيش الموضوعي

تتوزع أعمال التفتيش على مؤسســــــات الســــــوق المالية على أنواع الرخص المختلفة لدى تلك المؤسسات. وخلال عام 2025م شملت أعمال التفتيش 37 ترخيصاًً توزعت بين 20 تفتيشاًً 
دورياًً و 17 تفتيشاًً خاصاًً.

الرسم البياني رقم )14(: عدد التراخيص التي شملتها أعمال التفتيش لعام 2025م

التفتيش الدوريالتفتيش الخاص

2

الحفظ

0
3

الترتيب

6

1

11

الإدارة

10

4

التعامل

00

تقديم المشورة

17

20

الإجمالي

شملت 49 قضية و 10 زيارات تفتيش ميدانية 	.1

2.     شملت 20 قضية و 8 زيارات تفتيش ميدانية

3.     عدد مؤسسات السوق المالية التي شملتها أعمال التفتيش الموضوعي لعام 2025م هو استمرار لأعمال التفتيش الموضوعي لعام 2024م

التقرير السنوي 2025م112



	2 الكفاية المالية.

كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية «	

للتحقق من كفاية رأس المال، صُُنفت مؤسسات السوق المالية بناءًً على أنشطة أعمال الأوراق المالية إلى صنفين، هما:

	1 مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط التعامل و/أو الإدارة و/أو الحفظ.

  %25.5
نسبة كفاية رأس المال لعام 2025م.

  49,850 مليون
إجمالي قاعدة رأس المال العامل لعام 2025م.

  195,803 مليون
مجموع الأصول المرجحة بالمخاطر لعام 2025م. 

نتج عن مهام التفتيش الدوري على مؤسســــــات الســــــوق المالية خلال عام 2025م عدد من الملاحظات حول التزامها بمتطلبات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها. 

%85.3 %85.6

%6.9 %7.6
%7.8 %6.8

الكفاية الماليةحوكمة مؤسسات السوق الماليةالعمليات التشغيلية

عام 2025م عام 2024م

الرسم البياني رقم )15( نِِسََب ملاحظات مهام التفتيش الدوري مصنفةًً بحسب موضوعاتها 
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الجدول رقم )27(: متطلبات كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط التعامل و/أو الإدارة و/أو الحفظ  

المتوسط / المجموعدوليونإقليميونسعوديونتابعون لبنوك سعوديةالعنصر

2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م

25.5%26.3%63.2%78.4%26.1%21.9%16.4%17.3%26.7%28.1%نسبة كفاية رأس المال1

29,66335,0577,6137,9021,8762,3233,7284,56842,88049,850قاعدة رأس المال )مليون ريال(

مجموع الأصول المرجحة بالمخاطر2 

)مليون ريال(
105,422131,41444,07848,2518,5818,9134,7557,224162,837195,803

86,665106,81227,72532,0753,1593,8271,4022,089118,952144,802مخاطر الائتمان3 )مليون ريال(

3,8998,7667768011,3681,0532323776,27410,996مخاطر السوق4 )مليون ريال(

14,85815,8376,3807,3911,4101,7022,3804,30725,02829,237المخاطر التشغيلية5 )مليون ريال(

009,1977,9842,6442,33274145212,58210,767مخاطر التركز )مليون ريال(

	2 مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاطي الترتيب و/أو تقديم المشورة.

تتطلب قواعد الكفاية المالية من مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط الترتيب و/أو المشورة الاحتفاظ في جميع الأوقات بقاعدة 

رأس مال لا تقل عما نسبته 25% من متطلبات رأس المال المبنية على النفقات.﻿

الجدول رقم )28(: متطلبات كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط الترتيب و/أو تقديم المشورة﻿

ترتيب و/أو مشورةالعنصر

عام 2025معام 2024م

185.5%247.9%نسبة كفاية رأس المال

284364قاعدة رأس المال )مليون ريال(

115196متطلب رأس المال المبني على النفقات )مليون ريال(

بلغت نســــــبة كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة أنشطة الترتيب و/أو المشورة 185.5%  بنهاية العام 2025م وذلك 

بالمقارنة بـ247.9% بنهاية العام 2024م.

	1 طريقة عرض نسبة كفاية رأس المال وفق مقررات بازل..

	2 القيمة تغطي مجموع مخاطر الائتمان ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية ومخاطر التركز..

	3 مخاطر الخسارة التي تتعرض لها مؤسسات السوق المالية الناجمة عن التغيرات في الوضع الائتماني للجهات المصدرة للأوراق المالية والأطراف النظيرة والمدينين..

	4 مخاطر الخسارة التي تتعرض لها مؤسسات السوق المالية الناجمة عن التغيرات في المستوى وفي التقلبات للقيم السوقية للأصول والخصوم والأدوات المالية..

	5 المخاطر التي تتعرض لها مؤسسات السوق المالية الناجمة عن وجود قصور أو خلل في الإجراءات الخاصة بمؤسسة السوق المالية..
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	3 مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط إدارة الاستثمارات.

تتطلب قواعد الكفاية المالية من مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط إدارة الاستثمارات الاحتفاظ في جميع الأوقات بقاعدة رأس 

مال لا تقل عما نسبته 50% من متطلبات رأس المال المبنية على النفقات.

الجدول رقم )29(: متطلبات كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط إدارة الاستثمارات

إدارة الاستثماراتالعنصر

عام 2025معام 2024م

123%118%نسبة كفاية رأس المال

145231قاعدة رأس المال )مليون ريال(

123188متطلب رأس المال المبني على النفقات )مليون ريال(

بلغت نسبة كفاية رأس المال لمؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط إدارة الاستثمارات 123.0% بنهاية العام 2025م وذلك بالمقارنة 

بـ118.4% بنهاية العام 2024م.

	3 مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.
 الجدول رقم )30(: الأعمال المتعلقة بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب مصنفة بحسب الجهة الطالبة

نسبة التغير العدد عام 2025مالعدد  عام 2024منوع المعاملات الواردة

35.3%6,7339,112طلبات واردة من الجهات الحكومية

91.4%163312طلبات واستفسارات مؤسسات السوق المالية

36.7%6,8969,424الإجمالي 

الجدول رقم )31(: الزيارات التفتيشية الدورية المتعلقة بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 

نسبة التغير العدد عام 2025مالعدد  عام 2024منوع المعاملات الواردة

210.0%1044الزيارات

 الجدول رقم )32(: المخالفات التي تم ضبطها لعدم الالتزام بالمتطلبات النظامية واللوائح والتعليمات ذات العلاقة بمكافحة غسل الأموال وتمويل 

الإرهاب، مصنفة حسب نوع المخالفة

عدد المخالفاتالأنظمة واللوائح التي تم رصد المخالفة بشأنها

52نظام مكافحة غسل الأموال ولائحته التنفيذية

1نظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله

0قواعد تطبيق العقوبات المالية المستهدفة

261لوائح الهيئة والتعليمات والتعاميم ذات العلاقة بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 1

	1 لائحة مؤسسات السوق، تعليمات الحسابات الاستثمارية، وتعاميم الهيئة ذات العلاقة..

	2 )7( منها ما زالت تحت الإجراء..
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ثالثاًً: أداء مؤسسات السوق المالية

	1 مؤشرات أداء مؤسسات السوق المالية.

بنهاية عام 2025م  قارب صافي ربح مؤسســـــــات السوق المالية 10.2 مليار ريال مرتفعاًً بنســــــــــــبة 15.9% مقارنة بالعام السابق. وقد حققت مؤسسات  

الســــــوق المالية التابعة لبنوك ســعودية أرباحاًً بلغت قيمتها 7.3 مليار ريال، مثلت ما نســبته 71.8% من إجمالي أرباح مؤسسـات السوق المالية المحققة 

خلال عام 2025م.

الجدول رقم )33(: مؤشرات أداء مؤسسات السوق المالية )مليون ريال(

العنصر
المؤسسات التابعة 

لبنوك سعودية

المؤسسات 

السعودية

المؤسسات 

الإقليمية

المؤسسات 

الدولية

المؤسسات المرخص لها 

في الترتيب/المشورة

المؤسسات المرخص لها 

في إدارة الاستثمارات
الإجمالي

2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م

إجمالي رؤوس 

الأموال المدفوعة
7,2907,2905,8476,1171,4461,6563,1893,72034042615425018,26619,460

56,81471,54310,93012,7242,7033,4424,9066,50456978037968376,30095,677إجمالي الأصول

22,53831,0262,2813,0224367308391,24323029317932926,50236,643إجمالي الالتزامات

إجمالي حقوق 

الملكية
34,27640,5178,6499,7032,2672,7124,0675,26133948720035449,79859,034

11,24312,3153,5864,1669499031,3052,62213937326249117,48420,870الإيرادات

6,5137,3551,5851,759396338291657185632788,83410,243الأرباح / الخسائر
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	2 مصادر إيرادات مؤسسات السوق المالية.

بلغت إيرادات مؤسســـــــات السوق المالية من نشــــــاط إدارة الأصول نحو 7.1 مليار ريال، مثلت ما نســــــبته 33.9% من إجمالي الإيرادات، ونمت الإيرادات من 

الاستثمار بنسبة 29.2% خلال عام 2025م

الجدول رقم )34(: مصادر إيرادات مؤسسات السوق المالية )مليون ريال(

البيان
المؤسسات التابعة 

لبنوك سعودية

المؤسسات 

السعودية

المؤسسات 

الإقليمية

المؤسسات 

الدولية

المؤسسات المرخص لها 

في الترتيب/المشورة

المؤسسات المرخصة 

بإدارة الاستثمارات
الإجمالي

2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م2025م2024م

1,6701,32253063011110224753400002,5582,588الوساطة

3,3184,0011,9862,431290351111123001061765,8117,081إدارة الأصول

خدمات المصرفية 

الاستثمارية
74439326822415411818056212514845481,5161,493

4,5875,91864868010417716720695281755,5437,162ايرادات الاستثمارات

9256811552012901556001,196522083912,0562,546أخرى

11,24312,3153,5864,1669499031,3052,62213937326249117,48420,870الإجمالي
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رابعاًً: مكاتب المحاسبة والمحاسبون القانونيون المسجلون

 عدد المحاسبين المسجلين
لدى الهيئة 

51
2024م

54
2025م

 عدد مكاتب المحاسبة المسجلة
لدى الهيئة 

16
2024م

16
2025م

 عدد مكاتب المحاسبة المشمولة
بالزيارات الإشرافية 

4
2024م

5
2025م

عدد نماذج الملاحظات المرصودة على 
مكاتب المحاسبة المسجلة لدى الهيئة 

26

2024م2

23

2025م3

عدد ورش العمل لمكاتب المحاسبة 
المسجلة لدى الهيئة 

8
2024م

17
2025م

	1 بلغ عدد مكاتب المحاسبة الحاضرة لورش العمل 72 مكتباً..

	2 تتضمن 197 مخالفة مرتبطة بالمواد التنظيمية والمعايير المهنية..

	3 تتضمن 328 مخالفة مرتبطة بالمواد التنظيمية والمعايير المهنية..
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 الباب الرابع:
حماية المستثمر

الفصل الأول: توعية المستثمر

الفصل الثاني: الرقابة

الفصل الثالث: الإفصاح والحوكمة في السوق المالية

 الفصل الرابع: الشكاوى والبلاغات ومخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة

بتطبيقها والادعاء والعقوبات والطلبات المتعلقة بأصول المستثمرين



 الفصل الأول: 
توعية المستثمر

أولاًً: البرامج الإعلامية

ثانياًً: برامج التواصل المؤسسي

ثالثاًً: برامج الثقافة الاستثمارية

رابعاًً: تجربة المستفيد



تولي الهيئة منذ إنشــــــائها الأعمال التواصلية ورفع الثقافة المالية جلّّ اهتمامها ورعايتها، ســــــعياًً منها إلى تحقيق أهدافها الاســــــتراتيجية 

تجاه المجتمع المحلي والإقليمي والدولي، بما يعكس مكانة الســــــوق المالية ومســــــاهمتها في الاقتصاد الوطني من جهة، ورفع وتعزيز 

مســــــتوى التوعية والثقافة المالية والاســــــتثمارية من جهة أخرى. كذلك تســــــعى الهيئة إلى رفع مســــــتوى الوعي بالأنظمة واللوائح التي 

تختص بتنظيمها وتشريعاتها، وتزويد المشاركين في السوق المالية بأحدث القرارات والإعلانات المرتبطة بهذا القطاع، مما يسهم في تعزيز 

مستوى الثقة، ورفع الحصيلة المعرفية واكتساب المهارات اللازمة لإدارة الأدوات الاستثمارية، إضافة إلى حماية المستثمرين من خلال تعزيز 

مســــــتوى الوعي بالمخاطر والممارسات غير السليمة وغير المشــــــروعة والتصرفات التي تُُعد تلاعباًً أو تضليلاًً في السوق المالية؛ لذا أوجدت 

الهيئة عدة قنوات لتوعية المستثمرين في السوق المالية نفذت من خلالها البرامج الرئيسة التالية:  

أولًاً: البرامج الإعلامية 

• نشــــــرت الهيئة عــــــدداً من المــــــواد الصحفيــــــة والإعلامية في 	
الوســــــائل الإعلامية المحليــــــة والإقليمية والعالميــــــة باللغتين 
العربيــــــة والإنجليزية، بالإضافة إلى بث أكثر من 1,400 منشــــــور 

في قنوات التواصل الاجتماعي. 

• أصدرت الهيئة خلال عام 2025م أكثر من 260 بياناً صحفياً وإعلاناً 	
نشــــــرتها في موقعها الإلكتروني، وشــــــاركتها مع المتعاملين 
في السوق المالية من خلال وسائل الإعلام، ومنصات التواصل 
الاجتماعي، وموقع شركة السوق المالية السعودية »تداول«.  
إلى جانب رصــــــد وتقييم أكثر من 23,246 مقــــــالاً وتقريراً تتعلق 
بالســــــوق المالية السعودية وتشــــــريعاتها في وسائل الإعلام 

والعالمية.  المحلية 

• عقدت الهيئــــــة 7 لقــــــاءات إعلامية مع وســــــائل الإعلام، كذلك 	
شــــــاركت في عدد من المؤتمرات والندوات والمنتديات وورش 
العمل الإعلامية والتوعوية، وأصــــــدرت عدة تقارير ترصد وتحلل 
دورياً ما يُطرَح في وسائل الإعلام ووسائل التواصل الاجتماعي 

عن السوق المالية.

• أطلقت الهيئــــــة أكثر من 85 حملة تواصليــــــة خلال عام 2025م، 	
نُشِــــــرت في قنوات التواصل الاجتماعي، والرقمي، والوســــــائل 
الإعلامية؛ بغــــــرض إبراز المفاهيم الصحيحــــــة، والتوعية بأحداث 
الســــــوق المالية، والقــــــرارات والإعلانات التــــــي تصدرها الهيئة 
لضمان اســــــتدامة التواصل مع الجمهور المستهدف والتعريف 
ببرامــــــج وخدمات وأنظمــــــة الهيئة والســــــوق الماليــــــة، وإبراز 
الجوانب التي تحفــــــز الاقتصاد المحلي وتوضح أهمية وتموضع 

السوق المالية السعودية.

• ســــــاهمت الحملات الإعلامية والإعلانية في ارتفاع وتيرة الزيارة 	
لبوابة الهيئة الرقمية حتى وصلت إلى أكثر من 2.9 مليون زائر 

في عام 2025م.
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ثانياً: برامج التواصل المؤسسي 

شــــــاركت هيئة الســــــوق المالية في عدد من المؤتمرات والفعاليات الكبرى على الصعيدين المحلي والدولي، شــــــملت عــــــدداًً من الدول مثل الولايات 
المتحدة الأمريكية، والمملكة المتحدة، واليابان وهونج كونج، والإمارات العربية المتحدة. وشاركت أيضاًً في محافل محلية لتعزيز وعي الزوار بالسوق 
المالية، واســــــتعراض قصتها، وعقدت لقاءات جانبية على هامش المؤتمرات لاستكشاف فرص التعاون والاستماع إلى المستثمرين والمهتمين بالفرص 

الاستثمارية في السوق المالية.

• عقدت الهيئة أكثر من 330 تقاطعاً مؤسسياً وورشة عمل مع أصحاب 	
المصلحة في الســــــوق المالية؛ للوقوف على مواضيع محددة من 
شأنها تطوير الســــــوق المالية، والاستماع إلى وجهات النظر وسبل 
التطوير والتحديات التي يمكن تطويرها. وقد استهدفت ورش العمل 
مشــــــاركة ذوي المصلحة قبل إصدار اللوائــــــح والتنظيمات وبعدها؛ 
للتأكد من ســــــامة فهم المشاركين في السوق للّوائح والتنظيمات 
الجديدة، بما فــــــي ذلك تنظيم الورش التي تدعم تعزيز مســــــتوى 
الوعي بعدد من الموضوعات المتعلقة بقطاع السوق المالية. وقد 

شارك في هذه الورش والملتقيات أكثر من 19 ألف شخص.

• نظّمت الهيئة )ملتقى مؤسسات السوق المالية( بالتعاون مع لجنة 	
مؤسسات الســــــوق المالية؛ بهدف تطوير السوق المالية وتشجيع 
مؤسسات الســــــوق المالية على حضور الملتقيات المتخصصة. وقد 
شهد الملتقى مشاركة أكثر من 720 شــــــخصاً. كذلك شاركت الهيئة 
في 6 أجنحة من خلال الملتقيات والمؤتمرات داخل المملكة؛ للحديث 
عن عدد من الموضوعات المتعلقة بالســــــوق المالية وتحفيز الإدراج 
ومناقشــــــة أبرز المواضيع التي تهم الاقتصاد بشــــــكل عام وأنظمة 

ولوائح السوق المالية، وغيرها من المواضيع ذات الصلة.

ثالثاً: برامج الثقافة الاستثمارية

وفي عام 2025م واصلت هيئة الســــــوق المالية جهودها في تعزيز الوعي المالي والاســــــتثماري من خلال تنفيذ مجموعــــــة من المبادرات والبرامج 

التوعوية التي أســــــهمت في ترســــــيخ الثقافة المالية والاســــــتثمارية لدى مختلف شــــــرائح المجتمع. وقد جاءت هذه الجهود عبر برنامجي »ثمين« و 

»المســــــتثمر الذكي«، بما يعكس التزام الهيئة بدورها التوعوي، ويعزز حضورها المؤسســــــي ضمن إطار برنامج التوعية الاستثمارية الخليجي »مُُلم«، 

الــــــذي يجمع هيئات الأوراق المالية بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية في هدف مشــــــترك يتمثل في رفع مســــــتوى الثقافة المالية والوعي 

الاستثماري على مســــــتوى المنطقة. أيضاًً أطلقت الهيئة عدداًً من الأنشطة والمبادرات التي كان لها أثر ملموس في تعزيز الثقافة المالية والتوعية 

الاستثمارية لدى الفئات المستهدفة، وذلك على النحو التالي:

	1 الحملات التوعوية:.

بثّّت الهيئة شغف المعرفة الاستثمارية عبر 9 حملات توعوية كبرى من خلال »ثمين« و »المستثمر الذكي«، وشوهد أكثر من 24 مليون ساعة توعوية 

من خلال قنوات البرامج التوعوية المختلفة، وقد تناولت مواضيع توعوية مختلفة مثل: التخطيط المالي، والاســــــتثمار، وحقوق وواجبات المستثمرين. 

كذلــــــك ســــــاهمت في بناء مكتبة احتوت على أكثر من 551 رســــــالة توعوية و 21 فيديواًً توعوياًً منوعاًً، تحوّّلت إلى مصــــــدر لا غنى عنه للمهتمين، وقد 

تجــــــاوزت أصداء هذه الحملات 378 مليون ظهور و 155 مليون مشــــــاهد. وامتد التأثير إلى فعاليات عالمية مثل »أســــــبوع المال العالمي« و »أســــــبوع 

المستثمر العالمي«؛ إذ أضفت الهيئة بُُعداًً محلياًً يُُثري المشاركة الدولية.
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	2 اللقاءات الجامعية.

أدركــــــت الهيئة أهمية بناء وعي مالي لدى الشــــــباب، وعليه اســــــتضافت 

18 لقــــــاءًً جامعياًً ضمن برنامج »ثمين«، مقدّّمة طيفاًً واســــــعاًً من المعارف 

لأكثر من 1,500 طالب وطالبة مــــــن جامعات وكليات مختلفة مثل: القانون، 

والاقتصاد، وإدارة الأعمال، والمالية، والمحاسبة، على مستوى المملكة.

	3 المشاركات المجتمعية.

 Money«كانــــــت الهيئة حاضرة في أبرز الفعاليات مثل معــــــرض »بيبان«، و

20/20«، و »ملتقــــــى الأكاديميــــــة المالية« و »مؤتمر ومعــــــرض التأمين 

العالمي )INGATE 2025(«، حيث التقت بأكثر من 12,000 زائر، مقدّّمة رؤى 

غنية حول الأنشطة الاستثمارية وبرنامج »ثمين«.

	4 بوابة المعرفة الرقمية.

اهتماماًً بالوصول إلى شتى فئات المجتمع، أنشأت الهيئة مواقع إلكترونية 

)thameen.org.sa( »تخدم طيفاًً واســــــعاًً من الجمهور. ففي موقع »ثميــــــن 

يمكن للمســــــتخدم استكشــــــاف مكتبــــــة متكاملة للاطلاع علــــــى مختلف 

المخرجــــــات التوعوية من كتيبات، ومحاضــــــرات، وفيديوهات، وغيرها من 

المــــــواد التوعوية التي تفيد الفئة المســــــتهدفة. كذلك يمكن للمتصفح 

 )si.org.sa( »من خلال زيارة الموقع الإلكتروني لبرنامج »المستثمر الذكي

الاطلاع على المحتوى التوعوي الذي يســــــتهدف النشء، مثل »الأدوات 

التعليمية« ومسلسل »المســــــتثمر الذكي« وإصدارات مجلة »المستثمر 

الذكي«. واســــــتطاعت هذه المنصات جذب أكثر من مليون زيارة خلال عام 

2025م.

	5  البرامج التوعوية في منصات التواصل الاجتماعي.

كانت حســــــابات برامج الهيئة على منصات التواصل الاجتماعي منبراًً فعّّالاًً 

للوصول المباشــــــر إلى الجمهور المستهدف؛ فقد نُُشرت أحدث الرسائل 

التوعوية المصممة بعناية لتناســــــب كل شــــــريحة. ويمكن من خلال زيارة 

صفحات برنامــــــج »ثمين )thameensa@(« وبرنامج »المســــــتثمر الذكي« 

)siorgsa@( الاطلاع على آخر المنشورات.

	6 برنامج التوعية الاستثمارية الخليجي "مُلم".

في عام 2025م شهدت »جائزة المستثمر الذكي الخليجي« في الموسم 

الثالــــــث تتويج 44 فائزاًً ضمن المســــــارات الأربعة للجائــــــزة، وهي: الفيديو، 

والرسم، والتصوير، والكتابة؛ إذ تُُوِِّج ثلاثة فائزين من فئتََي الأفراد وطلبة 

الجامعات في كل مسار، إضافة إلى خمسة فائزين من فئة طلبة المدارس 

في كل مسار.

وسجّّل الموســــــم الثالث ارتفاعاًً ملحوظاًً في مســــــتوى التنافس بنسبة 

تجـــــــاوزت 96.9% مقـارنة بـالموسم الثانــــــــي، وذلك فـي ظـل ارتفـــاع عـدد 

المشاركات من 45 ألف مشاركة في الموسم السابق إلى أكثر من 88 ألف 

مشاركة في الموسم الثالث.

وامتداداًً لهذا النجاح، أُُطلِِق الموســــــم الرابع من »جائزة المستثمر الذكي 

الخليجي« في ذات العام عبر حملات ترويجية على مستوى دول مجلس 

التعاون الخليجــــــي، في إطار اســــــتمرارية الجائزة وتوســــــيع نطاق أثرها 

الإقليمي، وبما يسهم في تعزيز مشــــــاركة مختلف الفئات المستهدفة 

وتحفيز إنتاج المحتوى التوعوي الإبداعــــــي في مجالات الثقافة المالية 

والاســــــتثمارية، وقد بلغ إجمالي المشاركات في جميع المسارات أكثر من 

260 ألف مشاركة. 
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رابعاًً: تجربة المستفيد

ســــــعياًً من هيئة السوق المالية إلى تعزيز رضا المستثمرين في السوق المالية عن الخدمات المقدمة 

لهم، وحرصاًً منها على مواكبة أفضل الممارسات الدولية في مجال قياس رضا المستفيدين عن خدماتها 

الداخلية والخارجية، تعمل الهيئة من خلال إدارة تجربة المســــــتفيد على قياس تجارب المســــــتفيدين من 

خدماتها، إضافة إلى تطوير مؤشــــــر لقياس تجربة ورضا المســــــتفيد عن الخدمات، والجهد المبذول من 

المســــــتخدمين في تنفيذها. وتهدف تلك المؤشــــــرات إلى دعم جهود تحسين الخدمات وتطويرها من 

خلال قياس جودة الخدمات ومدى رضا المســــــتفيدين عنها، وجمع المقترحات للتطوير والتحسين. ويتم 

ذلك عبر مشــــــاركة المســــــتفيدين – بمختلف فئاتهم – من خلال أدوات متعددة، تشــــــمل استبانات الرضا، 

ومجموعات التركيز، وورش العمل التي تتيح لهم التعبير عن آرائهم وانطباعاتهم من خلال إجاباتهم.

وتقوم إدارة تجربة المستفيد، بناءًً على نتائج مشاركات المستفيدين، بإعداد تقارير دورية تُُظهِِر مستوى 

رضا المســــــتفيدين عن جودة الخدمات، مما يســــــاعد على تحديد أبرز التحديات وفرص التحسين الممكنة، 

ووضع خطط لمعالجتها بما يعزز جهود التطوير المستمر للخدمات بهدف رفع مستوى الرضا عنها.

ومــــــن ضمن المهام التي تعمل عليها الإدارة بناء رحلات مخصصة للمســــــتفيدين فيما يتعلق بالخدمات 

الخارجية والداخلية، بما يســــــهم في تصميم خدمات ســــــهلة الاســــــتخدام تعزز رضا المســــــتفيدين عن 

الخدمات المقدمة.

ونتج عن تلك الجهود تحقيق نتائج إيجابية في مســــــتوى رضا المســــــتفيدين عــــــن خدمات الهيئة لعام 

2025م.

%86.5
نسبـة الرضـــــــا العـام للمستفيـدين 

عن خدمات الهيئة لعام 2025م
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 الفصل الثاني: 
الرقابة

أولاًً: الرقابة على التداولات

ثانياًً: الشركات المدرجة التي بلغت خسائرها المتراكمة 20% فأكثر من رأس مالها



أولًاً: الرقابة على التداولات 

 الجدول رقم )35(: أبرز تطورات الرقابة على التداولات والتعاملات 

نسبة التغيرالعدد عام 2025مالعدد عام 2024مالعنصر

18.8%39,98147,502تنبيهات نظام الرقابة 1

-1.6%736724البحث المكثف في التداولات المشتبه في مخالفتها

-34.1%4429الاستفسارات الرقابية

175.0%411حالات اشتباه في مخالفة

الجدول رقم )36(: عمليات البحث المكثف للتداولات والتعاملات المشتبه في مخالفتها الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها مصنفة 

بحسب مصدر البحث  

نسبة التغيرعام 2025معام 2024ممصادر البحث المكثف

النسبة من الإجماليالعددالنسبة من الإجماليالعدد

-5.2%30.5%31.7221%233مراقبة السوق 2

0.0%69.5%68.3503% 503تنبيه 3

-1.6%100%100724%736الإجمالي

	1 المقصود بـ »تنبيهات نظام الرقابة«: الإشعارات الصادرة عن النظام الرقابي »SMARTS«  بوجود اشتباه مخالفة في تداول ورقة مالية.  .

	2 المقصود بـ »مراقبة السوق«: رصد الاشتباهات عن طريق متابعة التداولات في السوق المالية بشكل مباشر وتحليلها..

	3 المقصود بـ »التنبيه«: الاشتباه الذي يُرصد عن طريق صدور إشارة من النظام الرقابي »SMARTS« إلى وجود تداولات غير اعتيادية..

47,502 تنبيه 
عام 2025م منها:

724 حالة
تــــــم البحــــــث المكثــــــف في التــــــداولات 

المشتبه في مخالفتها، ونتج عنها:

29 حالة 
استفسارات رقابية

11 حالة 
اشتباه في مخالفة
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ثانياًً: الشركات المدرجة التي بلغت خسائرها المتراكمة 20% فأكثر من رأس مالها

حرصاًً من الهيئة على تعزيز حماية المســــــتثمرين وتطوير الإجراءات المرتبطة بتقليص مخاطر الســــــوق المالية، تم العمل بالإجراءات والتعليمات الخاصة 

بالشركات المدرجة أسهمها في السوق والتي بلغت خسائرها المتراكمة 20% فأكثر من رأس مالها.

 الجدول رقم )37(: الشركات المدرجة التي بلغت خسائرها المتراكمة 20% فأكثر من رأس مالها1

العدد عام 2025م العدد عام 2024م نسبة الخسائر المتراكمة

107الشركات التي بلغت خسائرها المتراكمة 20% فأكثر وبما يقل عن 35% من رأس مالها

68الشركات التي بلغت خسائرها المتراكمة 35% فأكثر وبما يقل عن 50% من رأس مالها

712الشركات التي بلغت خسائرها المتراكمة 50% فأكثر من رأس مالها

2327الإجمالي

	1 اعتُمدت بيانات الخسائر المتراكمة للعام 2025م من القوائم المالية الأولية لفترة الربع الثالث المنتهية في 30 سبتمبر 2025م ؛ لأن مهلة النشر للقوائم المالية السنوية 2025م تنتهي في 31 مارس 2026م، أي بعد صدور هذا التقرير..

التقرير السنوي 2025م127



 الفصل الثالث: 
الإفصاح والحوكمة في السوق المالية

أولاًً: الإفصاح

ثانياًً:حوكمة الشركات المدرجة

ثالثاًً: الاستدامة



أولًاً: الإفصاح

	1 القوائم المالية للشركات المُدرجة.
 الجدول رقم )38(: عدد الملاحظات الواردة في تقرير مراجع الحسابات للقوائم المالية السنوية للشركات المدرجة1

عام 2025معام 2024مالملاحظة

298335عدد الشركات المدرجة

00امتناع عن إبداء الرأي

89تحفظ

2933لفت انتباه

4045أمر آخر

7787المجموع

وبلغ عدد المخالفات على القوائم المالية للشركات المدرجة 594 مخالفة بنهاية عام 2025م.   

	2 إعلانات الشركات المُدرجة.

الجدول رقم )39(: الإعلانات المنشورة في الموقع الإلكتروني لشركة شركة تداول السعودية، مصنفةًً بحسب نوع التطورات الجوهرية في الإعلانات  

نوع الإعلان
عام 2025معام 2024م

نسبة التغير
النسبة من الإجماليالعددالنسبة من الإجماليالعدد

12.4%16.8%17.31,238%1,101نتائج مالية

-50.0%0.1%0.25%10توصية مجلس إدارة الشركة بزيادة رأس مالها عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية

53.8%0.5%0.440%26توصية مجلس إدارة الشركة بزيادة رأس مالها عن طريق منح أسهم

-12.5%0.1%0.17%8توصية مجلس إدارة الشركة بخفض رأس مالها

14.0%16.7%17.01,235%1,083الدعوة إلى حضور اجتماعات الجمعيات العامة والإعلانات المتعلقة بنتائج تلك الاجتماعات

21.4%4.5%4.2329%271توزيع أرباح

1.1%7.4%8.4544%538إعلان إيضاحي

30.9%6.1%5.4453%346أي تغير في تشكيل أعضاء مجلس إدارة الشركة وإدارتها العليا

-43.8%0.2%0.518%32موافقة على منتج جديد

18.5%47.6%46.53,515%2,965التطورات أو الأحداث المهمة الأخرى

15.7%100.0%100.07,384%6,380الإجمالي

	1 تعمل الهيئة على حصر الملاحظات الواردة في تقرير مراجع الحسابات وفحص بعضها واتخاذ الإجراءات النظامية بشأنها..
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ثانياًً: حوكمة الشركات المدرجة

	1 مجالس إدارة الشركات المدرجة .

تضمّّنت المادة السادسة عشرة من لائحة حوكمة الشركات الشروط الواجبة لتكوين مجالس الإدارة، ومنها:

ويمثل الأعضاء غير التنفيذيين والأعضاء المســــــتقلون مجتمعين ما نســــــبته 89.0% مــــــن إجمالي مقاعد مجالس 

الإدارة في الشركات المدرجة في عام 2025م.

الشركة  أعضائه مع حجم  تناسب عدد 

وطبيعة نشاطها، دون الإخلال بما ورد 

الســــــابعة  المادة  )أ( من  الفقرة  في 

عشرة من هذه اللائحة.

أن تكــــــون أغلبيته من الأعضاء غير 

التنفيذيين.

أن لا يقل عدد أعضائه المستقلين عن 

ثلــــــث أعضاء المجلس،  عضوين أو عن 

أيهما أكثر.
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الأعضاء غير التنفيذيين1

1,007%8.5
2024م

1,093
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%42.2

الأعضاء غير التنفيذيين1

34%17.6
2024م

40
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%38.1

الإجمالي

2,331%11.0
2024م

2,588
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%100

الإجمالي

91%15.4
2024م

105
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%100

الأعضاء المستقلون2

1,084%11.7
2024م

1,211
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%46.8

الأعضاء المستقلون2

50%16.0
2024م

58
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%55.2

الأعضاء التنفيذيون

240%18.3
2024م

284
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%11.0

الأعضاء التنفيذيون

7%0.0
2024م

7
2025م

النسبة من الإجمالي

نسبة التغير

%6.7

تكوين مجالس الإدارة في الشركات المدرجة مصنفةًً بحسب صفة العضوية 

استقالات أعضاء مجالس الإدارة في الشركات المدرجة مصنفةًً بحسب صفة العضوية 

	1 العضو غير التنفيذي: هو عضو مجلس الإدارة الذي لا يكون متفرغاً لإدارة الشركة، ولا يشارك في الأعمال اليومية لها..

2.     العضو المستقل: هو عضو مجلس إدارة غير تنفيذي يتمتع بالاستقلال التام في مركزه وقراراته، ولا تنطبق عليه أي من عوارض الاستقلال المنصوص عليها في المادة التاسعة عشرة من لائحة حوكمة الشركات.
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	2 اللجان الرئيسة للشركات المُدرجة     .

1.2  لجنة المراجعة

عدد مقاعد لجان المراجعة في الشركات المدرجة مصنفةًً بحسب صفة العضوية

غير تنفيذي

125%4.0
2024م

130
2025م نسبة التغير

 %12.5

غير تنفيذي

292%7.2-
2024م

271
2025م نسبة التغير

  %34.6

 النسبة من
الإجمالي

 النسبة من
الإجمالي

 %11.6

  %30.8

الإجمالي

998%12.0
2024م

1,118
2025م نسبة التغير

 النسبة من%100 
100% الإجمالي

خارج مجلس الإدارة

168 %27.4
2024م

214
2025م نسبة التغير

 النسبة من%19.9  
24.3%  الإجمالي

خارج مجلس الإدارة

532%19.5
2024م

636
2025م نسبة التغير

 النسبة من%53.3 
56.9% الإجمالي

تنفيذي

3%33.3
2024م

4
2025م نسبة التغير

 النسبة من%0.4 
0.5% الإجمالي

مستقل

341%3.2
2024م

352
2025م نسبة التغير

 النسبة من%34.2 
31.5% الإجمالي

مستقل

382%2.1
2024م

390
2025م نسبة التغير

 النسبة من%45.2  
44.4%  الإجمالي

الإجمالي

845%4.0
2024م

879
2025م نسبة التغير

 النسبة من%100  
100%  الإجمالي

2.2  لجنة المكافآت والترشيحات

عدد مقاعد لجان المكافآت والترشيحات في الشركات المدرجة مصنفةًً بحسب صفة العضوية
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	3 تطوير الالتزام بحوكمة الشركات.

تحقيقاًً للأهداف الرامية إلى تطوير الالتزام بلائحة حوكمة الشــــــركات، وزيادة الوعي باللائحة وتطوير ممارســــــاتها لدى الشــــــركات المدرجة والأطراف 

ذات العلاقة بالسوق المالية، حرصت الهيئة على المشاركة في عدة محافل دولية ومحلية وعقدت عدة لقاءات واجتماعات وورش عمل خلال العام 

2025م.

الجدول رقم )40(: مشاركات الهيئة في تطوير الالتزام بحوكمة الشركات خلال عام 2025م

المقرالعددالعنواننوع المشاركة

هيئة السوق المالية1لقاء هيئة السوق المالية مع الشركات المدرجة في قطاع التعليملقاء 

عن بعد2ورشة عمل تقديم الدعم بعد الإدراج في السوق المالية السعوديةورشة عمل 

ورشة عمل 
ورشــــــة عمل بعنوان تطوير سوق رأس المال وحوكمة واســــــتدامة الشركات  بالتعاون مع 

منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية
عن بعد 1

1برنامج تطوير أعضاء لجان الترشيحات و المكافآتورشة عمل 
مركز تطوير القادة في الشركة السعودية 

للكهرباء

1لقاء هيئة السوق المالية مع الشركات المدرجة في قطاع التقنية والاتصالاتلقاء 
فندق الانتركونتينتال - القاعة الرئيسية - 

الرياض

ورشة عمل 
ورشــــــة عمل لطلبة برنامج الماجســــــتير التنفيذي في حوكمة الشــــــركات وقوانين السوق 

المالية في كلية الشرق العربي للحقوق
عن بعد 1

ورشة عمل 
المشــــــاركة في المنتدى السنوي الرابع عشــــــر للهيئة بمناســــــبة الاحتفاء باليوم الدولي 

لمكافحة الفساد 2025م
عن بعد 1

هيئة السوق المالية1ورشة عمل لجان المراجعة والرقابة الداخليةورشة عمل 

اجتماع
الاجتماع التاســــــع والأربعون للجنة حوكمة الشــــــركات التابعة لمنظمــــــة التعاون الاقتصادي 

والتنمية
1

مقر منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية 

في باريس 

1الاجتماع الخمسون للجنة حوكمة الشركات التابعة لمنظمة التعاون الاقتصادي والتنميةاجتماع
مقر منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية 

في باريس 
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ثالثاًً: الاستدامة

 تُُعََدّّ الاســــــتدامة ركيزة أساســــــية ضمن »رؤية الســــــعودية 2030« وبرامجها التنفيذية الطموحة. وفي جانب الســــــوق المالية لم يََعد وعي المستثمر 

والمُُصدر المحلي بمفاهيم الاســــــتدامة كافياًً، بل أصبح الفهم العميق للمتغيرات الدولية لمفاهيم الاستدامة ضرورة حتمية وأمراًً بالغ الأهمية؛ حيث 

أن دمج معايير الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية )ESG( في قرارات الاستثمار في الأسواق المالية أصبح أكثر شيوعاًً من ذي قبل، إضافة إلى 

أن أنماط التمويل تأثرت بتلك المفاهيم وبدأت بالتغير.  

وإيماناًً بأهمية الاستدامة وممارساتها في قطاع السوق المالية، تعمل الهيئة جنباًً إلى جنب مع جميع الجهات الحكومية والخاصة ذات العلاقة على 

تنفيذ استراتيجية استدامة الشركات المعتمدة من مجلس الوزراء، والمتضمنة عدة مبادرات استراتيجية.

وتنفيذاًً لإحدى تلك المبادرات، أصدرت الهيئة في عام 2025م »دليل إصدار أدوات الدين الخضراء والاجتماعية والمستدامة والمرتبطة بالاستدامة«، وهو 

دليل يوضح المبادئ الأساســــــية والُأُطر لأدوات الدين الخضراء والاجتماعية والمســــــتدامة والمرتبطة بالاستدامة بما يعزز تخصيص الأموال بشكل فعّّال 

نحو المشروعات التي تُُسهم في تكوين مستقبل مستدام، وهذا من شأنه دعم الجهود الوطنية لتسهيل تمويل المشروعات الداعمة للمستهدفات 

الوطنية في هذا السياق.

وتحرص الهيئة على نشــــــر الوعي بقضايا التمويل المستدام القائمة والمستجدة في الســــــوق، وتتعاون مع الهيئات المحلية والدولية المختصة في 

مسائل التمويل المستدام. لذا نظّّمت الهيئة خلال عام 2025م وشاركت في تنفيذ عدد من ورش العمل واللقاءات التوعوية، وذلك على النحو التالي:

	1 ورشة عمل بعنوان »من سد الفجوات إلى النمو: تحقيق الجاهزية .

للاســــــتدامة في المملكة« في فبراير 2025م، بالتعاون مع وزارة 

الاقتصاد والتخطيط، وهي ورشــــــة موجهة إلى الشركات المدرجة 

والخاصة، وقد تناولت أُطر الاســــــتدامة، ومصادر بيانات والمؤشرات 

البيئيــــــة والاجتماعيــــــة وحوكمة الشــــــركات، والتوزيــــــع الإقليمي 

للاســــــتثمارات المســــــتدامة، ومبــــــادرات التمويل المســــــتدام في 

المملكة.

	2 لقاء بعنوان »تمكين أدوات الدين المستدامة في السوق المالية«، .

فــــــي أكتوبر 2025م، اســــــتهدف الشــــــركات المدرجة ومؤسســــــات 

الســــــوق الماليــــــة، وحرصــــــت الهيئة مــــــن خلاله على اســــــتعراض 

التوجهــــــات التنظيمية المرتبطة بدليل »إصدار أدوات الدين الخضراء 

والاجتماعية والمســــــتدامة والمرتبطة بالاســــــتدامة«، ومناقشــــــة 

مستجدات التنظيمات الداعمة، والتوجهات المستقبلية في تعزيز 

التمويل المســــــتدام، وأبرز التحديات التي تواجه الســــــوق الخاص 

بهذه المنتجات.

	3 ورشــــــة عمل بعنوان »القطاع غير الربحي والاستثمارات الوقفية« .

في نوفمبــــــر 2025م، ضمن أعمال ملتقى مؤسســــــات الســــــوق 

المالية الســــــنوي موجهة إلى مؤسسات السوق المالية، وتهدف 

هذه الورشــــــة إلى رفع الوعي بأهمية القطــــــاع غير الربحي وأثره 

الاقتصادي، وتســــــليط الضوء على دور الاســــــتثمارات الوقفية في 

دعم الاستدامة المالية، وإبراز دور السوق المالية في تمكين تلك 

الاستثمارات.

	4 تنظيم جلسة معرفة داخلية بعنوان »رحلة الاستدامة في الهيئة: .

الأهداف والممارسات«، في ديسمبر 2025م، استهدفت منسوبي 

الهيئــــــة، وركّزت على اســــــتعراض مفهوم الاســــــتدامة في قطاع 

الســــــوق المالية، ومنظومتها، ودورها في دعم رحلة الاستدامة 

وممارساتها وأنشطتها. وجاءت الجلســــــة في إطار جهود الهيئة 

لتعزيز مشاركة المعرفة ونشــــــر الوعي بين منسوبي الهيئة حول 

ممارســــــات الاســــــتدامة ودورها في دعم كفاءة السوق المالية 

وتعزيز جاذبيتها واستدامتها على المدى الطويل.
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الإفصاح عن الاستدامة في الشركات المدرجة

في مجال تحسين بيئة المعلومات والبيانات ذات الصلة بالاستدامة في قطاع السوق المالية السعودية، تُُجري الهيئة مسحاًً سنوياًً لبيانات ومعلومات 

الإفصاح عن الاستدامة للشركات المدرجة، وقد أظهرت نتائجه تقدماًً كبيراًً في عدد الشركات المدرجة المُُفصحة عن الاستدامة في السوق الرئيسية؛ إذ 

بلغ عددها 125 شركة في عام 2025م مقارنةًً بـ 94 شركة في عام 2024م. 

الجدول رقم )41(: تطورات الإفصاح عن الاستدامة للشركات المدرجة في السوق المالية السعودية1

نسبة التغيرعام 2025معام 2024مالعنصر

33.0%94125عدد الشركات المفصحة في السوق الرئيسية

22.7%54%44%النسبة من إجمالي الشركات المُُدرجة في السوق الرئيسية

33.3%1216عدد الشركات المفصحة في السوق الموازية

34.8%15.5%11.5%النسبة من إجمالي الشركات المُُدرجة في السوق الموازية

	1 لم تُحتسب الصناديق العقارية المتداولة ضمن النسبة، علماً بأن عام النشر يخص عام السنة المالية السابقة له..
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وبالنظر إلى نســــــب الإفصاح عن الاستدامة في السوق المالية بحســــــب القطاع لعام 2025م، يتبين أن قطاعات الأدوية والبنوك والاتصالات جاءت في 

المقدمة بنِِسََب إفصاح 100%، تلاها قطاع الطاقة بنسبة إفصاح %85.7.

الجدول رقم )42(: الشركات المفصحة عن الاستدامة في السوقين الرئيسية والموازية لعام 2025م بحسب القطاع1

النسبة من الإجماليعدد الشركات المفصحة في القطاععدد الشركات في القطاعالقطاع

100.0%33الأدوية

100.0%1010البنوك

100.0%44الاتصالات

85.7%76الطاقة

71.4%75المرافق العامة

55.6%1810إدارة وتطوير العقارات

50.0%105النقل

50.0%6633المواد الأساسية

40.0%104تجزئة وتوزيع السلع الاستهلاكية

39.1%239الرعاية الصحية

37.0%2710السلع الرأسمالية

33.3%279إنتاج الأغذية

33.3%124تجزئة توزيع السلع الكمالية

33.3%217الخدمات الاستهلاكية

30.8%134الخدمات المالية

28.6%72السلع طويلة الأجل

27.8%185الخدمات التجارية والمهنية

26.7%154التطبيقات وخدمات التقنية

20.0%51الإعلام والترفيه

22.2%276التأمين

0.0%30المنتجات المنزلية والشخصية

42.3%333141الإجمالي

	1 باستثناء الصناديق العقارية المتداولة..
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 الفصل الرابع: 
الشكاوى والبلاغات ومخالفات الأنظمة 

واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها والادعاء 
والعقوبات والطلبات المتعلقة بأصول 

المستثمرين

أولاًً: شكاوى وبلاغات المستثمرين ومخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها

ثانياًً: الادعاء والعقوبات والأحكام الجزائية للمخالفات

ثالثاًً: الطلبات المتعلقة بأصول المستثمرين



 أولًاً: شكاوى وبلاغات المستثمرين ومخالفات الأنظمة واللوائح التي
تختص الهيئة بتطبيقها

	1 مركز الاتصال                             .

  46,906
إجمالي الاتصالات الواردة خلال عام 2024م

  60,553
إجمالي الاتصالات الواردة خلال عام 2025م 

وشملت:  

  38,701
اتصالاً هاتفياًً

إدارة حماية المستثمر  

مبنى هيئة السوق المالية – طريق الملك فهد

الاتصال الهاتفي  

8002451111

  12,020
بريداًً إلكترونياًً

موقع الهيئة على شبكة الإنترنت  

www.cma.gov.sa

تطبيق توكلنا  

موقع الهيئة على شبكة الإنترنت  

investorprotection.cma.gov.sa

تطبيق توكلنا  

  9,832
قناة تواصل اجتماعي

البريد الإلكتروني   

 Violation.Reports@cma.gov.sa
info@cma.gov.sa

البريد السعودي  

صندوق البريد: 87171 – الرمز البريدي: 11642

القنوات الرسمية لاستقبال البلاغات:

القنوات الرسمية لاستقبال الشكاوى:

التقرير السنوي 2025م138



	2 بلاغات المستثمرين والمتعاملين في السوق المالية.

اســــــتمراراًً لجهود الهيئة في حماية المســــــتثمرين وضمان سلامة السوق وتعزيز ثقة المســــــتثمرين والمتعاملين بالسوق المالية، أولت مهمة تلقي 

بلاغات المتعاملين في الســــــوق المالية غاية الاهتمام؛ إذ سعت منذ تنظيم إجراءات الإبلاغ وصدور لائحة الإبلاغ عن مخالفات نظام السوق المالية إلى 

تيســــــير سبل تقديم البلاغات عن حالات الاشتباه في مخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص بتطبيقها، وتذليل العقبات التي قد تواجه مقدمي البلاغات 

من خلال توفير العديد من القنوات الرســــــمية لاســــــتقبال البلاغات والاشــــــتباهات في أي أعمال أو تصرفات تنطوي على مخالفة لنظام السوق المالية 

ولوائحه التنفيذية.

الجدول رقم )43(: عدد البلاغات المتسلمة مصنفة بحسب موضوعاتها

نسبة التغيرالعدد عام 2025مالعدد عام 2024مموضوع البلاغ

99.2%129257أعمال مؤسسات السوق المالية وخدماتها

52.9%1726الاكتتابات العامة وحقوق الأولوية

-10.8%6558الأرباح وتوزيعات الأسهم

16.9%166194مخالفات نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية

1.6%193196ممارسة أعمال أوراق مالية دون ترخيص

92.6%204393الشركات المدرجة

166.7%2464شركات التقنية المالية

أخرى )تشمل الاحتيال المالي، وغسل الأموال والجرائم المرتبطة بها، والبلاغات غير المصنفة، 

والخارجة عن اختصاص الهيئة(
352626%77.8

57.7%1,1501,814الإجمالي

الجدول رقم )44(: عدد البلاغات مصنفة بحسب المبلّّغ عنه

نسبة التغيرالعدد عام 2025مالعدد عام 2024مالمبلغ عنهم

90.3%442841جهة خاضعة لإشراف الهيئة

-39.0%4125مؤسسات البنية الأساسية للسوق

-12.3%367322شخص طبيعي

133.2%256597شركة / مؤسسة

-34.1%4429غير محدد

57.7%1,1501,814الإجمالي
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	3 شكاوى المستثمرين والمتعاملين في السوق المالية.

تســــــتند الهيئة في استقبال الشــــــكاوى إلى مهامها ومســــــؤولياتها التي نص عليها نظام الســــــوق المالية والأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة 

بتطبيقها ولا ســــــيما مســــــؤولياتها المتعلقة بحماية المستثمرين في الأوراق المالية من الممارســــــات غير العادلة أو غير السليمة أو التي تنطوي 

على احتيال أو غش أو تدليس أو تلاعب. وفي ســــــبيل ذلك، اتخذت الهيئة عدة خطوات، من بينها: فتح قنوات عديدة لاســــــتقبال شكاوى المستثمرين، 

ومتابعة مخالفات نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية.

الجدول رقم )45(: عدد الشكاوى المستلمة مصنفة بحسب موضوعاتها

نسبة التغيرالنسبة من الإجماليالعدد عام 2025مالنسبة من الإجماليالعدد عام 2024مموضوع الشكوى

19.1%33.5%32.24,218%3,542أعمال مؤسسات السوق المالية وخدماتها

-37.1%9.5%17.21,191%1,893الأرباح وتوزيعات الأسهم

-4.6%3.1%3.7392%411الاكتتابات العامة وحقوق الأولوية

140.8%11.0%5.21,382%574الشركات المدرجة

113.0%7.0%3.8884%415شركات التقنية المالية

-24.4%15.0%22.71,886%2,496مخالفات نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية

83.4%6.8%4.2851%464ممارسة أعمال أوراق مالية دون ترخيص

46.6%14.1%11.01,775%1,211أخرى

14.3%100.0%100.012,579%11,006الإجمالي

الجدول رقم )46(: عدد الشكاوى مصنفةًً بحسب المشتكى عليه

نسبة التغيرالنسبة من الإجماليالعدد عام 2025مالنسبة من الإجماليالعدد عام 2024مالمشتكى عليه

7.7%66.4%70.58,357%7,759جهة خاضعة لإشراف الهيئة

14.0%17.3%17.32,174%1,907شخص طبيعي

79.2%11.5%7.31,446%807شركة / مؤسسة

1,166.7%1.2%0.1152%12مؤسسات البنية الأساسية للسوق

-13.6%3.6%4.7450%521هيئة السوق المالية

14.3%100.0%100.012,579%11,006الإجمالي
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الجدول رقم )47(: حالات الشكاوى التي عالجتها الهيئة

نسبة التغيرالعدد عام 2025مالعدد عام 2024محالة الشكوى

53.6%474728تحت الدراسة

-5.0%8,9638,512سُُوّّيت

21.7%9481,154إخطار المشتكي للتوجه إلى لجنة الفصل في منازعات الأوراق المالية

251.9%6212,185أخرى

14.3%11,00612,579الإجمالي

الدعاوى الجماعية

يتضمن مفهوم الدعاوى الجماعية: الدعوى التي تقام من مجموعة أشــــــخاص، تشترك دعواهم في نفس الأسس النظامية والوقائع والطلبات. وقد 

عملت الهيئة خلال العام 2025م على ســــــت دعاوى جماعية، وأتاحت طلبات الانضمام لكل من يدعي وقوع الضرر عليه خلال المدد النظامية المحددة 

في لائحة إجراءات الفصل في منازعات الأوراق المالية.

1,088 متقدماًً 
دعويان جماعيتان مقامتان ضد عدد من 

مسؤولي شركة ألغي إدراجها 

469  متقدماًً
لـــ 4 دعاوى جماعية ضد شركات مارست عملاًً 

من أعمال الأوراق المالية دون ترخيص
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	4 صناديق التعويض.

بإجمالي تجاوز ملياراًً ومئتين وتســــــعين مليون ريال كقيمة للمكاسب غير المشروعة المحكوم بها بموجب عدد من قرارات لجان الفصل في منازعات 

الأوراق المالية، أنشــــــأت هيئة الســــــوق المالية خلال العام 2025م ثلاثة صناديق تعويض للمتضررين من عدد من المخالفات المرتكبة والثابتة بموجب 

قرارات اللجان، جسّّــــــدت نموذجاًً متقدماًً في تفعيل الصلاحيات النظامية وتعظيم أثرها في حماية حقوق المســــــتثمرين وترسيخ العدالة في السوق 

المالية؛ من خلال التطبيق المؤسســــــي لأحكام الفقرة )د( من المادة التاسعة والخمســــــين من نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم 

)م/30( بتاريــــــخ 1424/6/2هـ والمعدل بالمرســــــوم الملكي رقم )م/16( بتاريــــــخ 1441/1/19هـ، التي خوّّلت الهيئة تنظيم إجــــــراءات تعويض المتضررين 

وإنشــــــاء صناديق مخصصة يكون موردها من المكاسب غير المشــــــروعة المحصلة إلى حساب الهيئة. وفي هذا الإطار، أنشأت الهيئة وأدارت صناديق 

تعويض وفــــــق خطط توزيع معتمدة من لجنة الفصل في منازعات الأوراق المالية، شــــــملت تعويض المتضررين من المخالفات المرتكبة على ســــــهم 

شركة وطني للحديد والصلب )حديد وطني(، وتعويض المتضررين من المخالفات المرتكبة على سهم شركة دار الأركان للتطوير العقاري )دار الأركان(، 

إضافة إلى تعويض المتضررين من المخالفات المرتكبة على ســــــهم شركة الكثيري القابضة )الكثيري(، وبلغ إجمالي المستفيدين من هذه التعويضات 

أكثر من عشــــــرين ألف مســــــتثمر. ويعكس هذا المســــــار المؤسســــــي المتكامل التزام الهيئة الراســــــخ بتعظيم كفاءة أدواتها النظامية في استرداد 

المكاسب غير المشــــــروعة وتوجيهها لتعويض المتضررين، وترســــــيخ مبادئ النزاهة والعدالة، وتعزيز موثوقية السوق المالية السعودية بوصفها 

سوقاًً عادلة، جاذبة، ومحكومة بأعلى معايير الحوكمة والامتثال.

	5 مباشرة الإجراءات في مخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها.

تنص الفقرة )ج( من المادة الخامسة من نظام السوق المالية على أنه: »لأغراض إجراء جميع التحقيقات التي يرى المجلس ضرورتها لتطبيق أحكام هذا 

النظام واللوائح والقواعد الصادرة طبقاًً لأحكامه، يتمتع أعضاء الهيئة وموظفوها الذين يحددهم المجلس بصلاحية اســــــتدعاء الشــــــهود، وأخذ الأدلة، 

وطلب تقديم أي سجلات، أو أوراق أو أي وثائق أخرى قد تراها الهيئة ذات صلة أو مهمة لتحقيقها. ويجوز للهيئة التفتيش على السجلات وغيرها من 

المســــــتندات أياًً كان حائزها، لتقرر ما إذا كان الشــــــخص المعني قد خالف أو يوشك أن يخالف أحكام هذا النظام، أو اللوائح التنفيذية، أو القواعد الصادرة 

عن الهيئة«.

الجدول رقم )48(: مباشرة الإجراءات في القضايا الواردة في مخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها1

نسبة التغيرعام 2025معام 2024محال القضايا

النسبة من الإجماليالعددالنسبة من الإجماليالعدد

66.3%54.7%46.2173% 104تحت الإجراء

18.2%45.3%53.8143%121أُُنهي الإجراء

40.4%100%100316%225الإجمالي2

	1 تركز الهيئة على القضايا النوعية، التي تتطلب بطبيعتها إجراءات استثنائية لضبطها أو التحقيق فيها، أو القضايا العاجلة التي تتطلب سرعة في معالجتها إما لنمط سلوكها أو لأثرها. .

	2 تشمل قضايا متسلمة في نفس العام والأعوام السابقة..
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الجــــــدول رقم )49(: عدد القضايا الــــــواردة والمنتهية الإجراءات فيها، المتعلقة بمخالفات الأنظمة واللوائــــــح التي تختص الهيئة بتطبيقها، مصنفة 
بحسب نوع المخالفة 1

أٌٌنهيت الإجراءات فيها2الواردةنوع المخالفة

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منسبة التغيرعام 2025معام 2024م

-17.6%1714-31.3%1611قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة

31.6%20.01925%2530لائحة حوكمة الشركات

100.0%400.001%15لائحة الاندماج والاستحواذ

66.7%40.91220%2231لائحة صناديق الاستثمار العقاري

-20.8%18.92419%3744لائحة مؤسسات السوق المالية 

0.0%0.000%00لائحة وكالات التصنيف الائتماني

-100.0%30-100.0%30تعليمات الحسابات الاستثمارية

-100.0%20-100.0%20التعليمات الخاصة بإعلانات الشركات

100.0%01-100.0%10القواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة

-33.3%100.032%12قواعد الكفاية المالية

14.3%500.078%318لائحة سلوكيات السوق

85.7%152.9713%1743لائحة أعمال الأوراق المالية

-90.9%111-88.9%91قواعد تسجيل مراجعي حسابات المنشآت الخاضعة لإشراف الهيئة 

100.0%100.001%01قواعد الإدراج

-50.0%0.021%11قرارات مجلس الهيئة

100.0%400.001%04تعاميم الهيئة 

2,400.0%350.0125%627اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة  المدرجة

0.0%0.000%00لائحة مراكز مقاصة الأوراق المالية

الإجراءات والتعليمات الخاصة بالشــــــركات المدرجة أســــــهمها في الســــــوق التي بلغت 
0.0%0.000%00خسائرها المتراكمة 20% فأكثر من رأس مالها

0.0%55-37.5%85نظام الشركات

نظام مكافحة غســــــل الأموال ونظام مكافحــــــة جرائم الإرهــــــاب وتمويله ولائحتيهما 
500.0%50.005%23التنفيذية

-83.3%61-100.0%50نظام السوق المالية

-100.0%10-100.0%10تعليمات بناء سجل الأوامر وتخصيص الأسهم في الاكتتابات الأولية

0.0%0.000%00لائحة أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية

-100.0%0.010%00لائحة تعليمات الحوكمة الشرعية في مؤسسات السوق المالية

18.2%41.3121143%160226الإجمالي

	1 قد تشترك أكثر من مخالفة في قضية واحدة، وعليه صُنّفت القضية بناءً على المخالفة الأبرز..

	2 تشمل قضايا لأعوام سابقة..

	6 قضايا مخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها.
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ثانياًً: الادعاء والعقوبات والأحكام الجزائية للمخالفات

اســــــتمراراًً لسعي الهيئة المســــــتمر خلال الســــــنوات الماضية إلى توفير الحماية للمستثمرين لتعزيز ثقتهم بالســــــوق المالية بما يسهم في نموها 

وازدهارها وتيسير سبل التعويضات لهم، قامت لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية منذ بداية عام 2025م بوضع أولوية لها لإنجاز جميع الدعاوى 

القائمة لدى لجان الفصل والمقيدة قبل العام الحالي 2025م؛ إذ تم إصدار قرارات بشــــــأن جميع هذه الدعاوى بإجمالي 807 قرار وبزيادة بلغت %35.2 

عن العام الســــــابق، وأصدرت لجنة الاســــــتئناف أيضاًً قرارات قطعية ونهائية في جميع الدعاوى التي استؤنفت خلال العام 2025م بإجمالي عدد قرارات 

بلغ 495 قراراًً بزيادة بلغت 11.7% عن العام الســــــابق، ولم يتبقََ لديها ســــــوى 22 دعوى قائمة استؤنفت خلال شهر ديسمبر من العام 2025م. وقد بلغ 

المؤشر الاستراتيجي لمتوسط فترة التقاضي 4.5 أشهر، علماًً أن القيمة المستهدفة للمؤشر هي 6 أشهر للعام 2025م.

مــــــن ناحية أخرى، بلغت قيمة التعويضات المحكوم بها للمتضررين في الدعاوى المدنية الصادر بشــــــأنها قــــــرارات قطعية عن لجان الفصل خلال العام 

2025م 124,680,091.82 ريال لـعدد 445 متضرراًً خلال العام 2025م.

وارتفعت أيضاًً نســــــبة القرارات الصادرة عن لجنة الفصل في منازعات الأوراق المالية بتعويض المدعين حتى بلغت 61.3% )475 قراراًً من إجمالي القرارات 

الصادرة في الدعاوى المدنية والبالغة 775 قراراًً( خلال العام 2025م مقارنة بنسبة 48.3% ولعدد 260 قراراًً من إجمالي عدد 538 قراراًً صادراًً خلال العام 

السابق 2024م. 

كذلــــــك كان للجــــــان الفصل خلال العام 2025م عدد من الإنجازات يتمثل أبرزها في إطلاق الأمانة العامة لحزمة من التحســــــينات على نظامها الإلكتروني 

تضمنــــــت تطوير البناء الداخلي لتقديم الردود والخطابات في الدعاوى وطلبات الاســــــتئناف والالتماس والتحكيم، إضافة الى تطوير شاشــــــات المتابعة 

لرؤساء اللجان ومختلف المستويات الإدارية، وتفعيل خاصية إقفال باب المرافعة قبل البدء في إعداد مشاريع القرارات. ومن ضمن النقلات النوعية لهذا 

العام 2025م، أطلقت الأمانة العامة للجان الفصل خدمة تقارير الأعمال التي تدعم اتخاذ القرارات ومتابعة سير الدعاوى. وتم أيضاًً تطوير وإطلاق سجل 

إلكتروني لتصنيفات مواضيع الدعاوى والقرارات ليصبح مرجعاًً للســــــوابق القضائية. والأمانة العامة الآن في صدد إطلاق القفزة النوعية في خدماتها 

الإلكترونية؛ وهي إصدار القرار الرقمي مطلع 2026م الذي يُُعد من أبرز الإنجازات التقنية في مجال قضاء منازعات الأوراق المالية.

الجدول رقم )50(: احصاءات معاملات النظام الإلكتروني لدى لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية

نسبة التغيرعام 2025معام 2024ممعاملات النظام الإلكتروني

36.9%27,74837,994عدد المعاملات في النظام الإلكتروني لدى لجنة الفصل 

73.7%1,8563,224عدد المعاملات في  النظام الإلكتروني لدى لجنة الاستئناف 

39.2%29,60441,218الإجمالي
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	1 القضايــا القائمــة المنظــورة لــدى لجــان الفصــل فــي منازعــات الأوراق الماليــة المقامــة مــن الهيئــة .
أو ضدهــا

تتولى الهيئــــــة الترافع أمام لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية في شــــــأن القضايا المقامة من الهيئة أو ضدهــــــا، المتعلقة بمخالفات الأنظمة 

واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها، ويحق للهيئة اســــــتئناف قرار اللجنة أمام لجنة الاستئناف في منازعات الأوراق المالية، وتعد قرارات هذه اللجنة 

نهائية واجبة النفاذ.

الجدول رقم )51(: عدد القضايا القائمة المنظورة لدى لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية المقامة من الهيئة أو ضدها مصنفة بحســــــب نوع 
القضية 1

لجنة الاستئنافلجنة الفصلنوع القضية

عام 2025معام 2024معام 2025معام 2024م

ضد الهيئةمن الهيئةضد الهيئةمن الهيئةضد الهيئةمن الهيئةضد الهيئةمن الهيئة

00040002مخالفة نظام الشركات

01000000مخالفة قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة

01000000مخالفة لائحة مؤسسات السوق المالية

07000100مخالفة لائحة حوكمة الشركات

الدعاوى المقامة ضد قرارات مجلــــــس الهيئة أو الإجراءات 

والتعليمات والتعاميم الصادرة من الهيئة
02030100

011070202الإجمالي

	1 لم تُسجَّل أي قضايا تتعلق بمخالفات لائحة سلوكيات السوق أمام لجنتي الفصل والاستئناف خلال عامي 2024م–2025م، وعليه لم تُدرَج هذه اللائحة ضمن بيانات الجدول للعام الحالي. واختلفت بيانات العام 2024م ضمن مخالفات لائحة سلوكيات السوق عما هو .

منشور في التقرير السنوي للعام 2024م، نتيجة إعادة تصنيف ومراجعة البيانات.
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	2 القضايا القائمة المنظورة لدى الجهات القضائية الأخرى المقامة من الهيئة أو ضدها.

الجدول رقم )52(: عدد القضايا القائمة المنظورة لدى الجهات القضائية الأخرى المقامة من الهيئة أو ضدها 

عدد القضايا عام 2025معدد القضايا عام 2024منوع الدعوىالجهة القضائية

76إدارية / تنفيذالمحكمة الإدارية

11تنفيذمحكمة التنفيذ – القضاء العام

10عماليةالمحكمة العمالية

147193تنفيذمحكمة التنفيذ الإدارية – ديوان المظالم 1

00تنفيذالمحكمة العامة

156200الإجمالي

	3 اللوائح والمذكرات الجوابية في القضايا المنظورة المقامة من الهيئة أو ضدها.

تتولى الهيئة إعداد لوائح الادعاء والمذكرات الجوابية والاستئنافية في شأن القضايا المقامة من الهيئة أو ضدها.

الجدول رقم )53(: عدد اللوائح والمذكرات والتظلمات في القضايا المقامة من الهيئة أو ضدها 

نسبة التغيرالعدد عام 2025مالعدد عام 2024ماللوائح / المذكرات / التظلمات

-79.2%14931لوائح ومذكرات جوابية في القضايا المقامة من الهيئة

-31.4%10270مذكرات جوابية في القضايا المقامة ضد الهيئة

-24.2%3325لوائح الاستئناف المقدمة ضد القرارات والأحكام الصادرة عن الجهات القضائية المختصة

16.3%4350التظلمات ضد القرارات والإجراءات الصادرة عن الهيئة

-46.2%327176الإجمالي

	1 بتاريخ 04-12-2024م، أتيح تقديم طلبات التنفيذ أمام ديوان المظالم من خلال المنصة الإلكترونية..
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	4 الأحكام النهائية في الدعاوى المقامة من الهيئة أو ضدها .

الجدول رقم )54(: الأحكام النهائية في الدعاوى المقامة من الهيئة أو ضدها

 العدد عام 2025م العدد عام 2024مالتصنيف

الإجماليمقامة ضد الهيئةمقامة من الهيئةالإجماليمقامة ضد الهيئةمقامة من الهيئة

1555622426انتهت بحكم نهائي لصالح الهيئة

011000انتهت بحكم نهائي ضد الهيئة

	5 القضايا والمخالفات التي أحالتها الهيئة إلى النيابة العامة.

بلــــــغ عدد القضايا التي أحالتها الهيئة إلى النيابة العامة منذ صدور الأمر الســــــامي رقم 4690 وتاريــــــخ 6/ 2/ 1435هـ، القاضي بنقل اختصاصات الجهات 

واللجان المتعلقة بالتحقيق والادعاء في الجرائم الجنائية إلى النيابة العامة 240 قضية حتى نهاية عام 2025م، منها قضية واحدة منظورة لدى لجان 

الفصل في منازعات الأوراق المالية، و 14 قضية تم إحالتها إلى النيابة العامة وما زالت تحت الإجراء، وبلغ عدد القضايا المنتهية 225 قضية.

الجدول رقم )55(: عدد المخالفات التي أحالتها الهيئة إلى النيابة العامة

2025م2024مالمادة المخالفة

55المادة )31(: مخالفات ممارسة أعمال الأوراق المالية دون ترخيص

56المادة )49(: مخالفات تلاعب وتضليل

03المادة )50(: مخالفات التداول بناءًً على معلومة داخلية

30المادة )260(: من نظام الشركات

00المادة )2(: من نظام مكافحة غسل الأمول

1314 1الإجمالي

	1   يمثل عدد المخالفات في القضايا المحالة إلى النيابة العامة خلال عام 2024م البالغ عددها 12 دعوى، وقد تشترك أكثر من مخالفة في قضية واحدة..
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	6 متابعة تنفيذ قرارات العقوبات.

تتولى الهيئة متابعة تنفيذ القرارات الصادرة عن مجلسها، والقرارات الوقتية المتعلقة بالحجز التحفظي ورفع الحجز التحفظي الصادرة عن لجنة الفصل 

في منازعات الأوراق المالية، والقرارات النهائية الصادرة عن لجنتي الفصل والاستئناف في منازعات الأوراق المالية ضد مخالفي الأنظمة واللوائح التي 

تختص الهيئة بتطبيقها، وذلك عبر الخطوتين التاليتين: 

أ تبليغ المخالف والجهات المعنية بتنفيذ قرارات العقوبات الصادرة بحق المخالف.	.

ب متابعة تنفيذ قرارات العقوبات.   	.

	7 تصنيف قرارات العقوبات ضد مخالفي الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها.

الجدول رقم )56(: عدد مخالفي الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها الذين صدرت بشأنهم قرارات واجبة التنفيذ خلال عام 2025م1

نسبة المتابع تنفيذهالمتابع تنفيذهنسبة المنفََّذالمنفََّذالعددنوع المخالف

36.1%63.935%9762مستثمر

4.5%95.52%4442مؤسسة سوق مالية / شخص مسجل

0.0%100.00%66شركة مدرجة

17.6%82.419%10889عضو مجلس إدارة / كبار التنفيذيين

22.0%78.056%255199الإجمالي

	1   القرارات الواجب تنفيذها للعام 2025م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2024م حتى الربع الثالث من عام 2025م، ولاتشمل قرارات الربع الرابع من العام 2025م؛ ذلك أن تنفيذها يتم بعد نهاية العام..
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الجدول رقم )57(: عدد مخالفات الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها والتي صدرت بشأنها قرارات واجبة التنفيذ خلال عام 2025م 1

نسبة المتابع تنفيذهالمتابع تنفيذهنسبة المنفََّذالمنفََّذالعددالنظام/اللائحة

0.0%100.00%1818قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة

28.8%72.215%5237لائحة حوكمة الشركات

0.0%100.00%11لائحة الاندماج والاستحواذ

0.0%100.00%1414لائحة صناديق الاستثمار/العقاري

9.1%90.92%2220لائحة مؤسسات السوق المالية 

0.0%0.00%00لائحة وكالات التصنيف الائتماني

0%100.00%22تعليمات الحسابات الاستثمارية

0.0%100.00%33قواعد الكفاية المالية

33.3%66.727%8154لائحة سلوكيات السوق

53.3%46.78%157لائحة أعمال الأوراق المالية

0.0%100.00%11قواعد تسجيل مراجعي حسابات المنشآت الخاضعة لإشراف الهيئة 

0.0%0.00%00قواعد الإدراج

0.0%100.00%22قرارات مجلس الهيئة

0.0%100.00%33تعاميم الهيئة 

0.0%0.00%00الضوابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذاًً لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة

0.0%0.00%00لائحة مراكز مقاصة الأوراق المالية

7.9%92.13%3835نظام الشركات

33.3%66.71%32نظام مكافحة غسل الأموال ونظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ولائحتيهما التنفيذية

22.0%78.056%255199الإجمالي

	1   القرارات الواجب تنفيذها للعام 2025م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2024م حتى الربع الثالث من عام 2025م، ولا تشمل قرارات الربع الرابع من العام 2025م؛ ذلك أن تنفيذها يتم بعد نهاية العام..
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الجدول رقم )58(: تصنيف العقوبات الصادرة عن المجلس ولجان الفصل في منازعات الأوراق المالية

نوع العقوبة
عام 2025معام 2024م

نسبة التغير
النسبة من الإجماليالعدد2النسبة من الإجماليالعدد1

13.0%83.8%83.7244%216غرامة مالية

المنــــــع من مزاولة الوســــــاطة أو إدارة المحافظ أو العمل مستشــــــارََ اســــــتثمار أو أي 

وظيفة واجبة التسجيل
4%1.64%1.4%0.0

-88.2%0.7%6.62%17المنع من العمل في الشركات المدرجة في السوق المالية

153.8%11.3%5.033%13المنع من شراء الأسهم في الشركات المدرجة

-42.9%1.4%2.74%7السجن

300.0%1.4%0.44%1أخرى 3

12.8%100.0%100.0291%258الإجمالي

	1   القرارات الواجب تنفيذها للعام 2024م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2023م حتى الربع الثالث من عام 2024م، ولاتشمل قرارات الربع الرابع من العام 2024م ؛ ذلك أن تنفيذها يتم بعد نهاية العام..

	2   القرارات الواجب تنفيذها للعام 2025م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2024م حتى الربع الثالث من عام 2025م، ولاتشمل قرارات الربع الرابع من العام 2025م ؛ ذلك أن تنفيذها يتم بعد نهاية العام..

	3   تشمل عقوبات إدارية واحترازية..
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	8 الغرامات والجزاءات المالية ضد مخالفي الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها1.

الجدول رقــــــم )59(: إجمالي الغرامات والجزاءات المالية الواجب تنفيذها بقرارات صادرة عن الهيئــــــة ولجان الفصل في منازعات الأوراق المالية ضد 
مخالفي الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها1

اللائحة/النظام

عام 2025معام 2024م

إجمالي مبالغ الغرامات والجزاءات المالية 
الواجب تحصيلها )ريال(

 إجمالي المبالغ المحصلة 
إنفاذاًً للقرارات )ريال(

 نسبة المحصل
من إجمالي مبلغ الغرامة

 إجمالي مبالغ الغرامات والجزاءات المالية
الواجب تحصيلها )ريال(

 إجمالي المبالغ المحصلة
إنفاذاًً للقرارات )ريال(

 نسبة المحصل من إجمالي
مبلغ الغرامة

100.0%94.2780,000780,000%2,585,0002,435,000قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة

55.1%69.61,960,0001,080,000%3,550,0002,470,000لائحة حوكمة الشركات

100.0%0.010,00010,000%00لائحة الاندماج والاستحواذ

100.0%100.01,410,0001,410,000%2,180,0002,180,000لائحة صناديق الاستثمار/العقاري

89.8%100.06,095,0005,475,000%3,090,0003,090,000لائحة مؤسسات السوق المالية 

0.0%0.000%00لائحة وكالات التصنيف الائتماني

100.0%0.07,630,0007,630,000%00تعليمات الحسابات الاستثمارية

100.0%100.080,00080,000%40,00040,000قواعد الكفاية المالية

56.3%74.4138,920,451.9078,231,913.75%648,726,538.93482,633,367.32لائحة سلوكيات السوق

21.0%17.514,640,0003,070,937.10%2,940,000513,711لائحة أعمال الأوراق المالية

100.0%100.010,00010,000%10,00010,000قواعد تسجيل مراجعي حسابات المنشآت الخاضعة لإشراف الهيئة 

0.0%0.000%00قواعد الإدراج

100.0%16.715,00015,000%60,00010,000قرارات مجلس الهيئة

100.0%0.050,00050,000%00تعاميم الهيئة 

الضوابــــــط والإجــــــراءات التنظيمية الصادرة تنفيذاًً لنظام الشــــــركات 
الخاصة بشركات المساهمة المدرجة

50,00050,000%100.000%0.0

0.0%100.000%120,000120,000لائحة مراكز مقاصة الأوراق المالية

80.3%72.97,220,0005,800,032%40,430,00029,458,487نظام الشركات

نظــــــام مكافحة غســــــل الأموال ونظــــــام مكافحة جرائــــــم الإرهاب 
وتمويله ولائحتيهما التنفيذية

00%0.0280,000210,000%75.0

58.0%74.3179,100,451.9103,852,883.3%703,781,539523,010,565الإجمالي

	1   المبالغ الواجب تحصيلها للعام 2025م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2024م حتى الربع الثالث من عام 2025م، ولا تشمل قرارات الربع الرابع من العام 2025م ؛ ذلك أن تحصيلها يتم بعد نهاية العام..
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الجــــــدول رقم )60(: إجمالي الغرامات والجزاءات المالية الواجب تنفيذها بقرارات صادرة عــــــن الهيئة ولجان الفصل في منازعات الأوراق المالية ضد 
مخالفي الأنظمة واللوائح التي تختص الهيئة بتطبيقها مصنفة بحسب المخالف1

عام 2025معام 2024منوع المخالف

إجمالي المبالغ الواجب 
تحصيلها )ريال(

إجمالي المبالغ 
المحصلة )ريال(

نسبة المحصل من إجمالي 
مبلغ الغرامة والجزاء

إجمالي المبالغ الواجب 
تحصيلها )ريال(

إجمالي المبالغ 
المحصلة عام )ريال(

نسبة المحصل من إجمالي 
مبلغ الغرامة والجزاء

53.2%82,114,100.9 69.7154,371,701.9%524,105,781.93365,286,319.64مستثمر

عضو مجلس إدارة / كبار 

تنفيذيين
173,750,757151,799,245%87.49,442,500.07,092,532.5%75.1

40.0%380,000.0 100950,000.0%600,000600,000شخص مسجل

100.0%100150,000.0150,000.0%220,000220,000شركة مدرجة

99.5%10014,186,250.014,116,250.0%5,105,0005,105,000مؤسسة سوق مالية

58.0%74.3179,100,451.9103,852,883.4%703,781,538.9523,010,565.12الإجمالي

	9 القرارات الصادرة لصالح المدعين في الدعاوى المدنية.

الجدول رقم )61(: القرارات الصادرة لصالح المدعين في الدعاوى المدنية

عام 2025معام 2024مالوصف

260475القرارات الصادرة لصالح المدعين في الدعاوى المدنية

538775إجمالي عدد القرارات الصادرة في الدعاوى المدنية

61.3%48.3%النسبة

الجدول رقم )62(: القرارات الصادرة لصالح المدعين مصنفة بحسب المدعى عليهم

عام 2025معام 2024مالتصنيف

90292ضد ممارسي أعمال الأوراق المالية دون ترخيص

4332ضد مخالفي لائحة سلوكيات السوق والمادة  )49( من نظام السوق المالية

4981ضد مؤسسات السوق المالية

1922ضد شركة مدرجة وأعضاء مجلس الإدارة والتفيذيين

5846أفراد وشركات غير مدرجة

12دعوى جماعية

260475الإجمالي

الجدول رقم )63(: متوسط مدة التقاضي بين عامي 2024 - 2025م

عام 2025م )شهر(عام 2024م )شهر(الوصف

4.414.5متوسط الفترة الزمنية للتقاضي

	1 المبالغ الواجب تحصيلها للعام 2025م، تمثل قرارات الربع الرابع من عام 2024م حتى الربع الثالث من عام 2025م ولا تشمل قرارات الربع الرابع من العام 2025م ؛ ذلك أن تحصيلها يتم بعد نهاية العام..
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المبالــغ المحكــوم بهــا فــي الدعــاوى المدنيــة والدعــاوى الجزائيــة الصــادرة بقــرارات قطعيــة صــادرة 10	.
عــن لجنــة الفصــل فــي منازعــات الأوراق الماليــة

الجدول رقم )64(: مبالغ التعويضات وأعداد المعوضين وأتعاب الدعاوى المحكوم بها الصادرة بقرارات قطعية صادرة عن لجان الفصل في 

منازعات الأوراق المالية )ريال(

الإجماليأتعاب متابعة الدعوىالتعويضاتعدد المعوضينالعام

2024921389,016,840.31,510,569.0390,527,409.3م

2025445124,680,091.81,805,340.3126,485,432.1م

الجدول رقم )65(: مبالغ التعويضات المحكوم بها الصادرة بقرارات قطعية عن لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية

عام 2025معام 2024مالتصنيف

137,124,177.979,254,318.0ضد ممارسي أعمال الأوراق المالية دون ترخيص

3,078,561.32,932,110.7ضد مخالفي لائحة سلوكيات السوق والمادة  )49( من نظام السوق المالية

98,622,059.026,961,353.2ضد مؤسسات السوق المالية

4,029,800.51,447,265.4ضد شركة مدرجة

90,833,430.510.0دعوى جماعية

55,328,811.214,085,044.6أخرى 2

389,016,840.3124,680,091.8الإجمالي

الجدول رقم )66(: مبالغ المكاســــــب غير المشــــــروعة والغرامات المالية المحكوم بها الصادرة بقرارات قطعية صادرة عن لجان الفصل في منازعات 

الأوراق المالية  

الإجماليالغرامات الماليةالمكاسب غير المشروعةالعام

2024156,045,711.4151,235,000.0307,280,711.4م

202597,469,633.628,520,750.0125,990,383.6م

	1 لم تتضمن مبالغ التعويضات المحكوم بها الصادرة بقرارات قطعية عن لجان الفصل في منازعات الأوراق المالية لعام 2025م، التعويضات المحكوم بها في دعويين جماعيتين صدرتا عن لجنة الفصل في منازعات الأوراق المالية خلال العام 2025م بقرارات غير قطعية .
ما زالت منظورة من لجنة الاستئناف.

	2 تشمل تعويضات المستثمرين ضد أفراد وشركات غير مدرجة..
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ثالثاًً: الطلبات المتعلقة بأصول المستثمرين
الجدول رقم )67( الطلبات الصادرة عن الجهات القضائية والحكومية المعنية وذوي الشأن المتعلقة بأصول المستثمرين 

نسبة التغيرعام 2025معام 2024مالجهة الطالبة

29.1%1,974,9062,549,448وزارة العدل

1,193.7%1,77422,951جهات حكومية

-14.5%12,16810,407مستثمرون / ورثة

29.9%1,988,8482,582,806الإجمالي

 الجدول رقم )68( عدد الأوامر القضائية الواردة عبر نظام »نافذ« 

نسبة التغير2025م2024منوع الأمر

37.7%1,149,5571,582,480إفصاح وحجز

10.5%720,134795,875رفع حجز

64.6%103,748170,813تنفيذ

29.2%1,973,4392,549,168الإجمالي

الجدول رقم )69(: عدد الطلبات الواردة للهيئة مصنفة بحسب نوع الطلب  

نسبة التغيرعام 2025معام 2024منوع الطلب

876.0%26,204255,743إفصاح

19.4%1,138,2661,359,369حجز

10.6%720,342796,752رفع حجز

96.8%190374قسمة تركة

64.3%103,798170,546بيع

-54.2%4822أخرى

29.9%1,988,8482,582,806الإجمالي
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 الباب الخامس:
الإفصاح المالي للهيئة

أولاًً: تقرير مراجع الحسابات المستقل

ثانياًً: قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2025م

ثالثاًً: قائمة الأداء المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

رابعاًً: قائمة التغير في صافي الأصول للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

خامساًً: قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

سادساًً: الإيضاحات المرفقة مع القوائم المالية في 31 ديسمبر 2025م



هيئة السوق المالية
القوائم المالية 

للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

مع

 تقرير مراجع الحسابات المستقل 
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فهرس القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

الصفحة المحتويات

 194 - 195تقرير مراجع الحسابات المستقل

 196 - 197قائمة المركز المالي 

 198قائمة الأداء المالي 

200 - 201قائمة التغيرات في صافي الأصول 

202 - 203قائمة التدفقات النقدية  

204 - 330الإيضاحات المرفقة مع القوائم المالية  
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تقرير مراجع الحسابات المستقل 

للسادة أصحاب المعالي والسعادة رئيس وأعضاء مجلس إدارة هيئة السوق المالية                                              المحترمـين

الرأي 

دقل راانعج اوقلامئ الاملیة لهيئة اوسلق الاملیة »)الهيئة(«، وايتل لمشت ةمئاق ازكرمل ايلامل امك يف 31 دیربمس 2025م، ووقامئ الأداء ايلامل، واغتلیرات يف يفاص 
اوصلأل، وااقفدتلت ادقنلیة ةنسلل المنتهيــــــة يف ذكل ااتلریخ، والإیاحاضت اةقفرمل عم اوقلامئ الاملیة، امب يف ذكل اامولعملت ذات الأھمیة ابسنلیة نع اسلیاسات 

ابساحملیة واامولعملت اسفتلیریة ارخلأى.

ويف رأیان، إن اوقلامئ الاملیة اةقفرمل رعتض وصبرة اعدةل، نم مجیع اونلايح اوجلھریة، ازكرمل ايلامل للهيئة كـام يف 31 دیربمس 2025م، وأدائها ايلامل واقفدتتها 
ادقنلیة ةنسلل المنتهية يف ذكل ااتلریخ، واًًقف اعملییر اةبساحمل ادلولیة اطقللع ااعلم.

أساس الرأي 

دقل انمق رملاباةعج واًًقف اعمللییر ادلولیة رمللاةعج ادمتعملة يف اةكلممل ابرعلیة اوعسلدیة. وؤسمولیانت بجومب كلت ااعملییر مت توضيحها يف مسق »ؤسمولیات 
رماعج ااباسحلت نع رماةعج اوقلامئ الاملیة« يف رقتیانر ھذا. ونحن ولقتسمن نع الهيئــــــة واًًقف مللیاثق ادلويل ولسلك وآداب المهنية ادلولیة بساحمللین المهنيين 
)امب يف ذكل اعمییر الاقتسلال ادلولیة( ادمتعملة يف اةكلممل ابرعلیة اوعسلدیة ذات اةلصل رمباانتعج وقللامئ الاملیة، ودق اانمزتل ؤسمبولیانتا اقلاخلأیة ارخلأى واًًقف 

كلذل املیاثق. ودقتعن أن أدةل ارملاةعج ايتل انلصح لعیها فاكیة وةبسانم فوتلیر أاسس دبلإاء رأیان.

المعلومات الأخرى

إن الإدارة ھي اؤسملوةل نع اامولعملت ارخلأى. ولمشت اامولعملت ارخلأى اامولعملت اولاردة يف ارقتلیر اونسلي، ولكنهــــــا لا نمضتت اوقلامئ الاملیة ورقتیانر عنها. 
ونم اعقوتمل أن یوكن ارقتلیر اونسلي اتمح انل دعب اتریخ رقتیانر ھذا. ولا یيطغ رأیان يف اوقلامئ الاملیة اامولعملت ارخلأى، ولا نُُدبي أي لكش نم أاكشل ااجاتنتست 

اكأتلید فیام یصخ ذكل.

ووصخبص رماانتعج وقللامئ الاملیة، إفن ؤسمولیانت ھي رقاءة اامولعملت ارخلأى ااشملر إليها ألاعه امدنع حبصت ةحاتم، ودنع اقلیام كلذب، ذخأن عبین اابتعلار ام إذا تناك 
اامولعملت ارخلأى غیر ةقستم لكشب وجھري عم اوقلامئ الاملیة، أو عم اةفرعمل ايتل انلصح عليها لاخل ارملاةعج، أو يظهر رطبیةق أرخى أنها ةفرحم لكشب وجھري.

دنع رقاءانت رقتللیر اونسلي، امدنع یوكن اًًحاتم انل، إذا بتین انل ووجد رحتیف وجھري فيه، إفنه یعتین لعیان إلابغ ارملأ فلكمللین ةمكوحلاب.

مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية 

إن الإدارة ھي اؤسملوةل نع إدعاد اوقلامئ الاملیة ورعضهــــــا وصبرة اعدةل واًًقف اعملییر اةبساحمل ادلولیة اطقللع ااعلم، وھي اؤسملوةل نع اةباقرل ادلالخیة ايتل 
رتاھا الإدارة رضوریة، لتمكينها نم إدعاد وقامئ لامیة لاخیة نم رحتیف وجھري، وساءًً ببسب شغ أو أطخ.

ودنع إدعاد اوقلامئ الاملیة، إفن الإدارة ھي اؤسملوةل نع قتییم دقرة الهيئــــــة ىلع ارمتسلاار واًًقف دبملأ ارمتسلااریة، ونع ااصفلإح، بسحب ام ھو بسانم، نع اوملأر 
ذات اةقلاعل رمتسلااباریة وادختسام دبمأ ارمتسلااریة اسأكس يف اةبساحمل، ام مل نكت ھانك نیة دلى الإدارة فصتلیة الهيئــــــة أو إیاقف لمعیاتهــــــا، أو دعم ووجد دبیل 

وايعق وسى اقلیام كلذب.

إن افلكملین ةمكوحلاب، أي ةنجل اةعجرمل وسلجم الإدارة، ھم اؤسملوولن نع ارشلإاف ىلع لمعیة ارقتلیر ايلامل يف الهيئة.

التقرير السنوي 2025م158



مسؤوليات مراجع الحسابات عن مراجعة القوائم المالية 

لثمتت أھداانف يف اوصحلل ىلع كأتید وقعمل امع إذا تناك اوقلامئ الاملیة لكك لاخیة نم رحتیف وجھري وساءًً ببسب شغ أو أطخ، وإدصار رقتیر رماعج ااباسحلت اذلي 
ینمضت رأیان. إن اكأتلید اوقعملل ھو وتسمى لٍٍاع نم اكأتلید، إلا أنــــــه لیس اًًنامض ىلع أن ارملاةعج ايتل مت اقلیام بهــــــا واًًقف اعمللییر ادلولیة رمللاةعج ادمتعملة يف 
اةكلممل ابرعلیة اوعسلدیة فشكتس دااًًمئ نع أي رحتیف وجھري امدنع یوكن وجومداًً. وینكم أن أشنت ارحتلیافت نع شغ أو أطخ، وتُُعََد وجھریة إذا اكن ینكم لكشب 

وقعمل عقوت أنها رثؤتس رفمبدھا أو يف مجموعها ىلع ارقلارات ااصتقلادیة ايتل یذختھا اومدختسملن ءًانبً ىلع ھذه اوقلامئ الاملیة.

وزجكء نم ارملاةعج واًًقف اعمللییر ادلولیة رمللاةعج ادمتعملة يف اةكلممل ابرعلیة اوعسلدیة، اننإف امنرس امكحل المهنــــــي وظفاحن ىلع ةعزن اكشل المهنــــــي لاخل 
ارملاةعج. ولعیان أیاًًض:

 دحتید وقتییم اخمطر ارحتلیافت اوجلھریة يف اوقلامئ الاملیة، وساءً تناك ةجتان نع شغ أو أطخ، ومصتیم وفنتیذ إرجاءات رماةعج وملاجهــــــة كلت ااخملطر، «	
واوصحلل ىلع أدةل رماةعج فاكیة وةبسانم فوتلیر أاسس دبلإاء رأیان. ویدع رطخ دعم ااشتكف رحتیف وجھري جتان نع شغ أىلع نم ارطخل اجتانل نع أطخ، لأن 

اشغل دق یوطني ىلع وتاطؤ، أو زتویر، أو ذحف دمعتم، أو إافدات ةللضم أو اجتوز إرجاءات اةباقرل ادلالخیة.

اوصحلل ىلع فهــــــم ةمظنلأ اةباقرل ادلالخیة ذات اةلصل رملاباةعج، نم ألج مصتیم إرجاءات رماةعج ةبسانم رظللوف، ولیس رغبض إدباء رأي نع لعافیة أةمظن «	
اةباقرل ادلالخیة ابلهيئة.

قتییم دمى ةبسانم اسلیاسات ابساحملیة اةمدختسمل، ودمى لوقعمیة ادقتلیرات ابساحملیة وااحاصفلإت ذات اةقلاعل ايتل تماق بها الإدارة.«	

ااتنتسج دمى ةبسانم ادختسام الإدارة دبملأ ارمتسلااریة اسأكس يف اةبساحمل، واانتسداً إىل أدةل ارملاةعج ايتل مت اوصحلل عليهــــــا، ام إذا اكن ھانك دعم دكأت «	
وجھري ذا ةقلاع دحأباث أو ظروف دق ثتیر اًكش بكیراً أشبن دقرة الهيئة ىلع ارمتسلاار واًقف دبملأ ارمتسلااریة. وإذا بتین انل ووجد دعم دكأت وجھري، إفنه یعتین 
لعیان أن تفلن اابنلإه يف رقتیانر إىل ااحاصفلإت ذات اةقلاعل اولاردة يف اوقلامئ الاملیة، أو إذا تناك كلت ااحاصفلإت غیر فاكیة، إفنــــــه یعتین لعیان دعتیل رأیان. 
ودنتست اانتاجاتنتس إىل أدةل ارملاةعج ايتل مت اوصحلل عليهــــــا ىتح اتریخ رقتیانر. وعم ذكل، إفن ادحلأاث أو ارظلوف البقتسملیة دق ؤتدي إىل فقوت الهيئة نع 

ارمتسلاار واًقف دبملأ ارمتسلااریة.

قتییم ارعلض ااعلم، وھیلك ووتحمى اوقلامئ الاملیة، امب يف ذكل ااحاصفلإت، وام إذا تناك اوقلامئ الاملیة ربعت نع الاماعملت وادحلأاث ذات اةقلاعل رطبیةق «	
ققحت اًضرع وصبرة اعدةل.

دقل أانغلب افلكملین ةمكوحلاب، نم بین أومر أرخى، أشبن ااطنلق واقوتلیت اططخمل رمللاةعج واجئاتنل المهمــــــة رمللاةعج، امب يف ذكل أي أوجــــــه وصقر مهمــــــة يف 
أةمظن اةباقرل ادلالخیة مت ااشتكفها لاخل ارملاةعج لهيئة اوسلق الاملیة »)الهيئة(«.

امك زودان افلكملین ةمكوحلاب ببیان یفید اننأب دق اانمزتل ابلطتملابت اقلاخلأیة ذات اةلصل اةقلعتمل للاقتسلاابیة، وأانغلبھم مجبیع ااقلاعلت واوملأر ارخلأى ايتل دق 
دقتعن لكشب وقعمل أنها رثؤت ىلع اانللاقتس، وإرجاءات ااقولیة ذات اةقلاعل، إذا بلطت ذكل.

شركة يك يب إم يج لالستشارات المهنية 
مساهمة مهنية

انیف دبع انمحرل إدریس
رقم الترخيص 457

الرياض في: 27 رمضان1447هـ

الموافق: 16 مارس 2026م
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هيئة السوق المالية
قائمة المركز المالي

كما في 31 ديسمبر 2025م 
)جميع المبالغ مقربة إلى أقرب ريال سعودي ما لم يذكر خلاف ذلك(

31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025مإيضاح

الأصول 

الأصول المتداولة

6112,213,2234,604,169نقد ومعادلات النقد

73,872,000,0004,392,000,000ودائع لأجل

816,379,27258,836,163ذمم دمیةن

9662,151,322659,205,758دفعات مقدمة وأصول متداولة أخرى

20,766,10414,939,828سلف الموظفين 

4,683,509,9215,129,585,918إجمالي الأصول المتداولة

الأصول غير المتداولة

51,082,25831,313,473الجزء غير المتداول من سلف الموظفين

144,950,000--الجزء غير المتداول من الدفعات المقدمة

10205,276,718210,761,318 ممتلكات ومعدات

11996,470,1091,011,621,999مشروعات تحت التنفيذ

1231,064,16211,938,411أصول غير ملموسة

--13174,140,936أوصل قح ادختسلاام

1,458,034,1831,410,585,201إجمالي الأصول غير المتداولة

6,141,544,1046,540,171,119إجمالي الأصول

الالتزامات

ازتللااامت ادتملاوةل

142,263,731657,060ومردین وذمم داةنئ

15578,563,956733,467,245رصموافت ةقحتسم وازتلاامت دتماوةل أرخى

--1615,060,685ازتلاامت وقعد الإیاجر ادتملاوةل

595,888,372734,124,305إيلامج ازتللااامت اتملـداوةل

ازتللااامت غیر ادتملاوةل

--161,549,294ازتلاامت وقعد الإیاجر غیر ادتملاوةل

17527,931,395440,946,486صصخم أفاكمة نهاية اةمدخل
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31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025مإيضاح

529,480,689440,946,486إيلامج ازتللااامت غیر ادتملاوةل

1,125,369,0611,175,070,791إجمالي الالتزامات

صافي الأصول

181,267,100,2381,296,918,944اتحیاطي اقفنت

182,102,294,2541,905,938,569اتحیاطي اعم

18219,888,353574,125,926ضئاف دقني

1,426,892,1981,588,116,889ضئاف الإیرادات نع ارصملوافت ارتملامك

5,016,175,0435,365,100,328إيلامج يفاص اوصلأل

6,141,544,1046,540,171,119إيلامج يفاص اوصلأل وازتللااامت

إن الإیاحاضت اةقفرمل نم رمق )1( إىل رمق )25( لكشت زجءاًً لا یزجتأ نم ھذه اوقلامئ الاملیة 
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هيئة السوق المالية
قائمة الأداء المالي

كما في 31 ديسمبر 2025م 
)جميع المبالغ مقربة إلى أقرب ريال سعودي ما لم يذكر خلاف ذلك(

الإيرادات

19779,998,7361,128,306,815لاومعت دتاول الأوراق الاملیة

19169,496,315174,467,038امدخت دتاول وأةطشن الهيئة

19208,403,489261,203,791افلاخمت اةمظنلأ واوللاحئ افنتلیذیة

19251,469,577249,856,954وعادئ وداعئ

1,409,368,1171,813,834,598ومجمع الإیرادات

المصروفات

)651,055,645()711,732,819(20رواتب ومزايا الموظفين

)209,871,396()278,566,979(21مصروفات عمومية وإدارية 

)60,433,257()68,949,922(تدريب وابتعاث الموظفين

)31,530,153()50,565,913(خدمات مهنية واستشارات

)17,409,226()33,844,108(13,12,10استهلاكات وإطفاءات

)970,299,677()1,143,659,741(مجموع المصروفات

)360,783()3,039,782(مصروفات أخرى

262,668,594843,174,138صافي فائض الإيرادات عن المصروفات للسنة

إن الإیاحاضت اةقفرمل نم رمق )1( إىل رمق )25( لكشت زجءاًً لا یزجتأ نم ھذه اوقلامئ الاملیة
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هيئة السوق المالية
قائمة التغيرات في صافي الأصول  

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م
)جميع المبالغ مقربة إلى أقرب ريال سعودي ما لم يذكر خلاف ذلك(

المجموعفائض الإيرادات عن المصروفات المتراكمفائض نقدياحتياطي عــاماحتياطي نفقاتإيضاح

31 ديسمبر 2024م

1,155,886,2961,776,203,18444,433,5301,609,174,1394,585,697,149الرصيد في 1 يناير 2024م

)44,433,530(--)44,433,530(----18محول إلى وزارة المالية خلال العام

843,174,138843,174,138------صافي فائض الإيرادات عن المصروفات

)19,337,429()19,337,429(------17أثر التغييرات في الافتراضات الإكتوارية

--2,932,089,480--)1,776,203,184()1,155,886,296(رد احتياطي نفقات واحتياطي عام في فائض الإيرادات عن المصروفات المتراكم

--)3,776,983,439(3,776,983,439----18الفائض النقدي قبل تكوين الاحتياطيات 

----)1,296,918,944(--181,296,918,944محول إلى احتياطي نفقات

----)1,905,938,569(1,905,938,569--18محول إلى احتياطي عام

1,296,918,9441,905,938,569574,125,9261,588,116,8895,365,100,328الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024م 

31 ديسمبر 2025م

1,296,918,9441,905,938,569574,125,9261,588,116,8895,365,100,328 الرصيد في 1 يناير 2025م

)574,125,926(--)574,125,926(----18محول إلى وزارة المالية خلال العام

262,668,594262,668,594------صافي فائض الإيرادات عن المصروفات

)37,467,953()37,467,953(------17أثر التغييرات في الافتراضات الإكتوارية

--3,202,857,513--)1,905,938,569()1,296,918,944(رد احتياطي نفقات واحتياطي عام في فائض الإيرادات عن المصروفات المتراكم

--)3,589,282,845(3,589,282,845----18الفائض النقدي قبل تكوين الاحتياطيات 

----)1,267,100,238(--181,267,100,238محول إلى احتياطي نفقات

----)2,102,294,254(2,102,294,254--18محول إلى احتياطي عام

1,267,100,2382,102,294,254219,888,3531,426,892,1985,016,175,043الرصيد كما في 31 ديسمبر 2025م 

إن الإيضاحات المرفقة من رقم )1( إلى رقم )25( تشكل جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية 
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هيئة السوق المالية
قائمة التدفقات النقدية

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م  
)جميع المبالغ مقربة إلى أقرب ريال سعودي ما لم يذكر خلاف ذلك(

31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025مإيضاح

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

262,668,594843,174,138صافي فائض الإيرادات عن المصروفات للسنة

ااكرحلت غیر ادقنلیة

13,12,1033,844,10817,409,226استهلاكات واطفاءات

26,428357,640خسائر استبعاد ممتلكات ومعدات وأصول غير ملموسة

1746,409,38635,142,520تكلفة الخدمة الحالية

1722,913,12222,369,765تكلفة العمولة

)249,856,954()251,469,577(19إيرادات عوائد الودائع 

--16148,803وفادئ ازتلاامت وقعد إیاجر

--212,746,846ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل

التغيرات في 

)3,522,795(41,240,090ذمم دمیةن

)2,226,990()25,595,061(فلس ومظفین

)9,978,859()12,235,673(داعفت ةمدقم وأوصل دتماوةل أرخى

)2,901,401(1,606,671ومردین وذمم داةنئ

295,124,482)154,903,289(رصموافت ةقحتسم وازتلاامت دتماوةل أرخى

)35,363,321()19,805,552(17وفدمع نم أفاكمة نهایة اةمدخل

7247,519,356240,738,296إیرادات وعادئ وداعئ ةلصحم

195,114,2521,150,465,747ااقفدتلت ادقنلیة اةجتانل نم اةطشنلأ اغشتلیلیة
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31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025مإيضاح

الأنشطة الاستثمارية

)12,282,013()14,563,511(11,10إافاضت اكلتممت ودعمات ورشمواعت تحت افنتلیذ

)1,268,300()3,549,728(12إافاضت أوصل غیر ةسوملم

424,79126,969لصحم نم ااعبتسد اكلتممت ودعمات

)13,523,344()17,688,448(ااقفدتلت ادقنلیة )اةمدختسمل يف(اةطشنلأ اامثتسلاریة

الأنشطة التمويلية

)44,433,530()574,125,926(18وحمل إىل وزارة الاملیة

--)15,690,824(16دساد ازتلاامت وقعد الإیاجر

)44,433,530()589,816,750(ااقفدتلت ادقنلیة )اةمدختسمل يف( اةطشنلا اومتلیلیة

1,092,508,873)412,390,946(اغتلیر يف ادقنل واعمدلات ادقنل لاخل اةنسل

4,396,604,1693,304,095,296ادقنل واعمدلات ادقنل يف أول اةنسل

7,63,984,213,2234,396,604,169ادقنل واعمدلات ادقنل يف آرخ اةنسل

أهم المعاملات غير النقدية

702,835,382--11،9وحمل نم رشمواعت تحت افنتلیذ اىل داعفت ةمدقم

--144,950,000وحتیل نم دةعف ةمدقم إىل ألص قح ادختسام

--11,710,286وحتیل نم رصموف دقمم إىل ألص قح ادختسام

إن الإيضاحات المرفقة من رقم )1( إلى رقم )25( تشكل جزءاًً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية 
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	1 التنظيم والأنشطة الرئيسية.

تسسأت ھیةئ اوسلق الاملیة بجومب »اظنم اوسلق الاملیة« ااصلدر وسرملابم ايكلمل رمق )م/30( واتریخ 2 امجدى ايناثل 1424ھـ اوملاقف 1 أسطسغ 2003م اذلي 
صن ىلع أن یمت إاشنء ھیةئ يف اةكلممل ابرعلیة اوعسلدیة ىمست »ھیةئ اوسلق الاملیة.« وقـــــــد تـــــــم إشنـاء الهيئة وتعرش يف فنتیذ المهام اةلكومل إليها بجومب 

ارملأ ايكلمل اركلیم رمق أ / 114 اتبریخ 13 امجدى الأول 1425ھـ اوملاقف 1 یلویو 2004م عتبیین سلجم ھیةئ اوسلق الاملیة.

ھیةئ اوسلق الاملیة ذات الاقتسل يلام وإداري وطبترت رشابمة ئربیس سلجم اولزراء. الهيئــــــة ھي الجهــــــة اؤسملوةل نع إدصار اوللاحئ واوقلادع والعتلیامت وبطتیق 
أاكحم اظنم اوسلق الاملیة قحتلیق ايتلآ: 

تنظيم السوق المالية وتطويرها. «	

تنظيم إصدار الأوراق المالية ومراقبتها والتعامل بها.«	

تنظيم ومراقبة أعمال ونشاطات الجهات الخاضعة لرقابة الهيئة وإشرافها. «	

حماية المواطنين والمستثمرين في الأوراق المالية من الممارسات غير العادلة أو غير السليمة. «	

العمل على تحقيق العدالة والكفاية والشفافية في معاملات الأوراق المالية. «	

تنظيم ومراقبة الإفصاح الكامل عن المعلومات المتعلقة بالأوراق المالية والجهات المصدرة لها. «	

تنظيم طلبات التوكيل والشراء والعروض العامة للأسهم. «	

الترخيص بتأسيس منشأة ذات أغراض خاصة وتنظيم ومراقبة أعمالها وإصدار القواعد المنظمة لذلك.«	

تنظيم رهن الأوراق المالية والتنفيذ عليها.«	

بناءًً على قرار مجلس هيئة الســــــوق المالية رقم 02/5/2004 بتاريخ 23 جمادى الثاني 1425هـ الموافق 9 أغسطس 2004م )تبدأ السنة المالية للهيئة من اليوم الحادي 
عشــــــر من برج الجدي من كل ســــــنة )الموافق 1 يناير( وتنتهي في اليوم العاشر من برج الجدي من كل سنة( اوملاقف 1 یانیر )وتنتهي يف الیوم ارشاعل نم ربج ادجلي 

نم اةنسل الاملیة الاتلیة( اوملاقف 31 دیربمس. 

يقع مقر الهيئة في طريق الملك فهد، مدينة الرياض ص.ب 87171 . الرياض 11642.

	2 أسس الإعداد .

أ بيان الالتزام	.

تم إعداد القوائم المالية للهيئة واًًقف لمعايير المحاســــــبة الدولية للقطاع ااعلم بناء ىلع قرار مجلس الهيئة رقم 4-67-2018 بتاریخ 27 رمضان 1439هـ المواقف 11 يونيو 
2018م.

ب أسس القياس	.

تم إعداد القوائم المالية ىلع أاسس مبدأ الإستمراریة إبستخدام مبدأ الإستحقاق المحاسبي واًًقف لمبدأ التكلفة التاريخية ابستثناء خطة المنافع المحددة التي يتم 
قياسها بالقيمة الحالية للالتزامات المستقبلية باستخدام طريقة وحدة الائتمان المتوقعة.

ج عملة العرض والنشاط	.

تم عرض هذه القوائم المالية بالريال السعودي، والذي يمثل العملة الوظيفية وعملة العرض للهيئة.
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	3 ملخص السياسات المحاسبية الجوهرية.

3-1 عرض الأصول والالتزامات

تم تطبيق نفس دورة التشــــــغيل العادية على تصنيف الأصول والالتزامات و مدتها اثني عشــــــر شــــــهراًً. تصنف الهيئة الأصل على أنه أصل متداول عندما يســــــتوفي أياًً من 
الضوابط التالية:

أ ‌يتوقع أن يُحقق أو يُحتفظ به لغرض البيع أو الاستهلاك خلال دورة التشغيل العادية للجهة؛ أو	.

ب يُحتفظ به -بشكل رئيسي -لغرض المتاجرة؛ أو 	.

ج يتوقع أن يُحقق خلال مدة اثني عشر شهراً بعد تاريخ القوائم المالية؛ أو 	.

د ‌يكون الأصل نقداً أو معادلاً للنقد، ما لم يكن خاضعاً لقيود على مبادلته، أو استخدامه لتسوية التزام لمدة اثني عشر شهراً -على الأقل - بعد تاريخ القوائم المالية.	.

وتصنف الهيئة جميع الأصول الأخرى على أنها أصول غير متداولة.

تصنف  الهيئة الالتزام على أنه التزام متداول عندما يستوفي أياًً من الضوابط التالية:

أ يتوقع تسويته خلال دورة التشغيل العادية للهيئة؛ أو 	.

ب يُحتفظ بالالتزام -بشكل رئيسي – لغرض المتاجرة؛ أو	.

ج يكون الالتزام واجب التسوية خلال اثني عشر شهراً بعد تاريخ القوائم المالية؛ أو 	.

د ليس للهيئة حق غير مشروط في أن تُؤجل تسوية الالتزام لمدة اثني عشر شهراً – على الأقل –  بعد تاريخ القوائم المالية. 	.

تصنف الهيئة التزاماتها المالية على أنها التزامات متداولة عندما تكون واجبة التسوية خلال اثني عشر شهراًً بعد تاريخ القوائم المالية، حتى وإن:

أ ‌كان الأجل الأصلي لفترة أطول من اثني عشر شهراً؛ و	.

ب تم إكمال اتفاق لإعادة التمويل، أو لإعادة جدولة الدفعات، على أساس طويل الأجل بعد تاريخ القوائم المالية وقبل اعتماد إصدار القوائم المالية.	.

تصنف الهيئة جميع الالتزامات الاخرى على أنها غير متداولة.

3-2 النقد ومعادلات النقد 

لغرض قائمة المركز المالي، يشــــــتمل النقد ومعادلات النقد على الحسابات الجارية لدى البنوك بالاضافة إلى الاستثمارات الأخرى قصيرة الأجل ذات السيولة العالية التي 
تبلغ فترات استحقاقها الأصلية ثلاثة أشهر أو أقل، والتي تكون جاهزة للتحويل إلى مبالغ نقدية معلومة، والتي لا تتعرض لمخاطر جوهرية من جراء التغيرات في القيمة.

يتم عرض الودائع التي تبلغ فترات استحقاقها الأصلية أكثر من ثلاثة أشهر وأقل من اثني عشر شهراًً بشكل منفصل في قائمة المركز المالي ضمن الأصول المتداولة. 

لغرض العرض في قائمة التدفقات النقدية، يشتمل النقد ومعدلات النقد على الحسابات الجارية لدى البنوك وودائع لأجل. 
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3-3 الأدوات المالية 

الأصول المالية 

الإثبات الأولي والقياس

الأداة المالية: هي أي عقد يؤدي إلى نشــــــوء أصل مالي لمنشــــــأة والتزام مالي أو أداة حقوق ملكية لمنشأة أخرى لأصول المالية في نطاق معيار المحاسبة الدولية 
للقطــــــاع العام رقم 29 »الإثبات والقيــــــاس«: تصنف الأصول المالية عند الاثبات الأولي مــــــن قبل الهيئة كأصول مالية مدرجة بالقيمة العادلــــــة  من خلال الفائض أو العجز، 

وقروض ومبالغ مستحقة، واستثمارات مقتناه حتى تاريخ الاستحقاق أو الأصول مالية متاحة للبيع، حسبما هو ملائم.

لمشت اوصلأل الاملیة للهيئة: ادقنل واعمدلات ادقنل واولداعئ لجلأ واممذل ادملیةن وفلس اوملظفین.

القياس اللاحق

یدمتع اقلیاس اقحلال وصلألل الاملیة ىلع تصنيفها. اًًملع أبن مجیع اوصلأل الاملیة للهيئة دنترج تحت ةئف فلس ومللظفین وغلابم ةقحتسم أرخى.

افلسل واممذل ادملیةن ھي أوصل لامیة غیر ةقتشم ذات أاسقط ةتباث أو ةلباق دحتللید وغیر دتماوةل يف وسق ةطشن. دعب اقلیاس الأويل، یمت قیاس لثم ھذه اوصلأل 
الاملیة اًًقحلا قلابیةم اأفطملة دختسابام طریةق دعمل ادئافلة ادئاسل، اًًصقان اافخنض اقلیةم. یمت ااستحب اةفلكتل اأفطملة ذخلأاب يف اابتعلار أي مصخ أو لاعوة ىلع 

اانتقلاء وااعتلأب أو الاكتلیف ايتل ربتعت زجءاًً لا یزجتأ نم دعمل ادئافلة ادئاسل. یمت اابثت ارئاسخل ايتل أشنت نم اافخنض اقلیةم يف اضئافل أو ازجعل.

التوقف عن الاثبات

تقوم الهيئة بالتوقف عن الاثبات أصل مالي أو حسب مقتضى الحال، جزء من الأصل المالي أو جزء من مجموعة من الأصول المالية المتماثلة عند:

انتهاء الحق في استلام التدفقات النقدية من الأصل، أو«	

قيام بتحويل حقوقها في اســــــتلام تدفقات نقدية من أصل أو تحمل التزام بدفع تدفقات نقدية مســــــتلمة بالكامل دون تأخير جوهري إلى طرف ثالث أو )أ( قيام «	
الهيئة بتحويل كافة مخاطر ومنافع الأصل أو )ب( عدم قيام الهيئة بتحويل أو الاحتفاظ بكافة مخاطر ومنافع الأصل وتحويل السيطرة على الأصل

الهبوط في قيمة الأصول المالية 

وقتم الهيئة اتبریخ لك رقتیر يلام قتبییم الامتحیة ووجد دلیل يعوضوم ىلع أن ألص يلام أو ةعومجم نم اوصلأل الاملیة دق تضرعت لهبوط اقلیةم. ویرقتر أن ألص 
عمین أو ةعومجم نم اوصلأل الاملیة دق ھتطب قيمتهــــــا طقف يف ةلاح ووجد دلیل يعوضوم ىلع ھوبط قیةم الصلأ تنیةج وقولع دحث أو أرثك دعب اابثلات الأوىل 
لصلأل )دحوث اسخرة( ویوكن دحلوث ااسخلرة أرث ینكم تقييمها وصبرة یدمتع عليها ىلع ااقفدتلت ادقنلیة البقتسملیة اةعقوتمل نم الصلأ ايلامل أو ةعومجم اوصلأل 

الاملیة.

تشمل الأدلة الموضوعية لانخفاض القيمة المؤشرات التالية:

تعرض مدين أو مجموعة من المدينين إلى صعوبات مالية جوهرية«	

وقوع إهمال أو تقصير في سداد الفائدة أو أصل المبلغ«	

احتمال إفلاس المقترض أو إعادة هيكلته ماليا«	

المعطيات التي يمكن ملاحظتها تشــــــير إلى وجود انخفاض يمكن قياســــــه في التدفقات النقدية المســــــتقبلية المتوقعة مثل التغيرات في المتأخرات أو الظروف «	
الاقتصادية التي ترتبط بتعثرات السداد. 

تقــــــوم الهيئة فــــــي البداية بإجراء تقييم بصورة فردية للتأكد من وجــــــود دليل موضوعي على هبوط قيمة أي من الأصول المالية التي تعتبر هامة بمفردها أو بشــــــكل 
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جماعي بالنسبة للأصول المالية التي لا تعتبر هامة بمفردها. إذا ما تبين للهيئة عدم وجود دليل موضوعي على هبوط في قيمة الأصول التي تم تقويمها بشكل فردي 
للتأكد من هبوط قيمتها، ســــــواءًً كان هام أم لا، فأنها تقوم بإدراج الأصل في مجموعة من الأصول المالية التي لها خصائص ومخاطر ائتمان متشابهة وتقوم بتقويمها 
بشكل جماعي للتأكد من هبوط قيمتها. إن الأصول، التي يتم تقويمها على أساس فردي للتأكد من هبوط قيمتها والتي يتم بشأنها إثبات أو الاستمرار في إثبات خسارة 

هبوط القيمة، لا يتم إدراجها في عملية تقويم الانخفاض في القيمة التي تتم على أساس جماعي.

إذا كان هناك دليل رئيســــــي على تكبد خسارة هبوط القيمة تقاس خســــــارة الهبوط المحددة وذلك بالفرق بين القيمة الدفترية للأصل والقيمة الحالية للتدفقات النقدية 
المســــــتقبلية المقدرة )باستثناء خسائر الائتمان المتوقعة المســــــتقبلية غير المتكبدة بعد(. تخصم القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية بمعدل العمولة الفعلية 

الأصلية للأصل المالي.

بالنســــــبة للتعرضات الائتمانية التي من خلالها حدثت زيادة جوهرية في المخاطر الائتمانية منذ الإثبات الأولي، يكون مخصص الخسارة مطلوباًً للخسائر الائتمانية المتوقعة 
على مدى العمر المتبقي للتعرض بغض النظر عن توقيت التعثر في السداد )الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر(.

بالنســــــبة للذمم المدينة للمعاملات التبادلية وغير التبادلية، تطبق الهيئة النموذج المبســــــط عند احتســــــاب الخســــــائر الائتمانية المتوقعة. وبالتالي، لا تتابع إدارة الهيئة 
التغيرات في المخاطر الائتمانية، بل تقوم بدلاًً من ذلك بإثبات مخصص الخسارة استناداًً إلى الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر في تاريخ كل تقرير. قامت إدارة 
الهيئة بإنشــــــاء مصفوفة مخصص تستند إلى تعرضها التاريخي للخسارة الائتمانية وتعدلها بالعوامل التي تتسم بالنظرة التطلعية للمستقبل المخصصة للمدينين والبيئة 

الاقتصادية.

وفي بعض الحالات، قد تعتبر الهيئة كذلك أن الأصل المالي يكون متعثر الســــــداد عندما تشــــــير المعلومات الداخلية والخارجية إلى عدم وجود احتمال بأن الهيئة ستحصل 
علــــــى المبالغ التعاقدية القائمة بالكامل قبل الأخذ بالاعتبار أي تعزيزات ائتمانية محتفظ بها بواســــــطة إدارة الهيئة. يتم شــــــطب الأصل المالي عند عدم وجود أي توقع 

معقول باسترداد التدفقات النقدية التعاقدية.

 الإلتزامات المالية

الاثبات الأولي والقياس

تصنف الإلتزامات المالية في نطاق معيار المحاسبة الدولية للقطاع العام رقم 29 على أنها التزامات مالية بالقيمة العادلة من خلال الفائض أو العجز أو القروض والسلف 
حسب الملائمة. 

تحدد الهيئة تصنيف الإلتزامات المالية عند الاثبات الأولي. يتم إثبات كافة الإلتزامات المالية بالقيمة العادلة، وفي حالة القروض والافتراضات، تضاف إلى تكاليف المعاملات 
المباشرة. تشمل الإلتزامات المالية للهيئة موردين وذمم دائنة من معاملات تبادلية ومصروفات مستحقة والتزامات متداولة أخرى.

القياس اللاحق

يعتمــــــد قياس الإلتزامات المالية على تصنيفها. جميع الإلتزامات المالية للهيئة تكون تحت تصنيف القروض والســــــلف، ويتم قياســــــها بالتكلفة المطفأة. تقاس الإلتزامات 
المالية للهيئة لاحقًًا بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم احتساب التكلفة المطفأة من خلال الأخذ في الاعتبار أي خصم أو قسط عند الاستحواذ والرسوم أو التكاليف التي تشكل جزءًًا لا يتجزأ من معدل الفائدة الفعلي.

التوقف عن الاثبات

يتم التوقف عن الاثبات الإلتزامات المالية عند سداد الالتزام المحدد في العقد أو إلغاؤه أو انتهاء مدته. في حالة تبديل الإلتزامات المالية الحالية بأخرى من نفس الجهة 
المقرضة بشــــــروط مختلفة تماماًً، أو بتعديل شــــــروط الإلتزامات الحالية، عندئذ يتم اعتبار مثل هذا التبديل أو التعديل كتوقف عن اثبات الإلتزامات الأصلية واثبات مطلوبات 

جديدة. يتم اثبات الفرق بين القيم الدفترية المعنية في الفائض أو العجز.
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مقاصة الأدوات المالية 

تتم مقاصة الأصول المالية والإلتزامات المالية وتدرج بالصافي في قائمة المركز المالي، فقط عند وجود حق نظامي حالي ملزم لتسوية المبالغ المثبتة وعند وجود نية 
للسداد علي أساس الصافي، أو بتسييل الأصول وسداد الإلتزامات في آن واحد.

القيمة العادلة للأدوات المالية

تقــــــوم الهيئــــــة بقياس القيم العادلة للأصول المالية و الإلتزامات الماليــــــة لأغراض الإثبات و/أو الإفصاح. وتقوم الهيئة بقياس القيمة العادلة للأداة المالية باســــــتخدام 
الســــــعر المعلن في سوق نشطة. وإذا لم يكن سوق الأداة المالية نشــــــطاًً، تقوم الهيئة بتحديد القيمة العادلة باستخدام أسلوب للتقييم. الهدف من استخدام أسلوب 
التقييم هو تحديد ما هو سعر المعاملة الذي كانت ستتم به في تاريخ القياس بين أطراف تتصرف بحرية حفزتها عوامل التشغيل العادية. تشمل أساليب التقييم استخدام 
معاملات تبادلية في الســــــوق بين أطراف مطلعة تتصرف بحرية ورضا – إن وجدت، والرجوع إلى القيمة العادلة الحالية لأداة أخرى متطابقة إلى حد كبير، وتحليل التدفقات 
النقدية المخصومة، ونماذج تســــــعير الخيارات. ويعتمد أسلوب التقييم المختار على أقصى استخدام لمدخلات السوق وعلى أقل ما يمكن من المدخلات الخاصة بالهيئة. 
ويأخذ أســــــلوب التقييم في الاعتبار جميع العوامل التي من شــــــأن المشاركين في السوق أخذها في الاعتبار عند وضع ســــــعر ويكون متسقاًً مع المنهجيات الاقتصادية 

المقبولة لتسعير الأدوات المالية.

عند قياس القيمة العادلة للأصل أو الالتزام، تستخدم الهيئة بيانات السوق القابلة للملاحظة قدر الإمكان. يتم تصنيف القيم العادلة إلى مستويات مختلفة في التسلسل 
الهرمي للقيمة العادلة بناءًً على المدخلات المستخدمة في أساليب التقييم كما يلي:

المستوى 1: الأسعار المدرجة )غير المعدلة( في السوق المالية النشطة لموجودات ومطلوبات مماثلة.

المســــــتوى 2: مدخلات بخلاف الأسعار المدرجة المشمولة في المســــــتوى 1 القابلة للملاحظة للأصل أو الالتزام بصورة مباشرة )الأسعار( أو بصورة غير مباشرة )المشتقة 
من الأسعار(.

المستوى 3: مدخلات الموجودات أو المطلوبات التي لا تعتمد على بيانات السوق القابلة للملاحظة )المدخلات غير القابلة للملاحظة(.

سلف الموظفين

تحدد الهيئة القيمة العادلة للســــــلفة بالرجوع إلى أسعار الفائدة في سوق نشطة. وعندما لا تستطيع الهيئة تحديد القيمة العادلة بالإشارة إلى السوق النشطة، فإنها 
تستخدم أحد أساليب التقييم. ويمكن تحديد القيمة العادلة باستخدام أسلوب تقييم عن طريق خصم جميع المتحصلات النقدية المستقبلية باستخدام سعر الفائدة السائد 

بالسوق لسلفة مشابهة.

3-4 ممتلكات والمعدات

يتم قياس الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خصم الاســــــتهلاك المتراكم والخســــــارة المتراكمة للهبوط في القيمة )إن وجدت(. تتضمن التكلفة النفقات المباشرة لاقتناء 
الأصول. تستهلك الممتلكات والمعدات القابلة للاستهلاك بطريقة القسط الثابت.

عندما يُُطلب استبدال أجزاء هامة من الممتلكات والمعدات على فترات، تثبت الهيئة هذه الأجزاء كموجودات فردية ذات أعمار إنتاجية محددة وتخفض قيمتها وفقًًا لذلك. 
وبالمثل، عند إجراء فحص رئيسي، تُُثبت تكلفته ضمن المبلغ الدفتري لبند الممتلكات والمعدات على أنه استبدال إذا اُُستوفيت ضوابط الإثبات. يتم اثبات جميع تكاليف الإصلاح 
والصيانة الأخرى كمصروفات عند تكبدها. عندما يتم اقتناء أصل في معاملة غير تبادلية بدون مقابل أو بدل اســــــمي، فإنه يتم قياس الأصل بالقيمة العادلة ما لم تفتقر 
معاملة التبادل إلى جوهر تجاري وتكن القيمة العادلة للأصول المســــــتلمة والأصول المتنازل عنها غير قابلة للقياس بشــــــكل موثوق حيث يتم استخدام التكلفة، وفي ما 

يلي الأعمار الإنتاجية للأصول التي يتم استهلاكها:
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2024م2025م*السنوات

4033,33مباني

105ديكورات و تحسينات

5-710-10اثاث ومعدات مكتبية

54سيارات

43أجهزة الحاسب آلي

*   یمت رماةعج اقلیةم اقبتملیة وصلألل ورمعھا ايجاتنلإ يف نهــــــایة لك ةنس لامیة، ودعتيلهــــــا یًلبقتسمًا إذا زلم ارملأ، ولعیھ دقف مت دعتیل اامعلأر اجاتنلإیة ادقملرة 
ضعبل اوصلأل لاخل ااعلم 2025م وااشرتسداًً لدبیل أامعر اوصلأل ادعمل نم لبق وزارة الاملیة.

یمت فختیض اقلیةم ارتفدلیة لصلأل ىلع اوفلر إىل قیتمھ اةلباقل رتسلالداد، أو غلبم اةمدخل الباقل رتسلالداد، إذا تناك اقلیةم ارتفدلیة لصلأل أربك نم قیتمھ ادقملرة 
اةلباقل رتسلالداد أو غلبم اةمدخل الباقل رتسلالداد.

وقتم الهيئة اعبتسابد ونبد ااكلتمملت وادعملات أو أي زجء ھام نم اوصلأل دنع ابلیع أو امدنع لا یعقوت أي عفانم ااصتقدیة لبقتسمیة أو ةمدخ ةنكمم نم ادختسامها 
ارمتسمل. إن أي رحب أو اسخرة أشنت نع ااعبتسد اوصلأل )بًًوسحما رفلابق بین يفاص لاصحتمت ابلیع واقلیةم ارتفدلیة لصلأل( یمت إتابثھ يف ةمئاق الأداء ايلامل دنع 

افقوتل نع اابثلات.

مشروعات تحت التنفيذ

تقيد مشــــــروعات تحت التنفيذ بالتكلفة ناقصاًً الخســــــائر المتراكمة للهبوط في القيمة )إن وجدت(. ويتم تحويل التكلفة إلى الممتلكات والمعدات/ الأصول غير الملموسة 
عندما تكون متاحة للاستخدام في الغرض الذي أنشأت من أجله، ويتم حينها بدء عملية احتساب الاستهلاك / الاطفاء. 

3-5 الأصول غير الملموسة 

يتم قياس الأصول غير الملموسة المقتناة بشكل مستقل بالتكلفة عند الاثبات الأولي. بعد الاثبات الأولي، تقاس الأصول غير الملموسة بالتكلفة ناقصاًً أي اطفاء متراكم 
وخسائر متراكمة للهبوط في قيمة الأصل. 

يتم تقييم الأعمار الانتاجية للأصول غير الملموسة لتكون محددة أو غير محددة.

يتم إطفاء الأصول غير الملموسة ذات العمر الانتاجي المحدد على مدى العمر الانتاجي للأصول كما يلي:

السنوات 

5برامج حاسب الآلي

يتم تقييم الأصول غير الملموســــــة ذات العمر الإنتاجي المحدد لتحديد الهبوط في القيمة إذا كان هناك مؤشراًً على أن الأصول غير الملموسة قد تعرضت لانخفاض في 
القيمة.

يتم مراجعة ســــــنة الاطفاء وطريقة الاطفاء للأصول غير الملموســــــة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة على الأقل في نهاية سنة كل تقرير مالي. يتم احتساب التغيرات في 
العمر الانتاجي المتوقع أو النمط المتوقع لاستهلاك المنافع الاقتصادية المستقبلية المتضمنة في الأصل عن طريق تغيير سنة أو طريقة الاطفاء، حسبما يقتضي الحال، 
ويتم اعتبارها كتغيرات في التقديرات المحاســــــبية بشكل مستقبلي. يتم إثبات مصروف الاطفاء للأصول غير الملموسة ذات الأعمار المحددة في قائمة الأداء المالي بما 

يتماشى مع وظيفة الأصول غير الملموسة.
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يتم قياس الأرباح أو الخسائر الناتجة عن التوقف عن الاثبات الأصول غير الملموسة بالفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية للأصل ويتم إثباته في قائمة 
الأداء المالي عند التوقف عن الاثبات.

 3-6 الهبوط في قيمة الأصول

تقوم الهيئة في نهاية كل ســــــنة مالية بتقييم ما إذا كان هناك أي مؤشــــــر على هبوط في قيمة الأصول غير المولدة للنقد. وعندما يوجد أي مؤشــــــر من هذا القبيل، 
أو عندما يكون اختبار هبوط القيمة للأصل مطلوبًًا، تقوم الهيئة بتقدير المبلغ الممكن اســــــترداده من الأصل والذي يســــــاوى القيمة العادلة للأصل مطروحاًً منها تكاليف 

الاستبعاد أو قيمة الاستخدام أيهما أكبر. ولاحتساب قيمة الاستخدام تتبع الهيئة طريقة تكلفة الإحلال المستهلكة.

عندما تزيد القيمة الدفترية للأصل عن مبلغ الخدمة الممكن استرداده، يعتبر الأصل قد هبطت قيمته ويتم تخفيضه إلى مبلغ الخدمة القابل للاسترداد.

يتم إجراء تقويم لكل أصل في تاريخ كل تقرير مالى لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشــــــر على أن خسائر انخفاض القيمة المسجلة سابقاًً لم تعد موجودة أو ربما انخفضت. 
في حالة وجود مثل هذا المؤشــــــر، فإن الهيئة تقوم بتقدير مبلغ الخدمة القابل للاســــــترداد ويتم الغاء خسارة الانخفاض في القيمة المثبتة سابقاًً فقط في حالة حدوث 
تغيير في الافتراضات المســــــتخدمة لتحديد مبلغ الخدمة القابل للاســــــترداد الخاص بالأصل. يكون الإلغاء محدودًًا بحيث لا تتجاوز القيمة الدفترية للأصل مبلغ الخدمة القابل 
للاســــــترداد، ولا تتجاوز القيمة الدفترية بعد خصم الاستهلاك في حالة عدم اثبات خســــــارة هبوط القيمة للأصل في السنوات السابقة. ويتم اثبات الالغاء لخسارة الهبوط 

في قائمة الأداء المالي.

3-7 منافع الموظفين

منافع ما بعد انتهاء الخدمة

برامج المنافع المحددة

لدى الهيئة برنامج ما بعد نهاية الخدمة وهي منافع محددة لموظفيها وهذه المنافع غير ممولة. يتم إعادة تقييم التزامات المنافع المحددة على أســــــاس دوري من 
قبل إدارة الهيئة باستخدام طريقة وحدة الائتمان المتوقعة. يتم تحديد القيمة الحالية لالتزامات المنافع المحددة عن طريق خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة 
باستخدام أسعار الفائدة لسندات الشركات عالية الجودة المقومة بالعملة التي سيتم دفع الاستحقاقات بها والتي تحتوي على شروط تقارب شروط الالتزام ذي الصلة. 
اســــــتخدمت الهيئة المعدلات التقريبية للســــــندات الحكومية. يتم احتســــــاب صافي تكلفة الفائدة من خلال تطبيق معدل الخصم على صافي رصيد التزام المنافع المحددة 

ويتم تضمين هذه التكلفة في حساب منافع الموظفين في قائمة الأداء المالي.

يتم إثبات أرباح وخسائر إعادة القياس الناتجة عن تسويات الخبرة والتغيرات في الافتراضات الاكتوارية في السنة التي تحدث فيها في قائمة التغيرات في صافي الأصول. 
تدرج التغيرات في القيمة الحالية لالتزامات المنافع المحددة الناتجة عن تعديلات الخطة فورًًا في قائمة الأداء المالي لتكاليف الخدمة السابقة.

برامج المساهمات المحددة

تتم المحاســــــبة عن اشتراكات فرع المعاشات في مؤسســــــة التأمينات الاجتماعية على أنها مدفوعات لبرامج مساهمات محددة وبالتالي يتم إثباتها على أنها مصروفات 
عندما يؤدي الموظفون الخدمات التي تخولهم الحق في هذه المساهمات. تدفع هذه الاشتراكات أولاًً بأول لذا يتم قياسها بمبالغها غير المخصومة.

منافع الموظفين قصيرة الأجل

هي منافع الموظفين التي يتوقع تســــــويتها بشــــــكل كامل قبل اثني عشر شــــــهراًً بعد نهاية فترة القوائم المالية التي يقدم فيها الموظفون الخدمات المتعلقة بها، 
وتشــــــمل الأجور والرواتب واشتراكات فرع الأخطار في التأمينات الاجتماعية؛ والإجازات الســــــنوية مدفوعة الأجر والإجازات المرضية مدفوعة الأجر؛ والمنافع العينية )مثل 
التأمين الطبي، والســــــكن، والســــــيارات( للموظفين الحاليين. عندما يقدم موظف خدمة للهيئة خلال الفترة المحاسبية، يتم إثبات المبلغ غير المخصوم لمنافع الموظفين 

قصيرة الأجل المُُتوقع أن تدفع في مقابل تلك الخدمة على أنه )أ( التزام )مصروف مستحق( بعد طرح أي مبلغ سدد بالفعل، و)ب( مصروف.

تسجل تكاليف منافع الموظفين على أنها مصروفات، ما لم يتطلب معيار أو يسمح بتضمين المنافع في تكلفة أصل ما.
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3-8 الاحتياطيات

وفقاًً للمادة الرابعة عشــــــر من نظام الســــــوق المالية تقوم الهيئة نهاية كل ســــــنة مالية بتحويل الفائض من الموارد التي تتقاضاها إلى وزارة المالية بعد اقتطاع جميع 
النفقات الجارية والرأســــــمالية التي تحتاج إليهــــــا )احتياطي نفقات(، وكذلك بعد تكوين )احتياطي عام( بما يعادل ضعف إجمالي نفقاتها المبينة في ميزانيتها الســــــنوية 

السابقة.

3-9 الإيرادات

صتــفن الهيئة إیراداتها الـى إیـرادات لها ترتیـب لمـزم یـمت إابثتها خـلال تفـرة مـن الـنمز وإیـرادات لـیس لها ترتیـب لمـزم یـمت إابثتها يف ةطقن نم انمزل، بسحب ونع الإیراد 
وطبیةع ااشنلط.

الإیرادات ايتل لیس لها ترتیب زلمم

الرسوم والغرامات والعقوبات

بثتــــــــت الهيئة إیــرادات اسرلــوم نعــد وقــوع احلــدث ونعــد اســتیافء ضــواطب إبثــات اصلأــول. إلا إذا وجــد شــــــــرط مــطبتر بــلإایراد ویجتن نع ھذا ارشلط ازتلام يلبقتسم فیمت 
إابثت إیراد لجؤم لاًدبً نم إابثت إیرادات.

مكــا بثتــت الهيئة إیــرادات ارغلامــات وابوقعلــات نعــد اأتلكد بشــــــكل ومثوق من مناعف اقتصادية وتمقعة وبقمضة أو مســــــتحقة اقلــضب مــن بقــل الهيئة تنیجــة فلاخمــة 
اقلــوانین أو امظنلأــة، فیمــا یــمت ابثــات إیــرادات ارغلامــات وابوقعلــات لعــى افلأــراد نعــامد یكمــن قیــاس الإیــراد وقوتیــت تحصيله رطبیقــة یكمــن امتعلاــاد عليها. ونعــامد 

لا یكمــن قیــاس إناكمیــة أو قوتیــت صحتــیل الإیراد رطبیةق ینكم اامتعلاد عليها یمت إابثت الإیراد دنع تحصيله. 

عمولات التداول

يتم تســــــجيل ما تتقاضاه الهيئة عن الخدمات المرتبطة بالســــــوق المالية السعودية بموجب الإشعارات التي يتم اســــــتلامها من شركة مجموعة تداول السعودية القابضة 
)»تداول«( وتعد عمولات التداول في الســــــوق الرئيســــــية للأســــــهم هي الجزء الأكبر من إيرادات عمولات التداول وتبلغ حصة الهيئة من إيرادات التداول بنسبة )3( نقطة 

أساس من قيمة الصفقة المنفذة وذلك وفقا لقرار مجلس الهيئة رقم )2022-41-1(. 

تقديم الخدمات

تثبــــــت الهيئة إيرادات تقديم الخدمات عندما يمكن تقدير نتيجة المعاملة بشــــــكل يمكن الاعتماد عليه. عندما لا يمكن قياس النتيجة بشــــــكل يمكن الاعتماد عليه، يتم إثبات 
الإيرادات فقط إلى الحد الذي يمكن فيه استرداد النفقات المتكبدة.

الإیرادات ايتل لها ترتیب زلمم

إيرادات عوائد الودائع

يتم اســــــتحقاق إيرادات الودائع باســــــتخدام طريقة العائد الفعلي. تقدر خصومات العائد الفعلي المكاسب النقدية المســــــتقبلية خلال العمر المتوقع للأصل المالي إلى 
صافي القيمة الدفترية لذلك الأصل. تطبق هذه الطريقة العائد على رصيد المبلغ الرئيسي لتحديد إيراد الودائع في كل سنة.

3-10 عقود الإيجار

حتـدد الهيئة نعـد قوتیـع أي قعـد فیمـا إذا كـان اقعلـد یعـد أو یضتـنم قعـد إیجـار حبیـث یـمت بجومبـــــــه قنـل احلـق فـي اسلـیرطة لعـى اسـدختام أصـل حمـدد تفلـرة حمـددة 
باقمبـل عـوض حمـدد. وبطتـق الهيئة افعلإـاء مـن إبثـات قعـود الإیجـار صقـیرة اجلأـل )أقـل مــن انثــي شعــر شهراًً( وقعــود الإیجــار ضفخنمــة اقلیمــة )أقــل مــن سمخــین ألــف 

ريال( وتثبيتها داعفتها الإیاجرية كمصروف ىلع أاسس اطسقل اتباثل. 
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وجومدات قح ادختسلاام:

یقــــــــاس قیمــة أصــل حــق اسلاــدختام مجمبــوع اقلیمــة الاحلیــة مجلإــيلا قیمــة قعــد الإیجــار، وأي كتــلایف شابمــرة أولیــة وقتــدیر كتللــلایف الالزمــة فــي كفتیــك وإزالــة 
اصلأــــــــل حمــل اقعلــد ویُُصخــم منها حــوازف الإیجــار اسملــةملت. ویــمت اســــــتهلاك جومــــــــودات قح ادختسلاام ىلع أاسس اطسقل اتباثل ىلع دمى رتفة الإیاجر واامعلأر 

اجاتنلإیة ادقملرة وجومللدات أيهما أرصق.

ازتلاامت دقع الإیاجر:

یقــــــــاس اتلــزام قعــد الإیجــار قلابیمــة الاحلیــة لــاعفدت الإیجــار غیــر اعوفدملــة فــــــــي تــاریخ بــدء اقعلــد وسابــدختام عمــدل ائافلــدة اضلــينم فــي قعــد الإیجــار وإذا لــم 
یكــــــــن حمــدداًً، یُفُســدختم عمــدل اتقلاــراض اكحلــيمو سحبــب بیناــات وزارة الاملیــة ویــمت اســــــتهلاك جومـــودات حـــق اسلاـــدختام لعـــــــــى أســـاس اسقلـــط اباثلـــت لعـــى 

مـــدى تفـــرة الإیجـــار وامعلأـــار اجاتنلإیـــة اقملـــدرة وجومللدات أيهما أرصق.

3-11 الالتزامات المحتملة 

لا تثبت الهيئة الإلتزامات المحتملة، ولكنها تفصح عن تفاصيل الإلتزامات المحتملة في الايضاحات حول القوائم المالية، ما لم يكن احتمال تدفق خارج لموارد تنطوي على 
منافع اقتصادية مستقبلية يعد احتمالاًً كبيراًً. 

3-12 الأصول المحتملة 

لا تثبــــــت الهيئــــــة الأصول المحتملة، ولكنها تفصح عن تفاصيل الأصل المحتمل عندما يتأكد وجوده - فقط - بوقوع أو عدم وقوع واحد أو أكثر من الأحداث المســــــتقبلية غير 
المؤكدة والتي ليست كلها ضمن سيطرة الهيئة في الايضاحات حول القوائم المالية. يتم تقويم الأصول المحتملة - بشكل مستمر - لضمان أن تنعكس التطورات - بشكل 
مناسب - في القوائم المالية. وإذا أصبح في حكم المؤكد أنه سوف يحدث تدفق داخل لمنافع اقتصادية، يتم إثبات الأصل والدخل المتعلق به في القوائم المالية للسنة 

التي يحدث فيها التغير.

3-13 الأطراف ذات العلاقة

تعتبر الهيئة الطرف ذي صلة الشخص أو المنشأة التي تكون لديها القدرة على التحكم بشكل فردي أو مشترك، أو ممارسة تأثير كبير على الهيئة، أو العكس. يعتبر أعضاء 
مجلس الإدارة الرئيسيين وشركة تداول والأكاديمية المالية أطرافًًا ذات علاقة وتضم أعضاء مجلس الهيئة.

3-14 تحويل العملات الأجنبية

يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية إلى الريال الســــــعودي بأسعار التحويل السائدة عند إجراء المعاملة. ويتم تحويل الأصول والإلتزامات المالية بالعملات الأجنبية »إن 
وجدت« إلى الريال الســــــعودي بالأســــــعار السائدة في تاريخ قائمة المركز المالي. ويتم إدراج المكاسب والخســــــائر الناتجة من تحويل العملات الأجنبية ضمن قائمة الأداء 

المالي.

3-15  المخصصات

يتــــــم إثبات المخصصــــــات عند وجود التزامات حالية )قانونية أو متوقعة( ناتجة عن أحداث ســــــابقة، وأنه من المحتمل أن يتطلب الأمر اســــــتخدام موارد تنطوي على منافع 
اقتصادية لسداد الالتزام وأنه يمكن تقدير مبلغ هذا الإلتزام بشكل موثوق به. 

وفي الحالات التي تتوقع فيها إدارة الهيئة استرداد بعض أو كل المخصصات، على سبيل المثال بموجب عقد تأمين، فإنه يتم إثبات المبالغ المستردة كأصل مستقل وذلك 
فقط عندما تكون عملية الاسترداد مؤكدة فعلاًً.

﻿
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	4 الأحكام والتقديرات الهامة.

يتطلب إعداد القوائم المالية وفقاًً لمعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام من الإدارة إبداء أحكام وتقديرات وافتراضات تؤثر على مبالغ الإيرادات والمصروفات والأصول 
والالتزامــــــات الظاهرة في القوائم المالية والإفصاحات المرفقة بها، والإفصاحات عن الالتزامات المحتملــــــة والأصول المحتملة. وعلى الرغم من ذلك فإن عدم التأكد من 

هذه الافتراضات والتقديرات قد ينتج عنه ما يتطلب إجراء تعديلات هامة على القيمة الدفترية للأصول أو الالتزامات التي قد تتأثر بذلك في فترات مستقبلية. 

التقديرات والافتراضات

فيما يلي الافتراضات الرئيسية التي تم الأخذ بها عند تقدير أثر الظروف المستقبلية على الأرقام الظاهرة في القوائم المالية والإفصاحات المتعلقة بها في تاريخ إعداد 
القوائــــــم المالية والتي يرتبط بها مخاطر جوهرية قد تســــــبب تعديلات هامة على القيم الدفترية للأصول والالتزامات خلال الســــــنة المالية القادمة. اعتمدت الهيئة في 
تقديراتها وافتراضاتها على المعايير المتاحة عند إعداد القوائم المالية. إلا أنه يمكن أن تتغير الظروف والافتراضات القائمة حول التطورات المستقبلية وفقاًً للتغيرات في 

السوق أو الظروف الناشئة خارج سيطرة الهيئة. وتنعكس هذه التغييرات على الافتراضات عند حدوثها. 

التقديرات المتعلقة بالأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية

وقتم الإدارة رمباةعج ودقتیر اامعلأر اجاتنلإیة واقلیم اقبتملیة وصلألل اةتباثل يف نهایة لك رتفة لامیة، اانتسداًً إىل ارشؤملات الاتلیة:

طبيعة الأصول وقابليتها للتكيف مع التغيرات في التكنولوجيا والعمليات.«	

طبيعة العمليات التي يتم فيها توظيف الأصل.«	

توافر التمويل لاستبدال الأصول.«	

التغييرات في السوق فيما يتعلق بالأصل.«	

ویمت الماعتل عم أي دعتیل يف ھذه ادقتلیرات غتكییر يف ادقتلیرات ابساحملیة ویُُجلاع رثأب يلبقتسم وقًًفا ابلطتملت ااعملییر ادلولیة رقتللیر ايلامل. ولاخل ااعلم 
2025م، مت إاعدة دقتیر اامعلأر اجاتنلإیة اكلتممللت وادعملات اانتسداًً إىل ادختسلاام ايلاحل وارشؤملات اوكذملرة وإىل الدلیل اظنتلیيم ااشرتسلادي نع اامعلأر 
اجاتنلإیة اةعقوتمل وصلأل للجهــــــات اموكحلیة وتغلب قیةم اثأتلیر ىلع ةمئاق الأداء لاخل ااعلم 2025م 330 أفل ريــــــال. ونم اعقوتمل أن رتتاوح قیةم اثأتلیر ىلع يفاص 

ضئاف ارتفلة وعلألام ااقلدةم امك یيل:

2028م2027م2026ماةنسل

2,055,5691,930,1031,756,394ارثلأ اعقوتمل ىلع يفاص ضئاف ارتفلة

الهبوط في قيمة الأصول غير المالية والأصول غير المولدة للنقد

وقتم الهيئــــــة رمباةعج واابتخر اقلیةم ارتفدلیة وصلألل غیر ادلوملة دقنلل امدنع شتیر ادحلأاث أو اغتلیرات يف ارظلوف إىل أنھ دق یوكن ھانك ھوبط يف إناكمیات 
اةمدخل البقتسملیة ايتل ینكم توقعهــــــا لكشب وقعمل نم الصلأ. امدنع دجوت رشؤمات ھوبط لمتحم، وقتم الهيئــــــة رجإباء اابتخرات ھوبط اقلیةم، وايتل بلطتت دحتید 
اقلیةم ااعلدةل لصلأل وغلبم اةمدخل الباقل رتسلالداد. یدمتع دقتیر ھذه الاخدملت يف ااسحلب ىلع دقتیرات ادختسلاام وارتفلاااضت. إن أي غتییرات ةقحلا ىلع اوعلالم 

ايتل معدت ھذه ادقتلیرات وارتفلاااضت دق یوكن لها ثأتیر ىلع اقلیةم ارتفدلیة اغلبمل عنها لصلأل ذي اةلصل.

المخصصات

يتم قياس المخصصات باستخدام أفضل تقديرات للإدارة المطلوبة لتسوية الالتزام في تاريخ التقرير، ويتم خصمها إلى القيمة الحالية التي يكون لها أثر ذا أهمية نسبية.
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قياس التزام المنافع المحددة للموظفين

يتم تحديد تكاليف التزام منافع الموظفين المحددة ومنافع ما بعد الخدمة باستخدام تقييمات اكتوارية. يتضمن التقييم الاكتواري وضع افتراضات متعددة قد تختلف عن 
التطورات الفعلية في المستقبل. وهذه تتضمن تحديد معدل الخصم وزيادات الرواتب المستقبلية ومعدل دوران الموظفين ومعدلات الوفاة. ونظراًً لتعقيد التقييم، فإن 

الافتراضات الأساسية وطبيعتها طويلة الأجل تجعل من التزام المنافع المحددة بالغ الحساسية بالنسبة للتغيرات في هذه الافتراضات. 

تجري الهيئة التقييم الاكتواري بشكل سنوي ويتم مراجعة الافتراضات في تاريخ القوائم المالية السنوية.

الهبوط في الذمم المدينة وسلف الموظفين

تقوم الهيئة بتقييم السلف والذمم المدينة من العمليات التبادلية وغير التبادلية في نهاية كل سنة مالية. عند تحديد ما إذا كان يجب تسجيل خسارة انخفاض القيمة في 
الفائض أو العجز، تقوم الهيئة بتقييم المؤشرات الموجودة في السوق لتحديد ما إذا كانت هذه المؤشرات تدل على هبوط قيمة السلف والذمم المدينة.

عندما لا يتم تحديد هبوط في القيمة، يتم احتســــــاب الهبوط في قيمة الذمم المدينة من المعاملات التبادلية وغير التبادلية على أســــــاس المحفظة، بناءًً على نســــــب 
الخســــــارة التاريخية المعدلة للظروف الاقتصادية العامة والمؤشــــــرات الأخرى الموجودة في تاريخ التقرير والتي ترتبط بالتخلف عن الســــــداد. يتم تطبيق نســــــب الخسارة 

السنوية على أرصدة السلف في المحفظة وتغييرها إلى سنة ظهور الخسارة المقدرة.

	5 المعايير الجديدة أو التعديلات والمتطلبات المرتقبة.

فيما يلي بياناًً بالمعايير الدولية للقطاع العام الجديدة الصادرة وغير سارية التأثير حتى تاريخ إصدار القوائم المالية. تعتزم الهيئة اتباع هذه المعايير عندما ينطبق  موعد 
سريانها.

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )48( » اصمریف اوحتلیل« 

ھدف ھذا اعملیار ھو وعض اابملدئ ايتل یبج أن يطبقهــــــا دقمم اوحتلیل )اأشنملة( لابلإلغ نع امولعمت فمیدة يمدختسمل اوقلامئ الاملیة وحل طبیةع وغلبم 
وقوتیت ودعم ادكأتل نم ااقفنلت وااقفدتلت ادقنلیة اةئشانل نع لاماعمت اصمریف اوحتلیل.

وقحتلیق الهدف اولارد، یبلطت نم اأشنملة أن یذخأ يف اابتعلار رشوط اةلماعمل ومجیع اقئاقحل وابلیانات ذات اةلصل دحتلید ونع ةلماعم اصمریف اوحتلیل؛ وأیاض یدحد 
اابلطتملت ابساحملیة اسحلب ةلماعم اصمریف اوحتلیل.

یقبط اعملیار ىف أو دعب 1 یانیر 2026م عم اامسلح بطتلابیق اركبمل. امك ىف اتریخ اامتعد ھذه اوقلامئ الاملیة مل مقت الهيئــــــة بطتبیق اعملیار ولا عقوتت دحوث أرث 
ھام دنع تطبيقه.

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )49( »ططخ عفانم ادعاقتل«

الهــــــدف نم ھذا اعملیار ھو دحتید ابلطتمت اةبساحمل وإدعاد ااقتلریر ططخل عفانم ادعاقتل يف ااطقلع ااعلم، وايتل رفوت عفانم ادعاقتل وملظيف ااطقلع ااعلم 
وغیرھم نم ااشملركین اؤملھلین.

یقبط اعملیار ىف أو دعب 1 یانیر 2026م عم اامسلح بطتلابیق اركبمل. امك ىف اتریخ اامتعد ھذه اوقلامئ الاملیة مل مقت الهيئــــــة بطتبیق اعملیار ولا عقوتت دحوث أرث 
ھام دنع تطبيقه.

امك دجتر ااشلإرة إىل أنھ مت لاخل ااعلم 2025م بطتیق ااعملییر الاتلیة لأول رمة ىلع أاسس ابطتلیق رثأب يلبقتسم دون إاعدة رعض أراقم ااقملرةن. ومل یجتن نع 
ابطتلیق الأويل أي أرث وجھري ىلع يفاص اوصلأل أو جئاتن اةنسل، انثتسابء ضعب إاعدة اوبتلیب ودعتیل قوتیت ارتعلااف لإابیرادات وقف اابلطتملت ادجلیدة. امك مت 

دحتیث اسلیاسات ابساحملیة ذات اةلصل سكعتل نمھجیة ارتعلااف واقلیاس ادجلیدة.
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عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )43( »الإیاجرات«

یقبط اعملیار يف أو دعب ۱ یانیر 2025م ودق تماق الهيئة بطتبیق اعملیار اابتعراًً نم ھذا ااتلریخ وتنیةج كلذل اتفرتع وصأبل قح ادختسام واًًقف امل ھو حضوم يف إیاضح 
رمق )13( امك اتفرتع زتلابام وقعد الإیاجر واًًقف امل ھو بمین يف إیاضح رمق )16(.

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )44( »اوصلأل غیر ادتملاوةل اظفتحمل بها بللیع والمعلیات اةفقوتمل«

یقبط اعملیار يف أو دعب ۱ یانیر 2025م ودق تماق الهيئة بطتبیق اعملیار اابتعراًً نم ھذا ااتلریخ ولا یدجو أرث جتان ىلع تطبيقه.

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )45( »ااكلتمملت، الالآت وادعملات«

یقبط اعملیار يف أو دعب 1 یانیر 2025م ودق تماق الهيئــــــة بطتبیق اعملیار اابتعراًً نم ھذا ااتلریخ ولا یدجو أرث ھام ىلع بطتیقھ حیث وسف رمتست إدارة الهيئــــــة ىلع 
ومنذج اةفلكتل ااتلریخیة.

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )46( »قیاس اوصلأل وازتللااامت«

یقبط اعملیار يف أو دعب 1 یانیر 2025م ودق تماق الهيئة بطتبیق اعملیار اابتعراًً نم ھذا ااتلریخ ولا یدجو أرث ھام ىلع تطبيقه. 

عمیار اةبساحمل ادلويل اطقللع ااعلم رمق )47( »الإیرادات«

الهــــــدف نم ھذا اعملیار ھو وعض اابملدئ ايتل یبج ىلع اأشنملة تطبيقها دقتلیم امولعمت فمیدة يمدختسمل اوقلامئ الاملیة وحل طبیةع وغلبم وقوتیت ودعم 
ادكأتل نم الإیرادات وااقفدتلت ادقنلیة اةئشانل نع لاماعمت الإیرادات.

وقحتلیق الهدف اولارد، یبلطت نم اأشنملة أن ذخأت يف اابتعلار رشوط اةلماعمل ومجیع اقئاقحل وابلیانات ذات اةلصل دحتلید ونع ةلماعم الإیرادات؛ وأیاض یدحد اابلطتملت 
ابساحملیة اسحلب ةلماعم الإیرادات.

یقبط اعملیار يف أو دعب 1 یانیر 2026م عم اامسلح بطتلابیق اركبمل. ودق تماق الهيئة بطتبیق اعملیار بطتیاًًق اًًركبم اابتعراًً نم 1 یانیر 2025م وأرصتق أرث بطتیق اعملیار 

ىلع إاعدة رعض ونصتیف ونبد الإیرادات دون أي أرث يلام وجھري ىلع اوقلامئ الاملیة.
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	6 نقد ومعادلات النقد.

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

16,213,2234,604,169ادقنل يف اكنبل )ااباسحلت ااجلریة(

--96,000,000اولداعئ ألق نم ةثلاث أشهر

112,213,2234,604,169

	7 ودائع لأجل.

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

3,872,000,0004,392,000,000ودائع لأجل

3,872,000,0004,392,000,000

لثمتت اولداعئ لجلأ يف قیةم وداعئ دلى ونبك لحمیة ینكم ارتسدادھا دون قیود أو ةفلكت ولادعمبت دئافة ةفلتخم بسح أاعسر ادئافلة ادئاسلة. وتغلب ةلومع ھذه 
اولداعئ اةلصحمل لاخل اةنسل المنتهية يف 31 دیربمس 2025م غلبم 247,519,356 ريال وعسدي )31 دیربمس 2024م: 240,738,296 ريال وعسدي( )ایاضح 19(.

	8 ذمم مدينة.

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

16,759,64858,445,706ةكرش ةعومجم دتاول اوعسلدیة اةضباقل )دتاول( )إیاضح 23(

836,425390,457لامعء ارخین

--)1,216,801(صصخم ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل

16,379,27258,836,163

وتناك ةكرح ايلامج صصخم ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل ممذلل ادملیةن لاخل ااعلم يتلآاك: 

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

----يف دبایة اةنسل

--1,216,801اوكملن لاخل اةنسل

--1,216,801يف نهایة اةنسل
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	9 دفعات مقدمة وأصول متداولة أخرى.

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

557,885,382557,885,382ذمم دمیةن أرخى*

53,675,53560,976,032رصموافت ةعوفدم اًًمدقم

50,201,94737,151,725إیرادات ةقحتسم

1,918,5033,192,619رصموافت ومظفین ةمدقم

--)1,530,045(ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل

662,151,322659,205,758

*    یلثمت رصـــــــید اممذل ادملیةن ارخلأى يف اسملـقحت نم شـةكر إدارة ووطتیر زكرم اكلمل دبع الله ايلامل )دفاك( غلبمب 557,9 لمیون ريال سـوعدي وھو اغلبمل اعقوتمل 
اسـرتداده نم قیةم اغلابمل اةعوفدمل سـقًًباا لباقم ىنبم الهيئة اسلـقبا يف ازكرمل ايلامل دعب صخـم قیةم اقافتلایات ااشملر إليها إبیاضح 11.
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.	10 ممتلكات ومعدات

الإجمالي 2024مالإجمالي 2025مأجهزة حاسب آليسياراتأثاث ومعدات مكتبيةديكورات وتحسيناتمبانيأراضي

التكلفة

114,700,000132,300,02087,675,48184,299,1681,749,15057,307,615478,031,434470,256,747في 1 يناير 2025م

166,461813,313460,0002,655,3674,095,1416,653,568----إضافات 

878,388878,3882,294,549----------محول من مشروعات تحت التنفيذ )ايضاح 11(

)1,173,430()4,823,856()1,040,950()468,050()3,283,379()31,477(----استبعادات 

114,700,000132,300,02087,810,46581,829,1021,741,10059,800,420478,181,107478,031,434في 31 ديسمبر 2025م

الاستهلاك المتراكم

51,266,25886,732,75475,218,060558,97153,494,073267,270,116256,212,352--في 1 يناير 2025م

3,884,733396,2022,517,893241,4052,966,67710,006,91011,846,585--استهلاك 

)788,821()4,372,637()1,037,678()27,630()3,275,870()31,459(----استبعادات

55,150,99187,097,49774,460,083772,74655,423,072272,904,389267,270,116--في 31 ديسمبر 2025م

صافي القيمة الدفترية

114,700,00077,149,029712,9687,369,019968,3544,377,348205,276,718في 31 ديسمبر 2025م

114,700,00081,033,762942,7279,081,1081,190,1793,813,542210,761,318في 31 ديسمبر 2024م
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.	11 مشروعات تحت التنفيذ

الرصيد كما في

1 يناير  2025م
إضافات

محول إلى أصول غير 

ملموسة )ايضاح 12(

محول إلى ممتلكات 

ومعدات )ايضاح 10(

الرصيد كما في

31 ديسمبر 2025م

987,791,467------987,791,467دفعات مقدمة لشراء أصول )11-أ(

أجهزة وبرامج حاســــــب آلي وتجهيزات 

أخرى
23,830,53210,468,370)24,741,872()878,388(8,678,642

1,011,621,99910,468,370)24,741,872()878,388(996,470,109

)11-أ(  بتاريــــــخ فبراير 2024م، قامت إدارة الهيئة بتوقيع اتفاقية مع شــــــركة إدارة وتطوير مركز الملك عبد الله المالــــــي )كافد( متضمنه أرض ومبنى بديل للهيئة في مركز 
الملك عبد الله المالي في الرياض.

بلغت القيمة الإجمالية لهذا المشروع 987.8 مليون ريال سعودي، وتشمل قيمة الأرض والمبنى بقيمة 767.1 مليون ريال سعودي وأعمال تنفيذ وتجهيز المبنى بقيمة 
220.7 مليون ريال ســــــعودي. كما تم الاتفاق على اســــــتئجار مواقف ســــــيارات لموظفي الهيئة في المركز المالي لمدة 99 عامًًا بقيمة 145 مليون ريال سعودي. ومن 
المتوقع استرداد المتبقي من المبالغ المدفوعة سابقًًا مقابل مبنى الهيئة السابق في المركز المالي بعد خصم قيمة الاتفاقيات المشار إليها بقيمة 557.9 مليون ريال 

سعودي )ايضاح 9(.

.	12 أصول غير ملموسة

2024م2025م

التكلفة

79,764,86476,233,273الرصيد في بداية السنة 

3,549,7281,268,300إضافات

24,741,8722,263,291محول من مشروعات تحت التنفيذ )ايضاح 11(

--)49,000(ااعبتسدات

108,007,46479,764,864الرصيد في نهاية السنة 

اطفاء المتراكم

67,826,45462,263,812الرصيد في بداية السنة 

9,165,8485,562,641اطفاء محمل خلال السنة

--)49,000(ااعبتسدات

76,943,30267,826,453الرصيد في نهاية السنة 

31,064,16211,938,411صافي القيمة الدفترية
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.	13  أوصل قح ادختسلاام

ايلامجلإ 2025مأرخىومافق سیاراتسیاراتينابم

التكلفة

----------يف دبایة اةنسل

39,997,2561,979,671144,950,0001,885,359188,812,286اافاضلإت لاخل اةنسل*

39,997,2561,979,671144,950,0001,885,359188,812,286يف نهایة اةنسل

عمجم الاستهلاك

----------يف دبایة اةنسل

13,260,257658,232276,560476,30114,671,350المحمل لاخل اةنسل

13,260,257658,232276,560476,30114,671,350يف نهایة اةنسل

26,736,9991,321,439144,673,4401,409,058174,140,936اقلیةم ارتفدلیة

* نمضتت إافاضت قح ادختسلاام قیةم إیاجرات ةعوفدم اًًمدقم لماكلاب.

.	14 موردين وذمم دائنة

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

1,386,732218,852موردين خدمات

876,999438,208أخرى

2,263,731657,060

.	15 مصروفات مستحقة والتزامات متداولة أخرى

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

394,930,378619,620,730مستحقات تنظيمية )*(

97,559,86196,410,080مستحقات موظفين

83,803,88615,296,497مصروفات مستحقة

2,269,8312,139,938أخرى

578,563,956733,467,245

)*( یلثمت اصرلید يف قیةم ازتلام ظنتیيم طاًًقب اظنلم اوسلق الاملیة ومت اامتعده نم لبق سلجم إدارة الهيئة ویصخ اقحتسمت عقوتم دفعها لاخل ااعلم 2026م.
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.	16 ازتلاامت وقعد الإیاجر

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

--15,060,685أ( ازتلاامت وقعد الإیاجر ادتملاوةل

--1,549,294ب( ازتلاامت وقعد الإیاجر غیر ادتملاوةل

16,609,979--

وتناك ةكرح ازتلاامت وقعد الإیاجر لاخل ااعلم يتلآاك:

----اصرلید يف دبایة اةنسل

--32,152,000اافاضلإت لاخل اةنسل

--148,803وفادئ ازتلاامت وقعد إیاجر

--)15,690,824(اعوفدمت وقعد إیاجر

--16,609,979اصرلید يف نهایة اةنسل

اقلیةم الاحلیة دحلل الأدىن اعفدلت وقعد الإیاجر اومتلیيل امك یيل:

--15,060,685ألق نم ةنس

--1,011,169أرثك نم ةنس وألق نم تنسین

--538,125أرثك نم تنسین وألق نم لاثث ونسات

.	17 مخصص مكافأة نهاية الخدمة

يبين ما يلي التغيرات في القيمة الحالية لالتزام المنافع المحددة:	

2024م2025م

440,946,486399,460,093التزام المنافع المحددة كما في بداية السنة

46,409,38635,142,520تكلفة الخدمة الحالية

22,913,12222,369,765تكلفة العمولة

)35,363,321()19,805,552(المنافع المدفوعة

37,467,95319,337,429خسارة اكتوارية

527,931,395440,946,486التزام المنافع المحددة كما في نهاية السنة
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أهم الإفتراضات الاكتوارية المستخدمة في حساب مخصص مكافأة نهاية الخدمة )خطة منافع محددة غير ممولة( هي كما يلي:

31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025م

5.2%4.75%معدل الخصم

5%4%معدل زيادة الراتب

8%8.5%معدلات دوران الموظفين

يتم تحديد القيمة المتوقعة لنهاية الخدمة في إطار البرنامج لكل موظف على النحو التالي:

يتم توقع المرتب المستقبلي عند المعدل المفترض لزيادة الراتب. «	

ثم يتم تحديد القيمة الحالية الاكتوارية باستخدام قواعد الخطة، ومعدل الخصم المفترض ومعدل الوفيات ومعدل دوران الموظفين.«	

بعد ذلك يتم توزيع الالتزام المحدد على مدار ســــــنوات الخدمة المتوقعة للموظف، مع تحديد الالتزام المتوقع بالتساوي على مدار كل سنة من الخدمة السابقة «	
لحساب التزام المنافع المحددة.

وفيما يلي تحليل الحساسية للافتراضات الاكتوارية الجوهرية:

التغير %المخصص كما في 31 ديسمبر 2025م

  0.0% 527,931,395الافتراضات الأساسية

)3.1%(511,448,876أساس معدل الخصم + %0.5

  3.3%545,388,507أساس معدل الخصم - %0.5

  3.3%545,431,502أساس معدل زيادة الراتب + %0.5

)3.2%(511,255,462أساس معدل زيادة الراتب  - %0.5

)0.1%(528,590,872معدل دوران الموظفين %110

  0.1%527,186,019معدل دوران الموظفين %90

التغير %المخصص كما في 31 ديسمبر 2024م

0.0%440,946,486الافتراضات الأساسية

)4.4% (421,699,278أساس معدل الخصم + %0.5

4.7%461,612,876أساس معدل الخصم - %0.5

4.4%460,367,060أساس معدل زيادة الراتب + %0.5

)4.1%(422,665,307أساس معدل زيادة الراتب - %0.5

)0.2%(440,191,710معدل دوران الموظفين %110

0.2%441,687,039معدل دوران الموظفين %90
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تم تحديد تحليل الحساســــــية أعلاه بطريقة تقوم على اســــــتقراء التأثير على التزام المنافع المحددة نتيجة للتغيرات المعقولة في الإفتراضات الرئيســــــية التي تحدث في 
نهاية فترة التقرير المالي. يستند تحليل الحساسية على أساس التغير في الإفتراضات الرئيسية مع بقاء جميع الافتراضات الأخرى ثابتة. قد لا يكون تحليل الحساسية ممثلاًً 

عن التغير الفعلي في التزام المنافع المحددة حيث انه من غير المحتمل حدوث تغير في الافتراضات بمنأى عن بعضها البعض.

يوضح الجدول أدناه توقعات الالتزامات غير المخصومة لمنافع نهاية الخدمة للموظفين لمدة خمس سنوات على أساس الافتراضات وبيانات الموظفين المستخدمة في 
حساب الالتزامات لتاريخ 31 ديسمبر 2025م:

المبلغاوعلادئ اعقوتمل دفعها وعلألام ااقلدةم )غیر ةموصخم(

 73,813,246 لاخل ةنس وادحة

 233,029,060 نم تنسین إىل سمخ ونسات

 202,537,794 نم تس إىل رشع ونسات

 236,896,589 أرثك نم رشع ونسات

تقوم الهيئة بإجراء التقييم الاكتواري لمنافع الموظفين في نهاية كل سنة مالية.

.	18 الاحتياطيات

تنص المادة الرابعة عشرة من نظام السوق المالية على تحويل الفائض من الموارد التي تتقاضاها الهيئة إلى وزارة المالية بعد تكوين الاحتياطيات وهي:

اتحیاطي اقفنت ویاعدل مجیع ااقفنلت ااجلریة وارلألامسیة يف میزانیة الهيئــــــة ةنسلل اةلبقمل ودق غلب امك يف 31 دیربمس 2025م ام دقره 1,267,100,238 ريــــــال «	
وعسدي )2024م: 1,296,918,944 الريال وعسدي(.

اتحیاطي اعم ویاعدل فعض إيلامج اقفنت الهيئــــــة ابملیةن يف میزانيتهــــــا اونسلیة اةقباسل ودق غلب امك يف 31 دیربمس 2025م ام دقره 2,102,294,254 ريــــــال «	
وعسدي )2024م: 1,905,938,569 ريال وعسدي(. 

يتم تكوين الاحتياطيات المبينة سابقا خصما من الفائض النقدي من موارد الهيئة كما في نهاية العام، وبذلك تكون الحركة على الفائض النقدي كما يلي:

2024م2025م

3,589,282,8453,776,983,439الفائض النقدي قبل تكوين الاحتياطيات 

يخصم

 )1,296,918,944( )1,267,100,238(احتياطي النفقات 

 )1,905,938,569( )2,102,294,254(الاحتياطي العام 

219,888,353574,125,926رصيد الفائض النقدي

تســــــجل الهيئة الفائض النقدي ضمــــــن صافي الأصول، هذا وقد قامت الهيئــــــة خلال عام 2025م بتحويل مبلغ 574,125,926 ريال ســــــعودي إلــــــى وزارة المالية )2024م: 
44,433,530 ريال سعودي( من الفائض النقدي.
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.	19 الإيرادات 

مجیع إیرادات الهيئة ھي إیرادات لیس لها ترتیب زلمم فیام دعا إیرادات وعادئ اولداعئ. وفیام یيل وتزیع الإیرادات:

2024م2025م

779,998,7361,128,306,815لاومعت دتاول الأوراق الاملیة

169,496,315174,467,038امدخت دتاول وأةطشن الهيئة

208,403,489261,203,791افلاخمت اةمظنلأ واوللاحئ افنتلیذیة

251,469,577249,856,954 وعادئ اولداعئ

 1,409,368,1171,813,834,598

.	20 رواتب ومزايا الموظفين

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024مللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

 252,852,580 297,348,613رواتب

 127,348,472 126,304,412بدلات الموظفين

 87,233,974 73,206,956مكافآت موظفين

 57,512,284 69,322,508مكافأة نهاية الخدمة

 44,161,839 51,677,479تأمين طبي

37,030,41031,829,296حصة الهيئة في برنامج الادخار

34,682,43131,215,337تأمينات اجتماعية 

 6,701,713 7,649,702رحلات العمل والمؤتمرات

 12,200,150 14,510,308أخرى

711,732,819651,055,645
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.	21 مصروفات عمومية وإدارية

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024مللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

 68,851,432 133,729,069مبادرات تطوير القطاع المالي*

 40,015,838 42,346,716صيانة

 29,848,288 34,795,622اشتراكات

 18,781,677 18,890,708خدمات عامة

 14,902,843 15,860,261برنامج حديثي التخرج

 13,406,753 759,770إيجارات

 13,356,100 14,092,550مكافآت أعضاء اللجان

 7,663,247 12,149,683اعلام وعلاقات عامة

 2,156,509 1,843,088مصروفات العقود التشغيلية

--2,746,846ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل

1,352,666888,709أخرى

278,566,979209,871,396

*يتضمن بند مبادرات تطوير القطاع المالي كما فى 31 ديســــــمبر 2025م مبلغ 122,5 مليون ريال ســــــعودى )31 ديسمبر 2024م مبلغ 38,9 مليون ريال سعودي( )إيضاح 23( 
وهو ما تتحمله هيئة السوق المالية من عجز الميزانية المعتمدة للأكاديمية المالية طبقاًً لقرار مجلس الوزراء رقم )538(.

.	22 الارتباطات

ارتباطات رأسمالية 

تبلــــــــغ الارتباطات الرأســــــمالية كما في 31 ديسمبر 2025م ما قيمته 6,6 مليون ريال سعودي )31 ديســــــمبر 2024م ما قيمته 7,4 مليون ريال سعودي( حيث بلغت القيمة 
الإجمالية للعقود المتعلقة بها 15,8 مليون ريال ســــــعودي )31 ديسمبر 2024م: 30,7 مليون ريال ســــــعودي( بينما بلغ المنفذ منها 9,2 مليون ريال سعودي )31 ديسمبر 

2024م: 23,3 مليون ريال سعودي(.

ارتباطات عقود الإیاجر

الهيئة كمستأجر

فيما يلي الحد الأدنى لدفعات الإيجار المستقبلية بموجب عقود إيجاريه تشغيلية غير قابلة للإلغاء كما في نهاية سنة التقرير:

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

15,747,6311,433,089خلال سنة

1,706,1882,701,580 أكثر من سنة ولكن لا تتجاوز خمسة سنوات 

 17,453,8194,134,669
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.	23 المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة وأرصدتها

23-1  المستحق من طرف ذو علاقة

الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024مالرصيد كما في 31 ديسمبر 2025مطبيعة العلاقةايضاحاسم الطرف ذو العلاقة

15,542,84758,445,706علاقة إشرافيه وتنظيمية8شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )تداول( )*(

23-2  المعاملات مع الاطراف ذوي العلاقة 

قيمة المعاملات للسنة المنتهية في

31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025مطبيعة التعاملاسم الطرف ذو العلاقة

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )تداول(
903,548,7361,258,376,815إيرادات الهيئة من خلال تداول

945,234,7941,253,027,792المحصل من تداول

الأكاديمية المالية
1,168,918--المحصل من الاكاديمية

122,510,00038,900,000دعم موازنة الاكاديمية 

)*( يتمثل الرصيد المستحق على شركة مجموعة تداول السعودية القابضة »تداول« بشكل أساسي فيما تتقاضاه الهيئة عن الخدمات المرتبطة بالسوق المالية السعودية 
غير المحصلة حتى تاريخ قائمة المركز المالي، حيث يتم إصدار مطالبات أتعاب وعمولات تداول الأســــــهم والأوراق المالية الأخرى ويتم تحصيلها من قبل شــــــركة مجموعة 

تداول السعودية القابضة »تداول«  نيابة عن الهيئة إضافة إلى الرسم السنوي مقابل الخدمات التي تقدمها الهيئة والمرتبطة بالسوق المالية.

وفقاًً لنظام هيئة الســــــوق المالية وتطبيقاًً للمادة الثانية والعشرون تخضع مجموعة تداول السعودية القابضة »تداول« لإشراف الهيئة بالإضافة إلى العلاقة التنظيمية 
المتمثلة فيما يلي:

تحديد لوائح السوق ومركز الإيداع ومركز المقاصة وقواعدها- كل فيما يخصه بالإضافة إلى شروط العضوية في كل منها ومتطلباتها.«	

يجب على السوق ومركز الإيداع ومركز المقاصة – كل فيما يخصه – عرض أسماء المرشحين لشغل عضوية مجالس إدارتها على مجلس الهيئة لأخذ موافقته على «	
ترشيحهم قبل انتخاب الجمعية العامة للمساهمين لهم.

تحدد اللوائح والتعليمات التي يقرها مجلس الهيئة الإجراءات المتعلقة بعقد اجتماعات مجالس إدارات السوق ومركز الإيداع ومركز المقاصة، وكيفية اتخاذ القرارات «	
فيها، وخطط تسيير أعمالها، والصلاحيات والمهام المنوطة بكل من مجلس الإدارة والمدير التنفيذي، وسائر الأمور الإدارية والمالية ذات الصلة.

23-3  تعويضات كبار موظفي الإدارة في الهيئة

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024مللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م

11,087,6018,521,307مزايا كبار الموظفين قصيرة الأجل

465,945508,202منافع نهاية الخدمة 

11,553,5469,029,509

بلغ عدد كبار موظفي الهيئة خلال السنة 5 موظفين )2024م: 5 موظفين( وجميعهم يعملون بدوام كامل.
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.	24 الأدوات المالية وإدارة المخاطر

تتألــــــف الأدوات المالية من النقد ومعادلات النقد والذمم المدينة والأصول المتداولة الأخرى والذمم الدائنــــــة والالتزامات المتداولة الاخرى ولتقدير قيمتها العادلة تم 
افتراض أنها تعادل قيمتها الدفترية نظراًً لطبيعتها واستحقاقها قصير الأجل.

القيمة العادلة 

القيمة العادلة هي السعر الذي سيتم استلامه عند بيع أصول ما أو سداده عند تحويل التزامات ما بموجب معاملة نظامية تتم بين متعاملين في السوق بتاريخ القياس. 
يحدد قياس القيمة العادلة بافتراض أن معاملة بيع الأصول أو تحويل الالتزامات ستتم إما:

في السوق الرئيسي للأصول أو الالتزامات، أو«	

في حالة عدم وجود السوق الرئيسي، في أكثر الأسواق فائدة للأصول أو الالتزامات.«	

إن السوق الرئيسي أو الأكثر فائدة يجب أن تكون قابلة للوصول إليها من قبل الهيئة.

تقاس القيمة العادلة للأصول أو الالتزامات بافتراض أن المتعاملين في الســــــوق سيســــــتفيدون عند تسعير الأصول أو الالتزامات وأنهم يسعون لتحقيق أفضل مصالحهم 
الاقتصادية.

يأخذ قياس القيمة العادلة للأصول غير المالية بعين الاعتبار مقدرة المتعاملين في الســــــوق على تحقيق منافع اقتصادية عن طريق الاستخدام الأفضل والأقصى للأصل 
أو بيعه لمتعاملين آخرين في السوق يستخدمون الأصل على النحو الأفضل وبأقصى حد.

تســــــتخدم الهيئة طرق تقويم ملائمة وفقاًً للظروف، وتتوفر بشــــــأنها بيانات كافية لقياس القيمة العادلة وزيادة استخدام المدخلات القابلة للملاحظة وتقليل استخدام 
المدخلات غير القابلة للملاحظة.

تستخدم الهيئة المستويات التالية عند تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية والإفصاح عنها:

المستوى الأول: الأسعار المتداولة في الأسواق النشطة لنفس الأداة )بدون تعديل(«	

المستوى الثاني: الأسعار المتداولة في الأسواق النشطة للأصول والالتزامات المشابهة أو طرق تقييم أخرى يتم تحديد جميع مدخلاتها المهمة بناءً على بيانات «	
السوق الممكن رصدها.

المستوى الثالث: طرق تقييم لم تحدد أي من مدخلاتها المهمة بناءً على بيانات السوق الممكن رصدها. «	

بالنسبة للأصول والالتزامات التي يتم إثباتها في القوائم المالية بالقيمة العادلة بشكل متكرر، تقوم الهيئة بالتأكد فيما إذا تم التحويل بين المستويات الهرمية لقياس 
القيمة العادلة وذلك بإعادة تقويم التصنيف )على أساس مدخلات المستوى الأدنى الهامة لقياس القيمة العادلة ككل( في نهاية كل سنة مالية.

ولغــــــرض الإفصاح عن القيمــــــة العادلة، قامت الهيئة بتحديد فئات الأصول والالتزامات على أســــــاس طبيعــــــة وخصائص ومخاطر الأصول والالتزامات والتسلســــــل الهرمي 
لمستويات قياس القيمة العادلة المذكورة أعلاه.
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كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025متصنيف الأدوات المالية

أصول مالية بالتكلفة المطفأة

112,213,2234,604,169نقد ومعادلات النقد

3,872,000,0004,392,000,000ودائع لأجل

16,379,27258,836,163ذمم مدينة

71,848,36246,253,301سلف الموظفين

4,072,440,8574,501,693,633

التزامات مالية بالتكلفة المطفأة

2,263,731657,060موردين وذمم دائنة 

2,263,731657,060

إن القيمة العادلة للأصول والالتزامات المالية تقارب قيمتها الدفترية.

المخاطر

تتعرض الهيئة للمخاطر التالية نتيجة استخدامها للأدوات المالية:

مخاطر الفائدة

تمثل مخاطر أســــــعار الفائدة المخاطر الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المســــــتقبلية لأداه مالية ما نتيجة التغيرات في أســــــعار الفائدة السائدة في 
السوق. تتعرض الأدوات المالية لمخاطر التغيرات في القيمة نتيجة التغيرات في معدلات سعر الفائدة لأصول والتزامات المالية ذات الفائدة المتغيرة.  إن التغيير المعقول 
المحتمل ل 100 نقطة أســــــاس لأســــــعار الفائدة بتاريخ التقارير المالي يكون من شــــــأنه زيادة )انخفاض( الأداء المالي بالمبالغ الموضحة أدنــــــاه. ويفترض التحليل أن جميع 

المتغيرات الأخرى ثابته.

الأثر الزيادة / )النقص( على قائمة الأداء الماليزيادة / )نقص( نقاط الأساسالبند

31 ديسمبر 2024م31 ديسمبر 2025م

 ودائع لأجل
100+42,692,61140,295,833

100-)42,692,611()40,295,833(

سلف الموظفين 
100+)1,728,536()996,957(

100-1,661,9521,034,807
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مخاطر سعر الصرف الأجنبي

ھي اخمطر بلقت اقلیةم ااعلدةل أو ااقفدتلت ادقنلیة اسملـلبقتیة لأداة لامیة سبـبب اغتلیرات يف أسـاعر صـرف الامعلت ابنجلأیة. لیس دلى الهيئة ذمم دمیةن، أو ذمم 
داةنئ، أو ارابتطات ةمزلم، ذات أھمیة سنـــــــــبیة لامعبت أبنجیة. امك لیس دلى الهيئــــــة إیرادات ةلمعلاب ابنجلأیة. مظعم شمــــــــرتیات الهيئة ةلمعلاب ابنجلأیة وكتن ةموقم 
دلابولار ارملأیيك ولا وكتن الهيئــــــة ضرعمــة اخملطر اةلمعل نم ھذه الاماعملت وكن ارلیال وبرمط دلابولار ارملأیيك. ارتشملیات لامعبت أبنجیة أرخى لیتس ذات أھمیة 
بسنیة. وءًانبً عليه لا وحتتط الهيئة اخملطر الامعلت ابنجلأیة. )يف احل رعتض الهيئة اخملطر لامعت ابنجلأیة ذات أھمیة سنـبیة صفتـح نع اضرعتلـات المهمة وطرق إدارة 

ھذه ااخملطر )إن ودجت( وثأتیرھا ىلع اضئافل أو ازجعل وازكرمل ايلامل واقف عملیار اةبساحمل اطقللع ااعلم )30((.

مخاطر السيولة

مخاطر السيولة هي مخاطر مواجهة الهيئة صعوبة الحصول على الأموال لمقابلة التزاماتها المتصلة بالأدوات المالية. تتضمن عملية إدارة مخاطر السيولة المتبعة لدى 
الهيئة التأكد وبأكبر قدر ممكن من توافر سيولة كافية لمقابلة التزاماتها حال استحقاقها.

لا يوجد لدى الهيئة مستحقات مالية تزيد عن سنة.

مخاطر الائتمان

تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة الطرف المقابل على الوفاء بالتزاماته مقابل أداة مالية أو عقد عميل مما يؤدي إلى تكبد خسائر مالية. بالنسبة للأصول المالية المصنفة 
ضمن فئة »ذمم مدينة«، يكون الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان هو القيمة الدفترية للأصول المالية. 

الجودة الائتمانية للأصول المالية

تمثل شركة مجموعة تداول السعودية القابضة - تداول - أكبر عميل للهيئة كما في 31 ديسمبر 2025م بلغ رصيد المستحق منها مسجل في ذمم مدينة )إيضاح 8(.

لحتیل أامعر اممذل ادملیةن في 31 ديسمبر 2025م كانت كما يلي:

كما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2025م

16,379,27257,612,870غير متأخرة وغير منخفضة القيمة أقل من 90 يوم

1,216,8011,223,293رخأتمة أرثك نم 90 یوم

--)1,216,801( صصخم ارئاسخل انامتئلایة اةعقوتمل

16,379,27258,836,163

رتى الإدارة أن اغلابمل ايتل مل رعتتض افخنلاض يف قيمتهــــــا وارخأتملة رثكلأ نم 30 یاًًمو لا زتال ةلباق صحتللـــــــیل لماكلاب اســـــــانتداًً إىل ســولك اسلــداد اسلــقبا والحتلیل 
اشلــــــــلما اخمللطر انامتئلایة معللیل امب يف ذكل اصتلــنیافت انامتئلایة اسلأـساـــــــیة معللیل يف احل تناك ةحاتم. دلى الهيئة دقن واعمدلات ادقنل غلبمب 3,98 لمیار ريال 

ســوعدي يف 31 دیســربم 2025م )31 دیســربم 2024م: 4.40 لمیار ريال وعسدي( ومدةع دلى ونبك ذات نصتیف اينامتئ جید.

.	25 اعتماد القوائم المالية 

تم اعتماد هذه القوائم المالية من قبل مجلس إدارة الهيئة بتاريخ 20 رمضان1447هـ الموافق 9 مارس 2026م.
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الخاتمة

استعرض هذا التقرير إنجازات وأعمال هيئة السوق المالية 

لعام 2025م، والذي شهدت فيه السوق المالية منجزات 

ملموســــــة، في ظل مواصلة الهيئة تنفيذ اســــــتراتيجيتها 

للأعوام )2024–2026م(، المرتكــــــزة على تحفيز التمويل 

المالية، وحماية  الســــــوق  والاستثمار، وتمكين منظومة 

المستثمرين.

واســــــتمراراًً لإنجازات الخطة الاســــــتراتيجية للهيئة، اعتُُمد 

الإطار التنظيمي لطرح شــــــهادات الإيداع السعودية في 

السوق المالية مقابل أسهم أجنبية؛ والهادفة لتعميق 

الســــــوق المالية الســــــعودية وتعزيز دورها في تكوين 

رؤوس الأموال. وخلال العام 2025م وافقت الهيئة على 

فتح السوق الموازية لفئات جديدة من المستثمرين. كما 

وافقت على بدء أعمال الســــــوق لأول مقدم خدمة من 

فئة نظام التداول البديل للصكوك و أدوات الدين.

واســــــتمرت الهيئة في تطويــــــر الأطــــــر التنظيمية، حيث 

اعتمــــــدت الضوابط الخاصة باســــــتثناء الشــــــركات المدرجة 

في الســــــوق المالية الســــــعودية من مدلول عبارة )غير 

الســــــعودي( وفقاًً لنظام تملك غير الســــــعوديين للعقار 

واستثماره، ودليل التســــــجيل البيني لصناديق الاستثمار، 

ولائحة المقاصة النهائية وترتيبات الضمان المرتبطة بها. 

كما اعتمدت عدداًً من التعــــــديلات على اللوائح التنفيذية، 

شــــــملت لائحة قواعد طــــــرح الأوراق الماليــــــة والالتزامات 

المســــــتمرة، ولائحة صناديق الاســــــتثمار العقاري، ولائحة 

القواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة، بالإضافة 

إلــــــى لائحة القواعــــــد المنظمة للاســــــتثمار الأجنبي في 

الأوراق المالية.

كما واصلت الهيئة جهودها في حماية المستثمرين، حيث 

أطلقت صناديق التعويضات، مما أســــــهم في رفع كفاءة 

آلية تعويض المتضررين في الســــــوق المالية، إلى جانب 

جهودها في تنفيذ القضايا المتعلقة بمخالفات الســــــوق 

المالية، وتعزيز مســــــتوى الوعي والثقافة المالية لدى 

العموم، ومعالجة الشكاوى.

وخلال الأعوام القادمة، تتطلع الهيئة إلى مواصلة تطوير 

الســــــوق المالية، بما يعزز حماية المستثمرين واستقرار 

السوق، ويسهم في إيجاد بيئة استثمارية داعمة لنمو 

الاقتصاد الوطني.
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