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  النظام الأسا

 

س الشركة  الباب الأول: تأس

س : التأس   المادة الأو

ات وطبقا  ام نظام الشر ا الأساستم طبقا لأح ل التجاري رقم لنظام  تحول شركة ثوب الاصيل والمقيدة بال

خ ۱۰۱۰۰۷۱۳۰۱( مة  بمدينة ـ١٥/٧/١٤٠٩ ) وتار اض من شركة ذات مسئولية محدودة إ شركة مسا مدرجة،  سعوديةالر

صدور  ي رقم (م/و ات بالمرسوم المل خ ١٣٢نظام الشر ر ١/١٢/١٤٤٣) وتار ـ، ولائحته التنفيذية الصادرة بقرار معا وز

خ ٢٨٤التجارة رقم ( ذا النظام٢٣/٦/١٤٤٤) وتار :ل الأساس النظام عدل ـ، وطبقا ل   شركة ثوب الاصيل وفقا لما ي

  

  كة:المادة الثانية: اسم الشر 

مة سعودية مدرجة).   شركة ثوب الأصيل (شركة مسا

  

  المادة الثالثة: أغراض الشركة:

  تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

اخيص الصناعية.  -١ ا حسب ال لية وفروع يد والبناء.  -۲الصناعات التحو ش يد.  -٣ال ن والت النقل والتخز

دمات خدمات المال -٤   الأخرى. والأعمال وا

صية. -٥    خدمات اجتماعية وجماعية و

  الأمن والسلامة. -۸تقنية المعلومات.  -۷التجارة.  -٦ 

ا. -٩   تملك العقارات وتأج

تصة إن  ات ا اخيص اللازمة من ا صول ع ال عد ا ا وفق الأنظمة المتبعة و شط وتمارس الشركة أ

  وجدت.

عة: المشاركة والتمل اتالمادة الرا   ك  الشر

ا  ات بمفرد شاء شر م (يجوز للشركة إ ا أن تمتلك الأس مة مقفلة كما يجوز ل ذات مسؤولية محدودة أو مسا

ا حق ا ول ات أخرى قائمة أو تندمج مع صص  شر مة أو ذات المسئولية  وا ات المسا س الشر الغ  تأس

يفاء ما تتطلبه عد اس دودة وذلك  ذا الشأن، كما يجوز للشركة أن تتصرف الأنظمة  ا والتعليمات المتبعة  

صص ع ألا م أو ا ذه الأس ا     .شمل ذلك الوساطة  تداول

س للشركة امسة: المركز الرئ   المادة ا

اتب أو توكيلات داخل المملكة أو  ا فروع أو م شأ ل جوز أن ي اض، و س للشركة  مدينة الر يقع المركز الرئ

ا بقرار من مجلس الإدارة.   خارج
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  المادة الساسة: مدة الشركة

ل التجاري  ا بال خ قيد   .تأسست الشركة لمدة غ محددة تبدأ من تار

  

م ي: رأس المال والأس   الباب الثا

عة: رأس المال   المادة السا

ال) مقسم إ ٤٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠(ـحدد رأس مال الشركة ب عمائة مليون ر ال (أر عمائة مليون) ( )٤٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠() ر  أر
ً
ما س

ا ( ل م ة القيمة تبلغ القيمة الإسمية ل ساو  م
ً
ال سعودي) ١إسميا م ر ا أس   .نقديةعادية  وجميع

  

م   المادة الثامنة: الاكتتاب  الأس

ام ا بال م الشركة ودفعت قيم مون بجميع أس ب المسا   .لاكت

  

م الممتازة   المادة التاسعة: الأس

ما ممتازة أو تصة أن تصدر أس ة ا ا ا  للأسس ال تضع
ً
معية العامة غ العادية للشركة طبقا  يجوز ل

م عادية إ ل أس ا أو تحو م الممتازة تقرر شراء عطي الأس م الممتازة إ عادية ولا  ل الأس م ممتازة أو تحو  أس

ق   ما ذه الأس ب  ن وترت م معيات العامة للمسا ت  ا سبة التصو صول ع  ق  ا ا ا ا  لأ

اح الصافية للشركة م العادية من الأر اب الأس   .أك من أ

  

م الغ مستوفاة القيمة   المادة العاشرة: بيع الأس

م  المواعيد ا  .١ م بدفع قيمة المتبقي من قيمة الس م المسا ذا تخلف عن الوفاء  يل ددة لذلك، و

لس الإدارة  دد، جاز  ديثة أو  -الموعد ا ي أو أي من طرق التقنية ا و يد الالك ق ال عد إعلامه عن طر

م  المزاد العل أو سوق الأوراق المالية بحسب الأحوال وفق الضوابط ال  ل بيع الس إبلاغه بخطاب م

تص ة ا ا ا  ة.تحدد

ذا لم تكف   .٢ م، و ا وترد البا إ صاحب الس ستو الشركة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة ل

م. ستو البا من جميع أموال المسا ذه المبالغ، جاز للشركة أن   حصيلة البيع للوفاء 

ا عند انقضاء الم  .٣ م المتخلف عن الوفاء بقيم قوق المتصلة بالأس علق نفاذ ا ن ُ ا إ ح دد ل وعد ا

كم الفقرة ( ا وفقًا  ا أو دفع المستحق م ب من صا ١بيع صول ع نص شمل حق ا ذه المادة. و ) من 

م المتخلف عن  ا. ومع ذلك يجوز للمسا ت ع قرارا معيات والتصو ا وحق حضور ا ع اح ال يتقرر توز الأر

ذا الشأن، و الدفع إ يوم البيع دفع القيمة المست ا الشركة   ا المصروفات ال أنفق حقة عليه مضافا إل

ا. ع اح ال تقرر توز صول ع الأر ق  طلب ا م ا ون للمسا الة ي  ذه ا
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م تحمل   .٤ ادة جديدة بالس ي ش عطي المش ذه المادة، و ام  م المبيع وفقًا لأح ادة الس تل الشركة ش

ديد. الرقم ذاته وتؤشر ن بوقوع البيع مع بيان أسم المالك ا م ل المسا    

  

م ادية عشرة: إصدار الأس   المادة ا

تصة أن  ة ا ا ا  للأسس ال تضع
ً
معية العامة غ العادية بناء ع توصية مجلس الإدارة وطبقا يجوز ل

م أو أن تقرر   ممتازة أو فئات وأنواع أخرى من الأس
ً
ما ا إ فئات أخرى  تصدر أس ل ا أو تحو   .شراء

  

م   المادة الثانية عشرة: تداول الأس

ام نظام السوق المالية. م الشركة وفقا لأح   تتداول أس

  

ادة رأس المال   المادة الثالثة عشرة: ز

ادة رأس مال الشركة، ١ معية العامة غ العادية أن تقرر ز ادة رأس ) ل جوز بقرار من مجلس إدارة الشركة ز و

املا، ولاالمال  حدود رأس المال المصرح به،  ون رأس المال قد دفع  ون رأس المال قد  شرط أن ي ط أن ي ش

م صدرت مقابل عود إ أس زء غ المدفوع من رأس المال  ان ا وك  دفع بأكمله إذا  ل أدوات دين أو ص تحو

لية إ م. تمو ا إ أس ل عد المدة المقررة لتحو ته  م ولم ت   أس

ا٢( ادة رأس المال أو جزء م م المصدرة عند ز معية العامة غ العادية  جميع الأحوال أن تخصص الأس  ) ل

ا، أو أي من ذلك. ولا عض عة أو  ات التا ن  الشركة والشر ة عند للعامل ن ممارسة حق الأولو م  يجوز للمسا

ن صصة للعامل م ا   .إصدار الشركة للأس

ادة) ٣ معية العامة غ العادية بالموافقة ع ز م وقت صدور قرار ا م المالك للس المصدر  رأس المال للمسا

ادته  حدود رأس المال المصرح به ة أو قرار مجلس الإدارة بالموافقة ع ز ديدة  الأولو م ا  الاكتتاب بالأس

بلغ ال تصدر دة يومية أو مقابل حصص نقدية، و شر  جر م بال يد  ؤلاء بأولو م بوساطة ال بإبلاغ

ل  ديثة الم ن، أو من خلال وسائل التقنية ا م ل المسا ادةع عنوانه الوارد   رأس المال  عن قرار ز

م ا ،ومدته ،الاكتتابوشروط  ائه مع مراعاة نوع الس خ بدايته، وان   لذي يملكه.وتار

ادة رأس المال مقابل )٤ ن  الاكتتاب بز م ة للمسا معية العامة غ العادية وقف العمل بحق الأولو  يحق ل

ة الشركة ا مناسبة لمص الات ال ترا ن  ا م ة لغ المسا   .حصص نقدية أو إعطاء الأولو

معية العامة بالموافقة ع )٥ ة أو التنازل عنه خلال المدة من وقت صدور قرار ا م بيع حق الأولو  يحق للمسا

ديدة المرتبطة م ا ادة رأس المال إ آخر يوم للاكتتاب  الأس ا ز قوق، وفقا للضوابط ال تضع  ذه ا

تصة. ة ا   ا

ة الذين طلبوا الاكتتاب) أعلاه٤) مع مراعاة ما ورد  الفقرة (٦ ديدة ع حملة حقوق الأولو م ا  ، توزع الأس

ة ة من إجما حقوق الأولو ونه من حقوق أولو سبة ما يمل شرط ألا يتجاوز ما ب ادة رأس المال،   الناتجة من ز
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م ديدة ع حملة حقوق الأ  يحصلون عليه ما طلبوه من الأس م ا وزع البا من الأس ديدة، و ة الذينا  ولو

ادة رأس ة الناتجة من ز ة من إجما حقوق الأولو ونه من حقوق أولو سبة ما يمل م ب  طلبوا أك من نصي

م ع الغ طرح ما تبقى من الأس ديدة، و م ا شرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأس  المال، 

معية العامة غ العادية أو ينص    نظام السوق المالية ع غ ذلك.ما لم تقرر ا

  

عة عشرة: تخفيض رأس المال   المادة الرا

معية العامة. غ العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد ع حاجة الشركة أو إذا .١ ت بخسائر.  ل من

جوز  د و ا تخفيض رأس المال إ ما دون ا ة وحد الة الأخ  تاسعةال(المنصوص عليه  المادة   ا

ن) من مس ات، ولا يصدر قرار وا عد  نظام الشر معية العامة  تلاوة بيانالتخفيض إلا  عده مجلس  ا

امات الشركة وأثر ذا البيان  الإدارة عن الأسباب الموجبة للتخفيض وال رفق  ا، و التخفيض  الوفاء 

عرض البي جوز الاكتفاء  ر من مراجع حسابات الشركة. و ور عتقر الات ال  ان المذ ن  ا م المسا

معية العامة  ا قرار ا ر.يصدر ف  بالتمر

ان تخفيض رأس .٢ م  إذا  اضا ن إ إبداء اع ادته ع حاجة الشركة وجبت دعوة الدائن يجة ز ان المال ن

ن يوما وجدت ع  ع دد لعقد اجتما)التخفيض قبل (خمسة وأر خ ا معية ع الأقل من التار ع ا

التخفيض، ع أن يرفق بالدعوة بيان يو مقدار رأس المال قبل  العامة غ العادية لاتخاذ قرار

خ نفاذ التخفيض عده، وموعد عقد الاجتماع وتار ن  التخفيض و ض ع التخفيض أي من الدائن فإن اع

ور، وجب ع الشركة أن تؤد وقدم إ الشركة نداته  الموعد المذ ان حالا أو أن  ي إليهمس دينه إذا 

اضه ع التخفيض ان أجلا . وللدائن الذي أخطر الشركة باع افيًا للوفاء به إذا   
ً
ولم  تقدم إليه ضمانا

ة القضائية  ان اجلا، أن يتقدم إ ا اف للوفاء به إذا  ان حالا، أو تقديم ضمان  يتم الوفاء بدينه إذا 

تصة قبل د ا خ ا ة التار ون ل معية العامة غ العادية لاتخاذ قرار التخفيض، و د لعقد ا

الة أن تأمر ذه ا تصة   اف أو تأجيل عقد اجتماع  القضائية ا بالوفاء بالدين أو بتقديم ضمان 

معية العامة غ العادية بحسب الأحوال.  ا

ذه المادة إلا ٢نصوص عليه  الفقرة (لا يحتج بالتخفيض قبل الدائن الذي قدم طلبه  الموعد الم .٣ ) من 

ا للوفاء بما لم يحلّ منه. إذا استو ما حل  من دينه أو حصل ع الضمان ال

ما من ذات النوع والفئة عند تخفيض رأس المال  .٤ ن أس امل ن ا م ن المسا  .يجب مراعاة المساواة ب

  

امسة عشرة: ا المادة ا ا ا وار يع ما و م   شراء الشركة لأس

ا أو  .١ ما أو بيع م ايجوز للشركة شراء أس ا  للأنظمة والضوابط  ار
ً
معية العامة غ العادية، وفقا افقة ا بمو

ا الشركة أصو  ش م ال  تصة، ولا يكون للأس ات ا ن.اذات العلاقة والصادرة من ا م   ت  جمعيات المسا
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 للأنظمة والضوابط يجوز للش .٢
ً
نة وفقا م خز أس ا لتخفيض رأس المال أو  ا أما لاستخدام م ركة إعادة شراء أس

تصة. ات ا   ذات العلاقة والصادرة من ا

 للأنظمة  . ٣
ً
ن، وفقا م الموظف ا لموظفي الشركة ضمن برنامج أس ا لغرض تخصيص م يجوز للشركة إعادة شراء أس

تصة.والضوابط ذات العلاقة والصاد ات ا   رة من ا

 للضوابط ذات العلاقة والصادرة من  .٤
ً
نة ع مرحلة واحدة أو عدة مراحل وفقا ز م ا يجوز للشركة بيع أس

تصة. ات ا   ا

تصة. .٥ ات ا ا ا  للضوابط ال تضع
ً
 لدين وفقا

ً
ما ضمانا م ان أس   يجوز للشركة ار

ة طرف أخر أن واللوائح الأخرى ذا بالأنظمةمع عدم الإخلال  ا لمص م الشركة أو حياز ت الصلة يجوز لمن له حق تملك أس

م،  قوق المتصلة بالس اح واستعمال ا ن قبض الأر كون للدائن المر تصة، و ات ا ا ا  للضوابط ال تضع
ً
ا وفقا ير

ن حضور اجت ن ع غ ذلك، ولكن لا يجوز للدائن المر ن أو ما لم يتفق  عقد الر م معية العامة للمسا ماعات ا

ا. ت ف   التصو

  

  الباب الثالث: مجلس الإدارة

  عشرة: إدارة الشركة السادسةالمادة 

ن لمدة٥يتو إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من ( م معية العامة العادية للمسا م ا تخ  ) خمسة أعضاء ت

د عن عة ( لا تز جوز إعادة انتخاب أعضاء مجلس الإدارة سنوات  )٤أر ن المؤسسون أول و ناء من ذلك ع واست

خ ل التجاري  مجلس إدارة لمدة خمس سنوات تبدأ من تار   .قيد الشركة بال

  

عةالمادة  لس السا ة ا اء عضو   عشرة: ان

ا وفقا لأي نظام  اء صلاحية العضو ل اء مدته أو بان لس بان ة ا ت عضو ة  المملكةت عليمات سار ومع  أو 

معية العامة  غيّب من الأعضاء  -بناء ع توصية من مجلس الإدارة-العادية، ذلك يجوز ل ة من  اء عضو إ

ته دون عذر مشروع يقبله  عن حضور (ثلاثة) اجتماعات متتالية أو (خمسة) اجتماعات متفرقة خلال مدة عضو

  .مجلس الإدارة

معية العامة ومع ذلك يجوز  م وع ا عض معية العامة العادية عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة او  ل

 
ً
الة انتخاب مجلس إدارة جديد أو من يحل محل العضو المعزول (بحسب الأحوال) وذلك وفقا ذه ا العادية  

ات ام نظام الشر   .لأح

لس الثامنةالمادة    عشرة: المركز الشاغر  ا

ذا الشغور اخلال بالشروط ر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة غإذا ش .١ تج عن  اله ولم ي لوفاته او اع

ذا النظام  ى المنصوص عليه   د الأد ب نقص عدد أعضائه عن ا س لس  عقاد ا ة ا اللازمة ل

ون  ن عضوا مؤقتا  المركز الشاغر، ع أن ي ع ة ان للمجلس أن  م ا ع والكفاية  ممن تتوافر ف
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ل التجاري بلغ بذلك يأن  يئة السوق المالية خلال ال ن  أيام عمل من) ١٥خمسة عشرة (و خ التعي تار

ديد مدة كمل العضو ا ا و معية العامة العادية  أول اجتماع ل ن ع ا عرض التعي   . سلفه وأن 

ذا لم تتوافر .٢ ب ن و س عقاد مجلس الإدارة  ىالشروط اللازمة لا د الأد المنصوص  قص عدد أعضائه عن ا

معية ذا النظام وجب ع بقية الأعضاء دعوة ا ات أو  عقاد العامة العادية  عليه  نظام الشر خلال للا

ن يوما لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء   .ست

دارة، وفقًا للفقرات  حال عدم انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة أو إكمال العدد اللازم لأعضاء مجلس الإ  .٣

ن من ذوي ٢) و(١( ع تصة أن  ة القضائية ا ة أن يطلب من ا ل ذي مص ذه المادة، يجوز ل ) من 

معية العامة  دعو ا العدد الذي تراه مناسبًا من يتو الإشراف ع إدارة الشركة و ة والاختصاص و ا

ن) يومًا؛ لانتخاب مجلس إ سع عقاد خلال ( دارة جديد أو إكمال العدد اللازم لأعضاء مجلس الإدارة إ الا

  .بحسب الأحوال، أو أن يطلب حل الشركة

  

لس التاسعةالمادة    عشرة: صلاحيات ا

لس الإدارة أوسع السلطات  إدارة الشركة  ون ا معية العامة، ي مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

ا ا  والإشراف ع أعمال ا.وأموال ا بما يحقق أغراض ية السعودية وخارج ا داخل المملكة العر ف أمور   وتصر

ون للمجلس أيضا  حدود اختصاصه أن يفوض عضو   أو أك من أعضائه أو من الغ  مباشرة ا واحد او

  .معينة عمل أو أعمال

  

لسالعشرونالمادة  افأة أعضاء ا   : م

افأة أعضاء مجلس الإدارة من  .١ ون م ن أو بدلتت سبة  مبلغ مع ية أو  لسات أو مزايا عي حضور عن ا

معية العامة أو اللوائح معينة من  لما تحدده ا
ً
اح وفقا معية العامة. صا الأر  المعتمدة من قبل ا

ل  .٢ ا السنوي ع بيان شامل ل معية العامة العادية  اجتماع ر مجلس الإدارة ا ا شتمل تقر يجب أن 

افآت ما حصل  ل عضو من أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م صور عليه  عليه او استحق ا

دل مصروفات وغ ذلك من المزايا، و لسات و دل حضور ا شتمل كذلك ع بيان ما قبضه أعضاء و

م لس بوصف شارات وأن ا ة او اس ن أو ما قبضوه نظ أعمال فنية أو إدار ن أو إدار   عامل
ً
شتمل أيضا

ل عضو. ا  لسات ال حضر لس وعدد ا عدد جلسات ا   ع بيان 

  

ادية والعشرونالمادة  ن السرا س التنفيذي وأم س والنائب والرئ   : صلاحيات الرئ

ن  مع ب سا تنفيذية، ولا يجوز ا ن رئ ع جوز له أن  س و سا ونائبا للرئ ن أعضائه رئ ن مجلس الإدارة من ب ع

لس إ  منصب لس صلاحية دعوة ا س ا ختص رئ س مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة. و رئ

معيات ا ورئاسة ا لس والمستخرجات المأخوذة م لس والتصديق ع قرارات ا عقاد ورئاسة جلسات ا   الا
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ذا  ه من أعضاء مجلس الإدارة  س  الاختصاصالعامة وله أن يفوض غ س مجلس الإدارة والرئ ون لرئ و

ن أو منفردين صلاحية التعاقد  امالتنفيذي مجتمع ا والدخول   والارتباط والال باسم الشركة ونيابة ع

ات الرسمية والقضائية وكتاب  ا أمام ا افة الأعمال وله حق التوقيع عن الشركة وتمثيل المناقصات والقيام ب

س العدل فيما يخص  ات)(تأس س وملاحق التعديل،  الشر ات، التوقيع ع عقود التأس س الشر وذلك  تأس

ات  اء، الدخول  شر عديل بند الإدارة، دخول وخروج شر م و ن المدراء وعزل عي اء،  توقيع قرارات الشر

م ودفع الثمن، صص والأس ادة رأس المال، خفض رأس المال، تحديد رأس المال، شراء ا صص  قائمة، ز بيع ا

صص  م من رأس المال، قبول التنازل عن ا صص والأس اح، التنازل عن ا م واستلام القيمة والأر   والأس

سابات لدى البنوك باسم الشركة، م والسندات، فتح ا صص والأس م ورأس المال، نقل ا توقيع  والأس

سابات لدى البنوك باسم الشركة،  ونية، الاتفاقيات مع البنوك، قفل ا دمات الالك ضطلب ا  تفو

س أو ملاحق التعديل،  عديل بنود عقود التأس عديل أغراض الشركة،   ، صلاحية ادارة حسابات الشركة للغ

الس  يل الشركة ة، حضور ا ة، التنازل عن العلامات التجار الات والعلامات التجار يل الو

ت ع جدول الأعمال، وا ات باسم الشركة، فتح الملفات للشركة، العمومية والتصو اح بموجب شي ستلام الأر

ل الشركة  مة إ ذات مسئولية محدودة، تحو ل الشركة من مسا فتح الفروع للشركة، تصفية الشركة تحو

س  س وملاحق التعديل، التوقيع ع عقود التأس مة، إلغاء عقود التأس من ذات مسئولية محدودة إ مسا

ة وملاحق التع اك بالغرفة التجار ا للشركة، الاش ة وتجديد لات التجار اتب العدل، استخراج ال ديل لدى 

ا اخيص وتجديد س، استخراج ال يئة المواصفات والمقاي ودة والنوعية و ا، مراجعة إدارة ا   وتجديد

ل فرع الشركة ل فرع الشركة إ مؤسسة، تحو ل المؤسسة إ شركة، تحو إ شركة، والتوقيع  للشركة، تحو

ات الاتصالات  عة ، مراجعة شر ات التا اتب العدل ، والتنازل عن أصول الشركة للشر ا لدى  س ع عقد تأس

ا، مراجعة  ثمار والتوقيع أمام يئة العامة للاس والات باسم الشركة، مراجعة ال واتف الثابتة أو ا س ال وتأس

شر عقد يئة سوق المال، دخول المناقصات واست  ، اصة بالشركة مع الغ لام الاستمارات، توقيع العقود ا

دة الرسمية، وفيما يخص  ر ا والأنظمة الأساسية  ا صا س وملاحق التعديل وم لات (التأس ال

ة  ز الاسم )التجار ة و  لات التجار لات أو نقل ال ة لتجديد ال لات التجار حق مراجعة إدارة ال

اكالتجاري وف لات  تح الاش ة و والإشراف ع ال اك لدى الغرفة التجار ة وتجديد الاش لدى الغرفة التجار

ل بدل تالف أو مفقود  لات واستخراج  لغاء ال لات و شاط وفتح فروع لل ضافة  لات و عديل ال و

دارة الأ  لات و دارة ال ة و و ندات لدى الغرفة التجار ة واعتماد التوقيع والتوقيع ع جميع المس عمال التجار

صول ع  ي، وا لات ومراجعة التأمينات الاجتماعية ومراجعة الدفاع المد لغاء ال ة و لدى الغرفة التجار

ة  ا، ،مراجعة مص ف شؤون الشركة وأعمال ة للشركة لتصر ا او أذونات مطلو عديلات عل أية ترخيص أو 

اة والدحل وتقديم الاقرارات ا اض الز اة والدخل والاع ادة الز ية والقوائم المالية واستلام ش ة والضر و لز

ا. فيما يخص  ات المالية  (البنوك والمصارف)عل افة البنوك والمصارف والصناديق وا   تمثيل الشركة أمام 
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ا ومن ذلك  ومية والأسواق المالية داخل المملكة وخارج ومية أو غ ح يل المثال لا والمصرفية (سواء ح ع س

لية  يئة السوق المالية وجميع البنوك ا ي السعودي وصندوق التنمية الصناعية و صر مؤسسة النقد العر ا

ر وتوقيع وتظ شاء وتحر سابات البنكية، واستلام القروض، و افة  والعالمية، وله  ذلك إدارة ا وقبول 

ا أعمال ال ة ال تتطل ات والكمبيالات والسندات الأمر والطلب والموافقة الأوراق التجار   شركة ومن ذلك الشي

ة  افة السندات التجار ب والإلغاء والقبول والتنازل والتجديد والاستلام والتوقيع ع  والإبرام وال

ا، وله مراجعة جميع البنوك والمصار  افة أنواع ف وفتح والضمانات والكفالات والاعتمادات البنكية والسندات ب

ل من  سابات والايداع ا والدو والتحو ب من ا سابات بضوابط شرعية واعتماد التوقيع وال   ا

ا واستلام الأرقام ا لية و استخراج بطاقات صراف آ واستلام ية أو بالعملة ا سابات سواء بالعملة الأجن

دخ ة و ا واستلام الأرقام السر ا واستلام دخال ة و ونية السر افة العمليات البنكية الإلك جراء  ا و ال

ام الشرعية واستخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة مع  واستخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة مع الأح

ات  ا واستخراج کشف حساب واستخراج دفاتر الشي ة ل ا واستلام الأرقام السر ام الشرعية واستلام الأح

ر  ا وتحر اك واستلام ا والاش والات وصرف ا، واستلام ا ات المصدقة واستلام صدار الشي ا و   ا وتجي

داد وحدات صناديق الأمانات وطلب اك  صناديق الأمانات أو اس القروض  صناديق الأمانات أو تجديد الاش

ا وتوقيع عقود ا وأسعار ام ا وأح شروط ام والقبول  ا البنكية المتوافقة مع الأح ا وجداول سداد ا ونماذج

ات أو  اض ع الشي ات والاع ا وصرف الشي سو سابات و سابات وقفل ا شيط ا واستلام القرض وت

م المتوافقة مع  مة و شراء الأس ات المسا ات المرتجعة وتحديث البيانات و الاكتتابات  الشر استلام الشي

ام الشرعية و  م المتوافقة مع يعالأح ادات  الأس اح واستلام ش ام الشرعية واستلام الثمن و استلام الار الأح

ة باسم  ثمار افظ الاس دارة ا اح واستلام الفائض وفتح و م واستلام الأر مات واستلام قيمة الأس المسا

ة. وفيما يخص  ثمار داد الصناديق الاس ا واس قفال ا و ا أو تصفي ) وذلكالعقارات (الشركة أو إلغا  والأرا

ي والإقرار باستلام المبلغ باسم الشركة، الشراء وقبول الإفراغ ودفع الثمن باسم   البيع والإفراغ للمش

وك،  ن، دمج الص ن، فك الر بة والإفراغ باسم الشركة، الر بة والإفراغ باسم الشركة، قبول ال الشركة. ال

وك، التنازل عن ا ل الأرا الزراعية إ سكنية باسم التجزئة والفرز، استلام الص لنقص  المساحة، تحو

دود والأطوال والمساحة وأرقام القطع  عديل ا فيظة،  ي ا ل المد عديل اسم المالك ورقم ال الشركة، 

ا وأسماء الأحياء، التأج باسم الشركة، توقيع عقود الأجرة باسم الشركة،  خ وك وتوار ططات والص وا

شيك باسم الشركة البيع والإفراغ للورثة باسم الشركة،تجديد عقو   د الأجرة باسم الشركة، استلام الأجرة 

لات، استخراج رخص، تجديد الرخص، إلغاء الرخص، نقل الرخص،  )الأمانات والبلديات(وفيما يخص  فتح ا

ادات إتمام البناء، تخطيط الأرا ميم، استخراج ش ، استخراج الكروت استخراج فسوحات البناء وال

ل الأرا الزراعية إ سكنية، وفيما يخص  ية، تحو وازات(ال وذلك  استخراج الإقامات، تجديد  )ا

ي، نقل الكفالات،  ا روج ال   الإقامات، استخراج الإقامات بدل مفقود أو تالف، عمل خروج وعودة، عمل ا
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ن، ال عديل الم روب، إلغاء بلاغات نقل المعلومات وتحديث البيانات،  ة والتنازل عن العمال، التبليغ عن ال سو

ات سفر بدل تالف أو  ي، استخراج تأش ا روج ال ات ا روج والعودة، إلغاء تأش ات ا روب إلغاء تأش ال

اء إجراءات العمالة المتوفاة، استخراج كشف  ن،ا ع ارة، إضافة تا ات الز مفقود، استخراج تمديد تأش

د بيانا حيل والوافدين إدارة شؤون المنافذ، استخراج مشا ت العمال (برنت)، اسقاط العمالة، مراجعة إدارة ال

، وفيما يخص  ح  ضات )كتب العمل والعمال (مالإعادة، استخراج تصار عو ات، استلام  استخراج التأش

ن، تحديث بيانات العمال، تصفية  عديل الم ات، نقل الكفالات ،  روب التأش ا، التبليغ عن  العمالة والغاؤ

اء إجراءات العمالة لدى التأمينات الاجتماعية، مراجعة إدارة  ا، إ   العمالة، استخراج رخص العمل وتجديد

ادات ن، استلام ش   اسب الآ  القوى العاملة لإسقاط العمالة ولإضافة العمالة، إضافة وحذف السعودي

ا، نقل ملكية السعودة ، استخراج کشف بیان لغاؤ ا و ات (برنت)، فتح الملفات الأساسية والفرعية وتجديد

لية للاستقدام، وفيما يخص  اتب الأ ا، مراجعة قسم الم لغاؤ ا و شأت وتصفي  (مكتب الاستقدام)الم

ات  سيات، استخراج تأش عديل ا ات،  داد مبالغ التأش ات، اس ات، إلغاء التأش استخراج التأش

روج ا ات ا ات، تمديد تأش ن  التأش عديل الم ات استقدام العوائل،  ارات العائلية، استخراج تأش لز

ارة، استخراج کشف بیانات (برنت)  ات الز ات الأمنية)فيما يخص و فيما يخص  -والعودة، تمديد تأش  (ا

قوقية، مراكز ال ام ا   شرطة، مراجعة قيادة أمن الطرق، مراجعةوذلك  مراجعة الأمارة وشعبة تنفيذ الأح

ون،  ة العامة لل نائية، مراجعة المدير ة، مراجعة المباحث ا المباحث العامة، مراجعة المباحث الإدار

ا من إدارات وأقسام، وفيما يخص الوزارات ، مراجعة  بع ا وما ي ي ، وفروع ة العامة للدفاع المد مراجعة المدير

دارة ا ثمار، و دارة وزارة العدل ، مراجعة وزارة التجارة والاس ة، و الات التجار دارة الو ة، و لعلامات التجار

ي، مراجعة وزارة المالية، مراجعة  شأ، وطلب إعفاء جمر ادة م ودة والنوعية والمعادن الثمينة، و استخراج ش ا

ا من إدارات  بع ا وما ي ة، وفروع وزارة العمل والشؤون الاجتماعية، مراجعة وزارة الشؤون البلدية والقرو

ومية (سام، وفيما يخص وأق ي السعودي، مراجعة المؤسسة )المؤسسات ا مراجعة مؤسسة النقد العر

ا من إدارات وأقسام، وفيما  بع ا وما ي يد السعودي، وفروع ، مراجعة مؤسسة ال ب التق والم العامة للتدر

ة(يخص  استلام جميع الدفعات باسم وذلك  التقديم ع قرض باسم الشركة،  )الصندوق التنمية العقار

امات مادية،  الشركة، توقيع العقد مع الصندوق، نقل القرض ، طلب إعفاء من القرض، طلب عدم وجود أي ال

سديد القرض، وفيما يخص  ات باسم الشركة،  جاع مبلغ، صرف الشي ة(اس شر  )صندوق تنمية الموارد ال

ندوق، استلام القرض باسم الشركة، طلب الإعفاء من القرض، وذلك  التقديم ع قرض، إبرام العقد مع الص

سديد القرض، وفيما يخص  امات مادية،  مارك (طلب عدم وجود أي ال ة ا إصدار وتجديد )المص

ع والمعاينة والكشف،  ا، تخليص البضا مركية وفتح الفروع ل اخيص ا لغاء ال مركية، نقل و اخيص ا ال

مركية، دفع الرسوم واستلام  عديل أو استخراج بدل المفقود البطاقات ا مركية،  الفسوحات والبطاقات ا

اخيص، فيما يخص  اكم (الإدارة والإشراف ع ال لس فقط صلاحية)المطالبات لدى ا س ا   المطالبة  لرئ
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ار، ا ا، الإقرار، الإن قامة الدعاوى، المرافعة والمدافعة، سماع الدعاوى والرد عل ، التنازل، الإبراء، طلب و لص

ر،  و رح والتعديل، الطعن بال ا، الإجابة وا نات والطعن ف ود والب ن ورده والامتناع عنه، إحضار الش اليم

ن  عي ز والتنفيذ، طلب التحكيم،  طوط والأختام والتواقيع، طلب المنع من السفر ورفعه، طلب ا ار ا إن

ن، الطعن بت كم اء وا م، طلب تطبيق المادة ا بدال م واس ن ورد كم اء وا ر ا من نظام  ۲۳۰قار

ناف،  ام وطلب الاست اض ع الأح ا، الاع ام ونف ام، قبول الأح نفيذ الأح المرافعات الشرعية، المطالبة ب

لسات  جميع  التماس إعادة النظر، طلب رد الاعتبار، اء ما يلزم حضور ا الدعاوى لدى طلب الشفعة، إ

اكم الشرعية،  ، طلب الإدخال والتداخل، لدى ا ام، طلب تن القا وك الأح اكم، استلام ص   جميع ا

ان فض  ان العمالية، لدى  ان الطبية الشرعية، لدى ال ة (ديوان المظالم)، لدى ال اكم الإدار لدى ا

ة المنازعات المصرفية،  سو ان  ان المنازعات المالية و ة و اتب الفصل  منازعات الأوراق التجار لدى م

يئة  يئة الرقابة والتحقيق، لدى  ان الغش التجاري، لدى  مركية و ان ا ة، لدى ال حسم المنازعات التجار

اء جميع الإجراءات اللازمة والتوقيع فيما  ات ذات العلاقة و التحقيق والادعاء العام ومراجعة جميع ا

س يتطلب ذ عض ما ذكر أعلاه. ولرئ ل أو  ض الصلاحيات للغ كما له حق توكيل الغ وعزله   لك وله تفو

يئات  اكم الشرعية وال افة ا اصة وأمام  ومية وا ات ا ا مع الغ وا لس تمثيل الشركة  علاق ا

ان العليا والا  اتب العمل والعمال وال نة الفصل  منازعات الأوراق القضائية وديوان المظالم وم بتدائية و

س  س مجلس الإدارة والرئ يئات التحكيم ولرئ ان القضائية الأخرى و افة ال ة و ان الأوراق التجار المالية و

اصة  يئات ا ة والصناعية وال قوق المدنية وأقسام الشرطة والغرف التجار التنفيذي تمثيل الشركة أمام ا

ات والبنوك ومي بمختلف  والشر ل ا افة صناديق ومؤسسات التمو يوت المال و ة و والمصارف التجار

ن. ابرام جميع العقود  م من المقرض ا وغ افة أنواع ا والمؤسسات المالية ب ا واختصاصا مسميا

الات والامتياز  ئجار والو ات وعقود والاتفاقيات، بما  ذلك دون حصر عقود الشراء والبيع والإيجار والاس

ا.  ندات والمعاملات والصفقات نيابة عن الشركة والدخول  المناقصات نيابة ع ا من المس التحوط الما وغ

اء جميع الإجراءات اللازمة ات ذات العلاقة بأي مما سبق و   وله مراجعة جميع ا

سليم، وذلك داخل المملكة العر ا، كما له حق والتوقيع فيما يتطلب ذلك والاستلام وال ية السعودية وخارج

ا  ذه الصلاحيات داخل المملكة وخارج عض  ل أو  اء   ض الغ أو أحد الشر ع وله حق توكيل أو تفو الت

ن  ن مجلس الإدارة أم ع  . ض، كما يحق له منح الوكيل حق توكيل الغ اء التفو ق إلغاء التوكيل أو إ إضافة 

ن أعضائه  ن القرارات سر يختاره من ب يل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة وتدو م يختص ب أو من غ

ا إليه مجلس الإدارة  ل ا إ جانب ممارسة الاختصاصات الأخرى ال يو ذه الاجتماعات وحفظ الصادرة عن 

س ا رئ اصة ال يحصل عل افآت ا افأته، كما يحدد مجلس الإدارة وفق تقديره الم لس م حدد ا لس  و ا

لس ونائبه  س ا د مدة رئ افأة المقررة لأعضاء مجلس الإدارة، ولا تز س التنفيذي بالإضافة إ الم والرئ

جوز إعادة لس، و م  ا ل م ة  ن السر أعضاء مجلس الإدارة ع مدة عضو س التنفيذي وأم   والرئ
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م دون ا م أو أيا م عزل م وللمجلس  أي وقت أن  ب نتخا ض إذا وقع العزل لس إخلال بحق من عزل  التعو

  غ مشروع أو  وقت غ مناسب.

  

لس الثانيةالمادة    والعشرون: اجتماعات ا

لس  س ا ع (يجتمع مجلس الإدارة بدعوة خطية من رئ ون الدعوة بأي ع الأقل  السنة،  ) مرات٤أر وت

ا الإبلاغ  س وسيلة يتحقق  جب ع رئ لس أنو لس إ الاجتماع م ما طلب إليه ا كتابة أي  يدعو ا

لس   .عضو  ا

  

لس الثالثةالمادة    والعشرون: نصاب اجتماع ا

 
ً
يحا لس  ون اجتماع ا جوز  أو بالنيابة إلا إذا حضره ثلاثة أعضاء أصالة لا ي لعضو مجلس  ع الأقل، و

لس  الإدارة أن ه من الأعضاء  حضور اجتماعات ا ب عنه غ ون للعضو النائب أك من إنابة ين ع ألا ي

  طبقا للضوابط الأتية:واحدة 

  .) لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك من عضو واحد  حضور ذات الاجتماع١(

ون الإنابة ثابتة بالكتابة٢(   .) أن ت

ا.) لا يجوز للنائب التصو ٣( شأ ت  ب التصو   ت ع القرارات ال يحظر النظام ع المن

ديثة،  ا باستخدام وسائل التقنية ا جوز عقد ان عقد اجتماعاته و وتصدر قرارات يحدد مجلس الإدارة م

ن اضر لس بأغلبية أراء الأعضاء ا ساوي الآ أصالة أو بالنيابة ع الاقل ا انب الذي. وعند   راء ير ا

لسص س ا انه بوقت آخر وت معه رئ خ صدوره ما لم ينص فيه ع سر سري قرار مجلس الإدارة من تار ، و

  أو عند تحقق شروط معينه.

لس الادارة أن يصدر قرارات ا ع الأعضاء هو عرض ر  الأمور العاجلة  ن ما لم يطلب أحد  بالتمر متفرق

لس للمداولة في الأعضاء كتابة القرارات بموافقة أغلبية أصوات أعضائه ع الأقل،  ه. وتصدر تلكاجتماع ا

لس ذه القرارات ع ا عرض     أول اجتماع تال له لاعتماده. و

  

عةالمادة  لس الرا   والعشرون: مداولات ا

اضرون  لس وأعضاء مجلس الإدارة ا س ا ا رئ ت مداولات مجلس الإدارة وقراراته  محاضر يوقع نتث السر  وأم

ن السر س مجلس الإدارة وأم ل خاص يوقعه رئ اضر   ذه ا ديثة وتدون  جوز استخدام وسائل التقنية ا ، و

اضر. ن ا   للتوقيع واثبات المداولات والقرارات وتدو
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ن م ع: جمعيات المسا   الباب الرا

امسةالمادة  معيات ا   والعشرون: حضور ا

م م حق حضور ا ل مسا ن، ولهل م  آخر من غ أعضاء مجلس عيات العامة للمسا
ً
صا ل عنه  الإدارة    ذلك أن يو

معية العامة وذلك بموجب توكيل خطي. م  حضور ا اك المسا معية العامة واش المداولات  يجوز عقد اجتماع ا

ت ع القرارات بوساطة وسائل التقنية ديثة. والتصو   ا

  

معية العامة العاديةوالعشرون:  السادسةالمادة    اختصاصات ا

معية العاملات بجميع الأمور المتعلقة  معية العامة غ العادية، تختص ا ا ا فيما عدا الأمور ال تختص 

جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى  اء السنة المالية للشركة، و   بالشركة وتنعقد مرة ع الأقل  السنة لان

اجة إ ذلك.لما دعت    ا

  

عةالمادة  معية العامة غ العادية توالعشرون: اختصاصا السا   ا

ا نظاما.  عديل ا  ظور عل ناء الأمور ا معية العامة غ العادية بتعديل نظام الشركة الأساس باست تختص ا

معية العامة  ا أن تصدر قرارات  الأمور الداخلة أصلا  اختصاصات ا العادية وذلك بالشروط والأوضاع ول

معية العامة العادية. ا المقررة ل   نفس

  

معيات الثامنةالمادة    والعشرون: دعوة ا

ذا ا   ن بدعوة من مجلس الإدارة، وفقا للأوضاع المنصوص عل م اصة للمسا معيات العامة أو ا  تنعقد ا

يئة الس ا  ات والضوابط ال تضع ذا الشأن وع مجلس الإدارة أن يدعوالنظام ونظام الشر  وق المالية 

سابات أو  عقاد إذا طلب ذلك مراجع ا معية العامة العادية للا م أو أك ا م ) من ١٠(%ون يمثلمسا أس

لس بدعوة الشركة عقاد إذا لم يقم ا معية للا سابات دعوة ا جوز لمراجع ا معية خلال  ع الأقل. و ا

ن يوما  ساباتثلاث خ طلب مراجع ا   .من تار

عقاد ب   دد للا معية العامة قبل الميعاد ا عقاد ا شر الدعوة لا ، من خلال وسائل يوما ع الأقل ٢١وت

ديثة، وترسل انت  التقنية ا يئة إذا  ل التجاري، وصورة إ ال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إ ال

خ إعلان الدعوةالشركة مدرجة  السوق المالية    . تار

معياتوالعشرون التاسعةالمادة  ل حضور ا  :  

م  مركز الشركة الرئ قبل  اصة أسما معية العامة أو ا مون الذين يرغبون  حضور ا ل المسا

معية. عقاد ا دد الا   الوقت ا
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معية العامة العاديةون الثلاثالمادة    : نصاب اجتماع ا

ع  مون يمثلون ر يحة إلا إذا حضره مسا معية العامة العادية  عقاد اجتماع ا ون ا م الشركة ال لا ي أس

ت  ا حقوق تصو عد ساعة  عل ي  عقد الاجتماع الثا ذا الاجتماع  ذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد  الأقل، و

دد اء المدة ا شرط أن  من ان عقاد الاجتماع الأول  تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان لا

ذا انية عقد  م  عن إم ان عدد الأس يحة أيا  ي  ون الاجتماع الثا ا الاجتماع. و جميع الأحوال ي ال ل

ت    الممثلة فيه.حقوق التصو

  

اديةالمادة  معية العامة غ العادية ا   والثلاثون: نصاب اجتماع ا

ون اجتماع مون يمثلون نصف  لا ي يحة إلا إذا حضره مسا معية العامة غ العادية  م الشركة ا أس

ت  ا حقوق تصو عد ساعة  عال ل ي  عقد الاجتماع الثا ذا النصاب  الاجتماع الأول،  الأقل فإذا لم يتوفر 

ددة اء المدة ا شرط أن تتضمن الدعوة لعقد  من ان عقاد الاجتماع الأول  الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان لا

ذا انية عقد  ن  عن إم م يحا إذا حضره عدد من المسا ي  ون الاجتماع الثا الاجتماع، و جميع الأحوال ي

ع  ت يمثل ر ا حقوق تصو م الشركة ال ل ت  ع الأقل.أس ي وج ذا لم يتوفر النصاب اللازم  الاجتماع الثا و

ا المنصوصيدعوة إ اجتماع ثالث  ون الاجتماع  نعقد بالأوضاع نفس ذا النظام و ا  المادة الثلاثون من  عل

ان عدد  يحة أيا  تالثالث  ا حقوق التصو م ال ل عد الاس تصة. الممثلة فيه  ة ا   موافقة ا

  

معيات الثانيةالمادة  ت  ا   والثلاثون: التصو

ل  .١ مل م مسا ل س معيات العامة   صوت عن  اك  انتخاب مجلس ا ت ال جب استخدام التصو و

م أك من مرة واحدة. الإدارة ت للس  بحيث لا يجوز استخدام حق التصو

معية ال تتعلق بالأعمال والعقود،  .٢ ت ع قرارات ا اك  التصو لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاش

ة مباشرة أو ال ا مص م ف . ال ل عارض مصا   تنطوي ع 

معيات الثالثةالمادة    والثلاثون: قرارات ا

معية العامة العادية  معية العامة  المطلقة بالأغلبيةتصدر قرارات ا الممثلة  الاجتماع، كما تصدر قرارات ا

م  غ العادية   الممثلة بأغلبية ثل الاس
ً
 متعلقا

ً
ان قرارا ادة رأس المال أو تخفيضه أو الاجتماع، إلا إذا  بز

ا مع شركة أخرى، فلا  بإطالة مدة الشركة أو ا الأساس أو باندماج ددة  نظام ا قبل انقضاء المدة ا بحل

 
ً
يحا ون  اعصدر بموافقة أغلبية إلا إذا  ي م ثلاثة أر الممثلة  الاجتماع. وع مجلس الإدارة أن يقيد  الأس

ل التجاري قرا ا اللوائح خلال  راتلدى ال معية العامة غ العادية ال تحدد يوما من  عشر)خمسة (ا

خ معية العامة تار سري قرار ا ا، ع أن  ا النظام، أو  صدور الات ال ينص ف ناء ا خ صدوره باست من تار

انه بوقت آخر أو   ة.عند تحقق شروط معين نظام الشركة الأساس أو القرار الصادر، ع سر
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عةالمادة  معيات الرا   والثلاثون: المناقشة  ا

ا إ أعضاء معية وتوجيه الأسئلة  شأ م حق مناقشة الموضوعات المدرجة  جدول أعمال ا ل مسا  ل

ن بالقدر الذي م سابات عن أسئلة المسا جيب مجلس الإدارة أو مراجع ا سابات. و  مجلس الإدارة ومراجع ا

ذا رأى  ة الشركة للضرر. و عرض مص نلا  م معية،  افِ أن الرد ع سؤاله غ  أحد المسا احتكم إ ا

ان ذا الشأن نافذة و ا     .قرار

  

امسةالمادة  اضر ا معيات واعداد ا   والثلاثون: رئاسة ا

س مجلس الإدارة أو نائبه  ن رئ م معيات العامة للمسا تدبه مجلسيرأس اجتماعات ا ن  عند غيابه أو من ي الإدارة من ب

م أعضائه  لس أو من غ مون من أعضاء ا تدبه المسا معية العامة من ي عذر ذلك برأس اجتماع ا ما و حال  عند غيا

ت ق التصو   .عن طر

معية محضر يتضمن  م ال  يحرر باجتماع ا ن وعدد الأس ن أو الممثل اضر ن ا م الة عدد المسا م بالأصالة أو الو  حياز

اضر بصفة منتظمة  وعدد الأصوات ال افية للمناقشات ال دارت  الاجتماع وندون ا ا وخلاصة و ا أو خالف افقت عل و

ا وجامع الأصوات. ل اجتماع عقب ن سر معية وأم س ا ل خاص بوفعه رئ    

  

سابات   الباب السادس: مراجع ا

   السادسة والثلاثون:المادة 

عابه ومدة  .١ حدد أ عينه و م  المملكة  ن المرخص ل ) من المراجع ون للشركة مراجع حسابات (أو أك ي

نه. وتحدد  عي جوز إعادة  مون بحسب الأحوال، و معية العامة أو المسا اء أو ا عمله ونطاقه الشر

سابات الفرد  د الأع لمدة عمل مراجع ا ا المشرف ع المراجعةاللوائح ا ك ف  .أو الشركة والشر

مون  .٢ معية العامة أو المسا اء أو ا سابات، وذلك دون إخلال  -بحسب الأحوال-يجوز للشر عزل مراجع ا

س مجلس الإدارة  جب ع المدير أو رئ ان له مقتض. و ق به إذا  ض عن الضرر الذي ي بحقه  التعو

تصة بقرار  ة ا خ صدور القرارإبلاغ ا   .العزل وأسبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز (خمسة) أيام من تار

  

عة والثلاثون:المادة  سابات السا   صلاحيات مراجع ا

ا لا سابات  أي وقت حق الاطلاع ع دفاتر الشركة و ا لمراجع ا دة ل ندات المؤ ية والمس اس وغ ذلك من الوثائق،  ا

ا،  وله أيضا طلب صول عل ا وغ ذلك مما للتحقق من أصول الشركةالبيانات والإيضاحات ال يرى ضرورة ا اما  وال

ة سابات صعو ذا صادف مراجع ا س مجلس الإدارة أن يمكنه من أداء واجبه، و ذا  يدخل  نطاق عمله، وع رئ  

ر يقدم إ مجلس الإدارة ت ذلك  تقر سابات، وجبفإذا لم ي .الشأن أث لس عمل مراجع ا عليه أن يطلب من  سر ا

معية العامة العادية للنظر  الأمر ا مجلس مجلس الإدارة دعوة ا ذه الدعوة إذا لم يوج سابات توجيه  جوز لمراجع ا ، و

سابات. خ طلب مراجع ا  من تار
ً
ن) يوما   الإدارة خلال (ثلاث
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ع: حسابات الشركة  احالباب السا ع الأر   وتوز

  المالية ةالثامنة والثلاثون: السنالمادة 

ل سنة ع أن تبدأ السنة المالية  سم من  ر د اية ش ت ب ر يناير وت تبدأ السنة المالية للشركة من أول ش

سم من السنة التالية. ر د اية ش ل التجاري وح  ا بال خ قيد   الأو من تار

  

  الوثائق المالية ثلاثون:التاسعة والالمادة 

را عن    -١ عد القوائم المالية للشركة وتقر ل سنة مالية للشركة أن  اية  يجب ع مجلس الإدارة  

ضع  اح و ع الأر حة لتوز قة المق ر الطر ذا التقر ضمن  ا الما عن السنة المالية المنقضية، و ا ومركز شاط

ذه الوثائق تحت تصرف مراجع لس  معية العامة بخمسة  ا عقاد ا دد لا سابات قبل الموعد ا ا

ن يوما ع الأقل. ع   وأر

ا    -٢ ا الما والوثائق المشار إل س التنفيذي ومدير س مجلس إدارة الشركة والرئ يجب أن يوقع رئ

س تحت تصرف ١الفقرة ( ا  مركز الشركة الرئ ذه المادة، وتودع  م دد ) من  ن قبل الموعد ا م المسا

 ع الأقل.
ً
معية (بـواحد وعشرون) يوما عقاد ا   لا

ر   -٣ ر مجلس الإدارة، وتقر ن بالقوائم المالية للشركة، وتقر م س مجلس الإدارة أن يزود المسا ع رئ

سابات  ديثة، وذلك قبل الموعد  -ان وجد-مراجع ا شر  أي من وسائل التقنية ا عقاد ما لم ت دد لا ا

ة ( معية العامة العادية السنو ذه الوثائق وفقًا لما بـواحد وعشرونا ) يومًا ع الأقل، وعليه أيضًا إيداع 

  تحدده اللوائح.

عون  احالمادة الأر ع الأر   : توز

ة ع الوجه الأتية اح الشركة الصافية السنو  :توزع أر

ن ٪۱۰بجنب ( .١ و اح لت معية العامة) من صا الأر جوز أن تقرر ا غ  الاحتياطي النظامي للشركة و

ور ( العادية ب م بلغ الاحتياطي المذ ذا التجن   .) من رأس المال المدفوع٪۳۰وقف 

معية العامة العادية  .٢ اح-ل م  صا الأر ب الأس ن احتياطيات أخرى،  -عند تحديد نص و أن تقرر ت

ة ن.  الشركة أو وذلك بالقدر الذي يحقق مص م ان ع المسا اح ثابتة قدر الإم ع أر يكفل توز

ورة معية المذ اح ول شاء مؤسسات اجتماعية لعام الشركة أو كذلك أن تقتطع من صا الأر  مبالغ لإ

ذه المؤسسات. ون قائما من    لمعاونة ما ي

سبة تمثل ( .٣ ن  م عد ذلك ع المسا اح%) ع الأقل ٥يوزع من البا  أر كما يجوز ، من رأس المال 

ة. ع سنو ة أو ر اح مرحلية نصف سنو ع أر  للشركة توز
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اديةلمادة ا اح ا عون: استحقاق الأر   والأر

خ  ن القرار تار ب ذا الشأن، و معية العامة الصادر   اح وفقًا لقرار ا م حصته  الأر ستحق المسا

ون  ع. وت خ التوز اية اليوم الاستحقاق وتار ن   م لات المسا ن   ل م الم ي الأس اح لمال أحقية الأر

ا قرار  د الأق للمدة ال يجب ع مجلس الإدارة أن ينفذ خلال دد للاستحقاق. وتحدد اللوائح ا ا

ن م اح ع المسا ع الأر معية العامة  شأن توز  .ا

  

عون: خسائر الشركة الثانيةالمادة    والأر

مة (نصف) رأس المال المصدر، وجب ع مجلس الإدارة الإفصاح عن ذلك  .١ إذا بلغت خسائر شركة المسا

ذا المقدار،  ا  خ علمه ببلوغ ن) يومًا من تار سائر خلال (ست شأن تلك ا وعما توصل إليه من توصيات 

معية العامة غ العادية إ الاجتماع خ خ العلم بذلك للنظر  ودعوة ا ن) يومًا من تار لال (مائة وثمان

ا
ّ
سائر، أو حل ة تلك ا  .استمرار الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات اللازمة لمعا

ددة  الفقرة ( .٢ معية العامة خلال المدة ا ات إذا لم تجتمع ا عد الشركة منقضية بقوة نظام الشر  )۱و

ذه المادة، أو إذا اجت ادة رأس المال وفق من  ا إصدار قرار  الموضوع، أو إذا قررت ز عذر عل معت و

ن يوما من صدور قرار  الأوضاع سع ادة رأس المال خلال  ل ز ذه المادة ولم يتم الاكتتاب   المقررة  

ادة. معية بالز   ا

  المنازعات الثامن:لباب ا

عون: دعوى المسؤولية الثالثةالمادة    والأر

ام  .١ ب مخالفة أح س عقد أو  ،النظامللشركة أن ترفع دعوى المسؤولية ع المدير أو أعضاء مجلس الإدارة 

س الشركة، أو مال أو تقص  أداء  تأس م من أخطاء أو إ ب ما يصدر م س ا الأساس، أو  نظام

معية العامة أو اء أو ا قرر الشر ا أضرار ع الشركة، و شأ ع م، و ذه الدعوى  أعمال مون رفع  المسا

انت الشركة  دور التصفية تو المصفي رفع الدعوى. و  ذا  ا. و ن من ينوب عن الشركة  مباشر عي و

ذه الدعوى ممن  ون رفع  حال افتتاح أيّ من إجراءات التصفية تجاه الشركة وفقًا لنظام الإفلاس، ي

ا نظامًا   .يمثل

م أو  .٢ ك أو مسا س يجوز لشر أك يمثلون (خمسة  المائة) من رأس مال الشركة، ما لم ينص عقد تأس

سبة أقل، رفع دعوى المسؤولية المقررة للشركة  حال عدم قيام الشركة  ا الأساس ع  الشركة أو نظام

ون الدعوى  دف الأساس من رفع الدعوى تحقيق مصا الشركة، وأن ت ون ال ا، مع مراعاة أن ي برفع

مًا  الشركة وقت رفع الدعوى قائم ا أو مسا
ً

ون المد حسن النية، وشر يح، وأن ي  .ة ع أساس 

ا  الفقرة ( .٣ ط لرفع الدعوى المشار إل ا٢ش ذه المادة؛ إبلاغ مدير الشركة أو أعضاء مجلس إدار -  ) من 

عة عشر) يومًا ع الأق -بحسب الأحوال ابالعزم ع رفع الدعوى قبل (أر خ رفع  .ل من تار
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طأ الذي  .٤ ان من شأن ا صية ع المدير أو أعضاء مجلس الإدارة إذا  م رفع دعواه ال ك أو المسا للشر

اق ضرر خاص به م إ  .صدر م

  

ا   الباب التاسع: حل الشركة وتصفي

عةالمادة  عون: انقضا الرا   الشركة ءوالأر

ات تنق الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة  ن من نظام الشر عد (المائت عون   المادة الثالثة والأر

ا تدخل  انقضا ذا انقضت الشركة  و ات، و ي عشر من نظام الشر ام الباب الثا دور التصفية وفقا لأح

انت ا أو  ا لا تكفي لسداد ديو انت أصول ة القضائي و ا التقدم إ ا ة وفقا لنظام الإفلاس، وجب عل ة متع

تصة لافتتاح أي من إجراءات التصفية بموجب نظام   الإفلاس. ا

  

ام ختامية   الباب العاشر: أح

امسةالمادة  عون:  ا   والأر

ل ما لم يرد به نص  النظام. ات ولائحته التنفيذية     يطبق نظام الشر

عون: السادسة المادة    والأر

ام نظام   لأح
ً
شر طبقا ذا النظام و ات ولائحته التنفيذية.يودع    الشر

  

 


