
تقرير الشركة

السادة المساهمين الكرام،

بالنيابة عن مجلس الإدارة، يسرني أن أقدم لكم النتائج غير المدققة لأداء الشركة خلال فترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس .2026

الأداء المالي

الشركة الأم بلغت الإيرادات خلال الفترة 10.13 مليون ریال عماني، مقارنة بـ 10.06 مليون ریال عماني للفترة المقابلة من العام الماضي 2025. ارتفع هامش الربح الإجمالي بشكل ملحوظ إلى 26.7% مقارنة بـ %24.4
في عام 2025. ويعزى هذا الارتفاع الكبير في الإيرادات إلى زيادة حجم المبيعات .بلغ صافي الربح بعد الضريبة 0.556 مليون ریال عماني مقارنة بـ 0.40 مليون ریال عماني لنفس الفترة من العام الماضي.

الشركة التابعة (المجموعة) بلغت الإيرادات خلال الفترة 30.88 مليون ریال عماني، بزيادة ملحوظة قدرها 16% مقارنة بـ 26.58 مليون ریال عماني للفترة المقابلة من العام الماضي 2025. ارتفع هامش الربح الإجمالي
ليصل إلى 16.1% مقارنة بـ 15.9% في عام  .2025بلغ صافي الربح للمجموعة 1.446 مليون ریال عماني مقارنة بـ 0.487 مليون ریال عماني لنفس الفترة من العام الماضي.

الحوكمة المؤسسية والرقابة الداخلية

تؤمن الشركة ومجلس إدارتها أن النجاح المستدام يتطلب الالتزام بأعلى معايير الحوكمة تجاه المساهمين والموظفين والمستهلكين والمجتمع. ولهذا الغرض، قام المجلس بتشكيل لجنة التدقيق ولجنة التنفيذ والترشيحات والمكافآت.
وستظل الشركة دائمًا مركزة على الحوكمة الجيدة .لقد التزمت الشركة بجميع اللوائح المتعلقة بالحوكمة في سلطنة عمان، ويؤكد مجلس الإدارة التزامه الكامل بضمان الامتثال لجميع القوانين واللوائح المعمول بها. وقد اتخذ

المجلس جميع التدابير الممكنة لضمان الامتثال الكامل. ولتحسين عملية التدقيق الداخلي، قام المجلس بإسناد مهام التدقيق الداخلي إلى شركة خارجية متخصصة.

الموارد البشرية

تدعم الشركة سياسة التعمين الوطنية التي تنتهجها الحكومة. ووفقًا لذلك، يعمل المواطنون العمانيون في مستويات إدارية مختلفة ويشكلون 43% من القوى العاملة. كما توجد برامج تدريب للخريجين لتأهيل الكفاءات الشابة.
نواصل تطوير موظفينا لبناء قاعدة صلبة لنمو الشركة المستقبلي مع التركيز الكبير على تطوير المواهب الوطنية.

النظرة المستقبلية

تركز استراتيجية "رؤية عمان 2040" على التنويع في القطاعات غير النفطية، والخدمات اللوجستية، وزيادة الاهتمام بمبادرات الأمن الغذائي. وشركتكم في موقع جيد ضمن هذه القطاعات وستتمكن من النمو بما يتماشى مع
مبادرات الحكومة .السوق المحلي يتميز بحساسية عالية للأسعار ويخضع لرقابة الجهات الحكومية المعنية بالتحكم في الأسعار.

الشكر والتقدير

أتوجه بالشكر إلى زملائي أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين والعملاء والممولين والموردين والموظفين على دعمهم المستمر والتزامهم. كما أشكر هيئة الخدمات المالية و بورصة مسقط على دعمهم وتعاونهم .ونتمنى المزيد
من التطور والاستقرار والتقدم والازدهار لوطننا العزيز تحت القيادة الحكيمة لجلالة السلطان هيثم بن طارق، ونسأل الله أن يمنحه الصحة وطول العمر.

مع خالص التقدير،

                                                                                                            سعيد أحمد صفرار

                                                                                                                رئيس مجلس الإدارة

ظفار للأغذية والاستثمار
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