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 :  مقدمة
 

تعمل شــر�ة فود�و القا�ضــة على تطبیق م�ادئ حو�مة الشــر�ات على نحو فعال انطلاقاً من حرص مجلس الإدارة على حما�ة وتعظ�م حقوق  
ــر�ة   ــاهمین، وتلتزم الشــــــ ــتناداً إلى قرار رئ�س مجلس إدارة الهیئة المســــــ ــنة  /3رقم (بتطبیق م�ادئ الحو�مة اســــــ ــأن معاییر   2020ر.م) لســــــ �شــــــ

 الانض�اط المؤسسي وحو�مة الشر�ات المساهمة العامة.
دار وتراقب من خلالها وقد اعتمد مجلس إدارة الشــر�ة دلیلاً للحو�مة یبین مجموعة القواعد والســ�اســات التي یتبناها مجلس إدارة الشــر�ة والتي ت 

و�مة ومعاییر الانضـــ�اط لتحقیق أهدافها وخططها ومن أجل ضـــمان الالتزام �أفضـــل ممارســـات الح  عمل�ات الشـــر�ة التجار�ة والمال�ة والإدار�ة
ــاهمین.  علما �انه �مكن لمجلس ــئول�ات المناطة �ه تجاه الشـــر�ة والمسـ الإدارة تعدیل   المؤســـســـي والتي تســـاعد مجلس الإدارة في ممارســـة المسـ

واللوائح المعمول  اه مناسـب وفقآ للخبرات المتراكمة لد�ه أو حسـب ما تتطل�ه القوانین�عض هذه الضـوا�ط أو الاسـتغناء عن �عضـها حسـب ما یر 
 بها و�ما لا یتعارض معها.

ــات الواردة في تلك اللائحة ملزمة لكل أ   ةكما نصـــــت اللائح ــ�اســـ ــوا�ط والســـ ــاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذ�ة على ان تكون القواعد والضـــ عضـــ
 شر�ة ولا �جوز تعدیلها إلا �قرار من المجلس.والمدیر�ن والموظفین في ال

 
 التزام الشركة بتطبیق حوكمة الشركات  .1

 
لأوراق المال�ة والسلع  قامت الشر�ة �اتخاذ الإجراءات التال�ة في سبیل تنفیذ الاحكام الواردة في قرار رئ�س مجلس إدارة هیئة ا  2020خلال العام  

 المؤسسي:ومعاییر الانض�اط  �شأن ضوا�ط الحو�مة 2020ر.م) لسنة /3(رقم 
 
 للجمع�ة العموم�ة. اً العام، واجتماع خلال اجتماعات ستة الإدارةعقد مجلس  .1
واعتمادها من قبل مدقق الحسا�ات الخارجي  قامت الشر�ة �الإفصاح عن النتائج المال�ة ر�ع السنو�ة والب�انات المال�ة السنو�ة �عد تدق�قها   .2

ال نسخ من تلك النتائج والقرارات  بها. �ما افصحت عن اهم القرارات المتخذة من قبل مجلس إدارة الشر�ة وارسخلال المدة القانون�ة المسموح  
 لهیئة الأوراق المال�ة والسلع. 

ذ�ورة بها اللجان الم المناطة  المهام والمكافآت، وتم تنفیذ الترش�حات اجتماع واحد للجنةالتدقیق،   للجنة اجتماعات ار�عة عقد  تمخلال العام   .3
 التنفیذ.  ومتا�عة اللجان إلیها توصلت التي والتوص�ات �النتائج الإدارة خط�ة لمجلس تقار�ر ورفع

اق المال�ة والسلع، وقامت لجنة الترش�حات والمكافآت  قام اعضاء مجلس الإدارة المستقلون بتوق�ع نموذج الاستقلال�ة المعد من قبل هیئة الأور  .4
 لیتهم وعدم حدوث أي تغیر في اوضاعهم.�التأكد �صورة دور�ة من استقلا

 قامت الشر�ة �الإفصاح عن التعدیلات في الإدارة العل�ا التنفیذ�ة فور حدوثها.  .5
 لمستثمر�ن على الموقع الإلكتروني للشر�ة. �شكل دوري عبر صفحة علاقات ا تقامت الشر�ة بتحدیث المعلومات والافصاحا  .6
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 لاوراق المالیة للشركة تعاملات أعضاء مجلس الإدارة في ا  .2
 

إن شـــــر�ة فود�و القا�ضـــــة لها ســـــ�اســـــة تم اعتمادها من مجلس إدارة الشـــــر�ة ضـــــمن دلیل الحو�مة تحكم تعاملات أعضـــــاء مجلس الإدارة في  
ــمعة إدارتها و الأوراق المال�ة، وتهدف هذه  ــة ومجلس إدارتها وسـ ــر�ة فود�و القا�ضـ ــمعة الطی�ة لشـ ــة إلى المحافظة على السـ ــ�اسـ تعز�ز الثقة السـ

غلال المعلومات الماد�ة التي لم یتم الإفصــاح والكشــف لدى جمهور مســتثمري الشــر�ة �أن أعضــاء مجلس الإدارة والعاملین بها لا �قومون �اســت 
ــب تجار�ة و  ــوص علیها في اللوائح التنظ�م�ة  عنها �غرض تحقیق مكاســــــ ذات  ذلك من خلال الالتزام وتطبیق جم�ع المتطل�ات القانون�ة المنصــــــ

التداول في أســهم فود�و القا�ضــة وذلك لتجنب العلاقة على المطلعین على أســرار الشــر�ة وشــئونها الداخل�ة وصــناعة القرار فیها، خاصــة عند  
 الخصوص.أي مسئول�ة قد تترتب علیها عقو�ة في هذا 

هیئة الأوراق المال�ة والســــلع. فمن حیث المبدأ فإن وفي هذا الســــ�اق تطبق فود�و القا�ضــــة جم�ع اللوائح التنظ�م�ة التي اصــــدرها مجلس إدارة  
وعدم استئثار ومة لمراق�ة سوق الأوراق المال�ة والسلع ومنع التلاعب والمحافظة على مبدأ شفاف�ة المعلومات الس�اسة العامة التي تنتهجها الحك

 فئة �معلومات قد تؤدى إلى مكاسب �بیرة لفئة والاضرار �فئات أخرى.
 مؤقت لتعاملات أعضاء مجلس الإدارة و��ار التنفیذیین والشخص ذي علاقة:هي الحظر ال أهم الس�اسات

 -�حظر على المذ�ور�ن التعامل في أي ورقة مال�ة من أوراق شر�ة فود�و القا�ضة خلال الفترات الآت�ة: 
ــم صعوداً أو هبوطاً إلا إذا �انت   أ�ام عمل من الإعلان عن أي معلومات جوهر�ة من شأنها أن تؤثر علـــى سعـــر  ة) عشر 10قبل (  .1 السهـ

 ومفاجئة. المعلومة ناتجة عن أحداث طارئة 
   ) یوم من نها�ة الفترة المال�ة الر�ع سنو�ة والنصف السنو�ة والسنو�ة ولحین الإفصاح عن الب�انات المال�ة.15قبل ( .2

 حین لآخر �شرط أن یتوافق ذلك مع:�جوز للمطلعین على أوضاع وأسرار شر�ة فود�و التداول في أسهم الشر�ة من 
ه في الســوق شــكل المضــار�ة. و�قاعدة عامة لا �جوز للمطلعین على أوضــاع وأســرار  اســترات�ج�ة معینة للمســتثمر، �حیث ألا �أخذ تداول .أ

 الشر�ة تغییر اتجاه الاستثمار في أي اسبوع من عمل�ة إلى عمل�ة الشراء أو العكس.
 الإفصـاح:

 

 للآل�ات الموضحة أعلاه �ما یلي:تزمون �الإفصاح عن المعاملات في الأوراق المال�ة للشر�ة وفقاً ة فود�و القا�ضة ملإن أعضاء مجلس إدار 
�جب تقد�م تقر�ر یوضـح المصـالح الم�اشـرة وغیر الم�اشـرة لكل عضـو من أعضـاء مجلس الإدارة و��ار التنفیذیین وأمین السـر وأي من  .أ

 ت دین الشر�ة أو تقد�م إقرار ینفى ذلك.أقار�هم وتا�عیهم في أسهم وأدوا
المقترحة ان وجدت لأعضـــــــــاء مجلس الإدارة والرئ�س التنفیذي. التفاصـــــــــیل الكاملة لأى عقد أو ترتیب ملخص عقود العمل الحال�ة أو  . ب 

عضـاء مجلس الإدارة أو سـاري المفعول أو مزمع إبرامه عند تقد�م نشـرة الإصـدار �كون ف�ه للرئ�س التنفیذي أو للمدیر المالي أو لأحد أ 
 ون مهماً لأعمال المجموعة أو یتم تقد�م ینفى ذلك.لأى قر�ب من هؤلاء المذ�ور�ن مصلحة جوهر�ة و�ك

 لا بد من است�فاء متطل�ات الإفصاح في مستندات اللجنة والإقرار عنها في هذا الإقرار. 
الداخل�ة المنظمة لهذا الإقرارات الخاصة �الإفصاح وفقاً للقوانین واللوائح    هذا وقد قام أعضاء مجلس الإدارة و��ار التنفیذیین �الشر�ة بتقد�م

  الموضوع.
 

   :2020تعاملات أعضاء مجلس الإدارة وأزواجھم وأبناؤھم في الأوراق المالیة للشركة خلال العام و  بملكیة بیان
 

 

 اجمالي 
 عملیات الشراء

اجمالي 
 عملیات البیع 

الأسھم المملوكة كما 
 31/12/2020في 

المنصب/صلة 
 القرابة

 الاسم 

 احمد علي خلفان راشد المطوع الظاھري رئ�س المجلس  1,517,581 - -

 راشد درویش احمد سیف الكتبي نائب الرئ�س  1,800 - -

 محمد علي خمیس  محمد الحوسني عضو المجلس  25,596 - -

 محمد سعید عبدالله مسلم القبیسي عضو المجلس  145,305 - -

 راشد المطوع الظاھريمحمد علي خلفان  عضو المجلس  3,600 - -
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 . تشكیل مجلس الإدارة 3

�حرص مجلس إدارة شـــر�ة فود�و القا�ضـــة على تســـییر الأمور �أســـلوب مبنى على الق�م والأخلاق�ات الســـام�ة والتي تســـاهم في الوصـــول إلى 
ئول�ة. �حیث تشـــــمل تلك ســـــاهمین وتضـــــمن الشـــــفاف�ة وتحمل المس ـــــالتخصـــــصـــــات المتنوعة تحفظ حقوق الم  ي قرارات ســـــل�مة، أعضـــــاؤه من ذو 

ــر�ة، إدارة   ــو�ق، الحو�مـــــــــــــــــة، الموارد ال�شـ ــ�ة، المجال القانوني، مجال التسـ ــترات�جي في الإدارة، والمحاسـ ــات مجالات: التخط�ط الاسـ التخصـــصـ
ت التي تعمــل بهــا  ة الهــامــة والمرت�طــة �جم�ع المجــالالمــام �ــالمعلومــات المحل�ــة والعــالم� ــالمخــاطر، الانــدمــاج والاســــــــــــــتحواذ، وممن لهم درا�ــة و�

و�تكون المجلس الحالي من خمســـــة أعضـــــاء أغلبیتهم غیر تنفیذیین وثلثاً من الأعضـــــاء المســـــتقلین، وفي هذا الإطار فقد قام الســـــادة   الشـــــر�ة.
 بل هیئة الأوراق المال�ة والسلع.ة المستقل حسب النموذج المعد من قالأعضاء المستقلین �التوق�ع على إقرار عضو مجلس الإدار 

 

 أ. أعضاء المجلس 
 

 سنة 18مدة العضو�ة منذ أول انتخاب :  غیر تنفیذي  أحمد بن علي خلفان الظاھري (الرئیس) 
 

، )  CPAالأمر�ك�ة، شهادة محاسب قانوني من �ال�فورن�ا (حاصل على �كالور�وس في المحاس�ة من �ل�ة الإدارة والاقتصاد من جامعة س�اتل  
 بدرجة امت�از من �ل�ات التقن�ة العل�ا في أبوظبي.  –تخصص محاس�ة  –الدبلوم العالي في إدارة الأعمال التجار�ة 

تنفیذي لمجموعة شر�ات على وأولاده  بدأ ح�اته العمل�ة مدیراً للمب�عات في شر�ة علي وأولاده. وشغل منصب نائب رئ�س مجلس الإدارة والمدیر ال
لي وأولاده القا�ضة ذ.م.م. هذا �الإضافة إلى مهامه الإدارة لشر�ة عرئ�س مجلس    2014ى أن اص�ح حال�ا ومنذ یولیو  م، إل1998منذ عام  

�د عن خمس سنوات  كعضو لعدة مجالس إدارة لعدة شر�ات أخرى.  عمل �عضو مجلس إدارة لدى شر�ة القدرة القا�ضة، �ما عمل لمدة تز 
ار، والمدیر العام التنفیذي وعضو مجلس الإدارة أبوظبي. والرئ�س التنفیذي لشر�ة إنجاز مینا للاستثم كعضو لمجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة

 .المنتدب لشر�ة أبوظبي الوطن�ة للمواد الغذائ�ة
 

 

 سنوات  6 :  مدة العضو�ة منذ أول انتخاب تنفیذي غیر  نائب الرئ�س)( راشد درویش احمد سیف الكتبيسعادة/ 
 

) �الإضافة إلى ماجستیر في إدارة الاعمال من جامعة 1984ارة من جامعة اند�انا (الولا�ات المتحدة الامر�ك�ة  ر�وس علوم التجحاصل على �كالو 
،  وهو �ذلك نائب RDKلمجموعة شر�ات    التنفیذي). �شغل حال�اً منصب الرئ�س والمدیر  1986سانت لو�س (الولا�ات المتحدة الامر�ك�ة  

أمین، ونائب رئ�س مجلس إدارة شر�ة درو�ش بن أحمد وأولاده. �الإضافة إلى  لعضو المنتدب لشر�ة الوث�ة الوطن�ة للت رئ�س مجلس الإدارة وا
 .شر�ة الواحة �ابیتال (ش.م.ع) عضو�ته في مجلس إدارة

ن المال�ة والإدارة بوزارة  )، والو�یل المساعد للشئو 2012-1995لشر�ة درو�ش بن أحمد وأولاده (  شغل سا�قا منصب المدیر المالي والإداري 
�ما شغل عضو�ة مجلس   ).1991- 1986ف بن درو�ش (� �شر�ة س  ي لمدیر المالي والإدار ) �الإضافة إلى منصب ا1995-1991الصحة (

 إدارة البنك العر�ي المتحد (ش.م.ع).
 

 

 سنة 26: مدة العضو�ة منذ أول انتخاب  مستقل  علي خمیس محمد الحوسني الدكتور/ محمد  
 

امعة على د�توراة فلسفة إدارة الأعمال من جامعة بیر�لي (الولا�ات المتحدة الامر�ك�ة)، دبلوم وماجستیر الإدارة في الاستثمار والتمو�ل، ج  صلحا
 �اض�ات و�حصاء من معهد إدارة المعلومات (المملكة المتحدة)، محاسب إدارةهول (المملكة المتحدة)، �كالور�وس علوم الكومبیوتر تخصص ر 

 )، زمیل جمع�ة إدارة أنظمة المعلومات، زمیل الجمع�ة البر�طان�ة للإدارة.CMAمعتمد (
فود�و الوطن�ة للمواد الغذائ�ة   إدارة �ل من شر�ة  �شغل حال�اً منصب العضو المنتدب والرئ�س التنفیذي لشر�ة أموال القا�ضة، وعضو مجلس

. ، مصرف السلام الجزائر (ش.م.خ)، مجموعة الإماراتي (ش.م.خ) ان (ش.م.ع)(ش.م.خ)، أمان للـتأمین (ش.م.ع) ومصرف السلام السود
نائب مدیر دائرة الخز�نة �جهاز أبوظبي   عمل في السابق رئ�س تنفیذي لشر�ة الأولى للاستثمار، مدیراً عاماً لهیئة المنطقة الحرة السعد�ات،

اً تنفیذ�اً لشر�ة أبوظبي الوطن�ة للمواد الغذائ�ة، �ما �ان عضواً في مجلس  للاستثمار، مساعد مدیر عام شر�ة أبوظبي للاستثمار، و�ذلك مدیر 
شغل منصب رئ�س جمع�ة الاسواق   1999وحتى    1996منذ العام    ارة (فرنسا) ورئ�س مجلس دارة أور�ل للاستثمار بدبي.إدارة البنك اللبناني للتج
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رق الأوسط وأفر�ق�ا لجمع�ة الأسواق المال�ة (فرنسا)، و�ان من مؤسسي سوق أبوظبي  المال�ة �الإمارات العر��ة المتحدة. التنفیذي الاقل�مي للش
 مارات العر��ة المتحدة والمملكة المتحدة.، رئ�س إدارة المحللین التقنیین في الإ2000و  1999دبي المالي في للأوراق المال�ة وسوق 

 

 سنوات 12ول انتخاب :  مدة العضو�ة منذ أ مستقل    محمد سعید عبد الله مسلم القبیسي
 

 

�متلك و�دیر عدة التعل�م وغیره.  التأمین والمصارف،  البترول،   یتمتع �خبرة متمیزة في مجال الأعمال والاستثمار في مجالات عدیدة �حقول 
مجلس إدارة الوث�ة ، و�شغل حال�اً عضو�ة  مؤسسات خاصة (مشار�ع محمد القب�سي، النجمة للخدمات، النجمة لخدمات الأمن، توام الزراع�ة)

في رئاسة وعضو�ة العدید مجالس إدارات المؤسسات والشر�ات المحل�ة والأجنب�ة الملك�ة. �ما عمل �عضو    سا�قاً   . عملتأمین (ش.م.ع)للـ
 .2009-2006وانتخب للعضو�ة مرة أخرى للفترة  1991إلى  1982ة غرفة تجارة وصناعة أبوظبي في الفترة من مجلس إدار 

 

 سنوات 12مدة العضو�ة منذ أول انتخاب :   غیر تنفیذي   لمطوع الظاھريخلفان ا  محمد علي 
 

الدبلوم العالي في المال�ة من �ل�ة التقن�ا العل�ا �أبوظبي، حاصل على شهادة من أكاد�م�ة و حاصل �كالور�وس المال�ة من معهد نیو�ورك �أبوظبي،  
(س�ارات ر�اض�ة) و�شغل حال�اً منصب     ABTلاء في شر�ة علي وأولاده للس�ارات ومدیر  إدارة أودي.  بدأ ح�اته العمل�ة �مدیر علاقات العم

، �ما �شغل منصب نائب رئ�س )Skodaعام العلامة التجار�ة ( اولاده لفرع العین ومدیرمساعد نائب رئ�س مجلس ادارة مجموعة شر�ات علي و 
 مجلس إدارة شر�ة فود�و الوطن�ة للمواد الغذائ�ة (ش.م.خ). 

 

 : بیان عضویة أعضاء مجلس الإدارة في شركات أخرى . أ
 

 

 2020عنصر النسائي في مجلس الإدارة للعام تمثیل ال ب.لا یوجد
 

 الانتخا�ات السا�قة.ت. حیث لم یتقدم أي عنصر نسائي للترش�ح خلال 
 

 اسم الشركة مساھمة أو اي مواقع   اسم العضو 
 المنصب  (رقابیة ، حكومیة ، تجاریة) 

 أحمد على خلفان المطوّع الظاھري 
 

 (ش.م.ع) طیران أبوظبي 
 (ش.م.ع) الوثبة للتأمین 

 فود�و الوطن�ة للمواد الغذائ�ة (ش.م.خ)
 ع) (ش.م.الواحة كابیتال 

 الرمز كوربوریشن للاستثمار والتطویر (ش.م.ع) 

 
 عضو مجلس الإدارة 
 عضو مجلس الإدارة 
 رئیس مجلس الإدارة 

 الإدارة مجلس رئیس  نائب
 عضو مجلس الإدارة 

 

 (ش.م.ع)  الوثبة الوطنیة للتأمین راشد درویش احمد سیف الكتبي سعادة/  
 الواحة كابیتال (ش.م.ع) 

 
   رئیس والعضو المنتدبالنائب 

 عضو مجلس الإدارة 
 

 محمد علي خمیس محمد الحوسنيد. 

   (ش.م.خ)أموال القابضة 
 ع) (ش.م. أمان للتأمین

 الوطن�ة للمواد الغذائ�ة (ش.م.خ)فود�و 
   مصرف السلام السودان (ش.م.ع)

 مجموعة الإماراتي (ش.م.خ) 
 مصرف السلام الجزائر (ش.م.خ)  

 العضو المنتدب والرئیس التنفیذي
 الإدارة عضو مجلس 

   عضو مجلس الإدارة 
 ضو مجلس الإدارة ع

 رئیس مجلس الإدارة 
 عضو مجلس الإدارة 

 عضو مجلس الإدارة   (ش.م.ع)  الوثبة للتأمین مسلم القبیسيمحمد سعید عبد الله 

 مجلس الإدارة  نائب رئیس فودكو الوطنیة للمواد الغذائیة (ش.م.خ)  محمد علي خلفان المطوع الظاھري 
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 ث.مكافآت أعضاء مجلس الإدارة
 

أة لا تتجاوز في ضوء أحكام القانون فقد اعتمد مجلس الإدارة الس�اسة الآت�ة في توز�ع مكافآت أعضاء مجلس الإدارة: (�ستحق المجلس مكاف
) من النظام الأساسي للشر�ة والتي  38على المادة (% من الأر�اح الصاف�ة �عد خصم الاحت�اط�ات والحصة الاولي للتوز�عات)، وذلك بناءً  10

ي على ) من القانون تتكون مكافأة أعضاء مجلس الإدارة من نس�ة مئو�ة من الر�ح الصاف118مراعاة أحكام المادة (  عتنص على ما یلي: م
 ) من هذا النظام.  58النحو المنصوص عل�ه في المادة ( 

 . 2020مكافأة عن العام منح أعضاء مجلس الإدارة اي لم یتم  .  1
 درهم. -/1,250,000مبلغ وقدره  2021سیتم الاقترح على الجمع�ة العموم�ة المزمع انعقادها في ابر�ل . 2
 

  :2020عن السنة المال�ة   ن المجلس التي تقاضاها اعضاء مجلس الادارةتفصیل بدلات حضور جلسات اللجان المنبثقة ع. 3

 الاسم 
 

 بدلات حضور اللجان المنبثقة عن المجلس 
 عدد الاجتماعات ق�مة البدل  اسم اللجنة 

والمكافآت لجنة التدقیق+ لجنة الترش�حات  محمد علي خمیس محمد الحوسني   45,000 4+1 
 1+2 20,000 لجنة التدقیق+ لجنة الترش�حات والمكافآت  سيمحمد سعید عبد الله مسلم القبی 

 1 5,000 لجنة الترش�حات والمكافآت   محمد علي خلفان الظاھري 
 

  بدلات حضور اللجان واس�ابها. تفاصیل البدلات أو الرواتب أو الاتعاب الإضاف�ة التي تقاضاها عضو مجلس الإدارة �خلاف 4

اف�ة وراتب شـهري یبلغ خمسـون ألف درهم للسـید/ رئ�س المجلس لكونه ا�قة، �ان قد تم تخصـ�ص اتعاب إض ـ�موجب  قرارات مجلس الإدارة الس ـ
مجلس الإدارة. علماً �أنه یبذل جهوداً إضــاف�ة وأعمال إضــاف�ة تم تكل�فه بها من قبل مجلس الإدارة لخدمة الشــر�ة فوق واج�اته العاد�ة �رئ�س ل

/خ/ش.م.إ 16رم/8ذي للهیئـة مرجع  ، والتعم�م الصـــــــــــــــادر من الرئ�س التنفی ـ2020/ر.م لعـام  3هیئـة رقم  و�نـاء على قرار رئ�س مجلس إدارة ال
ــبق اعت�اراً من نها�ة عام    18/10/2020بتار�خ   ــرف أي أتعاب   زحیث نص التعم�م المذ�ور على عدم جوا  2020فقد تقرر إ�قاف ما ســــــ صــــــ

 ة العامة.إضاف�ة أو رواتب لرؤساء مجالس إدارات الشر�ات المساهم

 
 
 

 2020د�سمبر  31ج. ب�ان �اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة المال�ة المنته�ة في 
 
 

 
 * قدم السادة أعضاء المجلس الغائبین عن الحضور أعلاه اعذاراً تم قبولها من المجلس. 

 . 2020نوفمبر  1صدر قرار واحد �التمر�ر بتار�خ  2020خلال السنة المال�ة  .ح
 .2020إلى عدم ق�ام مجلس الإدارة بتفو�ض أ�اً من المهام المو�لة إل�ه إلى الإدارة التنفیذ�ة �الشر�ة خلال عام لإشارة وتجدر اخ. 

 

 

 

 أسماء الأعضاء الغائبین عدد الحضور بالوكالة  عدد الحضور  تاریخ الاجتماع  م
 محمد  سعید القب�سيدرو�ش الكتبي /راشد  - 3 فبرایر  3 1
 - - 5 مارس 25 2
 - - 5    یونیو  21 3
 محمد سعید القب�سيأحمد علي الظاهري /  - 3 اغسطس  11 4
 - - 5 نوفمبر 11 5
 - - 5  د�سمبر 15 6
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 خ. ب�ان التعاملات التي تمت مع الأطراف ذات العلاقة (أصحاب المصالح) خلال 2020

 نوع التعامل  مشتر�ات  مب�عات  طب�عة العلاقة 
 مواد غذائ�ة  0.00 340,862.11 أعضاء مجلس الإدارة 

 (255,480.90)        421,227.37 مساهمین رئ�سین 
 

 قطع غ�ار س�ارات و مواد غذائ�ة/خدمات تأمین/

 

 

د. اله�كل التنظ�مي للشر�ة
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 ذ. ب�ان تفصیلي لك�ار الموظفین التنفیذیین في الصف الأول والثاني حسب اله�كل التنظ�مي للشر�ة. 

 
 

 

 تار�خ التعیین  ب المنص م

مجموع الرواتب  
والبدلات المدفوعة  

  2020لعام 
 (درهم)

مجموع 
المكافآت  
 المدفوعة  

2020 

أي مكافآت  
أخرى 

نقد�ة/عین�ة 
او   2020للعام 

 تستحق مستقبلا 
 - - 498,315 2018/ 08/01 الرئ�س التنفیذي   1

 - - 719,129 2018/ 01/10 الرئ�س التنفیذي للشئون المال�ة 2

 - - 534,224 2019/ 01/12 (ذ.م.م.)  دیر العام لشر�ة ابوظبي الوطن�ة للمواد الغذائ�ةالم 3

 - - 239,512 2017/ 26/11 فا�ف بي إل (ذ.م.م.) المدیر المكلف لشر�ة  4

 - - 328,938 2009/ 01/07 للشر�ة القا�ضة  المالي المراقب 5

 - - 307,382 2014/ 13/03 مدیر الاستثمار  6

 - - 287,156 2010/ 01/12 ات  مدیر العقار  7

 - - 287,676 2017/ 08/03 مدیر الموارد ال�شر�ة 8

 - - 232,161 2002/ 12/02 مدیر تقن�ة المعلومات 9
 

 
 

 30/05/2020*استقال الرئ�س التنفیذي بتار�خ 
   تستحق مستقبلاً  2020سیتم تحدیث هذا التقر�ر فور صدور ا�ة قرارات �شأن مكافآت نقد�ة للعام **
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 . مدقق الحسابات الخارجي 4
 

 مختصرة عنها: نبذةبتدقیق حسا�ات الشر�ة، وف�ما یلي  "أرنست و�ونغ" تقوم شر�ة

تعد أرنست و�ونغ" هي شر�ة رائدة عالم�اُ في مجال الخدمات التأمین�ة، الاستشارات الضر�ب�ة ، المعاملات التجار�ة والخدمات الاستشار�ة. و 
منطقة.   33جد في ار�ع مناطق في العالم تتفرع بدورها إلى  هائلا من المهنین عبر العالم. وتعمل �شر�ة واحدة تتوامنظمة عالم�ة وتوظف عدداً  

عزز  وتتمیز منهج�ة التدقیق التي تت�عها الشر�ة �الاتساق والتناسق في �افة انحاء العالم حیث یتواصل موظفوها من خلال بن�ة تحت�ة تقن�ة ت 
 . أداها على مستوى العالم

الاستشارات التجار�ة والتأمین�ة، خدمات دعم المعاملات التجار�ة، تدر�ب مجتمع    توفر الشر�ة لعملائها خدمات ذات ق�مة مضافة في مجال
الاعمال، خدمات مخاطر الاعمال (التدقیق الداخلي)، خدمات مخاطر التكنولوج�ا والامن، الخدمات الضر�ب�ة الدول�ة والخدمات الاستشار�ة 

 دة.الرائ 

، تحتل "أرنست و�ونغ" 2000قائمة فور�س جلو�ال    ، و�حسب1923افر�ق�ا منذ العام    وتعمل "أرنست و�ونغ" في منطقة الشرق الأوسط وشمال
 % من الشر�ات الخاضعة للتدقیق في هذه المنطقة. 45المرت�ة الأولى في سوق الشرق الأوسط وشمال افر�ق�ا حیث تقوم بتدقیق 

 
 

 )Ernst & Young( غارنست و�ون اسم مكتب التدقیق 

 احمد  رائد الشر�ك اسم المدقق 

 أحمد الدالي/ الشر�ك المسئول عن التدقیق

 سنتان  عدد السنوات التي قضاها �مدقق حسا�ات 

 -/180,000 (درهم) 2020اجمالي اتعاب التدقیق للب�انات المال�ة لعام 

  اتعاب وتكال�ف الخدمات الخاصة الاخرى �خلاف التدقیق
 (درهم) 2020للب�انات المال�ة للعام 

 
3,215 

 2015ماقبل العام  تقر�ر الأر�اح غیر المستلمة تفاصیل وطب�عة الخدمات المقدمة الأخرى 

 2020ب�ان �الخدمات الأخرى التي قام مدقق حسا�ات خارجي آخر خلال العام 

 ICVشهادة          Crow Mak    5,000مكتب 

 تقر�ر الأنشطة الاقتصادّ�ة الواقعّ�ة          gMMJS Consultin 6,000كتب م

 المضافة تقر�ر مراجعة ضر��ة الق�مة        MMJS Consulting 36,725كتب م

 تقر�ر تقی�م      378,268 جراند ثورنتون 
 

 .2020 للعام السنو�ة المرحل�ة و القوائم المال�ة تحفظات فيلم �قم مدقق حسا�ات الشر�ة بتضمین أ�ة   -
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 . لجنة التدقیق  5
 

 أ. إقرار رئیس اللجنة 
 

 ا"والتأكد من فعالیته االلجنة في الشر�ة وعن مراجعته لآل�ة عمله�مسؤولیته عن نظام رئ�س لجنة التدقیق ، الحوسني د. محمد علي"�قر 
 

 (مستقل) رئ�ساً   د. محمد علي الحوسني   :   اللجنة أعضــاء . ب 
 (مستقل) عضواً  السید/ محمد سعید القب�سي  

 )خبیر من خارج المجلس( عضواً   فیبو جوشي/  ةالسید
 

 بدیلاً عن العضو السابق السید/ محمد علي خلفان الظاهري. 25/03/2020جوشي في  *تم تعیین السیدة / فیبو
 

 :مھـاموالالاختصاصات  
 

دد ف�ه المســائل التي ترى أهم�ة اتخاذ إجراء �شــأنها وضــع وتطبیق ســ�اســة التعاقد مع مدقق الحســا�ات الخارجي، ورفع تقر�ر لمجلس الإدارة تح
 مع تقد�م توص�اتها �الخطوات اللازم اتخاذها. 

ق عمل�ة التدقیق ومدى فعالیتها وفقا متا�عة ومراق�ة اســـــتقلال�ة مدقق الحســـــا�ات الخارجي ومدى موضـــــوعیته ومناقشـــــته حول طب�عة ونطا  .أ
 لمعاییر التدقیق المعتمدة.

�انات المال�ة للشــر�ة وتقار�رها (الســنو�ة ونصــف الســنو�ة ور�ع الســنو�ة) ومراجعتها �جزء من عملها العادي خلال الســنة مراق�ة ســلامة الب   .ب
  -و�عد إقفال الحسا�ات في أي ر�ع سنوي، مع التر�یز �شكل خاص على ما یلي 

،  التعدیلات الجوهر�ة الناتجة عن التدقیق ،  لس الإدارةإبراز النواحي الخاضعة لتقدیر مج،  أ�ة تغییرات في الس�اسات والممارسات المحاسب�ة
ــر�ة ــتمرار�ة عمل الشـــ ــب�ة التي تقررها الهیئة، افتراض اســـ ــاح وغیرها من المتطل�ات   التقید  و  التقید �المعاییر المحاســـ �قواعد الإدراج والإفصـــ

 القانون�ة المتعلقة �إعداد التقار�ر المال�ة. 
دارة التنفیذ�ة والمدیر المالي أو المدیر القائم بنفس المهام في الشـــــر�ة في ســـــبیل أداء مهامها، وعلى  التنســـــیق مع مجلس إدارة الشـــــر�ة والإ .ج

 مرة على الأقل في السنة. اللجنة الاجتماع مع مدققي حسا�ات الشر�ة
ــا�ات وعلیها إیلاء الاه .د ــائل �طرحها النظر في أ�ة بنود هامة وغیر معتادة ترد أو �جب إیرادها في تلك التقار�ر والحســــــ تمام اللازم �أ�ة مســــــ

 المدیر المالي للشر�ة أو المدیر القائم بنفس المهام أو مدققي الحسا�ات. 
 ا�ة الداخل�ة و�دارة المخاطر في الشر�ة. مراجعة أنظمة الرقا�ة المال�ة والرق .ه 
 ال للرقا�ة الداخل�ة. مناقشة نظام الرقا�ة الداخل�ة مع الإدارة والتأكد من أدائها لواجبها في إنشاء نظام فع .و
 ة وموافقة الإدارة. النظر في نتائج التحق�قات الرئ�س�ة في مسائل الرقا�ة الداخل�ة التي �كلفها بها مجلس الإدارة أو تتم �م�ادرة من اللجن  .ز

للازمة لجهاز التدقیق  التأكد من وجود التنســـــــــیق ف�ما بین مدققي حســـــــــا�ات الشـــــــــر�ة ومدقق الحســـــــــا�ات الخارجي والتأكد من توفر الموارد اخ.
 الداخلي ومراجعة ومراق�ة فعال�ة ذلك الجهاز.

 مراجعة الس�اسات والإجراءات المال�ة والمحاسب�ة في الشر�ة.  .ح
�طرحها المدقق على الإدارة التنفیذ�ة �خصوص السجلات    مراجعة رسالة مدقق الحسا�ات الخارجي وخطة عمله وأ�ة استفسارات جوهر�ة .ط

 ا�ات المال�ة أو أنظمة الرقا�ة وردها وموافقتها عل�ه. المحاسب�ة أو الحس
 د مجلس الإدارة في الوقت المطلوب على الاست�ضاحات والمسائل الجوهر�ة المطروحة في رسالة مدقق الحسا�ات الخارجي. التأكد من ر  .ي
ل�ة أو الرقا�ة الداخل�ة أو غیرها من وضـــــــع الضـــــــوا�ط التي تمكن موظفي الشـــــــر�ة من الإبلاغ عن أ�ة مخالفات محتملة في التقار�ر الما .ك

 كفیلة �إجراء تحق�قات مستقلة وعادلة لتلك المخالفات. المسائل �شكل سري والخطوات ال
 مراق�ة مدى تقید الشر�ة �قواعد السلوك المهني.   .ل
 ضمان تطبیق قواعد العمل الخاصة �مهامها والصلاح�ات المو�لة إلیها من قبل مجلس الإدارة.  .م

 �ر إلى مجلس الإدارة عن المسائل الواردة في هذا البند. تقد�م تقر  .ن
 �ة مواض�ع أخرى �حدده مجلس الإدارة.النظر في أ .س
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 جنةللااجتماعات ج. 
 
 

 تاریخ الانعقاد  الاجتماعات 
 الحضــــور * 

 ملاحظات 
 الظاھريمحمد  محمد القبیسي  محمد الحوسني 

 �ات الشر�ة �حضور مراقب حسا - * * مارس 25 الاجتماع الأول 
 

 بدیلاً عن العضو السابق السید/ محمد علي خلفان الظاهري. 25/03/2020جوشي في  *تم تعیین السیدة / فیبو
 

 

 . لجنة المكافآت والترشیحات6
 
 

 . إقرار رئیس اللجنة أ
 

والتأكد  الآل�ة عملهلجنة في الشـر�ة وعن مراجعته �مسـؤولیته عن نظام ال  الترشـ�حات والمكافآترئ�س لجنة  ، سـعید القب�سـي  "�قر السـید/ محمد
 ا"من فعالیته

 

 (مستقل) رئ�ساً   السید/ محمد سعید القب�سي    : أعضــاء اللجنة . ب
 (مستقل) عضواً  محمد علي الحوسني د. 

 (غیر تنفیذي) عضواً  السید/ محمد علي الظاهري 
 

 :المھــامالاختصاصات و
 

 �شر�ة والتدر�ب في الشر�ة ومراق�ة تطب�قها ومراجعتها �شكل سنوي.الخاصة �الموارد ال إعداد الس�اسة
 إعداد الس�اسة الخاصة �منح المكافآت والمزا�ا والحوافز والرواتب في الشر�ة ومراجعتها �شكل سنوي. -
 س اخت�ارهم.تحدید احت�اجات الشر�ة في الكفاءات على مستوى الإدارة التنفیذ�ة العل�ا والموظفین وأس -
 من استقلال�ة الأعضاء المستقلین �شكل مستمر.التأكد   -
وضــع ســ�اســة خاصــة �الترشــح لعضــو�ة مجلس الإدارة والادارة التنفیذ�ة تهدف إلى مراعاة التنو�ع بین الجنســین ضــمن التشــكیل وتشــج�ع  -

 المرأة من خلال مزا�ا و�رامج تحفیز�ة وتدر�ب�ة
 .الإدارة �ما یتفق مع القوانین والانظمة المعمول بها الترش�ح لعضو�ة مجلستنظ�م ومتا�عة الإجراءات الخاصة �  -
 مراجعة ه�كل مجلس الإدارة ورفع التوص�ات في شأن التغییرات التي �مكن اجراؤها. -
 الإدارة. أي موضوعات أخرى �حددها مجلس     -
 

 :لجنةالاجتماعات ج. 
 
 

تاریخ   الاجتماعات 
   الانعقاد 

 الحضــــور * 

 محمد الظاھري سني محمد الحو  محمد القبیسي 

 * * *   یونیو 21 الاجتماع الأول 
 

 تاریخ الانعقاد  الاجتماعات 
 الحضــــور * 

 ملاحظات 
 فیبو جوشي  محمد القبیسي  محمد الحوسني 

 �حضور مراقب حسا�ات الشر�ة  * * * یونیو  21 الاجتماع الثاني 
 �حضور مراقب حسا�ات الشر�ة  * - * اغسطس   11 الاجتماع الثالث
 �حضور مراقب حسا�ات الشر�ة  * - *  نوفمبر 11 الاجتماع الرا�ع
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 7. لجنة متابعة والإشراف على تعاملات الأشخاص المطلعین
 
 

 إقرار رئیس اللجنة 
 

المتطلعین في الشـــــر�ة وعن مراجعته لآل�ة متا�عة والإشـــــراف على تعاملات الأشـــــخاص  ال�مســـــؤولیته عن نظام ،علي الحوســـــني "�قر د. محمد
 "كد من فعالیتهعمله والتأ

 

  رئ�ساً    السید/ محمد علي الحوسني : أعضــاء اللجنة
  عضواً   السید / محمد محمد حافظ
  عضواً   السیدة/ ت�سیر مكاشفي  

 المھــام
 
 

�ة إلى وملك�اتهم والاحتفاظ �الســــــجل الخاص بهم ورفع الكشــــــوف والتقار�ر الدور إدارة ومتا�عة والإشــــــراف على تعاملات الأشــــــخاص المطلعین  
 .السوق 

 
 2020ملخص أعمال اللجنة خلال العام 

 

 .مراجعة السجل الخاص �الأشخاص المطلعین دور�اً والتأكد من تحدیثه �صورة فور�ة لدى الموقع الالكتروني لسوق أبوظبي للأوراق المال�ة •
علـــــق �الشـــــر�ة وعملائهـــــا وتحمـــــل �افـــــة توق�ـــــع جم�ـــــع المطلعـــــین علـــــى اقـــــرارات التـــــزامهم �الحفـــــاظ ســـــر�ة المعلومـــــات والب�انـــــات التـــــي تت  •

بهــــــا علــــــى الأوراق  �قومــــــون �خطــــــار الشــــــر�ة عــــــن أ�ــــــة تــــــداولات القانون�ــــــة فــــــي حــــــال تســــــر�ب هــــــذه المعلومــــــات أو الب�انــــــات، و الآثــــــار 
 .المال�ة للشر�ة الأم أو التا�عة قبل و�عد إجراء تلك التداولات

 ة.الإعلان عن فترة توقف المطلعین عن التداول في اسهم الشر� •
 

 . نظام الرقابة الداخلیة 8
 

للمحافظة على أصول الشر�ة وحما�ة   أ.   الذي یراه ضرور�اً  الداخل�ة في الشر�ة  الرقا�ة  أنه مسئول عن تصم�م نظام  �قر مجلس الإدارة 
ئول عن التحقق من  ممتلكاتها وضمان إعداد ب�انات مال�ة خال�ة من الاخطاء الماد�ة سواء �انت نت�جة الاحت�ال أو الخطأ �ما أنه مس

 فاعلیته.
 في والثقة الدقة وض�ط أصولها لحما�ة المؤسسة  تتبناها التي المتناسقة والمقای�س الطرق  و�افة  التنظ�م�ة، الخطة  الداخل�ة رقا�ةال تتضمن
 . مقدما الموضوعة الإدار�ة �الس�اسات الالتزام وتشج�ع الإنتاج�ة، �الكفاءة والارتقاء المحاسب�ة، ب�اناتها

 وقد قرر مجلس إدارة الشر�ة انشاء إدارة الرقا�ة الداخل�ة واو�ل الیها المهام الأساس�ة التال�ة:   
 مراجعة أنظمة الرقا�ة المال�ة والرقا�ة الداخل�ة و�دارة المخاطر في الشر�ة. .1
 �ة الداخل�ة. امناقشة نظام الرقا�ة الداخل�ة مع الإدارة والتأكد من أدائها لواجبها في إنشاء نظام فعال للرق .2
 دارة. النظر في نتائج التحق�قات الرئ�س�ة في مسائل الرقا�ة الداخل�ة التي �كلفها بها مجلس الإدارة أو تتم �م�ادرة من اللجنة وموافقة الإ .3

 علماً �أنه تم توثیق مهام وصلاح�ات إدارة الرقا�ة الداخل�ة في دلیل خاص بها وقد تم اعتماده من المجلس.
 

معتمد)، حاصل على �كالور�وس المحاس�ة،    قانوني  الرقا�ة الداخل�ة، وهو نفسه ضا�ط الامتثال، السید/ محمد ع�اس (محاسب  مسئولب/ ج.  
تم    عاماً في مجال المحاس�ة والتدقیق، التحلیل المالي، و�عداد التقار�ر المال�ة.  12ودبلوم المعاییر الدول�ة لإعداد التقار�ر المال�ة له خبرة  

 . 2018نوفمبر  19 تعیینه في
 وفي حال حدوثها یتم التعامل معها حسب مقتض�ات الأمور. 2020د.  لم تصادف الشر�ة أ�ة مشاكل �بیرة خلال العام 

 أر�عة تقار�ر لمجلس إدارة الشر�ة.   2020ه. أصدرت إدارة الرقا�ة الداخل�ة خلال العام 
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 2020. المخالفات خلال العام  9
 

 .2020ضد الشر�ة خلال العام  لم تسجل أ�ة مخالفات
 
 

 في تنمیة المجتمع المحلي والحفاظ على البیئة 2020. مساھمة الشركة خلال العام 10
   

ــلامة لموظفیها ومراجعیها  ــحة والامن والســ ــبیل حما�ة البیئة  ومطا�قة معاییر الصــ ــات في ســ ــل الممارســ ــر�ة على تطبیق افضــ ــت الشــ حرصــ
 �ة في الدولة بهذا الخصوص.ملتزمة �القوانین واللوائح السار 

 .2020خلال العام  عین�ة أو نقد�ة مساهماتلم تقدم الشر�ة ا�ة 
 

 

 . معلومات عامة 11
 

 سعر)  وأدنى(اعلى سعر   2020بیان سعر السھم خلال السنة المالیة  . أ
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Month OPEN (AED)HIGH (AED)LOW (AED)CLOSE (AED
3 2.93         3.36         2.79         3.36         
4 3.20         3.20         2.89         2.89         
7 2.75         3.00         2.75         3.00         
9 3.00         3.00         3.00         3.00         

11 2.99         2.99         2.99         2.99         
12 2.99         2.99         2.99         2.99         

0

1

2

3

4

2-Jan 2-Feb 2-Mar 2-Apr 2-May 2-Jun 2-Jul 2-Aug 2-Sep 2-Oct 2-Nov 2-Dec

Foodco 2019 vs 2020

Foodco - 2020 Foodco - 2019
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2020 سوق والقطاع الذي تنتمي إلیھ الشركة خلال عامبیان بالأداء المقارن للسھم مع مؤشر ال ب.   

 
 

 31/12/2020كما في بیان توزیع ملكیة المساھمین ج. 
 

 النس�ة المملو�ة %  التصن�ف 
 مجموع حكومات شر�ات أفراد

 99.55 - 35.76 63.79 محلي 

 0.19 - 0.01 0.18 عر�ي 

 0.25 -  0.25 اجنبي

 %100 - 35.77 64.22 مجموع
 
 

 31/12/2020كما في  ملیون درھم) 120% أو أكثر من راس المال (5ن بالمساھمین الذین یملكون بیا .د
 

 

 نس�ة الأسهم المملو�ة لرأس المال  عدد الأسهم المملو�ة اسم المستثمر 
 %22.81 27,377,341 شر�ة الوث�ة الوطن�ة للتامین شر�ة مساهمة عامة

 %22.81 27,373,988 علي خلفان راشد المطوع الظاهري 

 13.97 16,762,030 عبدول الخمیري  مر�م احمد عبدالله
 %9.79 11,748,388 شر�ه علي واولاده ذم م

 %8.01 9,607,220 محمد بن احمد بن سعید القاسمي
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 31/12/2020بیان بكیفیة توزیع المساھمین وفقاً لحجم الملكیة كما في ھـ. 
 

 

 
 علاقات المستثمرین.ضوابط  و.بیان بالإجراءات التي تم اتخاذھا بشأن 

 

وتحرص الشر�ة �صورة دور�ة على تطو�ر   إنشاء قسم مخصص لعلاقات المستثمر�ن على الموقع الإلكتروني للشر�ة،تم  2015في د�سمبر 
 . تمین الممارسات بهذا الخصوص في سبیل تفعیل دوره في توفیر المعلومات للمساهمین وغیرهم من المه  هذا القسم �ما یتماشي مع افضل

 عمرو رشاد السید/ اسم مسئول علاقات المستثمر�ن  .1
 

 Amr.kotb@foodcouae.com:  بر�د الكتروني   ب�انات التواصل:  
  1305تحو�لة  02-6731000:       هاتف   

 056-5267347:  الهاتف المحمول 
 

 لمستثمر�ن على الموقع الالكتروني للشر�ةالرا�ط الالكتروني لصفحة علاقات ا .2
 

uae.com/Menu/index.aspx?PriMenuID=21&mnu=Pri-http://www.foodco 
 

  

نسبة الأسھم   عدد الأسھم المملوكة   ملكیة الأسھم  م
 المملوكة لرأس المال 

 2.43 2,916,121 289 50,000أقل من  1
 12.14 14,570,352 79 500,000إلى أقل من  50,000من  2
 8.04 9,644,560 8 5,000,000 إلى أقل من  500,000من  3
 77.39 9,2868,967 5 5,000,000أكثر من   4

mailto:Amr.kotb@foodcouae.com
http://www.foodco-uae.com/Menu/index.aspx?PriMenuID=21&mnu=Pri
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 : 2020ز. القرارات الخاصة الصادرة عن الجمعیة العمومیة للشركة في 

 
 تار�خه الاجراءات المتخذة حتى  ار الخاص القر  

تقـد�م مســـــــــــــــاهمـات طوع�ـة لأغراض خـدمـة المجتمع  وافقـت الجمع�ـة العموم�ـة على   /1
لصــــالحها تحدید الجهات التي ســــیتم تخصــــ�ص هذه الم�الغ  لوتفو�ض مجلس الادارة  

ــ�ة ( ــاهمات الطوع�ة نســــ ــاف�ة  %) 2على الا تتجاوز المســــ ــط الأر�اح الصــــ من متوســــ
ــنتین المالیتین (للشـــــــر�ة خلا ) و�مراعاة أحكام قانون الشـــــــر�ات 2018/2019ل الســـــ
 .2015لسنة  2التجار�ة رقم 

لتقد�م  الأقصى  �الحد  الالتزام  تم 
 المساهمات الطوع�ة وفقا لنص القرار

 وافقت الجمع�ة العموم�ة على تعدیل مواد النظام الأساسي �ما یلي: .1 /2
 )(اجتماعات الجمع�ة العموم�ة 39المادة  •

 التال�ة:إضافة الفقرة 
) من قانون الشر�ات �جوز للمساهم التصو�ت 183(ج) مع مراعاة أحكام المادة (

في اجتماعات الجمع�ة العموم�ة وفقاً للآل�ة المت�عة لدى المدرجة ف�ه    يالإلكترون 
الصادرة عن   والضوا�ط  الإجراءات  الهیئة و�مراعاة  والمعتمدة من  الشر�ة  اسهم 

 لشأن. الهیئة بهذا ا
 ) الإعلان عن الدعوة لاجتماع الجمع�ة العموم�ة.40الماد ( •

 تعدیل المادة لتص�ح على النحو التالي:
�كون توج�ه الدعوة لانعقاد اجتماع الجمع�ة العموم�ة �عد موافقة الهیئة 

 متضمنة جدول أعمال هذا الاجتماع، وذلك �مراعاة الضوا�ط الآت�ة:
الموعد المحدد للاجتماع �خمسة  م�ة قبل  الإعلان عن دعوة الجمع�ة العمو  .1

 عشر یوماً على الأقل.
نشر الإعلان عن الدعوة للاجتماع في صح�فتین محلیتین یومیتین تصدر  .2

 احداهما �اللغة العر��ة. 
اخطار المساهمین �كتب مسجلة او من خلال ارسال رسائل نص�ة هاتف�ة  .3

 او البر�د الالكتروني "ان وجد". 
 تصة بنسخة من أوراق الدعوة قبل النشر. طات المخاخطار الهیئة والسل  .4

 

   تحت الاجراء

تحو�ل شر�ة الخدمات اللوجست�ة مع العقار الخاص بهذا النشاط    الموافقة على /3
في منطقة المفرق ابو ظبي والمملو�ین �الكامل للشر�ة القا�ضة الي أحد الشر�ات 

 التا�عة.

 تحو�لتم ال

 

 

   س الإدارةمقرر اجتماعات مجل    * ح.  
 : ت�سیر مكاشفي   سم* الا

 2017ینایر  :   التعیینتاریخ *    
 حاصلة على �كالور�وس الاقتصاد، �ل�ة الاقتصاد والدراسات الاجتماع�ة، جامعة الخرطوم.:  المؤھلات والخبرات*  

ورش ، دورات و (محاســ�ة، ســكرتار�ا، وســكرتا�ا مجلس الإدارة، علاقات المســتثمر�ن)عاما   20خبرة  
  .عمل عن الحو�مة والاستدامة

ــائل التي نظر   - : *مھام العمل خلال العام ــیل المســ ــمنة تفاصــ ــر اجتماعات مجلس الإدارة ولجانه متضــ تحر�ر محاضــ
یها والقرارات التي تم اتخاذها، مع مراعاة الضـــوا�ط اللازمة لتلك المحاضـــر (تار�خ الدعوة  ف 
 ه، توقیت نهایته، اث�ات الحضور والإنا�ة).وسیلتها، مكان انعقاد الاجتماع، توقیت و  
 .عات مجلس الإدارة ولجانهاجتما محاضر حفظ  -
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 .2020حداث جوھریة خلال الاط. 
  .لا یوجد-     
 

% أو أكثر من راس  5والتي تساوى    2020بیان بالصفقات التي قامت بیھا الشركة مع الأطراف ذات العلاقة خلال عام  ي.  
 . الشركة   مال
  .لا یوجد-  
 

:نسبة التوطین في الشركةك.   

 العام  %النسبة

3.05 2018 

8.50 2019 

11.00 2020 
 
 

 .2020بیان بالمشاریع والمبادرات الابتكاریة التي قامت بھا الشركة أو جاري تطویرھا خلال العام  . ل
 لا یوجد -
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  


