
الأفاضل المساهمون الكرام،

بالنيابة عن مجلس إدارة الشركة، يسعدني أن أقدمّ لكم ملخصاً لنتائج عمليات الشركة للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.

الأداء التشغيلي:

الإيرادات: بلغت إيرادات المجموعة للستة أشهر المنتهية في 30 يونو 2025م بـ 1609.8مليون ریال عماني مقارنة بإيرادات قدرها 1469.6 مليون ریال عماني خلال ذات الفترة من عام 2024 بزيادة قدرها نحو
9.5٪. وتشمل إيرادات المجموعة مجموعة زين التي ساهمت بإيرادات بلغت 1341,7مليون ریال عماني.

كما ارتفعت إيرادات المجموعة في جميع العمليات، حيث ساهمت العمليات المحلية للشركة في سلطنة عمان بزيادة سنوية قدرها 8٪. فيما نمت عمليات المجموعة في السوادان بنسبة97% والعراق بنسبة ٪16
والبحرين بنسبة 7٪ والأردن بنسبة 7٪ والمملكة العربية السعودية بنسبة ٪5.

المصروفات: ارتفع إجمالي مصروفات المجموعة (بما في ذلك الاهلاك) إلى 1372.5 مليون ریال عماني مقارنة ب 1273.8 مليون ریال عماني للفترة نفسها من عام 2024م بزيادة قدرها ٪7.7.

الأرباح: أرتفع صافي أرباح المجموعة بعد خصم الضرائب بنسبة 46.2٪ لتصل إلى 161.1 مليون ریال عماني مقارنة بصافي أرباح قدرها  110.2 مليون ریال عماني في عام 2024. وترجع هذه الزيادة بشكل
رئيسي إلى تحسنّ الأداء في الأرباح قبل الفوائد والضرائب والإهلاك في جميع العمليات، إلى جانب ارتفاع دخل الاستثمارات.

بلغ صافي الأرباح المنسوبة لمساهمي الشركة خلال الفترة 34.9 مليون ریال عماني مقارنة ب 27.8 مليون ریال عماني في عام 2024، بزيادة قدرها ٪25.5.

بلغت ربحية السهم المنسوبة لمساهمي الشركة للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م 0.047 ریال عماني مقارنة ب 0.037ریال عماني خلال الفترة المماثلة من العام 2024م،

العمليات المحلية لعمانتل (الأداء المحلي)

بلغت إيرادات العمليات المحلية للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م 321.3 مليون ریال عماني مقارنة ب 297.7 مليون ریال عماني خلال الفترة نفسها من عام 2024م بزيادة قدرها ٪8.

تعزى الزيادة في الإيرادات البالغة 23.6 مليون ریال عماني (على أساس سنوي) بشكل أساسي إلى نمو كبير في إيرادات الاتصالات بقيمة 14.3 مليون ریال عماني، مدعوماً بالأداء القوي عبر مختلف القطاعات، تم
 ـ 5.8 مليون ریال عماني ، علاوة على ذلك مليون ریال عماني وإيرادات الجملة ب  ـ 2.4 مليون ریال عماني و إيرادات الأجهزة بـ 6.1  دعم نمو إيرادات الاتصالات بزيادة في نمو إيرادات النطاق العريض الثابت ب
شهدت إيرادات الحلول الذكية وخدمات الاستضافة والحوسبة السحابية زيادة قدرها 6.3 مليون ریال عماني و2.6 مليون ریال عماني على التوالي، وذلك كجزء من تنفيذ استراتيجيتنا للتحول إلى شركة تقنية متكاملة

وتنويع مصادر إيراداتنا..

يونيو 2025م 34.7 مليون ریال عماني مقارنة ب 38.9 مليون ریال عماني في العام السابق، ارتفعت الأرباح المحلية قبل الفوائد بلغ صافي الأرباح المنسوب إلى مساهمي الشركة للستة أشهر المنتهية في 30 
والضرائب والإهلاك والإطفاء (EBITDA) بمقدار 2.7 مليون ریال عماني، وذلك بفضل زيادة الهامش الإجمالي، التي جاءت بدورها مدعومة بنمو الإيرادات وانخفاض نسبة الإتاوة على خدمات الهاتف النقال من

12% الى %10.

بينما انخفض صافي الأرباح المنسوب إلى مساهمي الشركة بمقدار4.1 مليون ریال عماني نتيجة الى زيادة مصروفات الاهلاك بمقدار 5.4 مليون ریال عماني، وهو ما يعكس زيادة استثماراتنا في الشبكة والقنوات
الرقمية بهدف تعزيز تجربة العملاء، علاوة على ذلك ساهمت الاستثمارات الإضافية التي تمت كجزء من تطبيق استراتيجية التحول إلى شركة تقنية (Tech co strategy) في زيادة النفقات الرأسمالية وتكاليف

الاستهلاك.

قاعدة المشتركين: سجلت قاعدة المشتركين في الهاتف النقال المحلية نمواً ملحوظاً لتصل إلى 3.8 مليون مشترك حتى 30 يونيو 2025، مقارنة بـ 3.1 مليون مشترك في الفترة المماثلة من العام السابق، مدفوعة
 .(M2M) بزيادة اشتراكات الهاتف آجل الدفع، وخاصة شرائح الاتصال بين الآلات

الحصة السوقية المحلية: بلغت الحصة السوقية لعمانتل من مشتركي الاتصالات المتنقلة 40.3٪ حتى30 يونيو 2025م (غير شاملة لشركات إعادة بيع خدمات الاتصالات المتنقلة)، وبلغت الحصة السوقية للشركة
من عدد مشتركي خدمات النطاق العريض الثابت بنهاية يونيو 2025م ٪54.6.

الشركات التابعة:  

شركة الاتصالات المتنقلة (زين):

بلغت إيرادات مجموعة زين للستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م 1341.74 مليون ریال عماني مقارنة بإيرادات قدرها 1179.2 مليون ریال عماني خلال الفترة نفسها من العام السابق، بزيادة قدرها ٪13.8.
مليون ریال عماني مسجلة زيادة بنسبة 9.2٪. بلغت صافي الأرباح مليون ریال عماني، مقارنة بالفترة المماثلة التي بلغت خلالها قدرها 405.8  بلغت الأرباح قبل احتساب الفوائد والضرائب والاهلاك 443.3 
مليون ریال عماني. مسجلة نموًا بنسبة 48.5%، جاءت الزيادة في صافي الأرباح على أساس سنوي نتيجة الأداء الإيجابي في الأرباح قبل الفوائد والضرائب والإهلاك في جميع المنسوبة للمساهمين 150.9 

العمليات، إلى جانب ارتفاع دخل الاستثمارات.

خلال النصف الأول من عام 2025، شهد قطاع الاتصالات في المنطقة تسارعاً ملحوظاً في التحول نحو الخدمات الذكية والتقنيات الناشئة، مدفوعاً بالطلب المتزايد على حلول الاتصال المتكاملة، والحوسبة السحابية،
والخدمات القائمة على الذكاء الاصطناعي. وفي ظل المنافسة المتصاعدة وتوجه الشركات الإقليمية نحو تنويع نماذج أعمالها، واصلت مجموعة عمانتل اتخاذ خطوات استراتيجية جريئة لضمان مكانتها كلاعب رئيسي

في هذا المشهد المتغير في سلطنة عمُان والمنطقة.

العمانية للاتصالات
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وفي إطار هذه المسيرة، تعمل المجموعة على بلورة كيان وطني تقني رائد، من المزمع أن يشهد قريباً إعادة صياغة شاملة لهويته المؤسسية، ليكون منصة موحدِّة لقدرات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الوطنية،
وقوة محركة للمشاريع الرقمية الكبرى في السلطنة، بما يستقطب أبرز الشركات العالمية ويمهدّ الطريق لمبادرات نوعية تعزز مكانة سلطنة عمُان كمركز إقليمي للابتكار الرقمي.

ومن أهم التطورات التي شهدها النصف الأول من هذا العام

تعزيز الاتصال الإقليمي بالتعاون مع شركة du الإماراتية، فعلّت عمانتل بوابة عمان–الإمارات(OEG) ، وهو كابل بحري من الألياف البصرية بطول 275 كيلومتراً يوفرّ مساراً مباشراً بين البلدين، ويربط ثلاثة
مراكز بيانات دولية رئيسية datamena DX1 في دبي،  Equinix MC1في بركاء، و Equinix SN1في صلالة، يعززّ المشروع مرونة الشبكة، ويحسنّ الوصول إلى خدمات الحوسبة السحابية، ويدعم مكانة

السلطنة كمركز إقليمي لمزودي الخدمات السحابية والمحتوى والاتصالات الدولية.

50GPON أنشأت عمانتل مركزاً للبحث والتطوير في تقنيات شبكات الجيل القادم والألياف البصرية. شمل ذلك تنفيذ تجربة ناجحة لتقنية ، FiberHome إطلاق مركز أبحاث وتطوير مشترك بالشراكة مع
بسرعات تصل إلى 50 جيجابت/ثانية (أعلى بـ 10 مرات من التقنيات الحالية)، مما يفتح آفاقاً جديدة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي والمدن الذكية وحلول الثورة الصناعية الرابعة.

في انسجام مع مسيرة التحول التي تقودها عمانتل نحو أن تصبح مجموعة تكنولوجية متكاملة، واصل فريق الموارد البشرية أداءه المحوري في تمكين الكفاءات وتعزيز ثقافة الابتكار. وقد توُجت هذه الجهود بالفوز
بثلاث جوائز مرموقة من قبل مؤسسة "Inside Out" في لندن خلال شهر يونيو 2025، مما يعكس التقدير الدولي للممارسات المتميزة التي ينتهجها الفريق في مجالات التطوير المؤسسي والتمكين الوظيفي.

خلال أسبوع عمان للاستدامة (OSW)، جددنا تأكيدنا على التزامنا العميق بالاستدامة إلى جانب سعينا المستمر نحو الابتكار. وللسنة الثانية على التوالي، تم تكريم جهودنا بمنحنا الجائزة الفضية لممارسات البيئة
.(ESG) والمجتمع والحوكمة

شكر وتقدير

وفي الختام ننتهز هذه الفرصة لنعرب عن خالص امتناننا لمساهمينا الكرام ومشتركينا الأوفياء على دعمهم المستمر الذي ساعدنا في تحقيق هذه النتائج الجيدة. كما نود أن نعرب عن تقديرنا للإدارة التنفيذية وموظفي
الشركة على تفانيهم وإخلاصهم في العمل كبيرة. وبفضل دعمكم، ستتمكن عمانتل من مواصلة أداءها الجيد والوصول إلى مستويات أفضل.

نيابة عن مجلس الإدارة وكافة العاملين في الشركة، نعرب عن خالص الشكر وعظيم الامتنان لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق - حفظه الله ورعاه - على قيادته الحكيمة لهذا البلد العزيز داعين المولى عز
وجل أن يمد في عمر جلالته ويمتعه بالصحة والعافية لقيادة مسيرة الخير والنماء لعمان وشعبها الوفي.

 

رئيس مجلس الإدارة

العمانية للاتصالات

Page 2 of 2  


