
 ةتقرير عن حوكمة الشرك

 2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 . فلسفة الشركة1

أن المعاملة العادلة والأخلاقية والشفافة التي تتاح لجميع )ش.م.ع.ع( ترى شركة مسقط للتمويل 

الزاوية لنجاح المؤسسة على المدى الطويل. وقد تم إعداد ميثاق حوكمة  المساهمين هي حجر

مع المبادئ التي وضعتها هيئة سوق المال امتثالاً  فق مع هذه الفلسفة ويتماشىالشركة بما يتوا

. يسلط هذا التقرير 932 لمدونة حوكمة الشركات وتعميم البنك المركزي العماني رقم ب م

 والتزامها (ش.م.ع.ع)الضوء على السمات الرئيسية لعمليات حوكمة شركة مسقط للتمويل 

 22بتاريخ  4شركات الصادر بتعميم الهيئة العامة لسوق المال رقم بالقانون الجديد لحوكمة ال

، وقواعد الهيئة العامة لسوق المال والمبادئ  2016والمعمول به اعتباراً من يوليو  2015يوليو 

الصادر عن الهيئة  1. الصادرة بموجب قرار الهيئة الإداري رقم  التوجيهية الخاصة بالإفصاح

 .2016مارس  18بتاريخ 

 

 . مجلس الإدارة2

 والتصنيف: التشكيل 2.1

متتن يميثتتاق  2نقطتتة  الثالتت المبتتدأ  لميثتتاق حوكمتتة الشتتركات متتعمجلتتا الإدارة وفقتًتا  تشتتليليتتتم 

جميع أعضاء مجلتا .  إن 2015حوكمة الشركات  للشركات العامة المدرجةي الصادر في يوليو 

 مختلفين وعلاقتهم بالشركة:دور الأعضاء الللخص ي مأتوفيما يالإدارة غير تنفيذيين 

 عضو مجلس الإدارةاسم 

 / المنصب

 ممثلاُ عن

 

 مستقل

 

عدد اجتماعات 

مجلس الإدارة 

 حضرها التي

 حضور

الجمعية 

العمومية 

 ةريلأخا

مجلس  عضويةمرات عدد 

ش م ع ع  الإدارة في شركات

شركة مسقط  من غيرأخرى 

 للتمويل

    

 

عضو  

 مجلس إدارة

رئيس مجلس 

 إدارة
فيصل محمد  لفاضلا

مجلا  رئيا –اليوسف 

 الإدارة

شركة فينلورب 

 ش.م.مللاستثمارات 

 لا يوجد 2 نعم 13 غير مستقل

برامود كومار  الفاضل

نائب رئيا مجلا  - هيران 

 الإدارة

مؤسسة عمر الزواوي 

 ش.م.م

 لا يوجد لا يوجد نعم 13 مستقل

  –بابو توماس  الفاضل

 دارةإعضو مجلا 

ضة السراج القاب

 ش.م.م

 لا يوجد لا يوجد نعم 13 مستقل

 نافين كومار جويال الفاضل

 عضو مجلا إدارة –

شركة الزواوي 

 ش.م.مالتجارية 

 لا يوجد لا يوجد نعم 13 غير مستقل



محمد رضا اللواتي  الفاضل

 دارةإعضو مجلا  –

 لا يوجد لا يوجد نعم 9 مستقل نفسه

 شاندراهسان الفاضل

عضو  -ثوزوكت مينون

 دارةإلا مج

 لا يوجد لا يوجد نعم 13 مستقل ش.م.مشركة الحرية 

الأستاذ جمال محمد محمد 

عضو مجلا  -أحمد عبد الله 

 دارةإ

 العمانيةشركة ال

للخدمات الميلانيلية 

 المحدودة

 1 1 نعم 7 مستقل

هيثم منصور  الفاضل

عضو مجلا  –البوسعيدي 

 دارةإ

المركز الوطني 

لخدمات التأمين 

 .م.مر شوالاستثما

 لا يوجد لا يوجد نعم 8 مستقل

سلطان راشد اللعبي  الفاضل

 دارةإعضو مجلا  –

 لا يوجد لا يوجد نعم 7 مستقل نفسه

عبد الأمير سعيد  الفاضل

عضو مجلا  -محمد * 

 دارةإ

 لا يوجد 1 نعم 4 مستقل نفسه

 -أحمد العبري **  الفاضل

 دارةإعضو مجلا 

المركز الوطني 

لخدمات التأمين 

 .م.موالاستثمار ش

 لا يوجد لا يوجد لا 1 مستقل

يوسف اليوسف  الفاضل

 دارةإعضو مجلا  -*** 

المركز الوطني 

لخدمات التأمين 

 .م.موالاستثمار ش

 لا يوجد لا يوجد لا صفر مستقل

 2020* لم يرشح نفسه لإعادة انتخابه في يونيو 

 2020أبريل  11** استقال في 

 2020ير فبرا 10*** استقال في    

 

 ن خلال السنة والمستقيل

/  عضو مجلس الإدارةاسم 

 المنصب

 ممثلاُ عن

 

 مستقل

 

عدد اجتماعات 

 مجلس الإدارة التي

 حضرها

الجمعية العمومية  حضور

 الماضية

عبد الأمير سعيد محمد  الفاضل

 دارةإعضو مجلا  -* 

 نعم 4 نعم نفسه

 -أحمد العبري **  الفاضل

 دارةإعضو مجلا 

الوطني لخدمات  المركز

 .م.مالتأمين والاستثمار ش

 لا 1 نعم

يوسف اليوسف ***  الفاضل 

 دارةإعضو مجلا  -

المركز الوطني لخدمات 

 .م.مالتأمين والاستثمار ش

 لا صفر نعم

 2020* لم يرشح نفسه لإعادة انتخابه في يونيو 

 2020أبريل  11** استقال في 

 2020فبراير  10*** استقال في    

 

 ن خلال السنة وعينالم

/  عضو مجلس الإدارةاسم 

 المنصب

 ممثلاُ عن

 

 مستقل

 

عدد اجتماعات 

 مجلس الإدارة التي

 حضرها

الجمعية العمومية  حضور

 الماضية

 ناصر هيثم منصور  الفاضل

عضو مجلا  - البوسعيدي * 

 إدارة

المركز الوطني لخدمات 

 .م.مالتأمين والاستثمار ش

 نعم 8 نعم



 -رضا اللواتي *  محمد الفاضل

 عضو مجلا إدارة

 نعم 9 نعم نفسه

سلطان راشد اللعبي *  الفاضل

 عضو مجلا إدارة -

المركز الوطني لخدمات 

 .م.مالتأمين والاستثمار ش

 نعم 7 نعم

 2020يونيو  8* عُي ِّن في اجتماع الجمعية العمومية بتاريخ 

 

 عبترالجديد لحوكمتة الشتركات الصتادر  نللقانوالمستقلي وفقاً  للعضوالتعريف المنقح لمصطلح ي

 2016اعتبتارًا متن يوليتو  والنافتذ 2015يوليتو  22بتتاريخ  4/2015رقتم هيئة سوق المال تعميم 

الصتادر  1الإفصاح الصادرة بموجتب القترار الإداري رقتم  وتوجيهاتوقواعد هيئة أسواق المال 

 ”. 2009مارس  18بتاريخ هيئة سوق المال عن 

 

لتتتا الإدارة المستتتؤولية النهائيتتتة عتتتن توجيتتته استتتتراتيجيات وسياستتتات الشتتتركة يتحمتتتل مج 2.2

جلا الإدارة يتألف من أعضتاء كان م 2020خلال عام و ،والامتثال لممارسات الحوكمة الرشيدة

توجيه ل ةوموضوعي مستقلة احلامايمارسون بشلل جماعي  ممن، خلفيات وخبرات متنوعة  ذوي

 بتفتوي  مجلتا الإدارة قتام ،أفضل الممارستات اتباعولغرض   .استراتيجيات وسياسات الشركة

 .حسن الإدارة اليومية للشركة على نحو سلا إلى الإدارة لضمان اتالسلطبع  

 

 اجتماعات مجلس الإدارة وتواريخها: 2.3

 .2020كان هناك ثلاثة عشر اجتماعًا لمجلا الإدارة في عام 

،  يوليتو 16،  يونيتو 8،  متايو 31،  متايو 4،  ريتلأب 2فبرايتر،  12عقتدت هتذه الاجتماعتات فتي )

ديستتمبر(  31،  ديستتمبر 20،  ديستتمبر 1،  أكتتتوبر 26،  أكتتتوبر 11،  ستتبتمبر 28،  يوليتتو 29

بالإضتتتافة إلتتتى  ،فتتتي اجتماعتتتات مجلتتتا الإدارة للشتتتركة الربتتتع ستتتنويةالنتتتتائ  مراجعتتتة  توتمتتت

 المعلومات المطلوبة في الملحق الثاني من يالمدونةي.

 

 نبذة عن أعضاء مجلس الإدارة 2.4

 مجلس الإدارة  رئيس –فيصل محمد اليوسف  الفاضل

، الممللتة المتحتدة( حاصتل عضو جمعية المحاستبين القتانونيين المعتمتدينمعتمد ) محاسب قانوني

 إرنست ويونغ عمل معو ،الممللة المتحدة،  جامعة لندن على بلالوريوس العلوم في الاقتصاد من

مجموعة لبصفته الرئيا التنفيذي و .ش.م.مقيق قبل الانضمام إلى مجموعة اليوسف كأخصائي تد



فتتتي مجتتتالا إدارة العديتتتد متتتن الشتتتركات  ش.م.مفهتتتو يمثتتتل مجموعتتتة اليوستتتف  ش.م.ماليوستتتف 

 ،مجلا إدارة شركة كاكتوس بريمير لخدمات الحفريات ش.م.ع.ع : نائب رئيامثلا ستثماريةالأ

 وعضتتو مجلتتا إدارة ،واد العالميتتة للختتدمات التعليميتتة ش.م.ع.عالتتر نائتتب رئتتيا مجلتتا إدارةو

شتتركة افتتار الدوليتتة وعضتتو مجلتتا إدارة  ،شتتركة تتترك عمتتان لختتدمات التتنفط والغتتاز ش.م.ع.ع

 وعضو مجلا إدارة في بنك افار ش.م.ع.ع. ،للتنمية والاستثمار القابضة ش.م.ع.ع )ديديك(

 

 لس الإدارةنائب رئيس مج - هيران برامود كومار  الفاضل

عضو مشارك في معهد المحاسبين القانونيين في الهند وعضو معهد و خري  علومو مواطن هندي

البنتك  عمتل متع ،عامًتا 26خلال فترة عملته المهنيتة التتي استتمرت و . محاسبي التلاليف في الهند

 ةيعمتتل حاليتًتا متتع مجموعتت.  فتتي الهنتتدأساستتي  مشتتغل الاتصتتالات ، منظمتتة التصتتنيعو ،التجتتاري

يشغل حالياً منصب عضو مجلتا إدارة الشتركة العمانيتة للتنميتة و ،مؤسسة عمر الزواوي ش.م.م

 لإعادة التأمين ش.م.ع.م. العمانيةشركة الو ،أكزو نوبل عمان ش.م.ع.مو،الزراعية ش.م.ع.م 

 

 عضو مجلس الإدارة  –بابو بي توماس  الفاضل

الهنتتد وزميتتل معتمتتد فتتي المعهتتد الهنتتدي زميتتل معهتتد المحاستتبين القتتانونيين فتتي وختتري  تجتتارة 

يتمتتتع بخبتترة واستتعة فتتي الأعمتتال المصتترفية والإدارة الماليتتة للشتتركات والتتتدقيق و ،للمصتترفيين

 ،الهنتدفتي ول في كوربوريشن بنك ؤبدأ حياته المهنية كمس.  وتخطيط المشاريع والتنفيذ والتشغيل

متع  2000منتذ عتام ويعمتل  ،المحتدود أول في قسم الاستتثمار فتي بنتك جنتوب الهنتد اوعمل مدير

 شركة السراج القابضة ش.م.ع.م وهو حالياً المدير المالي لها.

 

 عضو مجلس الإدارة -نافين كومار جويال  الفاضل

 

دراسات عليا في هندسة العمليتات والتصتميم ولديته أكثتر متن شهادة مهندس كيميائي حاصل على 

قبتل المشتروع للمشتاريع الصتناعية اللبيترة بمتا فتي ذلتك عامًا من الخبرة الغنية في أنشطة ما  32

تقيتتيم المشتتروع والتوثيتتق وتمويتتل المشتتروع وأيضًتتا الانتتدماج والاستتتحواذ والمشتتاريع المشتتتركة 

عمتتل متع شتركة التتنفط  ،التزواوي ش.م.مقبتل انضتتمامه إلتى مجموعتة و  وغيرهتا.والاستتثمارات 



 17الهنتد لمتدة ،  بهتاراتي التعاونيتة المحتدودة كريشتاك وقبتل ذلتك متع  ،العمانية لأكثر من عامين

 عامًا على مختلف المستويات.

 

 

 عضو مجلس إدارة –محمد رضا اللواتي  الفاضل

حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال )التسويق( من إحتدى جامعتات الولايتات المتحتدة 

فتتي كليتتة لنتتدن ين تنفيتتذيالكبتتار التحتتق ببرنتتام  و ة ودرجتتة البلتتالوريوس متتن باكستتتانالأمريليتت

 يميتتة الأمريليتتة لتتادارة الماليتتةمتتن الأكاد ييمحلتتل مختتاطر معتمتتدوحصتتل علتتى شتتهادة  للأعمتتال

لاقتصتتاد الإداري حاصتتل علتتى شتتهادة برنتتام  التطتتوير التنفيتتذي المهنتتي الصتتادرة عتتن أستتتاذ او

مصترفي تنفيتذي متا أنته ك أيضًا زميل الأكاديمية الأمريليتة لتادارة الماليتة وهو  بجامعة هارفارد

ي البنتوك عامًتا متن الخبترة العمليتة الناجحتة فتي قطتاع 40محترف وذو خبرة جيدة ولديته حتوالي 

جير للتمويتل )ش.م.ع.ع( متن أهتو الترئيا التنفيتذي لشتركة تت شتغلهكان آختر منصتب .  والتمويل

رتتتته خبوتشتتتمل  ،(2019-2018شتتتارًا لمجلتتتا الإدارة )ومست 2018إلتتتى يوليتتتو  2013فبرايتتتر 

نائتب المتدير العتام فتي بنتك ،  العملية في المناصب العليا المدير العتام فتي بنتك افتار )ش.م.ع.ع(

الاستتم ،  نائتتب المتتدير العتتام فتتي بنتتك التحتتالف لاستتلان )ش.م.ع.ع(،  مجتتان التتدولي )ش.م.ع.م(

بنتك تنفيذي فتي  ديرمي أول في بنك مسقط )ش.م.ع.ع( وتنفيذ،  الحالي للبنك الأهلي )ش.م.ع.ع(

 ستاندرد تشارترد.

 

 عضو مجلس إدارة –ثوزوكت مينون  شاندراهسان الفاضل

إيستتلورتا الهنتتد  بتتدأ العمتتل فتتي شتتركةو ،الاقتصتتاد درجتتة بلتتالوريوس ا داب فتتيعلتتى  حاصتتل

يعمتل حاليتًا و عامًتا 39منذ  ويعمل فيهاعمان  سلطنة وبعد ذلك انتقل إلى ،نيودلهي،  برايفت ليمتد

 عامًا ولديه خبرة واسعة في إدارة الأعمال. 20منذ  م.مالحرية ش. مع شركة

 

 عضو مجلس إدارة -جمال محمد محمد أحمد عبد الله  الفاضل

مصتتلحة الضتترائب  فتتي العمتتل لتتدييلمتتن اختصاصتته الأساستتي فتتي مجتتال الضتترائب متتع خبتترة 

عمتر يعمتل مستشتارًا ضتريبياً فتي مؤسستة و ،سلطنة عمتان،  نة العامة للضرائبالمصرية والأما

يمثل المجموعة في مجلا إدارة كما  بشأن المسائل الضريبية للمجموعةويقدم المشورة  ،الزواوي



شتتركة مستتقط الوطنيتتة القابضتتة )ش.م.ع.ع( وشتتركة أريتت  للزيتتوت النباتيتتة )ش.م.ع.ع( وشتتركة 

 م.معمان للميثانول ش.

 

 

 مجلس إدارة  عضو –هيثم منصور البوسعيدي  الفاضل

ختلال و ،العقتاري والمقتاولات فتي بنتك بتروةبوستعيدي حاليتًا فريتق التمويتل يقود هيثم منصتور ال

السنوات الثماني الماضية كان له دور فعال في دفع نمو المحفظتة ولعتب دورًا رئيستياً فتي تطتوير 

يتمتع بخبرة تزيد عن . العملاء الإقليميين في بنك بروةعروض المنتجات والخدمات الجديدة عبر 

ومستتاحة الاستتتثمار داختتل  متتال التجاريتتة والمصتترفية عبتتر أستتواق رأس المتتالعامًتتا فتتي الأع 17

تأستتيا فتتي  الأولقطتتر  بنتتك ، قتتاد فريتتق الختتدمات المصتترفية للشتتركات فتتيوقبتتل ذلتتك . المنطقتتة

شغل مناصب قيادية عبر لاعبتين  ،خلال مسيرته المهنيةو . للخدمات المصرفية للشركاتمحفظة 

وبنتك قطتر التوطني وبنتك  اتت  إس بتي ستيبما في ذلك أمانتة  ،ةرئيسيين في جميع أنحاء المنطق

بتاريا حيت   فتي عاليتةالتجاريتة الدراستات المدرستة وهو ختري   ،والبنك الوطني العمانيمسقط 

بالإضتتافة إلتتى ذلتتك تختترج متتن برنتتام  التترئيا و ،اجستتتير إدارة الأعمتتال التنفيذيتتةحصتتل علتتى م

جامعتة  فتيوأكمل دراستاته الجامعيتة  ،ي للتنمية الإداريةالمعهد الدولالتنفيذي الوطني العماني من 

 .التمويلتخصص  فيولاية نيويورك بالولايات المتحدة الأمريلية 

 

 مجلس إدارة عضو -سلطان راشد الكعبي  الفاضل

 شتنا  متنعمان ورجل أعمال سلطنة  مجلا الشورى في بسلطان اللعبي عضو سابق  الفاضل

عضو فتي فترق خيريتة مختلفتة مثتل لجنتة الزكتاة ووارد البشرية حاصل على بلالوريوس في المو

يتمتع و ،سابق في غرفة تجارة وصناعة عمانورئيا فريق الثقافة الرياضية في طريف وعضو 

 . سلطان بخبرات مختلفة في إدارة الأعمال وتقلد مناصب هامة في القطاع الحلومي الفاضل

 

 الإدارة: نبذة عن أعضاء

 المدير المالي -ابي براتيك بنج الفاضل



 22خبترة تزيتد عتن ولته  براتيك بنجابي محاسب قانوني من معهد المحاسبين القتانونيين فتي الهنتد

الشتركات اللبترى وعمتل و البنتوك الهنديتة بتدأ براتيتك حياتته المهنيتة متع. عامًا في مجال التمويتل

  وات  إس بي سي. بنك أوف أمريلا معظم العقدين الماضيين مع البنوك العالمية مثلخلال 

 

 

  

 الشؤون القانونية والتحصيل -مساعد المدير العام ،  باقر محسن باقر العبد اللطيف الفاضل

عمتل و ،عامًا في القطاعين العتام والختا  25خبرة وله  لندن –تخرج من جامعة أوروبا الدولية 

بنتك عمتان العربتي  فتيمع وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل كمتدير تنفيتذي فتي الملتتب الفنتي و

وفتتي شتتركة أو ستتي إس لتقنيتتة  عامًتتا 18مجموعتتة الزبيتتر لمتتدة فتتي  متتوارد بشتترية وإدارةمتتدير و

 للتطوير والبح .  المعلومات والزبير للاتصالات وحلول برام  الحاسوب والشركة العمانية

 

 استراتيجية ادارة التغيير –نائب المدير العام  -راجيف أرورا  الفاضل

فتي عامًتا  24 خبرة تزيتد عتنوله  ادارة التغيير،را مصرفي محترف ومتخصص في راجيف أرو

ماجستير فتي إدارة الأعمتال متع تخصتص متزدوج وحاصل على  ،الصناعات المصرفية والتأمين

 وحاصتل علتى بللوريتوس إقتصتادالهنتد بفي التمويل والتسويق من )معهتد الإدارة والتلنولوجيتا( 

مشتارك معتمتد فتي المعهتد ،  دلهتي ختافيير فتيودرس فتي ستان ي ، جامعة دلهتراماجاسمن كلية 

 .رابطة صناديق الاستثمار في الهند معتمد منمهني  ،الهندي للمصرفيين

 

 ةموارد بشرية وإداري -مساعد مدير عام  -محمود الصبيحي  الفاضل

مال متن إدارة العمليات من جامعة السلطان قابوس وماجستير في إدارة الأعخري   مواطن عماني

عمتل متع و عامًتا فتي القطتاعين العتام والختا  18خبرة ، له جامعة بيدفوردشير بالممللة المتحدة

المراعتي وشتركة وشتركة شتركة صتناعة اللتابلات العمانيتة وة العامة للتأمينتات الاجتماعيتة الهيئ

 عمان للمرطبات.

 

 

 



 . اللجان الفرعية لمجلس الإدارة3

تتم تفويضتها بتختصاصتات ومستؤوليات رئيستية متن قبتل دارة مجلا الإلهناك أربع لجان فرعية 

 ولجنتتة إدارة المختتاطر للترشتتيحات والملافتت تنفيذيتتة لجنتتة التالولجنتتة التتتدقيق   -مجلتتا الإدارة 

 .ولجنة إعادة الهندسة والابتلار

 

 :لجنة التدقيق 3.1

 أعضاء من مجلا الإدارة. 4تتلون لجنة التدقيق في مسقط للتمويل من 

 -: 2020لعام  التدقيقي أسماء ومناصب وسجل حضور أعضاء لجنة أتيفيما 

 

عدد اجتماعات لجنة التدقيق التي  المنصب اسم عضو لجنة التدقيق

 2020حضرها في عام 

 5 رئياال بابو توماس * الفاضل

 5 عضو نافين كومار جويال الفاضل

ثوزوكتتتتت  شاندراهستتتتانالفاضتتتتل 

 مينون

 3 عضو

 لا يوجد عضو اللعبي سلطان راشد محمد الفاضل

عبتتد الأميتتر ستتعيد محمتتد  الفاضتتل

** 

 2 الرئيا

 

 2020يونيو  8* تم انتخابه رئيسًا في اجتماع الجمعية العمومية الذي عقد في 

 2020يونيو  8** لم يرشح نفسه لإعادة انتخابه في اجتماع الجمعية العمومية بتاريخ 

 

 5اجتمعت لجنة التدقيق وقد  ،قيق بالخبرة في مجالات إدارة الأعماليتمتع جميع أعضاء لجنة التد

يوليتو و  26متايو و  18فبرايتر و  6وعُقدت اجتماعات لجنة التدقيق فتي  2020مرات خلال عام 

 ديسمبر. 23أكتوبر و  26

 

مستتقط للتمويتتل فتتي مراجعتتة وتحليتتل شتتركة الرئيستتية للجنتتة التتتدقيق فتتي  الواتتائفتتمثتتل إحتتدى 

الرئيستتية  المهمتتةوتتمثتتل  . ات الماليتتة وتقتتديم التوصتتيات إلتتى مجلتتا الإدارة للموافقتتة عليهتتاالبيانتت

الأخرى في مراجعة واعتماد تقارير التدقيق الداخلي المختلفة القائمتة علتى المختاطر والتتي تستتند 

إلى مراجعة إطتار العمتل والعمليتات الرقابيتة واختبتار الضتوابط لتقتديم رأي مستتقل وموضتوعي 



 ر والرقابتة الداخليتةالمختاطادارة إطتار و العامتةول كفاية التصميم والفعالية التشتغيلية للحوكمتة ح

تشتمل الواتائف الهامتة الأخترى للجنتة التتدقيق مراجعتة السياستات و . مؤسستةداختل ال والعمليات

 الإلتتزاممجلتا الإدارة والإشتراف علتى وايفتة  يهتا متن قبتلعلة موافقتالوالإجراءات والتوصية ب

المؤسستتة للمتطلبتتات والإرشتتادات التنظيميتتة بانتظتتام ومراجعتتة توصتتيات إدارة  التتتزامومراجعتتة 

والمنتجتتات الجديتتدة ؤسستتة استتتراتيجيات الموالتتتدقيق التتداخلي الاستتتباقية بشتتأن النظتتام الجديتتد 

تشرف لجنة التتدقيق علتى عمتل التتدقيق التداخلي وتراجتع و.  وخطوط العمل الجديدة وما إلى ذلك

رئيا قستم التتدقيق التداخلي و ،تظام أدائها لضمان فعاليتها وكفاءتها في تحقيق أهدافها وغاياتهابان

 بشلل مستقل وعملي أمام رئيا لجنة التدقيق.  مسؤولا

تجتتري لجنتتة التتتدقيق مناقشتتات منتظمتتة متتع  ،بالإضتتافة إلتتى الواتتائف والأنشتتطة المتتذكورة أعتتلاه

بيئتتة الرقابتتة العامتتة داختتل ين حتتول نتتتائ  التتتدقيق الهامتتة والختتارجي والمتتدققينالمتتدققين التتداخليين 

اجتمعتتت لجنتتة التتتدقيق أيضًتتا متتع المتتدققين التتداخليين والمتتدققين  ،2020فتتي عتتام و . ؤسستتةالم

 الخارجيين في غياب الإدارة كما هو مطلوب بموجب قانون حوكمة الشركات.

 

طتتار العتتام للحوكمتتة وإدارة المختتاطر تقتتوم لجنتتة التتتدقيق بانتظتتام بتتتطلاع مجلتتا الإدارة علتتى الإ

ونتتتائ  التتتدقيق الهامتتة والمستائل الأختترى التتتي تقتتع ؤسستة الداخليتتة والعمليتتات داختتل الموالرقابتة 

 ضمن مجالات مسؤوليتها.

 

 :للتعيينات والرواتب اللجنة التنفيذية 3.2

ل الأعضتتاء ي تفاصتتيأتفيمتتا يتتو ،تتلتتون اللجنتتة التنفيذيتتة متتن أربعتتة أعضتتاء متتن مجلتتا الإدارة

 وحضورهم للاجتماعات المنعقدة:

 

 التي حضرها جتماعات الاعدد  المنصب عضو الاسم 

 18 رئياال فيصل محمد اليوسف * الفاضل

 18 عضو برامود كومار هيران الفاضل

 7 عضو محمد رضا اللواتيالفاضل 

جمتتال محمتتد محمتتد احمتتد  الفاضتتل

 الله عبد

 6 عضو

ثوزوكتتتتت  شاندراهستتتتان الفاضتتتتل

 مينون*

 7 عضو



بعتد اجتمتاع الجمعيتة  هاحي  أعيد تشليل للتعينات والرواتباللجنة التنفيذية * استقال من عضوية 

 2020يونيو  8العمومية الذي عقد في 

 

 بسلطة تنفيذية لتسهيل سير عمليات الشركة بسلاسةللتعينات والرواتب اللجنة التنفيذية تم تفوي  

طتتاق تستتتعرض المعتتايير الرئيستتية لتتلأداء والنتتتائ  الشتتهرية وهتتي مخولتتة بصتتلاحيات واستتعة الن

للحتدود التتي تتجتاوز  يتةمقابل الميزانيات والموافقة على العلاقتات المصترفية ومقترحتات الائتمان

 18تباع أفضتل الممارستات. اجتمعتت اللجنتة إ سلطة الإدارة والإشراف على العمليات مما يضمن

 23،  فبرايتتر 18،  فبرايتتر 4،  ينتتاير 20جتماعتتات فتتي قتتدت هتتذه الاوعُ ،  2020متترة فتتي عتتام 

 1،  أغستطا 19،  يوليو 27،  يوليو 9،  يونيو 28،  يونيو 25،  أبريل 22،  مارس 8،  فبراير

 ديسمبر. 28ديسمبر و  7نوفمبر و  22نوفمبر و  5أكتوبر و  15و  20 سبتمبر،  سبتمبر

 

 لجنة إدارة المخاطر: 3.3

لاشتتراف علتتى  2011أغستطا  25المختتاطر متن قبتتل مجلتا الإدارة فتتي تتم تشتتليل لجنتة إدارة 

واائف إدارة المختاطر المتعلقتة بتحديتد ومراقبتة وقيتاس المختاطر التتي تواجههتا الشتركة واتختاذ 

ي تفاصتتيل الأعضتتاء وحضتتورهم أتفيمتتا يتتو .الإجتتراءات المناستتبة للتخفيتتف متتن هتتذه المختتاطر

 للاجتماعات المنعقدة:

 جتماعات التي حضرها الاعدد  بالمنص عضو الاسم 

 4 رئياال نافين كومار جويال  الفاضل

ثوزوكتتتتت  شاندراهستتتتان الفاضتتتتل

 مينون

 4 عضو

 ناصتتتتتر هيتتتتتثم منصتتتتتور الفاضتتتتتل 

 البوسعيدي

 2 عضو

 1 عضو سلطان راشد اللعبي الفاضل

 2 عضو بابو توماس * الفاضل

 

بعتد اجتمتاع لجنتة إدارة المختاطر  حيت  أعيتد تشتليللجنتة إدارة المختاطر * استقال من عضتوية 

 2020يونيو  8الجمعية العمومية الذي عقد في 

 

 3يونيتتو و  1متتارس و  9قتتدت هتتذه الاجتماعتتات فتتي وعُ  ،اجتمعتتت اللجنتتة أربتتع متترات فتتي العتتام

 ديسمبر. 27سبتمبر و 



 

 لجنة فرقة العمل الخاصة: 3.4

لاشتتراف علتتى  2019ايو متت 23تتتم تشتتليل فريتتق العمتتل الختتا  متتن قبتتل مجلتتا الإدارة فتتي 

مجلتا متن قبتل  اللجنتة متن عضتو مجلتا إدارة واحتد رشتح تتلتونو .القروض المتعثترة للشتركة

 الإدارة وأربعة أعضاء من فريق الإدارة.

 

 تفاصيل الأعضاء وحضورهم للاجتماعات المنعقدة: فيما يأتي

 

التي جتماعات الاعدد  المنصب عضو الاسم 

 حضرها 

 6 رئياال بابو توماس الفاضل

متتتتتتتتتتتتاني   الفاضتتتتتتتتتتتتل

 سريفاستافا

 6 الرئيا التنفيذي

 بتتتتتتاقر عبتتتتتتدالفاضتتتتتتل 

 اللطيف

 5 التحصيلات -مساعد المدير العام

 تحصيلات -مساعد المدير العام سوندارسان الفاضل

 الشركات

0 

 6 مدير التحصيلات الدائنة أحمد تقي الفاضل

 

فبرايتر و  23فبراير و  18فبراير و  4 يناير و 20في  2020مرات خلال عام  6اجتمعت اللجنة 

 أبريل. 22مارس و  8

 

 2020يونيو  8تم حل اللجنة بعد اجتماع الجمعية العمومية الذي عقد في 

 

 لجنة إعادة الهندسة والابتكار: 3.5

لمراجعتتة  2020أبريتتل  2تتتم تشتتليل لجنتتة إعتتادة الهندستتة والابتلتتار متتن قبتتل مجلتتا الإدارة فتتي 

السريعة لاحتياجات العملاء وفعال يشجع على الاستجابة  منظمالتوصية بهيلل الهيلل التنظيمي و

 تتلون اللجنة من عضو مجلا إدارة واحد يرشحه مجلا الإدارة.صارمة و ضوابطمع 

 

لجنة التي العدد اجتماعات  المنصب عضو الاسم 

  2020في عام  حضرها



 4 رئياال محمد رضا اللواتي الفاضل

 5 عضو مار هيرانبرامود كو الفاضل

 ناصتتتتتر هيتتتتتثم منصتتتتتور الفاضتتتتتل 

 البوسعيدي

 4 عضو

ثوزوكتتتتت  شاندراهستتتتان الفاضتتتتل

 مينون

 5 عضو

 1 عضو بابو توماس * الفاضل

 1 عضو فيصل محمد اليوسف *الفاضل 

لجنتتة إعتتادة الهندستتة حيتت  أعيتتد تشتتليل لجنتتة إعتتادة الهندستتة والابتلتتار * استتتقال متتن عضتتوية 

 2020يونيو  8ع الجمعية العمومية الذي عقد في بعد اجتماوالابتلار 

 

 10ستتبتمبر و  9أغستتطا و  10أبريتتل و  19فتتي  2020متترات ختتلال عتتام  5اجتمعتتت اللجنتتة 

 ديسمبر. 27نوفمبر و 

 

 إجراءات عضوية مجلس الإدارة. 4

متتن قتتانون الشتتركات  (95)يجتتب أن يلتتتزم المرشتتحون لعضتتوية مجلتتا الإدارة بأحلتتام المتتادة 

 ،وفقتًا للنظتام الأساستي للشتركةو . وتعديلاته وكذلك النظام الأساستي للشتركة 74/4رقم  التجارية

 الشركة مجلا إدارة يتألف من ثمانية أعضاء. يدير

 

 . الأجور5

 أ( مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:

يتُتتدفع لأعضتتتاء مجلتتتا الإدارة ملافتتت ت مقابتتتل أداء مستتتؤولياتهم كأعضتتتاء فتتتي مجلتتتا الإدارة 

يتُدفع لأعضتاء كتل لجنتة فرعيتة ،  .  كتذلكونهجلسة عن كل اجتماع يحضرر مخصصات حضوو

الجلستة للتل  مخصصتات حضتورمن مجلا الإدارة ملافأة إضتافية مقابتل المستؤولية الإضتافية و

تفاصتتيل ملافتت ت أعضتتاء مجلتتا الإدارة واللجتتان ل .  وفيمتتا يتتأتي ملختتصاجتمتتاع للجنتتة المعنيتتة

 الفرعية:

 



 صتفرريال عمتاني تتلتون متن  50.000/- فأة إجمالية لمجلا الإدارة قدرها( تم دفع/تقديم ملاأولا

حستتب التفاصتتتيل  جلستتات مخصصتتات حضتتورريال عمتتاني ك 50.000ريال عمتتاني كملافتتأة و 

 المذكورة أدناه:

 

 )ريال عماني(

 

 المكافأة رسوم الجلسات اسم العضو

مجلس 

 الإدارة

لجنة 

التعيين 

 والرواتب

لجنة 

 التدقيق

ارة لجنة إد

 المخاطر

فرق العمل 

 الخاصة

لجنة إعادة 

الهندسة 

 والابتكار

إجمالي 

رسوم 

 الجلسات

فيصل محمد  الفاضل

 اليوسف 
3,250 3,250    250 6,750 

 صفر

برامود  الفاضل

 كومار 
3,250 3,250    1,250 7,750 

 صفر

عبد  الفاضل الفاضل

 الأمير سعيد محمد 
1,000  500    1,500 

 صفر

بابو بي  الفاضل

 توماس
3,250  1,250 500 1,500 250 6,750 

 صفر

 شاندراهسان الفاضل

 ثوزوكت مينون 
3,250 1,500 750 1,000  1,250 7,750 

 صفر

الأستاذ جمال محمد 

 محمد أحمد عبد الله 
1,750 1,500     3,250 

 صفر

محمد رضا الفاضل 

 اللواتي 
2,250 1,750    1,000 5,000 

 صفر

م منصور هيثالفاضل 

 البوسعيدي  ناصر 
2,000   500  1,000 3,500 

 صفر

سلطان راشد  الفاضل

 اللعبي
1,750   250   2,000 

 صفر

 صفر 250      250 أحمد العبري  الفاضل
 صفر 5,500   1,000 1,250  3,250  الفاضل نافين جويال 

 صفر 50,000 5,000 1,500 3,250 3,750 11,250 25,250 الإجمالي 
 

 لإدارة:امكافأة ب( 

 . بناءً على خبرتهم ومؤهلاتهم ودورهم في إدارة الشركة يينيتم دفع رواتب وبدلات شهرية لادار

يتتتم الإعتتلان عتتن ملافتتأة ستتنوية بنتتاءً علتتى أربتتاح الشتتركة لملافتتأة الإدارة  ،بالإضتتافة إلتتى ذلتتكو

 والموافين على الأداء المتفوق.

 

ريال عمتتتاني بمتتتا فتتتي ذلتتتك  232,878/- الإدارة بمبلتتتغ أعضتتتاء فتتتي 5تتتتم دفتتتع ملافتتت ت لأفضتتتل 

 الملونات المتغيرة. تستحق ملافأة نهاية الخدمة وفقاً لقانون العمل العماني.

 



 تفاصيل عدم الإمتثال. 6

ريال  10,000 تلتزم الشركة بالانظمه المتعلقة بسوق رأس المال. كانت هناك عقوبة قدرها 

 .2019العماني  عماني تتعلق بفحص البنك المركزي

 

 . قنوات الاتصال مع المساهمين والمستثمرين7

موقتع الويتب الختا  بالشتركة  إرستاليتتم .  لدى الشركة برنام  اتصال نشط مع المساهمين 7.1

www.mfcoman.com  وموقتتعMSM  والستتنوية  الربتتع ستتنويةمتتع النتتتائ  علتتى الانترنتتت

ويتتم نشتر  ،البريتدعبتر لسنوية إلتى المستاهمين إرسال النتائ  ايجب بالإضافة إلى ذلك و ،للشركة

 المال أيضًا. هيئة سوقإبلاغ مع  ئيسيةالبيانات ربع السنوية والبيانات المالية في الصحف الر

 

يقتدم نظترة عامتة واستعة متن  ،يتضمن التقرير السنوي للشركة مناقشة إدارية وتقريتر تحليتل 7.2

 لمستقبلية.قبل الإدارة حول عمليات الشركة والتوقعات ا

 

 يعد تقرير مناقشة وتحليل الإدارة جزءًا من التقرير السنوي. 7.3

 

 . سعر السوق وتوزيع الأسهم8

 

 بيانات سعر السوق: 8.1

 عرض لحركة أسهم الشركة مقابل الإقفال الشهري لمؤشر القطاع المالي: فيما يأتي

 

 إغلاق )ر.ع( منخفض )ر.ع( مرتفع )ر.ع( الشهر

 0.0550 0.0550 0.0560 2020يناير 

 0.0620 0.0620 0.0620 2020فبراير 

 0.0500 0.0540 0.0540 2020مارس 

 0.0550 0.0540 0.0550 2020أبريل 

 0.0490 0.0480 0.0500 2020مايو 

 0.0470 0.0470 0.0470 2020يونيو 

 0.0480 0.0480 0.0480 2020يوليو 

 0.0520 0.0520 0.0520 2020أغسطا 



 0.0470 0.0470 0.0480 2020سبتمبر 

 0.0400 0.0400 0.0400 2020أكتوبر 

 0.0390 0.0390 0.0390 2020نوفمبر 

 0.0370 0.0370 0.0380 2020ديسمبر 

 

 :الحصصتوزيع  8.2

 ي:أتكما ي 2020ديسمبر  31نمط المساهمة كما في أن 

 

عدد  عدد الأسهم

 المساهمين

 نسبة رأس المال إجمالي الأسهم

 ٪40.66 124.896.425 2 (٪10)فوق  30,714.633 منأعلي 

15,357,316 – 30,714,633 (5٪ -

10٪) 

1 27,644,977 9.00٪ 

3,071,463 – 15,357,316 (1٪ - 

5٪) 

17 114,696,045 37.34٪ 

 ٪13.00 39,908.878 491 (٪1)أقل من  3,071.463أقل من 

 %100 307,146.325 511 الإجمالي الكلي 

 

 

 

 المهني لمدققي الحسابات القانونيين التعريفي ف. المل9

خدمات التدقيق والضرائب ومختاطر الأعمتال والتلنولوجيتا والمختاطر  إرنست ويونغ شركة تقدم

تحتدى أكبتر ك،  يعتود تتاريخ الشتركة.  الأمنية وخدمات رأس المال البشري في جميع أنحاء العتالم

أستتا الأستلتلندي آرثتتر يونتغ والأمريلتتي و ،إلتى أوائتتل القترن العشترين،  أربتع شتركات محاستتبة

في تان اندمجت الشركو على التوالي 1903و  1906ألوين إرنست شركتهما المنفصلة في عامي 

 دولة. 150وتعمل في أكثر من  مواف 200000أكثر من  اليوم  الشركة، ويعمل في 1989عام 

 

 . أجور مدققي الحسابات النظاميين10

 ي:يأتكما  2020ة/المستحقة خلال عام الرسوم المهنية المدفوع

 

 ريال عماني التفاصيل



 20000 أتعاب التدقيق

 20000 الإجمالي 

 

 المسؤولية الاجتماعية للشركات. 11

فتي هتذا الصتدد قتدمت الشتركة ختلال العتام و ،المستاهمة فتي المجتمتعفتي تقر الشركة بمسؤوليتها 

ت العاملتتة فتتي الأنشتتطة الخيريتتة والتنميتتة مستتاهمات فتتي القضتتايا الاجتماعيتتة لمختلتتف المنظمتتا

 المجتمعية.

 

 إقرار من مجلس الإدارة 12

يقتتر مجلتتا الإدارة بمستتؤوليته عتتن الإعتتداد والعتترض العتتادل لهتتذه البيانتتات الماليتتة وفقتًتا  12.1

وقتانون الشتركات التجاريتة هيئة سوق المال للمعايير الدولية للتقارير المالية ومتطلبات الإفصاح ل

تشتمل هتذه المستؤولية: تصتميم وتنفيتذ والحفتاا علتى الضتوابط الداخليتة و ،وتعديلاتته 1974لعام 

ذات الصلة بتعداد البيانات المالية الخالية من الأخطاء الجوهرية سواء كانت ناتجتة عتن الاحتيتال 

وعمل تقديرات محاسبية معقولة فتي اتل  اختيار وتطبيق السياسات المحاسبية المناسبةوأو الخطأ 

 ذه الظروف.ه

 

لا يوجتتد تغييتتر فتتي اروف/بيئتتة الشتتركة قتتد يتتؤثر بشتتلل جتتوهري علتتى استتتمرار الشتتركة  12.2

 وقدرتها على مواصلة عملياتها خلال السنة المالية القادمة.

 

 . تقييم المجلس13

 2015تماشياً مع يمدونة حوكمة الشركات المعدلة للشركات المدرجة العامةي الصادرة في يوليتو 

تتم إجتراء تقيتيم  ،2015الصتادر فتي أكتتوبر  E/20/2016يح اللاحق عبر التعمتيم رقتم يوالتوض

كان الهدف الأساسي من المهمة هتو تقيتيم و ،من قبل طرف ثال  مستقل 2018مجلا الإدارة في 

مجلتا الإدارة لضتتمان الامتثتتال للقواعتد المنقحتتة المشتتار إليهتتا أعتلاه واقتتتراح أي فتتر  تحستتين 

 فاءة مجلا الإدارة.لتعزيز فعالية وك

 

 . التقييم الخارجي للتدقيق الداخلي14



وتعيتتين المتتدقق  التتتدقيقبشتتأن تشتتليل لجنتتة  10/2018رقتتم هيئتتة ستتوق المتتال تماشتتياً متتع قتترار 

قتتام مجلتتا الإدارة بتعيتتين شتتركة  ،التتداخلي والمستشتتار القتتانوني فتتي الشتتركات المستتاهمة العامتتة

كتان الغترض و 2019ودة قستم التتدقيق التداخلي فتي عتام خارجية مستقلة لإجراء مراجعة تقييم ج

ة عممارستات الصتنأفضل من المراجعة هو تقييم مستوى أداء إدارة التدقيق الداخلي مقابل كل من 

التقيتتيم الامتثتتال العتتام الجيتتد للمعتتايير  . علتتاالعالميتتة ومعتتايير التتتدقيق التتداخلي المهنيتتة والمحليتتة

 المحلية ومتطلبات البنك المركزي العماني للتدقيق الداخلي.ل هيئة سوق الماومتطلبات  المهنية

 

 

 

******************* 


