
   

 

 شركة ظفار لتوليد الكهرباء ش.م.ع.ع. 
 تقرير مجلس الإدارة  

يونيو   30المنتهية في    الستةشركة ظفار لتوليد الكهرباء ش.م.ع.ع )"الشركة"( عن الأشهر  اعي سرورنا أن نقدم تقرير مجلس إدارة  إنه لمن دو 
2020. 

 

 نظرة عامة
 

ومن المعلوم  .  2020يونيو    4في    وقوع أي حوادث مضيعة للوقت، كما   أعوام دون خمسة    الكبير المتمثل بمرور الإنجاز  عن    بالغ    باعتزاز  شركتكم  تعلن  
 ليست بالم   السلامة إدارة    أن 

 
، فمن غير المحتمل تحقيق مثل هذه النتائج الممتازة. على  فريق  ملتزم  تمام ا   لديك   لم يتوفر   إذا ، و على الإطلاق   اليسيرة   همة

جائحة فيروس    واقتران   طبيعي هطول أمطار غزيرة بشكل غير  من آخرها    الأعوام الخمسة الفائتة واجهت الشركة العديد من التحديات، كان مدار  
ا يوم ا واحد ا عن الوفاء بمتطلبات السلامة؛    لم يتوان الفريق   ، العصيبة تلك الظروف    رغم ، غير أنه  كورونا بها 

 
وبتوجيه  بشكل استباقي.    حيث ظل يقظ

 الفريق    أعضاء بذل جميع  من مجلس إدارة الشركة،  
 
في سبيل الحفاظ على مبادئ السلامة التي تتبن اها الشركة وتحقيق التطلعات التي    جهود ا حثيثة

   تصبو إليها. 
 

وقعت في أواخر مايو ومطلع يونيو هطول الأمطار بمستويات غير مسبوقة خلال العاصفة الاستوائية الأخيرة التي  ومن الأحداث البارزة الأخرى التي  
 يه بروح المسؤولية في الحفاظ على سمعة المحطة طوال م . لقد برهن فريق التشغيل والصيانة 2018في  فاقت حد تها إعصار مكونو 

 
دة  على تحل

 شملت قضائه 
 
 داخل الموقع.    العاصفة من خلال اتخاذه تدابير استباقية

 
 أيام ا كاملة

 

 بل وتكاد تصل إلى المثالية فيما يتعلق  
 
تحقيق السلامة المالية للشركة.  ل   ا ي عد  ضروري    ، وهو ما الموثوقية   بمعامل ما زالت مؤشرات أداء المحطة ممتازة

  ية الصيف المدة  وكما سبقت الإشارة، تتأثر الإيرادات التعاقدية تأثر ا شديد ا بالموسمية خلال السنة الميلادية؛ حيث تشهد تلك الإيرادات ارتفاع ا في 
  
 
 أبريل ومايو ويونيو وسبتمبر وأكتوبر.     المدة الصيفية أشهر تشمل  .  بالمدة الشتوية مقارنة

 

ضمن اختبار أداء المحطة السنوي الذي تم إجراؤه    2021- 2020  ية سنة التعاقد ال صافي الطاقة التعاقدية المضمونة عن  على  الشركة    برهنت لقد  
سد د المتعهد جميع المدفوعات  الثامنة.  ية سنة التعاقد ل بخصوص الغاز الطبيعي، وهو ما يضمن تدفق الإيرادات الرئيسية ل  2020مارس في 

،  من قبل المشتري  ما زال هناك تأخير في سداد مدفوعات الوقود. إعداد التقاريرفي الموعد المحد د طوال مدة  الإنتاجيةالخاصة بالقدرة 
عد  وبالمقابل لم يكن هناك مدفوعات لم

 
كر سابق ا، فإن حالة السداد هذه ت

 
قطاع الطاقة بأكمله   بين أمر ا شائع اور د الوقود. وحسبما ذ

 وليس على إيرادات الوقود. الإنتاجية  الطاقةعلى إيرادات  الشركةوتعتمد مكاسب  
 

سج ل أي تجاوزات بيئية خلال تلك المدة. 
 
 لم ت

 

 منها   وإجراءات التخفيف   الشركة تواجهها    التي   ( 19  –   فيروس كورونا المستجد )كوفيد خاطر  م 
 

فار لتوليد الكهرباء والشركة الوطنية الأولى لخدمات التشغيل والصيانة ش.م.م )نوماك ع مان(  
 
التعامل مع المخاطر الناجمة عن  واصل فريق شركة ظ

؛ حيث لا يسمح سوى للموظفين    الممكنة   اتخذت الشركة جميع التدابير الاحترازية   ( بطريقة استباقية ومسؤولة. 19  – فيروس كورونا المستجد )كوفيد  
لأسبوع للحد  من خطر توقف العمل بسبب  مع بقاء فرق التشغيل والصيانة في الموقع على أساس التناوب على مدار ا الأساسين بالدخول إلى المحطة 

 انتشار العدوى. 
 

ل     لمخاطر التي واجهتها الشركة وإجراءات التخفيف منها. التقرير الربع سنوي الماض ي الصادر عن أعضاء مجلس الإدارة شرح ا وافي ا ل   قد م 
 
ما زال المشغ

 توليد الكهرباء.  عملية  لضمان التأثير بصورة إيجابية على    كافية    وعدها بمدة  يوفر الإمدادات قبل م 
 

بع الإرشادات الصادرة عن الجهات الرقابية لإدارة المخاطر الناجمة عن هذ 
 
 . ه الجائحة تواصل الشركة العمل بشكل وثيق مع جميع الجهات المعني ة وتت

 
 
 
 
 
 



   

 

   المدةهذه  أداء المحطة خلال 
 

 ت وا ميجا 445 ت واميجا  273 
 2019 2020 2019 2020 يونيو  30
 %99.71 %99.90 %99.95 %99.94 عامل الموثوقيةم

 %39.29 %41.39 %5.17 %3.90   معامل الحمل
 759 802 61 46 ساعة( تالطاقة المصد رة )جيجاوا

 

  يعتمد معامل الحمل على منخفض ا للغاية مع أداء مماثل لذات المدة السابقة.  لمحطتينلظل معامل انقطاع التيار الكهربائي الاضطراري 
      وتعليمات مركز توزيع الأحمال.  الطلب على الشبكة 

 

  المدةهذه  أنشطة الصيانة خلال 
 

اختبار   نجاح2020 مارسضمن المدة الصيفية التي ينبغي خلالها أن تكون الأعمال متوفرة بالكامل. شهد شهر  السنةيقع الربع الثاني من 
أنشطة الوقاية والتنبؤ خلال هذا الربع من السنة لضمان توفر  واصل الفريق تركيزه على . الأداء السنوي للغاز للسنة التعاقدية الثامنة

تلك الأنشطة العديد من المبادرات مثل إجراء فحوصات لنظام الوقاية من الحرائق، ومبادرات التدبير  المعدات بكميات كبيرة، وقد شملت  
ل على  الإداري، والدورات التدريبية في مجال التوعية لأعضاء

 
ضمان صلاحية جميع التصاريح خلال هذه  الفريق والمقاولين. حرص المشغ

 المدة.
 

سج ل أعمال صيانة كبرى خلال هذه المدة.     اتسمت جميع الأنشطة بطابعها الروتيني
 
 ولم ت

 

الشتوية  المدة ( أنشطة الصيانة المخطط لها خلال 19 –من المتوقع أن تعيق القيود المفروضة على السفر بسبب فيروس كورونا )كوفيد 
الموص ى   الأنشطة ، بيد أنه تتوفر بعض المدة هذه  خلال نقطاع التيار الكهربائي لا . لم يتم وضع خطة لتنفيذ أعمال صيانة كبرى ةالقادم

ل ب بها بخصوص تصنيع المعدات الأصلية والتي تم ارجاؤها إلى الجزء الأخير من السنة.
 
أداء جميع الأنشطة الاستمرار في سيضطلع المشغ

 داخل الشركة.التي يمكن تأديتها 
 

 الملامح المالية البارزة  

 ماني  ع  بالريال ال بيان الدخل 
 المنتهية  الستةالأشهر  

 2019 يونيو  30 2020 يونيو  30
 20.609 21.423 الإيرادات  إجمالي
 (14.331) ( 15.011) التشغيل  تكاليف

 6.278 6.412 الأرباح إجمالي 
 (5.172) (4.997) أخرى  تكاليف

 1.106 1.415 بعد الضريبة  صافي الأرباح 
 5 6 بيسة/سهم  –للسهم الواحد المكاسب/ )الخسائر( 

 

 الإيرادات 
بسبب ارتفاع   2019مليون ريال ع ماني مقارنة بالمدة المماثلة من عام  0.8إلى أكثر من   2020الستة الأولى من عام  الأشهر  ارتفعت إيرادات 

 صافي معامل الحمل لمحطات الطاقة.
 

 التشغيل  تكاليف 

مليون    0.1بسبب ارتفاع معامل الحمل و    مليون ريال ع ماني   0.6بمقدار    2020الأولى من عام    الأشهر الستة خلال  التشغيل  تكاليف    ارتفعت 
 .2019مقارنة بالمدة المماثلة من عام    ( 9)   رقم   الدولي لإعداد التقارير المالية   للمعيار المتوقعة وفق ا  ريال ع ماني من الخسائر الائتمانية  

 

 تكاليف أخرى 



   

 

توليد   حطة انخفاض الرسوم الضريبية المؤجلة في م ، وي عزى ذلك في المقام الأول إلى  ماني مليون ريال ع    0.2بمقدار  التكاليف الأخرى  انخفضت  
 .2019المماثلة من عام    دة مقارنة بالم   الدورة المختلطة  ية ذاتالغاز  نات توربيال الطاقة باستخدام

 

 ح بعد الضريبة ا ربصافي الأ 
التعاقدية للشركة الذي يختلف كثير ا من موسم لآخر، بمعنى أنه يشهد انخفاض ا  أعلنت الشركة عن صافي الأرباح بسبب هيكل الإيرادات  

 . في المدة الشتوية وارتفاع ا في أشهر الصيف
 

 وبين والمدة المماثلة السابقة كما تم التوضيح أعلاه.   2020هناك تطابق بين صافي الأرباح بعد الضريبة في الربع الثاني من عام 
 

، فقد تم الانتهاء من البيانات المالية الخاصة بهذه المدة والتقديرات الضريبية  19في الملاحظة السابقة  التقارير المالية أوضحت  وحسبما 
ر.ع والتي تم تغطيتها بالكامل في   383.438ضريبة إضافية تقدر بمبلغ التقديرات  وقد نجم عن هذه  .2019في عام  2014و  2013لعامي 

. غير أن هذا ليس له تأثير على الوضع النقدي للشركة في تاريخ إعداد التقارير. وقد قدمت الشركة اعتراض ا  2019م البيانات المالية لعا
بموجب قانون ضريبة الدخل لدى جهاز الضرائب بخصوص هذه التقديرات الضريبية.  وترى الإدارة أن مبلغ الضرائب الإضافية )إن  

المالي للشركة اعتبار ا من  وضع الؤثر بشكل كبير على تهاء سنوات الضريبة المفتوحة لن يد انو جدت( التي قد تصبح مستحقة السداد عن
 تاريخ إعداد التقارير. 

 

انية العمومية   ماني ع  الريال بالالميز
 المنتهية  الفترة

 2020يونيو  30
 السنة المنتهية 

2019 
 235.324 241.490 الأصول  إجمالي

 43.707 37.588 حملة الأسهم  صافي حقوق 
 22.224 22.224 رأس المال المدفوع  

 6.279 5.249 النقد 
 1.22 1.14 ة الجاري النسبة 

 3.5 4.0 معدل الإقراض 
 0.197 0.169 ماني  بالريال الع   –صافي الأصول للسهم الواحد 

 

 المدة تدفقات النقد وما يعادله في نهاية 
أبريل   30و  2020يناير  31وسداد الفوائد في  بسبب خدمة الديون  2019عنها في ديسمبر  2020يونيو انخفضت الأرصدة النقدية في 

 .2020يوليو  31، والمدفوعات التشغيلية الاعتيادية، وتوزيع الأرباح الأولى. ستكون خدمة الديون القادمة مستحقة السداد في 2020
 

 المستقبلية التوقعات
يتم حاليا إرجاء  . شهر  واحد  في المدة الصيفية بموجب اتفاقية شراء الطاقةو الشتوية  تقعان في الفترةالربع القادم  هناك شهران من فترة

أنشطة الصيانة الاعتيادية المخطط لها والموص ى بها إلى الجزء الأخير من السنة بسبب القيود المفروضة على السفر من جر اء تفش ي وباء 
تركيزها    الإدارةتواصل  و مشاكل تتعلق بالموثوقية.  جميع النظم الحيوية لتفادي أية  (. يراقب الفريق عن كثب   19  –فيروس كورونا )كوفيد  

   .الأعمال الهندسية والمشتريات والتشييدإغلاق البنود المعلقة لدى المقاول بشأن   على 
 

 شكر وتقدير 
هيثم بن  السلطان آيات الشكر والعرفان إلى حضرة صاحب الجلالة  بأسمىوختام ا، يود مجلس الإدارة أن ينتهز هذه الفرصة ليتقدم 

 .لما يقدمونه من رؤى وتوجيهات ودعم  بالغ الأهميةوحكومته  – حفظه الله ورعاه– طارق 
 
 
 

 "روهيت جوخيل"  
 الإدارة  رئيس مجلس
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