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عن الكابلات1.



الشركات التابعة
المقر الرئيسي

5

سلكيةواللاالسلكيةالاتصالاتوكابلاتالطاقةكابلاتتصنيعفيرائدةشركةهيالسعوديةالكابلاتشركة
فيالرئيسيمقرهاويقع1975عامالشركةتأسست.السعوديةالعربيةالمملكةفيالبصريةالأليافوكابلات
.السعوديةالعربيةبالمملكةجدةمدينة

نخفضةومعاليةالطاقةكابلاتمثل،الكابلاتمنواسعةمجموعةعلىالسعوديةالكابلاتشركةمنتجاتتشتمل
فمختلفيالشركةمنتجاتتستخدم.الضوئيةالأليافوكابلات،التحكموكابلات،الأجهزةوكابلات،الجهد

.والنقل،واللاسلكية،السلكيةوالاتصالاتالتحتية،والبنيةالطاقةذلكفيبما،الصناعات
شركةتلتزم.العالمحولدولة40منأكثرإلىمنتجاتهاوتصدرإفريقياوشمالالأوسطالشرقمنطقةفيحاضرة

ثلمالشهاداتمنالعديدعلىحصلتوقدلعملائهاالجودةعاليةوخدماتمنتجاتبتقديمالسعوديةالكابلات
ISO 9001 وISO 14001وOHSAS 18001
.لعملائهاعالمشاريوإدارةهندسيةخدماتأيضًاالسعوديةالكابلاتشركةتقدم،التصنيعيةقدراتهاإلىبالإضافة
ملاءالعمعوثيقبشكليعملونالذينالمشاريعومديريالخبرةذويالمهندسينمنفريقًاالشركةتمتلك

.المخصصةالكابلاتحلولوتنفيذلتصميم
تشمل.ئيالبيتأثيرهامنللحدالمبادراتمنالعديدنفذتوقدبالاستدامةأيضًاالسعوديةالكابلاتشركةتلتزم
.للبيئةالصديقةالممارساتوتعزيزالنفاياتوتقليلالطاقةاستهلاكتقليلالمبادراتهذه

يةالسعودالعربيةالمملكةفيطيبةسمعةوذاتراسخةشركةالسعوديةالكابلاتشركةتعد،عامبشكل
.بالاستدامةوالتزامهاالهندسيةوخبرتهاالجودةعاليةبمنتجاتهاوتشتهر،الأوسعوالمنطقة

عن
الكابلات

SCC KSA

1980تأسست في عام •
 ،Metal Cladيشتمل خط الإنتاج مجموعة المفاتيح الكهربائية المغلقة •

CT، VT
من أسهم % 79، استحوذت الكابلات السعودية على 2009في عام •

%(94حاليًا )المجموعة 

Elimsan

1975تأسست في عام •
ثل يشمل خط الانتاج مجموعة كاملة من الكابلات م•

(  العاليالجهد المنخفض والمتوسط و )كابلات الطاقة 

(الألياف والأجهزة)وكابلات الاتصالات 
طن سنويًا60,000القدرة الإنتاجية •
45001و9001حاصلة على شهادة الأيزو •

1977تأسست في عام •
٪من ميدال في 50أصبحت شركة الكابلات تمتلك نسبة •

1984عام 
ك يشمل خط الانتاج قضبان وأسلاك وموصلات وسبائ•

من الألومنيوم
طن سنويا300,000القدرة الانتاجية •

9001حاصلة على شهادة الأيزو •

Midal Cables

 ءتقوم المجموعة حاليًا بإنها
ركيا عن عملياتها وتصفيتها في ت

.طريق اعادة التنظيم المالي

1995تأسست في عام •
متخصصة في المشاريع الهندسية•

احوالإنشاءات ومشاريع تسليم المفت

Mass Projects KSA

تعريف بالشركة



الأعزاء،المستثمرون
.م٢٠٢٢عامخلالوإنجازاتهاالسعوديةالكابلاتشركةأداءأشارككمأنيسعدني

.جيةالاستراتيأهدافهاتحقيقنحوكبيرةخطواتاتخاذواصلتالسعوديةالكابلاتشركةأنأبلغكمأنيسرني
مرونةأظهرواالذينوالتضحيات،الجادالعملأبدوالذيالبشري،المالالرأسبمكتسباتالعامهذهفيخرجنا

قديمتعلىالثابتوتركيزهمعملائناتجاهبالتزامهمفخورأنا.الشدائدمواجهةفيالتكيفعلىوقدرةملحوظة
.وتتجاوزهاالتوقعاتتلبيالجودةعاليةوخدماتمنتجات

اقأسوفيعملياتناوتوسيعالجديدة،والعملياتوالأنظمةالتقنياتفيالاستثمارواصلناالعام،مدارعلى
خصيصًامصممةجديدةوخدماتمنتجاتتطويرفيكبيرةخطواتأيضًاقطعنالقد.جديدةجغرافيةومناطق

.لعملائناالمتطورةالاحتياجاتلتلبية
علىانجاحنأننعتقد.بهنقومماكلطليعةفيالأخلاقيةالتجاريةوالممارساتالشركاتبحوكمةالتزامنايظل

لذلكالأولويةإعطاءفينستمروسوفلدينا،المصلحةأصحابثقةعلىالحفاظعلىمبنيالطويلالمدى
.قدمًانمضيونحن
قوةأننمثقةعلىنحن.تنتظرناالتيوالإمكانياتالفرصبشأنمتفائليننظلالمستقبل،إلىنتطلعبينما

يمةالقتقديمفيالاستمرارمنستمكنناالابتكار،علىوتركيزنابالتميزالتزامنامعجنبإلىجنبًاأعمالنا،
.والنمو

ملاءوالعالمستثمرينذلكفيبمالدينا،المساهمينلجميعتقديريخالصعنلأعبرالفرصةهذهأغتنمأنأود
أكثرمستقبلنحومعًاالعملمواصلةإلىونتطلع.والتزامهمالمستمردعمهمعلىوالموظفين،والموردين

.إشراقًا
توجيهاتهمعلىالإدارةمجلسأعضاءأشكركماثقتكم،علىوالتقديرالشكربخالصأتقدمالختام،وفي

الإداراتوكافةالتنفيذيةالإدارةفيالزملاءإلىموصولوالشكرالاستراتيجية،رسمفيومجهوداتهمالمستمرة
.الشركةمعجهودهمعلى

عبد الرحمن إبراهيم الخيال

ارة
لإد

س ا
جل
س م

رئي
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نائل سمير فايز

دب
منت

و ال
عض

ال المستثمرين،أعزائي

ةإعادإجراءفيللدخولتستعدالسعوديةالكابلاتشركةبأنأشارككمأنيسعدنيبالتحديات،حافلعامنهايةمع

.استدامةوأكثرأقوىماليبوضعمنهاوستخرجالمالي،التنظيم

وضعيةوتأثرتوالمحلي،الاقليميالصعيدينعلىالماضيالعامخلالالتحدياتمنالعديدالشركةواجهتلقد

.المعنيةالأطرافجميعمعبالمشاركةاستمراريتهالدعمالجهودالشركةتبذلذلك،ومعالماليةالشركة

الأصولنموالتخلصالعملياتوتبسيطكبيربشكلالديونمستوياتتقليصإلىالماليالتنظيمإعادةإجراءاتتهدف

يمةقأفضلبشكللتعكسللشركةالعامةالميزانيةهيكلةوإعادةوالتكاليفالمصروفاتوتقليصالمنتجةغير

قليمي،والإالمحليالسوقفيتنتظرناالتيبالفرصمتفائلوننحنالمستقبل،إلىالنظرمع.والاستثماراتالأصول

قأسواإلىعملياتنانطاقونوسعلعملائنا،نقدمهاالتيوالخدماتوالمنتجاتالتقنياتتطويرفينستمرونحن

مةقيوتحقيقلعملائناالجودةعاليةوخدماتمنتجاتتقديمهوالأساسيتركيزنازالوما.جديدةجغرافيةومناطق

.لمساهمينامستدامة

لبيةبتملتزموننحن.شركتنافيوثقتهمالمستمردعمهمعلىالمستثمرينجميعلأشكرالفرصةهذهأغتنمأنأود

.استثماراتهمعلىيستحقونهاالتيالعوائدعلىالمساهمونيحصلأنوضمانالتزاماتنا

.العوائدأفضللكميحققبماالشركةواستمراريةمعًاللعملومستمرمشرقمستقبلإلىنتطلعنحنختامًا،

.المستمرودعمكمالغاليةلثقتكمشكرًا

التحية،خالصمع
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والرسالة الرؤية

الرسالة الرؤية

8

رائدالالمزودتصبحأنفيالسعوديةالكابلاتشركةرؤيةتتمثل
ربيةالعالمملكةفيالجودةوعاليةالمبتكرةالطاقةكابلاتلحلول

خبرتنامنالاستفادةإلىنهدف.العالميةوالسوقالسعودية
لعملاءلالمفضلالشريكلنصبحالعملاءبرضاوالتزامناوتقنياتنا

.الطاقةلكابلاتوفعالةموثوقةحلولإلىيسعونالذين

تكابلاحلولتوفيرفيالسعوديةالكابلاتشركةمهمةتتمثل
ةالعربيالمملكةفيعملائنااحتياجاتتلبيالجودةعاليةطاقة

ضلوأفالتقنياتأحدثباستخدامملتزموننحن.وخارجهاالسعودية
معاييرلأعلىوفقًامنتجاتناوتسليموتصنيعلتصميمالممارسات

لةطويعلاقاتلبناءجاهديننسعى.والسلامةوالموثوقيةالجودة
.ادلالمتبوالاحتراموالشفافيةالثقةعلىتقومعملائنامعالأمد

الناتجفيتساهممسؤولةشركةنكونأنهوالنهائيهدفنا
.نخدمهاالتيللمجتمعاتوالبيئيالاقتصادي



قِيَمنا

Innovation

Commitment

Appreciation

Respect

Excellence

I

C

A

R

E
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الإبتكار التقدير التمييز

الإلتزام الإحترام
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الحوكمة2.



السعوديةالكابلاتشركةتطبق
حوكمةلوائحفيالواردةالأحكام
السوقهيئةعنالصادرةالشركات
.المالية

11

تطبيق لوائح الحوكمة-1
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يتمتيوالللمساهمين،العامةالجمعيةاجتماعاتفيومقترحاتهمبآرائهمبالإدلاءالمساهمينيقومالشركةفيالمطبقةللإجراءاتوفقا
ايوجودحالةوفيالمساهمين،لقاءاتإلىبالإضافةالعامةالجمعيةاجتماعاتفيالإدارةمجلسأعضاءمنالحاضرينمعمناقشتها
.العامةالجمعيةاجتماعيليالإدارةلمجلساجتماعاولعلىعرضهايتمجديدةمقترحات

الإجراءات التي أتخذها مجلس الإدارة وأعضائه . 2
علمًا بمقترحات المساهمين وغير التنفيذيين

وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها



والإدارة التنفيذيةمجلس الإدارة واللجان-3
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الجمعية العامة 
للمساهمين

إدارة العمليات

إدارة التسويق والتجارة

إدارة الموارد البشرية

الإدارة المالية

الإدارة التنفيذية

مجلس الإدارة

الرئيس التنفيذي

اللجنة التنفيذيةلجنة الترشيحات والمكافآت لجنة المراجعة



أعضاء مجلس الإدارة-4

بدالرحمن الخيَالع
عضو مستقل

Meyassar A. Nowailati
Non-Executive

نائل سمير فايز
نفيذيتعضو 

Noha A. Sulaimani
Executive

Azhar M. Kenji
Independent

علي العطاس
عضو مستقل

خالد باوزير
عضو مستقل

ميسر نويلاتي
عضو مستقل

بدالهادي ابوالخيرع
غير تنفيذي

نهى سليماني
عضو تنفيذي  أزهر كنجي

عضو مستقل
صالح الشثري
عضو مستقل
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خبرات أعضاء مجلس الإدارة-5

15

الخبرات المؤهلات المنصب السابق المنصب الحالي الاسم
مجال إدارة الأعمال وعضوية العديد من 

.مجالس الإدارة واللجان التابعة لها الماجستير في إدارة الأعمال رئيس مجلس الإدارة وعضو لجنة 
الترشيحات والمكافآت

رئيس مجلس الإدارة وعضو لجنة 
الترشيحات والمكافآت عبد الرحمن ابراهيم عبد الرحمن الخيال

في المجال التنفيذي والإدارة ماجستير تنفيذي في إدارة الأعمال عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب محمد كامل فايزسميرنائل

في المجال الصناعي وإدارة الشركات البكالوريوس في الهندسة الكيميائية
التطبيقية عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي (1)عبد الهادي عبد الرحمن ابو الخير 

في مجال قانون الشركات 
والإدارة التنفيذية البكالوريوس في العلوم الإدارية عضو مجلس الإدارة عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة 

الترشيحات والمكافآت صالح عبد الله عبد العزيز الشثري

مالي في مجال مصرفية الشركات والتحليل ال
والإدارة العامة البكالوريوس في العلوم المالية عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة 

الترشيحات والمكافآت
عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة 

الترشيحات والمكافآت ميسر أنور مسلم نويلاتي

في المجال الصناعي والتجاري والتسويق
وإدارة الشركات ماجستير في إدارة الأعمال عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة 

الترشيحات والمكافآت
عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة 

الترشيحات والمكافآت علي محمد حسين العطاس

في تنفيذية في مجال اعمال الإدارة العامة
اوعضوية مجالس الإدارة واللجان التابعة له

بكالوريوس في علوم 
الهندسة الصناعية عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة أزهر ميدو محي الدين كنجي

في المجال التنفيذي والإدارة البكالوريوس في الهندسة الصناعية -- عضو مجلس الإدارة (2)خالد محمد عمر باوزير 

في مجال مصرفية الشركات، استشاري 
مطابقة والتزام ومكافحة غسيل الأموال 

وتمويل الإرهاب
الماجستير في المالية والاستثمار عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة بنائب رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتد (3)نهى عبد الغني حمزة سليماني 

"رئيس تنفيذي"م من رئاسة الشركة 06/2022/ 31عبد الهادي ابوالخير في تاريخ / انتهى عقد المهندس(1)
.م22/05/2022كعضو مجلس الإدارة في خالد محمد باوزير/ بدأ السيد(2)

.م27/07/2022نهى عبد الغني سليماني بالاستقالة عن عضويتها في مجلس إدارة شركة الكابلات السعودية وكافة المهام المرتبطة بها في / تقدمت السيدة(  3)



جدول اجتماعات أعضاء مجلس الإدارة-6
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المجموع
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م 28
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م 29
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/20
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م 27
/02

/20
22

م

اسم العضو

14 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ بدالرحمن ابراهيم الخيالع

14 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ نائل سمير فايز

8 × × × × × × ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ (1)نهى عبد الغني سليماني

14 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ صالح عبد الله الشثري

14 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ أزهر ميدو كنجي

13 ✓ ✓ ✓ × ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ميسر نويلاتي

14 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عبد الهادي ابوالخير

13 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ × ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ علي محمد العطاس

4 × × ✓ ✓ ✓ ✓ × × × × × × × × (2)خالد محمد باوزير

.م27/07/2022نهى عبد الغني سليماني بالاستقالة عن عضويتها في مجلس إدارة شركة الكابلات السعودية وكافة المهام المرتبطة بها في / تقدمت السيدة(1)
.م22/05/2022كعضو مجلس الإدارة في خالد محمد باوزير/ بدأ السيد(2)



جدول مكافئات أعضاء مجلس الإدارة-7
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بدل
مصروفات

المجموع
ي

الكل

مكافآت
نهاية

الخدمة

المتغيرةالمكافآت المكافآت الثابتة

المجموع

الأسهم
الممنوحة
(

يتم
ادخال

القيمة
)

خطط
طويلةتحفيزية
الأجل خطط
قصيرةتحفيزية
الأجل مكافآت
دورية

نسبة
من

الأرباح المجموع

مكافأة
س

سرئي
المجل

أو
العضو

المنتدب
أو

أمين
السر

إن
كان

الأعضاءمن

مكافأة
الأعمال

الفنية
و

الإدارية
و

الإستشارية

مزايا
عينية

مجموع
بدل

حضور
جلسات

اللجان

بدل
حضور

سجلسات
المجل

مبلغ معين

الاسم

المستقلينالإدارةمجلسأعضاء :أولًا 
10 93 93 9 84 عبد الرحمن الخيَال

93 93 9 84 صالح الشثري
96 96 12 84 أزهر كنجي
87 87 9 78 علي العطاس
24 24 0 24 خالد باوزير

10 393 393 39 354 المجموع
التنفيذيينغيرالإدارةمجلسأعضاء :ثانياً 

1029 1029 945 0 84 عبد الهادي أبو الخير
84 84 6 78 ميسر نويلاتي

1113 1113 945 6 162 المجموع
التنفيذيينالإدارةمجلسأعضاء :ثالثاً 

6 602 602 506 12 84 نائل فايز
135 401 401 350 3 48 نهى سليماني
141 1003 1003 856 15 132 المجموع

.، م وسيتم صرفها لاحقًا2022م إلى نهاية عام 18/09/2022تم تعليق صرف مكافآت بدل حضور جلسات مجلس الإدارة واللجان لجميع أعضاء المجلس من تاريخ : ملاحظة

( سعودي ريال بآلاف )



التنازل عن مكافئات أعضاء مجلس الإدارة-8

18

كافآتم أي عن التنفيذيين كبار أحد أو الشركة إدارة مجلس أعضاء أحد بموجبه تنازل اتفاق أو ترتيبات لأي بيان

.عضويتهمنظيراللجانجميعوأعضاءالادارةمجلسلأعضاءآتمكاف صرفتلم•
.2022عاممنالاخيرالربعفيالأعضاء لجميع واللجان الإدارة مجلس جلسات حضور بدل تعليق•



لجنة المراجعةأعضاء-9

مهام اللجنة

19

رئيس اللجنة

ي
راج

ث 
غي

ي
كنج

هر 
أز

عضو مستقل عضو مستقل

ذق
احا
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منوالتحققالشركةأعمالبمراقبةالمراجعةلجنةتختص
ةالرقابوأنظمةالماليةوالقوائمالتقاريرونزاهةسلامة
نيالفالرأيوإبداءالماليةالقوائمودراسةفيها،الداخلية
والتحققمألوفةغيرأومهمةمسائلأيودراسةحولها،
بيةالمحاسالسياساتودراسةالمحاسبيةالتقديراتمن

الرقابةنظمومراجعةودراسةالشركة،فيالمتبعة
عيينبتوالتوصيةعليها،والإشرافالمخاطروإدارةالداخلية
منوالتحققاتعابهموتحديدوعزلهمالحساباتمراجعي

تحققوالالرقابيةالجهاتتقاريرنتائجومراجعةاستقلالهم،
والسياساتواللوائحبالأنظمةالشركةالتزاممن

.العلاقةذاتوالتعليمات



لجنة المراجعة
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2022مارسفيعضواناستقالةتمذلك،وبعد.أعضاءأربعةمنتتألفالمراجعةلجنةكانت،2022عامبدايةفي
.اللجنةإلىللانضمامالإدارةمجلسخارجمنجديدينعضوينتعيينتم،2022يونيووفي.شخصيةلأسباب
عددأصبحوبالتالي.للشركةالمنتدبالعضومنصبفيتعيينهبسببالأعضاءأحداستقالالعام،نهايةوبحلول
وتقاريرالدوريةالماليةالتقاريرمراجعةتمتحيثالعام،هذا خلالاجتماعاتخمسعقدتموقد.ثلاثةاللجنةأعضاء

ارةالإدمنالمقدمةوالمعلوماتالماليةالبياناتعلىبناءالمراجعةهذهوتمت.الداخليوالمراجعالخارجيالمراجع
.الشركةفيالداخليةالرقابةنظاموتعزيزتحسينعلىالعملوتمالتنفيذية،

أعضاء لجنة المراجعة



لجنة المراجعةأعضاء-10

21

الخبرات المؤهلات المنصب السابق المنصب الحالي الاسم

والإمتثالالمخاطرفي مجال المراجعة، إدارة الأعمالفي إدارةالماجستير المراجعةعضو لجنة رئيس اللجنة (1)باسم حجاز 

الداخلية والماليةفي مجال المراجعة تخصص المحاسبةالزمالة في المراجعةعضو لجنة عضو (2)مازن الزاير 

في المجال التنفيذي والإدارة الأعمالتنفيذي في إدارةماجستير عضو لجنة المراجعة عضو (3)نائل سمير فايز 

خبرة تنفيذية في مجال المراجعة لالأعماوالبكالوريوس في إدارةالماجستير --- رئيس (4)غيث راجي 

خبرة تنفيذية في مجال اعمال الإدارة 
وعضوية مجالس الإدارة واللجان العامة

لهاالتابعة
ةالهندسة الصناعيالبكالوريوس في علوم المراجعةعضو لجنة عضو أزهر كنجي

خبرة في مجال المراجعة الماجستير في إدارة الأعمال والبكالوريوس
في المحاسبة --- عضو (5)باحاذقعمر 

م28/03/2022باسم حجاز من لجنة المراجعة في / تمت إستقالة السيد( 1)
م28/03/2022مازن الزاير من لجنة المراجعة في / تمت إستقالة السيد( 2)
.م، وتم تعيينه كعضو منتدب27/07/2022نائل سمير فايز من لجنة المراجعة في / تمت إستقالة السيد( 3)
.م22/06/2022في لجنة المراجعة في غيث راجي عضوا/ تم تعيين السيد( 4)
.م22/06/2022في لجنة المراجعة في عمر باحاذق عضوا/ تم تعيين السيد( 5)



جدول اجتماعات لجنة المراجعة-11
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م2022والحضور لعام الإجتماعاتتفاصيل
عمر باحاذق

(عضو)
أزهر كنجي

(عضو)
نائل فايز

(عضو)
مازن خلف

(عضو)
غيث راجي

(رئيس اللجنة)
باسم حجاز

(رئيس اللجنة)
الاسم الاجتماعوتاريخرقم

× ✓ ✓ ✓ × ✓
(01)

م02/02/2022

✓ ✓ ✓ × ✓ × (02)
م23/06/2022

✓ × ✓ × ✓ × (03)
م30/06/2022

✓ ✓ × × ✓ ×
(04)

م21/08/2022
م22/08/2022

✓ ✓ × × ✓ ×
(05)

م18/10/2022
م03/11/2022

4 4 3 1 4 1 مجموع الإجتماعات



جدول مكافئات لجنة المراجعة-12
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الإجمالي بدل حضور الجلسات (عدا بدل حضور جلسات)المكافآت الثابتة  أعضاء اللجنة التنفيذية

3 3 لا يوجد حاليًا باسم حجاز 1

3 3 لا يوجد حاليًا مازن الزاير 2

9 9 لا يوجد حاليًا نائل سمير فايز 3

12 12 لا يوجد حاليًا غيث راجي 4

12 12 لا يوجد حاليًا أزهر كنجي 5

12 12 لا يوجد حاليًا عمر باحاذق 6

42 42 0 المجموع



أعضاء اللجنة التنفيذية-13

مهام اللجنة

24

المجموعةخططوتنفيذاعدادعلىبالإشرافالتنفيذيةاللجنةتختص
نها،بشأالإدارةمجلسوايجازدوري،بشكلومراجعتهاوتحديثهاالاستراتيجية

الأداءوتقييمدورتها،وتعيينالتنفيذية،الإدارةمنالدوريةالتقاريروتحديد
ارةالإدلمجلسالتوصياتوتقديمالشركةلسيولةالاستثمارخططومراجعة

وزيادةوالطروحات،التمويل،عملياتفي
وغيرلأسهمها،الشركةوشراءوالاستحواذ،والتحالفاتوالاندماج،المال،رأس
وتقديمالعلياالإدارةوفريقالتنفيذيالرئيسأداءعلىالمباشروالاشرافذلك،

يشملابم)التفويضمستوياتفيللتغييراتالنهائيةوالموافقاتالتوصيات
منالمعتمدالسلطاتتفويضإطارفيمحددةهيكما(التنفيذيالرئيس

والقروضالتسهيلاتصرفلآليةوالمتابعةوالاشرافالإدارةمجلسقبل
أنمنوالتأكدالادارةمجلسقبلمناعتمادهتملماوفقاللشركةالممنوحة

هايوكلأخرىمهامأيلتنفيذفعالبشكلتعملالشركةفيالإداريةاللجان
.للجنةالادارةمجلس

رئيس اللجنة

س
طا

الع
ي 

عل

يَال
الخ

ن 
حم

الر
بد 

ع

ري
شث

ح ال
صال

عضو اللجنة التنفيذية عضو اللجنة التنفيذية



خبرات أعضاء اللجنة التنفيذية-14

25

الخبرات المؤهلات المنصب السابق المنصب الحالي الأســــــــم

في المجال الصناعي والتجاري 
والتسويق وإدارة الشركات الماجستير في إدارة الأعمال آت عضو لجنة الترشيحات والمكاف

ورئيس اللجنة التنفيذية عضو علي محمد العطاس

في مجال إدارة الأعمال وعضوية 
العديد من مجالس الإدارة 

.واللجان التابعة لها
الماجستير في إدارة الأعمال آت عضو لجنة الترشيحات والمكاف

وعضو اللجنة التنفيذية عضو عبد الرحمن ابراهيم الخيَال

في مجال قانون الشركات 
والإدارة التنفيذية البكالوريوس في العلوم الإدارية

رئيس لجنة الترشيحات 
وعضو اللجنة والمكافآت

التنفيذية
رئيس اللجنة صالح عبد الله الشثري



اريخهاتتضمن حضور الاجتماعات وتوجدول مكافئات اللجنة التنفيذية-15

26

1اجتماعات اللجنة التنفيذية

م2022والحضور لعام الإجتماعاتتفاصيل
صالح الشثري

(عضو)
الخيالعبد الرحمن

(عضو)
علي العطاس

(رئيس اللجنة)
الاسم الإجتماعوتاريخرقم

✓ ✓ ✓
(001)

م03/01/2022

(الريالاتجميع المبالغ بآلاف : )مكافآت أعضاء اللجنة التنفيذية

الإجمالي بدل حضور الجلسات عدا بدل حضور)المكافآت الثابتة 
(جلسات أعضاء اللجنة التنفيذية

3 3 لا يوجد حاليًا علي محمد العطاس 1
3 3 لا يوجد حاليًا عبد الرحمن إبراهيم الخيال 2
3 3 لا يوجد حاليًا صالح عبد الله الشثري 3
9 9 0 المجموع

.م14/04/2022بقرار من مجلس الإدارة في لحين إعادة تشكيلها ووضع نظامه،والمهام المرتبطة بهاأعمال اللجنةتم إيقاف1



لجنة الترشيحات والمكافآتأعضاء-16

مهام اللجنة

رئيس اللجنة
اتالسياستحديدفيوالمكافآتالترشيحاتلجنةمهامتتلخص

المراجعةمعالإدارةمجلسلعضويةللترشيحالعامةوالمعايير
عضويةفيالمطلوبةوالمهاراتالقدراتمنللإحتياجاتالدورية
الإدارةمجلسفيوالضعفالقوةجوانبودراسةالإدارة،مجلس
ضاءأعإستقلاليةمنوالتأكدذلك،حولالمناسبةالإجراءاتوإقتراح
ةعضويفيالمصالحتعارضوجوانبالمستقلينالإدارةمجلس
أودراسةجانبإلىالأخرى،الشركاتإدارةمجالسفيالأعضاء
اروكبالإدارةمجلسأعضاءومكافآتالتعويضاتسياساتإقتراح

.التنفيذيين
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الخبرات المؤهلات المنصب السابق المنصب الحالي الأســــــــم

في مجال قانون الشركات والإدارة التنفيذية البكالوريوس في العلوم 
الإدارية

ضو وعرئيس لجنة الترشيحات والمكافآت
اللجنة التنفيذية

ات رئيس لجنة الترشيح
والمكافآت صالح عبد الله الشثري

في مجال إدارة الأعمال وعضوية العديد من مجالس الإدارة 
.واللجان التابعة لها الماجستير في إدارة الأعمال و عضو لجنة الترشيحات والمكافآت وعض

اللجنة التنفيذية
عضو لجنة الترشيحات

والمكافآت عبد الرحمن ابراهيم الخيَال

في المجال الصناعي والتجاري والتسويق وإدارة الشركات الماجستير في إدارة الأعمال س عضو لجنة الترشيحات والمكافآت ورئي
اللجنة التنفيذية

عضو لجنة الترشيحات
والمكافآت علي محمد العطاس

عامةفي مجال مصرفية الشركات والتحليل المالي والإدارة ال في العلوم البكالوريوس
المالية عضو لجنة الترشيحات والمكافآت عضو لجنة الترشيحات

والمكافآت ميسر أنور نويلاتي

لجنة الترشيحات والمكافآتخبرات أعضاء-17
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هاوتواريختتضمن حضور الاجتماعاتجدول مكافئات لجنة الترشيحات والمكافآت-18

اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت

م2022والحضور لعام الإجتماعاتتفاصيل
ميسر نويلاتي

(عضو)
علي العطاس

(عضو)
الخيالعبدالرحمن

(عضو)
صالح الشثري

(رئيس اللجنة) الاسم الإجتماعوتاريخرقم

✓ ✓ ✓ ✓
(001)

م10/05/2022

✓ ✓ ✓ ✓
(002)

م26/07/2022
2 2 2 2 مجموع الإجتماعات

(جميع المبالغ بآلاف الريالات: )مكافآت أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت
الإجمالي بدل حضور الجلسات (عدا بدل حضور جلسات)المكافآت الثابتة  أعضاء اللجنة التنفيذية

6 6 لا يوجد حاليًا علي محمد العطاس 1

6 6 لا يوجد حاليًا عبدالرحمن إبراهيم الخيال 2

6 6 لا يوجد حاليًا صالح عبدالله الشثري 3

6 6 لا يوجد حاليًا نويلاتيأنورميسر 4

24 24 0 المجموع



الكيان القانوني خارج /داخل المملكة
المملكة السابقةأسماء الشركات الكيان القانوني خارج المملكة/داخل المملكة الحاليةأسماء الشركات الاسم

جمعية تعاونية داخل المملكة ةجمعية الصناعات الكيمائي مؤسسة فردية داخل المملكة ناعةمصنع تقنيات الحديد البارد للص

جمعية تعاونيةإبراهيم الخيالعبدالرحمن داخل المملكة جمعية تقنيات البناء والتطوير 
العقاري

مساهمة مغلقة داخل المملكة شركة قرار للتقنية المالية
مساهمة مغلقة خارج المملكة شركة ميدال للكابلات
مسؤولية محدودة داخل المملكة شركة قوى الحلول التجارية

مبادرة وطنية غير هادفة فايزسميرنائل
للربح داخل المملكة برنامج انجاز السعودية

مساهمة مغلقة داخل المملكة شركة تكوين للصناعات 
المتطورة مساهمة مغلقة داخل المملكة شركة نيو مارينا

مساهمة مغلقةأزهر ميدو كنجي داخل المملكة شركة تكوين للصناعات 
البلاستيكية مساهمة مغلقة داخل المملكة شركة احمد صالح باعشن

مساهمة مغلقة داخل المملكة ةإدارة السلام للخدمات الطبي
مساهمة عامة داخل المملكة شركة تكوين

مساهمة مغلقة خارج المملكة شركة ميدال للكابلات الشثريعبداللهصالح 
مساهمة مغلقة خارج المملكة شركة ميدال للكابلات لا يوجد ابوالخيرعبدالرحمنعبد الهادي 

لا يوجد علي محمد العطاس

30

أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي  يكون عضو مجلس إدارة ال شركة عضواً -19
في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها



31

واً أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي يكون عضو مجلس إدارة الشركة عض
في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها 

الكيان القانوني خارج المملكة/داخل المملكة السابقةأسماء الشركات الكيان القانوني خارج المملكة/داخل المملكة الحاليةأسماء الشركات الاسم

مساهمة مغلقة خارج المملكة شركة ميدال للكابلات مساهمة مغلقة خارج المملكة البنك التونسي السعودي
مساهمة مغلقةميسر أنور نويلاتي خارج المملكة الشركة السعودية المغربية 

للاستثمار الإنمائي
مساهمة مغلقة داخل المملكة دار الائتمان السعودي

ملتقى رجال الأعمال داخل المملكة مجموعة المنارة للأعمال

خالد محمد عمر باوزير 

خارج المملكة NIFمجموعة 

داخل المملكة مجلس الأعمال السعودي 
التركي

داخل المملكة مجلس الأعمال السعودي 
الهندي

داخل المملكة غرفة جدة

جمعية داخل المملكة جمعية الخليج للتسويق

جمعية خيرية داخل المملكة جمعية الخليج للتسويق

جمعية خيرية داخل المملكة جمعية الوداد الخيرية

لا يوجد سليماني عبدالغنينهى 
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الإدارة التنفيذية-20

مدير عام المراجعة الداخلية
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خبرات الإدارة التنفيذية-21

الخبرة المؤهلات السابقةالوظيفة الحاليةالوظيفة الاسم

سنة15 الماجستير في المالية والاستثمار رئيس لجنة المراجعة نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب (1)نهى عبد الغني سليماني 

سنة23 البكالوريوس في الهندسة الكيميائية التطبيقية عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي (2)عبد الهادي عبد الرحمن ابو الخير 

سنة 20 ماجستير تنفيذي في إدارة الأعمال عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب (3)نائل سمير فايز 

سنة16 البكالوريوس في المالية مدير عام المالية مدير عام المالية (4)أحمد حسن شتيوي

سنة 30 (التسويق)الماجستير في إدارة الأعمال  مستشار الأعمال مدير عام إدارة المواد محمد مصباح الدين

سنة 24 الماجستير في إدارة الأعمال مدير عام المراجعة الداخلية مدير عام المراجعة الداخلية (5)حسام فاروق الإلشي 

سنة 16 البكالوريوس في الهندسة الميكانيكية مدير عام العمليات مدير عام العمليات عاصم محمد قاري

.م27/07/2022نهى سليماني العضو المنتدب في / تمت استقالة السيدة( 1)
.م31/07/2022أبو الخير كرئيس التنفيذي في عبد الهادي/تم انتهاء عقد السيد( 2)
.م1/08/2022نائل فايز العضو المنتدب / تم تعيين السيد( 3)
.م27/06/2022أحمد شتيوي في / تمت استقالة السيد( 4)
.م29/09/2022في الإلش يحسام/ تمت استقالة السيد( 5)
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جدول مكافئات الإدارة التنفيذية-22

وظائف كبار التنفيذيين

للعام-المكافآت المتغيرة للعام-المكافآت الثابتة 
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7002459452811,226(1)الرئيس التنفيذي -1
350350350(2)العضو المنتدب -2
37513150621527(3)العضو المنتدب -3
1776223972311(4)مدير عام المالية -4
25991350350مدير عام إدارة المواد-5
444155599599مدير عام العمليات-6
2789737578453(5)مدير عام المراجعة الداخلية -7

2,5837813,3644523,816المجموع

جميع المبالغ بآلاف الريالات

.م 31/07/2022تم انتهاء عقد الرئيس التنفيذي في ( 1)
.م 27/07/2022تمت استقالة العضو المنتدب في (2)
.م 1/08/2022تم تعيين العضو المنتدب ( 3)
.م 27/06/2022تمت استقالة مدير عام المالية في ( 4)
.م29/09/2022تمت استقالة مدير عام المراجعة الداخلية في ( 5)



مجلس الإدارة واللجانسياسة مكافئات-23
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(5/43)المادةلأحكامطبقاً يؤدونهاالتيالخدماتعنالإدارةمجلسلأعضاءالسنويةالمكافآتتحدد
الأساسيالنظاممن(19)المادةفيأيضاً المقررةالأحكاممراعاةمعللشركةالأساسيالنظاممن

فقاً والمكافأةهذهاستحقاقيكونأنعلىالشركاتنظاممنوالسبعينالسادسةوالمادةللشركة،
.الشأنهذا فيالمتبعةللأنظمة



تقييم أداء مجلس الإدارة-24

36

ائه،وأعضلجانهوأداءأدائهتقييمفيالإدارةمجلسعليهااعتمدالتيالوسائلينطبق،حيثما
.وجدتإنبالشركة،وعلاقتهابالتقييمقامتالتيالخارجيةوالجهة

.ينطبقلا



المخالفات-25

37

جهاعلاوسبللهاالموقعةوالجهةالمخالفةأسباببيانالشركةعلىمفروضاحتياطيقيداواحترازيتدبيراوجزاءاوقوبةعأي
المستقبلفيوقوعهاوتفادي

سبل علاجها وتفادي وقوعها في المستقبل الجهة الموقعة للمخالفة أسباب المخالفة الإحتياطيالقيد /الإحترازيالتدبير /الجزاء /العقوبة

الشركة بإتخاذ كافة التدابير والضوابط قامت
الممكنة في سبيل منع تكرار وحدوث تلك 

.العقوبات مرة أخرى
(تداول)شركة السوق المالية السعودية 

عام لعدم الإلتزام بالإعلان عن القوائم المالية السنوية لل
م خلال المدة النظامية من قواعد طرح الأوراق المالية 2021

.والإلتزامات المستمرة
داول تعليق تداول سهم شركة الكابلات السعودية في السوق لجلسة ت

.م03/04/2022هـ الموافق 02/09/1443واحدة يوم الأحد بتاريخ 

الشركة بإتخاذ كافة التدابير والضوابط قامت
الممكنة في سبيل منع تكرار وحدوث تلك 

.العقوبات مرة أخرى
(تداول)شركة السوق المالية السعودية 

عام لعدم الإلتزام بالإعلان عن القوائم المالية السنوية لل
م خلال المدة النظامية من قواعد طرح الأوراق المالية 2021

.والإلتزامات المستمرة
هـ الموافق 08/10/1443إعادة تعليق تداول السهم ابتداءً من يوم الإثنين 

.م حتى يتم الإعلان عن القوائم المالية09/05/2022

الشركة بإتخاذ كافة التدابير الممكنة قامت
وتوفيرالمستندات اللازمة لمعالجة الامتناع عن

.إبداء الرأي
(تداول)شركة السوق المالية السعودية  أي ورد في تقرير مراجعي حسابات الشركة امتناع عن إبداء ر

.حول القوائم المالية
هـ الموافق 16/10/1443استمرار تعليق تداول السهم من يوم الإثنين 

.م إلى حين إعلان الشركة عن معالجة الامتناع عن إبداء الرأي17/05/2022

قامت الشركة بتوفير المتطلبات النظامية 
.يللموافقة على افتتاح إجراء إعادة التنظيم المال هيئة السوق المالية .تقدم الشركة بطلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي

استمرار تعليق تداول السهم بناءً على نظام السوق المالية الصادر 
(  13)هـ، والفقرة الفرعية 02/06/1424وتاريخ ( 30/م)بالمرسوم الملكي رقم 

من المادة السادسة والثلاثين من قواعد الإدراج( أ)من الفقرة 
افة الشركة بإتخاذ كتجديد رخصة التشغيل، وقامت

كرار التدابير والضوابط الممكنة في سبيل منع ت
.ذلك مرة أخرى

مدن الصناعية عدم تجديد رخصة التشغيل 
(عدم وجود رخصة تشغيل نشطة) م02/06/2022هـ الموافق 21/10/1443فرض غرامة مالية في 



المخالفات
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يدقاواحترازيتدبيراوجزاءاوقوبهعأيالمستقبلفيوقوعهاوتفاديعلاجهاوسبللهاالموقعةوالجهةالمخالفةأسباببيان
الشركةعلىمفروضاحتياطي

سبل علاجها وتفادي وقوعها في المستقبل الجهة الموقعة للمخالفة أسباب المخالفة الإحتياطيالقيد /الإحترازيالتدبير /الجزاء /قوبةعال

الحرص على دفع أجور العاملين ومستحقاتهم في
مواعيد استحقاقها المحددة وعدم تأخيرها لأكثر 

من شهر
مكتب العمل عدم دفع أجور العاملين ومستحقاتهم في 

مواعيد استحقاقها المحددة فرض غرامات مالية

سداد الرسوم في الوقت المحدد التأمينات الاجتماعية التأخير في سداد الاشتراك الشهري فرض غرامات مالية

سداد رسوم التجديد قبل الإنتهاء الجوازات مات عدم تجديد الإقاماتاغر فرض غرامات مالية

م سداد ضريبة القيمة المضافة الشهرية والرسو
لة الخاصة بالزكاة  والرسوم جمركية في غضون المه

.الزمنية دون تأخير
هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ا غرامة السداد المتأخر للزكاة المقدرة مسبق

.ماركالمستحقة من هيئة الزكاة والضريبة والج فرض غرامات مالية



نتائج لجنة المراجعة-26
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كفايةمدىفي المراجعةلجنةرأيواضافةالداخليةالرقابةإجراءلفعاليةالسنويةالمراجعةنتائج
.للشركةالداخليةالرقابةنظام

بشريةالالقدراتبعضتوافرعدمبسببوذلكالمنشود،بالشكلبمهامهاالقيامالمراجعةلجنةعلىتعذَر
فبذلكةالشركتواجهالتيالماليةللصعوباتنظرا والامتثال،الداخليةوالمراجعةالماليةمجالاتفياللازمة
ةلجنبإشرافالمتعلقةالواجباتببعضالقياميمكنهاالتيالمؤهلةالمواهبجذبعلىقادرةغيرهي

.المراجعة



نتائج لجنة المراجعة-27
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نةالسخلالبتعيينهاوصتحالفيالشركةفيداخليمراجعبتعيينالمراجعةلجنةتوصية
.الأخيرةالمالية

فيدتساعالتياللازمةبالكفاءاتوالامتثالالداخليةوالمراجعةالماليةإداراتدعمإلىملحةحاجةهناك
.عامبشكلالحوكمةوتحسينلهاالموكلةالمهامأداء



نتائج لجنة المراجعة-28
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بهاالأخذالمجلسرفضالتيأوالإدارة،مجلسقراراتوبينبينهاتعارضيوجدالتيالمراجعةلجنةتوصيات
سوغاتومالداخلي،المراجعتعيينأوأدائهوتقييمأتعابهوتحديدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيينبشأن

.بهاالأخذعدموأسبابالتوصيات،تلك

.ينطبقلا



المسؤولية الاجتماعية-29
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العربيةالمملكةرؤيةومواكبةالراهنالتطورلمواكبةالسعوديةالكابلاتشركةتسعى
.الأصعدةكافةعلى2030السعودية

اشيًاوتمالمهني،المجتمعفيحيويدورمنتلعبهلماالسعوديةالمرأةبتمكينالإدارةواهتمت
الإداراتمختلففيالسيداتمنعددوتدريبتوظيفتمفقد2030المملكةرؤيةمع

والحوكمةالداخلي،والتدقيقوالقانونية،المالية،كالإدارةم،2022عامخلالالاستراتيجية
.ركةبالشالرئيسيةالإداراتمنوغيرهاالمؤسسيوالتواصلالمستثمرين،وعلاقاتوالامتثال،

علىالعماليةالفئةمنوخاصةً عامليهاساعدتالتيالمبادراتمنعدداً الشركةنفذتكما
.كوروناأزمةوتجاوزمعالتعايش
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المساهمين حقوق3.



م2022الجمعيات التي انعقدت في -30

44

م20/02/2022الموافقهـ19/07/1443بتاريخالأحديومالمنعقدالعاديةغيرالعامةالجمعيةإجتماع

الحضور أسماء أعضاء مجلس الإدارة
حضر عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الخيَال

لم يحضر نائل سمير محمد كامل فايز
حضر نهى عبد الغني سليماني
حضر صالح عبد الله عبد العزيز الشثري
حضر أزهر ميدو محي الدين كنجي
حضر ميسر أنور نويلاتي
حضر عبد الهادي عبد الرحمن يحيى أبو الخير
حضر علي محمد حسين العطاس
حضر خالد محمد باوزير



م2022الجمعيات التي انعقدت في 

45

م22/06/2022الموافقهـ23/11/1443بتاريخالأربعاءيومالمنعقدالعاديةالعامةالجمعيةإجتماع

الحضور أسماء أعضاء مجلس الإدارة
حضر عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الخيَال
حضر نائل سمير محمد كامل فايز
حضر نهى عبد الغني سليماني
حضر صالح عبد الله عبد العزيز الشثري
حضر أزهر ميدو محي الدين كنجي
حضر ميسر أنور نويلاتي
حضر عبد الهادي عبد الرحمن يحيى أبو الخير
حضر علي محمد حسين العطاس
حضر خالد محمد باوزير



م2022الجمعيات التي انعقدت في 
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م25/07/2022الموافقهـ26/12/1443بتاريخالإثنينيومالمنعقدالعاديةغيرالعامةالجمعيةإجتماع

الحضور أسماء أعضاء مجلس الإدارة
حضر عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الخيَال
حضر نائل سمير محمد كامل فايز
حضر نهى عبد الغني سليماني
حضر صالح عبد الله عبد العزيز الشثري
حضر أزهر ميدو محي الدين كنجي

لم يحضر ميسر أنور نويلاتي
حضر عبد الهادي عبد الرحمن يحيى أبو الخير
حضر علي محمد حسين العطاس
حضر خالد محمد باوزير



طلبات سجل المساهمين-31
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ولأغراضللشركة،العموميةالجمعيةعقدلأغراضوذلكمختلفةبتواريخطلب(11)بواقعالمساهمينسجلبطلبالشركةقامت
.المساهمينشؤونعلاقاتطريقعنالماليةالخدماتولتقديمالتوكيلكحصرأخرى

أسباب الطلب تاريخ الطلب التسلسل
اجراءات الشركات 17/01/2022 1

أخرى 03/02/2022 2
أخرى 06/02/2022 3

الجمعية العامة 09/02/2022 4
الجمعية العامة 20/02/2022 5

أخرى 19/05/2022 6
الجمعية العامة 22/06/2022 7

أخرى 17/07/2022 8
الجمعية العامة 20/07/2022 9
الجمعية العامة 25/07/2022 10

أخرى 28/08/2022 11



سياسة توزيع الأرباح-32
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  عاديةال العامة الجمعية توقف وقد للشركة القانوني الاحتياطي لتشكيل الأرباح صافي من (%10) مبلغ يخصص  •
.للشركة المدفوع المال رأس من(%30) المذكور الاحتياطي يساوي عندما الادخار هذا مثل

  لتشكيل الصافية الأرباح(%10)تخصص ان ،الإدارة مجلس من توصية على بناء ،العادية العامة للجمعية يجوز  •
.معينة أغراض او لغرض يخصص عليه متفق احتياطي

  الأرباح وزيعت تضمن او الشركة مصالح تحقق ما بقدر أخرى احتياطيات تشكيل تقرر ان العادية العامة للجمعية يجوز  •
.الإمكان قدر للمساهمين الثابتة

.للشركة المدفوع المال رأس من الأقل على (%5)يمثلون الذين المساهمين على المتبقي المبلغ توزيع يتم ثم  •

  وبعد الشركات نظام من(76) والمادة الأساسي الشركة نظام من(19) المادة في عليها المنصوص الاحكام مراعاة مع
  للأنظمة وفقاً  الأجر هذا استحقاق ويكون الإدارة لمجلس كأجر المتبقي من(%10) من اكثر يخصص لا ،ذكره سبق ما

.الصدد هذا في المنطبقة



الأسهم ذات الأحقية في التصويت التنازل عن الأرباح
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باروكالشركةإدارةمجلسأعضاءعدا)لأشخاصتعودالتصويتفيالأحقيةذاتالأسهمفئةفيمصلحةلأيوصف-33
ليةالماالأوراقطرحقواعدمنوالثمانينالخامسةالمادةبموجبالحقوقبتلكالشركةأبلغوا(وأقرباءهمالتنفيذيين
.الأخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكفيتغييروأيالمستمرة،والإلتزامات

ذات في فئات الأسهم( عدى غير أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين)لم تتلق الشركة إشعارا بأي مصالح تعود لأشخاص 
.م2022الأحقية في التصويت، أو تغييراً في تلك الحقوق خلال العام 

ميمساهمنأييتنازللمالأرباحفيحقوقأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنازلاتفاقأوترتيباتلأيبيان-34
.الأرباحفيحقوقأيعنالشركة

.الأرباحفيحقوقأيعنالشركةمساهميمنأييتنازللم
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أسهم أعضاء مجلس الإدارة أسهم الخزينة

أدواتوأأسهمفيوأقربائهمالتنفيذيينوكبارالشركةإدارةمجلسلأعضاءتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةلأيوصف-35
.الأخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكأوالمصلحةتلكفيتغييروأيالتابعة،شركاتهامنأيأوالشركةدين

نسبة التغيير صافي التغيير
نهاية العام بداية العام اسم من تعود له المصلحة 

الأوراق المالية التعاقدية أو
عدد أدوات الدينحقوق اكتتابأو عدد الأسهم عدد أدوات 

الدين عدد الأسهم

81 .6% 408 - 92 - 500 علي محمد العطاس

%82 82 - 18 - 100 الشثريعبداللهصالح

%90 9 - 1 - 10 الخيرأبوعبد الرحمنعبد الهادي

90% 9 - 1 - 10 نويلاتيميسر أنور 

.(المالية)الأسهمهذهاستخداماتعنوتفاصيلالشركةقبلمنبهاالمحتفظالخزينةأسهمتفاصيلعنالإفصاح-36
.الشركةقبلمنبهامحتفظالخزينةأسهمتوجدلا
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آلية التواصل مع المساهمين-37

دةمحداستراتيجيةخلالمنوتطويرهاومساهميهاالشركةبينالعلاقةبتحسينمستدامةوبصفةالمساهمينشؤونإدارةتُعنى
ةوالمرتبطالشأنبهذاالصادرةواللوائحللأنظمةوفقاً حقوقهمعلىوالحرصالشركةمساهميمعمتميزةعلاقاتخلقمعتتناسب

للشركةمصلحةأفضليحققبماتعاملاتهاكافةفيوالتوازنوالمصداقيةبالشفافيةالالتزامضمانمع.المدرجةبالشركات
.الأخرىدونفئةإلىتحيزأوتمييزدونومساهميها

يدوبرخاصهاتفيخطبالشركةالمساهمينشؤونإدارةخصصتالصددهذاوفيمساهميها،يُرضيالذيبالمستوىالشركةوتلتزم
.عليهاوالردالمساهميناستفساراتكافةلاستقبالإلكتروني

0126087500: الهاتف
Investor.Relations@saudicable.com: البريد إلكتروني
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التشغيلي لأداءا4.
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استثمار وتابعة وزميلة: شركات-38

النشاط الرئيسينسبة الملكيةالزميلة/ اسم الشركة التابعةالدولة
رأس المال حسب القيمة 

ن الاسمية للسهم بالمليو
ريال سعودي

العلاقة

السعودية

السعودية

هربائية وكابلات بيع الاسلاك والمفاتيح الكهربائية ومعدات التوصيل والادوات الكهربائية وتمديداتها والكابلات الك%100.00شركة الكابلات السعودية للتسويق المحدودة
شركة تابعة10الاتصالات

شركة تابعة10هواءتشييد المشاريع والتركيبات الكهربائية، وتحضير الموقع واعمال السباكة والتدفئة وتكييف ال%100.00المحدودةوالإتصالاتشركة ماس لمشاريع الطاقة 

ة تجارة الجملة والتجزئة في المواد والأدوات والآلات والمعدات والاجهزة الكهربائية والهاتفية والالكتروني%100.00الكهربائية المحدودةالأداواتشركة مراكز ماس لتوزيع 
شركة تابعة44.5وتركيبها وتشغيلها وصيانتها

تركيا

تركيا

شركة تابعة477(سابقاً شركة ماس القابضة)شركة قابضة %100.00ماس كابلو ياتيريم وتيجارت أنونيم شيركاتي
شركة تابعة204(لتروس التبديل والمحولات والملحقات ذات الصلة)تصنيع وتوريد العدد الإلكترونية والبضائع %94.00إليمسانمجموعة شركات 

شركة تابعة0.03شركة قابضة%100.00شيركاتيأنونيميمينكولجاير جوزو
شركة تابعة0.03شركة قابضة%100.00شيركاتيأنونيميمينكولفاليتا جاير 

ايرلندا
شركة تابعة0.06التجارة الدولية%100.00(اط نشلاتمارس)المحدودة تريدنجشركة ماس إنترناشيونال ايرلندا

الإمارات العربية المتحدة

ية تجارة ادوات الاشارة ولوازمها واجهزة التهوية وادوات التمديدات الكهربائية ومعدات توليد الطاقة الكهربائ%100.00(الإمارات العربية المتحدة)شركة الكابلات السعودية الإمارات
شركة تابعة1ونقلها وتوزيعها

سيشلز
شركة تابعة0.19شركة قابضة%100.00القابضة المحدودةفيرهيفنسيشلز

مالطا
شركة تابعة0.01شركة قابضة%100.00كابلات القابضة المحدودةمالطا

البحرين
زميلة124تصنيع وتسويق الكابلات وجميع المنتجات المتصلة%50.00شركة ميدال كابلز دبليو إل إلالبحرين
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.النتائجيفوإسهامهاالشركةأعمالحجمفيوتأثريهنشاطبكلبيانإرفاقجيبالنشاط،منأكثرأونوعينوصفحالوفي.التابعةوشركاتهاللشركةالرئيسةالنشاطلأنواعوصف

:السعوديةالكابلاتشركة 1.
منلمصنوعةاالكهربائيةالكابلاتتصنيعمجالفيالشركاتهذهجميعوتعمل،تركياودولةالسعوديةالعربيةالمملكةمنكلفيصناعيةشركاتتملكالسعوديةالكابلاتشركةإن

التحكمتوكابلاالمتخصصةوالكابلاتالأجهزةوكابلاتالإتصالاتوكابلاتالمبانيوأسلاكوالمنخفضوالمتوسطالعاليفوقالجهدذاتالكابلاتمنبدءاً والصلبوالألومنيومالنحاس
الكهربائيةالوصلاتوالاوليةاشكالهافي(اللدائن)والبلاستيكالخشبوبكراتوالمحولاتالكهربائيةوالمستلزماتالكهربائيةوالمفاتيحالفرعيةالكهربائيةوالمحطاتالبصريةوالألياف
  .اللدائنمنالأسلاكتمديدوقنوات

:والاتصالاتالطاقةلمشاريعماسشركة .2
الأنظمةوصيانةلوتشغيوإختباروتركيبلتوريدمتكاملةبحلولأيضاً عملائهاتدعمأنهاكماالمختلفةمستودعاتهامنالعلاقةذاتالكهربائيةوالمنتجاتالكابلاتأنواعكافةبتوريدتقوم

.والتسويةالحفرمنالمواقعوتجهيزوإعدادالمعلوماتوتقنيةالرقميةالأنظمةإليهتوصلتماوبأحدثالشمسيةوالطاقةوالاتصالاتالكهربائية
:واحدشخصشركةللتسويقالسعوديةالكابلاتشركة .3

.واتصالاتكهربائيةكابلاتوبيعوتمديداتهاالكهربائيةللأدواتبالتجزئةوالبيع.التوصيلومعداتالكهربائيةوالمفاتيحللأسلاكبالجملةبالبيعتقوم
:الكهربائيةالأدواتلتوزيعالماسمراكزشركة .4

للوكلاءبالتجزئةبيعالوكذلكوتمديداتهاالكهربائيةللأدواتبالتجزئةالبيع.الصناعيةالمنشآتفيالصناعيةالأجهزةتركيب.(سكنيةوغيرسكنية)المؤجرةأوالمملوكةالعقاراتوتأجيرإدارة 
.محلاتبدونبالعمولة
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:ادناهالمبينالنحوعلىالنتائجفيومساهمتهاالشركةاعمالقيمةعلىالرئيسيةالأنشطةهذهتأثير

%النسبة (بألاف الريالات)إيرادات النشاط النشاط

%49,27167.56الكابلات والاسلاك( 1)النشاط 

%23,65732.43العقود( 2)النشاط 
المفاتيح الكهربائية ( 3)النشاط 

--والاكسسوارات

72,928المجموع
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والاتصالاتالطاقةلمشاريعماسشركة:(1)التابعةللشركةالرئيسيةالأنشطة
توريد الكابلات وملحقاتها( 1)النشاط 
تركيب الوصلات والأطراف( 2)النشاط 
الاختبار والتكليف( 3)النشاط 

:ادناهالمبينالنحوعلىالنتائجفيومساهمتهاالتابعةالشركةاعمالقيمةعلىالرئيسيةالأنشطةهذهتأثير

%النسبة (بألاف الريالات)إيرادات النشاط النشاط

%23,64499.95إيرادات العقود

%120.05بيع المواد

23,656المجموع
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إلمسانشركة:(2)التابعةللشركةالرئيسيةالأنشطة
تصنيع ملحقات الكابلات(:  1)النشاط 

:ادناهالمبينالنحوعلىالنتائجفيومساهمتهاالتابعةالشركةاعمالقيمةعلىالرئيسيةالأنشطةهذهتأثير

%النسبة إيرادات النشاطالنشاط

%4,558100المبيعات

4,558المجموع
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(عملياتهاوقفأوأعمالها،توسعةأوللشركة،الهيكليةالتغييراتذلكفيبما)المهمةالشركةوقراراتلخططوصف
.الشركةلأعمالالمستقبليةوالتوقعات

المالرأسريال،(360.614.060)التخفيضقبلالمالرأسأولوية،حقوقأسهمطرحطريقعنزيادتهثمومنالمالرأستخفيض.1
.ريال(762.311.060)الزيادةبعدالمالرأسريال،(262.311.060)الزيادةقبلالمالورأس.سعوديريال(262.311.060)التخفيضبعد

.ريال(66,729,060)التخفيضبعدالمالرأسريال،(262,311,060)التخفيضقبلالمالرأسالمال،رأستخفيض.2
:تتضمنوالتيالشركة،لإنقاذالتنفيذيةالإدارةقِبلمنالمقدمةالخطةعلىالمجلسموافقة.3

: ريال، رأس المال بعد الزيادة( 66,729,060: )زيادة رأس المال عن طريق طرح أسهم حقوق أولوية، رأس المال قبل الزيادة. أ
.ريال( 346,729،060)

رسملة بعض المديونيات. ب
إعادة جدولة مديونيات وقروض . ج

.الماليالتنظيمإعادةإجراءاتافتتاحبطلبالمحكمةإلىبالتقديمالإدارةمجلسرقرا .4



العقود-41
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وصف لأي صفقة بين الشركة وطرف ذي علاقة

لا ينطبق



عمليات مجلس الإدارة-42
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الشركةاعمالفيالمؤثرةالعواملوجميعالأخيرةالماليةالسنةخلالالعملياتذكر

(19-كوفيد)كوروناوباءعلىالمترتبةالآثار•
النقديةالسيولةأزمة •
التركيةبالليرة-الأجنبيةالعملاتقيمة •



معاملات مع الأطراف ذات العلاقة–43
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مجلسأعضاءلأحدمصلحةفيهاكانتأوفيها،طرفاً الشركةتكونعقودأوأعمالبأيتتعلقمعلومات
نيينالمعأسماءتشملبحيثمنهم،بأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذيينلكبارأوالشركةإدارة

أوأعمالتوجدلموإذاومبلغها،ومدتهاوشروطهاالعقودأوالأعمالهذهوطبيعةالعقود،أوبالأعمال
.بذلكإقرارتقديمالشركةفعلىالقبيل،هذامنعقود

.ينطبقلا
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المخاطر والنظرة 5.
المستقبلية
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المعلومات المتعلقة بأي مخاطر تواجهها الشركة 

الأداءعلىلةالمحتمالسلبيةالآثارتقليلإلىويسعىبالأسواقالتنبؤعلىالقدرةعدمعلىللمجموعةالمؤسسيةالمخاطرإدارةبرنامجيركز
لتأثيراحيثمنعاليةإلىمتوسطةدرجةلهاالتيالمخاطرأي.(الاحتمال)والارجحيةالحدةأساسعلىالمخاطرسجلوضعيتم.للمجموعةالعام

.والتكرارالمالي
غطيةتتتم.الرئيسيةللمخاطرتعرضهامنللتحوطالمشتقةالأدواتوتستخدمالمقابلالطرفمخاطرعلىضوابطبوضعالمجموعةقامت
لاصوالإخوالمالللموظفينالشخصيةوالحوادثالبريوالنقلبالمنتجالمتعلقة/العامةوالمسؤوليةالأعمالوانقطاعالممتلكاتمخاطر

.المناسبةالتأمينسياساتخلالمنوالمركبات
:هيالمخاطرأنواعأهم.الإدارةمجلسقبلمنالمعتمدةالسياساتبموجبالعلياالإدارةقبلمنالمخاطرإدارةتتم

الأساسيةالسلعأسعارمخاطر•
الائتمانمخاطر•
الأجنبيةالعملاتمخاطر•
الفائدةأسعارمخاطر•
السيولةمخاطر•



:الأساسيةالسلعأسعارمخاطر•
السلعقودعفيالمجموعةتدخل،المعادنأسعارفيالمتكررةالتغيراتمننفسهالحماية.التشغيليةلأنشطتهامستمرأساسعلىالمعادنبشراءالمجموعةتقوم
.بالمجموعةالخاصةالتحوطلسياسةوفقًا LME Brokersمعالأسعاروتحوطالآجلة،

:الائتمانمخاطر•

،ئتمانالالمخاطرالتعرضلتقليل.ماليةلخسارةالآخرالطرفتكبدفييتسببممابالتزاماتهالوفاءفيالماليةالأداةأطرافأحدفشلمخاطرهيالائتمانمخاطر
ملاءالعتجاهالائتمانلمخاطرالتعرضمستمربشكلالإدارةتراقبكما.عملائهاعلىالائتمانحدودتطبيقبموجبهايتمرسميةموافقةعمليةالمجموعةطورت
علىبناءً ملائهالعائتمانيةحدودلتعييننظامالمجموعةلدى،المخاطرمنللتخفيف.تحصيلهافيمشكوكًاتعتبرالتيالأرصدةتلكمقابلمخصصبتكوينوتقوم
.الدفعوتاريخالعميلتعريفملفعلىيعتمدشاملتقييم

:الأجنبيةالعملاتمخاطر•

ريالبالأساسيبشكلالمجموعةمعاملاتتتم.الأجنبيةالعملاتصرفأسعارفيالتغيراتبسببالماليةالأداةقيمةتقلبمخاطرهيالأجنبيةالعملاتمخاطر
لهاالتيلاتللعمبالنسبة.جوهريةليستالأخرىبالعملاتوالأرصدةالمعاملات.التركيةالليرةأوالأمريكي،الدولار،أوالبحرينيالدينار،أوالإماراتيالدرهمأوالسعودي،

دولارالهيتركيافيالمجموعةلعملياتالوظيفيةالعملةفإن،ذلكومع.محدودالعملةلمخاطرتعرضهاأنالمجموعةإدارةتعتقد،الأمريكيالدولارمعثابتتعادل
ويتملمنفصبشكلالمجموعةفيكيانكلقبلمنمنتظمأساسعلىالعملةمخاطرإدارةتتم.التركيةلليرةتعرضهابسببالعملاتلمخاطرتتعرض.الأمريكي
.مستمرأساسعلىالصرفأسعارفيالتقلباتمراقبة

المعلومات المتعلقة بأي مخاطر تواجهها الشركة 

المخاطر
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:الفائدةمعدل مخاطر •

قروضغالبية.النقديةوالتدفقاتللمجموعةالماليالمركزعلىالسائدةالفائدةأسعارفيالتقلباتبتأثيرمرتبطةمختلفةلمخاطرالتعرضهيالفائدةأسعارمخاطر
علىيفرض،الربحأوالفائدةمنبدلاً ،الذيالسعوديالصناعيةالتنميةصندوقباستثناءمنتظمأساسعلىالتسعيرلإعادةوتخضعمتغيرفائدةبسعرالمجموعة
.الفائدةأسعارفيالتغيراتبانتظامتراقبولكنهاالنقدية،التدفقاتلمخاطرالمجموعةالتغييراتهذهتعرض.سنويةنصفرسومًاالمجموعة

:مخاطر السيولة•

علىقدرةالعدمعنالسيولةمخاطرتنتجقد.استحقاقهاعندبالالتزاماتوالوفاءبالالتزاماتللوفاءالأموالجمعفيلصعوبةالكيانمواجهةمخاطرهيالسيولةمخاطر
.الثابتةالمصاريففيالمستمرالتحكممعالمخاطرالمجموعةتدير.العادلةبقيمتهماليأصلبيعأوالفورعلىالنقدتوليد

المعلومات المتعلقة بأي مخاطر تواجهها الشركة 
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الشركةلأصولبيانيرسمأوجدول-45
يةالمالالسنواتفيأعمالهاونتائجوخصومها
رأقصأيهماالتأسيسمنذأوالأخيرةالخمس

0

200000

400000

600000

2018 2019 2020 2021 2022

التقرير المالي

الأصول المتداولة المطلوبات المتداولة

00020182019202020212022'المبالغ بالريال 

الأصول المتداولة

72,79062,16869,84313,9222,820حسابات القبض، الصافية

45,30022,0636,557 35,10941,190ضمان القبض، الصافي

حقة مجموع حسابات القبض والاحتفاظ بالحسابات المست
القبض

107,899 103,358 115,14335,985 9,377

10,128 76,30147,047 70,703 71,958قوائم جرد

29,381 75,56767,229 56,682 50,909خرر  إجمالي المصروفات المدفوعة مقدما والأرصدة المدينة الأ 

309,851296,648272,907 300,662 330,326مستحقات الأطراف ذات العلاقة

576,862446,909321,793 561,092531,405إجمالي الأصول المتداولة

المطلوبات المتداولة

49,827 102,668103,295 67,33995,300إجمالي المستحقات للأطراف ذات العلاقة

الحسابات الدائنة والمصروفات المستحقة والخصوم الأخرر  

100,020 65,438 45,665 48,783 198,937الحسابات الدائنة

259,738 137,351 128,533 117,657 126,881الاستثمار المحول إلى المستحقات

27,539 17,257 6,924 6,652 25,595تكلفة التمويل المستحقة

53,474 15,527 10,969 6,454 7,453المصروفات المستحقة

13,673 35,987 13,463 8,272 20,092السلف المقدمة من العملاء

-- LC3,141 16,076 700خرصم 

- 5,107 7,581--التعديلات في عمليات إعادة التصنيف، الصافية

24,416 14,190 8,048 3,740 10,277الاخررين

وم مجموع الحسابات المستحقة الدفع والمستحقات والخص
الأخرر  

392,376 207,634 221,883 291,857 478,860

528,727 395,149 324,551 302,934 459,715إجمالي المطلوبات المتداولة
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أعلنتهاتوقعاتأيأوالسابقةالسنةنتائجعنالتشغيليةالنتائجفيجوهريةفروقاتلأيإيضاح-46
الشركة

.ماديةاختلافاتأيتحدثلم
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تحليل جغرافي لإجمالي إيرادات الشركة وشركاتها التابعة-47

مجموعآخرتركياةالمملكة العربية السعودي2022

549,641237,6612,296789,598أصول

1,150,875140,5131,8751,293,263خصوم

72,928-68,3684,560صافي الإيرادات

(580,476)3,199(73,331)(510,344)ربح( / خسارة)صافي 

مجموعآخرتركياةالمملكة العربية السعودي2021

674,275326,20769,5431,070,025أصول

749,952198,69640,271988,919خصوم

151,0828,845626160,553صافي الإيرادات

(194,309)(3,419)(24,481)(166,409)ربح( / خسارة)صافي 

جميع المبالغ بآلاف الريالات



لمعايير المحاسبيةا-48
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نالقانونييللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالمحاسبةمعاييرعناختلافلأيإيضاح

.اختلافيوجدلا



القروض-49

72

التابعةاتوالشركللشركةالإجماليةبالمديونيةوكشف،(ذلكغيرأمالطلبعندالسدادواجبةأكانتسواء)الشركةعلىقروضبأيالمتعلقةالمعلومات
قروضوجودعدمحالوفيالمتبقيوالمبلغومدتهلهاالمانحةالجهةواسمالقرضأصلومبلغالسنةخلاللقروضسداداً الشركةدفعتهامبالغوأيلها

بذلكإقرارتقديمعليهاالشركة،على

الشركة 
31الرصيد في القرض الأساسي(سنوات)الجهة المقرضةالمقترضة

2021ديسمبر 

القروض 
/  الجديدة 

/  المضافة 
الرسملة

31الرصيد في السداد
2022ديسمبر 

القروض طويلة الأجل

شركة الكابلات
السعودية

مصرف الراجحي
صندوق التنمية الصناعي السعودي

شركة نوبل
القرض غير المتداول

219,980
104,290
99,828
(9,966)

218,690
104,290
99,264
(3,878)

414,132418,366إجمالي شركة الكابلات السعودية

37,87442,147مصرف أجنبيشركة إلمسان

37,87442,147شركة إلمسانإجمالي 

452,006460,513إجمالي القروض



دوات دين قابلة للتحويلأ
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ةالشركمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأواكتتابحقمذكراتأوتعاقديةماليةأوراقوأيللتحويلقابلةدينأدواتأيوأعدادلفئاتوصف-50
.ذلكمقابلالشركةعليهحصلتعوضأيإيضاحمعالماليةالسنةخلال

.ينطبقلا

أوهاأصدرتمشابهةحقوقأواكتتاب،حقمذكرات،أوتعاقديةماليةأوراقأوللتحويل،قابلةدينأدواتبموجباكتتابأوتحويلحقوقلأيوصف-51
.الشركةمنحتها

.ينطبقلا

وراقالأبينالتمييزمعالمتبقية،الماليةالأوراقوقيمةللاسترداد،قابلةدينأدواتلأيالشركةجانبمنإلغاءأوشراءأواستردادلأيوصف-52
.التابعةشركاتهااشترتهاالتيوتلكالشركةاشترتهاالتيالمدرجةالمالية

.ينطبقلا



قيمة المدفوعات والمسددة الحكومية
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ددتسولمأخرىمستحقاتأيأورسوم،أوضرائب،أوزكاة،أيلسدادوالمستحقةالمسددةالنظاميةالمدفوعاتبقيمةبيان-53
(المالية)أسبابهاوبيانلهاموجزوصفمعالسنوية،الماليةالفترةنهايةحتى

.الشركةموظفيلمصلحةأنشئتاحتياطاتأواستثماراتأيبقيمةبيان-54
.لا ينطبق

المستحقةالسلطات الحكومية
SAR ‘000

المدفوع
SAR ‘000

المتبقي
SAR ‘000

26,817-26,817ضريبة القيمة المضافة

2,751252,726التأمينات الاجتماعية

334,5781,087333,491الزكاة



تحفظ المراجع الخارجي-55
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لك إذا كان تقرير مراجع الحسابات يتضمن تحفظات على القوائم المالية السنوية، يجب أن يوضح تقرير مجلس الإدارة ت
.التحفظات وأسبابها وأي معلومات متعلقة بها

انتباهلفت
أيهتيكفيمياتيريكابلوماسشركةلصالححكمًاأصدرتتركيافيمحكمةأنيوضححيثالموحدةالماليةالقوائمحولالانتباهلفت
مساهميقبلمنالمقدمالحكمضداستئنافتقديمتم.لهاالتابعةللشركةالأقليةمساهميقبلمنالمرفوعةالقضيةفيأس

مةمحكقرارأنيرىوالذيمستقلمستشارمنعليهالحصولتمقانونيرأيعلىبناءً ذلك،منالرغموعلى.المذكورينالأقلية
التزامجيلوتسبتقييمالمجموعةقامتذلك،إلىبالإضافة.الابتدائيةالمحكمةعنالصادرالأصليالقرارعنيختلفلنالاستئناف
ماسشركةموجوداتلصافيكاملمخصصبتكوينالمجموعةقامتذلك،علىعلاوة.سعوديريالمليون52.5بمبلغمحتمل
.الأمربهذا يتعلقفيمارأيناتعديليتملم.أسأيهتيكفيياتيريمكابلو



تحفظ المراجع الخارجي
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علىرالتقرييحتويأنيجبأجلها،منالمعينالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلستوصيةحالفي-56
.بالتغيرالتوصيةأسباببيانمعذلك،

.ينطبقلا

عضوأييزاولهاكانأويزاولهاوالتيتزاولهالذيالنشاطفروعمنلأيأوللشركةمنافسةأعمالبأيتتعلقمعلومات-57
توجدلموإذاوشروطها،الأعمالهذهوطبيعةالمنافسة،بالأعمالالمعنيينأسماءتشملبحيثالإدارة،مجلسأعضاءمن

.بذلكإقرارتقديمالشركةفعلىالقبيل،هذامنأعمال

.ينطبقلا



الأسهم وأدوات الدين-58
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تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة 

.لا ينطبق
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إقرار مجلس الإدارة 7.
وتقرير المراجع الخارجي



إقرار مجلس الإدارة-59
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:يلي ما الإدارة مجلس يقر

.الصحيح بالشكل أعدت الحسابات سجلات أن •

.بفاعلية ونفذ سليمة أسس على أعد الداخلية الرقابة نظام أن •

نظيمالتإعادةبرنامجمنالاستفادةطريقعنالآثرذلكتخفيفعلىجاهدةً الشركةستعمللكن،نشاطها مواصلةوالاستمرارية على الشركة قدرة في شك يوجد  •
الديونتخفيضعلىوالعملمستثمرينواستقطابالمالي

.مستمرة ةبصف مطبقة المحاسبية الأصول وهذه السعودية العربية المملكة في عموماً  عليها المتعارف المحاسبية للأصول وفقاً  للشركة المالية البيانات إعداد تم •

.اسهم إلى تحول أن يمكن حقوق أو خيار أسهم مثل مالية أوراق اية الشركة تصدر لم •

.المالية تالبيانا في أيضاً  إيرادها وتم التقرير هذا من المتقدم القسم في عنها الإفصاح تم التي تلك غير علاقة ذات جهات على ترسيتها تمت رئيسية عقود توجد لا •

.السنة خلال الإدارة مجلس لأعضاء قروض أو قائمة قروض توجد لا •

.بأسهمها تتعلق صفقة أي تبرم لم الشركة •

.المالية البيانات وفي التقرير هذا في وتحركاتها البنكية القروض عن الإفصاح تم •

.عائلاتهم افراد من فرد أي أو الإدارة مجلس أعضاء من عضو أي مع الشركة أسهم في تعاملات اي هناك تكن لم •

.الشركة في مساهم اي من حقوق عن تنازل أي الشركة تستلم لم •



:المالية القوائم على رأيه ابدى للحسابات الخارجي المراجع أن

:الرأي
بـِ مجتمعينإليهايشار)التابعةوشركاتها"(الشركة)"-سعوديةمساهمةشركة-السعوديةالكابلاتلشركةالموحدةالماليةالقوائمراجعنالقد

التغيراتوقائمةالموحدةالآخرالشاملوالدخلالخسارةأوالربحوقائمة،2022ديسمبر31فيكماالموحدةالماليالمركزقائمةتشملوالتي"(المجموعة"
ذلكفيبماوحدة،المالماليةبالقوائمالمرفقةوالإيضاحاتالتاريخ،ذلكفيالمنتهيةللسنةالموحدةالنقديةالتدفقاتوقائمةالموحدةالملكيةحقوقفي

.الهامةالمحاسبيةللسياساتملخص
ديسمبر31فيكماللمجموعةالموحدالماليالمركزالجوهرية،الجوانبجميعمنعادل،بشكلتعرضالمرفقةالموحدةالماليةالقوائمفإنرأينا،وفي
المملكةيفالمعتمدةالماليللتقريرالدوليةللمعاييروفقاً التاريخذلكفيالمنتهيةللسنةالموحدةالنقديةوتدفقاتهاالموحدالماليوأدائها،2022
.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمنالصادرةالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعوديةالعربية

:الرأيأساس
فيبالتفصيليحهاتوضتمالمعاييرتلكبموجبومسؤولياتنا.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقاً بمراجعتناقمنالقد

وآدابلسلوكالدوليللميثاقوفقاً المجموعةعنمستقلونونحن.تقريرنافيالوارد"الموحدةالماليةالقوائممراجعةعنالمراجعمسؤوليات"قسم
أيضاً ناوفّيوقدللمجموعة،الموحدةالماليةللقوائمبمراجعتناالصلةوذاتالسعودية،العربيةالمملكةفيالمعتمدالمهنيين،للمحاسبينالمهنة

.القواعدلهذهوفقاً الأخلاقيةبمسؤولياتنا
.رأينالإبداءأساسلتوفيرومناسبةكافيةتُعدعليهاحصلناالتيالمراجعةأدلةفإناعتقادنا،وفي

تقرير المراجع الخارجي
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بالاستمراريةالمتعلقالجوهريالتأكدعدم
سعوديريالمليون585بمبلغخسارةصافيتكبدتالمجموعةأنإلىيشيروالذيالموحدةالماليةالقوائمحول(1)رقمايضاحاليالانتباهنلفتاننود

فيكما)سعوديريالمليون543.3مبلغللمجموعةالمتراكمةالخسائروبلغت،(سعوديريالمليون2021:193.7)2022ديسمبر31فيالمنتهيةللسنة
للمجموعةالمتداولةالمطلوباتتجاوزتكما.المجموعةمالرأسمن(%2021:71.2)%814.2تمثلوالتي(سعوديريالمليون2021:256.7ديسمبر31

الماليةالسوقأعلنتلذلك،بالإضافة.(سعوديريالمليون2021:476.4)2022ديسمبر31فيكماسعوديريالمليون974.5بمبلغالمتداولةموجوداتها
لانإعحينإلىالماليةالأوراقطرحلقواعدوفقاً السوقفيالسعوديةالكابلاتشركةسهمتداولتعليقاستمرار2022مايو11بتاريخ"تداول"السعودية
هذهإن.2021ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالموحدةالماليةالقوائمحولالمستقلالحساباتمراجعتقريرفيالواردةالأمورمعالجةعنالشركة
.هااستحقاقعندبالتزاماتهاالوفاءعلىوقدرتهامستمرةكمنشأةالاستمرارعلىالمجموعةقدرةحولجوهرياً شكاً تثيرأخرى،أمورجانبإلىالظروف،
يتعلقفيماالافتراضاتبعضالخطةوتتضمن،2025عاممناعتبارًا ربحصافيتظهروالتيسنواتخمسعنتوقعاتالإدارةأعدتالأمر،بهذا يتعلقوفيما
الديونمنجزءلتحويل2024ينايرفيالقادمالدائنينوتصويتمستقبلية،وعروضطلباتعلىبناءً الإيراداتونموحقوق،أدواتإصدارخلالمنالنقدبضخ
يتملم.تهانتيجبشأنجوهرييقينعدمعلىتحتويوبالتاليمستقبلية،أحداثهيالعناصرهذهإن.الماليةالهيكلةإعادةعمليةفيملكيةحقوقإلى

.الأمربهذا يتعلقفيمارأيناتعديل
انتباهلفت
مياتيريكابلوماسشركةلصالححكمًاأصدرتتركيافيمحكمةأنيوضححيثالموحدةالماليةالقوائمحول(ب)30رقمإيضاحإلىالانتباهنلفتاننود
الأقليةميمساهقبلمنالمقدمالحكمضداستئنافتقديمتم.لهاالتابعةللشركةالأقليةمساهميقبلمنالمرفوعةالقضيةفيأسأيهتيكفي

القرارنعيختلفلنالاستئنافمحكمةقرارأنيرىوالذيمستقلمستشارمنعليهالحصولتمقانونيرأيعلىبناءً ذلك،منالرغموعلى.المذكورين
علىعلاوة.سعوديريالمليون52.5بمبلغمحتملالتزاموتسجيلبتقييمالمجموعةقامتذلك،إلىبالإضافة.الابتدائيةالمحكمةعنالصادرالأصلي
.الأمرهذا بيتعلقفيمارأيناتعديليتملم.أسأيهتيكفيياتيريمكابلوماسشركةموجوداتلصافيكاملمخصصبتكوينالمجموعةقامتذلك،

تقرير المراجع الخارجي
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للمراجعةالرئيسيةالأمور
وقد.الحاليةةللسنالموحدةالماليةللقوائممراجعتناعندالبالغةالأهميةلهاالمهني،حكمنابحسبكانت،التيالأمورتلكهيللمراجعةالرئيسيةالأمور

إلىلإضافةبا.الامورتلكفيمنفصلاً رأياً نقدملاونحنفيها،رأيناتكوينوعندككل،الموحدةالماليةللقوائممراجعتناسياقفيالأمورهذهتناولتم
التيمراجعةللرئيسيةأمورلتكونأدناهالموضحةالأمورحددنافقدالانتباه،ولفتبالاستمراريةالمتعلقالجوهريالتأكدعدمقسمفيالموضحةالأمور
:تقريرنافيعنهاالإبلاغسيتم

تقرير المراجع الخارجي.
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الإيراداتتحقق
إيراداتبلغت،2022ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةخلال

مليون2021:160.6)سعوديريالمليون72.9حواليالمجموعة
.(سعوديريال

الأهدافلتحقيقالمجموعةعلىضغوطاتوجوديستمر
.الإيراداتفيتحريفاتوجودإلىيؤديقدمماوالتوقعات

مالباحتمخاطرلوجودللمراجعةرئيسيأمرالإيراداتتحققيعتبر
.الإيراداتمعاملاتلتحريفالرقابيةالإجراءاتبتجاوزالإدارةقيام
القوائمحولالمحاسبيةللسياسات3رقمللإيضاحالرجوعيرجي
.المرفقةالموحدةالمالية

:الإيراداتبتحققيتعلقفيماالتاليةالإجراءاتبتنفيذقمنا

يراداتالإبتحققالمتعلقةالمحاسبيةالسياساتملائمةمدىتقييم•
الدوليالمعيارمتطلباتبالاعتبارالأخذخلالمنبالمجموعةالخاصة
الإيرادات"السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمد15الماليللتقرير

."العملاءمعالعقودمن
لرقابيةاالإجراءاتذلكفيبماالرقابية،الإجراءاتوفاعليةتصميمتقييم•

.المجموعةلسياسةوفقاً الإيراداتإثباتعندالغشلمنع
قطعاختباراتوإجراءالعينة،أساسعلىالإيرادات،معاملاتفحص•

لإيراداتاكانتإذا مالتقييمالسنةونهايةبدايةفيتمتالتيللإيرادات
.الصحيحةالفترةفيإثباتهاتمقد

اتالمستندمنوالتحققالعينة،أساسعلىالإيرادات،معاملاتاختبار•
مانلضالعملاء،منالموقعةالاستلامإشعاراتتضمنتوالتيالمؤيدة،

.الإيراداتإثباتوصحةدقة



.

والمعداتوالآلاتالممتلكاتقيمةفيالهبوطتقييم
مابللمجموعةوالمعداتوالآلاتللممتلكاتالدفتريةالقيمةبلغت،2022ديسمبر31في
مليون2021:276.3)سعوديريالمليون252.9التنفيذتحتالرأسماليةالأعمالذلكفي
رئيسيبشكلهيبالمجموعةالخاصةوالمعداتوالآلاتالممتلكاتإن.(سعوديريال
.والمركباتوالمعداتوالآلاتوالمبانيالأراضيمنقطع
مةالقيفيالانخفاضلتقييمبالمجموعةالخاصةوالمعداتوالآلاتالممتلكاتتخضع
المجموعةتقوم.القيمةفيللانخفاضخارجيةأوداخليةمؤشراتهناكتكونعندما

لدفتريةاالقيمةكانتإذا مالتحديدالماليةغيرالموجوداتلهذهالدفتريةالقيمةبمراجعة
ناقصاً ةالعادلقيمهاأوالاستخدامقيدقيمهاهيوالتي)للاستردادالقابلةالمبالغتتجاوز
تخدمتاسالمجموعة،لدىالقيمةفيالانخفاضتقييملغرض."(أعلىأيهما"البيعتكلفة
تمجبهبمووالذيللاسترداد،القابلالمبلغلتحديدالاستخدامقيدالقيمةنموذجالإدارة
بالقيمةهاومقارنتللنقدمدرةوحدةبكلالمتعلقةالمستقبليةالنقديةالتدفقاتخصم

.بهاالخاصةالدفترية
تقنياتخداماستللنقدالمدرةللوحداتللاستردادالقابلةللقيمةالمجموعةتقييميتضمن
قاتللتدفتقديراتأيضًايتطلبكما.والتقديراتالأحكاممنهامًاقدرًا ويتطلبالنمذجة
فاقلآالإدارةرؤيةعلىبناءً بهاالمرتبطةوالنموالخصمومعدلاتالمستقبليةالنقدية
.التقييموقتالمستقبليةالأعمال

عةالمراجأمورأحدوالمعداتوالآلاتالممتلكاتقيمةفيالانخفاضتقييماعتبرنالقد
.التقديراتمنالتأكدوعدمهامةأحكاموجودبسببالرئيسية

الآلاتوبالممتلكاتالمتعلقةالمحاسبيةبالسياسةيتعلقفيما3إيضاحاليبالإشارة❖
.6إيضاحفيالصلةذيوالإفصاح2إيضاحفيالهامةوالأحكاموالمعدات،

للنقد،المدرةالوحدةقيمةفيالانخفاضلتقييمالإدارةتقديرتقييملغرض
:يليبماالأخرى،المراجعةإجراءاتبينمنقمنا،

فاضالانخلتقديرالرئيسيةوالمدخلاتككلالعمليةالإدارةمعناقشنا•
.القيمةفي

حدةالووتحديدوالمنهجياتالافتراضاتمعقوليةإلىوالتوصلتقييم•
قبلمنالمستخدمةالأخرىوالبياناتالخصمومعدلاتللنقدالمدرة

يالتالرئيسيةالافتراضاتحساسيةبتقييمأيضًاقمنا.المجموعة
.للاستردادالقابلالمبلغتقييمفيالإدارةاستخدمتها

عقوليةومالماليةالتوقعاتإعدادعمليةومنهجيةالماليةالتوقعاتتقييم•
.موعةالمجمستوىعلىوكذلكالفرديةالكياناتمستوىعلىالتوقعات

علىالنمومعدلإلىبالإضافةالظاهرةالفترةفيالإدارةتوقعاتتقييم•
الرأسماليةوالنفقاتوالأرباحالإيراداتحولسيماولاالطويل،المدى

.المتوقعة
الهيكلمعمتوافقًاللنقدالمدرةالوحدةهيكلكانإذا ماتقييم•

.التنظيمي
لماليةاالقوائمفيالصلةذاتالإفصاحاتملاءمةمدىبتقييمأيضًاقمنا•

.الموحدة
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.

الدخلوضريبةالزكاةمخصص/مصروف
أمورمنالدخلوضريبةالزكاةمخصص/مصروفيعتبر

وعةللمجمالقائمةالربوطلتاريخنظرًا الرئيسيةالمراجعة
"(الهيئة)"والجماركوالضريبةالزكاةهيئةتطالبحيث

فيماسعوديريالمليون276.2بمبلغإضافيةزكاةبالتزامات
عةالمجموقامتالتيالسابقةالفتراتعنبالربطيتعلق
.ضدهاالطعونبتقديم
ةالمحاسبيبالسياسةيتعلقفيما3إيضاحاليبالإشارة
ذيوالإفصاح2إيضاحفيالهامةوالأحكامبالزكاةالمتعلقة

.18إيضاحفيالصلة
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:الزكاةيربتقديتعلقفيماالتاليةبالإجراءاتقمنالقد

ارمستش/خبيرتقييمتقديمالإدارةمنطلبنا•
.الهيئةلدىالقائمةالمطالباتبشأنضريبي

المخصصات/المصاريفتسجيلمنالتأكد•
تعلقيفيماالموحدةالماليةالقوائمفيالمناسبة

تشارالمس/الخبيرلتقييموفقًاالمطالباتبتلك
.الضريبي



.

اتوالمحتجزالتجاريةالمدينةالذممعلىالمتوقعةالائتمانيةالخسائر
المفوترةرغيالعقودوموجوداتالمدينة

رةالمفوتغيرالعقودوموجوداتالمدينةوالمحتجزاتالذممرصيدإجماليبلغ
ريالمليون9.86وسعوديريالمليون299.76مبلغ2022ديسمبر31فيكما

سعوديريالمليون2021:350.73ديسمبر31فيكما)التواليعلىسعودي
بمخصصالاحتفاظتمومقابلها،(التواليعلىسعوديريالمليون23.60و

ريالمليون7.11وسعوديريالمليون206.24بمبلغالقيمةفيانخفاض
ريالمليون7.93وسعوديريالمليون2021:169.70)التواليعلىسعودي
.(سعودي
.وقعةالمتالائتمانيةالخسائرتحديدفيهامةأحكامبتطبيقالمجموعةقامت
طالمبسالمتوقعةالائتمانيةالخسائرنموذجبتطبيقالمجموعةإدارةقامت
موذجنيتضمن.التجاريةالمدينةالذممقيمةفيالانخفاضمخصصلتحديد
قتصادالاعواملتغطيمتعددةافتراضاتاستخدامالمتوقعةالائتمانيةالخسائر
.التاريخيةالاتجاهاتودراسةالكلي
ضاتوالافتراالأحكامضوءفيالرئيسيةالمراجعةأمورمنالأمرهذا اعتبرنالقد

والتأثيرةالتجاريالمدينةالذمممقابلالمتوقعةالائتمانيةبالخسائرالمتعلقة
للمجموعةالموحدةالماليةالقوائمعلىالمحتمل

رقموالإيضاحالمحاسبية،بالسياسةيتعلقفيما3رقمالإيضاحاليبالإشارة❖
اللذان14و11رقموالإيضاحالهامةالمحاسبيةوالأحكامالتقديراتبشأن2

ينةالمدالذمممقابلالقيمةفيالانخفاضعنالإفصاحتفاصيليوضحان
.المفوترةغيرالعقودوموجوداتالتجارية
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.لإدارةابهاقامتالتيالهامةوالافتراضاتوالتقديراتالأحكامملائمةمدىبتقييمقمنا

الذمملمقابالمتوقعةالائتمانيةللخسائرالإدارةتقييمبتحديثوقمنافهمنالقد•
ائرالخسلمخصصللمجموعةالمحاسبيةالسياسةبمقارنةقمنا.التجاريةالمدينة

الدوليارالمعيمتطلباتمعالمتوقعةالائتمانيةالخسائرومنهجيةالمتوقعةالائتمانية
.(9)رقمالماليللتقرير

معيارالبمتطلباتيتعلقفيماالمجموعةتطبقهاالتيالمنهجيةبمراجعةقمنالقد•
تتبعهالذيالنهجبتقييمقمناالخصوص،وجهوعلى.(9)رقمالماليللتقريرالدولي

اتالمعلوموتضمينالسدادعنالتخلفاحتماليةبتقييميتعلقفيماالمجموعة
فياتالتغيرإلىبالإضافةالمتوقعة،الائتمانيةالخسائراحتسابفيالمستقبلية

.السدادعنالتخلفمعاملضوءفيالخسارة
المدينةالذمملتحديدوأحكامهاالمجموعةمعاييرملائمةمدىبمراجعةقمنالقد•

.فرديبشكلقيمتهاانخفضتالتيالتجارية
ائرالخساحتسابلدعمالعينة،أساسعلىالبيانات،ودقةاكتمالمدىاختبرنالقد•

.المتوقعةالائتمانية
وفقًاوحدةالمالماليةالقوائمفيالإفصاحاتوكفايةمعقوليةمدىبتقييمأيضًاقمنا•

رقمالماليللتقريرالدوليوالمعيار(9)رقمالماليللتقريرالدوليالمعياريتطلبهلما
.الإفصاح:الماليةالأدوات(7)



.

ركةشفيالاستثمارمنالمتوقعةالائتمانيةالخسائر•
زميلة
لاستثمارالدفتريةالقيمةبلغت،2022ديسمبر31في

سعوديريالمليون274.1زميلةشركةفيالمجموعة
استثماريتكون.(سعوديريالمليون2021:299.2)

%50حصةمنأساسيبشكلزميلةشركةفيالمجموعة
.(مسيطرةغيرحصة)المحدودةكابلزميدالشركةفي
نظرًا الرئيسيةالمراجعةأمورمنالأمرهذا اعتبرنالقد

يتعلقفيماالماضيالعامفيالمراجعةرأيلتعديل
اباتالحسلأرصدةالمطلوبةالمتوقعةالائتمانيةبالخسارة
.زميلةشركةفيللاستثمارطويلةفترةمنذالقائمة
المتعلقةالمحاسبيةللسياسة3إيضاحاليبالإشارة

2حإيضافيالهامةوالأحكامزميلة،شركةفيبالاستثمار
.10إيضاحفيالصلةذيوالإفصاح
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قامتالتيالهامةوالافتراضاتوالتقديراتالأحكامملائمةمدىبتقييمقمنا•
.الإدارةبها

مقابلعةالمتوقالائتمانيةللخسائرالإدارةتقييمبتحديثوقمنافهمنالقد•
جموعةللمالمحاسبيةالسياسةبمقارنةقمنا.زميلةشركةفيالاستثمار
المتوقعةالائتمانيةالخسائرومنهجيةالمتوقعةالائتمانيةالخسائرلمخصص

.9رقمالماليللتقريرالدوليالمعيارمتطلباتمع
ثمارالاستلتحديدوأحكامهاالمجموعةمعاييرملائمةمدىبمراجعةقمنالقد•

.فرديبشكلقيمتهانخفضالذيزميلةشركةفي

اليةالمالقوائمفيالإفصاحاتوكفايةمعقوليةمدىبتقييمأيضًاقمنا•
والمعيار9رقمالماليللتقريرالدوليالمعياريتطلبهلماوفقًاالموحدة
.الإفصاح:الماليةالأدوات7رقمالماليللتقريرالدولي



آخرأمر
آخرحساباتمراجعقبلمن2021ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللمجموعةالموحدةالماليةالقوائممراجعةتم

.2022مايو15بتاريخالموحدةالماليةالقوائمتلكعنرأيإبداءعنامتنعوالذي
الموحدةالماليةالقوائمعنبالحوكمةوالمكلفينالإدارةمسؤوليات

قريرللتالدوليةللمعاييروفقاً عادلبشكلوعرضهاالموحدةالماليةالقوائمإعدادعنالمسؤولةهيالإدارةإن
وديةالسعالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةالمالي

داخليةالالرقابةعنالمسؤولةوهيللشركة،الأساسيوالنظامالشركاتلنظامووفقاً والمحاسبينللمراجعين
أوشغبسببسواءً الجوهري،التحريفمنخاليةموحدةماليةقوائمإعدادمنلتمكينهاضروريةأنهاترىالتي
.خطأ
أةكمنشالبقاءعلىالمجموعةقدرةتقييمعنالمسؤولةهيالإدارةفإنالموحدة،الماليةالقوائمإعدادوعند

مراريةالاستأساسواستخدامبالاستمرارية،المتعلقةالأمورعنالحال،مقتضىبحسبالإفصاحوعنمستمرة
خيارأيالديهيكنلمماأوعملياتها،إيقافأوالمجموعةلتصفيةالإدارةلدىنيةهناكتكنلمماالمحاسبة،في
.بذلكالقيامسوىواقعيآخر

.ةالمجموعفيالماليالتقريرآليةعلىالإشرافعنالمسؤولونهمالإدارة،مجلسأيبالحوكمة،والمكلفون
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الموحدةالماليةالقوائممراجعةعنالمراجعمسؤوليات
المراجعرتقريوإصدارخطأ،أوغشبسببسواءً الجوهري،التحريفمنتخلوككلالموحدةالماليةالقوائمكانتإذا عمّامعقولتأكيدإلىالوصولفيأهدافناتتمثل
 مستوىهوالمعقولوالتأكيد.رأينايتضمنالذي

 
المملكةفيمدةالمعتللمراجعةالدوليةللمعاييروفقاً بهاالقيامتمالتيالمراجعةأنيضمنلالكنهالتأكيد،منعال

بدرجةعالمتوقمنكانإذا جوهريةالتحريفاتوتُعَدخطأ،أوغشعنالتحريفاتتنشأأنويمكن.وجودهعندالجوهريالتحريفعندائماً ستكشفالسعوديةالعربية
.الموحدةالماليةالقوائمهذهأساسعلىالمستخدمونيتخذهاالتيالاقتصاديةالقراراتعلىمجملها،فيأومنفردةتؤثر،قدأنهامعقولة
الشكنزعةىعلونحافظالمهنيالحكمنمارسفإنناالسعودية،العربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقاً تتمالتيالمراجعةعمليةمنوكجزء
:يليبماأيضاً ونقوم.المراجعةعمليةطوالالمهني

فاعليةفيرأيإبداءلغرضوليسالقائمة،الظروفظلفيالمناسبةالمراجعةإجراءاتتصميمأجلمنبالمراجعةالصلةذاتالداخليةللرقابةفهمإلىالتوصل•
.الداخليةالرقابة

.المتعلقة بها التي أعدتها الإدارةوالإفصاحاتتقييم مدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية •
قد تثير و ظروفث أالتوصل إلى استنتاج بشأن مدى مناسبة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري متعلق بأحدا•

إن وإذا خلصـنا إلـى وجـود عـدم تأكـد جـوهري، فـ. شكاً كبيراً حول قدرة المجموعة على البقاء كمنشأة مستمرة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تـم الحصـول عليهـا
. غير كافيةصاحاتالإفذات العلاقة الواردة في القوائم المالية الموحدة، أو علينا أن نقوم بتعديل رأينا إذا كانت تلك الإفصاحاتعلينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى 

توقـف المجموعـة ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب في. وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقرير المراجع
.عن البقاء كمنشأة مستمرة

خاطر، والحصـول مالتحديد وتقييم مخاطر التحريف الجوهري في القوائم المالية الموحدة، سواءً بسبب غش أو خطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات مراجعة تستجيب لتلك•
ن الغـش ويُعد خطر عدم اكتشاف التحريف الجوهري الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطـأ، نظـراً لأ. على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفير أساس لرأينا

.قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو إفادات مضللة أو تجاوز للرقابة الداخلية
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التيوالأحداثالمعاملاتعنتعبرالموحدةالماليةالقوائمكانتإذا وما،الإفصاحاتفيهابماومحتواها،وهيكلهاالموحدةالماليةللقوائمالعامالعرضتقييم•
.العادلالعرضتحققبطريقةتمثلها

أنناكما.دةالموحالماليةالقوائمحولرأيلإبداءالمجموعةداخلالتجاريةالأنشطةأوالماليةبالمعلوماتيتعلقفيماومناسبةكافيةمراجعةأدلةعلىالحصول•
.رأيناعنالوحيدينالمسؤولينونظلالمراجعة،بعمليةوالقياموالإشرافالتوجيهعنمسؤولون

أوجهأيلكذفيبماللمراجعة،المهمةوالنتائجلهماالمخططوتوقيتهاالمراجعةنطاقبينهامنأموربجملةيتعلقفيمابالحوكمةالمكلفينمعنتواصلونحن•
.المراجعةأثناءباكتشافهانقومالداخليةالرقابةفيمهمةقصور

الأخرىوالأمورلاقاتالعبجميعوأبلغناهمبالاستقلال،المتعلقةالصلةذاتالأخلاقيةبالمتطلباتالتزمناقدبأننايفيدببيانبالحوكمةالمكلفينأيضاً زودنالقد•
.العلاقةذاتالوقايةإجراءاتالحالمقتضىوبحسباستقلالنا،علىتؤثرأنهامعقولبشكلنعتقدقدالتي

ذلكعلىناءً وبالحالية،للسنةالموحدةالماليةالقوائممراجعةعندالقصوىالأهميةلهاكانتالتيالأمورتلكبالحوكمة،للمكلفينإبلاغهاتمالتيالأمورومن•
الأمرأننرىللغاية،نادرةظروففيعندما،أوالأمر،عنالعلنيالإفصاحلائحةأونظاميمنعلمماتقريرنافيالأمورهذهونوضح.للمراجعةالرئيسةالأمورتُعَد

.الإفصاحلكذمنالعامةالمصلحةفوائدذلكلفعلالسلبيةالتبعاتتفوقأنمعقولبشكلالمتوقعمنأنهبسببتقريرنافيعنهالإفصاحيتمألاينبغي

الأخرىوالتنظيميةالنظاميةالمتطلباتعنالتقرير
ناءوأث.للشركةالأساسيالنظامأحكامأوالنظاملأحكاممخالفاتمنلهتبينقديكونماتقريرهفيالمراجعيضمنأنالشركاتنظاممن(20)المادةتتطلب•

علىيجوهرتأثيرلهايكنلممخالفةوهيالشركات،نظاملأحكامالآتيةالمخالفةفيالمجموعةوقوعلناتبينالموحدة،الماليةللقوائمالحاليةمراجعتنا
:الموحدةالماليةالقوائم

الشركاتنظاممن(17)رقمللمادةطبقاً مطلوبهوكماالمالية،السنةانتهاءتاريخمنأشهرستةخلالالموحدةالماليةالقوائمبإيداعالمجموعةتقملم•
لمافقاً والقوائمهذهوإيداعالمملكة،فيالمعتمدةالمحاسبيةالمعاييروفقماليةسنةكلنهايةفيللشركةماليةقوائمإعداديجب"علىنصتوالتي
."النظامفيالواردةللأحكاموفقاً وذلكالمالية،السنةانتهاءتاريخمنأشهر(ستة)خلالاللوائحتحدده
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رالتقري
السنوي
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