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     

  لمســـاهمي الشركــة   ٥٩ للجمعية العامة  العادية  رقم     
  ميلادي   ٢٠٢٣ديسمير    ٣١للعام المنتهي فى    

  
  

      حضرات المساهمين الكرام  
  االله وبركاتهالسلام عليكم ورحمة   

  
  
  

  ) ʤالعامة العادیـة رق ʤؒʯʻعʸج والʦʴʸʳن ) لعʙض الʯقʙȂʙ الȏʦʹʴ عʥ العام الʸالي    الʯاسعنʙحʤȜǺ ʔ في اجʸʯاع 
ة ، والʹʯائج الʲʸققة خلال العام (  مʻلادȏ  ٣١/١٢/٢٠٢٣الʯʹʸهي في   ʙؕʵال ȉاʵضح نʦ٢٠٢٣م  ȏلادʻم ʤائʦالق ʣلʘ ) وؕ

لعام   ة  ʙؕʵال حʴاǺات  مʙاجعي   ʥم الʗʸققة  مʔʯȜ    مʻلادȏ  ٢٠٢٣الʸالॻة  اة  الʙʳاشي  (  ʙؕن   -وشʦاجعʙوم مʲاسʦʮن 
قانʦنʦʻن ) ونʥʲ جॻʸعاً حʦʶȂʙن للعʸل ǺالȊʠʳ الانʯاجॻة والॻɿȂʦʴʯة الʚʯاماً مʥ الʱʸلǺ ʛالʦʭʴʸلॻة تʱاه مʴاهʸي 

ة الʙؒام وتʲقȖʻ الʹʯائج الॺʻʠة ، ʙؕʵاع  الʸʯالإدارة الاس ʛلʱم ʗعʴȂلؒافة الآراء الهادفة    و  ʙʻه خॻɼ اʸها لʯʵومʹاق
ة ومʴاهʻʸها  الʶʸلʲة ʙؕʵة .  - الʙقʦʸال ʤؒʯ ʙؕʵل Ȗʻفʦʯال ʥʻآمل  

  
  

  الشركة  تأسست  
ة الʛॺʱ الاهلॻة    ʙؕش ʕʴتأس  ʤرق ʤȂʙؒلؒي الʸم الʦسʙʸال ʔجʦʸǺ اضȂʙیʹة الʗʸǺع الاول    ٥/٥/٥٨٣ॻȁر ʙة شهʙفي غ

ملʦʻن رȂال وʠȁاقة انʯاجॻة    ١٢بʙأس مال    هȂʙʱة  ٤/١١/١٣٧٥وتارȂخ    ٢٣٢وقʙار مʱلʛ الʦزراء رقʤ    هȂʙʱة  ١٣٧٦عام  
ة بʦʯسعة مʶانعها ǺالȂʙاض لʯلॻʮة الاحॻʯاجات الʲʸلॻة وتʗʶیʙ الفائʞ للʗول    ٣٨.٥٩٣ ʙؕʵال ʕا ، وقامȂʦʹس ʥʟ

رȂال حالॻا والʠاقة الانʯاجॻة    ٣١٦.٦٦٦.٦٦٧الʱʸاورة وȀنʵاء مʶانع لها بॺʹʻع والʗمام واملج الي أن وصل رأس الʸال  
  مʙʯ مȁʙع مʥ الالʦاح الॻʴॺʱة .  ʥʟ٢٣.٧٦٠.٠٠٠ مʥ الʛॺʱ الʦʮدرة و   ٦٠.٠٠٠٩الȂʦʹʴة 

  
  

  نشاط الشــركـة 

ة ،   ʙؕʵحة للʦʹʸʸاز الॻʯالام Ȗʟمʹا ʥج مʙʳʯʴʸقاته الʯʵوم ʛॺʱاج الʯنȀة فى صʹاعة و ʙؕʵال الʸعة اعॻʮʟ لʰʸʯت
 ʥاجها مʙʳʯاس ʥȜʸǻ ىʯاد الʦʸلف الʯʳاج مʯنȀاد وصʹاعات وʦم ʥع مʹه مʙفʯا یʸॻɼو ʛॺʱار فى الʱا الاتʷǻة ا ʙؕʵولل

ة ان ʦȜǻن لها م ʙؕʵز للʦʱȂاُ وȂاوʸॻؕ اً أوॻآل ʛॺʱجالʦال ʥوجه م ȏأǺ كʙʯʵة او تʲلʶات  ــــ ʙؕʵات والʴسʓʸالǺ هʦ
تʚاول أعʸال شʻʮهة Ǻأعʸالها سʦاء فى الʸʸلؒة العॻȁʙة الʴعʦدǻة أو فى خارجها وأن تʹʗمج فʻها او تȂʙʯʵها أو   الʯي

  تلʲقها بها 
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  الي   الʴؒارة لʙʻʴؒʯهاللʶʸانع وتʗخل مʙحلة    الʲʸاجʙ  مʥ  الʳام  الʙʳʯʴǻ  ʛॺʱج حʙʱ تصنيع الجبس البودرة  *
وتʸؒʯʴل مʙاحل الانʯاج الʯʳʸلفة حʯى تʶل للʙʸحلة  )    الؒلʴʹة(    حʙارȂا  معالʯʱها  یʤʯ  ثʤ للʸʲاصه  مʹاسॺة  احʱام 

  الʹهائॻة الʯعʭʮة فى الاكॻاس الʶʶʳʸه للॻʮع للعʸلاء . 
  

  ملكية الارض   طاقة سنوية   طاقة يومية     
  اراضي ملك الشركة  طن ٣٦٠٫٠٠٠ طن   ١٢٠٠  ١٠طريق الخرج كيلو   الرياض 

  منطقة الصناعات الخفيفة  – الهيئة الملكية   طن ٣٠٠٫٠٠٠  طن  ١٠٠٠  الهيئة الملكية   ينبع

  اراضي ملك الشركة  طن ٣٠٠٫٠٠٠  طن  ١٠٠٠ امام المنطقة الصناعية الثانية  الدمام 
  

 وحʗة الى لʹقله تʸهʗʻا الʛॺʱ مʶʹع مʥ الʛॺʱ تʱهʙʸǺ ʚʻحلة  تǺ ʙʸعʗة مʙاحل تʗʮأالجبسية  الحوائط  تصنيع   *
الʠʸلȁʦة وتʙʸ    ثʤ لʦحʗة الʻȜʵʯل الي الʸʴاكات  الʮلاسʦȁʙʯرد  عʗة مʦاد لʱʯهʚʻ مʳلȉʦ  مʥ  تʦؒʯن   الʯي  الاضافات

 ʣلʘة لʶʶʳʸان الʙالأفǺ ʃॻɽʱʯحلة الʙʸر لʦʻʴل والʻرافʗال ȖȂʙʟ ʥل عʶى تʯاحل حʙة مʗعǺ عॻʹʶʯة الॻلʸع
  وتʕʲ درجات حʙارة معʻʹة ثʤ تʹقل بʦاسʠة الʦʻʴر لʙʸحلة الʤȂʚʲʯ والʙص على شȜل Ǻالات معʗة للॻʮع 

  

  طاقة سنوية     
  متر مربع    ٥٫٧٦٠٫٠٠٠  ١٠طريق الخرج كيلو   الرياض 

  متر مربع    ٦٫٠٠٠٫٠٠٠  الهيئة الملكية   ينبع

  متر مربع   ١٢٫٠٠٠٫٠٠٠  امام المنطقة الصناعية الثانية  الدمام 
  

ة ومʲاجʙ حاصلة على الʙʯاخʝॻ الॻʭʻʮة   التراخيص البيئة  ʙؕʵانع الʶع مॻʸج 
  

    صور لمصانع الشركة بالرياض   

  

 

 

  
  

  

  .   ميلادي  ٢٠٢٣على حضراتكم الجوانب الرئيسية لأنشطة الشركة خلال عام     نعرض وفيما يلي  خوان الكرام   لإ ا 
  

  :   
  

    ٢٠٢٣إنتاج العام     ٢٠٢٢إنتاج العام     / سنوي   الطاقات التصميمية   الوحدة   المنتجــــات 

    ٣١٧٫٥٣٥    ٣٥٠٫٣٧٣  ٩٦٠٫٠٠٠  ʥʟ  البــــــــــــــــودرة جبس  

    ٢٩٩٫١٩٦    ٦٠٫٧٦٨  ٢٣٫٧٦٠٫٠٠٠  ٢م  حوائط جبســــــــــــية 
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  الحوائط الجبسية     الجبس البودرة 
  

 

  

  

  

 ة لعام ʛؗʷعات الॽʰ٢٠٢٣  الʺالي  اجʺالي م  ȑلادʽلغ     مʰال    ٥١.٨٩٢.٢١٣مȄ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  مقابلر 
  ؗʺا یلي :  - مʽلادȑ ٢٠٢٢الʶابȘ  للعام رȄال في  

  

  ميلادي   ٢٠٢٢عام    المنتجات 
  ريال سعودي 

     ميلادي   ٢٠٢٣عام     للإجمالي نسبة  
  ريال سعودي 

    للإجمالي نسبة  

    %  ٩٨٫١٣  ٥٠.٩٢٠.٤٣٥  %  ٩٨  ٥٣.٩٧٥.٦٠٤  قيمة المبيعات في الأسواق المحلية بالمملكة 
    %  ١٫٨٧  ٩٧١.٧٧٨  %  ١٫٣  ٧٢١.٠٥٣  المصـــــدرة لخارج المملكة قيمة المبيعات  

    %      %  ٠٫٧  ٤٠.٣٥٠  نتاج الالواح لا جبس    -استخدام داخلي  
        ٥١.٨٩٢.٢١٣     ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  الإجمالي 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  

  

  

  

  
 صافي الارباح قبل خصم الزكاة 

350,373
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٢٠٢٣انتاج عام 

60,768

299,196
٢٠٢٢انتاج عام 

٢٠٢٣انتاج عام 

010,000,00020,000,00030,000,00040,000,00050,000,00060,000,000

1

2

3

53,975,604

721,053

40,350

50.920.435

971,778

0

٢٠٢٣عام 

 ٢٠٢٢عام 

-10,000,000

0

10,000,000

20,000,000

30,000,000

40,000,000

50,000,000

YEAR 2023YEAR 2022YEAR 2021YEAR 2020YEAR 2019YEAR 2018

9,373,984

-3,521,643

24,189,229

41,163,411

14,508,98514,753,417



  شركة مساهمة سعودية  –شركة الجبس الاهلية 
    

٤ 
 

  
  

  

  : تفاصل مبيعات المنتجات الرئيسية 
  

    ٢٠٢٣عام    للإجمالي النسبة      ميلادي   ٢٠٢٣العام     ميلادي   ٢٠٢٢العام    المنتجات 
   %  ٩٧٫٧٥    ٥٠.٧٢٥.٩٩٥  ٥٣.٩٠١.٤٧٦  ودرة الجبس الب ـ  – مبيعات  

   %  ٢٫٢٥    ١.١٦٦.٢١٨ ٨٣٥.٥٣١  ية الحوائط الجبس    -مبيعات 

          ٥١.٨٩٢.٢١٣  ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  الاجمالي 
  

   الزكاة الشرعية  
 

  

  

 

  

 :  الاستثمارات  
  

    :   ( قطر )    الشركة القطرية السعودية لصناعة الجـبس   ) ١
  

ة القȄʛʢة الʶعʨدǽة للʝॼʳ والॼالغة ʱʺॽʀها   ʛؗʷراس الʺال لل ʘة  ثل ʛؗʷال ʥلʱʺة     ٤٠تॼʶʻب ȑʛـʢال قȄن رʨʽأ  ٪٣٣.٣٣مل ʗʶس
ة القȄʛʢة    الʙوحة )  -ʙولة قʛʢ( ب ʛؗʷل الʨافي أصʸة لȄʛʱفʙة الʺॽʁافى الʸاهʺة وفقاً لʶʺة العادلة للʺॽʁ٣١/١٢/٢٠٢٣  فيوال 

ة القȄʛʢة  ʛؗʷة لʙʺʱة الʺعॽالʺال ʦائʨللق ȑلادʽم 
  

   الاسهماجمالي قيمة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيالقيمة الدفترية للسهم  عدد الاسهم  

 ريال ٣٣٫٩٢٠٫٨٧٩ ريال ٢٥٫٤٤ سهم  ١٫٣٣٣٫٣٣٣
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية   شركة الكيان للبتروكيماويات   ) ٢
  

ॽʺاوȄات   ة الॽؔان للʛʱʰوؗ ʛؗش ʝॽتأس ʙʻع ʦن سهʨʽد ملʙات عȄاوʺॽ ة ॽؗان للʛʱʰوؗ ʛؗة في ش ʛؗʷال ʥلʱʺة تʺॽʁة العادلة وفقا للʺॽʁال
  ʧالʺعل ʦهʶال ʛعʶة لॽʀʨʶاول  فيالʙʱال 

  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٥٫٤٨٠٫٠٠٠ ريال ١٠٫٩٦ سهم  ٥٠٠٫٠٠٠
  
  
  

54,737,007

7,726,357-4,740,797-3,521,643-12,831,243

399,699,296
51,892,213

8,603,299-4,389,9509,373,9845,633,800

406,248,960

اجمالي حقوق المساهمين اجمالي الدخل الشاملصافي الربح قبلربح تشغيل مجمل الربح المبيعات 

3,001,158

2,921,202

3,430,1043,953,088

3,602,492

3,219,335
2023

2022

2021

2020

2019
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    :   المملكة العربية السعودية    –   أرامكو السعودية    ) ٣
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٣٦٣.٠٠٠تʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ١١٫٩٧٩٫٠٠٠ ريال ٣٣ سهم  ٣٦٣٫٠٠٠
  

    :   المملكة العربية السعودية    –  مصرف الراجحي    ) ٤
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٦٠.١١٨ت ʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٥٫٢٠٠٫٢٠٧ ريال ٨٦٫٥٠ سهم  ٦٠٫١١٨
  
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية   -شركة أسمنت تـبوك  ) ٥
  

ة   ʛؗʷال ʥلʱʺ٧٧.١٤٢ت   ʦسه  ʧالʺعل ʦهʶال ʛعʶة لॽʀʨʶة الʺॽʁة العادلة وفقا للʺॽʁاول  فيالʙʱال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ١٫٠٤٩٫١٣١ ريال  ١٣٫٦٠ سهم ٧٧٫١٤٢
  
  
  
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية    –   كيمانول    ) ٦
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٢٤٩.٧٧٠تʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ٥٫٠٤٥٫٣٥٤ ريال  ٢٠٫٢٠ سهم ٢٤٩٫٧٧٠
  
  
  
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية    –   باور  أكوا    ) ٧
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٢٥٣ت  ʦسه ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁة  الॽاول الاهلʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ٦٥٫٠٢١ ريال  ٢٥٧ سهم ٢٥٣
  
  
  
  
  
  

    :     مرافق   شركة   ) ٨
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٦٤٦٥ت  ʦاول سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٤١٨٫٩٣٢ ريال ٦٤٫٨٠ سهم  ٦٫٤٦٥
  

  

    :   علم  شركة    ) ٩
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٤.٧٧١ت  ʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٣٫٨٨٨٫٣٦٥ ريال ٨١٥ سهم  ٤٫٧٧١
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    :   الوطنية للبناء والتسويقشركة    ) ١٠
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ١٠٠ت  ʦاول سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٣ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٢٩٫٥٠٠ ريال ٢٩٥ سهم  ١٠٠
  

  

  الارتباطات والالتزامات والمدفوعات    :   رابعاً 
  

   وضʙق ȏة أ ʙؕʵعلى ال ʗجʦأنه لاتǺ ة ʙؕʵإدارة ال ʛلʱم ʙقǻ اʘه ʔجʦʸǺ :  ة ʙؕʵعلي ال    ȏلا
  مʻلادȏ  ٣١/١٢/٢٠٢٣جهة خلال العام الʸالي الʯʹʸهي فى 

  

   
  

   ل    ١٫٧٠٠٫٠٠٠شركة ارامكو بقيمة قدرها  ل ( صادرة للغير )    ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣قائم حتى  بنكي  يوجد خطاب ضمانʮر
  . الدمام )  – ينبع   –فى كل من ( الرʮضكضمان لمسحوʪت الشركة من الزيت الخام والكيروسين والديزل لمصانعها

  ت من الغير بلغ اجماليها  لديهاالشركةʭل    ٧٠٠٫٠٠٠  ضماʮم رēʪلمسحو ʭت المقدمة من عملاء الشركة ضماʭوهي تتمثل فى الضما
  من منتجات الشركة .

  

  
  

 ) اة للعام الʺالي ʜؗال ʗلغȃات وʺॽعلʱة والʺʤالان ʖʶرة حʛة الʺقॽɺʛʷاة ال ʜؗ٢٠٢٣ال  ȑلادʽلغ    مʰقا لʺا ورد    ٣.٠٠١.١٥٨) مॼʡ الȄر
ة لهʚا العام ʛؗʷة الॽانʜʽفي م  .  

  

  اء الربط النهائي للزكاة للاعوام السابقة من عامĔʪ اية عام    ميلادي ٢٠١٤قامت الشركةĔ وقد سددت الشركة مبلغ      ميلادي   ٢٠٢١حتى
 للعام الحالي .رʮل فروقات  زكاة  تم ادراكها بقائمة الدخل ١٫٢٤٥٫٢٩٢

  

 ر مجلس التزام الشركة بدفع مبالغ لوزارة الطاقة والصناعة والثروة المعدنية مقابل استخراج الحجر الخام وذلك تمشيا لما صدر من تعليمات وقرا
المعادن والصخور والذي  هجرية والقاضي بتحصيل مقابل مالي للاستغلال على جميع أنواع    ١٤/١/١٤٢٤بتاريخ    ١١الوزراء الموقر رقم  

لكل طن يتم استغلاله والحد الأدنى للطاقة التعدينية    رʮل ثلاثة رʮلات)    ٣حدد فيه معامل المقابل المالي لاستغلال خام الجبس بمبلغ (
ألف رʮل ، كما حدد القرار قيمة الإيجار السطحي السنوي    ١٢٠ألف طن والمقابل المالي لها    ٤٠السنوية للخام ʪلنسبة للمناجم هي  

رʮل   ٩٦٥٫٩٢٢الواجب دفعة من قبل حاملي امتيازات التعدين بواقع عشرة آلاف رʮل لكل كيلو متر مربع أو جزء منه .. اجمالي المبلغ  
رʮل ومستحق الدفع   ٧٣٣٫٨٨٠دفعت الشركة    ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣حتى    ميلادي  ١/١/٢٠٢٣قيمة استغلال خام الجبس للفترة من  

  ٠رʮل  ٢٣٢٫٠٤٢
   ض   ٣٦٠٫٠٠٠مبلغ كما قامت الشركة بدفعʮل وهي مدفوعة مقدما ( الحد الادني لاستغلال الجبس بمحاجر الشركة الرʮينبع    –ر–  

وذلك بناءا على الانظمة المطبقة من قبل وزارة الطاقة والصناعة   ميلادي   ٣١/١٢/٢٠٢٤حتى    ميلادي  ١/١/٢٠٢٤المنطقة الشرقية ) للفترة من  
  والثروة المعدنية 

  

  للتداول وذلك حسب الفاتورة المرسلة من   ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣حتى  ميلادي ١/١/٢٠٢٣دفعت الشركة المقابل المالي للخدمات للفترة من
 بدون القيمة المضافةرʮل ١٣٣٧٢٫٩التداول بمبلغ 

  ل سدد مبلغ   ١٫٧٤٩٫٥٥٦مبلغ  ميلادي  ٢٠٢٣بلغت التامينات الاجتماعية خلال عامʮل ومستحق مبلغ    ١٫٦٦٣٫٧٠٩رʮ٨٥٫٨٤٧ر 
 رʮل وذلك طبقا للانظمة المعمول đا .
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   ض وينبع والدمام واملج لعامʮلرʪ ضد جميع الاخطار والحريق والسرقة  ميلادي  ٢٠٢٣سددت الشركة التأمين العام على ممتلكات الشركة
  رʮل  ١٫٦٧٤٫٦٨٦التامين الطبي لمنسوبي الشركة ورʮل٤٨١٫٦١٣والاموال والسيارات بمبلغ 

 ) ٣٠٦٫١٩٢  بمبلغ  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٣حتى    ميلادي   ١/١/٢٠٢٣من   ) الفترة اقامات ورخص عمل كما بلغت الرسوم الحكومية المسددة 
  . رʮل

  

  ميلادي  ٢٠٢٣جدول المدفوعات النظامية لعام    ** 
  

  المدفوع لفترات قادمة  مدفوع عن فترات سابقة   السنة مستحق   المدفوع   ما يخص السنه   
اة الʙʵعʻـــة عام  ʚؕ٢٠٢٣ال ȏلادʻریال   ١٫٢٤٥٫٢٩٢  ریال         ریال   ٣٫٠٠١٫١٥٨  م    

          ریال   ٢٣٢٫٠٤٢  ریال   ٧٣٣.٨٨٠  ریال   ٩٦٥٫٩٢٢  رسʦم اسʙʳʯاج الʙʱʲ الʳام وزارة الʙʯʮول والʙʰوة الʸعʗنॻة  

ʚ الایʗاع    –مقابل مالي للʗʳمات الاساسॻة  ʙؕ٢٠٢٣م ȏلادʻریال   ٣٧٢.٩٣١  ریال   ٣٧٢٫٩٣١  م              

          ریال   ٨٥٫٨٤٧  ریال   ١.٦٦٣.٧٠٩  ریال   ١٫٧٤٩٫٥٥٦  مʻلادȏ ٢٠٢٣الʯأمʻʹات الاجʸʯاॻɸة عام 

ة لعام  ʙؕʵلؒات الʯʸالعـام على م ʥʻامʯ٢٠٢٣ال ȏلادʻریال   ٤٨١.٦١٣  ریال   ٤٨١٫٦١٣  م              

ة لعام  ʙؕʵي الȁʦʴʹي على مʮʠال ʥʻأمʯ٢٠٢٣ال ȏلادʻریال     ریال   ١.٦٧٤.٦٨٦  ریال   ١.٦٧٤.٦٨٦  م          

              ریال   ٣٠٦.١٩٢  ریال   ٣٠٦.١٩٢    مʻلادȏ  ٢٠٢٣اقامات ورخʝ عʸل لعام 
  

  

    

  

  

  المشروعات الرأسمالية والمستقبلية    :   خامساً 
  

لخطوط الانتاج لتشغيل الامثل  اومتطلبات السوق  مواكبة  لتطوير منتجاتها  وكذلك  حاليا  القائمة  تحديث مصانعها  بتعمل بصفة مستمرة    الشركة *
الله حسب حاجة السوق   بإذنوالعمل على اضافة خطوط انتاجية جديدة بعد الانتهاء من الدراسات الفنية والتسويقية    للشركة ،الربحية  عائد  يادة  لز
 .المحافظة على استهلاك الطاقة المستخدمةوأيضا،

  

بطاقة الكاملة مع  تخفيف وزن الإنتاج من الالواح لتواكب  )٢( حيث قامت الشركة بتحديث خطوط انتاجها حيث تم تشغيل مصنع الحوائط الدمام  
 مع الأسواق مع المحافظة على الجودة للمنتج

  

وخاصة الحوائط الجبسية  من الجبس البودرة ومنتجات الشركة  الطلب على  مزيداً من الله    بإذنقطاع التشييد والبناء  نمو  على الشركة    القائمينيتوقع   *
  .في ظل المشروعات الحكومية 

  
  
  

  كما قامت الشركة بإعداد دراسة للقيمة الاستردادية لمصنع جبس الفا وبيتا من قبل شركة متخصصة في تقييم المصانع  *
  
  

اخري تم عمل   ومنتجاتاصناف    لإنتاجاتجاه الشركة    بفرع مصانع  الشركة بالدمام )  -  تحت التنفيذ ( مصنع جبس الفا وبيتا  رأسماليةمشروعات   *
  ميلادي  ٢٠٢٣ادية للمشروع داخليا من قبل الشركة وبإذن الله من المتوقع انهاء الاعمال والتشغيل عامددراسة للقيمة الاستر

  
  
  
  

  ميلادي   ٢٠٢٤سيتم التشغيل في هذا العام تم تعاقد الشركة مع شركة جيرلبيكس الفرنسية لتشغيل المصنع باذن الله   
  
  

  .دراسة لتطوير مصانع الحوائط الجبسية وتشغيل مصنع جبس الفا وبيتا من قبل شركة استشارات صناعية متخصصة  بإعدادقامت الشركة  *
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  الرؤية المستقبلية ورسالة الشركة ومبادئها     :   سادساً 
  

ً انتاج الجبس والحوائط الجبسية  مجال    فيأن تحتفظ الشركة بريادتها      الرؤيا المستقبلية تقديم خدماتها لكافة عملاء   فييحتذي به    نموذجا
مناطق كافة  تتيح لها تغطية    التيو  الشركة من خلال مصانعها الموزعة على مناطق المملكة الوسطي والشرقية والغربية

 المملكة بالكامل ومنطقة الخليج

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

رسوم استخراج الزكاة الشرعية 
الحجر الخام 

مقابل مالي لخدمات 
التداول 

 التامين الصحي علىة التامينات الاجتماعي
العاملين 

التامين العام على 
الممتلكات 

اقامات ورخص عمل 

2,880,646

965,922

372,931

1,749,5561,674,686

481,613
306,192
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    اـــــــــرسالته
  

تقديم منتج الجبس البودرة والحوائط الجبسية بجودة عالية وبخدمات مميزة ارضاء    فيتتمثل رسالة شركة الجبس الاهلية  
هجرية ) وتطوير منتجها    ١٣٧٨ساهمت فيها شركة الجبس منذ انشائها (   والتيمسيرة البناء    فيلعملائها ومساهمة منها  

 لتواكب مفهوم البناء والتشييد . 
  

والحوائط الجبسية المعبأ والسائب  ملتزمون بتلبية جميع احتياجات العملاء من انتاجها من الجبس البودرة     المبادئ والقيم العريقة للشركة
 والجبس الزراعيبكافة انواعها

  

  العالميةتقبل الشركة بتحمل مسئوليتها عن جميع منتجاتها وتؤكد على مطابقتها للمواصفات والقياسات والجودة     ة ـــــــــــــ ــ ـالمسئولي 
  

   تحسين الاداء والتطوير
 

الجبسية طبقا للمواصفات العالمية ( الالمانية ) وتعزيز الاستخدام   والألواحملتزمون بتقديم منتجات الشركة من الجبس  
 وخدماتها لكافة عملاء الشركة والمهتمين بمجال البناء والتشييد   لأدائهاالامثل لموارد الشركة من خلال تطوير مستمر  

  

  المساهمة فى المجتمع
 

الاهلية    الجبس  للجمعيات   مسؤوليتهاتتحمل شركة  منتجاتها  تقديم  المجتمع من خلال  تجاه  والتزامها  الاجتماعية 
  الخيرية كمساهمة من الشركة

  

  تحافظ الشركة على سرية تعاملاتها مع عملائها ومساهميها والمتعاملين معها      ةــــــــــــــــــالسري
  

*   Ϳ بالمملكة    العمرانيةكل من الرياض والدمام وينبع وتعتبر قلب مراكز الحركة    في  متميزة  مواقعالشركة  تمتلك  الحمد

  في ولخبرتها  الجبسية بالمملكة ومنطقة الخليج    والألواح المنتجة لمادة الجبس  الشركة الرائدة  هي  وشركة الجبس الاهلية  
يؤهلها   المجال  وهذا  اكبر  ل  بالأسواق توسع  الللارتقاء  على  والحصول  منتجها  المحلية    بالأسواق   حصةتوزيع 

  الجبسية .  والألواحقطاع صناعة الجبس فيوتحقيق ربحية-بإذن الله–المجاورة  والخليجية والدول
  

هذا المجال وتتميز معداتها بالجودة    فيمورده من كبري الشركات العالمية المتخصصة    خطوط انتاجها الشركة *
مجال انتاج الجبس والألواح الجبسية وتشغيل مصانعها بكفاءة    فيوالكفاءة ولدي الشركة العناصر الفنية والخبرات  

  .  عالية
  

( ارض هــ للعقار المنزوع  ٢/١٤٤٥/ ٢١عن قيمة التعويض التقديرية بتاريخ  أبلغت الشركة    ارض الشركة بجدة *
والمملوكة   المقام عليها مكاتب إدارية للمبيعات ومستودع لتوزيع المواد الجبسية  الشركة بجده بشارع فلسطين )  

بالتعويض متر مربع     ١٦٨٠٫٧٦هـ والبالغ مساحتها  ١٤٤١/ ٣/٦وتاريخ    ٦٢٠٢٢٤٠١٦٣٠٨بموجب الصك رقم  
واربعون الف وتسعمائة وأربعة وتسعون  ریال ( ثمانية ملايين ومائة وسبعة    ٨٫١٤٧٫٩٩٤لمالي والذي قدر بمبلغ  ا

ریال ) وتم افراع الصك لصالح هيئة عقارات الدولة ، مع احتفاظ الشركة بحقها في الاعتراض على قيمة التقدير 
المقامة من شركة الجبس الاهلية  ضد   ١٤٤٥لعام    ٤١٥٨الدعوى رقم  ب  حيث اتخذت الشركة الإجراءات القانونية

 الهيئة العامة لعقارات الدولة فرع الهيئة العامة لعقارات الدولة بجدة بالمحكمة الإدارية بجدة لدى الدائرة الأولى  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :  المخاطر وادارتها   :   سابعاً 
  

: ʧʺʹʱعة تʨʻʱة مॽمال ʛʡاʵة مʙا لعνضʛة تع ʛؗʷة الʢʷة العادلة  إن أنʺॽʁال ʛʡاʵالعʺلة وم ʛʡاʵم ʥا في ذلʺǼ ) قʨʶال ʛʡاʵم
ة على الʱقلॼات في الأسʨاق الʺالॽة  ʛؗʷإدارة ال ʜ ʛؗلة ، تʨʽʶال ʛʡاʵان ومʺʱالإئ ʛʡاʵالأسعار ) وم ʛʡاʵة ومʙالفائ ʛسع ʛʡاʵوم

ة ʛؗʷلة على أداء الʺʱʴʺة الॽʰلʶات الʛʽأثʱال ʧل مʽقلʱف إلى الʙνȄقعة وʨʱʺال ʛʽالʺالي  غ  
  

قʦॽʽ  یʦʱ تʻفʚ سॽاسة إدارة الʺʵاʛʡ مʧ قʰل الإدارة العلॽا ʨʺǼجʖ الॽʶاسات الʺعʙʺʱة مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة. تقʨم الإدارة العلॽا بʙʴʱیʙ وت
ة ʛؗʷل للʽغʷʱات الʙمع وح Șʽثʨعاون الʱالǼ ةॽالʺال ʛʡاʵʺلل ȋʨʴʱانو   والʺʱالإئ ʛʡاʵي مμ ʛʡاʵʺاع الʨأن ʦμن أȂ  العʺلة ʛʡاʵم ،   ،

 الॽʁʺة العادلة وأسعار الفائʙة للʙʱفقات الʻقǽʙة
  

 ʧل عʨʯʶʺال ʨμ ةǽʚʽفʻʱالإدارة ال ȘȄʛة. ف ʛؗʷلل ʛʡاʵʺار إدارة الʡاف على إʛاء والإشʷإن ʧاملة عʷة الॽولʕʶʺالإدارة ال ʝلʳلى مʨʱȄو
ة. ǽقʨم فȘȄʛ العʺل Ǽإجʛاء إجʱʺاعات ȞʷǼل مʦʤʱʻ ، وأȑ تغʛʽات أو أمʨر تʱعلǼ Șالإمʲʱال   ʛؗʷلل ʛʡاʵʺاسات إدارة الॽة سॼʀاʛوم ʛȄʨʢت

 یʦʱ إبلاغ مʳلʝ الإدارة بνا مʧ خلال لʻʳة الʺʛاجعة .للॽʶاسات 
  

ة وتʙνف ʛؗʷة الʢʷق وأنʨʶوف الʛʣ ات فيʛʽغʱال ʝȞعʱة لǽʚʽفʻʱالإدارة ال ȘȄʛل فʰق ʧم ʦʤʱʻل مȞʷǼ ʛʡاʵʺة إدارة الʺʤاجعة أنʛم ʦʱی  
ʦμأدوارǼ ةǽعلى درا ʧʽفʣʨʺع الॽʺن جʨȞǽ ʘʽʴǼ اءةʻȃلة وʨʯʶة مॽة رقابʯʽب ʛȄʨʢʱاءات لʛالإدارة والإج ʛʽومعای ʖȄرʙʱخلال ال ʧة م ʛؗʷال  

ʦνاماتʜʱلȂو  
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ة وȂجʛاءاتνا ، ʛؗʷلل ʛʡاʵʺاسات إدارة الॽʶال الإدارة لʲʱاجعة على إمʛʺة الʻʳف لʛʷار إدارة   تʡملائʺة إ Ȑʙاجعة مʛʺǼ مʨوتق
ة. ʛؗʷا الννاجʨي تʱال ʛʡاʵʺالǼ Șعلʱا یʺॽɾ ʛʡاʵʺال 

  

 ،Ȑʛة أخʻیʙم ʦة وذمʻیʙة مȄارʳت ʦه، ذمʺȞوما في ح ʙقʻال ʧʺʹʱالʺالي ت ʜ ʛؗʺقائʺة ال ʧʺرجة ضʙʺة الॽإن الأدوات الʺال
ʙʻل بȞǼ Șعلʱʺاسات الॽʶان الॽا في بνʻاح عʸالإف ʦʱعة یॼʱʺات الॼق الإثʛʡ إن .Ȑʛة أخʻدائ ʦة وذمʻة دائȄارʳت ʦوض، ذمʛق 

  

  

    عناصر المخاطر المالية :   *
اسعار العʸلات الاجʹॻʮة ومʳاʙʟ الاسعار ومʳاʙʟ تأثʙʻ اسعار الفائʗة  تʰʸʯل الʳʸاʙʟ الʸالॻة فى مʳاʙʟ الʦʴق والʯى تʥʸʷʯ ( مʳاʙʟ الʯغʙʻ فى

ة اȎ مʥ الادوات الʸالॻة الʯʵʸقة ل ʙؕʵم الʗʳʯʴلة ، لا تʦʻʴال ʙʟاʳان ومʸʯالائ ʙʟاʳا مʷǻة العادلة ) وأʸॻɿة والǻʗفقات الʹقʗʯار على الʠة اخॻʠغʯ
 مʗʲدة 

  

    : المالية إدارة المخاطر   
ة وʤʯȂ ادارتها مʥ خلال عʸلॻة تʗʲیॻʮʟ ʗعʯها والॻɿاس والʙصʗ الʙʸʯʴʸ ، وحʔʴ حʗود الʳʸاʙʟ وع ʙؕʵة الʠʵأن ʥء مʚة هي جॻالʸال ʙʟاʳʸال  ʙاصʹ

 ʙة الاخǺقاʙال Ȏ  ةॻالʸال ʙʟاʳʸال ʥعة مʦʹʯعة مʦʸʱʸة ل ʙؕʵة الʠʵض أنʙعʯة ، تʙʸʯʴʸة ال ʙؕʵات الॻلʸة لعॺʴʹالǺ هي هامة ʙʟاʳʸة إدارة الॻلʸإن ع ،
 الʯى تʸʯʵل ʦʶǺرة أساسॻة على مʳاʙʟ الʦʴق ومʳاʙʟ الائʸʯان ومʳاʙʟ الʦʻʴلة .

  

  إن   مخاطر تغير اسعار العملاتʛʡاʵة.   مॽʰʻالأج العʺلات  أسعار صʛف  في  الʱغʛʽات  نʳॽʱة  الأدوات الʺالॽة  ॽʀʺة  تʚبʚب   ʧع الʻاتʳة  العʺلات 
ة Ǽأǽة معاملات هامة   ʛؗʷال ʦتق ʦة. لǽي خلال دورة أعʺالها العادʰʻف الأجʛʸات في أسعار الॼقلʱة لل ʛؗʷع الʹʵت

ʶرو خلال الʨʽي والȞȄʛولار الأمʙوال ȑدʨعʶال الȄʛا الʙعʺلات عǼ ةʻ    ةȄʛهʨج ʛʡاʵʺة ل ʛؗʷض الʛعʱت ʦالي لʱالȃو ،
مʽلادȑ حʘʽ أن تغʛʽ سعʛ الʛʸف الȄʛال   ٢٠٢١دʛʰʺʶǽ    ٣١للعʺلات الاجॽʰʻة الاخȐʛ عʧ الʻʶة الʺʱʻهॽة فى  

  الʶعʨدȑ مقابل الʙولار الامȞȄʛي والʨʽرو لا ʲʺǽل مʵاʛʡ عʺلات هامة . 
  ات فىʛʽغʱفى اسعار   ال ʛʽغʱال ʛʢج خʱʻȄرو وʨʽي والȞȄʛولار الامʙة الॽʶॽفة رئʸȃة و ʛؗʷة الʢʷة انʳॽʱف نʛʸاسعار ال

صʛف العʺلات الاجॽʰʻة مʧ الʱعاملات الʳʱارȄة الʺʱʶقʰلॽة والأصʨل والالʜʱامات Ǽالعʺلات الاجॽʰʻة القائʺة فى تارȄخ 
  الʺʜʽانॽة .

  

  في   مخاطر اسعار العمولة فى   تʚبʚبتʲʺʱل  ؗʺا  الʨʶق  فى  العʺʨلة  أسعار  معʙلات  فى  الʱغʛʽات   ʖʰʶǼ الʺالॽة  الأداة  أو  العادلة    ٣١الॽʁʺة 
ة تʶهʽلات بॽؔʻة مʧ أحʙ الʨʻʰك الʺʴلॽة لاصʙار خʢاǼات ضʺان واعʱʺاد الʺʨردیʧ وعلॽه    ١٢/٢٠٢٣/ ʛؗʷال ȑʙل ȑلادʽم

. ʛʡاʵʺال ʥلʱضة لʛمع ʛʽة غ ʛؗʷفإن ال  
  

 ة.    ــــــيولة ـمخاطر السॽالأدوات الʺالǼ علقةʱʺات الʙعهʱالǼ فاءʨال اللازمة للʨالأم ʛʽفʨة في ت ʛؗʷاجهها الʨي تʱات الȃʨعʸلة الʨʽʶال ʛʡاʵل مʲʺت
ʛʡاʵج مʱʻت   ʛʡاʵʺإدارة الǼ ة ʛؗʷم الʨه العادلة. تقʱʺॽʀ عادلǽ لغʰʺǼ عةʛʶǼ ع أصل مالي ماॽرة على بʙم الʺقʙع ʧلة عʨʽʶال

  الʺʱعلقة Ǽالʨʽʶلة وذلʥ مʧ خلال الاحʱفاǼ ȍأرصʙة نقǽʙة لȐʙ الʨʻʰك والʱأكʙ مʧ إمȞانॽة الʨʸʴل على الʶʱهʽلات الؔاॽɾة
ʛالأم ʖلʢإذا ت ،  ʛʺʱʶل مȞʷǼ ة الأجلʛʽʸاماتها قʜʱة الॽʢغʱل ،  

    ʧة مʛʱعات خلال فॽʰʺة الʺॽʀ لʽʸʴت ȋوʛش ʧʺʹʱات خلال   ٦٠إلى  ٣٠تȄʛʱʷʺة الʺॽʀ ʙیʙʶت ʦʱع وأن یॽʰخ الȄتار ʧماً مʨی
 ʧة مʛʱاء ٦٠إلى  ٣٠فʛʷخ الȄتار ʧماً مʨی  

    لاتʽʸʴت ʧم ؗاॽɾة  خلال مॼالغ   ʧل مȄʨʺت وȂتاحة  الʻقǽʙة   ʧم ؗافى   ȑʨʱʶʺǼ  ȍفاʱالاح الʨʽʶلة   ʛʡاʵʺل یʢʱلʖ الʚʴر 
ة تهʙف الى   ʛؗʷدارة الȂة وॽة الاساسʢʷة للأنॽȞॽامʻیʙعة الॽʰʢا للʛʤالعʺلاء ون ʧاد مʙʶة الʛʱف Ȍسʨʱم ʠॽɿʵالعʺلاء وت

الا اتʵاذ  خلال   ʧم الȄʨʺʱل  فى  ʛʺǼونة   ȍفاʱة  الاحॼʀاʛم ʦʱت الʺقʨʰل ،   ʙʴال الʛʢʵ الى   ʥذل ʠॽɿʵʱل الʺʻاسॼة  جʛاءات 
 احॽʱاجات الʨʽʶلة على اساس مʦʤʱʻ حʱى تʧȞʺʱ الادارة مʧ الʱأكʙ مʧ وجʨد أمʨال ؗاॽɾة لʺقابلة أȑ الʜʱامات حال نʨʷئها  

  

 ة   مخاطــر اسعار الفائدةॽة الʺالʻʶوض قائʺة خلال الʛق ȑة أ ʛؗʷعلى ال ʙجʨلا ی ʘʽة ح ʛؗʷة الʢʷعلى أن ȑʛهʨج ʛʽتأث ʙجʨلا ی
یʲʺʱل خʛʢ الفائʙة والȑʚ قʨȞǽ ʙن له تأثʛʽ على نʱائج مʽلادȑ ، وʸȃفة عامة    ٢٠٢٣/ ٣١/١٢الʺʱʻهॽة في  

ة لا تعʙʺʱ على تʶهʽلات ائʱʺانॽة ȞʷǼل ʛʽʰؗ مʧ الʨʻʰك   ʛؗʷان ال ʘʽح ʠفʵʻم ʛʢʵا الʚه ʛʰʱعȄالاعʺال و
  لȄʨʺʱل رأس الʺال العامل والأصʨل Ȅʨʡلة الاجل . 
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 اولة فى  مخاطـــــــــــر الاسعارʙʱلة ومʳʶم ʧة او ادوات دیॽؔق ملʨارات فى ادوات حقʺʲʱة اس ʛؗʷال ȑʙل ʙجʨالي   لا یʱالȃاق الʺال وʨاس
  فهي غʛʽ معʛضة لʛʢʵ الʱغʛʽ فى الॽʁʺة العادلة للاسʲʱʺارات نʳॽʱة تغʛʽ الاسعار 

  

   مخاطـــــــــر الائتمان  ʛʡاʵل مʲʺم  تʜʱة. تلॽارة مالʶʵل ʛف الآخʛʢال ʙʰؔإلى ت ȑدʕاماته مʺا یʜʱالǼ فاءʨف ما على الʛʡ رةʙم مقʙان عʺʱالائ
ة Ǽإدارة مʵاʛʡ الائʱʺان الʺʱعلقة Ǽالعʺلاء وذلʥ بʨضع حʙود ائʱʺان لؔل عʺʽل ومʛاॼʀة الʚمʦ الʺʙیʻة القائʺة ʛؗʷال  .  

   فى ʛʡاʵم   ʅॽʻʸʱك ذات الʨʻʰعامل مع الʱال ʦʱك فانه یʨʻʰة للॼʶʻالǼ ات العʺلاءǼاʶلة فى حʲʺʱʺاد والʛات العʺلاء والأفǼاʶح
الائʱʺاني العالي والʨʻʰك ذات الʺلاءة العالॽة فى حال عʙم وجʨد تʅॽʻʸ ائʱʺاني مʱʶقل Ǽالॼʶʻة للعʺلاء تقʨم ادارة الائʱʺان  

فى الائʱʺانॽة  الʺلاءة   ȑʙم  ʦॽʽقʱن    بʨؔت  ʦʱȄو  ..  ȑʛاخ وعʨامل  الʱعاملات  فى  الʶاǼقة  والʛʰʵات  الʺالي   ʜ ʛؗʺال ضʨء 
  الʺʸʸʵات اللازمة لʺʨاجهة خʛʢ الʱعʛʲ فى الʙʶاد مʧ قʰل العʺلاء لؔل حالة على حʙه .

     ʧة مʹȄʛة عʙیها قاعʙا لان لʛʤات العʺلاء نǼاʶح ʧة هامة مॽانʺʱائ ʛʡاʵʺة ل ʛؗʷض الʛعʱقع الإدارة ان تʨʱكʺا لا ت
  ʧȄʨؔʱب ʗا وقامȄة والقائʺة دورʻیʙʺال ʦمʚة الॼʀاʛʺǼ م الإدارةʨلفة وتقʱʵة مʢʷلفة وفي أنʱʵاقع مʨي تعʺل في مʱالعʺلاء ال

  ʺʨʱقعة . الʺʟʸʵ اللازم للʶʵارة الائʱʺانॽة ال
  

 اف    ادارة مخاطر رأس المالʛʡافع للأʻم ʦǽʙوتق ʧʽʺاهʶʺلل ʙعائ Șقʴǽ اʺǼ ارʛʺʱرتها على الاسʙعلى ق ȍفاʴال ʨادارة رأس الʺال ه ʧة م ʛؗʷف الʙه
ة لʨʱفʛʽ والʴفاȍ على أفʹل Ȟॽʂل لʛأس الʺال مʺا یʕدȑ الى   ʛؗʷف ادارة الʙة ؗʺا تهॽالʺال ʦائʨم القʙʵʱʶى تʱال Ȑʛالاخ

ʛؗʷم الʨرأس الʺال ، وتق ʅॽتؔال ʠॽɿʵعة  تʨفʙʺعات الȄزʨʱة الʺॽʀ ʛʽتغ ȘȄʛʡ ʧأس الʺال عʛل لȞॽʂ على افʹل ȍفاʴالǼ ة
ة   ʛؗʷقة على الʴʱʶʺن الʨیʙال ʠॽɿʵت ȘȄʛʡ ʧأس الʺال او عʛة لʙیʙج ʦار اسهʙرأس الʺال او اص ʠॽɿʵاو ت ʧʽʺاهʶʺلل

ة ʛʺǼاॼʀة Ȟॽʂل راس الʺال Ǽاسʙʵʱام نॼʶة صافى القʛوض الى ا ʛؗʷم الʨا تقʺؗ (تʙان وج) ل صافىʲʺʱȄجʺالي رأس الʺال و
القʛوض فى اجʺالي القʛوض والʶلॽɿات والʙائʨʻن الʳʱارʨȄن والأرصʙة الʙائʻة الاخȐʛ مʨʸʵماً مʻها الʻقǽʙة وما فى حȞʺها  

 . ĺ ʙʺʴوض والʛق Ȑة ا ʛؗʷعلى ال ʙجʨولا ت ،  
  

 ة    تقدير القيمة العادلــةʺʤʻات فى معاملة مȃʨلʢʺال Ȑʙل احȄʨʴʱدات او دفعة لʨجʨʺال Ȑʙع احॽب ʙʻلامه عʱاس ʦʱی ȑʚلغ الʰʺال ʨة العادلة هʺॽʁال
ʧʽ فى الʨʶق بʱارȄخ الॽʁاس ॽʀ ʙʻʱʶǽاس الॽʁʺة العادلة على افʛʱاض ان الʺعاملة لॽʰع الʺʨجʨدات او لȄʨʴʱل   بʧʽ الʺʷارؗ

  بʙʻ الʺʢلȃʨات تʙʴث اما :   
  

  

   *   اتȃʨلʢʺال ʙʻدات او بʨجʨʺال ʙʻʰي لʶॽئʛق الʨʶفى ال 

   *   اتȃʨلʢʺال ʙʻدات او بʨجʨʺال ʙʻʰلاً لʽʹتف ʛʲق الاكʨʶي فى الʶॽئʛق الʨʶد الʨم وجʙفى حالة ع  

    ʻب ʛʽعʶت ʙʻق عʨʶن فى الʨ ʙ  یॽʀ ʦʱاس الॽʁʺة العادلة لʙʻʰ الʺʨجʨدات او بʙʻ الʺʢلȃʨات Ǽاسʙʵʱام الافʛʱاضات الʱى سʨف ʙʵʱʶǽمها الʺʷارؗ
ʧʽ فى الʨʶق یʛʸʱفʨن على اساس مʸلʱʴهʦ الاقʸʱادǽة .    الʺʨجʨدات او بʙʻ الʺʢلȃʨات ، على افʛʱاض ان الʺʷارؗ

     ̋ ʨجʨدات وॽʀاس الॽʁʺة العادلة للʺʨجʨدات غʛʽ الʺالॽة یʕخǼ ʚعʧʽ الاعॼʱار قʙرة الʺʷارك فى الʨʶق على تʴقȘʽ مʜاǽا اقʸʱادǽة Ǽاسʙʵʱام بʙʻ ال
  Ǽأعلى وأفʹل اسʙʵʱام له او عȘȄʛʡ ʧ بॽعه الى مʷارك اخʛ فى الʨʶق الȑʚ سʨف ʙʵʱʶǽم بʙʻ الʺʨجʨدات Ǽأعلى وأفʹل اسʙʵʱام له .

     ل الهʶلʶʱال ʧʺفها ضॽʻʸت ʦʱة یॽانات الʺالॽʰها فى الʻاح عʸة العادلة لها أو الافʺॽʁاس الॽʀ ʦʱى یʱات الȃʨلʢʺدات والʨجʨʺع الॽʺمي ان جʛ
  للॽʁʺة العادلة ، والʺʛʷوحة ؗʺا یلي اسʻʱاداً الى الʙʴ الادنى مʧ الʺʙخلات اللازم لॽʁاس الॽʁʺة العادلة Ȟؗل : 

  

  ات الʺʺاثلة .   : ١مستوىȃʨلʢʺدات او الʨجʨʺة للʢʷʻاق الʨفى الاس ( لةʙمع ʛʽغ ) اولةʙʱʺق الʨʶاسعار ال  

  ة .  : ٢مستويʛاشॼم ʛʽة او غʛاشॼرة مʨʸǼ ةʣʨʴة العادلة وملʺॽʁاس الॽʁخلات اللازم لʙʺال ʧالادنى م ʙʴم الʙʵʱʶت ʦॽʽتق ʖʽاسال  

  ة .   :٣مستويʣʨʴق الʺلʨʶانات الॽالى ب ʙʻʱʶلا ت ʧؔة العادلة ولʺॽʁاس الॽʁخلات اللازم لʙʺال ʧالادنى م ʙʴم الʙʵʱʶت Ȑʛاخ ʦॽʽتق ʖʽاسال  
\  

   ق    مخاطر الســـــــــــوقʨʶات في أسعار الʛʽغʱال ʖʰʶǼ بʚبʚʱت ʙة قॽة للادوات الʺالǽʙقʻفقات الʙʱة العادلة أو الʺॽʁلة في أن الʲʺʱʺال ʛʡاʵʺهي ال
مʧ ثلاث أنʨاع مʧ الʺʵاʛʡ ( مʵاʛʡ أسعار الفائʙة ) ، ( مʵاʛʡ العʺلات ) ، ( مʵاʛʡ الأسعار    تʨؔʱن مʵاʛʡ الʨʶق 

  . ( Ȑʛالأخ  
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ة ॽɾʺا إذا ؗانʗ الȄʨʴʱلات قʙ تʺʗ بʧʽ مȄʨʱʶات فى   في الʺʱʰʲةʨʸʵǼص الʺʨجʨدات والʺʢلȃʨات    ʛؗʷد الʙʴر تʛؔʱة على اساس مॽانات الʺالॽʰال
نهاǽة ؗل فʛʱة لإعʙاد الʱقارʛȄ الʺالॽة    فيالʶʱلʶل Ǽإعادة تقʦॽʽ الʅॽʻʸʱ ( اسʻʱاداً الى الʙʴ الادنى مʧ الʺʙخلات اللازم لॽʁاس الॽʁʺة العادلة Ȟؗل ) 

  

ة الॽʀʨʶة    * ʛؗʷة الʸض حʛعʱة تʳॽʱن ʟقلʱة للʛʲؗ ات ʛؗʷةالʳʱʻʺة  الʶافʻʺة  ال ʛؗʷات الʳʱʻاع مʨان ʝفʻيلʱها    الʛʽل غʲب الاسعار مʛأت الى حʳل
ات فى نفʝ الʺʳال  ʛؗʷال ʧو م ʗحقق ʘʽدرة حʨʰال ʝॼʳمادة ال ʧلي مʴʺق الʨʶع الॼʷاقتʨة   الاسॽʶॼʳاح الʨالال ʥلʚ ولا  الاكʱفاء مʧ هʚه الʺادة وؗ

ة دائʺا تʹع   والألʨاحتʨجʙ اȐ قʨʽد على اسعار بॽع الʝॼʳ الʨʰدرة   ʛؗʷال ʧؔول ʖلʢض والʛالع ȋانʺا ʖʶج حʱʻʺلل ȑʛعʶقف الʶد الʙʴة وتॽʶॼʳال
ة والعائʙ لʺʶاهʺʽها .  ʛؗʷالح الʸة على مʤافʴʺالǼ ةॼɻʸل للʺعادلة الʨصʨال ʗقʨال ʝوفى نف ʥهلʱʶʺة الǽها حʺاʻʽاع ʖʸن  

ة ذلʥ بȄʨʻʱع مʸادر الʨʱزȄع    * ʛؗʷال ʗ ة الʛئॽʶॽة ( الʝॼʳ ) مʴلॽاً وقʙ تʙارؗ ʛؗʷات الʳʱʻع مȄزʨار على تʳʱال ʠعǼ ةʛʢॽادسʳǽȂع    وॽʰوال ʧʽزعʨم
. ʙʺʴال ĺة و ʛؗʷة الʸح ʧللعʺلاء مʺا زاد م ʛاشॼʺال  

  

ة مʻافʶة Ǽالأسʨاق ( الʺʴلॽة  * ʛؗʷاجه الʨت    ʥردة وذلʨʱʶʺات الʳʱʻʺالʺʺلؔة او الǼ Ȑʛات الاخ ʛؗʷال ʧة ) مॽارجʵات    فيوالʳʱʻم ȘȄʨʶت
ة مʧ الʝॼʳ الʨʰدرة والألʨاح الॽʶॼʳة مʲʺʱلة   ʛؗʷاءالʷإنǼ  ع داخل الʺʺلؔـȄزʨʱال Șـʡاʻانع في مʸʺال ʧد مʙـة وخارجها ( دول  ــــــــــــــــع

ʚلʥ الاسʛʽʱاد لʱلʥ الʺʳʱʻات ( الالʨاح الॽʶॼʳة ) مʧ الʵارج .. وهʻاك عʺل مʛʺʱʶ مʧ ادارة   الʵلॽج ) تفʨق حاجة الʨʶق الʺʴلॽة وؗ
ة ارتفاع اسعار الʢاقــة ( الؔهȃʛاء والʗȄʜ الʵام   ʛؗʷاجه الʨا انه تʺ ة علي فʱح اسʨاق لʺقابلة ذلʥ لʅȄʛʸʱ الʺʳʱʻات ،ؗ  ʛؗʷال  ʧʽوسʛʽؔوال

عʙم اسʱقʛار اسعار العʺلات الاجॽʰʻة ( الʨʽرو ) ʚؗلʥ على تقلʽل تؔلفة الانʱاج Ǽقʙر والʺॽاه ) والʺʨاد الʵام الʺʙʵʱʶمة فى الانʱاج و 
  الʺʢʱʶاع . 

  

ة والʛسʨم الʺقʛرة نʱج عʻها مʵاوف فى تʴقȘʽ الॽʴȃʛة  الʱيارتفاع اسعار الʢاقة     ʛؗʷمها الʙʵʱʶت    ʅॽɿʵة على ت ʛؗʷال ʗصʛح ʧؔول
الؔفاءة  رفع  على  ة  ʛؗʷال وتعʺل  الʺʙʵʱʶمة  الʢاقة   ʛʽفʨوت الؔهȃʛائॽة  الاحʺال   ʅॽɿʵʱل  ʥلʚب خاصة  اجهʜة   ʖʽ ʛؗʱب الʢاقة  اسʙʵʱام 

  الانʱاجॽة وخفʠ الʱؔالʅॽ للʱقلʽل مʧ حʦʳ الاثʛ الʺالي للʱعامل مع هʚه الʺʱغʛʽات 
  

ة امॽʱاز ʢʻʺǼقة الȄʛاض ( الʺʛاغة ) وॼʻȄع ( املج ) حʘʽ لʙیها تʛخʟॽ مʴاجʢʻʺǼ ʛقة الʺʛاغة ǼالȄʛاض ʶʺǼاحة    * ʛؗʷال ȑʙ١١ل    ʨلʽؗ
ة    ٢١.٤٠٥مʛʱ وتعʛʰʱ هʚه الʺʢʻقة الʨحʙʽة الʱى یʨجʙ بها خام الǼ ʝॼʳالإضافة الى   ʛؗʷال ʜʽʺه تʚع ( املج ) وهॼʻقة یʢʻʺǼ ʛʱم ʨلʽؗ

ة مʴاجʶʺǼ ʛاحة  بʨʱفʛʽ الʵامات   ʛؗʷ٢.٥اللازمة .. ؗʺا ان لل   ʗى جعلʱاب الॼالاس ʧة هى مॽʀʛʷقة الʢʻʺالǼ ʛʽقة العقʢʻʺǼ ʛʱم ʨلʽؗ
  ʧها مʱʸادة حȄن على زʨعʺلǽ ة ʛؗʷعلى ال ʧʽʺي والقائʳॽلʵلي والʴʺق الʨʶالǼ ةʸذ على حʨʴʱʶال وتʳʺا الʚه فى هʙة رائ ʛؗʷال

ʙیʙاق جʨح اسʱها وفʢॽʷʻلي وتʴʺق الʨʶق  الʨʶال ʦʳالقائʺة وح ʝॼʳات ال ʛؗاوضاع ش ʙلة رصʨʯʶʺهات الʳال ʧلع مʢقة .. ونʢʻʺالǼ ة
ʚلʥ الؔʺॽات الʺʨʱʶردة مʧ الʝॼʳ والألʨاح الॽʶॼʳة   وضع ضʨاȌǼ لʚلʥو  وؗ

  

 الموقع  الخام  نوع الرخصة  قرار وزاري  الامتياز 

 الȄʛاض  –الʺʛاغة  جʝॼ مʛʳʴ مʨاد خام هȄʛʳة  ٢٢/١٠/١٤٣٨ ٧٦١٣ ١٧م/

 هȄʛʳة   ١٤/٥/١٤٣٧سʻة اعॼʱارا مʧ  ٣٠لʺʙة  كʽلʨ مʛʱ ١١ الʺʶاحة

   تصريح بيئي للتشغيل 
 صالح حتى  تاريخ   رقم  

 هȂʙʱة ١٤٤٥/ ١٠/ ٢٦ هȂʙʱة ١٤٤٢/ ١٠/ ٢٨ ٢٦٢٩٩
  

 الموقع  الخام  نوع الرخصة  قرار وزاري  الامتياز 

 یॼʻع  - شʺال یॼʻع ȘȄʛʡ املج   جʝॼ مʛʳʴ مʨاد خام هȄʛʳة  ٨/٤/١٤٣٩ ٢٦٥٨ ١٤م/

 هȄʛʳة ٣/١٤٣٢/ ٢١سʻة اعॼʱارا مʧ  ٣٠لʺʙة  كʽلʨ مʛʱ   ٢١.٥٠٤ الʺʶاحة  

   تصريح بيئي للتشغيل 
 صالح حتى  تاريخ   رقم  

 هȂʙʱة ١٤٤٦/ ٠٦/ ١٥ هȂʙʱة ١٤٤٢/ ٠٦/ ٢٠ ١٣٧٧٠

  

 الموقع  الخام  قرار وزاري  رقم الرخصة 

 ام حويض منطقة مركز العقير  جبس  ٢٢/١٠/١٤٣٨ ٧٦٧٠ ٧٦٦١ ٧٦٦٧ ق   /٢٥ ق   /٢٤ ق   /٢٣
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 هجرية ٢٩/١/١٤٣٥سنة اعتبارا من  ٢٠لمدة  متر مربع   ٢٫١٨٢٫٠٥٣ اجʺالي الʺʶاحة 

  تصريح بيئي للتشغيل 
 صالح حتى  تاريخ   رقم  

 هȂʙʱة ١٤٤٦/ ٠٦/ ٠٧ هȂʙʱة ١٤٤٢/ ٠٦/ ١٤ ١٣٢٨٥
  

   انعʸة  مॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗاض  شȄʛالǼ  ج    فيمقامةʛʵال ȘȄʛʡ قةʢʻم  ʨلʽؗ١٠    ʗʺائها وساهʷان ʚʻقة    في مʢʻʺالǼ ةॽانȞʶل الʱؔع الʺʳت
ة الالʜʱام الʙʷیǼ ʙالॽʶاسات الʱؔلة الȞʶانॽة على عʛفʗ ( ʴǼي الʝॼʳ ) وقʙ زحفʗ هʚه  والʱي ʛؗʷض على الʛفǽ ȑʚة وال ʛؗʷقع الʨم

وحʺاǽة   للأرصادللʺʢʱلॼات وتʦ عʺل الʙراسات والॽʁاسات مʧ قʰل اسʷʱارȑ مʛخʟ تʗʴ اشʛاف الهʯʽة العامة  ॼʡقا  الॽʯʽʰة Ǽالʺʢʻقة  
ة  والʱيالʯʽʰة  ʛؗʷانع الʸائج ان مʱʻال ʗʱʰاً  فياثॽʯʽح بها بʨʺʶʺود الʙʴاق الʢة  ، نʯʽʰة الʸخʛة على ال ʛؗʷال ʗلʸح ĺ ʙʺʴوال  

  

   قعاتʨʱال ʧم ʨلʽؗ جʛʵال ȘȄʛʢǼ اليʴقعها الʨم ʧانع مʸʺة    ١٠نقل الʯʽʰالǼ ع ضارʻʸʺن الʨȞǽ ان ʧفا مʨʵت ʥوذل
  ʝॼʳة ال ʛؗم شʜʱتل ʘʽة حʯʽʰالǼ اصةʵال ʛʽالʺعای Șʽʰʢت ʨʴاماتها نʜʱالǼ ة ʛؗʷال ʗقام ʙه .. وقǼ ةʢॽʴʺال Șʽʰʢʱة بॽالاهل

  ʘʽاض حȄʛالǼ ةʯʽʰة الǽعة رئاسة الارصاد وحʺاǼاʱاف ومʛإشȃة وʯʽʰعلى ال ȍفاʴة للǽدʨعʶة والॽʺالعال ʝॽوالʺقای ʛʽالʺعای
ة تʛاعي ؗافة الʱعلॽʺات والʺʢʱلॼات الاساسॽة ॽʶǼاسʱها الʷʱغʽلॽة لʺʸانعها ، وتʛʴص على الॽʸانة الʙورȄة  ʛؗʷان ال

ʛاء  وسلامة الفلاتʨة   الهʯʽʰة الǽل رئاسة الارصاد وحʺاʰق ʧدة مʙʴʺات الॼلʢʱʺال ʖʶفاءة تامة حȞǼ انع لؔي تعʺلʸʺالǼ
ة مع احȐʙ الʺȞاتʖ الʺʸʸʵʱة والʺʛخʸة لعʺل الॽʁاسات الॽʯʽʰة لʺʸانعها ǼالȄʛاض   ʛؗʷت الʙالʺʺلؔة ، وتعاقǼ ʙیʙʳʱل

  الʷهادة الॽʯʽʰة .
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ميلادي ١٩٦٠فى  مصانع الشركة بالرياض     عة الرياض الجامصورة لإدارة الشركة سابقا بشارع 
  
  
  

 

 

 
  
  
  
  
  
  
  
  

    

 :  
  

 ȑارॽɻم Șʽʰʢʱة ب ʛؗʷال ʗة ( قامॽولʙة الॽالʺال ʛȄقارʱ١٥و ( )٩ال ( IFRS   ةॽات   الادارات الʺالʛʽأثʱة ؗافة الʳمعال ʦوت
والʺॽɻار    ٣٩ومॽɻار الʺʴاسॼة الʙولॽة    مʽلادȑ  ٣١/١٢/٢٠١٩  فيالʺالॽة الʺʛتʢॼة بهʚیʧ الʺॽɻارʧȄ وʣȂهار تأثʛʽهʦ الʺالي  

  الʺʛحلة الʲانॽة ( تॽʴʸح سعʛ الفائʙة ) .   ٤الʙولي للʱقʛȄʛ الʺالي  
  

 ) ʦولي رقʙار الॽɻʺقا للॼʡ ة ʛؗʷات الʙاسة الاهلاك للآلات ومعॽس ʛʽʽغʱة ب ʛؗʷال ʗات ١٦قامʙالعقارات والآلات والʺع (
والʺعʙات بʙلا مȄʛʡ ʧقة القȌʶ الʲابʗ   الآلاتاحʶʱاب قȌʶ اسʱهلاك مʨʺʳعة    فيǼإتॼاع Ȅʛʡقة وحʙات الانʱاج الʺʙʵʱʶم  

والʺعʙات Ǽʺا یʻʱاسʖ مع    الآلاتوالʺعʙات وȂعادة تʖȄʨʰ مʨʺʳعة    الآلاتاحʶʱاب قȌʶ اسʱهلاك مʨʺʳعة    فيالʺʙʵʱʶم  
  تȘʽʰʢ الॽʶاسة الʙʳیʙة 

  

 ة ʛؗʷال ʗقام   ʧهاء مʱالانǼ للعام الʺاليدراسة ȑارʨʱالاك ʦॽʽقʱ٢٠٢٣ال  ȑلادʽهارمʣȂة    وॽالʺال ʦائʨه على القʛاث.  
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  جمعية عمومية ) :   ١( عدد    ميلادي ٢٠٢٣الجمعيات العامة للشركة للعام المالي    :   تاسعاً 
  

ة عقʗت ) هȂʙʱة ١٤٤٤  شʦال٢٤(مʻلادȏ ٢٠٢٣مای٢٦ʦفى)٥٨رقʤ ( عادǻةجॻɹʸة عامة   )١ ʙؕʵال ʙقʸǺ  یʹةʗʸǺ
الʴʱلॽة    الȄʛاض   ʜȄʜالع  ʙʰع  ʧب  ʙʺʴم  ʛʽالام  ȘȄʛʡ  https://goo.gl/maps/bHPZxqqeXTt    رʦʷʲوال
    ʦʷʲǺر  /https://app.jameeah.com/meetings الʙʸئي

  مع 

 رئيس مجلـس الإدارة رئيس اللجنة التنفيذية  أ حمد بن عبد االله بن فهــد الثنيـــان   ) ١( 

 عضو مجلس الادارة  المنتدب وعضو اللجنة التنفيذية  فهد بن ثنيان  بن فهد الثنيـــــــــان  ) ٢( 

 عضو مجلس الإدارة و�ائب رئيس المجلس وعضو لجنة الاستثمار  فهـد الثنيــــان سعود بن عبد االله بن   ) ٣( 

 عضو مجلس الإدارة  رئيس لجنة الترشيحات محمد بن صالح عبد العزيز العــــــواد  ) ٤( 

 عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة  عبد الرحمن بن  ابراهيم المديميــــــغ  ) ٥( 

 عضو مجلس الادارة وعضو اللجنة التنفيذية ورئيس لجنة الاستثمار  الخالـــــــــق الغامدي منصور بن عبد   ) ٦( 

  عضو مجلس الادارة وعضو لجنة المراجعة وعضو لجنة الترشيحات  سعود بن احمد عبد االله الثنيـــــــــان  ) ٧(   
 عضو مجلس الادارة و عضو لجنة الترشيحات فهد بن لافي زبن المطــــــــــــــــــيري   ) ٨( 

 عضو مجلس الادارة وعضو لجنة الاستثمار   زبن بن لافي زبن المطـــــــــــــــــــيري  ) ٩( 

  ( تصويت الكتروني )  من رأس المال  % ٦٠٫٣٣ يمثلون نسبة  مساهم  ٢١١  ** عدد 
  

ة ʠǺلʔ سʱل لʴʸاهʻʸها عȖȂʙʟ ʥ الʗʯاول للعام  * ʙؕʵال ʕالي ( قامʸ٢٠٢٣ال ȏلادʻا یلي :مʸؕ  (  
  بيـــــــان   التاريخ  

 )  B (  محافظ  على مستوي    اخري  ميلادي  ٢٠٢٣ /  ٠٤ / ٠٩ ) ١
 )  B (  محافظ  على مستوي   اخري  ميلادي  ٢٠٢٣ /  ٠٥ / ٠٣ ) ٢
 )  B (  محافظ  على مستوي  الجمعية العامة  ميلادي  ٢٠٢٣ /  ٠٦ / ١١ ) ٣
 )  B (  محافظ  على مستوي   اخري  ميلادي  ٢٠٢٣ /  ١١ / ٢١ ) ٤

  

    تمرير )   و ي  ( حضور  ميلادي   ٢٠٢٣اجتماعات مجلس الادارة للعام المالي   أ)   عاشراً 
  
  

  عدد الاجتماعات  اسم عضــــو مجلس الإدارة
  حʹʨر   ٧  تʻفȑʚʽ غʛʽ  رئʛॻ مʱلـʛ الإدارة رئʛॻ اللʱʹة الʯʹفǻʘʻة  ـان  ـأ حمد بن عبد االله بن فهــد الثني ـ ١
  حʹʨر   ٧  تʻفȑʚʽ  عʦʷ مʱلʛ الادارة  الʗʯʹʸب وعʦʷ اللʱʹة الʯʹفǻʘʻة  ــان  ـ ـفهد بن ثنيان  بن فهد الثنيــــ ـ ٢
  حʹʨر   ٧  غʛʽ تʻفȑʚʽ   عʦʷ مʱلʛ الإدارة ونائʔ رئʛॻ الʱʸلʛ وعʦʷ لʱʹة الاسʸʰʯار  ـان  ـسعود بن عبد االله بن فهـد الثني ـ ٣
  حʹʨر   ٧  مʱʶقل  عʦʷ مʱلʛ الإدارة  رئʛॻ لʱʹة الʙʯشʲॻات  ـواد ـ ـالعزيز العـ ـمحمد بن صالح عبد   ٤
  حʹʨر   ٧  مʱʶقل  عʦʷ مʱلʛ الإدارة وعʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة  غ ــ ـعبد الرحمن بن  ابراهيم المديمي ـ ٥
  حʹʨر   ٧  مʱʶقل   الاسʸʰʯارعʦʷ مʱلʛ الادارة وعʦʷ اللʱʹة الʯʹفǻʘʻة ورئʛॻ لʱʹة  ـــق الغامدي ـــ ـمنصور بن عبد الخال  ٦
  حʹʨر   ٧  غʛʽ تʻفȑʚʽ   عʦʷ مʱلʛ الادارة وعʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻات  ــان ـ ـسعود بن احمد عبد االله الثنيـ ـ ٧
  حʹʨر   ٧  غʛʽ تʻفȑʚʽ  عʦʷ مʱلʛ الادارة وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻات  ـــــيري  ـــ ـ ـفهد بن لافي زبن المطــــــ ـ ٨
  حʹʨر   ٦  غʛʽ تʻفȑʚʽ  ار ـــعʦʷ مʱلʛ الادارة وعʦʷ لʱʹة الاسʸʰʯ  ـــيري ـ ـالمطـــــــــــ ـزبن بن لافي زبن   ٩

  
  

  بالتمرير  )٧(  ) ٦(  ) ٥( )٤( )٣( ) ٢(  ) ١( جدول
  ٢٦/١٢/٢٠٢٣  ٢٨/١١/٢٠٢٣  ٠٩/١١/٢٠٢٣ ١٣/٠٨/٢٠٢٣ ٢٢/٠٥/٢٠٢٣ ١٧/٠٥/٢٠٢٣  ٣٠/٣/٢٠٢٢ الاجتماعات
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ة  ॺʟ٢٦قا للʸادة ( ʙؕʵام الاساسي للʢʹال ʥم ( 
  

 
 

  الاجمالي     جلسات        جلسات        جلسات       جلسات        المجلس          صفة     الاسم                    
 لجنة الاستثمار  ترشيحات  لجنة لجنة مراجعة   لجنة تنفيذية    بالتمرير  فعلي   العضوية   

 

  ٧                    ١      ٦     غير تنفيذي     احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان    ١
  ٧                    ١      ٦     تنفيذي     فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان   ٢
  ٩            ٢                 ١      ٦     غير تنفيذي      سعود بن عبد االله الثنيـــــــان   ٣
  ٧                    ١      ٦     مستقل     محمد بن صالح عبدالعزيزالعواد    ٤
  ٢٠                ١٣          ١      ٦     مستقل     عبدالرحمن بن إبراهيم المديميغ  ٥
  ٩            ٢                ١      ٦     مستقل      منصور بن عبد الخالق الغامدي  ٦
  ٢٠                ١٣          ١      ٦     غير تنفيذي      الثنيان سعود بن احمد عبداالله   ٧
  ٧                    ١      ٦     غير تنفيذي       يري ـــــــــ ـفهد بن لافي زبن المط  ٨
  ٨            ٢                ١      ٥     غير تنفيذي       يري ــــ ــــــزبن بن لافي زبن المط  ٩

  

  

  :) من النظام الاساسي للشركة ٦فقره  ٢٣طبقا للمادة (التزام اعضاء المجلس فى عضويات الشركات المساهمة   :   احدي عشر 
  

 ʗة في أن واحʸاهʴات م ʙؕش ʛʸة خȂʦʷع ʥم ʙʰالإدارة أك ʛلʱم ʦʷغل عʵǻ أن لاǺ ʥʻمʚʯالادارة مل ʛلʱاء مʷع إعॻʸج 
ات الʴʸاهʸة ॺʟقا للʸادة ( الʚʯام اعʷاء الʱʸلʛ فى**  ʙؕʵات الȂʦʷه   ٢٣عʙة ٦فق ʙؕʵام الاساسي للʢʹال ʥم (  

  
  

   ميلادي ٢٠٢٣فى اسهم الشركة لعام  تملك   :   عشر   اثني 
  

  اعضاء مجلس الادارة وزوجاتهم واولادهم القصر   * 
  

  مʻلادȏ ٢٠٢٢الأسهʤ في نهاǻة العام    الʯغʙʻ في الأسهʤ    مʻلادȏ ٢٠٢٢  عʗد الأسهʤ أول العام   
  %   ٠.٢٢٧  سهʤ  ٧١٩٤٢          %   ٠.٢٢٧  سهʤ  ٧١٩٤٢  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان  

  %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤          %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤  ثنيان الثنيـــــــــــــان فهد بن 

  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠          %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠  سعود بن عبد االله الثنيـــــــان 

  %   ٠.٠٠٤  سهʤ  ١١٣٣          %   ٠.٠٠٤  سهʤ  ١١٣٣  محمد بن صالح عبدالعزيزالعواد  

  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠          %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠  عبدالرحمن بن إبراهيم المديميغ

  %   ٠.٠٢٣٧  سهʤ  ٧٥١٢          %   ٠.٠٣٧  سهʤ  ٧٥١٢  منصور بن عبد الخالق الغامدي

  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٢٥          %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٢٥  سعود بن احمد عبداالله الثنيان 

  %   ٠.٠٠١٦  سهʤ  ٥٠٠          %   ٠.٠٠١٦  سهʤ    ٥٠٠  فهد بن لافي زبن المطــــــــــيري 

  %   ٠.٠٠١٩  سهʤ  ٦٠٠          %   ٠.٠٠١٩  سهʤ  ٦٠٠  زبن المطــــــــــيري زبن بن لافي 
  

 ʦʷالع ʤاس 
ات الأخȎʙ الʦʯʸلي بها عʦʷ مʱلʛ إدارة  لعام (  ʙؕʵ٢٠٢٣ال  ( ȏلادʻم 

 الʳامʴة  الʙاǺعة  الʰالʰة  الʰانॻة  الأولي
ة اسʕʹʸ الʸॻامة   فهʗ بʥ ثʹॻان بʥ فهʗ الॻʹʰان  ʙؕش

  الʴعʦدǻة
 مʴاهʸة عامة 

ة الॻʹʟʦة للʮʹاء   ʙؕʵال
 والȖȂʦʴʯ مʴاهʸه  عامة

ة الالʸانॻة الʴعʦدǻة   ʙؕʵال
  للʶʹاعة 

 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

ة مʗارس اضʦاء الهʗاǻة ʙؕش  
 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

 

ة ؕعȜات للʯغǻʘة   مʗʸʲ بʥ صالح العــــــــــʦاد ʙؕش
  والاعاشة

 ( غʙʻ مʗرجة ) 

ة الʸا للʶʹاعات   ʙؕش
  العȂʙȜʴة 

 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

ة الالʸانॻة الʴعʦدǻة   ʙؕʵال
  للʶʹاعة 

 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

ة مʗارس اضʦاء الهʗاǻة ʙؕش  
 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

 

  ʤॻʀاʙاب ʥب ʥʸحʙالʗʮع
 الॻʸǻʗʸغ 

ة تأثʙʻ الʸالʻــــــة  ʙؕش  
 ( مʴاهʸة سعʦدǻة ) 

ʕȂر رʘعʸوق الʗʹص  
 ( صʹʗوق مʗʯاول مقفل ) 

ة الʦʸاد  ʙؕة شॻالاساس  
 ( مʴاهʸة مʗرجة ) 

 ʣॻامʙʻʴل للʮقʯʴʸة ال ʙؕش
  والʦʮرسلان 

 ( مʴاهʸة مقفلة ) 

ة الॻʹʟʦة للʮʹاء   ʙؕʵال
 ȖȂʦʴʯوال  

 ( ذات مʦʭʴلॻة مʗʲودة ) 
  Ȗالʳال ʗʮع ʥر بʦʶʹم

ȏʗالغام  
ة الॻɾʙʵة للॻʸʹʯة  ʙؕش  
ة مʴاهʸة )  ʙؕش )  
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  وزوجاتهم واولادهم القصر  كبار التنفيذيين  * 
  

  مʻلادȏ   ٢٠٢٢الأسهʤ والʹॺʴة في نهاǻة العام   الʯغʙʻ في الأسهʤ والʹॺʴة  مʻلادȏ ٢٠٢٢ عʗد الأسهʤ والʹॺʴة أول العام  
  %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤          %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤  فهد بن ثنيان الثنيــــــان 
  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠          %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠  خالد بن عبد االله الغـــــدير 

  

من   :   عشر   ثالث  أي  او  الشركة  دين  ادوات  او  اسهم  في  القصر  واولادهم  وازواجهم  الادارة  مجلس  لاعضاء  تعود  مصلحة  اي 
   ميلادي ٢٠٢٣لعام شركاتها التابعة 

  

  التغير في الأسهم والنسبة نهاية العام   التغير في الأسهم والنسبة   عدد الأسهم والنسبة أول العام   اسم من تعود له المصلحة 
  %   --      سهʤ  --      %   --      سهʤ        %   --      سهʤ  --    لا يوجــــــــــــــــد  ١

  

اي مصلحة تعود لكبار التنفيذيين وازواجهم واولادهم القصر في اسهم او ادوات دين الشركة او أي من    :   عشر   رابع 
   ميلادي ٢٠٢٣لعام شركاتها التابعة 

  

  التغير في الأسهم والنسبة نهاية العام   التغير في الأسهم والنسبة   عدد الأسهم والنسبة أول العام   اسم من تعود له المصلحة 
  %   --      سهʤ  --      %   --      سهʤ        %   --      سهʤ  --    يوجــــــــــــــــد لا   ١

 

     ميلادي  ٢٠٢٣لعام عقود ذوي العلاقة مع الشركة  :   عشر   خامس 
 

   ة لعام ʛؗʷالعلاقة مع ال ȑوذو ʧʽیʚʽفʻʱال ʧʽفʣʨʺار الॼ ـة Ǽعʙم وجʨد عقʨد لاعʹاء مʳلـʝ الادارة وؗ ʛؗʷال ʛ٢٠٢٣تق   ȑلادʽإلا أن     م
ة الʝॼʳ الاهلॽة لʙیها مʶاهʺة   ʛؗش  ʘثل ʛʢولة قʙب ʝॼʳاعة الʻʸة لǽدʨعʶة الȄʛʢة الق ʛؗʷال  

 

دولة   نشاطها  اسم الشركة
  التاسيس  

اسهمها   
  بالكامل 

  مديونية   ملكية شركة الجبس
  ميلادي  ٢٠٢٢عام 

  مديونية 
  ميلادي  ٢٠٢٣عام 

ة القȂʙʠة  ʙؕʵال
  الʴعʦدǻة

 ʛॺʱاعة الʹʶل 


 

ʛʢوحة -قʙ٤ الʦن سهʨʽ١.٣٣٣.٣٣٣ ملʦال .......  % ٣٣.٣٣ سهȄال  .......   رȄر  

 مʻلادȏ ٢٠١٧/  ٦/ ٤الʦʸافȖهȂʙʱة١٤٣٨/ ٩/٩** الʯعامل تʃɾʦ مʥ تارȂخ
ʥؕل م ʛॺʱة للǻدʦعʴة الȂʙʠة الق ʙؕʵادارة ال ʛلʱة فى مॻالاهل ʛॺʱة ال ʙؕادارة ش ʛلʱل مʰʸȂو  ʙیʗالله الغ ʗʮع ʥب ʗاذ / خالʯان والاسॻʹʰالله ال ʗʮع ʥب ʗʸاذ / احʯالاس  

  
  
  

  )  :  ميلادي ٢٠٢٣اللجــــــــــــــان (عام   :   عشر   سادس 
  

  ( تتولي اللجنة اعمال لجنة المخاطر )  :   ميلادي  ٢٠٢٣لجنة المراجعة  للعام المالي   ) ١( 
  

  عʗد الاجʸʯاعات     
  حʦʷر ؕامل   ١٤  مʴـــʯقل     رئʛॻ لʱʹة الʙʸاجعة   نʦاف عʗʮ الʗʻʱʸ صــالح خاشقʱي   ١
  حʦʷر ؕامل   ١٣  مʴـــʯقل   مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٤/١٢اسʯقال بʯارȂخ   عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة   عʗʮ الʙحʥʸ بʥ إبʙاʤॻʀ الʻʸǻʗʸــــغ   ٢
  حʦʷر ؕامل   ١٤  غʙʻ تʹفȏʘʻ     عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة   سعʦد بʥ احʗʸ عʗʮ الله الʰʹــــــــॻان  ٣
      غʙʻ تʹفȏʘʻ   مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٥/١٢تعʥʻʻ بʯارȂخ   عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة    سعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــــــــــــــــــان  ٤

  

جدول  
  الاجتماعات 

)٨(  ) ٧(  ) ٦( )٥( )٤( )٣(  ) ٢(  )١ (  
١٣/٨/٢٠٢٣  ٥/٧/٢٠٢٣ ٢٢/٥/٢٠٢٣ ٤/٤/٢٠٢٣ ٣٠/٣/٢٠٢٣ ١٦/٢/٢٠٢٣ ١٢/٢/٢٠٢٣  ٢٥/١/٢٠٢٣  

  

   )١٤(  ) ١٣( )١٢( )١١( )١٠(  ) ٩ (    
 ٢٥/١٢/٢٠٢٣ ٢٠/١٢/٢٠٢٣ ٩/١١/٢٠٢٣ ١٨/١٠/٢٠٢٣ ١٦/٩/٢٠٢٣  ٦/٩/٢٠٢٣    

  

  :  المراجعة ومسئولياتها ما يليمهام لجنة * 
ة مʧ أجل الʴʱقȘ مʧ مȐʙ فاعلʱʽها   ) ١ ʛؗʷالǼ اجعةʛʺاف على إدارة الʛالاش

ة  ʛؗʷالǼ ةॽاخلʙة الǼقاʛام الȞالاعʺال والʺهʺات واح ʚʽفʻʱب  

  دراسة نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة ووضع تقʛȄʛ مʨʱȞب بʛأیها وتʨصॽاتها بهʚا الʷأن   ) ٢  
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٣ (   ʛȄتقار الॽʴॽʴʸʱة دراسة  الاجʛاءات   ʚʽفʻت ومʱاǼعة  الʙاخلॽة  الʺʛاجعة 
 ʛȄقارʱالǼ اردةʨات الʣʨʴللʺل  

  ٤ (   ʦأتعابه ʙیʙʴوت ʦلهʸوف ʧʽʽنʨالقان ʧʽʰاسʴʺال ʧʽʽعʱالادارة ب ʝلʳʺة لॽصʨʱال  

مʱاǼعة أعʺال الʺʴاسʧʽʰ القانʨنʧʽʽ واعʱʺاد أȑ عʺل خارج نʢاق أعʺال   ) ٥
  أثʻاء ॽʀامهǼ ʦأعʺال الʺʛاجعة الʺʛاجعة الʱى Ȟǽلفʨن بها 

دراسة ملʣʨʴات ومʻاقʷة الʺʴاسʖ القانʨني حʨل القʨائʦ الʺالॽة الȄʨʻʶة والȃʛع   ) ٦  
سȄʨʻة وما تʷǼ ʦأنها وȂبʙاء الʛأȑ والʨʱصॽات قʰل عʛضها على مʳلʝ الادارة 

.  
والʨʱصॽات دراسة الॽʶاسات الʺʴاسॽʰة الʺॼʱعة وȂبʙاء الʛأȑ والʺقʛʱحات  ) ٧

  لʺʳلʝ الادارة 

  دراسة خʢة الʺʛاجعة مع الʺʴاسʖ القانʨني وابʙاء ملʣʨʴاتها علʽها    ) ٨  

٩ (  ʦعة ما تǼاʱة ومॽالʺال ʦائʨني على القʨالقان ʖاسʴʺات الʣʨʴدراسة مل
  في شانها  

     

 

  :  ميلادي ٢٠٢٣لجنة الترشيحات والمكافآة للعام المالي    ) ٢( 
  

      )٣(  )٢( )١(   
        جʗول  حʦʷر ؕامل  رئʛॻ   مʗʸʲ بʥ صالح العــــــــــــــــــــــــــــʦاد ١
٢  ȏʙʻـــــــــــــــʠʸال ʥȁلافى ز ʥب ʗفه  ʦʷر ؕامل  عʦʷاعات حʸالاج        

        حʦʷر ؕامل  عʦʷ  الॻʹʰان سعʦد بʥ احʗʸ عʗʮ الله ٣
  : مهام لجنة الترشيحات والمكافأت 

١ (  ʵة مʺȄʛʳǼ هʱإدان Șʰس ʟʵش ȑح أॽشʛم تʙاعاة عʛة ومʙʺʱالʺع ʛʽاسات والʺعایॽʶوفقا لل ʝلʳʺة الȄʨʹات لعʴॽشʛʱالǼ الادارة ʝلʳʺة لॽصʨʱلة ال
  Ǽالʛʷف والامانة . 

الʺʢلȃʨة مʧ الʺهارات الʺʻاسॼة لعʹȄʨة الʺʳلʝ واعʙاد وصف للقʙرات والʺʕهلات الʺʢلȃʨة Ǽʺا في ذلʥ تʙʴیʙ الʨقʗ الʺʛاجعة الȄʨʻʶة للاحॽʱاجات    ) ٢
  الȑʚ یلʜم أن ʸʸʵǽة العʹʨ لاعʺال مʳلʝ الادارة .

٣ (   ɦr ها Ǽʺا  مʛاجعة ورفع الʨʱصॽات لهȞॽل مʳلʝ الادارة Ǽالʱغʛʽʽات الʱى ʧȞʺǽ اجʛاؤها .. مع تʙʴیʙ جʨانʖ الʹعف والقʨة في الʺʳلʝ واقʛʱحات معال
ة .  ʛؗʷة الʴلʸمع م Șفʱی  

٤ (  . ȑʛة أخ ʛؗإدارة ش ʝلʳة مȄʨʹغل عʷǽ ʨʹالح إذا ؗان العʸتعارض م ȑد أʨم وجʙوع ʧʽقلʱʶʺة الاعʹاء الॽقلالʱاس ȑʨʻل سȞʷǼ ʙأكʱال  
ॼار الʻʱفʚʽیʧʽ مع مʛاعاة اسʙʵʱام معایʛʽ تʛتǼ Ȍॼالاداء ولا یʱعارض مʧ الʤʻام    ) ٥   وضع سॽاسات واضʴة لʱعȄʨʹات ومȞافآت اعʹاء الʺʳلʝ وؗ

 

  :  ميلادي ٢٠٢٣اللجنة التنفيذية  للعام المالي     ) ٣( 
  
  
  
  

           
         رئʝॽ  انــــــــــــاحمد بن عبد االله الثني

         عʹʨ  ان  ـــــــــثنيـــــــان الثنيفهد بن 
         عʹʨ  ديـــمنصور بن عبد الخالق الغام
         عʹʨ  ــــر أخالد بن عبد االله الغديــــــــ

  

  مهام اللجنة التنفيذية 

  تمثيل الشركة في المعارض والمؤتمرات بحيث لا يتعارض ذلك مع اللجنان الفرعية للشركة )١
وتخصيص الموارد وتقارير   ةوالمتابعة  مع ادارة الشركة على الفروع  الاخرى وتنمية الموارد البشرية ووضع الاولويات الإستيراتيجيالإشراف   )٢

  سير العمل ذات الصلة . 
الاخرى  )٣ واللجان  الأساسي  النظام  مع  تتعارض  ألا  على   ، العاجلة  الشركة  أعمال  بتنظيم  الخاصة  القرارات  واتخاذ  والتعليمات  اللوائح   إصدار 

 وصلاحيات العضو المنتدب والمدير العام ومساعد المدير العام .
والقرارات التي    متابعة تنفيذ السياسة المالية والفنية والتسويقية والإدارية وتباشر اللجنة التنفيذية جميع مسؤوليات ادارة الشركة وفق الخطط العامة  )٤

 يصدرها مجلس الادارة بالتنسيق مع ادارة الشركة
 تتولي اللجنة التنفيذية تسيير اعمال الشركة اليومية وتقوم بدور مدير عام الشركة فى حالة شغر هذه الوظيفة . )٥
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لوائح تقوم اللجنة التنفيذية بتوثيق العلاقات وتنسيق العمل بين الشركة  وبين جميع الجهات ذات العلاقة بحيث لا يتعارض ذلك مع الانظمة وال  )٦
  الخاصة بالشركة والنظام الاساسي لها وذلك من اجل تحقيق اغراض الشركة وتنشيط مبيعاتها وتطوير انتاجها .

 للجنة الحق مساءلة الفروع والهياكل الادارية الاخرى على عملها عن طريق تقديم تقارير الى مجلس الادارة بحيث لا يتعارض ذلك مع اعمال  )٧
 اللجنان الاخرى ( لجنة المراجعة ولجنة الترشيحات ) .

  ين تتكون اللجنة من ثلاث اعضاء ويكون النصاب القانوني للجنة التنفيذية من اثنين أعضائها وتتخذ قراراتها بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضر )٨
 
 

  ميلادي ٢٠٢٣لجنة ادارة المخاطر (اعضاء لجنة المراجعة ) العام المالي ) ٤( 
 

 
 
 

      مʴـــʯقل     رئʛॻ لʱʹة الʙʸاجعة   نʦاف عʗʮ الʗʻʱʸ صــالح خاشقʱي   ١
      مʴـــʯقل   مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٤/١٢اسʯقال بʯارȂخ   عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة   عʗʮ الʙحʥʸ بʥ إبʙاʤॻʀ الʻʸǻʗʸــــغ   ٢
      غʙʻ تʹفȏʘʻ     عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة   سعʦد بʥ احʗʸ عʗʮ الله الʰʹــــــــॻان  ٣
      غʙʻ تʹفȏʘʻ   مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٥/١٢تعʥʻʻ بʯارȂخ   عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة    سعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــــــــــــــــــان  ٤

 
 
 

    مهام اللجنــــة   
:١ (Ǽ هاʛȄʨʢص على تʛʴها والʱاجعʛة والعʺل على م ʛؗʷة الʢʷلؔافة ان ʛʡاʵʺال Ȑʨʱʶة ومॽɺʨل نʨح ( ةॽلʰقʱʶة ومॽحال ) ة شاملةॽʳॽاتʛʱوضع اس  ȑل دورȞʷ

 على ضʨء الʺʱغʛʽات والʱأثʛʽات الʺʢॽʴة . 

 ٢ (ʛʡاʵʺال ʙیʙʴة مع ت ʛؗʷمع اعʺال ال ʖاسʻʱاسة تॽيوضع سʱاسات .الॽʶه الʚه ʘیʙʴها وتʛȄʨʢاعاة تʛها مع مʱʰاقʛة وم ʛؗʷض لها الʛعʱت 

ة والʽʸʴʱل الʺالي لʺʴʱʶقاتها .) ٣  ʛؗʷال ȋاʷعلى ن ʛʽأثʱشانها ال ʧوم ( اॽا وخارجॽداخل ) ةʢॽʴʺوف الʛʤرات الʨʢة تॼاكʨم 

الʹʨاȌǼ الʙاخلॽة وʯʽȃة الʺʵاʛʡ الʺʢॽʴة وȂدارتها وذلʥ عʙʻ الʺʨافقة على الʨʱسعات وفʱح الاسʨاق   فيمʱاǼعة الاجʛاءات الʺॼʱعة وأوجه القʨʸر الʺʱʴʺلة ) ٤ 
 الʙʳیʙة  

 ٥  (ȋاʷن ʧة وشاملة عʜجʨلة ومʺʱȞقة ومॽʀد ʛȄخلال تقار ʧم ʖاسʻʺال ʗقʨة فى الǽʚʽفʻʱالادارة والإدارة ال ʝلʳʺة لॼاسʻʺمات الʨل الʺعلʽصʨة   ت ʛؗʷال 

 مʛاॼʀة حʙود الʺʵاʛʡ ورفع اȐ تʳاوزات عʧ هʚه الʙʴود والإجʛاءات الʱى ʖʳǽ اتʵاذها للʺعالʳة ) ٦ 

ة وأȑ تʳاوزات فى تȘʽʰʢ نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة .) ٧  ʛؗʷاجهه الʨى تʱال ʛʡاʵʺل الʨة حȄفة دورʸǼ الادارة ʝلʳم ʙȄوʜت 

 ٨ (Șعلʱا یʺॽɾ ةॽɾفاʷالادارة لʹʺان ال ʝلʳوم ʧʽʽارجʵال ʧʽاجعʛʺة والʻʳة واللॽاخلʙاجعة الʛʺام الʶاق ʧʽب ʛاشॼʺاصل الʨʱصة للʛاتاحة الف    ʛȄقارʱار الʙإصǼ
 وتȘʽʰʢ الʹʨاȌǼ الʙاخلॽة  

 مʛاجعة الʺʵالفات الॽʶʳʺة Ǽالʱعاون مع لʻʳة الʺʛاجعة ومʱاǼعة الʛدود لأفعال الادارة والإجʛاءات الʴॽʴʸة والʨقائॽة الʺقʛʱحة   ) ٩ 

 مʛاجعة انʢʷة وسॽاسات الʱعʧʽʽ والهȞॽل الॽʤʻʱʺي لإدارات وأقʶام الʺʛاجعة الʙاخلॽة ) ١٠ 

ة فى شʱى    مʶاعʙة مʳلʝ الادارة فى) ١١  ʛؗʷاجهها الʨى تʱال ʛʡاʵʺال ʧم ʙʴلل Ȍʢʵووضع ال ʛʡاʵʺال ʖانʨع جॽʺة فى جॽʺॽʤʻʱة والॽنʨاماته القانʜʱالǼ فاءʨال
 ادارتها وأقʶامها ومʸانعها .

 

  ميلادي ٢٠٢٣العام المالي الاستثمار لجنة ) ٥( 
  

)٢(  )١(   
 

١ ȑʙالغام Șالʵال ʙʰع ʧر بʨʸʻم ʛॻرئ 

٧/٩/٢٠٢٣ 

 

١٨/٩/٢٠٢٣ 

  

٢ ʽʻʲالله الʙʰع ʧد بʨانــــــــــــــــــــــــــــــــــــسع ʦʷع    

٣ ȑʛʽـــــــــــــــــــʢʺال ʧȃلافى ز ʧب ʧȃز ʦʷع    

     عʛ ʦʷـــــــــــــــــــــــــــــــــــخالʙ بʧ عʙʰ الله الغʙی ٣
 
 
 
 
 
 
 
 

    اللجنــــة مهام    
استثمار فى شركات    –عقارات    – تدخل ضمن انشطة الشركة الاستثمارية ( محافظ استثمارية    التيدراسة الفرص الاستثمارية  )١

بما لا يضر بمصالح الشركة ولا يتعارض مع نظام الشركات ونظام السوق المالية الاستفادة منها    فياخري ) والتى ترغب الشركة  
 ولوائحهما التنفيذية . 

 متابعة المحافظ الاستثمارية الخاصة بالشركة لدي البنوك )٢ 
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 رفع التوصيات لمجلس الادارة واللجنة التنفيذية حول الاستثمارات المتاحة  )٣ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  الارباح التشغيلية   :   عشر   سابع 
 

   حȃʛليبلغ الʽغʷʱ١٢(خلال    ال(    ًاʛشه) ٢٠٢٣العام الʺالي  ȑلادʽم  (  -ال مقابل    ٤.٧١٤.٥١٨Ȅ٤.٧٤٠.٧٩٧-ر  ) Șابʶ٢٠٢٢للعام ال  ȑلادʽم  (
  % .   Ǽ٠.٥٥انʵفاض  

 

 
 

 
 
 
 

  ا العام    اجمالي مبيعات الشركةʚ٢٠٢٣ه   ȑلادʽلغ    مʰال مقابل  ٥١.٨٩٢.٢١٣مȄلغ   رʰال   ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  مȄلعام  ل  ر Șابʶ٢٠٢٢  ال   ȑلادʽم 
اة  رȃح الʻʶة  صافى  و  ʜؗل الʰة لعام    ٩.٣٧٣.٩٨٤( قॽɺʛʷاة ال ʜؗال ʗلغȃال ) وȄ٢٠٢٣ر  ȑلادʽال .  ٢.٨٨٠.٦٤٦  مȄر 

 

  التغيير  ميلادي ٢٠٢٢عام   ميلادي ٢٠٢٣عام   
%   ٥.٢٠-  رȄال  ٢.٨٤٤.٧٩٤-    رȄال  ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  رȄال  ٥١.٨٩٢.٢١٣  الʺॽʰعات 

%   ١١.٣٥  رȄال  ٨٧٦.٩٤٢    رȄال  ٧.٧٢٦.٣٥٧  رȄال  ٨.٦٠٣.٢٩٩  مʳʺل الȃʛح  
%   ٠.٠٥٥-  رȄال  ٢٦.٢٧٩    رȄال  ٤.٧٤٠.٧٩٧-  رȄال  ٤.٧١٤.٥١٨-   رȃح تʷغʽلي

اة  ʜؗل الʰح قȃال  ٩.٣٧٣.٩٨٤   صافي رȄال  ٣.٥٢١.٦٤٣-  رȄال  ١٢.٨٩٥.٦٢٧    رȄ٣٦٦.١٨  ر   %
%  ١٧٩.٥٨-  رȄال  ١١.٥٧٠.٣٧٩    رȄال    ٦.٤٤٢.٨٤٥-  رȄال    ٥.١٢٧.٥٣٤  صافي الʻʶة 

%  ١٤٢.٧٩-  رȄال  ١٨.٣٤٤.٥٣١    رȄال ١٢.٨٣١.٢٤٣-  رȄال  ٥.٥١٣.٢٨٨  اجʺالي الʙخل الʷامل 
  ʧʽʺاهʶʺق الʨال ٣٦٢.١٤٣.٦٣٠  اجʺالي حقȄال ٣٥٦.٦٣٠.٣٤٢  رȄال  ٥.٥١٣.٢٨٨    رȄ١.٥٥  ر   %

             .١٥٠-  .١٥٠-  رॽʴȃة الʶهʦ مʧ رȃح تʷغʽلي
             .٢٠٠-  .١٦٠  رॽʴȃة الʶهʦ مʧ صافي الȃʛح

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

-0.15-0.15

ربحية السهم من اجمالي الدخل

-4,714,518-4,740,797

ربح  تشغيلي
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 

  )  يلاديم ٢٠٢٣تعويضات ومكافآت مدفوعة لاعضاء المجلس وكبار التنفيذيين بالشركة (عام   :   عشر   ثامن 
 

 ه وأعʹاʶॽأن رئ ʦؔاتʛʹʴضح لʨالإدارة أن ی ʝلʳد مʨلاف   ئهیʵǼ اǽاʜات أو مʸʸʵا مʨقاضʱی ʦما یلي ل 
   يʱالغ الॼʺائح الʨة واللʺʤدتها الانʙضح   (حʨم Șفʛʺول الʙʳالǼ(  

 
 
 

  ( أعضاء مجلس الإدارة )   ميلادي كما يلي : ٢٠٢٣بدل حضور جلسات المجلس واللجان لعام  
  

      

  رȂال  ١٨٦.٠٠٠  رȂال  ٢١٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٧  ٩  ʛ الادارة  ـبʗل جلʴات مʱل
  رȂال  ٨٤.٠٠٠  رȂال  ٤٢٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ١٤  ٢  ة ـبʗل جلʴات لʱʹة الʙʸاجع

ʹʱات لʴل جلʗات ـبʲॻشʙال ٣٠٠٠ -  ٣  ة تȂال  -- رȂال  --  رȂر  
ʹʱات اللʴل جلʗة ـبǻʘʻال  ٣٠٠٠  -  ٥  ة تʹفȂال  -- رȂال  --  رȂر  

  رȂال  ١٨.٠٠٠  رȂال  ٦٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٢  ٣  بʗل جلʴات لʱʹـة الاسʸʰʯار 
  

  رȂال  ٢٨٨.٠٠٠ الاجʸالي
  

  
  
  
  
  

  )  ٢٣بيان مكافاة اعضاء المجلس السنوية : ( مدرجة ضمن جدول مكافاة اعضاء المجلس صفحة   *
  

  مكافاة العام المالي     مكافاة العام المالي       
  ميلادي   ٢٠٢٣    ميلادي   ٢٠٢٢      

  علي للتصويت معروض     موافقة      
  ٥٩  جمعية    ٥٨  جمعية      
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   رئʝॽ الʺʳلʝ  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان    ١
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة الʺʙʱʻب    فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان   ٢
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الʺʛاجعة  نواف عبد المجيــــــــد خاشقجي   ٣
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الاسʲʱʺار  سعود بن عبد االله الثنيــــــــان    ٤
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة   محمد بن صالح العــــــــــــــواد  ٥
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة   البـــوارديسعودي بن عبد االله   ٦
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة والʺʙیʛ العام   خالد بن عبد االله الغديـــــــــــر   ٧
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الʛʱشʴॽات والʺȞافاة  خالد بن عبد العزيز الحوشـــان   ٨
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال   عʹʨ مʳلʝ الادارة   عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ  ٩
  رȄال ١.٨٠٠.٠٠٠    لم يتم الصرف        الاجمالي     

 

 خ   مكافاة لجنة المراجعةȄارʱة العامة بॽɻʺʳال ʧم ʙʺʱاجعة الʺعʛʺة الʻʳافات اعʹاء لȞة مʴلائ ʧة مʛام الʺادة العاشʤʻقا للॼʡ
١٧/١/٢٠١٨    ȑلادʽا العام  مʚف لهʛʸʻʺ٢٠٢١( ال   ( ȑلادʽم: 

  رȂال  ٥٠.٠٠٠  مʰلغ سȑʨʻ   رئʝॽ لʻʳة الʺʛاجعة     نʨاف بʧ عʙʰ الʺʙʽʳ صــالح خاشقʳي ١
  رȂال  ٥٠.٠٠٠  مʰلغ سȑʨʻ  عʹʨ لʻʳة الʺʛاجعة  مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٤/١٢اسʯقال بʯارȂخ  عʹʨ مʳلʝ  ــــغ ـــــ ــــعʙʰ الʛحʺʧ بʧ إبʛاʦॽʂ الʺʽʺǽʙـــــــــــ٢
  رȂال  ٥٠.٠٠٠  مʰلغ سȑʨʻ   عʹʨ لʻʳة الʺʛاجعة   عʹʨ مʳلʙ  ʝ عʙʰ الله الʽʻʲـــــــــــــــــــان ـــــــــــسعʨد بʧ احʺ٣
      مʰلغ سȑʨʻ  عʹʨ لʻʳة الʺʛاجعة  مʻلادȏ ٢٠٢٣/ ٢٥/١٢تعʥʻʻ بʯارȂخ  عʹʨ مʳلʙ  ʝ الʽʻʲــــــــــــــــــــــان ــــــــــــــسعʨد بʧ عʙʰ الله فه٤
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 
 

  
  اجʺالي بʙلات سȄʨʻة اجʺالي رواتʖ سȄʨʻة      اȄʨʻالاجʺالي الؔلي س  

   رȄال   ٢٧٤.٦٥٠  رȄال  ٦٠٠.٠٠٠  الʯʹفǻʘʻةالʙئʛॻ الʯʹفȏʘʻ عʦʷ اللʱʹة      ال   ٨٧٤.٦٥٠Ȅر  
   رȄال   ٩٠.٠٠٠  رȄال  ٣٦٠.٠٠٠  مʗیʙ فʹي مʶانع الȂʙاض     ال   ٤٥٠.٠٠٠Ȅر  
 ʥʻفʡʦʸن الʦʭش ʙیʗال ١٢٠.٠٠٠  مȄال ٣٠.٠٠٠ رȄر       ال   ١٥٠.٠٠٠Ȅر  
   رȄال   ٣٦.٠٠٠  رȄال  ١٢٠.٠٠٠  مʙʵف فʙع الʗمــــام     ال   ١٥٦.٠٠٠Ȅر  

   رȄال   ٣٤.٢٠٠  رȄال  ١٢٠.٠٠٠  مʶانع یʹॺع مʗیʙ فʹي     ال   ١٥٤.٢٠٠Ȅر  
 
 
 
 
 

  : ميلادي ٢٠٢٣للعام المالي  اقرار المراجعة الداخلية والجزاءات والعقوبات  :   تاسع عشر  
 

   ةॽاخلʙاجعة الʛʺاالǼ ʛهي في    نهتقʱʻʺة للعام الʺالي الॽات الʺالǼاʶʴاد الʙاع ʦ٣١/١٢/٢٠٢٣ت  ȑلادʽح   مॽʴʸل الȞʷالǼ
تʻفʚʽه Ǽفعالॽة وتʺʗ الʺʛاجعة وفقا لʺعایʛʽ الʺʛاجعة الʺʱعارف علʽها مʧ فʟʴ واجʛاءات    تʦوان نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة  

  ʥش ȑأ ʙجʨة وأنه لا ی ʛؗʷام الاساسي للʤʻات وال ʛؗʷام الʤمع ن Șفʱة تȄورʛض Ȑʛة تاخʣʨʴرة او ملʙأن قʷǼ ʛؗʚ
ة على مʨاصلة نʷاʡها . ʛؗʷال 

   ة ؗʺا في ʛؗʷة للॽالʺال ʦائʨاد القʙإع ʦ١٢/٢٠٢٣/ ٣١ت  ȑلادʽة    مॼاسʴʺال ʛʽل  وفقا لʺعایȞʷȃة وॽولʙال ʜ ʛؗʺالة الʙع ʛهʤǽ
  الʺالي لها . 

  ةॽة خالॽالʺال ʦائʨان القǼ اتǼاʶʴاجعي الʛم ʛȄʛتق ʧم ʛهʤǽ ةȄʛهʨاء جʢه اخǽأ ʧم.    
   ة  تلا ʛؗʷوض على الʛي مفʡاॽʱاح ʙʽاء أو قʜة او جȃʨعق ȑأ ʙجʨ  ٢٠٢٣لعام  ȑلادʽه   مॽɾاʛجهة اش ȑأ ʧة أو مʯʽاله ʧم

  أو تॽʺॽʤʻة أو قʹائॽة  
  

  ʙقǻل ʙة وتق ʙؕʵادارة ال ʛلʱاجعةمʙʸة الʹʱ: ا یليʸǺ 
  ǼالȞʷل الॽʴʸح    مʽلادȑ  ٢٠٢٣لعام  انه تʦ اعʙاد سʳلات الʶʴاǼات  ) ١
  مʽلادȑ   ٢٠٢٣خلال العام الʺالي  عʙ على اسʝ سلॽʺه وتʦ تʻفʚʽه Ǽفاعلॽةأ  نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽةان   ) ٢
ة الʺالॽة   ) ٣ ʛؗʷلات الʳة  –ان ؗافة س ʛؗʷال ȑʙة لʣʨʤفʴة ومʙʺʱالʺع ʛʽالʺعای ʖʶة حॽʰاسʴʺال  
ة على مʨاصلة نʷاʡها  ) ٤ ʛؗʷرة الʙأن قʷǼ ʛؗʚی ʥش ȑأ ʙجʨاذن الله .  انه لا یǼ  
٥ (  ʧʽیʚʽفʻʱار الॼؗ ة اوǽʚʽفʻʱالادارة او الادارة ال ʝلʳاعʹاء م ʙة لاحȄʛهʨة جʴلʸه مॽɾ ʙعق ȑأ ʙجʨ٢٠٢٣خلال العام الʺالي   لا ی ȑلادʽم   .  
  اسهʦ الʺʣʨفʧʽ ... الخ )  –القʛوض  –لا تʨجʙ اǽه اسʲʱʺارات او احॽʱاॽʡات تʦ انʷاؤها لʸالح الʺʣʨفʧʽ مʲل ( الادخار   ) ٦
ة وتʙʴیʙ اتعاǼه  ) ٧ ʛؗʷات الǼاʶاجع حʛم ʧʽʽأن تعʷǼ ʝلʳʺارات الʛق ʧʽȃها وʻʽتعارض ب Ȑاجعة اʛʺة الʻʳل ȑʙل ʙجʨ٢٠٢٣لعام  لا ی ȑلادʽم   .  
٨ (    ʙجʨة لا یॽهلة في الاوراق الʺالʕʺة الॽʰʻة الاجॽات الʺالʶسʕʺار الʺʲʱة لاسʺʤʻʺال ʙاعʨالق ʧما ورد في ؗلا م ʖʶة ح ʛؗʷال ʦد علي اسهʨʽق

ة الʺʙرجة وذلʥ وفقا للʤʻام الاساسي لل ʛؗʷة في الॽʳॽاتʛʱاس ʟʸح ʖالاجان ʧʽʳॽاتʛʱالاس ʧȄʛʺʲʱʶʺال ʥلʺʱة لʺʤʻʺات الʺॽعلʱرجة والʙʺة ال ʛؗʷ
ةوالʱعل ʛؗʷع لها الʹʵي تʱة والॽقابʛة والॽɾاʛهات الإشʳال ʧادرة مʸات الʺॽ  

  
  
  
  

 :   ات ʛؗʷام الʤة ون ʛؗʷام الاساسي للʤʻمع ال Șافʨʱا یʺȃات ، و ʛؗʷة الʺ ʨؗة حʴاردة في لائʨام الȞالاح Șʽʰʢʱة ب ʛؗʷم الʨتق
الʺʱعلقة Ǽالافʸاح والʷفاॽɾة ، على نȞǽ ʨʴفل تȘʽʰʢ مॽɻار  لاسॽʺا ॽɾʺا یʱعلʴǼ Șقʨق الʺʶاهʺʧʽ والالʜʱام Ǽالاجʛاءات  

ة نʤام الʗȄʨʸʱ الʛʱاكʺي فى الʗȄʨʸʱ لاخॽʱار اعʹاء مʳلʝ الادارة . ʛؗʷع الॼʱة وتॽɾفاʷاح والʸالاف  
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  سياسة توزيع الارباح   :   واحد وعشرون 
 

ة الʛॺʱ الاهلॻة ʦʸǺجʔ قʙار الॻɹʸʱة العامة    ٦٢نʕʶ الʸادة (    سياسة توزيع الارباح  ʙؕʵام الاساسي لʢʹال ʥم (
ة ʸؕا یلي :  هȂʙʱة ٢/٩/١٤٣٨الغʙʻ عادǻة بʯارȂخ  ʙؕʵاح الȁع ارȂزʦعلى ت  

  

  توزيع الأرباح :   

يجري توزيع الارباح السنوية على المساهمين بعد خصم الاستهلاكات وجميع المصروفات والتكاليف الاخرى والزكاة على الوجه   ) :٦٢المادة (
  التالي : 

) من صافى الارباح لتكوين الاحتياطى النظامى للشركة ويجوز ان ٪١٠مع مراعاة ما تقضى به الانظمة الاخرى ذات العلاقة يجنب سنويا (   ا 
) من رأس المال المدفوع ويجوز النص فى نظام الشركة ٪٣٠تقرر الجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الاحتياطي المذكور (

  تجنيب نسبة معينة من صافى الارباح لتكوين احتياطى اتفاقي يخصص للأغراض التى يحددها النظام المذكورالاساس على 

) من راس المال المدفوع جاز  ٪٣٠يستخدم الاحتياطي النظامى فى تغطية خسائر الشركة او زيادة راس المال واذا جاوز هذا الاحتياطي (  ٢
  للجمعية العامة ان تقرر توزيع الزيادة على المساهمين فى السنوات التى لا تحقق فيها الشركة ارباحا صافية تكفى لتوزيع النصيب المقرر 

  ام الشركة الاساس لهم فى نظ

) من رأس المال المدفوع وإذا لم تسمح ارباح سنة من ٪٥يوزع من الباقي بعد ذلك حصة أولي على المساهمين مقدارها خمسة بالمائة (    ٣
  بتوزيع هذه الحصة فلا يجوز المطالبة بها من ارباح السنوات القادمة .السنوات 

الف ریال ) لكل عضو   ریال ( خمسمائة  ٥٠٠٫٠٠٠) من الباقي لمكافأة اعضاء مجلس الادارة بما لا يتجاوز  ٪١٠يخصص عشرة بالمائة (  ٤
  ) من هذا النظام . ٣٩ويجوز التوصية للجمعية العامة العادية بصرف مبلغ معين بناءا على المادة (

) من صافى الارباح وذلك بعد خصم الاحتياطيات ٪١٠اذا كانت المكافأة نسبة معينة من ارباح الشركة فلا يجوز ان تزيد هذه النسبة على (  ٥
) من رأس مال ٪٥التى قررتها الجمعية العامة تطبيقا لأحكام النظام ونظام الشركة الاساس وبعد توزيع ربح على المساهمين لا يقل عن ( 

  مدفوع على ان يكون استحقاق هذه المكافأة متناسبا مع عدد الجلسات التى يحضرها العضو وكل تقدير يخالف ذلك يكون باطلا . الشركة ال

  بعد ذلك حصة اضافية من الارباح على المساهمين .  يوزع من الباقى  ٦

  بناءا على توصية مجلس الادارة للجمعية العامة العادية ان تقرر كيفية التصرف فيما تبقي بعد ذلك من الارباح بما يحقق مصلحة الشركة   ٧

 يجب ان يشمل تقرير مجلس الادارة الى الجمعية العامة العادية على بيان شامل لكل ما حصل عليه اعضاء مجلس الادارة خلال السنة المالية  ٨
من مكافآت وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا وان يشتمل كذلك على بيان ما تقاضاه اعضاء المجلس بوصفهم عاملين او اداريين او ما 

ر اعمال فنية او ادارية او استشارات وان يشتمل ايضا على بيان بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات التى حضرها كل عضو قبضوه نظي
  من تاريخ اخر اجتماع للجمعية العامة .

صافي الارباح ان تقرر تكون احتياطيات اخري وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة   للجمعية العامة العادية عند تحديد نصيب الاسهم فى   ٩
ية او يكفل توزيع ارباح ثانية قدر الامان على المساهمين وللجمعية المذكورة كذلك ان تقتطع من صافى الارباح مبالغ لإنشاء مؤسسات اجتماع

  سات لعاملي الشركة او لمعاونة ما يكون قائما من هذه المؤس

إلا بقرار من الجمعية العامة غير العادية وإذا لم يكن هذا الاحتياطي مخصصا  لغرض معين جاز   ألاتفاقيلا يجوز ان يستخدم الاحتياطي    ١٠
  للجمعية العامة العادية بناءا على اقتراح مجلس الادارة ان تقرر صرفه فيما يعود بالنفع على الشركة او المساهمين

يجوز للشركة توزيع ارباح مرحلية على مساهميها بشكل سنوى او نصف سنوى او ربع سنوي وفقاً للضوابط الصادرة عن هيئة السوق   ١١
  المالية وذلك بناءا على تفويض صادر من قبل الجمعية العامة العادية لمجلس الادارة بتوزيع ارباح مرحلية .

 
 
 
 



  شركة مساهمة سعودية  –شركة الجبس الاهلية 
    

٢٢ 
 

  ) ٦٣المادة (

  : استحقاق الأرباح

يستحق المساهم حصته فى الارباح وفقا لقرار الجمعية العامة الصادر فى هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ 
التوزيع وتكون احقية الارباح لمالكي الاسهم المسجلين فى سجلات المساهمين فى نهاية اليوم المحدد للاستحقاق وتحدد الجهة  

 يجب على مجلس الادارة ان ينفذ قرار الجمعية العامة فى شأن توزيع الارباح على المساهمين   المختصة الحد الاقصى للمدة التى

من قيمة السهم   يجوز للجمعية العامة العادية استخدام الارباح المبقاة والاحتياطيات الاتفاقية القابلة للتوزيع لسداد المبلغ المتبقى  ) ٦٤المادة (
  او جزء منه على الا يخل ذلك بالمساواة بين المساهمين

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  **  يقترح مجلس الادارة على حضراتكم التالي ما يلي : اثنين وعشرون : 
 

  :   مʻلادȏ ٢٠٢٣الʦʯزȂع على الʹʦʲ الʯالي لهʘا لعام 
اة الॻɸʙʵةصافى الʗخل قʮل خʤʶ   رȂال     ٩.٣٧٣.٩٨٤     ʚؕال    
اة الʙʵعʻــــــــة   رȂال   )  ٣.٠٠١.١٥٨ (   ʚؕال : ʤʶʳǻ الع ʥاليـــــــــ ـــعʲام ال    
اة الʙʵعʻــــــــة رȂال )  ١.٢٤٥.٢٩٢ (  ʚؕال : ʤʶʳǻ  قةǺام ساʦوقات أعʙف    

  
  
  

اة الॻɸʙʵة  رȂال     ٥.١٢٧.٥٣٤     ʚؕال ʤʶخ ʗعǺ خلʗصافي ال    
    ( خʴائʙ مʙʯاكʸة ) اضافة ارȁاح   رȂال   )  ٦٦.٥٧٦.٨٧٣ (  
مʙحلة للعʙض على الॻɹʸʱة ( تʞॻɽʳ الʴʳائʙ الʙʯʸاكʸة مʥ الاحॻʯاʟي   اليــ ـــالاجʸ  رȂال   )  ٦١.٤٤٩.٣٣٩ (  

  الʹʢامي  
  

  
  
  
  
  
  
  

ة ǽقʙم الʛȞʷ والʱقʙیʛ مʳلʝ الادارة  ʛؗʷلي الʨي تʱة الʙʽشʛمة الʨȞʴامللʺʱاً  ا هاهʛʽʰؗ  ًة  للودعʺاॽʻʡʨاعات الʻʸل ʛȞʷم الʙقǽ ع  ؗʺاॽʺʳ
ة ؗʺا لا ǽفʨت أǽʹاً  ʛؗʷات الʳʱʻʺل ʦارهॽʱاخ ʧʶوح ʦهʱة داخل وخارج الʺʺلؔة على ثق ʛؗʷي  الاشادة    عʺلاء الʱدات الʨهʳʺالǼ لʚʰت

    . مʽȃʨʶʻها  وؗافة  ولʻʳانها  واعʹاء مʳلʝ الادارة    رئʝॽمʧ قʰل  
ة   ʛؗʷادارة ال ʝلʳإلا م ʦعهʶǽ ها لاʽȃʨʶʻافة م لʨʹʴر اجʱʺاع الॽɻʺʳة    على تلॽʰة الʙعʨةالʛؔام  الʺʶاهʺʧʽ  للاخʨة  الʛȞʷتقʦǽʙ وؗ

  ʧʽمʛʴــادة خادم الʽق ʗʴارها ورخائها تʛقʱها واسʻلادنا أمʰل Ȏفʴǽ أن ʦȄʛؔلى الʨʺال ʧʽسائل ، ʦȞʶلʳʺها لʨʺʱʽي أولʱال ʦؔʱوعلى ثق
  ʥالʺل ʧʽفȄʛʷه الله  الʤحف ʜȄʜالعʙʰع ʧسلʺان بʺʴم ʛʽالʺلؔي الام ʨʺʶال ʖفاع  ـوصاحʙال ʛȄوز ʙولي العه ʜȄʜالع ʙʰع ʧسلʺان ب ʧب ʙ

  ... ऎالله الʺʨفȘ ،،، ...............   وحʨȞمʱهʦ الʛشʙʽة وأن یʨفقهʦ جʺॽعاً لʺا ॽɾه الʛʽʵ والازدهار لʻʻʡʨا الغالي
  

 مجــلـــــــــــــــــــــــــــس الإدارة     
 

  



ميلادي2023

مكافاة الاسهم الممنوحة خطة تحفيزية خطة تحفيزية مكافاة رئيس المجلس مكافاة الاعمال الفنية مجموع بدلبدل حضورمبلغ معين
و العضو المنتدب مكافات
او امين السر إن المجلس 
نهاية الخدمة ( القيمة )طويلة الاجلقصيرة الاجل كان من الاعضاءوالادارية والاستشارية الحضور جلسات اللجانجلسات المجلس السنوية

21,000021,000021,000أحمد بن عبداالله الثنيان1

21,0006,00027,000027,000سعود بن عبد االله الثنيان 2

21,000021,000021,000محمد بن صالح العواد3

21,00039,00060,000060,000عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ4

21,0006,00027,000027,000منصور بن عبد الخالق الغامدي 5

21,00042,00063,000063,000سعود بن احمد عبد االله الثنيان6

21,000021,000021,000فهد بن لافي زبن المطـــــيري7

18,0006,00024,000024,000زبن بن لافي زبن المطـــــيري8

264,000264,000

21,000021,000021,000فهد بن ثنيان الثنيان 9

285,000الإجمالي285,000الإجمالي186,00099,000

المكافاة المتغيرةالمكافاة الثابتة

مكافات دورية نسبة من الارباح المجموع 

للعاممكافات اعضاء مجلس الادارة 

أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين 

23

أعضاء مجلس الإدارة غير تنفيذيين

بدل مصروفات المجموع الكليالمجموع  مزايا عينية اسم العضو 



2023حتى عام2015تطور شركة الجبس الاهلية من عام 

YEAR2015YEAR2016YEAR2017YEAR2018YEAR2019YEAR2020YEAR2021YEAR2022YEAR2023

معايير دوليةمعايير دوليةمعايير دوليةمعايير دوليةتحول للمعايير دولية

صافى الॻʮʸعات 
 NET SALLES

اة ʚؕال ʗعǺ حȁʙصافي ال
 NET PROFIT AFTER DEDUCTING ZAKAT

الارȁاح الʦʸزعة 
 DISTRIBUTED PROFITS

6%5%0%4%4%6%10%0%0%

ʥʻʸاهʴʸق الʦحق
 OWNERSHIP EQUITY

رأس الʸال الʗʸفʦع
 PAID UP CAPITAL

ʤد الاسهʗع
 NUMBER OF SHARES

زȂادة رأس الʸال
 CAPITAL INCREASE 

ʙʸʰʯʴʸال الʸراس ال
 INVESTED CAPITAL

اجʸالي الʦʸجʦدات الʰابʯه Ǻالʯؒلفة
 COST OF TOTALFIXEDASSETS 

372,297,443

749,937,841750,425,015690,182,217678,376,576679,153,681685,116,006687,522,073687,896,369

 INVESTMENT   الاستثمار

473,151,807471,742,739434,992,039452,044,037447,925,151471,561,869484,153,248

000000

31,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,667

00

362,143,630

316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667

OWNERSHIP   الملكيــــــــــــة 

469,475,524468,239,658431,877,091448,954,819444,679,261

20,759,1255,127,534

19,000,00015,833,333012,666,66712,666,66719,000,00031,666,6670

20,557,65515,607,639-16,417,69611,534,08310,906,49331,769,736

460,557,184474,318,545

THE COMPANY'S  DEVELOMENT  SINCE

   PROFITS   الربحية 

78,899,15983,075,80043,765,89561,187,21770,181,615103,759,12985,559,03651,892,213 54,737,007

-6,442,845

0

356,630,342

316,666,667

31,666,667

0

366,349,129

688,244,745

قʙوض Ȃʦʟلة الاجل

 LONG TERM  LOANS

( ʥʟ ) ʛॺʱة للॻاجʯاقات الانʠال
 GYPSUM PRODUCTION CAPCTY-TON

الʠاقات الانʯاجॻة للʦʲائȊ ( م٢ ) 
 PLASTER POARD PRODUCTION CAPCTY-M2

كॻʸة انʯاج الʛॺʱ الʦʮدرة
QT OF GYPSUM POWDER

كॻʸة انʯاج الʦʲائȊ الॻʴॺʱة
QT OF PLASTER BOARD 

اصول متداولة
CURRENT ASSETS

اصول غير متداولة 
NON-CURRENT ASSETS

اجʸالي الاصــــــʦل
TOTAL ASSETS 

خصوم متداولة
CURRENT LIABILITIES

خصوم غير متداولة 
NON-CURRENT LIABILITIES

اجʸالي الʶʳــــــʦم 
TOTAL  LIABILITIES

27,280,14944,105,330

24

18,814,07521,783,04018,791,07418,622,71119,586,70732,909,24343,068,954

17,445,44633,951,517

3,676,2833,503,0813,114,9483,089,2183,245,89011,004,6859,834,70310,153,813

15,137,79218,279,95915,676,12615,533,49316,340,81721,904,55833,350,167

9,718,787

488,289,599490,022,698450,668,165467,577,530464,265,968493,466,427501,598,694406,248,960

354,994,224345,076,570326,036,875333,102,928334,562,285349,525,912

399,699,296

133,295,375144,946,128124,631,290134,474,602129,703,683143,940,515149,091,377121,686,071

352,507,317284,562,889

107,714,925

291,984,371

984,147744,260994,9341,150,3031,079,306809,332246,655299,196

liabilities &  Assets  الاصــــول والخصــــوم

60,768

  PRODUCTION   الانتاج 

439,268479,622340,575330,553422,439

960,000

23,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,000

454,725376,209317,535

23,760,000

350,373

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

NCE OF PRODUTION CAPCITY  الطاقات   المرخص بها

960,000960,000960,000960,000960,000960,000960,000

ة ʙؕــ
ʵال 
وفʙع

امل 
 Ǻالؒ
ʗʴس

ة ʙؕــ
ʵلل 
وافʙع

امل 
 Ǻالؒ
سʗد

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

960,000

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت
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78,899,159

83,075,800

43,765,895

61,187,217

70,181,615

103,759,129

85,559,036

54,737,007

51,892,213

صافي المبيعات

469,475,524

468,239,658

431,877,091

448,954,819

444,679,261

460,557,184

474,318,545

356,630,342

362,143,630

جقوق المساهمين

439,268

479,622

340,575330,553

422,439

454,725

376,209
350,373

317,535

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

123456789

الجبس البوردة 

984,147

744,260

994,934

1,150,303

1,079,306

809,332

246,655

60,768

299,196

0

200,000

400,000

600,000

800,000

1,000,000

1,200,000

1,400,000

123456789

الحوائط الجبسية 

488,289,599 490,022,698

450,668,165
467,577,530 464,265,968

493,466,427 501,598,694

399,699,296 406,248,960

0

100,000,000

200,000,000

300,000,000

400,000,000

500,000,000

600,000,000

1 2 3 4 5 6 7 8 9

الاصول

18,814,075

21,783,040

18,791,074 18,622,711 19,586,707

32,909,243

27,280,149

43,068,954
44,105,330

0
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الخصوم


