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 م2020عن الربع الاول لعام  تقـــرير مجلس الإدارة
ترة المنتهية في للفللشركة لمدققة اغير المالية الموحدة والبيانات مجلس الادارة تقرير بالاصالة عن نفسي والإنابة عن أعضاء مجلس الإدارة يسعدني ان أقدم لكم 

 . م2020مارس  31

 -الاداء المالي : 

 :للمجموعة 

كما بلغ . مليون ريال لنفس الفترة من العام الماضي 9.97مليون ريال مقارنة مع   9.90 مبلغ م2020ارس م 31منتهية في للفترة الالمجموعة بلغت ايرادات 
ريال الف ( 131) بعد الضرائب الفترة خسائر ت غبلحيث . لنفس الفترة من العام الماضي مليون ريال 2.2مع  قارنةمليون ريال م 1.9اجمالي العائد للمجموعة للفترة 

 .لنفس الفترة من العام الماضيالف ريال  511بعد الضرائب ارباح صافي  مقارنة مع

 الشركة الام :

( 19 يدفكو جائحة كورونا ) بسبب وذلك لعام الماضي ايرادات الفترة لمقارنة مع  %1.51بنسبة مليون ريال و  8.21الى  ةالحالي فترةالشركة لل ايراداتانخفضت 
جائحة  تأثير. وسوف يستمر  ع والتوزيع لمنتجات الشركةكبير في الواردات من المواد الاولية والبيال ثرلاحيث كان لها ا 2020في منتصف مارس  بدأتوالتي 

مليون ريال لنفس الفترة من  1.6مقارنة مع مليون ريال  1.5للفترة الى كما انخفض اجمالي العائد للشركة . من العام الحاليكورونا الى الربع الثاني والربع الثالث 
عات من انخفاض السيولة النقدية وتباطء الاستثمارات وتنفيذ المشاريع والانخفاض في توزي جيدة بالرغمالحالي  لعامالمالية لنتائج الكانت قد . و العام الماضي

 483الف ريال مقارنة مع ارباح بلغت  5وبلغت صافي الارباح بعد الضرائب للفترة  الارباح من الشركات المساهمة العامة وارتفاع تكلفة التمويل والفوائد البنكية.
نفس الفترة من مليون ريال ل 49.2نة مع  مقار مليون ريال 45.4 مبلغالحالية  للفترةل الشركة بلغت قيمة اجمالي اصو كما  .لنفس الفترة من العام الماضيف ريال لا
بسبب انخفاض القيمة وذلك لعام الماضي للفترة من ابيسة للسهم  353للسهم مقارنة مع  بيسة 327ضي. اما قيمة صافي الاصول للسهم فقد بلغت لعام الماا

 السوقية لمخصص استثمارات الشركة المتاحة للبيع.

دارة الشركة  -:  تنظيم وا 

فافية والأمانة والتقييد بالنزاهة والش م التزاماتها تجاه الغيرنشاط التجاري هو دعح والاستمرار في العلى قناعة تامة بان من أهم عوامل ومقومات النجاان الشركة 
 الى تطبيق القوانينتسعى الشركة  . حيثتجاه المساهمين والموظفين والمستهلكين والمجتمع مما يجعل الشركة تهتم بتطبيق أسس ومعايير حوكمة الشركات

دارة الشركاتوالمعايير المنظمة لميثالجديدة   والصادر من الجهات الرقابية بالدولة.  اق تنظيم وا 

 -:  دريب بالشركةالتعمين والت

مانيين حيث يعمل الكادر العماني حاليا رامج توظيف العبة الدولة لتنفيذ سايتعمل الشركة على دعم ستمنح الشركة اولوية قصوى للمورد البشري بالشركة حيث 
الى  بالإضافة بالشركةالأنشطة الإنتاجية ي مختلف المجالات و في معظم المستويات الإدارية بالشركة، كما يتم تدريب العمانيين وزيادة استيعاب الكادر العماني ف

 ات العاملين لتلبية الاحتياجات المستقبلية للشركة. تطوير قدر 

لى رعايته حفظه الله ورعاه عطارق بن تيمور بن هيثم السلطان  الجلالةأن نتقدم بعظيم الإمتنان والاجلال لمولانا حضرت صاحب يسعنا إلا  في الختام لا
للشركة. لإخوة أعضاء مجلس الإدارة لدعمهم المتواصل ص وحرصه حفظه الله على تطوير هذا القطاع وتنميته قدراته. والشكر موصول لالكريمة للقطاع الخا

 مهم المستمر للشركة.دارة التنفيذية للشركة والعاملين بها والبنوك والموردين والمستهلكين والمساهمين بالشركة لتعاونهم ودعكما نشكر الإ

  لخدمة هذا الوطن الغالي.......... ولتحمل أمانة تحقيق أهداف الشركة ومساهميها الكرام.......وفقنا الله

 .الله وبركاته...... والسلام عليكم ورحمة

 حمود بن مستهيل احمد المعشني  
 رئيس مجلس الإدارة     


