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 م2025  سبتمبر   30في  تينالمنتهي  أشهر   والتسعة الثلاثة أشهر   يلفترت

 وتقرير الفحص لمراجع الحسابات المستقل 

 

 الفهرس

  

 رقم الصفحة  المحتويات 

 1  الموحدة الموجزةعن فحص القوائم المالية الأولية  مراجع الحسابات المستقلتقرير 

 2 الموحدة الموجزةالأولية قائمة المركز المالي 

 3 الموحدة الموجزة  الأولية قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر

 4 الموحدة الموجزةالأولية قائمة التغيرات في حقوق الملكية 

 5 الموحدة الموجزةالأولية قائمة التدفقات النقدية 

 19 – 6 الموحدة الموجزةالأولية إيضاحات حول القوائم المالية 
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 معلومات عامة .1
 

هي   البشرية  للقوى  الموارد  مدرجةشركة  سعودية  مساهمة  رقم    شركة  التجاري  السجل  بموجب  السعودية  العربية  المملكة  في  مسجلة 

 (. م2012يوليو  2الموافق )هر 1433شع ان   12الصادر في مدينة الرياض بتاري   1010343697
 

في تقديم أنشطة خدمات استقدام العمالة المنزلية وأنشطة و الات التشغيل  "(  ةالمجموع )"تتمثل الأنشطة الرئيسية للشركة والشر ات التابعة لها  

  19الموافق  )هر  1434محرم    5بتاري   (  م م  ش/6)الموقت للخدمات المنزلية وتقديم خدمات توفير العمالة الوافدة بموجب ترخيص وزارة العمل رقم  

 . بالإضافة إلى خدمات صيانة ونظافة المرافق ،تقديم خدمات القوى العاملة السعودية وكذل ، (م2012نوفم ر 
 

 .المملكة العربية السعودية -11679الرياض  120058ب .   - حي الروضة   -يقع المركز الرئيس   للمجموعة في مدينة الرياض 
 

 :المجموعة المدرجة أدناه، والت  تعمل بموجب السجلات التجارية الفرعية التالية فروعالمرفقة على  الموحدة الموجزة  الأوليةتشتمل القوائم المالية 

 

 التاريخ التجاري  السجل رقم الفرع 
 م( 2013ابريل  8هر ) الموافق   1434جمادى الأول  27 1010369956 العمالة المنزلية  – الرياض
 م( 2013 أبريل  6 الموافق(هر  1434 الأول  جمادى 25 1010369960 العمالة الوافدة  – الرياض
 م(2015مايو  20هر ) الموافق   1436شع ان  2 2051060639 الخ ر
 م( 2016يناير  31هر ) الموافق   1437 الآخرربيع  21 1131056623 بريدة 

 م ( 2016ف راير  29هر ) الموافق   1437جمادى الأول  20 2055024837 الج يل 
 م ( 2016سبتم ر   4هر ) الموافق  1437الحجة ذو  3 3350044313 حائل
 ( م2016ديسم ر   21هر ) الموافق   1438ربيع الأول   22 4030292526 جدة

 ( م2016ديسم ر   28هر ) الموافق   1438ربيع الأول   29 1010466766 التعاون  – الرياض
 م( 2017يناير   1هر ) الموافق   1438 الآخر ربيع  3 4650081885 المدينة المنورة 

 م(2020  يونيو 17هر )الموافق   1441شوال  26 1010638704 الروضة -الرياض 
 م(2020  يونيو 17هر )الموافق   1441شوال  26 1128184135 1عنيزة 

 م( 2020ديسم ر   7هر )الموافق   1442 الآخرربيع  22 5850129737 أبها
 م(2022 مارس  1)الموافق  هر  1443 رجب 28 3550143539 ت وك

 م( 2022 أكتوبر 9)الموافق  هر  1444 أول  ربيع  13 2031110814 الاحساء
 م(2023 أبريل  5هر )الموافق 1444 رمضان 15 1010873667 النرجس  - الرياض
 م( 2023 ديسم ر   17هر )الموافق  1445جمادي الأخر   4 1128190831 2عنيزة 

 

المالية الأولية   القوائم  في    التسعة  لفترة   الموحدة الموجزة تشتمل  المنتهية  المالي ونتائج أعمال الشركة والشر ات    م 2025  سبتم ر   30أشهر  المركز 

 بر"المجموعة"( كما هو موضح أدناه 
 
 :التابعة لها )يشار إليها جميعا

 

 نسبة الملكية   

 م 4202  م 5202  الشكل القانوني  اسم الشركة التابعة

 % 100  % 100  ولية محدودة ئشركة شخص واحد ذات مس المرافق للصيانة والنظافة  شركة مساند

 % 100  % 100  ولية محدودة ئشركة شخص واحد ذات مس شركة سواعد للتوظي 

 -  % 100  ولية محدودة ئشركة شخص واحد ذات مس الموارد للتجارة *  مصادرشركة 

 

المجموعة شركة مصادر الموارد للتجارة في المملكة العربية السعودية، وهي شركة تابعة مملوكة باللامل، بموجب السجل    أسست ،  الفترة   خلال *

 م( لتقديم بعض الخدمات المتخصصة.   2025ف راير  9هر )الموافق   1446شع ان    10بتاري   1009193876التجاري رقم 

 

 
 
السنة المالية   ت دأ  كذل .  كة من أول شهر يناير و تنته  بنهاية شهر ديسم ر من  ل سنة ميلاديةالسنة المالية للشر   ت دأللنظام الأسا       وفقا

 للشر ات التابعة من أول شهر يناير وتنته  بنهاية شهر ديسم ر من  ل سنة مالية.
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 أسس الإعداد .2
 

 بيان الإلتزام   ( أ

 لمعيار المحاس ة الدولي 2025  سبتم ر   30أشهر المنتهية في    التسعة  لفترة للمجموعة    الموحدة الموجزة تم إعداد هذه القوائم المالية الأولية  
 
م  وفقا

السعودية    34رقم   الهيئة  من  المعتمدة  الأخرى  والاصدارات  والمعايير  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمد  الأولي"  المالي    للمراجعين "التقرير 

 والمحاس ين.   
 

م )" القوائم 2024ديسم ر  31يجب أن تقرأ بالتزامن مع القوائم المالية الموحدة السنوية للمجموعة كما في  الموحدة الموجزة المالية الأولية  القوائم

لا تشمل جميع المعلومات والإفصاحات المطلوبة لإعداد نسخة    الموحدة الموجزة المالية الموحدة السنوية الأخيرة"( إن هذه القوائم المالية الأولية  

 للمعايير الدولية للتقرير المالي، إلا أن  قد تم إدراج سياسات محاسبية وإيضاحات تفسيرية مختارة لشرح  املة من القوائم الم
 
الية معدة وفقا

 ة الأخيرة.  الأحداث والمعاملات الت  تعد جوهرية لفهم التغيرات في المركز المالي و الأداء المالي للمجموعة منذ القوائم المالية الموحدة السنوي
 

 للنتائج الت  من الممكن توقعها للسرررررنة المنتهية في 2025 سررررربتم ر   30أشرررررهر المنتهية في  التسرررررعةائج أعمال فترة نت  إن
 
 31م ليسرررررت بالضررررررورة موشررررررا

 م.2025ديسم ر 
 

 أسس القياس (ب

 لم دأ التللفة التاريخية، باستثناء الموحدة الموجزة تم إعداد هذه القوائم المالية الأولية 
 
 : وفقا

 باستخدام تريقة وحدة الائتمان المتوقعة  قياسهاوظفين الت  يتم المحددة للمنافع الم مطلوبات  -

الآخر والت   الاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   -

 تقاس بالقيمة العادلة

ا بالقيمة الحالية للمدفوعات المستق لية لل -  المتعلقة بعقود الإيجار. مطلوباتموجودات حق الاستخدام، الت  تم قياسها م دئي 

 الاستمرارية.  وفرضباستخدام م دأ الاستحقاق المحاسب   الموحدة الموجزة كما يتم إعداد القوائم المالية الأولية 
 

 العملة الوظيفية وعملة العرض   (ج

 .للشركةوعملة العرض  الوظيفيةعملة الالذي يعت ر  () بالريال السعودي الموحدة الموجزة  الأوليةعرض هذه القوائم المالية  تم
 

 استخدام الأحكام والتقديرات . 3

قامت الإدارة بوضررررع أحلام وتقديرات وافتراضررررات توثر على تط يق السررررياسررررات المحاسرررربية  الموحدة الموجزة عند اعداد هذه القوائم المالية الأولية  

 وعلى الم الغ المدرجة للإيرادات والتلالي  والموجودات والمطلوبات. هذا وقد تختل  النتائج الفعلية عن هذه التقديرات.

حاسبية للمجموعة والمصادر الهامة لحالات عدم التأكد من التقديرات ن التقديرات الهامة الموضوعة من ق ل الادارة عند تط يق السياسات الما

  انت مماثلة لتل  الم ينة في القوائم المالية الموحدة السنوية الأخيرة للمجموعة. 

 القيمة العادلة  قياس

 المالية.عدد من السياسات المحاسبية للمجموعة قياس القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية وغير  تتطلب

 المجموعة إتار رقابة ثابت فيما يتعلق بقياس القيم العادلة. يشررمل ذل  فريق تقييم تقع على عاتق  المسررئولية الشرراملة للإشررراف على جميع  لدى

 للقيم العادلة. 3قياسات القيمة العادلة الهامة، بما في ذل  المستوى 

ة الت  لا يمكن رصرررررررردها والتعديلات الخاصررررررررة بالتقييم. في حال إسررررررررتخدام معلومات ترف  فريق التقييم بالمراجعة المنتظمة للمدخلات الهام يقوم

ف ثالث مثل أسرررررررعار السرررررررماسررررررررة أو خدمات التسرررررررعير، لقياس القيم العادلة، يقوم فريق التقييم بتقييم الأدلة الت  تم الحصرررررررول عليها من الأترا

عايير الدولية للتقرير المالي بما في ذل  المسرررررررررتوى في التسرررررررررلسرررررررررل الهرمي للقيمة العادلة الأخرى لدعم إسرررررررررتنتاج أن هذه التقييمات تلب  متطل ات الم

 الذي ين غي أن تصن  في  هذه التقييمات.

المجموعة بيانات السررررررررروق الت  يمكن رصررررررررردها قدر الإملان عند قياس القيمة العادلة للموجودات أو المطلوبات. و يتم تصرررررررررني  القيم  تسرررررررررتخدم

 على المدخلات المستخدمة في أساليب التقييم كما يلي:العادلة في مست
 
 ويات مختلفة في التسلسل الهرمي للقيمة العادلة بناءا

 : أسعار معلنة )غير معدلة( في أسواق نشطة للموجودات والمطلوبات. 1 المستوى  -

من الممكن رصررردها لموجودات أو مطلوبات،   وهي ع ارة عن مدخلات 1: مدخلات بخلاف الأسرررعار المعلنة المدرجة ضرررمن المسرررتوى   2  المسرررتوى  -

 سواء بشلل م اشر ) الأسعار( أو بشلل غير م اشر )مشتقة من الأسعار(.

 : مدخلات لموجودات أو مطلوبات غير مرتكزة على معطيات السوق من الممكن رصدها )مدخلات لا يمكن رصدها(  3 المستوى  -
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 )يتبع( استخدام الأحكام والتقديرات . 3

 )يتبع( القيمة العادلة  قياس                

  حال  انت المدخلات المستخدمة لقياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات تقع ضمن مستويات مختلفة في التسلسل الهرمي للقيمة العادلة   في

 كلل. من مدخلات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة الت  تعت ر هامة للقياس    ى مستو   ىأدنعندئذ يتم تصني  القيمة العادلة في مجملها باستخدام  

 المجموعة بنث ات التحويلات بين مستويات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة في نهاية فترة التقرير الت  حدث خلالها التغير. تقوم

 ذات الأهمية النسبية عن السياسات المحاسبية المعلومات .4
 

مع ما هو وارد في الإيضاحات حول القوائم المالية    الموحدة الموجزة   الأوليةتتماش ى السياسات المحاسبية المستخدمة عند إعداد هذه القوائم المالية  

 أ(.  -5م بنستثناء ما هو مذ ور في الإيضاح )2024ديسم ر   31للمجموعة للسنة المنتهية في  الموحدة 
 

 

 والتفسيرات و التعديلات الجديدة   المعايير  .5
 

  20التعديلات و تفسيرات المعايير المحاسبية والت  أصدرت بواسطة مجلس المعايير الدولية بتاري    ،لمعايير الدولية للتقرير الماليايلي عدد من  فيما

   م.2025مارس 
 

  معايير  -أ
ً
 :جديدة وتفسيرات وتعديلات سارية حاليا

 

ت دأ   الت سنوية التقرير المن فترة  بدايةهذا الجدول التغييرات الأخيرة على المعايير الدولية للتقرير المالي الت  يتعين على المجموعة تط يقها  يوضح

   م.2025يناير  1في 
 

 التعديلات على المعايير  تاريخ السريان 

 .21معيار المحاس ة الدولي تعديلات على   –عدم القدرة على الت ادل  م 2025يناير  1
 

 

 م. 2025 سبتم ر  30للمجموعة كما في  الموحدة الموجزة الإدارة بتقييم الأثر المالي ولا يوجد تأثير على القوائم المالية الأولية  قامت
 

 

 الصادرة غير المطبقة  المعايير  -ب
 

  الموحدة الموجزةالمالية الأولية    القوائمفيما يلي المعايير الدولية للتقرير المالي، والتعديلات الت  صدرت ولكن لم تدخل حيز التنفيذ حتى تاري  إصدار  

  .للمجموعة
 

 الجديدة والتعديلات  المعايير  تسرى للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 

والمعيرررار   9التعرررديلات على المعيرررار الررردولي للتقرير المرررالي    -الأدوات المررراليرررة  تصرررررررررررررني  وقيررراس   م 2026يناير  1

 7الدولي للتقرير المالي 

 11مجلد  -التحسينات السنوية على المعايير المحاسبية للمعايير الدولية للتقرير المالي 

 م الماليةالعرض والإفصاح في القوائ - 18المعيار الدولي للتقرير المالي  م 2027يناير  1

المنشررررررررررررررررلات الترررابعرررة الت  لا تخضرررررررررررررع للمسرررررررررررررررراءلرررة العرررامرررة:   -  19المعيرررار الررردولي للتقرير المرررالي  

 الإفصاحات

تاري  سريان موجل  /متاح للتط يق الاختياري 

 إلى أجل غير مسمى

 –بيع أو مسررررررررررررراهمة الموجودات بين مسرررررررررررررتثمر ما وشرررررررررررررركت  الزميلة أو مشرررررررررررررروع  المشرررررررررررررترك  

 (.28ومعيار المحاس ة الدولي  10تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي )
 

 

 .الموحدة الموجزة المالية الأولية  مالقوائستقوم الإدارة بتقييم الأثر المالي للمعايير والتعديلات الجديدة وتتوقع الإدارة ألا يلون لها تأثير على 
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 القطاعية  المعلومات .6
 

 :يالذالتشغيلي هو أحد ملونات المجموعة  القطاع
 

 الأنشطة الت  يمكن من خلالها تحقيق الإيرادات وقد يتم تك د المصروفات، ييود• 

 و ،تحليل نتائج عمليات  باستمرار من ق ل الإدارة من أجل اتخاذ القرارات المتعلقة بتوزيع الموارد وتقييم الأداء يتم• 

 .تتوفر ل  معلومات مالية يالذ• 
 

لمختل  أنواع قطراعرات تقردم هرذه القطراعرات خردمرات  . تعت ر قطراعرااهرا التشرررررررررررررغيليرة   والتلردى المجموعرة القطراعرات الاسرررررررررررررتراتيجيرة الثلاثرة التراليرة  

 : ملخص يوضح عمليات  ل قطاع ييلفيما . العملاء وتتم إداراها باستراتيجيات مختلفة
 

 .عامينمن عام إلى  تمتد عقودها لمدة   التيتعلق هذا القطاع بتقديم خدمات العمالة الوافدة والسعودية للشر ات : قطاع الشركات •
 

 .بتقديم خدمات العمالة المنزلية للعملاء الأفراد الذين تتراوح مدة عقودهم من شهر إلى عامينيتعلق هذا القطاع : قطاع الأفراد •
 

ــاعة • الغالب تسرررتغرق  ل زيارة تنظي    يوفبالزيارة،  /   يتعلق هذا القطاع بخدمات التنظي  المقدمة للعملاء الأفراد بالسررراعة:  قطاع العمل بالسـ

 .أربع ساعات
 

)غير مراجعة( م5202  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة    

  

 الأفراد  قطاع قطاع الشركات 

قطاع العمل  

 الإجمالي  بالساعة 

     
 678.777.494 46.431.720 74.075.474 558.270.300  الإيرادات 

 ( 617.580.708) ( 40.634.094) ( 64.916.388) (512.030.226)  تكلفة الإيرادات 

 61.196.786 5.797.626 9.159.086 46.240.074  مجمل الربح
 

 

 ( 25ايضاح  –)معدلة  )غير مراجعة( م2024  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة  

   

 قطاع الأفراد  قطاع الشركات 

 قطاع العمل 

 الإجمالي  بالساعة 

      
 548.196.069 38.342.368 66.878.878 442.974.823  الإيرادات

 ( 501.346.475) ( 35.775.232) ( 65.466.707) ( 400.104.536)  تللفة الإيرادات 

 46.849.594 2.567.136 1.412.171 42.870.287  مجمل الربح  
      

 

 

)غير مراجعة(  م5202 سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة    

  

 الأفراد  قطاع قطاع الشركات 

قطاع العمل  

 الإجمالي  بالساعة 

     
 1.891.820.724 138.602.637 223.293.522 1.529.924.565  الإيرادات 

 ( 1.722.891.298) ( 119.828.400) ( 201.792.480) ( 1.401.270.418)  تكلفة الإيرادات 

 168.929.426 18.774.237 21.501.042 128.654.147  مجمل الربح

  
(25ايضاح  –)معدلة  )غير مراجعة( م4202 سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة    

  

 الأفراد  قطاع قطاع الشركات 

قطاع العمل  

 الإجمالي  بالساعة 

     
 1.468.933.270 116.339.138 197.200.973 1.155.393.159  الإيرادات

 ( 1.335.169.745) ( 101.504.524) ( 187.021.604) ( 1.046.643.617)  تللفة الإيرادات 

 133.763.525 14.834.614 10.179.369 108.749.542  مجمل الربح 



 شركة الموارد للقوى البشرية 

 ( شركة مساهمة سعودية مدرجة)

 الأولية الموحدة الموجزةإيضاحات حول القوائم المالية 

 م 2025 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 (( ما لم يذكر خلاف ذل جميع الم الغ بالريال السعودي ))

10 

 ( القطاعية )يتبع المعلومات .6

 

 لاعتماد نشاط المجموعة على خدمات القوى العاملة  
 
صلت  الم اشرة بموجودات ومطلوبات    عدمالمملكة العربية السعودية، و   داخلباللامل    تقدم  والت نظرا

 .، فنن من غير الممكن وغير العملي الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بنجمالي الموجودات والمطلوبات المتعلقة بقطاعات الأعمالالمجموعة

 الإيرادات .7

التالي، تم تصني  الإيرادات حسب نوع القطاع و    سبتم ر   30  يفأشهر المنتهيتين    ة عستوال أشهر    ةالثلاث  يفترتالعميل ومدة العقود خلال  نوع  في الجدول 

 :  م2024و   م2025

 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة نوع القطاع 

 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 
  ( 25ايضاح  –)معدلة 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 
 ( 25ايضاح  –)معدلة 

 1.155.393.159  1.529.924.565  442.974.823  558.270.300 قطاع الشر ات 

 197.200.973  223.293.522  66.878.878  74.075.474 قطاع الأفراد 

 116.339.138  138.602.637  38.342.368  46.431.720 قطاع العمل بالساعة
 678.777.494  548.196.069  1.891.820.724  1.468.933.270 

 

 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة نوع العميل 

 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

   )غير مراجعة(
  ( 25ايضاح  –)معدلة 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 
 ( 25ايضاح  –)معدلة 

 735.423.400  974.261.090  299.274.393  353.403.581 إنشاءات

 313.540.111  361.896.159  105.221.246  120.507.194 أفراد

 100.800.932  171.402.475  30.041.595  70.204.026 الضيافة

 75.096.790  126.760.060  28.046.782  51.715.655 تجاري وخدمي 

 117.567.637  89.356.212  41.337.348  28.194.174 التشغيل والصيانة 

 65.666.286  85.857.436  23.069.901  28.604.857 عاية الصحية  ر ال

 39.616.816  58.215.881  14.593.223  18.005.950 تصنيع 

 20.303.756  21.451.781  6.320.135  7.281.018 نقل 

 917.542  2.619.630  291.446  861.039 أخرى 

 678.777.494  548.196.069  1.891.820.724  1.468.933.270 
 

 

    ق ل الز اة  وحدصافي الربح الم  مع قطاعاتأرباح المطابقة 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة 

 

 م 2025
 )غير مراجعة(

 

 م 2024
 )غير مراجعة( 

ايضاح   –)معدلة 
25 ) 

 
 م 2025

 )غير مراجعة(
 

 م 2024
 )غير مراجعة( 

ايضاح   –)معدلة 
25 ) 

 133.763.525  168.929.426  46.849.594  61.196.786 مجمل الربح

 ( 39.794.668)  (51.277.545)  ( 13.634.566)  (18.708.691) غير مخصصة وبيعيةمصروفات عمومية وإدارية 

 ( 20.179.346)  ( 11.610.113)  ( 13.701.377)  (3.317.786) خسائر انخفاض القيمة

 ( 4.216.015)  ( 6.174.675)  ( 1.462.338)  ( 2.174.222) تلالي  التمويل   

 5.202.072  7.302.118  1.761.191  2.650.868 إيرادات أخرى 

 74.775.568  107.169.211  19.812.504  39.646.955 الربح قبل الزكاة 



 شركة الموارد للقوى البشرية 

 ( شركة مساهمة سعودية مدرجة)

 الأولية الموحدة الموجزةإيضاحات حول القوائم المالية 

 م 2025 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 (( ما لم يذكر خلاف ذل جميع الم الغ بالريال السعودي ))

11 

 )يتبع( الإيرادات .7
 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة مدة العقود 

 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

   )غير مراجعة(
  ( 25ايضاح  –)معدلة 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 
 ( 25ايضاح  –)معدلة 

 1.157.105.389  1.373.892.937  438.999.417  499.072.512 أكثر من سنة 

 311.827.881  517.927.787  109.196.652  179.704.982 سنة وأقل 

 678.777.494  548.196.069  1.891.820.724  1.468.933.270 

 

 تكلفة الإيرادات .8

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة 

 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

   )غير مراجعة(
  ( 25ايضاح  -)معدلة 

 م 2025

  )غير مراجعة(

 م 2024

 )غير مراجعة( 
 ( 25ايضاح  -)معدلة 

 942.982.014  1.260.154.936  351.565.042  451.552.312 رواتب ومنافع موظفين 

 214.524.420  272.379.252  80.946.935  99.264.625 عمل ورسوم إقامة  تصاريح

 54.965.154  53.330.252  21.302.993  14.516.606 الاستقدام رسوم

 30.139.006  35.133.500  11.312.396  12.051.913 عمل  تأشيرات

 46.117.046  50.988.853  20.008.906  21.840.778 ى أخر عمالة  مصروفات 

استهلاك موجودات حق  

 13.267.993  18.788.796  4.722.851  6.642.523 الاستخدام

 7.306.647  5.974.785  2.441.278  2.344.234 اقامة واعاشة و نقل  تلالي 

 4.332.604  5.334.517  1.543.569  1.802.413 رسوم بنكية 

 4.254.065  4.913.811  1.469.697  1.657.746 عامة منافع

 1.318.862  1.621.678  455.420  540.295 استهلاك وإتفاء 

 15.961.934  14.270.918  5.577.388  5.367.263 أخرى مصروفات تشغيلية 

 617.580.708  501.346.475  1.722.891.298  1.335.169.745 

 

 ومعدات   ممتلكات .9
 

( وبلغ مجمع     مليون     28.67م:  2024ديسم ر    31)   مليون    29.62م م لغ  2025  سبتم ر   30والمعدات كما في    الممتللاتبلغ إجمالي تللفة  

 (.  مليون  13.09م: 2024ديسم ر  31م )2025 سبتم ر   30كما في   مليون  15.04م لغ  الاستهلاك
 

 (.  مليون  15.58م:  2024ديسم ر  31)   مليون  14.58م م لغ 2025 سبتم ر   30لممتللات والمعدات كما في الدفترية لقيمة الصافي  بلغت
 

 العقود موجودات .10
 

.  في تاري  التقرير كما والت  لم تُصررررررررردر بها فواتير بعد موجودات العقود بصرررررررررورة رئيسرررررررررية في حق المجموعة في العوض لقاء الخدمات المقدمة   تتمثل

عند قيام المجموعة  وهو مايحدثالمتعلقة بها غير مشررررررررررروتة  الدفع الذمم المدينة التجارية عندما تصرررررررررر ح حقوق   الىيتم تحويل موجودات العقود  

 إنتهاء عقود الموظفين )عادة سنتين(. عندبنصدار الفاتورة للعميل. تقوم المجموعة بالوفاء بشروط الفواتير 
 

 

 
 م 2025 سبتمبر 30

  مراجعة()غير 
 م  2024ديسم ر  31

 )مراجعة( 

 121.955.860  161.780.678 عقود  موجودات

 (455.527)  ( 604.280) مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة * 

 161.176.398  121.500.333 
 

 

 



 شركة الموارد للقوى البشرية 

 ( شركة مساهمة سعودية مدرجة)

 الأولية الموحدة الموجزةإيضاحات حول القوائم المالية 

 م 2025 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 (( ما لم يذكر خلاف ذل جميع الم الغ بالريال السعودي ))

12 

 ) يتبع ( العقود موجودات .10

 :يلي كما الموجزة الأولية الموحدة قائمة المركز المالي   يفعرض موجودات العقود  تم
   

 49,888,228  78.164.321 الجزء غير المتداول  -عقود  موجودات

 71,612,105  83.012.077 الجزء المتداول  -عقود  موجودات
 

 :الخسائر الائتمانية المتوقعةحركة  ييل* فيما 
 

 
 

 م 2025 سبتمبر 30
  )غير مراجعة(

 م  2024  ديسم ر  31
 )مراجعة( 

 -   455.527 / السنة  الفترة في بداية  كما
 455.527  148.753 / السنة الفترة الملون خلال 

 455.527  604.280 / السنة  الفترة في نهاية  كما

 

 الشامل الآخر الدخلمالية بالقيمة العادلة من خلال  اتاستثمار  .11
 

المجموعة   قامتتتمثل الاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر في الإستثمار في صلوك بن  الرياض، خلال الفترة الحالية 

هذا الاستثمار   قاس يُ     .  مليون   20مع بن  الرياض على شلل برنامج صلوك رأس المال من الفئة الأولى، بقيمة إجمالية بلغت    الصلوكبالإستثمار في  

توزيعات الأرباح    بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر. وبالتالي، تُدرج التغيرات في القيمة العادلة لهذا الاستثمار ضمن الدخل الشامل الآخر.

 ة في استلام الدفعات.  عند ث وت حق المجموع قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخرفي المستلمة من هذا الاستثمار تدرج 
 

 الحركة في الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر خلال الفترة / السنة هي كما يلي:
 

 

 
 م 2025 سبتمبر 30

  )غير مراجعة(
 م  2024ديسم ر  31

 )مراجعة( 

 -   -  أول الفترة / السنة رصيد

 -   20.000.000 خلال الفترة / السنة  إضافات

 -   20.000.000 اخر الفترة / السنة رصيد
 

  ديسم ر   31)    826,667  بم لغ  الرياض  ، حققت المجموعة توزيعات أرباح على الصلوك الصادرة من مصرف  2025سبتم ر    30خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في  

 .ى ضمن الإيرادات الأخر  قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخروتم الاعتراف بها في   لاش ئ(: م2024

 

 تجاريةذمم مدينة  .12

 
 م 2025 سبتمبر 30

 )غير مراجعة(
 

 م 2024 يسم ر د 31
 )مراجعة( 

 290.908.361  405.114.214 ذمم مدينة تجارية 
 35.225.193  40.909.088 ( 15أتراف ذوي علاقة )إيضاح  ذمم

 446.023.302  326.133.554 
 ( 47.680.745)  ( 52.861.930) مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة: يخصم

 393.161.372  278.452.809 
 

 

بغرض قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة والذي يستخدم مخصص الخسائر   9تط ق المجموعة المنهج المبسط الوارد في المعيار الدولي للتقرير المالي  

 .المتوقعة على مدى العمر لجميع الذمم المدينة التجارية

 :السنة  / الفترة فيما يلي حركة خسارة الانخفاض في قيمة أرصدة الذمم المدينة التجارية خلال 

 
 

 م 2025  سبتمبر 30
 )غير مراجعة(

 
 م 0242يسم ر د 31

 )مراجعة( 
 29.047.631  47.680.745 السنة /الفترة  بدايةالرصيد في 

 24.016.648  6.161.291 / السنة الفترة الملون خلال 

 ( 5.383.534)  ( 980.106) / السنة  الفترة ذمم مدينة تجارية مشطوبة خلال 

 47.680.745  52.861.930 السنة /الفترة  نهايةالرصيد في 

 



 شركة الموارد للقوى البشرية 

 ( شركة مساهمة سعودية مدرجة)

 الأولية الموحدة الموجزةإيضاحات حول القوائم المالية 

 م 2025 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 (( ما لم يذكر خلاف ذل جميع الم الغ بالريال السعودي ))

13 

 ) يتبع ( ذمم مدينة تجارية .12

احتمالية استردادها، من بين أمور أخرى، عدم اتفاق  عند عدم وجود توقع معقول لاستردادها. ومن موشرات عدم يتم شطب الذمم المدينة التجارية 

 المدين على خطة سداد مع المجموعة، وعدم سداده للمدفوعات التعاقدية.

 ديسررررررررم ر   31)مضررررررررمون بضررررررررمانات بنكية وسررررررررندات لأمر    مليون   5.3م على م لغ 2025 سرررررررربتم ر   30يشررررررررتمل رصرررررررريد الذمم المدينة التجارية كما في 

 (. مليون  6: م2024

 وموجودات متداولة أخرى  مصروفات . 13
ً
 مدفوعة مقدما

 
 م 2025  سبتمبر 30

 )غير مراجعة(
 

 م 2024يسم ر د 31
 )مراجعة( 

    
 32.192.018  63.464.243 رسوم إقامة وتصريح عمل 

 41.467.891  33.145.996 الجزء المتداول   -التوظي   تلالي 

 32.860.344  32.461.699 الجزء المتداول  -تأشيرات مستخدمة 

مة ل  17.124.936  21.290.942 موردين لدفعات مقدَّ

 13.278.000  17.680.000 الجزء المتداول   -تأشيرات غير مستخدمة 

 
 
 8.968.382  22.554.484 مصروفات أخرى مدفوعة مقدما

 2,715,723   2,917,081  سل  موظفين 

 3.841.906  7.781.638 ى موجودات متداولة أخر 

 201.296.083  152.449.200 
 ( 2.935.441)  ( 8.235.510) * مقدمة للموردين دفعاتانخفاض في قيمة : يخصم

 (699.255)  ( 699.255) * انخفاض في قيمة موجودات متداولة أخرى : يخصم

 192.361.318  148.814.504 
 

 :خسارة الانخفاض خلال الفترة / السنة كما يلي فيحركة  ال )*( 
 

 مقدمة دفعات 

 للموردين 

 

 ى اخر متداولة  موجودات

 

 الإجمالي 

 3.634.696     699.255  2.935.441 م 2025يناير  1في  كما

 5.300.069  -   5.300.069 خلال الفترة  الملون 

 8.934.765  699.255  8.235.510  م 2025 سبتم ر  30في  كما
 

 مقدمة   دفعات 

 للموردين 

 

 ى اخر متداولة  موجودات

 

 الإجمالي 

 3.634.696  699.255  2.935.441 م 2024يناير  1في  كما

 3.634.696  699.255     2.935.441  م2024ديسم ر  31 يف كما

 

 الخسارة  أو بالقيمة العادلة من خلال الربح  استثمارات مالية .14

 في حركةفيما يلي بيان بال عوائد واستثمار في أدوات حقوق ملكية شركة تيران ناس. للستثمار في صندوق الراجحي فى الا تمثل الاستثمارات المالية ت

 :السنة كما يليالفترة / الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة خلال 

 

 م 2025 سبتمبر 30

  مراجعة()غير 

 م  2024ديسم ر  31

 )مراجعة( 

 65,289,751  82,509,636 أول الفترة / السنة رصيد
 45,000,000  81,040 خلال الفترة / السنة  إضافات

 ( 30,000,000)  ( 39,223,668) خلال الفترة / السنة الإست عادات 

 2,219,885  2,197,259 التغير بالقيمة العادلة  

 82,509,636  45,564,267 اخر الفترة / السنة رصيد

 31)    79,652  ، حققت المجموعة توزيعات أرباح على الصلوك الصادرة من مصرف الراجحي بم لغم2025سبتم ر    30خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في  

 . ى ضمن الإيرادات الأخر  والدخل الشامل الآخرقائمة الربح أو الخسارة وتم الاعتراف بها في   (  110,280:م2024 ديسم ر
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 المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة .15

 . المجموعة وشر ااهم الزميلة   ومساهمالإدارة العليا، وأعضاء مجلس الإدارة،    يموظفتمثل الأتراف ذات العلاقة  
 
تشمل الأتراف ذات العلاقة أيضا

 (.أتراف ذات علاقة أخرى )الإدارة العليا مصلحة فيها  يموظفيلون ل عض أعضاء مجلس الإدارة أو   التمنشلات الأعمال 
 

 لشرررررررررررررروط وأحلرام متفق عليهرا ويتم 
 
اعتمرادهرا من ق رل إدارة تتم المعراملات مع الأتراف ذات العلاقرة والمنشرررررررررررررلات الخراضرررررررررررررعرة لسررررررررررررريطرة مشرررررررررررررتركرة وفقرا

 المجموعة أو مجلس الإدارة.
 

ا.   هذه الأرصررردة غير مضرررمونة،  جميعجميع الأرصررردة القائمة مع هذه الأتراف ذات العلاقة يتم تسرررعيرها على أسررراس تجاري بحت ويجب تسرررويتها نقد 

 ضمانات. يأحيث لم يتم تقديم أو استلام 
 

 : ا المجموعة مع الأتراف ذات العلاقةفيما يلي تفاصيل أهم المعاملات الت  أجراه
 

 : مكافأة موظفي الإدارة العليا (أ

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   سبتمبر   30أشهر المنتهية في ثلاثة لفترة ال 

 

 م 2025

 مراجعة(   )غير 

 م 2024 

 )غير مراجعة( 

 م 2025 

 )غير مراجعة(

 م 2024 

 )غير مراجعة( 

 9.458.595  10.281.645  3.374.403  3.403.388 قصيرة الأجل رواتب ومنافع أخرى 
 404.201  477.047  141.145  152.039 منافع ما بعد انتهاء التوظي 

 474.305  675.109  161.537  148.354 تويلة الأجل  منافع
 3.703.781  3.677.085  11.433.801  10.337.101 

 

 و اللجان  الإدارةمكافآت وبدلات أعضاء مجلس  (ب

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   سبتمبر   30أشهر المنتهية في ثلاثة لفترة ال 

 

 م 2025

 مراجعة(   )غير 

 م 2024 

 )غير مراجعة( 

 م 2025 

 )غير مراجعة(

 م 2024 

 )غير مراجعة( 

 1.650.000  1.497.000  550.000  499.000 ملافلات مجلس الإدارة 
فى   الأعضاءبدلات وملافلات 

 571.500  577.500  190.500  192.500 لجان مجلس الإدارة 
 691.500  740.500  2.074.500  2.221.500 

 
 

 المعاملات التجارية مع الأطراف ذات العلاقة (ج
 

  30أشهر المنتهيتين فى    الثلاثة والتسعة  يفترتالت  تم إجراؤها مع الأتراف ذات العلاقة خلال    الهامةيعرض الجدول التالي م الغ معاملات الأعمال  

 . م2024و  م2025 سبتم ر 

 
  30أشهر المنتهية في ثلاثة لفترة ال  

 سبتمبر 
  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 سبتمبر 

اسم الطرف ذو  
 العلاقة 

طبيعة 
 العلاقة 

 م 2025 طبيعة المعاملات 
 )غير مراجعة(

 م 2024 
 )غير مراجعة( 

 م 2025 
 )غير مراجعة(

 م 2024 
 )غير مراجعة( 

شركة العيوني  
للاستثمار 
 والمقاولات 

مساهم ذو  
 نفوذ موثر 

إيرادات من تقديم  
 243.426.321  164.699.812  80.742.023  61.000.449 خدمات العمالة

شركة الأومير 
 للتجارة والمقاولات 

مساهم ذو  
 نفوذ موثر 

إيرادات من تقديم  
 706.848 خدمات العمالة

 
641.446 

 
1.619.454 

 
1.223.378 
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 ( يتبعالمعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة ) .15
 

 أرصدة الأطراف ذات العلاقة  (د
 

 : م2024ديسم ر   31و  م2025 سبتم ر  30ذمم مدينة تجارية كما في   –يعرض الجدول التالي الأرصدة المستحقة من الأتراف ذات العلاقة 
 

 

     م5202 سبتمبر  30 
 )غير مراجعة(

 
 م 4022 يسم ر د 31

 )مراجعة( 
 18.877.652  21.438.783 شركة العيوني للاستثمار والمقاولات      

 13.311.170  16.827.331 ليماك العيوني  تحال 

 3.036.371  2.642.974 ون علاقة أخر  ذوى أتراف 

 40.909.088  35.225.193 

 

 رأس المال .16
 

 للل سهم.    10بقيمة اسمية قدرها    ،(مليون سهم  15:  م2024  ديسم ر   31)مليون سهم    15م من  2025  سبتم ر   30كما في  يتلون رأس مال الشركة  

 

 احتياطي نظامي  .17
 

م  2025مارس   26م على توصية مجلس الإدارة في اجتماع  المنعقد بتاري  28/09/2025وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة المنعقدة بتاري  

ال الغ   النظامي  في    45,000,000بتحويل رصيد الاحتياتي  الماليةريال سعودي )خمسة وأربعون مليون ريال سعودي( كما   للسنة  الموحدة  القوائم 

 م إلى رصيد الأرباح الم قاة.2025يونيو   30المنتهية في  لفترة الستة أشهر م والقوائم المالية الأولية الموجزة الموحدة 2024ديسم ر   31المنتهية في 
 

 توزيعات الأرباح  .18
 

 

 : م2025 سبتمبر  30المنتهية في   أشهر  التسعة فترةأرباح خلال  توزيعات
 

 

م  2024  سنةللمساهمين عن النص  الثاني من    نقديةم على توزيع أرباح  2025مارس    26  بتاري اجتماع  المنعقد  في    ،المجموعة  إدارة وافق مجلس  

تداول    الأرباحأحقية توزيعات    و انتللل سهم      1.25  بواقع    مليون   18,75بم لغ   بنهاية يوم  المالكين للأسهم  م  2025ابريل    10للمساهمين 

ابريل    21في    والمقيدين في سجل مساهم  الشركة لدى مركز إيداع الأوراق المالية بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاري  الاستحقاق، وقد تم دفعها باللامل

 م.  2025
 

،  م 2025لمساهمين عن النص  الأول من عام  ل، على توزيع أرباح نقدية  2025أغسطس    10، في اجتماع  المنعقد بتاري   إدارة المجموعةوافق مجلس  

  والمقيدين،  م2025أغسطس    18تداول    يوم  أحقية الأرباح للمساهمين المالكين للأسهم بنهاية   و انت  للل سهم    1.35، بواقع  مليون    20.25بم لغ  

 م. 2025أغسطس  25وقد تم دفعها باللامل في  لدى مركز إيداع الأوراق المالية بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاري  الاستحقاق.في سجل مساهم  الشركة 
 

 : م2024 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة فترةأرباح خلال  توزيعات
 
 

 

م بم لغ  2023للمساهمين عن النص  الثاني من عام    نقديةم على توزيع أرباح  2024مارس    27  بتاري اجتماع  المنعقد  في  إدارة المجموعة    مجلسوافق  

م، وقد تم  2024إبريل  2للمساهمين المالكين للأسهم بنهاية ثاني يوم تداول يلي  الأرباحأحقية توزيعات  و انتللل سهم    1ع ارة عن    مليون  15

 م.  2024ابريل   16دفعها باللامل في 
 

م  2024أرباح نقدية للمساهمين عن النص  الأول من عام    توزيعم على  2024أغسطس    7    في اجتماع  المنعقد بتاري   إدارة المجموعةمجلس  وافق  

م  2024أغسطس   14تداول  للمساهمين المالكين للأسهم بنهاية يوم  انت أحقية توزيعات الأرباح ، و للل سهم    1.25بواقع  مليون   18.75بم لغ 

أغسطس   19  فيباللامل    دفعها في سجل مساهم  الشركة لدى مركز إيداع الأوراق المالية بنهاية ثاني يوم تداول يلي تاري  الاستحقاق، وقد تم    والمقيدين

 م. 2024
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  وظفينالمحددة للمنافع الم طلوباتم .19
 

 .  المجموعة خطة منافع محددة تتماش ى مع متطل ات نظام العمل في المملكة العربية السعوديةتط ق 
 

ة كما في يتم احتساب الم الغ المدفوعة في نهاية الخدمة بموجب الخطة على أساس الرواتب وال دلات الأخيرة للموظفين وعدد سنوات خدمتهم المتراكم

 .  نظام العمل المعمول ب  في المملكة العربية السعوديةتاري  انتهاء خدمتهم، كما هو محدد في 
 

 . يتم الوفاء بالتزامات سداد المنافع عند استحقاقها. لا يتم تمويل خطط ملافأة نهاية الخدمة للموظفين
 

 السنة : / الفترة موظفين خلال المحددة للنافع الميعرض الجدول أدناه الحركة في التزامات 

 

 

 م 2025   سبتمبر  30

 )غير مراجعة(
 

 م 0242  يسم ر د 31

 )مراجعة( 

 66.338.872  89.218.333 يناير 1الرصيد في      

    المدرجة في الربح أو الخسارة

 36.943.475  44.091.151 تللفة الخدمة الحالية 

 2.480.352  2.847.521 مصروف الفائدة 

 ( 24.090.432)  (11.618.655) اتوتسوي  اتسداد

    المدرجة في الدخل الشامل الآخر 

 7.546.066  ( 4.688.986)   وظفينالمحددة للمنافع الم)ارباح( / خسائر إعادة قياس مطلوبات 

 89.218.333  119.849.364 السنة /الفترة  نهايةالرصيد في  

 

 :وظفين هي كما يليالمحددة للمنافع الم بمطلوباتالمتعلقة  الموحدة الموجزة الم الغ المثبتة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر 
 

 

 م 2025   سبتمبر  30

 )غير مراجعة(

 م 2024 ديسم ر  31 

 )مراجعة( 

 36.943.475  44.091.151 تللفة الخدمة الحالية     

 2.480.352  2.847.521 الفائدة مصروف 

 39.423.827  46.938.672 إجمالي الم الغ المثبتة في الربح أو الخسارة 

    

 ( 7.546.066)  4.688.986 وظفين المحددة للم نافع الم مطلوباتإعادة قياس 

 

 ذمم دائنة تجارية ومطلوبات متداولة أخرى  .20

 
 م 2025   سبتمبر  30

 م 2024  يسم ر د 31  )غير مراجعة(
 )مراجعة( 

    
 125.781.757  147.286.915 إجازات وتذاكر تيران مستحقة  

 61.068.169  94.849.640 مطلوبات عقود 
 73.845.896  90.662.888 مستحقة  وملافلاترواتب 

 10.004.918  13.390.633 ذمم دائنة تجارية  
 8.676.018  5.566.903 ضري ة القيمة المضافة

 3.543.913  4.889.908 اجتماعية مستحقةتأمينات 
 1.883.636  3.732.657 عمولات مستحقة 

 3.220.000  2.195.593 ملافلات وبدلات أعضاء ولجان مجلس الإدارة 
 10.299.131  11.561.473 ي أخر 
 374.136.610  298.323.438 

 
 من تاري  الإث ات  30إن الذمم الدائنة التجارية بدون ضمانات، وتسدد عادة خلال  

 
القيمة الدفترية للذمم الدائنة التجارية والمطلوبات المتداولة  .  يوما

 لط يعتها قصيرة الأجل
 
 . الأخرى تقارب قيمتها العادلة نظرا
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 الزكاة مخصص .21
 

 . المنفصلة للل شركة على حدة  الأوليةتم احتسابها على أساس القوائم المالية   التتتأل  مطلوبات الز اة الموحدة للمجموعة من الز اة  (أ)
 مخصص ز اة   ( ب)

 :مخصص الز اة  يففيما يلي بيان بالحركة   
 

 
 م 2025   سبتمبر  30

 م 0242  يسم ر د 31  )غير مراجعة(
 )مراجعة( 

    
 10.250.340  10.752.278 السنة /الفترة  بدايةالرصيد في 

 ( 8.928.642)  ( 9.113.249) السنة / الفترة م الغ مدفوعة خلال 

 9.430.580  7.869.000 لسنة ل / للفترة المخصص 

 10.752.278  9.508.029 السنة /الفترة  نهايةالرصيد في 
 

 موق  الربوط النهائية(   ج
 

الز وية إلى هيئة الز اة والضررري ة والجمارك وحصررلت على شررهادة الز اة حتى نهاية السررنة المالية المنتهية في  مالشررركة والشررر ات التابعة لها إقرارااهقدمت  

 م.2024ديسم ر  31
 

سررربتم ر   30خلال فترة التسرررعة أشرررهر المنتهية في  م.  2024ديسرررم ر   31السرررنة المالية المنتهية في  ىالربوط الز وية حت  انهت الموارد للقوى البشـــرية  شـــركة

 وأفروقرات    يتسرررررررررررررفر عمليرات الفحص عن وجود اولم   هيئرة الز راة والضرررررررررررررري رة والجمراركمن ق رل   2024الإقرار الز وي لعرام   فحصإنهراء  ، تم  2025

 عن العام المذ ور. مطال ات إضافية
 

ي تسرررفر عمليات الفحص وجود اولم  هيئة الز اة والضرررري ة والجماركمن ق ل   م2024إقرارات ضرررري ة الاسرررتقطاع للعام كذل  الإنتهاء من فحص  تم 

 فروقات أو مطال ات إضافية عن العام المذ ور.
 

ــــــاند  ــــــركة مســ افقشــ ــــــركة التابعة(  المر ــــــيانة والنظافة )الشــ م. حتى تاري  2020ديسرررررررررم ر   31السرررررررررنة المالية المنتهية في  ىحت  ويةط الز و ربالانهت   للصــ

م  2023و م2022و  م2021ديسرررررررررررررم ر  31المنتهيرة في    وات، لم يتم اسرررررررررررررتلام الربوط النهرائيرة للسرررررررررررررنالموحردة الموجزة  الأوليرةالمراليرة   القوائمإصرررررررررررررردار هرذه  

 م. 2024و
 

ربط ز وي من الهيئة، مع العلم أن الإقرار الز وي الأول المقدم من الشرركة التابعة هو لسرنة   يلم تسرتلم أ شـركة سـواعد للتوظي) )الشـركة التابعة( 

 م.2020
 

 ربحية السهم الأساسية والمخفضة  .22

الثلاثة أشهر    يفترتعلى المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال    الفترة تم احتساب ربحية السهم الأساسية والمخفضة بقسمة صافي ربح  

 : كما يليم 2024م و 2025 سبتم ر  30 يفأشهر المنتهيتين  والتسعة
 
 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  سبتمبر   30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة 

 
 م 2025

 )غير مراجعة(
 م 2024 

 )غير مراجعة( 
 م 2025 

 )غير مراجعة(
 م 2024 

 )غير مراجعة( 

 66.740.068  99.300.211  17.099.504  36.982.955   الفترة صافي ربح 
المتوسط المرجح لعدد  

 15.000.000  15.000.000  15.000.000  15.000.000 الأسهم
ربحية السهم الأساسية 

والمخفضة من صافي ربح  

 2.47  الفترة 

 

1.14 

 

6.62 

 

4.45 

 

 الالتزامات والارتباطات المحتملة  . 23
 

طاب أصدر بن  تجاري، بموجب اتفاقية تسهيل مع  خطاب ضمان بالنيابة عن المجموعة لصالح وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، وهو خ

 (.  مليون  10: م2024 ديسم ر  31)   مليون  10ضمان لإصدار ترخيص الشركة بم لغ 
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 قياس القيمة العادلة للأدوات المالية .24
 

 العادلة هي القيمة الت  سرررررررريتم اسررررررررتلامها مقابل بيع أصررررررررل ما أو دفعها مقابل تحويل التزام ما ضررررررررمن معاملة منتظمة بين المشرررررررراركين في السرررررررروق القيمة 

 . بتاري  القياس
 

المرفقة على أسررررررررراس التللفة التاريخية، قد تنشرررررررررأ فروقات بين القيم الدفترية و تقديرات القيم  الموحدة الموجزة   وليةوحيث يتم إعداد القوائم المالية الأ 

 . العادلة
 

 :م2024ديسم ر  31م و2025 سبتم ر  30يعرض الجدول التالي الأدوات المالية للمجموعة الت  تم قياسها بالقيمة العادلة كما في 
 

 الإجمالي   3المستوى  2المستوى  1المستوى  م 2025 سبتمبر  30
      

 45.564.267  - - 45.564.267 بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة مالية استثمارات

 20,000,000  - 20,000,000 - الشامل الآخر  دخلبالقيمة العادلة من خلال ال  مالية استثمارات

      
      م 2024ديسم ر  31

 82.509.636  - - 82.509.636 بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة مالية استثمارات

 -  - - - الشامل الآخر  دخلبالقيمة العادلة من خلال ال  مالية استثمارات

 

 والمطلوبات المالية التي لا يتم قياسها بالقيمة العادلة  الموجودات
 

 الموجودات المالية
 م 2025   سبتمبر  30

 )غير مراجعة(
 

 م 2024  يسم ر د 31
 )مراجعة( 

    :الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة

 326.133.554  446.023.302 ذمم مدينة تجارية  

 121.955.860  161.780.678 عقود  موجودات

 104.309.816  92.760.397 نقد وما في حكم 

 2,715,723  2,917,081 ( 13)إيضاح سل  موظفين  

 555,114,953  703,481,458 إجمالي الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة
 

 

 المطلوبات المالية
 م 2025   سبتمبر  30

 )غير مراجعة(
 

 م 2024  يسم ر د 31
 )مراجعة( 

    :الية بالتكلفة المطفأةالمالمطلوبات 

 8.193.445  6.947.516 تأمينات محتجزة 

 923.061  871.025 وكلاء التوظي  ضمانات

 - ) غير متضمنة ضري ة القيمة المضافة ( ذمم دائنة تجارية ومطلوبات متداولة أخرى 

 ( 20)إيضاح 
368,569,707  289,647,420 

 298,763,926  376.388.248 المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأةإجمالي 
 

    

 297,840,865  375,517,223 الجزء المتداول من المطلوبات المالية

 923,061  871.025 الجزء غير المتداول من المطلوبات المالية 

 298,763,926  376.388.248 إجمالي المطلوبات المالية  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 شركة الموارد للقوى البشرية 

 ( شركة مساهمة سعودية مدرجة)
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 المقارنة  أرقام .25

 : ييلالحالية بسبب ما  الفترة أرقام المقارنة لتتوافق مع عرض  علىالعرض   يفأجرت الإدارة بعض التغييرات 
 

-  
 
ا للمعيار    يالمالفي قائمة المركز    يتعاقدمنافع ما بعد التوظي  من العملاء  أصل    استعاضةقامت المجموعة بنث ات    سابقا للتقرير   يالدولالموحدة. وفق 

إلى  ييود لشركة، مما لداء الأ "الإيرادات من العقود مع العملاء"،  ان يجب معاملة هذا السداد كجزء من سعر المعاملة المتفق علي  لالتزام  15 يالمال

 الإيرادات وتللفة الإيرادات.  يفزيادة 
 

تك داها المجموعة فيما يتعلق بالإقامة والتأشيرة والتلالي  ذات الصلة. تم    التكما تضمنت بعض العقود مع العملاء حق التعويض عن التلالي   -

للمعيار   . وتماشيا مع التصحيح أعلاه، وفقاالموحدة الموجزة قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر    يف  يفصاإث ات هذه الم الغ على أساس  

 لذل .  15 يالمالللتقرير  يالدول
 
 ،  ان يجب معاملة هذه الدفعات كجزء من سعر المعاملة، مما يوثر على الإيرادات وتللفة الإيرادات وفقا

ا على المعاملات مع الأتراف ذات العلاقة المفصح عنها في الإيضاح  - لات الأتراف ذات  معام -ج -15أثرت تعديلات إعادة التصني  المذ ورة أعلاه أيض 

 :تم العلاقة. وعلي 

 ى لا    191,121,269من    م2024سبتم ر  30خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في    شركة العيوني للاستثمار والمقاولات   المعاملات معزيادة   -

243,426,321  . 

     1,223,378  إلى  من لاش ئم  2024سبتم ر  30خلال فترة التسعة أشهر المنتهية في     شركة الأومير للتجارة والمقاولاتزيادة المعاملات مع    -

 العلاقة.  ذاتوالت  لم يتم الإفصاح عنها سابقا كمعاملة مع الأتراف 

 إعادة تصني  مصروف فائدة مطلوبات المنافع المحددة للموظفين من تللفة الإيردات الى المصروفات التمويلية. -

 : الموحدة الموجزة  الأولية أرقام المقارنة لقائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر يفتم إجراؤه  يالذتأثير العرض  يلالتايلخص الجدول 

 

 م 2024 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعة لفترة  م 2024 سبتمبر  30الثلاثة أشهر المنتهية في  لفترة 

 البند 

 تم ادراجه كما

 
ً
  تصنيفها  معاد التعديلات  سابقا

 تم ادراجه كما

 
ً
 تصنيفها  معاد التعديلات  سابقا

 1.468.933.270 211.677.847 1.257.255.423  548.196.069 80.169.947 468.026.122 الإيرادات

 ( 1.335.169.745) ( 209.908.156) ( 1.125.261.589)  ( 501.346.475) ( 79.568.875) ( 421.777.600) الإيرادات  تللفة

 133.763.525 1.769.691 131.993.834  46.849.594 601.072 46.248.522 الربح مجمل

 ( 4.216.015) ( 1.769.691) ( 2.446.324)  ( 1.462.338) ( 601.072) ( 861.266) تمويلية  مصروفات

 
 

  يفصافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشغيلية والاستثمارية والتمويلية  قائمة المركز المالي و تأثير على    يأليس للتعديلات الواردة أعلاه   -

 . الموحدة الموجزة قائمة التدفقات النقدية 

 .الموحدة الموجزة حقوق الملكية  يفأثر على قائمة التغيرات  يألات يليس للتعد -

 

 الأحداث اللاحقة:  .26

  %33.33 بنسرررررررر ة الشررررررررركة مال  رأس  بزيادة  العادية غير  العامة للجمعية  التوصررررررررية  م،2025 نوفم ر  5  بتاري   المنعقد  اجتماع  في الإدارة، مجلس  قرر 

 هذه  بعد الشررررركة مال  رأس  وسرررريرتفع.  للمسرررراهمين مملوكة أسررررهم ثلاثة(  3)  للل  مجاني  سررررهم واحد(  1) بمنح  وذل  مجانية، أسررررهم  إصرررردار  خلال من

 من  المال رأس في  المقترحة  الزيادة   وسررررررررتتم(. سررررررررهم  مليون   20)  سررررررررعودي  ريال  مليون   200  إلى(  سررررررررهم  مليون   15)  سررررررررعودي ريال  مليون   150  من الزيادة 

 شرررركة  لدى  المسرررجلين الشرررركة  لمسررراهم   المجانية الأسرررهم  اسرررتحقاق  تاري   وسررريلون . الم قاة  الأرباح  حسررراب من  سرررعودي  ريال مليون   50  رسرررملة  خلال

 والت  المرال رأس  زيرادة  تقرر   الت  للشرررررررررررررركرة العراديرة  غير   العرامرة  الجمعيرة  اجتمراع تراري  يلي  ترداول   يوم ثراني  نهرايرة  في(  إيرداع)  المراليرة الأوراق  إيرداع  مركز

  عن  الإعلان سيتم
 
 .للمساهمين العادية غير  العامة الجمعية وموافقة التنظيمية الجهات. تخضع هذه الزيادة لموافقة لاحقا
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