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سالم بن صالح باعظيم
رئيس مجلس الإدارة

ـــاء والمرســـلين  ـــم الأنبي ـــى خات ـــن والصـــلاة والســـلام عل ـــه رب العالمي الحمـــد لل
ســـيدنا محمـــد عليـــه أفضـــل الصـــلاة وأتـــم التســـليم وعلـــى ألـــه وصحبـــه أجمعيـــن 

وبعـــد، 

الســـنوي  التقريـــر  التجاريـــة  باعظيـــم  أقـــدم لمســـاهمي شـــركة  ان  يســـرني 
لمجلـــس الإدارة عـــن العـــام المالـــي المنتهـــي فـــي 31 ديســـمبر 2022 ويتضمـــن 
ـــه عمـــا تحقـــق  ـــة وكذلـــك معلومـــات وافي ـــة لهـــذه الســـنة المالي ـــج المالي النتائ
خـــلال الســـنة مـــن انشـــطه وإضافـــات وقـــد تـــم ذلـــك بتظافـــر جهـــود منســـوبي 

الشـــركة جميعـــاً.

ــاء  ــرام علـــى ثقتهـــم فـــي رئيـــس وأعضـ ــاهمينا الكـ اننـــي أتقـــدم بالشـــكر لمسـ
مجلـــس الإدارة وكذلـــك أتقـــدم بالشـــكر الجزيـــل لـــكل مـــن ســـاهم فـــي النجـــاح 
ــي  ــات فـ ــو والنجاحـ ــدم والنمـ ــن التقـ ــد مـ ــى المزيـ ــن إلـ ــق متطلعيـ ــذي تحقـ الـ

ــة. ــنوات القادمـ السـ

كلمـة رئيـس 
مجلــس الإدارة:
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ــة  ــم التجاريـ ــركة باعظيـ ــز رئيـــس مجلـــس إدارة شـ ينتهـ
للســـادة  الســـنوي  تقريـــره  ليقـــدم  الفرصـــة  هـــذه 
المســـاهمين عـــن أداء الشـــركة للعـــام المنتهـــي فـــي 
2022/12/31م، والـــذي يتضمـــن معلومـــات مختلفـــة 
حـــول أنشـــطة الشـــركة، وأهـــم إنجازاتها، واســـتراتيجيتها 
ونتائجهـــا الماليـــة، ومجلـــس الإدارة ولجانـــه المختلفـــة 
ومعلومـــات أخـــرى مكملـــة تهـــدف إلـــى تلبيـــة احتياجات 

المســـاهمين.

مقدمة
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شـــركة باعظيـــم التجاريـــة هـــي شـــركة مســـاهمة مدرجـــة مـــن اقـــدم الشـــركات التـــي تاسســـت فـــي 
ــمعه  ــة السـ ــة عالميـ ــات تجاريـ ــركة علامـ ــك الشـ ــتهلاكية تمتلـ ــواد الاسـ ــع المـ ــي لتوزيـ ــرن الماضـ القـ
تطبـــق فـــي إنتاجهـــا اعلـــى درجـــات الجـــودة بالاضافـــة الـــى انهـــا المـــوزع الحصـــري لعلامـــات تجاريـــة 
ــا الطويلـــة مـــع شـــركاءنا مـــن العمـــلاء والمصنعيـــن وبالاخـــص  ــا مـــن علاقتنـ عالميـــة. نســـتمد قوتنـ
المســـتهلك النهائـــي للمنتجـــات الـــذي نســـعي دائمـــا لارضائـــه مـــن خـــلال الجمـــع بيـــن الجـــودة العاليـــة 

والســـعر المناســـب.

نبذة عن باعظيم

علاماتنا التجارية
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والمطاط والالياف الصناعية

البيع بالجملة للأغذية 
والمشروبات

البيع بالجملة للصابون 
والمنظفات

البيع بالجملة لمستحضرات 
وصابون التجميل

بيع الأدوات والمواد 
 البلاستيكية

)بما فيها الأكياس(

البيع بالجملة لمنتجات 
القهوة والشاي

المخازن العامة التي 
تضم مجموعة من 

السلع

أنشطة الشركة الرئيسية
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بيان تأثير كل فئة في حجم الأعمال 
وإسهامها في نتائج 2022م:

نتائج الأعمال:

النسبة من الإجمالي اجمالي المبيعات الفئة

%57 149,429,361 العلامات المملوكة للشركة )يودو -موج -فضفاض(

%43 113,924,130 علامات الوكالات

%100 263,353,491 صافي المبيعات

خـــلال العـــام المالـــي 2022م حققـــت الشـــركة صافـــي مبيعـــات للعـــام المالـــي 2022م مبلـــغ 
ــبة  ــي 2021م وبنسـ ــام المالـ ــال( للعـ ــغ )259,905,021 ريـ ــة بمبلـ ــال( مقارنـ )263,353,491 ريـ
ارتفـــاع بلغـــت 1%. فيمـــا بلـــغ صافـــي الربـــح لعـــام 2022م مبلـــغ )21,775,621 ريـــال( مقارنـــة 
ــي  ــغ اجمالـ ــا بلـ ــداره 1%. فيمـ ــاع مقـ ــي 2021م بارتفـ ــام المالـ ــال( للعـ ــغ )21,550,718 ريـ بمبلـ
بمبلـــغ  مقارنـــة  ريـــال(   190,382,104( مبلـــغ  2022م  المالـــي  للعـــام  المســـاهمين  حقـــوق 
ــد  ــه لا توجـ ــاً أنـ ــاض %1.91- علمـ ــبة انخفـ ــي 2021م وبنسـ ــام المالـ ــال( للعـ )194,085,755 ريـ

مؤسســـة باعظيـــم التجاريـــة فـــي دولـــة قطـــر والمملوكـــة بالكامـــل للشـــركة ومســـجلة باســـم رئيـــس حقـــوق أقليـــة.
مجلـــس الإدارة الأســـتاذ / سالـــــم بــــن صالــــح بـاعظيـــــم كمؤسســـة فرديـــة ويبلـــغ رأس مالهـــا 

ــري ــال قطـ ــف ريـ ــون ألـ )30,000( ثلاثـ

بإرتفاع قدره 8% عن العام المالي 2021م. 

ريال
بلغـــت مبيعاتهـــا الســـنوية 

لـعــــــام 2022م 

الشركات التابعة

9,860,146
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تـــم العمـــل علـــى حســـب الخطـــة الموضوعـــة لعـــام 2022 وذلـــك بالتركيـــز علـــى رأس المـــال البشـــري 
مـــن عـــدة نواحـــي أهمهـــا تدريـــب وتطويـــر الموظفيـــن بالإضافـــة الـــى التركيـــز علـــى التنميـــة الاجتماعيـــة 

تـــم فتـــح بـــاب )التدريـــب علـــى رأس العمـــل، التدريـــب المنتهـــي بالتوظيـــف(. 

التركيز على أتمتة برامج تهيئة الموظف.

أتمتة التدريب والتطوير الداخلي. 

.Succession plan العمل على

مراجعة واعتماد السلوك الوظيفي للموظفين.

العمـــل علـــى المزايـــا والتعويضـــات الخاصـــة بالموظفيـــن 
بالشـــركة وتحديثهـــا.

نهايـــة عـــام 2022، بالإضافـــة 
ــة التوظيـــف  ــذ خطـ ــى تنفيـ الـ
الهـــدف  مـــن   %88 بنســـبة 

الموضـــوع.

تـــم  التوظيـــف  وفـــي نطـــاق 
رفـــع نسبــــــة السعــــــودة مـــن

42
36

%

%
الى

1
2
3
4
5

أما خطة عام 2023م تهدف الإدارة الى انجاز التالي:

الموارد البشرية
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بالانتهـــاء تقنية المعلومات  2022 عـــام  فـــي  المعلومـــات  تقنيـــة  إدارة  قامـــت 
مـــن إضافـــة تقريـــر تخطيـــط المشـــتريات والـــذي يمكـــن إدارة 
المشـــتريات مـــن متابعـــة خطـــة المشـــتريات الســـنوية. وأيضـــا 

تقريـــر قيـــاس الأداء لفريـــق المبيعـــات.

كمـــا تـــم الانتهـــاء مـــن دراســـة الخيـــارات المتاحـــة لتطويـــر البرنامـــج 
المحاســـبي الحالـــي. وأيضـــا دراســـة الاختيـــارات المتاحـــة لتحســـين 
ـــر نظـــام امـــن المعلومـــات ممـــا  ـــة ولتطوي جـــودة الشـــبكة الحالي

يســـاهم فـــي رفـــع كفـــاءة الموظفيـــن.

وهدفنـــا فـــي عـــام 2023 يتمثـــل فـــي تطبيـــق التحديـــث للبرنامـــج 
المحاســـبي Microsoft Business Central للإصـــدار الأخيـــر 
للاســـتفادة مـــن التحديثـــات الموجـــودة بـــه والمســـاعدة فـــي 

زيـــادة كفـــاءة العمـــل وتوفيـــر الوقـــت لـــدى الموظفيـــن.

ــوال لفريـــق  ــر تطبيـــق الجـ ــام 2023 تطويـ ــا مـــن اهـــداف عـ أيضـ
المبيعـــات وذلـــك الحصـــول علـــى اداء أفضـــل وأســـرع للعمليـــات 

اليوميـــة لفريـــق المبيعـــات.

وأيضـــا تطويـــر البنيـــة التحتيـــة للشـــبكة الداخليـــة للشـــركة والربـــط 
بيـــن جميـــع الموظفيـــن مـــن خـــلال تطبيـــق ســـيرفر ســـحابي 
أمـــان  زيـــادة  فـــي  سيســـاعد  ممـــا   Microsoft Azure DC
البيانـــات والمعلومـــات وفـــي نفـــس الوقـــت ســـهولة مشـــاركتها 

بيـــن الموظفيـــن حســـب نطـــاق عمـــل كل موظـــف.
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اســـتكملت الادارة الصناعيـــة توســـيع المجـــال الإنتاجـــي 
حيـــث تـــم انشـــاء خـــط تعبئـــة وتغليـــف إيطالـــي جديـــد 
داخـــل المصنـــع وتـــم ربطـــه بخـــط إنتـــاج الـــرولات الـــورق 
لزيـــادة جـــودة وانتاجيـــة  الاوتوماتيـــك الحالـــي وذلـــك 

ــط. الخـ

وفـــى ضـــوء غـــلاء تكلفـــة المـــواد الخـــام فـــان خطـــة 
كالاتـــي:  هـــي  2023م  عـــام  فـــي  المصنـــع 

تعديـــل ووضـــع اســـعار عادلـــة لمنتجاتنـــا وان تكـــون تنافســـية ايضـــا 
وذلـــك لزيـــادة الربـــح وتغطيـــة التكلفـــة فـــي اقـــل تقديـــر.

تقديـــم دراســـة جـــدوى مفصلـــة لـــلإدارة العامـــة لإنشـــاء خـــط انتـــاج 
جديـــد والعمـــل علـــى تنفيـــذه ممـــا ســـيقلل التكاليـــف غيـــر المباشـــرة 

علـــى المصنـــع بشـــكل عـــام.

ــادة  ــي زيـ ــاهم فـ ــا يسـ ــغيلية ممـ ــاءة التشـ ــادة الكفـ ــى زيـ ــل علـ العمـ
الربحيـــة.

القطاع الصناعي
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أ . اعضاء مجلس الإدارة:  

سالم بن صالح باعظيم

فوزية بنت صالح باعظيم

احمد بن صالح باعظيم

طلعت بن زكي بن رضا حافظ

محمد بن حمد الفارس

الوظيفة الحالية:
رئيس مجلس الإدارة  •

الوظيفة السابقة:
رئيس مجلس الإدارة  •

المؤهلات والخبرات:
بكالوريوس محاسبة  •

الوظيفة الحالية:
نائب رئيس مجلس الإدارة.  •

أمين سر مجلس الادارة.  •

الوظيفة السابقة:
مشرفة تربوية.  •

المؤهلات والخبرات:
بكالوريوس لغه انجليزية.  •

الوظيفة الحالية:
رجل اعمال  •

الوظيفة السابقة:
مسئول شئون إدارية  •

المؤهلات والخبرات:
شهادة متوسطة  •

الوظيفة الحالية:
كاتب اقتصادي بصحيفتي الرياض وعرب نيوز.  •

الوظيفة السابقة:
أمين عام لجنة الاعلام والتوعية المصرفية والمتحدث باسم البنوك.  •

المؤهلات والخبرات:
ماجستير محاسبة.  •

الوظيفة الحالية:
رئيس مجموعة المصرفية الخاصة وادارة الثروات – بنك الجزيرة.  •

الوظيفة السابقة:
المدير الاقليمي للمصرفية الخاصة وادارة الثروات – بنك الجزيرة.   •

 المؤهلات والخبرات:
ماجستير إدارة اعمال )إدارة مالية(.  •

1. اسماء اعضاء مجلس الإدارة، 
واعضاء اللجان والإدارة التنفيذية 

وصفتهم



27 شركة باعظيم التجارية   |    التقرير السنوي 2022  التقرير السنوي 2022   |   شركة باعظيم التجارية26

www.baazeem.com www.baazeem.com

ب. اعضاء اللجان:

لجنــة المـراجـعــــة

المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم م

 • ماجستير إدارة اعمال
)إدارة مالية(

• المدير الاقليمي للمصرفية 
الخاصة وادارة الثروات – بنك 

الجزيرة

• رئيس مجموعة المصرفية 
الخاصة وادارة الثروات – بنك 

الجزيرة
محمد بن حمد الفارس 1

• بكالوريوس لغة انجليزية • مشرفة تربوية • نائب رئيس مجلس الإدارة
• أمين سر مجلس الادارة فوزية بنت صالح باعظيم 2

• دكتوراه تخطيط المدن • استاذ تخطيط المدن بجامعة 
صنعاء

• استاذ تخطيط المدن بجامعة 
صنعاء عبد العزيز احمد الكباب 3

لجنة الترشيحات والمكافآت

المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم م

• ماجستير محاسبة
• أمين عام لجنة الاعلام والتوعية 

المصرفية والمتحدث باسم 
البنوك

• رئيس اللجنة.
• كاتب اقتصادي بصحيفتي 

الرياض وعرب نيوز
طلعت بن زكي بن رضا حافظ 1

• بكالوريوس لغة انجليزية • مشرفة تربوية • نائب رئيس مجلس الإدارة
• أمين سر مجلس الادارة فوزية بنت صالح باعظيم 2

• شهادة متوسطة • مسؤول شئون إدارية • رجل اعمال. احمد بن صالح باعظيم  3

اللجنـة التنفيـذيـــة

المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم م

• بكالوريوس محاسبة. • رئيس مجلس الإدارة. • رئيس مجلس الإدارة. سالم بن صالح باعظيم 1

• دكتوراه تخطيط المدن. • استاذ تخطيط المدن بجامعة 
صنعاء

• استاذ تخطيط المدن بجامعة 
صنعاء. عبد العزيز احمد الكباب 2

• بكالوريوس هندسة كمبيوتر.
• ماجستير ادارة أعمال. • رئيس تنفيذي. • رئيس تنفيذي. على بن مصلح الواقدي  3

• بكالوريوس حاسب الى. • مدير المبيعات. • مدير المبيعات والتسويق. صالح بن سالم باعظيم  4

• دكتوراه تسويق. • مدير عام الاعلام والتواصل 
وزارة الحج.

• رئيس قطاع التسويق والتواصل 
البنك الإسلامي للتنمية. ثامر بن احمد باعظيم 5

المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الاسم م

• بكالوريوس هندسة كمبيوتر.
• ماجستير ادارة أعمال. • رئيس تنفيذي. • رئيس تنفيذي. على بن مصلح الواقدي  1

• بكالوريوس تجارة قسم محاسبة. • نائب رئيس الحسابات. • رئيس الحسابات. محمد على محمد على سالم 2

• بكالوريوس حاسب الى. • مدير المبيعات. • مدير المبيعات والتسويق. صالح بن سالم باعظيم  3

• بكالوريوس علوم. • مدير المشتريات. • مدير المشتريات. إيهاب عبد المحسن محمد رشاد 4

• بكالوريوس في العلوم - ادارة 
الموارد البشرية. • مشرفة موارد بشرية. • مديرة ادارة الشئون الادارية. عهود عبد العزيز المشهدي 5

ج. الإدارة التنفيذية
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الإجـــراءات التـــي اتخذهـــا مجلـــس 
الإدارة لإحاطـــة أعضائـــه - وبخاصة 
غيـــر التنفيذييـــن - علمـــاً بمقترحات 
المســـاهمين وملحوظاتهـــم حيـــال 

الشـــركة وأدائهـــا. 

.2

يتواصـــل رئيـــس المجلـــس وأميـــن الســـر مـــع جميـــع أعضـــاء المجلـــس عـــن طريق 
التقنيـــات الحديثـــة كالبريـــد الالكتروني والاجتماعـــات الهاتفية ومناقشـــتها خلال 

الدورية. الاجتماعـــات 
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الكيان القانوني )مساهمة 
مدرجة/ مساهمة غير مدرجة/ذات 

مسؤولية محدودة(

داخل/ خارج 
المملكة

اسماء الشركات التي يكون عضو 
مجلس الإدارة عضو في مجالس 

ادارتها الحالية او من مديريها
الاسم م

مساهمة مقفلة خارج المملكة

بنك اليمن البحرين الشامل

سالم بن صالح باعظيم 1
شركة الموارد للخدمات التعليمية

شركة حديد

شركة بروم للأسماك

- - لا يوجد  طلعت بن زكي رضا حافظ 2

 مساهمة مقفلة
داخل المملكة مستشفى المملكة والعيادات التخصصية 

محمد بن حمد الفارس 3
داخل المملكة مستشفى الدكتور محمد بن راشد الفقيه  

3. اســـماء الشـــركات داخـــل المملكـــة او خارجهـــا التـــي يكـــون عضـــو مجلـــس 
إدارة الشـــركة عضـــوا فـــي مجالـــس إدارتهـــا الحاليـــة والســـابقة أو مـــن 

الصـفـــةمديرهـــا.
الاســم م

تنفيـــذي   |   غير تنفيـذي   |   مستقــل

غير تنفيذي سالم بن صالح باعظيم 1

غير تنفيذي فوزية بنت صالح باعظيم 2

غير تنفيذي احمد بن صالح باعظيم 3

مستقل طلعت بن زكي بن رضا حافظ 4

مستقل محمد بن حمد الفارس 5

4. تكوين مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه: 
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5. وصف مختصر لاختصاصات اللجان 
ومهامها

عدد الاجتماعات
طبيعة العضو الاســم الاجتماع الرابعم

 2022/11/07
الاجتماع الثالث
2022/08/08

الاجتماع الثاني
2022/05/17

الاجتماع الاول
2022/03/12

رئيس اللجنة  محمد بن حمد الفارس 1

عضو اللجنة فوزية بنت صالح باعظيم 2

عضو اللجنة  عبد العزيز احمد الكباب 3

معـتـــذرحـاضـــــر

1
دراســـة القوائـــم الماليـــة قبل عرضها علـــى مجلـــس الإدارة وابدأ رأيهـــا والتوصية في   .1

شـــأنها .

التحقـــق مـــن التقديـــرات المحاســـبية فـــي المســـائل الجوهريـــة الـــواردة فـــي التقاريـــر   .2
  . الماليـــة 

3.  متابعـــة أعمال المحاســـبين القانونيين واعتماد أي عمل خـــارج نطاق أعمال المراجعة 
التـــي يقـــوم بها. 

التوصيـــة لمجلـــس الادارة بتعييـــن مدير وحـــدة أو ادارة المراجعة الداخليـــة أو المراجع   .4
الداخلـــي .

دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية في الشركة.   .5

الرقابـــة والإشـــراف علـــى اداء وانشـــطة المراجـــع الداخلـــي وادارة المراجعـــة الداخلية   .6
للتحقـــق مـــن توافر المـــوارد اللازمـــة وفعاليتها فـــي اداء الاعمال والمهـــام المنوطة 

 . بها

التوصيـــة لمجلـــس الإدارة بترشـــيح مراجعـــي الحســـابات وعزلهـــم وتحديـــد أتعابهـــم   .7
. أدائهـــم  وتقييـــم 

رفـــع مـــا تراه من مســـائل تـــرى ضرورة اتخـــاذ اجراء بشـــأنها الـــى مجلـــس الادارة وابدأ   .8
اتخاذهـــا. يتعيـــن  التـــي  بالإجـــراءات  توصياتهـــا 

تقوم اللجنة بأعمال مختلفة ومتعددة وهي كالتالي:

لجنة المراجعة: 
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3
او  الادارة  مجلـــس  مـــن  لهـــا  المحالـــة  المواضيـــع  كافـــة  بدراســـة  اللجنـــة  تقـــوم 
المرفوعـــة لهـــا مـــن الادارة التنفيذيـــة. والـــرد علـــى المشـــاريع او المبـــادرات المقدمـــة 
مـــن الإدارة التنفيذيـــة والرفـــع بالتوصيـــات المناســـبة للمجلـــس، بالإضافـــة الـــى 
ـــة فـــي اداء الادوار المناطـــة بهـــا وفقـــا للخطـــط المعتمـــدة  متابعـــة الادارة التنفيذي

مـــن مجلـــس الادارة

اللجنة التنفيذية 2
اقتراح سياسات ومعايير واضحة للعضوية في مجلس الادارة والادارة التنفيذية.  .1

للسياسات  وفقا  ترشيحهم  وإعادة  فيه  أعضاء  بترشيح  الإدارة  لمجلس  التوصية   .2
والمعايير المعتمدة.

إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة وشغل وظائف   .3
الادارة التنفيذية. 

مراجعه هيكل مجلس الإدارة واللجان التابعة والإدارة التنفيذية وتقديم التوصيات.  .4

التحقق من استقلالية أعضاء مجلس الإدارة المستقلين.   .5

اعداد سياسة واضحة لمكافآت رئيس وأعضاء مجلس الادارة و اللجان المنبثقة منه   .6
والادارة التنفيذية.

توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة وسياسة المكافآت المعمول بها ، وبيان أي   .7
انحراف جوهري عن هذه السياسة.

تقوم اللجنة بأعمال مختلفة ومتعددة وهي كالتالي:

لجنة الترشيحات والمكافآت

عدد الاجتماعات
طبيعة العضو الاســم اجتماع )1( م

2022/03/16

رئيس اللجنة  طلعت بن زكي بن رضا حافظ  1

عضو اللجنة احمد بن صالح باعظيم  2

عضو اللجنة فوزية بنت صالح باعظيم 3

معـتـــذرحـاضـــــر

عدد الاجتماعات
طبيعة العضو الاســم الاجتماع الرابعم

2022/11/06
الاجتماع الثالث
2022/08/07

الاجتماع الثاني
2022/05/16

الاجتماع الاول
2022/02/10

رئيس اللجنة  سالم بن صالح باعظيم 1

عضو اللجنة  عبد العزيز احمد الكباب 2

عضو اللجنة على بن مصلح الواقدي  3

عضو اللجنة  صالح بن سالم باعظيم  4

عضو اللجنة  ثامر بن احمد باعظيم 5

معـتـــذرحـاضـــــر
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6. الإفصاح عن مكافات أعضاء 
مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية 

وفقا لما هو منصوص عليه في 
المادة الثالثة والتسعين من لائحة 
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اولًا: الأعضــــاء المستقليـــن
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ثانياً: الأعضــاء غيـــر التنفيذييــــن
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ثالثاً: الأعضــاء التنفيذييــن
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أن مكافـــأة أعضـــاء التنفيذييـــن تخـــص عـــام 2021م حيـــث أنهـــم لـــم يصبحـــوا أعضاء في 
مجلـــس الإدارة بدايـــة من عـــام 2022م.

الجدير بالذكر 
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8 المجموع 

مكافات اعضاء اللجان

المجموع بدل 
المصروفات

بدل حضور 
جلسات

 المكافآت الثابتة
)عدا بدل حضور الجلسات( الاسم م

أعضاء لجنة المراجعة

70,000 0 20,000 50,000 محمد بن حمد الفارس 1

66,000 0 16,000 50,000 فوزية بنت صالح باعظيم 2

66,000 0 16,000 50,000 عبد العزيز احمد الكباب 3

202,000 0 52,000 150,000 المجموع

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافات 

10,000 0 0 10,000 طلعت بن زكي بن رضا حافظ 1

10,000 0 0 10,000 فوزية بنت صالح باعظيم 2

10,000 0 0 10,000 أحمد بن صالح باعظيم  3

10,000 0 0 10,000 رؤى بنت أبو بكر باعظيم 4

40,000 0 0 40,000 المجموع

اعضاء اللجنة التنفيذية 

64,000 0 14,000 50,000 سالم بن صالح باعظيم 1

53,000 0 3,000 50,000 فوزية بنت صالح باعظيم 2

61,500 2,500 9,000 50,000 عبد العزيز احمد الكباب 3

62,000 0 12,000 50,000 على مصلح حسن الواقدي  4

62,000 0 12,000 50,000 صالح بن سالم باعظيم  5

64,500 2,500 12,000 50,000 ثامر بن احمد باعظيم 6

367,000 5,000 62,000 300,000 المجموع

رواتب ومكافآت كبار التنفيذيين
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أي عقوبـــة أو جـــزاء أو تدبيـــر احتـــرازي مفـــروض علـــى الشـــركة مـــن الهيئـــة   .7
أو مـــن أي جهـــة إشـــرافية أو تنظيميـــة أو قضائيـــة مـــع بيـــان أســـباب 
ــا  ــا وتفـــادي وقوعهـ ــا وســـبل علاجهـ المخالفـــة والجهـــة الموقعـــة لهـ

فـــي المســـتقبل.. 

نتائـــج المراجعـــة الســـنوية لفعاليـــة إجـــراءات الرقابـــة الداخليـــة بالشـــركة،   .8
إضافـــة إلـــى رأي لجنـــة المراجعـــة فـــي مـــدى كفايـــة نظـــام الرقابـــة 

الداخليـــة بالشـــركة.

لم يتم فرض اي عقوبات او جزاء او اي تدابير احترازية او قيد احتياطي. 

تم بحمد الله الانتهاء خلال العام 2022م من عمل المراجعة الداخلية لإدارات الشـــركة حســـب 
الخطـــة المعتمـــدة من لجنـــة المراجعة وكانت كالتالـــي )تقنية المعلومـــات – إدارة المبيعات – 
إدارة المشـــتريات – الإدارة الماليـــة – إدارة الإمـــداد – إدارة الموارد البشـــرية( وبعد رد الإدارات 
علـــى الملاحظات المرفقـــة بالتقارير ومناقشـــة الإدارة التنفيذية بها تم إرســـال التقارير الكاملة 
مـــع مرفقاتها للجنـــة المراجعة كما قامت لجنـــة المراجعة بدورها في مناقشـــة مدير المراجعة 

الداخليـــة بالنقاط المعلقة للعمل علـــى الانتهاء منها.

كمـــا يتـــم شـــهرياً مراجعـــة التقارير المحاســـبية الخاصة بفـــروع الشـــركة وتكون كالتالـــي )فواتير 
المبيعـــات والموافقـــات والعروض الخاصة بها – الحســـابات العامة – ســـندات القبض والصرف 

والخصومات(.

كمـــا تـــم العمـــل فـــي العـــام 2022م أيضـــاَ علـــى مراجعـــة عينات مـــن السياســـات والإجـــراءات 
ومصفوفـــة الصلاحيات شـــهرياً لـــلإدارات وذلك لزيـــادة فاعليـــة دور المراجعـــة الداخلية بجانب 

خطـــة المراجعـــة الشـــاملة لـــكل إدارة حســـب الخطـــة المعتمدة مـــن لجنـــة المراجعة. 

ـــات العامـــة للمســـاهمين المنعقـــدة خـــلال  ـــخ الجمعي ـــان بتواري بي
الســـنة الماليـــة الأخيـــرة وأســـماء أعضـــاء مجلـــس الإدارة الحاضريـــن 

لهـــذه الجمعيـــات:  

.9

في اجتماع الجمعية العامة الأول لم يكن السيد / محمد بن حمد الفارس عضوا بالجمعية.
في اجتماع الجمعية العامة الثاني لم يعد السيد / على بن محمد شنيمر عضوا بالجمعية.

سجل الحضور
الاسم اجتماع الجمعية الثانيم

2022/05/09م
اجتماع الجمعية الاول

2022/01/20م

سالم بن صالح باعظيم 1

فوزية بنت صالح باعظيم 2

احمد بن صالح باعظيم 3

طلعت بن زكي بن رضا بن حافظ 4

على بن محمد شنيمر 5

محمد بن حمد الفارس 6

معـتـــذرحـاضـــــر

توضيح
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ــة  ــاط الرئيسـ ــواع النشـ ــف لأنـ وصـ
للشـــركة وشـــركاتها التابعـــة

.10
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النشاط )1(: النشاط )1(: 

وصف الأنشطة الرئيسة للشركة التابعةوصف الأنشطة الرئيسة للشركة

11
3
5
7

22
4
6

البيع بالجملة للأغذية 
والمشروبات.

التجارة في الأدوات 
المنزلية 

البيع بالجملة لمستحضرات 
وصابون التجميل.

بيع الأدوات والمواد 
 البلاستيكية

)بما فيها الأكياس(.

البيع بالجملة للمواد البلاستيكية الاولية 
والمطاط والالياف الصناعية.

البيع بالجملة للصابون 
والمنظفات.

التجارة في مواد وادوات 
واجهزة النظافة والتنظيف

البيع بالجملة لمنتجات 
القهوة والشاي.

المخازن العامة التي تضم 
مجموعة من السلع.

إيـــرادات 
النشــــاط

إيرادات النشاط

البيع بالجملة لمنتجات 
القهوة والشاي

التجارة في الأدوات 
المنزلية

المخازن العامة التي 
تضم مجموعة من 

السلع

البيع بالجملة للأغذية 
والمشروبات

البيع بالجملة للصابون 
والمنظفات

البيع بالجملة لمستحضرات 
وصابون التجميل

التجارة في مواد وادوات واجهزة 
النظافة والتنظيف

البيع بالجملة للمواد 
البلاستيكية الاولية والمطاط 

والالياف الصناعية

بيع الأدوات والمواد 
 البلاستيكية

)بما فيها الأكياس(

100

100

%

%

وفـــي هـــذا المجـــال تفيـــد الشـــركة بـــان لديهـــا ســـجل تجـــاري 
ســـاري غيـــر عامـــل فـــي الامـــارات العربيـــة المتحـــدة باســـم 
ــؤولية  ــرة ذات مسـ ــة حـ ــة منطقـ ــج مؤسسـ ــم تريدنـ باعظيـ

محـــدودة وجـــاري شـــطب الســـجل التجـــاري.
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وصـــف لخطـــط وقـــرارات الشـــركة المهمـــة )بمـــا فـــي ذلـــك التغييـــرات   .11
عملياتهـــا(  وقـــف  أو  أعمالهـــا  توســـعة  أو  للشـــركة  الهيكليـــة 

الشـــركة.  المســـتقبلية لأعمـــال  والتوقعـــات 

13.  خلاصـــة علـــى شـــكل جـــدول يوضـــح أصـــول الشـــركة وخصومهـــا ونتائـــج 
أعمالهـــا فـــي الســـنوات الخمـــس الأخيـــرة أو منـــذ التأســـيس أيهمـــا 

أقصـــر:

المعلومـــات المتعلقـــة بـــأي مخاطـــر تواجههـــا الشـــركة )ســـواء   .12
أكانـــت مخاطـــر تشـــغيلية أم مخاطـــر تمويليـــة أم مخاطـــر الســـوق( 

وسياســـة إدارة هـــذه المخاطـــر ومراقبتهـــا(. 

عملت إدارة الشـــركة على الكثير من البرامج والخطط التي تســـهم في عدم التأثير الســـلبي 
علـــى اداء الشـــركة والـــذي يســـاعدها علـــى تحقيـــق اهدافهـــا بشـــكل ســـليم دون الاضـــرار 
بمصالحهـــا وذلـــك من خلال أتممـــت عملياتها والاســـتمرار في سياســـة متابعـــة مديونيات 
العمـــلاء ومراجعة ســـقوف الديون كما قامت الشـــركة بتقديم أول علامـــة غذائية مملوكة 
لهـــا وذلـــك فـــي مجـــال الشـــاي العضوي والشـــاي غيـــر العضـــوي وتقوم الشـــركة بدراســـة 

إضافـــة منتجـــات جديـــدة تحت العلامـــة الغذائيـــة المملوكة لها.

 كمـــا انه لا يوجد أي تغييرات هيكلية للشـــركة أو توســـعه عملياتهـــا او وقف عملياتها فيما 
عدا مـــا ذكر اعلاه. 

وفقـــا لسياســـات الشـــركة المســـتمرة بمراجعة ديون العمـــلاء والتوازن في طلبات الشـــركة 
وتوفير المنتجات فان الشـــركة تقوم بمراجعة دائمة لسياســـتها لتلافي اي مخاطر محتملة.
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14. تحليل جغرافي لإجمالي ايرادات الشركة وشركاتها التابعة:

15.  ايضـــاح لأي فروقـــات جوهريـــة فـــي النتائـــج التشـــغيلية عـــن نتائـــج 
الســـنة الســـابقة أو أي توقعـــات أعلنتهـــا الشـــركة:  

التحليل الجغرافي لإجمالي إيرادات الشركة
السنة

المدينة الشمالية الجنوبية الشرقية الغربية الوسطى المركز 
الرئيسي

صافي 
الإيرادات

23,208,239 32,707,339 25,149,999 27,832,586 54,197,761 88,454,323 1,943,097 253,493,345 2022

نسبه التغير التغيرات )+( او )-( 2021 2022 البيان

%1.33 3,448,470 259,905,021 263,353,491 صافي المبيعات / الإيرادات

%1.57 2,549,821 162,922,282 165,472,103 تكلفه المبيعات / الإيرادات

%0.93 898,649 96,982,739 97,881,388 مجمل الربح

0 0 0 0 إيرادات تشغيلية اخرى

%2.66 1,837,836 69,124,609 70,962,445 مصروفات تشغيلية اخرى

%3.37- -939,187 27,858,130 26,918,943 الربح )الخسارة( التشغيلي

%475.66-ٍ -1,206,950 253,743 -953,207 المصروفات والايرادات الاخرى

%7.63- -2,146,137 28,111,873 25,965,736 صافي دخل السنة قبل الزكاة

%36.14- -2,371,040 6,561,155 4,190,115 الزكاة

%1.04 224,903 21,550,718 21,775,621 صافي دخل السنة

التحليل الجغرافي لإجمالي إيرادات الشركة التابعة 
السنة

صافي الارباح صافي الإيرادات

864,556 9,860,146 2022

إيضـــاح لأي اختـــلاف عـــن معاييـــر المحاســـبة المعتمـــدة مـــن الهيئـــة   .16
الســـعودية للمحاســـبين القانونييـــن: 

لا توجد.

فيمـــا يلـــي بيـــان بالمعاييـــر الجديـــدة والتعديلات علـــى المعايير المطبقـــة للســـنوات التي تبدأ 
فـــي أو بعـــد 1 يناير 2023 م مع الســـماح بالتطبيق المبكر ولكن لـــم تقم المجموعة بتطبيقها 

عند إعداد هـــذه القوائم الماليـــة الموحدة.

تعديـــلات على معيار المحاســـبة الدولـــي رقم 1 ، “عرض القوائـــم المالية” ، على تصنيف 
المطلوبات

توضـــح هـــذه التعديـــلات ضيقة النطـــاق على معيار المحاســـبة الدولي رقم 1، “عـــرض القوائم 
الماليـــة” ، علـــى أن المطلوبات يتـــم تصنيفها على أنها متداولة أو غيـــر متداولة ، اعتمادا على 
الحقـــوق الموجـــودة فـــي نهاية فترة التقريـــر. لا يتأثر التصنيف بتوقعات المنشـــأة أو بالأحداث 
بعـــد تاريخ التقرير )على ســـبيل المثال، اســـتلام تنـــازل أو إخلال بتعهد(. يوضـــح التعديل أيضا ما 

يعنيه معيار المحاســـبة الدولي رقم 1 عندما يشـــير إلى “تســـوية“ التزام.

تعديـــلات علـــى معيـــار المحاســـبة الدولـــي رقـــم 1 وبيـــان الممارســـة رقـــم 2 ومعيـــار 
المحاســـبة الدولـــي رقـــم 8

تهدف التعديلات إلى تحســـين إفصاحات السياســـة المحاسبية ومساعدة مستخدمي القوائم 
الماليـــة علـــى التمييـــز بيـــن التغييـــرات فـــي التقديـــرات المحاســـبية والتغيرات في السياســـات 

المحاسبية.

المعايير الصادرة التي لم يتم تطبيقها بعد
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ـــة الشـــركة فيهـــا  اســـم كل شـــركة تابعـــة وراس مالهـــا ونســـبة ملكي  .17
ونشـــاطها الرئيســـي ودولـــة المحـــل الرئيـــس لعملياتهـــا ودول محـــل 

تأسيســـها: 

19.  وصف لسياسة الشركة في توزيع أرباح الأسهم:

الدولة محل 
التأسيس

الدولة المحل 
الرئيس لعملياتها نشاطها الرئيس

نسبة ملكية
 الشركة فيها

راس مالها اسم الشركة التابعة

دولة قطر دولة قطر
التجارة في الادوات المنزلية

التجارة في مواد وادوات واجهزة 
النظافة والتنظيف

%100 30,000 ريال 
قطري مؤسسة باعظيم للتجارة

دولة الامارات  دولة الامارات  تجارة عامة %100  150,000
درهم اماراتي

باعظيم تريدنج مؤسسة منطقة 
حرة ذات مسؤولية محدودة *

إجمالي الأرباح نسب الأرباح المقترح 
توزيعها في نهاية السنة

نسب الأرباح التي تم توزيعها خلال السنة

2022/09/04م ** 2022/05/23م *

11,137,500 11% من رأس المال عن النصف 
الثاني من عام 2022م.

7% من رأس المال %17.50 من رأس المال النسبة

7,087,500 ريـال 17,718,750 ريـال  الاجمالي

* الأرباح الموزعة في 2022/05/23م تخص عام 2021م.

** الأرباح الموزعة في 2022/09/04م تخص النصف الأول من عام 2022م.

تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة:  .18

لا يوجد.

*غير عاملة وجاري شطب السجل التجاري.



53 شركة باعظيم التجارية   |    التقرير السنوي 2022  التقرير السنوي 2022   |   شركة باعظيم التجارية52

www.baazeem.com www.baazeem.com

المعلومـــات المتعلقـــة بـــأي قـــروض علـــى الشـــركة )ســـواء أكانـــت   .22
واجبـــة الســـداد عنـــد الطلـــب أم غيـــر ذلـــك(، وكشـــف بالمديونيـــة 
الإجماليـــة للشـــركة والشـــركات التابعـــة لهـــا وأي مبالـــغ دفعتهـــا 
الشـــركة لســـداد القـــروض خـــلال الســـنة ومبلـــغ أصـــل القـــرض واســـم 
الجهـــة المانحـــة لهـــا ومدتـــه والمبلـــغ المتبقـــي ، وفـــي حـــال عـــدم 

وجـــود قـــروض علـــى الشـــركة، عليهـــا تقديـــم اقـــرار بذلـــك.

المديونية الإجمالية 
للشركة وشركاتها 

التابعة

المبلغ المتبقي 
من القرض

المبالغ المدفوعة 
سداد للقرض خلال 

السنة
مدة القرض مبلغ أصل 

القرض اسم الجهة المانحة للقرض م

5,000,000 5,000,000 تورق قصير الاجل 9 شهور 5,000,000 البنك العربي الوطني 4

لا يوجد على الشركات التابعة اي مديونيات. 

وصـــف لفئـــات وأعـــداد أي أدوات ديـــن قابلـــة للتحويـــل وأي أوراق   .23
حقـــوق مشـــابهة  أو  اكتتـــاب  حـــق  أو مذكـــرات  ماليـــة  تعاقديـــة 
أصدرتهـــا أو منحتهـــا الشـــركة خـــلال الســـنة الماليـــة مـــع إيضـــاح أي 

ــك. ــل ذلـ ــركة مقابـ ــه الشـ ــت عليـ ــوض حصلـ عـ

لا يوجـــد للشـــركة أدوات ديـــن قابلـــة للتحويـــل أو أي أوراق تعاقديـــة ماليـــة أو مذكرات حق 
اكتتـــاب أو حقـــوق مشـــابهة أصدرتهـــا أو منحتها الشـــركة خلال الســـنة المالية.

وصـــف لأي مصلحـــة وأوراق ماليـــة تعاقديـــة وحقـــوق اكتتـــاب تعـــود   .21
لأعضـــاء مجلـــس إدارة الشـــركة وكبـــار التنفيذيـــن وأقربائهـــم فـــي 
أســـهم أو أدوات ديـــن الشـــركة أو أي مـــن شـــركاتها التابعـــة وأي 
تغييـــر فـــي تلـــك المصلحـــة أو تلـــك الحقـــوق خـــلال الســـنة الماليـــة 

الأخيـــرة.

لا يوجد من أسهم الشركة ما يعطي أحقيه في التصويت لأشخاص.

لا يوجـــد أي مصلحـــة أو أوراق ماليـــة تعاقدية أو حقوق اكتتاب تعـــود لأعضاء مجلس إدارة 
الشـــركة وكبار التنفيذين وأقربائهم في أســـهم.

وصـــف لأي مصلحـــة فـــي فئـــة الاســـهم ذات الأحقيـــة فـــي 
التصويـــت تعـــود لأشـــخاص )عـــدا أعضـــاء مجلـــس إدارة الشـــركة 
وكبـــار التنفيذييـــن وأقربائهـــم( ابلغـــوا الشـــركة بتلـــك الحقـــوق 
بموجـــب المـــادة الخامســـة والأربعيـــن مـــن قواعـــد التســـجيل 
ــة  ــنة الماليـ ــر فـــي تلـــك الحقـــوق خـــلال السـ والإدراج وأي تغييـ

الأخيـــرة.

.20
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وصـــف لأي حقـــوق تحويـــل أو اكتتـــاب بموجـــب أدوات ديـــن قابلـــة   .24
للتحويـــل، أو أوراق ماليـــة تعاقديـــة، أو مذكـــرات حـــق اكتتـــاب، أو 

ــركة. ــا الشـ ــا أو منحتهـ ــابهة أصدرتهـ ــوق مشـ حقـ

وصـــف لأي اســـترداد او شـــراء او الغـــاء مـــن جانـــب الشـــركة لأي   .25
أدوات ديـــن قابلـــة للاســـترداد ن وقيمـــة الاوراق الماليـــة المتبقيـــة، 
ـــي اشـــترتها الشـــركة  ـــة المدرجـــة الت ـــن الاوراق المالي ـــز بي مـــع التميي

وتلـــك التـــي اشـــترتها شـــركاتها التابعـــة.

لا يوجـــد للشـــركة حقـــوق تحويـــل أو اكتتـــاب بموجـــب أدوات دين قابلـــة للتحويـــل، أو أوراق 
ماليـــة تعاقديـــة، أو مذكـــرات حق اكتتـــاب، أو حقوق مشـــابهة أصدرتها أو منحتها الشـــركة.

لا يوجد للشـــركة اســـترداد او شراء او الغاء لأي أدوات دين قابلة للاسترداد، وقيمة الاوراق 
الماليـــة المتبقيـــة، مـــع التمييـــز بيـــن الاوراق الماليـــة المدرجة التي اشـــترتها الشـــركة وتلك 

التي اشـــترتها شـــركاتها التابعة
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الإفصـــاح عـــن سياســـة المكافـــآت وعـــن كيفيـــة تحديـــد مكافـــآت   .30
الشـــركة. فـــي  التنفيذيـــة  المجلـــس والإدارة  أعضـــاء 

أعدت الشـــركة سياســـة مكافـــآت أعضاء مجلـــس الادارة ولجانـــه والادارة التنفيذيـــة إعمالًا 
لأحـــكام لائحـــة حوكمـــة الشـــركات الصادرة عـــن مجلس هيئـــة الســـوق المالية فـــي المادة 
الثالثـــة والتســـعين وروعي بهـــا مطابقتها للسياســـة المعتمدة. على ان يتم ذلـــك بناءً على 

توصية لجنـــة الترشـــيحات والمكافآت.

ـــات  ـــخ تلـــك الطلب ـــات الشـــركة لســـجل المســـاهمين وتواري عـــدد طلب  .27
واســـبابها:   

قيمتها مدتها القطاع نوع علاقته بالشركة الطرف ذو علاقة

5,228,699 ريـال سنه واحده  سداد موردين  تعاملات فرع قطر سالم بن صالح باعظيم

طبيعة العمل أو العقد مبلغ العمل أو العقد مدة العمل أو العقد شروط العمل أو العقد اسم العضو م

تعاملات فرع قطر 5,228,699 ريـال سنة دون شروط تفضيلية سالم بن صالح باعظيم 1

وصف لأي صفقة بين الشركة وطرف ذي علاقة.  .28

معلومـــات تتعلـــق بـــأي أعمـــال أو عقـــود تكـــون الشـــركة طرفـــا   .29
فيهـــا أو كانـــت فيهـــا مصلحـــة لأحـــد أعضـــاء مجلـــس إدارة الشـــركة 
أو لكبـــار التنفيذيـــن فيهـــا أو لأي شـــخص ذي علاقـــة بـــأي منهـــم 
‘بحيـــث تشـــمل أســـماء المعنييـــن بالأعمـــال أو العقـــود’ وطبيعـــة 
ــا ‘وإذا لـــم  ــا ومبلغهـ هـــذه الأعمـــال أو العقـــود وشـــروطها ومدتهـ
ــذا القبيـــل’ فعلـــى الشـــركة تقديـــم  ــال أو عقـــود مـــن هـ توجـــد أعمـ

ــرار بذلـــك. إقـ

وصـــف لأي صفقـــة بيـــن الشـــركة وطـــرف ذي علاقة ويجـــب الرجـــوع إلى تعريـــف الأطراف 
ذوو العلاقـــة المنصـــوص عليهـــم في المـــادة الأولـــى من لائحـــة الحوكمة.

عـــدد اجتماعـــات مجلـــس الإدارة التـــي عقـــدت خـــلال الســـنة الماليـــة   .26
الأخيـــرة وتواريـــخ انعقادهـــا ‘وســـجل حضـــور كل اجتمـــاع موضحـــا فيـــه 

أســـماء الحاضريـــن. 

معـتـــذرحـاضـــــر

الصـفـــة
الاســم الاجتماع الخامسم

2022/11/08
الاجتماع الرابع
2022/08/09

الاجتماع الثالث
2022/05/19

الاجتماع الثاني
2022/03/27

الاجتماع الاول
2022/01/26

رئيس اللجنة  سالم بن صالح باعظيم 1

عضو اللجنة  فوزية بنت صالح باعظيم 2

عضو اللجنة احمد بن صالح باعظيم 3

عضو اللجنة  طلعت بن زكي بن رضا 
حافظ 4

عضو اللجنة  محمد بن حمد الفارس 5

سبب الطلب تاريخ ملف الملكيات القطاع م

الجمعية العامة 2022/01/16م الرئيسي 1

الجمعية العامة  2022/01/18م الرئيسي 2

الجمعية العامة  2022/01/20م الرئيسي 3

اجراءات الشركة  2022/05/08م الرئيسي 4

الجمعية العامة  2022/05/09م الرئيسي 5

أخرى 2022/07/06م الرئيسي 6

إجراءات الشركة 2022/08/10م الرئيسي 7
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بيـــان بقيمـــة المدفوعـــات النظاميـــة المســـددة والمســـتحقة لســـداد   .34
أي زكاة، أو ضرائـــب، أو رســـوم، أو أي مســـتحقات أخـــرى ولـــم تســـدد 
حتـــى نهايـــة الفتـــرة الماليـــة الســـنوية، مـــع وصـــف موجـــز لهـــا وبيـــان 

أســـبابها.

2022
البيان

بيان الأسباب وصف موجز لها المستحق حتى نهاية الفترة 
المالية السنوية ولم يسدد المسدد

سيتم السداد عند اعتماد 
الميزانية زكـــــاة 2022 4,190,115 4,284,044 الزكاة

صدرت في شهر 2023/1 ضريبة القيمة المضافة لشهر 
2022/12 3,085,137 32,502,411 الضريبة

صدرت في 2023/1 فاتورة شهر 2022/12 128,459 1,452,921 المؤسسة العامة للتأمينات 
الاجتماعية

بيـــان بقيمـــة أي اســـتثمارات أو احتياطـــات انشـــئت لمصلحـــة موظفي   .35
الشـــركة. 

لا يوجد. 

بيـــان لأي ترتيبـــات أو اتفـــاق تنـــازل بموجبـــه أحـــد اعضـــاء مجلـــس إدارة   .32
الشـــركة أو أحـــد كبـــار التنفيذييـــن عـــن أي مكافـــات. 

بيـــان لأي ترتيبـــات أو اتفـــاق تنـــازل بموجبـــه أحـــد مســـاهمي الشـــركة   .33
ـــاح. عـــن أي حقـــوق فـــي الارب

لا يوجد.

لا يوجد.

توضيـــح العلاقـــة بيـــن المكافـــآت الممنوحـــة وسياســـة المكافـــآت   .31
ــة. ــذه السياسـ ــن هـ ــري عـ ــراف جوهـ ــان أي انحـ ــا، وبيـ ــول بهـ المعمـ

تتوافـــق العلاقـــة بين المكافآت الممنوحة وسياســـة المكافآت المعمـــول بها ولا يوجد أي 
انحـــراف جوهري عن هذه السياســـة.
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36. اقرارات

من منطلق المسؤولية الموكلة الى مجلس الإدارة 
فانه يؤكد على ما يلى: 

1
2
3

أن سجلات الحسابات أعدت بالشكل 
الصحيح. 

أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس 
سليمة ونفذ بفاعلية.

أنه لا يوجد أي شك يذكر في قدرة 
الشركة على مواصلة نشاطها.
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ذا كان تقريـــر مراقـــب الحســـابات يتضمـــن تحفظـــات علـــى القوائـــم   .38
تلـــك  الإدارة  مجلـــس  تقريـــر  يوضـــح  أن  يجـــب  الســـنوية  الماليـــة 

بهـــا.  التحفظـــات وأســـبابها وأي معلومـــات متعلقـــة 

بالإشـــارة الـــي ايضاح رقـــم )2( والخـــاص بمعلومات عـــن المجموعة حول اســـتثمار الشـــركة 
في مؤسســـة باعظيم للتجارة – دولة قطر )شـــركة تابعة( تبين أن الاســـتثمار مســـجل باسم 
احـــد المســـاهمين الرئيســـيين )رئيـــس مجلـــس الادارة( وذلك بدايـــة من عـــام 2008 م ويتم 
اعتمـــاد ذلـــك الاســـتثمار في محاضـــر مجلـــس الادارة ومحاضـــر الجمعية العامـــة العمومية 

للشركة.

لا يوجد لدي المجلس أي ملاحظة على مراجع الحسابات.

تعمـــل الشـــركة علـــى تطبيـــق الاحـــكام الالزاميـــة التـــي وردت بلائحـــة   .37
ــادرة عـــن مجلـــس هيئـــة الســـوق الماليـــة  حوكمـــة الشـــركات والصـ
ــبيل  ــا علـــى سـ ــادية والتـــي منهـ ــتثناء بعـــض الاحـــكام الاسترشـ باسـ

المثـــال:

اسباب عدم التطبيق  نص المادة المادة 

يضع مجلس الادارة – بناءاً على اقتراح لجنة الترشيحات والمكافآت – التقييم للأليات اللازمة    مادة استرشاديه 
لتقييم أداء المجلس وأعضائه ولجانه والادارة التنفيذية 41

مبادرة العمل الجماعي    مادة استرشاديه  88

تشكيل لجنة حوكمة    مادة استرشاديه  85

لفت انتباه

فـــي حالـــة توصيـــة مجلـــس الإدارة بتغييـــر مراجـــع الحســـابات قبـــل 
ـــر علـــى  انتهـــاء الفتـــرة المعيـــن مـــن أجلهـــا يجـــب أن يحتـــوي التقري

ذلـــك مـــع بيـــان أســـباب التوصيـــة بالتغييـــر: 

.39

مجلس الإدارة




