
 
 

ر ررخب   
رر–ررصحف   الفوريررللنش 

ر2026رمارسرر29

 

نننقديةنللمساهمي  ن
 
كةننالتكافلنالدوليةنتعلننعننتوزي    عن15%نأرباحا  الجمعيةنالعامةنالعاديةننلشر

كةررعقدت ررر2026ررمارسرر29رالموافقررالأحدرريومرررالعاديةررالعامةررالجمعيةررإجتماعرررش.م.ب.رررالدوليةررالتكافلررش   
ةررالساعةررف  رالعاش 

ررروالنصفر
 
رررصباحا  
كةرررمقررررف  ررربنصابرروذلكرررالسيفرربمنطقةررالكائنررالش   

ررروبحضورررر،ر%92.46رربلغرررقانون  ررالمعنية.رررالرقابيةرررالجهاتررممثل 

رررالعموميةررالجمعيةرراعتمدتررروقدر  
كةررنتائجرررالاجتماعرررف  رررالمنتهيةررللسنةررالماليةرررالش   

ررر31ررف  ررر،م2025ررديسمب   
كةرركانتررروالت  ررأعلنتهارررقدرررالش 

ر  
رررعلررصادقترإذرررالعام،ررهذارررمنرررسابقرروقتررف  كةررأرباحرررإجمال  رررديناررررمليونرر.8191ررالبالغةررالش   

يبة(رر)قبلرربحريت  ررمقارنةررالض  رربإجمال 

رررديناررررمليونرر1.650رقدرهرررب  ح  
رربحريت   

ررر،%10ررنسبتهاررربزيادةررالسابقررالعامررف   
رديناررررمليونرر1.618رالبالغررالمساهمي  ررررب  حرروصاف 

ر  
يبة(رر)قبلربحريت  رررمقارنةررالض   

رررديناررررمليونر1.334ربلغرررب  حررربصاف   
رربحريت   

رررفلسرر16.71رللسهمررالعائدررربلغرركمارررالسابق.رررالعامررف 
 
رمقارنة

رررفلسر15.70رب   
رالسابق.ررالعامرف 

كةرالعامةرالجمعيةررأقرتركذلك كةربسجلاترالمسجلي  ررالمساهمي  ررعلرنقديةرأرباحرتوزي    عررللش  رر%15ربنسبةرالاستحقاقربتاري    خرالش 

رردينارررمليونر1.275ربلغتررإجماليةروبقيمةرالواحدررللسهمرفلسررر15ريعادلررماررأيررالمدفوعرالمالرررأسرمن  
ررر.ربحريت 

ةررالأعضاءررانتخابررتمررفقدررر،الإدارةررمجلسرربإنتخاباترريتعلقررفيماررروأمار ررللدورةرررالإدارةرررمجلسررلعضويةرربالب  كيةررأسماؤهمررالتاليةررالعش 

يررعبدالرحمنررأحمدرررالسيدرررسلطان،ررصلاحررعبداللهررالدكتوررررالريس،ررمحمدرررإبراهيمرررالسيدررر(:ر2029رر–ررر2026)ررالقادمة رالدكتورررر،بوجب 

رررأسامة  
رررفاطمةررالسيدةرر،البحارنةررتف   

رريوسفررجهادرررالسيدرررالأنصاري،ررمحمدرررعصامررالسيدرررزينل،ررالمنعمررعبدرررزيادرررالسيدرررالصفار،ررتف 

،  .السعدرإبراهيمرأحمدرروالسيدررالأحمد،ررعبداللهرعبدالعزيزررالسيدررأمي  

كةرإدارةررمجلسرررئيسررالريس،ررإبراهيمرالسيدررصّرحررالمناسبة،روب  هذهر :ررالدولية،ررالتكافلرش 
 
ررالتحدياترمنررالرغمرعل"رقائلا  

ررشهدتهاررالت 

كةررحققترفقدرررالعالمية،رررالاقتصاديةررالبيئة رررأداء رررالدوليةررالتكافلررش 
 
رررماليا

 
ررأعمالهارررنموذجررمتانةرريعكسرربماررر،م2025ررعامالررخلالررمستقرا

ررروانضباطهار  
اتيجيتها.رررتنفيذرررف  كةررسجلتررحيثرراسب  رررالش 

 
يبةررقبلررأرباحا ،ررديناررررمليونرر1.819رربلغتررالض   

رررحققترركماررربحريت 
 
ربنسبةرررنموا

ررر14%  
اكاتررف  رررالمثبتة،ررالتكافلرراشب 

 
ررالكفاءةررعلررمستمرررروتركب  رررللمضوفات،ررفعّالةرروإدارةررمنضبطة،رراكتتابررربسياساتررمدعوما

كةررنجاحررالعامررإنجازاتررأبرزرررومنررالتشغيلية.ر رررالش   
رررالفائضررتوزي    عررف   

كةررأولرربذلكررلتصبحررالوثائق،رررحملةررعلررالتأميت  ررريةتكافلررش   
رف 

ررالإنجاز،رهذاررتحققررالبحرينرمملكة  
 ."التكافلرأعمالرنموذجرواستدامةروشفافيةررقوةرعلرواضحررتأكيدررف 

هرررالإدارةرررمجلسررريواصلر"رروأضاف:ر رررخلالرررمنررالأجلررطويلةررالتنافسيةررالقدرةررتعزيزرررعلرررتركب    
رررالمض 

 
رررقدما  
اتيجيةرررأولوياتررف  ررئيسيةررراسب 

ةررتشي    عررتشمل ،ررالتحولرروتب  اكاترروتوسيعررالرقم  رررالتأمي  رررش   
،ررالمضف  رالمتقدمة،ررالتحليلاتررخلالررمنررالاكتتابررقدراترروتعزيزرررالتكافل 

كةررعملياتررضمنرروالمؤسسيةرروالاجتماعيةررالبيئيةرروالحوكمةررمةالاستداررمبادئرروترسيخر اتيجيتهارررالش  ررهذهرروتسهمرررالاستثمارية.رررواسب 

امررقويةرررأسمالرروإدارةررمتي  رررحوكمةرربإطاررررالمدعومةررالمبادرات، يعةرربأحكامرروالالب   رررالإسلامية،ررالش   
كةرررتمكي  رررف  ررنمورررتحقيقررمنررالش 

رر."المصلحةرأصحابرثقةروتعزيزررمستدام

كة،ررالتنفيذيررالرئيسررالأنصاري،ررعصامرررالسيدرررصّرحرررجانبه،رررومن كةرربأنررللش  رمتانةررعلرروالحفاظررمنضبطرررنمورررتحقيقررواصلترررالش 

،رررمركزهار رررالمال 
 
ررربنمورررمدعوما رررصح   

رررف  اكاتررإجمال  رررالقويررالأداءررواستمراررررالمكتتبةررالتكافلرراشب   
ررالتأمي  رررسيمارررلارررالرئيسية،ررالقطاعاتررف 

ر ةررسساتالمؤررروقطاعررالصح  روارتفاعررالصحيةررالرعايةررتكاليفررتضخمررعنررالناتجةررالضغوطرراستمراررررمنررالرغمرروعلرروالمتوسطة.رررالصغب 



 
 

رررتكاليف رررالخدماتررمقدم   
اتيجياتررساهمتررفقدرررالقطاع،ررف  ررراسب  رشبكةررتحسي  رررومبادراتررالمطالبات،ررإدارةرروتعزيزرررالاستباقية،ررالتسعب 

ر رررالخدمة،ررمقدم   
رررالفعّالررالتحكمرررف   

رررالمستقررررالاستثماريررالأداءرررأسهمررفيمارررالخسائر،ررنسبرررف   
رالقاعدةرررقوةررروتعزيزرررالربحيةرردعمررف 

كةرالرأسمالية  .للش 

كةرررأنررالأنصاريررروأضاف رروتوسيعرررالعملاء،رربتجربةرروالارتقاءررالرقمية،ررقدراتهارررتطويررررخلالررمنررالتشغيليةررأسسهارررتعزيزرررواصلتررالش 

اتيجيتهارررضمنررروالمؤسسيةرروالاجتماعيةررالبيئيةرروالحوكمةررالاستدامةررمبادئررردمجرررتعميقرررجانبررإلرررالتوزي    ع،رررقنواتررشبكة رراسب 

 .وعملياتها

:ررتضيحهرالتنفيذيرالرئيسرواختتم
 
ناررنواصلرالمقبلة،رالمرحلةرإلررنتطلعرررفيمارور "رقائلا ررمتوازنة،رروربحيةرمستدامرنموررتحقيقررعلرتركب  

رررالتشغيليةررالكفاءةررربتعزيزرررمدعومي  ر  
اتيجيةرررأولوياتناررروتشملررالعملاء.ررراحتياجاتررحولررتتمحوررررمبتكرةرررحلولررروتبت  رمبادراترررتشي    عررالاسب 

،رررالتحولر اكاتررقنواتررروتوسيعرررالرقم  ررمختلفررضمنررالاستدامةرررمبادئررترسيخررجانبرررإلررالتكاليف،رررإدارةرركفاءةرررورفعرررالتوزي    ع،ررروش 

رررأعمالنا.ر
 
رررمركزنارررقوةررمنرروانطلاقا رررالمنضبطررونهجنارررالمال   

رررالاكتتاب،ررف 
 
اتيجيةرربرؤيةررمدعوما رعلرربقدرتنارررثقةررعلررفإننارررواضحة،رراسب 

 ."رءرسواررحدررعلروالمجتمعرالوثائقروحملةرلمساهميناررمستدامةرقيمةررخلقرمواصلة
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Press Release 

Manama – Kingdom of Bahrain [29th  March 2026] 

 

The Ordinary General Assembly of Takaful International Company announces the 

distribution of 15% cash dividends to shareholders 

Takaful International Company B.S.C. held its Annual General Meeting (AGM) on Sunday, 29th March 

2026, at 10:30 am at the company's headquarters in Seef Area with a quorum of 92.46%, and in the 

presence of representatives of the relevant regulatory authorities. The General Assembly approved the 

company's financial results for the year ended December 31, 2025, which were announced earlier this 

year: (Net profit (before tax) of BD 1.819 compared to BD 1.650m in the previous year, an increase of 

10%, and shareholders’ net profit (before tax) of BD 1.618m compared to BD 1.334m in the previous 

year, and a corresponding earnings per share of 16.71 Fils compared to 15.70 Fils in the previous year). 

 

The shareholders have also approved the distribution of cash dividends of 15% of the paid-up capital, 

an equivalent of BD 1.275m (15 Fils per share), to the shareholders whose names are on the share 

register on the record date. As for the elections of the Board of Directors, the shareholders elected (by 

acclamation) the following ten members for Board Directorship for the upcoming term (2026 – 2029): 

Mr. Ebrahim Mohamed Al Rayes, Dr. Abdulla Salah Sultan, Mr. Ahmed Abdulrahman Bucheeri, Dr. 

Osama Taqi Al Baharna, Ms. Fatima Taqi Al Saffar, Mr. Zeyad Abdulmonem Zainal, Mr. Essam Mohamed 

Al Ansari, Mr. Jehad Yusuf Amin, Mr. Abdulaziz Abdulla Al Ahmed, and Mr. Ahmed Ebrahim Al Saad. 

 

On this occasion, Mr. Ebrahim Al Rayes, Chairman of Takaful International, commented, “Despite a 

complex global environment, Takaful International delivered a strong financial performance in 2025, 

reflecting the resilience of its business model and the disciplined execution of its strategy. The Company 

achieved a profit before tax of BD 1.819 million and recorded a 14% growth in recognised takaful 

contributions, supported by prudent underwriting, effective expense management, and a continued 

focus on operational efficiency. A landmark achievement during the year was the successful 

distribution of surplus to policyholders, making the Company the first takaful operator in the Kingdom 

of Bahrain to do so—an important validation of the strength, transparency, and sustainability of our 

takaful model.” 



 
 

 

Mr. AlRayes, added, “The Board remains focused on strengthening long-term competitiveness by 

advancing key strategic priorities, including accelerating digital transformation, expanding 

bancatakaful partnerships, enhancing underwriting through advanced analytics, and further 

embedding ESG principles into our operations and investment strategy. These initiatives, supported by 

robust governance, strong capital management, and a continued commitment to Sharia-compliant 

practices, position the Company to deliver sustainable growth while reinforcing stakeholder trust.” 

 

For his part, Mr. Essam Al-Ansari, Chief Executive Officer, stated that the company delivered disciplined 

growth and maintained strong financial resilience, supported by healthy expansion in Gross Written 

Contributions and continued strength across key segments, particularly medical and SME portfolios. 

Despite ongoing medical inflation and rising provider costs across the industry, the Company’s 

proactive pricing strategies, enhanced claims management, and network optimization initiatives 

enabled effective control of loss ratios, while stable investment performance contributed positively to 

overall profitability and reinforced Takaful International’s strong capital position. 

 

Mr. Al-Ansari further commented that the company continued to strengthen its operational 

foundations through advancing digital capabilities, enhancing customer experience, expanding its 

multi-distribution network, and embedding ESG principles more deeply across its strategy and 

operations. 

 

The CEO concluded, “Looking ahead, we remain focused on sustaining profitable growth while 

enhancing operational agility and customer-centric innovation. Our strategic priorities include 

advancing digital transformation, expanding distribution partnerships, optimizing cost efficiency, and 

deepening ESG integration across the business. With a strong balance sheet, disciplined underwriting 

approach, and a clear strategic roadmap, we are well positioned to navigate evolving market dynamics 

and continue delivering sustainable value to our shareholders, policyholders, and the wider 

community.” 

----------ENDS--------- 

 

 



 
 

 

For more information, please contact us: 

Badria Albalushi 

Contact No.: 00973 17565608 

Email: badria@gigtakaful.bh  

Website: https://gigtakaful.bh/  
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