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لعملائهــا،  شريــكاً  الماليــة  الراجحــي  شركــة   bتُعــد
فهــي تقــدم نموذجــاً منفتحــاً مــن الالــتزام بالجــودة 
ومعرفــة  واســعة  بخــبرة  الشركــة  وتتمتــع  والتمــيز، 
ــة، وتعمــل  عميقــة وحضــور لافــت في الســوق المالي
عــلى تمكــين الــشركات والاقتصــاد مــن تمويــل الابتــكار 

وإدارة المخاطــر وخلــق فــرص العمــل.

ــة ســعودية  ــام 2008م، وهــي شرك ــة في ع ــة الراجحــي المالي تأسســت شرك
رائــدة في مجــال الخدمــات الماليــة، حيــث توفــر مجموعــة واســعة مــن 
الخدمــات والمنتجــات الماليــة المبتكــرة والمصممــة بحســب الطلــب عــبر 

خدمــات الوســاطة وإدارة الأصــول والخدمــات المصرفيــة الاســتثمارية.

لمــصرف  تابعــة  شركــة  الماليــة  الراجحــي  شركــة 
الراجحــي، وهــو أحــد أكــبر المصــارف في العالــم، بأصول 
تبلــغ 762 مليــار ريــال ســعودي، حيــث تجمــع الشركــة 
وبــين  الاقليمــي  والحضــور  المــوارد  قــوة  بــين  مــا 
أفضــل مســتوى مــن المشــورة في مجــال الاســتثمار 
والخدمــات الماليــة والبحــوث لتقديــم حلــول متكاملة 

وفعالــة ومبســطة في نفــس الوقــت.

تتمثل رؤية شــركة الراجحي المالية، في 

أن تكــون الوجهة الرائدة في المملكة 

للخدمات الاستثمارية والاستشارية 

في الأســواق المالية، وموطناً للكفاءات 

المتميزة، ورضا العملاء الأمثل.

الرؤية

القيم
ترتكــز شركة الراجحــي المالية في تكوينها 

عــلى هــدف طموح ومجموعة قوية 
من القيم المدعومة التي تُعد نبراسًــا 

لهــا لتحقيق أهدافها.

المهنيــة في أداء الاعمال● 

تحقيــق القيمة المضافة المتزايدة ● 
للعملاء

والشفافية●  النزاهة 

الاستقلالية● 

خلــق بيئة عمل جاذبة ● 

لمحــة عامة عن الشركة
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أهــم منجزات عام 2022 
الأداء

نجحــت شركــة الراجحــي الماليــة في الحفــاظ عــلى مكانتهــا الرياديــة فيمــا يتعلــق بخدمــات الوســاطة في الأوراق الماليــة في 
الســوق الســعودي، حيــث بلغــت حصتهــا الســوقية ٪17.58 مــن حيــث القيمــة المتداولــة في الســوق الرئيــسي، كمــا بلغــت 
حصتهــا الســوقية ٪23.85 في الســوق الموازيــة - نمــو، ويعــزى ذلــك إلى زيــادة بنســبة ٪19 ســنوياً في عدد العملاء النشــيطين.

الأداء الإيجــابي لمعظــم الصناديــق الاســتثمارية المــدارة مــن قبــل شركــة الراجحــي الماليــة بالمقارنــة مــع متوســط 
أداء الــشركات المنافســة، وســط ظــروف شــديدة التقلــب في الســوق العالميــة.

واصلــت الشركــة خطواتهــا نحــو الريــادة في إدارة الأصــول، مــن خــلال الأداء الممــيز الحاصــل عــلى عــددٍ مــن الجوائــز 
.(®GIPS) وبالالــتزام بتطبيــق المعاييــر العالميــة لقيــاس أداء الاســتثمار

ر بـــ 6.5 مليــار ريــال، حيــث  عملــت الشركــة كمديــر رئيــسي للإصــدار الخــاص بصكــوك مــصرف الراجحــي بقيمــة تقــد�
تجــاوز عــدد المكتتبــين 750 مســتثمراً كأكــبر طــرح مــن نوعــه.

عملــت شركــة الراجحــي الماليــة كمستشــار مــالي ومديــر رئيــسي وحيــد للطــرح العــام والإدراج الأخــير لصكــوك 
الشريحــة الأولى لمــصرف الراجحــي وذلــك بقيمــة 10 مليــارات ريــال ســعودي، وقــد حظــي ذلــك باستحســان كبــير  
وغــير مســبوق مــن قِبــل الســوق، حيــث اشــترك في الاكتتــاب أكــثر مــن 125,000 مســتثمر، بتغطيــة تزيــد عــن 300٪، 

وهــي أول صكــوك مــن نوعهــا لمؤسســة ماليــة يتــم إدراجهــا في الســوق الماليــة الســعودية.

بنهايــة عــام 2022م، احتلــت الراجحــي الماليــة المرتبــة الأولى في جــداول طــرح الصكــوك العالميــة، والمرتبــة الرابعــة 
في جــداول طــرح الأســهم الســعودية.

عملت الشركة كمستشار مالي وحيد، ومدير اكتتاب، ومدير سجل الاكتتاب، ومتعهد التغطية للاكتتاب العام الأولي 
 لشركة المصانع الكبرى للتعدين بقيمة 1,247 مليون ريال سعودي.

الراجحي المالية هي وكيل المدفوعات للمركز الوطني لإدارة الدَينّ وصكوك الراجحي.

التوسع

 أنشــأت شركــة الراجحــي الماليــة إدارة الاســتثمارات الدوليــة؛ لتعميــق وتوســيع مشــاركة عملائهــا مــن خــلال 
تقديــم مجموعــة فريــدة مــن خيــارات الاســتثمار الــدولي.

اســتمرت شركــة الراجحــي الماليــة في دعــم النمــو بتقديــم حلــول اســتثمارية وخدمــات استشــارية للمســتثمرين مــن 
المؤسســات والأفــراد عــبر مختلــف المنتجــات والصناديــق الاســتثمارية، وكان آخرهــا صنــدوق الراجحــي للتوزيعــات 

الشــهرية، وهــو الأول مــن نوعــه كصنــدوق عــام متعــدد الأصــول يقــوم بتوزيــع الأربــاح النقديــة بشــكل شــهري.

وقعــت شركــة الراجحــي الماليــة عــدة اتفاقيــات لإنشــاء وإدارة خمســة صناديــق اســتثمارية وقفيــة، بقيمــة إجماليــة 
تتجــاوز 180 مليــون ريــال، ومــن بــين هــذه الصناديــق صنــدوق جمعيــات تحفيــظ القــرآن الكريــم، وصنــدوق جمعيــات 
الأيتــام، وصنــدوق جمعيــات المنطقــة الشرقيــة، وصنــدوق جمعيــات التوحــد، وصنــدوق الجمعيــات الصحيــة، وذلــك 

لغــرض تعزيــز الاســتدامة الماليــة للجهــات غــير الربحيــة وتطويــر هــذا القطــاع.

دخلــت الراجحــي الماليــة في مجــال الاســتثمارات البديلــة بالتركــيز على اســتراتيجيات الســوق الخاصة وإبــرام مذكرات 
تفاهــم واتفاقيــات مــع العديــد مــن الــشركاء المحليــين والدوليــين؛ لتقديــم حلول اســتثمارية بديلــة لعملائها.

التَفَرّد 

 جائزة أفضل وســيط في الســوق المالية الســعودية ”تداول“ 
(2022/03/22) 

 جائزة ”أفضل بيت أبحاث“ في الســوق المالية الســعودية ”تداول“ 
 (2022/03/22) 

 Refinity Lipper) أفضل صندوق لآخر 3 ســنوات و 5 ســنوات“ في جوائز ريفينيتي ليبر للصناديق”
Fund) في الفئات التالية: أســواق الشرق الأوســط وشــمال أفريقيا، وصناديق الأســواق المحلية في 

 الشرق الأوســط وشــمال أفريقيا، والصندوق الإســلامي العالمي (2022/05/18)

.GFC Media Group أفضــل بيــت صكــوك للعــام“ لعام 2022 من قبل” 

 جائزة أفضل جهة لعمليات طرح أدوات الدين (DCM) ”من الســوق المالية الســعودية ”تداول“ 
(2023/02/13) 

17.5823.85 %%
الحصة السوقية في الحصة السوقية في السوق السعودي

(السوق الموازية السعودي ”نمو“)

ة، وهي:  Rحصلت الشركة باســتحقاق على جوائز عد
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  أهــم منجزات عام 2022 (تتمة)

خدمات الرقمنة
تــم إنشــاء قســم الخدمــات الرقميــة وتعيــين رئيــس عــام 
للخدمــات الرقميــة لإدارة جميــع الأنشــطة الرقميــة لشركــة 
تحــوّل  لاســتراتيجية  وفقــاً  وتبســيطها  الماليــة  الراجحــي 
ــع  ــة في جمي ــة الرقمي ــم دمــج التقني ــة لعــام 2023، وت الشرك
مجــالات الأعمــال؛ ممــا أدى إلى تحســينات أساســية في كافــة 

ــا. ــة لعملائن ــم قيمــة مضاف ــات وتقدي العملي

الجديــدة  بواجهتــه  الماليــة  الراجحــي  تطبيــق  تطويــر  تــم 
الشــامل لجميــع المنتجــات والخدمــات الاســتثمارية لشركــة 
الراجحــي الماليــة عــلى منصــة واحــدة، ممــا يزيــد مــن فعاليــة 

ــة العمــلاء. ــاءة الأداء، ويســهل تجرب وكف

وســاهمت إتاحــة الصناديــق الاســتثمارية مــن خــلال تطبيــق 
مــصرف الراجحــي، إلى زيــادة عــدد المشــتركين ســنوياً بنســبة 

٪94 مــن إجمــالي عــدد المشــتركين في الصناديــق.

المشــاريع  تنفيــذ  خــلال  مــن  متمــيز  إنجــاز  تحقيــق  تــم 
التقنيــة وتســليمها بشــكل مكتمــل للعمــلاء مــن خــلال 
منصــة  مثــل  الرئيســية،  المجــالات  في  الابتــكار  تحفــيز 
ومنصــة  الرقمــي  التشــغيل  وقنــاة  الرقميــة  التكامــل 
عمليــات  لتنفيــذ  المعلومــات  بتقنيــة  الماليــة  الراجحــي 
الطلــب عــلى خدمــات الشركــة بالإضافــة إلى إدارة خدمــات 

المعلومــات. تقنيــة 

ــد لخدمــات الحفــظ في الأوراق  ــذ الناجــح لنظــام جدي التنفي
ــة والصكــوك ومدفوعــات العمــلاء. المالي

كان للتقنيــة والمنصــات الرقميــة الــدور الفاعــل عــلى مــدار 
عمليــات  مجمــل  مــن  مــن 90%  أكــثر  تنفيــذ  في  العــام 

التــداول بكفــاءة عاليــة.

52.6

90%

مليار ريال

 كمــا بلغت قيمة 
الأصول المدارة 

 عمليات التداول على 
المنصات الإلكترونية
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كلمــة رئيس مجلس الإدارة

عبدالله بن سليمان الراجحي

ورائديــن لإدارة الأصــول حيــث تتمتــع الشركــة بخــبرة 
عاليــة في مجــال إدارة الأصــول بفئاتهــا المتنوعــة، كمــا 
لديهــا ســجل اســتثماري متمــيز في الأســواق الماليــة. 
عملائنــا  برضــا  التزامنــا  إطــار  ضمــن  نهــدف  كمــا 
وتمكينهــم مــن تحقيــق أهدافهــم الاســتثمارية، إلى 

تنفيــذ اسراتيجيتنــا للخدمــات الرقميــة.

ــق النمــو في  ــا بهــدف تحقي ــني نمــوذج أعمالن نحــن نب
اســتثماراتنا، مــن خــلال التطويــر المســتمر للعمليــات 
ومحفــزة  إيجابيــة  بيئــة  داخــل  بكفــاءة  وإدارتهــا 
للمواهــب، وتحفــيز الابتــكار في الاســتثمار المــالي لتلبيــة 

عملائنــا. احتياجــات 

ــر لمقــام  وفي الختــام نرفــع أســمى آيــات الشــكر والتقدي
خــادم الحرمــين الشريفــين وســمو ولي عهــده الأمــين 
أيدهــم الله لمــا يتحقــق في بلادنــا الغاليــة مــن تقــدم 

وازدهــار في شــتى النواحــي.

ولا يســعنا أمــام هــذا الدعــم القــوي إلا الاســتمرار 
بــه. كمــا أود أن أشــكر  موثوقــاً  في أن نكــون شريــكاً 
مجلــس الإدارة وجميــع منســوبينا وفــرق عملنــا عــلى 

التزامهــم ودعمهــم المســتمر.

الماليــة  الراجحــي  شركــة  في  نعــتز  تأسيســها،  منــذ 
بمكانتهــا الرائــدة كشركــة ســعودية في مجــال الخدمــات 
الرائــد  بالــدور  نفخــر  كمــا  الاســتثمارية.  والمنتجــات 
للمملكــة العربيــة الســعودية ورؤيــة المملكــة 2030، 
القطاعــات،  لكافــة  ودعــم  تحفــيز  مــن  تقدمــه  وبمــا 
خدمــات  تقديــم  إلى  الاســتراتيجية  خططنــا  وتهــدف 

اســتثمارية تتســق مــع هــذا الــدور.

ــج اســتثنائية، مــن  نهــدف إلى التركــيز عــلى تحقيــق نتائ
عــبر  الاســتثمارية  الخدمــات  أفضــل  توفــير  خــلال 
تلــبي  والــتي  المتنوعــة،  الماليــة  الراجحــي  منتجــات 
لتحقيــق  مرونتنــا  زادت  وقــد  عملائنــا.  احتاياجــات 
مكانتنــا  عــلى  والحفــاظ  الاســتراتيجية،  طموحاتنــا 
الرياديــة في الوســاطة، وتنويــع الخيــارات الاســتثمارية 
في  التمــيز  وتحقيــق  الأصــول،  إدارة  في  ونموهــا 
المصرفيــة الاســتثمارية مــن خــلال الصفقــات النوعيــة 
في أســواق الصكــوك وأســواق الأســهم، وتعزيــز مكانتنــا 
اســتثمارات  وتنويــع  العقاريــة،  الأصــول  ســوق  في 

الخاصــة.   الأصــول 

إن هــدف الشركــة يتمثــل في المســاهمة بشــكل كامل 
ــال كمطوريــن للاســتثمارات وكمــدراء نشــطين  وفع�

عن الشركة .01.02.03 مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية
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نهــدف إلى التركــيز عــلى تحقيــق نتائــج اســتثنائية، مــن خــلال 
توفــير أفضــل الخدمات الاســتثمارية عــبر منتجات الراجحي 

الماليــة المتنوعــة، والــتي تلــبي احتاياجــات عملائنا.



في نهايــة العــام المــالي 2022؛ يحــق لنــا أن نفخــر بمــا 
المركــز  نمــى  فقــد  كبــيرة،  نجاحــات  مــن  حققنــاه 
المــالي للشركــة بشــكل ايجــابي. كمــا اســتمرت الشركــة 
عــلى مكانتهــا الرائــدة في الوســاطة في الســوق الماليــة 

(نمــو).  الموازيــة  الســوق  وفي  (تــداول)  الســعودية 

وكأحــد أكــبر خمســة مــدراء أصــول في منطقــة الــشرق 
الأوســط، أكملــت الراجحــي الماليــة خطواتهــا للريــادة في 
إدارة الأصــول بالتزامهــا بتطبيــق المعايير العالمية لقياس 
حلــول  تقديــم  في  واســتمرت   .(®GIPS) الاســتثمار أداء 
اســتثمارية متنوعــة وخدمــات استشــارية للمســتثمرين 
مــن الأفــراد والمؤسســات مــن خــلال منتجــات متعــددة 
العامــة  الاســتثمار  وصناديــق  الاســتثمار  محافــظ  عــبر 
ــدوق الراجحــي للتوزيعــات  والخاصــة، كان أحدثهــا (صن
متعــدد  عــام  كصنــدوق  نوعــه  مــن  الأول  الشــهرية) 
ــة بشــكل شــهري.  ــاح النقدي ــع الأرب الأصــول يقــوم بتوزي
غــير  للقطــاع  الماليــة  الاســتدامة  تعزيــز  إلى  بالإضافــة 
الربحــي؛ حيــث وقعــت شركــة الراجحــي الماليــة اتفاقيــات 
وقفيــة  اســتثمار  صناديــق  خمســة  وإدارة  لإنشــاء 
ــزا  تغطــي أكــثر مــن 50 جمعيــة خيريــة في المملكــة، تعزي
ــة، لا ســيما  ــة التطوعي للمشــاركة في الأعمــال المجتمعي
المســاهمة  وبالتــالي  الربحــي،  غــير  الاســتثمار  إطــار  في 

ــال في التضامــن الاجتماعــي. بشــكل فع�

ــة عــلى عــدد مــن الطروحــات  ــت الراجحــي المالي عمل
بصكــوك  الخــاص  الإصــدار  أهمهــا  كان  الممــيزة 
مــصرف الراجحــي بقيمــة 6.5 مليــار ريــال ســعودي، 
والــذي فــاق عــدد المســتثمرين فيــه أكــثر مــن 750 
مســتثمر كأكــبر طــرح مــن نوعــه. بالإضافــة إلى الطــرح 
العــام والادراج مؤخــرا لصكــوك المــصرف بقيمــة 10 
ــيرا وغــير مســبوق  ــالا كب ــال، والــذي شــهد إقب ــار ري ملي
مــن المســتثمرين بأكــثر مــن 125 ألــف مكتتــب بتغطيــة 
بلغــت قرابــة 3 أضعــاف حجــم الإصــدار الأصــلي، كأول 
إدراج مــن نوعــه في ســوق الصكــوك المحليــة. لقــد تــوّج 

كلمــة الرئيس التنفيذي

وليد بن حمد الراشد الحميد
هــذا العمــل بحصــول الراجحــي الماليــة عــلى جائــزة ” 
أفضــل جهــة لعمليــات طــرح أدوات الديــن“ مــن جوائــز 

الســوق الماليــة الســعودية (تــداول) لعــام 2022. 

تحســين  عــلى  مســتمر  بشــكل  الشركــة  وتعمــل 
ورقمنــة خدماتهــا الماليــة والاستشــارية كجــزء مــن 
اســتراتيجية الريــادة الاســتثمارية، حيــث أسســت إدارة 
الخدمــات الرقميــة لاســتمرار تطــور الشركــة تقنيــا في 
ــة، كمــا ســيتم إطــلاق تطبيــق  مجــال الخدمــات المالي
عــام  مــن  الأول  الربــع  في  الجديــد  الماليــة  الراجحــي 
مــن  الاســتثمارية  العمليــات  يســهل  والــذي  2023م، 
خــلال ضــم جميــع الخدمــات في تطبيــق واحــد ممــا 
يتيــح للمســتخدم التنقــل بــين المنتجــات والخدمــات 
تمكــن  مــرة  ولأول  وبســاطة.  وســهولة  سرعــة  بــكل 
الراجحــي الماليــة العمــلاء مــن التــداول في الأســهم 
الســعودية والدوليــة والصناديــق الاســتثمارية في مــكان 
واحــد عــبر تطبيــق الراجحــي الماليــة الجديــد، كمــا يتيــح 
التطبيــق فتــح الحســاب الاســتثماري والتســجيل. مــع 
ــاءً عــلى  ــدة، بن ــة فري ــق ســيكون تجرب ــأن التطبي ــا ب ثقتن
رضــا  تحقيــق  في  تســاهم  الــتي  المنهجيــات  أحــدث 

عملائنــا والعمــل عــلى التطويــر المســتمر.

قــد  الماليــة  الراجحــي  شركــة  أن  أؤكــد  الختــام؛  وفي 
شــهدت العديــد مــن الإنجــازات الأخــرى الــتي نفخــر بهــا 
ــة  ــة الســنة المالي ــام المــاضي. ومــع بداي ــاً في الع جميع
لشركــة  الجديــدة  الهويــة  إطــلاق  يســعدنا  الجديــدة, 

الراجحــي الماليــة.

ــل الشــكر لمجلــس الإدارة عــلى  كمــا أُعــرب عــن جزي
جهودهــم  عــلى  ولمنســوبينا  المســتمر،  دعمهــم 
الاســتثنائية طــوال العــام المــاضي وتمكــين الشركــة 
مــن تحقيــق اســتراتيجية الريــادة الاســتثمارية لتصبــح 
الراجحــي الماليــة الوجهــة الأولى لاســتثمار بــلا حــدود.
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الريــادي  موقعهــا  في  الماليــة  الراجحــي  اســتمرت  2022م،  العــام  خــلال 
الســعودي  الســوق  في  وســيط  كأكــبر  الرائــدة  المكانــة  وعــلى  الســوق  في 
موقــع  عــلى  الماليــة  الراجحــي  اســتحوذت  كمــا  الأفــراد،  للمســتثمرين 
عالميــاً  الأولى  المرتبــة  تحقيــق  مــع  الاســتثمارية،  المصرفيــة  في  الصــدارة 

الصكــوك. وإصــدار  طــرح  إدارة  في  العــام  بنهايــة 
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المؤهل العلمي
بكالوريوس إدارة الأعمال - كلية  ●

الاقتصاد والإدارة – جامعة الملك 
عبدالعزيز - 1979 م

أبرز المناصب السابقة
العديد من المناصب القيادية في  ●

مصرف الراجحي
الرئيس التنفيذي - مصرف الراجحي ●
نائب رئيس مجلس إدارة مصرف  ●

الراجحي
عضو اللجنة التنفيذية - مصرف  ●

الراجحي
رئيس مجلس إدارة مصرف الراجحي  ●

ماليزيا
رئيس مجلس إدارة شركة العراب  ●

للمقاولات

عضوية مجالس الإدارات الأخرى
رئيس مجلس الإدارة - شركة الراجحي  ●

المصرفية للاستثمار (مصرف الراجحي) 
رئيس مجلس الإدارة - شركة الراجحي  ●

للتأمين التعاوني  (تكافل الراجحي)
رئيس مجلس الإدارة - شركة  ●

مجموعة الراجحي القابضة 
رئيس مجلس الإدارة - شركة الفارابي  ●

للبتروكيماويات
رئيس مجلس الإدارة - شركة  ●

الأجيال القابضة 
رئيس مجلس الإدارة - شركة  ●

حلول أنسجة الأرضيات الداخلية 
والخارجية القابضة

 المؤهل العلمي

الثانوية العامة

 أبرز المناصب السابقة

عدد من المناصب القيادية في مصرف  ●
الراجحي 

عضو مجلس الإدارة - شركة إسمنت  ●
القصيم

عضو مجلس الإدارة - شركة الغاز  ●
والتصنيع

عضو مجلس الإدارة  -  مصرف  ●
 الراجحي

عضوية مجالس الإدارات الأخرى

عضو غير تنفيذي شركة الراجحي  ●
والمسفر الزراعية ذ.م.م. 

عضو غير تنفيذي شركة صالح عبد  ●
العزيز الراجحي ذ.م.م.

 المؤهل العلمي

ماجستير هندسة كهربائية – جامعة  ●
بتسبرغ – 1979م

بكالوريوس هندسة كهربائية – جامعة  ●
أريزونا - 1977 م

أبرز المناصب السابقة

1998م – 2006 م رئيس مجلس إدارة  ●
 الشركة الوطنية لنقل الكيماويات

1995م – 2006م عضو مجلس إدارة  ●
الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري

عضوية مجالس الإدارات الأخرى

عضو مستقل شركة منتجات البلاستيك  ●
السعودية (سابكو)   

عضو تنفيذي شركة الصالح للتطوير  ●
عضو غير تنفيذي شركة المملكة  ●

الخضراء الصناعية
عضو منتدب الشركة العربية لصناعة  ●

البلاستيك المحدودة (أبلكو)
رئيس مجلس الإدار / عضو غير تنفيذي  ●

شركة فيصل سعود الصالح وشركائه

عبدالله بن سليمان الراجحي

 عضو مستقل عضو غير تنفيذي / رئيس لجنة المراجعةرئيس مجلس الإدارة / غير تنفيذي
(رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت )

فيصل بن سعود الصالح سليمان بن صالح الراجحي

مجلس الإدارة
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 المؤهل العلمي

ماجستير في الاقتصاد – جامعة غرب  ●
الينوي – 1990م

بكالوريوس في الاقتصاد – جامعة الملك  ●
سعود - 1981 م

أبرز المناصب السابقة
 
1981م – 2013 م مدير عام الاستثمارات  ●

المالية المكلف بالمؤسسة العامة 
 للتأمينات الاجتماعية 

عضوية مجالس الإدارات الأخرى

عضو غير تنفيذي شركة الراجحي  ●
المصرفية للاستثمار (مصرف الراجحي)

عضو غير تنفيذي شركة ناتبت  ●
للبتروكيماويات

عضو غير تنفيذي

عبدالعزيز بن خالد الغفيلي

 المؤهل العلمي

بكالوريوس الهندسة المدنية والبيئية  ●
– جامعة وسكنسون ماديسون 

بالولايات المتحدة
ماجستير الهندسة المدنية والبيئية  ●

- جامعة وسكنسون ماديسون 
بالولايات المتحدة

 أبرز المناصب السابقة

معالي الرئيس العام للمؤسسة العامة  ●
للخطوط الحديدية

ممثل المملكة العربية السعودية في  ●
مجموعة البنك الدولي

عدد من المناصب القيادية في الصندوق  ●
السعودي للتنمية

عضوية مجالس الإدارات الأخرى

عضو مستقل شركة حديد الرياض ●
عضو مستقل ديفيديند جيت  ●

كابيتال البحرين

عضو مستقل

خالد بن حمد اليحيى

 المؤهل العلمي

بكالوريوس هندسة كهربائية – جامعة  ●
أريزونا - 1972 م

أبرز المناصب السابقة

عضو لجنة التحكيم الهندسي ●
عضو في عدد من اللجان الهندسية ●

عضوية مجالس الإدارات الأخرى

رئيس مجلس الإدار/ عضو غير تنفيذي  ●
شركة البيطرة الوطنية

صلاح بن علي أبا الخيل

عضو غير تنفيذي / رئيس لجنة الإلتزام 



المنصب السابق
 المدير العام لإدارة الأصول في شركة إتش  ●

إس بي سي العربية السعودية
المؤهلات

ماجستير - الاقتصاد المالي ●
الخبرات

أكثر من 19 سنة. ●

المنصب السابق
نائب رئيس أول بالإدارة العامة للاستثمارات العقارية  ●

والبنية التحتية بصندوق الاسثمارات العامة
المؤهلات

الماجستير - الاستثمار والتمويل العقاري ●
الماجستير - التحليل المالي وإدارة المحافظ ●

الخبرات
أكثر من 13 سنة. ●

المنصب السابق
المدير المالي في مصرف الراجحي - الأردن ●

المؤهلات
ماجستير - إدارة الأعمال ●

الخبرات
أكثر من 18 سنة ●

المنصب السابق
 وكيل للشؤون الاستراتيجية والدولية في هيئة  ●

السوق المالية
المؤهلات

ماجستير - إدارة الأعمال ●
الخبرات

أكثر من 21 سنة. ●

المنصب السابق
رئيس للخدمات المصرفية الاستثمارية في شركة  ●

السعودي الفرنسي كابيتال
المؤهلات

ماجستير - إدارة الأعمال ●
الخبرات

أكثر من 25 سنة. ●

المنصب السابق
مدير وحدة الالتزام - الراجحي المالية ●

المؤهلات
ماجستير - إدارة الأعمال ●

الخبرات
أكثر من 21 سنة. ●

المنصب السابق
مدير إقليمي للمبيعات والاستشارات وتجربة العملاء  ●

في شركة أوراكل للأنظمة وشركة سيسكو العالمية
المؤهلات

البكالوريوس - إدارة الأعمال والاقتصاد ●
الخبرات

أكثر من 13 سنة. ●

المنصب السابق
 المؤسس والرئيس التنفيذي لشركة استثمارات  ●

فينيكال – لندن
المؤهلات

ماجستير - إدارة الأعمال ●
الخبرات

أكثر من 20 سنة. ●

المنصب السابق
 مدير إدارة الالتزام ومكافحة غسل الأموال في شركة 

الرياض المالية
المؤهلات

البكالوريوس - اللغة الإنجليزية ●
الخبرات

أكثر من 21 سنة. ●

المنصب السابق
رئيس مجموعة المشورة في الاستثمار كابيتال ●

المؤهلات
ماجستير - العلوم المالية ●
محلل مالي معتمد (CFA) – معهد المحللين الماليين  ●

(CFA Institute) المعتمدين بالولايات المتحدة الأمريكية
الخبرات

أكثر من 17 سنة. ●

السابق المنصب 
 الرئيــس التنفيــذي لقطــاع تقنية المعلومات في شركة  ●

الحلــول الرقميــة العالمية المالية ”نيوليب“
المؤهلات

ماجســتير - إدارة الأعمال ●
الخبرات

أكثر من 16 ســنة. ●

المنصب السابق
ادارة التدريب في السفارة السعودية بواشنطن ●

المؤهلات
الماجستير - إدارة الموارد البشرية ●

الخبرات
أكثر من 27 سنة. ●

المنصب السابق
رئيس إدارة استشارات الوساطة في شركة الأهلي المالية ●

المؤهلات
البكالوريوس - الإدارة العامة ●

الخبرات
أكثر من 18 سنة ●

المنصب السابق
مدير إدارة المخاطر في البلاد المالية ●

المؤهلات
الماجستير - الاستثمارات ●

الخبرات
أكثر من 17 سنة. ●

المنصب السابق
رئاسة وحدة إدارة الأسهم في شركة الراجحي المالية ●

المؤهلات
البكالوريوس - المحاسبة ●

الخبرات
أكثر من 16 سنة. ●

وليد الراشد الحميد

عاصم رقبان

أحمد المحسن

نايف الدغيثر

عثمان إسكندر

عبدالمحسن العجاجيطارق الصقير

أروب أسدالله

محمد المنجم

مازن السديري

وليد الثنيان

محمد القاسم

محمد صقر

فارس الفارس

الرئيس التنفيذي

مدير إدارة الاستثمارات العقارية

الرئيس العام للإدارة المالية

مدير الاستراتيجية والتحول

مدير إدارة المصرفية الاستثمارية

الرئيس العام للعملياتمدير عام الحوكمة

مدير إدارة الاستثمار الدولي

مدير إدارة الالتزام ومكافحة غسل الأموال

الرئيس العام للخدمات الرقميةمدير إدارة الأبحاث

مدير عام الموارد البشرية والخدمات الإدارية

مدير إدارة الوساطة

مدير إدارة المخاطر

مدير إدارة الأصول

ــؤدي دوراً أساســياً في الإدارة التنفيذية ــرارات في الشركــة بالكامــل، كمــا ت ــكل اتخــاذ الق ــة في هي ــة محوري ــة لشركــة الراجحــي المالي ــبر الإدارة التنفيذي تعت
التخطيــط وصياغــة السياســات والحوكمــة وإصــدار التقاريــر واتخــاذ القــرارات. كمــا يتحمــل فريــق الإدارة العليــا بقيــادة الرئيــس التنفيــذي 

مســؤولية العمليــات اليوميــة لشركــة الراجحــي الماليــة، بمــا يتفــق مــع الأهــداف والســلطات الــتي يحددهــا مجلــس الإدارة.

عبدالله البراهيم
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نظرة عامة على 
الاقتصاد الكلي

المســتمر  التقــني  والتقــدم  القويــة  نتائجهــا  بفضــل 
الماليــة  الراجحــي  شركــة  وضعــت  صناديقهــا،  وأداء 
أساســاً قويــاً للنجــاح في التزامهــا تجــاه عملائهــا، ممــا 
في  النمــو  مــن  للاســتفادة  جيــدة  فــرص  لهــا  يوف̧ــر 

2023م. عــام  في  الســعودي  الاقتصــاد 

واعــدة،  2023م  لعــام  الماليــة  التوقعــات  وتبــدو 
ــج المحــلي الحقيقــي  ــثُ مــن المُتوقــع نمــو النات حي
بنســبة قدرهــا ٪3.1، عــلى الرغــم مــن بــطء وتــيرة 
النمــو بالمقارنــة مــع النمــو الاســتثنائي البالــغ 8.7٪ 
الــذي شــهده الاقتصــاد في العــام 2022م، بالإضافــة 
أســعار  وانخفــاض  الصعبــة  العالميــة  الظــروف  إلى 
النفــط وتراجــع الإنتــاج. ورغــم كل هــذا، يتوقــع أن 
يحافــظ الاقتصــاد عــلى نمــو متوســط مشــابه للنمــو 

خــلال العقــد الســابق. 

الناتج المحلي 2022 

التضخم

سعر سلة اوبك

020406080100

سعر النفط برنت

100.08 دولار امريكي

103.7 دولار امريكي

متوسط سعر الفائدة 
السايبور 3 شهور

الناتج المحلي الإجمالي 
غير النفطي

الناتج المحلي 
الإجمالي للنفط

إجمالي معدل 
نمو الناتج المحلي 

الحقيقي

00.511.522.53

1.6%

2.3%

2.9%

3.1% الربع الرابع

الربع الأول

الربع الثاني

الربع الثالث

أظهر مؤشر إس آند بي (S&P) العالمي لمديري 
المشــتريات غــير النفطيــة (PMI) تحســناً كبــيراً 
عــام  في  الخــاص  القطــاع  تشــغيل  ظــروف  في 
2022م، حيــث أنهــى العــام عنــد 56.9، بينمــا 
مــن  أعــلى  المشــتريات  مديــري  مــؤشر  ظــل 
50.0؛ ممــا يشــير إلى النمــو بشــكل عــام، وكان 
ذلــك مدفوعــاً بارتفــاع فــرص العمــل والطلــب 
المدعــوم  الاســتثمار  عــن  فضــلاً  القــوي، 

الســعودية 2030م. الرؤيــة  بإصلاحــات 

المملكــة  في  التضخــم  ضغــوط  اســتمرت  لقــد 
العربيــة الســعودية في الانخفــاض، حيــث ســجلت 
بنســبة ٪3.3 في عــام 2022م،  ســنوياً  متوســطاً 
ممــا يعــد واحــداً مــن أدنى المعــدلات بــين دول 
مجموعــة العشريــن، ومــن المتوقــع أن يتراجــع 
معــدل التضخــم في عــام 2023م، نتيجــة تراجــع 
أســعار الســلع وتراجــع النمــو الاقتصــادي. وتتوقع 
إلى  التضخــم  متوســط  يصــل  أن  الماليــة  وزارة 

٪2.1 في الأعــوام 2023 و2024.

نؤمــن في الشركــة أننــا نمتلك القدرة والفرصة 
المواتيــة للحفــاظ عــلى نمونا على المدى الطويل؛ 

فشركــة الراجحي الماليــة تتميز بتاريخ حافل 
بالنمو منذ تأسيســها، وســتواصل التركيز على 

التطوير كأولوية في المســتقبل. 

كمــا تتمتــع الشركــة بمركز مالي وتنافسي قوي؛ 
ممــا يتيــح لها متابعــة الفرص الجديدة، وتحقيق 

الاستراتيجية. أهدافها 

ويتوقــع تحقيــق فائــض في الميزانيــة لعــام 
ــج المحــلي  2023م بنســبة %0.4 مــن النات
الإجمــالي، وهــو أقــل مــن الفائــض المقــدر 
يعتــبر  ولكنــه  بنســبة 2.6%  لعــام 2022م 
إيجــابي نظــراً إلى العجز المتتــالي خلال الثماني 

ســنوات الســابقة مــن (2021-2014).

5.28 %

5.4  %

15.4 %

8.7 %
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المؤشرات المالية
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 (بالمليون ريال سعودي)
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ماليــة  خدمــات  شركــة  الماليــة  الراجحــي  تُعتــبر 
ــتزم بالتطــور  ــة الســعودية تل ــدة في المملكــة العربي رائ
المســتمر في تقديــم خدمــات ممــيزة للمســتثمرين 
الاســتثمار،  منــاخ  لتحســين  والمؤسســاتيين  الأفــراد 
وبفضــل نطــاق خدماتهــا الواســع وتركيزهــا المســتمر 
عــلى تقديــم قيمــة مضافــة وتفعيــل الفــرص الجذابــة، 
مــن  دائــم  تدفــق  تحقيــق  مــن  الشركــة  تتمكــن 
الإيــرادات وزيــادة الأصــول، وتمكــين المســتثمرين مــن 

الاســتفادة مــن فــرص النمــو. 
وفي هــذا الإطــار يقــدم فريــق مــن المتخصصــين في 
الأدوات  مــن  مجموعــة  الماليــة  الراجحــي  شركــة 
العمــلاء  لمســاعدة  بعنايــة  المصممــة  الماليــة 
تتزايــد  حيــث  الاســتثمارية،  أهدافهــم  تحقيــق  عــلى 
احتياجــات عمــلاء شركــة الراجحــي الماليــة للمنتجــات 
الاســتثمارية المتمــيزة، والتخصيــص الأمثــل للأصــول، 
وتحديــد الأصــول مقابــل الالتزامــات مــع وجــود إدارة 
جيــدة للمخاطــر المحتملــة. وتواصــل الشركــة التطــور 
لتلبيــة هــذه الاحتياجــات والعمــل كمستشــار لإيجــاد 
حلــول آمنــة لمســاعدة المســتثمرين عــلى تحقيــق 
نتائــج جيــدة في ظــل أســواق تــزداد تعقيــداً. وعــلى هــذا 
الأســاس، قامــت الشركــة بإنشــاء منصــة اســتثمارية 
والقــدرة  الســعة  حيــث  مــن  فريــدة  امكانيــات  ذات 

الاســتيعابية، ملائمــة لمختلف فئــات الأصول والأنماط 
الاســتراتيجيات  تعــدد  خــلال  ومــن  الاســتثمارية، 
الاســتثمارية النشــطة لمختلــف فئــات الأصــول لــدى 
الماليــة  الراجحــي  شركــة  تســتطيع  لــذا  الشركــة، 
تصميــم حلــول لعملائهــا فيمــا يتعلــق بالتخصيــص 
المتوقعــة،  الاســتثمارية  والعوائــد  للأصــول  الأمثــل 
وتشــمل عــروض المنتجــات محافــظ فرديــة ومتعددة 
الأصــول تســتثمر في الأســهم والدخــل الثابــت وأدوات 
ســوق المــال والبدائــل، ويتــم تقديــم المنتجــات في 
وســائل مختلفــة، بمــا في ذلــك الصناديــق الاســتثمارية 
المســتقلة،  والحســابات  والمغلقــة،  المفتوحــة 
وصناديــق الاســتثمار الجماعيــة، وغيرهــا مــن أدوات 
المخاطــر،  إدارة  بتحليــلات  المدعومــة  الاســتثمار 

الاستشــارية.  والخدمــات 
لقواعــد  تخضــع  الشركــة  أن  بالذكــر  الجديــر  ومــن 
المســتثمرين  باحتياجــات  تفــي  عاليــة  تنظيميــة 
اســتثمار  اســتراتيجيات  خــلال  مــن  والمقترضــين 
الماليــة  الراجحــي  شركــة  تعتمــد  حيــث  متعــددة، 
عــلى قــدرات فــرق العمــل المتخصصــة، والــتي تتمــيز 
بخــبرات عمليــة واســعة في مجــال الاســتثمار، حيــث 
تديــر مجموعــة واســعة مــن المحافــظ الاســتثمارية 

العائــد.  مقابــل  المخاطــر  نســبة  بالاعتبــار  آخــذةً 

منهجنا في وضع قيمة مضافة 

01

02

03

04

05

06

07

منصــة الوســاطة الأولى في المملكــة العربيــة 
الســعودية مدعومــة بأحــدث التقنيــات

واســعة  مجموعــة  في  الاســتثمارية  القــدرة 
مــن فئــات الأصــول المختلفــة

القدرة على إدارة الثروات

نموذج تشغيل سريع

قدرات عقارية قوية

التميز في الاستشارات المصرفية الاستثمارية

موارد قوية للاستثمار

لدعــم  أعمالنــا  نمــوذج  تصميــم  تــم 
خــلال  مــن  لدينــا  النمــو  اســتراتيجية 
تســخير مزيــج مــن نقــاط القــوة في أعمالنــا، 
لتحقيــق  أعمالنــا  نمــوذج  نبــني  فنحــن 

محــاور: عــدة  عــلى  النمــو 

الوساطة 

إدارة الأصول

إدارة الأصول العقارية

تبلــغ قيمــة الأصــول المــدارة مــن الشركــة 52.6 مليــار ريــال 
ســعودي تشمل اســتثمارات الأســهم، وصناديق الاستثمار 
العامــة والخاصــة، والمحافــظ الخاصــة، والدخــل الثابــت 

وأســواق المــال، وصناديــق الاســتثمار العقاريــة (ريــت).

العمليات مراجعة 

مراجعة العملياتتقرير الأعمال

المصرفية الاستثمارية

إدارة الأصول الدولية

الأبحاث
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الوساطة

شركــة  أكــبر  الماليــة  الراجحــي  شركــة  تُعــد§ 
الســعودية،  العربيــة  المملكــة  في  وســاطة 
ــراد  ــا للمســتثمرين الأف حيــث تقــدم خدماته
دوراً  وتلعــب  والــشركات،  والمؤسســات 
رائــداً في تمكــين المســتثمرين مــن الوصــول 
بسلاســة  والدوليــة  المحليــة  الأســواق  إلى 

لاحتياجاتهــم.  وفقــاً  وسرعــة 
وفي عــام 2022، حصلنــا عــلى لقــب ”أفضــل وســيط“ 
 ،2021 (تــداول)  الســعودية  الماليــة  الســوق  مــن 
وعــززت الشركــة مكانتهــا الرائــدة في الســوق الماليــة؛ 
حيــث بلغــت حصتهــا الســوقية 17.58٪  مــن حيــث 
بلغــت  كمــا  الرئيــسي،  الســوق  في  المتداولــة  القيمــة 
حصتهــا الســوقية 23.85٪ في الســوق الموازيــة – نمــو 

مــن حيــث القيمــة المتداولــة.

وهنــا تــبرز الخــبرة الواســعة لقســم الوســاطة في شركــة 
الــتي  الممــيزة  الخدمــات  خــلال  مــن  الماليــة  الراجحــي 
في  مدعومــاً  التقنيــة،  أنظمــة  مــن  والاســتفادة  يقدمهــا، 
الوقــت نفســه بخدمــات بحثيــة ثريــة، ومن خــلال التواصل 

مــع الــشركات المدرجــة في الســوق بشــكل مبــاشر.

الراجحــي  شركــة  في  الوســاطة  قســم  يقــدم  كمــا 
شــاملة  دوليــة  وتنفيــذ  وســاطة  خدمــات  الماليــة 
تمكّــن  والــتي  التقنيــات،  أحــدث  باســتخدام 
المــال  أســواق  في  التــداول  مــن  المســتثمرين 
الدوليــة الرئيســية مــن خــلال منصــات متعــددة، بمــا 
في ذلــك أســواق دول مجلــس التعــاون الخليجــي 
والــشرق الأوســط وشــمال أفريقيــا. كمــا يلــتزم قســم 
وتحســين  باســتمرار،  أدائــه  بتحســين  الوســاطة 

النتائــج وفقًــا لاســتراتيجية الرقمنــة للشركــة، 
بمــا يشــمل الاســتثمار في أحــدث التقنيــات؛ 
ــداول والمنتجــات  لتوفــير أفضــل أدوات الت
أنظمــة  وتطويــر  للعمــلاء،  الاســتثمارية 
الوســاطة لتشــمل مجموعــة مــن المــيزات 
الجديــدة بهــدف تحســين تجربــة العمــلاء. 
بخــبرة  الماليــة  الراجحــي  شركــة  وتتمتــع 
الوســاطة  مجــال  في  نوعهــا  مــن  فريــدة 
بالإضافــة  التــداول،  قنــوات  عــبر  الرقميــة 
إلى قدرتهــا عــلى النمــو والاســتحواذ بفضــل 
للتطويــر.  والقابلــة  القويــة  التحتيــة  البنيــة 

المبتكــرة  وثقافتنــا  التقنيــة  خبراتنــا  تمثــل 
وعلامتنــا التجاريــة الممــيزة عوامــل رئيســية 
الشركــة  قــوة  وتعــزز  الوســاطة  مجــال  في 
العربيــة  المملكــة  ســوق  في  المســتمرة 
ــادة منصــة  الســعودية، وقــد أدى ذلــك لقي
إلى  بالشركــة  الخاصــة  الإلكــتروني  التــداول 
مســتويات عاليــة مــن الابتــكار، حيــث تــم 
عمليــات  مــن   89٪ عــن  يزيــد  مــا  تنفيــذ 
التــداول عــبر المنصــات الإلكترونيــة للشركــة، 
وذلــك بفضــل التقنيــة وخدمــات لا مثيــل 
بمــا  عروضهــا  الشركــة  طــورت  كمــا  لهــا، 
يتجــاوز قــدرات الوســاطة التقليديــة لتقديــم 
مجموعــة شــاملة ومتنوعــة مــن الحلــول. 

شــاملة  تــداول  إمكانــات  نقــدم  واليــوم 
ــدة لإدارة الأســهم، وقــد أســفر  ومنصــة رائ
مــدار  عــلى  تتويجنــا  عــن  بالابتــكار  التزامنــا 
المســتحقة.  والتقديــرات  بالجوائــز  العــام 

% 17.58

% 23.85

النسبة في 
السوق الرئيسية 

السعودية

في السوق الموازية 
السعودي ”نمو“ 
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 تــداول عالمي على منصتنا 
الموحدة الإلكترونية 

خدمات الراجحي المالية وســاطة 
دولية بكفاءة

الأســواق الخليجية والعالمية

كمــا نفخــر بتقديــم خدمــة التــداول في الاســهم الدولية عبر 
الانترنــت مــن خــلال منصــة تــداول واحــدة تتيــح للعميــل 
ومنطقــة  الخليجيــة،  الاســواق  في  والتــداول  الاســتثمار 
العالميــة،  والاســواق  أفريقيــا،  وشــمال  الاوســط  الــشرق 

والــتي تســمح بالتــداول في كل مــن الاســواق التاليــة.

تفخــر شركــة الراجحــي الماليــة بتقديــم خدمــات الوســاطة الدوليــة لعملائهــا مــن خــلال 
وســطاءها ذوي الخــبرات العاليــة و المســتوى العــالي مــن الكفــاءة والجــودة مــن حيــث 
التعامــل بمهنيــة رفيعــة وسرعــة فائقــة مــن خــلال تنفيــذ خدمــات تــداول للعميــل 

بصــورة متمــيزة تتيــح لــه تنفيــذ صفقاتــه بســهولة ويــسر.

 سوق دبي المالي

سوق أبوظبي للأوراق المالية

بورصة قطر

سوق الكويت للأوراق المالية

 بورصة البحرين

سوق مسقط للأوراق المالية

البورصة المصرية

أسواق الولايات المتحدة 
الأمريكية - بورصة نيويورك

أسواق الولايات المتحدة 
الأمريكية - ناسداك

 السوق البريطاني

أسواق هونغ كونغ
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إدارة الأصول والثروات

إن شركــة الراجحــي الماليــة واحــدة مــن 
في  الأصــول  إدارة  في  الرائــدة  الــشركات 

الســعودية. العربيــة  المملكــة 
خــلال  مــن  الاســتثمار  خدمــات  نقــدم  فنحــن 
العمــلاء  لمســاعدة  والــثروات  الأصــول  إدارة 
 bعــلى اســتثمار أصولهــم الماليــة وتنميتهــا، ويُعــد
العملاء الأفراد والمؤسســاتيين هم المســتفيدون 
يقــدم  حيــث  الخدمــات،  هــذه  مــن  الرئيســيون 
قســم إدارة الأصــول والــثروات مجموعــة واســعة 
فئــات  جميــع  عــبر  الاســتثمارية  المنتجــات  مــن 
النقــد  وأســواق  الأســهم  الرئيســية:  الأصــول 
والدخــل الثابــت والأصــول المتعــددة، ومــن خــلال 

والخاصــة. العامــة  الاســتثمارية  الصناديــق 

ــي الماليــة مــن منصــة  ــتفيد شركــة الراجحـ وتسـ
اســـتثمارية وقــدرات تنفيذيــة متنوعــة لمســـاعدة 
الاســـتثمارية،  أهدافهــم  تحقيــق  عــلى  العمـــلاء 
عــبر تقديـــم حلـــول اســـتثمارية بنمــاذج مختلفــة، 
المُــدارة  الاســـتثمارية  المحافــظ  ذلــك  في  بمــا 

وصناديــق الاســـتثمار.

حلــولاً استشــارية واســتثمارية  كمــا نقــدم أيضــاً 
مخصصـــة ومصممــة لتلبية احتياجات الاســـتثمار 
أهــداف  بتحديــد  الحلــول  هـــذه  وتبــدأ  لعملائنـــا 
العمــلاء وتســـتمر مــن خــلال إنشـــاء المحفظــة 
والتخصيـــص المســـتمر للأصــول وإدارة المخاطــر 

وتحقيــق أهــداف الاســـتثمار.

وعلى صعيد أداء صناديق شركة 
الراجحي المالية، فقد حققت أغلب 

منتجات إدارة الأصول أداء إيجابياً 
مقارنة بمتوسط أداء المنافسين في 
الشركات المالية، وقد حاز صندوق 

الراجحي للأسهم الخليجية لفئة أسواق 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا على 

جائزة أفضل صندوق أداء لآخر ثلاث 
وخمس سنوات، وكانت الجائزة مقدمة 

 Refinity من ريفينيتي ليبر للصناديق
.Lipper Fund

مجــالات  مختلــف  إلى  منتجاتنــا  نطــاق  يمتــد 
وقطاعــات  اصــول  فئــات  تغطــي  الــتي  الاســتثمار 
متعــددة، حيــث عمــل قســم إدارة الأصــول خــلال 
ــدة  ــر ســبعة منتجــات جدي عــام 2022م عــلى تطوي

مــن فئــات أصــول مختلفــة:

إنشاء وإدارة خمسة صناديق استثمارية وقفية.• 

«صنــدوق •  واحــد  عــام  اســتثمار  صنــدوق 
تــم  والــذي  الشــهرية»،  للتوزيعــات  الراجحــي 
طرحــه عــلى نطــاق واســع وبشــكل جيــد، حيــث 
تــم جمــع مــا يقــرب مــن 300 مليــون ريــال 
ســعودي، وســاهم الصنــدوق في زيــادة إجمــالي 
الاســتثمار  صناديــق  في  المشــتركين  عــدد 
الماليــة  الراجحــي  شركــة  قبــل  مــن  المــدارة 

ســنوياً.  96٪ بنســبة 

صنــدوق وقفي عام واحد «صندوق • 
الراجحــي للأوقاف الصحية.

وسعياً وراء توسيع نطاق المنتجات تم تطوير 
وإطلاق منتجات جديدة خلال العامين 

الماضيين، حققت النتائج المرجوة وساهمت 
بنجاح في زيادة  الأصول المدارة والإيرادات.

ــال  ــار ري كمــا بلغــت قيمــة الأصــول المــدارة 52.6 ملي
في  الشركــة  يضــع  ممــا  2022م،  نهايــة  في  ســعودي 
مكانــة رائــدة في المملكــة العربيــة الســعودية، وبســبب 
نمــوذج عملنــا المــرن والمتنوع في جذب الاســتثمارات، 
تــم التخطيــط لإطــلاق عــدد مــن المنتجــات الجديــدة 

ــات الأصــول. ــة فئ لعــام 2023 متضمن
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أداء الصناديق العامة لشركة الراجحي المالية

إدارة الأصول والثروات

عائدات عام 2022صناديق الأسهم المحلية والإقليمية

%2.76صندوق الراجحي للأسهم السعودية

%5.89صندوق الراجحي للأسهم الخليجية

%(1.08)صندوق الراجحي للأسهم قطاع المواد الأساسية

 صندوق الراجحي لتنمية رأس المال وتوزيع الأرباح – 
%0.46أسهم منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

%0.39صندوق الراجحي للأسهم السعودية للدخل

%(5.42)صندوق إم إس سي آي لمؤشر الأسهم السعودية متعدد العوامل

%(2.44)صندوق الراجحي المرن للأسهم السعودية

عائدات عام 2022صناديق أسواق النقد

%1.70صندوق الراجحي للمضاربة بالبضائع – بالدولار الأمريكي

%2.09صندوق الراجحي للمضاربة بالبضائع – بالريال السعودي

عائدات عام 2022الصناديق المتعددة الأصول

%(1.08)صندوق الراجحي المتوازن المتعدد الأصول

%(6.61)صندوق الراجحي للنمو المتعدد الأصول

%0.89صندوق الراجحي المحافظ متعدد الأصول

*%(0.12)صندوق الراجحي للتوزيعات الشهرية

عائدات عام 2022صناديق الأسهم العالمية

%(31.08)صندوق الراجحي للأسهم العالمية

عائدات عام 2022صناديق الصكوك

%(1.02)صندوق الراجحي للصكوك

عائدات عام 2022صناديق الأوقاف

**%0.33صندوق الأوقاف الصحية

 * العائد منذ تأسيسها في تاريخ  (2022/09/05)
** العائد منذ تأسيسها في تاريخ  (2022/08/21)

(تتمة)
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العقارية الاستثمارات 

كان لشركــة الراجحــي الماليــة دور فعــال في تطويــر 
وســوق  عــام،  بوجــه  العقــاري  الســوق  وتوســيع 
بوجــه  المدرجــة  العقاريــة  الاســتثمارية  الصناديــق 
خــاص، وقــد بــدأت شركــة الراجحــي الماليــة كشركــة 
المملكــة  في  العقــاري  الاســتثمار  صناديــق  في  رائــدة 

الســعودية. العربيــة 

ــق حيــث   وتلــتزم الشركــة بالحفــاظ عــلى تاريخهــا العري
يركــز قســم الاســتثمارات العقــارات بشــكل أســاس عــلى 
ــد  ــز العائ ــدوق الراجحــي ريــت وتعزي ــة أصــول صن تنمي
للمســتثمرين، وزيــادة اســتدامة الدخــل، ممــا جعــل 
الصنــدوق يشــهد زيــادة في توزيعــات الأربــاح لــكل وحدة 
ــاح  عــن عــام 2022م، تــلاه تغيــير في سياســة توزيــع الأرب
النقديــة مــن التوزيعــات نصــف الســنوية إلى التوزيعــات 

ربــع الســنوية بــدءاً مــن الربــع الأول مــن عــام 2023م.

ــق الخاصــة مــن ادارة  ومــع تنشــيط أعمــال الصنادي
العقــارات، تــم التوقيــع عــلى عــدة مذكــرات تفاهــم 
وتهــدف  خاصــة،  عقاريــة  تطويــر  صناديــق  لإنشــاء 
مــن  النمــو  مواصلــة  إلى  الماليــة  الراجحــي  شركــة 
خــلال توســيع منتجاتهــا الحاليــة جنبــاً إلى جنــب مــع 
ــد مــن  ــدة والدخــول في العدي إطــلاق منتجــات جدي
الاتفاقيــات لإنشــاء صناديــق عقاريــة خاصــة لترســيخ 

ــا في هــذا القطــاع. ريادته

ومــن بــين هــذه الاتفاقيــات، اتفاقيــة ثلاثيــة لإنشــاء 
صنــدوق اســتثماري بقيمــة 1.5  مليــار ريــال ســعودي 
وشركــة   (TDF) الســياحية  التنميــة  صنــدوق  مــع 
العالــم  في  ضيافــة  شركــة  أكــبر  وهــي   Ennismore
والأسرع نمــوا؛ً لتوفــير التمويــل لمشــاريع الضيافــة 
في جميــع أنحــاء المملكــة، والمســاهمة في القطــاع 
الســياحي، وتواصــل شركــة الراجحــي الماليــة تركيزهــا 
عــلى الصناديــق العقاريــة الخاصــة ممــا يســهم في نمــو 
اعمــال المطوريــن العقاريــن بتوفــير البنيــة الاساســية 
لتمويــل المشــاريع عــن طريق توفير ادوات اســتثمارية 
ممــيزة ومبتكــرة لعملائهــا، وهــذا من شــأنه ان يســهم 

ــاري بالمجمــل.  في دعــم القطــاع العق

الاستثمارية المصرفية 

الســنة الماليــة 2022 كانــت بالفعــل عاماً قويــاً  للخدمات 
ــة  ــدات الشرك ــث بلغــت عائ ــة الاســتثمارية، حي المصرفي
متضمنــةً  صفقــة،  لتنفيــذ 14  نتيجــة  ريــال  مليــون   76
بعــض الصفقــات البــارزة، مثــل الطــرح الخــاص لصكــوك 
ســعودي،  ريــال  مليــار   6.5 بقيمــة  الراجحــي  مــصرف 
والطــرح العــام لصكــوك مــصرف الراجحــي بقيمــة 10 
لشركــة  الأولي  العــام  والطــرح  ســعودي،  ريــال  مليــار 
المصانــع الكــبرى للتعديــن (آمــاك) بقيمــة 1,247 مليــون 
ريــال ســعودي، والاكتتــاب العــام الأولي لشركــة جاهــز 
بنــاء  وعمليــة  ســعودي،  ريــال  مليــون   1,600 بقيمــة 
ــداول الســعودية  ــر المــسرّع لمجموعــة ت ســجل الأوام
أســهم  وطــرح  ســعودي،  ريــال  مليــون   2,300 بقيمــة 
التعاونيــة  العربيــة  التأمــين  لشركــة  الأولويــة  حقــوق 

بقيمــة 265 مليــون ريــال ســعودي. 

خــلال العــام المــالي 2022م شــهدت شركــة الراجحــي 
ــث اســتطاعت  ــترةً ممــيزةً في الأداء المــالي، حي ــة ف المالي
كمــا  الســعودية،   العربيــة  المملكــة  في  موقعهــا  تعزيــز 
دوراً  الاســتثمارية  المصرفيــة  الخدمــات  قســم  لعــب 
عــلى  قدرتــه  وأظهــر  الكبــيرة  الصفقــات  إدارة  في  رائــدًا 
ــن الفريــق مــن إنهــاء عــدد  تنفيذهــا بنجــاح، حيــث تمك�
مــن الصفقــات القويــة عــلى أصعــدة مختلفــة، بمــا في 
ذلــك ســوق الأســهم (الاكتتــاب العــام وحقــوق الأولويــة) 
وســوق الصكوك وعمليات الدمج والاســتحواذ (عمليات 
والاكتتابــات  والخاصــة،  العامــة  والاســتحواذ  الاندمــاج 

للــشركات). العامــة  الماليــة  والاستشــارات  الخاصــة 

المصرفيــة  الخدمــات  فريــق  اســتراتيجية  وتتمثــل 
حلــول  وتوفــير  كبــيرة،  قيمــة  إضافــة  في  الاســتثمارية 
لتعزيــز  وذلــك  الراجحــي،  مــصرف  لعمــلاء  مخصصــة 
الســوق  في  قدراتــه  وزيــادة  المــصرف  عمــلاء  قاعــدة 

الســعودية.  العربيــة  المملكــة  في  الماليــة 

مجموعــة  بــين  المؤســسي  التكامــل  رفــع  وبهــدف 
الراجحــي؛ تولــت شركــة الراجحــي المالية دور المستشــار 
المــالي في اســتحواذ مــصرف الراجحــي عــلى شركــة إجــادة 
للأنظمــة، الشركــة الإقليميــة الرائــدة في مجــال حلــول 

تقنيــة المعلومــات والاتصــالات.

ــة 12  ــة الراجحــي المالي ــك، أدارت شرك بالإضافــة إلى ذل
صفقــة بــارزة عــبر أســواق الصكــوك المحليــة والدوليــة 
المُصدريــن،  مــن  متنوعــة  مجموعــة  عــلى  اشــتملت 
المملكــة  في  الماليــة  وزارة  إصــدار  ذلــك  في  بمــا 
أراده  وشركــة  الشــارقة  وحكومــة  الســعودية  العربيــة 
المملكــة  بحكومــة  صلــة  ذات  وكيانــات  الإمــارات،  في 
مــن  دائمــة  صكــوك  وإصــدار  الســعودية،  العربيــة 
ــت أول صكــوك طــرح عــام  ــتي كان مــصرف الراجحــي ال
الســعودية،  العربيــة  المملكــة  داخــل  بنــك  يصدرهــا 

مســتثمر.  125,000 جذبــت  والــتي 

في  الرائــدة  المراكــز  الماليــة  الراجحــي  شركــة  تحتــل 
والإقليميــة  العالميــة  الســعودي  الريــال  صكــوك 
مــن  لهــا  مثيــل  لا  ثقــة  يعكــس  وذلــك  والمحليــة 
المصدريــن والمســتثمرين في قــدرات شركــة الراجحــي 

الصكــوك. طروحــات  وإدارة  هيكلــة  في  الماليــة 
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اســتثمارات الشركة الخاصة
واصــل فريــق اســتثمارات الشركــة الخاصــة جهوده في 
إيجــاد مصــادر دخــل بديلــة للشركــة بنــاء عــلى درجــة 
المخاطــر المحــددة. وفي عــام 2022، كان تركــيز فريــق 
اســتثمارات الشركــة الخاصــة منصبــاً عــلى تحســين 
نســبة عوائــد المحفظــة الاســتثمارية للشركــة وتعزيــز 
المحفظــة باســتثمارات جديــدة ذات عوائــد أعــلى مــع 
الحفــاظ عــلى معــدل مخاطــر ملائــم في نفــس الوقــت.

الاســتثمارية  المحفظــة  شــهدت  لذلــك؛  ونتيجــة 
للشركــة خــلال عــام 2022م زيــادة في  صــافي  العوائــد  
حققــت  وبالتــالي  الاســتثمارية،  الأصــول  كافــة  في 
نســبة  في  ارتفاعــاً  للشركــة  الاســتثمارية  المحفظــة 
صــافي العوائــد عــلى الاســتثمار، حيــث ارتفــع العائــد 

.2022 عــام  في   5.7٪ إلى   2021 عــام  في   4.8٪ مــن 

اســتثمارات الشركة الخاصة الدولية الاستثمارات 

أنشـــأت  الجديــد،  الاســـتثماري  نهجهــا  مــع  توافقــاً 
شركــة الراجحـــي الماليــة إدارة الاســـتثمارات الدوليــة 
ــة لعمــلاء  ــات المقدمـ ــع المنتجـ الــتي تهــدف إلى تنويـ
ــتثمارات الخاصــة  الشركــة مــن  خــلال تضمــين الاسـ
القســـم  ويعمــل  الرئيســـية،  الدوليــة  الأســـواق  في 
ــع خطــة  ــة العــام وقــد وضـ ــذ نهايـ بكامــل طاقتــه منـ
نمــو طموحــة، مــع توقــع تنفيــذ أول اســـتثمارات في 
عام 2023، وينصب التركيز الأســـاس لإدارة الاســـتثمار 
الــدولي عــلى ضمــان معامـــلات عاليـــة الجــودة لعملاء 
بالعمليــات  مدعومـــة  الماليـــة،  الراجحــي  شركــة 
الفعالـــة والقابلــة للتطويــر وذلــك مــع وجــود تدابــير 

الحوكمـــة ومراقبــة المخاطــر. 

بشـــكل  حاليــاً  الدوليــة  الاســـتثمارات  إدارة  تعمــل 
وثيــق مــع عــدد مــن مــدراء الاســـتثمار الرائديــن في 
الولايــات المتحـــدة وأوروبـــا لتقييــم فــرص الاســـتثمار 
عــبر فئــات الأصـــول المتنوعـــة والقطاعــات المختلفــة.

الــدولي  الاســـتثمار  ســـوق  أن  بالذكــر  الجديــر  ومــن 
يواجــه بيئـــة مليئـــة بالتحديــات، مـــع عوامــل مثــل 
أســـعار  وارتفــاع  الاقتصــادي  والتباطـــؤ  التضخــم 
الــذي  الصعــب  الخــاص  الاســـتثمار  ومنــاخ  الفائــدة 
الإدارة  فــإن  ذلـــك؛  ومـــع  كبـــيرة،  تقلبــات  إلى  يــؤدي 
ــتثمارية  تعتقــد أنــه يوجــد العديـــد مـــن الفــرص الاسـ
ــبة  ــة، في ظــل نسـ ــثر جاذبيـ الواعــدة مــع تقييمــات أكـ
مخاطر ملائمة، حيث  تســـتفيد الشركـــة من خبراتهـــا 
وعلاقاتهــا لتوفــير فــرص اســـتثمارية أفضــل لعملائهــا.
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الإدارات المساندةالأبحاث 

يقــدم قســـم أبحــاث الراجحي الماليــة رؤى وتحليلات 
الخــبرات  مــن  واســـعة  مجموعــة  حــول  أساســـية 
الاســـتثمارية، بمــا في ذلــك تحليل الأســـهم والســندات 
والســـلع والعمــلات الأجنبيــة وكذلـــك البحـــث في أداء 
في  الأبحــاث  قســـم  حصــل  كمــا  الــكلي.  الاقتصــاد 
مــارس 2022 عــلى عــلى جائــزة ”أفضــل بيــت أبحــاث“ 
لعــام 2021 ضمــن جوائز الســـوق المالية  الســـعودية، 
ويتمثــل دور الأبحــاث في المســـاهمة في بنــاء كفــاءات 
قــرارات  اتخــاذ  مــن  العمــلاء  وتمكــين  الســـوق، 
اســـتثمارية أفضــل مــن خــلال مســـاعدتهم عــلى فهم 
ــتويات انتقــاء  ــوق ومسـ ــة في السـ العوامــل الاقتصادي

إدارة الاســتراتيجية والتحول
أنشـــأت شركــة الراجحــي الماليــة في عــام 2020م إدارة 
عــلى  المســـتمر  لــلإشراف  والتحــول  الاســتراتيجية 
خطـــة تنفيــذ اســـتراتيجيتها ومراقبــة مــؤشرات الأداء 
الرئيســـية الـــتي تــم اختيارهـــا بعنايــة بما يجعــل نموذج 

أعمالنـــا يتمـــاشى مــع اســـتراتيجيتنا. 

وتســـير شركـــة الراجحــي الماليـــة عــلى الطريــق الــذي 
وضعته لتحقيـق أهدافها الاسـتراتيجية لعام 2023م، 
مكانتهــا  عــلى  الحفـــاظ  إلى  الشركـــة  تســـعى  حيــث 
الرائــدة في مجــال الوســـاطة وتوســـيع نطــاق أعمــال 
إدارة الأصــول وترســـيخ مكانتهــا في ســـوق العقــارات 

الاســتثمارية. والمصرفيــة 

في  اســتثماراتها  تنويــع  إلى  الشركــة  تســعى  كمــا 
طريــق  خريطــة  وتســـهيل  الخاصـــة،  الملكيــات 
المناســـبة  بالقــدرات  وتزويدهـــا  الشركــة  رقمنــة 
لتحقيــق طموحاتهــا وزيــادة حصتهــا في الســـوق في 
جميــع مجــالات الأعمـــال، بتعزيـــز قيمهـــا والعمـــل 
 عــلى نقــاط قوتهــا لوضــع الأســس اللازمــة للنجــاح.

الإدارة المالية
لقــد حافظــت الإدارة الماليــة في عــام 2022م عــلى تركيزها 
الإيــرادات  وتنويــع  الداخليــة،  الضوابــط  عــلى  الــدؤوب 
والعائــد عــلى الاســتثمارات، بالإضافــة إلى مراقبة التكاليف، 

والمحافظــة عــلى قائمــة مركــز مــالي قويــة.

ــاً  ــا نهجــاً دؤوب ــا اعتمــد فريــق الإدارة الماليــة لدين وهن
للحفــاظ عــلى نســب كفايــة رأس المــال لدعــم أنشــطة 

الشركــة الحاليــة والمســتقبلية.

كمــا نفــذت الإدارة الماليــة في العــام المــاضي بنجــاح 
المعلومــات  تقنيــة  قســم  مــع  النظــام  في  تغيــيرات 
لتمكــين الفواتــير الإلكترونيــة لضريبة القيمــة المضافة. 
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كما بدأت الإدارة المالية في تنفيذ متطلبات ضريبة 
القيمة المضافة خلال المرحلة الثانية، فضلاً 

عن عمل الإدارة المالية بشكل مستمر مع تقنية 
المعلومات وقطاعات الأعمال الأخرى لتسليم جميع 

المشاريع بنجاح وفي المواعيد النهائية.

الــتي  الاجتماعــات  الــتي  بزيــادة  القســـم  قــام  كمــا 
ســاعد   ممــا  المســـاهمة  الــشركات  مــع  يســـتضيفها 
إدارات  مــع  التواصــل  عــلى  المؤسســـاتيين  العمــلاء 
الـــشركات لتحســـين تجربـــة العمــلاء، حيث قــام بتقديم 
ــب  ــة الجــودة في الوقــت المناسـ ــة عالي ــات بحثيـ خدمـ
هــذه  وبفضــل  العــام.  خــلال  رئيــسي  تركـــيز  كمحـــور 
الجهــود، اســـتطاع العمــلاء الشـــعًور بالثقــة في اتخــاذ 
القـــرارات الأفضــل والأكـــثر إلمامــا في ظــل التحديــات 

الســـوق. في  الحــالي  والغمــوض  المتزايــدة 

وعـــلى الرغـــم من التحديات مثل الارتفاع الحاد في سـعر 
الفائـــدة بـــين البنوك الســـعودية SAIBOR، والتقلبات في 
أســـعار النفــط، وضعــف الأســـواق العالميــة؛ فقــد واصل 

قســـم الأبحـــاث في شركة الراجحـي المالية.

وتعكــس  الناشـــئة.  الاتجاهــات  وتحديــد  الأســهم 
ــتمرار  ــة باسـ ــة الراجحــي المالي تحليــلات أبحــاث شركـ
عــلى  تقريــر  وتقـــدم  العالميـــة  الاقتصــادات  تغــيرات 
مــؤشرات الأســـعار في الأســـواق المحليــة والدوليــة، 
وقــد زادت أبحــاث شركــة الراجحـــي الماليـــة  تغطيتهــا 
مــن 43 شركــة فيعـــام 2021 إلى 45 شركـــة في عـــام 
المنشـــورة  الرئيســـية  التقاريــر  كانــت   حيــث   ،2022
هــي تحليــل مــؤشر ام اس سي آي MSCI الســـعودي، 
وملاحظـــات  الصناديـــق،  لمديــري  واســـتطلاعات 
بالــشركات  المتعلقــة  والمبــادرات  المــصرفي  القطــاع 

الرئيســـية.

46

www.alrajhi-capital.sa التقرير السنوي 2022

مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذيةمراجعة العملياتتقرير الأعمال45 .02.03.04 تقرير حوكمة الشركةتقرير الأعمال



الموارد البشرية والخدمات الإدارية
عــززت شركــة الراجحــي الماليــة رأس المــال البــشري 
لديهــا خــلال عــام 2022 مــن خــلال دعــم فريــق الإدارة 
بشــكل أكــبر وتــم تعيــين العديــد مــن المناصــب القيادية 
كمــا تــم اســتقطاب مجموعــة جديــدة مــن الخريجــين 
الجــدد مــن خــلال برنامــج تطويــر حديثي التخــرج. كذلك 
ــا الموظفــين مــن خــلال  قامــت الشركــة بتحســين مزاي
دراســة أفضــل المعاييــر والممارســات الــتي تدعم جذب 
المرشــحين الجــدد والاحتفــاظ بالموظفــين الحاليــين، 
الموظفــين  عــدد  في  كبــيرة  زيــادة  الشركــة  وحققــت 
وذلــك اســتجابة لاحتياجــات ومتطلبــات العمــل واكــب 
ــادة في مســتويات الســعودة الــتي بلغــت 91%.  ذلــك زي
كمــا واصلــت الشركــة الاســتثمار في تدريــب الموظفــين 
ــط  التعاقــب الوظيفــي  ــة إلى تخطي وتطويرهــم بالإضاف
اســتدامة  يضمــن  ٍن  ثــا  ٍف  ص  تطويــر  خــلال  مــن 

الأعمــال واســتمراريتها.
وتسعى شركة الراجحي المالية جاهدة لخلق ثقافة 
تعزز كفاءة الأداء والتعاون والابتكار والمشاركة من 

خلال برامج متعددة للاحتفاظ بالموظفين وتطويرهم 
 بشكل مستمر.

تنمية المواهب ●
الموظفــين  مــن  لــكل  مهمــاً  عامــلاً  التطويــر  يْعــدّ 
الشركــة  قدمــت  حيــث  ســواء؛  حــد  عــلى  والأعمــال 
فــرص لتطويــر منســوبيها لرفــع مســتوى كفاءاتهــم 
جــودة  ورفــع  الوظيفــي  تقدمهــم  ســتدعم  والــتي 

الممــيزة. العمــلاء  وتجربــة  الأعمــال 
وتهــدف الشركــة مــن وراء ذلــك إلى تطويــر القــدرات 
حيــث  والابتــكار،  الأعمــال  فعاليــة  وزيــادة  الفرديــة، 
تواصــل شركــة الراجحــي الماليــة عــلى تحســين مهارات 
موظفيهــا وإعــادة تأهيلهــم ومنحهــم فــرص عمــل 

وجاذبــة.  جديــدة 
ــارة عــن  ــدى منســوبيها عب إن غــرس ثقافــة الشركــة ل
مهمــاً،  عمليــة مســتمرة يلعــب فيهــا التدريــب دوراً 
فنحــن نقــدم لموظفينا الفرصة للمشــاركة في تدريبات 
ــة مــن خــلال  التعلــم المســتمر وورش العمــل الدوري
الــدورات عــبر وســائل التقنية ودورات تطويــر المهارات.

الإدارات المساندة

(IT) تقنيــة المعلومات
ــة وتعيــين رئيــس  ــم إنشــاء قســم الخدمــات الرقمي ت
الأنشــطة  جميــع  لإدارة  الرقميــة  للخدمــات  عــام 
الرقميــة لشركــة الراجحــي الماليــة وتبســيطها وفقــاً 
لاســتراتيجية تحــوّل الشركــة لعــام 2023، وتــم دمــج 
ممــا  الأعمــال؛  مجــالات  جميــع  في  الرقميــة  التقنيــة 
أدى إلى تحســينات أساســية في كافةالعمليــات وتقديــم 

قيمــة مضافــة لعملائنــا. 
المقدمــة  الأنظمــة  وتحســـين  التقنيــات  تطويــر  إن 
للاســتمرار في طليعـــة التمـــيز التقـــني للخدمــات الماليــة 
في  المركزيــة  النقــاط  إحــدى  تمثــل  زالــت  ومــا  كانــت 
اســـتراتيجية شركــة الراجحــي الماليــة، فقــد شـــهد عــام 
2022م تقدمـاً كبـيراً عـلى هذا الصعيد، حيث تم الانتهاء 
مــن العديــد مــن مشـــاريع تقنية المعلومــات على نطاق 
كبــير وقطعــت الشركــة العديد مــن الخطوات الرئيســـية 
ــة مبــادرات الرقمنــة للشركــة، مثــل:  مــن خـــلال خارطـ

● .(PTTP)  تنفيذ مشروع ما بعد التداول
●  “Super App” تطوير القناة الرقمية الشاملة

للاستفادة من جميع خدمات شركة الراجحي المالية.
تعزيز القدرة التقنية لأنظمة الراجحي المالية  ●

من خلال تنفيذ الترقيات والتحسينات 
المنتظمة الإلزامية.

طلبــات  لإدارة  منصــة  إطــلاق  2022م  عــام  وشــهد 
تقنيــة  قســم  قــام  كمــا  التقنيــة.  والبلاغــات  الأعمــال 
المعلومــات في شركــة الراجحــي الماليــة بإدخــال العديــد 
مــن التحســينات لقــدرات عمليــات الشركــة مــن خــلال 

تقديــم أداة إدارة البيانــات والتحليــل.

تطويــر  برنامــج  الشركــة  أطلقــت  كمــا  الشــخصية، 
حديــثي التخــرج مــن خــلال اختيــار 13 مرشــحاً مــن 
أفضــل الجامعــات وقبولهــم بعد عمليــة اختيار دقيقة 
ومتقدمــة. وتــم تقديــم برامــج وورش عمــل تفاعليــة 
ليصبحــوا  والشــخصية  الإداريــة  المهــارات  لتطويــر 
أعضــاء فريــق يتمتعــون بالمهــارات المطلوبــة  للتأقلــم 
للموظفــين  تتــاح  كمــا  وثقافتهــا،  الشركــة  قيــم  مــع 
الجــدد الفرصــة لتلقــي  التدريــب قبــل بــدء العمــل 
وبرامــج التوجيــه الــتي تركــز عــلى ثقافــة الشركــة وبيئــة 
العمل.وقــد عقــدت أكــثر مــن 20 ورشــة عمــل، حــول 
الجــدد  للموظفــين  الماليــة  الموضعــات  مــن  عــدد 

والمتدربــين.
وتقــدم الشركــة لكبــار موظفيهــا التدريــب عــلى إدارة 
الموظفــين والمشــاريع بفعالية، وإظهــار قيادة متمكنة 
بمــا في ذلــك التدريــب المســتمر الــذي يركــز عــلى الإدارة 
والعمــل في بيئــة متغــيرة كمــا تركــز شركــة الراجحــي 
والتخطيــط  القيــادة  أداء  تطويــر  عــلى  أيضــاً  الماليــة 
المواهــب  تطويــر  برامــج.  توفــر  حيــث  الوظيفــي 
تحقيــق  في  للمســاعدة  طريــق  خارطــة  لمنســوبينا 
الأهــداف المهنيــة، وبنــاء المهــارات الإداريــة والقياديــة 
والحفــاظ عــلى المواهب عــلى المدى القصير  والطويل 

كجــزء مــن القيمــة المضافــة لموظفينــا.

هيــكل التعويضات والمزايا ●
الراجحــي  في  العمــل  بيئــة  تحســين  نحــو  رحلتنــا  في 
العنــاصر  أحــد  والمزايــا  المكافــآت  تشــكل  الماليــة، 
ــا  الرئيســية في إحــداث قيمــة مضافــة للموظفــين، وكن
حريصــين عــلى قيــاس قيمــة هــذه المكافــآت والمزايــا 
بهــدف  الحاليــة،  الســوق  لاتجاهــات  وفقــاً  باســتمرار 
ضمــان قدرتنــا التنافســية مــن حيــث ســلم الأجــور 
بطريقــة  كلــه  ذلــك  ويتــم  الإجماليــة،  والمكافــآت 
للشركــة  الاقتصــادي  والأداء  المــالي  للوضــع  وفقــاً 
سياســة  أهــداف  وتتضمــن  الطويــل.  المــدى  عــلى 
ــق قيمــة مســتدامة وتحفــيز  ــا خل التعويضــات والمزاي
الموظفــين عــلى تحقيــق النتائــج بنزاهــة وإنصــاف، حيث 
تــم تصميــم منهجيــة المكافــآت لجــذب اســتقطاب 
المواهــب المؤهلــة الــتي تحتاجهــا الشركــة وتحفيزهــا 
والاحتفــاظ بهــا للنجــاح وترســيخ مبــدأ المكافــأة وفــق 
ــا  ــة تعــزز قيمن ــع برامــج تعويــض فعال الأداء، فنحــن نتب

وثقافتنــا مــن خــلال ثــلاث مســتهدفات رئيســية:
المكافأة وفق الأداء. ●
جــذب أفضــل المواهــب والاحتفاظ بها. ●
الاتــزان والالتزام باللوائــح والتشريعات. ●

هــذا بالإضافــة إلى مراجعــة الأجــور الثابتة مثــل الرواتب، 
كمــا تــم تقديــم برامــج أخــرى كان لهــا تأثــير إيجــابي عــلى 
 المنتســبين الجــدد والاحتفــاظ بالموظفــين الحاليــين.

قياس رضا الموظفين ●
تقوم الراجحي المالية سنوياً بإجراء استطلاع مشاركة 
ورضا الموظفين والذي يعتبر عنصرا حيوياً في التزامنا 

بالاستدامة وتعزيز رضاهم الوظيفي من خلال معرفة 
اراء الموظفين والتحديات التي تواجههم ومحاولة 

إيجاد الحلول والمبادرات المناسبة لتطوير بيئة 
 العمل. 

التسويق، خدمة العملاء، القنوات الرقمية ●
يلعـب تعزيـز تجربـة العمـلاء دورا رافدا لمبادرات شركـة 
احتياجـــات  وتلبيـــة  الاســـتراتيجية،  الماليــة  الراجحــي 
العمـــلاء. كمــا عمــل فريــق التســـويق عـــلى العلامـــة 
التجارية داخلياً وخارجياً من خـــلال إنشـــاء اســـتراتيجية 
جديــدة للعلامـــة التجاريــة وتدشـــينها داخليا و خارجيـــا 
لمواءمـــة العلامـــة التجارية مع مـصرف الراجحـي، ممـا 
ــة. وفي  ــة للشركـ ــاً عــلى الصــورة  الذهنيـ انعكـــس إيجابي
إطار هذه الاســـتراتيجية، ومن خـــلال القنـــوات الحديثـة 
والتقليديـــة، أطلــق فريــق التســـويق حمـــلات تســـويقية 
صنـــدوق  إطــلاق  مثــل   2022 عــام  خــلال  مختلفـــة 
الراجحـــي للتوزيعـــات الشـــهرية، بالإضافـــة إلى حملــة 
إطـــلاق صكـــوك مــصرف الراجحــي الــتي شـــهدت إقبــالا 

ــتثمرين. كبــيرا وغــير مســبوق مــن المسـ
وقـــد شـــاركت شركـــة الراجحــي الماليــة في المناســـبات 
ــزا للتواجـــد مــع عملائهــا، حيــث  الوطنيــة والعامــة تعزيـ
سـاهمت في الاحتفـال باليـوم الوطـني بحملة تسـويقية 
مــن خــلال  إطـــلاق فيديـــو عــلى منصــات التواصـــل 

ــاهدات.  ــد عــلى ملاييــن المشـ الاجتماعــي حصـ
أيضـــا، يخطـــط فريــق التســـويق إلى المســاهمة في زيــادة 
قاعــدة العمـــلاء في الراجحـــي الماليــة مــن خــلال العمل 
عــلى اســـتراتيجية التواصــل الجديــدة الــتي تهــدف إلى 
تناغــم رســـائل الشركـــة التســـويقية داخليـــاً وخارجيــاً، 
بالإضافــة  إلى اســـتمرار تواجـــد الراجحـــي الماليــة في 
اســـتمرارا  ومتابعتهــا  الاجتماعـــي  التواصـــل  منصــات 
ــتراتيجية لـــدورة متجــددة مــن  لتعزيــز المبــادرات الاسـ

ــاء عــلى تجربــة العمــلاء. ــتمر بنــ التحســــين المســ

جميع التحديثات والتغيرات جاءت من 
منطلق تمكين حلول جذابة لتحسين 

تجربة العملاء بما يتوافق مع احتياجات 
السوق المالية.

(تتمة)
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لقــد أثــرت عوامــل الاقتصــاد الــكلي، بمــا في ذلــك ارتفــاع 
أســعار الفائــدة، وارتفــاع التضخم، وارتفاع أســعار الطاقة 
العالميــة إلى حــد كبــير عــلى المؤسســات الماليــة خــلال 
الماليــة  الراجحــي  شركــة  في  نكــن  ولــم  العــام 2022، 
بمنــأى عــن ذلــك. فعلى ســبيل المثــال، شــهدنا انخفاضاً 
كبــيراً في حجــم التــداول في الســوق الســعودي خــلال 
العــام 2022 والــذي بــدوره أثــر عــلى ايــرادات الوســاطة 
الميزانيــة  ضبــط  مــع  تمكنــا  أننــا  بيــد   ،2022 للعــام 
العموميــة والتحــوط في ســيايتنا الماليــة والاســتثمارية؛ 

مــن تخفيــف هــذه المخاطــر والســيطرة عليهــا. 

وفي حــين نتوقــع أن يحمــل عــام 2023 بعــض التحديــات 
ــادات المتوقعــة في  في الســوق، خاصــة مــع أســتمرار الزي
أســعار الفائــدة لمكافحــة التضخــم المتزايــد؛ فإننــا ما زلنا 
متفائلين بشــأن قدرتنا على التوســع في حصتنا الســوقية، 
حيــث سيســتمر فريقنــا في مراقبــة تطــورات الســوق عــن 
ــك، ممــا يضمــن  ــاً لذل ــل اســتراتيجياتنا وفق كثــب وتعدي

الاســتفادة مــن الفــرص وتعزيــز حصتنــا في الســوق. 

لقــد منحنــا الســجل الحافــل لإنجازاتنــا دافعــاً لنســتمر 
الســنوات  خــلال  بنجــاح  أنجزنــاه  مــا  عــلى  البنــاء  في 
ــا مــن  ــة، لنصبــح أكــثر كفــاءة وأقــرب إلى عملائن الماضي
اي وقــت ســابق، فقــد أدت النجاحــات الــتي تحققــت 
في الســنوات الأخــيرة إلى تحســن كبــير وثقــة العمــلاء في 

شركتنــا.

لقــد كانــت نتائجنــا المالية الســنوية في عــام 2022 لجميع 
قطاعــات الأعمــال قويــة وأظهرت تحســناً باســتثناء قطاع 
الوســاطة الــذي انخفــض صــافي دخــل الوســاطة الماليــة 
فيــه مقارنــة بالعــام المــاضي، ويرجــع ذلــك إلى الانخفــاض 
العــام في أحجــام التــداول في الســوق الماليــة الســعودية 
لعــام 2022 كمــا ســبق ذكــره، كما أدى ذلــك إلى انخفاض 

صــافي الربــح  قبــل الــزكاة بنســبة 18٪. 

مراجعة المدير العام للإدارة المالية  

أحمد المحسن
شــهدنا   الوســاطة،   قطــاع  وباســتثناء  المقابــل،  وفي 
ارتفــاع الدخــل التشــغيلي مــن بقيــة القطاعــات بنســبة 
إجمــالي  ارتفــع  بينمــا  المــاضي،  بالعــام  مقارنــة   44٪

.28٪ بنســبة  التشــغيلية  المصاريــف 

لقــد حافظــت الشركــة عــلى  قائمــة مركــز مــالي قويــة، 
ومســتوى عــالٍ مــن الســيولة، حيــث كانــت نســبة كفايــة 
رأس المــال 2.49 مــرة، وبلــغ المــؤشر الرئيــسي للعائــد 
عــلى رأس المــال المدفــوع والعائــد عــلى حقــوق الملكية 

ــوالي.  ــد عــلى الأصــول ٪132 و٪14 و٪11 عــلى الت والعائ

وكان لنجــاح عــدد من العمليات المصرفية الاســتثمارية 
الأوليــة)  الاكتتابــات  الصكــوك،  (إصــدارات  المختلفــة  
الأثــر الإيجــابي عــلى تعزيــز حصــة شركــة الراجحــي الماليــة 
في صناعــة المصرفيــة الاســتثمارية في المملكــة العربيــة 
الســعودية  خــلال  العــام 2022م،  ممــا أدى إلى زيــادة 
بمقــدار  الاســتثمارية  المصرفيــة  الخدمــات  إيــرادات 

أربعــة أضعــاف مقارنــة بعــام 2021م. 

وتعــتزم شركــة الراجحــي الماليــة  مضاعفــة الجهــد 
ــا أســس  ــا، ولدين والتركــيز أكــثر عــلى احتياجــات عملائن
متينــة لهــذا الطمــوح تجعلنــا أقــوى مــن أي مؤسســة 
ماليــة أخــرى في المملكــة العربيــة الســعودية، حيــث 
يتعلــق هــذا الأمــر أولاً وقبــل كل شيء بمركزنــا وعمقنــا 
ــا لحجــم  في الســوق المحــلي الكبــير والمتنــوع، وأدراكن
اقتصادنــا الوطــني المتــين والقــوي كأكــبر اقتصــاد في 
نمــو  فــرص  مــع  اســتقراراً،  وأكــثره  الأوســط  الــشرق 
ــة  ــة والتشريعي ــة الاقتصادي ــازة، بالإضافــة إلى البيئ ممت
المحفــزة. كل ذلــك مــن شــأنه أن يســهم في تحقيــق 
ــق اســتراتيجيتنا في  ــد مــن النمــو، وتحقي ــا لمزي تطلعاتن

الريــادة الأســتثمارية. 
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مــا زلنــا متفائلــين بشــأن قدرتنــا عــلى التوســع في حصتنــا الســوقية، 
حيــث سيســتمر فريقنــا في مراقبــة تطــورات الســوق عــن كثــب 
وتعديــل اســتراتيجياتنا وفقــاً لذلــك، ممــا يضمــن الاســتفادة مــن 

الفــرص وتعزيــز حصتنــا في الســوق.
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إدارة مخاطر الأعمال

تعــد إدارة المخاطــر أمــراً أساســيا للقيــام بالأعمال 
في شركــة الراجحــي الماليــة ولمرونــة عملياتهــا و 
تحقيــق التــوازن بــين الأداء ومســتوى المخاطــرة.

وقيــاس  تحديــد  عــن  مســؤولة  المخاطــر  إدارة  وتعــد 
عــام  بشــكل  الشركــة  في  الرئيســية  المخاطــر  ومراقبــة 

تأثيرهــا. وتخفيــف 

مخاطــر الائتمان
تحــدث مخاطــر الائتمــان عندمــا يفشــل أحــد العمــلاء 
الشركــة  تكبــد  إلى  يــؤدي  ممــا  بالتزاماتــه،  الوفــاء  في 
خســارة ماليــة أو عندمــا تنخفــض قيمــة الأصــول أو يتــم 
اســتبعادها بســبب تدهــور الوضــع المــالي للجهــة الــتي 
تــم منــح الائتمــان لهــا، ولمواجهــة كل هــذا؛ فــإن شركــة 
الائتمــان  مخاطــر  إدارة  إلى  تســعى  الماليــة  الراجحــي 
ــق وضــع حــدود  المرتبطــة بمنتجــات الشركــة عــن طري

مخاطــر لهــذه المنتجــات ومتابعتهــا.

للاســتثمارات  الائتمــان  مخاطــر  تنشــأ  أن  يمكــن  كمــا 
المبــاشرة في العقــارات مــن عــدم القــدرة عــلى دفــع الإيجــار، 
وهنــا يتــم التخفيــف مــن هــذه المخاطــر مــن خــلال إجــراء 
واجبــات  بجميــع  والاضطــلاع  متعمــق  ائتمــاني  تقييــم 
الذيــن  المســتأجرين  اختيــار  لضمــان  الممكنــة  الرعايــة 
يتمتعــون بأعــلى مســتويات الائتمــان المدعومــة بنمــاذج 
أعمــال مســتقرة وراســخة تنتــج تدفقــات نقديــة متوافقــة.

مخاطر السوق

تشــير مخاطــر الســوق إلى مخاطــر الخســائر المتكبــدة 
عندما تنخفض القيمة السوقية للأصول والمطلوبات 
المســتثمرة بســبب التقلبات في معدلات أســعار الفائدة 
وأســعار الــصرف وأســعار الأســهم وهوامــش الائتمــان 
و/ أو أســعار الســلع ممــا يــؤدي إلى خســارة في الأربــاح 

ورأس المــال.
في  الماليــة  الراجحــي  شركــة  اســتثمارات  وتخضــع 
صناديــق الاســتثمار العقاريــة وصناديــق الأســهم لهــذه 
المخاطــر الــتي تضعهــا الشركــة في حدهــا الأدنى مــن 
خــلال الاختيــار الدقيــق لصناديــق الاســتثمار العقــاري 

ومــن خــلال عمليــة تقيّــم بدقــة جــودة الاســتثمار.

مخاطــر انخفاض القيمة
يمكــن تعريــف مخاطــر انخفــاض القيمــة بأنهــا مخاطــر 
انخفــاض قيمــة الأصــل إلى أقــل مــن قيمتــه الدفتريــة، 
ممــا يوجــب معــه تكاليــف انخفــاض القيمــة للتوافــق 
قيمتــه  مــع  الماليــة  الدفاتــر  في  الأصــل  قيمــة  بــين 
الفعليــة، وتديــر شركــة الراجحي الماليــة هذه المخاطر 
مــن خــلال تنفيــذ العديــد مــن الضوابــط، فقبــل شراء 
العقــار تقــوم الشركــة بإجــراء تقييــم شــامل يأخــذ في 

الاعتبــار إيــرادات الإيجــار، والموقــع، والجــدوى.

ــواردة في عقــود  ــة للمســتأجر، والتعهــدات ال  الائتماني
الإيجــار، ومعامــلات الســوق المماثلــة، ومتطلبــات رأس 
المــال المســتقبلية، وطــرق التقييــم المختلفــة بمــا في 
ذلــك تقييــم الدخــل وتكلفــة الاســتبدال، وتضــع شركــة 
العقــارات  جميــع  لإدارة  المعاييــر  الماليــة  الراجحــي 
وصيانتهــا، ووضــع إجــراءات الحماية والأمن والســلامة.

المخاطر التشــغيلية
لدينــا في شركــة الراجحــي الماليــة إطــار عمــل موحــد 
المخاطــر  ومراقبــة  وقيــاس  لتحديــد  وشــامل 
التشــغيلية الرئيســية الــتي قــد تنشــأ عــن فشــل الأنظمــة 
أو العمليــات أو المــوارد أو بســبب الأحــداث الخارجيــة. 

وتُعــدb مخاطــر التشــغيل هــي مخاطــر الخســارة الناتجــة 
أو  الداخليــة  العمليــات  فشــل  أو  كفايــة  عــدم  عــن 
الأفــراد أو الأنظمــة أو الأحــداث الخارجيــة بمــا يشــمل 
المخاطــر القانونيــة الــتي تغطــي، عــلى ســبيل المثــال لا 
الأضرار  أو  العقوبــات  أو  للغرامــات  التعــرض  الحــصر، 
الناتجــة عــن الإجــراءات الإشرافيــة والتســويات الخاصــة.

وتتــم إدارة المخاطــر التشــغيلية للشركــة 
مــن خــلال إدارة الحــالات بشــكل دقيــق، 
والتقييــم  الجذريــة،  الأســباب  وتحليــل 
ومراقبــة  المخاطــر،  لمراقبــة  المســتمر 
مــؤشرات المخاطــر الرئيســية، وتخطيــط 
التعــافي  وتخطيــط  الأعمــال  اســتمرارية 
الموازنــة  بهــدف  وذلــك  الكــوارث  مــن 
بــين الحــد مــن الخســائر الماليــة والأضرار 

الناتجــة عنهــا.
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إدارة مخاطــر الأعمال (تتمة)

 مخاطر أسعار الفائدة

تقــوم الشركــة بــإدارة فعالــة لمخاطــر أســعار الفائــدة 
مــن خــلال إدارة التعرضــات لأســعار الفائــدة في الأصــول 
ــم  ــذي يت ــة المعــدل الأســاسي ال والالتزامــات و مراجع
عــلى أساســه منــح التســهيلات الائتمانيــة بشــكل دوري.

مخاطر السمعة
مثــل  عوامــل  بســبب  الشركــة  ســمعة  تتــضرر  قــد 
الممارســات غــير الأخلاقيــة أو الإجــراءات التنظيميــة 
ــة الســلبية.  وعــدم رضــا العمــلاء والشــكاوى أو الدعاي
وقــد يؤثــر الــضرر الــذي يلحــق بالســمعة عــلى قــدرة 
وشركاء  والموظفــين  العمــلاء  جــذب  عــلى  الشركــة 
الأعمــال والاحتفــاظ بهــم، ممــا قــد يتســبب في انخفاض 

والأربــاح. والإيــرادات   (AUM) المُــدارة  الأصــول 
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وتقديــم  إنشــاء  عــن  مســؤول  الإدارة  مجلــس 
أداء مــالي قــوي ومســتدام وإضافــة قيمــة طويلــة 
مجلــس  ويعمــل  المصلحــة  لأصحــاب  الأجــل 
الإدارة كفريــق واحــد لتوفــير القيــادة الاســتراتيجية 
لــلإدارة والموظفــين بمــا يضمــن ملاءمــة الشركــة 
للغــرض منهــا وبمــا يحــدد في الوقــت نفســه القيــم 
والمعاييــر للشركــة ويضمــن توفــر المــوارد الماليــة 

ــة. ــة الكافي والبشري

قائمــة أعضاء مجلس الإدارة 

مجلس الإدارة

والحضور  عضويــة مجالس الإدارات الأخرى الاجتماعات 

عبدالله بن ســليمان بن الراجحي

عبدالعزيــز بن خالد الغفيلي

ســليمان بن صالح الراجحي

فيصل بن ســعود الصالح

صــلاح بن علي أبا الخيل

خالــد بن حمد اليحيى

 رئيــس مجلــس الادارة/ عضو غير تنفيذي
/ سعودي

شركة الراجحي المصرفية للاســتثمار 
(مصرف الراجحي) 

شركــة الراجحي للتأمين التعاوني 
(تكافل الراجحي)

شركــة مجموعة الراجحي القابضة 
شركــة الفارابي للبتروكيماويات

شركــة الأجيال القابضة 

شركة حلول أنســجة الأرضيات الداخلية 
القابضة والخارجية 

شركة الراجحي والمســفر الزراعية ذ.م.م

شركــة صالــح عبد العزيز الراجحي ذ.م.م

 شركة الراجحي المصرفية للاســتثمار 
(مصرف الراجحي)

شركــة ناتبت للبتروكيماويات

شركــة حديد الرياض
ديفيديند جيــت كابيتال البحرين

شركــة البيطرة الوطنية

شركة منتجات البلاســتيك السعودية 
(سابكو)

شركــة الصالح للتطوير  

شركــة المملكة الخضراء الصناعية
الشركة العربية لصناعة البلاســتيك 

المحدودة (أبلكو)
شركة فيصل ســعود الصالح وشركائه

 رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←
رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←
 رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

عضــو غير تنفيذي  ←

عضــو غير تنفيذي ←

عضــو غير تنفيذي ←

عضــو غير تنفيذي ←

عضو مستقل ←
عضو مستقل ←

رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

عضو مستقل ←

عضو تنفيذي ←

عضــو غير تنفيذي ←

عضو منتدب ←

رئيــس مجلــس الإدارة عضو غير تنفيذي ←

عضو غير تنفيذي/ ســعودي

عضو غير تنفيذي/ ســعودي

عضو مســتقل/ سعودي

عضو غير تنفيذي/ ســعودي

عضو مســتقل/ سعودي

تماشــياً مــع متطلّبــات هيئــة الســوق الماليــة، فيمــا 
يــلي أعضــاء مجلــس الإدارة الذيــن يشــغلون مناصــب 
عضويــة في مجالــس إدارات شركات أخــرى في المملكة 

العربيــة الســعودية وخارجهــا:
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لجنة الترشــيحات والمكافآت
تشــمل مســؤوليات اللجنة ما يلي:

التوصيــة بالترشــيحات لعضويــة مجلــس الإدارة أو لعضوية لجان المجلس. ●

شــغل الوظائف الشــاغرة وفق السياســات والمعايير المعتمدة. ●

مراجعة ســنوية لمتطلبات العضوية للموظفين المهرة المناســبين. ●

مراجعــة هيــكل مجلس الإدارة، والإشــارة إلى نقاط الضعــف والقوة وتقديم توصياته. ●

وضــع سياســات واضحــة لمكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة وكبــار التنفيذييــن، وتقديــم اقــتراح ســنوي إلى  ●

التنفيذييــن. لكبــار  والحوافــز  والمكافــآت  الســنوية  الميزانيــة  يغطــي  الإدارة  مجلــس 

اجتماعــات لجنــة الترشــيحات والمكافآت المنعقدة خلال عام 2022

تضــمّ اللجنــة خمســة أعضاء وقــد عقدت أربعة اجتماعات خلال عام 2022.

تضــم لجنــة المراجعــة ثلاثة أعضاء وقد عقدت أربع جلســات خلال عام 2022.

الاجتماع الأولالمنصبالاسم
           2022/06/28

عضو مجلس إدارة مستقل/ رئيس اللجنةفيصل الصالح

عضو مجلس إدارة مستقل/ عضو اللجنةخالد اليحيى

الغفيلي عضو مجلس إدارة غير تنفيذي/ عضو اللجنةعبدالعزيز 

المنصبالاسم
الاجتماع الأول

           2022/02/17
الاجتماع الثاني

  2022/06/22
الاجتماع الثالث
  2022/09/08

الرابع الاجتماع 
  2022/12/07

 رئيس اللجنة/ عضو مجلس إدارة شركة الراجحيصلاح أبا الخيل

عضو اللجنة / الرئيس التنفيذي لشركة الراجحي الماليةوليد الراشد

عضو اللجنة/ رئيس المطابقة والالتزام - مصرف الراجحيعبدالله النامي

المنجم  عضو اللجنة/ مسؤول المطابقة والالتزام - محمد 
شركة الراجحي المالية

N/Aعضو اللجنة/ مدقّق داخلي أول - شركة الراجحي الماليةأيمن العايدي ***

N/AN/Aعضو اللجنة/ مدقّق داخلي أول - شركة الراجحي المالية أحمد البقعاوي***

المنصبالاسم
الاجتماع الأول

           2022/02/17
الاجتماع الثاني

  2022/06/23
الاجتماع الثالث
2022/10/20

الاجتماع الرابع
  2022/12/11

الراجحي عضو مجلس إدارة/رئيس اللجنةسليمان 

عضو مجلس ادارة  مستقل/ عضو اللجنةعبدالعزيز أبا الخيل

 مدير عام المراجعة الداخلية - ضاري الشمري
مصرف الراجحي / عضو اللجنة

المراجعة لجنة 
تقــوم لجنــة المراجعــة بــدور رئيسي في المســاعدة على مهام الإشراف والحوكمــة فيما يتعلق بما يلي: 

الإشراف عــلى ســلامة القوائــم الماليــة للشركة ومناقشــة التقارير المالية الصادرة عــن المراجعين الخارجيين. ●
التأكــد مــن كفــاءة واســتقلالية المراجعــين الخارجيــين والداخليــين والاجتمــاع معهــم دوريــاً وباســتقلالية  ●

ــار ســلبية عــلى عملهــم. للتحقــق مــن عــدم وجــود أي آث
المحافظــة عــلى كفــاءة نظــام الرقابة الداخلي مع الأخذ بالاعتبار تأثــير المخاطر المحتملة. ●
تحســين وتحديــث أنظمــة الرقابــة، بمــا في ذلــك مراجعــة القوائــم الماليــة والسياســات المحاســبية ونظــام  ●

الرقابــة الداخليــة وإبــداء الــرأي والتوصيــات.
الإشراف عــلى إدارة المراجعــة الداخليــة والنظــر في خطــط المراجعــة ودراســة تقاريرهــا والتحقــق مــن مــدى  ●

ــا واســتقلالها. كفاءته

 اســتعراض واعتمــاد ميثــاق المراجعــة الداخليــة دوريــاً، إلى جانــب أي تغييرات في دليــل إدارة المراجعة الداخلية. ●

ــة المدققــة قبــل اعتمادهــا مــن قِبــل  ● ــات المالي ــة في تعيــين المراجعــين الخارجيــين ومراجعــة البيان التوصي
مجلــس الإدارة وإنهــاء العقــود المبرمــة مــع المراجعــين وتحديــد أتعابهــم بالإضافــة إلى أي أعمــال ومهــام 

أخــرى تُكل�ــف لهــم.

* حضر عبدالله الفرج، رئيس دائرة المطابقة والالتزام ، نيابة عن عبدالله النامي.
** حضر نايف الدهمشي، مساعد المدير العام للمطابقة والالتزام، نيابة عن عبد الله النامي. 

*** استقال أيمن فهد العايدي بتاريخ 31/10/2022م، وعين أحمد البقعاوي بتاريخ 17/07/2022 وحضر. الاجتماع الثالث للجنة الالتزام كمدعو، وكعضو 
في الاجتماع الرابع.
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***

*** ***

لجنــة المطابقة والالتزام:
تقــدّم لجنــة المطابقــة والالتزام المســاعدة لمجلس الإدارة على النّحو الآتي:

التأكّــد مــن أداء الشركــة لأعمالهــا وفقاً لأحكام ولوائح هيئة الســوق المالية. ●
مراجعــة تقريــر المطابقة والالتزام ومكافحة غســل الأموال. ●
مراقبــة وتقييــم أداء إدارة المطابقة والالتزام. ●
مراجعــة جميــع مخاطــر الالــتزام الــتي قد يكون لها تأثير ســلبي على الوضع المالي للشركة أو ســمعتها. ●
تقديــم تقارير ربعية وســنوية عن مهامها. ●
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الالتزام ومكافحة غســل الأموال
إن إدارة الالــتزام ومكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل 
الارهــاب هــي المســؤولة عــن التأكــد مــن اتبــاع شركــة 
الراجحــي الماليــة لجميــع القواعــد واللوائــح اللازمــة 
الــتي وضعتهــا هيئــة الســوق الماليــة والأنظمــة ذات 
مشــاريع  مــن  العديــد  عــلى  القســم  ويركــز  العلاقــة، 

الالــتزام الرئيســية بمــا في ذلــك:
أتمتــة برنامج مراقبة الالتزام. ●
تعزيــز التقاريــر التنظيمية والاتصالات. ●
إجــراء مراقبــة الالــتزام والتحديث بما يتماشى مع  ●

ثــة لكل من هيئة الســوق المالية  اللوائــح المحد�
وتــداول والأنظمة ذات العلاقة.

مراجعة وتحديث جميع سياســات وإجراءات  ●
الشركــة لتلبيــة المتطلبات التنظيمية.

إجراء التدريب الســنوي على مكافحة غســل  ●
الأمــوال لجميع موظفــي شركة الراجحي المالية.

ــث  وتتضمــن تطــورات مكافحــة غســل الأمــوال تحدي
 (KYC) اتفاقيــات فتــح الحســاب ونمــاذج اعــرف عميلــك
وتقديــم قانــون الامتثــال الضريــبي للحســابات الأجنبيــة 
(FATCA) وتقاريــر معيــار الإبــلاغ المشــترك في الوقــت 

المناســب لعــام 2022.

التطورات المتوقعة لعام 2023 هي:
أتمتــة عملية الموافقة المســبقة على تداول  ●

الموظفين.
أتمتــة تقارير (اتفاقية تحســين الامتثال الضريبي  ●

الــدولي وتطبيــق قانون الامتثال الضريبي 
للحســابات الأجنبية FATCA) ومعيار الإبلاغ 

.CRS المشترك
أتمتــة نظام نافذ. ●
ترقية نظام مراقبة مكافحة غســل الأموال. ●

إدارة المخاطر
قســم إدارة المخاطــر هــو المســؤول عــن التعــرف 
الرئيســية  المخاطــر  وتتبــع  وتقييــم  المخاطــر  عــلى 

الــتي تواجههــا الشركــة وتقليــل أثرهــا.

الإدارة القانونية
القــرارات  صناعــة  في  هامــاً  دوراً  تلعــب  القانونيــة  الإدارة 
الــتي تصدرهــا القيــادات الإداريــة في الشركــة أو الأقســام 
ذات الصلــة،  فهــي الإدارة المســؤولة عــن توفــير الحمايــة 
مراعــاة  خــلال  مــن  وذلــك  داخليــاً  للشركــة  القانونيــة 
ســلامة وصحــة الإجــراءات القانونيــة المتبعــة مــن الشركــة 
وضمــان الالــتزام بهــا والمنتجــات الاســتثمارية وتقديــم 
الآراء والاستشــارات القانونيــة فيمــا يتعلق بتفســير الأنظمة 
ــك في  ــة، وكذل ــلإدارة القانوني ــا يحــال ل ــع م ــح وجمي واللوائ
وصياغــة  وإعــداد  مراجعــة  خــلال  مــن  الغــير  مواجهــة 
ــا، أو مــن  ــاً فيه العقــود المبرمــة الــتي تكــون الشركــة طرف
خــلال معالجــة شــكاوى العمــلاء ذات العلاقــة وتمثيــل 

الشركــة أمــام الجهــات القضائيــة.

الشرعية المجموعة 
تمثــل المجموعــة الشرعيــة في شركــة الراجحــي الماليــة 
ــة عــن منافســيها في القطاعــات  ــاً يمــيز الشرك ــاً مهم جانب
الماليــة، فمــن خــلال موظفيــه ومــوارده يســعى القســم 

ــة.  ــداً في المعامــلات المالي ــح رائ إلى أن يصب
ــة في كل مــا يتعلــق  هــذا مــا يمــيزّ شركــة الراجحــي المالي
المنتجــات  توفــير  في  تشــارك  إذ  الشرعيــة،  المنتجــات 
الشرعيــة  الضوابــط  مــع  المتوافقــة  والحلــول  المبتكــرة 
للقطــاع المــالي، كمــا تضــع الخطــط وتحــدد المعاييــر الــتي 
المعامــلات  جميــع  بجعــل  هدفهــا  لتحقيــق  تعتمدهــا 

الشريعــة. مــع  متوافقــة 

وتتكون المجموعة الشرعية مما يأتي:

 أ. الهيئــة الشرعية

 ب. الإدارة الشرعيــة
هــذا وتتألــف الهيئة الشرعية مــن مجموعة من العلماء 

ذوي الكفــاءة العاليــة والمهارة الذيــن يمتلكون فهماً 
عميقــاً للعلوم الشرعية وهم:

فضيلــة الشــيخ الدكتور صالح بن منصور  ●
الجربوع (رئيساً).

فضيلة الشــيخ الدكتور ســليمان بن عبدالله  ●
اللحيدان (عضواً).

فضيلة الشــيخ الدكتور ســعد بن تركي الخثلان (عضواً). ●
وتُعــدّ الإدارة الشرعيــة جهــازاً إداريــاً فنيــاً، لــه عــدد مــن 
المســؤوليات المســاندة لعمــل الهيئــة، ويقــوم بمهــام 
أعمالهــا  في  الشركــة  الــتزام  يضمــن  بمــا  لهــا  موازيــة 
بمــا  تطويريــة  أعمــال  ولــه  الهيئــة،  بقــرارات  ومنتجاتهــا 

عــام. بشــكل  للشركــة  الشرعــي  الجانــب  يخــدم 
هذا وتسعى الهيئة الشرعية لتحقيق الأهداف التالية:

بيــان الأحــكام الشرعيــة في جميع معاملات الشركة. ●

التأكــد مــن تطبيق الشركــة لأحكام الشريعة في جميع  ●
تعاملاتها.

وقــد كان مــن أبــرز أعمــال عــام 2022م تطويــر واعتمــاد 
”دليــل الحوكمــة الشرعيــة لشركــة الراجحــي الماليــة“ كمــا 
قامــت شركــة الراجحــي الماليــة خــلال هــذا العــام بدورهــا 

كشركــة ملتزمــة بالضوابــط الشرعيــة مــن خــلال مــا يــلي:
عقــدت الهيئة الشرعية سلســلة اجتماعات  ●

ودرســت أكثر من 130 موضوعاً (بما في ذلك 
موضوعات الصكوك). 

أجــرى فريــق الرقابــة الشرعية أكثر من 200 زيارة  ●
رقابيــة بغــرض فحص أكــثر من 140 منتجاً وفقاً لأكثر 

مــن 500 معيار رقابي شرعي.
أقامــت الإدارة الشرعيــة أكثر من 20 برنامجاً  ●

تطويريــاً، من أبرزها:

تطويــر الضوابط الشرعيــة للمنتجات واعتمادها أ. 
للمنتجــات التالية ونشرها على الموقع الرســمي 

للشركة:
 صناديق الاســتثمار• 
 المحافــظ الخاصة• 
 شراء الســلع من المُور̧د في الأســواق العالمية• 
 اتفاقية موحدة لبيع الســلع الآجلة• 
 وساطة الأسهم• 
 البيــع المؤجل للمخزون• 
 آليــة التخلــص من العنصر غير المشروع• 
 الاشتراك• 
 حســابات الاستثمار• 
 عهدة الأصول الاســتثمارية• 
 التســويق والإدارة والوســاطة في المحافظ • 

الاستثمارية
 البحوث والدراســات• 
 •(M&A) عمليات الاندماج والاســتحواذ 

 تصحيح الســلوكيات المخالفة في الســوق المالية  ب. 
ونشرها على الموقع الرســمي للشركة.

إعداد وإرســال 30 رســالة توعوية للموظفين تختص ج. 
بالعاملــين في القطاع المــالي ومنتجاته وأحكامه.

المشــاركة في العديــد مــن الندوات الفقهية حول د. 
الصيرفة الإســلامية والقضايــا المالية وذلك بالحضور 

والتعليق. والتحدث 
عقد أكثر من 20 حلقة نقاشــية حول فقه ه. 

المعامــلات الماليــة للموظفين الجدد والمتدربين 
وموظفــي الإدارة الشرعية وبعــض الجهات المهتمة 

بالقطاع المالي.

(تتمة) تقرير حوكمة الشركة
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قســم المراجعة الداخلية
تقييــم  عــن  عبــارة  هــي  الداخليــة  المراجعــة  إن 
منفصــل وغــير متحــيز وعمليــة استشــارية تهــدف 
إلى تعزيــز عمليــات الشركــة ودعــم مجلــس الإدارة 
في الإشراف عــلى الضوابــط الداخليــة وإعــداد التقاريــر 
والسياســات  واللوائــح  للقوانــين  والامتثــال  الماليــة 

للشركــة. الأخلاقيــة  والمعاييــر  والإجــراءات 
هــذا ويتــم اســتخدام نهــج تدقيــق قائــم عــلى فحص 
التدقيــق  خطــة  وتعديــل  الشركــة  تدقيــق  نطــاق 
لتشــمل أي منتجــات وخدمــات جديــدة تقدمهــا 
اتصــال  قنــوات  إنشــاء  أيضــاً  يعــزز  بمــا  الشركــة 
الثقــة  عــلى  مبنيــة  الإدارة  مــع  ومفتوحــة  شــفافة 
والتواصــل الفعــال والتعــاون المســتمر بمــا يقــوي 
أنشــطة القســم ويضيــف قيمــة إليهــا وذلــك كلــه 
لتحقيــق الأهــداف الــتي حددهــا قســم المراجعــة 
ــر نفســه بإدخــال  ــذي يعمــل عــلى تطوي ــة ال الداخلي
طــرق مــن شــأنها توجيــه عمليــة التدقيــق الداخــلي 

لتوفــير قيمــة أكــبر للمؤسســة.

نتائج المراجعة الســنوية لكفاءة 
إجــراءات الرقابة الداخلية

تحافــظ شركــة الراجحــي المالية على نظام رقابة داخلي 
عــالي الكفــاءة يطبّق الإجراءات التالية: 

وجــود إدارة للمراجعــة الداخلية تدعمه شركة  ●
مراجعــة واستشــارات خارجية تقدّم نتائجها 

وتوصياتهــا إلى لجنــة المراجعة ومجلس الإدارة، 
وهــذا يؤكــد للإدارة مدى كفاية الضوابط 

الداخليــة، وفعاليــة إدارة المخاطر، والتزام 
الشركة بالسياســات والإجراءات، وكذلك القواعد 

واللوائــح المعمول بها.
تُمنــح الأولوية القصــوى لنتائج مراجعات الرقابة  ●

الداخليــة مع تحديد الإجــراءات التصحيحية لمنع 
تكرارهــا. وتراقب لجنــة المراجعة تنفيذ الإجراءات 

التصحيحيــة لثغــرات الرقابــة الداخلية كما هو 
محــدد في تقاريــر المراجعة الداخلية لضمان 
التحســين المســتمر لنظام الرقابة الداخلية.

ملاحظــة: يوجــد لــدى الشركــة شركات تابعــة ذات أغــراض خاصــة نيابــة عــن صناديق أطــراف خارجية لتقديم خدمات أمين الحفظ، حيــث لا تملك الشركة أي انتفاع في هذه 
الــشركات التابعــة. يتــم الاحتفــاظ بأحــد اســتثمارات الراجحي المالية من خلال شركة أغــراض خاصة مملوكة للشركة. 

تتــم مراجعة نظــام الرقابة الداخلية الذي  ●
يتســم بالكفــاءة العاليــة بحكمة من قِبل لجنة 
المراجعــة للتأكــد مــن أن جميع أدوات الرقابة 

فعالــة ويتــم تطبيقها بشــكل متوافق وفعال في 
جميــع أنحاء المنظمة.

كما تتســم السياســات والإجراءات المعمول  ●
بهــا حاليــا بالتوافق، وتعكس أفضل 

الممارســات في القطاع والالتزام بالمتطلبات 
التنظيميــة، والتي تخضع باســتمرار للتطوير 

الداخلي والمراجعة الســنوية.
ويشــمل التقييــم الســنوي لإجــراءات الرقابــة الداخلية 
في الشركــة اســتعراضاً تجريــه لجنــة المراجعــة لتقاريــر 
المراجعــين الداخليــين والخارجيــين، وتحــرص اللجنــة 
عــلى إجــراء المراجعــة الداخليــة المخطــط لهــا عــلى 
عــلى  عــلاوةً  معتمَــد.  هــو  لمــا  وفقــاً  ســنوي  نحــو 
ذلــك، تراقــب لجنــة المراجعــة مــدى فعاليــة ضوابــط 
ــة مســتمرة بغــرض الحــدّ  ــة مراقب المراجعــة الداخلي
تنفيــذ  وضمــان  للمخاطــر،  الشركــة  تعــرّض  مــن 

التوصيــات في الوقــت المناســب.

والعقوبات الغرامات 
تخضــع شركــة الراجحــي الماليــة مــن وقــت لآخــر 
مــن  كمثيلاتهــا  وقانونيــة  تنظيميــة  لإجــراءات 
لــم  تأسيســها،  بدايــة  ومنــذ  الماليــة.  المؤسســات 
ــة  ــة أو قانوني ــة لأي إجــراءات تنظيمي تتعــرض الشرك
قــد تؤثــر، ســلباً عــلى قدرتهــا عــلى تقديــم خدماتهــا أو 

العمــلاء.  تجــاه  بالتزاماتهــا  الوفــاء 
وفي عــام 2022م، تعرضــت شركــة الراجحــي الماليــة 
الماليــة،  الســوق  هيئــة  قبــل  مــن  واحــدة  لغرامــة 
ــال ســعودي. جــاء ذلــك  بلغــت قيمتهــا 600 ألــف ري
نتيجــة لأربعــة حــالات متعلقــة بالنظــام، بالإضافــة إلى 

.PTTP ــذ نظــام ــق بتنفي حالتــين تتعل

القيمة المتبقيةالقيمة المسددةقيمة القرضالمدةتاريخ الدفعتاريخ المعاملةاسم الجهة المقرضة

122000000000200000000 شهرا2022/1/22023/1/2ًمصرف الراجحي

122500000000250000000 شهرا2022/1/22023/14/2ًمصرف الراجحي

122500000000250000000 شهرا2022/1/22023/23/2ًمصرف الراجحي

121500000000150000000 شهرا2022/1/22023/30/3ًمصرف الراجحي

123000000000300000000 شهرا2022/1/22023/13/4ًمصرف الراجحي

121000000000100000000 شهرا2022/1/22023/15/6ًمصرف الراجحي

122500000000250000000 شهرا2022/1/22023/20/9ًمصرف الراجحي

1,500,000,000,0001,500,000,000,00المجموع

رأس المال المدفوع اسم الشركة
(بالريال)

ملكية الراجحي 
موقع المركز الرئيسيالجنسيةالغايةالمالية

شركة إثراء العقار السعودي 
%500,00050للاستثمار العقاري

تنفيذ أنشطة الصندوق 
العقاري في المملكة 
العربية السعودية

الرياضسعودية

%100,00095شركة المخازن المميزة 3
تنفيذ أنشطة الصندوق 

العقاري في المملكة 
العربية السعودية

الرياضسعودية

التابعة: الشركات 

تعارض المصالح:
بجهــات  الصلــة  ذات  المعامــلات  بشــأن  الماليــة  القوائــم  في   22 الملاحظــة  في  الموضحــة  التعامــلات  بخــلاف 
خارجيــة، فــإن الشركــة لــم تــبرم أي تعامــلات (أعمــال أو عقــود) مــع أعضــاء مجلــس الإدارة، أو الرئيــس التنفيــذي 
أو المديــر المــالي أو أي شــخص ذي علاقــة بــأي منهــم لــه أو كانــت لــه مصلحــة ماديــة لــم تتــم الموافقــة عليهــا.

التصحيحية: الإجراءات 
ضوابــط  الماليــة  الراجحــي  طبقــت  أيضًــا  النظــام.  في  التغيــيرات  لجميــع  المناســبة  التغيــير  إدارة  إجــراءات  الماليــة  الراجحــي  نفــذت 

.(PTTP) لتجنــب أي حــوادث متعلقــة بتطبيــق مــشروع مــا بعــد التــداول

تقرير حوكمة الشركة (تتمة)

القروض:
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الطرف ذو العلاقة 
للسنة المنتهية في   31 طبيعة المعاملة(المعاملات)

شروط تفضيليةنوع العلاقةمدة العقدديسمبر 2022

مؤسسة الراجحي 
للاستثمار المصرفية 

الشركة الأم

مصروفات دعم تقنية 
سنة واحدة1,170,084المعلومات 

عضوية مجلس الإدارة
لا/ للشركة الأم 

سنة واحدة414,000أتعاب التحويلات
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد460,000اجتماع الهيئة الشرعية
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد47,437,500صكوك مصرف الراجحي
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد280,756ضريبة استقطاع
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد-زكاة مدفوعة
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

أتعاب خدمات اكتتاب 
غير محدد4,653,501عام من الشركة الأم

عضوية مجلس الإدارة
لا/ للشركة الأم 

أتعاب إدارة موجودات 
غير محدد16,440,212مشتركة

عضوية مجلس الإدارة
لا/ للشركة الأم 

سنة واحدة1,500,000,000تمويل سلع
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

سنة واحدة(220,000,000)تسوية تمويل
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

3 أشهر600,000,000الودائع لأجل
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد253,358,021ودائع مقاصة
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد21,193,226عمولات مقاصة
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

غير محدد20,044,352تطهير
عضوية مجلس الإدارة

لا/ للشركة الأم 

الطرف ذو العلاقة 
للسنة المنتهية في   31 طبيعة المعاملة(المعاملات)

شروط تفضيليةنوع العلاقةمدة العقدديسمبر 2022

أعضاء مجلس الإدارة

لاعضوية مجلس الإدارة3 سنوات946,000مكافآت 

أتعاب اجتماع مجلس 
لاعضوية مجلس الإدارةغير محدد1,208الإدارة

شركة الراجحي 
للخدمات الإدارية / 
شركة تابعة فرعية

خدمات استعانة 
لاشركة تابعةغير محدد1,206,714بموظفين خارجيين

لاشركة تابعةسنة واحدة1,315,285تأمينالراجحي تكافل

الإدارة العليا 
شؤون الموظفين

لاإدارة الشركةغير محدد393,501منافع موظفين

لاإدارة الشركةغير محدد4,930,080رواتب

لاإدارة الشركةغير محدد2,489,711مخصصات

لاإدارة الشركةغير محدد5,991,760علاوات سنوية ودورية

صناديق مدارة بواسطة 
الشركة 

الدخل من خدمات إدارة 
لاشركة تابعةغير محدد132,527,753الأصول

صندوق الراجحي ريت، 
صندوق مدار بواسطة 

الشركة

مصروفات متكبدة نيابة 
الصناديق التي تديرها غير محدد931,500عن ريت

لاالشركة

شركة الراجحي 
للتطوير/ شركة تابعة 

فرعية
لاشركة تابعةسنة واحدة6,250,000إيجار مساحة مكاتب

المعامــلات مع الأطراف ذوي العلاقة/الصلةالمعامــلات مع الأطراف ذوي العلاقة/الصلة

تقرير حوكمة الشركة (تتمة)
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الاجتماعية المسؤولية 

إيجــاد تأثير إيجابي لأصحاب 
المصلحة

تضــم شركــة الراجحــي الماليــة مجموعــة واســعة 
العمــلاء  ذلــك  في  بمــا  المصلحــة،  أصحــاب  مــن 
المجموعــات  هــذه  مــع  ونتعامــل  والموظفــين، 
بشــكل مســتمر للوقــوف عــن كثــب عــلى احتياجاتهــم 
حــول  المعلومــات  وتبــادل  نظرهــم  ووجهــات 

وأدائنــا.  وممارســاتنا  اســتراتيجيتنا 

في  الشركــة  أعمــال  ووظائــف  قطاعــات  وتشــترك 
المســؤولية عــن التعامــل مــع أصحــاب المصلحــة 
مــن خــلال المشــاركة في تكويــن المعرفــة وتبــادل 

أفضــل.  اســتثمارية  قــرارات  لإتخــاذ  الخــبرات 

ويتم ذلك مـــن خـــلال العديد من القنوات، مثل 
منشـــوراتنا ومنصـــات الحـوار واقتراحات العملاء 
والـــشركاء والتعاون مـــع الحكومات والمنظمات 

 غيرالحكوميـة.

الصحة والسلامة
يرتبــط نجــاح أعمالنــا بشــكل أســاسي  بصحــة موظفينــا 
وســلامتهم ونســعى جاهديــن لتوفــير بيئــة عمــل تتســم 
ــذي  ــة حيــث يحصــل الموظفــون عــلى الدعــم ال بالرعاي

يحتاجونــه للنجــاح. 

ــح العمــل  ــع أنظمــة ولوائ ــة جميـ ــي المالي ــع الراجحـ تتبـ
الســـعودية ذات الصلـــة، وتقيّـــم بعنايـــة نتائـــج اســـتبيان 

مشـــاركة الموظفــين الســـنوي، والملاحظــات الـــواردة 
منهـــم وتنظيــم العديــد مــن اجتماعــات الموظفــين مــع 
الرئيــس التنفيــذي لوضع خطـــط عمل تتنــاول المجالات 
الــتي يتــم التركــيز عليهـــا لإجــراء مزيــد مــن التحســـينات.

الاجتماعية المسؤولية 
ــة لأعمــال  بهــدف توفــير منتجــات للاســتدامة المالي
المنظمــات غــير الربحيــة، أطلقــت شركــة الراجحــي 
الماليــة ”صنــدوق الأوقــاف الصحيــة“ في يونيــو 2022 
بالتعــاون مــع جمعيــة الأوقــاف الصحيــة الســعودية 
لا  التطوعــي،  المجتمــع  داخــل  المشــاركة  لتعزيــز 
وبالتــالي  الربحــي،  غــير  الاســتثمار  إطــار  في  ســيما 
المســاهمة بشــكل فعــال في التضامــن الاجتماعــي، 
اتفاقيــات  الماليــة  الراجحــي  شركــة  �قعــت  و  وقــد 
لإنشــاء وإدارة خمســة  صناديــق اســتثمارية وقفيــة 
المملكــة. في  خيريــة  جمعيــة  مــن 50  أكــثر   تغطــي 

بمسؤولية العمل 
يقــدم هــذا القســـم لمحــة موجــزة عــن ممارســـات 
ــامل  حوكمــة الشركــة وقــد تــم توضيــح  وصــف شـ
الراجحـــي  شركــة  في  الــشركات  حوكمــة  لترتيبــات 
الماليـــة بمــا في ذلـــك مزيــد مــن التفاصيــل حــول 
هيــكل الشركــة في قســـم ”الحوكمــة والالـــتزام“ كمــا 
أفضــل  لتحقيــق  الماليــة  الراجحــي  شركــة  تســعى 
تبنيهــا   خــلال  مــن  الــشركات،  حوكمــة  ممارســات 
لسياســات وإجــراءات موثوقــة تعكــس هــذا الالتزام.

www.alrajhi-capital.sa
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الهيــكل التنظيمــي لشركة الراجحي المالية

مجلــس إدارة شركة الراجحي 
المالية 

التنفيذي الرئيس 

الالتزام لجنة 

لجنــة المراجعة

لجنة المكافآت والترشــيحات

يتبع الرئيــس التنفيذي

يتبــع مجلس الإدارة 

الأعمالالمساندةالحوكمة

إدارة المخاطر

الالتزام ومكافحة غسل 
الأموال

إدارة المراجعــة الداخلية

الاســتراتيجية والتحولالحوكمة

المالية الإدارة 

الرقمنة خدمات 

الخدمات المشـــتركة

الأبحاث

المــوارد البشرية والخدمات الإدارية

الوساطة

إدارة الأصول

الاســتثمارات العقارية

المصرفية الاســتثمارية

الدولي الاستثمار 
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تقريــر الهيئة الشرعية 





القوائــم المالية



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 شركة الراجحي المالية

 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 مع

 تقرير مراجع الحسابات المستقل
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 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 قائمة المركز المالي
 م ديسمبر  كما في 

 (ریال سعودي)
 

 
 

إيضاحات 
 ديسمبر 

 م 
 ديسمبر 

 م
    

    الموجودات
٬  الممتلكات والمعدات  ٬ ٬ ٬ 

٬  الموجودات غير الملموسة  ٬ ٬ ٬ 
٬  العقارات الاستثمارية  ٬ ٬٬ ٬ ٬

٬  الاستثمارات ٬ ٬ ٬ 
٬  المتداولة الموجودات غير  ٬ ٬٬ ٬ ٬

٬  الاستثمارات ٬ ٬ ٬ 
٬  ذمم مديني عقود مرابحة ٬ ٬٬ ٬ ٬

٬  الإيرادات المستحقة  ٬ ٬ ٬ 
٬  الدفعات المقدمة والمدفوعات مقدماً والذمم المدينة الأخرى ٬ ٬ ٬ 

٬  الودائع لأجل  ٬  -- 
٬  النقد وما في حكمه ٬ ٬ ٬ 

٬  الموجودات المتداولة ٬ ٬٬ ٬ ٬
٬  إجمالي الموجودات ٬ ٬٬ ٬ ٬

    
    حقوق الملكية والمطلوبات

    الملكية حقوق 
٬  رأس المال   ٬ ٬ ٬ 

٬ - الاحتياطي النظامي  ٬ ٬ ٬ 
٬(  احتياطي القيمة العادلة  ٬ )٬ ٬ 

٬  الأرباح المبقاة ٬ ٬٬ ٬ ٬
٬  إجمالي حقوق الملكية ٬ ٬٬ ٬ ٬

    
    المطلوبات

٬  منافع الموظفين ٬ ٬ ٬ 
٬  المطلوبات غير المتداولة  ٬ ٬ ٬ 

    
٬  من الشركة الأم تمويلال ٬ ٬٬ ٬ 

٬  الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات ٬ ٬ ٬ 
٬  زكاة دائنة -المستحق إلى طرف ذو علاقة  ٬ ٬ ٬ 

٬  المخصصات  ٬ ٬ ٬ 
٬  المطلوبات المتداولة ٬ ٬٬ ٬ 
٬  إجمالي المطلوبات ٬ ٬٬ ٬ 

٬  إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات ٬ ٬٬ ٬ ٬
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.  إلى  تعتبر الإيضاحات المرفقة من 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر
 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 

 (ریال سعودي)
 

 

 
 ديسمبر للسنة المنتهية في  إيضاحات 
 م م   

    الإيرادات التشغيلية
٬  دخل الوساطة، صافي  ٬ ٬ ٬ 

٬  الأصول الدخل من إدارة   ٬ ٬ ٬ 
٬  الإيجار من العقارات الاستثمارية دخل  ٬ ٬ ٬ 

٬  دخل الخدمات المصرفية الاستثمارية   ٬ ٬ ٬ 
٬(  (خسارة) / ربح من الاستثمارات ، صافي  ٬ )٬ ٬ 

٬  دخل العمولات الخاصة من ذمم مديني عقود مرابحة ٬ ٬ ٬ 
٬  دخل توزيعات الأرباح  ٬ ٬ ٬ 

٬  الإيرادات التشغيلية الأخرى ٬ ٬ ٬ 
٬  إجمالي ربح التشغيل ٬ ٬ ٬ 

    
    المصروفات التشغيلية

٬(  الرواتب والمنافع المتعلقة بالموظفين ٬()٬ ٬(
٬(  و  الاستهلاك  ٬( )٬ ٬( 

٬(  الإطفاء   ٬( )٬ ٬( 
٬(  مصروفات الإيجار ٬( )٬ ٬( 

٬(  المصروفات العمومية والإدارية الأخرى ٬( )٬ ٬( 
٬(  مصروفات الترويج والتسويق  ٬( )٬( 

رد / (مخصص) الانخفاض في قيمة ذمم مديني عقود مرابحة 
٬- و - والإيجارات المدينة ٬( ٬ ٬( 

٬(  خسائر الانخفاض في قيمة العقارات الاستثمارية ٬( )٬ ٬( 
٬(  إجمالي المصروفات التشغيلية ٬()٬ ٬(

    
٬  الربح التشغيلي  ٬ ٬ ٬ 

     
٬(  التكاليف التمويلية ٬( )٬( 

٬  ربح التشغيل قبل الزكاة  ٬ ٬ ٬ 
٬( - مصروف الزكاة  ٬( )٬ ٬( 

٬  ربح السنة  ٬ ٬ ٬ 
    

    الدخل الشامل الآخر للسنة: 
    

البنود التي لن يعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة في  
   الفترات اللاحقة:

 

    
بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   المدرجه الاستثمارات

٬(  صافي التغير في القيمة العادلة  -الآخر  ٬ )٬ ٬ 
٬  إعادة قياس التزامات المنافع المحددة  ٬ ٬ ٬ 
٬(  إجمالي الدخل الشامل الآخر للسنة ٬ )٬ ٬ 

٬  إجمالي الدخل الشامل للسنة ٬ ٬ ٬ 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.  إلى  تعتبر الإيضاحات المرفقة من 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 الملكي  حقوق  في التغيرات قائمة
 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 

 (ریال سعودي)
 

 
 

 

الاحتياطي النظامي  رأس المال 
احتياطي القيمة 

 الإجمالي  الأرباح المبقاة  العادلة 
    

٬ م يناير  الرصيد كما في  ٬٬ ٬٬ ٬ ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬ 
    

    إجمالي الدخل الشامل
٬ --   --   --   ربح السنة  ٬ ٬ ٬ 

٬( --   --   الدخل الشامل الآخر للسنة   ٬ ) ٬ ٬( ٬ ٬ ( 
      

٬( --   --   إجمالي الدخل الشامل للسنة ٬ ) ٬ ٬ ٬ ٬ 
٬م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬٬ ٬(٬ ٬ )٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬ 

 

الاحتياطي النظامي  رأس المال  
احتياطي القيمة  

 الإجمالي  الأرباح المبقاة  العادلة 
     

٬ ميناير   الرصيد كما في   ٬  ٬ ٬  ٬ ٬  ٬ ٬ ٬  ٬ ٬ ٬ 
     

     إجمالي الدخل الشامل 
     

٬ --   --   --   ربح السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ --   --   الدخل الشامل الآخر للسنة   ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 

     
٬ --   --   إجمالي الدخل الشامل للسنة  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬

     
٬ م ديسمبر   الرصيد كما في   ٬  ٬ ٬  ٬ ٬  ٬ ٬ ٬  ٬ ٬ ٬ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 يتجزأ من هذه القوائم المالية. جزءاً لا  إلى  تعتبر الإيضاحات المرفقة من 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 الملكي  حقوق  في التغيرات قائمة
 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 

 (ریال سعودي)
 

 
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في  إيضاحات 
 م م   

    التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
٬  ربح التشغيل قبل الزكاة  ٬  ٬ ٬ 

     تعديلات لـــ: 
٬ و  الاستهلاك  ٬  ٬ ٬ 

٬  الإطفاء  ٬  ٬ ٬ 
٬  التكاليف التمويلية ٬  ٬ 

٬(  العمولات الخاصة من ذمم مديني عقود مرابحةدخل  ٬(  )٬ ٬( 
٬  مخصص الانخفاض في قيمة العقارات الاستثمارية ٬  ٬ ٬ 

٬  الربح من الاستثمارات، صافي  ٬(  ٬ ٬( 
٬(وو  - (رد)/ مخصص خسائر الانخفاض في القيمة للائتمان ٬  )٬ ٬ 

٬  مخصص منافع الموظفين  ٬  ٬ ٬ 
     

     التغيرات في: 
٬(  ذمم مديني عقود مرابحة ٬(  )٬ ٬ ٬(

٬(  الإيرادات المستحقة  ٬(  )٬ ٬( 
٬(  الدفعات المقدمة والمدفوعات مقدماً والذمم المدينة الأخرى ٬(  )٬ ٬( 

٬  الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات ٬(  ٬( 
٬  المخصصات  ٬  ٬ ٬ 

٬(  النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية ٬(  )٬ ٬( 
٬(  منافع الموظفين المدفوعة  ٬(  )٬ ٬( 

٬(  التمويلية المدفوعة التكاليف  ٬(   -- 
٬(  - - مدفوعة  الزكاة ال ٬( 

٬(  صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية ٬(  )٬ ٬( 
     

     التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
٬(  شراء الممتلكات والمعدات ٬(  )٬ ٬( 

٬(  شراء الموجودات غير الملموسة ٬(  )٬ ٬( 
٬(  شراء العقارات الاستثمارية  ٬(  )٬ ٬( 

٬(  شراء الاستثمارات ٬ ٬( )٬ ٬( 
٬  المتحصلات من بيع الاستثمارات ٬ ٬  ٬ ٬ ٬ 

٬(  لأجل، صافي  الودائعالحركة في  ٬(   -- 
٬(  صافي النقد (المستخدم في)/ الناتج من الأنشطة الاستثمارية  ٬ ٬ )٬ ٬ 

     
     التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

٬  من الشركة الأم تمويلال ٬ ٬  ٬ ٬ 
٬  للشركة الأم تمويلالالمسدد من  ٬   -- 

٬  النقد الناتج من الأنشطة التمويلية ٬ ٬  ٬ ٬ 
     

٬(  ) ٬(  النقص في النقد وما في حكمه  ٬( 
٬  النقد وما في حكمه في بداية السنة  ٬  ٬ ٬ 

٬  النقد وما في حكمه في نهاية السنة  ٬  ٬ ٬ 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.  إلى  تعتبر الإيضاحات المرفقة من 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 القوائم المالية إيضاحات حول 
 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (ریال سعودي)
 
 

 

 معلومات عامة  ١
 

شركة مساهمة سعودية مقفلة مسجلة في الرياض بالمملكة العربية السعودية بموجب شركة الراجحي المالية ("الشركة")، هي  
١٠١٠٢٤١السجل التجاري رقم   م). ٢٠٠ديسمبر  ١١هـ (الموافق ١٤٢ذي الحجة  ١بتاريخ  ١

 
 .تتمثل أهداف الشركة في تقديم مجموعة متنوعة من المنتجات والخدمات المالية المبتكرة والمتوافقة مع الشريعة

 
 إن العنوان المسجل للشركة هو كما يلي: 

 
 الراجحي المالية، المركز الرئيسي

 حي المروج -طريق الملك فهد  ٤
 ١وحدة رقم 
١٢٢الرياض  ٢ - ٣ ٤٣ 

 المملكة العربية السعودية 
 
 أسس الإعداد ٢
 
 بيان الالتزام   .أ

 
م وفقاً للمعايير  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١أجرتها الشركة للسنة المنتهية في تم إعداد القوائم المالية المرفقة والتي تعرض العمليات التي 

السعودية   الهيئة  عن  الصادرة  الأخرى  والإصدارات  والمعايير  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمدة  المالي  للتقرير  الدولية 
 للمراجعين والمحاسبين.

 
 أسس القياس  .ب
 

الاستمرارية وفقاً لمبدأ التكلفة التاريخية باستثناء الاستثمارات المدرجة بالقيمة العادلة  تم إعداد هذه القوائم المالية على أساس مبدأ  
ومنافع الموظفين التي يتم قياسها بالقيمة الحالية باستخدام التقنيات الاكتوارية. يتم عرض هذه القوائم المالية بالريال السعودي  

 جميع المبالغ لأقرب ریال سعودي، ما لم يذكر خلاف ذلك. الذي يعتبر عملة العرض والنشاط للشركة. تم تقريب 
 
 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة  .ج
 

للمعايير الدولية للتقرير المالي يتطلب من الإدارة استخدام الأحكام والتقديرات والافتراضات  إن إعداد هذه القوائم المالية وفقاً 
المبالغ المبينة للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات. قد تختلف التي تؤثر في تطبيق السياسات المحاسبية وعلى  

 النتائج الفعلية عن هذه التقديرات.
 

تتم مراجعة التقديرات والافتراضات المتعلقة بها على أساس مستمر. يتم إظهار أثر التعديلات التي تترتب عنها مراجعة التقديرات 
 رات مستقبلية تتأثر بهذه التعديلات.المحاسبية في فترة المراجعة وأي فت

 
 قياس مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة - 

 
إن قياس مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة هو نطاق يتطلب استخدام نماذج معقدة 

الائتماني (على سبيل المثال إمكانية تعثر العملاء والخسائر وافتراضات مهمة حول الظروف الاقتصادية المستقبلية والسلوك  
الناتجة). إن شرح المدخلات والافتراضات وتقنيات التقدير المستخدمة عند قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة لذمم مديني عقود 

 . ٢-٣مرابحة وعقود الإيجار المدينة موضح بمزيد من التفصيل في الإيضاح 
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 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 الإعداد (يتبع)أسس  ٢
 
 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة (يتبع) ج)
 
 قياس مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة (يتبع) - 

 
 هناك عدد من الأحكام الهامة المطلوبة أيضًا عند تطبيق المتطلبات المحاسبية لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة مثل: 

 
 الجوهرية في المخاطر الائتمانية؛ تحديد ضوابط الزيادة  .
 اختيار نماذج وافتراضات ملائمة لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة؛ .
تحديد العدد والوزن النسبي للسيناريوهات المستقبلية لكل نوع من المنتجات/ الأسواق والخسائر الائتمانية المتوقعة المرتبطة  .

 بها.
 مماثلة لأغراض قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة.تحديد مجموعات من الموجودات المالية ال .

  
إن المعلومات التفصيلية حول الأحكام والتقديرات المستخدمة من قبل الشركة فيما يتعلق بما ورد أعلاه موضحة في الإيضاح 

-. 
 

 يتأثر مخصص الخسارة المعترف به في الفترة بمجموعة من العوامل، كما هو موضح أدناه:
 

ً بسبب الأدوات المالية التي تشهد زيادة (أو نقص  و  والمرحلتين    ت بين المرحلة  تحويلاال . ً ) جوهريا في مخاطر الائتمان    ا
أو تصبح منخفضة القيمة الائتمانية في الفترة، وما يتبع ذلك ("الارتفاع" أو "الانخفاض") بين الخسائر الائتمانية المتوقعة 

 شهراً وعلى مدى العمر. على مدى 
 التي  ماليةال دوات  الأة بخاصالصدارات  الإمعترف بها خلال الفترة، وكذلك  ال جديدة  المالية  الدوات  لأضافية لالإمخصصات  ال .

 تم التوقف عن إثباتها في الفترة.
على قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة بسبب التغيرات في احتمالية التعثر في السداد، والتعرضات عند التعثر في    اتتأثيرال .

 النماذج. السداد والخسارة بافتراض التعثر في السداد في الفترة الناشئة عن التحديث المنتظم لمدخلات
 تأثيرات على قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة بسبب التغييرات التي أدخلت على النماذج والافتراضات.ال .
إلغاء الخصم ضمن الخسائر الائتمانية المتوقعة بسبب مرور الوقت، حيث يتم قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة على أساس   .

 القيمة الحالية؛ و 
 المخصصات المتعلقة بالموجودات التي تم شطبها خلال الفترة.شطب  .
 
 قياس القيمة العادلة  - 

 
القيمة العادلة هي القيمة الذي سيتم استلامها مقابل بيع أصل ما أو دفعها مقابل تحويل التزام ما بموجب معاملة منتظمة تتم بين  

 بافتراض أن معاملة بيع الأصل أو تحويل الالتزام ستتم إما:  المشاركين في السوق بتاريخ القياس. يحدد قياس القيمة العادلة
 

 في السوق الرئيسية للأصل أو الالتزام، أو 
 .في أفضل سوق مناسبة للأصل أو الالتزام في غياب سوق رئيسية 

 
 لشركة الراجحي المالية. متاحة أو السوق الأكثر تفضيلاً  ةالسوق الرئيسيتكون يجب أن 

 
القيمة   أن تقاس  فرضية  على  وذلك  التزام  أو  أصل  لتسعير  المتعاملون  يستعملها  افتراضات  باستخدام  التزام  أو  لأصل  العادلة 

 المتعاملين يسعون لأفضل منفعة اقتصادية.
 

يراعي قياس القيمة العادلة للأصل غير المالي قدرة المشارك في السوق على إنتاج منافع اقتصادية من خلال استخدام الأصل  
بأعلى وأفضل مستوى له، أو من خلال بيعه إلى مشارك آخر في السوق من المحتمل أن يستخدم الأصل بأعلى وأفضل مستوى  

 له.
 

تستخدم شركة الراجحي المالية طرق التقييم الملائمة للظروف والتي تم توفير معطيات كافية لها لقياس القيمة العادلة وتعظيم 
 . حظة ذات الصلة وتقليل استخدام المدخلات غير القابلة للملاحظةاستخدام المدخلات القابلة للملا

    



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٨ 

 أسس الإعداد (يتبع) ٢
 
 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة (يتبع) ج)
 
 قياس القيمة العادلة (يتبع) - 

 
المالية ضمن التسلسل الهرمي تصنف كافة الموجودات والمطلوبات التي يتم قياسها بالقيمة العادلة أو الإفصاح عنها في القوائم  

لمستويات القيمة العادلة المذكورة أدناه: والمبين كما يلي، استناداً إلى أقل مستوى من المدخلات والذي يمثل أهمية لقياس القيمة 
 العادلة ككل: 

 
  المماثلةأسعار السوق المدرجة (غير المعدلة) في أسواق نشطة للموجودات والمطلوبات  - ١المستوى 
   طرق تقييم تكون فيها مدخلات المستوى الأدنى الهامة لقياس القيمة العادلة قابلة للملاحظة بصورة مباشرة أو    -  ٢المستوى

 غير مباشرة، و
  غير قابلة للملاحظة.  -الهامة لقياس القيمة العادلة  -طرق تقييم تعتبر مدخلات المستوى الأدنى  - ٣المستوى 
 

والمطلوبات المعترف بها في القوائم المالية بالقيمة العادلة على أساس متكرر، باستخدام المؤشرات الخاصة   بالنسبة للموجودات
، تحدد شركة الراجحي المالية إذا ما كان قد حدث تحويل بين المستويات في التسلسل الهرمي من خلال إعادة  ٢و   ١بالمستويين  

 جوهري لقياس القيمة العادلة بشكل عام) في تاريخ نهاية كل فترة تقرير. تقدير التصنيف (بناءً على أدنى مستوى معطيات 
 

ولغرض إفصاحات القيمة العادلة، فقد حددت الشركة فئات الموجودات والمطلوبات استناداً لطبيعة وسمات ومخاطر الأصل أو  
 الالتزام ومستوى التسلسل الهرمي للقيمة العادلة كما هو موضح أعلاه. 

 
بأنها سعر المعاملة  تقوم شركة ال أي القيمة العادلة   -راجحي المالية بتطبيق القيمة العادلة لأداة مالية عند الإثبات الأولي عادةً 

للمقابل المدفوع أو المستلم. إذا اختلفت القيمة العادلة التي حددتها الشركة عند الإثبات الأولي عن سعر المعاملة ولم تستند أدلة  
في سوق نشط لموجودات أو مطلوبات متماثلة ولا تستند إلى أسلوب التقييم الذي يمكن المدرج  على السعر  تحديد القيمة العادلة  

ة  من خلاله الحكم على المدخلات غير القابلة للملاحظة بأنها غير جوهرية بالنسبة للقياس، فإنه يتم قياس الأداة المالية مبدئياً بالقيم
قيمة العادلة عند الإثبات الأولي وسعر المعاملة. ولاحقاً، يتم إثبات هذا الفرق في قائمة الربح العادلة المعدلة لتأجيل الفرق بين ال

أو الخسارة على أساس ملائم على مدى عمر الأداة ولكن في موعد أقصاه عندما يكون التقييم مدعوماً بالكامل من بيانات السوق 
 القابلة للملاحظة أو يتم إغلاق المعاملة.

 
 المخصصات  - 

 
يتم إثبات المخصصات إذا ظهر نتيجة لأحداث سابقة أن لدى الشركة التزام حالي (قانوني أو تعاقدي) يمكن تقدير مبلغه بشكل 
موثوق ومن المحتمل أن يتطلب تدفقات خارجة لمنافع اقتصادية لتسوية هذا الالتزام ويكون بالإمكان تقدير مبلغ الالتزام بصورة  

خصصات وذلك بخصم التدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة باستخدام معدل الخصم الذي يعكس تقديرات السوق موثوقة. تحدد الم 
 الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة المتعلقة بالالتزام. 

 
 منافع الموظفين - 

 
 خطط المنافع المحددة 

 
ظام العمل السعودي المعمول به استناداً إلى فترات خدمة الموظفين  تطبق شركة الراجحي المالية خطة المنافع المحددة بموجب ن

المتراكمة كما في تاريخ قائمة المركز المالي. يتم تحديد تكلفة المنافع المقدمة بموجب خطة المنافع المحددة باستخدام طريقة وحدة  
 "منافع الموظفين". ١٩الائتمان المتوقعة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي 
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 منافع الموظفين (يتبع)  - 

 
 خطط المنافع المحددة (يتبع)

 
يتم تحديد تكلفة المنافع المقدمة بموجب خطة المنافع المحددة الخاصة بشركة الراجحي المالية باستخدام طريقة وحدة الائتمان 

إلى توقعات السوق في تاريخ المتوقعة من قبل   وتم التوصل إلى استخدام افتراضات اكتوارية استناداً  اكتواريين مؤهلين مهنياً 
د قائمة المركز المالي. ترتبط هذه التقييمات بمنافع الفترة الحالية (لتحديد تكلفة الخدمة الحالية) والفترات الحالية والسابقة (لتحدي

افع المحددة). يتم إثبات عمليات إعادة القياس، التي تتكون من الأرباح والخسائر الاكتوارية مباشرة  القيمة الحالية لالتزامات المن
في قائمة المركز المالي مع ما يقابلها من مبالغ مدينة ودائنة إلى الأرباح المبقاة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر في الفترة 

 ت إعادة القياس إلى قائمة الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة.التي يتم تكبدها فيها. لا يتم تصنيف عمليا
 

 يتم إدراج تكاليف الخدمة السابقة في قائمة الربح أو الخسارة للذي يحدث بتاريخ أسبق مما يلي:
 
  تاريخ تعديل أو تقليص الخطة؛ و 
  تاريخ قيام شركة الراجحي المالية بإثبات تكاليف إعادة الهيكلة 

 
 تكلفة التمويل من خلال تطبيق معدل الخصم على التزام أو أصل المنافع المحددة. تحُتسب 

 
نتيجة  بتخفيض الالتزامات المستقبلية  تقليص (يقوم  أو  بالفعل)  للمنافع المستحقة  الالتزامات  جميع  تسوية (تستبعد  حدوث  عند 

يتم إعادة قياس الالتزام باستخدام الافتراضات    لانخفاض جوهري في عضوية البرنامج أو تخفيض في الاستحقاق في المستقبل)،
أو   فيها التسوية  تحدث  التي  الفترة  خلال  أو الخسارة  الربح  قائمة  في  الناتجة  الخسارة  الربح أو  إثبات  ويتم  الحالية  الاکتوارية 

 التقليص.
 

 المنافع المحددة (باستخدام معدل الخصم).تتكون التزامات المنافع المحددة في قائمة المركز المالي من القيمة الحالية لالتزامات 
 
 شطب الموجودات المالية - 

 
تقوم شركة الراجحي المالية بشطب الموجودات المالية، بشكل كلي أو جزئي، عندما تستنفد كافة الجهود العملية لاستردادها، قد  

) إيقاف  ١وجود توقع معقول للاسترداد (خلصت إلى عدم وجود توقع معقول للاسترداد. تشمل المؤشرات التي تشير إلى عدم  
) وفي حالة إيقاف طريقة استرداد شركة الراجحي المالية على الضمانات وعندما لا يكون من المتوقع استرداد  ٢نشاط الإنفاذ و( 

اج يتم التوصل  قيمة الضمانات. تقوم الإدارة بتقييم المؤشرات المختلفة للأموال التي لا يمكن استردادها قبل شطبها. إن أي استنت
 إليه بشأن وجود تلك المؤشرات وكيفية تأثيرها مالياً على الشركة يرُاعي درجة الأحكام المتعلقة بتفسير تلك المؤشرات.

 
 تقديرات الأعمار الإنتاجية والأعمار المتبقية للممتلكات والمعدات والموجودات غير الملموسة والعقارات الاستثمارية  - 

 
الأعما الإدارة  والعقارات تحددّ  الملموسة  غير  والموجودات  والمعدات  للممتلكات  المتبقية  والأعمار  المقدرة  الإنتاجيةّ  ر 

الأعمار  الشركة  تراجع  المادي.  التلف  أو  للموجودات  المتوقع  الاستخدام  بالاعتبار  الأخذ  بعد  التقدير  هذا  ويحُدَّد  الاستثمارية. 
لاستهلاك بشكل دوري للتأكد من توافق طريقة وفترات الاستهلاك/ الإطفاء مع  الإنتاجية المقدرة والأعمار المتبقية وطريقة ا

 النمط المتوقع من المنافع الاقتصادية لهذه الموجودات.  
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 الاستمرارية - 

 
الاستمرارية. أجرت إدارة الشركة تقييمًا لتحديد مدى قدرة الشركة على البقاء كمنشأة  تم إعداد هذه القوائم المالية على أساس مبدأ  

مستمرة حيث توصلت إلى قناعة بوجود الموارد الكافية لدى الشركة والتي تمكنها من البقاء كمنشأة مستمرة في المستقبل المنظور.  
م تأكد هامة يمكن أن تلقي شكوكاً جوهرية حول قدرة الشركة بالإضافة إلى ذلك، ليس لدى إدارة الشركة أي علم بأي حالات عد 

 على البقاء كمنشأة مستمرة.
 
 المعايير الجديدة والتعديلات الصادرة ولكنها غير سارية المفعول بعد  .د

 

 البيان  المعايير/التعديلات

يسري مفعولها اعتباراً  
من الفترات التي تبدأ في  
 أو بعد التاريخ التالي

   
تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي  ال

 ٢ومعيار المحاسبة الدولي  ١٠
بيع أو مساهمة الموجودات بين مستثمر ما  

 م٢٠٢٣يناير  ١ وشركته الزميلة أو المشروع المشترك
   

 م٢٠٢٣يناير  ١ عقود التأمين  ١المعيار الدولي للتقرير المالي 
   
 م٢٠٢٣يناير  ١ تعريف التقديرات المحاسبية  المحاسبة الدولي تعديلات على معيار ال
   
وقائمة  ١تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ال

 ٢ممارسة المعيار الدولي للتقرير المالي 
 م٢٠٢٣يناير  ١ الإفصاح عن السياسات المحاسبية

   
  ١٢تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ال

 "ضرائب الدخل"
الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات  
 م٢٠٢٣يناير  ١ والمطلوبات الناتجة عن معاملة واحدة. 

   
 م٢٠٢٤يناير  ١ تصنيف المطلوبات كمتداولة وغير متداولة   ١تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ال
   
تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي  ال

١ 
الإيجار في معاملات البيع التزامات عقود 
 م٢٠٢٤يناير  ١ وإعادة الاستئجار

  
 
 ملخص السياسات المحاسبية الهامة ٣
 

قامت الشركة بتطبيق السياسات المحاسبية المبينة أدناه بشكل ثابت على جميع الفترات المعروضة في هذه القوائم المالية، ما لم 
 يذكر خلاف ذلك. 

 
 النقد وما في حكمه ١-٣
 

 يتكون النقد وما في حكمه من النقد لدى البنوك فقط والمتاح للشركة دون أي قيود.
 
 الودائع لأجل  ٢-٣
 

 الودائع لأجل من الودائع لدى البنوك المحلية ذات تاريخ استحقاق أكثر من ثلاثة أشهر من تاريخ الاستحواذ. تتألف 
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١١ 

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع)  ٣
 
 الأدوات المالية  ٣-٣
 
 تصنيف الموجودات المالية  .أ

 
يلي: بالتكلفة المطفأة، أو بالقيمة العادلة من خلال الدخل  تصنف الموجودات المالية عند الإثبات الأولي على أنه يتم قياسها كما  

 الشامل الآخر أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. 
 

 الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة 
 

العادلة من خلال الربح  يتم قياس الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة إذا استوفت كلا الشرطين أدناه ولا تصنف بالقيمة  
 أو الخسارة:

 
 يتم الاحتفاظ بالأصل ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بموجودات لتحصيل تدفقات نقدية تعاقدية؛ و 
   فقط دفعات من المبلغ الأصلي والربح  الآجال التعاقدية للموجودات المالية تنشأ في تواريخ محددة للتدفقات النقدية التي تعد

 الأصلي القائم.على المبلغ  
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
 

يتم قياس الاستثمارات في أدوات الدين المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر إذا استوفت كلا الشرطين أدناه ولا 
 يتم تصنيفها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة:

 
 الاحتفاظ بالأصل ضمن نموذج أعمال يتم تحقيق هدفه من خلال تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية وبيع موجودات مالية؛ و يتم 
 فقط دفعات من المبلغ الأصلي والربح    التعاقدية للموجودات المالية تنشأ في تواريخ محددة للتدفقات النقدية التي تعد   الآجال

 على المبلغ الأصلي القائم.
 

بات الأولي للاستثمارات في حقوق الملكية التي لا يتم الاحتفاظ بها بغرض المتاجرة، يحق للشركة أن تختار بشكل نهائي عند الإث
عرض التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة للاستثمار ضمن الدخل الشامل الآخر. ويتم هذا الخيار على أساس كل استثمار على  

 حدة. 
 

 لعادلة من خلال الربح أو الخسارة الموجودات المالية بالقيمة ا
 

 يتم تصنيف جميع الموجودات المالية الأخرى على أنها مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.
 

إضافة لذلك، عند الإثبات الأولي، يحق للشركة أن تحدد بشكل نهائي الموجودات المالية التي بطريقة أخرى تستوفي متطلبات 
فة المطفأة أو بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، كموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو  القياس بالتكل

 الخسارة، وإذا قامت بذلك، تقوم بحذف عدم التطابق المحاسبي الذي قد ينشأ بطريقة أخرى أو تخفيضه بشكل كبير. 
 

لاحقاً لإثباتها الأولي، إلا في الفترة التي تقوم فيها الشركة بتغيير نموذج أعمالها بهدف لا يتم إعادة تصنيف الموجودات المالية  
 إدارة الموجودات المالية.
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١٢ 

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 
  (يتبع)  الأدوات المالية  ٣-٣
 
 تصنيف الموجودات المالية (يتبع)   .أ

 
 تقييم نموذج الأعمال (يتبع)

 
الشركة تقييمًا للهدف من نموذج الأعمال الذي من خلاله يتم الاحتفاظ بالموجودات على مستوى المحفظة لأن ذلك يعكس تجري  

 بشكل أفضل طريقة إدارة الأعمال والمعلومات المقدمة للإدارة.  تتضمن المعلومات التي أخُذت في الاعتبار ما يلي: 
 
  السياسات والأهداف المحددة للمحفظة وتشغيل هذه السياسات عملياً. وبالتحديد، ما إذا كانت استراتيجية الإدارة تركز على

محددة، أو مطابقة فترة الموجودات المالية مع فترة  ربح متعاقد عليها، أو الاحتفاظ بمعلومات أسعار أرباح اكتساب إيرادات 
 ودات أو تحقيق تدفقات نقدية من خلال بيع هذه الموجودات. المطلوبات التي تمول هذه الموج 

  .تقييم كيفية أداء المحفظة ورفع تقرير بذلك لإدارة الشركة 
   المخاطر التي تؤثر على أداء نموذج الأعمال (والموجودات المالية المحتفظ بها ضمن نموذج الأعمال) وكيفية إدارة هذه

 المخاطر؛
   ما إذا كانت التعويضات تستند إلى القيمة العادلة للموجودات التي تتم إدارتها أو التدفقات   –الأعمال  كيفية تعويض مديري

 النقدية التعاقدية التي يتم تحصيلها، و
   تكرار حجم وتوقيت المبيعات في الفترات السابقة، وأسباب هذه المبيعات وتوقعاتها بشأن نشاط المبيعات المستقبلية. إلا أن

ت حول نشاط المبيعات لا تؤخذ بالاعتبار عند عزلها، ولكن كجزء من التقييم الكلي لكيفية تحقيق أهداف الشركة المعلوما
 المذكورة لإدارة الموجودات المالية وكيفية تحقق التدفقات النقدية.

  
حالة الأسوأ" أو "حالة الضائقة". يستند تقييم نموذج الأعمال إلى السيناريوهات المتوقعة بشكل معقول بعد استبعاد سيناريوهات "ال

إذا تحققت التدفقات النقدية بعد الإثبات الأولي بطريقة تختلف عن التوقعات الأصلية للشركة، لا تقوم الشركة بتغيير تصنيف  
المستقبلية   الموجودات المالية المتبقية المحتفظ بها في نموذج الأعمال ولكنها تدرج هذه المعلومات عند تقييم الموجودات المالية

 حديثاً.شراؤها الناشئة حديثاً أو التي تم 
 

إن الموجودات المالية المحتفظ بها لغرض المتاجرة والتي يتم تقييم أدائها على أساس القيمة العادلة يتم قياسها بالقيمة العادلة من  
تعاقدية أو من أجل تحصيل التدفقات النقدية خلال الربح أو الخسارة حيث لا يتم الاحتفاظ بها من أجل تحصيل التدفقات النقدية ال

 وبيع الموجودات المالية. 
 

 دفعات من المبلغ الأصلي والربحالتقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية تمثل فقط 
  

" ثمن القيمة الربح"  ويعدلغرض هذا التقييم، يعرّف المبلغ الأصلي على أنه القيمة العادلة للموجودات المالية عند الإثبات الأولي.  
الزمنية للنقود ومخاطر الائتمان والإقراض الأساسية الأخرى المرتبطة بأصل المبلغ القائم خلال فترة محددة وتكاليف الإقراض  

  الأساسية الأخرى (مثل مخاطر السيولة والتكاليف الإدارية)، مع هامش الربح. 
  

دفعات من المبلغ الأصلي والربح، تأخذ الشركة بالاعتبار الشروط -فقط  -تعُد  ة  وعند تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدي
مبلغ  أو  توقيت  تغيير  إلى  يؤدي  قد  تعاقدي  شرط  تتضمن  المالية  الموجودات  كانت  إذا  فيما  تقييم  يشمل  وهذا  للأداة.  التعاقدية 

 إجراء هذا التقييم، تأخذ الشركة بالاعتبار ما يلي: التدفقات النقدية التعاقدية وإذا كان كذلك فلن تستوفي هذا الشرط. وعند 
 
  الأحداث المحتملة التي قد تؤدي إلى تغير مبلغ وتوقيت التدفقات النقدية؛ 
  خصائص الرافعة المالية؛ 
 آجال السداد والتمديد؛ 
  البنود التي تحد من مطالبة الشركة بالتدفقات النقدية من موجودات محددة، و 
  الأخذ بالاعتبار القيمة الزمنية للنقود. الخصائص التي تعدل 
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١٣ 

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 
 تصنيف المطلوبات المالية  .ب
  

على   علاوة  أو  خصم  أي  بالاعتبار  بالأخذ  المطفأة  التكلفة  تحتسب  المطفأة.  بالتكلفة  كمقاسة  المالية  مطلوباتها  الشركة  تصنف 
 الفعلي. الربح  إصدار التمويلات، والتكاليف الأخرى التي تعد جزءاً لا يتجزأ من معدل 

 
 التوقف عن الإثبات  .ج
 

 الموجودات المالية
  

الموجودات المالية عندما تنتهي الحقوق التعاقدية للشركة في الحصول على تدفقات نقدية من الأصل تتوقف الشركة عن إثبات  
المالي، أو عندما تقوم بتحويل حقوق الحصول على التدفقات النقدية التعاقدية من خلال معاملة يتم بموجبها نقل كافة مخاطر 

وم الشركة من خلالها بتحويل أو الاحتفاظ بجميع مخاطر ومنافع الملكية ومنافع ملكية الأصل المالي بصورة جوهرية أو التي لا تق
 بشكل جوهري ولا تحتفظ بالسيطرة على الموجودات المالية. 

 
عند التوقف عن إثبات الموجودات المالية، فإن الفرق بين القيمة الدفترية للموجودات (أو القيمة الدفترية الموزعة على جزء من 

) المقابل المستلم (بما في ذلك أي موجودات جديدة يتم الحصول عليها  ١تم التوقف عن إثباتها) ومجموع ما يلي (الموجودات التي  
) أي ربح أو خسارة متراكم تم إثباته في الدخل الشامل الآخر يتم إثباته في قائمة الربح ٢ناقصا أي مطلوبات جديدة مفترضة) و (

 أو الخسارة. 
 

ارة متراكمة تم إثباتها في الدخل الشامل الآخر فيما يتعلق بالاستثمار في أوراق حقوق الملكية المصنفة لم يتم إثبات أي ربح/ خس
 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وذلك في الربح أو الخسارة عند التوقف عن إثبات هذه الأوراق المالية. 

 
أو تحويل بشكل جوهري جميع مخاطر ومنافع ملكية الموجودات المالية بينما في المعاملات التي لا تقوم الشركة فيها بالاحتفاظ 

تحتفظ بالسيطرة على هذه الموجودات، تستمر الشركة بإثبات الموجودات بقدر مدى استمراريتها في المشاركة، ويتحدد ذلك من  
 خلال حجم تعرضها للتغيرات في قيمة الموجودات المحولة. 

 
 المطلوبات المالية

  
 تتوقف الشركة عن إثبات المطلوبات المالية عندما يتم سداد المطلوبات التعاقدية أو إلغاؤها أو انقضاؤها.

 
 عمليات تعديل الموجودات المالية والمطلوبات المالية  .د

 
 الموجودات المالية

  
النقدية للموجودات المعدلة مختلفة بشكل إذا تم تعديل شروط الموجودات المالية، تقوم الشركة بتقييم ما إذا كانت التدفقات 

جوهري. وإذا كانت التدفقات النقدية مختلفة بشكل كبير، عندئذِ فإن الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الموجودات المالية  
ويتم إثبات الأصلية يتم اعتبارها على أنها منقضية. وفي هذه الحالة، يتم التوقف عن إثبات الموجودات المالية الأصلية 

 موجودات مالية جديدة بالقيمة العادلة. 
 

إذا كانت التدفقات النقدية للموجودات المعدلة المقيدة بالتكلفة المطفأة غير مختلفة بشكل جوهري، عندئذِ فإن التعديل لا يؤدي  
الدفترية الإجمالية للموجودات  إلى التوقف عن إثبات الموجودات المالية. وفي هذه الحالة، تقوم الشركة بإعادة احتساب القيمة 

المالية ويثبت المبلغ الناتج عن تعديل القيمة الدفترية الإجمالية على أنه تعديل ربح أو خسارة ضمن قائمة الربح أو الخسارة.  
في  وإذا تم القيام بهذا التعديل بسبب الصعوبات المالية للمقترض، عندئذِ يتم عرض الربح أو الخسارة مع خسائر الانخفاض 

 القيمة.  
 

 ليس لدى الشركة أي موجودات مالية معدلة خلال الفترة وبالتالي لا ينطبق ذلك على الشركة. 
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 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 

 الأدوات المالية (يتبع)  ٣-٣
 
 الخسائر الائتمانية المتوقعة   .ه

 
 ذمم مديني عقود مرابحة والإيجارات المدينة.تسجل الشركة مخصصات الخسائر للخسائر الائتمانية المتوقعة على 

 
تقوم الشركة بقياس مخصصات الخسارة بمبلغ يعادل الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر، باستثناء ما يلي، والتي تقاس  

 شهراً: ١٢على أنها خسائر ائتمانية متوقعة على مدى 
 
  تحديدها على أنها ذات مخاطر ائتمانية منخفضة في تاريخ التقرير، والاستثمار في أدوات الدين التي يتم 
 .أدوات مالية أخرى لم ترتفع فيها المخاطر الائتمانية بشكل جوهري منذ الإثبات الأولي لها 

 
اوياً  تأخذ الشركة بالاعتبار سندات الدين على أنها ذات مخاطر ائتمانية منخفضة عندما يكون تصنيف مخاطرها الائتمانية مس

 للتعريف المفهوم دولياً بـ "درجة الاستثمار". 
 

شهرا تمثل جزء من الخسائر الائتمانية المتوقعة التي تنتج عن أحداث التعثر في   ١٢إن الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى  
 شهرا بعد تاريخ التقرير.  ١٢سداد الأداة المالية والتي من المحتمل حدوثها خلال 

 
 الائتمانية المتوقعة قياس الخسائر

 
 إن الخسائر الائتمانية المتوقعة هي تقدير الاحتمال المرجح للخسائر الائتمانية. ويتم قياسها كما يلي: 

 
  الموجودات المالية التي لا تنخفض قيمتها الائتمانية في تاريخ التقرير: تقاس بالقيمة الحالية لجميع حالات العجز في النقدية

 ت النقدية المستحقة للمنشأة وفقاً للعقد والتدفقات النقدية التي تتوقع الشركة تحصيلها)، و(الفرق بين التدفقا
   الموجودات المالية التي تنخفض قيمتها الائتمانية في تاريخ التقرير: تقاس بالفرق بين القيمة الدفترية الإجمالية والقيمة الحالية

 للتدفقات النقدية المستقبلية المقدرة.
 

 الموجودات المالية المعاد هيكلتها
  

إذا تم إعادة التفاوض على شروط الموجودات المالية أو تعديلها أو إذا تم استبدال موجودات مالية قائمة بأخرى جديدة بسبب 
وتقاس ، عندئذِ يجري تقييم حول ما إذا كان يجب التوقف عن إثبات الموجودات المالية للحاصل على التمويلالصعوبات المالية 

 الخسائر الائتمانية المتوقعة كما يلي: 
 
   إذا لم ينتج عن إعادة الهيكلة المتوقعة توقف عن إثبات الموجودات القائمة، عندئذِ تدرج التدفقات النقدية المتوقعة الناتجة عن

 الموجودات المالية المعدلة في احتساب حالات العجز في النقدية من الموجودات القائمة. 
   إعادة الهيكلة المتوقعة توقف عن إثبات الموجودات القائمة، عندئذِ يتم معاملة القيمة العادلة المتوقعة للموجودات إذا نتج عن

تدفقات نقدية نهائية من الموجودات القائمة عند التوقف عن إثباتها. ويتم إدراج هذا المبلغ عند احتساب  الجديدة على أنها 
ت النقدية القائمة التي تخصم من التاريخ المتوقع للتوقف عن الإثبات إلى تاريخ التقرير  حالات العجز في النقدية من الموجودا

 باستخدام معدل الربح الفعلي الأصلي للموجودات المالية القائمة.
 

 ليس لدى الشركة أي موجودات مالية معاد هيكلتها خلال الفترة وبالتالي لا ينطبق ذلك على الشركة.
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١٥ 

  بية الهامة (يتبع)ملخص السياسات المحاس ٣
  الأدوات المالية (يتبع)  ٣-٣

  الخسائر الائتمانية المتوقعة (يتبع)   ه.
   الموجودات المالية منخفضة القيمة الائتمانية 

الائتمانية.  تجري الشركة تقييماً في تاريخ كل تقرير لتحديد ما إذا كانت الموجودات المالية التي تقيد بالتكلفة المطفأة منخفضة القيمة  
المستقبلية  النقدية  التدفقات  سلبي على  تأثير  ذو  الائتمانية" عندما يقع حدث أو أكثر  وتعد الموجودات المالية "منخفضة القيمة 

  المقدرة للموجودات المالية. 
  تها: إن الدليل على أن الموجودات المالية منخفضة القيمة الائتمانية يشمل المعلومات التالية التي يمكن ملاحظ

 الصعوبات المالية الكبيرة التي تواجه المقترض أو المُصدر؛ 
 الإخلال بالعقد مثل أحداث التعثر أو التأخر في السداد؛ 
  إعادة هيكلة ذمم مديني عقود مرابحة أو الإيجارات المستحقة من قبل الشركة وفقاً لشروط لا تأخذها الشركة في الاعتبار؛ 
 ي مرحلة إفلاس أو إعادة تنظيم مالي أخرى؛ أويصبح من المرجح دخول المقترض ف 
 .اختفاء السوق النشطة للأوراق المالية بسبب الصعوبات المالية  

إن ذمم مديني عقود مرابحة أو الإيجارات المستحقة التي تم إعادة التفاوض بشأنها بسبب التدهور في وضع المقترض يتم اعتبارها  
في العادة على أنها منخفضة القيمة الائتمانية ما لم يكن هناك دليل على أن مخاطر عدم استلام تدفقات نقدية تعاقدية قد انخفضت 

 جد أي مؤشرات أخرى للانخفاض في القيمة. بشكل كبير وأنه لا تو
 

   عرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في قائمة المركز المالي
إن مخصصات الانخفاض في القيمة المتعلقة بالخسائر الائتمانية المتوقعة لذمم مديني عقود مرابحة والإيجارات المدينة تعُرض  

 دفترية الإجمالية للموجودات. في قائمة المركز المالي كخصم من القيمة ال
 

   الشطب 
يتم شطب الموجودات المالية (سواء جزئياً أو كلياً) عندما لا يكون هناك توقع واقعي بالاسترداد. إلا أن الموجودات المالية التي 

 قة. يتم شطبها قد لا تزال تخضع لأنشطة الإنفاذ من أجل الالتزام بإجراءات الشركة نحو استرداد المبالغ المستح
 

   الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية
تقوم الشركة بتاريخ كل تقرير، بإجراء تقييم لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر على أن أصل ما قد انخفضت قيمته. وفي حالة 
وجود هذا المؤشر أو عند الحاجة إلى إجراء اختبار الانخفاض في القيمة السنوي للأصل، تقوم شركة الراجحي المالية بتقدير 

تكاليف    المبلغ القابل للاسترداد للأصل.  المبلغ القابل للاسترداد للأصل هو القيمة العادلة للأصل أو للوحدة المولدة للنقد ناقصاً 
أيهما أعلى. ويتم تحديد المبلغ القابل للاسترداد لكل أصل على حدة إلا إذا كان الأصل لا ينتج تدفقات   المستخدمةالاستبعاد والقيمة  

النق التدفقات  عن  كبير  بشكل  مستقلة  القيمة نقدية  تزيد  عندما  الأخرى.  الموجودات  مجموعات  أو  الموجودات  من  الناتجة  دية 
الدفترية لأصل ما أو الوحدة المولدة للنقد عن القيمة القابلة للاسترداد، يعتبر الأصل قد انخفضت قيمته ويتم تخفيضه إلى قيمته  

  القابلة للاسترداد للوحدة المولدة للنقد.
دمة، تخصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل خصم يعكس تقييمات  عند تقييم القيمة المستخ

  السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقد والمخاطر المحددة للأصل.  
في    الانخفاض  وبالنسبة للموجودات، عدا الشهرة، يتم في تاريخ كل تقرير، إجراء تقييم للتأكد من وجود دليل على أن خسائر

لم تعد موجودة أو نقصت. وفي حالة وجود هذا المؤشر، تقوم شركة الراجحي المالية بتقدير المبلغ القابل    القيمة المثبتة سابقاً 
في   تغيراً  هناك  كان  إذا  فقط  سابقاً  إثباتها  تم  التي  القيمة  في  الانخفاض  خسارة  رد  يتم  النقد.  توليد  وحدة  أو  للأصل  للاسترداد 

اضات المستخدمة لتحديد القيمة القابلة للاسترداد للأصل منذ إثبات آخر خسارة انخفاض في القيمة. إن مبلغ العكس محدود  الافتر
بحيث لا تتجاوز القيمة الدفترية للأصل قيمته القابلة للاسترداد أو القيمة الدفترية التي كان سيتم تحديدها بالصافي بعد الاستهلاك، 

  خسارة الانخفاض في القيمة للأصل في السنوات السابقة. يتم إثبات هذا العكس في قائمة الربح أو الخسارة.   فيما لو لم يتم تسجيل
 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

١  

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 
 الممتلكات والمعدات ٤-٣
  

 للانخفاض في القيمة، إن وجدت. تدرج الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خصم الاستهلاك المتراكم و / أو الخسائر المتراكمة 
 

 يتم احتساب الاستهلاك بطريقة القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات كما يلي: 
 سنوات 

 
 سنوات  - ٣  الأثاث والتجهيزات والمعدات المكتبية 

 سنوات  ٣    السيارات 
 سنوات  ٣  أجهزة الحاسب الآلي

 
المتبقية والأعمار الإنتاجية وطرق الاستهلاك للممتلكات والمعدات في نهاية كل سنة مالية ويتم تعديلها بأثر يتم مراجعة القيم  

 مستقبلي إذا كان ذلك ملائماً. 
 

يتم التوقف عن إثبات بند من الممتلكات والمعدات عند الاستبعاد أو عندما لا يتُوقع أي منافع اقتصادية مستقبلية من استخدامها أو  
متحصلات اس صافي  بين  بالفرق  (محتسبة  الموجودات  إثبات  عن  التوقف  عن  ناتجة  خسائر  أو  أرباح  أي  إدراج  يتم  تبعادها. 

 الاستبعاد والقيمة الدفترية للموجودات) في قائمة الربح أو الخسارة عند التوقف عن إثبات الأصل.
 

 سارة عند تكبدها.تحمل مصروفات الإصلاح والصيانة العادية على قائمة الربح أو الخ
 

تظهر الأعمال تحت التنفيذ بالتكلفة المتكبدة حتى تصبح الموجودات جاهزة للاستخدام المقصود منها، وبالتالي يتم رسملة هذه  
التكلفة على الموجودات ذات الصلة. ويشمل ذلك تكلفة المقاولين والمواد والخدمات والدفعات الرأسمالية. لا يتم استهلاك الأعمال 

 التنفيذ. تحت
 

 الموجودات غير الملموسة ٥-٣
  

يتم قياس الموجودات غير الملموسة التي تم اقتناؤها بصورة مستقلة بالتكلفة عند الإثبات الأولي لها. وبعد الإثبات الأولي، تظهر 
الإطفاء المتراكم والخسائر المتراكمة للانخفاض في القيمة، إن وج دت. يتم احتساب  الموجودات غير الملموسة بالتكلفة ناقصاً 

 سنوات.  إلى  ٣الإطفاء على الموجودات غير الملموسة على أساس القسط الثابت على مدار العمر الإنتاجي المقدر من 
 

تطفأ الموجودات غير الملموسة ذات العمر الإنتاجي المحدد على مدار العمر الإنتاجي الاقتصادي ويتم تقييمها للتأكد من وجود  
انخفاض في قيمتها عندما يتوفر أي دليل يشير إلى احتمال تعرّض الأصل غير الملموس لانخفاضٍ في قيمته. يتم مراجعة فترة 

ودات غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة على الأقل في نهاية كل فترة تقرير مالي. الإطفاء وطريقة الإطفاء للموج
يؤخذ في الاعتبار التغيرات في العمر الإنتاجي المتوقع أو النمط المتوقع لاستهلاك المنافع الاقتصادية المستقبلية المتضمنة في  

ا يقتضي  حسبما  الإطفاء،  طريقة  أو  فترة  لتعديل  إدراج الأصل  يتم  المحاسبية.  التقديرات  في  كتغيرات  اعتبارها  ويتم  لحال، 
مصروف الإطفاء للموجودات غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية المحددة ضمن المصروفات التشغيلية في قائمة الربح أو 

 الخسارة.  
 

ن صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية يتم قياس الأرباح أو الخسائر الناتجة عن استبعاد الأصل غير الملموس بالفرق بي
  للأصل ويتم إدراجها في قائمة الربح أو الخسارة عند استبعاد الأصل.

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

١٧ 

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 
 العقارات الاستثمارية -٣
  

الأولي لها، تظهر العقارات الاستثمارية بالتكلفة  تقاس العقارات الاستثمارية مبدئياً بالتكلفة وتشمل تكاليف المعاملة. وبعد الإثبات  
ناقصاً الاستهلاك المتراكم بعد خصم صافي خسائر الانخفاض في القيمة (إن وجدت). يتم تحميل الاستهلاك على قائمة الربح أو 

ار أعمارها الإنتاجية  الخسارة باستخدام طريقة القسط الثابت لتوزيع تكاليف الموجودات ذات الصلة على قيمها المتبقية على مد 
من   تتراوح  والتي  الدولي    ٣٥  –  ٣٠المقدرة  المحاسبة  بمعيار  الخاص  التكلفة  نموذج  الشركة  تتبع  اللاحق   ٤٠سنة.  للقياس 

للعقارات الاستثمارية. لغرض احتساب خسائر الانخفاض في القيمة، يتم في كل فترة تقرير إجراء تقييم للعقارات الاستثمارية  
دلة، مما يعكس ظروف السوق في تاريخ التقرير. ويتم تسجيل أي خسارة انخفاض في القيمة يتم تحديدها في قائمة  بالقيمة العا

الربح أو الخسارة. يتم تحديد القيم العادلة استناداً لتقييم سنوي يجريه مقيمون مستقلون خارجيون معتمدون، بتطبيق نموذج تقييم  
 . يوصي به مجلس معايير التقييم الدولية

 
يتم التوقف عن إثبات العقارات الاستثمارية إما عندما يتم استبعادها أو سحبها بصورة دائمة من الاستخدام بحيث لا توجد أي  
منافع اقتصادية مستقبلية متوقعة من استبعادها. ويتم إثبات الفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية للأصل في 

 في فترة التوقف عن الإثبات.قائمة الربح أو الخسارة 
 
 الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات -٣
  

تمثل الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات المبالغ التي سيتم دفعها مقابل بضائع وخدمات مستلمة، سواءً صدرت أو لم تصدر بها 
 فواتير إلى الشركة.

 
 الزكاة وضريبة الاستقطاع -٣
  

لا تقدم الشركة زكاة منفصلة إلى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ("الهيئة") (المعروفة سابقاً باسم الهيئة العامة للزكاة الدخل)، 
من ذلك تطبق منهج التوزيع على شركات المجموعة، حيث تقدم شركة الراجحي المصرفية للاستثمار ("الشركة الأم")  وبدلاً 

الزكوي الموحد وتقوم بتسوية التزام الزكاة بموجبه. تسجل   وعائهاكامل المجموعة استناداً إلى    إقرار زكوي موحد/منفصل عن
 الشركة قيمة الزكاة المحملة استناداً إلى التوزيع الذي تجريه الشركة الأم بشكل منتظم.

 
لمتطلبات  تقوم الشركة باستقطاع ضرائب عن بعض المعاملات مع الأطراف غير المقيمة في المملكة العرب ية السعودية وفقاً 

 نظام ضرائب الدخل السعودي، إن وجد. 
 
 الاحتياطي النظامي -٣
  

تحويل   يجب  السعودي،  الشركات  ونظام  للشركة  الأساسي  النظام  لمتطلبات  الاحتياطي    ٪١٠طبقاً  إلى  السنة  ربح  صافي  من 
٪ من رأس مالها. إن هذا الاحتياطي  ٣٠النظامي. يحق للشركة أن تقرر التوقف عن هذا التحويل متى ما بلغ إجمالي الاحتياطي 

حتياطي من رأس مالها، بالتالي لم يتم أي تحويل إلى الا  ٪٥٠غير متاح للتوزيع. وبما أن الاحتياطي النظامي للشركة وصل لنسبة  
 م: لا شيء). ٢٠٢١ديسمبر  ٣١النظامي خلال السنة (

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

١٨ 

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) ٣
 
 العقود مع العملاء -الإيرادات  ١٠-٣
  

 باستخدام نموذج الخمس الخطوات التالية:  ١٥تحقق الشركة الإيرادات بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 
 

يعُرّف العقد بأنه اتفاق بين طرفين أو أكثر ينشئ حقوقاً والتزامات قابلة للتنفيذ ويحدد   العميل: تحديد العقد مع ١الخطوة 
 الضوابط التي يجب الوفاء بها لكل عقد.

  
 التزام الأداء هو وعد في عقد مع عميل لنقل سلعة أو خدمة إلى العميل. : تحديد التزامات الأداء٢الخطوة 

  

سعر المعاملة هو مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه في نظير نقل السلع   المعاملة : تحديد سعر ٣الخطوة 
أو الخدمات التي وُعد بها العميل، باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف أخرى. 

  

 : توزيع سعر المعاملة٤الخطوة 
الشركة بتوزيع سعر  بالنسبة للعقد الذي يحتوي على أكثر من التزام أداء، تقوم 

المعاملة على كل التزام أداء بمبلغ يحدد مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة أن يكون لها 
 حق فيه مقابل الوفاء بكل التزام من التزامات الأداء.

  

 تقوم الشركة بإثبات الإيرادات عندما (أو كلما) أوفت بالتزام الأداء عن طريق نقل : تحقق الإيرادات ٥الخطوة 
 السلع أو الخدمات التي وُعد بها العميل بموجب العقد. 

 
 تحديد العقود مع العملاء

  
تقوم الشركة بتقييم دقيق لشروط وأحكام العقود مع عملائها لأن الإيرادات تتحقق فقط عندما يتم الوفاء بالتزامات الأداء في  

للعقد وتحدد الشركة ما إذا كان هذا التغيير  ل كلاهما) العقد بمثابة تعديالعقود مع العملاء. يعتبر التغيير في نطاق أو سعر (أو 
 سيعتبر عقداً جديداً أو سيتم احتسابه كجزء من العقد الحالي. 

 
 تحديد التزامات الأداء بموجب العقد 

  
المعتادة لتحديد كافة   بمجرد أن تقوم الشركة بتحديد العقد مع العميل، تقوم بتقييم الشروط التعاقدية والممارسات التجارية

الخدمات المتفق عليها ضمن العقد وتحديد أي من تلك الخدمات المتفق عليها (أو مجموعة من الخدمات المتفق عليها) سيتم  
 التعامل معها كالتزامات أداء منفصلة. 

 ما إذا كانت تلك الخدمات: تقوم الشركة بتقييم الخدمات المتفق عليها في العقد مع العميل وتحددها كالتزام أداء في حالة 
 
 خدمة يمكن تمييزها بذاتها؛ أو   .أ
عبارة عن سلسلة من خدمات مختلفة متماثلة إلى حد كبير وذات نمط متماثل من النقل إلى العميل (أي أن كل خدمة مختلفة   .ب

 تكون مستوفاة على مدار الوقت ويتم استخدام نفس الطريقة لقياس مدى التقدم).
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 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
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١٩ 

 اسبية الهامة (يتبع)ملخص السياسات المح ٣
 
 (يتبع) العقود مع العملاء -الإيرادات   ١٠-٣
  

 تحديد التزامات الأداء بموجب العقد (يتبع) 
  

تعتبر الخدمة (أو مجموعة من الخدمات) مختلفة إذا كان بإمكان العميل الاستفادة من الخدمة بمفرده أو مع موارد أخرى متاحة  
تكون مختلفة) وتكون الخدمة قابلة للتحديد بشكل منفصل عن الأمور الأخرى المتفق عليها في  بسهولة (أي أنه يمكن للخدمة أن  

 العقد (أي أن الخدمة تكون مختلفة ضمن سياق العقد). 
 

تقدم الشركة خدمات إدارة لعملائها والتي يتم توفيرها بشكل مستمر طوال فترة العقد. وعليه، فإن الخدمات في هذه العقود تمثل  
عام التزام أداء مفرد. يتم إثبات الأتعاب المحملة لإدارة الصناديق الاستثمارية كإيرادات بموجب معدل أتعاب الإدارة لكل  بشكل 

 صندوق عند تقديم الخدمات.
 

 تحديد سعر المعاملة
  

لي جوهري (أي  تحدد الشركة سعر المعاملة كمبلغ تتوقع الحصول عليه. تتضمن تقديرًا لأي مقابل متغير وتأثير عنصر تموي
القيمة الزمنية للنقود) والقيمة العادلة لأي مقابل غير نقدي وتأثير أي مقابل مدفوع أو مستحق لأحد العملاء (إن وجد). يقتصر  

المقابل المتغير على المبلغ الذي بموجبه يكون هناك احتمال كبير بعدم حدوث انعكاس هام وذلك عندما يتم حل حالات عدم 
 بالتغيير.  التأكد المرتبطة

 
إلى أداء الصندوق، مقارنةً بالمؤشر  الأتعابالقائمة على الأداء لدى الشركة حكماً هاماً حيث تستند هذه الأتعاب يتطلب إثبات 

 أو الزيادة المحققة لاستثمارات الصندوق. تحدد الإدارة أسعار المعاملات لمصادر إيراداتها التالية كما هو مذكور أدناه:
 
  الوساطة، حيث تعمل الشركة كوسيط لعملائها. سعر المعاملة هو العمولة المستلمة من قبل الشركة على هذه  تقديم خدمات

 المعاملات بالصافي بعد الحسومات والخصومات، إن وجدت. 
  تستند أتعاب الأداء على أداء الصناديق فيما يتعلق بمجموعة مؤشرات تخضع لتقلبات السوق. وعليه، يصبح المقابل الذي

الأداء بمجرد تحقيق المؤشر وعندما يكون وقت الاختبار  بأتعاب ستحقه الشركة متغيرًا. يتم تحديد سعر المعاملة الخاصة ت
 لتحقيق المؤشر المحدد هو نهاية الفترة ذات الصلة.

 تراك الموقع من يكون سعر المعاملة فيما يتعلق برسوم الاشتراك التي استلمتها الشركة ثابتاً بشكل عام وفقاً لنموذج الاش
 قبل العملاء.

   فيما يتعلق بأتعاب الإدارة التي استلمتها الشركة، يتم تحديد سعر المعاملة على أساس نسبة ثابتة من صافي قيمة الموجودات
 . وعليه، فإنه لا يوجد أي تغيير في المقابل الذي تستحقه الشركة.للصناديق اليومية

 بوجه عام في طبيعتها بناءً على اتفاقية مع مصرف الراجحي الذي تقدم له الشركة   الأخرى، وهي ثابتة الأتعاب الاستشارية
 خدمات استشارية.

  .يتم إثبات دخل الإيجارات من العقارات الاستثمارية كإيرادات على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار 
 

 تخصيص سعر المعاملة
  

المعاملة، يتم تخصيص سعر المعاملة لالتزامات الأداء والذي يتم عادةً بما يتناسب مع أسعار عند تحديد التزامات الأداء وسعر 
البيع المستقلة الخاصة بها (أي على أساس سعر البيع المستقل النسبي). عند تحديد أسعار البيع المستقلة، يتعين على الشركة 

البيع المستقلة غير قابلة للملاحظة بشكل مباشر، تقوم الشركة   استخدام معلومات قابلة للملاحظة، إن وجدت. إذا كانت أسعار
 باستخدام التقديرات على أساس المعلومات المتاحة بشكل معقول.
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٢٠ 
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  (يتبع) العقود مع العملاء -الإيرادات   ١٠-٣
 

 استيفاء التزامات الأداء
  

الشركة باستيفاء التزام أداء عن طريق نقل السيطرة لخدمة متفق عليها إلى العميل. من الممكن   يتم إثبات الإيرادات فقط عند قيام 
تحويل السيطرة على مدى زمني أو عند نقطة من الزمن. وعند استيفاء التزام الأداء خلال مدة زمنية، تحدد الشركة مدى التقدم 

ي تعمل على قياس أفضل للأداء المكتمل لتاريخه. يتم تطبيق الطريقة بموجب العقد بناءً على طريقة المدخلات أو المخرجات والت
 المحددة بشكل ثابت على التزامات الأداء المماثلة وفي الظروف المماثلة. 

 
تفي الشركة بالتزامات الأداء الخاصة بها في عقودها مع العملاء في نقطة زمنية معينة، وبالتالي تقوم بإثبات الإيرادات عند  

 التزاماتها بموجب العقود مع العملاء.الوفاء ب
 

 بناءً على الخطوات الخمس المذكورة أعلاه، تكون سياسة إثبات الإيرادات لكل قناة إيرادات كما يلي: 
 

 دخل الوساطة 
  

مع   العقد  في  عليه  المتفق  بالسعر  العملاء  عن  نيابة  الصلة  ذات  المعاملات  تنفيذ  يتم  عندما  الوساطة  دخل  إثبات  العملاء، يتم 
بالصافي بعد الخصومات والحسومات. يتم الوفاء بالتزام أداء الشركة عندما تقوم الشركة بتنفيذ المعاملة، مما يؤدي إلى إثباتها  

 الفوري للإيرادات، حيث لن يكون للشركة أي التزامات أخرى. 
 

 أتعاب إدارة الموجودات 
  

تة من صافي الأصول الخاضعة للإدارة ("القائمة على الموجودات")، أو يتم إثبات أتعاب إدارة الموجودات على أساس نسبة ثاب
بها  المعمول  والأحكام  للشروط  الخاضعة  المرتجعات")  على  الموجودات ("المرتكزة  صافي  من  المرتجعات  من  مئوية  نسبة 

العملاء   مع  الخدمات  الخدمات  والصناديقوعقود  إلى  الإدارة  أتعاب  من  الإيرادات  الشركة  تعزو  لأن .  الفترة،  خلال  المقدمة 
بجهود الشركة لنقل الخدمات في تلك الفترة. وبما أن أتعاب إدارة الموجودات غير خاضعة للعدول، لا   الأتعاب تتعلق تحديداً 

 تتوقع الإدارة حدوث أي عكس ملحوظ في الإيرادات التي تم إثباتها سابقاً. 
 

 دخل العمولات الخاصة من ذمم مديني عقود مرابحة
  
تم إثبات دخل العمولات الخاصة لجميع الأدوات المالية المرتبطة بعمولة (ذمم مديني عقود مرابحة) في قائمة الربح أو الخسارة  ي

باستخدام أساس معدل العمولة الفعلي. يمثل معدل العمولة الفعلي السعر الذي تم استخدامه في خصم المدفوعات والمقبوضات 
العمر المتوقع للأصل المالي (أو لفترة أقصر، حسبما هو ملائم) إلى القيمة الدفترية للأصل المالي. النقدية المستقبلية على مدار  

وعند احتساب معدل العمولة الفعلي، تقوم شركة الراجحي المالية بتقدير التدفقات النقدية المستقبلية بعد الأخذ بعين الاعتبار كافة  
 ائر الائتمان المستقبلية.الشروط التعاقدية للأداة المالية، وليس خس

 
يتم تعديل القيمة الدفترية للأصل المالي إذا قامت شركة الراجحي المالية بتعديل تقديراتها بشأن المدفوعات أو المقبوضات. يتم  
ئر  احتساب القيمة الدفترية المعدلة على أساس معدل العمولة الفعلي الأصلي ويتم تسجيل التغير في القيمة الدفترية ضمن خسا

 الانخفاض في القيمة. 
 

"، تقوم الشركة باحتساب دخل ٣إذا أصبح الأصل المالي بعد ذلك منخفض القيمة الائتمانية وبالتالي تم اعتباره ضمن "المرحلة  
العمولات من خلال تطبيق معدل العمولة الفعلي على صافي التكلفة المطفأة للأصل المالي. إذا تمت معالجة الموجودات المالية  

 م يعد هناك انخفاضاً في قيمتها الائتمانية، تقوم الشركة بإعادة حساب دخل العمولات على أساس إجمالي.ول
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   دخل العمولات الخاصة من ذمم مديني عقود مرابحة (يتبع) 
العائد الفعلي بعين الاعتبار جميع الشروط التعاقدية المتعلقة بالأدوات المالية (ذمم مديني عقود مرابحة) ويشتمل يأخذ احتساب  

الاحتساب على كافة الأتعاب والنقاط المدفوعة أو المستلمة أو تكاليف المعاملات وكذلك الخصومات أو العلاوات التي تعتبر  
ي الخاص. تعتبر تكاليف المعاملات تكاليف عرضية تتعلق مباشرة بشراء أو إصدار أو  جزءاً لا يتجزأ من معدل العمولة الفعل

 استبعاد أصل مالي.
 

   دخل توزيعات الأرباح 
 يتم إثبات دخل توزيعات الأرباح عند وجود الحق للشركة باستلام ذلك الدخل. 

 
   ارة صافي الربح من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخس

 يتضمن جميع الأرباح والخسائر من التغيرات في القيمة العادلة واستبعاد الاستثمارات.
 

   إيرادات الإيجار 
 يتم قيد إيرادات الإيجار من عقود التأجير التشغيلي للعقار باستخدام طريقة القسط الثابت على مدار فترة عقد الإيجار.

 
   التكاليف التمويلية ١١-٣

على أساس نسبي زمني على مدى فترة العقد وذلك عن المبلغ الأصلي القائم ومعدل الربح   تمويلاليتم إثبات المصروفات من  
 المتفق عليه مع الشركة الأم.

 
   الأرباح الممنوعة بموجب أحكام الشريعة ١٢-٣

. وبناءً على ذلك، يتم إدراج الدخل  تلتزم الشركة بتجنب إثبات أي دخل يتم الحصول عليه من مصادر غير متوافقة مع الشريعة
من مصادر غير متوافقة مع الشريعة في حساب خيري حيث تستخدم شركة الراجحي المالية هذه الأموال للأغراض الخيرية كما 

 هيئة الشرعية.الهو محدد من قبل 
 
   المصروفات ١٣-٣

بالترويج   والتسويق. يتم تصنيف جميع المصروفات الأخرى، عدا إن مصروفات الترويج والتسويق هي تلك المتعلقة مباشرةً 
 تكاليف الموظفين والأعباء المالية والمصروفات المحمّلة من الشركة الأم، كمصروفات عمومية وإدارية.

 
   مصروفات عقود الإيجار التشغيلي ١٤-٣

الخسارة بطريقة القسط الثابت على مدى فترة يتم إثبات الدفعات بموجب عقود الإيجار التشغيلي كمصروفات في قائمة الربح أو 
 عقد الإيجار.

 
   العملات الأجنبية ١٥-٣

  يتم ترجمة المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية إلى عملات نشاط الشركة ذات الصلة بأسعار التحويل بتاريخ تلك المعاملات.
لى عملة النشاط على أساس أسعار التحويل في تاريخ يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات النقدية المدرجة بالعملات الأجنبية إ

للقيمة العادلة بعملة أجنبية فيتم تحويلها إلى عملة   والمطلوبات غير النقدية التي يتم قياسها وفقاً  التقرير. وبالنسبة للموجودات 
ياسها بناءً على التكلفة التاريخية بعملة  النشاط باستخدام أسعار الصرف عند تحديد القيمة العادلة. إن البنود غير النقدية التي يتم ق

أجنبية يتم تحويلها على أساس أسعار الصرف في تاريخ المعاملة. يتم إثبات فروقات ترجمة العملات الأجنبية بشكل عام في 
 قائمة الربح أو الخسارة.
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 ملخص السياسات المحاسبية الهامة (يتبع) 
 
 الموجودات والمطلوبات المحتملة -
  

الإفصاح عن المطلوبات المحتملة عندما يتم التأكد من وجود الالتزام فقط من خلال أحداث مستقبلية أو عندما لا يمكن قياس  يتم  
مبلغ الالتزامات بمصداقية معقولة. لا يتم إثبات الموجودات المحتملة لكن يتم الإفصاح عنها عندما يكون التدفق الوارد للمنافع  

 الاقتصادية محتملا.
 
 ة الأدوات الماليةمقاص -
  

تتم مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية وتسجل بالصافي في قائمة المركز المالي فقط عند وجود حق حالي نافذ نظاماً 
وسداد   الموجودات  تحقيق  الصافي أو  أساس  على  المطلوبات  مع  الموجودات  لتسوية  نية  هناك  وكانت  المثبتة  المبالغ  بمقاصة 

 ي آن واحد. المطلوبات ف
 
 الموجودات التي تخضع للإدارة  -
  

تقدم الشركة خدمات إدارة الموجودات لعملائها والتي تشمل إدارة بعض الصناديق الاستثمارية. لا يتم معاملة هذه الموجودات  
 كموجودات تابعة للشركة وعليه لا يتم إدراجها في هذه القوائم المالية.

 
 الحسابات النقدية للعملاء -
  

لشركة بالنقد في الحسابات النقدية للعملاء لدى بنوك محلية لاستخدامه للاستثمارات نيابة عنهم. لا تدرج هذه الأرصدة تحتفظ ا
 في القوائم المالية للشركة. 

 
 

 الممتلكات والمعدات 
 

 
الأثاث والتجهيزات 

 السياراتوالمعدات المكتبية
أجهزة الحاسب  

 الإجمالي الآلي 
      

   التكلفة:
٬ ٬ ٬  ميناير  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 

٬ --  ٬  الإضافات خلال السنة  ٬ ٬ ٬
٬ ٬ ٬  م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬

 
٬ ٬  ٬  ميناير  الرصيد كما في  ٬٬ ٬

٬ -  ٬  الإضافات خلال السنة  ٬٬ ٬
٬  م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬  ٬ ٬٬ ٬

 
   المتراكم:الاستهلاك  

٬ ٬ ٬  ميناير  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 
٬ --   ٬  المحمل للسنة ٬ ٬ ٬ 

٬ ٬ ٬  م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 
 

٬ ٬ ٬  ميناير  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬
٬ - ٬  المحمل للسنة ٬ ٬ ٬

٬ ٬ ٬  م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬
 

   القيمة الدفترية:
٬ --  ٬  مديسمبر   ٬ ٬ ٬
٬  - ٬  م ديسمبر   ٬٬ ٬
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  الموجودات غير الملموسة 
 ديسمبر للسنة المنتهية في  
م م  

   التكلفة:
٬ في بداية السنة ٬  ٬ ٬ 

٬ الإضافات خلال السنة  ٬  ٬ ٬ 
٬ في نهاية السنة  ٬  ٬ ٬ 

    
    الإطفاء المتراكم:

٬ في بداية السنة  ٬  ٬ ٬ 
٬ المحمل للسنة ٬  ٬ ٬ 

٬ في نهاية السنة  ٬  ٬ ٬ 
٬ القيمة الدفترية في نهاية السنة  ٬  ٬ ٬ 

 
تمثل الموجودات غير الملموسة برامج /أنظمة الأعمال، وتمثل الأعمال قيد التنفيذ الدفعات المقدمة للبائعين والموردين فيما يتعلق 

م، تشتمل الموجودات غير الملموسة على الأعمال قيد ديسمبر    بالبناء/ التحسينات فيما يتعلق بأنظمة الأعمال. كما في  
٬التنفيذ بمبلغ  ٬م: ديسمبر  ریال سعودي (  ٬  ریال سعودي).  ٬

 
  العقارات الاستثمارية 

تجارية ومراكز تجزئة في المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة والتي تم تأجيرها  العقارات ال يمثل هذا البند 
   لمستأجرين آخرين بموجب ترتيبات عقود تأجير تشغيلي.

 الإجمالي المباني  الأراضي  
   التكلفة:

   
٬ ميناير  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬

٬ --  الإضافات خلال السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ مديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬

   
٬ ميناير  الرصيد كما في  ٬٬ ٬٬ ٬ ٬

٬ - الإضافات خلال السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬٬ ٬٬ ٬ ٬

   
   الاستهلاك المتراكم والانخفاض في القيمة: 

٬ --  ميناير  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 
٬ --  مصروف الاستهلاك للسنة  ٬ ٬ ٬ 

٬ --  مخصص الانخفاض في القيمة للسنة ٬ ٬ ٬ 
٬( --  رد الانخفاض في القيمة خلال الفترة ٬( )٬ ٬( 

٬ --  مديسمبر  الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 
   

٬ - ميناير  الرصيد كما في  ٬٬ ٬ 
٬ --  مصروف الاستهلاك للسنة  ٬ ٬ ٬ 

٬ --  مخصص الانخفاض في القيمة للسنة ٬ ٬ ٬ 
٬ --  م ديسمبر  الرصيد كما في  ٬٬ ٬  
   القيمة الدفترية:

   
٬ مديسمبر   ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬
٬ م ديسمبر   ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 الاستثمارية (يتبع)العقارات  
 

 تتكون العقارات الاستثمارية مما يلي: 
 
 مديسمبر      

الاستهلاك المتراكم  التكلفة  الموقع الفئة 
الانخفاض المتراكم

 القيمة العادلة  القيم الدفترية  في القيمة
     

الرياض، المملكة   مركز توزيع 
٬ العربية السعودية  ٬( ٬ ٬ - - ) ٬ ٬ ٬ ٬ 

جدة، المملكة العربية مركز تسوق 
٬ السعودية  ٬( ٬ ٬( ) ٬ ٬) ٬ ٬ ٬ ٬ 

جبل علي، الإمارات مستودع 
٬ العربية المتحدة ٬( ٬ ٬ - - ) ٬ ٬ ٬ ٬ 

الرياض، المملكة   مقر تجاري 
٬ العربية السعودية  ٬( ٬ ٬( ) ٬ ٬ ) ٬ ٬ ٬ ٬ 

جدة، المملكة العربية مركز تسوق 
٬ السعودية  ٬( ٬ ٬( ) ٬ ٬) ٬ ٬ ٬ ٬ 

الرياض، المملكة   مستودع 
٬ العربية السعودية  ٬( ٬ ٬( ) ٬ ٬) ٬ ٬ ٬ ٬ 

الرياض، المملكة   مركز تسوق 
٬ العربية السعودية  ٬( ٬ ٬ - - ) ٬ ٬ ٬ ٬ 

      
٬ م ديسمبر  كما في  ٬ ٬( ٬ ٬() ٬ ٬) ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬

 
 مديسمبر      

الاستهلاك المتراكم  التكلفة  الموقع  الفئة 
الانخفاض  

 القيمة العادلة  الدفترية القيم المتراكم في القيمة 
   

 مركز توزيع 
الرياض،  

المملكة العربية  
 السعودية 

٬ ٬(٬ ٬ --  ) ٬ ٬ ٬ ٬

جدة، المملكة   مركز تسوق 
٬العربية السعودية  ٬(٬ ٬() ٬ ٬) ٬ ٬ ٬ ٬

 مستودع 
جبل علي،  

الإمارات العربية
 المتحدة

٬ ٬(٬ ٬ --  ) ٬ ٬ ٬ ٬

 مقر تجاري 
الرياض،  

المملكة العربية  
 السعودية 

٬ ٬(٬ ٬ --  ) ٬ ٬ ٬ ٬

جدة، المملكة   مركز تسوق 
٬العربية السعودية  ٬(٬ ٬() ٬ ٬ ) ٬ ٬ ٬ ٬

 مستودع 
الرياض،  

المملكة العربية  
 السعودية 

٬ ٬( ٬ ٬ ) ٬( ) ٬ ٬ ٬ ٬

لرياض، المملكة   مركز تسوق 
٬العربية السعودية  ٬( ٬ ٬ --   ) ٬ ٬ ٬ ٬

    
٬ مديسمبر  كما في   ٬( ٬ ٬() ٬ ٬) ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬

 
إن العقارات الاستثمارية في المملكة العربية السعودية مملوكة بشكل قانوني من قبل شركة الراجحي للتطوير، وهي شركة  

تابعة مملوكة بالكامل للشركة الأم. بالإضافة إلى ذلك، فإن العقارات في الإمارات العربية المتحدة مملوكة بشكل قانوني من قبل  
 ة تابعة مملوكة بالكامل للشركة وموضوعة تحت تصرفها.  ، شرك شركة المخازن المتميزة 

 
 يتم تحديد القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية سنوياً بواسطة مقيمين عقاريين مؤهلين مستقلين. 

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 العقارات الاستثمارية (يتبع)  
 
 الاستثمارية: فيما يلي المبالغ المسجلة في قائمة الربح أو الخسارة بخصوص العقارات   .أ

 
 ديسمبر للسنة المنتهية في   
 م م   
    

٬  إيرادات الإيجار  ٬ ٬ ٬ 
٬(  تكاليف الإيرادات  ٬( )٬ ٬( 

  ٬ ٬ ٬ ٬ 
 
 عقود الإيجار المستقبلية بموجب عقود الإيجار غير القابلة للإلغاء: يفيما يلي الحد الأدنى لذمم مدين  .ب
 

  
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
  

٬  سنةخلال  ٬ ٬ ٬
٬  سنوات  وأقل من  سنةأكثر من  ٬ ٬ ٬
٬  سنوات أكثر من  ٬ ٬ ٬

  ٬ ٬ ٬ ٬
 

 الاستثمارات  
 

  فيما يلي ملخصاً بمحفظة الاستثمار: 
 

 
  ديسمبر 

 م 
  ديسمبر 

 م
   غير المتداولة 

   بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 
٬ سندات الدين للشركات  ٬ ٬ ٬ 

٬ الاستثمارية الاستثمارات في الصناديق   ٬ ٬ ٬ 
   

   بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
٬ الاستثمارات في الصناديق الاستثمارية  ٬ ٬ ٬

٬ سندات حقوق الملكية ٬ ٬ ٬ 
٬ سندات الدين للشركات  ٬ ٬ ٬

 ٬ ٬ ٬ ٬
  المتداولة 

  بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 
٬ الاستثمار في صندوق استثماري   ٬ ٬ ٬

٬ سندات حقوق الملكية ٬   -- 
 ٬ ٬ ٬ ٬

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

  (يتبع) الاستثمارات  
 

  ملخصاً للاستثمارات في الصناديق الاستثمارية: يعرض الجدول أدناه   -
 

 
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
   المدرجة 

٬ صندوق الراجحي للسلع بالريال السعودي* ٬ ٬ ٬ 
٬ صندوق الراجحي ريت*  ٬ ٬ ٬

٬ - صندوق الراجحي للصكوك*  ٬ 
٬ لتنمية رأس المال وتوزيع الأرباح* صندوق الراجحي  ٬ ٬ ٬ 

٬ صندوق الراجحي المرن للأسهم السعودية* ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ ٬ ٬

   المدرجة غير 
٬ - صندوق الإنماء مكة العقاري  ٬

٬ صندوق الراجحي المطور للمرابحات*  ٬ ٬ ٬ 
٬ صندوق الراجحي للأسهم المتبقية ٬   -- 

٬ صندوق الأهلي كابيتال للصكوك ذات الفئة  ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ ٬ ٬
 ٬ ٬ ٬ ٬
 
 صندوق مدار بواسطة مدير الصندوق   *
 
 

 ذمم مديني عقود مرابحة  
 

  مديني عقود مرابحة:فيما يلي ذمم 
 

 
  ديسمبر 

 م 
  ديسمبر 

 م
   

٬ إجمالي ذمم مديني عقود مرابحة ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 
٬( ناقصاً: الربح غير المحقق ٬( )٬ ٬( 

٬ المبلغ الأصلي القائم  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 
٬ الأصلي القائمالربح المستحق على المبلغ   ٬ ٬ ٬ 

ناقصاً: مخصص الانخفاض في القيمة الائتمانية لذمم مديني عقود مرابحة
٬( ) -(إيضاح  ٬( )٬( 

   
 ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 
 

م: ديسمبر    شهراً (  إلى    م، لذمم مديني عقود مرابحة فترة استحقاق أصلية تتراوح من  ديسمبر    كما في  
سنوياً    إلى    شهراً). بالإضافة إلى ذلك، تحمل ذمم مديني عقود مرابحة معدلات ربح تتراوح من    إلى    من  

 سنوياً).  إلى  م: ديسمبر  (
 

 تاريخ الاستحقاق ولم تنخفض قيمتها.، فإن عقود مرابحة المستحقة لم تتجاوز موم ديسمبر  كما في 
   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

  (يتبع)  ذمم مديني عقود مرابحة  
 
  فيما يلي بيان بالحركة في مخصص خسائر الانخفاض في القيمة الائتمانية لذمم مديني عقود مرابحة:  -
 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  
   

 ٬ ٬ في بداية السنة 
٬ المحمل للسنة  ٬ ٬ 

٬ في نهاية السنة   ٬ ٬ 
  
 

  الإيرادات المستحقة 

 
  ديسمبر 

 م 
ديسمبر  

 م
   

٬ أتعاب الإدارة  ٬ ٬ ٬ 
٬ أخرى ٬ ٬ ٬ 

 ٬ ٬ ٬ ٬ 
 
 

  والمدفوعات مقدماً والذمم المدينة الأخرىالدفعات المقدمة  

 
  ديسمبر 

 م 
  ديسمبر 

 م
   

٬ إجمالي عقود الإيجار المدينة ٬ ٬ ٬ 
٬( ) -(إيضاح  يةقيمة الائتمانالناقصاً: مخصص خسائر الانخفاض في  ٬( )٬ ٬(

٬ صافي عقود الإيجار المدينة ٬ ٬ ٬ 
٬ ) -المستحق من الشركة الأم (إيضاح  ٬ ٬ ٬ 

 ً ٬ المدفوعات مقدما ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ سلف الموظفين

٬ الذمم المدينة الأخرى  ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ ٬ ٬ 
 

   فيما يتعلق بالإيجارات المدينة: يةقيمة الائتمانالفيما يلي بيان بالحركة في مخصص خسائر الانخفاض في   -
 للسنة المنتهية في  
 ديسمبر   
 م م   
   

٬ في بداية السنة ٬ ٬ ٬ 
٬ المحمل للسنة ٬ ٬ ٬ 

٬( الرد للسنة  ٬( )٬( 
٬ في نهاية السنة  ٬ ٬ ٬ 

  
   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 الدفعات المقدمة والمدفوعات مقدماً والذمم المدينة الأخرى (يتبع) 
 

 فيما يلي أعمار عقود الإيجار المدينة:   -
 

 
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
   

ً  أقل من  ٬ يوما ٬ ٬ ٬ 
 –   ً ٬ يوما ٬ ٬ ٬ 

ً  أكثر من  ٬ يوما ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ ٬ ٬ 
 
 

 الودائع لأجل  
 

الأم   الكيان   ، الأم")  أو "الشركة  للاستثمار ("البنك"  المصرفية  الراجحي  مؤسسة  لدى  بها  المحتفظ  لأجل  الودائع  هذه  تتكون 
والتي لها آجال استحقاق أصلية تزيد عن ثلاثة أشهر من تاريخ الاستحواذ. خلال العام ، تراوحت معدلات الربح السنوية للشركة ،  

: لا  ديسمبر    مليون ریال سعودي (  . يشتمل المبلغ على ربح مستحق وقدره   إلى  للودائع لأجل من  
  شيء). 

 
 

 النقد وما في حكمه 
 

 النقد وما في حكمه من النقد لدى البنوك في الحسابات الجارية. يتكون 
 
 

 منافع الموظفين 
 

  فيما يلي بيان بالحركة في منافع الموظفين:  -
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  
   

٬ يناير   الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 
   الخسارة المدرجة في الربح أو 

٬ تكلفة الخدمة الحالية  ٬ ٬ ٬ 
٬ التكلفة التمويلية   ٬ ٬ 

 ٬ ٬ ٬ ٬ 
   المدرجة في الدخل الشامل الآخر

   إعادة القياس: الخسائر الاكتوارية الناتجة عن:
٬ ماليةالفتراضات لاا -  ٬( ٬( 
٬( تعديلات الخبرة  ٬( )٬( 

 )٬ ٬( )٬ ٬( 
٬( المنافع المدفوعة  ٬( )٬ ٬( 
٬ ديسمبر   الرصيد كما في  ٬ ٬ ٬ 

 
   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 منافع الموظفين (يتبع) 
 

  الافتراضات الاكتوارية الأساسية  -
 

  
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
    

  ٫  )معدل الخصم ( 
  ٫  ) معدل الزيادة المستقبلية في الرواتب (

 
 

 
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
   ):  معدل الدوران ( 

  ٫  سنة  - - 
  ٫  سنة  -  - 
  ٫  سنة  -  - 
  ٫  سنة  -  - 
 

 معدل الخصم  
 

"منافع الموظفين"،   تم استخدام هذا المعدل لحساب القيمة الاكتوارية الحالية للمنافع المتوقعة. وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي  
نهاية فترة التقرير.  يتم تحديد المعدل المستخدم لخصم منافع الموظفين وفقاً لعائدات السوق من سندات الشركات عالية الجودة في  

بالدولار  المدرجة  السعودية  العربية  المملكة  حكومة  تتداولها  التي  للسندات  وفقاً  الخصم  معدل  استنباط  يتم  الشركة،  حالة  وفي 
سنة    الأمريكي ذات الاستحقاق الثابت بفترة مقدرة من منافع الموظفين. إن متوسط فترة التزامات منافع الموظفين كانت  

 سنة). م: بر ديسم (
 

 زيادة الرواتب
 

) كمعدل ارتفاع الرواتب طويل الأجل وهو يتماشى بشكل م:  ديسمبر    (  تم افتراض ارتفاع الرواتب بنسبة  
 عام مع مؤشر معدل زيادة الرواتب في المنطقة. 

 
 معدل الدوران 

 
يستند افتراض معدل الدوران على افتراضات السنة السابقة لمعدلات التناقص والتي أخذت بالاعتبار كذلك لتتماشى مع معدلات  

 التناقص الفعلية. 
 

إن التغيرات المحتملة بصورة معقولة لإحدى الافتراضات الاكتوارية ذات العلاقة، مع بقاء الافتراضات الأخرى ثابتة    -
 افع الموظفين كما يلي: ستؤثر على من

 
 

 
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
    معدل الخصم

٬(   زيادة بنسبة ال ٬(  )٬ ٬( 
٬  النقص بنسبة  ٬  ٬ ٬   

    معدل الزيادة المستقبلية في الرواتب 
٬  زيادة بنسبة ال ٬  ٬ ٬   

٬(  بنسبة النقص  ٬(  )٬ ٬( 
    معدل الدوران

 )٬(  ) ٬(  زيادة بنسبة ال
   ٬  ٬  نقص بنسبة ال

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 منافع الموظفين (يتبع)  
 

 المخاطر المرتبطة بخطط المنافع المحددة   -
 

 مخاطر طول العمر
 

 المتقاعد أطول من المتوقع. تقاس هذه المخاطر وفقاً لمستوى الخطة على العدد الكلي للمتقاعدين. تنشأ المخاطر عندما يكون عمر  
 

 مخاطر زيادة الرواتب
  

النوع الأكثر شيوعاً من مكافآت التقاعد هو النوع الذي ترتبط به المكافأة مع الراتب النهائي. تنشأ المخاطر عندما تكون الزيادة  
 وقع وبالتالي تؤثر على المطلوبات. في الرواتب أعلى من المت

 
 

 من الشركة الأم تمويلال 
 

مليار ریال    م:  مليار ریال سعودي (  من الشركة الأم بقيمة    تمويلالخلال السنة، استخدمت الشركة تسهيلات  
م: ( إلى  من  تمويلالبهامش. يتراوح معدل الربح المتفق عليه  تمويلالسعودي) من أجل تمويل تسهيلات 

مليون ریال    التمويلية المستحقة البالغة    التكلفة) سنوياً وبتاريخ استحقاق سنة بحد أقصى. ويشمل المبلغ   إلى  
 سعودي.

 
 

 الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات 
 

  
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
   

٬  ) -المستحقات إلى الأعمال الخيرية (إيضاح  ٬ ٬ ٬ 
٬  مكافآت الموظفين ٬ ٬ ٬ 
٬  الاشتراكات الدائنة ٬ ٬ ٬ 
٬  الإيجار المستحق ٬ ٬ ٬ 

٬  ضريبة القيمة المضافة الدائنة  ٬ ٬ ٬ 
٬  إيرادات الإيجارات غير المحصلة ٬ ٬ ٬ 

٬  ) -المستحق إلى الشركة الأم (إيضاح  ٬ ٬ ٬ 
٬  أخرى ٬ ٬ ٬ 

  ٬ ٬٬ ٬
 

لقرار    - أتعاب بالشركة، والمعتمد من قبل الإدارة، يتم استبعاد    ةالشرعي  الهيئةالشرعية، الصادر عن    لجنة الرقابةوفقاً 
، والمستلمة من قبل الشركة من الأوراق المالية المحددة  /  ببعض الأسهمالمتعلقة    خدمة الوساطة في الأسهم المكتسبة
مستحق للأعمال الخيرية المصرح بها. فيما يلي بيان بالحركة في المستحق للأعمال الاحتساب ربح السنة وتقيد تحت بند  

 الخيرية:
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  
   

٬ في بداية السنة ٬ ٬ ٬ 
٬ السنة الإضافات خلال  ٬ ٬ ٬ 

٬( خلال السنة  الرد  ٬( --   
٬( الدفعات خلال السنة ٬( )٬ ٬(

٬ في نهاية السنة   ٬ ٬ ٬ 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 زكاة دائنة - المستحق إلى طرف ذو علاقة  
 

  ا موحد   ازكوي  اإلى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك (الهيئة) حيث تقدم الشركة الأم إقرار  منفصلا  ازكوي  الا تقدم الشركة إقرار
إلى   أي  وعائها  استناداً  بإجراء  القيام  الشركة  على  يتعين  ولا  الهيئة.  مع  بموجبه  الزكاة  التزام  بتسوية  وتقوم  الموحد  الزكوي 

 مدفوعات للهيئة.
 

  لدائنة:فيما يلي بيان بالحركة في الزكاة ا  -
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  
   

٬ في بداية السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ )- (إيضاح  المصروف للسنة ٬ ٬ ٬ 

٬( - الدفعات خلال السنة ٬(
٬ في نهاية السنة  ٬ ٬ ٬ 

 
 يمثل هذا البند موقف الشركة من الزكاة الموزعة من الشركة الأم.    -

 
 

 المخصصات  
 

تتعلق المخصصات بحالات التقاضي القائمة ضد الشركة والتي قد تؤدي إلى نتائج ليست في صالح الشركة. وتعتقد الإدارة أن  
 نتائج حالات التقاضي القائمة لن تتجاوز قيمة المخصصات.

 
  بيان بالحركة في المخصصات:فيما يلي 

 
 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  
   

٬ في بداية السنة ٬ ٬ 
٬ المحمل للسنة ٬ ٬ ٬ 

٬ في نهاية السنة  ٬ ٬ ٬ 
 
 

 رأس المال 
 

  
  ديسمبر 

 م 
  ديسمبر 

 م
    

٬  العاديةعدد الأسهم  ٬ ٬ ٬ 
٬  عاديةالسهم قيمة الأ ٬ ٬ ٬ 

 
ديسمبر   إن رأس مال الشركة مملوك بالكامل من قبل شركة الراجحي المصرفية للاستثمار ("الشركة الأم") كما في   -

 م.ديسمبر  م و 
 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 الأخرىالمصروفات العمومية والإدارية  
 
 ديسمبر للسنة المنتهية في   
 م م   
   

٬  دعم تقنية المعلومات  ٬ ٬ ٬ 
٬  تراخيص تقنية المعلومات ٬ ٬ ٬ 

٬  الأتعاب المهنية  ٬ ٬ ٬ 
٬  الاشتراكات ٬ ٬ ٬ 

٬  تكاليف أبحاث البرامج ٬  -- 
 ٬ ٬  المرافق الخدمية

٬  الاتصالات ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬  ) -مكافأة أعضاء مجلس الإدارة (إيضاح 

 ٬ ٬  مصروفات النظافة
٬  تأمين التعويضات المهنية ٬ ٬ ٬ 

 ٬ ٬  الإصلاح والصيانة
٬ ٬  تعويض العميل عن خسائر التشغيل ٬ 

 ٬ ٬  ترفيهالالسفر لأغراض العمل و 
 ٬ ٬  الأتعاب التنظيمية

 ٬ ٬  أتعاب الهيئة الشرعية 
٬  أخرى ٬ ٬ ٬ 

  ٬ ٬ ٬ ٬ 
  
 

 القيم العادلة –المالية  الأدوات  
 

 قياسات القيمة العادلة للأدوات المالية  -
 

القيمة العادلة هي القيمة الذي سيتم استلامها مقابل بيع أصل ما أو دفعها مقابل تحويل التزام ما بموجب معاملة منتظمة تتم بين  
الافتراض بأن الشركة مستمرة في أعمالها ولا يوجد أي نية المشاركين في السوق بتاريخ القياس. يتضمن تعريف القيمة العادلة 

  أو متطلب لتقليص حجم عملياتها بشكل جوهري أو القيام بمعاملة بشروط معاكسة.
متاحة بشكل دوري وبسهولة من سمسار أو وسيط أو  المدرجة وتعتبر الأداة المالية متداولة في سوقِ نشط إذا كانت الأسعار 

دمة تسعير أو وكالة تنظيمية. وتمثل تلك الأسعار معاملات السوق الفعلية التي تحدث بانتظام على مجموعة صناعية أو خ
  أساس تجاري.

وعند قياس القيمة العادلة، تستخدم الشركة البيانات القابلة للملاحظة قدر الإمكان. يتم تصنيف القيم العادلة إلى مستويات مختلفة  
 ة بناءً على المدخلات المستخدمة في أساليب التقييم كما يلي: في التسلسل الهرمي للقيمة العادل 

 
(غير المعدلة) في السوق المالية النشطة لموجودات ومطلوبات مماثلة يمكن الوصول إليها في  المدرجة : الأسعار المستوى 

 تاريخ القياس.
كن ملاحظتها للأصل أو الالتزام بصورة  والتي يم في المستوى المدرجة المشمولة مدخلات بخلاف الأسعار ال  :المستوى 

 مشتقة من الأسعار).المباشرة (الأسعار) أو بصورة غير مباشرة (
  مدخلات الموجودات أو المطلوبات التي لا تعتمد على بيانات السوق الملاحظة (المدخلات غير القابلة للملاحظة).   :المستوى 

ة للموجودات المالية والمطلوبات المالية بما في ذلك مستوياتهم في النظام يعرض الجدول أدناه القيم الدفترية والقيم العادل
المتدرج للقيمة العادلة للأدوات المالية. ولا يتضمن الجدول معلومات القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية التي لا يتم  

 للقيمة العادلة.  قياسها بالقيمة العادلة إذا كانت القيمة الدفترية مقاربة مشكل معقول
 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٣٣ 

 القيم العادلة (يتبع) –الأدوات المالية   
 

 قياسات القيمة العادلة للأدوات المالية (يتبع)  -
 

 القيم العادلة  التصنيف المحاسبي والقيمة الدفترية 

 

بالقيمة العادلة من 
خلال الربح أو  

 الخسارة

بالقيمة العادلة من 
خلال الدخل الشامل 

 الإجمالي المستوى  المستوى  المستوى  الإجمالي بالتكلفة المطفأة الآخر
         

         مديسمبر  
         الموجودات المالية

٬ الاستثمارات ٬ ٬ ٬ - ٬ ٬ ٤٩٠٬٩ ٬ ٬ ٬٠٤٣ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬
٬ - - النقد وما في حكمه*  ٬ ٬ ٬ - - - - 

٬ - - الودائع لأجل*  ٬ ٬ ٬ - - - - 
٬ - - ذمم مديني عقود مرابحة* ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ - - - - 

٬ - - الإيرادات المستحقة*  ٬ ٬ ٬ - - - - 
٬ - -الدفعات المقدمة والذمم المدينة الأخرى* ٬ ٬ ٬ - - - - 

         
 ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬

         المطلوبات المالية 
٬ - - من الشركة الأم*  تمويلال ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ - - - - 

٬ - - الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات* ٬ ٬ ٬ - - - - 
 - - ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ - - - - 

  
  هذه البنود خلال سنة من تاريخ التقرير. وعليه، فإن القيمة الدفترية تقارب القيمة العادلة كما في تاريخ التقرير.* من المتوقع تسوية 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 القيم العادلة (يتبع) –الأدوات المالية   ٢٠
 
 قياسات القيمة العادلة للأدوات المالية (يتبع)  ١-٢٠

 
 القيم العادلة  التصنيف المحاسبي والقيمة الدفترية  

 

بالقيمة العادلة من
خلال الربح أو  

 الخسارة 

بالقيمة العادلة من
خلال الدخل  
 الإجمالي المستوى  المستوى  المستوى  الإجمالي بالتكلفة المطفأة الشامل الآخر 

          
          مديسمبر  

          
          الموجودات المالية

          
٬ الاستثمارات ٬٬ ٬ -- ٬ ٬  ٬ ٬٬ ٬٬ ٬٬ ٬

٬ --  --  النقد وما في حكمه* ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 
٬ --  --  ذمم مديني عقود مرابحة* ٬ ٬٬ ٬ ٬   --   --   --   -- 

٬ --  --  الإيرادات المستحقة*  ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 
٬ --  --  الدفعات المقدمة والذمم المدينة الأخرى*  ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 

          
 ٬ ٬٬ ٬٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬ ٬ ٬٬ ٬٬ ٬٬ ٬

          المطلوبات المالية 
          
٬ --  --  من الشركة الأم* تمويلال ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 

٬ --  --  الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات* ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 
  --  -- ٬ ٬ ٬ ٬    --   --   --   -- 

 
  .* من المتوقع تسوية هذه البنود خلال سنة من تاريخ التقرير. وعليه، فإن القيمة الدفترية تقارب القيمة العادلة كما في تاريخ التقرير 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 القيم العادلة (يتبع) –الأدوات المالية   
 

 العادلأساليب التقييم   -
  

الاستثمارات في الصناديق    تتضمن الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة المصنفة ضمن المستوى  
الاستثمارية والصكوك والتي يتم تحديد قيمها العادلة استناداً إلى آخر صافي قيمة الموجودات المسجلة وأساليب التقييم التي تكون 

 ت الهامة المباشرة وغير المباشرة مستقلة من بيانات السوق كما في تاريخ التقرير. فيها جميع المدخلا
 

تتضمن استثمار في صندوق استثماري    الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة المصنفة ضمن المستوى  
صافي   إلى  استناداً  العادلة  قيمها  تحديد  يتم  والتي  مدرج  المالية غير  القوائم  من آخر  عليها  الحصول  تم  التي  قيمة الموجودات 

 المتاحة للصندوق الاستثماري غير المدرج.
 

  للقيمة العادلة.   يظهر الجدول تحليل تفصيلي لإجمالي الخسائر الناتجة عن التغيير في القيمة العادلة المثبتة فيما يتعلق بالمستوى  
 

 م م  
   

٬ (الخسارة) المدرجة في ربح/ خسارة الاستثمار الربح/  ٬(٬( 
 

 خلال فترات التقرير.  والمستوى  والمستوى  بين المستوى  لم تكن هناك أي تحويلات  -
 

  للقيم العادلة.  يعرض الجدول التالي مطابقة الرصيد الافتتاحي مع الرصيد الختامي للمستوى   -
 

 م م  
   

٬ الرصيد في بداية السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ إجمالي الأرباح/ الخسائر (المحققة وغير المحققة)، صافي  ٬( ٬( 

٬ المشتريات ٬ ٬ ٬ 
٬( المبيعات ٬()٬ ٬(

٬ الرصيد في نهاية السنة ٬ ٬ ٬ 
 
 

 إدارة المخاطر المالية 
 

يتمثل هدف الشركة عند إدارة المخاطر في إنشاء وحماية القيمة لدى المساهم. المخاطر هي جزء كامن في أنشطة الشركة وبتم 
عملية إدارتها من خلال عملية تحديد طبيعتها والقياس والرصد المستمر، حسب حدود المخاطر وعناصر الرقابة الأخرى. إن  

 إدارة المخاطر تعُد هامة بالنسبة للربحية المستمرة للشركة. 
 

يختص أعضاء مجلس إدارة الشركة بالمسؤولية الشاملة عن وضع إطار إدارة المخاطر بالشركة والإشراف عليه. إن سياسات  
وابط ملائمة لها ومراقبتها إدارة المخاطر لدى الشركة مصممة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها الشركة ووضع حدود وض

السوق   ظروف  في  التغيرات  لتعكس  منتظمة  بصورة  المخاطر  إدارة  وأنظمة  سياسات  مراجعة  تتم  الحدود.  بتلك  الالتزام  مع 
وأنشطة الشركة. وتهدف الشركة من خلال معايير وإجراءات التدريب والإدارة الخاصة بها إلى الحفاظ على بيئة رقابية منضبطة 

 تي من خلالها يدرك جميع الموظفين أدوارهم والتزاماتهم. وبناءة وال
 

  تتعرض الشركة للمخاطر التالية الناتجة عن الأدوات المالية:
 
 مخاطر الائتمان  - 
 مخاطر السوق  - 
 مخاطر السيولة  - 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

  إدارة المخاطر المالية (يتبع) 
   مخاطر الائتمان  -

مخاطر الائتمان هي عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي إلى تكبد الطرف الآخر لخسارة مالية. قامت 
الشركة بتحديد إجراءات لإدارة مخاطر الائتمان تشمل تقييم الجودة الائتمانية للعملاء وموافقات ائتمان رسمية والحصول على 

  ضمانات.  
   الي الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان لمكونات قائمة المركز المالي: يعرض الجدول الت

 
  ديسمبر 

 م  
  ديسمبر 

 م 
   

٬ النقد وما في حكمه ٬ ٬ ٬ 
٬ الودائع لأجل  ٬  -- 

٬ الإجمالي -ذمم مديني عقود مرابحة  ٬ ٬٬ ٬ ٬ 
٬ الاستثمارات  ٬ ٬ ٬ 

٬ الإيرادات المستحقة   ٬ ٬ ٬ 
٬ إجمالي -الدفعات المقدمة والذمم المدينة الأخرى  ٬ ٬ ٬ 

٬ الإجمالي ٬ ٬٬ ٬ ٬ 
 

النقد وما في حكمه لدى بنوك ومؤسسات مالية ذات سمعة طيبة في المملكة العربية السعودية. إن جميع الأرصدة  الاحتفاظ بيتم  
 بواسطة وكالة موديز كما في    Aيتم إيداعها في الحساب الجاري وتحتفظ به الشركة الأم ويتم تصنيفه بدرجة  لدى البنوك  

  ).Aم: م (ديسمبر 
الشركة بأدوات حقوق ملكية للعملاء كضمانات مقابل ذمم مديني عقود مرابحة. تتم مراقبة قيمة الضمانات بشكل منتظم تحتفظ  

  من قبل الشركة للتأكد من أنها كافية لتغطية تعرض ذمم مديني عقود مرابحة.
هامش من خلال    تغطية شكل طلبكجزء من المراقبة المستمرة لذمم مديني عقود مرابحة، تطلب الشركة ضمانات إضافية في  

حقوق الملكية أدوات  ويتم بعدها تصفية    الهامش النهائي بنسبة    تغطية   وطلب  الهامش الأول بنسبة  تغطية  رفع طلب  
  المضمونة. 

  
  ديسمبر 

 م 
  ديسمبر 

 م
    

٬  الإجمالي -ذمم مديني عقود مرابحة  ٬ ٬٬ ٬ ٬
٬  القيمة العادلة للضمانات المحتفظ بها مقابل الذمم المدينة ٬ ٬٬ ٬ ٬  

إن تقدير التعرض الائتماني لأغراض إدارة المخاطر يعد أمرًا معقداً ويتطلب استخدام النماذج نظراً لتفاوت التعرض مع التغيرات 
في ظروف السوق والتدفقات النقدية المتوقعة ومرور الوقت. إن تقييم مخاطر الائتمان لذمم مديني عقود مرابحة والإيجارات 

ا من التقديرات فيما يتعلق باحتمال حدوث التعثر في السداد، ونسب الخسارة المرتبطة وارتباطات المدينة يستلزم إجراء مزيدً 
التعثر بين العملاء. تقوم الشركة بقياس مخاطر الائتمان باستخدام الخسائر الائتمانية المتوقعة المستمدة من احتمالية التعثر في  

 ة بافتراض التعثر في السداد.  السداد والتعرضات عند التعثر في السداد والخسار
 
  الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان -الخسائر الائتمانية المتوقعة   أ)

تتطلب الظروف الاقتصادية السائدة من الشركة الاستمرار في مراجعة بعض المدخلات والافتراضات المستخدمة لتحديد  
الخسائر الائتمانية المتوقعة. وتتمحور هذه المدخلات والافتراضات بشكل أساسي حول تعديل عوامل الاقتصاد الكلي التي 

  المتوقعة.  تستخدمها الشركة في تقدير الخسائر الائتمانية
يستحدث عدم تأكد جوهري للتقدير المتعلق بقياس مخصص الخسائر الائتمانية   -إن عدم التأكد المتعلق بمدى تأثير كوفيد 

وتعامل الحكومة والشركات والمستهلكين  -المتوقعة للشركة. يمكن أن تؤدي الظروف المتغيرة التي أحدثتها جائحة كوفيد 
  ة على المخصصات في السنوات المالية المستقبلية.معها، إلى تعديلات جوهري

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٣٧ 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  ٢١
 
 مخاطر الائتمان (يتبع)  ١-٢١

 
بالاعتبار  الشركة  تأخذ  الأولي،  إثباتها  منذ  جوهري  بشكل  زادت  المالية  للأداة  السداد  في  التعثر  مخاطر  كانت  إذا  فيما  لتحديد 

 المعلومات المعقولة والمساندة التي تكون ملائمة ومتاحة دون تكلفة أو جهد لا مبرر لهما. 
 

الائتمان المعلومات التي تتسم بالنظرة التطلعية للمستقبل ويتم إجراؤه على أساس سنوي يتضمن تقييم الزيادة الجوهرية في مخاطر  
لجميع الأدوات المالية بما في ذلك تلك التي تعتبر ذات مخاطر ائتمان منخفضة من قبل الشركة. تتم مراقبة المعايير المستخدمة 

 وري للتأكد من مدى ملاءمتها من قبل الشركة.لتحديد الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان ومراجعتها بشكل د 
 

 تحديد هيكل أجل احتمالية التعثر في السداد  ب) 
 

يتم تحديد احتمالية التعثر في السداد الشهرية بناءً على حوادث تصفية مرابحة والمتوسط المرجح للتعرض الخاص بها. في حالة 
لية للحالات المصفاة ضمن مجموع المحافظ الشهرية. يتم حساب احتمالية حساب احتمالية التعثر في السداد، يتم أخذ القيمة الإجما

 التعثر في السداد السنوية باستخدام احتمالية التعثر في السداد الشهرية من خلال طريقة معدل الحدين/ معدل البقاء.
 

المت العمر  تقديرات  وتحديد  جمعها  يتم  التي  البيانات  لتحليل  إحصائية  نماذج  الشركة  السداد  توظف  في  التعثر  لاحتمالية  بقي 
 للتعرضات وكيفية توقع تغييرها نتيجة مرور الوقت.

 
) للحصول على احتمالية تعثر Vasicekيتم تحديد احتمالية التعثر في السداد خلال الدورة باستخدام معكوس منهجية فاسيتشك (

في السداد خلال الدورة لبيئة الاقتصاد الكلي الحالية للحصول    في السداد مستقرة خلال الدروة. يتم بعد ذلك معايرة احتمالية التعثر
على احتمالية تعثر في السداد مناسبة لدورة العمل الحالية. يتم تنفيذ ذلك باستخدام النسبة المئوية لنمو الناتج المحلي الإجمالي، 

اريوهات وهي؛ خط الأساس (الحالي) والتحسن (جيد)  مقابل بيانات أداء الناتج المحلي الإجمالي التاريخية. تم يتم دراسة ثلاثة سين
والانكماش (الأسوأ). استناداً إلى درجة الناتج المحلي الإجمالي، يتم الحصول على مسافة سيجما من الوسط في التوزيع الطبيعي 

باسم المتوسطZ(منحنى   أيضا  ذلك  الذيل (ويشار إلى  القيم  حسب  ذلك  تحديد  ويتم  الأساس.  لسيناريو خط  المحسوب    )  والذيل 
لسيناريوهات العكس والتحسن). من أجل حساب احتمالية التعثر في السداد لسيناريو خط الأساس والتحسن والانكماش، يتم تعديل  
قيمة احتمالية التعثر في السداد خلال الدروة من التوزيع الطبيعي باستخدام سيجما التي تم حسابها في وقت سابق والارتباط المقرر  

للضوابط المعتمدة على التصنيف الداخلي لعملاء التجزئة. يتم حساب الارتباط لما سبق باستخدام صيغة ارتباط بازل وفقاً    لبازل
 لنهج بازل للضوابط المعتمدة على التصنيف الداخلي.

 
 تحديد ما إذا كانت مخاطر الائتمان قد ازدادت بشكل جوهري  ج) 
 

قد زادت بشكل جوهري منذ الإثبات الأولي، ترُاعي الشركة الحد الأدنى لتغطية الضمان  عند تحديد ما إذا كانت مخاطر الائتمان  
من   أقل  إلى  الضمانات  قيمة  انخفضت  إذا  مرابحة.  عقود  مديني  الائتمان ٪١٣٥لذمم  مخاطر  في  جوهرية  زيادة  ذلك  يعتبر   ،

 ويصنف العميل ضمن المرحلة الثانية.  
 

الشركة باعتبارها أن الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان تحدث في موعد لا يتجاوز عندما   في حالة عقود الإيجار المدينة، تأخذ 
يومًا إلا في حالة النقض. يتم تحديد أيام التأخر في السداد من خلال حساب الأيام منذ   ٣٠يكون المستحق متأخر السداد لأكثر من  

لذي لم يتم استلامه.  يتم تحديد تواريخ الاستحقاق دون الأخذ بالاعتبار أي  أقدم تاريخ استحقاق انقضى فيما يتعلق بالسداد الكامل ا
 فترة سماح قد تكون متاحة للمستأجر.

 
المراجعات   طريق  عن  الائتمان  مخاطر  في  الجوهرية  الزيادات  لتحديد  المستخدمة  المعايير  كفاءة  مدى  بمراقبة  الشركة  تقوم 

 الدورية لتأكيد أن:
 
 قادرة على تحديد الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان قبل التعرض للتعثر في السداد. المعايير   •
 لا تتماشى المعايير مع المرحلة الزمنية عندما تصبح الموجودات متأخرة السداد لثلاثين يوماً.   •



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٣٨ 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  ٢١
 
  مخاطر الائتمان (يتبع)  ١-٢١

استناداً إلى منهجية الانخفاض في القيمة المطبقة،    ٣والمرحلة    ٢والمرحلة    ١موجوداتها المالية إلى المرحلة  تقوم الشركة بتصنيف  
  كما هو مبين أدناه:

: بالنسبة للأدوات المالية التي لم تتعرض لزيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ إثباتها الأولي ولم تنخفض جودتها  ١المرحلة  
شهرًا، ويتم احتساب   ١٢أتها، تقوم الشركة بإثبات مخصص استناداً إلى الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى  الائتمانية عند نش

  . ١الربح بالقيمة الدفترية الإجمالية للأصل (دون خصم مخصصات الائتمان). سيتم تصنيف جميع الحسابات عند نشأتها كمرحلة  
تنخفض ٢المرحلة   لم  أنها  إلا  الأولي  إثباتها  منذ  الائتمان  مخاطر  في  جوهرية  لزيادة  تعرضت  التي  المالية  للأدوات  بالنسبة   :

جودتها الائتمانية (لا يوجد دليل موضوعي للانخفاض في القيمة)، تقوم الشركة بإثبات مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة على  
  مدى العمر. 

دوات المالية التي تعرضت للانخفاض في قيمتها الائتمانية (يوجد دليل موضوعي للانخفاض في القيمة  : بالنسبة للأ٣المرحلة  
يتم  السداد  في  التعثر  تحديد  عملية  إن  العمر.  مدى  على  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  بإثبات  الشركة  تقوم  التقرير)،  تاريخ  في 

  . ٣استخدامها كمرحلة 
  تعريف التعثر في السداد  د)

   تعتبر الشركة أن الموجودات المالية متعثرة السداد عندما: 
   يكون هناك احتمال بعدم قيام المقترض بسداد التزاماته الائتمانية للشركة بالكامل، دون قيام الشركة باللجوء إلى الإجراءات

 مثل تحصيل الضمان، أو 
  يومًا. ١٨٠تكون الإيجارات المدينة متأخرة لأكثر من 
 

  إدراج المعلومات التي تتسم بالنظرة التطلعية للمستقبل   هـ)
تقوم الشركة بدمج المعلومات التي تتسم بالنظرة التطلعية للمستقبل في كلا التقييمين الذين تجريهما حول ما إذا كانت مخاطر  

نية المتوقعة. بناءً على ما سبق، تقوم الائتمان للأداة قد زادت بشكل جوهري منذ الإثبات الأولي لها وقيامها بقياس الخسائر الائتما
الشركة بصياغة ثلاثة سيناريوهات وهي؛ خط الأساس (الحالي) والتحسن (جيد) والانكماش (الأسوأ) للاتجاه المستقبلي للمتغيرات 

ل بيانات أداء الاقتصادية ذات الصلة. تتضمن المعلومات الخارجية بيانات اقتصادية لنمو الناتج المحلي الإجمالي الحالي، مقاب 
  الناتج المحلي الإجمالي التاريخية.

تمثل الحالة الأساسية النتيجة الأكثر ترجيحًا وتتماشى مع المعلومات التي تستخدمها الشركة لأغراض أخرى. تمثل السيناريوهات 
 الأخرى نتائج أكثر تفاؤلاً وأكثر تشاؤماً.

 
  قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة  و)

حساب   الأساس  تم  خط  وهي  مختلفة  سيناريوهات  ثلاثة  الاعتبار  في  الأخذ  مع  المتوقعة  الائتمانية  للخسائر  المتوقع  السيناريو 
  والتحسن والانكماش. إن المدخلات الرئيسية في قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة تمثل هيكل أجل المتغيرات التالية:

 احتمالية التعثر في السداد؛  .١
 ض التعثر في السداد، و الخسارة بافترا .٢
  التعرضات عند التعثر في السداد. .٣

عادةً ما يتم الحصول على هذه المؤشرات من النماذج الإحصائية المعدة داخلياً والبيانات التاريخية الأخرى. وتم تعديلها لتعكس 
  المعلومات التي تتسم بالنظرة التطلعية للمستقبل كما هو مبين أعلاه. 

احتمالية التعثر في السداد هي تقديرات في تاريخ معين، والتي يتم حسابها على أساس النماذج الإحصائية كما هو إن تقديرات  
 محدد أعلاه في (ب). 

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  
 

 مخاطر الائتمان (يتبع)  -
 

وجود تعثر في السداد. تتكون محفظة الشركة من أربعة تمثل الخسارة بافتراض التعثر في السداد حجم الخسارة المحتملة في حالة  
أنواع مختلفة من تغطية المحفظة (كضمانات) والمركز النقدي. تشمل الأربعة أنواع المختلفة من تغطية الضمانات تغطية أكثر  

التخصيص . وتم تطبيق  وتغطية أقل من    إلى    ، بين تغطية من  إلى    ، بين تغطية من  من  
لتغطية الضمانات أعلاه. يتم تحديد الخسارة بافتراض التعثر في السداد الناتجة عن التعثر في السداد لكل حالة سوقية (مستقرة 
المتوسط   إلى  للوصول  الفترة  مدار  على  السداد  في  التعثر  بافتراض  الخسارة  متوسط  أخذ  تم  شهرية.  محافظ  بموجب  ومتقلبة) 

مع الأخذ في الاعتبار افتراض السوق الثابت، في حين تم أخذ متوسط   التعثر في السداد بنسبة    المرجح للخسارة بافتراض
الخسارة بافتراض التعثر في السداد على مدار الفترات للوصول إلى المتوسط المرجح للخسارة بافتراض التعثر في السداد بنسبة 

ة لحسابات الخسائر الائتمانية المتوقعة، تم أخذ افتراض السوق الثابت من نظراً لحالة السوق المتقلبة. ومع ذلك، بالنسب  
 قبل الشركة.

 
لحساب   في حالة عقود الإيجار المدينة، تم استخدام توصيات الجهات التنظيمية للخسارة بافتراض التعثر في السداد بنسبة  

 الخسائر الائتمانية المتوقعة.
 

سداد التعرضات المتوقعة عند وقوع التعثر في السداد. تستمد الشركة التعرضات عند التعثر في تمثل التعرضات عند التعثر في ال
 السداد من التعرض الحالي للطرف المقابل بما في ذلك الأرباح المستحقة.

 
 مخصص الخسارة  ز) 
 
 م ديسمبر   

 ) ذمم مديني عقود مرابحة

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى  

 شهراً  

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى  
العمر غير منخفضة

 القيمة الائتمانية 

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى  

العمر منخفضة 
 الإجمالي القيمة الائتمانية 

     
٬ إجمالي القيمة الدفترية  ٬ ٬ --  -- ٬ ٬ ٬ 

٬( الخسائر الائتمانية المتوقعة ٬( --  --  )٬ ٬( 
٬ صافي القيمة الدفترية  ٬ ٬ --  -- ٬ ٬ ٬ 

 
  عقود الإيجار المدينة  )
 

    
٬ إجمالي القيمة الدفترية  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 

٬( )٬( )٬( الخسائر الائتمانية المتوقعة ٬( )٬ ٬(
٬ صافي القيمة الدفترية  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 

 
 مديسمبر   

 ) ذمم مديني عقود مرابحة

الخسائر الائتمانية 
على مدى المتوقعة 

 ً  شهرا

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى 

غير منخفضة العمر 
 القيمة الائتمانية 

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى 

منخفضة القيمة العمر 
 الإجمالي الائتمانية 

     
٬ إجمالي القيمة الدفترية  ٬ ٬ --   --   ٬ ٬ ٬

 )٬( --   --   )٬( الخسائر الائتمانية المتوقعة
٬ صافي القيمة الدفترية  ٬ ٬ --   --   ٬ ٬ ٬

  
   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  
 

 مخاطر الائتمان (يتبع)  -
 
  (يتبع)  عقود الإيجار المدينة  )
 

   
٬ إجمالي القيمة الدفترية  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 

٬( )٬( )٬( الخسائر الائتمانية المتوقعة ٬( )٬ ٬( 
٬ صافي القيمة الدفترية  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ 

م، كان التعرض لمخاطر الائتمان لذمم مديني عقود مرابحة وعقود الإيجار ديسمبر  م و ديسمبر   في 
 والإمارات العربية المتحدة فقط. المدينة حسب المنطقة الجغرافية يقتصر على المملكة العربية السعودية 

 
 كان التعرض لمخاطر الائتمان لذمم مديني عقود مرابحة وعقود الإيجار المدينة حسب نوع العميل كما يلي: 

 

  
  ديسمبر  

 م 
  ديسمبر  

 م
    

٬  عملاء التجزئة ٬ ٬٬ ٬ ٬ 
٬  عملاء الشركات ٬ ٬ ٬ 

  ٬ ٬ ٬٬ ٬ ٬ 
 

م: ديسمبر   مليون ریال سعودي ( ٫م، بلغت القيمة الدفترية للعميل الرئيسي للشركة ديسمبر   في 
 مليون ریال سعودي). ٫
 

تغير في جودة الائتمان لعقود مرابحة من عند تحديد إمكانية استرداد ذمم مديني عقود مرابحة، تأخذ الشركة في الاعتبار أي 
تاريخ منح الائتمان وحتى نهاية فترة التقرير. إن تركيز مخاطر الائتمان محدود نظرا لأن قاعدة العملاء كبيرة وليست ذات 

 صلة بالعميل الواحد. 
 

 لا يوجد هناك ذمم مدينة منخفضة القيمة نظراً لعدم وجود ذمم مدينة متأخرة السداد.
 

 يعرض الجدول أدناه تسويات من الرصيد الافتتاحي إلى الرصيد الختامي لمخصص الخسارة حسب فئة الأدوات المالية:
 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في  

 

الخسائر  
الائتمانية  

على  المتوقعة 
شهراً  مدى 

الخسائر الائتمانية
المتوقعة على  

غير  مدى العمر 
منخفضة القيمة 

 الائتمانية 

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى

منخفضة العمر 
 الإجمالي القيمة الائتمانية 

    
    عقود مرابحة وعقود إيجار مدينة

٬ ٬ ٬ في بداية السنة  ٬ ٬ ٬
٬ صافي إعادة قياس مخصص الخسارة ٬( ) ٬( ٬ ٬( )٬ ٬(

     
٬ في نهاية السنة  ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  ٢١
 

 مخاطر الائتمان (يتبع)  ١-٢١
  
  (يتبع)  عقود الإيجار المدينة  )
 

 مديسمبر  للسنة المنتهية في  

 

الخسائر الائتمانية
المتوقعة على 

ً  مدى   شهرا

الخسائر الائتمانية
المتوقعة على 

مدى العمر غير 
منخفضة القيمة  

 الائتمانية 

الخسائر الائتمانية 
المتوقعة على مدى 

العمر منخفضة 
 الإجمالي القيمة الائتمانية 

   
   مرابحة وعقود إيجار مدينةعقود 

٬ ٬ ٬ في بداية السنة  ٬ ٬ ٬ 
٬ ٬ ٬ صافي إعادة قياس مخصص الخسارة ٬ ٬ ٬ 

     
٬ ٬ ٬ في نهاية السنة  ٬ ٬ ٬ 

 
حول كيفية مساهمة التغيرات الجوهرية في القيمة الدفترية الإجمالية لذمم مديني عقود مرابحة خلال  يقدم الجدول التالي شرحاً 

 السنة في التغيرات في مخصص الخسارة: 
 

 م ٢٠٢٢ 
 نقص) الزيادة /(الالتأثير:  
 ٣المرحلة  ٢المرحلة  ١المرحلة  

    الإجمالي -ذمم مديني عقود مرابحة 
    كجزء من مبادرة النمو الاستراتيجي للشركة تمويلالزيادة 

 ١٬ ٢٬٩- - 
 
 

   

 م 
 نقص) الزيادة /(الالتأثير:  
 المرحلة  المرحلة  المرحلة  

    الإجمالي -ذمم مديني عقود مرابحة 
    كجزء من مبادرة النمو الاستراتيجي للشركة تمويلالزيادة 

 ٬   --   -- 
  

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  
 

 مخاطر السوق    -
 

 مخاطر معدل الربح
 

للتغيرات في أسعار   مع تكلفة التمويل نتيجة  معدل الربح المتغير  تناسب  الناتجة عن عدم  تمثل مخاطر معدل الربح المخاطر 
العمولات السائدة في السوق. لدى الشركة معدل ثابت لذمم مديني ودائني عقود مرابحة، وبالتالي، فإن الشركة غير معرضة  

بمعدل ثابت. وعليه، فإن الشركة   تمويلالمقدم من الشركة الأم هو أيضاً    التمويل، فإن  لمخاطر معدل الربح. بالإضافة إلى ذلك
 غير معرضة لأي مخاطر معدل ربح.

 
 مخاطر العملات 

 
مخاطر العملة هي مخاطر تقلب قيمة الأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية. لدى الشركة معاملات  

فقط   لها تقلبات أو تقلبات  هامة  ليس  العملات  هذه  لأن  الريال السعودي. نظرًا  الأمريكي باستثناء  الإماراتي والدولار  بالدرهم 
 منخفضة مع الريال السعودي ، وبالتالي ، هناك حد أدنى من مخاطر التعرض للخسائر بسبب تقلبات أسعار الصرف. 

 
 مخاطر الأسعار 

 
ة بالتقلب في قيمة الأداة المالية نتيجة للتغيرات في أسعار السوق، سواء كانت تلك التغيرات مخاطر الأسعار هي المخاطر المتعلق

 ناتجة عن عوامل خاصة بالأداة أو مُصدرها أو عوامل تؤثر على جميع الأدوات المتداولة في السوق. 
 

وأدوات حقوق الملكية. تقوم الشركة    إن الشركة معرضة لمخاطر الأسعار فيما يتعلق بالاستثمارات في الصناديق الاستثمارية
 بالحد من مخاطر السوق عن طريق تنويع محفظة استثماراتها.

 
إن التغير في سعر أدوات حقوق الملكية، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى ثابتة، سيؤثر على قائمة الدخل الشامل الآخر وقائمة 

 التغيرات في حقوق الملكية كما هو مبين أدناه: 
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في  
 م م  التغير في السعر 

   
+ + ٬ ٬ + ٬ ٬ 
+ + ٬ ٬ + ٬ ٬ 
 

، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى ثابتة، سيؤثر على قائمة  إن التغير في صافي قيمة الموجودات للاستثمارات في المستوى  
  الخسارة كما هو مبين أدناه:الربح أو  

 
 ديسمبر للسنة المنتهية في  

 م م  نسبة التغير في صافي قيمة الموجودات
   
+ +  ٬ ٬ + ٬ ٬ 
+ +  ٬ ٬ + ٬ ٬ 

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٤٣ 

 إدارة المخاطر المالية (يتبع)  
 

 مخاطر السيولة   -
 

المخاطر المتمثلة في تعرض الشركة لصعوبات في الحصول على التمويل اللازم للوفاء بالتزامات مرتبطة  مخاطر السيولة هي  
بأدوات مالية. تودع الودائع، عادةً، لفترات قصيرة الأجل وذلك لإدارة متطلبات السيولة بالشركة. إن جميع المطلوبات المالية  

اقدياً على أساس متداول. تتم إدارة مخاطر السيولة على مستوى إدارة الصناديق  للشركة الظاهرة في قائمة المركز المالي دائنة تع
 الاستثمارية من خلال الحفاظ على مستويات مناسبة من السيولة. 

 
 فيما يلي عملية إدارة السيولة للشركة: 

 
 ال عند استحقاقها أو استثمارها؛ التمويل اليومي، الذي تديره الإدارة المالية لضمان تلبية المتطلبات ويشمل ذلك تجديد الأمو  - 
 مراقبة نسبة السيولة مقابل المتطلبات الداخلية والتنظيمية؛  - 
 إدارة تركيز وملف استحقاقات الديون؛ و  - 
 إدارة السيولة وعدم التطابق بين الموجودات والمطلوبات. - 

 
  المتوقع للتحصيل أو التسوية: يعرض الجدول أدناه تحليلاً للمطلوبات المالية استناداً إلى التاريخ 

 

 سنة -  الإجمالي 
 –   

 سنوات
دون تاريخ 

استحقاق محدد 
    

    م ديسمبر  
   المطلوبات المالية غير المشتقة

٬ من الشركة الأم تمويلال ٬ ٬ ٬ ٬ ٬- - 
٬ الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات ٬ ٬ ٬ - - 

 ٬ ٬ ٬ ٬ ٬ ٬- - 
     م٢٠٢١ديسمبر  ٣١

   المطلوبات المالية غير المشتقة
٢٢٠٬ من الشركة الأم تمويلال ٢٢٠٬ ٣٬ ٣٬   --   -- 

٬٠٠ الذمم الدائنة الأخرى والمستحقات ٬٠٠ ٬١ ٬١   --   -- 
 ٢ ٬ ٠٬ ٢ ٤ ٬ ٠٬ ٤   --   -- 
 
 

 المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة 
 

تتكون الأطراف ذات العلاقة بالشركة من الشركة الأم وشركاتها الشقيقة وبعض موظفي الإدارة العليا. تتعامل الشركة خلال 
السياق الاعتيادي للأنشطة مع الأطراف ذات العلاقة على أساس شروط متفق عليها بين الطرفين. يتضمن موظفو الإدارة العليا  

 يتبعون الرئيس التنفيذي بصورة مباشرة.  الرئيس التنفيذي والموظفين الذين 
   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

  (يتبع) المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة  
 

 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة  -
 

  فيما يلي أهم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة فيما يخص الأنشطة الرئيسية للشركة:
 

 ديسمبر للسنة المنتهية في   
 م م  طبيعة المعاملة العلاقةالطرف ذو 

    

شركة الراجحي المصرفية 
 للاستثمار، الشركة الأم

٬ مصروفات دعم تقنية معلومات  ٬ ٬ ٬ 
 ٬ ٬ أتعاب تحويلات 

 ٬ ٬ هيئة الشرعيةالاجتماع 
٬ صكوك مصرف الراجحي  ٬   -- 

٬ ٬ استقطاعضريبة  ٬ 
٬( - زكاة مدفوعة ٬( 

٬ أتعاب خدمات اكتتاب عام من الشركة الأم  ٬ ٬ ٬ 
٬ أتعاب إدارة موجودات مشتركة ٬ ٬ ٬ 

٬ تمويل سلع  ٬ ٬ ٬ ٬ 
٬( تمويلتسوية  ٬(   -- 

٬ الودائع لأجل  ٬   -- 
٬ ودائع مقاصة  ٬   -- 

٬ عمولات مقاصة  ٬   -- 
٬ تطهير ٬ ٬ ٬ 
 ٬ - أخرى

   

 ٬ ٬ مكافآت  أعضاء مجلس الإدارة 
 ٬ ٬ أتعاب اجتماع مجلس الإدارة 

 
شركة الراجحي للخدمات  

٬ خدمات استعانة بموظفين خارجيين تابعة فرعية) الإدارية (شركة  ٬ ٬ 
شركة الراجحي تكافل، شركة  

٬ تأمين تابعة فرعية   ٬ ٬ ٬ 

    
 ٬ ٬ منافع موظفين   الإدارة العليا  

٬ رواتب  شؤون الموظفين ٬ ٬ ٬ 
٬ مخصصات  ٬ ٬ ٬ 
٬ علاوات سنوية ودورية   ٬ ٬ ٬ 
    

٬ دخل من خدمات إدارة الأصول صناديق مدارة بواسطة الشركة  ٬ ٬ ٬ 
 

٬ ٬ مصروفات متكبدة نيابة عن ريتالراجحي ريت، صندوق مدار بواسطة الشركة ٬ 
٬ إيجار مساحة مكاتب شركة الراجحي للتطوير (شركة تابعة فرعية)   ٬ ٬ ٬ 

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

 المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة (يتبع)  
 

 أرصدة الأطراف ذات العلاقة  -
 

 فيما يلي الأرصدة الهامة الناتجة من المعاملات مع أطراف ذات علاقة: 
 

 طبيعة المعاملة الطرف ذو العلاقة
  ديسمبر 

 م 
ديسمبر  

 م
    

شركة الراجحي المصرفية 
 للاستثمار، الشركة الأم

أتعاب خدمات اكتتاب عام مستحقة من 
٬ الشركة الأم  ٬ ٬ ٬ 

 ٬ ٬ أتعاب تحويلات 
 ٬ ٬ الشرعيةالهيئة اجتماع 

٬ ودائع مقاصة  ٬   -- 
٬ صكوك مصرف الراجحي  ٬   -- 

٬ أخرى ٬ ٬ 
٬ ) (إيضاح مستحق من الشركة الأم  ٬ ٬ ٬ 

    
ودائع  -مستحق إلى طرف ذو علاقة 

٬ )(إيضاح لأجل  ٬   -- 
    
 ٬ - ضريبة استقطاع 
٬ من طرف ذو علاقة  تمويل  ٬ ٬٬ ٬ 
٬ أتعاب إدارة موجودات مشتركة  ٬ ٬ ٬ 
٬ مصروفات دعم تقنية معلومات   ٬ ٬ 
٬ عمولات مقاصة   ٬  -- 
 ٬ ٬ أخرى 
٬ ) (إيضاح مستحق إلى الشركة الأم   ٬ ٬٬ ٬ 

زكاة    -مستحق إلى طرف ذو علاقة  
٬ )(إيضاح  دائنة  ٬ ٬ ٬ 

 
 ٬ ٬ ذمم تأمين مدينة شركة الراجحي تكافل 

    
صندوق الراجحي للاستثمار العقاري  

٬ مستحق من ريت (ريت)  ٬ ٬ ٬ 
    

ً  الراجحي للتطوير  ٬  إيجار مدفوع مقدما ٬ ٬ ٬ 
    

٬ أتعاب إدارة مستحقةجميع الصناديق المدارة بواسطة الشركة  ٬ ٬ ٬ 
    

 ٬ - مكافآت  أعضاء مجلس الإدارة 
    

٬ منافع موظفين  موظفو الإدارة العليا ٬ ٬ ٬ 
٬ علاوات سنوية ودورية  ٬ ٬ ٬ 
 

   



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ديسمبر  للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

 

  المطلوبات المحتملة والالتزامات الرأسمالية 
٬رأسمالية بقيمة  التزامات  م، لدى الشركة  ديسمبر    كما في   ٬م:  ریال سعودي (  ٬ ٬  

  الجارية المتعلقة بالموجودات غير الملموسة. ریال سعودي) فيما يتعلق بالأعمال تحت التنفيذ 
إن الحد الأدنى لدفعات الإيجار المستقبلية بموجب عقود الإيجار التشغيلي غير القابلة للإلغاء التي تكون الشركة فيها كمستأجر  

   هي كما يلي:  

  
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م
  

٬  سنةخلال  ٬ ٬ ٬ 
  
 

  الحسابات النقدية للعملاء 
 ٫م:  ديسمبر    مليار ریال سعودي (  ٫م، كانت الشركة تحتفظ بحسابات نقدية لعملاء بمبلغ  ديسمبر    في  

مليار ریال سعودي) ليتم استخدامها في الاستثمارات نيابة عن العملاء. وتماشياً مع سياستها المحاسبية، لا تدُرج هذه الأرصدة 
 ً  .ائتمانية لأن الشركة تحتفظ بها بصفة في القوائم المالية للشركة نظرا

  
 

  الموجودات التي تخضع للإدارة  
بمبلغ   عملائها  عن  نيابة  استثمارية  وصناديق  استثمارية  محافظ  بإدارة  الشركة  في    ٫تقوم  كما  سعودي  ریال   مليار 

مليار ریال سعودي). وتماشياً مع سياستها المحاسبية، لا تدُرج هذه الأرصدة في   ٫م:  ديسمبر    م (ديسمبر  
 .ائتمانية ركة تحتفظ بها بصفة القوائم المالية للشركة نظراً لأن الش

  
 

  كفاية رأس المال  
م). ووفقاً ديسمبر    هـ (الموافق  صفر    أصدرت هيئة السوق المالية قواعد الكفاية المالية ("القواعد") بتاريخ  

مال ومنهجية حسابها وفقاً لهذه القواعد، حددت هيئة السوق المالية الإطار والتوجيهات المتعلقة بالحد الأدنى لمتطلبات رأس ال
لما نصت عليه القواعد. وفقاً لهذه المنهجية، قامت الشركة باحتساب الحد الأدنى لرأس مالها المطلوب ونسب كفاية رأس المال 

  كما يلي: 

 
ديسمبر  

 م 
ديسمبر  

 م

 
بآلاف الريالات 
 السعودية

بآلاف الريالات  
 السعودية

   المال:قاعدة رأس 
٬ الشريحة الأولى لرأس المال  ٬ ٬ ٬ 
 ٬ - الشريحة الثانية لرأس المال 

٬ المالرأس إجمالي قاعدة  ٬ ٬ ٬ 
   

   الحد الأدنى لمتطلبات رأس المال:
 ٬ ٬ مخاطر السوق 

٬ مخاطر الائتمان  ٬ ٬ ٬ 
 ٬  ٬ مخاطر التشغيل

٬ إجمالي الحد الأدنى لمتطلبات رأس المال ٬ ٬ ٬ 
   

   نسبة كفاية رأس المال:
 ٫ ٫ إجمالي نسبة رأس المال (مرة) 

   
٬ الفائض في رأس المال ٬ ٬ ٬

 



 شركة الراجحي المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
 (ریال سعودي)

 

٤  

 كفاية رأس المال (يتبع)  ٢
 

 مال الشركة من:تتكون قاعدة رأس 
 
  من رأس المال تتكون من رأس المال المدفوع والأرباح المبقاة والاحتياطيات بخلاف احتياطي إعادة التقييم وفقاً   ١الشريحة

 من القواعد.   ٤للمادة  
  من القواعد.  ٤من رأس المال تتكون من احتياطيات إعادة التقييم وفقاً للمادة  ٢الشريحة 

 
لحد الأدنى لرأس المال المتعلق بمخاطر السوق والائتمان والتشغيل طبقا للمتطلبات المنصوص عليها يتم احتساب متطلبات ا

 في الفصل الثالث من قواعد الكفاية المالية. 
 

 .١إن الشركة ملزمة بالاحتفاظ برأس مال كافٍ وفقاً لما تنص عليه القواعد. ويجب ألاّ تقل نسبة كفاية رأس المال عن 
 

الإفصاح عن معلومات معينة وفقاً لما تتطلبه الركيزة الثالثة من قواعد الحيطة المالية على موقع الشركة الإلكتروني،  يجب 
 ومع ذلك لا تخضع هذه المعلومات للفحص أو المراجعة من قِبل مراجعي الحسابات الخارجيين للشركة.

 
م بمتطلبات رأس المال المحددة من قبل هيئة السوق المالية تهدف أعمال الشركة عند إدارة كفاية رأس المال إلى الالتزا

 والحفاظ على قدرة الشركة على الاستمرارية كمنشأة عاملة والمحافظة على قاعدة رأس مال قوية.
 
 
 الأحداث التي وقعت بعد تاريخ التقرير  ٢
 

 الإفصاح عنها في القوائم المالية.لم تقع أي أحداث منذ تاريخ التقرير تتطلب إجراء تسويات عليها أو 
 
 
 تاريخ اعتماد القوائم المالية  ٢
 

 . ١٤٤٤ رجب ١ تم اعتماد هذه القوائم المالية للإصدار من قبل مجلس إدارة شركة الراجحي المالية في 
 


