
  

  م2017 ديسمبر 13لسنة المنتيية في عن اةإدارة الشرك تنظيم و تقرير 
 

 فمسفة الشركة  .3
دارة الشركة ىي في الواقع إتباع الأنظمة والقوانين الصادرة  يتعمق إن فمسفة فولتامب لمطاقة فيما بتنظيم وا 
 .نصا وروحامن الييئة العامة لسوق المال 

ميثاق حوكمة الشركات الساري تنفيذه من تاريخ  التعديلات عمى لقد ادخمت الييئة العامة لسوق المال
بإتخاذ كافة الإجراءات بالتنسيق مع مستشارىا القانوني بالتنفيذ المبكر م وقد بادرت الشركة 13/7/1137
  بنود الميثاق والالتزام بو حسب الموائح والاجراءات المقررة من قبل الييئة . بنص الإلتزامو 
  في إعداد الحسابات والبيانات المالية .  المحاسبة الدولية لمعايير  فإن الشركة تتبع سابات إعداد الحفي  و
 
 تشكيل مجمس الادارة  1

مارس   29ين في الجمعية المنعقدة بتاريخ من قبل المساىم تم اختيار مجمس الادارة الحالي 
 لفترة ثلاثة سنوات . م 2017

 

غير  مستقمون ىم أعضاءالإدارة  مجمسأعضاء  فإن أكثر من ثمث ديدحوكمت الشركات الج تنفيذا لميثاقو 
 لشركة.من ا ةثابت ةأو سنوي ة شيري اتبو ر  ون عمىيحصم يوجد بينيم أعضاء متفرغون  ولا. يينتنفيذ

عمى  سميمةال رقابةمجالات إدارة الأعمال كفيمة بالتوجية والمينية وعممية في  بخبرةأعضاء المجمس  ويتمتع
 لشركة.ا أنشطة

 
 -ويتكون مجمس الإدارة من الآتية أسماؤىم :

 من يمثل التصنيف الوظيفة اسم العضو
مجمس  رئيس يوسفالد ـــمـالفاضل قيس بن مح

 الإدارة 
مستقل / غير غير 

 تنفيذي
 نفسو

مستقل / غير غير  نائب الرئيس سيد أيمن بن حمـــــد آلبوسعيديال
 تنفيذي

 نفسو

مستقل / غير غير  عضوا طفى سمطانالفاضل عبدالرضا بن مص
 تنفيذي

 نفسو

مستقل / غير  عضوا احمد بن حمـــد  الصبحيالميندس 
 تنفيذي

 نفسو

مستقل / غير غير  عضوا حمدبن محمـــــد الوىيبيالفاضل 
 تنفيذي

صندوق تقاعد وزارة 
 الدفاع

مستقل / غير  عضوا نسيباستيان مــــانــافال الفاضل
 تنفيذي

 نفسو

 نفسو مستقل/ غيرتنفيذي عضوا القاسمي سعودبن ماجـــــــــــدالشيخ 
      

 

 

 

 



 

 

تفاصيل عضوية أعضاء مجمس الإدارة الحاليين في مجالس إدارات شركات   1   
 الأخرى في سمطنة عمان كما يمي : العامةالمساىمةالعمانية

خرى تفاصيل العضوية  في مجالس الشركات المساىمة العامة الأ اسن العضى
 في سمطنة عمان  

 شركت الاَىار انقابضت ش.و.ع.ع يجهس َائب رئيس  -1 يوسفالالفاضل قيس بن محمد 

 عضى شركت انكروو انعًاَيت ش و ع ع -2

  

انشركت انعًاَيت انعانًيت نهخًُيت والإسخثًار           عضى-4

 .ش.و.ع.ع ) أوييُفسج (

 

 سيد أيمن بن حمد آلبوسعيديال
 
 

  .شركت انىطُيت نهًياِ انًعذَيت ش و ع عرئيس يجهس ادارة  -1

  

 الفاضل عبدالرضا بن مصطفى سمطان
 
 

 

 ش.و.ع.ع نهخذياثانجزيرة شركت َائب انرئيس  -1

 َائب انرئيس شركت  انًها نهسيراييك ش و ع ع  -2

 .عضى شركتالاَىار انقابضت ش.و.ع.ع -3

 

 د الصبحيالميندس/احمدبن حمــ
 

 ع ع بُك صحار ش و  –عضى يجهس الادارة  -1

 

 الفاضل حمد بن محمــــد الوىيبي
 
 

 عضى انبُك انىطُي انعًاَي ش و ع ع -1

 عضى شركت  أكىا باور -2

 ش و ع ع انصُاعيتعضى شركت كابلاث عًاٌ  -3

 

 

 لا يىجذ نسيباستيان مــانافــــال الفاضل

شيخ سعود بن ماجد بن خالد ال
 القاسمي

 ع  شركت  انخهيج نخذياث الاسخثًاراث  انقابضت ش و ع

 
 اجخًاعاث انًجهس :  4-1

 الأعضاء : حفاصيم الاجخًاعاث وحضىر  يبيٍ يراث. وانجذول انخانيسج  اجخًع انًجهس

 
اجخواع  اجخواعاث هجلس الإدارة 

الجوعيت 

 العاهت  

  الاسن            

 25/10  25/7  27/4 23/2 19/1 29/3   

 1 وسفالفاضل قيس بن محمدالي َعى  َعى َعى َعى َعى َعى 

 2 آلبوسعيديالسيد أيمن بن حمد َعى َعى  َعى َعى َعى َعى 

 

 

 

بن مصطفى الفاضل عبدالرضا َعى  َعى َعى َعى َعى َعى
 سمطان

3 



َعى   لا  لا   َعى    4 الصبحين حمدالمهندس احمدب َعى لا 

 5 الفاضل حمدبن محمــدالوهيبي َعى َعى َعى َعى َعى َعى 

 6 بــــــال سنالفاضل سي لا َعى لا    

 7 سيباستيان مانافــالن الفاضل َعى َعى َعى َعى َعى  َعى 

 8 الشيخ سعود بن ماجد القاسمي َعى -  - لا َعى َعى 

مجمس الإدارة عن كل جمسة. عضاءبدل حضور الجمسات المدفوعة لأ  
 

  ر ع 011 --الأعضاء  بقية  -ب   ر ع 011 --الرئيس   -أ 
 

:  تدقيقاللجنة   0-1  
وىي لجنة منبثقة عن مجمس  التدقيق وفق متطمبات نظام الييئة العامة لسوق المال  أنشأ المجمس لجنة 

  -وىم: الآتيةءعضاالأ من  الإدارة 
ارئيس            الفاضل حمدبن محمد الوىيبي        -3  
 عضوا            مصطفى سمطانالفاضل عبدالرضا بن -1

ا عضو                    ــانافالن الفاضل سيباستيان مــ -1  
 
 

 اث وحضىر الأعضاء لإجخواعك أربع هراث خلال السنت على حسب  حىاريخ اولد اجخوعج لجنت الخدلي

 كوا يلي : 

 

 حىاريخ إنعماد إجخواعاث لجنت الخدليك                      اسن العضى

21/2 27/4 20/7 17/10 

 نعن نعن نعن ننع حمد بن محمد الوىيبيالفاضل 

 نعن لا نعن نعن الفاضل عبدالرضا بن مصطفى سمطان

 نعن نعن نعن نعن نـــا لافــسيباستيان مان الفاضل

 
 101المجنة ورع لرئيس  111وتم تحديد بدلات حضور أعضاء لجنة التدقيق  عن كل اجتماع يتم عقده  ب

 ر ع لباقي أعضاء المجنة  
.                                  والمالية بأساسيات المحاسبةلمعرفة جميع الأعضاء من ذوي الخبرة وا

                    
ىي طبقا لمقواعد الصادرة عن الييئة العامة لسوق المال .  تدقيقاللجنة  إن شروط مرجعية  

ما يمي : لجنة التدقيق ىي  غطيياالمجالات الرئيسية التي ت   
  . لمشركة   داخمي والمدقق الخارجيالمدقق ال توصية بتعيين( الأ)

  مراجعة خطط التدقيق والتقارير المتعمقة بالتدقيق.)ب( 
وضمان  لقانون إدارة الشركات لمتطمبات المراجعة الداخمية وفقا مراقبة ميام المدقق الداخمي وفقا)ج( 

  . كفايةأنظمةالرقابة الداخمية والبيانات المالية 

 تيال المالي حقق من عمميات الاح)د( الت
   مراجعة البيانات المالية السنوية والفصمية وكفايتيا قبل إصدارىا    .)ت( 
ومتطمبات  من قبل الشركة تجاه معايير المحاسبة الدولية  التمحيص في مراجعة نواحي عدم الإلتزام)و( 

  الإفصاح الصادرة من الييئة العامة لسوق المال . 



  تعاملات الأطراف ذات العلاقة  .خاطر و سياسات إدارة الم مراجعة )ز( 
 . الإدارة  مجمسلحسابات الداخميين والخارجيين و بين مراجعي ا العمل كحمقة وصل)ح(
 

 -لجنة الترشيحات والمكافآت : 0.1
تختص تحديد الميارات والقدرات والكفاآت والخبرات المطموب توافرىا  جنة فرعية لمجمس الادارةىي ل

تقويم المناسب لممترشحين واعانة الجمعية العامة السنوية عمى تقويم المترشحين بالمجمس واجراء ال
  وكذلك والتأكد من استيفائيم لمشروط والميارات والخبرات المطموبة  ومتابعة تنفيذ ميثاق حوكمت الشركات

نة من الآتية .وتتألف المج المشاريع والميام الموكمة الييا من قبل المجمس من وقت لاخر وتنفيذ مراقبة 
 -أسماؤىم :

 الفاضل قيس بن محمد اليوسف     رئيسا -3

 السيد / ايمن بن حمد البوسعيدي   عضوا -1

 الميندس/ أحمد بن حمدالصبحي   عضوا -1

 عضوا      الفاضل / سيباستيان منافالن  -0

 -ناه:أجتمعت لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة المشاريع مرتين خلال السنة حسب التواريخ المبينة أد
 

 التاريخ اسم العضو
 31/31 12/31 

 نعم نعم قيس بن محمد اليوسف
 نعم لا السيد أيمن بن حمد البوسعيدي

الميندس/ أحمد بن حمد 
 الصبحي

 نعم نعم 

 لا نعم سباستيان منا فالان
 

لكل  ريال ( 101ريال  ( لرئيس المجنة  و) 111وحددت مكافآت حضور الأعضاء عن كل إجتماع ب) 
 .لجنة المشروع ضو في ع

 
 
 نبذة مختصرة عن اعضاء مجمس الادارة   0

 الفاضل قيس بن محمد اليوسف     
عمى شيادة الماجستير في ادارة الاعمال من جامعة ستاندفورد الولايات المتحدة  وبكالوريوس  اصلح 

رئيس مجمس ادارة غرفة  في الاقتصاد من جامعة وليم من الولايات المتحدة الامريكية يتولى حاليا منصب
الرئيس التنفيذي  في مجموعة اليوسف. الفاضل قيس ىو رئيس وعضو  و  تجارة وصناعة عمان 

بمجالس ادارة العديد من الشركات التي تباشر مختمف الانشطة الاقتصادية . وىوايضا عضوفي ىيئة 
  .لصغيرة والمتوسطو مؤسسات امجمس البحث العممي وعضوفي مجمس ادارة الييئة العامة لتنمية ال

 



 السيد ايمن بن حمد البوسعيدي
شيادة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة ىيوستون بابتيست الامريكية ، يتولى بعد حصولو عمى 

حاليا منصب نائب الرئيس بمجموعة شركة  سابكو . ومن مسئولياتو الاشراف العام عمى كل شركات 
جي ومسئولية تنفيذ ومراقبة الاداء لجميع شركات المجموعة كما يشغل المجموعة مع التخطيط الاستراتي

 رئيس لجنة الإستثمارات والمشاريع  وىي المجنةالمسئولة عن تطوير الاعمال بالمجموعة.
 خلال ىذه الفترة ، كان عضوا بمختمف مجالس ادارات الشركات العامة بمختمف المناصب. 

 بن مصطفى سمطان  الفاضل عبدالرضا
تخصص مالية .وىو عضو بمجالس ادارة عدة شركات  –صل عمى  شيادة البكموريوس في التجارة حا

والعضوالمنتدب في مجموعة  مصطفى سمطان لمشركات , وعضو منظمة رؤساء الاعمال الشباب 
 .في اليند  وعضومجمس الادارة في شركة ألموندز العالمية للاوراق المالية المحدودة

 الوىيبي محمد  بنالفاضل حمد
حاصل عمى شيادة الماجستير في ادارة الاعمال تخصص مالية .و حاصل عمى شيادة  محمل بدائل 

سنة . وىو  31لدية خبرة لمدة   ( CAIA و CFAإستثمارية معتمد وشيادة محمل مالي معتمد ) 
 حاليا  مديردائرة الاستثمار بصندوق تقاعد  وزارة الدفاع خلال الثمان  سنوات الاخيرة.

 

 الميندس/أحمد بن حمد الصبحي 
حاصل عمى شيادة الماجستير في ادارة الأعمال من جامعة ستراثكلايد جلاسجو المممكة المتحدة وحصل 

 المممكة المتحدة . –ليفربول  -عمى شيادة البكالوريوس في اليندسة الكيربائية من جامعة جون مورس
، ويعتبر  ادارة شركة عمان للاستثمار اء  ورئيس مجمسويعمل حاليا رئيسا تنفيذيا  لشركة أكواباور برك

عاما  12لأكثر من والمياة  الكيربائية الطاقةانتاج  صبحي من المتخصصين في مجالالميندس أحمد ال
 ومعروف بوجو العموم صناعة الكيرباء اليندسية ليس في عمان فحسب بل في المنطقة بأكمميا .

 
 مانافالنالفاضل سباستيان 

ند. حيث مى شيادة البكالريوس في العموم ودبموم الدراسات العميا في الادارة من مومباي باليحاصل ع
سنة بسمطنة عمان وىو حاليا بوظيفة الرئيس التنفيذي  لمجموعة البحار السبع  11عمل لما يزيد عن 

. 
كان لمفاضل سباستيان دور فعال في التفاوض والتوصل  الى تأسيس العديد من الشركات بشراكة  

مشتركة مع شركات دولية . وقد ساعد رئيس مجمس الادارة لمجموعة البحار السبع في توجيو الشركات 
  لحصول عمى فتح فرص استثمار جديدة في سمطنة عمان وخارجيا .الشقيقة و ا

 أعضاء مجمس الإدارة : رشيح. عممية ت6
لعضوية مجمس الإدارة يقوم المجمس بالنظر في المهارات المهنية  رشحينتالم عند ترشيح 

والعممية كما ينظر في نزاهة المترشح والمهارات القيادية التي يتمتع بها العضو ويعتبر سجل 
وذلك من لممترشح ،الإنجازات والمعرفة بالصناعة والرؤية الإستراجية أهم الخصائص الرئيسية 



  خلال مهام لجنة الترشيحات والمكافآت وعرض استمارات المترشحين لتقديم الرأي والمشورة ،
في ما يتعمق وقانون الهيئة العامة لسوق المال وتتبع الشركة أحكام قانون الشركات التجارية 

 أعضاء مجمس الإدارة.  رشيح بت
 
 
 : الشركةإدارة  -7

ويقوم الرئيس . تحدد بوضوح شروط التعيين   صحيحة عقودب الشركة يتم  تعيين  موظفي  
رقابة  المسؤول التنفيذي الأول  تحت إشراف وتوجيه و التنفيذي بتسيير شؤون إدارة الشركة وهو 

 الإدارة . مجمس
 

 نعلاقت :الأطراف راث ا يع ًعايلاثان. 8
 

ويتم الإفصاح  التعامل التجاري المعتاد أساسعمى تجري   لعلاقة ذات اجميع الصفقات المبرمة مع الأطراف 
  عنيا فى الحسابات .

  : مع المساىمين والمستثمرين تواصل . وسائل ال9
يتم تقديم إعلان الدعوة لممساىمين الكرام لحضور الجمعية العامة السنوية العادية والذي يحتوي عمى  )أ( 

العامة لسوق المال كما يتم إرسال الدعوة بالبريد إلى  تفاصيل التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة إلى الييئة
 المساىمين بجانب تقرير مجمس الإدارة والحسابات المدققة .

تقوم الشركة بإعداد النتائج ربع السنوية لمشركة حسب مقتضيات أنظمة الييئة العامة لسوق المال من )ب( 
بل لجنة التدقيق وأعتمادىا من قبل مجمس الإدارة لكل ربع عام كما يتم مراجعتيا من ق   قبل إدارة الشركة 

ليتم تحميميا  عمى الموقع الإلكتروني الرسمي لسوق مسقط للأوراق المالية ونشرىا في الصحف اليومية 
 المحمية طبقا لتوجييات الييئة العامة لسوق المال.

 

بل مجمس الإدارة لممساىمين تقوم الشركة من حين لآخر بالإفصاح عن القرارات اليامة المتخذة من ق)ج( 
 من خلال سوق مسقط للأوراق المالية بالإضافة الى الموقع الإلكتروني الرسمي لمشركة 

www.voltampoman.com  والذي يتم تحديثو من وقت لآخر . 
 . يمثل تقرير مناقشة الإدارة وتحميلاتيا جزء من التقرير السنوي )د( 
  ارة :مكـــافـــآت أعضاء مجمس الإد  .31

عتمدىا المساىمون )أ( بدل حضور الجمسات يتم دفعيا بمقتضى المكافأة التى .  المبمغ  حددىا المجمس وا 
 .ريال عماني(   370101  – 1130اني)عام  ريال عم  110101الإجمالى  وقدره 

 -مكافآت مدفوعة للأعضاء مقابل  بدل حضور الجمسات حسب الآتي:
 
 
 
 
 
 



ريال العمانىالمبلػ بال إسم العضو   

  7102 7102 

 30644 40344 د اليوسفـــــقيس بن محم  .3

 00854 30254 يالسيد/أيمن بن حمد آلبوسعيد  .1

 30644 20844 عبد الرضا بن مصطفى سمطان  .1

 00554 00554 الميندس/أحمدبن حمـد  الصبحي  .0

 30444 30054 د الوىيبيــمحم بنالفاضل حمد  .0

 30544 444 نـــال ســـــــــــــسيب  .2

 40554 40544   سبـــاستيـــــــــان منافالن  .7

 - 844 الشيخ سعود بن ماجد القاسمي  .1

 220454 240754 إجمالى بدل حضور الجمسات 

  
 )ب(مكافأت أعضاء المجمس 

 ر 0440544  بمبلػ قدرهالمجلس  مكافأة أعضاء مجلس الإدارة إعتمد  

افقة المساهمٌن خلال اجتماع الجمعٌة العمومٌة السنوي المزمع والذي ٌخضع لمو 2407  ٌال عمانً لعام 

 .م2408مارس  26 عقده ٌوم
 
المجمس عمى عادل  من قبل بعد تقييم  مكافأت الإدارة التنفيذية : تم تحديد رواتب ومكافآت الموظفين ( ج)

متضمنة )مس الكبار لمخ موظفينال مكافآتمجموع كان المديرين التنفيذيين.  أساس مؤىلات وخبرة وكفاءة
( ريال عماني 1330101مبمغ     1132ريال عمانى ) 1070227:  1137شركاتيا التابعة( عن سنة  

 (1132عن عام  ريال عماني 1000110عماني كأجر محدد )مقارنة  ريال  1710119وتتضمن    .
(. وفترة 1132 ريال عماني عن عام 000711ارنة   ريال عماني مرتبط بالأداء )مق 700111ومبمغ 

 انذارىي لثلاثة اشير بالنسبة لمتنفيذيين  بالإضافة الى دفع منافع انتياء الخدمةوفقا لقانون العمل العماني.
 
 :لمقواعد والأنظمة  الشركة  متثالإ تفاصيل  .33

عن ة الصادر  ، والأنظمة المعمول بيا ميثاق حوكمت الشركات السابق واللاحق  جميع قواعدبالشركة تمتزم 
رية لعام قانون الشركات التجا ما ينص عميوسوق المال و ل العامة  ييئةوالسوق مسقط للأوراق المالية 

ىيئة سوق المال أو سوق مسقط للأوراق  عمى الشركة من قبلعقوبات ولم تُفرض أية . وتعديلاتو  3970
 جيات الرسمية .ن الا ممالمالية أو غيرى

 .   بيانات اسعار السوق31
 كما يمي: 1132السنة ري  في  اسعار اسيم الشركة  خلال : الارتفاع والانخفاض الشي 3 -31
 
 
 
 
 



 
 

 الاغلاق الشهري أدنى سعر ر.ع أعلى سعرر.ع الفترة

  0.508                0.480          0.510         2017يناير  

  0.520                0.500          0.526         2017فبراير 

  0.550                0.520          0.564         2017مارس  

  0.460                0.444          0.466         2017أبريل  

  0.442                0.420          0.468         2017مايو  

  0.480                0.436          0.488         2017يونيو 

  0.484                0.450          0.486         2017يوليو 
  0.562                0.450          0.562         2017أغسطس 

  0.580                0.520          0.590         2017سبتمبر 

  0.552                0.540          0.580         2017أكتوبر 

  0.554                0.544          0.556          2017وفمبرن

  0.564                0.500          0.564          2017ديسمبر

 
 

بنسبت  % همابل  ارحفاع 15.10بومدار  أسهن فىلخاهب  اسعار ، ارحفعج  2017  :خلال عام 12-2

 .خلال نفس الفخرة بوؤشر الصناعت % 6.64بنسبت    لاوراق الواليت و ارحفاعبسىق هسمط ل% 13.42

 
 

 

 
 
 
 



 
 

 

 

 
 

 

 

   : حىزيع الأسهنكيفيت    -13

 م.2016ديسمبر   31السيم كما ىو في  يوضح كيفية توزيع التاليالجدول 
 
عدد حاممي  التوزيع

 الأسيم
النسبة عمى اجمالي  عدد الأسيم

 الأسيم
 %48.85 3475757586 3 %(10) 770787500 أعمى من 

375397250-670787499 (10_5)% 2 977087413 13.72% 
7077850-375397249  (%1-5)% 5 875047476 12.01% 
 %25.42 0709960525 240449 %(1) أقل من 7077850أقل من 

 %100 7077857000 20.059 الاجمالي الكمي
أي صكوك  أوأو ضمانات أمريكية ايداعات ت إيصالاأو  إيصالات إيداعات أجنبية عالمية ةأي ليس لدى الشركة
 المؤسسات أو أي فئة أخرى من المستثمرين.لمجميور أو المستثمرين من  صادرةأخرى من أي نوع 
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هً شركة عالمٌة رائدة فً مجال تدقٌق الحسابات وتلتزم بدورها فً بناء عالم براٌس ووتر هاوس كوبر 
افضل فً تقدٌم خدمات عالٌة الجودة وتساهم فً بناء الثقة فً أسواق المال والإقتصاد فً جمٌع انحاء العالم 

وتهدف الى تطوٌر القادة المتمٌزٌن وتلعب دورا هاما فً بناء عالم أفضل فً تقدٌم 057وتعمل الشركة فً 
، وظلت تعمل فً  س ووتر هاوس كوبرالتدرٌب والمؤهلات المهنٌة المالٌة من خلال أكادٌمٌة براٌخدمات 

ولدٌها شركات فً البحرٌن  شخص  223عاما ،وٌوجد لدٌها أكثرمن  44اكثر من منطقة الشرق الأوسط 
دولة ومصر والعراق والاردن ،لٌبٌا ، الكوٌت ، قطر ، الاراضً الفلسطٌنٌة ، المملكة العربٌة السعودٌة ، 

 من ممارسة مكتب براٌس ووتر هاوس كوبر ب عمان جزء ٌشكل مكتو ، شخص 4444الإمارات مع حوالً 
ولدٌهم  من المهنٌٌن الاخرٌن 044ن  وأكثر م شركاء احدهم من الجنسٌة العمانٌة  4عاما  مع   45لأكثر من 

 . خبراء فً مجال التأمٌن والخدمات الضرٌبٌة والاستشارٌة متخصصة ومهارات فنٌة فً ذات المجال 
 

 أتعاب التدقٌق
 

ريال عمانً  ( 50544 -2406ريال مقارنة  ) عام 60444وقدره  تم صرف مبلػ ،    2407  عامخلال 
بالإضافة الى مصارٌف جٌب  لمراجعً الحسابات الخارجٌٌن مقابل الخدمات المختلفة التً قدموها للشركة

خدمات   ٌفمصار ريال عمانً   70644بالإضافة الى مبلػ  ،  ( ريال عمانً 60544 -2406)   ريال 854
 .الشركات التابعة ( حسابات تدقٌق

  
 _ المدقق الداخلً .05

من أجل ضمان الإمتثال والتقٌد بالأنظمة واللوائح الداخلٌة فإن الشركة لدٌها المدقق الداخلً المتفرغ         
 لً .الداخوالتحكم الى لجنة التدقٌق  مباشرةالتقٌٌم والمراجعة ورفع التقارٌربدوام كامل لمواصلة 

 لا شئ : تفاصيل عدم الإلتزام من جانب الشركة    -32
  : مجمس الادارة إقرار -37

 مجمس الإدارة ىو المسؤول عن إعداد البيانات المالية وفقا لمقواعد والمعايير المعمول بيا 
أمور جوىرية تؤثر عمى إستمرارية وقدرة لا توجد يود مجمس الادارة ان يؤكد لممساىمين الكرام بأنو 

 ة. قادمعمميات الانتاج خلال السنة المالية ال مواصمةعمى لشركة ا
من قبل  نتائج أعمال المراجعة الداخمية لمحسابات الأخذ في الحسبان من خلالـ مجمس الإدارة وقد قام 

مع فحص دوري لإدارة المعمومات و الخارجيين  مناقشات مع مراجعي الحساباتالو  لجنة التدقيق
 13لسنة المنتيية في اتشغيل الضوابط الداخمية خلال  بمراجعة واستعراض ـ ارةوالمناقشات مع الإد

مراجعتو لأنظمة الرقابة الداخمية إستنادا إلى ذلك بفاعمية  مجمس الإدارةوقد إختتم  . م 1132  ديسمبر
 . ىذة الأنظمة خلال العام 

 
 بن محمد الوىيبي حمد                              اليوسف بن موسى ن محمد ـقيس ب
 رئيس لجنة التدقيق  /رئيـس  مجمـس الادارة                                 عضو مجمس الإدارة       

 


