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نشرة إصدار أسهم شركة ركن الكسائي الطبي 

الجهات المستلمةمدير الاكتتابالمستشار المالي

»الهيئة«(. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الذين تظهر أسماؤهم في  بـ  إليها  العربية السعودية )المشار  المالية بالمملكة  المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق   تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قُُدمت بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق 
هذه النشرة مجتمعين ومنفردين كامل المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها النشرة إلى 
جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة وشركة تداول السعودية أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أيََ تأكيدات تتعلق بدقة هذه النشرة أو اكتمالها، وتخليان أنفسهما صراحة من أيًً مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في 

هذه النشرة أو الاعتماد على أيّّ جزء منها. ويجب على الراغبين في شراء الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة تحري مدى صحة المعلومات المتعلقة بالأسهم محل الطرح. وفي حال تعذر فهم محتويات هذه النشرة، يجب استشارة مستشار مالي مرخص له.

صدرت نشرة الإصدار هذه بتاريخ 1447/07/11هـ )الموافق 2025/12/31م(.

إن الغرض من نشرة الإصدار الأولية هذه عرضها على المستثمرين من المؤسسات في عملية بناء سجل أوامر الاكتتاب، ولا تحتوي هذه النشرة على سعر الطرح. وسيتم نشر نشرة الإصدار النهائية المتضمنة سعر الطرح بعد الانتهاء من عملية بناء سجل أوامر الاكتتاب وتحديد سعر الطرح.

 شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب قرار الشركاء بتاريخ 1446/06/30هـ )الموافق 2024/12/31م(، والسجل التجاري بالرقم الوطني الموحد )7003057564( وتاريخ 1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( الصادر بمدينة الرياض.
طرح عدد )2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )والتي تمثل نسبة )5.26%( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( من خلال طرحها في السوق الموازية 

على المستثمرين المؤهلين بسعر قدره ●● )●●( ريال سعودي للسهم الواحد.

 فترة الطرح من يوم الأربعاء 1447/08/23هـ )الموافق 2026/02/11م( إلى يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.

البداية  في  »الُمُصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  شركة  تأسست 
باسم  مقيدة  اليحياء،  حمد  سليمان  أسامة  السيد/  لمالكها  فردية  كمؤسسة 
»مجمع ركن الكسائي الطبي« ومسجلة بالسجل التجاري بالرقم الوطني الموحد 
الصادر  2015/05/24م(  )الموافق  1436/08/06هـ  وتاريخ   )7003057564(
بمدينة الرياض، وبرأس مال يبلغ )75,000( ريال سعودي، ولها فرعين، وبتاريخ 
1444/04/06هـ )الموافق 2022/10/31م( رغب السيد/ أسامة سليمان حمد 
اليحياء بتحويل المؤسسة وفروعها بما لها من حقوق وما عليها من التزامات إلى 
شركة ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة ركن الكسائي الطبي« وذلك بمشاركة 
بتاريخ  التجاري  السجل  في  ذلك  وقيّّد  اليحياء  حمد  سليمان  عبدالله  السيد/ 
1444/04/22هـ )الموافق 2022/11/16م(، وتم تحديد رأس مال الشركة بمبلغ 
قيمة  القيمة،  متساوية  حصة   )100( إلى  مقسم  سعودي  ريال   )10,000,000(
كل حصة منها )100,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وقد استوفى 
الأطراف حقوقهم من بعضهم البعض، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )9,925,000( 
ريال سعودي من خلال أرصدة الأطراف ذات العلاقة وأصبح هيكل ملكية الشركة 
على النحو التالي: 1( الشريك السيد/ أسامة سليمان حمد اليحياء ويملك عدد 
)99( حصة، 2( الشريك السيد/ عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )1( 
زيادة  الشركاء  قرر  2024/12/23م(  )الموافق  1446/06/22هـ  وبتاريخ  حصة. 
ريال   )28,000,000( إلى  سعودي  ريال   )10,000,000( من  الشركة  مال  رأس 
ريال سعودي  الواحدة من )100,000(  للحصة  القيمة الاسمية  وتعديل  سعودي، 
 )100( إلى  مقسم  المال  رأس  أصبح  وعليه  سعودي،  ريال   )280,000( إلى 
ريال سعودي مدفوعة  القيمة، قيمة كل حصة منها )280,000(  حصة متساوية 
القيمة بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )18,000,000( ريال سعودي عن 
طريق تحويل قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة. وبتاريخ 1446/06/26هـ 
)الموافق 2024/12/27م( قرر الشركاء تعديل القيمة الاسمية للحصة الواحدة 
من )280,000( ريال سعودي إلى )1( ريال سعودي، وبالتالي تعديل عدد الحصص 
الشركة  ملكية  وعليه أصبح هيكل  )28,000,000( حصة،  إلى  )100( حصة  من 
على النحو التالي: 1( الشريك السيد/ أسامة سليمان حمد اليحياء ويملك عدد 
)27,720,000( حصة، 2( الشريك السيد/ عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك 
رغب  2024/12/31م(  )الموافق  1446/06/30هـ  وبتاريخ  حصة.   )280,000(
 )213,360( عدد  عن  بالتنازل  اليحياء  حمد  سليمان  عبدالله  السيد/  الشريك 
حصة لصالح الشريك الجديد السيد/ سليمان حمد عبدالله اليحياء، كما رغب 
الشريك السيد/ أسامة سليمان حمد اليحياء بالتنازل عن عدد )27,653,360( 
عبدالله  حمد  سليمان  السيد/  الجديد  الشريك  من،  كل  لصالح  وذلك  حصة 
سليمان  وقف  السادة/  الجديد  والشريك  حصة،   )23,527,280( بعدد  اليحياء 
بعدد  جديد  شريك   )22( ولصالح  حصة،   )2,660,000( بعدد  اليحياء  الحمد 
وقد  حصة،   )66,640( عدد  منهم  لكل  بالتساوي  موزعة  حصة   )1,466,080(
وقد  التزامات،  من  عليه  وما  حقوق  من  له  بما  التنازل  هذا  لهم  المتنازل  قبل 
استوفى جميع الأطراف حقوقهم قبل بعضهم البعض، كما وافق جميع الشركاء 
إلى  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  من  للشركة  القانوني  الكيان  تحويل  على 
سعودي  ريال   )28,000,000( البالغ  مالها  رأس  وبنفس  مقفلة،  مساهمة  شركة 
منها  سهم  كل  قيمة  القيمة،  متساوية  عادي  )28,000,000( سهم  إلى  والمقسم 
)الموافق  1446/12/02هـ  وبتاريخ  بالكامل.  القيمة  مدفوعة  سعودي  ريال   )1(
2025/05/29م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة 
إلى  مقسم  سعودي،  ريال   )38,000,000( إلى  سعودي  ريال   )28,000,000( من 
)38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي 
مدفوع القيمة بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )10,000,000( ريال سعودي 

عن طريق تحويل قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
العامة  الجمعية  وافقت  2025/06/19م(  )الموافق  1446/12/23هـ  وبتاريخ 
إلى  ريال سعودي   )38,000,000( الشركة من  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير 
)40,000,000( سهم عادي، عن طريق  إلى  ريال سعودي مقسم   )40,000,000(
إصدار )2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من أسهم الشركة 
قبل  الشركة  أسهم  من   ))%5.26( نسبة  )تمثل  المال  رأس  وزيادة  الطرح  بعد 
لغرض  المؤهلين  المستثمرين  فئات  على  وطرحها  المال(  رأس  وزيادة  الطرح 
الحصول  بعد  وذلك  الموازية،  السعودية  المالية  السوق  في  والإدراج  التسجيل 
على  الجمعية أيضاًً  العلاقة، ووافقت  الجهات ذات  اللازمة من  الموافقات  على 
التنازل من قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم 

زيادة رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( 
كل  قيمة  القيمة،  متساوية  عادي  )38,000,000( سهم  إلى  مقسم  ريال سعودي 
سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. جميع أسهم الشركة أسهم 

عادية من فئة واحدة، ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ولا يعطى 
كان عدد أسهمه حضور  أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياًً 
اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن 
آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة  يوكل عنه شخصاًً 

لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها. 
لعدد  وذلك  )»الطرح«(،  المؤهلين  المستثمرين  لفئات  موجهاًً  الطرح  سيكون 
ومنفردة  بـ»أسهم الطرح«  إليها مجتمعةًً  )يشار  )2,000,000( سهم عادي جديد 
ريال سعودي، وسيكون سعر  للسهم قدرها )1(  بـ»سهم الطرح«( وبقيمة اسمية 
 )%5.00( نسبة  بمجملها  الطرح  أسهم  وتمثل  ريال سعودي،   )●●(  ●● الطرح 
من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )5.26%( من أسهم 
الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(، وسوف تكون أسهم الشركة أسهماًً عادية 
مساهم  لكل  ويحق  تفضيلية،  حقوق  أي  مساهم  أي  ولايعطى  واحدة.  فئة  من 
)»المساهم«( أياًً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين 
)»الجمعية العامة«( والتصويت فيها. كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاًً 
آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور 
الطرح حصتها من  وتستحق أسهم  فيها.  والتصويت  العامة  الجمعية  اجتماعات 
المالية  السنوات  وعن  هذه  الإصدار  نشرة  تاريخ  من  الشركة  تعلنها  أرباح  أي 
التي تليها. )فضلًاً راجع قسم رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

يملكون  الذين  الشركة  في  الكبار  المساهمين  فإن  النشرة،  تاريخ هذه  في  وكما 
نسبة )5%( أو أكثر من رأس مالها هم: 1( السيد/ سليمان حمد عبدالله اليحياء 
بنسبة ملكية )84.79%(، 2( السادة/ وقف سليمان الحمد اليحياء نسبة ملكية 
قبل  الشركة  أسهم  من   )%94,29( نسبته  ما  مجتمعين  يملكون  وهم   ،)%9.50(
المال.  رأس  وزيادة  الطرح  بعد   )%89.57( نسبة  حوالي  ستصبح  والتي  الطرح 
)ولمزيد من التفاصيل حول المساهمين فضلًاً راجع قسم )4-1( »هيكل ملكية 
الكبار  المساهمين  على  ويحظر  النشرة(.  هذه  في  الطرح«  وبعد  قبل  الشركة 
تداول  بدء  تاريخ  من  شهراًً   )12( مدة  أسهمهم  في  التصرف  أعلاه  المذكورين 
في  التصرف  لهم  ويجوز  الحظر«(،  )»فترة  الموازية  السوق  في  الشركة  أسهم 
المالية  السوق  الفترة دون الحصول على موافقة هيئة  انتهاء هذه  بعد  أسهمهم 

)»الهيئة«( المسبقة.
وسيقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية على فئات المستثمرين 
المؤهلين، وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في 
المستخدمة في  المصطلحات  المالية وقواعدها وفي قائمة  السوق  لوائح هيئة 
او »تداول السعودية«(، ويقصد به في  قواعد شركة تداول السعودية )»السوق« 

الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أي من الآتي
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.  	.1

عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة  	.2
اتخاذ  من  تمكنه  بشروط  عُُيّّنت  قد  المالية  السوق  مؤسسة  تكون  أن 
السوق  في  والاستثمار  الطرح  في  المشاركة  بقبول  الخاصة  القرارات 
موافقة مسبقة  الحصول على  إلى  دون حاجة  العميل  نيابة عن  الموازية 

منه.
حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة،  	.3

أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز الإيداع.
تديرها  محفظة  طريق  عن  أو  مباشرة  الحكومة،  من  المملوكة  الشركات  	.4

مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.
الخليج  لدول  التعاون  مجلس  دول  في  المؤسسة  والصناديق  الشركات  	.5

العربية.
صناديق الاستثمار. 	.6

أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة  	.7
وحساب لدى مركز الإيداع.

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب  	.8
لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع  أ(	
قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة شهراًً 

الماضية. 
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ب(	

أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع  ج(	
المالي.

المالية  للتعامل في الأوراق  العامة  أن يكون حاصلًاً على الشهادة  د(	
المعتمدة من قبل الهيئة.

أعمال  مجال  في  متخصصة  مهنية  على شهادة  يكون حاصلًاً  أن  هـ(	
الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًًا.

اللجان  في  عضو  أو  إدارة  مجلس  كعضو  العمل  له  سبق  أو  يعمل  أن   	.9
المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة في السوق 

الموازية. 
أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة. 	.10

بـ»المساهمين  مجتمعين  إليهم  )ويشار  الشركة  في  الحاليون  المساهمون  يمتلك 
الحاليين«( الواردة أسماؤهم في الصفحة )ك( جميع أسهم الشركة قبل الطرح، 
وبعد استكمال عملية الطرح، سيمتلك المساهمون الحاليون ما نسبته )%95.00( 
من رأس مال الشركة، وبالتالي سيحتفظ المساهمين الحاليين بحصة سيطرة في 
الطرح  متحصلات  باستخدام صافي  الشركة  تقوم  وسوف  الطرح،  بعد  الشركة 
جديدة  طبية  مجمعات  بافتتاح  التوسع  في  الطرح  عملية  مصاريف  خصم  بعد 
الشركة  في  الحاليين  المساهمين  يستلم  ولن  الحالية،  الفروع  على  والتحديث 
»استخدام متحصلات  الطرح ) فضلًاً راجع قسم )6(  أي مبلغ من متحصلات 

الطرح«(.
2026/02/11م(  )الموافق  1447/08/23هـ  الأربعاء  يوم  في  الطرح  فترة  تبدأ 
إلى يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م( وتستمر لمدة سبعة 
)7( أيام شاملة آخر يوم لإغلاق الاكتتاب وهو نهاية يوم الأحد 1447/09/05هـ 
)الموافق 2026/02/22م( )»فترة الطرح«(. حيث يمكن تقديم طلبات الاكتتاب 
المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير  ومنصات  مواقع  عبر  الطرح  أسهم  في 
الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها 
من  المؤهلون  المستثمرون  سيتمكن  والتي  المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة المطروحة خلال فترة الطرح )للحصول على 
تفاصيل أكثر حول معلومات الاتصال فضلًاً راجع الصفحة )هـ( في هذه النشرة(. 
وسوف يكون الطرح على المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لكل 
منهم دراسة الفرصة الاستثمارية والاطلاع على أي معلومات إضافية متاحة من 
خلال غرفة للبيانات يتم فيها عرض جميع الوثائق المشار إليها في القسم رقم 

)13( »المستندات المتاحة للمعاينة«. 
سيتم الاكتتاب بعدد )10( أسهم كحد أدنى لكل مستثمر مؤهل، علماًً بأن الحد 
الاكتتاب  وسيكون  مؤهل،  لكل مستثمر  )1,999,990( سهم  هو  للاكتتاب  الأعلى 
المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير  ومنصات  مواقع  الطرح من خلال  أسهم  في 
الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها 
التخصيص  عملية  عن  الإعلان  يتم  وسوف  المستلمة،  والجهات  الاكتتاب  مدير 
النهائي لأسهم الطرح في موعد أقصاه يوم الأربعاء 1447/09/08هـ )الموافق 
ثلاثة  خلال  الفائض  رد  وسيكون  التخصيص«(،  )»تاريخ  2026/02/25م(. 
الاثنين  يوم  الاثنين  يوم  أقصاه  موعد  في  التخصيص،  تاريخ  من  أيام عمل   )3(
أو  عمولات  أي  هناك  يكون  ولن  2026/03/02م(،  )الموافق  1447/09/13هـ 
استقطاعات من مدير الاكتتاب أو الجهات المستلمة لمتحصلات الطرح. ولمزيد 
من التفاصيل حول شروط وأحكام وتعليمات الطرح، الرجاء مراجعة القسم رقم 

)9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة.
لم يسبق إدراج وتداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءًً داخل المملكة 
تقدمت  وقد  الموازية.  السوق  في  إدراجها  قبل  خارجها  أو  السعودية  العربية 
لقواعد  وفقاًً  الموازية  السوق  في  أسهمها  وطرح  لتسجيل  للهيئة  بطلب  الشركة 
شركة  إلى  بطلب  تقدمت  كما  المستمرة،  والالتزامات  المالية  الأوراق  طرح 
وتم  الإدراج،  لقواعد  وفقاًً  الموازية  السوق  في  أسهمها  لإدراج  السعودية  تداول 
الاستيفاء بالمتطلبات كافة، وقد تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية ا 
للازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك الموافقة على نشرة الإصدار هذه. ومن 
المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق الموازية في وقت قريب بعد الانتهاء 
من عملية تخصيص الأسهم ورد الفائض والانتهاء من جميع المتطلبات النظامية 
ذات العلاقة )فضلا راجع قسم »التواريخ المهمة وإجراءات الطرح« في الصفحة 
يسمح  الموازية، سوف  السوق  في  الأسهم  تسجيل  وبعد  النشرة(.  )ن( في هذه 
للمستثمرين المؤهلين الذين تنطبق عليهم الشروط بالتداول في أسهم الشركة. 

مؤكدة  غير  وأمور  مخاطر  على  الطرح  محل  الأسهم  في  الاستثمار  ينطوي 
ولذلك يجب دراسة قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( وقسم رقم )2( »عوامل 
المخاطرة« الواردين في نشرة الإصدار هذه بعناية من قِِبَلَ المستثمرين المؤهلين 

المحتملين قبل أن يتخذوا قراراًً بالاستثمار في أسهم الطرح.
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 إشعار مهم
تقدم هذه النشرة معلومات تفصيلية كاملة عن شركة ركن الكسائي الطبي وعن الأسهم المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية. وسيعامل 
هذه  تحتويها  التي  المعلومات  إلى  تستند  طلباتهم  أن  أساس  على  المطروحة  الأسهم  في  الاكتتاب  بطلبات  يتقدمون  الذين  المستثمرون 
من  لكل  الإلكترونية  المواقع  من  أو  الاكتتاب  مدير  أو  المالي  المستشار  أو  الشركة  من  منها  نسخ  على  الحصول  يمكن  والتي  النشرة، 
الشركة )www.kesay.sa( أو موقع المستشار المالي شركة استدامة الأعمال المالية )www.estidamahcapital.com( أو موقع مدير 
الاكتتاب شركة دراية المالية )www.derayah.com( أو موقع هيئة السوق المالية )www.cma.gov.sa( كما سيتم الإعلان من قبل 
المستشار المالي شركة استدامة الأعمال المالية على شركة تداول السعودية »تداول السعودية« )www.saudiexchange.sa( عن نشر 
نشرة الإصدار وإتاحتها للمستثمرين المؤهلين خلال المدة المحددة وفق قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة )خلال فترة لا 

تقل عن )14( يوماًً قبل بداية الطرح( وعن أي تطورات أخرى. 

تحتوي نشرة الإصدار هذه على تفاصيل تم تقديمها حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة 
الواردة أسماؤهم في الصفحة )ج( مجتمعين ومنفردين، كامل  العربية السعودية، ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة  المالية بالمملكة  السوق 
المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه النشرة، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد 
المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في هذه النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة 
وشركة تداول السعودية »تداول السعودية« أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان 

نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة، أو عن الاعتماد على أي جزء منها.

للاكتتاب  كمدير  المالية  دراية  وشركة  المالي«(،  )»المستشار  مالي  كمستشار  المالية  الأعمال  استدامة  شركة  بتعيين  الشركة  قامت  وقد 
)»مدير الاكتتاب«(، وذلك فيما يتعلق بطرح أسهم الشركة في السوق الموازية )الاكتتاب(. للمزيد من التفاصيل، الرجاء مراجعة القسم رقم 

)11( »التعهدات الخاصة بالاكتتاب« في هذه النشرة. 

إن المعلومات الواردة في هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، وعلى وجه الخصوص يمكن أن يتأثر الوضع المالي للشركة 
وقيمة الأسهم بشكل سلبي نتيجة التطورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب أو أي عوامل اقتصادية أو 
سياسية أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة )فضلًاً راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة(، ولا يجوز اعتبار تقديم 
هذه النشرة أو أية معلومات شفهية أو كتابية أو مطبوعة فيما يتعلق بأسهم الطرح أو تفسيرها أو الاعتماد عليها، بأي شكل من الأشكال، 

على أنها وعداًً أو تأكيداًً أو إقراراًً بشأن تحقيق أي أرباح أو ايرادات أو نتائج أو أحداث مستقبلية.

لا يجوز اعتبار هذه النشرة بمثابة توصية من جانب الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو من مستشارها المالي بالمشاركة في عملية 
الاكتتاب في الأسهم المطروحة. وتعتبر المعلومات الموجودة في هذه النشرة ذات طبيعة عامة، وقد تم إعدادها دون الأخذ في الاعتبار 
قرار  اتخاذ  قبل  النشرة  لهذه  مستلم  كل  ويتحمل  الخاصة.  الاستثمارية  الاحتياجات  أو  المالي  الوضع  أو  الفردية  الاستثمارية  للأهداف 
بالاستثمار مسؤولية الحصول على استشارة مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصوص الاكتتاب في أسهم الطرح، وذلك 

لتقييم مدى ملاءمة هذا الاستثمار والمعلومات الواردة في هذه النشرة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة به. 

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات المستثمرين المؤهلين وهم 
كما يلي: 1( مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص. 2( عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن 
تكون مؤسسة السوق المالية قد عُُيّّنت بشروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية 
نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.3( حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها 
الهيئة، أو السوق، أو أي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز الإيداع. 4( الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق 
محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة. 5( الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية. 6( صناديق الاستثمار. 7( أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز 
الإيداع. 8( أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية: أ( 
أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة شهراًً الماضية. 
ب( أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ج( أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع 
المالي. د( أن يكون حاصلًاً على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة. هـ( أن يكون حاصلًاً على شهادة مهنية 
متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًًا. 9( أن يعمل أو سبق له العمل كعضو مجلس إدارة أو عضو 

في اللجان المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة في السوق الموازية. 10( أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.

)الموافق  1447/09/05هـ  الأحد  يوم  إلى  2026/02/11م(  )الموافق  1447/08/23هـ  الأربعاء  يوم  من  الفترة  خلال  الطرح  سيتم 
2026/02/22م( حيث يمكن تقديم طلبات الاكتتاب في أسهم الطرح عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة 
للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة 
المطروحة خلال فترة الطرح ويطلب كل من الشركة والمستشار المالي ومدير الاكتتاب من متلقي هذه النشرة الاطلاع على كافة القيود 
الطرح  وأحكام  بالأسهم  المتعلقة  »المعلومات   )9( رقم  القسم  راجع  بها  التقيد  ومراعاة  الطرح  أسهم  بيع  أو  بطرح  تتعلق  التي  النظامية 

وشروطه« من هذه النشرة(. 

http://www.estidamahcapital.com
http://www.kesay.sa
https://cma.gov.sa/Pages/default.aspx
http://www.derayah.com
https://www.saudiexchange.sa/
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لا تمثــل هــذه النشــرة عرضًًا لبيــع، أو طلبــاًً لعــرض شــراء أي مــن أســهم الطــرح، مــن جانـب أي شـخص فـي أي بلـد لا يجيـز فيـه النظـام 
المعمـول بـه فـي ذلـك البلـد لمثـل ذلـك الشـخص تقديـم مثـل ذلـك العـرض أو الطلـب، ويحظـر صراحـة توزيـع هـذه النشـرة أو بيــع أســهم 
الطــرح إلى شــخص فــي أي دولــة أخــرى غيــر المملكــة، باســتثناء فئــة الشــركات والصناديــق المؤسســة فــي دول مجلــس التعــاون لــدول 

الخليــج العربيــة، علــى أن يتــم مراعــاة الأنظمة والتعليمــات المنظمــة لذلــك.

المعلومات المالية
تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م )التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2023م وهي سنة مطولة نتيجة تحويل مؤسسة مجمع ركن الكسائي الطبي وفروعها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة، وهي 
معدلة نتيجة للتحول للمعايير الدولية للتقرير المالي(، والقوائم المالية الأولية الموجزة )المفحوصة( لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2025م )التي تتضمن أرقام المقارنة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م(، والإيضاحات المرفقة بها وفقاًً للمعايير الدولية 
للتقرير المالي )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين 
والمحاسبين )SOCPA(. وقد تمت مراجعة وتدقيق القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية 31 ديسمبر 2024م من قبل شركة ار اس 
ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية، وتم فحص القوائم المالية الأولية الموجزة )المفحوصة( لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 

يونيو 2025م من قبل شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية. هذا وتقوم الشركة بإصدار قوائمها المالية بالريال السعودي.

التوقعات والإفادات المستقبلية
تم إعداد التوقعات الواردة في هذه النشرة على أساس افتراضات محددة ومفصح عنها في هذه النشرة. وقد تختلف ظروف الشركة في 

المستقبل عن الافتراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا يوجد ضمان أو تأكيد أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو اكتمال هذه التوقعات.

وتمثل بعض التوقعات الواردة في هذه النشرة »إفادات مستقبلية«، والتي يمكن أن يستدل عليها بشكل عام من خلال استخدام بعض الكلمات 
ذات الدلالة المستقبلية مثل »يخطط«، »يعتزم«، »ينوي«، »يقدر«، »يعتقد«، »يتوقع«، »من المتوقع«، »يمكن«، »من الممكن«، »يحتمل«، »من 
النافية لها وغيرها من المفردات المقاربة أو المشابهة لها في المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهة  المحتمل«، »سوف«، »قد«، والصيغ 
النظر الحالية للشركة بخصوص أحداث مستقبلية، لكنها لا تشكل ضماناًً أو تأكيداًً لأي أداء فعلي مستقبلي للشركة، إذ أن هناك العديد من 
العوامل التي قد تؤثر على الأداء الفعلي للشركة أو إنجازاتها أو نتائجها وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما تضمنته هذه الإفادات صراحةًً 
أو ضمناًً. وقد تم استعراض أهم المخاطر والعوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأثر بصورة أكثر تفصيلًاً في أقسام أخرى في هذه 
النشرة )راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة«(. وفيما لو تحقق واحد أو أكثر من هذه العوامل، أو لو ثبت عدم صحة أو عدم دقة أي من 

التوقعات أو التقديرات الواردة في هذه النشرة، فإن النتائج الفعلية للشركة قد تختلف بشكل جوهري عن تلك الموضحة في هذه النشرة.

ومراعاةًً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ستقوم الشركة بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة إذا علمت 
في أي وقتٍٍ بعد اعتماد هذه النشرة من الهيئة وقبل اكتمال الإدراج بأي من الآتي: )1( وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة 
الإصدار، أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. وباستثناء هاتين الحالتين، فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو 
تعديل أي معلومات تضمنها هذه النشرة، سواءًً كان ذلك نتيجة معلومات جديدة أو حوادث مستقبلية أو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر 
والأمور غير المؤكدة والتقديرات، فإن الأحداث والظروف والتوقعات المستقبلية التي تتناولها هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي 
تتوقعه الشركة وقد لا تحدث مطلقاًً. وعليه، يتعين على المستثمرين المؤهلين المحتملين فحص جميع الإفادات المستقبلية في ضوء هذه 

الإيضاحات مع عدم الاعتماد على الإفادات المستقبلية بشكلٍٍ أساسي.
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دليل الشركة
أعضاء مجلس الإدارة *

صفة المنصب **الاسم
العضوية

الاستقلالية 
العمرالجنسية***

الأسهم المملوكة بشكل مباشر ****

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

غير رئيس مجلس الإدارةأسامة سليمان حمد اليحياء 
0.23%0.2490,440%3590,440سعوديغير مستقلتنفيذي

نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء 
0.23%0.2490,440%3090,440سعوديغير مستقلتنفيذيالمنتدب والرئيس التنفيذي 

غير عضو مجلس الإدارة عبدالله سليمان حمد اليحياء 
0.23%0.2490,440%2890,440سعوديغير مستقلتنفيذي

غير عضو مجلس الإدارةمحمد عبدالمحسن سعود العساف 
----50سعوديمستقلتنفيذي

غير عضو مجلس الإدارة فهد محمد برجس الناصر 
----55سعوديمستقلتنفيذي

أمين سر مجلس الإدارة **

فهد عبدالله إبراهيم العلي
أمين سر المجلس 

ومدير إدارة الموارد البشرية
----26سعوديغير مستقلتنفيذي

المصدر: الشركة
أقر المؤسسون بموجب قرار الشركاء بتاريخ 1446/06/30هـ )الموافق 2024/12/31م( على تعيين أعضاء أول مجلس إدارة للشركة والمذكورين أعلاه وذلك لمدة أربع سنوات تبدأ من  	*

تاريخ القرار.
قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1446/09/16هـ )الموافق 2025/03/16م( تعيين كلًاً من السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء رئيساًً لمجلس الإدارة، والسيد/عبدالعزيز  	**

سليمان حمد اليحياء نائباًً لرئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي للشركة، والسيد/فهد عبدالله إبراهيم العلي كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، والتي تتمثل في كل من: 	***

-	 أن يكون مالكًا لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها او له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة.
-	 أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
-	 أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
-	 أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.
-	 أن يعمل أو كان يعمل موظفاً خلال العاميين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة 

أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار المورّدين خلال العامين الماضيين.
-	 أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.
-	 أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200,000( ريال سعودي أو 50% من مكافآته في العام السابق التي تحصل 

عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل.
-	 أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله الشركة.
-	 أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 

لا توجد أي ملكية غير مباشرة كما في تاريخ هذه النشرة. 	****
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عنوان الشركة المسجل
شركة ركن الكسائي الطبي

3757 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927
الرياض 14212- 7920 المملكة العربية السعودية

هاتف: 920010359 /112070100 966+
فاكس: 114968480 966+

 info@kesay.sa :البريد الإلكتروني
 www.kesay.sa :الموقع الإلكتروني

ممثلا الشركة

الممثل الثانيالممثل الأولالبيان

فهد عبدالله إبراهيم العليعبدالعزيز سليمان حمد اليحياءالاسم

الصفة
نائب رئيس مجلس الإدارة

والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي
أمين سر المجلس

ومدير إدارة الموارد البشرية

العنوان
3757 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927

الرياض 14212- 7920 المملكة العربية السعودية
3575 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927

الرياض 14212- 7920 المملكة العربية السعودية

تحويلة رقم: 0112070100103تحويلة رقم: 0112070100101رقم الهاتف

114968480 966+114968480 966+رقم الفاكس

CEO@kesay.saBOD@kesay.saالبريد الإلكتروني

www.kesay.saالموقع الإلكتروني

المصدر: الشركة 

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(
طريق الملك فهد - العليا 6897

وحدة رقم: 15
الرياض 12211 - 3388
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920001919 966+
فاكس: 2189133 11 966+

csc@saudiexchange.sa :البريد الإلكتروني
www.saudiexchange.sa :الموقع الإلكتروني

mailto:info%40kesay.sa?subject=
http://www.kesay.sa
mailto:CEO%40kesay.sa?subject=
mailto:BOD%40kesay.sa?subject=
http://www.kesay.sa
mailto:csc%40saudiexchange.sa?subject=
https://www.saudiexchange.sa/


و

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

المستشارون
المستشار المالي

شركة استدامة الأعمال المالية
7313 طريق الأمير محمد بن سعد، 2301 

حي الملقا، 13524 الرياض
المملكة العربية السعودية

هاتف: 2267576 11 966+
info@estidamahcapital.com :البريد الإلكتروني
www.estidamahcapital.com :الموقع الإلكتروني

مدير الاكتتاب

شركة دراية المالية 
الرياض شارع التخصصي - برستيج سنتر - الدور الثالث

المملكة العربية السعودية
هاتف: 8000 299 11 966+
فاكس: 5498 11419 966+

support@derayah.com :البريد الإلكتروني
www.derayah.com :الموقع الإلكتروني

المحاسب القانوني للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م

شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية
الرياض - حي العليا - طريق العروبة - مبنى رقم 3193 الطابق الأول 

ص.ب 8335 الرياض 12333
المملكة العربية السعودية

هاتف: 9361 416 11 966+
فاكس: 9349 416 11 966+

malsous@rsmsuadia.com :البريد الإلكتروني
www.rsmksa.com :الموقع الإلكتروني

المحاسب القانوني للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م

شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية
الرياض - حي الياسمين - طريق أنس بن مالك مجمع الصامل التجاري 

الدور الثاني مكتب رقم 1
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0404 418 11 966+
info@ay-cpa.sa :البريد الإلكتروني
www.ay-cpa.sa :الموقع الإلكتروني

تنويه:
كلًاً من المستشار المالي ومدير الاكتتاب والجهات المستلمة والمحاسبون القانونيون المذكورين أعلاه أعطوا موافقتهم الكتابية على استخدام أسمائهم وشعاراتهم وإفاداتهم في هذه النشرة 
وفق الشكل والسياق الظاهر فيها، ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة. وتجدر الإشارة إلى أن جميع هذه الجهات والعاملين فيها أو أي من أقاربهم لا يملكون أسهماًً أو 

مصلحة من أي نوع في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

mailto:info%40estidamahcapital.com?subject=
http://www.estidamahcapital.com
mailto:support%40derayah.com?subject=
http://www.derayah.com
mailto:malsous%40rsmsuadia.com?subject=
https://www.rsm.global/
mailto:info%40ay-cpa.sa?subject=
https://ay-cpa.sa/
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الجهات المستلمة
شركة الإنماء للاستثمار

المملكة العربية السعودية، برج العنود 2، طريق الملك فهد
هاتف: 5999 218 11 966+
فاكس: 5970 218 11 966+

info@alinmacapital.com :البريد الإلكتروني
 www.alinmacapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة الراجحي المالية )الراجحي المالية(
المملكة العربية السعودية، المقر الرئيسي، طريق الملك فهد، حي المروج

ص.ب. 5561 الرياض 12263 
هاتف: 5856 000 92 966+ 
فاكس: 4600625 11 966+ 

 customerservice@alrajhi-capital.com :البريد الإلكتروني
 www.alrajhi-capital.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأهلي المالية
المملكة العربية السعودية، طريق الملك سعود

ص.ب 22216 الرياض 11495
هاتف: 0000232 92+

فاكس: 0052 406 11 966+
 snb.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
شركة السعودي الفرنسي كابيتال

المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد برج ليجيند الطابق الرابع
ص.ب 3735 الرياض 12313
هاتف: 2826666 11 966+
فاكس: 2826667 11 966+

 sfc-supportcenter@francicapital.com.sa :البريد الإلكتروني
 www.sfc.sa :الموقع الإلكتروني

شركة الرياض المالية
المملكة العربية السعودية، 2414 - حي الشهداء، الوحدة رقم 69

ص.ب 13241 الرياض 7279
هاتف: 12299 9200 966+

فاكس: 5908 486 11 966+
ask@riyadcapital.com :البريد الإلكتروني
 www.riyadcapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة العربي المالية
المملكة العربية السعودية، شارع الملك فيصل، مبنى شركة العربي المالية

ص.ب. 220009 الرياض 11311 
هاتف: 2500 406 11 966+

فاكس: 2548 406 11 966+ 
Investment.Banking@anbcapital.com.sa :البريد الالكتروني

 www.anbcapital.com.sa :الموقع الالكتروني

mailto:info%40alinmacapital.com?subject=
https://www.alinmacapital.com/
mailto:customerservice%40alrajhi-capital.com?subject=
http://www.alrajhi-capital.com
mailto:snb.cm%40alahlicapital.com?subject=
http://www.alahlicapital.com
mailto:sfc-supportcenter%40francicapital.com.sa?subject=
http://www.sfc.sa
mailto:ask%40riyadcapital.com?subject=
http://www.riyadcapital.com
mailto:Investment.Banking%40anbcapital.com.sa?subject=
https://anbcapital.com.sa/web/anbcapital
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شركة الاستثمار للأوراق المالية والوساطة
المملكة العربية السعودية، الرياض، طريق الملك فهد

ص.ب. 6888، الرمزالبريدي: 11452
هاتف: 8282 124 800

فاكس:4892653 11 966+
 WebEcare@icap.com.sa :البريد الإلكتروني

 www.icap.com.sa :الموقع الإلكتروني
شركة البلاد المالية

الرياض، طريق الملك فهد، العليا، 12313، 3701 
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920003636 
فاكس: 2906299 11 966+

 clientservices@albilad-capital.com :البريد الالكتروني
 www.albilad-capital.com :الموقع الالكتروني

شركة الجزيرة للأسواق المالية )الجزيرة كابيتال(
المملكة العربية السعودية،طريق الملك فهد الفرعي، الرحمانية

هاتف: 800 1169999
فاكس: 2256068 11 966+

 contactus@aljaziracapital.com.sa :البريد الإلكتروني
 www.aljaziracapital.com.sa :الموقع الإلكتروني

شركة يقين المالية )يقين كابيتال(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب. 884 الرياض 11421 
المملكة العربية السعودية
هاتف: 1124 124 800 

فاكس: 4831 205 11 966+
 addingvalue@yaqeen.sa :البريد الالكتروني

 www.yaqeen.sa :الموقع الالكتروني
شركة الخبير المالية 

المملكة العربية السعودية، طريق المدينة ، جدة
ص.ب. 128289جدة 21362

هاتف: 345 129 1236 996+
فاكس: 663 856 126 966+

 info@alkhabeer.com :البريد الإلكتروني
 www.alkhabeer.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأول للاستثمار
المملكة العربية السعودية، الرياض، شارع العليا العاملعربية السعودية، طريق 

المدينة ، جدة 
ص.ب. 1467 الرياض 11431

هاتف: 2442 124 800 
فاكس: 9102 216 12 966+

 customercare@sabinvest.com :البريد الإلكتروني
www.sabinvest.com :الموقع الإلكتروني

mailto:WebEcare%40icap.com.sa?subject=
http://www.icap.com.sa
mailto:clientservices%40albilad-capital.com?subject=
https://www.albilad-capital.com/ar/Pages/default.aspx
mailto:contactus%40aljaziracapital.com.sa?subject=
https://www.aljaziracapital.com.sa/
mailto:addingvalue%40yaqeen.sa?subject=
https://www.yaqeen.sa/ar/
mailto:info%40alkhabeer.com?subject=
https://www.alkhabeer.com/
mailto:customercare%40sabinvest.com?subject=
https://www.sabinvest.com/ar/sab-invest
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شركة سهم كابيتال المالية
المملكة العربية السعودية، الرياض، مركز الملك عبدالله المالي، برج 305 

الرياض 13519
هاتف: 5260 414 11 966+

 Info@sahmcapital.com :البريد الإلكتروني
www.sahmcapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة جي آي بي كابيتال
المباني المنخفضة، مبنى رقم )ب1( 

واحة غرناطة للمباني السكنية والمكتبية، طريق الدائري الشرقي
المملكة العربية السعودية

ص.ب. 89589، الرياض 11692
هاتف: 8400 834 11 966+ 

 customercare@gibcapital.com :البريد الالكتروني
 www.gibcapital.com :الموقع الالكتروني

شركة مشاركة المالية 
الخبر - شارع الأمير تركي بن عبدالعزيز - برج أدير - الدور الثالث عشر

ص.ب 712 الخبر 31952
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920006811 966+
فاكس: 8412 881 13 966+

 receiving-entity@musharaka.sa :البريد الالكتروني
 www.musharaka.sa :الموقع الالكتروني

شركة المجموعة المالية هيرميس السعودية 
الطابق الثالث، البرج الشمالي، أبراج سكاي تاورز، 

طريق الملك فهد، العليا، الرياض 
ص.ب 300189، الرياض 11372

المملكة العربية السعودية
هاتف: 2938048 (11) 966+
فاكس: 2938032 (11) 966+

 ksareipo@efg-hermes.com :البريد الإلكتروني
 www.efghermesksa.com :الموقع الإلكتروني

شركة عوائد الأصول المالية 
طريق العروبة 2162، حي المعذر الشمالي 12334

البيوت المكتبية، الرياض
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8001111870
 ipo_awaed@awaed.co :البريد الالكتروني

 www.awaed.capital :الموقع الالكتروني
شركة دينار للاستثمار  

طريق الدائري الشمالي الفرعي، حي الوادي، الرياض 
ص.ب 6880، الرياض 4538

المملكة العربية السعودية
هاتف: 920006151 966+

DTC@dinar.sa :البريد الإلكتروني
www.dinar.sa الموقع الإلكتروني

mailto:Info%40sahmcapital.com?subject=
http://www.sahmcapital.com
mailto:customercare%40gibcapital.com?subject=
https://www.gibcapital.com/
mailto:receiving-entity%40musharaka.sa?subject=
https://musharaka.sa/ar/
mailto:ksareipo%40efg-hermes.com?subject=
https://www.efghermesksa.com/en/pages/home
mailto:ipo_awaed%40awaed.co?subject=
http://www.awaed.capital
mailto:DTC%40dinar.sa?subject=
https://www.dinar.sa/
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ملخص الطرح 
يهدف هذا الملخص إلى تقديم خلفية موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة. وعليه فإن هذا الملخص لا يحتوي على كافة المعلومات 
التي قد تكون مهمة بالنسبة للمستثمرين المحتملين. لذلك، فإنه يجب قراءة هذا الملخص كمقدمة لهذه النشرة، وينبغي على المستثمرين 
المحتملين قراءة ومراجعة هذه النشرة بالكامل، ويجب أن يُبُنى أي قرار يتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح من قبل المستثمرين المحتملين 
على مراعاة هذه النشرة ككل. وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ما ورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة ) أ( والقسم رقم 

)2( )عوامل المخاطرة( قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري المتعلق بالاكتتاب في أسهم الطرح الخاضعة لهذه النشرة.

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

1446/06/30هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  هي  »المُُصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  شركة 
)الموافق2024/12/31م( والسجل التجاري بالرقم الوطني الموحد )7003057564( وتاريخ 1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( 

الصادر بمدينة الرياض.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي 

متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. 
ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، 3757 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927، الرياض 14212- 7920 

المملكة العربية السعودية. 
وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:

-	 تأسست شركة ركن الكسائي الطبي )»الشركة« أو »المُصدر«( في البداية كمؤسسة فردية لمالكها السيد/أسامة سليمان حمد 
الموحد )7003057564( وتاريخ  الوطني  بالرقم  التجاري  بالسجل  الطبي« ومسجلة  الكسائي  اليحياء، مقيدة باسم »مجمع ركن 

1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( الصادر بمدينة الرياض، وبرأس مال يبلغ )75,000( ريال سعودي، ولها فرعين.
-	 وبتاريخ 1444/04/06هـ )الموافق 2022/10/31م( رغب السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء بتحويل المؤسسة وفروعها بما لها 

من حقوق وما عليها من التزامات إلى شركة ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة ركن الكسائي الطبي« وذلك بمشاركة السيد/
عبدالله سليمان حمد اليحياء وقيّد ذلك في السجل التجاري بتاريخ 1444/04/22هـ )الموافق 2022/11/16م(، وتم تحديد رأس 
مال الشركة بمبلغ )10,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )100,000( ريال 
سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من بعضهم البعض، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )9,925,000( 
ريال سعودي من خلال أرصدة الأطراف ذات العلاقة وأصبح هيكل ملكية الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة 

سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )99( حصة، 2( الشريك السيد/عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )1( حصة.
-	 إلى  الشركة من )10,000,000( ريال سعودي  زيادة رأس مال  الشركاء  )الموافق 2024/12/23م( قرر  وبتاريخ 1446/06/22هـ 

)28,000,000( ريال سعودي، وتعديل القيمة الاسمية للحصة الواحدة من )100,000( ريال سعودي إلى )280,000( ريال سعودي، 
وعليه أصبح رأس المال مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )280,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة 

بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )18,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
-	 ريال   )280,000( الواحدة من  للحصة  الاسمية  القيمة  تعديل  الشركاء  قرر  )الموافق 2024/12/27م(  وبتاريخ 1446/06/26هـ 

سعودي إلى )1( ريال سعودي، وبالتالي تعديل عدد الحصص من )100( حصة إلى )28,000,000( حصة، وعليه أصبح هيكل ملكية 
الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )27,720,000( حصة، 2( الشريك السيد/

عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )280,000( حصة.
-	 عدد  عن  بالتنازل  اليحياء  حمد  سليمان  السيد/عبدالله  الشريك  رغب  2024/12/31م(  )الموافق  1446/06/30هـ  وبتاريخ 

)213,360( حصة لصالح الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء، كما رغب الشريك السيد/أسامة سليمان حمد 
اليحياء بالتنازل عن عدد )27,653,360( حصة وذلك لصالح كل من، الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء بعدد 
بعدد )2,660,000( حصة، ولصالح )22( شريك  اليحياء  الحمد  السادة/وقف سليمان  الجديد  والشريك  )23,527,280( حصة، 
جديد بعدد )1,466,080( حصة موزعة بالتساوي لكل منهم عدد )66,640( حصة، وقد قبل المتنازل لهم هذا التنازل بما له من 
حقوق وما عليه من التزامات، وقد استوفى جميع الأطراف حقوقهم قبل بعضهم البعض، كما وافق جميع الشركاء على تحويل 
الكيان القانوني للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة، وبنفس رأس مالها البالغ )28,000,000( ريال 

سعودي والمقسم إلى )28,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل.
-	 من  الشركة  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2025/05/29م(  )الموافق  1446/12/02هـ  وبتاريخ 

)28,000,000( ريال سعودي إلى )38,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل 
سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )10,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل 

قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
-	 من  الشركة  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2025/06/19م(  )الموافق  1446/12/23هـ  وبتاريخ 

عدد  إصدار  طريق  عن  عادي،  سهم   )40,000,000( إلى  مقسم  سعودي  ريال   )40,000,000( إلى  سعودي  ريال   )38,000,000(
)2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )5.26%( من 
أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية 
السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضاً على التنازل من 

قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي 

متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. 
جميع أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، 
ويحق لكل مساهم أياًً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه 
شخصاًً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها. 
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)الموافق ملخص أنشطة الشركة 1436/08/06هـ  وتاريخ   )7003057564( الموحد  الوطني  بالرقم  التجاري  السجل  بموجب  نشاطها  الشركة  تمارس 
2015/05/24م( الصادر بمدينة الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:
	1 أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب..
	2 المجمعات الطبية المتخصصة..

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

الفئةالباب

زراعة المحاصيل الأخرى غير الدائمة الزراعة والحراجة وصيد الأسماك 
أنشطة التعدين واستغلال المحاجر الأخرى غير المصنفة في موضع آخر التعدين واستغلال المحاجر 

صنع الملبوسات باستثناء الملبوسات الفرائية الصناعات التحويلية 
توليد الطاقة الكهربائية ونقلها وتوزيعها إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء 
إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة 

تجميع المياه ومعالجتها وتوصليها النفايات ومعالجتها

تشييد المباني التشييد 
تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات 

بيع الملبوسات والأحذية والأصناف الجلدية بالتجزئة في المتاجر المتخصصةالمحركات والدراجات النارية

التخزين النقل والتخزين
أنشطة خدمات الطعام الأخرى أنشطة خدمات الإقامة والطعام

أنشطة الاتصالات الأخرى المعلومات والاتصالات

الأنشطة العقارية
الأنشطة العقارية في الممتلكات المملوكة أو المؤجرة

الأنشطة العقارية على أساس رسوم أو عقود
أنشطة الخبرة الاستشارية في مجال الإدارة الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية

الخدمات الإدارية وخدمات الدعم 
أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب

تنظيم المؤتمرات والمعارض التجارية 
أنواع التعليم الأخرى غير المصنفة في موضع آخر التعليم

أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
أنشطة العيادات الطبية وعيادات الأسنان 

أنشطة العمل الاجتماعي الأخرى بدون الاقامة 
أنشطة التسلية والترفيه الأخرى غير المصنفة في موضع آخر الفنون والترفيه والتسلية
أنشطة الخدمات الشخصية الأخرى غير المصنفة في موضع آخر أنشطة الخدمات الأخرى

المصدر: النظام الأساسي للشركة
وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. 
)ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها فضلًاً راجع القسم رقم )3-7( »التراخيص والشهادات 

الحكومية« في هذه النشرة(.
ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في تقديم خدمات الرعاية الطبية ذات العلاقة بالجلدية والتجميل، 
»نموذج عمل  القسم رقم )2-3(  المعلومات حول نشاط الشركة فضلًاً راجع  بالبشرة، والشعر. )ولمزيد من  الليزر، والعناية  وأجهزة 

الشركة« في هذه النشرة(.
لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.
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المساهمون الكبار وعدد 
أسهمهم ونسب ملكيتهم 

قبل الطرح وبعده

إن المساهمين الكبار الذين يملك كلًاً منهم )5%( أو أكثر من أسهم الشركة هم:

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء *
9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان حمد اليحياء **

89.57%94.2935,829,440%35,829,440الإجمالي
المصدر: الشركة

إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال  	*
والتي ستصبح تمثل ما نسبته )10.61%( بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

-	 عدد )4( زوجات و)3( أبناء قصر يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )1.58%( بعد الطرح وزيادة رأس المال. )لمزيد من المعلومات حول ملكية الزوجات والأبناء القصر فصلًا راجع 

القسم رقم )4-1( »هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح« في هذه النشرة(.
-	 سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( 

سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته )9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة 
رأس المال.

-	 نسبته  ما  تمثل  والتي   )36,462,520( عدد  اليحياء  عبدالله  حمد  للسيد/سليمان  المباشرة  وغير  المباشرة  الملكية  إجمالي  تبلغ  وعليه 
)95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام  	**

حياًً مدركاًً.

رأس مال المصدر قبل 
)38,000,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.الطرح

 إجمالي عدد أسهم 
)38,000,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المصدر قبل الطرح

رأس مال المصدر بعد 
)40,000,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.الطرح

 إجمالي عدد أسهم 
)40,000,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المصدر بعد الطرح

)1( ريال سعودي.القيمة الاسمية للسهم

طرح عدد )2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )والتي تمثل الطرح
نسبة )5.26%( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وبقيمة اسمية )1( ريال سعودي، وبسعر طرح قدره ●●●● 
)●●●( ريال سعودي للسهم الواحد، وذلك عن طريق زيادة رأس مال الشركة من )38,000,000( ريال سعودي إلى )40,000,000( ريال 
سعودي مقسم إلى )40,000,000( سهم عادي قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي. وسيتم تخصيص كامل أسهم الطرح على المستثمرين 

المؤهلين في السوق الموازية )نمو(.
إجمالي عدد الأسهم 

)2,000,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المطروحة للاكتتاب

 نسبة الأسهم المطروحة 
من رأس مال الشركة

تمثل أسهم الطرح نسبة )5.00%( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )والتي تمثل نسبة )5.26%( من إجمالي 
رأس مال الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(.

●●●●)●●( ريال سعودي.سعر الطرح

●●●●)●●( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

بلغ إجمالي متحصلات الطرح قيمة ●●●●)●●●●( ريال سعودي، سيخصص منها )3,000,000( ريال سعودي لتسديد جميع التكاليف استخدام متحصلات الطرح
والمصاريف المتعلقة بالطرح والتي تشمل أتعاب كل من المستشار المالي ومدير الاكتتاب وغيره من المستشارين ومصاريف الطباعة 
والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح. وستتحمل الشركة كافة التكاليف والأتعاب والمصاريف المتعلقة بالطرح. 
صافي  استخدام  الشركة  تنوي  حيث  سعودي،  ريال   )●●●●(●●●● وقدره  مبلغ  الطرح  متحصلات  صافي  يبلغ  أن  المتوقع  ومن 
متحصلات الطرح في التوسع بافتتاح مجمعات طبية جديدة والتحديث على الفروع الحالية. ولمزيد من التفاصيل. )فضلًاً راجع القسم 

رقم )6( »استخدام متحصلات الطرح« في هذه النشرة(.
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فئات المستثمرين 
المستهدفين

تعريف  وفق  المؤهلين  المستثمرين  فئات  على  المستمرة  والالتزامات  المالية  الأوراق  طرح  قواعد  متطلبات  بحسب  الطرح  يقتصر 
المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي قائمة المصطلحات المستخدمة 

في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
	1 مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص..
	2 عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه .

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

	3 حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو .
مركز الإيداع.

	4 الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة..
	5 الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية..
	6 صناديق الاستثمار..
	7 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع..
	8 أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:.

-	 أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة 
شهراً الماضية. 

-	 أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.
-	 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.
-	 أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.
-	 أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.

	9 أن يعمل أو سبق له العمل كعضو مجلس إدارة أو عضو في اللجان المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة .
في السوق الموازية. 

.	10 أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.
 طريقة الاكتتاب 

في أسهم الطرح
يتعين على الأشخاص المستحقين الراغبين في الاكتتاب في أسهم الطرح تقديم طلبات الاكتتاب إلكترونياًً عبر مواقع ومنصات مدير 
الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات 
المستلمة، والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح. )ولمزيد من التفاصيل الرجاء 

مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.
الحد الأدنى لعدد الأسهم 

)10( أسهم.التي يمكن الاكتتاب فيها

قيمة الحد الأدنى لعدد 
 الأسهم التي يمكن 

الاكتتاب فيها
●●●●)●●( ريال سعودي.

الحد الأعلى لعدد الأسهم 
)1,999,990( سهم.التي يمكن الاكتتاب فيها

قيمة الحد الاعلى لعدد 
 الأسهم التي يمكن 

الاكتتاب فيه
●●●●)●●( ريال سعودي.

 طريقة التخصيص 
ورد الفائض

سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب بنكي )حساب أمانة( لغرض إيداع وحفظ مبالغ الاكتتاب التي قام بتحصيلها من الجهات المستلمة 
)بالنيابة عن المكتتبين(. وبعد انتهاء فترة الطرح، سيتم الإعلان عن التخصيص بإشعار المستثمرين وذلك في موعد أقصاه يوم الأربعاء 
1447/09/08هـ )الموافق 2026/02/25م(. وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقًًا لما يقترحه المستشار المالي ومدير 
الاكتتاب بالتشاور مع المصدر، وسيكون رد الفائض خلال ثلاثة )3( أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن يكون هناك أي عمولات أو 
استقطاعات من مدير الاكتتاب أو الجهات المستلمة لمتحصلات الطرح. )الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم 

وأحكام الطرح وشروطه« في هذه النشرة(.

من يوم الأربعاء 1447/08/23هـ )الموافق 2026/02/11م( إلى يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.فترة الطرح

تستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتباراََ من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها )فضلًاً الأحقية في الأرباح
راجع قسم رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

إن جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي سهم لحامله حقوق تفضيلية. ويعطي كل سهم لحامله الحق حقوق التصويت
في صوت واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، ويحق لكل مساهم أياًً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة 
للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه شخصاًً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة 

لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة.
 القيود المفروضة 

على الأسهم
يحظر على كبار المساهمين المذكور أسمائهم في الصفحة )ك( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهراًً 
من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية )»فترة الحظر«(، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون 

الحصول على موافقة الهيئة المسبقة.
 الأسهم التي سبق 

للمُُصدر إدراجها
لم يسبق إدراج وتداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءًً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها قبل إدراجها في السوق 

الموازية.
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  التواريخ المهمة وإجراءات الطرح

الجدول الزمني المتوقع للطرح

التاريخالجدول الزمني المتوقع للطرح

يبدأ الاكتتاب في يوم الأربعاء 1447/08/23هـ )الموافق 2026/02/11م( ويستمر لمدة سبعة فترة الطرح
)7( أيام عمل تنتهي بانتهاء يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.

يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.آخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب

يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.أخر موعد لسداد قيمة الاكتتاب وفق طلبات الاكتتاب 

يوم الأربعاء 1447/09/08هـ )الموافق 2026/02/25م(.الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين

يوم الاثنين 1447/09/13هـ )الموافق 2026/03/02م( أو ما قبلها.رد الفائض )إن وجد(

التاريخ المتوقع لبدء تداول الأسهم
يتوقع أن يبدأ تداول أسهم الشركة في السوق الموازية بعد استيفاء جميع المتطلبات والانتهاء 

من جميع الإجراءات النظامية ذات العلاقة، وسيتم الإعلان عن بدء تداول الأسهم في الصحف 
.)www.saudiexchange.sa( المحلية وموقع تداول السعودية الإلكتروني

تنويه: إن جميع التواريخ المذكورة في الجدول الزمني أعلاه تقريبية، وسوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية في موقع تداول السعودية الإلكتروني )www.saudiexchange.sa( والموقع 
.)www.derayah.com( والموقع الإلكتروني لمدير الاكتتاب )www.estidamahcapital.com( والموقع الإلكتروني للمستشار المالي )www.kesay.sa( الإلكتروني للشركة

mailto:https://www.saudiexchange.sa/?subject=
https://www.saudiexchange.sa/
http://www.derayah.com
http://www.estidamahcapital.com
http://www.kesay.sa
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كيفية التقدم بطلب الاكتتاب
يقتصر الطرح في الأسهم محل الطرح في السوق الموازية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات 
المستثمرين المؤهلين وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي 
قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة، أي من الآتي:

	1 مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص..
	2 عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه .

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

	3 حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو .
مركز الإيداع.

	4 الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة..
	5 الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية..
	6 صناديق الاستثمار..
	7 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع..
	8 أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:.

-	 أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة 
شهراًً الماضية. 

-	 أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.
-	 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.
-	 أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.
-	 أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.

	9 أن يعمل أو سبق له العمل كعضو مجلس إدارة أو عضو في اللجان المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة .
في السوق الموازية. 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.10	.

يجب على المستثمرين المؤهلين أن يقدموا طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍٍ أقصاه الساعة الرابعة مساءًً من تاريخ 
الإقفال. يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات الداعمة والمطلوبة حسب التعليمات. ويقر كل مستثمر، من خلال 
إكماله طلب الاكتتاب، بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، ويرغب بناءًً على ذلك في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ما هو مبين في طلب 

الاكتتاب.

سوف يكون طلب الاكتتاب متاحاًً للمكتتبين خلال فترة الطرح عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب وتعبئة نماذج طلبات الاكتتاب طبقاًً 
أن  كل مستثمر  ويجب على  النشرة.  المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« في هذه  »المعلومات   )9( رقم  الواردة في قسم  للتعليمات 
يوافق على كل الفقرات الواردة في نموذج طلب الاكتتاب. وتحتفظ الشركة بحقها في رفض أي استثمار بصورة جزئية أو كلية في حالة عدم 
استيفاء أيٍٍ من شروط الاكتتاب. ولا يسمح بتعديل طلب الاكتتاب وسحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب. ويعتبر طلب الاكتتاب 
فور تقديمه اتفاقاًً قانونياًً ملزماًً بين المكتتب والشركة. )فضلًاً راجع قسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« 

في هذه النشرة(.
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ملخص المعلومات الأساسية

تنويه للمستثمرين
يقدم هذا الملخص نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة؛ ونظراًً لأنه ملخص فإنه لا يشتمل على كل المعلومات التي قد تكون 
مهمة للمستثمرين المؤهلين، ويجب على مستلمي هذه النشرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ قرارهم الاستثماري بالاكتتاب في أسهم الطرح 
من عدمه، وعلى وجه الخصوص، فإنه يجب مراجعة ماورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( والقسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« 
الواردين في نشرة الإصدار هذه بعناية من قِِبَلَ المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قراراًً بالاستثمار في أسهم الطرح. وقد 
تم تعريف بعض المصطلحات والعبارات المختصرة الواردة في هذه النشرة في القسم رقم )1( »التعريفات والمصطلحات« وأماكن أخرى 

في هذه النشرة.

نبذة عن الشركة 
1446/06/30هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  هي  »المُُصدر«(  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  شركة 
)الموافق 2015/05/24م(  الموحد )7003057564( وتاريخ 1436/08/06هـ  الوطني  بالرقم  التجاري  )الموافق2024/12/31م( والسجل 

الصادر بمدينة الرياض.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي 
متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. 

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، 3757 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927، الرياض 14212- 7920 
المملكة العربية السعودية. 

وفيما يلي شرح لتأسيس الشركة وتاريخها وأهم التطورات في هيكل رأس مالها:

	y السيد/أسامة سليمان حمد لمالكها  البداية كمؤسسة فردية  »المُصدر«( في  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  تأسست شركة 
وتاريخ   )7003057564( الموحد  الوطني  بالرقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة  الطبي«  الكسائي  ركن  »مجمع  باسم  مقيدة  اليحياء، 

1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( الصادر بمدينة الرياض، وبرأس مال يبلغ )75,000( ريال سعودي، ولها فرعين.
	y وبتاريخ 1444/04/06هـ )الموافق 2022/10/31م( رغب السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء بتحويل المؤسسة وفروعها بما لها

من حقوق وما عليها من التزامات إلى شركة ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة ركن الكسائي الطبي« وذلك بمشاركة السيد/
عبدالله سليمان حمد اليحياء وقيّد ذلك في السجل التجاري بتاريخ 1444/04/22هـ )الموافق 2022/11/16م(، وتم تحديد رأس 
مال الشركة بمبلغ )10,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )100,000( ريال 
سعودي مدفوعة القيمة بالكامل، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من بعضهم البعض، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )9,925,000( 
ريال سعودي من خلال أرصدة الأطراف ذات العلاقة وأصبح هيكل ملكية الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة 

سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )99( حصة، 2( الشريك السيد/عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )1( حصة.
	y إلى ريال سعودي   )10,000,000( من  الشركة  مال  رأس  زيادة  الشركاء  قرر  )الموافق 2024/12/23م(  وبتاريخ 1446/06/22هـ 

)28,000,000( ريال سعودي، وتعديل القيمة الاسمية للحصة الواحدة من )100,000( ريال سعودي إلى )280,000( ريال سعودي، 
وعليه أصبح رأس المال مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )280,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة 

بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )18,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
	y ريال  )280,000( من  الواحدة  للحصة  الاسمية  القيمة  تعديل  الشركاء  قرر  2024/12/27م(  )الموافق  1446/06/26هـ  وبتاريخ 

سعودي إلى )1( ريال سعودي، وبالتالي تعديل عدد الحصص من )100( حصة إلى )28,000,000( حصة، وعليه أصبح هيكل ملكية 
الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )27,720,000( حصة، 2( الشريك السيد/

عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )280,000( حصة.
	y عدد عن  بالتنازل  اليحياء  حمد  سليمان  السيد/عبدالله  الشريك  رغب  2024/12/31م(  )الموافق  1446/06/30هـ  وبتاريخ 

)213,360( حصة لصالح الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء، كما رغب الشريك السيد/أسامة سليمان حمد 
اليحياء بالتنازل عن عدد )27,653,360( حصة وذلك لصالح كل من، الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء بعدد 
)23,527,280( حصة، والشريك الجديد السادة/وقف سليمان الحمد اليحياء بعدد )2,660,000( حصة، ولصالح )22( شريك جديد 
بعدد )1,466,080( حصة موزعة بالتساوي لكل منهم عدد )66,640( حصة، وقد قبل المتنازل لهم هذا التنازل بما له من حقوق وما 
عليه من التزامات، وقد استوفى جميع الأطراف حقوقهم قبل بعضهم البعض، كما وافق جميع الشركاء على تحويل الكيان القانوني 
للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة، وبنفس رأس مالها البالغ )28,000,000( ريال سعودي والمقسم 

إلى )28,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل.
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	y من الشركة  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2025/05/29م(  )الموافق  1446/12/02هـ  وبتاريخ 
)28,000,000( ريال سعودي إلى )38,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم 
منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )10,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل قيمة 

الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
	y من الشركة  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2025/06/19م(  )الموافق  1446/12/23هـ  وبتاريخ 

عدد  إصدار  طريق  عن  عادي،  سهم   )40,000,000( إلى  مقسم  سعودي  ريال   )40,000,000( إلى  سعودي  ريال   )38,000,000(
)2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )5.26%( من 
أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية 
السعودية الموازية، وذلك بعد الحصول على الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضاًً على التنازل من 

قبل المساهمين الحاليين عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي 

متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل.

جميع أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، 
ويحق لكل مساهم أياًً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه 

شخصاًً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها. 

المساهمون الكبار في الشركة
يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلًاً منهم )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

اسم المساهم
بعد الطرح قبل الطرح 

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء*
9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان الحمد اليحياء**

89.57%94.2935,829,440%35,829,440الإجمالي
المصدر: الشركة

*	 إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%10.61( 
بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

-	 - عدد )4( زوجات و)3( أبناء قصر يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%1.58( 
بعد الطرح وزيادة رأس المال. )لمزيد من المعلومات حول ملكية الزوجات والأبناء القصر فصلًا راجع القسم رقم )4-1( »هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح« في هذه النشرة(.

-	 - سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته 
)9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 وعليه تبلغ إجمالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للسيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء عدد )36,462,520( والتي تمثل ما نسبته )95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام حياًً مدركاًً. 	**
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هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

اسم المساهمم
بعد الطرح قبل الطرح 

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء*١
9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان الحمد اليحياء **٢
0.23%0.2490,440%90,440عبدالله سليمان حمد اليحياء٣
0.23%0.2490,440%90,440حمد سليمان حمد اليحياء٤
0.23%0.2490,440%90,440ريم سليمان حمد اليحياء٥
0.23%0.2490,440%90,440منال سليمان حمد اليحياء٦
0.23%0.2490,440%90,440منى سليمان حمد اليحياء٧
0.23%0.2490,440%90,440ملكه سليمان حمد اليحياء٨
0.23%0.2490,440%90,440البتول سليمان حمد اليحياء٩
0.23%0.2490,440%90,440نجلاء سليمان حمد اليحياء١٠
0.23%0.2490,440%90,440رائد سليمان حمد اليحياء١١
0.23%0.2490,440%90,440عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء١٢
0.23%0.2490,440%90,440سندس سليمان حمد اليحياء١٣
0.23%0.2490,440%90,440خالد سليمان حمد اليحياء١٤
0.23%0.2490,440%90,440عبدالمجيد سليمان حمد اليحياء١٥
0.23%0.2490,440%90,440عبدالحكيم سليمان حمد اليحياء١٦
0.23%0.2490,440%90,440نوره سليمان حمد اليحياء*١٧
0.23%0.2490,440%90,440عبدالرحيم سليمان حمد اليحياء*١٨
0.23%0.2490,440%90,440لميس سليمان حمد اليحياء١٩
0.23%0.2490,440%90,440عبدالملك سليمان حمد اليحياء٢٠
0.23%0.2490,440%90,440عبدالكريم سليمان حمد اليحياء*٢١
0.23%0.2490,440%90,440أسامة سليمان حمد اليحياء٢٢
0.23%0.2490,440%90,440لولوه عبدالله حمد محمد المطوع*٢٣
0.23%0.2490,440%90,440الجوهرة عبدالله ابراهيم الشايع*٢٤
0.23%0.2490,440%90,440الهام عبدالرحيم عبدالله الجديبي*٢٥
0.23%0.2490,440%90,440هياء زيد عبدالله التميمي*٢٦
5.00%2,000,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين٢٧

100.00%100.0040,000,000%38,000,000الإجمالي
المصدر: الشركة

إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%10.61(  	*
بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

-	 عدد )4( زوجات و)3( وأبناء قصّر مشار إليهم في الجدول أعلاه يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة ورأس المال والتي ستصبح 
تمثل ما نسبته )1.58%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته 
)9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 وعليه تبلغ إجمالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للسيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء عدد )36,462,520( والتي تمثل ما نسبته )95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام حياًً مدركاًً. 	**
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أنشطة الشركة الرئيسية
تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري بالرقم الوطني الموحد )7003057564( وتاريخ 1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( 

الصادر بمدينة الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

	1 أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب..
	2 المجمعات الطبية المتخصصة..

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

الفئة الباب 

زراعة المحاصيل الأخرى غير الدائمةالزراعة والحراجة وصيد الأسماك

أنشطة التعدين واستغلال المحاجر الأخرى غير المصنفة في موضع آخرالتعدين واستغلال المحاجر

صنع الملبوسات باستثناء الملبوسات الفرائيةالصناعات التحويلية

توليد الطاقة الكهربائية ونقلها وتوزيعهاإمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء

تجميع المياه ومعالجتها وتوصليهاإمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها

تشييد المبانيالتشييد

بيع الملبوسات والأحذية والأصناف الجلدية بالتجزئة في المتاجر المتخصصةتجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية

التخزينالنقل والتخزين

أنشطة خدمات الطعام الأخرىأنشطة خدمات الإقامة والطعام

أنشطة الاتصالات الأخرىالمعلومات والاتصالات

 الأنشطة العقارية في الممتلكات المملوكة أو المؤجرةالأنشطة العقارية
الأنشطة العقارية على أساس رسوم أو عقود

أنشطة الخبرة الاستشارية في مجال الإدارةالأنشطة المهنية والعلمية والتقنية

 أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتبالخدمات الإدارية وخدمات الدعم
تنظيم المؤتمرات والمعارض التجارية

أنواع التعليم الأخرى غير المصنفة في موضع آخرالتعليم

 أنشطة العيادات الطبية وعيادات الأسنان أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
أنشطة العمل الاجتماعي الأخرى بدون الاقامة

أنشطة التسلية والترفيه الأخرى غير المصنفة في موضع آخرالفنون والترفيه والتسلية

أنشطة الخدمات الشخصية الأخرى غير المصنفة في موضع آخرأنشطة الخدمات الأخرى
المصدر: النظام الأساسي للشركة

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. 
»التراخيص والشهادات  القسم رقم )7-3(  الشركة أنشطتها بموجبها فضلًاً راجع  التي تمارس  التراخيص  المعلومات حول  )ولمزيد من 

الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في تقديم خدمات الرعاية الطبية ذات العلاقة بالجلدية والتجميل، وأجهزة 
الليزر، والعناية بالبشرة والشعر. )ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة فضلًاً راجع القسم رقم )3-2( »نموذج عمل الشركة« في هذه 

النشرة(.

لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.
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رسالة المصدر واستراتيجيته العامة
أ رؤية الشركة	.

نسعى لتكون شركة ركن الكسائي الطبي رائدة في الرعاية الصحية التجميلية في المملكة العربية السعودية.

رسالة الشركة	.ب

تقديم الخدمات الطبية التجميلية بأعلى معاير الجودة وبأسعار تنافسية وتوفير أفضل الإجراءات المتقدمة والتقنيات الحديثة في الطب 
التجميلي من خلال الابتكار والتميّّز في تطوير وتشغيل منشآت طبية راقية.

ج استراتيجية الشركة	.

تعمل شركة ركن الكسائي الطبي على اتباع نهج شامل لتقديم الخدمات الطبية التجميلية بتركيز وتصميم إستراتيجيين لتحقيق رسالتها. 
لذلك تواصل الإبداع بهدف واضح وتعمل على تحقيق أداء مالي قوي وزيادة حصتها السوقية في المملكة العربية السعودية. وفيما يلي توضيح 

لأبرز نقاط استراتيجية الشركة:

الحفاظ على ريادة الهوية التجارية في السوق السعودي

التميز كعلامة تجارية رائدة في المملكة العربية السعودية عبر توسيع قدرات الشركة الداخلية وبأعلى معايير الجودة والابتكار لسلامة 
ورضى المراجعين والاستثمار في أحدث التقنيات الطبية التجميلية واستقطاب الممارسين الصحيين ذوي الكفاءة العالية والتركيز على 

استمرارية الرعاية بجودة عالية لتعزيز المكانة الريادية للشركة في السوق السعودي.

التوسع نحو مناطق جديدة

تخطط الشركة لتعزيز حضورها من خلال الاستفادة من نموذجها التشغيلي وخبرتها ومعرفتها الإدارية والفنية المتراكمة لتطوير وتشغيل 
منشآت طبية تجميلية في منطقة الرياض وتعزيز نمو الشركة مع أخذ فرص الاستحواذ بعين الاعتبار. وتهدف الشركة إلى الاستفادة من 

اتساع نطاق عملياتها لتحقيق وفرة مالية في التكلفة.

تعزيز الكفاءة التشغيلية

تخطط الشركة للاستمرار في الاستثمار في التقنية كوسيلة رئيسية لتعزيز كفاءة التشغيل ومتابعة الأداء التشغيلي مع التركيز على الاستمرار 
المجال وتمكينهم  السريع في  التطور  تواكب  المستوى  الممارسين الصحيين من خلال ورش عمل عالية  في الاستثمار كذلك في تطوير 
للمشاركة في المؤتمرات العالمية ومواصلة دعمهم في تطبيق أفضل الممارسات في مجال الهندسة القيمية لتوفير الكفاءات التشغيلية 
المدعومة بالتقنيات الحديثة مما ينعكس إيجابا على مؤشرات الأداء وتوفير الخدمات لعدد أكبر من المراجعين في كافة منشآت الشركة 

بكفاءة أعلى.

تلبية طلب القطاعات المتنامية وتنويع مصادر الدخل

توسيع نطاق خدماتنا الطبية الحالية واستكشاف مجالات أعمال جديدة من خلال قطاع الحلول في الشركة والشراكات الإستراتيجية مع 
الشركات المحلية لتقديم مجموعة واسعة من حلول الرعاية الصحية التجميلية الرقمية.

استقطاب الأطباء والممارسين الصحيين والموظفين الإداريين المؤهلين والاحتفاظ بهم

الاستمرار في استقطاب أمهر الكفاءات من الأطباء والممارسين الصحيين والموظفين الإداريين المؤهلين وإعداد وتنفيذ سياسات متنوعة 
ومرنة لدعم احتياجات الممارسين الصحيين بالإضافة إلى استمرار الاستثمار في الكوادر البشرية وتعزيز التعلم من خلال برامج التدريب 

القائمة على الشراكات وتوفير بيئة عمل آمنة للحفاظ على مكانة المجموعة بوصفها جهة العمل المحفزة.



ش

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة
	y.سمعة الشركة وعلامتها التجارية المعروفة والمتميزة بين الممارسين الصحيين والعملاء
	y الليزر والتجميل وأجهزة  الجلدية  التقنيات في مجالات  وبأحدث  بأعلى جودة  المتميزة  الطبية  الخدمات  تقديم نطاق واسع من 

والعناية بالبشرة والشعر والتي تهدف الشركة من خلالها لتلبية رغبات العملاء.
	y المجمعات الطبية للشركة المصممة بشكل فاخر وحديث ومواقعها المميزة والمنتشرة في مدينة الرياض لتقديم خدماتها لعملائها

من خلال خمسة مواقع )الريان، النرجس، قرطبة، الرحمانية، الربيع(. وبتصاميم فاخرة وحديثة.
	y.تتميز الشركة بكوادر طبية وممارسين صحيين لديهم خبرات وكفاءة عالية
	y توفير دورات علمية للأطباء والممارسين الصحيين بشكل مستمر لمواكبة كل مستحدث في مجال طب الجلدية والتجميل وبالتالي

القدر على تلبية احتياجات العملاء.
	y.بروتوكول مخصص لكل قسم داخل كل مجمع طبي لرفع كفاءة خدمة العميل
	y.تطبيق متخصص ويخدم تجربة العميل يمكنه من الحجز والدفع والإهداء
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ملخص المعلومات المالية
إن ملخص المعلومات المالية الوارد أدناه مبني على القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م )التي 
تتضمن أرقام المقارنة للفترة من 16 نوفمبر 2022م إلى 31 ديسمبر 2023م وهي سنة مطولة نتيجة تحويل مؤسسة مجمع ركن الكسائي 
المالية الأولية  المالي(، والقوائم  للتقرير  الدولية  للمعايير  للتحول  الطبي وفروعها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة، وهي معدلة نتيجة 
الموجزة )المفحوصة( لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م )التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 

2024م(. والإيضاحات المرفقة بها.

يجب أن تقرأ المعلومات المالية ومؤشرات الأداء الرئيسية المبينة أدناه جنباًً إلى جنب مع القوائم المالية للشركة المشار إليها أعلاه، والتي 
تم إدراجها في القسم رقم )14( »تقرير المحاسب القانوني« في هذه النشرة.

 قائمة الأرباح أو الخسارة 
والدخل الشامل الآخر 

)ريال سعودي(

الفترة من 16 نوفمبر 2022م 
إلى 31 ديسمبر 2023م

)معدلة(*

السنة المالية المنتهية في
31 ديسمبر 2024م 

)مراجعة(

فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2024م

)مفحوصة(

فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2025م

)مفحوصة(

148,972,809151,999,01375,719,06983,019,491الإيرادات
)37,360,956()34,991,110()71,501,736()71,303,595(تكلفة الإيرادات

77,669,21480,497,27740,727,95945,658,535مجمل الربح
صافي ربح الفترة /السنة من الأعمال 

43,318,31642,603,90128,861,46420,027,066الرئيسية

37,573,77048,090,70529,257,56620,106,727صافي ربح الفترة /السنة قبل الزكاة
36,467,35147,366,09828,885,91619,795,127صافي ربح الفترة /السنة

36,489,97647,171,98328,778,00119,529,634إجمالي الدخل الشامل للفترة /للسنة
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، والقوائم المالية لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.

هي سنة مطولة نتيجة تحويل مؤسسة مجمع ركن الكسائي الطبي وفروعها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة، وهي معدلة نتيجة للتحول للمعايير الدولية للتقرير المالي. 	 *

قائمة المركز المالي
)ريال سعودي(

كما في 30 يونيو كما في 31 ديسمبر

2023م
)معدلة(*

2024م 
)مراجعة(

2025م 
)مفحوصة(

48,467,99831,792,42147,024,277مجموع الموجودات المتداولة
34,158,50453,395,13353,249,853مجموع الموجودات غير المتداولة

82,626,50285,187,554100,274,130مجموع الموجودات
24,874,85027,945,36824,680,327مجموع المطلوبات المتداولة

12,447,35926,271,42127,193,404مجموع المطلوبات غير المتداولة
37,322,20954,216,78951,873,731مجموع المطلوبات

45,304,29330,970,76548,400,399مجموع حقوق الملكية
82,626,50285,187,554100,274,130مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، والقوائم المالية لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.
سنة مطولة نتيجة تحويل مؤسسة مجمع ركن الكسائي الطبي وفروعها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة، وهي معدلة نتيجة للتحول للمعايير الدولية للتقرير المالي. 	*

قائمة التدفقات النقدية
)ريال سعودي(

الفترة من 16 نوفمبر 
2022م إلى 31 ديسمبر 

2023م
)معدلة(

السنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2024م 

)مراجعة(

الفترة المالية 
المنتهية في 30 يونيو 

2024م
)مفحوصة(

الفترة المالية 
المنتهية في 30 يونيو 

2025م
)مفحوصة(

55,224,18244,260,64221,235,08217,615,601 صافي النقد المتوفر من الأنشطة التشغيلية

)26,132,595()9,041,074()13,865,105()11,579,734(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

)3,807,583()39,404,231()43,872,407()43,501,208(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، والقوائم المالية لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.
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وحدة المؤشرمؤشرات الأداء الرئيسية
كما في 30 يونيوكما في 31 ديسمبر

2025م2024م2024م2023م

9.64%لا ينطبق2.03%لا ينطبق%معدل النمو في الإيرادات

)31.47%(لا ينطبق 29.89%لا ينطبق%معدل النمو في صافي ربح الفترة /السنة

55.00%53.79%52.96%52.14%%هامش مجمل الربح

24.12%38.12%28.03%29.08%%هامش صافي ربح الفترة /السنة من الأعمال الرئيسية

23.84%38.15%31.16%24.48%%هامش صافي ربح الفترة /السنة

1.91 لا ينطبق1.951.14مرةنسبة التداول

1.93 لا ينطبق2.211.57مرةمجموع الموجودات /مجموع المطلوبات

82.79%لا ينطبق178.43%180.30%%الإيرادات /مجموع الموجودات

19.74%لا ينطبق55.60%44.14%%العائد على مجموع الموجودات

40.90%لا ينطبق152.94%80.49%%العائد على مجموع حقوق الملكية

5.68لا ينطبق 12.42لا ينطبقمرةمعدل دوران المخزون 

22,343,950لا ينطبق23,593,1483,847,053بالريال السعودي رأس المال العامل 

105147147147عدد عدد العيادات 

885104711291130عددمتوسط عدد الزيارات اليومية
المصدر: معلومات الإدارة.
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ملخص عوامل المخاطرة
يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه والموضحة في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علماًً بأن المخاطر الموضحة 
أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في تاريخ 

هذه النشرة والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

أ المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها	.

	yالمخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة
	yالمخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات
	yالمخاطر المتعلقة بالائتمان
	yالمخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية
	yالمخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم
	yالمخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا
	yالمخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية
	yالمخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال
	yالمخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية
	yالمخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة
	yالمخاطر المتعلقة بوجود فروع الشركة على عقارات مستأجرة
	yالمخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين
	yالمخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة
	yالمخاطر المتعلقة بتركز الإيرادات في قطاع الجلدية والتجميل
	y المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة حسب فروعها
	y المخاطر المتعلقة بتركز الموردين
	y المخاطر المتعلقة بتوفر الإمدادات من المواد والأدوات الطبية
	yالمخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة
	yالمخاطر المتعلقة بالدفعات المقدمة من العملاء
	y المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل
	yالمخاطر المتعلقة بإدارة المخزون
	yالمخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية
	yالمخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية
	yالمخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياج الشركة للتوسع مستقبلًا
	yالمخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات
	y المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار صرف العملات
	yالمخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية
	yالمخاطر المتعلقة بحداثة التحول إلى شركة مساهمة وعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة
	yالمخاطر المتعلقّة بالدعاوى القضائية
	y المخاطر المتعلقة بالعقود مع الغير
	y المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة
	yالمخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ
	yالمخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة
	yالمخاطر المتعلقة بالأخطاء الطبية
	yالمخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بقواعد السلوك المهني والأنظمة الداخلية
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	yالمخاطر المتعلقة بتركز أعمال الشركة في منطقة جغرافية واحدة
	yالمخاطر المتعلقة بإدارة النفايات الطبية
	yالمخاطر المتعلقة بسحب الترخيص الصحي
	yالمخاطر المتعلقة بمستوى جودة الخدمات الصحية
	yالمخاطر المتعلقة بعدم القدرة على اجتياز معايير اعتماد المنشآت الصحية
	yالمخاطر المتعلقة بالأجهزة الطبية
	yالمخاطر المتعلقة بعمولات الأطباء
	yالمخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بمعايير الجودة والمواصفات المطلوبة من قبل العملاء
	yالمخاطر المتعلقة بصعوبة توظيف الممارسين الصحيين والكوادر الإدارية ذات الكفاءة العالية
	yالمخاطر المتعلقة بمواكبة التطورات في التقنيات الطبية
	y المخاطر المرتبطة بعمليات الدفع من خلال الوسائل الإلكترونية
	yالمخاطر المتعلقة بالموجودات المالية بالقيمة العادلة
	yالمخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
	yالمخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة	.ب

	y المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة
	yالمخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة
	yالمخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط
	y المخاطر المتعلقة بنظام الشركات
	y المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات
	yالمخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة
	yالمخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة
	yالمخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية
	y المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل
	yالمخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة
	yالمخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية
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	1 التعريفات والمصطلحات-

يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات والاختصارات للعبارات المستخدمة في نشرة الإصدار هذه:

 المصطلح 
التعريفأو الاختصار المعرف

شركة ركن الكسائي الطبي - شركة مساهمة سعودية مقفلة.الشركة أو الُمُصدر

مجلس إدارة الشركة.المجلس أو مجلس الإدارة

إدارة الشركة.الإدارة أو الإدارة العليا

النظام الأساسي للشركة.النظام الأساسي

الجمعية العامة للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة

الجمعية العامة العادية للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة العادية

الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في الشركة.الجمعية العامة غير العادية

حكومة المملكة العربية السعودية.الحكومة

وزارة التجارة بالمملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

وزارة الموارد البشرية 
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمملكة العربية السعودية.والتنمية الاجتماعية

وزارة الصحة بالمملكة العربية السعودية.وزارة الصحة

المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية. سباهي

 الهيئة العامة 
الهيئة العامة للغذاء والدواء في المملكة العربية السعودية.للغذاء والدواء

 هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وهي إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيمياًً بوزير المالية، وهي الهيئة المعنية بالقيام بأعمال 
جباية الزكاة، وتحصيل الضرائب والجمارك.

الهيئة العامة للمنافسة بالمملكة العربية السعودية.الهيئة العامة للمنافسة

شبكة إلكترونية متكاملة تهدف إلى تنظيم قطاع الإيجار العقاري بالمملكة العربية السعودية.منصة إيجار 

)الموافق نظام الشركات 1437/01/28هـ  بتاريخ  )م/3(  رقم  الملكي  المرسوم  بموجب  الصادر  السعودية،  العربية  المملكة  في  الشركات  نظام 
2015/11/10م( والمعدل بالمرسوم الملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( والذي دخل حيز التنفيذ 

في تاريخ 1444/06/26هـ )الموافق 2023/01/19م( والتعديلات التي تطرأ عليه.
الطرح الأولي لعدد )2,000,000( سهم عادي جديد تمثل نسبة )5.00%( من إجمالي رأس مال الشركة بعد زيادة رأس المال والاكتتاب الطرح

)والتي تمثل نسبة )5.26%( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الزيادة(.
 أسهم الطرح 

)2,000,000( سهم عادي جديد من أسهم الشركة.أو أسهم الاكتتاب

●●●● )●●( ريال سعودي لكل سهم.سعر الطرح

 أسهم المساهمين 
)100%( من مجموع أسهم رأس مال الشركة والبالغة )38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة.قبل الطرح

الفترة التي تبدأ من يوم الأربعاء 1447/08/23هـ )الموافق  2026/02/11م( إلى يوم الأحد  1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(.فترة الطرح

هو تاريخ نهاية فترة الطرح في يوم الأحد 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(. تاريخ الإقفال

تقديم طلب للهيئة لتسجيل أسهم الشركة لغرض طرح أسهم الشركة ومن ثم الإدراج في السوق الموازية.تسجيل الأسهم

سهم عادي بقيمة اسمية )1( ريال سعودي.السهم

)1( ريال سعودي للسهم الواحد.القيمة الاسمية

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.الشخص



2

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

 المصطلح 
التعريفأو الاختصار المعرف

المســتمرة المكتتب والالتزامات  الماليـة  الأوراق  لقواعـد طـرح  وفقـاًً  الشركة  أسهم  فــي  للاكتتاب  يقــدم طلبــاًً  أو  يكتتــب  كل مســاهم مؤهــل 
وقواعــد الإدراج ولشروط أحــكام الاكتتاب.

مساهمو الشركة الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة والواردة أسمائهم في صفحة )ك( في هذه النشرة.المساهمون الكبار

القيمة الإجمالية للأسهم المكتتب بها.متحصلات الطرح

صافي متحصلات الطرح بعد خصم مصاريف الطرح.صافي متحصلات الطرح

نموذج طلب الاكتتاب الذي يجب على المستثمرين استكمال تعبئته عند الرغبة في الاكتتاب.نموذج طلب الاكتتاب

حساب بنكي/حساب 
الاكتتاب /حساب أمانة

حسـاب لـدى بنـك تجـاري مرخـص لـه العمـل فـي المملكـة لإيـداع متحصــلات الطــرح فيــه، وبعــد انتهــاء عمليــة الطــرح يتــم تحويل 
متحصلات الطرح إلـى حسـاب الشـركة.

السنة المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر من كل سنة ميلادية. السنة المالية

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/51 وتاريخ 1426/08/23هـ )الموافق 2005/09/27م( وتعديلاته.نظام العمل

نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/06/02هـ )الموافق 2003/07/31م(. والتعديلات التي تطرأ نظام السوق المالية
عليه.

قواعد طرح الأوراق المالية 
والالتزامات المستمرة

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 3-123-2017 وتاريخ 
وتاريخ 1424/6/2هـ،  م/30  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  المالية  السوق  نظام  على  بناءًً  )الموافق 2017/12/27م(  1439/4/9هـ 
بتاريخ 1447/06/03هـ )2025/11/24م( وأي تعديلات قد تطرأ  المالية رقم )2025-135-1(  والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق 

عليها.
قواعد الإدراج الصادرة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( والموافق عليها بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 2017-قواعد الإدراج

123-3 وتاريخ 1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/٢٧م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )2019-104-1( بتاريخ )1441/02/01هـ( 
والمعدلة  2021/2/24م،  الموافق  1442/07/12هـ  بتاريخ   )2021-22-1( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  )2019/09/30م(،  الموافق 
 )2022-52-1( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2022/02/13م،  الموافق  1443/07/12هـ  بتاريخ   )2022-19-1( رقم  قراره  بموجب 
الموافق  1444/02/10هـ  بتاريخ   )2022-96-03( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  2022/04/13م،  الموافق  1443/09/12هـ  بتاريخ 
2022/09/06م، والمعدلة بموجب قرار رقم )1-108-2022( بتاريخ 1444/03/23هـ الموافق 2022/10/19م، والمعدلة بموجب قراره 
رقم )4-114-2024( بتاريخ 1446/04/04هـ )2024/10/07م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )1-48-2025( بتاريخ 1446/11/02هـ 
والمعدلة  2025/05/19م،  الموافق  1446/11/21هـ  بتاريخ   )2025-53-2( رقم  قراره  بموجب  والمعدلة  الموافق2025/04/30م، 

بموجب قراره رقم )2-135-2025( بتاريخ 1447/06/03هـ الموافق 2025/11/24م وأي تعديلات قد تطرأ عليها.
نشرة الإصدار هذه، وهو الوثيقة المطلوبة لتسجيل الأسهم لدى الهيئة لغرض الإدراج في السوق الموازية، وذلك بموجب قواعد طرح نشرة الإصدار أو النشرة

الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.
مستشارو الشركة الموضحة أسماؤهم على الصفحة )هـ(.المستشارون

شركة استدامة الأعمال المالية.المستشار المالي

شركة دراية المالية.مدير الاكتتاب

هيئة السوق المالية أو 
هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.الهيئة

شركة تداول السعودية 
»تداول السعودية«

شركة تداول السعودية )شركة السوق المالية السعودية سابقاًً(، المؤسسة وفقاًً لقرار مجلس الوزراء بتاريخ 1428/02/29هـ )الموافق 
2007/03/19م(، وذلك تنفيذاًً لنظام السوق المالية، وهي شركة مساهمة عامة سعودية، والجهة الوحيدة المصرح لها بالعمل كسوق 

للأوراق المالية في المملكة العربية السعودية، حيث تقوم بإدراج الأوراق المالية وتداولها.
السوق المالية السعودية 
أو السوق المالية أو سوق 

الأسهم أو السوق أو تداول
شركة تداول السعودية »سوق الأوراق المالية السعودية« هي شركة تابعة لمجموعة تداول السعودية.

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.نظام تداول أو التداول

السوق التي تُتُداول فيها الأسهم التي تم تسجيلها وقبول إدراجها بموجب »قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة« و»قواعد السوق الموازية
الإدراج«.

أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يكون عطلة رسمية في المملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق فيه المؤسسات يوم عمل
المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية والإجراءات الحكومية الأخرى.

 السنة المالية 
أو السنوات المالية

هي الفترة الزمنية لعرض نتيجة نشاط المنشأة والمحددة بدايتها ونهايتها في عقد التأسيس أو النظام الأساسي للشركة المعنية. علماًً 
بأن السنة المالية للشركة تنتهي في 31 ديسمبر من كل عام.
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 المصطلح 
التعريفأو الاختصار المعرف

القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م )التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية القوائم المالية
في 31 ديسمبر 2023م(، والقوائم المالية الأولية الموجزة )المفحوصة( المنتهية في 30 يونيو 2025م )التي تتضمن أرقام المقارنة 
المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير  وفقاًً  إعدادها  تم  والتي  بها،  المرفقة  والإيضاحات  2024م(  يونيو   30 في  المنتهية  المالية  للسنة 
)IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 

.)SOCPA(
التقويم الهجري.هـ

التقويم الميلادي.م

المستثمرون المؤهلون هم أي من الأشخاص المذكورين أدناه:فئات المستثمرون المؤهلون
	1 مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص..
	2 عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه .

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون حاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

	3 حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو .
مركز الإيداع.

	4 الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة..
	5 الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية..
	6 صناديق الاستثمار..
	7 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع..
	8 أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:.

أ أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة 	.
شهراً الماضية. 

ب أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.	.
ج أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.	.
د أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.	.
ه أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.	.

	9 أن يعمل أو سبق له العمل كعضو مجلس إدارة أو عضو في اللجان المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة .
في السوق الموازية. 

.	10 أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.
تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:الجمهور

	1 تابعي المُصدر..
	2 المساهمين الكبار في المُصدر..
	3 أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر..
	4 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المُصدر..
	5 أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر..
	6 أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4 أو 5( أعلاه..
	7 أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1، 2، 3، 4، 5 أو 6( أعلاه..
	8 الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معاَ ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها..

يحظر على كبار المساهمين المذكورين في الصفحة )ك( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهراًً من تاريخ فترة الحظر
بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة الهيئة 

المسبقة.
المملكة العربية السعودية.المملكة

هي مجموعة المؤثرات المحتملة التي يجب الإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم الطرح.عوامل المخاطرة

المعايير المحاسبية 
الدولية لإعداد التقارير 

)IFRS( المالية

مجموعة المعايير المحاسبية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.
)International Financial Reporting Standards(.

وهي المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تضم المعايير الدولية بالإضافة إلى 
المتطلبات والإفصاحات الإضافية المطلوبة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين وغيرها من المعايير والتصريحات التي أقرتها 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تشمل المعايير والإصدارات الفنية المتعلقة بالمسائل التي لاتغطيها المعايير الدولية، 

مثل مسألة الزكاة.
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 المصطلح 
التعريفأو الاختصار المعرف

الهيئة السعودية للمراجعين 
)SOCPA( الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين في المملكة العربية السعودية.والمحاسبين

لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس الهيئة بموجب القرار رقم 8-16-2017 بتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م(، لائحة حوكمة الشركات
التي  والتعديلات  )الموافق 2023/01/18م(  وتاريخ 1444/06/25هـ   )2023-5-8( رقم  المالية  السوق  هيئة  بقرار مجلس  والمعدلة 

تطرأ عليها.
إحلال المواطنين السعوديين مكان العمالة الوافدة في وظائف القطاع الخاص.التوطين أو السعودة

تم اعتماد برنامج السعودة )نطاقات( بموجب قرار وزير العمل رقم 4040 بتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق 2011/09/10م( القائم على نطاقات
قرار مجلس الوزراء رقم 50 بتاريخ 1415/05/12هـ )الموافق 1994/10/18م(، وقد أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 
)وزارة العمل والتنمية الاجتماعية سابقاًً( بالمملكة برنامج )نطاقات( لتقديم الحوافز للمؤسسات كي تقوم بتوظيف المواطنين السعوديين، 

ويقيم هذا البرنامج أداء أي مؤسسة على أساس نطاقات محددة، وهي البلاتيني والأخضر والأحمر.
ريال /الريال السعودي /

ريال سعودي - العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.الريال

 ضريبة القيمة 
)VAT( المضافة

قرر مجلس الوزراء بتاريخ 1438/05/02هـ )الموافق 2017/01/30م( الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة لدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية والتي بدأ العمل بها ابتداء من 1 يناير 2018م، كضريبة جديدة تضاف لمنظومة الضرائب والرسوم 
الأخرى الواجب العمل بها من قبل قطاعات محددة في المملكة، وفي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربي. مقدار هذه الضريبة 
)5%(، وقد تم استثناء عدد من المنتجات منها )كالأغذية الأساسية والخدمات المتعلقة بالرعاية الصحية والتعليم(. وقررت حكومة 

المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة من 5% إلى 15% ودخل هذا القرار حيز التنفيذ ابتداءًً من تاريخ 1 يوليو 2020م.
جائحة أو الوباء أو الفيروس 

أو فيروس كورونا »كوفيد 
»19 -

هو مرض فيروسي مُُعدي يعُُرف باسم )فيروس كورونا واختصاراًً »كوفيد - 19«، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول العالم ومن ضمنها 
المملكة العربية السعودية وذلك في مطلع العام 2020م، وعلى أثر ذلك صنفته منظمة الصحة العالمية بأنه جائحة.





02 عوامل المخاطرة
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	2 عوامل المخاطرة -

إن الاستثمار في الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة ينطوي عليه مخاطر عالية وقد لا يكون الاستثمار فيها ملائماًً إلا للمستثمرين 
القادرين على تقييم مزايا ومخاطر هذا الاستثمار، وتحمل أي خسارة قد تنجم عنه.

يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في أسهم الطرح دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة 
المبينة أدناه قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علماًً بأن المخاطر الموضحة أدناه قد لا تشمل جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، بل 

إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة في الوقت الحالي والتي من شأنها التأثير على عملياتها.

إن نشاط الشركة، والظروف المالية، والتوقعات المستقبلية، ونتائج العمليات، والتدفقات النقدية، قد تتأثر سلباًً بصورة جوهرية إذا ما 
حدثت أو تحققت أي من المخاطر التي تضمنها هذا القسم والتي ترى إدارة الشركة حالياًً أنها جوهرية. بالإضافة إلى أي مخاطر أخرى لم 

يحددها مجلس الإدارة أو يصنفها حالياًً بأنها غير جوهرية، لكنها قد تحدث بالفعل وتصبح جوهرية.

وفي حالة حدوث أو تحقق أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة في الوقت الحاضر بأنها جوهرية، أو حدوث أية مخاطر أخرى لم 
يتسنى لإدارة الشركة أن تحددها، أو التي تعتبرها في الوقت الحالي غير جوهرية، فإن ذلك قد يؤدي إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق 

وإضعاف قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين وقد يخسر المستثمر كامل استثماره في أسهم الشركة أو جزء منه.

ويقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بأنه على حد علمهم واعتقادهم، فإنه لا توجد أي مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف 
تلك المذكورة في هذا القسم، يمكن أن تؤثر على قرارات المستثمرين بالاستثمار في الأسهم التي سيتم إدراجها في السوق الموازية.

إن المخاطر والشكوك المبينة أدناه مقدمة بترتيب لا يعبر عن مدى أهميتها. كما أن المخاطر والشكوك الإضافية، بما في ذلك تلك غير 
المعلومة حاليًًا أو التي تعتبر غير جوهرية، قد يكون لها التأثيرات المبينة أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها1-2	

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة1-1-2	

تعتمد قدرة الشركة على زيادة إيراداتها وتحسين ربحيتها على مدى قدرتها على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة بنجاح، على سبيل 
المثال تحسين كفاءة الخدمات الطبية التي تقدمها لعملائها أو التوسع بافتتاح فروع جديدة أو تقديم خدمات طبية جديدة. إن قدرة الشركة 
على التوسع في أعمالها في المستقبل تعتمد على قدرتها على مواصلة تنفيذ وتحسين نظم المعلومات التشغيلية والمالية والإدارية بكفاءة 
وفي الوقت المناسب، وكذلك على قدرتها على زيادة قواها العاملة وتدريبها وتحفيزها وإدارتها. علاوةًً على ذلك، فإن أي خطط توسع في 
الأعمال تعتزم الشركة القيام بها في المستقبل سوف تخضع للتكاليف المقدرة وجدول التنفيذ الزمني المحدد لها، وقد تحتاج الشركة إلى 
الحصول على تمويل إضافي لإنجاز أي خطط توسع، وإذا لم تتمكن من تنفيذ خطط التوسع وفقاًً للجدول الزمني المحدد لها ووفق التكاليف 
المقدرة للمشروع أو في حال عدم القدرة على التمويل اللازم لإنجاز أي خطط توسع أو في حال عدم تحقيق الربحية المرجوة من هذه 
المشاريع والذي قد يعود لأسباب مختلفة بما فيها تغير حالة السوق وقت تنفيذ هذه المشاريع أو في حال وجود خلل في دراسة الجدوى، 
فإن ذلك سيؤثر سلباًً على الوضع التنافسي للشركة، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على وضعها المالي ونتائج أعمالها وربحيتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات2-1-2	

يتعين على الشركة الحصول على التصاريح والتراخيص والشهادات والموافقات النظامية المختلفة فيما يتعلق بأنشطتها والمحافظة عليها. 
وتشمل هذه التراخيص والشهادات على سبيل المثال لا الحصر: السجلات التجارية للشركة وفروعها ورخص البلدية ورخص الدفاع المدني 
والرخص الصحية ورخصة مستودع دواء /تجميل والتصاريح البيئية وشهادات تسجيل العلامات التجارية وشهادات الزكاة وشهادة التسجيل 
في ضريبة القيمة المضافة. وقد حصلت الشركة وفروعها على جميع التراخيص النظامية اللازمة لنشاط الشركة الحالي ولازالت جميع 
تلك التراخيص والشهادات سارية المفعول كما في تاريخ هذه النشرة. )فضلًاً راجع القسم رقم )3-7( »التراخيص والشهادات الحكومية« 

في هذه النشرة(.

إن عدم تمكن الشركة من تجديد رخصها وتصاريحها وشهاداتها الحالية أو الحصول على أي من التراخيص اللازمة لأعمالها أو إذا تم 
تعليق أو انتهاء أي من تراخيصها أو إذا تم تجديد أي من تلك التراخيص بشروط غير مناسبة للشركة، أو في حالة عدم قدرة الشركة على 
الحصول على الرخص والتصاريح والشهادات الإضافية التي قد تُطُلب منها في المستقبل، فإن ذلك قد يعرض الشركة للتوقف والامتناع 
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والشهادات  التراخيص  )كتجديد  للشركة  الرقابية  الجهات  تقدمها  التي  الخدمات  جميع  تجميد  أو  الشركة  كإغلاق  بأعمالها  القيام  عن 
واستخراج التأشيرات ورخص الإقامة ونقل الكفالات...إلخ( أو تعرضها لغرامات مالية تفرضها الجهات ذات العلاقة بالتراخيص والتصاريح 
والشهادات، مما سينتج عنه تعطل عمليات الشركة وتكبدها تكاليف إضافية والذي بدوره سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالائتمان3-1-2	

تنشأ مخاطر الائتمان عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معين للطرف الآخر. وقد تواجه الشركة مخاطر الائتمان في عدة 
حالات مؤقتة أو دائمة منها وجود أرصدة مدينة من العملاء، وفشل أطراف أخرى مدينة بالوفاء بالتزاماتها تجاه الشركة، وغيرها.

بلغ صافي الذمم المدينة التجارية للشركة مبلغ )837,932( ريال سعودي ومبلغ )678,317( ريال سعودي ومبلغ )868,129( ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، وتمثل الذمم المدينة غير المسددة لأكثر من 90 يوم )%0.00( 

و)0.00%( و)0.00%( من إجمالي الذمم المدينة وذلك كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

شكل صافي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات المتداولة نسبة )1.73%( و)2.13%( و)1.85%( وذلك كما في 31 ديسمبر 
2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. 

بينما شكل صافي الذمم المدينة التجارية إلى مجموع الموجودات نسبة )1.01%( و)0.80%( و)0.87%( وذلك كما في 31 ديسمبر 2023م 
و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. 

ويوضح الجدول التالي أعمار الذمم المدينة التجارية للشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي: 

جدول أعمار الذمم المدينة التجارية كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025مالجدول )1(: 

جدول أعمار 
الذمم المدينة التجارية

كما في 30 يونيو 2025مكما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2023م

القيمة
القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(

القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(
النسبة )%()ريال سعودي(

100.00%100.00868,129%100.00678,317%837,932من يوم حتى 90 يوم

0.00%0.000%0.000%0من 91 يوم حتى 180 يوم

0.00%0.000%0.000%0من 181 يوم حتى 365 يوم

0.00%0.000%0.000%0أكثر من 365 يوم

100.00%100.00868,129%100.00678,317%837,932إجمالي الذمم المدينة التجارية

000مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

837,932678,317868,129صافي الذمم المدينة التجارية
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، والقوائم المالية لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.

تقوم سياسة الشركة على تكوين مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة عند وجود دليل موضعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل 
المبالغ المستحقة وفقاًً للشروط الأصلية للذمم المدينة. لا يوجد رصيد بمخصص خسائر ائتمانية متوقعة للذمم المدينة التجارية كما في 
31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30يونيو 2025م على التوالي، نظراًً لعدم وجود أرصدة تعتقد إدارة الشركة بعدم القدرة على تحصيلها 

وأن التحصيل يتم خلال تسعين يوم كما هو موضح في الجدول أعلاه. 

بالإضافة إلى ذلك يوجد لدى الشركة أرصدة مدينة أخرى منها دفعات مقدمة لموردين شكلت ما قيمته )352,716( ريال سعودي و)130,570( 
التوالي، شكلت من مجموع  ريال سعودي و)248,973( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30يونيو 2025م على 
الموجودات المتداولة ما نسبته )0.73%( و)0.41%( و)0.53%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، 
كما شكلت من مجموع الموجودات ما نسبته )0.43%( و)0.15%( و)0.25%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م 
على التوالي. وعليه في حال عدم تمكن موردي الشركة من الوفاء بالتزاماتهم وفي حال عدم تمكن أي من مديني الشركة من تسديد المبالغ 
المستحقة عليهم سواءًً لإفلاسهم أو عدم رغبتهم بالوفاء بالتزاماتهم التعاقدية مع الشركة، فإن الشركة ستلجأ إما إلى القضاء أو ستقوم 
بتكوين مخصصات لتغطية قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة، مما سيكون لها تأثير سلبي وجوهري على أرباح الشركة ومركزها المالي 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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لا تستطيع الشركة ضمان عدم فشل الأطراف التي تتعامل معهم في الوفاء بالتزاماتهم، وهي لا تستطيع أيضاًً توقع قدرتهم المستقبلية 
بالالتزام بشكل دقيق. وفي حالة عدم التزام المدينين بسداد مستحقات الشركة أو التأخر في تحصيل الذمم المدينة منهم، فإن ذلك سيؤثر 
بشكل سلبي وجوهري على توفر السيولة لحاجات الشركة ومصاريفها وتدفقاتها النقدية وفي مثل هذه الحالات ستلجأ الشركة إما إلى 
القضاء أو سترفع قيمة المخصصات التي يتوجب عليها تجنيبها لتغطية قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة، وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية4-1-2	

تعتمد الشركة وخططها المستقبلية للنجاح على خبرات وكفاءات إدارتها التنفيذية والموظفين الرئيسيين والأطباء الأكفاء والمؤهلين، وتهدف 
الشركة إلى استقطاب وتوظيف الأشخاص المؤهلين لضمان كفاءة وجودة الخدمات المقدمة من خلال الإدارة الفعالة والتشغيل السليم. 
كذلك ستحتاج الشركة إلى زيادة رواتب موظفيها لكي تضمن بقاءهم أو لاستقطاب كوادر جديدة ذات مؤهلات وخبرات مناسبة. وعليه إذا 
خسرت الشركة أياًً من كبار التنفيذيين أو الموظفين المؤهلين ولم تتمكن من توظيف بدائل بنفس مستوى الخبرة والمؤهلات وبتكلفة مناسبة 

للشركة فسيكون لذلك تأثيراًً سلبياًً وجوهرياًً على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم5-1-2	

قد تواجه الشركة أخطاء من الموظفين أو سوء سلوك، كالغش والأخطاء المتعمدة والاختلاس والاحتيال والسرقة والتزوير وإساءة استخدام 
ممتلكاتها والتصرف نيابة عنها دون الحصول على التفويضات الإدارية المطلوبة. وبالتالي قد يترتب عن تلك التصرفات تبعات ومسؤوليات 
تتحملها الشركة، أو عقوبات نظامية، أو مسؤولية مالية مما سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على سمعة الشركة ووضعها المالي نتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا6-1-2	

قد تحتاج الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيلات بنكية لتمويل خطط التوسع في المستقبل، ومن الجدير بالذكر، أن الحصول على 
التمويل يعتمد على رأس مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية والضمانات المقدمة وسجلها الائتماني. ولا تعطي الشركة أي تأكيد 
أو ضمان بشأن حصولها على التمويل المناسب إذا استدعت الحاجة، لذلك فإن عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه 
من جهات ممولة، أو تمويل بشروط تفضيلية مقبولة تتناسب مع الشركة، أو طلب الجهات المقرضة ضمانات لا تتمكن الشركة من تقديمها، 

سيكون له أثر سلبي وجوهري على أداء الشركة وعملياتها التشغيلية وخططها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية7-1-2	

قد يؤدي أي ضرر من الكوارث الطبيعية يصيب مرافق وفروع الشركة مثل الفيضانات والحرائق والزلازل والأحداث الطبيعية الأخرى والتي 
لا تتوفر تغطية تأمينية عليها، إلى تكبد الشركة تكاليف كبيرة وطائلة. وفي حال تكبدت الشركة تكاليف جراء وقوع الكوارث الطبيعية، 
فإنه سيؤثر بشدة على قدرة الشركة على أداء وممارسة عملياتها، وبالتالي التأثير سلباًً على نتائجها التشغيلية. وفي حالة حدوث كوارث 
طبيعية وإضرارها بمرافق وأصول الشركة، فسيكون لذلك أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال8-1-2	

تعتمد الشركة في استمرار عملياتها على سير وفعالية وكفاءة تشغيل فروعها والتي تكون معرضة لمخاطر تشغيلية نتيجة لعدة عوامل بما في 
ذلك الكوارث الطبيعية والأعطال المفاجئة بالآلات والمعدات والأجهزة الطبية وقصور أداء أو توقف إمداد الطاقة والكهرباء، وقد تتسبب 
تلك المخاطر في إلحاق ضرر كبير بفروع الشركة، أو تتسبب في تعطل العملية التشغيلية وقدرة الشركة على تقديم الخدمة لعملائها، مما 
يترتب عليه تكبد الشركة لخسائر، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية9-1-2	

قامت الشركة بتقديم الإقرار الزكوي لهيئة الزكاة والضريبة والجمارك لجميع السنوات السابقة منذ تأسيس الشركة وحتى العام المالي 
المنتهي في 31 ديسمبر 2024م، وحصلت على شهادة زكاة من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن جميع الأعوام السابقة حتى عام 2024م، 
حيث حصلت على شهادة الزكاة عن العام 2024م برقم )1026274434( وتاريخ 1446/11/03هـ )الموافق 2025/05/01م( وتنتهي في تاريخ 
1447/11/13هـ )الموافق 2026/04/30م(. لم تستلم الشركة أي ربط زكوي أو مطالبة إضافية من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 
والضريبة  الزكاة  هيئة  قبل  من  قائمة  إضافية  مطالبات  أي  النشرة  هذه  تاريخ  في  كما  الشركة  لدى  يوجد  ولا  النشرة.  هذه  تاريخ  حتى 

والجمارك.
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لا تستطيع الشركة التنبؤ ما إذا كانت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستقبل تقديراتها الزكوية للأعوام المشار إلها أعلاه والتي لم تقم 
هيئة الزكاة والضريبة والجمارك بإصدار الربوط الزكوية النهائية لها حتى تاريخ هذه النشرة، أو ستطالبها بدفع أي فروقات زكوية مستقبلًاً، 
النشرة لا  أنه كما في تاريخ هذه  الفروقات )علماًً  الزكاة والضريبة والجمارك فعلًاً بمطالبة الشركة بدفع مثل هذه  وإذا ما قامت هيئة 
يوجد أي مخصصات زكوية لأي مطالبات إضافية قد تنشأ في المستقبل، وأن المساهمين الحاليين قبل الطرح كما في تاريخ هذه النشرة 
هم من سيتحملون دفع أي مطالبات زكوية إضافية قد تنشأ في المستقبل من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن أي سنة من السنوات 
السابقة لتاريخ إدراج الشركة في السوق الموازية(، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أرباح الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالعقارات المستأجرة12--01	

الطبية(،  )المجمعات  القائمة  الشركة  لفروع  إيجار  إيجار، منها عدد )5( عقود  النشرة عدد )13( عقد  تاريخ هذه  الشركة كما في  لدى 
بالإضافة إلى عقد إيجار لإنشاء فرع جديد، وعدد )7( عقود إيجار سكن موظفين )منها عدد 4 عقود إيجار مع طرف ذو علاقة شركة 
سليمان بن حمد اليحياء للعقارات والمقاولات(، وجميعها موثقة لدى منصة إيجار، ويبلغ إجمالي قيمة إيجارها السنوية )5,122,332( ريال 
سعودي تشكل ما نسبته )9.87%( من مجموع المطلوبات كما في 30 يونيو 2025م )لمزيد من المعلومات فضلًاً راجع القسم رقم )9-3( 
»العقارات المستأجرة من الشركة« في هذه النشرة(. إن عدم قدرة الشركة على الالتزام بشروط العقود المبرمة مع المؤجرين أو عدم القدرة 
على تجديد هذه العقود، سيؤدي إلى دخول الشركة في نزاعات قضائية وسحب العقارات المستأجرة؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بوجود فروع الشركة على عقارات مستأجرة12--11	

إن جميع فروع الشركة القائمة وعددها )5( فروع كما في تاريخ هذه النشرة مقامة على عقارات مستأجرة في مدينة الرياض والتي جميعها 
سارية الصلاحية كما في تاريخ هذه النشرة )فضلًاً راجع القسم رقم )3-9( »العقارات المستأجرة من الشركة« في هذه النشرة(، علماًً أن 
مدة العقود للفروع هي كما يلي : 1( فرع الريان )10( سنوات )متبقي منها )5( سنوات تقريباًً(، 2( فرع الرحمانية )10( سنوات )متبقي منها 
)7( سنوات تقريباًً(، 3( فرع قرطبة )15( سنة )متبقي منها )11( سنة تقريباًً(، 4( فرع الربيع )15( سنة )متبقي منها )14( سنة تقريباًً(، 5( 
فرع النرجس )4( سنوات )متبقي منها )3( سنوات تقريباًً(، ويتم تجديدها جميعاًً بكتابة عقد جديد يتفق عليه الطرفين. وستسعى الشركة 
إلى تجديد عقود الإيجار مع المؤجرين لمدة أو مدد مماثلة، علماًً أنه في حال عدم قدرة الشركة على تجديد العقود ستضطر الشركة إلى 
البحث عن موقع أو مواقع جديدة وبسعر مناسب الأمر الذي سيؤدي إلى تعطل أعمال الشركة وتحمل الشركة تكاليف إضافية لاستئجار 
الموقع أو المواقع الجديدة وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. 
إن عدم قدرة الشركة بشكل عام على الالتزام بشروط العقود المبرمة مع المؤجرين أو عدم القدرة على تجديد هذه العقود، سيؤدي إلى 
دخول الشركة في نزاعات قضائية وسحب العقارات المستأجرة؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين12--21	

كما في 30 يونيو 2025م شكلت نسبة الموظفين غير السعوديين )61.43%( من إجمالي الموظفين في الشركة، مما قد يؤثر على نتائج 
أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائجها التشغيلية بشكل سلبي إذا لم تتمكن من المحافظة على كوادرها من غير السعوديين أو إيجاد بدلاء 
عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة أو في حال حدوث أي تغير في سياسات ولوائح ونظم وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 
نتج عنها زيادة في نسبة سعودة القطاع؛ مما يصعب معه أن تحافظ الشركة على كوادرها من العمالة غير السعودية. مما يتسبب في زيادة 

التكلفة المالية على الشركة والذي من شأنه أن يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمالها وأرباحها ونتائج عملياتها. 

بلغ عدد الموظفين غير السعوديين )99( و)138( و)136( موظف كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، 
وقد بلغ إجمالي قيمة رسوم المقابل المالي للموظفين غير السعوديين )1,177,578( ريال سعودي و)1,540,864( ريال سعودي و)774,312( 

ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

بالإضافة إلى ذلك فقد أقرت الحكومة أيضاًً رسوم إصدار وتجديد الإقامة لتابعي ومرافقي الموظفين غير السعوديين )رسوم المرافقين( 
والتي أصبحت نافذة اعتباراًً من 2017/07/01م، علماًً أنها ارتفعت تدريجياًً من مائة )100( ريال سعودي شهرياًً لكل تابع في عام 2017م، 
إلى أربعمائة )400( ريال سعودي شهرياًً لكل تابع في عام 2020م، وعليه فإن الزيادة في رسوم إصدار وتجديد الإقامة التي يتحملها الموظف 
غير السعودي عن عائلته من الممكن أن تؤدي إلى زيادة تكلفة المعيشة عليه، الأمر الذي من شأنه أن يؤدي إلى توجهه للعمل في دول أخرى 
تكون تكلفة المعيشة فيها أقل، وإذا ما حدث مثل هذا الأمر فستواجه الشركة صعوبة في المحافظة على موظفيها غير السعوديين، الأمر 
الذي قد يضطرها إلى تحمل تلك التكاليف عن الموظفين غير السعوديين أو جزء منها بشكل مباشر، أو غير مباشر عن طريق رفع الأجور 
الخاصة بموظفيها غير السعوديين، الأمر الذي سيؤدي إلى زيادة في تكاليف الشركة، وبالتالي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمالها 

وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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والتنمية الاجتماعية في  البشرية  الموارد  وزارة  )الموافق 2020/11/04م( أطلقت  تاريخ 1442/03/18هـ  أنه في  أيضاًً  بالذكر  والجدير 
المملكة العربية السعودية، مبادرة تحسين العلاقة التعاقدية والتي دخلت حيز التنفيذ في تاريخ 1442/08/01هـ )الموافق 2021/03/14م(، 
وتستهدف هذه المبادرة دعم رؤية وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في بناء سوق عمل جاذب وتمكين وتنمية الكفاءات البشرية 
وتطوير بيئة العمل وإلغاء نظام الكفيل، حيث تقدم المبادرة ثلاث خدمات رئيسة، هي: خدمة التنقل الوظيفي، وتطوير آليات الخروج والعودة، 
والخروج النهائي، وتشمل خدمات المبادرة جميع العاملين الوافدين في منشآت القطاع الخاص ضمن ضوابط محددة تراعي حقوق طرفي 
العلاقة التعاقدية وشروط التعاقد بين صاحب العمل والعامل الوافد. وتتيح خدمة التنقل الوظيفي للعامل الوافد الانتقال لعمل آخر عند 
انتهاء عقد عمله دون الحاجة لموافقة صاحب العمل، كما تحدد المبادرة آليات الانتقال خلال سريان العقد شريطة الالتزام بفترة الإشعار 
والضوابط المحددة. وبناءًً عليه لا تضمن الشركة أن تحافظ على كوادرها من العمالة غير السعودية وتجديد عقودهم بشروط مرضية 
لهم، الأمر الذي سيدفعهم إلى الانتقال إلى عمل آخر وفق الآليات المشار إليها أعلاه، وإذا لم تتمكن الشركة من المحافظة على كوادرها 
من العمالة غير السعودية أو إيجاد بدلاء عنهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة، فإن ذلك سيؤدي إلى زيادة التكلفة المالية على الشركة 

والذي من شأنه التأثير سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة12--31	

يعتبر الالتزام بمتطلبات السعودة متطلباًً نظامياًً بالمملكة بحيث تلتزم بموجبه جميع الشركات العاملة في المملكة، بما في ذلك الشركة، 
بتوظيف نسبة معينة من الموظفين السعوديين بين مجموع موظفيها والمحافظة على تلك النسبة. ووفقاًً لبرنامج نطاقات الصادر من وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، بلغت نسبة الموظفين السعوديين لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة )33%( ومُُصنفة ضمن النطاق 
»أخضر متوسط«، إلا أنه في حال قررت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية فرض سياسات توطين أكثر شدة في المستقبل، ولم 
تتمكن الشركة من الالتزام بمتطلبات وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، فإن ذلك سيؤدي إلى فرض عقوبات على الشركة تفرضها 
الجهات الحكومية، كتعليق طلبات تأشيرات العمل ونقل الكفالة للعاملين غير السعوديين، والتي سيكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال 
»الموظفون   )14-3( رقم  القسم  راجع  فضالًا  المعلومات،  من  )ولمزيد  المستقبلية.  وتوقعاتها  عملياتها  ونتائج  المالي  ومركزها  الشركة 

والسعودة« في هذه النشرة(.

المخاطر المتعلقة بتركز الإيرادات في قطاع الجلدية والتجميل12--41	

تتكون إيرادات الشركة من الإيرادات المتحصلة من تقديم خدمات الرعاية الطبية ذات العلاقة بالجلدية والتجميل وأجهزة الليزر والعناية 
إيرادات  النشرة(، وتتركز  بالبشرة والشعر، )فضلًاً راجع القسم رقم )3-3-1( »توزيع إيرادات الشركة حسب قطاعات الأعمال« في هذه 
الشركة بشكل أساسي في خدمات الرعاية الطبية المقدمة في مجال الجلدية والتجميل حيث شكلت ما قيمته )115,364,543( ريال سعودي 
و)116,370,444( ريال سعودي و)53,696,796( ريال سعودي و)56,730,733( ريال سعودي وبنسبة )77.44%( و)76.56%( و)%70.92( 
و)68.33%( من إجمالي الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على التوالي، لذا فإن التغيرات 
السلبية في خدمات الرعاية الطبية التي تقدمها الشركة لعملائها بشكل عام وفي مجال الجلدية بشكل خاص أو عدم مواكبتها للتطورات في 
هذه الخدمات أو عزوف العملاء عن هذه الخدمات أو قلة الطلب عليها، سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز إيرادات الشركة حسب فروعها 12--51	

تقوم الشركة بتقديم خدماتها من خلال فروعها المتركزة في مدينة الرياض وعددها )5( فروع كما في تاريخ هذه النشرة، حيث تركزت 
إيرادات الشركة في كل من فرع الريان وفرع قرطبة اللذان شكلا من إجمالي الإيرادات ما قيمته )103,134,375( ريال سعودي و)85,790,602( 
ريال سعودي و)45,283,675( ريال سعودي و)43,644,618( ريال سعودي وما نسبته )69.23%( و)56.44%( و)59.80%( و)52.57%( كما 
في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على التوالي، )لمزيد من المعلومات فضلًاً راجع القسم رقم )2-3-3( 
»توزيع إيرادات الشركة حسب فروعها« في هذه النشرة(. لذلك فإن أي تغيير سلبي في العمليات التشغيلية لفروع الشركة بشكل عام وفي 
فرعي الريان وقرطبة بشكل خاص، سيؤثر على نتائج الشركة التشغيلية وبالتالي التأثير على هوامش صافي الربح مما سيكون له أثر سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ونتائجها المالية ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز الموردين 12--61	

تعتمد الشركة للحصول على المواد والأدوات الطبية المستخدمة في العملية التشغيلية التي تقدم من خلالها خدماتها لعملائها على عدد 
من الموردين مع الإشارة إلى أن العلاقة مع بعض الموردين تقوم على أساس تعاقدي، ومع البعض الآخر تقوم على أساس أوامر وطلبات 
الشراء المباشرة. حيث شكل نسبة أكبر )5( موردين من إجمالي تكلفة الإيرادات ما نسبته )39.25%( و)38.00%( و)45.24%( و)%26.37( 
كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على التوالي، )فضلًاً راجع القسم رقم )3-5( »كبار الموردين« في 
هذه النشرة(، وبالتالي فإن حدوث أي خلل أو عطل أو انقطاع مفاجئ في عمل الموردين، أو إيقاف العلاقة مع أحد الموردين أو تغير أحد 

الشروط أو الالتزامات سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج عملياتها وأداءها المالي.
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المخاطر المتعلقة بتوفر الإمدادات من المواد والأدوات الطبية 12--71	

تعتمد الشركة في استمرار عملياتها على توفر الإمدادات من المواد والأدوات الطبية المستخدمة في العملية التشغيلية، حيث بلغ إجمالي 
المواد الطبية المستخدمة في العملية التشغيلية )42,795,500( ريال سعودي و)39,845,943( ريال سعودي و)20,086,175( ريال سعودي 
و)20,837,980( ريال سعودي، والتي شكلت من إجمالي تكلفة الإيرادات ما نسبته )60.02%( و)55.73%( و)57.40%( و)55.77%(كما في 
31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على التوالي. إن أسعار المواد والأدوات الطبية المستخدمة في العملية 
التشغيلية عرضة للتقلبات، وقد تتعرض لتقلبات في المستقبل، كما أن الشركة تعمل دائماًً على الحفاظ على مستوى معين من المخزون 
لتفادي أي مشكلة في إمدادات السوق، وأيضاًً عدم التأثر بشكل كبير في حال ارتفاع أسعار المواد الخام. وقد تتعرض أسعار المواد الخام 
لتقلبات في المستقبل لأي أسباب منها على سبيل المثال ارتفاع الرسوم والتكاليف المرتبطة بعملية الشراء أو الاستيراد ونقل المواد أو 
ارتفاع أسعار المواد نتيجة للعوامل المرتبطة بالطلب أو العرض أو لأي تأثيرات أخرى، فإذا أصبحت الشركة غير قادرة على الحصول على 
كميات كافية من المواد المستخدمة في العملية التشغيلية في الوقت المناسب أو بشروط مقبولة، أو كان هناك ارتفاع في أسعار هذه المواد، 
فقد تتأثر ربحية الشركة بارتفاع أسعار هذه المواد، وإذا لم تنجح الشركة في رفع أسعار الخدمات التي تقدمها أو تغطية العجز عن طريق 
تخفيض التكاليف التشغيلية الأخرى، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة12--81	

لدى الشركة ذمم دائنة وهي عبارة عن أرصدة مستحقة لموردين مواد وأجهزة طبية، وموردي مواد المقاولات الخاصة بافتتاح الفروع الجديدة، 
إضافة إلى موردي مواد الضيافة والنظافة، وحيث بلغ رصيد الذمم الدائنة التجارية للشركة )11,798,958( ريال سعودي و)12,190,976( 
ريال سعودي و)10,242,199( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، والذي شكل من 
إجمالي المطلوبات المتداولة مانسبته )47.43%( و)43.62%( و)41.50%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م 
على التوالي، وشكل من إجمالي المطلوبات ما نسبته )31.61%( و)22.49%( و)19.74%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 
يونيو 2025م على التوالي. في حال تقادم الذمم الدائنة فقد لا تتمكن الشركة من سداد كامل ذممها الدائنة التجارية أو السداد في المدة 
المتفق عليها، الأمر الذي قد يُصُعب حصول الشركة على اتفاقيات شراء بالدين بشروط مناسبة في المستقبل أو قد يعرضها ذلك إلى رفع 
دعاوى قضائية من قبل الدائنين، مما سيؤثر سلباًً وبشكل وجوهري على عملياتها التشغيلية ووضعها المالي ونتائجها عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية.

ويوضح الجدول التالي أعمار الذمم الدائنة التجارية للشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي: 

جدول أعمار الذمم الدائنة التجارية كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025مالجدول )2(: 

جدول أعمار 
الذمم الدائنة التجارية

كما في 30 يونيو 2025مكما في 31 ديسمبر 2024مكما في 31 ديسمبر 2023م

القيمة
القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(

القيمةالنسبة )%()ريال سعودي(
النسبة )%()ريال سعودي(

67.00%65.006,812,485%67.007,906,357%7,877,800من يوم حتى 90 يوم

15.00%16.001,573,485%21.001,998,989%2,442,199من 91 يوم حتى 180 يوم

18.00%19.001,856,229%13.002,285,630%1,478,959من 181 يوم حتى 365 يوم

0.00%0.000%0.000%0أكثر من 365 يوم

100.00%100.0010,242,199%100.0012,190,976%11,798,958إجمالي الذمم الدائنة التجارية
المصدر: الشركة.

المخاطر المتعلقة بالدفعات المقدمة من العملاء12--91	

يوجد لدى الشركة رصيد دفعات مقدمة من العملاء يبلغ )8,133,998( ريال سعودي و)11,442,162( ريال سعودي و)10,230,125( ريال 
سعودي وكما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، والذي يمثل من إجمالي المطلوبات المتداولة ما 
نسبته )32.70%( و)40.94%( و)41.45%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، والذي يمثل من 
إجمالي المطلوبات ما نسبته )21.79%( و)21.10%( و)19.72%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على 
التوالي، وعليه في حال عدم قدرة الشركة على تقديم الخدمات للعملاء في المواعيد المتفق عليها أو تأخيرهم، فإن ذلك يعرضها لمطالبات 
العملاء بمبالغهم أو رفع دعاوى قضائية من قبلهم مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على سمعة الشركة وعملياتها التشغيلية ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بإدارة رأس المال العامل 12--02	

تتمثل مخاطر إدارة رأس المال العامل في عدم قدرة الشركة على مقابلة التزاماتها المتعلقة بالمطلوبات المالية حال استحقاقها، وقد بلغت 
نسبة التداول )1.95( مرة و)1.14( مرة و)1.91( مرة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، وتتكون 
المطلوبات المتداولة للشركة من التزامات تأجير الجزء المتداول، وذمم دائنة تجارية، ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى، ومخصص 
الزكاة، وقد لا تتمكن الشركة من الوفاء بالتزاماتها في مواعيد الاستحقاق. ويمكن أن تنتج مخاطر إدارة رأس المال العامل أيضاًً عن عدم 
المقدرة على بيع موجودات ثابتة بسرعة وبمبلغ يقارب القيمة العادلة لها، وقد تقع أية أحداث طارئة أو مفاجئة قد تتطلب سيولة فورية، 

مما يؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج العمليات التشغيلية والمالية.

المخاطر المتعلقة بإدارة المخزون12--12	

يتكون مخزون الشركة من المواد والأدوات الطبية المستخدمة في العملية التشغيلية والتي تتمثل في )مستلزمات طبية ومستلزمات تجميل 
ومواد أخرى(. بلغ رصيد المخزون ما قيمته )4,917,578( ريال سعودي و)6,595,469( ريال سعودي و)6,563,692( ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، والذي شكل من إجمالي الموجودات المتداولة ما نسبته )%10.15( 
و)20.75%( و)13.96%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، وشكل من إجمالي موجودات الشركة 
ما نسبته )5.95%( و)7.74%( و)6.55%( كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. وبلغ معدل دوران 
المخزون و)12.42( و)5.68( يوم كما في 31 ديسمبر و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. لم تقم الشركة بتكوين مخصص 
مخزون متقادم كما في تاريخ هذه النشرة وذلك لأنه لا يوجد لدى الشركة مخزون متقادم ينطبق عليه المعايير المحاسبية. يجب على الشركة 
المحافظة على المستوى الأمثل من المخزون من خلال مراقبة تكاليف حيازة المخزون وزيادة كفاءة رأس المال العامل، فإذا لم تتمكن الشركة 
من الحفاظ على مستويات المخزون المثلى ومراقبة المخزون بشكل دوري، فإن ذلك سيؤدي إلى انخفاض أو إلى فائض في مستويات 
المخزون، مما قد يلحق الشركة بخسائر لعدم تمكنها من تلبية متطلبات العملاء، في الحالة الأولى، أو استخدام وتصريف المخزون وبطء 
حركته لاسيما مع عدم وجود مخصص، في الحالة الثانية، مما قد يؤثر على عمليات الشركة بشكل سلبي وجوهري، ووضعها المالي، ونتائج 

عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية12--22	

تعتمد قدرة الشركة في تسويق خدماتها وتطوير أعمالها على استخدام اسمها وشعارها وعلامتها التجارية، والتي تدعم أعمالها ومركزها 
التنافسي وتمنحها تميزاًً واضحاًً في السوق بين العملاء. وقد قامت الشركة بتسجيل علامتها التجارية لدى الجهات المختصة. )فضلًاً راجع 
القسم رقم )3-10( »العلامات التجارية« في هذه النشرة(. إن أي إخلال بحقوق الملكية أو استخدام غير مشروع للعلامة التجارية للشركة 
سيؤدي إلى التأثير على سمعة الشركة، ورفع دعاوى قضائية ومطالبات أمام المحاكم المختصة لحماية هذه الحقوق. وهي عملية مكلفة 
وتحتاج إلى وقت وجهد كبير من قبل الإدارة في متابعتها. وفي حال ما إذا فشلت الشركة في حماية علامتها التجارية بشكل فعال عند تجديد 
شهادة التسجيل أو تتبع العلامات المشابهة، فإن ذلك سيؤثر سلباًً على قيمتها، مما ينعكس سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج 

عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية12--32	

كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة لديها عدد من وثائق التأمين وهي: 1( التأمين الطبي لموظفيها 2( التأمين الإلزامي على المركبات، 
والتي جميعها سارية الصلاحية كما في تاريخ هذه النشرة، لم تقم الشركة كما في تاريخ هذه النشرة بعمل تأمين ضد جميع المخاطر على 
فروعها وممتلكاتها، ولا تملك الشركة جميع العقود التأمينية لكافة أعمالها وأصولها، وقد لا يكون لديها الغطاء التأميني الكافي في كل 
الحالات، أو أنه قد لا يغطي جميع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة مثل المخاطر الناتجة عن الكوارث الطبيعية. كما أنه من الممكن 
أن تقع أحداث في المستقبل لا تكون الشركة مؤمنة ضدها بشكل يغطي الخسائر المحتملة، أو قد لا تكون مؤمنة ضدها على الإطلاق. ولا 
يوجد أي ضمان أن عقود التأمين الخاصة بالشركة ستظل متاحة بشروط مقبولة تجارياًً، أو ستظل متاحة على الإطلاق. إن أياًً من هذه 
الأحداث أو الظروف أو وقوع حدث غير مؤمن عليه للشركة سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال وأصول الشركة وأوضاعها المالية 

ونتائج أعمالها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم قـــدرة الشـــركة علـــى توفيـــر القـــوى العاملـــة لتلبيـــة احتيـــاج الشـــركة 12--42	
للتوســـع مســـتقبلًا

تعتمد قدرة الشركة على توسيع أعمالها وأدائها المستقبلي على عدة عوامل من بينها القدرة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياجات 
الشركة للقيام بخططها المستقبلية، وإذا لم تتمكن الشركة من توفير القوى العاملة الكافية بما يتناسب مع أعمالها واحتياجاتها فإن ذلك 
سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على نجاح الشركة في تنفيذ الخطط المستقبلية للتوسع في الأعمال وبالتالي يؤثر على نتائج أعمالها وتوقعاتها 

المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات12--52	

تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالها ومرافقها، مما يُعُرّّض الشركة لمخاطر تعطل هذه الأنظمة، كانهيار النظام أو فشل 
أنظمة الحماية أو اختراق أنظمة الشركة أو الفيروسات الإلكترونية أو الكوارث الطبيعية أو الحرائق أو أخطاء الاتصال أو عدم توفر العمالة 
الماهرة اللازمة لتشغيل هذه الأنظمة وإدارتها أو تسرب البيانات والمعلومات السرية الخاصة بالشركة أو بعملائها أو بموظفيها أو انخفاض 
درجة أمان تلك البيانات والمعلومات، وإذا فشلت الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال 
في وظائفها أو حدوث عطل كبير أو إخفاق متكرر أو في حال وقوع أي من الأحداث المذكورة أعلاه، سيؤثر ذلك بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائجها المالية والتشغيلية.

المخاطر المتعلقة بتذبذب أسعار صرف العملات 12--62	

إن جميع معاملات الشركة كما في تاريخ هذه النشرة سواءًً إيرادات أو مشتريات يتم سدادها بالريال السعودي، وفي حال تعامل الشركة 
مستقبلًاً بعملات أجنبية فإنها ستكون عرضة للتقلبات في قيمة الريال السعودي مقابل العملات الأجنبية، الأمر الذي من شأنه أن يؤثر سلباًً 

وبشكل جوهري على نتائج عمليات الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية12--72	

ستخضع الشركة بعد التسجيل والإدراج في السوق الموازية لنظام السوق المالية وللأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة من هيئة السوق 
المالية، وفي حال عدم مقدرة الشركة على التقيد بأي من اللوائح والأنظمة التي تخضع لها، ستتحمل تكاليف، وعقوبات مثل إيقاف التداول 
على الأسهم مؤقتاًً أو إلغاء إدراج أسهم الشركة في حال عدم التزامها؛ مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

وأدائها المالي وربحيتها.

المخاطـــر المتعلقـــة بحداثـــة التحـــول إلـــى شـــركة مســـاهمة وعـــدم وجـــود الخبـــرة فـــي إدارة 12--82	
الشـــركات المســـاهمة المدرجـــة

)الموافق  1446/06/30هـ  بتاريخ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  مساهمة  شركة  إلى  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  من  الشركة  تحولت 
الصادر  )الموافق 2015/05/24م(  وتاريخ 1436/08/06هـ  الموحد )7003057564(  الوطني  بالرقم  التجاري  والسجل  2024/12/31م( 
إدارة شركة مساهمة مدرجة  تتوفر لديهم أي خبرة في  أو قد لا  يتمتعون بخبرة محدودة  التنفيذيين  الرياض، وبالتالي فإن كبار  بمدينة 
والتقيد بالأنظمة واللوائح التي تخضع لها، وسيتوجب على كبار التنفيذيين بذل جهود إضافية لضمان التزام الشركة بنظام السوق المالية 
ولوائحه التنفيذية ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة، مما قد يقلل من الوقت الذي يخصصه كبار التنفيذيين لإدارة الأعمال اليومية للشركة 
والذي بدوره قد يؤدي إلى التأثير على نتائج أعمال الشركة. بالإضافة إلى ذلك فإنه في حال قامت إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة 
فيما يخص أعمالها أو في حال عدم التزام الشركة بالأنظمة واللوائح ومتطلبات الإفصاح ذات العلاقة سيؤدي ذلك إلى تعريض الشركة 
للعقوبات والغرامات النظامية التي من شأنها التأثير بشكل سلبي وجوهري على عمليات الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية12--92	

كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة طرف في عدد )3( دعاوى قضائية قائمة )بصفتها مدعى عليها( وهي عبارة عن مطالبتين نتيجة خطأ 
طبي ومطالبة بقيمة الأضرار الناتجة عن حادث وقع لأحد مركبات الشركة، ويقدر إجمالي مبالغ الدعاوى القضائية بقيمة )23,230( ريال 
سعودي وجاري النظر فيها كما في تاريخ هذه النشرة. والجدير بالذكر أنه كما في 30 يونيو 2025م قامت الشركة بتكوين مخصص للقضايا 

بمبلغ )44,230( ريال سعودي )لمزيد من المعلومات فضلًاً راجع القسم رقم )3-12( »الدعاوى القضائية« في هذه النشرة(. 

قد تجد الشركة نفسها طرفًًا في دعاوى قضائية أخرى سواءًً مدعياًً أو مدعى عليه، ومن شأن أي نتيجة سلبية فيما يتعلق بإجراءات التقاضي 
والإجراءات التنظيمية التأثير سلباًً على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. ولا تستطيع الشركة أن تتوقع 
بشكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى أو الإجراءات القضائية التي يمكن أن تقيمها أو تقام ضدها في المستقبل أو النتائج النهائية لتلك الدعاوى 
أو الأحكام التي تصدر فيها وما تتضمنه من تعويضات وجزاءات. وقد تشمل هذه الدعاوى - على سبيل المثال لا الحصر - المسائل الزكوية 
والضريبية ونظام العمل والأخطاء والشكاوى والأضرار الأخرى التي تنجم عن الإهمال أو الاحتيال من قبل أشخاص أو مؤسسات. وبالتالي 
وتوقعاتها  عملياتها  ونتائج  المالي  ومركزها  الشركة  عمليات  على  وجوهري  بشكل سلبي  القضايا ستؤثر  هذه  لمثل  سلبية  نتائج  أي  فإن 

المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالعقود مع الغير 12--03	

أبرمت الشركة عدد من العقود تشمل عقود الإيجار بعدد )13( عقد )فضلًاً راجع القسم رقم )3-9( »العقارات المستأجرة من الشركة« في 
هذه النشرة( بالإضافة إلى العقود مع الموردين ومقدمي الخدمات للشركة )فضلًاً راجع القسم رقم )3-11( »العقود الجوهرية« في هذه 
النشرة(. وعليه تتعرض الشركة لخطر عدم قدرة الجهات المتعاقدة معها أو عدم رغبتها بالوفاء بالتزاماتها التعاقدية. وقد تخل الجهات 
التي تتعاقد معها الشركة بالتزاماتها لأي سبب من الأسباب بما في ذلك نتيجةًً لإفلاسها أو عدم ملاءتها المالية أو توقف عملياتها، وتصبح 
المخاطر التي تنشأ عن التعامل مع هذه الجهات أكثر حدّّة في ظل ظروف السوق الصعبة. كما لا يمكن التأكيد بأن تلك الأطراف سوف تكون 
على مستوى تطلعات الشركة، وفي حال عدم قدرة الشركة أو الأطراف المتعاقدة معها على الالتزام ببنود تلك العقود، أو في حال وقوع أي 
منازعات مستقبلية أو قضايا، وخسارة الشركة لتلك المنازعات فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

وأداءها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتفشي الأمراض المعدية أو غيرها مما يهدد الصحة العامة 12--13	

مع مطلع العام 2020م انتشر مرض فيروسي مُُعدي يعرف باسم )فيروس كورونا واختصاراًً »كوفيد - 19«(، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول 
العالم ومن ضمنها المملكة العربية السعودية، وعلى أثر ذلك صنفته منظمة الصحة العالمية بتاريخ 11 مارس 2020م بأنه جائحة، ودعت 
إلى اتخاذ الإجراءات الوقائية اللازمة لمواجهة هذا الفيروس وللحد من انتشاره. وعليه سارعت حكومة المملكة العربية السعودية إلى اتخاذ 
قرارات صارمة بهذا الشأن نتج عنها على سبيل المثال لا الحصر؛ فرض حظر التجول الجزئي أو الكلي في بعض مدن ومحافظات المملكة 
وإقفال للمطارات والمجمعات التجارية وجميع الأنشطة داخلها باستثناء محال بيع المواد الغذائية والصيدليات، وتقليص عدد ساعات العمل 

لبعض القطاعات وإلزام بعضها بالعمل عن بعد.

كما سيترتب على تفشي أي مرض من الأمراض المعدية منها على سبيل المثال فيروس كورونا )COVID-19( ومتلازمة الشرق الأوسط 
التنفسية )MERS( وفيروس الانفلونزا )HINI( ومتلازمة العدوى التنفسية الحادة )SARS( في منطقة الشرق الأوسط أو أي منطقة أخرى 
أثر سلبي وجوهري على اقتصاد المملكة وعمليات الشركة. كما أنه وفي حال انتشار العدوى وإصابة موظفي الشركة بأي من هذه الأمراض، 
فسيؤدي ذلك إلى نقص في عدد الموظفين في كافة إدارات الشركة بما في ذلك في فروع الشركة أو سيؤدي إلى تقليص عدد ورديات العمل 
أو ساعات العمل، مما مـن شـأنه أن يعطـل عمليات الشركة التشغيلية ويضعـف قدرتهـا علـى تقديم خدماتها، الأمر الذي من شأنه أن يؤثر 

سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت التنفيذ12--23	

كما في تاريخ هذه النشرة قامت الشركة باستئجار موقع جديد في مدينة الرياض بهدف تطويره كمجمع طبي، ومن المتوقع الانتهاء من هذا 
المجمع وبدء تشغيله خلال النصف الأول من عام 2026م )فضلًاً راجع القسم رقم )3-6( »المشاريع تحت التنفيذ« والقسم رقم )9-3( 
»العقارات المستأجرة من الشركة« في هذه النشرة(. وقد تحتاج الشركة مستقبلًاً إلى العمل على تحديث أصولها وتطويرها أو إنشاء أصول 
جديدة أو غيرها من تطبيق لخططها التوسعية، وبالتالي فهي معرضة لمواجهة تحديات وعوائق عديدة - على سبيل المثال لا الحصر - 
التأخر في إتمام إنشاء المشاريع وبدء التشغيل فيها، أو عدم الحصول على التراخيص اللازمة أو عدم القدرة على تجديدها، أو تعرض 
المشاريع لمخاطر تشغيلية قد تحدث بسبب عوامل مختلفة، مما لا يعطي أي ضمان أن خطط الشركة لتحديث أصولها وتوسيع عملياتها 
سيحقق نجاحاًً وسيكون له القدرة على تحقيق الإيرادات وتغطية النفقات التشغيلية وغيرها من التكاليف مما يؤثر بشكل سلبي وجوهري 

على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات السلبية في أسعار الفائدة12--33	

إن تغير أسعار الفائدة تبعاًً لأي متغيرات اقتصادية، أو سياسية، أو تنظيمية محلية أو عالمية سيؤدي إلى احتمالية زيادة الالتزامات. وبالتالي، 
سيؤدي ذلك إلى زيادة تكاليف التمويل الذي تحتاجه الشركة لعملياتها التشغيلية، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على المركز المالي 

للشركة وتدفقاتها النقدية وعلى أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأخطاء الطبية12--43	

نظراًً لطبيعة أعمال الشركة، فإنها قد تكون عرضة للوقوع في أو المسؤولية عن الأخطاء الطبية التي قد يرتكبها أحد الممارسين الصحيين 
للممارسين الصحيين وفق ما ورد في نظام  الطبية اللازمة  الناتجة عن عدم توفير الشركة للإمكانيات والتجهيزات  أو  التابعين للشركة 
المؤسسات الصحية الخاصة. حيث أنه قد تقام دعاوى أو مطالبات قانونية ضد الشركة وقد تتضمن مطالبات بمبالغ كبيرة لأسباب مختلفة، 
مما يؤدي إلى تكبد الشركة تكاليف قانونية باهظة، والجدير بالذكر أنه كما في تاريخ هذه النشرة يوجد قضيتان مرفوعتان ضد الشركة 
نتيجة لأخطاء طبية )فضلًاً راجع القسم رقم )3-12( »الدعاوى القضائية« في هذه النشرة(، ولا تضمن الشركة عدم الوقوع في مثل هذه 

الأخطاء مستقبلًاً.
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يكون  أن  وتاريخ 1426/11/04هـ على  )م/59(  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الصحية  المهن  مزاولة  نظام  )41( من  المادة  وتنص  هذا 
الاشتراك في التأمين التعاوني ضد الأخطاء المهنية الطبية إلزامياًً على جميع الأطباء. وتعتبر هذه المنشآت مسؤولة قانونياًً عن دفع أي 
مبالغ يحكم بها للمريض المتضرر كتعويض عن الأضرار التي تلحق به بسبب الأخطاء الطبية المرتكبة من قبل الممارسين الصحيين إذا لم 
تتوافر تغطية تأمينية أو لم تكف لتغطية قيمة التعويض. وللشركة الحق في الرجوع على المحكوم عليه فيما دفعت عنه، وكما في تاريخ هذه 
النشرة فإن جميع الممارسين الصحيين العاملين لدى الشركة لديهم تأمين طبي ضد الأخطاء الطبية، وفي حال عدم توفر تغطية طبية أو 
كان التأمين الطبي للممارسين الصحيين العاملين لدى الشركة لا يغطي جميع الأخطاء أو كانت المطالبة المالية أكبر من التغطية التأمينية 
فإن ذلك سيعرض الشركة لتحمل دفع جزء من المخالفات الطبية وبالتالي سيؤثر على سمعتها وأدائها المالي ونتائج أعمالها وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بقواعد السلوك المهني والأنظمة الداخلية12--53	

إن الشركة ملتزمة بحثّّ الممارسين الصحيين بشكل مستمر ورفع مستوى الوعي لديهم لتعزيز امتثالهم لقواعد السلوك المهني الموضحة 
وتاريخ  الملكي رقم )م/59(  بالمرسوم  الصادر  الصحية  المهن  الصحية مثل نظام مزاولة  المهن  بممارسة  الخاصة  واللوائح  الأنظمة  في 
1426/11/04هـ ولائحته التنفيذية وتعليمات الهيئة السعودية للتخصصات الصحية لأخلاقيات الممارس الصحي. ولكن لا تضمن الشركة 
التزام الممارسين الصحيين العاملين لديها بقواعد السلوك المهني والأنظمة الداخلية التي تراقب وتنظم عمل الممارسين الصحيين. كما لا 
تضمن الشركة أن الإجراءات والأنظمة الداخلية المتبعة فيما يخص تطبيق قواعد السلوك المهني كافية. وقد يتعرض الممارسون الصحيون 
أو الشركة لغرامات مالية أو جزائية في حال عدم امتثالهم لأحكام ومتطلبات هذه الأنظمة والقواعد مما قد يؤثر على سمعة الشركة. إن 

حصول أي من تلك المخاطر سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتركز أعمال الشركة في منطقة جغرافية واحدة12--63	

تقوم الشركة كما في تاريخ هذه النشرة بتقديم خدمات الرعاية الطبية من خلال مجمعاتها الطبية وعددها )5( مجمعات والواقعة جميعها 
في مدينة الرياض، وفي حال عدم قدرة الشركة على المحافظة على حصتها السوقية في مدينة الرياض، أو تعرض أقسام أو خدمات أحد 
أو أكثر من مجمع طبي للتوقف بشكل جزئي أو كلي، أو زيادة المنافسة من قبل المنشآت الصحية الخاصة الأخرى في مدينة الرياض، فإن 
ذلك من شأنه أن يؤدي إلى انخفاض إجمالي إيرادات الشركة، وبالتالي سيكون له أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإدارة النفايات الطبية12--73	

تنطوي عمليات الشركة على التعامل مع النفايات الطبية، وهي مواد تخضع للأنظمة المتعلقة بإدارة النفايات ومنع تسرب المواد المحظورة 
الصادر  الخليجي  التعاون  مجلس  بدول  الصحية  الرعاية  نفايات  لأنظمة  الموحد  النظام  ذلك  في  بما  الصحي،  الصرف  مياه  شبكة  في 
بموجب المرسوم الملكي رقم )م/53( وتاريخ 1426/09/16هـ، ونظام مياه الصرف الصحي المعالجة وإعادة استخدامها الصادر بموجب 
المرسوم الملكي رقم )م/6( وتاريخ 1421/02/13هـ واللوائح التنفيذية المتعلقة بتلك الأنظمة، وفي حال لم تستطع الشركة تطبيق المعايير 
والإجراءات النظامية المطلوبة لإدارة النفايات الطبية الخطرة بموجب تلك الأنظمة فقد يعرض الشركة لمخالفة الأنظمة ذات العلاقة وحيث 
أن الشركة معرضة لمثل هذه المخالفات في المستقبل، فإن تحقق أي من المخاطر أعلاه قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بسحب الترخيص الصحي12--83	

تمارس الشركة نشاطها بموجب التراخيص الصحية لفروعها الصادرة من وزارة الصحة والتي جميعها سارية الصلاحية كما في تاريخ هذه 
النشرة )فضلًاً راجع القسم رقم )3-7( »التراخيص والشهادات الحكومية« في هذه النشرة(، ويجب على الشركة الالتزام بالشروط والأحكام 
التي تفرضها وزارة الصحة على الشركات التي لديها تراخيص صحية في نظام المؤسسات الصحية الخاصة الصادر بالمرسوم الملكي رقم 
)م/40( وتاريخ 1423/11/03هـ ولائحته التنفيذية الصادرة بالقرار الوزاري رقم )101-43-020092( وتاريخ 1443/09/13هـ، ومن تلك 
الشروط والأحكام المشار لها في النظام واللائحة التنفيذية على سبيل الذكر لا الحصر: )الالتزام بالاشتراطات الواجبة، الالتزام بتعليمات 
التشغيل الطبي المقرر لدى وزارة الصحة، التقييد بأنظمة التخلص الآمن من النفايات الطبية، التقييد بأنظمة إدارة السجلات الطبية، 
وغيرها(. وفي حال عدم التزام الشركة بأي من اللوائح التنفيذية ذات العلاقة أو التعليمات والشروط الصادرة عن وزارة الصحة فستكون 
عرضة لسحب ترخيصها الصحي، ولن يكون باستطاعتها الاستمرار في نشاطها، وسيكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

واستمرارها ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بمستوى جودة الخدمات الصحية12--93	

تعتمد جودة الخدمات الصحية على عدة عوامل منها، على سبيل الذكر لا الحصر: )فاعلية التشخيص، فاعلية العلاج، خبرة الممارسين 
الصحيين وسهولة الوصول إليهم، حداثة الأجهزة والآلات والمعدات الطبية والفنية، حداثة البنية التحتية للمنشآت الصحية، طريقة تعامل 
الأنظمة  مع  يتفق  بما  الصحية  الخدمات  تقديم  العملاء،  انتظار  فترات  تقليل  العملاء،  مع  الموظفين  من  وغيرهم  الصحيين  الممارسين 
والمعايير والبروتوكولات المهنية، توثيق وفوترة الخدمات الصحية وفق الأنظمة ذات العلاقة(. وعليه، فإن عدم تمكن الشركة من توفير أو 
الحفاظ على جودة الخدمات الصحية المقدمة لعملائها سيكون له تأثير سلبي وجوهري على علامتها التجارية وسمعتها. كما أن عدم قدرة 
الشركة على تقديم خدمات صحية عالية الجودة قد يعرضها للدعاية السلبية والتي قد تضر بسمعتها مما يؤدي إلى انخفاض نسبة إقبال 
العملاء على خدماتها الطبية أو عزوفهم عنها، أو قد يعرضها في بعض الحالات للدعاوى القضائية. وفي حال عدم تمكن الشركة من الحفاظ 
على جودة الخدمات الصحية المقدمة لعملائها، فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي وجوهري على سمعة الشركة وبالتالي التأثير بشكل سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على اجتياز معايير اعتماد المنشآت الصحية12--04	

يتم اعتماد المنشآت الصحية في المملكة العربية السعودية من قبل المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية )سباهي(، وهو الجهة 
الرسمية المخولة لمنح شهادات الاعتماد لجميع منشآت الرعاية الصحية العاملة في القطاعين العام والخاص بالمملكة العربية السعودية. 
وقد انبثق المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية من المجلس الصحي السعودي، وتكمن مهام المركز الرئيسية في وضع معايير جودة 

الرعاية الصحية وسلامة المرضى التي يتم بموجبها تقييم جميع منشآت الرعاية الصحية لإقامة الدليل على التقيد بتلك المعايير.

وفي عام 2013م صدر قرار مجلس الوزراء بتكليف المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية بالاعتماد الوطني لجميع منشآت الرعاية 
الصحية، هذا بالإضافة إلى تعميم وزارة الصحة باعتبار الاعتماد الصادر من المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية شرطاًً مسبقاًً 
لتجديد رخصة التشغيل، وحتى تاريخ هذه النشرة فإن مراكز الرعاية الطبية الخارجية وهي مجمعات العيادات )المستوصفات( وغيرها من 
المراكز الطبية الخارجية )كالتي تقدم خدمات الرعاية الطبية في الجلدية والتجميل وطب الأسنان والمراكز التشخيصية( تقع ضمن برامج 
الاعتماد المستقبلية للمركز، وعليه وفي حال تم البدء في تطبيق إلزامية الاعتماد من قبل المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية 
التي تقدم خدمات الرعاية الطبية في الجلدية والتجميل فإن منشآت الشركة الصحية ستكون خاضعة لهذه الشروط والمعايير وفي حال 
لم تستطع الشركة الحصول على الاعتماد اللازم فلن تكون قادرة على تجديد الرخص التشغيلية اللازمة لممارسة نشاطها الصحي، وهو ما 

سيكون له أثر سلبي وجوهري على استمرار أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأجهزة الطبية12--14	

تعتمد الشركة في تقديم خدماتها الصحية على استمرارية عمل الأجهزة والمعدات الطبية والفنية التي تملكها بفعالية ودون انقطاع. إن 
أي عطل يطرأ على هذه الأجهزة أو المعدات الطبية أو الفنية فإنه سيؤثر على مقدرة الشركة على الاستمرار في تقديم خدماتها الصحية 
للمرضى خلال فترة تعطلها، كما أن قيام الشركة باستبدال تلك الأجهزة أو المعدات الطبية والفنية سيؤثر بشكل سلبي على إمكانية تقديم 
الخدمات الصحية وبالتالي سيؤثر سلباًً على نتائج أعمال الشركة وأدائها المالي والتشغيلي. كما أن التقنيات الطبية تتميز بالتطور المستمر 
والمتسارع، ولذلك يجب على الشركة مواكبة هذا التطور وذلك عن طريق التقييم المستمر لاحتياجها من الأجهزة والمعدات الطبية والفنية، 
والحاجة إلى تطويرها وتجديدها، ولذلك فإن عدم توفر السيولة الكافية لدى الشركة أو عدم قدرتها على التمويل اللازم لتغطية المصروفات 
الرأسمالية لتطوير وتجديد وإصلاح تلك الأصول الفنية في الوقت المناسب فإن ذلك قد يؤدي إلى توجه العملاء إلى البدائل المناسبة من 
مقدمي خدمات الرعاية الصحية اللذين تتوافر لديهم تلك التقنيات الطبية المتقدمة مما قد يتسبب في ضعف أو توقف خدمات الرعاية 

الصحية التي تقدمها الشركة مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

تبلغ نسبة الإهلاك المجمع من إجمالي القيمة الدفترية للأجهزة الطبية )47.58%( و)44.92%( و)47.60%(كما في 31 ديسمبر 2023م 
و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. والجدير بالذكر أيضاًً أنه يوجد لدى الشركة ممتلكات ومعدات تتمثل في أجهزة طبية، وأجهزة 
كهربائية، وأجهزة اتصالات، وأثاث، ومركبات، تم استهلاكها بالكامل ومازالت الشركة تقوم باستخدامها والتي بلغت قيمتها )1,646,640( ريال 
سعودي و)4,924,320( ريال سعودي و)4,161,045( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

تعتمــد الشـركة علـى التشـغيل الموثـوق والمتسـق لهـذه االأجهزة والمعدات الطبية مـن أجـل تحقيـق أهدافهـا وتوقعاتهـا الماليـة. إن أي عطـل 
غيـر متوقـع يطـرأ علـى الأجهزة الطبية أو أي صيانـة مطولـة لهـا مـن شـأنه أن يعطـل تقديم الشـركة لخدماتها ويضعـف قدرتهـا علـى تأميــن 
جــودة الخدمات بالشــكل الــذي يلبــي مطالــب عملائهــا. وفي حال وجود أي إخفاق سيؤثر بشكل ســلبي وجوهري علــى أعمــال الشــركة 

وتوقعاتهــا ونتائــج عملياتها.
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المخاطر المتعلقة بعمولات الأطباء12--24	

تمنح الشركة عمولات للأطباء العاملين فيها بنظام العمل الكلي أو الجزئي وذلك لتحفيزهم على تقديم خدمات الرعاية الطبية للمراجعين 
على أفضل وجه ممكن، حيث يتم احتساب هذه العمولات كنسبة من الدخل المتحقق من العيادة التي يعمل فيها الطبيب وذلك بعد خصم راتب 
الطبيب وقيمة المستهلكات ورواتب التمريض لقسم الطبيب، تُحُدد نسبة العمولة وفق نطاقات ومعايير محددة في سياسة مكتوبة ومعتمدة 
من قبل الإدارة ويخضع أي تعديل على هذه النسبة لموافقة اللجنة المختصة وفق ضوابط داخلية تضمن الامتثال للأنظمة والتعليمات ذات 
العلاقة، حيث بلغت ما قيمته )9,260,465( ريال سعودي وما قيمته )8,853,587( ريال سعودي وما قيمته )5,172,582( ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، والتي شكلت ما نسبته )6.22%( و)5.82%( و)6.23%( من إيرادات 
الشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، وشكلت ما نسبته )12.99%( و)12.38%( و)%13.84( 
من تكلفة إيرادات الشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي. قد ترتفع هذه العمولات مع مرور 
الوقت أو قد يعرض المنافسون في السوق على الأطباء العاملين لدى الشركة نسبة عمولة أعلى لاستقطابهم مما يدفع الشركة إلى رفع 
نسبة العمولة للمحافظة على كادرها الطبي، وهو ما يؤدي إلى ارتفاع قيمة العمولات التي تمنحها الشركة مما قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري 
على ربحية الشركة النهائية، والذي بدوره ينعكس بشكل سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة المالية ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم الالتـــزام بمعاييـــر الجـــودة والمواصفـــات المطلوبـــة مـــن قبـــل 12--34	
العمـــاء

المقدمة، ولكن في حال  المحافظة على رضا عملائها من خلال الاستمرار في تقديم نفس مستوى جودة الخدمات  إلى  تسعى الشركة 
عدم قدرة الشركة على الاستمرار بتقديم خدماتها بنفس مستوى الجودة أو تطويرها، فإن ذلك سوف يؤثر سلباًً على سمعتها لدى عملائها 
وبالتالي العزوف عن التعامل معها، مما سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على مبيعات الشركة وبالتالي على نتائج عملياتها ومركزها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطـــر المتعلقـــة بصعوبـــة توظيـــف الممارســـين الصحييـــن والكـــوادر الإداريـــة ذات الكفـــاءة 12--44	
العاليـــة

تعتمد الشركة في تقديم خدماتها واستمرار نشاطها والحفاظ على قدرتها التنافسية على توافر الممارسين الصحيين والكوادر الإدارية 
ذات الكفاءة العالية، ونظراًً لصعوبة توفير الممارسين الصحيين الأكفاء والكوادر الإدارية المؤهلة، فإن استقطابهم للعمل لدى الشركة يعد 
من ضمن التحديات التي تواجهها الشركة، وقد يتطلب استقطاب هذه الكوادر والحفاظ عليها أن تبذل الشركة جهوداًً إضافية أو أن تتكبد 
مصاريف إضافية قد لا تكون معلومة لديها في الوقت الراهن. حيث قد يتلقى الممارسون الصحيون عروض وظيفية من مقدمي الخدمات 
الصحية آخرين داخل المملكة وخارجها. وعليه فإن الشركة لا تضمن أنها ستكون قادرة على استقطاب الممارسين الصحيين الأكفاء أو 
الكوادر الإدارية المؤهلة أو المحافظة عليهم. وبالتالي قد لا تتمكن الشركة من الاستمرار في تقديم خدماتها الطبية بجودة عالية مما سيؤثر 

بشكل سلبي وجوهري على سمعة الشركة وقدرتها على المنافسة ونتائج أعمالها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بمواكبة التطورات في التقنيات الطبية12--54	

تشهد التطورات التقنية في المجال الطبي نمواًً سريعاًً، ولمواكبة هذا النمو السريع يجب على الشركة أن تواصل تقييم احتياجاتها من 
الأجهزة والمعدات الطبية والفنية، وتطويرها لمواكبة التقدم التقني الذي يشهده المجال. كما أن عدم قدرة الشركة على مواكبة التقنيات 
الحديثة المستقبلية سيحد من قدرتها على تقديم خدمات حديثة متوافقة مع آخر التطورات في التقنية الطبية، كما قد يؤدي ذلك إلى ترك 
الممارسين الصحيين والكوادر الإدارية عملهم في الشركة والعمل لدى منافسيها، وقد يؤدي إلى ذهاب العملاء للمنافسين الذين يستخدمون 
آخر التقنيات الحديثة. وفي حال عدم تمكن الشركة من الاستثمار في التقنيات الحديثة أو في حال استثمارها في أجهزة ومعدات تفوق 
حاجتها وبالتالي تحملها تكاليف إضافية، فإن أي من هذه المخاطر من شأنه أن يؤثر يشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج 

عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المرتبطة بعمليات الدفع من خلال الوسائل الإلكترونية 12--64	

تقبل الشركة عمليات الدفع من خلال الوسائل الإلكترونية عن طريق بطاقات الائتمان وبطاقات مدى وتطبيقات التمويل »الشراء الآن والدفع 
لاحقاًً«، وعليه فإن الشركة تدفع رسوماًً محددة لهذه الجهات وهذه الرسوم قد ترتفع من حين لآخر، وإذا واجهت الشركة مشاكل في أجهزة 
نقاط البيع وبرمجياتها أو في قدرتها على معالجة عمليات الدفع من خلال أي نظام دفع، فإن ذلك سيعطل قدرة الشركة على تحصيل 
الإيرادات، ومن شأن وقوع أي من هذه العوامل التأثير بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية. 
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المخاطر المتعلقة بالموجودات المالية بالقيمة العادلة12--74	

كما في 30 يونيو 2025م فقد قامت الشركة بالاستثمار في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مدرجة( بعدد )637,779( سهم وبقيمة 
)3,826,674( ريال سعودي، كما قامت بالاستثمار في شركة مفيد )شركة مدرجة( بعدد )27( سهم وبقيمة )2,079( ريال سعودي، وكما قامت 
بالاستثمار في شركة أساس مكين للتطوير والاستثمار العقاري )شركة مدرجة( بعدد )642( سهم وبقيمة )51,360( ريال سعودي وكما في 
30 يونيو 2025م بلغت خسائر إعادة تقييم الموجودات المالية ما قيمته )103,126( ريال سعودي، حيث إن الشركة معرضة لخسارة قيمة 

الاستثمار وفي حال حدوث هذا الأمر فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على نتائج الشركة المالية.

المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة12--84	

تتعامل الشركة في سياق أعمالها الاعتيادية مع أطراف ذات علاقة وتتم هذه المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وفقاًً للشروط والأحكام 
المعتمدة من قبل إدارة الشركة خلال دورة الأعمال العادية. كما أن جميع التعاملات تمت مع أطراف ذات علاقة كانت على أسس تجارية 
العلاقة  المعتادة، ودون منح أي مزايا أو شروط تفضيلية. وتمثلت تعاملات الشركة مع الأطراف ذات  التجارية  الممارسات  بحتة، ووفق 
في زيادة رأس المال وإقفال رصيد جاري شريك ومسحوبات وتوزيعات أرباح ومصروفات بالإنابة وتنازل عن ممتلكات وتحصيلات وديون 

معدومة، وقيمة عقود إيجار سكن الموظفين )المؤجر طرف ذو علاقة شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارت والمقاولات(.

بلغ حجم التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة )مدين( ما قيمته )87,495,251( ريال سعودي، و)56,278,286( ريال سعودي و)2,189,000( 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، شكلت ما نسبته )78.61%( و)20.90%( و)%6.19( 

من إجمالي تعاملات الشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما 30 يونيو 2025م على التوالي.

وبلغ رصيد المستحق من أطراف ذات علاقة ما قيمته )7,609,567( ريال سعودي، و)صفر( ريال سعودي و)صفر( ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، شكل ما نسبته )9.21%( و)0.00%( و)0.00%( من مجموع الموجودات كما 
في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما 30 يونيو 2025م على التوالي. لا يوجد تعامل أو رصيد مستحق إلى أطراف ذات علاقة كما في 31 

ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

التي تمت مع  التعاملات  )الموافق 2025/06/19م( على جميع  تاريخ 1446/12/23هـ  المنعقدة في  العادية  العامة غير  الجمعية  وافقت 
الأطراف ذات العلاقة خلال عامي 2023م و2024م. 

وافقت الجمعية العامة  العادية المنعقدة في تاريخ 1447/07/26هـ )الموافق 2026/01/15م( على التعامل الذي تم مع الطرف ذو علاقة 
وذلك كما في 30 يونيو 2025م.

»المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة« في  القسم رقم )13-3(  العلاقة فضلًاً راجع  التفاصيل حول معاملات الأطراف ذات  )ولمزيد من 
هذه النشرة(.

إن جميع المعاملات التجارية مع الأطراف ذات العلاقة يجب أن تخضع لموافقة الجمعية العامة لمساهمي الشركة. وفي حال عدم موافقتها 
على هذه التعاملات، فستضطر الشركة للبحث عن أطراف أخرى من غير ذوي العلاقة للتعامل معهم على تنفيذ الأعمال المسندة إلى أطراف 
ذوي علاقة، بالإضافة إلى أنه إذا لم تتم التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في المستقبل على أسس تجارية بحتة فإن ذلك سيؤثر سلباًً 

وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها.

ووفقاًً للفقرة رقم )1( من المادة )27( من نظام الشركات، فإنه لا يجوز لمدير الشركة، ولا لعضو مجلس إدارتها، أن تكون له أي مصلحة 
مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة، إلا بترخيص من الشركاء أو الجمعية العامة أو المساهمين أو من 
يفوضونه. وعليه، فإن الشركة معرضة للحصول على مخالفات للأحكام والقواعد الإلزامية لنظام الشركات وبالتالي الحصول على غرامات 
وعقوبات والتي قد تصل حسب نظام الشركات الحالي )المادة 262( إلى )500,000( ريال سعودي، كما أنه قد تتعرض الشركة لخطر الطعن 
في مثل هذه التعاملات أو إبطالها. وسيكون لوقوع أي من الحالات المذكورة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية والمعايير الجديدة12--94	

تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، والقوائم المالية الأولية الموجزة )المفحوصة( 
المنتهية في 30 يونيو 2025م )التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في 30 يونيو 2024م( والإيضاحات المرفقة بها وفقاًً 
الهيئة  اعتمدتها  التي  الأخرى  والإصدارات  والمعايير  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمدة   )IFRS( المالي  للتقرير  الدولية  للمعايير 
السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA(، وهي أول قوائم مالية للشركة يتم إعدادها وفقاًً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في 
المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. أما بالنسبة للفترة المنتهية 
والمتوسطة  الصغيرة  للمنشآت  المالي  للتقرير  الدولي  للمعيار  المالية وفقاًً  بإعداد قوائمها  الشركة  في 31 ديسمبر 2023م، فقد قامت 
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المعتمد في المملكة العربية السعودية، والتي قامت الشركة بتطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي عليها كسنة مقارنة لتتوافق مع إعداد 
القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024م. وتوضح الجداول أدناه أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على كل من قائمة 

المركز المالي وقائمة الأرباح والخسائر والدخل الشامل الآخر وقائمة التغيرات في حقوق الملكية:

أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2023م:

أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2023مالجدول )3(: 
31 ديسمبر 2023م وفقاًً للمعيار 
الدولي للتقرير المالي للمنشآت 

الصغيرة والمتوسطة

أثر التحول إلى 
المعايير الدولية 

للتقرير المالي

إعادة 
تبويب

تعديلات سنوات 
سابقة

31 ديسمبر 2023م 
وفقاًً للمعايير الدولية 

للتقرير المالي

الموجودات

الموجودات غير المتداولة
21,892,94500021,892,945ممتلكات ومعدات

012,265,5590012,265,559موجودات حق الاستخدام
21,892,94512,265,5590034,158,504مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة
4,917,578---4,917,578مخزون

837,932---837,932ذمم مدينة
3,003,508)495,754()55,592()464,163(4,019,017مصاريف مدفوعة مقدماًً وموجودات أخرى

7,609,567-)40,023()5,993,022(13,642,612مستحق من أطراف ذات علاقة
32,099,413---32,099,413نقد وما في حكمه

48,467,998)495,754()95,615()6,457,185(55,516,552مجموع الموجودات المتداولة

82,626,502)495,754()95,615(77,409,4975,808,374مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية
10,000,000---10,000,000رأس المال
35,304,293)495,754()55,592()6,496,311(42,351,950أرباح مبقاة

45,304,293)495,754()55,592()6,496,311(52,351,950مجموع حقوق الملكية

المطلوبات

المطلوبات غير المتداولة
11,267,410--11,267,410-التزامات تأجير - الجزء غير المتداول

1,179,949--)82,274(1,262,223التزامات خطة منافع الموظفين المحددة
12,447,359--1,262,22311,185,136مجموع المطلوبات غير متداولة

المطلوبات المتداولة
1,119,549--1,119,549-التزامات تأجير - الجزء المتداول

11,798,958---11,798,958ذمم دائنة
10,837,340-)40,023(-10,877,363مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

1,119,003---1,119,003مخصص زكاة
24,874,850-)40,023(23,795,3241,119,549مجموع المطلوبات المتداولة

37,322,209-)40,023(25,057,54712,304,685مجموع المطلوبات

82,626,502)495,754()95,615(77,409,4975,808,374مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م.
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أثــر تطبيــق المعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي علــى قائمــة الأربــاح والخســائر والدخــل الشــامل الآخــر للفتــرة مــن 16 
نوفمبــر 2022 إلــى 31 ديســمبر 2023م:

أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة الأرباح والخسائر والدخل الشامل الآخر للفترة من 16 نوفمبر 2022 الجدول )4(: 
إلى 31 ديسمبر 2023م

للفترة من 16 نوفمبر 2022 
إلى 31 ديسمبر 2023م وفقاًً 

للمعيار الدولي للتقرير المالي 
للمنشآت الصغيرة والمتوسطة

أثر التحول إلى 
المعايير الدولية 

للتقرير المالي
إعادة تبويب

تعديلات 
سنوات 
سابقة

للفترة من 16 نوفمبر 
2022 إلى 31 ديسمبر 
2023م وفقاًً للمعايير 
الدولية للتقرير المالي

الربح أو الخسارة
148,972,809---148,972,809إيرادات

)71,303,595(-)1,002,988(-)70,300,607(تكلفة الإيرادات
77,669,214-)1,002,988(-78,672,202مجمل الربح

)3,274,249(---)3,274,249(مصاريف بيعية وتسويقية
)31,076,649(426,542714,818115,457)32,333,466(مصاريف عمومية وإدارية

115,45743,318,316)288,170(43,064,487426,542صافي ربح الفترة من الأعمال الرئيسية
المكون من مخصص الانخفاض في الأطراف 

)5,865,792(--)5,865,792(-ذات علاقة

)550,111(--)550,111(-تكاليف التمويل
671,357---671,357إيرادات أخرى

115,45737,573,770)288,170()5,989,361(43,735,844صافي ربح الفترة قبل الزكاة
)1,106,419(---)1,106,419(الزكاة

115,45736,467,351)288,170()5,989,361(42,629,425صافي ربح الفترة

الدخل الشامل الآخر

بنود لا يتم إعادة تصنيفها لاحقاًً إلى قائمة الربح أو الخسارة
)خسائر/( أرباح إعادة قياس التزامات خطة 

22,625--232,578)209,953(منافع الموظفين المحددة

22,625--232,578)209,953(إجمالي الدخل الشامل الآخر للسنة /للفترة
115,45736,489,976)288,170()5,756,783(42,419,472إجمالي الدخل الشامل للسنة /للفترة

المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م.

أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة التغيرات في حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2023م

أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي قائمة التغيرات في حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2023مالجدول )5(: 
المجموع الأرباح المبقاه رأس المال

 52,296,358 42,296,358 10,000,000 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2023م كما تم الإفصاح عنه سابقاًً
)495,754( )495,754( - تعديلات سنوات سابقة

)5,993,022( )5,993,022( - تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 9
)585,563( )585,563( - تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 16
 82,274  82,274 - تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 19

)6,496,311( )6,496,311( - إجمالي أثر تطبيق التحول إلى المعايير الدولية للتقرير المالي
 45,304,293  35,304,293 10,000,000 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2023م وفقاًً للمعايير الدولية للتقرير المالي

المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م.

إن الشركة ملزمة بتطبيق التعديلات أو التغييرات التي تطرأ على المعايير الدولية للتقرير المالي من وقت لآخر. إن أي تغييرات في هذه 
المعايير أو إلزامية تطبيق بعض المعايير الجديدة من الممكن أن تؤثر سلباًً وبشكل جوهري على القوائم المالية وبالتالي على النتائج المالية 

للشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة2-2	

المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة 1-2-2	

يعتمد الأداء المستقبلي المتوقع للشركة على عدد من العوامل التي تتعلق بالأوضاع الاقتصادية في المملكة بشكل عام وتشمل، على سبيل 
المثال لا الحصر، عوامل التضخم ونمو الناتج المحلي ومتوسط دخل الفرد ونحو ذلك. ويعتمد اقتصاد المملكة الكلي والجزئي بشكل أساسي 
على النفط والصناعات النفطية والتي لا تزال تسيطر على حصة كبيرة من الناتج المحلي الإجمالي، وعليه فإن أي تقلبات غير مواتية تحدث 
في أسعار النفط سيكون لها أثرها المباشر والجوهري على خطط ونمو اقتصاد المملكة بشكل عام وعلى معدلات الإنفاق الحكومي، والذي 
من شأنه التأثير سلباًً على أداء الشركة المالي، نظراًً لعملها ضمن منظومة اقتصاد المملكة وتأثرها بمعدلات الإنفاق الحكومي. كما يعتمد 
استمرار نمو اقتصاد المملكة على عدة عوامل أخرى بما فيها استمرار النمو السكاني واستثمارات القطاعين الحكومي والخاص في البنية 
التحتية، لذا فإن أي تغيير سلبي في أي من هذه العوامل سيكون له تأثير كبير على الاقتصاد وبالتالي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ونتائجها المالية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالبيئة المنافسة2-2-2	

تعمل الشركة في بيئة تنافسية قوية، ولا يوجد ضمان باستمرار قدرة الشركة على المنافسة بشكل فعّّال مع الشركات الأخرى في السوق، 
كما تؤثر سياسات تسعير منافسي الشركة بشكل كبير على أدائها المالي، وقد تكون الشركة غير قادرة باستمرار على منافسة تلك الشركات، 
مما يؤدي إلى خفض حصة الشركة في السوق وبالتالي التأثير سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط3-2-2	

يعتمد الأداء المالي للشركة على الظروف الاقتصادية والسياسية السائدة في المملكة بالإضافة للظروف الاقتصادية العالمية التي تؤثر 
بدورها على اقتصاد المملكة. ولا يزال قطاع النفط يحتل النصيب الأكبر من إجمالي الناتج المحلي للمملكة. وقد تحدث تقلبات في أسعار 
النفط، مما قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على اقتصاد المملكة. والجدير بالذكر أن معدل النمو الاقتصادي في المملكة شهد تباطؤ خلال 
الأعوام الأخيرة. كما تواجه المملكة تحديات تتعلق بالارتفاع النسبي في معدلات النمو السكاني. وقد يكون لجميع هذه العوامل تأثير سلبي 
وجوهري على اقتصاد المملكة، الأمر أي الذي سيترتب عليه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 
وتوقعاتها المستقبلية. وإضافة إلى ذلك تعاني العديد من الدول في منطقة الشرق الأوسط من عدم استقرار سياسي وأمني في الوقت 
الراهن، وليس هناك ما يضمن أن الظروف الاقتصادية والسياسية في تلك الدول، أو في دول أخرى لن تؤثر سلباًً وبشكل جوهري على 
اقتصاد المملكة أو الاستثمار الأجنبي المباشر فيها أو على أسواق المال في المملكة بوجه عام، وقد تؤثر تلك العوامل بشكل سلبي وجوهري 
على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية. من شأن أي تغييرات كبرى غير متوقعة في البيئة السياسية أو 
الاقتصادية أو القانونية في المملكة و/أو أية دول أخرى في الشرق الأوسط، بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التقلبات العادية في 
الأسواق والركود الاقتصادي والإعسار وارتفاع معدلات البطالة والتحولات التكنولوجية وغيرها من التطورات، أن تؤثر بشكل سلبي وجوهري 

على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بنظام الشركات 4-2-2	

يفرض نظام الشركات بعض المتطلبات النظامية التي يتوجب على الشركة الالتزام بها. وسيستلزم ذلك قيام الشركة باتخاذ الإجراءات 
والتدابير للالتزام بمثل هذه المتطلبات والتي من الممكن أن تؤثر على خطة أعمالها أو تستغرق وقت طويل. كما فرض نظام الشركات 
عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامه وقواعده الإلزامية حيث تصل حسب نظام الشركات )المادة 260( إلى )5,000,000( ريال سعودي، 
وتضاعف تلك العقوبات في حال تكرار المخالفات خلال ثلاث سنوات من تاريخ الحكم عليه بتلك المخالفات وذلك حسب نظام الشركات 
الحالي )المادة 263(؛ وبالتالي فإن الشركة ستكون عرضة إلى مثل هذه العقوبات في حال عدم التزامها بتلك القواعد والأحكام، والذي من 

شأنه التأثير سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات 5-2-2	

أصدر مجلس الهيئة لائحة حوكمة الشركات جديدة بموجب القرار رقم )2017-16-8( وتاريخ 1438/05/16هـ )الموافق 2017/02/13م(، 
بناءًً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/3 وتاريخ 1437/01/28هـ )الموافق 2015/11/11م(، والمعدلة بقرار مجلس هيئة 
السوق المالية رقم )8-5-2023( وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( بناءاًً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي 
رقم م/132 وتاريخ 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( والتعديلات التي تطرأ عليها. والجدير بالذكر أن لائحة حوكمة الشركات 
ألزمت الشركات المدرجة في السوق الموازية ببعض الفقرات والمواد الواردة فيها وهي كما يلي )الفقرة )ج( من المادة )13(، والفقرة )ب( 
من المادة )50(، والفقرة )أ( من المادة )51(، والمادة )52(، والمادة )56(، والمادة )88(( والتي قامت الشركة بتطبيقها والالتزام بها جميعها 
كما في تاريخ هذه النشرة. وعلى الرغم من أن بقية المواد في لائحة حوكمة الشركات تعتبر استرشادية للشركات المدرجة في السوق 
الموازية كما في تاريخ هذه النشرة، إلا أنه في حال تطبيقها بشكل إلزامي فإن نجاح الشركة في تطبيق الحوكمة بشكل صحيح يعتمد على 
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مدى استيعاب وفهم مجلس الإدارة ولجانه والإدارة التنفيذية والعاملين في الشركة لهذه القواعد والإجراءات، وفي حال عدم التزام الشركة 
بذلك فإنها ستكون عرضة للمخالفات الجزائية من قِِبل هيئة السوق المالية، الأمر الذي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ومركزها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم التقيـــد بالأنظمـــة والقوانيـــن الحاليـــة و/أو صـــدور أنظمـــة وقوانيـــن 6-2-2	
جديـــدة

تخضع الشركة لإشراف عدد من الجهات الحكومية في المملكة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر وزارة الصحة وهيئة السوق 
المالية ووزارة التجارة والمركز الوطني للرقابة على الالتزام البيئي، بالتالي تخضع الشركة لمخاطر التغييرات في الأنظمة واللوائح والتعاميم 
والسياسات في المملكة. وتشهد البيئة التشريعية والتنظيمية في المملكة إصدار العديد من الأنظمة واللوائح، والتي يتم تطويرها وتحسينها 
الحالية، أو إصدار  اللوائح  أو  بشكل مستمر. وتعتبر تكاليف الالتزام لهذه الأنظمة مرتفعة. وفي حال إدخال أي تغييرات على الأنظمة، 
قوانين، أو لوائح جديدة فإن ذلك سيؤدي إلى تكبد الشركة لمصروفات مالية إضافية غير متوقعة لأغراض تتعلق بالالتزام بتلك اللوائح وتلبية 
اشتراطات هذه القوانين، أو قد تخضع للعقوبات والغرامات التي تفرضها السلطات الإشرافية المختصة في حال عدم التزامها لهذه اللوائح 

والأنظمة بشكل مستمر، مما سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة7-2-2	

قامت المملكة بإصدار نظام ضريبة القيمة المضافة والذي دخل حيز النفاذ بتاريخ 1 يناير 2018م. ويفرض هذا النظام قيمة مضافة بنسبة 
5% على عدد من المنتجات والخدمات وذلك حسب ما هو وارد في النظام، وقد قررت حكومة المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة 
من 5% إلى 15% والذي بدأ تطبيقه من شهر يوليو 2020م، وبالتالي، فإنه يتعين على المنشآت ذات العلاقة الالتزام بسداد ضريبة القيمة 
المضافة وتقديم تقاريرها الخاصة إلى الجهات الحكومية ذات العلاقة. كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لدى الشركة أي مطالبات أو 
اعتراضات حالية متعلقة بضريبة القيمة المضافة، ومع ذلك فإن أي انتهاك أو تطبيق خاطئ لنظام الضريبة من قبل إدارة الشركة، سوف 
يُعُرضها لغرامات أو عقوبات أو يؤدي إلى الإضرار بسمعتها مما سيزيد أيضاًً من التكاليف والمصاريف التشغيلية، وهو ما يمكن أن يقلل من 
الوضع التنافسي للشركة ومستوى الطلب على منتجاتها، مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بإنفاق المستهلك بسبب سوء الأوضاع الاقتصادية8-2-2	

قد تؤثر التقلبات في العناصر الاقتصادية الخارجة عن سيطرة الشركة، بما في ذلك قدرة المستهلكين على الاقتراض ومعدلات الفائدة 
ومعدلات البطالة ومستويات الرواتب ومستويات الضرائب )بما في ذلك ضريبة القيمة المضافة، التي تم زيادتها من 5% إلى 15%، ابتداءًً 
من 1 يوليو 2020م( وتكاليف استهلاك المياه والكهرباء وإلغاء دعم الحكومة السعودية - سواء بشكل كامل أو جزئي - لبعض المواد والذي 
بدورها تؤثر بشكل سلبي على مستوى الدخل المتاح للإنفاق وعلى مستويات انفاق المستهلكين )بما في ذلك الإنفاق الاختياري على مختلف 
يعتمد كذلك على قدرتها على  الشركة  أعمال  نجاح  أن  كما  الشركة.  منتجات  الطلب على  التأثير بشكل سلبي على  وبالتالي  المنتجات( 
الاستمرار في تطوير منتجاتها وعلى سرعة مواكبتها للمتغيرات في السوق وسلوك المستهلكين. إن أي تراجع في أعداد المستهلكين أو 

مستويات إنفاقهم، سيؤثر ذلك سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل 9-2-2	

أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك التعميم رقم 6768/16/1438 بتاريخ 1438/03/05هـ الموافق )الموافق 2016/12/04م( الذي 
يلزم الشركات السعودية المدرجة في السوق المالية بحساب الدخل والزكاة على أساس جنسية المساهمين والملكية الفعلية بين المواطنين 
السعوديين والخليجيين وغيرهم على النحو الوارد في »نظام تداولاتي« في نهاية العام. وقبل إصدار هذا التعميم، كانت الشركات المدرجة 
في السوق المالية خاضعة بوجه عام لدفع الزكاة أو الضريبة على أساس ملكية مؤسسيها وفقاًً لنظامها الأساسي، ولم يتم الأخذ بالاعتبار 
أثر الأسهم المدرجة في تحديد وعاء الزكاة. وكان من المقرر تطبيق هذا التعميم في السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2016م والسنوات 
اللاحقة لذلك. ولكن أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك خطابها رقم 12097/16/1438بتاريخ 1438/04/19هـ الموافق )17 يناير 
2017م( الذي يقتضي تأجيل تنفيذ التعميم للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2017م والسنوات التي تليها. وإلى أن تصدر هيئة الزكاة 
والضريبة والجمارك توجيهاتها فيما يتعلق بآليات وإجراءات تنفيذ هذا التعميم، فإن تنفيذ هذا التعميم بما في ذلك المتطلبات النهائية التي 
يجب الوفاء بها لا يزال قيد النظر، وكذلك القواعد التي تفرض ضريبة الدخل على جميع المقيمين غير الخليجيين المساهمين في الشركات 
السعودية المدرجة والتي تطبق ضريبة الاستقطاع على توزيعات الأرباح الخاصة بالمساهمين غير المقيمين بغض النظر عن جنسياتهم. 
ولم تقم الشركة بتقييم الأثر المالي لهذا التعميم واتخاذ الخطوات الكافية لضمان الالتزام به حيث أنها شركة مساهمة مقفلة مملوكة من 
مساهمين سعوديين، وفي حال كان الأثر المالي لهذا التعميم حال تطبيقه كبيراًً أو في حال تكبدت الشركة تكاليف إضافية لاتخاذ الخطوات 

اللازمة لضمان الالتزام به فسيؤثر ذلك سلباًً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة22--01	

بالرغم من أن الشركة لا تخضع في الوقت الراهن لأي نوع من الضرائب بخلاف الزكاة الشرعية وضريبة القيمة المضافة، إلا أنه من 
المحتمل أن تفرض الحكومة رسوم أخرى أو ضرائب جديدة على الشركات في المستقبل. وفي حال تم فرض رسوم أخرى أو ضرائب جديدة 
على الشركات بخلاف ما هو مطبقاًً حالياًً، فإن ذلك سيؤثر سلباًً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بنظام المنافسة ولائحته التنفيذية22--11	

في حال أصبحت الشركة في وضع مهيمن في السوق أو تم تصنيفها كذلك من قبل الهيئة العامة للمنافسة فستخضع الأنشطة التشغيلية 
للشركة للشروط والضوابط الواردة في نظام المنافسة الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/75( وتاريخ 1440/06/29هـ )الموافق 
)الموافق  1441/01/25هـ  وتاريخ   )327( رقم  القرار  بموجب  للمنافسة  العامة  الهيئة  عن  الصادرة  التنفيذية  ولائحته  2019/03/06م( 
2019/09/24م(. حيث يهدف نظام المنافسة لحماية المنافسة العادلة في الأسواق السعودية وتشجيع وترسيخ قواعد السوق وحرية الأسعار 
وشفافيتها. وفي حالة مخالفة الشركة لأحكام نظام المنافسة وصدور حكم ضد الشركة فيما يتعلق بهذه المخالفة، فإنه من المحتمل أن 
تتعرض الشركة لغرامات كبيرة تخضع لتقدير الهيئة العامة للمنافسة بما لا يتجاوز نسبة )10%( من قيمة الإيرادات السنوية )العائد( محل 
العقد أو لا تتجاوز عشرة ملايين ريال سعودي في حال عدم إمكانية احتساب العائد السنوي. بالإضافة إلى ذلك، يحق للهيئة العامة للمنافسة 
طلب تعليق وإيقاف أنشطة الشركة بشكل مؤقت أو دائم )جزئياًً أو كلياًً( في حال تكرار المخالفات من قبل الشركة. وعلاوة على ذلك، قد 
تكون إجراءات إقامة الدعاوي مكلفة مادياًً للشركة وقد تستغرق مدة طويلة للبت فيها. وقد يكون لحدوث أي من هذه المخاطر المشار إليها 

أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالأسهم المطروحة3-2	

المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم1-3-2	

قد لا يكون السعر السوقي لأسهم الشركة مستقراًً بعد الطرح، وقد يتأثر بشكل كبير بسبب العديد من العوامل منها دون الحصر: ظروف سوق 
الأسهم، ضعف أداء الشركة، عدم القدرة على تنفيذ خطط الشركة المستقبلية، دخول منافسين جدد للسوق، التغير في رؤية أو تقديرات 
الخبراء والمحللين لسوق الأوراق المالية، وأي إعلان للشركة أو أي من منافسيها يتعلق بعمليات اندماج واستحواذ أو تحالفات استراتيجية.

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية2-3-2	

إن النتائج المستقبلية وبيانات الأداء للشركة لا يمكن توقعها فعلياًً وقد تختلف عن الموجودة في هذه النشرة. إذ أن انجازات وقدرة الشركة 
على التطور هي من تحدد النتائج الفعلية والتي لا يمكن توقعها أو تحديدها. إن عدم دقة البيانات والنتائج تعتبر إحدى المخاطر التي يجب 

على المساهم التعرف عليها حتى لا تؤثر على قراره الاستثماري.

المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة3-3-2	

في حال قررت الشركة إصدار أسهم جديدة في المستقبل، فمن المحتمل أن يؤدي ذلك إلى التأثير سلباًً على سعر السهم في السوق أو تدني 
نسبة ملكيّّة المساهمين في الشركة في حال عدم استثمارهم في الأسهم الجديدة في ذلك الحين.

المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قبل المساهمين الحاليين بعد الطرح4-3-2	

بعد الانتهاء من عملية الطرح، قد يتمكن المساهمون الحاليون معاًً أو مع مساهمين آخرين من السيطرة على القرارات والتصرفات التي 
تتطلب موافقة المساهمين - بما في ذلك دون حصر - عمليات الاندماج والاستحواذ وبيع الأصول، وانتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وزيادة 
رأس المال أو تخفيضه، وإصدار أو عدم إصدار أسهم إضافية، أو توزيع الأرباح، أو أي تغيير في الشركة. وفي حال نشأت ظروف تتعارض 
فيها مصالح المساهمين الحاليين مع مصالح مساهمي الأقلية، فإن ذلك قد يضع مساهمي الأقلية في وضع ليس في صالحهم، وقد يمارس 
نتائج عملياتها  أو  المالي  الشركة ووضعها  أعمال  وبشكل جوهري على  تؤثر سلباًً  بطريقة  الشركة  الحاليون سيطرتهم على  المساهمون 

وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة5-3-2	

لا يوجد حالياًً ولم يسبق وجود سوق مالي لتداول أسهم الشركة، ولا يوجد أي تأكيدات بشأن وجود سوق فعالة ومستمرة لتداول أسهم الشركة 
بعد إدراج الشركة، وقد يترتب على الطرح وجود عرض أو طلب محدود مما سيؤثر ذلك على سعر السهم، وإذا لم يتطور سوق نشط لتداول 

أسهم الشركة فقد تتأثر سيولة وسعر تداول أسهم الشركة بشكل سلبي وكبير.
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المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد الطرح6-3-2	

إن بيــع عــدد كبيــر مــن الأســهم فــي الســوق الماليــة بعــد إتمــام عمليــة الطــرح ســيؤثر سـلباًً علـى السـعر السـوقي للأسـهم. وبعـد إتمـام 
عمليـة الطـرح بنجـاح، سـوف يخضـع كبــار المســاهمين لفتــرة حظــر مدتهــا )12( اثنــي عشــر شــهراًً مــن تاريــخ بــدء تــداول الأسـهم فـي 
السـوق الماليـة، وقـد يـؤدي بيـع أي مـن المسـاهمين الكبار لعـدد كبير من الأسـهم بعـد انتهـاء فتـرة الحظـر إلـى التأثيـر سـلباًً على سـوق 
أسـهم الشـركة، وبالتالي قـد ينتـج عـن ذلـك انخفـاض السـعر السـوقي للأسـهم، والـذي سـيؤثر سـلباًً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

للســـوق 7-3-2	 الانتقـــال  متطلبـــات  اســـتيفاء  مـــن  الشـــركة  تمكـــن  بعـــدم  المتعلقـــة  المخاطـــر 
مســـتقبلية تنظيميـــة  متطلبـــات  أي  أو  الحاليـــة  الرئيســـية 

يمكــن للشــركة تقديــم طلــب إدراج فــي الســوق الرئيســية بعــد مــرور الفتــرة النظاميــة )سـنتين حسـب النظـام الحالـي للسـوق الماليـة( 
علـى إدراجهـا فـي السـوق الموازيـة، وذلــك بعــد اســتيفاء جميــع المتطلبــات النظاميــة الصــادرة عــن هـــيئة الســوق الماليــة وعــن شركة 
تداول السعودية )تــداول السعودية( بنــاءاًً علــى قواعــد طــرح الأوراق الماليــة والالتزامــات المســتمرة وقواعــد الإدراج، والمتعلقــة بانتقــال 
الشــركات المدرجــة فــي السـوق الموازيـة إلـى السـوق الرئيسـية، فـي حـال عـدم تمكـن الشـركة مـن اسـتيفاء تلـك المتطلبـات أو أي متطلبـات 
نظاميـة إضافيـة مسـتقبلية قـد تفرضهـا الهيئـة علـى الشــركة أو الســوق، فــإن الشــركة لــن تتمكــن مــن الانتقــال إلــى الســوق الرئيســية، 
وبمـا أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم 
التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلباًً علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، 

والـذي سـيؤثر سـلباًً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا وتوقعاتهــا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح8-3-2	

ولــم يســبق وجــود ســوق مالــي لتــداول أســهم الشــركة، ولا يوجــد أي تأكيــدات بشــأن وجــود ســوق فعالــة ومســتمرة  لا يوجــد حاليــاًً 
لتــداول أســهم الشــركة بعــد انتهــاء فتــرة الطــرح، وإذا لــم يتطــور ســوق نشــط لتــداول أســهم الشــركة، فــإن ذلــك ســيؤثر علـى سـيولة 
وبشــكل جوهــري على أعمــال الشــركة ووضعهــا المالــي ونتائــج  وسـعر تـداول أسـهم الشـركة بشـكل سـلبي وكبيـر، والـذي سـيؤثر سـلباًً 

عملياتهــا وتوقعاتهــا المستقبلية.

المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية9-3-2	

الخاصة  للشروط  الشركة مستوفية  تكون  الصلة قد  ذات  القواعد  بموجب  النظامية  الفترة  وبعد مضي  الموازية،  السوق  الطرح في  بعد 
بالانتقال إلى السوق الرئيسية، ولكنها ترغب في الاستمرار كشركة مدرجة في السوق الموازية وعدم الانتقال للسوق الرئيسية. وبما أن 
السوق الموازية حتى تاريخ نشرة الإصدار هذه هي سوق يقتصر فيها التداول على المستثمرين المؤهلين فقط، فإن حجم التداول اليومي 

والسيولة سيكون أقل منه في السوق الرئيسية وبالتالي التأثير سلباًً على سيولة سهم الشركة وقيمته السوقية.

المخاطر المتعلقة بتوزيع الأرباح32--01	

يعتمـد توزيـع الأربـاح فـي المسـتقبل علـى العديـد مـن العوامـل منهـا تحقـق الأربـاح فـي المسـتقبل، والوضـع المالـي، التدفقـات النقديـة، 
ومتطلبـات رأس المـال العامـل، والنفقـات الـرأس ماليـة والاحتياطـات الشـركة القابلـة للتوزيـع، إضافـة إلـى عـدة عوامـل أخـرى، وقـد لا تتمكـن 
الشـركة مـن توزيع أرباح على المسـاهمين وقـد لا يوصي مجلس الإدارة، أو لا يوافـق المسـاهمين علـى توزيـع تلـك الأربـاح، بالإضافـة إلـى 
ذلـك في حال إبرام الشركة أي إتفاقيات تمويل مستقبلية تخضع لقيود تمنع الشركة من توزيــع أي أربــاح إلا بعــد الحصــول علــى موافقــة 

خطيــة للقيــام بذلــك مــن قبــل الجهة التمويلية. 

ومــن ناحيــة أخــرى، قــد تتكبــد الشــركة مصاريــف أو التزامــات جديــدة غيــر متوقعــه قــد يترتـب عليهـا انخفـاض فـي أربـاح الشـركة أو 
تأثـر مسـتوى السـيولة النقدية لديهـا، الأمر الـذي قـد يـؤدي إلـى انخفـاض توزيـع الأربـاح أو انعدامـه، وبالتالـي فـإن ذلـك قـد يـؤدي إلـى 
انخفـاض العائـد المتوقـع علـى أسـهم الشـركة، الأمر الـذي سـيؤثر بشـكل سـلبي وجوهــري علــى العائــدات المتوقعــة للمساهمين، الجديــر 
توزيع الأرباح لشروط  الذي سـيدفع في أي سـنة معينـة، ويخضع  التوزيعـات  يتعلـق بمبلـغ  تقــدم أي ضمـان فيمـا  الشــركة لا  بالذكــر أن 
وضوابط معينة منصوص عليها في النظام الأساسي للشركة. ولمزيد مـن التفاصيـل حـول سياسـة توزيـع الأربـاح، الرجـاء مراجعـة القسـم رقم 
)5( »سياسة توزيع الأرباح« في هـذه النشـرة. وبنـاء علـى مـا تـم ذكـره فـإن هـذه العوامـل سـتؤثر سـلبا وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ووضعهـا المالـي ونتائـج عملياتها وتوقعاتها المسـتقبلية.

المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين32--11	

سيتم إدراج أسهم الشركة في السوق الموازية، وحيث أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة الإصـدار هــذه هــي سـوق يقتصـر فيهـا التــداول 
علــى المســتثمرين المؤهليــن فقــط، فــإن حجــم التــداول اليومــي والســيولة سـيكون أقـل منـه فـي السـوق الرئيسـية، وبالتالـي سـيؤثر سـلباًً 
علـى سـيولة سـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية، والـذي سـيؤثر سـلباًً وبشـكل جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهــا المالــي ونتائــج عملياتهــا 

وتوقعاتهــا المســتقبلية.





خلفية عن الشركة 
03وطبيعة أعمالها
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	3 خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها-

نبذة عن الشركة 1-3	
)الموافق  بتاريخ 1446/06/30هـ  الشركاء  قرار  بموجب  مقفلة  »الُمُصدر«( هي شركة مساهمة  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  شركة 
الصادر  )الموافق 2015/05/24م(  وتاريخ 1436/08/06هـ  الموحد )7003057564(  الوطني  بالرقم  التجاري  والسجل  2024/12/31م( 

بمدينة الرياض.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة قبل الطرح )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي 
متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. 

ويتمثل عنوان المقر الرئيس للشركة في الرياض، 3757 طريق الأمير ماجد بن عبدالعزيز، حي الريان، 7927، الرياض 14212- 7920 
المملكة العربية السعودية. 

تاريخ الشركة وأهم التطورات في هيكل رأس مالها1-1-3	

	y السيد/أسامة سليمان حمد لمالكها  البداية كمؤسسة فردية  »المُصدر«( في  أو  )»الشركة«  الطبي  الكسائي  ركن  تأسست شركة 
وتاريخ   )7003057564( الموحد  الوطني  بالرقم  التجاري  بالسجل  ومسجلة  الطبي«  الكسائي  ركن  »مجمع  باسم  مقيدة  اليحياء، 

1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( الصادر بمدينة الرياض، وبرأس مال يبلغ )75,000( ريال سعودي، ولها فرعين.
	y وبتاريخ 1444/04/06هـ )الموافق 2022/10/31م( رغب السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء بتحويل المؤسسة وفروعها بما لها

من حقوق وما عليها من التزامات إلى شركة ذات مسؤولية محدودة باسم »شركة ركن الكسائي الطبي« وذلك بمشاركة السيد/
عبدالله سليمان حمد اليحياء وقيّد ذلك في السجل التجاري بتاريخ 1444/04/22ه)الموافق 2022/11/16م(، وتم تحديد رأس مال 
الشركة بمبلغ )10,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )100,000( ريال سعودي 
البالغة )9,925,000( ريال  بالزيادة  الوفاء  تم  البعض، وقد  بالكامل، وقد استوفى الأطراف حقوقهم من بعضهم  القيمة  مدفوعة 
سعودي من خلال أرصدة الأطراف ذات العلاقة وأصبح هيكل ملكية الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة سليمان 

حمد اليحياء ويملك عدد )99( حصة، 2( الشريك السيد/عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )1( حصة.
	y إلى ريال سعودي   )10,000,000( من  الشركة  مال  رأس  زيادة  الشركاء  قرر  )الموافق 2024/12/23م(  وبتاريخ 1446/06/22هـ 

)28,000,000( ريال سعودي، وتعديل القيمة الاسمية للحصة الواحدة من )100,000( ريال سعودي إلى )280,000( ريال سعودي، 
وعليه أصبح رأس المال مقسم إلى )100( حصة متساوية القيمة، قيمة كل حصة منها )280,000( ريال سعودي مدفوعة القيمة 

بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )18,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل قيمة الزيادة من حساب الأرباح المبقاة.
	y ريال  )280,000( من  الواحدة  للحصة  الاسمية  القيمة  تعديل  الشركاء  قرر  2024/12/27م(  )الموافق  1446/06/26هـ  وبتاريخ 

سعودي إلى )1( ريال سعودي، وبالتالي تعديل عدد الحصص من )100( حصة إلى )28,000,000( حصة، وعليه أصبح هيكل ملكية 
الشركة على النحو التالي: 1( الشريك السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )27,720,000( حصة، 2( الشريك السيد/

عبدالله سليمان حمد اليحياء ويملك عدد )280,000( حصة.
	y عدد عن  بالتنازل  اليحياء  حمد  سليمان  السيد/عبدالله  الشريك  رغب  2024/12/31م(  )الموافق  1446/06/30هـ  وبتاريخ 

)213,360( حصة لصالح الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء، كما رغب الشريك السيد/أسامة سليمان حمد 
اليحياء بالتنازل عن عدد )27,653,360( حصة وذلك لصالح كل من، الشريك الجديد السيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء بعدد 
)23,527,280( حصة، والشريك الجديد السادة/وقف سليمان الحمد اليحياء بعدد )2,660,000( حصة، ولصالح )22( شريك جديد 
بعدد )1,466,080( حصة موزعة بالتساوي لكل منهم عدد )66,640( حصة، وقد قبل المتنازل لهم هذا التنازل بما له من حقوق وما 
عليه من التزامات، وقد استوفى جميع الأطراف حقوقهم قبل بعضهم البعض، كما وافق جميع الشركاء على تحويل الكيان القانوني 
للشركة من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة، وبنفس رأس مالها البالغ )28,000,000( ريال سعودي والمقسم 

إلى )28,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوعة القيمة بالكامل.
	y من الشركة  مال  رأس  زيادة  على  العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2025/05/29م(  )الموافق  1446/12/02هـ  وبتاريخ 

)28,000,000( ريال سعودي إلى )38,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، قيمة كل سهم 
منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل، وقد تم الوفاء بالزيادة البالغة )10,000,000( ريال سعودي عن طريق تحويل قيمة 

الزيادة من حساب الأرباح المبقاة. 
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	y )38,000,000( وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس مال الشركة من )وبتاريخ 1446/12/23هـ )الموافق 2025/06/19م
ريال سعودي إلى )40,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )40,000,000( سهم عادي، عن طريق إصدار عدد )2,000,00( سهم عادي 
جديد تمثل نسبة )5.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )5.26%( من أسهم الشركة قبل الطرح 
وزيادة رأس المال( وطرحها على فئات المستثمرين المؤهلين لغرض التسجيل والإدراج في السوق المالية السعودية الموازية، وذلك 
بعد الحصول على الموافقات اللازمة من الجهات ذات العلاقة، ووافقت الجمعية أيضاًً على التنازل من قبل المساهمين الحاليين 

عن حقوق الأولوية في الاكتتاب في أسهم زيادة رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي كما في تاريخ هذه النشرة )38,000,000( ريال سعودي مقسم إلى )38,000,000( سهم عادي متساوية القيمة، 

قيمة كل سهم منها )1( ريال سعودي مدفوع القيمة بالكامل. 

جميع أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ويعطي كل سهم لحامله الحق في صوت واحد ولا يعطى أي مساهم أي حقوق تفضيلية، 
ويحق لكل مساهم أياًً كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين والتصويت فيها، كما يحق لكل مساهم أن يوكل عنه 

شخصاًً آخر من غير أعضاء مجلس إدارة الشركة أو عاملي الشركة لينوب عنه في حضور اجتماعات الجمعية العامة والتصويت فيها..

المساهمون الكبار في الشركة2-1-3	

يوضح الجدول التالي المساهمين الكبار في الشركة الذين يملك كلًاً منهم )5%( أو أكثر من أسهم الشركة:

المساهمون الكبار في الشركة الجدول )6(: 

الاسم
بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

عدد الأسهم 
)سهم(

نسبة الملكية
)%(

80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء *
9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان حمد اليحياء **

89.57%94.2935,829,440%35,829,440الإجمالي
المصدر: الشركة

إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%10.61(  	*
بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

-	 عدد )4( زوجات و)3( أبناء قصر يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )1.58%( بعد 
الطرح وزيادة رأس المال. )لمزيد من المعلومات حول ملكية الزوجات والأبناء القصر فصلًا راجع القسم رقم )4-1( »هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح« في هذه النشرة(.

-	 سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته 
)9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 وعليه تبلغ إجمالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للسيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء عدد )36,462,520( والتي تمثل ما نسبته )95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام حياًً مدركاًً. 	**

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح3-1-3	

يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرحالجدول )7(: 

اسم المساهمم
بعد الطرح قبل الطرح 

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء*١

9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان الحمد اليحياء **٢

0.23%0.2490,440%90,440عبدالله سليمان حمد اليحياء٣

0.23%0.2490,440%90,440حمد سليمان حمد اليحياء٤

0.23%0.2490,440%90,440ريم سليمان حمد اليحياء٥
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اسم المساهمم
بعد الطرح قبل الطرح 

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

عدد الأسهم 
)سهم( 

نسبة الملكية
 )%(

0.23%0.2490,440%90,440منال سليمان حمد اليحياء٦

0.23%0.2490,440%90,440منى سليمان حمد اليحياء٧

0.23%0.2490,440%90,440ملكه سليمان حمد اليحياء٨

0.23%0.2490,440%90,440البتول سليمان حمد اليحياء٩

0.23%0.2490,440%90,440نجلاء سليمان حمد اليحياء١٠

0.23%0.2490,440%90,440رائد سليمان حمد اليحياء١١

0.23%0.2490,440%90,440عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء١٢

0.23%0.2490,440%90,440سندس سليمان حمد اليحياء١٣

0.23%0.2490,440%90,440خالد سليمان حمد اليحياء١٤

0.23%0.2490,440%90,440عبدالمجيد سليمان حمد اليحياء١٥

0.23%0.2490,440%90,440عبدالحكيم سليمان حمد اليحياء١٦

0.23%0.2490,440%90,440نوره سليمان حمد اليحياء*١٧

0.23%0.2490,440%90,440عبدالرحيم سليمان حمد اليحياء*١٨

0.23%0.2490,440%90,440لميس سليمان حمد اليحياء١٩

0.23%0.2490,440%90,440عبدالملك سليمان حمد اليحياء٢٠

0.23%0.2490,440%90,440عبدالكريم سليمان حمد اليحياء*٢١

0.23%0.2490,440%90,440أسامة سليمان حمد اليحياء٢٢

0.23%0.2490,440%90,440لولوه عبدالله حمد محمد المطوع*٢٣

0.23%0.2490,440%90,440الجوهرة عبدالله ابراهيم الشايع*٢٤

0.23%0.2490,440%90,440الهام عبدالرحيم عبدالله الجديبي*٢٥

0.23%0.2490,440%90,440هياء زيد عبدالله التميمي*٢٦

5.00%2,000,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين٢٧

100.00%100.0040,000,000%38,000,000الإجمالي
المصدر: الشركة

*	 إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%10.61( 
بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

عدد )4( زوجات و)3( أبناء قصّّر مشار إليهم في الجدول أعلاه يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة ورأس المال والتي ستصبح تمثل ما 
نسبته )1.58%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته 
)9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 وعليه تبلغ إجمالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للسيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء عدد )36,462,520( والتي تمثل ما نسبته )95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام حياًً مدركاًً. 	**
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الطبيعة العامة لأعمال الشركة 4-1-3	

تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري بالرقم الوطني الموحد )7003057564( وتاريخ 1436/08/06هـ )الموافق 2015/05/24م( 
الصادر بمدينة الرياض.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري فيما يلي:

	1 أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب..
	2 المجمعات الطبية المتخصصة..

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

الفئة الباب 

زراعة المحاصيل الأخرى غير الدائمة الزراعة والحراجة وصيد الأسماك 

أنشطة التعدين واستغلال المحاجر الأخرى غير المصنفة في موضع آخر التعدين واستغلال المحاجر 

صنع الملبوسات باستثناء الملبوسات الفرائية الصناعات التحويلية 

توليد الطاقة الكهربائية ونقلها وتوزيعها إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء 

تجميع المياه ومعالجتها وتوصليها إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها

تشييد المباني التشييد 

بيع الملبوسات والأحذية والأصناف الجلدية بالتجزئة في المتاجر المتخصصةتجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية

التخزين النقل والتخزين

أنشطة خدمات الطعام الأخرى أنشطة خدمات الإقامة والطعام

أنشطة الاتصالات الأخرى المعلومات والاتصالات

 الأنشطة العقارية في الممتلكات المملوكة أو المؤجرةالأنشطة العقارية
الأنشطة العقارية على أساس رسوم أو عقود

أنشطة الخبرة الاستشارية في مجال الإدارة الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية

الخدمات الإدارية وخدمات الدعم 
أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب

تنظيم المؤتمرات والمعارض التجارية 

أنواع التعليم الأخرى غير المصنفة في موضع آخر التعليم

أنشطة صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
أنشطة العيادات الطبية وعيادات الأسنان 

أنشطة العمل الاجتماعي الأخرى بدون الاقامة 

أنشطة التسلية والترفيه الأخرى غير المصنفة في موضع آخر الفنون والترفيه والتسلية

أنشطة الخدمات الشخصية الأخرى غير المصنفة في موضع آخر أنشطة الخدمات الأخرى
المصدر: النظام الأساسي للشركة

وتمارس الشركة أغراضها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

هذا وقد حصلت الشركة على كافة التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية، والتي جميعها سارية المفعول كما في تاريخ هذه النشرة. 
»التراخيص والشهادات  القسم رقم )7-3(  الشركة أنشطتها بموجبها فضلًاً راجع  التي تمارس  التراخيص  المعلومات حول  )ولمزيد من 

الحكومية« في هذه النشرة(.

ويتمثل نشاط الشركة الفعلي الحالي كما في تاريخ هذه النشرة في تقديم خدمات الرعاية الطبية ذات العلاقة بالجلدية والتجميل، وأجهزة 
الليزر، والعناية بالبشرة والشعر. )ولمزيد من المعلومات حول نشاط الشركة فضلًاً راجع القسم رقم )3-2( »نموذج عمل الشركة« في هذه 

النشرة(.

لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.
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رؤية الشركة5-1-3	

نسعى لتكون شركة ركن الكسائي الطبي رائدة في الرعاية الصحية التجميلية في المملكة العربية السعودية.

رسالة الشركة6-1-3	

تقديم الخدمات الطبية التجميلية بأعلى معاير الجودة وبأسعار تنافسية وتوفير أفضل الإجراءات المتقدمة والتقنيات الحديثة في الطب 
التجميلي من خلال الابتكار والتميّّز في تطوير وتشغيل منشآت طبية راقية.

استراتيجية الشركة7-1-3	

تعمل شركة ركن الكسائي الطبي على اتباع نهج شامل لتقديم الخدمات الطبية التجميلية بتركيز وتصميم إستراتيجيين لتحقيق رسالتها. 
لذلك تواصل الإبداع بهدف واضح وتعمل على تحقيق أداء مالي قوي وزيادة حصتها السوقية في المملكة العربية السعودية. وفيما يلي توضيح 

لأبرز نقاط استراتيجية الشركة:

الحفاظ على ريادة هويتنا التجارية في السوق السعودي

التميز كعلامة تجارية رائدة في المملكة العربية السعودية عبر توسيع قدرات الشركة الداخلية وبأعلى معايير الجودة والابتكار لسلامة 
ورضى المراجعين والاستثمار في أحدث التقنيات الطبية التجميلية واستقطاب الممارسين الصحيين ذوي الكفاءة العالية والتركيز على 

استمرارية الرعاية بجودة عالية لتعزيز المكانة الريادية للشركة في السوق السعودي.

التوسع نحو مناطق جديدة

تخطط الشركة لتعزيز حضورها من خلال الاستفادة من نموذجها التشغيلي وخبرتها ومعرفتها الإدارية والفنية المتراكمة لتطوير وتشغيل 
منشآت طبية تجميلية في منطقة الرياض وتعزيز نمو الشركة مع أخذ فرص الاستحواذ بعين الاعتبار. وتهدف الشركة إلى الاستفادة من 

اتساع نطاق عملياتها لتحقيق وفرة مالية في التكلفة.

تعزيز الكفاءة التشغيلية

تخطط الشركة للاستمرار في الاستثمار في التقنية كوسيلة رئيسية لتعزيز كفاءة التشغيل ومتابعة الأداء التشغيلي مع التركيز على الاستمرار 
المجال وتمكينهم  السريع في  التطور  تواكب  المستوى  الممارسين الصحيين من خلال ورش عمل عالية  في الاستثمار كذلك في تطوير 
للمشاركة في المؤتمرات العالمية ومواصلة دعمهم في تطبيق أفضل الممارسات في مجال الهندسة القيمية لتوفير الكفاءات التشغيلية 
المدعومة بالتقنيات الحديثة مما ينعكس إيجابا على مؤشرات الأداء وتوفير الخدمات لعدد أكبر من المراجعين في كافة منشآت الشركة 

بكفاءة أعلى.

تلبية طلب القطاعات المتنامية وتنويع مصادر الدخل

توسيع نطاق خدماتنا الطبية الحالية واستكشاف مجالات أعمال جديدة من خلال قطاع الحلول في المجموعة والشراكات الإستراتيجية مع 
الشركات المحلية لتقديم مجموعة واسعة من حلول الرعاية الصحية التجميلية الرقمية.

استقطاب الأطباء والممارسين الصحيين والموظفين الإداريين المؤهلين والاحتفاظ بهم

إعداد وتنفيذ سياسات متنوعة ومرنة لدعم احتياجات الممارسين الصحيين والاستثمار في الكوادر البشرية وتعزيز التعلم من خلال برامج 
التدريب القائمة على الشراكات وتوفير بيئة عمل آمنة للحفاظ على مكانة المجموعة بوصفها جهة العمل المحفزة.

نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة8-1-3	

	y.سمعة الشركة وعلامتها التجارية المعروفة والمتميزة بين العملاء
	y الليزر والتجميل وأجهزة  الجلدية  التقنيات في مجالات  وبأحدث  بأعلى جودة  المتميزة  الطبية  الخدمات  تقديم نطاق واسع من 

والعناية بالبشرة والشعر والتي تهدف الشركة من خلالها لتلبية رغبات العملاء.
	y المجمعات الطبية للشركة المصممة بشكل فاخر وحديث ومواقعها المميزة والمنتشرة في مدينة الرياض لتقديم خدماتها لعملائها

من خلال خمسة مواقع )الريان، النرجس، قرطبة، الرحمانية، الربيع(. وبتصاميم فاخرة وحديثة.
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	y.تتميز الشركة بكوادر طبية وممارسين صحيين لديهم خبرات وكفاءة عالية
	y توفير دورات علمية للأطباء والممارسين الصحيين بشكل مستمر لمواكبة كل مستحدث في مجال طب الجلدية والتجميل وبالتالي

القدر على تلبية احتياجات العملاء.
	y.بروتوكول مخصص لكل قسم داخل كل مجمع طبي لرفع كفاءة خدمة العميل
	y.تطبيق متخصص ويخدم تجربة العميل يمكنه من الحجز والدفع والإهداء

نموذج عمل الشركة2-3	
تعمل شركة ركن الكسائي الطبي في تقديم خدمات الرعاية الطبية ذات العلاقة بالجلدية والتجميل وأجهزة الليزر والعناية بالبشرة والشعر، 
وذلك من خلال عدد )5( مجمعات طبية )فروع الشركة(، تقوم الشركة من خلالهم بتقديم خدمات الرعاية الطبية بكفاءة عالية لعملائها 
وتلبية احتياجاتهم عن طريق توفير أحدث التقنيات المعتمدة في مجال الجلدية والتجميل وأجهزة الليزر والعناية بالبشرة والشعر، وذلك من 
خلال اختيار فريق محترف من مقدمي الرعاية الصحية المدربين على أعلى مستوى من الخبرة والكفاءة، وتزويدهم بالمهارات المعرفية 
وتعزيز إمكانياتهم، لضمان أعلى جودة للخدمة المقدمة لعملائها. بالإضافة إلى توفير الشركة لتطبيق متخصص يخدم تجربة العميل ويمكنه 

من الحجز والدفع والإهداء. وتمارس الشركة أعمالها من خلال ثلاث قطاعات رئيسية وفق ما يلي:

قطاعات الأعمال الرئيسيةالجدول )8(: 
وصف للقطاعاتقطاع العمل

قطاع الجلدية والتجميل
على  تعتمد  طبية  تجميلية  إجراءات  جانب  إلى  الجلد،  أمراض  وعلاج  تشخيص  تشمل  متخصصة  طبية  خدمات  يقدم 
الحقن والعلاج الموضعي مع وجود أجهزة بتقنيات حديثة مثل »فراكس برو فراكشنال« و»سكارليت« و»بيكو شور« و»التيرا« 

و»مورفيوس« و»هايفو« و»الترافورمر« و»بوتينزا« و»سيلفرم »X« و»اندوليفت«.

يقدم خدمات باستخدام أحدث أجهزة الليزر المعتمدة عالميًًا، بما يشمل إزالة الشعر، علاج التصبغات، شد الجلد مثل »اليت قطاع أجهزة الليزر
بلس« و»أي كيو جنتل برو« و»برو ماكس« و»سبكترا« و»ميد لايت« و»ريفولايت دويتو ايفو ديكا اجين«.

التقشير، قطاع العناية بالبشرة والشعر العميق،  التنظيف  تشمل  احترافية  خدمات  خلال  من  والشعر  للبشرة  والجمالية  الوقائية  العناية  خدمات  يقدم 
الترطيب، الماسكات، وعلاجات الميزوثيرابي والأوكسجين.

المصدر: الشركة

فروع الشركة1-2-3	

يوجد لدى الشركة كما في تاريخ هذه النشرة عدد )5( مجمعات طبية )فروع الشركة( جميعها تقع في مدينة الرياض في المملكة العربية 
السعودية، ويوضح الجدول التالي فروع الشركة وعدد عياداتها ومتوسط الزيارات اليومية خلال عامي 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 

2024م و2025م على التوالي:

فروع الشركة وعياداتها ومتوسط الزيارات اليوميةالجدول )9(: 

الفرع

الفترة كما في 30 يونيو الفترة كما في 31 ديسمبر 

2025م2024م2024م2023م

عدد العيادات
متوسط 
الزيارات 
اليومية

عدد العيادات
متوسط 
الزيارات 
اليومية

عدد العيادات
متوسط 
الزيارات 
اليومية

عدد العيادات
متوسط 
الزيارات 
اليومية

27269272762727127303فرع الريان

21206211952120921182فرع النرجس

38282382823829238295فرع قرطبة

19128191551914919169فرع الرحمانية
00421394220842181فرع الربيع *

المصدر: الشركة
*	 تم افتتاح فرع الربيع وتشغيله في يونيو 2024م.
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إيرادات الشركة3-3	

توزيع إيرادات الشركة حسب قطاعات الأعمال1-3-3	

يوضح الجدول التالي توزيع إيرادات الشركة حسب قطاعات الأعمال كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024 و2025م 
على التوالي:

إيرادات الشركة حسب قطاعات الأعمالالجدو :(10) ل

قطاع العمل

الفترة كما في 30 يونيو الفترة كما في 31 ديسمبر 

2025م2024م2024م2023م

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

قطاع الجلدية 
68.33%70.9256,730,733%76.5653,696,796%77.44116,370,444%115,364,543والتجميل 

قطاع أجهزة 
14.45%13.1412,000,112%14.229,947,692%12.8721,614,260%19,172,801الليزر 

قطاع العناية 
17.21%15.9514,288,646%9.2212,074,581%9.6914,014,309%14,435,465بالبشرة والشعر

100.00%100.0083,019,491%100.0075,719,069%100.00151,999,013%148,972,809الإجمالي
المصدر: الشركة

توزيع إيرادات الشركة حسب فروعها2-3-3	

يوضح الجدول التالي توزيع إيرادات الشركة حسب فروعها كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على 
التوالي:

إيرادات الشركة حسب فروعهاالجدو :(11) ل

الفرع

الفترة كما في 30 يونيو الفترة كما في 31 ديسمبر 

2025م2024م2024م2023م

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

القيمة
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي

الإيرادات )%(

25.18%28.4820,903,648%27.1921,561,466%34.6541,335,230%51,625,647فرع الريان

17.41%24.1114,452,817%21.2818,259,488%25.2832,351,414%37,665,182فرع النرجس

27.39%31.3322,740,970%29.2523,722,209%34.5844,455,372%51,508,728فرع قرطبة

فرع 
13.70%15.0711,373,300%14.9211,412,926%5.4922,684,399%8,173,252الرحمانية

16.32%1.0113,548,756%7.35762,980%0.0011,172,598%0فرع الربيع *

100.00%100.0083,019,491%100.0075,719,069%100.00151,999,013%148,972,809الإجمالي
المصدر: الشركة

تم افتتاح فرع الربيع وتشغيله في يونيو 2024م. 	*

كبار العملاء4-3	
تتعامل الشركة بحكم طبيعة عملها بشكل مباشر مع الأفراد، وكما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لدى الشركة أي كبار عملاء وليس لديها 

تعامل مع أي من شركات التأمين.
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كبار الموردين5-3	
توضح الجداول التالية قائمة بأكبر خمسة موردين للشركة كما في 31 ديسمبر 3202م و2024م وكما في 30 يونيو 2024م و2025م على 
التوالي، علماًً أن جميع الموردين الكبار لجميع السنوات المالية أدناه هم مستقلين ومحليين والعلاقة معهم تقوم على أساس تعاقدي وأوامر 

شراء مباشرة:

قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2023مالجدو :(12) ل

 طرف مستقل /الدولة الموردم
طبيعة التوريدطبيعة العلاقةطرف غير مستقل

كما في 31 ديسمبر 2023م

النسبة من إجمالي القيمة
تكلفة الإيرادات )%( )ريال سعودي(

11.97%8,537,404صيانة، ومواد وأجهزة طبية تعاقدية -أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 11

10.73%7,648,700أجهزة ومواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 22

5.78%4,121,658صيانة، ومواد طبيةتعاقدية -أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 33

5.65%4,028,846مواد طبية أمر شراء مستقل السعوديةالمورد 44

5.12%3,650,882مواد طبية أمر شراءمستقل السعوديةالمورد 55

39.25%27,987,490الإجمالي
المصدر: الشركة

قائمة أكبر خمسة موردين كما في 31 ديسمبر 2024مالجدو :(13) ل

 طرف مستقل /الدولةالموردم
طبيعة التوريدطبيعة العلاقةغير مستقل

كما في 31 ديسمبر 2024م

النسبة من إجمالي القيمة
تكلفة الإيرادات )%( )ريال سعودي(

12.82%9,167,800أجهزة ومواد طبيةتعاقدية - أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 12

7.41%5,298,150صيانة، ومواد وأجهزة طبيةتعاقدية - أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 21

6.52%4,664,239مواد طبية أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 36

5.65%4,036,312صيانة، ومواد وأجهزة طبيةتعاقدية - أمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 47

5.60%4,001,322مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد 54

38.00%27,167,823الإجمالي
المصدر: الشركة

قائمة أكبر خمسة موردين كما في 30 يونيو 2024مالجدو :(14) ل

 طرف مستقل /الدولةالموردم
طبيعة التوريدطبيعة العلاقةغير مستقل

كما في 30 يونيو 2024م

 النسبة من إجمالي القيمة
تكلفة الإيرادات )%( )ريال سعودي(

11.36%3,974,000مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )2(1

10.42%3,647,478أجهزة طبيـةتعاقديةمستقلالسعوديةالمورد)7(2

8.11%2,836,700أجهزة طبيـةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد)1(3

8.06%2,819,802مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )6(4

7.30%2,553,597مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد)4(5

45.24%15,831,577الإجمالي
المصدر: الشركة
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قائمة أكبر خمسة موردين كما في 30 يونيو 2025مالجدو :(15) ل

 طرف مستقل /الدولةالموردم
طبيعة التوريدطبيعة العلاقةغير مستقل

كما في 30 يونيو 2025م

 النسبة من إجمالي القيمة
تكلفة الإيرادات )%( )ريال سعودي(

9.73%3,634,967مواد وأجهزة طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )2(1

6.12%2,287,518مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )4(2

4.27%1,595,583مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )6(3

3.17%1,185,368مواد طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )8(4

3.08%1,149,750أجهزة طبيةأمر شراءمستقلالسعوديةالمورد )3(5

26.37%9,853,186الإجمالي
المصدر: الشركة

المشاريع تحت التنفيذ6-3	
كما في تاريخ هذه النشرة قامت الشركة باستئجار موقع جديد في حي الخليج بمدينة الرياض بهدف تطويره كمجمع طبي جديد وفرع 
سادس للشركة ) فضلا راجع القسم رقم )3-9( »العقارات المستأجرة من الشركة« في هذه النشرة(، وبتكلفة تقديرية تبلغ )6,000,000( 
ريال سعودي ومن المتوقع الانتهاء من هذا المجمع وبدء تشغيله خلال النصف الأول من عام 2026م، وتعمل الشركة على تمويل تطوير هذا 
المجمع من مصادرها الذاتية كما في تاريخ هذه النشرة، والجدير بالذكر أن الشركة قامت بتخصيص جزء من متحصلات الطرح لتطوير 
هذا المشروع وعليه عند استلام المتحصلات ستقوم الشركة باستخدام ما تحتاجه لإتمام العمل على المشروع وما يتبقى يتم تحويله إلى 
رأس مال عامل للشركة )فضلا راجع القسم رقم )6( »استخدام متحصلات الطرح« في هذه النشرة(. وباستثناء ماذكر أعلاه لا يوجد لدى 

الشركة كما في تاريخ هذه النشرة أي مشاريع أخرى تحت التنفيذ.

التراخيص والشهادات الحكومية7-3	
حصلت الشركة وفروعها كما في تاريخ هذه النشرة على عدد من التراخيص والشهادات الحكومية من الجهات المعنية لتمكينهم من القيام 

بأعمالهم. ويوضح الجدول أدناه التراخيص والشهادات الحكومية التي تمارس الشركة وفروعها أعمالها بموجبها، وهي كما يلي:

التراخيص والشهادات الحكوميةالجدو :(16) ل
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدالجهة المصدرةرقم الترخيصالترخيص /الشهادة

المقر الرئيسي )الإدارة(

وزارة التجارة7003057564السجل التجاري
1436/08/06هـ 

)الموافق 2015/05/24م(
لا يوجد

لا يوجدبلدية النسيم460216668615ترخيص بلدي
1450/02/22هـ 

)الموافق 2028/07/15م(

رخصة الدفاع المدني 
مركز السلامة الميدانية 47-001598940-2)سلامة(

بالنسيم
1447/02/26هـ 

)الموافق 2025/08/20م(
1450/02/22هـ 

)الموافق 2028/07/15م(

هيئة الزكاة والضريبة 1026274434شهادة الزكاة
والجمارك

1446/11/03هـ 
)الموافق 2025/05/01م(

1447/11/13هـ 
)الموافق 2026/04/30م(

شهادة تسجيل في ضريبة 
هيئة الزكاة والضريبة 311491072700003القيمة المضافة

والجمارك
 1444/05/18هـ 

لا يوجد)الموافق 2022/12/12م(

ترخيص مستودع دواء /
الهيئة العامة للغذاء والدواءSWL-2025-CM-0560تجميل

1447/05/13هـ 
)الموافق 2025/11/04م(

1448/05/24هـ 
)الموافق 2026/11/04م(

فرع الريان

وزارة التجارة7041476404السجل التجاري
1446/02/22هـ 

)الموافق 2024/08/26م(
لا يوجد
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تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدالجهة المصدرةرقم الترخيصالترخيص /الشهادة

رخصة مؤسسة صحية 
وزارة الصحة1410101309600531خاصة

1438/03/16هـ 
)الموافق 2016/12/15م(

 1451/07/18هـ 
)الموافق 2029/11/25م(

لا يوجدبلدية النسيم40021751457ترخيص بلدي
1448/10/24هـ 

)الموافق 2027/04/01م(

رخصة الدفاع المدني 
مركز السلامة الميدانية 46-001458629-2)سلامة(

بالنسيم
 1446/10/30هـ 

)الموافق 2025/28/04م(
1448/10/24هـ 

)الموافق 2027/04/01م(

OPWC-2023-005692تصريح بيئي
 المركز الوطني للرقابة 

على الالتزام البيئي
1445/01/27هـ 

)الموافق 2023/08/14م(
1448/03/01هـ 

)الموافق 2026/08/14م(
فرع النرجس

وزارة التجارة7005784926السجل التجاري
1440/05/23هـ 

)الموافق 2019/01/29م(
1450/04/22هـ 

)الموافق 2028/09/12م(

رخصة مؤسسة صحية 
وزارة الصحة140003053خاصة

1441/05/14هـ 
)الموافق 2020/01/09م(

1451/09/05هـ 
)الموافق 2030/01/09م(

لا يوجدبلدية شمال الرياض41042631532ترخيص بلدي
1448/04/19هـ 

)الموافق 2026/09/30م(

رخصة الدفاع المدني 
مركز السلامة الميدانية 6-000427243-47)سلامة(

بشمال الرياض
1447/04/21هـ 

)الموافق 2025/10/13م(
1448/04/19هـ 

)الموافق 2026/09/30م(

EPOPP-2023-003600تصريح بيئي
 المركز الوطني للرقابة 

على الالتزام البيئي
1445/02/12هـ 

)الموافق 2023/08/28م(
1448/03/15هـ 

)الموافق 2026/08/28م(
فرع قرطبة

 1442/11/18هـ وزارة التجارة7023828101السجل التجاري
لا يوجد)الموافق 2021/06/28م(

رخصة مؤسسة صحية 
وزارة الصحة1400027184خاصة

1443/08/28هـ 
)الموافق 2022/03/31م(

1448/10/23هـ 
)الموافق 2027/03/31م(

لا يوجدبلدية الروضة42125988768ترخيص بلدي
1447/08/19هـ 

)الموافق 2026/02/06م(

رخصة الدفاع المدني 
مركز السلامة الميدانية 46-000891585-4)سلامة(

بغرناطة
1446/08/27هـ 

)الموافق 2025/02/26م(
1447/08/19هـ 

)الموافق 2026/02/07م(

EPOPP-2023-003562تصريح بيئي
 المركز الوطني للرقابة 

على الالتزام البيئي
1445/02/11هـ 

)الموافق 2023/08/27م(
1448/03/14هـ 

)الموافق 2026/08/27م(
فرع الرحمانية

 1444/07/11هـ وزارة التجارة7033729372السجل التجاري
)الموافق 2023/02/02م(

 1449/07/11هـ 
)الموافق 2027/12/09م(

رخصة مؤسسة صحية 
وزارة الصحة1400039162خاصة

1445/01/09هـ 
)الموافق 2023/07/27م(

1450/03/05هـ 
)الموافق 2028/07/27م(

لا يوجدبلدية المعذر441012174019ترخيص بلدي
1448/01/01هـ 

)الموافق 2026/06/16م(

رخصة الدفاع المدني 
 مركز السلامة 46-001193848-3)سلامة(

الميدانية بالمعذر
1446/01/09هـ 

)الموافق 2024/07/15م(
1448/01/01هـ 

)الموافق 2026/06/16م(

EPOPP-2023-003601تصريح بيئي
 المركز الوطني للرقابة 

على الالتزام البيئي
1445/02/12هـ 

)الموافق 2023/08/28م(
1448/03/15هـ 

)الموافق 2026/08/28م(
فرع الربيع

وزارة التجارة7037305047السجل التجاري
1445/04/30هـ 

)الموافق 2023/11/14م(
1450/04/29هـ 

)الموافق 2028/09/19م(
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تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدالجهة المصدرةرقم الترخيصالترخيص /الشهادة

رخصة مؤسسة صحية 
وزارة الصحة1400061166خاصة

1445/12/04هـ 
)الموافق 2024/06/10م(

1451/01/28هـ 
)الموافق 2029/06/10م(

لا يوجدبلدية شمال الرياض451015546923ترخيص بلدي
1448/11/21هـ 

)الموافق 2027/04/28م(

رخصة الدفاع المدني 
مركز السلامة الميدانية 2-001479308-46)سلامة(

بشمال الرياض
1446/11/22هـ 

)الموافق 2025/05/20م(
1448/11/21هـ 

)الموافق 2027/04/28م(

EPOPP-2024-009181تصريح بيئي
المركز الوطني للرقابة على 

الالتزام البيئي
1446/02/07هـ 

)الموافق 2024/08/11م(
1449/03/09هـ 

)الموافق 2027/08/11م(
المصدر: الشركة

العقارات المملوكة للشركة8-3	
كما في تاريخ هذه النشرة، تملك الشركة عدد )2( عقار وهما أرض ومبنى المقر الرئيسي للشركة، ويوضح الجدول التالي ملخص لبيانات 

العقارات:

العقارات المملوكة للشركةالجدو :(17) ل

تاريخ الصكرقم وثيقة تملك عقارالمساحة م2الموقعنوع العقار
القيمة الدفترية

كما في 30 يونيو 2025م
)ريال سعودي(

أرض مقام عليها مبنى
843.11م2الرياض - حي الريانالمقر الرئيسي )الإدارة(

1444/11/162,700,000هـ )الموافق 2023/06/05م(882118000161

مبنى المقر الرئيسي 
1,500,000--)الإدارة(

المصدر: الشركة

العقارات المستأجرة من الشركة9-3	
الطبية(،  )المجمعات  القائمة  الشركة  لفروع  إيجار  إيجار، منها عدد )5( عقود  النشرة عدد )11( عقد  تاريخ هذه  الشركة كما في  لدى 
بالإضافة إلى عقد إيجار لإنشاء فرع جديد، وعدد )5( عقود إيجار سكن موظفين، علماًً أن جميع العقود سارية وموثقة في منصة إيجار 

كما في تاريخ هذه النشرة.

ويوضح الجدول التالي العقارات المستأجرة من الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

العقارات المستأجرة من الشركةالجدو :(18) ل

نوع العقار /
الموقعالمؤجرالاستخدام

مدة 
العقد
)سنة(

قيمة الإيجار السنوية آلية التجديدتاريخ انتهاء العقد
)ريال سعودي(

 الرياض - فردمجمع طبي
 1452/06/02هـ 10حي الريان

)الموافق 2030/09/30م(
كتابة عقد جديد 
220,000يتفق عليه الطرفين

 الرياض - أوقافمجمع طبي
 1450/11/07هـ 4حي النرجس

)الموافق 2029/03/22م(
كتابة عقد جديد 
يتفق عليه الطرفين

394,065
)زيادة بنسبة %35 

للسنة الثالثة والرابعة(

 الرياض - شركةمجمع طبي
 1458/12/15هـ 15حي قرطبة

)الموافق 2037/01/31م(
كتابة عقد جديد 
595,800يتفق عليه الطرفين

 الرياض - مؤسسةمجمع طبي
 1455/03/10هـ 10حي الرحمانية

)الموافق 2033/06/07م(
كتابة عقد جديد 
يتفق عليه الطرفين

589,500
)زيادة بنسبة %11 

للسنة الرابعة 
والخامسة، وبنسبة 

حوالي 22% من السنة 
السابعة وحتى العاشرة(
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نوع العقار /
الموقعالمؤجرالاستخدام

مدة 
العقد
)سنة(

قيمة الإيجار السنوية آلية التجديدتاريخ انتهاء العقد
)ريال سعودي(

 الرياض - شركةمجمع طبي
 1461/04/20هـ 15حي الربيع

)الموافق 2039/05/13م(
كتابة عقد جديد 
يتفق عليه الطرفين

1,671,600
)زيادة بنسبة حوالي %5 

كل ثلاث سنوات(

 الرياض - فردمجمع طبي*
 1459/10/22هـ 12حي الخليج

)الموافق 2037/11/30م(
كتابة عقد جديد 
1,213,667يتفق عليه الطرفين

سكن موظفين
شركة سليمان بن حمد اليحياء 

 للعقارات والمقاولات 
)طرف ذو علاقة(

 الرياض - 
 1447/09/11هـ 1حي الريان

)الموافق 2025/12/31م(
كتابة عقد جديد 
178,000يتفق عليه الطرفين

سكن موظفين
شركة سليمان بن حمد اليحياء 

 للعقارات والمقاولات 
)طرف ذو علاقة(

 الرياض - 
 1448/03/18هـ 1حي الريان

)الموافق 2026/08/31م(
كتابة عقد جديد 
70,000يتفق عليه الطرفين

سكن موظفين
شركة سليمان بن حمد اليحياء 

 للعقارات والمقاولات 
)طرف ذو علاقة( 

 الرياض - 
 1448/02/17هـ 1حي الريان

)الموافق 2026/07/31م(
تجدد تلقائيا لمدة 

37,000مماثلة

سكن موظفين
شركة سليمان بن حمد اليحياء 

 للعقارات والمقاولات 
)طرف ذو علاقة( 

 الرياض - 
 1448/05/13هـ 1حي الريان

)الموافق 2026/10/24م(
تجدد تلقائيا لمدة 

30,000مماثلة

 الرياض - فردسكن موظفين
 1448/01/14هـ 1حي النرجس

)الموافق 2026/06/29م(
كتابة عقد جديد 
40,700يتفق عليه الطرفين

 الرياض - فردسكن موظفين
 1447/09/20هـ 1حي قرطبة

)الموافق 2026/03/09م(
كتابة عقد جديد 
41,000يتفق عليه الطرفين

 الرياض - فردسكن موظفين
 1448/05/10هـ 1حي قرطبة

)الموافق 2026/10/21م(
كتابة عقد جديد 
41,000يتفق عليه الطرفين

5,122,332إجمالي قيمة الإيجار السنوية للعقود
المصدر: الشركة

عقد إيجار مبنى جديد تهدف الشركة كما في تاريخ هذه النشرة لتطويره كمجمع طبي ومن المتوقع الانتهاء منه وبدء تشغيله خلال النصف الأول من عام 2026م.  	*

العلامات التجارية0-13	
قامت الشركة بحماية ملكيتها الفكرية وذلك من خلال تسجيل علامتها التجارية لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية في المملكة العربية 

السعودية، كما هو موضح في الجدول التالي:

العلامات التجارية الجدو :(19) ل
تاريخ نهاية الحمايةبلد التسجيلرقم التسجيلاسم المالكالعلامة التجارية

1451/01/04هـ )الموافق 2029/05/17م(المملكة العربية السعودية1441001121شركة ركن الكسائي الطبي

المصدر: الشركة
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العقود الجوهرية 1-13	
توضح الجداول أدناه العقود الجوهرية للشركة كما في تاريخ هذه النشرة:

اتفاقية شراء معدات طبية )1(الجدو :(20) ل
اتفاقية شراء معدات طبية )1(

أطراف العقد
شركة خاصة الطرف الأول 

شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الثاني

يتضمن هذا العقد اتفاق بأن يقوم الطرف الأول بتوريد وتركيب وتجهيز معدات طبية للطرف الثاني.نبذة عن العقد

ينتهي العقد بانتهاء سداد قيمة العقد المتفق عليها )تم سداد قيمة العقد(، وتشمل المدة فترة الضمان المتفق عليها للمعدات محل العقد وهي 24 مدة العقد
شهراًً تبدأ من تاريخ التركيب والتجهيز وذلك من تاريخ )2024/05/15م( وحتى تاريخ )2026/05/14م(.

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الثاني للطرف الأول مبلغ )2,320,000( ريال سعودي.قيمة العقد

لا يوجد.آلية التجديد

أهم الالتزامات

-	 في حال ألغى الطرف الثاني أي من أوامر طلب المعدات قبل التسليم ولأي سبب، يحق للطرف الأول مصادرة نسبة 50% من الدفعة المقدمة.
-	 في حال أخفق الطرف الثاني بعد تسليم وتجهيز المعدات، بسداد الدفعة النهائية بالكامل يحق للطرف الأول إزالة المعدات من موقع الطرف 

الثاني، ويفقد الطرف الثاني حقه في أي مبالغ مدفوعة إلى الطرف الأول.
-	 يضمن الطرف الأول للطرف الثاني خلو المعدات من أي عيوب مادية أو مصنعية لمدة 24 شهر تبدأ من تاريخ التركيب والتجهيز.
-	 يقوم الطرف الأول بالاستجابة لطلبات الصيانة خلال 24 ساعة من وقت إشعار الطرف الثاني بسوء أداء المعدات.
-	 يقوم الطرف الأول بإصلاح المعدات خلال 14 يوم عمل، وقد تعتمد المدة على توافر أي من قطع الغيار اللازمة.

المصدر: الشركة

اتفاقية شراء معدات طبية )2(الجدو :(21) ل
اتفاقية شراء معدات طبية )2(

أطراف العقد
شركة مدرجةالطرف الأول 

شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الثاني

يتضمن هذا العقد اتفاق بأن يقوم الطرف الأول بتوريد وتركيب وتجهيز معدات طبية للطرف الثاني.نبذة عن العقد

مدة العقد
ينتهي العقد بانتهاء سداد قيمة العقد المتفق عليها، وذلك بداية من تاريخ )الموافق 2024/02/01م( وحتى نهاية العقد وذلك بتاريخ )الموافق 
2026/01/31م( )المتبقي لسداد كامل قيمة العقد )98,666( ريال سعودي(، وتشمل المدة فترة الضمان المتفق عليها للمعدات محل العقد وهي 

24 شهراًً تبدأ من تاريخ التركيب والتجهيز وذلك من تاريخ )2024/02/01م( وحتى تاريخ )2026/01/31م(.

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الثاني للطرف الأول مبلغ )1,110,000( ريال سعودي.قيمة العقد

لا يوجد.آلية التجديد

أهم الالتزامات

اقرار الأطراف المتعاقدة بأن عدم الالتزام بكامل بنود العقد أو جزء منه هو مخالفة وفي حالة مخالفة أحد الاطراف لأي من بنود العقد فإنه يحق 
للطرف المتضرر الرجوع على الطرف المتسبب في الضرر بالأثر المالي المترتب عليه.

في حالة إخلال الطرف الثاني بأي من التزاماته التعاقدية المنصوص عليها في هذه الاتفاقية، فإن للطرف الأول الحق في اعتبار هذه الاتفاقية 
مفسوخة من تلقاء نفسها دون الحاجة إلى إخطار أو إجراء رسمي أو قضائي لإثبات ذلك، مع التزام الطرف الثاني برد جميع الأجهزة للطرف الأول 
واحتفاظ الطرف الأول بالمبالغ المدفوعة كتعويض عن الفسخ عن جميع ما يتكبده أو يتحمله من الخسائر الناشئة عن ذلك، سواء بصورة مباشرة 

أو غير مباشرة.
المصدر: الشركة



41

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

اتفاقية معدات طبية )3(الجدو :(22) ل
اتفاقية شراء معدات طبية )3(

أطراف العقد
شركة خاصةالطرف الأول 

شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الثاني

يتضمن هذا العقد اتفاق بأن يقوم الطرف الأول بتوريد وتركيب وتجهيز معدات طبية للطرف الثاني.نبذة عن العقد

ينتهي العقد بانتهاء سداد قيمة العقد المتفق عليها )تم سداد قيمة العقد(، وتشمل المدة فترة الضمان المتفق عليها للمعدات محل العقد هي 24 مدة العقد
شهراًً وتبدأ من تاريخ تركيب الجهاز شاملة العمالة وقطع الغيار وذلك من تاريخ )2024/03/11م( وحتى تاريخ )2026/03/10م(.

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الثاني للطرف الأول مبلغ اجمالي وقدره )640,000( ريال سعودي.قيمة العقد

لا يوجد.آلية التجديد

أهم الالتزامات

-	 يلتزم الطرف الأول بإجراء الصيانة على الأجهزة محل العقد وذلك خلال فترة الضمان وهي 24 شهر تبدأ من تاريخ تركيب الجهاز شاملة 
العمالة وقطع الغيار.

-	 يقوم الطرف الأول بالاستجابة لطلبات الصيانة خلال 24 ساعة من وقت إشعار الطرف الثاني وذلك في الحالات التي لا تتطلب توفير قطع 
غيار أو في الحالات التي تكون قطع الغيار متوفرة لدى الطرف الطرف الأول، وأما في حالة الاحتياج لتوفير قطع غيار غير متوفرة فتكون 

الصيانة حال توفّر القطع.
-	 التزام الطرف الثاني باتباع تعليمات التشغيل الخاصة بالجهاز، حيث أن الضمان لا يشمل القطع التي أتلفت نتيجة إساءة استعمال القطعة أو 

الجهاز أو اهمال غير مألوف للمعدات من قبل الطرف الثاني.
المصدر: الشركة

اتفاقية شراء معدات طبية )4(الجدو :(23) ل
اتفاقية شراء معدات طبية )4(

أطراف العقد
شركة خاصةالطرف الأول 

شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الثاني

يتضمن هذا العقد اتفاق بين الطرفين حيث يبيع الطرف الأول أجهزة طبية على الطرف الثاني. نبذة عن العقد

قد تم الاتفاق بين الاطراف المتعاقدة على أن تكون فترة الضمان للأجهزة محل العقد هي 24 شهراًً وتبدأ من تاريخ التوريد يشمل الصيانة وقطع مدة الضمان
الغيار للأجهزة الموردة وذلك من تاريخ )2024/05/28م( وحتى تاريخ )2026/05/27م(.

تم الاتفاق بين الأطراف المتعاقدة على أن يكون إجمالي سعر الشراء )650,000( ريال سعودي.قيمة العقد

لا يوجد.آلية التجديد

في حالة التأخر عن سداد دفعات العقد من قبل الطرف الثاني على مدى قسطين متتابعين فإن جميع الدفعات المسددة تعتبر غير مستردة ويحق أهم الالتزامات
للطرف الأول استرجاع ملكية كافة الأجهزة فوراًً أو المطالبة بكامل قيمة المبلغ دون أي اعتراض من الطرف الثاني.

المصدر: الشركة

اتفاقية صيانة معدات طبية الجدو :(24) ل
اتفاقية صيانة معدات طبية 

أطراف العقد
شركة خاصة الطرف الأول 

شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الثاني

يتضمن هذا العقد اتفاق بأن يقوم الطرف الأول بتقديم خدمات صيانة معدات طبية للطرف الثاني.نبذة عن العقد

مدة العقد سنتان من تاريخ )2025/04/30م( وحتى تاريخ )2027/04/30م(.مدة العقد

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الثاني للطرف الأول مبلغ اجمالي وقدره )115,000( ريال سعودي.قيمة العقد

لا يوجد.آلية التجديد

أهم الالتزامات

-	 يلتزم الطرف الأول بتقديم أربعة خدمات للصيانة الوقائية كحد أقصى خلال مدة العقد.
-	 يتعهد الطرف الأول بإتمام أي عمليات إصلاح خلال مدة لا تتجاوز يومي عمل، وذلك مع توفير جميع قطع الغيار الأصلية المطلوبة دون أي 

تكلفة إضافية.
-	 يلتزم الطرف الأول بعدم فرض أي رسوم على أجور الصيانة أو الإصلاح.
-	 يلتزم الطرف الأول باستبدال الأجهزة الطرفية بوحدة جديدة في حال تعذر إصلاحها.
-	 التزام الطرف الثاني باتباع تعليمات التشغيل الخاصة بالجهاز، حيث أن الضمان لايشمل القطع التي اتلفت نتيجة اساءة استعمال القطعة أو 

الجهاز أو اهمال غير مألوف للمعدات من قبل الطرف الثاني.
المصدر: الشركة
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اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )1(الجدو :(25) ل
اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )1(

أطراف العقد
شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الأول 

شركة خاصةالطرف الثاني

نبذة عن العقد
يتضمن هذا العقد تعهداًً والتزاماًً من قبل الطرف الثاني بالقيام بكافة أعمال الصيانة الأساسية وذلك بواقع عدد )2( زيارات صيانة دورية سنوياًً 
للأجهزة الطبية بشرط أن تكون الأجهزة بحالة تشغيلية ممتازة 100% قبل تنفيذ الاتفاقية والتي تشمل الأجور العمالية للصيانة الدورية وعدد غير 

محدود من الزيارات الطارئة.

يمتد هذا العقد لمدة )4( سنوات من تاريخ توقيع العقد في 1443/10/21هـ )الموافق 2022/05/22م( وتنتهي في 1447/12/04هـ )الموافق مدة العقد
2026/05/21م(.

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الأول للطرف الثاني مبلغ )207,000( ريال سعودي شامل الضريبة وذلك لمدة 4 سنوات.قيمة العقد

لا يتضمن العقد أي بند يفيد بالتجديد التلقائي للطرفين وإنما يتم عمل اتفاقية جديدة من قبل الطرفين.آلية التجديد

في حالة عدم التزام الطرف الأول بالسداد في المواعيد المذكورة يحق للطرف الثاني إيقاف الخدمة حتى يتم السداد ولا يترتب أي مسؤولية أو أهم الالتزامات
تعويض على الطرف الثاني بسبب هذا التوقف.

المصدر: الشركة

اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )2(الجدو :(26) ل
اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )2(

أطراف العقد
شركة ركن الكسائي الطبيالطرف الأول 

شركة خاصةالطرف الثاني

نبذة عن العقد
يتضمن هذا العقد تعهداًً والتزاماًً من قبل الطرف الثاني بالقيام بكافة أعمال الصيانة الأساسية وذلك بواقع عدد )2( زيارات صيانة دورية سنويا 
للأجهزة الطبية بشرط أن تكون الأجهزة بحالة تشغيلية ممتازة 100% قبل تنفيذ الاتفاقية والتي تشمل الأجور العمالية للصيانة الدورية وعدد غير 

محدود من الزيارات الطارئة.

يمتد فترة سداد هذا العقد لمدة )4( سنوات من تاريخ توقيع العقد في 1443/07/14هـ )الموافق 2022/02/15م( وتنتهي في 1447/08/26هـ مدة العقد
)الموافق 2026/02/14م(.

تم الاتفاق على أن يدفع الطرف الأول للطرف الثاني )138,000( ريال سعودي شامل الضريبة وذلك لمدة 4 سنوات.قيمة العقد

لا يتضمن العقد أي بند يفيد بالتجديد التلقائي للطرفين وإنما يتم عمل اتفاقية جديدة من قبل الطرفين.آلية التجديد

في حالة عدم التزام الطرف الأول بالسداد في المواعيد المذكورة يحق للطرف الثاني إيقاف الخدمة حتى يتم السداد ولا يترتب أي مسؤولية أو أهم الالتزامات
تعويض على الطرف الثاني بسبب هذا التوقف.

المصدر: الشركة

اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )3(الجدو :(27) ل
اتفاقية خدمة شاملة الصيانة الدورية والزيارات الطارئة )3(

أطراف العقد
شركة ركن الكسائي الطبي الطرف الأول 

شركة خاصةالطرف الثاني

نبذة عن العقد
يتضمن هذا العقد تعهداًً والتزاماًً من قبل الطرف الثاني بالقيام بكافة أعمال الصيانة الأساسية وذلك بواقع عدد )2( زيارات صيانة دورية سنوياًً 
للأجهزة الطبية بشرط أن تكون الأجهزة بحالة تشغيلية ممتازة 100% قبل تنفيذ الاتفاقية والتي تشمل الأجور العمالية للصيانة الدورية وعدد غير 

محدود من الزيارات الطارئة.

يمتد هذا العقد لمدة )4( سنوات من تاريخ توقيع العقد في 1443/12/01هـ )الموافق 2022/06/30م( وتنتهي في 1448/01/14هـ )الموافق مدة العقد
2026/06/29م(.

تم الاتفاق بين الأطراف المتعاقدة على أن يكون إجمالي قيمة عقد تقديم الخدمة )138,000( ريال سعودي شامل الضريبة وذلك لمدة 4 سنوات.قيمة العقد

لا يتضمن العقد أي بند يفيد بالتجديد التلقائي للطرفين وإنما يتم عمل اتفاقية جديدة من قبل الطرفين.آلية التجديد

في حالة عدم التزام الطرف الأول بالسداد في المواعيد المذكورة يحق للطرف الثاني إيقاف الخدمة حتى يتم السداد ولا يترتب أي مسؤولية أو أهم الالتزامات
تعويض على الطرف الثاني بسبب هذا التوقف.

المصدر: الشركة
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الدعاوى القضائية2-13	
كما في تاريخ هذه النشرة فإن الشركة طرف في عدد )3( دعاوى قضائية قائمة )بصفتها مدعى عليها( كما هو موضح في الجدول أدناه: 

ملخص الدعاوى القضائية المرفوعة:الجدو :(28) ل
الدعاوى القائمة على الشركة بصفتها مدعى عليها 

قيمة المطالبةحالتها الوصف تاريخ القضية الأطرافم
)ريال سعودي(

قضية خطأ طبي نتيجة إجراء خاطئ في الفيلر والبوتكس لدى شركة ركن 1446/06/11هفرد1
20,000قيد النظرالكسائي الطبي، تسببت في فقد منفعة عضو رغم الإجراءات المتعددة التي تمّّت.

قضية خطأ طبي ناتجة عن جلسات سكارليت للوجه في مجمع ركن الكسائي، 1446/04/26هفرد2
تسببت في معاناة مؤقتة رغم تعافي المريضة لاحقًًا.

محكومة بحكم نهائي 
لصالح المدعي بقيمة 
)1,000( ريال سعودي 

1,000
)قيد السداد 
كما في تاريخه(

وقوع حادث مروري لأحد المركبات التي تملكها شركة ركن الكسائي الطبي كونها 1446/11/10هفرد3
2,230قيد النظرالطرف الثاني والمطالبة بقيمة الأضرار الناتجة عن الحادث.

23,230الإجمالي
المصدر: الشركة

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة3-13	
تتعامل الشركة في سياق أعمالها الاعتيادية مع أطراف ذات علاقة وتتم هذه المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وفقاًً للشروط والأحكام 
المعتمدة من قبل إدارة الشركة خلال دورة الأعمال العادية. كما أن جميع التعاملات تمت مع أطراف ذات علاقة كانت على أسس تجارية 
العلاقة  المعتادة، ودون منح أي مزايا أو شروط تفضيلية. وتمثلت تعاملات الشركة مع الأطراف ذات  التجارية  الممارسات  بحتة، ووفق 
في زيادة رأس المال وإقفال رصيد جاري شريك ومسحوبات وتوزيعات أرباح ومصروفات بالإنابة وتنازل عن ممتلكات وتحصيلات وديون 

معدومة، وقيمة عقود إيجار سكن الموظفين )المؤجر طرف ذو علاقة شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارت والمقاولات(. 

بلغ حجم التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة )مدين( ما قيمته )87,495,251( ريال سعودي، و)56,278,286( ريال سعودي، و)2,189,000( 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025 على التوالي، شكلت ما نسبته )78.61%( و)20.90%( و)%6.19( 

من إجمالي تعاملات الشركة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

وبلغ رصيد المستحق من أطراف ذات علاقة ما قيمته )7,609,567( ريال سعودي، و)صفر( ريال سعودي و)صفر( كما في 31 ديسمبر 
2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي، شكل ما نسبته )9.21%( و)0.00%( و)0.00%( من مجموع الموجودات كما في 31 

ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

لا يوجد تعامل أو رصيد مستحق إلى أطراف ذات علاقة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على التوالي.

وتبين الجداول التالية التعاملات التي تمت مع أطراف ذات العلاقة كما في 31 ديسمبر 2023م و2024م وكما في 30 يونيو 2025م على 
التوالي:

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2023مالجدو :(29) ل
كما في 31 ديسمبر 2023م

المستحق من أطراف ذات علاقة

طبيعة التعاملطبيعة العلاقةأطراف ذات علاقة
حجم التعامل

الرصيد
نسبة الحجم 
من إجمالي 

تعاملات الشركة

نسبة الرصيد 
من مجموع 

الموجودات دائنمدين

أسامة سليمان حمد اليحياء
مساهم

ورئيس مجلس 
الإدارة

-9,825,000رأس المال

13,032,589

لا ينطبق

%15.77
إقفال الرصيد في 

26.12%-37,512,821جاري الشريك

1.57%2,253,05432,000مسحوبات

لا ينطبق41,836,456-توزيعات أرباح
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كما في 31 ديسمبر 2023م

المستحق من أطراف ذات علاقة

طبيعة التعاملطبيعة العلاقةأطراف ذات علاقة
حجم التعامل

الرصيد
نسبة الحجم 
من إجمالي 

تعاملات الشركة

نسبة الرصيد 
من مجموع 

الموجودات دائنمدين

مساهم وعضو عبدالله سليمان حمد اليحياء
0.12%لا ينطبق100,000-100,000رأس المالمجلس الإدارة

مساهمسليمان حمد عبدالله اليحياء
إقفال الرصيد في 

37,512,821-جاري الشريك
-

%25.18
لا ينطبق

25.18%-37,512,821مصروفات بالإنابة

جهة منتسبةشركة صيدلية الكسائي
-291,555مصروفات بالإنابة

-
%0.20

لا يتطبق
0.20%291,555-ديون معدومة

شركة سليمان بن حمد اليحياء 
0.57%0.16%230,000470,000-تحصيلاتجهة منتسبةللعقارات والمقاولات

مخصص خسائر ائتمانية 
)7.25%(لا ينطبق)5,993,022(----متوقعة

9.21%78.61%87,495,25179,902,8327,609,567الإجمالي
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، ومعلومات الإدارة.

وفيما يلي تفصيل لجميع التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2023م: 

الجدول التفصيلي للتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي كما في 31 ديسمبر 2023مالجدو :(30) ل
التفاصيلطبيعة التعاملأطراف ذات علاقة

أسامة سليمان حمد 
اليحياء

رأس المال
عندما تحولت شركة ركن الكسائي الطبي إلى شركة ذات مسؤولية محدودة تم رفع رأس مالها من )75,000( ريال 
سعودي إلى )10,000,000( ريال سعودي، وقد تم استيفاء جزء من الزيادة من خلال رصيد الطرف ذو العلاقة بمبلغ 

)9,825,000( ريال سعودي.
إقفال الرصيد في 

جاري الشريك 
عبارة عن مصاريف مدفوعة بالإنابة عن المساهم الكبير السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء حيث تم نقل الرصيد 

إلى جاري الشريك السيد /أسامة سليمان حمد اليحياء بمبلغ )37,512,821( ريال سعودي.

مسحوبات
عبارة عن قيمة عدد )4( سيارات بقيمة )402,618( ريال سعودي تم نقل ملكيتهم من الشركة إلى الشريك السيد /

أسامة سليمان حمد اليحياء وتم تسجيلها على حسابه، ومبلغ )1,850,436( ريال سعودي قيمة سلف حصل عليها 
الشريك خلال العام 2023م، وقد تم سداد مبلغ )32,000( من رصيد السلف وذلك كما في 31 ديسمبر 2023م.

توزيعات أرباح
وفقاًً لقرار الشركاء بتاريخ 1445/03/16هـ )الموافق 2023/10/01م( بتوزيع أرباح عن الفترة المالية المنتهية في 
15 نوفمبر 2022م بقيمة )41,836,456( ريال سعودي والتي تم الاتفاق على توزيع الأرباح كاملة على الشريك السيد 

/أسامة سليمان حمد اليحياء.

عبدالله سليمان حمد 
رأس المالاليحياء

عندما تحولت شركة ركن الكسائي الطبي إلى شركة ذات مسؤولية محدودة تم رفع رأس مالها من )75,000( ريال 
سعودي إلى )10,000,000( ريال سعودي، وقد تم استيفاء جزء من الزيادة من خلال رصيد الطرف ذو العلاقة بمبلغ 

)100,000( ريال سعودي.

سليمان حمد عبدالله 
اليحياء

إقفال الرصيد في 
جاري الشريك

هذه المصروفات عبارة عن مصاريف شخصية وخدمات علاجية للطرف ذو علاقة السيد/سليمان حمد عبدالله 
اليحياء ولعائلته في العيادات، تم دفعها بالإنابة من خلال شركة ركن الكسائي الطبي وقد تم تسوية الرصيد في نهاية 

الفترة في حساب الطرف ذو علاقة السيد /أسامة سليمان حمد اليحياء. مصروفات بالإنابة

شركة صيدلية 
الكسائي

الكسائي كانت ملك للطرف ذو علاقة السيد مصروفات بالإنابة  هذه المصروفات عبارة عن ديون معدومة حيث أن شركة صيدلية 
اليحياء وتم تصفيتها وسداد مصاريفها من حساب شركة ركن الكسائي الطبي وتم إعدام  /أسامة سليمان حمد 
الرصيد المستحق بقرار من المالك وعدم تحصيل ما تم دفعه من مصاريف بعد الانتهاء من تصفية شركة صيدلية 

الكسائي وشطب سجلها التجاري.
ديون معدومة

شركة سليمان 
بن حمد اليحياء 

للعقارات والمقاولات
تحصيلات

ركن  شركة  معها  وتتعامل  اليحياء  عبدالله  حمد  /سليمان  السيد  الكبير  المساهم  قبل  من  مملوكة  الشركة  هذه 
الكسائي الطبي من خلال استئجار سكن الموظفين والموظفات في قسم التمريض منها الواقع في عمارة سكنية في 
حي الريان، وقد تم تحويل مبلغ سلفة من شركة ركن الكسائي الطبي إلى شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارات 
بمبلغ  العام 2023م  الرصيد خلال  تسوية  تم  وقد  ريال سعودي خلال عام 2022م   )700,000( بمبلغ  والمقاولات 
)230,000( ريال سعودي وهو عبارة عن قيمة عدد )4( عقود إيجار لسكن الموظفين في حي الريان وبذلك أصبح 

الرصيد )470,000( ريال سعودي وذلك كما في 31 ديسمبر 2023م.
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التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2024مالجدو :(31) ل
كما في 31 ديسمبر 2024م

المستحق من أطراف ذات علاقة

طبيعة التعاملطبيعة العلاقةأطراف ذات علاقة
حجم التعامل

الرصيد
نسبة الحجم 
من إجمالي 

تعاملات الشركة

نسبة الرصيد 
من مجموع 

الموجودات دائنمدين

أسامة سليمان حمد اليحياء
مساهم

ورئيس مجلس 
الإدارة

إقفال الرصيد في 
-7,831,104جاري الشريك

-

%6.80

- 0.03%40,02334,259مسحوبات

لا ينطبق40,021,00060,890,457توزيعات أرباح

عبدالله سليمان حمد اليحياء
مساهم

وعضو مجلس 
الإدارة

-لا ينطبق-515,055615,055توزيعات أرباح

مساهمسليمان حمد عبدالله اليحياء

إقفال الرصيد في 
7,831,104-جاري الشريك

-

%6.8

- 6.8%-7,831,104مصروفات بالإنابة

التنازل عن 
0.01%10,00010,000ممتلكات

شركة سليمان بن حمد اليحياء 
جهة منتسبةللعقارات والمقاولات 

-30,000مصروفات بالإنابة
-

%0.03-

-0.43%500,000-تحصيلات

-20.90%-56,278,28669,880,875الإجمالي
المصدر: القوائم المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م، ومعلومات الإدارة.

وفيما يلي تفصيل لجميع التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2024م:

الجدول التفصيلي للتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام المنتهي كما في 31 ديسمبر 2024مالجدو :(32) ل
التفاصيلطبيعة التعاملأطراف ذات علاقة

أسامة سليمان حمد 
اليحياء

إقفال الرصيد في 
جاري الشريك

عبارة عن مصاريف بالإنابة للسيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء تم نقل الرصيد إلى جاري الشريك السيد /أسامة 
سليمان حمد اليحياء بمبلغ )7,831,104( ريال سعودي. 

عبارة عن سلف يتم تحويلها إلى حساب الطرف ذو علاقة السيد /أسامة سليمان حمد اليحياء ويتم تسويتها لاحقاًً مسحوبات
سواء من خلال السداد أو التسوية من توزيعات الأرباح المبقاة.

وفقاًً لقرار الشركاء بتاريخ 1445/09/11هـ )الموافق2024/03/21م( بتوزيع أرباح عن الفترة المالية المنتهية في توزيعات أرباح
31 ديسمبر 2023م بقيمة )42,351,950( ريال سعودي.

عبدالله سليمان حمد 
توزيعات أرباحاليحياء

المالية  الفترة  عن  مرحلية  أرباح  توزيع  )الموافق2024/12/18م(  1446/06/17هـ  بتاريخ  الشركاء  لقرار  وفقاًً 
المنتهية في 30 نوفمبر 2024م بقيمة )2,800,000( ريال سعودي.

وفقاًً لقرار الشركاء بتاريخ 1445/09/11هـ )الموافق2024/03/21م( بتوزيع أرباح عن الفترة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2023م بقيمة )42,351,950( ريال سعودي.

سليمان حمد عبدالله 
اليحياء

إقفال الرصيد في 
جاري الشريك

هذه المصروفات عبارة عن مصاريف شخصية وخدمات علاجية للطرف ذو علاقة المساهم الكبير السيد/سليمان 
حمد عبدالله اليحياء ولعائلته في العيادات، تم دفعها بالإنابة من خلال شركة ركن الكسائي الطبي وقد تم تسوية 

الرصيد في نهاية الفترة في حساب الطرف ذو علاقة السيد /أسامة سليمان حمد اليحياء. مصروفات بالإنابة

عبارة عن سيارة كانت مملوكة للمساهم الكبير السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء وتم التنازل عنها لصالح شركة التنازل عن ممتلكات
ركن الكسائي الطبي.

شركة سليمان بن 
حمد اليحياء للعقارات 

والمقاولات 

هذه الشركة مملوكة من قبل المساهم الكبير السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء وتتعامل معها شركة ركن الكسائي مصروفات بالإنابة
الطبي من خلال استئجار سكن الموظفين والموظفات في قسم التمريض منها، حيث أن الرصيد الافتتاحي للطرف 
ذو علاقة هو مستحق لشركة ركن الكسائي الطبي بمبلغ )470,000( ريال سعودي، حيث تم دفع مصاريف بالإنابة 
من قبل شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارات والمقاولات بقيمة )30,000( ريال سعودي، وبلغت قيمة الإيجارات 
المدفوعة )لعدد 3 عقود إيجار سكنية في عمارة حي الريان( )500,000( ريال سعودي وذلك لشركة سليمان بن حمد 

اليحياء للعقارات والمقاولات.

تحصيلات
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التي تمت مع  التعاملات  )الموافق 2025/06/19م( على جميع  تاريخ 1446/12/23هـ  المنعقدة في  العادية  العامة غير  الجمعية  وافقت 
الأطراف ذات العلاقة خلال عامي 2023م و2024م.

التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م الجدو :(33) ل
كما في 30 يونيو 2025م

المستحق من أطراف ذات علاقة

طبيعة أطراف ذات علاقة
طبيعة التعاملالعلاقة

حجم التعامل
الرصيد

نسبة الحجم 
من إجمالي 

تعاملات الشركة

نسبة الرصيد 
من مجموع 

الموجودات دائنمدين

-4.20%-1,486,4281,486,428توزيعات أرباح مساهمأسامة سليمان حمد اليحياء

-0.05%-16,42816,428توزيعات أرباح مساهم عبدالله سليمان حمد اليحياء

-1.44%-508,728508,728توزيعات أرباح مساهمسليمان حمد عبدالله اليحياء

شركة سليمان بن حمد اليحياء 
جهة منتسبةللعقارات والمقاولات

89,000-تحصيلات* 
-

%0.25
-

0.00%-89,000مصروفات بالإنابة

-0.25%-88,41688,416توزيعات أرباح مساهممساهمون آخرون

-6.19%-2,189,0002,189,000الإجمالي
المصدر: القوائم المالية للشركة للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م، ومعلومات الإدارة.

هذه التحصيلات عبارة عن إيجار سكن الموظفين لفرع حي الريان، ويوجد عقد موثق من منصة إيجار. 	*

وفيما يلي تفصيل لجميع التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م:

الجدول التفصيلي للتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025مالجدو :(34) ل
التفاصيلطبيعة التعاملأطراف ذات علاقة

أسامة سليمان حمد 
توزيعات أرباح اليحياء

وفقاًً لقرار الشركاء بتاريخ 1446/07/01هـ )الموافق 2025/01/01م( بتوزيع جزء من الأرباح عن السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2024م بقيمة )1,500,000( ريال سعودي وتم الاتفاق على توزيع الأرباح على الشركاء /أسامة سليمان 
اليحياء وعبدالله سليمان اليحياء وذلك حسب نسبة حصة كل منهم في رأس المال وذلك قبل دخول باقي الشركاء.

عبدالله سليمان حمد 
توزيعات أرباح اليحياء

وفقاًً لقرار الشركاء بتاريخ 1446/07/01هـ )الموافق 2025/01/01م( بتوزيع جزء من الأرباح عن السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2024م بقيمة )1,500,000( ريال سعودي وتم الاتفاق على توزيع الأرباح على الشركاء /أسامة سليمان 
اليحياء وعبدالله سليمان اليحياء وذلك حسب نسبة حصة كل منهم في رأس المال وذلك قبل دخول باقي الشركاء.

سليمان حمد عبدالله 
وفقاًً لقرار الجمعية العامة العادية بتاريخ 1446/09/02هـ )الموافق 2025/03/02م( على توزيع أرباح نقدية على توزيعات أرباح اليحياء

المساهمين بقيمة )600,000( ريال سعودي عن العام 2024م.

شركة سليمان بن 
حمد اليحياء للعقارات 

والمقاولات

هذه الشركة مملوكة من قبل المساهم الكبير السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء وتتعامل معها شركة ركن الكسائي تحصيلات
الطبي من خلال استئجار سكن الموظفين والموظفات في قسم التمريض منها، حيث أن الإيجارات المستحقة على 
شركة ركن الكسائي الطبي كما في 30 يونيو 2025م قد بلغت )89,000( ريال سعودي تمثلت في نصف قيمة عقد 
إيجار واحد، حيث أن العقود الأخرى الموضحة في عام 2024م تم سداد قيمة الإيجار بالكامل خلال عام 2024م 

كجزء من تسوية الرصيد مع الطرف ذو العلاقة.
مصروفات بالإنابة

وفقاًً لقرار الجمعية العامة العادية بتاريخ 1446/09/02هـ )الموافق 2025/03/02م( على توزيع أرباح نقدية على توزيعات أرباحمساهمون آخرون
المساهمين بقيمة )600,000( ريال سعودي عن العام 2024م.

وافقت الجمعية العامة العادية المنعقدة في تاريخ 1447/07/26هـ )الموافق2026/01/15م( على التعامل الذي تم مع الطرف ذو علاقة 
وذلك كما في 30 يونيو 2025م.
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الموظفون والسعودة4-13	
كما في 30 يونيو 2025م، بلغ عدد موظفي الشركة )223( موظف منهم )8٧( موظف سعودي و)13٦( موظف غير سعودي، وكما في تاريخ 

هذه النشرة ووفقاًً لبرنامج نطاقات للشركة بلغت نسبة السعودة )33%( وتندرج تحت النطاق »الأخضر المتوسط«.

وتوضح الجداول التالية أعداد الموظفين وتوزيعهم على إدارات الشركة خلال الأعوام 2023م و2024م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2025م.

أعداد العاملين بالشركة خلال الأعوام 2023م و2024م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م.الجدو :(35) ل
كما في 30 يونيو 2025م2024م2023م

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

39.01%33.6587%34.8770%53السعوديون

60.99%66.35136%65.13138%99غير السعوديين

100.00%100.00223%100.00208%152المجموع
المصدر: الشركة

توزيع الموظفين حسب الإدارات خلال الأعوام 2023م و2024م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025مالجدو :(36) ل

الإدارة
كما في 30 يونيو 2025م2024م2023م

غير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديونغير السعوديينالسعوديون

102020الإدارة التنفيذية 

050514الإدارة المالية

07801112108الإدارة الطبية 

202030إدارة الموارد البشرية 

1111٢١إدارة المشتريات

491565217723إدارة العمليات والتشغيل

المجموع
5399701388٧13٦

152208223
المصدر: الشركة

لا يوجد لدى الشركة نشاط تجاري خارج المملكة ولا تملك أية أصول خارجها حتى تاريخ نشر هذه النشرة.

تقوم إدارة الشركة بمتابعة السوق بشكل دائم سواءًً داخل المملكة أو خارجها للتعرف على المستجدات والأفكار والابتكارات الجديدة في 
مجال عمل الشركة، وباستثناء ذلك فإنه لا يوجد لدى الشركة أي سياسات محددة أو مكتوبة بشأن الأبحاث والتطوير للمنتجات الجديدة.

ويقر أعضاء مجلس الإدارة بأنه لم يحدث أي انقطاع في أعمالها يمكن أن يؤثر أو يكون تأثيراًً ملحوظاًً في الوضع المالي خلال )12( شهراًً 
الأخيرة حتى تاريخ هذه النشرة.

كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بعدم وجود أي نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة عمل الشركة.





هيكل الملكية 
04والهيكل التنظيمي
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	4 هيكل الملكية والهيكل التنظيمي-

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح1-4	
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرحالجدو :(37) ل

اسم المساهمم
بعد الطرحقبل الطرح

نسبة الملكية )%( عدد الأسهم )سهم( نسبة الملكية )%( عدد الأسهم )سهم( 
80.55%84.7932,219,440%32,219,440سليمان حمد عبدالله اليحياء*١
9.03%9.503,610,000%3,610,000وقف سليمان الحمد اليحياء **٢
0.23%0.2490,440%90,440عبدالله سليمان حمد اليحياء٣
0.23%0.2490,440%90,440حمد سليمان حمد اليحياء٤
0.23%0.2490,440%90,440ريم سليمان حمد اليحياء٥
0.23%0.2490,440%90,440منال سليمان حمد اليحياء٦
0.23%0.2490,440%90,440منى سليمان حمد اليحياء٧
0.23%0.2490,440%90,440ملكه سليمان حمد اليحياء٨
0.23%0.2490,440%90,440البتول سليمان حمد اليحياء٩
0.23%0.2490,440%90,440نجلاء سليمان حمد اليحياء١٠
0.23%0.2490,440%90,440رائد سليمان حمد اليحياء١١
0.23%0.2490,440%90,440عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء١٢
0.23%0.2490,440%90,440سندس سليمان حمد اليحياء١٣
0.23%0.2490,440%90,440خالد سليمان حمد اليحياء١٤
0.23%0.2490,440%90,440عبدالمجيد سليمان حمد اليحياء١٥
0.23%0.2490,440%90,440عبدالحكيم سليمان حمد اليحياء١٦
0.23%0.2490,440%90,440نوره سليمان حمد اليحياء*١٧
0.23%0.2490,440%90,440عبدالرحيم سليمان حمد اليحياء*١٨
0.23%0.2490,440%90,440لميس سليمان حمد اليحياء١٩
0.23%0.2490,440%90,440عبدالملك سليمان حمد اليحياء٢٠
0.23%0.2490,440%90,440عبدالكريم سليمان حمد اليحياء*٢١
0.23%0.2490,440%90,440أسامة سليمان حمد اليحياء٢٢
0.23%0.2490,440%90,440لولوه عبدالله حمد محمد المطوع*٢٣
0.23%0.2490,440%90,440الجوهرة عبدالله ابراهيم الشايع*٢٤
0.23%0.2490,440%90,440الهام عبدالرحيم عبدالله الجديبي*٢٥
0.23%0.2490,440%90,440هياء زيد عبدالله التميمي*٢٦
5.00%2,000,000--أسهم جديدة للطرح على المستثمرين المؤهلين٢٧

100.00%100.0040,000,000%38,000,000الإجمالي
المصدر: الشركة

*	 إن السيد /سليمان حمد عبدالله اليحياء لديه ملكية غير مباشرة بعدد )4,243,080( سهم تمثل ما نسبته )11.17%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )%10.61( 
بعد الطرح وزيادة رأس المال وهي ناتجة عن:

-	 عدد )4( زوجات و)3( أبناء قصر مشار إليهم في الجدول أعلاه يمتلكون بشكل مباشر عدد )633,080( سهم تمثل ما نسبته )1.67%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح 
تمثل ما نسبته )1.58%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 سيطرته )بصفته ناظر الوقف( على وقف سليمان الحمد اليحياء حيث يمتلك وقف سليمان الحمد اليحياء بشكل مباشر عدد )3,610,000( سهم في المصدر والتي تمثل ما نسبته 
)9.50%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي ستصبح تمثل ما نسبته )9.03%( بعدد الطرح وزيادة رأس المال.

-	 وعليه تبلغ إجمالي الملكية المباشرة وغير المباشرة للسيد/سليمان حمد عبدالله اليحياء عدد )36,462,520( والتي تمثل ما نسبته )95.95%( قبل الطرح وزيادة رأس المال والتي 
ستصبح تمثل ما نسبته )91.16%( بعد الطرح وزيادة رأس المال.

**	 إن وقف سليمان حمد اليحياء عبارة عن مؤسسة فردية )وقف خيري غير هادف للربح( والناظر على الوقف هو سليمان حمد عبدالله اليحياء مادام حياًً مدركاًً.
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الهيكل التنظيمي 2-4	

الشكل رقم )1(: الهيكل التنظيمي للشركة كما في تاريخ هذه النشرة 

الجمعية العامة

مجلس الإدارة

الإدارة الطبية إدارة العمليات والتشغيلإدارة الموارد البشريةإدارة المشترياتالإدارة المالية

الرئيس التنفيذي
والعضو المنتدب

أمين سر مجلس الإدارة لجنة المراجعة

إدارة المراجعة الداخلية 
(شركة متعاقد معها للقيام 
بأعمال المراجعة الداخلية)

المصدر: الشركة 
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مجلس الإدارة 3-4	

أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس 1-3-4	

يوضح الجدول التالي أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس: 

مجلس الإدارة وأمين سر المجلسالجدو :(38) ل
أعضاء مجلس الإدارة *

صفة المنصب **الاسم
العضوية

الاستقلالية 
العمرالجنسية***

الأسهم المملوكة بشكل مباشر ****

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

أسامة سليمان حمد 
0.23%0.2490,440%3590,440سعوديغير مستقلغير تنفيذيرئيس مجلس الإدارةاليحياء 

عبدالعزيز سليمان حمد 
اليحياء 

نائب رئيس مجلس الإدارة 
والعضو المنتدب والرئيس 

التنفيذي 
0.23%0.2490,440%3090,440سعوديغير مستقلتنفيذي

عبدالله سليمان حمد 
0.23%0.2490,440%2890,440سعوديغير مستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارة اليحياء 

محمد عبدالمحسن سعود 
----50سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةالعساف 

----55سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارة فهد محمد برجس الناصر 
أمين سر مجلس الإدارة **

أمين سر المجلس ومدير فهد عبدالله إبراهيم العلي
----26سعوديغير مستقلتنفيذيإدارة الموارد البشرية

المصدر: الشركة
أقر المؤسسون بموجب قرار الشركاء بتاريخ 1446/06/30هـ )الموافق 2024/12/31م( على تعيين أعضاء أول مجلس إدارة للشركة والمذكورين أعلاه وذلك لمدة أربع سنوات تبدأ من  	*

تاريخ القرار.
قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1446/09/16هـ )الموافق 2025/03/16م( تعيين كلًا من السيد/أسامة سليمان حمد اليحياء رئيساً لمجلس الإدارة، والسيد/عبدالعزيز  	**

سليمان حمد اليحياء نائباً لرئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي للشركة، والسيد/فهد عبدالله إبراهيم العلي كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، والتي تتمثل في كل من: 	***

-	 أن يكون مالكًا لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها او له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة.
-	 أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
-	 أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها.
-	 أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.
-	 أن يعمل أو كان يعمل موظفاً خلال العاميين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة 

أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات وكبار المورّدين خلال العامين الماضيين.
-	 أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.
-	 أن يتقاضى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن )200,000( ريال سعودي أو 50% من مكافآته في العام السابق التي تحصل 

عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما أقل.
-	 أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله الشركة.
-	 أن يكون قد أمضى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة. 

لا توجد أي ملكية غير مباشرة كما في تاريخ هذه النشرة. 	****



53

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

مهام واختصاصات مجلس الإدارة2-3-4	

تتمثل مهام واختصاصات مجلس الإدارة فيما يلي:

	1 وضع الخطط والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسة للشركة والإشراف على تنفيذها ومراجعتها بشكل دوري، والتأكد من .
توافر الموارد البشرية والمالية اللازمة لتحقيقها، ومن ذلك: 

أ وضع الاستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسة وسياسات وإجراءات إدارة المخاطر ومراجعتها وتوجيهها. 	.
ب تحديد الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة واستراتيجياتها وأهدافها المالية وإقرار الموازنات التقديرية بأنواعها. 	.
ج الإشراف على النفقات الرأسمالية الرئيسة للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها. 	.
د وضع أهداف الأداء ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل في الشركة. 	.
ه المراجعة الدورية للهياكل التنظيمية والوظيفية والموارد البشرية في الشركة واعتمادها بصفة دورية. 	.

	2 الفعلية . المصالح  تعارض  لضبط حالات  مكتوبة  تتضمن سياسة  عليها  العام  والإشراف  الداخلية  للرقابة  وضوابط  أنظمة  وضع 
والمحتملة والتي قد تؤثر على أداء أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية أو غيرهم من العاملين في الشركة ومعالجة أي حالة 

تعارض مصالح محتملة وغيرها. 
	3 وضع قواعد للحوكمة خاصة بالشركة بما لا يتعارض مع أحكام لائحة الحوكمة الصادرة عن هيئة السوق المالية السعودية والإشراف .

العام عليها ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها إن دعت الحاجة.
	4 وضع سياسات ومعايير وإجراءات واضحة ومحددة للعضوية في مجلس الإدارة ووضعها موضع التنفيذ بعد إقرار الجمعية العامة .

لها.
	5 وضع سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح من أجل حمايتهم وحفظ حقوقهم..
	6 وضع السياسات والإجراءات التي تضمن التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والافصاح عن المعلومات الجوهرية للشركاء والمستثمرين .

والدائنين وأصحاب المصالح الآخرين. والتحقق من التزام الإدارة التنفيذية بها.
	7 الإشراف على إدارة مالية الشركة، وتدفقاتها النقدية، وعلاقاتها المالية والائتمانية مع الغير..
	8 تقديم اقتراحات للجمعية العامة العادية وغير العادية بما يراه مناسباً وفي ضوء ما ورد بالنظام الأساس للشركة والأنظمة والقوانين .

ذات العلاقة.
	9 وضع إجراءات خاصة بتعريف أعضاء المجلس الجدد بسير عمل الشركة وأنشطتها وبخاصة الجوانب المالية والقانونية فضلًا عن .

تدريبهم عليها إذا لزم الأمر.
التأكد من توفير الشركة معلومات وافية عن شؤونها لجميع أعضاء المجلس بوجه عام ولأعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين بوجه 10	.

خاص. وذلك من أجل تمكينهم من القيام بواجباتهم ومهامهم بكفاءة.
إعداد القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة واعتمادها قبل نشرها.11	.
ضمان دقة وسلامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفقاً لسياسات وأنظمة الإفصاح والشفافية.12	.
إنشاء قنوات اتصال فعالة تتيح للشركاء والمستثمرين الاطلاع بشكل مستمر ودوري على أوجه الأنشطة المختلفة للشركة وأي 13	.

تطورات جوهرية.
د فيها مدة اللجنة وصلاحياتها ومسؤولياتها، وكيفية رقابة المجلس عليها، على 14	. تشكيل لجان متخصصة منبثقة عنه بقرارات يحدَّ

أن يتضمن قرار التشكيل تسمية الأعضاء وتحديد مهامهم وحقوقهم وواجباتهم، مع تقييم أداء وأعمال هذه اللجان وأعضائها.
تحديد أنواع المكافآت التي تمُنح للعاملين في الشركة، مثل المكافآت الثابتة، والمكافآت المرتبطة بالأداء، والمكافآت في شكل 15	.

أسهم، بما لا يتعارض مع الضوابط والإجراءات التنظيمية المعمول بها.
وضع القيم والمعايير التي تحكم العمل في الشركة.16	.
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مهام واختصاصات رئيس مجلس الإدارة3-3-4	

رئيس مجلس الإدارة هو الشخص المسؤول عن ضمان وجود قنوات للتواصل الفعلي مع الشركاء وإيصال آرائهم إلى مجلس الإدارة. وهو 
المسؤول عن الإدارة المثلى لأعمال المجلس، ومن أبرز مهامه ومسؤولياته ما يلي: 

	1 مهام الرئيس فيما يتعلق بفعالية المجلس:.

أ التأكد من أن لدى المجلس الموارد الكافية لدعم عمله وأنه قد تم تزويد المجلس بالمعلومات كما طلبها.	.
ب أعضاء 	. لكافة  ومفهومة  واضحة  المتخذة  القرارات  أن  من  والتأكد  المجلس  اجتماعات  أثناء  والمداولات  المناقشات  إدارة 

المجلس بالإضافة إلى أنها قد سجلت في محضر الجلسة.
ج التأكد من وضع آليات لتقييم أداء المجلس وأعضاء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية.	.
د خلق ثقافة الصراحة والمناقشة البناءة عن طريق تعزيز العلاقات بين الأعضاء والحث على المشاركات الفعالة بين أعضاء 	.

المجلس والإدارة التنفيذية من جهة، وتشجيع التبادل الفعّّال بين الأعضاء غير التنفيذيين والمستقلين من جهة أخرى.

	2 مهام الرئيس فيما يتعلق بإدارة المجلس:.

أ إعداد جدول أعمال اجتماعات مجلس الإدارة في بداية السنة المالية مع الأخذ بعين الاعتبار أي مسألة يطرحها أحد أعضاء 	.
مجلس الإدارة أو يثيرها مراجع الحسابات، والتشاور مع أعضاء المجلس والرئيس التنفيذي عند إعداد جدول أعمال المجلس.

ب تمكين جميع أعضاء مجلس الإدارة من المشاركة الفاعلة في اجتماعات المجلس.	.
ج التأكد من وجود ضوابط تساعد على ضمان أن يقوم المجلس بأعماله بفعالية وكفاءة.	.
د عقد اجتماعات بين فترة وأخرى مع أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين.	.
ه التأكد من أنه، حيثما تم تفويض مسؤوليات إلى اللجان أو مديري الشركة، تم تنفيذها حسب تفويض المجلس وأن النتائج قد 	.

تم إحاطة المجلس بها.
و ضمان حصول المجلس على الدعم الكافي.	.
ز الموافقة على قرارات المجلس واستخراج القرارات منها.	.
ح قام 	. التي  الأسماء  بالموافقة على  المجلس  إلى  بتوصيات  والتقدم  المجلس  المنبثقة من  اللجان  تكوين جميع  الإشراف على 

بترشيحها لعضوية تلك اللجان بالتشاور مع لجنة المكافآت والترشيحات.
ط العمل بشكل متواصل على تطوير المجلس وذلك من خلال اختيار أفضل الأشخاص المترشحين للعضوية.	.
ي الدعوة لاجتماعات مجلس الإدارة ورئاسة جلسات المجلس.	.

	3 مهام الرئيس تجاه المساهمين:.

أ ترأس اجتماعات الجمعية العامة للشركة.	.
ب إبلاغ الجمعية العامة عند انعقادها بالأعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء مجلس الإدارة مصلحة مباشرة أو غير مباشرة 	.

فيها، على أن يتضمن هذا الإبلاغ كافة المعلومات التي قدمها العضو إلى مجلس الإدارة، وأن يرافق هذا التبليغ تقرير خاص 
من المراجع الخارجي لحسابات الشركة.

ج التأكد من التواصل الفعال مع المساهمين.	.

	4 أي مسؤوليات أخرى ينص عليها النظام الأساس للشركة..
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مهام واختصاصات أمين سر مجلس الإدارة4-3-4	

تتمثل مهام ومسؤوليات أمين سر مجلس الإدارة ما يلي: 

	1 توثيق اجتماعات مجلس الإدارة وإعداد جدول أعمالها ومحاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، وبيان مكان الاجتماع .
التصويت، وحفظها في سجل خاص ومنظم، وتدوين أسماء  المجلس ونتائج  وتاريخه ووقت بدايته وانتهائه، وتوثيق قرارات 

الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي أبدوها - إن وجدت، وتوقيع هذه المحاضر من جميع الأعضاء الحاضرين.
	2 حفظ التقارير التي ترُفع إلى مجلس الإدارة والتقارير التي يعدّها المجلس..
	3 أو . وثائق  وأي  به،  المتعلقة  والمعلومات  والوثائق  العمل  وأوراق  المجلس  اجتماع  أعمال  الإدارة بجدول  تزويد أعضاء مجلس 

معلومات إضافية يطلبها أي من أعضاء مجلس الإدارة ذات علاقة بالموضوعات المشمولة في جدول الاجتماع.
	4 التحقق من تقيد أعضاء مجلس الإدارة بالإجراءات التي أقرها المجلس..
	5 إعداد جدول الاجتماعات السنوي لمجلس الإدارة ولجانه بما يتوافق مع قواعد ولوائح الحوكمة المعتمدة من قبل الجمعية .

العامة أو مجلس الإدارة، وتبليغ أعضاء مجلس الإدارة بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية.
	6 عرض مسودات المحاضر على أعضاء مجلس الإدارة لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها..
	7 التحقق من حصول أعضاء مجلس الإدارة بشكل كامل وسريع على نسخة من محاضر اجتماعات المجلس والمعلومات والوثائق .

المتعلقة بالشركة.
	8 التنسيق بين أعضاء مجلس الإدارة..
	9 تنظيم سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بالتنسيق مع ضابط الحوكمة والالتزام وفقاً لما نصت لائحة .

حوكمة الشركات.
.	10 تقديم العون والمشورة إلى أعضاء مجلس الإدارة.
.	11 التنسيق مع مسؤول أو ضابط الحوكمة والالتزام فيما يتعلق بمتطلبات الحوكمة ذات العلاقة بمجلس الإدارة ولجانه )حيث ما 

ينطبق( وتكوينها ومسئولياتها ولوائح عملها.

ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة5-3-4	

السيرة الذاتية لأسامة سليمان حمد اليحياءالجدو :(39) ل
أسامة سليمان حمد اليحياء 

35 سنة العمر 

سعودي الجنسية

رئيس مجلس الإدارة المنصب

حاصل على مؤهل الثانوية العامة من وزارة التعليم في المملكة العربية السعودية عام 2008م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية

-	 يشغل منصب رئيس مجلس الإدارة في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 2024م 
وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب مدير تطوير الاعمال في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )وهي شركة مساهمة مدرجة، تعمل في مجال الخياطة الرجالية( 
خلال الفترة من عام 2021م وحتى عام 2024م.

-	 شغل منصب مدير اداري في شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارات والمقاولات )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال التطوير 
العقاري( خلال الفترة من عام 2005م وحتى عام 2021م.

العضويات في 
لا يوجد.مجلس إدارات أخرى

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لعبدالعزيز سليمان حمد اليحياءالجدو :(40) ل
عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء

30 سنةالعمر 

سعودي الجنسية

نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب والرئيس التنفيذيالمنصب

حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الاعمال من جامعة الإمام محمد بن سعود في المملكة العربية السعودية عام 2019م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية

-	 يشغل منصب نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، 
تعمل في المجال الطبي( منذ عام 2025م وحتى تاريخه.

-	 المشاعر لخدمات الحجاج )وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، تعمل في مجال  التنفيذي في شركة بيت  الرئيس  نائب  يشغل منصب 
خدمات الحجاج في الداخل والخارج( منذ عام 2017م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب الرئيس التنفيذي في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )وهي شركة مساهمة مدرجة، تعمل في مجال الخياطة الرجالية( 
خلال الفترة من عام 2023م وحتى عام 2025م.

العضويات في 
مجلس إدارات أخرى

يشغل حالياًً منصب نائب رئيس مجلس الإدارة في شركة سليمان بن حمد اليحياء للعقارات والمقاولات )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في 
مجال التطوير العقاري( منذ عام 2023م وحتى تاريخه.

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لعبدالله سليمان حمد اليحياءالجدو :(41) ل
عبدالله سليمان حمد اليحياء 

28 سنةالعمر 

سعودي الجنسية

عضو مجلس الإدارة المنصب

حاصل على مؤهل الثانوية العامة من وزارة التعليم في المملكة العربية السعودية عام 2015م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية

-	 يشغل منصب الرئيس التنفيذي في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( منذ 
2025م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب مدير المبيعات في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( خلال 
الفترة من عام 2023م وحتى 2025م.

-	 شغل منصب مدير الجودة في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( خلال الفترة 
من عام 2022م وحتى عام 2023م.

-	 شغل منصب مدير الخدمات الخاصة في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( 
خلال الفترة من عام 2019م وحتى عام 2022م.

-	 شغل منصب مدير التسويق في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( خلال الفترة 
من عام 2016م وحتى 2019م. 

العضويات في 
لا يوجدمجلس إدارات أخرى

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لمحمد عبدالمحسن سعود العسافالجدو :(42) ل
محمد عبدالمحسن سعود العساف 

50 سنة العمر 

سعودي الجنسية

عضو مجلس إدارة المنصب

المؤهلات العلمية
-	 حاصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية عام 1996م.
-	 حاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين )SOCPA( من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين في عام 2006م.

الخبرات العملية

-	 يشغل حالياً منصب عضو لجنة المراجعة في مؤسسة عبداللطيف العيسى الخيرية )وهي مؤسسة خيرية، تعمل في المجال الخيري( منذ 
عام 2024م وحتى تاريخه.

-	 يشغل حالياً منصب عضو لجنة المراجعة في شركة انترنت الأشياء )وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، تعمل في مجال تقديم حلول ذكية 
للأعمال عبر انترنت الأشياء( منذ عام 2022م وحتى تاريخه.

-	 يشغل حالياً منصب عضو لجنة المكافآت والترشيحات في شركة انترنت الأشياء )وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، تعمل في مجال تقديم 
حلول ذكية للأعمال عبر انترنت الأشياء( منذ عام 2022م وحتى تاريخه.

-	 يشغل حالياً منصب عضو لجنة المراجعة في مؤسسة محمد بن عبد العزيز الحبيب وأولاده الخيرية )وهي مؤسسة خيرية، تعمل في 
المجال الخيري( منذ عام 2022 وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب عضو لجنة المراجعة في شركة الفاخرة للخياطة الرجالية )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في مجال الخياطة الرجالية( منذ 
عام 2023م وحتى عام 2025م.

-	 يشغل حالياً منصب نائب الرئيس لقطاع الأعمال المالية في شركة الاتصالات السعودية إس تي سي )وهي شركة مساهمة عامة مدرجة، 
تعمل في مجال الاتصالات( منذ عام 2021م وحتى تاريخه.

-	 يشغل حالياً منصب عضو لجنة المراجعة في مؤسسة عبد الله بن إبراهيم السبيعي الخيرية )وهي مؤسسة خيرية، تعمل في المجال 
الخيري( منذ عام 2019م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب عضو لجنة المراجعة في شركة كواليتي نت الكويتية )وهي شركة مساهمة عامة مدرجة في بورصة الكويت، تعمل في مجال 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات( منذ عام 2019م وحتى عام 2021م.

-	 شغل منصب الرئيس التنفيذي للقطاع المالي في شركة الاتصالات الكويتية إس تي سي )وهي شركة مساهمة عامة مدرجة في بورصة 
الكويت، تعمل في مجال الاتصالات( خلال الفترة من عام 2017م وحتى عام 2021م.

-	 شغل منصب مدير عام تمويل الأعمال في شركة الاتصالات السعودية إس تي سي )وهي شركة مساهمة عامة، تعمل في مجال الاتصالات( 
خلال الفترة من عام 2014م وحتى عام 2017م.

-	 تقديم  تعمل في مجال  المعلومات والاتصالات )وهي شركة مساهمة مقفلة،  لتكنولوجيا  التنفيذي في شركة جوا  الرئيس  شغل منصب 
خدمات التقنية والحلول الرقمية( خلال الفترة من عام 2010م وحتى عام 2013م.

-	 شغل منصب الرئيس التنفيذي للقطاع المالي في شركة إس تي سي البحرين )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في مجال الاتصالات( 
خلال الفترة من عام 2009م وحتى عام 2010م.

العضويات في 
مجلس إدارات أخرى

يشغل حالياًً منصب عضو مجلس إدارة في شركة انترنت الأشياء التابعة لشركة الاتصالات السعودية إس تي سي )وهي شركة ذات مسؤولية 
محدودة، تعمل في مجال تقديم حلول ذكية للأعمال عبر انترنت الأشياء( منذ عام 2022م وحتى تاريخه.

المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لفهد محمد برجس الناصرالجدو :(43) ل
فهد محمد برجس الناصر 

55 سنة العمر 

سعوديالجنسية

عضو مجلس إدارةالمنصب

المرحلة المتوسطة من متوسطة الرياض في المملكة العربية السعودية عام 1987م.المؤهلات العلمية

يشغل منصب نائب الرئيس التنفيذي في الشركة موبي للصناعة )وهي شركة مساهمة مدرجة، وتعمل في مجال صناعة الأسمدة الكيماوية ومواد الخبرات العملية
التنظيف( منذ عام 1990م وحتى عام 2021م. 

العضويات في 
مجلس إدارات 

أخرى

يشغل منصب رئيس مجلس إدارة في شركة موبي للصناعة )وهي شركة مساهمة مدرجة، وتعمل في مجال صناعة الأسمدة الكيماوية ومواد 
التنظيف( منذ عام 2021م وحتى تاريخه.

المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لفهد عبدالله ابراهيم العليالجدو :(44) ل
فهد عبدالله ابراهيم العلي

26 سنة العمر 

سعودي الجنسية

مدير إدارة الموارد البشرية وأمين سر مجلس الإدارة المنصب

المؤهلات العلمية
-	 حاصل على درجة البكالوريوس في العلاقات العامة من جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية في المملكة العربية السعودية عام 2022م.
-	 حاصل على شهادة حوكمة مجلس الإدارة من أكاديمية الحوكمة عام 2025م.
-	 حاصل على الشهادة المتقدمة في الموارد البشرية )SHRM - ACHRM( من جمعية الموارد البشرية الأمريكية عام 2025م.

الخبرات العملية

-	 يشغل منصب أمين سر مجلس الإدارة في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 2025م 
وحتى تاريخه.

-	 يشغل منصب مدير إدارة الموارد البشرية في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 
2021م وحتى تاريخه.

الإدارة التنفيذية4-4	

أعضاء الإدارة التنفيذيةالجدو :(45) ل

العمرالجنسيةالمنصبالاسم
تاريخ التعيين)سنة(

الأسهم المملوكة بشكل مباشر **

بعد الطرحقبل الطرح

النسبةالعددالنسبةالعدد

عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء * 
نائب رئيس مجلس الإدارة 
والعضو المنتدب والرئيس 

التنفيذي
0.23%0.2490,440%2025/03/1690,440م30سعودي

----2022/04/18م50مصري مدير الإدارة المالية محمود لطفي رمضان عوض 

----2021/01/01م63مصري مدير الإدارة الطبية خليفه خليفه محمد الفقي 

مدير إدارة الموارد البشرية وأمين فهد عبدالله ابراهيم العلي *
----2021/06/01م26سعودي سر مجلس الإدارة 

----2023/02/27م31سعودي مدير إدارة المشتريات أمجاد صبحي فيحان القثامي 

0.23%0.2490,440%2021/09/0190,440م37سعوديمدير إدارة العمليات والتشغيلنجلاء سليمان حمد اليحياء
-------مدير إدارة المراجعة الداخلية طرف خارجي***

المصدر: الشركة 
*	 قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1446/09/16هـ )الموافق 2025/03/16م( تعيين كلًاً من السيد/عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء نائباًً لرئيس مجلس الإدارة والعضو 

المنتدب والرئيس التنفيذي للشركة، والسيد/فهد عبدالله إبراهيم العلي كأمين سر لمجلس الإدارة، وذلك لدورة المجلس الحالية.
**	 لا يوجد أي ملكية غير مباشرة لأي من أعضاء الإدارة التنفيذية.

***	 تقوم الشركة كما في تاريخ هذه النشرة بالاستعانة بطرف خارجي )شركة مراجعة حسابات( لغرض القيام بأعمال المراجعة الداخلية للشركة.

وفيما يلي نبذة عن ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية

السيرة الذاتية لعبدالعزيز سليمان حمد اليحياءالجدو :(46) ل
عبدالعزيز سليمان حمد اليحياء )نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي(

فضلًاً راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة.
المصدر: الشركة 
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السيرة الذاتية لمحمود لطفي رمضان عوضالجدو :(47) ل
محمود لطفي رمضان عوض

50 سنةالعمر 

مصريالجنسية

مدير الإدارة الماليةالمنصب

المؤهلات 
حاصل على درجة بكالوريوس تجارة في المحاسبة من جامعة عين شمس في القاهرة عام 1998م.العلمية

الخبرات 
العملية

-	 يشغل حالياً منصب مدير الإدارة المالية في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 2022م 
وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب رئيس حسابات في شركة مجمع عيادات الدكتور مساعد عبد العزيز الزلال الطبي )وهي مؤسسة فردية، تعمل في مجال الطبي( 
خلال الفترة من عام 2013م وحتى عام 2022م.

-	 شغل منصب المدير المالي في شركة جلوبال تريد )وهي شركة مصرية، تعمل في مجال استيراد وتوزيع المواد الغذائية( خلال الفترة من عام 
2007م وحتى عام 2012م.

-	 شغل منصب محاسب في شركة هلسي للتجارة الدولية )وهي شركة مصرية، تعمل في مجال استيراد وتوزيع المواد الغذائية( خلال الفترة من 
عام 2000م وحتى عام 2006م.

المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لأمجاد صبحي فيحان القثاميالجدو :(48) ل
أمجاد صبحي فيحان القثامي

31 سنة العمر 

سعوديةالجنسية

مدير إدارة المشتريات المنصب

المؤهلات 
العلمية

-	 حاصلة على درجة البكالوريوس في إدارة مستشفيات وخدمات وصحية من جامعة الطائف في عام 2017م.
-	 حاصلة على شهادة مؤشرات قياس الأداء )KPI’S( من مركز المسار الاحترافي للتدريب المعتمد من المؤسسة العامة لتدريب الفني والمهني 

عام 2024م.
-	 حاصلة على شهادة إدارة المشاريع )PMP( من مركز المسار الاحترافي للتدريب المعتمد من المؤسسة العامة لتدريب الفني والمهني عام 

2024م.
-	 حاصلة على شهادة الجودة الشاملة )TQM( من مركز معهد البحوث والدراسات بالجامعة السعودية الإلكترونية عام 2023م.

الخبرات العملية

-	 يشغل حالياً منصب مدير إدارة المشتريات في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 
2023م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب مدير إداري في شركة درة غرناطة )شركة ذات مسؤولية محدودة، تعمل في المجال الطبي( خلال الفترة من عام 2021م وحتى 
عام 2023م.

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لخليفة خليفة محمد الفقيالجدو :(49) ل
خليفة خليفة محمد الفقي

62 سنة العمر 

مصري الجنسية

مدير الإدارة الطبية المنصب

المؤهلات 
حاصل على درجة بكالوريوس في طب وجراحة الفم والاسنان من جامعة الازهر في جمهورية مصر العربية عام 1987م.العلمية

الخبرات 
العملية

-	 يشغل حالياً منصب مدير الإدارة الطبية في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ عام 2021م 
وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب طبيب أسنان ونائب المدير العام في مستوصف الكسائي الطبي )وهي مؤسسة فردية، تعمل في المجال الطبي( خلال الفترة من 
عام 2001م وحتى عام 2020م.

-	 شغل منصب طبيب أسنان في مستوصف ال مترك الطبي )وهي مؤسسة فردية، تعمل في مجال طب الاسنان( خلال الفترة من عام 2000م 
وحتى عام 2001م.

-	 شغل منصب طبيب أسنان في مستوصف السلمان الطبي )وهي مؤسسة فردية، تعمل في مجال طب الاسنان( خلال الفترة من عام 1996م 
وحتى عام 2000م.

-	 شغل منصب طبيب أسنان في الهيئة العامة للتأمين الصحي )وهي جهة حكومية تتبع لجمهورية مصر العربية( خلال الفترة من عام 1991م 
وحتى عام 1995م.

-	 شغل منصب طبيب أسنان في وزارة الصحة )وهي جهة حكومية تتبع لجمهورية مصر العربية( خلال الفترة من عام 1989م وحتى عام 1991م.
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لفهد عبدالله ابراهيم العليالجدو :(50) ل
فهد عبدالله ابراهيم العلي )أمين سر المجلس ومدير إدارة الموارد البشرية(

فضلًاً راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة.
المصدر: الشركة

السيرة الذاتية لنجلاء سليمان حمد اليحياء الجدو :(51) ل
نجلاء سليمان حمد اليحياء

37 سنة العمر 

سعودية الجنسية

مدير إدارة العمليات والتشغيل المنصب

المؤهلات 
حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الاعمال من جامعة الامام محمد بن سعود في عام 2015م.العلمية

الخبرات 
العملية

-	 يشغل حالياً منصب مديرة إدارة العمليات والتشغيل في شركة ركن الكسائي الطبي )وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في المجال الطبي( منذ 
عام 2021م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب مدير فرع في شركة بنك البلاد )وهي شركة مساهمة عامة، تعمل في مجال البنوك( خلال الفترة من عام 2019م وحتى عام 
2021م.

المصدر: الشركة 
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لجان الشركة5-4	
تلتزم الشركة بكافة متطلبات الحوكمة الإلزامية على الشركات الواردة في نظام الشركات، والمواد الإلزامية على الشركات المدرجة في 
السوق الموازية والواردة في لائحة حوكمة الشركات. وتتمثل سياسة الشركة في تبني معايير متقدمة في حوكمة الشركات بما في ذلك من 
فصل لمسؤوليات ومهام مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والسياسات التي تضمن عمل مجلس إدارة الشركة بما يحقق مصالح المساهمين.

قامت الشركة بتشكيل لجنة المراجعة نظراًً لحاجة الشركة وظروفها بما يمكنها من تأدية مهامها بفعالية بالإضافة إلى الوفاء بالمتطلبات 
النظامية ذات العلاقة، وفيما يلي وصف للجنة المراجعة ومسؤولياتها والأعضاء الحاليين:

لجنة المراجعة1-5-4	

قرر مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد بتاريخ 1446/12/22هـ )الموافق 2025/06/18م( على تشكيل لجنة المراجعة وتحديد مهامها 
وضوابط عملها ومكافآت أعضائها ومدة عضويتهم للدورة الأولى والتي بدأت من تاريخ الجمعية وتنتهي بنهاية دورة مجلس الإدارة الحالي.

مهام لجنة المراجعة ومسؤولياتها

تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، وتشمل 
مهام اللجنة بصفة خاصة ما يلي:

التقارير المالية:

	y دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها؛ لضمان نزاهتها
وعدالتها وشفافيتها. 

	y ومتوازنة للشركة عادلة  المالية  والقوائم  الإدارة  تقرير مجلس  كان  إذا  فيما  الإدارة-  -بناءً على طلب مجلس  الفني  الرأي  إبداء 
ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها ونموذج عملها واستراتيجيتها.

	y .دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية
	y .البحث بدقة في أي مسائل يثيرها المدير المالي للشركة أو من يتولى مهام أو مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات
	y .التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية
	y .دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها

المراجعة الداخلية: 

	y .دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة
	y .دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها
	y الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة -إن وجدت- للتحقق من توافر الموارد

اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها وإذا لم يكن للشركة مراجع داخلي، فعلى اللجنة تقديم توصياتها إلى المجلس 
بشأن مدى الحاجة إلى تعيينه.

	y .التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي واقتراح مكافآته

 مراجع الحسابات:

	y التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم، بعد التحقق من استقلالهم ومراجعة
نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم. 

	y القواعد الاعتبار  في  الأخذ  مع  المراجعة،  أعمال  فعالية  ومدى  وعدالته،  وموضوعيته  الحسابات  مراجع  استقلال  من  التحقق 
والمعايير ذات الصلة. 

	y ،مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديم أعمالاً فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة
وإبداء مرئياتها حيال ذلك. 

	y .الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة
	y .دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظات على القوائم المالية ومتابعة ما اتخِذ بشأنها
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 ضمان الالتزام:

	y .مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها
	y .التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة
	y .مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة
	y.رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها

ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة المراجعة:

أعضاء لجنة المراجعةالجدو :(52) ل
المنصبالاسم

رئيس اللجنةمحمد عبدالمحسن سعود العساف

عضو اللجنةسعد عبدالله عبدالله الزايد

عضو اللجنةفيصل فهد محمد المقبل 
المصدر: الشركة

وفيما يلي السيرة الذاتية لأعضاء لجنة المراجعة:

السيرة الذاتية لمحمد عبدالمحسن سعود العسافالجدو :(53) ل
محمد عبدالمحسن سعود العساف )عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة(

فضلًاً راجع القسم رقم )4-3-5( »ملخص السيرة الذاتية لأعضاء وأمين سر مجلس الإدارة« في هذه النشرة.
المصدر: الشركة 

السيرة الذاتية لسعد عبدالله عبدالله الزايدالجدو :(54) ل
سعد عبدالله عبدالله الزايد 

33 سنة العمر 

سعودي الجنسية

عضو لجنة المراجعة المنصب

المؤهلات 
العلمية

-	 حاصل على درجة بكالوريوس في تخصص المالية من جامعة الأمير مقرن بن عبد العزيز في المملكة العربية السعودية عام 2021م.
-	 حاصل على شهادة فني محاسبة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين عام 2023م.
-	 حاصل على شهادة مسؤول الحوكمة الدولي المعتمد )ICCGO( من معهد خبراء المال بالتعاون مع اكاديمية لندن للحوكمة والالتزام عام 2022م.
-	 حاصل على الشهادة العامة للتعامل بالأوراق المالية )CME-1( من الأكاديمية المالية عام 2022م.
-	 حاصل على الشهادة الدولية في إدارة الأصول والثروات )CME-4( من الأكاديمية المالية بالتعاون مع المعهد المعتمد للأوراق المالية والاستثمار 

عام 2022م.
-	 حاصل على شهادة الأسس الفنية لتمويل الشركات )CME-5( من الأكاديمية المالية بالتعاون مع المعهد المعتمد للأوراق المالية والاستثمار 

عام 2022م.
-	 حاصل على شهادة اجتياز منهج )201( »مقدمة إلى تقييم الأعمال« من الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين )تقييم( عام 2022م. 
-	 حاصل على شهادة اجتياز منهج )202( »أسلوب الدخل« من الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين )تقييم( عام 2022م.
-	 حاصل على شهادة اجتياز منهج )203( »دراسة حالات تقييم المنشآت الاقتصادية« من الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين )تقييم( عام 2023م.

الخبرات 
العملية

يشغل حالياًً منصب مشرف استشارات الصفقات في شركة مجموعة ألفا الاستشارية )وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، تعمل في مجال المحاسبة 
والمراجعة وتقييم المنشآت الاقتصادية( منذ عام 2021م وحتى تاريخه.

المصدر: الشركة
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السيرة الذاتية لفيصل فهد محمد المقبلالجدو :(55) ل
فيصل فهد محمد المقبل 

30 سنة العمر 

سعودي الجنسية

عضو لجنة المراجعة المنصب

المؤهلات 
العلمية

-	 حاصل على درجة بكالوريوس في الإدارة المالية من جامعة روجر وليمز في مدينة برستول في دولة الولايات المتحدة الأمريكية عام 2018م.
-	 اجتاز المستوى الأول من شهادة المحلل المالي المعتمد )CFA( من معهد المحللين الماليين المعتمدين في الولايات المتحدة الأمريكية عام 

2021م.
-	 حاصل على الشهادة العامة للتعامل بالأوراق المالية )CME-1( من هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية، عام 2019م.

الخبرات 
العملية

-	 يشغل حالياً منصب رئيس وحدة عمليات أمانة الحفظ في صندوق الاستثمارات العامة )صندوق حكومي سعودي ويعمل في مجال الاستثمارات( 
منذ عام 2020م وحتى تاريخه.

-	 شغل منصب أخصائي في شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة مدرجة وتعمل في خدمات التداول والمقاصة والتسوية 
للأوراق المالية( خلال الفترة من عام 2018م وحتى عام 2019م.

المصدر: الشركة





05  سياسة 
توزيع الأرباح
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	5 سياسة توزيع الأرباح-

تنص المادة رقم )41( »توزيع الأرباح« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

	1 إلى . بالإضافة  الأخرى  والتكاليف  العمومية  المصروفات  جميع  خصم  بعد  إلا  السنوية،  الصافية  الشركة  أرباح  توزيع  يجوز  لا 
الاحتياطات إن وجدت ومكافآت وتعويضات مجلس الإدارة.

	2 تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات، إن وجدت..
	3 للجمعية العامة العادية بناءً على اقتراح مجلس الإدارة أن تجنب نسبة معينة من صافي الأرباح لتكوين احتياطي أو احتياطات معينة .

لأغراض محددة تحدد في قرار الجمعية العامة وللجهة المختصة وضع ضوابط تكوين هذه الاحتياطيات.
	4 للجمعية العامة العادية - عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح - أن تقرر تكوين احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي .

يحقق مصلحة الشركة أو يكفل توزيع أرباح ثابتة قدر الإمكان على المساهمين، وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي 
الأرباح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعاملي الشركة كإنشاء مؤسسات اجتماعية لعاملي الشركة أو لمعاونة ما يكون قائماً من 

هذه المؤسسات.

وتنص المادة رقم )42( »استحقاق الأرباح« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

	1 يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقاً لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع .
وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق.

	2 يجب على مجلس إدارة الشركة تنفيذ قرار الجمعية العامة بشأن توزيع الأرباح على المساهمين المقيدين خلال مدة لا تزيد على .
خمسة عشر )15( يومًا من تاريخ استحقاق تلك الأرباح المحدد في قرار الجمعية أو قرار مجلس الإدارة بتوزيع أرباح مرحلية 

بحسب الأحوال.

وتنص المادة رقم )43( »توزيع أرباح سنوية« من النظام الأساسي للشركة على ما يلي: 

يجوز للشركة توزيع أرباح سنوية أو مرحلية )نصف أو ربع سنوية( من الأرباح القابلة للتوزيع على المساهمين، بعد استيفاء الآتي:

	1 أن تفوض الجمعية العامة مجلس الإدارة في توزيع أرباح مرحلية بموجب قرار يصدر عنها سنوياً..
	2 أن تتوافر لدى الشركة سيولة معقولة وتستطيع توقع مستوى أرباحها..
	3 أن تتوافر لدى الشركة أرباح قابلة للتوزيع وفق ا لآخر قوائم مالية تكفي لتغطية الأرباح المقترح توزيعها بعد حسم ما تم توزيعه .

ورسملته من هذه الأرباح بعد تاريخ تلك القوائم.

إذا تم توزيع الأرباح من غير الأرباح القابلة للتوزيع، جاز لدائني الشركة مطالبتها، وللشركة مطالبة كل مساهم -ولو كان حسن النية- برد ما 
قبضه منها، ولا يُلُزم المساهم برد الأرباح التي وزعت عليه ولو مُُنيت الشركة بخسائر في الفترات التالية.
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يوضح الجدول التالي الأرباح التي قامت الشركة بتوزيعها خلال السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م و2024م وفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2025م:

توزيعات الأرباحالجدو :(56) ل
30 يونيو 2025م***31 ديسمبر 2024م **31 ديسمبر 2023م *البيان

36,467,35147,366,09819,795,127صافي ربح السنة /الفترة

41,836,45661,505,5112,100,000توزيعات الأرباح المعلنة خلال السنة /الفترة

41,836,45640,536,0552,100,000توزيعات الأرباح المدفوعة خلال السنة /الفترة
1.301.690.52ربحية الحصة /السهم من صافي ربح السنة /الفترة ****

10.61%129.85%114.72%نسبة توزيعات الأرباح المعلنة إلى صافي ربح السنة /الفترة
المصدر: الشركة

*	 قرر الشركاء بتاريخ 1445/03/16هـ )الموافق2023/10/01م( توزيع أرباح عن الفترة المالية المنتهية في 15 نوفمبر 2022م )تاريخ التحول من مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسؤولية 
محدودة( بقيمة )41,836,456( ريال سعودي.

قامت الشركة خلال عام 2024م بالإعلان عن إجمالي توزيعات أرباح بقيمة )61,505,511( ريال سعودي، منها توزيعات أرباح مدفوعة بقيمة )40,536,055( ريال سعودي، وتوزيعات أرباح  	**

غير مدفوعة بقيمة )20,969,456( ريال سعودي عبارة عن إقفال أرصدة تعاملات مع أطراف ذات علاقة في الشركة كما في 31 ديسمبر 2024م. وذلك وفقاًً للقرارات التالية:
)1( قرر الشركاء بتاريخ 1445/09/11هـ )الموافق2024/03/21م( توزيع أرباح عن الفترة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023م بقيمة )42,351,950( ريال سعودي. 	

)2( قرر الشركاء بتاريخ 1445/12/20هـ )الموافق2024/06/26م( توزيع أرباح مرحلية عن الفترة المالية المنتهية في 31 مايو 2024م بقيمة )16,353,561( ريال سعودي. 	
قرر الشركاء بتاريخ 1446/06/17هـ )الموافق2024/12/18م( توزيع أرباح مرحلية عن الفترة المالية المنتهية في 30 نوفمبر 2024م بقيمة )2,800,000( ريال سعودي.

قامت الشركة خلال الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م بالإعلان عن إجمالي توزيعات أرباح بقيمة )2,100,000( ريال سعودي وذلك وفقاًً للقرارات التالية:  	***

1( قرر الشركاء بتاريخ 1446/07/01هـ )الموافق 2025/01/01م( توزيع جزء من الأرباح عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024م بقيمة )1,500,000( ريال سعودي وتم الاتفاق على  	
توزيع الأرباح على الشركاء /أسامة سليمان اليحياء وعبدالله سليمان اليحياء وذلك حسب نسبة حصة كل منهم في رأس المال وذلك قبل دخول باقي الشركاء.

2( وافقت الجمعية العامة العادية بتاريخ 1446/09/02هـ )الموافق2025/03/02م( على توزيع أرباح نقدية على المساهمين بقيمة )600,000( ريال سعودي عن العام 2024م. 	
تم احتساب ربحية الحصة /السهم من صافي ربح السنة /الفترة على أساس المتوسط المرجح لعدد الحصص البالغ )28,000,000( حصة كما في عامي 2023م و2024م، والمتوسط  	****

المرجح لعدد الأسهم البالغ )38,000,000( سهم كما في 30 يونيو 2025م.
والجدير بالذكر أنه بتاريخ 1447/02/03هـ )الموافق 2025/07/28م( وافقت الجمعية العامة العادية على توزيع أرباح نقدية على المساهمين وذلك عن الفترة المالية المنتهية كما في 30 يونيو 

2025م بقيمة )3,000,000( ريال سعودي.
باستثناء ما تم توضيحه أعلاه، لم تقم الشركة بإعلان أو توزيع أي أرباح أخرى حتى تاريخ هذه النشرة:

وعلى الرغم من أن الشركة قامت بتوزيع أرباح خلال عامي 2023م و2024م، وخلال النصف الأول من عام 2025م، إلا أنها لا تقدم أي ضمانات بتوزيع أي أرباح في المستقبل.
وتستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتباراًً من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها.





06  استخدام 
متحصلات الطرح
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	6 استخدام متحصلات الطرح-

متحصلات الطرح1-6	
يقدر إجمالي متحصلات الطرح بحوالي ●●●● )●●●●( ريال سعودي، سيخصص منها حوالي )3,000,000( ريال سعودي لتسديد جميع 
المستشارين ومصاريف  وغيره من  الاكتتاب  ومدير  المالي  المستشار  كل من  أتعاب  والتي تشمل  بالطرح  المتعلقة  والمصاريف  التكاليف 
الطباعة والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح. وستتحمل الشركة كافة التكاليف والأتعاب والمصاريف المتعلقة 

بالطرح.

صافي متحصلات الطرح2-6	
من المتوقع أن يبلغ صافي متحصلات الطرح مبلغ وقدره ●●●● )●●●●( ريال سعودي، ولن يحصل المساهمون الحاليون على أي جزء 

من متحصلات الطرح. 

استخدام صافي متحصلات الطرح والمشاريع المستقبلية3-6	
تنوي الشركة استخدام صافي متحصلات الطرح في التوسع بافتتاح مجمعات طبية جديدة والتحديث على الفروع الحالية. حيث تستهدف 
الشركة تمويل خطتها التوسعية بنسبة )100%( من صافي متحصلات الطرح دون استخدام أي تمويل من خلال الديون. مع الإشارة إلى أنه 
في حال بلغت قيمة صافي متحصلات الطرح أقل من التكاليف المتوقعة، فإن الشركة ستعتمد على السيولة المتوفرة بالشركة بعد التأكد من 
قدرة الشركة على إدارة رأس المال العامل بكفاءة. كما أنه سيتم استخدام أي فائض في صافي متحصلات الطرح كرأس مال عامل للعمليات 

التشغيلية للشركة. وسيتم صافي متحصلات الطرح فيما يلي:

	1 التوسع الجغرافي والتشغيلي للشركة من خلال افتتاح عدد )5( فروع جديدة مزوّدة بأجهزة طبية متطورة، بما يعزز القدرة التشغيلية .
ويدعم النمو المستدام، على أن يتم استهداف كل من المنطقة الشمالية والجنوبية والشرقية والغربية وذلك في مدينة الرياض، 
وبتكلفة تقديرية للفرع الواحد بين 5 إلى 6 مليون ريال سعودي. والجدير بالذكر بدأت بالعمل على تطوير مجمع طبي جديد في 
حي الخليج في شرق الرياض وتعمل الشركة على تمويل تطوير هذا المجمع من مصادرها الذاتية كما في تاريخ هذه النشرة وعليه 
عند استلام المتحصلات ستقوم الشركة باستخدام ما تحتاجه لإتمام العمل على المشروع وما يتبقى يتم تحويله إلى رأس مال عامل 

للشركة )فضلًاً راجع القسم رقم )3-6( »المشاريع تحت التنفيذ« في هذه النشرة(.
	2 التحديث على الفروع الحالية لرفع مستوى الخدمة وذلك فيما يلي: .

أ تحديث التجهيزات الطبية وذلك باستبدال وتطوير بعض الأجهزة والتقنيات المستخدمة لضمان تقديم خدمات طبية وتجميلية 	.
بأعلى المعايير.

ب تحسين بيئة الاستقبال والخدمة وذلك بإجراء تحسينات في مناطق الانتظار والاستقبال لتعزيز تجربة العميل.	.
ج رفع كفاءة البنية التحتية التقنية وذلك بتحديث الأنظمة الرقمية ونظم إدارة العيادات لتحسين كفاءة التشغيل والربط بين الفروع 	.

وتحسين تطبيق الخاص بالشركة.
د برامج تدريبية للموظفين وذلك بإطلاق برامج تطوير مهني لفريق العمل لضمان جودة الأداء ورفع مستوى خدمة العملاء.	.
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ويوضــح الجــدول التالــي الاســتخدام المتوقــع لصافــي متحــصلات الطــرح والمراحــل التــي ســيتم فيهــا الإنفــاق والتكلفــة 
التمويــل: التقديريــة ومصــادر 

الاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح والمراحل التي سيتم فيها الإنفاق.الجدو :(57) ل
الاستخدام *

المراحل التي سيتم فيها الإنفاق **
إجمالي 
التكلفة 
التقديرية

نسبة من 
مصادر التمويلالإجمالي

النصف )بالريالات السعودية(
الأول 
2026م

النصف 
الثاني 
2026م

النصف 
الأول
2027م

النصف 
الثاني
2027م

النصف 
الأول
2028م

التوسع الجغرافي والتشغيلي 
للشركة من خلال افتتاح عدد 

)5( فروع جديدة.
متحصلات الاكتتاب 6,000,0005,000,0006,000,0005,000,0006,000,00028,000,000%93.33

والمصادر الذاتية للشركة

التحديث على الفروع الحالية 
متحصلات الاكتتاب 6.67%400,000400,000400,000400,000400,0002,000,000لرفع مستوى الخدمة.

والمصادر الذاتية للشركة

100.00%6,400,0005,400,0006,400,0005,400,0006,400,00030,000,000الإجمالي
المصدر: الشركة

*	 ستقوم الشركة بتمويل جميع الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه من متحصلات الطرح.

**	 سيتم العمل على الاستخدامات المشار إليها في الجدول أعلاه على مراحل بالتوازي وبنفس الوقت.

وفيما يلي الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية:

الجدول الزمني والمراحل الرئيسة لتنفيذ المشاريع المستقبلية.الجدو :(58) ل

التكلفة المراحل الرئيسةالمشروع
التاريخ المتوقع للمشروع)ريال سعودي(

افتتاح فرع 
جديد )1(

شرق الرياض

تهيئة المواقع الاستراتيجية: يشمل استئجار الموقع للفرع الجديد، وتنفيذ أعمال التصميم الداخلي 
3,300,000والتهيئة الإنشائية وفق أعلى المعايير.

النصف الأول 2026م
الجودة، توفير  التشغيل، لتقديم خدمات عالية  التشغيلية: يشمل توريد الأثاث، أنظمة  البنية  تجهيز 

2,320,000وسائل المواصلات اللازمة لدعم مرونة التشغيل والتنقل بين الفروع.

الجهات  من  والتصاريح  التراخيص  استكمال  يشمل  البشرية:  الكوادر  واستقطاب  النظامي  الامتثال 
ذات العلاقة، إلى جانب استقطاب الكفاءات الطبية والإدارية وتقديم برامج تدريب وتأهيل لضمان 

الجاهزية التشغيلية.
380,000

 6,000,000الإجمالي )1(

افتتاح فرع 
جديد )2(

غرب الرياض

تهيئة المواقع الاستراتيجية: يشمل استئجار الموقع للفرع الجديد، وتنفيذ أعمال التصميم الداخلي 
3,000,000والتهيئة الإنشائية وفق أعلى المعايير.

النصف الثاني 2026م الجودة، توفير  التشغيل، لتقديم خدمات عالية  التشغيلية: يشمل توريد الأثاث، أنظمة  البنية  تجهيز 
1,820,000وسائل المواصلات اللازمة لدعم مرونة التشغيل والتنقل بين الفروع.

الجهات  من  والتصاريح  التراخيص  استكمال  يشمل  البشرية:  الكوادر  واستقطاب  النظامي  الامتثال 
ذات العلاقة، إلى جانب استقطاب الكفاءات الطبية والإدارية وتقديم برامج تدريب وتأهيل لضمان 

الجاهزية التشغيلية.
180,000

 5,000,000الإجمالي )2(

افتتاح فرع 
جديد )3(

شمال الرياض

تهيئة المواقع الاستراتيجية: يشمل استئجار الموقع للفرع الجديد، وتنفيذ أعمال التصميم الداخلي 
3,300,000والتهيئة الإنشائية وفق أعلى المعايير.

النصف الأول 2027م
الجودة، توفير  التشغيل، لتقديم خدمات عالية  التشغيلية: يشمل توريد الأثاث، أنظمة  البنية  تجهيز 

2,320,000وسائل المواصلات اللازمة لدعم مرونة التشغيل والتنقل بين الفروع.

الجهات  من  والتصاريح  التراخيص  استكمال  يشمل  البشرية:  الكوادر  واستقطاب  النظامي  الامتثال 
ذات العلاقة، إلى جانب استقطاب الكفاءات الطبية والإدارية وتقديم برامج تدريب وتأهيل لضمان 

الجاهزية التشغيلية.
380,000

 6,000,000الإجمالي )3(
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التكلفة المراحل الرئيسةالمشروع
التاريخ المتوقع للمشروع)ريال سعودي(

افتتاح فرع 
جديد )4(

جنوب الرياض

تهيئة المواقع الاستراتيجية: يشمل استئجار الموقع للفرع الجديد، وتنفيذ أعمال التصميم الداخلي 
3,000,000والتهيئة الإنشائية وفق أعلى المعايير.

النصف الثاني 2027م
الجودة، توفير  التشغيل، لتقديم خدمات عالية  التشغيلية: يشمل توريد الأثاث، أنظمة  البنية  تجهيز 

1,820,000وسائل المواصلات اللازمة لدعم مرونة التشغيل والتنقل بين الفروع.

الجهات  من  والتصاريح  التراخيص  استكمال  يشمل  البشرية:  الكوادر  واستقطاب  النظامي  الامتثال 
ذات العلاقة، إلى جانب استقطاب الكفاءات الطبية والإدارية وتقديم برامج تدريب وتأهيل لضمان 

الجاهزية التشغيلية.
180,000

 5,000,000الإجمالي )4(

افتتاح فرع 
جديد )5(

شمال الرياض

تهيئة المواقع الاستراتيجية: يشمل استئجار الموقع للفرع الجديد، وتنفيذ أعمال التصميم الداخلي 
3,300,000والتهيئة الإنشائية وفق أعلى المعايير.

النصف الأول 2028م
الجودة، توفير  التشغيل، لتقديم خدمات عالية  التشغيلية: يشمل توريد الأثاث، أنظمة  البنية  تجهيز 

2,320,000وسائل المواصلات اللازمة لدعم مرونة التشغيل والتنقل بين الفروع.

الجهات  من  والتصاريح  التراخيص  استكمال  يشمل  البشرية:  الكوادر  واستقطاب  النظامي  الامتثال 
ذات العلاقة، إلى جانب استقطاب الكفاءات الطبية والإدارية وتقديم برامج تدريب وتأهيل لضمان 

الجاهزية التشغيلية.
380,000

 6,000,000الإجمالي )5(

2,000,000التحديث على الفروع الحالية لرفع مستوى الخدمة.
من النصف الأول 2026م
إلى النصف الأول 2028م

30,000,000إجمالي التكلفة التقديرية للفروع الخمسة
المصدر: الشركة





07 الإقرارات
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	7 الإقرارات-

يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بما يلي: 

	1 لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال المُصدر يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً في الوضع المالي خلال الـ )12( .
شهراً الأخيرة من تاريخ هذه النشرة.

	2 لم تمُنح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو أي عوض غير نقدي من قبل المُصدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ .
طلب التسجيل وطرح الأسهم فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي سهم.

	3 لم يكن هناك أيّ تغير سلبي وجوهري في الوضع المالي والتجاري للمُصدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب .
التسجيل وطرح الأسهم.

	4 بخلاف ما ورد في الصفحات )ك، ٢٨( في هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيٍّ من أقربائهم أيّ أسهم أو مصلحة .
من أي نوع في المُصدر.

	5 باستثناء ما ذكر في الخطر رقم )2-1-29( »المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية« في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« .
في هذه النشرة، أن الشركة ليست خاضعة لأي مطالبات أو دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً 

في أعمال الشركة أو في وضعها المالي.
	6 أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن تؤثر على طلب تسجيل الأوراق المالية لم يتم تضمينها في هذه النشرة..
	7 أن الشركة حاصلة على جميع التراخيص والموافقات الأساسية المطلوبة لممارسة أنشطتها..
	8 أن الشركة قد حصلت على جميع الموافقات اللازمة لتسجيل وطرح أسهمها في السوق الموازية. .
	9 باستثناء ما ورد في قسم »عوامل المخاطرة«، فإن أعضاء مجلس الإدارة ليسوا على علم بأي مخاطر جوهرية أخرى من الممكن .

أن تؤثر على قرار المستثمرين المحتملين في الاستثمار في أسهم الشركة.
.	10 لا يخضع أعضاء مجلس الإدارة لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهرياً في أعمال الشركة أو 

في وضعها المالي.
.	11 لا توجد أي صلاحية تعطي أحد أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي حق التصويت على مكافآت تمنح لهما.
.	12 لا توجد أي صلاحية تجيز لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين حق الاقتراض من المصدر.
.	13 أنه لم يتم الإعلان عن إفلاس أي عضو من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أيا من أعضاء الإدارة التنفيذية بالشركة أو أمين 

سر مجلس الإدارة ولم يخضعوا لأي إجراءات إفلاس.
.	14 أن الشركة ملتزمة بجميع أحكام نظام الشركات ولم يسبق لها مخالفتها كما بتاريخ هذه النشرة.
.	15 أنه كما في تاريخ هذه النشرة لا يشترك أي من أعضاء مجلس الإدارة في أعمال منافسة للشركة.
.	16 باستثناء ما ذكر في الخطر رقم )2-1-48( »المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة« في القسم رقم )2( 

»عوامل المخاطرة« في هذه النشرة، لا يوجد لدى الشركة أي تعاملات مع أطراف ذات علاقة كما في تاريخ هذه النشرة.
.	17 باستثناء ما تم الإفصاح عنه في الخطر رقم )2-1-48( »المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة« في القسم 

رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة، لا يوجد هناك أي تعارض في المصالح متعلق بأعضاء مجلس الإدارة بخصوص 
العقود أو المعاملات المُبرمة مع الشركة.

.	18 يلتزم أعضاء مجلس الإدارة بإخطار المجلس عن مصالحهم الشخصية المباشرة أو غير المباشرة في الأعمال والعقود التي 
تتم لحساب الشركة.

.	19 باستثناء ما ذكر في الخطر رقم )2-1-9( »المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية« 
في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة، أن الشركة لا تخضع لأي نزاعات أو مطالبات بفروقات زكوية قائمة 
من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك كما في تاريخ هذه النشرة، وأن المساهمين الحاليين قبل الطرح كما في تاريخ هذه 
النشرة هم من سيتحملون دفع أي مطالبات زكوية إضافية قد تنشأ في المستقبل من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن أي 

سنة من السنوات السابقة لتاريخ إدراج الشركة في السوق الموازية.
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.	20 باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة، ليست الشركة على دراية بأي معلومات 
تتعلق بأي سياسات حكومية أو اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أي عوامل أخرى أثرت أو يمكن أن تؤثر بشكل جوهري 

)مباشر أو غير مباشر( على عملياتها.
.	21 تم الإفصاح عن كافة العقود والاتفاقيات التي تعتقد الشركة بأهميتها أو جوهريتها أو التي من الممكن أن تؤثر على قرارات 

المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح، ولا يوجد هناك أي عقود أو اتفاقيات جوهرية أخرى لم يتم الإفصاح عنها كما في 
تاريخ هذه النشرة.

.	22 تتعهد الشركة في أول جمعية عامة يتم عقدها بعد الإدراج أن تقوم بتحديث الكيان القانوني للشركة في المستندات النظامية 
للشركة )بما في ذلك السجل التجاري والنظام الأساسي( لتصبح شركة مساهمة مدرجة.

.	23 تتعهد الشركة بتقديم أحدث قوائم مالية سنوية /أولية )حسبما ينطبق(، على أن يتم إرفاقها ضمن نشرة الإصدار الأولية قبل 
البدء بعملية طرح أسهم الشركة أو ضمن نشرة الإصدار النهائية، أو الإعلان عنها قبل إدراج أسهم الشركة )حسبما ينطبق(، 

وذلك بما يتوافق مع الفترات المنصوص عليها في الالتزامات المستمرة ذات العلاقة على الشركات المدرجة.





08 مصاريف الطرح
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	8 مصاريف الطرح -

تتحمل الشركة جميع التكاليف المتعلقة بالطرح، والتي يتوقع لها أن تبلغ حوالي )3,000,000( ريال سعودي، حيث سيتم خصمها بالكامل من 
إجمالي متحصلات الاكتتاب البالغة ●●●● )●●●●( ريال سعودي. 

والتسويق  والتوزيع  الطباعة  المستشارين ومصاريف  الاكتتاب وغيره من  المالي ومدير  المستشار  أتعاب كل من  الطرح  وتشمل مصاريف 
والمصاريف الأخرى المتعلقة بعملية الطرح.

وسيتم خصم مصاريف الطرح بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب، ولن يتحمل المساهمون أي مصاريف تتعلق بالطرح. 





المعلومات المتعلقة 
بالأسهم وأحكام 
09الطرح وشروطه
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	9 المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه-

تقدمت الشركة بطلب لهيئة السوق المالية لتسجيل وطرح الأسهم في السوق الموازية وفقاًً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية. وقد تمت الموافقة على نشرة الإصدار هذه وتم تقديم كافة المستندات المؤيدة التي طلبتها 

الهيئة، كما تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم في السوق الموازية.

يجب على جميع المستثمرين المؤهلين قراءة شروط وأحكام الطرح بعناية تامة قبل استكمال تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، حيث أن تقديم 
طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة 

أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة يعتبر بمثابة إقرار بالقبول على شروط وأحكام الطرح المذكورة.

الاكتتاب 1-9	
سوف يتم طرح عدد )2,000,000( سهم عادي جديد ذات قيمة اسمية قدرها )1( ريال سعودي للسهم الواحد، تمثل نسبة )5.00%( من 
اجمالي رأس مال الشركة بعد الطرح )والتي تمثل نسبة )5.26%( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال( من خلال 
طرحها للاكتتاب في السوق الموازية بسعر ●●●● )●●( ريال للسهم الواحد وبقيمة إجمالية قدرها ●●●● )●●●●( ريال سعودي، 

ويقتصر الطرح على فئات المستثمرين المؤهلين، وهم كما يلي:

	1 مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص..
	2 عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عُيّنت بشروط تمكنه .

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل ودون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

	3 حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو .
مركز الإيداع.

	4 الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة..
	5 الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية..
	6 صناديق الاستثمار..
	7 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع..
	8 أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:.

أ أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن عشرين مليون ريال سعودي خلال الاثني عشرة 	.
شهراًً الماضية. 

ب أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.	.
ج أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.	.
د أن يكون حاصلًا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.	.
ه أن يكون حاصلًا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليًا.	.

	9 أن يعمل أو سبق له العمل كعضو مجلس إدارة أو عضو في اللجان المتخصصة المنبثقة عن مجلس الإدارة في الشركات المدرجة .
في السوق الموازية.

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.10	.
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طريقة التقدم بطلب الاكتتاب 2-9	
سوف يكون طلب الاكتتاب متاحاًً للمكتتبين خلال فترة الطرح عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة الإلكترونية التي تتيح 
هذه الخدمة للمكتتبين أو من خلال أي وسيلة أخرى يقدمها مدير الاكتتاب والجهات المستلمة والتي سيتمكن المستثمرون المؤهلون من 
خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتب استيفاء متطلبات الاكتتاب الموضحة في نموذج الاكتتاب وفي 
هذه النشرة. وينبغي على المكتتب الموافقة على كافة الشروط والأحكام وأن يستكمل كافة الأقسام ذات الصلة في نموذج الاكتتاب. تحتفظ 
او كلياًً، في حالة عدم استيفاء أي من شروط وأحكام الاكتتاب أو عدم اتباع التعليمات  الشركة بالحق في رفض أي طلب اكتتاب جزئياًً 
اللازمة. لا يجوز إدخال أي تعديلات على نموذج طلب الاكتتاب أو سحبه بعد استلامه إلا بعد موافقة مدير الاكتتاب، حيث يمثل نموذج طلب 

الاكتتاب بمجرد استكماله اتفاقاًً ملزماًً قانونياًً بين الشركة والمكتتب.

معلومات  الاكتتاب من خلال  أو مدير  المالي  المستشار  الإصدار هذه من  نشرة  إلكترونية من  الحصول على نسخة  للمستثمرين  ويمكن 
الاتصال الموضحة أدناه:

المستشار المالي

شركة استدامة الأعمال المالية
7313 طريق الأمير محمد بن سعد، 2301 حي الملقا، 13524 الرياض

المملكة العربية السعودية
هاتف: 2267576 11 966+

info@estidamahcapital.com :البريد الإلكتروني
www.estidamahcapital.com :الموقع الإلكتروني

مدير الاكتتاب

شركة دراية المالية 
الرياض شارع التخصصي - برستيج سنتر - الدور الثالث

المملكة العربية السعودية
هاتف: 8000 299 11 966+
فاكس: 5498 11419 966+

 support@derayah.com :البريد الإلكتروني
 www.derayah.com :الموقع الإلكتروني

الجهات المستلمة

شركة الإنماء للاستثمار
المملكة العربية السعودية، برج العنود 2، طريق الملك فهد

هاتف: 5999 218 11 966+
فاكس: 5970 218 11 966+

info@alinmacapital.com :البريد الإلكتروني
 www.alinmacapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة الراجحي المالية )الراجحي المالية(
المملكة العربية السعودية، المقر الرئيسي، طريق الملك فهد، حي المروج

ص.ب. 5561 الرياض 12263 
هاتف: 5856 000 92 966+ 
فاكس: 4600625 11 966+ 

 customerservice@alrajhi-capital.com :البريد الإلكتروني
 www.alrajhi-capital.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأهلي المالية
المملكة العربية السعودية، طريق الملك سعود

ص.ب 22216 الرياض 11495
هاتف: 0000232 92+

فاكس: 0052 406 11 966+
 snb.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني

mailto:info%40alinmacapital.com?subject=
https://www.alinmacapital.com/
mailto:customerservice%40alrajhi-capital.com?subject=
http://www.alrajhi-capital.com
mailto:snb.cm%40alahlicapital.com?subject=
http://www.alahlicapital.com
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شركة السعودي الفرنسي كابيتال
المملكة العربية السعودية، طريق الملك فهد برج ليجيند الطابق الرابع

ص.ب 3735 الرياض 12313
هاتف: 2826666 11 966+
فاكس: 2826667 11 966+

 sfc-supportcenter@francicapital.com.sa :البريد الإلكتروني
 www.sfc.sa :الموقع الإلكتروني

شركة الرياض المالية
المملكة العربية السعودية، 2414 - حي الشهداء، الوحدة رقم 69

ص.ب 13241 الرياض 7279
هاتف: 12299 9200 966+

فاكس: 5908 486 11 966+
ask@riyadcapital.com :البريد الإلكتروني
 www.riyadcapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة العربي المالية
المملكة العربية السعودية، شارع الملك فيصل، مبنى شركة العربي المالية

ص.ب. 220009 الرياض 11311 
هاتف: 2500 406 11 966+

فاكس: 2548 406 11 966+ 
Investment.Banking@anbcapital.com.sa :البريد الالكتروني

 www.anbcapital.com.sa :الموقع الالكتروني
شركة الاستثمار للأوراق المالية والوساطة

المملكة العربية السعودية، الرياض، طريق الملك فهد
ص.ب. 6888، الرمزالبريدي: 11452

هاتف: 8282 124 800
فاكس:4892653 11 966+

 WebEcare@icap.com.sa :البريد الإلكتروني
 www.icap.com.sa :الموقع الإلكتروني

شركة البلاد المالية
الرياض، طريق الملك فهد، العليا، 12313، 3701 

المملكة العربية السعودية
هاتف: 920003636 

فاكس: 2906299 11 966+
 clientservices@albilad-capital.com :البريد الالكتروني

 www.albilad-capital.com :الموقع الالكتروني
شركة الجزيرة للأسواق المالية )الجزيرة كابيتال(

المملكة العربية السعودية،طريق الملك فهد الفرعي، الرحمانية
هاتف: 800 1169999

فاكس: 2256068 11 966+
 contactus@aljaziracapital.com.sa :البريد الإلكتروني

 www.aljaziracapital.com.sa :الموقع الإلكتروني

mailto:sfc-supportcenter%40francicapital.com.sa?subject=
http://www.sfc.sa
mailto:ask%40riyadcapital.com?subject=
http://www.riyadcapital.com
mailto:Investment.Banking%40anbcapital.com.sa?subject=
https://anbcapital.com.sa/web/anbcapital
mailto:WebEcare%40icap.com.sa?subject=
http://www.icap.com.sa
mailto:clientservices%40albilad-capital.com?subject=
https://www.albilad-capital.com/ar/Pages/default.aspx
mailto:contactus%40aljaziracapital.com.sa?subject=
https://www.aljaziracapital.com.sa/
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شركة يقين المالية )يقين كابيتال(
الرياض - حي الورود - شارع العليا

ص.ب. 884 الرياض 11421 
المملكة العربية السعودية
هاتف: 1124 124 800 

فاكس: 4831 205 11 966+
 addingvalue@yaqeen.sa :البريد الالكتروني

 www.yaqeen.sa :الموقع الالكتروني
شركة الخبير المالية 

المملكة العربية السعودية، طريق المدينة ، جدة
ص.ب. 128289جدة 21362

هاتف: 345 129 1236 996+
فاكس: 663 856 126 966+

 info@alkhabeer.com :البريد الإلكتروني
 www.alkhabeer.com :الموقع الإلكتروني

شركة الأول للاستثمار
المملكة العربية السعودية، الرياض، شارع العليا العاملعربية السعودية، طريق 

المدينة ، جدة 
ص.ب. 1467 الرياض 11431

هاتف: 2442 124 800 
فاكس: 9102 216 12 966+

 customercare@sabinvest.com :البريد الإلكتروني
www.sabinvest.com :الموقع الإلكتروني

شركة سهم كابيتال المالية
المملكة العربية السعودية، الرياض، مركز الملك عبدالله المالي، برج 305 

الرياض 13519
هاتف: 5260 414 11 966+

 Info@sahmcapital.com :البريد الإلكتروني
www.sahmcapital.com :الموقع الإلكتروني

شركة جي آي بي كابيتال
المباني المنخفضة، مبنى رقم )ب1( 

واحة غرناطة للمباني السكنية والمكتبية، طريق الدائري الشرقي
المملكة العربية السعودية

ص.ب. 89589، الرياض 11692
هاتف: 8400 834 11 966+ 

 customercare@gibcapital.com :البريد الالكتروني
 www.gibcapital.com :الموقع الالكتروني

شركة مشاركة المالية 
الخبر - شارع الأمير تركي بن عبدالعزيز - برج أدير - الدور الثالث عشر

ص.ب 712 الخبر 31952
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920006811 966+
فاكس: 8412 881 13 966+

 receiving-entity@musharaka.sa :البريد الالكتروني
 www.musharaka.sa :الموقع الالكتروني

mailto:addingvalue%40yaqeen.sa?subject=
https://www.yaqeen.sa/ar/
mailto:info%40alkhabeer.com?subject=
https://www.alkhabeer.com/
mailto:customercare%40sabinvest.com?subject=
https://www.sabinvest.com/ar/sab-invest
mailto:Info%40sahmcapital.com?subject=
http://www.sahmcapital.com
mailto:customercare%40gibcapital.com?subject=
https://www.gibcapital.com/
mailto:receiving-entity%40musharaka.sa?subject=
https://musharaka.sa/ar/
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شركة المجموعة المالية هيرميس السعودية 
الطابق الثالث، البرج الشمالي، أبراج سكاي تاورز، 

طريق الملك فهد، العليا، الرياض 
ص.ب 300189، الرياض 11372

المملكة العربية السعودية
هاتف: 2938048 (11) 966+
فاكس: 2938032 (11) 966+

 ksareipo@efg-hermes.com :البريد الإلكتروني
 www.efghermesksa.com :الموقع الإلكتروني

شركة عوائد الأصول المالية 
طريق العروبة 2162، حي المعذر الشمالي 12334

البيوت المكتبية، الرياض
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8001111870
 ipo_awaed@awaed.co :البريد الالكتروني

 www.awaed.capital :الموقع الالكتروني
شركة دينار للاستثمار  

طريق الدائري الشمالي الفرعي، حي الوادي، الرياض 
ص.ب 6880، الرياض 4538

المملكة العربية السعودية
هاتف: 920006151 966+

DTC@dinar.sa :البريد الإلكتروني
www.dinar.sa الموقع الإلكتروني

فترة الطرح وشروطه3-9	
سيبدأ مدير الاكتتاب باستلام نماذج طلبات الاكتتاب ابتداءًً من يوم الأربعاء 1447/08/23هـ )الموافق 2026/02/11م( وحتى يوم الأحد 
1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م(. وفي حالة عدم اكتمال طلب الاكتتاب أو عدم صحة المعلومات المقدمة فيه، فإن نموذج طلب 

الاكتتاب يعتبر لاغياًً. 

يجب على المستثمر أن يوضح في نموذج طلب الاكتتاب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها، بحيث يكون إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حاصل 
ضرب عدد الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها في سعر الطرح البالغ ●● )●●( ريالًاً سعودي للسهم الواحد. الحد الأدنى للاكتتاب هو )10( 

أسهم، بينما الحد الأعلى للاكتتاب هو )1,999,990( سهم لكل مكتتب. 

يجب استكمال نموذج طلب الاكتتاب خلال فترة الطرح مع إرفاق المستندات التالية )حسبما ينطبق الحال(:

قائمة المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحة.الجدو :(59) ل
المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحةنوع المستثمر

الأفراد السعوديين

فرد

-	 صورة بطاقة الهوية الوطنية.
-	 صورة صك الوكالة الشرعية )عند تقديم طلب الاكتتاب بواسطة الوكيل بالنيابة عن المستثمر(. )في حال الانطباق(.
-	 صورة صك حصر الارث في حال وجود ورثة. )في حال الانطباق(.
-	 خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

-	 صورة بطاقة الهوية الوطنية.
-	 خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

فرد غير سعودي )مقيم(

mailto:ksareipo%40efg-hermes.com?subject=
https://www.efghermesksa.com/en/pages/home
mailto:ipo_awaed%40awaed.co?subject=
http://www.awaed.capital
mailto:DTC%40dinar.sa?subject=
https://www.dinar.sa/
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المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحةنوع المستثمر

فرد
-	 صورة الإقامة.
-	 خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

-	 صورة الإقامة.
-	 خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

الشركات

شركة سعودية

-	 صورة السجل التجاري.
-	 نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس أو قرار الشركاء أو قرار صادر من جمعية المساهمين يفيد بأنه يجوز للشركة 

الاستثمار بالأوراق المالية )للشركات الغير مدرجة(.
-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب.

مؤسسة سوق مالية
-	 نسخة من السجل التجاري.
-	 نسخة من هوية المفوض بالتوقيع.
-	 نسخة من تراخيص هيئة السوق المالية )في حال كان المستثمر عبارة عن شركة مرخصة من هيئة السوق المالية(.

محفظة استثمارية عائدة 
لشركة سعودية تم إدارتها من 

خلال مؤسسة سوق مالية

-	 نسخة السجل التجاري.
-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب.
-	 خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

صندوق استثماري

صندوق استثماري
-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب.
-	 الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.
-	 خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

مستثمر خليجي

شركة خليجية

-	 نسخة من شهادة التسجيل التجاري لمقدم الطلب )أو ما يعادلها(.
-	 نسخة من النظام الأساسي أو عقد التأسيس، حسب الحاجة وأي وثائق أخرى قد تكون مطلوبة لإثبات )في حالة الشركات( أن 

غالبية رأس المال مملوك من قبل مواطني دول مجلس التعاون الخليجي أو حكوماتهم.
-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب.

فرد خليجي
-	 صورة بطاقة الهوية الوطنية.
-	 خطاب أو مستند يفُيد بأن المكتتب مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )نمو(.

صندوق استثماري خليجي

-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس إدارة الصندوق ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب.
-	 الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.
-	 نسخة من أي وثائق تثبت أن غالبية مالكي وحدات الصندوق هم من مواطني دول مجلس التعاون الخليجي أو حكوماتهم.
-	 خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائح هيئة أسواق المالية المعمول بها والمتعلقة بالحدود الأقصى المسموح بها للاكتتاب.

محفظة استثمارية يتم 
إدارتها من خلال مؤسسة 

سوق مالية

-	 نسخة من السجل التجاري )للشركات( أو نسخة من بطاقة الهوية الوطنية )للأفراد(.
-	 نسخة من الوكالة الموقعة أو قرار التفويض من الشركاء أو مجلس الإدارة ينص على التفويض لتقديم طلب الاكتتاب )في حال 

كانت شركة(.
-	 خطاب من مؤسسة السوق المالية يؤكد تفويض مؤسسة السوق المالية للاستثمار نيابة عن المحفظة الاستثمارية للمستثمر.

المصدر: شركة استدامة الأعمال المالية 

يجب أن تسدد كامل قيمة الأسهم المكتتب بها، ويحق لمدير الاكتتاب أن يرفض نموذج طلب الاكتتاب كلياً أو جزئياً إذا لم يستوف الطلب 
شروط وأحكام الطرح، وسيقبل المكتتب عدد الأسهم المخصصة له ما لم تزد هذه الأسهم عن الأسهم التي طلب الاكتتاب بها.

الإشعار بالتخصيص ورد الفائض4-9	
المستلمة  الجهات  بتحصيلها من  قام  التي  الاكتتاب  مبالغ  إيداع وحفظ  لغرض  أمانة(  بنكي )حساب  بفتح حساب  الاكتتاب  سيقوم مدير 
)بالنيابة عن المكتتبين(. يجب على المستثمرين المؤهلين أن يقدموا طلب الاكتتاب عبر مواقع ومنصات مدير الاكتتاب والجهات المستلمة 
سيتمكن  والتي  المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير  يقدمها  أخرى  وسيلة  أي  خلال  من  أو  للمكتتبين  الخدمة  هذه  تتيح  التي  الإلكترونية 
المستثمرون المؤهلون من خلالها الاكتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب الاكتتاب في موعدٍ أقصاه الساعة 
الرابعة مساءً من تاريخ الإقفال. يجب أن يرفق بطلب الاكتتاب في أسهم الطرح جميع المستندات المؤيدة المطلوبة حسب التعليمات، وبإكمال 
طلب الاكتتاب، يقر كل مكتتب بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، وبناءً عليه يقر برغبته في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ما هو مبين 

في طلب الاكتتاب.
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سيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاًً لما يقترحه المستشار المالي ومدير الاكتتاب بالتشاور مع الشركة، وسيتم الإعلان عن 
التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين يوم الأربعاء 1447/09/08هـ )الموافق 2026/02/25م(، وسيكون رد الفائض خلال 
ثلاثة )3( أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات أو استقطاعات من مدير الاكتتاب أو الجهات المستلمة لمتحصلات 

الطرح. 

والمبالغ  منهم  لكل  المخصصة  النهائي للأسهم  العدد  توضح  للمكتتبين  إشعارات  بإرسال  المستلمة  والجهات  الاكتتاب  مدير  يقوم  سوف 
الفائضة التي سيتم ردها لهم، إن وجدت، ولمزيد من المعلومات يتعين على المكتتبين التواصل مع المستشار المالي أو مدير الاكتتاب أو 

الجهات المستلمة.

أحكام متفرقة

	1 لهم . والمتنازل  وخلفائهم  الاكتتاب  أطراف  ولمنفعة  ملزمة  العلاقة  ذات  والتعهدات  والأحكام  الشروط  وكافة  الاكتتاب  يكون طلب 
ومنفذي الوصايا ومديري التركات والورثة. ولا يجوز التنازل عن طلب الاكتتاب أو عن أي حقوق أو مصالح أو التزامات ناشئة عنه 

أو تفويض أي منها من قِِبل الأطراف في الاكتتاب دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من الطرف الآخر.
	2 تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة وتفسر وتنفذ طبقاً لها..
	3 سيتم نشر نشرة الإصدار هذه باللغة العربية بعد موافقة هيئة السوق المالية عليها..
	4 مع مراعاة متطلبات المادة )83( الثالثة والثمانون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، تلتزم الشركة بتقديم نشرة .

إصدار تكميلية إلى الهيئة في أي وقت بعد تاريخ نشرة الإصدار الأولية وقبل اكتمال الطرح، إذا تبين ما يلي:

أ وجود تغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار.	.
ب ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار.	.

كما تجدر الإشارة إلى أنه يحق للمكتتب الذي قدم طلب اكتتاب في أسهم الطرح قبل نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدّّل طلب اكتتابه 
في تلك الأسهم قبل انتهاء فترة الطرح، وذلك وفقاًً للفقرة )د( من المادة )83( الثالثة والثمانون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة.

الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الطرح5-9	

أ يجوز للهيئة تعليق تداول الأسهم أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسباً، وذلك في أي من الحالات الآتية:	.

	1 إذا رأت ضرورة ذلك لحماية للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منتظمة. .
	2 إذا أخفق المصدر إخفاقاً تراه الهيئة جوهرياً في الالتزام بنظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية أو قواعد السوق..
	3 إذا لم يسدد المصدر أي مقابل مالي مستحق للهيئة أو السوق أو أي غرامات مستحقة للهيئة في مواعيدها..
	4 إذا رأت أن المصدر أو أعماله أو مستوى عملياته أو أصوله لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج الأسهم في السوق الموازية..
	5 عند الإعلان عن استحواذ عكسي لا يتضمن معلومات كافية بشأن الصفقة المقترحة، وفي حال أعلن المصدر عن معلومات .

كافية تتعلق بالكيان المستهدف، واقتنعت الهيئة بعد إعلان المصدر، بأنه ستتوافر معلومات كافية متاحة للجمهور حول الصفقة 
المقترحة للاستحواذ العكسي، فللهيئة اتخاذ قرار بعدم تعليق التداول في هذه المرحلة.

	6 عند تسرب معلومات عن الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، ويتعذر على المصدر تقييم وضعه المالي بدقة ويتعذر عليه .
إبلاغ السوق وفقاً لذلك.

	7 إذا لم تسُتوفَ متطلبات السيولة المحددة في الفقرة )ب( من المادة )43( الثالثة والأربعون من قواعد الإدراج بعد مضي المدة .
المحددة في الفقرة الفرعية )1( من الفقرة )د( من المادة )45( الخامسة والأربعون من قواعد الإدراج.

	8 عند قيد طلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر الذي بلغت خسائره المتراكمة )50%( فأكثر من رأس ماله لدى .
المحكمة بموجب نظام الإفلاس.

	9 عند قيد طلب افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس..
الإدارية 10	. التصفية  إجراء  أو  التصفية،  إجراء  وافتتاح  المالي  التنظيم  إعادة  إجراء  بإنهاء  النهائي  المحكمة  عند صدور حكم 

للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للمُصدر بموجب نظام الإفلاس.11	.



89

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

ب يخضع رفع تعليق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ( المذكوره أعلاه للاعتبارات التالية:	.

	1 معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كافٍ، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حمايةً للمستثمرين..
	2 أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق..
	3 التزام المُصدر بأي شروط أخرى تراها الهيئة..
	4 عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للمُصدر بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن مُوقفاً عن .

مزاولة نشاطاته من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )13( من الفقرة )أ( من 
المادة )38( الثامنة والثلاثون لقواعد الإدراج.

	5 عند صدور حكم المحكمة النهائي برفض افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن .
مُُوقفاًً عن مزاولة نشاطاته من قبل الجهات المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )14( من 

الفقرة )أ( من المادة )38( الثامنة والثلاثون لقواعد الإدراج. 

ج تعلق السوق تداول الأوراق المالية المُصدر في أي من الحالات الآتية:	.

	1 عند عدم التزام المصدر بالمواعيد المحددة للإفصاح عن معلوماتها المالية الدورية وفق اللوّائح التنفيذية ذات العلاقة..
	2 عند تضمن تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للمصدر رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي إلى حين إزالة الرأي .

المعارض أو الامتناع عن إبداء الرأي.
	3 إذا لم تستوف متطلبات السيولة المحددة في البابين الثاني والثامن من قواعد الإدراج بعد مضي المهلة التي تحددها السوق .

للمُُصدر لتصحيح أوضاعه ما لم توافق الهيئة على خلاف ذلك.
	4 عند نفاذ قرار عن الجمعية العامة غير العادية للمصدر بتخفيض رأس ماله وذلك ليومي التداول التاليين لنفاذ القرار..

د ترفع السوق التعليق المشار إليه في الفقرات )1( و)2( و)3( من الفقرة )ج( من المادة )38( الثامنة والثلاثون لقواعد الإدراج، بعد 	.
مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب التعليق، وفي حالة إتاحة تداول أسهم المُُصدر خارج المنصة، ترفع السوق التعليق خلال 

مدة لا تتجاوز خمس جلسات تداول تلي انتفاء سبب التعليق.
ه يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على الهيئة تعليق تداول أي أوراق مالية مدرجة أو إلغاء إدراجها إذا رأت من المرجح حدوث أيٍ 	.

من الحالات الواردة في الفقرة )أ( من المادة الثامنة والثلاثون لقواعد الإدراج.
و يجب على المُصدر الذي عُلق تداول أوراقة المالية الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد السوق.	.
ز إذا استمر تعليق تداول الأوراق المالية مدة )6( ستة أشهر من دون أن يتخذ المُصدر إجراءاتٍ مناسبة لتصحيح ذلك التعليق، فيجوز 	.

للهيئة إلغاء أوراق الأوراق المالية للمُصدر.
ح عند إكمال المُصدر لعملية استحواذ عكسي، يلغى إدراج أسهم المُصدر، وإذا رغب المُصدر في إعادة إدراج أسهمه، فعليه تقديم 	.

طلب جديد لإدراج أسهمه وفقاً لقواعد الإدراج واستيفاء المتطلبات ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح الأوراق المالية 
والالتزامات المستمرة.

ط لا تخلّ هذه البنود بتعليق التداول أو إلغاء الإدراج الناتج عن خسائر الشركة بناءً على اللوائح التنفيذية وقواعد السوق ذات العلاقة.	.
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الإلغاء الاختياري للإدراج1-5-9	

أ لا يجوز لمصدر أدرجت أوراقه المالية في السوق إلغاء الإدراج إلا بموافقة مسبقة من الهيئة. وللحصول على موافقة الهيئة، يجب 	.
على المصدر تقديم طلب الإلغاء إلى الهيئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق بذلك، وأن يشمل الطلب المعلومات الآتية:

	1 الأسباب المحددة لطلب الإلغاء..
	2 نسخة من الإفصاح المشار إليه في الفقرة )د( أدناه..
	3 نسخة من المستندات ذات العلاقة ونسخة من أي وثيقة مرسلة إلى المساهمين، إذا كان إلغاء الإدراج نتيجة عملية استحواذ .

أو أي إجراء آخر تتخذها المصدر.
	4 أسماء ومعلومات الاتصال الخاصة بالمستشار المالي والمستشار القانوني المعينين بموجب اللوائح التنفيذية ذات العلاقة..

ب يجوز للهيئة - بناءً على تقديرها - قبول طلب الإلغاء أو رفضه.	.
ج يجب على المصدر الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على إلغاء الإدراج بعد حصوله على موافقة الهيئة.	.
د عند إلغاء الإدراج بناءً على طلب المصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور عن ذلك في أقرب وقت ممكن. ويجب أن يتضمن 	.

الإفصاح على الأقل سبب الإلغاء وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.

تعليق التداول المؤقت بطلب من المُصدر2-5-9	

أ يجوز للمصدر أن يطلب من السوق تعليق تداول أوراقه المالية مؤقتاً عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإفصاح عنه من 	.
دون تأخير بموجب نظام السوق المالية، أو لوائحه التنفيذية، أو قواعد السوق، ولا يستطيع المصدر تأمين سريته حتى نهاية فترة 

التداول، وتقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لذلك المُُصدر فور تلقيها للطلب.
ب عند تعليق التداول مؤقتاً بناءً على طلب المُصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور - في أقرب وقت ممكن - عن سبب التعليق 	.

والمدة المتوقعة له، وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.
ج يجوز للهيئة أن تعلقّ التداول مؤقتاً من دون طلب من المصدر عندما يكون لديها معلومات أو تكون هناك ظروف قد تؤثر في نشاطات 	.

المصدر وترى أن تلك الظروف ربما تؤثر في نشاط السوق أو تخل بحماية المستثمرين. ويجب على المصدر الذي تخضع أوراقه 
المالية للتعليق المؤقت للتداول الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد السوق.

د للسوق أن تقترح على الهيئة ممارسة صالحيتها وفق الفقرة )ج( المذكورة أعلاه إذا تبين لها معلومات أو ظروف قد تؤثر في نشاطات 	.
الشركة، ومن المحتمل أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين.

ه يرفع التعليق المؤقت للتداول عند انتهاء المدة المحددة في الإفصاح المشار إليه في الفقرة )ب( المذكورة أعلاه، ما لم تر الهيئة 	.
أو السوق خلاف ذلك.

إعادة تسجيل وقبول إدراج أوراق مالية سبق إلغاء إدراجها3-5-9	

إذا رغب المُُصدر في إدراج أوراق مالية سبق إلغاء طلب إدراجها، يجب عليه تقديم طلب جديد وفق الإجراءات المنصوص عليها في قواعد 
طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.

القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها6-9	
تم الحصول على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك:

	1 لمساهمي . العامة  الجمعية  إلى  بالتوصية  )الموافق 2025/06/18م(  بتاريخ 1446/12/22هـ  الصادر  الشركة  إدارة  قرار مجلس 
الشركة على طرح عدد )2,000,000( سهم عادي جديد في السوق الموازية، تمثل نسبة )5.00%( من أسهم الشركة بعد الطرح 
وزيادة رأس المال )تمثل نسبة )5.26%( من أسهم الشركة قبل الطرح وزيادة رأس المال(، وذلك بعد الحصول على الموافقات 

النظامية اللازمة.
	2 الإدارة . مجلس  توصية  على  2025/06/19م(  )الموافق  1446/12/22هـ  بتاريخ  المنعقدة  العادية  غير  العامة  الجمعية  موافقة 

بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
	3 موافقة شركة تداول السعودية »تداول السعودية« على الإدراج بتاريخ 1447/03/10هـ )الموافق 2025/09/02م(، وهذه الموافقة .

مشروطة بالحصول على موافقة هيئة السوق المالية.
	4 موافقة الهيئة على نشرة الإصدار هذه وكافة المستندات المؤيدة التي طلبتها الهيئة وذلك بتاريخ إعلانها في موقعها الرسمي بتاريخ .

1447/08/11هـ )الموافق 2026/12/31م(.
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إفادة عن أي ترتيبات قائمة لمنع التصرف في أسهم معينة 7-9	
يحظر على كبار المساهمين الذين يملكون )5%( أو أكثر من أسهم الشركة وتظهر أسماؤهم في هذه النشرة )فضلًاً راجع القسم رقم )2-1-3( 
»المساهمون الكبار في الشركة« في هذه النشرة(، التصرف فيما يملكونه من أسهم قبل مضي فترة )12( شهراًً من تاريخ تسجيل وإدراج أسهم 
الشركة في السوق الموازية )فترة الحظر(، وبخلاف فترة الحظر المفروضة من الهيئة على المساهمين الكبار، لا توجد أي ترتيبات قائمة 

أخرى تمنع التصرف في أسهم معينة.





التغير في سعر 
السهم نتيجة لزيادة 

10رأس المال
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-	10 التغير في سعر السهم نتيجة لزيادة رأس المال 

معلومات عن التغير المتوقع في سعر السهم01-	1
الطرح )40,000,000( سهم  بعد  الشركة  الطرح )38,000,000( سهم عادي، وسيبلغ عدد الأسهم في  قبل  الشركة  يبلغ عدد الأسهم في 
عادي. وسيتم تخصيص كامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )نمو(. بعد الانتهاء من الطرح، ستنخفض ملكية 

المساهمين الحالين في الشركة بعد اكتمال الطرح من نسبة )100.00%( إلى )95.00%(، أي بنسبة انخفاض قدرها )%5.00(.

من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين عن أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم إدراج على 
أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ ●● )●●( ريال سعودي، مع الإشارة إلى أنه ستتأثر القيمة السوقية لأسهم الشركة بعد الإدراج وفقاًً 

لنسب التذبذب اليومية المسموح بها في السوق الموازية وهي )30% ارتفاعاًً وهبوطاًً(.

تأثير التغير المتوقع في سعر السهم على حملة الأسهم 01-	2
من المتوقع أن تتأثر قيمة الأسهم المملوكة للمساهمين الحاليين بشكل إيجابي عند أول يوم إدراج، حيث سيتم افتتاح سعر السهم في أول 
يوم إدراج على أساس سعر الطرح المحدد والذي يبلغ ●● )●●( ريال سعودي بنسبة ارتفاع تبلغ )●●%( عن القيمة الإسمية للسهم المحددة 

بقيمة )1( ريال سعودي.





11  التعهدات 
الخاصة بالاكتتاب
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-	11 التعهدات الخاصة بالاكتتاب 

إقرارات المكتتبين11-	1
بتعبئة نموذج طلب الاكتتاب، فإن المكتتب يقر بما يلي:

	y.الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في نموذج طلب الاكتتاب
	y.أنه قد اطلع على نشرة الإصدار هذه وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها
	y.الموافقة على النظام الأساسي للشركة والشروط الواردة في نشرة الإصدار
	y التنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم بشكل مباشر من جراء احتواء نشرة الإصدار هذه على عدم 

معلومات جوهرية غير صحيحة أو غير كافية أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر بشكل مباشر على قبول المكتتب بالاكتتاب 
في حال تمت إضافتها في النشرة.

	y أنه لم يسبق له ولأي فرد من عائلته المشمولين في نموذج طلب الاكتتاب، التقدم بطلب للاكتتاب في الأسهم المطروحة، ويوافق
على أن للشركة الحق في رفض طلبات الاكتتاب المزدوجة.

	y.قبوله الأسهم المخصصة بموجب طلب الاكتتاب وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في الطلب وفي هذه النشرة
	y.ضمان عدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد استكمال تعبئته

سجل الأسهم وترتيبات التعامل11-	2
تحتفظ تداول بسجل للمساهمين يحتوي على أسمائهم وجنسياتهم وعناوين إقامتهم ومهنهم والأسهم التي يمتلكونها والمبالغ المدفوعة من 

هذه الأسهم.

نبذة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية(11-	3
تم تأسيس نظام تداول في عام 2001م كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني، وبدأ تداول الأسهم الإلكتروني في المملكة 
عام 1990م. تتم عملية التداول من خلال نظام إلكتروني متكامل ابتداءًً من تنفيذ الصفقة وانتهاءًً بتسويتها. ويتم التداول كل يوم عمل من 
أيام الأسبوع من يوم الأحد حتى يوم الخميس على فترة واحدة من الساعة 10 صباحاًً وحتى الساعة 3 عصراًً، ويتم خلالها تنفيذ الأوامر. 

أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة 9:30 صباحاًً وحتى الساعة 10 صباحاًً.

ويتم تنفيذ الصفقات من خلال مطابقة آلية للأوامر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقاًً للسعر. وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولًاً 
وهي الأوامر المشتملة على أفضل الأسعار، وتليها الأوامر محددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فإنه يتم تنفيذها وفقاًً 

لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع تداول على الإنترنت، ويتم توفير بيانات السوق 
.)2+T( بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل »رويترز«. وتتم تسوية الصفقات آلياًً خلال يومي عمل حسب

وينبغي على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر نظام »تداول«. ويتولى نظام تداول مسؤولية 
مراقبة السوق، بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات السوق.

تداول الأسهم في السوق الموازية 11-	4
تم تقديم طلب لدى هيئة السوق المالية لتسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية، كما تم تقديم طلب إلى شركة تداول السعودية 

لإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية.

يتوقع البدء بتداول أسهم الشركة بعد التخصيص النهائي لتلك الأسهم، وإعلان تداول عن تاريخ بدء تداول أسهم الشركة، وتعتبر التواريخ 
والأوقات المذكورة في هذه النشرة تواريخ مبدئية ذكرت للاستدلال فقط، ويمكن تغييرها أو تمديدها بموافقة هيئة السوق المالية.
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ولا يمكن التداول في الأسهم المطروحة إلا بعد اعتماد تخصيص الأسهم في حسابات المكتتبين في »تداول«، وتسجيل الشركة وإدراج 
أسهمها في السوق الموازية، ويحظر التداول في أسهم الشركة حظراًً تاماًً قبل التداول الرسمي، ويتحمل المكتتبون الذين يتعاملون في تلك 

الأنشطة المحظورة من التداول المسؤولية الكاملة عنها، ولن تتحمل الشركة أو أي من مستشاريها أي مسؤولية قانونية في هذه الحالة.

يقتصر تداول الأسهم المدرجة في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين )فضلًاً راجع القسم رقم )1( »التعريفات والمصطلحات«(.

تعهدات الشركة بعد الإدراج11-	5
تتعهد الشركة في أول جمعية عامة يتم عقدها بعد الإدراج أن تقوم بتحديث الكيان القانوني للشركة في المستندات النظامية للشركة )بما 

في ذلك السجل التجاري والنظام الأساسي( لتصبح شركة مساهمة مدرجة.





12 إجراءات عدم 
اكتمال الطرح
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-	12 إجراءات عدم اكتمال الطرح

إذا لم يكتمل الطرح في التاريخ المحدد لانتهاء عملية الطرح المبين في نشرة الإصدار هذه )فضلًاً راجع »التواريخ المهمة وإجراءات الطرح« 
في الصفحة )ن( في هذه النشرة(، سيقوم المستشار المالي خلال )10( أيام من انتهاء فترة الطرح بإشعار الهيئة كتابياًً بعدم اكتمال الطرح 
ومن ثم سيقوم بإشعار المكتتبين، وبالتنسيق مع مدير الاكتتاب ستتم إعادة المبالغ التي تم جمعها من المكتتبين -إن وجدت- من دون خصم 

أي عمولات أو رسوم.

وتؤكد الشركة التزامها بأي قرارات أو تعليمات أو إجراءات تصدر من هيئة السوق المالية في حال عدم الطرح.





 المستندات 
13المتاحة للمعاينة
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-	13 المستندات المتاحة للمعاينة

ستكون جميع مستندات الشركة المتعلقة بطرح أسهم الشركة وقبول إدراجها في السوق الموازية متاحة للمعاينة من خلال غرفة بيانات 
 )IPO@estidamahcapital.com( افتراضية سيتيحها المستشار المالي »شركة استدامة الأعمال المالية« من خلال البريد الإلكتروني
وذلك خلال أيام العمل )من الأحد إلى الخميس( بين الساعة 9 صباحاً إلى الساعة 4 مساءً، وابتداءً من تاريخ 1447/08/22هـ )الموافق 
2026/02/10م( وحتى تاريخ 1447/09/05هـ )الموافق 2026/02/22م( على ألا تقل تلك الفترة عن )7( أيام قبل نهاية فترة الطرح، ومن 

تلك المستندات على سبيل المثال لا الحصر: 

	y.عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة
	y.السجل التجاري للشركة
	y قرار مجلس إدارة الشركة بالتوصية إلى الجمعية العامة لمساهمي الشركة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية

وذلك بعد الحصول على الموافقات النظامية اللازمة. 
	y .موافقة الجمعية العامة غير العادية على توصية مجلس الإدارة بالتسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية
	y.موافقة شركة تداول السعودية على طلب الإدراج في السوق الموازية
	y.موافقة هيئة السوق المالية على طلب التسجيل والطرح في السوق الموازية
	y.تقرير التقييم للمصدر المعد من قبل المستشار المالي
	y:خطابات الموافقة من

أ المستشار المالي )شركة استدامة الأعمال المالية( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه النشرة.	.
ب مدير الاكتتاب )شركة دراية المالية( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه النشرة.	.
ج المحاسب القانوني للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م )شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية( 	.

على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه النشرة.
د المحاسب القانوني للفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2025م )شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية( على 	.

إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه النشرة.
ه جميع الجهات المستلمة للاكتتاب، على الإشارة لهم في هذه النشرة كجهات مستلمة لطرح أسهم الشركة في السوق الموازية 	.

وعلى إدراج الاسم والشعار والإفادة ضمن هذه النشرة.

	y.القوائم المالية المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م والإيضاحات المرفقة بها
	y.القوائم المالية الأولية الموجزة )المفحوصة( لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025م والإيضاحات المرفقة بها

mailto:IPO%40estidamahcapital.com?subject=




14  تقرير 
المحاسب القانوني
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-	14 تقرير المحاسب القانوني
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 محدودة( مسؤوليةشركة ذات )

 المملكة العربية السعودية -الرياض 
 

 القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل
 م2024ديسمبر  31 ة فييالمنته سنةلل

القوائم المالية المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م41-	1
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  شركة ركن الكسائي الطبي

 )شركة ذات مسؤولية محدودة(
 

 القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل
 م2024ديسمبر  31المنتهية في  سنةلل
 

 صفحـة فهـرس
  

 - تقرير المراجع المستقل
  

 3 قائمة المركز المالي 
  

 4 والدخل الشامل الآخرالربح أو الخسارة قائمة 
  

 5 ملكيةقائمة التغيرات في حقوق ال
  

 6 قائمة التدفقات النقدية 
  

 32 –7 إيضاحات حول القوائم المالية 
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 تقرير المراجع المستقل 
 

  ينالمحترم                شركاءال/  ادةإلى الس
 شركة ركن الكسائي الطبي

 )شركة ذات مسؤولية محدودة( 
  

  
 

   الرأي
قائمة المركزالمالي كما في  تشررمل)"الشررركة"(و والتي  )شررركة ذات مسررؤولية محدودة( ركن الكسااائي الطبيشررركة لقد راجعنا القوائم المالية ل

للسنة المنتهية  النقدية التدفقاتة قائمالتغيرات في حقوق الملكية و ةقائمو الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخرة قائمومو 2420ديسمبر  31
 بما في ذلك المعلومات ذات الأهمية النسبية عن السياسات المحاسبية.بالقوائم الماليةو  المرفقةو والإيضاحات ذلك التاريخفي 

 
ديسررررررمبر  31المرفقة تعرض بشرررررركل عادلو من جميع الاواوه الاوهريةو المركز المالي للشررررررركة كما في  وفي رأيناو فإن القوائم المالية

في المملكة العربية  ةللتقرير المالي المعتمد ةر الدوليييوفقا للمعا ذلك التاريخللسررررررنة المنتهية في مو وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية 2024
 .للمراجعين والمحاسبينالسعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية 

 
 أساس الرأي 

تنا بموجه تلك المعايير موضحة بمزيد من القد قمنا بالمراجعة وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية. ومسؤولي
وك لتفصيل في قسم "مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية" الوارد في تقريروا. ووحن مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي لسلا

ً بمسؤووقد وفي   .الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية يذ والمعتمد في المملكة العربية السعودية ووآداب المهنة للمحاسبين المهنيين لياتنا نا أيضا
 .لتوفير أساس لرأينا ومناسبة   فإن أدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية   ووفقاً لذلك الميثاق. وفي اعتقادوامسلكية الأخرى ال
 

 لفت انتباه
 السنة خلال المالية قوائمها إعداد في بالتحول قامت الشركة أن إلى يشير والذي بالقوائم المالية المرفقة )25) رقم الإيضاحوود لفت الاوتباه إلى 

 السعودية العربية المملكة في المعتمد والمتوسطة الصغيرة للمنشآت المالي للتقرير الدولي المعيار تطبيق من مو2024 ديسمبر 31 في المنتهية
 في المعتمدة المالي للتقرير وليةالد المعايير تطبيق إلى والمحاسبين للمراجعين السعودية الهيئة من المعتمدة الأخرى والإصدارات والمعايير
 يتعلق فيما رأينا تعديل يتم لم. والمحاسبين للمراجعين السعودية الهيئة من المعتمدة الأخرى والإصدارات والمعايير السعودية العربية المملكة
 .الأمر بهذا
 

 الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية اتمسؤولي
ً للمعاإن الإدارة هي المسؤولة  في المملكة العربية  ةللتقرير المالي المعتمد ةر الدوليييعن إعداد القوائم المالية وعرضها بشكل عادل وفقا

لشركةو ساسي لالنظام الأنظام الشركات ولالسعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ووفقاً 
ها ضرورية لتمكينها من إعداد قوائم مالية خالية من التحريف الاوهريو سواءً بسبه ى أوعن الرقابة الداخلية التي تركذلك وهي المسؤولة 
 غش أو خطأ.

 
بحسه مقتضى الحالو  ووعند إعداد القوائم الماليةو فإن الإدارة هي المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة وعن الإفصاح

الإدارة تصفية الشركة أو إيقاف عملياتهاو أو ما لم عتزم تالأمور المتعلقة بالاستمراريةو واستخدام أساس الاستمرارية في المحاسبةو ما لم  عن
 آخر سوى القيام بذلك.واقعي بديل أي  الإدارة ىيكن لد

 
 التقرير المالي في الشركة.و هم المسؤولون عن الإشراف على آلية الإدارةمالس والمكلفون بالحوكمةو أي 

 
 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية 

ا إذا كاوت القوائم المالية ككل تخلو من التحريف الاوهريو سواءً بسبه غش أو خطأو وإصد ار تتمثل أهدافنا في الوصول إلى تأكيد معقول عم 
بها وفقاً للمعايير الدولية  تم القيامو لكنه لا يضمن أن المراجعة التي مرتفع تأكيد تقرير المراجع الذي يتضمن رأينا. والتأكيد المعقول هو مستوى

. ويمكن أن تنشأ التحريفات عن غش اً وجودم متى كانتحريف جوهري  كل للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستكشف دائماً عن
أو في ماملهاو على القرارات الاقتصادية حدة  ىكل منها علتؤثرو  رجة معقولة أنالتحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بد دتعوأو خطأو 

 .التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القوائم المالية
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 تقرير المراجع المستقل )تتمة(
 

  ينالمحترم    شركاءال /ادةإلى الس
 الكسائي الطبيشركة ركن 

 )شركة ذات مسؤولية محدودة(
 
 

 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية )تتمة( 
 

نزعة ب لتزموكازء من المراجعة التي تتم وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعوديةو فإونا ومارس الحكم المهني وو
 المراجعةو ووقوم أيضاً بما يلي:عملية الشك المهني طوال 

 
بسبه غش أو خطأو وتصميم وتنفيذ إجراءات مراجعة كاوت و سواءً وتقييمها مخاطر التحريف الاوهري في القوائم المالية التعرف على•

تستايه لتلك المخاطرو والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفير أساس لرأينا. ويعد خطر عدم اكتشاف التحريف الاوهري 
ر متعمد أو إفادات مضللة غفال ذكإالناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطأو وظراً لأن الغش قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو 

أو تااوز للرقابة الداخلية.

التوصل إلى فهم للرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة من أجل تصميم إجراءات المراجعة المناسبة في ظل الظروف القائمةو وليس •
لغرض إبداء رأي في فاعلية الرقابة الداخلية.

 
دارة.الإتقويم مدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات المتعلقة بها التي أعدتها •
 
دارة لأساس الاستمرارية في المحاسبةو وما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري متعلق الإالتوصل إلى استنتاج بشأن مدى مناسبة استخدام •

روف قد تثير شكوكاً كبيرة حول قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة استنادا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها. بأحداث أو ظ
لفت الاوتباه في تقريروا إلى الإفصاحات ذات العلاقة الواردة في القوائم الماليةو علينا أن ون إوإذا خلصنا إلى وجود عدم تأكد جوهريو ف

لى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقرير إاستنتاجاتنا تستند و. اتالإفصاحفي حال عدم كفاية تلك ل رأينا د  ععلينا أن وأو 
ً المراجع. ومع ذلكو فإن أحداث ً أو ظروف ا  البقاء كمنشأة مستمرة. نفي توقف الشركة عتتسبه  قدمستقبلية  ا

 
عن المعاملات والأحداث رومحتواهاو بما فيها الإفصاحاتو وما إذا كاوت القوائم المالية تعب تقويم العرض العام للقوائم المالية وهيكلها•

التي تمثلها بطريقة تحقق العرض العادل.
 

بما ووحن وتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق باملة أمور من بينها وطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجعةو 
 أثناء المراجعة. تعرف عليهافي ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية و

 
     

 
شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية

 
 
 
 

__________________ 
 محمد بن فرحان بن نادر

 435ترخيص رقم 
 الرياضو المملكة العربية السعودية

  (م2025 مايو 5 هـ )الموافق1446 ذو القعدة 7
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 الطبيشركة ركن الكسائي 
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 قائمة المركز المالي

 م2024ديسمبر  31كما في 
 )بالريال السعودي(

 

3 

  م2024ديسمبر  31  إيضاح 
 م2023ديسمبر  31
  (25-معدلة إيضاح )

 م2022ووفمبر 16
 (25-معدلة إيضاح )

        الموجودات
        الموجودات غير المتداولة

 13,530,459  21,892,945  28,106,537  5 ممتلكات ومعدات
 8,432,640  12,265,559  25,288,596  أ - 6 ستخدام إحق  موجودات

 21,963,099  34,158,504  53,395,133   مجموع الموجودات غير المتداولة 
        

        الموجودات المتداولة
 4,071,492  4,917,578  6,595,469  7 مخزون
 91,065  837,932  678,317  أ - 8 ذمم مدينة

 3,656,497  3,003,508  2,137,657  9 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

 خرالشامل الآ
 -  -  3,758,435  ب - 10

 5,882,940  7,609,567  -  أ - 11 مستحق من أطراف ذات علاقة 
 31,956,173  32,099,413  18,622,543  12 وقد وما في حكمه

 45,658,167  48,467,998  31,792,421   مجموع الموجودات المتداولة
 67,621,266  82,626,502  85,187,554   مجموع الموجودات

        
        حقوق الملكية والمطلوبات 

        حقوق الملكية
 75,000  10,000,000  28,000,000  1 رأس المال

لموجودات مالية بالقيمة  احتياطي القيمة العادلة
 -  -  (70,318)   العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

 40,650,773  35,304,293  3,041,083   أرباح مبقاة
 40,725,773  45,304,293  30,970,765   مجموع حقوق الملكية

        
        المطلوبات

        المتداولةالمطلوبات غير 
 7,701,307  11,267,410  24,277,614  ج - 6 الازء غير المتداول – إياارعقود  مطلوبات
 783,237  1,179,949  1,993,807  ب - 13 منافع الموظفين المحددة التزامات

 8,484,544  12,447,359  26,271,421   مجموع المطلوبات غير المتداولة
        

        المطلوبات المتداولة
 714,147  1,119,549  1,229,505  ج - 6 الازء المتداول – إياارعقود  مطلوبات
 9,441,526  11,798,958  12,190,976   تااريةذمم دائنة 

 6,962,683  10,837,340  13,800,280  14 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 1,292,593  1,119,003  607,247  ب - 15 زكاة 

 18,410,949  24,874,850  27,945,368   مجموع المطلوبات المتداولة
 26,895,493  37,322,209  54,216,789   مجموع المطلوبات 

 67,621,266  82,626,502  85,187,554   مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 
 
 
 
 
 
 
 

( تشكل جزءاً لا يتازأ من هذه القوائم المالية29( إلى )1ان الايضاحات المرفقة من )
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 الربح أو الخسارة والدخل الشامل الأخرقائمة 

 م2024ديسمبر  31 المنتهية فية سنلل
 )بالريال السعودي( 

 

4 

  م2024ديسمبر  31  إيضاح 

 م2022 ووفمبر 16للفترة من 
 م2023ديسمبر  31 إلى
 (25-معدلة إيضاح )

      الربح أو الخسارة
 148,972,809  151,999,013  16 إيرادات

 (71,303,595)  (71,501,736)  17 تكلفة الإيرادات
 77,669,214  80,497,277   مجمل الربح

 (3,274,249)  (5,049,425)  18 مصاريف بيعية وتسويقية
 (31,076,649)  (32,843,951)  19 مصاريف عمومية وإدارية

 43,318,316  42,603,901   من الأعمال الرئيسية الفترةالسنة /  ربحصافي 
 (5,865,792)  5,993,022  ب - 11 طراف ذات علاقةلأ ائتماوية متوقعةخسائر  من )المكون(عكس/

 (550,111)  (1,440,716)  20 يةتكاليف تمويل
 671,357  934,498  21 ايرادات اخرى

 37,573,770  48,090,705   قبل الزكاة السنة / الفترةصافي ربح 
 (1,106,419)  (724,607)  15 الزكاة

 36,467,351  47,366,098   لفترةاالسنة / صافي ربح 
      

      الدخل الشامل الآخر 
      تصنيفها لاحقاً إلى قائمة الربح أو الخسارةبنود يتم إعادة 

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خسائر غير محققة من خلال 
 خلال الدخل الشامل الاخر

10  (70,318)  - 

      بنود لا يتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى قائمة الربح أو الخسارة

 22,625  (123,797)  13 الموظفين المحددةمنافع  التزاماتإعادة قياس )خسائر(/أرباح 

 22,625  (194,115)   للفترةللسنة /  الآخر الشامل الدخلاجمالي 
 36,489,976  47,171,983   للفترةللسنة / الشامل  الدخلاجمالي 

      
       حصةال ربحية 
 1.30  1.69  22 من صافي ربح السنة / الفترة ةالأساسي حصةال ربحية 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( تشكل جزءاً لا يتازأ من هذه القوائم المالية29( إلى )1من )ان الايضاحات المرفقة 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
  )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 

 قائمة التدفقات النقدية
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

6 

 
     معاملات غير نقدية

 -  15,078,938  إضافات موجودات حق استخدام
 -  800,000  )غير وقدية( أضافات ممتلكات ومعدات

   10,000  ممتلكات ومعدات محولة من أطراف ذات علاقة
 -  20,969,456  توزيعات أرباح غير مدفوعة

 -  18,000,000  المبقاةفي رأس المال محولة من الارباح  زيادة
 9,925,000  -  من اطراف ذات علاقة  محولةس المال أرزيادة في 

 47,600  -  إيرادات ودائع بنكية قصيرة الأجل غير مقبوضة
 

( تشكل جزءاً لا يتازأ من هذه القوائم المالية29)( إلى 1الايضاحات المرفقة من )

  
 

 م2024ديسمبر  31
م 2022ووفمبر  16للفترة من  

 م2023ديسمبر  31 إالى
     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

 37,573,770  48,090,705  قبل الزكاة الفترة / السنةصافي ربح 
     للبنود غير النقدية :/ الفترة  السنةتعديلات لتسوية صافي ربح 

 1,288,546  2,055,901  حق استخدام  موجوداتاستهلاك 
 3,841,005  4,744,663  استهلاك ممتلكات ومعدات

 (59,212)  (653,503)  ممتلكات ومعدات عأرباح بي
 5,865,792  -  علاقةالطراف ذات الأ في الاوخفاضمخصص  من المكون

 -  (6,005,617)  منه الغرض اوتفىعكس مخصص 
 (612,145)  (258,400)  ايرادات ودائع بنكية قصيرة الأجل

 35,319  63,142  منافع الموظفين المحددة التزامات - يةتكاليف تمويل
 514,792  1,377,574  إياارمطلوبات عقود  - يةتكاليف تمويل
 555,149  882,072  منافع الموظفين المحددة التزاماتالمكون من 

  50,296,537  49,003,016 
     والمطلوبات التشغيليةالتغيرات في الموجودات 

 (846,086)  (1,677,891)  مخزون
 (746,867)  159,615  ذمم مدينة

 90700,5  865,851  مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 2,332,580  (7,376,867)  صافي التغير في الأطراف ذات العلاقة

 2,357,432  392,018  ذمم دائنة
 73,874,65  2,962,940  أخرىمصاريف مستحقة ومطلوبات 

 (171,131)  (255,153)  منافع الموظفين المحددة  التزاماتالمسدد من 
 (1,280,009)  (1,106,408)   ةمسددزكاة 

 55,224,182  44,260,642  من الأنشطة التشغيلية المتوفرصافي النقد 
     

     التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
 (12,756,897)  (10,384,752)  إلى ممتلكات ومعداتإضافات 

 612,618  90,000  المحصل من بيع ممتلكات ومعدات
 -  (3,828,753)  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر شراء

 564,545  258,400  ودائع بنكية قصيرة الأجل ايراداتالمحصل من 
 (11,579,734)  (13,865,105)  في الأنشطة الاستثماريةصافي النقد المستخدم 

     
     تمويليةنشطة الالتدفقات النقدية من الأ

 (41,836,456)  (40,536,055)  توزيعات أرباح
 (1,149,960)  (1,958,778)  إياارمطلوبات عقود  المسدد من 
 (514,792)  (1,377,574)  يةتمويل تكاليفالمسدد من 

 (43,501,208)  (43,872,407)   التمويليةنشطة النقد المستخدم في الأصافي 
     

 143,240  (13,476,870)  حكمه في وما النقدصافي التغير في 
 31,956,173  32,099,413  الفترةبداية السنة /   والنقد وما في حكمه
 32,099,413  18,622,543  الفترةنهاية السنة /  ،النقد وما في حكمه
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

7 

 التكوين والنشاط -1
السال التااري رقم في مدينة الرياض بموجه )"الشركة"(  شركة ذات مسؤولية محدودةك شركة ركن الكسائي الطبيسالت  -أ

 . (م2015مايو 24) الموافقهـ  1436شعبان  6بتاريخ  7003057564والرقم الموحد للمنشأة  1010290224
 

 .المامعات الطبية المتخصصةوللمكاته  المتكاملةالإدارية أوشطة الخدمات  يتمثل وشاط الشركة في
 

 :ةالتالي ةالفرعي يةالتاار تموجودات ومطلوبات ووتائج أعمال السال التااري الرئيسي والسالا تشمل القوائم المالية المرفقة -ب
 النشاط  التجاري الاسم  تاريخ الإصدار  مكان الإصدار  رقم السجل

 المامعات الطبية المتخصصة  مامع ركن الكسائي الطبي  م29/01/2019  الرياض  1010519125
 المامعات الطبية المتخصصة  مامع ركن الكسائي الطبي  م28/06/2021  الرياض  1010725168
 المتخصصةالمامعات الطبية   شركة ركن الكسائي الطبي  م2/02/2023  الرياض  1010858751
 المامعات الطبية المتخصصة  مامع ركن الكسائي الطبي  م14/11/2023  الرياض  1010951725
 أوشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاته  شركة ركن الكسائي الطبي  م26/08/2024  الرياض  1009089839

 

 غير في هيكلة رأس المال والكيان القانونيالت -ج
من مؤسسة وفروعها ( تم تحويل مؤسسة مامع ركن الكسائي الطبي م2022 ووفمبر 16) هـ الموافق1444الثاويربيع  22تاريخ ب -

بما لها من حقوق وما عليها من التزامات وعمالة وتصنيف محدودة(  مسؤوليةشركة )ذات  ركن الكسائي الطبيشركة فردية الى 
رقام وتواريخ السالات أسماء وأورقم وتاريخ السال التااري إسم وبنفس وتراخيص وجميع عناصرها المالية والفنية والادارية 

ريال سعودي  9,925,000ريال سعودي بمبلغ  75,000وتمت زيادة رأس مال الشركة البالغ  التاارية لفروع المؤسسة كفروع للشركة
حصة وقدية متساوية  100مقسمة إلى ريال سعودي  10,000,000من خلال أرصدة الأطراف ذات العلاقة ليصبح رأس مال الشركة 

 تم توزيعها كما يلي: ريال سعودي 100,000القيمةو قيمة كل حصة 
 المجموع  قيمة الحصة  عدد الحصص اسم الشريك

 9,900,000  100,000  99 أسامة سليمان حمد اليحياء
 100,000  100,000  1 سليمان حمد اليحياء عبدالله

 100    10,000,000 
 

بزيادة الشركة  سبتعديل المادة الرابعة من عقد تأسيقام الشركاء ( م2024 ديسمبر 28) الموافق هـ 1446جمادى الاخرة  27تاريخ ب -
مقسم إلى  وى من الأرباح المبقاةريال سعود 18,000,000تحويل عن طريق  وريال سعودى 28,000,000الى رأس مال الشركة 
 .وقدي عاديةحصص ريال وجميعها  1القيمةو قيمة كل منها  ةمتساويحصة  28,000,000

 إلى شركة محدودة ذات مسؤولية شركة ( قرر الشركاء التحول منم2024 ديسمبر 31) هـ الموافق1446جمادى الاخرة  30تاريخ ب -
 .مدرجة مساهمة غير

 1القيمةو قيمة كل منها  ةمتساوية اسمي حصة 28,000,000مقسم إلى  سعودي ريال 28,000,000حدد رأس مال الشركة بمبلغ  -
بقيمة  حصة 213,360بالتنازل عن عدد  سليمان حمد اليحياء اللهعبد  /الشريك رغه وحيث. وقدية عادية حصصريال وجميعها 
اء أسامة سليمان حمد اليحي /الشريك وحيث رغهو  حصة 280,000الشركة البالغة  فيحصصه  إجمالي من سعودي ريال 213,360

 27,720,000 في الشركة البالغة حصصهمن إجمالي  سعودي ريال 27,653,360بقيمة حصة  27,653,360بالتنازل عن عدد 
 .( للتحول الي شركة مساهمة كأحداث لاحقة28أوظر إيضاح )الى الشركاء الادد.  سعودي ريال 27,720,000 بقيمة

 

 يقع المركز الرئيسي للشركة في العنوان التالي: -د
 ركن الكسائي الطبيشركة 

 المملكة العربية السعودية –الرياض 
 

 أسس إعداد القوائم المالية  -2
 بيان الالتزام 

بالتحول من تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة المعتمد في المملكة العربية  شركةخلال السنةو قامت ال
من الهيئة  المعتمدةلية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى السعودية إلى تطبيق المعايير الدو
 السعودية للمراجعين والمحاسبين.

 

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في ا لمملكة العربية إن هذه القوائم المالية هي القوائم المالية السنوية الأولى التي يتم اعدادها وفقا
حول لتطبيق ( أثر الت25من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. يبين الايضاح رقم ) المعتمدةالسعودية والمعايير والاصدارات الأخرى 

 المعايير الدولية للتقرير المالي على تلك القوائم المالية.
 

 أسس القياس
طلبت تم عرض القوائم المالية وفقاً لمبدأ التكلفة التاريخية ومفهوم الاستمرارية وأساس الاستحقاق المحاسبي. ويتم استخدام أساس آخر إذا ت

عتمدة من للمعايير الدولية الم المعتمدةالمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى 
 (.3الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ذلكو كما هو مبين في السياسات المحاسبية الاوهرية )إيضاح 

 

 السجلات المحاسبية 
 تحتفظ الشركة بسالات محاسبية منتظمة على الحاسه الآلي وباللغة العربية.

 

 عملة العرض والافصاح 
 العملة الوظيفية ويتم تقريبها الى أقرب ريال سعودي. والذي يمثلالسعودي  يتم عرض القوائم المالية بالريال
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 محدودة()شركة ذات مسؤولية 

 

 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

8 

  ذات الأهمية النسبية المحاسبية السياسات -3
 

  المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات: -أ
 :م 2024 يناير 1اعتمدت الشركة المعايير الاديدة والتعديلات التالية لأول مرة في تقاريرها السنوية اعتبارًا من 

 

 ستئجارمطلوبات عقود الإيجار في معاملات البيع وإعادة الا - 16تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي 
لتوضيح طريقة محاسبة الشركة  16تشمل هذه التعديلات متطلبات لمعاملات البيع وإعادة الاستئاار في المعيار الدولي للتقرير المالي 

البيع وإعادة الاستئاار بعد تاريخ المعاملة. معاملات البيع وإعادة الاستئاار التي تعتبر فيها بعض أو جميع مدفوعات عقود  عن معاملات
ً  إياار بأوها مدفوعات  أن يتأثر. عقود إياار متغيرة تعتمد على المؤشر أو السعر الذي من المحتمل جدا

 

 المطلوبات غير المتداولة مع التعهدات وتصنيف المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة - 1تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 
لذي يجب على الشركة الامتثال لها خلال اثني عشر شهًرا بعد فترة التقرير على توضح هذه التعديلات كيف يؤثر الامتثال للشروط ا

ً يضتصنيف المطلوبات. وتهدف هذه التعديلات أ إلى تحسين المعلومات التي توفرها الشركة فيما يتعلق بالمطلوبات الخاضعة لهذه  ا
 .الشروط

 

 ترتيبات تمويل الموردين – 7د التقارير المالية والمعيار الدولي لإعدا 7تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 
تتطلب هذه التعديلات إفصاحات لتعزيز شفافية ترتيبات تمويل الموردين وآثارها على مطلوبات المنشأة وتدفقاتها النقدية وتعرضها 

 .لمخاطر السيولة
 .الفترةاعتماد التعديلات المذكورة أعلاه ليس لها أي تأثير جوهري على القوائم المالية خلال 

 

 المعايير الصادرة التي لم يتم تطبيقها بعد -ب
م مع السماح بالتطبيق 2025يناير  1فيما يلي بيان بالمعايير الجديدة والتعديلات على المعايير المطبقة للسنوات التي تبدأ في أو بعد 

 .ئم الماليةلمبكر ولكن لم تقم الشركة بتطبيقها عند إعداد هذه القوائم المالية. تقوم الشركة حالياً بتقييم تأثير تطبيق هذه المعايير على القواا
 

 عدم إمكانية التحويل – 21تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 
 عملة أجنبية غير قابلة للتحويل لعملة أخرى في تاريخ قياس لغرض محدد.تتأثر المنشأة بالتعديلات عندما يكون لديها معاملة أو عملية ب

 

 تصنيف وقياس الأدوات المالية - 7ومعيار المحاسبة الدولي رقم  9تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 
 التعديلات:

وإلغاء الاعتراف بهاو مع استثناء جديد لبعض المطلوبات  توضيح متطلبات توقيت الاعتراف ببعض الموجودات والمطلوبات المالية -
 تتم تسويتها من خلال وظام تحويل وقدي إلكترووي. المالية التي

 توضيح وإضافة المزيد من الإرشادات لتقييم ما إذا كان الأصل المالي يفي بمعيار مدفوعات رأس المال والفائدة فقط. -
الشروط التعاقدية التي يمكن أن تغير التدفقات النقدية )مثل بعض الأدوات ذات الميزات إضافة إفصاحات جديدة لبعض الأدوات ذات  -

 .بتحقيق الأهداف البيئية والاجتماعية والحوكمة المرتبطة
 إجراء تحديثات على الإفصاحات الخاصة بأدوات حقوق الملكية المحددة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر. -
 

 ""العرض والإفصاح في القوائم المالية 18الدولي لإعداد التقارير المالية رقم المعيار 
ة المعيار الجديد للعرض والإفصاح في القوائم المالية، مع التركيزعلى تحديثات قائمة الربح أو الخسارة. تشمل المفاهيم الرئيسية الجديد

  :بما يلي 18التي تم إدخالها في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 هيكل قائمة الربح أو الخسارة؛  -
)أي الإفصاحات المطلوبة في القوائم المالية لبعض مقاييس أداء الأرباح أو الخسائر التي يتم الإبلاغ عنها خارج القوائم المالية للمنشأة  -

 مقاييس الأداء المحددة من قبل الإدارة(؛ 
 .القوائم المالية الأولية والملاحظات بشكل عامتعزيز مبادئ التاميع والتصنيف التي تنطبق على  -
 

 ( "المتطلبات العامة للإفصاح عن المعلومات المالية المتعلقة بالاستدامة"1المعيار الدولي للتقرير المالي )الاستدامة 
امة عبر سلسلة قيمة يتضمن هذا المعيار الإطار الأساسي للإفصاح عن المعلومات الاوهرية حول المخاطر والفرص المتعلقة بالاستد

 المنشأة.
 

 ( "الإفصاحات المتعلقة بالمناخ"2المعيار الدولي للتقرير المالي )الاستدامة 
 هذا هو أول معيار موضوعي صادر يحدد متطلبات المنشآت للإفصاح عن المعلومات حول المخاطر والفرص المتعلقة بالمناخ.

 

.للشركة لماليةا مئوالقا على راتلتفسيوا تيلادلتعوا هعلاأ ورةكذلما رلمعاييا رثاآ مبتقيي الشركة ومتق
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 )تتمة( ذات الأهمية النسبية المحاسبية السياسات -3
 

 المتبعة من قبل الشركة: جوهريةفيما يلي ملخص لأهم السياسات المحاسبية ال -ج
 

 تصنيف ما هو متداول أو غير متداول
 

 تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس متداول/غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك
 ا أو استنفادها خلال دورة التشغيل العاديةوعندما يتوقع تحققها أو ينوي بيعه •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرةو •
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد الفترة الماليةو أو •
اثني عشررر شررهراً  عندما تكون وقدية وشرربه وقدية ما لم تكن هناك قيود على اسررتبدالها أو اسررتخدامها لسررداد أية مطلوبات لمدة لا تقل عن •

 بعد الفترة المالية.
 تصنف كافة الموجودات الأخرى كموجودات غير متداولة.

 

 تعتبر كافة المطلوبات متداولة وذلك:
 عندما يتوقع سدادها خلال دورة التشغيل العاديةو •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرةو •
 الفترة الماليةو أوعندما تستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعد  •
 عند عدم وجود حق غير مشروط لتسوية سداد المطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بعد الفترة المالية. •

 تصنف كافة المطلوبات الأخرى كمطلوبات غير متداولة.
 

 والمعدات الممتلكات
تراكمة للاوخفاض في القيمةو تشتمل التكلفة على المصاريف مائر التظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة مطروحاً منها الاستهلاك المتراكم والخس

ةو المنسوبة بصورة مباشرة إلى الاستحواذ على الممتلكات والمعدات. عندما يكون لأجزاء أحد بنود الممتلكات والمعدات أعمار إوتاجية مختلف
تبر مصاريف الإصلاح والصياوة مصاريف إيراديه أما مصاريف يتم احتسابها كبنود منفصلة )مكووات رئيسية( من الممتلكات والمعدات. تع

التحسينات فتعتبر مصاريف رأسمالية. وياري احتساب الاستهلاكات على أساس عمرها الإوتاجي المقدر وذلك باستعمال طريقة القسط الثابت. 
 لحسابات بتاريخ البيع أو الاستبعاد.الممتلكات والمعدات المباعة أو المستبعدة واستهلاكاتها المتراكمة يتم حذفهما من ا

 إن العمر الإوتاجي المقدر للبنود الرئيسية لهذه الممتلكات والمعدات هي على النحو التالي:
 العمر الإنتاجي  البيان  العمر الإنتاجي  البيان  العمر الإنتاجي  البيان
 سنة 15  المكيفات   سنة 7 – 5  الحاسه الآلي  أجهزة  سنة 15  المباوى
 والسلامة الأمن أجهزة

 الديكورات  سنة 10 – 7  والاتصال
أو مدة  واتسن  10  والتحسينات

 الإياار أيهما أقل
 سنوات 10 – 5  الطبية الأجهزة 

 سنة 10 – 5  والمفروشات الأثاث  سنة 17 – 5  السيارات  سنة 12 – 5  الكهربائية الأجهزة
 

كبير في معدل الاسررررررتهلاك أو العمر الإوتاجي أو القيمة المتبقية للممتلكات والمعداتو يتم تعديل إذا كان هناك مؤشررررررر على حدوث تغير 
ليعكس التوقعات الاديدة. عند البيع يتم إثبات الفرق بين صررافي متحصررلات البيع والقيمة الدفترية  اوخفاض هذه الممتلكات والمعدات مسررتقبلاً 

 والمدرجة في الإيرادات الأخرى أو مصاريف التشغيل الأخرى.الشامل الاخر  والدخلة للبند المباع في قائمة الربح أو الخسار
 

 المراجعة السنوية للقيم التخريدية والأعمار الإوتاجية
للاستبعاد القيمة التخريدية للأصل هي المبلغ المقدر الحالي الذي يمكن للشركة الحصول عليه عند استبعاد الأصل بعد خصم التكاليف المقدرة 

 إذا كان الأصل قد وصل بالفعل إلى العمر والحالة المتوقعتين في وهاية عمره الإوتاجي.
ات عن تتم مراجعة القيم التخريدية والأعمار الإوتاجية للموجودات وتعديلهاو عند الضرورةو في وهاية كل فترة تقرير مالي. إذا اختلفت التوقع

 ير كتغير في التقديرات المحاسبية.التقديرات السابقةو يتم احتساب التغ
 

 الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية
 في تاريخ كل تقريرو تقوم الشركة بإجراء تقويم للتأكد من وجود دليل على وقوع اوخفاض في قيمة أصل ما. وفي حالة وجود مثل هذا الدليلو

اوخفاض في القيمةو تقوم الشررررررركة بتقدير القيمة القابلة للاسررررررترداد  أو عندما يكون من الضررررررروري إجراء اختبار سررررررنوي للتأكد من وجود
و ويتم تحديدها حاليةقيمة الالللموجوداتو والتي تمثل القيمة الأعلى بين القيمة العادلة للموجودات أو الوحدة المولدة للنقد واقصاً تكاليف البيع و

شكل فردي ما لم ينتج عن الموجودات تدفقات وقد شكل كبير عن الموجودات الأخرى أو ماموعات من للموجودات ب ستقلة ب ية واردة تعتبر م
لوحدة الموجودات. وفي حالة زيادة القيمة الدفترية للموجوداتو أو الوحدة المولدة للنقدو عن القيمة القابلة للاسررررررتردادو فإن الموجودات أو ا

 .للاسترداد له المولدة للنقدو تعتبر منخفضة القيمة وتخفض إلى القيمة القابلة
 

و تخصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة إلى القيمة الحالية باستخدام معدل الخصم لما بعد الضريبة والذي يعكس حاليةقيمة الالوعند تقدير 
 .تقديرات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر الملازمة للموجودات

 

الربح يتم إثبات خسائر الاوخفاض في القيمة للعمليات المستمرةو بما في ذلك الاوخفاض في قيمة رأس المال العاملو إذا اوطبق ذلكو في قائمة 
 ضمن المصاريف وبما يتماشى مع وظيفة الموجودات التي اوخفضت قيمتها.أو الخسارة 

 

دا الشهرةو يتم بتاريخ إعداد كل قوائم مالية إجراء تقويم للتأكد من وجود دليل على أن خسائر الاوخفاض في القيمة بالنسبة للموجودات فيما ع
ت أو المثبتة سررررابقاً لم تعد موجودة أو أوها وقصررررت. وفي حالة وجود مثل هذا الدليلو تقوم الشررررركة بتقدير القيمة القابلة للاسررررترداد للموجودا

ية. يتم عكس قيد خسارة الاوخفاض في القيمة المثبتة سابقاً فقط في حالة وجود تغير في الافتراضات المستخدمة في تحديد الوحدة المدرة للنقد
ي قائمة الربح أو الخسارة.فالقيمة القابلة للاسترداد منذ تاريخ إثبات آخر خسارة اوخفاض في القيمة. يتم إثبات عكس القيد هذا 
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 )تتمة( الأهمية النسبيةذات السياسات المحاسبية  -3
 

 )تتمة(الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية 
 في حالة عكس خسارة اوخفاض قيمة الموجودات غير المالية فيما عدا الشهرةو يتم زيادة القيمة الدفترية للموجودات )أو ماموعة الموجودات

يس أكثر من المبلغ الذي كان سيتم تحديده لو لم يتم تسايل خسارة اوخفاض في ذات الصلة( الى التقدير المعدل للمبلغ الممكن استردادهو ولكن ل
القيمة للموجودات )أو ماموعة الموجودات ذات الصلة( في السنوات السابقة. يتم الاعتراف بعكس خسارة اوخفاض القيمة مباشرة في قائمة 

 .الربح أو الخسارة
 

 الشركة كمستأجر – يجارالإ عقود مطلوباتحق استخدام و موجودات
سكنية. يتم توزيع كل دفعة إياار بين و تااريةقامت الشركة بالاعتراف بموجودات ومطلوبات جديدة لإحدى عقود إيااراتها التشغيلية مباوى 

معدل فائدة دوري  على مدى فترة الإياار بحيث يتم تحقيقالربح أو الخسارة المطلوبات وتكلفة التمويل. يتم تحميل تكلفة التمويل على قائمة 
على مدى العمر الإوتاجي للأصل أو فترة عقد الإياارو  موجوداتثابت على الرصيد المتبقي من الالتزام لكل فترة. يتم استهلاك حق استخدام ال

 أيهما أقصرو على أساس القسط الثابت.
 

 مة الحالية.يتم مبدئياً قياس الموجودات والمطلوبات الناشئة عن عقد الإياار على أساس القي
 

 حيث يثبت أولياً:، حق الاستخدامموجودات 
 الإياار الذي هو عبارة عن القيمة الحالية لدفعات الإياار المستقبلية؛ عقد لالتزام الأولي القياس مبلغ •
ً  الإياار عقد بداية تاريخ قبل أو في تمت إياار عقد أي دفعات •  مستلمة؛ إياار حوافز أي واقصا
 الشركة كمستأجر؛ بواسطة متكبدة أولية مباشرة تكاليف أي •
 الأصلية. إلى الحالة الأصل فيه يوجد الذي الموقع وإعادة العقدو محل الأصل وإزالة لتفكيك الشركة كمستأجر ستتكبدها التي للتكاليف تقدير •
 

 قياس إعادة بأي القيمة معدل في هبوط خسائر مامع وأي استهلاك مامع حق الاستخدام لاحقاً بالتكلفة مطروحاً منها أيموجودات قاس ت
 الإياار. عقد لالتزام

 

 حق الاستخدام على المدة المقدرة لعقد الإياار بطريقة القسط الثابت. موجوداتتستهلك الشركة 
 

ً بالقيمة الحالية لدفعات الإياار غير المدفوعة في تاريخ بداية العقدو ويتم استخدام معدل الاقتراض  االإياار يتم إثباته مطلوبات عقود أوليا
 الإضافي للشركة.

 

 :لاحقاً كما يلي الإياار مطلوبات عقودقاس ت
 الإياار؛ مطلوبات عقود على الفائدة ليعكس الدفتري المبلغ زيادة •
 الإياار؛ دفعات ليعكس الدفتري المبلغ تخفيض •
 الإياار. لعقد تعديلات أو تقييم إعادة أي ليعكس الدفتري المبلغ قياس إعادة •
 

تقوم الشركة بفصل المبالغ المدفوعة إلى الازء الأصلي )يعرض ضمن أوشطة التمويل( والفائدة )تعرض ضمن الأوشطة التشغيلية( في قائمة 
 .التدفقات النقدية

 

حق استخدام" للتحقق من اوخفاض قيمته وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي  موجودات(و يتم اختبار "16المالي رقم )بموجه المعيار الدولي للتقرير 
 ( "الهبوط في قيمة الأصول".36رقم )

 

 مدة عقود الإياار
ً  الإياار عقد في للإلغاء القابلة غير الفترة باعتبارها الإياار عقد مدة تقوم الشركة بتحديد  :من كل مع جنه إلى جنبا

 الخيار؛ هذا ممارسة من معقولة بصورة كاوت الشركة متأكدة إذا الإياار عقد تمديد بخيار المشمولة الفترات •
 .الخيار هذا ممارسة عدم من معقولة بصورة كاوت الشركة متأكدة إذا الإياار عقد إوهاء بخيار المشمولة الفترات •
 

ً أو أقل( والعقود منخفضة القيمةو قامت الشركة بالاعتراف بمصاريف الإياار  12الإياار بالنسبة لعقود الإياار قصيرة الأجل )مدة  شهرا
 .(16على أساس القسط الثابت على النحو المسموح به في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )

 

 المالية  الأدوات
 

 الإثبات وإلغاء الإثبات
ً  الشركةيتم الاعتراف بالموجودات المالية والمطلوبات المالية عندما تصبح  في الأحكام التعاقدية للأداة. يتم قياس الموجودات والمطلوبات  طرفا

ً بالقيمة العادلة. تتم إضافة تكاليف المعاملات التي تتعلق مباشرة بشراء أو إصدار الموجودات والمطلوبات المالية  )بخلاف المالية مبدئيا
المالية أو الموجودات المالية والمطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة( إلى القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات 

والتي يتم  تكاليف المعاملات المرتبطة مباشرة بشراء الموجودات والمطلوبات المالية .خصمها منها حسه الاقتضاءو عند الاعتراف الأولي
 .قياسها بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة يتم الاعتراف بها مباشرة في قائمة الربح أو الخسارة
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 )تتمة( ذات الأهمية النسبيةالسياسات المحاسبية  -3
 

 )تتمة(المالية  الأدوات
 

 : الموجودات المالية اولاا 
 

و الموجودات المالية "الموجودات المالية إلى الفئات المحددة التالية: الموجودات المالية "بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارةيتم تصنيف 
يعتمد التصنيف على طبيعة وغرض  .المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخرو والموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة

المالية بالطريقة العادية باستخدام تاريخ  موجوداتجودات المالية ويتم تحديده في وقت الاعتراف الأولي. يتم الاعتراف بشراء أو بيع الالمو
الشراء أو البيع بالطريقة العادية هو شراء أو بيع أصل مالي بموجه عقد تتطله شروطه تسليم الأصل خلال الإطار الزمني المحدد  .ةالمتاجر

 .ل عام بموجه اللوائح أو الأعراف في السوق المعنيةبشك
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  •
ارها يتم قياس الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة إذا تم شراؤها أو الاحتفاظ بها لهذا الغرض أو تم اختي

 :ذاالمالية على أوها محتفظ بها للمتاجرة إ موجوداتيتم تصنيف ال .الفئةلتصنيفها في هذه 
 

 وإذا تم اقتناؤها بشكل أساسي لبيعها في المستقبل القريه -
 ووتتضمن النمط الفعلي لأداة مالية تدر أرباحاً على المدى القصير الشركةإذا كاوت تمثل محفظة معروفة من الأدوات المالية التي تديرها  -
 كاوت تمثل مشتقات ولكنها غير مصنفة أو فعالة كأداة تحوط.إذا  -
 

العادلةو ويتم إثبات أي ربح أو خسارة واتاة  بقيمتها الخسائريتم إثبات الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الأرباح أو 
الخسارة أي توزيعات أرباح أو فوائد مستحقة من الموجودات المالية  يتضمن صافي الربح أو .عن إعادة التقييم في قائمة الأرباح أو الخسائر

 ويتم إدراجها في قائمة الربح أو الخسارة.
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  •
والتي يتم تداولها في سوق مالي وشط مصنفة كموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل  شركةللالأسهم المدرجة المملوكة 

وتضاف إلى قائمة التغيرات  الأخريتم إدراج المكاسه والخسائر الناتاة عن التغيرات في القيمة العادلة في قائمة الدخل الشامل . الآخر
. والخسائرت ضمن حقوق الملكية بخلاف خسائر اوخفاض القيمة التي يتم تضمينها في قائمة الأرباح المتراكمة في القيمة العادلة للاستثمارا

في  في حالة استبعاد الاستثمار أو تعرضه لاوخفاض القيمةو يتم إدراج الأرباح والخسائر الناتاة عن التقييم السابق والتي تم الاعتراف بها
يتم إثبات دخل توزيعات الأرباح من الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية  .الآخرالدخل الشامل  احتياطي إعادة تقييم الاستثمار في قائمة

في استلام الدفعات ويتم إظهارها كدخل في قائمة الربح أو  الشركةبالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل الآخر عندما ينشأ حق 
. يتم إثبات الأرباح والخسائر الأخرى في قائمة الدخل اراسترداد جزء من تكلفة الاستثم الخسارة ما لم تمثل توزيعات الأرباح بشكل واضح

 .الشامل الأخر ولا يتم إعادة تصنيفها على الإطلاق إلى قائمة الربح أو الخسارة
 

 المطفأةالموجودات المالية بالتكلفة  •
م المدينة الأخرى والنقد لدى البنوك بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة يتم قياس الذمم المدينةو بما في ذلك الذمم المدينة التاارية والذم

. يتم تحديد إيرادات الفوائد باستخدام معدل الفائدة الخسارةأي خسارة اوخفاض في القيمة ويتم تحميلها على قائمة الربح أو  الفعلية واقصا ً
 كون تأثير الخصم غير جوهري.الفعليو باستثناء الذمم المدينة قصيرة الأجل عندما ي

 

والفائدة  يتم قياس الموجودات المالية المحتفظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية حيث تمثل تلك التدفقات النقدية فقط مدفوعات أصل المبلغ
بالتكلفة المطفأة وليس جزءًا من علاقة التحوط في بالتكلفة المطفأة. يتم الاعتراف بالربح أو الخسارة من استثمار الدين الذي يتم قياسه لاحقاً 

 قائمة الربح أو الخسارة عندما يتم استبعاد الأصل أو اوخفاض قيمته. يتم إدراج إيرادات الفوائد من هذه الموجودات المالية في إيرادات
 التمويل باستخدام طريقة سعر الفائدة الفعلي.

 

 إلغاء الاعتراف
بتحويل  الشركةجودات المالية عندما تنتهي حقوق استلام التدفقات النقدية من الموجودات المالية أو يتم تحويلها وتقوم يتم إلغاء الاعتراف بالمو

بنقل أو الاحتفاظ باميع مخاطر ومزايا الملكية بشكل جوهري واستمرت في  الشركةجميع مخاطر ومزايا الملكية بشكل جوهري. إذا لم تقم 
تعترف بحصتها المحتفظ بها في الأصل والالتزامات المرتبطة به بالمبالغ التي قد يتعين عليها  الشركةلو فإن السيطرة على الأصل المحو

تستمر في الاعتراف بالأصل  الشركةبشكل جوهري باميع مخاطر ومنافع ملكية الأصل المالي المحولو فإن  الشركةدفعها. إذا احتفظت 
 المالي.

 

ا: المطلوبات المالية   ثانيا
 الشركةتقوم  تم قياس المطلوبات المالية )بما في ذلك القروض والذمم التاارية الدائنة( لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.ي

أو إلغاؤها أو اوتهاء صلاحيتها. يتم تحميل الفرق بين  الشركة مطلوباتبإلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية عندماو وفقط عندما يتم الوفاء ب
 المالية المستبعدة والمبلغ المدفوع في قائمة الربح أو الخسارة. مطلوباتالقيمة الدفترية لل

 

  الفعليةطريقة سعر الفائدة 
 .صلةإن طريقة الفائدة الفعلية هي ممارسة محاسبية تستخدم لحساب التكلفة المطفأة لأداة الدين ولتوزيع إيرادات الفوائد على الفترة ذات ال

أو معدل الفائدة الفعلي هو المعدل الذي يخصم بالضبط المدفوعات النقدية المستقبلية المقدرة )بما في ذلك جميع الرسوم والنقاط المدفوعة 
قع المستلمةو والتي تشكل جزءًا لا يتازأ من سعر الفائدة الفعلي أو تكاليف المعاملات أو الأقساط أو الخصومات الأخرى( خلال العمر المتو

 و أو )حيثما كان ذلك مناسبا( فترة أقصرو إلى صافي القيمة الدفترية عند الاعتراف الأولي.(الالتزام)للمركز المالي 
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 )تتمة(المالية  الأدوات
 

ا: المطلوبات المالية )تتمة(  ثانيا
 

 المقاصة بين الأدوات المالية
مقاصة بين الموجودات والمطلوبات المالية مع اظهار صافي المبلغ في قائمة المركز المالي في حال وجود حق يكفله القاوون لمقاصة يتم اجراء 

 المبالغ المعترف بهاو وتوافر النية الى التسوية بالصافي او أن تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات تحدثان في وفس الوقت.
 

 موجودات ومطلوبات العقود 
عقد بناءً على العلاقة بين  مطلوباتعندما ينفذ أحد أطراف العقدو يتعين على المنشأة عرض العقد في قائمة المركز المالي كموجودات عقد أو 

 مطلوباتإلى العميل. وتمثل العقد حق المنشأة في التعويض عن الخدمات التي تنقلها المنشأة  موجودات تمثل. العميلأداء المنشأة ومدفوعات 
 .العقد التزام المنشأة بنقل الخدمات إلى العميلو والتي حصلت المنشأة على تعويض )أو مستحق( عنها من العميل

 

 المخزون
إلى الموقع يظهر المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحققو أيهما أقل. تتمثل التكاليف في المصاريف المتكبدة من أجل وصول المنتج 

. تستند صافي القيمة القابلة للتحقق على سعر البيع المقدر خلال السياق رجحالحالي بحالته الراهنة ويتم تحديدها على أساس المتوسط الم
الحركة إذا الاعتيادي للأعمال واقصاً أية تكاليف إضافية من المتوقع تكبدها عند الإتمام أو البيع. يتم تكوين مخصص للمخزون الراكد وبطيء 

 دعت الحاجة لذلك.
 

 الذمم المدينة
عة تظهر الذمم المدينة بالمبلغ الأصلي للفاتورة واقصاً المخصص لقاء أية مبالغ غير قابلة للتحصيل. يتم تكوين مخصص خسائر ائتماوية متوق

ط الأصلية للذمم المدينة. ويتم شطه الديون عند وجود دليل موضوعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة وفقاً للشرو
و وأي الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخرالمعدومة عند تحديدها مقابل المخصصات المتعلقة بها. ويتم تحميل المخصصات على قائمة 

 استردادات لاحقة لمبالغ الذمم المدينة والتي تم شطبها سابقاً تضاف إلى الإيرادات الأخرى.
 

 سائر الائتمان المتوقعةمخصص خ
ئر المتوقعة بالنسبة للخسائر الائتماوية المتوقعة للذمم المدينة المقاسة بالتكلفة المطفأةو تطبق الشركة النهج المبسطو والذي يتطله تسايل الخسا

لذمم المدينة بناءً على خصائص مخاطر على أساس العمر من تاريخ الإعتراف الأولي للذمم المدينة. لقياس خسائر الائتمان المتوقعةو تم تاميع ا
تعديلها الائتمان المشتركة وعدد الأيام المتقادمة وووعية العملاء. تم استنتاج معدلات الخسارة المتوقعة من المعلومات التاريخية للشركة وتم 

لي مثل التضخم ومعدل ومو الناتج المحلي لتعكس النتياة المستقبلية المتوقعة والتي تتضمن أيضا  معلومات مستقبلية لعوامل الاقتصاد الك
 الإجمالي.

 

 الأطراف ذات العلاقة
الطرف ذو العلاقة هو شخص أو منشأة ذات علاقة بالشركةو ويكون الشخص ذو علاقة إذا امتلك سيطرة أو تأثير جوهري على الشركة أو 

عضو في وفس الماموعة كشركة أم أو شركة تابعة أو شركة  كان عضو في الإدارة الرئيسيةو وتكون المنشأة ذات علاقة إذا كاوت المنشأة
 زميلة أو مرتبطين بمشروع مشترك أو تكون كلا المنشأتين مشروعاً مشتركاً لطرف ثالث.

 

تم المعاملة مع الأطراف ذات العلاقة هي تحويل للموارد أو للخدمات أو للالتزامات ما بين الشركة والطرف ذو العلاقة بغض النظر عما إذا 
 تحميل السعر. وأن أفراد الإدارة الرئيسين هم الأشخاص المفوضين والمسؤولين عن التخطيط والإدارة ولهم سيطرة مباشرة أو غير مباشرة

 على العمليات التشغيلية للشركة بما فيهم المدير
 

 النقد وما في حكمه
ذات سيولة عالية يمكن تسييلها خلال فترة  ائع بنكية قصيرة الأجلوديتضمن النقد وما في حكمه من النقد لدى البنوك والنقد في الصندوق و

 ثلاث أشهر أو أقل من تاريخ الأوشاء.
 

 منافع الموظفين
 الموظفين المحددة التزامات منافع -

دراج يتم تحديد تعويضات وهاية الخدمة باستخدام طريقة تكلفة الوحدة المتوقعة مع إجراء تقييم إكتواري بنهاية كل فترة مالية سنويةو ويتم إ
إعادة القياس التي تشمل المكاسه والخسائر الإكتوارية في قائمة المركز المالي مع قيد أو خصم ضمن قائمة الدخل الشامل الآخر للفترة 

ضمن  تي تم تكبدها فيهاو ويتم إدراج إعادة القياس المعترف في قائمة الدخل الشامل الآخر ضمن الأرباح المبقاه فوراً ولا يتم إعادة إدراجهال
 .الربح أو الخسارةقائمة 

 

 مزايا التقاعد -
ثل خطة مساهمة محددةو وتعتبر الدفعات تقوم الشركة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التأمينات الاجتماعيةو وتم

 كمصاريف عند تكبدها.
 

 مزايا الموظفين قصيرة الأجل -
يتم  يتم الاعتراف بالالتزام عن المزايا المستحقة للموظفين بالنسبة للأجور والرواتهو والإجازة السنوية والإجازة المرضية في الفترة التي

 المخصوم للمزايا المتوقع أن يتم دفعها مقابل تلك الخدمة. فيها تقديم الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غير
 .المعترف بها والمتعلقة بمزايا الموظفين قصيرة الأجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقابل الخدمة المقدمة مطلوباتتقاس ال -
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 المخصصات
ياه إثبات المخصصات عندما يكون لدى الشركة التزام قائم )قاوووي أو ضمني( وتياة لحدث سابق وأن يكون من المحتمل أوه سوف يتطله 

ندما يكون تدفقات خارجة لموارد لها منافع اقتصادية لتسوية هذا الالتزام وأوه يمكن إجراء تقدير لمبلغ الالتزام بطريقة يمكن الاعتماد عليها. ع
من المتوقع أن يتم الاسترداد )من قبل طرف آخر( لبعض من أو لاميع الإوفاق المطلوب لتسوية مخصص )من خلال عقد تأمين على سبيل 

زامو ويتم ثال(و فإوه يتم إثبات المبلغ المسترد فقط عندما يكون في حكم المؤكد أوه سيتم استلام المبلغ المسترد إذا قامت المنشأة بتسوية الالتالم
غ إثبات هذا المبلغ المسترد كأصل منفصل. يتم عرض المصروف المتعلق بالمخصص في قائمة الربح أو الخسارة وذلك بالصافي بعد طرح المبل

 المسترد.
 

 المحتملة مطلوباتال
المحتملة الناجمة عن أحداث سابقة والتي سوف يتأكد وجودها فقط من خلال وقوع أو عدم وقوع حدث واحد أو أكثر من  مطلوباتجميع ال

الحالية الناجمة عن أحداث سابقة ولكنها  مطلوباتالأحداث المستقبلية غير المؤكدة والتي لا تخضع لسيطرة كاملة من قبل الشركةو أو جميع ال
 غير مثبتة للأسباب التالية:

 عدم وجود احتمال بأن تدفق الموارد الخارجة الكامنة في المنافع الاقتصادية سيكون مطلوباً لتسوية الالتزامو أو -
ً بتاريخ كل قائم - ة مركز مالي والإفصاح عنها في القوائم المالية عدم إمكاوية قياس مبلغ الالتزام بموثوقية كافية؛ فإوه ياه تقييمها جميعا

 .للشركة ضمن المطلوبات المحتملة
 

 الزكاة
 يتم إثبات الزكاة في وهاية كل سنة مالية وفقاً لأوظمة هيئة الزكاة والضريبة والامارك بالمملكة العربية السعودية )"الهيئة"(. -
بح أو الخسارة و كما يتم إثبات مطلوبات الزكاةو إن وجدتو والتي تتعلق بالربوط يتم تحميل الزكاة في وهاية كل سنة مالية ضمن قائمة الر -

 .الزكوية عن السنوات السابقة من قبل الهيئة في الفترة التي يتم فيها إصدار الربوط النهائية
 

 الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع
 البضائع أو الخدمات المستلمةو سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل الموردين.يتم إثبات المطلوبات لقاء المبالغ الواجه دفعها مستقبلاً عن 

 

 ضريبة القيمة المضافة
 :بالصافي بعد حسم مبلغ ضريبة القيمة المضافةو باستثناء موجوداتيعترف بالمصاريف وال

أو الخدمات غير قابلة للاسترداد من هيئة الزكاة والضريبة والاماركو  موجوداتعندما تكون ضريبة القيمة المضافة المتكبدة على شراء ال -
 حيث يعترف بهذه الحالة بضريبة القيمة المضافة كازء من تكلفة اقتناء الأصل أو كازء من بند المصاريفو حسه مقتضى الحال.

مبلغ ضريبة القيمة المضافة القابلة للاسترداد من أو وعند ادراج الحسابات المدينة والدائنة مع مبلغ ضريبة القيمة المضافة. يدرج صافي  -
 المستحقة الدفع الى هيئة الزكاة والضريبة والامارك كازء من الحسابات المدينة أو الدائنة في قائمة المركز المالي

 

 تحقق الإيرادات
 الخمس خطوات التالية:باستخدام وموذج  15تعترف الشركة بالإيرادات بموجه المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

ف العقد بأوه اتفاق بين طرفين أو أكثر ينشئ حقوقاً أو التزامات قابلة للتنفيذ ويحدد المعايير التي ياه -1  الوفاء بها. تحديد العقد مع العميل: يعر 
 تحديد التزامات الأداء في العقد: التزام الأداء هو وعد مع عميل لنقل سلعة أو تقديم خدمة. -2
لصفقة: سعر الصفقة هو مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة أن يحقق له مقابل تحويل البضائع أو الخدمات الموعودة إلى العميل تحديد سعر ا -3

 باستثناء المبالغ المامعة ويابة عن أطراف ثالثة.
ءو ستقوم الشركة بتخصيص سعر تخصيص سعر إلى الصفقة: التزامات الأداء في العقد: بالنسبة للعقد الذي يحتوي على أكثر من التزام أدا -4

ابل المعاملة إلى كل التزام أداء بمبلغ يحدد مقدار الاعتبار الذي تقوم به الشركةو يحدد مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه مق
 الوفاء بكل التزام.

 الاعتراف بالإيراد عندما )كما( يفي الكيان بالتزام الأداء -5
 

 تحديد العقود مع العميل
لعملاء. تقوم الشركة بتقييم دقيق لشروط وأحكام العقود مع عملائها لأن الإيراد يتحقق فقط عندما يتم الوفاء بالتزامات الأداء في العقود مع ا

أو سيتم احتسابه  يعتبر التغيير في وطاق أو سعر )أو كلاهما( العقد بمثابة تعديلاً للعقد وتحدد الشركة ما إذا كان هذا التغيير سيعتبر عقداً جديداً 
 كازء من العقد الحالي.

 

 تحديد التزامات الأداء
ليها أن تقوم الشركة بتحديد العقد مع العميلو تقوم بتقييم الشروط التعاقدية والممارسات التاارية المعتادة لتحديد كافة الخدمات المتفق ع بمارد

 .صلةضمن العقد وتحديد أي من تلك الخدمات المتفق عليها )أو ماموعة من الخدمات المتفق عليها( التي سيتم التعامل معها كالتزامات أداء منف
 

 تحديد سعر المعاملة
لأي مقابل تحدد الشركة سعر المعاملة كمبلغ تتوقع الحصول عليه. تتضمن تقديراً لأي مقابل متغير وتأثير القيمة الزمنية للنقود والقيمة العادلة 

تمال كبير احك هناالذي بموجبه يكون غير وقدي وتأثير أي مقابل مدفوع أو مستحق لأحد العملاء )إن وجد(. يقتصر المقابل المتغير على المبلغ 
 .بعدم حدوث اوعكاس هام وذلك عندما يتم حل حالات عدم التأكد المرتبطة بالتغيير
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 )تتمة(تحقق الإيرادات 
 

 تخصيص سعر المعاملة
المستقلة  عند تحديد التزامات الأداء وسعر المعاملةو يتم تخصيص سعر المعاملة على التزامات الأداء والذي يتم عادةً بما يتناسه مع أسعار البيع
لاحظةو الخاصة بها )أي على أساس سعر البيع المستقل النسبي(. عند تحديد أسعار البيع المستقلةو يتعين على الشركة استخدام معلومات قابلة للم
احة بشكل إن وجدت. إذا كاوت أسعار البيع المستقلة غير قابلة للملاحظة بشكل مباشرو تقوم الشركة باستخدام التقديرات على أساس المعلومات المت

 .معقول
 

 الإعتراف بالإيرادات
حويل يتم الاعتراف بالإيرادات فقط عند قيام الشركة باستيفاء التزام أداء عن طريق وقل السيطرة لخدمة متفق عليها إلى العميل. من الممكن ت

ة مدى التقدم بموجه العقد بناءً على طريقة السيطرة بمرور الوقت أو في وقت معين. وعند استيفاء التزام الأداء خلال مدة زمنيةو تحدد الشرك
المماثلة  المدخلات أو المخرجات والتي تعمل على قياس أفضل للأداء المكتمل لتاريخه. يتم تطبيق الطريقة المحددة بشكل ثابت على التزامات الأداء

 وفي الظروف المماثلة.
 

 خدمات تقديم
 إثبات ويتم الطبية بالعيادات المقدمة الخدمات مقابل لها سيكون أوه الشركة تتوقع الذي المقابل المبلغ يمثل وهو الإيرادات بسعر المعاملة تقاس

 .(الأداء بالتزام الوفاء بعد)أي  فاتورة إصدار ويتم الخدمةو تقديم عند الايرادات
 

 الإيرادات الأخرى
 .يتم إثبات الإيرادات الأخرى عند تحققها

 

 تكلفة الإيرادات
 .ويتم اثباتها علي أساس الأستحقاق الإيرادات كافة المصاريف المتعلقة مباشرة بأوشطة التشغيل الرئيسية الخاصة بالشركةتمثل تكلفة 

 

 مصاريف بيعية وتسويقية
 .للمراكز الطبية للشركة جالدعاية والاعلان والتروي بأعمال المتعلقة المصاريف والتسويقية البيعية المصاريف تمثل

 

 وإدارية مصاريف عمومية
المصاريف البيعية  وتصنف جميع المصاريف الأخرى كمصاريف عمومية وإدارية. يتم توزيع المصاريف المشتركة بين تكلفة الإيرادات 

 والتسويقية والمصاريف العمومية والإداريةو عند الاقتضاءو على أساس معقول فيما يتعلق بطبيعة وظروف المصاريف المشتركة.
 

 القطاع التشغيلي
ة والذي يقوم بأوشطة قد يحقق منها إيرادات ويتحمل عنها مصروفات بما في ذلك الإيرادات والمصروفات شركالقطاع التشغيلي هو أحد مكووات ال

الأخرى. يتم تقييم جميع وتائج القطاعات بشكل دوري من قبل متخذ القرارات التشغيلية لاتخاذ ة شركالالمتعلقة بمعاملات مع اي من قطاعات 
 لقرار حتى يتم اتخاذ قرارات وتقييم أداء الموارد المخصصة لكل قطاع والمعلومات المالية المتاحة بشكل منفصل.ا
 

ى أساس تتضمن وتائج القطاعات التي يتم رفعها إلى متخذ القرارات التشغيلية عائدة مباشرة إلى القطاع بالإضافة إلى تلك التي يمكن تخصيصها عل
 ز الرئيسي وتكاليف البحث والتطوير والموجودات / المطلوبات ذات العلاقة وموجودات ومطلوبات الزكاة. مناسه. مصروفات المرك

 

 إيراداتفي  والمتمثلتتم من خلال قطاع تشغيلي واحد ة شركالعن أوشطة  الإيراداتجميع  إنحيث  ةشركاللا توجد قطاعات تشغيلية لدى 
 فلا توجد قطاعات تشغيلية يتم الإفصاح عنها.  وبالتاليو المامعات الطبية المتخصصة

 

 القطاع الجغرافي
القطاع الاغرافي هو ماموعة من الموجودات أو العمليات أو المنشآت التي تعمل في أوشطة مربحة في بيئة اقتصادية معينة خاضعة لمخاطر 

 وعوائد مختلفة عن تلك التي تعمل في بيئات اقتصادية أخرى.
تتم داخل المملكة العربية السعودية وبالتالي فلا توجد قطاعات ة شركالحيث أن جميع الإيرادات عن أوشطة ة شركالرافية لدى لا توجد قطاعات جغ

 جغرافية يتم الإفصاح عنها.
 

 المقاصة
ملزم بتطبيق عملية  تتم المقاصة بين الموجودات والمطلوبات المالية وتسال بالصافي في قائمة المركز المالي عندما يكون هناك حق قاوووي

 المقاصة بين هذه المبالغو وتنوي الشركة التسوية على أساس صافي هذه المبالغ أو الاعتراف بالموجودات وتسوية المطلوبات في آن واحد.
 

 المعاملات بالعملات الأجنبية
لمعاملة. ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية تتم المعاملات بالعملة الأجنبية إلى الريال السعودي بأسعار التحويل السائدة عند إجراء ا

ناتاة عن بالعملات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الريال السعودي بالأسعار السائدة في ذلك التاريخ. إن المكاسه والخسائر ال
 .ة والدخل الشامل الآخرالربح أو الخسارالتسديدات أو تحويل العملات الأجنبية يتم إدراجها ضمن قائمة 
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 ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من  يتطله إعداد القوائم المالية وفقا
يف الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين من الإدارة استخدام الافتراضات والتقديرات التي تؤثر على المبالغ المسالة للإيرادات والتكال

ة المالية. إلا  أن عدم التأكيد حول هذه الافتراضات والتقديرات قد سنبات والإفصاحات عن المطلوبات المحتملة في تاريخ الوالموجودات والمطلو
 يؤدي إلى وتائج قد تتطله إجراء تعديلات جوهرية على القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات التي تتأثر في المستقبل.

 المتعلقة بها بصورة مستمرةو كما يتم الاعتراف بالتعديلات على التقديرات بأثر مستقبلي. يتم مراجعة الافتراضات والتقديرات
 

 الافتراضات والتقديرات غير المؤكدة
 فيما يلي الافتراضات والتقديرات غير المؤكدة التي تنطوي على مخاطر جوهرية وينتج عنها تعديلات جوهرية على القيم الدفترية للموجودات

 والمطلوبات:
 

 مبدأ الاستمرارية
شاطها قامت إدارة الشركة بعمل تقييم لقدرتها على الاستمرار على أساس مبدأ الاستمرارية وتوصلت إلى قناعة أن لديها الموارد للاستمرار في و

الشركة على الاستمرار في المستقبل المنظور. إضافة إلى ذلكو ليست الإدارة على دراية بأي تيقن جوهري قد يلقي بظلال من الشك حول قدرة 
 وفق مبدأ الاستمرارية. وبالتاليو تم إعداد القوائم المالية على أساس مبدأ الاستمرارية

 
 العمر الإوتاجي و القيمة المتبقية للممتلكات والمعدات 

حسبان الاستخدام المتوقع للممتلكات أو التلف تقدر إدارة الشركة العمر الإوتاجي التقديري للممتلكات والمعدات. ويتم تحديد هذا التقدير بعد الأخذ بال
قد الإدارة أن والتقادم الطبيعي. تقوم الإدارة بمراجعة العمر الإوتاجي أو القيمة المتبقية للممتلكات والمعدات حيث يتم تعديل الاستهلاك حينما تعت

 .ت السابقةالعمر الإوتاجي أو القيمة المتبقية تختلف عن تلك التي تم استخدامها في الفترا
 

 الاوخفاض في قيمة الموجودات غير المالية
ي خسارة تراجع إدارة الشركة دورياً القيمة الدفترية للموجودات غير المالية لتحدد ما إذا كان هناك أي مؤشر على أن تلك الموجودات قد تحتمل أ

للموجودات من أجل تحديد مدى خسارة الاوخفاض. وعندما لا يكون ممكناً اوخفاض. وفي حالة وجود أي مؤشر يتم تقدير المبلغ القابل للاسترداد 
إليها الموجودات.  تقدير المبلغ القابل للاسترداد للموجودات بشكل منفرد تقوم الشركة بتقدير المبلغ القابل للاسترداد للوحدة المولدة للنقد التي تنتمي

يث تكون أقل من قيمتها الدفترية يتم تخفيض القيمة الدفترية للموجودات إلى قيمتها القابلة وإذا تم تقدير مبلغ الموجودات القابل للاسترداد بح
 للاستردادو ويتم الاعتراف بالاوخفاض في قائمة الربح أو الخسارة.

 
 الاوخفاض في قيمة المخزون

قديماً أو متقادماوً ويتم تقدير صافي القيمة القابلة للتحقق. يدرج المخزون بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحققو أيهما أقل عندما يكون المخزون 
بنود المخزونو  يتم هذا التقدير بالنسبة لكل مبلغ من المبالغ الاوهرية على أساس معقول. يتم تقييم المبالغ التي لا يعتبر أي منها جوهري لكل بند من

 ها تبعاً لنوع المخزون ودرجة التقادم أو القدم استناداً إلى أسعار البيع التاريخية.ولكنه قديم أو متقادمو وذلك بصورة جماعية ويتم تطبيق مخصص ل
 

 مدفوعات الاياار خصم
عقود  مطلوباتلا يمكن للشركة أن تحدد بسهولة سعر الفائدة الضمني في عقد الاياارو وبالتاليو فإوها تستخدم معدل الاقتراض الافتراضي لقياس 

اض الافتراضي هو معدل الفائدة الذي يتعين على الشركة سداده لكي تقترض التمويل اللازم على مدى مدة مماثلة وبنفس الإياار. إن معدل الاقتر
الضماوات للحصول على أصل بنفس قيمة أصل "حق الاستخدام" في بيئة اقتصادية مماثلة. لذلك يعكس معدل الاقتراض الافتراضي ما "يتعين 

له تقديراً عند عدم توفر أسعار ملحوظة أو عندما تحتاج إلى تعديل لتعكس شروط وأحكام عقد الاياار. تقوم على الشركة سداده" والذي يتط
م الشركة بتقدير معدل الاقتراض الافتراضي باستخدام مدخلات يمكن ملاحظتها )مثل أسعار الفائدة في السوق( عند توفرهاو ويتطله ذلك القيا

 .ببعض التقديرات الخاصة بها
 

 خيارات التمديد والاوهاء في عقود الاياار
معظم يتم تضمين خيارات التمديد والاوهاء في عدد من عقود الاياار. تستخدم هذه الشروط لزيادة المرووة التشغيلية من حيث إدارة العقودو إن 

 .خيارات التمديد والاوهاء المحتفظ بها قابلة للممارسة من قبل كل من الشركة والمؤجر
 

مارسة حديد مدة عقد الإياارو تأخذ الإدارة في الاعتبار جميع الحقائق والظروف التي تخلق حافزاً اقتصادياً لممارسة خيار التمديدو أو عدم معند ت
بشكل معقول  مؤكداًخيار الاوهاء. يتم تضمين خيارات التمديد )أو الفترات التي تلي خيارات الاوهاء( فقط في مدة عقد الاياار إذا كان عقد الاياار 

على هذا التقييم والتي تكون  أن يتم تمديده )أو لم يتم إوهائه(. تتم مراجعة التقييم في حالة حدوث حدث مهم أو تغيير كبير في الظروف التي تؤثر
 .ضمن سيطرة المستأجر
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 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة
تستخدم الشركة جدول مخصصات احتساب الخسائر الائتماوية المتوقعة للذمم المدينة. تحتسه معدلات المخصصات بناءً على أيام التأخر في 

أي حسه ووع العميل وتصنيفه وتغطيتها باعتمادات مستندية )السداد لماموعات مختلف قطاعات العملاء التي تمتاز بأوماط خسارة مشابهة 
خرى من التأمين الائتماوي)و ويحُت سه جدول المخصصات مبدئياً على أساس معدلات الخسائر التاريخية الملحوظة للتأخر في السداد والأشكال الأ

ت لدى الشركة. وستعاير الشركة الادول بهدف ضبط خبرة الخسائر الائتماوية التاريخية مع المعلومات المتوقعةو فعلى سبيل المثالو إذا كاو
هورها على مدى السنة التاليةو مما يمكن أن يترته عليها عدد متزايد من حالات التأخر في السدادو يارى دقتصادية المتوقعة متوقع تالأوضاع الا

رى تحديث المعدلات الملحوظة التاريخية للخسارةو وتخضع الت غيُّرات تعديل معدلات الخسارة التاريخية للخسارة. وفي كل تاريخ قوائم ماليةو ياُ 
ة المتوقعة ي التقديرات المتوقعة للتحليل. ويمُثل تقييم العلاقة بين معدلات الخسائر الملحوظة التاريخية للتأخُر في السداد والأوضاع الاقتصاديف

الأوضاع الاقتصادية  والخسائر الائتماوية المتوقعة تقديراً هاماً. ويعد مبلغ الخسائر الائتماوية المتوقعة حساساً تااه التغيُّرات في الظروف وتااه
 .مستقبلاً المتوقعة. وقد لا تمثل أيضاً خبرة خسائر الائتمان التاريخية والأوضاع الاقتصادية المتوقعة لدى الشركة خسارة فعلية للعملاء 

 
 الاوخفاض في قيمة المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة

بالتكلفة المطفأةو كما يتم تخفيضها بالمخصصات الملائمة للمبالغ المقدرة غير القابلة يتم إثبات المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 
 للاسترداد.

 
 الارتباطات المحتملة

طات بحكم طبيعتهاو فإوه لن يتم تسوية الارتباطات المحتملة إلا  عند وقوع أو عدم وقوع حدث أو أحداث مستقبلية. إن تقييم مثل هذه الارتبا
 .بشكل جوهري على ممارسة الأحكام والتقديرات الهامة للأحداث المستقبلية المحتملة ينطوي

 
 منافع الموظفين

مكافأة وهاية الخدمة باستخدام التقييمات الإكتواريةو تتضمن التقييمات  مطلوباتيتم تحديد تكاليف خطط وهاية الخدمة للموظفين والقيمة الحالية ل
ن التطورات الفعلية في المستقبل. وتتضمن تحديد معدل الخصم والزيادة المستقبلية في الرواتهو ومعدل الإكتوارية اتخاذ افتراضات قد تختلف ع

حدد شديد الوفيات والزيادات المستقبلية في المعاشات. ووظراً للتعقيدات التي يتضمنها التقييم وطبيعته الطويلة الأجلو فإن التزام المزايا الم
 فتراضات. كما ويتم مراجعة كافة الافتراضات في كل تاريخ تقديم التقرير حول القوائم المالية.الحساسية للتغيرات في هذه الا

 
 الزكاة

الحالية قامت الشركة بتعديل صافي ربحها وتطبيق خصم معين لوعائها الزكوي لاحتساب مصروف الزكاة. قامت  فترةفي احتساب الزكاة لل
 ات.الشركة بعمل أفضل التقديرات لهذه الافتراض
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 شركة ركن الكسائي الطبي
  )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 

 (ةإيضاحات حول القوائم المالية )تتم
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

18 

 )تتمة( ممتلكات ومعدات -5
 

 النحو التالي: ىعلممتلكات ومعدات تم توزيع استهلاك  -ب
 م2023  م2024 

 ,08,73013  4,132,018 (17 -تكلفة الإيرادات )إيضاح 
 7,29539  612,645 (19 -مصاريف عمومية وإدارية )إيضاح 

 4,744,663  3,841,005 
 

 442,224: م2023ديسمبر  31(م 2024ديسمبر  31كما في صفر ريال سعودي  البالغ تكلفتهاوإن الأعمال الرأسمالية قيد الإنشاء  -ج
 .مقامة على مباني مستأجرة بموجب عقود إيجار على مدد قابلة للتجديد م: صفرريال سعودى(2022فمبر نو 16( )ريال سعودي

 

مليون ريال سعودي(  5.5 م:2023ديسمبر  31( م2024ديسمبر  31مليون ريال سعودي كما في  6.9بلغت أضافات الاجهزة الطبية  -د
م: صفر ريال سعودي( تتمثل في قيمة استبدال بعض الأجهزة 2023ريال سعودي ) 827,000تشمل هذه الاضافات اجهزة بمبلغ 

ً للاتفاقية الموقعة مع 2023ريال سعودي ) 236,000المستعملة التي بلغت صافي قيمتها الدفترية  م: صفر ريال سعودي) وذلك طبقا
 المورد. 

 

 31( ريال سعودي 4,924,320 مبلغم 2024ديسمبر  31كما في زالت تعمل ولا بالكامل  ةستهلكلماالممتلكات والمعدات بلغت قيمة  --ـه
 .ريال سعودى( 563,141م: 2022نوفمبر  16( )ريال سعودي 1,646,640: م2023ديسمبر 

 

 يجارالإ مطلوبات عقودستخدام والاق حموجودات  -6
 يلي: يتألف هذا البند مما -أ

 مباني   

 م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31  
 )معدلة(

  م2022ووفمبر  16 
 )معدلة(

       التكلفة
 3,342,052  10,079,615  15,201,080  الفترةالسنة/الرصيدو بداية 

 6,737,563  5,121,465  15,078,938  إضافات 
 10,079,615  15,201,080  30,280,018  السنة/الفترةالرصيد، نهاية 

       المتراكم الاستهلاك
 824,157  1,646,975  2,935,521  الفترةالسنة/الرصيدو بداية 

 822,818  1,288,546  2,055,901  (17)إيضاح  لفترةللسنة/لالمحمل 
 1,646,975  2,935,521  4,991,422  السنة/الفترةالرصيد، نهاية 

 8,432,640  12,265,559  25,288,596  صافي القيمة الدفترية
 

 :ياارعقود الإمطلوبات يما يلي الحركة التي تمت على ف -ب

 م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31  
 م2022ووفمبر  16  )معدلة(

 )معدلة(
 3,342,052  8,415,454  12,386,959   السنة/الفترةالرصيدو بداية 

 6,737,563  5,121,465  15,078,938  إضافات 
 529,221  514,792  1,377,574  (20)إيضاح  تمويلال تكلفة

 (2,193,382)  (1,664,752)  (3,336,352)  المسدد 
 8,415,454  12,386,959  25,507,119  السنة/الفترةالرصيد، نهاية 

 

 على النحو التالي: يفى قائمة المركز المال ياارمطلوبات عقود الإتم تبويه  -ج
 

 م2023ديسمبر 31  م2023ديسمبر 31  
 م2022ووفمبر  16  )معدلة(

 )معدلة(
 7,701,307  11,267,410  24,277,614  ولاالازء غير المتد - إياارمطلوبات عقود 
 714,147  1,119,549  1,229,505  ولاالازء المتد - إياار مطلوبات عقود

 

 :كما يلي ياارالإمطلوبات عقود مدفوعات الاياار والمصاريف التمويلية المتعلقة ب إن -د
 

 المجموع  غير المتداول  المتداول  م2024 ديسمبر 31
 40,066,557  37,045,457  3,021,100  مدفوعات عقود الإياار

 (814,559,43)  (12,767,843)  (1,791,595)  تمويلتكاليف 
  1,229,505  24,277,614  25,507,119 
 

 الماموع  غير المتداول  المتداول  )معدلة( م2023ديسمبر  31
 15,692,967  14,028,215  1,664,752  مدفوعات عقود الإياار

 (3,306,008)  (2,760,805)  (545,203)  تمويلتكاليف 
  1,119,549  11,267,410  12,386,959 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

19 

 )تتمة( يجارعقود الإستخدام ومطلوبات الاموجودات حق  -6
 

 :ياار كما يليالإمدفوعات الاياار والمصاريف التمويلية المتعلقة بمطلوبات عقود  إن -د
 الماموع  غير المتداول  المتداول  )معدلة( م2022 ووفمبر 16

 10,677,504  9,602,252  1,075,252  مدفوعات عقود الإياار
 (2,262,050)  (1,900,945)  (361,105)  تمويلتكاليف 

  714,147  7,701,307  8,415,454 
 

على مدى فترة الإياار باستخدام  الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخرقامت الشركة بإتباع سياسة تحميل تكلفة التمويل على قائمة  - هـ
معدل الفائدة الفع ال كما تم استهلاك حق استخدام الأصل على مدى العمر الإوتاجي للأصل أو فترة الإياار أيهما أقل وذلك على أساس 

 القسط الثابت.
 

 مخزون -7
 :يلى مما البند هذا يتألف

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31  
 846,120  702,201  1,876,515  طبية مستلزمات
 3,219,939  4,210,630  4,710,153  تاميل مستلزمات

 5,433  4,747  8,801  أخرى
  6,595,469  4,917,578  4,071,492 
 

 مدينة  ذمم -8
 يتألف هذا البند مما يلي: -أ

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 91,065  837,932  678,317 ب -ذمم مدينة 

 

 فيما يلي جدول أعمار الذمم المدينة: -ب
 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31  
 76,300  837,932  678,317  يوم 90 – 0
 6,565  -  -  يوم 180 – 91
 8,200  -  -  يوم 365 – 181
 -  -  -  يوم 365 من أكثر
  678,317  837,932  91,065 

 

 فيما يلي تحليل مخصص الخسائر الائتماوية المتوقعة : -ج

 م2024 ديسمبر 31 في كما
 3حتى 

  شهور
شهور  3من 
  شهور 6حتى 

شهور  6من 
  حتى سنة

 365أكثر من 
 المجموع  يوم

 % -  % -  % -  % -  % - المتوقعة الائتمان خسائر معدل
 678,317  -  -  -  678,317 الدفترية القيمة إجمالي
 -  -  -  -  - المتوقعة الائتمان خسائر
          

 م2023 ديسمبر 31 في كما
 3حتى 
  شهور

شهور  3من 
  شهور 6حتى 

شهور  6من 
  حتى سنة

 365أكثر من 
 الماموع  يوم

 % -  % -  % -  % -  % - المتوقعة الائتمان خسائر معدل
 837,932  -  -  -  837,932 الدفترية القيمة إجمالي
 -  -  -  -  - المتوقعة الائتمان خسائر
          

 م2022 ووفمبر 16 في كما
 3حتى 
  شهور

شهور  3من 
  شهور 6حتى 

شهور  6من 
  حتى سنة

 365أكثر من 
 الماموع  يوم

 % -  % -  % -  % -  % - المتوقعة الائتمان خسائر معدل
 91,065  -  8,200  6,565  76,300 الدفترية القيمة إجمالي
 -  -  -  -  - المتوقعة الائتمان خسائر
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 مسؤولية محدودة()شركة ذات 

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

20 

ا مصاريف مدفوعة  -9  وموجودات أخرى مقدما
 م2022ووفمبر  16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 1,526,228  728,117  911,321 ضريبة القيمة المضافة
 1,099,394  210,646  294,268 عقود ضمان

 106,566  352,716  130,570 موردينلدفعات مقدمة ل
 ً  96,406  259,794  230,862  مصاريف مدفوعة مقدما

 174,168  193,024  205,529 تأمينات مستردة
 324,395  149,196  110,701 ذمم وعهد موظفين

 -  47,600  - ايرادات ودائع بنكية قصيرة الأجل
 329,340  1,062,415  254,406 أخرى

 2,137,657  3,003,508  3,656,497 
 

 من خلال الدخل الشامل الاخرموجودات مالية بالقيمة العادلة  -10
بعدد أسهم  للخياطة الرجالية الفاخرةفي شركة  قامت الشركة بالإستثمار م(2024 ووفمبر 5هـ )الموافق 1446 جمادى الأولى 3يخ بتار -أ

بعدد أسررهم قامت الشررركة بالإسررتثمار في شررركة مفيد  تاريخوبنفس الوتم السررداد وقداً. ريال سررعودي  3,826,674بمبلغ  ( 637,779)
ً ريال سعودي  2,079بمبلغ ( 27) وكلا الأداتين الماليتين تم قياسها بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر؛ لأوها  .وتم السداد وقدا

غير محتفظ بها للمتاجرةو ولا ترغه الشركة في تأثيرها على وتائج أعمال الشركة من وشاطها الأساسي في قائمة الدخل. ولم يتم توزيع 
 ين الأداتين خلال الفترة.اتمن هأي أرباح 

 

 فيما يلى حركة الإستثمار: -ب
 م2022ووفمبر  16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 -  -  3,828,753 الإستثمار تكلفة
 -  -  (70,318) خسائر غير محققة من التغير في القيمة العادلة

 -  -  3,758,435 الرصيد في وهاية السنة
 

 2024ديسمبر  31كما في  

 عدد الأسهم اسم الشركة
تكلفة 
 السهم

القيمة العادلة 
 للسهم

تكلفة الأسهم 
 القيمة العادلة الإجمالية

خسائر غير 
محققة من 
التغير في 

 القيمة العادلة
 (70,156) 3,756,518 3,826,674 5.89 6,00 637,779 شركة الفاخرة للخياطة الرجالية

 (162) 1,917 2,079 71,00 77,00 27 شركة مفيد 
 (70,318) 3,758,435 3,828,753 - - 637,806 الإجمــالي

 

 تقاس القيمة العادلة للموجودات المالية من الأسعار المعلنة للأسواق النشطة. -ج
 

  المعاملات مع أطراف ذات العلاقة -11
وبموافقة الإدارةو تقوم الشرررركة بإجراء معاملات ة مع أطراف ذات علاقة ضرررمن أعمال الشرررركة الاعتيادية سرررنهناك معاملات تمت خلال ال

ن قبل مختلفة مع الاهات ذات العلاقة خلال دورة أعمالها العادية. وتتم المعاملات مع الاهات ذات العلاقة وفقاً للشرررروط والأحكام المعتمدة م
 إدارة الشركة خلال دورة الأعمال العادية. يتألف هذ البند مما يلي:

 

 الأطراف ذات العلاقة:  منفيما يلي الأرصدة المستحقة  -أ
 م2022ووفمبر  16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31  

 5,310,170  13,032,589  -  أسامة سليمان حمد اليحياء
 700,000  470,000  -  سليمان بن حمد اليحياء للعقارات والمقاولاتشركة 

 -  100,000  -  عبد الله سليمان حمد اليحياء
 (127,230)  (5,993,022)  -  ب - مخصص خسائر ائتماوية متوقعة

  -  7,609,567  5,882,940 
 

 

 المنتهية في: سنةلللأرصدة المستحقة من الأطراف ذات العلاقة ليلي الحركة التي تمت على مخصص الخسائر الائتماوية المتوقعة فيما  -ب
 م2022ووفمبر  16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 -  127,230  5,993,022  الفترةالسنة/الرصيدو بداية 
 127,230  5,865,792  - المكون 

 -  -  (5,993,022) اوتفى الغرض منه
 127,230  5,993,022  - الفترةالسنة/الرصيد، نهاية 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 

 (ةإيضاحات حول القوائم المالية )تتم
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

22 

 
 النقد وما في حكمه -12
 :يلي فيما البند هذا تمثل -أ

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 31,941,152  12,058,461  18,579,806 البنوك لدى وقد
 15,021  40,952  42,737 الصندوق في وقد

 -  20,000,000  - ب- الأجل قصيرة بنكية ودائع
 18,622,543  32,099,413  31,956,173 

 

قامت الشرررركة خلال السرررنة  أشرررهر. 3قصررريرة الأجل مسرررتحقة خلال فى اسرررتثمارات  )مضررراربات( الأجل قصررريرة البنكية الودائع تتمثل -ب
يومو ووتج عنها إيرادات فوائد ودائع بنكية  90% وبمتوسررررط اسررررتحقاق  6.12مع بنوك محلية بمعدلات فائدة بالإسررررتثمار في ودائع بنكية 

: م2023ديسرررمبر  31م إلى 2022ووفمبر  16للفترة من )م  2024مبر سررردي 31ريال سرررعودي عن السرررنة المنتهية في  258,400بمبلغ 
 .(ريال سعودي 612,145

 
 منافع الموظفين المحددة  التزامات -13

بعد الأخذ بطريقة وحدة الائتمان المخططة منافع الموظفين المحددة بإجراء تقييم إكتواري  لالتزاماتشررركة بتحديد القيمة الحالية تقوم  -أ
 في الاعتبار ماموعة الافتراضات التالية:

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 %3.5  %3.5  %3.5 الرواته زيادة معدل
 %4.5  %6  %5 الخصم معدل
 %1  %2.5  %2.5 الموظفين دوران معدل

 
 منافع الموظفين المحددة: التزاماتفيما يلي الحركة التي تمت على  -ب

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 687,604  783,237  1,179,949 الفترة/  السنةالرصيدو بداية 

      المحمل على قائمة الربح أو الخسارة
 51,725  555,149  882,072 تكلفة الخدمة الحالية

 2,356  35,319  63,142 تكلفة الفائدة 
 945,214  590,468  54,081 

      قائمة الدخل الشامل الآخر ضمن بنود المدرج 
 التزامات منافع)أرباح( إعادة قياس  /خسائر

 (22,625)  123,797 الموظفين
 

46,152 
      النقد علي تمت التي الحركة
 (4,600)  (171,131)  (255,153) المسدد

 783,237  1,179,949  1,993,807 ة / الفترةسنالرصيد، نهاية ال
 

 تحليل الحساسية -ج
 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 747,813  1,130,952  1,870,250 %1زيادة في معدل الخصم بنسبة 

 822,227  1,233,525  2,038,839 %1اوخفاض في معدل الخصم بنسبة 
 826,113  1,240,130  2,049,788 %1زيادة في معدل الرواته بنسبة 

 743,613  1,124,034  1,858,786 %1اوخفاض في معدل الرواته بنسبة 
 

تستند تحليلات الحساسية المذكورة أعلاه على التغير في الافتراضات في حين أن جميع الافتراضات الأخرى ثابتة. من الناحية العلميةو 
فإن هذا غير وارد الحدوث وقد تكون بعض التغيرات في بعض الافتراضات مرتبطة مع بعضها البعضو وعند حساب حساسية مزايا 

للموظفين لافتراض اكتواري جوهري فإوه يتم تطبيق وفس الطريقة )القيمة الحالية لمزايا وهاية الخدمة للموظفين محسوبة وهاية الخدمة 
على أساس طريقة تكلفة الوحدة الائتماوية المقدرة في وهاية فترة التقرير( عند احتساب مزايا وهاية الخدمة للموظفين المعترف بها في 

 .قائمة المركز المالي
 

شمل تقدم الشركة لموظفيها خطة منافع ما بعد الخدمة وفقاً لأحكام وظام التأمينات الاجتماعية المعمول به في المملكة العربية السعودية. ت -د
ت ناالمنافع التقاعدية المدفوعة وفقاً للنظام تعويضات وهاية الخدمةو والمساهمات الدورية التي تسددها الشركة إلى المؤسسة العامة للتأمي

الاجتماعيةو بالإضافة إلى التغطية التأمينية ضد إصابات العمل والتعطل عن العمل )ساود(. تعمل خطة منافع الموظفين بموجه وظام 
(. تحدد المؤسسة وسه GOSIالتأمينات الاجتماعية السعوديو الذي تديره وتشرف عليه المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية )

ى كل من الموظف وصاحه العمل. كما تقتصر مسؤولية المنشأة على سداد الاشتراكات المستحقة شهرياً الاشتراكات المفروضة عل
إلى المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية في الوقت المحددو وضمان الامتثال الكامل للأوظمة والتعليمات المرتبطة بالتأمينات 

المتعلقة بخطة التقاعدو حيث تدُار هذه  موجوداتيما يتعلق بإدارة المنافع أو الالاجتماعية. لا تتحمل الشركة أي مسؤوليات إضافية ف
 الخطة بالكامل من قبل المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعيةو التي تعمل تحت إشراف حكومي مباشر.
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 ركن الكسائي الطبيشركة 
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 

 (ةإيضاحات حول القوائم المالية )تتم
 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

23 

 

 ومطلوبات أخرىمصاريف مستحقة  -14
 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 4,252,593  8,133,998  11,442,162 دفعات مقدمة من العملاء
 798,996  623,790  1,024,613 مصاريف مستحقة

 1,911,094  2,079,552  1,111,505 أ  – مستحقة تآومكاف عمولات
 -  -  222,000 قضايا مخصص

 13,800,280  10,837,340  6,962,683 
 

 فيريال سعودي كما  1,113,496) م2024ديسمبر  31ريال سعودي كما في  صفرمستحقة مبلغ  ومكافآتيتضمن بند عمولات  -أ
 م( والذي يمثل عمولات ومكافئات مستحقة لأطراف ذات علاقة.2022مبر ووف 16 في كما 1,892,219) (2023ديسمبر  31

 

 زكاة  -15
 فيما يلي العناصر الرئيسية لوعاء الزكاة: -أ

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 -  -  28,033,986 الزكوي للوعاء الأدوي الحد
      الزكوي الوعاء      

 21,219,905  44,256,777  - صافي الربح المعدل
 22,350,210  606,337  59,485,151 الاضافات
 (13,597,981)  (21,892,945)  (57,153,568) الحسميات

 727,670  22,970,169  2,331,583 الوعاء الزكوي 
 7,986  -  - زكوية فروقات

 735,656  1,106,419  724,607 الزكاة
 

 لمخصص الزكاة: الحركةفيما يلي  -ب
 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 556,937  1,292,593  1,119,003 الرصيدو بداية السنة / الفترة 
 735,656  1,106,419  724,607 المكون 
 -  -  (12,595) منه الغرض اوتفى مخصص عكس
 -  (1,280,009)  (1,106,408) المسدد 

 1,292,593  1,119,003  724,607 الرصيد، نهاية السنة / الفترة 
 

 الوضع الزكوي -ج
شركة  الىأوهت مؤسسة مامع ركن الكسائي الطبي  وضعها الزكوي مع الهيئة العامة للزكاة والضريبة والامارك حتى تاريخ تحويلها 

 حصلت الشركة على الشهادة المطلوبة. (و كماذات مسؤولية محدودةركن الكسائي الطبي )شركة 
 

 وحصلت والامارك والضريبة للزكاة العامة للهيئة الزكوية إقراراتها (ؤولية محدودةذات مس)شركة  الطبي الكسائي ركن شركة قدمت
 .تاريخه حتي زكوية ربوط أية الشركة تستلم لم. 2023 عام حتي المطلوبة الشهادة على الشركة

 

 إيرادات -16
ووفمبر  16ريال سعودي للفترة من  148,972,809م )2024 ديسمبر 31 في المنتهية للسنة 151,999,013إيرادات الشركة البالغة  إن -أ

 م( واتاة عن الخدمات الطبية المقدمة بشكل مباشر من خلال المراكز الطبية.2023ديسمبر  31ى إلم 2022
 

 إثبات الإيرادات  توقيت -ب

  م2024 ديسمبر 31 
م   2022 ووفمبر 16من  للفترة
 م2023ديسمبر  31 إلى

 148,972,809  151,999,013 الزمن من معينة وقطة عند
 

 الأداء التزامات -ج
ها أو يتم الوفاء بالتزامات الأداء عند تقديم الخدمة للعميلو لا يوجد سعر معاملة يتعين توزيعه على التزامات الأداء التي لم يتم الوفاء ب

 المتبقية.
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 السعودي()بالريال 

 

24 

 
 الإيراداتتكلفة  -17

  م2024 ديسمبر 31 
م 2022 ووفمبر 16للفترة من 

 م2023ديسمبر  31 إلى
 42,795,500  39,845,943 طبيةمواد 

 20,249,988  21,435,555 موظفينال مزايارواته و
 3,301,708  4,132,018 (5استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 

 1,288,546  2,055,901 (6)إيضاح  استخدام حقموجودات استهلاك 
 1,263,969  884,513 صياوة وإصلاح

 857,898  847,442  حكومية رسوم
 1,545,986  2,300,364 أخرى

 71,501,736  71,303,595 
 

 بيعية وتسويقية مصاريف -18
ريال سعودي للفترة  3,274,249) 2024ديسمبر  31ريال سعودي للسنة المنتهية في  5,049,425 والبالغة والتسويقية البيعية المصاريف إن
 والاعلان والترويج للمراكز الطبية للشركة. ( تمثل مصاريف الدعاية2023ديسمبر  31ى إلم 2022ووفمبر  16من 

 
 عمومية وادارية مصاريف -19

  م2024 ديسمبر 31 
م 2022 ووفمبر 16للفترة من 

 م2023ديسمبر  31 إلى
 23,273,468  23,110,524 موظفينال مزايارواته و

 698,160  1,724,814 رسوم حكومية
 208,542  1,399,677 اتعاب مهنية  
 833,739  1,085,295 مصاريف بنكية

 984,358  1,070,146 ضيافة و وظافة
 991,876  871,323 مصاريف صياوة واصلاح 

 872,630  845,870 منافع وخدمات
 539,297  612,645 (5استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 

 377,563  469,496 سياراتمصاريف 
 543,812  376,566 إياارات

 -  222,000 (14مخصص قضايا )إيضاح 
 109,955  165,891 قرطاسية ومطبوعات
 595,973  - ضريبة قيمة مضافة

 291,555  - ديون معدومة 
 755,721  889,704 أخرى

 32,843,951  31,076,649 
 

 يةتمويل تكاليف -20
  م2024ديسمبر  31 

م 2022ووفمبر  16للفترة من 
 م2023ديسمبر  31إلى 

 514,792  1,377,574 ياارالإ عقود مطلوبات –تكاليف تمويل 
 35,319  63,142 منافع الموظفين المحددة التزامات -تكاليف تمويل 

 1,440,716  550,111 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

25 

 اخرى ايرادات -21
  م2024ديسمبر  31 

م 2022ووفمبر  16للفترة من 
 م2023ديسمبر  31إلى 

 59,212  653,503 أرباح بيع ممتلكات ومعدات
 612,145  258,400 ايرادات ودائع بنكية قصيرة الأجل

 -  22,595 اخرى
 934,498  671,357 
 

  حصةالربحية  -22
سنة فقد للاحقا مقفلة ( حيث تحولت الشركة الي شركة مساهمة 28بالإشارة الي إيضاح ) بياوات الأرباح ليعكس الادول التالي تم عرض نهاية ال

 الأساسية: حصصالقي حسابات ربحية  المستخدمة حصصوال
  م2024ديسمبر  31 

م 2022ووفمبر  16للفترة من 
 م2023ديسمبر  31إلى 

 36,467,351  47,366,098 / الفترة السنةصافي ربح 
 28,000,000  28,000,000 القائمة حصصال المتوسط المرجح لعدد

 1.69  1.30  
 

 الارباح توزيعات -23
 .ريال سعودي 42,351,950م بمبلغ 2023ديسمبر  31السنة المنتهية في  عنم توزيع أرباح 2024 مارس 21 بتاريخ قررالشركاء -
 ريال سعودي. 16,353,561م توزيع أرباح بمبلغ 2024 يوويو 26 بتاريخ قررالشركاء -
 ريال سعودي. 2,800,000م توزيع أرباح بمبلغ 2024 ديسمبر 18 بتاريخ قررالشركاء -
 

 المحتملة  لتزاماتالاو الرأسمالية الارتباطات -24
يلي بيان بالحد الأدوى لدفعات الاياار المسرررررتقبلية و فيما العاملين سررررركنمقابل عقود إياار تشرررررغيلية تتمثل في إياار  مطلوباتلدى الشرررررركة  -

 المستحقة بموجه تلك العقود:
  م2024ديسمبر  31 

م 2022ووفمبر  16للفترة من 
 م2023ديسمبر  31إلى 

 29,717  114,668 واحدة سنة خلال
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

26 

لتطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السااااااعودية والمعايير والإصاااااادارات الأخرى المعتمدة من الهيئة التحول   -25
 بدلاا من المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطةالسعودية للمراجعين والمحاسبين 

 

يتم إعدادها وفقاً للمعايير  م هي أول قوائم مالية2024 ديسرررمبر  31المنتهية في  ةسرررنلل( إن هذه القوائم المالية 2كما هو مبين في الإيضررراح رقم )
ية السررررررع كة العرب مدة في الممل مالي المعت ية للتقرير ال لدول ئة السررررررعودية للمراجعين ا مدة من الهي ودية والمعايير والاصررررررردارات الاخرى المعت

مو فقد قامت الشررررركة بإعداد قوائمها المالية وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي 2023ديسررررمبر  31المنتهية في  للفترةوالمحاسرررربين. أما بالنسرررربة 
 ية السعودية.للمنشآت الصغيرة والمتوسطة المعتمد في المملكة العرب

 

مو مع قائمة المركز المالي 2024 ديسررررررمبر  31وعليهو قد قامت الشررررررركة بإعداد القوائم المالية لتتفق مع المعايير الدولية للتقرير المالي كما في 
( 7-25حتـررـررى ) (1-25م. إن الإيضاحات مـررن )2022 ووفمبر 16مو وكذلك قائمة المركـررـررز المالي كما في 2023ديسمبر  31المقاروة كما في 

والمتوسررطة توضررح التعديلات التي أدخلتها الشررركة لتعديل قوائمها المالية الصررادرة سررابقاً وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي للمنشررآت الصررغيرة 
والاصررردارات الاخرى المعتمد في المملكة العربية السرررعودية إلى المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السرررعودية والمعايير 

م وقائمة المركز المالي كما في  2023ديسمبر  31بما في ذلك قائمة المركز المالي كما في  لمعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبينوا
 م.2022 ووفمبر 16

 

 م:2023ديسمبر  31أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة المركز المالي كما في   25-1

 

م 2023ديسمبر  31
ا للمعيار الدولي  وفقا

للتقرير المالي للمنشآت 
 الصغيرة والمتوسطة

أثر التحول إلى 
المعايير الدولية 
 للتقرير المالي

 (6-25)إيضاح 
 إعادة تبويب

 (62)إيضاح 

تعديلات سنوات 
 سابقة 

 (7-25)إيضاح 

ديسمبر  31
م وفقاا 2023

للمعايير الدولية 
 المالي للتقرير

      الموجودات 
      الموجودات غير المتداولة

 21,892,945 - - - 21,892,945 ممتلكات ومعدات
 12,265,559 - - 12,265,559 - موجودات حق استخدام

 34,158,504 - - 12,265,559 21,892,945 مجموع الموجودات غير المتداولة 
      

      المتداولةالموجودات 
 4,917,578 - - - 4,917,578 مخزون
 837,932 - - - 837,932 ذمم مدينة

 3,003,508 (495,754) (55,592) (464,163) 4,019,017 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 7,609,567 - (40,023) (5,993,022) 13,642,612 مستحق من أطراف ذات علاقة

 32,099,413 - - - 32,099,413 وقد وما في حكمه
 48,467,998 (495,754) (95,615) (6,457,185) 55,516,552 مجموع الموجودات المتداولة

 82,626,502 (495,754) (95,615) 5,808,374 77,409,497 مجموع الموجودات
      

      حقوق الملكية والمطلوبات
      حقوق الملكية
 10,000,000 - - - 10,000,000 رأس المال
 35,304,293 (495,754) (55,592) (6,496,311) 42,351,950 أرباح مبقاة

 45,304,293 (495,754) (55,592) (6,496,311) 52,351,950 مجموع حقوق الملكية
      

      المطلوبات
      المطلوبات غير المتداولة

 11,267,410 - - 11,267,410 - الازء غير المتداول - إياار عقود مطلوبات
 1,179,949 - - (82,274) 1,262,223 منافع الموظفين المحددة التزامات

 12,447,359 - - 11,185,136 1,262,223 مجموع المطلوبات غير متداولة
      

      المطلوبات المتداولة
 1,119,549 - - 1,119,549 - الازء المتداول - مطلوبات عقود إياار

 11,798,958 - - - 11,798,958 ذمم دائنة
 10,837,340 - (40,023) - 10,877,363 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 1,119,003 - - - 1,119,003 زكاة
 24,874,850 - (40,023) 1,119,549 23,795,324 مجموع المطلوبات المتداولة

 37,322,209 - (40,023) 12,304,685 25,057,547 المطلوباتمجموع 
 82,626,502 (495,754) (95,615) 5,808,374 77,409,497 مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
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 )شركة ذات مسؤولية محدودة(
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27 

سعودية التحول  -25 سعودية لتطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية ال والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة ال
 )تتمة( للمراجعين والمحاسبين بدلاا من المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة

 
ديسمبر  31م إلى 2022نوفمبر  16ترة من والدخل الشامل الآخر للف الأرباح والخسائرأثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة  25-2

 م :2023

 

نوفمبر  16لفترة من ا
 31م إلى 2022
ا  م2023ديسمبر  وفقا

للمعيار الدولي للتقرير 
المالي للمنشآت 

 الصغيرة والمتوسطة

أثر التحول إلى 
المعايير الدولية 
 للتقرير المالي

 (6-25)إيضاح 
 إعادة تبويب

 (62)إيضاح 

تعديلات سنوات 
 سابقة 

 (7-25)إيضاح 

 16الفترة من 
م إلى 2022نوفمبر 

م 2023ديسمبر  31
ا للمعايير الدولية  وفقا

 للتقرير المالي
      الربح أو الخسارة

 148,972,809 - - - 148,972,809 إيرادات
 (71,303,595) - (1,002,988) - (70,300,607) تكلفة الإيرادات

 77,669,214 - (1,002,988) - 78,672,202 مجمل الربح
      

 (3,274,249) - - - (3,274,249) مصاريف بيعية وتسويقية
 (31,076,649) 115,457 714,818 426,542 (32,333,466) مصاريف عمومية وإدارية

 43,318,316 115,457 (288,170) 426,542 43,064,487 من الأعمال الرئيسية الفترة صافي ربح
      

الاوخفاض في مخصص  المكون من
 (5,865,792) - - (5,865,792) - الاطراف ذات علاقة

 (550,111) - - (550,111) - تكاليف التمويل
 671,357 - - - 671,357 ايرادات اخرى

 37,573,770 115,457 (288,170) (5,989,361) 43,735,844 قبل الزكاةالفترة صافي ربح 
 (1,106,419) - - - (1,106,419) الزكاة

 36,467,351 115,457 (288,170) (5,989,361) 42,629,425 لفترةصافي ربح ا
      

      الدخل الشامل الآخر 
بنود لا يتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى قائمة 

     الربح أو الخسارة
 

منافع  التزاماتإعادة قياس )خسائر(/أرباح 
 22,625 - - 232,578 (209,953) الموظفين المحددة

 22,625 - - 232,578 (209,953) للفترةللسنة /  الآخر الشامل الدخلاجمالي 
 36,489,976 115,457 (288,170) (5,756,783) 42,419,472 للفترةللسنة / الشامل  الدخلاجمالي 

 
 م2023ديسمبر  31أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة التغيرات في حقوق الملكية كما في   25-3

 الماموع ةالمبقا الأرباح رأس المال 
ً م 2023ديسمبر  31الرصيد كما في   52,296,358 42,296,358 10,000,000 كما تم الإفصاح عنه سابقا

 (495,754) (495,754) - تعديلات سنوات سابقة
 (5,993,022) (5,993,022) - 9تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 (585,563) (585,563) - 16تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 82,274 82,274 - 19تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

 (6,496,311) (6,496,311) - إجمالي أثر تطبيق التحول إلى المعايير الدولية للتقرير المالي
 45,304,293 35,304,293 10,000,000 وفقاً للمعايير الدولية للتقرير الماليم 2023ديسمبر 31الرصيد كما في 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 )بالريال السعودي(

 

28 

لتطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السااااااعودية والمعايير والإصااااااادارات الأخرى المعتمدة من الهيئة التحول  -25
 مة()تت السعودية للمراجعين والمحاسبين بدلاا من المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة

 
 م:2022 نوفمبر 16أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة المركز المالي كما في   25-4

 

م 2022 نوفمبر 16
ا للمعيار الدولي  وفقا

للتقرير المالي للمنشآت 
 الصغيرة والمتوسطة

أثر التحول إلى 
المعايير الدولية 
 للتقرير المالي

 (6-25)إيضاح 
 إعادة تبويب

 (26)إيضاح 

تعديلات سنوات 
 سابقة 

 (7-25إيضاح )

 نوفمبر 16
ا 2022 م وفقا

للمعايير الدولية 
 للتقرير المالي

      الموجودات 
      الموجودات غير المتداولة 

 13,530,459 (67,522) - - 13,597,981 ممتلكات ومعدات
 8,432,640 - - 8,432,640 - حق استخدام موجودات 

 21,963,099 (67,522) - 8,432,640 13,597,981 مجموع الموجودات غير المتداولة 
      

      الموجودات المتداولة
 4,071,492 - - - 4,071,492 مخزون
 91,065 - 91,065 - - ذمم مدينة

 3,656,497 (611,211) (91,065) (316,137) 4,674,910 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
 5,882,940 - - (127,230) 6,010,170 أطراف ذات علاقة منمستحق 

 31,956,173 - - - 31,956,173 وقد وما في حكمه
 45,658,167 (611,211) - (443,367) 46,712,745 مجموع الموجودات المتداولة

 67,621,266 (678,733) - 7,989,273 60,310,726 مجموع الموجودات
      

      حقوق الملكية والمطلوبات
      حقوق الملكية
 75,000 - - - 75,000 رأس المال

 40,650,773 (678,733) - (506,950) 41,836,456 مبقاة أرباح
 40,725,773 (678,733) - (506,950) 41,911,456 مجموع حقوق الملكية

      

      المطلوبات
      المطلوبات غير المتداولة

 7,701,307 - - 7,701,307 - الازء غير المتداول – مطلوبات عقود إياار
 783,237 - - 80,769 702,468 الموظفين المحددة التزامات منافع

 8,484,544 - - 7,782,076 702,468 مجموع المطلوبات غير متداولة
      

      المطلوبات المتداولة
 714,147 - - 714,147 - الازء المتداول - مطلوبات عقود إياار

 9,441,526 - - - 9,441,526 ذمم دائنة
 6,962,683 - - - 6,962,683 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 1,292,593 - - - 1,292,593 مخصص الزكاة 
 18,410,949 - - 714,147 17,696,802 المطلوبات المتداولة مجموع

 26,895,493 - - 8,496,223 18,399,270 مجموع المطلوبات
 67,621,266 (678,733) - 7,989,273 60,310,726 مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

 
 

 م:2022 نوفمبر 16أثر تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي على قائمة التغيرات في حقوق الملكية كما في    25-5
 الماموع المبقاه الأرباح رأس المال 

ً 2022ووفمبر 16الرصيد كما في   41,911,456 41,836,456 75,000 م كما تم الإفصاح عنه سابقا
 (127,230) (127,230) - 9للتقرير المالي رقم تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي 

 (298,951) (298,951) - 16تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 (80,769) (80,769) - 19تعديلات أثر تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 (506,950) (506,950) - الماليإجمالي أثر تطبيق التحول إلى المعايير الدولية للتقرير 

 (678,733) (678,733) - (7-25إيضاح ) –تعديلات سنوات سابقة 
 40,725,773 40,650,773 75,000 وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي م2022ووفمبر 16الرصيد كما في 
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 شركة ركن الكسائي الطبي
 مسؤولية محدودة( )شركة ذات

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

29 

لتطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السااااعودية والمعايير والإصاااادارات الأخرى المعتمدة من الهيئة  التحول -25
 السعودية للمراجعين والمحاسبين بدلاا من المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة )تتمة(

 
 إيضاحات حول التسويات   25-6

 حق استخدام موجودات
ريال سرررعودي كما  12,265,559حق اسرررتخدام بمبلغ موجودات ( عقود الإياارو فقد تم إثبات 16وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي رقم )

حق موجودات ريال سرررعودي(و مما أدى إلى وشرررأة حسررراب بمسرررمى  8,432,640م: 2022 ووفمبر 16م )كما في 2023ديسرررمبر  31في 
ريال سعودي كازء  11,267,410ريال سعودي تم تصنيفها الى  12,386,959إياار بمبلغ  عقود مطلوباتاستخدامو بالمقابل تم إثبات 

 مطلوباتم تم إثبات 2022 ووفمبر 16م )كما في 2023ديسررررررمبر  31ريال سررررررعودي كازء متداول كما في 1,119,549غير متداول و 
ريال سعودي  714,147ريال سعودي كازء غير متداول و  7,701,307ريال سعودي تم تصنيفها الى  8,415,454عقود الاياار بمبلغ 

مو وذلك باسررتخدام معدل 2023ديسررمبر  31ريال سررعودي للسررنة المنتهية في  514,792تم إثبات مصررروف الفائدة بمبلغ (و كازء متداول
العائد الذي تتوقع اسرررتخدامه لكي تقترض التمويل اللازم لمدة مماثلة لعقود الاقتراض الإضرررافي حسررره المدة المتبقية في العقود وهو معدل 

 الاياار.
 

باستخدام الطريقة المعدلة بأثر رجعي للتطبيق مع تاريخ  16في الفترة الحاليةو اعتمدت الشركة المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 
 م.2022 ووفمبر 16التطبيق الأولي في 

 
 ائر الائتمانية المتوقعةمخصص الخس

 ووفمبر 16( الأدوات الماليةو فقد قامت الشركة بإثبات مخصص خسائر ائتماوية متوقعة كما في 9وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي رقم )
تماوية متوقعة و تخفيض الأرباح المبقاه بنفس المبلغو كما قامت الشركة بإثبات مخصص خسائر ائ ىريال سعود 127,230م بمبلغ 2022
 م وتخفيض الأرباح المبقاه بنفس المبلغ. 2023ديسمبر 31ريال سعودي كما في  5,865,792بمبلغ 

 
 منافع الموظفين المحددة التزامات

ة للمنافع الموظفين كقيمة حالي التزامات منافع(و فقد قامت الشررررركة بإثبات المطلوبات المتعلقة ب19وفقاً المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )
المكتسرررررربة التي يسررررررتحقها الموظف. ومع ذلكو وكما في تاريخ التحول إلى المعايير الدولية للتقرير الماليو قامت الشررررررركة بإعادة قياس 

 المنافع المحددة وفقاً لطريقة وحدة الائتمان المتوقعةو كما تتطله المعايير الدولية للتقرير المالي. مطلوبات
 

ريال سعوديو و تخفيض  80,769 الموظفين بمبلغ التزامات منافعفي  زيادةم و وتج عن التعديل المذكور أعلاه 2022 ووفمبر 16كما في 
الموظفين المحددة ضررررمن الدخل الشررررامل الآخر  التزامات منافعمن إعادة قياس  خسررررائروإثبات  وفي الأرباح المبقاه للشررررركة بنفس المبلغ

المنافع المحددة وفقاً لطريقة وحدة الائتمان  مطلوباتمو وتج عن إعادة قياس 2023ديسررررررمبر  31 ريال سررررررعودي. كما في 46,152 بمبلغ
رباح من أفي الأرباح المبقاه بنفس المبلغو وإثبات  وزيادةريال سررررررعودي  82,274الموظفين بمبلغ  التزامات منافعالمتوقعة اوخفاض في 

 ريال سعودي. 22,625 الدخل الشامل الآخر بمبلغالموظفين المحددة ضمن  التزامات منافعإعادة قياس 
 

 سابقة سنوات على تعديلات  25-7
 تتمثل ةمحاسرربي اءخطأمو تمت الموافقة من قبل إدارة الشررركة على تصررحيح 2023ديسررمبر  31م  إلى 2022ووفمبر  16خلال الفترة من 

 :يلي فيما
م. تم تصحيح 2022ووفمبر  16والمرتبط باستهلاك ممتلكات ومعدات كما في ريال سعودي ضمن الأرباح المبقاة  67,522إقفال مبلغ  -

 تلك الأخطاء وعرض أثرها على القوائم المالية المقاروة.
 
 خلال ثباتهابإ الإدارة تقم ولمم 2023 عام خلال بيعها تم سرررياراتل المضرررافة القيمة ضرررريبة يخصسرررعودي  ريال 55,592مبلغ  إثبات -

 .السنة
 
م لم يتم 2022ووفمبر  16ريال سررعودي قامت الشررركة بإثباته كمصررروف مدفوع مقدما  خلال الفترة المنتهية في  495,753مبلغ  عكس -

 سداد هذا المبلغ من طرف الشركة.
 
ضمن ريال سعودي كأماوات ضريبية مدفوعة مقدماً  115,458م قامت الشركة بإثبات مبلغ 2022ووفمبر  16في  ةالمنته ةالفتر خلال -

 بند المصاريف المدفوعة مقدماً ولم يتم استرداد تلك المبالغ من قبل هيئة الزكاة والضريبة والامارك.
 

 المقارنة أرقام -26
 .25تم إعادة تبويه بعض أرقام سنة المقاروة لكي تتماشى مع تبويه الفترة الحاليةو كما هو مبين في الإيضاح رقم 
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30 

 الأدوات المالية وإدارة المخاطر والقيمة العادلة -27
 الأدوات المالية

والمصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى في حكمه  ماوتتضمن الأدوات المالية المدرجة في قائمة المركز المالي بشكل رئيسي من النقد 
  .والمصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى والموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

 

 إدارة المخاطر
عاتق إدارة الشركة المسـررـررؤولية الكلية عن وضـررـررع أطر إدارة المخاطر للشركة والإشراف عليها. تم وضع سياسات إدارة المخاطر في تقع على 

 الشرررركة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها الشرررركةو ووضرررع حدود وضررروابط ملائمة للمخاطرو ومراقبة المخاطر والالتزام بتلك الحدود. تتم
سـررـررات وأوظمة إدارة المخاطر بصـررـررورة منتظمة لتعكس التغيرات في ظروف السـررـرروق وأوشـررـررطة الشركة. ومن خلال إجراءات مراجعة سـررـرريا

اتهم ومعايير التدريه والإدارة الخاصـرررررررـرررررررة بهاو فإن الشركة تهدف إلى وجود بيئة رقابية بن اءة ومنتظمة يكون الموظفين فيها على علم بمسئولي
 والتزاماتهم.

 

 الائتمان مخاطر
وفاء تتمثل مخاطر الائتمان في مخاطر الخسررـرررررررـرررررررارة المالية التي تواجهها الشررركة في حالة إخفاق العميل أو الطرف المقابل في أداة مالية في ال

والموجودات المالية  والمبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة والذمم المدينة كبالتزاماته التعاقديةو وتنشــأ بشــلك أســاســي من النقد لدى البن
 .. يمثل الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان القيمة الدفترية لهذه الموجوداتبالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

يف ائتماوي عاليو فترى الإدارة أن الشركة لا تتعرض يتمثل رصيد النقد في حسابات جاريةو وحيث يتم إيداع النقد لدى مؤسسات مالية ذات تصن
 .لمخاطر جوهرية

 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 
 6,010,170  13,602,589  - مستحق من أطرف ذات علاقة

 91,065  837,932  678,317 ذمم مدينة
 430,961  549,512  241,271 موجودات أخرى
 31,941,152  32,058,461  18,579,806 وقد وما في حكمه

 19,499,394  7,048,4944  38,473,348 
 

 مخاطر السوق
سعار العمولاتو إن الهدف  سعار صرف العملات الأجنبية وأ سوق مثل أ سعار ال سوق في مخاطر التأثير المحتمل للتغيرات في أ تتمثل مخاطر ال

 لمخاطر السوق ضمن حدود مقبولة مع تحقيق أعلى عائد ممكن.من إدارة مخاطر السوق هو إدارة ورقابة التعرض 
 

 مخاطر سعر الصرف الأجنبي
 تنتج مخاٍطر سرررعر الصررررف الأجنبي من التغيرات والتذبذبات في قيمة الأدوات المالية وتياة للتغير في أسرررعار صررررف العملات الأجنبية. تهدف

قات النقدية المسـررـررتقبلية بالريال السـررـررعودي. تراقه إدارة الشركة أسعار صرف العملات إدارة مخاطر العملات الأجنبية للشركة إلى حماية التدف
 وتعتقد أن مخاطر التقلبات في أسعار صرف العملات غير مؤثرة.

 

 : مخاطر أسعار العمولات
المسرررتقبلي أو القيم العادلة للأدوات المالية تظهر مخاطر العمولات من التغيرات والتذبذبات المحتملة في معدلات العمولات التي تؤثر على الربح 

 .وتراقه الشركة تقلبات أسعار العمولات وتعتقد أن تأثير مخاطر أسعار العمولات غير مؤثر
 

 مخاطر سعر الفائدة
ومطلوبات بأسعار فائدة  تقوم الشركة بإدارة مخاطر أسعار الفائدة من خلال استخدام الديون والودائع بأسعار ثابتةو ليس لدى الشركة أية موجودات
 متغيرةو كما قدرت الإدارة التأثير على ربحية الفترة الناتج بسبه الزيادة أو الاوخفاض في أسعار الفائدة بأوه غير جوهري.

 

 مخاطر السيولة 
وتعمل الإدارة على  المالية. باتهابمطلوتتمثل مخاطر السرريولة في الصررعوبات التي تواجهها الشررركة في توفير الأموال للوفاء بالالتزامات المتعلقة 

اريف المستحقة التأكد من توفر أموال كافية لمقابلة أي التزامات عند استحقاقها. تتكون المطلوبات المالية المتداولة للشركة من الذمم الدائنة والمص
علاقةو وتعمل إدارة الشررركة على الحد من مخاطر السرريولة عن طريق تحصرريل أرصرردة الذمم  اتف ذاطرأوالمطلوبات الأخرى والمسررتحق إلى 

اد الديون المدينة في مواعيد استحقاقها مما ياعل النقد المتوفر من التدفقات النقدية للأوشطة التشغيلية للشركة ذات قيمة موجبة بشكل مستمر وسد
 شهر من تاريخ القوائم المالية. 12سيولة. جميع المطلوبات المالية المتداولة يتوقع سدادها خلال العلاقة متى توفرت ال اتف ذاطرالمتعلقة بالا

 

 :يلخص الادول أدواه تواريخ استحقاق المطلوبات المالية الخاصة بالشركة على أساس التدفقات النقدية التعاقدية غير المخصومة

 م2024
 12إلى  1من 

 سنوات 5 أكثر من سنوات 5إلى  1من  شهراا 
إجمالي التدفقات 
 القيمة الدفترية النقدية التعاقدية

 25,507,119 40,066,557 24,156,417 12,889,040 3,021,100 إياار عقود مطلوبات
 12,190,976 12,190,976 - - 12,190,976 ذمم دائنة

 13,800,280 13,800,280 - - 13,800,280 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 29,012,356 12,889,040 24,156,417 66,057,813 51,498,375 
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31 

 )تتمة( العادلةالأدوات المالية وإدارة المخاطر والقيمة  -27
 

 المخاطر )تتمة(إدارة 
 

 مخاطر السيولة )تتمة(
 

 م2023
 12إلى  1من 

 سنوات 5أكثر من  سنوات 5إلى  1من  شهراً 
إجمالي التدفقات 
 القيمة الدفترية النقدية التعاقدية

 12,386,959 15,692,967 8,261,419 5,766,796 1,664,752 إياار عقود مطلوبات
 11,798,958 11,798,958 - - 11,798,958 ذمم دائنة

 10,837,340 10,837,340 - - 10,837,340 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 24,301,050 5,766,796 8,261,419 38,329,265 35,023,257 

 

 القيمة العادلة 
ذلك وتم بنفس شررروط التعامل مع الأطراف الأخرى.  هي المبلغ الذي يتم تبادل موجودات أو تسرروية مطلوبات بين أطراف لديها معرفة ورغبة في

 تتكون الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية.
 م2022 ووفمبر 16  م2023ديسمبر 31  م2024ديسمبر 31 

 5,882,940  7,609,567  - مستحق من أطرف ذات علاقة
 91,065  837,932  678,317 ذمم مدينة

 73,656,49  3,003,508  2,137,657 موجودات أخرى
 -  -  3,758,435 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

 31,956,173  32,099,413  18,622,543 وقد وما في حكمه
 25,196,952  43,550,420  541,586,67 
      المطلوبات المالية      

 6,962,683  10,837,340  13,800,280  مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 9,441,526  11,798,958  12,190,976 ذمم دائنة

 25,991,256  22,636,298  16,404,209 
 

ي السرروق تمثل القيمة العادلة السررعر الذي يمكن قبضرره وتياة بيع أصررل ما أو الذي يمكن دفعه لتحويل إلتزام ما في معاملة وظامية بين المشرراركين ف
 بتاريخ القياس. يستند قياس القيمة العادلة على إفتراض إجراء معاملة بين الأصل أو تحويل إلتزام تتم إما:

 في السوق الرئيسي للموجودات أو المطلوباتو أو •
 في ظل غياب سوق رئيسيو في أكثر الأسواق منفعة للموجودات أو المطلوبات. •
 

الإعتبار قدرة المشاركين في السوق على تحقيق منافع إقتصادية بإستخدام الأصل على وحو أفضل  قياس القيمة العادلة لأصل غير مالي يأخذ بعين
 وأعلى فائدة ممكنة أو عن طريق بيعه لمشارك آخر في السوق والذي سيستخدم الأصل على وحو أفضل وبأعلى فائدة ممكنة.

 

 :إستناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة
 

 المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.
 على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق. رالمستوى الثاوي: أساليه تقييم تعتمد على مدخلات تؤث

 المستوى الثالث: أساليه تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.
 

 فيتصن تمي فإوه العادلةو مةيللق الهرمي التسلسل من مختلفة اتيمستو في تقع التزام أو لأصل العادلة مةيالق اسيإذا كاوت المدخلات المستخدمة لق
 .ككل ايجوهر عتبري الذي للمدخلات مستوى كأقل الهرمي التسلسل مستوى وفس ضمن بالكامل اسيالق
 
 ذلك شملي ولا. العادلة متهايق وتسلسل اتهايمستو ذلك في بما ةيالمال والمطلوبات للموجودات العادلة مةيوالق ةيالدفتر مةيالق التالي الادول وضحي

 .العادلة مةيللق معقولا رايتقد تمثل ةيالدفتر مةيالق كاوت إذا العادلة مةيبالق اسهايق تمي لم التي ةيالمال والمطلوبات للموجودات العادلة مةيالق معلومات
 

 المجموع  المستوى الثالث  المستوى الثاني  المستوى الأول  م2024ديسمبر  31كما في 
 3,758,435  -  -  3,758,435  الاخرموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 

  3,758,435  -  -  3,758,435 
 

 
 



141

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

 شركة ركن الكسائي الطبي
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

 
 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

32 

 ث اللاحقةداحالأ -28
لى شركة مساهمة إتحويل لل اللازمةية قاوووالإجراءات ال من الاوتهاءم(و قامت الشركة ب2025 فبراير 4هـرر الموافق )1446 شعبان 5بتاريخ 

 .ودخول شركاء جدد غير مدرجة
 
 اعتماد القوائم المالية   -29

 .)م2025 أبريل 16هـ )الموافق 1446 شوال 18دارة بتاريخ الإ مالستمت الموافقة على إعتماد القوائم المالية من قبل 
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2	-41 30 في  المنتهية  أشهر  الستة  لفترة  )المفحوصة(  الموجزة  الأولية  المالية  القوائم 
يونيو 2025م

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

كة    شر
 الطب    ركن الكسائ 
كة مساهمة سعودية  غير مدرجة  - شر
 

 ( غير المراجعة) القوائم المالية الأولية الموجزة 
 وتقرير فحص المراجع المستقل 

ة الستة أشهر  ي  لفير
م 2025 يونيو  30المنتهية ف   
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كة   الطب    شر
 ركن الكسائ 

كة مساهمة سعودية   غير مدرجة  -شر
 القوائم المالية الأولية الموجزة )غير المراجعة( 

 وتقرير فحص المراجع المستقل 
ي  
ة الستة أشهر المنتهية ف   م 2025يونيو   30لفير

 
 
 
 
 

 الصفحة المحتويات 
  

 2 - 1 تقرير فحص المراجع المستقل حول القوائم المالية الأولية الموجزة  -
  

 3 قائمة الرب  ح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة  -
  

 4 قائمة المركز المالي الأولية الموجزة  -
  

ي حقوق الملكية الأولية الموجزة  -
ات ف   5 قائمة التغير

  
 6 قائمة التدفقات النقدية الأولية الموجزة -

  
 11 - 7 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموجزة  -
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كة   الطب    شر
 ركن الكسائ 

كة مساهمة سعودية   غير مدرجة  -شر
 )غير مُراجعة(   قائمة الرب  ح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الأولية الموجزة

ة الستة أشهر  ي  لفير
 م 2025  يونيو  30المنتهية ف 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك( 

 . الموجزة الأولية المالية القوائم هذه من يتجزأ لا جزءا   تشكل 18 إل 1 من المرفقة الإيضاحات إن
2 

 
 

م 2024 يونيو  30 م 2025يونيو   30     إيضاح   
    )غت  مُراجعة(   )غير مُراجعة( 

      
 الإيرادات 4  83,019,491  75,719,069

 تكلفة الإيرادات    (37,360,956)  (34,991,110)
 إجمالى  الرب  ح    45,658,535  40,727,959

      
 مصاريف عمومية وادارية    (20,002,853)  (16,435,664)
 مصاريف بيعيه وتسويقية    (5,628,616)  (1,423,853)
 رد مخصص خسائر ائتمانية متوقعة   -  5,993,022

ة من العمليات الرئيسية    20,027,066  28,861,464   رب  ح الفتر
 صاف 

      
 تكاليف تمويلية    (967,687)  (478,607)
 إيرادات أخرى    1,047,348  874,709

ة قبل الزكاة    20,106,727  29,257,566   رب  ح الفتر
 صاف 

      
 مصروف الزكاة  12  (311,600)  (371,650)

ة بعد الزكاة    19,795,127  28,885,916   رب  ح الفتر
 صاف 

      
 الدخل الشامل الآخر      
 الى الرب  ح أو الخسارة     

ً
 بنود قد يتم إعادة تصنيفها لاحقا

 خسائر إعادة تقييم استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر  6  (32,809)  -
 الى الرب  ح أو الخسارة      

ً
 بنود لن يعاد تصنيفها لاحقا

امات قياس إعادة عن ناتجة  اكتوارية خسائر   (232,684)  (107,915)  المحددة الموظفير   منافع  الير 
ة  الخسارة الشاملة الأخرى   (265,493)  (107,915)  للفير

ة    19,529,634  28,778,001  مجموع الدخل الشامل للفتر
      
 ربحية السهم      

ة  11  0.52  0.76 ي رب  ح الفير
 نصيب السهم الأساسي والمخفض من صاف 

 
 
 
 
 
 
 

 رئيس مجلس الإدارة  الرئيس التنفيذي  المدير المالي 
ي رمضان 

 أسامة سليمان حمد اليحياء  عبد العزيز سليمان حمد اليحياء  محمود لطف 
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كة   الطب    شر
 ركن الكسائ 

كة مساهمة سعودية   غير مدرجة  -شر
 )غير مُراجعة(    الأولية الموجزةقائمة المركز المالي 

ي  كما 
 م 2025يونيو  30ف 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك( 

 . الموجزة الأولية المالية القوائم هذه من يتجزأ لا جزءا   تشكل 18 إل 1 من المرفقة الإيضاحات إن
3 

 
 

  إيضاح   م 2025يونيو  30  م 2024  ديسمي    31
    )غت  مُراجعة(   راجعة( مُ )

 الموجودات      
 غت  المتداولة  الموجودات     

 ممتلكات ومعدات  5  27,527,196  28,106,537
 موجودات حق استخدام    25,722,657  25,288,596
53,395,133  53,249,853    

 المتداولة   الموجودات     
 مخزون    6,563,692  6,595,469
ي    868,129  678,317

 ذمم مدينة، بالصاف 
 ومدينون آخرون    4,231,111  2,137,657

 
 مصاريف مدفوعة مقدما

 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  استثمارات مالية 6  3,776,987  3,758,435
ة الأجل 7  25,286,392  -  استثمارات قصير

ي حكمه  8  6,297,966  18,622,543
 النقد وما ف 

 المتداولة   الموجودات إجمالى      47,024,277  31,792,421
 الموجودات إجمالى     100,274,130  85,187,554

      
 والمطلوبات حقوق الملكية      
 حقوق الملكية      

 رأس المال  1  38,000,000  28,000,000
 احتياطي القيمة العادلة 6  (103,127)  (70,318)

 أرباح مبقاة    10,503,526  3,041,083
 إجمالى  حقوق الملكية    48,400,399  30,970,765

      
 غت  المتداولة  المطلوبات     

 متداول  غير  –مطلوبات عقود الإيجار    24,347,273  24,277,614
امات منافع الموظفير     2,846,131  1,993,807  الير 

 غت  المتداولة المطلوباتمجموع    27,193,404  26,271,421
      
 المتداولة  المطلوبات     

 ذمم دائنة تجارية    10,242,199  12,190,976
 متداول  –مطلوبات عقود الإيجار    2,054,213  1,229,505

امات أخرى    12,072,315  13,800,280  مصروفات مستحقة والير 
 زكاة المخصص  12  311,600  724,607

 المتداولة  المطلوباتمجموع    24,680,327  27,945,368
 المطلوبات إجمالى     51,873,731  54,216,789
 والمطلوباتإجمالى  حقوق الملكية    100,274,130  85,187,554

 
 
 

 رئيس مجلس الإدارة  الرئيس التنفيذي  المدير المالي 
ي رمضان 

 أسامة سليمان حمد اليحياء  عبد العزيز سليمان حمد اليحياء  محمود لطف 
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كة   الطب    شر
 ركن الكسائ 

كة مساهمة سعودية    غير مدرجة   -شر
 الأولية الموجزة )غير مُراجعة( قائمة التدفقات النقدية  

ة  ل ي  فير
 م 2025يونيو   30الستة أشهر المنتهية ف 

 جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك( )

 .الموجزة الأولية المالية القوائم هذه من يتجزأ لا جزءا   تشكل 18 إل 1 من  المرفقة الإيضاحات إن
5 

 
 م 2025يونيو    م 2024يونيو 

 

 (غت  مُراجعة)  (غير مُراجعة)
 

    

ة قبل الزكاة   20,106,727  29,257,566 ي رب  ح الفير
 صاف 

    

  
 

  الرب  ح قبل الزكاة: 
 تعديلات لتسوية صاف 

 ومعدات   ممتلكات  استهلاك 2,251,640  1,980,307
 استهلاك موجودات حق استخدام  1,249,162  830,831

 مكاسب استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات  (240,000)  (616,309)
ة الأجل   ( 204,375)  (258,400)  إيرادات ودائع بنكية قصير

ة الأجل   ( 286,392)  -  إيرادات استثمارات قصير
 رد مخصص قضايا   ( 169,891)  -
 إيرادات أرباح استثمارات مالية   ( 146,690)  -

 أطراف ذات علاقة   –رد مخصص خسائر ائتمانية متوقعة   -  (5,993,022)
 تكاليف تمويل  967,687  478,607
امات منافع الموظفير   641,517  441,036  المكون من الير 

26,120,616  24,169,385 
 

 تعديلات رأس المال العامل:    
  ( انخفاض/ ) زيادة   

 المتداولة  الموجودات ف 
 مخزون  31,777  (895,479)
 ذمم مدينة تجارية  (189,812)  (38,522)

 أخرى   مدينة وأرصدة  مقدمة مدفوعات ( 2,093,454)  1,545
(932,456)  (2,251,489 )  

  ( انخفاض/ ) زيادة   
 المتداولة  المطلوبات ف 

 ذمم دائنة تجارية  (1,948,777)  726,000
 ت أخرىومطلوبا  مستحقة مصروفات ( 1,558,074)  447,284

ي  -  (3,884,999)
ي  التغير  صاف 

 العلاقة   ذات الأطراف  أرصدة ف 
امات منافع الموظفير   (70,837)  (134,955)  المسدد من الير 

 الزكاة المسددة   (724,607)  (1,106,408)
(3,953,078)  (4,302,295 )  
21,235,082  17,615,601   

 التشغيلية الأنشطة  الناتج من النقد صاف 
    
 التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية   

 الممتلكات والمعدات  إل إضافات (1,672,299)  (10,099,474)
 متحصلات من بيع ممتلكات ومعدات  240,000  800,000

ة الأجل   ( 25,000,000)  -  استثمارات مالية قصير
ة الأجل  204,375  258,400  المحصل من إيرادات ودائع بنكية قصير

اء (51,361)  -  بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  ماليةاستثمارات   شر
 المحصل من توزيعات أرباح استثمارات مالية   146,690  -

(9,041,074)  (26,132,595 )   
   النقد صاف 

 الاستثمارية  الأنشطة المستخدم ف 
    
 التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية    

 توزيعات أرباح  (2,100,000)  (37,736,055)
 المسدد من مطلوبات عقود الايجار  (788,856)  (1,222,943)
 المسدد من التكاليف التمويلية   (918,727)  (445,233)

(39,404,231)  (3,807,583)   
  النقدي المستخدم ف 

 الأنشطة التمويلية   صاف 
    
ي حكمه  ( 12,324,577)  ( 27,210,223)

ي النقد وما ف 
ي التغير ف 

 صاف 
ي  18,622,543  32,099,413

ة   حكمه النقد وما ف  ي بداية الفير
 ف 

4,889,190  6,297,966   
ة   حكمه النقد وما ف    نهاية الفتر

 ف 
    
 معاملات غت  نقدية     
ي رأس المال محولة من الارباح المبقاة  10,000,000  -

 زيادة ف 
 إضافات موجودات حق استخدام   1,683,223  15,078,939

 

 رئيس مجلس الإدارة  الرئيس التنفيذي المدير المالي 
 

ي رمضان 
 أسامة سليمان حمد اليحياء  عبد العزيز سليمان حمد اليحياء  محمود لطف 



149

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

كة   الطب    شر
 ركن الكسائ 

كة مساهمة سعودية   غير مدرجة  -شر
 )غير مُراجعة(  الأولية الموجزة إيضاحات حول القوائم المالية 

ةل ي   فير
 م 2025و  يوني 30الستة أشهر المنتهية ف 

 جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك( )

6 

 
كة والأنشطة  . 1  الشر
 
رقم   . أ التجاري  السجل  بموجب  الرياض  مدينة  ي 

ف  كة  الشر تسجيل  تم  )وقد  محدودة  مسؤولية  ذات  كة  الطبية كشر ي 
الكسائ  ركن  كة  شر تسجيل  تم 

 .م(2015مايو   24ه )الموافق 1436شعبان  6بتاري    خ  7003057564ورقم المنشأة الموحد  1010290224
 

ي 
كة ف   .الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب والمجمعات الطبية المتخصصة أنشطةيتمثل نشاط الشر

 

، بالإضافة إل    والمطلوبات  الموجوداتتشمل القوائم المالية المرفقة   فرعية  التجارية  السجلات  الونتائج الأعمال الخاصة بالسجل التجاري الرئيسي
 :كما يلي 

 
 النشاط   الاسم التجاري   الإصدار  تاري    خ  الإصدار  مكان  التجاري  السجل رقم

         
ي   م 2019يناير    29  الرياض   1010519125 ي الطب 

 المجمعات الطبية المتخصصة   مجمع ركن الكسائ 
ي   م 2021يونيو   28  الرياض   1010725168 ي الطب 

 المجمعات الطبية المتخصصة   مجمع ركن الكسائ 
اير   02  الرياض   1010858751 ي   م 2032في  ي الطب 

كة ركن الكسائ   المجمعات الطبية المتخصصة   شر
ي   م 2023نوفمي     14  الرياض   1010951725 ي الطب 

 المجمعات الطبية المتخصصة   مجمع ركن الكسائ 
ي   م 2024اغسطس   26  الرياض   1009089839 ي الطب 

كة ركن الكسائ   أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب   شر
 

ي العنوان التالي 
كة ف   .  المملكة العربية السعودية – الرياض  -حي الريان  :ويقع المقر الرئيسي للشر

 
   . ب

  الهيكل الرأسمالى  والكيان القانوئ 
 التغيت  ف 

ي تاري    خ 
ي مجمع ركن  مؤسسة   م(، تم تحويل2022نوفمي   16ه )الموافق 1444ربيع الآخر  22ف 

ي وفروعه من   الكسائ  كة ركن   مؤسسة الطب  فردية إل شر
كة ذات مسؤولية محدودة،   ي كشر ي الطب 

اخيص وجميع العناصر المالية والفنية  وما عليها من حقوق بما لها من  الكسائ  امات وعمالة والتصنيف والير الير 
كة، مع الاحتفاظ بنفس الاسم والرقم وتاري    خ السجل التجاري، بالإضافة إل أسماء وأرقام وتواري    خ السجلات التجارية     المؤسسةلفروع والإدارية إل الشر

كة ا للشر  .بصفتها فروع 
 

كة البالغ   ريال سعودي عن طريق أرصدة أطراف ذات علاقة، ليصبح رأس المال   9,925,000ريال سعودي بمبلغ   75,000وقد تم زيادة رأس مال الشر
ا إل  10,000,000الإجمالي   :ريال سعودي، موزعة عل النحو التالي  100,000حصة نقدية متساوية، تبلغ قيمة كل حصة   100ريال سعودي، مقسم 

 
يك  اسم عدد الحصص   قيمة الحصة   الاجمالى    الشر

      
 اسامة سليمان حمد اليحياء  99  100,000  9,900,000
 عبد الل سليمان حمد اليحياء   1  100,000  100,000

10,000,000    100  
 

ي تاري    خ  
كة  2024ديسمي     28ه )الموافق  1446جمادى الآخرة    27ف  كة لزيادة رأس مال الشر كاء بتعديل المادة الرابعة من عقد تأسيس الشر م(، قام الشر

متساوية    حصة  28,000,000إل  مقسم  ريال سعودي من الأرباح المبقاة.    18,000,000ريال سعودي، وذلك عن طريق تحويل مبلغ    28,000,000إل  
 .نقدية عادية  حصصريال سعودي، وجميعها  1  حصةالقيمة، تبلغ قيمة كل 

 

ي تاري    خ  
كاء تحويل الكيان  2024ديسمي     31ه )الموافق  1446جمادى الآخرة    30وف  كة ذات مسؤولية محدودة إل   النظامي م(، قرر الشر كة من شر للشر

كة مساهمة غير مدرجة  .شر
 

بمبلغ   كة  الشر مال  رأس  تحديد  تم  إل    28,000,000وقد  ا  مقسم  سعودي،  القيمة، قيمة كل منها    28,000,000ريال  اسمية متساوية  ريال   1حصة 
 سعودي، وجميعها حصص نقدية عادية. 

 

يك  رغبوحيث   ا من إجمالي حصصه البالغة    213,360، بقيمة  حصة   213,360عدد    عن  بالتنازل  اءعبد الل سليمان حمد اليحي   /   الشر  سعودي 
 
ريالً

كاء الجدد،   سهم  280,000 يك  وحيث    إل الشر   27,653,360، بقيمة  حصة  27,653,360بالتنازل عن عدد    اءسليمان حمد اليحي   أسامة  / رغب الشر
ا من إجمالي حصصه البالغة 

 سعودي 
 
كاء الجدد  27,720,000سهم، بقيمة  27,720,000ريالً  . ريال سعودي إل الشر

 

اير 4 )الموافق  ه 1446 شعبان 5 بتاري    خ كة  قامت م(، 2025  في  كة إل للتحويل اللازمة القانونية الإجراءات من  بالانتهاء الشر    . مدرجة  غير  مساهمة   شر
 

ي  بموجب  
تعديل  تم التصويت عل  م(،  2025مايو    29ه )الموافق  1446ذو الحجة    02تاري    خ  محصر  اجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقدة ف 

كة  من    السابعةالمادة   كةنظام الأساس للشر ليصبح    ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة  10,000,000مبلغ  من خلال رسملة    لزيادة رأس مال الشر
الزيادة كة  ريال سعودي، وقد تم    38,000,000  رأس المال بعد  الشر ،  38,000,000  بعدد   لتكونتعديل عدد أسهم  ريال    1تبلغ قيمة كل سهم    سهما 

كة  عل تعديل سجل   الموافقة ت كما تم  سعودي،   وفق نسبته.  ليعكس رأس المال الجديد وتوزي    ع رأس المال الجديد عل المساهمير  كل  مساهمير  الشر
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 أسس الإعداد  . 2
 
 أسس الإعداد 2-1

كةتم إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة   ي    للشر
ا    م2025يونيو    30عن الستة أشهر المنتهية ف  المالي   رير ( "التق34الدولي رقم )   ةالمحاسب  لمعيار وفق 

،" ي  المعتمد الأولي
 السعودية.   العربية المملكة ف 

 
ي القوائم المالية السنوية،  الأولية الموجزةلا تشمل القوائم المالية  

لذا فإن القوائم المالية الأولية الموجزة يجب    جميع المعلومات والإيضاحات المطلوبة ف 
كة قراءتها جنبا  إل جنب مع القوائم المالية السنوية  ي    للشر

 . م2024ديسمي    31كما ف 
 

ة  تعتي   ات  العمليات   نتائج  تكون   لا   قد  ذلك،  ومع  ، بأكملها   المالية  السنة  من  يتجزأ   لا   ا جزء    الأولية  الفير ا    الأولية  للفير لنتائجمؤشر عادلا     السنة   عمليات   
 .بأكملها 

 
 القياس  أسس  2-2
امات   عدا   فيما   التاريخية  التكلفة   لمبدأ   وفقا    الموجزة  الأولية   المالية  القوائم   إعداد  تم (  الخدمة  نهاية  مكافأة   مخصص )   للموظفير    المحددة  المنافع  الير 

امات   الحالية  بالقيمة   وباستخدام  الآخر  الشامل  الدخل  خلال  من  العادلة   بالقيمة  والاستثمارات  المتوقعة   الائتمان  وحدة   طريقة   باستخدام  المستقبلية  للالير 
ي  الاستحقاق مبدأ ي  الاستمرارية ومبدأ  المحاسب 

 .  المحاسبة ف 
 
 العرض وعملة الوظيفية  العملة 2-3
كة  العرض وعملة   الوظيفية العملة  يمثل  الذي سعودي بالريال  الموجزة الأولية المالية القوائم هذه  عرض  تم  . للشر
 
ات  2-4  المعايت  الجديدة والتعديلات على المعايت  والتفست 

ي القوائم المالية السنوية 2025يناير   1صدرت معايير جديدة، ومجموعة من التعديلات عل المعايير السارية اعتبارا  من  
كةم وتم توضيحها ف  ،  للشر

كةولكن ليس لها تأثير جوهري عل هذه القوائم المالية الأولية الموجزة    . للشر
 
 
 والتقديرات الأحكام استخدام . 3

اضات تؤثر عل تطبيق السياسات المحاسبية و  المبلغ المسجل  عند إعداد هذه القوائم المالية الأولية الموجزة، قامت الإدارة بوضع أحكام وتقديرات وافير
والمصاريف. قد تختلف النتائج الفعلية عن هذه التقديرات. يتم تقييم التقديرات والأحكام بشكل منتظم وتستند    والإيرادات،  والمطلوبات،للموجودات،  

ي يُعتقد أنها معقولة وفقا  للظروف. كانت الأحكام الهام ي ذلك توقع الأحداث المستقبلية البر
ة التاريخية وعوامل أخرى، بما ف  ي اتخذتها الإدارة إل الخي  ة البر

تطب  ي 
التقديرات  ف  التأكد من  لعدم  الرئيسية  المحاسبية، والمصادر  السياسات  المطبقة  يق  نفسها  المالية  هي  القوائم  ي عل 

ف  المنتهية  للسنة   السنوية 
 م.  2024ديسمي     31
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 الإيرادات  . 4

البالغة   كة  الشر إيرادات  ي    83,019,491إن 
ف  المنتهية  أشهر  الستة  ة  فير عن  سعودي  ريال    75,719,069م:  2024يونيو    30م )2025يونيو    30ريال 

افويتم  .  عن الخدمات الطبية المقدمة بشكل مباشر من خلال المراكز الطبية  سعودي( ناتجة ، ويتم الوفاء  بالإيرادات عند نقطة معينة من الزمن  الاعير
امات الأداء عند   ي لم يتم الوفاء بها أو  ،تقديم الخدمة للعميل بالير  امات الأداء البر  المتبقية.   لا يوجد سعر معاملة يتعير  توزيعه عل الير 

 
 
 ممتلكات ومعدات  . 5

ي تمت  ة خلال والمعدات الممتلكات عل الحركة البر  :يلي  كما   الفير
  م 2025يونيو  30  م 2024ديسمي     31

  (غت  مُراجعة)   )مُراجعة( 
 التكلفة    

ة / لسنة  43,397,148  33,542,396 ي بداية الفير
 الرصيد ف 

ة / السنة  1,672,299  11,194,752  الاضافات خلال الفير
ة / السنة  (240,000)  (1,340,000)  الاستبعادات خلال الفير
ة / لسنة  44,829,447  43,397,148 ي نهاية الفير

 الرصيد ف 
    
اكم      الاستهلاك المتر

ة / لسنة  15,290,611  11,649,451 ي بداية الفير
 الرصيد ف 

ة / لسنة  2,251,640  4,744,663  استهلاك الفير
ة / لسنة  (240,000)  (1,103,503)  الاستبعادات خلال الفير
ة / لسنة  17,302,251  15,290,611 ي نهاية الفير

 الرصيد ف 
ية 27,527,196  28,106,537 ي القيمة الدفير

ي  صاف 
ة  نهاية  ف   السنة /  الفير

 
 
 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخرمالية استثمارات  . 6

 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الاستثمارات التالية:   ماليةستثمارات تتضمن ا 
م 2024ديسمي     31   م 2025يونيو  30  

  (غت  مُراجعة)  (مُراجعة )
 أوراق مالية مدرجة   

كة الفاخرة للخياطة الرجالية  3,705,496  3,756,518  شر
كة أساس مكير  للتطوير والاستثمار العقاري  69,914  -  شر

كة مفيد 1,577  1,917  شر
3,758,435  3,776,987  

 
 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:   مالية الحركة عل استثمارات

م 2024ديسمي     31   م 2025يونيو  30  
  (غت  مُراجعة)  (مُراجعة )

    
ة / السنة  3,758,435  -   بداية الفتر

 ف 
ة / السنة  51,361  3,828,753  إضافات خلال الفير

(70,318 )   )32,809 ( ي الدخل الشامل الآخر  
 خسارة القيمة العادلة المثبتة ف 

ة / السنة  3,776,987  3,758,435 ي نهاية الفير
 ف 
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ة الأجل  . 7  استثمارات قصت 

م 2024ديسمي     31   م 2025يونيو  30  
  (غت  مُراجعة)  (مُراجعة )

    
ة الأجل   25,286,392  -  استثمارات قصير

 
ي    الاستثماراتتتمثل  

ي تم إيداعها    أسلامية  استثمارات مرابحةف  ة الأجل البر ي المملكة العربية السعودية  قصير
ات مختلفة  لدى بنوك تجارية محلية ف  لفير

 . %5.4 الفائدة سعر  متوسط بلغولكن أقل من سنة، و  أشهر،ثلاثة  ذات آجال استحقاق تبلغ أكير من 
 
 
  حكمه  النقد . 8

 وما ف 
  م 2025يونيو  30  م 2024ديسمي     31

  (غت  مُراجعة)  (مُراجعة )
    

   ارصدة لدى البنوك 5,131,051  18,579,806
ي محفظة الاستثمار 1,155,464  -

 نقد ف 
 النقد بالصندوق  11,451  42,737

18,622,543  6,297,966  
 
 
 الأطراف ذات العلاقة مع  المعاملات . 9

مختل معاملات  بإجراء  كة  الشر تقوم  الادارة،  وبموافقة  الاعتيادية  كة  الشر أعمال  ضمن  علاقة  ذات  أطراف  مع  ة  الفير خلال  تمت  معاملات  فة مع  هناك 
وط والأحكام المعتمدة من قبل إدار  ا للشر كة خلال  الجهات ذات العلاقة خلال دورة أعمالها العادية. وتتم المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وفق  ة الشر

 دورة الأعمال العادية. 
 
   الأرصدة  9-1

ة نهاية ف   السنة/  الفتر
ي  العلاقة  ذات  للأطراف مستحقة أو  العلاقة ذات  الأطراف عل  سواء مستحقة  أرصدة   توجد لا

ة نهاية ف   .السنة /  الفير
 
ي   الجوهرية المعاملات أهم يوضح الجدول التالي   9-2

ة الستة أشهر المنتهية ف  ي تمت مع الأطراف ذات العلاقة خلال فير  يونيو:  30البر
 

 ذو علاقة الأطراف   طبيعة العلاقة  نوع المعاملة   (غت  مُراجعة) م 2025يونيو  30  ( غير مُراجعة)  م2024يونيو   30
       مدين   دائن   مدين  دائن 

             

ي    -  -  7,831,104  -
اقفال الرصيد ف 

يك   جاري شر
 سامة سليمان حمد اليحياء أ  مساهم  

   مسحوبات   -  -  -  34,259
   توزيعات أرباح   1,486,428  1,486,428  37,249,000  58,118,457

عبد الل سليمان حمد    مساهم   توزيعات أرباح   16,428  16,428  487,055  587,055
 اليحياء 

اقفال رصيد حساب    -  -  -  7,831,104
يك الجاري   الشر

 سليمان حمد اليحياء   مساهم  

   مصروفات بالإنابة   -  -  7,831,104  -
   أرباح  توزيعات  508,728  508,728  -  -

كة  جهة منتسبة*   تحصيلات   -  89,000  -  470,000   حمد بن سليمان  شر
   مصروفات بالإنابة   89,000  -  -  - والمقاولات  العقارية اليحياء

 مساهمون آخرون   مساهم    توزيعات أرباح   88,416  88,416  -  -
 
ة، أو تأثير جوهري، أو ملكية  *  ة، أو غير مباشر كة علاقة سيطرة مباشر كة، أو الجهة المنتسبة هي كيان أو شخص تربطه بالشر جزئية، سواء من خلال   مشير

 الملكية، أو السيطرة عل الإدارة، أو من خلال علاقات عائلية أو تعاقدية. 
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 م 2025و  يوني 30الستة أشهر المنتهية ف 

 جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك( )

10 

 
 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة )تتمة( . 9
 
 : تعويضات الإدارة العليا  9-3

ي   العليا   الإدارة  تعويضات  تمثل
  أو  مباشر   بشكل  المنشأة  أنشطة  ورقابة  وتوجيه  تخطيط  ومسؤولية  سلطة  لهم  الذين  للأشخاص  المدفوعة  المبالغ  تلك  ف 

،  غير  ي  بما   مباشر
 .والمزايا   الرواتب العليا  الإدارة تعويضات   تشمل  حيث  ،( ذلك  خلاف أو تنفيذيا   كان  سواء)  مدير أي ذلك ف 

 
 م 2024  يونيو  30  م 2025 يونيو 30  المعاملة  طبيعة 
 )غير مُراجعة(   ( غت  مُراجعة)   
      

 7,166,878  7,375,071  والحوافز  والبدلات  الرواتب موظفو الإدارة العليا  - كبار التنفيذين 
   7,375,071  7,166,878 
 
 
 توزيعات الأرباح . 10

كاء بتاري    خ  - ي 2024مارس    21قرر الشر
 .ريال سعودي  42,351,950م بمبلغ  2023ديسمي    31م توزي    ع أرباح عن السنة المنتهية ف 

كاء بتاري    خ  -  .ريال سعودي 16,353,561م توزي    ع أرباح بمبلغ 2024يونيو    26قرر الشر
كاء بتاري    خ  -  .ريال سعودي  2,800,000م توزي    ع أرباح بمبلغ 2024ديسمي    18قرر الشر
كاء بتاري    خ  - ي 2025يناير   1قرر الشر

 ريال سعودي.    1,500,000م بمبلغ 2024ديسمي     31م توزي    ع جزء من الأرباح عن السنة المنتهية ف 
م تم التصويت عل توصية مجلس الإدارة بشأن توزي    ع أرباح عن  2025مارس    2بموجب محصر  اجتماع الجمعية العامة العادية والمنعقد بتاري    خ   -

ي  
 ريال سعودي.   600,000م، بمبلغ 2024ديسمي     31السنة المنتهية ف 

 
 
 السهم يةربح . 11
ي   من  الأساسي   السهم  ربحية  احتساب  يتم

ي   بقسمة  الرب  ح  صاف 
ة  رب  ح  صاف  كة  مساهمي   إل  العائد  الفير   خلال  القائمة  الأسهم  لعدد  المرجح  المتوسط  عل  الشر

ة  . الفير
 .المخفضة السهم  ربحية   الأساسية السهم ربحية تطابق  وعليه السهم،  ربحية   تخفيض عل   تؤثر بنود   هناك تكن  لم
 
 م 2024  يونيو  30  م 2025 يونيو 30 
 )غير مُراجعة(   )غت  مُراجعة(  
    

ي 
ة رب  ح صاف  كة  لمساهمي   العادية الأسهم حملة إل العائدة الفير  28,885,916  19,795,127 الشر

ة  خلال القائمة الأسهم لعدد  المرجح  المتوسط   38,000,000  38,000,000 الفير
ي   من  والمخفض  الأساسي  السهم نصيب

ة ( خسارة/ ) رب  ح صاف   0.76  0.52 الفير
 
ة  رجعي  بأثر  الأسهم لعدد  المرجح  المتوسط  تعديل  تم ي  الأسهم أثر لتعكس  المقارنة لفير ا  إصدارها  تم  البر  .لاحق 
 
 
 مخصص الزكاة   . 12

ي تمت عل مخصص الزكاة:   فيما يلي الحركة البر
م 2024ديسمي     31   م 2025يونيو  30  

  (غت  مُراجعة)  (غير مُراجعة )
    

ة  724,607  1,119,003 ي بداية الفير
 السنة  /  الرصيد ف 

ة / السنة  311,600  724,607  المكون خلال الفير
 عكس مخصص انتف  الغرض منه  -  (12,595)

(1,106,408)  (724,607 )  المسدد 
ة / السنة  311,600  724,607 ي نهاية الفير

 الرصيد ف 
 

كة عل شهادة   يبة والجمارك وحصلت الشر كة إقراراتها الزكوية للهيئة لزكاة والصر  كة أية  م.  2026ابريل    30الزكاة السارية حبر  قدمت الشر لم تستلم الشر
 ربوط زكوية حبر تاريخه.  

 



154

المحتوياتالغلاف القوائم الماليةالتواريخ المهمة

كة ��  � � الط��
  ركن ال�سا��

كة مساهمة سعود�ة   غ�� مدرجة  -��
  (غ�� مُراجعة)  الأول�ة الموجزة إ�ضاحات حول القوائم المال�ة 

ةل �   ف��
  م ٢٠٢٥و  يوني ٣٠الستة أشهر المنته�ة ��

 جميع الم�الغ �ال��ال السعودي ما لم �ذكر خلاف ذلك) (

١١ 

  
    القطاع�ةمعلومات ال . ١٣

كة �خصائص اقتصاد� كة �مراجعة أدائها واتخاذ قرارات تخص�ص الموارد ع� مستوى وحدة �شغ�ل�ة واحدة. وتتمتع جميع عمل�ات ال��  ةتقوم ال��
ك . و�ناءً ع� ذلك لا توجد قطاعات �شغ�ل�ة لدى ال�� � أنها �ش�ل قطاعا� �شغ�ل�ا� واحدا� � ب�ئة سوق�ة واحدة، مما �ع��

ة ح�ث إن جميع  م�شابهة وتعمل ��
� إيرادات المجمعات الطب�ة المتخصصة و�التا�� لا  

كة تتم من خلال قطاع �شغ��� واحد والمتمثل �� وجد قطاعات �شغ�ل�ة  يالإيرادات عن أ�شطة ال��
كة تتم داخل الممل�ة الع���ة السعود كة ح�ث إن جميع الإيرادات عن أ�شطة ال�� �ة و�التا�� يتم الإفصاح عنها، �ما لا توجد قطاعات جغراف�ة لدى ال��

  .فلا توجد قطاعات جغراف�ة يتم الإفصاح عنها 
  
  

  المال�ة  المخاطر  إدارة . ١٤
كة  أ�شطة  تعرض �   �ما (   السوق  مخاطر  منها   المال�ة،  المخاطر  من  متنوعة  لمجموعة  ال��

  ومخاطر   ،)الفائدة  أسعار  ومخاطر  العملات  مخاطر  ذلك  ��
ات  أي  تحدث  لم  .السيولة   ومخاطر  الائتمان، �   تغي��

ة،  خلال  المخاطر  إدارة   س�اسات  ��   تتضمن   لا  الموجزة  الأول�ة   المال�ة   القوائم  هذه  فإن  ولذلك   الف��
�  المطل��ة المال�ة  المخاطر  ب�دارة   المتعلقة والإفصاحات  المعلومات �افة

  .المراجعة السن��ة المال�ة  القوائم  ��
  
  

  ةالق�مة العادلة للأدوات المال� . ١٥
�   الاس�ثمارات  �اس�ثناء  المطفأة  �الت�لفة  المال�ة  والمطل��ات  الموجودات  جميع  عن  المحاس�ة  تتم

  من  العادلة  �الق�مة  المصنفة  المل��ة  حقوق  أدوات  ��
�   الفائدة  أسعار  ومقا�ضات  الآخر  الشامل  الدخل  خلال �   الإدارة  و�عد تقي�م .العادلة  �الق�مة  إدراجها   يتم  ال��   والمطل��ات   للموجودات  العادلة  الق�م  أن  تب��

�ة   ق�مها   تقارب   الأخرى  المتداولة   المال�ة ،   �ش�ل  الدف�� ة  الاستحقاقات  إ�  ذلك  س�ب  و�رجع   كب��   التعاقدي   المعدل  مقار�ة  أو  � و  الأدوات   لهذه  الأجل  قص��
  .السوق�ة للق�مة

  :الجدول أدناه �حلل الأدوات المال�ة المسجلة �الق�مة العادلة، �حسب ط��قة التقي�م. وتم تع��ف المست��ات المختلفة �ما ��� 
 
   الأسواق ال�شطة  :١المستوى �

 . المتطا�قة المطل��ات أو  للموجوداتالأسعار المعلنة (دون تعد�ل) ��
  المستوى   :٢المستوى �

، �ش�ل م�ا�� (�الأسعار) أو  المطل��اتأو  للموجودات، ل�نها قا�لة للملاحظة  ١المدخلات غ�� المتعلقة �الأسعار المعلنة ��
 . غ�� م�ا�� (مشتقة من الأسعار)

   المدخلات غ�� المب��ة ع� ب�انات سوق�ة قا�لة للملاحظة (مدخلات غ�� قا�لة للرصد) :٣المستوى . 
 

� تُق�د �الت�لفة المطفأة �اس�ثناء  الموجودات�عرض الجدول التا��  كة ال��  :المال�ة التال�ة الموجوداتالمال�ة لل��
  

   م (غ�� مُراجعة) ٢٠٢٥يونيو  ٣٠
٣المستوى   المجم�ع     ١المستوى      ٢المستوى     

 العادلة  �الق�مة المقاسة المال�ة الموجودات           
 الآخر  الشامل الدخل خلال  من  العادلة اس�ثمارات مال�ة �الق�مة ٣٬٧٧٦٬٩٨٧   -    -   ٣٬٧٧٦٬٩٨٧

  
   م (مُراجعة) ٢٠٢٤د�سم��    ٣١

٣المستوى   المجم�ع     ١المستوى      ٢المستوى     
 العادلة  �الق�مة المقاسة المال�ة الموجودات           

 الآخر  الشامل الدخل خلال  من  العادلة اس�ثمارات مال�ة �الق�مة ٣٬٧٥٨٬٤٣٥   -    -   ٣٬٧٥٨٬٤٣٥
  
 

  والمطل��ات المحتملة   الرأسمال�ة الارت�اطات . ١٦
كة  �  �ما أو مطل��ات محتملة  رأسمال�ة  ارت�اطات أيلا توجد لدى ال��

  .م٢٠٢٥يونيو    ٣٠��
  

 الأحداث اللاحقة   . ١٧
م)، تمت الموافقة ع� توص�ة مجلس  ٢٠٢٥يوليو    ٢٨ه (الموافق  ١٤٤٧صفر    ٣  بتار�ــــخ  ةالعاد�ة المنعقد  الجمع�ة العامة  قرار �موجب  

�  نقد�ة  توز�ــــع أر�اح  بالإدارة   �عد تار�ــــخ   أخرى   جوه��ةالادارة �عدم وجود أحداث لاحقة    تعتقد و  . مليون ر�ال سعودي  ٣  �م�لغع� المساهم��
  تتطلب تعد�لها أو الإفصاح عنها.     ها القوائم المال�ة الأول�ة الموجزة أو ق�ل إصدار 

  
  الموافقة ع� القوائم المال�ة الأول�ة الموجزة   . ١٨

 م). ٢٠٢٥أغسطس  ١٧ه (الموافق ١٤٤٧صفر   ٢٣تمت الموافقة ع� هذه القوائم المال�ة الأول�ة الموجزة من ق�ل مجلس الإدارة بتار�ــــخ 
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