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ومرونتها  قوتها  كابيتال  الفرنسي  السعودي  شركة  أكدت 
في مواجهة تحديات العام 2020م، حيث أطلقت سبعة منتجات 
كما  الجديدة،  السوق  ديناميكيات  من  للاستفادة  جديدة 
ضمنت استمرارية العمليات التشغيلية والخدمات في مجال 
والوساطة  الاستثمارية  المصرفية  والخدمات  الأصول  إدارة 

المالية.

في عام مليء بالتقلبات وعدم الو�ضوح، ا�ستطاعت �شركة ال�سعودي الفرن�سي 

رائدة  ا�ستثمارية  وخدمات  منتجات  توفير  على  تركيزها  موا�صلة  كابيتال 

لعملائها في القطاعين العام والخا�ص في جميع �أنحاء المملكة.

كما عملت على �ضمان ا�ستمرارية الأعمال وحماية موظفيها من ت�أثير جائحة 

كورونا )كوفيد-19( من خلال تطبيق الإجراءات الاحترازية. رغم تحديات 

البيئة الت�شغيلية والأعمال، نجحت ال�شركة في �إطلاق مجموعة من المنتجات 

الم�صرفية  الأعمال  مجال  في  كبرى  �صفقات  و�أبرمت  الجديدة،  الا�ستثمارية 

الا�ستثمارية، و�ساهمت بزيادة حجم تداول الأ�سهم المحلية والعالمية.

�أداء مالي  كابيتال  الفرن�سي  ال�سعودي  �شركة  الإنجازات، حققت  لهذه  نتيجة 

قيا�سي خلال هذا العام، حيث �سجلت �أعلى �إيرادات ت�شغيلية في تاريخها بقيمة 

�أرباح قبل الزكاة و�ضريبة  381.55 مليون ريال بزيادة قدرها 30%، و�صافي 

الدخل بقيمة 153.20 مليون ريال بزيادة قدرها %35.

الخدمات المصرفية الاستثمارية

حافظت الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية على �صدارتها في �أ�سواق ر�أ�س المال 

في المملكة ب�إجمالي 14 �صفقة بقيمة 16.8 مليار ريال منذ ت�أ�سي�سها )با�ستثناء 

ا�ستمرارية  �ضمان  مع  بالتزامن  ال�سعودية(،  �أرامكو  ل�شركة  العام  الاكتتاب 

خدماتها للعملاء على مدار العام.

وقد نجحت ب�إبرام �صفقتين كبيرتين في عام 2020م، هما �إ�صدار �صكوك من 

�أ�سهم  و�إ�صدار  ريال،  مليار   5 بقيمة  الفرن�سي  ال�سعودي  للبنك  الأولى  الفئة 

حقوق �أولوية في �شركة زين ال�سعودية بقيمة 4.5 مليار ريال، حيث قامت بجمع 

9.5 مليار ريال.

كمدير  كابيتال  الفرن�سي  ال�سعودي  بتعيين  الفرن�سي  ال�سعودي  البنك  قام   •

 5 بقيمة  الأولى  الفئة  من  �صكوك  لإ�صدار  رئي�سي  ومدير  للاكتتاب  ح�صري 

مليار ريال.

• قامت �شركة زين ال�سعودية بتعيين ال�سعودي الفرن�سي كابيتال كمدير رئي�سي 

خف�ض  عبر  المالي  مركزها  لتعزيز  تغطية  ومتعهد  مالي  وم�ست�شار  للاكتتاب 

ر�أ�س مالها في مرحلة �أولى لإطفاء الخ�سائر المتراكمة، ثم جمع مبلغ 4.5 مليار 

�أولوية. وتم تمويل حقوق الأولوية جزئياً  �أ�سهم حقوق  �إ�صدار  ريال من خلال 

عبر �ضخ �أموال جديدة، بالإ�ضافة لتحويل جزء من ديون الم�ساهمين �إلى �أ�سهم 

في ال�شركة.

3٦عاماً
من الريادة والعطاء

في خدمة المستثمر
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التي  الكبرى  العامة  الاكتتابات  المالية على عدد من  ال�سوق  هيئة  وافقت  كما 

�ستديرها ال�سعودي الفرن�سي كابيتال والمتوقع �إطلاقها في عام 2021م، كذلك 

ح�صلت ال�سعودي الفرن�سي كابيتال على العديد من تفوي�ضات �إدارة عمليات 

والمواد،  والت�أمين  الوقود  بيع  مثل  والا�ستحواذ في قطاعات مختلفة،  الاندماج 

ف�ضلًا عن عدد من المعاملات في �سوق ر�أ�س مال الدين التي تركز على قطاعي 

الطاقة والعقارات.

في عام 2021م، �سيركز فريق الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية على ا�ستكمال 

تم  التي  الديون  تحويل  وعمليات  ال�صكوك  و�صفقات  العامة  الاكتتابات 

اعتمادها، انطلاقاً من النمو الهائل لل�شركة وموقعها الرائد في ال�سوق وزيادة 

ح�صتها ال�سوقية في قطاع الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية.

إدارة الأصول

عبر  2020م،  عام  خلال  المدارة  الأ�صول  في  كبيراً  نمواً  الإدارة  حققت 

الا�ستمرار بتوفير �أف�ضل الحلول الا�ستثمارية لعملائها خلال هذه الفترة التي 

تت�سم بتقلبات ال�سوق نتيجة حالة عدم اليقين التي انتابت الأ�سواق العالمية.

قطاعات  ا�ستثمارية جديدة في عدة  منتجات  �سبعة  لعملائها  ال�شركة  قدمت 

تحديداً  يهدف  والذي  الخا�ص  والائتمان  الخا�صة  والملكية  العقاري  كالقطاع 

الأ�سواق  لا�ضطراب  نتيجة  المتاحة  الفر�ص  من  والا�ستفادة  الحماية  لتوفير 

ب�سبب الجائحة.

عام  من  يونيو  �شهر  في  ريت«  تعليم  »�صندوق  ا�ستحوذ  ذلك،  �إلى  بالإ�ضافة 

2020م على عقارات ومباني مدار�س الغد الأهلية التي تقع في حي الملك عبد 

الوطنية  لل�شركة  بالكامل  بالريا�ض مقابل 92 مليون ريال، وهي مملوكة  الله 

للتربية والتعليم التي تتولى �إدارتها. 

بجائزة  الخليجية،  بالأ�سهم  للمتاجرة  العقاري  الق�صر  �صندوق  فاز  كما 

المماثلة  بال�صناديق  مقارنة  �أداءً  ا�ستثماري  �صندوق  لأف�ضل  ليبر  ريفينيتيف 

لأخر ثلاث �سنوات لعام 2020م، مع الاخذ بالاعتبار العوائد مقارنة بالمخاطر.

خدماتها  نطاق  تو�سيع  على  العمل  الأ�صول  �إدارة  �ستوا�صل  2021م،  عام  في 

لتقديم الا�ست�شارات الا�ستثمارية محلياً وعالمياً لخدمة عملائها ب�شكل �أف�ضل 

وتوفير �أف�ضل الحلول في جميع فئات الأ�صول.

الوساطة المالية

نجحت الو�ساطة المالية مجدداً باحتلال موقع ال�صدارة في �سوق الأوراق المالية 

ال�سعودية في عام 2020م، فيما قامت بتو�سيع كبير لقاعدتها من الم�ستثمرين 

ال�سعودية، ووا�صلت  المالية  ال�سوق  المالية في  الأوراق  لتداول  الم�ؤهلين  الأجانب 

م�سيرة تنمية خدماتها للم�ؤ�س�سات المالية.

ريال،  مليار   202.85 �إلى  المنفذة  لتداولاتها  الإجمالية  القيمة  ارتفعت  وقد 

بزيادة 94.6% بالمقارنة مع عام 2019، حيث تغلبت على التحديات الت�شغيلية 

وخدماتها  من�صتها  وفعالية  توفر  ل�ضمان  العام  خلال  الكبيرة  واللوج�ستية 

لقاعدة عملائها الوا�سعة والمتنامية.

كانت الو�ساطة المالية ع�ضواً رائداً في م�ؤ�شر العقود الم�ستقبلية في ال�سوق المالية 

الم�ستقبلية  العقود  تداول  خدمة  تقديم  مرة  لأول  وبد�أت  )تداول(  ال�سعودية 

لعملائها في م�ؤ�شر �إم ا�س �سي �أي تداول 30. و�ضمن جهودها لت�سهيل التداول 

»تداول«  �أن��شأته  الذي  المقا�صة  مركز  في  ع�ضواً  �أ�صبحت  الم�شتقات،  �سوق  في 

مبادرات  تنفيذ  في  »تداول«  دعمت  كما  التداول.  عمليات  مقا�صة  لإنجاز 

جديدة �أخرى، و�شاركت في حملات »تداول« الت�سويقية لتعزيز جاذبية ال�سوق 

ال�سعودية.

نتيجة  الدولية  الأ�سهم  ب�أ�سواق  للعملاء  المتزايد  الاهتمام  مواكبة  �سياق  في 

العالمية  البنوك المركزية  التي قدمتها  التحفيز  العالمية وحزم  ال�سيولة  لزيادة 

زادت  الجائحة،  بداية  منذ  العالمية  الأ�سهم  �أ�سواق  �أداء  لتعزيز  �أدى  مما 

الو�ساطة المالية خلال العام تركيزها على خدمات الو�ساطة العالمية.

في عام 2021، �سينفذ فريق الو�ساطة المالية مبادرات »تداول« الجديدة التي 

الجديدة.  المنتجات  نطاق  وتو�سيع  الحالية  الخدمات  كفاءة  لتح�سين  تهدف 

الخدمات  تح�سين  �أجل  من  للتداول  الخا�صة  المن�صة  تطوير  على  و�سيعمل 

وتجربة العملاء، بالتزامن مع تو�سيع نطاق خدماتها في مجال البحوث لتعزيز 

ال�سوق  لل�شركة كقائد للفكر في  خبرة الأطراف المعنية وتر�سيخ الموقع الرائد 

ال�سعودية.

لمحة عامة عن شركة السعودي الفرنسي كابيتال

تُعد �شركة ال�سعودي الفرن�سي كابيتال �شركة رائدة في المملكة العربية ال�سعودية 

في مجال الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية و�إدارة الثروات والأ�صول والو�ساطة 

المالية. وتُقدم مجموعة متكاملة من الحلول والخدمات الا�ست�شارية للم�ؤ�س�سات 

المالية المحلية والعالمية وال�شركات والهيئات الحكومية والم�ستثمرين الأفراد.
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»البنك«  الفرن�سي  ال�سعودي  البنك  كان  حين  1985م،  عام  في  بد�أ  تاريخنا 

يقدم خدمات الو�ساطة في تداول الأ�سهم ال�سعودية. كما بد�أ ب�إدارة ال�صناديق 

�أن�شطتنا الا�ستثمارية  الا�ستثمارية العامة منذ 1986م. ومن خلالهما �شهدت 

نمواً مطرداً. بحلول العام 2008م، �أ�س�س البنك عدة �شركات لممار�سة �أعمال 

2011م  العام  بداية  وفي  المالية.  الم�شورة  و�أن�شطة  الأ�صول  و�إدارة  الو�ساطة 

اندمجت هذه ال�شركات لينتج عنه �شركة جديدة تحمل ا�سم ال�سعودي الفرن�سي 

كابيتال مملوكة بالكامل للبنك ال�سعودي الفرن�سي.

ال�سعودي  للبنك  الا�ستثماري  الذراع  هي  كابيتال  الفرن�سي  ال�سعودي  �شركة 

ك�شركة  �سعودي  ريال  مليون   500 يبلغ  مال  بر�أ�س  ت�أ�س�ست  حيث  الفرن�سي، 

ذات م�س�ؤولية محدودة )تحولت �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة في 29 ربيع الأول 

لممار�سة   )11153-37( برقم  المالية  ال�سوق  هيئة  من  مرخ�صة  1438هـ(، 

والإدارة،  والترتيب،  التعامل،  ن�شاطات  ت�شمل  التي  الا�ستثمارية  الأن�شطة 

وتقديم الم�شورة، وحفظ الأوراق المالية.

تعد �شركة ال�سعودي الفرن�سي كابيتال �إحدى ال�شركات الرائدة بالمملكة العربية 

الخدمات  تت�ضمن  والتي  المالية  الخدمات  �أن�شطة  كافة  تقديم  في  ال�سعودية 

والم�شورة،  الأبحاث  الثروات،  و�إدارة  الأ�صول،  �إدارة  الا�ستثمارية،  الم�صرفية 

مجموعة  وتُقدم  والعالمية،  المحلية  والو�ساطة  المالية،  الم�ؤ�س�سات  خدمات 

متكاملة من الحلول والخدمات الا�ست�شارية للم�ؤ�س�سات المالية المحلية والعالمية 

الرئي�سي  مركزها  يقع  الأفراد.  والم�ستثمرين  الحكومية  والهيئات  وال�شركات 

العربية  �أنحاء المملكة  �أن لديها �شبكة فروع موزعة في جميع  في الريا�ض كما 

ال�سعودية.

إدارة الأصول

تقدم �إدارة الأ�صول الحلول الا�ستثمارية لكل من الأفراد وال�شركات والم�ؤ�س�سات. 

و�أ�سواق  الثابت  الأ�سهم والدخل  �أن لديها مجموعة من المنتجات ت�شمل  حيث 

المال، وغيرها مثل العقارات والمنتجات المركبة والملكية الخا�صة. تغطي قائمة 

المنتجات حالياً جميع فئات الأ�صول الرئي�سية وت�شمل جميع ال�صناديق العامة 

والخا�صة، بالإ�ضافة �إلى الطرح الخا�ص المغلق.

المصرفية الاستثمارية

الأ�سهم  �أ�سواق  في  فعال  ب�شكل  الا�ستثمارية  الم�صرفية  في  خدماتنا  ت�شارك 

العربية  المملكة  في  والا�ستحواذ  الدمج  مجالي  في  والا�ست�شارات  والدين 

ال�سعودية والمنطقة، وت�شمل هذه الخدمات تقديم الم�شورة في كل ما يتعلق بطرح 

الأولوية  حقوق  و�إ�صدارات  الأولية  العامة  والاكتتابات  وال�سندات  ال�صكوك 

والاكتتابات الخا�صة وا�ست�شارات الدمج والا�ستحواذ وا�ست�شارات �إعادة هيكلة 

والتي  المملكة  خارج  لل�شركات  الا�ست�شارية  الخدمات  تقدم  كما  المال.  ر�أ�س 

ترغب في الإدراج المزدوج لأ�سهمها في ال�سوق المالية ال�سعودية.

الوساطة المالية

الأ�سهم  �أ�سواق  من  كلًا  المالية  الو�ساطة  �إدارة  في  المقدمة  الخدمات  ت�شمل 

الإقرا�ض  بهام�ش  التداول  ت�سهيلات  �إلى  �إ�ضافة  والعالمية  والإقليمية  المحلية 

للعملاء  يمكن  الإ�سلامية.  ال�شريعة  �أحكام  مع  المتوافقة  والمرابحة  التقليدية 

توا�صل  كما  الذكية.  والألواح  والهواتف  الإلكتروني  الموقع  خلال  من  التداول 

الإدارة العمل على تعزيز القنوات الا�ستثمارية الآمنة لل�سماح لعملائها بتنفيذ 

ال�صفقات على من�صات التداول با�ستخدام �أ�ساليب مختلفة.

الخدمات المتخصصة للمؤسسات المالية

تقوم الخدمات المتخ�ص�صة للم�ؤ�س�سات المالية بتنفيذ عمليات التداول و�إدارة 

�أنها م�س�ؤولة عن تطوير الخدمات الجديدة  الم�ؤ�س�سات، كما  العلاقة مع هذه 

والأمانة  للأ�سهم  الحفظ  كخدمات  ال�سوق  في  المالية  الم�ؤ�س�سات  تطلبها  التي 

�إلى  الأجنبية  المالية  الم�ؤ�س�سات  و�صول  ت�سهيل  �إلى  بالإ�ضافة  هذا  لل�صكوك. 

�سوق الأ�سهم ال�سعودي باعتبارها م�ؤ�س�سة مالية م�ؤهلة. ومن عملائها البنوك 

وال�صناديق الا�ستثمارية و�صناديق التقاعد و�صناديق التحوط و�شركات التامين 

و�شركات الو�ساطة من �أنحاء العالم.

الأبحاث

الأفكار  تقدم  حيث  ال�سعودية  الأ�سهم  �سوق  على  الأبحاث  �إدارة  تركز 

البحوث  وت�شكل  لعملائها.  الأ�سا�سي  التحليل  درا�سة  على  بناءً  الا�ستثمارية 

على  ال�ضوء  بت�سليط  تقوم  حيث  الأ�سهم  مبيعات  جهد  من  يتجز�أ  لا  جزءاً 

�إ�ضافة  للا�ستثمار.  منا�سبة  �أفكار  عن  والك�شف  الأ�سا�سية  الا�ستثمار  مفاتيح 

�إلى ذلك، تقوم ب�إ�صدار تقارير ا�ستراتيجية عن ال�سوق لم�ساعدة الم�ستثمرين 

على تجاوز تقلبات ال�سوق. ت�صدر تقارير الإدارة باللغتين العربية والإنجليزية.

نبذة عن الشركة
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تما�شياً مع توجيهات هيئة ال�سوق المالية ب�إلزام م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية بتطبيق معايير ومتطلبات الحوكمة، لذلك تقوم ال�شركة ب�شكل م�ستمر بتطوير وتح�سين 

ال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة بالحوكمة والاهتمام بمعايير ال�شفافية والإف�صاح وذلك من �أجل تعزيز و�ضمان تطبيق �أف�ضل الأ�ساليب لحماية حقوق الم�ستفيدين 

و�أ�صحاب الم�صالح. بيان ب�أع�ضاء مجل�س الإدارة لعام 2020م مو�ضح في الجدول التالي.

عضوية مجالس الإدارة الأخرىفترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

المهند�س/طلال الميمان

رئي�س مجل�س الادارة

غير تنفيذي

م�ستمرة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة البنك ال�سعودي الفرن�سي

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المملكة القاب�ضة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المملكة للتطوير العقاري

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الت�صنيع الوطنية

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة نا�س القاب�ضة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المركز التجاري المحدودة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الا�ستثمار العقاري المحدودة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س المملكة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المملكة للا�ستثمار والتطوير

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة جدة الاقت�صادية

الأ�ستاذ/ ريان فايز

نائب رئي�س مجل�س الإدارة

غير تنفيذي

م�ستمرة

ع�ضو مجل�س �إدارة البنك ال�سعودي الفرن�سي

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ح�صانة الا�ستثمارية

ع�ضو مجل�س �إدارة �صندوق تنمية الموارد الب�شرية )هدف(

ع�ضو مجل�س �إدارة حديقة الملك �سلمان

ع�ضو مجل�س �إدارة الم�سار الريا�ضي

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة العلا للتطوير

الأ�ستاذ/ مازن التميمي

ع�ضو مجل�س الإدارة

غير تنفيذي
ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �أليانز ال�سعودي الفرن�سيم�ستمرة

الأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

ع�ضو مجل�س الإدارة

م�ستقل

غير تنفيذي

م�ستمرة

ع�ضو مجل�س الإدارة في �شركة المتو�سط والخليج للت�أمين و�إعادة الت�أمين التعاوني

ع�ضو مجل�س الإدارة في الخطوط ال�سعودية للتموين

ع�ضو مجل�س الإدارة في البريد ال�سعودي

ع�ضو مجل�س الإدارة في ال�شركة ال�سعودية للخدمات البريدية واللوج�ستية

ال�سيدة/ �إليزابيث كريت�شلي

ع�ضو مجل�س الإدارة

غير تنفيذي

م�ستمرة

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ريبلوود القاب�ضة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة بنك �سيتاديل

ع�ضو مجل�س �إدارة المجموعة المالية هيرمي�س

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �سوديك للتطوير العقاري

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ويندميل لإدارة الأ�صول

ع�ضو مجل�س �إدارة �آر �آي مينا القاب�ضة

ع�ضو مجل�س �إدارة في �صندوق مدر�سة �ساوث هامب�ستيد الاعدادية

الأ�ستاذ/

عبدالعزيز بن ح�سن

ع�ضو مجل�س الإدارة

م�ستقل

غير تنفيذي

ان�ضم كع�ضو م�ستقل 

بتاريخ  2020/07/15م 

رئي�س مجل�س �إدارة �شركة العالمية للت�أمين

ع�ضو مجل�س �إدارة مجموعة الفي�صلية

حوكمة الشركة
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ملخص اجتماعات مجلس الإدارة والحضور عام 2020م

اللجنة التنفيذية

تبا�شر هذه اللجنة عملية الإ�شراف على جميع ن�شاطات ال�شركة والموافقة على القرارات الا�ستراتيجية لل�شركة. تت�ضمن مهام اللجنة التنفيذية و�ضع الأهداف 

الا�ستراتيجية طويلة الأمد لل�شركة والت�أكد من تحقيق هذه الأهداف والقيام برفع التو�صيات لمجل�س الإدارة فيما يخ�ص الميزانية والخطط ال�سنوية، كما تتولى 

الإ�شراف والموافقة على التغييرات المرتبطة بهيكلة حوكمة ال�شركة �أو التغييرات في الهيكلة الإدارية، تكون اللجنة م�س�ؤولة عن مراقبة تطبيق لوائح الحوكمة 

بالإ�ضافة �إلى الإ�شراف على فاعلية الرقابة الداخلية ومطابقتها للأنظمة، و�أي�ضاً على اللجنة اعتماد الموافقة على الم�شاريع الر�أ�سمالية والا�ستثمارات، �إ�ضافة 

�إلى العقود الا�ستراتيجية والا�ستثنائية.

لم يتم انعقاد �أي اجتماع للجنة التنفيذية خلال عام 2020م 

الاجتماع الأولالاجتماع
2020/03/26م

الاجتماع الثاني
2020/06/24م

الاجتماع الثالث
2020/09/15م

الاجتماع الرابع
2020/12/16م

نعمنعمنعمنعمالمهند�س/ طلال الميمان 

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ ريان فايز

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ مازن التميمي

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذة/ �إليزابيث كريت�شلي

نعمنعملم يُعيّلم يُعيّالأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن ح�سن

فترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

م�ستمرةرئي�س، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ ريان فايز

م�ستمرةع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ مازن التميمي

م�ستمرةع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ عادل ملاوي

ا�ستقال بتاريخ 2020/12/31مع�ضو، تنفيذيالأ�ستاذ/ وليد فطاني

  

لجان مجلس الإدارة
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لجنة الترشيحات والمكافآت

تت�ضمن م�س�ؤولية لجنة التر�شيحات والمكاف�آت و�ضع نظام �إدارة المكاف�آت والأداء نيابة عن مجل�س الإدارة والإ�شراف على تنفيذه بما يتنا�سب مع �أداء الموظفين. 

كما تنظر في ملفات وخبرات المر�شحين لع�ضوية مجل�س الإدارة وكذلك كبار التنفيذيين والتو�صية بما ينا�سب ذلك. الإ�شراف على و�ضع وتنفيذ نظام و�سيا�سة 

المكاف�آت بال�شركة نيابة عن مجل�س الإدارة ومراجعتها ب�صورة دورية وعر�ضها على مجل�س الإدارة للموافقة النهائية. كما تت�ضمن مهام اللجنة م�ساعدة الإدارة 

على �إن�شاء نظام منهجي يتمتع بال�شفافية لمكاف�أة الموظفين والتو�صية بتعيين �أو �صرف مكاف�آت كبار التنفيذين �أو المدراء ممن هم تحت �إدارة الرئي�س التنفيذي 

مبا�شرة. هذا وتقوم اللجنة بالتو�صية على المكاف�آت الخا�صة بمجل�س الإدارة. تم اجتماع اللجنة �أربع مرات خلال العام 2020م.

ملخص اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت والحضور عام 2020م

لجنة المراجعة

�أجل  من  المراجعة  �أن�شطة  و�ضبط  برقابة  وتقوم  ال�شركة،  والحوكمة في  المالية  بالمخاطر  المتعلقة  للأمور  الدقيقة  المراجعات  �إجراء  اللجنة في  م�س�ؤولية  تتمثل 

لجنة  وتمار�س  لل�شركة.  الا�ستراتيجية  الأهداف  تحقيق  ل�ضمان  الأداء  جودة  تقييم  عن  م�س�ؤولة  اللجنة  �أن  كمـا  الداخلية.  الرقابة  �أنظمة  �سلامة  من  الت�أكد 

من  للت�أكد  الداخلية  ال�ضوابط  بمراجعة  وربطها  الداخلية  المراجعة  �أن�شطة  على  الإ�شراف  وبالتحديد  ال�شركات  حوكمة  قواعد  بموجب  م�س�ؤولياتها  المراجعة 

كفاءتها وفاعليتها في التطبيق الفعلي للأن�شطة والمهام المحددة من قبل مجل�س الإدارة. تقوم اللجنة بتقديم التو�صيات �إلى المجل�س بخ�صو�ص تعيين و�إعادة تعيين 

و�إنهاء عمل المراجعين الخارجيين كما تقوم �أي�ضاً بتقييم �أداء المراجعة الخارجية والتحقق من عدم وجود علاقة بين مراجعيها و�أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

وكبار التنفيذيين �أو كبار المدراء في ال�شركة، والتو�صية لمجل�س الإدارة من خلال لجنة التر�شيحات والمكافئات بتعيين �أو �إق�صاء مدير �إدارتها. كذلك تقوم لجنة 

المراجعة بمراجعة خطة ونطاق عمل المراجعين الخارجيين والموافقة عليها.  ت�شرف اللجنة على �إدارة المراجعة الداخلية لل�شركة ومراقبة فاعليتها و�أدائها لمهامها 

بعيداً عن القيود الإدارية �أو �أي قيود �أخرى، كما تو�صي اللجنة لمجل�س الإدارة بتعيين �أو �إق�صاء مدير �إدارتها. كما تقوم اللجنة بمراجعة خطط المراجعة الداخلية 

والموافقة عليها. تتحمل لجنة المراجعة م�س�ؤولية مراجعة نوعية وم�صداقية التقارير المالية لل�شركة والتحقق من دقة وو�ضوح التقارير وا�ستعرا�ضها والرفع بها �إلى 

مجل�س الإدارة للموافقة عليها. من مهامها �أي�ضاً مراجعة مدى الالتزام بالأنظمة والقواعد والقوانين �سارية المفعول، وتقييم مدى منا�سبة ال�سيا�سات والإجراءات 

�أنها م�س�ؤولة  ب�صورة دورية. كما تقوم اللجنة بمراقبة ا�ستجابة الإدارة لنتائج وتو�صيات المراجعة الداخلية والخارجية ومتابعة تطبيق تو�صيات المراجع، كما 

عن مراجعة الدعاوى والق�ضايا القانونية القائمة والمخالفات ومدى ت�أثيرها المالي على ال�شركة. تقوم اللجنة �أي�ضاً بمراجعة عمليات الاحتيال في حال حدوثها 

والإجراءات الوقائية التي تم و�ضعها من قبل الإدارة لتفادي هذه العمليات. وقد تم اجتماع اللجنة �أربع مرات خلال العام 2020م.

فترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

م�ستمرةرئي�س، م�ستقل، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

م�ستمرةع�ضو، غير تنفيذيالمهند�س/ طلال الميمان 

م�ستمرةع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ ريان فايز

الاجتماع الأولالاجتماع
2020/02/16م

الاجتماع الثاني
2020/06/16م

الاجتماع الثالث
2020/09/13م

الاجتماع الرابع
2020/12/15م

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

نعمنعمنعمنعمالمهند�س/ طلال الميمان 

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ ريان فايز
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ملخص اجتماعات لجنة المراجعة والحضور عام 2020م

لجنة الالتزام

تتمثل م�س�ؤولية لجنة الالتزام في الت�أكد من �أن جميع �أن�شطة ال�شركة متوافقة مع جميع القوانين والت�شريعات واللوائح ذات العلاقة، كما �أن اللجنة م�س�ؤولة عن 

�إبلاغ مجل�س الإدارة عن جميع الأمور الجوهرية في نطاق عملها وم�س�ؤوليتها. تقوم اللجنة بالت�أكد ان �إدارة الالتزام لديهم جميع الأدوات والموارد اللازمة للقيام 

بالمهام والم�س�ؤوليات المنوطة بهم على �أكمل وجه. تقوم اللجنة بالإ�شراف على عمليات ال�شركة للت�أكد من الالتزام بجميع القوانين واللوائح ذات العلاقة. تقوم 

اللجنة �أي�ضاً بمراجعة تقارير الالتزام وتقوم بتقديم الم�شورة والتو�صيات ال�ضرورية �إلى مجل�س الإدارة ولجنتي المراجعة والتنفيذية. كما �أنها تقوم بالمتابعة مع 

الاجراءات الت�صحيحية اللازمة لنتائج عمليات التفتي�ش من قبل الجهات الت�شريعية ونتائج المراجعة المتعلقة بالالتزام. وقد قامت اللجنة بالاجتماع �أربع مرات 

خلال العام 2020م.

فترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

عين بتاريخ 2020/08/26مرئي�س، م�ستقل، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن ح�سن

ا�ستقال بتاريخ 2020/6/24مع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ عادل ملاوي

م�ستمرةع�ضو، م�ستقل، غير تنفيذيالدكتور/ عبدالله ال�شهري

عين بتاريخ 2020/08/26م - ا�ستقال بتاريخ 2020/11/30مع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ عبدالله الخليفة

  

فترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

عُيّ بتاريخ 2020/07/15مرئي�س، م�ستقل، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن ح�سن

ا�ستقال بتاريخ 2020/12/31مع�ضو، تنفيذيالأ�ستاذ/ وليد فطاني

م�ستمرةع�ضو، تنفيذيالأ�ستاذ/ وليد الخثلان

م�ستمرةع�ضو، تنفيذيالأ�ستاذ/ نواف العتيبي

الاجتماع الأولالاجتماع
2020/03/25م

الاجتماع الثاني
2020/06/23م

الاجتماع الثالث
2020/09/13م

الاجتماع الرابع
2020/12/09م

نعمنعملم يُعيّلم يُعيّالأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن ح�سن

نعمنعمنعمنعمالدكتور/ عبدالله ال�شهري

لم يعد ع�ضوا�ستقالنعمنعمالأ�ستاذ/ عادل ملاوي

ا�ستقالنعملم يُعيّلم يُعيّالأ�ستاذ/ عبدالله الخليفة
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ملخص اجتماعات لجنة الالتزام والحضور عام 2020م

لجنة المخاطر

تتمثل م�س�ؤولية لجنة المخاطر في التقييم والإ�شراف على جميع الأمور المتعلقة بالمخاطر التي تواجهها ال�شركة، والت�أكد من �أن جميع �أن�شطة ال�شركة متوافقة 

مع جميع القوانين والت�شريعات واللوائح ذات العلاقة، كما �أن اللجنة م�س�ؤولة عن �إبلاغ مجل�س الإدارة عن جميع الأمور الجوهرية في نطاق عملها وم�س�ؤوليتها. 

اللجنة تقوم بالمراجعة والموافقة على المنهجيات المقترحة من قبل �إدارة المخاطر لو�ضع حدود للمخاطر وتفوي�ض ال�صلاحيات في الأمور الت�صحيحية والحد 

من المخاطر. تقوم اللجنة بالت�أكد ان �إدارة المخاطر لديهم جميع الأدوات والموارد اللازمة للقيام بالمهام والم�س�ؤوليات المنوطة بهم على �أكمل وجه. تقوم اللجنة 

بجمع المعلومات من �إدارة المخاطر لتقديم التو�صيات للمجل�س حول المخاطر و�إحاطتهم عن حالة المخاطر التي تواجهها ال�شركة. كما �أن اللجنة تقوم بمراجعة 

جميع �إجراءات وقواعد �إدارة المخاطر ب�شكل �سنوي على الأقل. كما �أن جميع الا�ستثمارات وقرارات وقف العمليات والعمليات ذات الأهمية )عمليات الا�ستحواذ 

وعمليات الا�ستثمار الم�شتركة( يتم مراجعتها من قبل اللجنة قبل البت فيها وتقديم التو�صيات �إلى مجل�س الإدارة. وقد قامت اللجنة بالاجتماع مرتين خلال 

العام 2020م.

ملخص اجتماعات لجنة المخاطر والحضور عام 2020م

الاجتماع الأولالاجتماع
2020/06/21م

الاجتماع الثاني
2020/12/14م

نعمنعمالأ�ستاذ/ مازن التميمي

نعملم تُعيّال�سيدة/ �إليزابيث كريت�شلي

نعمنعمالأ�ستاذ/ رافي�شنكر في�سفاناثان

ا�ستقالنعمالأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

  

فترة العضويةتصنيف العضويةالاسم

م�ستمرةرئي�س، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ مازن التميمي

عٌيّنت بتاريخ 2020/6/24مع�ضو، غير تنفيذيال�سيدة/ �إليزابيث كريت�شلي

م�ستمرةع�ضو، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ رافي�شنكر في�سفاناثان

ا�ستقال بتاريخ 2020/6/24مع�ضو، م�ستقل، غير تنفيذيالأ�ستاذ/ يو�سف اليو�سفي

  

الاجتماع الأولالاجتماع
2020/03/25م

الاجتماع الثاني
2020/06/23م

الاجتماع الثالث
2020/09/07م

الاجتماع الرابع
2020/12/15م

نعمنعملم يُعيّلم يُعيّالأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن ح�سن

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ وليد فطاني

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ وليد الخثلان

نعمنعمنعمنعمالأ�ستاذ/ نواف العتيبي
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المكافآت والتعويضات

البيان البيان �أدناه يو�ضح تفا�صيل المكاف�آت التي تم دفعها لأع�ضاء مجل�س الإدارة و�ستة من كبار التنفيذيين الذين تلقوا �أعلى المكاف�آت والتعوي�ضات خلال العام 

2020م ت�شمل الرئي�س التنفيذي والمدير المالي. جميع المبالغ بالريال ال�سعودي ما لم يذكر غير ذلك.

ملاحظة: لا يوجد �أي ترتيبات �أو اتفاق تنازل بموجبه �أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو �أحد كبار التنفيذيين عن �أي مكاف�آت �أو تعوي�ضات.

العقوبات والغرامات والجزاءات المفروضة على الشركة

تمار�س ال�شركة ن�شاطاتها وفقاً لأنظمة وقوانين هيئة ال�سوق المالية واللوائح ال�صادرة عن الجهات الرقابية في المملكة العربية ال�سعودية، ولم تتعر�ض لأي غرامات 

ذات ت�أثير جوهري على ن�شاط ال�شركة. وخلال عام 2020م تم فر�ض غرامة مالية واحدة من مقام هيئة ال�سوق المالية على ال�شركة قدرها 100,000 ريال 

�سعودي لعدم الالتزام بالفقرة الفرعية )5( من الفقرة )ب( من المادة الخام�سة من لائحة الأ�شخا�ص المرخ�ص لهم والفقرة الفرعية )1( من الفقرة )ج( 

من بند خام�ساً من تعليمات بناء �سجل الأوامر وتخ�صي�ص الأ�سهم في الاكتتابات الأولية.  وللحد من هذا النوع من الغرامات تم تعزيز الرقابة الداخلية فيما 

يخ�ص هذا المو�ضوع.

نتائج المراجعة السنوية لفعالية الإجراءات الرقابية الداخلية بالشركة 

تقوم �إدارة المراجعة الداخلية بالت�أكد من كفاية و�سلامة ال�ضوابط الداخلية ومدى فاعلية �إدارة المخاطر ومطابقتها لل�سيا�سات والإجراءات وتطبيقها للقوانين 

والأنظمة. ولتحقيق ذلك ا�ستمرت �إدارة المراجعة الداخلية ب�إتباع منهجية المراجعة المبنية على تقييم المخاطر وذلك ب�إعادة النظر في محيط المراجعة داخل 

ال�شركة و�إ�ضافة التح�سينات والتعديلات على خططها لت�شمل المنتجات والخدمات الجديدة التي تقدمها ال�شركة. في بداية العام 2020م، قامت لجنة المراجعة 

بالموافقة على خطة المراجعة الداخلية المبنية على تقييم المخاطر. واتباعاً لتوجيهات لجنة المراجعة ا�ستكملت المراجعة الداخلية العمل على الخطة خلال العام 

2020م. وقامت بالمتابعة الدقيقة لجميع �إدارات ال�شركة للت�أكد من تطبيقها لتو�صيات المراجعة الداخلية في وقتها المحدد. وعملت المراجعة الداخلية على متابعة 

�إكمال مجموعة من المهام الأخرى التي يقوم بها المراجعين الخارجيين المعينين من قبل ال�شركة. كما تعمل المراجعة الداخلية مع المراجعين الخارجيين لل�شركة 

ستة من كبار التنفيذيين

يشمل الرئيس التنفيذي والمدير المالي

أعضاء المجلس

المستقلين

أعضاء المجلس      

غير التنفيذيين

أعضاء المجلس 

التنفيذيين

البيان

- 24.000 42.000 - بدل ح�ضور جل�سات المجل�س

- 18.000 63.000 - بدل ح�ضور جل�سات اللجان

7.626.490 - - - الرواتب والأجور

1.615.294 - - - البدلات

11.406.355 350.000 900.548 - المكاف�آت الدورية وال�سنوية

1.723.573 - - - الخطط التحفيزية

- - - - العمولات

- - - -
�أي تعوي�ضات �أو مزايا عينية �أخرى تدفع 

ب�شكل �شهري �أو �سنوي

22.371.712 392.000 1.005.548 - المجموع
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والمراجعين الخارجيين لل�صناديق الا�ستثمارية التي تديرها ال�شركة في النظر في التقارير المالية ال�سنوية والن�صف �سنوية للت�أكد من �صحة تقاريرها و�صحة 

الك�شوف المالية لل�صناديق الا�ستثمارية. مدير �إدارة المراجعة الداخلية، قام بالت�أكد من �أن كل المداولات والمناق�شات في لجنة المراجعة قد تمت معالجتها بال�شكل 

ال�صحيح. خلال العام، اجتمعت لجنة المراجعة 4 مرات كما هو من�صو�ص عليه في )المادة 60، ج( من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية لهم ال�صادرة من قبل هيئة 

ال�سوق المالية وذلك للت�أكد من تر�سيخ �أ�س�س ومعايير الحوكمة على النحو المن�شود. هذا وقد قام مدير �إدارة المراجعة الداخلية بتقديم تقارير منتظمة �إلى لجنة 

المراجعة حول و�ضع خطة المراجعة ال�سنوية للعام 2020م وما تم تنفيذه من تو�صيات وذلك لإبقائهم مطلعين على �أي نقاط �ضعف في �إدارة المخاطر وال�ضبط 

�إدارة  مع مدير  المراجعة  اجتمعت لجنة  المخاطر،  تلك  للحد من  ال�ضوابط  وتطبيق  �أكبر  ب�شكل  ال�شركة  ب�أن�شطة  المرتبطة  المخاطر  ولفهم  لمعالجته.  الداخلي 

المخاطر ومدير الإدارة القانونية ومدير �إدارة الالتزام ومكافحة غ�سل الأموال و�إدارة الحوكمة لاقتراح التدابير اللازم اتخاذها لتعزيز ال�ضوابط الداخلية. كما 

قامت المراجعة الداخلية �أي�ضاً بالاجتماع مع المراجعين الخارجيين لل�شركة لمناق�شة نطاق التدقيق ومنهج المراجعة ونتائجها و�إطار العمل لكافة التقارير المالية 

و�سيا�ستها المعتمدة، كما كانت اللجنة تراقب الأداء المالي لل�شركة خلال العام لمقارنته بالأهداف المحددة وتقدم الم�شورة لإدارة ال�شركة في مختلف الم�سائل. بناءً 

على نتائج التقييم الم�ستمر ل�ضوابط المراجعة الداخلية الذي تقوم به الإدارة وفريق المراجعة خلال العام، ترى لجنة المراجعة �أن نظام المراجعة الداخلية الحالي 

قد تم ت�صميمه على نحوٍ كافٍ، ويعمل ب�صورة فعالة، وتتم متابعته با�ستمرار.

النتائج المالية للسنوات الخمس الأخيرة

خلا�صة لأ�صول م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية وخ�صومه ونتائج �أعماله في ال�سنوات الخم�س الأخيرة. جميع المبالغ بالريالات ال�سعودية ما لم يذكر غير ذلك.

القروض على شركة السعودي الفرنسي كابيتال

ح�صلت ال�شركة على ت�سهيلات ال�سحوبات البنكية على المك�شوف من البنك ال�سعودي الفرن�سي بقيمة 2.937.500.000 ريال �سعودي، وكذلك 150.000.000 

دولار �أمريكي لمدة عام واحد تتجدد �سنوياً. وفي 2020/12/31م لم يكن هناك �أي مطالبات لل�سداد.

إقرار مجلس الإدارة

يقر مجل�س الإدارة بعدم وجود �أي:

ال�سعودي الفرن�سي  �أدوات دين �شركة  �أو  �أ�سهم  التنفيذيين و�أقربائهم في  و�أوراق مالية تعاقدية وحقوق اكتتاب تعود لأع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار  م�صلحة   •

كابيتال، و�أي تغيير في تلك الم�صلحة �أو تلك الأوراق المالية �أو تلك الحقوق خلال ال�سنة المالية الأخيرة.

• معلومات تتعلق ب�أي �أعمال �أو عقود تكون �شركة ال�سعودي الفرن�سي كابيتال طرفاً فيها، �أو كانت فيها م�صلحة لأحد �أع�ضاء مجل�س �إدارتها �أو لكبار التنفيذيين 

�أو لأي �شخ�ص ذي علاقة ب�أي منهم.

• �صفقة �أبرمت بين �شركة ال�سعودي الفرن�سي كابيتال و�شخ�ص ذو �صلة.

201620172018201٩2020النتائج المالية

2,153,153,9932,363,163,2842,575,267,5122,945,635,1832.425.148.039�إجمالي الموجودات

972,174,4581,120,373,8601,253,582,8641,546,742,2111.400.740.268�إجمالي المطلوبات

99,846,88170,067,20979,778,64877,109,146124.851.350�صافي الدخل
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إدارة المخاطر

إدارة الأصول

الخا�صة  الأ�صول  �أن  من  الت�أكد  في  المخاطر  لإدارة  الأ�سا�سي  الهدف  يتمثل 

بال�شركة، وخ�صومها، ومراكز التداول، وجميع الأن�شطة الائتمانية والت�شغيلية 

الخا�صة بها لا تعر�ضها للخ�سائر ب�شكلٍ يهدد ا�ستمرارية ال�شركة. ت�ساعد �إدارة 

المخاطر في الت�أكد من �أن التعر�ض للمخاطر لي�س كبيًرا بال�شكل الذي ي�ؤثر على 

تحديد  يتم  الأحوال،  جميع  وفي  المالي.  ومركزها  لل�شركة  الر�أ�سمالي  المركز 

وقيا�س و�إدارة ومراقبة جميع الأن�شطة التي تزيد من احتمال وجود المخاطر. 

وحدود  المخاطر  لتحديد  المنا�سبة  الطريقة  المخاطر  و�إجراءات  �سيا�سة  توفر 

التحمل التي يجب مراقبتها وعملية معالجة التجاوزات.

المخاطرة،  قبول  مدى  تحديد  عن  م�س�ؤولون  ال�شركة  و�إدارة  الإدارة  مجل�س 

واعتماد  المخاطر،  �إدارة  ثقافة  وت�أ�سي�س  المخاطر،  �إدارة  ا�ستراتيجية  ور�سم 

هيكل حدود المخاطر المختلفة التي تواجهها جدوى. مجل�س الإدارة هو الم�س�ؤول 

الداخلية الى جانب  للرقابة  النهاية عن �ضمان وجود نظام ملائم وفعال  في 

تنفيذ �إطار فعال لإدارة المخاطر بال�شكل ال�صحيح.

مخاطر الائتمان

للأطراف  للتعر�ض  منا�سبة  حدوداً  ال�شركة  ت�ضع  الائتمان،  مخاطر  لإدارة 

�إدارة  تقوم  ذلك،  �إلى  بالإ�ضافة  الم�ستحقات.  �سداد  ت�أخر  وتحليل  النظيرة 

الملاحظات  وعر�ض  للمخاطر  و�شاملة  م�ستمرة  مراجعة  ب�إجراء  المخاطر 

الرئي�سية والا�ستثناءات )�إن وجدت( على الإدارة العليا ولجنة المخاطر.

مخاطر السوق

تتكون مخاطر ال�سوق من مخاطر رئي�سية - مخاطر قيمة العمولات، ومخاطر 

الفرن�سي  ال�سعودي  �شركة  تدير  الأ�سهم.  �أ�سعار  ومخاطر  ال�صرف،  �أ�سعار 

كابيتال مخاطر ال�سوق من خلال �إن�شاء حدود منا�سبة للمخاطر، والتي تحد 

با�ستخدام  تلك  المخاطر  حدود  و�ضع  ويتم  المخاطر.  من  المزيد  اتخاذ  من 

تحليل  ذلك  في  بما  الفعالة،  المخاطر  قيا�س  �أدوات  من  متنوعة  مجموعة 

الح�سا�سية والقيمة المعر�ضة للخطر ومنهجيات اختبارات التحمل.

مخاطر السيولة

التدفقات  تجمع  حيث  العامة،  للميزانية  وفقاً  �سيولتها  ب�إدارة  ال�شركة  تقوم 

النقدية المتوقعة وملامح ال�سيولة لأ�صولها والتزاماتها المالية، بهدف معالجة 

في  الدورية  والتقلبات  العادية،  النفقات  مثل  ال�سيولة،  احتياجات  مختلف 

الأو�ضاع الاقت�صادية، والتغير الم�ستقبلي لظروف ال�سوق، �أو تغير رغبة التمويل 

لدى مزودي ال�سيولة.

ون�سبة  ال�شركة(،  �سيولة  )م�ؤ�شر  الحالية  الن�سبة  حدود  ال�شركة  تر�صد  كما 

الالتزامات  �إجمالي  من  مئوية  كن�سبة  التراكمية  والفجوة  ال�سيولة،  تغطية 

على �أ�سا�س منتظم، للت�أكد من قدرة ال�شركة على التمويل الذاتي في الأو�ضاع 

من  كاف  مخزون  لل�شركة  �أن  ت�ضمن   )LCR( ال�سيولة  تغطية  ن�سبة  ال�سلبية. 

الأ�صول عالية الجودة، وال�سائلة، وغير المربوطة التي يمكن تحويلها على الفور 

�إلى نقدِ لتلبية احتياجات ال�سيولة لمدة 30 يوماً.

• خطة التمويل الطارئ: ت�ضع �شركة ال�سعودي الفرن�سي كابيتال خطة التمويل 

الطارئ في بداية ال�سنة لمواجهة �أي �أزمات م�ستقبلية في ال�سيولة، وتقوم ال�شركة 

التمويل  خطة  وتُقيِّم  الطارئ.  التمويل  ت�ستدعي  التي  للظروف  دقيق  بتحديد 

الطارئ م�صادر التمويل بو�ضوح من خلال الموارد المتنوعة، ويتم عر�ضها على 

المجل�س لإقرارها.

المخاطر التشغيلية

الناجمة  المبا�شرة  غير  �أو  المبا�شرة  الخ�سارة  مخاطر  هي  الت�شغيلية  المخاطر 

عن عدم كفاية �أو ف�شل العمليات �أو الأ�شخا�ص �أو الأنظمة الداخلية �أو نتيجة 

للأحداث الخارجية. ت�ستخدم �شركة ال�سعودي القرن�سي كابيتال نهج التقييم 

الذاتي وال�سيطرة على المخاطر )RCSA( لتحديد المخاطر وال�سيطرة عليها، 

لل�شركة فهم  الت�شغيلية  �إطار المخاطر  لبيئة العمل. يتيح  �أداء م�ستقر  ل�ضمان 

م�ستوى المخاطر الكامنة وم�ستوى المخاطر المتبقية و�إبراز المخاطر الت�شغيلية 

واتخاذ  ا�ستباقي  ب�شكل  والنا�شئة  القائمة  المخاطر  لتحديد  وذلك  للفريق، 

من  التخفيف  �أو  المخاطر،  وتجنب  ونقل،  لإدارة،  ومنا�سبة  فعالة  �إجراءات 

�آثارها.

المزيد من التفا�صيل حول المخاطر المالية وردت في �إطار الإي�ضاح رقم 17 من القوائم المالية.
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