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   أشھر) 9(  2015دیسمبر 31للفترة المالیة المنتھیة في  قریر مجلس الإدارةت
  

 31المنتھیة في  للفترةأقدم لكم النتائج المالیة  أنع .ع.م.ش شركة عمان للإستثمارات والتمویلیسرني نیابة عن مجلس إدارة 
  م 2015 دیسمبر

  
 البیئة الاقتصادیة العامة

  
  عالمیـــا:

تأثیر كبیر على تراجع كثیر من الأسواق  أسعار لإنخفاضحیث كان . 2015في عام  ببطء د العالميالاقتصانمو استمر 
بالإضافة إلى . 2008عام ر لتصل إلى أقل سعر منذ دولا 30أسعار النفط إلى ما دون . وتراجعت المحلیة والإقلیمیة والعالمیة

  كبرى في العالم مثل الصین.السیاسیة، فضلا عن بطء الاقتصادیات الو العوامل الجغرافیة
  

  محلیــــا:
 حیث لا یزالبسبب تأثیر انخفاض أسعار النفط.وذلك مقارنة بالعام الذي سبقھ  2015أظھر الاقتصاد العماني نموا أقل لعام 

ولكن من  من إجمالي الإیرادات. % 75 نسبةقطاع النفط والغاز ، حیث یمثل الاقتصاد العماني یعتمد اعتمادا كبیرا على النفط 
عجز في عن الحكومة  أعلنتنتیجة لإنخفاض اسعار النفط الحاد . وضئیلبشكل  المتوقع أن تنمو الإیرادات غیر النفطیة

 ذلكرغم من وبال. المحروقاتخفض الإنفاق الحكومي وخفض الدعم على تم . ونتیجة لعجز الموازنة 2015المیزانیة في عام 
  أنشطتھا الاقتصادیة. تقوم بتنویع  تیة في السلطنة ومواصلة الاستثمار تشیر إلى أن السلطنةعلى البنیة التحالحكومة إنفاق  فإن

  
  أشھر) 9( 2015 دیسمبر 31في المنتھیة الفترة المالیة  نبذة عن

  
  -:المالیة للفترةفیما یلي ملخص الأداء الرئیسي 

 
مقابل  2015دیسمبر  31المنتھیة في  لمالیةافترة لملیون ریال عماني ل 11.730الإیرادات للمجموعة إجمالي  بلغ .1

 .2015مارس  31المنتھیة في  المالیة لسنةلملیون ریال عماني  13.847
 

 2015دیسمبر  31في المنتھیة  المالیةفترة للملیون ریال عماني  2.084ة كانت الأرباح من عملیات المجموعبلغت  .2
 ،2015مارس  31یة في المنتھ لسنة المالیةلملیون ریال عماني  3.155مقابل 

 
 2015دیسمبر  31في المنتھیة  المالیةفترة للملیون ریال عماني  2.980 الشقیقةحصة الأرباح من الشركات  بلغت .3

 ،2015مارس  31المنتھیة في لسنة المالیة ل ملیون ریال عماني 4.206ابل مق
 

 6.381بل مقا 2015دیسمبر  31في المنتھیة  المالیةفترة للملیون ریال عماني  4.118وكان الربح الصافي للمجموعة  .4
 .2015مارس  31المنتھیة في المالیة  ملیون ریال عماني للسنة

 
 31ملیون ریال عماني كما في نھایة  34.080ملیون ریال عماني مقابل  33.645 یبلغ للمجموعةصافي القیمة الحالیة إن 

 م.2015مارس 
 

 

ملیون ریال عماني في نھایة  42.2ملیون ریال عماني، مقابل  40.6بلغت  2015ردیسمب 31القیمة السوقیة للشركة كما في 
  .2015مارس 
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  اتــــــــــــتوزیع
  

 9فترة ل% من رأس المال المدفوع 15مثل ت والتي ریال عماني ملیون 3بتوزیعات نقدیة بمبلغ  أن یوصيرة یسر مجلس الإدا
  .لجمعیة العامة العادیة السنویةإجتماع ایطة موافقة المساھمین في شر، م2015دیسمیر  31أشھر المالیة المنتھیة في 

  

 للتوزیع.المتاحة تم على أساس الأرباح المالیة الموحدة تتوصیة لتوزیعات الأرباح سالقرر مجلس الإدارة أن  أیضاو
  

تسعة أشھر المنتھیة في الفترة للة ضافة للتوزیعات المقترحبالإ ، توزیعات المدفوعة في الأربع سنوات الماضیةالبیان  فیما یلي
 .على النحو التالي: 2015دیسمبر  31المالیة 

  
أشھر  9 2015-14 2014-13 2013-12 2012-11    

2015 
%25 12% 10%  نقداً   %20 %15* 
%16.67  أسھم  42.85%  - - - 

  المقترح *
  

  رسوم الجلسات ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
  

ریال عماني للأعضاء نظیر جلسات  ألف 28,300مبلغ  سداد، تم م2015دیسمبر  31یة في فترة المالیة المنتھالخلال 
ً  .ولجنة الإستثمار والتطویر وإجتماعات اللجنة التنفیذیة، إجتماعات مجلس الإدارة ، وإجتماعات لجنة التدقیق   لضوابطووفقا

ریال عماني مقابل مساھمتھم في أداء  121,200رة بمبلغ عضاء مجلس الإدالأمكافأة یقترح المجلس  ،الھیئة العامة لسوق المال
لجمعیة العامة جتماع اإشریطة موافقة المساھمین في  م2015دیسمبر  31أشھر للفترة المالیة المنتھیة في  9فترة  الشركة خلال

  .العادیة السنویة
  

  التدریب والتعمین
 

ا أولت الشركة دوما  ً ٪ وھو ما یتجاوز الحد 87وبلغت نسبة التعمین الحالیة للشركة  لتوظیف وتدریب موظفیھا.لخاصا إھتمام
   ٪.65المقرر مستوى الالأدنى من 

  
  التعمین في جمیع مستویات التسلسل الھرمي داخل الشركة. نسبة وتلتزم الشركة بالمحافظة على مستوى عال من

  

 )CSR( ةالمسؤولیة الاجتماعیة للشرك
 

لجمعیات الاجتماعیة مع ا مباشرة مساھماتشركة للتاریخیا كانت والمجتمع المحلي. الشركة دائما على أھمیة دعم  أكدت
حتیاجات الفعلیة للقطاعات الإ تمت تلبیة السنوات القلیلة الماضیةخلال وتعمل تحت إشراف الھیئات الحكومیة.  الخیریة التي

لدعم ذوي  2015ركة عددا من المبادرات في عام وقد اتخذت الش  السلطات الرسمیة المعتمدة.من خلال  محددة في المجتمعال
تحدیدا كبار السن والأطفال والأشخاص ذوي الإعاقة. وقد وفرت الشركة مواد الدعم لھذه القطاعات من والاحتیاجات الخاصة 

 خلال منظمة معترف بھا في البلاد.
 

مع المستفیدین ل الوصول مباشرة للأفراد في تلبیة الاحتیاجات المتعلقة بخدمة المجتمع المحلي من خلا ستستمر الشركة
 قطاع ومن خلال توفیر العینیة البنود حیثما ینطبق ذلك. بنھج التركیزعلى احتیاجاتھم

 

وأنشطتھا وللمساعدة في تبسیط جھود  إلتزامھا توجیھلتكون أداة ل ةیاسة المسؤولیة الاجتماعیة للشركوضعت الشركة سأیضا و
  المسؤولیة الاجتماعیة.كیز على قیمة الترالشركة في تحقیق 



 



Page 3 of 4 

 

  الشركات حوكمةمیثاق 
  

ً لمتطلبات الھیئة  تمارس الشركة مبادئ الإدارة الجیدة للشركات بحیث تعمد إلى التركیز على الشفافیة والمساءلة والنزاھة. وفقا
 اً تنظیم وإدارة الشركات والنتائج التي أعدھا المدققون القانونیون والتي تشكل جزء مفصل عن نرفق تقریرالعامة لسوق المال، 

  من ھذا التقریر . 
  

، وذلك للتأكد من أنھا تحدد بشكل صحیح واعد واللوائح والضوابط الداخلیةقام المجلس بإستعراض النظام الحالي للق
 معظمتم الإرتقاء وتحدیث یاقبة والتدقیق. وعلاوة على ذلك على مختلف المستویات وأنھ یوجد نظام جید للمر الصلاحیات

  النظم والاجراءات وتعزیزھا بشكل مستمر مما یضمن الكفاءة والشفافیة.
  

  إدارة المخاطر
  

خلال ة كالشرنظرا للسمعة التي اكتسبتھا و. ومع ذلك، محددهلفترات  وھذه العقود عقود علىلأعمال الأساسیة للشركة ا تستند
  .المطروحھمن خلال المناقصات أسندت لھا بإستمرارعقود ل، ثة عقود باعتبارھا رائدة في ھذا المجافترة ثلا

  
من قبل لجنة التدقیق ومجلس  وإعتمادھاوالتي یتم مراجعتھا  كافیة إحتیاطیات بوضع، تقوم الشركة الأعمالنظرا لطبیعة و

  .ئتمان والسیولةلإفي ا طرأي مخا للتعامل معو لتغطیة أي عجز في التحصیلاتالإدارة، 
  

 مستقبلیةالنظرة ال
  

في  بشكل أكبر والتوقعات بوجود إستقرار أعملھا الأساسیةنتیجة للنمو في  ،كة تحسن أدائھا في السنة المقبلةتتوقع الشر
  .ثماراتھامن المرجح أن تواصل الشركة الأداء الجید في إستالمنطقة، و

  

الأساسیة تمكنا من تحسین أدائنا بشكل كبیر في جمیع المجالات مع التركیز بشكل خاص  ناعمالأ في نظرا لتركیزنا المستمرو
الذي كان لھ أثر إیجابي و من تربطنا معھم علاقات تجاریةوفاء بالتزامنا مع الأدى إلى مما على قراءة العدادات وإعداد الفواتیر

  .علاقتنا معھم في
  

  أنشطة الشركة الرئیسیة وفقا لخطة العمل المطورة.مما یدعم  تواصل الشركة أیضا تنویع أنشطتھا
  

 : التابعةالإستثمار في الشركات 
  

 شركةفي  إستثمارش.م.ع.م" التي تصنف على أنھا " للصرافة"واصل  شركة ٪ في100بنسبة الشركة حصة  تمتلك 
أعمال حول مستقبل  ، ونحن متفائلون2015خلال شھر أبریل عام  واصل للصرافةشركة ". وقد بدأت عملیات تابعة

 الصرافة.
  في "شركة آفاق المصنعة للتجارة ش.م.م" والتي سیتم تصنیفھا على أنھ 60وقد إستحوذت الشركة على حصة ٪

"استثمار في شركة تابعة". وتعمل شركة آفاق في مجال المقاولات الكھربائیة وبناء محطات توزیع الكھرباء، وكذلك 
 )Microtunneling( الحفر بدون خنادق اتوعلمی) HDDالحفر أفقي الاتجاه (

  

 الإستثمار في الشركات الشقیقھ: 
  

 تم تصنیف وقد . ٪ في بنك صحار ش.م.ع.ع15.31أسھم بنسبة تمتلك الشركة طویلة شیا مع خطتھا الاستراتیجیة اتم
للفترة المالیة  أشھر 9فترة خلال وكان أداء بنك صحار  ".شقیقة"استثمار في شركة  ـفي بنك صحار ب رالاستثما
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 التوجھنتوقع أن یستمر ھذا و ،بالإطراء اا جدیرنمو البنكوأظھر  حسب توقعاتنا  م2015دیسمبر  31المنتھیة في 
 .2015خلال شھر مایو عام . القادمةخلال السنوات 

 
  ستثمار تم تصنیف الاوقد . "فینكورب"ش.م.ع.ع شركة المركز المالي ٪ في 21.8 بنسبة الشركة أیضا حصةتمتلك

أشھر للفترة المالیة المنتھیة  9فترة خلال خلال  خسارةفینكورب  حققت. "شقیقة"استثمار في شركة  ـبفي فینكورب 
 . القادمةخلال السنوات  فضل للشركةأأداءا نتوقع و  م2015دیسمبر  31في 

 
  م (المكتب الوطني للمعلومات التجاریة ش.م.ع.% في شركة 7.35 بنسبة حصةتمتلك الشركةNBCI( قام ، وقد

  .)NBCI(٪ من أسھم 51 بالإستحواذ على حصة دان آند برادستریت الأفاضل/
 

  إستثمارات أخرى: 
 

 

حیث قامت الشركة بھذه الإستثمارات لوجود . شركة تأجیر للتمویل ش.م.ع.ع٪ في 6.51 بنسبة أیضا حصةوتمتلك الشركة 
 والبنوك.  ات التمویلشرك رات فيأرباح وزیادة رأس المال من الاستثمالتوزیع  مجال

 

 الاستثمارات جزئیا من خلال قروض طویلة الأجل وقروض قصیرة الأجل والفوائض الداخلیة.ھذه جمیع تم تمویل  حیث
  

  شكر وعرفان 
  

لیرفع أسمى آیات الشكر والعرفان للمقام السامي لمولانا حضرة صاحب الجلالة  الفرصةھذه  یغتنممجلس الإدارة أن یسر 
نتقدم ، كما ت ھذه البنیة الإقتصادیة المتینةالسلطان قابوس بن سعید المعظم (حفظھ الله وأبقاه) على قیادتھ الحكیمة التي أثمر

كم بوجھ تكرلشبالشكر لحكومتھ الرشیدة على دعمھا ومساندتھا المستمرة لقطاع الخدمات المالیة في السلطنة بوجھ عام و
  .خاص

  
الشركة العمانیة  من كافة المسؤولین والموظفین في شكره للدعم الذي تلقتھ الشركةن یسجل یود مجلس الإدارة أكذلك 

لصرف لخدمات اوالشركة العمانیة ش.م.ع.ع  لكھرباء والمیاه ، وشركة مسقط لتوزیع الكھرباءل والھیئة العامةللإتصالات 
 والبنوك التي تتعامل معھا )Ooredoo( .ع.ع.م.ش تصالاتالشركة العمانیة القطریة للإو(حیا للمیاه)  ش.م.ع.م الصحي
  .  الشركة

  
للدعم الذي تلقتھ الشركة من كافة المسؤولین والموظفین في الھیئة العامة لسوق  أیضا یود مجلس الإدارة أن یعرب عن شكره

لإیداع ش.م.ع.م للمقاصة واوبلدیة مسقط وشركة مسقط والبنك المركزي العماني المال، وسوق مسقط للأوراق المالیة ، 
  والبنوك التي تتعامل معھا الشركة .

  
والشكر موصول لكافة  ، في الختام یطیب لي نیابة عن مجلس الإدارة أن أشكر المساھمین الكرام على الثقة التي أولیتمونا إیاھا

  موظفي الشركة على تفانیھم وإخلاصھم .
  

  

  وبركاتھ  والسلام علیكم ورحمة الله
 
  

  د بن حمــــد الصبحــــيالمھندس/ أحمـــ
 رئیس مجلس الإدارة


