
 

 خاضعه لموافقة البنك المركزي    
 تقـريـر رئيـس مجلـس الإدارة           

 

لنشاطات  العشرونو الثانييسـرني نيابــة عن مجلـس الإدارة أن اقدم لكم التقرير السنوي 

 .2019ديسمبر  31الشركة ونتائجها المالية للسنة المنتهية في 

 

 الاقتصاد

بالمقارنة مع % 2.9 ارتفاع  بنسبة  العالميوقع أن يسجل النموفإنه من المت 2020مع بداية العام 

 . 2021% لعام 3.4و 2020% للعام 3.3ما كان متوقعاً بنسبة 

 

ً بإرتفاع  2020% في العام 3.7الاقتصاد العماني بنسبة  ينمو من المتوقع أن  إنتاج  مدعوما

المصادر غير النفطية بنسبة الغاز. كما ستستمر خطط تنويع مصادر الإقتصاد لزيادة مساهمة 

% في 2المعيشة نسبة  غلاء  % سنوياً على المدى المتوسط. كما من المتوقع أن يسجل ارتفاع4

 بعد تطبيق ضريبة القيمة المضافة.  2021% في العام 4و 2020العام 
 

 النتائــج الماليــة 
 

 12.14 بالمقارنة مع مليون ريال 11.61تشغيلية بمبلغ حققت الشركة أرباح  2019العام  في

 مليون4.035  قبل المخصصات والضرائبرباح الاكما بلغت . مليون ريال في العام الماضي 

 153.7مدينو الأقساط بالتمويل صافي محفظة  بلغت و. ريالمليون  4.738  ريال بالمقارنة مع

ول للشركة اجمالي الاصبلغ و.   2019نهاية ديسمبر في  %18.98انخفاض بنسبة  مليون ريال

 مليون ريال.  244
 

خلال  خسائر الإئتمان المتوقعهلمخصصات  ريالمليون  3.176قامت الشركة بتخصيص مبلغ 

 .   IFRS 9 وفقاً لمتطلبات مليون ريال 6.925.  بلغت خسائر الإئتمان المتوقعه   م 2019العام 

 

 ة بلغ ل غير العاملصوللأتبلغ تغطية الاصول المتعثرة بما في ذلك الاحتياطي المحدد 

 الاول في مستوى تغطية القروض المتعثرة.  مركزها% وتستمر الشركة بالحفاظ على 183.44
 

اتبعت الشركة سياسة متحفظة في زيادة أعمالها حيث تم التركيز على الأصول ذات الجودة 

هذا الاسلوب  العالية والابقاء على معدل الديون المتعثرة تحت السيطرة . نحن على ثقة تامه بأن

 الأصول المتعثرة.   بمعالجةيسمح للشركة بتحقيق نمو متناسق عند ظهور الفرص وعدم الانشغال 
 

 تـوزيـع الأربـاح 
 

وفي  .انتهجتها منذ البداية.  التي الأرباحعلى استمرارية سياسة توزيع  المحافظةتنوي الشركة 

من راس المال المدفوع  % 14.5دل بمعأوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح هذا السياق فقد 

 أرباح نقدية % 10.5  تمثل بعد أخذ توجيهات البنك المركزي العماني 2019للسنة المالية 

هذه ) .بيسة  100غير مضمونة ملزمة التحول إلى أسهم بقيمة اسمية  مجانية سندات %4و

 العادية السنوية(المساهمين في إجتماع الجمعية البنك المركزي و التوصيه خاضعه لموافقة

 الشركة  كونوبهذا التوزيع ت محافظه بذلك على سجل توزيع الأرباح غير المنقطع منذ البداية.

 

 



 

 غير المضمونة السندات المجانية % منذ بدايتها.453بنسبة  للمساهمين وزعت أرباح تراكمية

 ستدفع من رصيد علاوة الإصدار . ملزمة التحول
 

 

 راس المــال تعزيز
 

بيسة للسند  100 قيمتها لالتحوي ةملزم سنداتمليون  12.283.776ل العام  تم تحويل خلا

بيسة  100سهم بقيمة  6.310.699عن طريق إصدار عدد  ريال عماني 1.228.378 بإجمالي

توزيع بالشركة  أوصتكما  ريال.29.193.517مال المصدر الوبهذه الزيادة بلغ راس  للسهم .

 .2019% من راس المال للسنه المالية المنتهية 4سندات مجانية ملزمة التحول إلى أسهم بنسبة 

 % .28.66 بة كفاية راس المال تبلغحققت الشركة معدل راس مال قوي ونس

 

  التحديات

 

ك في أسعار التمويل، دخول بنو ة، الزياد ةدالشدي ةللمنافس ةالتمويل نتيج يشكل تقلص العائد من

 ةالشخصي على مستوى القروض ةالتدفقات النقدي ناقصنتيجه لت ةالسوق والقروض المتعثر ةجديد

ارتفاع غي أسعار الفائدة وإنخفاض في الائتمان مصدر للقلق. كما قد ينتج عن تقلص  والتجارية

 الانفاق الخاص والعام وقد يسبب تأخير المدفوعات على الشركات والعقود انخفاض في التدفقات

 المالية على مستوى الافراد والشركات. 

 

في النمو الأقتصادي قد يؤثر على حجم الأعمال القادمة ونمو الشركات وبالمقابل قد ان التباطئ 

 يؤثر على مخصصات نسبة القروض المتعثره حيث أنه ممكن ان تزيد . 

 

 

 المسؤولية الإجتماعية

 

في هذا الإطار و ؤلياتها الإجتماعية من مس تستمر الشركة في مساهمتها في دعم المجتمع كجزء

قامت الشركة بعدة مساهمات في مختلف المجالات، كالمناسبات الوطنية، رعاية الأكاديمية 

 الرياضية وعدة أنشطة ثقافية وإجتماعية .

 

 وقعــاتـالت

 

الحالية على الظروف الاقتصادية  ةالشركة مطلع و مليئة بالتحديات ةالسنة القادم نتوقع ان تكون

للحد من تأثير هذه الظروف .ان الشركة قادرة على تجاوز هذه  ةوقد بدأت بإتخاذ إجراءات ملائم

 . 2020الظروف ومتفائله بتحقيق نتائج مرضية في 

 

 ذاتتتمتع الشركة بأساس مالي قوي يتمثل في صافي الأصول المرتفع، محفظة مدينو الأقساط 

وبناء عليه فإن لدى الشركة .  لمتعثرة ومعدل جيد للتغطية جودة عاليه، أقل معدل من الأقساط ا

 القدرة على الاستمرار في التنافس وتحقيق نتائج مرضية في السنوات القادمة. 

 

 

 



 

ة الإدارة شقرير مناقتإدارة الشركة و و تنظيم يرنؤكد للمساهمين كما هو مذكور في تقر

أنظمة رقابه داخلية فاعلة ونظام إداري قوي في وتحليلاتها للرئيس التنفيذي، بأن الشركة لديها 

كل الاقسام يمكنها من الاستمرار في أداء أعمالها. كما أن مجلس الإدارة على دراية تامة 

ً  بمسوليته  قانونومتطلبات  IFRS لمعيارللقيام بإعداد البيانات المالية على أساس عادل وفقا

 الهيئة العامة لسوق المال. ، ومتطلبات 1974الشركات التجارية الصادر في 

 

 تقييم أعضاء مجلس الإدارة 

 

يغطي  2018تماشياً مع المتطلبات التشريعية، قامت الشركة بإجراء تقييم لأعضاء المجلس للعام 

غزالي حيث كانت والماك  كروطريق استشاري مستقل ،  عنفترة العضوية المتبقية للمجلس 

 نتيجة التقييم للأعضاء مقبولة. 

 

 

 

ي الختام أتشرف بتقديم أصدق آيات الشكر والعرفان للمقام السامي لمولانا حضرة صاحب ف

لقيادته الحكيمه لخطى التقدم والإزدهار  –يحفظه الله ويرعاه  – هيثم بن طارقالجلالة السلطان 

 لهذا البلد.

 

سوق المال والى كما نوجه شكرنا إلى الجهات الرقابية ، البنك المركزي العماني والهيئة العامة ل

 سسات المتعاملة معاً وكل مساهمي الشركــة.ؤالبنوك والم

 

 واخيـراً اوجه شكري إلى إدارة الشركة وموظفيها على ولاءهم وتفانيهم في عملهم.

 

 

 يـــد الوهيبـــد بن سعيــخال

 مجلــــس الإدارة رئيــــس                                    


