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  ملخص تنفيذي ولمحة عامة عن الشركة  

 
الســيارات ش  الإماراتشــركة   قيــادة  عــامع. م. لتعليــم  فــي  تأسســت  والتــي  هــي  2000  ،  الرائــد ،  المــزود 

لخدمات ما قبل الحصول على رخصة   للإمارةلخدمــة تعليــم الســائقين فــي إمــارة أبوظبــي والمعهـد الحصـري  
 . القيادة

 

،  ( ســـويرود) للطـــرق  ومنــذ تأسيســها، أقامــت الشــركة شــراكة اســتراتيجية مــع الهيئـــة الوطنيـــة الســـويدية  
عـام   مـن  السـويدية  النقـل  إدارة  تديرهــا  كانــت  عـام    1983والتــي  التطويـر  ،2018إلـى  أجـل    الأولي   مـن 
 . والتحســين المســتمر لمناهجهــا وفقــا للمعاييــر العالميــة

علــى    الآمنلدعــم التنقــل    جيــداا   لا وتقــدم الشــركة باســتمرار أعلــى معاييــر التدريــب لتأهيــل الســائقين تأهيــ
 . وســط النمــو الســكاني الســريع والتنميــة الحضريــة  الإمارةالطــرق فــي 

 

ومنهجياتهــا  برامجهــا  توافــق  ضمــان  بهـدف  أبوظبـي  شـرطة  مـع  مشـتركة  جـودة  لجنـة  الشـركة  وشـكلت 
فــي لجنــة تعليــم   الأساسيعلــى ذلــك، فــإن الشــركة هــي المســاهم  علوةا  . الإمارةالتدريبيــة مــع قوانيــن 

  المتكامــل مركــز النقــل  )ابوظبي للتنقل  مة علــى الطــرق فــي أبوظبــي وتســاهم بصفــة منتظمــة فــي  ل السـ
ITC) ت الفنيــةل ل المدخـلمــن خـ . 

 

  مشتركة   استراتيجيةق  لإطل  أبوظبي  مع شرطة  الوثيق  بالتعاون   الآن  الشركة  تعمل  الغاية،  هذه  ولتحقيق
 إجراء   خلل  من  أماناا   أكثر  توفير طرق  إلى  وتهدف  الدولة  خطة  إلى  تستند  المقبلة،  للسنوات الخمس  جديدة
 : التالية الرئيسية المحاور  على الاستراتيجية هذه وتُبنى  . المبادرات وتدشين مختلف  الدراسات مختلف

 . واختبارات القيادة التدريب إعداد مجال في الاصطناعي الذكاء ▪
 . الكربونية البصمة والتدريب لتقليل  التعليم خدمات تقديم في الاستدامة ▪
 . الحديثة  التدريب تقنيات ▪
 . القيادة  تعليم للمدربين ولمدارس التدريبية والمؤهلت  المهنية  الكفاءات ▪
 . المروري والتثقيف  الوعي ▪
 المرورية  والمخالفات  الطريق  على السائقين يتعلق بسلوك فيما المرور وهندسة التدريب بين الربط ▪
 . والمستدام  البديل التنقل ▪
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   2025 للنصف الأولالأداء المالي  
 

 

 المختصر أرباح والخسائربيان ال
 

 

 

 نمو الإيرادات  .1

النصف مقارنة    2025من عام    النصف الأول  على أساس سنوي في  %101نمت إيرادات المجموعة بنسبة  
التوسع الجغرافي، وزيادة أعداد الطلب المسجلين،   ويُعزى هذا الأداء القوي إلى  . 2024من عام    الأول

 . وتحسين الكفاءة التشغيلية
 

 

 

 

 

 

 

 

  

نسبة النمو معدل النمو 30-Jun-2024 30-Jun-2025 درهم )ألف درهم(

101% الإيرادات         353,337         175,803       177,534
246% المصاريف المباشرة        (125,947)          (36,392)        (89,555)

63% إجمالي الربح         227,390         139,411         87,979
103% المصاريف العمومية والإدارية          (73,077)          (35,941)        (37,136)

49% الربح التشغيلي         154,313         103,470         50,843
55% الربح قبل الضريبة، الفوائد، الإستهلاك والإطفاء         193,525         125,102         68,423
41% الربح قبل الضريبة         184,381         130,928         53,453
33% الربح للفترة         158,907         119,298         39,609

الإيرادات )ألف درهم(

85,660 

161,690 
175,436 

167,109 

186,228 
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 2025للنصف الأول الأداء المالي  
 

 

 التكلفة إجمالي  .2

النصف   في  مقارنةا    2025من عام    النصف الأولألف درهم في    89,555ارتفعت المصاريف المباشرة بمقدار  
 الفترة  ألف درهم خلل نفس    37,136، كما زادت المصاريف العمومية والإدارية بمقدار  2024من عام    الأول

 . اكسلنسويُعزى هذا الارتفاع بشكل رئيسي إلى التوسع في نطاق العمليات والاستحواذ على شركة 
 

 الربحية  .3

 النصف الأول ألف درهم في    184,381في الربح قبل الضريبة، حيث بلغ    % 41سجلت المجموعة زيادة بنسبة  
 .2024من عام  النصف الأولدرهم في   ألف 130,928، مقارنةا بـ 2025من عام 

درهم ناتج عن أرباح صافية من الأصول   ألف   33,019  أرباحا قدرها عة  وخلل نفس الفترة، سجلت المجمو
 . وإيرادات إيجارية صافية، ودخل من الفوائد، بالإضافة إلى إيرادات أخرى  المالية،

   

الربح قبل الضريبة )ألف درهم(

60,778 

96,358 

83,009 79,654 

104,727 

Q2-2024 Q3-2024 Q4-2024 Q1-2025 Q2-2025
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 2025للنصف الأول الأداء المالي  

 

 

 ان المركز المالي المختصر بي
 

 

 
 

 إجمالي الأصول  .1

، 2025الأول من عام    النصفألف درهم في نهاية    1,655,001ليصل إلى    %1انخفض إجمالي الأصول بنسبة  
 .2024درهم في نهاية عام    ألف 1,665,442مقارنةا بـ 

ألف درهم في نهاية عام    721,727ألف درهم، مقارنةا بـ    738,460وبلغ الرصيد النقدي وما يعادله نحو  
2024 .   

    

نسبة النمو معدل النمو 31-Dec-2024 30-Jun-2025 درهم )ألف درهم(

1% الموجودات غير المتداولة         654,198         647,660           6,538
-2% الموجودات المتداولة      1,000,803      1,017,782        (16,979)
-1% إجمالي الموجودات      1,655,001      1,665,442        (10,441)
-2% حقوق المساهمين      1,322,545      1,351,210        (28,665)
-1% المطلوبات غير المتداولة         159,966         160,987          (1,021)

13% المطلوبات المتداولة         172,490         153,245         19,245
-1% إجمالي حقوق المساهمين والمطلوبات      1,655,001      1,665,442        (10,441)

2% النقد والأرصدة لدى البنو ك        738,460        721,727        16,733

إجمالي الأصول )ألف درهم(

911,649 

1,091,364 

1,257,187 

1,665,442 1,655,001 

Dec-2021 Dec-2022 Dec-2023 Dec-2024 Jun-2025
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 2025للنصف الأول الأداء المالي  
 

 

 إجمالي المطلوبات  .2

  314,232، مقارنةا بـ  2025الأول من عام    النصفألف درهم في نهاية    332,458بلغ إجمالي المطلوبات  
 . 2024ألف درهم في نهاية عام  

 

 ساهمين إجمالي حقوق الم  .3

الأول من   النصفألف درهم بنهاية    1,322,543ليصل إلى    % 2بنسبة    المساهمينانخفض إجمالي حقوق  
، ويُعزى هذا الانخفاض بشكل رئيسي إلى  2024ألف درهم في نهاية عام    1,351,210، مقارنةا بـ  2025عام  

ا بنسبة   .خلل السنوات الخمس الماضية  %64توزيعات الأرباح، مع ذلك لا تزال حقوق الملكية تُظهر نموا

ألف درهم    1,235,512مقابل  )ألف درهم    1,206,215كما انخفضت حقوق الملكية العائدة للمساهمين إلى  
 (. 2024ألف درهم في نهاية   115,698مقابل  )ألف درهم    116,328، وبلغت حقوق الأقلية  (2024في نهاية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

إجمالي حقوق المساهمين )ألف درهم(

805,541 

971,760 

1,149,555 

1,351,210 1,322,545 

Dec-2021 Dec-2022 Dec-2023 Dec-2024 Jun-2025
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  القيمة السوقية 

 
للشركة   السوقية  القيمة  نهاية    3,125بلغت  عام    النصف مليون درهم في  بشكل   مرتفعة ،  2025الأول من 

 .2024مليون درهم في نهاية عام  3,017طفيف عن 
خلل السنوات الخمس الماضية، مما يعكس ثقة    %65أن إجمالي القيمة السوقية قد ارتفع بنسبة قوية بلغت  

 . مستمرة من المستثمرين وتقديراا مستداماا لقيمة الشركة على المدى الطويل 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  خالد محمد الشميلي
  الرئيس التنفيذي 

 

القيمة السوقية )مليون درهم(

1,894 

2,388 

3,588 

3,017 3,125 

Dec-2021 Dec-2022 Dec-2023 Dec-2024 Jun-2025


