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ر

 

 :الطرحرفترة

 م(12/11/2023ه )الموافق  28/04/1445الأحد من يوم 

 م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445الخميس إلى يوم 

 

 

م( الصادر بمدينة الرياض. 05/06/2010هـ )الموافق22/06/1431 ( وتاريخ1010289410ة مقفلة، تأسست وموجب السجل التجاري رقم )مساهمشركة   

 (.دريال سعودي للسهم الواح( 31) واحد وثلاثينخلال طرحها في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين بسعر قدره  نم (الزيادة إجمالي رأس مال الشركة قبل  ن%( م24)تمثل نسبه  الطرح والتيرأس مال الشركة بعد  ن%( م20) ( سهم عادي تمثل نسبه720,000ألف )ن يوعشر طرح عدد سبعمائة 

 

صـدرش(  كشـركة ؤال مسـؤول)ة م دودة  
"
(  وتاريخ 1010289410ششـركة  اا الطب)ةش بموجب السـجل التجاري رقم  )  باسـم تأسـسـت شـركة  اا الطب)ة )شالشـركةش أو شالم

ــ )الموافق  22/06/1431 ــ ــــــ ــــــ ــــادر بمدينة الرياض، وقرأس مال قدره )05/06/2010هــــــ ــــمة إلى )200,000م( الصـــــ ــــعودي مقســـــ ــــة اقدية  200( مائتي ألف ريال ســـــ ( مائتي حصـــــ

حصـة  (100)، تم توزيعها على الشـرلا  لاتي:   الدكتور/ م مد عبد  عبدالرحمن الشـ) ة ويمتل  ( ألف ريال سـعودي 1,000متسـاوية الق)مة، ق)مة لل حصـة ما ا )

 (%25)ريال وما نســـــ ته  (50,000)حصـــــة ق)مت ا   (50)من رأس مال الشـــــركة، والســـــ)د/ خالد يـــــازا إبراه)م الفوزان ويمتل    (%50)ريال وما نســـــ ته   (100,000)ق)مت ا 

  .من رأس مال الشركة (%25)ريال وما نس ته  (50,000)حصة ق)مت ا  (50)من رأس مال الشركة، والس)د/ سلمان يازا إبراه)م الفوزان ويمتل  

ـــــــــ )الموافق  13/07/1438وقتاريخ   ( ثلاثة عشــر 13,000,000( مائتي ألف ريال ســعودي إلى )200,000م(، وافق الشــرلا  على زيادة رأس مال الشــركة من )10/04/2017هــــــ

ســـعودي، وقد تم الوفا  بالزيادة من  واحد ريال( 1متســـاوية الق)مة، ق)مة لل حصـــة ) حصـــة اقدية( ثلاثة عشـــر مل)ون 13,000,000مل)ون ريال ســـعودي مقســـمة إلى )

( مل)واين وثماامائة الف 2,800,000ة اقدية من قبل الشرلا  بق)مة )مساهم( عشرة ملايين ريال سعودي من حساب الأرقاح المبقاة، و 10,000,000خلال ت ويل مبلغ )

ـــــــ الموافق )24/07/1441ريال ســـــعودي لل ب ســـــب نســـــبة مل )ته. وقتاريخ   ــــــ لشـــــرلا  بتعديل الق)مة ا ســـــم)ة ل قصـــــة لتصـــــب  ق)مة ازقصـــــة م( وافق  ا 19/03/2020هــــــ

 من )10الواحدة )
ً
( ثلاثة عشر مل)ون ريال سعودي 13,000,000( ريال سعودي واحد، كما وافق الشرلا  على رفع رأس مال الشركة من )1( عشرة ريا ل سعودية بد 

( عشـــرة 10( مل)ون وســـبعمائة ألف حصـــة اقدية متســـاوية الق)مة، ق)مة لل حصـــة ما ا )1,700,000( ســـبعة عشـــر مل)ون ريال ســـعودي مقســـمة إلى )17,000,000إلى )

ـــــعودية، وؤل  من خلال ت ويل   ـــــاب الأرقاح 1,954,833)  هما ق)متريا ل ســـــ ـــــعودي من حســـــ ـــــون ألف وثماامائة وثلاثة وثلاثون ريال ســـــ ـــــعمائة وأرأع وخمســـــ ( مل)ون ويســـــ

ســـــــعودي لل ب ســـــــب نســـــــبة مل )ته، كما تنازل الشـــــــري /  وســـــــتون ريال  ( مل)واان وخمس وأرأعون ألف ومائة وســـــــبعة  2,045,167ة الشـــــــرلا  بق)مة )مســـــــاهمالمبقاة، و 

( مائتي ألف حصـــــة اقدية من إجمالي عدد ازقصـــــك التي يمل ها في الشـــــركة لصـــــازا الشـــــري / ســـــلمان يـــــازا  200,000م مد عبد  عبدالرحمن الشـــــ) ة عن عدد )

ــ )الموافق  1441/ 05/12إبراه)م الفوزان. وقتاريخ   ــ ــــــ ( خمســـة وثمااين ألف حصـــة 85,000خالد بن يـــازا إبراه)م الفوزان عن عدد )م( تنازل الشـــري  /  26/07/2020هــــــ

( مائتان وخمســـة وخمســـون ألف حصـــة لصـــازا الشـــرلا  ازجدد 255,000ازا شـــري ين جديدين، كما تنازل الشـــري  / ســـلمان  بن يـــازا إبراه)م الفوزان عن عدد )لصـــ 

ألف حصـــــــة لصـــــــازا   ( مائتين واثنين وســـــــبعين272,000( ثلاثين شـــــــري  جديد، كما تنازل الشـــــــري  / م مد عبد  عبدالرحمن الشـــــــ) ة عن عدد )30البالغ عددهم )

( ســــتة وعشــــرين شــــري  جديد، كما قرر الشــــرلا  با جماو الموافقة على ت ول الشــــركة من شــــركة ؤال مســــؤول)ة م دودة إلى شــــركة 26الشــــرلا  ازجدد البالغ عددهم )

ئة ألف ســــهم، ق)مة لل ســــهم ما ا عشــــرة  ( مل)ون وســــبعما1,700,000(  ســــبعة عشــــر مل)ون ريال ســــعودي مقســــم إلى )17,000,0000ة مقفلة برأس مال يبلغ )مســــاهم

ــــــــرلـال الم10) ــــــــجـل الشـــــ ــــــــركـة بســـــ ــــــــهم عـاديـة، وتم ق)ـد الشـــــ ــــــــعوديـة وجم)عهـا أســـــ ــــــــاهمـ ( ريـا ل ســـــ ــــــــ )الموافق 26/01/1442( بتـاريخ  2ة بموجـب القرار الوزاري رقم )ســـــ ــــــ ــــــ هــــــ

14/09/2020( الــوزاري رقــم  والــقــرار  بــتـــــــاريــخ  406م(،  )المــوافــق  18/01/1442(  ــ  ــــــ ــــــ ــــــ )06/09/2020هــــــــ رقــم  الــتــجـــــــاري  ـــجـــــــل  ــــــ الســـــ وقــمــوجـــــــب  وتـــــــاريــخ  1010289410م(،   )

ــ )الموافق 22/06/1431 ــ ــ )الموافق  08/01/1443م( الصادر بمدينة الرياض. وقتاريخ 05/06/2010هــــــ ــ م( وافقت ازجمع)ة العامة الغير عادية على زيادة 16/08/2021هــــــ

( ريال ســعودي، 30,000,000( مل)ون وســبعمائة ألف ســهم إلى  ثلاثين مل)ون )1,700,000(  ســبعة عشــر مل)ون ريال ســعودي مقســم إلى )17,000,0000رأس المال من )

( سـهم عادي، ق)مة لل سـهم ما ا 1,300,000( سـهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل،  عن طريق إيـدار عدد مل)ون وثلاثمائة ألف )3,000,000مقسـم إلى ثلاثة ملايين )

( ريال ســـعودي، وتم يغط)ة تل  الزيادة من خلال زيادة مبلغ ثلاثة عشـــر 13,000,000يادة البالغة ثلاثة عشـــر مل)ون  )( ريا ل ســـعودية ، وقد تم الوفا  بالز 10عشـــرة )

( ســـــهم جديد وقيجمالي ق)مة إســـــم)ة تبلغ ثلاثة عشـــــر مل)ون 1,300,000( ريال ســـــعودي عن طريق إيـــــدار عدد مل)ون وثلاثمائة الف ســـــهم )13,000,000مل)ون ريال )

 من الم13,000,000)ريال ســــعودي  
ً
م( وافقت ازجمع)ة العامة  13/11/2022ه )الموافق  19/04/1444ين ازجدد. وقتاريخ ســــاهمين ازقال)ين والمســــاهم( تم ســــدادها اقدا

( ســـــهم عادي متســـــاوية الق)مة وق)مة لل 3,000,000( ريال ســـــعودي مقســـــم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000زيادة رأس مال الشـــــركة من ثلاثون مل)ون ) ىالعادية علغير 

ســاوية الق)مة ( ســهم عادي مت3,600,000( ريال ســعودي بعدد ثلاثة مل)ون وســتمائة ألف )36,000,000( ريال ســعودي الى ســتة وثلاثون مل)ون )10حصــة ما ا عشــرة )

( سهم 720,000عدد سبعمائة وعشرون ألف )  ( سهم عادي جديد وطرح600,000( ريال سعودي من خلال إيدار عدد ستمائة ألف )10وق)مة لل حصة ما ا عشرة )

ـــــــ مائة وعشرون ألف )600,000عادي )) %( من رأس 20ين( والتي تمثل نسبة )ساهمنسبة وتناسب من جم)ع المك( سهم عادي 120,000( سهم عادي جديد با ضافة لــــــ

 المال بعد الزيادة للاكتتاب في السوق الموازية.

( سهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل، ق)مة لل سهم ما ا  3,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000مل)ون ) ازقالي ثلاثون يبلغ رأس مال الشركة 

 لان عدد    مساهم وي ق لال    ش( أي حقوق تفض)ل)ة.ساهم )شالم  مساهم ( ريا ل سعودية. جم)ع أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، و  يعطى أي  10عشرة )
ً
أيا

 آخر من غير أعضا  مجلس    مساهم ين )شازجمع)ة العامةش( والتصويت في ا، كما ي ق لال  مساهمأسهمه حضور اجتماعال ازجمع)ة العامة لل
ً
أن يولل عنه شخصا

بأي حقوق تصويت تفض)ل)ة. يست ق أسهم الطرح حصت ا من    مساهم الشركة أو عاملي الشركة ل)نوب عنه في حضور اجتماعال ازجمع)ة العامة، ولن يتمتع أي    إدارة 

 راجع قسم رقم )
ً
 من تاريخ نشرة ا يدار هذه وعن السنوال المال)ة التي تلي ا. )فضلا

ً
 ( شس)اسة توزيع الأرقاحش في هذه النشرة(. 5أي أرقاح يعلا ا الشركة اعتبارا

 لفئال المستثمرين المؤهلين )شالطرحش(، وؤل  لعدد سبعمائة وعشرون ألف )
ً
( الأسهم ازجديدة الناتجة عـن  1( سهم عادي والماواة من )720,000س)اون الطرح موجها

( سهم عادي 120,000ين بعدد مائة وعشرون ألف )ساهم( الأسهم المباعة من جم)ع الم2( سهم عادي جديد، و)600,000عمل)ـة زيـادة رأس المـال وعددها ستمائة ألف )

 بـشأسهم الطرحش ومنفردة بـشسهم الطرحش( وقق)مة أسم)ة للسهم قدرها ساهمين )ويشار إلي م بـ شالمساهمكنسبة وتناسب من جم)ع الم
ً
ين البائعينش( )يشار إلي ا مجتمعة

الطرح  10) )  (  31واحد وثلاثين )( عشرة ريا ل سعودية، وس)اون سعر  الطرح بمجملها نسبة  الطرح،    %(20ريال سعودي، وتمثل أسهم  الشركة بعد  من رأس مال 

واحدة. و  فئة   عادية من 
ً
أسهما الشركة  أسهم  تاون  أي    وسوف  لال    مساهم يعط:  وي ق  تفض)ل)ة،  أسهمه حضور  ساهم )شالم  مساهم أي حقوق  لان عدد   

ً
أيا ش( 

ا ي ق لال مساهم أن يولل عنه شخصا آخر من غير أعضا  مجلس إدارة الشركة أو كمين )شازجمع)ة العامةش( والتصويت في ا.  مساهماجتماعال ازجمع)ة العامة لل

ويست ق أسهم الطرح أي أرقاح يعلا ا الشركة من تاريخ نشرة ا يدار هذه والسنوال المال)ة التي تلي ا. عاملي الشركة ل)نوب عنه في حضور اجتماعال ازجمع)ة العامة.  

 راجع قسم 
ً
  ( شس)اسة توزيع الأرقاحش في هذه النشرة(. 5)رقم )فضلا

م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة    /ساهم هم  الم  قبل الطرح  أكثر من رأس مالها   و%( أ 5)ين ال بار في الشركة الذين يملاون  ساهموكما في تاريخ هذه النشرة، فين الم

وهم    %(،23.00)سلمان يازا إبراه)م الفوزان بنسبة مل )ة    /ساهم ، والم(%23.00)خالد يازا إبراه)م الفوزان بنسبة مل )ة    /ساهم ، والم(%25.00)مل )ة  بنسبة  

 راجع قسم  ساهم%( من أسهم الشركة قبل الطرح )ولمزيد من التفاي)ل حول الم71.00يملاون مجتمعين نسبة )
ً
( شه)ال مل )ة الشركة قبل وأعد الطرحش  4.1)ين فضلا

التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )ساهمفي هذه النشرة(. وي ظر على الم  من تاريخ بد  تداول أسهم الشركة في السوق الموازية  12ين ال بار المذلورين أعلاه 
ً
( شهرا

 )شفترة ازقظرش(، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد اات ا  هذه الفترة دون ازقصول على موافقة ه)ئة السوق المال)ة )شاله)ئةش( المسبقة. 

لمستخدمة في لوائ  ه)ئة وس)قتصر ا كتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية على فئال المستثمرين المؤهلين، وفق يعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصط قال ا 

السعو  او شتداول  السعودية )شالسوقش  المستخدمة في قواعد مجموعة تداول  المال)ة وقواعدها وفي قائمة المصط قال  الثامن من  السوق  الباب  به في  ديةش(، ويقصد 

 قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة، أي من اتي:  

 ازخاص. اتصرف زقساب ت ا له المرخك السوق  مؤسسال .1

من اتخاؤ القرارال  ابشروط تم ا  الها قد تم يع))ا  المرخك السوق  مؤسسةاون تشريطة أن  ا دارة لها في ممارسة أعمال   مرخك السوق  مؤسسةعملا   .2

 ازخاية بقبول المشاركة في الطرح وا ستثمار في السوق الموازية ا)ابة عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازقصول على موافقة مسبقة منه. 

 يداو.حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو السوق، وأي سوق مال)ة أخرى يعترف ب ا اله)ئة، أو مركز ا   .3

 . ا دارة في ممارسة أعمال  لها مرخك سوق  مؤسسةديرها تالشرلال المملوكة من ازقاومة، مباشرة أو عن طريق م فظة  .4

 الشرلال والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ة.  .5

 يناديق ا ستثمار. .6

تثمار الأجااب غير الأجااب غير المق)مين المسموح لهم با ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبال المنصوص علي ا في الدل)ل ا سترشادي  س .7
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سنة   أن ياون قد قام بصفقال في أسواق الأوراق المال)ة   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و  تقل عن عشرة يفقال في لل رأع ( أ 

 الماض)ةخلال ا ثني عشرة 
ً
  .شهرا

 تقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. أ  (ب

 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوال على الأقل في القطاو المالي.  (ج

 على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئة (د
ً
 .أن ياون حايلا

 على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال الأوراق المال)ة معتمدة  (ه
ً
 من جهة معترف ب ا دولً)ا. أن ياون حايلا

 أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة.  .11

شه)ال مل )ة الشركة قبل وأعد الطرحش( لفترة حظر التصــرف فــ: أســهمهم لمــدة    -4-( من القسم رقم  1-4ين ال بار )المشار إلي م في الفقرة الفرع)ة )ساهمس)خضع الم

 مــن تاريــخ بــد  تــداول أســهم الشــركة فــ: الســوق الموازيــة )شفترة ازقظرش(.12)
ً
 ( اثنا عشر شهرا

الم إلي م مجتمعين  ساهميمتل   الشركة )ويشار  ازقال)ون في  الصف ة )ساهمالم“بـ  ون  أسماؤهم في  الواردة  ازقال)ينش(  الطرح. وأعد سين  الشركة قبل  ( جم)ع أسهم 

ين ازقال)ين ب صة  ساهم%( من أسهم الشركة بعد الطرح، وقالتالي س) تفظ الم80.00ثمااين بالمائة ) هما نس تون ازقال)ون ساهمالطرح، س)متل  الماست مال عمل)ة 

%( من 16.67( بنسبة تبلغ )2%( من يافي مت صلال الطرح لصازا الشركة و )83.33( بنسبة تبلغ )1س)طرة في الشركة بعد الطرح، وسوف يعود مت صلال الطرح )

 لنسبة لل من الشركة  والمساهميافي مت صلال الطرح لصازا الم 
ً
  ساهمين البائعين، وسيتم خصم مصاريف الطرح وفقا

ً
ين البائعين من إجمالي مت صلال الطرح وفقا

ر   
ً
فضلا  ( التوسع)ة  خطت ا  لتمويل  الطرح  مت صلال  يافي  من  حصت ا  باستخدام  الشركة  وستقوم  الطرح،  قسم  مت صلال  الطرح    6اجع  مت صلال  شاستخدام 

  والمشاريع المستقبل)ةش(. 

ه 02/05/1445ازخميس يوم شاملة آخر يوم  غلاق ا كتتاب وهو ن اية يوم ( 5)ويستمر لمدة م( 12/11/2023ه )الموافق 28/04/1445الأحد تبدأ فترة الطرح في يوم 

)شفترة الطرحش(. ح)ث يم ن تقديم طلبال ا كتتاب في أسهم الطرح عبر اظام ا كتتاب ا ل ترون: ازخاص بمدير ا كتتاب والذي سيتم ن  م(  16/11/2023)الموافق  

 راجع الصف ة )  المستثمرون المؤهلون من خلاله ا كتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح
ً
( من هذه و)ل قصول على تفاي)ل أكثر حول معلومال ا تصال فضلا

لومال إضاف)ة متاحة من النشرة(. وسوف ياون الطرح على المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لال ما م دراسة الفرية ا ستثمارية وا طلاو على أي مع

( أسهم ك د أدنى لال 10شالمستندال المتاحة للمعاينةش. سيتم ا كتتاب بعدد عشرة ) 13ي القسم رقم  خلال غرفة للب)ااال يتم في ا عرض جم)ع الوثائق المشار إلي ا ف

 بأن ازقد الأقص ى للاكتتاب هو مائة ويسعة وسبعون ألف ويسعمائة ويسعون )
ً
( سهم لال مستثمر مؤهل، س)اون ا كتتاب في أسهم 179,990مستثمر مؤهل، علما

ل الأموال إلى حساب ا كتتاب ازخاص بعمل)ة الطرح مباشرة حسب اموؤج ا كتتاب، وسوف يتم ا علان عن عمل)ة  الطرح من خلال تقديم طلب ا كتتاب، وت وي

م أيا(  2يوم: ))شتاريخ التخص)كش(، وس)اون رد الفائض خلال  م(  2023/ 21/11ه )الموافق  1445/ 07/05الثلاثا   التخص)ك الا ائ: لأسهم الطرح في موعد أقصاه يوم  

في موعد    ضلفائعمل من تاريخ التخص)ك، ولن ياون هناك أي عمو ل او استقطاعال من ازجهة المستلمة لمت صلال الطرح او مدير ا كتتاب أو الشركة، ورد ا 

الرجا   م(23/11/2023ه )الموافق  09/05/1445ازخميس  أقصاه يوم   الطرح،  القسم ). ولمزيد من التفاي)ل حول شروط وأحاام ويعل)مال  ( شالمعلومال  9مراجعة 

 ش من هذه النشرة.  المتعلقة بالأسهم وأحاام الطرح وشروطه

في الشركة حضور   مساهم للشركة فئة واحدة من الأسهم العادية، و  يعط: أي سهم زقامله حقوق تفض)ل)ة. ويعط: لل سهم زقامله ازقق في يول واحد وي ق لال 

لل العامة  ازجمع)ة  العادية( والتصويت ف)همساهماجتماو  أو غير  العادية   آخر من غير أعضا  مجلس    مساهم ، كما ي ق لال  ين )سواً  
ً
 إدارة أن يولل عنه شخصا

 من تاريخ النشرة  الشركة أو عاملي الشركة ل)نوب عنه في حضور اجتماعال ازجمع)ة العامة 
ً
هذه.  . ويست ق أسهم الطرح حصت ا من أي أرقاح يعلا ا الشركة اعتبارا

 راجع قسم رقم )
ً
   النشرة.( شس)اسة توزيع الأرقاحش( من هذه 0ولمزيد من التفاي)ل حول س)اسة توزيع الأرقاح، )فضلا

لله)ئة لتسج)ل  سواً  داخل الممل ة العرق)ة السعودية أو خارجها قبل هذا الطرح. وقد تقدمت الشركة بطلب الشركة في أي سوق للأسهم أسهم  وتداول  لم يسبق إدراج  

الموازية السوق  في  أسهمها  المستمرة   وطرح  وا لتزامال  المال)ة  الأوراق  لقواعد طرح  إلى  وفقا  بطلب  تقدمت  كما  تداول ،  ا دراج  السعودية  شركة  لقواعد  وتم  وفقا   ،

نشرة ا يدار هذه. ومن المتوقع أن على  تم ازقصول على جم)ع الموافقال الرسم)ة اللازمة لعمل)ة طرح الأسهم بما في ؤل  الموافقة   ا ست)فا  بالمتطلبال لافة، وقد

 )فضلا ض وا ات ا  من جم)ع المتطلبال النظام)ة ؤال العلاقة  الفائ تداول الأسهم في السوق الموازية في وقت قريب بعد ا ات ا  من عمل)ة تخص)ك الأسهم ورد  يبدأ 

للمستثمرين المؤهلين الذين تنطبق علي م الشروط   من هذه النشرة(. وأعد يسج)ل الأسهم في السوق الموازية، سوف يسم   "التواريخ المهمة وإجرا ال الطرح " راجع قسم 

  .في أسهم الشركة سوا  من داخل أو خارج الممل ة بالتداول 

نشرة ا يدار هذه  ينطوي ا ستثمار في الأسهم م ل الطرح على مخاطر وأمور غير مؤكدة ولذل  يجب دراسة قسمي شإشعار مهمش وشعوامل المخاطرةش الواردين في  

 با ستثمار في أسهم الطرح.
ً
 بعناية من قِبَل المستثمرين المؤهلين المقتملين قبل أن يتخذوا قرارا

 المستشار المالي ومدير الاكتتاب 
 

 

 

دمت ب سب متطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة الصادرة عن ه)ئة السوق المال)ة بالممل ة العرق)ة  نشرة ا يدار هذه ت توي  
"
مجتمعين ومنفردين لامل المسؤول)ة عن دقة المعلومال ة في هذه النشر (  ج)في الصف ة    الذين تظهر أسماؤهم   ا دارةالسعودية )المشار إلي ا بـ شاله)ئةش(. ويت مل أعضا  مجلس  على معلومال ق

تداول السعودية )تداول السعودية( أي مسؤول)ة عن م تويال هذه النشرة، و     شركةإلى جعل أي إفادة واردة ف)ه مضللة. و  تت مل اله)ئة و   النشرة تضم)ا ا في    ، ويؤكدون ب سب علمهم واعتقادهم، بعد إجرا  جم)ع الدراسال المم نة وإلى ازقد المعقول، أاه   توجد أي وقائع أخرى يم ن أن يؤدي عدمنشرة ا يدار هذه الواردة في  

علقة بالأسهم م ل الطرح. وفي حال يعذر فهم  بموجب هذه النشرة ت ري مدى صقة المعلومال المت  شرا  الأسهم المطروحة. ويجب على الراغبين في  ا، وتخل)ان أافسهما يراحة من أيً مسؤول)ة مهما لاات عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو ا عتماد على أيّ جز  ما ايعط)ان أيَ تأك)دال تتعلق بدقة هذه النشرة أو اكتماله

 م تويال هذه النشرة، يجب استشارة مستشار مالي مرخك له. 

  م( 20/06/2023ه )الموافق 02/12/1444يدرل نشرة ا يدار هذه بتاريخ 
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 إشعارمهم
وعن الأسهم المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية. وس)عامل المستثمرون الذين يتقدمون     اا الطب)ةتقدم هذه النشرة معلومال تفص)ل)ة لاملة عن شركة  

ما ا من الشركة أو   بطلبال ا كتتاب في الأسهم المطروحة على أساس أن طلبات م يستند إلى المعلومال التي ت توي ا هذه النشرة، والتي يم ن ازقصول على نسخ

( أو موقع المستشار المالي ومدير ا كتتاب شركة يقين المال)ة  www.lanamedical.comأو من المواقع ا ل تروا)ة لال من الشركة )  المستشار المالي ومدير ا كتتاب

( لابيتال(  المال)ة  www.yaqeen.sa)يقين  السوق  ه)ئة  موقع  أو   )(www.cma.org.sa)    السعوديةش شتداول  السعودية  تداول  شركة  موقع  أو 

(www.saudiexchange.sa.)   موقع على  لابيتالش  يقين  ششركة  ا كتتاب  ومدير  المالي  المستشار  قبل  من  ا علان  سيتم  شتداول  كما  السعودية  تداول  شركة 

  ل   تق المستمرة )خلال فترة    وا لتزامالعن نشر نشرة ا يدار وإتاحته للمستثمرين المؤهلين خلال المدة المقددة وفق قواعد طرح الأوراق المال)ة  السعوديةش  

 ( يوم قبل ا دراج( وعن أي تطورال أخرى.14عن )

المال)ة بالممل ة    ت توي نشرة ا يدار هذه على تفاي)ل تم تقديمها حسب متطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة الصادرة عن ه)ئة السوق 

في هذه   ا دارة العرق)ة السعودية، ويت مل أعضا  مجلس   الواردة  الواردة أسماؤهم في يف ة )ج( مجتمعين ومنفردين، لامل المسؤول)ة عن دقة المعلومال 

دي عدم تضم)ا ا النشرة، ويؤكدون ب سب علمهم واعتقادهم، بعد إجرا  جم)ع الدراسال المم نة وإلى ازقد المعقول، أاه   توجد أي وقائع أخرى يم ن أن يؤ 

ل السعودية( أي مسؤول)ة عن م تويال هذه النشرة، و   تداول السعودية )تداو   وشركةأي إفادة واردة في ا مضللة. و  تت مل اله)ئة  في هذه النشرة إلى جعل  

شرة، أو عن ا عتماد  يعط)ان أي تأك)دال تتعلق بدقت ا أو اكتمالها، وتخل)ان افسي ما يراحة من أي مسؤول)ة مهما لاات عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه الن

 على أي جز  ما ا.

م الشركة في السوق وقد تم يع)ين شركة يقين لابيتال كمستشار مالي )شالمستشار الماليش(، ومديرًا للاكتتاب )شمدير ا كتتابش(، وؤل  ف)ما يتعلق بطرح أسه

 ( شالتعهدال ازخاية با كتتابش من هذه النشرة. 10الموازية )ا كتتاب(. للمزيد من التفاي)ل، الرجا  مراجعة القسم )

عرضة للتغ)ير، وعلى وجه ازخصوص يم ن أن يتأثر الوضع المالي للشركة وق)مة الأسهم بشال سلبي    اإن المعلومال الواردة في هذه النشرة كما في تاريخ إيداره

)طرة الشركة  ات)جة التطورال المستقبل)ة المتعلقة بعوامل التضخم ومعد ل الفائدة والضرائب أو أي عوامل اقتصادية أو س)اس)ة أخرى خارجة عن اطاق س

 راجع قسم رقم )
ً
المخاطرةش في هذه النشرة(، و  يجوز اعتبار تقديم هذه النشرة أو أية معلومال شفه)ة أو كتاب)ة أو مطبوعة ف)ما يتعلق ( شعوامل  2)فضلا

اير  أو  أرقاح   بشأن ت ق)ق أي 
ً
أو إقرارا  

ً
تأك)دا أو   

ً
أن ا وعدا بأي شال من الأشاال، على  أو ا عتماد علي ا،  أو تفسيرها  اتائج أو أحدبأسهم الطرح  اث  ادال أو 

 .مستقبل)ة

أو من مستشارها المالي بالمشاركة في عمل)ة    البائعين  ينساهمالم  يجوز اعتبار هذه النشرة بمثابة توي)ة من جااب الشركة أو من أعضا  مجلس إدارت ا أو من  

هداف ا ستثمارية الفردية  ا كتتاب في الأسهم المطروحة. ويعتبر المعلومال الموجودة في هذه النشرة ؤال طب)عة عامة، وقد تم إعدادها دون الأخذ في ا عتبار للأ 

م لهذه النشرة قبل اتخاؤ قرار با ستثمار مسؤول)ة ازقصول على استشارة مهن)ة من  أو الوضع المالي أو ا حت)اجال ا ستثمارية ازخاية. ويت مل لل مستل

دى ملا مة هذا ا ستثمار والمعلومال الواردة في هذه النشرة للأهداف  مستشار مالي مرخك له من قبل اله)ئة بخصوص ا كتتاب في أسهم الطرح، وؤل  لتق))م م

  .والأوضاو وا حت)اجال المال)ة ازخاية به 

( مؤسسال  1يلي   يقتصر ا كتتاب في أسهم الطرح حسب متطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة على فئال المستثمرين المؤهلين وهم كما  

ّ)نت    ا دارة ( عملا  مؤسسة سوق مال)ة مرخك لها في ممارسة أعمال  2سوق مال)ة تتصرف زقساب ا ازخاص.   شريطة أن تاون مؤسسة السوق المال)ة قد ع"

صول على موافقة  بشروط تم نه من اتخاؤ القرارال ازخاية بقبول المشاركة في الطرح وا ستثمار في السوق الموازية ا)ابة عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازق

. ا يداومركز  وق مال)ة أخرى يعترف ب ا اله)ئة، أوالسوق، أو أي س حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو (3مسبقة منه. 

( الشرلال والصناديق  5.  ا دارة ( الشرلال المملوكة من ازقاومة، مباشرة أو عن طريق م فظة تديرها مؤسسة سوق مال)ة مرخك لها في ممارسة أعمال  4



 

 

 

 ب

 

 

 

( الأجااب غير المق)مين المسموح لهم با ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون  7( يناديق ا ستثمار.  6المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ة.  

(أي أشخاص اعتباريين  9المال)ة الأجن )ة المؤهلة.  ( المؤسسال  8المتطلبال المنصوص علي ا في الدل)ل ا سترشادي  ستثمار الأجااب غير المق)مين في السوق الموازية.  

( أشخاص طب)ع)ون يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى  10آخرين يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو. 

سواق الأوراق المال)ة   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و  ياون قد قام بصفقال في أ  نأ( أمركز ا يداو، ويستوفون أي من المعايير اتت)ة   

 الماض)ة. ب( أن   تقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ج( أن
ً
يعمل أو سبق   تقل عن عشرة يفقال في لل رأع سنة خلال ا ثني عشرة شهرا

 على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئة. ه( أن ياون له العمل مدة ثلاث سنوال على الأقل في القطاو الم
ً
الي. د( أن ياون حايلا

 على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال الأوراق المال)ة معتمدة من جهة معترف ب ا دولً)ا.  
ً
( أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة. سيتم الطرح  11حايلا

من الفترة  )الموافق  28/04/1445الأحد  يوم    خلال  ازخميس  12/11/2023ه  يوم  إلى  )الموافق  02/05/1445م(  الشركة م(11/2023/ 16ه  من  لل  ويطلب 

 تمثــل والمستشار المالي من متلق: هذه النشرة ا طلاو على لافة الق)ود النظام)ة التي تتعلق بطرح أو ب)ع أسهم الطرح ومراعاة التق)د ب ا.    البائعين  ينساهموالم

النظـام المعمـول بـه فـ: ؤلـ  البلـد لمثـل ؤلـ     هــذه النشــرة عرضًا لب)ــع، أو طلبــا لعــرض شــرا  أي مــن أســهم الطــرح، مــن جااـب أي شـخك فـ: أي بلـد   يج)ـز ف)ـه

أخــرى غ)ــر الممل ــة، باســتثنا  فئــة الشـخك تقديـم مثـل ؤلـ  العـرض أو الطلـب، وي ظـر يراحـة توزيـع هـذه النشـرة أو ب)ــع أســهم الطــرح إلى شــخك فــ: أي دولــة  

الأجااـب غ)ــر     ستثمارفــ: الســوق الموازيــة، والذيــن يسـتوفون المتطلبـال المنصـوص علي ـا فـ: الدل)ـل ا سترشـادي    با ستثمارـموح لهــم  الأجااب غ)ــر المق)م)ــن المسـ

لــدول    المق)م)ــن فــ: الســوق الموازيــة، والمؤسســال المال)ــة الأجن )ة المؤهلــة و/أو المســتثمرين الأجااب والشــرلال والصناديــق المؤسســة فــ: دول مجلــس التعــاون 

 ة الأاظمة والتعل)مــال المنظمــة لذلــ . ازخل)ــج العرق)ــة مــن خلال اتفاق)ــة مبادلــة، علــى أن يتــم مراعــا

 

المعلوماتالمالية
كما تم  (م2021ديسمبر    31)التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنت )ة في  م  2022ديسمبر    31تم إعداد القوائم المال)ة المراجعة للسنة المال)ة المنت )ة في  

  31م من الب)ااال المقاراة للقوائم المال)ة الموحدة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  2021ديسمبر    31استخراج المعلومال المال)ة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  

 للمعايير الدول)ة للتقارير المال)ة )  اوا يضاحال المرفقة ب م  2022ديسمبر  
ً
( المعتمدة في الممل ة العرق)ة السعودية والمعايير وا يدارال الأخرى التي  IFRSوفقا

ديسمبر   31وقد تمت مراجعة وتدق)ق القوائم المال)ة المراجعة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  ،  (SOCPAاعتمدت ا اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين )

من قبل شركة سل)مان عبد  ازخراش ي )ازخراش ي وشرلاه م اسبون ومراجعون    م(2021ديسمبر    31 )ة في  )التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنتم2022

 هذا وتقوم الشركة بييدار قوائمها المال)ة بالريال السعودي.   قااوا)ون(.

 

التوقعاتوالإفاداتالمستقبلية
. وقد تختلف ظروف الشركة في المستقبل عن ا فتراضال  في هذه النشرة   افتراضال م ددة ومفصا عا اتم إعداد التوقعال الواردة في هذه النشرة على أساس  

 المستخدمة، وقالتالي فياه   يوجد ضمان أو تأك)د أو يعهد ف)ما يتعلق بدقة أو اكتمال هذه التوقعال. 

ل الد لة وتمثل بعض التوقعال الواردة في هذه النشرة شإفادال مستقبل)ةش، والتي يم ن أن يستدل علي ا بشال عام من خلال استخدام بعض الالمال ؤا

ش، شسوفش، شقدش، والص)غ  المستقبل)ة مثل شيخططش، شيعتزمش، شينويش، شيقدرش، شيعتقدش، شيتوقعش، شمن المتوقعش، شيم نش، شمن المم نش، شي تملش، شمن المقتمل

ستقبل)ة، ل ا ا   يشال  الناف)ة لها وغيرها من المفردال المقارقة أو المشاب ة لها في المعنى. ويع س هذه ا فادال وجهة النظر ازقال)ة للشركة بخصوص أحداث م

 لأي أدا  فعلي مستقبلي للشركة، إؤ أن هناك العديد من العوامل التي قد  
ً
 أو تأك)دا

ً
تؤثر على الأدا  الفعلي للشركة أو إاجازات ا أو اتائجها وتؤدي إلى ضمااا

. وقد تم استعراض أهم المخاطر والعوامل التي يم ن أن تؤدي إلى مثل هذا
ً
 أو ضمنا

ً
الأثر بصورة أكثر    اختلافها بشال كبير عما تضمنته هذه ا فادال يراحة



 

 

 

 ج

 

 

 

 في أقسام أخرى في هذه النشرة )راجع قسم رقم )
ً
( شعوامل المخاطرةش(. وف)ما لو ت قق واحد أو أكثر من هذه العوامل، أو لو ث ت عدم صقة أو عدم 2تفص)لا

 ة في هذه النشرة. دقة أي من التوقعال أو التقديرال الواردة في هذه النشرة، فين النتائج الفعل)ة للشركة قد تختلف بشال جوهري عن تل  الموضق

 لمتطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة، ستقوم الشركة بتقديم نشرة إيدار ت م)ل)
ً
إلى اله)ئة إؤا علمت في أي وقتٍ بعد اعتماد هذه   ةومراعاة

( ظهور أي مسائل مهمة لان يجب  2( وجود يغ)ير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة ا يدار، أو )1النشرة من اله)ئة وقبل اكتمال ا دراج بأي من اتي:  )

تزم ت ديث أو يعديل أي معلومال تضما ا هذه النشرة، سواً  لان ؤل  ات)جة معلومال  تضم)ا ا في نشرة ا يدار. وقاستثنا  هاتين ازقالتين، فين الشركة   يع

والتقديرال، فين الأحداث والظروف والتوقعال المستقبل)ة التي يتناولها هذه    جديدة أو حوادث مستقبل)ة أو غير ؤل . وات)جة لهذه المخاطر والأمور غير المؤكدة 

. وعل)ه، يتعين على المستثمرين المؤهلين المقتملين ف ك جم)ع ا  
ً
فادال المستقبل)ة النشرة قد   ت دث على الن و الذي تتوقعه الشركة وقد   ت دث مطلقا

 ا فادال المستقبل)ة بشالٍ أساس ي.في ضو  هذه ا يضاحال مع عدم ا عتماد على 

 

دليلالشركة
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ر  منصبر  ط  

أفارر

  عضويا/ر

* ط تقلا  ا

ر**

ر  عمدرر  جنس ار

 لأ   ر

  مملو ارق لرر

ر   دح

ر****"م  شدا"ر

 لأ   ر

  مملو اربع رر

ر   دح

ر"م  شدا"ر

ت  يخر

ر  تع  نر

ر  نس ار  ع در  نس ار  ع د
محمد عبدالله 

 عبدالرحمن الشيحة 

رئيس مجلس  

 ا دارة 

غير   /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 %20.00 720,000 25% 750,000 56 سعودي

خالد صالح إبراهيم 

 الفوزان

اائب رئيس  

 ا دارة مجلس 

غير   /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 %18.40 662,400 23% 690,000 54 سعودي

صالح  سلمان 

 الفوزان  إبراهيم

عضو مجلس  

 ا دارة 
 م24/09/2020 %18.40 662,400 23% 690,000 49 سعودي غير مستقل  /تنف)ذي

عبدالرحمن 

عبدالمحسن حمد 

 المنصور 

عضو مجلس  

 ا دارة 
 م24/09/2020 - - - - 68 سعودي مستقل  /غير تنف)ذي

أحمد محمد عبدالله 

 ابو عباة 

عضو مجلس  

 ا دارة 
 م24/09/2020 - - - - 52 سعودي مستقل  /غير تنف)ذي

  م نر درمجلسر لإد  ا**ر
محمد عبدالكريم 

 عبدالله المطرودي

أمين سر  

 مجلس ا دارة 
 م16/12/2020 % 1.80 64,940 % 2.25 67,646 28 سعودي غير مستقل  /تنف)ذي

 المصدر  الشركة

المذلورين أعلاه وؤل  لمدة ثلاث سنوال تبدأ من   ا دارةعلى ااتخاب أعضا  مجلس    (م24/09/2020الموافق  هـ )  07/02/1442وافقت ازجمع)ة الت ول)ة المنعقدة في تاريخ   *

، ويع)ين الس)د/ خالد بن يازا الفوزان اائبا لرئيس مجلس ا دارةويع)ين لل من الس)د/ م مد عبد  الش) ة رئيسا لمجلس    ،م(  09/2020/ 24هـ )الموافق  07/02/1442تاريخ  

 .ا دارة

 من   ا دارةعلى يع)ين الس)د/ م مد عبدال ريم عبد  المطرودي لأمين سر لمجلس    م( الموافقة16/12/2020هـ )الموافق  01/05/1442كما في تاريخ    ا دارة**قرر مجلس  
ً
اعتبارا

 ا دارة. وحتى ن اية الدورة ازقال)ة لمجلس  ا دارةتاريخ اجتماو مجلس 

، وتتمثل عوارض ا ستقلال لأعضا  مجلس  ا دارةعن ه)ئة السوق المال)ة في ت ديد عوارض ا ستقلال لأعضا  مجلس   * تم ا ستناد على  ئ ة حوكمة الشرلال الصادرة**

 من في لل  ا دارة



 

 

 

 د

 

 

 

 لما نس ته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعت ا أو له يلة قرابة مع من يمل  هذ ▪
ً
 ه النسبة. أن ياون مالاا

 لشخك ؤي يفة اعتبارية يمل  ما نس ته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة اخرى من مجموعت ا. ▪
ً
 أن ياون ممثلا

 في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعت ا.  ا دارةأن تاون له يلة قرابة مع أي من أعضا  مجلس  ▪

 أن تاون له يلة قرابة مع أي من كبار التنف)ذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعت ا. ▪

 في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشا لعضوية مجلس إدارت ا.  إدارةأن ياون عضو مجلس  ▪

 خلال العامين الماض)ين لدى الشركة أو أي طرف متعامل معها أو شركة أخرى من مجموعت ا، كمراجعي ازقسابال   ▪
ً
وكبار الموّردين، أو أن  أن يعمل أو لان يعمل موظفا

 زقصك س)طرة لدى أي من تل  الأطراف خلال العامين الماض)ين. 
ً
 ياون مالاا

 أن تاون له مص قه مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم زقساب الشركة. ▪

% من ماافأته في العام السابق التي ت صل 50( ريال أو 200,000تزيد عن ) زجااهأو أي من  ا دارةأن يتقاض ى مبالغ مال)ة من الشركة علاوة على ماافأة عضوية مجلس   ▪

 أو أي من زجااه أي ما أقل.  ا دارةعلي ا مقابل عضوية مجلس 

 أن يشترك في عمل من شأاه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروو النشاط الذي تزاوله الشركة. ▪

 .ا دارةأن ياون قد أمض ى ما يزيد عن يسع سنوال متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس  ▪

 ****   توجد مل )ال غير مباشرة كما بتاريخ هذه النشرة 

 
 

رعنو نر  شد ار  مسجل

   لانا الطبيةشركة  

 شارو أأ: عب)دة عامر بن ازجراح   – حي السلي – الرياض 

 12851الرياض  245200 ص.ب 

 الممل ة العرق)ة السعودية 

 +966( 11) 475 5573هاتف  

 +966( 11) 475 5579فاكس  

 info@lanamedical.comالبريد ا ل ترون:  

 www.lanamedical.com   الموقع ا ل ترون:
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رممثلار  شد ار
 

   ممثلر  ث نير   ممثلر لأولر      ن

 سلمان يازا إبراه)م الفوزان  الش) ة م مد عبد  عبدالرحمن  الاسم 

 الرئيس التنف)ذي وعضو مجلس ا دارة  رئيس مجلس ا دارة  الصفة

 العنوان

 ص.ب  شارو أأ: عب)دة عامر بن ازجراح – حي السلي –الرياض 

 12851الرياض  245200

 الممل ة العرق)ة السعودية 

 ص.ب  شارو أأ: عب)دة عامر بن ازجراح – حي السلي –الرياض 

 12851الرياض  245200

 الممل ة العرق)ة السعودية 

 101 رقم ت ويلة  00966114755573 102 رقم ت ويلة  00966114755573 رقم الهاتف 

 0114755579 0114755579 رقم الفاكس 

 dr.alshiha@lanamedical.com salman@lanamedical.com البريد الإلكتروني 

 www.lanamedical.com الإلكتروني  موقع الشركة

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 

ر وقر لأ   ر

     تداول السعودية )تداول السعودية(  شركة

 6897العل)ا  –طريق المل  فهد 

 15وحدة رقم  

  3388 – 12211الرياض 

 العرق)ة السعودية الممل ة 

   966+920001919هاتف  

  11 966+2189133فاكس  

 csc@saudiexchange.saالبريد ا ل ترون:  

  www.saudiexchange.saالموقع ا ل ترون:   
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المستشارون

ر ط تت بروم يد  مستش  ر  م  ير

 " يقين كابيتال" شركة يقين المالية

 العل)ا ارو ش  –حي الورود   – الرياض 

 11421الرياض  884ص.ب  

   الممل ة العرق)ة السعودية

  966+8004298888هاتف  

 96611+2054827فاكس  

 info@yaqeen.saالبريد ا ل ترون:  

 www.yaqeen.saالموقع ا ل ترون:   

 

 

 

ر  مح  بر  ق نونير

شركة سليمان عبدالله الخراش ي )الخراش ي وشركاؤه محاسبون  

 ومراجعون قانونيون( 

 شارو التخصص ي  –حي المعذر الشمالي    -الرياض

 11482 -، الرياض 8306ص.ب 

 الممل ة العرق)ة السعودية 

 28229 9200 966+هاتف  

 + 966( 11) 4774924فاكس  

 general@alkharashicaa.comالبريد ا ل ترون:  

  www.alkharashicaa.comالموقع ا ل ترون:   

 

 

 تنويه
 من المستشار

ً
أعطوا موافقت م ال تاب)ة على استخدام أسمائ م وشعارات م وإفادات م في هذه النشرة المذلورين أعلاه  والمقاسب القااون:  ا كتتاب    ومديرالمالي    كلا

. وتجدر ا شارة إلى أن جم)ع هذه ازجهال والعاملين في ا أو أي من  هذه النشرة   تاريخ  حتى  موافقته  بسقب  ما م  أي  يقم  ، ولموفق الشال والس)اق الظاهر في ا

 أو مص قة من أي اوو في الشركة
ً
 .كما في تاريخ هذه النشرة  أقارب م   يملاون أسهما



 

 

 

 ز

 

 

 

ملخصالطرح
قد تاون مهمة   النشرة. وعل)ه فين هذا الم خك   ي توي على لافة المعلومال التيي دف هذا الم خك إلى تقديم خلف)ة موجزة عن المعلومال الواردة في هذه  

قرا ة  المقتملين  المستثمرين  وينبغي على  النشرة،  لهذه  الم خك كمقدمة  هذا  يجب قرا ة  لذل ، فياه  المقتملين.  للمستثمرين  النشرة   بالنسبة  هذه  ومراجعة 

بنى أي قرار يتعلق با ستثمار في الأسهم م ل الطرح من قبل المستثمرين المقتملين على مراعاة هذه النشرة كال.  وعلى وجه ازخصوص، فياه    بالاامل، ويجب أن ي"

قرار استثماري متعلق با كتتاب في أسهم  أي  ( )عوامل المخاطرة( قبل اتخاؤ  2( والقسم رقم )أمن الضروري مراعاة ما ورد في قسم »إشعار مهم« في الصف ة )

 الطرح ازخاضعة لهذه النشرة.

اسمالشركة

ووصفها

 وتأسيسها

( 2م(، و القرار الوزاري رقم )06/09/2020الموافق هـ )01/1442/ 18( بتاريخ 406ة سعودية مقفلة بموجب القرار الوزاري رقم )مساهم اا الطب)ة هي شركة شركة 

م( الصادر بمدينة 05/06/2010هـ )الموافق1431/ 06/ 22  ( وتاريخ1010289410م(، وقموجب السجل التجاري رقم )2020/ 14/09الموافق  هـ )26/01/1442بتاريخ  

م(  18/01/2019هـ )الموافق  12/05/1440وتاريخ   (IDL-2019-MD-3674) من ه)ئة الغذا  والدوا  رقم  طب)ة الصادرالرياض، وترخ)ك منشاة أجهزة ومنتجال  

 .(م01/2024/ 02)الموافق هـ 20/06/1445والذي ينتهي بتاريخ 

( سهم بق)مة اسم)ة مدفوعة بالاامل قدرها عشرة 3,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى ثلاثة ملايين )30,000,000يبلغ رأس مال الشركة ازقالي ثلاثين مل)ون ) 

 . ( ريا ل سعودية10)

صدرش(  كشركة ؤال مسؤول)ة م دودة بيسم ششركة  اا الطب)ةش بموجب السجل التجاري رقم  )
"
(   1010289410تأسست شركة  اا الطب)ة )شالشركةش أو شالم

( مائتي حصة 200)( مائتي ألف ريال سعودي مقسمة إلى  200,000م( الصادر بمدينة الرياض، وقرأس مال قدره ) 2010/ 06/ 05هـ )الموافق  1431/ 22/06وتاريخ  

  100( ألف ريال سعودي، تم توزيعها على الشرلا  لاتي:   الدكتور/ م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة ويمتل   1,000اقدية متساوية الق)مة، ق)مة لل حصة ما ا )

%  25ريال وما نس ته    50,000حصة ق)مت ا    50ل   % من رأس مال الشركة، والس)د/ خالد يازا إبراه)م الفوزان ويمت50ريال وما نس ته    100,000حصة ق)مت ا  

هـ  13/07/1438بتاريخ . % من رأس مال الشركة25ريال وما نس ته  50,000حصة ق)مت ا  50من رأس مال الشركة، والس)د/ سلمان يازا إبراه)م الفوزان ويمتل  

( ثلاثة عشر مل)ون ريال سعودي 13,000,000( مائتي ألف ريال سعودي إلى )200,000م(، وافق الشرلا  على زيادة رأس مال الشركة من ) 10/04/2017)الموافق  

سعودي، وقد تم الوفا  بالزيادة من خلال ت ويل مبلغ    واحد ريال(  1متساوية الق)مة، ق)مة لل حصة )  حصة اقدية( ثلاثة عشر مل)ون  13,000,000مقسمة إلى )

( مل)واين وثماامائة الف ريال سعودي 2,800,000ة اقدية من قبل الشرلا  بق)مة )مساهم( عشرة ملايين ريال سعودي من حساب الأرقاح المبقاة، و 10,000,000)

(  10شرلا  بتعديل الق)مة ا سم)ة ل قصة لتصب  ق)مة ازقصة الواحدة )م( وافق  ال19/03/2020هـ الموافق )1441/ 07/ 24لل ب سب نسبة مل )ته. وقتاريخ  

( من   
ً
بد  ريا ل سعودية  )1عشرة  من  الشركة  مال  رفع رأس  على  الشرلا   وافق  كما  واحد،  ريال سعودي  إلى 13,000,000(  ريال سعودي  مل)ون  عشر  ثلاثة   )

( عشرة  10( مل)ون وسبعمائة ألف حصة اقدية متساوية الق)مة، ق)مة لل حصة ما ا ) 1,700,000( سبعة عشر مل)ون ريال سعودي مقسمة إلى )17,000,000)

( مل)ون ويسعمائة وأرأع وخمسون ألف وثماامائة وثلاثة وثلاثون ريال سعودي من حساب الأرقاح  1,954,833)  هما ق)متريا ل سعودية، وؤل  من خلال ت ويل  

سعودي لل ب سب نسبة مل )ته، كما تنازل الشري /    وستون ريال  ( مل)واان وخمس وأرأعون ألف ومائة وسبعة  2,045,167ة الشرلا  بق)مة )مساهمالمبقاة، و 

( مائتي ألف حصة اقدية من إجمالي عدد ازقصك التي يمل ها في الشركة لصازا الشري / سلمان يازا  200,000م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة عن عدد )

( خمسة وثمااين ألف حصة  85,000خالد بن يازا إبراه)م الفوزان عن عدد ) م( تنازل الشري  /  2020/ 26/07هـ )الموافق 1441/ 05/12إبراه)م الفوزان. وقتاريخ  

( مائتان وخمسة وخمسون ألف حصة لصازا الشرلا  ازجدد  255,000لصازا شري ين جديدين، كما تنازل الشري  / سلمان  بن يازا إبراه)م الفوزان عن عدد )

( مائتين واثنين وسبعين ألف حصة لصازا 272,000( ثلاثين شري  جديد، كما تنازل الشري  / م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة عن عدد )30الغ عددهم )الب

ة م دودة إلى شركة  ( ستة وعشرين شري  جديد، كما قرر الشرلا  با جماو الموافقة على ت ول الشركة من شركة ؤال مسؤول)26الشرلا  ازجدد البالغ عددهم )

( مل)ون وسبعمائة ألف سهم، ق)مة لل سهم ما ا عشرة 1,700,000(  سبعة عشر مل)ون ريال سعودي مقسم إلى )17,000,0000ة مقفلة برأس مال يبلغ )مساهم

الم10) الشرلال  بسجل  الشركة  ق)د  وتم  عادية،  أسهم  وجم)عها  سعودية  ريا ل  ) ساهم(  رقم  الوزاري  القرار  بموجب  بتاريخ  2ة  )الموافق 1442/ 01/ 26(  هـ 

14/09 /2020( رقم  الوزاري  والقرار  بتاريخ  406م(،  )الموافق  18/01/1442(  )2020/ 09/ 06هـ  رقم  التجاري  السجل  وقموجب  وتاريخ  1010289410م(،   )

م( وافقت ازجمع)ة العامة الغير عادية على زيادة 16/08/2021هـ )الموافق  08/01/1443م( الصادر بمدينة الرياض. وقتاريخ  2010/ 06/ 05هـ )الموافق  1431/ 22/06

( ريال سعودي، 30,000,000( مل)ون وسبعمائة ألف سهم إلى  ثلاثين مل)ون ) 1,700,000(  سبعة عشر مل)ون ريال سعودي مقسم إلى )17,000,0000)رأس المال من  

( سهم عادي، ق)مة لل سهم 1,300,000طريق إيدار عدد مل)ون وثلاثمائة ألف )  ( سهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل،  عن3,000,000مقسم إلى ثلاثة ملايين ) 

( ريال سعودي، وتم يغط)ة تل  الزيادة من خلال زيادة مبلغ ثلاثة  13,000,000( ريا ل سعودية ، وقد تم الوفا  بالزيادة البالغة ثلاثة عشر مل)ون  )10ما ا عشرة )

( سهم جديد وقيجمالي ق)مة إسم)ة تبلغ ثلاثة عشر  1,300,000ودي عن طريق إيدار عدد مل)ون وثلاثمائة الف سهم ) ( ريال سع13,000,000عشر مل)ون ريال )

 من الم13,000,000مل)ون ريال سعودي )
ً
م( وافقت ازجمع)ة 13/11/2022ه )الموافق  19/04/1444  ازجدد. بتاريخين  ساهمين ازقال)ين والمساهم( تم سدادها اقدا

( سهم عادي متساوية الق)مة  3,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000زيادة رأس مال الشركة من ثلاثون مل)ون )   ىعادية علالالعامة غير  

الى ستة وثلاثون مل)ون ) 10وق)مة لل حصة ما ا عشرة ) ( سهم عادي  3,600,000( ريال سعودي بعدد ثلاثة مل)ون وستمائة ألف )36,000,000( ريال سعودي 

( سهم عادي جديد وطرح عدد سبعمائة وعشرون  600,000( ريال سعودي من خلال إيدار عدد ستمائة ألف ) 10ساوية الق)مة وق)مة لل حصة ما ا عشرة )مت

ين( والتي  ساهمجم)ع الممن ( سهم عادي من نسبة وتناسب 120,000لـ مائة وعشرون ألف )   ( سهم عادي جديد با ضافة600,000) ( سهم عادي )720,000ألف )

 %( من رأس المال بعد الزيادة للاكتتاب في السوق الموازية. 20تمثل نسبة )
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ملخصأنشطة

الشركة

م( الصادر بمدينة الرياض، 05/06/2010هـ )الموافق1431/ 22/06  ( وتاريخ1010289410تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )

رقم والدوا   الغذا   ه)ئة  من  الصادر  طب)ة  ومنتجال  أجهزة  منشاة  )الموافق  12/05/1440وتاريخ   (IDL-2019-MD-3674) وترخ)ك  هـ 

  .م(.2024/ 02/01هـ )الموافق 1445/ 20/06بتاريخ م( والذي ينتهي 2019/ 18/01

م( والذي ينتهي  06/07/2021هــ الموافق )1442/ 26/11وتاريخ   022النفايال رقم  دارةالنفايال الطب)ة الصادر من المركز الوطني    إدارةوترخ)ك 

 م( 06/07/2022هـ الموافق)07/12/1443في 

هــ الموافق 1442/ 26/05وتاريخ    5741442526014848وترخ)ك يشغ)ل مدن الصادر من اله)ئة السعودية للمدن الصناع)ة ومناطق التقن)ة رقم  

 .م( 2025/ 23/12هـ الموافق ) 03/07/1447م( والذي ينتهي في 2021/ 10/01)

يناعة الضمادال ازجراح)ة  والمنتجال الطب)ة،  بالأجهزةوتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري في يناعة المطهرال والمعقمال ازخاية  

ضمادال ال سور، يناعة ازقشو الطبي، يناعة خ)وط ازجراحة، يناعة القطن الطبي، يناعة المواد الدوائ)ة المستخدمة في ينع ا دوية،  

العلب و  المطاط، يناعة  أو الص)د ا)ة من  الف)تام)نال، يناعة الأيناف الصق)ة  في ينع  الدوائ)ة المستخدمة  المواد  الصناديق من يناعة 

اث يشمل اللدائن، يناعة ا ك)اس من اللدائن، يناعة المعدال وا اابيب والأجهزة ا شعاع)ة العادية واجزائ ا للأغراض الطب)ة والعلم)ة والأب 

جمع المواد ا عادة  التخلك من م)اه المجاري، خدمال جمع النفايال البلدية، جاما(، يناعة معدال الليزر الطبي، اشعة بيتا، اشعة كس،،)أشعة ا

يشغ)ل أماكن إلقا  النفايال البلدية لأغراض التصرف  اقل النفايال ازخطرة،  اقل افايال البلدية، اقل النفايال الصناع)ة الغير خطرة، التصن)ع،

 التخلك الا ائ: من النفايال الصناع)ة الغير خطرة، تخزين النفايال الصناع)ة الغير خطرة،  معازجة النفايال العضوية بغض تصريفها، في ا،

ازخطرة، الطب)ة  النفايال  معازجة  مرافق  ازخطرة،  يشغ)ل  النفايال  من  الا ائ:  ازخطرة، التخلك  الصناع)ة  النفايال  النفايال   تخزين  تخزين 

فصل وفرز  تجهيز النفايال وازخردة الفلزية وأيناف المعادن  ستخدامها كمواد أول)ة، التخلك الا ائ: من الزيول المستعملة، الطب)ة ازخطرة،

المعادن   وايناف  الفلزية  وازخردة  أول)ة،النفايال  كمواد  البلدية،  ستخدامها  النفايال  استخدام  وإعادة  استخدام  التدوير  وإعادة  التدوير 

ا نشا ال العامة للمبان: غير   ا نشا ال العامة للمبان: الس ن)ة، التدوير وإعادة استخدام النفايال الصناع)ة الغير خطرة، النفايال ازخطرة،

بازجملة للأجهزة   الص)د ا)ة، الب)ع  الب)ع بازجملة للسلع   تنظ)ف المبان: ازجديدة بعد ا نشا ،   الس ن)ة مثل المدارس والمستشف)ال والفنادق...ازخ،

ازقاوم)ة،  خدمال التنظ)ف للمبان:    الطب)ة، أنشطةبالتجزئة للأجهزة والمعدال    الأدوية، الب)عمستودعال    الطب)ة، أنشطةوالمعدال والمستلزمال  

 التطهير والتبخير  بادة ازقشرال والقوارض.  أنشطة للمبان:،العام  التنظ)ف

الطب)ة،   بالمجا ل  تتعلق  التي  الأنشطة  أوجه  جم)ع  مزاولة  في  الأساس ي  النظام  في  كما  الشركة  أنشطة  فيوتتمثل  الطب)ة   بما  الصناعال  ؤل  

ل الممل ة وازخدمال العلاج)ة والصناعال الأخرى المرتبطة ب ا والم ملة لها وأي نشاط آخر بما في ا معازجة النفايال الطب)ة وإعادة تدويرها، داخ 

 :باتي:دون حصر الق)ام  –العرق)ة السعودية وخارجها، ولها 

المتاجرة في المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة ويسويقها، سوا  ألاات من  .1

 إاتاج الغير إاتاج الشركة أو من 

تصن)ع وتجهيز جم)ع المنتجال والأجهزة والمركبال والأدوال المتعلقة بمجا ل الطب)ة بما في ؤل  الصناعال الت ول)ة وإعادة التدوير  .2

  .والصناعال الأخرى المرتبطة ب ا والم ملة لها

المماثلة، سوا  لاات من إاتاج  .3 الطب)ة وغيرها من المنتجال  الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال  اقل وتوزيع المنتجال 

 الشركة أو من إاتاج الغير 

استيراد وتصدير جم)ع المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة، سوا  لاات  .4

 من إاتاج الشركة أو من إاتاج الغير 

خدمال المقاو ل والتشي)د والتشغ)ل والص)ااة وازخدمال ا دارية المتعلقة بجم)ع المرافق الطب)ة غير الطب)ة المساادة ل خدمال  .5

  .الطب)ة وغيرها من المرافق المماثلة

 ازخدمال الطب)ة وازخدمال المتعلقة بالرعاية الصق)ة .6

  شرا  وق)ع الأراض ي والعقارال والمصانع والتصرف في ا بأي شال .7

 الب ث)ة وإجرا  الب وث والمشاركة في ا المتعلقة بنشاط الشركةتأسيس المرافق  .8

 .تأسيس المرافق والبرامج التعل)م)ة، وأوجه النشاط الأخرى بما يتماش ى مع نشاط الشركة ومصازقها .9

 .أنشطة النقل والتخزين والتبريد .10

 .النفايال ومعازجت ا وإعادة تدويرها إدارةوأنشطة الصرف الصحي و  الم)اهإمدادال  .11

 انشطة صقة ا نسان والعمل ا جتماعي  .12

 ب)ع المنتجال الص)د ا)ة والطب)ة ومست ضرال التجم)ل  .13

 الصناعال الت ول)ة  .14



 

 

 

 ط

 

 

 

 التجارة  .15

 تقن)ة المعلومال  .16

  اعمال والولا ل التجارية وعقود التوزيع .17

وتقوم الشركة باست مال جم)ع التصرفال وا جرا ال والمتطلبال النظام)ة لت ق)ق أي غرض من أغراضها داخل الممل ة العرق)ة السعودية    -ب

 .وخارجها وفق الأاظمة واللوائ  المعمول ب ا
 

. )ولمزيد من هذه النشرةهذا وقد حصلت الشركة على لافة التراخ)ك النظام)ة اللازمة للأنشطة ازقال)ة، والتي جم)عها سارية المفعول حتى تاريخ  

 راجع القسم )
ً
 .(هذه النشرة( شالتراخ)ك والشهادال ازقاوم)ةش في 3.17المعلومال حول التراخ)ك التي تمارس الشركة أنشطت ا بموجب ا فضلا

تاريخ   والمستلزمال    .ومعازجة النفايال الطب)ة  والتجم)ل)ة  في توريد وق)ع الأجهزة الطب)ة  هذه النشرةويتمثل نشاط الشركة الفعلي ازقالي كما في 

  الطب)ة

 .هذه النشرة  يوجد للشركة أي منتجال أو نشاطال جديده مهمة حتى تاريخ 

ونمساهمال

الكبار،وعدد

أسهمهم،

ملكيتهمونسب

قبلالطرح

وبعده

   مه الشركة أسهم من أكثر ( أو5بالمائة )% خمسة يملاون  نين ال بار الذي ساهمالم إن 

 بعد الطرح ين ساهمكبار الم * ين قبل الطرح ساهمكبار الم ا سم

 النسبة عدد الأسهم  النسبة عدد الأسهم  

 %  20.00 720,000 %  25  750,000 محمد عبدالله عبدالرحمن الشيحة 

 %  18.40 662,400 %  23 690,000 سلمان صالح إبراهيم الفوزان

 %  18.40 662,400 %  23  690,000 خالد صالح إبراهيم الفوزان

 %  56.80  2,044,800 %  71 2,130,000 الإجمالي  

 الشركةالمصدر  

 *   توجد مل )ال غير مباشرة كما بتاريخ هذه النشرة

رأسمالالمُصدر

الطرحقبلوبعد

ستة وثلاثون   بعد الطرح( ريال سعودي مدفوو بالاامل، وسيبلغ رأس مال الشركة  30,000,000يبلغ رأس مال الشركة قبل الطرح ثلاثون مل)ون )

 ( ريا ل سعودية. 10، ق)مة لل سهم ما ا عشرة )م( سه 3,600,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون وستمائة ألف )36,000,000مل)ون )

إجماليعدد

أسهمالمُصدر

قبلوبعدالطرح

( سهم عادي، وسيبلغ عدد الأسهم في الشركة بعد الطرح ثلاثة مل)ون وستمائة 3,000,000يبلغ عدد الأسهم في الشركة قبل الطرح ثلاثة مل)ون )

 عادي مدفوعة الق)مة بالاامل.  م( سه 3,600,000ألف )

القيمةالاسمية

للسهم
 ( ريا ل سعودية. 10عشرة )

الطرح

(  24.00%( من رأس مال الشركة بعد ا كتتاب )والتي تمثل نسبة ) %20.00( سهم عادي، تمثل نسبة )720,000ألف )ن  يوعشر طرح عدد سبعمائة  

ريال  (  31واحد وثلاثين )( عشرة ريا ل سعودية، وأسعر طرح قدره  10من إجمالي رأس مال الشركة قبل الزيادة( وقق)مة أسم)ة للسهم قدرها )

 ( مل)ون  ثلاثون  من  المصدر  مال  رأس  زيادة  طريق  عن  وؤل    ، الواحد  للسهم  مل)ون 30,000,000سعودي  ثلاثة  إلى  مقسم  سعودي،  ريال   )

( ريال سعودي، مقسم إلى ثلاثة 36,000,000( ريا ل سعودية، إلى ستة وثلاثون مل)ون )10( سهم عادي، ق)مة لل سهم ما ا عشرة )3,000,000)

وس )مل)ون  ألف  )3,600,000تمائة  عشرة  ما ا  سهم  لل  ق)مة  عادي،  سهم  على  10(  الطرح  أسهم  لامل  تخص)ك  وسيتم  سعودية،  ريا ل   )

 ، ويتاون الطرح مما يلي المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )امو(

( سهم عادي متساوية الق)مة وق)مة  3,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000مل)ون )ن  يثلاث زيادة رأس مال الشركة من   .1

(  3,600,000( ريال سعودي بعدد ثلاثة مل)ون وستمائة ألف )36,000,000مل)ون )ن  يوثلاث( ريال سعودي الى ستة  10لل حصة ما ا عشرة )

(  600,000( ريال سعودي، من خلال إيدار من خلال إيدار عدد ستمائة ألف )10سهم عادي متساوية الق)مة وق)مة لل حصة ما ا عشرة )

( من إجمالي رأس مال الشركة بعد  16.67زيادة، ونسبة )%( من إجمالي رأس مال الشركة قبل ال20سهم عادي جديد )والتي تمثل نسبة )%

 الزيادة(.



 

 

 

 ي

 

 

 

ين من الأسهم المصدرة ساهم( سهم عادي كنسبة وتناسب من جم)ع الم120,000ألف )ن  يوعشر ين بعدد مائة  ساهمب)ع أسهم من جم)ع الم .2

( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الزيادة(، وستمثل 3.33( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الزيادة، ونسبة )%4ازقال)ة )والتي تمثل نسبة )%

 .%( من رأس المال بعد الزيادة20إجمالي الأسهم المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية نسبة )

إجماليعدد

الأسهم

المطروحة

 ( سهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل.720,000سبعمائة وعشرون ألف )

نسبةالأسهم

المطروحةمن

رأسمالالشركة

 %( من اجمالي رأس مال الشركة قبل الزيادة(.24)%( من رأس مال الشركة بعد الطرح )والتي تمثل نسبة 20تمثل أسهم الطرح نسبة )

 . ريال سعودي( 31) واحد وثلاثينسعرالطرح

إجماليقيمة

الطرح
 ريال سعودي.(22,320,000)  وعشرين ألف مائةاثنين وعشرين مل)ون وثلاث

استخدام

متحصلاتالطرح

ألف  مل)واان وأرأعمائة  ريال سعودي، س)خصك ما ا  (  22,320,000وعشرين ألف )  مائةاثنين وعشرين مل)ون وثلاثبلغ إجمالي مت صلال الطرح  

ومدير ا كتتاب وغيره  لتسديد جم)ع التاال)ف والمصاريف المتعلقة بالطرح والتي يشمل أيعاب لل من المستشار المالي  ريال سعودي  (  2,400,000)

إجمالي  من  الطرح  مصاريف  وسيتم خصم  الطرح،  بعمل)ة  المتعلقة  الأخرى  والمصاريف  والتسويق  والتوزيع  الطباعة  ومصاريف  المستشارين  من 

التوالي.   على)16.66ونسبة )%)83.33ين البائعين من إجمالي مت صلال الطرح بنسبة )%ساهممت صلال الطرح وفقا لنسبة لل من الشركة والم

( ريال سعودي، ح)ث تنوي الشركة استخدام يافي 19,920,000)وعشرين ألف  مائةيسعة عشر مل)ون ويسعكما بلغ يافي مت صلال الطرح  

 راجع )جدة  وإكمال انشا  مصنع    وحائل  أب اانشا  مصنعين لمعازجة النفايال الطب)ة في لل من  مت صلال الطرح في  
ً
لمزيد من المعلومال فضلا

 .) النشرةهذه  نالمستقبل)ة “م والمشاريع الطرح(ش استخدام مت صلال  6القسم رقم )

ينمساهمال

البائعين
 ين.ساهم% قبل الزيادة( من جم)ع الم4.0 )وقنسبة% بعد الزيادة 3.3( سهم يشال نسبة 120,000عدد )

فئات

المستثمرين

المستهدفين

وفق يعريف المستثمر المؤهل في المؤهلين    المستثمرين  فئال  الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة على  طرح  قواعد  متطلبال  ب سب  الطرح  يقتصر

 السعودية،قائمة المصط قال المستخدمة في لوائ  ه)ئة السوق المال)ة وقواعدها وفي قائمة المصط قال المستخدمة في قواعد مجموعة تداول  

  ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة، أي من اتي:

 مؤسسال سوق مال)ة تتصرف زقساب ا ازخاص. ✓

ّ)نتاون مؤسسة السوق المال)ة قد  تشريطة أن    ا دارةفي ممارسة أعمال    امرخك له   مال)ة  سوق  مؤسسة  عملا  ✓ بشروط تم نه من   ع"

اتخاؤ القرارال ازخاية بقبول المشاركة في الطرح وا ستثمار في السوق الموازية ا)ابة عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازقصول على موافقة 

  مسبقة منه.

حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو السوق، وأي سوق مال)ة أخرى يعترف ب ا اله)ئة، أو مركز  ✓

 ا يداو. 

 .ا دارةفي ممارسة أعمال  اديرها مؤسسة سوق مال)ة مرخك له ت الشرلال المملوكة من ازقاومة، مباشرة أو عن طريق م فظة  ✓

 الشرلال والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ة. ✓

 يناديق ا ستثمار.  ✓
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الأجااب غير المق)مين المسموح لهم با ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبال المنصوص علي ا في الدل)ل ا سترشادي   ✓

  ستثمار الأجااب غير المق)مين في السوق الموازية.

 المؤسسال المال)ة الأجن )ة المؤهلة.  ✓

 ا يداو. أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز  ✓

 :أشخاص طب)ع)ون يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو، ويستوفون أي من المعايير اتت)ة ✓

أن ياون قد قام بصفقال في أسواق الأوراق المال)ة   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و  تقل عن عشرة يفقال  •

 الماض)ة
ً
   .في لل رأع سنة خلال ا ثني عشرة شهرا

 أن   تقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. •

 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوال على الأقل في القطاو المالي.  •

 على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئة •
ً
 .أن ياون حايلا

 على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال الأوراق المال)ة معتمدة •
ً
 من جهة معترف ب ا دولً)ا.  أن ياون حايلا

 أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة. ✓

طريقةالاكتتاب

فيأسهمالطرح

 للم تتبين خلال فترة الطرح عبر اظام ا كتتاب ا ل ترون: ازخاص بمدير ا كتتاب والذي سيت من المستثم
ً
رون سوف ياون طلب ا كتتاب متاحا

 في أسهم الشركة خلال فترة الطرح. ا كتتابالمؤهلون من خلاله في 

 (شالمعلومال المتعلقة بالأسهم وأحاام الطرح وشروطهش من هذه النشرة(.9)ولمزيد من التفاي)ل الرجا  مراجعة القسم رقم )

الحدالأدنى

لعددالأسهم

يمكن التي

الاكتتابفيها

 .أسهم( 10عشرة )  

قيمةالحد

الأدنىلعدد

 الأسهمالتي

يمكنالاكتتاب

فيها

 .سعودي ريال( 310) ئة وعشرةامثلاث

الحدالأعلى

الأسهملعدد

يمكن التي

الاكتتابفيها

 . سهم( 179,990مائة ويسعة وسبعون ألف ويسعمائة ويسعون )

قيمةالحد

الاعلىلعدد

 الأسهمالتي

يمكنالاكتتاب

فيها

 .سعودي ريال( 5,579,690) ويسعين مائةويسعة وسبعين ألف وست مائةخمسة مل)ون وخمس
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طريقةالتخصيص

الفائضورد

صدر  س)قوم مدير ا كتتاب
"
تقديم طلب ا كتتاب وإيداو مبلغ ا كتتاب في ويجب على لل م تتب    ا كتتاب،بنا:  ستلام مبالغ    بفت  حساب  والم

ازقساب اقصاه  هذا  موعد  في  وؤل   المستثمرين  بيشعار  التخص)ك  عن  ا علان  الطرح، سيتم  فترة  اات ا   وأعد  ه  07/05/1445الثلاثا   يوم  ، 

المطروحة    .م( 21/11/2023)الموافق   الأسهم  تخص)ك  ومدير    للاكتتابوسيتم  المالي  المستشار  يقترحه  لما  المصدر،    ا كتتابوفقًا  مع  بالتشاور 

اون هناك أي عمو ل أو استقطاعال من ازجهة المستلمة لمت صلال تعمل من تاريخ التخص)ك، ولن  أيام    (2)يوم:  وس)اون رد الفائض خلال  

 .(( شالمعلومال المتعلقة بالأسهم واحاام الطرح وشروطهش من هذه النشرة9الرجا  مراجعة القسم رقم ))الطرح. 

 . م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445م( إلى يوم ازخميس 12/11/2023)الموافق ه 28/04/1445من يوم الأحد فترةالطرح

الأحقيةفي

الأرباح

 من تاريخ نشرة ا يدار هذه وعن السنوال المال)ة التي تلي ا. )فض
ً
 راجع  يست ق الأسهم م ل الطرح حصت ا من أي أرقاح يعلا ا الشركة اعتبارا

ً
لا

 ( شس)اسة توزيع الأرقاحش في هذه النشرة(.5قسم رقم )

حقوقالتصويت

إن جم)ع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، و  يعط: أي سهم زقامله حقوق تفض)ل)ة. ويعط: لل سهم زقامله ازقق في يول واحد  

أن    مساهمين )سواً  العادية أو غير العادية( والتصويت ف)ه. كما ي ق لال  مساهمفي الشركة حضور اجتماو ازجمع)ة العامة لل  مساهموي ق لال  

اجتماعال ازجمع)ة العامة، ولن يتمتع أي ر  الشركة أو عاملي الشركة ل)نوب عنه في حضو   إدارةشخصا آخر من غير أعضا  مجلس    يولل عنه

 بأي حقوق تصويت تفض)ل)ة.  مساهم

القيود

المفروضةعلى

الأسهم

 من تاريخ بد  تداول 12مدة اثني عشر )أسهمهم ( في هذه النشرة التصرف في طأسمائ م في الصف ة )  ةالمذلور ين ال بار ساهمالمي ظر على  
ً
( شهرا

 أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد اات ا  هذه الفترة دون ازقصول على موافقة اله)ئة المسبقة. 

المخاطرة عوامل
  هذه منش المخاطرة عواملش  ( 2رقم ) القسم في هذه المخاطرة عوامل مناقشة تمت وقد المطروحة، الأسهم في با ستثمار تتعلق مع)نة مخاطر هنال  

 .المطروحة الأسهم في با ستثمار القرار اتخاؤ قبل بعناية دراست ا ويتوجب النشرة،

الأسهمالتي

سبقللمُصدر

 إدراجها

 طرحها في السوق الموازية. لم يسبق إدراج أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواً  داخل الممل ة العرق)ة السعودية أو خارجها قبل 
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 الاكتتابالتواريخالمهمةوإجراءات

 الجدول الزمني المتوقع للطرح 

 التاريخ  الجدول الزمني المتوقع للطرح 

 فترة الطرح

يوم الأحد  يبدأ   في  م( ويستمر  2023/ 12/11ه )الموافق  28/04/1445ا كتتاب 

( خمسة  يوم 5لمدة  ن اية  وهو  ا كتتاب  يوم  غلاق  آخر  شاملة  عمل  أيام   )

 م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445ازخميس 

 م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445يوم ازخميس  موعد لتقديم طلبات الاكتتاب آخر 

 م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445يوم ازخميس  لسداد قيمة الاكتتاب وفق طلبات الاكتتاب  أخر موعد 

 م( 2023/ 21/11ه )الموافق 07/05/1445يوم الثلاثا   الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين 

 م( 23/11/2023ه )الموافق 09/05/1445يوم ازخميس  رد الفائض )إن وجد( 

 التاريخ المتوقع لبدء تداول الأسهم 

جم)ع  است)فا   بعد  الموازية  السوق  في  الشركة  أسهم  تداول  يبدأ  أن  يتوقع 

المتطلبال وا ات ا  من جم)ع ا جرا ال النظام)ة ؤال العلاقة، وسيتم ا علان  

 (. www.saudiexchange.sa)عن بد  تداول الأسهم في موقع تداول السعودية 

الفعل)ة    تنويه: التواريخ  عن  ا علان  يتم  وسوف  تقري )ة،  أعلاه  الزمني  ازجدول  في  المذلورة  التواريخ  جم)ع  تداول   عبر إن  ا ل ترون:    السعودية  موقع 

(www.saudiexchange.sa  :والموقع ا ل ترون )  للشركة((www.lanamedical.com  :للمستشار المالي ومدير ا كتتاب شركة يقين المال)ة )يقين    والموقع ا ل ترون

 . (www.yaqeen.sa)لابيتال( 

كيفيةالتقدمبطلبالاكتتاب
وفق يعريف  على فئال المستثمرين المؤهلين    المستمرة   وا لتزامالب سب متطلبال قواعد طرح ا وراق المال)ة  في أسهم الطرح في السوق الموازية    الطرحيقتصر  

راق المال)ة وا لتزامال  المستثمر المؤهل في قائمة المصط قال المستخدمة في لوائ  ه)ئة السوق المال)ة وقواعدها، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأو 

 المستمرة، أي من اتي:  

 .مؤسسال سوق مال)ة تتصرف زقساب ا ازخاص  .1

ّ)نتقد    مؤسسة السوق المال)ة  اون تشريطة أن    ا دارةفي ممارسة أعمال    امرخك له   عملا  مؤسسة سوق مال)ة .2 بشروط تم نه من اتخاؤ القرارال ازخاية    ع"

 .ستثمار في السوق الموازية ا)ابة عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازقصول على موافقة مسبقة منه  بقبول المشاركة في الطرح وا

 . يداو  حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو السوق، وأي سوق مال)ة أخرى يعترف ب ا اله)ئة، أو مركز ا  .3

 .ا دارةفي ممارسة أعمال  امرخك له  مؤسسة سوق مال)ة ديرهات مباشرة أو عن طريق م فظة  ،الشرلال المملوكة من ازقاومة .4

 .المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ةالشرلال والصناديق  .5

 . ستثمار  يناديق ا .6

جااب غير المق)مين لأ ستثمار ا  سترشادي   ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبال المنصوص علي ا في الدل)ل ا  جااب غير المق)مين المسموح لهم بالأ ا .7

 .في السوق الموازية

 . جن )ة المؤهلةلأ المؤسسال المال)ة ا .8

 . يداو  أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا .9

 :ت)ةتويستوفون أي من المعايير ا ،يداو   أشخاص طب)ع)ون يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا .10

 لال تقل عن عشرة يفقال في لل رأع سنة خ   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و    وراق المال)ة  لأ أن ياون قد قام بصفقال في أسواق ا ( أ

 ثني عشرة  ا
ً
  .الماض)ةشهرا

 .ريال سعودي لايينتقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة م  أن  ( ب

 . قل في القطاو الماليلأث سنوال على الا أن يعمل أو سبق له العمل مدة ث (ج

 أن ياون حاي ( د
ً
 .وراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئةلأ على الشهادة العامة للتعامل في ا لا

 أن ياون حا ( ه
ً
 . اجهة معترف ب ا دول)ً  من وراق المال)ة معتمدةلأ على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال ا يلا
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 .أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة .11

الـذي ســـــــــــــيتم ن  يجـب على المســـــــــــــتثمرين المؤهلين أن يقـدموا طلـب ا كتتـاب إلى مـدير ا كتتـاب، من خلال اظـام ا كتتـاب ا ل ترون: ازخـاص بمـدير ا كتتـاب و 

مسـاً  من تاريخ   الرابعةعة  المسـتثمرون المؤهلون من خلاله ا كتتاب في أسـهم الشـركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب ا كتتاب في موعدٍ أقصـاه السـا

إكماله طلب يوم ا قفال. يجب أن يرفق بطلب ا كتتاب في أســـــهم الطرح جم)ع المســـــتندال الداعمة والمطلوقة حســـــب التعل)مال. ويقر لل مســـــتثمر، من خلال 

 .ما هو مبين في طلب ا كتتاب ا كتتاب، بأاه استلم هذه النشرة وقرأها، ويرغب بناً  على ؤل  في ا كتتاب في الأسهم المطروحة حسب

 للم تتبين خلال فترة الطرح عبر اظام ا كتتاب ا ل ترون: ازخاص بمدير ا كتتاب  سوف  
ً
والذي سيتم ن المستثمرون المؤهلون من ياون طلب ا كتتاب متاحا

 للتعل)مال الواردة في خلاله ا كتتاب في أســـهم الشـــركة خلال فترة الطرح، ويتعين على الم تتب اســـت)فا   
ً
متطلبال ا كتتاب ويعبئة اماؤج طلبال ا كتتاب طبقا

طلب   ( شالمعلومال المتعلقة بالأســهم وأحاام الطرح وشــروطهش من هذه النشــرة. ويجب على لل مســتثمر أن يوافق على لل الفقرال الواردة في اموؤج9قســم رقم )

مار بصــورة جزئ)ة أو لل)ة في حالة عدم اســت)فا  أيٍ من شــروط ا كتتاب. و  يســم  بتعديل طلب ا كتتاب ا كتتاب. وت تفظ الشــركة ب قها في رفض أي اســتث

 راجع قســـــــــم 
ً
 بين الم تتب والشـــــــــركة. )فضـــــــــلا

ً
 ملزما

ً
 قااوا)ا

ً
( شالمعلومال  9رقم )وســـــــــقبه بعد اســـــــــتلامه من مدير الطرح. ويعتبر طلب ا كتتاب فور تقديمه اتفاقا

 وأحاام الطرح وشروطهش من هذه النشرة(.المتعلقة بالأسهم 

 

 ملخصالمعلوماتالأساسية

تنويهللمستثمرين
 لأاه م خك فياه   يشتمل على لل المعلومال التي قد تاون م

ً
همة للمستثمرين المؤهلين، ويجب على يقدم هذا الم خك ابذة موجزة عن المعلومال الواردة في هذه النشرة؛ واظرا

ى وجه ازخصوص، فياه يجب مراجعة ماورد في قسم شإشعار مهمش مستلمي هذه النشرة قرا ته بالاامل قبل اتخاؤ قرارهم ا ستثماري با كتتاب في أسهم الطرح من عدمه، وعل

 با س
ً
تثمار في أسهم الطرح. وقد تم يعريف بعض والقسم شعوامل المخاطرش الواردين في نشرة ا يدارة هذه بعناية من قِبَل المستثمرين المؤهلين المقتملين قبل أن يتخذوا قرارا

 ( شالتعريفال والمصط قالش وأماكن أخرى من هذه النشرة.1ي هذه النشرة في القسم )المصط قال والعبارال المختصرة الواردة ف

 نبذةعنالشركة
 

صدرش(  كشركة ؤال مسؤول)ة م دودة   •
"
(  وتاريخ  1010289410ششركة  اا الطب)ةش بموجب السجل التجاري رقم  )  باسمتأسست شركة  اا الطب)ة )شالشركةش أو شالم

( مائتي حصة اقدية متساوية  200( مائتي ألف ريال سعودي مقسمة إلى )200,000م( الصادر بمدينة الرياض، وقرأس مال قدره )05/06/2010هـ )الموافق  1431/ 22/06

( ما ا  ق)مة لل حصة  ريال سعودي1,000الق)مة،  ألف  ويمتل   (  الش) ة  الدكتور/ م مد عبد  عبدالرحمن  لاتي:    الشرلا   على  توزيعها  تم  ق)مت ا    100،  حصة 

% من رأس مال الشركة،  25ريال وما نس ته    50,000حصة ق)مت ا    50ل   % من رأس مال الشركة، والس)د/ خالد يازا إبراه)م الفوزان ويمت50ريال وما نس ته    100,000

 . % من رأس مال الشركة25ريال وما نس ته  50,000حصة ق)مت ا  50والس)د/ سلمان يازا إبراه)م الفوزان ويمتل  

( ثلاثة عشر مل)ون  13,000,000( مائتي ألف ريال سعودي إلى )200,000م(، وافق الشرلا  على زيادة رأس مال الشركة من )2017/ 10/04هـ )الموافق  07/1438/ 13بتاريخ   •

سعودي، وقد تم الوفا  بالزيادة من خلال   واحد ريال(  1متساوية الق)مة، ق)مة لل حصة )  حصة اقدية( ثلاثة عشر مل)ون  13,000,000ريال سعودي مقسمة إلى )

( مل)واين وثماامائة الف ريال 2,800,000ة اقدية من قبل الشرلا  بق)مة )مساهم( عشرة ملايين ريال سعودي من حساب الأرقاح المبقاة، و 10,000,000ت ويل مبلغ )

 سعودي لل ب سب نسبة مل )ته.  

 من )10م( وافق  الشرلا  بتعديل الق)مة ا سم)ة ل قصة لتصب  ق)مة ازقصة الواحدة )19/03/2020هـ الموافق )1441/ 24/07بتاريخ  •
ً
( 1( عشرة ريا ل سعودية بد 

( سبعة عشر مل)ون ريال سعودي 17,000,000( ثلاثة عشر مل)ون ريال سعودي إلى )13,000,000ريال سعودي واحد، كما وافق الشرلا  على رفع رأس مال الشركة من )

( إلى  )1,700,000مقسمة  ما ا  ق)مة لل حصة  الق)مة،  اقدية متساوية  مل)ون وسبعمائة ألف حصة  ت ويل  10(  ريا ل سعودية، وؤل  من خلال  ق)مت( عشرة   ه ما 

( مل)واان 2,045,167ة الشرلا  بق)مة )مساهمب الأرقاح المبقاة، و ( مل)ون ويسعمائة وأرأع وخمسون ألف وثماامائة وثلاثة وثلاثون ريال سعودي من حسا1,954,833)

( مائتي 200,000يال سعودي لل ب سب نسبة مل )ته، كما تنازل الشري / م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة عن عدد )ر وخمس وأرأعون ألف ومائة وسبعة وستون  

 ألف حصة اقدية من إجمالي عدد ازقصك التي يمل ها في الشركة لصازا الشري / سلمان يازا إبراه)م الفوزان. 



 

 

 

 س

 

 

 

)الموافق  1441/  05/12بتاريخ   • )26/07/2020هـ  عدد  عن  الفوزان  إبراه)م  بن يازا  خالد   / الشري   تنازل  لصازا شري ين  85,000م(  ألف حصة  وثمااين  ( خمسة 

( 30جدد البالغ عددهم )( مائتان وخمسة وخمسون ألف حصة لصازا الشرلا  از255,000جديدين، كما تنازل الشري  / سلمان  بن يازا إبراه)م الفوزان عن عدد )

تنازل الشري  / م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة عن عدد ) ( مائتين واثنين وسبعين ألف حصة لصازا الشرلا  ازجدد البالغ 272,000ثلاثين شري  جديد، كما 

ة مقفلة برأس مال  مساهممسؤول)ة م دودة إلى شركة  ( ستة وعشرين شري  جديد، كما قرر الشرلا  با جماو الموافقة على ت ول الشركة من شركة ؤال26عددهم )

( ريا ل سعودية وجم)عها 10( مل)ون وسبعمائة ألف سهم، ق)مة لل سهم ما ا عشرة )1,700,000إلى )(  سبعة عشر مل)ون ريال سعودي مقسم  17,000,0000يبلغ )

(  406م(، والقرار الوزاري رقم )14/09/2020هـ )الموافق  26/01/1442( بتاريخ  2ة بموجب القرار الوزاري رقم )ساهمأسهم عادية، وتم ق)د الشركة بسجل الشرلال الم

السجل التجاري رقم )06/09/2020هـ )الموافق  18/01/1442بتاريخ   م( الصادر بمدينة 05/06/2010هـ )الموافق  22/06/1431( وتاريخ  1010289410م(، وقموجب 

 الرياض. 

(  سبعة عشر مل)ون ريال سعودي مقسم 17,000,0000)م( وافقت ازجمع)ة العامة الغير عادية على زيادة رأس المال من 16/08/2021هـ )الموافق 08/01/1443بتاريخ  •

( سهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل،  3,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى ثلاثة ملايين )30,000,000( مل)ون وسبعمائة ألف سهم إلى  ثلاثين مل)ون )1,700,000إلى )

( ريا ل سعودية ، وقد تم الوفا  بالزيادة البالغة ثلاثة عشر مل)ون   10مة لل سهم ما ا عشرة )( سهم عادي، ق)1,300,000عن طريق إيدار عدد مل)ون وثلاثمائة ألف ) 

( ريال سعودي عن طريق إيدار عدد مل)ون وثلاثمائة 13,000,000ثة عشر مل)ون ريال )( ريال سعودي، وتم يغط)ة تل  الزيادة من خلال زيادة مبلغ ثلا13,000,000)

 من الم13,000,000( سهم جديد وقيجمالي ق)مة إسم)ة تبلغ ثلاثة عشر مل)ون ريال سعودي )1,300,000الف سهم )
ً
ين  ساهمين ازقال)ين والمساهم( تم سدادها اقدا

 ازجدد. 

( ريال سعودي مقسم  30,000,000زيادة رأس مال الشركة من ثلاثون مل)ون ) ىالعادية علم( وافقت ازجمع)ة العامة غير 13/11/2022ه )الموافق 04/1444/ 19بتاريخ  •

( ريال سعودي بعدد ثلاثة 36,000,000( ريال سعودي الى ستة وثلاثون مل)ون )10( سهم عادي متساوية الق)مة وق)مة لل حصة ما ا عشرة )3,000,000إلى ثلاثة مل)ون )

( سهم 600,000( ريال سعودي من خلال إيدار عدد ستمائة ألف )10ساوية الق)مة وق)مة لل حصة ما ا عشرة )( سهم عادي مت3,600,000مل)ون وستمائة ألف )

( سهم عادي من نسبة  120,000 ضافة لـ مائة وعشرون ألف ) با( سهم عادي جديد  600,000(( سهم عادي )720,000عادي جديد وطرح عدد سبعمائة وعشرون ألف )

 %( من رأس المال بعد الزيادة للاكتتاب في السوق الموازية. 20والتي تمثل نسبة ) )ين ساهموتناسب من جم)ع الم

قبلوبعدالطرح ملكيةالشركةهيكل
   وأعد الطرحيوضا ازجدول التالي ه)ال مل )ة الشركة قبل 

 يوضا ازجدول التالي ه)ال مل )ة الشركة قبل وأعد الطرح  ( 1ازجدول رقم )

 الاسم  م
 * قبل الطرح

 الأسهم المطروحة 
 بعد الطرح* 

 النسبة الأسهم عدد  النسبة عدد الأسهم 

 %  20.00 720,000 30,000 %  25.00 750,000 م مد عبد  عبدالرحمن الش) ة  1

 %  18.40 662,400 27,600 %  23.00 690,000 خالد يازا إبراه)م الفوزان  2

 %  18.40 662,400 27,600 %  23.00 690,000 سلمان يازا إبراه)م الفوزان  3

 %  1.80  64,940 2,706 %   2.25 67,646 المطرودي م مد عبدال ريم  4

%  5ون آخرون يمتلكون أقل من مساهم 

 ين( مساهم  9من أسهم الشركة )
802,354 26.75  % 32,094 770,260 21.40  % 

 %  20 720,000 600,000 - - الجمهور )مستثمرون مؤهلون( 

 %  100 3,600,000 720,000 %   100  3,000,000 الإجمالي 

 الشركة المصدر  

 *   يوجد مل )ة غير مباشرة حتى تاريخ هذه النشرة

  



 

 

 

 ع

 

 

 

أنشطةالشركةالرئيسية
( رقم  التجاري  السجل  بموجب  نشاطها  الشركة  وتاريخ1010289410تمارس  )الموافق22/06/1431  (  بتاريخ 05/06/2010هـ  ينتهي  والذي  الرياض،  بمدينة  الصادر  م( 

هـ )الموافق 12/05/1440وتاريخ   (IDL-2019-MD-3674) من ه)ئة الغذا  والدوا  رقم  طب)ة الصادرم(، وترخ)ك منشاة أجهزة ومنتجال  2022/ 17/01هـ )الموافق  1443/ 14/06

 م(. 2024/ 02/01هـ )الموافق 1445/ 20/06م( والذي ينتهي بتاريخ 2019/ 18/01

الضمادال ازجراح)ة ضمادال ال سور، يناعة   الطب)ة، يناعة  والمنتجال    بالأجهزةوتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري في يناعة المطهرال والمعقمال ازخاية  

ستخدمة في ينع الف)تام)نال، ازقشو الطبي، يناعة خ)وط ازجراحة، يناعة القطن الطبي، يناعة المواد الدوائ)ة المستخدمة في ينع ا دوية، يناعة المواد الدوائ)ة الم

والصنا  العلب  المطاط، يناعة  أو الص)د ا)ة من  المعدال وا اابيب والأجهزة ا شعاع)ة يناعة الأيناف الصق)ة  اللدائن، يناعة  اللدائن، يناعة ا ك)اس من  ديق من 

من م)اه المجاري، خدمال جمع   الطبي، التخلك(، يناعة معدال الليزر  أشعة اكس، اشعة بيتا، اشعة جاماالعادية واجزائ ا للأغراض الطب)ة والعلم)ة والأب اث يشمل ،) 

أماكن إلقا  النفايال البلدية لأغراض   ازخطرة، يشغ)لالنفايال  البلدية، اقلافايال  خطرة، اقلالنفايال الصناع)ة الغير  التصن)ع، اقلالمواد ا عادة  البلدية، جمعالنفايال 

مرافق معازجة   خطرة، يشغ)لالا ائ: من النفايال الصناع)ة الغير    خطرة، التخلكالنفايال الصناع)ة الغير    تصريفها، تخزينالنفايال العضوية بغض    في ا، معازجةالتصرف  

المستعملة،  الا ائ: من الزيول    خطرة، التخلكالنفايال الطب)ة از  ازخطرة، تخزينالنفايال الصناع)ة    ازخطرة، تخزينالا ائ: من النفايال    خطرة، التخلكالنفايال الطب)ة از

وإعادة   أول)ة، التدويروفرز النفايال وازخردة الفلزية وايناف المعادن  ستخدامها كمواد    أول)ة، فصلاد  كمو   المعادن  ستخدامهاالنفايال وازخردة الفلزية وأيناف    تجهيز

النفايال   التدويراستخدام  النفايال    البلدية،  استخدام  التدويروإعادة  الغير    ازخطرة،  الصناع)ة  النفايال  استخدام  ا نشا الوإعادة  للمبان:    خطرة،  الس ن)ة، العامة 

بازجملة للأجهزة    الص)د ا)ة، الب)ع  بازجملة للسلع    ا نشا ، الب)عالمبان: ازجديدة بعد    ازخ، تنظ)فالعامة للمبان: غير الس ن)ة مثل المدارس والمستشف)ال والفنادق...  ا نشا ال

للمبان:، العام    ازقاوم)ة، التنظ)فخدمال التنظ)ف للمبان:    الطب)ة، أنشطةبالتجزئة للأجهزة والمعدال    الأدوية، الب)عمستودعال    الطب)ة، أنشطةوالمعدال والمستلزمال  

 التطهير والتبخير  بادة ازقشرال والقوارض.  أنشطة

ؤل  الصناعال الطب)ة وازخدمال العلاج)ة والصناعال    بما فيوتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس ي في مزاولة جم)ع أوجه الأنشطة التي تتعلق بالمجا ل الطب)ة،  

 :باتي:دون حصر الق)ام  –خارجها، ولها الأخرى المرتبطة ب ا والم ملة لها وأي نشاط آخر بما في ا معازجة النفايال الطب)ة وإعادة تدويرها، داخل الممل ة العرق)ة السعودية و 

إاتاج الشركة أو من إاتاج  المتاجرة في المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة ويسويقها، سوا  ألاات من   •

 الغير 

لصناعال الأخرى المرتبطة تصن)ع وتجهيز جم)ع المنتجال والأجهزة والمركبال والأدوال المتعلقة بمجا ل الطب)ة بما في ؤل  الصناعال الت ول)ة وإعادة التدوير وا •

  .ب ا والم ملة لها

 ة أو من إاتاج الغير اقل وتوزيع المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة، سوا  لاات من إاتاج الشرك •

تاج الشركة أو من إاتاج استيراد وتصدير جم)ع المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة، سوا  لاات من إا •

 الغير 

  .وغيرها من المرافق المماثلة  خدمال المقاو ل والتشي)د والتشغ)ل والص)ااة وازخدمال ا دارية المتعلقة بجم)ع المرافق الطب)ة غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة •

 بالرعاية الصق)ةازخدمال الطب)ة وازخدمال المتعلقة  •

  شرا  وق)ع الأراض ي والعقارال والمصانع والتصرف في ا بأي شال •

 تأسيس المرافق الب ث)ة وإجرا  الب وث والمشاركة في ا المتعلقة بنشاط الشركة •

 .تأسيس المرافق والبرامج التعل)م)ة، وأوجه النشاط الأخرى بما يتماش ى مع نشاط الشركة ومصازقها •

 .أنشطة النقل والتخزين والتبريد •

 .النفايال ومعازجت ا وإعادة تدويرها إدارةوأنشطة الصرف الصحي و  الم)اهإمدادال  •

 انشطة صقة ا نسان والعمل ا جتماعي  •

 ب)ع المنتجال الص)د ا)ة والطب)ة ومست ضرال التجم)ل  •

 الصناعال الت ول)ة  •

 التجارة  •



 

 

 

 ف

 

 

 

 تقن)ة المعلومال  •

  اعمال والولا ل التجارية وعقود التوزيع •

رجها وفق الأاظمة واللوائ   وتقوم الشركة باست مال جم)ع التصرفال وا جرا ال والمتطلبال النظام)ة لت ق)ق أي غرض من أغراضها داخل الممل ة العرق)ة السعودية وخا -ب

 المعمول ب ا

 

. )ولمزيد من المعلومال حول التراخ)ك ه النشرةهذا وقد حصلت الشركة على لافة التراخ)ك النظام)ة اللازمة للأنشطة ازقال)ة، والتي جم)عها سارية المفعول حتى تاريخ هذ

 راجع القسم )
ً
 .(ه النشرة( شالتراخ)ك والشهادال ازقاوم)ةش في هذ3.17التي تمارس الشركة أنشطت ا بموجب ا فضلا

 .الطب)ة  والمستلزمال الطب)ةالتجم)ل)ة ومعازجة النفايال و في توريد وق)ع الأجهزة الطب)ة  النشرةويتمثل نشاط الشركة الفعلي ازقالي كما في تاريخ 

 

 .هذه النشرة  يوجد للشركة أي منتجال أو نشاطال جديده مهمة حتى تاريخ 

 

رسالةالمصدرواستراتيجيتهالعامة

 رؤية الشركة  .أ
  .خدمال ومنتجال طب)ة ؤال موثوق)ة وجودة عال)ة تميّز الشركة لت ق)ق رض ى العملا أن تاون الشركة من روّاد المجال الطبي من خلال تقديم 

 رسالة الشركة  .ب
الأجهزة الطب)ة والمقافظة على   توفير منتجال طب)ة مبت رة في الأدوال التجم)ل)ة ومعازجة النفايال الطب)ة واستخدام احدث التقن)ال لتقديم خدمة متميزة طب)ا ف)ما يخك

 بيئة مثال)ة ف)ما يخك معازجة النفايال الطب)ة.

 استراتيجية الشركة العامة  .ج 
ل  يسعى  خطه بالتوسع داخل القطاو الطبي بالممل ة سوا  جغراف)ا بزيادة عدد الفروو او بتنويع المنتجال وازخدمال التي تقدمها الشركة وهي في ؤ  تأسيسهاوضعت الشركة منذ  

)ما يخك الأجهزة الطب)ة والمقافظة الى توفير منتجال طب)ة مبت رة في الأدوال التجم)ل)ة ومعازجة النفايال الطب)ة واستخدام احدث التقن)ال لتقديم خدمة متميزة طب)ا ف

 على بيئة مثال)ة ف)ما يخك معازجة النفايال الطب)ة. 

 نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة  . د

 .بيئة م فّزة ومطوّرة للموظفين •

 .فريق متعاون  •

 .مع المورّدين العلاقة المتميزة •

 .السمعة ازقسنة في القطاو الصحي •

 .العملا  المستمرين •

 .تلب)ة احت)اجال السوق ب فا ة •

 .ازجودة في ات ل والمعدال •

 .معازجة النفايال الطب)ة المهدرة •

 .في الأدوال التجم)ل)ة ا بتاار •
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ملخصالمعلوماتالمالية
)التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة  م 2022ديسمبر   31على القوائم المال)ة المراجعة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  مبني أدااه  الوارد المال)ة المعلومال م خك إن

 المرفقة ب م.  ل(، وا يضاحام2021ديسمبر  31المال)ة المنت )ة في 

م )التي  2022ديسمبر   31ت )ة في  يجب أن تقرأ المعلومال المال)ة ومؤشرال الأدا  الرئيس)ة المبينة أدااه جنبا الى جنب مع القوائم المال)ة للشركة للسنة المال)ة المن

(شتقرير المقاسب  14. بما في ؤل ، في حالة ا يضاحال المتعلقة ب ا والتي تم أدراجها في القسم )م(2021ديسمبر    31تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنت )ة في  

 القااون: ش من هذه النشرة.

 قائمة الدخل )ريال سعودي( 
  31السنة المالية المنتهية في 

 م2021ديسمبر 

  31السنة المالية المنتهية في 

 م2022ديسمبر 

 40,800,087 31,965,072 الإيرادات 

 ( 21,928,286) (15,099,066) تكلفة الإيرادات

 18,871,801 16,866,006 مجمل الربح

 6,620,242 7,791,309 الربح قبل الزكاة

 5,493,050 6,594,380 (السنة / الفترة)صافي ربح 

 5,852,115 6,698,095 (فترةللللسنة / )مجموع الدخل الشامل 

 . م(2021ديسمبر  31التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنت )ة في )و  م2022ديسمبر  31للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في المراجعة المصدر  القوائم المال)ة 

 

 قائمة المركز المالي )ريال سعودي( 
  31السنة المالية المنتهية في 

 م2021ديسمبر 

  31السنة المالية المنتهية في 

 م2022ديسمبر 

 44,830,568 42,462,246 الموجودات المتداولة 

 18,386,794 14,814,563 الموجودات غير المتداولة 

 63,217,362 57,276,809 مجموع الموجودات 

 8,060,251 7,878,082 المطلوبات المتداولة

 7,732,304 7,826,035 المطلوبات غير المتداولة

 15,792,555 15,704,117 مجموع المطلوبات 

 47,424,807 41,572,692 مجموع حقوق الملكية 

 63,217,362 57,276,809 وحقوق الملكية الالتزاماتإجمالي 

 . م(2021ديسمبر  31التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنت )ة في )و ، م2022ديسمبر  31للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في المراجعة المصدر  القوائم المال)ة 

  



 

 

 

 ق

 

 

 

 

 التدفقات النقدية )ريال سعودي( 
  31السنة المالية المنتهية في 

 م2021ديسمبر 

  31السنة المالية المنتهية في 

 م2022ديسمبر 
الأنشطة   (المستخدم في) / من الناتج صافي التدفقات النقدية 

 التشغيلية
(4,948,646) 5,453,691 

 ( 5,098,127) ( 7,097,428) الأنشطة الاستثمارية  (المستخدم في) التدفقات النقديةصافي 

الأنشطة   (المستخدم في) / من الناتج  التدفقات النقديةصافي 

 التمويلية
11,983,132 (567,666 ) 

 . م(2021ديسمبر  31التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة المال)ة المنت )ة في و  م2022ديسمبر  31للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في المراجعة المصدر  القوائم المال)ة 

. 

 

 

 مؤشرات الأداء الرئيسية 
  31السنة المالية المنتهية في 

 م2021ديسمبر 

  31السنة المالية المنتهية في 

 م2022ديسمبر 

 %27.64 %51.69 الإيرادات النمو في 

 %12.63- %59.73 النمو في مجموع الدخل الشامل )للسنة / الفترة( 

 %46.25 %52.76 هامش مجمل الربح 

 %13.46 %20.63 هامش صافي ربح )السنة / الفترة(

 %53.75 %47.24 تكلفة الإيرادات / الإيرادات 

 مرة  5.56 مرة  5.39 نسبة التداول )مرة( 

  مرة 4.00 مرة  3.65 الموجودات / إجمالي المطلوبات )مرة(إجمالي 

 36,770,317 34,584,164 رأس المال العامل

 %64.54 %55.81 الإيرادات / إجمالي الموجودات 

 %8.69 %11.51 العائد على الموجودات 

 %11.58 %15.86 العائد على حقوق الملكية 

 %9.08 %10.81 نسبة الدين / حقوق الملكية 

 %6.81 %7.85 نسبة الدين / إجمالي الموجودات 

 %16.70- %57.26 معدل النمو في صافي ربح )السنة / الفترة(

 ا دارةالمصدر  معلومال 
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ملخصعواملالمخاطرة

ر  مخ طدر  متعلقاربنش طر  شد اروعمل  ت  ر

 الاستراتيجية  تنفيذ على القدرة بعدم المتعلقة المخاطر ▪

 المتعلقة بالائتمان المخاطر  ▪

 المخاطر المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات علاقة ▪

 المخاطر المتعلقة بمعدلات نمو إيرادات الشركة ▪

 المخاطر المتعلقة بأنظمة السلامة والمطالبات التي قد تنشأ نتيجة الإخلال بها  ▪

 المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة ▪

 المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات ▪

 المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية ▪

 المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم  ▪

 المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين ▪

 المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة ▪

 المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على توظيف الموظفين غير السعوديين ▪

 المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية  ▪

 مخاطر تركز العملاء  ▪

 المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية  ▪

 المخاطر المتعلقة بالتغطية التأمينية  ▪

 المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات  ▪

  المخاطر المتعلقة بالسيولة ▪

 المخاطر المرتبطة بزيادة مطلوبات الشركة  ▪

 المخاطر المتعلقة بارتفاع مديونية الشركة ▪



 

 

 

 ش

 

 

 

 المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلاا  ▪

 المخاطر المرتبطة باتفاقيات التمويل  ▪

 الشركة على الضمانات الشخصيةالمخاطر المتعلقة باعتماد  ▪

 المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توفير القوى العاملة لتلبية احتياج الشركة للتوسع مستقبلاا   ▪

 المخاطر المتعلقة بالمشاريع تحت الانشاء والجديدة ▪

 المخاطر المتعلقة بالاستثمار ات في الشركات التابعة  ▪

 المخاطر المتعلقة بتركز ايرادات الشركة ▪

المخاطر المتعلقة بقرارات الإدارة وحداثة التحول إلى شركة مساهمة مدرجة وعدم وجود الخبرة في   ▪

 إدارة الشركات المساهمة المدرجة  

 الجديدة والمعايير الهامة المحاسبية المعايير في بالتغيرات المخاطر المتعلقة ▪

 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية  ▪

 المخاطر المتعلّقة بالدعاوى القضائية والغرامات  ▪

 المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بمعايير الجودة والمواصفات المطلوبة من قبل العملاء ▪

 المخاطر المتعلقة بالتعامل مع الموردين ▪

 المخاطر المتعلقة بإدارة المخزون ▪

 الشركات المساهمة المدرجة المخاطر المتعلقة بعدم وجود الخبرة في إدارة  ▪

 المخاطر المتعلقة باستقلالية أعضاء مجلس الإدارة ▪

 المخاطر المتعلقة بالذمم الدائنة   ▪

 المخاطر المتعلقة بأسعار الخدمات التي تقدمها الشركة ▪

 جديدة بإدخال خدمات ومنتجات المتعلقة المخاطر ▪

 المخاطر المتعلقة بتعرض الشركة لمخاطر تشغيلية وعوائق تجارية غير متوقعة ▪

 مخاطر وجود بعض مصانع الشركة على أراضٍ مستأجرة ▪



 

 

 

 ت

 

 

 

 مخاطر المتعلقة بتقلب أسعار صرف العملات  ▪

 

   مخ طدر  متعلقارب  سوقرو  ق  عر  ذيرتعملرف هر  شد ار

 المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة   ▪

 المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية ▪

 المخاطر المتعلقة بنظام الشركات  ▪

 المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة  ▪

 المخاطر المرتبطة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات  ▪

 جديدة  وقوانين أنظمة صدور أو/و الحالية والقوانين بالأنظمة التقيد بعدم المخاطر المتعلقة ▪

 المخاطر المتعلقة بالبيئة التنافسية  ▪

 المتعلقة بأثر تذبذب أسعار الفائدة المخاطر  ▪

 

ر  مخ طدر  متعلقارب لأ   ر  م دوحار

 المخاطر المتعلقة بالتذبذبات المحتملة في سعر السهم ▪

 المخاطر المتعلقة باحتمال إصدار أسهم جديدة  ▪

 المخاطر المتعلقة بتوزيع أرباح لحاملي الأسهم  ▪

 ين الحاليين بعد الطرح مساهمالمخاطر المرتبطة بالسيطرة الفعلية من قبل ال ▪

 المخاطر المرتبطة بعدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة ▪

 المخاطر المرتبطة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق الموازية بعد عملية الطرح  ▪

تنظيمية   ▪ متطلبات  أي  أو  الرئيسية  للسوق  الانتقال  متطلبات  تحقيق  بعدم  المتعلقة  المخاطر 

 مستقبلية

 المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية المخاطر  ▪
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والمصطلحاتالتعريفات 1
 يبين ازجدول التالي قائمة بالتعريفال وا ختصارال للعبارال المستخدمة في نشرة ا يدار هذه 

 التعريف ا ختصار المعرف المصط ا أو 
صدر

ُ
 شركة  اا الطب)ة. الشركة / الم

 شركة  اا الطب)ة.  إدارة العليا الإدارةأو   الإدارة

 النظام الأساس ي للشركة. النظام الأساس ي

 وزارة التجارة بالممل ة العرق)ة السعودية.  وزارة التجارة

( بالممل ة العرق)ة السعودية.  ا جتماع)ةوزارة الموارد ال شرية والتنم)ة ا جتماع)ة )وزارة العمل والتنم)ة  الاجتماعيةوزارة الموارد البشرية والتنمية  
ً
 سابقا

الهيئة السععععودية للمواصعععفات والمقاييس  

 والجودة
 اله)ئة السعودية للموايفال والمقاييس وازجودة.

 اله)ئة العامة للأرياد وحماية البيئة بالممل ة العرق)ة السعودية.  الهيئة العامة للأرصاد وحماية البيئة

 النفايات  دارةالمركز الوطني لإ 
النفايال وا شراف علي ا، وت فيز ا ستثمار   إدارةالنفايال هو جهة حاوم)ة ت دف إلى تنظ)م أنشطة    دارةالمركز الوطني   

 النفايال لت ق)ق أهداف التنم)ة المستدامة. إدارةفي ا، وا رتقا  بجودت ا بناً  على مبدأ ا قتصاد الدائري في 

 اله)ئة العامة للغذا  والدوا  بالممل ة العرق)ة السعودية. الهيئة العامة للغذاء والدواء

 .اله)ئة السعودية للمدن الصناع)ة ومناطق التقن)ة مدن 

 تقديم طلب لله)ئة لتسج)ل أسهم الشركة لغرض طرح أسهم الشركة ومن ثم ا دراج في السوق الموازية. تسجيل الأسهم

 الطرح

%( من رأس مال الشركة بعد ا كتتاب  20.00( سهم عادي، تمثل نسبة )720,000ألف )ن  يوعشر طرح عدد سبعمائة  

( عشرة ريا ل  10( من إجمالي رأس مال الشركة قبل الزيادة( وقق)مة أسم)ة للسهم قدرها )24.00)والتي تمثل نسبة ) %

ريال سعودي للسهم الواحد ، وؤل  عن طريق زيادة رأس مال المصدر من ( 31واحد وثلاثين )سعودية، وأسعر طرح قدره 

( سهم عادي، ق)مة لل سهم ما ا عشرة  3,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000مل)ون )ن  يثلاث

ستة  10) إلى  سعودية،  ريا ل  )ن  يوثلاث(  ألف  36,000,000مل)ون  وستمائة  مل)ون  ثلاثة  إلى  مقسم  سعودي،  ريال   )

(3,600,000( ما ا عشرة  لل سهم  ق)مة  عادي،  على 10( سهم  الطرح  أسهم  لامل  تخص)ك  وسيتم  ريا ل سعودية،   )

 ، ويتاون الطرح مما يلي المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )امو(

( ريــــــــــــــال ســــــــــــــعودي مقســــــــــــــم إلــــــــــــــى ثلاثــــــــــــــة مل)ــــــــــــــون 30,000,000مل)ــــــــــــــون )ن يثلاثــــــــــــــزيــــــــــــــادة رأس مــــــــــــــال الشــــــــــــــركة مــــــــــــــن  .1

( ريــــــــــال ســــــــــعودي الــــــــــى ســــــــــتة 10( ســــــــــهم عــــــــــادي متســــــــــاوية الق)مــــــــــة وق)مــــــــــة لــــــــــل حصــــــــــة ما ــــــــــا عشــــــــــرة )3,000,000)

ــ ( ســـــــــهم عـــــــــادي 3,600,000( ريـــــــــال ســـــــــعودي بعـــــــــدد ثلاثـــــــــة مل)ـــــــــون وســـــــــتمائة ألـــــــــف )36,000,000مل)ـــــــــون )ن يوثلاثــــــ

إيــــــــدار ( ريــــــــال ســــــــعودي، مــــــــن خــــــــلال إيــــــــدار مــــــــن خــــــــلال 10متســــــــاوية الق)مــــــــة وق)مــــــــة لــــــــل حصــــــــة ما ــــــــا عشــــــــرة )

( مــــــــــــن إجمــــــــــــالي رأس مـــــــــــــال 20( ســــــــــــهم عــــــــــــادي جديـــــــــــــد )والتــــــــــــي تمثــــــــــــل نســــــــــــبة )%600,000عــــــــــــدد ســــــــــــتمائة ألــــــــــــف )

 ( من إجمالي رأس مال الشركة بعد الزيادة(.16.67الشركة قبل الزيادة، ونسبة )%

( ســــــــهم عــــــــادي كنســــــــبة وتناســــــــب مــــــــن 120,000ألــــــــف )ن يوعشــــــــر ين بعــــــــدد مائــــــــة ســــــــاهمب)ــــــــع أســــــــهم مــــــــن جم)ــــــــع الم .2

( مـــــــــن إجمـــــــــالي رأس مـــــــــال الشــــــــــركة 4ين مـــــــــن الأســـــــــهم المصـــــــــدرة ازقال)ـــــــــة )والتــــــــــي تمثـــــــــل نســـــــــبة )%ســـــــــاهمجم)ـــــــــع الم

( مــــــــــــن إجمـــــــــــالي رأس مــــــــــــال الشـــــــــــركة بعــــــــــــد الزيـــــــــــادة(، وســــــــــــتمثل إجمـــــــــــالي الأســــــــــــهم 3.33قبـــــــــــل الزيــــــــــــادة، ونســـــــــــبة )%

 .%( من رأس المال بعد الزيادة20المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية نسبة )

 ( سهم عادي من أسهم الشركة.720,000سبعمائة وعشرون ألف ) الطرح  أسهم

 ( سهم عادي متساوية الق)مة.3,000,000% من مجموو أسهم رأس مال الشركة، والبالغة ثلاثة مل)ون )100 الطرح قبل  ينساهم الم  أسهم

 الطرح فترة
الأحد   يوم  من  تبدأ  التي  )الموافق  28/04/1445الفترة  ازخميس  12/11/2023ه  يوم  إلى  )الموافق  02/05/1445م(  ه 

 م( 2023/ 16/11

 م( 16/11/2023ه )الموافق 02/05/1445هو تاريخ ن اية فترة الطرح في يوم ازخميس  الإقفال  تاريخ

 ريال سعودي لال سهم.( 31) واحد وثلاثين الطرح سعر 

 سعودية.( ريا ل 10سهم عادي بق)مة اسم)ة ) السهم
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 .ريا ل سعودية للسهم الواحد 10 الاسمية القيمة

 .الشخك الطب)عي أو ا عتباري  الشخص

 المكتتب
مؤهــل ي تتــب أو يقــدم طلبــا للاكتتاب فــ: أسهم الشركة وفقـا لقواعـد طـرح الأوراق المال)ـة وا لتزامال المســتمرة   مساهملل  

 وقواعــد ا دراج ولشروط أحــاام ا كتتاب. 

 ( في هذه النشرة.ط% أو أكثر من أسهم الشركة والواردة أسمائ م في يف ة )5و الشركة الذين يملاون مساهم الكبار  ون ساهم الم

 ( في هذه النشرة )ه)ال مل )ة الشركة قبل وأعد الطرح(. 1( وازجدول رقم )سون المبين أسمائ م في الصف ة )ساهمالم ون البائعون ساهم الم

 الق)مة ا جمال)ة للأسهم الم تتب ب ا.  الطرح متحصلات

 الطرح. يافي مت صلال الطرح بعد خصم مصاريف   صافي متحصلات الطرح

 اموؤج طلب ا كتتاب الذي يجب على المستثمرين است مال يعبئته عند الرغبة في ا كتتاب. نموذج طلب الاكتتاب

 حساب الاكتتاب 

حسـاب لـدى بنـ  تجـاري مرخـك لـه العمـل فـ: الممل ـة  يـداو يافي مت صــلال الطــرح ف)ــه، وأعــد اات ــا  عمل)ــة الطــرح 

ين ساهمحسـابال المإلى    للمساهمين البائعين   ازجز  المخصكالشركة بت ويل    الشـركة وتقومإلـى حسـاب    يتم ت ويلهاف)ــه  

 البائع)ـن. 

 ديسمبر من لل سنة م)لادية.  31السنة المنت )ة بتاريخ  السنة المالية

 الشرلال العاملة في الممل ة توظ)ف نسبة مع)نة من السعوديين. لوائ  العمل في الممل ة العرق)ة السعودية التي تفرض على   السعودة

 يوم عمل
أي يوم عمل ف)ما عدا يوم: ازجمعة والس ت وأي يوم ياون عطلة رسم)ة في الممل ة العرق)ة السعودية أو أي يوم يغلق  

 ف)ه المؤسسال المصرف)ة أبواب ا عن العمل بموجب الأاظمة السارية وا جرا ال ازقاوم)ة الأخرى. 

 . ويعديلاته م(2005/09/27هـ. )الموافق 23/ 1426/08وتاريخ  51اظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملا: رقم م/ نظام العمل

 نظام الشركات
)الموافق هـ  1443/ 01/12تاريخ  و (  132م/اظام الشرلال في الممل ة العرق)ة السعودية، الصادر بموجب المرسوم الملا: رقم )

 (، وأي يعديلال يطرأ عل)ه.م2022/ 30/06

 نظام السوق المالية
م(، وما يطرأ عل)ه  31/07/2003ه )الموافق  1424/ 02/06وتاريخ    30اظام السوق المال)ة الصادر بالمرسوم الملا: رقم م/

 من يعديلال.

 القوائم المالية

)التي تتضمن أرقام المقاراة للسنة م  2022ديسمبر    31القوائم المال)ة الموحدة المراجعة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  

 للمعايير الدول)ة للتقرير المالي )  لوا يضاحا  م( 2021ديسمبر    31المال)ة المنت )ة في  
ً
( IFRSالمرفقة ب ا، والتي تم إعدادها وفقا

التي اعتمدت ا اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين المعتمدة في الممل ة العرق)ة السعودية والمعايير وا يدارال الأخرى  

(SOCPA.)   للمعايير الدول)ة للتقارير المال)ة )  اوا يضاحال المرفقة ب 
ً
المعتمدة في الممل ة العرق)ة السعودية    (IFRSوفقا

 ، (SOCPA)والمعايير وا يدارال الأخرى التي اعتمدت ا اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين 

 التقويم الهجري  هع

 التقويم الم)لادي  م

قواععععععد طرح الأوراق المعععععاليعععععة والالتزامعععععات 

 المستمرة

  2017-123-3قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة الصادرة عن مجلس ه)ئة السوق المال)ة بموجب القرار رقم  

وتاريخ    30م(، بنا  على اظام السوق المال)ة الصادر بالمرسوم الملا: رقم م/ 27/12/2017ه )الموافق  09/04/1439وتاريخ  

ه)ئة  1424/ 02/06 مجلس  بقرار  المعدلة  رقم  ه،  المال)ة  )الموافق  ه  06/1444/ 25وتاريخ    2023-5-8السوق 

 (، وأي يعديلال تطرأ علي ا.م2023/ 18/01

 قواعد الإدراج

( رقم  المال)ة  السوق  ه)ئة  مجلس  بقرار  علي ا  الموافق  ا دراج  بتاريخ  2017-12-3قواعد  )الموافق 1439/ 09/04(  ه 

م(. والمعدلة 30/09/2019ه )الموافق  01/02/1441( بتاريخ  2019-104-1)م(. والمعدلة بموجب قراره رقم  2017/ 27/12

- 19-1م(. والمعدلة بموجب قراره رقم ) 24/02/2021ه )الموافق  07/1442/ 12بتاريخ    (2021-22- 1بموجب قراره رقم )

ه  12/09/1443( بتاريخ  2022-52-1(. والمعدلة بموجب قراره رقم )13/02/2022ه )الموافق  12/07/1443( بتاريخ  2022

بتاريخ  2022-96-3م( والمعدلة بموجب قراره رقم )13/04/2022)الموافق     (، م06/09/2022ه )الموافق  1444/ 10/02( 

 وأي يعديلال يطرأ علي ا.م  19/10/2022ه الموافق 23/03/1444( بتاريخ 2022-108-1والمعدلة بموجب قراره رقم )

 نشرة الإصدار 
الوث)قة المطلوقة لتسج)ل الأسهم لدى اله)ئة لغرض ا دراج في السوق الموازية، وؤل  بموجب  نشرة ا يدار هذه، وهو  

 قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة. 

 (. ومستشارو الشركة الموضقة أسمائ م على الصف ة ) المستشارون

 شركة يقين المال)ة )يقين لابيتال(.  المستشار المالي

 شركة يقين المال)ة )يقين لابيتال(.  مدير الاكتتاب 
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 الشركة. إدارةمجلس  الإدارةالمجلس أو مجلس 

 ه)ئة السوق المال)ة في الممل ة العرق)ة السعودية. هيئة السوق المالية أو الهيئة

السععععععععععععوق أو   ،السعععععععععععععوديعة  المعاليعة  السععععععععععععوق 

أو  ،السعععععععععوق  سعععععععععوق الأسعععععععععهم، أو  المالية، أو 

 تداول 

 . سعوديةتداول ال  ش هي شركة تابعة لمجموعةالمال)ة السعودية الأوراق سوق ش  شركة تداول السعودية

 السوق الموازية
تداول في ا الأسهم التي تم يسج)لها وقبول إدراجها بموجب شقواعد طرح الأوراق المال)ة  

"
وا لتزامال المستمرةش السوق التي ت

 و شقواعد ا دراجش.

 شركة تداول 

بتاريخ   الوزرا   مجلس  لقرار   
ً
وفقا المؤسسة   ،)

ً
سابقا السعودية  المال)ة  السوق  )شركة  السعودية  تداول  شركة 

)الموافق  1428/ 29/02 شركة  19/03/2007ه  وهي  المال)ة،  السوق  لنظام   
ً
تنف)ذا وؤل   سعودية،  مساهمم(،  مقفلة  ة 

وازجهة الوح)دة المصرح لها بالعمل كسوق للأوراق المال)ة في الممل ة العرق)ة السعودية، ح)ث تقوم بيدراج الأوراق المال)ة 

 وتداولها. 

 النظام اتلي لتداول الأسهم السعودية. أو التداول  تداول نظام 

 ين في الشركة. مساهم ازجمع)ة العامة لل الجمعية العامة

 ين في الشركة.مساهمازجمع)ة العامة العادية لل العاديةالجمعية العامة 

 ين في الشركة. مساهمازجمع)ة العامة غير العادية لل الجمعية العامة غير العادية

 حاومة الممل ة العرق)ة السعودية.  الحكومة

 فئات المستثمرون المؤهلون 

 المستثمرون المؤهلون هم أي من الأشخاص المذلورين أدااه 

 مؤسسال السوق مرخك لها تتصرف زقساب ا ازخاص.  (1

شريطة أن تاون مؤسسة السوق المرخك لها قد تم    ا دارةعملا  مؤسسة سوق مرخك لها في ممارسة أعمال   (2

يع))ا ا بشروط تم ا ا من اتخاؤ القرارال ازخاية بقبول المشاركة في الطرح وا ستثمار في السوق الموازية ا)ابة 

 عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازقصول على موافقة مسبقة منه.

حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو السوق، وأي سوق مال)ة أخرى يعترف  (3

 ب ا اله)ئة، أو مركز ا يداو.

الشرلال المملوكة من ازقاومة، مباشرة أو عن طريق م فظة تديرها مؤسسة سوق مرخك لها في ممارسة أعمال  (4

 .ا دارة

 الشرلال والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ة. (5

 يناديق ا ستثمار.  (6

الأجااب غير المق)مين المسموح لهم با ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبال المنصوص علي ا في  (7

 الدل)ل ا سترشادي  ستثمار الأجااب غير المق)مين في السوق الموازية.

 المؤسسال المال)ة الأجن )ة المؤهلة.  (8

 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو.  (9

أشخاص طب)ع)ون يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو، ويستوفون أي من  (10

 المعايير اتت)ة  

أن ياون قد قام بصفقال في أسواق الأوراق المال)ة   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و   ( أ

 الماض)ة. 
ً
 تقل عن عشرة يفقال في لل رأع سنة خلال ا ثني عشرة شهرا

 أن   تقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة ملايين ريال سعودي. ( ب

 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوال على الأقل في القطاو المالي.  (ج

 على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئة. ( د
ً
 أن ياون حايلا

 على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال الأوراق المال)ة معتمدة من جهة معترف ب ا دولً)ا.  ( ه
ً
 أن ياون حايلا

 أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة. (11

 الجمهور 

 :قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة الأشخاص غير المذلورين أدااهيعنى في 

صدر (1
"
 .تابعي الم

صدرساهمالم (2
"
 .ين ال بار في الم
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صدر ا دارةأعضا  مجلس  (3  .وكبار التنف)ذيين للم"

صدر ا دارةأعضا  مجالس  (4
"
 .وكبار التنف)ذيين لتابعي الم

صدرساهموكبار التنف)ذيين لدى الم ا دارةأعضا  مجالس  (5
"
 .ين ال بار في الم

 .( أعلاه5أو  4، 3، 2، 1أي أقرقا  للأشخاص المشار إلي م في ) (6

 ( أعلاه.6، أو 5، 4، 3، 2، 1أي شركة يس)طر علي ا أي من الأشخاص المشار إلي م في ) (7

 ويملاون مجتمعين ) (8
َ
 .( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها%5الأشخاص الذين يتصرفون با تفاق معا

 فترة الحظر

 من 12( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )طين المذلورين في الصف ة )ساهمي ظر على كبار الم
ً
( شهرا

تاريخ بد  تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد اات ا  هذه الفترة دون ازقصول على  

 اله)ئة المسبقة. موافقة 

 حملة أسهم الشركة لأي فترة م ددة من الزمن. ون ساهم أو الم ساهمالم

 لل شخك يستثمر في أسهم الطرح بعد إدراجها في السوق الموازية.  المستثمر

 الممل ة العرق)ة السعودية. المملكة

 والت وط لها قبل اتخاؤ قرار ا ستثمار في أسهم الطرح. هي مجموعة المؤثرال المقتملة التي يجب ا لمام ب ا  عوامل المخاطرة

المعايير المحاسبية الدولية لإعداد التقارير 

 (IFRSالمالية )

 مجموعة المعايير المقاس )ة وتفسيرات ا الصادرة عن مجلس معايير المقاسبة الدول)ة. 

. (International Financial Reporting Standards) 

 السنة المالية / السنوات المالية
النظام عقد في ون ايت ا بدايت ا والمقددة المنشأة نشاط ات)جة لعرض  الزمن)ة الفترة هي أو  للشركة  الأساس ي التأسيس 

 بأن السنة المال)ة للشركة تنتهي في 
ً
 ديسمبر من لل عام.  31المعن)ة. علما

الهيئة السععععودية للمراجعين والمحاسعععبين  

(SOCPA) 
 اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين في الممل ة العرق)ة السعودية. 

 لائحة حوكمة الشركات

رقم   القرار  بموجب  اله)ئة  مجلس  عن  الصادرة  الشرلال  حوكمة  )الموافق  16/05/1438بتاريخ    2017-16-8 ئ ة  هـ 

رقم  2017/ 13/02 المال)ة  السوق  ه)ئة  مجلس  بقرار  والمعدلة  وتاريخ 2023-5-8م(، 

 ( وأي يعديلال تطرأ علي ا. م18/01/2023)الموافقه1444/ 25/06

 نطاقات

رقم   العمل  وزير  قرار  بموجب  )اطاقال(  السعودة  براامج  اعتماد  )الموافق 12/10/1432بتاريخ    4040تم  هـ 

م(، وقد أطلقت 1994/ 27/10هـ )الموافق  1415/ 12/05بتاريخ    50م( القائم على قرار مجلس الوزرا  رقم  2011/ 10/09

ا جتماع)ة والتنم)ة  ال شرية  الموارد  بتوظ)ف   وزارة  تقوم  ل:  للمؤسسال  ازقوافز  لتقديم  )اطاقال(  براامج  بالممل ة 

 المواطنين السعوديين، ويق)م هذا البراامج أدا  أي مؤسسة على أساس اطاقال م ددة، وهي البلات)ني والأخضر والأحمر. 

 هيئة الزكاة والضريبة والجمارك
بأعمال جباية الزلاة، وت ص)ل ه)ئة الزلاة والضريبة وازجمارك في الممل ة العرق)ة السعودية، وهي اله)ئة المعن)ة بالق)ام  

 الضرائب.

 العملة الرسم)ة للممل ة العرق)ة السعودية.  –ريال سعودي  الريال

 العملة الرسم)ة للو يال المت دة الأمري )ة   –الدو ر الأمريا:  الدولار

 2030رؤية 
وتنويع   البتروك)ماويال  ويناعة  النفط  على  ا عتماد  تقل)ل  إلى  ي دف  الذي  الوطني  ا سترات)جي  ا قتصادي  البراامج 

 ا قتصاد السعودي وتطوير ازخدمال العامة.

 (VATضريبة القيمة المضافة )

ــ )الموافق  02/05/1438قرر مجلس الوزرا  بتاريخ  م( الموافقة على ا تفاق)ة الموحدة لضـــــــــــــريبة الق)مة 30/01/2017هــــــــــــــــــــــــ

م، كضـــــــــــــريبـة جـديـدة 2018ينـاير   1والتي بـدأ العمـل ب ـا ابتـدا  من  المضــــــــــــــافـة لـدول مجلس التعـاون لـدول ازخل)ج العرق)ـة  

تضـــــــــــــاف لمنظومـة الضـــــــــــــرائـب والرســـــــــــــوم الأخرى الواجـب العمـل ب ـا من قبـل قطـاعـال م ـددة في الممل ـة، وفي دول مجلس 

ســــــــاســــــــ)ة  %(، وقد تم اســــــــتثنا  عدد من المنتجال ما ا )لالأغذية الأ 5التعاون لدول ازخل)ج العرأ:. مقدار هذه الضــــــــريبة )

% إلى 5وازخدمال المتعلقة بالرعاية الصــــــق)ة والتعل)م(. وقررل حاومة الممل ة زيادة نســــــبة ضــــــريبة الق)مة المضــــــافة من 

 م.2020يول)و  1% ودخل هذا القرار حيز التنف)ذ ابتداً  من تاريخ 15

 كورونا فيروس أو الوباء

عدي فيروس ي مرض  هو رف  م"  شلوف)د   يع"
ً
 العالم دول  معظم في با اتشار بدأ  ش، ح)ث19  -باسم )فيروس لورواا( واختصارا

 بأاه العالم)ة الصقة منظمة ينفته  ؤل   أثر وعلى م،2020 العام مطلع في وؤل   السعودية العرق)ة الممل ة ومن ضما ا

 .عالم: وقا 
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 عواملالمخاطرة 2
 إ  للمستثمرين القادرين على تق))م مزايا إن ا ستثمار في الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة ينطوي عل)ه  

ً
مخاطر عال)ة وقد   ياون ا ستثمار في ا ملائما

  .ومخاطر هذا ا ستثمار، وت مل أي خسارة قد تنجم عنه

هذه النشرة بعناية بما في ا عوامل  ت توي اسيتم تداولها في السوق الموازية دراسة لافة المعلومال التي التي يتعين على لل من يرغب في ا ستثمار في أسهم الطرح 

 بأن المخاطر الموضقة أدااه قد   يشمل جم)ع المخاطر التي يم ن أن تواجهها
ً
الشركة، بل إاه من المم ن  المخاطرة المبينة أدااه قبل اتخاؤ قرار ا ستثمار، علما

 .أثير على عمل)ات اوجود عوامل إضاف)ة ليست معلومة للشركة في الوقت ازقالي والتي من شأن ا الت

 بصورة جوهرية إؤا ما
ً
حدثت أو ت ققت أي    إن نشاط الشركة، والظروف المال)ة، والتوقعال المستقبل)ة، واتائج العمل)ال، والتدفقال النقدية، قد تتأثر سلبا

 أن ا جوهرية. با ضافة إلى أي مخاطر أخرى لم ي ددها مجلس    إدارة من المخاطر التي تضما ا هذا القسم والتي ترى  
ً
 بأن ا    ا دارة الشركة حال)ا

ً
أو يصنفها حال)ا

 .غير جوهرية، ل ا ا قد ت دث بالفعل وتصب  جوهرية

الشركة   دارة الشركة في الوقت ازقاضر بأن ا جوهرية، أو حدوث أية مخاطر أخرى لم يتسنى     إدارة وفي حالة حدوث أو ت قق أحد عوامل المخاطرة التي يعتقد  

توزيع أرقاح على  أن ت ددها، أو التي يعتبرها في الوقت ازقالي غير جوهرية، فين ؤل  قد يؤدي إلى ااخفاض سعر الأسهم في السوق وإضعاف قدرة الشركة على  

 .ين وقد يخسر المستثمر لامل استثماره في أسهم الشركة أو جز  منهساهمالم

الشركة بأاه على حد علمهم واعتقادهم، فياه   توجد أي مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف تل  المذلورة في هذا   إدارة ويقر أعضا  مجلس 

 القسم، يم ن أن تؤثر على قرارال المستثمرين با ستثمار في أسهم الطرح في السوق الموازية.

 أو التي يعتبر   ر   يعبإن المخاطر والشاوك المبينة أدااه مقدمة بترتيب 
ً
عن مدى أهم)ت ا. كما أن المخاطر والشاوك ا ضاف)ة، بما في ؤل  تل  غير المعلومة حال)ا

 غير جوهرية، قد ياون لها التأثيرال المبينة أعلاه. 

   مخ طدر  متعلقاربنش طر  شد اروعمل  ت  ر 2-1

  ط تد ت ج ا تنف ذ على   ق  ا بع م   متعلقا   مخ طد 2.1.1

الأجهزة   من ب)ع زيادة إيرادات افي  بنجاح    سترات)ج)ت ا مدى التنف)ذ الفعّال زخطط أعمالها وت ق)قها على رق )ت ا وت سين إيرادات ا زيادة  في  الشركة قدرة  يعتمد

. إن قدرة الشركة على التوسع في أعمالها في المستقبل يعتمد على قدرت ا على موايلة تنف)ذ وت سين  والمستلزمال الطب)ة، با ضافة الى معازجة النفايال الطب)ة

 على ؤل ،    ،وت فيزها  ،وتدريب ا  ،العاملةاظم المعلومال التشغ)ل)ة والمال)ة وا دارية ب فا ة وفي الوقت المناسب، وكذل  على قدرت ا على زيادة قواها  
ً
وإدارت ا. علاوة

ت تاج الشركة إلى   فين أي خطط توسع في الأعمال يعتزم الشركة الق)ام ب ا في المستقبل سوف تخضع للتاال)ف المقدرة وجدول التنف)ذ الزمني المقدد لها، وقد

 ل جدول الزمني المقدد لها ووفق التاال)ف المقدرة لتمويل إضافي  اجاز أي خطط توسع، وإؤا لم تتم ن من تنف)ذ خ
ً
مشروو أو في حال عدم  ال  طط التوسع وفقا

،  اهاخلل في دراسة جدو وجود  ت ق)ق الرق )ة المرجوة من هذه المشاريع والذي قد يعود لأسباب مختلفة بما في ا يغير حالة السوق وقت تنف)ذ هذه المشاريع أو  

 فين ؤل  س)ؤثر على الوضع التنافس ي للشركة، وقالتالي اتائج أعمالها ورق )ت ا.

 ئتم ن ط  متعلقاربمخ طدر   2.1.2

خر. وقد تواجه الشركة مخاطر ا ئتمان في عدة حا ل مؤقتة أو دائمة  ت طراف عن الوفا  بالتزام مالي معين للطرف الأ عندما يعجز أحد ا   ا ئتمان تنشأ مخاطر  

المتوقعة    ا ئتماا)ة  وقد بلغ ري)د مخصك ازخسائر  ،وغيرهاأو    فشل أطراف أخرى دائنة بالوفا  بالتزامات ا تجاه الشركة  وأما ا وجود أريدة مدينة من العملا   

  الذمم المدينة التجارية   ن%( م17.35( و)%12.91)  م ويمثل2022  ديسمبر   31كما في  (  5,869,350مبلغ )م و 2021ديسمبر    31كما في  ،  ريال  (4,084,057مبلغ )

 التوالي.  م على2022 ديسمبر  31كما في م و 2021ديسمبر  31كما في 
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م على  2022  ديسمبر   31كما في  م و 2021ديسمبر    31كما في  ريال،    (8,262,210و)  ريال  (8,846,368مبلغ )  أعمار الديون للعملا  لأكثر من سنةوقد بلغ ري)د   

وهي ااتجة عن توسع الشركة التوالي،  م على2022  ديسمبر   31كما في  م و 2021ديسمبر    31كما في    الذمم المدينة التجارية  ن%( م24.43( و)%27.96)  التوالي ويمثل

 شهر  24 تتجاوز  ائتمان لفترال الطب)ة ومن في الب)ع باتجل بقسم الأجهزة 

 

    يستط)ع   الوفا  بالتزامات م، وهي  في  م  هطراف التي تتعامل معلأ   يستط)ع الشركة ضمان عدم فشل ا
ً
دق)ق.    تزام بشال لاعلى  توقع قدرت م المستقبل)ة  أيضا

  بسداد مست قال الشركة، فسوف يؤثر ؤل  المدينينوفي حالة عدم التزام 
ً
 .وأشال جوهري على الشركة وعلى وضعها المالي واتائج عمل)ات اسلبا

رعلاقارذ ترر لأطد فرمعرب  مع ملاترر  متعلقار  مخ طد 2.1.3

 مـدفوعـال بـالن)ـابـة عن الشـــــــــــــركـةو  ازجهـة ؤال العلاقـة  بـالن)ـابـة عنتتعـامـل الشـــــــــــــركـة في ســـــــــــــ)ـاق أعمـالهـا ا عت)ـاديـة مع أطراف ؤال علاقـة تتمثـل في مـدفوعـال  

 .مب)عالومشتريال و 

%( من 12.42%( ونســـــبة )13.48ريال، والتي تمثل نســـــبة ) 7,850,927ريال ومبلغ   7,721,057وقد بلغ اجمالي التعاملال المســـــت ق من اطراف ؤال العلاقة مبلغ  

م والعـام  2021%( من اجمـالي ا يرادال للعـام 19.24)ونســـــــــــــبـة %(  18.5والتي مثلـت حوالي نســـــــــــــبـة )  م على التوالي2022م والعـام 2021اجمـالي الموجودال للعـام 

 .م على التوالي..2022

%( من 10.20)%( ونســــــبة 9.08ريال، والتي تمثل نســــــبة )  1,611,440ريال ومبلغ   1,425,276كما بلغ اجمالي التعاملال المســــــت ق إلى الأطراف ؤال العلاقة مبلغ  

 .م على التوالي2022م والعام 2021اجمالي المطلوقال للعام 

، 15/05/2023بتـاريخ  ، و  م2021ديســـــــــــــمبر    31م، وافقـت ازجمع)ـة العـامـة على التعـاملال مع الأطراف ؤال العلاقـة للعـام المـالي المنتهي في 25/05/2022  خوقتـاري

 .م2022ديسمبر  31للعام المالي المنتهي في وافقت ازجمع)ة العامة على التعاملال مع الأطراف ؤال العلاقة 

لموافقة ازجمع)ة العامة العادية للشـركة وفي حال وجود أية يعاملال مع أطراف   مع الأطراف ؤال العلاقة  لالمسـتقبإؤا تمت في  يجب أن تخضـع جم)ع التعاملال

ســيتم عرضــها على أقرب جمع)ة عامة، وفي حال عدم موافقة ازجمع)ة العامة للشــركة على هذه التعاملال، فســتضــطر الشــركة للب ث  فؤال علاقة مســتقبل)ة 

 عن أطراف أخرى من غير ؤوي العلاقة للتعامل معهم على تنف)ذ الأعمال المسندة إلى أطراف ؤوي علاقة. 

مع الأطراف ؤال العلاقة، أو تم تجديدها بشـــــــــروط   تناســـــــــب الشـــــــــركة أو عدم ازقصـــــــــول على  أو التعاملال  إن عدم قدرة الشـــــــــركة على تجديد أو إبرام العقود

 وأشال وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستق
ً
 بل)ة.موافقة ازجمع)ة العامة علي ا، فين ؤل  س)ؤثر سلبا

   متعلقاربمع طترنمور يد د تر  شد ارر  مخ طد 2.1.4

ويجب الوضـــــع في عين ا عتبار أاه   يم ن اعتبار معد ل امو ا يرادال في  الطب)ة.الأجهزة والمســـــتلزمال الطب)ة ومعازجة النفايال من  تتاون إيرادال الشـــــركة

 على معد ل اموها في المســـــتقبل. و  يوجد ما يضـــــمن يغلب الشـــــركة على المخاطر التي قد تؤثر على امو إيرادات ا،
ً
ــابقة مؤشـــــرا الطلب على  إنح)ث    الفترال الســـ

الأجهزة والمســــــــــــتلزمال الطب)ة وفي حال ااخفض الطلب على  ينخفض في الســــــــــــنوال المقبلة.يرتفع أو  الأجهزة والمســــــــــــتلزمال الطب)ة ومعازجة النفايال الطب)ة قد  

 سلبي على أعمال الشركة واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة.بشال  ؤل  س)ؤثر الطب)ة فينومعازجة النفايال 

 و  م     تر  تيرق رتنشأرنت جار لإخلالرب  ر  مخ طدر  متعلقاربأنظمار  سلامار 2.1.5

إلى ضـــــرورة ا لتزام بأاظمة الســـــلامة في الممل ة ب دف رفع مســـــتوى الســـــلامة في المنشـــــذل وتقل)ل المخاطر، وتفرض هذه  مصـــــانع معازجة النفايال الطب)ةتخضـــــع  

الناتجة عا ا  لأو الغراماالأاظمة معايير يــــارمة يتوجب على الشــــركة ا لتزام ب ا بصــــورة مســــتمرة. وقد تاون التاال)ف المال)ة الناتجة عن ا لتزام بتل  الأاظمة 

الشـــــركة يترتب علي ا   مصـــــانعكبيرة، كما يتطلب ا لتزام بمعايير جديدة ويـــــارمة إلى ت مل تاال)ف إضـــــاف)ة. وقد تنشـــــأ بعض المخالفال لأاظمة الســـــلامة في أحد 

  الناس، أوبصقة أو  ،ا موالأو    ،بالأرواحإضرار 
ً
بالنظام العام، الأمر الذي س)عرض الشركة إلى الغرامال أو المطالبال والدعاوى القضائ)ة وقالتالي التأثير سلبا

على وضـعها المالي   على سـمعت ا واتائج عمل)ات ا. إن عدم التزام الشـركة بأاظمة السـلامة سـ)عرضـها للعقوقال والغرامال، الأمر الذي سـ)ؤثر بشـال سـلبي وجوهري 

  عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة. واتائج
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 ب ط تز م تر  محتملاررتعلقا  مخ طدر  م 2.1.6

،  أخرى متعلقة بنشاط الشركة  التزامال أو تاال)فأي  شركة، مثل التاال)ف المتعلقة بالزلاة والضرائب، با ضافة إلى  القد تنشأ بعض ا لتزامال المقتملة على  

 على الوضع المالي للشركة ومركزها المالي قد وفي حال ت قق هذه ا لتزامال فين ا 
ً
 .واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ةتؤثر سلبا

 ع مر  تخد جر ورع مرتج ي ر  تد خ صرو  تص  يحرو  ش  د تبرر  متعلقارمخ طد   2.1.7

تراخ)ك على س )ل  يتعين على الشركة ازقصول على التصاري  والتراخ)ك والموافقال النظام)ة المختلفة ف)ما يتعلق بأنشطت ا والمقافظة علي ا. ويشمل هذه ال

التجارة وشهاد الق)مة    العلامةيسج)ل    ة المثال   ازقصر  شهادال يسج)ل الشركة الصادرة عن وزارة  في ضريبة  التسج)ل  الزلاة وشهادة  التجارية وشهادال 

وا ساان وقد   البلدية والقرويةالشؤون  ورخك البنا  ورخك الدفاو المدن: ورخك وزارة    ورخك ه)ئة الغذا  والدوا    المضافة وشهادال التأم)نال ا جتماع)ة

بطلب  تجديد ترخ)ك يشغ)ل من مدن رقم)    تقدمت ترخ)ك منتهي وهو ترخ)ك مدن وقد  حصلت على جم)ع التراخ)ك اللازمة لمزاولة عملها ولدى الشركة  

 (. OLA-23-04-10001162رقم الطلب  )  2023/ 10/04( بتاريخ 5741443821024564

إؤا تم يعل)ق أو اات ا  أي من إن عدم تم ن الشركة من تجديد رخصها   أو ازقصول على أي من التراخ)ك اللازمة لأعمالها أو  وتصاري ها وشهادات ا ازقال)ة 

ركة على ازقصول تراخ)صها أو الرخك أو الشهادال أو إؤا تم تجديد أي من تل  التراخ)ك أو الشهادال بشروط غير مناسبة للشركة، أو في حالة عدم قدرة الش

طلب ما ا في المستقبل، فين ؤل  قد يعرض الشركة للتوقف وا متناو عن الق)ام بأعمالها ليغلاق الشركعلى التراخ ت" أو  )ك والشهادال ا ضاف)ة التي قد  ة 

ال فا   التأشيرال ورخك ا قامة واقل  التراخ)ك والشهادال واستخراج  للشركة )كتجديد  الرقاب)ة  التي تقدمها ازجهال  ...إزخ( أو لتجم)د جم)ع ازخدمال 

إضاف)ة والذي    يعرضها لغرامال مال)ة تفرضها ازجهال ؤال العلاقة بالتراخ)ك والتصاري  والشهادال، مما س)نتج عنه يعطل عمل)ال الشركة وت بدها تاال)ف

 بدوره س)ؤثر بشال سلبي وأشال جوهري على أعمال الشركة واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة. 

ر  تنف ذيار لإد  ا  دئ س  نرو   موظف ن على  طعتم د  متعلقاربرمخ طد   2.1.8

 الأشخاص  وتوظ)ف إلى استقطاب  ةالشرك والموظفين الرئيس)ين، وت دف  تنف)ذيةنجاح على خبرال وكفا ال إدارت ا اللل  المستقبل)ة  هاخططالشركة و يعتمد  

ستتم ن من ضمان استمرارية خدمال    ةالسل)م. وليس هناك ما يؤكد بأن الشرك والتشغ)ل  الفعالة  ا دارة خلال   من الأعمال وجودة  كفا ة  لضمان المؤهلين 

بقا هم أو  ستقطاب لوادر جديدة ؤال مؤهلال وخبرال مناسبة. وعل)ه إؤا خسرل   تضمنلا:    اإلى زيادة رواتب موظفي   ةالشرك قد ت تاجكذل    ،اموظفي 

 من كبار التنف)ذيين أو الموظفين المؤهلين ولم تتم ن من توظ)ف بدائل بنفس مستوى ازخبرة والمؤهلال وقتالفة    ةالشرك
ً
    مناسبة للشركةأيا

ً
فس)اون لذل  تأثيرا

 على أعمال الشرك
ً
 جوهريا

ً
 وتوقعات ا المستقبل)ة. عمل)ات ا واتائج ةسلب)ا

 مخ طدر  متعلقاربأخ  ءر  موظف نر ور وءر لو      2.1.9

أو سو  سلوك، و  الموظفين  من  أخطا   الشركة  تواجه  ا  قد  تلشركة  يستط)ع  تضمن  والاأن  لالغش  أخطائ م  أو  الموظفين  المتعمدة لأ في سو  سلوك  خطا  

دارية المطلوقة. وقالتالي قد يترتب عن   حت)ال والسرقة والتزوير وإسا ة استخدام ممتلاات ا والتصرف ا)ابة عا ا دون ازقصول على التفويضال ا  س والا خت  وا

 على سمعة الشركة. لذا فين ا
ً
يستط)ع     لشركة  تل  التصرفال تبعال ومسؤول)ال تت ملها الشركة، أو عقوقال اظام)ة، أو مسؤول)ة مال)ة مما سوف يؤثر سلبا

 وتوقعات ا المستقبل)ة.  اتائج عمل)ات اجوهري على وضعها المالي أو سلبي و ضرار بشال    أن سو  سلوك موظفي ا أو أخطائ م لن يؤدي إلى ا ضمان

 غ در  سعودي نرمخ طدر  متعلقارب طعتم درعلىر  موظف نر   2.1.10

، مما قد يؤثر على اتائج أعمال الشركة ووضعها م2022  ديسمبر   31من إجمالي الموظفين في الشركة كما في    %(77)يشال نسبة الموظفين غير السعوديين حوالي  

ازخبرال المطلوقة أو في المالي واتائجها التشغ)ل)ة بشال سلبي إؤا لم تتم ن من المقافظة على لوادرها من غير السعوديين أو إيجاد بد   عا م بنفس المهارال و 

يصعب معه أن ت افظ الشركة على لوادرها من العمالة  مما القطاو؛سعودة في نسبة  ة حال حدوث أي يغير في س)اسال ولوائ  واظم وزارة العمل اتج عا ا زياد

وقد بلغ إجمالي ق)مة   .ال سلبي على أعمالها وأرقاحها واتائج عمل)ات اغير السعودية. مما يتس ب في زيادة التالفة المال)ة على الشركة والذي من شأاه أن يؤثر بش

 م. 2022 ديسمبر  31في  ( كما911,919)ومبلغ م 2021 ( في عام953,250) مبلغ رسوم الموظفين غير السعوديين
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ر  سعودا  مخ طدر  متعلقاربمت ل  تر 2.1.11

 بالممل ة ب )ث تلتزم بموجبه جم)ع الشرلال العاملة في الممل ة، بما في ؤل  الشركة، بتوظ)ف نسبة مع)نة من   السعودة يعتبر ا لتزام بمتطلبال 
ً
 اظام)ا

ً
متطلبا

 لبراامج  %(33.86نسبة )م  2023مايو    31وقد بلغت نسبة السعودة كما في     بين مجموو موظفي ا والمقافظة على تل  النسبة.  من  الموظفين السعوديين  
ً
ووفقا

إ  أاه في حال  ،  م31/5/2023كما في تاريخ  ( وؤل   منخفض)اخضر    النطاق  مصنفة ضمن  فين الشركة  وزارة العمل والتنم)ة ا جتماع)ة،  عناطاقال الصادر  

 أكثر    سعودة س)اسال    أو في حال قررل وزارة العمل والتنم)ة ا جتماع)ة فرضا النطاق  عدم استمرارها في ازقفاظ على هذ
ً
في المستقبل، ولم تتم ن    يشددا

كتعل)ق طلبال الشركة من ا لتزام بمتطلبال وزارة العمل والتنم)ة ا جتماع)ة، فين ؤل  س)ؤدي إلى فرض عقوقال على الشركة تفرضها ازجهال ازقاوم)ة،  

الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا. )ولمزيد  تأشيرال العمل واقل ال فالة للعاملين غير السعوديين، والتي س)اون لها تأثير سلبي جوهري على أعمال  

 راجع القسم الفرعي )
ً

 ( شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش في هذه النشرة(. 3من القسم ) شالموظفون والسعودةش( 13-3من المعلومال، فضلا

رب  د ومر  حكوم ار  م  قارعلىرتوظ فر  موظف نرغ در  سعودي نرررتعلقا  مخ طدر  م 2.1.12

 من القرارال التي ت دف  جرا  إيـلاحال شـاملة لسـوق العمل في الممل ة العرق)ة السـعودية، والتي اشـتملت على إقرار 
ً
رسـوم إضـاف)ة مقابل  أقرل ازقاومة عددا

 عن لل موظف غير ســــعودي عام 400م، وقواقع أرأعمائة )01/01/2018ســــعودية منذ لل موظف غير ســــعودي يعمل لدى جهة 
ً
م، 2018( ريال ســــعودي شــــهريا

 عام 600ارتفعت إلى ســــتمائة )
ً
 عام 800م، ثم إلى ثماامائة )2019( ريال ســــعودي شــــهريا

ً
م. وعل)ه فقد تواجه الشــــركة أي يغيرال قد 2020( ريال ســــعودي شــــهريا

م ازقاوم)ة التي تدفعها الشـــــركة عن موظفي ا غير الســـــعوديين، وقالتالي ســـــ)ؤثر ؤل  على زيادة التاال)ف على الشـــــركة بشـــــال عام، مما تطرأ في احتســـــاب الرســـــو 

 .س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمالها وأدائ ا المالي واتائج عمل)ات ا

 رســــــوم إيــــــدار وتجديد ا قامة لتابعي ومرافق: الموظفين غير الســــــعوديين )رســــــوم المرافقين( منذ 
ً
م، 01/07/2017با ضــــــافة إلى ؤل  فقد أقرل ازقاومة أيضــــــا

 من مائة )
ً
 أن ا ارتفعت تدريج)ا

ً
 لال تابع في عام 100علما

ً
 لال تابع في عام ( ريال سعودي  400م، وويلت إلى أرأعمائة )2017( ريال سعودي شهريا

ً
م، 2020شهريا

ــأاه قد وعل)ه فين الزيادة في رســـوم إيـــدار وتجديد ا قامة التي يت ملها الموظف غير الســـعودي عن عائلته أدل إلى زيادة تالفة المعيشـــة عل)ه، الأ  مر الذي من شـ

أقـل، وعل)ـه قـد تضـــــــــــــطر الشـــــــــــــركـة إلى المقـافظـة على موظفي ـا غير  يؤدي بـالموظفين غير الســـــــــــــعوديين إلى التوجـه للعمـل في دول أخرى تاون تالفـة المعيشــــــــــــــة في ـا

ي ا غير الســـــــــــعوديين، وت مل تل  التاال)ف عن الموظفين غير الســـــــــــعوديين أو جز  ما ا بشـــــــــــال مباشـــــــــــر، أو غير مباشـــــــــــرة عن طريق رفع الأجور ازخايـــــــــــة بموظف

 .ما س)اون له تأثير سلبي وجوهري على أعمالها وأدائ ا المالي واتائج عمل)ات االسعوديين، وقالتالي فين ؤل  قد يؤدي إلى زيادة التاال)ف على الشركة م

 مبر ديس 31في  ( كما911,919)ومبلغ م 2021 ( في عام953,250) مبلغوتجدر ا شارة إلى أن إجمالي رسوم الموظفين غير السعوديين التي ت بدت ا الشركة 

 م. 2022

ر  مخ طدر  متعلقارب  تحق ق تر  ز  ار  شدع ار  محتملارو  م     تر لإض ف ا 2.1.13

علما بأن الشركة تقوم بتقديم  ،  م2022قامت الشركة بتقديم اقرارات ا الزلوية وقوائمها المال)ة له)ئة الزلاة والضريبة وازجمارك للسنوال منذ تأسيسها حتى عام  

  م2022ديسمبر    31رة المنت )ة في  توحصلت على شهادة الزلاة وؤل  عن الفإقرارات ا الزلوية بشال مجمع مع شرلات ا التابعة،  
ً
الشهادة يازقة حتى   بأن هذه ، علما

 ا  ان ا لم يستلم أي رقوط زلوية حتى تاريخه.م 30/04/2024الموافق ه 21/10/1445تاريخ 

بال مستقبل)ة عن  توجد حال)ا أية مطالبال زلوية قائمة، أو ازاعال أو مطالبال بفروقال زلوية قائمة حتى تاريخ هذه النشرة، وفي حال لاات هناك أية مطال   

تقديرات ا الزلوية والضري )ة عن  أي من السنوال المال)ة السابقة، فسوف تت ملها الشركة. و  يستط)ع الشركة أن تتنبأ بقبول ه)ئة الزلاة والضريبة وازجمارك 

 عن غرامال  لل سنة مال)ة مستقبلا، وقد تفرض ه)ئة الزلاة والضريبة وازجمارك على الشركة فروقال زلوية جوهرية تزيد عن ق)مة ما تدفعه الشركة، فضلا 

   ل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة.، الأمر الذي س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أدا  الشركة واتائج عمالتأخير في سداد تل  المبالغ
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رمخ طدرتد زر  عملاءر 2.1.14

الشركة.  التوالي من إجمالي إيرادال    التوالي علىعلى  %(  42.3%( و)33.96)م حوالي  2022م و2021( عملا  لدي ا عام  5يشال إيرادال الشركة من أكبر خمسة ) 

 الشركة في إيجاد العلاقال اللازمة مع عملا  جدد س)ؤثر بشال سلبي على أعمال الشركة وقالتالي على اتائج عمل)ات ا وأدا ها المالي  إخفاقوقالتالي فياه في حال  
 راجع القسم الفرعي ) 

ً
 ( شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش في هذه النشرة(.3ش من القسم )كبار عملا  الشركة( ش10-3ولمزيد من المعلومال، فضلا

   ملك ارروحقوقر  علام تر  تج  يارربحم ياررر  متعلقا  مخ طدر 2.1.15

يسويق   في  الشركة  قدرة  و يعتمد  اسمها وشعارها وعخدمات ا  استخدام  على  أعمالها  التجاريةلاممنتجات ا وتطوير  والتيت ا  التنافس ي   ومركزها  أعمالها  تدعم  ، 

   وتمن ها
ً
   تميزا

ً
إن أي إخلال ب قوق المل )ة أو استخدام غير مشروو للعلامال التجارية للشركة س)ؤدي إلى التأثير على سمعة    العملا .  بين  السوق   في  واضقا

في متابعت ا.  ا دارة الشركة، ورفع دعاوى قضائ)ة ومطالبال أمام المقاكم المختصة زقماية هذه ازققوق. وهي عمل)ة مالفة وت تاج إلى وقت وجهد كبير من قبل 

   حال  وفي
ً
 على ق)مت ا،  ما إؤا فشلت الشركة في حماية علامات ا التجارية بشال فعال عند تجديد شهادة التسج)ل أو تتبع العلامال المشاب ة، فين ؤل  س)ؤثر سلبا

 على أعمال الشركة واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة
ً
 راجع القس  .مما ينع س سلبا

ً
العلامال  ( ش13-3م الفرعي ) ولمزيد من المعلومال، فضلا

 ( شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش في هذه النشرة(.3ش من القسم )التجارية وحقوق المل )ة

 ب  تغ  ار  تأم ن اررتعلقا  مخ طدر  م 2.1.16

اافي الالغطا  التأم)ني  لدى الشركة جم)ع العقود التأم)ن)ة المهمة لأعمالها وأيولها، أو   ياون لدي ا  غير أاه قد   ياون    ت تفظ الشركة بعدد من عقود التأمين،

يغط: جم)ع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة. كما أاه من المم ن أن تقع أحداث في المستقبل   تاون الشركة مؤمنة ضدها بشال  ، أو أاه    في لل ازقا ل

،   عقوديغط: ازخسائر المقتملة، أو قد   تاون مؤمنة ضدها على ا طلاق. و  يوجد أي ضمان أن  
ً
التأمين ازخاية بالشركة ستظل متاحة بشروط مقبولة تجاريا

 أو ستظل متاحة على ا طلاق. فين  
ً
وأيول  ؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمال  )س  وقوو حدث غير مؤمن عل)ه للشركةأو    من هذه الأحداث أو الظروف  أيا

 راجع القسم الفرعي )   وتوقعات ا المستقبل)ةأعمالها  الشركة وأوضاعها المال)ة واتائج  
ً

( شخلف)ة  3ش من القسم )ق التامينوثائ  ( ش16-3ولمزيد من المعلومال، فضلا

 عن الشركة وطب)عة أعمالهاش في هذه النشرة(..

   مخ طدر  متعلقاربأنظمار  تشغ لروتقن ار  معلوم ت 2.1.17

عرّض الشركة لمخاطر يعطل هذه الأاظمة،   دارة يعتمد الشركة على أاظمة تقن)ة المعلومال    أاظمة ازقماية أو   فشل  أو النظام لان )ار أعمالها ومرافقها، مما ي"

اللازمة   الماهرة  العمالة  توفر ا تصال أو عدم أو ازقرائق أو أخطا  الطب)ع)ة أو الاوارث ال شرية  ا ل تروا)ة أو الأخطا  الشركة أو الفيروسال أاظمة اختراق

وإدارت ا، فين فشلت الشركة في ازقفاظ على أاظمة تقن)ة المعلومال وتطويرها أو في حال وجود أي أعطال في وظائفها أو حدوث عطل كبير   الأاظمة هذه  لتشغ)ل

 أو إخفاق مت رر، س)ؤثر ؤل  بشال سلبي على أعمال الشركة واتائجها المال)ة والتشغ)ل)ة.

ر  مخ طدر  متعلقارب  س و ارر 2.1.18

( 5.56( مرة و )5.39وقد بلغت نسبة التداول ) ، حال است قاقها المتداولةتتمثل مخاطر الس)ولة في عدم قدرة الشركة على مقابلة التزامات ا المتعلقة بالمطلوقال 

 31ريال سعودي كما في و ن ( مل)و 36.8مل)ون ريال سعودي و ) (34.9م، وقد بلغ يافي رأس المال العامل مبلغ )2022 ديسمبر  31وم 2021ديسمبر  31مرة كما في 

م على التوالي، و  يوجد ضمان على قدرة الشركة على الوفا  بالتزامات ا في مواع)د ا ست قاق. ويم ن أن تنتج مخاطر الس)ولة 2022ديسمبر    31وم  2021ديسمبر  

 عن عدم المقدرة على ب)ع موجودال مال)ة
ً
 تتطلب قد طارئة أو مفاجئة أية أحداث وقوو عدم الشركة تضمن بسرعة وقمبلغ يقارب الق)مة العادلة لها، و  أيضا

 على أعمال الشركة وقالتالي على اتائج العمل)ال التشغ)ل)ة والمال)ة. س)ولة
ً
 فورية، مما يؤثر سلبا

ر  مدت  اربزي دارم لوب تر  شد ار  مخ طدر 2.1.19

 على الوضع المالي العام للشركة وملا ت ا المال)ة، ح)ث بلغت نسبة المطلوقال من الموج
ً
كما  (  %24.98)ودال  من المم ن أن يشال زيادة مطلوقال الشركة خطرا

في   تاريخ كما  التمويل، وفي حال حدوث ؤل ،  م2022  ديسمبر   31في  تاال)ف  المالي وزيادة  التأثير على مركزها  ، وعل)ه فين زيادة مطلوقال الشركة ستؤدي إلى 

 على أعمال الشركة ووضعها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة.  وجوهري   س)صعب على الشركة الوفا  بالتزامات ا، وس)اون لذل  تأثير سلبي
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ر  مخ طدر  متعلقارب  تف عرم يون ار  شد ار 2.1.20

( %33.30)ين نسبة ساهمإجمالي حقوق الم من  . كما مثلت مديوا)ة الشركةم2022 ديسمبر  31( ريال سعودي كما في 15,792,555)مبلغ بلغت مديوا)ة الشركة 

في   أدا  الشركةبشال سلبي وجوهري    يؤثر ؤل   فقدمديوا)ت ا    وإؤا لم تت من الشركة من تخف)ض  م. 2022  ديسمبر   31كما  التشغ)ل)ة   المالي  على  وعمل)ات ا 

 وخططها المستقبل)ة.

رررتعلقا  مخ طدر  م 2.1.21 ربتوفدر  تمويلرمستق لاا

ومن ازجدير بالذكر، أن ازقصول على التمويل يعتمد على رأس    قد ت تاج الشركة إلى ازقصول على قروض ويسه)لال بن )ة لتمويل خطط التوسع في المستقبل،

المنا التمويل  تأك)د أو ضمان بشأن حصولها على  النقدية والضمااال المقدمة. و  يعط: الشركة أي  المالي وتدفقات ا  إؤا استدعت  مال الشركة ومركزها  سب 

تمويل بشروط تفض)ل)ة مقبولة تتناسب مع  ازقصول على  لذل  فين عدم قدرة الشركة على ازقصول على التمويل الذي ت تاجه من جهال ممولة، أو    ة،ازقاج 

 الشركة، س)اون له أثر سلبي على أدا  الشركة وعمل)ات ا التشغ)ل)ة وخططها المستقبل)ة.

ر  تمويلررب تف ق  تر  مدت  ار  مخ طد 2.1.22

وؤل     سعودي،ريال  (  2,940,000)  قدرها  إجمال)ة  اتفاق)ة ازقصول على قرض بق)مة  م،19/12/2017التنم)ة الصناع)ة بتاريخ    مع يندوق   الشركة  أبرمت-

تم رهن لافة المبان: المقامة مع لامل خطوط المصنع من    ، وقدبمدينة جدة   النفايال الطب)ة )مصنع  اا لمعازجة النفايال الطب)ة(بغرض إقامة مصنع لمعازجة  

 معدال وآ ل وم ققال وتوابع وأي توسعال في خطوط ا اتاج.

ريال سعودي ل)صب  اجمالي ق)مة القرض طبقا للاتفاق ازجديد مبلغ    570,000تم إضافة م قق للعقد الأساس ي بقرض إضافي بمبلغ    02/12/2019وقتاريخ     -

نتهي القسط  م وي13/12/2019قسط، يبدأ سداد القسط الأول بتاريخ    11( ريال سعودي، على أن يتم جدولة سداد القرض الأساس ي ليسدد على  3,510,000)

 م. 07/10/2025م وينتهي بتاريخ 10/11/2022أقساط يبدأ سداد القسط الأول بتاريخ  7م، ويسدد القرض ا ضافي على 07/10/2025الأخير بتاريخ 

ل قصول على عدم ممانعته بتسج)ل    الصندوق ازقصول على موافقته المسبقة في حال يغير ه)ال المل )ة. وقد تقدمت الشركة بخطاب إلى    الصندوق ويفرض  

 . م11/10/2021بتاريخ  من الصندوق وإدراج الشركة. وقد حصلت الشركة خطاب عدم ممانعة 

)26/07/2021وقتاريخ     - بمبلغ  ائتماا)ة  يسه)لال  توق)ع  تم  للشركة  4,000,000م  معدال  شرا   لتمويل  العرأ:  البن   مع  سعودي  ريال  بتاريخ  (  وتنتهي 

سلمان بن    /من الس)دوتتمثل الضمااال ازخاية بالتسه)ل ا ئتمان: ب فالة اتفاق)ة بالغرم والأدا  غير المشروط وغير قابلة للااقسام من لل  م،  31/08/2022

 2,275,489.5مبلغ  ، وقد تم استخدام  الفوزانالس)د/ خالد بن يازا إبراه)م    - يازا إبراه)م الفوزان، والس)د/ م مد بن عبد  بن عبدالرحمن الش) ة، و

ل قصول على عدم   البن ازقصول على موافقته المسبقة في حال يغير ه)ال المل )ة. وقد تقدمت الشركة بخطاب إلى  ويفرض البن   ريال حتى تاريخ هذه النشرة.

 م 31/05/2023بتاريخ  من البن ممانعته بتسج)ل وإدراج الشركة. وقد حصلت الشركة خطاب عدم ممانعة 

الممولة،    ازجهة التمويل، أو لم تتم ن من تقديم أي ضمااال أخرى قد تطلب ا    اتفاق)ةإن الشركة إؤا لم تتم ن من الوفا  بالتزامال السداد المترتبة علي ا بموجب  

الممولة سداد الدين على الفور وت ص)ل الضمااال المقدمة    ازجهةأو أخلت في المستقبل بأي من ا لتزامال أو التعهدال ازخاية بالدين المترتب علي ا، فقد تطلب  

وامل تأثير سلبي  من الشركة. وفي هذه ازقالة، قد   تتم ن الشركة من ازقصول على مصادر تمويل بديلة لاف)ة للوفا  بسداد الدين. وس)اون لأي من هذه الع

 وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة. 

ر  مخ طدر  متعلقارب عتم در  شد ارعلىر  ضم ن تر  شخص ا 2.1.23

 م مد بن عبد  بن عبدالرحمن الش) ة  /الس)دو   الس)د/ سلمان بن يازا إبراه)م الفوزان ساهمالماعتمدل الشركة على ضمااال شخص)ة من قبل لل من  

والتزام غير   دا أتتمثل هذه الضـــــمااال في كفالة غرم و   من البن  العرأ:ل قصـــــول على اتفاق)ة التســـــه)لال المصـــــرف)ة    الســـــ)د/ خالد بن يـــــازا إبراه)م الفوزان.و 

 المشروط وغير قابلة للااقسام. 

فياه س)اون من الصعب    أعلاه،ين المشار إلي م  ساهموقالتالي في حال إلغا  الضمااال المقدمة أو عدم مقدرة الشركة على ازقصول على الدعم والضمااال من الم

سلبي وجوهري    على الشركة ازقصول على التسه)لال البن )ة المطلوقة أو قد تطلب ازجهال المقرضة سداد القروض والتسه)لال على الفور، مما س)اون له أثر

 على أعمال الشركة واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي.
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  مخ طدر  متعلقاربع مرق  ار  شد ارعلىرتوف در  قوىر  ع ملار تل  ار حت  جر  شد ار لتو عر 2.1.24

رر  مستق لاا

لشركة للق)ام بخططها يعتمد قدرة الشركة على توس)ع أعمالها وأدائ ا المستقبلي على عدة عوامل من ب)ا ا القدرة على توفير القوى العاملة لتلب)ة احت)اجال ا

 وأشال جوهري على ا المستقبل)ة
ً
جاح الشركة ، وإؤا لم تتم ن الشركة من توفير القوى العاملة الااف)ة بما يتناسب مع أعمالها واحت)اجات ا فين ؤل  س)ؤثر سلبا

 وأشال جوهري على اتائج أعمالها وتوقعات ا المستقبل)ة.
ً
 في تنف)ذ ازخطط المستقبل)ة للتوسع في الأعمال وقالتالي التأثير سلبا

ر  مخ طدر  متعلقارب  مش  يعرتحتر طنش ءرو  ج ي ا 2.1.25

التأخر في    –على س )ل المثال   ازقصر   -قد تواجه الشركة ت ديال وعوائق عديدة  و ،  يناع)ةيعمل الشركة كما في تاريخ هذه النشرة على تطوير عدة مشاريع 

)ع)ة أو عدم وجود إتمام إنشا  المشاريع وقد  التشغ)ل في ا، أو عدم ازقصول على التراخ)ك اللازمة، أو يعرض المشاريع لمخاطر متعلقة بوقوو الاوارث الطب

للشركة، مما   القدرة على ت ق)ق  إقبال على المشاريع ازجديدة  له   وس)اون 
ً
في أنشطة جديدة س) قق اجاحا   يعط: أي ضمان أن توسع الشركة والدخول 

 .واتائج عمل)ات ا وأدائ ا المالي وتوقعات ا المستقبل)ة ا يرادال ويغط)ة النفقال التشغ)ل)ة وغيرها من التاال)ف مما يؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمال الشركة

رفير  شد  تر  ت بعا  مخ طدر  متعلقارب ط تثم  ر تر 2.1.26

 راجع القسم الفرعي )   في شركة تابعةلدى الشركة استثمارال  
ً

( شخلف)ة عن الشركة وطب)عة  3ش من القسم )الشرلال التابعة( ش  3-12)ولمزيد من المعلومال، فضلا

ق، وقد   تاون  أعمالهاش في هذه النشرة((، و  يوجد ضمان بأن ا ستثمارال سوف تتم ن من ت ق)ق عوائد إيجاب)ة في الوقت المناسب أو أي وقت على ا طلا 

ع حصولها  لعدم  معرضة  الشركة  فين  وقالتالي  لها،  العادلة  الق)مة  يمثل  ب)عها  سعر  ياون  أو    ا ستثمارال  لب)ع  إمااا)ة  هذه  هناك  من   
ً
إطلاقا عوائد  لى 

هذه الأمور فين ؤل   ا ستثمارال أو ت ق)ق عوائد   تتناسب مع استرات)ج)ة الشركة للاستثمار في أو خسارة جز  أو لل استثمارها في ا، وفي حال حدوث أي من  

 س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أدا  الشركة واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة.

ر  شد ارر يد د تتد زربرر  متعلقارمخ طد   2.1.27

%( ونسبة من إجمالي  49.28%( ونسبة )49.05تتركز إيرادال الشركة ب سب المنتجال أو ازخدمال بشال رئيس ي في معازجة النفايال الطب)ة والتي تمثل نسبة )

من إجمالي ايرادال الشركة للعامين  (  32.68%( ونسبة )47.68م على التوالي ، وايراد الأجهزة الطب)ة والتي تمثل نسبة )2022م و2021ايرادال الشركة للعامين  

وف يؤثر م على التوالي ، وقالتالي فياه في حال ااخفاض ا يرادال في ايرادال معازجة النفايال الطب)ة أو ايرادال الأجهزة الطب)ة ، فين ؤل  س2022م و2021

 بشال سلبي على إيرادال الشركة وقالتالي على اتائج العمل)ال التشغ)ل)ة والمال)ة. 

وع مروجودر  خ دارررم  جاررارمس همح  ثار  تحولر  ىرشد اررورر لإد  ا  مخ طدر  متعلقاربقد   ترر 2.1.28

رررار  م  جامس هم  شد  تر  ر د  افير

 با عتبار ازخبرال المتراكمة    وأنشطت ايعتمد اتائج أعمال الشركة بشال رئيس على قدرة إدارت ا على اتخاؤ القرارل الصق) ة والمناسبة ف)ما يتعلق بأعمالها  
ً
أخذا

 على أدا  الشركة ورق )ت ا واتائج أعمالها. إن كبار التنف)ذيين   إدارة وفي حال قامت    لدي م
ً
الشركة باتخاؤ قرارال خاطئة ف)ما يخك أعمالها، فسينع س ؤل  سلبا

ة مدرجة والتق)د بالأاظمة واللوائ  التي تخضع لها، وسيتوجب على كبار التنف)ذيين  مساهمشركة    إدارة يتمتعون بخبرة م دودة أو قد   تتوفر لدي م أي خبرة في  

مما قد يقلل من الوقت الذي يخصصه    ،ومتطلبال ا فصاح ؤال العلاقة  بنظام السوق المال)ة ولوائ ه التنف)ذيةبذل جهود إضاف)ة لضمان التزام الشركة  

ين عدم التزام الشركة بالأاظمة با ضافة إلى ؤل  ف.  والذي بدوره قد يؤدي إلى التأثير على اتائج أعمال الشركة  للشركةالأعمال ال)وم)ة    دارة كبار التنف)ذيين   

التأثير بشال سلبي وجوهري    في حال ت رارها واللوائ  ومتطلبال ا فصاح ؤال العلاقة س)ؤدي إلى يعريض الشركة للعقوقال والغرامال النظام)ة التي من شأن ا

 على عمل)ال الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة.
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ر  ج ي ا و  مع ي د     ما   مح    ا   مع ي د في ب  تغ د ت   مخ طدر  متعلقا 2.1.29

 للمعايير الدول)ة للتقارير المال)ة )وا يضاحال المرفقة ب ا    م2021ديسمبر    31في  عن السنة المال)ة المنت )ة   المال)ة المراجعة للشركة القوائم  إعداد تم
ً
( IFRSوفقا

 هذه  في (، والشركة ملزمةSOCPAالمعتمدة في الممل ة العرق)ة السعودية والمعايير وا يدارال الأخرى التي اعتمدت ا اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين )

 المعايير ازجديدة  تطب)ق بعض المعايير أو إلزام)ة هذه  في يغ)يرال أي فين تخر. وقالتالي وقت من المعايير  هذه  على تطرأ التي التعديلال أو التغ)يرال ازقالة بتطب)ق

  ؤثرتمن المم ن أن 
ً
 .المالي ومركزها للشركة النتائج المال)ة على وقالتالي المال)ة القوائم على سلبا

   تنف ذيار و ئحهمخ طدر  متعلقاربع مر ط تز مربنظ مر  سوقر  م   ارو   2.1.30

  الشركة  قدرة  عدم حال وفي المال)ة،  السوق  ه)ئة من  الصادرة  والتعام)م واللوائ  وللأاظمة  المال)ة السوق  لنظام الشركة بعد إدراجها في السوق الموازية ستخضع

 أو إلغا  إدراج أسهم تاال)ف وعقوقال مثل    فين ا ستاون عرضة لت مل  لها،  تخضع  التي  والأاظمة  اللوائ   من  بأي  التق)د  على
ً
إيقاف التداول على الأسهم مؤقتا

 .ورق )ت ا المالي وأدائ ا عمل)ات ا واتائج الشركة أعمال على سلبي  بشال س)ؤثر مما الشركة في حال عدم التزامها؛

ر  مخ طدر  متعلّقارب   ع وىر  قض ئ ارو  غد م تر 2.1.31

 ( قضايا مرفوعة بصفت ا مدعي، وقض)ة واحدة ضد الشركة بصفت ا مدعى علي ا  15يوجد لدى الشركة عدد )

  أو  الدعاوى   لتل   الا ائ)ة  النتائج  أو  ضدها  تقام  أو  تق)مها  أن  يم ن  التي  القضائ)ة  ا جرا ال  أو  الدعاوى   تالفة  حجم  دق)ق  بشال  تتوقع  أن  يستط)ع الشركة  و  

  العمل   واظام  والضري )ة  الزلوية  المسائل  ازقصر      المثال  س )ل  على  الدعاوى   هذه   يشمل  وجزا ال، وقد  يعويضال  من  تتضمنه  وما  في ا  تصدر  التي  الأحاام

  سلب)ة   اتائج   أي  فين  وقالتالي  .الشركة  س)طرة   اطاق   عن  خارج  ياون   بشال  مؤسسال  أو  أشخاص  قبل  من  ا حت)ال  أو  ا همال   عن  تنجم   التي  الأخرى   والأضرار

   تؤثر  قد   القضايا  هذه   لمثل
ً
)شخلف)ة (  3)قسم  الالقضائ)ة( من    )الدعاوى (  3-22الفرعي ) من التفاي)ل، الرجا  مراجعة    )للمزيد  .عمل)ات ا  واتائج  الشركة  على   سلبا

 عن الشركة وطب)عة أعمالهاش((. 

ر  مخ طدر  متعلقاربع مر ط تز مربمع ي در  جودارو  مو أف تر  م لوبارمنرق لر  عملاءر 2.1.32

 ستمرار بتقديم يسعى الشركة إلى المقافظة على رضا عملائ ا من خلال ا ستمرار في تقديم افس مستوى جودة خدمات ا، ول ن في حال عدم قدرة الشركة على ا

 على سمعت ا لدى عملائ ا وقالتالي العزوف عن التعامل معها، مما يؤثر  
ً
بشال سلبي وجوهري على  خدمات ا بنفس مستوى ازجودة، فين ؤل  سوف يؤثر سلبا

 .ايرادال الشركة وقالتالي على اتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة

ر  مخ طدر  متعلقارب  تع ملرمعر  مو دينر 2.1.33

الشركة لعام:    إيرادال%(من إجمالي تالفة  33,60%(  و)43,82يمثل أكبر خمسة موردين للشركة حوالي )  داخل)ين وخارج)ينتتعامل الشركة مع عدة موردين  

 من قبل أي من الموردين مع الشركة أو في حال أبرم أي من الموردين الذين تتعامل معهم الشركة   ،م2022م، و2021
ً
وفي حال إن ا  أو عدم التعامل مستقبلا

لى إيجاد  ادرة عاتفاق)ال حصرية مع منافس آخر أو في حال حدوث أي خلل أو عطل أو ااقطاو مفاجئ في عمل الموردين، فياه   يوجد أي ضمااال بأن الشركة ق

من التفاي)ل،    )للمزيد  عمل)ات ا وأدا ها المالي.  موردين آخرين بشروط وأحاام مماثلة، مما س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمال الشركة وقالتالي على اتائج

 )شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش((.  (3) قسمالالموردين( من  ( )كبار11-3القسم الفرعي )الرجا  مراجعة 

   مخزونرإد  ا  مخ طدر  متعلقارب 2.1.34

على التوالي، وقد بلغت نسبة ري)د المخزون على الأيول   م   2022و  م  2021( ريال سعودي للعامين    4,782,947( ريال سعودي و)    4,766,218بلغ ري)د المخزون )

على التوالي، في حال لم تتم ن الشركة من ازقفاظ على مستويال المخزون المثلى ومراقبة المخزون بشال دوري،  م 2022و م 2021%( للعامين 7.57( و )8.31%)

ازقالة الأولى، أو س)ؤدي ؤل  إلى ااخفاض شديد أو إلى فائض في مستويال المخزون، مما قد ي قق الشركة بخسائر لعدم تم ا ا من تلب)ة متطلبال العملا ، في 

من التفاي)ل،    )للمزيد  ، في ازقالة الثاا)ة، مما قد يؤثر على عمل)ال الشركة التجارية بصورة سلب)ة وجوهرية ووضعها المالي واتائج عمل)ات ا.تصريف المخزون

 )شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش((.  (3) ( من القسم)المخزون (23-3القسم الفرعي )الرجا  مراجعة 
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رار  م  جارمس هم  شد  تر  ر د  ا  مخ طدر  متعلقاربع مروجودر  خ دارفير 2.1.35

ة  مساهمشركة    إدارة لم يسبق للشركة إدراج أسهمها ولاات منذ نشأت ا شركة خاية، وعل)ه فين كبار التنف)ذيين في الشركة قد   تتوفر لدي م أي خبرة في  

الشركة   التزام  بذل جهود إضاف)ة لضمان  التنف)ذيين  كبار  لها، وسيتوجب على  التي تخضع  بالأاظمة واللوائ   والتق)د  ولوائ ه  مدرجة  المال)ة  السوق  بنظام 

الأعمال ال)وم)ة للشركة والذي بدوره قد يؤدي إلى    دارة التنف)ذية ومتطلبال ا فصاح ؤال العلاقة مما قد يقلل من الوقت الذي يخصصه كبار التنف)ذيين   

الشركة باتخاؤ قرارال خاطئة ف)ما يخك أعمالها أو في حال عدم التزام الشركة   إدارة التأثير على اتائج أعمال الشركة. با ضافة إلى ؤل  فياه في حال قامت  

سلبي وجوهري على  بالأاظمة واللوائ  ومتطلبال ا فصاح ؤال العلاقة س)ؤدي إلى يعريض الشركة للعقوقال والغرامال النظام)ة التي من شأن ا التأثير بشال  

 ستقبل)ة. ا وتوقعات ا المعمل)ال الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات

ر لإد  ار  مخ طدر  متعلقارب  تقلا  ار عض ءرمجلسر 2.1.36

 ل خبرال العمل)ة التي يمتلاون ا، ويتاون مجلس  
ً
الشركة في دورته ازقال)ة التي بدأل من    إدارة يعتمد الشركة على مجلس إدارت ا في يس)ير أعمال الشركة اظرا

 راجع    عضوين(  2( أعضا  من ب)ا م )5م( ولمدة ثلاث سنوال من عدد خمسة )24/09/2020ه )الموافق  07/02/1442تاريخ  
ً
مستقلين، )لمزيد من المعلومال فضلا

المستقلين، قد يؤدي إلى بعض المخاطر ما ا على س )ل    ا دارة (،  إن ااخفاض أعضا  مجلس  هذه النشرة وأمين السر من    ا دارة ( شأعضا  مجلس  4.3القسم رقم )

ي ا عند حصول أي تضارب مصازا أو ضعف إبدا   مساهمو ي ا أو عدم تقديم مصازا الشركة  مساهمالمثال   ازقصر؛ عدم الت قق من مراعاة مصازا الشركة و 

في بعض المسائل لاسترات)ج)ة الشركة وس)است ا  وأشال جوهري على أعمال الشركة    ا دارة وأدا ها ويع)ين   رأي مستقل 
ً
التنف)ذية، الأمر الذي س)ؤثر سلبا

 ووضعها المالي واتائج عمل)ات ا.

( من  ئ ة حوكمة الشرلال الصادرة عن ه)ئة السوق المال)ة على أن   يقل عدد  16( من المادة السادسة عشرة )3با ضافة إلى ؤل  اصت الفقرة الثالثة )

للشرلال    ا دارة أعضا  مجلس   يعتبر استرشادية  الرغم من أن  ئ ة حوكمة الشرلال  أي ما أكثر، وعلى  ثلث أعضا  المجلس  المستقلين عن عضوين أو عن 

، إ  أاه في حال تطب)قها بشال إلزام: فين الشركة ستاون ملزمة بتطب)ق جم)ع المواد ا لزام)ة في ا، بما في  هذه النشرة المدرجة في السوق الموازية كما في تاريخ  

المستقلين كما ؤكر أعلاه، وفي حال عدم التزامها بذل  فين ا ستاون عرضة للمخالفال ازجزائ)ة من قِبل ه)ئة السوق   ا دارة ؤل  ا لتزام بعدد أعضا  مجلس  

 المال)ة، والتي س)اون لها تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات ا.

رر  متعلقارب  ذم ر    ئنار  مخ طد 2.1.37

ديسمبر   31كما في  ( ريال سعودي  1,135,829م، كما بلغت )2021ديسمبر    31( ريال سعودي كما في  1,174,325)  للشركةبلغ إجمالي الذمم الدائنة التجارية  

على التوالي. وفي حال تقادم الذمم الدائنة  م  2022و  م  2021خلال العامين  %7.19و    %7.4و. وتمثل نسبة الذمم الدائنة التجارية من إجمالي المطلوقال  م2022

صعب حصول الشركة على   اتفاق)ال شرا  بالدين فقد   تتم ن الشركة من سداد لامل ؤممها الدائنة التجارية أو السداد في المدة المتفق علي ا، الأمر الذي قد ي"

 وأشال وجوهري على عمل)ات ا التشغ)ل)ة ووضعها  الدائنين، مما س)ؤ   بشروط مناسبة في المستقبل أو قد يعرضها ؤل  إلى رفع دعاوي قضائ)ة من قبل
ً
ثر سلبا

 المالي واتائجها عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة.

ر  شد ارر  تيرتق م  ربأ ع  ر  خ م ت  متعلقاررر  مخ طد 2.1.38

ازخدمال  قد يطلب عملا  الشركة أسعار أقل مقابل ازخدمال المقدمة من قبل الشركة. وقد يؤدي دخول شرلال منافسين جدد او زيادة نسبة وعدد مقدم:  

الرق    تقل)ل الأسعار  حدى الأسباب المذلورة أعلاه ااخفاض نسبة هامش  إلى ااخفاض أسعار تل  ازخدمال. وس)نتج عن  التي ت ققها  التي تقدمها الشركة 

ة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة من خدمات ا المقدمة للعملا ، وقالتالي تقل)ل نسبة أرقاح الشركة من أعمالها بشال عام. وس)اون للعوامل المذلور 

 .الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات ا
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 ج ي ا منتج ترخ م ترورربإدخ ل   متعلقا   مخ طد 2.1.39

دخال خدمال   يوجد لدى الشركة خدمال أو منتجال جديدة، وفي حال رغبت ا بيدخال منتجال جديدة فياه يعتمد اجاح الشركة إلى حدٍّ ما على قدرت ا بي

دعائ)ة، وإؤا لم تنجا  ومنتجال جديدة وتقديمها بجودة عال)ة تلبي أؤواق عملائ ا، سوا  العملا  ازقال)ين أو ازجدد، ومن ثم يسويقها من خلال ازخدمال ال

 وأشال  الشركة في تقديم منتجال جديدة ويسويقها بطريقة ترض ي أؤواق العملا ، فين ؤل  س)ؤدي إلى ااخفاض الطلب على منتجال الشركة، مما س)ؤثر  
ً
سلبا

 جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة. 

   مخ طدر  متعلقاربتعدضر  شد ار مخ طدرتشغ ل اروعو ئقرتج  يارغ درمتوقعا 2.1.40

روعها، بما في ؤل   يعتمد اجاح الشركة إلى حدٍ كبير على استمرارية يشغ)ل فروعها دون معوقال. وتتعرض فروو الشركة لعددٍ من المخاطر ف)ما يتعلق بتشغ)ل ف

إمااا)ة  أو  ،المطلوبااخفاض أدائ ا عن المعدل  المعدال، أوسو  الأحوال ازجوية، أو الأضرار المادية للمبان:، أو ااقطاو الت)ار ال هرقائ:، أو الأعطال، أو يعطل 

 حرائق با ضافة إلى أاواو أخرى من المخاطر المرتبطة بتشغ)ل الفروو.   لوارث طب)ع)ة، أوحدوث  حدوث أعمال إجرام)ة، أو توقف الأعمال، أو

ركة واتائج إن حدوث أيٍّ من هذه الأحداث، أو أية أحداث مشاب ة لها، قد يتس ب في يعطل أعمال الشركة، مما س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمال الش

 .عمل)ات ا ووضعها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة

هري على أعمال  وإؤا حدث يعطل في أعمال واحدٍ أو أكثر من فروو الشركة، فقد يؤثر ؤل  على إيرادال الشركة ورق )ت ا، مما س)ؤثر بدوره بشالٍ سلبي وجو 

 .الشركة واتائج عمل)ات ا ووضعها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة

رمخ طدروجودرمص نعر  شد ارعلىر   ضٍرمستأجدار 2.1.41

، المدد المتبق)ة من هذه العقود تتراوح بين  سنة  20  حتىلدى الشركة أرأع مصانع مقامة على أراضٍ مستأجرة من الغير لمدد مختلفة تتفاول هذه المدد بين سنة  

  إن عدم قدرة الشركة أو ملاك الأراض ي على ا لتزام بشروط العقد سوف يؤدي إلى دخول الشركة في ازاعال قضائ)ة، كما أن عدم قدرة الشركة   سنة.  18سنة  

من    )للمزيدا المالي.  دا هعلى يشغ)ل هذه المصانع ب فا ة عال)ة على الأراض ي المستأجرة سوف ياون له تأثير سلبي على إيرادال الشركة وقالتالي اتائج عمل)ات ا وأ

 شخلف)ة عن الشركة وطب)عة أعمالهاش((. )( 3)التي تمل ها أو يستأجرها الشركة( من القسم  )العقارال (18-3)الفرعي القسم التفاي)ل، الرجا  مراجعة 

 مخ طدر  متعلقاربتقلبر  ع  رأدفر  عملاتر   2.1.42

%( من إجمالي 66يستورد الشركة بعض منتجات ا بشال مباشر وغير مباشر )من موردين خارج)ين بالعملة الأجن )ة(. ح)ث بلغت حجم استيراد المواد نسبة )

 م.2022%( من إجمالي تالفة المب)عال للعام 44م ونسبة )2021تالفة المب)عال للعام 

فين التغير في   الأمريا:، لذاوعلى الرغم من ق)ام الشركة با ستيراد بالدو ر الأمريا:، فين ا قد تقوم الشركة في وقت  حق باستيراد بعملال غير عملة الدو ر  

افس)ة مما أسعار الصرف من شأاه التأثير على أسعار ومنتجال الشركة التي تقوم باستيرادها، وهذا بدوره سينع س على تقديم الشركة لعروض وأسعار تن

 س)ؤثر بشال سلبي وجوهري على أعمال الشركة

دو ر    1٬00ريال سعودي مقابل    3٬75، مرقوط بالدو ر الأمريا: بسعر يرف يقدر ب  هذه النشرة إن س)اسة الممل ة تقتض ي بأن الريال السعودي، حتى تاريخ  

السعودي مقابل    أمريا:. إ  أاه   يوجد أي ضمااال على ثبال سعر يرف الريال السعودي مقابل الدو ر الأمريا:. وعل)ه، فين أي ااخفاض في ق)مة الريال

ر الأمريا: )وغيرهم سوف يؤدي إلى زيادة في التاال)ف التشغ)ل)ة للشركة. وإؤا لاات الشركة غير قادرة على رفع أسعار  العملال الأجن )ة الأخرى( بما في ؤل  الدو  

 على أعمال الشركة الب)ع بالتجزئة من خلال تمرير الزيادال في تاال)ف التشغ)ل الناجمة عن ااخفاض ق)مة الري
ً
 وجوهريا

ً
ال إلى المست ل ين، فين ؤل  س)ؤثر سلبا

 .واتائج عمل)ات ا ووضعها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة
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ر  مخ طدر  متعلقارب  سوقرو  ق  عر  ذيريعملرف هر  مُص  .ر 2-2

ر  مخ طدر  متعلقارب لأد ءر طقتص دير لمملكارر 3.2.1

 عوامل  ازقصر   س )ل المثال على ويشمل، عام بشال الممل ة في ا قتصادية بالأوضاو تتعلق التي العوامل من عدد على  لشركةل المتوقع المستقبلي الأدا  يعتمد

 فين وعل)ه النفط)ة النفط والصناعال على أساس ي بشال وازجزئ: ال لي الممل ة اقتصاد ؤل . ويعتمد وا و الفرد دخل ومتوسط المقلي الناتج وامو التضخم

 ازقاوم:،  ا افاق معد ل  عام وعلى بشال مل ة الم اقتصاد وامو  خطط  على وازجوهري  المباشر أثرها س)اون لها في أسعار النفط  ت دث  موات)ة غير  تقلبال  أي

  التأثير  شأاه من والذي
ً
  المالي، ةالشرك أدا  على سلبا

ً
 ازقاوم:.  ا افاق بمعد ل وتأثرها مل ةالم اقتصاد منظومة ضمن لعملها اظرا

 لذا الت ت)ة، البن)ة في وازخاص ازقاوم: واستثمارال القطاعين الساان: النمو استمرار في ا بما أخرى  عوامل عدة  على  الممل ة  اقتصاد امو استمرار يعتمد كما

  ا المال)ة وتوقعات   اواتائجه  الشركة أعمال على وجوهري  سلبي س)ؤثر بشال  وقالتالي ا قتصاد على كبير  تأثير  له س)اون  العوامل هذه  من  أي في سلبي  يغ)ير  أي فين

 .المستقبل)ة

 

ربوقوعر  كو  ثر     ع ارررتعلقا  مخ طدر  م 3.2.2

والز زل والأحداث الطب)ع)ة الأخرى،    وازقرائق  مثل الف)ضااالالشركة أو استثمارات ا العقارية    وأيول   قد يؤدي أي ضرر من الاوارث الطب)ع)ة يصيب مرافق

وقالتالي التقل)ل من اتائجهم التشغ)ل)ة. وفي حالة حدوث    اعلى أدا  ممارسة عمل)ات   ةتاال)ف كبيرة وطائلة. كما يؤثر بشدة على قدرة الشرك  ةإلى ت بد الشرك

 .واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ة شركةالفس)اون لذل  أثر سلبي وجوهري على أعمال  الشركة،  وأيول  لوارث طب)ع)ة وإضرارها بمرافق

ر  مخ طدر  متعلقاربنظ مر  شد  ترر 3.2.3

ام بمثل هذه المتطلبال  يفرض اظام الشرلال بعض المتطلبال النظام)ة التي يتوجب على الشركة ا لتزام ب ا. وسيستلزم ؤل  ق)ام الشركة باتخاؤ ا جرا ال للالتز 

مخالفة أحاامه وقواعده ا لزام)ة،  والتي من المم ن أن تؤثر على خطة أعمالها أو يستغرق وقت طويل. كما فرض اظام الشرلال ازقالي عقوقال أشد يرامة على  

( ريال؛ وقالتالي من المم ن أن تتعرض الشركة إلى مثل هذه العقوقال في حال عدم التزامها  500,000( إلى )213ح)ث تصل حسب اظام الشرلال ازقالي )المادة  

 وأشال جوهري على أعمال الشركة وو 
ً
 .ضعها المالي واتائج عمل)ات ابتل  القواعد والأحاام، والذي من شأاه التأثير سلبا

ربضدي ار  ق مار  مض فارررتعلقا  مخ طدر  م 3.2.4

على عدد من    % 5م. ويفرض هذا النظام ق)مة مضافة بنسبة  2018يناير    1قامت الممل ة بييدار اظام ضريبة الق)مة المضافة والذي دخل حيز النفاؤ بتاريخ  

بدأ تطب)قه من والذي   %15إلى    %5من  وقد قررل حاومة الممل ة زيادة نسبة ضريبة الق)مة المضافة    وارد في النظام،  المنتجال وازخدمال وؤل  حسب ما هو

  علي ا  سيتعين  كما.  حساب ا  وك)ف)ة  تطب)قها  وطريقة  المضافة  الق)مة  ضريبة  طب)عة  معرفة  العلاقة  ؤال  المنشذل  على  يتعين  فياه  وقالتالي،   م،2020شهر يول)و  

  المضافة،   الق)مة  ضريبة  تطب)ق  عن  الناتجة  التغ)يرال  مع  الت )ف  الشركة  على  يتعين  ؤل ،  على  وقنا ً .  العلاقة  ؤال  ازقاوم)ة  ازجهالإلى    ازخاية  تقاريرها  تقديم

ين أي اات اك أو تطب)ق  المضافة، ومع ؤل  ف الق)مة بضريبة متعلقة حال)ة اعتراضال أو و  يوجد في الوقت ازقالي أي مطالبال  ويسل)مها، ت ص)لها يشمل والتي

ل الضريبةخاطئ  قبل    نظام  عرضهالشركة،    إدارة من  ي" بسمعت   اسوف  ا ضرار  إلى  يؤدي  أو  أو عقوقال  والمصاريف    الغرامال  التاال)ف  من   
ً
أيضا سيزيد  مما 

ووضعها المالي   الشركة، مما س)اون له تأثير سلبي وجوهري على  منتجات اومستوى الطلب على  ة  التشغ)ل)ة، وهو ما يم ن أن يقلل من الوضع التنافس ي للشرك

 .واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة

   مخ طدر  مدت  اربت   قرطئحارحو مار  شد  ترر 3.2.5

م(، بناً  على اظام الشرلال 13/02/2017هـ ـ )الموافق  16/05/1438( وتاريخ  8-16-2017أيدر مجلس اله)ئة  ئ ة حوكمة الشرلال جديدة بموجب القرار رقم )

م/ رقم  الملا:  بالمرسوم  )الموافق  28/01/1437وتاريخ    3الصادر  رقم  11/2015/ 11ه  المال)ة  السوق  ه)ئة  مجلس  بقرار  والمعدلة  وتاريخ 2023-5-8)م(،   )

 ه.1/12/1443وتاريخ  132بنا  على اظام الشرلال الصادر بالمرسوم الملا: رقم م/ م18/01/2023الموافق ه 25/06/1444
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فين اجاح ، وقالتالي  وقد الزمت  ئ ة حوكمة الشرلال مؤخرا الشرلال المدرجة في السوق الموازية بتطب)ق بعض من المواد والفقرال التي لم ت ن الزام)ة علي ا

في تطب)ق   لهذه   ا دارة بشال صق)  يعتمد على مدى است)عاب وفهم المجلس وزجااه و تل  المواد والفقرال ا لزام)ة ازجديدة  الشركة  في الشركة  والعاملين 

أو الفشل في تطب)قها يعرض الشركة للمخالفال ازجزائ)ة من قِبل ه)ئة السوق المال)ة، والتي س)اون لها    المواد والفقرالالقواعد وا جرا ال. وإن مخالفة تل   

 تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي واتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة.

رج ي ا وقو ن ن  نظما أ و ر  و/و   ح   ار و  قو ن ن ب لأنظما   تق   بع م   متعلقارمخ طد   3.2.6

السوق    وزارة الشؤون البلدية والقروية وا ساان وه)ئة شراف عدد من ازجهال ازقاوم)ة في الممل ة، بما في ؤل  على س )ل المثال   ازقصر  الشركة  تخضع  

والس)اسال في الممل ة. ويشهد البيئة التشريع)ة والتنظ)م)ة في  بالتالي تخضع الشركة لمخاطر التغ)يرال في الأاظمة واللوائ  والتعام)م  ،  التجارة   ووزارة المال)ة  

والتطوير. ويعتبر تاال)ف ا لتزام لهذه الأاظمة مرتفعة. وفي حالة إدخال يغ)يرال على    الممل ة إيدار عدد من الأاظمة واللوائ ، أي أن ا أكثر عرضة للتغ)ير 

لمصروفال مال)ة إضاف)ة غير متوقعة لأغراض تتعلق با لتزام  الشركة  لوائ  جديدة فين ؤل  س)ؤدي إلى ت بد    إيدار قوااين، أو  اللوائ  ازقال)ة، أوأو    ،الأاظمة

زامها لهذه اللوائ  بتل  اللوائ  وتلب)ة اشتراطال هذه القوااين، أو قد تخضع للعقوقال والغرامال التي تفرضها السلطال ا شراف)ة المختصة في حال عدم الت

 على أعمالها واتائج عمل)ات ا ومركزها المالي وتوقعات ا المستقبل)ةوالأاظمة بشال مس
ً
 . تمر، مما س)ؤثر سلبا

     ئار  تن فس ار  مخ طدر  متعلقارب 3.2.7

، وقد ت جأ الشركة في كثير  خرى في السوق لأ ال مع الشرلال ايوجد ضمان باستمرار قدرة الشركة على المنافسة بشال فعّ    و   قوية،  تنافس)ة  بيئة  في   الشركة  يعمل

  تل    منافسة  باستمرار على  قادرة   الشركة ستاون   بأن  ضمان  يوجد  وقالتالي فياه و   من الأح)ان إلى يغ)ير س)اسة التسعير لدي ا لت تفظ ب صت ا في السوق،

  التأثير  وقالتالي السوق  في الشركة  حصة خفضإلى  قد يؤدي مما الشرلال،
ً
 . المال)ة واتائجها الشركة أرقاح على سلبا

ر  ع  ر  ف ئ ارتذبذبرأثدر  مخ طدر  متعلقارب 3.2.8

   تالفة التمويل  تتغير   قد
ً
  بالنسبة   التمويل  تالفة  على  ازجوهري   التغير   يؤثر  أن  المم ن  ومن  عالم)ة،  تنظ)م)ة م ل)ة، أو  أو  ،س)اس)ة  أو  ،اقتصادية  لمتغيرال  تبعا

 أعمال   على  أثر سلبي  لهياون    مما  ؛وس)ؤدي ارتفاو أسعار الفائدة إلى ارتفاو تاال)ف التمويل على الشركة،  المشاريع  تاال)ف  في  تقلبال  حدوث  وقالتالي  ،للشركة

 .ورق )ت ا المالي وأدائ ا عمل)ات ا واتائج الشركة

ر  مخ طدر  متعلقارب لأ   ر  م دوحار 2-3

ر  مخ طدر  متعلقارب  تذبذب تر  محتملارفير عدر  س  ر 3.3.1

 بعد الطرح، وقد يتأثر بشال كبير بس ب العديد من العوامل ما ا دون ازقصر  ظروف سوق الأسهم، ضعف  قد   ياون السعر  
ً
السوقي لأسهم الشركة مستقرا

المال)ة،    لسوق الأوراقأدا  الشركة، عدم القدرة على تنف)ذ خطط الشركة المستقبل)ة، دخول منافسين جدد للسوق، التغير في رؤية أو تقديرال ازخبرا  والمقللين  

 .وأي إعلان للشركة أو أي من منافسي ا يتعلق بعمل)ال اادماج واست واؤ أو ت الفال استرات)ج)ة

ر  مخ طدر  متعلقارب حتم لر أ   ر    رج ي ار 3.3.2

  التأثير  إلى ؤل  يؤدي  أن  المقتمل فمن  المستقبل،  في جديدة  أسهم إيدار الشركة قررل حال في 
ً
 ين ساهمالم مل ّ)ة نسبة تدن: السوق أو في السهم  سعر على سلبا

 .ازقين ؤل  في ازجديدة  الأسهم في استثمارهم عدم حال في الشركة في

  



 

 

 

17 

 

 

 

ر  مخ طدر  متعلقاربتوزيعر  ب حر ح ملير لأ    3.3.3

وا حت)اجال الرأسمال)ة واحت)اطات ا القابلة  يعتمد أرقاح السهم في المستقبل على عدد من العوامل من ب)ا ا رق )ة الشركة والمقافظة على مركزها المالي ازج)د  

المستقبل على خلف)ة أن  للتوزيع والقوة ا ئتماا)ة المتوفرة للشركة والأوضاو ا قتصادية العامة. قد تؤدي زيادة رأس مال الشركة إلى ااخفاض رق )ة السهم في  

 لزيادة رأس مال
ً
، كما   تضمن المبلغ  أرقاح الشركة سوف توزو على عدد أكبر من الأسهم ات)جة

ً
ها.   تضمن الشركة بأن أية أرقاح على الأسهم سوف توزو فعل)ا

 راجع القسم ) .الذي س)وزو في أي سنة مع)نة. يخضع توزيع الأرقاح لق)ود وشروط مع)نة ينك علي ا النظام الأساس ي للشركة
ً

( شس)اسة توزيع الأرقاحش في  5)فضلا

 هذه النشرة(. 

ر نر  ح    نربع ر   دحرمس هم  مدت  ارب  س  دار  فعل ارمنرق لر    مخ طدر 3.3.4

 أو مع  ساهمبعد ا ات ا  من عمل)ة الطرح، قد يتم ن الم
ً
ين  ساهمين آخرين من الس)طرة على القرارال والتصرفال التي تتطلب موافقة الم مساهمون ازقال)ون معا

، وزيادة رأس المال أو تخف)ضه، وإيدار أو عدم إيدار  ا دارة عمل)ال ا ادماج وا ست واؤ وق)ع الأيول، وااتخاب أعضا  مجلس    -بما في ؤل  دون حصر    -

ي الأقل)ة، فين ؤل   مساهمين ازقال)ين مع مصازا  ساهم أسهم إضاف)ة، أو توزيع الأرقاح، أو أي يغ)ير في الشركة. وفي حال نشأل ظروف تتعارض في ا مصازا الم

يمارس الممساهمقد يضع   في يازقهم، وقد  في وضع ليس   وأشال جوهري على أعمال  ون ازقال)ون س)طرت م على الساهم ي الأقل)ة 
ً
تؤثر سلبا شركة بطريقة 

 الشركة ووضعها المالي أو اتائج عمل)ات ا وتوقعات ا المستقبل)ة. 

   مخ طدر  مدت  اربع مروجودر وقر  بقارلأ   ر  شد ار 3.3.5
 ولم يسبق وجود سوق مالي لتداول أسهم الشركة، و  يوجد أي تأك)دال بشأن وجود سوق فعالة ومستمرة لتداول أسهم الشركة  

ً
بعد إدراج    يوجد حال)ا

قد تتأثر س)ولة الشركة، وقد يترتب على الطرح وجود عرض أو طلب م دود مما س)ؤثر ؤل  على سعر السهم، وإؤا لم يتطور سوق نشط لتداول أسهم الشركة ف

 وسعر تداول أسهم الشركة بشال سلبي وكبير. 

ر  مخ طدر  مدت  ارب  عرع در   درمنر لأ   رفير  سوقر  مو زياربع رعمل ار   دح 3.3.6

 علـى السـعر السـوقي ل
ً
لأسـهم. وأعـد إتمـام عمل)ـة الطـرح بنجـاح، سـوف إن ب)ــع عــدد كب)ــر مــن الأســهم فــ: الســوق المال)ــة بعــد إتمــام عمل)ــة الطــرح ســ)ؤثر سـلبا

 مــن تاريــخ بــد  تــداول الأسـهم فـ: السـوق المال)ـة، وقـد يـؤدي ب)ـع أي مـن الم12ين لفتــرة حظــر مدت ــا )ساهميخضـع كبــار الم
ً
ين ال بار لعـدد  ساهم( اثنــ: عشــر شــهرا

 على  
ً
سـوق أسـهم الشـركة، وقالتالي قـد ينتـج عـن ؤلـ  ااخفـاض السـعر السـوقي للأسـهم، والـذي سـ)ؤثر  كبير من الأسـهم بعـد اات ـا  فتـرة ازقظـر إلـى التأث)ـر سـلبا

 وأشـال جوهـري علـى أعمـال الشـركة ووضعهـا المالـ: واتائـج عمل)ات ا وتوقعات ا المسـتقبل)ة.
ً
 سـلبا

  مخ طدر  متعلقاربع مرتحق قرمت ل  تر طنتق لر لسوقر  دئ س ار ور يرمت ل  ترتنظ م ار 3.3.7

رمستق ل ا

سـنتين حسـب النظـام ازقالـ: للسـوق المال)ـة( علـى إدراجهـا فـ: السـوق الموازيـة، (يم ــن للشــركة تقديــم طلــب إدراج فــ: الســوق الرئيســ)ة بعــد مــرور الفتــرة النظام)ــة  

 علــى قواعــد طــرح الأوراق وؤلــ  بعــد اســت)فا  جم)ــع المتطلبــال النظام)ــة الصــادرة عــن هـــ)ئة الســوق المال)ــة وعــن الســوق المال)ــة الســعو 
ً
المال)ــة   دية )تــداول( بنــا ا

لشـركة مـن اسـت)فا  ـ)ة، فـ: حـال عـدم تم ـن اوا لتزامــال المســتمرة وقواعــد ا دراج، والمتعلقــة بااتقــال الشــرلال المدرجــة فــ: السـوق الموازيـة إلـى السـوق الرئيس

تت لــن  الشــركة  فــين  الســوق،  أو  الشــركة  علـى  اله)ئـة  تفرضهـا  قـد  مسـتقبل)ة  إضاف)ـة  اظام)ـة  متطلبـال  أي  أو  المتطلبـال  الســوق  تلـ   إلــى  ا اتقــال  مــن  م ــن 

سـوق يقتصـر في ـا التــداول علــى المســتثمرين المؤهل)ــن فقــط، فــين حجــم التــداول ال)ومــ:   الرئيســ)ة، وقمـا أن السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ نشـرة ا يـدار هــذه هــ:

 علـى سـ)ولة سـهم الشـركة وق)مت ـا السـوق)ة، والـذي  
ً
 وأشـال جوهـري علـى  والســ)ولة سـ)اون أقـل منـه فـ: السـوق الرئيسـ)ة، وقالتالـ: سـ)ؤثر سـلبا

ً
سـ)ؤثر سـلبا

 .عمـال الشـركة ووضعهــا المالــ: واتائــج عمل)ات ــا وتوقعات ــا المســتقبل)ةأ

 دغ ار  شد ارفير ط تمد  رفير  سوقر  مو زيار  متعلقاربرمخ طد   3.3.8

با اتقال   ازخاية  للشروط  الشركة مستوف)ة  تاون  قد  الصلة  ؤال  القواعد  بموجب  النظام)ة  الفترة  وأعد مض ي  الموازية،  السوق  في  الطرح  السوق  بعد  إلى 

تاريخ نشرة ا يدار هي سوق  الرئيس)ة، ول ا ا ترغب في ا ستمرار كشركة مدرج في السوق الموازية وعدم ا اتقال للسوق الرئيس)ة. وقما أن السوق الموازية حتى 

  يقتصر في ا التداول على المستثمرين المؤهلين فقط، فين حجم التداول ال)وم: والس)ولة س)اون أقل منه في السوق الرئيس)ة وقالتالي التأ
ً
وأشال جوهري  ثير سلبا

 على س)ولة سهم الشركة وق)مته السوق)ة.
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 خلفيةعنالشركةوطبيعةأعمالها 3

ر ن ذارعنر  شد ا 3-1

(، و القرار الوزاري رقم م 2020/09/06الموافق )هـ 18/01/1442( بتاريخ 406ة سعودية مقفلة بموجب القرار الوزاري رقم ) مساهمشركة  اا الطب)ة هي شركة 

( الصادر م2010/06/05الموافق)هـ 1431/06/22 ( وتاريخ1010289410(، وقموجب السجل التجاري رقم )م2020/09/14الموافق )هـ 1442/01/26( بتاريخ 2)

)الموافق هـ 1440/05/12( وتاريخ IDL-2019-MD-3674من ه)ئة الغذا  والدوا  رقم )  طب)ة الصادروترخ)ك منشاة أجهزة ومنتجال  ،بمدينة الرياض

 .  (.م01/02/ 2024)الموافق هـ 1445/06/20( والذي ينتهي بتاريخ م18/ 2019/01

( سهم بق)مة اسم)ة مدفوعة بالاامل قدرها  3,000,000( ريال سعودي، مقسم إلى ثلاثة ملايين )30,000,000يبلغ رأس مال الشركة ازقالي ثلاثين مل)ون ) 

جم)ع أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ويتمثل عنوان الشركة الرئيس ي كما هو مذلور في السجل   الواحد.( ريا ل سعودية للسهم 10عشرة )

   شارو أأ: عب)دة عامر بن ازجراح. – حي السلي  –التجاري الرياض  

   يخر  شد ارو ه ر  ت و  ترفيره كلر  سرم    رت 3-2

( مائتي ألف ريال ســعودي مقســمة إلى 200,000م كشــركة ؤال مســؤول)ة م دودة باســم  اا الطب)ة برأس مال قدره )2010تأســســت الشــركة في عام  •

% وخالد 50( ألف ريال ســعودي، تم توزيعها بين لل من م مد عبد  الشــ) ة بنســبة  1000( مائتي حصــة متســاوية الق)مة، ق)مة لل حصــة )200)

هــــــــــــــ الموافق 22/06/1431بتاريخ  1010289410% وتم ق)دها بالسـجل التجاري لمدينة الرياض برقم 25% وسـلمان يـازا الفوزان  25زان  يـازا الفو 

 م.  05/06/2010

( مائتي ألف ريال ســــــــعودي إلى 200,000م، فقد تمت الموافقة على زيادة رأس مال الشــــــــركة من )10/04/2017هـــــــــــــــــــــ الموافق 1513/07/1438تاريخ  وق •

( ريال ســـعودي،  1( ثلاثة عشـــر حصـــة متســـاوية الق)مة، ق)مة لل حصـــة )13,000,000( ثلاثة عشـــر مل)ون ريال ســـعودي مقســـمة إلى )13,000,000)

( مل)واين وثمان 2,800,000ة الشرلا  بق)مة )مساهم( عشرة ملايين ريال سعودي من حساب الأرقاح المبقاة، و 10,000,000وؤل  من خلال ت ويل )

( مل)ون وارأعمائة ألف ريال ســــــعودي،  1,400,000مائة الف ريال ســــــعودي لل ب ســــــب نســــــبة مل )ته، ح)ث ســــــاهم م مد عبد  الشــــــ) ة بمبلغ )

( سـبعمائة ألف ريال 700,000( سـبعمائة ألف ريال سـعودي، كما سـاهم سـلمان يـازا الفوزان بمبلغ )700,000بمبلغ )وزان  وسـاهم خالد يـازا الف

 سعودي.

( عشــرة ريا ل ســعودية  10م، أقر الشــرلا  بتعديل ق)مة ازقصــك لتصــب  ق)مة ازقصــة الواحدة )19/03/2020هـــــــــــــــ الموافق  24/07/1441وقتاريخ   •

 من )
ً
( ســبعة عشــر مل)ون  17,000,000( ثلاثة عشــر مل)ون ريال ســعودي إلى )13,000,000( ريال ســعودي واحد، وقرفع رأس مال الشــركة من )1بد 

( عشـرة ريا ل سـعودية، وؤل  من خلال  10( مل)ون وسـبعمائة ألف حصـة متسـاوية الق)مة، ق)مة لل حصـة )1,700,000ي مقسـمة إلى )ريال سـعود

ــاهم( مل)ون ويســـعمائة وأرأع وخمســـون ألف وثماامائة وثلاثة ريال ســـعودي من حســـاب الأرقاح المبقاة، و 1,954,833) هما ق)متت ويل   ة الشـــرلا   مسـ

( مل)واان وخمس وأرأعون ألف ومائة وســــــــــتة وســــــــــبعين ريال ســــــــــعودي لل ب ســــــــــب نســــــــــبة مل )ته، ح)ث ســــــــــاهم م مد عبد  2,045,167بق)مة )

( 511,292( مل)ون واثنان وعشـــرون ألف وخمســـمائة وثلاث وثمااون ريال ســـعودي، وســـاهم خالد يـــازا الفوزان بمبلغ )1,022,583الشـــ) ة بمبلغ )

( خمســمائة وأحد عشــر ألف 511,292نان ويســعون ريال ســعودي، كما ســاهم ســلمان يــازا الفوزان بمبلغ )خمســمائة وأحد عشــر ألف ومائتان واث

 .ومائتان واثنان ويسعون ريال سعودي

(  1,700,000( مائة وســـــبعون الف حصـــــة بق)مة إجمال)ة )170,000كما تنازل م مد بن عبد  الشـــــ) ة عن جز  من حصـــــصـــــه في الشـــــركة بعدد )

 مل)ون وسبعمائة ألف ريال سعودي الى سلمان يازا الفوزان بما لها من حقوق وما علي ا من التزامال. 

 يتضمن ت ويل الشركة إلى  26/07/2020هــــــــــــــ الموافق 1441/  05/12وقتاريخ   •
ً
ة مقفلة وتم ق)دها في السجل التجاري في مدينة الرياض  مساهمم قرارا

 .الملاك ازجددم(. وقد تنازل لل الملاك عن بعض حصصهم لعدد من 10/09/2020هـ )الموافق 22/01/1442( وتاريخ 1010289410برقم )

(  سبعة عشر مل)ون  17,000,0000)م( وافقت ازجمع)ة العامة الغير عادية على زيادة رأس المال من 16/08/2021هـ )الموافق  08/01/1443وقتاريخ   •

( ريـال ســـــــــــــعودي، مقســـــــــــــم إلى ثلاثـة ملايين  30,000,000( مل)ون وســـــــــــــبعمـائـة ألف ســـــــــــــهم إلى ثلاثين مل)ون )1,700,000ريـال ســـــــــــــعودي مقســـــــــــــم إلى )
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( ســـــــــهم عادي، ق)مة لل ســـــــــهم ما ا 1,300,000( ســـــــــهم عادي مدفوعة الق)مة بالاامل،  عن طريق إيـــــــــدار عدد مل)ون وثلاثمائة ألف )3,000,000)

 ( ريال سعودي، وتم يغط)ة تل  الزيادة من خلال زيادة 13,000,000( ريا ل سعودية ، وقد تم الوفا  بالزيادة البالغة ثلاثة عشر مل)ون  )10عشرة )

( ســــــهم جديد وقيجمالي 1,300,000( ريال ســــــعودي عن طريق إيــــــدار عدد مل)ون وثلاثمائة الف ســــــهم )13,000,000مبلغ  ثلاثة عشــــــر مل)ون ريال  )

 من الم13,000,000ق)مة إسم)ة تبلغ ثلاثة عشر مل)ون ريال سعودي )
ً
 ين ازجدد.ساهمين ازقال)ين والمساهم( ريال سعودي تم سدادها اقدا

(  30,000,000زيادة رأس مال الشركة من ثلاثون مل)ون )  ىالعادية علم( وافقت ازجمع)ة العامة غير 13/11/2022ه )الموافق  19/04/1444وقتاريخ   •

( ريال ســـــعودي الى ســـــتة وثلاثون  10( ســـــهم عادي متســـــاوية الق)مة وق)مة لل حصـــــة ما ا عشـــــرة )3,000,000ريال ســـــعودي مقســـــم إلى ثلاثة مل)ون )

( 10ســــاوية الق)مة وق)مة لل حصــــة ما ا عشــــرة )( ســــهم عادي مت3,600,000( ريال ســــعودي بعدد ثلاثة مل)ون وســــتمائة ألف )36,000,000مل)ون )

( ســـــــــهم عادي 720,000( ســـــــــهم عادي جديد وطرح عدد ســـــــــبعمائة وعشـــــــــرون ألف )600,000ريال ســـــــــعودي من خلال إيـــــــــدار عدد ســـــــــتمائة ألف )

( والتي تمثل نســبة ينســاهم( ســهم عادي من نســبة وتناســب من جم)ع الم120,000با ضــافة لـــــــــــــــ مائة وعشــرون ألف )( ســهم عادي جديد  600,000)(

 %( من رأس المال بعد الزيادة للاكتتاب في السوق الموازية.20)

 

متساوية الق)مة، ق)مة لل سهم ما ا    عادي( سهم  3,000,000)( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون  30,000,000يبلغ رأس مال الشركة ازقالي ثلاثون مل)ون ) 

 ( ريا ل سعودية 10عشرة )

ر  شد ار ؤيارر 3-3
 . أن تاون الشركة من روّاد المجال الطبي من خلال تقديم خدمال ومنتجال طب)ة ؤال موثوق)ة وجودة عال)ة تميّز الشركة لت ق)ق رض ى العملا 

ر    ار  شد ار 3-4
متميزة طب)ا ف)ما يخك الأجهزة الطب)ة والمقافظة على  توفير منتجال طب)ة مبت رة في الأدوال التجم)ل)ة ومعازجة النفايال الطب)ة واستخدام احدث التقن)ال لتقديم خدمة 

 بيئة مثال)ة ف)ما يخك معازجة النفايال الطب)ة.

رر  تد ت ج ار  شد ار  ع ما 3-5

خطه بالتوسع داخل القطاو الطبي بالممل ة سوا  جغراف)ا بزيادة عدد الفروو او بتنويع المنتجال وازخدمال التي تقدمها الشركة   تأسيسهاوضعت الشركة منذ  

)ما  متميزة طب)ا فوهي في ؤل  يسعى الى توفير منتجال طب)ة مبت رة في الأدوال التجم)ل)ة ومعازجة النفايال الطب)ة واستخدام احدث التقن)ال لتقديم خدمة  

 يخك الأجهزة الطب)ة والمقافظة على بيئة مثال)ة ف)ما يخك معازجة النفايال الطب)ة.

رنو حير  قوارو  مز ي ر  تن فس ار لشد ار 3-6

 .بيئة م فّزة ومطوّرة للموظفين •

 .فريق متعاون  •

 .مع المورّدين العلاقة المتميزة  •

 .السمعة ازقسنة في القطاو الصحي •

 .العملا  المستمرين •

 .تلب)ة احت)اجال السوق ب فا ة  •

 .ازجودة في ات ل والمعدال •

 .معازجة النفايال الطب)ة المهدرة  •

 .في الأدوال التجم)ل)ة ا بتاار •
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      عار  ع مارلأعم لر  شد ار 3-7
م( الصادر بمدينة الرياض، والذي ينتهي بتاريخ 05/06/2010هـ )الموافق22/06/1431 ( وتاريخ1010289410تمارس الشركة نشاطها بموجب السجل التجاري رقم )

هـ  12/05/1440وتاريخ  (IDL-2019-MD-3674) من ه)ئة الغذا  والدوا  رقم  طب)ة الصادرم(، وترخ)ك منشاة أجهزة ومنتجال 17/01/2022هـ )الموافق 1443/ 14/06

  .م(. 02/01/2024هـ )الموافق 1445/ 20/06م( والذي ينتهي بتاريخ  18/01/2019)الموافق 

 

الضـــمادال ازجراح)ة ضـــمادال ال ســـور، يـــناعة   الطب)ة، يـــناعة والمنتجال    بالأجهزةوتتمثل أنشـــطة الشـــركة كما في ســـجلها التجاري في يـــناعة المطهرال والمعقمال ازخايـــة  

ــناعة المواد الدوائ)ة الم ــنع ا دوية، يـ ــتخدمة في يـ ــناعة المواد الدوائ)ة المسـ ــناعة القطن الطبي، يـ ــناعة خ)وط ازجراحة، يـ ــو الطبي، يـ ــنع الف)تام)نال،  ازقشـ ــتخدمة في يـ سـ

ديق من اللدائن، يــــناعة ا ك)اس من اللدائن، يــــناعة المعدال وا اابيب والأجهزة ا شــــعاع)ة  يــــناعة الأيــــناف الصــــق)ة أو الصــــ)د ا)ة من المطاط، يــــناعة العلب والصــــنا

من م)اه المجاري، خدمال جمع   الطبي، التخلك(، يــــــناعة معدال الليزر  أشــــــعة اكس، اشــــــعة بيتا، اشــــــعة جاماالعادية واجزائ ا للأغراض الطب)ة والعلم)ة والأب اث يشــــــمل ،)

أماكن إلقا  النفايال البلدية لأغراض   ازخطرة، يشغ)لالنفايال    البلدية، اقلافايال    خطرة، اقلالنفايال الصناع)ة الغير   التصن)ع، اقلالمواد ا عادة   البلدية، جمعالنفايال  

مرافق    خطرة، يشــــــــــغ)لالا ائ: من النفايال الصــــــــــناع)ة الغير    خطرة، التخلكالنفايال الصــــــــــناع)ة الغير    تصــــــــــريفها، تخزينالنفايال العضــــــــــوية بغض  في ا، معازجةالتصــــــــــرف  

الا ـائ: من الزيول    خطرة، التخلكالنفـايـال الطب)ـة از  ازخطرة، تخزينالنفـايـال الصـــــــــــــنـاع)ـة    ازخطرة، تخزينالا ـائ: من النفـايـال    خطرة، التخلكمعـازجـة النفـايـال الطب)ـة از

أول)ة،  وفرز النفايال وازخردة الفلزية وايـــــــــناف المعادن  ســـــــــتخدامها كمواد   أول)ة، فصـــــــــلكمواد    المعادن  ســـــــــتخدامهاالنفايال وازخردة الفلزية وأيـــــــــناف    المســـــــــتعملة، تجهيز

العامة للمبان:    خطرة، ا نشـــا الوإعادة اســـتخدام النفايال الصـــناع)ة الغير    ازخطرة، التدويروإعادة اســـتخدام النفايال    البلدية، التدويروإعادة اســـتخدام النفايال    التدوير

  الصــــ)د ا)ة، الب)ع  بازجملة للســــلع  ا نشــــا ، الب)عالمبان: ازجديدة بعد   ازخ، تنظ)فالعامة للمبان: غير الســــ ن)ة مثل المدارس والمســــتشــــف)ال والفنادق...  الســــ ن)ة، ا نشــــا ال

  ازقاوم)ة، التنظ)ف خدمال التنظ)ف للمبان:   الطب)ة، أنشــــطةبالتجزئة للأجهزة والمعدال   الأدوية، الب)عدعال  مســــتو   الطب)ة، أنشــــطةبازجملة للأجهزة والمعدال والمســــتلزمال  

 التطهير والتبخير  بادة ازقشرال والقوارض.  للمبان:، أنشطةالعام  

 

o   ،ذلك الصناعات الطبية والخدمات    بما فيوتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساس ي في مزاولة جميع أوجه الأنشطة التي تتعلق بالمجالات الطبية

المملكة داخل  تدويرها،  وإعادة  الطبية  النفايات  معالجة  فيها  بما  آخر  نشاط  وأي  لها  والمكملة  بها  المرتبطة  الأخرى  والصناعات  العربية   العلاجية 

 بالآتي: دون حصر القيام  –السعودية وخارجها، ولها 

 

o  إاتاج الشركة أو من المتاجرة في المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة ويسويقها، سوا  ألاات من

 إاتاج الغير 

o لصناعال الأخرى تصن)ع وتجهيز جم)ع المنتجال والأجهزة والمركبال والأدوال المتعلقة بمجا ل الطب)ة بما في ؤل  الصناعال الت ول)ة وإعادة التدوير وا

  .المرتبطة ب ا والم ملة لها

o ة أو من إاتاج الغير اقل وتوزيع المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة، سوا  لاات من إاتاج الشرك 

o  تاج الشركة أو استيراد وتصدير جم)ع المنتجال الطب)ة والمنتجال غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة وغيرها من المنتجال المماثلة، سوا  لاات من إا

 من إاتاج الغير 

o  وغيرها من   خدمال المقاو ل والتشي)د والتشغ)ل والص)ااة وازخدمال ا دارية المتعلقة بجم)ع المرافق الطب)ة غير الطب)ة المساادة ل خدمال الطب)ة

  .المرافق المماثلة

o ازخدمال الطب)ة وازخدمال المتعلقة بالرعاية الصق)ة 

o شرا  وق)ع الأراض ي والعقارال والمصانع والتصرف في ا بأي شال  

o تأسيس المرافق الب ث)ة وإجرا  الب وث والمشاركة في ا المتعلقة بنشاط الشركة 

o تأسيس المرافق والبرامج التعل)م)ة، وأوجه النشاط الأخرى بما يتماش ى مع نشاط الشركة ومصازقها. 

o أنشطة النقل والتخزين والتبريد. 

o  النفايال ومعازجت ا وإعادة تدويرها إدارةوأنشطة الصرف الصحي و  الم)اهإمدادال. 
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o  انشطة صقة ا نسان والعمل ا جتماعي 

o  ب)ع المنتجال الص)د ا)ة والطب)ة ومست ضرال التجم)ل 

o  الصناعال الت ول)ة 

o  التجارة 

o  تقن)ة المعلومال 

o  التوزيعاعمال والولا ل التجارية وعقود  

رجها وفق الأاظمة وتقوم الشركة باست مال جم)ع التصرفال وا جرا ال والمتطلبال النظام)ة لت ق)ق أي غرض من أغراضها داخل الممل ة العرق)ة السعودية وخا -ب

 واللوائ  المعمول ب ا

 الطبية ومعالجه النفايات الطبية والمستلزماتوالتجميلية الطبية  تجارة الأجهزةويتمثل نشاط الشركة الفعلي في * 

ر  تد خ صرو  ش  د تر  حكوم ار 3-8
  ازجدول التالي التراخ)ك والشهادال ازقاوم)ة بعمل)ات ا، ويوضاحصلت الشركة على عدد من التراخ)ك والتصاري  من ازجهال المعن)ة لتم )ا ا من الق)ام 

 التراخ)ك ازقاوم)ة (  2ازجدول رقم )

ريخ انتهاء  ات

 الترخيص

تاريخ بداية  

 الترخيص
 وصف المنتج 

الجهة  

 المرخصة 
الترخيصرقم  الغرض  الترخيص 

* م2023/03/24 م  2022/03/24   

م طة معازجة النفايال الطب)ة  

بتقن)ة ا وتولل)ف والمقرقة 

وت ويل النفايال الطب)ة ازخطرة  

 الى افايال عادية

السعودية اله)ئة 

للمدن الصناع)ة 

 ومناطق التقن)ة 

م طة معازجة افايال  

 طب)ة 
5741443821024564 

رخصة يشغ)ل 

 مدن

م 2024/01/02 م 2020/01/17   
استيراد وتوزيع الأجهزة والمنتجال  

 الطب)ة 

اله)ئة العامة 

 للغذا  والدوا  
 IDL-2019-MD-3674 استيراد وتوزيع 

رخصة منشاة 

أجهزة 

 ومنتجال طب)ة 

م 2023/11/24 م 2022/11/24   

جمع واقل النفايال الطب)ة  

جمع واقل النفايال  ازخطرة 

 الطب)ة 

 دارةالمركز الوطني   

 النفايال

جمع واقل النفايال  

 ازخطرة
286 

 إدارةرخصة 

افايال )جمع 

واقل النفايال  

 ازخطرة(

2023/08/30 م  
م   

2022/08/30   

معازجة النفايال الطب)ة ازخطرة  

المتخلفة من الرعاية الطب)ة في 

المستشف)ال والمراكز والع)ادال 

الطب)ة والنفايال من 

المست ضرال الص)دل)ة 

 والعقاقير وا دوية 

 دارةالمركز الوطني   

 النفايال
 215 معازجة النفايال الطب)ة

 إدارةرخصة 

 افايال

)معازجة  

النفايال 

 ازخطرة(

م 2024/11/10 م 2021/12/19   

جمع واقل واستقبال ومعازجة  

النفايال الطب)ة عن طريق  

وا كسدة ازقرارية ا وتولل)ف   

المركز الوطني 

للرقابة على ا لتزام  

 الب)ئي 

 

جمع واقل واستقبال 

ومعازجة النفايال الطب)ة  

عن طريق الأوتولل)ف  

 وا كسدة ازقرارية

12166 

 

تصري  ب)ئي 

للتشغ)ل  

 )سدير( 

م 2023/11/09 م 2022/11/09   
معازجة النفايال ازخطرة  

ا وتولل)ف -والنفايال الطب)ة   

 دارةالمركز الوطني   

 النفايال
 277 جمع النفايال ازخطرة

 إدارةرخصة 

 افايال
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م 2025/09/03 م 2022/10/09   

جمع واقل واستقبال ومعازجة  

النفايال الطب)ة عن طريق  

 الأوتولل)ف وا كسدة ازقرارية

المركز الوطني 

للرقابة على ا لتزام  

 الب)ئي 

 

جمع واقل واستقبال 

ومعازجة النفايال الطب)ة  

 عن طريق الأوتولل)ف

21193 

 

تصري  ب)ئي 

للتشغ)ل  

 )جدة(

م 2023/08/30 م 2022/08/30   
معازجة النفايال ازخطرة  

ا وتولل)ف -والنفايال الطب)ة   

 دارةالمركز الوطني   

 النفايال
 215 جمع النفايال ازخطرة

 إدارةرخصة 

 افايال

م 2024/07/21 م 2021/09/29   

جمع واقل واستقبال ومعازجة  

النفايال الطب)ة عن طريق  

 الأوتولل)ف وا كسدة ازقرارية

المركز الوطني 

للرقابة على ا لتزام  

 الب)ئي 

 

 معازجة النفايال الطب)ة
4404 

 

تصري  ب)ئي 

للتشغ)ل  

 )حائل(

 .أعمال الشركة يوضا ازجدول التالي قطاعال 

 (. OLA-23-04-10001162رقم الطلب  )  04/2023/ 10( بتاريخ 5741443821024564)رقم ترخ)ك يشغ)ل من مدن  بطلب تجديدتقدمت * 

 قطاعال أعمال الشركة (  3ازجدول رقم )

 الوصف المنتج  / القطاع
 وأجهزة التجم)ل ،والقسطرةأجهزة انعاش القلب    أجهزة و طبية

 ا بر الطب)ة المطاط)ة وبخار الوجه والقفازال  أقنعة مستلزمات طبية 

 معالجة النفايات الطبية
المست ضرال معازجة النفايال الطب)ة ازخطرة الناتجة عن الرعاية الطب)ة في المستشف)ال والمراكز والع)ادال الطب)ة والنفايال من 

 الص)دل)ة والعقاقير وا دوية 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 

ر  شد ارحسبر  ق  عرر يد د ت 3-9
    م2022م و2021  القطاعال لعام: حسبالسنوية الشركة  ايرادالويوضا ازجدول التالي تفاي)ل 

    قطاو الالشركة حسب  ايرادال ل)(  تفاي4ازجدول رقم )

 %( ) النسبة  م 2022 %( ) النسبة  م 2021 المنتج /القطاع

 % 32.688 13,336,858 % 51 16,448,760 أجهزة طبية 

 % 18.025 7,354,364 0 0 مستلزمات طبية 

 % 49.286 20,108,865 % 49 15,516,312 معالجة النفايات الطبية

 % 100 40,800,087 % 100 31,965,072 الاجمالي 

 ا دارةمعلومال المصدر  
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ر    رعملاءر  شد ار 3-10
ازجدول  م على التوالي، وف)ما يلي يوضا  2022م، و2021من إجمالي مب)عال الشركة لعام:  %(  42.3%( و)33.96)تمثل مب)عال أكبر خمسة عملا  للشركة حوالي  

 م 2022م، و2021التالي تفاي)ل مب)عال الشركة حسب العم)ل لعام: 
 (  كبار عملا  الشركة5ازجدول رقم )

 طبيعة العلاقة  م 2021
النسبة من إجمالي ا يرادال  اسم العميل 

)%( 

 ا يرادال 

 )ريال سعودي( 

يعاقدية / غير 

 يعاقدية 

 طرف مستقل /

 غير مستقل 

 شركة مجمع طبيب التجميل الطبي مستقل غير  يعاقدية  7,375,276 23.073%

   مجمع ديم الطبي مستقل  يعاقدية  1,570,830 4.914%

  الدقيقة المتقدم للتخصصاتمركز الطب  مستقل  يعاقدية  695,000 2.174%

  الشفاء العالميمجمع  مستقل  يعاقدية  680,000 2.127%

  مجمع دونا الطبي مستقل  يعاقدية  535,000 1.674%

     

 الاجمالي  10,856,106 33.962%

 طبيعة العلاقة  م 2022
النسبة من إجمالي ا يرادال  اسم العميل 

)%( 

 ا يرادال 

 )ريال سعودي( 

يعاقدية / غير 

 يعاقدية 

 طرف مستقل /

 غير مستقل 

 شركة مجمع طبيب التجميل الطبي مستقل غير  يعاقدية  7,259,135 %17.792

 علم  مستقل  يعاقدية  3,868,024 9.480%

 مستشفى الأمير محمد بن عبد العزيز مستقل  يعاقدية  2,287,130 5.606%

  جامعة الملك خالد بابها مستقل  يعاقدية  2,088,254 5.118%

 مستشفى الملك فيصل التخصص ي و مركز الابحاث  مستقل  يعاقدية  1,767,990 4.333%

     

 الاجمالي  17,270,533 %42.329

 ا دارةالمصدر  معلومال 

ر  مو دينر    رر 3-11
يلي يوضا ازجدول التالي    ام، وف)م2022و،  م2021الشركة لعام:    ايرادالإجمالي تالفة    ن%( م33,60)%( و 43,82)  يمثل أكبر خمسة موردين للشركة حوالي  

   م2022و، م2021حسب المورد لعام:  كبار الموردين تفاي)ل 
 الموردين للشركة(  كبار 6ازجدول رقم )

 اسم المورد 
 م 2021 طبيعة العلاقة   

الدولة المستورد 

 منها
 الصنف

 طرف مستقل /

 غير مستقل 

يعاقدية / 

 غير يعاقدية 

 المشتريال 

 )ريال سعودي( 

النسبة من تالفة  

 ا يرادال )%(

DDC TECHNOLOGY  18.600 2,808,491 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة أمرياا% 

SOLAR LASER SYSTEM 

BELARUS 
 %14.316 2,161,526 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة ب)لاروس)ا 

BLUECORE COMPANY CO., LTD 

(Republic of South Korea) 
 %5.284 797,898 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة لوريا 

 %3.348 505,544 يعاقدي  مستقل  مستلزمال طب)ة  السعودية  شركة مصنع مها للبلاستيك

 %2.274 343,408 يعاقدي  مستقل  مستلزمال طب)ة  السعودية  الراشد للمستلزماتمصنع 

 %43.823 6,616,867 الإجمالي 
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 اسم المورد 
 م 2022 طبيعة العلاقة   

  
 طرف مستقل /

 غير مستقل 

يعاقدية / 

 غير يعاقدية 

المشتريال )ريال 

 سعودي( 

النسبة من تالفة  

 ا يرادال )%(

VERTISA CEVRE TEKNOLOILERI 

INS.DAN.LTD.STI 
 %12.80   2,806,122 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة ترك)ا

SOLAR LS JSC -BELARUS  7.37  1,615,964 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة ب)لاروس)ا% 

DDC Technologies. Inc  4.76  1,044,385 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة أمرياا% 

BOND TECH CORPORATION 

U.S. A 
 %4.51  987,985 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة أمرياا 

BLUECORE COMPANY CO.LTD  4.16  913,271 يعاقدي  مستقل  أجهزة طب)ة لوريا% 

 %33.60 7,367,727 الاجمالي 

 ا دارةمعلومال المصدر  

 

ر  منتج تر  مستو دار 3-12

 التالي تفاي)ل المنتجال المستوردة يستورد الشركة بعض المنتجال من خارج الممل ة، ويوضا ازجدول 

 المنتجال المستوردة للشركة  (  7ازجدول رقم )

 الاستخدام
 الدولة  م 2022 م 2021

 اسم الصنف
  الكمية القيمة الكمية القيمة

 scalp vein greetmed set 24فان سكالب  الصين كرتون  28 7196 0 0 يستخدم في إعطاء المحاليل

 7.5*4.5 باندج الستك كينمد الصين كرتون  60 11760 0 0 المصابة يستخدم في شد المناطق 

ماسك سمول  نيبولايزر  Nebulizer mask lana (s) الصين 100000 135000 0 0 قناع بخار للوجه    

 348000 0 0 قفازات مطاطية لليد  
29000 

 بوكس
 LANA MED GLOVWS (LATEX) ماليزيا  

 69600 0 0 قفازات طبية زرقاء لليد  
5800 

 بوكس
 LANA MED GLOVWS (N ITRIE) ماليزيا  

 syringe size 3 ml with 23*1/4 صيني بوكس 60 660 0 0 ابر تستخدم لحقن المريض

 جهاز صدمات محمول  إيطالي  حبه 75 270000 0 0 جهاز انعاش للقلب

 16Gx1نيدل سامبو مقاس  الصين كرتون  10 1900 0 0 للتجميل   متستخدسنن ابر 

 10قسطرة لاتكس فولي سامبو مقاس  الصين  كرتون  4 2816 0 0 يستخدم لقسطرة المناطق الحساسة 

 84000 0 0 يستخدم في إعطاء المحاليل الوريدية 
210000 

 حبه 
 جهاز إعطاء محاليل صيني الصين

 Evoline بلاروسيا  حبه 11 1650000 حبه 13 1782690 جهاز إزالة الشعر

 Polylase أمريكا حبه5 770092 حبه 14 2629900 جهاز إزالة الشعر

 Smaxel كوريا  حبه 10 338220 حبه 9 304200 جهاز تجميل 

 Iris كوريا   حبه 10 865100 حبه 13 1123200 جهاز تجميل 
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ر لشد ارررا  تج  يرر  سجلاتر 3-13
 سجلال تجارية، ويوضا ازجدول التالي تفاي)ل السجل التجاري الرئيس ي للشركة   7يوجد لدى الشركة عدد 

  السجل التجاري الرئيس ي للشركة(  8ازجدول رقم )

# 
نوع  

 السجل 
 المدينة

رقم السجل  

 التجاري 
 تاريخ الانتهاء  تاريخ الإصدار  النشاط

1 
سجل 

 رئيس ي 
 1010289410 الرياض

ـــة   ــ ــ ـــــناعة المطهرال والمعقمال ازخايـ ــ ـــــناعة  والمنتجال    بالأجهزةيـ ــ ـــــمادال   الطب)ة، يـ ــ الضـ

ــــناعة   ــــناعة خ)وط ازجراحة، يـ ــــو الطبي، يـ ــــناعة ازقشـ ــــور، يـ ــــمادال ال سـ ازجراح)ة ضـ

القطن الطبي، يـناعة المواد الدوائ)ة المسـتخدمة في يـنع ا دوية، يـناعة المواد الدوائ)ة  

المســتخدمة في يــنع الف)تام)نال، يــناعة الأيــناف الصــق)ة أو الصــ)د ا)ة من المطاط،  

ــــنا ــ ــــناعة العلب والصـ ــ ــــناعة المعدال يـ ــ ــــناعة ا ك)اس من اللدائن، يـ ــ ديق من اللدائن، يـ

ــا للأغراض الطب)ـــة والعلم)ـــة والأب ـــاث   ــة العـــاديـــة واجزائ ـ ــــعـــاع)ـ ــ ــ ــ ــ وا اـــابيـــب والأجهزة ا شـ

ــــمل ،) ــــعة جامايشـ ــــعة بيتا، اشـ ــــعة اكس، اشـ ــــناعة معدال الليزر أشـ   الطبي، التخلك(، يـ

ــايـــال  ــــن)ع، اقـــلالمواد ا عـــادة   البلـــديـــة، جمعمن م)ـــاه المجـــاري، خـــدمـــال جمع النفـ ــ ــ ــ ــ   التصـ

ــــنـاع)ـة الغير  ــ ــ ــ ــ ــــغ)لالنفـايـال    البلـديـة، اقـلافـايـال    خطرة، اقـلالنفـايـال الصـ ــ ــ ــ ــ   ازخطرة، يشـ

ــــرف   ــ ــ ــ ــــوية بغض    في ا، معازجةأماكن إلقا  النفايال البلدية لأغراض التصـ ــ ــ ــ النفايال العضـ

ـــا، تخزين ــــريفهـ ــ ــ ــ ــ ـــة الغير    تصـ ـــاع)ـ ــــنـ ــ ــ ــ ــ ـــال الصـ ـــايـ ـــال   خطرة، التخلكالنفـ ـــايـ ـــائ: من النفـ الا ـ

الا ائ:    خطرة، التخلكمرافق معازجة النفايال الطب)ة از  خطرة، يشغ)لالصناع)ة الغير 

ــــنــــاع)ـــة   ازخطرة، تخزينمن النفــــايـــال   ــ ــ ــ ــ النفــــايـــال الطب)ـــة    ازخطرة، تخزينالنفــــايـــال الصـ

الزيول    خطرة، التخلكاز ــــائ: من  ــ ــــة، تجهيزالا ـ ــ ــــتعملـ ــ ــ ــ ــ ـــة    المسـ ــ ــــال وازخردة الفلزيـ ــ ــــايـ ــ النفـ

ــــنـــاف   ــ ــ ــ ــ ــــتخـــدامهـــاوأيـ ــ ــ ــ ــ ـــــلكمواد   المعـــادن  سـ ـــ ــ ــ ــ وفرز النفـــايـــال وازخردة الفلزيــة    أول)ـــة، فصـ

ــتخدامها كمواد   ــ ــناف المعادن  سـ ــ ــتخدام النفايال    أول)ة، التدويروايـ ــ البلدية،  وإعادة اسـ

ـــال    التــــدوير ـــايـ ــــتخــــدام النفـ ــ ــ ــ ــ ـــادة اسـ ـــال    ازخطرة، التــــدويروإعـ ـــايـ ــــتخــــدام النفـ ــ ــ ــ ــ ـــادة اسـ وإعـ

ــــناع)ة الغير  ــــا الالصـ ــــا الالعامة للمبان:   خطرة، ا نشـ ــــ ن)ة، ا نشـ العامة للمبان:    السـ

ــف)ال والفنادق... ــ ــ ــ ــتشـ ــ ــ ــ ــ ن)ة مثل المدارس والمسـ ــ ــ ــ المبان: ازجديدة بعد    ازخ، تنظ)فغير السـ

بازجملة للأجهزة والمعدال والمســتلزمال  الصــ)د ا)ة، الب)ع  بازجملة للســلع    ا نشــا ، الب)ع

ـــــطة ــ ـــتو   الطب)ة، أنشـ ــ ــ ـــــطةبالتجزئة للأجهزة والمعدال   الأدوية، الب)عدعال  مسـ ــ   الطب)ة، أنشـ

ـــــطةالعام    ازقاوم)ة، التنظ)فخدمال التنظ)ف للمبان:   ــ ــ ــ التطهير والتبخير   للمبان:، أنشـ

  بادة ازقشرال والقوارض.

ه  1431/ 22/06

)الموافق 

 م( 2010/ 05/06

ه  1448/ 14/06

)الموافق 

 م( 2026/ 25/11

 السجلات الفرعية 

 
سجل 

 فرعي
 1010736101 الرياض

ــــن)ع، اقلالمواد ا عادة    البلدية، جمعخدمال جمع النفايال   ــ ــ ــ ــ ــــناع)ة   التصـ ــ ــ ــ ــ النفايال الصـ

ــــغ)ـلالنفـايـال    البلـديـة، اقـلافـايـال    خطرة، اقـلالغير  ــ ــ ــ ــ أمـاكن إلقـا  النفـايال    ازخطرة، يشـ

ــــرف  ــ ــ ــ ــ ــــويــة بغض   في ــا، معــازجــةالبلــديــة لأغراض التصـ ــ ــ ــ ــ ــــريفهــا، تخزينالنفــايــال العضـ ــ ــ ــ ــ   تصـ

ـــــناع)ة الغير  ــ ــ ـــــناع)ة الغير   خطرة، التخلكالنفايال الصـ ــ ــ خطرة،  الا ائ: من النفايال الصـ

ـــــغ)ل ــ ــ ــ ازخطرة،  الا ائ: من النفايال    خطرة، التخلكمرافق معازجة النفايال الطب)ة از  يشـ

ــــنــاع)ــة   تخزين ــ ــ ــ ــ النفــايــال الطب)ــة ازخطرة، تجهيز النفــايــال   ازخطرة، تخزينالنفــايــال الصـ

ـــــناف  ــ ــ ـــــتخدامهاوازخردة الفلزية وأيـ ــ ــ ـــــتخدام    المعادن  سـ ــ ــ كمواد أول)ة، التدوير وإعادة اسـ

ــــتخدام النفايال    البلدية، التدويرالنفايال   ــــتخدام   ازخطرة، التدويروإعادة اسـ وإعادة اسـ

ــــناع)ة الغير خطرة، ــ ــ ــ ــــطة    النفايال الصـ ــ ــ ــ ــــتخدام الزيول البترول)ة، أنشـ ــ ــ ــ التدوير وإعادة اسـ

عمل)ال الصــ)ااة والتشــغ)ل في المبان: والمرافق   إدارة  خدمال التنظ)ف للمبان: ازقاوم)ة،

 التابعة لها، أنشطة التطهير والتبخير  بادة ازقشرال والقوارض.

ه  1443/ 14/01

)الموافق 

 م( 2021/ 23/08

ه  1446/ 14/01

)الموافق 

 ( م2024/ 21/07

 

شركة  اا 

بور 

للمقاول 

 ال 

 1010831976 الرياض

العامة للمبان: غير الس ن)ة مثل المدارس    الس ن)ة، ا نشا الا نشا ال العامة للمبان:  

ترم)مال المبان: الســ ن)ة والغير   إنشــا  المطارال ومرافقها،  والمســتشــف)ال والفنادق...ازخ،

ــ ن)ة، ــ ــ ــتلزمال الطرق،  السـ ــ ــ ــفة ومسـ ــ ــ ــوارو وا ريـ ــ ــ ــ)ااة الطرق والشـ ــ ــ ــلاح ويـ ــ ــ ــا ال    ايـ ــ ــ انشـ

 هدم وإزالة المبان: وغيرها. اريفة الموانئ والمرافق الب رية،

ه  1444/ 30/02

)الموافق 

 م( 2022/ 27/09

ه  1449/ 29/02

)الموافق 

 م( 2027/ 03/08

 
سجل 

 فرعي
 5850138429 أب ا 

ــــنــاع)ــة  ــ ــ ــ ــ ــــغ)ــل مرافق معــازجــة    ، اقــلغير ازخطرةاقــل النفــايــال الصـ ــ ــ ــ ــ افــايــال البلــديــة، يشـ

، التــــدوير وإعــــادة  ةغير ازخطر الا ــــائ: من النفــــايــــال  خطرة، التخلكالنفــــايــــال الطب)ــــة از

 وإعادة استخدام النفايال البلدية. ازخطرة، التدويراستخدام النفايال 

ه  1444/ 27/01

)الموافق 

 م( 2022/ 25/08

ه  1449/ 27/01

)الموافق 

 م( 2027/ 02/07
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سجل 

 فرعي
 4030463798 جدة

ــــنــاع)ــة  ــ ــ ــ ــ ــــغ)ــل مرافق معــازجــة    ، اقــلغير ازخطرةاقــل النفــايــال الصـ ــ ــ ــ ــ افــايــال البلــديــة، يشـ

وإعــــادة   ، التــــدويرغير ازخطرةالا ــــائ: من النفــــايــــال  خطرة، التخلكالنفــــايــــال الطب)ــــة از

ــايـــال  ــــتخـــدام النفـ ــ ــ ــ ــ ــايـــال   البلـــديـــة، خـــدمـــالاسـ ــايـــال الطب)ـــة    البلـــديـــة، اقـــلجمع النفـ النفـ

الا ائ:    ، التخلكغير ازخطرةالنفايال الصناع)ة    ازخطرة، تخزينالنفايال    خطرة، اقلاز

 من النفايال ازخطرة.

ه  1443/ 06/09

)الموافق 

 م( 2022/ 08/04

ه  1448/ 06/09

)الموافق 

 م( 2027/ 13/02

 
سجل 

 فرعي
 3350161621 حائل 

ــــنــاع)ــة  ــ ــ ــ ــ ــــغ)ــل مرافق معــازجــة    ، اقــلغير ازخطرةاقــل النفــايــال الصـ ــ ــ ــ ــ افــايــال البلــديــة، يشـ

وإعــــادة   ، التــــدويرةغير ازخطر الا ــــائ: من النفــــايــــال  خطرة، التخلكالنفــــايــــال الطب)ــــة از

ــايـــال  ــــتخـــدام النفـ ــ ــ ــ ــ ــايـــال   البلـــديـــة، خـــدمـــالاسـ ــايـــال الطب)ـــة    البلـــديـــة، اقـــلجمع النفـ النفـ

الا ائ:    ، التخلكغير ازخطرةالنفايال الصناع)ة    ازخطرة، تخزينالنفايال    خطرة، اقلاز

 من النفايال ازخطرة.

ه  1444/ 25/01

)الموافق 

 م( 2022/ 23/08

ه  1449/ 25/01

)الموافق 

 م( 2027/ 30/06

 
سجل 

 فرعي
 1126002226 سدير 

ــــغ)ـل مرافق معـازجـة النفـايـال الطب)ـة از ــ ــ ــ ــ الا ـائ:    خطرة، التخلكاقـل افـايـال البلـديـة، يشـ

من النفــايــال ازخطرة، خــدمــال جمع النفــايــال البلــديــة، اقــل النفــايــال ازخطرة، التخلك  

الا ائ: من النفايال ازخطرة، التدوير وإعادة استخدام النفايال ازخطرة، تجهيز النفايال  

 كمواد أول)ة. المعادن  ستخدامهاوازخردة الفلزية وأيناف 

ه  1436/ 03/07

)الموافق 

 م( 2015/ 22/04

 ه 1447/ 03/07

)الموافق 

 م( 2025/ 23/12

 الشركةالمصدر  

ر  شد  تر  ت بعار 3-14
ويتمثل نشاطها الفعلي في   %100وهي مملوكة لشركة  اا الطب)ة بنسبة    يوجد لدى الشركة شركة تابعة واحدة وهي شركة ازخطوط ازجديدة المت دة المقدودة 

 . إ  ان ا لم تبدأ بالعمل الطب)ةالمقاو ل وا نشا ال 

 ويوضا ازجدول أدااه الشرلال التابعة للشركة

 
 التابعة ل(  الشرلا9ازجدول رقم )

 الشركات التابعة
 تاريخ الانتهاء  الإصدار تاريخ  النشاط  المدينة الكيان القانوني اسم الشركة

*شركة الخطوط 

الجديدة المتحدة 

 المحدودة 

 الرياض ؤال مسؤول)ة م دودة 

ا نشا ال العامة للمبان: الس ن)ة، ا نشا ال العامة للمبان: غير 

الس ن)ة مثل المدارس والمستشف)ال والفنادق...ازخ، إنشا  

المطارال ومرافقها، ترم)مال المبان: الس ن)ة والغير الس ن)ة،  

ا نشا ال العامة للمبان: ازقاوم)ة، انشا ال المبان: ازجاهزة في 

النفايال البلدية، جمع المواد  عادة  المواقع، خدمال جمع

، اقل النفايال  غير ازخطرةالتصن)ع، اقل النفايال الصناع)ة  

 البلدية. 

ه )الموافق  27/07/1443

 م(01/03/2022

ه )الموافق  27/07/1445

 م(07/02/2024

 . النشرة هذه تاريخ حتى العمل تبدأ ولم ا نشا  ت ت مازالت الشركة* 
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   علام تر  تج  ياروحقوقر  ملك ار 3-15
   وتمن ها  التنافس ي،  ومركزها  أعمالها  تدعم  والتي  ،ةعلامت ا التجاري  على  ومنتجات ا  خدمات ا  يسويق  في  الشركة  يعتمد

ً
   تميزا

ً
 ويوضا.  العملا   بين  السوق   في  واضقا

 . للشركة التجارية العلامة أدااه  ازجدول 
 التجارية للشركة ة (  العلام10ازجدول رقم )

 اسم المالك  العلامة التجارية 
رقم  

 التسجيل

تاريخ  

 التسجيل

بلد  

 التسجيل
 تاريخ بداية الحماية 

تاريخ نهاية  

 الحماية

 

 1441030593  اا الطب)ةشركة 

 ه ـ 14/06/1442

 الموافق 

 م 20/04/2020

الممل ة 

العرق)ة  

 السعودية 

 ه ـ 1442/ 14/06

 الموافق 

 م 2020/ 20/04

ه ـ1451/ 28/11  

 01/04/2030الموافق 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

ر  و  طتر  حصديار 3-16
   يلي كما وهي المختصة الطب)ة ولا ل حصرية لبعض المعدال والأجهزة حصلت الشركة على عدة 

 (  الولا ل ازقصرية 11ازجدول رقم )

 اسم الولالة  الدولة المنتج 

IRIS Korea Bluecore 

Polylase USA DDC 

Evoline Belarus Solar 

 المصدر  الشركة 

 وث ئقر  تأم نر 3-17
 يبين ازجدول التالي قائمة وثائق التأمين المتعلقة بالشركة 

 (  قائمة وثائق التأمين المتعلقة بالشركة 12ازجدول رقم )

 مدة السريان  رقم الوثيقة  نوع التغطية التأمينية  المؤمن 
الشركة العربية السعودية 

 للتامين التعاوني 
 P/102/24/1003/2022/101/200 لافة اضرار الممتلاال 

 م 10/01/2023من  

 م 09/01/2024إلى  

 شركة التعاونية للتأمين
شركة  اا الطب)ة شركة  –تامين طبي موظفين 

 مساهمة مقفلة 
26048630 

 م 18/12/2022من  

 م 17/12/2023إلى  

شركة  اا الطب)ة  –تامين طبي موظفين  شركة التعاونية للتأمين  26043797 
 م 18/12/2022من  

 م 17/12/2023إلى  

 المصدر  الشركة 
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ر  عق   تر  تيرتملك  ر ورتستأجده ر  شد ار 3-18
 أي عقار مملوك للشركة.  د  يوج

  الشركة يستأجرها التييبين ازجدول التالي قائمة العقارال 
 (  قائمة العقارال التي يستأجرها الشركة 13ازجدول رقم )

 الموقع اوو العقار 
  مساحة

2العقار م  
 المؤجر  

ق)مة ا يجار  

 السنوية  

 )ريال سعودي( 

مدة  

 العقد

 )سنة(

تاريخ اات ا   

 العقد

م 700 الرياض اداري  م 2024/ 31/12 5 80000 مهنا يازا مهنا    

م 600 الرياض س ني  م 2024/ 31/12 5 60000 خالد يازا الفوزان    

م 400 الرياض س ني  م 2024/ 31/12 5 40000 خالد يازا الفوزان    

م 3108 جدة يناعي   
اله)ئة السعودية للمدن  

 الصناع)ة ومناطق التقن)ة 
ه ـ1451/ 14/12 10 77700  

م 1500 خميس مش)ط  يناعي  م 2023/ 30/06 3 130000 زهرا  حسين سلطان    

م 2599 حائل  يناعي   
اله)ئة السعودية للمدن  

 الصناع)ة ومناطق التقن)ة 
ه ـ1462/ 11/03 20 51980  

الرياض-سدير يناعي  م 5647   
اله)ئة السعودية للمدن  

 الصناع)ة ومناطق التقن)ة 
ه ـ1457/ 31/05 20 84705  

م 137 الرياض تجاري  م 2023/ 08/08 2 125000 علي حسن علي دايخ    

 المصدر  الشركة  

ر  عقودرو طتف ق  تر  جوهديار لشد ار 3-19
 بناً  على مدى أهم)ت ا وتأثيرها على عمل)ال الشركة التشغ)ل)ة.يقصد بالعقود ازجوهرية  هي العقود وا تفاق)ال التي تراها الشركة جوهرية 

 ويوضا ازجدول التالي العقود ازجوهرية للشركة 

 العقود ازجوهرية للشركة (  14ازجدول رقم )

 موضوو العقد  أطراف العقد تاريخ الا اية  تاريخ البداية اوو العقد 

 معازجة النفايال الطب)ة  ماابس  -مستشفى المل  ف)صل التخصص ي  م 31/01/2025 م 08/02/2022 حكومي جديد

 معازجة النفايال الطب)ة  سرير 100المدينة الطب)ة بجامعة المل  خالد  م 26/04/2024 م 22/08/2021 حكومي جديد

 الطب)ة وال )م)ائ)ة  النفايالمعازجة  جامعة المل  خالد بأب ا  م 23/08/2026 م 23/08/2022 حكومي جديد

 الطب)ة وال )م)ائ)ة  النفايالمعازجة  جامعة جازان  م 04/11/2024 م 18/01/2022 حكومي جديد

 الطب)ة وازخطرة  النفايال منالتخلك  مستشفى قوى الأمن بالرياض م 24/08/2024 م 24/08/2022 حكومي جديد

 علم مفتوح م 01/07/2022 قائم  حكومي
طب)ة ومعازجة واقل النفايال  مستلزمال 

 الطب)ة 

 المصدر  الشركة  

  



 

 

 

29 

 

 

 

ر  مع ملاترمعر لأطد فرذ تر  علاقار 3-20
 م 2022م و2021عام: ويبن ازجدول التالي التعاملال التي تمت مع أطراف ؤال العلاقة خلال 

   م2022و م2021(  جدول التعاملال التي تمت مع أطراف ؤال العلاقة خلال 15ازجدول رقم )

 م2021ديسمبر  31المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للسنة المالية المنتهية في 

من جهة   مستحق 

 ذات علاقة
 طب)عة العلاقة 

طب)عة 

 التعامل 

إجمالي ق)مة 

 التعاملال 

 الري)د 

  31كما في 

ديسمبر  

 م 2021

النسبة من  

إجمالي ق)مة 

العقود  

والتعاملال 

 العام )%( خلال

النسبة من  

إجمالي 

ا يرادال خلال 

 العام )%( 

النسبة من  

اجمالي 

 المطلوقال 

 خلال العام )%(

النسبة من  

إجمالي 

الموجودال 

خلال العام 

)%( 

شركة مجمع طبيب 

 التجميل الطبي

ؤو علاقة 

 بمساهم 
 % 12.88   ينطبق % 23.07 % 17.67 3,042,554 7,375,276 مب)عال 

شركة الدكتور /  

عبد   عبد اللهمحمد 

 الشيحة نالرحم 

ؤو علاقة 

 بمساهم 
 % 0.60   ينطبق % 1.08 % 0.83 614,804 345,781 مب)عال 

 % 13.48   ينطبق % 24.15 % 18.50 3,657,358   7,721,057 الإجمالي

جهات  مستحق إلى

 ذات علاقة
 طب)عة العلاقة 

طب)عة 

 التعامل 

إجمالي ق)مة 

 التعاملال 

 الري)د 

  31كما في 

ديسمبر  

 م 2021

النسبة من  

إجمالي ق)مة 

العقود  

والتعاملال 

 العام )%( خلال

النسبة من  

إجمالي 

ا يرادال خلال 

 العام )%( 

النسبة من  

اجمالي 

 المطلوقال 

 خلال العام )%(

النسبة من  

إجمالي 

الموجودال 

خلال العام 

)%( 

السيد/ خالد صالح  

 ابراهيم الفوزان 

مساهم/اائب  

رئيس مجلس 

 ا دارة

   ينطبق % 1.27   ينطبق % 0.48 248,509 200,000 تمويل 

السيد/ سلمان 

صالح ابراهيم  

 الفوزان

مساهم 

الرئيس  /

 التنف)ذي 

   ينطبق % 4.87   ينطبق % 1.83 1,214,268 765,439 تمويل 

عبد  الدكتور/ محمد 

 نعبد الرحم  الله

 الشيحة 

مساهم/رئيس 

 مجلس ا دارة 
   ينطبق % 2.93   ينطبق % 1.10 1,272,556 459,837 تمويل 

 لا ينطبق  % 9.08 لا ينطبق  % 3.4   2,735,333   1,425,276 الإجمالي

 م 2022ديسمبر  31للسنة المالية المنتهية في المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة 

مستحق من أطراف  

 ذات علاقة
 طب)عة العلاقة 

طب)عة 

 التعامل 

إجمالي ق)مة 

 التعاملال 

 الري)د 

  31كما في 

ديسمبر  

 م 2022

النسبة من  

إجمالي ق)مة 

العقود  

والتعاملال 

 العام )%( خلال

النسبة من  

إجمالي 

ا يرادال خلال 

 العام )%( 

النسبة من  

اجمالي 

 المطلوقال 

 خلال العام )%(

النسبة من  

إجمالي 

الموجودال 

خلال العام 

)%( 
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شركة مجمع طبيب 

 التجميل الطبي 

ؤو علاقة 

 بمساهم 
 % 11.48   ينطبق % 17.79 % 11.57 4,425,019 7,259,135 مب)عال

شركة الدكتور / محمد  

عبد الله عبد الرحمن  

 الشيحة 

ؤو علاقة 

 بمساهم 
 % 0.94 ينطبق   % 1.45 % 0.94 392,355 591,792 مب)عال

 % 12.42 لا ينطبق  %19.24 %12.52 4,817,374 7,850,927 الإجمالي  

جهات  مستحق إلى

 ذات علاقة
 طب)عة العلاقة 

طب)عة 

 التعامل 

إجمالي ق)مة 

 التعاملال 

 الري)د 

  31كما في 

ديسمبر  

 م 2022

النسبة من  

إجمالي ق)مة 

العقود  

والتعاملال 

 العام )%( خلال

النسبة من  

إجمالي 

ا يرادال خلال 

 العام )%( 

النسبة من  

اجمالي 

 المطلوقال 

 خلال العام )%(

النسبة من  

إجمالي 

الموجودال 

خلال العام 

)%( 

السيد/ خالد صالح  

 ابراهيم الفوزان

مساهم/اائب  

رئيس مجلس 

 ا دارة

   ينطبق % 0.00   ينطبق % 0.00 242,394 0 تمويل 

السيد/ سلمان صالح  

 الفوزانابراهيم 

مساهم 

الرئيس  /

 التنف)ذي 

   ينطبق % 8.54   ينطبق % 2.15 1,794,698 1,349,000 تمويل 

عبد  الدكتور/ محمد 

 نعبد الرحم الله

 الشيحة 

مساهم/رئيس 

 مجلس ا دارة 
   ينطبق % 1.66   ينطبق % 0.42 691,744 262,440 تمويل 

 لا ينطبق  % 10.20 لا ينطبق  %2.6 2,728,836 1,611,440 الإجمالي  

 المصدر  القوائم المال)ة ومعلومال ا دارة.

ر  ذم ر  م ينار  تج  يار 3-21
 م  2022 ديسمبر  31كما في م و 2021ديسمبر  31كما في  يبين ازجدول التالي الذمم المدينة التجارية

 م  2022م و2021خلال  الذمم المدينة التجاريةجدول (  16ازجدول رقم )

 أعمار الديون للعملاء 

 )يوم( 
 

م 2021ديسمبر  31كما في  م 2022ديسمبر 31كما في    

 القيمة

 )ريال سعودي( 
 النسبة )%(

 القيمة

 )ريال سعودي( 
 النسبة )%(

 %17.01 5,755,129 %33.48 10,591,911 لم تستحق بعد

 %13.78  4,659,757  %16.72 5,290,379 يوم 90حتى  

 %12.26  4,147,935  %5.90 1,865,813 يوم  180حتى يوم  90من 

 %17.03  5,761,479  %10.65 3,368,589 يوم 270يوم حتى   180من 

 %15.49  5,238,907  %5.30 1,677,648 يوم 365يوم حتى   207من 

 %24.43  8,262,210  %27.96 8,846,368 أكثر من سنة 

 %100 33,825,417 %100 31,640,708 الإجمالي

 5,869,350 4,084,057 مخصص خسائر ائتمانية متوقعة 

 27,956,067 27,556,651 صافي الذمم المدينة
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ر   ع وىر  قض ئ ار 3-22
ازجدول التالي القضايا المرفوعة من وضد  ( قضايا مرفوعة بصفت ا مدعي، وقض)ة واحدة ضد الشركة بصفت ا مدعى علي ا ويبين  15يوجد لدى الشركة عدد )

 الشركة 

 م  2022م و2021خلال  الدعاوى القضائ)ةجدول (  17ازجدول رقم )

 القضايا المرفوعة من الشركة )بصفت ا مدّعي( 

 الويف  الأطراف #
ق)مة المطالبة 

 )ريال سعودي( 

 اوقال اجد  1
قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد ع)ادال اوقال اجد في م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  

 ليزر ويعثر العم)ل في السداد  ق)مة جهاز( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال لأمر وؤل  75,000في ؤمت ا وقدره )
75000 

 مجمع علاج م  2
قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع علاج م الطبي في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ  

 ( ريال سعودي مع العلم بوجود ش)اال وؤل  ق)مة جهاز ليزر ويعثر العم)ل في السداد 154,000المتبق: في ؤمت ا وقدره )
154000 

3 
ى ال) ي مجمع 

 الطبي العام

الطبي العام في م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ  ىال) يقض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع 

( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال لأمر وؤل  ق)مة جهاز ليزر ويعثر العم)ل في  790,000المتبق: في ؤمت ا وقدره )

 السداد 

790000 

 درة تالين  4

قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع درة تالين الطبي في م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ  

( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال لأمر وؤل  ق)مة جهازين ليزر ويعثر العم)ل في 390,000المتبق: في ؤمت ا وقدره )

 السداد 

390000 

 شركة انساق 5
قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد شركة انساق الطب)ة في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ  

 ويعثر العم)ل في السداد  رالليز( ريال سعودي وؤل  ق)مة القسط ا خير من اجهزة 37,000المتبق: في ؤمت ا وقدره )
37000 

 مايز الطبي  6
قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد ع)ادال مايز الطبي في م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  

 السداد  العم)ل فيق)مة شرا  اجهزة ليزر ويعثر  لأمر وؤل  ( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال 381,869في ؤمت ا )
381869 

7 
شركة طب  

 الممل ة 

شركة طب الممل ة في المق مة العامة بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد 

 ( ريال سعودي وؤل  ق)مة شرا  جهاز ليزر ويعثر العم)ل في السداد 130,000في ؤمت ا وقدره )
130000 

8 
مجمع ع)ادال 

 4الأمل 

في م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ   4قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع ع)ادال الأمل 

( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال لأمر وؤل  ق)مة شرا  جهاز ليزر ويعثر العم)ل في  75,390المتبق: في ؤمت ا وقدره )

 السداد 

75390 

 مجمع يدق  9

م  مة التنف)ذ بالرياض لمطالبت ا بتسل)م   للمقاو ل فيقض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد شركة عرب اعمار 

( ريال سعودي مع العلم بوجود سندال لأمر وؤل  ق)مة شرا  اجهزة ليزر ويعثر 728,535المبلغ المتبق: في ؤمت ا وقدره )

 العم)ل في السداد 

728535 

10 
شركة عرب  

 اعمار للمقاو ل 

لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  التجارية بالرياضالمق مة  الطبي فيقض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع يدق 

 ( ريال سعودي بناً  علي العقد المبرم بين الشركتين وؤل  لتعثرهم في انشا  مصنع الشركة117,476في ؤمت ا وقدره )
117476 

11 

مجمع اللمسة 

التخصص)ة 

 الطبي 

قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد مجمع اللمسة التخصص)ة الطبي في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا  

 ( ريال سعودي بناً  علي العقد المبرم بين الشركتين وؤل  لتعثرهم في السداد 7,475بتسل)م المبلغ المتبق: في ؤمت ا وقدره )
7,475 

 شركة ميرة الطبي  12
قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد شركة ميرة الطبي في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  

 ( ريال سعودي بناً  على العقد المبرم بين الشركتين وؤل  لتعثرهم في السداد 60,000في ؤمت ا وقدره )
60,000 

13 
ول)د أشرف  

 م مد طايع 

مقامة من قبل الشركة ضد شركة ميرة الطبي في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا بتسل)م المبلغ المتبق:  قض)ة تجارية 

 ( ريال سعودي بناً  على العقد المبرم بين الطرفين وؤل  لتعثره في السداد 7,814في ؤمت ا وقدره )
7,814 

14 
شركة الصقة  

 والدوا  الطب)ة 

قض)ة تجارية مقامة من قبل الشركة ضد شركة الصقة والدوا  الطب)ة في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا بتسل)م 

 ( ريال سعودي بناً  على العقد المبرم بين الشركتين وؤل  لتعثرهم في السداد 350,000المبلغ المتبق: في ؤمت ا وقدره )
350,000 
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15 
شركة اور الف ر  

 ل خدمال الطب)ة 

الشركة ضد شركة اور الف ر ل خدمال الطب)ة في المق مة التجارية بالرياض لمطالبت ا  قض)ة تجارية مقامة من قبل 

( ريال سعودي بناً  على العقد المبرم بين الشركتين وؤل  لتعثرهم في  128,331بتسل)م المبلغ المتبق: في ؤمت ا وقدره )

 السداد 

128,331 

 3,432,890 الإجمالي 

 الشركة )بصفتها مدّعى عليها(القضايا المرفوعة على 

 الويف  الأطراف #
ق)مة المطالبة 

 )ريال سعودي( 

 درة تالين 1
قض)ة مقامة من مجمع درة تالين الطبي ضد الشركة في المق مة التجارية تطالب في ا اعادة ازجهاز للشركة بعد 

 ا ستخدام وؤل  لتعثرهم في السداد 
320000 

 320000 الإجمالي 

 

ر  مخزونر 3-23

 ، ويبين ازجدول التالي أعمار المخزون التوالي م على2022وم 2021ريال سعودي للعامين  (4,782,947ريال سعودي و) (4,766,218بلغ ري)د المخزون )

 م  2022  ديسمبر 31و  2021  ديسمبر 31التالي يوضا أعمار المخزون من   ازجدول  ( 18ازجدول رقم )
يوم 90  إلى 0من  قيمة المخزون  الفترة  يوم 180 إلى 91من   يوم 270 إلى 181من   يوم 365 إلى 270من   فأكثر 365من    

م 31/12/2022  
 

4,782,947  1,972,147  1,472,218  754,251  522,191  62,140  

100 %  41% 31% 16% 11% 1% 

م 31/12/2021  
4,766,218  1,545,047  1,304,236  754,251  621,454  541,230  

100 %  32% 27% 16% 13% 11% 

 المصدر  الشركة 

رو  سعودار   موظفون 3-24
( موظف غير سعودي أي بنسبة سعودة قدرها حوالي  167( موظف سعودي و)51( موظف ما م )218م، بلغ عدد موظف: الشركة )2022  ديسمبر   31كما في  

 ت ت النطاق ش 23)
ً
 .ش من براامج اطاقال للسعودة الأخضر المنخفض%(، وتندرج الشركة حال)ا

 م. 2022و  م2021وتوضا ازجداول التال)ة أعداد الموظفين ونسبة السعودة وتوزيعهم على إدارال الشركة خلال الأعوام 
 بالشركة (  أعداد العاملين  19ازجدول رقم )

 العاملين 
 م 2022ديسمبر  31 م 2021ديسمبر  31

 النسبة العدد النسبة العدد

 %23 51 % 34.04 48 السعوديون 

 %77 167 % 65.96 93 غير السعوديين

 % 100 218 % 100 141 الإجمالي 

 ا دارةمعلومال المصدر  
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  الموظفين على ا دارال (  توزيع 20ازجدول رقم )

 الإدارة 
 م2022 ديسمبر  31 م2021ديسمبر  31
 السعوديين غير  السعوديون  السعوديين غير  السعوديون 

 1 2 0 5 مكتب الرئيس التنفيذي 

 5 3 5 4 الإدارة المالية 

 0 3 2 7 إدارة الموارد البشرية 

 26 22 16 12 والتسويق المبيعاتإدارة 

 6 6 6 6 المشتريات 

 120 12 61 8 إدارة التشغيل 

 1 2 1 1 البحث والتطوير 

 8 2 2 5 الصيانة إدارة 

 الإجمالي 
48 93 51 167 

141 218 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

   يوجد للشركة نشاط تجاري خارج الممل ة و  تمل  أية أيول خارجها حتى تاريخ نشر هذه النشرة. 

ركة، الشركة بمتابعة السوق بشال دائم سواً  داخل الممل ة أو خارجها للتعرف على المستجدال والأفاار وا بتاارال ازجديدة في مجال عمل الش إدارة تقوم 

 وقاستثنا  ؤل  فياه   يوجد لدى الشركة أي س)اسال م ددة أو م توقة بشأن الأب اث والتطوير للمنتجال ازجديدة. 

 في الوضع المالي خلال ) ا دارة ويقر أعضا  مجلس 
ً
 م قوظا

ً
 الأخيرة.12بأاه لم ي دث أي ااقطاو في أعمالها يم ن أن يؤثر أو ياون أثر تأثيرا

ً
 ( شهرا

 بعدم وجود أي ا)ة  جرا  أي يغ)ير جوهري في طب)عة عمل الشركة. ا دارة كما يقر أعضا  مجلس 
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هيكلالملكيةوالهيكلالتنظيمي 4

روبع ر   دحرق لرر ه كلرملك ار  شد ا 4-1
  وأعد الطرحيوضا ازجدول التالي ه)ال مل )ة الشركة قبل 

  وأعد الطرح(  ه)ال مل )ة الشركة قبل 21ازجدول رقم )

 الاسم  م
الأسهم   * قبل الطرح

 المطروحة 

 بعد الطرح* 

 النسبة عدد الأسهم  النسبة عدد الأسهم 

 % 20.00 720,000 30,000 %25.00 750,000 عبد  عبدالرحمن الش) ة م مد  1

 % 18.40 662,400 27,600 %23.00 690,000 خالد يازا إبراه)م الفوزان  2

 % 18.40 662,400 27,600 %23.00 690,000 سلمان يازا إبراه)م الفوزان  3

 %  1.80  64,940 2,706 %2.25 67,646 م مد عبدال ريم المطرودي  4

% من 5مساهمون آخرون يمتلكون أقل من 

 مساهمين(  9أسهم الشركة )
802,354 26.75% 32,094 770,260 21.40  % 

 20% 720,000 600,000 - - الجمهور )مستثمرون مؤهلون( 

 100% 3,600,000 720,000 100% 3,000,000 الإجمالي 

 الشركة المصدر  

 تاريخ هذه النشرة*   يوجد مل )ة غير مباشرة حتى 
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ر    كلر  تنظ مير 4-2
 (  اله)ال التنظ)مي للشركة1رقم ) الشال
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رو م نر در  مجلسررر لإد  ا عض ءرمجلسر
 وأمين سر المجلس   ا دارة يوضا ازجدول التالي أعضا  مجلس 

 وأمين سر المجلس  ا دارة(  أعضا  مجلس 22ازجدول رقم )

 *الإدارةأعضاء مجلس 

 المنصب الاسم 

صفة 

العضوية/  

**الاستقلالية

* 

 العمر  الجنسية

الأسهم المملوكة قبل 

 الطرح 

 "مباشرة"

الأسهم المملوكة بعد 

 الطرح 

 ****"مباشرة"
 تاريخ التعيين 

 النسبة العدد النسبة العدد

محمد عبدالله 

 ** عبدالرحمن الشيحة

رئيس مجلس  

 ا دارة 

غير   /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 %20.00 720,000 25% 750,000 56 سعودي

خالد صالح إبراهيم 

 **الفوزان

اائب رئيس  

 ا دارة مجلس 

غير   /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 %18.40 662,400 23% 690,000 54 سعودي

  صالح إبراهيمسلمان 

 الفوزان

عضو مجلس  

والرئيس   ا دارة

 التنف)ذي 

غير   /تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 %18.40 662,400 23% 690,000 49 سعودي

عبدالرحمن عبدالمحسن 

 حمد المنصور 

عضو مجلس  

 ا دارة 

  /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 - - - - 68 سعودي

أحمد محمد عبدالله ابو 

 عباة 

عضو مجلس  

 ا دارة 

  /غير تنف)ذي

 مستقل
 م24/09/2020 - - - - 52 سعودي

 أمين سر مجلس الإدارة**
محمد عبدالكريم عبدالله 

 المطرودي

أمين سر مجلس  

 ا دارة 

غير   /تنف)ذي

 مستقل
 م16/12/2020 % 1.80 64,940 % 2.25 67,646 28 سعودي

 المصدر  الشركة

المذلورين أعلاه وؤل  لمدة ثلاث سنوال تبدأ من    ا دارةااتخاب أعضا  مجلس    م( على2020/ 24/09الموافق  هـ )  1442/ 07/02وافقت ازجمع)ة الت ول)ة المنعقدة في تاريخ  *   

، ويع)ين الس)د/ خالد بن يازا الفوزان اائبا لرئيس مجلس  ا دارةويع)ين لل من الس)د/ م مد عبد  الش) ة رئيسا لمجلس   (،م24/09/2020هـ )الموافق  1442/ 07/02تاريخ  

 .ا دارة

    ا دارةعلى يع)ين الس)د/ م مد عبدال ريم عبد  المطرودي لأمين سر لمجلس    م( الموافقة16/12/2020هـ )الموافق  01/05/1442كما في تاريخ    ا دارةقرر مجلس    **
ً
اعتبارا

 ا دارة وحتى ن اية الدورة ازقال)ة لمجلس  ا دارةمن تاريخ اجتماو مجلس 

، وتتمثل عوارض ا ستقلال لأعضا  مجلس  ا دارةعن ه)ئة السوق المال)ة في ت ديد عوارض ا ستقلال لأعضا  مجلس   * تم ا ستناد على  ئ ة حوكمة الشرلال الصادرة**

 من في لل  ا دارة

 لما نس ته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعت ا أو له يلة قرابة مع من يمل  هذ ▪
ً
 ه النسبة. أن ياون مالاا

 لشخك ؤي يفة اعتبارية يمل  ما نس ته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة اخرى من مجموعت ا. ▪
ً
 أن ياون ممثلا

 في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعت ا.  ا دارةأن تاون له يلة قرابة مع أي من أعضا  مجلس  ▪

 أن تاون له يلة قرابة مع أي من كبار التنف)ذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعت ا. ▪

 في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشا لعضوية مجلس إدارت ا.  إدارةأن ياون عضو مجلس  ▪

 خلال العامين الماض)ين لدى الشركة أو أي طرف متعامل معها أو شركة أخرى من مجموعت ا، كمراجعي ازقسابال   ▪
ً
وكبار الموّردين، أو أن  أن يعمل أو لان يعمل موظفا

 زقصك س)طرة لدى أي من تل  الأطراف خلال العامين الماض)ين. 
ً
 ياون مالاا

 أن تاون له مص قه مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم زقساب الشركة. ▪

% من ماافأته في العام السابق التي ت صل 50( ريال أو 200,000تزيد عن ) زجااهأو أي من  ا دارةأن يتقاض ى مبالغ مال)ة من الشركة علاوة على ماافأة عضوية مجلس   ▪

 أو أي من زجااه أي ما أقل.  ا دارةعلي ا مقابل عضوية مجلس 

 أن يشترك في عمل من شأاه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروو النشاط الذي تزاوله الشركة. ▪

  .ا دارةأن ياون قد أمض ى ما يزيد عن يسع سنوال متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس  ▪
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 *   توجد مل )ال غير مباشرة كما في تاريخ هذه النشرة.***

ر:و عض ءر  مجلسر لآخدينرو م نر  سدرر لإد  املخصر مسؤو   تر ئ سرمجلسرروف م ريلي

 ا دارةمسؤول)ال رئيس مجلس  

 .ف)ما بين الأعضا ضمان وضوح مهام المجلس واطاق عمله وأسس توزيع الأدوار  -

 .ضمان خطة وضوح عمل المجلس وسلامة ت ديد أولويال المواض)ع التي يعرض على المجلس في اجتماعاته -

 .ضمان ق)ام المجلس بواجباته ا و ت ق)ق رسالة الشركة وأهدافها ا سترات)ج)ة -

 .الشركة إدارةق)ادة المجلس في اخت)ار الرئيس التنف)ذي المنوط به مسؤول)ة  -

 .دعم زجان المجلس من خلال تقديم التوجي ال ا دارية وتق))م الأدا  -

 .العل)ا والمسؤولين التنف)ذيين ا دارةإجرا  التصويت ف)ما يتعلق بتع)ين  -

 .ا دارةتق))م أدا  أعضا  مجلس  -

 

 ا دارة مسؤول)ال أعضا  مجلس 

 .الموافقة على مهام الشركة ورؤيت ا -

 .وضع التوجي ال العامة للشركة وخططها ا سترات)ج)ة المستقبل)ةة في ساهمالم -

 .والت قق من تنف)ذ س)اسال الشركة وت ق)ق أهدافها ب فا ة ا دارةا شراف على ال جان المن ثقة عن مجلس  -

 .العل)ا والمسؤولين التنف)ذيين ا دارةالموافقة على يع)ين الرئيس التنف)ذي للشركة وأعضا   -

 .من خلال م اضر ا جتماعال التي يوقع علي ا الأعضا  ا دارةتوث)ق المناقشال والقرارال الصادرة عن مجلس  -

 .وازجمع)ال العامة للموافقة علي ا ا دارةإدراج أي معاملال مع الأطراف ؤوي العلاقة على جدول أعمال مجلس  -

 .الموافقة على الميزاا)ة العامة للشركة -

 

 مسؤول)ال أمين السر 

 .ازقاضرين على م اضر وقرارال المجلس ا دارةالتوق)ع مع رئيس المجلس وأعضا  مجلس  -

 التوق)ع مع رئيس المجلس على السجل ازخاص الذي تدون ف)ه م اضر المجلس.  -

 

 

رو م نر در  مجلسرر لإد  اف م ريليرملخصر  س دار  ذ ت ارلأعض ءرمجلسر

 قمد عبد  عبدالرحمن الش) ة لم(  السيرة الذات)ة  23ازجدول رقم )

 محمد عبدالله عبدالرحمن الشيحة
 سنة  56 العمر 

 سعودي  الجنسية

 ا دارة رئيس مجلس  المنصب

 المؤهلات العلمية 

 .م1998 السعودية عامحايل على درجة الدكتوراه في تخصك أمراض جلدية وتناسل)ة من ازجامعة العرق)ة بالممل ة العرق)ة  •

 .م1995سعود بالممل ة العرق)ة السعودية عام  جامعة المل  حاص على درجة الماجستير في تخصك أمراض جلدية وتناسل)ة من  •

 م. 1991حايل على درجة الباالوريوس في تخصك أمراض جلدية وتناسل)ة من جامعة المل  سعود في الممل ة العرق)ة السعودية عام  •

 الخبرات العملية 

•  
ً
م  2022عام  ذالطبي( منمنصب الرئيس التنف)ذي يندوق الرعاية الطبي )شركة ؤال مسئول)ة م دودة يعمل في المجال  يشغل حال)ا

 وحتى تاريخه 

م  2006شغل منصب الرئيس التنف)ذي لشركة طب الرياض )شركة ؤال مسؤول)ة م دودة يعمل في المجال الطبي( خلال الفترة من عام  •

   .م2010وحتى 

   .م 2006م وحتى 2004في المجال الطبي( خلال الفترة من عام  حاوم)ة يعملشغل منصب المدير العام لمستشفى المل  سلمان )منشاة  •

في المجال الطبي( خلال الفترة من   حاوم)ة يعملمنشاة الطب)ة )شغل منصب رئيس الع)ادال ازخارج)ة لمستشفى مدينة المل  سعود   •

   .م2004م وحتى 2000عام 
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الحالية العضويات 

 الأخرى 

 ذالطبي( منيندوق الرعاية الطبي )شركة ؤال مسئول)ة م دودة يعمل في المجال  إدارةيشغل منصب عضو مجلس والرئيس التنف)ذي  •

 م وحتى تاريخه2022عام 

 المجال ازخدمالفي   م دودة يعملشركة ؤال مسؤول)ة والص)ااة )التشغ)ل  لأعمالفي شركة غاسق  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 اتن  م وحتى2022العامة( منذ عام 

م وحتى 2021عام  ذالطبي( منشركة ؤال مسئول)ة م دودة يعمل في المجال )الثان: يندوق امو الطبي   إدارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .ا ن

م وحتى 2021عام  ذالطبي( منشركة ؤال مسئول)ة م دودة يعمل في المجال )ا ول يندوق امو الطبي   إدارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .ا ن

  م وحتى2020في المجال الطبي( منذ عام  م دودة يعملفي شركة مند الطبي )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن

في المجال ا ستقدام( منذ عام  م دودة يعملفي شركة هلب للاستقدام )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن م وحتى2020

م  2020في المجال الطبي( منذ عام  م دودة يعملفي شركة اللمسة الطب)ة )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن وحتى

- في المجال الطبي م دودة يعملفي شركة التقن)ة الموحدة لتقن)ة المعلومال )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن م وحتى2018رامج طب)ة( منذ عام ب

شركة ؤال مسؤول)ة م دودة يعمل في المجال الطبي( الصق)ة )في شركة الصقة الفريدة ل خدمال  ا دارةيشغل منصب رئيس مجلس  •

 .م وحتى اتن2017منذ عام 

في المجال ازخيري( منذ عام   م دودة يعملفي شركة وقف آزر الطبي التعل)مي )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن م وحتى2016

في شركة طب العرق)ة المقدودة )شركة ؤال مسؤول)ة م دودة يعمل في المجال الطبي( منذ عام  ا دارةيشغل منصب رئيس مجلس  •

 .م وحتى اتن2012

( منذ عام المجال المقاو لفي  م دودة يعملفي شركة اعمال المناكب للمقاو ل )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن م وحتى2012

( منذ عام المجال الطبيفي  م دودة يعملفي شركة اعمال المناكب للتجارة )شركة ؤال مسؤول)ة  ا دارةيشغل منصب عضو مجلس  •

 .اتن م وحتى2006

 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 الذات)ة زخالد يازا إبراه)م الفوزان(  السيرة 24ازجدول رقم )

 خالد صالح إبراهيم الفوزان 
 سنة  54 العمر 

 سعودي   الجنسية

 ا دارة اائب رئيس مجلس  المنصب

 م. 1995جامعة ا مام م مد بن سعود ا سلام)ة في الممل ة العرق)ة السعودية عام  وا علام منحايل على درجة الباالوريوس في الدعوة  • المؤهلات العلمية 

 الخبرات العملية 
مؤسسة فردية يعمل في مجال ا ستثمار والتطوير العقاري( خلال الفترة من عام للمقاو ل )شغل منصب مدير عام القصور النجدية ي •

 .    م2010م وحتى عام 1995

الحالية العضويات 

 الأخرى 
 د   يوج

 ا دارةالمصدر  معلومال 



 

 

 

39 

 

 

 

 (  السيرة الذات)ة لسلمان يازا ابراه)م الفوزان25ازجدول رقم )

 سلمان صالح ابراهيم الفوزان 
 سنة  49 العمر 

 سعودي   الجنسية

 والرئيس التنف)ذي  ا دارةعضو مجلس  المنصب

 م. 1996جامعة ا مام م مد بن سعود ا سلام)ة في الممل ة العرق)ة السعودية عام  وا علام منحايل على درجة الباالوريوس في الدعوة  العلمية المؤهلات 

 الخبرات العملية 

ة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة النفايال مساهميشغل منصب الرئيس التنف)ذي في شركة  اا الطب)ة )شركة  •

 .م وحتى اتن2010الطب)ة( منذ عام 

شغل منصب المدير التنف)ذي لشركة مجمع ع)ادال طبيب التجم)ل )شركة ؤال مسؤول)ة م دودة يعمل في المجال الطبي( خلال  •

    .م 2019م وحتى عام 2012الفترة من عام 

مجال ا ستثمار والتطوير العقاري( خلال الفترة  شغل منصب اائب مدير عام القصور النجدية للمقاو ل )مؤسسة فردية يعمل في  •

    .م2010م وحتى عام 1995من عام 

شغل منصب مدير عام لمجموعة الفوزان للأقمشة الرجال)ة )شركة ؤال مسؤول)ة م دودة يعمل في مجال استيراد وتجارة   •

 م.   2010م وحتى 1996الأقمشة( خلال الفترة من عام 

    د  يوج الأخرى الحالية العضويات 

 ا دارةالمصدر  معلومال  

 (  السيرة الذات)ة لعبدالرحمن عبدالمقسن حمد المنصور 26ازجدول رقم )

 عبدالرحمن عبدالمحسن حمد المنصور 
 سنة  68 العمر 

 سعودي   الجنسية

 ا دارة عضو مجلس  المنصب

 المؤهلات العلمية 
 م 1984ماجستير صقة عامة تخصك بيئة جامعة تولين الو يال المت دة ا مري )ة عام •

 م 1979باالوريوس علوم زراع)ة جامعة المل  سعود في الممل ة العرق)ة السعودية عام •

 الخبرات العملية 

وزير الشئون البلدية والقروية وا ساان )منشاة حاوم)ة يعمل على تخط)ط وتنف)ذ ازخدمال ل -متعاقد-شغل منصب مستشاري •

 م. 2022عام م وحتى 2018البلدية وخدمال المدن وا ساان( خلال الفترة من عام

منشاة حاوم)ة يعمل على تخط)ط وتنف)ذ ازخدمال البلدية وخدمال )وا ساان شغل منصب وك)ل وزارة الشئون البلدية والقروية  •

 م 2018م وحتى عام 2012المدن وا ساان( خلال الفترة من عام 

منشاة حاوم)ة يعمل على تخط)ط وتنف)ذ ازخدمال البلدية  )وا ساان شغل منصب وك)ل مساعد وزارة الشئون البلدية والقروية  •

 م 2012م وحتى عام  2004وخدمال المدن وا ساان( خلال الفترة من عام 

منشاة حاوم)ة يعمل في مجال التخط)ط العمران:( )وا ساان وزارة الشئون البلدية والقروية  صقة البيئةشغل منصب مدير عام  •

 م. 2004م إلى 1994خلال الفترة من عام 

    د  يوج الحالية الأخرى العضويات 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 الذات)ة لأحمد بن م مد بن عبد   أبو عباه (  السيرة 27ازجدول رقم )

 حمد بن محمد بن عبد الله أبو عباه أ
 سنة  52 العمر 

 سعودي  الجنسية

  ا دارةعضو مجلس  المنصب

 المؤهلات العلمية 
 م 2008الصق)ة من جامعة واشنطن في الو يال المت دة الأمري )ة عام  ا دارةحايل على درجة الماجستير في  •

  .م 2003حايل على زمالة أمراض الرئة للأطفال من جامعة توراتو في كندا عام  •
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 .م 1995بالممل ة المت دة عام  إس تلنداصقة الطفل من جامعة ادابرج  محايل على دبلو  •

 م. 1994الأطفال من جامعة المل  سعود في الممل ة العرق)ة السعودية عام حايل على درجة الباالوريوس في طب  •

 الخبرات العملية 

 .م وحتى اتن2019يشغل منصب مستشار لمعالي وزير الصقة في وزارة الصقة )وزارة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( منذ عام  •

التخصص ي للع)ون )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( منذ عام يشغل منصب رئيس المجلس ا ستشاري في مستشفى المل  خالد  •

 .م وحتى اتن2020

شغل منصب مشرف عام في مستشفى المل  عبد  بن عبدالعزيز ازجامعي )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من   •

  .م2019م وحتى عام 2013

م وحتى عام  2011ة مقفلة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من مساهمشغل منصب المدير الطبي في المستشفى الوطني )شركة  •

  .م 2013

شغل منصب مستشار الرئيس التنف)ذي في مدينة المل  فهد الطب)ة )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من عام  •

  .م2011م وحتى عام 2009

شغل منصب المدير التنف)ذي للإدارال الطب)ة في مدينة المل  فهد الطب)ة )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من عام   •

  .م2009م وحتى عام 2008

شغل منصب مساعد المدير التنف)ذي للشؤون الطب)ة في مدينة المل  فهد الطب)ة )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة   •

  .م2009م وحتى عام 2008من عام 

م  2005شغل منصب رئيس قسم طب الأطفال في مدينة المل  فهد الطب)ة )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من عام  •

  .م 2008وحتى عام 

شغل منصب رئيس قسم أمراض الرئة لدى الأطفال في مدينة المل  فهد الطب)ة )منشأة حاوم)ة يعمل في القطاو الطبي( خلال الفترة من  •

  .م 2008م وحتى عام 2003عام 

 

الحالية العضويات 

 الأخرى 
 د   يوج

 

 (  السيرة الذات)ة لمقمد عبدال ريم عبد  المطرودي28ازجدول رقم )

 محمد عبدالكريم عبدالله المطرودي
 سنة  26 العمر 

 سعودي  الجنسية

  ا دارةأمين سر مجلس  المنصب

 المؤهلات العلمية 

 م 2019ا عمال جامعة دار العلوم الممل ة العرق)ة السعودية عام  إدارةماجستير  •

 م 2017ا عمال من جامعة المل  عبد العزيز الممل ة العرق)ة السعودية عام  إدارةباالوريوس  •

 م 2014باالوريوس الشريعة من جامعة ا مام م مد بن سعود ا سلام)ة الممل ة العرق)ة السعودية عام  •

 الخبرات العملية 

 في شركة  اا الطب)ة م وحتى اتن2020 منذ عاممدير قسم النفايال الطب)ة  يشغل منصب  •

ة مقفلة سعودية متخصصة في مجال الرعاية الصق)ة( خلال الفترة من عام  مساهمالمدير التنف)ذي شركة مراس الطب)ة )شركة  •

 م 2019وحتى  2016

خلال الفترة من   المقاو ل(المدير التنف)ذي شركة س)اج القص)م )شركة ؤال مسئول)ة م دودة سعودية متخصصة في مجال  •

 م 2016م وحتى 2012
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ر  تنف ذياررر لإد  ار 4-3
 التنف)ذية ا دارة(  أعضا  29ازجدول رقم )

 التعيين تاريخ  العمر الجنسية  المنصب  الاسم 

الأسهم المملوكة  

 * مباشرة

 النسبة العدد

 %23 690,000 م 2020/ 24/09 49 سعودي  الرئيس التنف)ذي  سلمان صالح إبراهيم الفوزان

 % 2.25 67,646 م 2020/ 24/09 28 سعودي  مدير المب)عال  محمد عبد الكريم عبد الله المطرودي 

 - - م 2020/ 24/09 35 مصري  الب ث والتطوير  دعاء حمدي محمد بدر 

 - - م 2021/ 22/08 33 سعودي  مدير قسم الموارد ال شرية  عبد الله عبد العزيز عبد الرحمن القصير

 - - م 2018/ 10/02 34 مصري  مدير المشتريال  عبد الحميد إبراهيم عبد الحميد الحلو

 - - م 2018/ 10/02 44 مصري  مدير التشغ)ل  محمد علي حامد علي

 - - م 2010/ 01/10 47 مصري  مدير مالي  أبو العلا عبد اللهاحمد مصطفى 

 - - م 2022/ 30/06 33 سعودي  مراجع داخلي  سليمان عبد العزيز عبد الله البهدل 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 التنف)ذية كما بتاريخ هذه النشرة. ا دارةأي مل )ة غير مباشرة في أسهم الشركة لأي من أعضا   د  يوج* 
 

 التنفيذية الإدارةوفيما يلي نبذة عن ملخص السيرة الذاتية لأعضاء 

 سلمان يازا ابراه)م الفوزانل(  السيرة الذات)ة  30ازجدول رقم )

 صالح ابراهيم الفوزان سلمان 
 وأمين سر المجلس  الإدارةأعضاء مجلس  4.3فضلا راجع القسم 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 قمد عبد ال ريم عبد   المطروديلم(  السيرة الذات)ة  31ازجدول رقم )

 محمد عبد الكريم عبد الله المطرودي
 وأمين سر المجلس  الإدارةأعضاء مجلس  4.3فضلا راجع القسم 

 ا دارةالمصدر  معلومال 
 

 دعا  حمدي م مد بدر ل(  السيرة الذات)ة  32ازجدول رقم )

 دعاء حمدي محمد بدر
 35 العمر 

 مصري  الجنسية

 الطب)ةمدير قسم الأجهزة والمستلزمال   المنصب

 المؤهلات العلمية

جامعة الزقازيق بجمهورية مصر   م من2011حايل على درجة الدبلوم في ال )م)ا  ازق)وية وعلم الأمراض ا لل)ن)ا: عام  •

  .العرق)ة

 م 2009جامعة القاهرة بجمهورية مصر العرق)ة عام  الب)طري من في الطبحايل على درجة الباالوريوس  •

 م   من جامعة القاهرة بجمهورية مصر العرق)ة 2012 –ازجز  الأول  -السريرية  في الباثولوج)احايل على درجة الماجستير  •

 الخبرات العملية 

مدير الب ث والتطوير شركة  اا الطب)ة )شركة مساهمة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة  يشغل ا ن منصب  •

 تاريخه م وحتى 2013النفايال الطب)ة( خلال الفترة من 

ة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة  مساهمالأجهزة الطب)ة في شركة  اا الطب)ة )شركة  مب)عالشغل منصب مدير قسم  •

 م 2019م إلى عام 2013ومعازجة النفايال الطب)ة( خلال الفترة من عام 
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السعودية )شركة ؤال مسؤول)ة م دودة متخصصة في مجال تجارة   - للأدويةشركة اورجااون  مب)عالشغل منصب مشرف  •

 .م 2013م إلى عام  2011الفترة من عام  ا دوية( خلال

 ا دوية( خلالمسؤول)ة م دودة متخصصة مجال تجارة  شركة ؤالشركة وايس السعودية ) مب)عالشغل منصب مندوب  •

  .م2011م إلى عام 2010الفترة من عام 

في مؤسسة جناح ال)مامة لمستلزمال طب الأسنان )مؤسسة فردية متخصصة في مجال  مب)عالشغل منصب مندوب  •

 م. 2010م إلى عام  2009الفترة من عام  ا سنان( خلالمستلزمال 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 عبد  عبدالعزيز عبدالرحمن القصيرل(  السيرة الذات)ة  33ازجدول رقم )

 عبدالله عبدالعزيز عبدالرحمن القصير
 33 العمر 

 سعودي الجنسية

 مدير الموارد ال شرية المنصب

 المؤهلات العلمية
من مدينة الرياض بالممل ة العرق)ة الســــعودية عام   -جامعة ا مام م مد بن ســــعود ا ســــلام)ة-ا عمال  إدارةحايــــل على باالوريوس   •

 م2014

 الخبرات العملية

ة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة النفايال  مســــاهميشــــغل منصــــب مدير الموارد ال شــــرية في شــــركة  اا الطب)ة )شــــركة  •

 م وحتى اتن 2021الطب)ة( منذ عام 

ــة في اعمال  • ــؤول)ة م دودة متخصـــصـ ــا ل )شـــركة فرد واحد ؤال مسـ ــركة التقن)ة للاتصـ ــرية شـ شـــغل منصـــب اائب مدير الموارد ال شـ

 م2021م حتى 2020ا تصا ل والمقاو ل( من  

في مجال   مقفلة متخصـــــــــــــصـــــــــــــةة  مســـــــــــــاهمشـــــــــــــغل منصـــــــــــــب مدير عمل)ال الموارد ال شـــــــــــــرية شـــــــــــــركة مجموعة العجو للتجارة )شـــــــــــــركة  •

 م2019م وحتى عام 2009ا ل تروا)ال( خلال الفترة من عام 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 عبد ازقم)د ابراه)م عبدازقم)د ازقلول(  السيرة الذات)ة  34ازجدول رقم )

 عبد الحميد ابراهيم عبدالحميد الحلو
 34 العمر 

 مصري  الجنسية

   المشتريال  مدير إدارة المنصب

 م2010بجمهورية مصر العرق)ة عام  ا س ندريةحايل على درجة باالوريوس تجارة شعبة م اسبة   من جامعة  • المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية 

ة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة النفايال  مساهمالمشتريال في شركة  اا الطب)ة )شركة    إدارةيشغل منصب مدير   •

 م وحتى اتن 2017عام  الطب)ة( منذ

الفترة من عام   المقاو ل( خلالشغل منصب مندوب مشتريال مؤسسة ارلان المقاول للمقاو ل )مؤسسة فردية متخصصة في مجال  •

 م 2017م الى عام 2015

م حتى عام  2012عام  الفترة من ازقلويال( خلالشغل منصب مندوب مشتريال مخابز ازخل)ج )مؤسسة فردية متخصصة في مجال   •

 م 2015

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 قمد علي حامد عليلم(  السيرة الذات)ة  35ازجدول رقم )

 محمد علي حامد علي 
 44 العمر 

 مصري  الجنسية

  التسويق  إدارةمدير   المنصب

 م2001-جامعة حلوان بجمهورية مصر العرق)ة-قسم الطاقة    -في الهندسةحايل على درجة الباالوريوس   • المؤهلات العلمية
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 الخبرات العملية 

ة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة  مساهموالتسويق في شركة  اا الطب)ة )شركة    المب)عال  إدارةيشغل منصب مدير   •

 م وحتى اتن 2018عام  الطب)ة( منذالنفايال 

لدى شركة العوادي الدول)ة للمعدال الطب)ة )شركة مصرية يعمل في مجال المعدال الطب)ة( خلال   المب)عالشغل منصب مدير   •

 م  2017م إلى عام 2005عام  الفترة من

م إلى 2001شركة مصرية يعمل في مجال الأجهزة الطب)ة( من عام  ال هرقائ)ة )شركة لات)او للصناعال    مب)عالشغل منصب مهندس   •

 م 2004عام 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 

 العلا عبد  أبو مصطفى  حمدلأ (  السيرة الذات)ة  36ازجدول رقم )

 العلا عبداللهأبو احمد مصطفى 
 47 العمر 

 مصري  الجنسية

  المدير المالي المنصب

 المؤهلات العلمية
 م1998  -جامعة الزقازيق بجمهورية مصر العرق)ة-قسم المقاسبة   في التجارةحايل على درجة الباالوريوس   •

 م2005 -جامعة الزقازيق بجمهورية مصر العرق)ة   -ا عمال إدارةقسم   في التجارةحايل على درجة الباالوريوس   •

 الخبرات العملية

 الطب)ة( منذة مقفلة يعمل في تجارة الأجهزة الطب)ة ومعازجة النفايال  مساهميشغل منصب المدير المالي في شركة  اا الطب)ة )شركة  •

 م وحتى اتن 2012عام 

ة مقفلة متخصــــصــــة في اقل مســــاهمشــــغل منصــــب م اســــب عام الصــــرف ا لي لدى الشــــركة العرق)ة زخدمال النقل المؤتمن )شــــركة   •

 م. 2012م إلى عام 2009الأموال والمعادن الثم)نة( خلال الفترة من عام 

ــر العرق)ة   –شـــغل منصـــب م اســـب في وزارة التنم)ة المقل)ة   • ــر )وزارة حاوم)ة بجمهورية مصـ بالتنم)ة المقل)ة( خلال   ةمتخصـــصـــمصـ

 م2009م إلى عام 2005الفترة من عام 

المراجعـة والتـدق)ق ازخـارجي   بـأعمـالشـــــــــــــغـل منصـــــــــــــب م ـاســـــــــــــب في م تـب الط ـان م ـاســـــــــــــبون ومراجعون قـااوا)ون )م تـب مختك  •

 م2005م إلى عام 2000وا ستشارال المال)ة( خلال الفترة من عام 

 ا دارةالمصدر  معلومال 

 زجان الشركة

 زقاجة الشركة وظروفها بما يم ا ا من تأدية مهامها بفعال)ة با ضافة إلى الوفا  بالمتطلبال
ً
النظام)ة ؤال العلاقة    قامت الشركة بتش )ل زجنة المراجعة اظرا

 .وف)ما يلي ويف ل جنة المراجعة ومسؤول)ات ا والأعضا  ازقال)ين
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ر جنار  مد جعار 3.3.9

م( على يش )ل زجنة المراجعة وت ديد مهامها وضوابط  2020/09/24ه )الموافق 1442/02/07وافقت ازجمع)ة العامة غير العادية في اجتماعها المنعقد في تاريخ 

 م. 24/09/2023م. وتنتهي بتاريخ  2020/09/24عملها وماافذل أعضائ ا ومدة عضويت م والتي بدأل من تاريخ 

i. ر ختص أ تر جنار  مد جعار

أو   ا دارة ب)ان من أعضا  مجلس   تختك زجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها في س )ل ؤل  حق ا طلاو على سجالت ا ووثائقها وطلب أي إيضاح أو

عملها أو يعرضت الشركة لأضرار أو    ا دارة إؤا أعاق مجلس   دعوة ازجمع)ة العامة للشركة للانعقاد   ا دارة التنف)ذية، ويجوز لها أن تطلب من مجلس    ا دارة 

 خسائر جس)مة.

 

 :ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة المراجعة 
 (  أعضا  زجنة المراجعة 37ازجدول رقم )

 المنصب  التعيين  تاريخ الاسم 

 رئيس زجنة المراجعة  م 2021/ 02/05 عبد المجيد بن سليمان بن محمد الدخيل

 عضو زجنة المراجعة م 2021/ 02/05 هاني بن صالح بن عبد الله العقيلي

 عضو زجنة المراجعة م 2022/ 11/05 * محمد بن علي بن سليمان الجوعان

 ا دارةالمصدر  معلومال 

م ويع)ين الس)د/ م مد بن علي بن سل)مان 24/09/2020بتاريخ    والمعينم على استقالة عضو زجنة المراجعة الس)د/ ياسر بن عبدالرحمن بن أحمد  11/05/2022* وافقت ازجمع)ة المنعقدة بتاريخ  

 ازجوعان وحتى اات ا  دورة ال جنة. 

ر  مد جعا:روف م ريلير  س دار  ذ ت ارلأعض ءر جنار

 (  السيرة الذات)ة لعبدالمج)د بن سل)مان بن م مد الدخ)ل 38ازجدول رقم )

 عبد المجيد بن سليمان بن محمد الدخيل 
   سنة 35 العمر 

 سعودي  الجنسية

 جنة المراجعة زرئيس  المنصب

 م 2012عام  باالوريوس المقاسبة من جامعة جنوب يوتا الو يال المت دة ا مري )ة المؤهلات العلمية 

 الخبرات العملية 

شري  اداري شركة منصة الق)مة )شركة ؤال مسئول)ة م دودة سعودية متخصصة في مجال تق))م المشروعال( خلال الفترة من   •

 م وحتى تاريخه2020عام 

وشرلاه المقاسبون المت الفون )شركة ؤال مسئول)ة م دودة سعودية متخصصة في مجال ازقاسبة  شري  اداري في شركة ال سام  •

 م 2020م وحتى 2018والمراجعة( خلال الفترة من عام 

مستشار مالي في شركة ارنست ااد ينج )شركة ؤال مسئول)ة م دودة متخصصة في تقديم ا ستشارال المال)ة والتدق)ق( خلال  •

 م  2018م وحتى 2014الفترة من عام 

 د   يوج الحالية الأخرى العضويات 

 ا دارة المصدر  معلومال 
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 لهان: بن يازا بن عبد   العق)لي(  السيرة الذات)ة  39ازجدول رقم )

 هاني بن صالح بن عبد الله العقيلي 
 سنة  37 العمر 

 سعودي  الجنسية

 ال جنةعضو  المنصب

 م 2010كندا عام - ن برايتو ك)ب جامعة  ا دارةباالوريوس  المؤهلات العلمية 

 الخبرات العملية 

مال  م تب العق)لي م اسبون ومراجعون قااوا)ون )مؤسسة سعودية متخصصة في تقديم خدمال المراجعة والمقاسبة( خلال  •

 تى تاريخهحم و 2017الفترة من عام 

دكتور م مد العمري   أ: دي او )شركة ؤال مسئول)ة م دودة سعودية متخصصة في تقديم خدمال  مدير مراجعة شركة  •

 م 2017م وحتى 2014ا ستشارال المال)ة والتدق)ق( خلال الفترة من عام 

مشرف مراجعة شركة دكتور م مد العمري   أ: دي او )شركة ؤال مسئول)ة م دودة سعودية متخصصة في تقديم خدمال   •

 م 2014م وحتى 2011ا ستشارال المال)ة والتدق)ق( خلال الفترة من عام 

 د   يوج الحالية الأخرى العضويات 

 ا دارة المصدر  معلومال 

 قمد علي سل)مان ازجوعان لم(  السيرة الذات)ة  40ازجدول رقم )

 محمد علي سليمان الجوعان 
 سنة 54 العمر 

 أردن: الجنسية

 عضو زجنة المراجعة المنصب

 المؤهلات العلمية 
 م  1991حايل على درجة الباالوريوس في المقاسبة المال)ة من جامعة اليرموك الممل ة الأردا)ة الهاشم)ة 

 الخبرات العملية 

ة مقفلة ســـــــــعودية يعمل مجال ازخدمال  مســـــــــاهمرئيس مراجعة داخل)ة شـــــــــركة مجموعة عبد اللط)ف العيســـــــــ ى القابضـــــــــة )شـــــــــركة  •

 م وحتى ا ن2020التجارية المتااملة من شرلال متنوعة الأنشطة( خلال الفترة من 

ة عامة ســـــــــــــعودية يعمـل في مجـال تقـديم حلول تقن)ـة مســـــــــــــاهمـمدير مراجعـة مال)ـة شـــــــــــــركة حلول ا تصـــــــــــــا ل الســـــــــــــعودية )شـــــــــــــركة   •

 م2020م الى 2019واتصا ل( خلال الفترة من 

شــركة ؤال مســئول)ة م دودة ســعودية يعمل في مجال خدمال ا تصــا ل( خلال )ا تصــا ل  مدير مراجعة والتدق)ق شــركة قنوال   •

 2019وحتى 2017الفترة من 

م دودة يعمل في مجال تقديم خدمال اتصـــــا ل والمقاو ل( خلال الفترة  مدير مالي شـــــركة ال فا ال العال)ة )شـــــركة ؤال مســـــؤول)ة  •

 م2017م وحتى  2011من 

ة عامة يعمل في مجال خدمال اتصـا ل( خلال مسـاهمالسـ)اسـال وا جرا ال المال)ة شـركة ا تصـا ل السـعودية )شـركة    إدارةمدير   •

 م2011م وحتى  2001الفترة من 

رئيس حسـابال مصـنع مجوهرال سـل)مان العث)م )شـركة ؤال مسـؤول)ة م دودة يعمل في مجال يـناعة المجوهرال( خلال الفترة من  •

 م2000م وحتى1999

م الى   1994ة عامة يعمل في مجال تقديم خدمال ا تصـــــا ل( خلال الفترة من مســـــاهمم اســـــب شـــــركة ا تصـــــا ل ا ردا)ة )شـــــركة  •

 م1999

ؤال مسـؤول)ة م دودة يعمل في مجال خدمال مال)ة والمراجعة والتدق)ق(    شـركة)ازقسـابال  م تب عمون لتدق)ق  وم اسـبمراجع  •

 م 1994م الى  1991من خلال الفترة 

   يوجد الحالية الأخرى العضويات 

 ا دارة المصدر  معلومال 

 



 

 

 

46 

 

 

 

رتو  مك فئ  جنار  تدش ح تر 3.3.10

  المجلس   إلي ا  فوض   إؤا  القرارال  تتخذ  أن  أو  بشأن ا  القرار   تخاؤ  المجلس  إلى  توي)ات ا  وترفع  ا دارة  مجلس  من  إلي ا  ت ال  التي  أو  ب ا  تختك   التي  الموضوعال  دراسة  ال جنة  تتولى(  أ

 ب ا.  توص ي أو قرارال من تتخذه أو اتائج من إل)ه تتويل بما ا دارة  مجلس تبلغ أن ال جنة وعلى ؤل  

 يلي  بما بالماافذل يتعلق ف)ما ال جنة تختك( ب

a.   للنظر في ا تمه)دا  عتمادها من ازجمع)ة    ا دارةوال جان المن ثقة عنه والدارة التنف)ذية ورفعها إلى مجلس    ا دارةاعداد س)اسة واضقة لماافذل أعضا  مجلس

 فصاح عا ا والت قق من تنف)ذها العامة على أن يراعى في تل  الس)اسة اتباو معايير ترتبط بالأدا  وا  

b.  الس)اسة.توض)  العلاقة بين الماافذل الممنوحة وس)اسة الماافذل المعمول ب ا وق)ان أي اا راف جوهري عن هذه 

c.  ما ا.المراجعة الدورية لس)اسة الماافذل وتق))م مدى فعال)ت ا في ت ق)ق الأهداف المتوخاة 

d.  المعتمدة.وال جان المن ثقة عنه وكبار التنف)ذيين بالشركة وفقا للس)اسة  ا دارةبماافذل أعضا  مجلس  ا دارةالتوي)ة لمجلس 

 يلي  بما بالترش) ال يتعلق ف)ما ال جنة تختك( ج

 التنف)ذية.  ا دارةو  ا دارة مجلس  في للعضوية واضقة ومعايير س)اسال اقتراح -1

  ترش) هم وإعادة ف)ه أعضا  بترش)  ا دارة لمجلس التوي)ة -2
ً
 المعتمدة. والمعايير للس)اسال وفقا

 التنف)ذية.  ا دارة وظائف وشغل ا دارة  مجلس لعضوية المطلوقة والمؤهلال للقدرال ويف إعداد -3

 ا دارة. مجلس لأعمال تخص)صه العضو على يتعين الذي الوقت ت ديد -4

 التنف)ذية. ا دارة ووظائف ا دارة مجلس لعضوية المناسبة ازخبرال أو المهارال من اللازمة للاحت)اجال السنوية المراجعة -5

 اجراؤها.  يم ن التي التغ)يرال شأن في التوي)ال وتقدي التنف)ذية ا دارةو  ا دارة مجلس ه)ال مراجعة -6

 أخرى. شركة إدارة مجلس عضوية شغل العضو لان  إؤا مصازا يعارض  أي وجود وعدم المستقلين الأعضا  استقلال من سنوي  بشال الت قق -7

 التنف)ذيين.  وكبار المستقلين والأعضا  التنف)ذيين غير والأعضا  التنف)ذيين للأعضا  وظ)ف: ويف وضع -8

 التنف)ذيين. كبار أو ا دارة مجلس أعضا  أحد مركز شغور  حال في  ازخاية ا جرا ال وضع -9

   تطوير إلى ت تاج التي ازجوااب لمعازجة بخطة التوي)ة مع ا دارة مجلس إلى اتائجه ورفع  سنويا التنف)ذية ا دارةو  عنه المن ثقة وال جان ا دارة  مجلس أدا  تق))م -10

 الشركة.  مص قة مع يتفق بما لمعازجت ا ازقلول  واقتراح ا دارة مجلس في والقوة الضعف جوااب ت ديد -11

 

ر عض ءر  لجنا:ر

 والماافذل ترش) الأعضا  زجنة ال  (  41ازجدول رقم )

 المنصب  تاريخ التعيين  الاسم 

 رئيس ال جنة  م 2021/ 03/10 خالد صالح إبراهيم الفوزان 

 عضو ال جنة م 2021/ 03/10 احمد بن محمد بن عبد الله أبو عباه 

 عضو ال جنة  م 2021/ 03/10 محمد عبد الكريم عبد الله المطرودي 

 المصدر  الشركة 

 

 

روف م ريلير  س دار  ذ ت ارلأعض ءر جنار  مك فآترو  تدش ح ت:
 (  السيرة الذات)ة لمقمد خالد يازا إبراه)م الفوزان  42ازجدول رقم )

 صالح ابراهيم الفوزان  خالد
 وأمين سر المجلس  الإدارةأعضاء مجلس  4.3فضلا راجع القسم 
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 أحمد بن م مد بن عبد   أبو عباه  ـ(  السيرة الذات)ة ل 43ازجدول رقم )

 عبد الله أبو عباهأحمد بن محمد بن  
 وأمين سر المجلس  الإدارةأعضاء مجلس  4.3فضلا راجع القسم 

 المصدر  الشركة

 م مد عبدال ريم عبد  المطرودي لـ (  السيرة الذات)ة 44ازجدول رقم )

 محمد عبدالكريم عبدالله المطرودي
 وأمين سر المجلس  الإدارةأعضاء مجلس  4.3فضلا راجع القسم 

 المصدر  الشركة
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سياسةتوزيعالأرباح 5
 :اتي: الوجهلنظام الأساس ي للشركة، توزو أرقاح الشركة الصاف)ة السنوية على ن اب سب المادة السادسة والأرأعون لم

 عشرة بالمائة ) -1
ً
لتاوين ا حت)اط: النظام: ويجوز أن تقرر ازجمع)ة العامة العادية وقف هذا ا قتطاو    ةالأرقاح الصاف)  %( من10تجنب الشركة سنويا

%( من رأس المال 30%( من رأس المال، فيؤا اقك ا حت)اط: في إحدى السنوال عن الثلاثين بالمائة )30متى بلغ ا حت)اط: المذلورة ثلاثين بالمائة )

أن يقترح أاواو أخرى من    ا دارة %( من رأس المال ولمجلس  30حتى يصل ا حت)اط: إلى الثلاثين بالمائة )يجب علي ا أن يعود مرة أخرى إلى ا قتطاو  

 ا حت)اط)ال وترفع ل جمع)ة العامة  قرارها.  

عن خمسة    ل  يقبعد خصم ا حت)اط: النظام: وأي احت)اط)ال أخرى تقررها ازجمع)ة العادية، يوزو من أرقاح الشركة الصاف)ة السنوية مبلغ   -2

 .ينمساهم%( من رأس مال الشركة المدفوو لأرقاح لل5بالمائة )

 للضوابط الصادرة عن ه)ئة السوق المال)ةمساهمويجوز للشركة توزيع أرقاح مرحل)ة على 
ً
 .ي ا بشال اصف سنوي أو رأع سنوي وفقا

 

، ويست ق الأسهم م ل  وعلى الرغم من أن الشركة لم تقم بتوزيع أرقاح خلال السنوال السابقة، إ  أن ا   تقدم أي ضمااال بتوزيع أرقاح في المستقبل •

 من تاريخ نشرة ا يدار هذه وعن السنوال المال)ة التي تلي ا.
ً
  الطرح حصت ا من أي أرقاح يعلا ا الشركة اعتبارا
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استخداممتحصلاتالطرحوالمشاريعالمستقبلية 6

رمتحصلاتر   دحر 6-1

الطرح   مت صلال  إجمالي  ق)متبلغ  وثلاث  هما  مل)ون  وعشرين  )  مائةاثنين  ألف  مل)واان  2,400,000)ما ا    س)خصكريال سعودي،  (  22,320,000وعشرين   )

ريال سعودي  مائةوأرأع والتي    ألف  بالطرح  المتعلقة  والمصاريف  التاال)ف  لتسديد جم)ع  المالي ريال سعودي  المستشار  من  لل  أيعاب  ا كتتاب    يشمل  ومدير 

وسيتم خصم مصاريف الطرح من   .، وغيره من المستشارين ومصاريف الطباعة والتوزيع والتسويق والمصاريف الأخرى المتعلقة بعمل)ة الطرحوالمقاسب القااون: 

التوالي.  وقد    ى( عل16.66ونسبة )%(  83.33ين البائعين من إجمالي مت صلال الطرح بنسبة )%ساهمإجمالي مت صلال الطرح وفقا لنسبة لل من الشركة والم

من يافي  %(  83.33)، وسيتم تخص)ك نسبة  ريال سعودي(  19,920,000وعشرين ألف)  مائةيسعة عشر مل)ون ويسع  هما ق)متبلغ يافي مت صلال الطرح  

ين البائعين، وستقوم الشركة باستخدام حصت ا من مت صلال  ساهميافي مت صلال الطرح لصازا الم من%( 16.66)مت صلال الطرح لصازا الشركة ونسبة  

 . لعدد من المشاريع وفق ازجدول الموضا أدااه الطرح 

 التالفة  المشروو

لمعالجة  اكمال    الطبية  لانا  شركة  مصنع  الصناعية انشاء  جدة  بمدينة  الطبية  النفايات 

 الثالثة
988,015 

 9,066,120 انشاء مصنع شركة لانا الطبية لمعالجة النفايات الطبية بمدينة حائل 

 9,545,865 الطبية بأبها انشاء مصنع شركة لانا الطبية لمعالجة النفايات 

 19,600,000 الاجمالي 

رأ فيرمتحصلاتر   دحر 6-2
 ريال سعودي، سيتم توزيع يافي مت صلال الطرح لالتالي  ( 19,920,000)ألف وعشرين  مائةيسعة عشر مل)ون ويسعيافي مت صلال الطرح مبلغ وقدره  تبلغ

 مت صلال الطرح. %( من يافي 16.66تمثل نسبة ) ينساهمعل)ه المريال سعودي س) صل  (3,318,672)مبلغ  .1

 الطرح. %( من يافي مت صلال 83.33الناتج من زيادة رأس المال تمثل نسبة ) عل)ه الشركةريال سعودي ست صل  (16,599,336)مبلغ  .2

   تخ  مرأ فيرمتحصلاتر   دحر 6-3
وأب ا واكمال انشا   حائلفي لل من  لمعازجة النفايال الطب)ة انشا  مصنعينتمويل  المخصصة للشركة في ح)ث تنوي الشركة استخدام يافي مت صلال الطرح

 بمعدل عمل    12  الواحد تقدر بـ  ان الطاقة ا ست)عاب)ة للمصنع،  مصنع جدة 
ً
. تم التخط)ط للويول  طن سنويا للمصنع  2,880وتصل إلى    ساعه  12طن يوم)ا

كذل  ا ستفادة من قوااين  سنوال علي أساس النمو والزيادة المستمرة في أعداد المستشف)ال والمراكز والع)ادال الصق)ة بشال مستمر.   5لهذه الطاقة خلال 

تودعال بضرورة ابرام وزارة الصقة واله)ئة العامة للغذا  والدوا  والزامها زجم)ع المستشف)ال والع)ادال والمراكز ومصانع ا دوية ومست ضرال التجم)ل والمس

  المتخصصة، ا ستفادة من الزيادة الهائلة والمستمرة في أعداد المستشف)ال والع)ادال والمراكز الصق)ة  طب)ة. و افايال  عقود افايال طب)ة مع مصانع معازجة  

الق)ام بتوفير خدمة أفضل   ىبا ضافة إل  حائل. هذاوعل)ة تم التخط)ط للتوسع بمنطقة م ة الم رمة متمثلة في مصنع جدة والمنطقة الشمال)ة متمثلة في مصنع  

يست دف الشركة تمويل خطت ا التوسع)ة من يافي مت صلال الطرح دون استخدام أي تمويل من خلال الديون. كما أاه سيتم استخدام أي    ثوح)  للعملا .

مع ا شارة إلى أاه في حال بلغت ق)مة يافي مت صلال الطرح أقل من تالفة خطة التوسعة الموضقة في هذه   عامل.فائض في يافي مت صلال الطرح كـ رأس مال  

توفرة بالشركة بعد التأكد من قدرة الشركة  النشرة او أي تاال)ف إضاف)ة أو بنود لم يتم تض)ما ا ضمن خطة التوسعة، فين الشركة ستعتمد على الس)ولة الم

كما أاه سيتم استخدام أي فائض في يافي مت صلال   .والتمويل التي حصلت عل)ه الشركة من يندوق التنم)ة الصناعي  ب فا ة على إدارة رأس المال العامل  

   الطرح كرأس مال عامل للعمل)ال التشغ)ل)ة للشركة. ويوضا ازجدول التالي م خك التالفة التقديرية زخطة التوسعة
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 (  م خك التالفة التقديرية زخطة التوسعة45ازجدول رقم )

 م خك التالفة التقديرية زخطة التوسعة 

 تفاصيل المشروع 

التكلفة 

 التقديرية 

)ريال  

 سعودي( 

 المتبقي  ما تم انفاقه 

 المتحصلاتملخص الجدول الزمني لاستخدام صافي 

 م2024 م2023

الربع 

 الثالث

الربع 

 الرابع 
 الربع الثاني الربع الأول 

انشععععععععععععععععععاء    اكععمععععععال 

مصعنع شعركة لانا 

الطبيععععة لمعععععالجععععة  

النفععايععات الطبيععة 

جعععععععدة   بعععععععمعععععععديعععععععنعععععععة 

الصعععععععععععععععععععععنعععععععععاععععععععععيعععععععععة  

 الثالثة

10,987,000 9,998,985 988,015 238,015 750,000 - - 

انشعععععععععععععععععاء مصععععععععععععنع 

لانعععععععععععا  شعععععععععععععععععععععععركعععععععععععة 

لمعععععالجععععة  الطبيععععة  

النفععايععات الطبيععة 

 بمدينة حائل

9,818,120 752,000 9,066,120 992,120 324,000 7,050,000 700,000 

انشعععععععععععععععععاء مصععععععععععععنع 

لانعععععععععععا  شعععععععععععععععععععععععركعععععععععععة 

الطبيععععة لمعععععالجععععة  

النفععايععات الطبيععة 

 بأبها

9,545,865 - 9,545,865 250,000 992,120 7,603,745 700,000 

 1,400,000 14,653,745 2,066,120 1,480,135 19,600,000 10,750,985 30,350,985 الإجمالي

 

روي  نر  ج ولر  ت  يرتكلفار  م لرمصنعر  شد اربم ينارج ا:

 م خك التالفة التقديرية زخطة التوسعة  جدة 

 تفاصيل المشروع 

التكلفة 

 التقديرية 

)ريال  

 سعودي( 

ما تم  

 انفاقه 
 المتبقي 

 لاستخدام صافي المتحصلاتملخص الجدول الزمني 

 م2024 م2023

الربع 

 الثالث

الربع 

 الرابع 

الربع 

 الأول 
 الربع الثاني

مرحلة اخذ التراخيص  

المبدئية عمل المخططات  

الانشائية والمعمارية 

والسباكة، والكهرباء،  

 .والدفاع المدني، والاعتماد

330,000 330,000 0 0 0 0 0 

الانشاءات وتشمل  مرحلة 

اعمال السور والتمديدات  

الرئيسية واعمال القواعد  

الرئيسية للمبنى  

والاساسات وصب السقف  

الرئيس ي بالإضافة الى باقي  

 الاعمال المعمارية

1,533,054 1,533,054 0 0 0 0 0 
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التشطيب المعماري  

 والديكور ر 
617,235 617,235 0 0 0 0 0 

التجهيزات والتشطيب 

النهائي ويشمل توريد  

الأثاث والمفروشات وأجهزة 

 الحاسوب

268,696 268,696 0 0 0 0 0 

توريد وتركيب خط معالجة  

 النفايات الطبية 
7,488,015 7,250,000 238,015 238,015 0 0 0 

سياة وتجهيزها  3شراء عدد  

 بوحدات التبريد اللازمة 
750,000 0 750,000 0 750,000 0 0 

بالعمل الفعلي  البدء 

 لمحطة المعالجة
0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 750,000 238,015 988,015 9,998,985 10,987,000 الإجمالي
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روي  نر  ج ولر  ت  يرتكلفار  م لرمصنعر  شد اربم ينارح ئل:
 م خك التالفة التقديرية زخطة التوسعة 

 تفاصيل المشروع 

التكلفة 

 التقديرية 

)ريال  

 سعودي( 

 مما ت 

 انفاقه 
 المتبقي 

 ملخص الجدول الزمني لاستخدام صافي المتحصلات

 م2024 م2023

الربع 

 الثالث

الربع 

 الرابع 
 الأول الربع 

الربع 

 الثاني

مرحلة اخذ التراخيص المبدئية عمل المخططات الانشائية والمعمارية والسباكة، 

 .والاعتمادوالكهرباء، والدفاع المدني، 
372,120 0 372,120 372120 0 0 0 

مرحلة الانشاءات وتشمل اعمال السور والتمديدات الرئيسية واعمال القواعد  

الرئيسية للمبنى والاساسات وصب السقف الرئيس ي بالإضافة الى باقي الاعمال  

 المعمارية

1,696,000 752000 944,000 620,000 324,000 0 0 

  550,000 0 0 550,000 0 550,000 المعماري والديكور ر التشطيب 

التجهيزات والتشطيب النهائي ويشمل توريد الأثاث والمفروشات وأجهزة 

 الحاسوب
250,000 0 250,000 0 0 0 250,000 

  6,500,000 0 0 6,500,000 0 6,500,000 توريد وتركيب خط معالجة النفايات الطبية 

 450,000 0 0 0 450,000 0 450,000 وتجهيزها بوحدات التبريد اللازمة سياة 3شراء عدد  

 0 0 0 0 0 0 0 البدء بالعمل الفعلي لمحطة المعالجة

 700,000 7,050,000 324,000 992,120 9,066,120 752,000 9,818,120 الإجمالي

روي  نر  ج ولر  ت  يرتكلفار  م لرمصنعر  شد اربم ينار ب  :
 التالفة التقديرية زخطة التوسعة م خك 

 تفاصيل المشروع 

التكلفة 

 التقديرية 

)ريال  

 سعودي( 

 مما ت 

 انفاقه 
 المتبقي 

 ملخص الجدول الزمني لاستخدام صافي المتحصلات

 م2024 م2023

الربع 

 الثالث

الربع 

 الرابع 
 الثانيالربع  الأول الربع 

اخعععععععععذ  معععععععععرحعععععععععلعععععععععة 

الععععععععععععتععععععععععععراخععععععععععععيععععععععععععص  

ععععمععععععل   المعععبععععععدئعععيععععععة 

المعععععععععععخعععععععععععطعععععععععععطعععععععععععات  

الانشعععععععععععععععععععععععععائععععععععععععععيععععععععععععععة 

والمعععععععععععععععععععععععععععمعععععععععععععاريعععععععععععععة  

والسعععععععععععععععععععععععبعععععععععععاكعععععععععععة، 

والععععععععععععكععععععععععععهععععععععععععربععععععععععععاء،  

والعععدفعععاع المعععدني،  

 .والاعتماد

372,120 0 372,120 0 372120 0 0 

معععععععععععععععععععععععععرحعععععععععععععععععععععععععلعععععععععععععععععععععععععة  

الانشعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاءات  

وتشععععععععععععمعععل اعمعععال  

السعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععور  

والعععععععععتعععععععععمعععععععععديعععععععععدات  

العععععععععععرئعععععععععععيسعععععععععععععععععععععععيعععععععععععة 

واعمعال القواععد  

الرئيسعععععععية للمبنى 

والاسعععععععععععععععععععاسعععععععععععععععععععات 

وصععععععععب السععععععععقف  

الععععععععععععععرئععععععععععععععيسعععععععععععععععععععع ععععععععععععععي  

1,493,745 0 1,493,745 250,000 620,000 623,745 0 
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بالإضععافة الى باقي  

الاعععععععععععععععععععععععععععععععععمععععععععععععععععععععععععععععععععال  

 المعمارية

الععععععععععتشعععععععععععععععععععععطعععععععععيعععععععععب  

المعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععمععععععععععععععععععععاري  

 والديكور ر

480,000 0 480,000 0 0 480,000 0 

الععععععععععتععععععععععجععععععععععهععععععععععيععععععععععزات  

والععععععععتشعععععععععععععععععععطععععععععيععععععععب 

النهعععائي ويشععععععععععععمعععل  

الأثععععععععععاث  تععععععععععوريععععععععععد 

والمععععععععفععععععععروشعععععععععععععععععععات  

وأجعععععععععععععععععععععععععععععععععععهعععععععععععععععععععععععععععععععععععزة  

 الحاسوب

250,000 0 250,000 0 0 0 250,000 

وتععععركععععيععععععب   تععععوريععععععد 

معععععععععععععالععععععجععععععة  خععععععط 

 النفايات الطبية

6,500,000 0 6,500,000 0 0 6,500,000 0 

عععععععععععععععدد   شعععععععععععععععععععععععععراء 

سععععععياة وتجهيزها  3

بوحععععدات التبريععععد 

 اللازمة

450,000 0 450,000 0 0 0 450,000 

بععععععالعععععععمععععععل   العععبععععععدء 

لمعععحعععطععععععة  العععفعععععععلعععي 

 المعالجة

0 0 0 0 0 0 0 

 700,000 7,603,745  992,120 250,000 9,545,865 0 9,545,865 الإجمالي
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الإقرارات 7
 الشركة بما يلي    إدارة يقر أعضا  مجلس 

 في الوضع المالي خلال الـ ) -1
ً
 م قوظا

ً
صدر يم ن أن يؤثر أو ياون قد أثر تأثيرا

"
 الأخيرة. 12لم ي ن هناك أي ااقطاو في أعمال الم

ً
 ( شهرا

من  أي   -2
"
صدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ طلب التسج)ل    وساطة، أوأيعاب  أو    ،خصومالأو    ،عمو للم ت

"
أي عوض غير اقدي من قبل الم

 ف)ما يتعلق بييدار أو طرح أي سهم. 

صدر خلال السنة السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسج)ل وطرح الأ  -3  سهم. لم ي ن هناك أيّ يغير سلبي وجوهري في الوضع المالي والتجاري للم"

صدر.  ا دارة ليس لأعضا  مجلس  (ج)بخلاف ما ورد في الصف ة  -4
"
 أو لأي من أقرقائ م أيّ أسهم أو مص قة من أي اوو في الم

 في أعمال الشركة أو في وضعها المالي. -5
ً
 أن الشركة ليست خاضعة لأيّ دعاوى أو إجرا ال قااوا)ة قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهريا

 . ؛ إ  بعد ترخ)ك ازجمع)ة العامة للشركةفي أعمال منافسة ا دارة يشترك أي من أعضا  مجلس  أ  -6

 .ازجمع)ة العامة للشركة علىالتعاملال مع الأطراف ؤال العلاقة  عرض جم)عسيتم   -7

 .أن الشركة ملتزمة بجم)ع أحاام اظام الشرلال ولم يسبق لها مخالفت ا أحاام اظام الشرلال كما بتاريخ هذه النشرة  -8

 أاه   توجد أي وقائع أخرى يم ن أن تؤثر على طلب يسج)ل الأوراق المال)ة لم يتم تضم)ا ا في هذه النشرة  -9

 .أنشطت اأن الشركة حايلة على جم)ع التراخ)ك والموافقال الأساس)ة المطلوقة لممارسة   -10

 أن الشركة قد حصلت على جم)ع الموافقال اللازمة لتسج)ل وطرح أسهمها في السوق الموازية.   -11

فين أعضا  مجلس    -12 المخاطرة،  في قسم عوامل  ما ورد  قرار   ا دارة باستثنا   تؤثر على  أن  المم ن  أخرى من  بأي مخاطر جوهرية  ليسوا على علم 

 المستثمرين المقتملين في ا ستثمار في أسهم الشركة. 

 في أعمال الشركة أو في وضعها المالي.  ا دارة   يخضع أعضا  مجلس   -13
ً
 لأي دعاوى أو إجرا ال قااوا)ة قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهريا

 أو الرئيس التنف)ذي حق التصويت على ماافذل تمن  لهما.  ا دارة   توجد أي يلاح)ة يعط: أحد أعضا  مجلس   -14

 أو كبار التنف)ذيين حق ا قتراض من المصدر.  ا دارة   توجد أي يلاح)ة تجيز لأعضا  مجلس   -15

ا من أعضا   إدارة أاه لم يتم ا علان عن إفلاس أي عضو من أعضا  مجلس   -16 ولم   ا دارة التنف)ذية بالشركة أو أمين سر مجلس  ا دارة الشركة أو أيًّ

 يخضعوا لأي إجرا ال إفلاس. 

   يوجد لدى الشركة أي ازاعال أو مطالبال بفروقال زلوية قائمة من قبل ه)ئة الزلاة والضريبة وازجمارك.   -17

مسجل لدى  مرخك من اله)ئة السعودية للمراجعين والمقاسبين و م اسب قااون: آخر    لتع)ينلافة ا جرا ال النظام)ة    باتخاؤأن الشركة ملتزمة   -18

 ه)ئة السوق المال)ة بعد ا دراج. 
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مصاريفالطرح 8
لال ما م، والتي يتوقع لها أن تبلغ    التوالي  وعلى)16.66ونسبة )%)83.33البائعين جم)ع التاال)ف المتعلقة بالطرح بنسبة )%ين  ساهمسيت مل لل من الشركة والم

  مائةاثنين وعشرين مل)ون وثلاثل ا كتتاب البالغة  لا ريال سعودي، ح)ث سيتم خصمها بالاامل من إجمالي مت ص  ألف  مائةمل)واان وأرأع(  2,400,000)حوالي  

ويشمل مصاريف الطرح أيعاب المستشار المالي ومدير ا كتتاب، والمقاسب القااون:، وتاال)ف التسويق والطباعة،  .ريال سعودي (22,320,000وعشرين ألف )

 .والمصاريف الأخرى المتعلقة بالطرح
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المعلوماتالمتعلقةبالأسهموأحكامالطرحوشروطه 9
 لمتطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة الصادرة عن  تقدمت الشركة بطلب له)ئة السوق المال)ة لتسج)ل وطرح الأسهم في 

ً
السوق الموازية وفقا

على جم)ع الموافقال  ه)ئة السوق المال)ة. وقد تمت الموافقة على نشرة ا يدار هذه وتم تقديم لافة المستندال المؤيدة التي طلبت ا اله)ئة، كما تم ازقصول  

 رح الأسهم في السوق الموازية. الرسم)ة اللازمة لعمل)ة ط

تقديم طلب ا كتتاب من    إنيجب على جم)ع المستثمرين المؤهلين قرا ة شروط وأحاام الطرح بعناية تامة قبل است مال يعبئة اموؤج طلب ا كتتاب، ح)ث  

 يعتبر بمثابة إقرار بالقبول على شروط وأحاام الطرح المذلورة. خلال اظام ا كتتاب ا ل ترون: ازخاص بمدير ا كتتاب

ر ط تت بر 9-1

 وؤل  من خلال  ( عشر ريا ل سعودية للسهم الواحد10( سهم عادي ؤال ق)مة اسم)ة قدرها )720,000سوف يتم طرح سبعمائة وعشرون ألف ) 

متســــــــاوية الق)مــــــــة ( ســــــــهم عــــــــادي 3,000,000( ريــــــــال ســــــــعودي مقســــــــم إلــــــــى ثلاثــــــــة مل)ــــــــون )30,000,000زيــــــــادة رأس مــــــــال الشــــــــركة مــــــــن ثلاثــــــــون مل)ــــــــون ) (1

ـــا عشــــــــرة ) ( ريــــــــال ســـــــــعودي بعــــــــدد ثلاثـــــــــة مل)ــــــــون وســـــــــتمائة ألـــــــــف 36,000,000( ريـــــــــال ســــــــعودي الـــــــــى ســـــــــتة وثلاثــــــــون مل)ـــــــــون )10وق)مــــــــة لـــــــــل حصــــــــة ما ــــــ

( ريـــــــــال ســـــــــعودي، مـــــــــن خـــــــــلال إيـــــــــدار مـــــــــن خـــــــــلال إيـــــــــدار عـــــــــدد 10( ســـــــــهم عـــــــــادي متســـــــــاوية الق)مـــــــــة وق)مـــــــــة لـــــــــل حصـــــــــة ما ـــــــــا عشـــــــــرة )3,600,000)

( مـــــــــن 16.67( مـــــــــن إجمـــــــــالي رأس مـــــــــال الشـــــــــركة قبـــــــــل الزيـــــــــادة، ونســـــــــبة )%20( ســـــــــهم عـــــــــادي جديـــــــــد )والتـــــــــي تمثـــــــــل نســـــــــبة )%600,000ســـــــــتمائة ألـــــــــف )

 إجمالي رأس مال الشركة بعد الزيادة(.

ين مـــــــــن الأســـــــــهم ســـــــــاهم( ســـــــــهم عـــــــــادي كنســـــــــبة وتناســـــــــب مـــــــــن جم)ـــــــــع الم120,000ين بعـــــــــدد مائـــــــــة وعشـــــــــرون ألـــــــــف )ســـــــــاهمب)ـــــــــع أســـــــــهم مـــــــــن جم)ـــــــــع الم (2

ــادة، ونســـــــــبة )%4المصــــــــدرة ازقال)ـــــــــة )والتـــــــــي تمثــــــــل نســـــــــبة )% ــالي رأس مـــــــــال الشـــــــــركة قبـــــــــل الزيــــــ ــالي رأس مـــــــــال الشـــــــــركة بعـــــــــد 3.33( مـــــــــن إجمــــــ ( مـــــــــن إجمــــــ

طرحهــــــــا للاكتتــــــــاب  مســــــــيت .الزيــــــــادة %( مــــــــن رأس المــــــــال بعــــــــد 20الزيــــــــادة(، وســــــــتمثل إجمــــــــالي الأســــــــهم المطروحــــــــة للاكتتــــــــاب فــــــــي الســــــــوق الموازيــــــــة نســــــــبة )

ــي الســــــــوق الموازيــــــــة بســـــــــعر  ــين )فــــــ ــال للســـــــــهم الواحــــــــد وقق)مــــــــة إجمال)ـــــــــة قــــــــدرها  (31واحــــــــد وثلاثــــــ وعشــــــــرين ألـــــــــف  مائــــــــةاثنــــــــين وعشــــــــرين مل)ـــــــــون وثلاثريــــــ

 ريال سعودي، ويقتصر الطرح على فئال المستثمرين المؤهلين، وهم كما يلي   (22,320,000)

 مؤسسال سوق مال)ة تتصرف زقساب ا ازخاص. .1

ّ)نت بشروط تم نه من اتخاؤ القرارال    ا دارة عملا  مؤسسة سوق مال)ة مرخك لها في ممارسة أعمال   .2 شريطة أن تاون مؤسسة السوق المال)ة قد ع"

 ازخاية بقبول المشاركة في الطرح وا ستثمار في السوق الموازية ا)ابة عن العم)ل ودون ازقاجة إلى ازقصول على موافقة مسبقة منه.

 يداو.حاومة الممل ة، أو أي جهة حاوم)ة، أو أي ه)ئة دول)ة يعترف ب ا اله)ئة، أو السوق، وأي سوق مال)ة أخرى يعترف ب ا اله)ئة، أو مركز ا   .3

 .ا دارة الشرلال المملوكة من ازقاومة، مباشرة أو عن طريق م فظة تديرها مؤسسة سوق مال)ة مرخك لها في ممارسة أعمال  .4

 الشرلال والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول ازخل)ج العرق)ة. .5

 يناديق ا ستثمار.  .6

تثمار الأجااب  الأجااب غير المق)مين المسموح لهم با ستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبال المنصوص علي ا في الدل)ل ا سترشادي  س  .7

 غير المق)مين في السوق الموازية. 

 المؤسسال المال)ة الأجن )ة المؤهلة. .8

 أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو.  .9

 :أشخاص طب)ع)ون يجوز لهم فت  حساب استثماري في الممل ة وحساب لدى مركز ا يداو، ويستوفون أي من المعايير اتت)ة .10

  أن ياون قد قام بصفقال في أسواق الأوراق المال)ة   يقل مجموو ق)مت ا عن أرأعين مل)ون ريال سعودي و  تقل عن عشرة يفقال في لل رأع  .أ

 الماض)ة
ً
   .سنة خلال ا ثني عشرة شهرا

 أن   تقل ق)مة يافي أيوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.  .ب

 أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوال على الأقل في القطاو المالي.  .ج

 على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المال)ة المعتمدة من قبل اله)ئة . د
ً
 .أن ياون حايلا

 على شهادة مهن)ة متخصصة في مجال أعمال الأوراق المال)ة معتمدة من جهة معترف ب ا دولً)ا. . ه
ً
 أن ياون حايلا

 أي أشخاص آخرين ت ددهم اله)ئة. .11
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رطديقار  تق مرب لبر ط تت بر 9-2
 للم تتبين خلال فترة الطرح عبر اظام ا كتتاب ا ل ترون: ازخاص بمدير ا كتتاب والذي سيتم ن المستثمرون المؤهلون سوف ياون طلب 

ً
من  ا كتتاب متاحا

شرة. وينبغي على  النخلاله ا كتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، ويتعين على الم تتب است)فا  متطلبال ا كتتاب الموضقة في اموؤج ا كتتاب وفي هذه  

 الم تتب الموافقة على لافة الشروط وا حاام وأن يست مل لافة الأقسام ؤال الصلة في اموؤج ا كتتاب. ت تفظ الشركة بازقق في رفض أي ط
ً
لب اكتتاب جزئ)ا

، في حالة عدم است)فا  أي من شروط وأحاام ا كتتاب أو عدم اتباو التعل)مال اللازمة.   يجوز إ
ً
دخال أي يعديلال على اموؤج طلب ا كتتاب أو سقبه او لل)ا

 بين الشركة والم تتب
ً
 قااوا)ا

ً
 ملزما

ً
ويم ن للمستثمرين ازقصول على نسخة إل تروا)ة    .بعد تقديمه، ح)ث يمثل اموؤج طلب ا كتتاب بمجرد است ماله اتفاقا

 ا كتتاب من خلال معلومال ا تصال الموضقة أدااه   ومديرمن نشرة ا يدار هذه واموؤج طلب ا كتتاب )ا ل ترون:( من المستشار المالي 

 المستشار المالي ومدير الاكتتاب 

 

 شركة يقين المالية )يقين كابيتال( 

 شارو العل)ا  –حي الورود  –الرياض 

 11421الرياض  884ص.ب 

   966+8004298888هاتف  

   11 966+2054827فاكس  

 www.yaqeen.saالموقع ا ل ترون:  

 IPO@yaqeen.saالبريد ا ل ترون:  

 

روشدوط  رفتدار   دحر •
ه )الموافق 16/03/1445  الأحدوحتى يوم  م(  25/09/2023ه )الموافق  10/03/1445  ا ثنينيوم  سيبدأ مدير ا كتتاب باستلام اماؤج طلبال ا كتتاب ابتداً  من  

 .    غ)ا. وفي حالة عدم اكتمال طلب ا كتتاب أو عدم صقة المعلومال المقدمة ف)ه، فين اموؤج طلب ا كتتاب يعتبر م(01/10/2023

 

عدد الأسهم  يجب على المستثمر أن يوضا في اموؤج طلب ا كتتاب عدد الأسهم التي يرغب ا كتتاب ب ا، ب )ث ياون إجمالي مبلغ ا كتتاب هو حايل ضرب  

 سعودي ا للسهم الواحد. ازقد الأدنى للاكتتاب هو  (31واحد وثلاثين )التي يرغب ا كتتاب ب ا في سعر الطرح البالغ 
ً
أسهم، بينما ازقد الأقص ى ( 10عشرة )ريا 

 ( سهم لال م تتب.  179,990للاكتتاب هو مائة ويسعة وسبعون ألف ويسعمائة ويسعون )

 

 ا كتتاب خلال فترة الطرح مع إرفاق المستندال التال)ة )حسبما ينطبق ازقال(  يجب است مال اموؤج طلب 

 المستندال المطلوقة للاكتتاب في الأسهم المطروحة  (  قائمة46ازجدول رقم )

 المستندات المطلوبة للاكتتاب في الأسهم المطروحة نوع المستثمر 

الأفراد  

 السعوديين
 فرد

 .يورة بطاقة الهوية الوطن)ة •

يورة ي  الولالة الشرع)ة )عند تقديم طلب ا كتتاب بواسطة الوك)ل بالن)ابة عن المستثمر(. )في حال  •

 ا اطباق( 

 يورة ي  حصر ا رث في حال وجود ورثة. )في حال ا اطباق(  •

ف)د بأن الم تتب  أو مستند خطاب •  .السوق الموازية )امو(مؤهل للاستثمار في ي"
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م فظة استثمارية يتم إدارت ا  

 سوق مال)ة  خلال مؤسسةمن 

 الوطن)ة  الهويةيورة بطاقة  •

 .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب  •

خطاب من مؤسسة السوق المال)ة يؤكد تفويض مؤسسة السوق المال)ة للاستثمار ا)ابة عن المقفظة  •

 ا ستثمارية للمستثمر. 

فرد غير 

سعودي  

 )مقيم(

 فرد
 يورة ا قامة. •

ف)د بأن الم تتب  •  .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب ي"

م فظة استثمارية يتم إدارت ا  

 سوق مال)ة  خلال مؤسسةمن 

 .يورة ا قامة •

 .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب  •

خطاب من مؤسسة السوق المال)ة يؤكد تفويض مؤسسة السوق المال)ة للاستثمار ا)ابة عن المقفظة  •

 ا ستثمارية للمستثمر. 

 الشركات

 شركة سعودية

 يورة السجل التجاري. •

أو قرار يادر من جمع)ة المساهمين يف)د   ،قرار الشرلا  عقد التأسيس، أوأو  ،الأساس ي النظام نسخة من  •

 (.غير المدرجةبأاه يجوز للشركة ا ستثمار بالأوراق المال)ة )للشرلال 

 مؤسسة سوق مال)ة
ويورة من هوية المفوض بالتوق)ع ويورة من تراخ)ك ه)ئة ونسخة من التفويض يورة من السجل التجاري  •

 السوق المال)ة )في حال لان المستثمر عبارة عن شركة مرخصة من ه)ئة السوق المال)ة(.

م فظة استثمارية عائدة 

لشركة سعودية تم إدارت ا من  

 سوق مال)ة خلال مؤسسة

 يورة السجل التجاري. •

ينك على التفويض لتقديم طلب   ا دارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من الشرلا  أو مجلس  •

 ا كتتاب.

خطاب من مؤسسة السوق المال)ة يؤكد تفويض مؤسسة السوق المال)ة للاستثمار ا)ابة عن المقفظة  •

 ا ستثمارية للمستثمر. 

صندوق  

 استثماري 

 

 يندوق استثماري 

الصندوق ينك على التفويض لتقديم طلب   إدارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس  •

 ا كتتاب.

 الشروط والأحاام ازخاية بالصندوق. •

خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائ  ه)ئة أسواق المال)ة المعمول ب ا والمتعلقة بازقدود الأقص ى  •

 المسموح ب ا للاكتتاب.

مواطن 

 خليجي
 شركة خل)ج)ة 

نسخة من شهادة التسج)ل التجاري لمقدم الطلب )أو ما يعادلها(، والنظام الأساس ي وعقد التأسيس، حسب  •

ازقاجة وأي وثائق أخرى قد تاون مطلوقة  ثبال )في حالة الشرلال( أن غالب)ة رأس المال مملوك من قبل 

 مواطني دول مجلس التعاون ازخل)جي أو حاومات م. 

ينك على التفويض لتقديم طلب   ا دارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من الشرلا  أو مجلس  •

 ا كتتاب.

ف)د  •  .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب ي"
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 فرد خل)جي 
 يورة بطاقة الهوية الوطن)ة.  •

ف)د  •  .السوق الموازية )امو(مؤهل للاستثمار في بأن الم تتب خطاب ي"

صندوق  

استثماري  

 خليجي

 يندوق استثماري خل)جي 

الصندوق ينك على التفويض لتقديم طلب   إدارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس  •

 ا كتتاب.

 الشروط والأحاام ازخاية بالصندوق. •

مواطني دول مجلس التعاون ازخل)جي أو  نسخة من أي وثائق تث ت أن غالب)ة مالا: وحدال الصندوق هم من  •

 حاومات م. 

ف)د  •  .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب ي"

خطاب من مدير الصندوق يؤكد التزامه بلوائ  ه)ئة أسواق المال)ة المعمول ب ا والمتعلقة بازقدود الأقص ى  •

 المسموح ب ا للاكتتاب.

 
لمواطن م فظة استثمارية 

 خل)جي 

 نسخة من السجل التجاري )للشرلال( أو نسخة من بطاقة الهوية الوطن)ة )للأفراد(.  •

الصندوق ينك على التفويض لتقديم طلب   إدارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس  •

 ا كتتاب.

ف)د  •  .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب ي"

خطاب من مؤسسة السوق المال)ة يؤكد تفويض مؤسسة السوق المال)ة للاستثمار ا)ابة عن المقفظة  •

 ا ستثمارية للمستثمر. 

مستثمر 

 أجنبي مؤهل
 مستثمر أجنبي مؤهل 

 نسخة من السجل التجاري )للشرلال( أو نسخة من بطاقة الهوية الوطن)ة )للأفراد(.  •

الصندوق ينك على التفويض لتقديم طلب   إدارةنسخة من الولالة الموقعة أو قرار التفويض من مجلس  •

 ا كتتاب.

ف)د  •  .مؤهل للاستثمار في السوق الموازية )امو(بأن الم تتب خطاب ي"

 نسخة من إشعار قبول التسج)ل للمستثمر الصادر عن ه)ئة السوق المال)ة. )في حال ا اطباق(  •

 

 أو جزئ)يجب أن  
ً
 إؤا لم  يسدد لامل ق)مة الأسهم الم تتب ب ا بيجرا  حوالة مباشرة إلى حساب ا كتتاب، وي ق للشركة أن ترفض اموؤج طلب ا كتتاب لل)ا

ً
ا

 يستوف الطلب شروط وأحاام الطرح، وس)قبل الم تتب عدد الأسهم المخصصة له ما لم تزد هذه الأسهم عن الأسهم التي طلب ا كتتاب ب ا.

ر لإشع  رب  تخص صرو در  ف ئض 9-3

 في توض) ه سيتم والذي المذلور، ا كتتاب  حساب في الم تتب ب ا المبالغ ت ويل م تتب لل على ويجب ،بنا: للاكتتاب  حساب بفت  ا كتتاب مدير س)قوم

 .ل ترون:ا كتتاب ا  طلب اموؤج

و  ا كتتاب  بمدير  ازخاص  ا ل ترون:  ا كتتاب  اظام  ا كتتاب، من خلال  إلى مدير  ا كتتاب  يقدموا طلب  أن  المؤهلين  المستثمرين  الذي سيتم ن  يجب على 

مساً  من تاريخ  الرابعةعة المستثمرون المؤهلون من خلاله ا كتتاب في أسهم الشركة خلال فترة الطرح، على أن يتم تقديم طلب ا كتتاب في موعدٍ أقصاه السا

 استلم بأاه لل م تتب  ا كتتاب، يقر طلب وقيكمال التعل)مال، حسب المطلوقة المؤيدة  جم)ع المستندال الطرح أسهم في ا كتتاب بطلب يرفق أن يجب ا قفال.

   .ل ترون:ا كتتاب ا  طلب في مبين وما ه حسب المطروحة في الأسهم ا كتتاب في برغبته يقر عل)ه وقنا ً  وقرأها، النشرة  هذه 

 

 حسب  مباشرة  الطرح بعمل)ة ازخاص ا كتتاب حساب الأموال إلى وت ويل بشال ال ترون:  ا كتتاب طلب تقديم خلال من الطرح أسهم في ا كتتاب سيتم

  للاكتتاب المطروحة الأسهم وسيتم تخص)ك ا كتتاب، اموؤج
ً
 عمل)ة عن ا علان وسيتم الشركة، مع بالتشاور  ومدير ا كتتاب المالي المستشار يقترحه لما وفقا



 

 

 

60 

 

 

 

 تاريخ من عمل أيام(  2)  يوم:  خلال الفائض  رد وس)اون ،م(21/11/2023ه )الموافق  07/05/1445الثلاثا   يوم   أقصاه  موعد في لأسهم الطرح الا ائ: التخص)ك

   .الشركة أو ا كتتاب ومدير  المستشار المالي أو الطرح لمت صلال المستلمة ازجهة من استقطاعال أو عمو ل هناك أي تاون  ولن التخص)ك،

 

 ردها لهم، سيتم التي الفائضة والمبالغ ما م لال المخصصة للأسهم الا ائ:  توضا العدد للم تتبين إشعارال بيرسال ا كتتاب ومدير المالي المستشار يقوم سوف

 .ا كتتاب ومدير المالي مع المستشار التوايل الم تتبين على يتعين المعلومال من ولمزيد وجدل، إن
 

  حك مرمتفدقار

ايا ومديري ياون طلب ا كتتاب ولافة الشروط والأحاام والتعهدال ؤال العلاقة ملزمة ولمنفعة أطراف ا كتتاب وخلفائ م والمتنازل لهم ومنفذي الوي -1

التنازل عن طلب ا كتتاب أو عن أي حقوق أو مصازا أو التزامال ااشئة عنه أو تفويض أي ما ا من قِبل الأطراف في ا كتتاب الترلال والورثة. و  يجوز  

 دون ازقصول على موافقة خط)ة مسبقة من الطرف اتخر. 

 لها. -2
ً
 تخضع هذه التعل)مال والبنود وأي استلام لنماؤج طلب ا كتتاب أو العقود المترتبة علي ا لأاظمة الممل ة وتفسر وتنفذ طبقا

 سيتم نشر نشرة ا يدار هذه باللغة العرق)ة بعد موافقة ه)ئة السوق المال)ة علي ا. -3

من قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة، تلتزم الشركة بتقديم نشرة إيدار ت م)ل)ة إلى    السابعة والتسعون (  97مع مراعاة متطلبال المادة ) -4

 اله)ئة في أي وقت بعد تاريخ نشرة ا يدار الأول)ة وقبل اكتمال الطرح، إؤا تبين ما يلي 

 وجود يغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة ا يدار. (أ

 ظهور أي مسائل مهمة لان يجب تضم)ا ا في نشرة ا يدار. (ب

ه في تل  الأسهم قبل  كما تجدر ا شارة إلى أاه ي ق للم تتب الذي قدم طلب اكتتاب في أسهم الطرح قبل نشرة ا يدار الت م)ل)ة أن يلغي أو يعدّل طلب اكتتاب

 للفقرة )د( من المادة )
ً
 من قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة. السابعة والتسعون ( 97اات ا  فترة الطرح، وؤل  وفقا

    دحر  تيريجوزرف   رتعل قرررر  ظدوفرو لأوق تر 9-4

، وؤل  في أي من ازقا ل اتت)ة  إدراجهاأو إلغا    الأسهمتداول يجوز لله)ئة يعل)ق  (أ
ً
 في أي وقت حسبما تراه مناسبا

 للمستثمرين أو للم افظة على سوق منتظمة.  قمايةز إؤا رأل ضرورة ؤل    -1

 في ا لتزام بنظام السوق المال)ة -2
ً
 تراه اله)ئة جوهريا

ً
 أو لوائ ه التنف)ذية أو قواعد السوق.  ،إؤا أخفقت الشركة إخفاقا

 إؤا لم يسدد الشركة أي مقابل مالي مست ق لله)ئة أو السوق أو أي غرامال مست قة لله)ئة في مواع)دها. -3

 أيولها لم يعد مناسبة  ستمرار إدراج الأسهم في السوق الموازية. مستوى عمل)ات ا، أوأو  ،أعمالهاأو  ،الشركةإؤا رأل أن  -4

وفي حال أعلنت الشركة عن معلومال لاف)ة تتعلق بال )ان    ،عند ا علان عن است واؤ ع س ي   يتضمن معلومال لاف)ة بشأن الصفقة المقترحة -5

ه)ئة  المست دف، واقتنعت اله)ئة بعد إعلان الشركة، بأاه ستتوافر معلومال لاف)ة متاحة ل جمهور حول الصفقة المقترحة للاست واؤ الع س ي، فلل

 اتخاؤ قرار بعدم يعل)ق التداول في هذه المرحلة.

 لذل .  وضعهعند يسرب معلومال عن الصفقة المقترحة للاست واؤ الع س ي، ويتعذر على الشركة تق))م  -6
ً
 المالي بدقة ويتعذر إبلاغ السوق وفقا

 متطلبال الس)ولة المقددة في الفقرة )ب( من المادة ) -7
َ
ستوف

"
بعد مض ي المدة المقددة في الفقرة    ا دراج  قواعدمن    ن و والأرأع( ازقادية  41إؤا لم ي

 والأرأعون من قواعد ا دراج. الثاا)ة ( 42( من الفقرة )د( من المادة )1الفرع)ة )

التنظ)م المالي   -8 صدرعند ق)د طلب افتتاح إجرا  إعادة  %( فأكثر من رأس ماله لدى المق مة بموجب اظام  50الذي بلغت خسائره المتراكمة )  للم"

 ا فلاس.

صدرعند ق)د طلب افتتاح إجرا  التصف)ة أو إجرا  التصف)ة ا دارية  -9  اظام ا فلاس.  بجبمو لدى المق مة  للم"

التصف)ة -10 إجرا   وافتتاح  المالي  التنظ)م  إعادة  إجرا   بين ا   الا ائ:  المق مة  اظام   ،عند يدور ح م  بموجب  صدر  للم" ا دارية  التصف)ة  إجرا   أو 

 ا فلاس.

صدرعند يدور ح م المق مة الا ائ: بافتتاح إجرا  التصف)ة أو إجرا  التصف)ة ا دارية  -11  بموجب اظام ا فلاس.  للم"

   التال)ةأعلاه للاعتبارال  المذلورة يخضع رفع يعل)ق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ(  ) ب



 

 

 

61 

 

 

 

1-  
ً
 للمستثمرين. معازجة الأوضاو التي أدل إلى التعل)ق بشال لافٍ، وعدم وجود ضرورة  ستمرار التعل)ق حماية

 رفع التعل)ق من المرجا عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق.  إن -2

صدر بأي شروط أخرى تراها اله)ئة. -3
"
 التزام الم

 عن مزاولة نشاطات -4
ً
وقفا صدر بموجب اظام ا فلاس ما لم ي ن م" ه من قبل  عند يدور ح م المق مة الا ائ: بافتتاح إجرا  إعادة التنظ)م المالي للم"

 ( من الفقرة )أ( أعلاه. 8ازجهة المختصة ؤال العلاقة، وؤل  في حال لان التعل)ق وفق الفقرة الفرع)ة )

  لم ما  ا فلاس اظام ا دارية بموجب التصف)ة إجرا  أو التصف)ة إجرا  افتتاح برفض  الا ائ: المق مة ح م  عند يدور  -5
ً
وقفا م"  مزاولة عن ي ن 

  ( من الفقرة )أ( أعلاه.9الفرع)ة ) الفقرة  وفق التعل)ق لان  حال في وؤل  ؤال العلاقة، المختصة ازجهال قبل من نشاطاته

  إدراج   لله)ئة إلغا   ف)جوز   التعل)ق،  ؤل   لتصق)   مناسبة  إجرا الٍ   الشركة  تتخذ  أن  دون   من  أشهر  ستة  مدة   المال)ة  الأوراق  تداول   يعل)ق  استمر  وإؤا

 . للشركة المال)ة الأوراق

صدر في أي من ازقا ل اتت)ة  يعلق السوق  ) ج
"
 تداول الأوراق المال)ة الم

متطلبال قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة  المال)ة الدورية وفق    امعلومات عند عدم التزام الشركة بالمواع)د المقددة للإفصاح عن   -1

   إلى حين ا فصاح عا ا.

إلى حين إزالة الرأي المعارض أو ا متناو  عند تضمن تقرير مراجع ازقسابال على القوائم المال)ة للشركة رأي معارض أو امتناو عن إبدا  الرأي -2

 .عن إبدا  الرأي

كة إؤا لم يستوف متطلبال الس)ولة المقددة في البابين الثان: والثامن من قواعد ا دراج بعد مض ي المهلة التي ت ددها السوق المال)ة للشر  -3

 ما لم توافق اله)ئة على خلاف ؤل .   أوضاعهالتصق)  

 القرار.  لصدور ازجمع)ة العامة غير العادية للشركة بتخف)ض رأس ماله وؤل  ل)وم: التداول التال)ين  عن قرار يدور عند  -4

( من الفقرة )ج( أعلاه، بعد مض ي جلسة تداول واحدة تلي ااتفا  س ب التعل)ق، وفي حالة 3)  ( و2)  ( و1)الفرع)ة  ترفع السوق التعل)ق المشار إل)ه في الفقرال   ) د

صدر خارج المنصة، ترفع السوق التعل)ق خلال مدة   تتجاوز 
"
 جلسال تداول تلي ااتفا  س ب التعل)ق.  خمسإتاحة تداول أسهم الم

 ل الواردة في  يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على اله)ئة يعل)ق تداول أي أوراق مال)ة مدرجة أو إلغا  إدراجها إؤا رأل من المرجا حدوث أيٍ من ازقا ) ه

 الفقرة )أ( أعلاه. 

لق تداول  ) و صدر الذي ع"
"
 المال)ة ا ستمرار في ا لتزام بنظام السوق المال)ة ولوائ ه التنف)ذية وقواعد السوق.  أوراقه يجب على الم

صدر إجرا الٍ مناسبة لتصق)  ؤل  التعل)ق، ف)جوز لله)ئة إلغا   ستة  (  6إؤا استمر يعل)ق تداول الأوراق المال)ة مدة ) (ز
"
  أوراق أشهر من دون أن يتخذ الم

صدرالأوراق المال)ة   . للم"

صدر ) ح
"
صدر لعمل)ة است واؤ ع س ي، يلغى إدراج أسهم الم

"
صدر في إعادة إدراج أسهمه، فعل)ه تقديم طلب جديد  دراج أسهمه   ،عند إكمال الم

"
وإؤا رغب الم

 لقواعد ا دراج واست)فا  المتطلبال ؤال العلاقة المنصوص علي ا في قواعد طرح الأوراق المال)ة وا لتزامال المستمرة. 
ً
 وفقا

 بتعل)ق التداول أو إلغا  ا دراج الناتج عن خسائر الشركة بناً  على اللوائ  التنف)ذية وقواعد السوق ؤال العلاقة. البنود  تخلّ هذه  (ط

ر لإ غ ءر طخت   ير لإد  جر 3.3.11

من اله)ئة. ول قصول على موافقة اله)ئة، يجب على الشركة   سابقة  يجوز للشركة بعد إدراج أوراقها المال)ة في السوق الموازية إلغا  ا دراج إ  بموافقة   (أ

 تقديم طلب ا لغا  إلى اله)ئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق المال)ة بذل ، وأن يشمل الطلب المعلومال اتت)ة  

 الأسباب المقددة لطلب ا لغا .  -1

 نسخة من ا فصاح المشار إل)ه في الفقرة )د( أدااه. -2

ين، إؤا لان إلغا  ا دراج ات)جة عمل)ة است واؤ أو أي إجرا  آخر تتخذها ساهموث)قة مرسلة إلى الم  أينسخة من المستندال ؤال العلاقة ونسخة من   -3

 الشركة.

 أسما  ومعلومال ا تصال ازخاية بالمستشار المالي والمستشار القااون: المع)نين بموجب اللوائ  التنف)ذية ؤال العلاقة. -4

 يجوز لله)ئة أن تقبل وترفض طلب التعل)ق حسب تقديرها. (ب

 على إلغا  ا دراج بعد حصوله على موافقة اله)ئة. (غير العادية)يجب على الشركة ازقصول على موافقة ازجمع)ة العامة  ) ج
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قل  عند إلغا  ا دراج بناً  على طلب الشركة، يجب على الشركة أن تفصا ل جمهور عن ؤل  في أقرب وقت مم ن. ويجب أن يتضمن ا فصاح على الأ ) د

 س ب ا لغا  وطب)عة ازقدث الذي أدى إل)ه ومدى تأثيره في نشاطال الشركة.

رب لبرمنر  مُص  ررر  مؤقت  ت  ولرتعل قر 3.3.12
 عند وقوو حدث خلال فترة التداول يجب ا فصاح عنه من دون  (أ

ً
تأخير   يجوز للشركة أن تطلب من السوق المال)ة يعل)ق تداول أوراقها المال)ة مؤقتا

سوق المال)ة بموجب اظام السوق المال)ة، أو لوائ ه التنف)ذية، أو قواعد السوق، و  يستط)ع الشركة تأمين سريته حتى ن اية فترة التداول، وتقوم ال

صدر فور تلقي ا للطلب. 
"
 بتعل)ق تداول الأوراق المال)ة لذل  الم

صدر، يجب على الشركة أن تفصا ل جمهور   ) ب
"
 بناً  على طلب الم

ً
  ، عن س ب التعل)ق والمدة المتوقعة له  - في أقرب وقت مم ن-عند يعل)ق التداول مؤقتا

 وطب)عة ازقدث الذي أدى إل)ه ومدى تأثيره في نشاطال الشركة. 

 يجوز لله)ئة   ) ج
ّ
 من دون طلب من الشركة عندما ياون لدي ا معلومال أو تاون هناك ظروف قد تؤثر في نشاطال الشركة وترى أن    قأن يعل

ً
التداول مؤقتا

ويجب على الشركة عندما تخضع أوراقها المال)ة للتعل)ق المؤقت للتداول    ،ب ماية المستثمرين  تخل تل  الظروف رقما تؤثر في نشاط السوق المال)ة أو  

 ا ستمرار في ا لتزام بنظام السوق المال)ة ولوائ ه التنف)ذية وقواعد السوق. 

وفق الفقرة )ج( المذلورة أعلاه إؤا تبين لها معلومال أو ظروف قد تؤثر في نشاطال الشركة، ومن المقتمل    يازق)ت اللسوق أن تقترح على اله)ئة ممارسة   ) د

 أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين. 

 أعلاه، ما لم تر اله)ئة أو السوق المال)ة خلاف ؤل .  المذلورة   التعل)ق المؤقت للتداول عند اات ا  المدة المقددة في ا فصاح المشار إل)ه في الفقرة )ب(  يرفع ) ه

ر ع دارتسج لروق ولر د  جر و  قرم   ار  قر  غ ءر د  ج   3.3.13

صدر في إدراج أوراق مال)ة سبق إلغا  طلب إدراجها، يجب عل)ه تقديم طلب جديد وفق ا جرا ال المنصوص علي ا في قواعد طرح  
"
الأوراق المال)ة إؤا رغب الم

 وا لتزامال المستمرة وقواعد ا دراج.

ر لأ   ربموج   ر  قد   ترو  مو فق تر  تير ت  ج 9-5
افقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك:   تم الحصول على جميع المو

بتاريخ   (1 العادية  غير  العامة  ازجمع)ة  )الموافق  19/04/1444موافقة  غير  13/11/2022ه  العامة  ازجمع)ة  وافقت  علم(  مال    ىالعادية  رأس  زيادة 

( سهم عادي متساوية الق)مة وق)مة لل حصة ما ا عشرة  3,000,000( ريال سعودي مقسم إلى ثلاثة مل)ون )30,000,000الشركة من ثلاثون مل)ون )

ساوية الق)مة ( سهم عادي مت3,600,000( ريال سعودي بعدد ثلاثة مل)ون وستمائة ألف )36,000,000( ريال سعودي الى ستة وثلاثون مل)ون )10)

( سهم عادي جديد وطرح عدد سبعمائة وعشرون ألف  600,000( ريال سعودي من خلال إيدار عدد ستمائة ألف )10وق)مة لل حصة ما ا عشرة )

ين( والتي تمثل  ساهم( سهم عادي من نسبة وتناسب من جم)ع الم120,000م عادي )الأسهم ازجديدة با ضافة لـ مائة وعشرون ألف )( سه720,000)

( وتداول  20نسبة  المال)ة  السوق  ه)ئة  من  اللازمة  الموافقال  على  ازقصول  بعد  الموازية  السوق  في  العام  للاكتتاب  الزيادة  بعد  المال  من رأس   )%

 السعودية. 

ه  02/12/1444الثلاثا   موافقة اله)ئة على نشرة ا يدار هذه ولافة المستندال المؤيدة التي طلبت ا اله)ئة وؤل  بتاريخ إعلان ا في موقعها الرسمي يوم   (2

 . م(20/06/2023)الموافق 

م(، وهذه الموافقة مشروطة بازقصول  26/02/2023ه )الموافق  05/08/1444موافقة من السوق السعودية “تداول السعودية” على ا دراج يوم   (3

 على موافقة ه)ئة السوق المال)ة.

ر منعر  تصدفرفير    رمع نارتدت   ترق ئمارر ف دارعنر يرر 9-6
 راجع شفي هذه النشرة  الذين تظهر أسماؤهم  ين ال بار  ساهمالم   ي ظر على

ً
(  طش في يف ة )%( أو أكثر من أسهم الشركة5ين ال بار الذين يملاون )ساهمالم )فضلا

 من تاريخ يسج)ل وإدراج أسهم الشركة في السوق الموازية )فترة ازقظر(، 12ف)ما يملاواه من أسهم قبل مض ي فترة اثني عشر )التصرف  من هذه النشرة(،  
ً
( شهرا

 ين ال بار،   توجد أي ترتيبال قائمة أخرى تمنع التصرف في أسهم مع)نة.ساهموقخلاف فترة ازقظر المفروضة من اله)ئة على الم
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التغيرفيسعرالسهمنتيجةزيادةرأسالمال 10

رمعلوم ترعنر  تغ در  متوقعرفير عدر  س  ر 10-1

ق)مة إسم)ة تبلغ    ريا ل سعودية، وقيجمالي(  10)سهم، الق)مة ا سم)ة لال سهم ما ا عشرة    (3,000,000ثلاثة مل)ون )يبلغ عدد الأسهم في الشركة قبل الطرح  

سهم عادي مدفوعة الق)مة    (3,600,000ألف )  مائةثلاثة مل)ون وستريال سعودي، وسيبلغ عدد الأسهم في الشركة بعد الطرح    (30,000,000)ثلاثين مل)ون  

ريال سعودي. وسيتم تخص)ك    (36,000,000ستة وثلاثين مل)ون )عشرة ريا ل سعودية، وقيجمالي ق)مة إسم)ة تبلغ  (  10)بالاامل، وقق)مة أسم)ة للسهم قدرها  

 اا الطب)ة  ين ازقال)ين في شركة  ساهمنسبة مل )ة الم  من الطرح، ستنخفض  ا ات ا بعد    لامل أسهم الطرح على المستثمرين المؤهلين في السوق الموازية )امو(.

 (.%20)أي بنسبة ااخفاض قدرها ( %80)إلى ( %100)بعد اكتمال الطرح من نسبة 

الطرح    ين ازقال)ين عند أول يوم إدراج، ح)ث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم إدراج على أساس سعرمساهمالأسهم المملوكة للمن المتوقع أن تتأثر ق)مة  

    جريال سعودي، مع ا شارة إلى أاه ستتأثر الق)مة السوق)ة لأسهم الشركة بعد ا درا  (31)  واحد وثلاثينالمقدد والذي يبلغ  
ً
لنسب التذبذب ال)وم)ة المسموح وفقا

(.  ارتفاعا% 30)ب ا في السوق الموازية هي 
ً
 وهبوطا

رقعرفير عدر  س  رعلىرحملار لأ   تأث در  تغ در  متو 10-2
أساس   ين ازقال)ين بشال إيجاأ: عند أول يوم إدراج، ح)ث سيتم افتتاح سعر السهم في أول يوم إدراج علىمساهممن المتوقع أن تتأثر ق)مة الأسهم المملوكة لل

ريا ل  ( 10) عن الق)مة ا سم)ة للسهم المقدد بق)مة عشرة  %( 210)تبلغ  ريال سعودي بنسبة ارتفاو  (31) واحد وثلاثينسعر الطرح المقدد والذي يبلغ  

 . سعودية
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 التعهداتالخاصةبالاكتتاب 11

  لإقد   ترو  تع   تر  خ أارب ط تت بر 11-1

 :يقر بما يلي نموذج طلب الاكتتاب وتقديمه، فإن المكتتببتعبئة 

 الموافقة على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضقة في اموؤج طلب ا كتتاب. -

 أاه قد اطلع على نشرة ا يدار هذه وعلى لافة م تويات ا ودرسها بعناية وفهم مضمون ا. -

 الموافقة على النظام الأساس ي للشركة والشروط الواردة في نشرة ا يدار. -

ر  عدم التنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوو علي ا بال ضرر ينجم بشال مباشر من جرا  احتوا  نشرة ا يدار هذه على معلومال جوهرية غي -

 صق) ة أو غير لاف)ة أو ات)جة إغفال معلومال جوهرية تؤثر بشال مباشر على قبول الم تتب با كتتاب في حال تمت إضافت ا في النشرة. 

ركة ازقق أاه لم يسبق له ولأي فرد من عائلته المشمولين في اموؤج طلب ا كتتاب، التقدم بطلب للاكتتاب في الأسهم المطروحة، ويوافق على أن للش -

 في رفض طلبال ا كتتاب المزدوجة.

 قبوله الأسهم المخصصة بموجب طلب ا كتتاب وقبوله لافة شروط ويعل)مال ا كتتاب الواردة في الطلب وفي هذه النشرة. -

 .تقديمه ل جهة المستلمةضمان عدم إلغا  أو يعديل طلب ا كتتاب بعد  -

  جلر لأ   روتدت   تر  تع ملر 11-2
 الأسهم.ين ي توي على أسمائ م وجنس)ات م وعناوين إقامت م ومها م والأسهم التي يمتلاون ا والمبالغ المدفوعة من هذه مساهمت تفظ تداول بسجل لل

ر(ر  سعوديارر  سعوديار)ت  ولرررن ذارعنرشد ارت  ولر 11-3

م. تتم عمل)ة  1990م كنظام بديل لنظام معلومال الأوراق المال)ة ا ل ترون:، وقدأ تداول الأسهم ا ل ترون: في الممل ة عام  2001تم تأسيس اظام تداول في عام  

ام الأسبوو من يوم الأحد حتى يوم ازخميس التداول من خلال اظام إل ترون: متاامل ابتداً  من تنف)ذ الصفقة واات اً  بتسويت ا. ويتم التداول لل يوم عمل من أي

 وحتى الساعة    10على فترة واحدة من الساعة  
ً
، ويتم خلالها تنف)ذ الأوامر. أما خارج هذه الأوقال فيسم  بيدخال الأوامر ويعديلها وإلغائ ا من    3يباحا

ً
عصرا

 وحتى الساعة  30 9الساعة 
ً
.   10يباحا

ً
 يباحا

 للسعر. وأشال عام تنفذ أوامر السوق أو 
ً
 وهي الأوامر المشتملة  ويتم تنف)ذ الصفقال من خلال مطابقة آل)ة للأوامر، ويتم استقبال وت ديد أولوية الأوامر وفقا

ً
 

 لت
ً
 وق)ت ا دخال.على أفضل الأسعار، وتلي ا الأوامر م ددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فياه يتم تنف)ذها وفقا

ال السوق بشال  يقوم اظام تداول بتوزيع اطاق شامل من المعلومال من خلال قنوال مختلفة أبرزها موقع شتداول السعوديةش على ا اترات، ويتم توفير ب)اا

 خلال يوم: عمل حسب )
ً
 .(T+2فوري لمزودي المعلومال المعروفين مثل شرويترزش. وتتم يسوية الصفقال آل)ا

ويتولى اظام تداول مسؤول)ة مراقبة السوق، ب دف   ،وينبغي على الشركة ا فصاح عن جم)ع القرارال والمعلومال المهمة بالنسبة للمستثمرين عبر اظام شتداولش 

 .ضمان عدالة التداول وكفا ة عمل)ال السوق 

رت  ولر    ر  شد ارفير  سوقر  مو زيار 11-4
راج أسهم الشركة تم تقديم طلب لدى ه)ئة السوق المال)ة لتسج)ل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية، كما تم تقديم طلب إلى مجموعة تداول السعودية  د

 في السوق الموازية. 

التواريخ والأوقال  يتوقع البد  بتداول أسهم الشركة بعد التخص)ك الا ائ: لتل  الأسهم، وإعلان تداول السعودية عن تاريخ بد  تداول أسهم الشركة، ويعتبر  

 المذلورة في هذه النشرة تواريخ مبدئ)ة ؤكرل للاستد ل فقط، ويم ن يغ)يرها أو تمديدها بموافقة ه)ئة السوق المال)ة.
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ي السوق الموازية،  و  يم ن التداول في الأسهم المطروحة إ  بعد اعتماد تخص)ك الأسهم في حسابال الم تتبين في شتداولش، ويسج)ل الشركة وإدراج أسهمها ف

 قبل التداول الرسمي، ويت مل  
ً
 تاما

ً
الذين يتعاملون في تل  الأنشطة المقظورة من التداول المسؤول)ة الااملة   الم تتبينوي ظر التداول في أسهم الشركة حظرا

 عا ا، ولن تت مل الشركة أو أي من مستشاري ا أي مسؤول)ة قااوا)ة في هذه ازقالة.

 راجع القسم )
ً
 ( شالتعريفال والمصط قالش(.1يقتصر تداول الأسهم المدرجة في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين )فضلا
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 إجراءاتعدماكتمالالطرح 12
 راجع شالتواريخ المهمة  

ً
( من هذه موإجرا ال الطرحش في يــــــف ة )إؤا لم ي تمل الطرح في التاريخ المقدد  ات ا  عمل)ة الطرح المبين في نشــــــرة ا يــــــدار هذه )فضــــــلا

 بعدم اكتمال الطرح ومن ثم س)قوم بيشعار الم تتبين، وقالتنس)ق  10النشرة(، س)قوم المستشار المالي خلال )
ً
( عشرة أيام اات ا  فترة الطرح بيشعار اله)ئة كتاب)ا

من دون خصــم أي عمو ل أو رســوم. وتؤكد الشــركة التزامها بأي  -إن وجدل-مدير ا كتتاب ســتتم إعادة المبالغ التي تم جمعها من الم تتبين  المســتشــار المالي و مع  

 أو إجرا ال تصدر من ه)ئة السوق المال)ة في حال عدم الطرح. يعل)مالقرارال أو 
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للمعاينة المتاحة المستندات 13

 إلى الساعة    9العمل )من الأحد إلى ازخميس( بين الساعة  متاحة للمعاينة في المقر الرئيس للشركة خلال أيام  التال)ة  ستندال  المستاون  
ً
مساً ، أو من    4يباحا

بريد ا ل ترون: للمستشار  خلال غرفة ب)ااال افتراض)ة س)ت) ها المستشار المالي ششركة يقين المال)ة )يقين لابيتال(ش للمستثمرين المؤهلين عند طلب م من خلال ال

على أ  تقل م(16/11/2023ه )الموافق  02/05/1445م( وحتى تاريخ  01/11/2023ه )الموافق  17/04/1445(، وؤل  ابتداً  من تاريخ  IPO@yaqeen.saالمالي  )

 ( أيام قبل ن اية فترة الطرح، ومن تل  المستندال على س )ل المثال   ازقصر 7تل  الفترة عن )

 .للشركة وعقد التأسيس الأساس ي النظام ▪

 للشركة. التجاري  السجل ▪

 موافقة ازجمع)ة العامة غير العادية على طرح أسهم الشركة في السوق الموازية.   ▪

 (.موافقة ه)ئة السوق المال)ة على طرح أسهم الشركة في السوق الموازية )كنسخة مطبوعة من موقع ه)ئة السوق المال)ة ▪

 . على طرح أسهم الشركة في السوق الموازيةموافقة شركة تداول السعودية )تداول السعودية(  ▪

 .تقرير التق))م للمصدر المعد من قبل المستشار المالي ▪

 .م وا يضاحال المرفقة ب ا2021ديسمبر  31القوائم المال)ة المراجعة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في  ▪

 .م وا يضاحال المرفقة ب ا2022ديسمبر  31المراجعة للشركة للسنة المال)ة المنت )ة في القوائم المال)ة  ▪

 الموافقة ازخط)ة من قبل  ▪

 المستشار المالي )شركة يقين المال)ة )يقين لابيتال( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته ضمن هذه النشرة. .أ

 ( على إدراج اسمه وشعاره وإفاداته. شركة سل)مان عبد  ازخراش ي )ازخراش ي وشرلاؤه م اسبون ومراجعون قااوا)ون المقاسب القااون: ) .ب
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تقريرالمحاسبالقانوني 14

رمر2021ديسم درررر31  قو ئ ر  م   ار  مد جعار لسنار  م   ار  منت  ارفيرر 14-1
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رمر2022ديسم درررر31  قو ئ ر  م   ار  مد جعار لسنار  م   ار  منت  ارفيرر 14-2

 

 

 
















































































