
 لإدارة مجلس تقرير
 

 نيالمساهم أعزاءنا

 

 .2018ديسمبر  31في  المنتهية للسنة السنوي التقرير أقدم أن يسرني الإدارة، مجلس عن نيابة

 

 مستوى تحقيق دون يزال ما ذلك أن إلا ،2018 عام نهاية في النفط سعر في زيادة حدوث من الرغم على

 في ساتالمؤس من العديد فيها شرعت التي التكلفة تحسينل الساعية مبادراتال ازدياد مع. المتوازنة الميزانية

 . التجارية الأعمال من أقل عددا   يطارد عملائنا من أكبر عدد هناك زال ما البلاد،

 

 ليهمع الضغط تفاقم إلى أدى مما عملائنا، من العديد لدى والهوامش الطلبات عدد في انخفاض ذلك عن نتج وقد

 . النقدي التدفق تطابق عدم بسبب

 

 . العام هذا المتعثرة قروضنا عدد في زيادة إلى ذلك أدى وقد

 

 عملاءلل الميدانية الزيارات عدد وزادت التحصيل أنشطة على تركيزها من الشركة زادت التأثير، هذا ولمواجهة

 . مبكرة مرحلة في للإجهاد سالبة آثار أي علاج في المساعدة أجل من

 

 ستواصلو العمُاني، للاقتصاد الأجل متوسطة التوقعات بشأن للغاية متفائلة مشركتك فإن سبق، مما الرغم على

 اقتصاد إلى الوصول أجل من تنفيد وبرنامج  2040 الرؤية في الموضحة التركيز مجالات تعزيز في دورها

 . عليها الاتفاق تم التي الشروط معالم حسب ومتنوع ومستقر مرن

 

 الأعمال نتائج

 

 ركةالش رسمتها التي الأهداف من بشدة يقترب نحو إلى العام خلال الأعمال حجز من للتمويل مسقط شركة زادت

 المخاطر نهج أن" للتمويل مسقط" تتوقع. طفيف بشكل تعديلها تم أعمال الأعمال من تركيبة مع وذلك لنفسها،

 التي القديمة اباتالحس بعض تأثير يواجهسو مستقبلا   السداد في التعثر صعود مستويات سيخفض تحفظا   الأكثر

 التي ةالمعقد والسيولة المدفوعات حالة إلى كبير حد إلى ذلك ويرجع الأخيرة، الآونة في كبيرة ضغوطا   شهدت

 . المستقبل في مستدامةو محسنة لربحية الطريق تمهيد إلى هذا يؤدي أن نتوقع. صحاب العقودأ أمام تقف

 

 . تحليلهاو الإدارة اتمناقش تقرير في للشركة التشغيلية للنتائج تفصيلي نحو على مراجعة تغطية تمت

 

 

 



 والأرباح اتوتوزيع المال رأس إدارة

تخضع  ،شكل اسهمفي و نقدية أرباح توزيع طريق عن باستمرار مساهميها مكافأة في لسياستها ا  استمرار

 نقدية أرباح بتوزيع قد اوصى 2019فبراير  10دارة في اجتماعهم بتاريخ موافقة البنك المركزي ومجلس الأل

وبذلك فقد وافق البنك . 2018 ديسمبر 31 في المنتهية للسنة ٪2.5 بنسبة أسهم في شكل وأرباح ٪7.5 بنسبة

 رأسمال زيادة إلى ذلك وسيؤدي %2.5اسهم بنسبة  %6.25المركزي الارباح بشكل ارباح نقدية بنسبة 

 .عماني ريال مليون  30.71 إلى عماني ريال مليون29.97 من الشركة

 

 :يلي ماك الماضية سنوات الخمس مدار على الأرباح في توزيعات الشركة تاريخ

 

 إجمالي التوزيعات %توزيعات في شكل أسهم %نقدية توزيعات السنة

2013 00.8 00.8 16  
2014 00.8 00.8 16 
2015 00.10 00.6 16 
2016 00.10 00.7 17 
2017 00.8 00.5 13 

*2018 6.25 50.2 10 
 *توزيعات مقترحة

 

 المجلس تكوين في التغيير

 

 طريق عن الشاغر المكان يينالمعن الأشخاص وشغل المجلس أعضاء من واحد عضو استقال السنة، خلال

 لايفك الفاضل/ الآن محله وحل سنوات أربع لمدة عضو مجلس الإدارة كومار سمير شغل الفاضل/. الاستبدال

 ه فيعمل خلال من لشركةل التي أسداها كومار سمير الفاضل/ خدماتب ويشيد تقديره المجلس يسجل. هاموند

 .المختلفة الفرعية ولجانه الإدارة مجلس

 

 .ةالشرك وكمةح تقرير في على نحو أوفى التفاصيل كافة .للمجلس الفرعية اللجنة تشكيل إعادةت تم أيضا   كما

 

 التقييم تحديث

تحتفظ وكالة التصنيف الاتماني المستقلة التي صنفت شركتنا في الماضي بتصنيف وطني للمدى الطويل 

omA -   وomA2 2018مع توقعات مستقرة لشركتنا لعام  للمدى القصير. 

 

 

 

 

 



 الموارد البشرية وموظفينا

 الدفعة على لحين الحصول المعتمدين القانونيين المحاسبين جمعيةل الإقليمي المكتب إشراف تحت الشركة تعمل

 التنظيمية المتطلبات من أعلى وهي ، ٪83.8 الشركة في التعمين نسبة بلغت .المؤهلين المحاسبين من الأولى

 .٪80 ةالتي تبلغ

 

 ةللشرك الاجتماعية المسؤولية

 

حجر  وه ككل المجتمع بأن القوي إيمانها من انطلاقا   المجتمع، في المساهمة تجاه بمسؤوليتها الشركة تعترف

 المجتمع، تواحتياجا وأهدافها مشركتك ثقافة بين التوافق تحسين أجل من. للتمويل مسقط شركة نجاحل الزاوية

 للسنتين ةللشرك الاجتماعية المسؤولية استراتيجية على للعمل وجهتها استدامة للتمويل مسقط شركة عينت

 .القادمتين

 

 التنمية أنشطة في العاملة المنظمات إلى اجتماعية حالات في مساهمات مشركتك قدمت ،2018 لعام بالنسبة

 .والمجتمعية الخيرية

 

 حوكمة الشركة

 وعمليات ةفلسف تفاصيل توضيح تم. الشركات حوكمة مستوياتكتكم تحتفظ بدعم كامل لأعلى رما زالت ش

 للشركة. السنوي التقرير ضمن الوارد ةالشرك حوكمة تقرير في ةالشرك حوكمة

 

 شكر وعرفان

 الجلالة صاحب حضرة ،الحديثة عمانباني ل وامتناننا شكرنا خالص عن أعرب أن أود المجلس، عن نيابة

 الاقتصادي دمللتق المتين الأساس الثاقبة ورؤيته الحكيمة قيادتهب وفر الذي المعظم، سعيد بن قابوس السلطان

 العماني، المركزي والبنك الجلالة، صاحب حكومة أشكر أن أود كما. عمان لسلطنة والاجتماعي والسياسي

 وتوجيههم دعمهم على الأخرى لتنظيميةا والسلطات والصناعة، التجارة ووزارة المال، سوقل العامة هيئةالو

 .المستمر

 

 لىع ولمصارفنا المحلية والأجنبية المستمر دعمهم رعايتهم على عملائنا جميع يشكر أن الإدارة مجلس يود

 .إدارته مجلسل أولوها التي الثقة على مساهمينا جميع وإلى ، النشط تعاونهم

 

ها التي بذلو وجهودهم الجيد عملهم على ويشكرهم والموظفين لإدارةل يسدي تقديره أن المجلس يود وأخيرا،

 .من أجل الشركة

 ع/ مجلس الإدارة                                                                                       

 

 فيصل بن محمد اليوسف                                                                                   

 رئيس مجلس الإدارة                                                                                     


