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��ɯЌȸɨɦ�ɅɘݝݵȄɼ؟ۜܣ�ȆȷֿȄ�ȩȋȳɦȄ����������

�ɝɨɐȗםȄ�ɯЌȸɦȄ�ȩȋȲ�ʏࢭȆȿ�ʏࢭ�ɰ؈ɮɸȆȸםȆȉ

�ɬֿ Ȅ�ȓɟȳȼɦȄ�կղ��ծչճճ��կչձն�

�

հչհձ�

�

հչճձ�

�

ȓʊɦȆםȄ�ȓȍɛȄȳɮɨɦ�ɬȆɐɦȄ�ȳʆȯםȄ��ȲȆɮȝȘȷַȄɼ�ȓʊɦȆםȄ�ɰɼǺȼɨɦ�ȹʋǾȳɦȄ�ȑǾȆɱ��ʅȱʊɘɳȗɦȄ�ȹʋǾȳɦȄ��ȒȲȄȮׁȄ�ȹɨȣɭ�ȹʋǾȲ�

����



�ȓʈȳȼȎɦȄ�ȮȲȄɽɮɨɦ�ȒȲȆɺɭ�ȓɟȳȻ�

��ȓɮɸȆȸɭ�ȓɟȳȻ���ȓʆȮɽɐȷ�

�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ȓɮǾȆɛ�ȓʊɦɼֿ ȄȒȵȡɽםȄ�ȒȯȧɽםȄ��ȓțֺȝɦȄ�ʎȖ؅فɘɦȓɐȸȘɦȄɼ��ȳɺȻǷȓʊْڈɳםȄ��ʏࡩձծ؄ف��ɮȗȎȷ�հծհձɬ�

��ʅȮɽɐȸɦȄ�ɤȆʈȳɦȆȉ��

ϥ·�ΔϘϓήϤϟ΍�ΕΎΣΎπϳϹ΍��Ϧϣ˺��ϰϟ΍˻˺���ΔϴϟϭϷ΍�ΔϴϟΎϤϟ΍�Ϣ΋΍ϮϘϟ΍�ϩάϫ�Ϧϣ�΃ΰΠΘϳ�ϻ�΍˯ΰΟ�ϞϜθΗ�ΓΰΟϮϤϟ΍�ΓΪΣϮϤϟ΍�
˿�

��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷ�ȓțֺȝɦȄ�Ȓ؅فɘɦ�ձծ؄ف�ɮȗȎȷ���Ȓ؅فɘɦɐȸȘɦȄȓ��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷձծ؄ف��ɮȗȎȷ�

�ȦȆɄʆǻ�

հծհձɬ�

���ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���

հծհհ�ɬ�

���ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���

հծհձɬ�

���ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���

հծհհ�ɬ�

���ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ��

Ȓ؅فɘɦȄ�ȩȋȲ��հղպկճղպյհշ��մկպղմնպծնյ��շշպձհհպմհծ��կկկպշնշպյհշ�

���������
�ȳȫַ Ȅ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ���������

�ɼǷ�ȩȋȳɦȄ�ȓɮǾȆɛ�ʄڲǻ�Ȇɜȧַ �ɻɘʊɴɀȕ�ȮȆɐʇ�ɵɦ�ȯɳȉ

ȒȲȆȸݍݵȄ���������

�ȲȆɮȝȘȷȄ�ɵɭ�ȓɜɜȨɭ؈ف�ɓ�ȑȷȆɢɭ��ȓʊɦȆɭ�ȔȄȮɽȡɽɭ

ȳȫַ Ȅ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ɵɭ�ȓɦȮȆɐɦȄ�ȓɮʊɜɦȆȉ�ն�հպննձպհհձ�����հպննձպհհձ����
ɰ؈ɘɋɽɮɨɦ�ȒȮȯݝݰȄ�ɑɗȆɳםȄ�ɬȄ؅قɦȄ�ȶȆоɛ�ȒȮȆɏǻ��������յհծպծծծ���ձպհմճպծծծ���

ɪȫȯɦȄ��ֽ Ȅ�ɪɭȆȼɦȄ��ȳȫ��հպննձպհհձ�����ձպմծձպհհձ���ձպհմճպծծծ���

�ʏڲȆɮȡǻ�Ȓ؅فɘɨɦ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ��հյպծձյպշճհ��մկպղմնպծնյ��կծհպշհճպնղձ��կծնպյհղպյհշ�

���������

�ʄڲǻ�ȯǾȆɐɦȄ�Ȓ؅فɘɨɦ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ʏڲȆɮȡǻ���������

�ɬֿ Ȅ�ȓɟȳȼɦȄ�ʏࢭ�ɰ؈ɮЋȆȸםȄ��հյպղյշպկնձ��մկպշձկպկղմ��կծձպշյհպճմճ��կկծպմյհպհնծ�

�ȒȳɈʊȸםȄ؈ف�ɓ�ȓʊɡɨםȄ�ɚɽɜȧ���ղղկպհձկ����ղմձպծճշ�����կպծղմպյհհ�����կպշղյպճճկ���

��հյպծձյպշճհ��մկպղմնպծնյ��կծհպշհճպնղձ��կծնպյհղպյհշ�

�

�

�

�

ȓʊɦȆםȄ�ȓȍɛȄȳɮɨɦ�ɬȆɐɦȄ�ȳʆȯםȄ��ȲȆɮȝȘȷַȄɼ�ȓʊɦȆםȄ�ɰɼǺȼɨɦ�ȹʋǾȳɦȄ�ȑǾȆɱ��ʅȱʊɘɳȗɦȄ�ȹʋǾȳɦȄ��ȒȲȄȮׁ Ȅ�ȹɨȣɭ�ȹʋǾȲ�

����



�ȓʈȳȼȎɦȄ�ȮȲȄɽɮɨɦ�ȒȲȆɺɭ�ȓɟȳȻ�

��ȓʆȮɽɐȷ�ȓɮɸȆȸɭ�ȓɟȳȻ��

�ȓʊɡɨםȄ�ɚɽɜȧ�ʏࡩ�ȔȄ؈فɔȗɦȄ�ȓɮǾȆɛȓʊɦɼֿȄ�ȒȵȡɽםȄ�ȒȯȧɽםȄ��Ȓ؅فɘɦȓɐȸȘɦȄ��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷձծ؄ف��ɮȗȎȷ�հծհձ�ɬ�

�ɤȆʈȳɦȆȉ���ʅȮɽɐȸɦȄ�

�ɰǻ�ȓɜɗȳםȄ�ȔȆȧȆɄʆׁ Ȅ��ɵɭկ��ʄڲȄհկ��ȓʊɦɼֿ Ȅ�ȓʊɦȆםȄ�ɯǾȄɽɜɦȄ�ɷȱɸ�ɵɭ�Ƿȵȣȗʆ�ַ�ȄǴȵȡ�ɪɢȼȖȒȵȡɽםȄ�ȒȯȧɽםȄ�

̀�

���ɬֿ Ȅ�ȓɟȳȼɦȄ�ʏࡩ�ɰ؈ɮɸȆȸםȆȉ�ȓɜɨɐȗםȄ�ȓʊɡɨםȄ�ɚɽɜȧ���

��ȦȆɄʆǻ�ɤȆםȄ�ȶǷȲ�

Ȅ��ʎɇȆʊȗȧ

�ʎɭȆɌɱ�

��ȔȆʊɇȆʊȗȧȄ

�ɾȳȫǷ��ȦȆȋȲǷ�ɷȆɜȍɭ�

�

�ȓɳʈȵȫ�ɯɺȷǷ��ʏڲȆɮȡׁ Ȅ�

�ȓʊɡɨɭ�ɚɽɜȧ

�ȒȳɈʊȸɭ؈ف�ɓ�

��ɚɽɜȧ�ʄڲȆɮȡǻ

�ȓʊɡɨםȄ�

�Ȓ؅فɘɦȓɐȸȘɦȄ��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷձծ؄ف��ɮȗȎȷ��

հծհհ�ɬ����������

�ʏࢭ�ȯʊȿȳɦȄկ��ȳʆȆɳʆհծհհ��ȓɐȡȄȳɭ��ɬ��ձյճպծծծպծծծ�նհպծծճպհձճ��կկպձճյպկմկ���կհմպյշծպմյձ���ճյհպղձնպյղյ��կպղնմպնշկ��ճյծպշճկպնճմ�

�ȩȋȲȒ؅فɘɦȄ��������կկձպշձյպհնծ���կկձպշձյպհնծ��կպշղյպճճկ��կկկպշնշպյհշ�

�ȳȫ
Ք
ַȄ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�������ձպհմճպծծծ�������ձպհմճպծծծ�����ձպհմճպծծծ��

Ȓ؅فɘɨɦ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ʏڲȆɮȡǻ�������ձպհմճպծծծ���կկձպշձյպհնծ���կկծպմյհպհնծ��կպշղյպճճկ��կծնպյհղպյհշ�

�ɚɽɜȧ�ʏࢭ�ȓɟȳݍݰȄȒȳɈʊȸםȄ؈ف�ɓ�ȓʊɡɨםȄ��������������ձպհճկպճկճ�ձպհճկպճկճ�

��ȦȆȋȲǷ�ȔȆɐʉȴɽȕ�կձ��������կհկպնյճպծծծ�����կհկպնյճպծծծ�����կհկպնյճպծծծ��

�ʏࢭ�ȯʊȿȳɦȄձծ؄ف��ɮȗȎȷհծհհ��ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���ձյճպծծծպծծծ�նհպծծճպհձճ��կղպմհհպկմկ���կկնպնճհպշճձ���ճմկպհձմպծհյ��կնհպշհյ���ճմկպծճձպկծծ�

����������

�ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷ�ȓɐȸȘɦȄ�Ȓ؅فɘɦձծ؄ف����ɮȗȎȷ

հծհձɬ�

�

���

��

�

�

�

�ʏࢭ�ȯʊȿȳɦȄկ��ȳʆȆɳʆհծհձ���ȓɐȡȄȳɭ���ձյճպծծծպծծծ�շյպղկմպմյճ��կմպշհղպկնղ���կղձպմկնպմձձ���ճշշպկկկպկհղ��յղճպնմկ��ճշնպձմճպհմձ�

Ȓ؅فɘɦȄ�ȩȋȲ��������կծծպձմշպձղհ���կծծպձմշպձղհ��կպծղմպյհհ���շշպձհհպմհծ�

�ȳȫ
Ք
ַȄ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ������ձպմծձպհհձ�����ձպմծձպհհձ���ձպմծձպհհձ�

Ȓ؅فɘɨɦ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ʏڲȆɮȡǻ������ձպմծձպհհձ�կծծպձմշպձղհ���կծձպշյհպճմճ��կպծղմպյհհ���կծհպշհճպնղձ�

�ɤȆםȄ�ȶǷȲ�ʏࢭ�ȒȮȆʈȵɦȄ�կհ�կծծպծծծպծծծ������յճպծծծպծծծ����հճպծծծպծծծ���������
��ȦȆȋȲǷ�ȔȆɐʉȴɽȕ�կձ��������նհպճծծպծծծ������նհպճծծպծծծ������նհպճծծպծծծ���

�ʏࡩ�ȯʊȿȳɦȄձծ؄ف��ɮȗȎȷհծհձ���ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���ղյճպծծծպծծծ�շյպղկմպմյճ��կձպձհծպշմկ��նմպղնյպշյճ��հճպծծծպծծծ���մհծպճնձպմնշ��կպյշհպճնձ��մկնպյշկպկծմ�
�

�ȓȍɛȄȳɮɨɦ�ɬȆɐɦȄ�ȳʆȯםȄȓʊɦȆםȄ��ȲȆɮȝȘȷַȄɼ�ȓʊɦȆםȄ�ɰɼǺȼɨɦ�ȹʋǾȳɦȄ�ȑǾȆɱ��ʅȱʊɘɳȗɦȄ�ȹʋǾȳɦȄ��ȒȲȄȮׁȄ�ȹɨȣɭ�ȹʋǾȲ�

����



�ȓʈȳȼȎɦȄ�ȮȲȄɽɮɨɦ�ȒȲȆɺɭ�ȓɟȳȻ�

�ȓʆȮɽɐȷ�ȓɮɸȆȸɭ�ȓɟȳȻ��

�ȓʊɦɼֿȄ�ȓʆȯɜɳɦȄ�ȔȆɜɗȯȗɦȄ�ȓɮǾȆɛȒȵȡɽםȄ�ȒȯȧɽםȄ��Ȓ؅فɘɦȓɐȸȘɦȄ��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷձծ؄ف��ɮȗȎȷ�հծհձ�

�ʅȮɽɐȸɦȄ�ɤȆʈȳɦȆȉ��

́�

�
��Ȓ؅فɘɦȓɐȸȘɦȄ��ʏࡩ�ȓʊْڈɳםȄ�ȳɺȻǷձծ؄ف��ɮȗȎȷ�

�
հծհձɬ�

�ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ���
հծհհɬ�

�ȓɐȡȄȳɭ؈ف�ɓ��
�ȓʊɨʊɔȼȘɦȄ�ȓɈȼɲַȄ����
�ȒȆɠȵɦȄ�ɪȍɛ�Ȓ؅فɘɦȄ�ȩȋȲ�կծղպնճծպնմհ��կհղպձկղպծշն�

��ȓʆȯɜɱ؈ف�ɓ�Ȯɽɳȍɦ�ȔֺʆȯɐȖ����
��ȓɨɮݝݰȄ�ɰ؈ɘɋɽɮɨɦ�ȒȮȯݝݰȄ�ɑɗȆɳםȄ�ɬȄ؅قɦȄ�հծպկճհպղղհ��կճպշհղպղշյ�

�ȓɐɛɽȗםȄ�ȓʊɱȆɮȗǾַ Ȅ�ȳǾȆȸݍݵȄ�կհպհյծպհճճ��նկպհկկ�
�ȔȄȯɐɭɼ�ȔȆɢɨȗɮɭ�ɞֺْڈȷȄ�շպղկշպհճծ��կծպծծձպնհմ�
�ȓʈȲȆɮȝȘȷȄ�ȔȄȲȆɜɏ�ɞֺْڈȷȄ�ձյմպյշկ��ձյհպմձմ�

�ɬȄȯȬȗȷׁ Ȅ�ɝȧ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ɞֺْڈȷȄ�կհպղնկպննծ��շպղնղպշղճ�
�ȓȷɽɮɨɭ؈ف�ɓ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ǴȆɘɇǻ�ձշկպշհյ��ղճձպղկն�

�ȓɨʊɭȵɦȄ�ȔȆɠȳȼɦȄ�ɤȆɮɏǷ�ȥǾȆȗɱ�ʏࢭ�ȓɀݍݰȄ��ղձպմձյպշճշ����ձճպկկճպճմն��
�ȓɮʊɜɦȆȉ�ȓʊɦȆɭ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ȩȋȲ�ʏࢭȆȿȒȲȆȸݍݵȄ�ɼǷ�ȩȋȳɦȄ�ɤֺȫ�ɵɭ�ȓɦȮȆɐɦȄ��մձհպճյշ����ձպյծնպկմհ��

��ɪʈɽɮȕ�əʊɦȆɢȕ�ձծպշյհպշհմ��ձպծյմպշնմ�
�ȒȳɺȼɦȄ�ʏࢭ�ɆɽȍɺɦȄ�կպկձշպճշն����

�ɪȡֿ �ȓȨȉȄȳɭ�ɑǿȄȮɼ�ɵɭ�ȦȆȋȲǷ��կպհշծպմճծ����մկնպճնշ��
�ȓȋɽɨɈɭ�ȯɐȖ�ɯɦ�ȓɜȨȗȸɭ�ȑȕȄɼȲ�ȹɡɏ�����ձշձպղյձ��

�ȔȆɢɨȗɮɭ�ȮȆɐȍȘȷȄ�ɵɭ�ȑȷȆɢɭ�ȔȄȯɐɭɼ��ղկշպյհմ���կղմպկհծ�
�կղմպծյճպծկյ��կհղպծհկպշղճ�

�ɪɭȆɐɦȄ�ɤȆםȄ�ȶǷȲ�ʏࡩ�ȔȄ؈فɔȗɦȄ����
�ȓʈȲȆȣȕ�ȓɳʆȯɭ�ɯɭȰ��կյպծյձպկմձ����ձնպծճյպշկհ��
�Ȯɽɜɏ�ȔȄȮɽȡɽɭ��յպձհհպճմճ����հշպղղյպճկկ��

�ɾȳȫǷ�ȓɦɼȄȯȗɭ�ȔȄȮɽȡɽɭɼ�
Վ
Ȇɭȯɜɭ�ȓɏɽɗȯɭ�əʈȲȆɀɭ�ճմպձձղպմհյ��ղմպձճշպյղծ�

�ȔȄ؈فȻǸȕ�ȓȧȆȗɭ��մպնճղպծծծ���ձպձհղպծծծ�
�ɾȳȫǷȓɦɼȄȯȗɭ�ȔȆȋɽɨɈɭɼ�ɑɗȯɦȄ�ȓɜȨȗȸɭ�ɕɦȆȍɭɼ�ɰɽɳǾȄȮ�կշպյշհպհղծ��հղպնղձպմհն�

�Ȯɽɜɏ�ȔȆȋɽɨɈɭ��ղկպհկկպճնշ���ղձպկճկպշձմ�
ȒȵȣȗȨɭ�ȔȆɳʊɭǸȕ�հպհմշպհյն��ճպնճնպյյկ�

ȔȆʊɨɮɐɦȄ�ɵɭ�ȓȣȕȆɳɦȄ�ȓʆȯɜɳɦȄ�կճհպծծշպնղճ��կնծպծճղպճշյ�
�ȦȆȋȲǷ�ȔȆɐʉȴɽȕȓɮɨȗȸɭ�յպյճճպճճճ����
ȓɏɽɗȯɭ�ȒȆɠȴ��կծպնձնպղմյ����կճպմծծպկկկ��

�ȓɏɽɗȯםȄ�ɰ؈ɘɋɽɮɨɦ�ȒȮȯݝݰȄ�ɑɗȆɳםȄ�ɬȄ؅قɦȄ��կձպնծյպճկծ����կձպշնծպմմն��
ȓʊɨʊɔȼȘɦȄ�ȓɈȼɲַȄ�ɵɭ�ȓȣȕȆɳɦȄ�ȓʆȯɜɳɦȄ�ȔȆɜɗȯȗɦȄ�ʏࡩȆȿ�կձճպկկշպղհձ��կճծպղյձպնկն�

��ȓʈȲȆɮȝȘȷַȄ�ȓɈȼɲַȄ����
�ȔȆɠȳȻ�ʄࢭ�Ɂɀȧ�ǴȄȳȻȓɨʊɭȴ�����յձձպյկնպճծշ��

�ʏࢭȆȿ�֗ɪȡֿ �ɑǿȄȮɽɦȄ�ʄڴɏ�ȓɟȳݍݰȄ��ձծպյծշպձճծ���ճծպմկնպճնշ�
�ȔȄȯɐɭɼ�ȔȆɢɨȗɮɭ�ǴȄȳȻ��ձպձհշպհհձ����յպշճյպղյմ��

�ȓʈȲȆɮȝȘȷȄ�ȔȄȲȆɜɏ�ʄڴɏ�ȔȆɗȆɃǻ�����ձղմպձկյ��
ȓȷɽɮɨɭ؈ف�ɓ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ʄڴɏ�ȔȆɗȆɃǻ��հշպղհհ����հպձծծ��

�ȓʊɦȆɭ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ȮȆɐȍȘȷȄ�ɵɭ�ȔֺɀȨȗםȄȒȲȆȸݍݵȄ�ɼǷ�ȩȋȳɦȄ�ɤֺȫ�ɵɭ�ȓɦȮȆɐɦȄ�ȓɮʊɜɦȆȉ�կճպմմձպնհշ��մճպհշյպնճկ�
�ȔȄȯɐɭɼ�ȔȆɢɨȗɮɭ�ȮȆɐȍȘȷȄ�ɵɭ�ȔֺɀȨȗםȄ�ճմշպմծյ��հյձպնհն�

�ȓʆȯɜɳɦȄ�ȔȆɜɗȯȗɦȄ�ʏࡩȆȿʏࡩ�ȓɭȯȬȗȸםȄ��ȓʈȲȆɮȝȘȷַȄ�ȓɈȼɲַȄ��կյպնձղպճճշ����մհճպնձղպձձղ��
��ȓʊɨʈɽɮȗɦȄ�ȓɈȼɲַȄ����
��ɪȡֿ Ȅ�ȓɨʈɽɇ�ɂɼȳɛ����ճմհպմծյպյկծ�

�ȓɏɽɗȯɭ�ȦȆȋȲǷ�ȔȆɐʉȴɽȕ��նհպճծծպծծծ����կհկպնյճպծծծ��
ȓɏɽɗȯɭ�ȲȆȣʆǻ�ȔȆɭȄ؅قɦȄ��կղպհշճպծղկ����կծպղյղպյղշ��

ȓɏɽɗȯɭ�ɪʈɽɮȗɦȄ�əʊɦȆɢȕ��հճպճձնպձմն�����
ȒȳɈʊȸםȄ؈ف�ɓ�ȓʊɡɨםȄ�ɚɽɜȧ����ձպձնկպկղկ�

�ȔȆɜɗȯȗɦȄ�ʏࡩȆȿ�ʏࡩ�ȓɭȯȬȗȸםȄɵɭ�ȓȣȕȆɳɦȄ����ȓʊɨʈɽɮȗɦȄ�ȓɈȼɲַȄ��կհհպձձձպղծշ���ղձձպմձշպկծհ�
�ʏࡩȆȿ؈ف�ɔȗɦȄ�ɻɮɡȧ�ʏࡩ�Ȇɭɼ�ȯɜɳɦȄ�ʏࡩ��ճպծղնպճղճ����ղկպյհկպղկղ��

�ʏࢭ�ɻɮɡȧ�ʏࢭ�Ȇɭɼ�ȯɜɳɦȄկ��ȳʆȆɳʆ�նձպճյձպմյճ��նշպղկնպշշմ�
�ʏࡩ�ɻɮɡȧ�ʏࡩ�Ȇɭɼ�ȯɜɳɦȄձծ؄ف��ɮȗȎȷ�յնպճհճպկձծ��ղյպմշյպճնհ�
��ȓʆȯɜɳɦȄ؈ف�ɓ�ȔȆʊɨɮɐɦȄ����

�ȔȆɗȆɃǻ�ȲȆȣʆǻ�Ȯɽɜɏ�ȔȆɭȄ؅قɦȄ�ɼ�ɬȄȯȬȗȷַȄ�ɝȧ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ձծպմճշպկմղ��հմպձճմպձմկ�
�ȳȫֽ Ȅ�ɪɭȆȼɦȄ�ɪȫȯɦȄ�ɤֺȫ�ɵɭ�ȓɦȮȆɐɦȄ�ȓɮʊɜɦȆȉ�ȓʊɦȆɭ�ȔȄȮɽȡɽɭ�ʄڲǻ�ȓɨʊɭȴ�ȓɟȳȻ�ʏࢭ�ȲȆɮȝȘȷȄ�ɪʈɽȨȕ����կձպշնճպմճմ�

�ȰȄɽȨȗȷַ Ȅ�ɵɏ�ȓȣȕȆɱ�ȒȳЌȻ����նկշպճճծ�
�

�ȓʊɦȆםȄ�ȓȍɛȄȳɮɨɦ�ɬȆɐɦȄ�ȳʆȯםȄ��ȹʋǾȳɦȄ�ȑǾȆɱ�ȲȆɮȝȘȷַ Ȅɼ�ȓʊɦȆםȄ�ɰɼǺȼɨɦ��ʅȱʊɘɳȗɦȄ�ȹʋǾȳɦȄ��ȒȲȄȮׁ Ȅ�ȹɨȣɭ�ȹʋǾȲ�

�
ǻ�ɵɭ�ȓɜɗȳםȄ�ȔȆȧȆɄʆׁ Ȅ�ɰկ��ʄڲȄհկ���ȓʊɦɼֿȄ�ȓʊɦȆםȄ�ɯǾȄɽɜɦȄ�ɷȱɸ�ɵɭ�Ƿȵȣȗʆ�ַ�ȄǴȵȡ�ɪɢȼȖ�ȒȵȡɽםȄ�ȒȯȧɽםȄ
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 وأنشطتها  المجموعة حول  معلومات -1

بموج  السجل      السعودیة  العربیة  بالمملكة  الریاض  في  مسجلة  سعودیة،  مساهمة  شركة  ھي  ")الأم   الشركة "  أو  "الشركة("  البشریة  للموارد   مهارة  شركة

المملكة العربية    الریاض،  ،في فري  العليا حي الياسمين  يقع المكت  المسجل  ).2013  فبراير  17  المواف (  ھا 1434  ربيع الثاني  7  بتاريخ   1010364538  رقم  الترار  

 .السعودية

 

 وتقديم الخدمات العمالية أعمال التوسااااااات في أساااااااتقدام العمالة  ")المجموعة"باااااااااااااااااااا   يشاااااااار إليها مرتمعا مع الشاااااااركة(  التابعة لهاتزاول الشاااااااركة والشاااااااركات  

 واللوجستية والدعم للق اع العام والق اع الخاح. والخدمات المالية

 من كل عام ميلاد . ديسمبر   31تبدأ السنة المالية للشركة في الأول من يناير وتنتهي في 

 :الموحدة الموجزةالأولية  المدرجة في هذه القوائم المالية فيما ي ي الشركات التابعة للشركة

 نسبة الملكية المباشرة      

 اسم الشركة التابعة 

 

  بلد التأسيس   السجل التجاري 

  سبتمبر  30

 م2023

ديسمبر   31

 م 2022

 %100  %100  المملكة العربية السعودية   1010722193  شركة مسار النمو )"مسار النمو"( 

 %96  %96  الإمارات العربية المتحدة  729497  مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة 

 

 مسار النمو  شركة 

.  إن شركة مسار النمو، ذات مسؤولیة  %100  النمو بملكية بنسبة  أنشأت المجموعة شركة مسار،  )م2021  يوهيو  24  المواف  (  ها1442ذو القعدة    14بتاريخ  

يوهيو   24ھا  )المواف   1442ذو القعدة    14  بتاريخ  1010722193  رقم  بموج  السجل الترار    السعودیة    العربیة  بالمملكة  الریاض  في  مسجلة،  محدودة

 (. إن شركة مسار النمو مرخص لها بتقديم الخدمات المالية.م2021

 

 المملوكة من قبل شركة مسار النموالشركات التابعة 

 نسبة الملكية المباشرة      

 اسم الشركة التابعة 

 

 السجل التجاري 

 

  بلد التأسيس 

  سبتمبر  30

 م2023

ديسمبر   31

 م 2022

  شركة أفياف للخدمات المساهدة )"أفياف"( 

المملكة العربية    1010393045

 %90  السعودية

 

90% 

  ال بية شركة شفاء العربية 

المملكة العربية    1010928711

 %85  السعودية

 

85% 

  شركة هبض للخدمات اللوجستية

المملكة العربية    1010733797

  السعودية

100%  100% 

المملكة العربية    1010753744  شركة التدري  للت وير المهني

 السعودية

 100%  100% 

المملكة العربية    1010849985  شركة استدامة العمليات المحدودة 

 السعودية

 100%  100% 

 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  
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 معلومات حول المجموعة وأنشطتها      )تتمة(        -1
 

 مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة

( ، توصل الشركاء في مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة لإتفاق لإعادة هييلة الحصص م2022أبريل    26ھا )لمواف   1443رمضان    25بتاریخ  

 حصة غير مباشرة بنسبة    %96وذلك بتملك شركة مهارة للموارد البشرية لحصة مباشرة بنسبة  
ً
، شركة ذات مسؤولیة أتش. إن مركز تي بي  %59.5بدط

(. إن مركز 2015مارس  16  المواف )  ه1436الأول    جمادى  25  بتاريخ  729497  رقم  بموج  السجل الترار    مسجلة في الإمارات العربية المتحدة،  محدودة

 . السكنيةللعقارات  والخدمات الأساسية النظافة للمبانيخدمات  تقديملا بمزاولة  مرخص لخدمات العمالة المساعدة  أتشتي بي 
 

 ات العمالة المساعدةالشركات التابعة المملوكة من قبل مركز تي بي اتش لخدم

 نسبة الملكية المباشرة      

 اسم الشركة التابعة 

 

 السجل التجاري 

 

  بلد التأسيس 

  سبتمبر  30

 م2023

ديسمبر   31

 م 2022

 %100  %100  الإمارات العربية المتحدة  729497  شركة ذ  بيرفكت هل  ذ.م.م 

شركة تي بي اتش لخدمات ميافحة آفات 

 1338526  شركة يخص واحد ذ.م.م  -الصحة العامة

 

 %100  الإمارات العربية المتحدة

 

100% 

 %100  %100  الإمارات العربية المتحدة  1344621  شركة أم بي ال لصياهة المباني ذ.م.م 

 %100  %100  الإمارات العربية المتحدة  1341927  شركة يخص واحد  -شركة يلا فيكست

 %100  %100  الإمارات العربية المتحدة  1304819  التنظيو )"مساهد"( شركة مساهد لخدمات 
 

 المعدة للقوائم المالية الموحدة.الأم  بالنسبة للشركة  غير مسي رة هامة  ال ي لديها حقوق ملكية فيما ي ي بيان بالشركات التابعة

  

نسبة حصص الملكية المحتفظ 

بها من قبل حقوق الملكية غير  

 المسيطرة

نسبة حقوق التصويت المملوكة من 

 قبل حقوق الملكية غير المسيطرة 

سبتمبر 30   ديسمبر  31  سبتمبر 30  ديسمبر  31   

م2023 بلد التأسيس  اسم الشركة التابعة  م 2022  م2023  م 2022   

%10 المملكة العربية السعودية  شركة أفياف للخدمات المساهدة )"أفياف"(    10%  10%  10%  

%4 الإمارات العربية المتحدة مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة   4%  4%  4%  

%15 المملكة العربية السعودية  شركة شفاء العربية ال بية    15%  15%  15%  
 

الدخل الشامل الموزع إلى حقوق   

 الملكية غير المسيطرة

 حقوق الملكية غير 

 المسيطرة

سبتمبر 30   سبتمبر 30  سبتمبر 30  ديسمبر  31   

م2023 بلد التأسيس  اسم الشركة التابعة  م 2022  م2023  م 2022   

المملكة العربية   شركة أفياف للخدمات المساهدة )"أفياف"(  

 السعودية
(351,404) (1,277,861) 898,862 1,250,266 

 (1,116,641) (1,426,692) (88,678) (310,051) الإمارات العربية المتحدة مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة 

المملكة العربية   شركة شفاء العربية ال بية  

 السعودية
(385,267) (581,012) (1,264,753) (879,486) 

  (1,046,722) (1,947,551) (1,792,583) (745,861) 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 أسس العداد -2

 

 بيان اللتزام  2-1

( "التقرير المالي الأولي"، المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعایير  34وفقًا لمع ار المحاسبة الدولي )  الموحدة الموجزةتم إعداد ھذه القوائم المال ة الأول ة  

  .والإصدارات الأخرى المعتمدة من الھ ئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 

ع ى كافة المعلومات والإفصاحات الم لوبة في القوائم المال ة الموحدة السنوية الياملة، بالتالي فإها یر    الموحدة الموجزةل ة  ط تشتمل القوائم المال ة الأو 

 .م2022دیسمبر    31قراءتھا جنبًا إلى جن  مع القوائم المال ة الموحدة السنوية للمرموعة للسنة المنتھ ة في 

 . م2023ديسمبر   31م قد طتعتبر مؤشرا دقيقا ع ي النتائج المتوقعة للسنة المالية المنتهية في 2023 سبتمبر  30إن هتائج أعمال الفترة المنتهية في 

 

 أسس القیاس  2-2

 لمبدأ التيلفة التاریخ ة، باست ناء ق اس الموجودات المال ة بالق مة العادلة من خلال الربح أو   الموحدة الموجزةتم إعداد ھذه القوائم المال ة الأول ة  
ً
وفقا

 لتقييم الإكتوار (.  الخسارة ومن خلال الدخل الشامل الآخر والتزام المنافع المحددة للموظفين وال ي تقاس بالقيمة الحالية للالتزام المستقب ي بإستخدم )ا

 

 ية وعملة العرضالعملة الوظيف 2-3

 وعملة العرض للمرموعة.   بالریال السعود ، والذ  یعتبر العملة الوظ ف ة للشركة الأم الموحدة الموجزةتم عرض ھذه القوائم المال ة الأول ة 

 

 أسس توحيد القوائم المالية الأولية الموجزة 2-4

لظروف إلى  تقوم المجموعة بإجراء إعادة تقويم للتأكد فيما إذا كاهت تمارس سي رة ع ى الشركة المستثمر فيها من عدما وذلك عندما تشير الحقائ  وا

فقدان المجموعة وجود تغير في عناصر السي رة. يبدأ توحيد الشركة التابعة عند اهتقال السي رة ع ى الشركة التابعة إلى المجموعة ويتم التوقو عند  

   الموحدة الموجزةهذه السي رة. تدرج موجودات وم لوبات ودخل ومصاريو الشركة التابعة المستحوذ عليها خلال الفترة في القوائم المالية الأولية  
ً
اعتبارا

 مر فيها.من تاريخ اهتقال السي رة إلى المجموعة ولحين توقو المجموعة عن ممارسة مثل هذه السي رة في الشركة المستث

 وبشيل خاح، تقوم المجموعة بالسي رة ع ى الشركة المستثمر فيها وذلك فقت عندما ييون لدى المجموعة ما ي ي:

 سل ة ع ى الشركة المستثمر فيها )أ  وجود حقوق تمنح المجموعة مقدرة حالية لتوجيا أنش ة متعلقة بالشركة المستثمر فيها(. -

 لحصول ع ى عوائد مختلفة من خلال علاقتها بالشركة المستثمر فيها.التعرض لمخافر، أو لديها حقوق في ا -

 المقدرة ع ى استخدام سل اتها ع ى الشركة المستثمر فيها للتأثيرع ى عوائدها. -

 لهذا اطفتراض، فعندما ييون لدى المجموعة أقل من 
ً
الأغلبية في حقوق وبشيل عام، هناك إفتراض بأها ينتج عن أغلبية حقوق التصويت سي رة. وتأييدا

ما إذا كاهت التصويت أو حقوق مماثلة في الشركة المستثمر فيها، وتأخذ المجموعة بعين اطعتبار كافة الحقائ  والظروف المتعلقة بذلك عند التأكد في

 تمارس سي رة ع ى الشركة المستثمر فيها، ويشمل ذلك:

 لآخرين في الشركة المستثمر فيها. الترتي  )الترتيبات( التعاقدية مع أصحاب حقوق التصويت ا -

 الحقوق الناترة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى. -

 حقوق التصويت الخاصة بالمجموعة وحقوق التصويت المحتملة. -

للشركات التابعة   يتعل  الدخل وكل بند من بنود الدخل الشامل الأخر بحقوق الملكية في المجموعة. وعند الضرورة، يتم إجراء تسويات ع ى القوائم المالية

 كي تتماشبى سياساتها المحاسبية مع تلك المتبعة من قبل المجموعة. 

بين شركات بالمعاملات  المتعلقة  النقدية  والتدفقات  والمصاريو  والإيرادات  الملكية  حقوق  وكذلك  والم لوبات  الموجودات  كافة  إستبعاد  المجموعة   يتم 

 .لموحدة الموجزةاباليامل عند توحيد القوائم المالية الأولية 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 السياسات المحاسبية الهامة -3

 

 على المعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة المعايير  3-1

 من  ط يوجد معايير جديدة تم إصدارها ومع ذلك فإن  
ً
 من التعديلات ع ى المعايير سارية اعتبارا

ً
المالية   م وال ي تم شرحها في القوائم2023يناير    1عددا

لم يتعين ع ى   م.2023يوهيو    30كما في    للمرموعة  الموحدة الموجزةالقوائم المالية اطولية    ولكن ليس لها أثر جوهر  ع ى   للمرموعة  السنوية  الموحدة

 المجموعة تغيير سياساتها المحاسبية أو إجراء تعديلات بأثر رجعي هتيرة لت بي  هذه المعايير المعدلة. 

 

 أسهم الخزينة 3-2

 من حقوق الملكية. طيتم يتم إثبات أسهم الخزينة بالتيلفة، يتم عرض أسهم الخزينة  خاصة بالمجموعة،  أسهم الخزينة هي أدوات حقوق ملكية  
ً
خصما

بين القيمة    لفرق الكية الخاصة بالمجموعة. يتم إثبات  الم أدوات حقوق  إثبات أ  ربح أو خسارة في الربح أو الخسارة عند شراء أو بيع أو إصدار أو إلغاء  

في حالة إعادة إصدارها، كعلاوة إصدار أو خصم  الدفترية   لغرض تأسيس برهامج أسهم تم تخصيص أسهم الخزينة  في حقوق الملكية.  والمبلغ المقابل، 

 وال ى تم الموافقة عليها من قبل الجمعية العامة غير العادية.  موظفي الشركة )خ ة الحوافز فويلة الأجل(

 

 موجودات عقودو  مدينة تجاريةذمم  -4

 

 ذمم مدينة تجارية

 م 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 276,918,965  290,318,181  ذمم مدينة ترارية

 2,706,958  4,317,899  ( 5مبالغ مستحقة من أفراف ذات علاقة )إيضا  

 279,625,923  294,636,080  إجمالي الذمم المدينة التجارية

 (35,649,062)  (41,312,302)  هاقصا: الخسائر الإئتماهية المتوقعة 

 243,976,861  253,323,778  صافي الذمم المدينة التجارية

 

 : الخاصة بالذمم المدينة الترارية توقعةالم يةئتماه الإ خسائر ال ع ىفيما ي ي الحركة 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 
 م2023 

  )غير مراجعة( 

 م 2022

  )غير مراجعة( 

 م2023

  )غير مراجعة( 

 م 2022

 )غير مراجعة( 

 75,090,257  35,649,062  73,105,883  37,415,747  في بداية الفترة 

 72,564  -  -  -  متعل  بترميع الأعمال 

 135,094  7,726,246  (624,905)  3,896,555  المحمل للفترة

 (2,816,937)  (2,063,006)  -  -  مبالغ مش وبة

 72,480,978  41,312,302  72,480,978  41,312,302  في نهاية الفترة 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 )تتمة(ذمم مدينة تجارية وموجودات عقود            -4

 بأعمار الذمم المدینة
ً
 :ال ي لم تنخفض ق متھا الترارية ف ما ی ي تحل لا

 متأخرة السداد ولم تنخفض قيمتها    

 

 الجمالي 

غير متأخرة  

السداد ولم 

 تنخفض قيمتها 

 90أقل من 

 يوما  360-180 يوما  180-90 يوما

 360أكثر من 

 يوما

م  2023سبتمبر  30

 40,457,169 8,391,739 23,180,802 78,919,004 102,375,064 253,323,778 )غيرمراجعة( 

 12,511,957 5,245,399 15,397,587 115,670,942 95,150,976 243,976,861 م)مراجعة( 2022 ديسمبر  31

 

 موجودات العقود

 

المقدمة وغير المقدم بھا فواتير بتاريخ إعداد القوائم المال ة. یتم تحویل تتعل  موجودات العقود بصورة رئیس ة بح  المجموعة في العوض لقاء الخدمات  

 .موجودات العقود إلى الذمم المدینة عندما تصبح الحقوق غير مشروفة، ویيون ذلك عادة عند ق ام المجموعة بإصدار الفاتورة إلى العم ل

 م 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 104,506,419  111,828,984  موجودات عقود

 (4,993)  (4,549,002)  هاقصا: الخسائر الإئتماهية المتوقعة 

 104,501,426  107,279,982  الجمالي 

 

 الخاصة بموجودات العقود: الخسائر الإئتماهية المتوقعة فيما ي ي الحركة في 

 
 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في  

 سبتمبر

 30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  

 سبتمبر

 
 م2023 

  )غير مراجعة( 

 م 2022

  )غير مراجعة( 

 م2023

  )غير مراجعة( 

 م 2022

 )غير مراجعة( 

 57,707  4,993  6,499  10,199  في بداية الفترة 

 (53,883)  4,544,009  (2,675)  4,538,803   المحمل للفترة

 3,824  4,549,002  3,824  4,549,002  في نهاية الفترة 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 وأرصدتها  ذات العلاقة الأطرافالمعاملات مع  -5

 :ف ما ی ي ب ان ميافآت أعضاء مرلس الإدارة وكبار موظفي الإدارة الآخرین للفترة

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 
 م2023 

  )غير مراجعة( 

 م 2022

  )غير مراجعة( 

 م2023

  )غير مراجعة( 

 م 2022

 )غير مراجعة( 

 8,976,462  9,437,761  3,322,028  3,295,529  روات  ومنافع قصيرة الأجل

 1,353,392  784,552  423,145  271,535  الخدمة ميافأة هھایة 

 10,329,854  10,222,313  3,745,173  3,567,064  إجمالي تعويضات كبار موظفي الدارة

 

 خلال الفترة، قامت المجموعة بإجراء معاملات مع الأفراف ذات العلاقة اها، فيما ي ي بيان المعاملات والأرصدة للفترة:

 العلاقة الطرف ذو 

طبيعة 

 العلاقة 

 

 طبيعة المعاملة

أشهر   التسعةالمعاملات لفترة  

 سبتمبر  30المنتهية في 

     

 م2023

 )غير مراجعة( 

 م 2022

 )غير مراجعة( 

       

مرلس   أعضاء مرلس الإدارة 

 إدارة

 2,197,500 2,992,480  ميافآت  

 2,909,000 2,870,000  مدفوعات   

       

(شركة كابي 
ً
 التقنية لتقنية المعلومات )شركة بلوفو المحدودة سابقا

شركة  

 زميلة

 
 إيرار

 
- 321,111 

  

     5,488,696 - 

شركة   شركة درع الرعاية القابضة 

 زميلة

 - 5,006,950  خدمات قوى عاملة  

    مبالغ محصلة  

       

 - 921,480  عاملة خدمات قوى   شركة  الشركة السعودية للنظم الصحية 

 - -  مبالغ محصلة  زميلة 

       

جهة   مؤسسة الخل ة الصفراء لتقديم الوجبات

 منتسبة

 166,158 127,478  خدمات قوى عاملة  

 154,341 94,743  مبالغ محصلة  

       

جهة   شركة سجايا للرعاية الصحية 

 منتسبة

 114,472 300,981  خدمات قوى عاملة  

 54,423 138,355  مبالغ محصلة  

       

جهة   أخرى 

 منتسبة

 910,476 305,913  خدمات قوى عاملة  

 554,398 333,957  مبالغ محصلة  

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 )تتمة(    المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة وأرصدتها      -5

 

 (4مبالغ مستحقة من أطراف ذات علاقة )إيضاح 

 م 2023 سبتمبر  30 

  مراجعة( )غير 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 )
ً
 1,648,460  1,648,460  شركة كابي التقنية لتقنية المعلومات )شركة بلوفو المحدودة سابقا

 1,004,543  1,486,289  شركة درع الرعاية القابضة 

 -  921,480  الشركة السعودية للنظم الصحية 

 23,744  56,479  مؤسسة الخل ة الصفراء لتقديم الوجبات

 20,935  183,561  شركة سجايا للرعاية الصحية 

 9,276  21,630  أخرى )*( 

  4,317,899  2,706,958 

 

 مبالغ مستحقة إلى طرف ذو علاقة 

 م 2023 سبتمبر  30 

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 2,950,999  3,073,479  أعضاء مرلس الإدارة )**( 

 

 تتضمن الأفراف الأخرى مؤسسة عبد العزيز عيضة مفتا  الكثير  لق ع غيار السيارات وشركة جزل العربية.  )*(

قائمة المركز المالي   )**( یتم عرض المبالغ المستحقة إلى الأفراف ذات العلاقة ضمن "الدائنون والمبالغ المستحقة الدفع والم لوبات المتداولة الأخرى" في 

 لموجزة الموحدة االأول ة 

 موجودات غير ملموسة -6

 

 م 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 5,269,787  4,130,189  الشهرة –موجودات غير ملموسة 

 2,603,209  2,240,704  أخرى  –موجودات غير ملموسة 

 7,872,996  6,370,893  الجمالي 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 )تتمة(موجودات غير ملموسة          -6

 

 الشهرة –موجودات غير ملموسة 

 

 م 2023 سبتمبر  30 

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 3,001,536  3,001,536 مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة )*(

 1,175,521  309,103 شركة أم بي ال لصياهة المباني ذ.م.م )**( 

 819,550  819,550 )***( شركة شفاء العربية ال بية 

 273,180  - شركة يخص واحد ذ.م.م )****(  -شركة تي بي اتش لخدمات ميافحة آفات الصحة العامة

 5,269,787  4,130,189 الجمالي 

 

مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة، بلغ إجمالي العوض من ملكية    %70م، استحوذت مساهد شركة تابعة ع ى نسبة  2018يناير    1اعتبارا من   )*(  

الموجودات المستحوذ ذ باستخدام فريقة الشراء المحاسبية. بلغت القيمة العادلة لصافي  تمت المحاسبة عن عملية اطستحوا   .مليون ريال سعود     10,2

للمباني والخدمات الأساسية  . إن مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة مرخص لا بمزاولة تقديم خدمات النظافة  مليون ريال سعود   7,2عليها  

 للعقارات السكنية.

 

 عوض ع ى شركة أم بي ال لصياهة المباني ذ.م.م مقابل  باليامل    م، استحوذ مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة2018يناير    1)**( اعتبارا من   

مليون   1,2 ةبقيم ، هتج عنها شهرة ريال سعود  305,074بلغت القيمة العادلة لصافي الموجودات المستحوذ عليها   . مليون ريال سعود  1,5إجمالي قدره 

 للمباني. الصياهة مرخص لا بمزاولة تقديم خدمات شركة أم بي ال لصياهة المباني ذ.م.م إن  .ريال سعود 

 

تابعة، إجراءات اطستحواذ ع ى  2022يناير    13بتاريخ  )***(   النمو، شركة  شركة شفاء العربية ال بية مقابل من ملكية    %85م، أكملت شركة مسار 

الملتزم    85,000 الم لوبات  لصافي  العادلة  القيمة  بلغت  المحاسبية.  الشراء  فريقة  باستخدام  اطستحواذ  عملية  عن  المحاسبة  تمت  سعود .  اها ريال 

، ياتإن شركة شفاء العربية ال بية مرخص لها بالعمليات ال بية في المستشف  .ريال سعود   819,550، هتج عنها شهرة بقيمة  ريال سعود   734,550

 . فيو الآطم، ومراكز الرعاية عن بعد وف  اطتصاطتوتقديم خدمات الرعاية ال بية المنزلية، والعيادات ال بية المتنقلة، ومراكز تخ

 

شركة تي بي اتش لخدمات ميافحة آفات الصحة  م، استحوذ مركز تي بي اتش لخدمات العمالة المساعدة باليامل ع ى  2018يناير    1( اعتبارا من   **)**

ريال سعود ، هتج عنها   952,140مليون ريال سعود .  بلغت القيمة العادلة لصافي الموجودات المستحوذ عليها    1,2مقابل عوض إجمالي قدره  العامة  

و   للمبانيالنظافة  ص لا بمزاولة تقديم خدمات  مرخشركة تي بي اتش لخدمات ميافحة آفات الصحة العامة  إن    .ريال سعود   273,180  ةشهرة بقيم

 .ميافحة آفات الصحة العامة

 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة -7

 

 :تتيون الموجودات المال ة بالق مة العادلة من خلال الربح أو الخسارة مما ی ي

 

 م 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 25,099,306  10,068,056  )أ( صيوك  -صنادي  استثمار

 25,099,306  10,068,056  الجمالي 

 

مليون ريال سعود  من سلسلة صيوك روابي   25يمثل هذا البند استثمارات في بعض الصيوك لفترات فويلة الأجل، وال ي تم شراؤها مقابل   -أ

ع ى التوالي. تعتبر المجموعة استثماراتها ذات فبيعة استراتيرية وأن التدفقات   ،م2021الإهماء لعام  وصيوك الشريحة الأولى لمصرف    7و  4

 النقدية التعاقدية ط تقتصر ع ى المبلغ الأص ي والعمولة فقت.

 

 :فيما ي ي بيان بالحركة في القيمة الدفترية للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 
 م2023 

 )غير مراجعة(  

 م 2022

  )غير مراجعة(  

 م2023

 )غير مراجعة(  

 م 2022

 )غير مراجعة(  

         التيلفة 

 98,571,697  25,000,000  93,176,674  10,000,000  في بداية الفترة 

 (60,807,982)  (15,000,000)  (55,412,959)  -  استبعادات

 (20,995)  -  (20,995)  -  تحويلات 

 37,742,720  10,000,000  37,742,720  10,000,000  في نهاية الفترة 

         

         تسويات إعادة تقييم

 1,002,962  99,306  3,802,841  70,833  في بداية الفترة 

 3,708,162  632,579  908,283  (2,777)  صافي الربح )الخسارة( خلال الفترة

 (4,468,874)  (663,829)  (4,468,874)  -  استبعادات

 242,250  68,056  242,250  68,056  في نهاية الفترة 

 37,984,970  10,068,056  37,984,970  10,068,056  صافي القيمة الدفترية

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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خر  -8
ّ
 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الا

 

خرتتيون الموجودات المال ة بالق مة العادلة من خلال 
ّ
 :مما ی ي الدخل الشامل اط

 

 م 2023سبتمبر  30    

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 13,985,656  16,868,879    )أ( شركة كابي التقنية لتقنية المعلومات

    16,868,879  13,985,656 

 

 

خر الموجودات المال ة بالق مة العادلة من خلال قيمة اطستثمارات في  فيما ي ي بيان بالحركة في
ّ
 :الدخل الشامل اط

 

 سبتمبر  30لفترة التسعة أشهر المنتهية في  سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 
 م2023 

 )غير مراجعة(  

 م 2022

  )غير مراجعة(  

 م2023

 )غير مراجعة(  

 م 2022

 )غير مراجعة(  

         

 -  13,985,656  13,985,656  13,985,656  في بداية الفترة 

 13,985,656  -  -  -  إضافات

 -  2,883,223  -  2,883,223  مياس  غير محققة

 13,985,656  16,868,879  13,985,656  16,868,879  في نهاية الفترة 

 

مليون ريال سعود    200  % من أسهم شركة كابي التقنية لتقنية المعلومات والذ  يبلغ رأسمالها   19.78، تملكت المجموعة حصة  م 2022  عامخلال  )أ(  

%(   20المجموعة "تاثير مهم" سواء من خلال نسبة الملكية )أقل من  من خلال حصة عينية تمثل كامل حصة مشاركتها في شركة بلوفو المحدودة. ط تملك  

هذا اطستثمار أو من خلال ال رق الأخرى الدالة ع ى وجود "تأثير مهم" للمرموعة ع ى السياسات المالية والتشغيلية لشركة كابي التقنية. إن الغرض من 

وهتيرة لذلك، قررت المجموعة اختيار فريقة القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   هو اطحتفاظ با لأغراض استراتيرية متوس ة إلى فويلة الأجل.

بحفظ اطستثمار   الآخر، وذلك لأن التقلبات قصيرة الأجل فى القيمة العادلة لهذه اطستثمارات فى صافي الدخل لن يتماشبى مع استراتيرية المجموعة الخاصة 

    لأغراض فويلة الأجل.

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 
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 ركات زميلةاستثمار في ش -9

 الزميلة: اتفي الشرك المجموعةيلخص الجدول التالي أدهاه استثمارات 

   

 النسبة

 م 2023 سبتمبر  30 

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 461,324,300  483,777,900  %40    الشركة السعودية للنظم الصحية

 328,258,375  342,060,927  %41.36  شركة درع الرعاية القابضة المحدودة

 3,750,000  3,376,252  %20  شركة سلس للترارة والتسوي  

    829,215,079  793,332,675 

 

 كاهت الحركة ع ى الإستثمار في الشركات الزميلة:

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 
 م2023 

 )غير مراجعة(  

 م 2022

  )غير مراجعة(  

 م2023

 )غير مراجعة(  

 م 2022

 )غير مراجعة(  

 14,065,841  793,332,675  -  814,972,799  في بداية الفترة 

 733,718,509  -  733,718,509  -  إضافات خلال الفترة

محول الى موجودات ماليىة بالقيمة العادلة  

 -  الأخر من خلال الدخل الشامل 

 

- 

 

- 

 

(13,985,656) 

 35,115,568  43,637,959  35,195,753  14,242,280  الحصة فى هتائج الأعمال 

 -  (7,755,555)  -  -  توزيعات أربا  

 768,914,262  829,215,079  768,914,262  829,215,079  في نهاية الفترة 

 

مليون    307,1أتمت الشركة إقتناء الشركة السعودية للنظم الصحية وشركة درع الرعاية القابضة بمبلغ  م ،  2022سبتمبر    30خلال الفترة المنتهية في  

مليون ريال سعود  و  238,7الشركات في تاريخ الإقتناء مبلغ  همليون ريال سعود  ع ى التوالي، كما بلغت حقوق الملكية لهذ 426,50ريال سعود  ومبلغ 

"اطستثمارات في المنشآت الزميلة والمشروعات المشتركة" عنااد اقتناااء اطسااتثمار   28التوالي، يت ل  معيار المحاسبة الدولي    مليون ريال سعود  ع ى  123,3

الإهتهاء من   لية لم يتمفي الشركات الزميلة تحديد صافي القيمة العادلة لأصول المنشأة المستثمر فيها وإلتزاماتها القابلة للتحديد، وح ى تاريخ القوائم الما

،  م2023ة بنهاية العام المالي  تقارير القيمة العادلة لأصول الشركات المستثمر فيها وإلتزاماتها القابلة للتحديد وتتوقع الإدارة الإهتهاء من تقارير القيمة العادل

   (.إن وجدت)وستقوم الشركة بعكس هتائج التقرير ع ى القوائم المالية فى نهاية العام 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 مخصص الزكاة  -10

 فيما ي ي الحركة في مخصص الزكاة للفترة

 
 م 2023 سبتمبر  30 

 )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 16,606,102  15,745,030  في بداية الفترة 

 14,739,039  5,528,242  المخصص للفترة 

 ( 15,600,111)  (10,838,467)  المدفوع خلال الفترة

 15,745,030  10,434,805  في نهاية الفترة 

 

 الربوط الزكوية 

 

 الشركة الأم 

في   المنتهية  بتقديم إقراراتها الزكوية عن جميع السنوات السابقة ح ى السنة  الربوط  م2022ديسمبر    31قامت الشركة  . وقد تمت الموافقة ع ى جميع 

حيث ط تزال تلك م  2022و  م2021و  م  2018)"الهيئة"( باست ناء الربوط الزكوية للسنوات  الزكوية للشركة ال ى أجرتها هيئة الزكاة والضريبة والجمارك  

 الربوط الزكوية قيد الفحص من قبل الهيئة. 

 

 الشركات التابعة 

. وقد تم الربت ع ى الشركة من هيئة الزكاة م2022ديسمبر    31قامت أفياف بتقديم إقراراتها الزكوية عن جميع السنوات السابقة ح ى السنة المنتهية في 

 . فقت  وط يوجد أى ربوط زكوية أخرى كما  بتاريخ اعداد القوائم المالية م 2016و  م2015والضريبة والجمارك لعامى 

ربوط من الهيئة كما بتاريخ إعداد القوائم أ   لم يتم إجراء    .م 2022ديسمبر    31سار النمو بتقديم إقرارها الزكو  عن السنة المنتهية في  قامت شركة م

 المالية 

 

 قروض طويلة الأجل  -11

عام   ائتماهيةم2022خلال  تسهيلات  اتفاقيات  المجموعة  وقعت  الإسلامية(،  الشريعة  مع  النفقات   )متوافقة  تمويل  لأغراض  وذلك  محلية  بنوك  مع 

مبلغ   التسهيلات  حد  من  المستخدم  بلغ  التشغيلية.  النفقات  وتمويل  والإستحواذ  الأعمال  وتوسيع  ضمن   562.6الرأسمالية  إن  سعود .  ريال  مليون 

 إليا سايبور  اتفاقيات التسهيلات فترة سما  تتراو  ما بين سنتين إلى أربع سنوات حس  هوع التسهيل المستخد
ً
م من قبل المجموعة وهامش ربح مضافا

 وبفترة سداد ما بين ثلاث إلى خمس سنوات من بعد اهتهاء فترة السما . فيما ي ي بيان بالتسهيلات المستخدمة:

 

 م 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 م 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

 -  -  الجزء المتداول 

 562,607,710  562,607,710  الجزء غير المتداول 

 562,607,710  562,607,710  الجمالي 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 رأس المال  -12

 

 ريال سعود . 10مليون سهم ( قيمة كل منها   37.5:  م2022ديسمبر   31مليون سهم )  47.5يتيون رأس المال المصر  با والمصدر من 

  1444شاااااعبان    14، وافقت الجمعية العامة غير العادية بناءً ع ى توصاااااية مرلس الإدارة بتاريخ م (2023يوهيو   08) المواف    ه1444ذو القعدة  19 بتاريخ

من حسااااااب الأربا    ريال ساااااعود مليون   100ع ى زيادة رأس مال الشاااااركة لدعم مركزها المالي ، وتمويلا من خلال رساااااملة    م(  2023مارس  6)المواف  هااااااااااااااااااا 

 ضااافة إلى بالإ مليون سااهم   7.5هتج عن الأسااهم المجاهية ،  ، سااهم واحد ليل خمسااة أسااهم مراهيةللشااركة. تمت زيادة رأس مال الشااركة بمنح أسااهم   المبقاة 

لغرض إنشااااااء برهامج حصاااااص الموظفين في  كأساااااهم خزينة  % من إجمالي رأس المال الجديد5.3مليون ساااااهم أخرى من زيادة رأس المال تمثل  2.5تخصااااايص  

 شركة )خ ة الحوافز فويلة الأجل(.ال

 

 توزيعات الأرباح   -13

 

( ، إعلان توزيعات أربا  م2023مارس    6ها )المواف     1444شعبان    14قرر مرلس إدارة المجموعة بموج  التفويض الممنو  لا ، في اجتماعا المنعقد في  

ها )المواف    1444شعبان    20ريال سعود  للسهم الواحد(. ( وال ي دفعت في    1مليون ريال سعود  )   37.5بمبلغ    م2022مرحلية عن النصو الثاني من عام  

بتاريخ  القرار  (. عرض مرلس الإدارة هذا  م2023مارس    12 في اجتماع الجمعية العمومية السنو  المنعقد  القعدة   19ع ى المساهمين وواف  عليا  ذو 

 (. م2023يوهيو  8ها )المواف   1444

 

م( ، إعلان توزيعات 2023أغس س    27ها )المواف     1445فر  ص  11قرر مرلس إدارة المجموعة بموج  التفويض الممنو  لا ، في اجتماعا المنعقد في  

ها )المواف    1445  صفر  15ريال سعود  للسهم الواحد(. وال ي دفعت في    1مليون ريال سعود  )  45م بمبلغ  2023أربا  مرحلية عن النصو اطول من عام  

 القادم.هذا القرار ع ى المساهمين في اجتماع الجمعية العمومية السنو  بعرض  مرلس الإدارة  سيقومم(. 2023أغس س  31

 

( الإعلان عن توزيعات أربا  مرحلية عن النصو م2022مارس    10ها )المواف     1443شعبان    7قرر مرلس إدارة المجموعة في اجتماعا المنعقد بتاريخ   

(. عرض م2022مارس    29ها )المواف     1443شعبان    26ود  للسهم( وال ي تم دفعها. في  ريال سع  2مليون ريال سعود  )  75بمبلغ    م2021الثاني من عام  

يوهيو   28ها )المواف     1443ذو القعدة    29ع ى المساهمين وواف  عليا في اجتماع الجمعية العمومية السنو  المنعقد بتاريخ  هذا القرار  مرلس الإدارة  

 (. م2022

 

م( الإعلان عن توزيعات أربا  مرحلية عن النصو 2022أغس س    29ها )المواف     1444صفر    2المنعقد بتاريخ    قرر مرلس إدارة المجموعة في اجتماعا

م(.  2022سبتمبر    14ها )المواف     1444صفر    18ريال سعود  للسهم( وال ي تم دفعها. في    1.25مليون ريال سعود  )  46.9م بمبلغ  2022اطول من عام  

يوهيو   8  ها )المواف     1444ذوالقعدة    19عرض مرلس الإدارة هذا القرار ع ى المساهمين وواف  عليا في اجتماع الجمعية العمومية السنو  المنعقد بتاريخ  

 (. م2023

 

 

 



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 السهم ربح -14

یتم احتساب ربح السھم المخفض وذلك بتعديل ربح السھم الأسالبي ع ى المتوست المرج    .یتم احتساب ربح الأسھم الأسالبي العائد للمساهمين في الشركة الأم ع ى أساس المتوست المرج  لعدد الأسھم القائمة خلال الفترة

مليون سهم بعد زيادة رأس مال   45م عدد 2023  سبتمبر 30لعدد الأسهم كما في  بلغ المتوست المرج     .الإضافية ال ي كان من المفترض إصدارها عند تحویل كافة الأسھم المخفضة المحتملة إلى أسھم عادیةلعدد الأسھم العادیة  

 الخزينة من هذه الأسهم المجاهية. وكذلك تم إستبعاد أثر تيوين أسهم السهم بأثر رجعي لأغراض إحتساب ربحية ع ى فترات المقارهة هم الشركة عن فري  منح أسهم مراهية للمساهمين وتم ت بي  المتوست المرج  لعدد الأس

 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

  

 م2023

  )غير مراجعة(  

 م 2022

  )غير مراجعة(  

 م2023

  )غير مراجعة(  

 م 2022

 )غير مراجعة(  

 113,937,280  100,369,342  61,931,146  24,595,960  ربح الفترة العائد إلى المساھمين في الشركة الأم 

 45,000,000  45,000,000  45,000,000  45,000,000  المتوست المرج  لعدد الأسهم 

 2.53  2.23  1.38  0.55  ربح السهم الأساسية  

 أ  أدوات مخفضة.  الشركةربحية السهم المخفضة هي هفس ربحية السهم الأساسية حيث طيوجد لدى  

 

 المعلومات القطاعية -15

وق اع إدارة    الأفرادو إلى ق اعي الشركات  بشيل رئيسبي  تنقسم المجموعة    .الخاح   والقطاع  العام   للقطاع  والدعم  واللوجستیة  المالیة  والخدمات  الخدمات العمالیة  وتقدیم  العمالة  استقدام  في  التوسط  المجموعة أعمال  تزاول 

 :وفيما ي ي التفاصيل المالية لهذه الق اعات .المراف 

 : م 2022 م و 2023 سبتمبر  30أشهرالمنتهية في  والتسعةتعرض الجداول التالية معلومات الإيرادات والأربا  للق اعات التشغيلية الخاصة بالمجموعة لفترة الثلاثة 

 م )غير مراجعة( 2023 سبتمبر  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

افق إدارة   قطاع الأفراد  قطاع الشركات   الجمالي   الاستبعادات   الجمالي   أخرى   المر

 471,489,432  (19,055,611)  490,545,043  16,754,091  32,485,634  107,032,135  334,273,183 الإيرادات 

 (414,676,302)  19,055,611  (433,731,913)  (18,048,403)  (29,657,605)  (100,074,577)  (285,951,328) تيلفة الإيرادات

 56,813,130  -  56,813,130  (1,294,312)  2,828,029  6,957,558  48,321,855 إجمالي الربح 

 (23,840,677)  -  (23,840,677)  (3,923,815)  (2,488,995)  (4,885,034)  (12,542,833) مصاريو عمومية وادارية 

 (4,874,420)  -  (4,874,420)  345,555  (562,276)  (1,569,130)  (3,088,569) مصاريو تسوي  

مصروف مخصص الخسائر  

 -  -  (4,571,819)  (3,863,539) اطئتماهية المتوقعة 

 

(8,435,358)  - 

 

(8,435,358) 

 19,662,675  -  19,662,675  (4,872,572)  (223,242)  (4,068,425)  28,826,914 الربح التشغيلي 



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 تتمة( المعلومات القطاعية       )     -15

 

 غير مراجعة(م )2022 سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   

 الإجمالي   اطستبعادات  الإجمالي   أخرى   إدارة المراف   ق اع الأفراد   ق اع الشركات  

 416,277,513  (21,519,834)  437,797,347  1,868,528  40,094,885  121,762,888  274,071,046 الإيرادات 

 ( 357,907,260)  21,519,834  ( 379,427,094)  (7,150,147)  (38,569,687)  (104,187,835)  ( 229,519,425) تيلفة الإيرادات

 58,370,253  -  58,370,253  (5,281,619)  1,525,198  17,575,053  44,551,621 إجمالي الربح 

 (24,978,844)  -  (24,978,844)  (5,710,136)  (3,369,267)  (4,618,677)  (11,280,764) مصاريو عمومية وادارية 

 (3,997,517)  -  (3,997,517)  (83,533)  (61,121)  (1,644,514)  (2,208,349) مصاريو تسوي  

مصروف مخصص الخسائر  

 627,580  -  627,580  -  -  -  627,580 اطئتماهية المتوقعة 

 30,021,472  -  30,021,472  (11,075,288)  (1,905,190)  11,311,862  31,690,088 الربح التشغي ي 

 

 م )غير مراجعة( 2023 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   

افق   قطاع الأفراد  قطاع الشركات   الجمالي   الاستبعادات   الجمالي   أخرى   إدارة المر

 1,396,111,218  (49,563,069)  1,445,674,287  26,537,134  98,904,702  334,951,374  985,281,077 الإيرادات 

 (1,217,612,269)  49,563,069   (1,267,175,338)  (33,798,992)  (93,473,432)  (303,221,768)  (836,681,146) تيلفة الإيرادات

 178,498,949  -  178,498,949  (7,261,858)  5,431,270  31,729,606  148,599,931 إجمالي الربح 

 (71,719,541)  -  (71,719,541)  (10,609,918)  (8,322,817)  (16,501,378)  (36,285,428) مصاريو عمومية وادارية 

 (12,537,856)  -  (12,537,856)  (511,307)  (562,276)  (4,282,986)  (7,181,287) مصاريو تسوي  

مصروف مخصص الخسائر  

 -  -  (4,571,819)  (7,698,436) اطئتماهية المتوقعة 

 

(12,270,255)  - 

 

(12,270,255) 

 81,971,297  -  81,971,297  (18,383,083)  (3,453,823)  6,373,423  97,434,780 الربح التشغيلي 

              

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

 )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 م )غير مراجعة( 2022 سبتمبر 30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة   

 الإجمالي   اطستبعادات  الإجمالي   أخرى   إدارة المراف   ق اع الأفراد   ق اع الشركات  

 1,200,813,469  (57,543,346)  1,258,356,815  2,861,751  118,240,591  369,357,940  767,896,533 الإيرادات 

 ( 1,037,370,195)  57,543,346  ( 1,094,913,541)  (10,981,179)  (120,698,958)  (304,789,148)  ( 658,444,256) تيلفة الإيرادات

 163,443,274  -  163,443,274  (8,119,428)  (2,458,367)  64,568,792  109,452,277 إجمالي الربح 

 (69,707,749)  -  (69,707,749)  (9,675,139)  (9,348,116)  (19,159,784)  (31,524,710) مصاريو عمومية وادارية 

 (10,505,774)  -  (10,505,774)  (114,092)  (400,000)  (4,444,118)  (5,547,564) مصاريو تسوي  

الخسائر  مصروف مخصص 

 -  (248,643)  -  167,432 اطئتماهية المتوقعة 

 

(81,211)  - 

 

(81,211) 

 83,148,540  -  83,148,540  (17,908,659)  (12,455,126)  40,964,890  72,547,435 الربح التشغي ي 

              

 

 .لق اعات غير قابل للتنفيذإن الإفصا  عن المعلومات المتعلقة بصافي القيمة الدفترية للممتليات والمعدات وإجمالي الموجودات وإجمالي الم لوبات المتعلقة اهذه ا

 



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

  )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 المعلومات القطاعية       )تتمة(      -15

 

 لمنترات المجموعة في المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة. وفيما ي ي تحليل الق اعات الجغرافية الخاصةتقع الأسواق الرئيسية 

 :بالمجموعة

 

 م 2023 سبتمبر  30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 

 )غير مراجعة( 

المملكة العربية 

  السعودية

المارات العربية  

 المتحدة

 

 الجمالي 

 471,489,432  12,597,353  458,892,079 إيرادات

 (414,676,302)  (12,128,948)  (402,547,354) تيلفة الإيرادات

 56,813,130  468,405  56,344,725 إجمالي الربح 

 (23,840,677)  (1,807,436)  (22,033,241) مصاريو عمومية وادارية 

 (4,874,420)  (682,116)  (4,192,304) مصاريو تسوي  

 (8,435,358)  (4,571,819)  (3,863,539) عكس خسائر ائتمان متوقعة 

 19,662,675  (6,592,966)  26,255,641 الربح التشغيلي 

 

 

 م  2022 سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 

 )غير مراجعة( 

 المملكة العربية 

  السعودية 

الإمارات العربية 

 المتحدة

 

 الإجمالي 

 416,277,513  10,587,371  405,690,142 إيرادات

 ( 357,907,260)  (9,530,763)  ( 348,376,497) تيلفة الإيرادات

 58,370,253  1,056,608  57,313,645 إجمالي الربح 

 (24,978,844)  (1,658,685)  (23,320,159) مصاريو عمومية وادارية 

 (3,997,517)  (733,731)  (3,263,786) مصاريو تسوي  

 627,580  -  627,580 خسائر ائتمان متوقعة 

 30,021,472  (1,335,808)  31,357,280 الربح التشغي ي 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

  )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 م )غير مراجعة( 2023 سبتمبر  30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة 

المملكة العربية 

  السعودية

المارات العربية  

 المتحدة

 

 الجمالي 

 1,396,111,218  40,498,490  1,355,612,728 إيرادات

 (1,217,612,269)  (34,805,272)  (1,182,806,997) تيلفة الإيرادات

 178,498,949  5,693,218  172,805,731 إجمالي الربح 

 (71,719,541)  (5,277,624)  (66,441,917) مصاريو عمومية وادارية 

 (12,537,856)  (2,133,188)  (10,404,668) مصاريو تسوي  

 (12,270,255)  (4,571,819)  (7,698,436) خسائر ائتمان متوقعة 

 81,971,297  (6,289,413)  88,260,710 الربح التشغيلي 

 

 مراجعة( )غير   م2022 سبتمبر 30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة 

المملكة العربية  

  السعودية

الإمارات العربية 

 المتحدة

 

 الإجمالي 

 1,200,813,469  35,540,039  1,165,273,430 إيرادات

 ( 1,037,370,195)  (30,936,474)  ( 1,006,433,721) تيلفة الإيرادات

 163,443,274  4,603,565  158,839,709 إجمالي الربح 

 (69,707,749)  (5,402,498)  (64,305,251) وادارية مصاريو عمومية 

 (10,505,774)  (2,023,178)  (8,482,596) مصاريو تسوي  

 (81,211)  -  (81,211) عكس خسائر ائتمان متوقعة 

 83,148,540  (2,822,111)  85,970,651 الربح التشغي ي 

 

 م )غير مراجعة( 2023 سبتمبر  30كما في 

العربية المملكة 

  السعودية

المارات العربية  

 المتحدة

 

 الجمالي 

 119,295,851  1,626,968  117,668,883 صافي القيمة الدفترية للممتليات والمعدات 

 1,757,004,882  32,048,593  1,724,956,289 إجمالي الموجودات 

 1,138,213,776  32,848,841  1,105,364,935 إجمالي الم لوبات 

 

 )مراجعة( 2022ديسمبر   31كما في 

 المملكة العربية  

  السعودية

الإمارات العربية 

 المتحدة

 

 الإجمالي 

 125,535,761  2,267,476  123,268,285 صافي القيمة الدفترية للممتليات والمعدات 

 1,748,870,115  36,885,218  1,711,984,897 إجمالي الموجودات 

 1,150,504,852  30,302,959  1,120,201,893 إجمالي الم لوبات 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

  )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 الالتزامات المحتملة -16

مليون ريال سعود  كما فى  58( م2023 سبتمبر  30مليون ريال سعود   42,1أصدرت البنوك ال ي تتعامل معها المجموعة، هيابة عنها، ضماهات بقيمة 

 تنفيذ العقود، وذلك خلال دورة الأعمال العادية( بشأن م2022ديسمبر  31

 

 

 الأدوات المالية -17

 

 الأدوات المالية حسب الفئة 

 تم تصنيو الأدوات المالية ع ى النحو التالي:

 2023 سبتمبر  30  

  )غير مراجعة( 

 2022ديسمبر  31

 )مراجعة(

     موجودات مالية

 83,573,675  78,525,130  هقد وما في حكما

 -  32,000,000  ودائع مرابحة 

 243,976,861  253,323,778  ذمم مدينة ترارية

 25,099,306  10,068,056  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

 13,985,656  16,868,879  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل اطخر 

 721,487  510,180   تأمينات خ اب ضمان

 367,356,985  391,296,023  مرموع الموجودات المالية 

     

     مطلوبات مالية 

 99,141,138  101,410,416  تأمينات محترزة

 42,245,641  46,654,374  التزامات عقود إيرار

 212,874,996  232,763,790  دائنون ومبالغ مستحقة الدفع وم لوبات متداولة اخرى 

 562,607,710  562,607,710  قروض فويلة الأجل

 916,869,485  943,436,290  مرموع الم لوبات المالية 

 

 

 

 

 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

  )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 القيمة العادلة للأدوات المالية

 . بالمجموعة ال ي تم قياسها بالقيمة العادلةيو   الجدول التالي الأدوات المالية الخاصة 

 

 )بالريال السعودي(  

 المستوى  

 الأول 

 المستوى 

 الثاني 

 المستوى 

 المجموع الثالث

     كما في 30 سبتمبر  2023 )غير مراجعة( 

 10,068,056 - 10,068,056 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر موجودات   - - 16,868,879 16,868,879 

     

     كما في 31  ديسمبر 2022 )مراجعة(

 25,099,306 - 25,099,306 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

الآخر موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   - - 13,985,656 13,985,656 

 

بتاريخ إعداد القوائم المالية تقارب قيمتها الدفترية    يتم تصنيفها بالتيلفة الم فأة    ال ي   ترى الإدارة أن القيمة العادلة ليافة الموجودات والم لوبات المالية

 لمدتها قصيرة الأجل وإمياهية تسييلها ع ى الفور، باست ناء موجو 
ً
دات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. لم يكن هناك تحويلات وذلك هظرا

 بين المستويات المختلفة للتسلسل الهرمي للقيمة العادلة خلال السنة الحالية أو السنة السابقة . 

 

 أرقام المقارنة  -18

 ي ي: كما الحالية، للفترة السابقة لتتواف  مع العرض  الفترةتم إعادة تصنيو بعض أرقام 

 الموحدة الموجزةقائمة الربح أو الخسارة الأولية 

سبتمبر 30لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في   بعد إعادة التصنيو إعادة التصنيو  قبل إعادة التصنيو 

 416,277,513 ( 3,192,431) 419,469,944 إيرادات 

 (357,907,260) 3,192,431 ( 361,099,691) الإيراداتتيلفة 

 

 الموحدة الموجزةقائمة الربح أو الخسارة الأولية 

سبتمبر  30لفترة التسعة أشهر المنتهية في   بعد إعادة التصنيو إعادة التصنيو  قبل إعادة التصنيو 

 1,200,813,469 (9,217,862) 1,210,031,331 إيرادات 

 (1,037,370,195) 9,217,862 (1,046,588,057) الإيراداتتيلفة 

 

  



 شركة مهارة للموارد البشرية  

 )شركة مساهمة سعودية( 

  )غير مراجعة( م2023  سبتمبر   30أشهر المنتهية في  التسعةلفترة  الموحدة الموجزة اليضاحات حول القوائم المالية الاولية 

 )المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر غير ذلك( 
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 أحداث هامة  -19

م( ، التوصية للجمعية العامة غير العادية بتقسيم القيمة  2023يوليو    10ها )المواف     1444ذو الحجة    22قرر مرلس الإدارة في اجتماعا المنعقد بتاريخ  

 من )  ( مليون سهم 475( ريال سعود  للسهم الواحد ، وبذلك يصبح عدد أسهم الشركة )1( رياطت سعود  للسهم إلى )10اطسمية للسهم من )
ً
( 47.5بدط

 المتعلقة بذلك.النظامية الإجراءات  ولم تستكمل بعدمليون سهم ، مع الحفاظ ع ى رأس مال الشركة دون تغيير ، 

 

 الأحداث اللاحقة  -20

الموحدة قائمة المركز المالي الأولية  ع ى    جوهر  يمكن أن ييون لها تأثير    م2023  سبتمبر  30في رأ  الإدارة ، ط توجد أحداث طحقة هامة بعد الفترة المنتهية في  

 للمرموعة أو ع ى هتائج أعمالها.  الموجزة

 

 الموحدة الموجزةالأولية إعتماد القوائم المالية  -21

 . ( م2023  هوفمبر 8)المواف   ه1445لآخر ربيع ا 24 تم إعتماد القوائم المالية الموحدة من قبل مرلس إدارة المجموعة بتاريخ 


