
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

:لشركة أبراج لخدمات الطاقة ش.م.ع.ع  ةالجمعية العامة السنوي إجتماع اراتقر  

 
 

أبراج لخدمات الطاقة )"إجتماع الجمعية العامة"( لشركة  محضر إجتماع الجمعية العامة العادية السنوية 

  .)ش.م.ع.ع( )ويشار إليها فيما بعد بـ "الشركة"(

بالمساهمين في  "رئيس الاجتماع" رحب الفاضل/ عياد بن علي بن يوسف البلوشي رئيس مجلس الإدارة

المدققين وحضور  وحيث أن تم تأكيد النصاب من المستشار القانوني. اجتماع الجمعية العامة السنوية للشركة

 .انونيينالق

 

كأمين سر الإجتماع، وتمت الموافقة على التعيين  عزام الكيوميالفاضل/اقترح رئيس الاجتماع تعيين 

 بالإجماع.
 

 بدأ رئيس الاجتماع البت في بنود الاجتماع كالآتي:    

 
ديسمبر  31عن السنة المالية المنتهية في حول الأداء التشغيلي دراسة تقرير مجلس الإدارة  .1

 تمت الموافقة بالإجماع.. م والموافقة عليه 2025
 

والموافقة  2025ديسمبر  31عن السنة المالية المنتهية في  حوكمة الشركةدراسة تقرير  .2

 تمت الموافقة بالإجماع.. عليه
 

دراسة تقرير مراقب الحسابات عن البيانات المالية المدققة للشركة عن السنة المالية المنتهية  .3

 تمت الموافقة بالإجماع.والموافقة عليه.  م2025ديسمبر  31في 
 

إحاطـة الجمعيـة بالتعاملات التي أجرتهـا الشـركة مع الأطراف ذات العلاقـة خلاـل السـنة  .4

 تمت الموافقة بالإجماع. .م2025ديسمبر 31الماليـة المنتهيـة في تاريـخ 
 

بيسة 16,88دراسة مقترح توزيع أرباح نقدية على المساهمين بتاريخ الجمعية وذلك بمقدار  .5

تمت الموافقة  .و الموافقة عليه 2025ديسمبر  31للسهم الواحد للسنة المالية المنتهية في 

 بالإجماع.

في  ةيالمنته ةيخدمات المجتمع خلال السنة المالدعم بالتبرعات التي صرفت ل ةيإحاطة الجمع .6

 .بالإجماع الموافقة تمت. م2025 سمبريد 31



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ريال عماني لدعم خدمات المجتمع خلال السنة 175,000دراسة مقترح تخصيص مبلغ ) .7

 تمت الموافقة بالإجماع.. والموافقة عليه م2026ديسمبر  31المالية التي ستنتهي في 

 

المنبثقـة الـتي تقاضاهـا الموافقـة على بـدل حضور جلسـات مجلس الإـدارة واللجـان  .8

م، وتحديد مقدار البدل المالي 2025 صرمةأعضـاء مجلس الإدارة عن السـنة المـالية المن

 تمت الموافقة بالإجماع.. 2026للسنة المالية 

 

ريال 175.000دراسـة مقترح توزيع مكافـآت على أعضاء مجلس الإدارة بمبلغ وقـدره  .9

مع مراعاة  .م والموافقة عليه2025ديسمبر  31تهية في عماني وذلك عن السـنة الماليـة المن

التعديل على المستدات المرسلة بحيث يكون التوزيع على أساس نسبي وفقا لمدة العضوية 

 .وحضور الاجتماعات خلال العام للأعضاء السابقين ولأولئك الذين انضموا لاحقا
 .تمت الموافقة بالإجماع

 
عليه تم ، واستمارات ترشح  عشرةحيث أن الشركة استلمت  .انتخاب مجلس إدارة للشـركة .10

 مجلس الإدارة للفترة القادمة:ليكون تعيين الأعضاء 

 سالم العمريبن  طاهر 

 محمدرضا اللواتي بن علي 

  عبداللطيف الرضا بن محمدعزان 

 عبدالله الهاشمي محمود بن 

 اللواتي الفتاحبنت عبد تغريد 

 صادق بندال 

 عبدالله بن محمد المعمري 
 

  ه.وتحديد أتعاب م2026ديسمبر  31تعيين مراقب الحسابات للسنة المالية التي ستنتهي في  .11

 

كمدقق حسابات لشركة أبراج لعام  تعيينللاستعدادها  شركة إرنست ويونغ عمانأكدت 

2026 

i. جراءات المتفق عليها بشأن مدونة حوكمة لإعلى ا غوافقت شركة إرنست و يون

مراجعة البيانات وره للغة العربيهوترجمة القوائم المالي  XBRLالشركات وتقارير 

وترجمة  2026ع الأول والربع الثاني والربع الثالث من عام المالية المرحلية للرب

ن علما بأ .عماني ريال 24.500 قدرها رسومالقوائم المالية للغة العربية مقابل 

 كرسوم تجديد سنوية. %3.2الاتعاب خاضعة لزايد بنسبة 



ii. جي ام بي كيمقترح تعيين شركة  دراسة (KPMG)  وتحديدضريبي  كمستشار 

 . ر.ع 1300ب  أتعابه
iii. بإعادة ( تعيين شركة بي دي اوBDO لفرع شركة أبراج في ) الكويت وتحديد

 .أتعابه
iv.  د.ك بالاضافة الرسوم و  6،750 2026كمدققي الحسابات القانونيين للشركة لعام

 المصاريف و أي ضريبة مطبقة.
v. كمدققي  راج في المملكة العربية السعوديةبإعادة تعيين شركة دار النخبة لفرع أب

 القيمة ضريبة %15+  سعودي ريال 15،000 م2026حسابات الشركة لعام 

 .المصاريف+  المضافة
.11مت الموافقة بالإجماع للبند رقم ت

تمت  .م وتحديد اتعابه31/12/2026تعيين مراقب الحسابات للسنة المالية التي ستنتهي في    .12

ر.ع. 3،250الموافقة على تعيين شركة بروتيفيتي باتعاب قدرها 

وحيث ان تم البت والموافقة على جميع البنود حسب ما ورد أعلاه، شكر رئيس الاجتماع جميع الحاضرين وتم 

 .مساء 7:30غلق الاجتماع بتمام الساعة 

 عزام بن خميس الكيومي

   أمين سر الإجتماع



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abraj Energy Services SAOG Annual General Meeting 
Resolutions: 

 
Minutes of the Annual Ordinary General Assembly Meeting (the “General Assembly 
Meeting”) of the shareholders of Abraj Energy Services Company SAOG (hereinafter 
referred to as the “Company”) 
Mr. Ayad Ali Al Balushi, Chairman of the Board of Directors, welcomed the shareholders 
in the annual general assembly meeting of the company. Whereas, the quorum was 
confirmed by the legal advisor and the presence of the Statutory Auditors was noted. 
 
The Chairman suggested appointing Azzam Al-Kiyoumi as the secretary of the meeting, 
and the appointment was approved unanimously. 
 

The Chairman moved on to the items of the meeting as follows: 

 
1. To consider and approve the Board of Directors' (MDA)report for the financial year 

ended on 31st December 2025. Approved unanimously. 

 

2. To consider and approve the Corporate Governance Report for the financial year 
ended on 31st December 2025. Approved unanimously. 

 
3. To consider the Auditor’s Report and to approve the Financial Statements (Balance 

Sheet and Profit and Loss Account) of the Company for the financial year ended 31 
December 2025. Approved unanimously. 

 
4. To notify the general assembly of the transactions carried out by the Company with 

related parties during the financial year ended 31 December 2025. Approved 
unanimously. 

 
5. To consider and approve the proposed cash dividend to the shareholders, as on the 

date of the meeting, amounting to 16.88 baisa for each share for the financial year 
ended 31 December 2025. Approved unanimously. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. To consider the amounts allocated and spent for the company’s social 
responsibilities for the year ended on 31 December 2025. Approved unanimously. 

 
7. To discuss and approve the proposed allocation of RO 175,000 to fulfil the 

Company’s Corporate Social responsibilities for the year ending on 31 December 
2026. Approved unanimously. 

 
 

8. To ratify the sitting fees paid to the board of directors and its sub-committees during 
the financial year ended 31 December 2025 and determine the sitting fees for the 
financial year 2026. Approved unanimously. 
 

9. To consider and approve the proposal of distributing the total sum of RO 175,000 as 
remuneration for the Board of Directors of the Company for the year ended 31 
December 2025. Taking into account the amendments to the submitted documents, 
the distribution shall be made on a pro rata basis, reflecting the duration of 
membership and meeting attendance during the year for both former members and 
those who joined at a later stage. Approved unanimously. 

 

10. Election of members of the board of directors of the Company. As the company 
received 10 nominations. Accordingly, the newly appointed board for the upcoming 
Board term will be as follow: 

 Tahir Salim Al Amri 

 Ali Mohammed Redha Al Lawati 

 Azzan Mohammed Redha Al Abdul latif 

 Taghreed Abdulfattah Al Lawati 

 Mahmood Abdullah Al Hashmi 

 Sadhak Bindal 

 Abdullah Mohammed Al Mamari 
 
 

11. To appoint the auditors for the financial year ending 31 December 2026 and approve 
their fees. Approved unanimously the re-appointement of the Statutory Auditors and 
to determine their fees for the financial year ending on 31st of December 2026.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I.  Ernst & Young agreed upon procedures on code of corporate governance, 

XBRL reporting, and Arabic translation for financial statements & to review 

interim financial statements for Q1, Q2, and Q3 2025 and Arabic translation for 

financial statements for a total fee RO 24,500 with consideration to an addition of 

3.2% as an annual renewal charge. 

II. To consider and approve the appointment of KPMG LLC as a tax advisory with a 

fee of 1,300 OMR.  

III. To consider and approve the re-appointment of BDO for Abraj branch in Kuwait 

for the year ending in 31th December 2026.  

IV. BDO confirmed to be appointed for a fee of KWD 6,750 + Outlay fees +any 

applicable tax. 

V. To consider and approve the re-appointment of Dar Alnokba (DPA) for Abraj 

branch in KSA for the year ending in 31th December 2026.DPA confirmed to be 

appointed for a fee of SR 15,000 + 15% VAT + Outlay. 

This item was Approved unanimously. 

 

12.  To appoint an independent entity to evaluate the performance of the Board of Director. It 
was approved to appoint Protiviti with a fee of 3,250 OMR. 

 

 
 
 
Since all items were looked at and agreed upon as stated above, the Chairman thanked all 
attendees, and the meeting was considered closed at 7:30 pm. 
 

 
 
Azzam Al Kiyoumi 
Meeting Secretary 

 
 
 




