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(الحوكمة)الشركةوإدارةتنظيمتقرير

.م31/12/2021فيالمنتهيالماليللعام

-------------------------------

:للشركةالحوكمةفلسفة

إن.المصالحوأصحابالمساهمينمعوعلاقاتناوسياساتناثقافتناعلىيشتملوالذيلديناالقيملنظامانعكاسهيالشركةحوكمةإن
التـأمينومعيديالوثائقوحملةالمساهمينثقةعلىحصولنالضمانوذلكلديناالشركةحوكمةلممارساتمفتاحانهماوالشفافيةالنزاهة

.الأوقاتجميعفيعليهاوالحفاظالمصالحوأصحاب

المالي،بالأداءيتعلقفيماالدقيقةالمعلوماتوتبادلالمناسبالوقتفيالإفصاحبإصدارنقومأنالشركةحوكمةعملإطارويضمن
أعلىلضمانضروريومستقلومستنيرنشطمجلسوجودأنونعتقد.العلاقةذاتالأطرافمعالمعاملاتعنالإفصاحعنفضلاً
وظائفعلىالمجلسويشرف.الشركةحوكمةممارساتجوهرفيالأساسهوالشركةإدارةمجلسإن.المؤسسيةالحوكمةمعايير
أعضاءتسعةمنمؤلفإدارةمجلسالشركةويدير.التـأمينومعيديالوثائقوحملةللمساهمينالأجلطويلةالمصالحويحميالإدارة

اللجنتينولكلاوالمكافآتوالترشيحاتالتنفيذيةواللجنةالتدقيقلجنةلجنتينالمجلسعنوتنبثقمستقلين،أعضاء8منهمتنفيذيينغير
أخرىأحكاموأيةوواجباتهاواختصاصاتهاوصلاحياتهاأعضائهاأسماءيوضحالإدارةمجلسمنومعتمدومعلنمكتوبمرجعيإطار

ًالحاليالمجلسأنتخبوقد.مهامهاأوبعملهامرتبط العامةالمساهمةللشركاتالتنفيذيةواللائحةالتجاريةالشركاتقانونلمتطلباتوفقا
.م2021مارس31بتاريخالمنعقدالسنويةالعاديةالعامةالجمعيةإجتماعفيوذلك

 

:للشركةالعامةالفلسفة

منسلسلةخلالمنالعامةالمساهمةشركاتوإدارةتنظيمبميثاقالواردةبالمبادئععمشللتأمينالمتحدةالعمانيةالشركةإدارةتلتزم
بناءفييسهمكفاءةذوكيانخلقبغيةممارساتها،ويضبطالشركةعمليحكملنظاموالمحددةالواضحةوالإجراءاتوالعملياتالسياسات

ًالشركةتلتزمكماوالتنافسية،بالشفافيةيتمتعمتينوطنياقتصاد عنالصادرالتأمينقطاعفيالعاملةالشركاتوإدارةتنظيمبميثاقأيضا
.الماللسوقالعامةالهيئة

:يليفيماالشركةتتبعهاالتيالحوكمةلمبادئالأساسيةالأركانأبرزوتتمثل

الجهاتمنكليحتاجهاالتيالمعلوماتتوفيرفيالحرصتوخيعلىالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسأعضاءدأب:الشفافية
قراراتهماتخاذمنيمكنهمبماالمناسبةوبالكيفيةالمناسبالوقتفيالعلاقةذاتوالأطرافوالمستثمرون،والمساهمون،الرقابية،

المعلوماتعلىالحصولفيالمصالحوأصحابالمساهمينوبأحقيةالشفافيةبمبدأالشركةوتؤمن.صحيحبشكلبأعمالهموالقيام
.فوريةبصورةالضرورية

أنوعليهمقبلهم،منومحاسبونالمساهمين،أماموتصرفاتهمقراراتهمعنمسئولينأنهمالإدارةمجلسأعضاءيدرك:المصداقية
ًللتقويمأنفسهميخضعوا .الممارساتلأفضلوفقا

منومنصفةومتساويةعادلةبمعاملةالعلاقةذاتوالأطرافوالعاملينالمساهمينكليحظىأنعلىالإدارةمجلسيعمل:العدالة
العدالةبمبدأالنهوضعلىالشركةإدارةوتعمل.خفيةمصالحأيةأوالانحيازعنبعيداًالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسأعضاءقبل
سياسةفيوالمصداقيةالشفافيةمنعالٍمستوىتحقيقمعالشركةلعملالمنظمةالقوانينبأحكاموالالتزامبالمعلوماتالإمدادفي

الإدارةمجلسأعضاءلكافةمتاحةوجعلهاالشركةبعملالمتعلقةالأمورتخصالتيالشاملةالمعلوماتتقديميتمحيثالإفصاح،
.بفاعليةبواجباتهموالقياممهامهملتسهيل

وتجاهعام،بوجهوالمجتمعالاقتصادتجاهوإخلاصونزاهةواستقامةبأمانةواجباتهمبأداءالإدارةمجلسأعضاءيقوم:المسؤولية
ويضعوامهامهم،أداءفياللازمةوالرعايةالعنايةويبذلونقراراتهمفيوالحذرالحيطةتوخيجانبإلىخاص،بوجهالشركة
العامالإطارويوفر.للشركةالاجتماعيةالمسؤوليةالاعتباربعينويأخذونخاصة،مصالحأيةدونالشركةمصلحةأعينهمنصب
تمكنهمالتيالمعلوماتعلىوالحصولالعموميةالجمعياتفيبفاعليةالمشاركةللمساهمينتكفلمناسبةوبيئةسُبلاًالشركةلإدارة
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.المناسبينالإدارةمجلسأعضاءانتخابفيالمساهمةمنوتمكينهماستفساراتهم،علىوالردحقوقهمممارسةمن
التوقيتنفسوفيعادلةبصورةالأطرافلكافةالمؤثرةالمعلوماتعنالإفصاحتضمنإفصاحسياسةالشركةتبنتوقد:الإفصاح

ًالشركةوتلتزممنقوصوغيروشاملودقيقمباشروبشكل الصادرالتأمينقطاعفيالعاملةللشركاتالمهنيالسلوكبميثاقأيضا
.الماللسوقالعامةالهيئةعن

تحقيقتضمنالتيالداخليةالرقابةأنظمةمنحزمةالشركةأعدتفقدوصحتهاالمعلوماتدقةمنوالتأكدالأهدافتلكولتحقيق
.ذلك

:التنفيذيةالإدارة
والقراراتاللوائحوتطبيقالمستهدفةوالخططالمرسومةالاستراتيجيةحسبللشركةالعامةالسياساتتنفيذعلىالتنفيذيةالإدارةتقوم

،الإدارةمجلسأعضاءلجميعالشركةشؤونعنوافيةمعلوماتبإتاحةالتنفيذيةالإدارةوتقومالإدارةمجلسيعتمدهاالتيوالإجراءات
.بكفاءةبواجباتهمالقياممنتمكينهمبهدفأعمالهجدولعلىالمدرجةالموضوعاتودراسةالإدارةمجلساجتماعاتلأغراض

:التنفيذيةالإدارةمهام
ًوإخلاصكفاءةبكلللشركةاليوميةالأعمالبتسييرتقوم. أ .المجلسقبلمنالمعتمدةوالإجراءاتللسياساتوفقا

.للشركةالأساسيالنظامفيعليهاالمنصوصأهدافهاوتحقيقالشركةأغراضتنفيذعلىجاهدةتعمل. ب

وجودحالةوفيالمعتمدة،والإجراءاتالسياساتحسبمناسبوقتفيوصعوباتمخاطرمنيواجههابماالإدارةمجلستطلع. ج
ًذلككانوكيفماحيثماالإدارةمجلسإطلاعفعليهاالإجراءات،أوالسياساتتعالجهالممخاطر .ممكنا

الفاعلةالأطرافمصالحعلىوالمحافظةأرباحهاوتعظيمالشركةوتنميةالوثائقوحملةالمساهمينحقوقحمايةأعينهانصبتضع. د
.والمجتمعوالاقتصاد

عقودبموجبالتنفيذيةالإدارةأعضاءتعيينويتم.تصرفاتهمجميععنكاملةمسؤوليةالإدارةمجلسأماممسؤولةالتنفيذيةالإدارةوتعد
أعضائهاكفاءةبرفعالإدارةمجلسمنبتوجيهالتنفيذيةالإدارةوتقوموواجباتهمحقوقهمالعقودهذهوتوضحالشركة،وبينبينهم

مجلسمنمعتمدتنظيميهيكلوفقوصلاحياتهامسؤولياتهاالتنفيذيةالإدارةوتمارس.والمساهمينالمجلسثقةمحلليكونواومهاراتهم
بالإفصاحالتنفيذيةالإدارةوتقوم.وسلطاتهمالتنفيذيةالإدارةأعضاءمنكلومسؤولياتالإداري،التسلسلالهيكلهذاويحددالإدارة،
الأولىالدرجةمنأقاربهممنلأيأوفيهاالتنفيذيةالإدارةلأعضاءيكونالتيوالتجاريةالماليةالصفقاتجميععنالإدارةلمجلس
.الآنيةوالإيراداتالربحفقطوليسالشركةاستدامةتحقيقفيجهدهاقصارىالتنفيذيةالإدارةوتبذل.شخصيةمصالح

:التنفيذيةالإدارةتعيين

والرئيسالتنفيذيةالإدارةرئيستعيينعنمسؤولةوالمكافآتوالترشيحاتالتنفيذيةاللجنةتكونوموافقته،الإدارةمجلسإشرافتحت
وبالتاليالإداراتجميعفيالآخرينالمديرينوكبارالعموموالمديرينالتنفيذيالرئيسنائبوللاستثمارالتنفيذيوالرئيسالتنفيذي
المعاييرتلبيأنهامراعاةمعوظيفةلكلالمطلوبةالكفاءةلمتطلباتوفقاً.إلخ...وخبرتهمالفنيةومعرفتهمومؤهلاتهمنزاهتهمضمان

التنفيذيةولائحتهالتأمينشركاتلقانونوفقاً"والسليمةالمناسبة"

ذاتعناصرمنالشركةإدارةتتكونحيث.العاليةالعمليةوالمهاراتوالخبراتالمطلوبةبالمؤهلاتللشركةالتنفيذيةالإدارةوتتمتع
الترشيحاتوالتنفيذيةاللجنةبواسطةبعنايةاختيارهمتموقد،مجالهفيكلاًالتخصصمنعالمستوىعلىجيدةفنيةومقدرةكفاءة

ًالاختيارمعاييرالاعتبارفيوأخذاالإدارةمجلسمنالمشكلةوالمكافآت .وظيفةكللمتطلباتوفقا

:الشركةالتنفيذيةالإدارة

التنفيذية الإدارة رئيس-1
البوسعيديسالمبنناصر/السيد:الاسم

عماني:الجنسية
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حاصل.الأمريكيةالمتحدةبالولاياتملونكارنيججامعةمنم1995عامالأعمالإدارةفيماجستيرعلىحاصل:العلميةالمؤهلات
.التأمينمجالفيالتخصصيةالمهنيةالدوراتمنالعديدعلى

عام30:الخبرةمدة

:الخبرةمجال

المدنيةالخدمةبوزارةالتوظيفدائرةمديرمنصبيشغلكان(سنوات6)م1997عامإلىم1992عاممن.
الشركةمديرعامنائبوظيفةفيم1997العامفيللتأمينالمتحدةالعمانيةبالشركةالتحق.

ًمديراًعيُنم1998العامفي عملياتيخصفيماالعملفريقيترأسكانحيثع،عمشللتأمينالمتحدةالعمانيةللشركةعاما
.ععمشللتأمينالمتحدةالعمانيةبالشركةالعامالتأمين

للشركةالتنفيذيالرئيسمنصبشغلم2010العامأوائلحتىم2008العاممنذ.
التنفيذيةالإدارةرئيسمنصبتولىتم2018عاموفي.المنتدبالإدارةمجلسعضوبمنصبتعيينهتمم2010العامفي.

التنفيذي الرئيس-2
كومارموتوأر/الفاضل:الاسم

هندي:الجنسية

بالهندالقانونيونالمحاسبونمعهدعضويةعلىوحاصلالهند،منم1987عاممحاسبةماجستيرعلىحاصل:العلميةالمؤهلات
.م1990العاممنذ

عام32:الخبرةمدة

مختلفةوظائفالمدةتلكخلالتقلدوقدم1991عامذمنالشركةفيكومارموتو/الفاضليعمل:الخبرةمجال.
التنفيذي الرئيس نائب-3

سيفاكومار،:الاسم
هندي:الجنسية
القانونيالتأمينمعهدمنتأمينشهادةعلىحاصل:العلميةالمؤهلاتCII،،درجةعلىوحاصلبالهند،التأمينمعهدوزميللندن

.والإعلامالاتصالاتوهيئةالأعمالإدارةفيالماجستير
جيدةسمعةذاتتأمينشركاتمعالاكتتابورئيسالربحيةمركزكرئيسالتأمينمجالفيخبرةلديهوعام33:الخبرةمدة.

.م2011عاممنذالشركة فيويعمل
والوكالات الفروع أول عام مدير-4

البوسعيديناصربنسالمينإبراهيم/السيد:الاسم
عماني:الجنسية
الأردن-عمان–والمصرفيةالماليةللدراساتالعربيالمعهدمنتأميندبلومعلىحاصل:العلميةالمؤهلات
العاممنذمختلفةأقسامفيمختلفةمناصبتقلدوقدللتأمينالمتحدةالعمانيةالشركةفيعاما30:الخبرةمدة

.م1991
والحياة الصحي التأمين عام مدير-5

جهاكومارسانجاي:الاسم
هندي:الجنسية
عاما30ً:الخبرةمدة

دراساتودبلومدلهيجامعةمن(الالكترونياتهندسةفيالتخصص)الفيزياءفيالماجستيردرجةعلىحاصلالعلميةالمؤهلات
الحياةعلىالتأمينمجالفيالمؤهلاتبعضولديهالهندمنالتأمينمعهدوزميلعضووهو.دلهي،IGNOU منالإدارةفيعليا

حصلوقد.الأمريكيةالمتحدةالولاياتLOMAو(المتحدةالمملكة)منبكلالقانونيالتأمينمعهدزميلأيضاوهو.الحياةوغير
(.المتحدةالمملكة)القانونيالتأمينمعهدمنتشارترمعهدزمالةعلى

المحليةالتأمينشركاتمنكلفيالهامةالمناصبمنالعديدسانجاي/الفاضلتقلدالمهنيةمنعاما30 خلال:الخبرةمجال
 باجاجشركةومعالهنديةالحكومةتمتلكهاالتي،)LIC( الحياةعلىالتأمينشركةمععملقدوكان.الجنسياتالمتعددةوالشركات

.2012أغسطسفي بالشركةسانجاي/الفاضلالتحق.جنراليالمستقبلالحياةعلىالتأمينوشركةالحياةعلىللتأمينشركةاليانز

البشرية والموارد الإدارية للشئون العام المدير-6

البوسعيدياللهعبدبنتميسورةالسيدة:الاسم
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عمانية:الجنسية

2003نوفمبر21فيبرمنغهامفيانجلتراوسطجامعةالأعمال،إدارةفيماجستيرعلىحاصلة:العلميةالمؤهلات.

.1995نوفمبرفيقابوسالسلطانجامعةوالإعلام،والصحافةالأدبفيليسانس

2008تنظيمالمتحدة،المملكةلندننيومان،جامعةمنوالمعتمدةوالتطوير،التدريبفيالمهنيةالشهادة.

2002سبتمبر19فيبرمنجهاموجامعةالأعمال،إدارةفيالعلياالدراساتدبلوم.

عاما26:الخبرةمدة

المطالبات عام مدير-7

الخروصيمفتاحبنخميسبنيحيى/الفاضل:الاسم

عماني:الجنسية

بمسقطالصناعيةالفنيةالكلية،م1995تأميندبلوم:العلميةالمؤهلات

عاما27:الخبرةمدة

 

:الداخليةالرقابةنظام

ًمتبعهوكما ًسنويا بالشركةالداخليةالرقابةأنظمةبمراجعةالإدارةومجلسالتدقيقلجنةتقومالرقابيةالجهاتوتوجيهاتلتعليماتووفقا
وسوفالإجراءاتفيالتحديثعمليةفيبالاستمرارالإدارةتقومذلكورغموكافيةفاعلةأنظمةأنهاوجدتحيثلآخر،وقتومنبانتظام
ًتؤثرأنشأنهامنتهديداتأيوجودعندحينهفيالفعلرديكون .خارجيةأممحليةأكانتسواءالأداءعلىسلبا

 

:العلاقةذاتالأطرافمعالمعاملات

التدقيق،لجنةلمراجعةالتعاملاتهذهوتخضعالعلاقة،ذاتالأطرافتعاملاتيخصفيماوالوضوحالشفافيةدرجاتأقصىالشركةتتبع
ضمنلاتدخلالتيالتعاملاتتفاصيلإرسالويتمالعامةالجمعيةاجتماعاتفيوالمساهمينالمجلسبموافقةالتعاملاتهذهتحظىكما

منموقعبيانمعالصفقةتفاصيلمتضمنةالسنوية،العاديةالعامةالجمعيةإلىالدعوةرفقمساهمكلإلىالإعتياديالشركةعملسياق
.العلاقةذاتالأطرافمعالتعاملاتهذهتفاصيلعنللشركةالسنويالتقريرفيالإفصاحيتمكماالإدارةمجلسأعضاءقبل

النشاطنطاقفيتدخلالتيالعلاقةذاتالأطرافمعالمعاملاتتفاصيلالختاميةوالحساباتبالميزانيةالمرفقةالإيضاحاتوتتضمن
للشركةالاعتياديالنشاطنطاقفيتدخللاالتيالعلاقةذاتالأطرافمعالمعاملاتإلىبالإضافةم،2021العامعنللشركةالاعتيادي
ً.م2021الماليالعامعنالسنويبالتقريروالمرفقة ًتتمالمعاملاتكافةبأنعلما الجمعيةأعمالجدولويتضمنالمنظمةللقواعدوفقا

ًبنداًالسنويةالعاديةالعامة لمناقشتهاالاعتياديالشركةنشاطنطاقضمنتدخللاالتيالعلاقةذاتالأطرافمعللمعاملاتمخصصا
.السنويةالعاديةالعامةالجمعيةاجتماعفيالمساهمينقبلمنعليهاوالتصديق

ومسؤولياتهودورهتشكيله:الإدارةمجلس
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تحقيقفيالشركةنجاحعنمسئولجماعيبشكلوالمجلس.أعمالهاوضبطومتابعتهاالشركةلقيادةفاعلإدارةمجلسالشركةرأسعلى
تكونالأحولكلوفيالشركة،أهدافلتحقيقاليوميةمهامهافيتدخلدونالتنفيذيةالإدارةمعالمجلسويعملالبعيد،المدىعلىأهدافها
.المجلسأماممسئولةالإدارة

المقامفيمعنيونوهم.وغاياتهاالشركةأهدافتحقيقحولالمساهمينأماموتضامنيةفرديةمسؤوليةمسئولونالإدارةمجلسوأعضاء
.للشركةالمباشرةوالتشغيليةاليوميةالأعمالفييتدخلونلاالإدارةمجلسورئيسالإدارةمجلسوأعضاءالشركة،بمصلحةالأول

:التاليةالاشتراطاتالإدارةمجلسفيويتوفر

التنفيذيينغيرالأعضاءمنالإدارةمجلسأعضاءجميع
الإدارةمجلسأعضاءثلثعنالمستقلينالأعضاءنسبةتزيد.
وتجردوموضوعيةوخبرةبحكمةالشركةشؤونفيالنظرمنيمكنهمبماوالاستقلاليةالقدرةلديهمأفرادمنالإدارةمجلسيتشكل

مجرياتعلىبالهيمنةالأفرادمنمجموعةأوفردلأييسمحولاالرئيسين،المساهمينوعنالإدارةعنالتامةالاستقلاليةوضمان
.المجلسفيالقراراتاتخاذ

الشركةبعملالجددالإدارةمجلسأعضاءتعريف

ًالشركةإتبعت،الماللسوقالعامةالهيئةعنالصادرالعامةالمساهمةالشركاتوإدارةتنظيمميثاقلأحكامإمتثالاً أعضاءلتعريفنظاما
.للشركةوالتشغيليةالماليةالجوانبعلىإشتملمرئيعرضتقديمخلالمنوذلكالشركةبعملالجددالإدارةمجلس

:الإدارةلمجلسالسنويالتقرير

ممارسةفيالاستمرارعلىالشركةمقدرةمدىعنيفيدماالسنويةالعاديةالعامةللجمعيةالمقدمالإدارةلمجلسالسنويالتقريريتضمن
.الشركةلإدارةالعامالإطارفيلهاالمحددةالأنشطة

المرتبطةوالعملياتالماليةالإدارةذلكفيبماالشركةأقسامجميعفيالداخليةالرقابةأنظمةوكفاءةفاعليةمنبالتأكدالإدارةمجلسيقوم
المجلسمسؤوليةأنالاعتباربعينأخذاًالمساهمين،إلىالموجهتقريرهفيذلكالمجلسويؤكدوكفايتها،والمخاطرالالتزاماتوإدارةبها

مراقبيمسؤولياتعنالأحوالجميعفيأهميةتقللاالماليةوالبياناتالحساباتصحةوضمانالماليةوالبياناتالحساباتإعدادمنالتأكد
.تقاريرهمإعدادفيالخارجيينالحسابات

:الإدارةمجلساجتماعات

باجتماعاتيتعلقفيماالعامةالمساهمةالشركاتوإدارةتنظيموميثاقم18/2019رقمالتجاريةالشركاتقانونفيجاءبماالشركةتمتثل
.إنعقادهاوشروطالإدارةمجلس

الإجتماعاتهذهعقدتمحيث.يوما120ًعنإجتماعينإيبينالمدةتتجاوزلماجتماعاتستةالإدارةمجلسعقدم2021العاموخلال
معالتعاملِآليةببحثالمكلفةالعليااللجنةأقرتهاالتيوالإحترازيةالوقائيةالإجراءاتإطارفيوذلكالمرئيالإتصالخلالمن

(.19كوفيد)كورونافيروسانتشارعنالناتجةالتطورات

:الإدارةمجلسومسؤولياتدور

ًالشركةتتبع الأمرلزمماإذاتدريبهمعنفضلاًوالقانونيةالماليةالجوانبلاسيماالشركةبعملالجددالإدارةمجلسأعضاءلتعريفنظاما
بهدفالاستشاريةالمهامإسنادنطاقفيوخاصةالخارجيين،الحساباتبمراقبيتتعلقالتيالأمورفيالشفافيةالإدارةمجلسويتبع.ذلك

.الاستقلاليةلمعنىوفهمهمالمستثمرينجمهوررؤيةإلىبالإضافةالتامة،الاستقلاليةعلىالحفاظ
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التفويضيشملبحيثالشركةنشاطوحجمطبيعةمعتتناسبالتيالإداريةالمستوياتلمختلفالسلطاتتفويضسياسةالمجلسأعتمدوقد
.الخ...والماليةالإداريةوالسلطاتالمطالباتتسويةوسلطةالاكتتابسلطةالمثالسبيلعلى

الاعتبارفيأخذاًبعينهمأشخاصعلىالاعتمادوتقليلالشركةفيالتنفيذيةالإدارةعلىللتعاقبواضحةوخططسياساتالمجلسوضعوقد
.التعمينبنسبالالتزام

فيومشاركتهمحضورهملضمانالمساهمينصغارخاصةالمساهمينمعالفاعلللتواصلالعامةالجمعياتبتوظيفالإدارةمجلسويقوم
المعلوماتعنبالإفصاحتتعلقمكتوبةإشرافيهوأنظمةوإجراءاتسياساتبتأسيسالإدارةمجلسقام.العامةالجمعياتاجتماعمناقشات

.التنفيذموضعوضعهاويتمالجوهرية،

وإدارةتنظيموميثاقم18/2019رقمالتجاريةالشركاتقانونفيجاءبماومسؤولياتهبمهامهيتعلقفيماالإدارةمجلسيمتثلكما
.الماللسوقالعامةالهيئةعنالصادرالتأمينقطاعفيالعاملةالشركاتوإدارةتنظيموميثاقالعامةالمساهمةالشركات

ًالقرارإتخاذكيفيةوبتدعيمللشركةالتنفيذيةالإدارةمسؤولياتبتفعيلالإدارةمجلسأيضاقامكما تحددوالتيالشركةعمللأنظمةوفقا
.التنفيذيةالإدارةومسؤولياتأدواربالتفصيل

ًالمجلسوضعوقد منأحديوجدلاوأنهالسلطاتبينتوازنوجودمنالتأكديتمبموجبهوالذيالتنفيذيةالإدارةوواجباتلمسئولياتنظاما
.القراراتاتخاذفيمطلقةسلطةلديةالمدراء

وتعاملاتالإفصاحوقواعدالداخليالتدقيقوميثاقالصلةذاتوالخططوالبرامجوميثاقهاالتدقيقلجنةتشكيلالشركةإدارةمجلسإعتمد
وصلاحياتهاالمتوقعالسنويعملهابرنامجوصياغةوالمكافآتوالترشيحاتالتنفيذيةاللجنةتشكيلكذلك،المطلعينالأشخاص

الجهاتعنالصادرةوالأحكامالقوانينمعينسجمبماوذلكالإدارةمجلسمناللجانهذهعملأطراعتمادوتموواجباتها،واختصاصاتها
.الماللسوقالعامةوالهيئةالمختصة

:الشركةسرأمين

حوكمةميثاقبأحكامالالتزامفيالمجلسمساعدةمنتمكنهالتيوالمؤهلاتالخبراتذويمنالشركةسرأمينبتعيينالإدارةمجلسقام
بالبيئةمعرفيةبخلفيةيتمتعحيثالمختصةالأخرىالرقابيةالجهاتتصدرهاالتيوالضوابطبالسلطنة،النافذةوالقوانينوالنظمالشركات،
إدارةومجالالشركاتسروأمانةوالتدقيقالمحاسبةمجالفيخبرةولديهالعامةالمساهمةشركاتعملتنظيمتحكمالتيالتشريعية
.مناسبةلمدةالتنفيذيةالإدارةوالأعمال

:الإدارةمجلسأعضاءانتخاب

لأحكاموفقاًم31/3/2021بتاريخالمنعقدالسنويةالعاديةالعامةالجمعيةإجتماعفيالحاليالإدارةمجلسأعضاءوانتخابترشيحتم
مجلسمدةتنتهيوسوف.للشركةالأساسيوالنظامالماللسوقالعامةالهيئةعنالصادرةوالتعاميموالقراراتالتجاريةالشركاتقانون

:الإدارةمجلسأعضاءالأفاضلبياناتيليفيماونوردأكفاء،أعضاءمنالإدارةمجلسويتكون.2024مارسفيالحاليالإدارة

العضويةصفة المنصب
الاسم م

مستقلغير/مستقل مساهمغير/مساهم

مستقلغير مساهم الإدارةمجلسرئيس البوسعيديناصربنسالم/السيد 1-
-
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مستقل مساهمغير الإدارةمجلسرئيسنائب النهاريأحمدبنسعود/الفاضل 2-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو خميسبنناصر/الفاضل
الحشار

3-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو محفوظبنخالد/السيد
البوسعيدي

4-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو الزدجالينوربنمحمد/الفاضل 5-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو البوسعيديأحمدبنسالم/السيد 6-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو سلمانأحمدمصطفى/الفاضل 7-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو كارراهول/الفاضل 8-
-

مستقل مساهمغير إدارةمجلسعضو الحاتميعامربنحمد/الفاضل 9-
-

ععمشللتأمينالمتحدةالعمانيةالشركةإدارةمجلسأعضاءللأفاضلالذاتيةالسيرة

مختصرةنبذة الاسم م

الشركةفيالرئيسيوالمساهمالمؤسسوهوالإدارةمجلسرئيسهو
تشكلسهم33،453،366 يمتلكحيثععمشللتأمينالمتحدةالعمانية
فيالفني الدعمفيشهادةعلىحاصلوهو.الأسهمإجماليمن34.5٪
شهادةعلىحاصل.1971-البريطانيةالحكومةمنالمدنيالطيران
ولايةفيفخريسفير.1972-لبناندولةمنالمدنيالطيرانسلامة

رخصةعلىحائزًاوكان.1977-الأمريكيةالمتحدةالولاياتلويزيانا،
منالعديدسابقاوشغلمتقاعدسابقوزيروهو.الخفيفةللطائراتطيار

و،الاتصالاتوزارةوكيل،المدنيالطيرانعاممدير-:مثلالمناصب
.سنوات4لمدةالدولةشورىمجلسرئيس.للاتصالاتوزيراعاما12

رئيس،الخليجطيرانإدارةمجلسرئيس.سنوات5لمدةالدولةمستشار
فيالإدارةمجلسوعضو،(ع.ع.م.ش)العربيعمانبنكإدارةمجلس
فيالإدارةمجلسوعضو،(ع.ع.م.ش)والتمويلللاستثمارعمانشركة
مؤسسةإدارةمجلسرئيس(.ع.ع.م.ش)المحدودةالخليجفنادقشركة
للمنتجاتللتجارةعمانشركةإدارةمجلسورئيس،العامةللتجارةصاد

.ممشالنفطية

خلفانبنناصربنسالم/السيد
البوسعيدي

اللجنةورئيسالإدارةمجلسرئيس
والمكافآتوالترشيحاتالتنفيذية

1

UWISTمنوالشحنالموانئإدارةفيعليادراساتدبلومعلىحاصل
UK.ثم،1980عامحتىصلالةفرعالعمانيالمركزيالبنكفيعمل

شغلحتىفيهامختلفةمناصبوشغلالموانئخدماتبمؤسسةالتحق
نائبمنصبالانيشغل.الموانئخدماتلمؤسسةالتنفيذيالرئيسمنصب
فيعضوًاوكان،ع.ع.م.شعمانتلشركةفيالإدارةمجلسرئيس

النهاريأحمدبنسعود/الفاضل

اللجنةعضو–المجلسرئيسنائب
والمكافآتالترشيحاتوالتنفيذية

2
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الحسنشركةمثلوخارجياًمحلياًالشركاتمنالعديدإدارةمجلس
كماوالتمويلللاستثمارعمانشركةإدارةمجلسرئيسونائبالهندسية

فيعضواًوكان،الخليجيأوبارصندوقإدارةمجلسفيعضوًاكان
.والمرافئللموانئالدوليةوالرابطةالعربيةالموانئإدارةمجلس

المتحدةالعربيةالإماراتبدولةالشرطةمجالفيسنوات6لمدةعمل
والإداريةالماليةبالشؤونعمانبسلطنةالعامالقطاعمجالفيعملبعدها

ًويشغلالخاصالقطاعمجالفيثم شركةإدارةمجلسرئيسمنصبحاليا
.ممشالهاجري

الحشارخميسبنناصر/الفاضل

التدقيقلجنةورئيسالمجلسعضو

3

كمديرعمل.ياوجهيدرول–الهندسةفيماجستيرشهادةعلىحاصل
ًويشغلالمياهومواردالإقليميةالبلدياتبوزارة المستشارمنصبحاليا
.العمرانيوالتخطيطالإسكانلوزيرالإداري

محفوظبنخالد/المهندسالسيد
البوسعيدي

لجنةعضو–المجلسعضو
التدقيق

4

23معقابوسالسلطانجامعةمنمدنيةهندسةبكالوريوسعلىحاصل
وظيفةفييعملالآن.مسقطللطرقالكبيرةالمشاريعإدارةفيخبرةعام

مسقطبلديةعاممدير

أحمدبنسالم/المهندسالسيد
البوسعيدي

لجنةعضو–المجلسعضو
التدقيق

5

ويعملالعالميةالمالأسواقوشهادةمحاسبةبكالوريوسعلىحاصل
تخصصبالحكومةعمل.مسقطبورصةفيومرخصمعتمدكوسيط
العمانيةالمحفظةشركةبوالماليةالإداريةالشؤونمديرثممحاسبة
ًويشغل بالشركةالإدارةمجلسورئيسالتنفيذيالرئيسمنصبحاليا
شركةفيإدارةمجلسعضو.ممشالماليةللأوراقالمتحدةالعمانية
.معمشالمياهلتحليهالشرقية

بنأحمدبنمصطفى/الفاضل
سلمان

لجنةعضو–المجلسعضو
التدقيق

6

هندسة2001-1998مونتفورتديجامعة-كالدونيانكليةخريج
الحاسوب

شركة–2008-2006التدقيقلجنةوعضوالإدارةمجلسعضو
فينكورب

العالميةالتطوراتالمجدشركة-ألانحتى2012منشريكمدير
منذاللوجستيةآبلشركةإداريشريكللتطويرالعالميةالمجدشركة

م.م.شالمتحدةنورمحمدالإدارةمجلسرئيسالآنحتى–2008
2005-2001 راسمياشركةالمنتدبالعضو

الزدجالينوربنمحمد/الفاضل

اللجنةعضو-الإدارةمجلسعضو
والمكافآتالترشيحاتوالتنفيذية

7

.مختلفةبشركاتمناصبفيعاما26منأكثرخبرةلديهقانونيمحاسب
ًيعملوهو مسقط،فيالقابضةبهوانسهيلشركةفيماليمستشارحاليا

.عمانسلطنة
ًوهو مشالحديديةللمنتجاتالجزيرةشركةفيإدارةمجلسعضوأيضا

للصناعاتالوطنيةوالشركة.ععمشالعمانيالوطنيوالبنك.عع
.معمشالدوائية

كارراهول/الفاضل

اللجنةعضوو-المجلسعضو
والمكافآتالترشيحاتوالتنفيذية

8

جامعةمن(MBA)الأعمالإدارةفيماجستيرعلىحاصل
،م2015 مايووالماليةالمصرفيةالدراساتكلية،ستراثكلايد

والاقتصادالتجارةكلية،العلومبكالوريوسعلىكذلكوحاصل
خبرةلديه،2005.مايوقابوسالسلطانجامعةالمالية:التخصص

،الحاتميعامربنحمد/الفاضل
اللجنةعضووالإدارةمجلسعضو

والمكافآتالترشيحاتوالتنفيذية

9
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ويعمل.الأسهموأسواق.الماليةالخدماتمجالفيعامًا14منأكثر
ً محللعملكما،العمُانيالإستثمارجهازفيكمسؤولحاليا

خلال(PASI)الاجتماعيةللتأميناتالعامةبالهيئةأولاستثمارات
قسمرئيسكانأنهكما،م2019فبراير-2013نوفمبرمنالفترة

يونيومنالفترةوالاستثماريةالماليةللخدماتالمدينةبشركةالوساطة
.م2012أبريل-2005

العاديةالعامةوالجمعيةالإدارةمجلساجتماعاتحضور

:م2021العامخلالالإدارةمجلساجتماعاتوحضوربمواعيدبيانيليفيما

السنويةالعاديةالعامةوالجمعيةالإدارةمجلسإجتماعات

الأعضاءأسماء
العامةالجمعية
السنويةالعادية

31/3

الساد
س

29/1
2

الخامس

27/10

الرابع

29/7

الثالث

28/4

الثان
ي

31/
3

الأول

18/
2

حضر حضر
لم

يحضر
حضر حضر

ح

ضر

ح

ضر البوسعيديناصربنسالم/السيد

حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر النهاريأحمدبنسعود/الفاضل

حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر الحشارخميسبنناصر/الفاضل

حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر البوسعيديمحفوظبنخالد/السيد

حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر البوسعيديأحمدبنسالم/السيد
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حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر سلماناحمدمصطفى/الفاضل

عضواليس

ليس

عضو

ا

ليس

عضوا

ليس

عضوا

ليس

عضو

ا

ليس

ع

ضوا

ح
ضر إبراهيمآلعلويأحمد/الفاضل

حضر حضر
لم

يحضر
حضر حضر

ح

ضر
ح

ضر كارراهولالفاضل

حضر حضر حضر حضر حضر
ح

ضر
ح

ضر الزدجالينوربنمحمد/الفاض

- حضر حضر حضر حضر
ح

ضر

ليس

ع

ضوا
عامربنحمد/الفاضل
الحاتمي

الأخرىالعامةالمساهمةالشركاتإداراتمجالسفيالإدارةمجلسأعضاء/الأفاضلعضويةتفاصيل

الصفة إداراتمجالسفيالعضويةتفاصيل
الأخرىالشركات الاسم م

يوجدلا يوجدلا البوسعيديناصربنسالم/السيد 1

مجلسرئيسنائب
إدارة

عمش(عمانتل)للاتصالاتالعمانيةالشركة
ع النهاريأحمدبنسعود/الفاضل 2

يوجدلا يوجدلا الحشارخميسبنناصر/الفاضل 3

يوجدلا يوجدلا الزدجالينوربنمحمد/الفاض 4

يوجدلا يوجدلا البوسعيديمحفوظبنخالد/السيد 5

يوجدلا يوجدلا البوسعيديأحمدبنسالم/السيد 6

إدارةمجلسعضو ععمشالمياهلتحليهالشرقيةشركة1. سلمانأحمدمصطفى/الفاضل 7

يوجدلا يوجدلا الحاتميعامربنحمد/الفاضل 8

عضو معمشالدوائيةللصناعاتالوطنية.1 كارراهول/الفاضل 9

عضو ععمشالعمانيالوطنيالبنك.2
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عضو ععمشالحديديةللمنتجاتالجزيرة.3

 

عنهالمنبثقةواللجانالإدارةمجلساجتماعاتحضورأتعاب

ً اجتماعاتعنجلساتحضوربدلعضولكليصرفم،2021مارس31بتاريخالمنعقدةالسنويةالعاديةالعامةالجمعيةلتصديقوفقا
.اجتماعكلعنعمانيريال500بمبلغالمنبثقةواللجانالمجلس

الإدارةمجلسعنالمنبثقةاللجان

التدقيقلجنة-1

بمهامهاللقياممستقلينأعضاءأربعمنالتدقيقلجنةتتكون.مكتوبلهامرجعيإطاروصياغةللتدقيقلجنةبتشكيلالإدارةمجلسقام
ًللشركةالماليةالتقاريرعلىالرقابةفيالمتمثلة ًوذلكالداخليةالرقابةأنظمةوأيضا الصادرالشركاتحوكمةبميثاقالمحددةللمهاموفقا

وتواصلتفاعلويوجددورهمأداءمنتمكنهمالتيوالمحاسبيةالماليةالخبرةالأعضاءهؤلاءفيوتتوفر.الماللسوقالعامةالهيئةعن
التقاريردقةعلىللوقوفوذلكالخارجيالحساباتومراقبالداخليالتدقيقوفريقللشركةالتنفيذيةالإدارةوأعضاءاللجنةبينمنتظم
إعدادهاتمالتدقيقللجنةعملإطاروهناك.الداخليةالرقابةنظمكفاءةوتقديرالداخليالتدقيقوتقاريرالإدارةوتقاريرالفصليةالمالية

تحافظسياساتوإيجادوفاعليتهاالداخليةالرقابةأنظمةملائمةمدىومتابعةبتقييمالتدقيقلجنةوتقوم.الإدارةمجلسقبلمنواعتمادها
التدقيقلجنةقدمتوقدالأخرىاللجانمنأيفيعضواًوليسمستقلعضوهوالتدقيقلجنةرئيسبأنالعلممعالشركةأصولعلى
.واختصاصاتهامهامهاخلالهامنتنفذللمجلسسنويةخطة

الداخليوالمدققالحساباتمراقبمعالتدقيقلجنةاجتماع

ً علىكلالداخليوالمدققالخارجيين،الحساباتبمراقبيالتدقيقلجنةاجتمعت،العامةالمساهمةشركاتوإدارةتنظيمميثاقلأحكاموفقا
والتزامهاالشركةحوكمةمستوىرفعحيالوالتشاورآرائهمإلىالاستماعتمحيثالمرئيالإتصالخاصيةعبرم17/2/2021فيحدة
.المدققةغيرالفصليةالماليةالقوائممناقشةعندربعكلفيالداخليوالمدققالخارجيين،الحساباتمراقبيإلىاللجنةتستمعكما

:التدقيقلجنةوصلاحياتمهام
.سنويبشكلومراجعتهالداخلية،الرقابةنظامدراسة. أ

.فيهاالواردةللملاحظاتالتصحيحيةالإجراءاتتنفيذومتابعةالداخلية،المراجعةتقاريردراسة. ب

التوصيةعندويراعىأتعابهم،وتحديدعقودهموإنهاءالخارجيينالحساباتمراقبيبتعيينالإدارةلمجلسبالتوصيةاللجنةتقوم. ج
.استقلاليتهممنالتأكدبالتعيين
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.التدقيقأثناءالمراجعةأعمالنطاقخارجعملأيواعتمادالخارجيين،الحساباتمراقبيأعمالبمتابعةاللجنةتقوم. د

.عليهاملاحظاتهموإبداءالخارجيينالحساباتمراقبيمعالتدقيقخطةبدراسةاللجنةتقوم. ه

.شأنهافيتمماومتابعةالماليةالقوائمعلىالخارجيينالحساباتمراقبيملاحظاتدراسة. و

.الإدارةمجلسعلىعرضهاقبلوالسنويةالفصليةالماليةالقوائمدراسة. ز

.شأنهافيالإدارةلمجلسوالتوصيةالرأيوإبداءالمتبعةالمحاسبيةالسياساتدراسة. ح

الداخليين،للمدققينالدوريةالتقاريرعلىالاعتمادخلالمنسواءوكفايتها،بالشركةالداخليةالرقابةأنظمةملائمةمدىمنالتأكديتم. ط
.المجالهذافيمتخصصةاستشاريةبجهاتالاستعانةأوالخارجيين،الحساباتومراقبي

مراجعةإصدارهاقبلوالسنويةالفصليةالماليةالقوائمومراجعةالمالية،البياناتبإعدادالمتعلقةالجوانبعلىبالإشرافاللجنةتقوم. ي
بصورةودراستهاالمحاسبيةالمبادئبمناقشةتقومكماوجدت،إنالماليةالقوائممسودةعلىالخارجيينالحساباتمراقبيتحفظات

ًوتقومللشركةالماليةالمراكزعلىأثرهاوتحديدالمحاسبيةوالمبادئالسياساتفيحدثتتغيراتأيةعلىالتركيزمععامة، أيضا
.الماللسوقالعامةالهيئةمنالصادرةالإفصاحبمتطلباتالالتزاممنبالتأكد

التوصياتوتقديمالعلاقة،ذاتالأطرافمعالشركةبهاتقومأنالمقترحوالتعاملاتالصفقاتجميعتفاصيلبمراجعةاللجنةتقوم.ك 
الإدارةمجلسإلىبشأنهاالمناسبة

.تنفيذهابمتابعةوتقومالمجلس،قبلمنواعتمادهاالمخاطرلإدارةخطةبوضعاللجنةقامت.ل 

السوق،ومتغيراتالشركة،أعمالالاعتباربعينأخذاًدوري،بشكلالمخاطربإدارةالمتعلقةالشركةسياساتبمراجعةاللجنةوتقوم.م 
.للشركةوالتوسعيةالاستثماريةوالتوجهات

.المخاطرلإدارةمختصتنفيذيبرنامجبوضعاللجنةقامت.ن 

أشهر،ثلاثةكلالأقلعلىواحدةمرةحدة،علىكلالداخليين،والمدققينالخارجيين،الحساباتبمراقبيالتدقيقلجنةتجتمع.ه 
.والتزامهاالشركةحوكمةمستوىرفعحيالوالتشاورآرائهمإلىللاستماع

م2021العامفيوالاجتماعاتالتدقيقلجنةتشكيل:أولاً

ًالإدارةمجلستوجيهاتلتنفيذوذلكم31/3/2021بتاريخاجتماعهفيالإدارةمجلسمنبقرارالتدقيقلجنةتشكيلتم المخولةللسلطاتوفقا
-:أسماؤهمالتاليةالأعضاء/الأفاضلمنالتدقيقلجنةوتتشكلالإدارةمجلسقبلمنواعتمادهااللجنةلائحةإعدادتموقدالمجلس،من

باللجنةالصفة الصفة
بالمجلس الاسم م

اللجنةرئيس عضو الحشارخميسبنناصر/الفاضل 1-

اللجنةعضو عضو البوسعيديمحفوظبنخالد/السيد 2-
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اللجنةعضو عضو سلمانأحمدمصطفى/الفاضل 3-

اللجنةعضو عضو البوسعيديأحمدبنسالم/السيد 4-

ً   .م2021العامخلالالتدقيقلجنةاجتماعاتحضور:ثانيا
 

 

اللجنةإجتماعات

الرابعالأعضاءأسماء

25/10

الثالث

28/7

الثاني

26/4

الأول

16/2

حضر حضر حضر حضر الحشارخميسبنناصر/الفاضل

حضر حضر حضر حضر البوسعيديمحفوظبنخالد/السيد

حضر حضر حضر حضر البوسعيديأحمدبنسالم/السيد

حضر حضر حضر حضر سلمانأحمدمصطفى/الفاضل

 

والمكافآتوالترشيحاتالتنفيذيةاللجنة

الإدارةلمجلسأكفاءأعضاءترشيحعلىالعامةالجمعيةمساعدةإلىتهدفوالتيوالمكافآت،للترشيحاتلجنةبتشكيلالإدارةمجلسقام
ًالشركةوتتبعالتنفيذية،للإدارةوالضروريةالمناسبةالكفاءاتاختيارفيالإدارةمجلسوتعينبينهم،منالأصلحوانتخاب بالشفافيةيتسمأسلوبا

يرونهمنترشيحأوالترشحفيالمساهمينبحقالإخلالدونعاليتينومهارةكفاءةذوإدارةمجلسأعضاءبترشيحالخاصةالسياساتلإعداد
ً .م2021ديسمبر29بتاريخالمنعقدالإدارةمجلسإجتماعفيوالمكافآتوالترشيحاتالتنفيذيةاللجنةإلىاللجنةمسمىتعديلتموقد.مناسبا

.م2021فيوالاجتماعاتوالمكافآتالترشيحاتلجنةتشكيل:أولاً

مجلستوجيهاتلتنفيذوذلك31/3/2021بتاريخالمنعقدالمجلسإجتماعفيالإدارةمجلسمنبقراروالمكافآتالترشيحاتلجنةتشكيلتم
ًالإدارة التاليةالأعضاءمناللجنةوتتكون.الإدارةمجلسقبلمنواعتمادهاللجنةعملإطارإعدادتموقدالمجلس،منالمخولةللسلطاتوفقا
-:أسمائهم

باللجنةالصفة بالمجلسالصفة الاسم م
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اللجنةرئيس الإدارةمجلسرئيس البوسعيديناصربنسالم/السيد 1-

اللجنةعضو الرئيسنائب النهاريأحمدبنسعود/الفاضل 2-

اللجنةعضو عضو الزدجالينوربنمحمد/الفاضل 3-

اللجنةعضو عضو كارراهولالفاضل 4-

 

 

 

 

 

 

 

 

ً  .م2021العامخلالوالمكافآتالترشيحاتلجنةاجتماعاتحضور:ثانيا
 

اللجنةإجتماعات

الرابعالأعضاءأسماء

27/12

الثالث

5/8

الثاني

14/7

الأول

25/3

يحضرلم يحضرلم حضر حضر
البوسعيديناصربنسالم/السيد

حضر حضر حضر حضر النهاريأحمدبنسعود/الفاضل

حضر حضر حضر حضر الزدجـالينوربنمحمد/الفاض

حضر حضر حضر حضر كــــــــارراهــــــــــول/الفاضل

حضر حضر حضر عضواليس الحاتميعامربنحمد/الفاضل

 

 

:الإدارةمجلس أعضاءوبدلاتمكافآت
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:-2021عامفيالمدفوعةالإدارةمجلسأعضاءومكافآتالحضورأتعابتفاصيلأدناه

الإجمالي
المكافآت
فيالمدفوعة

2020عام

المجمو
ع

الحضورأتعاب

الإدارةمجلسعضو
التنفيذيةاللجنة

الترشيحاتو
والمكافأت لجنة

التدقي
ق

مجلس
الإدارة

100/20.3
42

472/15.7
89

3.50
0

1.000 - 2.500 البوسعيديناصربنسالم/السيد

740/15.8
94

210/23.6
84

5.00
0

2.000 - 3.000 النهاريأحمدبنسعود/الفاضل

740/16.8
94

474/15.7
89

5.00
0

- 2.00
0 3.000 الحشارخميسبنناصر/الفاضل

740/16.8
94

474/15.7
89

5.00
0

- 2.00
0 3.000 البوسعيديمحفوظبنخالد/السيد

740/16.8
94

474/15.7
89

5.00
0

- 2.00
0 3.000 البوسعيديأحمدبنسالم/السيد

740/16.8
94

474/15.7
89

5.00
0

- 2.00
0 3.000 سلمانأحمدمصطفى/الفاضل

740/15.8
94

474/15.7
89

4.50
0

2.000 - 2.500 كارراهول/الفاضل

740/15.8
94

474/15.7
89

5.00
0

2.000 - 3.000 الزدجالينوربنمحمد/الفاض

- 4.00
0

1.500 - 2.500 الحاتميعامربنحمد/الفاضل

740/14.3
94

474/15.7
89

500 - - 500 آلاللهعبدعلويأحمد/الفاضل
إبراهيم

192.500 150.000 42.5
00

8.500 8.00
0

26.00
0 الإجمالي

وتخضععمانيريال150.000وقدرهمبلغ2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالإدارةمجلسأعضاء مكافآتقيمةتبلغ
.2022مارس31فيعقدهاالمقررالسنويةالعاديةالعامةالجمعيةلموافقة
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:م2021العامفيبالشركةتنفيذيينمدراءخمسةلأكبرالممنوحةوالعلاواتالرواتب

ًالخدمةنهايةمكافأةوتحتسبالخدمةنهايةمكافأةقسطمتضمنةتنفيذيينمدراءخمسةلأكبرالممنوحةوالعلاواتالرواتبإجماليبلغ وفقا
مبلغللسدادوالقابلةالمسددةالاجتماعيةالتأميناتاشتراكاتفيوحصتهمالحوافزإلىبالإضافةالعمانيالعملقانونمن(39)المادةلنص

إلىكأرباحأسهمتوزيعسياسةالشركةتتبعلا(م2020فيعمانيريال600.606)مقابل.م2021العامعنعمانيريال622.430
ًالمحققةإنجازاتهمعلىبناءَللموظفينالسنويةالحوافزتدفع.العاملينأوالتنفيذيةالإدارةأعضاءمنأي .للشركةالعلياالإدارةلتقديرووفقا

.الفترةلنفسللتجديدقابلةعامانللأجانبالعملعقدومدة

:والمستثمرينبالمساهمينالاتصالوقنواتوسائل

فضلاًوالمرئيةالمقروءةالوسائلفيالسبلتلكوتتمثلوالمستثمرين،بالمساهمينللاتصالومختلفةفعالةاتصالوسائلالشركةتستخدم
:يليلماوفقاوذلكالمباشرالاتصالعن

والإنجليزية،العربيةباللغتينالمحليةبالصحفسنويةالربعوالحساباتالقوائمنشرإلىإضافة:المتخصصةوالمجلاتالمحليةالصحف
.ذلكالأمريتطلبعندماصحفيةمقابلاتبإجراءللشركةالعلياالإدارةتقوم

أيعلىالحصولفييرغبمساهمأيعلىأنهالفصليةبالحساباتيعلنكمابالبريد،المساهمينإلىترسلالسنويةالحساباتكافة:البريد
.فوراًعليهالردويتمعليهاللحصولالشركةبإدارةمباشرةيتصلأنإضافيةمعلومات

:الإنترنتشبكةعلىالشركةموقع

الإنترنتشبكةعلىموقعللشركةيوجد

“http://www.omanutd.com”بنشرمسقطبورصةوالشركةتقومكماعليها،الحصولالمساهميرغبالتيالمعلوماتكافةوبه
ً.موقعيهماعلىللشركةالفصليةالماليةالقوائمجميع .السنويالتقريرمنجزءيشكلوالذيوتحليلاتهاالإدارةمناقشاتتقريربهمرفقا

:م2021العامفيمسقطبورصةلدىالشركةسهمبسعربيان

مسقط،لبورصةالعامبالمؤشربالمقارنةم2021العامخلالشهرياالشركةلسهمالسوقيةللقيمةسعروأدنىسعرأعلىيوضحبيانيليفيما
:للسوقالعاموالمؤشرالشركةسهمسعربينالخطيةالعلاقةيوضحبيانيبرسممشفوعا

مسقطلبورصةالعامالمؤشر

(نقطة)

الشركةسهملسعرالسوقيةالقيمة

(عمانيريال)

م2021العاممنالشهر

http://www.omanutd.com/
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أدنى أعلى سعرأدنى سعرأعلى

3633.72 3756.48 0.390 0.410
يناير

3547.96 3666.68 0.380 0.398 فبراير

3612.74 3753.66 0.390 0.410 مارس

3652.11 3761.07 0.376 0.400 أبريل

3761.40 3873.09 0.372 0.390 مايو

3854.10 4081.10 0.378 0.412 يونيو

4004.35 4136.34 0.402 0.420 يوليو

3950.14 4057.72 0.396 0.416 أغسطس

3911.70 3978.96 0.350 0.404 سبتمبر

3939.93 4077.58 0.310 0.350 أكتوبر

4000.35 4124.03 0.310 0.346 نوفمبر

3967.29 4156.50 0.320 0.380 ديسمبر

 

 

 

 

 
م2021-مسقطلبورصةالعامالمؤشربأداءمقارنةالشركةسهمأداء
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م2021ديسمبر31فيالأسهمملكيةحصصتوزيع

 

عددنسبة
فئةلكلالمساهمين
٪

تملكنسبة
فئات

المساهمين٪

عدد
المساهمين

الأسهمعدد الأسهمفئات م

أعلى أدنى

20.58% 0.04%
106

40.609 1000 1 1

26.21% 0.36%
135 355.693

5.000 1.001 2

12.23% 0.46% 63
462.335

10.000 5001 3

11.07% 0.88% 57 882.474 20.000 10.001 4

12.04% 2.29% 62 2.288.711 50.000 20.001 5

6.99% 2.44% 36 2.444.368 100.000 50.001 6

2.33% 1.80% 12 1.804.683 200.000 100.001 7

3.50% 5.79% 18 5.793.667 500.000 200.001 8

2.14% 7.78% 11 7.777.617 1.000.000 500.001 9

0.97% 7.01% 5 7.006.791 2.000.000 1.000.001 1
0
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1.36% 24.38% 7 24.384.109 5.000.000 2.000.001 1
1

0.39% 13.31% 2 13.305.577 10.000.00
0

5.000.001 1
2

0.19% 33.45% 1 33.453.366 فصاعداً 10.000.00
1

1
3

100.00 100.00٪ 515 100.000.00
0

المجموع

:الرقابيةالجهاتتصدرهاالتيبالقواعدالشركةالتزامعدمتفاصيل

ًوذلكم2021العامفيالمختلفةالرقابيةالأجهزةبمتطلباتتتعلقمخالفاتأييوجدلاأنهتعلنأنالشركةإدارةيسر ميثاقأحكاموفقا
أخرىرقابيةأجهزةأيأومسقطبورصةقبلمنقيودأوعقوباتأيالشركةعلىتفرضلمكماالعامة،المساهمةالشركاتوإدارةتنظيم
.السابقةسنواتالثلاثخلال

المخاطرإدارة

الشركةعملياتعلىجوهريتأثيرأيترىلاالإدارةوأنوالمحليةالدوليةالتطوراتضوءفيكافيةبالشركةالمخاطروإدارةسياسة
.والمحليةالعالميةالتطوراتلتلككنتيجةالماليومركزها

معيديلدىالماليةبالسيولةتتعلقمؤشراتأييخصفيماالتأمينبأنشطةالخاصةالمعلوماتمصادربمتابعةدوريةبصفةالإدارةتقوم
ألتزمتقدالشركةأنكما.للشركةالتزاماتبأيالوفاءعلىقادرةالتأمينلمعيديالماليةالمراكزأنمنثقةعلىالإدارةوأنالتأمين
.تاريخهوحتىم2021عامخلالالتأمينإعادةتغطياتبشروط

 

:الإدارةمجلسإقرار
كماالشركةاستمراريةعلىجوهريتأثيرأيترىلاالإدارةوأنالدوليةالتطوراتأزمةضوءفيكافيةبالشركةالمخاطرإدارةعمليات

:يليماعلىالإدارةمجلسأعضاءيؤكد

ًللشركةالماليةالبياناتوعرضتقديمطريقةعنمسؤوليتهم• منالمعتمدةالإفصاحوقواعدالدوليةالماليةالتقاريرلمعاييروفقا
.وتعديلاته18/2019رقمالتجاريةالشركاتقانونوأحكامالماللسوقالعامةالهيئة

.الداخليةللوائحمطابقتهاعلىالمجلسويؤكدللشركةالداخليةالرقابةنظموكفايةفاعليةمدىراجعقدالمجلسأن•
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العامفيالتشغيليةعملياتهافيالاستمرارعلىالشركةقدرةعلىتؤثرقدملموسةموضوعاتأيالمجلسعلمإلىيصللم•
.م2021

:الاجتماعيةالمسئوليةأعمالتجاهالشركةمبادرة
ًللشركةالاجتماعيةالمسؤوليةترتبط صالحكمواطندورهاممارسةإلىخلالهامنالشركةوتسعىونشاطاتها،الشركةبأغراضأساسا
ً(الإدارةمجلسفيممثلة)الشركةوضعتوقدالمجتمعأوالوطنيالاقتصادعلىلنشاطاتهاسلبيتأثيرأيمنللحد ًميثاقا بهاخاصا

تمهيداًتنتهجها،أنالشركةعلىالتيبالسياسةمقترحلتقديمالتنفيذيةالإدارةالمجلسكلفوقدالاجتماعية،المسؤوليةمتطلباتمعللتعامل
.المجلسقبلمنلاعتمادها

المجتمع،تجاهومبادئهاوسياساتهاللشركةالاجتماعيةالمسؤوليةفلسفةخلالهامنتنفذسنويةخطةبوضعللشركةالتنفيذيةالإدارةقامت
خلالمنبثهاإلىالشركةتسعىالتيوالمبادئالقيمالمتاحة،والمشاركةالدعموسائلالمخصصة،الموازنةالاستراتيجيةأوضحتحيث

.الشركةتستهدفهاالتيالاجتماعيةالمجالاتأوالمجتمعيةوالشرائحتدعمها،التيأولهاالمختلفةالاجتماعيةالمسؤوليةأنشطة

السنويةالعاديةالعامةالجمعيةإعتمدتحيث،الاجتماعيةوالمسئوليةالمجتمعخدماتلدعمعمانيريال142.372وقدرهمبلغصرفتم
نتيجةالمتضررينلمساعدةالإغاثةجهودوضمنالبند،لهذاع.ر50.000وقدرهمبلغم2021مارس31بتاريخالمنعقدإجتماعهافي

الهيئةلصالحعُمانيريال100.000وقدرهبمبلغالشركةتبرعت(شاهين)إعصارإثرمؤخراًالسلطنةلهاتعرضتالتيالمناخيةالانواء
شاهينإعصارمنالمتضررينالشركةموظفيلبعضتبرعاتعُمانيريال14.000وقدرهمبلغإلىإضافةالخيريةللأعمالالعمُانية

والمسئوليةالمجتمعخدماتدعمخطةضمنأنفقتالتيالمبالغيوضحأدناهالجدول.عليهللمصادقةالعامةالجمعيةعلىمعروضوهو
:-التاليالنحوعلىوذلكم2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالماليةالسنةعنالاجتماعية

إليهاالمسددالجهة
المبلغ

(ع.ر)

1- للمكفوفينالنورجمعية 1.220

2- السمعلاضطراباتالعمانيةالجمعية 255

3- متضرريإغاثةجهودلمساندةالخيريةللأعمالالعمُانيةالهيئةلصالحالتبرع
شاهينإعصار

100.000

4- شاهينإعصارمنالمتضررينالشركةموظفيلبعضتبرعات 14.000

5- عُمانبشرطةالإجتماعيةللرعايةالعامةللإدارةطبيةأذنسماعاتلشراءتبرع
.السلطانية

10.000

5- وأبناؤهالعامريحمودحمد–رمضانيةإحتياجاتشراءدعم 2.100

6- إحسانجمعية 4.797

8- الغارمينلحسابالمحامينجمعية 5.000

9- المعاقينرعايةجمعية 5.000

إجمالي 142.372

ً خدماتلدعم50.000مبلغتخصيصالمجلسيقترحالاجتماعيةالمسئوليةبرامجفيالمشاركةبضرورةالإدارةمجلسمنوإيمانا
.م2022للعامالمجتمع

الخارجيينالمدققينعننبذة
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حواليلديهاويعملبلدا156ًفيمتواجدةالعالممستوىعلىالرائدةالمهنيةالخدماتشبكاتبينمنكوبرزووترهاوسبرايستعد
-العالمفيالصلةوذاتبهاالموثوقالمهنيةالخدماتشركاتأكثرتكونأنفيكوبرزووترهاوسبرايسرؤيةتتمثل.موظفا000,295ً
هذهعلىيطُلق.مستدامةنتائجوتحقيقالثقةبناءعلىالمؤسساتلمساعدةابتكارًاالتقنياتأكثربينوتجمعالمواهبأفضلتجذبالتي

والمؤسساتالعملاءمعهايتعاملالتيالأساسيةالاحتياجاتأكثرعنتتحدثوهي،الجديدةالمعادلةاسمالمحدثةالعالميةالإستراتيجية
.اليوم

وسلطنةوليبياولبنانوالكويتوالأردنوالعراقومصرالبحرينفيشركاتولديهاعاما40ًمنذالأوسطالشرقفيسيدبليوبيتأسست
المعلومات،منلمزيد.موظف7,000منأكثربهايعملحيثوالإمارات،والسعوديةوقطرالفلسطينيةللسلطةالتابعةوالأراضيعُمان
www.pwc.com/me:الإلكترونيالموقعزيارةيرجى

الاستشاريةالخدماتتقديمفيالرائدةالشركاتمنكواحدةبهاالاعترافتمحيثعمانسلطنةتجاهبشدةكوبرزوترهاوسبرايستلتزم
134حواليوعمانيأحدهممدراء6وعمانيأحدهمشركاء7الآنلديناو1971منذعمانفيمحليةممارسةلدينا.الجودةعالية

.السلطنةفيمكاتبنامنيعملونآخرموظفا

هيمنهاواحدةكلفيها،الأعضاءالشركاتمنأكثرأوواحدةأو/ وكوبرزوترهاوسبرايسشبكةالى تشيركوبرزوترهاوسبرايس
www.pwc.com/structure:الإلكترونيالموقعزيارةيرجىالمعلومات،منلمزيد.مستقلقانونيكيان

الحساباتمراقبتعيينوشروطالأتعاب

ً كمراقبيينكوبرزبرايسشركةتعيينتم،2021مارس31بتاريخالمنعقدإجتماعهافيالسنويةالعاديةالعامةالجمعيةلموافقةوفقا
ربعوالمراجعةالسنويةالماليةالقوائملتدقيق(وخمسمائةألفاًوعشرونثمانية)عُمانيريال28.500وقدرهاأتعابمقابلللشركةخارجيين
.م2021للعامالشركةوإدارةتنظيمتقريرومراجعةالسنويةالإقراراتوتدقيق،السنوية

موتوكومارراجوالحشارخميسبنناصرالبوسعيديناصربنسالم

التنفيذيالرئيسالتدقيقلجنةرئيسالإدارةمجلسرئيس

م2022فبراير

http://www.pwc.com/middle-east
http://www.pwc.com/structure

