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 النسب المفروضة 3.1
 

 

  نطاق سريان القرار 3.2
 

 

 المهن المستهدفة 3.3

 إدارة مشاريع نمه (:1) جدول
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 آلية احتساب نسب التوطين 3.4

بحسب التصنيف السعودي الموحد للمهن المعتمد من قبل وزارة  المصنفة كمهن إدارة مشاريعيتم تطبيق القرار على جميع المهن 

 (.1)الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية والمنصوص عليها في جدول 

✓ 

✓ 

✓ 

• 

 

 .المستهدفة بالقرار ضمن المهن*: 

 
  

 

 عاملين 5

 عاملين 2

 عاملين 3

 نسبة التوطين( X)اجمالي عدد العاملين في المهنة 
 

4 
 2سعوديين في المهنة لذلك عليها استبدال*  2المنشأة لديها عدد 

سعودي  4عاملين غير سعوديين بموظفين سعوديين ,ليصبح المجموع 

( خلال فترة 2عاملين في المهن المحددة في جدول رقم ) 5من أصل 

 مهن إدارة المشاريع في المنشأة السماح لتحقيق نسبة توطين
 .للنسبة المفروضة والوصولحلال وفي حال إضافة سعوديين للعدد المتوفر للعاملين )سعوديين وغير سعوديين( يعاد الاحتساب مره أخرى الإ أ*: تم تطبيق على مبد
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 تاريخ تطبيق القرار وفترة السماح 3.5
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