
التجاري  بالسجل  مقيدة  سعودية  مدرجة  غير  مساهمة  شركة 
برقم )1010876295( وتاريخ 1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م(

 )33,250,000( ألف  وخمسون  ومائتان  مليون  وثلاثون  ثلاثة  طرح 
سهم عادي تمثل 10% من رأس مال شركة مجموعة إم بي سي 
بعد زيادة رأس المال )والتي تمثل نسبة 11,11% من رأس مال الشركة 
قبل زيادة رأس المال(، وذلك من خلال الاكتتاب العام بسعر طرح 

قدره خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم الواحد.
تأسست شركة مجموعة إم بي سي )يشار إليها فيما بعد بـ »الشركة« أو »المصدر«( 
سعودية  مقفلة  مساهمة  كشركة  2023/4/20م(  )الموافق  1444/9/29هـ  بتاريخ 
)الموافق  1444/9/29هـ  وتاريخ   )1010876295( رقم  التجاري  السجل  بموجب 
حي  المجريطي،  قاسم  أبي   ،3237 في  الرئيسي  مركزها  وعنوان  2023/4/20م(، 
العربية السعودية )»المملكة«( )ويشار  المملكة  الرياض 12511  السفارات، 6501، 

إلى الشركة وشركاتها التابعة مجتمعين بـ »المجموعة« أو »مجموعة إم بي سي«(. 
يمتد تاريخ مجموعة إم بي سي إلى عام 1991م عند البدء بعملياتها في مدينة لندن في 
المملكة المتحدة وإطلاق أول قناة فضائية عربية خاصة عبر الأقمار، ومن ثم توسّعت 
في  بما  العربية،  الدول  من  العديد  في  بارز  وجود  لديها  وأصبح  بأعمالها  الشركة 
ذلك المملكة ودولة الامارات العربية المتحدة ولبنان وسوريا والأردن والعراق ومصر. 
وبعد تأسيس الشركة، قام المساهمون الكبار في الشركة بإجراء عملية إعادة هيكلة 
إم  المجموعة من شركة  ملكية جميع شركات  نقل  تم  بي سي، حيث  إم  لمجموعة 
بشكل  الشركة  تملك  الى  أدى  مما  الشركة،  إلى  العذراء(  )جزر  القابضة  سي  بي 
والبالغ عددها 35 شركة  للمجموعة  التابعة  الشركات  لجميع  مباشر  وغير  مباشر 
الهيكلة  إعادة  وعملية  المجموعة  تأسيس  تاريخ  المعلومات حول  من  )لمزيد  تابعة 
والشركات التابعة، يرجى مراجعة القسم )4-2( )»هيكل المجموعة«( والقسم )4-

2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( والقسم )12-4( )»الشركات التابعة«( 
من هذه النشرة(.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف 
)2,992,500,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل، مقسم إلى مائتين وتسعة وتسعين 
مليون ومائتين وخمسين ألف )299,250,000( سهم عادي جميعها متساوية القيمة 

وتبلغ القيمة الأسمية لكل منها عشرة )10( ريالات. 
قدره  مال  برأس  )الموافق 2023/4/20م(  بتاريخ 1444/9/29هـ  الشركة  تأسست 
خمسمائة ألف )500,000( ريال سعودي مقسم إلى خمسين ألف )50,000( سهمااً 
جميعها متساوية القيمة وتبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات، وجميعها 
أسهم عادية نقدية مدفوعة بالكامل. وبتاريخ 1445/3/5هـ )الموافق2023/9/20م(، 
وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس المال من خمسمائة ألف 
)500.000( ريال سعودي إلى مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون وخمسمائة ألف 
)2,992,500,000( ريال سعودي من خلال رسملة مبلغ وقدره مليارين وتسعمائة واثنين 
المساهمين  ريال سعودي من حساب مساهمات  مليون )2,992,000,000(  وتسعين 
الإضافية والمتمثل بجزء من القيمة الدفترية للشركات التي قام المساهمون بنقلها 
من شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( )الشركة الأم السابقة للشركات التابعة( 
إلى الشركة وفق عملية إعادة هيكلة المجموعة وإصدار أسهم جديدة بعدد مائتين 
وتسعة وتسعين مليون ومائتين ألف )299,200,000( سهم )ولمزيد من التفاصيل حول 
عملية إعادة هيكلة المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس 
وتطور رأس المال«( والقسم )12( )»المعلومات القانونية«( من هذه النشرة(. وبتاريخ 
العادية  غير  العامة  الجمعية  وافقت  2023/11/12م(،  )الموافق  1445/04/28هـ 
على زيادة رأس المال من مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون وخمسمائة ألف 
)2,992,500,000( ريال سعودي مقسمة الى مائتين وتسعة وتسعين مليون ومائتين 
وخمسين ألف )299,250,000( سهمااً عاديااً نقديااً بقيمة اسمية قدرها 10 ريالات 
سعودية للسهم إلى ثلاثة مليارات وثلاثمائة وخمسة وعشرين مليون )3,325,000,000( 
ألف  وخمسين  ومائتين  مليون  وثلاثون  ثلاثة  عدد  إصدار  طريق  عن  ريال سعودي 
)33,250,000( سهم عادي جديد )تمثل ما نسبته 10% من رأس مال الشركة بعد 
الزيادة( وطرحها للاكتتاب العام )لمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم )2-4-

2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( من هذه النشرة(. 
ومائتين  مليون  وثلاثين  ثلاثة  بإصدار  )»الطرح«(  الأولي  العام  الطرح  تتمثل عملية 
وخمسين ألف )33,250,000( سهم عادي جديد )يشار إليها بـ »أسهم الطرح« وكل 
منها »سهم الطرح«( بسعر طرح يبلغ خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم الواحد 
)»سعر الطرح«( بقيمة اسمية مدفوعة بالكامل وقدرها عشرة )10( ريالات سعودية 
للسهم الواحد مدفوعة القيمة بالكامل، وتمثل أسهم الطرح نسبة 10% من رأسمال 

الشركة بعد زيادة رأس المال.
يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح على شريحتين من المستثمرين )يشار إليهم فيما 

بعد بـ »المستثمرين«( هما:
المؤسسات  من  مجموعة  الشريحة  هذه  وتشمل  المشاركة:  الفئات  )أ(:  الشريحة 
والشركات ومن ضمنها صناديق الاستثمار والشركات والمستثمرين الأجانب المؤهلين 
والمستثمرين الخليجيين ذوي الشخصية الاعتبارية )ويشار إليهم مجتمعين بـ »الفئات 
بناء  لتعليمات  وفقااً  الأوامر  سجل  بناء  في  المشاركة  لها  يحق  والتي  المشاركة«( 
السوق  هيئة  عن  الصادرة  الأولية  الاكتتابات  في  الأسهم  وتخصيص  الأوامر  سجل 
المالية )المشار إليها بـ »الهيئة«(، ولمزيد من التفاصيل، الرجاء مراجعة القسم )1( 

)»التعريفات والمصطلحات«(. ويبلغ عدد أسهم الطرح التي سيتم تخصيصها للفئات 
المشاركة ثلاثة وثلاثين مليون ومائتين وخمسين ألف )33,250,000( سهم من أسهم 
الطرح تمثل نسبة 100% من إجمالي عدد أسهم الطرح ويكون التخصيص النهائي 
بعد انتهاء فترة اكتتاب الأفراد، علمااً بأنه في حال قيام المكتتبين الأفراد )المعرفين 
بالشريحة )ب( أدناه( بالاكتتاب في الأسهم المخصصة لهم في أسهم الطرح، يحق 
للمستشارين الماليين بالتنسيق مع الشركة تخفيض عدد الأسهم المخصصة للفئات 
المشاركة إلى تسعة وعشرين مليون وتسعمائة وخمسة وعشرين ألف )29,925,000( 
سهم والتي تمثل نسبة 90% من إجمالي أسهم الطرح. وسيتم تحديد عدد ونسبة 
أسهم الطرح التي سيتم تخصيصها للفئات المشاركة من قبل المستشارين الماليين 
كما ورد تعريفهم في القسم )1( )»التعريفات والمصطلحات«(، بالتنسيق مع الشركة 
وباستخدام آلية التخصيص الاختيارية، ومن الممكن عدم تخصيص أي أسهم لبعض 

الفئات المشاركة حسبما تراه الشركة والمستشارين الماليين.
السعوديين  الأشخاص  الشريحة  هذه  وتشمل  الأفراد:  المكتتبون  )ب(:  الشريحة 
الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد قصّر من 
زوج غير سعودي حيث يحق لها أن تكتتب بأسمائهم لصالحها شريطة أن تقدم ما 
يثبت أنها مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القصر، وأي شخص طبيعي غير 
سعودي مقيم أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي ممن لديهم حساب بنكي ويحق 
لهم فتح حساب استثماري لدى أحد الجهات المستلمة )يشار إليهم فيما بعد مجتمعين 
بـ »المكتتبين الأفراد« وكلااً منهم منفردااً بـ »المكتتب الفرد«، ويشار إليهم مع الفئات 
المشاركة بـ »المكتتبين«(. يعد لاغيااً اكتتاب كل شخصٍ اكتتب باسم مطلقته، وإذا 
ثبت القيام بعملية من هذا النوع فسيطبق النظام بحق مقدم الطلب. وفي حال تم 
الاكتتاب مرتين سوف يعتبر الاكتتاب الثاني لاغيااً ويتم أخذ الاكتتاب الأول بالاعتبار 
فقط. وسيتم تخصيص ثلاثة ملايين وثلاثمائة وخمسة وعشرين ألف )3,325,000( 
سهم من أسهم الطرح كحد أقصى للمكتتبين الأفراد، أي بما يعادل نسبة 10% من 
بكامل عدد أسهم  الأفراد  المكتتبين  اكتتاب  الطرح. وفي حال عدم  إجمالي أسهم 
الطرح المخصصة لهم، فيحق لمدير الاكتتاب، بالتنسيق مع الشركة، تخفيض عدد 
الأسهم المخصصة للمكتتبين الأفراد لتتناسب مع عدد الأسهم التي تم الاكتتاب بها 

من قبل هؤلاء المكتتبين.
وهما  الطرح،  قبل  الشركة  أسهم  جميع  الشركة  في  الحاليون  المساهمون  يمتلك 
ملكية  بنسبة  الجنسية  سعودي  إبراهيم،  آل  العزيز  عبد  إبراهيم  وليد  الاستاذ/ 
القابضة، شركة شخص واحد  الشركة، وشركة الاستدامة  تبلغ 40% من رأس مال 
مساهمة مقفلة، مقيدة بالسجل التجاري لمدينة الرياض برقم )1010613807( وتاريخ 
1439/04/03هـ )»شركة الاستدامة القابضة«( بنسبة ملكية تبلغ ستون بالمائة %60 
من رأس مال الشركة، وهما المساهمين الكبار في الشركة )ويشار إليهم بـ »المساهمين 
الكبار«(. وبعد استكمال عملية الطرح، سيمتلك المساهمون الكبار مجتمعين ما نسبته 
تسعين بالمائة 90% من رأس مال الشركة وبالتالي سيحتفظون بحصة مسيطرة في 
الشركة )وللمزيد من المعلومات يرجى مراجعة القسم )5-1( »رأسمال الشركة وهيكل 
ملكيتها« من هذه النشرة(. وعليه، ستكون ملكية الجمهور بتاريخ الإدراج ما نسبته %10  
من رأس مال الشركة، إلا أن المساهمين الكبار الحاليين سيعملون على زيادة هذه 
النسبة إلى 15%  خلال فترة لا تزيد على ثلاثة سنوات من تاريخ الإدراج، وإلى %30  
خلال فترة لا تزيد على عشرة سنوات من تاريخ الزيادة الى 15% . وستكون هذه الزيادة 
من خلال بيع المساهمين الكبار لجزء من أسهمهم أو من خلال طرح الشركة لأسهم 
جديدة. ويخضع جميع ما سبق إلى ظروف السوق أو الأهداف الاستراتيجية للشركة 
في حينه. وسوف يتم استخدام متحصلات الطرح – بعد خصم مصاريف الطرح – 
)ويشار إليها فيما يلي بـ »صافي متحصلات الطرح«(، بالإضافة إلى مصادر التمويل 
الأخرى، مثل التدفقات النقدية من أنشطة الشركة التشغيلية والتمويل المصرفي، 
لسداد المديونية المستحقة وتعزيز هامش السيولة للاستثمارات في محتوى منصة 
شاهد التابعة للمجموعة، وللاستثمار في مبادرات جديدة )وللمزيد من المعلومات 
»استخدام متحصلات  القسم )8(  الطرح يرجى مراجعة  عن استخدام متحصلات 
قبل متعهدو  بالكامل من  الطرح  بتغطية  التعهد  تم  وقد  النشرة(.  الطرح« من هذه 
التغطية )وللمزيد من المعلومات يرجى مراجعة القسم )13( »التعهد بالتغطية« من 
هذه النشرة(. ويحظر على المساهمين الكبار التصرف في أسهمهم لمدة ستة أشهر 
من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق المالية السعودية )ويشار إليها فيما يلي 
بـ »تداول« أو »السوق«( )»فترة الحظر«( كما هو موضح في قسم )»ملخص الطرح«( 
من هذه النشرة. وبعد فترة الحظر، يحق للمساهمين الكبار التصرف في أسهمهما، 

كما هو موضح في الصفحة )م( من هذه النشرة.
سيتم طرح أسهم الطرح على بعض المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة المتواجدين 
 SWAP( خارج الولايات المتحدة الأمريكية )وذلك من خلال إبرام اتفاقيات المبادلة
Agreements(( وسوف يتم اكتتاب هذه الفئة خارج الأراضي الأمريكية وفقااً للائحة 

»إس« الصادرة بموجب قانون الأوراق المالية الأمريكي لعام 1933 م وتعديلاته )»قانون 

الأوراق المالية الأمريكي«(. لم يتم تسجيل أسهم الشركة ولن يتم تسجيلها بموجب 
المالية في أي ولاية من  أو بموجب قانون الأوراق  المالية الأمريكي  قانون الأوراق 
الولايات المتحدة الأمريكية. ولا يجوز طرح أو بيع أو عرض أسهم الطرح بموجب هذه 
النشرة إلا في إطار تعاملات مستثناة أو غير خاضعة لأي متطلبات تسجيل بموجب 
قانون الأوراق المالية الأمريكي أو الأنظمة الخاصة بالأوراق المالية في أي دولة أخرى 
باستثناء المملكة العربية السعودية. ولا يعتبر هذا الطرح دعوة لبيع أسهم أو الحث 

على شراءها في أية دولة لا يكون فيها هذا الطرح نظامي أو لم يسُمح به.
يبدأ الاكتتاب في يوم الخميس 1445/06/01هـ )الموافق 2023/12/14م(، ويستمر 
1445/06/05هـ  الاثنين  يوم  مساءاً   5:00 الساعة  وحتى  أيام،   )5( خمسة  لمدة 
)الموافق 2023/12/18م( )»فترة الاكتتاب«(، حيث يمكن تقديم طلبات الاكتتاب لدى 
المدرجة معلوماتها في الصفحة  المستلمة )»الجهات المستلمة«(  الجهات  أي من 
)ي( من هذه النشرة، أو عن طريق الإنترنت أو الهاتف المصرفي أو الصراف الآلي 
التابع للجهات المستلمة أو عبر أي قنوات إلكترونية أخرى توفرها الجهات المستلمة 
المهمة  )»التواريخ  قسم  مراجعة  )يرجى  الاكتتاب  فترة  خلال  وذلك  لعملائها، 
وإجراءات الاكتتاب«( والقسم  )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح 
وشروطه«( من هذه النشرة. ويمكن للمكتتبين من الفئات المشاركة الاكتتاب في أسهم 
الطرح من خلال مديري سجل اكتتاب المؤسسات أثناء عملية بناء سجل الأوامر التي 

تتم قبل طرح الأسهم على المكتتبين الأفراد.
يجب على كل مكتتب من المكتتبين الأفراد التقدم بطلب اكتتاب بعدد عشرة )10( 
أسهم كحد أدنى ومائتين وخمسين ألف )250,000( سهمااً كحد أقصى. علما بأن 
فرد. سيتم تخصيص  مكتتب  لكل  أسهم   )10( للتخصيص هو عشرة  الأدنى  الحد 
العدد المتبقي من أسهم الطرح )إن وجد( على أساس تناسبي بناءاً على نسبة طلب 
تجاوز عدد  وإذا  بها.  الاكتتاب  المطلوب  الأسهم  إجمالي عدد  إلى  كل مكتتب فرد 
المكتتبين الأفراد 332.500 مكتتب، فإن الشركة لا تضمن تخصيص الحد الأدنى 
والبالغ عشرة )10( أسهم لكل مكتتب، وفي هذه الحالة سيتم التخصيص وفقا لما 
يراه مدير الاكتتاب بالتنسيق مع الشركة. وسوف يتم إعادة فائض الاكتتاب )إن وجد( 
إلى المكتتبين الأفراد دون أي عمولات أو استقطاعات من الجهات المستلمة. وسيتم 
الإعلان عن عملية التخصيص النهائي في موعد أقصاه الخميس 1445/06/08هـ 
الأربعاء  يوم  أقصاه  موعد  في  وجد(  )إن  الفائض  ورد  2023/12/21م(  )الموافق 
الفرعي  القسم  مراجعة  )يرجى  2023/12/27م(  )الموافق  1445/06/14هـ 
»تخصيص الأسهم ورد الفائض« ضمن القسم )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم 

وأحكام الطرح وشروطه«( من هذه النشرة(.

صوت  في  الحق  حامله  سهم  كل  ويعطي  العادية،  الأسهم  من  واحدة  فئة  للشركة 
واحد، ويحق لكل مساهم في الشركة حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين 
تصويت  حقوق  بأية  مساهم  أي  يتمتع  ولن  فيها  والتصويت  العامة«(  )»الجمعية 
تفضيلية. وستستحق أسهم الطرح نصيبها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتبارااً من 
تاريخ نشرة الإصدار هذه )ويشار إليها فيما يلي بـ »النشرة«( والسنوات المالية التي 

تليها )يرجى مراجعة القسم )7( )»سياسة توزيع الأرباح«( من هذه النشرة(.
لم يسبق إدراج أو تداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءاً داخل المملكة أو 
خارجها قبل طرحها للاكتتاب العام، وقد قدمت الشركة طلب لتسجيل وطرح أسهمها 
للهيئة وطلب إدراج أسهمها لتداول، وقد تم تقديم جميع المستندات المطلوبة إلى 
الجهات ذات العلاقة، وقد تم الحصول على الموافقات الرسمية اللازمة للقيام بعملية 
طرح الأسهم. ومن المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق بعد الانتهاء من عملية 
تخصيص الأسهم والانتهاء من جميع المتطلبات النظامية ذات العلاقة )يرجى مراجعة 
قسم » التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب«(. بعد تسجيل الأسهم لدى الهيئة وإدراجها 
في السوق، سيسُمح لمواطني المملكة العربية السعودية والمقيمين فيها إقامة نظامية 
دول مجلس  ومواطني  والخليجية  السعودية  الاستثمار  والبنوك وصناديق  والشركات 
التعاون الخليجي بالتداول في أسهم الشركة. كما يحق للمستثمرين الأجانب المؤهلين 
القواعد  بموجب  الطرح  أسهم  في  التداول  الإستراتيجيين  الأجانب  والمستثمرين 
المنظمة للاستثمار الأجنبي في الأوراق المالية. كما يحق للأفراد المستثمرين غير 
الخليجيين المقيمين خارج المملكة والمؤسسات غير الخليجية المسجلة خارج المملكة 
القيام بالاستثمار بشكل غير مباشر للحصول على المنافع الاقتصادية للأسهم من 
خلال الدخول في اتفاقيات مبادلة )SWAP Agreements( مع مؤسسات السوق المالية 
المرخصة من قبل الهيئة )»مؤسسات السوق المالية«(، وبموجب اتفاقيات المبادلة، يتم 

تسجيل مؤسسات السوق المالية كمالكيين نظاميين لتلك الأسهم. 
على  وللاطلاع  مؤكدة.  غير  وأمور  على مخاطر  الطرح  أسهم  في  الاكتتاب  ينطوي 
بعض العوامل التي ينبغي دراستها بعناية قبل اتخاذ القرار بالاكتتاب في أسهم الطرح 
يرجى مراجعة قسم »إشعار مهم« في الصفحة )أ( والقسم )2( »عوامل المخاطرة« 

من هذه النشرة. 
صدرت هذه النشرة بتاريخ 1445/05/07هـ )الموافق 2023/11/21م(.

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي
فترة الطرح: خمسة أيام

تبدأ من يوم الخميس 1445/06/01هـ )الموافق 2023/12/14م(
وتنتهي حتى الساعة 5:00 مساءًً يوم الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(

تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قُدمت ضمن طلب تسجيل وطرح الأوراق المالية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية بالمملكة العربية السعودية )المشار إليها بـ »الهيئة«( وطلب إدراج الأوراق المالية بحسب متطلبات قواعد الإدراج الخاصة بالسوق 
المالية السعودية. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة الذين تظهر أسماؤهم في هذه النشرة مجتمعين ومنفردين كامل المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم، بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدى عدم 
تضمينها النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة ولا يتحمل السوق أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، وتخليان نفسيهما صراحة من أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو عن الاعتماد على أي جزء منها.

المستشار المالي لكبار المساهمين مدير الاكتتاب

المستشارون الماليون ومديرو سجل اكتتاب المؤسسات ومتعهدو التغطية



إشعار مهم 

تحتوي هذه النشرة على معلومات تفصيلية وافية عن الشركة وأسهم الطرح، وعند تقديم طلب للاكتتاب في أسهم الطرح، ستتم معاملة المستثمرين من 
المؤسسات والأفراد على أساس أن طلباتهم تستند على المعلومات التي تحتوي عليها هذه النشرة والتي يمكن الحصول على نسخ منها عن طريق زيارة موقع 
الشركة )www.mbc.net(، أو موقع هيئة السوق المالية )www.cma.org.sa(، أو موقع شركة تداول السعودية )http://www.saudiexchange.sa(، أو 

 .)www.alahlicapital.com( و )www.jpmorgansaudiarabia.com( و )www.hsbcsaudi.com( موقع المستشارين الماليين

عينت الشركة شركة إتش إس بي سي العربية السعودية )»إتش إس بي سي«( وشركة جي بي مورقان العربية السعودية )»جي بي مورقان«( وشركة الأهلي 
اكتتاب  سجل  ومديري  الماليين«(  »المستشارين  بـ  مجتمعين  إليهم  )ويشار  الاكتتاب  يخص  فيما  لها  ماليين  كمستشارين  المالية«(  )»الأهلي  المالية 
المؤسسات )»مديري سجل اكتتاب المؤسسات«( ومتعهدي التغطية )»متعهدو التغطية«(، وقد عينت الشركة إتش إس بي سي كمدير الاكتتاب )»مدير 
الاكتتاب«(، وذلك فيما يتعلق بعملية طرح أسهم الطرح الموصوفة في هذه النشرة )يرجى مراجعة القسم )13( »التعهد بالتغطية« من هذه النشرة لمزيد 

من المعلومات(.

تحتوي هذه النشرة على تفاصيل تم تقديمها وفقااً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن الهيئة، ويتحمل أعضاء مجلس 
الإدارة، الذين تظهر أسماؤهم في الصفحة )د(، مجتمعين ومنفردين كامل المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في نشرة الإصدار هذه، ويؤكدون حسب 
علمهم واعتقادهم بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد المعقول بأنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في هذه النشرة إلى 

جعل أي إفادة واردة فيها مضللة.

على الرغم من أن الشركة أجرت كافة الدراسات المعقولة للتأكد من صحة المعلومات التي تضمنتها هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها، إلا أن جزءااً كبيرااً من 
هذه المعلومات المتعلقة بالسوق والقطاع اللذين تعمل فيهما الشركة تم الحصول عليها من مصادر خارجية ومن تقديرات إدارة الشركة ومن معلومات وبيانات 
وتحليلات متاحة للعموم من نشرات تصدر عن مزودي البيانات والمعلومات والأخبار. وبالرغم من أنه لا يوجد للشركة أو لأي من مستشاريها، الذين تظهر 
أسماؤهم في الصفحات من )و( إلى )ح( من هذه النشرة، أي سبب للاعتقاد بأن المعلومات الواردة في هذه النشرة عن السوق والقطاع تعتبر غير دقيقة في 

جوهرها، إلا أنه لم يتم التحقق من هذه المعلومات بشكل مستقل. وعليه، فإنه لا يوجد أي إقرار أو ضمان بصحة أو اكتمال أي من هذه المعلومات.

إن المعلومات التي تحتوي عليها هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغير، وعلى وجه الخصوص فيما يتعلق بالوضع المالي للشركة وقيمة أسهم 
الطرح، والتي يمكن أن تتأثر سلبااً بالتطورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب، أو أي عوامل اقتصادية أو سياسية أخرى 
خارجة عن نطاق سيطرة الشركة )لمزيد من المعلومات الرجاء مراجعة القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة(، ولا ينبغي اعتبار تقديم هذه 
النشرة أو أي معلومات شفهية أو خطية أو مطبوعة متعلقة بالاكتتاب ولا يجب تفسيرها أو الاعتماد عليها بأي شكل على أنها وعود أو تأكيدات أو إقرارات 

بتحقيق الإيرادات أو النتائج أو الأحداث المستقبلية للشركة.

لا يجوز اعتبار هذه النشرة على أنها توصية من الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو مستشاريها للمشاركة في عملية الاكتتاب. وعلاوة على ذلك، تعتبر 
المعلومات التي تحتوي عليها هذه النشرة ذات طبيعة عامة، وقد تم إعدادها دون الأخذ بعين الاعتبار أهداف الاستثمار الفردية، أو الوضع المالي، أو 
الاحتياجات الاستثمارية الخاصة بالشخص الراغب في الاستثمار بأسهم الطرح. وقبل اتخاذ أي قرار بالاستثمار، يعتبر كل مستلم لهذه النشرة مسؤولااً عن 
الحصول على استشارة مهنية مستقلة من مستشار مالي مرخص له من الهيئة بخصوص الاكتتاب لتقييم مدى ملاءمة المعلومات الواردة في هذه النشرة 
للأهداف والأوضاع المالية والاحتياجات الاستثمارية الخاصة به. ويجب عليه الاعتماد على مراجعته الخاصة للشركة ومدى ملاءمة فرصة الاستثمار 
والمعلومات الواردة في هذه النشرة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة به، بما في ذلك المزايا والمخاطر المرتبطة بالاستثمار في هذا 
الاكتتاب. فقد يكون الاستثمار في أسهم الطرح مناسبااً لبعض المستثمرين دون غيرهم، وبالتالي يجب على المستثمرين المحتملين عدم الاعتماد على قرار 
طرف آخر بالاستثمار أو عدم الاستثمار كأساس للدراسة المفترض قيامهم بها فيما يخص فرصتهم للاستثمار أو على الظروف الفردية لأولئك المستثمرين.

المؤسسات والشركات ومن ضمنها صناديق الاستثمار والشركات والمستثمرين  المشاركة: وتشمل مجموعة من  الفئات  )أ(  يقتصر هذا الاكتتاب على 
الأجانب المؤهلين والمستثمرين الخليجيين من ذوي الشخصية الاعتبارية )يرجى مراجعة القسم )1( )»التعريفات والمصطلحات«( من هذه النشرة(، و 
)ب( المكتتبون الأفراد: وتشمل هذه الشريحة الأشخاص السعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد قصّر من 
زوج غير سعودي حيث يحق لها أن تكتتب بأسمائهم لصالحها شريطة أن تقدم ما يثبت أنها مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القصر، وأي شخص 
طبيعي غير سعودي مقيم أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي ممن لديهم حساب بنكي ويحق لهم فتح حساب استثماري لدى احدى الجهات المستلمة. 
يعد لاغيااً اكتتاب كل شخصٍ اكتتب باسم مطلقته، وإذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع فسيطبق النظام بحق مقدم الطلب. وفي حال تم الاكتتاب مرتين 

سوف يعتبر الاكتتاب الثاني لاغيااً ويؤخذ بالاكتتاب الأول فقط.

أ

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 

http://www.saudiexchange.sa
http://www.cma.org.sa
http://www.mbc.net
http://www.alahlicapital.com
http://www.jpmorgansaudiarabia.com
http://www.hsbcsaudi.com


لا تمثل هذه النشرة عرضااً لبيع أو طلبااً لعرض شراء أي من أسهم الطرح، من جانب أي شخص في أي بلد لا يجيز فيه النظام المعمول به في ذلك البلد 
لمثل ذلك الشخص تقديم مثل ذلك العرض أو الطلب. يتم طرح أسهم الطرح هذه خارج الولايات المتحدة الأمريكية من خلال صفقات تتم خارج الأراضي 

.)Regulation S( »الأمريكية وفقااً للائحة »إس

يحظر صراحة توزيع هذه النشرة أو بيع أسهم الطرح في أي دولة أخرى غير المملكة العربية السعودية، باستثناء فئة المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة 
و/ أو المستثمرين الأجانب من خلال إبرام اتفاقيات مبادلة )SWAP Agreements(، على أن تتم مراعاة الأنظمة والتعليمات المنظمة لذلك. وتطلب الشركة 
والمستشارين الماليين من متلقي هذه النشرة الاطلاع على القيود النظامية التي تتعلق بطرح أو بيع أسهم الطرح ومراعاة التقيد بها. وعلى كل مكتتب فرد 
مؤهل وجهة مشاركة مؤهلة قراءة النشرة بالكامل والتماس المشورة من المحامين، والمستشارين الماليين، وأي مستشارين مهنيين تابعين لهم فيما يخص 
الاعتبارات النظامية، والضريبية، والتنظيمية، والاقتصادية المتعلقة باستثمارهم في الأسهم، وسوف يتحملون شخصيااً الرسوم المرتبطة بتلك المشورة 
المستمدة من المحامين، والمحاسبين، وغيرهم من المستشارين التابعين لهم فيما يخص كافة المسائل المرتبطة بالاستثمار في أسهم الشركة. ولا يمكن 

تقديم أي ضمانات من ناحية تحقيق الأرباح.

معلومات عن السوق والقطاع

تم تقديم المعلومات المتعلقة بالسوق والقطاع اللذين تعمل فيهما الشركة والواردة في هذه النشرة من قبل شركة برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون.

إن معلومات السوق والمعلومات الاقتصادية والصناعية الواردة في هذه –لنشرة - مالم يتم ذكر –صدرها - تمثل تقديرات المجموعة بالاعتماد على 
المعلومات التي تم الحصول عليها من مصادر خارجية. إن البيانات الإحصائية والمعلومات الأخرى الواردة في هذه النشرة والمتعلقة بالسوق وحجمه 
والحصة السوقية ووضع السوق ومعلومات القطاع الأخرى المتعلقة بأنشطة الشركة والأسواق التي تعمل فيها الشركة تستند على بيانات منشورة متوفرة 
للعموم تم الحصول عليها من العديد من المصادر الخارجية المستقلة. وتعتقد الشركة أن المعلومات والبيانات التي تم الحصول عليها أو استخراجها من 
دراسة السوق التي أجرتها الشركة لدراسة السوق والقطاع موثوقة بحد ذاتها. إلا أنه لم تقم الشركة أو أعضاء مجلس إدارتها أو مستشاروها بالتحقق من 

صحة تلك المعلومات والبيانات بشكل مستقل وبالتالي لا يمكنهم تقديم أي ضمان بشأن دقتها أو صحتها أو اكتمالها.

لا يوجد لمستشار دراسة السوق ولا لأي من شركاتهم التابعة أو مساهميهم أو أعضاء مجلس إداراتهم أو أقربائهم أي ملكية في أسهم الشركة أو أي مصلحة فيها.

المعلومات المالية والإحصائية وغيرها

تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر2020م و 2021م و 2022م وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي 
المعتمدة في المملكة العربية السعودية، والمعايير والاصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA( )يشار إليها مجتمعة 
باسم »المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة«( والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م والمعدة وفقااً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي« المعتمد في المملكة العربية السعودية والتي يشار اليها مجتمعة مع 
القوائم المالية الموحدة المراجعة بـ »القوائم المالية«، والإيضاحات المرفقة بها والمدرجة في أجزاء أخرى من هذه النشرة، وتمت مراجعتها وفحصها من 
قبل مراجع الحسابات القانوني للشركة، شركة ارنست ويونغ للخدمات المهنية )مهنية ذات مسؤولية محدودة( )»شركة ارنست ويونغ« أو »مراجع الحسابات«( 

بموجب التقارير الصادرة عنه. وتم إدراج هذه القوائم المالية في القسم )19( )»القوائم المالية وتقرير مراجع الحسابات«( من هذه النشرة.

تم الاستحواذ الفعلي من قبل الشركة الأم على الحصص في الشركات التابعة والزميلة خلال شهر يونيو 2023م، وعليه فقد تمت المحاسبة على الاستحواذ 
بتاريخ 30 يونيو 2023م، من خلال حساب مساهمات المساهمين الإضافية، ويتم من ذلك التاريخ تجميع الإيرادات والمصاريف والموجودات والمطلوبات 

للشركة الأم والشركات التابعة، بعد حذف الأرصدة والمعاملات البينية. 

وحيث أن إعادة الهيكلة لم تؤدِ إلى أي تغيير في الجوهر الاقتصادي، ولا تعتبر كتجميع أعمال كما هو محدد في المعيار الدولي للتقرير المالي )3( »تجميع 
الأعمال«، فإن القوائم المالية تمثل توحيدااً لجميع الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصاريف الخاصة بالشركة كما تم الابلاغ عنها تاريخيا في 
القوائم المالية المستقلة للشركات التابعة، بافتراض أن الشركة امتلكت شركات المجموعة القائمة بشكل دائم. وباستثناء نتائج أعمال الشركات التابعة 

والزميلة، لم تحقق الشركة الأم خلال الفترة قبل التوحيد أية إيرادات أو مصاريف بعد.

إن المعلومات المالية والإحصائية التي تحتوي عليها هذه النشرة عرضة للتقريب من خلال جبرها لأقرب عدد صحيح. وعليه، في حال تم جبر الأرقام 
الواردة في النشرة، قد يظهر اختلاف بسيط مقارنة بتلك الأرقام المذكورة في القوائم المالية، كما أن بعض المبالغ المالية المعروضة في هذه النشرة قد 
لا تتوافق مع المعلومات المالية الواردة في أي قسم آخر من هذه النشرة أو قد لا تتطابق. وفي الحالات التي يتم فيها تحويل المبالغ في هذه النشرة من 

الدولار الأمريكي إلى الريال السعودي، فإن سعر الصرف المستخدم هو 3.75 ريال سعودي مقابل كل دولار أمريكي واحد.
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التوقعات والإفادات المستقبلية

تم إعداد التوقعات الواردة في هذه النشرة بناءاً على افتراضات مبنية على معلومات الشركة حسب خبرتها في السوق بالإضافة إلى معلومات السوق المعلنة 
والمتاحة للعامة. وقد تختلف الأوضاع التشغيلية المستقبلية عن الافتراضات المستخدمة. وبالتالي، فإنه لا يوجد أي ضمان أو تأكيد فيما يتعلق بدقة 
أو اكتمال أي من هذه التوقعات. وتؤكد الشركة بأن الإفادات الواردة في هذه النشرة تمت بناءاً على العناية المهنية اللازمة. تمثل بعض التوقعات الواردة 
في هذه النشرة »إفادات مستقبلية« ويستدل على هذه الإفادات المستقبلية عن طريق استخدام بعض المصطلحات مثل »تعتزم« أو »تقدر« أو »تعتقد« أو 
»يتوقع« أو »من الممكن« أو »سوف« أو »ينبغي« أو »متوقع« أو »قد« أو »يعتقد«، أو صيغ النفي لتلك الكلمات أو المصطلحات المشابهة أو المعاكسة لها في 
المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهة نظر الشركة الحالية وإدارتها فيما يتعلق بالأحداث المستقبلية، ولكنها ليست ضمانااً للأداء المستقبلي. وهناك العديد 
من العوامل التي قد تؤدي إلى اختلاف كبير عن النتائج الفعلية أو الأداء الفعلي أو الإنجازات الفعلية التي تحققها الشركة عما كان متوقعااً صراحةاً أو ضمنااً 
في الإفادات المذكورة. وقد تم استعراض بعض المخاطر أو العوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأمر بصور أكثر تفصيلااً في أقسام أخرى من هذه 
النشرة )يرجى مراجعة القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة(. وفي حالة تحقق أي واحد أو أكثر من المخاطر أو الأمور غير المتيقنة، أو في 
حالة ثبت عدم دقة أي من الافتراضات التي تم الاعتماد عليها، أو عدم صحتها، فإن النتائج الفعلية يمكن أن تختلف بشكل جوهري عن تلك الموصوفة 

أو المتوقعة أو المقدرة أو المخطط لها في هذه النشرة.

ومع مراعاة متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، تلتزم الشركة بتقديم نشرة إصدار تكميلية إذا تبين للشركة في أي وقت بعد 
موافقة الهيئة على هذه النشرة وقبل إدراج أسهمها في السوق ما يلي: )أ( حدوث أي تغيير ملحوظ في أمور جوهرية واردة في هذه النشرة أو أي مستند 
مطلوب بموجب قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أو )ب( ظهور أي مسائل إضافية مهمة كان يتوجب تضمينها في هذه النشرة. وفيما عدا 
هاتين الحالتين، فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو تعديل أي معلومات متعلقة بالقطاع والسوق الواردة في هذه النشرة، سواء كان ذلك نتيجة لظهور معلومات 
جديدة أو وقوع أحداث مستقبلية، أو غير ذلك. ونتيجة لما تقدم وللمخاطر الأخرى والأمور غير اليقينية والافتراضات، فإن توقعات الأحداث والظروف 
المستقبلية المبينة في هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي تتوقعه الشركة أو قد لا تحدث على الإطلاق. وعليه يجب على المكتتبين دراسة جميع 

الإفادات المستقبلية على ضوء هذه التفسيرات وعدم الاعتماد عليها بشكل أساسي. 

أحكام عامة 

تم تقريب بعض الأرقام والنسب الواردة في هذه النشرة من خلال جبرها لأقرب عدد صحيح، وبالتالي فإن الأرقام المبينة لنفس الفئة المقدمة في جداول 
، كما أن الأرقام الإجمالية الواردة في بعض الجداول قد لا تكون حاصل الجمع الحسابي للأرقام التي تسبقها. مختلفة قد تختلف قليلااً

تم ذكر التواريخ الهجرية في هذه النشرة مع التواريخ الميلادية الموافقة لها. ويتم إعداد التقويم الهجري بالاستناد إلى دورات القمر المرتقبة، ولكن يتم 
تحديد بداية كل شهر من خلال المراقبة والمشاهدة الفعلية للقمر. ولهذا السبب، غالبااً ما تكون التحويلات من التقويم الهجري إلى التقويم الميلادي 
عرضة لتباينات تقدر بيوم واحد. فضلااً عن ذلك، إن أي إشارة إلى »سنة« أو »سنوات« هي إشارة إلى سنوات ميلادية ما لم تحدد هذه النشرة صراحة 

خلاف ذلك.
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دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة:

أعضاء مجلس الإدارةد:  والجدو) ل

الصفةالعمرالجنسيةالمنصبالاسمالرقم

نسبة الملكية 
المباشرة

نسبة الملكية غير 
تاريخ المباشرة

العضوية* قبل 
الطرح

بعد 
الطرح

قبل 
الطرح

بعد 
الطرح

1 . 
وليد إبراهيم 
عبدالعزيز آل 

إبراهيم

رئيس مجلس 
عضو غير تنفيذي / 62سعوديالإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجد36%40%غير مستقل
2023م

هندي عبدالله  . 2
حميدان السحيمي

نائب رئيس 
مجلس 
الإدارة

عضو غير تنفيذي / 49سعودي
20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل

2023م

عبدالرحمن إبراهيم  . 3
عبدالرحمن الرويتع

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 66سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

عبدالله بن ناصر  . 4
بن عبدالله آل داوود

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 41سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

موسى عمران  . 5
محمد العمران

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 54سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

ماجد عبدالعزيز  . 6
إبراهيم آل إبراهيم

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 38سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

ناصر مناحي بن  . 7
منير البقمي

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 49سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

خالد بن عبدالله بن  . 8
عبدالعزيز الملحم

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 66سعوديإدارة

20 سبتمبر لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

منصور عبدالعزيز  . 9
محمد المنصور

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 53سعوديإدارة

20 سبتمبر لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

*التواريخ المذكورة في هذا الجدول هي تواريخ التعيين في المناصب الحالية في الشركة. وتوضح السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة تاريخ بداية تعيين كل منهم في المجموعة في أي منصب 
آخر سابق على هذه المناصب أو مناصب اخرى حالية وكذلك في مجلس إدارة شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(، الشركة الأم السابقة للشركات التابعة )للمزيد من المعلومات يرجى 

مراجعة القسم )5( »هيكل الملكية والهيكل التنظيمي« من هذه النشرة(. 
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عنوان الشركة وممثليها

عنوان الشركة

شركة مجموعة إم بي سي
أبي القاسم المجريطي 

الوحدة: 3237
حي السفارات 6501

الرياض - المملكة العربية السعودية
هاتف: 966112684444+
فاكس: 966114440066+

www.mbc.net :الموقع الإلكتروني
 care@mbc.net :البريد الإلكتروني

ممثلو الشركة

وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم
رئيس مجلس الإدارة

بناية إم بي سي رقم )3( 
مدينة دبي للإعلام

دبي – الامارات العربية المتحدة
+966505801616

www.mbc.net :الموقع الإلكتروني
 chairman.board@mbc.net :البريد الالكتروني

سامويل جيمز كيليون بارنيت
المدير التنفيذي للمجموعة

بناية إم بي سي رقم )3( 
مدينة دبي للإعلام

دبي – الامارات العربية المتحدة
+966115201903

 www.mbc.net:الموقع الإلكتروني
 ceo.secretary@mbc.net :البريد الالكتروني

أمين سر مجلس الإدارة

علي بن إبراهيم بن الراشد الحديثي
بناية إم بي سي رقم )3( 

مدينة دبي للإعلام
دبي – الامارات العربية المتحدة

+966506600555
www.mbc.net :الموقع الإلكتروني

 bod.secretary@mbc.net :البريد الالكتروني

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية 
طريق الملك فهد – العليا 6897

وحده رقم: 15 
الرياض 3388-12211

المملكة العربية السعودية
هاتف: 1919 000 92 966+
فاكس: 9133 218 11 966+

 www.saudiexchange.sa :الموقع الإلكتروني
 csc@tadawul.com.sa :البريد الإلكتروني

مسجل الأسهم

شركة مركز إيداع الأوراق المالية )إيداع(
طريق الملك فهد – العليا 6897

وحدة رقم: 11
الرياض 3388-12211 

المملكة العربية السعودية
هاتف: 6000 002 92 966+

 www.edaa.com.sa :الموقع الإلكتروني
 cc@edaa.com.sa :البريد الإلكتروني
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المستشارون 

المستشارون الماليون ومديرو سجل اكتتاب المؤسسات ومتعهدو التغطية

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية
مبنى إتش إس بي سي

7267 شارع العليا، حي المروج
الرياض – 2255 - 12283
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920005920 966+
فاكس: 2992385 11 966+

 www.hsbcsaudi.com :الموقع الإلكتروني
mbcipo@hsbcsa.com :البريد الالكتروني

شركة جي بي مورقان العربية السعودية
برج الفيصلية

طريق الملك فهد
ص. ب: 51907 الرياض 11553

المملكة العربية السعودية
هاتف: 3800 299 11 966+
فاكس:3840 299 11 966+

 www.jpmorgansaudiarabia.com :الموقع الإلكتروني
   MBC_IPO@jpmorgan.com :البريد الالكتروني

شركة الأهلي المالية 
المبنى الإقليمي للبنك الأهلي السعودي 

طريق الملك سعود 
ص.ب. 22216

الرياض 11495 
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0000232 )92( 966+
الفاكس: 4060052 )11( 966+

 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
snbc.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

مدير الاكتتاب

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية
مبنى إتش إس بي سي

7267 شارع العليا، حي المروج
الرياض – 2255 - 12283
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920005920 966+
فاكس: 2992385 11 966+

 www.hsbcsaudi.com :الموقع الإلكتروني
mbcipo@hsbcsa.com :البريد الالكتروني
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المستشار المالي لكبار المساهمين

شركة جي آي بي كابيتال 
المباني المنخفضة ، مبنى رقم 1 ، واحة غرناطة للمباني السكنية والمكتبية 

طريق الدائري الشرقي 
ص.ب. 89589

الرياض 11692 
المملكة العربية السعودية 

هاتف: 2200 511 11 966+
فاكس: 2201 511 11 966+ 

 www.gibcapital.com :الموقع الإلكتروني
GIBC.IB@gibcapital.com :البريد الإلكتروني

المستشار القانوني للشركة 

شركة فهد أبوحيمد وماجد آل الشيخ ومنصور الحقباني وكليفورد تشانس للمحاماة 
والاستشارات القانونية 

المبنى الخامس عشر
البوابة الاقتصادية

طريق مطار الملك خالد الدولي
ص. ب: 90239 الرياض 11613

المملكة العربية السعودية
هاتف: 9780 481 11 966+

فاكس: 9701 481 1 1 966+
 www.ASHCliffordChance.com :الموقع الإلكتروني

 Info.ASH@ASHCliffordChance.com :البريد الالكتروني

المستشار القانوني للطرح خارج المملكة

شركة كليفورد تشانس إل إل بي
آي سي دي بروكفيلد بليس، الطابق 32

مركز دبي المالي العالمي
ص. ب: 9380 دبي

الإمارات العربية المتحدة
هاتف: 97145032600 +
فاكس: 97145032800 +

https://www.cliffordchance.com/people_and_places/ :الموقع الإلكتروني
 offices/dubai.html

 Mbc.ipo@Clifford Chance.com :البريد الالكتروني

المستشار القانوني للمستشارين الماليين ومديري سجل اكتتاب المؤسسات ومتعهدو التغطية

LLC

شركة ليثم آند واتكنز للمحاماة 
طريق الملك فهد

أبراج التطوير – البرج الأول – الدور السابع
ص.ب. 17411 الرياض 11484

المملكة العربية السعودية
هاتف: 2072500 11 966+
فاكس: 2072577 11 966+

 www.lw.com :الموقع الإلكتروني
 projectmatrix2022.lwteam@lw.com :البريد الالكتروني
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مستشار العناية المهنية اللازمة المالي

برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون
برج المملكة، الدور 21

ص.ب 8282
الرياض 11482

المملكة العربية السعودية
هاتف: 0400 211 11 966+ 
فاكس: 2110401 11 966+

 www.pwc.com/me :الموقع الإلكتروني
 mer_project_matrix@pwc.com :البريد لإلكتروني

مراجع الحسابات 

شركة ارنست ويونغ للخدمات المهنية )مهنية ذات مسؤولية محدودة(
المركز الرئيسي

برج الفيصلية - الدور الرابع عشر، طريق الملك فهد
ص.ب. 2732 ،الرياض 11461

المملكة العربية السعودية
هاتف: 9898 215 11 966+
فاكس: 4730 273 11 966+

 www.ey.com/mena :الموقع الإلكتروني
 ey.ksa@sa.ey.com :البريد لإلكتروني

مستشار دراسة السوق

برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون
برج المملكة، الدور 21

ص.ب 4282
الرياض 11482

المملكة العربية السعودية
هاتف: 0400 211 11 966+ 
فاكس: 2110401 11 966+

 www.pwc.com/me :الموقع الإلكتروني
mer_project_matrix@pwc.com :البريد لإلكتروني

ملاحظة: قدم كل من المستشارين ومراجع الحسابات المذكورين أعلاه موافقاتهم الكتابية على الإشارة إلى أسمائهم وعناوينهم وشعاراتهم وعلى نشر 
إفادتهم أو تقاريرهم )حسب الاقتضاء( في هذه النشرة بالشكل الوارد فيها ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة، كما أن جميع هذه 
الجهات والعاملين فيها – من ضمن فريق العمل القائم على تقديم خدمات للشركة – وأقاربهم لا يملكون أي أسهم في الشركة وليس لأي منهم مصلحة 

مهما كان نوعها في الشركة أو أي من شركاتها التابعة كما في تاريخ هذه النشرة بما قد يؤثر على استقلالهم. 
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الجهات المستلمة

البنك العربي الوطني
طريق الملك فيصل – حي المربع – وحدة رقم 1

ص.ب. 56921 الرياض 11564
المملكة العربية السعودية

هاتف: 4029000 ) 11 ( 966 +
فاكس: 4039044 ) 11 ( 966 + 

www.anb.com.sa :الموقع الإلكتروني
 info@anb.com.sa :البريد الإلكتروني

بنك الرياض
طريق الدائري الشرقي

ص ب 22622
الرياض 11614

المملكة العربية السعودية
هاتف: 3030 401 ) 11 ( 966 +
فاكس: 0016 403 ) 11 ( 966 +

www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني
customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني

البنك السعودي الفرنسي
طريق الملك سعود

ص ب 56006
الرياض 11554

المملكة العربية السعودية
هاتف: 579 0000 ) 92 ( 966 +
فاكس: 7261 402 ) 11 ( 966 +

www.alfransi.com :الموقع الإلكتروني
 Fransiplusadmin@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني

البنك الأهلي السعودي
طريق الملك فهد – حي العقيق – مركز الملك عبد الله المالي

ص.ب. 3208 رقم الوحدة: 778
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0001000 ) 92 ( 966 +
فاكس: 4060052 ) 11 ( 966 + 

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني
contactus@alahli.com :البريد الإلكتروني
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ملخص الطرح

يهدف ملخص الطرح هذا إلى تقديم خلفية موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة. وعليه، فإن هذا الملخص لا يحتوي على كافة المعلومات التي 
قد تكون مهمة بالنسبة للمستثمرين المحتملين. لذلك، يجب قراءة هذا الملخص كمقدمة لهذه النشرة وينبغي على المستثمرين المحتملين قراءة ومراجعة 

هذه النشرة بالكامل، ويجب أن يبنى أي قرار يتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح من قبل مستثمرين محتملين على مراعاة هذه النشرة ككل.

وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ما ورد في قسم )»إشعار مهم«( في الصفحة )أ( والقسم )2( )»عوامل المخاطرة«( قبل اتخاذ أي قرار 
استثماري في أسهم الطرح، ويجب ألا يعتمد في اتخاذ قراره على هذا الملخص فقط.

اسم الشركة ووصفها وتأسيسها

شركة مجموعة إم بي سي )يشار إليها فيما بعد بـ »الشركة« أو »المصدر«( هي شركة سعودية مساهمة غير مدرجة1 بموجب 
السجل التجاري رقم 1010876295 وتاريخ 1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م(، وعنوان مركزها الرئيسي في 3237، أبي 

قاسم المجريطي، حي السفارات، 6501، الرياض 12511 في المملكة العربية السعودية.
عند تأسيس الشركة، بلغ رأس مالها خمسمائة ألف 500,000 ريال سعودي مقسم إلى خمسين ألف 50,000 سهم جميعها متساوية 

القيمة وتبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات، وجميعها أسهم نقدية. 
يمتد تاريخ الشركة من خلال شركاتها التابعة الى عام 1991م عند البدء بعملياتها في مدينة لندن في المملكة المتحدة وإطلاق 
أول قناة فضائية عربية خاصة عبر الأقمار. وبعد ذلك، توسعت مجموعة إم بي سي بأعمالها وأصبح لديها وجود بارز في العديد 

من الدول العربية، بما في ذلك المملكة العربية السعودية والامارات العربية المتحدة ولبنان وسوريا والأردن والعراق ومصر. 
وبموجب عملية إعادة هيكلة أجريت من قبل المساهمين الكبار في الشركة، تم نقل ملكية جميع شركات المجموعة من شركة 
إم بي سي القابضة )جزر العذراء( إلى الشركة، حيث أصبحت الشركة تمتلك بشكل مباشر وغير مباشر جميع الشركات التابعة 
للمجموعة البالغ عددها )35( شركة تابعة )لمزيد من المعلومات حول تاريخ تأسيس المجموعة وعملية إعادة الهيكلة والشركات 
التابعة، يرجى مراجعة القسم )4-2( )»هيكل المجموعة«( والقسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( والقسم 

)12-4( )»الشركات التابعة«( من هذه النشرة(. 
وبتاريخ 1445/3/5هـ )الموافق2023/9/20م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس المال من خمسمائة 
ريال سعودي  ألف )2,992,500,000(  مليون وخمسمائة  واثنين وتسعون  مليارين وتسعمائة  إلى  ريال سعودي  ألف )500.000( 
ريال سعودي من حساب مساهمات  مليون )2,992,000,000(  واثنين وتسعون  مليارين وتسعمائة  مبلغ وقدره  من خلال رسملة 
المساهمين الإضافية والمتمثل بجزء من القيمة الدفترية للشركات التي قام المساهمون بنقلها من شركة مجموعة إم بي سي 
القابضة )جزر العذراء البريطانية( إلى الشركة وفق عملية إعادة هيكلة المجموعة )ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة هيكلة 
المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4-2-2( )»)»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( والقسم )12( )»المعلومات القانونية«( 

من هذه النشرة(. 

أنشطة الشركة

تقوم الشركة حاليااً بامتلاك شركات المجموعة بشكل مباشر وغير مباشر وبإدارتها واستثمار أموالها. ووفقااً لنظامها الأساس، 
يتمثل نشاط الشركة بالمعلومات والاتصالات والتعليم والفنون والترفيه والتسلية، والذي يتماشى مع الأنشطة الفعلية الرئيسية 
للمجموعة. كما يشمل السجل التجاري للشركة أنشطة البث التلفزيوني، وأنشطة التلفزيون، وأنشطة برمجة اشتراك القنوات 
وتشغيل خدمة الربط العلوي بالأقمار الصناعية لأغراض توزيع المحتوى المرئي والمسموع، وتشغيل منصة توزيع وإدارة قنوات 

فضائية عبر أجهزة الاستقبال الفضائي وتوزيع البث المباشر عبر الأقمار الصناعية باستخدام نظام قاس. 
وتتمثل أنشطة المجموعة الرئيسية فيما يلي: 

البث التلفزيوني المجاني والراديو والأنشطة الداعمة لها مثل وسائل التواصل الاجتماعي. - 1
ادارة وتشغيل منصة خدمة الوسائط المباشرة التي تشمل بث الفيديو على منصة »شاهد«.- 2
انتاج المسلسلات والأفلام. - 3
أعمال أخرى تشمل الألعاب التفاعلية والفعاليات ونشر الموسيقى وإدارة المواهب. - 4

لمزيد من التفاصيل عن أنشطة المجموعة وطبيعة أعمالها، يرجى مراجعة القسم )4( )»الشركة«( والقسم )12( )»المعلومات 
القانونية«( من هذه النشرة.

1  تجدر الإشارة إلى أنه تم تأسيس الشركة باسم شركة مجموعة إم بي سي مساهمة مقفلة، وتم تعديل مصطلح المساهمة المقفلة لتصبح مساهمة غير مدرجة بناءاً على طلب وزارة 
التجارة، وذلك في ضوء آخر التطبيقات لنظام الشركات المعمول به في المملكة.
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كبار المساهمين

يوضح الجدول الآتي اسماء كبار المساهمين ونسب ملكيتهم في الشركة قبل وبعد الطرح: 

المساهم

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
القيمة 

الاسمية )ريال 
سعودي(

نسبة 
الملكية 
المباشرة

عدد الأسهم
القيمة 

الاسمية )ريال 
سعودي(

نسبة 
الملكية 
المباشرة

الأستاذ / وليد ابراهيم 
36%40119,700,00010%119,700,00010عبدالعزيز آل إبراهيم

شركة الاستدامة 
54%60179,550,00010%179,550,00010القابضة

90%- 100332,500,000%-299,250,000الإجمالي

مليارين وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي.رأس مال الشركة قبل الطرح

ثلاثة مليارات وثلاثمائة وخمسة وعشرون مليون )3,325,000,000( ريال سعودي.رأس مال الشركة بعد الطرح

إجمالي عدد أسهم الشركة قبل 
مائتان وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهم عادي.الطرح

إجمالي عدد أسهم الشركة بعد 
ثلاثمائة واثنان وثلاثون مليون وخمسمائة الف )332,500,000( سهم عادي.الطرح

عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد.القيمة الإسمية للسهم

الطرح

زيادة  )»أسهم الطرح«( من خلال  العام  ألف )33,250,000( سهم عادي للاكتتاب  طرح ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون 
رأس مال الشركة من مليارين وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي الى ثلاثة مليارات 
وثلاثمائة وخمسة وعشرون مليون )3,325,000,000( ريال سعودي وإصدار عدد أسهم الطرح بسعر طرح يبلغ خمسة وعشرون 
للسهم  ريالات سعودية  بالكامل وقدرها )10( عشرة  بقيمة اسمية مدفوعة  )»سعر الطرح«(  الواحد  للسهم  ريال سعودي   )25(
الواحد. وتمثل أسهم الطرح ما نسبته )10%( عشرة بالمائة من رأس مال الشركة )بعد إصدار أسهم الطرح وزيادة رأس مال 

الشركة( .

ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.إجمالي عدد أسهم الطرح

نسبة الأسهم المطروحة من رأس 
تمثل أسهم الطرح ما نسبته 10% من أسهم الشركة بعد زيادة رأس المال.مال الشركة

خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم الواحد.سعر الطرح

ثمانمائة وواحد وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )831,250,000( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

استخدام متحصلات الطرح

سيتم تخصيص صافي متحصلات الطرح المقدرة بمبلغ سبعمائة وثلاثة وستون مليون وسبعمائة وخمسون ألف )763,750,000( 
استخدام  يتم  وسوف  تقريبااً  سعودي  ريال  مليون   67.5 بحوالي  تقدر  التي  الطرح  مصاريف  خصم  بعد  وذلك  سعودي  ريال 
النقدية من أنشطة  التدفقات  التمويل الأخرى، مثل  – بالإضافة إلى مصادر  – بعد خصم مصاريف الطرح  متحصلات الطرح 
الشركة التشغيلية والتمويل المصرفي، لسداد المديونية المستحقة وتعزيز هامش السيولة للاستثمارات في محتوى منصة شاهد 
التابعة للمجموعة، وللاستثمار في مبادرات جديدة )وللمزيد من المعلومات عن استخدام متحصلات الطرح يرجى مراجعة القسم 

)8( »استخدام متحصلات الطرح« من هذه النشرة لمزيد من المعلومات حول استخدام متحصلات الطرح(.

عدد أسهم الطرح المتعهد 
ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم عادي.بتغطيتها

إجمالي قيمة الطرح المتعهد 
ثمانمائة وواحد وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )831,250,000( ريال سعودي.بتغطيته

ك

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



فئات المستثمرون المستهدفون

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح على شريحتين من المستثمرين، هما:
الشريحة )أ( الفئات المشاركة: وتشمل مجموعة من المؤسسات والشركات ومن ضمنها صناديق الاستثمار والشركات والمستثمرين 
»التعريفات   )1( رقم  للقسم  راجع  الرجوع  )يرجى  الاعتبارية  الشخصية  ذوي  من  الخليجيين  والمستثمرين  المؤهلين  الأجانب 

والمصطلحات« من هذه النشرة(.
الشريحة )ب( المكتتبون الأفراد: وتشمل هذه الشريحة الأشخاص السعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة 
أو الأرملة التي لها أولاد قصّر من زوج غير سعودي حيث يحق لها أن تكتتب بأسمائهم لصالحها شريطة أن تقدم ما يثبت أنها 
مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القصَر، وأي شخص طبيعي غير سعودي مقيم أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي 
اكتتب  اكتتاب كل شخصٍ  المستلمة. ويعد لاغيااً  ممن لديهم حساب بنكي ويحق لهم فتح حساب استثماري لدى أحد الجهات 
باسم مطلقته، وإذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع فسيطبق النظام بحق مقدم الطلب. وفي حال تم الاكتتاب مرتين سوف يعتبر 

الاكتتاب الثاني لاغيااً ويتم أخذ الاكتتاب الأول بالاعتبار فقط.

إجمالي عدد الأسهم المطروحة لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين 

عدد أسهم الطرح للفئات 
المشاركة

بأنه  الطرح، علمااً  تمثل نسبة 100% من إجمالي عدد أسهم  ألف )33,250,000( سهم  ومائتان وخمسون  مليون  ثلاثة وثلاثون 
بالتنسيق  الماليين  للمستشارين  الطرح، يحق  لهم في أسهم  المخصصة  بالاكتتاب في الأسهم  المكتتبين الأفراد  في حال قيام 
ألف  وعشرون  وخمسة  وتسعمائة  مليون  وعشرون  تسعة  إلى  المشاركة  للفئات  المخصصة  الأسهم  عدد  تخفيض  الشركة  مع 

)29,925,000( سهم والتي تمثل نسبة 90% من إجمالي أسهم الطرح.

عدد أسهم الطرح للمكتتبين 
ثلاثة ملايين وثلاثمائة وخمسة وعشرون ألف )3,325,000( سهم كحد أقصى، أي بما يعادل نسبة 10% من إجمالي أسهم الطرح.الأفراد

طريقة الاكتتاب لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

طريقة الاكتتاب للفئات المشاركة 

يحق للفئات المشاركة، كما هي معرفة في قسم رقم )1( »التعريفات والمصطلحات« من هذه النشرة، التقدم بطلب الاكتتاب 
وسيوفر مدير سجل اكتتاب المؤسسات نماذج طلبات الاكتتاب للمستثمرين من الفئات المشاركة أثناء عملية بناء سجل الأوامر 
وبعد التخصيص المبدئي سيقوم مديرو سجل اكتتاب المؤسسات بتوفير نماذج الاكتتاب للفئات المشاركة والتي عليها تعبئتها وفقا 

للتعليمات المبينة في القسم )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«(.

طريقة الاكتتاب للمكتتبين 
الأفراد

ستتوفر طلبات الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب لدى الجهات المستلمة. ويجب تعبئة تلك الطلبات وفقااً للتعليمات المبينة في قسم 
رقم  )17( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة. وبإمكان المكتتبين الأفراد الذين سبق لهم 
المشاركة في إحدى عمليات الاكتتاب السابقة الاكتتاب عن طريق الإنترنت أو الهاتف المصرفي أو الصراف الآلي التابع للجهات 
المستلمة أو عبر أي قنوات إلكترونية أخرى توفرها الجهات المستلمة لعملائها، أو من خلال أي فرع من فروع الجهات المستلمة 
التي تقدم هذه الخدمة لعملائها، شريطة أن )1( يكون لدى المستثمر حساب بنكي لدى إحدى الجهات المستلمة التي تقدم مثل 

هذه الخدمات، )2( لا يكون قد طرأ أي تغيير على المعلومات الخاصة بالمكتتب الفرد منذ اكتتابه في طرح جرى حديثااً. 

الحد الأدنى لعدد الأسهم التي يمكن الاكتتاب فيها بالنسبة لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

الحد الأدنى لعدد الأسهم التي 
يمكن الاكتتاب فيها بالنسبة 

للفئات المشاركة
خمسون ألف )50,000( سهم.

الحد الأدنى لعدد الأسهم التي 
يمكن الاكتتاب فيها بالنسبة 

للمكتتبين الأفراد
عشرة )10( أسهم.

قيمة الحد الأدنى لعدد الأسهم التي يمكن طلب الاكتتاب فيها بالنسبة لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

قيمة الحد الأدنى لعدد الأسهم 
التي يمكن الاكتتاب فيها 
بالنسبة للفئات المشاركة 

مليون ومائتان وخمسون ألف )1,250,000( ريال سعودي.

قيمة الحد الأدنى لعدد الأسهم 
التي يمكن الاكتتاب فيها 

بالنسبة للمكتتبين الأفراد
مائتان وخمسون )250( ريال سعودي.

الحد الأقصى لعدد الأسهم التي يمكن طلب الاكتتاب فيها بالنسبة لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

الحد الأقصى لعدد الأسهم التي 
يمكن الاكتتاب فيها بالنسبة 

للفئات المشاركة
ستة عشر مليون وستمائة وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وتسعة وتسعون )16,624,999( سهم.

الحد الأقصى التي يمكن 
الاكتتاب فيها بالنسبة 

للمكتتبين الأفراد
مائتان وخمسون ألف )250,000( سهم.
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قيمة الحد الأقصى لعدد الأسهم التي يمكن طلب الاكتتاب فيها بالنسبة لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

قيمة الحد الأقصى لعدد 
الأسهم التي يمكن الاكتتاب 

فيها بالنسبة للفئات المشاركة
أربعمائة وخمسة عشر مليون وستمائة وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وخمسة وسبعون )415,624,975( ريال سعودي.

قيمة الحد الأقصى التي 
يمكن الاكتتاب فيها بالنسبة 

للمكتتبين الأفراد
ستة مليون ومائتان وخمسون ألف )6,250,000( ريال سعودي.

طريقة التخصيص ورد الفائض لكل فئة من فئات المستثمرين المستهدفين

تخصيص الأسهم للفئات 
المشاركة

سيتم التخصيص المبدئي لأسهم الطرح وفقااً لما يراه المستشارين الماليين مناسبااً بالتنسيق مع الشركة، وذلك باستخدام آلية 
تخصيص الأسهم الاختيارية، ومن الممكن عدم تخصيص أي أسهم لبعض الفئات المشاركة حسبما تراه الشركة والمستشارين 
الماليين. سيكون التخصيص المبدئي للفئات المشاركة ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم، تمثل 
نسبة 100% من إجمالي عدد أسهم الطرح ويكون التخصيص النهائي بعد انتهاء فترة اكتتاب الأفراد، علمااً بأنه في حال اكتتاب 
المكتتبين الأفراد في أسهم الطرح، يحق للمستشارين الماليين بالتنسيق مع الشركة تخفيض عدد الأسهم المخصصة للفئات 
المشاركة إلى تسعة وعشرون مليون وتسعمائة وخمسة وعشرون ألف )29,925,000( سهم، تمثل نسبة 90% من إجمالي أسهم 
الطرح بعد إتمام عملية اكتتاب الأفراد. وبشكل مبدئي، سيتم تخصيص أربعة ملايين وثلاثمائة وإثنان وعشرون ألف وخمسمائة 
)4,322,500( سهم لفئة الصناديق العامة تمثل ما نسبته 13% من إجمالي عدد أسهم الطرح، علمااً بأنه في حال وجود طلب كاف 
من قبل المكتتبين الأفراد على الاكتتاب في أسهم الطرح، يحق لمدير الاكتتاب تخفيض عدد الأسهم المخصصة للصناديق العامة 
إلى ثلاثة ملايين وثمانمائة وتسعون ألف ومائتان وخمسون  )3,890,250( سهم عادي كحد أدنى تمثل نسبة 12% من إجمالي عدد 

أسهم الطرح بعد إتمام عملية اكتتاب الأفراد.

تخصيص الأسهم للمكتتبين 
الأفراد

يتوقع أن يتم تخصيص أسهم الطرح في موعد أقصاه يوم الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م(. علماَ بأن الحد 
الأدنى للتخصيص هو عشرة )10( أسهم لكل مكتتب، بينما يكون الحد الأقصى مائتان وخمسون ألف )250,000( سهم. وسيتم 
تخصيص العدد المتبقي من أسهم الطرح )إن وجد( على أساس تناسبي بناءاً على نسبة طلب كل مكتتب فرد إلى إجمالي عدد 
الأسهم المطلوب الاكتتاب فيها. وإذا تجاوز عدد المكتتبين الأفراد 332.500 مكتتب، فإن الشركة لا تضمن تخصيص الحد الأدنى 
والبالغ عشرة )10( أسهم لكل مكتتب من المكتتبين الأفراد، وفي هذه الحالة سيتم توزيع الأسهم المطروحة على شريحة المكتتبين 

الأفراد وفقااً لما يقترحه كلااً من الشركة ومدير الاكتتاب.

رد فائض أموال الاكتتاب

ستعاد مبالغ فائض الاكتتاب، إن وجدت، إلى المكتتبين دون خصم أي رسوم أو استقطاعات من قبل مدير الاكتتاب أو الجهات 
المستلمة. وسوف يتم الإشعار بالتخصيص النهائي في موعد أقصاه يوم الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م( 
)يرجى  2023/12/27م(  )الموافق  1445/06/14هـ  الأربعاء  يوم  أقصاه  موعد  في  وجدت،  إن  الاكتتاب،  فائض  مبالغ  وإعادة 
مراجعة القسم  )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«- تخصيص الأسهم ورد الفائض«( من هذه النشرة(.

تبدأ فترة الطرح في يوم الخميس 1445/06/01هـ )الموافق 2023/12/14م(، وتستمر لمدة خمسة )5( أيام وحتى الساعة 5:00 فترة الطرح
مساءاً يوم الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(.

تستحق أسهم الطرح نصيبها من أية أرباح تعلنها الشركة من تاريخ هذه النشرة وللسنوات المالية التي تليها )للمزيد من المعلومات، الأحقية في الأرباح
يرجى مراجعة القسم  )7( »سياسة توزيع الأرباح« من هذه النشرة(.

حقوق التصويت

أسهم الشركة أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطي أي مساهم أي حقوق تفضيلية على مساهم آخر، حيث يمنح كل سهم حامله 
الحق في صوت واحد، ولكل مساهم حق حضور اجتماع الجمعية العامة للمساهمين والتصويت على قراراتها )يرجى مراجعة 
القسم )12-14( )»ملخص النظام الأساس«( والقسم )12-15( )»وصف الأسهم«( من القسم  )12( »المعلومات القانونية« من 

هذه النشرة(.

فترة الحظر/ القيود المفروضة 
على الأسهم

الفترة التي يخضع كبار المساهمين خلالها لفترة حظر مدتها ستة )6( أشهر، تبدأ من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق، 
الهيئة  انتهاء فترة الحظر لا يستلزم الحصول على موافقة  الفترة. وبعد  التصرف في أسهمهم خلال هذه  بحيث لا يجوز لهم 

المسبقة للتصرف في أسهمهم.

إدراج وتداول الأسهم

لم يسبق إدراج أسهم الشركة سواء داخل المملكة أو في أي مكان آخر قبل طرحها للاكتتاب العام. وقد تقدمت الشركة بطلب 
للهيئة لتسجيل الأسهم لديها وطرحها وطلب لشركة تداول السعودية لإدراج الأسهم، وتم الحصول على جميع الموافقات الرسمية 
اللازمة للقيام بعملية طرح وإدراج الأسهم، ومن المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق بعد عملية التخصيص النهائية للأسهم 

)لمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة قسم )»التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب«( من هذه النشرة(.

عوامل المخاطرة
هناك مخاطر معينة تتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح. ويمكن تصنيف هذه المخاطر كما يلي: )أ( المخاطر المتعلقة بنشاط 
الشركة وعملياتها، )ب( المخاطر المتعلقة بالسوق، و)ج( المخاطر المتعلقة بأسهم الطرح. وقد تم استعراض هذه المخاطر في 

القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة والتي يجب دراستها بعناية قبل اتخاذ أي قرار بالاستثمار في أسهم الطرح.

مصاريف الطرح

تقدر المصاريف الخاصة بالطرح بحوالي 67.5 مليون ريال سعودي تشمل أتعاب المستشارين الماليين، ومدير الاكتتاب، ورسوم 
متعهدو التغطية والجهات المستلمة، وأتعاب المستشارين القانونيين ومستشار العناية المهنية اللازمة المالي، والمستشار القانوني 
لمتعهدي التغطية، ومصاريف التسويق والترتيب والطباعة والتوزيع، بالإضافة إلى رسوم أخرى ترتبط بعملية الطرح. وستقوم 

الشركة بتسديد جميع هذه المصاريف من متحصلات الطرح.
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متعهدو التغطية

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية
مبنى إتش إس بي سي

7267 شارع العليا، حي المروج
الرياض 2255 - 12283
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920005920 966+
فاكس: 2992385 11 966+

 www.hsbcsaudi.com :الموقع الإلكتروني
mbcipo@hsbcsa.com :البريد الالكتروني

شركة جي بي مورقان العربية السعودية
برج الفيصلية

طريق الملك فهد
ص. ب: 51907 الرياض 11553

المملكة العربية السعودية
هاتف: 3800 299 11 966+
فاكس:3840 299 11 966+

 www.jpmorgansaudiarabia.com :الموقع الإلكتروني
 MBC_IPO@jpmorgan.com :البريد الالكتروني

شركة الأهلي المالية 
المبنى الإقليمي للبنك الأهلي السعودي 

طريق الملك سعود 
ص.ب. 22216

الرياض 11495 
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0000232 )92( 966+
الفاكس: 4060052 )11( 966+

 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
snbc.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

ملاحظة: يجب دراسة قسم »إشعار مهم« صفحة )أ( والقسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة بعناية تامة قبل اتخاذ قرار بالاستثمار في أسهم 
الشركة بموجب هذه النشرة. 
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التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب 

الجدول الزمني المتوقع للطرح 

التواريخالحدث

فترة تسجيل الطلبات للفئات المشاركة وعملية بناء سجل 
الأوامر

فترة مدتها سبعة أيام تبدأ من يوم الخميس 1445/05/16هـ )الموافق 2023/11/30م( والساعة2:00 
مساءاً يوم الأربعاء 1445/05/22هـ )الموافق 2023/12/06م(.

وحتى فترة اكتتاب الأفراد 2023/12/14م(  )الموافق  1445/06/01هـ  الخميس  يوم  من  تبدأ  أيام  خمسة  مدتها  فترة 
الساعة 5:00 مساءاً يوم الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(.

آخر موعد لتقديم نماذج طلبات الاكتتاب للفئات المشاركة 
الجمعة 1445/06/02هـ )الموافق 2023/12/15م(.بناءً على عدد الأسهم التي تم تخصيصها مبدئياً لكل منهم

آخر موعد لسداد قيمة الاكتتاب للفئات المشاركة بناءً على 
الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(.عدد الأسهم التي تم تخصيصها مبدئياً لكل منهم

آخر موعد لتقديم نماذج طلب اكتتاب الأفراد وسداد قيمة 
الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(.الاكتتاب للمكتتبين الأفراد

في موعد أقصاه الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م(.الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح

في موعد أقصاه الأربعاء 1445/06/14هـ )الموافق 2023/12/27م(.إعادة مبالغ الاكتتاب الفائضة )إن وجدت(

التاريخ المتوقع لبدء تداول الأسهم في السوق
جميع  من  والانتهاء  المتطلبات  جميع  استيفاء  بعد  السوق  في  الشركة  أسهم  تداول  يبدأ  أن  يتوقع 
الإجراءات النظامية ذات العلاقة. وسيعُلن عن بدء تداول الأسهم في الصحف المحلية وموقع شركة 

.)www.saudiexchange.sa( تداول السعودية الإلكتروني

ملاحظة: يعتبر الجدول الزمني والتواريخ المشار إليها أعلاه تقريبية، وسوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية من خلال إعلانات تظهر في الصحف المحلية 
والموقع   .)www.saudiexchange.sa( الإلكتروني  السعودية  تداول  العربية وعلى موقع شركة  باللغة  والتي تصدر  السعودية  العربية  المملكة  اليومية في 

.)www.mbc.net( والموقع الإلكتروني للشركة ،)www.jpmorgansaudiarabia.com( و )www.hsbcsaudi.com( الإلكتروني للمستشارين الماليين
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كيفية التقدم بطلب الاكتتاب

ين هما: يقتصر الاكتتاب على شريحتين من المستثمر

الشريحة )أ(: الفئات المشاركة: وتشمل مجموعة من المؤسسات والشركات ومن ضمنها صناديق الاستثمار والشركات والمستثمرين الأجانب المؤهلين 
والمستثمرين الخليجيين ذوي الشخصية الاعتبارية والتي يحق لها المشاركة في بناء سجل الأوامر وفقااً لتعليمات بناء سجل الأوامر وتخصيص الأسهم 
المشاركة  للفئات  يمكن  )»التعريفات والمصطلحات«((.   )1( القسم  الرجاء مراجعة  التفاصيل،  )ولمزيد من  الهيئة  الصادرة عن  الأولية  الاكتتابات  في 
الحصول على نموذج طلب المشاركة من مديري سجل اكتتاب المؤسسات أثناء مدة بناء سجل الأوامر، والحصول على نماذج الاكتتاب من مديري سجل 
اكتتاب المؤسسات بعد التخصيص المبدئي. ويقوم مديرو سجل اكتتاب المؤسسات - بعد الحصول على موافقة الهيئة - بعرض أسهم الطرح على الفئات 
المشاركة وذلك خلال مدة بناء سجل الأوامر فقط. وتبدأ عملية اكتتاب الفئات المشاركة أثناء فترة الطرح التي تشمل كذلك المكتتبين الأفراد وذلك وفقااً 
للشروط والتعليمات المفصلة في نماذج طلبات الاكتتاب. ويجب تسليم نموذج طلب اكتتاب موقّع إلى مديري سجل اكتتاب المؤسسات، بحيث يمثل نموذج 

طلب الاكتتاب اتفاقااً ملزمااً بين الشركة والجهة المشاركة مقدمة الطلب. 

الشريحة )ب(: المكتتبون الأفراد: وتشمل هذه الشريحة الأشخاص السعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد 
قصر من زوج غير سعودي، حيث يحق لها أن تكتتب بأسمائهم لصالحها على أن تقدم ما يثبت أنها مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القصر، وأي 
شخص طبيعي غير سعودي مقيم في المملكة أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي ممن لديهم حساب بنكي ويحق لهم فتح حساب استثماري لدى أحد 
الجهات المستلمة. ويعد لاغيااً اكتتاب من اكتتب باسم مطلقته، وإذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع، فسيطبق النظام بحق مقدم الطلب. يمكن الحصول 
على نماذج طلب الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب فقط من المواقع الالكترونية للجهات المستلمة التي تقدم هذه الخدمة. ويمكن الاكتتاب أيضااً عن طريق 

الإنترنت أو الهاتف المصرفي أو أجهزة الصراف الآلي التابعة للجهات المستلمة التي تقدم هذه الخدمات لعملائها شريطة استيفاء الشروط التالية:

أن يكون للمكتتب حساب مصرفي لدى الجهة المستلمة التي تقدم هذه الخدمة.- 1

ألا يكون قد طرأت أي تغيرات على المعلومات أو البيانات الخاصة بالمكتتب )بحذف أو إضافة أحد أفراد عائلته( منذ اكتتابه في طرح جرى - 2
حديثااً.

ا للتعليمات الواردة في هذه النشرة في القسم  )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«( وعلى  يجب تعبئة نماذج طلبات الاكتتاب وفقاً
كل مقدم طلب أن يوافق على جميع بنود نموذج طلب الاكتتاب ذات العلاقة. وتحتفظ الشركة بالحق في رفض أي طلب اكتتاب بصورة جزئية أو كلية في 
حالة عدم استيفائه لأي من شروط وتعليمات الاكتتاب. وفي حال تم الاكتتاب مرتين، يعتبر الاكتتاب الثاني لاغيااً ويتم الأخذ بالاعتبار الاكتتاب الأول. ولا 
يسمح بإجراء أي تعديلات على طلب الاكتتاب أو سحبه بعد أن يتم تقديمه. ويعتبر طلب الاكتتاب في حال تسليمه اتفاقااً ملزمااً بين مقدم الطلب والشركة 

)يرجى مراجعة القسم  )17( )»المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه«( من هذه النشرة(.

ملخص المعلومات الأساسية 

يهدف ملخص المعلومات الأساسية هذا إلى توفير لمحة عامة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة، غير أن هذا الملخص لا يشمل كافة المعلومات 
التي قد تهم المستثمرين المحتملين. وعليه، فإن هذا الملخص يعتبر بمثابة تقديم موجز للمعلومات الأساسية التي تضمنتها هذه النشرة، ويتعين على 
الراغبين بالاكتتاب بأسهم الطرح قراءة هذه النشرة بكاملها، حيث أن أي قرار بالاستثمار في أسهم الطرح من قبلهم يجب أن يبنى على دراسة هذه 
النشرة في مجملها بعناية، بما في ذلك القوائم المالية والإيضاحات ذات الصلة والمعلومات الواردة تحت القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( وقسم )»إشعار 
مهم«(. ويكون للتعريفات والاختصارات الواردة في هذه النشرة المعاني المحددة لها في القسم )1( )»التعريفات والمصطلحات«( وفي أماكن أخرى من 

هذه النشرة.
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الشركة

نظرة عامة

يمتد تاريخ مجموعة إم بي سي إلى عام 1991م عند البدء بعملياتها في مدينة لندن في المملكة المتحدة وإطلاق أول قناة فضائية عربية خاصة عبر 
الأقمار من خلالها، ومن ثم توسّعت أعمالها في مختلف الدول، بما في ذلك المملكة العربية السعودية والامارات العربية المتحدة ولبنان وسوريا والأردن 
والعراق ومصر )لمزيد من المعلومات حول تاريخ تأسيس المجموعة والشركات التابعة، يرجى مراجعة القسم 4-2 )»هيكل المجموعة«( والقسم 4-12 

)»الشركات التابعة«( من هذه النشرة(.

تأسست الشركة بتاريخ 1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م( كشركة مساهمة مقفلة سعودية بموجب السجل التجاري رقم )1010876295( وتاريخ 
1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م(، وعنوان مركزها الرئيسي في 3237، أبي قاسم المجريطي، حي السفارات ، 6501، الرياض 12511، المملكة 

العربية السعودية.

وبعد تأسيس الشركة، قام المساهمون بإجراء عملية إعادة هيكلة، حيث قامت شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( بنقل كافة أسهمها في الشركات التابعة 
الى الشركة دون مقابل، مما أدى الى تملك الشركة بشكل مباشر وغير مباشر لجميع الشركات التابعة للمجموعة والبالغ عددها )35( شركة تابعة، وتم قيد 
قيمة هذه الشركات التابعة في قوائم الشركة كمساهمات إضافية من المساهمين بناء على القيمة الدفترية لتلك الشركات التابعة. وكان تاريخ إتمام عملية 
إعادة الهيكلة 2023/6/21م )ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة الهيكلة، يرجى الرجوع الى القسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«(. 

يبلغ رأس مال الشركة كما في تاريخ هذه النشرة ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي مقسم إلى 
مائتان وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهمااً متساوية القيمة وتبلغ القيمة الأسمية لكل منها عشرة )10( ريالات سعودية 

وجميعها أسهم عادية ونقدية.

اسمية  بقيمة  سهمااً   )50,000( ألف  خمسون  إلى  مقسم  سعودي  ريال   )500,000( ألف  خمسمائة  وقدره  مبلغ  تأسيسيها  عند  الشركة  مال  رأس  بلغ 
الجمعية  وافقت  )الموافق2023/9/20م(،  1445/3/5هـ  وبتاريخ  بالكامل.  مدفوعة  نقدية  أسهم  وجميعها  للسهم،  ريالات   )10( عشرة  بقيمة  متساوية 
العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس المال من خمسمائة ألف )500.000( ريال سعودي إلى مليارين وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة 
ألف )2,992,500,000( ريال سعودي من خلال رسملة مبلغ وقدره مليارين وتسعمائة واثنين وتسعون مليون )2,992,000,000( ريال سعودي من حساب 
مساهمات المساهمين الإضافية والمتمثل بجزء من القيمة الدفترية للشركات التي تم نقلها من شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( )الشركة الأم 
السابقة للشركات التابعة( إلى الشركة وفق عملية إعادة هيكلة المجموعة. وبتاريخ 1445/04/28هـ )الموافق 2023/11/12م(، وافقت الجمعية العامة 
غير العادية على زيادة رأس المال من مليارين وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي مقسمة الى مائتان وتسعة 
وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهمااً عاديااً نقديااً بقيمة اسمية قدرها 10 ريالات سعودية للسهم إلى ثلاثة مليارات وثلاثمائة 
وخمسة وعشرون مليون )3,325,000,000( ريال سعودي عن طريق إصدار عدد ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم عادي 

جديد )تمثل ما نسبته 10% من رأس مال الشركة بعد الزيادة( وطرحها للاكتتاب العام. 

وفيما يلي هيكل ملكية أسهم الشركة قبل وبعد الطرح العام:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرحد:  والجدو) ل

المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

القيمة الاسمية نسبة الملكية %عدد الأسهم
القيمة الاسمية نسبة الملكية %عدد الأسهم)بالريال السعودي(

)بالريال السعودي(
السيد/ وليد ابراهيم عبدالعزيز 

3610%4010119,700,000%119,700,000آل إبراهيم

5410%6010179,550,000%179,550,000شركة الاستدامة القابضة

1010% 33,250,000 000الجمهور

-100% 332,500,000-100%299,250,000الإجمالي

المصدر: الشركة
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الأنشطة الرئيسية للشركة

تتمثل أنشطة الشركة وفقااً لنظامها الأساس بالمعلومات والاتصالات والتعليم والفنون والترفيه والتسلية. ويشمل السجل التجاري للشركة أنشطة البث 
المرئي  المحتوى  توزيع  لأغراض  الصناعية  بالأقمار  العلوي  الربط  خدمة  وتشغيل  القنوات  اشتراك  برمجة  وأنشطة  التلفزيون،  وأنشطة  التلفزيوني، 
والمسموع، وتشغيل منصة توزيع وإدارة قنوات فضائية عبر أجهزة الاستقبال الفضائي وتوزيع البث المباشر عبر الأقمار الصناعية باستخدام نظام قاس 

إلا أن الشركة لا تقوم بهذه الأنشطة بشكل مباشر، وتمارسها من خلال شركاتها التابعة.

أنشطة  تتمثل  التابعة،  الشركات  ومن خلال  أموالها.  واستثمار  وبإدارتها  مباشر  وغير  مباشر  بشكل  المجموعة  بامتلاك شركات  الشركة  تقوم  وكذلك 
المجموعة الرئيسية بالبث التلفزيوني المجاني والراديو والأنشطة الداعمة لها مثل وسائل التواصل الاجتماعي وإدارة وتشغيل منصة خدمة الوسائط 
المباشرة التي تشمل بث الفيديو على منصة »شاهد« وانتاج المسلسلات والأفلام والأعمال أخرى التي تشمل الألعاب التفاعلية والفعاليات ونشر الموسيقى 

وإدارة المواهب. 

وتنفيذااً لأغراض الشركة وأهدافها، تقوم الشركات التابعة الجوهرية بأنشطة عديدة، تشمل بث وتشغيل قنوات إم بي سي 1 وإم بي سي 2 وإم بي سي 
ماكس وإم بي سي 4 وإم بي سي دراما وإم بي سي فاريتي بالإضافة إلى قنوات الراديو الخاصة بالمجموعة وأعمال خدمة الوسائط المباشرة التابعة 

للمجموعة. وكذلك تتضمن الأنشطة إنتاج محتوى متميز للتلفزيون ومنصة خدمة الوسائط المباشرة التابعة للمجموعة.

الرؤية والرسالة والإستراتيجية

الرؤية 

من خلال تواجدها في قلب العالم العربي، تقوم المجموعة بتشكيل مجموعة إعلامية عالمية تثري حياة الناس من خلال توفير المعلومات والتفاعل والترفيه.

الرسالة

تلتزم المجموعة بأن تكون المزود المتعدد المنصات الرائد للمعلومات المبتكرة والترفيه، الذي ينتجه محترفون يلتزمون بثقافة التميز.

المزايا التنافسية ونقاط القوة والإستراتيجية الخاصة بالمجموعة 

نقاط القوة التنافسية للمجموعة

تستمر منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا، التي تعمل فيها المجموعة بشكل أساسي، في النمو بقوة في ظل وجود نسبة كبيرة نسبيًا 

من الشباب

تضم منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، التي تعمل فيها المجموعة بشكل أساسي، العديد من الاقتصادات الأسرع نموااً على مستوى العالم. ويقُدر 
عدد سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بأكثر من 477 مليون نسمة، وبالتالي فهو أكبر من عدد سكان الولايات المتحدة الأمريكية الذي يقُدر 
بـ 277 مليون نسمة. ومن  المُقدَر  بنحو 333 مليون نسمة، ومن إجمالي عدد سكان دول أوروبا الغربية )فرنسا وألمانيا وإيطاليا والمملكة المتحدة(، 
المتوقع أن يشهد عدد السكان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نموااً إضافيااً بمعدل نمو سنوي مركب يقدر بنحو 1.4% لفترة الخمس سنوات 
الممتدة من 2022م إلى 2027م، وهو أعلى من معدل النمو السكاني في الولايات المتحدة الأمريكية وأوروبا الغربية خلال الفترة نفسها. ويشكل الشباب 
نسبةاً كبيرةاً جدااً من التركيبة السكانية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مقارنة بالاقتصادات المتقدمة مثل الولايات المتحدة الأمريكية و دول 
أوروبا الغربية. ويبلغ متوسط عمر السكان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 28 عامااً، حيث إن نسبة 29.8% من السكان تبلغ أعمارهم 14 عامااً 
فأقل، و40.1% تتراوح أعمارهم من 15 إلى 39 عامااً، في حين تبلغ أعمار ما نسبته 30.1% فقط 40 عامااً فأكثر كما في عام 2022م. وعلى هذا النحو، 
فإن ما نسبته 69.9% من سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تقل أعمارهم عن 40 عامااً. ونتيجة لذلك، فإن منصة البث عبر الإنترنت الخاصة 
بالمجموعة، شاهد، لديها مجموعة كبيرة من الشباب الذين تستهدفهم والذين يشاهدون المسلسلات والأفلام والبرامج التلفزيونية عبر الإنترنت بشكل 
متزايد بدلااً من البث التلفزيوني المجاني. وعلاوة على ذلك، يفُضل الشباب عمومااً الخدمات الرقمية الأخرى مثل ألعاب الفيديو وبث الموسيقى التي 

بدأت المجموعة أيضااً في الاستثمار فيها.
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تعُد توقعات نمو نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، بمعدل نمو سنوي مركب قدره 2.7% لفترة الخمس 
سنوات بين عامي 2022م و2027م، أعلى بكثير من تلك في الولايات المتحدة الأمريكية وأوروبا الغربية والعديد من الاقتصاديات الناشئة. ومن المتوقع 
ا إلى الدخل الاسمي المتاح  أن تدفع توقعات النمو المقدرة هذه الدخل المتاح والقدرة الشرائية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. واستناداً
للفرد، من المتوقع أن تزداد القوة الشرائية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 4.7% خلال فترة الخمس سنوات 
بين عامي 2022م و2027م. وفي ظل هذه القوة الشرائية المتزايدة، سيتمكن عملاء المجموعة المحتملين من تخصيص حصة أكبر من دخلهم لخدمات 

المجموعة مثل شاهد، بالإضافة إلى أن المنطقة أصبحت أكثر جاذبية لشركات التسويق للإنفاق على الإعلانات.

ومن المتوقع أن يستمر نمو سوق الإعلانات الكلي في قطاعي الترفيه والإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وفي حين شهد الإنفاق على 
الإعلانات التلفزيونية فترة تراجع في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، إلا أنه بدأ بالتعافي في عام 2022م، ومن المتوقع أن يشهد نموااً إضافيااً 
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.5% خلال الفترة الممتدة من 2023م إلى 2027م. وفي الوقت نفسه، تتناقص حصة التلفزيون من إجمالي الإنفاق على 
الإعلانات، حيث كانت حصة الإعلانات التلفزيونية تشكل 15% من إجمالي الإنفاق على الإعلانات في عام 2020م ثم انخفضت هذه النسبة إلى %12 
فقط في عام 2022م. ومن المتوقع أن تنخفض حصة التلفزيون من إجمالي الإنفاق على الإعلانات إلى 10% بحلول عام 2025 وأن تبقى على نسبة 
10% حتى عام 2027م. ومن المتوقع أن يتسارع نمو الإنفاق على الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان. وبلغ الإنفاق على الفيديو حسب الطلب 
القائم على الإعلان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا حوالي 600 مليون دولار أمريكي في عام 2022م ومن المتوقع أن ينمو بمعدل نمو سنوي 

مركب قدره 15.3% للفترة الممتدة من 2022م إلى 2027م إلى ما يقدر بنحو 1.22 مليار دولار أمريكي في عام 2027م.

يتميز المحتوى العربي بجاذبية عالمية، كما يعُد إجمالي السوق المستهدف خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا كبيرااً. ويبلغ إجمالي عدد 
السكان الناطقين باللغة العربية في كل أنحاء العالم حوالي 300 مليون نسمة، بينما يشمل عدد المغتربين الناطقين باللغة العربية خارج منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا أكثر من 40 مليونااً. وتتضمن أكثر الدول المتواجد فيها المغتربين العرب خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا البرازيل 
)12 مليون( وفرنسا )6 ملايين( وإندونيسيا )5 ملايين( والأرجنتين )4.5 مليون( والولايات المتحدة الأمريكية )3.5 مليون( وتركيا )2.6 مليون(. وتعُد 

كل هذه الأسواق أسواقااً مستهدفة إضافية للمجموعة، خاصة منصة البث التابعة لها والتي تنتشر بالفعل على مستوى العالم.

تعمل المجموعة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا منذ أكثر من 30 عامًا رسخت خلالها مكانتها كشركة بث إقليمية رائدة في 

منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا

تتمتع المجموعة بسجل حافل وراسخ من العمليات التشغيلية يمتد على مدى 30 عامااً في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا حيث تصل إلى 
أكثر من 150 مليون مشاهد كل أسبوع. والمجموعة هي الرائدة في السوق المحلية التي تتمثل في المملكة العربية السعودية، وفي دول أخرى في 
المنطقة، بما في ذلك مصر. وتتمتع المجموعة بشهرة كبيرة في كل أنحاء المنطقة. فعلى سبيل المثال، تصل المجموعة إلى أكثر من 95% من الأسر 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتملك المجموعة أكبر حصة من جمهور التلفزيون في المملكة بنسبة 40%، والتي حافظت عليها طوال 
العشر سنوات الماضية، وهي أكثر من ضعف حصة أقرب منافسيها. وتتمتع المجموعة كذلك بوجود قوي في دولة الإمارات حيث تتبوأ مكانة ريادية 
التلفزيون بلغت 30% في النصف الأول من عام 2022م. ودخلت المجموعة مؤخرااً إلى سوق المغرب حيث تبوأت  في السوق بحصة من مشاهدي 
مكانةاً رائدةاً بين القنوات غير المحلية بنسبة بلغت 19% من جمهور التلفزيون في الربع الأول من عام 2022م. وأصبحت المجموعة لاعبااً رئيسيااً في 
العراق حيث تعد أحد الرواد بحصة بلغت 27% من جمهور التلفزيون في عام 2022م. كما بلغت الحصة السوقية للمجموعة في مصر خلال شهر 

رمضان 2023م ما نسبته %48.

بخبرات  تتمتع  عاملة  قوى  وبنت  الأجل  تكوين علاقات طويلة  في  ونجحت  بالسوق  كبيرة  معرفة  الحافل  التشغيلي  المجموعة خلال سجلها  اكتسبت 
ومهارات هائلة. ويمكن للمجموعة الاستفادة من مركزها ومواردها لتحافظ على ريادتها في سوق منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ودعم نموها 
المستقبلي. وتبرز مرونة المجموعة من خلال عملياتها الناجحة على مدى 30 عامااً في العديد من الدول ذات القواعد القانونية والثقافية والدينية 

والسياسية المختلفة. وقدمت المجموعة محتوى متميزااً لجمهورها وساهمت في التنمية الثقافية للمنطقة.
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تقدم المجموعة عروض كبيرة من المحتوى المحلي عالي الجودة

يرتبط نجاح المجموعة بشكل أساسي بجودة ونطاق عروض المحتوى التي توفرها. وقامت المجموعة، من خلال عملياتها على مدار سنوات عديدة، ببناء مزيج 
جذاب من المحتوى الفريد عبر فئات مختلفة. ويشتمل محتوى المجموعة على منتجات أصلية ونسخ معدلة من عروض أجنبية ومحتوى محلي وعالمي مرخص 
من منتجين خارجيين. وفي ضوء أن تركيز المجموعة ينصب على منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فإن 85% من محتوى المجموعة باللغة العربية 
بالإضافة إلى عدد كبير من المحتوى المتاح بلغات أخرى كاللغة الفارسية أو اللغة التركية كما في عام 2022م. تتمتع المجموعة بسجل حافل من المسلسلات 
الدرامية والإصدارات الناجحة. ومن تلك الإصدارات، على سبيل المثال، حصل برنامج مسلسل رشاش، المقدم في عام 2021م، على تصنيف عالي قدره 
10/7.9 على منصة التصنيف الدولية من نظير إلى نظير وهي قاعدة بيانات الأفلام على الإنترنت )IMDb(. وتبتكر المجموعة باستمرار من خلال تبني 
التنسيقات الأجنبية ذات الصلة مثل مسابقة الغناء »ذا فويس« )The Voice( الذي دفع نجاح المجموعة إلى إطلاق ثلاثة عروض منبثقة منها. وقد استمرت 
ا  نسخة المجموعة من برنامج »ذا فويس« )The Voice(، الذي قدمه العديد من مشاهير المذيعين الإقليميين، لمدة ثمانية مواسم. وتحافظ المجموعة أيضاً

على علاقات قوية مع استوديوهات هوليوود الكبرى لتقديم أحدث المحتويات العالمية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

ويتم تطوير المحتوى من قبل فريق الإنتاج الداخلي لدى المجموعة والذي ينشئ أيضااً شراكات مع شركات عالمية رائدة. وأدت قوة فريق الإنتاج الداخلي 
في السنوات الأخيرة إلى زيادة المحتوى المُعد داخليااً في المجموعة. وشكل المحتوى المُعد داخليااً ما نسبته 30% من كل محتويات المجموعة في عام 
2022م. كما حقق الإنتاج الداخلي شهرة دولية حيث حصل على ترشيحين في حفل جائزة إيمي الدولية في عام 2021م. واستمر الإنتاج الداخلي للمجموعة 
في الحصول على إشادات دولية حيث حصلت على ترشيح آخر في حفل جائزة إيمي الدولية في عام 2022م عن برنامجها »توب شيف«. وعلاوة على 
ذلك، فازت منصة شاهد بجوائز أفضل إنتاج لخدمة الوسائط المباشرة في 2022م و2021م و2020م تقديرا لجودة المحتوى الذي تنتجه المجموعة، 
 BroadcastPro ME Summit( بالإضافة إلى جائزة أفضل خدمة بث في 2021م وترشيحات في فئات أخرى في حفل جوائز برودكاست برو للشرق الأوسط

Awards(. ويحظى الإنتاج الداخلي للمجموعة بمجموعة قوية من المشاريع حيث يخُطط لتنفيذ ما يزيد على 25 مشروع إنتاج في عام 2023م.

شاهد هي منصة بث لخدمة الوسائط المباشرة الرائدة القائمة على الاشتراك في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حيث تتميز بمسار 

نمو قوي وتحقيق إيرادات متزايدة.

تعد منصة شاهد – منصة المجموعة لخدمة الوسائط المباشرة الرقمية – أكبر منصة لخدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك في منطقة 
ا  ا كبيراً الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ولدى منصة شاهد مجموعة من المحتويات الحصرية، تقدم معظمها باللغة العربية. وتحتوي منصة شاهد عدداً
من المحتويات الأصلية. لمزيد من المعلومات بشأن محتوى منصة شاهد، يرجى الرجوع إلى القسم 4-4-1-3 )»تقدم المجموعة عروض كبيرة من 
المحتوى المحلي عالي الجودة«( من هذه النشرة. وتوفر منصة شاهد أيضااً عروضااً للبث المباشر للفعاليات الرياضية المميزة، مثل الدوري السعودي 
ومسابقة الفورمولا 1 والدوري الوطني لكرة القدم الأمريكية ودوري أبطال آسيا وغيرها من الفعاليات الرياضية. وقد أدى المحتوى المميز للمجموعة 
إلى زيادة كبيرة في عدد المشتركين في السنوات القليلة الماضية، حيث ارتفع عدد المشتركين من 0.1 مليون في 2019/12/31م إلى 1.0 مليون في 
2020/12/31م ثم إلى 2.1 مليون في 2021/12/31م. وارتفع عدد المشتركين إلى 2.9 مليون مشترك كما في 2022/12/31م. ووصل عدد المشتركين 
إلى مستوى قياسي عند 3.76 مليون مشترك خلال شهر رمضان 2023م. ووزاد عدد مشاهدي شركة نتفليكس، وهي إحدى المنافسين الرئيسيين لمنصة 
استقر عدد  بتاريخ 2021/12/31م.  مليون  والى 2.1  تاريخ 2020/12/31م  مليون في  الى 1.5  مليون مشاهد في 2019/12/31م  شاهد، من 0.9 

المشتركين لدى نتفليكس على عدد 2.2 مليون كما في الربع السنوي الأول من عام 2023م.

بالرغم من أن المنافسين العالميين في مجال البث لديهم عدد أكبر بكثير من المشتركين على مستوى العالم، إلا أن منصة شاهد تعد أكبر منصة بث على 
مستوى منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتتضح ريادة المجموعة بشكل خاص في المملكة ومنطقة الخليج ومصر. وكما في 2022/12/31م، امتلكت 
منصة شاهد )SVOD( أكبر حصة سوقية بين منصات خدمة الوسائط المباشرة المنافسة بنسبة 23% من السوق في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، 
باستثناء العراق.2 وقد حازت منصة شاهد على تصنيف عالٍ من عملائها حيث صوت 28% من الأشخاص في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا لصالح 
منصة شاهد بصفتها العلامة التجارية المفضلة لديهم من بين خدمات البث، بنسبة تعادل نسبة منصة نتفليكس. وفي مصر، تجاوزت شعبية منصة شاهد تلك 
الخاصة بمنصة نتفليكس، حيث اختار ما نسبته 45% من المشاركين منصة شاهد كعلامة تجارية مفضلة لهم، بينما اختار 16% فقط منصة نتفليكس. نتج عن 
تمركز منصة شاهد في السوق ومعدل رضا العملاء العالي إلى زيادة انتشار علامة منصة شاهد التجارية في المملكة ومصر، حيث إن 93% من الأشخاص 
يميزون علامتها التجارية. وقد حظي اليوتيوب فقط من بين المنصات الإلكترونية وخدمات البث المنافسة على مستوى انتشار العلامة التجارية نفسه، في 
حين تأتي بعدها منصة نتفليكس التي تحظى بانتشار علامتها التجارية بنسبة 91%. مع ذلك، كان لمنصة شاهد أعلى تفاعل مع علامتها التجارية بنسبة %39، 
وتليها منصة نيتفلكس بنسبة 33% ومنصة واتش إت بنسبة 25% من الأشخاص عبر منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا الذين يميزون علامتها التجارية. 

وعلاوة على ذلك، يتم دعم التوسع في مجال الترفيه الرقمي بشكل أكبر من خلال مبادرات الحكومة السعودية للحد من القرصنة.

2  المصدر: تقرير السوق
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تتمتع المجموعة، بفضل حصتها السوقية الكبيرة وزيادة انتشار علامتها التجارية بالقدرة على الاستفادة من تزايد الاتصال الرقمي في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. وتشهد منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تحول رقمي سريع بمعدل انتشار للنطاق العريض الثابت بين الأسر يصل إلى %29 
في عام 2022م، ومن المتوقع أن يشهد مزيدااً من النمو. وتشهد منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أيضااً ارتفاعااً في استخدام الهواتف الذكية والذي 
من المتوقع أن يرتفع من 78% في عام 2022م إلى 90% بحلول عام 2030م. وبالتالي، يتُوقع تضاعف عدد المشتركين في خدمة الوسائط المباشرة في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من 12.5 مليون في عام 2022م الى 25,3 مليون بحلول عام 2025م، وأن تزيد الى 35.3 مليون بحلول عام 2027م. 
ومن المتوقع أن تنمو إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك ضمن قطاع خدمة الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 6.9% لفترة خمس سنوات تمتد من 2022م إلى 2027م، من 1.6 مليار دولار أمريكي في عام 2022م إلى ما يقدر بنحو 2.3 
مليار دولار أمريكي في عام 2027م. وترتفع مستويات انتشار خدمة الوسائط المباشرة أيضااً في ظل أن معدلات الانتشار في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا بلغت 4% فقط في عام 2022م مقارنة بالأسواق الناضجة، مثل الولايات المتحدة الأمريكية التي بلغت معدلات الانتشار فيها في نفس العام %81. 

بالإضافة إلى منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك، تدير المجموعة أيضااً منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان الخاصة بها، والتي 
بلغ إجمالي عدد مستخدميها النشطين 12 مليون مستخدم في الشهر في عام 2022م. بالإضافة، كان لمنصة شاهد )AVOD( 22 مليون مستخدم نشط 
شهريااً كما في شهر رمضان من عام 2023م. وتضمنت منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان الخاصة بالمجموعة أكثر من 31 مليون عملية تشغيل 
ا شهرياًا لمنصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان في عام 2022م في المملكة  في المتوسط شهرياًا في عام 2022م. وكان المستخدمون الأكثر نشاطاً

ومصر، حيث بلغ عدد مستخدمي منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 3.57 مليون مستخدم في المملكة و2.92 مليون مستخدم في مصر.

يق إداري متمرس يتمتع بسجل حافل من العمل في المنطقة، وتوظف عددًا كبيرًا من المتخصصين رفيعي المستوى في  تحظى المجموعة بفر

قطاع الإعلام

يقود المجموعة فريق إداري تنفيذي يتمتع بخبرات كبيرة، قاد نمو المجموعة وتطورها إلى مركزها الحالي كمجموعة رائدة في السوق في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. ويتمتع كل من الرئيس التنفيذي للمجموعة سامويل بارنيت والمدير المالي العام للمجموعة حسام الدين النوري بخبرة تزيد على 
20 عامااً مع المجموعة وخبرة إجمالية تبلغ حوالي 30 عامااً. ونظرااً إلى وجودهما في المجموعة منذ أكثر من عقدين من الزمان، فإنهما يتمتعان بمعرفة 
واسعة بالقطاع الذي تعمل فيه المجموعة وبمكانتها في المنطقة. ويدعمهما فريق دولي قوي يضم جوزيف أجو – الرئيس التنفيذي للعمليات – وستيفاني 
هولدن – المدير التنفيذي للاستراتيجية وتطوير الشركات – وعمر براج – المستشار القانوني العام للمجموعة. يرجى الرجوع إلى القسم 5-5 )»كبار 
التنفيذيين«( من هذه النشرة للاطلاع على ملخصات السير الذاتية لكبار التنفيذيين. وبالإضافة إلى ذلك، يظل الأستاذ/ وليد بن إبراهيم آل إبراهيم، 
مؤسس المجموعة، رئيسااً لمجلس إدارة المجموعة ويساهم بثروته المعرفية المتراكمة منذ أكثر من 30 عامااً في القطاع وعلاقاته في كل أنحاء المنطقة 

لزيادة نمو عمليات المجموعة وتعزيزها.

وتوظف المجموعة، بصفتها شركة الإعلام الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، عددااً كبيرااً من المتخصصين رفيعي المستوى في قطاع 
الإعلام، ويساهم هؤلاء المتخصصون في نجاح المجموعة بصفتها مزود رئيسي للترفيه ومن كبار منتجي المحتوى. وبالإضافة إلى ذلك، تحظى المجموعة 
بعدد كبير من خبراء التكنولوجيا ذوي الخبرات العالية الذين يعملون على المنصات التكنولوجية الخاصة بالمجموعة. ويعتبر خبراء التكنولوجيا مهمين 
بشكل خاص لأعمال خدمة الوسائط المباشرة الخاصة بالمجموعة حيث يقومون بالتأكد من فعالية واجهة المستخدم التي تمثل أهمية بالغة للعملاء. 
وأمضت المجموعة عقودااً في بناء قواها العاملة الرئيسية وعلاقاتها مع المتخصصين الرئيسيين، مما يوفر قاعدة قوية لمزيد من النمو باستخدام موارد 

المجموعة الداخلية ومعرفتها بالسوق.

دور المجموعة في المساهمة برؤية المملكة 030و

وضعت رؤية المملكة 2030 عدة برامج ومبادرات ومستهدفات للقطاعات المختلفة، وذلك لتطوير القطاعات غير النفطية بهدف تنويع الركائز الأساسية 
للاقتصاد في المملكة. وتم تدشين عدة برامج ومبادرات للثقافة والفنون وتطوير المحتوى الإعلامي التقليدي والرقمي بهدف تحسين جودة الحياة وتوطين 
الصناعات الثقافية والفنية من خلال برامج تدريب مهنية تلبي احتياجات سوق العمل. وفي سبيل تحقيق هذه الأهداف، من المتوقع أن يستمر قطاع 

الإعلام والترفيه كأحد القطاعات المحورية في رؤية المملكة 2030، مما يوفر أساسااً قويااً لنمو المجموعة في المستقبل.

تساهم المجموعة في رؤية المملكة 2030 من خلال الاستثمار المستمر في برامج ومبادرات إعلامية وترفيهية عديدة في المملكة، بما في ذلك تطوير 
المواهب، وإنتاج المحتوى، وصناعة الألعاب الإلكترونية، وإدارة الفعاليات، والاهتمام بتوسعة نطاق مشاهدات البث التلفزيوني من خلال قنوات معينة، 
وعبر منصة شاهد. ترى المجموعة بأن استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030. وبذلك تساهم المجموعة في تطوير قطاع الإعلام 
والترفيه في المملكة. علاوة على ذلك، تعمل المجموعة، من خلال انتقالها إلى المملكة، على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه والإعلام 

في المملكة. 

ش
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علاوة على ذلك، وبالنظر إلى قدرات المجموعة ومكانتها في القطاع الإعلامي والنجاحات التي حققتها تاريخيااً، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي 
وفي  المملكة  في  الإعلام  منظومة  تطوير  شأنها  من  التي  وترفيهية  إعلامية  ومبادرات  مشاريع  بتنفيذ  يتعلق  فيما  السعودية  العربية  المملكة  لحكومة 
المنطقة بما يتوافق مع رؤية المملكة 2030 )»المشاريع التوسعية«(. وذلك وفق اتفاقية اطارية للتعاون الاستراتيجي تم ابرامها مع الحكومة )ممثلة بشركة 
الاستدامة القابضة(. وتشمل المشاريع التوسعية تقديم محتوى رياضي على منصات المجموعة، وتشغيل بعض القنوات التلفزيونية وإنتاج محتوى عالي 
الجودة باللغة العربية بما يهدف إلى إبراز مكانة اللغة العربية وتفعيل دورها إقليميااً وعالميااً، كما تشمل المشاريع التوسعية تدريب المواهب السعودية من 
خلال إنشاء أكاديمية خاصة للتدريب المهني، وتفعيل خبرات المجموعة في إدارة الفعاليات، وتطوير ألعاب إلكترونية ذات جودة عالية. تمكن المشاريع 
التوسعية المجموعة من المساهمة في رؤية المملكة 2030، كونها شركة وطنية رائدة تتبوأ مركز قيادي إقليمي وتهدف إلى زيادة انتشارها العالمي. وفي 
الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة  اتفاقيات مع  بإبرام  المجموعة  المجموعة، تقوم  تنفذها  التي  والترفيهية  المبادرات الإعلامية  تكاليف  سبيل تمويل 
القابضة( بموجب الاتفاقية الاطارية للتعاون الاستراتيجي لأغراض تنفيذ تلك المشاريع )»اتفاقيات المشاريع التوسعية«(. وقد حققت المجموعة إيرادات 
تقارب 2,754 مليون ريال سعودي خلال الفترة من 2019م الى فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية. 
إن استلام المجموعة للمبالغ المشار إليها مرتبطااً بعدد من الالتزامات التي تقع على المجموعة بما في ذلك تحقيق مؤشرات أداء رئيسية محددة في 
المحددة في تلك الاتفاقيات. كما تتضمن  القيود والشروط الأخرى  إلى الالتزام بعدد من  إنجاز محددة بالإضافة  إلى مراحل  الوصول  أو  الاتفاقيات 
اتفاقيات المشاريع التوسعية قيود على المجموعة وشركاتها بعدم توزيع أرباح دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من شركة الاستدامة القابضة 

باعتبارها الطرف النظير في تلك الاتفاقيات.

وللمزيد من التفاصيل حول المخاطر المتعلقة بهذه العلاقة، يرجى مراجعة القسم )2-1-14( )»المخاطر المتعلقة باتفاقيات المشاريع التوسعية ومدى 
اعتماد المجموعة على الاتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(«( من هذه النشرة، وللمزيد من التفاصيل 
المتعلقة بكيفية معالجة هذا التمويل من ناحية محاسبية، يرجى مراجعة القسم )6( )»مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات«( من هذه 
النشرة، وللمزيد من التفاصيل المتعلقة بأهم أحكام الاتفاقيات القائمة ذات الصلة، يرجى مراجعة القسم )12-6-5( )»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين 

شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذه النشرة.

يوني المجاني المدرة للنقد وأعما) البث لخدمة الوسائط المباشرة   من خلا) الجمع بين أعما) البث التلفز
ً
 قويا

ً
 تجاريا

ً
تتبنى المجموعة نموذجا

ذات النمو المرتفع

أجرت المجموعة استثمارات كبيرة في تنمية أعمال خدمة الوسائط المباشرة من أجل دعم إيراداتها من الإعلانات من خدمة البث المجاني وخدمة 
الوسائط المباشرة للفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان. وبشكل عام، في عام 2022م، مثلت إيرادات منصة شاهد )SVOD( التابعة للمجموعة بالفعل 
13% من إجمالي إيرادات المجموعة باستثناء إزالة الازدواج، حيث ارتفعت الإيرادات من 132 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 370 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م وارتفعت مرة أخرى إلى 508 مليون ريال سعودي في عام 2022م. وبالتالي، تعُد إيرادات المجموعة متنوعة بشكل متزايد ولذلك 
أصبحت أكثر مرونة في ظل الاتجاهات السائدة في سوق الإعلانات. وتضمنت مصادر الإيرادات القائمة على الإعلانات إيرادات الإعلانات التلفزيونية 
التي بلغت 1,198 مليون ريال سعودي في عام 2022م وإيرادات الإعلانات عبر الراديو التي بلغت 29 مليون ريال سعودي، وإيرادات إعلانات التواصل 
الاجتماعي التي بلغت 62 مليون ريال سعودي، وإيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان التي بلغت 46 مليون ريال سعودي في عام 2022م، بمبلغ 

إجمالي لإيرادات الإعلانات قدره 1,336 مليون ريال سعودي. 

بالإضافة تحقق الشركة إيرادات الإعلانات من شركة العربية، بمجموع يبلغ 78 مليون ريال سعودي. وبعد خصم العمولات والخصومات بقيمة 75 مليون 
ريال سعودي، بلغت صافي إيرادات الإعلانات مبلغ وقدره 1,339 مليون ريال سعودي في عام 2022م.

ويتيح الجمع بين نماذج الأعمال المختلفة للمجموعة، وبالتحديد البث التلفزيوني ومنصتها الرقمية لخدمة الوسائط المباشرة، شاهد، إنشاء أوجه تناغم 
داخل المجموعة تتمحور حول المحتوى المشترك بشكل أساسي. كما أنه يعزز من الاستفادة من أرباح أعمال البث وتدفقاتها النقدية لتمويل استثمارات 
المجموعة في زيادة عدد المشتركين في أعمال خدمة الوسائط المباشرة. ويتطلب نموذج أعمال منصة شاهد استثمارات كبيرة مسبقة لتعزيز نمو قاعدة 
مشتركيها. غير أنه في عام 2022م، حققت المجموعة هامش أرباح معدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء نسبته 13% باستثناء منصة 
ا في  شاهد. وترى المجموعة أن إمكانات نمو الإيرادات القوية لقطاع الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك يمكن أن توفر للمجموعة تحسناًا كبيراً
الأرباح المعدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من وفورات الحجم على الرغم من عدم مساهمة منصة شاهد في إجمالي الأرباح المعدلة 

قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء للمجموعة كما في عام 2022م. 
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الاستفادة من  أفريقيا، من خلا)  الأوسط وشما)  الشرق  رائدة في منطقة  إعلامية  الاستفادة من مكانتها كمجموعة  للمجموعة  يمكن 

الأعما) الإضافية مثل إدارة الفعاليات وتطوير ألعاب الفيديو

ا من قطاعات الأعمال المساعدة واستثمرت فيها، مما عزز علاقاتها طويلة الاجل في المنطقة ومعرفتها وقدراتها. وفي حين دخلت  طورت المجموعة عدداً
المجموعة بالفعل في مجال الألعاب التفاعلية في عام 2007م بمشروع يسمى )Dream Competition( ولاحقااً مع منصة الألعاب )WIZZO(، فقد بدأت 
ا في إنتاج ألعاب الفيديو على نطاق واسع. ووقعت المجموعة مع مبادرة مدينة نيوم في المملكة اتفاقية لإنشاء استوديو لتطوير الألعاب  المجموعة مؤخراً
عالية الجودة في المملكة، وهو أول استوديو من نوعه في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ويهدف الاستوديو إلى الانتقال إلى المركز الإعلامي في 

مدينة نيوم، وتخطط المجموعة لإنتاج ألعاب ذات قيمة إنتاجية عالية لجمهور الألعاب على مستوى العالم.

وبدأت المجموعة أعمالها في إدارة الفعاليات منذ عدة سنوات، حيث أجريت أول عملية لإدارة الفعاليات واسعة النطاق في عام 2017م في المملكة. 
ونظمت المجموعة فعاليات مثل عروض سيرك دو سوليه )Cirque du Soleil( في المملكة. ونظرااً إلى حجم المجموعة وأعمالها التكميلية في قطاع 
ا أعمال نشر  البث المجاني وإنتاج المحتوى، تعتقد إدارة المجموعة أنها مؤهلة بشكل مثالي لمزاولة هذه الأعمال الإضافية. وتمتلك المجموعة أيضاً
الموسيقى وإدارة المواهب الموسيقية تحت علامة بلاتينوم ريكوردز )Platinum Records( الخاصة بها وتسعى إلى توسيع أنشطتها المتعلقة بالموسيقى 

في المستقبل.

ويتم تشغيل قطاعات الأعمال هذه بشكل مستقل عن قطاعات المجموعة الأخرى ولكنها تمثل جزءاًا من منظومة أكبر متعددة الجوانب داخل المجموعة. 
وتسمح هذه المنظومة للمجموعة بالاستفادة من محتواها وملكيتها الفكرية وموظفيها في مجال أعمال واحد لتطوير أعمال أخرى تابعة لها. وعلاوة على 
 )The Voice( ذلك، قامت أكاديمية إم بي سي وإم بي سي تالنت بتوريد المواهب من عروض المواهب التي يتم بثها على منصات المجموعة مثل ذا فويس

وعرب أيدول )Arab Idol( وربطت المواهب السعودية الشابة بالفرص في قطاعات الترفيه والموسيقى والإعلام على التوالي. 

استراتيجية المجموعة لتحقيق المزيد من النمو والربحية

الوسائط  خدمة  منصة  من  والاستفادة  والراديو  يون  التلفز على  الإعلانات  قطاع  الرائدة في  مكانتها  على  الحفاظ  إلى  المجموعة  تهدف 

المباشرة الرائدة للحصو) على الإعلانات التي يتم تحويلها إلى المنصات الإلكترونية

تهدف إدارة المجموعة إلى الحفاظ على مكانتها الرائدة في قطاع الإعلانات على التلفزيون والراديو وزيادة الإيرادات من هذا القطاع. وتدير المجموعة 
أعمال الإعلانات من خلال ذراع المبيعات لديها، شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز، التي تتمتع بمركز قوي جدااً في السوق، ولكنها ترى إمكانات إضافية 
كبيرة من خلال تحسين الأسعار وتكثيف جهود المبيعات، بما في ذلك من خلال استخدام تكنولوجيا مبيعات الإعلانات الحديثة وبيانات قياس الجمهور 
المحسنة. ويقوم حوالي 700 مُعلن من كل أنحاء المملكة ودولة الإمارات ومصر، فضلااً عن الشركات متعددة الجنسيات، بنشر الإعلانات على وسائل إعلام 
ا سيؤدي إلى المزيد من الشفافية ويجعل الإعلان التلفزيوني  المجموعة. وتعتقد إدارة المجموعة أن نظام مقياس عدد المشاهدين الذي تم طرحه مؤخراً
أكثر جاذبية للمعلنين مما يؤدي إلى زيادة المبيعات وتحسين الأسعار القائمة على البيانات. وتهدف المجموعة إلى تحقيق فوائد كبيرة من تنفيذ المبيعات 
داخليااً عبر شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز ورفع معايير التكنولوجيا والموارد البشرية إلى المستويات الدولية. فعلى سبيل المثال، نفذت المجموعة 
حلااً يسمح لها بإدراج الإعلانات المستهدفة بشكل حيوي في قنوات البث المباشر بسلاسة. وتهدف المجموعة إلى تحسين بيع مخزون الإعلانات من 

خلال المبيعات الآلية على المنصات الإلكترونية بالإضافة إلى المبيعات من خلال فريق المبيعات.

وكان أهم تطور في سوق الإعلان في السنوات الأخيرة هو التحول من الإنفاق على الإعلانات عبر البث التلفزيوني المجاني الخطي )أي نموذج التلفزيون 
التقليدي الذي يشاهد الجمهور محتواه المحددة ساعاته مسبقااً في أوقات فعلية( إلى الإعلان على الوسائط الإلكترونية. وفي حين تواصل المجموعة 
الاستثمار في أعمال البث التلفزيوني المجاني الخاصة بها، قامت بإنشاء منصة خدمة الوسائط المباشرة للفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 
لاجتذاب الحصة المتنامية من إيرادات الإعلانات المخصصة للوسائط الإلكترونية. من المتوقع أن تزيد نسبة سوق الإعلانات الرقمية على منصات 
الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بنسبة معدل نمو سنوي مركب يبلغ 25% بين عام 2022م وعام 2025م، مما يسمح بمزيد 

من النمو المربح في إجمالي إيرادات إعلانات المجموعة.
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تهدف المجموعة إلى زيادة نمو إيرادات الاشتراكات في خدمة الوسائط المباشرة والاستفادة من وفورات الحجم لتحسين هوامش الأرباح 

قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك

ا من 1.0 مليون مشترك في 2020/12/31م  ترى إدارة المجموعة أن هناك إمكانات نمو إضافية كبيرة في منصة شاهد )SVOD( التي شهدت نمواًا سريعاً
ا في السنوات القادمة في  ا كبيراً إلى إجمالي 3.76 مليون مشترك خلال شهر رمضان 2023م. وتعتقد المجموعة أنه يمكن لمنصة شاهد أن تحقق نمواً
ظل بلوغ عدد سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أكثر من 477 مليون نسمة واستحواذ فئة الشباب على نسبة كبيرة من عدد السكان بالإضافة 
إلى تزايد الدخل المتاح للإنفاق. ونتيجة لذلك، تركز إستراتيجية المجموعة على زيادة عدد المشتركين على منصتها الإلكترونية من خلال الاستحواذ 
على حصة سوقية إضافية والتسويق لمنصة شاهد في كل أنحاء المنطقة، خاصة من خلال إضافة المزيد من المحتوى عالي التقييم. ولتحقيق ذلك، 
تخطط المجموعة لمواصلة الاستثمار في الإنتاج الخاص بها لمحتوى عالي الجودة باللغة العربية. وتستهدف المجموعة أيضااً أسواقااً تقع خارج المنطقة 
تضم عددااً كبيرااً من المغتربين العرب وعددااً كبيرااً من السكان الناطقين باللغة العربية. على سبيل المثال، إن منصة الفيديو حسب الطلب القائم على 

الاشتراك – شاهد – التابعة للمجموعة، متاحة للمشاهدين في الولايات المتحدة وكندا والمملكة المتحدة. 

ا لتعزيز انتشار  في سبيل جذب العملاء، تهدف المجموعة إلى تحسين كفاءة تسويقها لشرائح مستهدفة من العملاء مع تنظيم فعاليات اجتماعية أيضاً
العلامة التجارية. وفي قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات، تهدف المجموعة إلى الدخول في شراكات مختارة بعناية مع العلامات التجارية والمؤسسات 
التي تتمتع بجاذبية وجماهير مستهدفة مماثلة لتلك الخاصة بالمجموعة، بما يسمح للمجموعة بتحقيق أقصى قدر من أوجه التآزر من حيث انتشار العلامة 

التجارية وزيادة عدد المشتركين.

لجذب المشاهدين في الدول ذات القدرة الشرائية المنخفضة، تبرم المجموعة صفقات شراكة مع مزودي خدمات الاتصالات، حيث تسمح تلك الصفقات 
للمجموعة بتقديم حزم للهواتف الجوالة فقط بأسعار منخفضة للجمهور في تلك الدول. 

تعتقد المجموعة أن جودة وشعبية المحتويات الأصلية لمنصة شاهد وعروض محتواها الرياضي ستستمر في تحفيز المشاهدين على الاشتراك في منصة 
شاهد. وعلاوة على ذلك، ترى المجموعة أنه كلما زاد المحتوى على المنصة وزاد توفره باللغة المحلية، كان عرض الاشتراك في منصة شاهد أكثر جاذبية 
للعملاء المحتملين في كل أنحاء المنطقة وللسكان الناطقين باللغة العربية على مستوى العالم. وبالإضافة إلى ذلك، تهدف المجموعة إلى توسيع جمهور 

الاشتراكات جغرافياًا وكذلك توفير توافق منصة شاهد مع كل الأجهزة الشخصية السائدة.

تواصل المجموعة تحسين تجربة المستخدم من خلال ميزات المنتجات الجديدة على منصة شاهد. وتتضمن ميزات المنتجات الجديدة هذه تقديم 
محتوى فيديو بأعلى جودة ودقة، أي 4 كي )4K( والجودة الفائقة )Ultra HD(، وهو ما يتماشى مع معايير خدمات البث الرقمية الدولية الرائدة. وبدأت 
المجموعة في تقديم محتوى الفيديو بجودة فائقة في عام 2022م لخدمات البث الرقمية. وخلال شهر رمضان 2023م، تم توفير سبعة من أكثر البرامج 

الرمضانية شعبية لشركة إم بي سي بجودة فائقة. وفي مايو 2023م، بثت منصة شاهد أول حدث رياضي مباشر بجودة فائقة.

وعلاوة على ذلك، تمتلك منصة شاهد واجهة مستخدم متعددة اللغات تدعم حاليااً اللغة العربية والإنجليزية والفرنسية. ويدعم كل المحتوى على منصة 
شاهد، سواء كان بثااً أم محتوى مباشرااً، مسارات صوتية وترجمة مرئية بلغات متعددة. فعلى سبيل المثال، تتوفر بعض المباريات في دوري روشن السعودي 
ا بشدة على تحسين وقت الاستجابة لبث المحتوى الرياضي المباشر. وسمحت  بتعليق باللغة العربية والإنجليزية والبرتغالية. وركزت منصة شاهد أيضاً
التحسينات التقنية التي نفُذت مؤخرااً للمجموعة بتقليل وقت الاستجابة من أكثر من 30 ثانية إلى أقل من 10 ثوانٍ في المتوسط عبر منصات خدمة 
ا بشكل خاص للبث المباشر للقنوات عبر منصات خدمة الوسائط المباشرة الخاصة بالمجموعة. وأدخلت  الوسائط المباشرة الخاصة بها. ويعُد هذا مهماً
المجموعة أيضااً ميزة التشغيل التلقائي للحلقات ووفرت منصة شاهد على البلاي ستيشن 4 وPlayStation 4( 5 وPlayStation 5(. وتهدف المجموعة 
 .)MBC Android TV Box( وإم بي سي آندرويد بوكس )Xbox( إلى تمكين توافق منصة شاهد الإلكترونية مع كل الأجهزة الرئيسية، مثل الإكس بوكس
وبالإضافة إلى ذلك، تخطط المجموعة لإدخال إمكانيات الدفع على أجهزة التلفزيون الذكية ومعارض التطبيقات ووحدات التحكم، مما سيسهل الانضمام 
 )STC Pay( إلى منصة شاهد من خلال تسهيل إجراءات الدفع بالسماح للعملاء بالدفع مباشرة من خلال المنصة. وتشمل خدمات الدفع إس تي سي باي

والباي بال )PayPal( وآبل باي )Apple Pay( وغيرها.

وبالإضافة إلى ذلك، تخطط منصة شاهد إلى تقديم خصائص المشاهدة المشتركة بالإضافة إلى خاصية التنزيل الذكي. وقد طورت منصة شاهد واجهة 
ا للمحتوى القصير للسماح بتجربة تشبه  ا دعماً تسجيل جديدة من شأنها تحسين تجربة المستخدم وزيادة نسبة تحويل المشتركين. وتقدم المجموعة أيضاً

التيك توك )Tik Tok( داخل منصة شاهد.

وأخيرااً، ترى المجموعة، فيما يتعلق بمنصة شاهد، أن الحفاظ على أسعار تنافسية مقارنة بالمنافسين الإقليميين والدوليين يعُد من العوامل الرئيسية 
لتعزيز انتشار المنصة على نطاق واسع وزيادة عدد العملاء. وكما في تاريخ هذه النشرة، يعُد تسعير منصة شاهد للاشتراكات الشهرية أقل من بعض 
المنافسين مثل منصة ستارزبلاي )Starzplay( وأو إس إن )OSN(. وتستطيع المجموعة زيادة سعر منصة شاهد )SVOD( في السنوات القادمة، إلا أن 
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الهدف الرئيسي للمجموعة هو الحفاظ على قدرتها التنافسية ومواصلة الاستفادة من مكانتها الرائدة في السوق عن طريق زيادة إيرادات الاشتراكات من 
خلال زيادة عدد الاشتراكات، إلى جانب زيادة الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من أعمال الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك 

من خلال وفورات الحجم.

تخطط المجموعة للاستثمار بشكل كبير في إنتاج المحتوى والاستحواذ عليه لمواصلة دورها القيادي كشركة بث وإعلام في منطقة الشرق 

الأوسط وشما) أفريقيا

تخطط المجموعة لإجراء المزيد من الاستثمارات في إنتاج المحتوى الخاص بها وتهدف إلى مواصلة جذب المستخدمين والاحتفاظ بهم من خلال الترويج 
ا إلى حجم المجموعة وسجلها الحافل كمجموعة تركز على منطقة الشرق الأوسط وشمال  للمحتويات الأصلية الحصرية لمنصة شاهد وغير ذلك. ونظراً
أفريقيا وعلاقاتها مع شركات الإنتاج وصناعة الأفلام بشكل عام، تعتقد المجموعة أن بإمكانها الحفاظ على مكانتها كأكبر شركة بث وإعلام في منطقة 

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 

وتخطط المجموعة، باستغلال مرونتها في إنتاج محتواها الخاص، إلى زيادة تحسين توطين المحتوى في كل سوق معين تعمل فيه. ويتم تصميم المحتوى 
المحلي بشكل أكبر بما يلائم تفضيلات الجمهور ذي الصلة واحتياجاته ويتوافق بشكل أفضل مع الجماهير المحلية. وعلاوة على ذلك، تهدف المجموعة 
إلى الاستثمار في المحتوى الخارجي المتميز والاستثمار في الحقوق الرياضية الاستراتيجية التي تدمجها في حزم الاشتراكات الجذابة التي من المتوقع 
أن تؤدي إلى زيادة طلب العملاء. أدى دمج المحتوى الرياضي المحلي في محتوى منصة شاهد )SVOD( إلى زيادة عدد المشتركين فيها. وتتوقع المجموعة 
تحقيق المزيد من النمو في أعداد المشتركين على المدى الطويل من خلال تضمين محتوى رياضي دولي. وتعمل المجموعة حاليااً على دراسة إمكانية 
تأمين  لها  السعودية، مما سيتيح  الرياضة  المشترك على شركة  العامة، للاستحواذ  الاستثمارات  استراتيجي مع صندوق  دخولها في مشروع مشترك 
حقوق المحتوى الرياضي وتوفير المحتوى الرياضي بشكل مستمر. وتستثمر المجموعة في المحتوى الذي يستهدف الأطفال والشباب لتوسيع قاعدة 
جمهورها وإيجاد رابط مع جمهور المجموعة الأصغر سناًا. وتواصل المجموعة استكشاف الشراكات الخارجية التي تهدف إلى الحصول على المحتوى 
الغربي الذي يدعم عروضها الأساسية. ولهذا الغرض، أبرمت المجموعة صفقة ضخمة بشأن المحتوى التركي ونسخ معدلة منه وتعمل على تقديم محتوى 
رسوم متحركة )المعروفة بـ Anime( على كل من منصة شاهد والقنوات التلفزيونية. وترى المجموعة أن القيام باستثمارات كبيرة في إنتاج فئات مختلفة 
من عروضها الرقمية سينعكس إيجابيااً على مشاهديها، حيث سيؤدي المحتوى ذي الصلة إلى تحفيز المشتركين على مواصلة اشتراكهم في المنصة. 
التابعة  التلفزيونية  القنوات  إلى  بالإضافة  منصة شاهد  في  المشتركين  في جذب  الخاص  الإنتاج  تأثير  يزداد  أن  المفترض  من  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

للمجموعة مع مرور الوقت، حيث تتوسع مكتبة المحتوى الخاصة بالمجموعة.

تهدف المجموعة إلى الاستفادة من حصتها السوقية الكبيرة الحالية لفهم جمهورها بشكل أعمق لتوفير المحتوى الأكثر صلة بهم. ومن خلال قدرتها على 
الاستفادة من الفهم العميق لجمهورها، ستتمكن المجموعة من إيجاد محتوى من شأنه زيادة الطلب على البث ويجعل عروضها مناسبة بشكل أكبر للتركيز 
على هذا المحتوى أو الاستثمار في محتوى مشابه من شأنه أن يؤدي إلى زيادة الطلب. ولتحقيق هدفها، تسعى المجموعة إلى استخدام البيانات للمساهمة 

في عملية صنع القرار، مما سيضمن نتائج أكثر تأثيرااً فيما يتعلق بتخصيص الموارد ومحتوى الاستثمار وتركيز الإدارة.

تعمل المجموعة على تنويع أعمالها بشكل أكبر من خلا) توسيع أعما) إدارة الفعاليات وأنشطة الألعاب 

قامت المجموعة بتنويع أعمالها التي ارتكزت تاريخيااً على البث من خلال إنشاء منصات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان والفيديو حسب الطلب 
أفريقيا  الشرق الأوسط وشمال  التجارية طويلة الأجل في منطقة  التي تستفيد من عملياتها  القائم على الاشتراك والاستثمار في الأعمال الإضافية 
بالإضافة إلى المعرفة والخبرة. وتقوم المجموعة بتوسيع وتطوير مجالات أعمال جديدة مصممة خصيصااً لتناسب عدد السكان المتزايد من الشباب 
السعودي والشباب في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا. وقد طورت المجموعة واستثمرت في السنوات الأخيرة في قطاعات أعمال أكثر تنوعااً 
مثل الألعاب والموسيقى وإدارة الفعاليات. ومن المقرر أن توسع المجموعة كل من مجالات الأعمال هذه من خلال توسيع نطاق الخدمات المقدمة وزيادة 

انتشارها. ولهذا السبب، تخطط المجموعة للدخول في شراكات استراتيجية لترسيخ وجودها في أعمال تطوير ألعاب الفيديو.

ا أن هناك فوائد محتملة من التعاون بين قطاعاتها. وتستفيد المجموعة  إلى جانب الإمكانات الفردية لكل قطاع من قطاعات الأعمال، ترى المجموعة أيضاً
بالفعل من أوجه التآزر التي نشأت عن تنويع خدماتها. ومن المتوقع أن يسمح النجاح الفردي لمجالات الأعمال التي تطورها المجموعة وتتوسع فيها 

بالاستفادة من أوجه التآزر على نطاق أوسع.

لأنشطتها  المكملة  والأعمال  الشركات  من  عدد  على  الاستحواذ  فرص  بدراسة  الشركة  تستمر  وتطويرها،  المجموعة  أعمال  توسيع  من خطط  كجزء 
الرئيسية. وكما في تاريخ هذه النشرة، تجري الشركة دراسات حول جدوى المشاريع المحتملة قبل اتخاذ أي قرارات للاستثمار في تلك الشركات والأعمال. 

وستقوم الشركة بعد تاريخ إدراجها بالإعلان عن أي صفقات يجب الإفصاح عنها بموجب متطلبات الأنظمة واللوائح ذات الصلة.

ذ

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ملخص معلومات عن السوق 

نظرة عامة على الاقتصاد الكلي في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا- و

من المتوقع أن يرتفع نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 2.7%، ليصل إلى 
9.5 ألف دولار أمريكي )35.6 ألف ريال سعودي( بحلول عام 2027م، متجاوزاًا معدل النمو في الاقتصادات العالمية الأخرى. وفي المقابل، من المتوقع 
أن يتحسن ثراء منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، كما يتضح من مستويات الدخل المتاح للإنفاق التي من المتوقع أن ترتفع بمعدل نمو سنوي 
مركب قدره 4.7% لتصل إلى 12.2 ألف دولار أمريكي )45.8 ألف ريال سعودي( بحلول عام 2027م. وفيما يتعلق بالتضخم، ارتفع مؤشر أسعار السلع 
الاستهلاكية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بسبب عدم الاستقرار الاقتصادي في العديد من الدول. غير أن دول مجلس التعاون الخليجي 
شهدت معدلات تضخم منخفضة نسبياًا بسبب انخفاض تقلبات أرصدة الحسابات الجارية وزيادة استقرار أسعار الطاقة بفضل الدعم الحكومي المستمر. 
ومن المتوقع أن يأتي سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من بين أعلى معدلات النمو مقارنة بالمناطق العالمية الأخرى، بمعدل نمو سنوي مركب 
ا، مما يجعلها أكثر  قدره 1.4% ليصل إلى 512 مليون بحلول عام 2027م. يتميز السكان بفئة من الشباب الخبير بالتكنولوجيا بمتوسط عمر يبلغ 28 عاماً

عرضة للإقبال على استخدام المنتجات الرقمية والمبتكرة.

نظرة عامة على القطاعات محل التركيز- و

يصُنَف قطاع الترفيه والإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بشكل عام ضمن القطاعات الرئيسية التالية: )1( التلفزيون، )2( خدمة الوسائط 
المباشرة، )3( الإعلان على شبكة الإنترنت، )4( الموسيقى والراديو والبودكاست، )5( السينما، )6( ألعاب الفيديو والرياضات الإلكترونية، )7( الكتب 
والمجلات والجرائد وغيرها. ومن المتوقع أن ينمو قطاع الترفيه والإعلام بمعدل نمو سنوي مركب قدره 7.1%، ليصل إلى 22.1 مليار دولار أمريكي 
)82.9 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027م، بقيادة الإعلانات على شبكة الإنترنت والسينما وألعاب الفيديو والرياضات الإلكترونية. ويأتي نمو القطاع 
ا بالشباب وزيادة أعداد السكان ومعدلات الثراء الإقليمية وزيادة الاتصال وقاعدة المستهلكين ممن هم على دراية بالتكنولوجيا  في المقام الأول مدفوعاً

الرقمية والمكتبات الكبرى ذات المحتوى المتباين.

ينصب تركيز هذا القسم على قطاعات الترفيه والإعلام التي تمثل أهمية بالنسبة لمجموعة إم بي سي، إلى جانب قطاع إدارة الفعاليات.

يوني الإعلان التلفز و-و 

عقب التراجع التاريخي، أظهر قطاع الإعلانات التلفزيونية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تحسن خلال عام 2022م ومن المتوقع أن ينمو 
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.5% في الفترة من عام 2023م إلى عام 2027م، ليصل إلى 1.1 مليار دولار أمريكي )4.1 مليار ريال سعودي(. ويعُزى 
ا بالتطورات التي تشهدها  النمو المستقبلي للإعلانات التلفزيونية بصفة أساسية إلى النمو المتوقع في إنفاق المستهلكين في المنطقة ويأتي مدعوماً
منصات قياس الوسائط المنشأة حديثاًا التي من شأنها أن تحسن القدرة على تحديد أعداد الجمهور والإبلاغ عنها بشكل صحيح. ومع ذلك، سيقابل هذا 
ا في عدد  ا أكثر مرونة للمحتوى، مما يؤدي إلى تحول المعلنين إلى الأسواق التي تشهد تزايداً النمو زيادة في استخدام القنوات الرقمية التي توفر اختياراً

المشاهدين مثل الإعلان عبر خدمة الوسائط المباشرة والإعلان الإلكتروني أثناء البث.

مجموعة إم بي سي هي الجهة الرئيسية الرائدة من حيث حصتها من جمهور التلفزيون الخطي في البلدان الرئيسية بمنطقة الشرق الأوسط وشمال 
ا للبيانات الواردة من إبسوس على )نسبة 40% في المملكة، ونسبة 30% في الإمارات العربية المتحدة، ونسبة 19% في المغرب،  أفريقيا، حيث تستحوذ وفقاً
مع ملاحظة أن القنوات المحلية غير ممثلة في هذه البيانات، ونسبة 27% في العراق(. ويكمن العامل الذي يميز مكانة مجموعة إم بي سي في السوق في 

التشكيلة العريضة من مختلف الأنواع الفنية فضلااً عن المحتوى العربي المميز.
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خدمة الوسائط المباشرة و-و 

الإقليمية  الرئيسية  الجهات  بين  المنافسة  احتدام  مع  المكتبات  نطاق  بتوسيع  ا  مدعوماً نموه،  المباشرة  الوسائط  قطاع خدمة  يواصل  أن  المتوقع  من 
ا لتوقعات الترفيه والإعلام العالمية لشركة برايس ووترهاوس كوبرز للسنوات 2022م - 2026م، من المتوقع أن ينمو سوق SVOD )»اشتراك  والعالمية. وفقاً
الفيديو عند الطلب«( بمعدل نمو سنوي مركب قدره 6.9% ليصل إلى 2.3 مليار دولار أمريكي )8.6 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027م. ومن ناحية 
أخرى، توقعت شركة Dataxis Research أن ينمو سوق SVOD بمعدل نمو سنوي مركب قدره 18.5% ليصل إلى 1.6 مليار دولار أمريكي )6.0 مليار 
ريال سعودي( بحلول عام 2027م. هذا النمو مدفوع بالتأثير الإيجابي لجائحة كوفيد-19 في هذا القطاع، والتوسع في أحجام المكتبات المرئية، وارتفاع 
ا أسرع بمعدل نمو سنوي مركب  معدلات انتشار الإنترنت في المنطقة. أما بالنسبة لسوق AVOD )»إعلانات الفيديو حسب الطلب«(، فسوف تشهد نمواً
يصل إلى 15.3% 1.22 مليار دولار أمريكي )4.6 مليون ريال سعودي( بحلول عام 2027م مع تركيز المزيد من اللاعبين على نموذج الفيديو حسب 
ا  الطلب. ويتوسع سوق المملكة بسرعة ومن المتوقع أن يصل إلى حجم سوق دولة الإمارات تقريباًا، السوق الأكبر في المنطقة، بحلول عام 2027م، مدفوعاً
بالشراكات، مثل شراكة ستارزبلاي مع فيرجن موبايل وشراكة أمازون برايم فيديو مع موبايلي. ولا يزال سوق مصر غير متطور إلى حد كبير بسبب افتقاره 

إلى البنية الأساسية للنطاق العريض، مما قد يؤدي إلى تأخير إطلاق خدمات البث الدولية.

ويقود الوافدون الأوائل النمو في المنطقة، مع تصنيف منصات شاهد وستارزبلاي ونتفليكس باعتبارها منصات خدمة وسائط مباشرة بسبب محتواها 
الحصري وأحجام المكتبات الكبيرة. ودخلت مجموعة من الجهات الرئيسية الجديدة سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا في السنوات القليلة الماضية، 

مثل أبل تي في+ وديزني+ وواتش إت وTOD، مما أدى إلى احتدام المنافسة ومن ثم تجزئة السوق بشكل أكبر.

الإعلانات الإذاعية و-3 

من المتوقع أن ينمو قطاع الإعلانات الإذاعية في المنطقة بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.2% ليصل إلى 293 مليون دولار أمريكي )1.1 مليار ريال 
سعودي( بحلول عام 2027م، مع تشكيل الإمارات ومصر القوة الضاربة في هذا القطاع. ومن المتوقع بشكل كبير أن تستمر الاستثمارات في الإعلانات 
الإذاعية بالمملكة على مدار السنوات، حيث تلتزم الدولة بإصلاح قطاع البث الإذاعي وتطويره عبر البث الإذاعي الرقمي )»+DAB«( والإنترنت والجيل 

الخامس.

وقد حققت مجموعة إم بي سي، التي تبث كلا من بانوراما إف إم وإم بي سي إف إم، الحصة الأكبر من جمهور القطاع الإذاعي بالمملكة )نسبة 36% في عام 
2022م(، وعلاوة على ذلك، أطلقت مجموعة إم بي سي في عام 2023م قناة لاود إف إم، أول محطة إذاعية تجارية غربية في المملكة تستهدف الشباب.

الموسيقى الرقمية والمسجلة و-4 

من المتوقع أن يواصل قطاع الموسيقى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مساره الصاعد حيث من المتوقع أن ينمو قطاع إعلانات بث الموسيقى 
الرقمية بمعدل نمو سنوي مركب قدره 10.0%، ليصل إلى 35 مليون دولار أمريكي )131 مليون ريال سعودي( بحلول عام 2027م ومن المتوقع أن ينمو 
قطاع البث الرقمي والمسجل )غير القائم على الإعلانات( بمعدل نمو سنوي مركب قدره 8.0% ليصل إلى 264 مليون دولار أمريكي )990 مليون ريال 
سعودي( بحلول عام 2027م. ويعزز النمو زيادة الإقبال على منصات البث الرقمية، والاستثمارات في المحتوى المحلي، إلى جانب التركيز على التعاون 

الإقليمي والدولي.

وضمن قطاع بث الموسيقى، تحظى منصة أنغامي بمكانة ريادية عبر منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، حيث تستحوذ على أكثر من نسبة 70% من 
القطاع بفضل عروضها التي تشمل مكتبة ضخمة للموسيقى العربية، تليها منصة سبوتيفاي.

وفيما يتعلق بشركات تسجيل الموسيقى، يضم القطاع مجموعة من الشركات العالمية والإقليمية، حيث تتميز أفضل الجهات الرئيسية بتأثيرها الواسع 
في القطاع وقائمتها المميزة من الفنانين. وعلاوة على ذلك، تستحوذ شركات التسجيل العالمية على المتاجر الإقليمية الصغيرة بهدف تعزيز مكانتها في 

القطاع وترسيخ هيمنتها.

ألعاب الفيديو و-5 

ا في  شهد قطاع ألعاب الفيديو العالمي والإقليمي تحولااً من ألعاب أجهزة الكمبيوتر )مجموعة فرعية من الألعاب التقليدية( إلى ألعاب الموبايل، مدفوعاً
المقام الأول بارتفاع معدلات انتشار الهواتف الذكية في المنطقة، وتحسن الاتصال بالإنترنت وتغير تفضيلات المستخدمين. وبالإضافة إلى ذلك، فإن 
ا بأرقام مزدوجة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، بمعدل نمو  الرياضات الإلكترونية، التي تمثل الشكل التنافسي لألعاب الفيديو، شهدت نمواً
سنوي مركب متوقع قدره 28.3% في الفترة بين عام 2022م وعام 2027م. ومن المتوقع أن ينمو إنفاق قطاع الإعلانات العالمية والإقليمية على ألعاب 

الفيديو المتكاملة بمعدل أكثر بطئاًا بسبب إقبال المستخدمين على البرامج الحاجبة للإعلانات واحترافهم إبعاد أو تخطي الإعلانات داخل الألعاب.
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تهيمن أكبر ثماني شركات إصدار للألعاب حالياًا على حوالي 70% من السوق العالمية، ومع ذلك تعُد النسبة المتبقية مجزأة للغاية عبر مختلف الجهات 
الرئيسية التي تتنافس على حصة من السوق. وتحظى الشركات التي تمتلك منصات ألعاب شهيرة، مثل سوني ومايكروسوفت ونينتيندو، بتأثير كبير في 

السوق. وتقوم هذه الشركات في الغالب بنشر الألعاب حصرياًا على منصاتها أو تقيم شراكات مع مطورين خارجين لإنشاء محتوى حصري.

إدارة الفعاليات و-6 

ا في تحقيق رؤيتها من خلال  من مستهدفات رؤية المملكة 2030، ترسيخ مكانة المملكة باعتبارها مركز الترفيه الأول في المنطقة، حيث أحرزت تقدماً
زيادة عدد  إلى  القطاع  الرئيسية في  والجهات  الحكومية  للجهات  الجماعية  الجهود  أدت  الترفيه. وقد  لقطاع  داعمة  ومبادرات  كبرى  فعاليات  تدشين 
الفعاليات بمختلف أنواعها التي تستضيفها المملكة وعدد الحضور فيها، حيث شهد موسم الرياض وحده أكثر من 12 مليون زائر في عام 2022م، مقارنة 

بـ 10 ملايين زائر في عام 2019م.

ومن المتوقع أن يؤدي تطوير قطاع الترفيه إلى تعزيز قطاع إدارة الفعاليات في المملكة. وقد اجتذب ظهور الفعاليات الكبرى، مثل المؤتمرات الدولية 
ا عالمياًا وزاد الطلب على خدمات إدارة الفعاليات الاحترافية في المملكة. لذلك من المتوقع أن ينمو  والمهرجانات الموسيقية والفعاليات الرياضية، اهتماماً

السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره 9.8%، ليصل إلى 867 مليون دولار أمريكي )3.3 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027م.

ملخص المعلومات المالية

ينبغي أن تقرأ المعلومات المالية المختارة المبينة أدناه جنبا إلى جنب مع القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، 

والإيضاحات المرفقة بها.

القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م هي المجموعة الأولى من القوائم 
المالية الموحدة للمجموعة بعد إعادة هيكلة المجموعة )»إعادة هيكلة المجموعة«( وذلك لغرض تقديم طلب إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية 

السعودية لطرح الشركة للاكتتاب العام الاولي. 

تم الاستحواذ الفعلي من قبل الشركة الأم على الحصص في الشركات التابعة والزميلة خلال شهر يونيو 2023م، وعليه فقد تمت المحاسبة على الاستحواذ 
بتاريخ 30 يونيو 2023م، من خلال حساب مساهمات المساهمين الإضافية، ويتم من ذلك التاريخ تجميع الإيرادات والمصاريف والموجودات والمطلوبات 

للشركة الأم والشركات التابعة، بعد حذف الأرصدة والمعاملات البينية. 

وحيث أن إعادة الهيكلة لم تؤدِ إلى أي تغيير في الجوهر الاقتصادي، ولا تعتبر كتجميع أعمال كما هو محدد في المعيار الدولي للتقرير المالي )3( »تجميع 
الأعمال«، فإن القوائم المالية تمثل توحيدااً لجميع الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصاريف الخاصة بالشركة كما تم الابلاغ عنها تاريخيا في 
القوائم المالية المستقلة للشركات التابعة، بافتراض أن الشركة امتلكت شركات المجموعة القائمة بشكل دائم. وباستثناء نتائج أعمال الشركات التابعة 

والزميلة، لم تحقق الشركة الأم خلال الفترة قبل التوحيد أية إيرادات أو مصاريف بعد. 

تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة للمجموعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م وفقااً 
للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والتي تمت مراجعتها من قبل مراجع الحسابات شركة أرنست ويونغ للسنوات 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م. وتم إعداد القوائم المالية الأولية الموحدة المختصرة غير المراجعة 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وفقااً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي« المعتمد في المملكة العربية السعودية 

وتم فحصها من قبل مراجع الحسابات شركة أرنست ويونغ. 

تم استخدام المعلومات المالية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و31 ديسمبر 2022م من المعلومات المالية المقارنة 
المعروضة في القوائم المالية الموحدة المراجعة للمجموعة للسنوات المالية الثلاث، وقد تم استخدام المعلومات المالية لفترتي الستة أشهر المنتهيتين 

في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م من القوائم المالية الموحدة الأولية الموجزة غير المراجعة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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بآلاف الريالات السعودية
للسنة المالية 

المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م

للسنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م

 للسنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م

لفترة السته اشهر 
المنتهية في 30 

يونيو 2022م
)غير مراجعة(

لفترة السته اشهر 
المنتهية في 30 

يونيو 2023م
)غير مراجعة(

قائمة الدخل الشامل الموحدة

1,786,3612,048,9472,353,7111,205,4891,355,623إيرادات من العقود المبرمة مع العملاء

531,220796,5261,135,023423,889534,386إيرادات عمليات أخرى

)1,441,743()1,386,187()2,847,598()2,128,015()1,862,005(تكاليف مباشرة

455,576717,458641,136243,191448,266إجمالي الربح

)451,558()391,084()815,196()693,180()580,995(مصاريف عمومية وإدارية

)3,292()147,893()174,060(24,278)125,419()خسارة(/ ربح العمليات

41,648398,539203,15970,78649,154إيرادات أخرى

)4,478(2,3592,551)45(3,420)تكاليف( / دخل تمويل - صافي
حصة في ارباح شركات زميلة ومشاريع 

14,1871,01422,319)4,008()13,823(مشتركة

----)1,501(خسارة استبعاد استثمار في مشروع مشترك

)خسارة( / ربح غير محقق لاستثمار في 
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

الربح أو الخسارة
--10,77146,566)4,980(

)خسارة( / ربح غير محقق لأدوات مالية 
14,433268)1,326(341,625-مشتقة

58,991)12,543(760,38955,090)95,675(الربح / )الخسارة( قبل الضريبة

)7,257()3,910()7,224()12,824()119(ضريبة دخل وزكاة 

51,734)16,453(747,56547,866)95,794(ربح / )خسارة( السنة / الفترة

دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة 
)1,225()1,180()4,536()84()1,047(العمليات الأجنبية، صافي

الحصة في الدخل الشامل الآخر للشركات 
)1,437()108(1,04583780الزميلة، صافي

دخل شامل آخر لن يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

)خسارة( / ربح إعادة قياس التزام مكافأة 
)2,330(6,71435,45230,208)26,057(نهاية الخدمة للموظفين

إجمالي )الخسارة(/ الدخل الشامل الآخر 
)4,992(6,71331,69628,920)26,059(للسنة / للفترة

إجمالي )الخسارة(/ الدخل الشامل للسنة 
754,27879,56212,46746,742)121,853(/ للفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020مبآلاف الريالات السعودية
)غير المراجعة(

قائمة المركز المالي الموحدة

404,950384,5201,283,5441,361,655إجمالي الموجودات غير المتداولة

3,059,6364,832,2785,065,5495,824,982إجمالي الموجودات المتداولة

3,464,5865,216,7986,349,0937,186,637إجمالي الموجودات

2,149,1112,893,1042,952,3032,993,172حقوق الملكية الخاصة بالمساهمين في الشركة الأم

8,30613,251)17,057()27,362(حقوق ملكية غير المسيطرة

2,121,7492,876,0472,960,6093,006,423إجمالي حقوق الملكية

277,884271,120253,215257,951إجمالي المطلوبات غير المتداولة

1,064,9532,069,6313,135,2693,922,263إجمالي المطلوبات المتداولة

1,342,8372,340,7513,388,4844,180,214إجمالي المطلوبات

3,464,5865,216,7986,349,0937,186,637إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

بآلاف الريالات السعودية
للسنة المالية 

المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م

للسنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م

 للسنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م

لفترة السته اشهر 
المنتهية في 30 

يونيو 2022م
)غير مراجعة(

لفترة السته اشهر 
المنتهية في 30 

يونيو 2023م
)غير مراجعة(

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

صافي التدفقات النقدية الناتجة من / 
27,827)80,992(344,740388,416164,837)المستخدمة في( الأنشطة التشغيلية

صافي التدفقات النقدية الناتجة من / 
480,14275,693196,801)13,026(8,748)المستخدمة في( الأنشطة التمويلية

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في 
)102,396()24,698()625,771()84,210()127,739(الأنشطة الاستثمارية

390,963678,087693,016647,274799,717النقد لدى البنوك في نهاية السنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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30 يونيو 2023م30 يونيو 2022م2022م2021م2020ممؤشرات الأداء الرئيسية

1,786,3612,048,9472,353,7111,205,4891,355,623ايرادات من العقود المبرمة مع العملاء

531,220796,5261,135,023423,889534,386ايرادات عمليات أخرى

2,317,5812,845,4733,488,7341,629,3781,890,009اجمالي الايرادات

الدعاية والإعلان

878,116792,430467,410386,106لا ينطبقالإيرادات من الإعلانات المباعة )ألف ريال سعودي(
إيرادات إعلانات الفيديو حسب الطلب )AVOD( )ألف ريال 

44,71346,06526,25560,395لا ينطبقسعودي(

1,305,1871,390,5791,328,067820,232721,874إجمالي إيرادات الدعاية والإعلان )ألف ريال سعودي(

7.8%7.5%5.9%5.1%لا ينطبقنسبة الخصومات

1,305,1871,319,5481,249,607758,951665,259صافي إيرادات الدعاية والاعلان )ألف ريال سعودي(

1,305,1871,349,4411,339,380793,521755,582مجموع إيرادات الإعلانات )ألف ريال سعودي(

)Spots( 300,009265,671150,96192,810لا ينطبقعدد الإعلانات المباعة

2,9272,9833,0964,160لا ينطبقمتوسط الإيراد لكل إعلان )Per spot( )ريال سعودي(

)Impressions( )391,738478,9282,6601,470لا ينطبقعدد المشاهدات المباعة )ألف
المتوسط الشهري لعدد مشتركي إعلانات الفيديو حسب الطلب 

)AVOD(10,628,51211,553,53412,943,13016,643,934لا ينطبق

114.196.298.182.1لا ينطبقمتوسط لإيراد لكل ألف مشاهدة )ريال سعودي(

الرقمي )شاهد(

132,359365,427502,888254,842332,195الإيرادات الرقمية )ألف ريال سعودي(

132,350360,445486,764245,556322,607إيرادات الفيديو حسب الطلب )SVOD( )ألف ريال سعودي(

)SVOD( 720,3011,577,9012,548,4222,488,7983,398,823المتوسط الشهري لعدد مشتركي الفيديو حسب الطلب
المتوسط الشهري لعدد المشتركين النشيطين للفيديو حسب 

)SVOD( 442,5561,124,9431,746,7491,732,4612,339,523الطلب

982,6442,082,0512,867,4462,535,6063,385,493عدد مشتركي الفيديو حسب الطلب )SVOD( في نهاية الفترة
متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك فيديو حسب الطلب 

SVOD(15.319.516.616.816.3( )ريال سعودي(

المؤشرات المالية الرئيسية )كنسبة من اجمالي الإيرادات(

23.7%14.9%18.4%25.2%19.7%اجمالي الربح

23.9%24.0%23.4%24.4%25.1%مصاريف إدارية وعمومية

)0.2%()9.1%()5.0%(0.9%)5.4%(ربح التشغيل / )الخسارة(

2.6%4.3%5.8%14.0%1.8%الايرادات الاخرى

3.1%)0.8%(1.6%26.7%)4.1%(الربح / )الخسارة( قبل الضريبة

2.7%)1.0%(1.4%26.3%)4.1%(الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة

المصدر: معلومات الإدارة.
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30 يونيو 2023م2022م2021م2020ممؤشرات الأداء الرئيسية

141142140141متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة )أيام( )1(

222213201225متوسط فترة دوران المخزون )أيام( )2(

49585349متوسط فترة الذمم الدائنة )أيام( )3(

كنسبة مئوية

25.5%19.0%2.5%4.4%نسبة الدين الى حقوق الملكية )4(

0.7%0.8%14.3%)2.8%(نسبة العائد على الموجودات )5(

1.7%1.6%26.0%)4.5%(نسبة العائد على حقوق الملكية )6(

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة باستخدام متوسط )إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود( للفترة السابقة والحالية / الإيرادات من العقود المبرمة مع   )1(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً العملاء * 365 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31  تم احتساب متوسط فترة دوران المخزون باستخدام متوسط المخزون للفترة السابقة والحالية / إجمالي تكلفة إطفاء البرامج * 365 يوماً  )2(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في  تم احتساب متوسط فترة الذمم الدائنة باستخدام متوسط الدائنون التجاريون للفترة السابقة والحالية / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً  )3(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
تم احتساب نسبة الدين إلى حقوق الملكية باستخدام )القروض من جهة ذات علاقة، القرض من مساهم، والقروض( / إجمالي حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م   )4(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على الموجودات باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / متوسط إجمالي الموجودات للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م   )5(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على حقوق الملكية باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / متوسط إجمالي حقوق الملكية للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م   )6(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
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ملخص عوامل المخاطرة

قبل اتخاذ قرار الاكتتاب في أسهم الطرح، يتعين على المكتتبين المحتملين مراجعة جميع المعلومات الواردة في هذه النشرة بعناية، لا سيما المخاطر 
الموضحة أدناه، والتي يتم تناولها بالتفصيل في القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة.

المخاطر المتعلقة بأعمال المجموعة وعملياتها  1-2
المخاطر المتعلقة باتفاقيات المشاريع التوسعية ومدى اعتماد المجموعة على الاتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة   1-1-2

الاستدامة القابضة(
المخاطر المتعلقة بقدرة المجموعة على تحقيق إيرادات من الإعلانات بسبب التحول المستمر نحو الدعاية من خلال الوسائط الرقمية  2-1-2

المخاطر المتعلقة بذراع مبيعات الإعلانات للمجموعة، إم بي سي ميديا سوليوشنز  3-1-2
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة المجموعة على توسيع منصة شاهد SVOD والوصول إلى مستوى من المشتركين عبر الدول المستهدفة وهو أمر   4-1-2

ضروري لتحقيق منصة شاهد ربحية مستدامة
المخاطر المتعلقة بالاحتفاظ بالمشتركين في منصة شاهد ومعالجة فقدان العملاء  5-1-2

المخاطر المتعلقة باعتماد المجموعة على المحتوى الذي تبثه على القنوات التلفزيونية والذي تعرضه عبر منصة شاهد، بما في ذلك اعتمادها   6-1-2
على الموردين الرئيسيين للمحتوى

المخاطر المتعلقة بالقرصنة وسرقة محتوى المجموعة  7-1-2
المخاطر المتعلقة بزيادة التكاليف ومصاريف التشغيل   8-1-2

المخاطر المتعلقة بأي انقطاع جوهري في أنظمة الكمبيوتر الخاصة بالمجموعة أو الوصول غير المصرح به   9-1-2
المخاطر المتعلقة بالبنية التحتية التقنية التي تدعم خدمة الفيديو حسب الطلب لمنصة شاهد  10-1-2

المخاطر المتعلقة بانتهاكات البيانات الشخصية  11-1-2
المخاطر المتعلقة بتعيين الموظفين الرئيسيين والاحتفاظ بهم  12-1-2

المخاطر المتعلقة بفقدان موظفي الإدارة الرئيسيين والمواهب الشهيرة والإبداعية بالإضافة إلى المذيعين المشهورين  13-1-2
المخاطر المرتبطة بسمعة المجموعة  14-1-2

المخاطر المتعلقة بالبيئة الثقافية والاجتماعية والدينية والسياسية في سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا  15-1-2
المخاطر المتعلقة بقبول القطاع للبيانات الإعلانية للمجموعة وطريقة قياس الجمهور المختارة  16-1-2

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة المجموعة على تنفيذ خطط النمو الخاصة بها بنجاح، بما في ذلك إدارة الفعاليات وتطوير الألعاب وإنتاج الموسيقى  17-1-2
المخاطر المتعلقة بمشاركة الحسابات بين المشتركين في منصة شاهد   18-1-2

المخاطر المتعلقة بارتفاع التكلفة نتيجة لنقل عمليات المجموعة إلى المملكة  19-1-2
المخاطر المتعلقة بإنتاج الأفلام   20-1-2

المخاطر المتعلقة بالتراخيص والتصاريح التنظيمية  21-1-2
المخاطر المتعلقة بالتقاضي   22-1-2

مخاطر مطالبات الملكية الفكرية ضد المجموعة من قبل أطراف خارجية وفقدان الحقوق الجوهرية للمجموعة  23-1-2
المخاطر المتعلقة بحقوق الملكية الفكرية للمجموعة  24-1-2

المخاطر المتعلقة باتفاقيات المجموعة الجوهرية   25-1-2
المخاطر المتعلقة بقدرة المجموعة على تحقيق إيرادات من الإعلانات بسبب دورات القطاع المتكررة وتركز إيراداتها على بعض العملاء  26-1-2

المخاطر المتعلقة بالطبيعة الموسمية لأعمال المجموعة بما في ذلك تدفقات الإيرادات القائمة على الاشتراكات والإعلانات، خاصة بسبب شهر رمضان  27-1-2
المخاطر المتعلقة بمعالجة الدفع  28-1-2

المخاطر المتعلقة بخدمات الحوسبة السحابية للمجموعة   29-1-2
المخاطر المتعلقة بعمليات البث الإذاعي  30-1-2

المخاطر المتعلقة بعدم كفاية خبرة إدارة المجموعة في إدارة شركة مدرجة   31-1-2
المخاطر المتعلقة بالضوابط والإجراءات الداخلية وأنظمة الالتزام وأنظمة إدارة المخاطر للمجموعة  32-1-2

المخاطر المتعلقة بعدم كفاية التغطية التأمينية  33-1-2
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نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المخاطر المتعلقة بعمليات الاستحواذ المستقبلية المحتملة  34-1-2
المخاطر المتعلقة باستثمارات المجموعة والمشاريع المشتركة الأخرى والشراكات الإستراتيجية  35-1-2

المخاطر المتعلقة بامتثال المجموعة للائحة حوكمة الشركات  36-1-2
المخاطر المتعلقة بالمعاملات والعقود مع الأطراف ذوي العلاقة وبمنافسة أعضاء مجلس الإدارة والمديرين التنفيذيين للشركة لأعمال أو أنشطة الشركة  37-1-2

المخاطر المتعلقة بتعرض صافي أرباح المجموعة للتقلبات خلال السنوات الماضية  38-1-2
المخاطر المتعلقة بالائتمان  39-1-2

المخاطر المتعلقة باتفاقيات التسهيلات والقروض وبالسيولة والحصول على قروض إضافية وتقديم الضمانات إذا دعت الحاجة  40-1-2
المخاطر المتعلق بتقلبات الأداء المالي  41-1-2

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع والبيئة التنظيمية  2-2
المخاطر المتعلقة بالمنافسة الشديدة لإنتاج المحتوى وقطاع الإذاعة والبث في المنطقة   1-2-2

المخاطر المتعلقة بتدهور الأوضاع الاقتصادية في دول منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا التي تعمل فيها المجموعة  2-2-2
المخاطر المتعلقة بتقلبات أسعار الصرف الأجنبي   3-2-2

المخاطر المتعلقة باقتصاد المملكة والاقتصاد العالمي والأوضاع السياسية والاقتصادية في المملكة والدول التي تبيع فيها الشركة منتجاتها  4-2-2
المخاطر المرتبطة بعدم الاستقرار السياسي والمخاوف الأمنية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا   5-2-2

المخاطر المتعلقة بالتغيرات في البيئة التنظيمية والعمل في العديد من الدول ذات الأنظمة المختلفة  6-2-2
المخاطر المتعلقة بالتغييرات في الأنظمة واللوائح المتعلقة بالإنترنت والتي تنطبق على منصة شاهد   7-2-2

المخاطر المتعلقة بالممكنات الممنوحة من الحكومة للمجموعة  8-2-2
المخاطر المتعلقة بأنظمة حماية البيانات وسياسات حماية البيانات  9-2-2

المخاطر المتعلقة بالامتثال لنظام العمل ومتطلبات التوطين  10-2-2
المخاطر المتعلقة بالضرائب والزكاة  11-2-2

المخاطر المتعلقة بأنظمة المنافسة ومكافحة الاحتكار  12-2-2
المخاطر المتعلقة بالكوارث الطبيعية والأحوال الجوية القاسية والأحداث الأخرى التي لا يمكن السيطرة عليها  13-2-2

المخاطر المتعلقة بالتغييرات في كيفية تعامل مشغلي الشبكات وفرض رسوم على الوصول إلى البيانات التي تنتقل عبر شبكاتهم  14-2-2
المخاطر المتعلقة بتفشي فيروس كورونا المستجد أو أي مرض معدي آخر   15-2-2

المخاطر المتعلقة بأسهم الطرح  3-2
المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعالة من قبل المساهمين الحاليين  1-3-2

المخاطر المتعلقة بالسيولة وعدم وجود سوق سابقة للأسهم  2-3-2
المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم بعد الطرح  3-3-2

المخاطر المتعلقة بتقلب السعر السوقي للأسهم  4-3-2
المخاطر المتعلقة بمدى اعتماد الشركة على أداء شركاتها التابعة وقدرتها على توزيع الأرباح  5-3-2

المخاطر المتعلقة بأسعار صرف العملات الأجنبية عند الاستثمار في أسهم الطرح  6-3-2
المخاطر المتعلقة بتأخير إغلاق الطرح وإدراج الأسهم  7-3-2

المخاطر المتعلقة باستخدام متحصلات الطرح  8-3-2
المخاطر المتعلقة بالأبحاث المنشورة عن المجموعة  9-3-2

المخاطر المتعلقة بالأسواق الناشئة، مثل الدول التي تعمل فيها المجموعة أو تخطط للعمل فيها  10-3-2
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة المستثمرين الأجانب غير المؤهلين على حيازة أسهم مباشرة  11-3-2

المخاطر المتعلقة بالبيانات المستقبلية  12-3-2

و و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 





جدول المحتويات

و والمصطلحات  التعريفات  و-  

7 عوامل المخاطرة  و-  

المخاطر المتعلقة بأعمال المجموعة وعملياتها ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 7   1-2

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع والبيئة التنظيمية ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 34   2-2

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 43 المخاطر المتعلقة بأسهم الطرح    3-2

47 نظرة عامة على السوق    -3

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 47 مقدمة     1-3

بيئة الاقتصاد الكلي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 47   2-3

التركيبة السكانية ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 49   3-3

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 50 نظرة عامة على سوق الترفيه والإعلام في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا    4-3

المشهد التنافسي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 67   5-3

85 قسم الشركة    -4

نظرة عامة عن الشركة وشركاتها التابعة وأنشطتها التجارية  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 85   1-4

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 89 هيكل المجموعة    2-4

رؤية المجموعة ورسالتها ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 93   3-4

المزايا التنافسية ونقاط القوة والاستراتيجية الخاصة بالمجموعة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 93   4-4

الأنشطة الرئيسية للمجموعة وأعمالها ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 100   5-4

الشركات التابعة الجوهرية ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 126   6-4

الاتفاقيات الجوهرية  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 127   7-4

نظرة عامة على البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات للمجموعة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 127   8-4

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الملكية الفكرية ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 129   9-4

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 129 البيئة التنظيمية    10-4
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معينة  ومبادرات  بمشاريع  المتعلقة  القابضة(  الاستدامة  بشركة  )الممثلة  الحكومة  مع  المبرمة  الاتفاقيات    12-4
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الموظفون وتطوير الموظفين والبرامج الأخرى ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 132   13-4

الانقطاعات الجوهرية للأعمال ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 135   14-4

المسؤولية الاجتماعية للمجموعة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 135   15-4

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 136 هيكل الملكية والمساهمون    16-4

نظرة عامة على أي تغييرات جوهرية في طبيعة أعمال المجموعة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 136   17-4

البحث والتطوير ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 136   18-4

أحدث التطورات ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 136   19-4

37و هيكل الملكية والهيكل التنظيمي    -5

رأسمال الشركة وهيكل ملكيتها ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 137   1-5

الهيكل التنظيمي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 137   2-5

 ـــ 139 أعضاءً مجلس الإدارة وأمين سر مجلس الإدارة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   3-5

مسؤوليات وصلاحيات مجلس الإدارة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 148   4-5

كبار التنفيذيين ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 150   5-5

إقرارات أعضاءً مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 159   6-5

مكافآت وتعويضات أعضاءً مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 159   7-5

 ـــ 160 العقود المبرمة مع أعضاءً مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   8-5

تعارض المصالح ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 162   9-5

لجان مجلس الإدارة ومسؤولياتها ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 165   10-5

حوكمة الشركات ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 172   11-5

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 174 برنامج أسهم العاملين    12-5

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



76و مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات    -6

مقدمة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 176   1-6

إقرارات أعضاءً مجلس الإدارة بشأن القوائم المالية ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 177   2-6

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 178 نظرة عامة عن المجموعة    3-6

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 181 أساس إعداد القوائم المالية وملخص السياسات المحاسبية الهامة    4-6

الشركات التابعة الجوهرية ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 197   5-6

العوامل الرئيسية المؤثرة على أداءً المجموعة وعملياتها ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 205   6-6

نتائج العمليات ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 211   7-6

383 سياسة توزيع الأرباح    -7

384 استخدام متحصلات الطرح     -8

استخدام متحصلات الطرح ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 384   1-8

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 385 الخطة الزمنية للاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح     2-8

386 رسملة رأس الما) والمديونية    -9

387 إفادة الخبراء   0و-  

388 الإقرارات  وو-  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



و39 القانونية   المعلومات  وو-  

 ـــ 391 الإقرارات المتعلقة بالمعلومات القانونية ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   1-12

 ـــ 391 الشركة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   2-12

 ـــ 391 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ هيكل ملكية الأسهم    3-12

الشركات التابعة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 392   4-12

الموافقات والتراخيص والشهادات الحكومية  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 394   5-12

الاتفاقيات الجوهرية ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 397   6-12

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 420 الاتفاقيات الجوهرية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة    7-12

التسهيلات الائتمانية والقروض ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 421   8-12

العقارات ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 422   9-12

التأمين ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 425   10-12

الملكية الفكرية والأصول غير الملموسة المملوكة للمجموعة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 429   11-12

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 443 المطالبات والدعاوى القضائية    12-12

يبي للمجموعة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 444 الوضع الزكوي والضر   13-12

ملخص النظام الأساس ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 445   14-12

وصف الأسهم ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 455   15-12

457 بالتغطية   التعهد  3و-  

متعهدو التغطية ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 457   1-13

ملخص اتفاقية التعهد بالتغطية  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 458   2-13

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 458 الأسهم المتعهد بتغطيتها    3-13

تكاليف التعهد بالتغطية  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 458   4-13

459 المصاريف   4و-  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



460 تعهدات ما بعد الإدراج   5و-  

و46 الإعفاءات  6و-  

463 المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه   7و-  

الاكتتاب في الأسهم المطروحة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 463   1-17

بناءً سجل الأوامر للفئات المشاركة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 463   2-17

الاكتتاب من قبل المكتتبين الأفراد ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 464   3-17

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 465 فترة الطرح وشروطها للمكتتبين الأفراد    4-17

تخصيص الأسهم ورد الفائض ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 466   5-17

تخصيص الأسهم للفئات المشاركة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 466   6-17

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 466 تخصيص الأسهم للمكتتبين الأفراد    7-17

تعليق الإدراج أو إلغائه  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 467   8-17

الإلغاءً الاختياري للإدراج ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 468   9-17

تعليق التداول المؤقت  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 468   10-17

أحكام متفرقة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 469   11-17

القرارات والموافقات التي ستطرح بموجبها الأسهم ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 469   12-17

الإقرارات والتعهدات الخاصة بالاكتتاب ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ 469   13-17

نبذة عن السوق وعملية التداول  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 470   14-17

تداول أسهم الشركة  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــ 470   15-17

و47 المستندات المتاحة للمعاينة   8و-  

473 ير مراجع الحسابات   القوائم المالية وتقر 9و-  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 
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التعريفات والمصطلحات-  و

فيما يلي بعض التعريفات والاختصارات المستخدمة في هذه النشرة.

قبول إدراج الأسهم بما في ذلك أسهم الطرح للتداول في السوق وفقااً لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.قبول الإدراج

مستشارو الطرح للشركة الواردة أسماؤهم في الصفحات من )و( إلى )ح( من هذه النشرة.المستشارون

أي شخص يسيطر على شخص آخر أو يخضع لسيطرة ذلك الشخص الآخر، أو يخضع هو وذلك الشخص لسيطرة شخص آخر. وفي تابع
جميع ما سبق، يمكن أن تكون السيطرة مباشرة أو غير مباشرة.

شركة ارنست ويونغ للخدمات المهنية )مهنية ذات مسؤولية محدودة(.مراجع الحسابات 

هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية وأي إشارة إلى قرارات الهيئة يشمل قرارات مجلسها.الهيئة أو هيئة السوق المالية

تعليمات بناء سجل الأوامر
تعليمات بناء سجل الأوامر وتخصيص الأسهم في الاكتتابات الأولية الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 94-2-

2016 الصادرة بموجب قرار مجلس الهيئة رقم )2 – 94 – 2016( وتاريخ 1437/10/15هـ )الموافق 2016/07/20م( والمعدلة بموجب 
قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 1-103-2022 بتاريخ 1444/03/02هـ )الموافق 2022/09/28م(.

مدير وسجل اكتتاب المؤسسات

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية
مبنى إتش إس بي سي

7267 شارع العليا، حي المروج
الرياض 2255 – 12283
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920005920 966+
فاكس: 2992385 11 966+

 www.hsbcsaudi.com :الموقع الإلكتروني
mbcipo@hsbcsa.com :البريد الالكتروني

شركة جي بي مورقان العربية السعودية
برج الفيصلية

طريق الملك فهد
ص. ب: 51907 الرياض 11553

المملكة العربية السعودية
هاتف: 3800 299 11 966+
فاكس:3840 299 11 966+

 www.jpmorgansaudiarabia.com :الموقع الإلكتروني
 MBC_IPO@jpmorgan.com :البريد الالكتروني

شركة الأهلي المالية 
المبنى الإقليمي للبنك الأهلي السعودي 

طريق الملك سعود 
ص.ب. 22216

الرياض 11495 
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0000232 )92( 966+
الفاكس: 4060052 )11( 966+

 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني
snbc.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

أي يوم )باستثناء أيام الجمعة والسبت والعطلات الرسمية( تعمل فيه الجهات المستلمة في المملكة العربية السعودية.يوم العمل

النظام الأساس للشركة والذي تم تلخيصه في القسم )12-14( )»ملخص النظام الأساس«(.النظام الأساس

نظام السوق المالية الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/6/2هـ )الموافق 31 /2003/7م( وتعديلاته.نظام السوق المالية

الرئيس التنفيذي للمجموعة.الرئيس التنفيذي للمجموعة

المدير المالي العام للمجموعة.المدير المالي العام للمجموعة
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رئيس مجلس إدارة الشركة.رئيس مجلس الإدارة

نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم م/132 بتاريخ 1443/12/1هـ )الموافق 2022/06/30م(.نظام الشركات

اللائحة التنفيذية لنظام الشركات

اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 
8-127-2016 بتاريخ 1438/01/16هـ )الموافق 2016/10/17م(، بناءاً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/132 بتاريخ 
1443/12/1هـ )الموافق 2022/06/30م(، والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 

2023/01/18م(.

قائمة المصطلحات المستخدمة في 
لوائح الهيئة

قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها الصادرة بموجب قرار مجلس الهيئة رقم 4-11-2004 بتاريخ 
1425/8/20هـ )الموافق 2004/10/4م(، والمعدلة بموجب قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 2-26-2023 وتاريخ 1444/09/05هـ 

)الموافق 2023/03/27م(.

دليل حوكمة الشركة الداخلي المعتمد بتاريخ 1445/04/24هـ )الموافق 2023/11/08م(. دليل حوكمة الشركة الداخلي

نظام المنافسة الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم م/75 بتاريخ 1440/06/29هـ )الموافق 2019/3/6م(.نظام المنافسة السعودي

السيطرة
حسب التعريف الوارد في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح الهيئة، القدرة على التأثير على أفعال أو قرارات شخص آخر، بشكل 
مباشر أو غير مباشر، منفردااً أو مجتمعااً مع قريب أو تابع، من خلال أي من الآتي: )1( تملك نسبة 30% أو أكثر من حقوق التصويت في 

الشركة، أو )2( التمتع بالحق في تعيين 30% أو أكثر من أعضاء الجهاز الإداري، وتفُسر كلمة »الطرف المسيطر« بناءاً على ذلك.

لائحة حوكمة الشركات
لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب قرار مجلس الهيئة رقم 8-16-2017 بتاريخ 1438/05/16هـ 
)الموافق 2017/2/13م( المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( 

بناءاً على نظام الشركات.

مركز إيداع الأوراق المالية مرخص له في مزاولة إيداع الأوراق المالية المتداولة في السوق ونقلها وتسويتها وتسجيل ملكيتها في المملكة مركز الإيداع
وفقااً لأحكام نظام السوق المالية ولائحة أسواق ومراكز إيداع الأرواق المالية.

مركز مقاصة أوراق مالية مرخص له في مزاولة عمليات مقاصة الأوراق في المملكة وفقااً لأحكام نظام السوق المالية ولائحة مراكز مركز المقاصة
مقاصة الأوراق المالية.

السوق 
السوق المالية السعودية أو شركة تداول السعودية، بحسب ما يقتضيه السياق، ويشمل أي لجنة، أو لجنة فرعية، أو موظف، أو مسؤول، 
أو تابع، أو وكيل يمكن أن يكلف في الوقت الحاضر بالقيام بأي من وظائف السوق. وعبارة »في السوق« تعني أي نشاط يتم من خلال أو 

بواسطة التجهيزات التي توفرها السوق. كما أن أي إشارة إلى السوق المالية السعودية تعني الإشارة إلى السوق.

مجموعة القواعد واللوائح والإجراءات والتعليمات المقترحة من مجلس إدارة السوق والموافق عليها من مجلس الهيئة.قواعد السوق

مجلس إدارة الشركة.مجلس الإدارة

أعضاء مجلس إدارة الشركة.أعضاء مجلس الإدارة 

الجمعية العامة غير العادية للمساهمين والتي تعُقد وفقا للنظام الأساس للشركة.الجمعية العامة غير العادية

السنة المالية للشركة.السنة المالية

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك بالمملكة العربية السعودية.هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 

مجلس التعاون لدول الخليج العربية.مجلس التعاون الخليجي

مستثمر خليجي ذو شخصية 
اعتبارية

الشخص الاعتباري المملوك غالبية رأسماله لمواطنين من دول مجلس التعاون الخليجي أو حكوماتها وتتمتع بجنسية إحدى دول المجلس، 
وفقااً للتعريف الوارد في قرار المجلس الأعلى لمجلس التعاون الخليجي الصادر في دورته الخامسة عشرة الموافق عليه بقرار مجلس 
المؤسسة في إحدى دول مجلس  الاعتبارية  الشخصية  الصناديق الاستثمارية ذات  وتاريخ 1418/1/20هـ، وكذلك  الوزراء رقم )16( 
التعاون الخليجي والمطروحة وحداتها طرحااً عامااً على مستثمرين في تلك الدول وفقااً لأنظمتها المعمول بها، والمملوك غالبية رأس مالها 

لمواطنين من دول مجلس التعاون الخليجي أو حكوماتها.

الناتج المحلي الإجمالي.إجمالي الناتج المحلي

الجمعية العامة غير العادية أو الجمعية العامة العادية للشركة.الجمعيات العامة

المؤسسة العامة للتأمينات 
المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.الاجتماعية السعودية

حكومة المملكة العربية السعودية.الحكومة السعودية

الشركة وشركاتها التابعة.المجموعة

مجلس معايير المحاسبة الدولية.مجلس معايير المحاسبة الدولية

المعايير الدولية للتقرير المالي الصادرة من قبل مجلس معايير المحاسبة الدولية.المعايير الدولية للتقرير المالي

المعايير الدولية للتقرير المالي 
المعتمدة في المملكة 

المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والتصريحات الأخرى المعتمدة من قبل الهيئة السعودية 
للمراجعين والمحاسبين.
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معيار المحاسبة الدولي رقم )34( 
»التقرير المالي الأولي« المعتمد 

في المملكة
معيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي« المعتمد في المملكة العربية السعودية.

وزارة التجارة في المملكة العربية السعودية.وزارة التجارة السعودية

وزارة الموارد البشرية والتنمية 
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة العربية السعودية.الاجتماعية في السعودية

المكتتبون الأفراد

تشمل هذه الشريحة الأشخاص السعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد قصر من زوج غير 
سعودي – حيث يحق لها أن تكتتب باسمها و/أو بأسماء أولادها القصّر لصالحها شريطة أن تقدم ما يثبت أنها مطلقة أو أرملة وما يثبت 
أمومتها للأولاد القصر السعوديين – بالإضافة إلى أي شخص طبيعي غير سعودي مقيم أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي ممن 

لديهم حساب بنكي ويحق لهم فتح حساب استثماري لدى إحدى الجهات المستلمة.

نموذج طلب الاكتتاب الذي يستخدم من قبل المستثمرين لتقديم طلب اكتتاب في أسهم الطرح خلال فترة الطرح.نموذج طلب الاكتتاب 

استمارة الطلب التي تستخدم من قبل الفئات المشاركة لتقديم طلب المشاركة في بناء سجل الأوامر.نموذج طلب المشاركة

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية و شركة جي بي مورقان العربية السعودية وشركة الأهلي المالية.المستشارون الماليون

المملكة العربية السعودية.المملكة أو السعودية

نظام العمل السعودي الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم )م/51( وتاريخ 1426/8/23هـ )الموافق 2005/9/27م( وتعديلاته.نظام العمل السعودي

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية. مدير الاكتتاب

شركة فهد أبوحيمد وماجد آل الشيخ ومنصور الحقباني وكليفورد تشانس للمحاماة والاستشارات القانونية. المستشار ون القانونيون

مستشار العناية المهنية اللازمة 
شركة برايس ووترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون.المالي

ا لقواعد الإدراج.الإدراج إدراج الأوراق المالية في السوق وفقاً

قواعد الإدراج الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 3-123-2017 بتاريخ 1439/4/9هـ )الموافق 2017/12/27م( قواعد الإدراج
بصيغتها المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 1-108-2022 وتاريخ 1443/03/23هـ )الموافق 2022/10/19م(.

الفترة التي لا يجوز لكبار المساهمين خلالها التصرف بأسهمهم، والتي تنتهي بعد ستة أشهر من بدء تداول أسهم الشركة في السوق.فترة الحظر 

متحصلات الطرح بعد خصم كافة المصاريف ذات الصلة بالطرح.صافي متحصلات الطرح

الطرح العام الأولي لأسهم الشركة بالشروط المنصوص عليها في هذه النشرة.الطرح

الفترة التي ستبدأ في 1445/06/01هـ )الموافق 2023/12/14م( وتستمر لمدة خمسة أيام حتى تاريخ إغلاق الاكتتاب وتنتهي بانتهاء يوم فترة الطرح للمكتتبين الأفراد
الأثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م( الساعة 5:00 مساءاً.

)25( خمسة وعشرون ريال سعودي لكل سهم من أسهم الطرح. سعر الطرح

)33,250,000( ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف سهمااً عاديااً يمثل )10%( من رأس مال الشركة بعد زيادة رأس المال.أسهم الطرح

الجمعية العامة العادية للمساهمين والتي تنعقد وفقا للنظام الأساسي للشركة.الجمعية العامة العادية

قواعد طرح الأوراق المالية 
والالتزامات المستمرة

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 3-123-2017 بتاريخ 
1439/4/9هـ )الموافق 2017/12/27م( بموجب نظام السوق المالية بصيغتها المعدلة بموجب قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 

8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م(.

الفئات المشاركة

تشمل هذه الشريحة الفئات التي يحق لها المشاركة في بناء سجل الأوامر وفقااً لتعليمات بناء سجل الأوامر، وهي:
الصناديق العامة والخاصة التي تستثمر في الأوراق المالية المدرجة في السوق المالية السعودية إذا كانت شروط وأحكام الصندوق - 1

تتيح لها ذلك، مع الالتزام بالأحكام والقيود المنصوص عليها في لائحة صناديق الاستثمار وتعليمات بناء سجل الأوامر.
مؤسسات السوق المالية المرخص لها في ممارسة نشاط التعامل بصفة أصيل، مع الالتزام بالأحكام المنصوص عليها في قواعد - 2

الكفاية المالية عند تقديم نموذج طلب المشاركة.
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها من قبل الهيئة في ممارسة أعمال الإدارة وفقااً للأحكام والقيود المنصوص عليها في تعليمات - 3

بناء سجل الأوامر.
أي أشخاص اعتباريين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويشمل ذلك الأشخاص الاعتباريين - 4

الأجانب الذين يجوز لهم الاستثمار في السوق التي ستدُرج فيها أسهم المُصدر، مع مراعاة ضوابط استثمار الشركات المدرجة في 
الأوراق المالية المدرجة في السوق المنصوص عليها في تعميم الهيئة رقم )6/ 05158( وتاريخ 11 / 08/ 1435هـ )الموافق 09 / 
06/ 2014 م( الصادر بناء على قرار مجلس الهيئة رقم )9- 28 -2014( وتاريخ 20/ 07 / 1435هـ )الموافق 19 / 05/ 2014 م(.

الجهات الحكومية أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة أو السوق وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة أو مركز الإيداع.- 5
الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق مدير محفظة خاصة.- 6
الشركات الخليجية والصناديق الخليجية إذا كانت شروط وأحكام الصندوق تتيح لها ذلك.- 7
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اتفاقيات المبادلة
يحق للأفراد المستثمرين غير الخليجيين المقيمين خارج المملكة والمؤسسات غير الخليجية المسجلة خارج المملكة القيام بالاستثمار 
بشكل غير مباشر للحصول على المنافع الاقتصادية للأسهم من خلال الدخول في اتفاقيات مبادلة )Swap Agreements( مع مؤسسات 
السوق المالية المرخصة من قبل الهيئة، وبموجب اتفاقيات المبادلة يتم تسجيل مؤسسات السوق المالية كمالكيين نظاميين لتلك الأسهم.

هذه النشرة المعدّة من قبل الشركة فيما يتعلق بالطرح وفق قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة. النشرة

الجمهور

الأشخاص غير المذكورين أدناه:
تابعي المصدر- 1
المساهمين الكبار في المصدر - 2
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمصدر- 3
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المصدر- 4
أعضاء مجالس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المصدر- 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1 ،2 ،3 ،4 أو 5( أعلاه - 6
أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1 ،2 ،3 ،4 ،5، أو 6( أعلاه- 7
الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معا ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.- 8

المستثمرون الأجانب المؤهلون والمستثمرون الاستراتيجيون الأجانب.المستثمرون الأجانب

المستثمرون الاستراتيجيون 
الأجانب

شخص اعتباري أجنبي يهدف إلى تملك نسبة مباشرة في أسهم شركة مدرجة لمدة لا تقل عن سنتين، لغرض المساهمة في تعزيز الأداء 
المالي أو التشغيلي لهذه الشركة المدرجة. 

المستثمر الأجنبي المؤهل، وفقااً لأحكام الباب الثالث من القواعد المنظمة للاستثمار الأجنبي في الأوراق المالية، للاستثمار في الأسهم المستثمرون الأجانب المؤهلون
المدرجة في السوق الرئيسية. 

القواعد المنظمة للاستثمار 
الأجنبي في الأوراق المالية

القواعد المنظمة للاستثمار الأجنبي في الأوراق المالية الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم 2-26-2023 وتاريخ 
1444/09/05هـ )الموافق 2023/03/27م( بموجب نظام السوق المالية. 

كل من بنك الرياض والبنك الأهلي السعودي والبنك العربي الوطني والبنك السعودي الفرنسي.الجهات المستلمة

طرف ذو علاقة أو أطراف ذوي 
العلاقة

يشتمل مصطلح »طرف ذو علاقة« أو »أطراف ذوي علاقة« في هذه النشرة وبموجب قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح الهيئة 
أي من الجهات التالية:

تابعي الشركة فيما عدا الشركات المملوكة بالكامل للشركة- 1
كبار المساهمين في الشركة- 2
أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين في الشركة- 3
أعضاء مجالس الإدارة لتابعي الشركة- 4
أعضاء مجالس الإدارة أو كبار التنفيذيين لدى كبار المساهمين في الشركة- 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1(، )2(، )3( أو )5( أعلاه- 6
أي شركة أو منشأة أخرى يسيطر عليها أي شخص مشار إليه في )1(، )2(، )3(، )5( أو )6( أعلاه.- 7

ولأغراض الفقرة )6( أعلاه، فإنه يقصد بالأقارب الأب والأم والزوج والزوجة والأولاد.

الأقارب

الزوج والزوجة والأولاد القصر. 
ولأغراض لائحة حوكمة الشركات، يشمل هذا المصطلح ما يلي:

الآباء والأمهات والأجداد والجدات )وما علوا(. 	
الأولاد والأحفاد )وما نزلوا(. 	
الأشقاء والأخوة من الأمهات أو من الآباء. 	
الأزواج والزوجات. 	

العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.ريال سعودي

البنك المركزي السعودي )سابقااً »مؤسسة النقد العربي السعودي«(.البنك المركزي السعودي

أمين سر مجلس الإدارة.أمين السر

مجموعة قواعد تابعة لقانون الأوراق المالية الأمريكي تبين فيها الجهة المختصة بالأوراق المالية وتداولها في الولايات المتحدة الأمريكية اللائحة إس 
موقفها من الأوراق المالية المطروحة خارج الولايات المتحدة الأمريكية.

قانون الولايات المتحدة للأوراق المالية لعام 1933وتعديلاته.قانون الأوراق المالية الأمريكي

عقود مستقبلية مشتقة قيمتها من قيمة أصل أساسي يتمثل في سهم مدرج في السوق أو في سوق مالية منظمة أخرى.العقود المستقبلية للأسهم المفردة

كبار التنفيذين الواردة أسماؤهم في قسم )5-5( )»كبار التنفيذيين«( وهم أعضاء الإدارة التنفيذية في الشركة.كبار التنفيذيين

أي سهم عادي بقيمة اسمية قدرها )10( عشرة ريالات سعودية للسهم الواحد في رأس مال الشركة.الأسهم

المكتتبون الأفراد والفئات المشاركة.المكتتبون أو المستثمرون
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ويشمل نموذج طلب اكتتاب الفئات المشاركة ونموذج طلب اكتتاب الأفراد حسبما يقتضي السياق.نموذج طلب الاكتتاب

الشركات التابعة للشركة الموضحة في القسم )12( )»المعلومات القانونية«(. الشركات التابعة 

الشركات التابعة الجوهرية

الشركات التابعة التي تعد جوهرية للشركة، وهي : 
شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م )»شركة إم بي سي منطقة حرة«(- 1
شركة ام بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة -ذ.م.م )»شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة«(- 2
شركة ام بي سي ميديا منطقة حرة -ذ.م.م )»شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة«(- 3
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م )»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة«(- 4
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م )»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر«(- 5
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة )»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية«(- 6
شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة )»شركة إم بي سي ميديا السعودية«(- 7

الشركة أو أي من الشركات التابعة.شركات المجموعة

شركة إم بي سي القابضة )جزر 
العذراء(

هي شركة مجموعة إم بي سي القابضة، المؤسسة والقائمة في جزر العذراء البريطانية بموجب السجل التجاري رقم )1644127(، وهي 
الشركة الأم السابقة للشركات التابعة، بحيث قامت بنقل كافة أسهمها في الشركات التابعة الى المصدر وفقااً لعملية إعادة الهيكلة التي 
نفذت قبل تاريخ هذه النشرة )ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة هيكلة المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4( )»الشركة«( والقسم 

)12( )»المعلومات القانونية«( من هذه النشرة(.

هي شركة آرا الدولية للإنتاج الفني والدعاية والإعلان المحدودة.شركة آرا الدولية للإنتاج

هي الاستوديوهات التابعة للمجموعة والتي يتم تشغيلها وإدارتها من قبل شركات المجموعة لغرض انتاج المحتوى. إم بي سي استوديوز

أي شخص يملك خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة. كبار المساهمين

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية. نظام تداول

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية و شركة جي بي مورقان العربية السعودية وشركة الأهلي المالية.متعهدو التغطية

اتفاقية التعهد بتغطية الاكتتاب بين الشركة والمتعهدين بتغطية الاكتتاب وفقااً للشروط الواردة في القسم )13( )»التعهد بالتغطية«(.اتفاقية التعهد بالتغطية

العملة الرسمية للولايات الأمريكية المتحدة.دولار أمريكي 

NMA.الهيئة الوطنية للإعلام

الإيرادات من الإعلانات الإذاعية التقليدية. يتم تحديد الإنفاق على الإعلانات دون احتساب عمولات الوكالة وتكاليف الإنتاج والخصومات. الإعلانات الإذاعية
وهذه الإيرادات من مصادر رقمية وغير رقمية على حد سواء وتأتي من الإنفاق على الإعلانات.

الإعلان التلفزيوني

يشمل كل إيرادات الإعلانات التلفزيونية، بما في ذلك البث والإعلانات عبر شركة الإنترنت. يغطي البث التلفزيوني كل إيرادات الإعلانات 
الناتجة عن شبكات البث المجاني )الأرضية( ومشغلي التلفزيون المدفوع )متعدد القنوات(. يتكون الإعلان التلفزيوني عبر الإنترنت من 
إعلانات أثناء البث ويعكس الإيرادات من إعلانات ما قبل التشغيل وأثناء التشغيل وما بعد التشغيل حول المحتوى التلفزيوني المُوزع من قبل 
المواقع الإلكترونية والتطبيقات المملوكة لصاحب المحطة. لا تتضمن إيرادات الإعلانات عمولات الوكالة وتكاليف الإنتاج والخصومات 

في كل المناطق.

إنفاق المستخدمين على خدمات الاشتراكات الإذاعية المتميزة بالإضافة إلى الاشتراكات المجمعة.بث الموسيقى الرقمية

تتضمن التنزيلات الإيرادات من أي موسيقى مسجلة مرخصة يتم تنزيلها عبر متاجر التطبيقات أو الخدمات المرخصة )مثل iTunes(.تنزيل الموسيقى الرقمية

تشمل الموسيقى المسجلة المادية أي عملية شراء بالتجزئة أو عبر الإنترنت للألبومات المادية الرسمية )مثل الأقراص المضغوطة( أو الموسيقى المسجلة المادية
التسجيلات الصوتية الفردية أو مقاطع الفيديو الموسيقية.

تمثل إيرادات المزامنة الأرباح المتأتية من استخدام الموسيقى في الإعلانات والأفلام والألعاب والبرامج التلفزيونية.مزامنة الموسيقى

تحقق شركات التسجيل إيرادات حقوق الأداء من خلال استخدام الموسيقى المسجلة من قبل المحطات وفي الأماكن العامة.حقوق أداء الموسيقى

دولة الإمارات العربية المتحدة.دولة الإمارات

ألعاب الفيديو التقليدية

تتألف الألعاب التقليدية من الإيرادات المرتبطة بممارسة الألعاب على أجهزة الكمبيوتر ووحدات التحكم في الألعاب )المتصلة بالتلفزيون 
والمحمولة على حد سواء(. ويتضمن ذلك مبيعات الألعاب المادية )القائمة على القرص( بنظام البيع بالتجزئة )سواء تجار التجزئة 
التقليديين أو تجار التجزئة عبر الإنترنت(، ومبيعات الألعاب الرقمية )بما في ذلك Steam، وGood Old Games وOrigin لأجهزة الكمبيوتر، 
وPlayStation Store وXbox Games Store وNintendo eShop لوحدات التحكم( والمحتوى الإضافي القابل للتنزيل وخدمات الاشتراك. 

وهذه الإيرادات من مصادر رقمية وغير رقمية، وتأتي من إنفاق المستهلكين.
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تعريفات أسماء شركات المجموعة

فيما يلي التعريفات والاختصارات المتعلقة بشركات المجموعة: 

شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي ميديا السعودية

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية

شركة إم بي سي ايفنتس المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي ايفنتس 

شركة إم بي سي إنيشيتفز المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي إنيشيتفز

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية 

شركة ذي قار آرت برودكشنز المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة ذي قار آرت برودكشنز 

شركة أو ثري ميديا للإنتاج الفني المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة أو ثري ميديا للإنتاج الفني

شركة إم بي سي قيم ستوديو المحدودة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.شركة إم بي سي قيم ستوديو أو شركة إم بي سي جايم ستوديو

الشركة العربية للتعهدات الفنية المساهمة والمؤسسة في المملكة العربية السعودية.الشركة العربية للتعهدات الفنية

شركة ام بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة -ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة

شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي منطقة حرة

شركة ام بي سي ميديا منطقة حرة -ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة

شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة -ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة

شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة -ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة

شركة وناسة منطقة حرة -ذ.م.م. والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة وناسة منطقة حرة

شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة – ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة

شركة إم بي أي منطقة حرة -ذ.م.م والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة إم بي أي منطقة حرة

شركة ديزرت واريور هولدينجز ليميتد )سوق أبو ظبي العالمي(والمؤسسة في الامارات العربية المتحدة.شركة ديزرت واريور هولدينجز

شركة سي جي دراما بروجكت هولدينجز ليمتد )سوق أبو ظبي العالمي( والمؤسسة في الامارات العربية شركة سي جي دراما بروجكت هولدينجز
المتحدة.

شركة إم بي سي الأردن ذ.م.م والمؤسسة في المملكة الأردنية الهاشمية.شركة إم بي سي الأردن

مركز تلفزيون الشرق الأوسط )لبنان( ش.م.ل. والمؤسسة في الجمهورية اللبنانية.مركز تلفزيون الشرق الأوسط )لبنان(

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م والمؤسسة في جمهورية مصر العربية.شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر

شركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر ش.م.م. والمؤسسة في جمهورية مصر العربية.شركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر

شركة الميزة للدعاية والإعلان )مصر( والمؤسسة في جمهورية مصر العربية.شركة الميزة )مصر(

شركة أو ثري ميديا برودكسيون شركة مساهمة تجارية والمؤسسة في تركيا.شركة أو ثري ميديا برودكسيون

شركة إم بي سي فينتشرز المحدودة )جزر العذراء البريطانية( والمؤسسة في جزر العذراء البريطانية.شركة إم بي سي فينتشرز المحدودة )جزر العذراء البريطانية(

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( 
المحدودة

العذراء  جزر  في  والمؤسسة  المحدودة  البريطانية(  العذراء  )جزر  سيرفيسز  ميديا  سي  بي  إم  شركة 
البريطانية.

شركة إم بي سي استوديوز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة والمؤسسة في جزر العذراء البريطانية.شركة إم بي سي استوديوز )جزر العذراء البريطانية( 

شركة أنغامي إنك والمؤسسة في جزر الكايمان.شركة أنغامي

شركة تاب ماد القابضة شركة خاصة محدودة والمؤسسة في سنغافورة.شركة تاب ماد 

شركة وي جو شركة خاصة محدودة والمؤسسة في سنغافورة.شركة وي جو 

شركة أم بي سي القابضة )قبرص( والمؤسسة في قبرص.شركة أم بي سي القابضة )قبرص( 

شركة إم بي سي ميديا )قبرص( المحدودة والمؤسسة في قبرص.شركة إم بي سي ميديا )قبرص( 

مجموعة إم بي سي القابضة هنغاريا شركة ذات مسؤولية محدودة والمؤسسة في هنغاريا.مجموعة إم بي سي القابضة هنغاريا 
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عوامل المخاطرة-  و

قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم الطرح، يتعين على المستثمرين المحتملين دراسة جميع المعلومات الواردة في هذه النشرة بعناية، وبوجه خاص عوامل 
المخاطرة الموضحة أدناه، وقد لا تشتمل عوامل المخاطرة المذكورة أدناه جميع المخاطر التي قد تواجهها المجموعة، فقد تكون هناك مخاطر إضافية 

غير معلومة للمجموعة في الوقت الراهن، أو قد تعُد غير جوهرية إلا أنها قد تؤثر على عمليات المجموعة.

وقد تتأثر أعمال المجموعة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية بشكلٍ سلبي وجوهري إذا حدثت – أو أصبحت جوهرية – أي من 
المخاطر المشار إليها أدناه، أو أي مخاطر أخرى لم يحددها أعضاء مجلس الإدارة، أو التي تعتبر غير جوهرية في الوقت الراهن. ونتيجة لهذه المخاطر 
أو غيرها من العوامل التي قد تؤثر على أعمال المجموعة، فإن الأحداث والظروف المتوقعة في المستقبل والتي قد تم عرضها في هذه النشرة قد لا 
تحدث بالطريقة التي تتوقعها المجموعة و/أو أعضاء مجلس الإدارة، أو قد لا تحدث على الإطلاق. وعند تقييم المخاطر الموضحة أدناه، ينبغي على 
ا المعلومات الأخرى الواردة في هذه النشرة من بينها المعلومات المتعلقة بالمجموعة والاتفاقيات ذات  المستثمر المحتمل أن يأخذ بعين الاعتبار أيضاً

الصلة الموضحة في القسم )4( )»الشركة«( والقسم )12( )»المعلومات القانونية«( من هذه النشرة، على التوالي.

كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بأنه، على حد علمهم واعتقادهم، لا توجد مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف تلك المذكورة في هذا 
القسم والتي قد يؤثر عدم الإفصاح عنها على قرارات المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح.

إن الاستثمار في أسهم الطرح لا يناسب إلا المستثمرين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا هذا الاستثمار، والذين تتوفر لديهم موارد كافية لتحمل أي 
خسارة قد تنتج عن هذا الاستثمار. ويجب على أي مستثمر محتمل، إن كان لديه أي شك بخصوص الإجراءات التي عليه اتخاذها، الاستعانة بمستشارٍ 

مالي مرخص له من الهيئة للحصول على المشورة فيما يخص أي استثمار في أسهم الطرح.

وفي حال حدوث أي من عوامل المخاطرة المذكورة أدناه، أو وقوع أي مخاطر أخرى لم يحددها أعضاء مجلس الإدارة أو لا يعتبرونها جوهرية كما في تاريخ هذه 
النشرة، فإن ذلك قد يؤدي إلى انخفاض سعر أسهم الشركة في السوق مما قد يؤدي إلى خسارة المستثمر كامل قيمة استثماره في أسهم الطرح أو جزءااً منها.

إن المخاطر المبينة في هذا القسم )2( )»عوامل المخاطرة«( قد: )أ( لا تشمل جميع المخاطر التي قد تؤثر على المجموعة أو على عملياتها أو أنشطتها 
أو أصولها أو الأسواق التي تعمل فيها؛ أو )ب( لا تشمل جميع المخاطر التي ينطوي عليها الاستثمار في أسهم الطرح. كما أن عوامل المخاطرة الموضحة 

أدناه ذكرت بترتيب لا يعكس أهميتها أو الأثر المتوقع لها على المجموعة أو احتمالية تحققها.

المخاطر المتعلقة بأعما) المجموعة وعملياتها  و-و

المخاطـــر المتعلقـــة باتفاقيـــات المشـــاريع التوســـعية ومـــدى اعتمـــاد المجموعـــة علـــى الاتفاقيـــات مـــع حكومـــة  و-و-و
القابضـــةد الســـعودية لممثلـــة بشـــركة الاســـتدامة  العربيـــة  المملكـــة 

تعد المجموعة شركة إعلامية رائدة في المملكة العربية السعودية ولها مساهمات كبيرة في الاقتصاد والمجتمع السعودي. وتساهم المجموعة في رؤية 
المملكة العربية السعودية 2030 من خلال الاستثمار المستمر في برامج ومبادرات إعلامية وترفيهية عديدة في المملكة، بما في ذلك تطوير المواهب، 
وإنتاج المحتوى، وصناعة الألعاب الإلكترونية، وإدارة الفعاليات، والاهتمام بتوسعة نطاق مشاهدات البث التلفزيوني من خلال قنوات معينة، وعبر منصة 
شاهد. ترى المجموعة بأن استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030. على هذا النحو ، حظيت المجموعة بتنفيذ عدة مشاريع تستهدف 
تنمية وتطوير القطاع الإعلامي والترفيهي في المملكة، والتي شملت عددااً من المشاريع والمبادرات الإعلامية والترفيهية التي من شأنها تطوير منظومة 
الإعلام في المملكة وفي المنطقة بما يتوافق مع رؤية المملكة 2030 )»المشاريع التوسعية«(. وتشمل المشاريع التوسعية تقديم محتوى رياضي على 
منصات المجموعة، وتشغيل بعض القنوات التلفزيونية وإنتاج محتوى عالي الجودة باللغة العربية بما يهدف إلى إبراز مكانة اللغة العربية وتفعيل دورها 
إقليميااً وعالميااً، كما تشمل المشاريع التوسعية تدريب المواهب السعودية من خلال إنشاء أكاديمية خاصة للتدريب المهني، وتفعيل خبرات المجموعة 
المملكة  مع حكومة  اتفاقيات  المجموعة  أبرمت  التوسعية،  المشاريع  تنفيذ  أجل  ومن  عالية.  ذات جودة  إلكترونية  ألعاب  وتطوير  الفعاليات،  إدارة  في 
العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( بموجب الاتفاقية الاطارية للتعاون الاستراتيجي لأغراض تنفيذ تلك المشاريع والمبادرات الإعلامية 
ا لاتفاقيات المشاريع التوسعية، تستلم المجموعة مبالغ لتمويل تنفيذ المبادرات ذات الصلة وذلك مقابل  والترفيهية )»اتفاقيات المشاريع التوسعية«(. ووفقاً
تكلفة تنفيذ تلك المبادرات. وقد اعترفت المجموعة في قائمة الدخل الشامل من التمويل بحوالي 2,446 مليون ريال سعودي من عام 2020م الى فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م  )تشمل إيرادات قدرها 418.7 مليون ريال سعودي مستلمة خلال عام 2020م مثلت  18% من إجمالي إيرادات 
المجموعة لتلك الفترة وإيرادات قدرها 598.9 مليون ريال سعودي مستلمة خلال عام 2021م مثلت 21% من إجمالي إيرادات المجموعة لتلك الفترة 
وإيرادات قدرها 913.8  مليون ريال سعودي مستلمة خلال عام 2022م مثلت 26% من إجمالي إيرادات المجموعة لتلك الفترة وإيرادات قدرها 466.4 
مليون ريال سعودي مستلمة خلال الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مثلت 25% من إجمالي إيرادات المجموعة لتلك الفترة( وذلك من الأموال 
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المستلمة بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية. كما تغطي اتفاقيات المشاريع التوسعية بعض التكاليف والمصاريف الخاصة بنقل عمليات المجموعة 
وموظفيها إلى المملكة العربية السعودية. حيث أنه خلال عام 2022م، اعترفت المجموعة في قائمة الدخل الشامل بمبلغ وقدره 2.6 مليون ريال سعودي 
من التمويل لتغطية المصاريف الرأسمالية لإنشاء المقر الرئيسي للمجموعة بالرياض. كما اعترفت المجموعة بمبلغ 18.2 مليون ريال سعودي من التمويل 
لتغطية مصاريف نقل الموظفين إلى مقر المجموعة الرئيسي في عام 2022م. وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، اعترفت المجموعة 
في قائمة الدخل الشامل بمبلغ وقدره 27.5 مليون ريال سعودي من التمويل لتغطية مصاريف نقل الموظفين إلى المقر الرئيسي في مدينة الرياض، كما 
استلمت المجموعة مبلغ وقدره 53.7 مليون ريال لتغطية مصاريف إنشاء مقر لاستديوهات المجموعة في مدينة الرياض خلال نفس الفترة. كما بلغ 
رصيد الإيرادات المؤجلة الناتج عن اتفاقيات المشاريع التوسعية مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( مبلغ 365.5 
مليون ريال سعودي و 1,003.9 مليون ريال سعودي و1,378.6 مليون ريال سعودي و 1,842.6 مليون ريال سعودي للسنوات المالية المنتهية كما في 31 

ديسمبر 2020م و 2021م و 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية كما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

إن استلام المجموعة للمبالغ المشار إليها مرتبطااً بعدد من الالتزامات التي تقع على المجموعة بما في ذلك بتحقيق مؤشرات أداء رئيسية أو الوصول 
إلى مراحل إنجاز محددة بالإضافة إلى الالتزام بعدد من القيود والشروط الأخرى المحددة في تلك الاتفاقيات. كما تتضمن اتفاقيات المشاريع التوسعية 
قيود على شركات المجموعة المعنية بتنفيذ المشاريع التوسعية بعدم توزيع أرباح دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من شركة الاستدامة القابضة 
باعتبارها الطرف النظير في تلك الاتفاقيات. تجدر الإشارة إلى أن اتفاقيات المشاريع التوسعية حددت إجمالي مبلغ التمويل، إلا أنه لا يوجد التزام  على 

الحكومة بتقديم كامل المبلغ وإنما يقتصر الالتزام على طلبات التمويل التي تم قبولها.

إن المبالغ المستحقة للمجموعة بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية تغطي بشكل عام تكاليف تنفيذ المشاريع التوسعية. وقد يتأثر مسار النمو طويل الأجل 
للمجموعة وميزانياتها فيما يتعلق بتنفيذ المشاريع التوسعية بالمبالغ المدفوعة بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية. بالإضافة إلى ذلك، تعود الملكية النهائية 
للمحتوى المُنتج نتيجةاً للمشاريع التوسعية إلى المجموعة، ويمكن مشاهدته وبثه عبر منصاتها، مما يمكن أن يساهم في ربحية المجموعة في المستقبل. وفي 
حال انخفاض المبالغ التي يتم دفعها بموجب المشاريع التوسعية بشكل كبير أو إيقافها كليااً، فقد ينبغي إنهاء تلك المشاريع أو تحويل تلك المشاريع إلى مشاريع 
ذات تمويل ذاتي مما قد يؤثر على جدواها التجارية. وقد يؤدي ذلك إلى خسارة مؤقتة على الأقل للمجموعة مما قد يؤثر بشكل سلبي على أعمالها ومشاريعها 
التطويرية على المدى القصير. ويمكن أن تؤثر هذه الخسائر المحتملة بشكل سلبي على سمعة المجموعة في الأسواق الخاصة بها مما سيكون لها تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال المجموعة أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

وإذا لم تفِ المجموعة بمؤشرات الأداء الرئيسية المتفق عليها )والتي يتم قياسها بشكل ربع سنوي وسنوي(، أو إذا أخفقت في تنفيذ المشاريع المتفق 
عليها أو في الالتزام بشروط وأحكام هذه الاتفاقيات أو إذا تم إنهاء المشاريع التوسعية لأي سبب، فقد يؤدي ذلك إلى إيقاف التمويل أو تخفيفه، أو إلزام 
المجموعة برد بعض من المبالغ التي لم تستخدم للأغراض المتفق عليها. لذا، فقد يؤثر ذلك على المجموعة بشكل جوهري وسلبي، وقد تحتاج للحصول 
التمويل الخارجي مقبولة أو ملائمة  التي يتم بموجبها توفير  التمويلية أو غيرها. وقد لا تكون الشروط والأحكام  على تمويل خارجي من المؤسسات 
ا على الإطلاق بسبب الظروف الاقتصادية وأسواق رأس المال أو ثقة المستثمرين أو أداء الأعمال أو التطورات  للمجموعة أو قد لا يكون التمويل متاحاً
السياسية والتنظيمية أو عدم توفر الائتمان من البنوك والمقرضين الآخرين. وفي الوقت نفسه، فقد تخضع المجموعة لشروط مالية إضافية أو أكثر 
ا للحصول على التمويل. ونتيجة لذلك، قد تسعى المجموعة للحصول على تمويل عن طريق إصدار أسهم جديدة، مما قد يؤدي إلى تقليل نسبة ملكية  تقييداً
المساهمين في ذلك الوقت. كما قد يؤدي عدم إيفاء المجموعة بمؤشرات الأداء الرئيسية ، أو إذا أخفقت في تنفيذ المشاريع المتفق عليها أو في الالتزام 
بشروط وأحكام هذه الاتفاقيات إلى عدم قدرة الشركة على الاعتراف بالإيرادات المؤجلة والتي تمثل التزامات على الشركة مقابل تنفيذ هذه المبادرات.

وفي حال تغيرت مكانة المجموعة في السوق أو إذا فقدت مركزها كجهة وطنية رائدة في قطاعي الإعلام والترفيه بالمملكة أو إذا تعذر على المجموعة 
الحصول على مزيد من التمويل بموجب المشاريع التوسعية لأي سبب آخر، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج 

عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

ــة  و-و-و ــو الدعايـ ــتمر نحـ ــبب التحـــو) المسـ ــات بسـ ــن الإعلانـ ــرادات مـ ــدرة المجموعـــة علـــى تحقيـــق إيـ ــة بقـ ــر المتعلقـ المخاطـ
مـــن خـــلا) الوســـائط الرقميـــة

ترتبط غالبية إيرادات المجموعة بإيرادات الإعلانات. وفي عام 2020م بلغت إيرادات المجموعة من أعمال البث 1,751 مليون ريال سعودي )بما يمثل 
76% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وفي عام 2021م بلغت إيرادات المجموعة من أعمال البث 2,067 مليون ريال سعودي )بما يمثل %73 
من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وفي عام 2022م، بلغت إيرادات المجموعة من أعمال البث 2,034 مليون ريال سعودي )بما يمثل 58% من 
إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وفي فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023، بلغت إيرادات المجموعة من أعمال البث 1,145 مليون 
ريال سعودي )بما يمثل 61% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(. وعلى مدار عدة سنوات، كان هناك تحول من التلفزيون التقليدي المجدول 
إلى محتوى الإنترنت الرقمي، بما في ذلك الأخبار ووسائل التواصل الاجتماعي وعرض محتوى الفيديو عند الطلب. ونتيجة لتحول المستهلكين إلى بث 
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المحتوى عبر الإنترنت، استجابت سوق الإعلانات بشكل عام من خلال التحول من الإنفاق التقليدي على الإعلانات عبر البث التلفزيوني المجاني إلى 
الإعلانات عبر الإنترنت أو الإعلانات الرقمية التي تتم عبر الإنترنت. بناء على هذا التحول، قامت المجموعة بإطلاق منصة شاهد في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا في عام 2008م، والتي بدأت كخدمة إعادة بث )المعروفة باسم منصة »الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان« )AVOD(( ومن 

ثم تحولت الى منصة »الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك« )SVOD( بعد عدة سنوات. 

إلى  التقليدي  التلفزيون  الإعلانية من منصة  وميزانياتهم  تركيزهم  توزيع  المعلنون  أعاد  الرقمي،  المحتوى  إلى  التقليدي  التلفزيون  من  للتحول  ونتيجة 
المنصات الإلكترونية التي تديرها جوجل واليوتيوب وميتا )بما في ذلك الفيسبوك وإنستغرام( بالإضافة إلى المنصات الأحدث مثل التيك توك بشكل 
متزايد. وعليه، تتوقع المجموعة أن تواجه انخفاض في إيرادات الإعلانات الناتجة عن قنوات البث المجاني الخاصة بها. وعلى الرغم من زيادة عدد 
مشاهدي التلفزيون المجاني في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، إلا أن ميزانيات التلفزيون لكبار المعلنين انخفضت بشكل عام لصالح الإنفاق على 

الإعلانات الرقمية، خاصة في المملكة ومصر ودولة الإمارات.

قد تؤدي استراتيجية المجموعة لمواجهة هذا الاتجاه العام للسوق إلى إنفاق كبير للحصول على محتوى وإنتاجه لبرامجها التلفزيونية المجانية على الرغم 
من انخفاض الإيرادات المحتملة. وبالإضافة إلى ذلك، تهدف المجموعة إلى زيادة إيرادات الإعلانات من منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 
ا  الخاصة بها من خلال مواكبة تحول القطاع إلى الإنفاق عبر الإنترنت، والتي، مع ذلك، قد تخفق في أن تصبح إستراتيجية مربحة على الأمد الطويل نظراً
للأثر السلبي من المنافسين وربما انخفاض الربحية من نموذج المجموعة الخاص بأعمال الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان. وفي حال لم تتمكن 
المجموعة من الحفاظ على مستويات الإنفاق على الإعلانات على برامجها التلفزيونية المجانية أو منصتها الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، 

فقد يكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بـــذراع مبيعـــات الإعلانـــات للمجموعـــة، إم بـــي ســـي ميديـــا سوليوشـــنز 3-و-و

تخضع المجموعة لمخاطر متعلقة باعتمادها على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، وهي شركة تابعة مملوكة بنسبة 60% من المجموعة 
)و40% المتبقية مملوكة لشركة الوسائل السعودية للدعاية والإعلام، وهي شركة تابعة لمجموعة المهندس القابضة المحدودة( أسست بعام 2021م لغرض 
تقديم خدمات مبيعات الإعلانات، والتي كانت تقدم سابقااً من جهات خارجية. وتملك كل من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية وشركة إم بي 
سي ميديا سوليوشنز مصر بالكامل )ويشار إلى هذه الشركات مجتمعة بـ »إم بي سي ميديا سوليوشنز«(، وعلى قدرة إم بي سي ميديا سوليوشنز على 
تحقيق أهداف إيرادات الإعلانات المستهدفة. وحققت إم بي سي ميديا سوليوشنز إيرادات في عام 2021م بلغت 1,241 مليون ريال سعودي )والتي مثلت 
44% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، كما حققت إيرادات في عام 2022م بلغت 1,338 مليون ريال سعودي )والتي مثلت 38% من اجمالي 
إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وحققت إيرادات خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023 بلغت 702 مليون ريال سعودي )والتي مثلت %37 
من إيرادات المجموعة في تلك الفترة(. إم بي سي ميديا سوليوشنز هي ذراع المجموعة للحصول على إيرادات الإعلانات وتقوم ببيع الفترات الإعلانية 
للوكالات ومباشرة إلى العملاء في كل أنحاء دولة الإمارات والمملكة ومصر على كل منصات إم بي سي )من خلال التلفزيون والراديو ومنصة شاهد 
التواصل الاجتماعي( )ولمزيد من المعلومات يرجى الرجوع إلى الجدول )4-25( )»إيرادات الدعاية والإعلان للمجموعة إعلانات المجموعة  ووسائل 
من منصاتها المختلفة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و2023م «( من 
النشرة. وتشتري إم بي سي ميٍديا سوليوشنز وقت البث من المجموعة وهي المسؤولة عن بيع وقت البث من خلال التفاوض على ذلك مع العملاء. وتعتمد 
المجموعة على القدرة التنافسية التجارية في صفقات إم بي سي ميديا سوليوشنز مع العملاء، وعملية إدارة تلك الصفقات والعملاء، وصحة بيانات 
إيراداتها واكتمالها وإطار عمل ونظام إدارة المبيعات المطبق. تمثل العمليات الفعّالة والناجحة لإم بي سي ميديا سوليوشنز أهمية بالغة لأداء المجموعة 

بشكل عام باعتبار أن المجموعة تحقق جزء كبير من إيراداتها من الإعلانات.

تقدم المجموعة - من خلال إم بي سي ميديا سوليوشنز - خدمات مبيعات الإعلانات لكل من قناة العربية وشركة الرياضة السعودية. وبموجب الاتفاقية 
إم بي سي ميديا  العربية، تعمل  المعروضة. وبموجب الاتفاقية مع قناة  إيرادات عمولة من الإعلانات  الرياضة السعودية، المجموعة تحقق  مع شركة 
سوليوشنز كوكيل حيث تتحمل مسؤولية بيع وقت البث لتحقيق الربح. وقدمت المجموعة ضمان بموجب الاتفاقية لقناة العربية في عام 2021م بتحقيق 
مبلغ 56.3 مليون ريال سعودي. وفي عام 2022م، حولت المجموعة إتفاقيتها مع قناة العربية إلى اتفاقية وقت البث مما أدى إلى تحقيق صافي إيرادات 
إعلانات من قناة العربية بقدر 77.9 مليون ريال سعودي وتكبد تكاليف لقناة العربية قدرها 68.6 مليون ريال سعودي. وخلال النصف الأول من عام 
2023م، حققت المجموعة إيرادات إعلانات من قناة العربية بقدر 22.8 مليون ريال سعودي وتكبدت تكاليف لقناة العربية قدرها 19.9 مليون ريال 
سعودي. وفي حال تأثرت مبيعات وقت البث سلبااً، ستتحمل المجموعة المبلغ المضمون لقناة العربية. وليس للمجموعة أي سيطرة على المحتوى الذي 

يتم بثه عبر قناة العربية وبالتالي جودة وجاذبية القناة للمعلنين. 
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حيث أن المجموعة ليست المساهم الوحيد في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، فوفقااً للمعايير المحاسبية المعمول بها )المعيار الدولي 
لإعداد التقارير المالية رقم 10(، يتعين من المجموعة تقييم ما إذا كانت لديها سيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. ترى المجموعة 
حاليااً أنه، وعلى الرغم من أن مساهم الأقلية لديه الحق في التصويت على ميزانية شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، إلا أن المجموعة لها 
سيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. وبناء على ذلك، قامت المجموعة بتوحيد شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة ضمن 
بياناتها المالية الموحدة. ومع ذلك، يتعين على المجموعة الاستمرار في إعادة التقييم كلما كانت هناك أي تغييرات في الحقائق والظروف، ومراجعة ما إذا 
كانت لا تزال تسيطر على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. في حال حصول أي تغييرات في تحديد السيطرة على شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز منطقة حرة، ووجدت المجموعة أنها لم تعد لديها سيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، فسيؤدي ذلك إلى احتسابها 
كشركة مستثمر فيها بطريقة حقوق الملكية، مما قد يؤدي لتأثير جوهري على إيرادات المجموعة ومركزها المالي وربحيتها ونتائج عملياتها وتوقعاتها 

المستقبلية، وبالتالي سعر سهم الشركة.

ويتمثل الهدف الرئيسي من إم بي سي ميديا سوليوشنز في استعادة حصة المجموعة وحجم إيرادات الإعلانات وزيادتها بشكل مستدام من خلال تخفيف 
انخفاض الإيرادات. وتواجه شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مخاطر تشغيلية مثل فقدان الموظفين الرئيسيين أو العملاء الرئيسيين، والانقطاعات الفنية 
لأنظمة الحجز والصعوبات في تحصيل المستحقات من الوكالات في الوقت المناسب أو على الإطلاق. وفي حال لم تتمكن إم بي سي ميديا سوليوشنز من 
الاستمرار في بيع وقت البث بشكل مربح إلى أقصى حد متوقع، وتحقيق مستهدفاتها الرئيسية من حيث إيرادات الإعلانات المستهدفة، أو في حال تعدلت 
الاتفاقية بين إم بي سي ميديا سوليوشنز والمجموعة، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها 

المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم قـــدرة المجموعـــة علـــى توســـيع منصـــة شـــاهد SVOD والوصـــو) إلـــى مســـتوى مـــن  4-و-و
المشـــتركين عبـــر الـــدو) المســـتهدفة وهـــو أمـــر ضـــروري لتحقيـــق منصـــة شـــاهد ربحيـــة مســـتدامة

ا قوياًا في عامي  ا نمواً في عام 2014م، أطلقت المجموعة منصة شاهد SVOD، وهي منصة بث قائمة على الاشتراكات تابعة للمجموعة، والتي شهدت لاحقاً
2020م و2021م أثناء تفشي جائحة كوفيد-19. ونتيجة لذلك، ارتفع عدد المشتركين في منصة شاهد من 0.1 مليون مشترك كما في نهاية عام 2019م 
إلى مليون مشترك كما في نهاية 2020م إلى 2.1 مليون مشترك كما في نهاية 2021م، وكذلك ارتفع عدد المشتركين إلى 2.9 مليون مشترك كما في نهاية 
شهر رمضان 2022م. وخلال شهر رمضان 2023م، وصل عدد المشتركين لأول مرة إلى مستوى بلغ 3.76 مليون مشترك. وتجدر الإشارة إلى أنه وصل 

عدد المشتركين في منصة شاهد إلى 3.4 مليون مشترك كما في فترة الستة أشهر المنتهية في عام 2023م.

في حين نجحت المجموعة في تطوير منصة البث شاهد في السنوات الماضية، فلا تزال قاعدة المشاهدين الأساسية للمجموعة تتركز بشكل أساسي 
في المملكة ودول مجلس التعاون الخليجي ومصر. وتتضمن إستراتيجية المجموعة التوسع في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وعلى الرغم من 
استمرار نمو معدل تبني العملاء للبث عبر الإنترنت في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )على سبيل المثال، تتمتع دبي بمعدل تبني أعلى بكثير(، لا تزال 
المجموعة تواجه خطر عدم زيادة اشتراكاتها بشكل كافٍ لإنشاء منصة مربحة للفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك. وقد يعُزى ذلك إلى المنافسة القوية 
ا الرجوع  من منافسيها في القطاع، أو إلى الإخفاق في جذب عدد كافٍ من العملاء لمحتواها أو بسبب نقص الاستثمارات أو الموارد الإجمالية. يرجى أيضاً

إلى القسم )2-2-1( )»المخاطر المتعلقة بالمنافسة الشديدة لإنتاج المحتوى وقطاع الإذاعة والبث في المنطقة«( من هذه النشرة.

على وجه الخصوص، يعد محتوى البث عبر الانترنت المتاح للمجموعة هو العامل الأساسي في جذب مشتركين جدد إلى منصة شاهد. ونتيجة لذلك، 
على الرغم من نمو عدد المشتركين في منصة شاهد بشكل كبير وزيادة إيرادات منصة شاهد فيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( من 
132 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 370 مليون ريال سعودي في عام 2021م وإلى 508 مليون ريال سعودي في عام 2022م و333 مليون ريال 
سعودي كما في فترة الستة أشهر المنتهية في عام 2023م، مشكلة 7% و18% و22% و25% من إجمالي الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء، على 
التوالي. تعود زيادة إيرادات منصة شاهد فيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( بشكل رئيسي إلى إنفاق المجموعة الضخم على المحتوى 
لزيادة حجم منصة شاهد وجذب عملاء جدد، إلّا أنه نتج عن هذا الإنفاق تسجيل خسائر حيث بلغت صافي الخسائر الناتجة عن منصة شاهد 184 مليون 
ريال سعودي في عام 2020م و309 مليون ريال سعودي في عام 2021م و322 مليون ريال سعودي في عام 2022م و85 مليون ريال سعودي كما في فترة 
الستة أشهر المنتهية في عام 2023م )ولمزيد من المعلومات، يرجى الرجوع إلى القسم )6-6( »الاستثمارات في منصة شاهد وتأثيرها على الربحية« 
من هذه النشرة(. في حال عدم تمكن المجموعة من زيادة قاعدة مشتركيها إلى المستوى الذي يسمح بالنمو المستقبلي المربح لمنصة شاهد، فقد يكون 
لاستثمارات المجموعة ونفقاتها الخاصة بمنصة شاهد تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية 

وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطـــر المتعلقـــة بالاحتفـــاظ بالمشـــتركين فـــي منصـــة شـــاهد ومعالجـــة فقـــدان العمـــلاء 5-و-و

ستعتمد قدرة المجموعة على الاستمرار في جذب المشتركين لأعمال البث الخاصة بمنصة شاهد، جزئياًا، على قدرة المجموعة على توفير خيارات 
محتوى جذابة باستمرار، وتسويق خدمات البث بشكل فعال، وتوفير تجربة عالية الجودة لمشتركيها. ويجب أن تحقق المجموعة الهدف المزدوج المتمثل 
في )1( جذب مشتركين جدد و)2( الاحتفاظ بالمشتركين، بالإضافة إلى رسوم اشتراكهم الشهرية على المدى الطويل. وفي حين أن نفقات التسويق لجذب 

مشتركي البث منخفضة نسبياًا، تقوم المجموعة حالياًا بتخصيص موارد كبيرة لمنصة شاهد لتوفير عروض محتوى خاصة بها. 

يجب أن تقوم المجموعة بإضافة اشتراكات جديدة باستمرار لغرض استبدال الاشتراكات الملغاة ولتوسيع قاعدة الاشتراكات الحالية. وفي سبيل العمل 
تجريبية  مرحلة  بعد  اشتراكهم  بإلغاء  للمشتركين  تسمح  ترويجية  ا  عروضاً المجموعة  توفر  كبير،  بشكل  اشتراكاتها  قاعدة  بزيادة  هدفها  تحقيق  تجاه 
أولية. وفي الماضي، ترتب على ذلك معدل حركة كبير )وهو ما يشير إلى معدل التناقص فيما يتعلق باستخدام العملاء للمنتج(، مع قيام عدد كبير من 
المشتركين الجدد بإلغاء اشتراكهم خلال المرحلة التجريبية الترويجية. على سبيل المثال، قام مليون مشترك في عام 2020م بإلغاء اشتراكاتهم من منصة 
البث عبر الانترنت التابعة للمجموعة – شاهد. وفي عام 2021م، قام 0.8 مليون مشترك بإلغاء اشتراكاتهم. وفي عام 2022م، قام مليون مشترك بإلغاء 
اشتراكاتهم من منصة شاهد. وعلى الرغم من معدل الحركة المرتفع، إلا أن المجموعة كانت لا تزال قادرة على توسيع قاعدة اشتراكها الإجمالية بشكل 
كبير. فاحتفظت المجموعة على 1.8 مليون مشترك و2 مليون مشترك و2.4 مليون مشترك في السنوات 2020م و2021م و2022م، على التوالي. وإذا 
لم تنجح المجموعة في معالجة فقدان العملاء في منصة شاهد على المدى الطويل، فقد لا تقوم المجموعة بتنمية قاعدة مشتركيها بشكل مستدام أو 

تحقيق أرباح ثابتة طويلة الأجل من منصة شاهد.

 .)windowing( »ويساهم في معدل الحركة المرتفع وفقدان العملاء للمجموعة فيما يتعلق بمنصة شاهد عوامل مرتبطة بما يسمى بظاهرة »نفاذ المحتوى
ا على نوع معين من الوسائل. ويمكن أن تتعطل مزايا إستراتيجية نفاذ المحتوى  وبشكل عام، يشير نفاذ المحتوى إلى التوقيت الذي يكون خلاله المحتوى متاحاً
الناجحة، والتي يمكن أن تعزز حصرية عروض المحتوى على منصة بث محددة، عندما يتم بث المحتوى على التلفزيون المجاني قبل أو بعد فترة وجيزة 
ا للبث عبر الانترنت حسب الطلب القائم على الاشتراك. وبالنسبة للمجموعة، فإن إشكالات نفاذ المحتوى قد تنشأ عندما  من أن يكون ذات المحتوى متاحاً
يقوموا شركاء الإنتاج بالمطالبة بشكل تعاقدي بتوفير المحتوى الخاص بهم على منصات أخرى أو على التلفزيون المجاني في محاولة لإتاحة محتواهم لعدد 
أكبر من الجماهير مقارنة بالعدد الذي قد يكون محدود من مشتركي منصة شاهد. وقد يدرك المستخدمون بعد ذلك أن المحتوى الذي يجب أن يدفعوا 
ا بشكل مجاني على قنوات تلفزيونية مثل إم بي سي 1، مما يؤدي الى قيامهم بإلغاء  رسوم اشتراك مقابلااً له لمشاهدته على منصة شاهد أصبح متاحااً أيضاً
ا بشكل عام بأن محتوى منصة شاهد يتم عرضه على التلفزيون المجاني للمجموعة، فقد  اشتراكهم في منصة شاهد. وعلاوة على ذلك، إذا أصبح معروفاً
يتخلى العملاء المحتملون عن الاشتراك في منصة شاهد كليااً. وبالتالي، فإن معدل الحركة المرتفع الناتج عن عدم تطبيق نفاذ المحتوى بشكل صحيح قد 

يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

يونيـــة والـــذي تعرضـــه عبـــر  6-و-و المخاطـــر المتعلقـــة باعتمـــاد المجموعـــة علـــى المحتـــوى الـــذي تبثـــه علـــى القنـــوات التلفز
منصـــة شـــاهد، بمـــا فـــي ذلـــك اعتمادهـــا علـــى المورديـــن الرئيســـيين للمحتـــوى

تعتمد أعمال المجموعة بشكل كبير على المحتوى الذي تبثه على القنوات التلفزيونية والذي تعرضه عبر منصة شاهد، وتكوّن جزء كبير من نفقاتها 
في نهاية كل عام من تكاليف متعلقة بالمحتوى. ويستلزم هذا أن أي انقطاع داخلياًا أو خارجياًا لتوريد المحتوى أو جودته سيؤثر بشكل سلبي على أعمال 
المجموعة. ويعتمد عرض القيمة الذي توفره المجموعة لعملائها بشكل أساسي على تقديم محتوى جديد وجذاب على أساس مستمر. ينُشأ محتوى 
المجموعة من عدد متنوع من المصادر: وعلى وجه الخصوص، )1( تنتج المجموعة المحتوى داخلياًا، و)2( تحصل المجموعة على المحتوى من موردين 
المباشرة لحقوق  الملكية  المحتوى من خلال  ببث  المجموعة  تقوم  نيابة عنها. وقد  المحتوى  ا خارجية لإنتاج  المجموعة أطرافاً تكلفّ  خارجيين، و)3( 
المحتوى الخاصة بها أو من خلال إبرام اتفاقيات الترخيص. وسيكون لأي انقطاع في تزويد المجموعة للمحتوى أو انخفاض في جودته تأثير سلبي على 

أعمال المجموعة من خلال تقليل نسبة المشاهدة والإعلانات وعدد المشتركين.

تعتبر الفئات التالية من المحتوى ذات أهمية خاصة للمجموعة:

حصلت المجموعة على تراخيص تمنحها حقوق إنتاج برامج مثل )Arabs Got Talent( و )The Voice( و )Top Chef( وبثها )تكون عادة تكيفات  	
لهذه البرامج باللغة العربية(. وتجذب هذه البرامج عدد كبير من الجماهير ومبالغ ضخمة من الإنفاق على الإعلانات. وتخضع حقوق المجموعة 
في بث هذه البرامج لشروط التراخيص التي تفرضها الشركات المالكة للحقوق الملكية الفكرية الخاصة بهذه البرامج، وتشمل متطلبات تتعلق 
بالفكرة العامة لهذه البرامج وكيفية استخدام العلامات التجارية بناء على أفضل الممارسات والإرشادات. وتحصل المجموعة على حقوق 
الترخيص لإنتاج هذه البرامج لعدة سنوات أو مواسم )لمزيد من التفاصيل حول أهم المحتوى الذي تحصل ترخيص عليه المجموعة، يرجى 
مراجعة القسم )12-11-3( )»أهم المحتوى المرخص للمجموعة«( من هذه النشرة (. في حال فقدان حقوق الإنتاج والبث أو عدم القدرة 

على تجديد عقود الترخيص بأحكام ملائمة ومقبولة فقد يكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة.

وو
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ا( مشاركة العديد من المشاهير والشخصيات  ويتطلب إنتاج هذه البرامج التلفزيونية الضخمة )سواء تم بثها مباشرة أو كانت مسجلة مسبقاً  
الإعلامية، وتنسيق الجداول الزمنية وإجراء عملية اختبار واسعة النطاق للعثور على المرشحين لديهم دلائل مشجعة كمشاركين. وقد يؤدي أي 
انقطاع )أي، إن كان في حاجة لنقل الإنتاج أو حصول تأخيرات( في أي جانب جوهري من هذه العملية المتماسكة وسريعة الحركة إلى إعاقة 

الإنتاج، وبالتالي حرمان المجموعة من محتوى أساسي، مما يؤدي إلى خسارة كبيرة في نسبة المشاهدة والإعلانات والاشتراكات. 

تنتج المجموعة وتستحوذ على برامج الدراما العربية. ويشمل هذا النوع، الذي يحظى بشعبية كبيرة في الشرق الأوسط، البرامج التي يتم بثها  	
خلال شهر رمضان والتي لها أهمية تجارية خاصة. وبينما تنتج المجموعة مثل هذه المسلسلات مع بعض الموردين التابعين، الا أن المجموعة 
تحصل في الغالب على تراخيص من أطراف خارجية لهذه المسلسلات. ولا يوجد سوى عدد قليل من المنتجين المستقلين لهذا النوع من 
ا( في السوق، كما أن إنتاجهم السنوي من المسلسلات محدود إلى حد ما.  البرامج ذوي الجودة العالية )يبلغ عددهم حوالي اثني عشر منتجاً
وعلى هذا النحو، تكون هناك منافسة شديدة على المسلسل الذي يعد بأن يكون »ناجحًا« وتكون الأسعار مرتفعة للغاية. وفي حال لم تتمكن 
المجموعة من توفير أفضل المسلسلات في أي سنة معينة، فقد تنخفض نسبة المشاهدة وإيرادات الإعلانات والاشتراكات بشكل كبير، مما 

سيؤثر على ربحيتها بشكل سلبي وجوهري.

تنتج المجموعة عدد متنوع من البرامج المتكررة القائمة في الاستوديو مثل البرامج الحوارية والمناقشات الرياضية وميزات الجمال والصحة  	
وأخبار المشاهير وبرامج الطبخ والبرامج الصباحية. وتنتج المجموعة هذه البرامج في مرافق الاستوديو الخاصة بها في الرياض وجدة ودبي 
والقاهرة وبيروت ومواقع أخرى. وعادة ما يتم قيادة تلك البرامج من المذيعين أو المشرفين المشهورين الذين قد يرتبطون بالبرنامج لعدة 
سنوات. وقد يؤدي فقدان مثل هؤلاء المذيعين الرئيسيين لأي سبب من الأسباب إلى تعطيل البرنامج وبالتالي قد يؤثر بشكل سلبي وجوهري 
إلى منع بث  بالمجموعة  الخاصة  الفعال لمرافق الاستوديو  انقطاع في التشغيل  يؤدي أي  وإيراداتها. وقد  للمجموعة  المشاهدة  على نسبة 

البرنامج وقد يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال المجموعة. 

تشتري المجموعة حقوق المسلسلات التلفزيونية التي تم إنتاجها في الأصل لجمهور من دول أو مناطق أخرى، مثل كوريا أو الهند أو أمريكا اللاتينية  	
ا(. وبعد الحصول على هذه المسلسلات، تقوم المجموعة بدبلجة المحتوى أو استخدام ترجمة الشاشة للمحتوى باللغة  )وتركيا في السابق أيضاً
العربية. وفي ظل تزايد شعبية بعض هذه المسلسلات الإقليمية في المناطق التي تعمل فيها المجموعة، تزيد المنافسة على هذا المحتوى كما 
تزيد الأسعار المتعلقة بها. وفي حال لم تتمكن المجموعة من الحصول على حقوق استغلال هذا المحتوى بسعر مقبول، أو على الإطلاق، فقد تتأثر 
أعمال المجموعة بشكل سلبي وجوهري. وعلاوة على ذلك، فإن الوصول إلى الدبلجة وترجمة شاشة عالية الجودة من قبل الموردين الخارجيين 

ا لهذا القطاع وسيؤثر أي تعطيل لعمليات الموردين الخارجيين للمجموعة بشكل سلبي وجوهري على أعمال المجموعة. مهم أيضاً

حصلت المجموعة منذ إنشائها على تراخيص البث للأفلام والمسلسلات الغربية بشكل أساسي من استوديوهات هوليوود المعروفة في الولايات  	
المتحدة الأمريكية. ويتم بث هذه المحتويات مع ترجمة شاشة باللغة العربية. وتراجعت الأهمية التجارية لقنوات المجموعة التلفزيونية التي 
تبث المحتوى الغربي )بشكل أساسي قناة إم بي سي 2( على مدار السنوات الماضية. ومع ذلك، فإن إنهاء العقود مع الاستوديوهات هذه أو 
فقدان حقوق البث التجارية أو القانونية في هذا المحتوى الغربي لأي سبب من الأسباب سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال المجموعة.

تبث المجموعة المحتوى وتنتج تغطية رياضية عبر قنوات رياضية. وتتوفر هذه القنوات للمشاهدين على منصة شاهد لشرائها كحزمة خاصة.  	
ا من المشتركين في منصة شاهد من مشجعي الرياضة وكرة القدم، فإن أي فقدان جوهري للتغطية الرياضية قد يؤثر  ا كبيراً ا إلى أن عدداً ونظراً
بشكل سلبي وجوهري على أعمال المجموعة. وتعمل المجموعة على دراسة دخولها في مشروع مشترك استراتيجي مع صندوق الاستثمارات 
ا الرجوع إلى  العامة من شأنه أن يؤمن حقوق المحتوى الرياضي وتوفير المحتوى الرياضي بشكل مستمر. لمزيد من المعلومات، يرجى أيضاً
إنتاج المحتوى والاستحواذ عليه لمواصلة دورها القيادي كشركة بث  )»تخطط المجموعة للاستثمار بشكل كبير في  القسم )3-2-4-4( 

وإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا«(.

ا إلى تصميم عروض محتواها لتناسب أذواق الأسواق الإقليمية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، أي خارج  	 تحتاج المجموعة أيضاً
المملكة ودول الخليج الأخرى. فعلى سبيل المثال بالنسبة لمصر، تقوم المجموعة بتخصيص محتواها جزئياًا للجمهور المحلي مما يؤدي إلى 
تحديات مرتبطة بإنتاج المحتوى والحصول عليه ويمكن أن ينتج عنه نفقات كبيرة. ويتعين استرداد نفقات المحتوى الإضافية هذه من الإيرادات 
الناتجة عن الإعلانات والاشتراكات المحلية. وإذا لم تتحقق هذه الإيرادات لعروض المحتوى المحلي، فستتأثر أعمال المجموعة وربحيتها 
بشكل سلبي. وتنطبق هذه التحديات المالية أيضااً على قنوات المجموعة التي تستهدف العراق وشمال أفريقيا. ومع ذلك، فإن أهميتها التجارية 

ومدى الإنفاق على إعداد البرامج نيابة عن المجموعة أقل من القنوات المصرية.

لمزيد من المعلومات بشأن فئات المحتوى لدى المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4-5-2-1( )»فئات المحتوى«( من هذه النشرة.

وو
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تعتمد المجموعة على موردين رئيسيين لتوريد المحتوى، حيث يشكل المحتوى المستحوذ من أكبر خمس موردين ما نسبته 42% و33% و31% و22% من إجمالي 
مخزون المجموعة للأعوام 2020م و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، على التوالي. يتعلق أغلب المحتوى المقدم من هؤلاء 
ا لموسم شهر رمضان المبارك. وحققت المجموعة إيرادات بلغت 63.4 مليون ريال سعودي في عام 2021م ومبلغ قدره  الموردين بالمسلسلات المُنتجة خصيصاً
77.5 مليون ريال سعودي في عام 2022م ومبلغ 54.7 مليون ريال سعودي في الفترة المنتهية في 30 يونيو 2023 من المحتوى المورد من أكبر خمس موردين. 
وخلال شهر رمضان حققت المجموعة نسبة 89% و88% و82.5% من اجمالي إيرادات إعلانات المجموعة في عام 2021م وعام 2022م وفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م ، على التوالي، من أفضل 10 برامج أو أفلام لديها. وحققت المجموعة إيرادات إجمالية من الإعلانات بلغت 1,411 مليون ريال 
سعودي و1,335 ريال سعودي في عام 2021م وعام 2022م على التوالي. وقد يكون لعدم قدرة المجموعة الوصول إلى مصادر متنوعة للمحتوى أو إخفاقها في 
إبرام اتفاقيات مستقبلية مع موردي المحتوى بسبب أي انقطاع في توريد محتوى عالي الجودة أو زيادة الأسعار تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة 
ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. بلغ رصيد المجموعة بالنسبة للدائنين التجاريين 250.4 مليون ريال 
سعودي و 421.7 مليون ريال سعودي و 411.1 مليون ريال سعودي و363.2 مليون ريال سعودي للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و 2021م 
و 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية كما في 30 يونيو 2023م، على التوالي. حيث يشمل الدائنون التجاريون الفواتير المستحقة الى موردي المجموعة فيما 
يتعلق بتقديم خدمات الاقمار الصناعية والإنتاج وخدمات ما بعد الإنتاج وغيرها. وقد شكل أكبر عشر موردين للمجموعة ما نسبته 6.2% و12.5% و %11.6 
من إجمالي رصيد الذمم الدائنة للمجموعة كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م و فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، على التوالي. 

لمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم )6-7-2( )»قائمة المركز المالي الموحدة«( من هذه النشرة. 

وبالإضافة إلى ذلك، قد لا تدرك المجموعة التحول في اتجاهات المشاهدين وتفضيلات المحتوى التلفزيوني أو قد لا تتوقع بشكل كافٍ أو في الوقت المناسب 
هذه الاتجاهات والتفضيلات. ولذلك قد تقدم المجموعة محتوى غير جذاب للمشاهدين أو قد يتفاعل المشاهدون بشكل سيء مع المحتوى الذي قدمته 
وأنتجته المجموعة. وفي تلك الحالة، ستخسر المجموعة الأموال المستثمرة في إنتاج ذلك المحتوى أو شرائه بالإضافة إلى فقدان المشاهدين والذين قد 
يشتركون مع منافسي المجموعة بدلااً من ذلك. وفي حال أخفقت المجموعة في إدراك اتجاهات المشاهدين وتفضيلاتهم أو أخفقت في توقعها في الوقت 
المناسب، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالقرصنـــة وســـرقة محتـــوى المجموعـــة 7-و-و

يعتمد نجاح أعمال المجموعة جزئياًا على قدرتها على الحفاظ على حقوق الملكية الفكرية للمجموعة واستثمارها في المحتوى الترفيهي الخاص بها. 
وهناك قدر كبير من القرصنة والسرقة لحقوق النشر في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، على وجه الخصوص نتيجة الاستخدام الكبير لمواقع 
البث عبر الانترنت التي تنتهك قوانين حقوق النشر من خلال عدم الحصول على ترخيص المحتوى المحمي بحقوق النشر، مع السماح بالنشر وبث مثل 
هذا المحتوى أو تحميله أو مشاركته بشكل غير قانوني. وبالإضافة إلى ذلك، ستبث بعض القنوات التلفزيونية المحلية في عدة مواقع داخل منطقة الشرق 
ا أو برامج تلفزيونية لم يتم الحصول على ترخيص لها. وإذا وصلت قرصنة محتوى المجموعة إلى نسب كبيرة، وكان محتوى  الأوسط وشمال أفريقيا أفلاماً
ا على الإنترنت أو المنصات الرقمية الأخرى أو القنوات التلفزيونية دون الحصول على ترخيص، فقد لا يميل المشاهدون إلى مشاهدة  المجموعة متاحاً
القنوات التلفزيونية الخاصة بالمجموعة أو استخدام منصاتها أو شراء اشتراكاتها، مما قد يؤدي إلى انخفاض إيرادات المجموعة من تلك الخدمات. 
ا إلى أن المجموعة تقدم خدمات رقمية بشكل سائد، فقد تؤثر القرصنة على جزء كبير من الأعمال المجموعة الراسخة والمتطورة  وعلاوة على ذلك، نظراً

مثل منصة شاهد والألعاب والموسيقى. 

في حين أن المجموعة، إذا رأت ذلك منطقياًا، تستهدف بنشاط مواجهة القرصنة وسرقة حقوق النشر من خلال السعي إلى وقف المنصات الإلكترونية 
وقنوات البث التلفزيوني المخالفة، خاصة فيما يتعلق بالبث غير المصرح به عبر الإنترنت، فإن معدل نجاحها منخفض بشكل عام. وحتى لو نجحت 
المجموعة في إقامة دعاوى قضائية بمواجهة مواقع البث غير القانونية المعروفة بسبب انتهاكها لحقوق النشر، فيستمر ظهور العديد من المواقع الإضافية 
التي توفر فرص بث غير قانونية ضمن مجالات مختلفة كل عام. وبالإضافة إلى ذلك، على الرغم من أن المجموعة تتكبد خسائر نتيجة للقرصنة، فإن 

إنفاذ حقوق الطبع والنشر في مواجهة المواقع الصغيرة أو حتى الأفراد لا يعُد بشكل عام إستراتيجية مجدية تجارياًا. 

يؤدي الاعتماد على المنصات والتقنيات الرقمية إلى زيادة مخاطر قرصنة المحتوى ويمثل تحدياًا أكبر لمنصة شاهد من المحتوى التلفزيوني المجاني 
للمجموعة، وذلك بسبب إمكانية اتاحة المواد الرقمية عالية الدقة المعروضة على منصة شاهد بشكل عام على مواقع الانترنت غير القانونية مباشرة بعد 
عرضها على منصة شاهد. ونتيجة لذلك، بالنسبة للمشتركين المحتملين في الأسواق المستهدفة للمجموعة، يتوقف اختيار الدفع مقابل الاشتراك في 
منصة شاهد ومشاهدة المحتوى أو تحميله مجانيااً بشكل غير قانوني في الغالب على الرغبة في دفع رسوم الاشتراك، وهو ما يعُد تحدي بشكل خاص إذا 
كانت رسوم الاشتراك تمثل تكلفة كبيرة لبعض من المشاهدين في الأسواق المستهدفة للمجموعة. وعلاوة على ذلك، تعد مكافحة القرصنة أكثر صعوبة 

حيث تستمر مواقع البث غير القانوني التي توفر مثل هذا المحتوى في التطور مع تطور التكنولوجيا. 
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وقد يكون التقاضي ضرورياًا لحماية حقوق الملكية الفكرية للمجموعة أو لتحديد صلاحية حقوق الملكية التي يطالب بها الآخرون ونطاقها. لمزيد من 
ا إلى القسم )2-1-22( )»المخاطر المتعلقة بالتقاضي«( والقسم )12-11( )»الملكية الفكرية والأصول غير الملموسة  التفاصيل، يرجى الرجوع أيضاً
المملوكة للمجموعة«( والقسم )12-12( )»المطالبات والدعاوى القضائية«( من هذه النشرة. وقد يؤدي أي تقاضي من هذا النوع، بغض النظر عن 
نتيجته أو موضوعه، إلى تكبد تكاليف كبيرة وتحويل موارد الإدارة والموارد الفنية لمتابعتها، مما قد يؤثر بشكل سلبي على أعمال المجموعة أو أوضاعها 
المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية. وقد يؤدي عدم قدرة المجموعة في حماية حقوق الملكية الفكرية الخاصة بها إلى ضرر كبير أو غير 

قابل للتدارك للعلامة التجارية للمجموعة وقد يحد من قدرة المجموعة على التحكم في تسويق شبكاتها.

وفي حالة حدوث أي من المخاطر الواردة أعلاه، فقد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بزيـــادة التكاليـــف ومصاريـــف التشـــغيل  8-و-و

تعود غالبية نفقات وتكاليف المجموعة إلى الحصول على المحتوى وإنشائه. وعلى وجه الخصوص، يتعلق مبلغ كبير من تكاليف المجموعة بإنشاء المحتوى. 
ويمكن أن تزيد المصاريف التشغيلية للمجموعة نتيجة للعديد من العوامل )لمزيد من المعلومات بشأن الأداء المالي والتشغيلي للمجموعة، يرجى مراجعة 
القسم )6( )»مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات«( من هذه النشرة(. وقد ينتج عن تضخم التكلفة لفترات طويلة تأثير سلبي على هوامش 

ربح المجموعة وإيراداتها إذا لم يتم تغطية هذه الزيادات في التكلفة من خلال زيادة أسعار المجموعة وتمريرها على المعلنين أو المشتركين. 

ا لإعداد البرامج )إما من خلال تكاليف الإنتاج أو رسوم ترخيص الاستحواذ( قبل تحصيل  يتطلب نموذج أعمال المجموعة القيام باستثمارات كبيرة مقدماً
تواجه  قد  ولذلك  المسبقة  التكاليف  تكبد  ممارسة  بسبب  سلبي  بشكل  للمجموعة  السنوي  النقدي  التدفق  يتأثر  ذلك،  ومع  المحتوى.  من  الإيرادات 
ا فورياًا من حيث نسبة المشاهدة، إلا أنه قد لا يزال يفتقر إلى  المجموعة فترات ممتدة من نقص السيولة. وعلى الرغم من تحقق برنامج محدد نجاحاً
إيرادات الإعلانات المدرجة في الميزانية لفترة من الوقت إذا لم يشترِ المعلنون بسرعة خانات إعلانات للمحتوى ذي الصلة. وفيما يتعلق بمنصة شاهد، 
ا في البرامج )إما من خلال تكاليف الإنتاج أو رسوم ترخيص  ينطوي نموذج أعمال المجموعة على نفس المخاطر حيث يجب أن تستثمر المجموعة مقدماً
الاستحواذ( قبل تحديد المبلغ المتوقع لإيرادات الاشتراك من هذه الاستثمارات بشكل معقول. وأنفقت المجموعة 848 مليون ريال سعودي في السنة 
ا إلى أن المجموعة يجب أن تنفق أولااً لإنشاء المحتوى أو شرائه لتجذب المشتركين  المالية 2022م على منصة شاهد لجذب المشتركين في المنصة. ونظراً
وتحقق إيرادات، لا يمكن للمجموعة استرداد استثماراتها والمبادرات التطويرية سوى في وقت لاحق. وبالتالي، فإن هذا التأخير غير المتكافئ في التدفق 
النقدي للمجموعة )فيما يتعلق بقطاع البث المجاني( واستثمار المجموعة الكبير في منصة شاهد قبل معرفة ربحية هذا المحتوى يمكن أن يكون له تأثير 

سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

بلغت التكاليف المباشرة للمجموعة ما نسبته 80% من الإيرادات في عام 2020م، و74% من الإيرادات في عام 2021م، و82% من الإيرادات في عام 2022م 
و76% من الإيرادات لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023. وخلال العام 2021م، تم احتساب انخفاض في التكاليف نتيجة إطلاق خدمات إم بي 
سي ميديا سوليوشنز، مما أدى إلى تفادي تكبد المجموعة لتكاليف العمولات.  ومن ناحية أخرى، ارتفعت نسبة تكاليف البرامج إلى مجموع الإيرادات 
من 41% في عام 2020م، وإلى 44% في عام 2021م، وإلى 52% في عام 2022م، وذلك بفضل جهود المجموعة لإنشاء محتوى لمنصة شاهد. وفي حال 
لم تتمكن المجموعة من إدارة تكاليفها المباشرة بدقة في المستقبل، يمكن أن يكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها 

ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بـــأي انقطـــاع جوهـــري فـــي أنظمـــة الكمبيوتـــر الخاصـــة بالمجموعـــة أو الوصـــو) غيـــر المصـــرح بـــه  9-و-و

يمكن أن تتأثر عمليات المجموعة بشدة في حال حصول انقطاعات في أنظمة تكنولوجيا المعلومات الداخلية أو انقطاعات لدى المزودين الخارجيين أو 
البنية التحتية للبث )بما في ذلك توفر الأقمار الصناعية( بصفتها مقدم خدمات إذاعة وبث:

انقطاعات في أنظمة تكنولوجيا المعلومات. تعتمد سمعة المجموعة وقدرتها على جذب عملاء ومشاهدين والاحتفاظ بهم وخدمتهم على  	
الأداء الموثوق به والأمن لأنظمة الكمبيوتر الخاصة بالمجموعة وتلك الخاصة بالأطراف الخارجية التي تستخدمها المجموعة في عملياتها. 
وقد تكون هذه الأنظمة عرضة للتلف أو الانقطاع نتيجة لعدة أمور من بينها الزلازل، والأحوال الجوية السيئة، والكوارث الطبيعية الأخرى، 
والهجمات الإرهابية، ,أخطاء الموظفين، وفقدان الطاقة، وانقطاع الاتصالات السلكية واللاسلكية، وأسباب أخرى. وقد تؤدي الانقطاعات في 
هذه الأنظمة، أو في الإنترنت بشكل عام، إلى عدم توفر خدمة المجموعة أو التقليل من مستواها أو قد تعيق بطريقة أخرى قدرة المجموعة 
على تقديم خدماتها. وتعتمد عمليات المجموعة في هذا الصدد، جزئياًا، على مدى حمايتها للشبكات والمعدات وأنظمة تكنولوجيا المعلومات 
المعلومات  إلى إخفاق نظام تكنولوجيا  المجموعة  انقطاع في خدمة  التهديدات. وقد يؤدي أي  الناتج عن عدد من  التلف  والبرمجيات من 
ا على الصيانة في الوقت المناسب، وتحديث واستبدال الشبكات  أو التأخير أو ارتفاع النفقات الرأسمالية. وتعتمد عمليات المجموعة أيضاً
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يكون  أن  ويجب  الأعطال.  مخاطر  من  للتخفيف  الاستباقية  النفقات  إلى  بالإضافة  والبرمجيات،  المعلومات  تكنولوجيا  وأنظمة  والمعدات 
ا على التعامل مع كثافة البث العالية واستيعاب  ا أيضاً نظام تكنولوجيا المعلومات الخاص بالمجموعة )خاصة فيما يتعلق بمنصة شاهد( قادراً
المستويات المتزايدة من الطلب والاستخدام المتزامن والزيادات الحادة. وقد يؤدي انقطاع الخدمة أو الأخطاء في برامج المجموعة أو عدم 

توفر أنظمة الكمبيوتر المستخدمة في عملياتها إلى تقليل الجاذبية الشاملة لخدمة عضوية المجموعة للأعضاء الحاليين والمحتملين. 

وأنظمة  	 بالمجموعة  الخاصة  الكمبيوتر  أنظمة  المعلومات. تخضع  الخارجية الأخرى لأنظمة تكنولوجيا  الهجمات الإلكترونية والمخاطر 
الأطراف الخارجية التي تستخدمها المجموعة في عملياتها لتهديدات الأمن السيبراني، بما في ذلك الهجمات الإلكترونية مثل فيروسات 
دوري  بشكل  الأنظمة  هذه  وتتعرض  اضطرابات.  من  ذلك  شابه  وما  الإلكتروني  أو  المادي  والاقتحام  الخدمة  حجب  وهجمات  الكمبيوتر 
لهجمات موجهة تهدف إلى حدوث انقطاعات وتأخيرات في خدمة المجموعة وعملياتها بالإضافة إلى فقدان المعلومات الشخصية أو إساءة 
الملكية  أو  السرية،  والمعلومات  البيانات  المجموعة( وغيرها من  )أي، معلومات أطراف خارجية وموظفي وأعضاء  أو سرقتها  استخدامها 
الفكرية. وبالإضافة إلى ذلك، قد تحاول الأطراف الخارجية حث الموظفين أو البائعين أو الشركاء أو المستخدمين على الكشف عن معلومات 
حساسة أو سرية من أجل الوصول إلى البيانات. وفي حال نجاح أي محاولة من قبل المتسللين للحصول على بيانات المجموعة )بما في ذلك 
معلومات الأعضاء والشركات( أو الملكية الفكرية )بما في ذلك أصول المحتوى الرقمي(، أو تعطيل خدمة المجموعة، أو الوصول إلى أنظمتها، 
أو أنظمة الجهات الخارجية التي تستخدمها المجموعة، فقد يضر ذلك بأعمال المجموعة ويتطلب تكلفة كبيرة لمعالجته ويلحق الضرر بسمعة 
المجموعة. وعلاوة على ذلك، قد يؤدي اختراق أنظمة المجموعة أو أنظمة الأطراف الخارجية أو أي اختلاس أو إساءة استخدام للمعلومات 
الشخصية إلى تعرض المجموعة لمخاطر تتعلق بأعمالها ومخاطر تنظيمية والتقاضي والسمعة، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على 

أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها التشغيلية أو توقعاتها المستقبلية.

انقطاع الأقمار الصناعية وأنظمة البث. تعتمد المجموعة بشكل كبير على عدد من مزودي خدمة الأقمار الصناعية )مثل يوتلسات وعرب سات  	
من  الجوهرية«(  )»الاتفاقيات  ونايل سات وياه سات( لبث المحتوى التلفزيوني المجاني. لمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم 6-12 
هذه النشرة. وعلى وجه التحديد، تمثل عملية الربط العلوي أهمية كبيرة للمجموعة، وهي العملية التي يتم من خلالها إرسال إشارات عبر 
روابط اتصالات الألياف إلى موفري خدمة الإرسال )في دبي أو مواقع أخرى(، ويقوم بموجبها مقدمو الخدمة هؤلاء بإرسال إشارات إلى 
ا بواسطة هذه الأقمار الصناعية  الأقمار الصناعية. وتتلقى جهات التوزيع الذين ينقلون قنوات إم بي سي الإشارات التي يعاد إرسالها لاحقاً
ا، يتلقى المستهلكون الإشارات من خلال أطباق الأقمار الصناعية  أو يعتمدون على توصيلات الألياف الضوئية لاستقبال الإشارات. وأخيراً
الفردية أو الجماعية الموجودة على أسطح المنازل. وتعُد كل هذه العمليات المتقدمة مفيدة للغاية في البث الأرضي الفعال لمحتوى المجموعة. 
وتحتفظ المجموعة بمركز دعم موثوق به في قبرص للقدرات الاحتياطية )لمعالجة المشاكل في حال عدم توفر البث(، إلا أن أي تعطيل أو 
انقطاع في إرسال الإشارات قد يؤثر سلباًا في مشاهدة محتوى البث المجاني. وقد يكون لمثل هذه الانقطاعات، خاصة إذا كانت طويلة الأجل، 
تأثير سلبي في قدرة المجموعة على توليد إيرادات الإعلانات والتوزيع التي يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة 
ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. بالإضافة إلى ذلك، قد يتم إنهاء عقود الخدمات 
مع مزودي خدمة الأقمار الصناعية نتيجة لوقوع حالات خارج سيطرة المجموعة، وتشمل على سبيل المثال حق مزود الخدمة بالإنهاء في أي 
وقت بموجب إخطار والإنهاء في حال حدوث أي خلل في الأقمار الصناعية أو أي من المعدات ذات الصلة وتسبب تشويش في القنوات، مما 
سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال المجموعة وربحيتها وأوضاعها المالية ونتائج عملياتها التشغيلية وتوقعاتها المستقبلية. لمزيد من 
المعلومات حول مخاطر إنهاء العقود مع مزودي خدمات الأقمار الصناعية، يرجى مراجعة القسم )2-1-25( )»المخاطر المتعلقة باتفاقيات 

المجموعة الجوهرية«( من هذه النشرة.

وفي حالة حدوث أي من العوامل المذكورة أعلاه، فقد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالبنيـــة التحتيـــة التقنيـــة التـــي تدعـــم خدمـــة الفيديـــو حســـب الطلـــب لمنصـــة شـــاهد 0و-و-و

التي طورتها  التكنولوجيا  تابعة لأطراف خارجية لتشغيل أعمال المجموعة. ويشمل ذلك  لها وتقنيات  ا من تقنيات مملوكة  تستخدم المجموعة مزيجاً
أو  اللوحية  أو الأجهزة  الذكية  الهواتف  الإلكترونية الاستهلاكية مثل  إلى منصة شاهد على مختلف الأجهزة  بالوصول  للمشتركين  للسماح  المجموعة 
أجهزة الكمبيوتر المحمولة. وإذا كانت تقنية المجموعة لا ترقى إلى المعايير التي يقدمها المنافسون أو إذا كانت قاعدة المشتركين في منصة شاهد 
إيرادات  يؤثر كذلك على  بالمشتركين والذي  يؤثر ذلك في معدل احتفاظها  لتقنية بث منصة شاهد، فقد  الفني  التنفيذ  غير راضية بشكل عام عن 

المجموعة.
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يتم إنشاء واجهة منصة شاهد من خلال دمج العديد من تطبيقات مملوكة للغير عبر رموز الملكية الذي طورته المجموعة. وهذه الطريقة هي المستخدمة 
في القطاع فيما يتعلق ببناء خدمة الفيديو عند الطلب حيث لا يمكن لمعظم الشركات تطوير وبناء كل ميزات ووظائف الفيديو عند الطلب بناءاً على قدراتها 
التقنية وحدها. ومع ذلك، فإن هذا النهج يعرض المجموعة لمخاطر انقطاع الخدمة من قبل الأطراف الخارجية أو إخفاق أي من التطبيقات المتكاملة 
ا مخاطر تتمثل في أن الرمز الخاص بها الذي يدمج تطبيقات الأطراف الخارجية قد يتعطل أو يخفق في  التي تعتمد عليها. وتواجه المجموعة أيضاً
الاستجابة بشكل مناسب للانقطاع المحتمل لتطبيقات الأطراف الخارجية. ومن شأن أي حدث من هذا القبيل أن يؤثر في تشغيل خدمات الفيديو حسب 
الطلب لمنصة شاهد ويمكن أن يؤدي إلى خسارة كبيرة للمشتركين والإيرادات مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو 

أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بانتهـــاكات البيانـــات الشـــخصية وو-و-و

تحتفظ المجموعة بالمعلومات الشخصية والبيانات الأخرى من مشتركيها في منصة شاهد ومستخدمي خدماتها الأخرى، بما في ذلك الأسماء ومعلومات 
الفواتير، بالإضافة إلى معلومات عن موظفي ومورّدي المجموعة ومعلوماتها الداخلية والسرية. ويتم الاحتفاظ بهذه المعلومات والبيانات على أنظمة 
المجموعة الخاصة بالإضافة إلى أنظمة الجهات الخارجية الموثوقة التي تستخدمها في عملياتها. وفيما يتعلق بمعلومات الفواتير، مثل أرقام بطاقات 
الائتمان، تضمن المجموعة أمنها من خلال تقنية التشفير والمصادقة، مع اتخاذ تدابير خاصة لحمايتها من تهديدات التدخل غير المصرح به في معلومات 
المشتركين أو المستخدمين الآخرين وبياناتهم الأخرى. وعلى الرغم من هذه الإجراءات والتقنيات، فإن المجموعة أو خدمات معالجة المدفوعات أو 
خدمات الأطراف الخارجية الأخرى التي تستخدمها المجموعة، قد تتعرض كلها لوصول غير مصرح به من قبل جهات خارجية إلى معلومات مشتركي 

المجموعة ومعلومات المستخدمين وغيرها من البيانات الشخصية. 

لحماية  العامة  )»اللائحة  الأوروبية  البيانات  لحماية  العامة  واللائحة  الجديد  السعودي  الشخصية  البيانات  حماية  لنظام  امتثالااً  المثال،  سبيل  على 
البيانات«(، نفذت المجموعة تدابير من أجل معالجة المخاطر المتعلقة بانتهاكات البيانات الشخصية. وبالنظر إلى التعديلات الأخيرة على نظام حماية 
البيانات الشخصية، إن المجموعة في طور تقييم توافقها مع النظام الساري لضمان التقيد به قبل انتهاء فترة التصويب الممنوحة. وكذلك، إن المجموعة 
تعمل على اجراء تقييم لأثر حماية البيانات لعض من عمليات المعالجة التي تتضمن بعض البيانات الشخصية والحساسة. وتلتزم المجموعة إلى حد 
كبير بالممارسات المعمول بها في القطاع وتطلب المعاملة نفسها من شركائها الخارجيين الرئيسيين بما في ذلك المعهد الوطني للمعايير والتكنولوجيا 
وISO 270001 ومعيار أمن البيانات في قطاع بطاقات الدفع لضمان وجود ضوابط أمنية ذات صلة لحماية البيانات الشخصية. وتماشياًا مع نظام حماية 
البيانات الشخصية واللائحة العامة لحماية البيانات ، فقد وضعت المجموعة إجراءات للرد على خرق البيانات. وفي سبيل الامتثال لتلك العملية، قد تكون 
المجموعة مطالبة بتوفير إخطارات في الوقت المناسب بشأن أي خرق فعلي أو متصوَر للبيانات. وتهدف إجراءات الرد على خرق البيانات إلى ضمان 
اتخاذ الإجراءات ذات الصلة في حالة حدوث خرق للبيانات بطريقة تتفق مع اللوائح. ومع ذلك، قد تكون التدابير التي نفذتها المجموعة غير كافية لحماية 

البيانات الشخصية من الانتهاكات، أو لتوفير إخطار بخرق البيانات في الوقت المناسب. 

في حالة حدوث خرق لقوانين وأنظمة حماية البيانات، أو فقدان أو سرقة البيانات الشخصية، قد يصبح المشتركون الحاليون والمحتملون في منصة شاهد 
و/أو مستخدمي خدمات المجموعة الأخرى غير مستعدين لموافاة المجموعة بالمعلومات اللازمة للبقاء كمشتركين أو لأن يصبحوا مشتركين. كما قد يتم 
انتهاك البيانات الشخصية التي تحتفظ بها المجموعة من وقت لآخر. وبالإضافة إلى ذلك، قد تواجه المجموعة مطالبات قانونية أو غرامات تنظيمية أو 
عقوبات لذلك الانتهاك. وقد يكون للتكاليف والمطلوبات المتعلقة بأي خرق للبيانات تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها 

المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

حددت المجموعة ثغرات في تصميم منصة شاهد فيما يتعلق بخصائص محددة متعلقة بالخصوصية )مثل كلمات المرور الأقوى، والمصادقة متعددة 
العوامل، والقيود على طلبات المصادقة(. وستعالج المجموعة كل الثغرات التي تم تحديدها في الإصدارات القادمة. ومع ذلك، قد لا تتم معالجة هذه 

الثغرات في الوقت المناسب، أو قد لا تحدد المجموعة كل الثغرات في تصميم الأمان. 

المعلومات الشخصية  إنتاج  البيانات الأخرى و/أو  المجموعة و/أو  بها  التي تحتفظ  المعلومات الشخصية  به في  في حالة حدوث تدخل غير مصرح 
التي تحتفظ بها المجموعة، فقد تتأثر سمعة المجموعة الأكبر فيما يتعلق بحماية البيانات بشكل سلبي وسيكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال 

المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 
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المخاطـــر المتعلقـــة بتعييـــن الموظفيـــن الرئيســـيين والاحتفـــاظ بهـــم وو-و-و

تقدم المجموعة خدمات متخصصة تتطلب موظفين يتمتعون بدرجة عالية من الكفاءة. وتعتمد جودة تلك الخدمات، والتي تهدف المجموعة إلى التوسع 
فيها في المستقبل )مثل إدارة الفعاليات( على مهارات وكفاءات موظفيها. وإذا لم تقم المجموعة بتعيين موظفين ذوي كفاءة عالية، فقد لا تتمكن من 
تقديم جودة الخدمات التي تتصورها. وقد يصبح الاحتفاظ بالموظفين الرئيسيين وجذب المزيد من الموظفين لدعم نمو المجموعة أكثر صعوبة بعد 
ا للموظفين ويكون له تأثير من حيث التكلفة في المجموعة  ا كبيراً نقل عمليات المجموعة إلى المملكة. ويمكن أن تمثل متطلبات النقل إلى المملكة التزاماً
حيث قد تضطر إلى تقديم رواتب أعلى للتعويض عن تكاليف انتقال موظفيها وتكلفة المعيشة المرتفعة في المملكة مقارنة بالدول الأخرى التي تزاول 
فيها أنشطتها؛ وإذا لم يتم تحفيز الموظفين الرئيسيين للانتقال إلى المملكة، فقد تواجه المجموعة مشاكل في العثور على بدلاء لهم يتمتعون بمهارات 
ومؤهلات مناسبة لهذا القطاع المتنامي إما في سوق العمل المحلية في المملكة أو في أسواق أخرى، مما قد يؤثر سلباًا على نمو ربحية المجموعة. لمزيد 

من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )2-1-19( )»المخاطر المتعلقة بارتفاع التكلفة نتيجة لنقل عمليات المجموعة إلى المملكة«( من هذه النشرة.

تشتهر المجموعة بأنها مكان عمل جذاب للإعلاميين في المنطقة مما يساعدها في جذب الموظفين ذوي المهارات العالية والكفاءة والاحتفاظ بهم. ومع 
ذلك، إذا لم تعد المجموعة تتمتع بهذه السمعة في السوق، فقد يكون من الصعب على المجموعة تعيين موظفين ذوي جودة أو الاحتفاظ بهم.

تحتدم المنافسة على الموظفين المؤهلين في قطاع البرمجة. وفي مكان العمل الرقمي بعد جائحة كوفيد-19، يتمتع الموظفون بمزيد من المرونة ويمكنهم 
العمل عن بعُد أو حتى لحسابهم الخاص كمتخصصين مستقلين في مجال التكنولوجيا من مواقع مختلفة حول العالم. وإذا كان الموظفون مقيمين في دول 
خارج المملكة، فقد يؤدي ذلك إلى تعرض المجموعة لضرائب إضافية ومسؤولية قانونية وتنظيمية في تلك البلدان قد تكون غير معروفة للمجموعة حيث 
قد لا يكون لديها معرفة عامة واضحة بمكان تواجد موظفيها. والأهم من ذلك، تسمح هذه المرونة للموظفين بتغيير وظائفهم دون نقل مواقعهم مما يعني 
أن المجموعة قد تنافس التحالفات العالمية التي تحاول تعيين المواهب السعودية والإقليمية. وتستتبع تلك المرونة في النهاية أن المجموعة قد تواجه 

مخاطر جديدة ناتجة عن صعوبة تأمين عمل طويل الأجل والحفاظ على ولاء الموظفين. 

وفي حالة حدوث أي من هذه المخاطر، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بفقـــدان موظفـــي الإدارة الرئيســـيين والمواهـــب الشـــهيرة والإبداعيـــة بالإضافـــة إلـــى المذيعيـــن  3و-و-و
ين المشـــهور

تعتمد الشركة وكل من شركاتها التابعة على بعض موظفي الإدارة الرئيسيين في تشغيل أعمالهم. وبينما تحتفظ المجموعة بخطط طويلة الأجل لموظفي 
الإدارة الرئيسيين وتعتقد أنه بإمكانها إما تحديد المرشحين الداخليين أو جذب المرشحين الخارجيين لشغل أي وظيفة شاغرة ناتجة عن فقدان أي مدير 

رئيسي، فإن فقدان مدير أو أكثر من المديرين الرئيسيين للمجموعة يمكن أن يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة.

وبالإضافة إلى ذلك، تعتمد المجموعة على قدرات وخبرات عدد من المواهب الإبداعية في البث المباشر. وعلى وجه التحديد، تشمل البرامج المتكررة 
للمجموعة، مثل البرامج الحوارية وعروض المواهب، مذيعين مشهورين في أسواقها المحلية. وفي حال أخفقت المجموعة في جذب مواهب البث المباشر 
أو المواهب الإبداعية أو المشاهير المحليين أو الاحتفاظ بهم، أو ارتفعت تكاليف جذب هذه المواهب أو الاحتفاظ بهم بشكل جوهري، أو تسبب هؤلاء 

الأفراد في نشرات سلبية أو فقدوا جاذبيتهم الحالية، فقد تتأثر أعمال المجموعة بشكل سلبي. 

تعُد المنافسة على موظفي الإدارة الرئيسيين والمواهب الرئيسية للبرامج قوية. وقد يختار منافسو المجموعة تقديم العروض إلى أي من أعضاء إدارة 
المجموعة أو المواهب الرئيسية بشروط قد لا ترغب المجموعة في توفيرها. وعلاوة على ذلك، فإن شعبية الجمهور وولائه للمواهب الرئيسية للمجموعة 
ومضيفي البرامج حساسة للغاية للأذواق العامة المتغيرة بسرعة. ولا يخضع فقدان هذه الشعبية أو ولاء الجمهور لسيطرة المجموعة ويمكن أن يكون له 

تأثير سلبي وجوهري على قدرتها في جذب المعلنين ويعيق إيراداتها و/أو تقييماتها، ويمكن أن يؤدي إلى زيادة النفقات. 

البث  المشهورة في  الإبداعية  المواهب  أو  المبرمجين  المهمين مثل  الموظفين  أو  للمجموعة،  الرئيسية  الإدارة  وفي حال فقدان أي عضو من أعضاء 
أو عدم قدرة  لديهم خبرة مماثلة،  تعيين موظفين مؤهلين جدد  القدرة على  أو عدم  أو عدم تجديدها  إنهاء عقودهم  المباشر، سواء كان ذلك بسبب 
المجموعة أو استعدادها لتوفير عروض كتلك المقدمة من قبل المنافسين، فقد يكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو 

أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها التشغيلية أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطـــر المرتبطـــة بســـمعة المجموعـــة 4و-و-و

تعتبر سمعة المجموعة فيما يتعلق بمحتواها وموظفيها الرئيسيين مهمة في جذب المشاهدين والاحتفاظ بهم لخدمات البث التلفزيوني المجاني وشاهد 
AVOD وكذلك في اكتساب مشتركين لمنصة شاهد الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( ومستخدمي خدماتها الأخرى. وفي حال اعتبار 

أن محتوى المجموعة والموظفين الرئيسيين غير مناسبين لأسباب سياسية أو ثقافية أو دينية أو غير مقنعين للجمهور المستهدف للمجموعة، فقد تتأثر 
ا إلى أن المجموعة ليس لديها سيطرة مباشرة على ما قد يقوله المذيعون  قدرة المجموعة على اكتساب سمعة إيجابية والحفاظ عليها بشكل سلبي. ونظراً
والضيوف في إنتاج المحتوى المباشر أو يقدمونه، فقد يتصرف المذيعون أو الضيوف بطريقة لا تعتبر مناسبة من منظور سياسي أو ثقافي أو ديني في 

السوق التي يتم بث المحتوى فيها.

وفي حال رأت الجهات المنظمة الحكومية أن محتوى المجموعة غير قانوني، فقد تواجه المجموعة إجراءات مباشرة أو غير مباشرة، مثل مطالبتها بإزالة هذا 
المحتوى من خدمة المجموعة أو حظر الوصول إليه في بعض الدول. وبالإضافة إلى ذلك، في حال مشاركة أشخاص رئيسيين من المجموعة في إجراءات 
تعُتبر غير قانونية بغض النظر عما إذا كانت تلك الإجراءات مرتبطة بتوظيفهم في المجموعة، فقد تواجه المجموعة كذلك تكاليف مباشرة أو غير مباشرة، وقد 
تتأثر سمعتها سلباًا. وحتى لو ثبت أن ذلك المحتوى أو تلك الإجراءات غير قانونية لكنها تعُد فقط مثيرة للجدل أو مسيئة، فقد يؤدي تكوّن رأي عام سلبي عن 
المجموعة إلى تأثر سمعتها سلباًا على المدى القصير أو المدى الطويل. وفي حالة وجود انتهاكات جسيمة للوائح النظامية أو الإشكالات المتعلقة بالمحتوى، 
ا ردود فعل سلبية من  ا لتدقيق تنظيمي شديد عبر أعمالها وعملياتها. وإلى جانب التدخل الحكومي، قد تواجه المجموعة أيضاً قد تخضع المجموعة أيضاً
الجمهور، وهو ما قد يؤدي إلى دعوات عامة لمقاطعة خدمات المجموعة، أو في بعض الحالات قد يتم رفع دعاوى تشهير )سواء على أسس صحيحة أم لا( 
والتي تؤثر بشكل سلبي على أعمالها وتؤدي إلى تكبد تكاليف وخسارة موارد كبيرة. يرجى مراجعة القسم )2-1-22( )»المخاطر المتعلقة بالتقاضي«( من 
هذه النشرة لمزيد من التفاصيل بشأن المخاطر المرتبطة بالتقاضي الخاصة بالمجموعة. وإلى حد إخفاق المجموعة، من خلال جهودها التسويقية وخدمة 
العملاء والعلاقات العامة، في توفير رد فعال على الإجراءات الحكومية ضدها، فإن قدرتها على اكتساب سمعة إيجابية والحفاظ عليها قد تتأثر بشكل سلبي 
بالمثل. وعلاوة على ذلك، في حال كان سلوك أي من الموظفين الرئيسيين للمجموعة أو وضعهم في المجتمع يعتبر غير مناسب لأسباب سياسية أو ثقافية أو 

دينية أو غير مقنع للمستخدمين، فستحتاج المجموعة إلى استبدالهم. وفي هذه الحالة، قد لا تتمكن المجموعة من العثور على بدائل مناسبة. 

وعلاوة على ذلك، قد يكون هناك فقدان للمشاهدة إذا قامت المجموعة بإجراء تغييرات مناسبة من منظور سياسي أو ثقافي أو ديني ولكنها تقلل من 
جاذبية البرامج أو المحتوى للجمهور المستهدف للمجموعة. 

وسيكون لأي من هذه العوامل تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي 
على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالبيئـــة الثقافيـــة والاجتماعيـــة والدينيـــة والسياســـية فـــي ســـوق الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا 5و-و-و

ا. ويتطلب العمل في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، أن تأخذ  تعمل المجموعة بنجاح في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا لأكثر من 30 عاماً
إدارة المجموعة في الاعتبار القواعد والقيود الثقافية والاجتماعية والدينية والسياسية لعملياتها. وقد يتطلب العمل في مثل هذه البيئة أن تتخذ المجموعة 
قرارات غير مربحة على المدى القصير حيث تعتقد المجموعة أن مثل هذه القرارات سيسمح لها بالربح والتوسع على المدى الطويل. وفي الماضي، نجحت 
المجموعة في مواءمة مصالحها التجارية مع هذه القيود الخاصة بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا وإدارة أعمال تجارية ناجحة بالرغم من هذه القيود. 

مع ذلك، لا يوجد ما يضمن استمرار هذه المواءمة أو تحقيق المجموعة لأرباح على المدى الطويل عند اتخاذ مثل هذه القرارات.

في المستقبل، قد تستمر المجموعة في اتخاذ قرارات معينة غير مربحة تؤدي الى الخسارة في أعمالها. فعلى سبيل المثال، توظف المجموعة محترفين 
من خلفيات متنوعة قد لا تأخذ في الاعتبار القواعد والقيود الثقافية والاجتماعية والدينية والسياسية المختلفة الموجودة في الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا. قد ينشئ هؤلاء المحترفون محتوى حساسااً قد لا يكون مناسبااً للجمهور في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. في مثل هذه الحالة، قد 
تضطر المجموعة إلى إيقاف مشروع قائم أو التوقف عن السعي وراء فرصة مستقبلية مربحة قد استثمرت فيها بالفعل، إذا أدركت أن ذلك المشروع 
غير مناسب للمنطقة أو لدولة معينة أو لا يمكن المضي فيه قدمااً دون التأثير في سمعتها كشريك موثوق به لجمهورها المستهدف. وعلى الرغم من هذه 
الاستجابة لخصوصيات المنطقة التي تزاول فيها أعمالها، فقد أثبتت أنها تساعد المجموعة في ترسيخ مكانتها وتنمية وتوسيع أعمالها، وقد لا يكون هذا 
هو الحال في المستقبل. وقد تتخذ المجموعة قرارااً تجاريااً بشأن المحتوى أو المشاريع التي قد يكون لها تأثير تجاري سلبي. كما قد تفرض الجهات 
الرقابية المعنية غرامات على المجموعة في حال استمرت في بث محتوى لا يتوافق مع القواعد والقيود الثقافية والاجتماعية والدينية والسياسية المعمول 
بها في مناطق معينة، بالإضافة لسحب تراخيص المجموعة أو منعها من البث في تلك المناطق. وقد يكون لتلك القرارات تأثير سلبي وجوهري على أعمال 

المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

8و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المخاطـــر المتعلقـــة بقبـــو) القطـــاع للبيانـــات الإعلانيـــة للمجموعـــة وطريقـــة قيـــاس الجمهـــور المختـــارة 6و-و-و

البيانات  بأن  الاعتقاد  إلى  ا  نظراً الجمهور  قياس  المقدمة في منهجيات  البيانات  قبول  مترددين جزئياًا في  الأوسط  الشرق  المعلنون في  كان  تاريخياًا، 
الأساسية قد لا تسجل بدقة اتجاهات المشاهدة وأعداد المشاهدة المطلقة. واعتبارااً من عام 2022م، اعتمدت المجموعة في المملكة مقياس عدد 
المشاهدين )People Meter( كأسلوب القياس الأساسي المستخدم في مبيعات الإعلانات التلفزيونية للمجموعة، وهو طريقة قياس المشاهدين التي 
مقياس عدد  ومن خلال  المختارة عشوائياًا.  المملكة  منازل  في  التلفزيونية  العدادات  من  آلاف  من  الرأي  واستطلاعات  المدققة  البيانات  على  تعتمد 
وأنماط  التلفزيون  لمشاهدي  المستهدف  ديموغرافيات محدثة لجمهورها  لديها  لذلك  ونتيجة  المحتوى  المجموعة عدد مشاهدي  تقيس  المشاهدين، 
ا إلى أن المجموعة كانت إحدى الجهات التي ساهمت في إنشاء مقياس عدد المشاهدين،  المستخدمين السلوكية والتي يمكن أن توفرها للمعلنين. ونظراً

فقد لا يعتمده القطاع بشكل موثوق.

مقياس عدد المشاهدين هو نظام مستقل لجمع البيانات معتمد دولياًا قادر على تتبع اتجاهات مشاهدة الجمهور ويعمل في عشرات من الدول على مستوى 
العالم. وقد قبلت المجموعة مقياس عدد المشاهدين كمنهجية قياس صالحة، كما قامت المجموعة بإدارة إنشاء مقياس عدد المشاهدين في المملكة في 
السنوات الماضية. وإذا قامت المجموعة بتحويل طرق قياس الجمهور إلى نظام ذي مصداقية متدنية أو إذا تغير قبول المعلنين لمقياس عدد المشاهدين 
ا إلى اعتمادها  في المستقبل، فقد تتأثر قدرة المجموعة، من خلال إم بي سي ميديا سوليوشنز، على بيع وقت البث للمعلنين بشكل سلبي وجوهري نظراً

على تلك البيانات. 

على هذا النحو، فإن أي رفض أو تحفظ من قبل المعلنين حول نظام قياس المشاهدين الذي تتبناه المجموعة يمكن أن يكون له تأثير سلبي وجوهري على 
أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم قـــدرة المجموعـــة علـــى تنفيـــذ خطـــط النمـــو الخاصـــة بهـــا بنجـــاح، بمـــا فـــي ذلـــك إدارة  7و-و-و
الفعاليـــات وتطويـــر الألعـــاب وإنتـــاج الموســـيقى

تعمل المجموعة على توسيع عملياتها والاستثمار في وتطوير أنواع مختلفة من مجالات الأعمال الإضافية خارج قنواتها التلفزيونية المجانية الأساسية 
والبث الإذاعي ومنصة شاهد. لمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم )4( )»الشركة«( من هذه النشرة. وبهدف توسيع عملياتها، قررت المجموعة 
ا مع شركة نيوم وتأسيس  ا مشتركاً على وجه التحديد الاستثمار بشكل إضافي في تطوير الألعاب. وكجزء من هذه المبادرة، أقامت المجموعة مشروعاً
ا إلى توسيع أعمال إنتاج الموسيقى وتنظيم  شركة إم بي سي قيم ستوديو لتطوير برامج ألعاب متطورة. وبالإضافة إلى ذلك، تهدف المجموعة أيضاً
الفعاليات. وتتطلب هذه الخطط تمويلااً تم بالفعل منح جزء منه من حكومة المملكة العربية السعودية )من خلال شركة الاستدامة القابضة(. وعلى 
الرغم من أن المجموعة قد وقعت اتفاقيات لبعض هذه المبادرات، إلا أنها قد لا تتمكن من الحصول على مزيد من التمويل لتنفيذ ودعم خطة النمو 

الخاصة بها. 

وعلاوة على ذلك، فإن هذه المبادرات الجديدة، على الرغم من ارتباطها بالإعلام، تقع جزئياًا خارج مجال الكفاءات الراسخة للمجموعة لأنها ليست جزءاًا 
من أعمالها الأساسية التاريخية. وهذا يعني أن المجموعة قد لا يكون لديها الكفاءة المطلوبة من الإدارة والموظفين التشغيليين ذوي المهارات المناسبة 
لتنفيذ خطط المجموعة، وقد تحتاج إلى الحصول على مواهب خارجية أو قد لا تكون قادرة على تنفيذ خطط النمو الخاصة بها لهذه الأعمال الإضافية 
على الإطلاق. وبالإضافة إلى ذلك، قد لا تثبت قطاعات الأعمال التي تطورها المجموعة نجاحها في أسواقها المستهدفة، وقد تفشل في خلق تأثير 
منسجم مع بعضها البعض. فعلى سبيل المثال، يمكن أن تكون مبادرات تطوير الألعاب بشكل عام مكلفة وتواجه منافسة شرسة من استوديوهات تطوير 
الألعاب العالمية الأخرى التي تتمتع بخبرة وتمويل ضخم. وقد يكون لإخفاق المجموعة في التنفيذ الكامل لخطة النمو الخاصة بها تأثير سلبي وجوهري 

على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

وبالإضافة إلى ذلك، فإن التركيز إدارة المجموعة على المبادرات الجديدة يمكن أن يوجه تركيزها من الأعمال الأساسية للمجموعة إلى الفرص الجذابة 
الأخرى في السوق. 

وفي حالة حدوث أي من المخاطر الواردة أعلاه، سيكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو 
توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

9و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المخاطر المتعلقة بمشـــاركة الحســـابات بين المشـــتركين في منصة شـــاهد  8و-و-و

ا إلى أنه يمكن لعدة مستخدمين داخل الأسرة نفسها مشاركة حساب واحد )على سبيل المثال، قد يخدم اشتراك منزلي واحد في منصة شاهد ما  نظراً
يصل إلى خمسة أجهزة(، ففي حال إساءة استخدام مشاركة الحساب، أو في حال مشاركة المستخدمين المرخص لهم معلومات تسجيل الدخول الخاصة 
بهم مع مستخدمين غير مصرح لهم، فقد يعيق ذلك قدرة المجموعة على إضافة مشتركين جدد ويؤثر سلباًا في نتائج عملياتها التشغيلية. وقد يكون من 
ا إلى إلغاء العملاء لاشتراكاتهم إذا اعتقدوا أن  الصعب تتبع مشاركة الحساب وقد تؤدي الإجراءات التي تتخذها المجموعة ضد مشاركة الحساب أيضاً
استخدامهم لخدمات منصة شاهد ربما كان شرعياًا ولا يعد مشاركة الحساب. وبالتالي، فإن أي زيادة في مشاركة الحسابات بين أو عبر الأسر وكذلك أي 
إجراءات فنية تتخذها المجموعة ضد مشاركة الحساب قد تؤثر بشكل سلبي على قدرة المجموعة على جذب مشتركين جدد أو الاحتفاظ بالمشتركين 

الحاليين في منصة شاهد. 

مع زيادة خدمات البث عبر الانترنت العالمية والمحلية في المملكة ومصر ودولة الإمارات ودول أخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فقد 
ا من الإنفاق التقديري للأسر أو الأفراد. وقد يحفز هذا المزيد من الأشخاص  ا كبيراً تتراكم التكلفة الإجمالية لمشاهدة محتوى البث المختلف لتمثل قدراً

على مشاركة معلومات تسجيل الدخول.

وقد يكون لأي من المخاطر الواردة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بارتفـــاع التكلفـــة نتيجـــة لنقـــل عمليـــات المجموعـــة إلـــى المملكـــة 9و-و-و

في عام 2022م، نقلت المجموعة مقرها الرئيسي إلى مدينة الرياض ليكون قريباًا من سوقها المستهدفة كعنصر أساسي في المساهمة في رؤية المملكة 
ا بنقل جزء كبير من مرافق الإنتاج للمجموعة إلى المملكة. ويتطلب نقل الإنتاج هذا  ا أيضاً 2030. وكجزء من عملية نقل المجموعة، فقد اتخذت قراراً
ا من الناحية المالية وكذلك من حيث جهود الإدارة. ولا تزال المجموعة تواجه العديد من التحديات لاستكمال الانتقال الفعلي لبعض  استثماراًا مستمراً
وجه  وعلى  عليها.  والحصول  الاستوديو  لمرافق  المناسبة  المواقع  وتحديد  الموظفين  جميع  لنقل  الصلة  ذات  الإجراءات  جميع  واستكمال  العمليات، 
الخصوص، تعد مستويات الرواتب في المملكة أعلى بشكل عام من العديد من الدول الأخرى داخل منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا حيث كان لدى 
المجموعة أو لديها حالياًا عمليات إنتاج رئيسية بالإضافة إلى عمليات فنية مثل لبنان أو مصر. وبالإضافة إلى ذلك، قد لا تتمكن المجموعة من زيادة 
قوتها العاملة وخاصة عمليات إنتاج المحتوى في المملكة بالسرعة المعتمدة في الميزانية أو بمستويات التكلفة التي حددتها في الميزانية، باعتبار أن بيئة 

البث والأفلام الحالية في المملكة في طور التطوير. 

بعد نقل مقر الشركة إلى المملكة، أصبحت الشركة تمارس أنشطتها من خلال مقرها الرئيسي في مدينة الرياض، حيث تستخدم الشركة المبنى بشكل 
مؤقت – دون دفع أي إيجار حاليااً – إلى حين الانتهاء من تجهيز المقر الرئيسي الجديد. وفي حال انتهت مدة الإيجار الحالية لأي سبب ولم تنتهي الشركة 

من تجهيز المقر الرئيسي الجديد، ستلزم الشركة بالبحث عن مكاتب جديدة للإيجار، مما سيؤدي إلى زيادة في تكاليف النقل مجددااً. 

وقد لا يتشجع موظفو المجموعة من الالتحاق بها عند نقل مقرها الرئيسي إلى المملكة، أو في حال أصبحت تتنقل داخل المملكة بتكرار. لمزيد من 
المعلومات بشأن المخاطر المتعلقة بعدم قدرة المجموعة على الاحتفاظ بالموظفين الرئيسيين، يرجى مراجعة القسم )2-1-12( )»المخاطر المتعلقة 

بتعيين الموظفين الرئيسيين والاحتفاظ بهم«( من هذه النشرة.

في حال لم تتمكن المجموعة من توسيع عملياتها في المملكة بنجاح، بما في ذلك عمليات الإنتاج لإنشاء المحتوى، أو في حال انتهاء مدة الإيجار ولم 
يتم تجديده لأي سبب، وتقَرر إخلائها منه، أو إذا تقرر فرض مبالغ إيجار عن المدة السابقة التي انتفعت بها بالمبنى المؤجر، فسيكون لذلك تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بإنتـــاج الأفلام  0و-و-و

ا من إنتاج المجموعة، فقد تشارك المجموعة في المزيد من إنتاج الأفلام الروائية خاصةاً  في حين أن الأفلام الروائية لا تشكل في الوقت الحالي جزءاًا كبيراً
مع شركاء الإنتاج، تماشيااً مع الطلب في الأسواق التي تعمل فيها المجموعة، ولاسيما في المملكة. وكما في أوائل عام 2023م، فإن المجموعة لديها 25 
مشروع مخطط له لإنتاج الأفلام الروائية. وبالمقارنة مع البرامج التلفزيونية والدراما والمسلسلات، تكون الأفلام الروائية أكثر تكلفة بكثير على أساس 
كل دقيقة من المحتوى المنتج. وبالإضافة إلى ذلك، في حين أن البرامج الناجحة تنمّي بشكل عام مشاهدين مخصصين للبرنامج المعني ويستمرون في 

مشاهدة الحلقات المتتالية له، إلا أن الأفلام الروائية لا تستفيد من عامل ولاء مماثل. 

0و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



في حال زاد عدد الأفلام الروائية التي تنتجها المجموعة أو تتعاقد على إنتاجها بشكل كبير، فإن المجموعة تواجه خطر عدم زيادة الاشتراكات في منصة 
شاهد أو عدد المشاهدين لقنوات المجموعة التلفزيونية المجانية نتيجة للاستثمارات في هذه الأفلام الروائية بشكل مباشر. وينطوي إنتاج الأفلام على 
مخاطر خاصة بالميزانية ومتزايدة بشكل كبير، حيث أنها تتمثل عادة في زيادة أحجام المشاريع من حيث العدد الكبير لأعضاء فريق التمثيل وأعضاء 
فريق الإشراف. وفي حال لم تتمكن المجموعة من إدارة تكاليف الأفلام الروائية التي تشارك فيها بنجاح أو إذا كانت هذه الأفلام لا ترق إلى الجودة 
المطلوبة لجذب المشاهدين في الدول المستهدفة، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي 

أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالتراخيـــص والتصاريـــح التنظيميـــة وو-و-و

تقوم المجموعة بأنشطة تتطلب تراخيص من الجهات المنظمة، مثل أنشطة إنتاج الصور المتحركة وإعداد أفلام الصور المتحركة ومعالجتها وأنشطة 
البث وتشغيل استوديو صوتي ومرئي وتوزيع الأفلام وإنتاج الجرافيك والرسوم المتحركة بمساعدة الحاسوب وإدارة المواهب الفنية والأعمال الترفيهية 

وتطويرها. للمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم )12-5( )»الموافقات والتراخيص والشهادات الحكومية«( من هذه النشرة.

تعتمد أعمال المجموعة على قدرتها على الحصول على التصاريح والتراخيص والموافقات النظامية اللازمة والمحافظة عليها. وتخضع معظم تراخيص 
المجموعة لشروط قد يتم بموجبها تعليق أو سحب )انتهاء( التراخيص المعنية إذا لم تتمكن المجموعة من الوفاء والالتزام بتلك الشروط. علاوة على ذلك، 
فإن الجهة المعنية المصدّرة للترخيص قد تقرر عدم تجديد الترخيص عند انتهاء مدته، أو في حال وافقت على تجديده، فقد تفرض شروطااً إضافية غير 
مجدية للشركة، أو أن يؤدي ذلك إلى تكبد الشركة لنفقات إضافية للالتزام بتلك الشروط. وليس هناك ما يضمن قدرة المجموعة على تجديد التراخيص 
أو التصاريح السارية، أو أنها ستكون بشروط مماثلة لتراخيص المجموعة وتصاريحها الحالية في حالة تجديدها. بالإضافة إلى ذلك، قد تكون هناك 

تأخير من الجهات المعنية في إصدار التراخيص والتصاريح الجديدة بعد انتهاء صلاحيتها.

في ضوء إعادة هيكلة المجموعة ونقل مقرها إلى المملكة، إن المجموعة في طور نقل بعض من أعمالها تدريجيااً من خارج المملكة إلى داخلها، مما 
يتطلب حصول الشركات التابعة ذات الصلة على التراخيص والتصاريح اللازمة للقيام بتلك الأعمال من داخل المملكة. كما في تاريخ هذه النشرة، تمارس 
المجموعة بعض من أعمالها الرئيسية من خارج المملكة )مثل أعمال البث التي ما زالت تقام من دبي(، وقد يتم نقل هذه الأعمال في السنوات القادمة 
إلى المملكة بحسب خطة المجموعة لنقل أعمالها الرئيسية. كما في تاريخ هذه النشرة، لم تحصل المجموعة على أي تراخيص من الهيئة العامة للإعلام 
المرئي والمسموع بشأن خدمات البث، سواءاً بشكل البث المجدول فيما يتعلق بالقنوات أو شكل غير مجدول فيما يتعلق بمنصة شاهد، وذلك كون البث 
وإدارة منصة شاهد تتم حاليااً من خارج المملكة. مع العلم بأنه تم تعيين شركة آرا الدولية للإنتاج كممثل، وحصلت شركة آرا الدولية للإنتاج ترخيص 
كممثل لمالك القنوات لبعض القنوات التي يتم بثها في المملكة )أي، قنوات إم بي سي 1 وإم بي سي 3 وإم بي سي أكشن فقط(، إلا أنه لم يتم الحصول 
على رخصة التمثيل هذه لباقي القنوات التي يتم بثها في المملكة. كما حصلت شركة آرا الدولية للإنتاج على ترخيص البث الإذاعي لقنوات الراديو التي 
يتم بثها في المملكة. وستقوم المجموعة بالتقدم للتراخيص اللازمة في حال تم نقل أي من أعمال البث إلى المملكة. وقد تفرض الهيئة العامة للإعلام 
المرئي والمسموع متطلب على المجموعة في المستقبل للحصول على رخصة التمثيل لجميع القنوات وكذلك تراخيص معينة فيما يتعلق منصة شاهد 
بالرغم من أن منصة شاهد تدار من خارج المملكة. وفي هذه الحالة، فقد تواجه الشركة صعوبات أو تأخيرات في إصدار التراخيص المطلوبة في الوقت 
اللازم أو قد تتكبد تكاليف إضافية لاستيفاء الشروط المتعلقة بها. للمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )2-2-6( )»المخاطر المتعلقة بالتغيرات 
في البيئة التنظيمية والعمل في العديد من الدول ذات الأنظمة المختلفة«( من هذه النشرة فيما يتعلق بالتغيرات في تطبيقات البيئة التنظيمية، وكذلك 

القسم )12-5( )»الموافقات والتراخيص والشهادات الحكومية«( من هذه النشرة فيما يتعلق بتراخيص المجموعة.

وفي حال فشلت المجموعة في الحصول على أي من التراخيص اللازمة لأعمالها أو في تجديد أي من رخصها القائمة، أو إذا تم تعليق أو إنهاء أي من 
تراخيصها أو إذا تم تجديد أي من تلك التراخيص بشروط غير مجدية للمجموعة أو في حال عدم قدرة المجموعة على الحصول على أي تراخيص 
إضافية قد يتعين الحصول عليها في المستقبل، فإن المجموعة سوف تضطر إلى التوقف عن ممارسة أعمالها المتعلقة بالتراخيص المعنية، مما سوف 
ينتج عنه توقف عمليات المجموعة )كليااً أو جزئيااً( وتكبدها تكاليف إضافية، والذي سوف يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها 

ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

ا لمتطلبات معينة لتسجيل الشركات بموجب الأنظمة المعمول بها في الدول المسجلة فيها شركات المجموعة. ويتعين على  كما تخضع المجموعة أيضاً
كل شركة من شركات المجموعة التأكد من تحديث سجلاتها التجارية ووثائقها التأسيسية الأخرى من وقت لآخر للامتثال لمتطلبات الجهات التنظيمية 
المختصة، كما يجب أن تلتزم بأحكام الأنظمة الإلزامية التي تفرض على الشركات كمتطلبات حوكمة الشركات والالتزام بإجراءات محددة بشكل سنوي 
مثل إعداد التقارير وانعقاد الاجتماعات لاتخاذ قرارات معينة وغيرها من المتطلبات. وقد لا تمتثل جميع شركات المجموعة بمثل هذه المتطلبات من 
وقت لآخر. وقد يؤدي عدم الالتزام بهذه المتطلبات إلى صعوبات في معالجة الطلبات مع الجهات التنظيمية والرقابية لتلك الشركات، مما قد يؤدي إلى 

تأثير سلبي وجوهري على العمليات المؤسسية والإدارية للمجموعة.

وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المخاطـــر المتعلقـــة بالتقاضـــي  وو-و-و

تتضمن العديد من أعمال المجموعة مخاطر محتملة بأن تصبح المجموعة طرفااً في إجراءات التقاضي. إن بعض المخاطر المتعلقة بمسؤولية المجموعة 
تنشأ بموجب الأنظمة واللوائح المتعلقة بالتأمين والضرائب ومكافحة غسل الأموال وضوابط الأصول الأجنبية والأنظمة العمالية والمحتوى الإعلامي 
وحقوق الملكية الفكرية والتشهير وممارسات الفساد الأجنبية. وعلى الرغم من أن جوانب أعمال المجموعة قد تكون محمية من خلال الترتيبات التعاقدية 
التي تنص على بنود المسؤولية المحدودة أو انتفاء المسؤولية، إلا أن المجموعة قد تتعرض مع ذلك لمسؤولية كبيرة بموجب الأنظمة واللوائح المعمول بها 
والقرارات أو الأحكام القضائية أو الإدارية، وكذلك القواعد واللوائح الصادرة عن الجهات التنظيمية ذات الصلة. ويمكن أن تتكبد المجموعة نفقات كبيرة 
للدفاع عن نفسها ضد هذه المطالبات. بالإضافة إلى ذلك، قد يتطلب أي قرار أو حكم سلبي لأي دعوى أو مطالبة مرفوعة ضد المجموعة دفع تعويضات 

كبيرة أو فرض قيود على كيفية قيام المجموعة بمباشرة أعمالها في المستقبل.

كما في 2023/11/13م، إن الشركات التابعة للمجموعة أطراف في 57 دعوى قضائية نشأت أثناء سير عمل تلك الشركات المعتاد والتي تشمل مطالبات 
تجارية وعمالية وغيرها من الدعاوى، ومنها 15 قضية مقامة من قبل شركات المجموعة تبلغ قيمتها الإجمالية المقدرة 52,750,000 مليون ريال سعودي، 
و 42 قضية مقامة ضد شركات المجموعة بقيمة إجمالية مقدرة تبلغ 33 مليون ريال سعودي. وقامت المجموعة بتكوين مخصصات مقابل الدعاوى 
المقامة ضدها تبلغ 6.3 مليون ريال سعودي، وذلك بناء على دراستها للمواضيع ذات الصلة والمخاطر المتعلقة بها واحتمالية نجاحها. وتشمل الدعاوى 
المذكورة أعلاه دعوى مقامة من قبل شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة بقيمة 27,750,000 ريال سعودي ودعوى مقامة ضد شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس السعودية بقيمة قدرها 10,000,000 ريال سعودي كما في تاريخ هذه النشرة، لم تقوم المجموعة بتجنيب أي مخصص مقابل هذه الدعوى في 
ضوء دراستها لهذا الموضوع والمخاطر المتعلقة به واحتمالية نجاحها. إضافة إلى ذلك، صدر قرار نهائي من قبل محكمة أجنبية ضد شركة إم بي سي 
منطقة حرة ومدعى عليهم آخرون فيما يتعلق بدعوى تشهير قيمتها بين 100,000,000 مليون ريال سعودي و 150,000,000 ريال سعودي، حيث أصدرت 
يتم تنفيذ  أنه لم  به، إلا  المطالب  بالمبلغ  المدعي  بالتضامن والتكافل، بتعويض  يلزم المدعى عليهم،  المدعي  المحكمة الأجنبية حكمااً قطعيااً لصالح 
الحكم حتى تاريخ هذه النشرة، وفي حال قرر المدعي اتخاذ إجراءات لتنفيذ الحكم، فسيكون للمجموعة الحق في الاعتراض على إجراءات التنفيذ. ولم 
تقوم المجموعة بتجنيب أي مخصص بشأن الدعوى، وذلك في ضوء دراستها لهذا الموضوع والمخاطر المتعلقة به واحتمالية نجاحها بالاعتراض على 
إجراءات التنفيذ واحتمالية حصولها على تعويض من المدعى عليهم الآخرين، وقد تتحمل المجموعة بعض أو كامل المبلغ المحكوم به في حال لم تنجح 
في اعتراضها على إجراءات التنفيذ أو في تحصيل المبلغ من المدعى عليهم الآخرين. ولمزيد من التفاصيل عن الدعاوى والمطالبات، يرجى مراجعة 

القسم  )12-12( )»المطالبات والدعاوى القضائية«( من هذه النشرة.

ولا تستطيع المجموعة التنبؤ بنتيجة القضايا التي تكون طرفااً فيها، وأي نتيجة غير مواتية يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة 
ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها. وبالإضافة إلى ذلك، تتوقع المجموعة أنها ستتحمل التكاليف المتعلقة بهذه القضايا المرفوعة من قبلها أو 
ضدها، بما في ذلك العقوبات والتعويضات المفروضة عليها. ولذلك، فإن أي قرار لا يكون في صالح الشركة أو الشركات التابعة لها قد يكون له تأثير 

سلبي وجوهري على المجموعة. 

وفي حالة حدوث أي من المخاطر الواردة أعلاه، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو 
توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

مخاطـــر مطالبـــات الملكيـــة الفكريـــة ضـــد المجموعـــة مـــن قبـــل أطـــراف خارجيـــة وفقـــدان الحقـــوق الجوهريـــة للمجموعـــة 3و-و-و

ا للمجموعة. وتستخدم المجموعة الملكية  ا مهماً تعُتبر حماية العلامات التجارية وبراءات الاختراع وحقوق الملكية الفكرية الأخرى الخاصة بالغير أمراً
الفكرية لأطراف خارجية في إنشاء بعض محتوياتها وتسويق خدمات المجموعة. من وقت لآخر، قد تدعي الأطراف الخارجية أن المجموعة قد انتهكت أو 
خرقت حقوق الملكية الفكرية الخاصة بها. كما في تاريخ 2023/11/13م، كانت شركات المجموعة طرف في 18 دعوى قائمة متعلقة بمطالبات الملكية 
الفكرية )أحدها مقامة من قبل المجموعة ولم يتم تقدير قيمة المطالبة، و17 منها مقامة بمواجهة المجموعة، تقدر قيمتها الإجمالية بمبلغ 32 مليون 
ريال سعودي(. وفي حال لم تتمكن المجموعة من الدفاع عن نفسها بنجاح ضد أي من هذه المطالبات، فقد يتأثر عمل المجموعة ومركزها التنافسي 
ا فيها، يرجى الرجوع إلى القسم )2-1-22( )»المخاطر المتعلقة  بشكل سلبي. لمزيد من التفاصيل حول المطالبات الجوهرية التي تكون المجموعة طرفاً

بالتقاضي«( من هذه النشرة.

الخاصة  الجوهرية  الفكرية  الملكية  حقوق  حول  التفاصيل  من  لمزيد  البرامج.  ترخيص  اتفاقيات  من  وعدد  مختلفة  تقنيات  على  المجموعة  تعتمد 
بالمجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )12-11( )»الملكية الفكرية والأصول غير الملموسة المملوكة للمجموعة«( من هذه النشرة. ويؤدي الدفاع عن 
المجموعة في دعاوى الملكية الفكرية، سواء كانت مبنية على ادعاءات صحيحة أم لا، وحتى لو حكم بها لصالح المجموعة، إلى تكبد المجموعة لتكاليف 
ا إلى عدم قدرة المجموعة من استخدام موقعها  تقاضي ضخمة وإلى تحويل تركيز الموظفين الفنيين والإداريين لديها من عملهم. وقد يؤدي ذلك أيضاً
ا  الإلكتروني الحالي، وتقنية البث الخاصة بها، وتوصياتها وتقنية التسويق أو عدم قدرتها على تسويق خدماتها أو منتجاتها. وقد تضطر المجموعة أيضاً

وو
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نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



إلى إزالة المحتوى من ضمن خدماتها أو إلى إزالة منتجات المستهلكين أو المواد التسويقية من السوق. وبنتيجة نزاع ما، قد تضطر المجموعة إلى 
تطوير تقنية غير متعدية، أو إلى إبرام اتفاقيات حقوق امتياز أو ترخيص، أو إلى تعديل محتواها أو أنشطتها التسويقية أو اتخاذ إجراءات أخرى لتسوية 

المطالبات. وقد تكون هذه الإجراءات مكلفة أو غير متوفرة بشروط مقبولة للمجموعة.

وتتعاقد المجموعة مع أطراف خارجية فيما يتعلق بتطوير برامجها وإنتاجها وتوزيعها وقد تواجه المجموعة مسؤولية محتملة أو قد تتكبد خسائر كبيرة 
فيما يتعلق بهذه الترتيبات، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر، إذا انتهكت هذه الأطراف الثالثة الأنظمة المعمول بها، أو أصبحت معسرة أو قامت 
في أعمال احتيالية. وإلى الحد الذي تقوم فيه المجموعة بإنشاء وبيع البضائع المادية أو الرقمية المتعلقة ببرمجتها و/أو ترخيص هذه الحقوق لأطراف 
خارجية، يمكن أن تخضع المجموعة للمسؤولية الخاصة بالمنتجات أو الملكية الفكرية أو المطالبات الأخرى المتعلقة بهذه البضائع. وقد تقرر المجموعة 
إزالة المحتوى من خدمتها، أو تجنب وضع محتوى مرخص أو منتج على خدمتها أو التوقف عن إنتاج المحتوى الأصلي أو تغييره إذا اعتقدت أن هذا 

المحتوى قد لا يتم استقباله بشكل جيد من قبل مشتركي المجموعة أو مستخدميها، أو يمكن أن يؤدي إلى الإضرار بعلامتها التجارية أو أعمالها.

في حال لم تتوقع المجموعة حجم التكاليف بدقة أو في حال لم تخفف من المخاطر المتعلقة بالمحتوى الذي تحصل عليه والذي لا يظهر أو تتم إزالته 
من خدماتها لاحقااً، أو إذا أصبحت المجموعة مسؤولة عن المحتوى الذي تشتريه أو تنتجه أو ترخصه أو توزعه، قد تتأثر أعمال المجموعة. وقد يكون 
ا وقد يكون للمصاريف والأضرار الناشئة عن أي التزام أو مخاطر إنتاج غير متوقعة تأثير سلبي وجوهري على  التقاضي للدفاع عن هذه المطالبات مكلفاً

أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بحقـــوق الملكيـــة الفكريـــة للمجموعـــة 4و-و-و

تعمل المجموعة على تنويع عملياتها التجارية نحو المزيد من قطاعات الأعمال الإبداعية مثل الموسيقى وإعداد البرامج والإنتاج وصناعة الأفلام. ويعني 
هذا أن الحصول على حقوق الملكية الفكرية وحمايتها وتأمينها أصبح أكثر أهمية بالنسبة للمجموعة. لمزيد من التفاصيل حول حقوق الملكية الفكرية 
الجوهرية الخاصة بالمجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )12-11( )»الملكية الفكرية والأصول غير الملموسة المملوكة للمجموعة«( من هذه النشرة.

ا ضرورياًا لترسيخ المركز القيادي  ويعُد تطوير منتجات المجموعة، والاعتراف بالعلامة التجارية وسمعتها، والمهارات التكنولوجية والمبتكرة لموظفيها أمراً
للمجموعة والحفاظ عليه. وتعتمد المجموعة بشكل كبير على مزيج من حقوق النشر والعلامات التجارية والأسرار التجارية والإجراءات السرية والتدابير 
الفنية والاتفاقيات التعاقدية مع عملائها ومورديها وموظفيها لإنتاج وحماية محتواها وابتكاراتها وخبرتها العملية. وفي حال أخفقت المجموعة في حماية 
محتواها وابتكاراتها بشكل مناسب، فقد يتأثر وضعها التنافسي، مما قد يؤثر بشكل سلبي على أعمالها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 

المستقبلية. 

قد يتبين عدم ملائمة البنود المتعلقة بنقل الملكية الفكرية الواردة في عقود عمل موظفي المجموعة، أو قد يعترض الموظفون على هذه البنود. وعلاوة 
على ذلك، قد لا يمنع نطاق حماية حقوق ملكية المجموعة الفكرية المنافسين من إنشاء حقوق شبيهة غير متعدية على حقوق المجموعة. وقد تضطر 
المجموعة إلى إقامة دعاوى قضائية أو اتخاذ إجراءات تنفيذية أخرى بمواجهة موظفيها أو أطراف خارجية أخرى لحماية حقوق الملكية الفكرية الخاصة 
بها، وكذلك الدفاع عن حقوق الملكية الفكرية ونفاذها. وقد تكون الدعاوى المتعلقة بحماية حقوق الملكية الفكرية مكلفة للغاية ومرهقة من حيث وقت 
الإدارة والموارد. وإذا تحققت أي من المخاطر المذكورة أعلاه، فقد يتأثر المركز التنافسي للمجموعة، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال 

المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة باتفاقيـــات المجموعـــة الجوهريـــة  5و-و-و

التحتية  البنية  بتأمين  المتعلقة  الاتفاقيات  الحصر،  لا  المثال  سبيل  على  ذلك  في  بما  الجوهرية،  الاتفاقيات  من  عدد  على  المجموعة  أعمال  تعتمد 
للمجموعة والتكنولوجيا والمرافق )والتي تشمل اتفاقيات مع يوتلسات )Eutelsat( وعربسات )Arabsat( للحصول على سعة الإرسال والأقمار الصناعية(، 
وإنتاج المحتوى وتوزيعه، واتفاقيات تقديم الخدمات واتفاقيات توزيع وتقاسم الإرسال واتفاقيات المساهمين أو المشاريع المشتركة واتفاقيات التمويل 
ا لافتراضاتها المتعلقة بالخدمات التي تقدمها،  والتسهيلات. وقد تنص هذه الاتفاقيات على أسعار ثابتة وشروط أخرى تتفاوض عليها المجموعة استناداً
والكفاءات التشغيلية، وتحسن الإنتاجية التي تتوقع أن تقوم به، وغيرها من التقديرات. وقد يثبت عدم دقة أي افتراضات وتقديرات تضعها المجموعة 
نتيجة عدم اكتمال المعلومات المقدمة من الأطراف المتعاقد معها، أو نتيجة التغيرات في الأوضاع الاقتصادية، أو نقص حجم التعاملات، أو تغيير النطاق، 
أو التكاليف الخارجة عن إرادتها، أو الإنهاء المبكر لأنشطة العملاء معها، وغيرها من العوامل. ونتيجة لذلك، قد تتأثر هوامش التشغيل الخاصة بها 
ا سلبياًا وجوهرياًا  بموجب عقود العملاء، وذلك في الاتفاقيات التي تتحمل فيها المجموعة هذه المخاطر. ومن شأن حدوث أي من هذه الأمور أن يؤثر تأثيراً

على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

3و
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وفي بعض الحالات، يتم إبرام الاتفاقيات الجوهرية للمجموعة حسب النماذج المعتمدة من قبل الجهات المتعاقد معها والتي لا تكون عادة قابلة للتعديل 
بشكل جوهري، فقد تتضمن من وقت لآخر بنود تفضيلية لصالح الطرف المتعاقد معه قد تكون مجحفة للمجموعة وغير قابلة للتفاوض عليها. فعلى سبيل 
المثال، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة )شركة تابعة جوهرية للمجموعة( مع شركة الميسان للاتصالات الفضائية )المعروفة تجارياًا باسم »شركة ياه 
لايف«( اتفاقية الخدمات الرئيسية المتعلقة بتوفير خدمات تقديم القنوات التلفزيونية. ووافقت شركة إم بي سي منطقة حرة على أن مسؤولية شركة ياه 
لايف بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة تقتصر على منح وحدات ائتمان يمكن استخدامها بموجب الاتفاقية من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة بدلااً 
من سداد الدفعات المستحقة عليها، لذا فتنازلت شركة إم بي سي منطقة حرة عن أي حقوق أو تعويضات أخرى متاحة لها بموجب الأنظمة المعمول بها 
في حال أخلت شركة ياه لايف بالتزاماتها، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها 
أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. وقد يحق في بعض الأحيان لبعض من الأطراف المتعاقد معها زيادة أتعابها في أي وقت بموجب 
إشعار )مثل حق شركة أمازون ويب سيرفسيز بزيادة أتعابها أو إضافة أتعاب أو رسوم جديدة للخدمات التي تنتفع بها شركة إم بي سي منطقة حرة بموجب 

اتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز وبيان الأعمال الصادر بموجب بالاتفاقية(. 

علاوة على ذلك، تتضمن الاتفاقيات الجوهرية للمجموعة حقوق الإنهاء لصالح الأطراف المتعاقد معها وبعض حالات الإنهاء تكون خارجة عن سيطرة 
المجموعة. على سبيل المثال، التغيير في الأنظمة، واستمرار أحداث القوة القاهرة أو حقوق إنهاء الطرف الآخر في أي وقت دون مسؤولية تعد حالات 
السعودية حق لشركة  الرياضة  إم بي سي منطقة حرة وشركة  بين شركة  الاتفاقية  المجموعة. تتضمن  الجوهرية خارج عن سيطرة  إنهاء للاتفاقيات 
الرياضة السعودية بإنهاء الاتفاقية في حال خضعت لإجراءات قانونية جوهرية نتيجة للخدمات المقدمة من قبل المجموعة )وذلك دون الحاجة لصدور 
قرار قضائي بخصوص ذلك(. بالإضافة، تتضمن الاتفاقية المبرمة مع شركة أمازون ويب سيرفسيز حق لشركة أمازون ويب سيرفسيز بالإنهاء في أي 
وقت ودون أي سبب بموجب إخطار مسبق يقدم قبل 30 يوم. على هذا النحو، ليس هناك ما يضمن أن المجموعة ستكون قادرة على الاحتفاظ أو تجديد 
اتفاقياتها الجوهرية على المدى الطويل. كما تتضمن بعض من اتفاقيات المجموعة قيود على التغير في السيطرة التي تمنع بعض من شركات المجموعة 
من إجراء أي تغيير في الملكية يؤدي إلى تغيير ما يزيد عن 50% من المسيطرين فيها، وعلى سبيل المثال، تخضع شركة إم بي سي منطقة حرة لمثل هذه 
القيود بموجب اتفاقياتها مع شركة ياه لايف. لمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )12-6( )»الاتفاقيات الجوهرية«( من هذه النشرة. وقد يؤدي 
ا سلبياًا وجوهرياًا على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها  إنهاء أي اتفاقية جوهرية أو عدم تجديدها إلى خسارة في الإيرادات مما سيؤثر تأثيراً
المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة )لمزيد من التفاصيل حول إيرادات المجموعة والمعلومات المالية، يرجى مراجعة القسم 

)6( )»مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات«( من هذه النشرة(.

تعتمد علاقات المجموعة مع الأطراف المتعاقد معها بشكل أساسي على شعبية كل من قنوات إم بي سي وشاهد في الأسواق الخاصة بهذه الأطراف 
المتعاقد معها. وفي حالة تراجع شهرة المجموعة أو ملاءمة عروضها، قد ينهي الطرف المقابل علاقته مع المجموعة أو قد يطلب أسعار أقل. وقد يكون 
لإنهاء أي من هذه الاتفاقيات أو تجديد الاتفاقية بسعر أقل تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها 

أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

ــز  6و-و-و ــررة وتركـ ــرادات مـــن الإعلانـــات بســـبب دورات القطـــاع المتكـ ــر المتعلقـــة بقـــدرة المجموعـــة علـــى تحقيـــق إيـ المخاطـ
إيراداتهـــا علـــى بعـــض العمـــلاء

تشكل إيرادات المجموعة من قطاع البث أغلب إيرادات المجموعة )تقريباًا 74% من إجمالي الإيرادات في عام 2020، و66% لعام 2021 و 53.3% من 
إجمالي الإيرادات في عام 2022م و54% من إجمالي الإيرادات في فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م(. وواجهت المجموعة في الماضي 
تقلبات دورية في إيرادات إعلاناتها وربما تستمر في مواجهتها. وهناك عدد من العوامل التي قد تؤثر في حجم ميزانيات وكالات الإعلان. فعلى سبيل 
ا في تقلص ميزانيات  المثال يقوم المعلنون بزيادة الميزانيات والإنفاق خلال فترات الإنفاق الاستهلاكي المرتفع والركود الاقتصادي الذي يتسبب عموماً
المعلنين )للحصول على مزيد من التفاصيل حول المخاطر الموسمية، يرجى الرجوع إلى القسم )2-1-27( )»المخاطر المتعلقة بالطبيعة الموسمية 
واجهت  وإذا  النشرة(.  هذه  من  والإعلانات، خاصة بسبب شهر رمضان«(  الاشتراكات  القائمة على  الإيرادات  تدفقات  ذلك  بما في  المجموعة  لأعمال 
ا في الإنفاق على الإعلانات، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها  ا دورياًا ممتداً المجموعة انخفاضاً

المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

تعتمد المجموعة على علاقات جيدة مع وكالات الإعلان المؤثرة والمعلنين الرئيسيين مثل الشركات في صناعة السلع الاستهلاكية الدولية سريعة الحركة، 
ترويجية. وتشمل  التي تجري حملات  الوزارات(  )أي،  بالحكومة  العلاقة  والجهات ذات  الخليج(  الكبيرة بشكل متزايد )في منطقة  المحلية  والشركات 
الوكالات الرائدة في السوق )Publicis( و)Omnicom Media Group( ومجموعة شبكة اتصالات الشرق الأوسط و)GroupM(. وتعتمد إيرادات إعلانات 
المجموعة بشكل كبير على عدد قليل من المعلنين الرئيسيين حيث يأتي حوالي 60% إلى 70% من إجمالي الإنفاق على الإعلانات خلال الفترة من 2020 
وحتى 30 يونيو 2023 من 20 عميل إعلانات. كما حققت المجموعة أكثر من 50% من إيراداتها من الإعلانات من أربع عملاء إعلانات )ولمزيد من 
المعلومات، نشير إلى الجدول )4-25( )»إيرادات الدعاية والإعلان للمجموعة من منصاتها المختلفة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 
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و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م«( من هذه النشرة . ويزيد هذا الاعتماد على العملاء من ضعف المجموعة 
ا في شراء مواقع إعلانية من المجموعة أو قد يتعاقد مع شركة أخرى  وتعرضها لتذبذب الإيرادات، حيث قد يقرر معلن أو وكالة إعلانية عدم المضي قدماً
لفترة معينة. وإذا ساءت ظروف السوق بشكل عام أو ظروف السوق في قطاع العملاء الإعلانيين المعنيين، فقد يقوم عملاء الدعاية التابعين للمجموعة 
بخفض ميزانيتهم التسويقية، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

اتفاقيات  المجموعة في تجديد  الرئيسيين بشكل سلبي بسبب عدم قدرة  المعلنين  أو  الرئيسية  الإعلان  ووكالات  المجموعة  بين  العلاقة  تأثرت  إذا 
معينة، والاتفاق على أسعار الإعلان، والفوز بمناقصات جديدة لبيع مواقع إعلانية إضافية أو أي عروض أخرى قد يؤدي ذلك إلى انخفاض الإنفاق من 
قبل المعلنين في الدول المستهدفة الرئيسية للمجموعة وقد يؤثر في ربحية المجموعة. وعلى وجه الخصوص، إذا تعرضت المجموعة إلى إعلام سلبي 
ا من قبل المعلنين ووكالات الإعلان على أنها شريك تعاقدي مرغوب فيه بشكل أقل من منافسيها، فقد تواجه المجموعة  أو أصبح ينُظر إليها عموماً
ا في إيرادات الإعلانات مع انتقال الإنفاق على الإعلانات إلى المنافسين. وإذا تأثرت علاقة المجموعة بالمعلنين أو وكالات الإعلان بشكل  انخفاضاً
وبالتالي على  المستقبلية  توقعاتها  أو  المالي  ونتائج عملياتها ووضعها  المجموعة وربحيتها  أعمال  تأثير سلبي جوهري على  لذلك  يكون  سلبي، فقد 

سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بالطبيعـــة الموســـمية لأعمـــا) المجموعـــة بمـــا فـــي ذلـــك تدفقـــات الإيـــرادات القائمـــة علـــى  7و-و-و
الاشـــتراكات والإعلانـــات، خاصـــة بســـبب شـــهر رمضـــان

تتأثر إيرادات المجموعة وأرباحها بالتغيرات الموسمية والأحداث في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا التي تستهدفها المجموعة، ولاسيما المملكة 
ومصر ودولة الإمارات. ويتضمن قطاع الإعلان فترات الذروة والقيعان الموسمية، مع تزامن ذروة الإنفاق على الإعلانات المرتفعة مع نهاية السنة ابتداء 
من شهر سبتمبر )أواخر الصيف( عندما يعود المستهلكون من العطلة الصيفية ويرجعون لروتينهم اليومي وشهر ديسمبر )في نهاية السنة المالية( في 
ا تقلبات موسمية في الإيرادات حيث يمثل شهر رمضان أعلى فترة ذروة )1(  صرفهم خلال عطلة الشتاء. والأهم من ذلك، أن المجموعة تشهد أيضاً
لإيرادات إعلانات المجموعة من البث التلفزيوني المجاني والراديو ومنصة شاهد المجانية للفيديو القائم على الإعلان حسب الطلب )AVOD( وكذلك 
)2( لجذب عملاء جدد للاشتراك في منصة شاهد. وعلى سبيل المثال، بلغ عدد الاشتراكات في شهر رمضان 2023م نحو 3.76 مليون اشتراك )مقارنة 

بعدد اشتراكات إجمالية قدره 2.9 مليون في العام 2022م(. 

إن الكميات الكبيرة من القنوات التليفزيونية وزيادة نسبة مشاهدة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( خلال شهر رمضان ضمن السوق 
الوقت نفسه؛ وتستغل  التلفزيون في  والعائلة ومشاهدة  المشاهدين مع الأصدقاء  إلى تجمع  للمجموعة يرجع في جزء كبير منه  الرئيسية  المستهدفة 
ا فائض الوقت خلال شهر رمضان لمشاهدة المحتوى رقمياًا من خلال منصة شاهد، وبالتالي تشهد المجموعة عادةاً زيادة كبيرة في  الأجيال الشابة أيضاً
الاشتراكات خلال شهر رمضان. نظرااً الى أن أعلى عدد من الطلبات على المواقع الإعلانية يحدث عادةاً خلال شهر رمضان، فإن الأشهر التي يحل فيها 
شهر رمضان كان لها في السابق تأثيرااً على إيرادات المجموعة الإعلانية والرقمية. وساهمت الأشهر التي حل فيها شهر رمضان بحوالي 24% من إجمالي 
الإيرادات الإعلانية والرقمية في عام 2020م، وما يقرب من 28% من إجمالي الإيرادات الإعلانية والرقمية في عام 2021م، وما يقرب من 23% من إجمالي 
الإيرادات الإعلانية والرقمية في عام 2022م. وقد ساهم شهر رمضان من عام 2023م بحوالي 54% من نتائج المجموعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 
ا على وجه التحديد محتوى عالي الجودة لفترة شهر رمضان. كما تجدر الإشارة إلى أن المجموعة تسجل إيرادات  30 يونيو 2023م. وتنتج المجموعة أيضاً
عالية نسبيااً في الربع الرابع نظرااً لرغبة الكثير من العملاء إجراء حملات إعلانية في هذه الفترة، حيث شكلت الإيرادات من الحملات الإعلانية الرقمية 
الخاصة بالربع الرابع ما نسبته 29% و30% و25% للأعوام 2020م و2021م و2022م، على التوالي. وعلى هذا النحو، يمكن أن يكون للعديد من العوامل 
تأثير في الإيرادات السنوية للمجموعة نتيجة لاعتمادها التجاري على شهر رمضان والربع الرابع. وعلى وجه الخصوص، في حال أخفقت المجموعة في 
إنتاج المحتوى المناسب لشهر رمضان أو تمكن المنافسون من إنتاج المحتوى الذي يفضله مشاهدو المجموعة المستهدفون خلال شهر رمضان في سنة 
معينة، فقد تنخفض إيرادات إعلانات المجموعة بشكل كبير. وبالإضافة إلى ذلك، تقدم المجموعة عادةاً باقات اشتراك رمضانية خاصة لمنصة شاهد. 
وقد يتزامن شهر رمضان مع أحداث رئيسية أخرى مثل كأس العالم لكرة القدم والأحداث الرياضية الأخرى والأحداث الأخرى التي تتنافس على نسبة 
المشاهدة. وإذا لم تقدم المجموعة تغطية مجانية أو بث لمثل هذه الأحداث الشعبية، فقد لا ينجح محتواها الخاص في منافسة المحتوى البديل المتاح 
لعملاء المجموعة المستهدفين، ومن ثم تتأثر إيرادات المجموعة خلال شهر رمضان بشكل كبير. وبشكل عام، في حال أخفقت المجموعة في الاستفادة 
من موسم رمضان تجارياًا بالمحتوى والتوقيت المناسب لإصدار إنتاجاتها أو عروض البث الملائمة، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال 

المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

5و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المخاطـــر المتعلقـــة بمعالجـــة الدفـــع 8و-و-و

يدفع المشتركون في منصة شاهد رسوم اشتراكات باستخدام طرق الدفع المختلفة، بما في ذلك بطاقات الائتمان وبطاقات مصرفية وبطاقات الهدايا 
يمكن لمستخدمي  كما  والشركاء.  الجوال  لمشغلي شبكة  المباشرة  والفواتير  الإنترنت  والمحافظ عبر  المباشر  والخصم  ا  المدفوعة مسبقاً والبطاقات 
اللعبة(، وخدمات المنافسة والتفاعل وGOBX، من استخدام آليات  خدمات المجموعة الرقمية الأخرى مثل ألعاب المجموعة )وعمليات الشراء داخل 
تحصيل المدفوعات. وتعتمد المجموعة في الغالب على أطراف خارجية لمعالجة إجراءات الدفع. ويخضع قبول طرق الدفع هذه ومعالجتها للضوابط 
واللوائح النظامية ومعايير السوق المتبعة، بما في ذلك متطلبات المصادقة الإضافية لطرق دفع معينة، وتتطلب دفع رسوم التبادل وغيرها. وفي حال 
زيادة رسوم معالجة الدفع أو حصول تغييرات جوهرية في نظام الدفع البيئي، مثل عمليات إعادة الإصدار الكبيرة لبطاقات الدفع، أو التأخير في تلقي 
المدفوعات من معالجي الدفع، أو التغييرات في القواعد أو اللوائح أو معايير الصناعة المتعلقة بالمدفوعات، أو فقدان السداد الشركاء أو الاضطرابات 
أو الأعطال في أنظمة معالجة المدفوعات الخاصة بالمجموعة أو أنظمة الشركاء أو منتجات الدفع، بما في ذلك المنتجات التي تستخدمها المجموعة 

لتحديث معلومات الدفع، قد تتأثر إيرادات المجموعة ومصروفات التشغيل ونتائج العمليات بشكل سلبي. 

في حالات معينة، تستفيد المجموعة من أطراف خارجية، مثل شركائها، لفوترة المشتركين نيابة عن المجموعة. وإذا أصبحت هذه الأطراف الخارجية 
غير راغبة أو غير قادرة على الاستمرار في معالجة عمليات الدفع نيابة عن المجموعة، فسيتعين على المجموعة تحويل المشتركين أو إيجاد طرق بديلة 

لتحصيل المدفوعات، مما قد يؤثر بشكل سلبي على جذب العملاء والاحتفاظ بهم. 

وقد يكون لأي من المخاطر الواردة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بخدمـــات الحوســـبة الســـحابية للمجموعـــة  9و-و-و

تحمل خدمات الحوسبة السحابية المحتوى الإعلامي الذي تستخدمه المجموعة لقنواتها التلفزيونية. وعلى وجه التحديد، يتم تجميع المحتوى الإعلامي 
للمجموعة من خلال برنامج عمليات )play-out( الواقع في دبي أو من خلال مركز الدعم في قبرص. وحالياًا، تدير المجموعة أغلب أعمالها التلفزيونية 
ا خدمات  وخدمة منصة شاهد من خلال الحوسبة السحابية الخاصة بهم عن طريق خدمات أمازون ويب، على الرغم من أن المجموعة تستخدم أيضاً
الحوسبة السحابية الأخرى عبر عملياتها. وفي الواقع، تستخدم المجموعة بشكل متزايد الأنظمة السحابية التي يتم رفع البرامج وقواعد البيانات لدى 

مزود الخدمة، بدلااً من أنظمة المجموعة. فعلى سبيل المثال، تم نقل نظام أوراكل )Oracle ERP( للمجموعة إلى نظام سحابي في الماضي. 

بالنسبة لقنوات المجموعة التلفزيونية المجانية، يتم تخزين محتوى المجموعة باستخدام الأنظمة السحابية وتعمل خدمة الفيديو عند الطلب على منصة 
شاهد بالكامل باستخدام الخدمات السحابية. وعلى هذا النحو، تعتمد المجموعة بشكل أساسي على خدمات الحوسبة السحابية لاستمرارية عملياتها. 
التلفزيوني  وفي ضوء ذلك، فإن أي تعطيل لهذه العمليات أو في استخدام المجموعة لخدمات أمازون ويب من شأنه أن يؤثر بشكل سلبي على البث 
للمجموعة بالإضافة إلى منصة شاهد ويمكن أن يؤثر بشكل سلبي على قدرة المجموعة على توليد إيرادات الإعلانات والاشتراك وسيكون له تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بعمليـــات البـــث الإذاعي 30-و-و

تدير المجموعة عمليات البث الإذاعي بالراديو في المملكة فقط. ولا تحقق المجموعة سوى جزء صغير من إيراداتها من الإعلان عن خدمات البث 
الإذاعي. وفي عام 2020م، بلغت الإيرادات من خدمات البث الإذاعي 30 مليون ريال سعودي )ما يعادل 1% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، 
وفي عام 2021م بلغت الإيرادات 38 مليون ريال سعودي )ما يعادل 1% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وفي عام 2022م، بلغت الإيرادات 
29 مليون ريال سعودي )ما يعادل 1% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(، وفي فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023، بلغت الإيرادات 
15 مليون ريال سعودي )ما يعادل 1% من إجمالي إيرادات المجموعة في تلك الفترة(. ويواجه البث الإذاعي منافسة من المحطات الإذاعية المحلية الأخرى 

ومنصات وتقنيات الوسائط البديلة لسنوات عديدة. 

ا في عدد المستهلكين من حيث التفضيل، مع توقع لحدوث نمو متوسط فقط في سوق الدعاية الإذاعية في  بشكل عام، يشهد قطاع الراديو انخفاضاً
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا على مدار السنوات القليلة القادمة؛ وقد يكون ذلك بسبب انخفاض المدة التي يقضونها الأشخاص في السيارات، 
أو بسبب تغييرات في نمط حياتهم، بما يشمل اعتمادهم المتزايد على منصات الوسائط الرقمية. وعليه، لم تنمو إيرادات إعلانات المجموعة من قطاع 
الراديو الخاص بها لعدة سنوات، وقد تنخفض هذه الإيرادات في المستقبل، مما قد يكون له تأثير سلبي على أعمال المجموعة أو نتائج عملياتها أو 

توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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تبث محطات راديو المجموعة الثلاث في المملكة إشاراتها من أبراج الإرسال التي تملكها وتشغلها حكومة المملكة. وتعود ملكية معدات النقل نفسها 
للمجموعة، ويعُد تشغيلها من مسؤولية المجموعة. وقد تؤدي أي مشاكل فنية تواجهها أبراج الإرسال إلى انقطاعات محلية، وقد يؤدي انقطاع توصيل 
ا، إلى خسارة الإيرادات في أعمال الراديو  إشارات المجموعة اللاسلكية إلى أبراج الإرسال إلى انقطاعات عامة. وقد يؤدي أي انقطاع، إذا كان مستمراً
الخاصة بالمجموعة وقد يؤثر بشكل سلبي على سمعة المجموعة وربحية أعمالها اللاسلكية مما قد يكون له تأثير سلبي على أعمال المجموعة أو نتائج 

عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم كفايـــة خبـــرة إدارة المجموعـــة فـــي إدارة شـــركة مدرجـــة  و3-و-و

ا. وقد يكون لدى بعض من كبار التنفيذيين في الشركة  تاريخياًا، عملت المجموعة في دول أخرى، ولم تنقل مقرها الرئيسي وعملياتها إلى المملكة إلا مؤخراً
خبرة محدودة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة في المملكة العربية السعودية والالتزام بالأنظمة واللوائح المتعلقة بها. وعلى وجه الخصوص، إن 
التدريب الداخلي و/أو الخارجي الذي سيحصل عليه كبار التنفيذيين في إدارة الشركات السعودية المساهمة المدرجة، بالإضافة إلى الالتزامات التنظيمية 
المتعلقة بالرقابة وإعداد التقارير المفروضة على الشركات المدرجة، إلى اهتمامٍ كبير من كبار التنفيذيين، وهو ما يمكن أن يصرف انتباههم عن الإدارة 
اليومية للمجموعة. وقد يؤدي عدم الالتزام باللوائح ومتطلبات الإفصاح المفروضة على الشركات المدرجة إلى تعريض الشركة لعقوبات تنظيمية وغرامات 

والإعلان عنها، وبالتالي قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالضوابـــط والإجـــراءات الداخليـــة وأنظمـــة الالتـــزام وأنظمـــة إدارة المخاطـــر للمجموعـــة و3-و-و

قد يقوم الأعضاء الإداريين في المجموعة أو الموظفين أو الممثلين أو الوكلاء المعتمدين بالإخلال بالأنظمة المعمول بها والمعايير والإجراءات الداخلية 
بشكل مقصود أو غير مقصود، لاسيما فيما يتعلق بمكافحة الفساد وغسل الأموال ومكافحة الاحتكار والامتثال للعقوبات وكذلك الامتثال للأنظمة واللوائح 
المتعلقة بممارسات المبيعات والمنتجات والخدمات والبيئة والتمويل والتوظيف والشركات والأنظمة الجنائية. ومع ذلك، لا يوجد ما يضمن أن الضوابط 
والإجراءات وأنظمة الالتزام وأنظمة إدارة المخاطر الداخلية للمجموعة ستكون قادرة على إيجاد مثل هذه الانتهاكات، والتأكد من الإبلاغ عنها في الوقت 

المناسب، وتقييمها بشكل صحيح أو اتخاذ الإجراءات المناسبة، وأن ستكون مناسبة لمؤسسة بحجم المجموعة.

ولا توجد أي تأكيدات بأن أي إجراءات تطبقها المجموعة ستكون كافية لتقليل مخاطر الأعمال بشكل فعال، مثل ضمان أن حالات عدم الالتزام بالأنظمة 
أو اللوائح أو الضوابط الداخلية لم تحدث في الماضي أو أن اكتشافها لن يؤدي إلى مسؤولية كبيرة أو الضرر بسمعة للمجموعة. وعلاوة على ذلك، في 
ضوء المتطلبات القانونية والتنظيمية المتطورة باستمرار، والتطورات الداخلية مثل إعادة التنظيم المؤسسي، لا يوجد ما يضمن أن أنظمة إدارة مخاطر 

المجموعة والضوابط الداخلية وأنظمة الالتزام وهياكل الحوكمة ذات الصلة ستحدد وتعالج بشكل مناسب كل المتطلبات ذات الصلة.

تجدر الإشارة إلى أن المجموعة تقوم بتسجيل المحتوى كمخزون وأن أي عمليات إطفاء للمحتوى )بخلاف مصاريف الاطفاء الاعتيادية السنوية والمتعلقة 
بالمحتوى المعروض خلال كل فترة مالية( تعني زيادة في المصاريف والتأثير على صافي أرباح المجموعة. على سبيل المثال، تقوم المجموعة بإطفاء 
تكاليف البرامج بناءاً على إجراء داخلي. ونتيجة للتغيير في هذا الإجراء الداخلي لإطفاء التكاليف وتحديث ضعف المحتوى لكل عام بناءاً على بيانات 
المشاهدة، سجلت المجموعة 81.4 مليون ريال سعودي إضافية في مصروفات إطفاء المحتوى )المتعلقة بمنصة شاهد( في عام 2022م.في حال رغبة 
الشركة بإعادة دراسة الإجراء الداخلي المتعلق بضعف المحتوى في المستقبل فسيؤدي ذلك إلى التأثر في ربحية الشركة. ستستمر المجموعة بتقييم 
ضعف المحتوى بشكل ربع سنوي. ستؤدي سياسة إطفاء التكاليف الى إطفاء ما لا يقل عن 80% من قيمة المحتوى خلال أول 3 سنوات مما ينتج عنه 
المالية وملخص  القوائم  إعداد  )»أساس   )4-6( القسم  إلى  نشير  المعلومات،  )لمزيد من  المجموعة  أرباح  والتأثير على صافي  المصاريف  زيادة في 
السياسات المحاسبية الهامة«( من هذه النشرة(. علاوة على ذلك، يتم تسجيل مبالغ الإيرادات التي تحققها المجموعة من الاشتراك في منصة شاهد 
بمجرد اشتراك المستخدم في المنصة والتي تختلف بين اشتراك شهري وحزمة الاشتراك الإضافية على أساس شهري )مثل الباقة الرياضية( من جهة، 
والإيرادات التي تحققها المجموعة من الإعلانات التي يتم بثها على موقعها من جهة أخرى. على أن يتم الاعتراف بالإيرادات المتعلقة بالاشتراك الشهري 
بشكل فوري، ويتم الاعتراف بالإيرادات المتعلقة بباقات الاشتراك والاشتراكات السنوية المتعلقة بالأشهر التي لم يحن موعدها بعد كإيرادات مؤجلة على 

مدار فترة العقد مما قد يؤدي إلى المبالغة في الحد الأدنى من الإيرادات في فترات التوقف. 

وقد يؤدي أي إخلال في منع حالات عدم الالتزام بالأنظمة من قبل المجموعة أو تحديدها أو معالجتها بشكل فعال نتيجة لعدم كفاية الضوابط الداخلية 
والإجراءات وأنظمة الالتزام وأنظمة إدارة المخاطر أو عدم كفاءة الأنظمة الفنية الخاصة باحتساب نسب إطفاء المحتوى إلى عقوبات وغرامات والتزامات 
أخرى وإقامة مطالبات بالتعويض من قبل أطراف خارجية والإضرار بسمعة المجموعة، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو 

ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم كفايـــة التغطيـــة التأمينيـــة 33-و-و

حصلت المجموعة على عدد من وثائق التأمين لتغطية المخاطر الناشئة عن أعمالها أو عملياتها بالإضافة إلى التأمين الصحي الخاص بالموظفين 
المجموعة لعدد  تتعرض أعمال  النشرة(. ولكن قد  )»التأمين«( من هذه  القسم )10-12(  التفاصيل، يرجى مراجعة  الممتلكات )ولمزيد من  وتأمين 
من المخاطر التي قد لا تكون مؤمَنة ضدها بشكل كاف )كالتأمين لتغطية الإيرادات( أو التي لا يمكن التأمين ضدها بشكل كامل أو لا يمكن التأمين 
ضدها بأسعار تجارية معقولة. ولا يمكن للمجموعة ضمان أن التغطية التأمينية الحالية للمجموعة كافية لحمايتها من المخاطر المذكورة والتي قد 
ينتج عنها خسائر مالية كبيرة أو المطالبات المرتبطة بالإصابة الشخصية من أطراف ثالثة أو الحوادث أثناء سير العمليات أو الخسارة الناتجة عن 

الأضرار التي تلحق بممتلكاتها.

وقد لا تستمر التغطية التأمينية بموجب وثائق تأمين المجموعة متاحة كما قد لا تتوفر التغطية التأمينية في المستقبل بأسعار تجارية معقولة. وإذا لم 
يتم تجديد وثائق التأمين وفقااً للنطاق الحالي للتغطية وبموجب شروط مقبولة تجارياًا، أو إذا لم يتم تجديدها على الإطلاق، أو في حال عدم وجود تأمين 
أو عدم كفايته لتغطية المجالات المختلفة لأعمال المجموعة، فسيكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ومركزها المالي ونتائج عملياتها 

وتوقعاتها المستقبلية، وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بعمليـــات الاســـتحواذ المســـتقبلية المحتملـــة 34-و-و

من  ذلك  وغير  جديدة  شركات  على  الاستحواذ  المجموعة  تقرر  وقد  للنمو.  إستراتيجيتها  من  كجزء  المختلفة  النمو  فرص  بتقييم  المجموعة  تقوم 
ا على الملاءمة الإستراتيجية الصحيحة والوضع المالي. وقد تنطوي عمليات  التقنيات والخدمات والمنتجات والأصول من وقت لآخر وذلك اعتماداً
الاستثمار  أو  الاستحواذ  لعمليات  والضعف  القوة  ونقاط  القيمة  تقييم  في  تخفق  قد  المجموعة  أن  ذلك  في  بما  مختلفة،  مخاطر  على  الاستحواذ 
المستهدفة بدقة، أو دمج الأعمال أو الأصول المشتراة بشكل فعال، أو تحقيق التآزر المتوقع أو استرداد تكاليف شراء الأعمال أو الأصول المستحوذ 
عليها. وعلى وجه التحديد، تعمل المجموعة حاليااً على دراسة قيامها بالاستحواذ على حصة في شركة الرياضة السعودية. في حال إتمام هذه الصفقة 
ستمتلك المجموعة ما نسبته 50% من أسهم شركة الرياضة السعودية كشراكة مع صندوق الاستثمارات العامة )الذي سيمتلك الحصة المتبقية(، ويعد 
هذا الاستثمار شراكة إستراتيجية للمجموعة لأنه سيؤمن حقوق محتوى رياضي وتقديمه بشكل مستمر. تقوم شركة الرياضة السعودية بتشغيل محتوى 
 ،)SVOD( رياضي متنوع من خلال قنوات مجانية على الهواء. يتم توفير المحتوى الرياضي بالفعل من خلال الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك
كخدمة تكميلية متاحة لمشتركي شاهد )SVOD( من خلال اشتراك رياضي إضافي. ولن يكتمل الاستحواذ على أسهم شركة الرياضة السعودية إلا 
بعد الطرح )لمزيد من المعلومات ، يرجى مراجعة القسم )4-4-2-3( )»تخطط المجموعة للاستثمار بشكل كبير في إنتاج المحتوى والاستحواذ 
عليه لمواصلة دورها القيادي كشركة بث وإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا«((. توجد مخاطر بعدم قدرة الشركة إتمام هذه الصفقة 
لأي سبب، كما قد لا يثبت المشروع المشترك شركة الرياضة السعودية أنه مربح أو مفيد للمجموعة. وإذا تحققت أي من المخاطر المتعلقة باستثمار 
أو  المالي  ونتائج عملياتها ووضعها  المجموعة وربحيتها  تأثير سلبي جوهري على أعمال  لذلك  يكون  السعودية، فقد  الرياضة  المجموعة في شركة 

توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

كما قد تتكبد المجموعة تكاليف غير متوقعة أو تتحمل مسؤوليات وخسائر غير متوقعة فيما يتعلق بأي عمل أو أصل تستحوذ عليه، بما في ذلك ما 
يتعلق بالاحتفاظ بالموظفين الرئيسيين، أو الالتزامات الاحتمالية )مثل الالتزامات التعاقدية أو المالية أو التنظيمية أو البيئية أو غيرها من الالتزامات 
ا مراجعة القسم  والمسؤوليات( والمخاطر المتعلقة بالأعمال المستحوذ عليها، والحفاظ على الإجراءات والضوابط ومعايير الجودة وتكاملها. يرجى أيضاً
)2-2-12( )»المخاطر المتعلقة بأنظمة المنافسة ومكافحة الاحتكار«( من هذه النشرة للحصول على تفاصيل حول مخاطر المنافسة ومكافحة الاحتكار 
المطبقة على المعاملات الإستراتيجية للمجموعة. ويمكن أن تؤثر هذه الصعوبات في الأعمال القائمة للمجموعة، وتشتت انتباه إدارتها وموظفيها، وتزيد 
من مصاريفها والتي بدورها يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

المخاطر المتعلقة باســـتثمارات المجموعة والمشـــاريع المشـــتركة الأخرى والشـــراكات الإســـتراتيجية 35-و-و

تمتلك المجموعة حالياًا استثمارات وشراكات إستراتيجية مهمة )أي الشراكة الحالية في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة )مملوكة %60 
تستمر  وقد  المحدودة((،  القابضة  المهندس  لمجموعة  تابعة  شركة  وهي  والإعلام،  للدعاية  السعودية  الوسائل  شركة  من  و%40  المجموعة  قبل  من 
من  )لمزيد  المدى  الإستراتيجية طويلة  وأهدافها  لتحقيق خططها  المستقبل  في  الإستراتيجية  والشراكات  الاستثمارات  من هذه  أي  في  الدخول  في 
المعلومات بشأن استثمارات المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4( )»الشركة«( من هذه النشرة(. وقد لا يكون للمجموعة حصة مسيطرة في الاستثمارات 
والشراكات الإستراتيجية التي تدخل فيها، والتي لا تعطي المجموعة أي ضمانات فيما يتعلق بأهدافها الاستثمارية. وقد لا تتوافق أهداف المجموعة مع 
أهداف شركائها، وقد يخالف هؤلاء الشركاء التزاماتهم بموجب الاتفاقيات المبرمة مع المجموعة. وبالإضافة إلى ذلك، تتطلب الاستثمارات والشراكات 
ا كبيرين من إدارة المجموعة ولا يمكن أن يكون هناك ما يضمن نجاح أي من هذه الاستثمارات والشراكات الإستراتيجية. وقد  الإستراتيجية وقتاًا وجهداً
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تؤدي هذه الاستثمارات إلى تكبد المجموعة التزامات غير متوقعة واضطرارها إلى التعاون مع شريك إستراتيجي قد لا يكون متعاوناًا مع المجموعة. 
بالإضافة إلى ذلك، تؤدي الاستثمارات والمشاريع المشتركة إلى تعرض المجموعة إلى المخاطر المعتادة في مثل هذه الترتيبات والتي تشمل على سبيل 
المثال لا الحصر المخاطر المتمثلة في إخلال أحد المستثمرين أو الشركاء في استثمارات المجموعة للأنظمة أو عدم وفائه بالتزاماته مما قد يضر 
بالمجموعة. قد تتأثر سمعة المجموعة سلبااً إذا أخل أحد الشركاء بالأنظمة أو بأحكام اتفاقيات المساهمين، فقد تضطر المجموعة بتقديم مساهمات 
نقدية في حالة عدم تمكن شركائها من الوفاء بالتزاماتهم المتعلقة بالتمويل. وإذا وقع إخلال جوهري من قبل المجموعة فيما يتعلق باتفاقية مساهمين، 
قد ينتج عن ذلك أن تصبح المجموعة ملزمة على شراء حصص باقي المساهمين في الشركة ذات الصلة حسب أحكام الاتفاقية – الأمر الذي يؤدي إلى 

تكبد المجموعة مبالغ عالية.

تقدم المجموعة خدماتها وتتعاون مع كيانات في العديد من الدول. وقد يكون للتغييرات في العلاقات بين حكومة الدولة المعنية، التي يكون للمجموعة فيها 
مشاريع جوهرية ومصالح تجارية، والمملكة أو التغييرات في اللوائح أو تفسيرها، أو فرض ضرائب غير متوقعة أو قائمة على المصادرة، أو عقوبات، أو 
قيود على تحويل العملات أو الواردات ومصادر التوريد، أو تخفيض قيمة العملة، أو التأميم أو المصادرة الأخرى للمؤسسات الخاصة تأثير سلبي وجوهري 

على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وعمليات مشاريعها. 

وسيكون لأي من هذه العوامل تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي 
على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بامتثـــا) المجموعـــة للائحـــة حوكمـــة الشـــركات 36-و-و

وافق المجلس على دليل حوكمة الشركة الداخلي في تاريخ 1445/04/24هـ )الموافق 2023/11/08م(. ويتضمن الدليل القواعد والإجراءات المتعلقة 
الشركة  حوكمة  لقواعد  السليم  التطبيق  في  الشركة  نجاح  ويعتمد  المالية.  السوق  هيئة  عن  الصادرة  الشركات  حوكمة  للائحة  ا  وفقاً الشركة  بحوكمة 
وإجراءاتها على مدى فهم هذه القواعد واستيعابها، والتنفيذ السليم للمجلس ولجانه وكبار التنفيذيين لهذه القواعد والإجراءات، لاسيما فيما يتعلق بتشكيل 

المجلس ولجانه ومتطلبات الاستقلالية والقواعد المتعلقة بتعارض المصالح والمعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة.

وتفرض لائحة حوكمة الشركات العديد من المتطلبات الإلزامية على الشركة، بما في ذلك اعتماد سياسات وإجراءات معينة لحوكمة الشركة. وقد يؤدي 
عدم الامتثال لقواعد الحوكمة، وخاصةاً القواعد الإلزامية في لوائح حوكمة الشركة، إلى تعرض الشركة لعقوبات تنظيمية ويمكن أن يكون لذلك تأثير سلبي 

جوهري على أعمال المجموعة وأو نتائج عملياتها أو وضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

وشكَل المجلس كل من لجنة المراجعة ولجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية ولجنة الاستثمار في 1445/1/16هـ )الموافق 2023/8/3م( )لمزيد 
من التفاصيل عن لجان الشركة، يرجى مراجعة القسم )5-10( )»لجان مجلس الإدارة ومسؤولياتها«( من هذه النشرة(. وإن فشل أعضاء هذه اللجان في 
أداء واجباتهم واعتماد نهج العمل الذي يضمن حماية مصالح الشركة ومساهميها قد يستتبع عدم الامتثال لحوكمة الشركة ومتطلبات الإفصاح المستمرة 
ويؤثر على قدرة المجلس في مراقبة أعمال الشركة من خلال هذه اللجان، فقد يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة أو نتائج عملياتها أو 

وضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

قد لا تتمتع هذه اللجان ونظام الحوكمة الداخلي للشركة بالخبرة الكافية بتطبيق متطلبات لائحة حوكمة الشركات المفروضة من قبل الهيئة. فإن عدم 
قدرة أعضاء هذه اللجان على القيام بالمهام المحددة لهم واتباع منهجية عمل تكفل حماية مصالح الشركة ومساهميها قد يؤثر على تطبيق نظام الحوكمة 
وكفاءة رقابة مجلس إدارة الشركة على إدارة أعمالها من خلال هذه اللجان بصورة فعالة. وهو الأمر الذي قد يعرض الشركة إلى احتمالية عدم التزامها 

بمتطلبات الإفصاح المستمر بعد الإدراج من جهة، وإلى مخاطر تشغيلية وإدارية ومالية من جهة أخرى.

يـــن  37-و-و المخاطـــر المتعلقـــة بالمعامـــلات والعقـــود مـــع الأطـــراف ذوي العلاقـــة وبمنافســـة أعضـــاء مجلـــس الإدارة والمدير
التنفيذييـــن للشـــركة لأعمـــا) أو أنشـــطة الشـــركة

تبرم شركات المجموعة ضمن نطاق أعمالها المعتاد اتفاقيات مع بعض الأطراف ذوي العلاقة والتي تشمل شركات أخرى في المجموعة وشركات تابعة 
لمساهميها. وقد بلغ رصيد المبالغ المستحقة إلى الأطراف ذوي العلاقة 83 مليون ريال سعودي و51 مليون ريال سعودي و54 مليون ريال سعودي و20 
مليون ريال سعودي كما في الأعوام 2020م و2021م و2022م و فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، على التوالي. وقد بلغ رصيد المبالغ 
المستحقة من الأطراف ذوي العلاقة 578 مليون ريال سعودي و422 مليون ريال سعودي و308 مليون ريال سعودي و384 مليون ريال سعودي كما في 
الأعوام 2020م و2021م و2022م و فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، على التوالي. وليس لدى المجموعة خطة سداد متفق عليها لتسوية هذه 
المستحقات مع الأطراف ذات العلاقة. وباستثناء ما هو مذكور أدناه، تبُرم كل معاملات المجموعة واتفاقياتها مع الأطراف ذوي العلاقة على أسس تجارية.
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تحُصر المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة وتسُجَل في القوائم المالية الموحدة وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي والأنظمة واللوائح والمبادئ المعمول 
بها في المملكة. وبناءاً على القوائم المالية الموحدة للمجموعة، حققت المجموعة إيرادات ودخل آخر من الأطراف ذوي العلاقة بالنسبة للسنوات المالية 
المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م قدرها 602,959,233 ريال سعودي )تشكل 26% من 
إجمالي إيرادات المجموعة لعام 2020م(، و 1,331,482,281 ريال سعودي )تشكل 47% من إجمالي إيرادات المجموعة لعام 2021م(، و 1,500,898,250 
ريال سعودي )تشكل 43% من إجمالي إيرادات المجموعة لعام 2022م( و673.971.975 ريال سعودي )تشكل 36% من إجمالي إيرادات المجموعة لفترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م(، على التوالي. وبناءاً على القوائم المالية الموحدة للمجموعة، كانت مصاريف المجموعة المتعلقة بالمعاملات 
مع الأطراف ذوي العلاقة بالنسبة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 
إجمالي  من   %8 )تشكل  ريال سعودي  و232,872,943  2020م(،  لعام  المجموعة  إجمالي مصاريف  من   %5 )تشكل  ريال سعودي   117,381,287 قدرها 
مصاريف المجموعة لعام 2021م(، و 289,682,757 ريال سعودي )تشكل 8% من إجمالي مصاريف المجموعة لعام 2022م( و65,635,811 ريال سعودي 
)تشكل 6% من إجمالي مصاريف المجموعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م(.  وبناءاً على القوائم المالية الموحدة للمجموعة، بلغ رصيد 
القرض من الجهة ذات علاقة  64,167 ألف ريال سعودي بالنسبة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م. حيث حصلت الشركات التابعة للمجموعة على هذا القرض من مجموعة إم بي سي هولدينجز المحدودة وهي جهة ذات علاقة، وهو دون فائدة 
وغير مضمون دون تاريخ سداد محدد. إضافة إلى ذلك، بلغ رصيد القرض من مساهم 497,250 ألف ريال سعودي بالنسبة للسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. والذي تم استلامه لتمويل الاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة العربية 

ا كفترة إشعار. للتعهدات الفنية، وهو قرض بدون فوائد وقابل للسداد عند الطلب مع 12 شهراً

توجد بعض من الترتيبات والتعاملات بين شركات المجموعة وشركات أخرى مملوكة )بشكل مباشر وغير مباشر( من المساهمين الحاليين في الشركة، 
وهم شركة آرا الدولية للإنتاج الفني والدعاية والإعلان المحدودة )»شركة آرا الدولية للإنتاج«( وشركة ميدل إيست نيوز )منطقة حرة( وشركة إم بي سي 
القابضة )جزر العذراء(، حيث تقوم شركات المجموعة بتقديم خدمات إدارية وغيرها لتلك الشركات. وكذلك، تعتمد المجموعة على شركة آرا الدولية 
للإنتاج لتمثيلها في المملكة بخصوص بعض من عملياتها، حيث تحمل شركة آرا الدولية للإنتاج عدد من التراخيص الإعلامية الصادرة من قبل الهيئة 
البث الإذاعي لقنوات  المملكة وتراخيص  التي تبُث في  المملوكة للمجموعة  القنوات  المرئي والمسموع )بما في ذلك، تراخيص تمثيل  العامة للإعلام 
الراديو والتراخيص المتعلقة بمحطات الربط العلوي بالأقمار الصناعية )لتوفير وتشغيل خدمة الربط العلوم بالأقمار الصناعية لأغراض توزيع المحتوى((، 
بتاريخ  إم بي سي منطقة حرة  المبرمة مع شركة  الإنتاج  إطارية لخدمات  اتفاقية  الإنتاج بموجب  بتقديم خدمات  الدولية للإنتاج  آرا  تقوم شركة  كما 
2018/03/28م، وتوفر شركة آرا الدولية للإنتاج عدد من المكاتب والاستوديوهات لشركة إم بي سي ميديا السعودية لتقوم بأعمالها، وتقوم المجموعة 
بتقديم بعض من الخدمات لجهات حكومية في المملكة العربية السعودية نيابة عن شركة آرا الدولية للإنتاج )حيث أن شركة آرا الدولية للإنتاج هي الطرف 
المتعاقد مع الجهات الحكومية(. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم إبرام اتفاقيات خطية تنظم علاقة شركات المجموعة مع شركة آرا الدولية للإنتاج المذكورة 
)باستثناء الاتفاقية الإطارية لخدمات الإنتاج المذكورة أعلاه واتفاقية الخدمات الرئيسية المبرمة مع شركة إم بي سي منطقة حرة بتاريخ 2018/08/01م(، 
كما لم يتم إبرام اتفاقية خطية لتنظيم علاقة المجموعة مع شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( والشركات التابعة لها، حيث قامت شركة إم بي 
سي منطقة حرة بتقديم قرض بمبلغ 26,666,666 دولار أمريكي )ما يعادل 99,999,997 ريال سعودي( لشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(، ولم يتم 
إبرام أي عقد في هذا الشأن.3 يرجى مراجعة القسم )5-9-2( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في العقود والاتفاقيات المبرمة مع 
الشركة والشركات التابعة«( من هذه النشرة لتفاصيل إضافية بخصوص الاتفاقيات المبرمة مع هذه الشركات والتي يكون لأعضاء مجلس الإدارة مصلحة 
فيها. علاوة على ذلك، تقوم الشركة وغيرها من شركات المجموعة -من وقت لآخر- بتقديم بعض من الخدمات الإدارية والمالية والدعم الفني لشركات 
أخرى في المجموعة )بما في ذلك شركات غير مملوكة بالكامل والتي تعد أطراف ذوي علاقة(، ولم يتم إبرام اتفاقيات أو اعتماد أي سياسات تنظم هذه 
العلاقات، لذا فلم تكن هذه التعاملات مبرمة بناء على أسس تجارية بحتة. لمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )12-7( )»الاتفاقيات الجوهرية 

المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة«( من هذه النشرة.

ومع  اتفاقيات خطية.  إبرام  ومن خلال  تجارية  العلاقة على أسس  ذوي  الأطراف  مع  المعاملات  إبرام جميع  النشرة، سيتم  تاريخ هذه  واعتبارااً من 
ذلك، ليس هناك ما يضمن تماثل شروط ونطاق الاتفاقيات المستقبلية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة بتلك التي كان يمكن الحصول عليها في 
حال التعاقد مع أشخاص مستقلين )أي الأطراف غير ذوي العلاقة(. ولاسيما في حالة اختلاف مصالح المجموعة عن مصالح الأطراف ذوي العلاقة 
ا مع أي أطراف ذوي علاقة على أساس منفعة غير تجارية و/أو إذا أدت هذه  ممن يشكلون أطراف في تلك الاتفاقيات. وإذا أبرمت المجموعة عقوداً
المعاملات إلى تحويل المصالح إلى أطراف ذوي علاقة بالمجموعة بشكل غير ملائم، فقد يكون لذلك تأثير سلبي على تكاليف المجموعة وإيراداتها، 
أسهم  على سعر  وبالتالي  المستقبلية  توقعاتها  أو  المالي  أو وضعها  عملياتها  نتائج  أو  المجموعة  أعمال  على  تأثير سلبي جوهري  له  يكون  قد  مما 

الشركة.

تجدر الإشارة إلى أنه يتم العمل على إعداد وإبرام عقد لتنظيم هذه العلاقة.  3
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ا للمادتين )27( و)71( من نظام الشركات، لا يجوز لأي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في المعاملات  ووفقاً
والعقود المبرمة لصالح الشركة دون الحصول على ترخيص من بذلك الجمعية العامة العادية للشركة. كما في تاريخ هذه النشرة، توجد لرئيس مجلس 
الإدارة مصالح في بعض من المعاملات والعقود المبرمة لصالح الشركة وشركاتها التابعة مع شركة آرا الدولية للإنتاج وشركة ميدل ايست نيوز )منطقة 
العامة  الجمعية  موافقة  على  الحصول  يتم  ولم  مستقل.  بشكل  للشركة  الحاليين  المساهمين  قبل  من  ومملوكة  للمجموعة  تابع  تعد  منها  وكل  حرة(، 
العادية للشركة على هذه الاتفاقيات حتى تاريخ هذه النشرة )علمااً أن الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك التعاملات 
قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج(. وللمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )5-9-2( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 

في العقود والاتفاقيات المبرمة مع الشركة والشركات التابعة«( من هذه النشرة.

وتجدر الإشارة إلى أن أعضاء مجلس الإدارة عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع وموسى عمران محمد العمران حاليااً أعضاء في مجلس إدارة 
المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام والتي تزاول أنشطة من شأنها منافسة المجموعة، ومنها أنشطة بث الأخبار والمحتوى الترفيهي. وعليه، فإن 
أحكام الفقرة الثانية من المادة 27 من نظام الشركات تنطبق على ذلك مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة للشركة. وتم الحصول على 
موافقة الجمعية العامة العادية للشركة على اشتراك الأعضاء المذكورين في هذه الأعمال والأنشطة التي من شأنها منافسة الشركة أو شركاتها التابعة، 
وذلك في اجتماعها المنعقد بتاريخ 1445/03/05هـ )الموافق 2023/09/20م(. وللمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم 5-9-3 )»أعمال أعضاء 
مجلس الإدارة المنافسة للشركة«( من هذه النشرة. ويخضع هذا القرار لمعايير منافسة عضو مجلس الإدارة لأعمال المجموعة أو منافستها في احد 
فروع النشاط الذي تزاوله الواردة في سياسة تعارض المصالح وتعاملات الأطراف ذو العلاقة المعتمدة من الشركة. ومع ذلك، ليس هناك ما يضمن أن 
اشتراك أعضاء مجلس الإدارة في مثل هذه الأنشطة لن ينتج عنه تأثير سلبي على مصالح الشركة ومساهميها. وبشكل عام، في حال اشتراك أعضاء 
مجلس الإدارة في أي عمل من شأنه منافسة المجموعة أو منافسة أحد فروع نشاطها. فقد ينشأ عن ذلك من وقت لآخر حالات تعارض في المصالح 
لأعضاء مجلس الإدارة أو أعمال من شأنها منافسة الشركة والتي تتطلب موافقة الجمعية العامة بموجب أحكام المادة )27( من نظام الشركات. في 
حال اشتراك العضو ذو العلاقة في أي عمل منافس لأعمال وأنشطة الشركة دون الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة فإن ذلك قد يتيح للعضو 
الاستفادة من معلومات داخلية سرية تتعلق بالمجموعة لتحقيق مصلحة له ولنشاطه المنافس والذي من شأنه أن يضر بمصالح المجموعة بما في ذلك 
الإضرار بسمعتها وإفشاء معلوماتها السرية الأمر الذي قد يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المادتين  الخاضعة لأحكام  المعاملات  على  للشركة  العامة  الجمعية  أو  الإدارة  أعضاء مجلس  موافقة  على  الحصول  في عدم  تتمثل  وهناك مخاطر 
)27( و)71( من نظام الشركات. وفي هذه الحالة، يجب على عضو مجلس الإدارة الذي له مصلحة في المعاملة الاستقالة أو اتخاذ خطوات لضمان 
الرغم  المذكورة(. وعلى  المصلحة  الناشئة عن  الحقوق  التنازل عن  أو  المعني  العقد  إنهاء  المثال، عن طريق  له )على سبيل  عدم وجود أي مصلحة 
المحددة  الإفصاح  إجراءات  ذلك  في  بما  العلاقة،  ذوي  الأطراف  مع  والتعاملات  المصالح  تعارض  لمعالجة  قد وضعت سياسات  المجموعة  أن  من 
والحصول على الموافقات اللازمة من اللجان الداخلية وأعضاء مجلس الإدارة والجمعية العامة للشركة )حسب مقتضى الحال(، فإنه لا يمكن الجزم 
في عدم وجود تعارض في المصالح من وقت إلى آخر بسبب علاقة هؤلاء الأطراف بالمجموعة. وقد يؤدي إنهاء هذه العقود أو استقالة عضو مجلس 
الإدارة المذكور إلى تأثير سلبي جوهري على عمليات المجموعة وأرباحها، ومن ثم يؤثر على أعمالها أو نتائج عملياتها أو وضعها المالي أو توقعاتها 

المستقبلية.

المخاطـــر المتعلقـــة بتعـــرض صافـــي أربـــاح المجموعـــة للتقلبـــات خـــلا) الســـنوات الماضيـــة 38-و-و

شهدت المجموعة تاريخيااً مستويات مختلفة من الربحية. ونتيجة لذلك، بلغت صافي خسارة المجموعة في عام 2020م 96 مليون ريال سعودي، وفي 
عام 2021م بلغت صافي الأرباح 748 مليون ريال سعودي، وفي عام 2022م بلغت صافي الأرباح 48 مليون ريال سعودي، ولفترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2023، بلغت صافي الأرباح 52 مليون ريال سعودي. وتأثرت الأرباح بشكل خاص باتجاهات سوق الإعلان وتطويرات لمنصة شاهد والتي 
بسبب  سيما  لا  القادمة،  السنوات  مدى  على  أخرى  كبيرة  تقلبات  المجموعة  أرباح  تواجه صافي  وقد  الإيرادات.  لزيادة  كبيرة  تكاليف  تكبد  تطلبت 

تطورات السوق، مما يتطلب المزيد من الاستثمارات في أعمال المجموعة وعوامل خارجية وداخلية أخرى للمجموعة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالائتمـــان  39-و-و

تتعلق مخاطر الائتمان بالذمم التجارية المدينة الناشئة عن عدم قدرة عملاء المجموعة على الوفاء بالتزاماتهم تجاه الشركة. حيث بلغ صافي رصيد 
الذمم المدينة مبلغ 387,4 مليون ريال سعودي و 579,0 مليون ريال سعودي و 528,5 مليون ريال سعودي و 743,5 مليون ريال سعودي، بينما بلغ صافي 
موجودات العقود مبلغ 78,5 مليون ريال سعودي و 148,6 مليون ريال سعودي و 182,4 مليون ريال سعودي و 266,5 مليون ريال سعودي للسنوات المالية 

المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و 2021م و 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية كما في 30 يونيو 2023م.
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وقد شكلت أكبر عشرة حسابات عملاء مدينة للمجموعة، والذين يمثلون بشكل أساسي عملاء الإعلانات والبث والخدمات التقنية والتوزيع، ما نسبته 
12,6% و26,9% و 45,2% من إجمالي حسابات المدينين للمجموعة كما في 31 ديسمبر 2021م و2022م و فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، 
على التوالي. )لمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم )6-7-2( )»قائمة المركز المالي الموحدة«( من هذه النشرة. ومن الجدير بالذكر أنه كما في 
31 ديسمبر 2022، بلغ صافي الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود التي تجاوزت 90 يوم مبلغ 199.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
ا والموجودات الأخرى 39.6% و47.3% و47.5% و%54.6  . وشكل صافي الذمم التجارية كنسبة من إجمالي مدينون تجاريون والمصاريف المدفوعة مقدماً

كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

وفي حال لم يقم أي من هؤلاء العملاء أو جميعهم بتسديد حساباتهم المدينة لدى المجموعة فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على التدفقات النقدية 
للمجموعة والذي بدوره سيكون له تأثير سلبي جوهري على أعمالها ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. وقد يواجه عدد من عملاء 
الشركةٍ  أداء مالي ضعيف، بالإضافة إلى إخفاق الشركة في تحليل المخاطر الائتمانية لهذه الأطراف بشكلٍ  كاف. وعليه، فإن عدم قدرة الشركة على 
تحصيل أي من المبالغ المالية المترتبة على أي من عملائها ، فقد يكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية 

أو نتائج عملياتها التشغيلية أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة باتفاقيـــات التســـهيلات والقـــروض وبالســـيولة والحصـــو) علـــى قـــروض إضافيـــة وتقديـــم الضمانـــات  40-و-و
إذا دعـــت الحاجـــة

تعمل المجموعة في قطاع يتطلب رؤوس أموال كبيرة. وعليه ومن أجل الحصول على التمويل أو المساعدة في الحصول على التمويل لمشاريعها ومبادراتها 
أو مشاريع التوسع التي لم تتمكن الحصول على تمويل بشأنها من الحكومة، قد تستعين المجموعة من جهات خارجية للحصول على هكذا تمويل )للمزيد 
من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )2-1-14( )»المخاطر المتعلقة باتفاقيات المشاريع التوسعية ومدى اعتماد المجموعة على الاتفاقيات مع حكومة 
الحصول على  المجموعة بصورة أساسية على قدرتها في  وتعتمد  النشرة(.  المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة«( من هذه 
تمويل تجاري بشروط منافسة مقارنةاً بما هو سائد في السوق. كما تعتمد قدرة المجموعة في الحصول على التمويل أو قدرتها على الحصول على رؤوس 
الأموال على عدة عوامل بما في ذلك الأحوال الاقتصادية العامة وأوضاع السوق وتوفر إمكانية الإقراض لدى البنوك والممولين الآخرين وثقة المستثمرين 
في المجموعة ونجاح أعمالها. إذا لم تتمكن المجموعة من الحصول على تمويل إضافي في المستقبل بشروط ملائمة للمجموعة فستتأثر الأداء المالي 
للمجموعة وسيولتها وقدرتها على التوسع وعلى تقديم الدعم اللازم لأي من الشركات التابعة للمجموعة إذا دعت الحاجة، مما قد يكون لذلك تأثير سلبي 
جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. وتتمثل مخاطر السيولة في عدم 
تمكن المجموعة من الوفاء بالتزاماتها عند استحقاقها أو عدم تمكنها من الوفاء بالتزامات السيولة إلا بتكلفة زائدة. وعلى الرغم من حصول الشركة 
على تمويل خارجي حاليااً وفي السابق إلا أنها قد لا تتمكن من الحصول على تمويل إضافي في المستقبل إذا لزم الأمر، أو من تقديم الضمانات الكافية 
والمطلوبة من الممولين. ولمزيد من التفاصيل حول التمويلات الجوهرية التي حصلت عليها المجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )12-8( )»التسهيلات 

الائتمانية والقروض«( من هذه النشرة. 

وقد يتعين على أي شركة من شركات المجموعة الحصول على تمويل لتغطية أي زيادة في تكاليف النفقات الرأسمالية عما هو مدرج في الميزانية لهذه 
النفقات. وإذا تعذر على أي من تلك الشركات الحصول على التمويل الإضافي، سيكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها 

ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

تشمل المصادر الرئيسية للسيولة للمجموعة على توزيعات الأرباح من شركات المجموعة والأتعاب، ومتحصلات الديون الجديدة التي يتم الحصول عليها 
والعوائد من تقديم خدماتها. فإذا كانت هذه المصادر المالية غير كافية لتغطية التزامات الديون حسب تواريخ استحقاقها أو تمويل احتياجات المجموعة 
الأخرى من السيولة على المدى الطويل وفي حال عدم تمكن المجموعة من إيجاد مصادر تمويل بديلة فإن المجموعة قد تلجأ إلى الدخول في مفاوضات 
مع دائنيها لإعادة هيكلة بعض ترتيبات الاقتراض. وليس هناك ما يضمن أن نتائج مفاوضات إعادة الهيكلة التي يتم الدخول فيها ستكون مثمرة. وفي حال 
لم تستطيع المجموعة من تأمين السيولة اللازمة فذلك قد يؤدي إلى التقصير بسداد ديونها والإخلال باتفاقيات التمويل والاتفاقيات الأخرى، مما قد 

يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية تسهيل القرض التجاري غير الملتزم به مع سيتي بنك بقيمة إجمالية قدرها 100 مليون دولار أمريكي )بما 
يعادل 375,000,000 ريال سعودي(، وكما بشهر 6 من عام 2023، استخدمت الشركة تسهيلات بقيمة 55 مليون دولار أمريكي )ما يعادل 206,251,000 ريال 
سعودي(. تم تقديم ضمان مؤسسي من قبل شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( لضمان تسديد كامل قيمة التسهيلات، وتعمل الشركة حاليااً على نقل 
هذا الضمان لتحل الشركة محل شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( فيما يتعلق بالضمان المؤسسي. وإذا أخلت شركة إم بي سي منطقة حرة بأي من 
التزاماتها بموجب هذه الاتفاقية، يحق للمقرض إلغاء التمويل والتعجيل والمطالبة بالسداد الكامل بأثر فوري ومصادرة الضمان المقدم. ومن شأن ذلك أن 

ا سلبياًا وجوهرياًا على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. يؤثر تأثيراً
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كما تتضمن ترتيبات التمويل المبرمة من قبل المجموعة -والتي قد تبرمها في المستقبل- العديد من الشروط والالتزامات والقيود والتي قد تؤثر 
على قدرتها من توزيع الأرباح والتصرف في أصولها وإعادة هيكلة أموالها )بما في ذلك الحصول على قروض إضافية(. وفي حال وقوع حالة إخلال 
بموجب ترتيبات التمويل، يمكن أن يقيّد ذلك قدرة المجموعة على توزيع أرباح على مساهميها وأن يتم فرض غرامات من قبل الممولين وتسريع السداد 
ومطالبة المجموعة بدفع كامل المبالغ الممولة أو التنفيذ ضد أصول المجموعة، الأمر الذي سيكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة 

ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلـــق بتقلبـــات الأداء المالـــي و4-و-و

تكبدت المجموعة خسائر بلغت 95.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م والتي تحولت الى أرباح بلغت 747.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بنسبة 14.7% من 1,786.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2020م إلى 2,048.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بالإضافة الى ارتفاع إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 49.9% من 531.2 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 796.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. كما بلغت الإيرادات الأخرى والربح للأدوات المالية 
المشتقة 398.5 مليون ريال سعودي و341.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، على التوالي مقابل إيرادات أخرى بلغت 41.6 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2020م. وعلى هذا النحو، ارتفع هامش الربح/)الخسارة( للسنة من خسارة بلغت 4.1% في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 

26.3% في السنة المالية 2021م.

انخفض ربح المجموعة من 747.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 47.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعود ذلك 
بشكل رئيسي إلى الانخفاض في إجمالي الربح بمبلغ 76.3 مليون ريال سعودي بسبب زيادة الاستثمار في المحتوى الرقمي الخاص بمنصة شاهد إلى 
جانب أثر التغيير في تقديرات انخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
وانخفاض الإيرادات الأخرى بنسبة 49.1% من 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 203.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن خسارة الأعمال في السنة 
المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة، والانخفاض في الخسارة غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 
343.0 مليون ريال سعودي والمتعلقة بربح ممارسة الشركة خيار شراء أسهم في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( والذي تم الاعتراف به في 
السنة المالية 2021م، والارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بمبلغ 122.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م يعود بشكل أساسي إلى 

خسارة صرف العملات الأجنبية.

قابل ذلك ارتفاع في الإيرادات من العقود مع العملاء بنسبة 14.9% من 2,048.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2,353.7 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م. انخفض هامش ربح السنة من 26.3% في السنة المالية 2021م إلى 1.4% في السنة المالية 2022م.

كما شهدت المجموعة ارتفاع في الربح من خسارة 16.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى ربح 51.7 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في إجمالي الربح بقيمة 205.1 مليون ريال 
سعودي بسبب زيادة الاستثمار في المحتوى الرقمي الخاص بمنصة شاهد، حيث ارتفع هامش الربح/)الخسارة( للفترة من خسارة بلغت 1.0% خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى ربح بلغ 2.7% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تتأثر المجموعة بتطورات السوق والتغيرات الاقتصادية الطبيعية والعارضة من حين إلى آخر مما يؤدي إلى تقلبات في أدائها المالي وتقلبات في قدرتها 
على المحافظة أداء إيجابي وتنفيذ توقعاتها المستقبلية، بالإضافة الى القرارات التي يمكن اتخاذها من قبل المجموعة لأغراض تجارية او استثمارية 

بعيدة المدى والذي من الممكن ان يخلق نوع من التقلبات في النتائج السنوية.

وقد يكون لأي من المخاطر الواردة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 
المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع والبيئة التنظيمية  و-و

المخاطـــر المتعلقـــة بالمنافســـة الشـــديدة لإنتـــاج المحتـــوى وقطـــاع الإذاعـــة والبـــث فـــي المنطقـــة  و-و-و

تواجه المجموعة منافسة شديدة من العديد من المنافسين الدوليين والمحليين في قطاع الإعلام. وتتنافس المجموعة مع تلك الشركات على المحتوى 
التلفزيوني، والقنوات المجانية، والموزعين، بما في ذلك خدمات بث الاشتراك  البث  والجماهير والإعلان. كما تواجه المجموعة منافسة شديدة من 
وخدمات برمجة الفيديو متعددة القنوات الافتراضية، وموزعي محتوى الوسائط الاجتماعية، ومنافذ ومنصات ترفيهية أخرى. وبالإضافة إلى ذلك، فإن 
ا إلى إمكانية النمو في منطقة الشرق  عدد شركات إنتاج المحتوى العربي التي يمكن للمجموعة التعاقد معها لإنتاج منتجات عالية الجودة محدود. ونظراً
الأوسط وشمال أفريقيا، يهدف منافسو المجموعة على الرغم من ذلك إلى التعاقد مع عدد من شركات إنتاج اللغة العربية المتاحة وتوظيف أفضل 

المواهب وأكثرها شهرة مما قد يؤدي إلى ارتفاع تكاليف الإنتاج على مستوى القطاع.

 beIN Media Groupواليوتيوب و Maxو + Disney فيما يتعلق بالمنافسة من حيث البث، فإن المنافسين الرئيسيين لمنصة شاهد التابعة للمجموعة هم
وستارزبلاي و +OSN ونتفليكس. معظم المنافسين الأكثر أهمية للمجموعة هم شركات دولية تعمل على مستوى العالم بميزانيات إجمالية أعلى بشكل 
ملحوظ ومنصات محتوى مهمة ذات انتشار عالمي واسع. وفي حال زيادة المنافسة مع هذه الشركات من أجل إنشاء واكتساب برامج عالية الجودة في 
ا تكاليف المحتوى  المستقبل، فقد يزداد تعقيد المفاوضات حول الحقوق المكتسبة للمحتوى والتكاليف المتعلقة بالحصول على المحتوى كما ستزداد أيضاً
المفوض بشكل عام. ونتيجة لذلك، فإن قدرة المجموعة على الحصول بنجاح على محتوى من أعلى مستويات الجودة قد تواجه مخاطر. وعلاوة على 
ذلك، بدأ بعض منافسي المجموعة، مثل نتفليكس، في إنتاج وبث المحتوى باللغة العربية وإضافة الترجمة العربية لمحتواه. وقد يؤدي تقديم محتوى باللغة 
العربية أو مع ترجمة إلى اللغة العربية إلى جعل هؤلاء المنافسين أكثر جاذبية للعملاء في سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا وهي السوق المستهدفة 

التي تقدم المجموعة فيها خدمات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك الخاصة بها. 

لا يوجد ما يضمن أن المجموعة ستكون قادرة على المنافسة بنجاح في المستقبل ضد المنافسين الحاليين أو الجدد، أو أن المنافسة لن يكون لها تأثير 
سلبي وجوهري في أعمال المجموعة أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية. وتعتمد قدرة المجموعة على المنافسة بفعالية جزئياًا 
على قدرتها على تحقيق هيكل تكلفة تنافسي. وفي حالة عدم قدرة المجموعة على تحقيق ذلك، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة 

وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بتدهـــور الأوضـــاع الاقتصاديـــة فـــي دو) منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا التـــي تعمـــل  و-و-و
فيهـــا المجموعـــة

يعتمد أداء المجموعة على القوة المالية لعملائها، والتي بدورها تعتمد على الظروف الاقتصادية للأسواق التي تعمل فيها المجموعة وعملائها. ويأتي 
جزء كبير من إيرادات المجموعة من العملاء الذين قد تتأثر أنماط انفاقهم بالظروف الاقتصادية السائدة. ويمكن أن يؤثر تدهور الأوضاع الاقتصادية في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أو على مستوى العالم بشكل سلبي في الطلب على أي من منتجات وخدمات المجموعة ويكون لها تأثير سلبي في 
نتائج عملياتها. على سبيل المثال، من المحتمل أن يؤثر تدهور الأوضاع الاقتصادية في الإنفاق التقديري لعملاء المجموعة. ونتيجة لذلك، يمكنهم إلغاء 
اشتراكهم في منصة شاهد أو فقدان الجمهور المستهدف الرئيسي للمجموعة والعملاء من استخدام المنتجات أو الخدمات الأخرى للمجموعة. يمكن 
ا إلى انخفاض الطلب على  ا بشكل سلبي على إيرادات إعلانات المجموعة حيث يقلل المعلنون من إنفاقهم نظراً أن يؤثر تدهور الأوضاع الاقتصادية أيضاً

السلع الاستهلاكية أثناء التباطؤ الاقتصادي أو الركود.

قد يؤثر تدهور الأوضاع الاقتصادية والاضطرابات في الأسواق المالية العالمية على قدرة المجموعة على الحصول على تمويل أو إعادة تمويل ديونها 
الحالية بشروط مقبولة. وعلاوة على ذلك، قد يكون للضغوط التضخمية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والعالم آثار سلبية في هيكل تكلفة 
المجموعة ونماذج التسعير وقد تؤثر في قدرة الأطراف الثالثة )بما في ذلك المعلنين والعملاء والموردين والبائعين والموزعين وصانعي المحتوى، من 
بين آخرين( الوفاء بالتزاماتهم تجاه المجموعة، والتي قد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج 

عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 
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المخاطـــر المتعلقـــة بتقلبـــات أســـعار الصـــرف الأجنبـــي  3-و-و

على الرغم من أن العديد من العملات في منطقة الشرق الأوسط ترتبط بالدولار الأمريكي، مثل الريال السعودي في المملكة العربية السعودية والدرهم 
في الإمارات والدينار الأردني في الأردن والدينار البحريني في البحرين، كما أن الريال القطري مرتبط بعملات غير معلن عنها، إلا أن المجموعة لديها 
عمليات مهمة في العديد من الدول داخل منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والتي لم يتم ربطها بالدولار الأمريكي )مثل مصر(، ونتيجة لذلك، فإنها 
تتعامل أحياناًا بعملات مختلفة غير الريال السعودي )أو الدولار الأمريكي(، بما في ذلك الجنيه المصري والدرهم المغربي والدينار العراقي والجنيه 
اللبناني. وتتقلب قيمة هذه العملات بالنسبة إلى الريال السعودي والدولار الأمريكي. ونتيجة لذلك، تتعرض المجموعة لتقلبات أسعار الصرف، والتي كان 
لها تأثير سلبي في نتائج عملياتها في فترة معينة، وربما يستمر ذلك التأثير في المستقبل. وتلك العملات لا تتعرض للتذبذب مقابل الدولار الأمريكي أو 
ا للتقلبات البارزة في العملة التركية في السنوات الماضية، فإن العديد من الشركات التركية  الريال السعودي المرتبط بالدولار. على سبيل المثال ، نظراً
تواجه إشكالات قانونية وتعد مفلسة فعليااً حسب الأنظمة المعمول بها، بما في ذلك شركة أو 3 ميديا برودكسيون )تركيا( )والتي بلغت قيمة حقوق الملكية 
في هذه الشركة بحسب تاريخ 31 ديسمبر 2022م حوالي - 23,072,522 ريال سعودي(، مما يعني أن المجموعة قد تحتاج إلى ضخ المزيد من رأس المال 
لإطفاء الخسائر الناتجة عن هذه الإشكالات. وسجلت الشركة خسائر تحويل عملة أجنبية بقدر 2.2 مليون ريال سعودي في عام 2020م وسجلت الشركة 
مكسب تحويل عملة أجنبية بقيمة قدرها 7.7 مليون ريال سعودي في عام 2021م وكما سجلت خسائر تحويل عملة أجنبية بقدر 61.2 مليون ريال سعودي 

في عام 2022م، وكما سجلت خسائر تحويل عملة أجنبية بقدر 14,2 مليون ريال سعودي في فترة الستة اشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

بالإضافة، حصل مركز تلفزيون الشرق الأوسط )لبنان( رأيااً سلبيااً فيما يتعلق بقوائمها المالية للأعوام 2020م و2021م و2022م بسبب التضخم الناجم عن 
الوضع الاقتصادي في لبنان الذي لم يسمح بتطبيق العديد من المعايير المحاسبية ومعايير إعداد التقارير المالية بالإضافة إلى استخدام أسعار صرف 

وآليات صرف متعددة تختلف بشكل كبير عن أسعار الصرف الرسمية المنشورة الصادرة عن مصرف لبنان. 

وقد بلغ رصيد الإحتياطي لترجمة العملات الأجنبية 7,0 مليون ريال سعودي و7,0 مليون ريال سعودي و9,1 مليون ريال سعودي وصفر ريال سعودي كما 
في الأعوام 2020م و2021م و2022م و فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، على التوالي.  قد تؤدي التغييرات في أسعار الصرف فيما يتعلق 
بالمبالغ المسجلة في الميزانية العمومية الموحدة للشركة والمتعلقة ببنود العملات المختلفة إلى أرباح أو خسائر غير محققة أو محققة )بناءاً على أسعار 
الصرف في نهاية الفترة( عند تسوية المعاملات. وإذا تحققت أي من هذه المخاطر أو إذا انخرطت المجموعة في المزيد من الأعمال التجارية مع الدول 
والمناطق غير المرتبطة عملتها بالدولار، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المملكـــة  4-و-و فـــي  والاقتصاديـــة  السياســـية  والأوضـــاع  العالمـــي  والاقتصـــاد  المملكـــة  باقتصـــاد  المتعلقـــة  المخاطـــر 
تبيـــع فيهـــا الشـــركة منتجاتهـــا التـــي  والـــدو) 

ا جوهرياًا من إيراداتها في المملكة، وبعد  يعتمد أداء أعمال الشركة بشكل كبير على الظروف الاقتصادية والسياسية في المملكة لأنها تحصل على مبلغاً
ا من الظروف الاقتصادية  ا من تكاليف التشغيل والمصروفات في المملكة. ويتأثر أداء الشركة أيضاً ا جزءاًا كبيراً نقل جزء كبير من عملياتها، ستنفق أيضاً

والسياسية في الدول التي تبيع منتجاتها فيها واقتصاديات الدول التي تتاجر معها. 

توجد مخاطر تؤثر على الاقتصاد العالمي بشكل عام، إلا أن كل دولة لديها عوامل تؤثر فيها على وجه التحديد. وأي تباطؤ في الاقتصاد العالمي أو في 
اقتصادات هذه الدول، بالإضافة إلى أي عقوبات أو قيود تجارية أو قيود مكافحة الاحتكار أو المقاطعات أو الإجراءات أو تغيير العملة أو الحروب أو أي 
عوامل أخرى يمكن أن تؤثر في اقتصادات الدول الرئيسية يمكن أن يكون لها مادة التأثير السلبي في أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو 

نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية.

إن أي تغيير في الوضع السياسي في الدول التي تبُاع فيها منتجات المجموعة أو التي يسكن فيها عدد من مشاهدي قنوات المجموعة أو المشتركين 
في منصة شاهد أو تلك التي يتاجرون معها، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر، التغييرات في الحكومات أو الإدارات، أو التغييرات في السياسة 
العامة، أو التغييرات في القوانين أو الحوافز )بما في ذلك تقييد المنتجات الأجنبية أو تثبيطها( والحروب )مثل النزاعات القائمة في المنطقة( والاستقرار 
الجيوسياسي والسياسي وغيرها من الأمور، يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج 

عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطر المرتبطة بعدم الاســـتقرار السياســـي والمخاوف الأمنية في منطقة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيا  5-و-و

تقع معظم عمليات المجموعة الأساسية وقاعدة العملاء في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتتعرض منطقة الشرق الأوسط لعدد من المخاطر 
مظاهرات  في  تمثلت  داخلية شديدة  اضطرابات  أفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  دول  من  عدد  يشهد  المثال  فعلى سبيل  والأمنية.  السياسية 
وتغيير  الأجنبية  العسكرية  والتدخلات  الدبلوماسية  والنزاعات  الإرهابية  والهجمات  المسلحة  النزاعات  إلى حد  الحالات  بعض  في  جماهيرية وصلت 
الحكومات. وقد لا تنحسر هذه الاضطرابات الاجتماعية والمخاوف السياسية والأمنية الأخرى، ولكن قد تتفاقم وتنتشر إلى دول أخرى، وقد يكون لها 

تأثير سلبي وجوهري في أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية.

يمكن لأي أحداث جيوسياسية أو أي تطورات في الوضع الجيوسياسي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والمناطق المحيطة بها أن يكون 
أو  الاجتماعية  أو  السياسية  الظروف  في  متوقعة  غير  تغييرات  أي  فإن  لذلك،  ونتيجة  المجموعة.  عملاء  وقاعدة  المجموعة  عمليات  في  تأثير  لها 
الأسواق  في  وجوهري  سلبي  تأثير  لها  يكون  أن  يمكن  أفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  داخل  بلدان  في  الظروف  من  غيرها  أو  الاقتصادية 
التي تعمل فيها المجموعة، وقدرتها على الاحتفاظ بالعملاء في هذه المناطق وجذبهم، والاستثمارات التي قامت بها المجموعة أو قد تقوم بها في 
المستقبل، والتي بدورها يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالتغيـــرات فـــي البيئـــة التنظيميـــة والعمـــل فـــي العديـــد مـــن الـــدو) ذات الأنظمـــة المختلفـــة 6-و-و

ا للسياسات والتوجيهات الحكومية في الدول التي تعمل فيها  تخضع المجموعة للعديد من الأنظمة واللوائح التي يديرها عدد من الهيئات الحكومية وفقاً
المجموعة. وهي تشمل أنظمة المنافسة، وأنظمة الضرائب، وأنظمة الشركات، وأنظمة الجمارك، وأنظمة العمل، والأنظمة الإعلامية، وأنظمة الاتصالات، 
وكذلك أنظمة المشتريات، وحماية البيانات وأنظمة الأمن السيبراني وغيرها من أنظمة، بالإضافة إلى متطلبات الجهات المنظمة لأعمال المجموعة. 
وتعتمد أعمال المجموعة على قدرتها على الامتثال لمتطلبات هذه الأنظمة والحفاظ على التراخيص اللازمة وإدارة عملياتها خلال المشاريع ذات الصلة. 
وعلى وجه الخصوص، في المملكة، والتي تعد أهم دولة تعمل فيها المجموعة، قد يخضع الإطار التنظيمي والقانوني لشركات البث والإعلام مثل المجموعة 
لتطويرات إضافية وتعديلات على الأنظمة واللوائح المعمول بها حاليااً. ونتيجة لذلك، تواجه المجموعة مخاطر حدوث تغييرات مرهقة أو مقيدة في قوانين 

ولوائح المملكة والتي سيتعين عليها الالتزام بها في المستقبل. 

لا تستطيع المجموعة توقع التغييرات في البيئة التنظيمية في المملكة وفي المناطق الأخرى التي تعمل فيها، والتي قد تخضع للعديد من التغييرات، بما 
في ذلك التغييرات في توطين البيانات وحماية البيانات وضوابط الأمن السيبراني وإدخال تقنيات أخرى- لوائح وأنظمة محددة، وتغييرات في الأنظمة 
الإعلامية وأنظمة الضرائب، واعتماد أنظمة أكثر صرامة لمكافحة الاحتكار، والتسعير، ولوائح حوكمة الشركات، وغير ذلك. وفي حال قامت الجهات 
الحكومية والإدارية ذات الصلة بفرض التزامات جديدة على شركات المجموعة في أي من الدول التي تعمل فيها المجموعة بالحصول على تراخيص 
معينة للاستمرار بالقيام بأعمالها، فلا يوجد أي ضمان بأن شركات المجموعة ستستوفي جميع شروط الترخيص دون تكبدها مصاريف إضافية قد تكون 
جوهرية، كما أن الأثر الذي قد يترتب على الموقف غير معلوم. وقد يؤدي عدم التزام المجموعة بمتطلبات وأحكام الأنظمة التي تخضع لها إلى تكبد 
المجموعة غرامات أو فقدان تراخيص التشغيل، مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري في أعمال المجموعة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها 
ا إلى تغيير ممارساتها التجارية للالتزام بهذه اللوائح، وبالتالي تكبد تكاليف ورسوم إضافية، والتي سيكون لها  المستقبلية. وقد تضطر المجموعة أيضاً
تأثير سلبي وجوهري في أعمال المجموعة ومركزها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. وقد تؤثر التغييرات في البيئة التنظيمية في عمليات 
المجموعة من خلال فرض قيود قد تحد من تطوير المجموعة أو عملائها أو عملياتها أو مبيعاتها أو خدماتها، أو تزيد من مستوى المنافسة، أو تزيد 
من تكاليف الامتثال لأية متطلبات جديدة، والتي يمكن أن يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج 

عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. 

وبالإضافة إلى ذلك، تخضع المجموعة لأنظمة مختلفة في دول مختلفة والتي قد لا تتوافق مع بعضها البعض. ويمكن أن تختلف المتطلبات في إحدى 
ا جوهرياًا عن الدول الأخرى لدرجة أنه يتعين على المجموعة تكرار الإجراءات للالتزام بالأحكام القانونية. وبالإضافة إلى ذلك، على سبيل  الدول اختلافاً
ا، مما يجعل  المثال، لأغراض حماية حقوق المؤلف للمحتوى المملوك من قبل المجموعة، قد تفرض الدول مختلفة غرامات متنوعة وتوفر إعفاءاً مختلفاً
التنفيذ في بعض الدول أصعب بكثير مما هو عليه في الدول الأخرى. علاوة على ذلك ، قد تقرر بعض الدول أن المجموعة أو أي من الشركات التابعة 

لها لديها منشأة دائمة فيها، وقد تفرض على المجموعة الضرائب المعمول بها في تلك الدولة.

ونتيجة لذلك، فإن أي تغيرات غير متوقعة في البيئة التنظيمية في دولة تزاول فيها المجموعة أعمالها قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال 
المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.
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المخاطـــر المتعلقـــة بالتغييـــرات فـــي الأنظمـــة واللوائـــح المتعلقـــة بالإنترنـــت والتـــي تنطبـــق علـــى منصـــة شـــاهد  7-و-و

إن اعتماد أو تعديل الأنظمة أو اللوائح المتعلقة بالإنترنت أو مجالات أخرى من أعمال منصة شاهد يمكن أن يحد أو يؤثر بشكل سلبي على الطريقة 
ا إلى أن خدمات المجموعة وغيرها من الخدمات المماثلة للمجموعة تتزايد في الأسواق الدولية، فتتطلع  التي تدير بها المجموعة أعمالها حالياًا. ونظراً

الحكومات بشكل متزايد إلى إدخال لوائح جديدة أو توسيع لوائح قديمة لهذه الخدمات، لاسيما تلك المتعلقة بوسائط البث والضرائب. 

وبالإضافة إلى ذلك، فإن استمرار نمو وتطور سوق التجارة عبر الإنترنت قد يؤدي إلى أنظمة أكثر صرامة لحماية المستهلك، مما قد يفرض أعباء إضافية 
على المجموعة. وإذا كانت المجموعة مطالبة بالامتثال للوائح أو تشريعات جديدة أو تفسيرات جديدة للوائح أو تشريعات قائمة، فقد يتسبب هذا الامتثال 
في تكبد المجموعة نفقات إضافية أو تغيير الطريقة التي تدير بها أعمال منصة شاهد، أو يؤثر في نموذج أعمالها، أو يتسبب في تحملها نفقات تشغيل 
ا إلى مخاطر عدم امتثال المجموعة فيما يتعلق بأي متطلبات جديدة، والتي يمكن أن يكون لها تأثير سلبي  مرتفعة. ويمكن أن يؤدي مثل هذا الحدث أيضاً

وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

قد تؤدي التغييرات في الأنظمة أو اللوائح التي تؤثر بشكل سلبي على نمو شبكة الإنترنت أو شعبيتها أو استخدامها، بما في ذلك الأنظمة التي تؤثر في 
حيادية الشبكة، إلى تقليل الطلب على خدمة المجموعة وزيادة تكلفة ممارسة الأعمال للمجموعة. وقد تتغير الأنظمة المواتية لمنصات بث الفيديو عبر 
ا إلى عدم اليقين الذي يكتنف هذه القواعد، بما  الإنترنت، بما في ذلك على سبيل المثال، في الدول التي يمكن فيها إلغاء لوائح حياد الشبكات. ونظراً
في ذلك تغيير التفسيرات أو التعديلات أو إمكانية الإلغاء، إلى جانب القوة السياسية والاقتصادية الكبيرة المحتملة لمشغلي الشبكات المحلية، يمكن أن 
تواجه المجموعة ممارسات تمييزية أو مناهضة للمنافسة يمكن أن تعرقل نمو المجموعة، مما يدفع المجموعة إلى تتكبد نفقات إضافية أو تؤثر بشكل 

سلبي في أعمالها.

وقد يكون لأي من هذه العوامل تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية 
وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالممكنـــات الممنوحـــة مـــن الحكومـــة للمجموعـــة 8-و-و

بموجب الاتفاقية الإطارية المبرمة بين الشركة وجهة حكومية بتاريخ 6 مايو 2023م، وافقت حكومة المملكة العربية السعودية على منح المجموعة -من 
بين مشاركين آخرين من القطاع الخاص لتحفيز الاستثمار وتشجيعه- عدد من الممكنات فيما يتعلق بالضرائب والرسوم الحكومية السعودية التي تنطبق 
على المجموعة مقابل التزامات معينة تم التعهد بها من قبل الشركة لتطوير المنظومة الإعلامية المحلية في المملكة العربية السعودية، وإيجاد وتطوير 
المواهب المحلية، وجذب الاستثمارات في هذا القطاع. ولمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )12-6( )»الاتفاقيات الجوهرية«( من هذه النشرة.

ومع ذلك، هناك العديد من المخاطر المرتبطة بهذه الترتيبات، والتي تشمل بشكل رئيسي ما يلي:

مخاطر عدم دفع بعض المبالغ التعويضية بالكامل في الوقت المناسب أو عدم تغطية جميع نفقات التكاليف الفعلية، فقد تعتبر الجهة الحكومية  	
أن بعض المبالغ غير خاضعة للترتيب المتفق عليه وقد تحتاج المجموعة إلى دفع هذه المبالغ من تدفقاتها النقدية الذاتية بخلاف توقعات 

المجموعة الحالية.

مخاطر عدم تمكن المجموعة من تنفيذ التزاماتها بموجب الاتفاقية، إذ قد يتم إنهاء الممكنات الممنوحة للمجموعة إذا ارتكبت الشركة إخلالااً  	
جوهرياًا لأحكام الاتفاقية الإطارية مع الجهة الحكومية أو للأنظمة واللوائح المعمول بها، إذا لم تعالج هذا الإخلال في الوقت المحدد بين 
ا إنهاء أو إلغاء الممكنات من الحكومة في أي وقت في المستقبل عند إصدار أداة نظامية من قبل الحكومة بهذا الشأن. الطرفين. يمكن أيضاً

قد لا تخضع بعض الضرائب والرسوم التي قد يتم فرضها في المستقبل لهذا الترتيب، وفي هذه الحالة، ستكون المجموعة مطالبة بتحمل  	
المبالغ، والتي قد لا تكون متوقعة في حسابات الشركة. ولمزيد من التفاصيل، يرجى مراجعة القسم )2-2-6( )»المخاطر المتعلقة بالتغيرات 

في البيئة التنظيمية والعمل في العديد من الدول ذات الأنظمة المختلفة«( من هذه النشرة.

فيما يتصل بالأثر المالي لهذه الممكنات، فمن الصعب تحديده بشكل دقيق وذلك كونها مرتبطة بضرائب ورسوم وتكاليف أخرى مستقبلية وعدة عوامل 
أخرى يصعب التنبؤ بها، وكذلك يعتمد الأثر المالي لهذه الممكنات على آلية تطبيقها من ناحية عملية إذ أن ذلك يخضع لنقاشات إضافية مع الجهات ذات 
الصلة. علمااً بأن الهدف الرئيسي من هذه الممكنات هو الحد من ارتفاع تكاليف ممارسة الأعمال على المجموعة مقارنة بمستوى التكاليف المرتبطة 
بالضرائب وغيرها من الرسوم الحكومية التي كانت تتكبدها المجموعة قبل نقل اعمالها للمملكة. إذا لم تكن المجموعة قادرة على تغطية النفقات المتوقعة 
بالكامل من خلال استغلال الممكنات من الحكومة الممنوحة من قبل حكومة المملكة العربية السعودية، أو إذا تم إنهاء الاتفاقية الإطارية لأي سبب من 
الأسباب، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي 

على سعر أسهم الشركة. 
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بالإضافة إلى ما تقدم أعلاه، حصلت المجموعة على مزايا معينة لأغراض تسهيل وتيسير عمليات المجموعة وانتقالها إلى المملكة، وتشمل على سبيل 
من  بعدد  المجموعة  التزام  مقابل  وذلك  والتوظيف،  التأشيرات  وإصدار  والجمارك  بالتراخيص  المتعلقة  الحكومية  الإجراءات  وتيسير  تسريع  المثال 
الالتزامات المتعلقة بتطوير المنظومة الإعلامية المحلية في المملكة. وتوجد مخاطر متعلقة بعدم تمكن المجموعة من الاستفادة من هذه المزايا بشكل 
كامل أو بالشكل الذي تتوقعه، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة، أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بأنظمـــة حمايـــة البيانـــات وسياســـات حمايـــة البيانـــات 9-و-و

التي تحصل عليها من  البيانات  بما في ذلك  المحتملين،  والعملاء  والبيانات الأخرى من عملائها  البيانات الشخصية  المجموعة بجمع ومعالجة  تقوم 
الجهات الحكومية ذات الصلة. وتستخدم المجموعة هذه المعلومات لتوفير حلول لعملائها، والتحقق من هوية المستخدم، والوفاء بالواجبات التعاقدية، 
وإدارة الفواتير والدعم، وتوسيع وتحسين أعمالها، وكذلك تقديم المنتجات والخدمات والتوصية بها من خلال قنواتها التسويقية والإعلانية. كما قد تقدم 
المجموعة بيانات العملاء الشخصية لجهات خارجية معينة. ونتيجة لذلك، يجب أن تمتثل المجموعة للقوانين واللوائح المحلية والدولية، بما في ذلك 

حماية البيانات وتوطين البيانات ومتطلبات الأمن السيبراني في المملكة والدول الأخرى التي قد تعمل فيها المجموعة في المستقبل. 

على سبيل المثال، تخضع المجموعة لسياسات حوكمة البيانات الوطنية في الدول التي تعمل فيها، والتي تنطبق على كل الكيانات التي تعالج البيانات الشخصية 
في هذه الدول وتسعى إلى تطبيق هذه السياسات كما في تاريخ هذه النشرة. وبالإضافة إلى ذلك، قد تضطر المجموعة إلى تطبيق ضوابط الأمن السيبراني، 
بما في ذلك ضوابط الأمن السيبراني الأساسية، وضوابط الأمن السيبراني للأنظمة الحساسة، وضوابط الأمن السيبراني للحوسبة السحابية، والمعايير 
الوطنية للتشفير، بالإضافة إلى الأطر التنظيمية مثل إطار الحوسبة السحابية التنظيمي، وحماية البيانات، وإجراءات إطلاق الخدمات أو المنتجات بناءاً على 
البيانات الشخصية للمستخدمين أو مشاركة البيانات الشخصية. وقد تنطبق هذه القواعد على المجموعة اعتماداًا على طبيعة المعاملات ونوع المشاريع 

والعملاء ومتطلباتهم؛ وبشكل عام، تلتزم المجموعة بهذه اللوائح بشكل جوهري وقد استوفت المتطلبات المعمول بها كما في تاريخ هذه النشرة. 

تم تطبيق مبدأ تقليل البيانات لبعض أنظمة البيانات عبر المجموعة، إلا أنها لم تطبق بشكل كامل على كافة أنظمة البيانات. لدى المجموعة سياسات 
البيانات مع أطراف  البيانات، وتهدف إلى تنفيذها عبر عملياتها. ولتقليل المخاطر من خلال مشاركة  للعديد من أنظمة  بالبيانات محددة  للاحتفاظ 
خارجية، تتم مراجعة كل عقود المشتريات وعقود منصة شاهد بدقة لضمان ما يلي: )1( يتم إجراء تقييم مخاطر البائع لتقييم المخاطر مع الأطراف 
الثالثة، و)2( إجراء تقييم لأثر النقل لكل عمليات نقل البيانات الدولية )من دول الاتحاد الأوروبي إلى دول خارج الاتحاد الأوروبي(، و)3( إجراء تقييم 
أمني للبائع، و)4( إجراء تقييم شامل لمدى ملاءمة البائع المحدد. وللاطلاع على المخاطر الخاصة بانتهاكات البيانات الشخصية، يرجى مراجعة القسم 

)2-1-11( )»المخاطر المتعلقة بانتهاكات البيانات الشخصية«( من هذه النشرة.

ا مع كل أنظمة حماية البيانات والأمن السيبراني ذات الصلة في المناطق التي تعمل فيها. وعلى وجه الخصوص، تمتثل  تسعى المجموعة لتكون متوافقة تماماً
المجموعة إلى حد كبير للمعايير ذات الصلة بها، مثل معايير المعهد الوطني للمعايير والتكنولوجيا ومعيار الأيزو ISO 270001 ومعيار أمن البيانات في قطاع 
بطاقات الدفع لضمان وجود ضوابط أمنية ذات صلة لحماية البيانات الشخصية. غير أن المجموعة حددت في الماضي مشكلات في العمليات وإجراءات 
الخصوصية شملت فجوات تتعلق بعدة أمور منها، على سبيل المثال، المصادقة متعددة العوامل أو طلبات المصادقة ذات الوصول المحدود التي عالجتها 
المجموعة بالفعل أو تواصل معالجتها. وتواجه المجموعة، في ضوء طبيعتها كمجموعة إعلامية كبيرة تعتمد على قدر كبير من تكنولوجيا المعلومات، تحديات 
في تحقيق الامتثال الكامل بسبب العوامل التالية: )1( التطبيقات القديمة التي قد لا تفي بأحدث معايير الأمان، و)2( القيود الخاصة بالصناعة: قد تفرض 
الأنظمة وضوابط المهام الحرجة الخاصة بصناعة الترفيه قيوداًا على قدرة المجموعة على تلبية كل متطلبات الأمن السيبراني، فعلى سبيل المثال قد لا تقوم 
المجموعة بتحديث نظام التشغيل أو تثبيت تصحيحات الأمان لأنظمة الرسومات لأنها قد تؤثر في إخراج الفيديو على الشاشة، و)3( قد لا تكون النفقات 
الرأسمالية و/أو النفقات التشغيلية المخصصة لحماية البيانات والأمن السيبراني كافية لتحقيق الامتثال الكامل لقواعد حماية البيانات والأمن السيبراني. 
وللتخفيف من هذه التحديات، تقوم المجموعة بما يلي: )أ( العمل باستمرار على تحديث أنظمتها وضمان مواءمتها مع أحدث متطلبات الأمن السيبراني، و)ب( 
البحث عن أفضل توازن ممكن بين القيود الخاصة بالصناعة والتزاماتها التنظيمية، و)ج( السعي للحصول على تمويل إضافي وتدريجي وإعادة تخصيص 
الموارد لتعزيز وضع الأمن السيبراني للمجموعة ومعالجة المخاطر المحتملة. وتخضع بعض الشركات التابعة للمجموعة )على سبيل المثال منصة شاهد( 
للائحة العامة لحماية البيانات، والتي تنظم بشكل عام معالجة البيانات الشخصية التي يتم جمعها من الأفراد في الاتحاد الأوروبي. وتؤثر اللائحة العامة 
لحماية البيانات وتشريعات الدول الأعضاء في الاتحاد الأوروبي التي تنفذ اللائحة العامة لحماية البيانات، والقواعد ذات الصلة التي تنظم خصوصية خدمات 
ا لهذه القوانين في  وشبكات الاتصالات الإلكترونية )بما في ذلك قواعد »ملفات تعريف الارتباط«(، والمبادرات المختلفة من قبل السلطات التنظيمية وفقاً
كيفية قدرة المجموعة على المعالجة بيانات شخصية معينة لأغراض معينة، وما هي المعلومات التي يجب على المجموعة مشاركتها مع عملائها حول هذه 
المعالجة، والضوابط التي يطبقها عملاء المجموعة على هذه المعالجة. وعلى الرغم من أن المجموعة تمتثل حالياًا لقواعد اللائحة العامة لحماية البيانات 
المعمول بها، إذا واجهت المجموعة شكاوى مستقبلية بشأن الامتثال، فقد تتكبد المجموعة نفقات كبيرة للدفاع عن مثل هذه الدعاوى وقد يطُلب منها دفع 

مبالغ أو تغيير عملياتها بطرق قد تؤثر بشكل سلبي في أعمال المجموعة أو نتائج عملياتها أو وضعها المالي. 
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على الصعيد العالمي، قد تفرض اللوائح الجديدة والمتطورة المتعلقة بحماية البيانات وتوطين البيانات والأمن السيبراني والمعايير الأخرى التي تحكم 
جمع البيانات الشخصية ومعالجتها وتخزينها ونقلها وتصديرها والكشف عنها واستخدامها أعباء إضافية على المجموعة بسبب زيادة الامتثال المعايير 
التي يمكن أن تقيد استخدام واعتماد حلول المجموعة وتطبيقاتها. وقد تؤدي القوانين واللوائح والمعايير المستقبلية والالتزامات والتغييرات الأخرى في 
تفسير القوانين واللوائح والمعايير والالتزامات الحالية إلى إضعاف قدرة المجموعة على جمع البيانات الشخصية أو معالجتها أو تخزينها أو نقلها أو 
تصديرها أو استخدامها أو الكشف عنها، أو زيادة تكاليفها، وتضعف قدرتها على الحفاظ على قاعدة عملائها وتوسيعها وزيادة إيراداتها. وقد تتطلب 
القوانين الجديدة والتعديلات أو إعادة تفسير القوانين واللوائح الحالية ومعايير القطاع والالتزامات التعاقدية وغيرها من الالتزامات أن تتحمل المجموعة 
ا من الشركات تنفيذ سياسات الخصوصية والأمن السيبراني، والسماح  تكاليف إضافية وتقييد عملياتها التجارية. وقد تتطلب هذه القوانين واللوائح أيضاً
للمستخدمين بالوصول إلى البيانات الشخصية المخزنة أو التي تحتفظ بها هذه الشركات وتصحيحها وحذفها، وإبلاغ الأفراد والمنظمين بالانتهاكات 
البيانات  الأفراد لاستخدام  من  موافقة صريحة  على  الحصول  الحالات،  بعض  وفي  للأفراد،  الشخصية  البيانات  في  تؤثر  التي  الانتهاكات  أو  الأمنية 
الشخصية ومعالجتها وتخزينها ونقلها وتصديرها والكشف عنها لأغراض معينة. وفي حال أخفقت المجموعة أو الأطراف الثالثة التي تعتمد عليها في 
ا لطبيعة المعاملات والعملاء ونوع  الامتثال لقوانين ولوائح خصوصية البيانات المعمول بها ومعايير وضوابط الأمن السيبراني حيث تخضع المجموعة وفقاً

المشروع، فإن قدرة المجموعة قد يضعف أداء أعمالها بنجاح وتحقيق أهدافها التجارية. 

إن التنظيم المتزايد لممارسات استخدام البيانات، بما في ذلك النتائج بموجب القوانين الحالية التي تحد من قدرة المجموعة على جمع المعلومات 
والبيانات الأخرى ونقلها واستخدامها والاستفادة منها، يمكن أن يكون لها تأثير سلبي في أعمالها. وبالإضافة إلى ذلك، إذا قامت المجموعة بالإفصاح 
عن معلومات وبيانات أخرى عن أعضائها بطريقة غير مقبولة لهم، فقد تتأثر سمعة المجموعة التجارية بشكل سلبي، وقد تواجه المجموعة مطالبات 

قانونية محتملة قد تؤثر في نتائجها التشغيلية.

تعمل المجموعة بنشاط مع السلطات التنظيمية السعودية، مثل هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية والهيئة السعودية للملكية الفكرية والهيئة السعودية للبيانات 
والذكاء الاصطناعي، لإجراء عمليات تفتيش دورية. وتم تقديم سجل مخاطر الأمن السيبراني الجماعي إلى هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية في وقت سابق 
ا. وقد يؤدي عدم قدرة المجموعة على الامتثال للقوانين واللوائح المعمول بها، أو المتطلبات القانونية الأكثر صرامة، أو حماية مثل هذه  من هذا العام أيضاً
ا لتقديرهم، أو المطالبات بالتعويض  البيانات، إلى اتخاذ إجراءات تنفيذية ضد المجموعة، بما في ذلك فرض الغرامات والعقوبات من قبل المنظمين وفقاً
عن الأضرار من قبل العملاء والأفراد المتضررين الآخرين، والإضرار بسمعة المجموعة. وسيؤثر ذلك في أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ومركزها المالي 
وتوقعاتها المستقبلية. وقد تؤدي تكاليف الامتثال والمتطلبات الأخرى بموجب القوانين واللوائح والمعايير إلى تقييد استخدام خدمات المجموعة والموافقة 
عليها وتقليل الطلب الإجمالي عليها، أو تؤدي إلى فرض غرامات أو عقوبات، أو تؤدي إلى مسؤولية كبيرة عن عدم الامتثال، التي قد يكون لها تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالامتثـــا) لنظـــام العمـــل ومتطلبـــات التوطيـــن 0و-و-و

يتعين على كل شركة من شركات المجموعة الحفاظ على سياسات وعقود العمل التي تتوافق مع متطلبات نظام العمل المعمول به في الدول التي تعمل 
فيها والتي يمكن تحديثها من وقت لآخر من قبل السلطات المختصة. ويجب على المجموعة التأكد من أن سياساتها وعقود العمل الخاصة بها متوافقة مع 
الأحكام الإلزامية المعمول بها. قد لا تتماشى المجموعة مع سياسات وعقود العمل التي تتوافق مع متطلبات أنظمة العمل المعمول بها والتي قد تفرض 

على المجموعة غرامات أو دعاوى عمالية.

وعلاوة على ذلك، فإن الالتزام بمتطلبات السعودة مطلوب بموجب أنظمة المملكة، حيث يجب على كل الشركات العاملة في المملكة توظيف وتدريب 
والحفاظ على نسبة معينة من الموظفين السعوديين. وتختلف هذه النسبة بناءاً على أنشطة الشركات. وعلى الرغم من أن المجموعة تسعى إلى توظيف 
المهنيين والمواهب المحلية لعملياتها على أساس الجدارة والخبرة، إلا أنها حصلت على إعفاء من متطلبات السعودة وذلك في سبيل تسهيل نقل عملياتها 
إلى المملكة وكجزء من الممكنات الممنوحة بغرض تطوير المنظومة الإعلامية داخل المملكة، كما التزمت المجموعة بزيادة نسبة السعودة مستقبلااً وتنمية 

المواهب الوطنية وتحفيزها مقابل حصولها لهذا الإعفاء. ولا يوجد ما يضمن وفاء المجموعة بهذا الالتزام.

ومع ذلك، قد لا تستفيد شركات المجموعة السعودية في المستقبل من الإعفاء من متطلبات السعودة لأي سبب، بما في ذلك إنهاء أي ترتيب مع الحكومة. 
وفي هذه الحالة، قد لا تكون المجموعة قادرة على الامتثال لمتطلبات السعودة. وفي حالة عدم امتثال شركات المجموعة السعودية لمتطلبات السعودة، 
السعوديين،  للموظفين غير  الكفالة  نقل  وتعليق طلبات  العمل،  تأشيرة  تعليق طلبات  مثل  الحكومية،  الجهات  قبل  فإنها ستواجه عقوبات مفروضة من 
أو   ، تعيين موظفين سعوديين بشروط مواتية  قادرة على  السعودية  الشركات  تكون  الحكومية. وقد لا  والقروض  الحكومية  المناقصات  والاستبعاد من 
الاحتفاظ بموظفيها السعوديين الحاليين، مما قد يؤثر بدوره في قدرتها على تلبية نسبة السعودة المطلوبة. وقد تكون هناك زيادة كبيرة في تكاليف 
الرواتب في حالة قيام الشركات السعودية بتعيين عدد أكبر من الموظفين السعوديين. إن حدوث أي مما سبق ذكره سيكون له تأثير سلبي في أعمال 

المجموعة، ونتيجة لذلك في أعمال المجموعة أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية، وبالتالي في سعر أسهم الشركة.
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قد تؤدي متطلبات التوطين المماثلة في الدول الأخرى، التي لا تستفيد المجموعة من الإعفاءات منها، إلى تقييد قدرة المجموعة على تعيين المواهب 
المثال في الأردن، هناك مطلب قانوني محلي بألا يتجاوز عدد الموظفين غير الأردنيين  والموظفين اللازمين لعملياتها من وقت لآخر. فعلى سبيل 
ا لتوظيف تسعة موظفين محليين مقابل كل وافد موظف من  ا عاماً نسبة 50% من الموظفين في الشركة ذات الصلة وتفرض السلطات المصرية شرطاً

قبل الكيان.

علاوة على ذلك، يجب على كل الشركات السعودية التابعة للمجموعة تطبيق سياسات توظيف وعقود تتوافق مع نظام العمل السعودي، والتي تقوم وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية في المملكة بتحديثها من حين إلى آخر. ويجب أن تضمن المجموعة أن عقود العمل الخاصة بشركاتها في السعودية 
متوافقة مع نظام العمل وأحكامه . وقد يؤدي عدم الالتزام إلى مخاطر فرض الغرامات وإنهاء عقود العمل ذات الصلة بموجب أحكام النظام مما قد يكون 

له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

بالإضافة إلى ما سبق، قد تطبق المملكة والدول الأخرى التي تعمل فيها المجموعة من وقت لآخر بعض التغييرات في الأنظمة التي تهدف إلى زيادة 
مشاركة الموظفين المحليين في سوق العمل، بما في ذلك فرض رسوم على الموظفين الأجانب وكذلك رسوم تصاريح إقامة أفراد أسرة الموظفين الأجانب. 
وستؤدي الزيادة في رسوم الإقامة والمعالين التي يدفعها الموظفون لأفراد أسرهم، والتي لا يمكن للمجموعة الحصول على إعفاءات منها أو الحفاظ 
عليها، إلى ارتفاع تكاليف المعيشة، مما قد يؤثر في جاذبية الدولة ذات الصلة لهؤلاء الموظفين الذين قد يسعون إلى الانتقال إلى بلدان أخرى ذات تكاليف 
معيشية أقل. ولذا، ستؤثر زيادة الرسوم الحكومية وصعوبة الاحتفاظ بالموظفين الوافدين سلباًا في أعمال المجموعة أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها 

أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي في سعر أسهم الشركة. 

وبالإضافة إلى ذلك، لا يوجد ما يضمن أن المجموعة ستكون قادرة على توفير القوة العاملة المطلوبة أو توظيف العدد المطلوب من المواطنين و/أو 
العمال الأجانب الذين تتطلبهم عملياتها التجارية في المملكة دون تكبد تكاليف إضافية قد يكون لها مادة التأثير السلبي في أعمال المجموعة أو ربحيتها 

أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي في سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بالضرائـــب والزكاة وو-و-و

القيمة المضافة، والرسوم الجمركية، وضرائب الأرباح،  لدى المجموعة عمليات في دول تخضع للضريبة، وتشمل ضريبة دخل الشركات، وضرائب 
والضرائب المرتبطة بالرواتب، والضرائب المقتطعة، وضرائب الممتلكات وغيرها من الضرائب. وعلاوة على ذلك، إن الأنظمة واللوائح الضريبية في 
بعض هذه الدول، بما في ذلك سياسات تسعير التحويل فيما يتعلق بالمعاملات المتبادلة بين شركات المجموعة دول مختلفة، قد تكون خاضعة لتطبيق 
أنظمة ولوائح ضريبية جديدة والتغيير المتكرر والتفسيرات المتباينة والتطبيق غير المتسق. هذا هو الحال في دولة الإمارات العربية المتحدة، حيث 
ا من 1 يونيو 2023م. صدر قانون الضريبة على الشركات والأعمال في ديسمبر 2022م وبموجبه سيتم تطبيق الضريبة على الشركات والأعمال اعتباراً

الضريبية غير  التقييمات  ذلك  بما في  بها،  المعمول  واللوائح  للقواعد  الامتثال  المجموعة بسبب عدم  والعقوبات على  الضرائب  احتمال فرض  هناك 
الصحيحة التي لا تتماشى مع القواعد والأنظمة الضريبية أو عدم الامتثال لقواعد تسعير المعاملات بين شركات المجموعة، أو عن طريق فرض ضرائب 
جديدة، أو حفظ السجلات بشكل غير صحيح، أو إصدار الفواتير التي لا تمتثل لمتطلبات ضريبة القيمة المضافة، أو التقصير في اقتطاع لضرائب 
المطلوبة أو عدم تقديم الإقرارات الضريبية اللازمة، أو عدم إجراء بعض من المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة بين شركات المجموعة على أسس 

تجارية وفق متطلبات التسعير التحويلي. وقد لا تكون المجموعة قد خصصت مخصصات ضريبية كافية لتغطية هذه المسؤوليات المحتملة.

2022م،  المالية  السنة  نهاية  حتى  تأسيسها  تاريخ  من  مستقل  أساس  على  اللازمة  )والزكوية(  الضريبية  الإقرارات  قدمت  المجموعة  شركات  جميع 
كما سددت جميع المستحقات الضريبية لهذه الفترات. ولكن لم تقم السلطات الضريبية المختصة باستكمال عمليات الفحص والتقييم على شركات 
المجموعة )داخل المملكة العربية السعودية وخارجها( وإصدار الربوط النهائية للزكاة والضريبة غالبااً للأعوام الخمسة الماضية، ولم تقم أي منها بتكوين 
أي مخصص بشأن ذلك. وتعد جميع الأعوام السابقة حتى عام 2017م منتهية بحكم انقضاء مدد التقادم المعمول بها في الدول التي تعمل فيها شركات 
المجموعة. يرجى مراجعة القسم )12-13( )»الوضع الزكوي والضريبي للمجموعة«( من هذه النشرة لملخص يوضح حالة التقييم الضريبي لكل من 
الشركات التابعة الجوهرية للسنوات السابقة. قد تفرض السلطات الضريبية المختصة مدفوعات إضافية متعلقة بالزكاة أو الضريبة )بحسب الحال( تتعلق 
بالأعوام التي لم يتم فيها استكمال التقييم، وهو ما قد يؤدي إلى مدفوعات زكاة وضريبة أعلى مقارنة بالمدفوعات المتوقعة، وستتحمل الشركات التابعة أي 
مطالبات أو ربوط إضافية ترفعها الجهة المختصة لتلك الأعوام في حال لم تنجح في الاعتراض عليها، وقد لا تكون المجموعة قد خصصت مخصصات 
ضريبية كافية لتغطية هذه المسؤوليات المحتملة، الأمر الذي قد يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ووضعها المالي 
أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة. لا يوجد حالياًا أي نزاعات جارية جوهرية متعلقة بالضريبية أو الزكاة بين شركات المجموعة 

والسلطات الضريبية المختصة.
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وفي المملكة العربية السعودية، تخضع الشركة والشركات التابعة في السعودية لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ولوائحها التنفيذية. تأسست 
الشركة في أبريل 2023م. ولذلك، لم تقدم الإقرارات الضريبية وإقرارات الزكاة إلى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك حتى تاريخ هذه النشرة، باعتبار 
أن انتهاء سنتها المالية الأولى في 31 ديسمبر 2023 م. وقدمت كل من شركة إم بي سي ميديا السعودية وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة 
إقرارات الزكاة والإقرارات الضريبية الخاصة بها في نهاية عام 2022م. إلا أن شركات المجموعة تستفيد من ممكنات متعلقة بالضرائب في المملكة 
العربية السعودية، ويرجى مراجعة القسم )2-2-8( )»المخاطر المتعلقة بالممكنات الممنوحة من الحكومة للمجموعة«( والقسم )4-11( )»الممكنات 

الحكومية«( من هذه النشرة للمزيد من التفاصيل حول الممكنات الممنوحة والمخاطر المتعلقة بها.

بالإضافة إلى ذلك، أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك التعميم رقم 16/6768/ 1438 بتاريخ 5 ربيع الأول 1438هـ )الموافق 5 ديسمبر 2016م( 
تطالب فيه الشركات السعودية المدرجة في السوق المالية باحتساب الدخل والزكاة حسب جنسية المساهمين والملكية الفعلية للمواطنين السعوديين 
ومواطني مجلس التعاون لدول الخليج العربية والمواطنين الآخرين كما هو موضح في »تداولاتي« في نهاية العام. وقبل إصدار هذا التعميم، كانت الشركات 
ا لعقد التأسيس. ولم يؤخذ في عين الاعتبار تأثير  ا لدفع الزكاة أو الضريبة على أساس ملكية مؤسسيها وفقاً المدرجة في السوق المالية تخضع عموماً
الأسهم المدرجة في السوق المالية على تحديد القاعدة الزكوية. وكان من المقرر تطبيق هذا التعميم في السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2016م 
والسنوات اللاحقة، لكن أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك خطابها رقم 1438/16/12097هـ بتاريخ 19 ربيع الثاني 1438هـ )الموافق 17 يناير 
2017م( القاضي بتأجيل تطبيق التعميم للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2017م والسنوات اللاحقة. وإلى أن يتم إصدار الإرشادات المتعلقة بآليات 
تنفيذ هذا التعميم وإجراءاته من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، يظل التعميم قيد النظر حتى يصبح تنفيذه عملي، بما في ذلك تلبية المتطلبات 
النهائية، وخاصة القواعد التي تخُضِع جميع المقيمين من خارج مجلس التعاون لدول الخليج العربية المساهمين في الشركات المدرجة السعودية لضريبة 
الدخل والتي تطبِق الضريبة المقتطعة على توزيعات الأرباح للمساهمين غير المقيمين، بغض النظر عن جنسياتهم. ولم تقوم الشركة بتقييم التأثير المالي 
ا، أو إذا تكبدت الشركة تكاليف إضافية  لهذا التعميم، ولم تتخذ الخطوات الكافية لضمان الامتثال له. وإذا كان التأثير المالي لهذا التعميم عند تطبيقه بالغاً
لاتخاذ الخطوات اللازمة لضمان الامتثال له، فقد يؤثر ذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة أو نتائج عملياتها أو وضعها المالي أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بأنظمـــة المنافســـة ومكافحـــة الاحتـــكار وو-و-و

تخضع المجموعة للعديد من ممارسات مكافحة الاحتكار والمنافسة غير العادلة والأنظمة واللوائح المماثلة في الدول التي تعمل فيها. حيث أن بعض 
الأسواق التي تعمل فيها المجموعة لها أوضاع سوقية قد تصعّب المشاريع الجديدة أو عمليات الاستحواذ المهمة المستقبلية والتي من شأنها قد تحد من 
قدرة المجموعة على التوسع. بالإضافة إلى ذلك، قد تتعرض المجموعة لادعاءات -أو تحقيقات أو إجراءات تنظيمية إضافية- بالتورط في ممارسات 
تنافسية غير عادلة أو سلوك مماثل. وقد تتطلب هذه الادعاءات أو التحقيقات أو الإجراءات تخصيص جهد ووقت وموارد مالية كبيرة من الإدارة للدفاع 
عن المجموعة. وفي حال إثبات تلك الادعاءات، قد تفُرض غرامات وتعويضات ضخمة وغيرها من النفقات، كما قد تتضرر سمعة المجموعة، مما قد 

يكون له تأثير سلبي جوهري على أعمالها.

وفي المملكة، يسعى نظام المنافسة إلى حماية المنافسة العادلة في الأسواق السعودية وتشجيع وترسيخ قواعد السوق وحرية الأسعار وشفافيتها. ويتعين 
على الكيانات المشاركة في أي عملية تركز اقتصادي إخطار الهيئة العامة للمنافسة للموافقة على هذا التركز قبل إتمام الصفقة ذات الصلة. ويعرّف 
النظام »التركز الاقتصادي« بشكل واسع بأنه تسجيل -من بين أمور أخرى- لأي نقل كلي أو جزئي لملكية الأسهم أو الأصول التي من شأنها أن تؤدي إلى 
تغير في السيطرة. ونظرااً إلى حجم المجموعة، أي معاملة تجارية تقوم بها الشركة أو أي من الشركات التابعة لها قد تؤدي إلى الحاجة إلى تقديم طلب 
موافقة الهيئة العامة للمنافسة. ويكون الأمر كذلك حتى عند إتمام هذه المعاملة خارج المملكة بغض النظر عن حجمها. وفي حال تم إتمام المعاملة 
المقترحة من دون طلب موافقة الهيئة العامة للمنافسة وتبيّن أن الطلب ملزم ، قد يخضع الأطراف لعقوبات تفرضها الهيئة العامة للمنافسة تشمل غرامات 

وخطر إلغاء المعاملة بأكملها. وذلك من شأنه أن يكون له تأثير سلبي جوهري على خطط المجموعة التوسعية. 

وقد تقرر المجموعة إبرام صفقات تجارية معينة مثل الاستحواذ على شركات أو أعمال تجارية جديدة )يرجى مراجعة القسم )2-1-34( )»المخاطر 
المتعلقة بعمليات الاستحواذ المستقبلية المحتملة«( من هذه النشرة(. وهناك خطر يتمثل في أن الهيئة العامة للمنافسة أو السلطات الأخرى في الدول 
ذات الصلة قد تحجب موافقتها أو تصدر موافقات مشروطة قد لا تتمكن المجموعة من استيفائها أو رفض بعض المعاملات أو تأخير إكمالها حتى تصدر 
ا عقوبات محددة إذا لم تلتزم المجموعة بشكل عام بأحكام أنظمة المنافسة. وقد يؤثر ذلك بشكل سلبي على قدرة  قرارها. وقد تفرض السلطات أيضاً
المجموعة على تحديد أهداف الاستحواذ أو الشركاء الإستراتيجيين المتوافقين مع أهدافها، مما قد يكون له تأثير سلبي وجوهري في أعمال المجموعة، 

ونتيجة لذلك في أعمال المجموعة أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي في سعر أسهم الشركة.
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قد تخضع المجموعة للغرامات والعقوبات إذا تبين أنها في وضع مهيمن في أي أسواق أخرى وتبين استغلالها لهذا الوضع للقضاء على المنافسة من خلال: 
منع المنافسين من الوصول إلى السوق، أو البيع بسعر أقل من تكلفة الإنتاج، أو تقييد الموردين من التعامل مع المنافسين الآخرين. إن هيئات المنافسة 
المحلية هي الجهات التنظيمية التي تحقق وتقيّم فيما إذا كانت الشركة في وضع مهيمن في سوق ذات صلة، والتي تقرر ما إذا كانت الشركة المهيمنة قد 
أساءت استغلال هذا الوضع. وفي حال تم التحقيق في حالة المجموعة من قبل هيئة منافسة محلية وقررت أن المجموعة بالفعل ذات وضع مهيمن في 
سوق ذات صلة ومتورطة في ممارسات محظورة، فقد تفرض عليها غرامات جسيمة وعقوبات أخرى، بما في ذلك تعليق أعمالها مؤقتااً أو بشكل دائم. 

ا بالنسبة إلى المجموعة. فضلااً عن ذلك، قد يكون الدفاع ضد هذه الإجراءات طويلااً ومكلفاً

إن وقوع أي من هذه المخاطر سيكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة أو نتائج عملياتها أو وضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي 
على سعر أسهم الشركة. 

المخاطـــر المتعلقـــة بالكـــوارث الطبيعيـــة والأحـــوا) الجويـــة القاســـية والأحـــداث الأخـــرى التـــي لا يمكـــن الســـيطرة عليهـــا 3و-و-و

تتعرض خدمات المجموعة ومنتجاتها وممتلكاتها للضرر من وقوع أحداث معينة، بما في ذلك الكوارث الطبيعية، والأحداث الجوية القاسية مثل الأعاصير 
وحرائق الغابات، ومجموعة من الأحداث الأخرى غير المتوقعة مثل تفشي الأمراض المعدية أو الهجمات الإرهابية أو غيرها من الأحداث المماثلة. وقد 
تسببت مثل هذه الأحداث في السابق، ويمكن أن تواصل التسبب في المستقبل، في مجموعة متنوعة من الآثار السلبية للأعمال، بما في ذلك الحد بشكل 
فعلي من الطلب على خدماتها، عن طريق تدهور قنوات المجموعة وخدمات التلفزيون أو تعطيلها على سبيل المثال أو تعطيل أنظمتها الداخلية أو إشارات 
البث عبر الأقمار الصناعية والتسبب في انقطاع التيار الكهربائي أو تلف المعدات والممتلكات الخاصة بالمجموعة أو مورديها. وعلى وجه التحديد، يكون 

للطقس العاصف )مثل العواصف الرملية( تأثير سلبي في تقنية إشارة البث التي يعتمد عليها البث التلفزيوني المجاني للمجموعة. 

ا إلى خسارة الإيرادات والنفقات الكبيرة لإصلاح الممتلكات والخدمات التالفة أو استبدالها ويمكن أن تؤدي إلى التقاضي  وقد تؤدي هذه الأحداث أيضاً
والغرامات، حتى إذا ساهمت المجموعة عن غير قصد في الأضرار التي لحقت بالآخرين. ومن المحتمل ألا يكون مبلغ ونطاق التأمين الذي تحتفظ 
به المجموعة ضد الخسائر الناتجة عن هذه الأنواع من الأحداث كافيين لتغطية خسائر المجموعة بالكامل أو تعويض المجموعة بشكل مناسب عن 
الاضطرابات في أعمالها. وتتوقع المجموعة أنها ستستمر في مواجهة بعض أو كل هذه الأحداث في المستقبل، ولا يوجد ما يضمن أن أي حدث من هذا 
القبيل لن يكون له تأثير سلبي في أعمالها أو سمعتها أو نتائج عملياتها. وقد يكون لوقوع أي من هذه الحالات تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة 

أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

ــرات فـــي كيفيـــة تعامـــل مشـــغلي الشـــبكات وفـــرض رســـوم علـــى الوصـــو) إلـــى البيانـــات  4و-و-و ــر المتعلقـــة بالتغييـ المخاطـ
التـــي تنتقـــل عبـــر شـــبكاتهم

تعتمد المجموعة على قدرة المستهلكين على الوصول إلى خدمة المجموعة عبر الإنترنت. وإذا قام مشغلو الشبكات بحظر أو تقييد أو إعاقة الوصول 
إلى مواقع المجموعة أو تطبيقاتها عبر شبكاتهم، فقد تتأثر خدمة المجموعة وأعمالها بشكل سلبي. وإلى الحد الذي يقوم فيه مشغلو الشبكات في بعض 
الولايات القضائية بالدول المستهدفة للمجموعة بتطبيق التسعير على أساس الاستخدام، بما في ذلك حدود النطاق الترددي الهادفة، أو محاولة تحقيق 
الدخل من الوصول إلى شبكاتهم من قبل مزودي البيانات، يمكن أن تتحمل المجموعة نفقات تشغيل أكبر واكتساب عضويتها ويمكن أن يتأثر الاستبقاء 
بشكل سلبي. وعلاوة على ذلك، في حال أنشأ مشغلو الشبكات مستويات من خدمة الوصول إلى الإنترنت وقاموا إما بفرض رسوم على المجموعة أو منعها 
من توفير خدماتها من خلال هذه المستويات، فقد تتأثر أعمال المجموعة بشكل سلبي. وفي حالة تغيير الدول المستهدفة الرئيسية للمجموعة قوانينها 
للسماح لمشغلي الشبكات بتقييد خدمات المجموعة أو إذا قرر مشغلو الشبكات هؤلاء أنفسهم الحد من الوصول إلى خدماتها، فقد يكون لذلك تأثير 

سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بتفشـــي فيـــروس كورونـــا المســـتجد أو أي مـــرض معـــدي آخـــر  5و-و-و

أعلنت منظمة الصحة العالمية في مارس 2020م انتشار جائحة عالمية مرتبطة بالتفشي السريع لجائحة كوفيد-19 الناجم عن سلالة متحوّرة من فيروس 
تاجي، وهو سارس-كوف-2. وقد أدى تفشي كوفيد-19 وبعض الإجراءات الوقائية التي اتخذتها الحكومات والشركات والأفراد استجابة لكوفيد-19 إلى 
اضطرابات الأعمال التجارية العالمية. وفي البداية، أثرت جائحة كوفيد-19 بشكل سلبي في الاقتصادات العالمية، وأسواق رأس المال، والطلب العالمي 
على أسعار النفط والنفط، والبيئة العامة التي تمارس فيها المجموعة أعمالها، وعلى الرغم من أن العديد من هذه الظروف قد تغيرت الآن نحو الأفضل، 
لا يزال مدى عودة حدوث هذه الاتجاهات السلبية والتأثير في النتائج المستقبلية للعمليات والأداء المالي العام للمجموعة غير مؤكد. وتجدر الإشارة 
إلى أن بعض خدمات المجموعة قد تأثرت بشكل كبير خلال السنتين الماليتين المنتهيتين في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م، بسبب جائحة 
كوفيد-19 وتأثيرها السلبي في الإنفاق على الإعلانات في المملكة ودول مجلس التعاون الخليجي. وطبقت المملكة، بما يتسق مع العديد من الدول 
ا على السفر والمواصلات العامة، وفرضت متطلبات لإبقاء الناس في منازلهم وممارسات التباعد الاجتماعي،  الأخرى، إجراءات احترازية صارمة وقيوداً
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ا لفترات مطولة لأماكن العمل والأنشطة الاقتصادية، الأمر الذي أضر بشكل كبير باقتصاد المملكة. وعلى الرغم من تخفيف تلك التدابير  وفرضت إغلاقاً
الوقائية في المملكة، لا يوجد أي ضمان بشأن ما إذا كان سيتم فرض مزيد من التدابير ونطاقها، في حالة حدوث أي تفشي خطير آخر لكوفيد-19 )أو 

متحوراته( أو أي مرض معدٍ آخر قد يظهر في المستقبل. 

وقد يؤدي أي من الأمور آنفة الذكر إلى انخفاض مفاجئ في أسعار النفط، أو إلى تأثير سلبي مفاجئ على اقتصاد الدول التي تعمل فيها المجموعة، مما 
سيؤدي إلى تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية. وعلاوة على ذلك، قد يؤدي أي تفشي 
لجائحة كوفيد-19 )أو متحوراته( في المستقبل أو أي مرض معدي آخر في مكاتب المجموعة أو مرافقها إلى إغلاق تلك المرافق لفترات زمنية معينة أو 
تنفيذ بعض التدابير الاحترازية التي تهدف إلى الحد من الحضور الشخصي. وقد يؤدي الإغلاق المحتمل لمكاتب المجموعة ومرافقها إلى تعطيل أعمال 
المجموعة أو تكاليف إضافية للامتثال لأي تدابير احترازية، والتي قد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية 

أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطر المتعلقة بأسهم الطرح  3-و

المخاطـــر المتعلقـــة بالســـيطرة الفعالـــة مـــن قبـــل المســـاهمين الحالييـــن و-3-و

بعد اكتمال الطرح، من المتوقع أن يمتلك المساهمان الحاليان، شركة الاستدامة القابضة ووليد بن إبراهيم آل إبراهيم، ما نسبته 90% من الأسهم المصدرة 
بشكل إجمالي. وبالتالي، من المحتمل أن يكون المساهمون الحاليون قادرين على التأثير على كل الأمور والقرارات التي تتطلب موافقة الجمعية العامة 
للشركة بما في ذلك انتخاب وعزل أعضاء مجلس الإدارة، والموافقة على العقود، وأنشطة المجموعة المهمة، وتوزيع الأرباح، والتعديلات التي قد يتم 

إجراؤها على رأس مال الشركة ونظامها الأساس. 

في حين تعتقد المجموعة حالياًا أن مثل هذه الترتيبات لصالحها المالي العام، قد تختلف مصالح هؤلاء المساهمين عن مصالح مساهمي المجموعة 
الآخرين، وقد يمنع المساهمون الحاليون الشركة من اتخاذ قرارات معينة أو اتخاذ إجراءات معينة من شأنها حماية حقوق مصالح مساهمي المجموعة 
ا إلى تأخير التغيير في السيطرة أو توزيعات أرباح الأسهم أو تأجيلها أو منعها وتثبيط العطاءات الخاصة بالأسهم، مما قد  الآخرين. وقد يؤدي هذا أيضاً

يؤثر بشكل سلبي في قيمة الأسهم. 

يمكن استخدام هذه الصلاحيات بطريقة قد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو ربحيتها أو أوضاعها المالية أو نتائج عملياتها أو 
توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطر المتعلقة بالســـيولة وعدم وجود ســـوق ســـابقة للأســـهم و-3-و

لم يسبق طرح أسهم الشركة أو تداولها في سوق عامة للأسهم، ولا يمكن ضمان وجود أو استمرار وجود أو تطوير سوق نشطة وتتمتع بالسيولة فيما يتعلق 
بالأسهم بعد الطرح. وفي حال عدم وجود سوق نشطة تتمتع بالسيولة للأسهم، فسيكون لذلك تأثير سلبي وجوهري على سعر أسهم الشركة.

وقد تؤدي العديد من العوامل مثل النتائج المالية للمجموعة والظروف العامة وازدهار الاقتصاد العام والبيئة التنظيمية التي تعمل فيها المجموعة إلى 
تباين كبير في سيولة تداول الأسهم وسعرها.

المخاطـــر المتعلقـــة ببيـــع عـــدد كبيـــر مـــن الأســـهم بعـــد الطرح 3-3-و

قد يؤثر بيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد إتمام الطرح، أو وجود تصور بحدوث مثل ذلك البيع، سلباًا على سعر أسهم الشركة.

بعد إتمام الطرح بنجاح، سيخضع المساهمون الكبار لفترة حظر مدتها ستة )6( أشهر من تاريخ بدء تداول الأسهم في السوق، ولا يجوز لهم خلالها 
التصرف في أي من الأسهم التي يمتلكونها. وقد يكون لبيع عدد كبير من الأسهم من جانب المساهمون الكبار بعد انقضاء فترة الحظر تأثير سلبي في 

سوق الأسهم وقد ينتج عنه انخفاض على سعر أسهم الشركة.

ا لفترة حظر مدتها ستة أشهر عند اكتمال الطرح بنجاح. وبعد انتهاء فترة الحظر، يجوز للمجموعة إصدار أسهم أو أوراق مالية  ستخضع الشركة أيضاً
أخرى من وقت لآخر كمقابل أو تمويل لعمليات الاستحواذ أو الاستثمارات المستقبلية أو لاحتياجات رأس المال الأخرى. ولا يمكن للشركة التنبؤ بحجم 
الإصدارات المستقبلية للأسهم أو التأثير، إن وجد، الذي ستحدثه المبيعات أو الإصدارات المستقبلية للأسهم في السعر السوقي للأسهم. وإذا كان أي 
ا، فإن عدد الأسهم أو عدد الأوراق المالية الأخرى التي قد تصدرها الشركة أو إجمالي المبلغ الأساسي  استحواذ أو استثمار أو احتياج لرأس المال كبيراً

ا بدوره وقد يؤدي إلى تخفيض حصص مساهمي الشركة. لها، حسب مقتضى الحال، قد يكون كبيراً
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المخاطر المتعلقة بتقلب الســـعر الســـوقي للأســـهم 4-3-و

تم تحديد سعر الطرح بناء على عدة عوامل، بما في ذلك الأداء السابق للمجموعة، والتوقعات المستقبلية لأعمال المجموعة، والقطاع الذي تزاول 
أنشطتها فيه، والأسواق التي تتنافس فيها، وتقييم إدارة المجموعة وعملياتها ونتائجها المالية. وبعد إتمام الطرح، قد لا يكون سعر الطرح مساوياًا 
للسعر الذي سيتم تداول الأسهم به. وقد لا يتمكن المستثمرون من إعادة بيع أسهم الطرح بسعر الطرح أو أعلى منه، أو قد لا يتمكن المستثمرون 

من بيعها على الإطلاق.

ويتعرض سوق الأسهم بوجه عام لتقلبات شديدة في السعر وحجم التداول من وقت لآخر، وقد تؤدي تقلبات السوق إلى تغيرات كبيرة في سعر الأسهم، 
الأمر الذي قد يتسبب في تراجع قيمة الأسهم، مع زيادة في تقلب الأسعار إذا انخفض حجم التداول. وقد يتأثر سعر السهم سلباًا بعوامل مختلفة، بما 
أو توقعاتها، ووقوع أي من  الرئيسيين لمناصبهم، والتغيرات في تقديرات الأرباح  المتوقعة، وترك الموظفين  أداء المجموعة ونتائج عملياتها  في ذلك 
المخاطر المذكورة في هذا القسم. تشمل العوامل الأخرى التغيرات التي تطرأ على الأنظمة واللوائح المعمول بها، والأعمال الإرهابية، وتصاعد الأعمال 
العدائية، وأعمال الحرب أو فترات الاضطرابات المدنية واسعة الانتشار، والكوارث الطبيعية وغيرها من الكوارث، وتقلبات أسعار سوق الأسهم. وسيكون 
لحدوث أي من هذه المخاطر أو غيرها من العوامل تأثير سلبي وجوهري في العوائد المتوقعة لأي مستثمر، أو قد ينتج عن ذلك خسارة كامل أو جزء من 

استثماراته في الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بمـــدى اعتمـــاد الشـــركة علـــى أداء شـــركاتها التابعـــة وقدرتهـــا علـــى توزيـــع الأربـــاح 5-3-و

تعمل الشركة كشركة قابضة وتقوم بجميع أعمالها التجارية من خلال شركاتها التابعة في المملكة العربية السعودية و الإمارات العربية المتحدة، وجمهورية 
مصر العربية، وغيرها من الدول، وتعتمد إمكانيتها في تحقيق الدخل ودفع الأرباح على قدرة الشركات التابعة على الإعلان عن الأرباح وتوزيعها على الشركة.

وكما في تاريخ هذه النشرة، تضم المجموعة 35 شركة تابعة تمتلكها الشركة بشكل مباشر وغير مباشر، وبعض منها من الشركات ذات الأغراض الخاصة 
مؤسسة لمشاريع أو غايات خاصة )لمزيد من التفاصيل عن هيكل المجموعة، يرجى مراجعة القسم )4( )»الشركة«( من هذه النشرة(. وبالتالي، فإن 
التدفقات النقدية للشركة وقدرتها على تلبية متطلباتها النقدية تعتمد على الربحية والتدفقات النقدية الخاصة بشركاتها التابعة، بما في ذلك قدرة هذه 
الشركات على توزيع أرباح وسداد الفوائد على أي قروض ممنوحة لها والوفاء بالتزاماتها التعاقدية والنظامية. ويعتمد التوزيع الفعلي للأرباح المستقبلية 
من قبل المجموعة وتوزيع الأرباح على الشركة من قبل الشركات التابعة إن وجدت، ومبالغ هذه الأرباح، على عدد من العوامل، بما في ذلك -على سبيل 
المثال لا الحصر- مقدار الأرباح والاحتياطيات القابلة للتوزيع، وخطط الاستثمار، والمكاسب، ومستوى الربحية، والمتطلبات التنظيمية، منها الحد الأدنى 
لمتطلبات رأس المال التي تفرضها السلطات التنظيمية، والالتزام باتفاقيات التمويل المختلفة، وكذلك العوامل الأخرى التي قد يراها مجلس إدارة الشركة 
أو مجلس إدارة الشركة التابعة ذات صلة من وقت إلى آخر. ونتيجة لذلك، قد تكون قدرة الشركة على توزيع الأرباح في المستقبل محدودة. وإذا لم توزع 
ا على الأسهم، فقد لا يتلقى المساهمون أي عائد على استثماراتهم في الأسهم ما لم يقوموا ببيع الأسهم بسعر أعلى من سعر السهم وقت  الشركة أرباحاً
الشراء، الأمر الذي من شأنه أن يكون له تأثير سلبي جوهري على العوائد المتوقعة لأي مستثمر )لمزيد من المعلومات عن سياسة توزيع الأرباح للشركة، 
يرجى مراجعة القسم )7( )»سياسة توزيع الأرباح«( من هذه النشرة(. وعلى الشركة التأكد والمتابعة بشكل مستمر من التزام الشركات التابعة لجميع 

المتطلبات القانونية والمالية والإدارية المطبقة على كل شركة تابعة.

بالإضافة إلى ذلك، في حال وجود أي حالات إخلال من قبل الشركات التابعة، بما في ذلك عدم الالتزام بالأنظمة أو شروط التراخيص أو أحكام اتفاقيات 
الجوهرية، فإن ذلك قد يؤثر على إيرادات الشركات التابعة والذي ينتج عنه عدم حصول الشركة على أرباح والذي من شأنه أن يعيق التدفقات المالية 
للشركة وقدرتها على الوفاء بالتزاماتها المالية. كما تجدر الإشارة إلى أنه ستمتد المسؤولية القانونية الناشئة عن أي إخلال من قبل فروع المجموعة 

بالتزاماتها النظامية أو التعاقدية إلى شركة المجموعة التي أسست الفرع ذو الصلة باعتبار أن مسؤولية الفروع بشكل عام غير محدودة. 

قد يؤثر أي انخفاض في ربحية الشركات التابعة على قدرتها على توزيع أرباح وبالتي سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال المجموعة أو نتائج 
عملياتها أو وضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بأســـعار صـــرف العمـــلات الأجنبيـــة عنـــد الاســـتثمار فـــي أســـهم الطرح 6-3-و

إن أسهم الطرح، وأي أرباح يتم توزيعها في ما يتعلق بأسهم الطرح، مقومة بالريال السعودي. وعليه، فإن أي استثمار في أسهم الطرح من جانب مستثمر 
ا لمخاطر سعر صرف تلك العملة الأجنبية. وقد يؤثر ذلك سلباًا على قيمة  تختلف عملته الرئيسية عن الريال السعودي أو الدولار الأمريكي سيكون معرضاً

استثمار المستثمر في أسهم الطرح أو أي توزيعات أرباح.
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المخاطـــر المتعلقـــة بتأخيـــر إغـــلاق الطـــرح وإدراج الأســـهم 7-3-و

عادةاً ما يتزامن انتهاء فترة الطرح العام للأسهم التي سيتم إدراجها في السوق مع قبول تداول الأسهم فيها، حيث يحدث كلاهما عادةاً بعد أكثر من 
أسبوعين من الإعلان عن سعر الطرح النهائي للأسهم. وخلال ذلك الوقت، يقوم الأطراف بإتمام الطرح للمكتتبين الأفراد )والذي لم يبدأ من قبل في 
المملكة إلا بعد تحديد سعر الطرح النهائي( واستكمال عملية الاكتتاب وتخصيص الأسهم. وليس هناك ما يضمن بدء إدراج أسهم الطرح على النحو 
المتوقع. وبالتالي، قد يتأخر انتهاء فترة الطرح وإدراج الأسهم وتداولها في السوق. وستعلن شركة تداول السعودية عن تاريخ بدء تداول الأسهم في السوق 

على موقعها الإلكتروني.

المخاطـــر المتعلقـــة باســـتخدام متحصـــلات الطـــرح 8-3-و

تنوي الشركة إدراج أسهمها في السوق المالية السعودية )تداول(. وتتمثل أسباب الطرح فيما يلي: )1( تمكين المجموعة من الوصول إلى أسواق رأس المال 
و)2( إبراز القيمة الجوهرية في المجموعة و)3( استلام صافي متحصلات الطرح. وتنوي المجموعة استخدام متحصلات الطرح للأغراض الموضحة 
في القسم )8( )»استخدام متحصلات الطرح«( من هذه النشرة. ومع ذلك، قد لا تقوم المجموعة باستخدام متحصلات الطرح بالطريقة المقصودة. وقد 
تواجه المجموعة مشكلة تدفق نقدي، أو أي مشكلة أخرى قد تتسبب في استخدام المتحصلات الطرح لأغراض مختلفة. وقد يكون لذلك تأثير سلبي 

جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالأبحـــاث المنشـــورة عـــن المجموعـــة 9-3-و

إذا لم يقم محللو الأوراق المالية أو محللو القطاع بنشر أبحاث عن المجموعة وأعمالها أو قاموا بنشر أبحاث تفتقر إلى الدقة أو تتضمن نتائج ليست 
في صالح المجموعة، فقد تنخفض سعر الأسهم في السوق. وسيعتمد سعر تداول الأسهم وحجمها بصورة جزئية على الأبحاث التي ينشرها محللو 
الأوراق المالية أو محللو القطاع عن المجموعة وعن أعمالها، فإذا لم يقم المحللون بإجراء أبحاث كافية بصورة مستمرة، أو إذا قلل محلل واحد أو أكثر 
ممن يقومون بتغطية المجموعة من توصياته بشأن أسهم الشركة أو نشر أبحاثاًا عن أعمال المجموعة تفتقر إلى الدقة أو تتضمن نتائج ليست في صالح 
المجموعة، فمن المحتمل أن يؤدي ذلك إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق. بالإضافة إلى ذلك، إذا توقف محلل واحد أو أكثر ممن يقومون بنشر 
الأبحاث عن تغطية المجموعة، أو لم ينشر تقارير منتظمة عنها، فمن الممكن أن تفقد المجموعة مكانتها في الأسواق المالية، مما قد يؤدي بدوره إلى 

انخفاض سعر الأسهم في السوق بدرجة كبيرة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالأســـواق الناشـــئة، مثـــل الـــدو) التـــي تعمـــل فيهـــا المجموعـــة أو تخطـــط للعمـــل فيهـــا 0و-3-و

ينطوي الاستثمار في الأسهم على مخاطر تتعلق بالاستثمار في الأوراق المالية في الأسواق الناشئة، مثل سوق المملكة. وبوجه عام، تعُد الاستثمارات في 
ا أهمية المخاطر التي ينطوي عليها الاستثمار في هذه الأسواق. وقد  الأسواق الناشئة مناسبة فقط للمستثمرين الخبراء الذين يعرفون ويقدرون جيداً
يتعرض الاقتصاد السعودي لآثار سلبية مستقبلية مماثلة لما تتعرض له الأسواق الناشئة الأخرى، كما يمكن أن يتأثر سلباًا بالتطورات الاقتصادية أو المالية 

السلبية في الأسواق الناشئة الأخرى. 

ينطوي الاستثمار في الأوراق المالية بدول الأسواق الناشئة بشكل عام على درجة عالية من المخاطر مقارنةاً بالاستثمارات في الأوراق المالية للمُصدرين 
ا. وتشمل هذه المخاطر المرتفعة على سبيل المثال لا الحصر تغييرات في البيئة التنظيمية والسياسية والاجتماعية والاقتصادية  من البلدان الأكثر تقدماً

و تقلبات أعلى في الأسواق المالية.

قد تظهر ردود فعل المستثمرين الدوليين تجاه الأحداث التي تقع في دولة أو منطقة من الأسواق الناشئة أحياناًا تأثير »المعدي«، حيث لا يفضل هؤلاء 
المستثمرون منطقة أو فئة كاملة من الاستثمار. في حالة حدوث مثل هذا التأثير »المعدي«، يمكن أن تتأثر الدول التي تعمل فيها المجموعة أو تخطط 
ا إلى أن المجموعة تعمل بشكل أساسي في  للعمل فيها بشكل سلبي بالتطورات السلبية في دول أخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ونظراً
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فقد يكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال المجموعة وربحيتها ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها 

المستقبلية وبالتالي على سعر أسهم الشركة.

وقد يكون لحدوث أي من العوامل السابقة تأثير سلبي في العائدات المتوقعة للمستثمرين أو قد يؤدي إلى خسارة كل استثماراتهم في المجموعة أو جزء 
منها.
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ين الأجانـــب غيـــر المؤهليـــن علـــى حيـــازة أســـهم مباشـــرة وو-3-و المخاطـــر المتعلقـــة بعـــدم قـــدرة المســـتثمر

بموجب اللوائح المعمول بها، يجب على المستثمرين الأجانب غير المؤهلين )غير المستثمرين الاستراتيجيين الأجانب( الذين يرغبون في المشاركة في 
الطرح الدخول في اتفاقيات مبادلة مع مؤسسات السوق المالية، والتي بموجبها يكتسبون فائدة نفعية في أسهم الطرح. ويمكن للمستثمرين الأجانب غير 

المؤهلين تداول هذه الملكية من خلال مؤسسات السوق المالية التي ستكون المالك النظامي للأسهم.

ا لذلك، لن يمتلك المستثمرون الأجانب الملكية النظامية للأسهم ولن يكونوا قادرين على التصويت على الأسهم التي يمتلكون فيها فائدة اقتصادية.  ووفقاً
ويمكن أن يكون لهذه العوامل تأثير سلبي على عوائد المستثمرين المتوقعة أو قد تؤدي إلى خسارة كل أو جزء من استثماراتهم في الشركة.

المخاطـــر المتعلقـــة بالبيانـــات المســـتقبلية وو-3-و

إن بعض البيانات الواردة في هذه النشرة قد تمثل تطلعات وبيانات مستقبلية وتتضمن مخاطر معروفة وأخرى مجهولة وبعض الشكوك التي تؤثر على نتائج 
المجموعة المالية. وتشمل هذه البيانات، على سبيل المثال لا الحصر، بيانات متعلقة بالوضع المالي للمجموعة واستراتيجية أعمالها وخططها وأهدافها 
المستقبلية. إن النتائج المستقبلية وبيانات الأداء للمجموعة لا يمكن توقعها فعلياًا وقد تختلف عما هو موجود في هذه النشرة، إذ أن أداء المجموعة 
وقدرتها على التطور هي ما يحدد النتائج الفعلية. إن عدم دقة هذه التطلعات والبيانات هي أحد المخاطر التي يتحملها المساهمين والمستثمرين عند 
استثمارهم في أسهم المجموعة. وفي حال اختلاف التوقعات المستقبلية للمجموعة عن النتائج الفعلية، فإن ذلك قد يؤثر على سعر السهم بشكل سلبي. 

ولمزيد من المعلومات عن البيانات والتطلعات المستقبلية، الرجاء مراجعة القسم »إشعار مهم« من هذه النشرة.
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نظرة عامة على السوق-  3

مقدمة   و-3

وبرايس  كوبرز«(.  ووترهاوس  )»برايس  السوق  مستشار  أعده  الذي  التقرير  من  مستمدة  السوق«(  على  عامة  )»نظرة  القسم  في  الواردة  المعلومات 
ووترهاوس كوبرز هي شبكة من الشركات التي تعمل من 152 دولة في 688 مدينة في كل أنحاء العالم ويعمل لديها ما يزيد على حوالي 330,000 
وممارسات شركة  والصفقات  الاستشارات  تشمل  )التي  والاستشارات  والضرائب  الضمان  مجال  في  الجودة  عالية  بتقديم خدمات  ملتزمين  شخص 

إستراتيجي آند(.

لا يملك مستشار السوق ولا أي من شركاته التابعة أو شركاته الشقيقة أو الشركاء فيه أو مساهميه أو أعضاء مجلس إدارته أو مديريه أو أي من أقاربهم أي 
أسهم أو مصلحة من أي نوع في الشركة أو شركاتها التابعة. وقد أعطى مستشار السوق موافقته الخطية على استخدام اسمه ومعلومات السوق المقدّمة 

إلى الشركة من جانبه بالطريقة والشكل المذكورين في هذه النشرة ولم يسحب تلك الموافقة كما في تاريخ هذه النشرة.

يرى مجلس إدارة الشركة أنه يمكن الاعتماد على المعلومات والبيانات الواردة في هذه النشرة والتي تم الحصول عليها من مصادر أخرى، بما في ذلك 
المعلومات والبيانات المقدمة من مستشار السوق. ومع ذلك، لم تقم الشركة ولا أعضاء مجلس الإدارة أو مديروها أو مساهموها أو المستشارون الآخرون 

بفحص أو التحقق من دقة المعلومات الموضحة في هذا القسم أو اكتمالها، ولن يتحمل أي منهم أي مسؤولية فيما يتعلق بهذه المعلومات.

بيئة الاقتصاد الكلي  و-3

من المتوقع أن يرتفع نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 2.7%، ليصل 
النمو  العالمية الأخرى. ويدعم هذا  النمو في الاقتصادات  ا معدل  إلى 9.5 ألف دولار أمريكي )35.6 ألف ريال سعودي( بحلول عام 2027، متجاوزاً
الاقتصاديات القوية الحالية لدول مجلس التعاون الخليجي وتوقعاتها الإيجابية المدعومة بشكل أساسي بأداء سوق الطاقة القوي والإصلاحات الاقتصادية 

وارتفاع الطلب المحلي.

في المقابل، من المتوقع أن يتحسن ثراء منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، كما يتضح من مستويات الدخل المتاح للإنفاق الذي من المتوقع أن يرتفع 
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 4.7% ليصل إلى 12.2 ألف دولار أمريكي )45.8 ألف ريال سعودي(. وتعُزى زيادة مستويات الدخل المتاح للإنفاق في 
ا دولة الإمارات العربية  منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بشكل أساسي إلى مستويات الدخل المرتفعة في دول مجلس التعاون الخليجي، وتحديداً
المتحدة )»دولة الإمارات«( نتيجة قاعدة المستهلكين الكبيرة ومكانتها كمركز مالي وتجاري للشرق الأوسط، وكذلك قطر بسبب احتياطياتها الكبيرة من 
ا  المواد الهيدروكربونية. وبالإضافة إلى ذلك، من المتوقع أن يستمر الدخل المتاح للإنفاق في المملكة العربية السعودية )»المملكة«( في مسار نموه، مدعوماً

بالإصلاحات الهيكلية وجهود التنويع الاقتصادي.

فيما يتعلق بالتضخم، ارتفع مؤشر أسعار السلع الاستهلاكية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بسبب عدم الاستقرار الاقتصادي في العديد من 
الدول، إلى جانب اضطرابات سلسلة التوريد العالمية الناجمة عن جائحة كوفيد-19. ومع ذلك، شهدت دول مجلس التعاون الخليجي معدلات تضخم 
ا  منخفضة نسبياًا بسبب نشر حوافز أقل صرامة استجابةاً لجائحة كوفيد-19، وموازين الحسابات الجارية الأقل تقلباًا، وأسعار الطاقة الأكثر استقراراً

بسبب الدعم الحكومي المستمر.
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مؤشرات الاقتصاد الكلي الرئيسية

يقدم الجدو) التالي ملخصًا لعوامل النمو المرتبطة بالاقتصاد الكلي والسوق والتي تؤثر في سوق الترفيه والإعلام.د:  و-3الجدو) ل

2027 )متوقعة(2019202020212022المؤشرات الكلية
معدل النمو 

السنوي المركب 
2022-2019

معدل النمو 
السنوي المركب

2027-2022
نصيب الفرد )1( من إجمالي الناتج 
المحلي في منطقة الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا )2( )بالدولار الأمريكي(
7,4856,5857,4368,3009,474%3.4%2.7

نصيب الفرد )2( من إجمالي الناتج 
المحلي في دول مجلس التعاون 
الخليجي )1( )بالدولار الأمريكي(

28,84524,64329,45935,80842,403%7.5%3.4

نصيب الفرد من إجمالي الناتج 
المحلي في المملكة )2( )بالدولار 

الأمريكي(
23,40620,39824,16130,43634,423%9.1%2.5

نصيب الفرد من إجمالي الناتج 
المحلي في دولة الإمارات )2( )بالدولار 

الأمريكي(
43,98237,64944,43050,02868,012%4.4%6.3

نصيب الفرد من الدخل المتاح للإنفاق 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا )3( )بالدولار الأمريكي(
7,4626,7247,9589,71312,210%9.2%4.7

نصيب الفرد من الدخل المتاح للإنفاق 
في دول مجلس التعاون الخليجي )3( 

)بالدولار الأمريكي(
13,60312,18013,83315,19119,160%3.7%4.8

نصيب الفرد من الدخل المتاح للإنفاق 
2.6%4.8%9,4148,99810,22110,82912,323في المملكة )3( )بالدولار الأمريكي(

نصيب الفرد من الدخل المتاح 
للإنفاق في دولة الإمارات )3( )بالدولار 

الأمريكي(
20,32017,82720,85123,53131,277%5.0%5.9

معدل التضخم في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا، مؤشر أسعار 

السلع الاستهلاكية )2( )%(
-17.1 ن.م )5(13.8 ن.م )5(%9.9%20.8%25.4%23.7%6.6

معدل التضخم في دول مجلس 
التعاون الخليجي، مؤشر أسعار السلع 

الاستهلاكية )4( )%(
-1.5 ن.م )5(3.8 ن.م )5(%2.8%2.0%3.6%2.1-%0.2

معدل التضخم في المملكة، مؤشر 
-1.0 ن.م )5(3.5 ن.م )5(2.3%3.3%1.2%5.3%-0.2%أسعار السلع الاستهلاكية )4( )%(

معدل التضخم في دولة الإمارات، 
-3.0 ن.م )5(6.5 ن.م )5(2.1%5.1%2.5%-2.1%-1.4%مؤشر أسعار السلع الاستهلاكية )4( )%(

المصدر: يورومونيتور؛ مستخرج في أبريل 2023، وفيتش، والاقتصاد العالمي، والبنك الدولي
ملاحظة:

منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين ومصر والعراق وإيران والأردن والمملكة والكويت ولبنان وليبيا والمغرب وعمان وقطر وتونس وسوريا ودولة الإمارات   )1(
واليمن.

أرقام الدخل المتاح للإنفاق لا تشمل ليبيا وسوريا واليمن بسبب نقص البيانات  
دول مجلس التعاون الخليجي تشمل البحرين والمملكة والكويت وعمان وقطر ودولة الإمارات  

يتم حساب نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي )بالأسعار الحالية( كمتوسط مرجح لإجمالي سكان المنطقة؛ أسعار الصرف ثابتة لعام 2022، والتوقعات مبنية على بيانات   )2(
توقعات 2021.

الدخل المتاح للإنفاق )بالأسعار الحالية( يحُسب كمتوسط مرجح لإجمالي الدخل المتاح للإنفاق للمنطقة )السكان × نصيب الفرد من الدخل المتاح للإنفاق( وتستند بيانات لبنان   )3(
إلى الاستخراج من عام 2022

مؤشر أسعار السلع الاستهلاكية يحُسب كمتوسط مرجح لإجمالي عدد الأسر في المنطقة  )4(
ن.م: نقاط مئوية  )5(
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التركيبة السكانية  3-3

من المتوقع أن يسجل سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا معدلااً من بين أعلى معدلات النمو مقارنة بالمناطق العالمية الأخرى، بمعدل نمو سنوي 
ا، وهي الفئة  مركب قدره 1.4% ليصل إلى 512 مليون بحلول عام 2027. ويتميز السكان بفئة من الشباب الخبير بالتكنولوجيا بمتوسط عمر يبلغ 28 عاماً

الأصغر عند مقارنتها عالمياًا، مما يجعلها أكثر عرضة لاعتماد المنتجات الرقمية والمبتكرة.

من المتوقع أن تزداد الفئة العمرية »من 40 عامًا فأكثر« في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من 30.1% في عام 2022 إلى 33.3% من إجمالي 
ا  سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بحلول عام 2027، على الرغم من سكانها الشباب نسبياًا. ومن المتوقع أن تزداد الفئة العمرية من 40 عاماً
فأكثر في دول مجلس التعاون الخليجي بنسبة 4.8 نقطة مئوية خلال الفترة الممتدة من 2022 إلى 2027 لتصل إلى 39.6% من إجمالي سكان دول مجلس 
ا فأكثر، بزيادة 4.7 و4.5 نقطة مئوية  ا في الفئة العمرية من 40 عاماً التعاون الخليجي. وبالمثل، من المتوقع أن تشهد كل من المملكة ودولة الإمارات نمواً

ا في متوسط العمر المتوقع بسبب تقدم مستوى الرعاية الصحية. على التوالي، مما يمثل ارتفاعاً

يوضح الرسم البياني التالي التوزيع العمري في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والمملكة ودولة الإمارات خلال الفترة الممتدة من 2022 إلى 2027.

عدد السكان - حسب الفئة العمرية ل٪د د:  و-3الشكل ل
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٣.٧-
٤.٥+

١.١- ٣.٢-٢.١+

٢٠٢٢٢٠٢٧ ٢٠٢٢٢٠٢٧

٢٠٢٢٢٠٢٧ ٢٠٢٢٢٠٢٧

الشرق الأوسط وشمال إفريقيا  مجلس التعاون الخليجي

الإمارات العربية المتحدة

المصدر: البنك الدولي
ودولة  وتونس وسوريا  والمغرب وعمان وقطر  وليبيا  ولبنان  والكويت  والمملكة  والأردن  وإيران  والعراق  والبحرين ومصر  الجزائر  أفريقيا تشمل  الشرق الأوسط وشمال  ملاحظة: منطقة 

الإمارات واليمن
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نظرة عامة على سوق الترفيه والإعلام في الشرق الأوسط وشما) أفريقيا  3-4

يقدم الجدول التالي نظرة عامة على القطاعات الرئيسية ومصادر الإيرادات لسوق الترفيه والإعلام، وأبرز القطاعات الرئيسية المتعلقة بأعمال مجموعة 
إم بي سي.

قطاعات الترفيه والإعلام الرئيسيةد:  و-3الجدو) ل

التلفزيون
فيديو 

الوسائط 
المباشرة

الإعلان على 
شبكة الإنترنت

الموسيقى والراديو 
والمدونات الصوتية 

)البودكاست(
السينما

ألعاب الفيديو 
والرياضات 
الإلكترونية

الكتب 
والصحف 
والمجلات

أخرى

الفيديو 
المدفوع

التلفزيون 
التقليدي والفيديو 

المنزلي )5(

فيديو 
الوسائط 

المباشرة )2( )4(

شباك 
التذاكر

الإعلان الإعلانات
التلفزيوني )1(

إعلانات 
الفيديو ضمن 
البث المباشر 
وخارجه )2( )3(

إعلانات الراديو )4(

إعلانات 
السينما

إعلانات 
ورعايات 
الرياضات 
إعلانات الإلكترونية 

مجلات 
وصحف 
المستهلكين

إعلانات 
المجلات 

التجارية في 
قطاع الأعمال 
بين المؤسسات 

التجارية

رعايات الموسيقى 
المباشرة

الإعلانات 
الصورية 
الأخرى )3(

إعلانات بث 
الموسيقى الرقمية)5(

ألعاب الفيديو 
المدمج بها 
الإعلانات خارج إعلانات )6(

المنزل البحث المدفوع 
والإعلانات 

المبوبة

إعلانات المدونات 
الصوتية

إعلانات الألعاب 
داخل التطبيقات

أخرى

بيع تذاكر الموسيقى 
المباشرة

الرياضات 
الإلكترونية 

الأخرى

كتب 
المستهلكين

قطاع الأعمال 
بين المؤسسات 
التجارية - أخرى

الموسيقى المسجلة 
الأخرى )5(

ألعاب الفيديو 
الأخرى )6(

تداول مجلات 
وصحف 
المستهلكين

الفعاليات )1(

قطاعات الترفيه والإعلام الواقعة ضمن النطاق  

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة:

تم تحليلها بشكل منفصل وتغطي المملكة فقط  )1(
تشمل الإيرادات المتولدة من بيع كل من إعلانات الفيديو أثناء البث )إعلانات ما قبل التشغيل، وأثناء التشغيل، وما بعد التشغيل، وداخل الفيديو المشغل( والإعلانات خارج البث )إعلانات   )2(

الفيديو التي لا يتم عرضها قبل عرض محتوى الفيديو أو أثناءه أو في نهاية الفيديو(. هذه الإيرادات من مصادر رقمية ومن إنفاق المعلنين. 
يتم تغطية إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان ضمن الإعلانات عبر شركة الإنترنت، وتعُد إعلانات الفيديو أثناء البث وخارجه مجموعة فرعية من الشريحة الأوسع   

لإعلانات الفيديو عبر الإنترنت
تشمل إيرادات الإعلانات الصورية الأخرى على الإنترنت كل الأشكال غير المتعلقة بالفيديو لإيرادات الإعلانات الصورية عبر الإنترنت. هذه الإيرادات من مصادر رقمية ومن إنفاق المعلنين  )3(
الإيرادات المحققة من الخدمات المستقلة )مثل نتفليكس( التي يتم الوصول إلى محتواها الترفيهي المصور عبر اتصال إنترنت عريض النطاق أو لاسلكي ويمكن مشاهدته على جهاز   )4(
ا عن مقدمي خدمات الاشتراك التلفزيوني. يتم تقسيم هذه الخدمات إلى الفيديو حسب الطلب القائم على  كمبيوتر أو تلفزيون أو جهاز لوحي أو هاتف ذكي أو أي جهاز آخر بعيداً

المعاملات والفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك
إنفاق المستخدمين على اشتراكات التلفزيون المدفوع الأساسي والمميز ]الفيديو عند الطلب والدفع مقابل المشاهدة الذي يتم الوصول إليه من مشغلي الكابلات ومقدمي خدمات   )5(
الأقمار الصناعية وشركات الهاتف والموزعين متعددي القنوات[؛ ورسوم الترخيص العامة؛ إيرادات الفيديو المنزلي المادي )الأفلام والبرامج التلفزيونية وغيرها من المحتويات الترفيهية 

المصوّرة المتميزة، على أقراص DVD أو Blu-ray(؛ وخدمات الفيديو حسب الطلب عبر مقدم خدمات الاشتراك في التلفزيون. هذه الإيرادات من مصادر رقمية وغير رقمية
تتكون إعلانات ألعاب الفيديو المدمج بها إعلانات من إيرادات الإعلانات المضمنة في الألعاب على أي منصة ونوع الوصول بما في ذلك الإعلانات داخل اللعبة. لا تشمل الإعلانات   )6(

المقدمة ديناميكياًا عبر الإنترنت. هذه الإيرادات من مصادر رقمية ومن الإنفاق على الإعلان.

50

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022 مقارنةاً بالمناطق  الترفيه والإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أعلى معدل نمو خلال  شهد سوق 
الأخرى في كل أنحاء العالم. ومن المتوقع أن يستمر في كونه المنطقة الأسرع نمواًا حيث يتُوقع أن ينمو هذا السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره %7.1، 
ليصل إلى 22.1 مليار دولار أمريكي )82.9 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027. ويعتمد النمو المرتفع نسبياًا لسوق الترفيه والإعلام في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا على توقعات اقتصادية وديموغرافية إيجابية، فضلااً عن التطورات المستمرة التي تشهدها دول مجلس التعاون الخليجي في 
البنية التحتية الرقمية التي من المتوقع أن تفوق المعايير العالمية من حيث انتشار النطاق العريض والهواتف الذكية. وبالإضافة إلى ذلك، تواصل الجهات 
الرئيسية الإعلامية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا الاستثمار في تنمية مكتبات الفيديو المحلية لديهم من خلال جهود منسقة لتوفير المزيد 

من المحتوى المتميز والمخصص.

سوق الترفيه والإعلام العالمية - حسب المنطقة لبالمليار دولار أمريكيدد:  و-3الشكل ل

٪٣٫٥٪+٥٫٤+ ٨٤٨٫٣
٦١٢٫٤

٨٢٤٫٣

٦٣٫٤
٣٢٫٧

٤٢٫٥
١٥٫٧٢٢٫١

٢٠٢٧

٤٧٫٩

٢٠٢٢

٧١٤٫٥

٤٠٩٫٥٤٧١٫٩

٪٦٫١٪+٧٫١+

٪٢٫٩٪+٤٫١+

٪٥٫٨٪+٤٫٣+

٪٨٫٣+

٪٩٫٤+

٪٥٫٤+

٪٧٫١+

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

أمريكا الشمالية

آسيا والمحيط الهادئ

أوروبا الغربية

أمريكا اللاتينية

أوروبا الوسطى والشرقية

الشرق الأوسط وشمال إفريقيا

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، ومدخلات الخبراء، وتوقعات الإعلام العربي وشركة ستاتيستا 
ملاحظة: منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين ومصر والعراق والأردن والمملكة والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر ودولة الإمارات 

ا إلى توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، نما سوق الترفيه والإعلام التاريخي في منطقة الشرق  استناداً
الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 9.4% خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022، مدفوعة بالنمو في الإعلان على شبكة الإنترنت، 
وفيديو الوسائط المباشرة، والسينما. وسجلت الموسيقى والراديو والمدونات الصوتية، على الرغم من استحواذها على أصغر حصة في السوق، أعلى 
نمو بنسبة 18.5% في سوق الترفيه والإعلام، ويعُزى هذا النمو بشكل أساسي إلى زيادة عدد منصات بث الموسيقى )على سبيل المثال، منصة أنغامي 
ا بمعدل نمو سنوي مركب  ا كبيراً وسبوتيفاي وغيرها(، حيث يتحول المستخدمون نحو تجربة مخصصة خالية من الإعلانات. كما شهد الفيديو المدفوع نمواً
ا بعمليات الإغلاق الناجمة  ا بفيديو الوسائط المباشرة، حيث انتقل المستخدمون إلى المحتوى حسب الطلب والذي تم دعمه أيضاً قدره 15.2% مدفوعاً

عن جائحة كوفيد-19. 

من المتوقع في السنوات المقبلة أن ينمو سوق الترفيه والإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 7.1% خلال 
ا بمعدل نمو سنوي مركب قدره  الفترة الممتدة من 2022 إلى 2027، مدعومة بالموسيقى والإعلانات، حيث من المتوقع أن يكونا القطاعين الأكثر نمواً
8.0% و10.0%، على التوالي، ويعُزى ذلك بشكل أساسي إلى زيادة انتشار الإنترنت عبر الهواتف المحمولة. وعلاوة على ذلك، في ظل استمرار انتقال 
المستخدمين من التلفزيون التقليدي إلى منصات البث حسب الطلب، من المتوقع أن يسجل الفيديو المدفوع معدل نمو سنوي مركب قدره 6.4% بحلول 
ا بفيديو الوسائط المباشرة الذي من المتوقع أن ينمو بمعدل نمو سنوي مركب قدره 6.8%. ومن المتوقع أن يأتي الدعم الإضافي  عام 2027، مدعوماً

للفيديو المدفوع من سوق السينما في المملكة في ظل زيادة عدد الشاشات من 29 في عام 2018 إلى حوالي 2,500 شاشة بحلول عام 2030.
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سوق الترفيه والإعلام في الشرق الأوسط وشما) أفريقيا - حسب القطاع لبالمليار دولار أمريكيدد:  3-3الجدو) ل

يقدم الجدول التالي نظرة عامة رفيعة المستوى على حجم سوق الترفيه والإعلام حسب القطاعات الرئيسية. 

سوق الترفيه والإعلام في الشرق الأوسط 
2027 2019202020212022وشمال أفريقيا )1(

)متوقعة(
معدل النمو السنوي 
المركب 2022-2019

معدل النمو السنوي 
المركب 2022-2027 )ت(

10.0%11.1%5.35.56.37.311.8الإعلانات

الإنترنت  2.93.64.35.08.5%20.3%11.1

التلفزيون  1.030.820.770.841.13%6.5-%6.1

بث الموسيقى الرقمية  0.010.020.020.020.04%14.8%10.0

ألعاب الفيديو المدمج بها إعلانات  0.30.30.40.50.9%23.3%14.2

أخرى )2(  1.10.70.80.91.1%7.0-%4.5

6.4%15.2%2.42.43.23.75.1الفيديو المدفوع

التلفزيون والفيديو المنزلي  1.11.01.01.01.0%2.6-%0.1-

فيديو الوسائط المباشرة  0.71.11.51.72.4%34.5%6.8

السينما  0.70.30.71.11.8%15.9%10.7

8.0%19.6%0.10.10.20.20.3الموسيقى 

بث الموسيقى  0.10.10.10.10.2%41.1%10.9

تنزيل الموسيقى  0.0040.0030.0020.0020.0003%24.1-%28.2-

الموسيقى المسجلة المادية  0.040.030.030.020.01%16.4-%18.3-

حقوق أداء الموسيقى  0.010.010.010.010.01%0.5-%5.0

مزامنة الموسيقى  0.0020.0020.0020.0020.002%3.7%4.2

1.1%3.3%0.60.60.60.60.7ألعاب الفيديو

ألعاب فيديو على أجهزة الكمبيوتر  0.20.20.30.30.3%1.7%0.9

ألعاب فيديو على وحدة التحكم  0.30.30.40.40.4%4.5%1.2

2.3%2.7%3.63.43.63.94.3أخرى )3(

7.1%9.4%12.011.913.915.722.1إجمالي سوق الترفيه والإعلام

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، ومدخلات الخبراء، وتوقعات الإعلام العربي وشركة ستاتيستا 

ملاحظة:
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين ومصر والعراق والأردن والمملكة والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر ودولة الإمارات  )1(

يشمل البند »أخرى« الرياضات الإلكترونية والراديو، والمدونات الصوتية، والمجلات، والصحف، والسينما، والمحتوى خارج المنزل، والمجلات التجارية في قطاع الأعمال بين   )2(
المؤسسات التجارية 

يشمل البند »أخرى« الرياضات الإلكترونية والراديو والمدونات الصوتية وقطاعات الأعمال بين المؤسسات التجارية، وكتب المستهلكين، والصحف، وتداول المجلات وغيرها  )3(

و5

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ستركز الأقسام المتبقية من هذه النظرة العامة على السوق على قطاعات الترفيه والإعلام التالية ذات الصلة بمجموعة إم بي سي.

الإعلان التلفزيوني: يشمل كل إيرادات الإعلانات التلفزيونية، بما في ذلك البث والإعلانات عبر شركة الإنترنت. ويغطي البث التلفزيوني كل - 1
إيرادات الإعلانات الناتجة عن شبكات البث المجاني )الأرضية( ومشغلي التلفزيون المدفوع )متعدد القنوات(. ويتكون الإعلان التلفزيوني عبر 
الإنترنت من إعلانات أثناء البث ويعكس الإيرادات من إعلانات ما قبل التشغيل وأثناء التشغيل وما بعد التشغيل حول المحتوى التلفزيوني المُوزع 
من قبل المواقع الإلكترونية والتطبيقات المملوكة لصاحب المحطة. ولا تتضمن إيرادات الإعلانات عمولات الوكالة وتكاليف الإنتاج والخصومات 

في كل المناطق.

فيديو الوسائط المباشرة: الإيرادات المحققة من الخدمات المستقلة )مثل نتفليكس( التي يتم الوصول إلى محتواها الترفيهي المصور عبر - 2
ا  اتصال إنترنت عريض النطاق أو لاسلكي ويمكن مشاهدته على جهاز كمبيوتر أو تلفزيون أو جهاز لوحي أو هاتف ذكي أو أي جهاز آخر بعيداً
عن مقدمي خدمات الاشتراك التلفزيوني. ويتم تقسيم هذه الخدمات إلى الفيديو حسب الطلب القائم على المعاملات والفيديو حسب الطلب 

القائم على الاشتراك.

إعلانات الفيديو أثناء البث وخارجه )الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان(: تشمل الإيرادات المتولدة من بيع كل من إعلانات الفيديو - 3
أثناء البث )إعلانات ما قبل التشغيل، وأثناء التشغيل، وما بعد التشغيل، وداخل الفيديو المشغل( والإعلانات خارج البث )إعلانات الفيديو التي لا 
يتم عرضها قبل عرض محتوى الفيديو أو أثناءه أو في نهاية الفيديو(. وتأتي هذه الإيرادات من مصادر رقمية ومن إنفاق المعلنين. وتتم تغطية 
إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان ضمن إعلانات الفيديو خلال البث وخارجه والتي تعد مجموعة فرعية من الشريحة الأوسع 

لإعلانات الفيديو عبر الإنترنت.

الإعلان الإذاعي: الإيرادات من الإعلانات الإذاعية التقليدية. يتم تحديد الإنفاق على الإعلانات دون احتساب عمولات الوكالة وتكاليف الإنتاج - 4
والخصومات. وتأتي هذه الإيرادات من مصادر رقمية وغير رقمية على حد سواء ومن الإنفاق على الإعلانات.

الموسيقى الرقمية والمسجلة: - 5

تتضمن الموسيقى الرقمية المسجلة بيع أي موسيقى مرخصة يتم توزيعها إلكترونياًا على الأجهزة المتصلة )بما في ذلك أجهزة الكمبيوتر أ- 
والأجهزة اللوحية والهواتف الذكية ومشغلات الموسيقى المخصصة(، ويتم تقسيمها بين التنزيلات والبث. وتعُد هذه الشريحة رقمية وتمثل 

الإيرادات من إنفاق المستهلكين )بالإضافة إلى عنصر إيرادات رقمية من إنفاق المعلنين(.

تغطي الموسيقى المسجلة المادية وشركات التسجيل )1( الموسيقى المسجلة المادية التي تتضمن أي شراء بالتجزئة أو عبر الإنترنت ب- 
مزامنة  و)2(  الموسيقية،  الفيديو  مقاطع  أو  الفردية  الصوتية  التسجيلات  أو  المضغوطة(  الأقراص  )مثل  الرسمية  المادية  للألبومات 
الموسيقى التي تمثل الأرباح من استخدام الموسيقى في الإعلانات والأفلام والألعاب والبرامج التلفزيونية، و)3( حقوق الأداء الموسيقي، 

وهي الإيرادات المتحققة لشركات التسجيل والفنانين من خلال استخدام الموسيقى المسجلة من قبل المحطات وفي الأماكن العامة.

ألعاب الفيديو: - 6

ألعاب الفيديو التقليدية: تتألف من الإيرادات المرتبطة بممارسة الألعاب على أجهزة الكمبيوتر ووحدات التحكم في الألعاب )المتصلة أ- 
بالتجزئة )سواء تجار  البيع  القرص( بنظام  )القائمة على  المادية  بالتلفزيون والمحمولة على حد سواء(. ويتضمن ذلك مبيعات الألعاب 
التجزئة التقليديين أو تجار التجزئة عبر الإنترنت(، ومبيعات الألعاب الرقمية )بما في ذلك Steam، وGood Old Games وOrigin لأجهزة 
الكمبيوتر، وPlayStation Store وXbox Games Store وNintendo eShop لوحدات التحكم( والمحتوى الإضافي القابل للتنزيل وخدمات 

الاشتراك. وهذه الإيرادات من مصادر رقمية وغير رقمية، وتأتي من إنفاق المستهلكين.

ألعاب الجوال: إنفاق المستهلكين على ألعاب المستعرض التي تستهدف الجمهور العادي والألعاب القائمة على تطبيقات الأجهزة اللوحية ب- 
والهواتف الذكية. ويتضمن ذلك الإيرادات المرتبطة بشراء تطبيقات الألعاب الاجتماعية والعادية، وخدمات الاشتراك للألعاب الاجتماعية 

والعادية، وشراء العناصر الافتراضية داخل الألعاب الاجتماعية والعادية.
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يوني و-3-4 الإعـــلان التلفز

ويعُزى الانخفاض في هذا القطاع خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022 بشكل أساسي إلى )1( الاهتمام المتسارع بخيارات خدمة الوسائط المباشرة 
والخيارات القائمة على الطلب، و)2( تسبب جائحة كوفيد-19 في تراجع إجمالي الناتج المحلي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، مما أدى إلى 
تقليل الإنفاق على الإعلانات من قبل الشركات، و)3( عدم وجود قياسات صحيحة لعدد الجمهور تؤثر في قدرة المعلنين على التقييم الصحيح لأرقام 

الجمهور النشط، و)4( ارتفاع معدلات القرصنة.

ا حوالي 67% من الإنفاق على الإعلانات التلفزيونية في منطقة الشرق الأوسط وشمال  وتشير التقديرات إلى أن المملكة ودولة الإمارات تشكلان معاً
أفريقيا، وتليهما مصر بنسبة تصل إلى حوالي 24% في عام 2022. 

تعرضت الإيرادات من الإعلانات التلفزيونية في الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا لتحديات، إلا أن كأس العالم في قطر عزز 
السوق في عام 2022 يعقب الانخفاض الناجم عن الجائحة.

ا بالتطورات التي تشهدها منصات قياس الوسائط  يعُزى النمو المستقبلي للإعلانات التلفزيونية إلى النمو في إنفاق المستهلكين في المنطقة ويأتي مدعوماً
المنشأة حديثاًا والتي أقامت شراكات مع شركات الأبحاث لتكون قادرة على تحديد أعداد الجمهور والإبلاغ عنها بشكل صحيح. يعتمد الإنفاق الاستهلاكي 
على الإنفاق الحكومي الذي كان يغلب عليه تاريخياًا الارتباط الوثيق بتغيرات أسعار النفط، وبالتالي سيتأثر النمو بالقرارات المالية التي تتخذها الحكومات 

في المنطقة.

ا أكثر مرونة للمحتوى، مما يؤدي إلى تحول المعلنين إلى الأسواق التي  ومع ذلك، سيقابل هذا النمو زيادة في استخدام القنوات الرقمية التي توفر اختياراً
ا في عدد المشاهدين مثل الإعلان عبر خدمة الوسائط المباشرة والإعلان الإلكتروني أثناء البث. تشهد تزايداً

يونيةلود - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  3-3الشكل ل سوق الإعلانات التلفز

٦٫٥٪١,٠٢٩-

٪١٠

٪١٧

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٣٢٠٢٤٢٠٢٥٢٠٢٦٢٠٢٧ (ت) (ت) (ت) (ت)

٪٦٦٪٦٨٪٧٣

٪٢٣

٪٩
٪٩

٪٢٦

٨٢٥
٧٦٩

٪٦٦

٪٩

٪٢٥

٨٤١

٪٦٧

٪٩

٪٢٤

٩١٤

٪٦٧

٪٩

٪٢٤

٩٧٥

٪٦٧

٪٩

٪٢٤

١,٠٢٢

٪٦٧

٪٩

٪٢٤

٪٦٧

٪٩

٪٢٤
٪٨٫٦+

٪٥٫٥+
٪٦٫٦٪-٩٫٥+

٪٥٫٥+

٪٦٫٢٪-٩٫٤+

٪٥٫٧+

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

المملكة ودولة الإمارات مصرالدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

١,٠٦٧
١,١٣٢

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، ومدخلات الخبراء 
ملاحظة:

تستند الإيرادات حسب الدولة إلى تقديرات مرتبطة بحصة الجمهور لكل دولة  )1(
الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر  
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خدمة الوســـائط المباشـــرة و-3-4

خدمة الوســـائط المباشـــرة: الفيديو حســـب الطلب القائم على الاشـــتراك و-و-3-4

بالنسبة لسوق SVOD، تستخدم وكالات الأبحاث مجموعة من الأساليب لتقدير حجم السوق، مما يؤدي إلى تقديرات متنوعة. إن الطبيعة الديناميكية لهذه 
.SVOD الصناعة، وخاصة في مناطق مثل منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، تثير شكوكا متأصلة. تم استخدام مصدرين لتحليل سوق

بناءاً على توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي 2022-2026 لشركة برايس ووترهاوس كوبرز، نما سوق خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك 
بنظام الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 36.2% خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022، 
ا  ا بالتأثير الإيجابي لجائحة كوفيد-19 في هذا القطاع، والتوسع في أحجام المكتبات المرئية، وارتفاع معدلات انتشار الإنترنت في المنطقة. وفقاً مدفوعاً
لأبحاث Dataxis، بلغ النمو التاريخي لسوق OTT SVOD في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 44.8% بين عامي 2019 و2022. ومع ذلك، من المتوقع 
ا، من المتوقع أن ينمو  أن يتراجع نمو معدلات انتشار خدمة الوسائط المباشرة عند وصول نمو المستخدمين إلى المعدلات الطبيعية. من الآن فصاعداً
ا لتوقعات الترفيه والإعلام العالمية 2022-2026 الصادرة عن شركة برايس ووترهاوس كوبرز و%18.5  السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره 6.9% وفقاً

بناءاً على أبحاث Dataxis، ليصل إلى 2.3 مليار دولار أمريكي و1.6 مليار دولار أمريكي بحلول عام 2027 على التوالي.

 .Disney+ برزت دولة الإمارات كمحفز أساسي للنمو في هذا القطاع نتيجة المنافسة الشديدة وظهور منصات جديدة لخدمة الوسائط المباشرة مثل
وعلاوة على ذلك، أدى تحسين الاتصال وقاعدة المستهلكين الشباب الذين يفضلون خيارات الترفيه الرقمي إلى تعزيز هذا الاتجاه التصاعدي. من المتوقع 
أن يشهد سوق المملكة زيادة سريعة ليصل إلى نفس حجم سوق دولة الإمارات تقريباًا بحلول عام 2027، وذلك نتيجة شراكات مثل ستارزبلاي مع فيرجن 
موبايل، وأمازون برايم فيديو مع شركة موبايلي. ولا تزال سوق خدمة الوسائط المباشرة في مصر غير متطورة إلى حد كبير بسبب افتقارها إلى البنية 
الأساسية للنطاق العريض، مما قد يؤدي إلى تأخير إطلاق خدمات البث الدولية واستخدامها. ومع ذلك، من المتوقع أن ينمو السوق المصري بمعدل نمو 

سنوي مركب قدره 13.9% بحلول عام 2027 بسبب تدفق منصات خدمة الوسائط المباشرة ذات المحتوى المحلي.

سوق خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك بنظام الوسائط المباشرة - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا د:  4-3الشكل ل
لبالمليار دولار أمريكيد

٪٦٫٩+ ٪٣٦٫٢+

٢٫٣
٢٫١ ٢٫٠ ١٫٩ ١٫٨

١٫٦
١٫٤

١٫٠

٠٫٦

٠٫٢
٠٫٤

٠٫٦
٠٫٧

١٫٠١٫٠
١٫٢

١٫٤
١٫٦

  

  

٪١٨٫٥+ ٪٤٤٫٨+  

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

GEMO (1) Dataxis Research
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سوق خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك بنظام الوسائط المباشرة - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا د:  4-3الجدو) ل
حسب الدولة لبالمليار دولار أمريكيدو  

201920202021202220232024202520262027
معدل النمو 

 السنوي المركب
2022-2019

معدل النمو 
 السنوي المركب

2027-2022
الدول الأخرى في 

الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

0.070.080.090.110.120.130.140.150.17%+4.5%+9.2

13.9+%48.2+%0.020.030.050.060.070.080.090.100.11مصر

6.0+%34.7+%0.320.510.670.770.850.900.940.981.04دولة الإمارات

6.9+%42.5+%0.240.420.590.690.770.830.870.910.97المملكة

Dataxis Research المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026 وشركة
ملاحظة: 1 توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022

الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

يعُد معدل انتشار خدمة الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والبالغ 4% هو المعدل الأدنى مقارنة بالأسواق المتقدمة والنامية 
ا بواقع نقطة مئوية تقريباًا ليصل إلى 5% بحلول عام 2025. ويتم دعم زيادة معدلات انتشار خدمة الوسائط المباشرة  المحددة، ومن المتوقع أن يشهد نمواً

من خلال زيادة انتشار الهواتف الذكية والإنترنت، فضلااً عن سرعات الإنترنت العالية.

معدلات انتشار خدمة الوسائط المباشرةلود ل٪د د:  5-3الشكل ل

 ٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٢

٪٨+

٪٨١

الولايات
المتحدة

٪٩٠

٪٨+

المملكة
المتحدة

٪٧٩
٪٨٧

٪٥+

كندا

٪٧٢
٪٧٧

٪٥+

كوريا
الجنوبيا

٪٥٣
٪٥٩

٪٨+

الامارات
العربية
المتحدة

٪٤٥
٪٥٣

٪٣+

فرنسا

٪٤٥
٪٤٩

٪٥+

الصين

٪٤١
٪٤٧

٪٣+

اليابان

٪٣٩٪٣٦
٪٥+

إيطاليا

٪٣٣٪٢٨
٪٣+

المملكة

٪٢٣٪٢٠

٪٢+

البرازيل

٪٢١٪١٩
٪١+

روسيا

٪١٢٪١١
٪١+

جنوب
افريقيا

٪٩
٪١٠

٪١+

الشرق
الأوسط
وشمال
إفريقيا

٪٥٪٤
٪١+

مصر

٪٢٪٢

٪٢+

الهند

٪١٣٪١١

٪٤+

ألمانيا

٪٦٠
٪٦٤

المصدر: مؤسسة أومديا 2021
ملاحظة:

يعُرّف انتشار خدمة الوسائط المباشرة بأنه إجمالي عدد الأسر التي تشترك في خدمة أو أكثر من خدمات اشتراك الفيديو عبر الإنترنت في بلد ما - على ألا يتجاوز الإجمالي   )1(
نسبة %100

خدمة الوســـائط المباشـــرة: الفيديو حســـب الطلب القائم على الإعلان و-و-3-4

شهدت إعلانات الفيديو أثناء البث وخارجه، وهي مجموعة فرعية من الإعلانات على شبكة الإنترنت، معدل نمو سنوي مركب برقم عشري قدره %27.1 
ا بشكل أساسي بالتوسع السريع للإعلان الرقمي استجابة لجائحة كوفيد-19. ومن المتوقع أن يستمر  خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022، مدفوعاً
ا إلى توقعات قطاع  هذا النمو حتى عام 2027، حيث تستكشف المزيد من منصات البث نماذج إيرادات للفيديو القائم على الإعلان حسب الطلب. استناداً
الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، من المتوقع أن ينمو سوق الإعلان أثناء البث وخارجه في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 15.3% حتى عام 2027، حيث من المقرر أن يعود الطلب على البث عبر الإنترنت إلى مستواه الطبيعي بعد 

الزيادة الناتجة عن عمليات الإغلاق المرتبطة بجائحة كوفيد-19.
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وتعُزى قوة المنطقة إلى المملكة التي استحوذت على أكثر من 79% من إجمالي سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان في عام 2022. ومن المتوقع 
أن تظل المملكة الدولة الرائدة في السوق حيث تشهد معدل نمو سنوي مركب قدره 14.2%، مدعومة بارتفاع انتشار الإنترنت عبر الهواتف المحمولة 
ا نسبياًا بمعدل نمو سنوي  وبكونها من بين الدولة الرائدة على مستوى العالم في تنفيذ شبكات الجيل الخامس. من المتوقع أن تشهد مصر معدل نمو مرتفعاً

مركب قدره 21.6%، حيث تتمتع الدولة بإمكانية زيادة انتشار الإنترنت مما سيدعم النمو في سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان.

سوق إعلانات الفيديو على الإنترنت لالفيديو حسب الطلب القائم على الإعلاند أثناء البث وخارجه - منطقة الشرق الأوسط د:  6-3الشكل ل
وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيد
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(ت)٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٣٢٠٢٤٢٠٢٥٢٠٢٦٢٠٢٧ (ت) (ت) (ت) (ت)

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان لخدمة الوسائط المباشرةدلود كنسبة مئوية من الإعلان على الإنترنت خلا) البث د:  5-3الجدو) ل
وخارجهلود ل٪د

201920202021202220232024202520262027

%26%25%26%31%35%37%38%38%39

الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان لخدمة الوسائط المباشرةدلود كنسبة مئوية من الإعلان على الإنترنت خلا) البثلود ل٪دد:  6-3الجدو) ل

201920202021202220232024202520262027

%36%35%38%46%53%58%60%61%64

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة:

الإعلان على منصات خدمة الوسائط المباشرة مثل شاهد  )1(
ا إلى حصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان في المملكة من الإعلانات على الإنترنت خلال البث وخارجه حيث استحوذت المملكة على حوالي 80% من إجمالي  استناداً  )2(

السوق في عام 2022

57

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الإعلانـــات الإذاعية 3-4-3

ا إلى توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، من المتوقع أن ينمو سوق إعلانات الراديو بمعدل نمو  استناداً
سنوي مركب قدره 1.8% خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022، ومن المتوقع أن يواصل نموه بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.2%، خاصة في دولة 

الإمارات العربية المتحدة ومصر.

تتمتع أفضل القنوات الإذاعية في دولة الإمارات العربية المتحدة بمشاركة عالية مع الجمهور المستهدف لأنها تقدم محتوى ملائم لعدد كبير من الوافدين 
في الدولة، مما يزيد من جاذبية إعلانات الراديو. وبالإضافة إلى ذلك، من المتوقع أن يستمر الإنفاق على الإعلان على الراديو في المملكة في النمو خلال 
السنوات القادمة، حيث تلتزم الدولة بإصلاح قطاع البث الإذاعي وتطويره من خلال الاستثمارات في تقنيات الإرسال الجديدة مثل البث الإذاعي الرقمي 

)»+DAB«( والإنترنت وشبكة الجيل الخامس.

ومن المتوقع أن يتجاوز سوق الإعلانات الإذاعية في مصر دول المنطقة الأخرى بأن ينمو بمعدل نمو سنوي مركب قدره 7.1% بحلول عام 2027، ويعُزى 
ذلك إلى حد كبير إلى التمويل الذي تتلقاه الهيئة الوطنية للإعلام، وهي الهيئة المسؤولة عن بث حوالي 20 محطات إذاعية تابعة للدولة.

سوق الإعلانات الإذاعية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيد لودد:  7-3الشكل ل

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪ ٢٫٢ +

٪ ٧٫١ + ٪ ١٠٫٨ +

٪٤٫٠٪-٣٫٤+

٪٢٫١٪-٨٫٩+

٪ ٠٫١ -

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

٪٥٫٢+

٪١٫٨+

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

٢١٦
٪٩

٪٣٦

٪٤٢

٪١٤

٪٧

٪٤٠٪٣٤

٪٤٩

٪١٠

٪٨

٪٤٢

٪١٠

٪٤٦

٪٩

٪٣٦

٪١٠

٪٤٨

٪٨

٪٣٥

٪٩

٪٤٩

٪٨

٪٣٥

٪٩

٪٥٠٪٥٠٪٤٩

٪٨٪٨
٪٧

٪٣٤٪٣٤٪٣٤

٪٨٪٩٪٩

٢٢٨٢٢٩٢٢٧

٢٦٠٢٧١٢٧٥٢٧٨٢٩٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، وتوقعات الإعلام العربي، وشركة ستاتيستا
ملاحظة:

بيانات تثليث من مصادر مختلفة بما في ذلك توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، وتوقعات الإعلام العربي، وشركة ستاتيستا  )1(
الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر  
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الموســـيقى الرقمية والمســـجلة 3-4-4

يـــل الرقمي و-3-4-4 ســـوق البـــث والتنز

إعلانات بث الموسيقى الرقمية- و

ا قوياًا  بناءاً على توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2022-2026، شهد قطاع بث الموسيقى المدعوم بالإعلانات نمواً
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 14.8% خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022، ويعُزى ذلك بشكل أساسي إلى تزايد شعبيته بين الجمهور الأصغر 
سناًا إلى جانب الراحة التي يوفرها عند مقارنة قطاع بث الموسيقى المدعوم بالإعلانات بتنزيل الموسيقى. ومن المتوقع مستقبلااً أن يواصل قطاع بث 
الموسيقى المدعوم بالإعلانات في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نموه حيث من المتوقع أن يزداد بمعدل نمو سنوي مركب قدره 10.0% خلال 
ا بالتفضيل المتزايد للموسيقى المجانية خاصة  الفترة الممتدة من 2022 إلى 2027، ليصل إلى 35 مليون دولار أمريكي )131 مليون ريال سعودي(، مدعوماً
بين الفئة السكانية الأصغر سناًا. وعلى الرغم من ازدياد شعبية بث الموسيقى القائمة على الإعلانات، فإنها لا تؤثر في النماذج القائمة على الاشتراك 
التي توفر تجارب استماع خالية من الإعلانات إلى جانب ميزات إضافية. ويتيح توفر كلا النموذجين لمنصات البث تلبية احتياجات نطاق أوسع من 

المستخدمين وإستراتيجيات تحقيق الدخل في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 

ا حوالي 66% من سوق إعلانات بث الموسيقى الرقمية في منطقة الشرق  وتعُزى قوة المنطقة إلى أن مصر والمملكة هما أكبر الأسواق، وتشكلان معاً
الأوسط وشمال أفريقيا في عام 2022، حيث من المتوقع أن تشهد المملكة أكبر معدل نمو سنوي مركب بواقع 10.5% في 2027. ويعُزى النمو في سوق 
المملكة بشكل أساسي إلى تخفيف الالتزام بالأعراف الاجتماعية والثقافية السعودية، فضلااً عن سيطرة الشباب نسبياًا على عدد السكان والذين يتجهون 

بشكل متزايد نحو خدمات البث الموسيقي.

سوق إعلانات بث الموسيقى الرقمية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  8-3الشكل ل

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر
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معدل النمو السنوي
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معدل النمو السنوي
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(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر
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سوق بث الموسيقى الرقمية وتنزيلها- و

كانت  وإن  عام 2027،  نموه حتى  إلى 2022 وسيواصل مسار  الممتدة من 2019  الفترة  بنسبة 41.1% خلال  ا  نمواً الرقمية  الموسيقى  بث  شهد سوق 
ا للراحة وسهولة الوصول وقائمة الموسيقي الواسعة التي توفرها منصات البث، إلى جانب المحتوى المحلي والتوصيات الشخصية.  بوتيرة أبطأ، نظراً
وبالإضافة إلى ذلك، فإن الاستثمارات من كلا الجهات الرئيسية العالمية والإقليمية، فضلااً عن التركيز على التعاون الإقليمي والدولي، تدعم التوسع في 
بث الموسيقى. ويتضمن ذلك مبادرات مختلفة من سبوتيفاي وسوني للموسيقى وأنغامي وغيرها. على سبيل المثال، أطلقت منصة أنغامي »أنغامي لاب« 

لإنتاج الأغاني العربية ليتم عرضها على منصتها. 

سوق بث الموسيقى الرقمية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  9-3الشكل ل
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(ت)٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

(ت)٢٠٢٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

ا بكل سهولة ويسُر للمستهلكين مما سيؤدي باستمرار إلى تدمير قطاع التنزيل الرقمي، الأمر الذي  ومع ذلك، فإن بث الموسيقى الرقمية أصبح متاحاً
سيؤدي في النهاية إلى زواله المحتمل. ومن المتوقع أن ينخفض سوق تنزيل الموسيقى الرقمية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل سنوي 
إلى بث  الانتقال  ريال سعودي(، بسبب  مليون   1.2( أمريكي  دولار  مليون  إلى 0.32  ليصل  إلى 2027،  الممتدة من 2022  الفترة  قدره 28.2% خلال 
الموسيقى حيث يتجه المستخدمون بشكل متزايد إلى المنصات القائمة على الاشتراك، مثل منصة سبوتيفاي وأنغامي، للحصول على تجربة موسيقية 

مخصصة دون انقطاع، وطريقة أكثر ملاءمة وسهلة الوصول للاستماع إلى الموسيقى. 
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يل الموسيقى الرقمية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  0و-3الشكل ل سوق تنز

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪٢٧٫٧٪-٢٤٫٧-
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٪٣١٫١٪-٢٥٫٥-

٪٢٧٫٧٪-٢٤٫٩-

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر
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٪٢٤٫١-

٪٢٨٫٢-

٣٫٩

٪٥١

٪٢٣

٪١٩

٪٧

٪٥٠

٪٢٤

٪١٩
٪٧

٪٥٠

٪٥٠
٪٥٠

٪٤٩
٪٢٦
٪٦٪٧٪١٨ ٪٢٧٪١٧

٪٥٠
٪٢٥

٪١٩
٪٧

٪٥٠

٪٢٥
٪١٨
٪٧

٪٢٦
٪١٨
٪٦

٣٫٠

٢٫٣

١٫٧

١٫٣
٠٫٩

٠٫٦٠٫٥٠٫٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

الموســـيقى المســـجلة المادية وشـــركات التســـجيل  و-3-4-4

يمثل سوق الموسيقى المسجلة المادية العديد من مصادر الإيرادات لشركات التسجيلات، بما في ذلك )i( مبيعات التسجيلات المادية، و )ii( الأرباح من 
مزامنة الموسيقى، و )iii( الإيرادات من حقوق أداء الموسيقى. 

الموسيقى المسجلة المادية لالتسجيلات الماديةد لiد 

سيؤدي الانتقال إلى تنسيقات الموسيقى الرقمية إلى الضغط على الموسيقى المادية المسجلة، على الرغم من أن المستهلكين المتخصصين قد يستمرون 
ا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 16.4% منذ عام 2019، ولا يتُوقع أن تتعافى في المستقبل، حيث  في طلبها. شهدت مبيعات الموسيقى المسجلة انخفاضاً
ستنخفض إلى 8.6 مليون دولار أمريكي )32.3 مليون ريال سعودي( في عام 2027 من 40.3 مليون دولار أمريكي )151.2 مليون ريال سعودي( في عام 
2019. ويعُزى هذا الانخفاض إلى تداعيات ظهور تنسيقات الموسيقى الرقمية، مثل خدمات البث وعدم الاضطرار إلى حمل تسجيل مادي. في حين أن 
التوقعات العامة للموسيقى المسجلة المادية قد تكون سلبية، فإنها قد تستمر في التواجد في سوق محدود بين هواة جمع التسجيلات المادية والمعجبين 

المخلصين لفنانين محددين أو أنواع معينة من الموسيقى. 
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سوق الموسيقى المسجلة المادية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  وو-3الشكل ل

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪١٩٫٤٪-١٧٫٣-

٪١٨٫٢٪-١٧٫٠-

٪١٩٫٠٪-١٦٫٢-

٪١٧٫٤٪-١٥٫١-

٪١٦٫٤-

٪١٨٫٣-

٤٠٫٣

٪٢٥

٪٣٠

٪١١

٪٣٣

٪٢٥

٪٢٩
٪٣٠

٪١١

٪٣٤

٪٢٥

٪٢٥

٪١١

٪٣٤

٪٣٠

٪٢٥

٪١١

٪٣٤

٪٣٠

٪٢٤
٪٢٥

٪١١

٪٣٥

٪٣٠
٪٢٤
٪٢٤

٪١١
٪٣٥

٪٣٠٪٣٠٪٣٠

٪٢٤
٪٢٣٪٢٣

٪١١٪١١٪١١ ٪٣٦٪٣٦٪٣٦

٣٢٫٤

٢٧٫٨
٢٣٫٦

١٩٫٧
١٦٫٢

١٣٫١
١٠٫٥٨٫٦

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

مزامنة الموسيقى لiiد 

الأفلام،  في  الموسيقى  استخدام  من  الأرباح  تحقق  التسجيل، حيث  وشركات  المادية  المسجلة  الموسيقى  من  أخرى  الموسيقى شريحة  مزامنة  تمثل 
والإعلانات، والألعاب، والبرامج التلفزيونية. ومن المتوقع أن تنمو بمعدل سنوي مركب قدره 4.2% لتصل إلى 2.4 مليون دولار أمريكي )9.0 مليون ريال 
سعودي( بحلول عام 2027، ويعُزى هذا النمو بشكل أساسي إلى الزيادة الكبيرة في محتوى البث. ويشير النمو في سوق مزامنة الموسيقى إلى أن هناك 
ا على العديد من المنصات، مثل البرامج التلفزيونية والأفلام والإعلانات التجارية وألعاب الفيديو، مما أدى إلى تنوع مصادر الإيرادات لشركات  طلباًا متزايداً

التسجيل وتوفر الفرص للفنانين الناشئين. 

و6
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سوق مزامنة الموسيقى - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  وو-3الشكل ل

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪٥٫٢٪+٤٫٨+

٪٢٫٠٪+٢٫٣+

٪٤٫٧٪+٣٫٦+

٪٦٫٢٪+٣٫٢+

٪٣٫٧+

٪٤٫٢+
٪٢٥

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

١٫٩ ١٫٨ ١٫٨ 
٢٫٢ 

٢٫١ ٢٫٠ 
٢٫٤ ٢٫٣ ٢٫٢ 

٪٤٥٪٤٥٪٤٥٪٤٤٪٤٣٪٤٣٪٤٢٪٤١٪٤٢

٪٢٨٪٢٨٪٢٩٪٢٩٪٣٠٪٣١٪٣١٪٣٢٪٣٢

٪٢١٪٢١٪٢١٪٢١٪٢١٪٢١٪٢١٪٢٠٪٢١
٪٦٪٦٪٦٪٦٪٦٪٦٪٦٪٦٪٦

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

حقوق أداء الموسيقى لiiiد 

يمثل سوق حقوق أداء الموسيقى الإيرادات المحققة لشركات التسجيلات وفناني الأداء من خلال استخدام الموسيقى المسجلة من قبل المحطات وفي 
الأماكن العامة. ومن المتوقع أن ينمو السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.0% ليصل إلى 8.9 مليون دولار أمريكي )33.4 مليون ريال سعودي( بحلول 
ا حيث يتم استضافة المزيد من  ا بقطاع الترفيه المتنامي في دولة الإمارات والمملكة. في الواقع، تشهد المملكة تحولااً ثقافياًا واضحاً عام 2027، مدفوعاً

الحفلات والمهرجانات الموسيقية على أساس سنوي )على سبيل المثال، فعالية مدل بيست التي تبلغ مدته 4 أيام(

سوق حقوق أداء الموسيقى - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  3و-3الشكل ل

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪٠٫١-

٪٠٫٥-

٪٥٫٠+

٪٥٫٧+

٪٢٫٨٪-١٫٧+

٪٥٫٩٪+٠٫٣+

٪٥٫٥٪٠٫٠+ ٪١٦
٪١٧

٪٢٨

٪٣٩
٪٤٠٪٤٠٪٤٠٪٣٩٪٣٩٪٣٩٪٣٩

٪٤١

٪٢٤٪٢٥٪٢٥٪٢٦٪٢٦٪٢٧٪٢٧٪٢٨

٪١٩٪١٨٪١٨٪١٨٪١٨٪١٨٪١٧٪١٧

٪١٧٪١٧٪١٧٪١٦٪١٦٪١٦٪١٦٪١٦

٧٫١ 
٦٫٥ 

٧٫٨ 
٧٫٠ 

٧٫٤ 
٨٫٩ ٨٫٥ ٨٫٢

٥٫٩

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين ومصر والعراق والأردن والمملكة والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر ودولة الإمارات
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ألعـــاب الفيديو 3-4-5

السوق العالمي- و

من المتوقع أن يستمر سوق ألعاب الفيديو التقليدية العالمي في تحقيق نمو ثابت، وإن كان بوتيرة أبطأ، بسبب التحول في تفضيل المستخدمين نحو ألعاب 
الجوال. ويعُزى النمو التاريخي في سوق ألعاب الفيديو التقليدية إلى عدد من العوامل، بما في ذلك إصدار الألعاب المرتقبة للغاية، والتقدم في تكنولوجيا 
الألعاب، وزيادة طلب المستخدمين خاصة خلال جائحة كوفيد-19، وتوسع مجتمعات الألعاب، وزيادة توفر منصات الألعاب والأجهزة. وعلى الرغم من أن 
ا ثابتاًا بسبب تحول تفضيلات المستهلكين إلى ألعاب الجوال،  سوق ألعاب الفيديو التقليدية يعُتبر »في مأمن من الركود«، فإنه من المتوقع أن تشهد نمواً
بالإضافة إلى ألعاب الميتافيرس والواقع المعزز والواقع الافتراضي. أصبحت الألعاب التي كانت في السابق مقتصرة على ألعاب أجهزة الكمبيوتر أو 
وحدات التحكم متاحة على الهاتف الجوال. من المتوقع أن ترتفع الإيرادات من الألعاب التقليدية بمعدل نمو سنوي مركب قدره 3.4% لتصل إلى 76.2 

مليار دولار أمريكي )286.8 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027، مدفوعة بتزايد عدد الألعاب والتطورات التقنية.

سوق ألعاب الفيديو التقليدية العالمية - حسب القطاع لبالمليون دولار أمريكيدد:  4و-3الشكل ل

٪٥٫٧+

معدل النمو السنوي+٣٫٤٪
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪١٫٨٪+٤٫٥+

٪٤٫٦٪+٦٫٨+
٪٤٧

٪٥٣

٪٤٨

٪٥٢

٪٤٦

٪٥٤

٪٤٥

٪٥٥

٪٤٥

٪٥٥

٪٤٤

٪٥٦

٪٤٤

٪٥٦

٪٤٣

٪٥٧

٪٤٢

٪٥٨

٥٤,٥٠٤ 
٦٢,٠٤٨ ٥٩,٨٨٦ 

٦٩,١٩١ 
٦٦,٨٣٩   ٦٤,٤٣٩ 

٧٦,١٨٤ ٧٣,٦٤٩ ٧١,٤٥٣ 

ألعاب وحدات التحكمألعاب أجهزة الكمبيوتر

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022

سوق الشرق الأوسط وشما) أفريقيا - و

ا قوياًا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 12.2% خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى  شهد سوق ألعاب الفيديو في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نمواً
2022. ويعُزى هذا النمو إلى التوسع في قطاعات ألعاب الجوال والرياضات الإلكترونية المدفوعة بعوامل مثل انتشار الهواتف الذكية على نطاق واسع، 
وتحسين الاتصال بالإنترنت، وتغير تفضيلات المستخدمين. وقد لاقت ألعاب الجوال، التي توفر إمكانية ممارسة الألعاب في أي وقت وفي أي مكان، إقبالااً 
ا خاصة في المنطقة. وستستمر منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مستقبلااً في الخضوع لتحول من الألعاب التقليدية )أجهزة الكمبيوتر ووحدات  واسعاً

التحكم( إلى ألعاب الجوال التي من المتوقع أن يصل سوقها إلى 2.2 مليار دولار أمريكي )8.1 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027.

تستحوذ المملكة على أعلى حصة سوقية )44%( في قطاع ألعاب الفيديو في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا في عام 2022. ويمكن أن يعُزى ذلك 
إلى عدة عوامل، مثل عدد السكان الكبير للدولة، وارتفاع انتشار الإنترنت، وجهود الحكومة السعودية لتعزيز الألعاب والرياضات الإلكترونية في إطار 

مبادرة رؤية 2030.
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بالنسبة لسوق ألعاب الفيديو التقليدية، لم تحتو منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا على قاعدة كبيرة من مستخدمي الألعاب التقليدية في السابق 
بسبب محدودية توفر أجهزة الكمبيوتر ووحدات التحكم، والتي تعُتبر مُكلفة في أسواق مثل مصر ولبنان وغيرها. من المتوقع مستقبلااً أن يشهد سوق ألعاب 
ا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 1.1% حتى عام 2027، أي أقل من المتوسط  الفيديو التقليدية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نمواًا مستقراً
العالمي الذي يبلغ نسبة 3.4%، ويعُزى ذلك بشكل أساسي إلى التحول في تفضيلات المستخدمين نحو ألعاب الجوال وألعاب الواقع الافتراضي / الواقع 

المعزز، نتيجة توسيع تغطية الشبكة وزيادة انتشار الهواتف الذكية.

ا أسرع في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، خاصة في  من ناحية أخرى، شهدت الرياضات الإلكترونية، وهي الشكل المنافس لألعاب الفيديو، نمواً
المملكة، حيث من المتوقع أن ترتفع بمعدل نمو سنوي مركب قدره 28.3% خلال الفترة الممتدة من 2022 إلى 2027، ويعُزى ذلك بشكل أساسي إلى 
الاهتمام المتزايد بالرياضة والاستثمار في البنية التحتية الداعمة، حيث تخطط المملكة وحدها لاستثمار ما قيمته 38 مليار دولار أمريكي )143 مليار 

ريال سعودي( لتحويل البلاد إلى مركز للرياضات الإلكترونية بحلول عام 2030.

سوق ألعاب الفيديو - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب القطاع لبالمليون دولار أمريكيدد:  5و-3الشكل ل

١,٢٤٧   
١,٥٠١   

١,٦٣٩ 

١,٩٦٤   
١,٧٦٠ 

١,٨٥٨   
٢,١٦٠ ٢,٠٦٩   ٢,٠٢٧   

الرياضات الإلكترونيةالألعاب التقليديةألعاب الموبايل

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

٪١٢٫٢+

٪٤٫٢+
معدل النمو السنوي

 المركب
٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪٢٨٫٣٪+٤٦٫٤+

٪١٫١٪+٣٫٣+

٪٥٫٧٪+١٨٫٦+

٪٥٤

٪٤٦

٪٠٫٠٣

٪٠٫٠٣
٪٠٫٠٣

٪٠٫٠٧
٪٠٫٠٩

٪٠٫١٥٪٠٫١٣٪٠٫١١
٪٠٫١٩

٪٤٠
٪٣٦٪٣٨

٪٣٤
٪٣١٪٣٢٪٣٢٪٣٣

٪٦٠
٪٦٨٪٦٨٪٦٧٪٦٦٪٦٤٪٦٢

٪٦٩

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
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سوق ألعاب الفيديو التقليدية - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الدولة لبالمليون دولار أمريكيدد:  6و-3الشكل ل

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

٪٣٫٣+
٪١٫١+

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪١٫٢٪-٠٫٢-

٪١٫٦٪+٣٫٨+

٪٠٫٣٪+١٫٩-

٪٠٫٦٪+٣٫٨+

٪٦٦٪٦٦٪٦٥٪٦٥٪٦٥٪٦٤٪٦٤٪٦٤٪٦٣

٪٥٪٥٪٥٪٥٪٥٪٥٪٦٪٦٪٦

٪١٣

٪١٧٪١٧٪١٧٪١٧٪١٨٪١٨٪١٨٪١٧٪١٧

٪١٢٪١٢٪١٢٪١٢٪١٣٪١٣٪١٣٪١٣

٦١٦ ٥٩٦ ٥٦٨ 
٦٦٠ ٦٥٣ ٦٤٨ ٦٣٥ ٦٢٦ ٦٤٢   

الدول الأخرى في الشرق الأوسط وشمال أفريقياالإمارات العربية المتحدةالمملكة مصر

المصدر: توقعات قطاع الترفيه والإعلام العالمي لشركة برايس ووترهاوس كوبرز 2026-2022
ملاحظة: الدول الأخرى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تشمل الجزائر والبحرين والعراق والأردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان وقطر

الفعاليـــات فـــي المملكة 3-4-6

تعمل الحكومة السعودية على جعل المملكة أكبر مركز ترفيهي في المنطقة من خلال تنفيذ المبادرات الرئيسية في قطاع الفعاليات. وتشمل المبادرات 
ما يلي: 

تطوير وجهات وأماكن ترفيه عالمية المستوى في كل أنحاء البلاد لزيادة القدرة المحلية على استضافة الفعاليات. وتشمل المشاريع المخطط لها - 1
مدينة القدية الترفيهية، وأمالا، والعلا، ومسار الرياض الرياضي وغيرها

إنشاء جهات حكومية مختلفة لتحفيز النمو في القطاع: وزارة الثقافة التي أنشأت 11 لجنة بما في ذلك لجان الموسيقى والمسرح وفنون الأداء - 2
فعاليات  تنظيم  عن  المسؤولة  بيست  ومدل  أنواعها،  بمختلف  الفعاليات  من  ا  كبيراً ا  عدداً تقدم  التي  للترفيه  العامة  والهيئة  وغيرها،  والأفلام 

الموسيقى الضخمة، والمركز الوطني للفعاليات المسؤول عن الإشراف على الجدول الزمني الكامل للفعاليات وغيرهم

الترويج للفعاليات الثقافية والترفيهية حيث تتطلع الحكومة السعودية إلى زيادة إنفاق الأسرة في المملكة من 1.7% في عام 2017 إلى %6.0 - 3
بحلول عام 2030.

استثمار مبلغ قدره 64 مليار دولار أمريكي )240 مليار ريال سعودي( في القطاع لدعم مختلف الأنشطة بما في ذلك تطوير الأماكن وتنظيم - 4
العروض والفعاليات

ا في تحقيق رؤيتها من خلال إطلاق الفعاليات الكبرى والمبادرات الداعمة للقطاع مثل إطلاق برنامج مواسم  حققت المملكة، في السنوات الأخيرة، تقدماً
السعودية الإحدى عشر، وحفل مدل بيست الأول، وإطلاق جائزة السعودية الكبرى في جدة كجزء من أنشطة فورميولا 1 وغيرها الكثير.

ساهم برنامج المواسم السعودية الإحدى عشر بشكل رئيسي في تنشيط قطاع الفعاليات في مختلف مناطق المملكة حيث يتم عرض الفعاليات بمختلف 
أنواعها في كل أنحاء المملكة وتشمل: الفعاليات الترفيهية المباشرة )الحفلات الموسيقية، والعروض المسرحية، وعروض السيرك، وغيرها(. والمعارض 

الفنية والمهرجانات الثقافية والفعاليات الرياضية وغيرها الكثير.
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أدت الجهود الجماعية للجهات الحكومية والجهات الرئيسية في القطاع إلى زيادة عدد الفعاليات بمختلف أنواعها التي تستضيفها المملكة وعدد الحضور 
فيها، حيث شهد موسم الرياض وحده أكثر من 12 مليون زائر في عام 2022، بارتفاع من 10 ملايين في عام 2019. وبالمثل، ارتفع عدد زوار حفل مدل 

ا زائر إلى 700 ألف زائر خلال الفترة الممتدة من 2019 إلى 2022. بيست، وهو أكبر مهرجان موسيقي في البلاد، بنحو الضعف من 450 ألفاً

الدولية  المؤتمرات  مثل  الكبرى،  الفعاليات  ظهور  اجتذب  المملكة.  في  الفعاليات  إدارة  قطاع  تعزيز  إلى  الترفيه  قطاع  تطوير  يؤدي  أن  المتوقع  ومن 
ا عالمياًا وزاد الطلب على خدمات إدارة الفعاليات الاحترافية في المملكة. لذلك من المتوقع أن ينمو  والمهرجانات الموسيقية والفعاليات الرياضية، اهتماماً

السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره 9.8%، لتصل إلى 867 مليون دولار أمريكي )3.3 مليار ريال سعودي( بحلول عام 2027.

وبالإضافة إلى ذلك، هناك العديد من الفعاليات واسعة النطاق التي قدمت المملكة عطاءات بشأنها والتي يمكن أن يكون لها تأثير كبير في قطاع إدارة 
الفعاليات مثل كأس العالم 2030 ومعرض إكسبو 2030.

إيرادات قطاع إدارة الفعاليات في المملكة حسب النوع لبالمليون دولار أمريكيدد:  7و-3الشكل ل

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

٪٥٥٫٦٪-٥١٫٤+

٪٨٫٥٪٤٫٤٪+٩٫٨

٪١٠٫٣٪٦٫٠

٪١١٫٢٪٧٫٠

٪١٠٫٨٪٦٫٥

٪٩٫٨٪٥٫٦

٪١٠٫٠٪٥٫٨

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠٢٢-٢٠٢٧

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪١٥

٪٢١
٪١٩

٪١٥
٪١٥

٪١٥
٪١٥

٪١٥
٪١٥

٪٩

٪٧

٪٩
٪٩

٪٩
٪٩
٪٩
٪١٣

٪٩
٪١٠
٪١٤

٪٩
٪١٠

٪١٤

٪٩٪٩
٪١٣

٪٩
٪١٣

٪١٣
٪٢١٪٢١٪٢١٪٢١

٪٢١٪٢١

٪٣٣
٪١٦
٪١٩
٪٣١

٪٣١٪٣٢٪٣٢٪٣٢٪٣٣

٪٩

٪١٨
٪١٧
٪٢٩

٪١٢
٪٢١

٪٣٤

٤٦٢   

٢٢٥   

٣٢٢   

٦٦٤   

٥٤٤   
٦٠٢ 

٧٢٩ 
٧٩٦ 

٨٦٧ 

أخرىالحفلات الموسيقيةالمعارض والمؤتمراتفعاليات وندوات الشركاتالرياضةالمهرجانات

المصدر: شركة موردور انتلجنس 2022

المشهد التنافسي  3-5

تتكون المجموعات الإعلامية الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من مجموعات تعمل عبر مختلف قطاعات الإعلام وتصل إلى غالبية 
الأسر في كل أنحاء المنطقة. وتعمل هذه المجموعات في الغالب في قطاعات التلفزيون وخدمة الوسائط المباشرة، وكذلك الراديو في بعض الحالات.

وتشمل الشركات الإعلامية الرائدة في المنطقة مجموعة إم بي سي وشبكة أوربت شوتايم ومجموعة بي إن الإعلامية ومجموعة إعلام المصريين التي 
تبث المحتوى باللغتين العربية والإنجليزية وتتمتع كلها بحضور قوي في قطاع الترفيه العام، حيث تمتلك قنوات إخبارية ورياضية مخصصة.

وتشمل المنافذ الإعلامية الأخرى التي تتمتع بحضور قوي في سوق التلفزيون في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا شركات الوسائط المباشرة 
الدولية مثل نتفليكس وأمازون برايم فيديو وأبل تي في+. وقد نجحت في اكتساب شعبية وحصلت على حصة من عدد المشاهدين الإقليميين بسبب أحجام 

مكتبتها الكبيرة المتزايدة باستمرار والاستثمار في المحتوى العربي الأصلي.
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أبرز شركات الإعلام الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيالودد:  7-3الجدو) ل

مجموعة إعلام المصريينمجموعة بي إن الإعلاميةشبكة أوربت شوتايممجموعة إم بي سي

التواجد في قطاع الإعلام

التلفزيونالتلفزيونالتلفزيونالتلفزيون

خدمة 
الوسائط 
المباشرة

خدمة 
الوسائط 
المباشرة

خدمة 
الوسائط 
المباشرة

خدمة 
الوسائط 
المباشرة

الراديوالراديوالراديوالراديو

الموسيقى)2(الموسيقى)2(الموسيقى)2(الموسيقى)2(

فئات الأنواع الرئيسية

تشتهر على نطاق واسع 
في منطقة الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا بقنوات 
البث المجاني الخاصة 
بها في قطاع الترفيه 

العام، بدءاًا من الأفلام إلى 
المسلسلات، بما في ذلك 
قناة مخصصة للأطفال 

والأخبار

شركة إقليمية نمت محلياًا 
تشتهر بعقد اتفاقيات 

ترخيص مع شبكات دولية، 
وتوفر محتوى ممتازاًا في 

قطاع الترفيه العام

شركة مخصصة للغاية 
تشتهر في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا 

بكونها مقدم بث تلفزيوني 
مدفوع عالي المستوى 

للمحتوى الرياضي 
الحصري، بما في ذلك 

مجموعة متنوعة من قنوات 
الترفيه العامة

شركة بث مجاني تقع في 
مصر وتشتهر في الغالب 
ببث محتوى ترفيهي عام 

بما في ذلك القنوات 
الإخبارية والرياضية 

المخصصة

اللغة لغات البرنامج
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

الوصول المنزلي المحتمل )3(
حوالي 95% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 70% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 70% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 60% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

المصدر: بحث مكتبي
ملاحظة:

غير شامل   )1(
شركات التسجيل  )2(

الدول التي يتوفر فيها محتوى المجموعة على نطاق واسع  )3(

يـــون الخطـــي و-3-5 المشـــهد التنافســـي - التلفز

تتألف قنوات البث التلفزيوني الخطي الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من مجموعات إعلام إقليمية تركز في الغالب على الترفيه العام، 
مع تميز بعضها بالتركيز على أنواع معينة مثل الرياضة والأخبار والصلاة. 

مقدمو البث المجاني الرائدون هم )1( مجموعة إم بي سي، التي تشتهر على نطاق واسع بمجموعة متنوعة من قنوات الترفيه العامة، و)2( هيئة الإذاعة 
روتانا  و)4( مجموعة  المصريين  إعلام  و)3( مجموعة  المحلية،  الترفيه  وقنوات  والأخبار  الصلاة  ببث  الغالب  في  تشتهر  التي  السعودية،  والتلفزيون 
الإعلامية، وكلاهما معروفان بقنواتهما الترفيهية العامة. من ناحية أخرى، تعُرف مجموعة بي إن الإعلامية بشكل أساسي بأنها مزود بث تلفزيوني مدفوع 

مع تركيز كبير على بث المحتوى الرياضي المتميز.
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يوني الخطي في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا لودد:  8-3الجدو) ل أكبر شركات البث التلفز

مجموعة بي إن مجموعة إم بي سي
الإعلامية

هيئة الإذاعة 
والتلفزيون السعودية

مجموعة إعلام 
المصريين

مجموعة روتانا 
الإعلامية

12 قناة9 قنوات7 قنوات89 قناة17 قناةعدد القنوات التلفزيونية

فئات الأنواع الرئيسية

تشتهر على نطاق 
واسع في منطقة 

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا بقنوات البث 
المجاني الخاصة بها 

في قطاع الترفيه العام، 
بدءاًا من الأفلام إلى 
المسلسلات، بما في 
ذلك قناة مخصصة 

للأطفال والأخبار

شركة مخصصة للغاية 
تشتهر في منطقة 

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا بكونها مقدم 
بث تلفزيوني مدفوع 

عالي المستوى للمحتوى 
الرياضي الحصري، 
بما في ذلك مجموعة 

متنوعة من قنوات 
الترفيه العامة

شركة بث مجاني يقع 
مقرها في المملكة 

وتشتهر في الغالب ببث 
قنوات الصلاة والأخبار، 

بما في ذلك القنوات 
الرياضية السعودية 
المخصصة وقنوات 

الترفيه العامة

شركة بث مجاني تقع 
في مصر وتشتهر في 
الغالب ببث محتوى 
ترفيهي عام بما في 

ذلك القنوات الإخبارية 
والرياضية المخصصة

شركة بث مجاني تقع 
في المملكة وتشتهر 

في الغالب ببث محتوى 
ترفيهي عام بما في 
ذلك قنوات الموسيقى

اللغة لغات البرنامج
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

الوصول المنزلي المحتمل )2(
أكثر من 95% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 70% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 55% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 60% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حوالي 60% من منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

بحث مكتبي المصدر: 
ملاحظة:

غير شامل   )1(
الدول التي يتوفر فيها محتوى المجموعة على نطاق واسع  )2(

ا لبحث شركة إبسوس، فإن دول منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا التي تضم أكبر عدد من مشاهدي التلفزيون هي المملكة ودولة الإمارات  وفقاً
والمغرب والعراق )بيانات مصر غير متوفرة(. تتمتع مجموعة إم بي سي في كل هذه الدول بمكانة رائدة في السوق، حيث تستحوذ على ما نسبته 40% في 
المملكة، تليها الجهة الرئيسية التالية بنسبة 15%، وتستحوذ على ما نسبته 30% في دولة الإمارات، وهي نسبة تعادل تقريباًا ضعف حصة الجهة الرئيسية 
التالية، وتستحوذ على ما نسبته 19% في المغرب )لا تشمل بيانات شركة إبسوس القنوات المحلية، ومع ذلك تظل شركة إم بي سي في المراكز الثلاثة 

الأولى(، وتستحوذ على ما نسبته 27% في العراق.
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يون الخطيلود - حصة الجمهور في دو) الشرق الأوسط وشما) أفريقيا الرئيسية لوو0و - النسبة المئويةدد:  8و-3الشكل ل التلفز

مجموعة إم بي سي

مجموعة إم بي سي

مجموعة إم بي سي مجموعة إم بي سي

مجموعة إم بي سي

الجهة الرئيسية أ

الجهة الرئيسية أ

الجهة الرئيسية ب

الجهة الرئيسية أ

الجهة الرئيسية أ

الجهة الرئيسية ب

الجهة الرئيسية ب

الجهة الرئيسية ج

الجهة الرئيسية ج

الجهة الرئيسية د

الجهة الرئيسية د الجهة الرئيسية د

اخرى

اخرى

الجهة الرئيسية ج

الجهة الرئيسية د

اخرى

الجهة الرئيسية أ

الجهة الرئيسية ب
الجهة الرئيسية ج

الجهة الرئيسية د
اخرى

الجهة الرئيسية ب

الجهة الرئيسية ج

اخرى

 دولة الإمارات (٢) (يناير - يوليو ٢٠٢٢) المملكة (يناير - ديسمبر ٢٠٢٢)

 العراق (يناير - ديسمبر ٢٠٢٢) المغرب(٢) (يناير - مارس ٢٠٢٢)

 مصر(٣) (رمضان ٢٠٢٢)

٪٤٠

٪١٩

٪٥

٪١١٪١٥
٪٥

٪٧
٪١٦ ٪١٨

٪٣٠
٪٥

٪١
٪٣
٪٣

٪٦٩

٪٢١

٪٦ ٪٤٨

٪٩
٪٨

٪٨

٪٢٣٪٢٥

٪٦

٪٣٥

٪٥
٪٧ ٪٩

٪١٨

٪٢٧

ا لمدونة إيزومار الدولية، وتستند النتائج إلى دراسة قياس جمهور التلفزيون – القياس عن بعد الذي أجرته إبسوس(، ابحاث السوق  شركة إبسوس )بحسب ما جمعته إبسوس وفقاً المصدر: 
الخاصة بشركة إجابات

ملاحظات:
يشمل التلفزيون المدفوع والبث المجاني  )1(

بيانات السنة الكاملة للمغرب ودولة الإمارات غير متوفرة  )2(
يستند التقسيم إلى شهر رمضان ولا يشمل عام 2023 بالكامل  )3(

ومن خلال التقسيم الإضافي لقنوات التلفزيون الفردية، تقع مجموعة قنوات مجموعة إم بي سي باستمرار ضمن أفضل خمس مراكز من حيث حصتها 
من عدد جمهور البث المجاني في الدول الأربعة. 
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أكبر خمس قنوات للبث المجاني - دو) الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب الحصة من عدد الجمهور ل٪دد:  9و-3الشكل ل

٪٢١٫٧
٪٥٫٧
٪٥٫٤
٪٥٫٠
٪٤٫٩

٪٥٧٫٣

إم بي سي ١
قناة أ

إم بي سي ٢

قناة ب

قناة ب
إم بي سي دراما
أخرى

٪١٧٫٩
٪١٢٫٦

٪٦٫٨
٪٦٫٨
٪٥٫٣

٪٥٠٫٥

إم بي سي العراق
قناة أ

قناة ج
قناة د
أخرى

قناة أ

٪٥٫٦
٪٤٫١
٪٣٫١
٪٢٫٧
٪٨٢٫٥٪٢٫٢

إم بي سي ٥
إم بي سي ٢

إم بي سي بوليوود
إم بي سي ٤
أخرى

قناة ب

٪١١٫٨
٪١٠٫٧
٪١٠٫٧

٪٧٫١
٪٥٣٫٧٪٦٫٠

قناة أ
إم بي سي ١

إم بي سي ٢
قناة ج
أخرى

الإمارات العربية المتحدة(١) (يناير - يوليو ٢٠٢٢) المملكة (يناير - ديسمبر ٢٠٢٢)

المغرب(١) (يناير - مارس ٢٠٢٢) العراق (يناير - ديسمبر ٢٠٢٢)

ا لمدونة إيزومار الدولية، وتستند النتائج إلى دراسة قياس جمهور التلفزيون – القياس عن بعد الذي أجرته إبسوس( شركة إبسوس )بحسب ما جمعته إبسوس وفقاً المصدر: 
)1( بيانات السنة الكاملة للمغرب ودولة الإمارات غير متوفرة ملاحظة: 

يعُد الترفيه العام بشكل عام نوع المحتوى الرئيسي الذي تركز عليه شركات الإعلام الإقليمية الرائدة، يليه برامج نمط الحياة / البرامج الحوارية والأخبار 
ا بالمحتوى الرياضي المتميز باللغة العربية في حين تتميز مجموعة بي إن الإعلامية بالمحتوى الرياضي الحصري. والرياضة. وتتميز مجموعة إم بي سي أيضاً

يون الخطي الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيالودد:  9-3الجدو) ل نوع المحتوى من حيث شركات بث التلفز

الجهات الرئيسية 
في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال 

أفريقيا

تشتهر 
الأسرة الترفيه العامفي الغالب ب

والأطفال
الأفلام 
الرياضة الأخبارالوثائقية

أسلوب 
الحياة 
البرامج 
الحوارية

الموسيقى

البث 
المجاني 
الترفيه

إم بي سي 1
إم بي سي 2
إم بي سي 4

إم بي سي 3
إم بي سي 1

إم بي سي مصر

إم بي سي برو 
سبورت

إم بي سي مصر
إم بي سي + باور
إم بي سي أكشن

إم بي سي + 
فاريتي

إم بي سي 1

بانوراما إف إم
إم بي سي 

اف ام
وناسة

لاود إف إم

الترفيه 
المدفوع

أفلام شبكة 
أوربت شوتايم 

إتش دي
ستار وورلد )2(

شبكة أوربت 
شوتايم كيدز
نيكلوديون )2(

قناة ديسكفري)2(
ديسكفري 
ساينس )2(

هيستوري )2(

شبكة أوربت 
شوتايم نيوز

سي إن بي سي )2(
بلومبرج نيوز )2(

شبكة أوربت 
شوتايم 

المباشرة
)2( E ! قناة

ميوزك ناو
شبكة أوربت 

شوتايم ميز
إم تي في لايف 

إتش دي

الرياضة
بي إن دراما إتش 

دي1
بي إن موفيز

بوميرانج إتش 
دي )2(

كرتون نتورك )2(

نات جيو وايلد )2(
بي بي سي 

إيرث )2(

الجزيرة )2(
يورونيوز )2(

سي إن إن )2(
أغانيبي إن جورمبي إن سبورت

إعلام المصريين
Egyptian Media

مجموعة 
إعلامية 
مصرية 

شهيرة

الحياة
سي بي سي 

دراما
واتش إتواتش إت

سي بي سي 
إكسترا
الحياة

أون سبورت

دي إم سي
سي بي سي 

سفرة
أون

واتش إت

منخفضمرتفعتوفر المحتوى

بحث مكتبي المصدر: 
ملاحظات:

القنوات المميزة غير شاملة وتعرض فقط المحطات الرئيسية لكل نوع   )1(
مجموعة إعلام لها حقوق بث وليست قناة محلية   )2(
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تصل مجموعة إم بي سي، من حيث انتشار العلامة التجارية، إلى أكبر عدد من المشاهدين عبر وسائل التواصل الاجتماعي، بالإضافة إلى أكبر عدد 
من المتابعين عبر المنصات المختلفة. تأتي مجموعة إعلام المصريين في المرتبة الثانية من حيث عدد المتابعين والمشاهدات على وسائل التواصل 

الاجتماعي. 

عدد المتابعين - حسب المجموعة الإعلاميةلود لالربع الأو) من عام 3و0و - بالمليوندد:  0و-3الجدو) ل

الجهات الرئيسية 
تيك توكانستغرامتويترفيسبوكيوتيوبفي منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

34.0 مليون56.3 مليون65.8 مليون372.0 مليون104.1 مليون

إعلام المصريين
Egyptian Media

1.5 مليون13.0 مليون9.4 مليون85.5 مليون27.9 مليون

4.2 مليون7.8 مليون32.8 مليون61.9 مليون24.8 مليون

لا يوجد11.6 مليون40.0 مليون54.9 مليون23.4 مليون

1.2 مليون3.2 مليون4.8 مليون24.3 مليون4.1 مليونشركة أبوظبي للاستثمار الإعلامي

حسابات وسائل التواصل الاجتماعي الرسمية المصدر: 
)1( تم تجميع عدد المتابعين من كل حسابات وسائل التواصل الاجتماعي التي تديرها كل مجموعة إعلامية ملاحظات: 

عدد المشاهدين العالميين لمنشورات وسائل التواصل الاجتماعي - حسب المجموعة الإعلاميةلود لوو0و - بالمليوندد:  0و-3الشكل ل

٪١٤٪٨٤

٪٨٪٢٪٢٩٪٥٣

٪٥٪٧٪٣٤٪٥٤

٪٣٦٪٦١

٪١٧٪٧٤

التيك توكانستغرامتويتراليوتيوبالفيسبوك

مجموعة إعلام المصريين

مجموعة إم بي سي

شبكة العربية

مجموعة روتانا الإعلامية

شركة أبوظبي للاستثمار
الإعلامي

١,٣٨٥

٢,٨١٤

٢,٧٥٢

٢,٠١٢

١,٤٦٢

تيوبلار، وكراود تانجل )البيانات من كراود تانجل، وهي أداة للرؤى العامة تملكها وتشغلها شركة فيسبوك(، وحسابات وسائل التواصل الاجتماعي الرسمية المصدر: 
)1( تم تجميع عدد المشاهدات لفيسبوك ويوتيوب وتويتر من تيوبلار وإنستغرام من كراود تانجل ملاحظات: 
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المشـــهد التنافســـي - خدمة الوســـائط المباشـــرة و-3-5

خدمة الوســـائط المباشـــرة: الفيديو حســـب الطلب القائم على الاشـــتراك و-و-3-5

ارتفع عدد المشتركين في خدمة الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ثلاثة أضعاف منذ عام 2019، وكان الدافع الرئيسي 
وراء ذلك هو عمليات الإغلاق الناجمة عن جائحة كوفيد-19 التي أدت إلى تسريع استخدام خدمة الوسائط المباشرة حيث دخلت مجموعة من شركات 
الوسائط المباشرة الجديدة سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا في السنوات القليلة الماضية، مثل أبل تي في+ و+Disney وواتش إت وTOD، مما أدى 

إلى المنافسة وتجزئة السوق.

ا قوياًا منذ عام 2019، حيث أصبحت الشركة الرائدة في السوق ومنصة خدمة الوسائط المباشرة المفضلة في منطقة الشرق  شهدت منصة شاهد نمواً
الأوسط وشمال أفريقيا بسبب محتواها الحصري والمحلي. ومن المتوقع في المستقبل أن ينمو السوق بمعدل نمو سنوي مركب قدره 12% في ظل سيناريو 
. وبالإضافة إلى ذلك، من المتوقع أن تحقق الجهات الرئيسية المحلية حصة أكبر في المستقبل،  متحفظ وبنسبة 23.3% في ظل سيناريو أكثر تفاؤلااً

بالاستفادة من المحتوى المحلي الأصلي.

عدد المشتركين - حسب أكبر منصات الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا لالعدد بالآلافدد:  وو-3الشكل ل

٪١٢٫٠+

٪٢٣٫٣+

٪٣٥٫٤+

النمو القويالنمو التحفظيأخرىواتش إتشبكة أوربت شوتايم+ستارزبلاي العربيةنتفليكسشاهد 

(ت)٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢٢٠٢٧ (ت)٢٠٢٦ (ت)٢٠٢٥ (ت)٢٠٢٤ (ت)٢٠٢٣

٪٤١
٪٣٢

٪١٩
٪٢٪٣

٪٣

٪٣٤
٪٣٠

٪٣١

٪١٧
٪١٨
٪٢٣

٪٥

٪٢٤
٪١٩
٪٢١
٪٢٠ ٪١٣٪١٩

٪٣
٪٤

٪٦
٪٦

٪٦ ٥,٠٣٧٧,٥١٩

١٢,٥١٨
١٠,١٨١

١٤,٠١٨
١٦,٧١٩١٥,٦٩٨

٢٠,٧٤٠
١٧,٥٨٠

٢٥,٣١٧

١٩,٦٨٨

٣٠,٤٠٦

٢٢,٠٤٨

٣٥,٦١٠

٣١٪ 

معدل النمو السنوي
 المركب

٪٩٫٤+

٪٣٤٫٩+

٪١٨٢٫٤+

٪٢٣٫٤+

٪٥١٫١+

٪٨٦٫٨+

Dataxis Research أبحاث التلفزيون الرقمي، وشركة المصدر: 
ملاحظة:

لا يشمل العراق ويشمل فلسطين  )1(
تم توفير عدد المشتركين في شاهد من قبل إدارة شاهد وتشمل المشتركين الدوليين  )2(

قد تشمل قاعدة المشتركين للاعبين الإقليميين مشتركين دوليين  )3(

تمتلك المملكة أكبر قاعدة للمشتركين في خدمة الوسائط المباشرة حالياًا، بواقع 3.4 مليون مشترك كما في عام 2022. وتستحوذ منصة شاهد على 
قاعدة المشتركين الكبيرة في المملكة بنسبة 32% من السوق بسبب محتواها المحلي المتميز. وتصُنف منصة شاهد على أنها المنصة الرائدة في كل 
الأسواق الرئيسية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، باستثناء دولة الإمارات حيث تعُد منصة ستارزبلاي المنصة الرائدة بامتلاكها لنسبة %27 
ا إلى إطلاقها في البداية في دولة الإمارات وعلاقاتها المتعددة مع شركات الاتصالات. وتصنف منصة نتفليكس كثاني أكبر منصة  من المشتركين، نظراً
في معظم أسواق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا الرئيسية، ولكنها تكافح للحفاظ على مكانتها في مصر التي تحتل فيها منصة البث المصرية واتش إت 

المرتبة الثانية، وكذلك في المغرب ويعُزى ذلك جزئياًا إلى انخفاض مستويات الدخل المتاح للإنفاق نسبياًا. 

ا للشركات المحلية  ا متزايداً وتتمتع منصات الوسائط المباشرة الدولية بحضور قوي في المنطقة بسبب مكتباتهم الكبيرة والمتميزة ويمكن أن تشكل تهديداً
في ظل استمرارها في الاستثمار في المحتوى العربي الأصلي.
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خدمة الوسائط المباشرة: الحصة من سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك حسب الشركة وأعلى دو) الشرق د:  وو-3الشكل ل
الأوسط وشما) أفريقيا لوو0و - بالآلافد
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٪٣٢

٪٢٠

٪٢٠
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٪١٠

٪٤٤٪٤٩

٪٢

٪١٢٪٢٢

٪١٩

٪١٥

٪٨
٪٢٦

٪٣٦

٪٤
٪٢٣٪٢

٪١٥

٪٢٢

أخرىأي واتش إتشبكة أوربت شوتايم+ستار زبلاي السعوديةنتفليكسشاهد

الدول الأخرى في منطقةالعراقالمغربالإمارات العربية المتحدةمصرالمملكة العربية السعودية
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا (١)

Dataxis Research المصدر: شركة
ملاحظات:

تشمل فلسطين  )1(
تم توفير عدد المشتركين في شاهد من قبل إدارة شاهد وتشمل المشتركين الدوليين  )2(

قد تشمل قاعدة المشتركين للاعبين الإقليميين مشتركين دوليين  )3(

تغطي أكبر منصات الوسائط المباشرة مجموعة كبيرة من المحتوى مع التركيز على قطاع الترفيه العام. ومع ذلك، تمكنت منصة شاهد وشبكة أوربت 
شوتايم+ ومنصة Viu ومنصة Jawwy TV من تمييز نفسها في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من خلال استثماراتها في إنتاج الأعمال الأصلية 
العربية، التي تحظى بالقبول لدى شريحة كبيرة من الجمهور. تعُد نتفليكس هي المنصة العالمية الوحيدة التي حققت نجاحات كبيرة في المنطقة من 

خلال شراء المحتوى المحلي وإنتاج المحتويات الأصلية المحلية.

نوع المحتوى من حيث شركات الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقياد:  وو-3الجدو) ل

الجهات الرئيسية 
في منطقة الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا
اللغة

المحتويات 
الأصلية 
باللغة 
العربية

الترفيه 
العام

الأسرة 
والأطفال

الأفلام 
الوثائقية

التلفزيون 
أسلوب الرياضة الواقعي

الموسيقىالحياة

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية
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الجهات الرئيسية 
في منطقة الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا
اللغة

المحتويات 
الأصلية 
باللغة 
العربية

الترفيه 
العام

الأسرة 
والأطفال

الأفلام 
الوثائقية

التلفزيون 
أسلوب الرياضة الواقعي

الموسيقىالحياة

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

المصدر: بحث مكتبي

من حيث انتشار العلامة التجارية، تمكنت منصة شاهد التابعة لمجموعة إم بي سي من الحصول على أكبر عدد من المشاهدات والمتابعين عبر مختلف 
منصات وسائل التواصل الاجتماعي. وتليها منصة نتفليكس ومنصة واتش إت في المركزين الثاني والثالث، في حين تليهم بقية منصات الوسائط المباشرة 

الأخرى بفارق كبير.

المباشرة لالربع الأو) من عام د:  وو-3الجدو) ل القائم على الاشتراك لمنصة الوسائط  الفيديو حسب الطلب  العالميين -  المتابعين  عدد 
3و0و - بالمليوندو 

الجهات الرئيسية 
تيك توكانستغرامتويترفيسبوكيوتيوبفي منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

5.1 مليون3.3 مليون3.5 مليون15.6 مليون8.9 مليون

33.7 مليون)1(2.6 مليون1.4 مليون88.6 مليون)1(1.4 مليون

2.2 مليون1.1 مليون0.1 مليون10.7 مليون3.6 مليون

0.2 مليون0.4 مليون0.01 مليون6.4 مليون0.5 مليون

0.2 مليون0.5 مليون0.4 مليون4.0 مليون0.4 مليون

حسابات وسائل التواصل الاجتماعي الرسمية المصدر: 
)1( تم تجميع عدد المتابعين بواسطة كافة حسابات وسائل التواصل الاجتماعي لكل مجموعة إعلامية ملاحظات: 
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عدد المشاهدين العالميين لمنشورات وسائل التواصل الاجتماعي - حسب منصة الوسائط المباشرةلود لوو0و - بالمليوندد:  3و-3الشكل ل

٪٤٣

٪١٠

٪٢٤
٪٥٤

٪٤٥

٪٥٩

٪٢٠٪٥٥

٪٢٦

٪١
٪٨٥٪٣

٪١٢٤٧٣٪١٧٪٢

٤٠٨

٣٠٣

٢١

١٦

شاهد

نتفليكس الشرق الأوسط
 وشمال أفريقيا (٢)

واتش إت

فيو الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

ستارزبلاي

التيك توكانستغرامتويتراليوتيوبالفيسبوك

المصدر: تيوبلار، وكراود تانجل )البيانات من كراود تانجل، أداة رؤى عامة تملكها وتشغلها فيسبوك(، وحسابات وسائل التواصل الاجتماعي الرسمية
ملاحظات:

تم تجميع عدد المشاهدات للفيسبوك واليوتيوب وتويتر من شركة تيوبلار وتم تجميع المشاهدات للإنستغرام من شركة كراود تانجل  )1(
وتتعلق بيانات نتفليكس بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا فقط .  )2(

خدمة الوســـائط المباشـــرة: الفيديو حســـب الطلب القائم على الإعلان  و-و-3-5

في سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، تهيمن شركة ألفابت ومجموعة ميتا على حصة سوقية بنسبة 65% من حيث عدد المستخدمين النشطين 
شهرياًا، في حين تحتل مجموعة إم بي سي المرتبة الثالثة. يأتي عدد المستخدمين الشهريين النشطين لشركة ألفابت من شركتها التابعة، اليوتيوب، التي تظل 

ا لمجموعة المحتويات الواسعة، المدعومة بالمحتوى الذي ينشئه المستخدمون. القوة الدافعة لسوق الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان نظراً

تضم الجزائر ومصر والمملكة أكبر عدد من المستخدمين النشطين شهرياًا، حيث تشكل مجتمعة حوالي 56% من مشاهدي الفيديو حسب الطلب القائم 
على الإعلان.
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خدمة الوسائط المباشرة: المستخدمون النشطون شهريًا للفيديو القائم على الإعلان حسب الطلب - منطقة الشرق الأوسط د:  4و-3الشكل ل
وشما) أفريقيا بحسب أكبر الشركات لالعدد بالمليوند 

معدل النمو السنوي
 المركب

٢٠١٩-٢٠٢٢

٪١٫٨+

٪٣٦

٪٥ ٪٢

٪٢

٪٨
٪١١

٪٣٨

٪١٫٣-

٪٣٢٫٨+

٪٤٫٠+

٪١٦٫٧+

٪٣٥٫٢+

٪١٠٫٠+

الربع الرابع لعام ٢٠١٨

أخرىمجموعة روتانامجموعة بي سي سي دبليومجموعة إم بي سيمجموعة ميتاشركة ألفابت

الربع الرابع لعام ٢٠٢٢الربع الرابع لعام ٢٠٢١الربع الرابع لعام ٢٠٢٠الربع الرابع لعام ٢٠١٩

٤٥٣
٤٢٧

٣٦٥

٣١١

٣٢٪٢٤٤

٪٧
٪٥

٪٢٠

٪٣٥

٪٢

٪٣٠

٪٦
٪٤

٪٣

٪٢٧

٪٥
٪٤

٪٢٥

٪٣٢٪٣٣

٪٢٩

٪٤

٪٢٣

٪٥
٪٣

٪٣٣

٪٣٢

 Dataxis Research المصدر: شركة

من حيث إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، تستحوذ شركة ألفابت على أكبر حصة سوقية بنسبة تبلغ حوالي 63%، تليها مجموعة ميتا 
)14%( ومجموعة إم بي سي )5%(. وتعُزى الحصة الكبيرة لشركة ألفابت إلى قدرة اليوتيوب على تحقيق الدخل من مقاطع الفيديو أثناء البث مقارنة 

بالإعلان من خلال منشورات وسائل التواصل الاجتماعي. 

تمكنت مجموعة إم بي سي من الحصول على حصة سوقية ثابتة تاريخياًا تصل إلى نسبة 15% حتى عام 2021، حيث تفوقت على مجموعة ميتا واحتلت 
المرتبة الثانية بعد شركة ألفابت ومع ذلك، كان هناك انخفاض في إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان لمجموعة إم بي سي في عام 2021، 
ويعُزى ذلك بشكل أساسي إلى تحول منصة شاهد في إستراتيجيتها نحو الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك. كما في يناير 2023، عادت منصة 

شاهد إلى نموذج الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، مما يشير إلى تغيير مستقبلي محتمل في حصتها السوقية.
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خدمة الوسائط المباشرة: إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا بحسب د:  5و-3الشكل ل
أكبر الشركات

٢٠١٨٢٠١٩٢٠٢٠٢٠٢١٢٠٢٢
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٪١

٪١
٪١٪١ ٪٢٪٢٪٢

٪٢
٪١٥
٪١
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٪٦
٪٣

٪٩

٪٦٩

٪١٢
٪٥
٪٥
٪١٤

٪٦٣

٪١٠٠

أخرىمجموعة بي سي سي دبليومجموعة إم بي سيمجموعة ميتاشركة ألفابت  مجموعة النهار سي بي سي

 Dataxis Research المصدر: شركة

المشـــهد التنافســـي - الراديو 3-5-3

تبُث محطات الراديو التابعة لمجموعة إم بي سي في المملكة فقط.

حققت الأذرع الإذاعية لمجموعة إم بي سي في المملكة، التي تتمثل في إم بي سي إف إم وبانوراما إف إم، أعلى نسبة وصول للجمهور تصل إلى %36.0. 
تحتوي قناة إم بي سي إف إم على مجموعة كبيرة من المحتويات، بما في ذلك أفضل الموسيقى الخليجية والشعر والترفيه، بينما تحافظ بانوراما إف إم 

على مكانتها باعتبارها المحطة الإذاعية الحديثة الرئيسية في الدولة للشباب السعودي والعربي. 

ومن بين الجهات الرئيسية محطة القرآن الكريم التي يتم الاستماع إليها على نطاق واسع والتي تبث الأدعية الإسلامية اليومية، ومع ذلك، فإنها لا 
ا الاستماع إلى باقي المحطات الرائدة، ميكس إف إم وروتانا، على نطاق  تتنافس مباشرة مع المحطات الأخرى لأن عملياتها غير تجارية. ويتم أيضاً
التي  الحوارية  والبرامج  الشعبية  العربية  الألحان  للمحطات على  للتركيز الأساسي  ا  الشباب نظراً السعوديين  المستمعين  بين  قوياًا  وتلقى قبولااً  واسع 

ا. نالت استحساناًا كبيراً
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شركات الإذاعة في منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيالودد:  3و-3الجدو) ل

المجال الإبداعي القرآن الكريممجموعة إم بي سي
)Creative Edge(

مجموعة روتانا 
شركة اتحاد شمسالإعلامية

الحصة السوقية من 
الجمهور 

)النسبة من المملكة 
)2022 -

لا يوجد%36.0)2(

محطات 
الراديو الرئيسية 

والجمهور المستهدف

1 محطة1 محطة1 محطة1 محطة3 محطات

التجارية الغربية 
التي تستهدف 

الشباب

الموسيقى 
الخليجية 

والشعر والترفيه

التركيز على 
الموسيقى العربية 
للشباب الحديث

قناة الصلاة
الموسيقى 

الحديثة التي 
تستهدف الشباب

الموسيقى 
المعاصرة التي 
تستهدف الكبار

محطة راديو 
رياضية متخصصة 
ذات شعبية كبيرة

فئات الأنواع الرئيسية
التركيز على الموسيقى مع البرامج الحوارية المتنوعة

اللغة الإنجليزية
اللغة العربية

قناة صلاة فقط
اللغة العربية

مركزة بشكل 
أساسي على 

الموسيقى
اللغة العربية

مركزة بشكل 
أساسي على 

الموسيقى
اللغة العربية

مركزة بشكل 
أساسي على 

البرامج الحوارية
اللغة العربية

ا لمدونة إيزومار الدولية، وتستند النتائج إلى دراسة قياس جمهور الإذاعة–قياس الإذاعة عن بعد الذي أجرته إبسوس(، بحث مكتبي المصدر: شركة إبسوس )بحسب ما جمعته إبسوس وفقاً
ملاحظة: 

غير شامل  )1(
تشمل حصة الجمهور كلااً من محطة إم بي سي إف إم وبانوراما إف إم، ولم يتم تضمين محطة لاود إف إم حيث تم إطلاقها في مايو 2023  )2(

المشـــهد التنافســـي - الموســـيقى الرقمية والمســـجلة 3-5-4

يـــل الرقمي و-3-5-4 البـــث والتنز

يتميز سوق بث الموسيقى في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمزيج من منصات البث العالمية، حيث إن منصة أنغامي هي المنصة الإقليمية 
لما تقدمه من مجموعة كبيرة  ا  النشطين شهرياًا، نظراً المستخدمين  التي تمتلك حصة سوقية بنسبة تزيد عن 70% من حيث عدد  الوحيدة  الرئيسية 
للموسيقى العربية. وسعت سبوتيفاي، وهي منصة بث موسيقى عالمية، وجودها في سوق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا في عام 2018 وتحتل المرتبة 
الثانية في معظم دول الشرق الأوسط وشمال أفريقيا الرئيسية باستثناء العراق التي تتواجد فيها سوى من بداية عام 2022. وتقدم منصة سبوتيفاي 

مجموعة واسعة من الموسيقى العالمية ولديها قوائم تشغيل وتوصيات مخصصة لجمهور الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 

فيما يتعلق بالأسواق الرئيسية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، تستحوذ المملكة حالياًا على أكبر قاعدة مستخدمين لمنصات الموسيقى بنحو 
3.6 مليون مستخدم نشط شهرياًا كما في عام 2021، تليها المغرب بنحو 2.6 مليون مستخدم نشط شهرياًا.
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المستخدمون النشطون شهريًا - منطقة الشرق الأوسط وشما) أفريقيا حسب أكبر منصات بث الموسيقىلود لوو0و، بالمليوند د:  6و-3الشكل ل

٪١٠٠٪٩٠٪٨٠٪٧٠٪٦٠٪٥٠٪٤٠٪٣٠٪٢٠٪١٠٪٠

أخرىيوتيوب ميوزيكديزرأبل ميوزيكسبوتيفايأنغامي

أخرىالعراقالمغربمصرالإمارات العربية المتحدةالمملكة
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٪١٣٫٠

٪٧٤٫٢

٠٫٩٢٫٦٠٫٧٥٫٥

 Dataxis Research المصدر: شركة
ملاحظة:

لا تتوفر بيانات محدثة لعام 2022 لكل الدول   )1(
يشمل البند »أخرى« الجزائر والبحرين والأردن والكويت ولبنان وليبيا وعمان وقطر وتونس واليمن  )2(

ا، من حيث المحتوى، حيث تتمتعان بميزات مثل قوائم التشغيل المنسقة والمدونات  تعُد منصتي أنغامي وسبوتيفاي أكثر منصات بث الموسيقى تنوعاً
ا بتركيزها على الأغاني والألبومات العربية بمختلف أنواعها، والتي تلبي على وجه التحديد  الصوتية وأحدث الحفلات المباشرة. وتتميز منصة أنغامي أيضاً

أذواق وتفضيلات الجمهور في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

تعُد توصيات الموسيقى المخصصة بناءاً على عادات الاستماع للمستخدمين طريقة فعالة للغاية لمنصات بث الموسيقى لتحسين تجربة المستخدم، ونتيجة 
لذلك، أصبحت واحدة من أكثر الميزات المتاحة على نطاق واسع عبر المنصات.
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عروض المحتوى حسب المنصةد:  4و-3الجدو) ل

الجهات الرئيسية 
في منطقة الشرق 

الأوسط وشمال أفريقيا

اللغة
المدونات الموسيقى

الصوتية
الإذاعة 
المباشرة

أحدث 
الحفلات 
المباشرة

قوائم 
التشغيل 

الموصى بها

قوائم التشغيل 
التي ينشئها 
المستخدمون اللغة اللغة

العربية
اللغة 

الإنجليزية

üüüüüü اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

üüüüü اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

üüü اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

üüüüü اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

üü اللغة 
العربية

اللغة 
الإنجليزية

منخفضمرتفعتوفر الموسيقى

المصدر: المواقع الإلكترونية للشركة، وبحث مكتبي 

الموســـيقى المســـجلة المادية وشـــركات التســـجيل و-3-5-4

يتكون سوق تسجيل الموسيقى من مشهد متنوع تهيمن عليه مجموعة متنوعة من العلامات العالمية والإقليمية التي تشمل: مجموعة مازيكا، وروتانا، 
وبلاتينوم ريكوردز )شركة تابعة لمجموعة إم بي سي(، وسوني للموسيقى، ويونيفرسال ميوزيك.

يشهد سوق شركات التسجيل في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا زيادة في عدد الشركات الجديدة، مما أدى إلى مشهد شديد التجزئة والتنافسية. 
بالإضافة إلى ذلك، تركز منصات البث، مثل أنغامي وسبوتيفاي، على زيادة الترويج لمنصاتها الخاصة من خلال إنشاء شركات تسجيل جديدة، لتتمكن من 
التفاوض على شروط مواتية والحفاظ على السيطرة على قنوات توزيع الموسيقى الخاصة بها. على سبيل المثال، أطلقت منصة أنغامي مبادرة »أنغامي 
لاب«، التي تتضمن شراكة بين أنغامي والعديد من المنتجين، لإنتاج أغانٍ عربية )يتم عرضها حصرياًا على منصتهم( واستضافة عروض لمختلف الفنانين 

في المنطقة.

يوفر الطلب المتزايد على المحتوى المحلي والتنوع الثقافي في المنطقة فرصة لزيادة الاستثمارات في شركات التسجيلات والفنانين المحليين، فيه يركز 
ا في الغالب على الأنواع المتخصصة والخبرة الإقليمية والاهتمام الشخصي بالفنانين. المشاركون الأصغر حجماً

وعلاوة على ذلك، تستحوذ شركات التسجيلات الكبرى، خاصة العلامات التجارية العالمية مثل شركة سوني للترفيه الموسيقي وشركة وارنر ميوزيك 
جروب، بنشاط على متاجر التسجيل الصغيرة، بهدف تعزيز حصتها السوقية ودعم هيمنتها الإقليمية. في الواقع، استحوذت شركة مزيكا على أكثر من 

10 شركات تسجيل صغيرة بما في ذلك شركة صوت الحب وشركة جولدن كاسيت وشركة الفرسان وغيرها. 

لجذب المزيد من الفنانين، تقدم شركات التسجيل خدمات شاملة تتضمن تطوير الفنانين وإدارتهم والتسويق والتوزيع. ويتم تحقيق ذلك من خلال إقامة 
ا  شراكات إستراتيجية مع شركات أخرى في قطاع الموسيقى، مثل وكالات التسويق وإدارة الفعاليات. وبالإضافة إلى ذلك، تمكّن هذه الشراكات أيضاً
شركات التسجيل من الاستفادة من خبرات الشركات الأخرى ومواردها، مما يسمح لها بتقديم نطاق أوسع من الخدمات والحفاظ على قدرتها التنافسية 

في قطاع متطور باستمرار.
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خدمات القيمة المضافة التي تقدمها الجهات الرئيسية د:  5و-3الجدو) ل

الجهات الرئيسية في منطقة 
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

تراخيص 
التسجيل

العلامة التجارية 
الانتشار

الخدمات 
الاستشارية 

الخدمات 
الفعاليات المباشرة مقاطع فيديوالتسويقالإدارية

والحفلات الموسيقية

üüüüüü

üüüüüü

üüüüü

üüüüüüü

üüüü

المصدر: المواقع الإلكترونية للشركة، وبحث مكتبي

المشـــهد التنافســـي - ألعاب الفيديو 3-5-5

تهيمن أكبر ثماني شركات نشر حالياًا على حوالي 70% من السوق العالمي، فيه تعُد النسبة المتبقية مجزأة للغاية عبر مختلف الجهات الرئيسية التي 
تتنافس على حصة في السوق. 

يتمتع سوق ألعاب الجوال، وهو عبارة عن مجموعة فرعية من ألعاب الفيديو، بديناميات خاصة حيث تستضيف متاجر التطبيقات مثل متجر تطبيقات 
أبل وجوجل بلاي مجموعة متنوعة من الألعاب. يتم تطوير العديد من ألعاب الجوال من قبل استوديوهات صغيرة أو مطورين مستقلين، مما يساهم في 
تجزئة السوق بشكل عام. تعُد تنيست جيمز، وهي شركة نشر ألعاب جوال تابعة لشركة تنيست إنتر أكتيف إنترتينمنت، أكبر شركة بشكل واضح بحصة 
سوقية تبلغ 21%. تشتهر تنيست بلعبة League of Legends وHonor of Kings وPUBG mobile، ولديها العديد من ألعابها الشهيرة المتاحة على كل من 

أجهزة الكمبيوتر والجوال. 

ألعاب الفيديو التقليدية، وهي مجموعة فرعية ثانية من ألعاب الفيديو، لها تأثير كبير في السوق من خلال الشركات التي تمتلك منصات ألعاب شهيرة، 
مثل سوني )PlayStation( ومايكروسوفت )Xbox( ونينتندو )Switch(. وتقوم هذه الشركات في الغالب بنشر الألعاب حصرياًا على منصاتها الخاصة أو 

تقيم شراكات مع مطورين خارجين لإنشاء محتوى حصري.
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الحصة السوقية للجهات الرئيسية العالمية - حسب الإيراداتلود لالربع الثالث من عام وو0و - النسبة المئويةدد:  7و-3الشكل ل

تنيست

سوني

أبل

جوجلمايكروسوفت
إلكترونيك آرتس

نينتندو

أكتيفيجن بليزارد

أخرى
٪٢١

٪١١

٪٩

٪٧

٪٣٢

٪٤
٪٥

٪٥
٪٦

المصدر: نيوزو
لا تتضمن الإيرادات مبيعات الأجهزة والمبيعات الأخرى غير المتعلقة بالألعاب إلى الحد المتاح للجمهور ملاحظة: )1( 

يتسم سوق ألعاب الفيديو بطبيعة تنافسية ومجزأة، حيث لا يتضمن جهة رئيسية واحدة مهيمنة في عالم الألعاب عالية الأداء، إذ يسعى المطورون باستمرار 
إلى إشراك الجهات الرئيسية. وتؤكد هذه القدرة التنافسية على أهمية الابتكار والإبداع في القطاع، فضلااً عن حاجة الشركات للتكيف باستمرار مع 
اتجاهات السوق المتغيرة. ويشمل قطاع ألعاب الفيديو مجموعة كبيرة من أنواع الألعاب، حيث يلبي كل منها تفضيلات الجهات الرئيسية واهتماماتها 
المختلفة، وتتضمن العديد من الألعاب عناصر من أنواع متعددة. وبالإضافة إلى ذلك، يمكن أن تظهر أنواع أو أنواع فرعية جديدة في ظل تطور الألعاب، 

مما يعكس تغيير تفضيلات الجهات الرئيسية والتقدم التقني. 

أهم ألعاب الفيديو التقليدية حسب المطور والناشر والنوعد:  6و-3الجدو) ل

النوعالناشرالمطوّرأهم الألعاب على مستوى العالم 

ألعاب ملحمية
)Epic games(

ألعاب ملحمية
)Epic games(

باتل رويال
)Battle Royale(

موجانج استوديوز
)Mojang studios(

سوني
)Sony(

ساندبوكس
)Sandbox(

أكتيفيجن بابليشينج
)Activision publishing(

أكتيفيجن بليزارد
)Activision Blizzard(

شوتر / أدفنشر
)Shooter / Adventure(

روك ستار جيمز
)Rockstar games(

روك ستار جيمز
)Rockstar games(

أدفنشر
)Adventure(

أفالانش سوفتوير
)Avalanche software(

بورتكي جيمز
)Portkey games(

رول بلاينج
)Role playing(

شركة روبلوكس
)Roblox corporation(

شركة روبلوكس
)Roblox corporation(

ساندبوكس
)Sandbox(

بسيونيكس
)Psyonix(

بسيونيكس
)Psyonix(

الرياضة
)Sports(

إلكترونيك آرتس
)Electronic Arts(

إلكترونيك آرتس
)Electronic Arts(

باتل رويال
)Battle Royale(

المصدر: نيوزو، وبحث مكتبي
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قسم الشركة-  4

نظرة عامة عن الشركة وشركاتها التابعة وأنشطتها التجارية   و-4

شركة مجموعة إم بي سي )يشار إليها بلفظ »الشركة«، ويشار إليها مع الشركات التابعة لها بلفظ »المجموعة«( هي شركة مساهمة غير مدرجة سعودية 
2023/04/20م(.  )الموافق  1444/09/29هـ  وتاريخ   1010876295 رقم  التجاري  السجل  بموجب  )»المملكة«(  السعودية  العربية  المملكة  في  مسجلة 
والعنوان المسجل للشركة حسب سجلها التجاري هو 3237، أبي قاسم المجريطي، حي السفارات ، 6501، الرياض 12511، المملكة العربية السعودية. 

مدفوعة  اسمية  بقيمة  عادي  )50,000( سهم  ألف  إلى خمسين  مقسمٌ  ريال سعودي،   )500,000( ألف  مقداره خمسمائة  مال  برأس  الشركة  تأسست 
بالكامل قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد. ويبلغ رأس مال الشركة – كما بتاريخ هذه النشرة – مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون 
ا إلى مائتين وتسعة وتسعين مليون ومائتي ألف )299,200,000( سهم عادي بقيمة اسمية مدفوعة  وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي، مقسماً
بالكامل قدرها عشرة ) 10( ريالات سعودية للسهم الواحد. يرجى الرجوع إلى القسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( والقسم )4-12( 

)»الشركات التابعة«( من هذه النشرة للحصول على مزيد من التفاصيل بشأن هيكل المجموعة وتواريخ تأسيس الشركات التابعة الجوهرية.

بعد تأسيس الشركة، قام المساهمون الكبار في الشركة بإجراء عملية إعادة هيكلة لمجموعة إم بي سي، حيث تم نقل ملكية جميع شركات المجموعة من 
شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( إلى الشركة دون مقابل، مما أدى الى تملك الشركة بشكل مباشر وغير مباشر لجميع الشركات التابعة للمجموعة 
والبالغ عددها)35( شركة تابعة، وقُيدت قيمة هذه الشركات التابعة في قوائم الشركة كمساهمات إضافية من المساهمين بناء على القيمة الدفترية لتلك 
الشركات التابعة. وكان تاريخ إتمام عملية إعادة الهيكلة في 2023/6/21م )ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة الهيكلة، يرجى الرجوع الى القسم 

)4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«(. 

تحظى المجموعة بتاريخ يمتد لأكثر من 30 عامااً حيث يعود تاريخ تأسيسها إلى عام 1991م حين بدأت عملياتها في مدينة لندن في المملكة المتحدة 
وأطلقت أول قناة فضائية عربية خاصة عبر الأقمار. ومنذ تأسيسها، رسخت المجموعة مكانتها كشركة إعلامية رائدة في مجال البث التلفزيوني المجاني 
)»البث المجاني«( في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، خاصة في المملكة ودولة الإمارات ومصر والعراق من حيث نسبة الجمهور. وقد واصلت 
المجموعة تعزيز وجودها ووصولها إلى الجمهور في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، حيث تبث 13 قناة تلفزيونية بنظام البث المجاني وتمتلك 
منصة شاهد، منصة بث الفيديو المباشر الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من حيث عدد المشتركين. وتعتبر المجموعة نفسها أكبر 

مزود للمحتوى الترفيهي في العالم الناطق باللغة العربية، ومُنتج رائد للمحتوى العربي المميز.

تحقق المجموعة إيراداتها بشكل أساسي من: )1( إيرادات الإعلانات التي تأتي في الغالب من كبار المعلنين الذين يبثون إعلانات على قنوات البث المجاني 
والراديو ومنصة بث الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان )AVOD( التابعة للمجموعة، و)2( الإيرادات من الاشتراكات في خدمة الفيديو حسب الطلب 
القائم على الاشتراك )SVOD( عبر منصة شاهد، و)3( الإيرادات الإضافية من العمليات التجارية الأخرى. علاوة على ذلك، وبالنظر إلى قدرات المجموعة 
ومكانتها في القطاع الإعلامي والنجاحات التي حققتها تاريخيااً، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي لحكومة المملكة العربية السعودية فيما يتعلق بتنفيذ 
مشاريع ومبادرات إعلامية وترفيهية التي من شأنها تطوير منظومة الإعلام في المملكة وفي المنطقة بما يتوافق مع رؤية المملكة 2030 )»المشاريع 
التوسعية«(. وتتلقى المجموعة تمويلااً لهذه المشاريع التوسعية من الحكومة )ممثلة بمساهم الأغلبية، شركة الاستدامة القابضة )»شركة الاستدامة«(، 
الالتزامات على  وغيرها من  أداء محددة  وفق مؤشرات  المشاريع  تلك  بتنفيذ  المجموعة  التزام  مقابل  وذلك  السعودية(،  للحكومة  مملوكة  وهي شركة 
المجموعة )وللمزيد من التفاصيل يرجى مراجعة القسم )4-4-1-6( )»دور المجموعة في المساهمة برؤية المملكة 2030«( والقسم )4-12( )»الاتفاقيات 

المبرمة مع الحكومة )الممثلة بشركة الاستدامة القابضة( المتعلقة بمشاريع ومبادرات معينة للمجموعة«( من هذه النشرة(.

تنقسم أعمال المجموعة إلى أربعة قطاعات: )1( البث )الذي يشمل التلفزيون والراديو والأنشطة الداعمة مثل وسائل التواصل الاجتماعي(، و)2( خدمة 
الوسائط المباشرة )التي تشمل بشكل أساسي بث الفيديو عبر منصة شاهد(، و)3( إم بي سي استوديوز )التي تشمل إنتاج المسلسلات والأفلام(، و)4( 

الأعمال الأخرى، التي تشمل العديد من المشاريع ذات الصلة بوسائل الإعلام.

ويعُد البث هو أكبر قطاعات أعمال المجموعة حيث بلغت إيراداته 2,034 مليون ريال سعودي في عام 2022م )بما يمثل نحو 53,3% من إجمالي إيرادات 
المجموعة، باستثناء إزالة الازدواج في عام 2022م(. وقد زادت إيرادات قطاع البث بين عامي 2020م و2022م بمعدل نمو سنوي مركب يبلغ 8%. ويشمل 
قطاع البث إيرادات إضافية من الإعلانات عبر البث التلفزيوني المجاني وقنوات الراديو وشبكات التواصل الاجتماعي التابعة للمجموعة، إلى جانب الإيرادات 
الإضافية غير المتعلقة بالإعلانات، مثل تلك المتحصلة من اتفاقيات النقل والألعاب التفاعلية للمشاهدين. وفي عام 2022م، حققت المجموعة ما نسبته %40 
من حصة جمهور التلفزيون في المملكة، وهو ما يزيد على ضعف ونصف )2.5( حصة أقرب منافس لها. وتحظى المجموعة بوضع جيد يسمح لها بالحفاظ 
على مكانتها الرائدة، الأمر الذي يعُزى بشكل رئيسي إلى محتواها العربي عالي الجودة. وتسعى المجموعة إلى توسيع أعمالها الخاصة بالبث التلفزيوني المجاني 

من خلال استفادتها ايضااً من النمو السكاني المستمر وزيادة نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي في المنطقة والذي يحفِز زيادة الإنفاق على الإعلانات.
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تمثل خدمة الوسائط المباشرة قطاع الأعمال الثاني للمجموعة، والذي تستثمر فيه المجموعة حالياًا بقوة لتحفيز النمو المستقبلي. وتتوفر منصة شاهد 
للوسائط المباشرة التابعة للمجموعة كخدمة قائمة على الاشتراك )مع باقات VIP إضافية مميزة( إلى جانب خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على 
الإعلانات المجانية. وتستفيد المجموعة من جمهورها التلفزيوني الراسخ ومحتواها المميز لتعزيز منصات الفيديو حسب الطلب التابعة لها. وتعد منصة 
شاهد SVOD أكبر خدمة بث مباشر قائمة على الاشتراك في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، خاصة في المملكة العربية السعودية ومصر حيث 
تمتلك 32% و29%، على التوالي، من سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك في عام 2022م. وشهدت منصة شاهد SVOD نمواًا سريعااً من 1.0 
مليون مشترك كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2.9 مليون مشترك في 31 ديسمبر 2022م. ووصل عدد المشتركين في منصة شاهد SVOD خلال شهر 
رمضان من عام 2023م إلى 3.76 مليون مشترك. وتهدف المجموعة إلى زيادة قاعدة المشتركين في منصة شاهد بشكل كبير في المستقبل، مستفيدة 
من زيادة استخدام خدمات الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا البالغ عدد سكانها 477 مليون نسمة. وتتمتع المجموعة، من 
خلال منصة شاهد AVOD، بالقدرة على الاستفادة من انتقال مشاهدي البث التلفزيوني المجاني إلى البث عبر الإنترنت وتزايد انتقال المعلنين إلى 
 .)AVOD( الإعلان الرقمي. وكما في عام 2022م، كان لدى المجموعة 12 مليون مستخدم نشط شهرياًا لمنصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان
بالإضافة، كان لمنصة شاهد )AVOD( 22 مليون مستخدم نشط شهريااً كما في شهر رمضان من عام 2023م. وتسمح منصة شاهد للمجموعة بالانتشار 
عالمياًا عن طريق الوصول المباشر إلى الناطقين باللغة العربية المغتربين خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وفي عام 2022م، حقق قطاع 
الوسائط المباشرة إيرادات بمبلغ 701 مليون ريال سعودي )تمثل نحو 18,4% من إجمالي إيرادات المجموعة باستثناء إزالة الازدواج في عام 2022م(. 

ارتفعت الإيرادات التشغيلية لقطاع الوسائط المباشرة بين عامي 2020م و2022م بمعدل نمو سنوي مركب يبلغ %79.

تمثل إم بي سي استوديوز القطاع الثالث لأعمال الشركة وتشمل إنتاج المحتوى عالي الجودة الذي يعتبر أحد عوامل نجاح المجموعة. ويتم إنتاج جزء كبير 
من محتوى المجموعة داخلياًا أو بتكليف شركات إنتاج خارجية، كما يستفاد منه عبر كافة منصات المجموعة. وتمثل إم بي سي استوديوز قطاع أعمال 
ا.  المجموعة المخصص لإنتاج المسلسلات والأفلام الدرامية عالية الجودة والتي كانت من بين عمليات الإنتاج الأصلية من العالم العربي الأعلى تقييماً
ويعُد استمرار الاستثمار في المواهب ومشاريع إنتاج المحتوى في المملكة هو الأساس لدور المجموعة كمساهمة رائدة في تطوير قطاع الإعلام المحلي 
في المملكة. وفي عام 2022م، حققت المجموعة إيرادات بقيمة 549 مليون ريال سعودي )بما يمثل نحو 14,4% من إجمالي إيرادات المجموعة باستثناء 
إزالة الازدواج في عام 2022م( من أعمال شركة إم بي سي استوديوز في عام 2022م. ارتفعت الإيرادات التشغيلية لقطاع إم بي سي استوديوز بين عامي 

2020م و2022م بمعدل نمو سنوي مركب يبلغ %89.

حقق قطاع الأعمال الأخرى لدى المجموعة إيرادات بقيمة 532 مليون ريال سعودي في عام 2022م )بما يمثل نحو 13,9% من إجمالي إيرادات المجموعة 
باستثناء إزالة الازدواج في عام 2022م(. ارتفعت الإيرادات التشغيلية لقطاع الأعمال الأخرى بين عامي 2020م و2022م بمعدل نمو سنوي مركب يبلغ 
44%. ويتألف قطاع الأعمال الأخرى من العديد من الأنشطة المتعلقة بالوسائط مثل الألعاب التفاعلية والفعاليات ونشر الموسيقى وإدارة المواهب. وتعمل 
المجموعة على زيادة تنويع قاعدة إيراداتها من خلال الاستفادة من أعمال إدارة الفعاليات وتطوير ألعاب الفيديو الخاصة بها. وتهدف المجموعة إلى 

الاستفادة من علامتها التجارية ومعرفتها العميقة لتوسيع أنشطتها في هذه المجالات.

وضعت رؤية المملكة 2030 عدة برامج ومبادرات ومستهدفات للقطاعات المختلفة، وذلك لتطوير القطاعات غير النفطية بهدف تنويع الركائز الأساسية 
للاقتصاد في المملكة. وتم تدشين عدة برامج ومبادرات للثقافة والفنون وتطوير المحتوى الإعلامي التقليدي والرقمي بهدف تحسين جودة الحياة وتوطين 
الثقافية والفنية من خلال برامج تدريب مهنية تلبي احتياجات سوق العمل )»رؤية المملكة 2030«(. ومن المتوقع أن يستمر قطاع الإعلام  الصناعات 
والترفيه كمحور تركيز لإستراتيجية رؤية المملكة 2030. ترى المجموعة بأن استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030. وبذلك تساهم 
المجموعة في تطوير قطاع الإعلام والترفيه من خلال الاستثمار المستمر بالعديد من المبادرات الإعلامية والترفيهية في المملكة، بما في ذلك إنتاج 
المحتوى العربي عالي الجودة وبث بعض القنوات التلفزيونية، وفي الألعاب وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة. وعلى وجه الخصوص، تعمل 
المجموعة على تنويع أعمالها التي ركزت تاريخياًا على البث من خلال تطوير منصة خدمة الوسائط المباشرة الرقمية، كما تعمل على إنشاء استوديوهات 
تقوم  المملكة،  الى  نقلها  ومن خلال  والموسيقى.  الفعاليات  وإدارة  الألعاب  تطوير  أعمال  مجالات  توسيع  على  وتعكف  الجودة  عالية  للتنسيقات  إنتاج 
الشركة بخلق فرص عمل مباشرة مع الأفراد في قطاع الترفيه في المملكة. تتعاون المجموعة باستمرار مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة 
بشركة الاستدامة القابضة( بموجب اتفاقية إطارية للتعاون الاستراتيجي )وللمزيد من التفاصيل يرجى مراجعة القسم )4-4-1-6( )»دور المجموعة في 
المساهمة برؤية المملكة 2030«( والقسم )4-12( )»الاتفاقيات المبرمة مع الحكومة )الممثلة بشركة الاستدامة القابضة( المتعلقة بمشاريع ومبادرات 
معينة للمجموعة«( من هذه النشرة(. كما تستفيد المجموعة من مشاركة الأستاذ وليد بن إبراهيم آل إبراهيم، مؤسسها ورئيس مجلس إدارتها، والذي 
ا في هذا القطاع. وتستفيد المجموعة أيضااً من شبكة العلاقات الواسعة للسيد/ وليد  يتمتع بمعرفة وخبرة كبيرة اكتسبها خلال مدة تزيد على 30 عاماً

عبر المنطقة والتي تتيح لها تعزيز نموها ودعم عملياتها.
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قبل تأسيس الشركة، كان المقر التشغيلي للمجموعة يقع في الإمارات العربية المتحدة في حين يقع المقر المسجل لشركتها القابضة في جزر العذراء 
التابعة(. وبدأت المجموعة في الانتقال إلى المملكة  العذراء( )وهي الشركة الأم السابقة للشركات  القابضة )جزر  البريطانية تحت شركة إم بي سي 
في عام 2022م، حيث نقلت مقرها الرئيسي من دولة الإمارات إلى المملكة العربية السعودية. ونتيجة لانتقال المجموعة، تم نقل ملكية جميع شركات 
المجموعة ذات العلاقة من شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( إلى الشركة بموجب اتفاقية نقل الأسهم المبرمة بتاريخ 2023/6/22م )»إعادة هيكلة 
المجموعة«(. لمزيد من التفاصيل، يرجى الرجوع إلى القسم )4-2( )»هيكل المجموعة«( والقسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( من 
هذه النشرة. وبعد إعادة هيكلة المجموعة، أصبح المقر الرئيسي للمجموعة في المملكة العربية السعودية، ولكنها تواصل العمل في كل أنحاء المنطقة، 

خاصة في منطقة الخليج ومصر والمغرب والعراق والأردن والشام.

ارتفعت إجمالي الإيرادات التشغيلية للمجموعة بمعدل نمو سنوي مركب قدره 23% و18% باستثناء شاهد من 2020م إلى 2022م، حيث حققت المجموعة 
إيرادات إجمالية بقيمة 2,318 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م، و2,845 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م و3,489 مليون ريال 

سعودي في السنة المالية 2022م.

كما ارتفعت إجمالي الإيرادات للمجموعة من مستوى 1,629 مليون ريال سعودي بنهاية فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 1,890 مليون 
ريال سعودي بنهاية فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بمعدل نمو بلغ %16.

يوضح الجدول التالي إجمالي إيرادات المجموعة في السنوات المالية المنتهية في 2020/12/31م و/2021/12/31م و2022/12/31م ولفترة الستة 
أشهر المنتهية في 2022/6/30م و 2023/6/30م:

الإيرادات حسب قطاعات الأعما) لمليون ريا) سعوديدد:  و-4الجدو) ل

لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوالسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

2,0672.0341,1771,145 1,751 البث )1( – اجمالي الإيرادات

إيرادات البث من العقود المُبرمة مع العملاء  1,2881,4531,414843790

إيرادات عمليات البث الأخرى  463614621334355

220449701310511خدمة الوسائط المباشرة )2( – اجمالي الإيرادات

إيرادات خدمة الوسائط المباشرة من العقود المُبرمة مع العملاء  220449701310511

إيرادات تشغيل خدمة الوسائط المباشرة الأخرى  -----

15418254984264الاستوديوهات )3( – اجمالي الإيرادات

إيرادات استوديوهات من العقود المُبرمة مع العملاء  9810312444107

إيرادات تشغيل الاستوديوهات الأخرى  567942540157

255453532252212أعمال أخرى )4( إجمالي الإيرادات

242349443202189إيرادات الأعمال الأخرى من العقود المبرمة مع العملاء 

إيرادات تشغيل الأعمال الأخرى  12103895022

)242()193()328()306()63(الاستبعادات

2,3182,8453.4891,6291,890إجمالي الإيرادات

1,7862,0492,3541,2051,356إجمالي الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء )5(
5317971,135424534إجمالي إيرادات التشغيل الأخرى )6(

تشمل إيرادات البث الإيرادات المحققة من الدعاية على القنوات التلفزيونية بنظام البث المجاني والقنوات الإذاعية والوسائط الاجتماعية وكذلك العديد من الإيرادات غير المتعلقة   )1(
بالإعلانات، بما في ذلك الإيرادات من اتفاقيات النقل والألعاب التفاعلية للمشاهدين.

تشمل إيرادات خدمات الوسائط المباشرة الإيرادات المحققة من الاشتراكات في منصة وباقات الـVIP لمنصة شاهد وإيرادات الإعلانات من شاهد AVOD والايرادات المحققة   )2(
للمجموعة من الأعمال الفنية ومن بث القناة الرياضية السعودية والمتوفرة في الغالب على منصة شاهد.
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تشمل إيرادات الاستوديوهات الإيرادات المحققة من المحتوى الذي يتم إنتاجه من قبل شركة إم بي سي استوديوز.   )3(
تشمل إيرادات الأعمال الأخرى الإيرادات المحققة من عمليات المجموعة في منتجات الأنشطة البينية والتسويق ووسائل الإعلام الجديدة وتطبيقات الهواتف المحمولة والفعاليات   )4(

والتشفير وإدارة الفنانين.
يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )5(

تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من حكومة المملكة العربية السعودية، من تمويل لتنفيذ عدد من المشاريع التوسعية التي   )6(
تساهم في رؤية المملكة الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادرات الإعلامية والترفيهية في المملكة، بما في ذلك 
بث عدد من القنوات التلفزيونية المخصصة للمشاهدين خارج المملكة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة، وكذلك من خلال خلق فرص عمل 

جديدة للأفراد في قطاع الترفيه في المملكة.
المصدر: الشركة.

ا/خسائرااً معدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء بلغت -42 مليون ريال سعودي، و 91 مليون ريال سعودي، و-13  سجلت المجموعة أرباحاً
مليون ريال سعودي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م على التوالي، وهو ما يعُزى بشكل خاص لتكاليف الاستثمار المرتفعة 

في أعمال خدمات الوسائط المباشرة للمجموعة. 

ا معدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء بلغت 141 مليون ريال سعودي، و 386 مليون  وخارج قطاع منصة شاهد، سجلت المجموعة أرباحاً
ريال سعودي، و368 مليون ريال سعودي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، على التوالي.

والاستهلاك  والضرائب  الفوائد  قبل  المعدلة  والأرباح  والإطفاء،  والاستهلاك  والضرائب  الفوائد  قبل  المعدلة  الأرباح/الخسائر  التالي  الجدول  يوضح 
والإطفاء للمجموعة فيما عدا شاهد في السنوات المالية المنتهية في 2020/12/31م و/2021/12/31م و2022/12/31م ولفترة الستة أشهر المنتهية 

في 2022/6/30م و 2023/6/30م:

الأرباح/الخسائر المعدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء* لمليون ريا) سعوديد والأرباح المعدلة قبل الفوائد د:  و-4الجدو) ل
والضرائب والاستهلاك والإطفاء فيما عدا شاهد لAdjusted EBITDAد

النصف الأول 2022م2021م2020م
من عام 2022م

النصف الأول 
من عام 2023م

إجمالي الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء 
)Adjusted EBITDA()42(91 )13()17( 59 

الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء فيما 
)1()Adjusted EBITDA( 216 199  368 386 141عدا شاهد 

إجمالي الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء 
)2( )Adjusted EBITDA( )123369368198214من الأنشطة التجارية )باستثناء شاهد

هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء 
)Adjusted EBITDA(-%3--%3

هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء 
)Adjusted EBITDA( 22%21%20%23%8%فيما عدا شاهد

ا للبيانات المالية باستثناء استهلاك ممتلكات  * يتم تعريف الربح )الخسارة( المعدل قبل الفائدة والضرائب والاستهلاك والإطفاء )Adjusted EBITDA( على أنه صافي الدخل/الخسارة وفقاً
ومعدات، إطفاء موجودات غير الملموسة، صافي مخصص/)عكس( خسارة الائتمان المتوقعة، شطب موجودات غير الملموسة، اذا وجدت، فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات 

الأجنبية– صافي، )تكلفة(/ دخل تمويل - صافي، ضريبة الدخل والزكاة، الدخل من تعويضات خسارة الأعمال، والعناصر الأخرى التي تؤثر على المقارنة.
 Adjusted( والإطفاء  والاستهلاك  والضرائب  الفوائد  قبل  المعدل  الربح  )أو هامش   )Adjusted EBITDA( والإطفاء  والاستهلاك  والضرائب  الفوائد  قبل  المعدل  الربح  يشير   )1(
EBITDA(( بدون شاهد الى ربح المجموعة المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء )Adjusted EBITDA( )أو هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 

والإطفاء )Adjusted EBITDA(( دون احتساب البيانات المالية الخاصة بمنصة شاهد.
يشير هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء )Adjusted EBITDA( من الأنشطة التجارية )باستثناء شاهد( الى الهامش دون الأخذ بالقوائم المالية   )2(

لمنصة شاهد أو إيرادات التشغيل الأخرى.
المصدر: الشركة.
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هيكل المجموعة  و-4

هيـــكل المجموعة و-و-4

يوضح المخطط التالي الهيكل الداخلي للمجموعة كما في تاريخ هذه النشرة:د:  3-4الجدو) ل
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وليد إبراهيم

الأطراف الخارجية المدرجة في ا�موعة الخاضعة للطرح العام الأولي

مجموعة إم بي سي ش.م.م
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التاريـــخ والتأســـيس وتطـــور رأس المـــا) و-و-4

يعود تاريخ المجموعة إلى عام 1991م وهو العام الذي أسس فيه الأستاذ وليد بن إبراهيم آل إبراهيم أعمال المجموعة في لندن. وفي عام 2001م، نقلت 
المجموعة مقرها الرئيس من لندن إلى مدينة دبي للإعلام قبل نقله إلى الرياض في عام 2022م.

تمارس المجموعة أعمالها من خلال الشركات التابعة التي تقوم بأنشطة البث التلفزيوني والراديو والأنشطة الداعمة لها وبإدارة وتشغيل منصة خدمة 
الوسائط المباشرة التي تشمل بث الفيديو على منصة »شاهد« وبإنتاج المسلسلات والأفلام، وكذلك بأعمال أخرى تشمل الألعاب التفاعلية والفعاليات 
ونشر الموسيقى وإدارة المواهب. وفي السابق، كانت الشركات التابعة مملوكة لشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(، التي كانت تقوم بأعمال الشركات 

القابضة المتمثلة بتشغيل وإدارة تلك الشركات. 

ألف  إلى خمسين  ريال سعودي مقسم  ألف )500,000(  برأس مال قدره خمسمائة  الشركة  )الموافق 2023/4/20م( تأسست  وبتاريخ 1444/9/29هـ 
)50,000( سهمااً جميعها متساوية القيمة وتبلغ القيمة الاسمية لكل منها عشرة )10( ريالات، وجميعها أسهم عادية نقدية مدفوعة بالكامل. 

بعد تأسيس الشركة، قام المساهمون الكبار في الشركة بإجراء عملية إعادة هيكلة لمجموعة إم بي سي، حيث قامت الشركة بتوقيع اتفاقية نقل أسهم 
بتاريخ 1444/12/1هـ )الموافق 2023/6/19م( مع شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( )وهي الشركة الأم السابقة للشركات التابعة(. وبموجب هذه 
الاتفاقية، وافقت شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( على نقل كافة أسهمها في الشركات التابعة الى الشركة دون مقابل )مع مراعاة أنظمة بعض 
الدول التي تتطلب حد أدنى من البدل لنفاذ نقل الأسهم(. وتم تنفيذ إعادة الهيكلة من خلال نقل أسهم وحصص في الشركات التالية من شركة إم بي سي 

القابضة )جزر العذراء( إلى الشركة:

نقل )100( مئة سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي منطقة حرة.- 1

نقل )100( مئة سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة.- 2

 نقل )500( خمس مائة سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة.- 3

نقل )50( خمسين سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة ام بي س ي أي بي منطقة حرة.- 4

نقل )2,000( ألفين سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي أي منطقة حرة -ذ.م.م.- 5

نقل )100( مئة سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة.- 6

نقل )50( خمسين سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة – ذ.م.م.- 7

نقل )1,275( ألف ومائتان وخمسة وسبعون سهم عادي )والتي تشكل 51% من رأس المال( في شركة وناسة منطقة حرة.- 8

نقل )10,000,000( عشرة ملايين سهم عادي )والتي تشكل 20 % من رأس المال( في الشركة العربية للتعهدات الفنية المساهمة.- 9

نقل )20( عشرين سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي إنيشيتفز المحدودة.- 10

نقل )5,000( خمسة آلاف حصة عادية )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي ايفنتس المحدودة.- 11

نقل )100( سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.- 12

نقل )50,000( خمسون ألف حصة عادية )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة إم بي سي فينتشرز المحدودة )جزر العذراء البريطانية(.- 13

نقل )2,244,000( مليونين ومائتين وأربعة وأربعين ألف من أسهم حقوق الملكية من الفئة »أ« )والتي تشكل 51% من رأس المال( في شركة أو ثري - 14
ميديا برودكسيون شركة مساهمة تجارية.

نقل )1,000( ألف سهم عادي )والتي تشكل 100 % من رأس المال( في شركة أم بي سي القابضة )قبرص(.- 15

وتم قيد قيمة هذه الشركات التابعة في قوائم الشركة كمساهمات إضافية من المساهمين بناء على القيمة الدفترية لتلك الشركات التابعة. ووفقااً لأحكام 
اتفاقية نقل الأسهم، نقُلت جميع الأسهم في الشركات التابعة الى الشركة، حيث أصبحت الشركة بتاريخ إتمام عملية إعادة الهيكلة في 1444/12/4هـ 

)الموافق 2023/6/22م( هي المالك نظاميااً لجميع الشركات التابعة البالغ عددها )35( شركة. 
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وبتاريخ 1445/3/5هـ )الموافق2023/9/20م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس المال من خمسمائة ألف )500.000( ريال 
سعودي إلى مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي من خلال رسملة مبلغ وقدره مليارين وتسعمائة 
واثنين وتسعين مليون )2,992,000,000( ريال سعودي من حساب مساهمات المساهمين الإضافية والمتمثل بجزء من القيمة الدفترية للشركات التي تم 
نقلها بموجب اتفاقية نقل الأسهم وفق إعادة هيكلة المجموعة. وبتاريخ 1445/4/28هـ )الموافق 2023/11/12م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية على 
زيادة رأس المال من مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي مقسمة الى مائتين وتسعة وتسعين مليون 
ومائتين وخمسين ألف )299,250,000( سهمااً عاديااً نقديااً بقيمة اسمية قدرها عشرة )10( ريالات سعودية للسهم إلى ثلاثة مليارات وثلاثمائة وخمسة 
وعشرين مليون )3,325,000,000( ريال سعودي عن طريق إصدار ثلاثة وثلاثين مليون ومائتين وخمسين ألف )33,250,000( سهم عادي جديد )تمثل ما 

نسبته 10% من رأس مال الشركة بعد الزيادة( وطرحها للاكتتاب العام.

يوضح الجدول التالي المراحل الرئيسية للمجموعة منذ تأسيسها.

المراحل الرئيسية التاريخية للمجموعةد:  4-4الجدو) ل

الحدثالتاريخ

تأسست شركة إم بي سي في الأصل في لندن، وكانت أول خدمة تلفزيونية خاصة باللغة العربية تقدم برامج للمشاهدين في الشرق الأوسط.1991م

تم إطلاق قناة »راديو إم بي سي« كأول محطة راديو خاصة في المملكة.1994م

نقلت المجموعة مقرها الرئيسي من لندن إلى دبي لتكون أقرب إلى جمهورها.2001م

بدأت المجموعة تطورها لتصبح شبكة متعددة القنوات، حيث تم إطلاق قناة إم بي سي 2 وإتاحتها في الشرق الأوسط. وتلبي قناة إم بي سي 2 2002م
احتياجات الشباب من خلال تقديم برامج ترفيهية أمريكية وبريطانية. وبعد ذلك، أصبحت قناة إم بي سي 2 قناة أفلام تعمل على مدار 24 ساعة.

بدأت المجموعة بالعمل على أنشطة الألعاب التفاعلية، بدءااً بمسابقات تعتمد على الرسائل النصية القصيرة مرتبطة ببرامج تلفزيونية.2007م

أطلقت المجموعة منصة شاهد، وهي أول منصة بث فيديو لخدمة الوسائط المباشرة حسب الطلب، كخدمة مجانية قائمة على الإعلانات.2009م

قامت المجموعة بتوسيع عملياتها في مصر من خلال إطلاق قناة تلفزيونية مخصصة، إم بي سي مصر. ومنذ ذلك الحين، أصبحت قناة إم بي 2012م
سي مصر قناة البث المجاني المصرية الرائدة.

أطلقت المجموعة نسخة من شاهد قائمة على الاشتراك وخالية من الإعلانات وذات محتوى حصري جديد ومكتبة محتوى موسعة. 2014م

أطلقت المجموعة أعمال إم بي سي استوديوز لتوسيع طاقتها الإنتاجية الداخلية للمحتوى النصي عالي الجودة )المسلسلات الدرامية والأفلام(2018م

وسعت المجموعة عملياتها لتشمل العراق والمغرب بإطلاق قناة إم بي سي العراق )قناة تلفزيونية تلبي احتياجات الأسرة العراقية( وإم بي سي 2019م
5 )قناة ترفيهية أسرية تستهدف المشاهدين في المغرب(.

أعادت المجموعة إطلاق منصة شاهد SVOD مع رفع جودة مستوى المحتوى المقدم.2020م

أسست المجموعة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة )MMS(، وهي ذراع المبيعات التجارية والإعلانية الداخلية.2021م

أصبحت منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك التابعة لمنصة شاهد )شاهد SVOD( منصة بث خدمة الوسائط المباشرة الرائدة 2022م
القائمة على الاشتراك في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والتي وصلت إلى ما يقرب من 3 ملايين مشترك.

نقلت المجموعة مقرها الرئيسي إلى مدينة الرياض.2022م

تأسيس الشركة وإتمام عملية إعادة هيكلة المجموعة.2023م

يوضح الجدول التالي الشركات الجوهرية التابعة للمجموعة، وتعد الشركات التابعة جوهرية للمجموعة إذا أسهمت بنسبة 5% أو أكثر في إجمالي أصول 
المجموعة أو الإيرادات أو حقوق الملكية أو الأرباح كما في 31 ديسمبر 2022م )للمزيد من التفاصيل، يرجى الرجوع إلى القسم )12-4( )»الشركات 

التابعة«( من هذه النشرة(.
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الشركات الجوهرية التابعة للمجموعةد:  5-4الجدو) ل

تاريخ الشركة التابعة الجوهرية#
حصة ملكية المجموعة الأنشطة الرئيسيةالتأسيس

)كما في 2022م(

100%الكيان التشغيلي الرئيسي للمجموعة في المملكة.2021مإم بي سي ميديا السعودية . 1

2002مإم بي سي منطقة حرة . 2
تتولى هذه الشركة أنشطة بث وتشغيل قنوات إم بي سي 1 وإم بي سي 2 وإم بي 
سي ماكس وإم بي سي 4 وإم بي سي دراما وإم بي سي فاريتي بالإضافة إلى قنوات 
الراديو الخاصة بالمجموعة وأعمال خدمة الوسائط المباشرة التابعة للمجموعة.

%100

إم بي سي استوديوز  . 3
2004مبروجكتس منطقة حرة

تتضمن أعمال هذه الشركة التابعة إنتاج محتوى لشركة إم بي سي استوديوز بما 
التابعة  المباشرة  الوسائط  خدمة  ومنصة  للتلفزيون  المتميز  المحتوى  ذلك  في 

للمجموعة.
%100

التابعة هي كيان إداري يستضيف إم بي سي الفارسية وإم بي سي 2019مإم بي سي ميديا منطقة حرة . 4 هذه الشركة 
100%العراق وإم بي سي 5.

إم بي سي ميديا سوليوشنز  . 5
المملكة 2019مالسعودية في  للإعلان  المجموعة  لدى  المبيعات  ذراع  التابعة  الشركة  هذه  تشمل 

60%العربية السعودية.

إم بي سي ميديا سوليوشنز  . 6
تشمل هذه الشركة التابعة ذراع المبيعات لدى المجموعة للإعلان العالمي خارج 2021ممنطقة حرة

60%المملكة ومصر.

إم بي سي ميديا سوليوشنز  . 7
60%تشمل هذه الشركة التابعة ذراع المبيعات لدى المجموعة للإعلان في مصر.2022ممصر

الأرقـــام الماليـــة والتشـــغيلية الرئيســـية 3-و-4

يوضح الجدول التالي تفاصيل المؤشرات المالية الرئيسية للمجموعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

المؤشرات المالية الرئيسيةد:  6-4الجدو) ل

المؤشرات المالية الرئيسية )بآلاف الريالات السعودية(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

1,786,3612,048,9472,353,7111,205,4891,355,623الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء)1(

531,220796,5261,135,023423,889534,386إيرادات عمليات أخرى)2(

2,317,5812,845,4733,488,7341,629,3781,890,009إجمالي الإيرادات

)1,441,743()1,386,187()2,847,598()2,128,015()1,862,005(تكاليف مباشرة

448,266 455,576717,458641,136243,191إجمالي الربح

51,734)16,453(747,56547,866)95,794(ربح / )خسارة( السنة / الفترة

الربح )الخسائر( المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 
58,783)16,873()12,854(91,338)42,247(والإطفاء )Adjusted EBITDA( )مليون ريال سعودي( *

ا للبيانات المالية باستثناء استهلاك ممتلكات  * يتم تعريف الربح )الخسارة( المعدل قبل الفائدة والضرائب والاستهلاك والإطفاء )Adjusted EBITDA( على أنه صافي الدخل/الخسارة وفقاً
ومعدات، إطفاء موجودات غير الملموسة، صافي مخصص/)عكس( خسارة الائتمان المتوقعة، شطب موجودات غير الملموسة، اذا وجدت، فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات 

الأجنبية– صافي، )تكلفة(/ دخل تمويل - صافي، ضريبة الدخل والزكاة، الدخل من تعويضات خسارة الأعمال، والعناصر الأخرى التي تؤثر على المقارنة.
يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(

تشمل إيرادات عمليات أخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من حكومة المملكة العربية السعودية، من تمويل لتنفيذ عدد من المشاريع التوسعية تساهم في   )2(
رؤية المملكة الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادرات والإعلامية الترفيهية في المملكة بما في ذلك بث عدد 
من القنوات التلفزيونية المخصصة للمشاهدين خارج المملكة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة 

للأفراد في قطاع الترفيه في المملكة.
المصدر: الشركة والقوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، والقوائم المالية الموحدة الأولية الموجزة غير المراجعة للفترتين 

المنتهيتين في 30 يونيو 2023م و 30 يونيو 2022م.
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يوضح الجدول التالي تفاصيل مؤشرات الأداء الرئيسية للمجموعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م.

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  7-4الجدو) ل

مؤشرات الأداء الرئيسية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

2022م2021م2020م

40,0%40.5%42.2%حصة الجمهور من التلفزيون الخطي )1( في المملكة
متوسط عدد المستخدمين النشطين شهرياًا )2( لمنصة الفيديو حسب 

11.610.712الطلب القائم على الإعلان )AVOD( )مليون(

عدد المشتركين في منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك 
SVOD(0,71,62.5( )مليون(

المصدر: الشركة.
يشير التلفزيون الخطي الى نموذج التلفزيون التقليدي الذي يشاهد محتواه المشاهدون في أوقات فعلية محددة مسبقااً   )1(

المستخدمون النشطون هم مستخدمون فريدون قاموا بزيارة منصة شاهد )أي تطبيق أو الموقع الإلكتروني(.  )2(

رؤية المجموعة ورسالتها  4-3

الرؤية و-4-3

من خلال تواجدها في قلب العالم العربي، تقوم المجموعة بتشكيل مجموعة إعلامية عالمية تثري حياة الناس من خلال توفير المعلومات والتفاعل والترفيه.

الرسالة و-4-3

تلتزم المجموعة بأن تكون المزود المتعدد المنصات الرائد للمعلومات المبتكرة والترفيه، الذي ينتجه محترفون يلتزمون بثقافة التميز. 

المزايا التنافسية ونقاط القوة والاستراتيجية الخاصة بالمجموعة  4-4

نقـــاط القـــوة التنافســـية للمجموعة و-4-4

تســـتمر منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا، التـــي تعمـــل فيهـــا المجموعـــة بشـــكل أساســـي، فـــي النمـــو بقـــوة  و-و-4-4
فـــي ظـــل وجـــود نســـبة كبيـــرة نســـبيًا مـــن الشـــباب

تضم منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، التي تعمل فيها المجموعة بشكل أساسي، العديد من الاقتصادات الأسرع نموااً على مستوى العالم. ويقُدر عدد 
سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بأكثر من 477 مليون نسمة، وبالتالي فهو أكبر من عدد سكان الولايات المتحدة الأمريكية الذي يقُدر بنحو 333 
مليون نسمة، ومن إجمالي عدد سكان دول أوروبا الغربية )فرنسا وألمانيا وإيطاليا والمملكة المتحدة(، المُقدَر بـ 277 مليون نسمة. ومن المتوقع أن يشهد 
عدد السكان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نموااً إضافيااً بمعدل نمو سنوي مركب يقدر بنحو 1.4% لفترة الخمس سنوات الممتدة من 2022م إلى 
2027م، وهو أعلى من معدل النمو السكاني في الولايات المتحدة الأمريكية وأوروبا الغربية خلال الفترة نفسها. ويشكل الشباب نسبةاً كبيرةاً جدااً من التركيبة 
السكانية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مقارنة بالاقتصادات المتقدمة مثل الولايات المتحدة الأمريكية و دول أوروبا الغربية. ويبلغ متوسط عمر 
السكان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 28 عامااً، حيث إن نسبة 29.8% من السكان تبلغ أعمارهم 14 عامااً فأقل، و40.1% تتراوح أعمارهم من 
15 إلى 39 عامااً، في حين تبلغ أعمار ما نسبته 30.1% فقط 40 عامااً فأكثر كما في عام 2022م. وعلى هذا النحو، فإن ما نسبته 69.9% من سكان منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تقل أعمارهم عن 40 عامااً. ونتيجة لذلك، فإن منصة البث عبر الإنترنت الخاصة بالمجموعة، شاهد، لديها مجموعة كبيرة من 
الشباب الذين تستهدفهم والذين يشاهدون المسلسلات والأفلام والبرامج التلفزيونية عبر الإنترنت بشكل متزايد بدلااً من البث التلفزيوني المجاني. وعلاوة 

على ذلك، يفُضل الشباب عمومااً الخدمات الرقمية الأخرى مثل ألعاب الفيديو وبث الموسيقى التي بدأت المجموعة أيضااً في الاستثمار فيها.

تعُد توقعات نمو نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، بمعدل نمو سنوي مركب قدره 2.7% لفترة الخمس 
سنوات بين عامي 2022م و2027م، أعلى بكثير من تلك في الولايات المتحدة الأمريكية وأوروبا الغربية والعديد من الاقتصاديات الناشئة. ومن المتوقع أن 
ا إلى الدخل الاسمي المتاح للفرد،  تدفع توقعات النمو المقدرة هذه الدخل المتاح والقدرة الشرائية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. واستناداً
من المتوقع أن تزداد القوة الشرائية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 4.7% خلال فترة الخمس سنوات بين عامي 
2022م و2027م. وفي ظل هذه القوة الشرائية المتزايدة، سيتمكن عملاء المجموعة المحتملين من تخصيص حصة أكبر من دخلهم لخدمات المجموعة 

مثل شاهد، بالإضافة إلى أن المنطقة أصبحت أكثر جاذبية لشركات التسويق للإنفاق على الإعلانات.
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ومن المتوقع أن يستمر نمو سوق الإعلانات الكلي في قطاعي الترفيه والإعلام في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وفي حين شهد الإنفاق على 
الإعلانات التلفزيونية فترة تراجع في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، إلا أنه بدأ بالتعافي في عام 2022م، ومن المتوقع أن يشهد نموااً إضافيااً 
بمعدل نمو سنوي مركب قدره 5.5% خلال الفترة الممتدة من 2023م إلى 2027م. وفي الوقت نفسه، تتناقص حصة التلفزيون من إجمالي الإنفاق على 
الإعلانات، حيث كانت حصة الإعلانات التلفزيونية تشكل 15% من إجمالي الإنفاق على الإعلانات في عام 2020م ثم انخفضت هذه النسبة إلى %12 
فقط في عام 2022م. ومن المتوقع أن تنخفض حصة التلفزيون من إجمالي الإنفاق على الإعلانات إلى 10% بحلول عام 2025 وأن تبقى على نسبة %10 
حتى عام 2027م. ومن المتوقع أن يتسارع نمو الإنفاق على الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان. وبلغ الإنفاق على الفيديو حسب الطلب القائم على 
الإعلان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا حوالي 600 مليون دولار أمريكي في عام 2022م ومن المتوقع أن ينمو بمعدل نمو سنوي مركب قدره 

15.3% للفترة الممتدة من 2022م إلى 2027م إلى ما يقدر بنحو 1.22 مليار دولار أمريكي في عام 2027م.

يتميز المحتوى العربي بجاذبية عالمية، كما يعُد إجمالي السوق المستهدف خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا كبيرااً. ويبلغ إجمالي عدد السكان 
الناطقين باللغة العربية في كل أنحاء العالم حوالي 300 مليون نسمة، بينما يشمل عدد المغتربين الناطقين باللغة العربية خارج منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا أكثر من 40 مليونااً. وتتضمن أكثر الدول المتواجد فيها المغتربين العرب خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا البرازيل )12 مليون( 
وفرنسا )6 ملايين( وإندونيسيا )5 ملايين( والأرجنتين )4.5 مليون( والولايات المتحدة الأمريكية )3.5 مليون( وتركيا )2.6 مليون(. وتعُد كل هذه الأسواق 

أسواقااً مستهدفة إضافية للمجموعة، خاصة منصة البث التابعة لها والتي تنتشر بالفعل على مستوى العالم.

تعمـــل المجموعـــة فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا منـــذ أكثـــر مـــن 30 عامًـــا رســـخت خلالهـــا مكانتهـــا  و-و-4-4
كشـــركة بـــث إقليميـــة رائـــدة فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا

تتمتع المجموعة بسجل حافل وراسخ من العمليات التشغيلية يمتد على مدى 30 عامااً في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا حيث تصل إلى أكثر من 
150 مليون مشاهد كل أسبوع. والمجموعة هي الرائدة في السوق المحلية التي تتمثل في المملكة العربية السعودية، وفي دول أخرى في المنطقة، بما 
في ذلك مصر. وتتمتع المجموعة بشهرة كبيرة في كل أنحاء المنطقة. فعلى سبيل المثال، تصل المجموعة إلى أكثر من 95% من الأسر في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. وتملك المجموعة أكبر حصة من جمهور التلفزيون في المملكة بنسبة 40% ، والتي حافظت عليها طوال العشر سنوات الماضية، 
وهي أكثر من ضعف حصة أقرب منافسيها. وتتمتع المجموعة كذلك بوجود قوي في دولة الإمارات حيث تتبوأ مكانة ريادية في السوق بحصة من مشاهدي 
التلفزيون بلغت 30% في النصف الأول من عام 2022م. ودخلت المجموعة مؤخرااً إلى سوق المغرب حيث تبوأت مكانةاً رائدةاً بين القنوات غير المحلية 
بنسبة بلغت 19% من جمهور التلفزيون في الربع الأول من عام 2022م. وأصبحت المجموعة لاعبااً رئيسيااً في العراق حيث تعد أحد الرواد بحصة بلغت 

27% من جمهور التلفزيون في عام 2022م. كما بلغت الحصة السوقية للمجموعة في مصر خلال شهر رمضان 2023م ما نسبته %48.

اكتسبت المجموعة خلال سجلها التشغيلي الحافل معرفة كبيرة بالسوق ونجحت في تكوين علاقات طويلة الأجل وبنت قوى عاملة تتمتع بخبرات ومهارات 
هائلة. ويمكن للمجموعة الاستفادة من مركزها ومواردها لتحافظ على ريادتها في سوق منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ودعم نموها المستقبلي. 
والسياسية  والدينية  والثقافية  القانونية  القواعد  ذات  الدول  من  العديد  في  عامااً   30 مدى  على  الناجحة  عملياتها  من خلال  المجموعة  مرونة  وتبرز 

المختلفة. وقدمت المجموعة محتوى متميزااً لجمهورها وساهمت في التنمية الثقافية للمنطقة.

تقـــدم المجموعـــة عـــروض كبيـــرة مـــن المحتـــوى المحلـــي عالـــي الجودة 3-و-4-4

يرتبط نجاح المجموعة بشكل أساسي بجودة ونطاق عروض المحتوى التي توفرها. وقامت المجموعة، من خلال عملياتها على مدار سنوات عديدة، 
الفريد عبر فئات مختلفة. ويشتمل محتوى المجموعة على منتجات أصلية ونسخ معدلة من عروض أجنبية ومحتوى  ببناء مزيج جذاب من المحتوى 
محلي وعالمي مرخص من منتجين خارجيين. وفي ضوء أن تركيز المجموعة ينصب على منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فإن 85% من محتوى 
المجموعة باللغة العربية بالإضافة إلى عدد كبير من المحتوى المتاح بلغات أخرى كاللغة الفارسية أو اللغة التركية كما في عام 2022م. تتمتع المجموعة 
بسجل حافل من المسلسلات الدرامية والإصدارات الناجحة. ومن تلك الإصدارات، على سبيل المثال، حصل برنامج مسلسل رشاش، المقدم في عام 
2021م، على تصنيف عالي قدره 10/7.9 على منصة التصنيف الدولية من نظير إلى نظير وهي قاعدة بيانات الأفلام على الإنترنت )IMDb(. وتبتكر 
المجموعة باستمرار من خلال تبني التنسيقات الأجنبية ذات الصلة مثل مسابقة الغناء »ذا فويس« )The Voice( الذي دفع نجاح المجموعة إلى إطلاق 
ثلاثة عروض منبثقة منها. وقد استمرت نسخة المجموعة من برنامج »ذا فويس« )The Voice(، الذي قدمه العديد من مشاهير المذيعين الإقليميين، 
ا على علاقات قوية مع استوديوهات هوليوود الكبرى لتقديم أحدث المحتويات العالمية في منطقة الشرق  لمدة ثمانية مواسم. وتحافظ المجموعة أيضاً

الأوسط وشمال أفريقيا.
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ويتم تطوير المحتوى من قبل فريق الإنتاج الداخلي لدى المجموعة والذي ينشئ أيضااً شراكات مع شركات عالمية رائدة. وأدت قوة فريق الإنتاج الداخلي 
في السنوات الأخيرة إلى زيادة المحتوى المُعد داخليااً في المجموعة. وشكل المحتوى المُعد داخليااً ما نسبته 30% من كل محتويات المجموعة في عام 
2022م. كما حقق الإنتاج الداخلي شهرة دولية حيث حصل على ترشيحين في حفل جائزة إيمي الدولية في عام 2021م. واستمر الإنتاج الداخلي للمجموعة 
في الحصول على إشادات دولية حيث حصلت على ترشيح آخر في حفل جائزة إيمي الدولية في عام 2022م عن برنامجها »توب شيف«. وعلاوة على 
ذلك، فازت منصة شاهد بجوائز أفضل إنتاج لخدمة الوسائط المباشرة في 2022م و2021م و2020م تقديرا لجودة المحتوى الذي تنتجه المجموعة، 
 BroadcastPro ME Summit( بالإضافة إلى جائزة أفضل خدمة بث في 2021م وترشيحات في فئات أخرى في حفل جوائز برودكاست برو للشرق الأوسط

Awards(. ويحظى الإنتاج الداخلي للمجموعة بمجموعة قوية من المشاريع حيث يخُطط لتنفيذ ما يزيد على 25 مشروع إنتاج في عام 2023م.

شـــاهد هـــي المنصـــة الرائـــدة فـــي بـــث لخدمـــة الوســـائط المباشـــرة الرائـــدة القائمـــة علـــى الاشـــتراك فـــي منطقـــة  4-و-4-4
الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا حيـــث تتميـــز بمســـار نمـــو قـــوي وتحقيـــق إيـــرادات متزايـــدة.

تعد منصة شاهد – منصة المجموعة لخدمة الوسائط المباشرة الرقمية – أكبر منصة لخدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك في منطقة 
ا  ا كبيراً الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ولدى منصة شاهد مجموعة من المحتويات الحصرية، تقدم معظمها باللغة العربية. وتحتوي منصة شاهد عدداً
من المحتويات الأصلية. لمزيد من المعلومات بشأن محتوى منصة شاهد، يرجى الرجوع إلى القسم 4-4-1-3 )»تقدم المجموعة عروض كبيرة من 
المحتوى المحلي عالي الجودة«( من هذه النشرة. وتوفر منصة شاهد أيضااً عروضااً للبث المباشر للفعاليات الرياضية المميزة، مثل الدوري السعودي 
ومسابقة الفورمولا 1 والدوري الوطني لكرة القدم الأمريكية ودوري أبطال آسيا وغيرها من الفعاليات الرياضية. وقد أدى المحتوى المميز للمجموعة 
إلى زيادة كبيرة في عدد المشتركين في السنوات القليلة الماضية، حيث ارتفع عدد المشتركين من 0.1 مليون في 2019/12/31م إلى 1.0 مليون في 
2020/12/31م ثم إلى 2.1 مليون في 2021/12/31م. وارتفع عدد المشتركين إلى 2.9 مليون مشترك كما في 2022/12/31م. ووصل عدد المشتركين 
إلى مستوى قياسي عند 3.76 مليون مشترك خلال شهر رمضان 2023م. ووزاد عدد مشاهدي شركة نتفليكس، وهي إحدى المنافسين الرئيسيين لمنصة 
استقر عدد  بتاريخ 2021/12/31م.  مليون  والى 2.1  تاريخ 2020/12/31م  مليون في  الى 1.5  مليون مشاهد في 2019/12/31م  شاهد، من 0.9 

المشتركين لدى نتفليكس على عدد 2.2 مليون كما في الربع السنوي الأول من عام 2023م.

بالرغم من أن المنافسين العالميين في مجال البث لديهم عدد أكبر بكثير من المشتركين على مستوى العالم، إلا أن منصة شاهد تعد أكبر منصة بث 
على مستوى منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتتضح ريادة المجموعة بشكل خاص في المملكة ومنطقة الخليج ومصر. وكما في 2022/12/31م، 
امتلكت منصة شاهد )SVOD( أكبر حصة سوقية بين منصات خدمة الوسائط المباشرة المنافسة بنسبة 23% من السوق في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا، باستثناء العراق4. وقد حازت منصة شاهد على تصنيف عالٍ من عملائها حيث صوت 28% من الأشخاص في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا لصالح منصة شاهد بصفتها العلامة التجارية المفضلة لديهم من بين خدمات البث، بنسبة تعادل نسبة منصة نتفليكس. وفي مصر، 
تجاوزت شعبية منصة شاهد تلك الخاصة بمنصة نتفليكس، حيث اختار ما نسبته 45% من المشاركين منصة شاهد كعلامة تجارية مفضلة لهم، بينما 
اختار 16% فقط منصة نتفليكس. نتج عن تمركز منصة شاهد في السوق ومعدل رضا العملاء العالي إلى زيادة انتشار علامة منصة شاهد التجارية في 
المملكة ومصر، حيث إن 93% من الأشخاص يميزون علامتها التجارية. وقد حظي اليوتيوب فقط من بين المنصات الإلكترونية وخدمات البث المنافسة 
على مستوى انتشار العلامة التجارية نفسه، في حين تأتي بعدها منصة نتفليكس التي تحظى بانتشار علامتها التجارية بنسبة 91%. مع ذلك، كان لمنصة 
شاهد أعلى تفاعل مع علامتها التجارية بنسبة 39%، وتليها منصة نيتفلكس بنسبة 33% ومنصة واتش إت بنسبة 25% من الأشخاص عبر منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا الذين يميزون علامتها التجارية. وعلاوة على ذلك، يتم دعم التوسع في مجال الترفيه الرقمي بشكل أكبر من خلال مبادرات 

الحكومة السعودية للحد من القرصنة.

تتمتع المجموعة، بفضل حصتها السوقية الكبيرة وزيادة انتشار علامتها التجارية بالقدرة على الاستفادة من تزايد الاتصال الرقمي في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. وتشهد منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تحول رقمي سريع بمعدل انتشار للنطاق العريض الثابت بين الأسر يصل إلى 
29% في عام 2022م، ومن المتوقع أن يشهد مزيدااً من النمو. وتشهد منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أيضااً ارتفاعااً في استخدام الهواتف الذكية 
والذي من المتوقع أن يرتفع من 78% في عام 2022م إلى 90% بحلول عام 2030م. وبالتالي، يتُوقع تضاعف عدد المشتركين في خدمة الوسائط المباشرة 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من 12.5 مليون في عام 2022م الى 25,3 مليون بحلول عام 2025م، وأن تزيد الى 35.3 مليون بحلول عام 
2027م. ومن المتوقع أن تنمو إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك ضمن قطاع خدمة الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا بمعدل نمو سنوي مركب قدره 6.9% لفترة خمس سنوات تمتد من 2022م إلى 2027م، من 1.6 مليار دولار أمريكي في عام 2022م إلى 
ما يقدر بنحو 2.3 مليار دولار أمريكي في عام 2027م. وترتفع مستويات انتشار خدمة الوسائط المباشرة أيضااً في ظل أن معدلات الانتشار في منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بلغت 4% فقط في عام 2022م مقارنة بالأسواق الناضجة، مثل الولايات المتحدة الأمريكية التي بلغت معدلات الانتشار 

فيها في نفس العام %81. 

4  المصدر: تقرير السوق
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بالإضافة إلى منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك، تدير المجموعة أيضااً منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان الخاصة بها، والتي 
بلغ إجمالي عدد مستخدميها النشطين 12 مليون مستخدم في الشهر في عام 2022م. بالإضافة، كان لمنصة شاهد )AVOD( 22 مليون مستخدم نشط شهريااً 
كما في شهر رمضان من عام 2023م. وتضمنت منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان الخاصة بالمجموعة أكثر من 31 مليون عملية تشغيل في 
ا شهرياًا لمنصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان في عام 2022م في المملكة ومصر،  المتوسط شهرياًا في عام 2022م. وكان المستخدمون الأكثر نشاطاً

حيث بلغ عدد مستخدمي منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 3.57 مليون مستخدم في المملكة و2.92 مليون مستخدم في مصر.

ـــرًا مـــن  5-و-4-4 يـــق إداري متمـــرس يتمتـــع بســـجل حافـــل مـــن العمـــل فـــي المنطقـــة، وتوظـــف عـــددًا كبي تحظـــى المجموعـــة بفر
المتخصصيـــن رفيعـــي المســـتوى فـــي قطـــاع الإعـــلام

يقود المجموعة فريق إداري تنفيذي يتمتع بخبرات كبيرة، قاد نمو المجموعة وتطورها إلى مركزها الحالي كمجموعة رائدة في السوق في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا. ويتمتع كل من الرئيس التنفيذي للمجموعة سامويل بارنيت والمدير المالي العام للمجموعة حسام الدين النوري بخبرة تزيد على 20 عامااً مع 
المجموعة وخبرة إجمالية تبلغ حوالي 30 عامااً. ونظرااً إلى وجودهما في المجموعة منذ أكثر من عقدين من الزمان، فإنهما يتمتعان بمعرفة واسعة بالقطاع الذي 
تعمل فيه المجموعة وبمكانتها في المنطقة. ويدعمهما فريق دولي قوي يضم جوزيف أجو – الرئيس التنفيذي للعمليات – وستيفاني هولدن – المدير التنفيذي 
للاستراتيجية وتطوير الشركات – وعمر براج – المستشار القانوني العام للمجموعة. يرجى الرجوع إلى القسم 5-5 )»كبار التنفيذيين«( من هذه النشرة 
للاطلاع على ملخصات السير الذاتية لكبار التنفيذيين. وبالإضافة إلى ذلك، يظل الأستاذ/ وليد بن إبراهيم آل إبراهيم، مؤسس المجموعة، رئيسااً لمجلس 
إدارة المجموعة ويساهم بثروته المعرفية المتراكمة منذ أكثر من 30 عامااً في القطاع وعلاقاته في كل أنحاء المنطقة لزيادة نمو عمليات المجموعة وتعزيزها.

وتوظف المجموعة، بصفتها شركة الإعلام الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، عددااً كبيرااً من المتخصصين رفيعي المستوى في قطاع الإعلام، 
ويساهم هؤلاء المتخصصون في نجاح المجموعة بصفتها مزود رئيسي للترفيه ومن كبار منتجي المحتوى. وبالإضافة إلى ذلك، تحظى المجموعة بعدد كبير من 
خبراء التكنولوجيا ذوي الخبرات العالية الذين يعملون على المنصات التكنولوجية الخاصة بالمجموعة. ويعتبر خبراء التكنولوجيا مهمين بشكل خاص لأعمال 
خدمة الوسائط المباشرة الخاصة بالمجموعة حيث يقومون بالتأكد من فعالية واجهة المستخدم التي تمثل أهمية بالغة للعملاء. وأمضت المجموعة عقودااً في 
بناء قواها العاملة الرئيسية وعلاقاتها مع المتخصصين الرئيسيين، مما يوفر قاعدة قوية لمزيد من النمو باستخدام موارد المجموعة الداخلية ومعرفتها بالسوق.

دور المجموعـــة فـــي المســـاهمة برؤيـــة المملكـــة 030و 6-و-4-4

وضعت رؤية المملكة 2030 عدة برامج ومبادرات ومستهدفات للقطاعات المختلفة، وذلك لتطوير القطاعات غير النفطية بهدف تنويع الركائز الأساسية 
للاقتصاد في المملكة. وتم تدشين عدة برامج ومبادرات للثقافة والفنون وتطوير المحتوى الإعلامي التقليدي والرقمي بهدف تحسين جودة الحياة وتوطين 
الصناعات الثقافية والفنية من خلال برامج تدريب مهنية تلبي احتياجات سوق العمل. وفي سبيل تحقيق هذه الأهداف، من المتوقع أن يستمر قطاع 

الإعلام والترفيه كأحد القطاعات المحورية في رؤية المملكة 2030، مما يوفر أساسااً قويااً لنمو المجموعة في المستقبل.

تساهم المجموعة في رؤية المملكة 2030 من خلال الاستثمار المستمر في برامج ومبادرات إعلامية وترفيهية عديدة في المملكة، بما في ذلك تطوير 
المواهب، وإنتاج المحتوى، وصناعة الألعاب الإلكترونية، وإدارة الفعاليات، والاهتمام بتوسعة نطاق مشاهدات البث التلفزيوني من خلال قنوات معينة، وعبر 
منصة شاهد. ترى المجموعة بأن استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030. وبذلك تساهم المجموعة في تطوير قطاع الإعلام والترفيه في 

المملكة. علاوة على ذلك، تعمل المجموعة، من خلال انتقالها إلى المملكة، على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه والإعلام في المملكة. 

علاوة على ذلك، وبالنظر إلى قدرات المجموعة ومكانتها في القطاع الإعلامي والنجاحات التي حققتها تاريخيااً، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي لحكومة 
المملكة العربية السعودية فيما يتعلق بتنفيذ مشاريع ومبادرات إعلامية وترفيهية التي من شأنها تطوير منظومة الإعلام في المملكة وفي المنطقة بما يتوافق 
مع رؤية المملكة 2030 )»المشاريع التوسعية«(. وذلك وفق اتفاقية اطارية للتعاون الاستراتيجي تم ابرامها مع الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(. 
وتشمل المشاريع التوسعية تقديم محتوى رياضي على منصات المجموعة، وتشغيل بعض القنوات التلفزيونية وإنتاج محتوى عالي الجودة باللغة العربية بما 
يهدف إلى إبراز مكانة اللغة العربية وتفعيل دورها إقليميااً وعالميااً، كما تشمل المشاريع التوسعية تدريب المواهب السعودية من خلال إنشاء أكاديمية خاصة 
للتدريب المهني، وتفعيل خبرات المجموعة في إدارة الفعاليات، وتطوير ألعاب إلكترونية ذات جودة عالية. تمكن المشاريع التوسعية المجموعة من المساهمة 
في رؤية المملكة 2030، كونها شركة وطنية رائدة تتبوأ مركز قيادي إقليمي وتهدف إلى زيادة انتشارها العالمي. وفي سبيل تمويل تكاليف المبادرات الإعلامية 
والترفيهية التي تنفذها المجموعة، تقوم المجموعة بإبرام اتفاقيات مع الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( بموجب الاتفاقية الاطارية للتعاون 
الاستراتيجي لأغراض تنفيذ تلك المشاريع )»اتفاقيات المشاريع التوسعية«(. وقد حققت المجموعة إيرادات تقارب 2,754 مليون ريال سعودي خلال الفترة 
من 2019م الى فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية. إن استلام المجموعة للمبالغ المشار إليها مرتبطااً بعدد 
من الالتزامات التي تقع على المجموعة بما في ذلك تحقيق مؤشرات أداء رئيسية محددة في الاتفاقيات أو الوصول إلى مراحل إنجاز محددة بالإضافة إلى 
الالتزام بعدد من القيود والشروط الأخرى المحددة في تلك الاتفاقيات. كما تتضمن اتفاقيات المشاريع التوسعية قيود على المجموعة وشركاتها بعدم توزيع 

أرباح دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من شركة الاستدامة القابضة باعتبارها الطرف النظير في تلك الاتفاقيات.
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وللمزيد من التفاصيل حول المخاطر المتعلقة بهذه العلاقة، يرجى مراجعة القسم )2-1-14( )»المخاطر المتعلقة باتفاقيات المشاريع التوسعية ومدى 
اعتماد المجموعة على الاتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(«( من هذه النشرة، وللمزيد من التفاصيل 
المتعلقة بكيفية معالجة هذا التمويل من ناحية محاسبية، يرجى مراجعة القسم )6( )»مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات«( من هذه 
النشرة، وللمزيد من التفاصيل المتعلقة بأهم أحكام الاتفاقيات القائمة ذات الصلة، يرجى مراجعة القسم )12-6-5( )»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين 

شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذه النشرة.

يونـــي المجانـــي المـــدرة للنقـــد  7-و-4-4  مـــن خـــلا) الجمـــع بيـــن أعمـــا) البـــث التلفز
ً
 قويـــا

ً
 تجاريـــا

ً
تتبنـــى المجموعـــة نموذجـــا

المرتفـــع النمـــو  المباشـــرة ذات  الوســـائط  لخدمـــة  البـــث  وأعمـــا) 

أجرت المجموعة استثمارات كبيرة في تنمية أعمال خدمة الوسائط المباشرة من أجل دعم إيراداتها من الإعلانات من خدمة البث المجاني وخدمة 
الوسائط المباشرة للفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان. وبشكل عام، في عام 2022م، مثلت إيرادات منصة شاهد )SVOD( التابعة للمجموعة بالفعل 
13% من إجمالي إيرادات المجموعة باستثناء إزالة الازدواج، حيث ارتفعت الإيرادات من 132 مليون ريال سعودي في عام 2020م إلى 370 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م وارتفعت مرة أخرى إلى 508 مليون ريال سعودي في عام 2022م. وبالتالي، تعُد إيرادات المجموعة متنوعة بشكل متزايد ولذلك 
أصبحت أكثر مرونة في ظل الاتجاهات السائدة في سوق الإعلانات. وتضمنت مصادر الإيرادات القائمة على الإعلانات إيرادات الإعلانات التلفزيونية 
التي بلغت 1,198 مليون ريال سعودي في عام 2022م وإيرادات الإعلانات عبر الراديو التي بلغت 29 مليون ريال سعودي، وإيرادات إعلانات التواصل 
الاجتماعي التي بلغت 62 مليون ريال سعودي، وإيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان التي بلغت 46 مليون ريال سعودي في عام 2022م، بمبلغ 

إجمالي لإيرادات الإعلانات قدره 1,336 مليون ريال سعودي. 

بالإضافة تحقق الشركة إيرادات الإعلانات من شركة العربية، بمجموع يبلغ 78 مليون ريال سعودي. وبعد خصم العمولات والخصومات بقيمة 75 مليون 
ريال سعودي، بلغت صافي إيرادات الإعلانات مبلغ وقدره 1,339 مليون ريال سعودي في عام 2022م.

ويتيح الجمع بين نماذج الأعمال المختلفة للمجموعة، وبالتحديد البث التلفزيوني ومنصتها الرقمية لخدمة الوسائط المباشرة، شاهد، إنشاء أوجه تناغم 
داخل المجموعة تتمحور حول المحتوى المشترك بشكل أساسي. كما أنه يعزز من الاستفادة من أرباح أعمال البث وتدفقاتها النقدية لتمويل استثمارات 
المجموعة في زيادة عدد المشتركين في أعمال خدمة الوسائط المباشرة. ويتطلب نموذج أعمال منصة شاهد استثمارات كبيرة مسبقة لتعزيز نمو قاعدة 
مشتركيها. غير أنه في عام 2022م، حققت المجموعة هامش أرباح معدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء نسبته 13% باستثناء منصة 
ا في  شاهد. وترى المجموعة أن إمكانات نمو الإيرادات القوية لقطاع الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك يمكن أن توفر للمجموعة تحسناًا كبيراً
الأرباح المعدلة قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من وفورات الحجم على الرغم من عدم مساهمة منصة شاهد في إجمالي الأرباح المعدلة 

قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء للمجموعة كما في عام 2022م. 

يمكـــن للمجموعـــة الاســـتفادة مـــن مكانتهـــا كمجموعـــة إعلاميـــة رائـــدة فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما)  8-و-4-4
أفريقيـــا، مـــن خـــلا) الاســـتفادة مـــن الأعمـــا) الإضافيـــة مثـــل إدارة الفعاليـــات وتطويـــر ألعـــاب الفيديـــو

ا من قطاعات الأعمال المساعدة واستثمرت فيها، مما عزز علاقاتها طويلة الاجل في المنطقة ومعرفتها وقدراتها. وفي حين دخلت  طورت المجموعة عدداً
المجموعة بالفعل في مجال الألعاب التفاعلية في عام 2007م بمشروع يسمى )Dream Competition( ولاحقااً مع منصة الألعاب )WIZZO(، فقد بدأت 
ا في إنتاج ألعاب الفيديو على نطاق واسع. ووقعت المجموعة مع مبادرة مدينة نيوم في المملكة اتفاقية لإنشاء استوديو لتطوير الألعاب  المجموعة مؤخراً
عالية الجودة في المملكة، وهو أول استوديو من نوعه في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ويهدف الاستوديو إلى الانتقال إلى المركز الإعلامي في 

مدينة نيوم، وتخطط المجموعة لإنتاج ألعاب ذات قيمة إنتاجية عالية لجمهور الألعاب على مستوى العالم.

وبدأت المجموعة أعمالها في إدارة الفعاليات منذ عدة سنوات، حيث أجريت أول عملية لإدارة الفعاليات واسعة النطاق في عام 2017م في المملكة. ونظمت 
المجموعة فعاليات مثل عروض سيرك دو سوليه )Cirque du Soleil( في المملكة. ونظرااً إلى حجم المجموعة وأعمالها التكميلية في قطاع البث المجاني 
ا أعمال نشر الموسيقى وإدارة  وإنتاج المحتوى، تعتقد إدارة المجموعة أنها مؤهلة بشكل مثالي لمزاولة هذه الأعمال الإضافية. وتمتلك المجموعة أيضاً

المواهب الموسيقية تحت علامة بلاتينوم ريكوردز )Platinum Records( الخاصة بها وتسعى إلى توسيع أنشطتها المتعلقة بالموسيقى في المستقبل.

ويتم تشغيل قطاعات الأعمال هذه بشكل مستقل عن قطاعات المجموعة الأخرى ولكنها تمثل جزءاًا من منظومة أكبر متعددة الجوانب داخل المجموعة. 
وتسمح هذه المنظومة للمجموعة بالاستفادة من محتواها وملكيتها الفكرية وموظفيها في مجال أعمال واحد لتطوير أعمال أخرى تابعة لها. وعلاوة على 
 )The Voice( ذلك، قامت أكاديمية إم بي سي وإم بي سي تالنت بتوريد المواهب من عروض المواهب التي يتم بثها على منصات المجموعة مثل ذا فويس

وعرب أيدول )Arab Idol( وربطت المواهب السعودية الشابة بالفرص في قطاعات الترفيه والموسيقى والإعلام على التوالي. 
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إســـتراتيجية المجموعـــة لتحقيـــق المزيـــد مـــن النمـــو والربحيـــة و-4-4

يـــون والراديـــو والاســـتفادة  و-و-4-4 تهـــدف المجموعـــة إلـــى الحفـــاظ علـــى مكانتهـــا الرائـــدة فـــي قطـــاع الإعلانـــات علـــى التلفز
مـــن منصـــة خدمـــة الوســـائط المباشـــرة الرائـــدة للحصـــو) علـــى الإعلانـــات التـــي يتـــم تحويلهـــا إلـــى المنصـــات الإلكترونيـــة

تهدف إدارة المجموعة إلى الحفاظ على مكانتها الرائدة في قطاع الإعلانات على التلفزيون والراديو وزيادة الإيرادات من هذا القطاع. وتدير المجموعة 
أعمال الإعلانات من خلال ذراع المبيعات لديها، شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز، التي تتمتع بمركز قوي جدااً في السوق، ولكنها ترى إمكانات إضافية 
كبيرة من خلال تحسين الأسعار وتكثيف جهود المبيعات، بما في ذلك من خلال استخدام تكنولوجيا مبيعات الإعلانات الحديثة وبيانات قياس الجمهور 
المحسنة. ويقوم حوالي 700 مُعلن من كل أنحاء المملكة ودولة الإمارات ومصر، فضلااً عن الشركات متعددة الجنسيات، بنشر الإعلانات على وسائل إعلام 
ا سيؤدي إلى المزيد من الشفافية ويجعل الإعلان التلفزيوني  المجموعة. وتعتقد إدارة المجموعة أن نظام مقياس عدد المشاهدين الذي تم طرحه مؤخراً
أكثر جاذبية للمعلنين مما يؤدي إلى زيادة المبيعات وتحسين الأسعار القائمة على البيانات. وتهدف المجموعة إلى تحقيق فوائد كبيرة من تنفيذ المبيعات 
داخليااً عبر شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز ورفع معايير التكنولوجيا والموارد البشرية إلى المستويات الدولية. فعلى سبيل المثال، نفذت المجموعة 
حلااً يسمح لها بإدراج الإعلانات المستهدفة بشكل حيوي في قنوات البث المباشر بسلاسة. وتهدف المجموعة إلى تحسين بيع مخزون الإعلانات من 

خلال المبيعات الآلية على المنصات الإلكترونية بالإضافة إلى المبيعات من خلال فريق المبيعات.

وكان أهم تطور في سوق الإعلان في السنوات الأخيرة هو التحول من الإنفاق على الإعلانات عبر البث التلفزيوني المجاني الخطي )أي نموذج التلفزيون 
التقليدي الذي يشاهد الجمهور محتواه المحددة ساعاته مسبقااً في أوقات فعلية( إلى الإعلان على الوسائط الإلكترونية. وفي حين تواصل المجموعة 
الاستثمار في أعمال البث التلفزيوني المجاني الخاصة بها، قامت بإنشاء منصة خدمة الوسائط المباشرة للفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 
لاجتذاب الحصة المتنامية من إيرادات الإعلانات المخصصة للوسائط الإلكترونية. من المتوقع أن تزيد نسبة سوق الإعلانات الرقمية على منصات 
الوسائط المباشرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بنسبة معدل نمو سنوي مركب يبلغ 25% بين عام 2022م وعام 2025م، مما يسمح بمزيد 

من النمو المربح في إجمالي إيرادات إعلانات المجموعة.

تهـــدف المجموعـــة إلـــى زيـــادة نمـــو إيـــرادات الاشـــتراكات فـــي خدمـــة الوســـائط المباشـــرة والاســـتفادة مـــن وفـــورات  و-و-4-4
الحجـــم لتحســـين هوامـــش الأربـــاح قبـــل الفوائـــد والضرائـــب والاســـتهلاك والإطفـــاء مـــن خدمـــة الفيديـــو حســـب الطلـــب 

القائـــم علـــى الاشـــتراك

ا من 1.0 مليون مشترك في 2020/12/31م  ترى إدارة المجموعة أن هناك إمكانات نمو إضافية كبيرة في منصة شاهد )SVOD( التي شهدت نمواًا سريعاً
ا في السنوات القادمة في  ا كبيراً إلى إجمالي 3.76 مليون مشترك خلال شهر رمضان 2023م. وتعتقد المجموعة أنه يمكن لمنصة شاهد أن تحقق نمواً
ظل بلوغ عدد سكان منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا أكثر من 477 مليون نسمة واستحواذ فئة الشباب على نسبة كبيرة من عدد السكان بالإضافة 
إلى تزايد الدخل المتاح للإنفاق. ونتيجة لذلك، تركز إستراتيجية المجموعة على زيادة عدد المشتركين على منصتها الإلكترونية من خلال الاستحواذ 
على حصة سوقية إضافية والتسويق لمنصة شاهد في كل أنحاء المنطقة، خاصة من خلال إضافة المزيد من المحتوى عالي التقييم. ولتحقيق ذلك، 
تخطط المجموعة لمواصلة الاستثمار في الإنتاج الخاص بها لمحتوى عالي الجودة باللغة العربية. وتستهدف المجموعة أيضااً أسواقااً تقع خارج المنطقة 
تضم عددااً كبيرااً من المغتربين العرب وعددااً كبيرااً من السكان الناطقين باللغة العربية. على سبيل المثال، إن منصة الفيديو حسب الطلب القائم على 

الاشتراك – شاهد – التابعة للمجموعة، متاحة للمشاهدين في الولايات المتحدة وكندا والمملكة المتحدة. 

ا لتعزيز انتشار  في سبيل جذب العملاء، تهدف المجموعة إلى تحسين كفاءة تسويقها لشرائح مستهدفة من العملاء مع تنظيم فعاليات اجتماعية أيضاً
العلامة التجارية. وفي قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات، تهدف المجموعة إلى الدخول في شراكات مختارة بعناية مع العلامات التجارية والمؤسسات 
التي تتمتع بجاذبية وجماهير مستهدفة مماثلة لتلك الخاصة بالمجموعة، بما يسمح للمجموعة بتحقيق أقصى قدر من أوجه التآزر من حيث انتشار العلامة 

التجارية وزيادة عدد المشتركين.

لجذب المشاهدين في الدول ذات القدرة الشرائية المنخفضة، تبرم المجموعة صفقات شراكة مع مزودي خدمات الاتصالات، حيث تسمح تلك الصفقات 
للمجموعة بتقديم حزم للهواتف الجوالة فقط بأسعار منخفضة للجمهور في تلك الدول.
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تعتقد المجموعة أن جودة وشعبية المحتويات الأصلية لمنصة شاهد وعروض محتواها الرياضي ستستمر في تحفيز المشاهدين على الاشتراك في منصة 
شاهد. وعلاوة على ذلك، ترى المجموعة أنه كلما زاد المحتوى على المنصة وزاد توفره باللغة المحلية، كان عرض الاشتراك في منصة شاهد أكثر جاذبية 
للعملاء المحتملين في كل أنحاء المنطقة وللسكان الناطقين باللغة العربية على مستوى العالم. وبالإضافة إلى ذلك، تهدف المجموعة إلى توسيع جمهور 

الاشتراكات جغرافياًا وكذلك توفير توافق منصة شاهد مع كل الأجهزة الشخصية السائدة.

تواصل المجموعة تحسين تجربة المستخدم من خلال ميزات المنتجات الجديدة على منصة شاهد. وتتضمن ميزات المنتجات الجديدة هذه تقديم 
محتوى فيديو بأعلى جودة ودقة، أي 4 كي )4K( والجودة الفائقة )Ultra HD(، وهو ما يتماشى مع معايير خدمات البث الرقمية الدولية الرائدة. وبدأت 
المجموعة في تقديم محتوى الفيديو بجودة فائقة في عام 2022م لخدمات البث الرقمية. وخلال شهر رمضان 2023م، تم توفير سبعة من أكثر البرامج 

الرمضانية شعبية لشركة إم بي سي بجودة فائقة. وفي مايو 2023م، بثت منصة شاهد أول حدث رياضي مباشر بجودة فائقة.

وعلاوة على ذلك، تمتلك منصة شاهد واجهة مستخدم متعددة اللغات تدعم حاليااً اللغة العربية والإنجليزية والفرنسية. ويدعم كل المحتوى على منصة 
شاهد، سواء كان بثااً أم محتوى مباشرااً، مسارات صوتية وترجمة مرئية بلغات متعددة. فعلى سبيل المثال، تتوفر بعض المباريات في دوري روشن السعودي 
ا بشدة على تحسين وقت الاستجابة لبث المحتوى الرياضي المباشر. وسمحت  بتعليق باللغة العربية والإنجليزية والبرتغالية. وركزت منصة شاهد أيضاً
التحسينات التقنية التي نفُذت مؤخرااً للمجموعة بتقليل وقت الاستجابة من أكثر من 30 ثانية إلى أقل من 10 ثوانٍ في المتوسط عبر منصات خدمة 
ا بشكل خاص للبث المباشر للقنوات عبر منصات خدمة الوسائط المباشرة الخاصة بالمجموعة. وأدخلت  الوسائط المباشرة الخاصة بها. ويعُد هذا مهماً
المجموعة أيضااً ميزة التشغيل التلقائي للحلقات ووفرت منصة شاهد على البلاي ستيشن 4 وPlayStation 4( 5 وPlayStation 5(. وتهدف المجموعة 
 .)MBC Android TV Box( وإم بي سي آندرويد بوكس )Xbox( إلى تمكين توافق منصة شاهد الإلكترونية مع كل الأجهزة الرئيسية، مثل الإكس بوكس
وبالإضافة إلى ذلك، تخطط المجموعة لإدخال إمكانيات الدفع على أجهزة التلفزيون الذكية ومعارض التطبيقات ووحدات التحكم، مما سيسهل الانضمام 
 )STC Pay( إلى منصة شاهد من خلال تسهيل إجراءات الدفع بالسماح للعملاء بالدفع مباشرة من خلال المنصة. وتشمل خدمات الدفع إس تي سي باي

والباي بال )PayPal( وآبل باي )Apple Pay( وغيرها.

وبالإضافة إلى ذلك، تخطط منصة شاهد إلى تقديم خصائص المشاهدة المشتركة بالإضافة إلى خاصية التنزيل الذكي. وقد طورت منصة شاهد واجهة 
ا للمحتوى القصير للسماح بتجربة تشبه  ا دعماً تسجيل جديدة من شأنها تحسين تجربة المستخدم وزيادة نسبة تحويل المشتركين. وتقدم المجموعة أيضاً

التيك توك )Tik Tok( داخل منصة شاهد.

وأخيرااً، ترى المجموعة، فيما يتعلق بمنصة شاهد، أن الحفاظ على أسعار تنافسية مقارنة بالمنافسين الإقليميين والدوليين يعُد من العوامل الرئيسية 
لتعزيز انتشار المنصة على نطاق واسع وزيادة عدد العملاء. وكما في تاريخ هذه النشرة، يعُد تسعير منصة شاهد للاشتراكات الشهرية أقل من بعض 
المنافسين مثل منصة ستارزبلاي )Starzplay( وأو إس إن )OSN(. وتستطيع المجموعة زيادة سعر منصة شاهد )SVOD( في السنوات القادمة، إلا أن 
الهدف الرئيسي للمجموعة هو الحفاظ على قدرتها التنافسية ومواصلة الاستفادة من مكانتها الرائدة في السوق عن طريق زيادة إيرادات الاشتراكات من 
خلال زيادة عدد الاشتراكات، إلى جانب زيادة الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء من أعمال الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك 

من خلال وفورات الحجم.

تخطـــط المجموعـــة للاســـتثمار بشـــكل كبيـــر فـــي إنتـــاج المحتـــوى والاســـتحواذ عليـــه لمواصلـــة دورهـــا القيـــادي كشـــركة  3-و-4-4
بـــث وإعـــلام فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط وشـــما) أفريقيـــا

تخطط المجموعة لإجراء المزيد من الاستثمارات في إنتاج المحتوى الخاص بها وتهدف إلى مواصلة جذب المستخدمين والاحتفاظ بهم من خلال الترويج 
ا إلى حجم المجموعة وسجلها الحافل كمجموعة تركز على منطقة الشرق الأوسط وشمال  للمحتويات الأصلية الحصرية لمنصة شاهد وغير ذلك. ونظراً
أفريقيا وعلاقاتها مع شركات الإنتاج وصناعة الأفلام بشكل عام، تعتقد المجموعة أن بإمكانها الحفاظ على مكانتها كأكبر شركة بث وإعلام في منطقة 

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 

وتخطط المجموعة، باستغلال مرونتها في إنتاج محتواها الخاص، إلى زيادة تحسين توطين المحتوى في كل سوق معين تعمل فيه. ويتم تصميم المحتوى 
المحلي بشكل أكبر بما يلائم تفضيلات الجمهور ذي الصلة واحتياجاته ويتوافق بشكل أفضل مع الجماهير المحلية. وعلاوة على ذلك، تهدف المجموعة 
إلى الاستثمار في المحتوى الخارجي المتميز والاستثمار في الحقوق الرياضية الاستراتيجية التي تدمجها في حزم الاشتراكات الجذابة التي من المتوقع 
أن تؤدي إلى زيادة طلب العملاء. أدى دمج المحتوى الرياضي المحلي في محتوى منصة شاهد )SVOD( إلى زيادة عدد المشتركين فيها. وتتوقع المجموعة 
تحقيق المزيد من النمو في أعداد المشتركين على المدى الطويل من خلال تضمين محتوى رياضي دولي. وتعمل المجموعة حاليااً على دراسة إمكانية 
تأمين  لها  السعودية، مما سيتيح  الرياضة  المشترك على شركة  العامة، للاستحواذ  الاستثمارات  استراتيجي مع صندوق  دخولها في مشروع مشترك 
حقوق المحتوى الرياضي وتوفير المحتوى الرياضي بشكل مستمر. وتستثمر المجموعة في المحتوى الذي يستهدف الأطفال والشباب لتوسيع قاعدة 
جمهورها وإيجاد رابط مع جمهور المجموعة الأصغر سناًا. وتواصل المجموعة استكشاف الشراكات الخارجية التي تهدف إلى الحصول على المحتوى 
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الغربي الذي يدعم عروضها الأساسية. ولهذا الغرض، أبرمت المجموعة صفقة ضخمة بشأن المحتوى التركي ونسخ معدلة منه وتعمل على تقديم محتوى 
رسوم متحركة )المعروفة بـ Anime( على كل من منصة شاهد والقنوات التلفزيونية. وترى المجموعة أن القيام باستثمارات كبيرة في إنتاج فئات مختلفة 
من عروضها الرقمية سينعكس إيجابيااً على مشاهديها، حيث سيؤدي المحتوى ذي الصلة إلى تحفيز المشتركين على مواصلة اشتراكهم في المنصة. 
التابعة  التلفزيونية  القنوات  إلى  بالإضافة  منصة شاهد  في  المشتركين  في جذب  الخاص  الإنتاج  تأثير  يزداد  أن  المفترض  من  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

للمجموعة مع مرور الوقت، حيث تتوسع مكتبة المحتوى الخاصة بالمجموعة.

تهدف المجموعة إلى الاستفادة من حصتها السوقية الكبيرة الحالية لفهم جمهورها بشكل أعمق لتوفير المحتوى الأكثر صلة بهم. ومن خلال قدرتها على 
الاستفادة من الفهم العميق لجمهورها، ستتمكن المجموعة من إيجاد محتوى من شأنه زيادة الطلب على البث ويجعل عروضها مناسبة بشكل أكبر للتركيز 
على هذا المحتوى أو الاستثمار في محتوى مشابه من شأنه أن يؤدي إلى زيادة الطلب. ولتحقيق هدفها، تسعى المجموعة إلى استخدام البيانات للمساهمة 

في عملية صنع القرار، مما سيضمن نتائج أكثر تأثيرااً فيما يتعلق بتخصيص الموارد ومحتوى الاستثمار وتركيز الإدارة.

تعمـــل المجموعـــة علـــى تنويـــع أعمالهـــا بشـــكل أكبـــر مـــن خـــلا) توســـيع أعمـــا) إدارة الفعاليـــات وأنشـــطة الألعـــاب 4-و-4-4

قامت المجموعة بتنويع أعمالها التي ارتكزت تاريخيااً على البث من خلال إنشاء منصات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان والفيديو حسب الطلب 
أفريقيا  الشرق الأوسط وشمال  التجارية طويلة الأجل في منطقة  التي تستفيد من عملياتها  القائم على الاشتراك والاستثمار في الأعمال الإضافية 
بالإضافة إلى المعرفة والخبرة. وتقوم المجموعة بتوسيع وتطوير مجالات أعمال جديدة مصممة خصيصااً لتناسب عدد السكان المتزايد من الشباب 
السعودي والشباب في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا. وقد طورت المجموعة واستثمرت في السنوات الأخيرة في قطاعات أعمال أكثر تنوعااً 
مثل الألعاب والموسيقى وإدارة الفعاليات. ومن المقرر أن توسع المجموعة كل من مجالات الأعمال هذه من خلال توسيع نطاق الخدمات المقدمة وزيادة 

انتشارها. ولهذا السبب، تخطط المجموعة للدخول في شراكات استراتيجية لترسيخ وجودها في أعمال تطوير ألعاب الفيديو.

ا أن هناك فوائد محتملة من التعاون بين قطاعاتها. وتستفيد المجموعة  إلى جانب الإمكانات الفردية لكل قطاع من قطاعات الأعمال، ترى المجموعة أيضاً
بالفعل من أوجه التآزر التي نشأت عن تنويع خدماتها. ومن المتوقع أن يسمح النجاح الفردي لمجالات الأعمال التي تطورها المجموعة وتتوسع فيها 

بالاستفادة من أوجه التآزر على نطاق أوسع.

لأنشطتها  المكملة  والأعمال  الشركات  من  عدد  على  الاستحواذ  فرص  بدراسة  الشركة  تستمر  وتطويرها،  المجموعة  أعمال  توسيع  من خطط  كجزء 
الرئيسية. وكما في تاريخ هذه النشرة، تجري الشركة دراسات حول جدوى المشاريع المحتملة قبل اتخاذ أي قرارات للاستثمار في تلك الشركات والأعمال. 

وستقوم الشركة بعد تاريخ إدراجها بالإعلان عن أي صفقات يجب الإفصاح عنها بموجب متطلبات الأنظمة واللوائح ذات الصلة. 

الأنشطة الرئيسية للمجموعة وأعمالها  4-5

نظـــرة عامة و-4-5

يتم تنظيم أنشطة المجموعة عبر أربع قطاعات. يشمل القطاع الأول للمجموعة عمليات البث التلفزيوني المجاني، والتي تعتمد على الإعلانات. ويشمل 
القطاع الثاني للمجموعة منصة خدمة الوسائط المباشرة للمجموعة، منصة شاهد، والتي تعتمد على الإعلانات والاشتراكات. وتمثل إم بي سي استوديوز 
القطاع الثالث للمجموعة، وهو إنتاج محتوى نصي عالي الجودة. ويتمثل القطاع الرابع في مجموعة الأعمال الأخرى التي تشمل الألعاب مثل منصة ويزو 
)WIZZO( والموسيقى تحت علامة بلاتينوم ريكوردز )Platinum Records( وإدارة الفعاليات وتطوير مواهب المجموعة )أكاديمية إم بي سي وإم بي سي 

تالنت( والترخيص والتسويق واستثمارات المجموعة.

أصو) المجموعة داخل المملكة وخارجها

كما في تاريخ هذه النشرة، تمتلك المجموعة عددااً من الأصول الموجودة داخل المملكة وخارجها. وتبلغ قيمتها الدفترية حوالي 98 مليون ريال سعودي، 
يقع منها حوالي )90%( خارج المملكة.

يوضح الجدول التالي أصول المجموعة الموجودة داخل المملكة وخارجها بالإضافة إلى موقعها وقيمتها:
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تفاصيل قيمة أصو) المجموعة التي تمتلكها الشركات التابعة لها داخل المملكة وخارجهاد:  8-4الجدو) ل

القيمة الدفتريةالنشاط الرئيسيالموقعالشركة
)بآلاف الريالات السعودية(

داخل المملكة

المملكةشركة إم بي سي ميديا السعودية

انتاج أفلام سينمائية، وبرامج تلفزيونية، وإنتاج إعلانات 
الإذاعي عن  والبث  تلفزيونية، وتحرير الأفلام،  تجارية 
طريق الجو او الأسلاك أو القمر الصناعي وعن طريق 
الانترنت، وأنشطة الإذاعة، والبث التلفزيوني، وأنشطة 
التلفزيون، وتنظيم وإدارة المعارض والمؤتمرات، وإدارة 
الفعاليات  وتنظيم  والترفيهية،  الفنية  المواهب  وتطوير 

الترفيهية

6.535

144الإنتاجالمملكةشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية

1,706مؤسسات ووكالات الدعاية والإعلانالمملكةشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية

636إدارة وتطوير المواهبالمملكةشركة إم بي سي إنيشيتفز

9,020إجمالي قيمة الأصول في المملكة

خارج المملكة

1,593إنتاج الأفلام والراديودولة الإماراتشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة

واستشارات دولة الإماراتشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة التسويق  وخدمات  والدعاية  الاتصالات 
3.221تسويقية وخدمات دعم الوسائط والوسائط الجديدة

300الانتاجدولة الإماراتشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة

30الموسيقي والترفيهدولة الإماراتشركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة

5البث التليفزيونيدولة الإماراتشركة وناسة منطقة حرة

72.652البث التليفزيونيدولة الإماراتشركة إم بي أي منطقة حرة

6.939انتاج البرنامج ونقل المحتويمصرشركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر

386الدعاية والاعلانمصرشركة الميزة )مصر(

130مؤسسات ووكالات الدعاية والإعلانمصرشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر

المعلومات قبرصشركة إم بي سي ميديا )قبرص( تكنولوجيا  انظمه  في  استشاريه  خدمات 
618وخدمات شبكات الاتصالات

3تقديم خدمات للشركة الامهنغارياشركة إم بي سي هنغاريا

2.811تقديم الخدمات والاستشاراتالأردنشركة إم بي سي الأردن

161انتاج البرامج التليفزيونيةلبنانشركة إم بي سي لبنان

88.850إجمالي قيمة الأصول خارج المملكة

 97.871إجمالي قيمة الأصول

المصدر: الشركة.
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يوضح الجدول التالي إجمالي إيرادات المجموعة لكل قطاع، للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر من عام 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م:

الإيرادات حسب قطاع الأعما) بالمليون ريا) سعوديد:  9-4الجدو) ل

لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

1,7512,0672,0341,1771,145البث )1( – اجمالي الإيرادات

إيرادات البث من العقود المُبرمة مع العملاء  1,2881,4531,414843790

إيرادات عمليات البث الأخرى  463614621334355

220449701310511خدمة الوسائط المباشرة )2( – اجمالي الإيرادات

إيرادات خدمة الوسائط المباشرة من العقود المُبرمة مع العملاء  220449701310511

إيرادات تشغيل خدمة الوسائط المباشرة الأخرى  -----

15418254984264الاستديوهات )3( – اجمالي الإيرادات

إيرادات استوديوهات من العقود المُبرمة مع العملاء  9810312444107

إيرادات تشغيل الاستوديوهات الأخرى  567942540157

255453532252212أعمال أخرى )4( اجمالي الإيرادات

إيرادات الأعمال الأخرى من العقود المُبرمة مع العملاء  242349443202189

إيرادات تشغيل الأعمال الأخرى  12103895022

)242()193()328()306()63(الاستبعادات 

2,3182,8453,4891,6291,890إجمالي الإيرادات

1,7862,0492,3541,2051,356إجمالي الإيرادات من العقود الُمبرمة مع العملاء )5(

5317971,135424534إجمالي إيرادات التشغيل الأخرى )6(

تشمل إيرادات البث الإيرادات المحققة من الإعلانات من التلفزيون المجاني التابع للمجموعة وقنوات الراديو ووسائل التواصل الاجتماعي بالإضافة إلى مجموعة متنوعة من   )1(
الإيرادات الأخرى غير المتعلقة بالإعلانات، بما في ذلك الإيرادات من اتفاقيات النقل والألعاب التفاعلية للمشاهدين.

تشمل إيرادات خدمة الوسائط المباشرة الإيرادات المحققة من الاشتراكات في باقات منصة شاهد وشاهد )VIP( وإيرادات الإعلانات من منصة شاهد )AVOD(، والإيرادات   )2(
المتحققة من قبل المجموعة من الخدمات التقنية ومن بث القناة الرياضية السعودية المتوفرة بأغلبية على منصة شاهد.

تشمل إيرادات الاستوديوهات الإيرادات المحققة من المحتوى الذي يتم إنتاجه في استوديوهات إم بي سي.  )3(
تشمل إيرادات الأعمال الأخرى الإيرادات المحققة من عمليات المجموعة في منتجات الأنشطة البينية والتسويق ووسائل الإعلام الجديدة وتطبيقات الهواتف الجوالة والفعاليات   )4(

والتشفير وإدارة الفنانين.
يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )5(

تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من الحكومة، من تمويل لتنفيذ عدد من المشاريع التوسعية التي تساهم في رؤية المملكة   )6(
الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادرات الإعلامية والترفيهية في المملكة، بما في ذلك بث عدد من القنوات 
التلفزيونية المخصصة للمشاهدين خارج المملكة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة للأفراد في 

قطاع الترفيه في المملكة.
المصدر: الشركة.

قامت المجموعة بتنويع مصادر إيراداتها، حيث أصبحت حالياًا مجموعة بث وإعلام وترفيه متكاملة. وتستثمر المجموعة بشكل كبير في المحتوى الأصلي 
المتميز والإنتاج المشترك للمحتوى وشراء تراخيص المحتوى.
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محتـــوى المجموعة و-4-5

فئـــات المحتوى و-و-4-5

المجموعة لعملائها بشكل  التي توفرها  المضافة  القيمة  المحتوى. تعتمد  المباشرة هو  الوسائط  البث وخدمة  المجموعة في قطاعات  أساس أعمال 
أساسي على تقديم محتوى جديد وجذاب ومقنع بشكل مستمر. وتقدم المجموعة على كل من قنواتها التلفزيونية ومنصة بث الوسائط المباشرة مجموعة 
متنوعة من فئات المحتوى الذي تتيحه من خلال قنوات مختلفة. امتلكت المجموعة حقوق ما يقارب9,200 محتوى في عام 2022م، كما صُنف 86 محتوى 
لإم بي سي ضمن أفضل 100 برنامج في المملكة في عام 2022م. وتعمل المجموعة على مضاعفة قيمة محتواها من خلال بثه عبر كافة منصاتها، مما 

يعني أن المجموعة قد تبث محتواها على عدد من القنوات وكذلك عبر قطاعاتها لخدمة الوسائط المباشرة. 

توفر المجموعة محتوى نصي وغير نصي ومحتوى رياضي ومحتوى مباشر ومحتوى مرتبط بالشؤون الجارية. ويشمل المحتوى النصي أعمال شاهد 
الأصلية والمحتوى القائم على الروايات والتنسيقات المختلفة. ويوفّر المحتوى على شكل مسلسلات وبرامج وأفلام ومسرحيات وحفلات موسيقية وبث 
صوتي )متاحة فقط على المنصات الرقمية( وأفلام وثائقية. وتوفر المجموعة أنواعااً مختلفة من المحتويات الفنية التي تشمل أفلام الإثارة )الأكشن( 
والمحتوى  والأطفال  للعائلة  المخصصة  وتلك  والترفيه  والدراما  الوثائقية  والأفلام  والجريمة  والكوميديا  بالأعمال  المرتبط  والمحتوى  الذاتية  والسير 
التاريخي وأفلام الرعب وبرامج أنماط الحياة والموسيقى والفعاليات الجارية وبرامج الواقع والمحتوى المرتبط بالدين والرومانسية والمسلسلات الدرامية 

والفعاليات الخاصة والأحداث الرياضية والبرامج الحوارية. 

تعتبر فئات المحتوى التالية ذات أهمية خاصة للمجموعة:

عروض المواهب والألعاب التلفزيونية )التنسيقات الكبيرة(: تنُتج المجموعة وتبث نسخها من العروض الدولية الشهيرة مثل سعودي أيدول  	
 Who( ومن سيربح المليون ،)The Voice( وذا فويس ،)Arabs Got Talent( وأرابز جوت تالنت ،)Arab Idol( وعرب أيدول ،)Saudi Idol(
?Wants to Be a Millionaire(، وذا إكس فاكتور )X Factor(، وتوب شيف )Top Chef(، و بروجكت رانواي )Project Runway(. وتعتمد معظم 
هذه العروض على ترخيص لتنسيقات ناجحة دوليااً، والذي يتضمن العلامات التجارية والمبادئ الإرشادية من أصحاب الملكية الفكرية. وتغطي 

اتفاقيات الترخيص عدة سنوات أو »مواسم«. وتجذب هذه البرامج جماهير كبيرة ومبالغ كبيرة من الإنفاق على الإعلانات. 

المسلسلات الدرامية، بما في ذلك مسلسلات »السوب اوبرا« والنسخ المقتبسة: تنتج المجموعة وتمتلك محتوى دراميااً وتقوم بإنتاجه. ويشمل  	
تجارية خاصة  أهمية  لها  والتي  تبُث في شهر رمضان  التي  الدرامية  الأعمال  الأوسط،  الشرق  في  كبيرة  بشعبية  الذي يحظى  النوع،  هذا 
الغالب على  التابعين لإنتاج تلك المسلسلات والتكليف بإعدادها، إلا أن المجموعة تحصل في  الموردين  للمجموعة. وتعمل المجموعة مع 
تراخيص من أطراف خارجية لهذه المسلسلات. ويعُد »رشاش« و »الثمن« و »ستيليتو« و »العاصوف« من أشهر البرامج التي أنتجتها شركة 
إم بي سي استوديوز التابعة للمجموعة وتتولى المجموعة ترخيص وتعديل النصوص الدرامية المكتوبة التي يثبت نجاحها في أسواق أخرى، 
مثل أمريكا اللاتينية. وتنُتج المجموعة وتستحوذ على مسلسلات السوب اوبرا التي تعتبر مسلسلات درامية طويلة، يتم تصويرها عادة في 

الاستوديوهات بتكلفة منخفضة. وأنتجت المجموعة أول مسلسل درامي في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بعنوان »الميراث«.

عمليات الاستحواذ الدولية الأخرى: تشتري المجموعة حقوق المسلسلات التلفزيونية التي تستهدف جماهير في دول أو مناطق أخرى مثل  	
كوريا أو الهند أو أمريكا اللاتينية )وتركيا في السابق(. وبعد الحصول على هذه المسلسلات، تقوم المجموعة بدبلجة المحتوى أو بإضافة 

ترجمة على الشاشة للمحتوى باللغة العربية. 

الأفلام والمسلسلات الغربية: حصلت المجموعة تاريخياًا على تراخيص بث أفلام ومسلسلات غربية بشكل أساسي من استوديوهات هوليوود  	
المشهورة في الولايات المتحدة الأمريكية والتي تبثها مع ترجمتها إلى اللغة العربية على الشاشة. وتراجعت الأهمية التجارية لقنوات المجموعة 
تبثه  الذي  الغربي  المحتوى  يتضمن  الماضي.  العقد  مدار  على   )2 بي سي  إم  قناة  أساسي  )بشكل  الغربي  المحتوى  تبث  التي  التلفزيونية 

.)Top Gun( و توب قن )James Bond( وجيمز بوند )Marvel( المجموعة محتويات مشهورة مثل أفلام مارفيل

الرياضة: تقدم المجموعة محتوى رياضي من خلال قنوات رياضية مملوكة لشركة الرياضة السعودية )»شركة الرياضة السعودية«(، وكذلك  	
عبر منصة خدمة الوسائط المباشرة الخاصة بها مع اشتراك إضافي للرياضة. وتتوفر هذه القنوات للمشاهدين على منصة شاهد لشرائها 
كحزمة خاصة. تبث المجموعة المحتوى وتنتج تغطية رياضية لدوري روشن السعودي ودوري أبطال آسيا والتصفيات الآسيوية المؤهلة لدوري 
أبطال آسيا ومسابقات الاتحاد الأفريقي لكرة القدم، بالإضافة إلى محتوى كرة السلة مثل الدوري الوطني لكرة القدم الأمريكية ومسابقات 

الاتحاد السعودي لكرة السلة وغيرها من الفعاليات الرياضية المتميزة مثل الفورمولا 1. 

الرسوم المتحركة )المعروفة بـ Anime(: تشتري المجموعة أيضااً محتوى رسوم متحركة )Anime( تبُث على قنواتها التلفزيونية ومنصة شاهد.  	
ا في إنتاج محتوى رسوم متحركة خاص بها من خلال مشروع مشترك مع شركة متخصصة. وشرعت المجموعة مؤخراً
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البرامج القائمة على الاستوديو المتكررة: تنتج المجموعة تشكيلة متنوعة من البرامج القائمة على الاستوديو المتكررة مثل البرامج الحوارية  	
في  البرامج  المجموعة هذه  وتنُتٍج  الصباحية.  والبرامج  الطهي  وبرامج  المشاهير  وأخبار  والصحة  الجمال  وميزات  الرياضية  والمناقشات 
أو  العروض  مقدمي  من مشاهير  مقدمة  البرامج  تكون  ما  وعادة  أخرى.  ومواقع  والقاهرة  ودبي  وجدة  الرياض  في  الخاصة  استوديوهاتها 

المشرفين الذين قد يرتبطوا بالبرنامج لعدة سنوات.

ا إلى تخصيص عروض محتواها لتناسب أذواق الأسواق الإقليمية خارج منطقة  	 المحتوى الإقليمي: في بعض الأحوال، تحتاج المجموعة أيضاً
ا على قنوات المجموعة المخصصة لجماهير قنوات  ا إضافية منفصلة للمحتوى. وينطبق ذلك أيضاً الخليج. وتتطلب القنوات المصرية عروضاً
المجموعة في العراق وإيران والمغرب، ومع ذلك، فإن ميزاتها التجارية وحجم الإنفاق على البرامج من قبل المجموعة أصغر بكثير مقارنة 

بالقنوات المصرية.

ا خارجية لإنتاج المحتوى نيابة عنها وأيضااً تشترك  تنتج المجموعة المحتوى داخلياًا، كما تحصل على المحتوى من موردين خارجيين، وكذلك تكلف أطرافاً
في إنتاج المحتوى مع أطراف خارجية. وعند تكليف أطراف خارجية بإنتاج المحتوى، تحتفظ المجموعة بالحقوق في ذلك المحتوى. وقد كلفت المجموعة 
حتى تاريخه أطرافااً خارجية لإنتاج ما نسبته 30% من المحتوى الذي تبثه. يشمل محتوى الأطراف الخارجية الذي استحوذت عليه المجموعة المحتوى 
الغربي والعربي والهندي والفارسي. وتبث المجموعة محتواها بصفة رئيسية باللغة العربية )بنسبة تصل إلى 85%( ويكون غالبية المحتوى الذي تنتجه 
المنتهية في 31 ديسمبر 2020م  المالية  للسنوات  المورد  المستحوذ عليه بحسب  المخزون  التالي إجمالي  الجدول  العربية. ويوضح  باللغة  المجموعة 

و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

إجمالي المخزون المستحوذ عليه بحسب المورد للسنوات المالية المنتهية في و3 ديسمبر 0و0وم ووو0وم ووو0وم وفترة الستة د:  0و-4الجدو) ل
أشهر المنتهية في 30 يونيو 3و0وم

30 يونيو 2023م2022م2021م2020مبالمليون ريال سعودي

123 101 101 63 مورد 1

92 109 88 78 مورد 2

70 126 126 96 مورد 3

63 71 39 25 مورد 4

26 0 0 0 مورد 5

26 24 16 7 مورد 6

26 25 23 17 مورد 7

21 44 24 0 مورد 8

20 30 5 4 مورد 9

18 25 33 42 مورد 10

753 561 470 297 أخرى 

1,237 1,115 925 629 الإجمالي

كنسبة من إجمالي مخزون البرامج المستحوذ عليها

9.9%9.1%10.9%9.9% مورد 1 

7.4%9.8%9.5%12.5% مورد 2 

5.7%11.3%13.6%15.3% مورد 3 

5.1%6.3%4.2%4.0% مورد 4 

2.1%0.0%0.0%0.0% مورد 5 

2.1%2.1%1.7%1.1% مورد 6 

2.1%2.2%2.5%2.8% مورد 7 
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30 يونيو 2023م2022م2021م2020مبالمليون ريال سعودي

1.7%4.0%2.6%0.0% مورد 8 

1.6%2.7%0.5%0.6% مورد 9 

1.5%2.2%3.6%6.6% مورد 10 

60.9%50.3%50.9%47.2% أخرى 

فئـــات الإنتاج الاســـتراتيجي و-و-4-5

تجري المجموعة استثمارات متواصلة في إنتاج المحتوى لزيادة جودة عرض محتواها بشكل مستمر وذلك لزيادة نسبة المشاهدة والمشتركين.

فيما يتعلق باستراتيجية المحتوى المنتج داخلياًا، تقسم المجموعة عادةاً منتجاتها إلى الفئات الاستراتيجية التالية:

المحتوى الأصلي المميز: رشاش )مسلسل عن رجل عصابات سعودي سيئ السمعة(، والقذافي، والحريري، وكارلوس غصن، ومعاوية. 	

البرامج الأصلية المتميزة: الغرفة 207، وجريمة قلب، ومدرسة داخلية، وموضوع عائلي. 	

البرامج التلفزيونية والدراما المكتوبة وغير المكتوبة: الثمن، وستيليتو، وعروس بيروت )دراما تركية شهيرة، مقتبسة إلى العربية(، والهيبة،  	
وصباح الخير يا عرب، وسكوب مع رايا، وسعودي أيدول.

تعمل المجموعة حاليااً على دراسة احتمالية الاستحواذ على حصة في شركة الرياضة السعودية. وفي حال إتمام الاستحواذ، ستمتلك المجموعة ما نسبته 
50% من شركة الرياضة السعودية كمشروع مشترك مع صندوق الاستثمارات العامة. يمثل هذا الاستثمار شراكة استراتيجية تتيح للمجموعة تأمين حقوق 
ا من خلال قنوات بث مجانية. ويتم  المحتوى الرياضي وتوفير المحتوى الرياضي بشكل مستمر. وتدير شركة الرياضة السعودية محتوى رياضياًا متنوعاً
توفير المحتوى الرياضي في الوقت الراهن من خلال خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك، كخدمة متاحة للمشتركين في منصة شاهد 

)SVOD( من خلال اشتراك رياضي إضافي.

إجـــراءات الموافقـــة علـــى التنفيذ 3-و-4-5

لدى المجموعة إجراءات مفصلة وشاملة حول طريقة اختيار المشاريع. عند النظر في الموافقة على تطوير المشروع، تؤُخذ العوامل التالية بعين الاعتبار

توافق المفهوم أو الفكرة مع احتياجات المجموعة أو المنصة والجمهور المستهدف. 	

توافق المفهوم أو الفكرة مع المنصات المختلفة التي تديرها المجموعة. 	

البيانات التاريخية واتجاهات السوق والتحليلات التقديرية التي تقدر مدى التفاعل مع المحتوى المقترح. 	

تكاليف الإنتاج المقدرة ورسوم الترخيص ونفقات التسويق والتوزيع ومصادر الإيرادات المتوقعة المرتبطة بالمحتوى المقترح. 	

العائد المقدر على الاستثمار فيما يتعلق بالمحتوى المقترح. 	

تتبع دقة العائد المتوقع على الاستثمار ومقارنة النتائج بالمقاييس المتوقعة. 	

يـــون، والراديـــو، والأنشـــطة الداعمةد 4-5-3 قطـــاع أعمـــا) البـــث لالتلفز

نظـــرة عامـــة علـــى المجموعـــة وتاريخها و-4-5-3

تمثل أعمال البث جوهر أعمال المجموعة فيما يتعلق بالإيرادات التي تحققها. وتجمع المجموعة بين أعمال البث التلفزيوني المجاني وأعمال البث الإذاعي 
والأنشطة الداعمة المختلفة مثل وسائل التواصل الاجتماعي في قطاع البث.

يوضح الجدول التالي مجموع إيرادات المجموعة حسب القطاع للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر من عام 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م: 
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أداء قطاع البث سنويًا بالمليون ريا) سعودي د:  وو-4الجدو) ل

البث )بالمليون ريال سعودي(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

1,2881,4531,414843790إيرادات البث من العقود المُبرمة مع العملاء )1(

463614621334355إيرادات تشغيل البث الأخرى )2(

1,7512,0672,0341,1771,145إيرادات البث 

)1,088()1,138()1,922()1,749()1,688(تكاليف التشغيل

3751886739 6مصادر الدخل الأخرى

-----الحصة في نتائج الشركات الزميلة والمشروعات المشتركة )بالصافي(

-----أرباح الأصول المالية والأدوات المشتقة )صافي(

-32--صافي دخل التمويل/)التكاليف(

)1()1()2()2()2(الاستهلاك والإطفاء

6869130110795نتائج القطاع قبل ضريبة الدخل 

تقُاس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(
تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من الحكومة، لتنفيذ عدد من مبادرات التوسعية التي تساهم في رؤية المملكة الشاملة لبناء   )2(
قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات بما يشمل مختلف المبادرات الترفيهية والإعلامية في المملكة بما في ذلك بث عدد من القنوات التلفزيونية 

المخصصة للمشاهدين خارج المملكة العربية السعودية.
المصدر: الشركة.

يعود تاريخ أول قناة تلفزيونية للمجموعة إلى تاريخ تأسيس المجموعة في عام 1991م عندما كانت تبث خدمة التلفزيون باللغة العربية إلى منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا من لندن. وتقوم شبكة التلفزيون الخاصة بالمجموعة على نموذج عمل البث المجاني، حيث تبُث القنوات عبر تكنولوجيا الأقمار 
الصناعية. ويأتي الدخل التلفزيوني بشكل أساسي من مبيعات المساحات الإعلانية على برامج المجموعة التلفزيونية، من خلال قسم مبيعات الإعلانات 

الداخلي لدى المجموعة. 

من الناحية الجغرافية، تشكل المملكة ومصر أكبر نسبة مشاركة للجمهور فيما يتعلق بالمحتوى التلفزيوني للمجموعة. وفي الوقت الحالي، توفر العروض 
ا من المحتوى ذي الصلة محلياًا الذي تنتجه المجموعة بنفسها )أو بالاشتراك مع شركاء  التلفزيونية للمجموعة )»إم بي سي تي في«( للمشاهدين مزيجاً
الإنتاج(، إلى جانب المحتوى الذي يتم الحصول عليه من جهات خارجية محلية ودولية مختلفة. ويمكن للمشاهدين مشاهدة محتوى إم بي سي تي في عبر 
قناة شبكة المجموعة أو بث المحتوى عبر منصة شاهد. وتصل إم بي سي تي في إلى المشاهدين في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا وخارجها. 

وتبث المجموعة قنوات محلية مخصصة في مصر والعراق وإيران ومناطق أخرى. 

انتشـــار قنوات إم بي ســـي تي في و-4-5-3

كما في عام 2022م، احتفظت إم بي سي تي في، من خلال 13 قناة بث مجاني تابعة لها، بنسبة 40% من جمهور المملكة. 

في أبريل 2023م، يصل المحتوى التلفزيوني للمجموعة على أساس أسبوعي إلى 92% من الأسر في دول مجلس التعاون الخليجي و91% من الأسر في 
مصر والسودان و68% من الأسر في الجزائر والمغرب وتونس و77% من الأسر في الأردن وفلسطين ولبنان والعراق5. وتصل أشهر قناة للمجموعة – إم بي 

سي 1 - إلى 66% من الأسر في دول مجلس التعاون الخليجي و 69% في المملكة و49% من الأسر في مصر.

وفق دراسة أجريت من قبل الشركة بالاعتماد على بيانات من أطراف خارجيين  5
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يونيـــة المختلفـــة  4-5-3-3 نظـــرة عامـــة لقنـــوات المجموعـــة التلفز

تقدم المجموعة العديد من البرامج المختلفة. وفيما يلي ملخص لقنوات المجموعة:

إم بي سي و 

أطُلقت قناة إم بي سي 1 كأول قناة بث تلفزيوني مجاني للمجموعة في عام 1991م. وكانت أول قناة تجارية تستهدف منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا، وخاصة دول منطقة الخليج. وهي قناة المجموعة الرئيسية والأكثر شعبية وتحقق أكبر قدر من الإيرادات. وتعُد قناة إم بي سي 1 حالياًا قناة 
ترفيهية عامة تقدم مجموعة متنوعة من البرامج، بما في ذلك برنامج صباحي، وترفيه رياضي، وتنسيقات دولية، وبرامج أصلية في أوقات الذروة )مثل 
البرامج الحوارية، وبرامج الواقع، وبرامج الطهي(. كما أنها تعرض أولى المسلسلات الدرامية الخليجية والعربية. ولا تزال القناة في المرتبة الأولى للترفيه 

الأسري في المنطقة. وتستضيف قناة إم بي سي 1 نشرة إخبارية بالإضافة إلى برامج التلفزيون الواقعية مع التزامها القوي بالبرامج المحلية.

إم بي سي مصر وإم بي سي مصر و

عُرضت قناة إم بي سي مصر لأول مرة في عام 2012م. وتوفر للمشاهدين محتوى ترفيهياًا يلبي اهتماماتهم وأذواقهم المتنوعة من خلال مجموعة مختارة 
من البرامج والمسرحيات والمسلسلات والأفلام والبرامج الوثائقية. وقد أطلقت المجموعة إم بي سي مصر 2 في عام 2014م بعد أن وصلت قناة إم بي 
سي مصر إلى أعلى تقييم في السوق المصري. وتبث قناة إم بي سي مصر 2 مجموعة متنوعة من البرامج الرياضية والترفيهية بالإضافة إلى التغطية 

المباشرة لبعض مباريات الدوري المصري لكرة القدم.

إم بي سي و

عُرضت قناة إم بي سي 2 لأول مرة في عام 2002م، وفي ذلك الوقت قدمت مجموعة متنوعة من البرامج. وفي عام 2005م، تحولت قناة إم بي سي 2 
ا، كانت قناة إم بي  إلى أول قناة أفلام بنظام البث المجاني تعمل على مدار )24( ساعة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. ولمدة عشرين عاماً
سي 2 »موطن أفلام هوليوود الرائجة« للأسرة السعودية، وتحظى القناة، التي تستهدف الجمهور العربي بشكل كبير وخاصة فئة الشباب منهم، بشعبية 
كبيرة بين المشاهدين العرب. ولدى المجموعة صفقات أفلام طويلة الأمد مع استوديوهات هوليوود الكبرى، وتعرض القناة إنتاجات هوليوود ومجموعة 

متنوعة من المحتويات الغربية.

إم بي سي 3

أطُلقت قناة إم بي سي 3 في عام 2004م كقناة ترفيهية للأطفال تقدم مزيجااً من المحتويات التعليمية والترفيهية، بما في ذلك برامج الرسومات المتحركة 
والبرامج التعليمية وأفلام الأطفال الرائجة. وتركز القناة على الإنتاجات المحلية باللغة العربية، بما في ذلك الترفيه والألعاب والبرامج الواقعية، كما 
تواصل صفقات وشراكات الاستوديوهات الدولية طويلة الأجل. ومن بين أهم إنتاجات القناة في أوقات الذروة برنامج عيش سفاري )برنامج مغامرات 
للأطفال( وتسالي أحلى عالم )برنامج ألعاب مباشر يستضيفه مذيعون لدى قناة إم بي سي 3( وبنات وبس )برنامج حواري للفتيات الصغيرات( وإيش 
طابخين يا دانية )برنامج طبخ للأطفال(. وأبرمت قناة إم بي سي 3 صفقة مع محطة نيكلوديون لبث عروضها وبرامجها للأطفال، والتي يتم دبلجتها إلى 
.)Victorious( وفيكتوريوس )iCarly( وأي كارلي )Drake & Josh( اللغة العربية قبل بثها. وتبث قناة إم بي سي 3 برامج محطة نيكلوديون مثل دريك وجوش

إم بي سي دراما

أطُلقت قناة إم بي سي دراما في عام 2010م كقناة ترفيهية أسرية مخصصة لبث المسلسلات الدرامية العربية على مدار الساعة طوال أيام الأسبوع. 
ا  أيضاً وتضم  محلياًا  منتجة  ا  القناة عروضاً وتعرض  للمجموعة.  العاشرة  القناة  وإطلاق  للمجموعة  العشرينية  السنوية  الذكرى  مع  القناة  إطلاق  وتزامن 

ا. مجموعة متنوعة من المسلسلات المصرية والسورية الأعلى تقييماً

إم بي سي أكشن

أطُلقت قناة إم بي سي أكشن في عام 2007م لتلبية احتياجات الجمهور العربي من الشباب. وتبث القناة أفلام الحركة والدراما والإثارة، بالإضافة إلى 
المحتوى الرياضي الرائج كالبرنامج الحواري الرياضي السعودي »أكشن مع وليد«.
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إم بي سي 4

أطُلقت قناة إم بي سي 4 في عام 2005م كأول قناة في العالم العربي موجهة حصريااً للأسر العربية الشابة، مع التركيز على اهتمامات المرأة. وتفخر قناة 
إم بي سي 4 بإنتاجها برامج رائدة محلية مثل أرابز جوت تالنت )Arabs Got Talent(، بالإضافة إلى الأعمال الدرامية التركية الشعبية والنسخ المعدلة 

من المسلسلات التليفزيونية.

إم بي سي 5

أطُلقت قناة إم بي سي 5 في عام 2019م، وهي قناة إم بي سي لشمال أفريقيا. وهذه القناة مخصصة للترفيه الأسري وكانت من بين القنوات التلفزيونية 
المغربية الأكثر مشاهدة في الربع الأول من عام 2022م.

إم بي سي ماكس 

أطُلقت قناة إم بي سي ماكس في عام 2008م كقناة المجموعة الثانية للأفلام التي تعمل على مدار )24( ساعة وتلبي احتياجات الجمهور الأصغر سنّااً. 
وتقدم القناة تجربة مشاهدة أسرية وتبث الكوميديا الغربية وأفلام الحركة والدراما والأفلام الرومانسية.

إم بي سي بوليوود 

 )Bollywood( أطُلقت قناة إم بي سي بوليوود عام 2013م، وتقدم هذه القناة نهجااً جديدااً لبوليوود من خلال تقديم مزيج من أحدث محتويات بوليوود
للمنطقة إلى جانب المسلسلات الدرامية اليومية المتعلقة بالثقافة وعروض مجلات المشاهير المتميزة من شبه القارة الهندية.

إم بي سي الفارسية 

أطُلقت قناة إم بي سي الفارسية في عام 2018م، وهي قناة ناطقة باللغة الفارسية تقدم محتوى ترفيهيااً أسريااً مثيرااً يستهدف الجماهير في إيران وخارجها.

إم بي سي العراق

أطُلقت قناة إم بي سي العراق في عام 2019م، وهي قناة تلفزيونية ترفيهية متميزة تبث مجموعة متنوعة من المحتويات – بما في ذلك المنتجات العراقية 
والإقليمية – التي تناسب جميع أفراد الأسرة العراقية.

يونيةد:  وو-4الجدو) ل نظرة عامة على القنوات التلفز

التركيز الجغرافي / الجمهورعام الإطلاقالقناة

المملكة ودول مجلس التعاون الخليجي1991م - قناة ترفيهية عامة إم بي سي 1

2002م- تم تحويلها إلى أول قناة أفلام بنظام البث المجاني في منطقة إم بي سي 2
عبر الدول العربية - جيل الشبابالشرق الأوسط وشمال أفريقيا في عام 2005م

عبر الدول العربية - أطفال2004م - قناة للأطفالإم بي سي 3
عبر الدول العربية - الأسر الشابة والفتيات الحضريات2005م - قناة ترفيهية تستهدف العالم العربيإم بي سي 4
المغرب 2019م - قناة ترفيهية محليةإم بي سي 5

عبر الدول العربية مع تركيز في المملكة - الشباب الذكور2007م - قناة حركةإم بي سي أكشن
المملكة ودول مجلس التعاون الخليجي2010م - قناة مسلسلات درامية عربيةإم بي سي دراما
عبر الدول العربية - جيل الشباب2008م - ثاني قناة أفلام بنظام البث المجانيإم بي سي ماكس

عبر الدول العربية2013م - الأفلام والمسلسلات الهندية ذات التقييم المرتفعإم بي سي بوليوود

2018م - قناة ترفيهية أسرية للجمهور الناطق باللغة الفارسية في الشرق إم بي سي الفارسية
إيرانالأوسط وخارجه.

العراق2019م - قناة ترفيهية محليةإم بي سي العراق
مصر والعرب بشكل عام 2012م - قنوات ترفيهيةإم بي سي مصر

مصر2014م - قنوات ترفيهيةإم بي سي مصر 2

المصدر: الشركة.
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يوني  4-5-3-4 إنتـــاج المحتـــوى التلفز

تبث قنوات المجموعة التلفزيونية إما إنتاجات داخلية أو محتوى منتج من قبل شركة إم بي سي استوديوز أو محتوى يتم تكليف أطراف خارجية بإنتاجه 
أو شرائه منها، أو محتوى منتج بشكل مشترك مع أطراف خارجية. وتنُتج المجموعة محتوى مكتوبااً وغير مكتوب. ويشمل المحتوى غير المكتوب الأخبار 
أنتجت  عام 2022م،  وفي   .)Top Chef( وتوب شيف   ،)Arab Idol( أيدول  أراب  مثل  الناجحة،  الواقعية  التلفزيون  برامج  إلى جانب  الفعاليات  وتغطية 
المجموعة أكثر من )1700( ساعة من المحتوى التلفزيوني، أنُتج )40%( منها في المملكة. وفي عام 2023م، تهدف المجموعة إلى إنتاج أكثر من )2400( 
ساعة من المحتوى التلفزيوني )80%( منها في المملكة. وقد حصل المحتوى التلفزيوني للمجموعة، على سبيل المثال، على ترشيح برنامج توب شيف 
)Top Chef( في حفل جوائز إيمي الدولية لعام 2022م. لدى المجموعة أيضااً اتفاقيات إنتاج محتوى حصرية مع عدد كبير من المنتجين المحليين الرائدين 

كالشركات التركية واللبنانية المحلية.

يتم الإنتاج التلفزيوني للمجموعة، بما في ذلك مشاريعها مع أطراف خارجية، في مواقع مختلفة بما في ذلك تركيا والأردن ولبنان وسوريا ومصر والمغرب 
ودول مجلس التعاون الخليجي متمثلة في المملكة والبحرين والكويت وقطر وعمان ودولة الإمارات )»مجلس التعاون الخليجي«(. وفي الوقت نفسه، تنُتج 
محتويات استوديوهات المجموعة الخاصة في مواقع مثل الرياض وجدة ودبي والقاهرة وبيروت. وفي تلك المواقع، ينشئ ذراع إنتاج المجموعة مجموعة 
متنوعة من المحتوى مثل البرامج الحوارية وبرامج الألعاب والمناقشات الرياضية وميزات الجمال والصحة وأخبار المشاهير وبرامج الطهي والبرامج 
ا، وبثت أكثر من )1.760( حلقة و)1,745( من المحتوى على التلفزيون ومنصة شاهد. الصباحية. أنتجت المجموعة في عام 2022م أكثر من )45( برنامجاً

لمزيد من المعلومات بشأن أنواع المحتويات، يرجى الرجوع إلى القسم )4-5-2-1( )»فئات المحتوى«(.

إم بي ســـي مصر 4-5-3-5

وجود المجموعة في مصر له أهمية استراتيجية إذ تعُد مصر، التي يزيد عدد سكانها على 110 مليون نسمة، أحد أكبر الأسواق في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا. وأطلقت المجموعة في مصر قناة إم بي سي مصر في نوفمبر 2012م لترسيخ مكانتها كشركة إعلامية شهيرة رائدة )فيما يتعلق 
بالتلفزيون والبث عبر الانترنت( في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتعُتبر قناة إم بي سي مصر ثاني أكبر قناة تلفزيونية للمجموعة بعد قناة إم 
بي سي 1 من حيث الإيرادات كما في عام 2022م. ووسّعت المجموعة تواجدها القوي في السوق المصرية من خلال قناة إم بي سي مصر. ونمت شعبية 

قناة إم بي سي مصر بشكل ملحوظ منذ إطلاقها.

وشجع نجاح قناة إم بي سي مصر المجموعة على إطلاق قناة ثانية في مصر، وهي إم بي سي مصر 2 في عام 2015م. وتوفر قناة إم بي سي مصر 2 
العديد من البرامج الرياضية والترفيهية. إلا أن الإيرادات المتحققة من إم بي سي مصر 2 أقل بكثير من تلك المحققة من قناة إم بي سي مصر. وخلال 

شهر رمضان 2023م، وصلت إم بي سي مصر إلى حصة من الجمهور نسبتها 40% في مصر. 

تقدم قناة إم بي سي مصر باستمرار أول وأهم البرامج الدرامية والبرامج الترفيهية بما في ذلك البرامج الحوارية. كما تقدم قناة إم بي سي مصر خلال 
شهر رمضان المبارك العديد من البرامج الدرامية الحصرية والبرامج الترفيهية المتميزة. وفيما يتعلق بتنوع برامج إم بي سي مصر، تعرض القناة محتوى 
محلي من منتجين مختلفين في مصر ومحتوى دولي. كما رسخ فريق الاستحواذ الخاص بقناة إم بي سي مصر علاقته بالمنتجين في مصر مما يسمح 

للفريق مراقبة عملية الإنتاج من تاريخ البدء في العمل حتى تاريخ البث.

يوضح الجدول التالي بعض المقاييس المالية الرئيسية لقناة إم بي سي مصر التي تشمل المقاييس المالية لقناة إم بي سي مصر وقناة إم بي سي مصر 
2 للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

المقاييس المالية الرئيسية – قناة إم بي سي مصر بالمليون ريا) سعوديد:  3و-4الجدو) ل

المقاييس المالية الرئيسية
)مليون ريال سعودي(

لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من عام 2023مالنصف الأول من عام 2022م2022م2021م2020م

231156108 281 203 إجمالي الإيرادات )1(

176126)246()250()205(إجمالي التكاليف

2118)16(32 )2(صافي النتائج

يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(
المصدر: الشركة.
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إم بي ســـي الفارســـية وإم بي ســـي العراق وإم بي ســـي 5 4-5-3-6

تبث المجموعة قنوات تلفزيونية مصممة لتلبية احتياجات الجمهور في إيران والعراق والمغرب بهدف تعزيز وجودها وانتشارها عبر منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا. وتحتل المجموعة حالياًا مراكز ريادية في سوق البث المجاني في العراق والمغرب. كما استفادت المجموعة من قنوات إم بي سي الفارسية 
وإم بي سي العراق وإم بي سي 5 كأدوات تسويقية لمنصة شاهد في الأسواق المحلية ذات الصلة. وقد تم طرح المحتوى المحلي عبر القنوات الثلاث 

لجذب مشاهدين جدد وساعد في النهاية في توسيع قاعدة مستخدمي منصة شاهد.

قناة إم بي سي الفارسية هي قناة تلفزيونية باللغة الفارسية تبث الأفلام بلغتها الأصلية مع ترجمة الى اللغة الفارسية على الشاشة. كما تعرض القناة 
ا على مجموعة  المسلسلات الكوميدية والحركية والدرامية والرومانسية المدبلجة باللغة الفارسية. وتركز قناتي إم بي سي العراق وإم بي سي 5 أيضاً

واسعة من المحتويات.

وســـائل التواصـــل الاجتماعي 4-5-3-7

في إطار جهودها المبذولة لتنويع أعمالها وتكييفها مع التغيرات في قطاع الإعلام والترفيه، تعمل المجموعة على استكشاف الفرص المتاحة على واجهة 
منصات التواصل الاجتماعي الشهيرة وتواصل تحقيق الدخل من جهودها على هذه المنصات. وهناك مسوغان رئيسيان لجهود المجموعة على منصات 
التواصل الاجتماعي الشهيرة، وهما: )1( الترويج لمحتواها التلفزيوني ومحتوى البث عبر منصة شاهد على وسائل التواصل الاجتماعي لجذب المزيد من 

مستخدمي وسائل التواصل الاجتماعي إلى منصاتها وقنواتها؛ و)2( تحقيق إيرادات متزايدة من محتواها على منصات التواصل الاجتماعي.

وراء  »ما  محتوى  وكذلك  شاهد  او  التلفزيونية  قنواتها  عبر  بثها  تم  محتواها  من  مقاطع  المجموعة  تنشر  الاجتماعي،  التواصل  وسائل  منصات  وعلى 
الكواليس«، ويتضمن ذلك المحتوى استعدادات مقدمي البرامج أو ضيوفها أو لقطات من الإنتاج والموظفين. وتستخدم المجموعة عمليات دمج العلامات 
التجارية داخل محتواها حيث يتم عرض مواضع إعلانية للمنتجات بشكل طبيعي ويدفع المعلنين مقابلها. وأخيرااً، تستخدم المجموعة محتوى مُموَل يتم 

إنشاؤه خصيصااً للعميل.

كانت المجموعة كما في شهر أبريل لعام 2022م إحدى الشركات الإعلامية الرائدة على وسائل التواصل الاجتماعي في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا وواحدة من أكثر عشر منصات إعلامية رقمية مشاهدة في كل أنحاء العالم فيما يتعلق بالبث والكابل والراديو والأفلام. كما في 30 يونيو 2023م، 
تحظى المجموعة بحضور قوي على منصات الفيسبوك بحوالي 373 مليون متابع، واليوتيوب بحوالي 109 ملايين متابع، وإكس )X( )تويتر سابقااً( بحوالي 

66 مليون متابع، وإنستغرام بحوالي 57 مليون متابع، والتيك توك بحوالي 37 مليون متابع.

راديـــو لإف إم، بانورامـــاد 4-5-3-8

تملك المجموعة ثلاث محطات إذاعية: إم بي سي إف إم، وبانوراما إف إم، والمحطة التي أطلقتها مؤخرااً لاود إف إم. وأطُلقت راديو إم بي سي إف إم 
في عام 1994م كأول محطة إذاعية خاصة في المملكة، وساعدت في تشكيل مفهوم الاستماع إلى الراديو في المملكة. ولا تزال محطة راديو إم بي سي 
إف إم هي المحطة الإذاعية غير الدينية الرائدة في المنطقة وتقدم مجموعة مختارة من الموسيقى والشعر والترفيه في منطقة الخليج. وتتوفر إذاعة إم 
بي سي إف إم للمجتمعات السعودية والخليجية. وكما في عام 2022م، تحتل محطة إم بي سي إف إم ومحطة بانوراما إف إم مركز الريادة في السوق في 

المملكة حيث تستحوذان على نسبة 36% من إجمالي الحصة السوقية للراديو في المملكة.

أطُلقت محطة بانوراما إف إم في عام 2004م، وهي ثاني محطة إذاعية للمجموعة. وتعُد المحطة الرائدة في الموسيقى العربية والبرامج الحوارية 
والبرامج الأخرى، حيث تستمر في الحفاظ على مكانتها باعتبارها المحطة الإذاعية غير الدينية الحديثة الأكثر شهرة. وقد تطورت محطة بانوراما 
والبحرين  المملكة  تغطي  الحوارية  والبرامج  والأخبار  التقليدية  الكلاسيكية  الموسيقى  تبث  إذاعية  من محطة  2004م  عام  في  إطلاقها  منذ  إم  إف 
ومدينة بغداد إلى قناة شعبية لدى الشباب العربي المعاصر. وبهويتها الجديدة المقدمة للموسيقى العربية والخليجية، تشتهر بانوراما إف إم كمحطة 

راديو للشباب في المملكة.

باللغة  سنااً  الأصغر  للجمهور  ا  مصمم خصيصاً غربي  تجاري  محتوى  تبث  التي  المملكة  في  إم  إف  لاود  محطة  المجموعة  أطلقت  2023م،  عام  في 
الإنجليزية. 
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بث فيديو الوســـائط المباشـــرة لشـــاهدد 4-5-4

نظـــرة عامـــة علـــى منصة شـــاهد و-4-5-4

 )SVOD( تدير المجموعة خدمة عالية النمو لبث الفيديو عبر الانترنت من خلال منصة خدمة وسائط مباشرة. وكما في عام 2022م، تعد منصة شاهد
ا إلى عدد المشتركين. وكما  التابعة للمجموعة أفضل خدمة للفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا استناداً
في 2022/12/31، وصل عدد المشتركين في شاهد )SVOD( إلى 2.9 مليون مشترك شهرياًا في حين بلغ عدد المشتركين 3.76 مليون مشترك في نهاية 

شهر رمضان 2023م.

يقدم الجدول التالي نظرة عامة عن الأرقام المالية الرئيسية لمنصة شاهد للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر من عام2020م و2021م و2022م ولفترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م:

أداء قطاع خدمة الوسائط المباشرة سنويًا بالمليون ريا) سعوديد:  4و-4الجدو) ل

خدمة الوسائط المباشرة )مليون ريال سعودي(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

220449701310511إيرادات خدمة الوسائط المباشرة من العقود المُبرمة مع العملاء )1(
-----إيرادات تشغيل خدمة الوسائط المباشرة الأخرى )2(

220449701310511إجمالي الإيرادات

)594()525()1,013()753()402(تكاليف التشغيل

5-2--مصادر الدخل الأخرى

-----الحصة في نتائج الشركات الزميلة والمشروعات المشتركة )بالصافي(

-----أرباح الأصول المالية والأدوات المشتقة )صافي(

)8()6()13()5()1(الاستهلاك والإطفاء

)85()221()322()309()184(نتائج القطاع قبل ضريبة الدخل

يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(
تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من الحكومة، لتنفيذ عدد من مبادرات التوسع التي تساهم في رؤية المملكة الشاملة لبناء قطاع   )2(
الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادرات الترفيهية والإعلامية في المملكة بما في ذلك بث عدد من القنوات التلفزيونية المخصصة 

للمشاهدين خارج المملكة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه في المملكة.
المصدر: الشركة

ا لاستهلاك الوسائط من القنوات التلفزيونية الخطية إلى منصات خدمة الوسائط المباشرة. وعلى هذا  شهد قطاع التلفزيون والإعلام العالمي تحولااً عاماً
النحو، أطلقت المجموعة منصة شاهد )SVOD( في عام 2014م وأجرت استثمارات ضخمة في منصة شاهد )SVOD( منذ عام 2020م. وتهدف المجموعة 
إلى زيادة توسيع قاعدة مشتركيها في منصة شاهد وإجمالي المستخدمين الشهريين. وفي سبيل تحقيق هذه الأهداف، تهدف المجموعة إلى )1( التوسع 
خارج العالم العربي في أسواق ناشئة مختارة، و)2( توسيع قاعدة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان من خلال جذب عدد متزايد من المشاهدين 
الذين ينتقلون من التلفزيون الخطي التقليدي، و)3( الاعتماد على نمو الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان في الأسواق الناشئة بسبب انخفاض تكافؤ 

ا. القوة الشرائية، و)4( خدمة الجمهور من خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من خلال توفير محتوى أجنبي أيضاً

في عام 2020م، أعيد إطلاق منصة شاهد القائمة على الاشتراك )شاهد SVOD( مع بعض التطورات التقنية وتوسيع نطاق الوصول إلى المنصة من خلال 
إتاحة المنصة للمشاهدين في الولايات المتحدة الأمريكية وكندا وغير ذلك. وكما في عام 2022م، شاهد مستخدمو منصة شاهد البرامج الدرامية بشكل 
رئيسي )65%(. وكما في عام 2022، لمنصة شاهد )SVOD( حوالي 2.9 مليون مشترك برسوم اشتراك، منهم 38% متواجدون في المملكة، و25% في مصر، 
و8% في دولة الإمارات و6% في الكويت و4% في الولايات المتحدة و3% في قطر والباقي في المغرب 2% والأردن 2% والمملكة المتحدة 1% والبحرين 1% و%10 
في الدول الأخرى6. وفي ظل زيادة الوصول العالمي إلى المنصة، تسعى المجموعة جاهدة لجعل منصة شاهد )SVOD( أكبر منصة بث باللغة العربية في العالم.

كما في عام 2022م، تم تصنيف منصة شاهد كمنصة رائدة من حيث عدد المشتركين عبر معظم منصات خدمة الوسائط المباشرة الرئيسية تقريبااً في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتمتلك منصة شاهد )SVOD( مكانة رائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا بحصة سوقية تبلغ %23، 

تليها نتفليكس بنسبة 18% وستارز بلاي العربية بنسبة %17.

6  المصدر: الشركة

ووو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



يقدم الجدول التالي نظرة عامة عن نقاط التركيز المستهدفة لمنصة شاهد )من حيث التركيز على السوق والتركيز على الجمهور والتركيز على المنتج(

التركيز على المنتجالتركيز على الجمهورالتركيز السوقي

المملكة العربية السعودية ودول مجلس التعاون 
الخليجي: زيادة الجمهور الأساسي لمنصة شاهد 

)SVOD( واجراء مبيعات متكاملة للحزم المحتملة 

اللغة العربية المتميزة كلغة العرض الأساسي )برامج 
المميزة  الاشتراك  القائم على  الطلب  الفيديو حسب 
ومحتوى إم بي سي، مع استكشاف مجالات في الرسوم 
المتحركة )المعروفة بـ Anime(، والرياضات القتالية، 

وبوليوود، وما إلى ذلك.

باستمرار  المستخدم  رحلة  تحسين  المستخدم:  تجربة 
لتعزيز التمايز والمشاركة 

مصر: تكثيف توطين المحتوى والخدمة 
الشباب: المزيد من المحتوى الذي يركز على الشباب 
النمو في  التلفزيوني من أجل  الجمهور غير  لاختراق 

المستقبل

التحول من التلفزيون إلى التقنيات الرقمية: توفير عرض 
القنوات الإلكترونية

المغرب: توطين المحتوى / الخدمة بمنتج للهواتف 
الجوّالة فقط للاستفادة من إمكانات متوسط 

العائد لكل مستخدم المنخفضة

الآباء الشباب: زيادة تعزيز العروض المقدمة للأطفال 
لتلبية الطلب على ذلك المحتوى

تغطية كل الشاشات: إدخال المدفوعات لأجهزة التلفزيون 
الذكية ومعارض التطبيقات ووحدات التحكم 

دوليًا: توفير الوصول لجميع المغتربين العرب
اكتشاف  العربية:  غير  الدول  في  المتمركزون  العرب 
المحتوى  بين  الربط  خلالها  من  يمكن  التي  الفرص 

العربي والمحتوى الغربي 

العروض التجارية: إمكانية الحصول على حلول تلفزيون 
أو حلول الفيديو حسب الطلب المعاد تصميمها، ومنصة 

شاهد لقطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية

تمُكن تقنية منصة شاهد المنصة من تكييف تجربة كل مشترك لتناسبه. على سبيل المثال، تسمح تقنية منصة شاهد للمشتركين بتنظيم صفحة المنصة 
الرئيسية بناءاً على تفضيلاتهم. وتهدف المجموعة في المستقبل إلى الاستفادة من التقنية لإضافة ترجمات بلغات مختلفة بطريقة أكثر كفاءة.

شـــاهد – الفيديـــو حســـب الطلـــب القائـــم علـــى الإعـــلان لAVODد و-4-5-4

تم إطلاق نسخة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان من منصة شاهد بدايةاً في عام 2008م باسم »إم بي سي شاهد أونلاين« وتم تصميمها لتمكين 
المستخدمين من الوصول المجاني إلى برامج إم بي سي التلفزيونية بشكل مستقل في أوقات إضافية خارج جداول البرامج التلفزيونية المعتادة. وعلى 
وجه التحديد، كان لمنصة شاهد الأصلية إمكانية الوصول إلى أرشيفات محتوى المجموعة وسمح للمستخدمين مشاهدة قنوات إم بي سي المختارة في 
أوقات مختلفة. وفي عام 2009م، أعيد إطلاق منصة شاهد أونلاين باسم )Shahid.net( وأتيحت في مناطق متعددة. وفي عام 2012م، أطلقت المجموعة 
تطبيق شاهد. ووصل التطبيق إلى المركز الأول في متجر التطبيقات التابع لشركة آبل )App Store( لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا في غضون 
أسبوع واحد. وباستثناء المجموعات الدولية مثل شركة ألفابت )Alphabet( وشركة ميتا )Meta( المعروفة سابقااً بفيسبوك )Facebook(، تعدّ شاهد 
منصة الإعلانات الرقمية الرائدة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. حققت منصة شاهد )AVOD( متوسط 22 مليون مستخدم شهريااً كما في 
 )AVOD( شهر رمضان من عام 2023م، وشهدت نموااً قويااً جدااً من سنة الى سنة فيما يخص عدد مشاهدات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان

والتي بلغت الضعفين عند مقارنتها بأول ثلاث أشهر من عام 2022م و 2023م.

شـــاهد - الفيديو حســـب الطلب القائم على الاشـــتراك لSVODد 4-5-4-3

في عام 2014م، أطلقت المجموعة منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك الخاصة بها »شاهد Plus«، والتي أعيد إطلاقها في عام 2020م 
باسم شاهد )SVOD(. وكانت منصة شاهد )Plus( إصدارااً قائمااً على الاشتراك لمنصة )Shahid.net( الحالية التي قدمت محتوى خالٍ من الإعلانات 
للمشتركين. وفي عام 2020م، أعادت المجموعة إطلاقها تحت مسمى منصة شاهد )SVOD( بعد تحسينها تقنيااً من خلال تقديم المزيد من الميزات 
الملائمة للعملاء. وتشمل هذه الميزات بث التنزيلات، ومواصلة المشاهدة، وإعادة تصميم واجهة المستخدم التي تضمنت دعم اللغة الإنجليزية وتحسين 
اللغات، وترجمات شاشة،  تجربة المستخدم بشكل عام. واستمرت المجموعة في ترقية المنصة من خلال إدخال دليل برامج إلكتروني، ودعم متعدد 
وإعلانات، وميزات صوتية متعددة. منذ عام 2022م، قدمت المجموعة محتوى فائق الجودة على منصة شاهد. تتوفر منصة شاهد على الأجهزة الرئيسية 
مثل )PlayStation 4( و)PlayStation 5(. وتتوفر منصة شاهد )SVOD( للمستخدمين خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، مثل الولايات المتحدة 
الأمريكية وكندا والمملكة المتحدة. تختلف رسوم الاشتراك في منصة شاهد عبر الدول، حيث تهدف استراتيجية التسعير لدى المجموعة إلى توفير 

منصة شاهد وتيسير الوصول إليها إلى أقصى حد.

بحلول نهاية شهر رمضان 2022م، كان لمنصة شاهد )SVOD( ما مجموعه 2.9 مليون مشترك، مما يمثل زيادة بنسبة 72% على أساس سنوي من إجمالي 
قاعدة عملائها )رمضان 2021م: 1.7 مليون(. وبحلول نهاية شهر رمضان 2023م، كان لمنصة شاهد )SVOD( ما مجموعه 3.76 مليون مشترك، مما 
ا زيادة في التفاعل مع  يمثل زيادة بنسبة 29% على أساس سنوي من إجمالي قاعدة عملائها مقارنة بعام 2022م. وشهدت منصة شاهد )SVOD( أيضاً
محتواها على مدار السنوات، حيث حققت شاهد )SVOD( من خلال المحتويات العشرة الأكثر مشاهدة لديها خلال شهر رمضان من عام 2023م نسبة 

مشاهدة أكبر بكثير مما حققته في السنوات السابقة.

ووو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 

http://Shahid.net
http://Shahid.net


وتهدف  2022م،  عام  في  التشغيل  وقت  بمتوسط  مقارنة  دقيقة   16 بمقدار  رمضان  اليومي خلال شهر  التشغيل  وقت  متوسط  زاد  2023م،  عام  وفي 
المجموعة إلى أن تظل منصة شاهد )SVOD( العلامة التجارية الإقليمية الأولى لخدمة الوسائط المباشرة ذات المحتوى المتميز الرائع وتقديم العديد من 

المسلسلات الأصلية الحصرية. وتركز المجموعة بشكل خاص على إستراتيجيتها لزيادة أعداد المشتركين بشكل كبير بحلول عام 2025م.

يوضح الجدول التالي الحصة السوقية المختلفة لمنصات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والمملكة 
ومصر كما في عام 2022م.

الحصة السوقية لخدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك من حيث عدد المشتركيند:  5و-4الجدو) ل

مصرالمملكةمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )1(منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك

)SVOD( 29%32%23%شاهد

)Netflix( 19%20%18%نتفليكس

)StarzPlay( 7%11%17%ستارز بلاي

)OSN+( + 5%11%6%أو إس إن

)iWatch iT( 20%2%5%آي واتش إت

20%26%31%منصات أخرى

البيانات المتاحة تشمل بيانات من الدول التالية: المملكة ودولة الإمارات والكويت وقطر والبحرين وعمان وفلسطين والأردن ولبنان والعراق ومصر والسودان وتونس والجزائر   )1(
والمغرب.

المصدر: تقرير السوق

البيانـــات التشـــغيلية الرئيســـية بمـــا فـــي ذلـــك بيانـــات المشـــتركين الرئيســـية 4-5-4-4

يوضح الجدول التالي تفاصيل البيانات التشغيلية للمجموعة لمنصة شاهد )AVOD( وشاهد )SVOD( التابعة للمجموعة حسب مقاييس الأداء الرئيسية 
للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

البيانات التشغيلية الرئيسية لمنصة شاهد AVOD وشاهد SVOD د:  6و-4الجدو) ل

النصف الأول 2022م2021م 2020ممقاييس الأداء الرئيسية )بالمليون(
من عام 2022م

النصف الأول 
من عام 2023م

1.02.12.92.53.4مشتركو الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك

* )SVOD( 1.74.46.06.37.8متوسط عدد المستخدمين النشطين شهريا لمنصة

)SVOD ( 52147223241320متوسط التشغيل الشهري لمنصة

* )AVOD( 1211121316متوسط عدد المستخدمين النشطين لمنصة

)AVOD ( 67233132109متوسط التشغيل الشهري لمنصة

* المستخدمون النشطون هم مستخدمون فريدون قاموا بزيارة منصة شاهد )أي تطبيق أو الموقع الإلكتروني(.
المصدر: الشركة.

عملت منصة شاهد باستمرار على زيادة نصيبها من إيرادات المجموعة. شكلت إيرادات منصة شاهد نسبة 15% من إجمالي إيرادات المجموعة باستثناء 
الاستبعادات في عام 2022، مما يعد زيادة مستمرة من 9% في عام 2020م و 13% في عام 2021م من إجمالي إيرادات المجموعة. كما شهدت إيرادات 
منصة شاهد نموااً بمعدل نمو سنوي مركب مقداره 59% في الفترة الممتدة من 2020م الى 2022م. وفي فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، 
شكلت إيرادات منصة شاهد نسبة 18% من اجمالي إيرادات المجموعة باستثناء الاستبعادات. وفي الفترة ما بين 2019م و 2023م، حققت منصة شاهد 

زيادة قدرها )42%( في التكلفة الفعالة لكل ألف زائر.

يوضح الجدول التالي تفاصيل البيانات المالية الرئيسية للمجموعة فيما يتعلق بمنصة شاهد )AVOD( وشاهد )SVOD( للسنوات المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

3وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



المقاييس المالية الرئيسية للوسائط المباشرةد:  7و-4الجدو) ل

المقاييس المالية الرئيسية )مليون ريال سعودي(
للستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول 2022م2021م2020م
من عام 2022م

النصف الأول 
من عام 2023م

)AVOD( 462660 45 87 إيرادات شاهد - خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان
إيرادات شاهد - الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( )قطاع الأعمال 

703236 51 18 بين المؤسسات التجارية(

إيرادات شاهد - الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( )قطاع الأعمال 
438218297 318 114 التجارية بين المؤسسات والأفراد(

220415554277394إجمالي إيرادات شاهد
)157()216()381()295()183(الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء الخاص بشاهد )1(

)40(%)78(%)69(% )71(% )83(% هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء الخاص بشاهد )1(
3414733117-إيرادات الرياضة )2(

220449701310511إجمالي إيرادات الوسائط المباشرة 

لا يشمل الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء الخاص بشاهد )أو هامش الربح المعدل قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء( لمنصة شاهد الإيرادات   )1(
المتحققة للمجموعة من الخدمات الفنية ومن بث القناة الرياضية السعودية المتوفرة غالبااً على منصة شاهد.

تشمل الإيرادات المتحققة للمجموعة من الخدمات الفنية وبث القناة الرياضية السعودية والمتوفرة غالبااً على منصة شاهد.  )2(
المصدر: الشركة.

المحتوى 4-5-4-5

توفر منصة شاهد المحتوى الأصلي للمستخدمين والمشتركين بالإضافة إلى المحتوى المرخص من شركاء الإعلام التابعين للمجموعة. في عام 2020م، 
دخلت منصة شاهد في شراكات مع كل من ديزني )Disney( ويونيفيرسال )Universal( ولايونزجيت )Lionsgate( ووارنر بروز )Warner Bros( وسوني 
)Sony( وباراماونت )Paramount( وميترو جولدوين ماير )Metro-Goldwyn-Mayer( وفوكس )Fox( وسبوتيفاي )Spotify( لتزويد مستخدميها بمحتوى 
حصري. يشمل المحتوى المتاح على منصة شاهد التعديلات على محتوى الجهات الخارجية، والمحتوى التركي العالي الجودة والمسلسلات الدرامية 
والمسجلات الصوتية والمحتوى الدولي من مناطق مثل كوريا الجنوبية، وبوليوود )Bollywood(، وأمريكا اللاتينية، وأكثر من 45 قناة تلفزيونية مجانية 
قائمة على الإعلانات تبث الأفلام والبرامج الدرامية والبرامج الكوميدية وبرامج أنماط الحياة، بما في ذلك المسلسلات الشهيرة. تقدم منصة شاهد 

حوالي 224 ألف فيلم وحلقة.

توفر منصة شاهد )SVOD( لمشتركيها محتوى شاهد الأصلي والمحتوى العربي المميز الذي لم يبُث بعد على القنوات التلفزيونية أو المنصات الرقمية، 
بما في ذلك شاهد )AVOD(. وعلاوة على ذلك، تمكّن منصة شاهد )SVOD( مشتركيها من البث المباشر لكل قنوات تلفزيون إم بي سي الخطية وقناة 
روتانا تي في. أما شاهد )AVOD(، فلا توفر لمستخدميها سوى معاينات محدودة لقنوات إم بي سي التلفزيونية، بالإضافة الى المحتوى من صانعي 

.)YouTube( المحتوى على منصة اليوتيوب

ا كجزء من باقات الاشتراك الإضافية. على سبيل المثال، لا يتوفر المحتوى الرياضي، بما في ذلك  ا محتوى متميزاً توفر منصة شاهد )SVOD( أيضاً
المحتوى فائق الجودة، للمشتركين في منصة شاهد )SVOD( إلا باشتراك رياضي إضافي. يشتمل المحتوى الرياضي على محتوى متميز لكرة القدم مثل 
دوري روشن السعودي وكأس العالم للأندية ودوري أبطال آسيا وكأس ملك إسبانيا والتصفيات الآسيوية المؤهلة لدوري أبطال آسيا والدوري البرازيلي 
لأندية الدرجة الأولى ومسابقات الاتحاد الأفريقي لكرة القدم، بالإضافة إلى محتوى مثل الدوري الوطني لكرة القدم الأمريكية ومسابقات الاتحاد السعودي 
لكرة السلة وغيرها من الفعاليات الرياضية المتميزة مثل الفورمولا 1 وكأس الملك والمصارعة العالمية الترفيهية. أدى دمج المحتوى الرياضي المحلي 
في محتوى منصة شاهد )SVOD( إلى زيادة عدد المشتركين فيها. حصلت المباريات الرياضية المباشرة على ما يصل إلى 795 ألف مشاهدة متزامنة. 

وتهدف المجموعة إلى تحفيز نمو أعداد المشتركين على المدى الطويل من خلال تضمين المزيد من المحتوى الرياضي الدولي. 

تتُاح قنوات الهيئة العامة للترفيه فقط لمشتركي شاهد )SVOD( باشتراك إضافي. ويشمل الاشتراك الإضافي الوصول إلى قنوات الهيئة العامة للترفيه، 
مثل قناة »تخيّل« التي تبث حفلات موسيقية وعروض ترفيهية من الرياض. وتشمل القنوات الرئيسية الأخرى المتاحة على منصة شاهد )SVOD( قنوات 
البث السعودية، والقنوات من مجموعة )M6( الفرنسية، وقناة نسمة التونسية وقناة سميرة الجزائرية، وقناة رؤيا الأردنية، إلى جانب قنوات مفصلة بحسب 

.)Euronews( وقناة الأخبار يورونيوز )قنوات الأطفال( )Cartoon Network( وكارتون نيتورك )Spacetoon( احتياجات الطلاب، مثل سبيستون

لمزيد من المعلومات بشأن أنواع المحتويات، يرجى الرجوع إلى القسم )4-5-2-1( )»فئات المحتوى«(.

4وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



إســـتراتيجية جـــذب العمـــلاء والاحتفـــاظ بهم 4-5-4-6

يوضح الجدول التالي إستراتيجيات التسويق الرئيسية التي تستخدمها المجموعة لجذب عملاء جدد والاحتفاظ بهم فيما يتعلق بمنصة شاهد.

إستراتيجية السوق الرئيسية الخاصة بشاهد لدعم جذب العملاء والاحتفاظ بهمد:  8و-4الجدو) ل

طريق الفحصالعوامل المساهمةالهدف

الوعي )1(

المحتوى 	
حملات تسويق العلامة التجارية 	
العلاقات العامة 	
الأحداث والفعاليات 	

الوعي بالعلامة التجارية والوصول اليها 	

المقابل )2(

المحتوى 	
التواصل الاجتماعي 	
ممارسات تحسين محركات البحث 	
التسعير 	
تنظيم المحتوى 	
وصول الشريك 	
الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان 	

عدد الزيارات على المنصة 	
البحث 	
التفاعل الاجتماعي 	

الاستحواذ )3(

المحتوى 	
قنوات الدفع 	
باقات الشركاء 	
تسويق الأداء 	
الترويج 	
رحلة المستخدم 	
إتاحة الأجهزة 	

الاشتراكات 	
التكلفة لكل استحواذ 	
أول مشاهدة 	
التحويل من الفيديو حسب الطلب القائم على  	

الإعلان الى القائم على الاشتراك.

التفاعل )4(

المحتوى 	
اتصالات مستهدفة لإدارة علاقات العملاء من  	

خلال البريد الإلكتروني، ودفع التنبيهات، الخ.
اكتشاف وتخصيص المحتوى 	

عدد/الساعات لكل مستخدم 	
المستخدمين النشطين 	

الاحتفاظ )5(

المحتوى 	
واجهة المستخدم 	
تجربة المنتج 	
الاحتفاظ بالعميل وأنشطة الاسترداد 	
دعم العملاء 	

إدارة فقدان العملاء 	
صافي نتائج المروجين 	

يشير الوعي الى تطوير شاهد الى الوسيط المباشر أكثر الشعبية والمحافظة على هذه الصفة.  )1(
يشير المقابل الى جعل رسوم الاشتراك بشاهد جذابااً للمشتركين,  )2(

.)SVOD( الاستحواذ يشير الى تحفيز المشتركين للاشتراك بمنصة شاهد  )3(
التفاعل يشير الى العادة لزيارة منصة شاهد.  )4(

الاحتفاظ يشير الى إبقاء المشاهدين على اشتراكاتهم وجعلهم مسوقين لمنصة شاهد.  )5(
المصدر: الشركة.

تسعى المجموعة إلى توسيع نطاق إستراتيجيتها المتعلقة بقطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية من حيث إشراك مشغلي الاتصالات لاختراق منطقة 
شمال أفريقيا، واستهداف باقات الجملة مع الخطط المخصصة للهاتف الجوال فقط. فعلى سبيل المثال، عرضت المجموعة خدمات الأعمال التجارية 
بين المؤسسات والأفراد في المغرب منذ نوفمبر 2021م، حيث بلغ عدد المشتركين أكثر من 140,000 مشترك برسوم اشتراك. وفي إطار إستراتيجية 
منصة شاهد للتوسع في أسواق شمال أفريقيا، أبرمت منصة شاهد صفقات مباشرة في دول مثل المغرب وتونس وليبيا والسودان. وتقدم المجموعة حالياًا 

العديد من المشاريع الجديدة والدخول في مفاوضات أولية في هذه الدول، بما في ذلك الجزائر.

5وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



نبـــذة عـــن العملاء 4-5-4-7

كما في عام 2022م، يعتمد 62% من مستخدمي منصة شاهد على الأجهزة المحمولة من خلال التطبيقات أو متصفح الإنترنت )حيث يستخدم 56% نظام 
أندرويد و44% نظام iOS(. ويعتمد 16% من المشتركين على أجهزة الكمبيوتر المكتبية للوصول إلى منصة شاهد بينما يعتمد 22% على أجهزة التلفاز 
ا. وبالإضافة إلى ذلك،  الذكي. وتمثل الإناث ما نسبته 51% من مستخدمي منصة شاهد في حين أن 63% من المستخدمين تقل أعمارهم عن 35 عاماً
يتواجد معظم مستخدمي منصة شاهد في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )بنسبة 38% في المملكة، و19% في بقية دول مجلس التعاون الخليجي، 

و25% في مصر(. وتتراوح أعمار ما نسبته 48% من مشتركي منصة شاهد بين 25 و 44 عامااً، وخاصة في المملكة ومصر. 

يوضح الجدول التالي مواقع المشتركين في منصة شاهد SVOD لعام 2022م.

نبذة عن مستخدمي منصة شاهد SVOD - المواقعد:  9و-4الجدو) ل

حصة المستخدمينأكبر 10 مواقع

38%المملكة

25%مصر

8%دولة الإمارات

6%الكويت

4%الولايات المتحدة الأمريكية

3%قطر

2%المغرب

2%الأردن

1%المملكة المتحدة

1%البحرين

10%)1(الدول الأخرى

تشمل الدول الأخرى الدول التي يكون عدد مشتركيها أقل من %1.  )1(
المصدر: الشركة.

بلغ عدد مشتركي منصة شاهد في دول مجلس التعاون الخليجي 49% كما في فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، 31% منهم في المملكة 
و18% منهم في باقي دول مجلس التعاون الخليجي. كما بلغ عدد مشتركي منصة شاهد في مصر 33% و9% خارج منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 
كما بلغ عدد مشاهدي منصة شاهد )AVOD( في دول مجلس التعاون الخليجي كما في فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 45%، 32% منهم 

في المملكة و12% منهم في باقي دول مجلس التعاون الخليجي، بينما بلغ عدد المشاهدين في مصر %21.

اســـتوديوهات إم بي ســـي 4-5-5

تاريخيااً، كان أغلب المحتوى الذي تبثه المجموعة عبارة عن محتوى من إنتاج أطراف خارجية حيث تقوم المجموعة بشراء الحقوق في ذلك المحتوى. وفي 
عام 2018م، أسست المجموعة شركة إم بي سي استوديوز من أجل إنتاج محتوى عربي عالي الجودة من شأنه أن يكون ذا جودة تعادل أو تفوق المحتوى 
الدولي الذي كانت تبثه. ولضمان محتوى عالي الجودة، تتعاون شركة إم بي سي استوديوز مع كتاب ومخرجين بارعين في هوليوود لتعزيز إنتاجاتها وتثقيف 
المواهب المحلية. وتشمل الفرق لدى إم بي سي استوديوز كتّاباًا دوليين بارزين مثل غاري روس )ذا هنجر جيمز، وأوشينز The Hunger Games( )8، و

Ocean's 8( وديفيد سيلف )رود تو بيرديشون وثرتين دايز( )Road to Perdition، وThirteen Days(. ويتم تضمين المحتوى الذي تنتجه شركة إم بي سي 

استوديوز على قنوات إم بي سي وعلى منصة شاهد. ويساهم إنتاج محتوى عربي عالي الجودة بميزانيات إنتاج عالية وإشراك خبراء دوليين في تطوير 
قطاع الإعلام والترفيه في المملكة.

يعد محتوى المجموعة العربي عالي الجودة أحد محركات نجاحها حيث تستفيد كل منصات المجموعة من المحتوى الذي تنتجه. ويتضح هذا من خلال 
وعي الجمهور بالعروض التي تنتجها شركة إم بي سي استوديوز. ومن أشهر المسلسلات الدرامية التي أنتجتها المجموعة هو برنامج رشاش. ومن الأمثلة 
الأخرى على المسلسلات الدرامية الشعبية التي تنتجها المجموعة مسلسلات »الثمن« و »ستيليتو« و »العاصوف« وأيضااً »وعد إبليس« الذي فاز بجائزة 

أفضل إنتاج خدمة وسائط مباشرة في حفل برودكاست برو )BroadcastPro ME Summit Awards( في عام 2022م. 

6وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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عائدات  من خلال  أكبر  دخل  تحقيق  يتيح  مما  التلفزيونية،  المجموعة  قنوات  على  استوديوز  بي سي  إم  قبل  من  المنتجة  الأصلية  أعمال شاهد  تبُث 
الإعلانات. كما تحقق المجموعة عائدااً من توزيع إنتاجات إم بي سي استوديوز دولياًا. وتتمتع المجموعة بسجل حافل في نقل المحتوى التركي للسوق 

العربية. وأطلقت المجموعة 19 محتوىاً أصليااً لمنصة شاهد في عام 2021م و20 محتوىاً في عام 2022م و11 عملااً في عام 2023م.

يقدم الجدول التالي نظرة عامة على الأرقام المالية الرئيسية لـ إم بي سي استوديوز للسنوات 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 
30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م:

أداء قطاع إم بي سي استوديوزد:  0و-4الجدو) ل

إم بي سي استوديوز )بالمليون ريال سعودي(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م 2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

9810312444107إيرادات الاستوديوهات من العقود المُبرمة مع العملاء )1(
567942540157إيرادات تشغيل الاستوديوهات الأخرى )2(

15418254984264إجمالي الإيرادات

)263()82()550()181()146(تكاليف العمليات

--1-1ايرادات اخرى

-----الحصة في نتائج الشركات الزميلة والمشروعات المشتركة )بالصافي(

-----أرباح الأصول المالية والأدوات المشتقة )صافي(

-----إيرادات / )تكاليف( التمويل - بالصافي

)1(-)1()1()1(استهلاك و اطفاء

11)2(91نتائج القطاع قبل ضريبة الدخل

يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(
تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من الحكومة، لتنفيذ عدد من مبادرات التوسع التي تساهم في رؤية المملكة الشاملة لبناء   )2(

قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات بما يشمل مختلف المبادرات الترفيهية والإعلامية في المملكة بما في ذلك إنتاج المحتوى والألعاب.
المصدر: الشركة.

تستمر المجموعة بالاستثمار في المحتوى الذي تنتجه وتنويعه. وأنتجت إم بي سي استوديوز أول مسلسل تلفزيوني في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا بعنوان »الميراث«. وبدأت شركة إم بي سي استوديوز في تطوير مسلسل رسوم متحركة )Anime( باسم »قبضة نجم الشمال« بهدف تقديم محتوى 
ا ويقدم موضوعات ومفاهيم رسوم متحركة جديدة. وتتوقع المجموعة إتاحة محتوى الرسومات المتحركة على كل من قنوات خدمة الوسائط  يابانياًا متميزاً
ا لمنطقة  المباشرة والقنوات التلفزيونية التابعة لها بحلول عام 2026م. ولهذا السبب، تعمل المجموعة على إنشاء محتوى رسوم متحركة مصمم خصيصاً

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا وبما يلائم ثقافة ومجتمع عشاق الرسوم المتحركة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

قامت المجموعة على مر السنين بتكليف انتاج وامتلاك المزيد من المحتوى الموزع عبر منصاتها بشكل متزايد مقارنة بالمحتوى الذي تم الحصول عليه 
من أطراف خارجية. وفي عام 2020، استحوذت إم بي سي على نسبة 83% من محتواها وكلفت الغير بإنتاج نسبة 17% فقط، في حين استحوذت إم بي 

سي بحلول عام 2022 على نسبة 70% من محتواها وكلفت الغير بإنتاج نسبة %30.

يوضح الجدول التالي نسبة المحتوى المنتج والمُعد داخلياًا من قبل المجموعة مقارنة بالمحتوى الذي تم شراؤه خلال آخر ثلاث سنوات مالية.

النسبة بين محتوى إم بي سي المسند للغير والمحتوى الذي تم شراؤهد:  وو-4الجدو) ل

2022م2021م2020مالمحتوى المسند للغير مقابل المحتوى الذي شراؤه

30%26%17%المحتوى المكلف إنتاجه من الغير )بما في ذلك المحتوى المُعد داخلياًا(

70%74%83%المحتوى الذي تم شرائه 

المصدر: الشركة.

7وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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تقوم إم بي سي استوديوز بتصوير وإنتاج برامجها في مجموعة متنوعة من المواقع، بما في ذلك المملكة ومصر ودولة الإمارات بالإضافة إلى دول أخرى. 
وتضم إم بي سي استوديوز أكثر من 90 موظفااً يعملون بدوام كامل في مكاتب إنتاج في الرياض ودبي والقاهرة.

يوضح الجدول التالي تفاصيل البيانات التشغيلية لـ إم بي سي استوديوز حسب مقياس الأداء الرئيسي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م 
و2021م و2022م.

البيانات التشغيلية الرئيسية لـ إم بي سي استوديوزد:  وو-4الجدو) ل

مقياس الأداء الرئيسي
للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر

2022م2021م2020م

5912عدد المحتويات

338318380وقت التشغيل )بالساعات(

المصدر: الشركة.

بشركة  )ممثلة  السعودية  العربية  المملكة  حكومة  مع  الاستراتيجي  التعاون  اتفاقية  بموجب  التوسعية  المشاريع  اتفاقيات  من  عددااً  المجموعة  أبرمت 
الاستدامة القابضة( فيما يتعلق بمشاريع محددة كجزء من شركة إم بي سي استوديوز. يرجى مراجعة القسم )4-12( )»الاتفاقيات المبرمة مع الحكومة 
بشأن هذه  التفاصيل  من  مزيد  على  للحصول  النشرة  من هذه  المتعلقة بمشاريع ومبادرات معينة للمجموعة«(  القابضة(  )ممثلة بشركة الاستدامة 

الترتيبات ذات الصلة.

شـــركاء إم بي ســـي اســـتوديوز و-4-5-5

تتعاون شركة إم بي سي استوديوز مع شركات إنتاج خارجية أو مستثمرين مشاركين في بعض المشاريع، وبالتالي تقسم تكلفة الإنتاج مع شركات الإنتاج 
هذه. ويتم الدخول في الشراكات الخاصة بشركة إم بي سي استوديوز مع شركات إنتاج خارجية لكل مشروع على حدة. ولم تدخل شركة إم بي سي 
استوديوز في العديد من تلك الترتيبات حتى الآن، غير أن الشراكات السابقة تشمل شركة )Image Nation( و )twofour54( و )Tarzan(. وتحتفظ شركة 
إم بي سي استوديوز في العادة بحقوق الملكية الفكرية، وفي حالة الشراكات أو الاستثمارات المشتركة، لا تزال شركة إم بي سي استوديوز عمومااً تحتفظ 
بمعظم حقوق الملكية الفكرية. على سبيل المثال، في مايو 2023م، أطلقت المجموعة فيلم الإثارة »قندهار«، والذي يمثل فيه جيرارد بتلر كعميل في 
الخدمة السرية والمكلف بتخريب برنامج غير مشروع للطاقة النووية. شاركت إم بي سي استوديوز في إنتاج »قندهار«، وتمتلك المجموعة حقوق الملكية 

الفكرية الخاصة به. 

تتضمن الشراكات الإستراتيجية لشركة إم بي سي استوديوز شراكة حصرية مع )twofour54( في دولة الإمارات لصفقات الخصم )أي الحوافز الضريبية(. 
ووفرت صفقات الخصم مع )twofour54( لشركة إم بي سي استوديوز معدلات خصم تفضيلية مقارنة بالمعدلات القياسية التي يتم فرضها في العادة. 
كما سيتم تقديم معدلات الخصم التفضيلية هذه إلى شركة إم بي سي استوديوز للمشاريع التي يتم إنتاجها في أبوظبي. وعلاوة على ذلك، تجري شركة إم 
بي سي استوديوز حالياًا مناقشات مع وزارة الثقافة في المملكة بشأن شروط وأحكام دعمها الاستثماري الإضافي لقائمة إم بي سي التي تضم المشاريع 
المنتجة في المملكة والتي استكملت في يونيو 2023م. كما تعمل شركة إم بي سي استوديوز حالياًا على إنشاء البنية التحتية للإعلام والإنتاج في الرياض 
من خلال نقل المعرفة واستثمارات القدرات من خلال فتح مكاتب إنتاج جديدة في عام 2023م. وبالإضافة إلى ذلك، تدعم شركة إم بي سي استوديوز 
قطاع الإنتاج في المملكة وتعززه من خلال مشاريعها المختلفة من خلال إشراك المواهب السعودية وتدريبها، وإنشاء الأعمال التجارية لمنشآت الإنتاج في 
المملكة )من خلال شركات التموين المحلية، ودور الإنتاج وشركات تأجير المعدات(، مع تعزيز البنية التحتية للمملكة من خلال إنتاج المحتوى فيها. على 
سبيل المثال، تستعد المجموعة لإطلاق مواقع تصوير في مواقع متعددة في المملكة بما في ذلك مدينة نيوم )وهي مدينة يتم بناؤها في المملكة ستدمج 
ا كوجهة سياحية(، ومدينة العلا المسورة، ومدينة جدة الساحلية والرياض  تقنيات المدن الذكية والهندسة المعمارية الجذابة، ويتم التخطيط لها أيضاً

وكذلك في مناطق الجنوب.

الأعمـــا) الأخـــرى للمجموعة 4-5-6

المباشرة.  الوسائط  التليفزيوني وخدمة  بالبث  المتمثلة  الرئيسية  تكميلية لأعمالها  تعُتبر  التي  الأخرى  أعمالها  مبادرات  توسيع  المجموعة على  تعمل 
ا أعمال تنمية المواهب وإدارتها، بالإضافة  وتتضمن هذه الأعمال الأخرى تطوير ألعاب الفيديو وتنظيم الفعاليات ونشر الموسيقى. وتدير المجموعة أيضاً
إلى خدمات )GOBOX( الخاصة بالمجموعة وأنشطة الترخيص والتسويق. تعُد كل مجالات الأعمال هذه مكملة وتستفيد من أوجه التآزر داخل المجموعة. 
وتؤدي مجالات الأعمال الإضافية إلى تعميق مشاركة المجموعة مع شرائح الجمهور الرئيسية وتوفر رؤى عن تفضيلات المستهلكين، مما يعود بالفائدة 

على كل الأنشطة التجارية العامة للمجموعة.
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يقدم الجدول التالي نظرة عامة على الأرقام المالية الرئيسية لقطاع الأعمال الأخرى للمجموعة للسنوات المنتهية في ديسمبر من عام 2020م و2021م 
و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م:

أداء قطاع الأعما) الأخرى للمجموعة في السنة بالمليون ريا) سعوديد:  3و-4الجدو) ل

الأعمال الأخرى )بالمليون ريال سعودي(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

242349443202189إيرادات الأعمال الأخرى من العقود المُبرمة مع العملاء )1(
12103895022إيرادات تشغيل الأعمال الأخرى )2(

255453532252212إجمالي الإيرادات

)166()196()446()395()218(تكاليف العمليات

241245 35ايرادات اخرى

14122)4()14(الحصة في نتائج الشركات الزميلة والمشروعات المشتركة )بالصافي(

)5(342961-أرباح الأصول المالية والأدوات المشتقة )صافي(

)4(-)5()4(3إيرادات / تكلفة التمويل

)15()20()40()50()52(استهلاك و اطفاء

93667710148نتائج القطاع قبل ضريبة الدخل

يتم قياس الإيرادات من العقود المُبرمة مع العملاء على أساس مبلغ المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف خارجية.  )1(
تشمل إيرادات التشغيل الأخرى الإيرادات التي تحصل عليها المجموعة، بشكل أساسي من الحكومة، من تمويل حكومي لتنفيذ عدد من مبادرات التوسع التي تساهم في رؤية المملكة   )2(
الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة. ويغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادرات الترفيهية والإعلامية في المملكة بما في ذلك الألعاب وتطوير المواهب 

وإدارة الفعاليات في المملكة، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه في المملكة.
المصدر: الشركة.

القابضة( فيما  الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة  التعاون الاستراتيجي مع  اتفاقية  التوسعية بموجب  المشاريع  اتفاقيات  المجموعة عددااً من  أبرمت 
يتعلق بمشاريع محددة كجزء من شركة إم بي سي استوديوز. يرجى مراجعة القسم )4-12( )»الاتفاقيات المبرمة مع الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة 

القابضة( المتعلقة بمشاريع ومبادرات معينة للمجموعة«( من هذه النشرة للحصول على مزيد من التفاصيل بشأن هذه الترتيبات ذات الصلة.

تطويـــر الألعاب و-4-5-6

أصبحت الألعاب الرقمية بأشكالها المختلفة تمثل صناعة عالمية كبيرة وتوفر بديلااً للاستهلاك السلبي لمحتوى الوسائط. وتحظى بشعبية خاصة بين 
الشباب من الرجال والنساء في المملكة وعلى مستوى منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، والتي تمثل فئة ديموغرافية رئيسية مستهدفة للمجموعة. 

وتعمل المجموعة بنشاط على توسيع وحدة أعمال الألعاب الخاصة بها من أجل الاستحواذ على حصة من هذا السوق الكبير والمتنامي.

مكافأة  المنتجات على  وتركز هذه  تفاعلية.  ومنتجات  النصية  الرسائل  توفير مسابقات  الألعاب في عام 2007م، من خلال  المجموعة عمليات  بدأت 
تفاعلات اللاعبين بجوائز نقدية من خلال السماح للاعبين بالمشاركة في منافسة عن طريق إرسال رسالة نصية قصيرة بسعر مرتفع. وأدخلت المجموعة 

ا تطبيقات الهاتف الجوال لمنتجاتها التنافسية والتفاعلية. لاحقاً

تدير المجموعة منصة )WIZZO(، وهي منصة اجتماعية لألعاب الهواتف الجوالة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتحفز منصة )WIZZO( اللاعبين 
على إنشاء ملفات تعريف والدردشة وتحميل المحتوى وتنزيل الألعاب وشراء محتوى التطبيق على المنصة. ومن خلال منصة )WIZZO(، تنشط المجموعة 
في نشر الألعاب والدخول في شراكات مع ناشري الألعاب الرائدين مثل الشركاء الإستراتيجيين: )Activision( و)Garena( و)Netmarble( و)IGG(. وقامت 
المجموعة في الماضي بالتكليف بتطوير ألعاب تستند إلى محتوى إم بي سي وتهدف إلى تحديد مجالات استخدام محتوى إم بي سي كأساس لتطوير الألعاب.

في الآونة الأخيرة، دخلت المجموعة مجال تطوير الألعاب واسع النطاق، حيث تمتلك المجموعة 70% من الأسهم في مشروع مشترك مع شركة نيوم، وتقوم فيه 
ا لألعاب الفيديو مع  بتطوير مشروع ألعاب عالية الميزانية والشهرة لأجهزة الكمبيوتر أو وحدات تحكم، مما يضع الأساس للمجموعة لأن تصبح مطوراًا وناشراً
التركيز على الألعاب الأصلية التي تتطلب ميزانيات مرتفعة. وتعمل المجموعة، في مشروعها الأول للألعاب، على تطوير لعبة حركة ومغامرات في عالم مفتوح، 

حيث تعتقد المجموعة أن هذا سيسمح لها ببناء مؤسسة نشر اجتماعية تركز على المجتمع ويمكنها دعم سلاسل ألعاب ضخمة ومتجددة.
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الموسيقى و-4-5-6

ترى المجموعة أن قطاع الموسيقى هو أحد القطاعات التي تتوافق بشكل طبيعي مع أعمالها الرئيسية. وتقوم المجموعة بتشغيل بلاتينوم ريكوردز، وهي 
شركة موسيقية تستكشف المواهب وتعزز حياتهم المهنية في مجال الموسيقى وتنشر التسجيلات. وتتمتع شركة بلاتينوم ريكوردز بإمكانية الوصول إلى 
مجموعة من المواهب في كل أنحاء منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من خلال العروض الموسيقية الشهيرة مثل ذا فويس )The Voice( وأراب 
أيدول )Arab Idol(، التي تبُث عبر منصات المجموعة. وتحدد مبادرة إم بي سي تالنت المواهب الموسيقية السعودية الشابة. ومن خلال هذه المبادرة، 
ا  توفر إم بي سي تالنت مجموعة أخرى من مصادر المواهب الموسيقية وتطويرها لشركة بلاتينوم ريكوردز. وترتبط الأعمال الموسيقية للمجموعة أيضاً
بأعمال إدارة الفعاليات لديها من خلال تنظيم الحفلات الموسيقية والفعاليات. وبالإضافة إلى شركة بلاتينوم ريكوردز، تشمل أنشطة المجموعة في قطاع 
الموسيقى امتلاك حصة في منصة بث الموسيقى، أنغامي، وبث قناتها الموسيقية، وناسة، على مدار 24 ساعة وهي مشروع مشترك مع الفنان راشد 

الماجد. وتهدف المجموعة إلى توسيع نطاق أعمالها الموسيقية في المستقبل.

إدارة الفعاليـــات 4-5-6-3

قامت المجموعة بتنظيم فعاليات مباشرة مثل الحفلات الموسيقية والعروض المسرحية والعروض الدولية المختلفة والمعارض في المملكة ودولة الإمارات 
ومصر. وتم تنظيم تلك الفعاليات المباشرة لجمهور يتراوح عدده بين 2,000 و 15,000 شخص حسب مكان الفعالية ونوعها. على سبيل المثال، نظمت 
المجموعة فعاليات مثل سيرك دو سوليه )Cirque du Soleil( في المملكة. وتوفر الفعاليات المباشرة مثل المسرحيات والحفلات الموسيقية التي تديرها 
المجموعة المحتوى الذي يمكن لها الاستفادة منه في أصولها الخطية والرقمية. وتحقق المجموعة، من خلال تنظيم تلك الفعاليات المباشرة، إيرادات 

من مبيعات التذاكر والرعاية ومن بث المحتوى على قنواتها. 

ومن المتوقع أن ينمو قطاع إدارة الفعاليات في المملكة من 544 مليون دولار أمريكي )ما يقارب 2,040 مليون ريال سعودي( في عام 2022م إلى 867 
مليون دولار أمريكي )ما يقارب 3,251 مليون ريال سعودي( في عام 2027م، مما يجعل المملكة الوجهة الرئيسية للفعاليات في المنطقة بما يتماشى مع 
رؤية المملكة 2030. ويعُزى النمو السريع إلى دعم الحكومة لتعزيز القطاع بشكل كبير من خلال عدد من الاستثمارات والمبادرات. وتهدف المجموعة إلى 
توسيع أعمال إدارة الفعاليات في المملكة نظرااً لتوقعات النمو في سوق الفعاليات. وفي إطار تنمية أعمال إدارة الفعاليات، تهدف المجموعة إلى تقديم 

مجموعة من الخدمات المتعلقة بالفعاليات التي تتضمن التفكير والتصميم وتنظيم الفعاليات وإنتاج الفعاليات وإدارتها.

4-5-6-4 GOBOX خدمات

أنشأت المجموعة خدمة )GOBOX( التي تتيح للمستخدمين الوصول إلى كل القنوات المجانية وتوفر خيارااً للاشتراك في باقات )Pay TV(. ويتم وضع 
خدمة )GOBOX( كمكافئ مجاني للعالم الرقمي وتستهدف المنازل التي لديها أجهزة تلفزيون موصولة بأقمار صناعية بشكل رئيسي في المملكة.

الترخيـــص والترويج 4-5-6-5

الأخرى  الأعمال  مجالات  أساسي  بشكل  والترويج  الترخيص  ويدعم  أعمالها.  مجالات  عبر  وتسويقها  الفكرية  ملكيتها  ترخيص  على  المجموعة  تعمل 
للمجموعة مثل شركة إم بي سي استوديوز وتستهدف منتجاتها الأطفال.

أكاديمية إم بي ســـي وإم بي ســـي تالنت 4-5-6-6

في عام 2020م، تم إطلاق أكاديمية إم بي سي وإم بي سي تالنت للتركيز على تعزيز المواهب السعودية في قطاع الترفيه، وتعد من المشاريع التوسعية 
التي تنفذها المجموعة بناء على اتفاقيات المشاريع التوسعية المبرمة مع الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(. وتهدف أكاديمية إم بي سي على 
اكتشاف مهارات الطلاب والمهنيين السعوديين الموهوبين وتطويرها، حيث يتمثل هدف الأكاديمية في إعداد جيل مبدع وتطويره ليكون أفضل ممثل 

للمملكة في قطاعات الإنتاج والإعلام والترفيه. وقد ساهمت الأكاديمية بشكل كبير في الترويج للعناصر السعودية في برامج العالم العربي.

ا  ا متنوعة من التدريب المصمم خصيصاً في عام 2022م، قامت أكاديمية إم بي سي بتدريب أكثر من 18,000 شخص. وتقدم أكاديمية إم بي سي أنواعاً
أفلام  مهرجان  من خلال  ذلك  في  بما  السينمائية،  والزمالات  الدراسية  المنح  تقديم  إلى  بالإضافة  المهارات  وتطوير  واستكشافهم  المواهب  لتحديد 
السعودية ومهرجان البحر الأحمر السينمائي. ولدى أكاديمية إم بي سي مبادرات تركز على اكتشاف المواهب، والتي تشمل رحلة ابداعية حول المملكة 
حيث تقدم المجموعة قطاع الإعلام للمواهب السعودية الشابة، وتستضيف جلسات مباشرة لمناقشة الموضوعات المتعلقة بقطاع الإعلام والترفيه وتقدم 
الدعم للنوادي والمدارس والجامعات الإبداعية. وتقدم أكاديمية إم بي سي برامج تدريبية تعزز المهارات الحالية، من خلال التدريب أثناء العمل داخل 
ا برامج تعليمية منظمة تشمل برامج تمتد لفصول دراسية والدورات المتخصصة التي تقدمها أكاديمية إم بي سي في  المجموعة بشكل خاص. وتوفر أيضاً

شكل تدريب عبر الإنترنت. 
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إم بي سي تالنت هو عبارة برنامج توعية يهدف إلى تحديد المواهب السعودية الشابة والترويج لها وربطها من خلال الاختبارات بفرص في قطاعات 
الترفيه والموسيقى والإعلام. وخلال عام 2022م، اختبر برنامج إم بي سي تالنت أكثر من 2,000 موهبة وربط أكثر من 1,330 شخص بوظائف. وقام 
بإدارة وتمثيل 26 موهبة مختارة. وفي عام 2023م، يهدف برنامج إم بي سي تالنت إلى زيادة عدد الأشخاص في البرنامج وتجارب أداء المواهب بشكل 

كبير بما في ذلك الممثلين والمذيعين والكتاب والمخرجين وفناني الموسيقى.

اســـتثمارات أخرى 4-5-6-7

لدى المجموعة استثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة. وتشمل الاستثمارات في المشاريع المشتركة استثمارات في منصة وي جو للسفر عبر 
الإنترنت )Wego( ومنصة أنغامي لبث الموسيقى ومنصة تاب ماد )Tapmad( لخدمة الوسائط المباشرة والاستثمار في الشركة العربية للتعهدات الفنية. 
وتشمل الاستثمارات في الشركات الزميلة شبكات الاستثمار في شركة أو 3 تركيا )O3 Turkey( وشركة ستار جيت )Stargate( وشركة إم بي سي قيم ستوديو.

يقدم الجدول التالي نظرة عامة على استثمارات المجموعة في الشركات الزميلة والمشروعات المشتركة كما في 31 ديسمبر من عام 2020م و2021م 
و2022م وكما في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م:

استثمارات المجموعة في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بالمليون ريا) سعوديد:  4و-4الجدو) ل

أرصدة الاستثمار )بالمليون ريال سعودي(
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المنتهية في 31 ديسمبر

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

-----شركة أو 3 تركيا )1(
-----شركة ستار جيت )2(

114-47--شركة إم بي سي جايم ستوديو )3(

إجمالي الاستثمار في المشاريع المشتركة التي تتم المحاسبة عنها 
114-47--بطريقة حقوق الملكية

1715161616ويغو

916141314تاب ماد

475790355925الشركة العربية للتعهدات الفنية

---208أنغامي

929693384955إجمالي الاستثمارات في الشركات الزميلة
195414--أنغامي)4(

195414--إجمالي الاستثمارات في الأصول المالية بالربح أو الخسارة

969991381,083 92الإجمالي

مشروع مشترك يتمثل في شركة أو 3 تركيا ميديا برودكشن هزميلتلري تيكارت ايه إس )»أو 3 تركيا«( حيث تمتلك فيها المجموعة حصة بنسبة %51.  )1(
ستار جيت هي مشروع مشترك مع شركة ستار جيت استوديوز فيلمز التي تأسست في الولايات المتحدة حيث تمتلك فيه المجموعة ما نسبته 50% من أسهمه. ليس لدى شركة   )2(

ستار جيت أي عمليات تشغيلية.
ا بنسبة 70% في شركة إم بي سي جايم ستوديو. قدمت الشركة لشركة إم بي سي جايم  إم بي سي انيشياتيفس إل إل سي، وهي شركة تابعة مملوكة بالكامل للمجموعة تمتلك أسهماً  )3(
ستوديو مساهمات خلال الفترة منذ بداية تأسيسها كمشروع مشترك وحتى 30 يونيو 2023م بمجموع 248,5 مليون ريال سعودي، ويبين الجدول أعلاه رصيد الاستثمار كما في نهاية 

السنوات / الفترات المبينة بعد المحاسبة عليها وفق طريقة حقوق الملكية.
.)FVTPL( في عام 2022م تم تصنيف الاستثمار في أنغامي كاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  )4(

منصـــة وي جـــو للســـفر عبـــر الإنترنت و-4-5-6-7

شركة وي جو )Wego( هي عبارة عن منصة سفر الكترونية تمتلك المجموعة فيها حصة بنسبة 10%. وقد أدت المجموعة دورااً مهمااً في تطوير العلامة 
التجارية لوي جو عبر منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وتدير شركة وي جو )Wego( منصة رقمية شهيرة عن تطبيق وموقع إلكتروني للسفر في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. يتضمن نموذج الأعمال الخاص بمنصة وي جو )Wego( كلااً من الأعمال البحثية ووكالات السفر عبر الإنترنت 

ولديها نشاط إعلامي مهم. ويقع المقر الرئيسي لشركة وي جو )Wego( في سنغافورة )التكنولوجيا( ودبي )التجاري(.
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منصـــة أنغامـــي لبث الموســـيقى و-4-5-6-7

أنغامي  أنغامي. وتقدم  الموسيقى عبر الإنترنت تمتلك المجموعة فيها حصة بنسبة 14.74% من أسهم شركة  الرقمي وبث  للترفيه  أنغامي هي منصة 
لمستخدميها الموسيقى والمسجلات الصوتية )البودكاست( ومقاطع الفيديو الموسيقية والفعاليات المباشرة. وتحصل أنغامي على محتواها عبر تراخيص 
مع شركات الموسيقى والفنانين المستقلين لتقديم خدماتها. أنغامي لديها نموذج أعمال مجاني مما يعني أن المشتركين، أي المستخدمين برسوم، يستطيعون 
الوصول بشكل غير محدود إلى محتوى البث عبر الإنترنت، وتجربة البث بدون إعلانات، وخيار التنزيلات غير المحدودة. ويمكن للمستخدمين الذين لا يدفعون 
رسومااً الوصول إلى المحتوى الذي يتضمن إعلانات ولكن الوصول محدود إلى المحتوى الذي يتم بثه عبر الإنترنت عند الطلب دون القدرة على تنزيل المحتوى.

منصة تاب ماد لخدمة الوســـائط المباشـــرة 4-5-6-7-3

شركة تاب ماد )Tapmad( هي مشغل خدمة الوسائط المباشرة في باكستان تعمل في سوق خدمة الوسائط المباشرة منذ سنوات عديدة حيث تركز على 
الاشتراكات من قبل المستخدمين. ويشمل محتوى تاب ماد )Tapmad( على الرياضات الباكستانية الرئيسية ودوري الدرجة الأولى لكرة القدم وأكثر من 

.)Tapmad( 50 قناة مباشرة و18,000 ساعة من محتوى الفيديو حسب الطلب. وتمتلك المجموعة حصة بنسبة 30% من أسهم تاب ماد

الشـــركة العربيـــة للتعهـــدات الفنية 4-5-6-7-4

الشركة العربية للتعهدات الفنية )»الشركة العربية للتعهدات الفنية«( هي شركة إعلانات سعودية تركز على الإعلانات الخارجية. الشركة العربية للتعهدات 
ا من خدمات الطباعة.  الفنية هي الشركة الرائدة في السوق في المملكة. ويتم تحقيق معظم إيراداتها من الإعلانات إلى جانب تحقيق نسبة صغيرة أيضاً

وتمتلك المجموعة 20% من أسهم الشركة العربية للتعهدات الفنية المدرجة في تداول.

تفاصيـــل إيـــرادات الإعلانـــات الخاصـــة بالمجموعة  4-5-7

ذراع مبيعـــات الإعلانـــات التابعـــة للمجموعـــة، إم بـــي ســـي ميديـــا سوليوشـــنز و-4-5-7

تحقق المجموعة جزءااً كبيرااً من إجمالي إيراداتها من خلال إيرادات الإعلانات. تاريخيااً، أسندت أنشطة الإعلانات لدى المجموعة إلى طرف خارجي، 
وهو مجموعة الشويري. وأسست المجموعة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة في عام 2021م والتي بدورها أسست شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز السعودية وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر )ويشار إلى هذه الشركات مجتمعة بـ »إم بي سي ميديا سوليوشنز«(. وأسُست إم بي سي 
ميديا سوليوشنز لتكون الذراع الداخلي المسؤول عن عملية بيع الإعلانات عبر كافة أصول المجموعة ومنصاتها الإعلامية )بما في ذلك التلفزيون والراديو 
ومنصة شاهد ووسائل التواصل الاجتماعي(. وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة هي عبارة عن مشروع مشترك تملك المجموعة 60% منه 
وتملك الـ40% المتبقية شركة الوسائل السعودية للدعاية والإعلان، وهي شركة تابعة لشركة المهندس القابضة المحدودة. ومنذ إطلاق إم بي سي ميديا 
سوليوشنز، اعتمدت المجموعة على القدرة التنافسية التجارية لصفقات العملاء الخاصة بإم بي سي ميديا سوليوشنز، وعملية إدارتها، وصحة بيانات 
إيراداتها واكتمالها وإطار عمل ونظام إدارة المبيعات المطبق. وتقدم إم بي سي ميديا سوليوشنز مواقع إعلانية عبر كل منصات المجموعة في المملكة 
ودولة الإمارات ومصر. كما في فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، تمتلك إم بي سي ميديا سوليوشنز نسبة 46% من حصة سوق إعلانات 

البث ونسبة 10% من حصة سوق الإعلانات عبر الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، وذلك في منطقة الشرق الأوسط وشمال افريقيا.

تهدف إم بي سي ميديا سوليوشنز إلى )1( تعزيز الأعمال الإعلانية للمجموعة عبر منطقة الخليج، و)2( تعزيز استخدام التكنولوجيا، و)3( الاعتماد على 
نظام قياس عدد الجمهور الذي يوفر بيانات موثوقة يمكن للعملاء الرجوع إليها كتأكيد على وصول الإعلان لجمهورهم المستهدف.

توفر إم بي سي ميديا سوليوشنز للمعلنين فرصة للوصول إلى أعداد كبيرة من المشاهدين والمستمعين والمستخدمين عبر مختلف المنصات. تقدم إم 
بي سي ميديا سوليوشنز للعلامات التجارية مجموعة من الحلول الإعلانية عبر المحتوى المتميز ومنصات إم بي سي للتواصل مع المستهلكين وتنمية 
الأعمال. وتبيع إم بي سي ميديا سوليوشنز مواقع إعلانية في كل أنحاء دولة الإمارات والمملكة ومصر على كل منصات المجموعة. وتبُاع المواقع الإعلانية 

عادةاً »في حزمة« مما يعني أن المعلنين يشترون مواقع إعلانية على قنوات مختلفة بموجب عقد واحد. 

العام  القطاعين  من  كل  في  المحليين  السعوديين  العملاء  من  المزيد  على جذب  قادرة  ميديا سوليوشنز،  بي سي  لإم  بتأسيسها  المجموعة،  أصبحت 
والخاص. على سبيل المثال، بعد إطلاق شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية في المملكة، توسعت المجموعة بقاعدة عملائها لتشمل الهيئة العامة 
للترفيه وشركة نيوم ووزارة الثقافة وهنقرستيشن ومركز الانماء الطبي، وأي كونتنت، وقصر المساكن، ونايس ون، وشقردي، ضمن عملائها. وفي دولة 
الإمارات، شمل عملاء شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة معرض إكسبو 2020م ووزارة السياحة البحرينية وكيلوجز، وسوبريم كوميونيتي، 

ودولتشي أند جابانا، والتنقية، وتيك توك الخ.
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المحتوى  على  المتزايد  المستهلكين  لاعتماد  استجابة  التيار  هذا  ويأتي  الرقمية.  التسويق  بدائل  لاستخدام  جديد  تيار  ظهر  الأخيرة،  السنوات  في 
وأنشطتها  منصة شاهد  على  تركيزها  زيادة  التيار من خلال  المجموعة هذا  وواكبت  التقليدي.  التلفزيون  ا عن  بعيداً القطاع  وتحول  للترفيه  الرقمي 
الرقمية مع شركات عالمية مثل جوجل  الإنفاق على الإعلانات  أوجه  التعاقد على أغلب  تم  2022م،  التواصل الاجتماعي. كما في عام  على وسائل 

توك. والتيك  والفيسبوك 

وفيما يتعلق بإدارة إيرادات الإعلانات، تنُشئ شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية بطاقات أسعار على أساس نسبة المشاهدة تتضمن جماهير 
كبيرة بناءاً على بيانات المشاهدة الأكثر دقة. وتقوم شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية بمشاركة بطاقات الأسعار المحدثة هذه بشكل منهجي على 
موقعها الإلكتروني حيث يمكن للعملاء الوصول إليها بسهولة. وعلاوة على ذلك، تتعامل شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية مع شركة التصنيف 
الإعلامية، المشغل لمقياس عدد المشاهدين السعودي. وستدعم شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية مقياس عدد المشاهدين من خلال بيع 
الحملات المشار إليها في بياناتها بدلااً من بيانات إبسوس الحالية. لمزيد من التفاصيل، يرجى الرجوع إلى القسم )4-5-7-2( )»نظام قياس الجمهور 

باستخدام مقياس عدد المشاهدين«( من هذه النشرة.

استفادت المجموعة من بيع الإعلانات عبر كافة منصاتها، التلفزيون والراديو ومنصات التواصل الاجتماعي والوسائط المباشرة. وقد زاد معدل سعر 
الموقع الإعلاني للتلفزيون بنسبة 55% في دول مجلس التعاون الخليجي في الفترة بين 2020م الى 2021م، وزاد معدل الإيرادات من إعلانات البث على 

أساس نمو سنوي مركب بنسبة 33% من 2020م الى 2023م في دول مجلس التعاون الخليجي. 

يوضح الجدول التالي إيرادات إعلانات المجموعة من منصاتها المختلفة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

إيرادات الدعاية والإعلان للمجموعة من منصاتها المختلفة للسنوات المالية المنتهية في و3 ديسمبر 0و0وم ووو0وم ووو0وم د:  5و-4الجدو) ل
وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو وو0وم و3و0وم

بالمليون ريال سعودي 
للستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 

النصف الأول من 2022م2021م2020م
عام 2022م

النصف الأول من 
عام 2023م

 690  764 1.1661.2841.192التلفزيون

 13  13  29  38  30 الراديو

 60 26 46  45  87 خدمة الوسائط المباشرة

 27  26  62  44  21 وسائل التواصل الاجتماعي

 791  829 1.3051.4111.330المجموع

المصدر: الشركة.

البارزة على المجموعة وتستخدم خدماتها الإعلانية للوصول إلى جمهورها المستهدف. وتشمل قائمة معلني المجموعة الرئيسيين  تعتمد الشركات 
السعودية، وشركة مارس، وشركة  ويونيليفر، وفيريرو، وجلاكسو سميث كلاين، وشركة الاتصالات  للترفيه،  العامة  والهيئة  آند جامبل،  بروكتر  شركة 
الرئيسية  المجموعة  إعلان  وكالات  وتشمل  نستله.  الإمارات، وشركة  للألبان، وشركة هنقرستيشن، وشركة طيران  المراعي  العقارية، وشركة  روشن 
شركة أومنيكوم ميديا جروب، وشركة بابليسي، ومجموعة شبكة اتصالات الشرق الأوسط، وجروب إم، وشركة دنتسو، وشركة هافاس. في عام 2022م، 
واصلت المجموعة توسيع قاعدة عملائها من خلال جذب عملاء جدد مثل مجموعة الإمارات، ووزارة الثقافة في المملكة، والهيئة العامة للإحصاء، 
وشركة دولتشي آند غابانا إس آر إل، ووزارة الصناعة والثروة المعدنية في المملكة، وموسم جدة. ويوضح الجدول التالي إيرادات الدعاية والإعلان 
يونيو   30 المنتهية في  الستة أشهر  المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة  المالية  للسنوات  )الوكالات(  العميل  للمجموعة بحسب 

2022م، و2023م.
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المنتهية في و3 ديسمبر 0و0وم ووو0وم د:  6و-4الجدو) ل المالية  الدعاية والإعلان للمجموعة بحسب العميل لالوكالاتد للسنوات  إيرادات 
ووو0وم وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو وو0وم، و3و0وم

30 يونيو 2023م30 يونيو 2022م2022م2021م2020مبالمليون ريال سعودي

285282151132لا ينطبقوكيل 1

157209103115لا ينطبقوكيل 2

1601518597لا ينطبقوكيل 3

2141337552لا ينطبقوكيل 4

332295214214لا ينطبقوكالات أخرى 

كنسبة من إجمالي إيرادات الدعاية والإعلان*

18.3%18.4%21.2%20.5%لا ينطبقوكيل 1

15.9%12.6%15.7%11.3%لا ينطبقوكيل 2

13.4%10.3%11.3%11.5%لا ينطبقوكيل 3

7.2%9.2%10.0%15.4%لا ينطبقوكيل 4

29.7%26.1%22.2%23.9%لا ينطبقوكالات أخرى 

* تم احتساب العملاء المباشرين في هذه النسب، وعليه لن يصل إجمالي النسب بالجدول أعلاه إلى %100
المصدر: الشركة.

كما في 2022م، تعاقدت إم بي سي ميديا سوليوشنز مع نحو 700 جهة معلنة في كل من المملكة ودولة الإمارات ومصر وعملاء إضافيين من الدول 
الأخرى. وتشمل أكبر الحسابات في محفظة عملاء شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية الهيئة العامة للترفيه، ويونيليفر، وبروكتر آند جامبل، 
وشركة الاتصالات السعودية، وجي إس كي، وفيريرو، والهيئة السعودية للسياحة. وفي عام 2022م، كان أغلب عملاء شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
السعودية من قطاع منتجات المستهلكين )بنسبة 49%(، ويليها قطاع الوسائط والإعلانات )بنسبة 16%( وقطاع التكنولوجيا والالكترونيات )بنسبة %16(، 

وقطاع الممتلكات والبنية التحتية )بنسبة %5(. 

نظـــام قيـــاس الجمهـــور باســـتخدام مقيـــاس عدد المشـــاهدين و-4-5-7

يتم تشغيل نظام قياس الجمهور الخاص باستخدام مقياس عدد المشاهدين المعد في المملكة بدعم من المجموعة من قبل شركة التصنيف الإعلامية. 
وطورت شركة نيلسن نظام قياس الجمهور بمقياس عدد المشاهدين. 

يجمع ويخزن نظام مقياس عدد المشاهدين البيانات الخاصة بعادات المشاهدة لجمهور التلفزيون العام. تجمع شركة التصنيف الإعلامية حاليااً بيانات 
المشاهدة داخل المملكة فقط، حيث يتم تطبيقها في 2,400 أسرة. تجُمع البيانات من خلال مقياس بث رقمي وصندوق قياس مثبت داخل منزل معين. 
ولكي يتمكن مقياس عدد المشاهدين من جمع البيانات، يجب أن يحدد الأفراد يدويااً الأشخاص الموجودين في الغرفة والذين يشاهدون المحتوى. ويقوم 
مقياس عدد المشاهدين بجمع البيانات المتعلقة بأي فرد من أفراد الأسرة يستخدم الجهاز. ونتيجة لذلك، يمكن لمقياس عدد المشاهدين تجميع البيانات 
التي يتم استخدامها بعد ذلك لاستهداف الإعلانات بشكل أفضل. ويتم تدقيق البيانات التي تم جمعها بواسطة مقياس عدد المشاهدين من قبل مؤسسة 

3M3A، التي تشرف عليها لجنة فنية من أصحاب المصلحة الرئيسيين في القطاع.

تستفيد المجموعة من البيانات من شركة تصنيفات الوسائط. تزود هذه البيانات المجموعة بالمعلومات التي تسمح لها بتخصيص الإعلانات لجمهور 
مستهدف معين وتبني نهج قائم على البيانات من أجل الاستغلال الأمثل للأسعار.
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إيـــرادات التوزيع 4-5-8

المنطقة وعلى  الاتصالات في  المدفوع ومقدمي خدمات  التلفزيون  ولمنصة شاهد مع مشغلي  التلفزيونية  لقنواتها  النقل  ترتيبات  المجموعة  أبرمت 
وبموجب  ريال سعودي(.  مليون   103( التوزيع  نشاط  من  الإجمالية  إيراداتها  من  2022م جزءااً صغيرااً  عام  في  المجموعة  وحققت  الدولي.  الصعيد 
الاتفاقيات التي تبرمها المجموعة، يدفع المتعاقدون للمجموعة مقابل تجميع خدمة بث منصة شاهد عبر الانترنت و/أو قنوات إم بي سي مع عروضهم 
الخاصة. يشمل شركاء التوزيع التقليديين للمجموعة شركة زيغو، وعزام تي في، وشركة أورانج، وشركة فودافون، وبي بي سي. ومن بين شركاء التوزيع 
ا بتوزيع البرامج الفردية مثل غرابيب  الرقمي للمجموعة: )Molotov(، و)stc(، و)Roku(، و)Jawwy(، و)Samsung(، و)firetv(. وتقوم المجموعة أيضاً
من  وغيرها  وزاكو  وأميديا،  وتوفي،  ماد،  وتاب  بلاي،  وجلوب  وأمازون،  نتفليكس،  على  ورشاش  برايد  وبيروت  وكارلوس غصن،  الأول،  الموسم  سود 

المذيعين ومنصات البث المباشر.

ا مقابل ذلك.  ا تجارياًا للتسوق عبر التلفزيون في فترات زمنية معينة على قنواتها التلفزيونية وتتلقى رسوماً وبالإضافة إلى ذلك، تستضيف المجموعة نشاطاً
ولدى المجموعة اتفاقيات مع شركة إنتغرال / شركة الاتصالات السعودية، وشركة اتصالات لدولة الإمارات، واتصالات المغرب وكذلك شركة أريدو في 
قطر. وبالإضافة إلى ذلك، تشمل عقود التوزيع الدولي الخاصة بالمجموعة اتفاقيات مع مشغلي الاتصالات في أوروبا مثل شركة فري، وشركة أورنج، 

والشركة الفرنسية للاتصالات، وبويج تيليكوم، وشركة فودافون، وشركة زيغو، وشركة دش في الولايات المتحدة الأمريكية.

فيما يتعلق بالدول المختلفة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، فقد دخلت المجموعة في شراكات مختلفة مع مزودي خدمات الاتصالات:

مع شركة  	 الجوّال  لمشغل شبكة  المباشرة  الفوترة  بشأن  واللاسلكية  السلكية  الاتصالات  لمدفوعات  المجموعة شراكات  لدى  المغرب،  في 
اتصالات المغرب وشركة أورنج وشركة إنوي. وتسمح الفوترة المباشرة لمشغل شبكة الجوّال للمستخدمين بإجراء عمليات شراء عبر الإنترنت 
ا. وكانت صفقات قسائم )VIP( المدفوعة الأصغر والقصيرة الأجل  مباشرة أثناء شحن فاتورة هاتفهم الجوال أو استخدام رصيد مدفوع مسبقاً
وعروض الفوترة المباشرة لمشغل شبكة الجوّال المخفضة لباقة )VIP( موبايل موجودة في الماضي. ولا توجد في الوقت الحالي باقات بالجملة 

طويلة الأجل في المغرب.

لدى المجموعة شراكات في تونس، كما هو الحال في المغرب، بشأن الفوترة المباشرة لمشغل شبكة الجوّال مع شركة أريدُ وشركة أورنج.  	
وحالياًا، لا تتوفر سوى قسائم قصيرة الأجل وعروض الفوترة المباشرة لمشغل شبكة الجوّال مخفضة لخطة )VIP( موبايل حتى الآن.

في ليبيا، دخلت المجموعة في شراكة الفوترة المباشرة لمشغل شبكة الجوّال مع شركة ليبيانا. وتم تقديم صفقة قسيمة واحدة فقط في  	
أوائل عام 2022م.

في السودان، تم عقد شراكة مع شركة سوداتل السودانية / مجموعة إسبريسو في أكتوبر 2022م فيما يخص باقات الجملة، حيث تم الاتفاق  	
ا والحصرية لميزة الأسبقية لمدة تتراوح من 3 إلى 6 أشهر مع التركيز بشكل أساسي على خطة )VIP( موبايل. على التزام لمدة 12 شهراً

في مصر، تعد شركة فودافون مصر أكبر شراكة مع شاهد لقطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية من حيث عدد المشتركين والتزاماتهم،  	
وذلك بضمان من وزارة المالية. وتم تمديد شراكة الاتصالات الحصرية مع مصر لتشمل كل من عام 2023م وعام 2024م لباقات الجملة لخطط 
الهاتف الجوال وخطوط المشتركين الرقمية )سنة واحدة(، بالإضافة إلى المحافظ الإلكترونية للاتصالات. وبدأت شراكة منصة شاهد الأولى 

مع فودافون في مارس 2020م.

في الجزائر، تهدف المجموعة إلى الدخول في المزيد من شراكات الاتصالات في عام 2023م. 	

يوضح الجدول التالي إيرادات التوزيع للمجموعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ولفترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

إيرادات التوزيع لبالمليون ريا) سعوديدد:  7و-4الجدو) ل

النصف الأول من عام 2022م2021م 2020مالتوزيع - الإيرادات
2022م

النصف الأول من عام 
2023م

931034249 68صافي الإيرادات
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الشركات التابعة الجوهرية  4-6

الشركات التابعة الجوهرية للمجموعة هي:

شركة إم بي سي ميديا السعودية )المملكة( 	

شركة إم بي سي منطقة حرة )دولة الإمارات( 	

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة )دولة الإمارات( 	

شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة )دولة الإمارات( 	

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية )المملكة( 	

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة )دولة الإمارات( 	

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر )مصر( 	

لمزيد من المعلومات بشأن الشركات التابعة الجوهرية للمجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )12-4( )»الشركات التابعة«( من هذه النشرة.

الهيـــكل التنظيمـــي - الشـــركات التابعـــة الجوهريـــة و-4-6

للاطلاع على نظرة عامة حول الشركات التابعة الجوهرية داخل الهيكل التنظيمي للمجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )4-2-1( )»هيكل المجموعة«( 
من هذه النشرة.

الشـــركات التابعـــة الجوهرية و-4-6

الشركات التابعة الجوهرية هي الشركات التي أسهمت بنسبة 5% أو أكثر في إجمالي أصول المجموعة أو الإيرادات أو حقوق الملكية أو الأرباح كما في 
31 ديسمبر 2022م.

يوضح الجدول التالي نظرة عامة على الشركات التابعة الجوهرية للمجموعة.

الشركات التابعة الجوهرية للمجموعةد:  8و-4الجدو) ل

الشركة التابعة 
المقر الأنشطة الرئيسيةالتأسيسالجوهرية

المسجل

قيمة الأصول 
)مليون ريال 

سعودي(

المساهمة في 
إيرادات/دخل*/

أصول المجموعة

حصة ملكية 
 المجموعة الفعلية 
)كما في 30 يونيو 

2023م(
شركة إم بي سي 

1.47% / 0,43% / 188.7المملكةالذراع التشغيلي للمجموعة في المملكة.2021/4/8مميديا السعودية
%2,86%100

شركة إم بي سي 
2002/1/28ممنطقة حرة 

وتشغيل  بث  التابعة  الشركة  هذه  تشمل 
قنوات إم بي سي 1 وإم بي سي 2 وإم بي 
سي ماكس وإم بي سي 4 وإم بي سي دراما 
وإم بي سي فارايتي بالإضافة إلى قنوات 
الراديو الخاصة بالمجموعة وأعمال خدمة 

الوسائط المباشرة التابعة للمجموعة.

 دبي،
الامارات 
العربية 
المتحدة

3,451.6 / %5,8 / %31.38
%42,17%100

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة

2004/9/9م

إنتاج  التابعة  الشركة  هذه  أعمال  تتضمن 
سي  بي  إم  شركة  أعمال  لقطاع  محتوى 
المتميز  المحتوى  ذلك  في  بما  استوديوز 
للتلفزيون ومنصة خدمة الوسائط المباشرة 

التابعة للمجموعة.

 دبي،
الامارات 
العربية 
المتحدة

1363.6 / %13 
%11.88 / %4,02%100

شركة إم بي سي 
2019/4/8مميديا منطقة حرة 

إداري  كيان  هي  التابعة  الشركة  هذه 
يستضيف إم بي سي الفارسية وإم بي سي 

العراق وإم بي سي 5.

 دبي،
الامارات 
العربية 
المتحدة

72.8
/%12.51 

/0 
%1.15

%100

شركة إم بي سي 
ميديا سوليوشنز 

السعودية
المجموعة 2019/3/18م لدى  المبيعات  ذراع  تستضيف 

343.7المملكةللإعلان في المملكة. 
/%17,76 
/%33.49 
%5.31

%60
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الشركة التابعة 
المقر الأنشطة الرئيسيةالتأسيسالجوهرية

المسجل

قيمة الأصول 
)مليون ريال 

سعودي(

المساهمة في 
إيرادات/دخل*/

أصول المجموعة

حصة ملكية 
 المجموعة الفعلية 
)كما في 30 يونيو 

2023م(

إم بي سي ميديا 
سوليوشنز منطقة 

حرة
المجموعة 2021/1/25م لدى  المبيعات  ذراع  تستضيف 

للإعلان العالمي خارج المملكة ومصر.

 دبي،
الامارات 
العربية 
المتحدة

230.4
/ %14.42 
/ %16,32 
%3.63

%60

شركة إم بي سي 
ميديا سوليوشنز 

مصر 
المجموعة 2022/3/13م لدى  المبيعات  ذراع  تستضيف 

82.3مصرللإعلان في مصر.
/%2.38 
/ %0,06 
%1,30

%60

شركة الميزة 
للدعاية والإعلان 

)مصر(
تستضيف ذراع المبيعات لدى المجموعة 2019/3/27م

64مضرللإعلان في مصر.
/%3.81
/ %5.76
%1.01

%60

* صافي الدخل

الشـــركات التابعـــة للمجموعة  4-6-3

الأخرى  )»الأعمال   )6-5-4( والقسم  المجموعة«(  )»هيكل   )1-2-4( القسم  إلى  الرجوع  يرجى  المجموعة،  هيكل  حول  عامة  نظرة  على  للحصول 
للمجموعة«( من هذه النشرة، وكذلك القسم )12-4( )»الشركات التابعة«( الذي يبين تفاصيل جميع الشركات التابعة سواء كانت جوهرية أو غير جوهرية.

الاتفاقيات الجوهرية   4-7

لمزيد من المعلومات بشأن الاتفاقيات الجوهرية، يرجى الرجوع إلى القسم )12-6( )»الاتفاقيات الجوهرية«( من هذه النشرة.

نظرة عامة على البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات للمجموعة  4-8

تعتمد عمليات المجموعة بشكل كبير على تقنية المعلومات. يعد الأمن السيبراني والبنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات الموثوقة من العوامل الرئيسية 
إستراتيجية  ترتبط  ولذلك،  شاهد.  بمنصة  يتعلق  فيما  المجموعة  نمو  إستراتيجية  بسبب  وخاصة  التجاري،  ونجاحها  المجموعة  عمليات  لاستمرار 

ا بإستراتيجيتها المؤسسية.  ا وثيقاً تكنولوجيا المعلومات الخاصة بالمجموعة ارتباطاً

الممارسات  وأفضل  التقنيات  للمجموعة  التابع  المعلومات  تكنولوجيا  تبنى قسم  وقد  للمنظمة.  تمكين  كعامل  رئيسياًا  ا  دوراً المعلومات  تكنولوجيا  تؤدي 
للمساهمة في نجاحها. وكجزء من هذه الخطوة لاعتماد التقنيات المطلوبة للنمو وللعمليات التجارية، فقد استثمرت المجموعة في تكنولوجيا المعلومات 
بكثافة، خاصة في موثوقية تكنولوجيا المعلومات وتقديم خدمة العملاء. ونتيجة لذلك، لم تشهد أنظمة تكنولوجيا المعلومات الخاصة بالمجموعة أي 
المستقبلي  النمو  دعم  على  المعلومات  لتكنولوجيا  كبيرة  بقدرة  تتمتع  أنها  المجموعة  وتعتقد  آخر خمس سنوات،  في  توفرها  في  انقطاعات جوهرية 
لأعمالها. وبالإضافة إلى ذلك، أثبتت أنظمة تكنولوجيا المعلومات الخاصة بالمجموعة أنها مرنة وقابلة للتطوير، حيث نجحت في التعامل مع الزيادة 

الكبيرة في الطلب من خلال خدمات البث عبر الإنترنت في السنوات الأخيرة.

يقوم قسم تكنولوجيا المعلومات بالمجموعة بما يلي )1( الحفاظ على أنظمة تكنولوجيا المعلومات للمجموعة، و)2( إدارة منصة خدمة الوسائط المباشرة 
والتي تشمل الحفاظ على المنتجات الرقمية ذات الصلة وتطبيقات المواقع الالكترونية والهواتف الجوالة، و)3( إدارة المواقع الالكترونية لشركة العربية 
الخاصة بالمجموعة وتطبيقات الهواتف الجوالة، و)4( إدارة استخدامات برنامج تخطيط موارد المؤسسات )Oracle Fusion(. كما في عام 2022م، يضم 
ا بالإضافة إلى مهندسي لتكنولوجيا المعلومات لدعم العمليات التجارية الشاملة للمجموعة عبر 21  قسم تكنولوجيا المعلومات بالمجموعة 67 مهندساً

ا. ويتكون قسم تكنولوجيا المعلومات بالمجموعة من ست إدارات. موقعاً
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الجودة  	 ومراقبة  الشفرة  وتحويل  البيانات  استيعاب  ذلك  في  بما  المركزية  الوسائط  حياة  دورات  الوسائط  أصول  أعمال  إدارة  يدعم قسم 
والأرشفة وإدارة حركة البيانات والتخطيط والجدولة والعقود والمبيعات.

يوفر مركز عمليات الشبكة الدعم الأولي لمكتب المساعدة للمجموعة بأكملها الذي يغطي أكثر من 6,000 تطبيق، بالإضافة إلى المراقبة  	
الاستباقية للبنى التحتية التقنية القائمة.

تدير إدارة الشبكات والهواتف 700 جهاز شبكة، وحوالي 60,000 عنوان بروتوكول إنترنت وشبكة عالمية. 	

يقوم مركز عمليات الأمن والأمن السيبراني بحماية أصول المجموعة، والإشراف على عمليات أمن المعلومات واستكمال اختبار الاختراق  	
المستمر.

لوحات  	 إلى  بالإضافة  الداخلية  المؤسسة  موارد  تخطيط  منصات  وإنشاء  اليدوية  العمليات  بأتمتة  الأعمال  وذكاء  الويب  تطوير  إدارة  تقوم 
المعلومات في الوقت الفعلي.

تدير إدارة الأنظمة والبنية الأساسية السحابية البنية التحتية لمركز البيانات الخلفية )مثل التخزين والمحاكاة الافتراضية( مع آلاف الموارد  	
ا عالمياًا وعلى العديد من السحابات العامة. والخوادم في أماكن العمل في 25 موقعاً

وتعتمد تقنية معلومات المجموعة إلى حد كبير على البنية الأساسية للحوسبة السحابية. وكما في عام 2022م، تم تحويل أكثر من 90% من البنية الأساسية 
لتكنولوجيا المعلومات بالمجموعة )بما في ذلك منصة شاهد( إلى شركات السحابة العامة ذات القدرات التوسعية الضخمة، مع خطة لزيادة هذه النسبة بشكل 
أكبر في المستقبل. ويسمح هذا التحول للمجموعة بتقليل نفقاتها على أنظمة تكنولوجيا المعلومات، مع زيادة الكفاءة والموثوقية بشكل عام. على سبيل المثال، 
يعتمد نظام تخطيط موارد المؤسسات للمجموعة ونظام إدارة مبيعات )Cataneo Mydas( ونظام )Traffic Management( )MediaGenix WhatsOn( على 
البنية الأساسية للسحابة التابعة لشركة أوراكل. وتستخدم المجموعة كل من )Microsoft Dynamics 365( لقنوات المبيعات و)Microsoft Office365( لوظائف 
مكان العمل لدى المجوعة )البريد الإلكتروني، وتخزين الملفات، والاتصال الهاتفي، والتعاون، وأمان نقطة النهاية( على التكنولوجيا السحابية لمايكروسوفت 
أزور. وتعتمد خدمات الفيديو حسب الطلب على منصة شاهد التابعة للمجموعة )مثل الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان والفيديو حسب الطلب القائم 
على الاشتراك والبث التلفزيوني المجاني المدعوم بالإعلانات( ومواقع إم بي سي )مثل )mbc.net( و)mbc3.net(( على خدمات أمازون ويب )»خدمات أمازون 

.)Salesforce‘s Experience Cloud( ويعتمد نظام إدارة علاقات العملاء لمنصة شاهد التابعة للمجموعة على .)»ويب

وتشمل أهم عشرة عقود لتكنولوجيا المعلومات للمجموعة من حيث الأهمية كما في عام 2022م ما يلي:

أهم عشرة عقود لتكنولوجيا المعلومات من حيث اعتماد المجموعة عليهاد:  9و-4الجدو) ل

الوظيفةالموردالترتيب

1)Amazon Web Services( السحابة العامة لمنصة شاهد حسب الطلبخدمات أمازون ويب

2)Microsoft( مايكروسوفت)Office365 Clouds(مايكروسوفت أزور و

3)du( مزود خدمة الإنترنت في دولة الإماراتدو

4)MEDIAGENIX( إدارة حركة البيانات والجدولة والتخطيط للتلفزيون والفيديو حسب الطلبميدياجينكس

5)Oracle( تخطيط موارد المؤسسات التابع لأوراكلأوراكل

6 )GO( مزود خدمة الإنترنت في المملكةجو

7)Mediacast( ميدياكاست)Adobe( تراخيص

مزود خدمة الإنترنت في دولة الإماراتشركة اتصالات8

9)Spectra Logic( مكتبة أشرطة الوسائطسبكترا لوجيك

10)Cisco( أجهزة الشبكةسيسكو

أنجزت المجموعة مشاريع مختلفة في عام 2022م منها:

	 .)Dalet MAM( الترقية إلى

نشر المنصة الأمنية »محاكاة الاختراق والهجوم« التي تعمل باستمرار. 	
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تشمل المشاريع في عام 2023م التي لم تكتمل بعد ما يلي:

	 .)MediaGenix WhatsOn( تحول منصة شاهد إلى

التحول السحابي للمكتبات الخلفية لتكنولوجيا المعلومات ومكتبة حفظ إدارة أصول الوسائط والخوادم إلى مايكروسوفت أزور. 	

مجمع النرجس الإنتاجي. 	

نشر إدارة أصول الوسائط القائمة على السحابة عبر )Dalet Flex( لمنصة شاهد والمجموعة. 	

تعتمد المجموعة على التعليمات البرمجية المخصصة حيث تشتمل منصة شاهد التقنية على تطوير داخلي مع العديد من الشركاء. على سبيل المثال، يتضمن نظام 
إدارة المشتركين العديد من تخصيصات التطبيقات التي تقدمها )Evergent( و)Checkout.com( و)ApplePay( و)GooglePlay(. ويتضمن نظام إدارة محتوى 
.)Insys Video Technologies(وتشمل الأنظمة الأساسية المتعلقة بوسائط المجموعة تخصيص خدمات أمازون ويب و .)Magnolia( المجموعة تخصيص منصة

يضمن الأمن السيبراني للمجموعة سرية معلومات المجموعة والبيانات وخدمات تكنولوجيا المعلومات وسلامتها وتوفرها. وتركز المجموعة على تصميم 
برنامج قوي لأمن المعلومات وتنفيذه ومراقبته وصيانته لتعزيز المساهمة في أمن الأعمال والمعلومات بشكل عام بما يتماشى مع احتياجات العمل وبما 
يتوافق مع اللوائح المحلية. وتشمل الإنجازات الرئيسية في مجال الأمن السيبراني تكوين فريق مركز عمليات أمنية يعمل على مدار الساعة طوال أيام 
الأسبوع، مع تدريب مهندسي الفريق الجديد على التعامل الكامل مع الحوادث والتنبيهات. كما قامت المجموعة أيضااً بإدخال أنظمة مهمة من منصة شاهد 
إلى بوابة أمان التطبيقات السحابية للشركات للحصول على رؤية كاملة من حيث الأمان والهوية. وأنشأت المجموعة جدار حماية لتطبيق الويب السحابي 
ا لمتطلبات  ا استبيان »تقييم مخاطر الموردين الخارجيين« وفقاً والمزود بقدرات متقدمة للحماية من حجب الخدمة الموزعة. وأنشأت المجموعة أيضاً

اللائحة العامة لحماية البيانات فيما يتعلق بتحليل تأثير النقل.

الملكية الفكرية  4-9

بأنظمة  المرتبطة  الفكرية  الملكية  وكذلك  قبلها  من  والمُنتج  بإعداده  التكليف  يتم  الذي  المحتوى  أساسي  بشكل  للمجموعة  الفكرية  الملكية  تشمل 
الفكرية  )»الملكية   )11-12( القسم  إلى  الرجوع  يرجى  المجموعة،  بشأن محتوى  المعلومات  من  لمزيد  بالمجموعة.  الخاصة  المعلومات  تكنولوجيات 
والأصول غير الملموسة المملوكة للمجموعة«(. وقامت المجموعة بتسجيل حقوق الملكية الفكرية الخاصة بها في البلدان ذات الصلة، وتقوم بانتظام 
بمراقبة الحماية وتجديدها. لمزيد من المعلومات بشأن حقوق الملكية الفكرية للمجموعة، يرجى الرجوع إلى القسم )12-11( )»الملكية الفكرية والأصول 

غير الملموسة المملوكة للمجموعة«( من هذه النشرة.

البيئة التنظيمية  0و-4

يخضع قطاع الإعلام وقطاع الترفيه للتنظيمات القانونية، حيث يجب أن تلتزم المجموعة بلوائح كل الدول التي تعمل فيها.

الممكنات الحكومية  وو-4

تساهم المجموعة في رؤية المملكة 2030 من خلال الاستثمار المستمر في برامج ومبادرات إعلامية وترفيهية عديدة في المملكة، بما في ذلك تطوير المواهب، 
وإنتاج المحتوى، وصناعة الألعاب الإلكترونية، وإدارة الفعاليات، والاهتمام بتوسعة نطاق مشاهدات البث التلفزيوني، وعبر منصة شاهد. ترى المجموعة بأن 
استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030. وبذلك تساهم المجموعة في تطوير قطاع الإعلام والترفيه في المملكة. علاوة على ذلك، تعمل 
المجموعة، من خلال انتقالها إلى المملكة، على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه والإعلام في المملكة. تم منح المجموعة – من بين مشاركين 
آخرين من القطاع الخاص – عدد من الممكنات فيما يتعلق بالضرائب والرسوم الحكومية السعودية التي تنطبق على المجموعة، وذلك مقابل بعض الالتزامات 

التي تعهدت بها الشركة لمواصلة تطوير المنظومة الإعلامية المحلية في المملكة، وإيجاد المواهب المحلية وتطويرها، وجذب الاستثمارات في هذا القطاع.

التزام الشركة بتعهداتها. يرجى مراجعة القسم )12-6( )»الاتفاقيات  وافقت حكومة المملكة على منح المجموعة هذه الممكنات لمدة 20 عامااً مقابل 
الجوهرية«( من هذه النشرة للحصول على ملخص الاتفاقية الإطارية التي تنظم هذا الترتيب. كما وافقت الحكومة على منح المجموعة مزايا معينة لأغراض 
تسهيل وتيسير عمليات المجموعة وانتقالها إلى المملكة، وتشمل على سبيل المثال تسريع وتيسير الإجراءات الحكومية المتعلقة بالتراخيص والجمارك وإصدار 
التأشيرات والاستثناء من متطلبات السعودة. فيما يتصل بالأثر المالي لهذه الممكنات، فمن الصعب تحديده بشكل دقيق وذلك كونها مرتبطة بضرائب ورسوم 
وتكاليف أخرى مستقبلية وعدة عوامل أخرى يصعب التنبؤ بها، وكذلك يعتمد الأثر المالي لهذه الممكنات على آلية تطبيقها من ناحية عملية إذ أن ذلك يخضع 
لنقاشات إضافية مع الجهات ذات الصلة. علمااً بأن الهدف الرئيسي من هذه الممكنات هو الحد من ارتفاع تكاليف ممارسة الأعمال على المجموعة مقارنة 
ا مراجعة القسم  بمستوى التكاليف المرتبطة بالضرائب وغيرها من الرسوم الحكومية التي كانت تتكبدها المجموعة قبل نقل اعمالها للمملكة. يرجى أيضاً

)2-2-8( )»المخاطر المتعلقة بالممكنات من الحكومة الممنوحة للمجموعة«( من هذه النشرة للحصول على المخاطر المرتبطة بهذا الترتيب.
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الاتفاقيات المبرمة مع الحكومة لالممثلة بشركة الاستدامة القابضةد المتعلقة بمشاريع ومبادرات معينة   وو-4
للمجموعة

ترى المجموعة بأن استراتيجيتها الإعلامية تتماشى مع رؤية المملكة 2030 التي وضعت عدة برامج ومبادرات ومستهدفات للقطاعات المختلفة، وذلك 
لتطوير القطاعات غير النفطية بهدف تنويع الركائز الأساسية للاقتصاد في المملكة. وتساهم المجموعة في رؤية المملكة 2030 من خلال الاستثمار 
المستمر في برامج ومبادرات إعلامية وترفيهية عديدة في المملكة، بما في ذلك تطوير المواهب، وإنتاج المحتوى، وصناعة الألعاب الإلكترونية، وإدارة 
الفعاليات، والاهتمام بتوسعة نطاق مشاهدات البث التلفزيوني من خلال قنوات معينة، ومنها عبر منصة شاهد، بالإضافة الى خلق فرص عمل جديدة 
للأفراد في قطاع الترفيه والإعلام في المملكة من خلال انتقالها الى المملكة. لمزيد من التفصيل، يرجى الرجوع الى القسم )4-4-1-6( )»دور المجموعة 

في المساهمة في رؤية المملكة 2030«( من هذه النشرة.

للتعاون  الاتفاقية الإطارية  القابضة( بموجب  السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة  العربية  المملكة  الاتفاقيات مع حكومة  العديد من  المجموعة  أبرمت 
الاستراتيجي. ونتيجة لهذه الاتفاقيات، استلمت المجموعة تمويلااً لتنفيذ عددااً من المشاريع التوسعية، مما يساهم في الرؤية العامة للمملكة لبناء قطاع 
الإعلام، وبذات الوقت في زيادة مكانتها العالمية. وافقت الحكومة على تخصيص مبالغ معينة لمصاريف تنفيذ هذه المشاريع والمبادرات. وقد اعترفت 
المجموعة في قائمة الدخل الشامل تمويلااً بقيمة تقارب 2,803 مليون ريال سعودي بين 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بموجب 
اتفاقيات المشاريع التوسعية هذه. إن استلام المجموعة للمبالغ المعنية مرتبطااً بتحقيق مؤشرات أداء رئيسية  وشروط أخرى متفق عليها، وقد تمكنت 
الى  التوسعية  للمشاريع  نتيجةاً  المُنتج  للمحتوى  النهائية  الملكية  تعود  لذلك،  بالإضافة  الرئيسية.  الأداء  مؤشرات  تحقيق  من  الماضي  في  المجموعة 

المجموعة، ويمكن مشاهدته وبثه عبر منصاتها، مما يمكن أن يساهم في ربحية المجموعة في المستقبل.  

إن الاتفاقيات المعنية تتعلق بإنتاج المحتوى وبأكاديمية إم بي سي ومبادرات التدريب ومبادرة المجموعة المتعلقة بالألعاب، بالإضافة الى إنشاء وتشغيل 
بعض القنوات، والمبادرات الأخرى التي تطورها المجموعة والمتعلقة بمحتوى الرياضة وإدارة الفعاليات. وتغطي الحكومة بعض من تكاليف نقل عمليات 
المجموعة الى المملكة. يرجى مراجعة القسم )12-6-5( )»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذ 

النشرة للحصول على مزيد من التفاصيل بشأن هذه الاتفاقيات.

يتضمن الجدول التالي ملخصااً للتمويل المستلم من الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( للمجموعة بموجب اتفاقيات المشاريع التوسعية خلال 
الفترة بين 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

التمويل المستلم من الحكومة لممثلة بشركة الاستدامة القابضةد المعترف به من المجموعة في قائمة الدخل الشامل خلا) د:  30-4الجدو) ل
الفترة بين 9و0وم وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 3و0وم

الإيرادات التشغيلية الأخرى
)مليون ريال سعودي(

 المجموع للستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر
)2019م - النصف 

الأول من عام 2023م( النصف الأول 2022م2021م2020م2019م
من عام 2022م

النصف الأول 
من عام 2023م

مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية 
3343634374302502991,862إم بي سي

23567942540157741المبادرات المتعلقة بالإنتاج

83593710151--الدعم لتطوير الألعاب والمبادرات الأخرى

2748-21---نقل مقر الشركة*

3574195999353274942,803المجموع 

* يتم الاعتراف به في القوائم المالية للشركة كخصم من المصاريف ذات العلاقة وليس كإيرادات للمجموعة
المصدر: الشركة
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اتفاقيـــات المشـــاريع التوســـعية المتعلقـــة بالبـــث و-وو-4

حققت مبادرات المجموعة الخاصة بالقنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي تمويلات تقارب مبلغ )1,862( مليون ريال سعودي من الحكومة )ممثلة 
بشركة الاستدامة القابضة( بين عام 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. أبرمت المجموعة اتفاقيات المشاريع التوسعية مع شركة 
الاستدامة القابضة لغايات تشغيل أكاديمية إم بي سي وإم بي سي تالينت المتخصصة بتطوير المهنيين بمجموعة مواهب خاصة بالقطاع الترفيهي في 
المملكة، بالإضافة الى إنتاج وتشغيل عدد من القنوات، والتي تهدف الى مساعدة المجموعة في توسعة أعمالها في المنطقة وعلى الصعيد الدولي. في 
حين أن بعض هذه القنوات لا تحقق عوائد تجارية عملية مباشرة، الا أنها تسمح للمجموعة بتوسيع نطاق وصولها وترسيخ مكانتها في المنطقة في بلدان 
لا تمثل في الوقت الحالي جزءاًا من مصادر الإيرادات الرئيسية للمجموعة، مع جذب قطاعات جديدة من الجمهور والمساعدة في النهاية في تعزيز قاعدة 
المشتركين والمستخدمين لمنصة شاهد. بالإضافة، إن المبالغ المدفوعة من قبل الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( لحساب هذه المشاريع 

تغطي مصاريف إنتاج المحتوى المحلي المفصّل لهذه القنوات وللدول التي تبث فيها. 

بالإضافة الى المبالغ المستلمة للمبادرات الخاصة بالقنوات التلفزيونية وبأكاديمية إم بي سي، استلمت المجموعة تقريبااً 632 مليون ريال سعودي تمويلااً 
لحقوق البث بين عام 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. يرجى الرجوع الى القسم )12-6-5( )»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين 

شركات المجموعة وشركة الاستدامة«( من هذه النشرة للاطلاع على ملخص للاتفاقيات مع شركة الاستدامة. 

اتفاقيـــات المشـــاريع التوســـعية المتعلقـــة بمبـــادرات الإنتـــاج  و-وو-4

خلال عام 2019 وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو من عام 2023، اعترفت  المجموعة بإيرادات من تمويل بقيمة تقارب 741 مليون ريال سعودي 
ا للمشاريع ذات الصلة بإنتاج المحتوى المميز عالي الجودة مع التركيز على المملكة أو المنطقة  من الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( خصيصاً
بما يتفق مع رؤية المملكة 2030. وتجدر الإشارة إلى أن الملكية النهائية للمنتج تعود للمجموعة مما يسهم في ربحيتها مستقبلااً مقابل التزاماتها تجاه 
الحكومة في تطوير الانتاج المحلي والمواهب السعودية. وتوجد مشاريع إضافية من المخطط أن تموّل من قبل الحكومة خلال السنوات القادمة وفقااً 
لشرائح تمويل لمشاريع معينة. لمزيد من التفاصيل حول المبالغ المتوقع استلامها في السنوات القادمة، يرجى الرجوع الى القسم )12-6-5( )»ملخص 

الاتفاقيات المبرمة بين شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذه النشرة للاطلاع على ملخص للاتفاقيات مع شركة الاستدامة. 

الدعـــم لتطويـــر الألعـــاب والمبـــادرات الأخرى 3-وو-4

خلال عام 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو من عام 2023، اعترفت المجموعة بإيرادات من تمويل بقيمة تقارب مبلغ 151 مليون ريال 
سعودي من الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( لتوسعة المبادرات الخاصة بالألعاب والمبادرات الأخرى. يرجى الرجوع الى القسم )5-6-12( 
)»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذه النشرة للاطلاع على ملخص للاتفاقيات مع شركة الاستدامة.

نقـــل العمليـــات إلـــى المملكـــة وإنشـــاء الاســـتوديوهات فـــي الرياض 4-وو-4

وقعت المجموعة، من خلال إم بي سي ميديا السعودية، اتفاقية للحصول على تمويل مقابل تكاليف نقل عمليات المجموعة إلى الرياض وذلك كجزء من 
دور المجموعة في المساهمة في تطوير المنظومة الإعلامية في المملكة وغيرها من الالتزامات ذات الصلة. وتغطي هذه الاتفاقية فترة من 2022م 
الموظفين ونقل مرافق الإنتاج(. وعلاوة  المملكة )لنقل  إلى  الرئيسي ومكاتبها  إلى 2026م. والغرض من هذه الاتفاقية هو تمويل نقل مقر المجموعة 
على ذلك، يشمل التمويل مطلباًا بضرورة إنفاق جزء معين من الصندوق على بناء استوديو النرجس إم بي سي الواقع في حي النرجس بالرياض. استلمت 
المجموعة تمويلات بقيمة تقارب مبلغ 217.9 مليون ريال سعودي من الحكومة )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( بموجب الاتفاقية خصيصااً لتغطية 

تكاليف نقل مقر المجموعة وذلك ما بين 2019م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

الاســـتثمارات والمبادرات 5-وو-4

بدأت المجموعة مبادرتين رئيسيتين كلتيهما تتعلق بنقل عدد كبير من العمليات إلى الرياض:

رئيسية  	 إنتاجية  مباني  ستة  المجمع  ويضم  2024م.  في  اكتماله  والمتوقع  الرياض،  شرق  شمال  في  رئيسي  مجمع  ببناء  المجموعة  تقوم 
للأستوديوهات. 

تقوم المجموعة ببناء حرم جامعي واسع النطاق كمقر رئيسي لها في الرياض بمساحة تزيد على 100.000 متر مربع. تعد المجموعة حالياًا  	
في مرحلة التخطيط المبكر لإنشاء الحرم الجامعي. 

و3و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الموظفون وتطوير الموظفين والبرامج الأخرى  3و-4

الموظفون و-3و-4

كما في 30 يونيو 2023م، كانت الشركة قابضة وليس لديها موظفين، إلا أنها وبعد تاريخ 30 يونيو 2023م، بدأت الشركة بتوظيف الموظفين )بعدد 7 
موظفين كما في تاريخ 2023/11/1م(. 

ولدى الشركات التابعة الجوهرية )وهي شركة إم بي سي ميديا السعودية وشركة إم بي سي منطقة حرة، وشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة 
حرة، وشركة إم بي سي ميديا، وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر، وشركة إم بي سي ميديا 

ا كما في 30 يونيو 2023م. سوليوشنز السعودية( 1,497 موظفاً

كما في 30 يونيو 2023م، وظفت المجموعة بشكل عام ما عدد 2,137 موظفااً. ويتواجد حوالي 29% من موظفي المجموعة في المملكة كما في 30 يونيو 
2023م، فيما يتواجد باقي الموظفين في دولة الإمارات )حوالي 49%( ودول أخرى تقع في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )حوالي 22%(. وسيرتفع 
عدد موظفي المجموعة في المملكة خلال الثلاث أعوام القادمة نتيجة انتقال أعمالها الرئيسية إلى المملكة كجزء من عملية إعادة هيكلة المجموعة 
الموضحة في هذا القسم. وتسعى الشركة بأن تستمر في توظيف أفراد سعوديين وغير سعوديين في المملكة )بحسب الجدارة والكفاءة( لتحقيق خطط 

المجموعة التوسعية ولتلبية احتياجات عملائها في المنطقة حيث تتبع الشركة توجهااً لتمكين السعوديين في القطاع.

قامت المجموعة بإبرام عقود توظيف مع جميع المديرين التنفيذيين وأعضاء الإدارة الآخرين في الشركة. وتنص العقود على رواتبهم وبدلاتهم الأخرى حسب 
ا من المزايا مثل التأمين الطبي للموظفين وعائلاتهم. وهذه العقود قابلة للتجديد وخاضعة لأنظمة العمل السارية في الدول  مؤهلاتهم وخبراتهم، وتتضمن عدداً
ذات الصلة )لمزيد من التفاصيل عن عقود المسؤولين التنفيذيين، يرجى مراجعة القسم )5-8-2( )»العقود المبرمة مع كبار التنفيذيين«( من هذه النشرة(.

ولم تشهد المجموعة أي نزاعات جوهرية خاصة بالعمالة أو إضرابات وتعتقد المجموعة بأنها تحظى بعلاقات طيبة مع الموظفين. وكما في تاريخ هذه 
النشرة، لم تقوم المجموعة بإبرام أي اتفاقات مساومة جماعية مع موظفيها أو أي نقابة عمالية.

موظفـــو الشـــركات التابعـــة الجوهرية و-3و-4

إم بي ســـي ميديا لالســـعوديةد و-و-3و-4

يوضح الجدول التالي عدد الموظفين الذين تم تعيينهم من قبل شركة إم بي سي ميديا )المملكة( بحسب فئات النشاط الرئيسة.

عدد الموظفين السعوديين وغير السعوديين في إم بي سي ميديا السعوديةد:  و3-4الجدو) ل

الوظيفة/القسم
30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م

الإجماليغير سعوديسعوديالإجماليسعوديغير سعودي

2525504272114العمليات
2637638566151التلفزيون

235336الفيديو حسب الطلب
24428124557الإنتاج

72931316الشؤون المالية
000000الاستوديوهات

314111425الصوت والموسيقى
وسائل الإعلام الناشئة

)بما في ذلك التشفير والأجهزة والفعاليات وخدمات الهاتف الجوال(
33661420

أخرى
)الشؤون التنفيذية، والشؤون القانونية، ومكتب الرئيس التنفيذي، 

والتدقيق الداخلي، والعلاقات العامة، والمسؤولية الاجتماعية 
للشركات، والإستراتيجية، وتطوير الأعمال، وغيرها(

0335813

9078168167235402الإجمالي

* تأسست شركة إم بي سي ميديا السعودية في عام 2021م، ولكن لم تقوم بتعيين أي موظفين حتى بداية عام 2022م.

و3و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



إم بي ســـي منطقة حرة-ذ.م.م لدبيد و-و-3و-4

يوضح الجدول التالي عدد الموظفين الذين تم تعيينهم من قبل إم بي سي منطقة حرة-ذ.م.م )دبي( بحسب فئات النشاط الرئيسة.

عدد الموظفين في إم بي سي منطقة حرة-ذ.م.م لدبيدد:  و3-4الجدو) ل

30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020مالقسم/الوظيفة

1421179الصوت والموسيقى
0253وحدة التكليف المركزية
5348مكتب الرئيس التنفيذي

000*12الشؤون التجارية
37353120وسائل الإعلام الناشئة

24232123الشؤون التنفيذية
46444842الشؤون المالية

5563التدقيق الداخلي
1111137الشؤون القانونية

0110أكاديمية إم بي سي
0011إم بي سي تالنت
1100إم بي سي مصر

0111إم بي سي 5
370365383344العمليات

38353127الإنتاج
9553العلاقات العامة

4444تطوير الإستراتيجيات والأعمال
223257268246التلفزيون

112115170175الفيديو حسب الطلب

9119281,009916الإجمالي

تم نقل الوظيفة »التجارية« التي كانت تستخدم للتعامل مع تكامل العلامة التجارية والمشاريع الخاصة للجهات الحكومية خارج المجموعة في عام 2021م إلى شركة إم بي سي   *
ميديا سوليوشنز حيث تم مركزية كل الأنشطة التجارية.

شـــركة إم بي ســـي اســـتوديوز بروجكتس منطقة حرة-ذ.م.م لدبيد 3-و-3و-4

يوضح الجدول التالي عدد الموظفين الذين تم تعيينهم في شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة-ذ.م.م )دبي( بحسب فئات النشاط الرئيسة.

عدد الموظفين في شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة-ذ.م.م لدبيدد:  33-4الجدو) ل

30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020مالقسم/الوظيفة

34354225الاستوديوهات

381011الشؤون المالية

0342العمليات

3333الشؤون القانونية

40495941الإجمالي

إم بي ســـي ميديا لدبيد  4-و-3و-4

لا يوجد حالياًا موظفون معينون في شركة إم بي سي ميديا )دبي( ولم يتم تعيين موظفين في شركة إم بي سي ميديا )دبي( في السنوات المالية الثلاث الماضية.

33و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



شـــركة إم بي ســـي ميديا سوليوشـــنز الســـعودية لالمملكةد 5-و-3و-4

يوضح الجدول التالي عدد الموظفين السعوديين وغير السعوديين الذين توظفهم شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية بحسب فئات النشاط الرئيسة.

عدد الموظفين السعوديين وغير السعوديين في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية لالمملكةدد:  34-4الجدو) ل

القسم/الوظيفة
30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

غير 
غير الإجماليسعوديسعودي

غير الإجماليسعوديسعودي
غير الإجماليسعوديسعودي

الإجماليسعوديسعودي

000134134134الشؤون الإدارية

تكامل العلامة 
000000213101التجارية

000000000101الذكاء التطبيقي

011011011011الشؤون التنفيذية

000202202202الشؤون المالية

000011022022الموارد البشرية

000651177136915السوق والقطاع

000000011011التسويق

01191019121527111627الإجمالي

شـــركة إم بي ســـي ميديا سوليوشـــنز الإمارات لدبيد 6-و-3و-4

لا توجد أقسام وظيفية لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز الإمارات )دبي(، على سبيل المثال، تتم إدارة تكامل العلامة التجارية والتمويل والزيارات داخل 
الشركة عبر إدارتها.

عدد الموظفين في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز الإمارات لدبيدد:  35-4الجدو) ل

30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020مالقسم/الوظيفة

33726569إم بي سي ميديا سوليوشنز

شـــركة إم بي ســـي ميديا سوليوشـــنز مصر لمصرد 7-و-3و-4

يوضح الجدول التالي عدد الموظفين الذين تم تعيينهم في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر بحسب فئات النشاط الرئيسة.

عدد الموظفين في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر لمصردد:  36-4الجدو) ل

30 يونيو 2023م31 ديسمبر 2022م31 ديسمبر 2021م*31 ديسمبر 2020م*القسم/الوظيفة

66--الشؤون الإدارية

1014--تجاري – وكالة

11--الشؤون التنفيذية

88--الشؤون المالية

11--الموارد البشرية

22--التسويق

11--التكنولوجيا

99--حركة البيانات

3842--الإجمالي

* تأسست شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر )مصر( في عام 2022م.

34و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



السعودة 3-3و-4

تم منح المجموعة إعفاءاً من الالتزام بمتطلبات السعودة وذلك في سبيل تسهيل نقل عملياتها إلى المملكة وكجزء من الممكنات الممنوحة للمشاركين في 
القطاع الخاص بغرض تطوير المنظومة الإعلامية داخل المملكة. ومع ذلك، ستلتزم المجموعة بزيادة نسبة السعودة مستقبلااً وتنمية المواهب الوطنية 
وتحفيزها من خلال تعيين موظفيها بناءاً على الجدارة والكفاءة، مع السعي لاستقطاب أفضل المواهب السعودية في المناصب التنفيذية العليا وغيرها، 
مع الالتزام بالأنظمة والتعليمات السارية . يرجى مراجعة القسم )2-2-10( )»المخاطر المتعلقة بالامتثال لنظام العمل ومتطلبات التوطين«( لمزيد 

من المعلومات حول المخاطر المتعلقة بعدم الانتفاع من هذا الإعفاء.

تطويـــر الموظفين 4-3و-4

موظفي  تعريف  على  التركيز  من خلال  المؤسسة  مؤشر صحة  تحسين  في  بالمجموعة  البشرية  للموارد  الرئيسية  الإستراتيجية  الأهداف  أحد  يتمثل 
المجموعة باتجاه المجموعة ورؤيتها. ونتيجة لذلك، تركز المجموعة على إشراك الموظفين، حيث نفذت المجموعة مبادرات للتفاعل مع الموظفين، كما 
ا من الندوات عبر الإنترنت عن موضوعات تشمل »إدارة الفرق بين الثقافات« و »إدارة الإجهاد« و »الاتصال«. وبالإضافة إلى ذلك حافظت  نفذت عدداً
المجموعة على الاشتراك في منصة )LinkedIn Learning(، وهي منصة تدريب إلكترونية تقدم أكثر من 17,000 دورة تدريبية. وتغطي هذه البرامج 
والمبادرات مجموعة من الموضوعات التي تشمل دورات إدارة عمليات الأعمال ومعالجة المشكلات في الوقت المناسب مثل كيفية قيادة الفرق عن بعُد.

في إطار هدف رؤية المملكة 2030 المتمثل في زيادة مشاركة المرأة في القوى العاملة، قامت المجموعة بزيادة نسبة عدد الموظفات لديها من 24% في 
عام 2020م إلى 28% في عام 2022م. وتلتزم المجموعة بالاستمرار في دعم زيادة عدد الموظفات لديها في المستقبل.

تعتزم المجموعة وضع إستراتيجيات ومبادرات ستمكنها من تحقيق أهدافها التنموية في المستقبل. تقوم المجموعة بتنفيذ العديد من المبادرات التنموية مثل 
تنظيم برامج داخلية عن موضوعات مثل برنامج قيادة جديدة، والذي يغطي موضوعات مختلفة مثل الاتصال وإدارة الأفراد، وموضوعات أخرى مثل »التعاطف 
والشفقة« و »الذكاء العاطفي«. وعلاوة على ذلك، تعقد المجموعة ورش عمل لفرق مختلفة عن اختبارات الشخصية لتعزيز بيئة العمل الجماعي ومهارات الاتصال.

تمكيـــن المرأة 5-3و-4

تلتزم المجموعة بتمكين المرأة، حيث تشغل النساء 31% من وظائف المستوى )ج( في المجموعة ونسبة 28% من إجمالي القوى العاملة لدى المجموعة 
كما في 2022م. وتلتزم المجموعة بزيادة تمثيل المرأة والنهوض بها داخل المجموعة. وفي سبيل تحقيق ذلك، أطلقت المجموعة مبادرة لتمكين المرأة 
تهدف إلى توفير النهوض المهني للقوى العاملة النسائية بالمجموعة من خلال سلسلة من الشراكات المؤثرة وعقد ورش عمل وفعاليات. وبالإضافة إلى 
ذلك، نظمت المجموعة فعالية مشتركة مع مجلس سيدات الأعمال في دبي تحت شعار »منتدى المرأة في الإعلام« لمناقشة دور المؤسسات الإعلامية في 

تمثيل المرأة في المجتمع، وعلى الشاشات، وفي القوى العاملة.

الانقطاعات الجوهرية للأعما)  4و-4

لم تحدث أي انقطاعات في أعمال المجموعة يمكن أن تؤثر أو تكون قد أثرت تأثيرااً ملحوظااً في الوضع المالي خلال آخر ثلاث سنوات مالية. مع ذلك، 
حصل انقطاع على منصة شاهد خلال الربع الثالث من عام 2023م لأسباب تقنية، ولكن لم يؤثر ذلك على أعمال المجموعة أو أصولها بشكل سلبي 
وجوهري حتى تاريخ هذه النشرة. ولمزيد من التفاصيل حول المخاطر المتعلقة بذلك، يرجى مراجعة القسم )2-1-9( )»المخاطر المتعلقة بأي انقطاع 

جوهري في أنظمة الكمبيوتر الخاصة بالمجموعة أو الوصول غير المصرح به«( من هذه النشرة.

المسؤولية الاجتماعية للمجموعة  5و-4

وتعُد المجموعة واحدة من الشركات الرائدة في قطاع الإعلام والترفيه في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وخضع قطاع الإعلام والترفيه العالمي 
وكذلك في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا لابتكار كبير في السنوات الماضية، خاصة لأن تفضيلات الناس كانت تتجه باستمرار نحو الوسائط الرقمية. 
ولذلك، استجاب قطاع الإعلام والترفيه من خلال تطوير المنتجات والخدمات والمنصات الإلكترونية. ويشمل هذا التغيير اتجاهات فرعية مختلفة بما في 
ذلك الطلب المتزايد على المحتوى الأصلي المتميز ورقمنة تنسيقات المحتوى وتحول التوزيع إلى خدمة الوسائط المباشرة والطلب على أنواع المحتوى 

الجديدة والخبرات عند تقاطع المحتوى والأماكن والتكنولوجيا.

في إطار التحولات في هذا القطاع، أصبحت المسؤولية الاجتماعية للشركات مهمة باستمرار، ليس فقط في قطاع الإعلام والترفيه ولكن على المستوى 
العام. وتتوافق التطورات الرئيسية للمجموعة في مجال المسؤولية الاجتماعية للشركات مع أهداف رؤية المملكة 2030 والتي تشمل دعم مكانة المملكة 
العلاقات  وتطوير  الرقمي،  الاقتصاد  وتطوير  والمنطقة،  المملكة  في  النفطية  غير  القطاعات  توطين  وزيادة  العالم،  مستوى  على  الاقتصادية  الريادية 

الاقتصادية مع شركاء عالميين يدعمون اللغة العربية، وتوسيع نطاق التدريب المهني للمساعدة في توسيع الفرص للشباب في المملكة والمنطقة.
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تعتقد المجموعة أنها تستطيع الاستفادة من مكانتها كمجموعة رائدة في مجال الإعلام والترفيه ليس فقط من خلال تولي دور قيادي في المملكة، ولكن 
ا توفير محتوى متميز باللغة العربية في دول مثل مصر والعراق ومساعدة القطاع في الازدهار في كل أنحاء منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا على  أيضاً
كل من القنوات التلفزيونية المجانية وكذلك المنصات الإلكترونية، مما يساعد في توفير الوظائف والفرص وتنويع اقتصاد المملكة والاقتصاد الإقليمي. 
ا أن كونها مصدرااً رائدااً للمحتوى العربي المتميز يعُد استثماراًا في الثقافة المحلية وتراث اللغة الذي يحسن  وعلى وجه الخصوص، تعتقد المجموعة أيضاً
العلاقات الاجتماعية في كل أنحاء المنطقة. وعلاوة على ذلك، تدير المجموعة أكاديمية إم بي سي التي تركز على اكتشاف المواهب وتدريبهم في المملكة، 

وإم بي سي تالنت التي تركز على ربطهم بفرص العمل المناسبة. 

تتضمن رؤية المجموعة طويلة الأجل أهداف المسؤولية الاجتماعية للشركات، حيث تسعى المجموعة إلى توفير محتوى عالمي متميز في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا وإلى الوافدين الذين يتحدثون اللغة العربية وأن تصبح بوابة ترفيهية متنوعة للعرب في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
ا الحافز لتطوير المواهب السعودية في قطاع الإعلام  وللمتحدثين باللغة العربية على مستوى العالم. وتتمثل رؤية المجموعة طويلة الأجل في أن تكون أيضاً

والترفيه ومزود مبتكر للتجارب الرقمية والمباشرة.

بشكل عام، تهدف المجموعة، في إطار إستراتيجية طويلة الأجل، إلى إنشاء مركز لقطاع الإعلام والترفيه داخل المملكة وخارجها من خلال مختلف 
القنوات غير التجارية وكذلك من خلال شركة إم بي سي استوديوز. ويشمل ذلك الوظائف في القطاع الإبداعي مثل الوظائف المرموقة لكتاب السيناريو 

ا للشباب في المملكة والتي لا توجد حالياًا إلا على نطاق محدود. والمخرجين وصانعي الرسوم المتحركة التي توفر فرصاً

هيكل الملكية والمساهمون  6و-4

يوضح الجدول التالي هيكل المساهمة في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة.

مساهمو الشركةد:  37-4الجدو) ل

المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

 القيمة الاسمية للأسهم عدد الأسهم
القيمة الاسمية للأسهم عدد الأسهمنسبة الملكية)ريال سعودي(

نسبة الملكية)ريال سعودي(

السيد/ وليد إبراهيم 
36%40119,700,00010%119,700,00010عبدالعزيز آل إبراهيم

54%60179,550,00010%179,550,00010شركة الاستدامة القابضة

10%10 33,250,000 ---الجمهور

100%- 100332,500,000%-299,250,000الإجمالي

المصدر: الشركة.

نظرة عامة على أي تغييرات جوهرية في طبيعة أعما) المجموعة  7و-4

كما في تاريخ هذه النشرة، لم يحدث أي تغيير جوهري في طبيعة أعمال المجموعة قد يكون له، بشكل فردي أو جماعي، تأثير جوهري في أعمال 
المجموعة أو مركزها المالي أو نتائج عملياتها أو توقعاتها المستقبلية. كما أن ليس هناك نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة أعمال المجموعة.

البحث والتطوير  8و-4

استثمرت المجموعة بشكل خاص في بحث وتطوير الألعاب، وتكبدت تكاليف بشأن ذلك بلغت 37 مليون ريال سعودي في عام 2022م و 83 مليون ريال 
سعودي في عام 2021م.

كما في تاريخ هذه النشرة، لا تقوم المجموعة بأنشطة البحث والتطوير.

أحدث التطورات  9و-4

كما بتاريخ هذه النشرة، لا توجد أي تطورات جوهرية قد تؤثر على طبيعة أعمال المجموعة والتي من شأنها منفردة او مجتمعة أن تؤثر على أعمال 
المجموعة او مركزها المالي او عملياتها.
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هيكل الملكية والهيكل التنظيمي-  5

رأسما) الشركة وهيكل ملكيتها  و-5

كما في تاريخ هذه النشرة، يبلغ رأسمال الشركة ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي مقسم إلى مائتان 
وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهمااً متساوية القيمة تبلغ القيمة الأسمية لكل منها )10( ريال سعودي وجميعها أسهم 

عادية نقدية مدفوعة بالكامل.

يوضح الجدول الآتي هيكل الملكية في الشركة قبل الطرح وبعده:

هيكل الملكية المباشرة في الشركة قبل الطرح وبعدهد:  و-5الجدو) ل

المساهمون
بعد الطرحقبل الطرح

القيمة الأسميةعدد الأسهم
القيمة الاسمية عدد الأسهمنسبة الملكية )ريال سعودي(

نسبة الملكية )ريال سعودي(

36%40119,700,00010%119,700,00010السيد/ وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم

54%60179,550,00010%179,550,00010شركة الاستدامة القابضة

10%10 33,250,000 ---الجمهور 

100%- 100332,500,000%-299,250,000المجموع

المصدر: الشركة

الهيكل التنظيمي  و-5

يتألف الهيكل التنظيمي للشركة من مجلس الإدارة )»مجلس الإدارة« أو »المجلس«( والإدارة التنفيذية واللجان المشكلة من قبل المجلس، وهي )1( لجنة 
المراجعة، و)2( لجنة الترشيحات والمكافآت، و)3( اللجنة التنفيذية، و)4( لجنة الاستثمار، حيث تتولى هذه اللجان الصلاحيات المفوضة إليها من قبل 
مجلس الإدارة وفق قواعد حوكمة الشركة، ويتولى المجلس المسؤولية النهائية للتوجيه والإشراف العام والرقابة العامة على الشركة. ويوضح الرسم البياني 

التالي الهيكل التنظيمي للشركة:
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الهيكل التنظيمي للشركة د:  و-5الشكل ل

الإستراتيجية 
والتطوير التجاري
المدير التنفيذي 
للاستراتيجية

وتطوير الشركات

الجمعية العامة

مجلس الإدارة

لجنة المراجعة

المراجعة الداخلية
مدير إدارة المراجعة الداخلية

الموارد البشرية

مدير الموارد
 البشرية

الشؤون القانونية

المستشار القانوني
العام للمجموعة

الاستثمارات
مدير الاستثمارات

الشؤون المالية
المدير المالي
 للمجموعة

التلفزيون

مدير إدارة
 التلفزيون

العلاقات العامة
 والاتصالات

 الاستراتيجية
مدير العلاقات العامة 

والاتصالات الاستراتيجية

العمليات
الرئيس التنفيذي

 للعمليات

الصوت والموسيقى
 والراديو

مدير عام القطاع
 الموسيقي والإذاعي

إم بس سي
 ميديا سوليوشنز
الرئيس التنفيذي
لشركة إم بي سي
ميديا سوليوشنز

 السعودية

الرئيس التنفيذي 
للتكنولوجيا – شاهد

الرئيس التنفيذي
 للشؤون التجارية
والتسويق – شاهد

الاستديوهات
مدير إدارة 
ام بي سي
 استوديوز

لجنة الترشيحاتالرئيس التنفيذي للمجموعةلجنة الاستثمار
اللجنة التنفيذية والمكافآت

مصر وشمال افريقيا
(إم بي سي مصر)

نائب رئيس مجلس إدارة 
ومدير عام شركة ميدل 

ايست برودكشن 
كومباني (ام بي سي 

مصر)

خدمة الفيديو 
حسب الطلب

(شاهد)

الانتاج/ الوحدة 
المركزية للمحنوى/ 

مواهب ام بي سي
مدير الانتاج 
للمجموعة

وسائل الإعلام 
الناشئة

مدير عام ا�موعة 
لإدارة الإعلام 

الناشئ

المصدر: الشركة
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أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر مجلس الإدارة  5-3

تشـــكيل مجلس الإدارة و-5-3

غير  أعضاء  العادية، وجميعهم  العامة  الجمعية  تنتخبهم  العالية  والسمعة  والكفاءة  الخبرة  ذوي  أعضاء من   )9( تسعة  الشركة من  إدارة  يتألف مجلس 
تنفيذيين. وحسب نظام الشركة الأساس تكون مدة عضوية أعضاء مجلس الإدارة – بما فيهم رئيس المجلس- أربع )4( سنوات كحد أقصى لكل دورة، وقد 
بدأت دورة المجلس الحالية بتاريخ 2023/4/20م، وستنتهي بتاريخ 2027/4/19م، ويجوز إعادة انتخابهم لدورات لاحقة. ويجتمع مجلس الإدارة بشكل 
دوري وفقااً لما يراه المجلس على ألا تقل هذه الاجتماعات عن أربع )4( اجتماعات في السنة. ويحدد نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات والنظام 
الأساس ودليل حوكمة الشركة الداخلي مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة. وفقااً للنظام الأساس للشركة، ومع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، 
يكون لمجلس الإدارة أوسع السلطات في إدارة الشركة بما يحقق أغراضها )لمزيد من التفاصيل عن مسؤوليات وصلاحيات المجلس، يرجى مراجعة القسم 

5-4 )»مسؤوليات وصلاحيات مجلس الإدارة«( من هذه النشرة(. 

ويوضح الجدول التالي أسماء وتفاصيل أعضاء مجلس الإدارة وملكيتهم في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة:

أعضاء مجلس إدارة الشركةد:  و-5الجدو) ل

الصفةالعمرالجنسيةالمنصبالاسمالرقم

نسبة الملكية 
المباشرة

نسبة الملكية غير 
تاريخ المباشرة

العضوية* قبل 
الطرح

بعد 
الطرح

قبل 
الطرح

بعد 
الطرح

وليد إبراهيم عبدالعزيز  . 1
آل إبراهيم

رئيس مجلس 
عضو غير تنفيذي / 63سعوديالإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجد36%40%غير مستقل
2023م

هندي عبدالله حميدان  . 2
السحيمي

نائب رئيس 
عضو غير تنفيذي / 49سعوديمجلس الإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

عبدالرحمن إبراهيم  . 3
عبدالرحمن الرويتع

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 66سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

عبدالله بن ناصر بن  . 4
عبدالله آل داوود

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 41سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

موسى عمران محمد  . 5
العمران

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 54سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

ماجد عبدالعزيز إبراهيم  . 6
آل إبراهيم

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 38سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

ناصر مناحي بن منير  . 7
البقمي

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 49سعوديإدارة

20 أبريل لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدغير مستقل
2023م

خالد بن عبدالله بن  . 8
عبدالعزيز الملحم

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 66سعوديإدارة

20 سبتمبر لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

منصور عبدالعزيز محمد  . 9
المنصور

عضو مجلس 
عضو غير تنفيذي / 53سعوديإدارة

20 سبتمبر لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدمستقل
2023م

* التواريخ المذكورة في هذا الجدول هي تواريخ التعيين في المناصب الحالية في الشركة. وتوضح السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة تاريخ بداية تعيين كل منهم في المجموعة في أي منصب 
آخر سابق على هذه المناصب أو مناصب آخري حالية وكذلك في المجلس إدارة شركة مجموعة إم بي سي )جزر العذراء(.

المصدر: الشركة

إن أمين سر مجلس الإدارة الحالي هو علي إبراهيم الراشد الحديثي، والذي تم تعيينه في هذا المنصب لدورة المجلس الحالية بموجب قرار مجلس الإدارة 
بتاريخ 1445/1/8هـ )الموافق 2023/7/26م( ولا يملك أمين السر أي أسهم في الشركة.
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ملخـــص الســـير الذاتيـــة لأعضـــاء مجلـــس الإدارة وأمين الســـر و-5-3

فيما يلي نظرة عامة عن الخبرات والمؤهلات والمناصب الحالية والسابقة لكل عضو من أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس.

يز آ) إبراهيم – رئيس مجلس الإدارةد:  3-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ وليد إبراهيم عبد العز

وليد ابراهيم عبدالعزيز آل إبراهيمالاسم 

63 سنةالعمر 

سعودي الجنسية 

رئيس مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقلالمنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة الأعمال والإعلام، جامعة ولاية بورتلاند، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1984م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
الأخرى

رئيس مجلس المديرين في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة حرة في دولة الامارات، تعمل  	
في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2023م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي إيفينتس، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع إدارة  	
الفعاليات، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة إم بي سي قيم ستوديو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
تطوير الالعاب، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة إم بي سي انترناشونال، وهي شركة محدودة في جزر الكايمان، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام  	
2014م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الامارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2013م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من  	
عام 2011م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة العربية الإخبارية القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2011م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة مجموعة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاستثمار،  	
وذلك من عام 2011م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي القابضة )قبرص(، وهي شركة محدودة في قبرص، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام  	
2001م حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة مجموعة آرا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الاستثمار، وذلك من عام 1994م حتى الآن. 

لا يوجد 	المناصب السابقة 

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ هندي عبد الله حميدان السحيمي – نائب رئيس مجلس الإدارةد:  4-5الجدو) ل

هندي عبدالله حميدان السحيميالاسم 

49 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

نائب رئيس مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية في عام 1997م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في المحاسبة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية في عام 2004م. 	
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المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية في هيئة تطوير منطقة المدينة المنورة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في القطاع الحكومي، وذلك من عام 2023م حتى الآن.

رئيس مجلس الإدارة في شركة الاستدامة القابضة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار،  	
وذلك من عام 2022م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة لشخص واحد في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الاستثمار، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة مشاريع الترفيه السعودية، وهي شركة شخص واحد مساهمة مقفلة في المملكة العربية  	
السعودية، تعمل في قطاع الترفيه، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة ساحل القدية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار،  	
وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين ورئيس لجنة المراجعة في شركة إم بي سي قيم ستوديو المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة مختلطة في  	
المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع تطوير الألعاب، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو لجنة المراجعة والمخاطر في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة لشخص واحد في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

رئيس لجنة المراجعة وعضو اللجنة التنفيذية في شركة أخبار العربية القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية،  	
تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام 2021م حتى الآن.

رئيس لجنة المراجعة في الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع  	
الحكومي، وذلك من عام 2020م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة في مجلس التنمية السياحي، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من  	
عام 2020م حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة ارا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2020م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار العربية القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2019م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2019م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار الشرق الأوسط المنطقة الحرة، وهي شركة مسؤولية محدودة في المنطقة حرة في الإمارات، تعمل  	
في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2019م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في هيئة الإذاعة والتلفزيون، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام  	
2019م حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة شبكة العربية المنطقة الحرة، وهي شركة مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2019م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين ورئيس لجنة المراجعة وعضو اللجنة التنفيذية في شركة مجموعة إم بي سي القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة  	
في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2018م حتى الآن. 

مساعد الوزير في وزارة المالية، وهي وزارة في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام 2018م حتى الآن. 	
عضو مجلس الإدارة في الهيئة العامة للمساحة والمعلومات الجيومكانية، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع  	

الحكومي، وذلك من عام 2017م حتى الآن.

المناصب السابقة 

مساعد الوزير للشؤون الفنية المالية المكلف في وزارة المالية، وهي وزارة في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك  	
من عام 2017م حتى عام 2018م. 

وكيل الوزارة لشؤون الميزانية والتنظيم المكلف في وزارة المالية، وهي وزارة في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك  	
من عام 2017م حتى عام 2018م.

وكيل الوزارة لشؤون الحسابات المكلف في وزارة المالية، وهي وزارة في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام  	
2017م حتى عام 2018م.

المصدر: الشركة

و4و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ملخص السيرة الذاتية لـ عبد الرحمن إبراهيم عبد الرحمن الرويتع – عضو مجلس الإدارةد:  5-5الجدو) ل

عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتعالاسم 

66 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في الهندسة الصناعية، جامعة كاليفورنيا الجنوبية، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1980م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في الهندسة الصناعية، جامعة كاليفورنيا الجنوبية، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1982م.  	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس المديرين ورئيس لجنة الترشيحات في شركة أخبار العربية القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية،  	
تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام 2021م حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة ارا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2020م حتى الآن. 

رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية /غير التنفيذي في شركة المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام، وهي شركة مساهمة مدرجة  	
في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2018 حتى الان. 

عضو مجلس المديرين ورئيس لجنة الترشيحات وعضو لجنة الاستثمار في شركة مجموعة إم بي سي القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة  	
في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2018م حتى الان.

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة والمخاطر/غير التنفيذي في شركة جدوى للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة  	
العربية السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2006م حتى الآن.

المناصب السابقة 

عضو مجلس الإدارة / غير التنفيذي في شركة إعمار المدينة الاقتصادية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع التطوير العقاري، وذلك من عام 2011م حتى عام 2020م.

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة ولاية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الاستثمار، وذلك من عام 2016م حتى عام 2018م. 

تعمل في قطاع  	 السعودية،  العربية  المملكة  المدني، وهي جهة حكومية في  للطيران  العامة  الهيئة  التنفيذي في  الإدارة/غير  عضو مجلس 
الطيران المدني، وذلك من عام 2015م حتى عام 2018م. 

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة أملاك العالمية للتمويل العقاري، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية،  	
تعمل في قطاع التمويل، وذلك من عام 2013م حتى عام 2018م. 

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة صناعات العيسى، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الصناعة، وذلك من عام 2013م حتى عام 2018م. 

رئيس مجلس الإدارة/غير التنفيذي في شركة حلواني أخوان، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الأغذية، وذلك من عام 2008م حتى عام 2018م.

المدير العام في شركة عسير للتجارة والسياحة والصناعة والزراعة والعقارات والمقاولات، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية  	
السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2005م حتى عام 2018م.

نائب الرئيس التنفيذي ورئيس لجنة الإدارة في شركة دلة البركة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الاستثمار، وذلك من عام 1989م حتى عام 2018م.

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة خزامى للإدارة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
التطوير العقاري، وذلك من عام 2007م حتى عام 2017م. 

عضو الهيئة الاستشارية للشؤون الاقتصادية في المجلس الاقتصادي، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع  	
الحكومي، وذلك من عام 2011م حتى عام 2015م. 

عضو مجلس الإدارة/غير التنفيذي في شركة السعودية للطباعة والتغليف، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع الطباعة والتغليف، وذلك من عام 2003م حتى عام 2011م.

العربية السعودية، تعمل في قطاع  	 التجارية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة  المنتدب في شركة السماحة للأعمال  العضو 
الاستثمار، وذلك من عام 1990م حتى عام 2010م. 

عضو مجلس الإدارة/غير التنفيذي في الشركة السعودية للصادرات الصناعية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية،  	
تعمل في قطاع التجارة، وذلك من عام 1995م حتى عام 1998م.

المصدر: الشركة

و4و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالله بن ناصر بن عبدالله آ) داوود – عضو مجلس الإدارةد:  6-5الجدو) ل

عبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوودالاسم

41 سنةالعمر 

سعوديالجنسية

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقل المنصب الحالي

المؤهلات العلمية
حاصل على شهادة البكالوريوس في العلوم المالية، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية في عام 2002م.  	
حاصل على شهادة الماجستير في الشؤون الخارجية، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الامريكية في عام 2007م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الامريكية في عام 2007م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس الإدارة/غير التنفيذي في شركة لومي، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع تأجير السيارات،  	
وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في شركة ثقة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع تكنولوجيا معلومات، وذلك من  	
عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الاستثمار، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو لجنة / غير تنفيذي في اللجنة العليا للنقل والخدمات اللوجستية، وهي لجنة تابعة لمجلس الشؤون الاقتصادية والتنمية في المملكة  	
العربية السعودية، تعمل في قطاع الشؤون الاقتصادية والتنمية، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين/غير التنفيذي في شركة أخبار 24 القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين/غير التنفيذي في شركة أخبار العربية القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

العربية  	 المملكة  في  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  وهي  القابضة،  الدولية  ارا  مجموعة  شركة  في  التنفيذي  المديرين/غير  مجلس  عضو 
السعودية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2020م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة إدارة الفنادق، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الفندقة،  	
وذلك من عام 2020م حتى الآن. 

القطاع  	 يعمل في  السعودية،  العربية  المملكة  الالكترونية، وهو مجلس حكومي في  التجارة  التنفيذي في مجلس  الإدارة/غير  عضو مجلس 
الحكومي، وذلك من عام 2019م حتى الآن.

العربية  	 المملكة  في  مقفلة  مساهمة  واحد  شركة شخص  وهي  السعودية،  الترفيه  مشاريع  شركة  في  التنفيذي  الإدارة/غير  مجلس  رئيس 
السعودية، تعمل في قطاع الترفيه، وذلك من عام 2018م حتى الان.

عضو مجلس المديرين/غير التنفيذي في شركة مجموعة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع  	
الاستثمار، وذلك من عام 2018م حتى الآن. 

رئيس مجلس الإدارة/غير التنفيذي في شركة الرائدة للتمويل، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
التمويل، وذلك من عام 2015م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة كريم انكوربوريشن، وهي شركة مساهمة مقفلة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع  	
تكنولوجيا المعلومات، وذلك من عام 2014م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب في شركة مجموعة سيرا القابضة، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع السياحة، وذلك من عام 2012م حتى الآن. 

المناصب السابقة 

رئيس مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة المسافر، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع السياحة،  	
وذلك من عام 2016م حتى عام 2021م.

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة رؤى المدينة القابضة، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
القطاع العقاري، وذلك من عام 2016م حتى عام 2021م.

الرئيس التنفيذي في شركة مجموعة سيرا القابضة، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع السياحة،  	
وذلك من عام 2015م حتى عام 2021م.

عضو مجلس الإدارة /غير التنفيذي في شركة السوق المالية السعودية )تداول(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية،  	
تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2018م حتى عام 2020م.

نائب الرئيس التنفيذي المكلف في بنك دويتشه )منطقة الشرق الأوسط وشمال افريقيا(، وهي شركة مساهمة مدرجة في ألمانيا، تعمل في  	
القطاع المصرفي، وذلك من عام 2007م حتى عام 2014م.

المصدر: الشركة

43و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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ملخص السيرة الذاتية لـ موسى عمران محمد العمران – عضو مجلس الإدارةد:  7-5الجدو) ل

موسى عمران محمد العمرانالاسم 

55 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في الهندسة الصناعية، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية في عام 1991م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة سانت إدوارد، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1993م.  	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس الإدارة في شركة عمران محمد العمران وشركاه للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2023م وحتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في شركة مشاريع الترفيه السعودية، وهي شركة شخص واحد مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الترفيه، وذلك من عام 2023م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار العربية القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك  	
من عام 2021م حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة ارا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2020م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في شركة المجموعة السعودية للأبحاث والإعلام، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2019 حتى الان. 

عضو مجلس الإدارة في الهيئة الملكية لمحافظة العلا، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك  	
من عام 2018م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاستثمار،  	
وذلك من عام 2018م حتى الآن.

المناصب السابقة 

عضو مجلس الإدارة في شركة المراعي، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الأغذية، وذلك من عام  	
2007م حتى عام 2017م.

عضو مجلس الإدارة في شركة البنك الفرنسي، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع المصرفي، وذلك  	
من عام 2007م حتى عام 2016م.

عضو مجلس الإدارة في شركة صافولا، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الأغذية، وذلك من عام  	
2004م حتى عام 2013م.

عضو مجلس الإدارة في شركة الاسمنت العربية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاسمنت، وذلك  	
من عام 2009م حتى عام 2010م.

المدير العام في شركة المخابز الغربية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الأغذية، وذلك من  	
عام 1994م حتى عام 2007م.

المصدر: الشركة

يز إبراهيم آ) إبراهيم – عضو مجلس الإدارةد:  8-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ ماجد عبدالعز

ماجد عبدالعزيز ابراهيم آل إبراهيم الاسم 

39 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي ومستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة المخاطر المالية والاستثمار، جامعة كاس، المملكة المتحدة في عام 2008م.  	
حاصل على شهادة الماجستير في الإدارة العامة، كلية هارفارد كينيدي، الولايات المتحدة الامريكية في عام 2017م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة أم.أي.تي سلون، الولايات المتحدة الامريكية في عام 2017م. 	

44و
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المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس الإدارة في الهيئة العامة للموانئ، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام  	
2021م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاستثمار،  	
وذلك من عام 2021م حتى الان.

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام  	
2021م حتى الان.

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي قيم ستوديو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
تطوير الألعاب، وذلك من عام 2021م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين في شركة مجموعة ارا الدولية القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2020م حتى الان.

لا يوجد  	المناصب السابقة 

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ ناصر مناحي بن منير البقمي– عضو مجلس الإدارةد:  9-5الجدو) ل

ناصر مناحي منير البقميالاسم 

50 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي وغير مستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة، جامعة أم القرى، المملكة العربية السعودية في عام 1994م.  	
حاصل على شهادة الماجستير في نظم المعلومات، جامعة لوفبرا، المملكة المتحدة في عام 1997م. 	
حاصل على شهادة الدكتوراه في الفلسفة في علوم الحاسوب، جامعة نوتنجهام، المملكة المتحدة في عام 2001م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار 24 القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2023م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار العربية القابضة المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الاعلام،  	
وذلك من عام 2023م حتى الآن.

المناصب السابقة 

مستشار في وزارة التعليم، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام 2015م حتى عام  	
2016م.

أستاذ مساعد في جامعة أم القرى، وهي جامعة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التعليم، وذلك من عام 1994م حتى  	
عام 2015م.

مستشار في وزارة التعليم، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام 2013م حتى عام  	
2015م.

مستشار في القطاع الخاص في مجالات تقنية المعلومات والإعلام في المملكة العربية السعودية، يعمل في قطاع تقنية المعلومات والأعلام،  	
من عام 2008م.

حتى عام 2012م. 	
مدير عام التطوير الإداري في أمارة منطقة مكة المكرمة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك  	

من عام 2006م حتى عام 2008م.
مدير عام تقنية المعلومات في أمارة منطقة مكة المكرمة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك  	

من عام 2004م حتى عام 2008م.

المصدر: الشركة

يز الملحم – عضو مجلس الإدارةد:  0و-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ خالد بن عبد الله بن عبدالعز

خالد بن عبدالله بن عبدالعزيز الملحمالاسم 

66العمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي ومستقلالمنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في الإدارة الهندسية من جامعة إفانسفيل، ولاية إنديانا، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1980م. 	المؤهلات العلمية 

45و
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المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية في شركه تطوير منطقة العقير، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع التطوير العقاري، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

التطوير  	 تعمل في قطاع  السعودية،  العربية  المملكة  القدية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  الإدارة في شركة ساحل  عضو مجلس 
العقاري، وذلك من عام 2021م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة الاستثمار ورئيس لجنة المزايا والتعويضات في شركة كِدانة للتنمية والتطوير، وهي شركة مساهمة مقفلة  	
في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التطوير العقاري، وذلك من عام 2020م حتى الآن.

رئيس مجلس الإدارة في شركة الأول للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك  	
من عام 2020م حتى الآن. 

نائب رئيس مجلس إدارة شركة الرياض للإسمنت، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الإسمنت، وذلك  	
من عام 2004م حتى الآن.

المناصب السابقة 

 مدير عام الخطوط الجوية العربية السعودية، وهي مؤسسة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الطيران، وذلك من عام  	
2006م حتى عام 2014م. 

العربية السعودية، تعمل في قطاع الاتصالات، وذلك من عام  	 المملكة  رئيس شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في 
2001م حتى عام 2006م.

نائب الرئيس للشؤون المالية في شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الاتصالات، وذلك من عام 1998م حتى عام 2001م. 

الرئيس التنفيذي لشركة المراعي، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الزراعة ومنتجات الألبان وتوريد  	
المواد الغذائية، وذلك من عام 1997م حتى عام 1998م. 

كبير مديري الحسابات ومدير عام المنطقة والمدير العام التنفيذي للاستثمار في البنك السعودي البريطاني، وهي شركة مساهمة مدرجة في  	
المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع المصرفي، وذلك من عام 1983م حتى عام 1989م.

مهندس في إدارة صيانة وتشغيل مطار الظهران الدولي وقاعدة الملك عبد العزيز الجوية لدى القوات الجوية الملكية السعودية، وذلك من  	
عام 1981م حتى عام 1983م.

المصدر: الشركة

يز محمد المنصور – عضو مجلس الإدارةد:  وو-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ منصور عبد العز

منصور عبدالعزيز محمد المنصورالاسم 

53العمر 

سعوديالجنسية 

عضو مجلس الإدارة – غير تنفيذي ومستقلالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 

حاصل على شهادة البكالوريوس في اللغة الانجليزية من جامعة الملك فيصل، المملكة العربية السعودية في عام 1992م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في علوم الإدارة من جامعة سينترال ميزوري، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1997م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في الآداب من جامعة سينترال ميزوري، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1997م. 	
حاصل على شهادة الدكتوراه في اللغوات التطبيقية من جامعة بول ستيت، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 2004م. 	
حاصل على دبلومات للتنفيذيين من جامعة هارفارد في الولايات المتحدة الامريكية وجامعة أكسفورد في المملكة المتحدة في المالية والطاقة. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

الرئيس التنفيذي لخدمات الدعم في شركة القدية للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من عام 2021م  	
حتى الآن.

المناصب السابقة

نائب الرئيس للمالية والعمليات في مركز الملك عبد الله للدراسات والبحوث البترولية، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع الأبحاث البترولية، وذلك من عام 2016م حتى عام 2021م.

نائب المدير العام في صندوق تنمية الموارد البشرية، وهو صندوق حكومي في المملكة العربية السعودية، يهدف الى دعم جهود تأهيل القوى  	
العاملة وتوظيفها في القطاع الخاص، وذلك من عام 2014م حتى عام 2016م.

قطاع  	 في  تعمل  السعودية،  العربية  المملكة  في  وهي شركة مساهمة مدرجة  للأنابيب،  العربية  الشركة  في  البشرية  للموارد  الرئيس  نائب 
الصناعة، وذلك من عام 2006م حتى عام 2014م.

رئيس مجلس إدارة شركة مطارات الرياض، وهي شركة حكومية، تعمل في قطاع إدارة وتشغيل المطارات، وذلك من عام 2018م حتى 2022م. 	
العربية السعودية، تعمل في قطاع  	 المملكة  إدارة شركة كابسارك لإدارة الاستثمارات، وهي شركة مملوكة لجهة حكومية في  رئيس مجلس 

الاستثمار، وذلك من عام 2018م حتى عام 2022م.
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ملخص السيرة الذاتية لـ علي إبراهيم الراشد الحديثي – المشرف العام على المجموعة وأمين سر مجلس الإدارةد:  وو-5الجدو) ل

علي إبراهيم الراشد الحديثيالاسم 

66 سنةالعمر 

سعودي الجنسية 

المشرف العام على المجموعة وأمين سر مجلس الإدارة المنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في الإدارة والاقتصاد، جامعة بوجيت ساوند، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1981م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
الأخرى

المدير العام في شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من  	
عام 2023م حتى الان.

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار الشرق الأوسط، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام  	
2022م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة إم بي سي ميديا المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2019م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة إم بي آي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2019م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي إنترناشونال المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2014م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة بلاتينوم ريكوردز المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2008م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة إم بي سي آي بي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2007م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة وناسة المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2007م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة إم بي سي إنترناشيونال المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل  	
في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2006م حتى الان.

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار الشرق الأوسط، وهي شركة إنكوربريشن في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2005م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة أم بي سي ستوديوز بروجكتس المنطقة الحرة، شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات،  	
تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2004م حتى الان.

عضو مجلس المديرين والمدير العام في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2002م حتى الان.

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في قبرص، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2002م حتى الان. 	

المناصب السابقة 

عضو مجلس المديرين في شركة أم بي سي ميديا سوليوشنز المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2021م حتى عام 2023م. 

عضو مجلس المديرين في شركة شبكة العربية المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2005م حتى عام 2019م.

عضو مجلس المديرين في شركة أخبار الشرق الأوسط المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2002م حتى عام 2019م.

المصدر: الشركة
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مسؤوليات وصلاحيات مجلس الإدارة  5-4

مع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة للشركة، يكون للمجلس أوسع السلطات والصلاحيات في إدارة الشركة بما يحقق أغراضها داخل وخارج 
المملكة. ووفقااً للنظام الأساس للشركة، يشمل ذلك ما يلي:

تمثيل الشركة في علاقاتها مع الغير بما فيها الجهات الحكومية والغرف التجارية والصناعية وجميع الشركات والمؤسسات والبنوك التجارية - 1
والاستثمارية وبيوت المال وكافة صناديق ومؤسسات التمويل الحكومية بمختلف مسمياتها واختصاصاتها ما عدا القضائية منها، وإبرام جميع 
أنواع العقود والوثائق والمستندات بما في ذلك دون حصر عقود تأسيس الشركات التي تؤسسها أو تشترك فيها الشركة مع كافة تعديلاتها، 
وملاحقها وقرارات التصفية والتوقيع على العقود والصكوك والإقرارات أمام كاتب العدل والجهات الرسمية الأخرى، والدخول في المناقصات 
نيابةاً عن الشركة، وكذلك اتفاقيات القروض والضمانات والكفالات والرهون وعقود الإيجار وصكوك بيع وشراء وإفراغ الأراضي والمباني وجميع 

العقود والاتفاقيات الأخرى، وإسناد بعض أو جميع هذه الصلاحيات بموجب وكالة شرعية أو أي تفويض خطي آخر لأي شخص أو أشخاص.

عقد القروض على أن يراعي في شروط القرض والضمانات المقدمة له الضمانات العامة للدائنين، وأن يحدد المجلس في قراره أوجه استخدام - 2
القرض وكيفية سداده، وألا تتجاوز آجالها نهاية مدة الشركة. 

حق الشراء للعقارات وقبوله، ودفع الثمن، ورهن أصول العقارات التي تملكها الشركة لغرض بناء مقراتها، ومنقولات الشركة ومنشآتها، وفك الرهن - 3
والبيع والإفراغ وقبض الثمن، وتسليم الثمن على أن يحدد المجلس في قراره الأسباب والمبررات لذلك، وأن يكون ثمن الأصل المبيع يساوي ثمن 
المثل، محددااً طبقااً للأصول المحاسبية المرعية وأن يكون الثمن غير آجل إلا في حالات الضرورة، وبضمانات كافية، وألا تتضرر الشركة أو 

تتوقف بعض أنشطتها أو تتحمل التزامات أخرى بسبب شروط البيع أو الرهن.

حق الصلح والتنازل والتعاقد والالتزام والارتباط باسم الشركة ونيابة عنها، وله حق التقاضي نيابة عن الشركة وتحصيل ديونها وقبول الصلح والتحكيم.- 4

والمراجعة - 5 الرقابة  وأنظمة  الاستثمارية،  والسياسات  والفنية،  والإدارية  المالية  اللوائح  ذلك  في  بما  للشركة،  الداخلية  اللوائح  وإقرار  إعداد 
الشركة، وذلك وفقااً  بالعاملين في  الخاصة  واللوائح  والتعاقدات على الأعمال والخدمات  المشتريات  المحاسبية، وأنظمة  الداخلية، والأنظمة 

للأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودية. 

تأسيس الشركات التابعة والشركات التي تشترك فيها الشركة وفقااً لمصلحة الشركة وتحديد رؤوس أموالها وتشكيل إدارتها والموافقة على بيع - 6
الحصص والأسهم فيها، وتعديل عقود تأسيسها، بما في ذلك بند رأس المال وبند الإدارة.

فتح الحسابات البنكية والاستثمارية وقفلها وتشغيلها والسحب والإيداع وتوظيفها واستثمارها وربطها لأجل وتحديث بيانتها، واستلام الشيكات وإصدار - 7
الشيكات، والتوقيع على إيصالات الاستلام والمخالصة وإبراء الذمة والإقرارات والكمبيالات وسندات الأمر والشيكات وكافة الأوراق التجارية.

تعيين الموظفين التنفيذيين وأعضاء الإدارة العليا بالشركة وعزلهم وتحديد مسؤولياتهم وصلاحياتهم ومستحقاتهم.- 8

تفويض إدارة الشركة بالصلاحيات اللازمة للعمليات اليومية مع مراعاة الصلاحيات المذكورة بالمادة الأربع وعشرون )24( من النظام الأساس للشركة.- 9

تشكيل اللجان الدائمة والمؤقتة مع مراعاة نظام الشركات واللوائح ذات العلاقة والمواد المذكورة ضمن النظام الأساس. - 10

الاستعانة بمن يراه من المستشارين والخبراء السعوديين وغير السعوديين وتحديد مكافآتهم المالية.- 11

وضع برنامج لتوفير حوافز الأداء لموظفي الشركة، وتحديد آليات توفير هذه الحوافز ومعايير تقييم الأداء والمبالغ والمزايا الأخرى التي تخصص - 12
لهذا الغرض سنويااً.

تقديم الدعم المالي لأي من الشركات التي تشارك فيها الشركة وكذلك الشركات التابعة أو الشقيقة وضمان التسهيلات الائتمانية التي تحصل - 13
عليها أي من الشركات التي تشارك فيها الشركة وكذلك الشركات التابعة أو الشقيقة.

إعداد خطة عمل الشركة وخططها التشغيلية وميزانيتها الرأسمالية السنوية والرفع بها لجمعية المساهمين لاعتمادها.- 14

القيام بإدارة الشركة بما يتفق مع خطة عملها وميزانيتها، وأي تعديلات تطرأ عليهما من قبل المساهمين.- 15

مراجعة تقارير الرئيس التنفيذي للمجموعة، وأعضاء الإدارة العليا )إن وجدوا(. والتأكد من قيام الرئيس التنفيذي للمجموعة وأعضاء الإدارة - 16
العليا لمهامهم.

حق إبراء ذمة مديني الشركة من التزاماتهم بما يحقق مصلحتها.- 17

ويكون للمجلس أيضااً في حدود اختصاصه أن يفوض عضوااً واحدااً أو أكثر من أعضائه أو من الغير في مباشرة عمل أو أعمال معينة وإلغاء هذا - 18
التفويض كليااً أو جزئيااً.

بالإضافة إلى ما ورد أعلاه، يتمتع مجلس الإدارة بجميع المسؤوليات والاختصاصات الواردة في الفصل الثاني والفصل الثالث من لائحة حوكمة الشركات.
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مســـؤوليات ومهـــام رئيـــس مجلـــس الإدارة ونائـــب رئيـــس المجلـــس و-5-4

بحسب النظام الأساس للشركة، يتعين على رئيس المجلس ألا يشغل أي منصب تنفيذي في الشركة. ويحل نائب المجلس )المعين من المجلس( محل 
الرئيس عند غيابه أو في حال تم تفويضه كتابةاً من قبل الرئيس.

يتولى رئيس المجلس رئاسة اجتماعات المجلس والدعوة لها، وتنفيذ القرارات التي تصدر في تلك الاجتماعات، ويختص بتمثيل الشركة في علاقتها مع 
الغير ولدى الدوائر الحكومية والشركات والأفراد وأمام المحاكم بجميع درجاتها وفئاتها وهيئات التحكيم وكتاب العدل وديوان المظالم، ومكاتب الفصل 
في منازعات الأوراق التجارية والغرف التجارية والصناعية والمرافعة والمدافعة عن الشركة وتقديم الأدلة والمستندات وإبرام الصلح والتنازل والإنكار 
والإقرار وطلب حلف اليمين وذلك في حدود القرارات الصادرة من المجلس، وتسليم الأحكام والتمييز والاستئناف وتنفيذ الأحكام. وله اتخاذ الإجراءات 
اللازمة لاستخراج الصكوك والإفراغات أمام كاتب العدل والجهات الرسمية والأهلية بالنسبة للعقارات التي تمتلكها الشركة لبناء مقراتها. كما له حق 

توكيل أو تفويض الغير في عمل أو أعمال معينة من صلاحياته.

مســـؤوليات ومهام أمين ســـر المجلس و-5-4

يعين المجلس أمين سر يختاره من بين أعضائه أو من غيرهم، وتحدد مكافأته بقرار مستقل من المجلس. ويكون أمين السر مسؤولااً عن جميع الأعمال 
الإدارية للمجلس واجتماعاته واللجان المنبثقة عنه. ويختص أمين سر المجلس بالمهام الآتية:

توثيق اجتماعات المجلس وإعداد محاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، وبيان مكان الاجتماع وتاريخ ووقت بدايته وانتهائه.- 1

توثيق قرارات المجلس ونتائج التصويت، وحفظها في سجل خاص ومنظم، وتدوين أسماء الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي أبدوها – إن - 2
وجدت – وتوقيع هذه المحاضر من جميع الحاضرين.

حفظ التقارير التي ترفع إلى المجلس والتقارير التي يعدها المجلس.- 3

أو - 4 وثائق  به، وأي  المتعلقة  والمعلومات  والوثائق  العمل  وأوراق  المجلس،  لتعليمات رئيس  المجلس وفقااً  المجلس بجدول أعمال  تزويد أعضاء 
معلومات إضافية يطلبها أي من أعضاء المجلس ذات علاقة بالموضوعات المشمولة في جدول الاجتماع.

التحقق من تقيد أعضاء المجلس بالإجراءات التي أقرها المجلس.- 5

تبليغ أعضاء المجلس بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية.- 6

عرض مسودات المحاضر على أعضاء المجلس لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها.- 7

التحقق من حصول أعضاء المجلس بشكل كامل وسريع على نسخة من محاضر اجتماعات المجلس والمعلومات والوثائق المتعلقة بالشركة.- 8

التنسيق بين أعضاء المجلس.- 9

تنظيم سجل إفصاحات أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية وفقااً للوائح التنفيذية لنظام سوق المال ذات الصلة في حال كانت الشركة مدرجة. - 10

تقديم العون والمشورة إلى أعضاء المجلس.- 11

ا لذلك.- 12 تلقي الخطابات أو الإخطارات من المساهمين فيما يتعلق بممثلي جمعيتهم العمومية وتسجيل حضورهم وفقاً

إعداد أو مراجعة محاضر اجتماعات الجمعية العمومية ومشاركة نسخ منها مع المساهمين في غضون خمسة )5( أيام من تاريخ كل اجتماع.- 13

القيام بتقديم الطلبات اللازمة المتعلقة بالشركة لدى الجهات المختصة.- 14

الالتزام بأي أحكام أخرى تتعلق بواجبات أمين السر، كما قد يحددها المجلس من وقت لآخر.- 15

بحسب النظام الأساس للشركة، لا تزيد مدة نائب رئيس المجلس وأمين السر – إن كان من بين أعضاء المجلس – على مدة عضوية كل منهم في 
المجلس.
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نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



كبار التنفيذيين  5-5

تتألف الإدارة التنفيذية من أعضاءٍ مؤهلين وذوي خبرة ويتمتعون بالمعرفة والخبرات اللازمة لإدارة أعمال المجموعة بما يتماشى مع أهداف وتوجيهات 
مجلس الإدارة. 

يعين المجلس رئيسااً تنفيذيااً للشركة ويحدد القرار الصادر بتعيينه اختصاصاته وواجباته ومستحقاته، ويقوم الرئيس التنفيذي للشركة بتنفيذ قرارات 
التي يحددها المجلس وتتضمنها لوائح  العاملين فيها تحت إشراف المجلس، ويكون له الصلاحيات  اليومية، ورئاسة  المجلس وتسيير أعمال الشركة 

وسياسات الشركة.

تفاصيل كبار التنفيذييند:  3و-5الجدو) ل

تاريخ التعيين في العمرالجنسيةالمنصبالاسم
المنصب*

عدد الأسهم 
المملوكة 
قبل الطرح

عدد الأسهم 
المملوكة 
بعد الطرح

لا يوجدلا يوجد2020/12/16م53 سنةفرنسيالرئيس التنفيذي للمجموعةسامويل جيمز كيليون بارنيت . 1

علي إبراهيم الراشد  . 2
الحديثي

المشرف العام على المجموعة وأمين 
لا يوجدلا يوجد2017/09/01م66 سنةسعوديسر مجلس الإدارة

لا يوجدلا يوجد2022/12/01م42 سنةلبنانيالمستشار القانوني العام للمجموعةعمر أمين البراج . 3

لا يوجدلا يوجد2011/09/04م61 سنةإماراتيمدير إدارة التلفزيونعلي مصطفى معين جابر . 4

لا يوجد لا يوجد 2014/07/01م 51 سنة سعودي مدير الموارد البشريةناصر عمر عثمان الصومالي  . 5

لا يوجدلا يوجد2023/02/01م55 سنةأمريكيةمدير ادارة إم بي سي استوديوزكريستينا ماري واين . 6

مدير عام المجموعة لإدارة الإعلام فضل زهر الدين . 7
لا يوجدلا يوجد2018/10/03م56 سنةبريطانيالناشئ 

لا يوجدلا يوجد2021/08/06م49 سنةبريطانيالرئيس التنفيذي للتكنولوجيا – شاهددومينيك جيمس فاريل . 8

لا يوجدلا يوجد2019/02/25م51 سنةتركيالمدير المالي العام للمجموعةحسام الدين النوري . 9

لا يوجدلا يوجد2018/10/03م52 سنةأمريكيالرئيس التنفيذي للعمليات جوزيف ميكايل اجو . 10

لا يوجدلا يوجد2022/05/18م54 سنةفرنسيمدير الاستثماراتكريم بن صالح . 11

محمد عبد المتعال سالم  . 12
عاشور

نائب رئيس مجلس ادارة ومدير عام 
شركة ميدل ايست برودكشن كومباني 

)ام بي سي مصر(
لا يوجدلا يوجد2013/11/01م55 سنةمصري

لا يوجدلا يوجد2023/04/01م50 سنةأمريكيةمدير الانتاج للمجموعةسمر عبد الله عقروق . 13

المدير التنفيذي للاستراتيجية ستيفاني سو هولدن . 14
لا يوجدلا يوجد2013/02/20م49 سنةأمريكيةوتطوير الشركات

لا يوجدلا يوجد2017/11/23م49 سنةبريطانيمدير عام القطاع الموسيقي والإذاعيزياد فوزي حمزه . 15

لا يوجدلا يوجد2023/9/13م37 سنةأردنيةمدير ادارة المراجعة الداخليةبان أسامة يوسف زريقات  . 16

ناتاشا فينتورا ماتوس  . 17
هيمينجواى

الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية 
والتسويق - شاهد

جنوب 
لا يوجدلا يوجد2023/08/08م38 سنةأفريقية

احمد بن عطاف بن عبد  . 18
الملك الصحاف

الرئيس التنفيذي لشركة إم بي سي 
لا يوجدلا يوجد2021/11/02م41 سنةسعوديميديا سوليوشنز السعودية

* التواريخ المذكورة في هذا الجدول هي تواريخ التعيين في المناصب الحالية في المجموعة.

50و
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وفيما يلي ملخص السير الذاتية لكبار التنفيذيين في الشركة المذكورين أعلاه.

ملخص السيرة الذاتية لـ سامويل جيمز كيليون بارنيت – الرئيس التنفيذي للمجموعةد:  4و-5الجدو) ل

سامويل جيمز كيليون بارنيتالاسم 

53 سنةالعمر 

فرنسيالجنسية 

الرئيس التنفيذي للمجموعةالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في العلوم الاقتصادية والتاريخ، جامعة كامبريدج، المملكة المتحدة في عام 1993م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة إنسياد، فرنسا في عام 1997م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة مجموعة أرتيم المحدودة، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع إنتاج  	
الفنون، وذلك من عام 2023م حتى الآن.

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة إم بي سي قيم ستوديو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في السعودية، تعمل في قطاع تطوير  	
الالعاب، وذلك من عام 2022م حتى الان . 

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة مجموعة انتينا، وهي شركة خاصة في هولندا، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2022م  	
حتى الآن.

الرئيس التنفيذي في شركة شبكة العربية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام وذلك  	
من عام 2022م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي في شركة العربية للتعهدات الفنية، وهي شركة مساهمة مدرجة في السعودية، تعمل في قطاع الاعلانات،  	
وذلك من عام 2021م حتى الآن.

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة إم بي سي ميديا المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في  	
الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2021م حتى الآن.

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة أو ثري ميديا، شركة ذات مسؤولية محدودة في تركيا، تعمل في قطاع الانتاج، وذلك من عام  	
2021م حتى الآن. 

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة أخبار الشرق الأوسط، شركة إنكوربريشن في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع الإعلام  	
وذلك من عام 2005م حتى الآن. 

المناصب السابقة 

عضو مجلس مديرين غير تنفيذي في شركة باوامي، وهي شركة خاصة ذات مسؤولية محدودة بالأسهم، تعمل في قطاع الطاقة الشمسية،  	
وذلك من عام 2021م حتى عام 2023م.

الرئيس التنفيذي للعمليات في شركة إم بي سي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2005م حتى عام 2011م.

مدير العمليات في شركة إم بي سي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من  	
عام 2002م حتى عام 2005م.

كبير المديرين في شركة أرثور أنديرسون، وهي شركة تضامن في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الاستشارات، وذلك من عام 2000م حتى  	
عام 2002م.

مدير في شركة برايس ووترهاوس كوبرز ، وهي شركة تضامن في جمهورية تنزانيا ، تعمل في قطاع الاستشارات، وذلك من عام 1997م حتى  	
عام 2000م.

مستشار في شركة مجموعة ذا كالتشاس، وهي شرك ة تضامن في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الاستشارات، وذلك من عام 1993م حتى  	
عام 1996م. 

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ علي إبراهيم الراشد الحديثي– المشرف العام على المجموعة وأمين سر مجلس الإدارةد:  5و-5الجدو) ل

العام على المجموعة وأمين سر مجلس  – المشرف  الراشد الحديثي  إبراهيم  لـ علي  الذاتية  السيرة  »)ملخص  الجدول )12-5(  يرجى الاطلاع على 
الإدارة«( للحصول على تفاصيل أكثر فيما يتعلق بخبرات علي إبراهيم الراشد الحديثي ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

ملخص السيرة الذاتية لـ عمر أمين البراج – المستشار القانوني العام للمجموعةد:  6و-5الجدو) ل

عمر أمين البراجالاسم 

42 سنةالعمر 

لبنانيالجنسية 

المستشار القانوني العام للمجموعة المنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في القانون، الجامعة اللبنانية، لبنان في عام 2004م. 	المؤهلات العلمية 

و5و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس المديرين في شركة سي جي دراما القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2023م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين في شركة ديزرت وارير القابضة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في دولة الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2023م حتى الان. 

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في قبرص، تعمل في قطاع عمليات الإعلام، وذلك من عام 2023م  	
حتى الآن. 

رئيس مجلس المديرين في شركة مجموعة إم بي سي القابضة، وهي شركة محدودة في المجر، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2022م  	
حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي ميديا، وهي شركة محدودة في قبرص، تعمل في قطاع عمليات الإعلام، وذلك من عام 2022م  	
حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي ميديا سيرفس، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2022م حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة إم بي سي استديوز بي في أي، وهي شركة محدودة في جزر العذراء البريطانية، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2022م حتى الآن.

محامي في شركة فيشت آند كو، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الامارات، تعمل في قطاع الخدمات القانونية، وذلك من عام 2007م  	المناصب السابقة 
الى عام 2009م.

المصدر: الشركة

يوند:  7و-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ علي مصطفى معين جابر – مدير إدارة التلفز

علي مصطفى معين جابرالاسم 

50 سنةالعمر 

اماراتيالجنسية 

مدير إدارة التلفزيون المنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة الأعمال، الجامعة الأمريكية، لبنان في عام 1984م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في الاتصالات، جامعة سيراكيوس، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1986م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عميد كلية محمد بن راشد للإعلام في الجامعة الاميركية في دبي، وذلك من عام 2008م حتى الآن. 	
رئيس المجلس الاكاديمي لجامعة دبي للتصميم و الابتكار. كذلك مستشار وعضو مؤسس سابقااً ورئيس المحتوى في مؤسسة دبي للإعلام  	

التي تدير شبكة تلفزيونات دبي وذلك من عام 2018م حتى الآن.

المناصب السابقة 
مدير التحرير في مؤسسة دبي للإعلام - تلفزيون دبي، وهي مؤسسة شبه حكومية في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام  	

2003م حتى عام 2011م.
مؤسس شركة تلفزيون المستقبل، وهي مساهمة في لبنان، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 1993م حتى عام 2003م. 	

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ ناصر عمر عثمان الصومالي– مدير الموارد البشريةد:  8و-5الجدو) ل

ناصر عمر عثمان الصومالي الاسم 

51 سنة العمر 

سعودي الجنسية 

مدير الموارد البشريةالمنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة الإمام محمد بن سعود، المملكة العربية السعودية في عام 2016م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
لا يوجد 	الأخرى

المناصب السابقة 

مدير الموارد البشرية في شركة فيست، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التدريب، وذلك من  	
عام 2012م حتى عام 2014م.

أخصائي موارد بشرية في شركة المعمر لأنظمة المعلومات، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
التقنية، وذلك من عام 2011م حتى عام 2012م.

كاتب إداري في وزارة العدل، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من عام 1992م حتى عام  	
1997م. 

المصدر: الشركة

و5و
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ملخص السيرة الذاتية لـ كريستينا ماري واين – مدير إدارة إم بي سي استوديوز د:  9و-5الجدو) ل

كريستينا ماري واينالاسم 

55 سنةالعمر 

امريكيالجنسية 

مدير إدارة إم بي سي استوديوز المنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في الأفلام من جامعة كولومبيا، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1990م.  	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس في شركة أو ثري ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في السعودية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2023م حتى  	
الآن. 

المناصب السابقة 

رئيس مبادىئ التصميم – كندا وأستراليا في شركة أمازون استوديوز، وهي شركة مساهمة عامة في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2019م حتى عام 2022م.

الرئيس التنفيذي في شركة اسمبيلي انترتيمنت، وهي شركة خاصة محدودة في الولايات المتحدة الأمريكية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2013م حتى عام 2019م.

رئيس في شركة كلينفليكس ستوديو، وهي شركة خاصة في كندا، تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام 2010م حتى عام 2013م. 	
رئيس قسم البرمجة في شركة إي أم سي نيو يورك، وهي شركة عامة في الولايات المتحدة الأمريكية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام  	

2005م حتى عام 2009م.

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ فضل زهر الدين – مدير عام المجموعة لإدارة الإعلام الناشئ د:  0و-5الجدو) ل

فضل زهر الدينالاسم 

56 سنة العمر 

بريطانيالجنسية 

مدير عام المجموعة لإدارة الإعلام الناشئ المنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في الاتصال الجماهيري – إنتاج التلفزيون والأفلام جامعة بيروت، لبنان في عام 1991م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في الإنتاج والتطوير التلفزيوني، جامعة وينشستر، إنكلترا في عام 1995م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

رئيس مجلس الإدارة والمدير العام في شركة ام اف زي القابضة اس.أي. إل، وهي شركة قابضة في لبنان، تعمل في قطاع الاستثمارات، وذلك  	
من عام 2015م حتى الآن.

عضو مجلس إدارة في شركة الفرسان العالمية اس.أي. إل، وهي شركة قابضة في لبنان، تعمل في قطاع المواد الغذائية، وذلك من عام  	
2015م حتى الآن.

المناصب السابقة 

المدير العام لإدارة العلامات التجارية والإبداعية والمنصات الرقمية في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة  	
في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2010م حتى عام 2018م.

مدير عام المجموعة لإدارة العلامات التجارية والابداعية في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات،  	
تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2008م حتى عام 2010م.

مدير عام الخدمات الإبداعية في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، وتعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من عام 2002م حتى عام 2008م.

رئيس العلامات التجارية والعروض الترويجية في شركة إم بي سي، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 1999م حتى عام 2002م.

مشرف إنتاج برامج خاصة في شؤون الساعة في شركة إم بي سي، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 1996م حتى عام 1999م.

المصدر: الشركة

يل – الرئيس التنفيذي للتكنولوجيا – شاهدد:  وو-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ دومينيك جيمس فار

دومينيك جيمس فاريلالاسم 

49 سنةالعمر 

بريطانيالجنسية 

الرئيس التنفيذي للتكنولوجيا – شاهدالمنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في نظم المعلومات، جامعة برونيل، المملكة المتحدة في عام 1996م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
لا يوجدالأخرى

53و
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المناصب السابقة 

نائب الرئيس لتطوير المنتجات في شركة أو إس إن، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع  	
الاعلام، وذلك من عام 2015م حتى عام 2018م.

رئيس تطوير المنتجات في شركة سكاي، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام 2004م حتى عام  	
2015م.

مستشار برمجيات أول في شركة ليبيريت تكنولوجيز ، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع التقنية، وذلك من عام 2002م  	
حتى عام 2004م.

مهندس ما قبل البيع في شركة بورتول سوفتوير، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع التقنية، وذلك من عام 2001م  	
حتى عام 2002م.

قائد فريق البرمجيات في شركة أوراكل كورب، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع التقنية، وذلك من عام 1998م حتى  	
عام 2001م.

مطور برمجيات في شركة إيسامس، وهي شركة محدودة في المملكة المتحدة، تعمل في قطاع الدفاع، وذلك من عام 1996م حتى عام 1997م. 	

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ حسام الدين النوري – المدير المالي العام للمجموعةد:  وو-5الجدو) ل

حسام الدين النوريالاسم 

51 سنةالعمر 

تركيالجنسية 

المدير المالي العام للمجموعةالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة دمشق، سوريا في عام 1996م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال الدولية من جامعة مانشستر، المملكة المتحدة في عام 2014م. 	

المناصب الحالية 
لا يوجدالأخرى

المناصب السابقة 

المدير المالي في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2017م حتى عام 2018م.

المراقب المالي في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات، تعمل في قطاع  	
الإعلام، وذلك من عام 2010م حتى عام 2017م.

المدير المالي الأول في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2008م حتى عام 2010م.

المدير المالي في شركة أخبار الشرق الأوسط )العربية(، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في دولة الإمارات، تعمل في  	
قطاع الإعلام، وذلك من عام 2002م حتى عام 2007م.

رئيس قسم في المصرف التجاري السوريو فرع 12، وهي مؤسسة حكومية تعمل في قطاع البنوك، وذلك من عام 1991م حتى عام 2001م. 	

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ جوزيف ميكايل اجو – الرئيس التنفيذي للعمليات د:  3و-5الجدو) ل

جوزيف ميكايل اجوالاسم 

52 سنةالعمر 

أمريكيالجنسية 

الرئيس التنفيذي للعمليات المنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في الهندسة الكهربائية، معهد روتشستر للتكنولوجيا ، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 1994م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال، جامعة ولاية كاليفورنيا – نورثريدج ، الولايات المتحدة الأمريكية في عام 2001م.  	

المناصب الحالية 
الأخرى

مدير في شركة تصنيف الوسائط، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في السعودية، تعمل في قطاع قياس الوسائط، وذلك من عام 2021م  	
حتى الآن.

مدير في شركة إم بي سي ميديا )قبرص( المحدودة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في قبرص، تعمل في قطاع عمليات الإعلام، وذلك  	
من عام 2018م حتى الآن.
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المناصب السابقة 

مدير العمليات في شركة ام بي سي -المنطقة الحرة، وهي شركة محدودة في الإمارات، تعمل في قطاع وسائل الإعلام ومراكز البيانات، وذلك  	
من عام 2016م حتى عام 2022م. 

الرئيس التنفيذي للكتنولوجيا في شركة ميدياكورب تكنولوجيز، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في سنغافورة، وتعمل في قطاع وسائل  	
الإعلام ومراكز البيانات، وذلك من عام 2013م حتى عام 2016م. 

الرئيس التنفيذي للكتنولوجيا في شركة دبليو جي بي اتش، وهي شركة غير ربحية في أمريكا، تعمل في قطاع وسائل الإعلام العامة غير  	
الربحية، وذلك من عام 2008م حتى عام 2013م. 

نائب الرئيس في شركة فوكس جروب، وهي شركة عامة في أمريكا، تعمل في قطاع وسائل الإعلام، وذلك من عام 2000م حتى عام 2008م.  	
مدير الهندسة في قناة ديزني، وهي شركة عامة في أمريكا، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 1995م حتى عام 2000م.  	
مهندس تصاميم في شركة ان تي سي، وهي شركة خاصة في أمريكا، تعمل في هندسة الوسائط، وذلك من عام 1994م حتى عام 1995م. 	

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ كريم بن صلاح – مدير الاستثماراتد:  4و-5الجدو) ل

كريم بن صلاحالاسم 

54 سنةالعمر 

فرنسي الجنسية 

مدير الاستثماراتالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في الاقتصاد، مدرسة جاي سافوار، سويسرا في عام 1988م. 	
حاصل على شهادة الماجستير في الاقتصاد والعلوم الاجتماعية، جامعة جنيف، سويسرا في عام 1993م. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو مجلس المديرين غير تنفيذي في شركة أو ثري ميديا، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في السعودية، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2023 حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين غير تنفيذي في شركة انتينا قريس بي اف، وهي شركة محدودة في هولندا، تعمل في قطاع البث التليفزيوني، وذلك  	
من عام 2022 حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين غير تنفيذي في شركة انتروسكابت كابيتل، وهي شركة محدودة في جزر كايمان، تعمل في قطاع الاستثمار، وذلك من  	
عام 2023 حتى الآن. 

المناصب السابقة 

عضو مجلس المديرين غير تنفيذي في شركة أي بي سي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في تونس، تعمل في قطاع السياحة، وذلك من  	
عام 2014م حتى عام 2020م. 

رئيس تنفيذي في شركة تيل ليمتد دي أي اف سي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الامارات، تعمل في القطاع  	
المالي، وذلك من عام 2015م حتى عام 2018م.

عضو مجلس المديرين تنفيذي في شركة تيل ليمتد دي أي اف سي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الامارات، تعمل  	
في القطاع المالي، وذلك من عام 2015م حتى عام 2018م.

رئيس الصندوق في شركة الملز المالية، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في السعودية، تعمل في القطاع المالي، وذلك من عام 2013م  	
حتى عام 2015م. 

مدير الأسهم الخاصة في شركة سويكورب، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الامارات، تعمل في القطاع المالي، وذلك  	
من عام 2006م حتى عام 2013م. 

عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي في الشركة العربية لحليج الأقطان، وهي شركة عامة مدرجة في مصر ، تعمل في قطاع الصناعة، وذلك من  	
عام 2007م حتى عام 2013م. 

تعمل في قطاع  	 ذات مسؤولية محدودة في مصر،  للسكر، وهي شركة  الشركة المصرية المتحدة  في  تنفيذي  المديرين غير  عضو مجلس 
الصناعة، وذلك من عام 2009م حتى عام 2010م.

المدير في شركة فيليب موريس إنترناشونال، وهي شركة عامة مدرجة في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية،  	
وذلك من عام 2001 حتى عام 2004.

المدير في شركة فيليب موريس إنترناشونال، وهي شركة محدودة في سويسرا، تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية، وذلك من عام 1999م  	
حتى عام 2001م.

المدير في شركة فيليب موريس إنترناشونال، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في تونس، تعمل في قطاع السلع الاستهلاكية، وذلك من عام  	
1996م حتى عام 1999م.

المصدر: الشركة
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ملخص السيرة الذاتية لـ محمد عبد المتعا) سالم عاشور – نائب رئيس مجلس إدارة ومدير عام شركة ميد) ايست برودكشن د:  5و-5الجدو) ل
كومباني لام بي سي مصرد 

محمد عبد المتعال سالم عاشورالاسم 

55 سنةالعمر 

مصريالجنسية 

نائب رئيس مجلس إدارة ومدير عام شركة ميدل ايست برودكشن كومباني ) إم بي سي مصر(المنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في الإعلام، جامعة القاهرة، مصر في عام 1990م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
الأخرى

نائب رئيس مجلس الإدارة في شركة إم بي سي مصر، وهي شركة مساهمة في مصر، تعمل في قطاع الإعلام وذلك من عام 2018م حتى  	
الآن.

المناصب السابقة 

عضو مجلس الأمناء من ذوي الخبرة في شركة اتحاد الإذاعة والتلفزيون المصري، وهي شركة عامة في مصر، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك  	
من عام 2016م حتى عام 2016م. 

نائب رئيس مجلس الإدارة والمدير العام في شركة سيجما للإعلام وتلفزيون الحياة، وهي شركة مساهمة في مصر، تعمل في قطاع الإعلام،  	
وذلك من 2008م حتى 2013م.

المدير العام لشركة المحور للقنوات الفضائية، وهي شركة مساهمة في مصر، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من 2006م حتى 2007م. 	
المسؤول عن الإشراف على اطلاق وتأسيس قناة نهرين، أول قناة عراقية خاصة )بغداد(، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2004م حتى  	

عام 2006م.
المدير التنفيذي للقناة العامة لقنوات النيل المتخصصة في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر، وذلك من عام 1999م  	

حتى عام 2004م.
عضو لجنة اختيار المذيعين والمراسلين والمخرجين والمحررين بقنوات النيل المتخصصة في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة  	

في مصر، وذلك من عام 1997م حتى عام 2004م.
مدير الإعداد والتنفيذ – قناة النيل للأخبار في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر، تعمل في قطاع الإذاعة والتلفزيون،  	

وذلك من عام 1998م حتى عام 2002م.
عضو اللجنة المسؤولة عن اطلاق وتأسيس قنوات النيل المتخصصة في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر، تعمل في  	

قطاع الإذاعة والتلفزيون، وذلك من عام 1997م حتى عام 1999م.
رئيس القسم الثقافي بقناة المعلومات في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة في مصر، تعمل في قطاع الإذاعة والتفزيون، وذلك  	

من عام 1992م حتى عام 1996م.
عضو اللجنة المسؤولة عن اطلاق وتأسيس قناة النيل الدولية باللغتين الإنجليزية والفرنسية في اتحاد الإذاعة والتلفزيون، وهي مؤسسة عامة  	

في مصر، تعمل في قطاع الإذاعة والتلفزيون، وذلك من عام 1993م حتى عام 1994م.
مساعد باحث للدراسات والاستراتيجية في مؤسسة الأهرام، وهي مؤسسة عامة في مصر، تعمل في قطاع الصحافة، وذلك من عام 1991م  	

حتى عام 1992م.

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ سمر عبد الله عقروق – مدير الانتاج للمجموعةد:  6و-5الجدو) ل

سمر عبدالله عقروقالاسم 

50 سنةالعمر 

أمريكيةالجنسية 

مدير الانتاج للمجموعةالمنصب الحالي 

حاصلة على شهادة البكالوريوس في السياسة الدولية والقانون الدولي، جامعة جورج تاون، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1995م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
لا يوجدالأخرى

المدير العام في شركة إم بي سي لبنان، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في لبنان، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2001م حتى  	المناصب السابقة 
عام 2007م.

المصدر: الشركة
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ملخص السيرة الذاتية لـ ستيفاني سو هولدن – المدير التنفيذي للاستراتيجية وتطوير الشركاتد:  7و-5الجدو) ل

ستيفاني سو هولدنالاسم 

49 سنة العمر 

امريكيةالجنسية 

المدير التنفيذي للإستراتيجية وتطوير الشركاتالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 

حاصلة على شهادة البكالوريوس في الآداب – العلاقات الدولية والاقتصاد من جامعة بنسلفانيا، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1995م. 	
حاصلة على شهادة الماجستير في إدارة الأعمال – الإدارة العامة، كلية هارفارد للأعمال، الولايات المتحدة الامريكية في عام 2003م. 	
حاصلة على شهادة الماجستير في الإدارة العامة – السياسة الأمنية الدولية، كلية كينيدي للإدارة الحكومية، جامعة هارفارد، الولايات المتحدة  	

الامريكية في عام 2004م.

المناصب الحالية 
الأخرى

الرئيس في شركة إم بي سي فينتشرز المحدودة، وهي شراكة محدودة في جزر فرجن البريطانية، تعمل في الاتصالات والإعلام والتكنولوجيا،  	
وذلك من عام 2023م حتى الآن. 

عضو مجلس المديرين في شركة تابماد القابضة، وهي شركة خاصة محدودة في سنغافورة، تعمل في قطاع الاعلام، وذلك من عام 2019م  	
حتى الآن.

أستاذ مساعد في الجامعة الأمريكية في دبي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الامارات، تعمل في قطاع التعليم، وذلك من عام 2018م  	
حتى الآن.

عضو مجلس المديرين في شركة ويقو، وهي شركة خاصة محدودة في سنغافورة، تعمل في قطاع السياحة، وذلك من عام 2017م حتى الآن.  	

المناصب السابقة 

مستشار في شركة ماكنزي اند كامبني، وهي شركة أنكوربريتد في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع الاستشارات الإدارية، وذلك  	
من عام 2004م حتى عام 2005م. 

المدير المالي في شركة يرايس لاين، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع السياحة، وذلك من  	
عام 1999م حتى عام 2001م. 

محلل استراتيجي ومالي في شركة والت ديزني كو، وهي شركة محدودة في الولايات المتحدة الامريكية، تعمل في قطاع الترفيه، وذلك من  	
شهر عام 1998م حتى عام 1998م. 

محلل مالي للدمج والاستحواذ في شركة ميريل لينش بيرس فينر وسميث إنكوربوريتد، وهي شركة أنكوربريتد في الولايات المتحدة الامريكية،  	
تعمل في قطاع إدارة الاستثمار ، وذلك من عام 1995م حتى عام 1998م. 

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ زياد فوزي حمزة – مدير عام القطاع الموسيقي والإذاعيد:  8و-5الجدو) ل

زياد فوزي حمزةالاسم 

49 سنة العمر 

بريطانيالجنسية 

مدير عام القطاع الموسيقي والإذاعيالمنصب الحالي 

حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة الأعمال، جامعة كاريزما، جزر تركس وكايكوس في عام 2013م.  	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
لا يوجد 	الأخرى

المناصب السابقة 

مدير الإذاعات والمكتب الفني في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل  	
في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2010م حتى عام 2017م.

المدير الأول للمكتب الموسيقي والإذاعات وقناة وناسة، في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في المنطقة  	
الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 2002م حتى عام 2010م.

مدير المكتب الموسيقي والاستوديوهات الإذاعية والدي جي في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  	
المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 1998م حتى عام 2002م.

مشرف المكتب الموسيقي والاستوديوهات الإذاعية والدي جي في شركة إم بي سي المنطقة الحرة، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في  	
المنطقة الحرة في الإمارات، تعمل في قطاع الإعلام، وذلك من عام 1994م حتى عام 1998م.

المصدر: الشركة
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ملخص السيرة الذاتية لـ بان أسامة يوسف زريقات – مدير إدارة المراجعة الداخليةد:  9و-5الجدو) ل

بان أسامة يوسف زريقات الاسم 

37 سنة العمر 

اردنية الجنسية 

مدير إدارة المراجعة الداخليةالمنصب الحالي 

حاصلة على شهادة البكالوريوس في إدارة نظم المعلومات، الجامعة الأردنية، الأردن في عام 2008م. 	المؤهلات العلمية 

المناصب الحالية 
لا يوجد  	الأخرى

المناصب السابقة 
مدير تنفيذي في ارنست ويونغ، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الإمارات، تعمل في القطاع المالي، وذلك من عام 2016م حتى عام 2023م. 	
مدير رئيسي في ديلويت آند توش، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في الأردن، تعمل في القطاع المالي، وذلك من عام 2008م حتى عام 2015م.  	

المصدر: الشركة

ملخص السيرة الذاتية لـ ناتاشا فينتورا ماتوس هيمينجواي – الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية والتسويق – شاهدد:  30-5الجدو) ل

ناتاشا فينتورا ماتوس هيمينجواىالاسم 

38 سنة العمر 

جنوب أفريقيةالجنسية 

الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية والتسويق - شاهدالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصلة على شهادة البكالوريوس مع مرتبة الشرف في العلوم الحيوية البشرية من جامعة كيب تاون، جنوب أفريقيا في عام 2006م. 	
حاصلة على شهادة البكالوريوس في علم وظائف الأعضاء من جامعة ويتواترساند، جنوب أفريقيا في عام 2007.  	

المناصب الحالية 
لا يوجد  	الأخرى

المناصب السابقة 

كبير مسؤولي التسويق في شركة شوماكس، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا، وتعمل في قطاع فيديو حسب الطلب، وذلك من عام 2019م  	
حتى عام 2021م.

مدير التجارة والتسويق لـ M365 في الشرق الأوسط وأفريقيا في شركة مايكروسفت، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا، تعمل في قطاع  	
التكنولوجيا، في منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا، ومقرها في جوهانسبرغ ، وذلك من عام 2018م حتى 2019م.

مدير التسويق والعمليات في جنوب الصحراء الكبرى في أفريقيا في شركة مايكروسفت، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا، في منطقة  	
الشرق الأوسط وأفريقيا، ومقرها في جوهانسبرغ، تعمل في قطاع التكنولوجيا، وذلك من عام 2015م حتى 2017م.

رئيس المبيعات الإقليمي في شركة جوجل، ومقرها في مقر دبلن/ أوروبا والشرق الأوسط وأفريقيا، منطقة اليونان وأفريقيا جنوب الصحراء  	
الكبرى ذلك من عام 2014م حتى عام 2015م.

مدير مبيعات لجنوب أفريقيا والجمهورية التشيكية وسلوفاكيا في شركة قوقل، وهي شركة مدرجة في ايرلندا، وتعمل في قطاع التكنولوجيا،  	
وذلك من عام 2013م حتى عام 2014م.

مدير الصناعة في شركة جوجل، وهي شركة مدرجة في جنوب أفريقيا، وتعمل في قطاع التكنولوجيا، وذلك من عام 2011 حتى عام 2013م. 	
كبير محللي الأعمال في شركة فيفر تري كونسلتنق، وهي شركة خاصة في جنوب أفريقيا، وتعمل في قطاع الاستشارات الاستراتيجية، وذلك  	

من عام 2009م حتى عام 2010م. 

المصدر: الشركة
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التنفيذي لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز د:  و3-5الجدو) ل الرئيس  الملك الصحاف –  لـ أحمد بن عطاف بن عبد  الذاتية  ملخص السيرة 
السعودية

أحمد بن عطاف بن عبدالملك الصحافالاسم 

41 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

الرئيس التنفيذي لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعوديةالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة البكالوريوس في إدارة الأعمال مع التخصص في الإدارة والتسويق، الجامعة الأمريكية بالشارقة ، الإمارات العربية المتحدة  	

في عام 2005م.
حاصل على عدة دورات تنفيذية ابرزها من جامعة هارفارد و انسياد. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

قطاع  	 في  وتعمل  السعودية،  العربية  المملكة  في  مغلقة  مساهمة  شركة  وهي  القابضة،  المهندس  مجموعة  في  الإشرافي  المجلس  عضو 
الاستثمار، وذلك من عام 2022م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة في شركة يونايتد ديجيتال العربية، وهي شركة مساهمة مغلقة في مصر، تعمل في قطاع الإعلان، وذلك من عام 2022م  	
وحتى الآن.

المناصب السابقة 

المدير العام للاتصالات التسويقية لقطاع الأفراد في شركة مجموعة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية  	
السعودية، تعمل في قطاع الاتصالات، وذلك من عام 2010م حتى عام 2020م.

مدير الاتصالات المؤسسية في إريبيان كيبتال، وهي شركة مساهمة مغلقة في السعودية، تعمل في قطاع البنوك، وذلك من عام 2008م حتى  	
عام 2010م.

مدير قسم الاتصال والفعاليات في شركة مجموعة الاتصالات السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع الاتصالات، وذلك من عام 2007م حتى عام 2008م. 

تنفيذي سوق الأموال الدولية في قسم الخزينة لمجموعة بنك سامبا، وهي شركة مساهمة مدرجة )سابقا( في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع البنوك، وذلك من عام 2006م حتى عام 2007م.

تنفيذي عمليات تسويقية في شركة نستلة الشرق الأوسط، وهي شركة مساهمة عامة في سويسرا، تعمل في قطاع المواد الاستهلاكية، وذلك  	
من عام 2005م حتى عام 2006م.

المصدر: الشركة

إقرارات أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس   5-6

يقر كل من أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر مجلس الإدارة بما يلي: 

أنه لم يتم الإعلان عن إفلاسه ولا يخضع لأي إجراءات إفلاس.- 1

أنه لم يتم الإعلان عن أي إعسار في السنوات الخمس السابقة لشركة كان أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين أو أمين سر مجلس - 2
الإدارة معينااً من قبل الشركة المعسرة في منصب إداري أو إشرافي فيها.

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )5-9-1( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس في أسهم أو أدوات دين - 3
الشركة وشركاتها التابعة«(، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين أو أمين السر أو لأي من أقربائهم أي مصلحة مباشرة أو غير مباشرة 

في أسهم أو أدوات دين الشركة وشركاتها التابعة أو أي مصلحة في أي أمر آخر يمكن أن يؤثر في أعمال الشركة.

مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين   5-7

وفقااً لنظام الشركة الأساس، تقر الجمعية العامة للشركة مكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة، ويجوز أن تكون هذه المكافأة مبلغااً معينااً أو بدل حضور 
عن الجلسات أو مزايا عينية أو نسبة معينة من صافي الأرباح، كما يجوز الجمع بين اثنين أو أكثر من هذه المزايا. وحسب النظام الأساس للشركة، يجب 
أن يشتمل تقرير مجلس الإدارة المقدم إلى الجمعية العامة على بيان شامل لكل ما حصل عليه أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من مكافآت 
وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا، وأن يشتمل كذلك على بيان ما قبضه أعضاء المجلس بوصفهم عاملين أو إداريين أو ما قبضوه نظير أعمال فنية 

أو إدارية أو استشارات وأن يشتمل أيضااً على بيان بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات التي حضرها كل عضو.
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يوضح الجدول أدناه إجمالي المكافآت المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وأعلى ستة من كبار التنفيذيين من قبل الشركة وأي تابع لها، وتشمل تلك 
المكافآت الرواتب والمزايا والبدلات للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 

2023م.

مكافآت مجلس الإدارة وأعلى ستة من كبار التنفيذيين من بينهم الرئيس التنفيذي للمجموعة والمدير المالي العام للمجموعةد:  و3-5الجدو) ل

للفترة المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م 

ريال سعودي

للفترة المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م 

ريال سعودي

للفترة المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م 

ريال سعودي

للفترة المنتهية في 30 يونيو 
2023م 

ريال سعودي

2,666,2504,627,5004,650,000900,000أعضاء مجلس الإدارة

22,618,45122,783,21830,719,90616,298,047كبار التنفيذيين

المصدر: الشركة

يحصل رئيس مجلس الإدارة مزايا عينية من المجموعة تتمثل بالسكن والنقل وبدل الهاتف المحمول وسيارة مستأجرة وتأمين صحي )جزء من بوليصة 
المجموعة( وباستثناء ذلك، لا يحصل أي من أعضاء مجلس الإدارة على أي مزايا عينية. 

أما بالنسبة لكبار التنفيذيين، فيحصلوا جميعااً على تأمين صحي وتأمين على الحياة وبدل الهاتف المحمول. بالإضافة، فإن الرئيس التنفيذي للمجموعة 
يحصل على سيارة وسائق ومسكن، والمدير المالي العام للمجموعة والمستشار العام القانوني يحصلا على مسكن.

وتجدر الإشارة إلى أنه لا يحق لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس التصويت على أي مسائل تتعلق بالمكافآت التي تمنح لهما، ولا 
يتمتعون بأية سلطة للاقتراض من الشركة أو التصويت على عقد أو ترتيب تكون لهم فيه مصلحة.

العقود المبرمة مع أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين  5-8

العقـــود المبرمـــة مـــع أعضـــاء مجلس الإدارة و-5-8

كما في تاريخ هذه النشرة، لم يتم إبرام أي عقود مع أعضاء مجلس الإدارة.

العقـــود المبرمـــة مـــع كبـــار التنفيذيين و-5-8

أبرمت المجموعة عقود عمل مع كافة أعضاء الإدارة التنفيذية، سواء بشكل مباشر مع الشركة أو عن طريق شركاتها التابعة المملوكة بالكامل )وهم 
شركة إم بي سي ميديا السعودية وشركة إم بي سي منطقة حرة وشركة ميدل ايست برودكشن كومباني )إم بي سي مصر(( وتنص هذه العقود على 
رواتبهم ومكافآتهم وفقااً لمؤهلاتهم وخبراتهم. وتتضمن هذه العقود عدد من المزايا مثل منح بدل شهري للنقل أو بدل سكن أو كلاهما. وهذه العقود 

للتجديد.  قابلة 

وكما في تاريخ هذه النشرة، أبرم بعض من كبار التنفيذيين عقود عملهم مع الشركات التابعة، وذلك باعتبار أن الشركة تعمل كشركة قابضة وتمارس 
المجموعة عملياتها من خلال الشركات التابعة في العديد من الدول، كما وأن كبار التنفيذيين يقومون بإدارة والإشراف على أقسام معنية ضمن الشركات 
التابعة، لذا فيعمل كبار التنفيذيين على مستوى المجموعة. كما أبرمت الشركة مع كل من تلك الشركات التابعة اتفاقية خدمات تنظم علاقة الخدمات التي 

يقدمها كل من كبار التنفيذيين للمجموعة، بما في ذلك نقل الموظفين بين شركات المجموعة إن لزم الأمر. وتؤكد الشركة ما يلي: 

ينص عقد عمل كل من كبار التنفيذيين بشكل صريح على احتمالية نقل الموظف إلى أي شركة من شركات المجموعة )ومنها الشركة( لتلبية أ- 
مهامه.

أنه تم تسجيل كل موظف حسب الأصول في الدولة التي تعمل فيها الشركة التابعة ذات الصلة، بما في ذلك مع الضمان الاجتماعي.ب- 

أن الموظف مقيم في الدولة الذي تم تسجيله فيها، ولا يعمل في دول أخرى لفترات ممتدة ولا يقوم بأي عمل قد يؤدي إلى اعتباره موظف ج- 
لشركة أخرى أو في دولة أخرى، وذلك مع مراعاة الأنظمة العمالية المعمول بها.
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ويوضح الجدول أدناه نبذة مختصرة عن عقود العمل المبرمة مع كبار التنفيذيين:

ملخص عقود عمل الرئيس التنفيذي للمجموعة والمدير المالي العام للمجموعة وكبار التنفيذيين د:  33-5الجدو) ل

الجهة في المجموعة المبرم الوظيفةالاسم
مدة العقدتاريخ العقد**معها العقد

سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ًمالشركةالرئيس التنفيذي للمجموعةسامويل جيمز كيليون بارنيت

علي بن إبراهيم بن الراشد 
الحديثي

المشرف العام على المجموعة وأمين 
خمسة سنوات تجدد 2023/8/28مشركة إم بي سي منطقة حرة*سر مجلس الإدارة

تلقائيااً 

سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ًالشركةالمستشار القانوني العام للمجموعةعمر أمين البراج

سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ً الشركة مدير ادارة التلفزيونعلي مصطفى معين جابر

غير محدد المدة 2022/8/1م شركة إم بي سي ميديا السعوديةمدير الموارد البشريةناصر عمر عثمان الصومالي 

شركة ام بي سي استوديوز مدير ادارة إم بي سي استوديوز كريستينا ماري واين
سنة تجدد تلقائياا2023/2/1ًبروجيكتس السعودية 

مدير عام المجموعة لإدارة الإعلام فضل زهر الدين
سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ً الشركةالناشئ 

خمسة سنوات تجدد 2023/1/13م شركة إم بي سي منطقة حرةالرئيس التنفيذي للتكنولوجيا – شاهددومينيك جيمس فاريل
تلقائيااً

سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ًالشركةالمدير المالي العام للمجموعةحسام الدين النوري

سنة تجدد تلقائياا2023/11/1ًالشركةالرئيس التنفيذي للعمليات جوزيف ميكايل اجو

خمسة سنوات تجدد 2023/2/14م شركة إم بي سي منطقة حرة*مدير الاستثماراتكريم بن صالح
تلقائيااً

محمد عبد المتعال سالم عاشور
نائب رئيس مجلس ادارة ومدير عام 
شركة ميدل ايست برودكشن كومباني 

)ام بي سي مصر( 

شركة ميدل ايست برودكشن 
خمسة سنوات2022/5/18كومباني )ام بي سي مصر( ذ.م.م 

خمسة سنوات تجدد 2023/1/16م شركة إم بي سي منطقة حرة*مدير الإنتاج للمجموعةسمر عبد الله عقروق
تلقائيااً

المدير التنفيذي للاستراتيجية وتطوير ستيفاني سو هولدن
خمسة سنوات تجدد 2023/1/17م شركة إم بي سي منطقة حرة*الشركات

تلقائيااً

سنة تجدد تلقائيااً 2023/11/1 الشركة مدير عام القطاع الموسيقي والإذاعيزياد فوزي حمزه

خمسة سنوات تجدد 2023/9/6م شركة إم بي سي منطقة حرة*مدير ادارة المراجعة الداخليةبان أسامة يوسف زريقات
تلقائيااً 

خمسة سنوات تجدد 2023/2/18م شركة إم بي سي منطقة حرةمدير التجارة والتسويق - شاهدناتاشا فينتورا ماتوس هيمينجواى
تلقائيااً

احمد بن عطاف بن عبد الملك 
الصحاف

الرئيس التنفيذي لشركة إم بي سي 
ميديا سوليوشنز السعودية 

شركة إم بي سي ميديا 
سنة تجدد تلقائياا2020/11/2ًسوليوشنز السعودية 

* تنوي المجموعة نقل عقد عمل الكبير التنفيذي المعني إلى الشركة خلال فترة السنتين من تاريخ هذه النشرة.
** يبين تاريخ إبرام عقد العمل مع الجهة المذكورة، ويرجى الرجوع إلى الجدول )5-10( )»تفاصيل كبار التنفيذيين«( من هذه النشرة لتاريخ التعيين في المنصب.

المصدر: الشركة
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تعارض المصالح  5-9

لا يتيح النظام الأساس للشركة أو اللوائح والسياسات الداخلية للشركة أية صلاحيات تمكن عضو مجلس الإدارة من التصويت على عقد أو عمل أو عرض 
له فيه مصلحة مباشرة أو غير مباشرة، وذلك طبقااً لأحكام المادة الحادية والسبعون )71( من نظام الشركات والمادة السابعة والعشرون )27( من نظام 
ا على أنه لا يجوز أن يكون لعضو مجلس الإدارة مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة  الشركات والتي تنص أيضاً
إلا بترخيص من الجمعية العامة العادية أو المساهمين أو من يفوضونه. بالإضافة إلى ذلك، تحظر المادة السابعة والعشرون )27( من نظام الشركات 
على أعضاء مجلس الإدارة الاشتراك في أي عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن ينافس الشركة في أحد فروع النشاط الذي تزاوله، إلا بترخيص من 

الجمعية العامة أو المساهمين أو من يفوضونه. 

ووفقااً للمادة الحادية والسبعون )71( من نظام الشركات، فإنه يتعين على عضو مجلس الإدارة الإفصاح وإبلاغ مجلس الإدارة بما له من مصالح شخصية 
في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة أو إذا كان لديه مصلحة تتنافس مع الشركة. ويثبت هذا الإبلاغ في محضر اجتماع المجلس عند اجتماعه. 
ويبلغ مجلس الإدارة الجمعية العامة العادية عند انعقادها عن الأعمال والعقود التي يكون لأحد أعضاء المجلس مصلحة مباشرة أو غير مباشرة فيها، 

ا لمعايير المراجعة المعتمدة في المملكة.  ويرافق التبليغ تقرير خاص من مراجع حسابات الشركة يعُد وفقاً

ولا يجوز للعضو الذي لديه مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة الاشتراك في المداولات أو التصويت على 
القرارات التي تصدر بشأن هذه العقود والأعمال. 

قامت الشركة بإعداد وتطبيق سياسة مكتوبة وواضحة للتعامل مع حالات تعارض المصالح والتعاملات مع الأطراف ذو العلاقة مع مراعاة مناسبة هذه 
السياسة لحجم الشركة وطبيعة أعمالها وهيكلها التنظيمي، وذلك لضمان وجود آلية واضحة يتم تطبيقها لتحديد حالات تعارض المصالح ومعايير منافسة 
الشركة والحالات التي تستوجب الحصول على موافقة الجمعية العامة. وتضع سياسة تعارض المصالح والتعاملات مع الأطراف ذو العلاقة إجراءات 
مشددة تهدف إلى الامتثال للقواعد العامة بموجب نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات والضوابط التنظيمية الخاصة بالشركات المدرجة والمتطلبات 
الأخرى ذات الصلة. وافق مجلس الإدارة على سياسة تعارض المصالح وتعاملات الأطراف ذو العلاقة بتاريخ 1445/04/24هـ )الموافق 2023/11/08م(. 

وتم إقرار هذه السياسة من قبل الجمعية العامة بتاريخ 1445/05/01هـ )الموافق 2023/11/15م(.

مصالـــح أعضـــاء مجلـــس الإدارة وكبـــار التنفيذييـــن وأميـــن ســـر المجلـــس فـــي أســـهم أو أدوات ديـــن الشـــركة وشـــركاتها  و-5-9
التابعـــة

يوضح الجدول التالي المصالح المباشرة وغير المباشرة لكل من أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس في أسهم الشركة أو شركاتها 
التابعة.

مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في أسهم الشركةد:  34-5الجدو) ل

الوصفنسبة الملكيةالاسم )المنصب(

يمتلك بشكل مباشر نسبة 40% من أسهم الشركة 40% )بشكل مباشر(وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم )رئيس مجلس الإدارة(
قبل الطرح )ما يعادل 36% بعد الطرح(.

مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في أسهم الشركات التابعة للشركةد:  35-5الجدو) ل

الوصفنسبة الملكيةالشركة التابعةالاسم )المنصب(

علي بن إبراهيم بن الراشد الحديثي )المدير العام 
حصة واحدة تعادل ما نسبته شركة إم بي سي لبنانوأمين سر مجلس الإدارة(

0.003% من رأس المال
يمتلك في الشركة التابعة فقط لغرض استيفاء 

متطلبات الأنظمة المعمول بها في لبنان.

حصة واحدة تعادل ما نسبته شركة إم بي سي لبنانسمر عبد الله عقروق )مدير الانتاج للمجموعة(
0.003% من رأس المال

تمتلك في الشركة التابعة فقط لغرض استيفاء 
متطلبات الأنظمة المعمول بها في لبنان.

وباستثناء ما تم الإفصاح عنه في هذا القسم أعلاه، ليس لأعضاء المجلس أو كبار التنفيذيين أو أمين سر المجلس أي مصلحة مباشرة أو غير مباشرة 
في أسهم أو أدوات دين الشركة وشركاتها التابعة أو في أي أمر آخر يمكن أن يؤثر في أعمال الشركة. وتجدر الإشارة أيضااً إلى أنه ليس لأقارب أعضاء 
مجلس الإدارة أي مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأسهم أو أدوات الدين الخاصة بالشركة أو شركاتها التابعة أو في أي أمر آخر يمكن أن يؤثر في 
أعمال الشركة. ولأغراض هذا القسم )5-9-1( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأمين سر المجلس في أسهم أو أدوات دين الشركة 

وشركاتها التابعة«(، فإن تعريف القريب يشمل الزوج والزوجة والأولاد القصر لعضو مجلس الإدارة. 
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مصالـــح أعضـــاء مجلـــس الإدارة وكبـــار التنفيذييـــن فـــي العقـــود والاتفاقيـــات المبرمـــة مـــع الشـــركة والشـــركات التابعـــة و-5-9

كما في تاريخ هذه النشرة لا يوجد لأعضاء مجلس إدارة الشركة أو كبار التنفيذيين أي مصلحة، سواء مباشرة أو غير مباشرة، في العقود والاتفاقيات 
المبرمة مع الشركة أو شركاتها التابعة، باستثناء بعض العقود والاتفاقيات المبينة أدناه:

أبرمت المجموعة من خلال الشركات التابعة سبعة اتفاقيات مشاريع توسعية مع شركة الاستدامة القابضة )بصفتها ممثل للحكومة(، فيما  	
يتعلق بتمويل عدد من المشاريع والمبادرات الإعلامية والترفيهية المتفق عليها مع المجموعة. للمزيد من التفاصيل حول هذه الاتفاقيات، 
يرجى مراجعة القسم )12-6-5( )»ملخص الاتفاقيات المبرمة بين شركات المجموعة وشركة الاستدامة القابضة«( من هذه النشرة. وتضمن 
مجموعة إم بي سي القابضة )جزر العذراء البريطانية(، وهي الشركة القابضة السابقة للمجموعة، التزامات شركات المجموعة ذات الصلة، 
ليتم منحها من قبل  الضمانات  نقل هذه  ينبغي  كان  إذا  للنظر فيما  القابضة  الشركة تجري حالياًا مناقشات مع شركة الاستدامة  أن  علمااً 
الشركة باعتبارها الشركة القابضة الجديدة للمجموعة بعد إعادة الهيكلة، وسيتم الحصول على الموافقات اللازمة في حينه. ولا تتضمن هذه 
الاتفاقيات أي أحكام تفضيلية. ويوجد لنائب رئيس مجلس الإدارة هندي عبدالله حميدان السحيمي مصلحة غير مباشرة في هذه الاتفاقيات 
لكونه رئيس مجلس إدارة شركة الاستدامة القابضة. وعليه، فإن أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على 
هذه الاتفاقيات، مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة الجمعية 
العامة للشركة على هذه الاتفاقيات حتى تاريخ هذه النشرة، إلا أن الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك الاتفاقيات 

قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج.

بتاريخ  	 القابضة(  الاستدامة  بشركة  )ممثلة  السعودية  العربية  المملكة  حكومة  مع  الاستراتيجي  للتعاون  إطارية  اتفاقية  الشركة  أبرمت 
الحالية  والترفيهية  الإعلامية  بالمبادرات  يتعلق  فيما  والحكومة  المجموعة  بين  العلاقة  يحكم  الذي  العام  الإطار  تحدد  2023/11/20م، 
والمستقبلية، ويشمل ذلك المشاريع التوسعية للمجموعة. ولا تتضمن هذه الاتفاقية أي أحكام تفضيلية. ويوجد لنائب رئيس مجلس الإدارة 
هندي عبدالله حميدان السحيمي مصلحة غير مباشرة في هذه الاتفاقية لكونه رئيس مجلس إدارة شركة الاستدامة القابضة. وعليه، فإن 
أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على هذه الاتفاقية، مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية 
العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة على هذه الاتفاقية حتى تاريخ هذه النشرة، إلا أن 
الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك الاتفاقية قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج. واتفق الطرفان بموجب 
هذه الاتفاقية على إبرام اتفاقية منفصلة لتنظيم -حسب مقتضى الحال- كل مبادرة والمبالغ المخصصة ونطاق الخدمات ومؤشرات الأداء 
الرئيسية والمراحل المستهدفة للمشروع وأي شروط أخرى قد يتفقان عليها في كل حالة على حدة، وستقوم الشركة بالحصول على جميع 

الموافقات التراخيص اللازمة عند توقيع كل اتفاقية منفصلة.

أبرمت الشركة اتفاقية القرض مع شركة الاستدامة القابضة بتاريخ 2022/10/06م والمعدلة بتاريخ 2023/07/06م لشراء أسهم في الشركة  	
العربية للتعهدات الفنية. تبلغ قيمة القرض 497,250,000 ريال سعودي. ولا تتضمن هذه الاتفاقية أي أحكام تفضيلية. ويوجد لنائب رئيس 
مجلس الإدارة هندي عبدالله حميدان السحيمي مصلحة غير مباشرة في هذه الاتفاقية لكونه رئيس مجلس إدارة شركة الاستدامة القابضة. 
وعليه، فإن أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على هذه الاتفاقية، مما يتطلب الحصول على ترخيص من 
الجمعية العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة على هذه الاتفاقية حتى تاريخ هذه النشرة، 

إلا أن الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك الاتفاقية قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج.

أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية رئيسية لتقديم الخدمات مع شركة آرا الدولية للإنتاج بتاريخ 2018/08/01م بحيث تقوم شركة  	
إم بي سي منطقة حرة -أو تابعيها- بموجبها بتقديم خدمات الإعلامية )تشمل الدعايات والإعلانات على قنواتها وإنتاج المحتوى والترخيص 
باستخدام علاماتها التجارية( مقابل أتعاب تدفع وفقااً لما يتم الاتفاق عليه في كل طلب خدمة مقدم من شركة آرا الدولية للإنتاج. وتستمر 
الاتفاقية الى حين أن يتم إنهاءها من قبل أحد الطرفين. حققت المجموعة من هذه الاتفاقية إيرادات قدرها 96,094,926 ريال سعودي في 
عام 2022م. ولا تتضمن هذه الاتفاقية أي أحكام تفضيلية. ويوجد لرئيس مجلس الإدارة وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم مصلحة غير 
مباشرة في هذه الاتفاقية لكونه مالك لما نسبته 50% من شركة آرا الدولية القابضة التي تملك كامل شركة آرا الدولية للإنتاج. وعليه، فإن 
أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على هذه الاتفاقية مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية 
العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة على هذه الاتفاقيات حتى تاريخ هذه النشرة، إلا 

أن الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك الاتفاقيات قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج. 
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أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية اطارية لتقديم خدمات الإنتاج مع شركة آرا الدولية للإنتاج بتاريخ 2018/03/28م تتعلق بقيام  	
شركة آرا الدولية للإنتاج بتقديم خدمات عامة لإدارة الإنتاج تشمل توفير استوديوهات وطاقم انتاج وكاميرات ومعدات انتاج وغيرها، مقابل 
تكبدت  الطرفين.  أحد  قبل  من  الاتفاقية  انهاء  الى حين  تستمر  ولمدة  تكلفة  نسبة 5% من هذه  الى  بالإضافة  الخدمة  تكلفة  يساوي  مبلغ 
المجموعة تكاليف مقابل هذه الخدمات قدرها 144,961,800 ريال سعودي في عام 2022م. ولا تتضمن هذه الاتفاقية أي أحكام تفضيلية. 
ويوجد لرئيس مجلس الإدارة وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم مصلحة غير مباشرة في هذه الاتفاقية لكونه مالك لما نسبته 50% من شركة 
آرا الدولية القابضة التي تملك كامل شركة آرا الدولية للإنتاج. وعليه، فإن أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات 
تنطبق على هذه الاتفاقية مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة 
الجمعية العامة للشركة على هذه الاتفاقيات حتى تاريخ هذه النشرة، إلا أن الشركة تعمل على الحصول على موافقة الجمعية العامة على تلك 

الاتفاقيات قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج.

أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية خدمات مع شركة ميدل إيست نيوز )منطقة حرة( بتاريخ 2021/01/01م تتعلق بقيام شركة  	
إم بي سي منطقة حرة بتقديم خدمات إدارية لشركة ميدل إيست نيوز )منطقة حرة(. وتستمر الاتفاقية لمدة ثلاثة سنوات وتنتهي بتاريخ 
يقارب  )ما  أمريكي  دولار   24,343,164 2022م  عام  الاتفاقية في  بموجب هذه  المدفوعة  المبالغ  قيمة  إجمالي  بلغ  2023م.  ديسمبر   31
آل  عبدالعزيز  إبراهيم  وليد  الإدارة  مجلس  لرئيس  ويوجد  تفضيلية.  أحكام  أي  الاتفاقية  هذه  تتضمن  ولا  سعودي(.  ريال   91,286,865
إبراهيم مصلحة غير مباشرة في هذه الاتفاقية لكونه مالك لما نسبته 40% من شركة نيوز 24 هولدنج ليمتد )الجزر العذراء( التي تملك 
كامل شركة ميدل إيست نيوز )منطقة حرة(. وعليه، فإن أحكام الفقرة الأولى من المادة 27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على هذه 
الجمعية  الحصول على موافقة  يتم  لم  أنه  إلى  الإشارة  وتجدر  للشركة.  العامة  الجمعية  ترخيص من  الحصول على  يتطلب  الاتفاقية مما 
تلك  على  العامة  الجمعية  موافقة  على  الحصول  على  تعمل  الشركة  أن  إلا  النشرة،  هذه  تاريخ  حتى  الاتفاقيات  هذه  على  للشركة  العامة 

الاتفاقيات قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج.

قامت شركة إم بي سي منطقة حرة بتقديم قرض بمبلغ 26,666,666 دولار أمريكي )ما يعادل 99,999,997 ريال سعودي( لشركة إم بي  	
سي القابضة )جزر العذراء( لتغطية بعض من التكاليف التشغيلية، حيث سبق وصرف مبلغ إجمالي قدره 81,683,910 ريال سعودي خلال 
الفترة ما بين 2021/07/12م و 2023/11/07م، وتعمل الشركة على إعداد وإبرام عقد ينظم هذه العلاقة بين شركة إم بي سي منطقة 
حرة وشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(. ويوجد لرئيس مجلس الإدارة وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم مصلحة غير مباشرة في 
هذا العقد المحتمل لكونه مالك لما نسبته 40% من شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(. وعليه، فإن أحكام الفقرة الأولى من المادة 
27 والمادة 71 من نظام الشركات تنطبق على هذا العقد مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة للشركة. وتجدر الإشارة 
إلى أنه لم يتم الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة على هذا العقد حتى تاريخ هذه النشرة، إلا أن الشركة تعمل على الحصول 

على موافقة الجمعية العامة على العقد قبل استكمال إجراءات الطرح والإدراج.

تقوم شركة إم بي سي منطقة حرة -من وقت لآخر وكجزء من أعمالها الاعتيادية- بإبرام عدد من اتفاقيات للحصول على خدمات من كلٍ من  	
شركة كاريزما قلف منطقة حرة وشركة ساي إن سي، والتي يكون زوج أحد كبار التنفيذيين )سمر عبد الله عقروق( شريكااً فيها. ولا تتضمن 

هذه الاتفاقيات أي شروط تفضيلية وتؤكد الشركة بأنه يتم إبرامها على أسس تجارية بحتة.

أعما) أعضاء مجلس الإدارة المنافســـة للشـــركة  5-9-3

كما في تاريخ هذه النشرة، لا يمارس أعضاء مجلس إدارة الشركة أي أعمال منافسة لأعمال الشركة وشركاتها التابعة أو أي أعمال تنافس الشركة أو 
شركاتها التابعة في أحد فروع النشاط الذي تزاوله باستثناء ما يلي:

أن أعضاء مجلس الإدارة عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع وموسى عمران محمد العمران حاليااً أعضاء في مجلس إدارة المجموعة السعودية 
للأبحاث والإعلام والتي تزاول أنشطة من شأنها منافسة المجموعة، ومنها أنشطة بث الأخبار والمحتوى الترفيهي. وعليه، فإن أحكام الفقرة الثانية من 
المادة 27 من نظام الشركات تنطبق على ذلك مما يتطلب الحصول على ترخيص من الجمعية العامة للشركة. وتجدر الإشارة إلى أنه تم الحصول على 
موافقة الجمعية العامة العادية للشركة على اشتراك الأعضاء المذكورين في هذه الأعمال والأنشطة التي من شأنها منافسة الشركة أو شركاتها التابعة، 
وذلك في اجتماعها المنعقد بتاريخ 1445/03/05هـ )الموافق 2023/09/20م(. وستقوم الشركة وأعضاء المجلس ذو الصلة بإتباع الإجراءات اللازمة 
حسب المواد ذات الصلة في نظام الشركات واللوائح ذات الصلة )بما في ذلك لائحة حوكمة الشركات بعد الإدراج ودليل حوكمة الشركة الداخلي(. ولمزيد 
من التفاصيل عن المخاطر المرتبطة بهذه العلاقة، يرجى مراجعة القسم )2-1-37( )»المخاطر المتعلقة بالمعاملات والعقود مع الأطراف ذوي العلاقة 

وبمنافسة أعضاء مجلس الإدارة والمديرين التنفيذيين للشركة لأعمال أو أنشطة الشركة«( من هذه النشرة.
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وبناء على ما سبق، يقر ويؤكد مجلس الإدارة قيام كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة بما يلي:

الالتزام بالمادتين السابعة والعشرون )27( والحادية والسبعون )71( من نظام الشركات والفصل السادس من لائحة حوكمة الشركات.- 1

الامتناع عن التصويت على قرارات مجلس الإدارة أو الجمعية العامة المتعلقة بالأعمال والعقود المبرمة أو المعاملات المبرمة مع أطراف ذو علاقة - 2
التي تتم لحساب الشركة إذا كانت لهم مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في هذه الأعمال والعقود أو له مصلحة تنافسية مباشرة أو غير مباشرة فيها.

عدم المشاركة في أي عمل من شأنه منافسة الشركة أو أن ينافس الشركة في أحد فروع النشاط الذي تزاوله إلا بترخيص من الجمعية العامة - 3
العادية تطبيقااً لنص المادة السابعة والعشرون )27( من نظام الشركات.

ا لأحكام لائحة حوكمة - 4 التأكد من إبرام جميع التعاملات والعقود المستقبلية، بما في ذلك تلك التي يكون لعضو مجلس الإدارة مصلحة فيها، وفقاً
الشركات والضوابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذااً لنظام الشركات وألا تتضمن شروط تفضيلية لعضو مجلس الإدارة وأن تكون بنفس 

الأوضاع والشروط التي تتبعها الشركة مع عموم المتعاملين والمتعاقدين.

لجان مجلس الإدارة ومسؤولياتها  0و-5

ينبثق عن مجلس الإدارة عدد من اللجان التي تساهم في تأدية مهام الشركة بفعالية بالإضافة إلى الوفاء بالمتطلبات النظامية ذات العلاقة، وتتكون هذه 
اللجان من لجنة المراجعة ولجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية، حيث تتولى هذه اللجان الصلاحيات المفوضة إليها من قبل مجلس الإدارة 

وفق قواعد حوكمة الشركة.

لجنـــة المراجعة و-0و-5

وفقااً لنظام الشركة الأساس، يقرر المجلس تشكيل لجنة مراجعة مكونة من ثلاثة إلى خمسة أعضاء من غير أعضاء المجلس التنفيذيين. تصدر الجمعية 
العامة – بناء على اقتراح مجلس الإدارة – لائحة عمل لجنة المراجعة تشتمل على ضوابط وإجراءات عمل اللجنة ومهامها وقواعد اختيار أعضائها وكيفية 

ترشيحهم ومدة عضويتهم ومكافآتهم وآلية تعيين أعضائها بشكل مؤقت في حال شغور أحد مقاعد اللجنة.

)الموافق  1445/01/16هـ  بتاريخ  الإدارة  مجلس  قرار  بموجب  المراجعة  لجنة  تشكيل  تم  الشركات،  حوكمة  ولائحة  الأساس  النظام  وبموجب 
2023/08/03م(، وتم إعداد لائحة عمل لجنة المراجعة والتي تمت الموافقة عليها من مجلس الإدارة بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(، 

ومن الجمعية العامة بتاريخ 1445/05/01هـ )الموافق 2023/11/15م(.

تتألف لجنة المراجعة الحالية من أربعة )4( أعضاء غير تنفيذيين تم تعيينهم من قبل مجلس إدارة الشركة. ووفق لائحة لجنة المراجعة، تكون مدة عضوية 
اللجنة أربع )4( سنوات قابلة للتمديد بموافقة مجلس الإدارة. وتختص اللجنة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية 

وأنظمة الرقابة الداخلية فيها. 

وفقااً لنظام الشركة الأساس، تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها في سبيل ذلك حق الاطلاع على سجلاتها ووثائقها وطلب أي 
إيضاح أو بيان من أعضاء المجلس أو الإدارة العليا، ويجوز لها أن تطلب من المجلس دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق المجلس عملها أو 

تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة. وتشمل مهام اللجنة ما يلي:

يـــر المالية  و-و-0و-5 التقار

وفقااً للائحة عمل لجنة المراجعة، تتولى اللجنة مسؤولية مراقبة والتأكد من نزاهة وصحة القوائم المالية للشركة ومراجعة أي معلومات مالية وردت في 
وثائق أخرى. كما تقوم اللجنة ضمن مهامها الاعتيادية بمراجعة المسائل التالية:

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها؛ لضمان نزاهتها وعدالتها وشفافيتها.- 1

إبداء الرأي الفني – بناءاً على طلب مجلس الإدارة – فيما إذا كان تقرير مجلس الإدارة والقوائم المالية للشركة عادلة ومتوازنة ومفهومة وتتضمن - 2
المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها ونموذج عملها واستراتيجيتها.

دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.- 3

البحث بدقة في أي مسائل يثيرها المدير المالي العام للمجموعة أو من يتولى مهام أو مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات.- 4

التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.- 5

دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.- 6
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المراجعـــة الداخلية و-و-0و-5

تتولى اللجنة مهام التي تتعلق بالمراجعة الداخلية، والتي تشمل ما يلي:

دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة.- 1

دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.- 2

الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المدقق الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة للتحقق من توافر الموارد اللازمة وفعاليتها في أداء - 3
الإعمال والمهام المنوطة بها. 

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المرجعة الداخلية أو المدقق الداخلي واقتراح مكافآته.- 4

مراجع الحســـابات 3-و-0و-5

تتولى اللجنة مهام التي تتعلق بمراجع الحسابات، والتي تشمل ما يلي:

التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم، بعد التحقق من استقلالهم ومراجعة نطاق عملهم - 1
وشروط التعاقد معهم.

التحقق من استقلال مراجع الحسابات وموضوعيته وعدالته، ومدى فاعلية أعمال المراجع، مع الأخذ في الاعتبار القواعد والمعايير ذات الصلة.- 2

مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمالااً فنية أو إدارية أو استشارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة، - 3
وإبداء مرئياتها حيال ذلك.

الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.- 4

دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها.- 5

ضمـــان الالتزام 4-و-0و-5

تتولى اللجنة مهام التي تتعلق بضمان الالتزام، والتي تشمل ما يلي:

مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتأكد من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها.- 1

التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة.- 2

مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذو العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة.- 3

رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها.- 4

وتتألف لجنة المراجعة من الأعضاء التاليين كما في تاريخ هذه النشرة:

أعضاء لجنة المراجعة د:  36-5الجدو) ل

المنصب الاسم 

رئيس لجنة المراجعة – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلهندي عبدالله حميدان السحيمي

عضو لجنة المراجعة – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلعبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود

عضو لجنة المراجعة – عضو من خارج مجلس الإدارةمحمد بن عبدالعزيز بن عبدالرحمن الشايع

عضو لجنة المراجعة – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي ومستقلخالد بن عبدالله بن عبدالعزيز الملحم

المصدر: الشركة 
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ملخـــص الســـير الذاتيـــة لأعضـــاء لجنـــة المراجعة 5-و-0و-5

وفيما يلي بيان بخبرات كل عضو في لجنة المراجعة ومؤهلاتهم ومناصبهم الحالية والسابقة:

ملخص السيرة الذاتية لـ هندي عبدالله حميدان السحيمي – رئيس لجنة المراجعةد:  37-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-4( »ملخص السيرة الذاتية لـ هندي عبدالله حميدان السحيمي – نائب رئيس مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات هندي عبدالله حميدان السحيمي ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالله بن ناصر بن عبدالله آ) داوود – عضو لجنة المراجعةد:  38-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-6( »ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات عبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

المصدر: الشركة

يز بن عبدالرحمن الشايع – عضو لجنة المراجعةد:  39-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لمحمد بن عبدالعز

محمد بن عبدالعزيز بن عبدالرحمن الشايع الاسم 

56 سنةالعمر 

سعوديالجنسية 

عضو لجنة المراجعةالمنصب الحالي 

المؤهلات العلمية 
حاصل على شهادة بكالوريوس في المحاسبة، جامعة الإمام محمد بن سعود، المملكة العربية السعودية في عام 1990م. 	
حاصل على شهادة ماجستير في المحاسبة، جامعة إيلانوي، الولايات المتحدة الامريكية في عام 1998م. 	
حاصل على العديد من الشهادات المهنية في مجالات الإدارة والمحاسبة. 	

المناصب الحالية 
الأخرى

عضو لجنة المراجعة في صندوق الفعاليات الاستثماري، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك من  	
عام 2023م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة في الشركة السعودية للجيلاتين والكبسولات، وهي شركة ذات مسئولية محدودة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع  	
الصناعة، وذلك من عام 2023م حتى الآن.

عضو لجنة المراجعة في شركة هضاب الخليج، وهي شركة مساهمة مغلقة في المملكة العربية السعودية، تعمل في تجارة السيراميك، وذلك منذ  	
عام 2023م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة في شركة هضاب الخليج، هي شركة مساهمة مغلقة في المملكة العربية السعودية، تعمل في تجارة السيراميك، وذلك منذ  	
عام 2022م حتى الآن.

عضو لجنة المراجعة في شركة كدانة، هي شركة مساهمة مغلقة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التطوير العقاري،وذلك منذ عام  	
2022م حتى الآن.

رئيس مجلس الإدارة في الشركة السعودية لأنابيب الصلب، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الصناعة،  	
وذلك منذ عام 2022م حتى الآن.

عضو مجلس الإدارة في شركة أملاك العالمية للتمويل، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التمويل، وذلك  	
منذ عام 2021م حتى الآن.

عضو لجنة المراجعة في شركة الربيع السعودية للأغذية، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الغذاء، وذلك  	
منذ عام 2021م حتى الآن.

عضو لجنة المراجعة في مركز برنامج التحول الوطني، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك منذ  	
عام 2019م حتى الآن. 

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في الهيئة العامة للمنافسة، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع  	
الحكومي، وذلك من عام 2018م حتى الآن. 

عضو لجنة المخاطر في شركة أملاك العالمية للتمويل، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التمويل، وذلك  	
منذ عام 2016م حتى الآن.

رئيس لجنة المراجعة في شركة أملاك العالمية للتمويل، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التمويل، وذلك  	
منذ عام 2015م حتى الآن.

عضو لجنة المراجعة في شركة اسمنت الرياض، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الاسمنت، وذلك منذ  	
عام 2015م حتى الان.
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المناصب السابقة 

رئيس لجنة المراجعة في شركة صناعات العيسى، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الصناعة، وذلك منذ  	
عام 2020م حتى عام 2023م.

عضو مجلس الإدارة في شركة صناعات العيسى، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع الصناعة، وذلك منذ  	
عام 2019م حتى عام 2023م.

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة أتش أس بي سي السعودية، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في قطاع الإستثمار، وذلك منذ عام 2015م حتى عام 2023م.

رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية في شركة ساب تكافل، وهي شركة مساهمة مدرجة )سابقا( في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
قطاع التأمين، وذلك منذ عام 2018م حتى عام 2022م.

رئيس لجنة المراجعة في شركة نجم لخدمات التأمين، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التأمين، وذلك  	
منذ عام 2017م حتى عام 2019م.

عضو مجلس الإدارة في شركة نجم لخدمات التأمين، وهي شركة مساهمة مقفلة في المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع التأمين، وذلك  	
منذ عام 2016م حتى عام 2019م.

عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة المراجعة وعضو اللجنة التنفيذية في الشركة السعودية للخدمات الأرضية، وهي شركة مساهمة عامة في  	
المملكة العربية السعودية، تعمل في قطاع خدمات الطيران، وذلك منذ عام 2015م حتى عام 2019م.

الرئيس التنفيذي في شركة المتوسط والخليج للتأمين وإعادة التأمين التعاوني )ميدغلف للتأمين(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية  	
السعودية، تعمل في قطاع التأمين، وذلك منذ عام 2016م حتى عام 2017م.

المدير العام للرقابة على شركات التمويل في مؤسسة النقد العربي السعودي )حاليا البنك المركزي السعودي(، وهي جهة حكومية في المملكة  	
العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك منذ عام 2012م حتى عام 2014م.

عضو مجلس الإدارة في المؤسسة العامة للتقاعد، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك منذ عام  	
2011م حتى عام 2014م.

عضو مجلس الإدارة رئيس لجنة المراجعة في بنك ستوسيد التونسي، وهي شركة مساهمة مغلقة في تونس، تعمل في قطاع البنوك، وذلك منذ  	
عام 2008م حتى عام 2013م.

نائب رئيس اللجنة الدائمة لمكافحة غسيل الأموال، لجنة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك منذ عام 2006م  	
حتى عام 2013م

مدير عام الإشراف على شركات التأمين في مؤسسة النقد العربي السعودي )حاليا البنك المركزي السعودي(، وهي جهة حكومية في المملكة  	
العربية السعودية، تعمل في القطاع الحكومي، وذلك منذ عام 2007م حتى عام 2012م.

مدير التفتيش البنكي في مؤسسة النقد العربي السعودي )حاليا البنك المركزي السعودي(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل  	
في القطاع الحكومي، وذلك منذ عام 2004م حتى عام 2007م.

مفتش بنكي في مؤسسة النقد العربي السعودي )حاليا البنك المركزي السعودي(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في  	
القطاع الحكومي، وذلك منذ عام 1999م حتى عام 2004م.

محاسب في مؤسسة النقد العربي السعودي )حاليا البنك المركزي السعودي(، وهي جهة حكومية في المملكة العربية السعودية، تعمل في القطاع  	
الحكومي، وذلك منذ عام 1992م حتى عام 1999م.

محاسب في الشركة السعودية الموحدة للكهرباء )حاليا الشركة السعودية للكهرباء(، وهي شركة مساهمة مدرجة في المملكة العربية السعودية،  	
تعمل في قطاع الكهرباء، وذلك منذ عام 1990م حتى عام 1992م.

المصدر: الشركة

يز الملحم – عضو لجنة المراجعةد:  40-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ خالد بن عبد الله بن عبدالعز

يرجى الاطلاع على الجدول )5-10( »ملخص السيرة الذاتية لـ خالد بن عبد الله بن عبدالعزيز الملحم – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل 
أكثر فيما يتعلق بخبرات خالد بن عبد الله بن عبدالعزيز الملحم ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

لجنـــة الترشـــيحات والمكافآت و-0و-5

)الموافق 2023/08/03م(، وتم إعداد لائحة عمل لجنة  بتاريخ 1445/01/16هـ  الإدارة  والمكافآت بموجب قرار مجلس  الترشيحات  تم تشكيل لجنة 
بتاريخ  العامة  بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(، ومن الجمعية  الموافقة عليها من مجلس الإدارة  الترشيحات والمكافآت والتي تمت 

1445/05/01هـ )الموافق 2023/11/15م(.
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تتألف لجنة الترشيحات والمكافآت الحالية من ثلاثة )3( أعضاء غير تنفيذيين من ضمن أعضاء مجلس الإدارة ومن خارجه وقد تم تعيينهم من قبل مجلس 
إدارة الشركة. ووفق لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت تكون مدة عضوية اللجنة أربع )4( سنوات قابلة للتمديد على أن تكون غالبية أعضاء اللجنة غير 

تنفيذيين وأن يكون عضو من أعضاء اللجنة مستقل. وتتلخص مسؤوليات لجنة الترشيحات والمكافآت، على سبيل المثال لا الحصر، فيما يلي:

اقتراح سياسات ومعايير واضحة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.- 1

ا للسياسات والمعايير المعتمدة، مع مراعاة أن الترشيح لا يشمل - 2 تقديم توصيات إلى مجلس الإدارة من أجل ترشيح أو إعادة ترشيح أعضائه وفقاً
أي شخص مُدان بجريمة مخلة بالشرف أو الأمانة.

إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة ومناصب الإدارة التنفيذية.- 3

تحديد الوقت الذي يجب أن يخصصه العضو لأنشطة المجلس.- 4

المراجعة السنوية للمهارات والخبرات المطلوبة من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.- 5

ضمان استقلالية أعضاء مجلس الإدارة المستقلين سنوياًا و ضمان عدم وجود أي تعارض في المصالح إذا كان عضو مجلس الإدارة يعمل كعضو - 6
في مجلس إدارة شركة أخرى.

تقديم وصف وظيفي للأعضاء التنفيذيين وغير التنفيذيين والمستقلين والإدارة التنفيذية.- 7

تحديد نقاط القوة والضعف في مجلس الإدارة والتوصية بالحلول العلاجية التي تحقق مصالح الشركة.- 8

وتقديم - 9 الأقل(،  بانتظام )سنوياًا على  والتنوع(  والخبرة  والمعرفة  المهارات  ذلك  )بما في  وتكوينه  الشركة وحجمه  إدارة  مراجعة هيكل مجلس 
التوصيات المناسبة إلى مجلس الإدارة )والذي بدوره سيقدم التوصيات إلى الجمعية العامة(.

وضع الإجراءات الواجب اتباعها في حال شغور منصب أحد أعضاء مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذيين.- 10

إعداد سياسة واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس والإدارة التنفيذية، ورفعها إلى مجلس الإدارة للنظر فيها - 11
تمهيدااً لاعتمادها من الجمعية العامة، على أن يراعى في تلك السياسة اتباع معايير ترتبط بالأداء، والإفصاح عنها، والتحقق من تنفيذها.

توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة وسياسة المكافآت المعمول بها، وبيان أي انحراف جوهري عن هذه السياسة.- 12

المراجعة الدورية لسياسة المكافآت، وتقييم مدى فعاليتها في تحقيق الأهداف المتوخاة منها.- 13

التوصية لمجلس الإدارة بمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه وكبار التنفيذيين بالشركة وفقااً للسياسة المعتمدة.- 14

وتتألف لجنة الترشيحات والمكافآت من الأعضاء التاليين كما في تاريخ هذه النشرة:

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت د:  و4-5الجدو) ل

المنصب الاسم 

رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي ومستقلمنصور عبدالعزيز محمد المنصور

عضو لجنة الترشيحات والمكافآت – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلعبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع

عضو لجنة الترشيحات والمكافآت – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلموسى عمران محمد العمران

المصدر: الشركة 

ملخـــص الســـير الذاتيـــة لأعضـــاء لجنـــة الترشـــيحات والمكافآت و-و-0و-5

وفيما يلي بيان بخبرات كل عضو في لجنة المراجعة ومؤهلاتهم ومناصبهم الحالية والسابقة:

يز محمد المنصور – رئيس لجنة الترشيحات والمكافآتد:  و4-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ منصور عبد العز

يرجى الاطلاع على الجدول )5-11( »ملخص السيرة الذاتية لـ منصور عبد العزيز محمد المنصور – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات منصور عبد العزيز محمد المنصور ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

ملخص السيرة الذاتية لـ عبد الرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع – عضو لجنة الترشيحات والمكافآتد:  43-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-5( »ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل 
أكثر فيما يتعلق بخبرات عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.
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ملخص السيرة الذاتية لـ موسى عمران محمد العمران – عضو لجنة الترشيحات والمكافآتد:  44-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-7( »ملخص السيرة الذاتية لـ موسى عمران محمد العمران – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر فيما يتعلق 
بخبرات موسى عمران محمد العمران ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

اللجنـــة التنفيذية 3-0و-5

تم تشكيل اللجنة التنفيذية بموجب قرار مجلس الإدارة بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(، وتم إعداد لائحة عمل اللجنة التنفيذية والتي 
تمت الموافقة عليها من مجلس الإدارة بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(.

تتألف اللجنة التنفيذية الحالية من ثلاثة )3( أعضاء من كبار التنفيذيين في الشركة وتم تعيينهم من قبل مجلس الإدارة. ووفق لائحة عمل اللجنة التنفيذية، 
تكون مدة عضوية اللجنة ثلاثة )3( سنوات قابلة للتمديد على أن لا تتجاوز المدة المنصوص عليها في نظام الشركة الأساس. وتتمثل مسؤوليات اللجنة 

التنفيذية بشكل عام على ما يلي:

مراجعة وتقديم التوصيات بشأن إستراتيجية الشركة والخطط التجارية والمالية والتشغيلية المقترحة لمجلس الإدارة.- 1

مراجعة الميزانيات والخطط السنوية والتوصية بها لمجلس الإدارة، وكذلك التحقق من الفروقات المادية للخطة المعتمدة.- 2

مراجعة أداء الشركة بناءاً على تقارير الإدارة لتحديد ما إذا كانت الشركة تحقق أهدافها قصيرة وطويلة المدى.- 3

المشاركة في مراجعة مقترحات الاستثمارات الرأسمالية الجديدة والمشاريع التي تدخل في اختصاص اللجنة.- 4

تشكيل أو إعادة هيكلة أي شراكة / مشاريع مشتركة.- 5

مراجعة وتقديم توصيات إلى مجلس الإدارة بشأن أي مشاريع تتعلق بتعزيز وتحديث تقنيات الشركة والدعم الفني.- 6

ضمان وجود تنسيق ونقل مناسب للمعلومات والآراء بين الإدارة التنفيذية ومديري الإدارات الرئيسية.- 7

مراقبة أداء الرئيس التنفيذي للمجموعة والإدارة التنفيذية.- 8

ا لمصفوفة تفويض السلطة - 9 مراجعة واعتماد العقود التي تتجاوز صلاحيات الرئيس التنفيذي للمجموعة ضمن حدود الميزانية المعتمدة وفقاً
للشركة.

مراجعة الأنشطة الإدارية الدورية وتقارير عن تنفيذ وإنجاز المشاريع الكبرى للشركة.- 10

تقديم توصيات إلى مجلس الإدارة فيما يتعلق بأي قرارات أخرى خارج نطاق صلاحيات اللجنة؛ و- 11

أداء واجبات أخرى يكلفها بها مجلس الإدارة وبما يتماشى مع غرض اللجنة.- 12

وتتألف اللجنة التنفيذية من الأعضاء التاليين كما في تاريخ هذه النشرة:

أعضاء اللجنة التنفيذيةد:  45-5الجدو) ل

المنصب الاسم

رئيس اللجنة التنفيذية – رئيس مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلوليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم

عضو في اللجنة التنفيذية – نائب رئيس مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلهندي عبدالله حميدان السحيمي

عضو في اللجنة التنفيذية – عضو في مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلعبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود

المصدر: الشركة

ملخـــص الســـير الذاتيـــة لأعضـــاء اللجنـــة التنفيذية و-3-0و-5

وفيما يلي بيان بخبرات كل عضو في اللجنة التنفيذية ومؤهلاتهم ومناصبهم الحالية والسابقة:

يز آ) إبراهيم – رئيس اللجنة التنفيذيةد:  46-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ وليد إبراهيم عبد العز

يرجى الاطلاع على الجدول )5-3( »ملخص السيرة الذاتية لـ وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم – رئيس مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

70و
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ملخص السيرة الذاتية لـ هندي عبد الله حميدان السحيمي – عضو اللجنة التنفيذيةد:  47-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-4( »ملخص السيرة الذاتية لـ هندي عبدالله حميدان السحيمي – نائب رئيس مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات هندي عبدالله حميدان السحيمي ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

ملخص السيرة الذاتية لـ عبد الله بن ناصر بن عبد الله آ) داوود – عضو اللجنة التنفيذيةد:  48-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-6( »ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود –عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات عبدالله بن ناصر بن عبدالله آل داوود ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

لجنة الاســـتثمار 4-0و-5

تم تشكيل لجنة الاستثمار بموجب قرار مجلس الإدارة بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(، وتم إعداد لائحة عمل لجنة الاستثمار والتي 
تمت الموافقة عليها من مجلس الإدارة بتاريخ 1445/01/16هـ )الموافق 2023/08/03م(. 

تتألف لجنة الاستثمار الحالية من أربعة )4( أعضاء، وتم تعيينهم من قبل مجلس الإدارة. ووفق لائحة عمل لجنة الاستثمار، تكون مدة عضوية اللجنة ثلاثة 
)3( سنوات قابلة للتمديد على أن لا تتجاوز المدة المنصوص عليها في نظام الشركة الأساس. وتتمثل مسؤوليات لجنة الاستثمار بشكل عام على ما يلي

التوصية بإطار عمل لمجلس الإدارة لتخصيص رأس المال للأنشطة الاستثمارية للشركة، مع الأخذ في الاعتبار بعض الجوانب مثل أهداف - 1
المجموعة الاستراتيجية، والعائد على أهداف رأس المال المستثمر، والمعايير والتخصيص وحدود المخاطر.

مراجعة أداء الشركة مقابل المعايير المحددة في إطار العمل على أساس منتظم.- 2

المحظورة - 3 والاستثمارات  الأصول  ونطاقات تخصيص  الأصول  فئات  ذلك  بما في  دوري،  بشكل  الاستثمار  وإرشادات  ومراجعة سياسة  تطوير 
وتسلسلها إلى الإدارة.

التوصية لمجلس الإدارة بالفرص الاستثمارية أو عمليات الاستحواذ أو المشاريع المشتركة أو تصفية الاستثمارات.- 4

تقييم تأثير معاملات الاستثمار المحددة المقترحة على الميزانية العمومية للشركة ونسب السيولة والديون والتوصية لمجلس الإدارة للموافقة عليها.- 5

الإشراف على المخاطر المتعلقة بالاستثمار بما في ذلك السيولة وتنويع المحفظة.- 6

تعيين مديري الاستثمار للاستثمارات المختلفة وتقييم أدائهم بانتظام.- 7

الإشراف على أنظمة الاستثمار ذات الصلة بالشركة وموارد تكنولوجيا المعلومات.- 8

أداء واجبات أخرى يكلفها بها مجلس الإدارة وبما يتماشى مع غرض اللجنة.- 9

وتتألف لجنة الاستثمار من الأعضاء التاليين كما في تاريخ هذه النشرة:

أعضاء لجنة الاستثمارد:  49-5الجدو) ل

المنصب الاسم

رئيس لجنة الاستثمار – عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي ومستقلخالد بن عبدالله بن عبدالعزيز الملحم

عضو في لجنة الاستثمار – عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلموسى عمران محمد العمران

عضو في لجنة الاستثمار – عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي وغير مستقلعبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع

عضو في لجنة الاستثمار – عضو مجلس الإدارة غير تنفيذي ومستقلماجد عبدالعزيز إبراهيم آل إبراهيم

المصدر: الشركة

ملخـــص الســـير الذاتيـــة لأعضـــاء لجنة الاســـتثمار و-4-0و-5

وفيما يلي بيان بخبرات كل عضو في لجنة الاستثمار ومؤهلاتهم ومناصبهم الحالية والسابقة:

يز الملحم – رئيس لجنة الاستثمارد:  50-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ خالد بن عبد الله بن عبدالعز

يرجى الاطلاع على الجدول )5-10( »ملخص السيرة الذاتية لـ خالد بن عبد الله بن عبدالعزيز الملحم – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل 
أكثر فيما يتعلق بخبرات خالد بن عبد الله بن عبدالعزيز الملحم ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.
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ملخص السيرة الذاتية لـ موسى عمران محمد العمران – عضو لجنة الاستثمارد:  و5-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-7( »ملخص السيرة الذاتية لـ موسى عمران محمد العمران – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر فيما يتعلق 
بخبرات موسى عمران محمد العمران ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع – عضو لجنة الاستثمارد:  و5-5الجدو) ل

يرجى الاطلاع على الجدول )5-5( »ملخص السيرة الذاتية لـ عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل 
أكثر فيما يتعلق بخبرات عبدالرحمن إبراهيم عبدالرحمن الرويتع ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

يز إبراهيم آ) إبراهيم – عضو لجنة الاستثمارد:  53-5الجدو) ل ملخص السيرة الذاتية لـ ماجد عبدالعز

يرجى الاطلاع على الجدول )5-8( »ملخص السيرة الذاتية لـ ماجد عبدالعزيز إبراهيم آل إبراهيم – عضو مجلس الإدارة« للحصول على تفاصيل أكثر 
فيما يتعلق بخبرات ماجد عبدالعزيز إبراهيم آل إبراهيم ومؤهلاته ومناصبه الحالية والسابقة.

حوكمة الشركات  وو-5

نظـــرة عامة  و-وو-5

تتمثل المصادر الرئيسية لحوكمة الشركة في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية وأحكام معينة من نظام الشركات وأفضل ممارسات 
حوكمة الشركات في المملكة. 

ينظم إطار عمل لائحة حوكمة الشركات مختلف العلاقات بين مجلس الإدارة والأعضاء التنفيذيين والمساهمين وأصحاب المصالح الآخرين من خلال 
وضع قواعد وإجراءات لتسهيل عمليات اتخاذ القرارات بهدف حماية حقوق المساهمين وأصحاب المصالح الآخرين وتعزيز قيم المصداقية والإنصاف 

والقدرة التنافسية والشفافية في سلوك الشركة في سياق السوق المالية وبيئة الأعمال. 

كما تتطلب لائحة حوكمة الشركات وضع طرق وإجراءات واضحة للإفصاح والشفافية والتي تضمن بالتالي أن يعمل مجلس الإدارة بما يحقق أفضل مصالح 
المساهمين ويقدم صورة واضحة وعادلة عن الوضع المالي للشركة ونتائج عملياتها.

وتهدف سياسة الشركة إلى تبني معايير عالية لحوكمة الشركة وتطبق أحكام لائحة حوكمة الشركات على الشركة اعتبارااً من تاريخ الإدراج، مع العلم أن الشركة 
تطبق حاليااً معظم أحكام لائحة حوكمة الشركات، وستتقيد بأحكام لائحة حوكمة الشركات بشكل كامل اعتبارااً من تاريخ الإدراج. وترى الشركة أن حرصها على 
ا في استمرار نجاحها، وستواصل الشركة تحديث لائحة حوكمة  التقيد والامتثال بلائحة حوكمة الشركات وغيرها من الأنظمة واللوائح ذات الصلة يشكل عاملااً هاماً

الشركة الداخلية عند الحاجة لتعكس أفضل الممارسات. وتعَُد أحكام لائحة حوكمة الشركات إلزامية، باستثناء الأحكام التي يشار فيها إلى أنها استرشادية.

المتطلبـــات الرئيســـية لحوكمـــة الشـــركة و-وو-5

إن المتطلبات الرئيسية للحوكمة والتي تتقيد -وسوف تتقيد- بها الشركة محددة في لائحة حوكمة الشركات، وتغطي هذه المتطلبات – على سبيل المثال 
لا الحصر – المجالات الواسعة التالية:

الحقوق العامة للمساهمين )المواد من 4 إلى 9(. 	

الحقوق المتعلقة باجتماعات الجمعية العامة )المواد من 10 إلى 15(. 	

مجلس الإدارة: تشكيل مجلس الإدارة ومسؤولياته واختصاصاته وإجراءات عمل مجلس الإدارة والتدريب )المواد من 16 إلى 39(. 	

حالات تعارض المصالح )المواد من 40 إلى 46(. 	

لجان الشركة )المواد من 47 إلى 69(. 	

الضوابط الداخلية ومراجعي الحسابات الخارجيين وتقارير وسياسات الشركة وغيرها من الأمور )المواد من 70 إلى 94(. 	
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نظـــام الحوكمـــة الخـــاص بالشـــركة واللوائـــح الداخلية 3-وو-5

وافق مجلس إدارة الشركة بتاريخ 1445/04/24هـ )الموافق 2023/11/08م( على دليل حوكمة الشركة الداخلي.

ا تتعلق بما يلي: يتضمن دليل حوكمة الشركة الداخلي والسياسات الأخرى التابعة له أحكاماً

حقوق المساهمين. 	

مجلس الإدارة بما في ذلك تشكيله وقواعد العضوية واجتماعات المجلس وإجراءات عمله واختصاصاته وصلاحياته ومكافآته. 	

لجان الشركة بما في ذلك تشكيلها وقواعد العضوية واجتماعات اللجان وإجراءات عملها واختصاصاتها وصلاحياتها ومكافآتها. 	

الرقابة والمراجعة الداخلية ومراجع الحسابات. 	

المعايير المهنية والأخلاقية. 	

سياسات الإفصاح والشفافية. 	

سياسة توزيع الأرباح 	

سياسة المكافآت 	

سياسة تعارض المصالح والتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة 	

تعمل الشركة على تشكيل لجنة فرعية تختص بعلاقات المستثمرين للتأكد من تمثيل مستثمري الشركة وضمان الشفافية والمساواة وبشكل عام العمل 
على تطوير علاقات المستثمرين في الشركة، وذلك اعتبارااً من تاريخ إدراجها.

الامتثـــا) للائحـــة حوكمة الشـــركات 4-وو-5

يقر أعضاء مجلس الإدارة بأن الشركة في الوقت الراهن ملتزمة بأغلبية أحكام لائحة حوكمة الشركات، وسوف تلتزم بشكل كامل بأحكام لائحة حوكمة 
الشركات اعتبارااً من تاريخ الإدراج. 

كما في تاريخ هذه النشرة، يتألف مجلس إدارة الشركة من تسعة )9( أعضاء معينين من قبل الجمعية العامة العادية، ويحدد نظام الشركات ولائحة حوكمة 
الشركات والنظام الأساس وقواعد حوكمة الشركة مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة. وتكون مدة عضوية أعضاء مجلس الإدارة أربعة )4( سنوات كحد أقصى 

لكل دورة. كما أن جميع أعضاء مجلس إدارة الشركة غير تنفيذيين.

تلتزم الشركة حالياًا بمتطلبات الحوكمة الإلزامية التي تنطبق على شركات المساهمة في المملكة، عدا الأحكام التي لا تعد إلزامية إلا فيما يتعلق بالشركات 
المدرجة، وبالتالي لا تنطبق على الشركة حاليااً نظرااً لكونها شركة غير مدرجة بعد في السوق المالية السعودية، وإنما ستقوم الشركة بتطبيقها والالتزام 

بها كما في تاريخ إدراج أسهم الشركة في السوق. وتشمل هذه المتطلبات الأحكام التالية المنصوص عليها في لائحة حوكمة الشركات:

الفقرة )أ( من المادة )8( والمتعلقة بالإعلان في الموقع الإلكتروني للسوق عن معلومات المرشحين لعضوية مجلس الإدارة عند نشر أو توجيه  	
الدعوة لانعقاد الجمعية العامة.

الفقرة )ب( من المادة )8( والمتعلقة باقتصار التصويت في الجمعية العامة على المرشحين المعلن عن معلوماتهم وفقااً للفقرة )أ( من المادة الثامنة. 	

الفقرة )د( من المادة )13( والمتعلقة بنشر الدعوة للجمعية العامة في الموقع الإلكتروني للسوق والموقع الإلكتروني للشركة. 	

الفقرة )هـ( من المادة )13( والمتعلقة بتعديل جدول أعمال الجمعية العامة خلال الفترة ما بين نشر الإعلان المشار إليه في الفقرة )د( من  	
المادة )13( وموعد انعقاد الجمعية العامة.

الفقرة )جـ( من المادة )14( والمتعلقة بإتاحة المعلومات المتعلقة ببنود الجمعية العامة للمساهمين من خلال الموقع الإلكتروني للسوق والموقع  	
الإلكتروني للشركة والحصول على معلومات متعلقة ببنود جدول أعمال الجمعية العامة، وبخاصة تقرير مجلس الإدارة ومراجع الحسابات 

والقوائم المالية وتقرير لجنة المراجعة.

الفقرة )د( من المادة )15( وذلك فيما يتعلق بتزويد الهيئة بنسخة من محضر اجتماع الجمعية العامة. 	

الفقرة )هـ( من المادة )15( والمتعلقة بالإعلان للجمهور وإشعار الهيئة والسوق بنتائج الجمعية العامة فور انتهائها. 	

الفقرة )د( من المادة )17( والمتعلقة بإشعار الهيئة بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وصفات عضويتهم وأي تغييرات تطرأ على عضويتهم خلال  	
خمسة أيام عمل من تاريخ حدوث تلك التغييرات.
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البند )أ( من الفقرة )1( من المادة )21( المتعلقة بوضع الاستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسة وسياسات وإجراءات إدارة المخاطر. 	

الفقرة )4( من المادة )24( والمتعلقة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي. 	

المادة )58( والمتعلقة بإعداد سياسة واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس والإدارة التنفيذية. 	

المادة )65( والمتعلقة بنشر إعلان الترشح على المواقع الإلكترونية للشركة والسوق وذلك لدعوة الأشخاص الراغبين في الترشح لعضوية  	
ا لمدة شهر على الأقل من تاريخ الإعلان.  مجلس الإدارة، على أن يظل باب الترشح مفتوحاً

المادة )70( والمتعلقة باعتماد نظام رقابة داخلية للشركة. 	

المادة )83( والمتعلقة بإعداد سياسة السلوك المهني والقيم الأخلاقية.  	

المادة )86( والمتعلقة بإعداد سياسة الإفصاح وإجراءاته. 	

برنامج أسهم العاملين  وو-5

كما في تاريخ هذه النشرة، لا يوجد لدى الشركة أي برامج أسهم للموظفين أو غيرها من الترتيبات التي تشرك الموظفين في رأس مال الشركة.
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مناقشة الإدارة وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات-  6

مقدمة  و-6

ا تحليلياًا للأداء التشغيلي للمجموعة ووضعها المالي خلال السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر  يقدم قسم مناقشة الإدارة وتحليلها للمجموعة عرضاً
2020م و2021م و2022م وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م و2023م. وقد تم إعداد هذا القسم والإيضاحات المرفقة بناءاً على القوائم 
المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة 

لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

شركة مجموعة إم بي سي – شركة مساهمة مقفلة – )»الشركة«( هي شركة حديثة التأسيس وقد جرى تأسيسها وفقااً للأنظمة في المملكة العربية 
السعودية كشركة مساهمة سعودية مقفلة في الرياض بالمملكة العربية السعودية. توحد القوائم المالية للشركة والشركات التابعة لها )يشار إليها مجتمعة 
باسم »المجموعة«(. تتمثل الأنشطة الرئيسية للمجموعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجانية في العالم العربي وخدمات بث المحتوى 

عبر شبكة الإنترنت )OTT(، وانتاج المحتوى.

القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م هي المجموعة الأولى من القوائم المالية للمجموعة 
بعد إعادة هيكلة المجموعة )»إعادة هيكلة المجموعة«( وذلك لغرض تقديم طلب إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية لطرح الشركة 

للاكتتاب العام الاولي.

في 20 أبريل 2023م، وبعد إعادة الهيكلة، أسس المساهمون الشركة كشركة قابضة جديدة برأس مال قدره 500,000 ريال سعودي بقيمة 10 ريال سعودي 
للسهم الواحد. أصبحت الشركة شركة قابضة جديدة للمجموعة من خلال تحويل أسهم شركات محددة، كما هو وارد في فقرة »نظرة عامة عن المجموعة« 
أدناه. وتم تحويل الأسهم من مجموعة إم بي سي هولدينجز )الشركة القابضة السابقة( إلى الشركة القابضة الجديدة بدون مقابل. وتم استكمال إعادة 
هيكلة المجموعة بتاريخ 22 يونيو 2023م، حيث جرى خلال ذلك تحويل الملكية النظامية للشركات المذكورة إلى الشركة القابضة الجديدة. لم تؤدِ إعادة 
الهيكلة إلى أي تغيير في الجوهر الاقتصادي، ولا تعتبر كتجميع أعمال كما هو محددة في المعيار الدولي للتقرير المالي 3 »تجميع الأعمال«. وبناء عليه، 
تم اعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة على أساس أن إعادة الهيكلة في جوهرها تجميع لشركات المجموعة الحالية بافتراض أن الشركة امتلكت 
شركات المجموعة القائمة بشكل دائم. ونتيجة لتحويل الأسهم المذكور أعلاه، وافقت الجمعية العامة للشركة بتاريخ 20 سبتمبر 2023م على زيادة رأس 
مال الشركة بمبلغ 2,992.0 مليون ريال سعودي بقيمة اسمية قدرها 10 ريال سعودي للسهم الواحد )وبالتالي فإن إجمالي رأس المال بعد الزيادة سيصبح 
)2,992.0 مليون ريال سعودي(. لمزيد من التفاصيل، يرجى الرجوع إلى القسم )4-2( )»هيكل المجموعة«( والقسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور 

رأس المال«( من هذه النشرة.

تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والإيضاحات المرفقة بها والمدرجة 
في أجزاء أخرى من هذه النشرة، وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية، والمعايير والاصدارات الأخرى المعتمدة من 
الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )SOCPA( )يشار إليها مجتمعة باسم »المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة«( وتمت مراجعتها 
»مراجع  أو  ويونغ«  ارنست  )»شركة  محدودة(  مسؤولية  ذات  )مهنية  المهنية  للخدمات  ويونغ  ارنست  شركة  للشركة  القانوني  الحسابات  مراجع  قبل  من 
الحسابات«( بموجب التقرير الصادر عنه. وتم إعداد القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المالية المنتهية في 30 يونيو 
2023م والإيضاحات المرفقة بها والمدرجة في أجزاء أخرى من هذه النشرة، والمعدة وفقااً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي« 
المعتمد في المملكة العربية السعودية وتم فحصها من قبل مراجع الحسابات بموجب التقرير الصادر عنه. والتي يشار اليها مجتمعة مع القوائم المالية 

الموحدة المراجعة بـ »القوائم المالية«، وتم إدراج هذه القوائم المالية في القسم )19( )»القوائم المالية وتقرير مراجع الحسابات«( من هذه النشرة.

لا تمتلك شركة ارنست ويونغ، ولا أي من شركاتها التابعة أو الشقيقة أو موظفيها )من ضمن فريق العمل القائم على تقديم خدمات للشركة( ولا أي من 
أقاربهم أي أسهم أو حصص من أي نوع في المجموعة بما قد يؤثر في استقلاليتها كما في تاريخ تقرير المراجع المستقل في القوائم المالية الموحدة 
المراجعة. قدمت شركة ارنست ويونغ كما في تاريخ هذه النشرة موافقتها الخطية على الإشارة في هذه النشرة إلى دورها كمراجع الحسابات للمجموعة 
للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو2023م ولم يقوموا بسحب تلك الموافقة أو 

تعديلها كما في تاريخ إصدار هذه النشرة.

تم تقريب كل المبالغ الواردة في هذا القسم إلى أقرب ألف ريال سعودي ما لم يذكر خلاف ذلك، وتم تقريب الأرقام والنسب إلى أقرب رقم عشري. ولهذا، 
فإن مجموع تلك الأرقام قد يختلف عما هو وارد بالجداول. وعليه، تستند كل النسب والمؤشرات والنفقات السنوية ومعدلات النمو السنوي المركب إلى 
أرقام مقربة. وفي الحالات التي يتم فيها تحويل المبالغ في هذه النشرة من الدولار الأمريكي إلى الريال السعودي، فإن سعر الصرف المستخدم هو 3.75 

ريال سعودي مقابل كل دولار أمريكي واحد.
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تم استخدام المعلومات المالية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م من المعلومات المالية المقارنة المعروضة في القوائم 
المالية الموحدة المراجعة للمجموعة للسنوات المالية الثلاث المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وقد تم استخدام المعلومات المالية لفترتي 

الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م و2023م من القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2023م.

قد يشمل هذا القسم بيانات ذات طبيعة مستقبلية تتعلق بالقدرات المستقبلية للمجموعة، بناءاً على خطط الإدارة وتوقعاتها بشأن نمو المجموعة ونتائج 
عملياتها ومركزها المالي فضلااً عن المخاطر والشكوك المرتبطة بها. وقد تختلف النتائج الفعلية للشركة بشكل جوهري عن النتائج المتوقعة نتيجة 
للعديد من العوامل والمخاطر والأحداث المستقبلية، بما في ذلك تلك الوارد مناقشتها في هذا القسم من النشرة أو في أي موضع آخر منها، لا سيما 

القسم رقم 2 »عوامل المخاطرة« في هذه النشرة.

إقرارات أعضاء مجلس الإدارة بشأن القوائم المالية  و-6

يقر مجلس الإدارة ما يلي:

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المعلومات المالية الواردة في هذا القسم مستخرجة دون تغيير جوهري ويتم عرضها بما يتفق مع القوائم المالية - 1
الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، والإيضاحات المرفقة والتي تم إعدادها من قبل المجموعة 
ا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة للمجموعة  وفقاً
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، والإيضاحات المرفقة والتي تم إعدادها من قبل المجموعة وفقااً لمعيار المحاسبة الدولي رقم 

34 )التقارير المالية المرحلية( المعتمد في المملكة العربية السعودية.

ا على الأقل التي تلي تاريخ هذه النشرة.- 2 يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة تملك رأس مال عامل يكفي لفترة الاثني عشر شهراً

يقر أعضاء مجلس الإدارة بعدم وجود تغييرات جوهرية سلبية في الوضع المالي أو التجاري للمجموعة في السنوات المالية الثلاث التي سبقت - 3
مباشرة تاريخ تقديم طلب تسجيل وطرح الأوراق المالية موضوع هذه النشرة، بالإضافة إلى نهاية الفترة المشمولة في تقرير مراجع الحسابات 
حتى تاريخ إصدار هذه النشرة. كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بأن كل الحقائق الجوهرية المتعلقة بالمجموعة وأدائها المالي تم الإفصاح عنها 

في هذه النشرة، وأنه لا توجد أي معلومات أو مستندات أو حقائق أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها إلى جعل أي إفادة مضللة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة ليس لديها أي ممتلكات، بما في ذلك أي أوراق مالية تعاقدية أو أصول أخرى، تخضع قيمتها للتقلبات أو - 4
يصعب التأكد منها، مما يؤثر بشكل كبير على تقييم وضعها المالي. باستثناء الأدوات المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر، والتي 

تم الإفصاح عنها في القسم 6-7-2 )»قائمة المركز المالي الموحدة«( من نشرة الإصدار هذه.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة لم تقدم أي عمولات، أو خصومات، أو رسوم وساطة، أو أي تعويض غير نقدي آخر فيما يتعلق بإصدار - 5
أو طرح أي أوراق مالية إلى أي من أعضاء مجلس الإدارة أو أعضاء مجلس الإدارة المقترحين وكبار التنفيذيين والقائمين بعرض أو طرح الأوراق 
المالية أو الخبراء الذين حصلوا على أي من تلك الدفعات أو المنافع خلال السنوات الثلاث السابقة مباشرة لتاريخ تقديم طلب قبول وطرح 

الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة.

غير - 6 أو ضمان  بضمان شخصي  مغطاة  أكانت  سواء  أخرى  مطلوبات  أي  أو  قروض  أي  لديها  ليس  المجموعة  أن  الإدارة  مجلس  أعضاء  يقر 
شخصي أو مغطاة برهن عقاري، بما في ذلك أي سحوبات على المكشوف من الحسابات المصرفية، وليس لديها أي مطلوبات مضمونة، أو 
مطلوبات بموجب القبول، أو ائتمان القبول، أو أي مطلوبات شراء تأجيري باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم 12-8 )»التسهيلات الائتمانية 

والقروض«( من هذه النشرة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم 6-6 )»العوامل الرئيسية المؤثرة على أداء المجموعة وعملياتها«( والقسم - 7
2 »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة، أنه على حد علمهم ليس لدى المجموعة معلومات عن أي سياسات حكومية، أو اقتصادية، أو مالية أو 

نقدية أو سياسية أو أيّ عوامل أخرى أثرت أو يمكن أن تؤثر بشكل جوهري )بصورة مباشرة أو غير مباشرة( على عمليات المجموعة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة ليس لديها أي نية لإجراء أي تغيير جوهري في نشاطها.- 8

ا الاخيرة.- 9 يقر أعضاء مجلس الإدارة بأن عمليات المجموعة لم تتوقف بطريقة تؤثر أو أثرت بشكل كبير على وضعها المالي خلال الاثني عشر شهراً

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن رأس مال الشركة والشركات التابعة لا يخضع لأي عقد من عقود الخيار، باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم - 10
12-6 )»الاتفاقيات الجوهرية«( من هذه النشرة.

ا - 11 مخصصاً وسجلت  احتسبت  وقد  محتملة  التزامات  أي  عن  القسم  هذا  في  شاملة  تفاصيل  قدمت  المجموعة  أن  الإدارة  مجلس  أعضاء  يقر 
للالتزامات الواردة في مناقشة وتحليل الادارة للمركز المالي ونتائج العمليات. للمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم 6 )»مناقشة الإدارة 

وتحليل الوضع المالي ونتائج العمليات«( من هذه النشرة.
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يقر أعضاء مجلس الإدارة أن ممتلكات المجموعة لا تخضع لأي رهون أو حقوق أو أعباء كما في تاريخ هذه النشرة.- 12

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة قدمت تفاصيل شاملة في هذا القسم عن كل الموجودات الثابتة والاستثمارات، بما في ذلك الأوراق - 13
المالية التعاقدية والموجودات الأخرى التي تكون قيمتها متقلبة أو يصعب تقديرها.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أن المجموعة لم تصدر أدوات دين، أو قروض لأجل، أو رهون عقارية مضمونة، أو غير مضمونة، أو حالية، أو معتمدة - 14
لكن غير مُصدرة، باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم رقم 12-8 )»التسهيلات الائتمانية والقروض«( من هذه النشرة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه لم يكن هناك تحفظ في تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للشركة أو الشركات التابعة الجوهرية عن أي - 15
من السنوات المالية الثلاث السابقة المباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه لم يكن هناك أي تغيير جوهري في السياسات المحاسبية الهامة للشركة أو الشركات التابعة الجوهرية خلال - 16
السنوات المالية الثلاث السابقة المباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه لم يكن هناك أي تغيير جوهري في القوائم المالية المصدرة للشركة أو الشركات التابعة الجوهرية خلال السنوات - 17
المالية الثلاث السابقة المباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه لم يكن هناك أي تغييرات هيكلية في الشركة أو الشركات التابعة الجوهرية خلال السنوات المالية الثلاث السابقة - 18
المباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة، باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم 4 )»قسم الشركة«( 

والقسم 12 )»المعلومات القانونية«( من هذه النشرة حول عملية إعادة هيكلة المجموعة.

يقر أعضاء مجلس الإدارة أنه، بخلاف ماورد في هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأي من أقربائهم أي أسهم أو مصلحة من أي نوع - 19
في الشركة أو أي من الشركات التابعة إن وجدت.

نظرة عامة عن المجموعة  6-3

شركة مجموعة إم بي سي – شركة مساهمة مقفلة – )»الشركة«( هي شركة حديثة التأسيس وقد جرى تأسيسها وفقااً للأنظمة في المملكة العربية 
للشركة  المالية  القوائم  المراجعة  الموحدة  المالية  القوائم  توحد  السعودية.  العربية  بالمملكة  الرياض  في  مقفلة  سعودية  مساهمة  كشركة  السعودية 

والشركات التابعة لها والمشاريع المشتركة والشركات الزميلة )يشار إليها مجتمعة باسم »المجموعة«(. 

تشمل الأنشطة الرئيسية للمجموعة بشكل رئيسي )1( تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات قنوات الترفيه المجانية، )2( منصات بث المحتوى عبر شبكة 
الإنترنت )OTT( )شاهد(، )3( إنتاج البرامج التلفزيونية وما بعد الإنتاج، )4( خدمات الدعاية والإعلان، )5( إدارة الفعاليات وإنتاج المحتوى الإعلامي، 

)6( إدارة الحقوق والعلامات الموسيقية، )7( الألعاب والتفاعل، )8( وإدارة وتطوير المواهب الفنية والترفيهية.

يبين الجدول التالي الشركات التابعة المتضمنة في القوائم المالية الموحدة:

الشركات التابعة لشركة مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلةد:  و-6الجدو) ل

حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
ديسمبر 2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

شركة إم بي سي منطقة حرة 
– ذ.م.م )سلطة دبي للتطوير( 

وشركاتها التابعة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة إم بي سي استوديوز 
منطقة حرة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة – ذ.م.م )سلطة 

دبي للتطوير(

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس منطقة حرة - 

ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة بلاتينوم ريكوردز 
منطقة حرة – ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%74%74%المتحدة

شركة وناسة منطقة حرة 
- ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
51%51%51%51%المتحدة
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حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
ديسمبر 2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

شركة إم بي سي القابضة 
)قبرص(

شركة ذات مسؤولية 
100%100%100%100%قبرصمحدودة

شركة إم بي سي فينتشرز 
المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

جزر العذراء 
100%100%100%100%البريطانية

شركة إم بي أي منطقة حرة 
- ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة إم بي سي ميديا منطقة 
حرة - ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة ذات مسؤولية شركة إم بي سي انيشياتيفس
محدودة

المملكة العربية 
100%100%100%100%السعودية

شركة إم بي سي ميديا 
سيرفيسز )جزر العذراء 

البريطانية( المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

جزر العذراء 
100%100%100%-البريطانية

شركة ذات مسؤولية شركة إم بي سي إيفينتس
محدودة

المملكة العربية 
100%100%--السعودية

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يبين الجدول التالي الشركات التابعة لشركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م:

الشركات التابعة لشركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.مد:  و-6الجدو) ل

حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 ديسمبر بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

مجموعة إم بي سي القابضة 
)هنغاريا(

شركة ذات مسؤولية 
100%100%100%100%هنغاريامحدودة

شركة إم بي سي / الأردن 
ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
100%100%100%100%الأردنمحدودة

شركة إم بي سي ميديا 
)قبرص( المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
100%100%100%100%قبرصمحدودة

شركة ميدل ايست برودكشن 
كومباني إم بي سي مصر 

ش.م.م.

شركة ذات مسؤولية 
90%*90%*90%*90%*مصرمحدودة

شركة إم بي سي ميديا 
السعودية المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

المملكة العربية 
100%100%100%-السعودية

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

* تمتلك شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م )سلطة دبي للتطوير( 90% من حقوق ملكية شركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر ش.م.م.بينما تمتلك نسبة 10% المتبقية من 
حقوق الملكية شركات أخرى داخل المجموعة.
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يبين الجدول التالي الشركات التابعة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة - ذ.م.م:

الشركات التابعة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة - ذ.م.مد:  3-6الجدو) ل

حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 ديسمبر بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

شركة إم بي سي استوديوز 
)جزر العذراء البريطانية( 

المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

جزر العذراء 
100%100%100%100%البريطانية

ديزرت واريور هولدينجز 
ليميتد

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%100%المتحدة

شركة ذي قار للإنتاج الفني 
)محدودة أجنبية(

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

المملكة العربية 
--**100%100%السعودية

شركة سي جي دراما بروجكت 
هولدينجز ليمتد

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%-المتحدة

شركة إم بي سي استوديوز 
بروجيكتس السعودية 

المحدودة

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
100%100%100%-المتحدة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

**خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م، كجزء من إعادة هيكلة المجموعة، أصبحت إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة الشركة الأم الوسيطة لشركة ذي قار للإنتاج 
الفني )محدودة أجنبية( من خلال الاستحواذ على حصة في حقوق الملكية مقابل مبلغ لا شيء.

يبين الجدول التالي الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة:

الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودةد:  4-6الجدو) ل

حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 ديسمبر بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

إم بي سي ميديا سوليوشنز 
منطقة حرة – ذ.م.م

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

الامارات العربية 
60%60%60%-المتحدة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يبين الجدول التالي الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م:

الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.مد:  5-6الجدو) ل

حصة الملكية القانونية / الفعلية

كما في 31 ديسمبر بلد التأسيسالشكل القانونيالشركة التابعة
2020م

كما في 31 
ديسمبر 2021م

كما في 31 
كما في 30 يونيو 2023مديسمبر 2022م

شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز المحدودة 

ا  )السعودية( )المعروفة سابقاً
باسم شركة الوسائل الوطنية 

للإعلان( 

شركة ذات مسؤولية 
محدودة

المملكة العربية 
100%100%100%-السعودية

شركة الميزة للدعاية والإعلان 
)مصر(

شركة ذات مسؤولية 
100%100%100%-مصرمحدودة

إم بي سي ميديا سوليوشنز 
للخدمات الاعلانية ذ.م.م 

)مصر(

شركة ذات مسؤولية 
99.0%99.0%--مصرمحدودة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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أساس إعداد القوائم المالية وملخص السياسات المحاسبية الهامة  6-4

أسس الاعداد

تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى 
المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )يشار إليها مجتمعة ب »المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية«( 

والمتطلبات المعمول بها للأنظمة المحلية في الدول التي تعمل بها المجموعة. 

باستثناء التزامات المكافأة المحددة للموظفين التي يتم الاعتراف بها بالقيمة الحالية للالتزامات المستقبلية باستخدام طريقة ائتمان الوحدة المتوقعة، 
والأدوات المالية المشتقة، والاستثمار في الموجودات المالية من خلال الربح أو الخسارة، يتم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة بموجب مبدأ 

التكلفة التاريخية وتم عرضها بالألف الريال السعودي.

القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م هي المجموعة الأولى من القوائم 
المالية الموحدة للمجموعة بعد إعادة هيكلة المجموعة )»إعادة هيكلة المجموعة«( وذلك لغرض تقديم طلب إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية 

السعودية لطرح الشركة للاكتتاب العام الاولي.

في 20 أبريل 2023م، وبعد إعادة الهيكلة، أسس المساهمون الشركة كشركة قابضة جديدة برأس مال قدره 500,000 ريال سعودي بقيمة 10 ريال سعودي للسهم 
الواحد. أصبحت الشركة شركة قابضة جديدة للمجموعة من خلال تحويل أسهم شركات محددة، كما هو وارد في فقرة »نظرة عامة عن المجموعة«. وتم تحويل 
الأسهم من مجموعة إم بي سي هولدينجز )الشركة القابضة السابقة( إلى الشركة القابضة الجديدة بدون مقابل. وتم استكمال إعادة هيكلة المجموعة بتاريخ 

22 يونيو 2023م، حيث جرى خلال ذلك تحويل الملكية النظامية للشركات المذكورة إلى الشركة القابضة الجديدة.

تم الاستحواذ الفعلي من قبل الشركة الأم على الحصص في الشركات التابعة والزميلة خلال شهر يونيو 2023، وعليه فقد تمت المحاسبة على الاستحواذ بتاريخ 
30 يونيو 2023 ، من خلال حساب مساهمات المساهمين الإضافية، ويتم من ذلك التاريخ تجميع الإيرادات والمصاريف والموجودات والمطلوبات للشركة الأم 

والشركات التابعة، بعد حذف الأرصدة والمعاملات البينية.

لم تؤدِ إعادة الهيكلة إلى أي تغيير في الجوهر الاقتصادي، ولا تعتبر كتجميع أعمال كما هو محددة في المعيار الدولي للتقرير المالي 3 »تجميع الأعمال«. 
وبناء عليه، تم اعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة على أساس أن إعادة الهيكلة في جوهرها تجميع لشركات المجموعة الحالية بافتراض أن الشركة 
امتلكت شركات المجموعة القائمة بشكل دائم. ونتيجة لتحويل الأسهم المذكور أعلاه، وافقت الجمعية العمومية للشركة بتاريخ 20 سبتمبر 2023م على زيادة 
رأس مال الشركة بمبلغ 2,992.0 مليون ريال سعودي بقيمة اسمية قدرها 10 ريال سعودي للسهم الواحد )وبالتالي فإن إجمالي رأس المال بعد الزيادة سيصبح 

)2,992.0 مليون ريال سعودي(.

أسس التوحيد

تشتمل القوائم المالية الموحدة المراجعة على القوائم المالية للشركة والشركات التابعة لها كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م. تتحقق السيطرة 
عندما تتعرض المجموعة لمخاطر أو يكون لديها حقوق في الحصول على عوائد متغيرة من علاقتها بالشركة المستثمر فيها، ولديها المقدرة في التأثير 
على العوائد من خلال ممارسة سلطاتها على الشركة المستثمر فيها. وبشكل خاص، تقوم المجموعة بالسيطرة على الشركة المستثمر فيها وذلك فقط 

عندما يكون لدى المجموعة:

السيطرة على الشركة المستثمر فيها )أي وجود حقوق بمنح الشركة المقدرة الحالية على توجيه الأنشطة ذات العلاقة بالشركة المستثمر فيها(، 	

التعرض لمخاطر، أو لديها حقوق في الحصول على عوائد متغيرة من خلال علاقتها بالشركة المستثمر فيها. 	

المقدرة على استخدام سلطتها على الشركة المستثمر فيها للتأثير على عوائدها. 	

وبوجه عام، هناك افتراض بأنه ينتج عن أغلبية حقوق التصويت سيطرة. وتأييدااً لهذا الافتراض، فعندما يكون لدى المجموعة أقل من الأغلبية في حقوق 
التصويت أو حقوق مماثلة في الشركة المستثمر فيها، تأخذ المجموعة بعين الاعتبار كافة الحقائق والظروف المتعلقة بذلك عند التأكد فيما إذا كانت 

تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها، ويشمل ذلك:

الترتيب التعاقدي )الترتيبات التعاقدية( مع أصحاب حقوق التصويت للآخرين في الشركة المستثمر فيها. 	

الحقوق الناتجة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى. 	

حقوق التصويت الخاصة بالمجموعة وحقوق التصويت المحتملة. 	
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تقوم المجموعة بإجراء إعادة تقويم للتأكد فيما إذا ما كانت تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها من عدمه وذلك عندما تشير الحقائق والظروف إلى 
وجود تغير في عنصر واحد أو أكثر من عناصر السيطرة الثلاثة. يبدأ توحيد القوائم المالية للشركة التابعة عند حصول المجموعة على السيطرة على الشركة 
التابعة ويتم التوقف عن عملية التوحيد عند فقدان المجموعة مثل هذه السيطرة. تدرج موجودات ومطلوبات ودخل ومصاريف الشركة التابعة المستحوذ عليها 

أو المستبعدة خلال السنة في القوائم المالية الموحدة اعتبارااً من تاريخ انتقال السيطرة إلى المجموعة ولحين التوقف عن ممارسة مثل هذه السيطرة.

يتم تخصيص الربح أو الخسارة وكل بند من بنود الدخل الشامل الآخر للمساهمين في الشركة الأم للمجموعة وحقوق الملكية غير المسيطرة، حتى لو 
ا. وعند الضرورة، يتم اجراء تعديلات على القوائم المالية للشركات التابعة كي تتماشى  أدى ذلك إلى أن يكون رصيد حقوق الملكية غير المسيطرة عجزاً
سياساتها المحاسبية مع تلك المتبعة من قبل المجموعة. يتم حذف كافة الموجودات والمطلوبات المتداخلة وكذلك حقوق الملكية والإيرادات والمصاريف 

والتدفقات النقدية المتعلقة بالمعاملات بين شركات المجموعة بالكامل عند توحيد القوائم المالية.

يتم اعتبار أي تغير في حصص الملكية في الشركة التابعة، بدون فقدان السيطرة، كمعاملة حقوق ملكية.

وفي حالة فقدان المجموعة السيطرة على الشركة التابعة، فإنها تتوقف عن اثبات الموجودات )بما في ذلك الشهرة( والمطلوبات وحقوق الملكية غير 
المسيطرة والبنود الأخرى لحقوق الملكية الأخرى، بينما يتم إثبات كافة الأرباح أو الخسائر الناتجة في الربح أو الخسارة. يتم إثبات الاستثمارات المحتفظ 

بها بالقيمة العادلة.

التغيرات في السياسات المحاسبية والإفصاحات

تتماشى السياسات المحاسبية المطبقة مع تلك الأساسية المستخدمة في السنة السابقة، فيما عدا ما يلي:

المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة

قامت المجموعة بتطبيق بعض المعايير والتعديلات لأول مرة، والتي تسري على الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2022م )مالم يرد خلاف 
ذلك(. لم تقم المجموعة بالتطبيق المبكر لأي معايير أو تفسيرات أو تعديلات صادرة وغير سارية المفعول بعد.

العقود المتوقع خسارتها - تكاليف الوفاء بالعقود - التعديلات على معيار المحاسبة الدولي )37(  	

الإشارة إلى الإطار المفاهيمي - التعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي )3( 	

الممتلكات والآلات والمعدات: المتحصلات قبل الاستخدام المقصود – التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 16 – عقود الإيجار 	

المعيار الدولي للتقرير المالي )1( – تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي لأول مرة – الشركة التابعة التي تطبق المعايير الدولية لأول مرة 	

المعيار الدولي للتقرير المالي )9( »الأدوات المالية« - الرسوم في اختبار »الـ 10 بالمئة« للتوقف عن إثبات المطلوبات المالية 	

معيار المحاسبة الدولي )41( الزراعة - الضرائب في قياسات القيمة العادلة 	

لا يوجد لتطبيق هذه التعديلات والتحسينات أي أثر على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.

المعايير والتفسيرات الصادرة والمطبقة لأو) مرة في سنة 3و0وم:

فيما يلي بياناًا بالمعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة التي سيتم إصدارها وتطبيقها لأول مرة في سنة 2023م. لم تقم المجموعة بالتطبيق المبكر لأي 
معيار أو تفسير أو تعديل تم اصداره، ولكن لم يصبح ساري المفعول بعد. 

المعيار الدولي للتقرير المالي )17( »عقود التأمين« )يسري على فترات التقرير التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2023م(، 	

التعديلات على معيار المحاسبة الدولي )1(: تصنيف المطلوبات كمتداولة وغير متداولة )تسري التعديلات على فترات التقرير السنوية التي  	
تبدأ في أو بعد 1 يناير 2023م(،

تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي )8( تعريف التقديرات المحاسبية )تسري التعديلات على فترات التقرير السنوية التي تبدأ في  	
أو بعد 1 يناير 2023م(،

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي )1( وبيان الممارسات )2( للمعايير الدولية للتقرير المالي - الإفصاح عن السياسات المحاسبية )تسري  	
التعديلات على فترات التقرير السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2023م(، و

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي )12( - الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة عن معاملة واحدة )تسري التعديلات  	
على فترات التقرير السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2023م(

من غير المتوقع أن يكون لهذه التعديلات والمعايير والتفسيرات أي أثر جوهري على القوائم المالية للمجموعة.
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ملخص بالسياسات المحاسبية الهامة

عمليات تجميع الأعما) والشهرة

قياسه  يتم  والذي  المحول،  العوض  من  كل  بإجمالي  الاستحواذ  تكلفة  تقاس  الاستحواذ.  طريقة  باستخدام  الأعمال  تجميع  عمليات  عن  المحاسبة  تتم 
بالقيمة العادلة بتاريخ الاستحواذ، ومبلغ حقوق الملكية غير المسيطرة في الشركة المستحوذ عليها. وبالنسبة لكل عملية من عمليات تجميع الأعمال، تقوم 
المجموعة باختيار ما إذا كانت ستقوم بقياس حقوق الملكية غير المسيطرة في الشركة المستحوذ عليها بالقيمة العادلة أو بالحصة النسبية في صافي 

الموجودات القابلة للتمييز للشركة المستحوذ عليها. تقيد التكاليف المتعلقة بالاستحواذ كمصاريف عند تكبدها وتدرج ضمن المصاريف الإدارية.

تحدد المجموعة فيما إذ كانت قد استحوذت على عمل ما عندما تتضمن أي مجموعة متكاملة من الأنشطة والموجودات المستحوذ عليها مدخلات 
وعمليات موضوعية تسهم معا بشكل كبير في القدرة على تحقيق المخرجات. تعتبر العملية المستحوذ عليها جوهرية إذا كانت ضرورية للقدرة على 
مواصلة إنتاج المخرجات، وتشمل المدخلات المستحوذ عليها قوة عامل ة منظم ة تتضمن المهارات أو المعرفة أو الخبرة اللازمة لأداء تلك العملية أو 
تساهم بشكل كبير في القدرة على الاستمرار في إنتاج المخرجات وتعتبر فريدة أو نادرة ولا يمكن استبدالها دون تكلفة كبيرة أو جهد أو تأخير في القدرة 

على الاستمرار في إنتاج المخرجات.

وعند قيام المجموعة بالاستحواذ على عمل ما، يتم تقدير الموجودات والمطلوبات المالية التي تم التعهد بها من أجل التصنيف والتخصيص الملائم لها 
وفقا للشروط التعاقدية والظروف الاقتصادية والأوضاع السائدة بتاريخ الاستحواذ. ويتضمن ذلك فصل المشتقات المدرجة ضمن الأدوات المالية الأخرى 

في العقود الرئيسية من قبل الشركة المستحوذ عليها.

يتم إثبات العوض المحتمل المراد تحويله من قبل الشركة المستحوذة بالقيمة العادلة بتاريخ الاستحواذ. لا يتم إعادة قياس العوض المحتمل المصنف 
كحقوق ملكية، ويتم المحاسبة عن تسويته اللاحقة ضمن حقوق الملكية. يقُاس العوض المحتمل المصنف كأصل أو مطلوبات والذي يمثل أداة مالية ويقع 
ضمن نطاق المعيار الدولي للتقرير المالي )9( الأدوات المالية، بالقيمة العادلة وتدُرج التغيرات في القيمة العادلة في قائمة الربح أو الخسارة وفقا للمعيار 
الدولي للتقرير المالي )9(. يتم قياس العوض المحتمل الآخر، الذي لا يقع ضمن نطاق المعيار الدولي للتقرير المالي )9(، بالقيمة العادلة بتاريخ التقرير، 

وإثبات التغيرات في القيمة العادلة في الربح أو الخسارة.

يتم، في الأصل، قياس الشهرة، بالتكلفة )والتي تمثل الزيادة في إجمالي العوض المحول والمبلغ المثبت لحقوق الملكية غير المسيطرة وأية حصص 
مملوكة سابقا، عن صافي الموجودات القابلة للتمييز التي تم الاستحواذ عليها والمطلوبات التي تم التعهد بها(. وفي حالة زيادة القيمة العادلة لصافي 
الموجودات المستحوذ عليها عن إجمالي العوض المحول، تقوم المجموعة بإعادة التقدير للتأكد من قيامها بصورة صحيحة بتحديد كافة الموجودات 
المستحوذ عليها وكافة المطلوبات التي تم التعهد بها، ومراجعة الاجراءات المستخدمة في قياس المبالغ المراد إثباتها بتاريخ الاستحواذ. وإذا ما زال ينتج 

عن إعادة التقدير هذه، زيادة القيمة العادلة لصافي الموجودات المستحوذ عليها عن إجمالي العوض المحول، يتم إثبات المكاسب في الربح والخسارة.

وبعد الإثبات الأولي لها، تقاس الشهرة بالتكلفة ناقصااً خسائر الانخفاض المتراكمة. ولغرض إجراء الاختبار للتأكد من وجود انخفاض في القيمة، تخصص 
الشهرة المستحوذ عليها عند تجميع الأعمال – اعتبارااً من تاريخ الاستحواذ – إلى كل وحدة أو مجموعة من الوحدات المدرة للنقدية التي يتوقع بأن تستفيد 

من تجميع الأعمال، بصرف النظر عما إذا خصصت موجودات أو مطلوبات أخرى خاصة بالشركة المستحوذ عليها إلى تلك الوحدات.

وفي الحالات التي يتم فيها توزيع الشهرة على الوحدة المدرة للنقدية واستبعاد جزء من العملية ضمن تلك الوحدة، عندئذ يتم إدراج الشهرة المتعلقة 
بالعملية المستبعدة في القيمة الدفترية للعملية عند تحديد المكاسب أو الخسائر الناتجة عن الاستبعاد. تقاس الشهرة المستبعدة في مثل هذه الحالات 

على أساس القيمة النسبية للعملية المستبعدة والجزء المحتفظ به من الوحدة المحققة للنقد.

المحاسبة عن عمليات تجميع الأعما) للمنشآت الخاضعة لسيطرة مماثلة

إن المحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال التي تتضمن منشآت أو شركات تحت السيطرة المماثلة لا تقع ضمن المعيار الدولي للتقرير المالي 3: عمليات 
تجميع الأعمال. في حالة عدم وجود إرشادات محددة في المعايير الدولية للتقرير المالي، تقوم الإدارة باستخدام الأحكام الخاصة بها عند وضع وتطبيق 
ا أحدث الإصدارات لهيئات وضع المعايير الأخرى  سياسة محاسبية ذات صلة وموثوق بها. عند إجراء هذه الأحكام، يمكن للإدارة أن تأخذ في الاعتبار أيضاً

ا لتطوير المعايير المحاسبية، وذلك بالقدر الذي لا تتعارض فيه مع المعايير الدولية للتقرير المالي. التي تستخدم إطاراًا مفاهيمياًا مشابهاً

قامت الإدارة بتطبيق طريقة تجميع المصالح للمحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال للمنشآت الخاضعة لسيطرة مشتركة جوهرية. تم توضيح طريقة 
الاستحواذ المحاسبية في سياسة تجميع الأعمال.

83و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



تتضمن هذه الطريقة ما يلي:

إظهار الموجودات والمطلوبات الخاصة بالمنشآت المندمجة بالقيمة الدفترية لها؛ 	

عدم إثبات الشهرة نتيجة عملية تجميع الأعمال. والشهرة الوحيدة التي يتم إثباتها هي تلك التي تتعلق بالمنشآت المندمجة. يتم إظهار أي فرق  	
بين العوض المدفوع/ المحول وحقوق الملكية المستحوذ عليها ضمن حقوق الملكية.

المستحوذ عليها تحت  دائما الأعمال  تمتلك  المجموعة  لو كانت  المقارنة كما  للتقرير عن معلومات  اعتماد سياسة محاسبية  المجموعة  وقد اختارت 
السيطرة المماثلة من التاريخ الذي كانت فيه هذه الأعمال جزءااً من المجموعة. يتم تطبيق الطريقة بشكل ثابت على جميع المعاملات.

الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة

الشركة الزميلة عبارة عن منشأة تمارس عليها المجموعة تأثيرااً هاما. يمثل التأثير الهام المقدرة على المشاركة في اتخاذ السياسات والقرارات المالية 
والتشغيلية للمنشآت المستثمر فيها وليس السيطرة أو السيطرة المشتركة على تلك السياسات.

المشروع المشترك هو شكل من أشكال الترتيبات المشتركة وبموجبه يكون للأطراف التي لها سيطرة مشتركة على الترتيب حقوقا في صافي موجودات 
المشروع المشترك. تمثل السيطرة المشتركة المشاركة المتفق عليها تعاقديا للسيطرة على ترتيب ما، وتتواجد فقط عندما يتطلب اتخاذ القرارات بشأن 

الأنشطة ذات العلاقة الموافقة الجماعية للأطراف المشاركة في السيطرة.

إن الاعتبارات الموضوعة للتأكد فيما إذا كان هناك تأثيرااً هاما تماثل الاعتبارات الضرورية لتحديد السيطرة على الشركات التابعة. يتم المحاسبة عن 
ا لطريقة حقوق الملكية. استثمار المجموعة في شركاتها الزميلة وفقاً

وبموجب طريقة حقوق الملكية، يتم في الأصل، إثبات الاستثمار في الشركة الزميلة بالتكلفة. تعدل القيمة الدفترية للاستثمار وذلك لإثبات التغيرات 
التي تطرأ على حصة المجموعة في صافي موجودات الشركة الزميلة منذ تاريخ الاستحواذ. تدرج الشهرة المتعلقة بالشركة الزميلة في القيمة الدفترية 

للاستثمار، ولا يتم اختبارها للتأكد من وجود انخفاض في قيمتها بصورة مستقلة.

المنشآت  لتلك  الآخر  الشامل  الدخل  في  تغير  أي  إظهار  يتم  الزميلة.  الشركات  عمليات  نتائج  في  المجموعة  حصة  الشامل  الدخل  قائمة  تعكس 
المستثمر فيها كجزء من الدخل الشامل الآخر للمجموعة. إضافة إلى ذلك، في حالة اثبات أي تغير مباشرةاً ضمن حقوق ملكية الشركة الزميلة أو 
المشروع المشترك، تقوم المجموعة بإثبات حصتها في أي تغيرات، عندما ينطبق ذلك، في قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة. يتم استبعاد 
الأرباح والخسائر غير المحققة الناتجة عن المعاملات بين المجموعة والشركة الزميلة والمشروع المشترك بقدر حصة المجموعة في الشركة الزميلة 

أو المشروع المشترك.

يتم اظهار إجمالي حصة المجموعة في ربح أو خسارة الشركة الزميلة أو المشروع المشترك في صدر قائمة الدخل الشامل الموحدة خارج ربح العمليات، 
ويمثل الربح أو الخسارة بعد الضريبة وحقوق الملكية غير المسيطرة في الشركات التابعة للشركة الزميلة أو المشروع المشترك. تعد القوائم المالية 
للشركة الزميلة أو المشروع المشترك لنفس الفترة المالية للمجموعة. وعند الضرورة، يتم إجراء التسويات اللازمة كي تتفق السياسات المحاسبية مع 

تلك المتبعة من قبل المجموعة.

وبعد تطبيق طريقة حقوق الملكية، تقوم المجموعة بالتأكد فيما إذا كان من الضروري اثبات أي خسارة انخفاض في قيمة استثمارها في شركتها الزميلة 
أو مشروعها المشترك. وبتاريخ كل تقرير مالي، تقوم المجموعة بتحديد فيما إذا كان هناك دليل موضوعي على وقوع انخفاض في قيمة الاستثمار في 
الشركة الزميلة او المشروع المشترك. وعند وجود مثل هذا الدليل، تقوم المجموعة باحتساب مبلغ الانخفاض وذلك بالفرق بين القيمة القابلة للاسترداد 
للمشروع الزميلة أو المشترك وقيمته الدفترية، وإثبات الخسارة كـ »حصة في ربح / خسارة شركات زميلة ومشروع مشترك« في قائمة الدخل الشامل 
الموحدة. وعند فقدان التأثير الهام على الشركة الزميلة والمشروع المشترك، تقوم المجموعة بقياس وإثبات أي استثمار محتفظ به بقيمته العادلة. 
ويتم إثبات أي فرق بين القيمة الدفترية للشركة الزميلة أو المشروع المشترك عند فقدان التأثير الهام أو السيطرة المشتركة والقيمة العادلة للاستثمار 

المحتفظ به والمتحصلات من الاستبعاد في الربح أو الخسارة.

تصنيف الموجودات والمطلوبات كمتداولة وغير متداولة

تقوم المجموعة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي كمتداولة/ غير متداولة. يعتبر الأصل متداولااً وذلك:

عندما يتوقع تحققه أو ينوي بيعه أو استنفاده خلال دورة العمليات العادية، 	

في حالة اقتنائه بشكل أساسي لأغراض المتاجرة، 	
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يتوقع تحققه خلال اثني عشر شهرااً بعد الفترة المالية أو 	

عندما يكون نقدااً أو في حكم النقد فيما لم تكن هناك قيود على استبداله أو استخدامه لسداد أي مطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهرااً  	
بعد فترة التقرير المالي

تصنف كافة الموجودات المالية الأخرى كموجودات غير متداولة.

يعتبر الالتزام متداولااً وذلك:

عندما يتوقع سداده خلال دورة العمليات العادية، 	

في حالة اقتنائه بشكل أساسي لأغراض المتاجرة، 	

عندما يستحق السداد خلال اثني عشر شهرااً بعد الفترة المالية أو 	

عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد الالتزام لمدة لا تقل عن اثني عشر شهرا بعد فترة التقرير. 	

إن شروط الالتزام التي يمكن، بناءاً على خيار الطرف المقابل، أن تؤدي إلى تسويته عن طريق إصدار أدوات حقوق ملكية، لا تؤثر على تصنيفه. تصنف 
المجموعة كافة المطلوبات الأخرى كمطلوبات غير متداولة.

تصنف موجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة كموجودات ومطلوبات غير متداولة.

الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء

تتمثل الأنشطة الرئيسية للمجموعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجانية في العالم العربي. يتم قياس الإيرادات على أساس العوض 
المحدد في العقد مع العميل، ويتم استبعاد المبالغ المحصلة نيابةاً عن أطراف أخرى. تقوم المجموعة بإثبات الإيرادات عند تحويلها السيطرة على منتج 

ا للشروط التعاقدية الأساسية. أو خدمة إلى العميل وفقاً

كما يجب الوفاء بضوابط الإثبات المبينة أدناه قبل القيام بإثبات الإيرادات:

إيرادات الإعلانات

يتم إثبات إيرادات الإعلانات على مدى فترة العقد، ويكون ذلك عادة عند بث الإعلانات على المنصات ذات الصلة.

العوض المتغير

إذا اشتمل العوض المنصوص عليه في العقد على مبلغ متغير، تقوم المجموعة بتقدير مبلغ العوض الذي تستحقه مقابل تحويل الخدمات للعميل. يتم 
تقدير العوض المتغير عند نشأة العقد ووضع قيود عليه حتى يكون من المحتمل إلى حد كبير عدم حدوث عكس قيد جوهري للإيرادات في مبلغ الإيرادات 

ا. المتراكمة عند زوال عدم التأكد المتعلق بالعوض المتغير لاحقاً

الفترة عن الحد  العملاء حال زيادة كمية الاعلانات المشتراة خلال  بأثر رجعي لبعض  المبيعات  تتعلق بحجم  كما تقوم المجموعة بتقديم تخفيضات 
ا. ا متغيراً المنصوص عليه في العقد. ينتج عن الحقوق المتعلقة بالإرجاع عوضاً

التخفيضات المتعلقة بحجم المبيعات

ا أو طريقة القيمة المتوقعة لتقدير العوض المتغير في العقد. إن الطريقة المختارة التي تتوقع بشكل  تطبق المجموعة إما طريقة المبلغ الأكثر ترجيحاً
ا  أفضل قيمة العوض المتغير يتم تحديدها بشكل رئيسي حسب عدد حدود الكميات المنصوص عليه في العقد. يتم استخدام طريقة المبلغ الأكثر ترجيحاً
ثم تقوم  للكميات.  أكثر من حد واحد  التي تتضمن  للعقود  المتوقعة  القيمة  يتم استخدام طريقة  بينما  للكميات،  ا واحد  التي تتضمن حداً العقود  لتلك 
المجموعة بعد ذلك بتطبيق المتطلبات الخاصة بوضع قيود على تقديرات العوض المتغير من أجل تحديد قيمة العوض المتغير الذي يمكن إدراجه في 
سعر المعاملة وإثباته كإيرادات. يتم إثبات الالتزام برد مبلغ مقابل التخفيضات المستقبلية المتوقعة )أي المبلغ غير المدرج في سعر المعاملة(. يتم وضع 

التزام الارجاع ضمن المصاريف المستحقة الدفع كجزء من والذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى.

إيرادات الخدمات التفاعلية

تمثل إيرادات الخدمات التفاعلية الدخل الناتج من استخدام الخدمات التفاعلية ويتم إثباتها على أساس حجم المعاملات التفاعلية المستمدة من التقارير 
ا لحالات عدم التأكد من التقديرات بناءاً على الخبرة السابقة للإدارة. الداخلية، ويتم تعديلها وفقاً
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إيرادات معاملات المقايضة

يتم تسجيل معاملات المقايضة عند نشأة العقد بالقيمة العادلة للعوض النقدي وغير النقدي المستلم أو المتعهد به من العميل. الإيرادات من معاملات 
المقايضة التي تتضمن تبادل السلع أو الخدمات غير المتماثلة يتم إثباتها فقط في حالة إمكانية قياس الإيرادات بشكل موثوق به. تقوم المجموعة، 

حسبما هو ملائم، بقياس الإيرادات المتعلقة بمعاملات المقايضة وذلك بتقدير القيمة الاقتصادية للسلع أو الخدمات المستلمة في معاملة المقايضة.

إيرادات البرامج

قبل  من  المملوكة  الصلة  ذات  الأخرى  التلفزيونية  والبرامج  الموسيقية  والحفلات  المصوَرة  الفعاليات  بيع  من  المحقق  الدخل  البرامج  إيرادات  تمثل 
المجموعة إلى العملاء، ويتم إثباتها عند نقطة من الزمن وذلك عند تحويل السيطرة على البرنامج إلى العملاء، ويكون ذلك بشكل عام عند انتقال الملكية 

إلى العملاء.

إيرادات التوزيع

تمثل إيرادات التوزيع الدخل من ترخيص القنوات التلفزيونية ودخل اشتراكات منصة خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )OTT( المتولد من خلال 
قنوات الأعمال التجارية. يتم الوفاء بالتزام الأداء على مدى فترة العقد أو الفترة التعاقد الأساسية، ومن ثمَ تقوم المجموعة بإثبات الإيرادات المصاحبة 

أو فترة الاشتراك عند تقديم الخدمة على مدى فترة العقد.

إيرادات إدارة الفعاليات

تمثل إيرادات إدارة الفعاليات الدخل المحقق من الفعاليات والحفلات الموسيقية المقامة من قبل المجموعة، ويتم إثباتها عند نقطة من الزمن وذلك 
ا عند إقامة الفعاليات. عموماً

الإيرادات الرقمية

تمثل الإيرادات الرقمية رسوم الاشتراك بين الشركة والعملاء الأفراد المحققة من المنصة الرقمية للمجموعة )شاهد( ويتم الاعتراف بها خلال فترة 
الاشتراك.

أرصدة العقود

موجودات العقود

تمثل موجودات العقود الحق في العوض مقابل الخدمات المقدمة إلى العميل. وفي حالة قيام المجموعة بتقديم الخدمات إلى العميل قبل قيام العميل 
ا. بدفع العوض أو قبل استحقاق السداد، يتم إثبات موجودات العقد لقاء العوض المكتسب والذي يكون مشروطاً

يون المدينون التجار

تمثل الذمم المدينة حق المجموعة في العوض غير المشروط )أي يشترط فقط مرور الوقت قبل استحقاق سداد العوض المستحق(. يرجى الرجوع إلى 
السياسات المحاسبية الخاصة بالموجودات المالية في الأدوات المالية – الإثبات الأولي والقياس اللاحق.

مطلوبات العقود

ا( من العميل.  تمثل مطلوبات العقود الالتزامات المتعلقة بتقديم الخدمات إلى العملاء، والتي استلمت المجموعة مقابلها العوض )أو أن العوض كان مستحقاً
وفي حالة قيام العميل بدفع العوض قبل قيام المجموعة بتقديم الخدمات إلى العميل، يتم إثبات مطلوبات العقد عند سداد المبلغ أو استحقاقه )أيهما 

(. يتم إثبات مطلوبات العقود كإيرادات عندما تقوم المجموعة بالأداء بموجب العقد. يحدث أولااً

دخل العمولة

يتم إثبات دخل العمولة كعمولة مستحقة باستخدام معدل العمولة الفعلي، وبموجبها يخصم المعدل المستخدم بالتحديد المقبوضات النقدية المستقبلية 
المقدرة من خلال العمر المتوقع للأصل المالي إلى صافي القيمة الدفترية للأصل المالي. يدرج دخل العمولة في ايرادات التمويل في قائمة الدخل 

الشامل الموحدة.
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يبة القيمة المضافة ضر

يتم اثبات الإيرادات والمصاريف والموجودات، بعد خصم ضريبة القيمة المضافة، فيما عدا الحالات التالية:

إذا كانت ضريبة القيمة المضافة المتكبدة بشأن شراء الموجودات أو الخدمات غير قابلة للاسترداد من السلطة الضريبية، وفي هذه الحالة  	
يتم إثبات ضريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء من مصروف البند، حيثما ينطبق ذلك.

عند إظهار الذمم المدينة والذمم الدائنة متضمنة مبلغ ضريبة القيمة المضافة. 	

يدرج صافي مبلغ ضريبة القيمة المضافة القابل للاسترداد من أو المستحق إلى السلطة الضريبية كجزء من الذمم المدينة أو الذمم الدائنة في قائمة 
المركز المالي الموحدة.

مصاريف العمولة

مصاريف العمولة هي عمولات وكلاء المجموعة لتأمين الإعلانات. في 2020م، تمثل مصاريف العمولة ما يقارب 23 % من إجمالي عائدات الإعلانات 
المؤهلة الفعلية المكتسبة. يتم اثبات النفقات عند بث الإعلانات. اعتباراًا من 1 يناير 2021م، انتهى عقد اعلانات المجموعة مع وكيلها الرئيسي. يتم توجيه 

الخدمات الإعلانية بشكل أساسي من خلال جهة ذي علاقة تحت السيطرة المشتركة، شركة إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي.

المخزون

يتكون المخزون من البرامج التي يتم الحصول عليها من أطراف ثالثة والجهات ذات العلاقة، والبرامج التي يتم إنتاجها داخليااً. يقيد المخزون بالتكلفة، 
ا الإطفاء المتراكم وأي مخصص انخفاض في القيمة. ناقصاً

البرامج المستحوذ عليها

تمثل التكاليف المتكبدة في الحصول على الحق في البث التلفزيوني للبرامج، بعد خصم الاطفاء.

البرامج المطورة

تمثل المصاريف المتكبدة والمعاد تحميلها لتطوير البرامج، بعد خصم الاطفاء )على أساس الاستخدام المتوقع للبرنامج(.

أعما) الإنتاج تحت التنفيذ

تمثل التكلفة التكاليف المباشرة المتكبدة لتطوير برامج لم تكتمل كما في نهاية السنة.

الإطفاء

ا إلى الخبرة السابقة، تعتقد الإدارة  وتطفا تكلفة البرامج على أساس نسبة مئوية متفق عليها داخليا لكل فئة، وعند بث المحتوى ذي الصلة للجمهور. استناداً
أن جميع المنافع من بيع )الترخيص( البرامج تتحقق بشكل كبير في غضون ثلاث سنوات من التوافر الأول، ويتم تحقيق غالبية هذه المنافع خلال العامين 

الأولين من تلك الفترة. يتم إطفاء مخزون محتوى شاهد على أساس متسارع وهو الأقل من ست سنوات أو فترة الترخيص.

المنح الحكومية

يتم اثبات المنح الحكومية عند وجود تأكيدات معقولة بأنه سيتم استلام التمويل، وبأنه سيتم الالتزام بكافة الشروط المتعلقة بها. وعندما يتعلق التمويل 
الحكومي ببند من بنود المصاريف، يتم اثباتها كإيرادات على مدى الفترة وذلك لمضاهاة المنحة بصورة منتظمة مع التكاليف التي سيتم التعويض عنها. 
وعندما يتعلق التمويل بأصل ما، يتم اثباتها كإيرادات بمبالغ متساوية على مدى العمر الانتاجي المتوقع للأصل المعني. يتم الاعتراف بالجزء ذي الصلة 
من التمويل الحكومي ضمن إيرادات التشغيل الأخرى ويتم تسويته مقابل بنود المصروفات ذات الصلة ويتم تسجيل الذمم المدينة ذات الصلة، إن وجدت، 

ضمن المستحق من الجهات ذات العلاقة. 

87و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الممتلكات والمعدات

على  التاريخية  التكاليف  تشتمل  القيمة.  في  المتراكم  الانخفاض  وخسائر  المتراكم  الاستهلاك  ناقصا  التاريخية  بالتكلفة  والمعدات  الممتلكات  تظهر 
المصاريف المتعلقة مباشرة بشراء هذه البنود بما في ذلك تكاليف التركيب. تدرج التكاليف اللاحقة في القيمة الدفترية للأصل أو يتم إثباتها كأصل 
مستقل، حسبما هو ملائم، وذلك فقط في الحالات التي من المحتمل أن تتدفق فيها المنافع الاقتصادية المستقبلية المصاحبة للبند إلى المجموعة 

ويمكن قياس تكلفة البند بشكل موثوق به. تحمل مصاريف الاصلاح والصيانة على قائمة الدخل الشامل الأخرى الموحدة خلال السنة التي تتكبد فيها.

ولا يتم استهلاك الأعمال تحت التنفيذ. يتم احتساب الاستهلاك بطريقة القسط الثابت لتخفيض التكلفة الدفترية لكل أصل إلى قيمته المتبقية على مدى 
العمر الانتاجي المتوقع على النحو التالي:

العمر الانتاجي للممتلكات والمعداتد:  6-6الجدو) ل

السنواتالأصول

5تحسينات المباني المستأجرة

3 – 5المعدات الفنية

3السيارات

3 – 5الأثاث والتركيبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

إلى  الظروف  في  التغيرات  أو  الأحداث  تشير  عندما  وذلك  قيمتها  في  انخفاض  وجود  من  للتأكد  والمعدات  للممتلكات  الدفترية  القيمة  مراجعة  يتم 
عدم إمكانية استرداد القيمة الدفترية. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل وزيادة القيمة الدفترية عن القيمة القابلة للاسترداد المقدرة، عندئذ تخفض 

الموجودات إلى قيمتها القابلة للاسترداد التي تمثل القيمة الأعلى للقيمة العادلة ناقصا تكاليف البيع والقيمة الحالية.

يتم التوقف عن إثبات أي بند من بنود الممتلكات والمعدات عند استبعاده أو عند عدم وجود أي منافع مستقبلية متوقعة من استخدامه أو استبعاده. تدرج 
أي أرباح أو خسائر ناتجة عن التوقف عن إثبات أي أصل )والتي يتم احتسابها كفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية للأصل( في قائمة 

الدخل الشامل الموحدة وذلك في السنة التي يتم فيها التوقف عن إثبات الأصل.

يتم مراجعة القيمة المتبقية للموجودات والاعمار الانتاجية وطرق الاستهلاك في نهاية كل سنة مالية، ويتم تعديلها بأثر مستقبلي إذا كان ذلك ملائمااً.

الموجودات غير الملموسة

تقاس الموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها بصورة مستقلة عند الاعتراف الأولي بالتكلفة. تمثل تكلفة الموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها 
في عملية تجميع أعمال القيمة العادلة بتاريخ الاستحواذ. وبعد الإثبات الأولي لها، تقيد الموجودات غير الملموسة بالتكلفة ناقصا الإطفاء المتراكم 
وخسائر الانخفاض المتراكم في القيمة. لا تتم رسملة الموجودات غير الملموسة المطورة داخليااً، فيما عدا تكاليف التطوير المرسملة، وتدرج المصاريف 
ذات العلاقة في الربح أو الخسارة في الفترة التي يتم تكبد المصاريف فيها. تتعلق الموجودات غير الملموسة في القوائم المالية الموحدة بالعلامات 

التجارية وتكاليف التطوير ورفع الكفاءة لمنصة شاهد.

تصنف الأعمار الإنتاجية للموجودات غير الملموسة ك »محددة« أو »غير محددة« المدة.

تطفأ الموجودات غير الملموسة التي لها عمر محدد على مدى الأعمار الإنتاجية الاقتصادية المقدرة لها، ويتم مراجعتها للتأكد من وجود انخفاض في 
قيمتها وذلك عند وجود دليل يشير إلى حدوث هذا الانخفاض. يتم مراجعة فترة وطريقة إطفاء الموجودات غير الملموسة التي لها عمر محدد مرة واحدة 
على الأقل في نهاية كل فترة مالية. يتم معالجة التغيرات في العمر الإنتاجي المتوقع أو طريقة استنفاذ المنافع الاقتصادية المستقبلية التي تضمنها الأصل 
– محاسبيا وذلك بتعديل فترة أو طريقة الإطفاء، حسبما هو ملائم، ويتم اعتبارها كتغيرات في التقديرات المحاسبية. يدرج مصروف إطفاء الموجودات 

غير الملموسة التي لها عمر محدد في قائمة الدخل الشامل الموحدة ضمن فئات المصاريف وبما يتماشى مع وظيفة الموجودات غير الملموسة.
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إن الأعمار الانتاجية الاقتصادية للعلامات التجارية ومنصة شاهد هي 10 سنوات و3 سنوات على التوالي.

لا يتم إطفاء الموجودات غير الملموسة التي ليس لها عمر محدد، بل يتم اختبارها سنويا للتأكد من عدم وجود انخفاض في قيمتها بشكل منفرد 
أو على مستوى الوحدة المدرة للنقدية. يتم مراجعة العمر الإنتاجي للموجودات غير الملموسة التي ليس لها عمر إنتاجي محدد سنويا وذلك للتأكد 
فيما إذا كان التقييم الذي تم إجراؤه للعمر الإنتاجي غير المحدد لا يزال هناك ما يؤيده. وإلا يتم التغيير من »عمر غير محدد« إلى »عمر محدد« 

على أساس مستقبلي.

تقاس الأرباح أو الخسائر الناتجة عن التوقف عن إثبات الموجودات غير الملموسة كفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية للأصل، ويتم 
إثباتها في قائمة الدخل الشامل الموحدة عند التوقف عن إثبات الأصل.

تكاليف البحث والتطوير

تقيد تكاليف البحث كمصاريف عند تكبدها. يتم إثبات مصاريف التطوير على مشروع معين كأصل غير ملموس عندما يكون بإمكان المجموعة إظهار:

الجدوى الفنية لإكمال الأصل غير الملموس كي يكون الأصل جاهزااً للاستخدام أو البيع. 	

نيتها للإكمال ومقدرتها وعزمها على استخدام أو بيع الأصل. 	

كيفية تحقيق الأصل لمنافع اقتصادية مستقبلية. 	

مدى توفر الموارد لإكمال الأصل. 	

المقدرة على قياس المصاريف بصورة موثوق بها أثناء التطوير. 	

وبعد الإثبات الأولي لمصاريف التطوير كأصل، يقيد الأصل بالتكلفة ناقصا الإطفاء المتراكم وخسائر الانخفاض المتراكم في القيمة. يبدأ إطفاء الأصل 
عند إكمال تطويره وتوفره للاستخدام. ويتم إطفاؤه على مدى فترة الانتفاع المستقبلية المتوقعة له. يقيد الإطفاء ضمن تكلفة المبيعات. خلال فترة 

التطوير، يتم إجراء اختبار الأصل سنويا للتأكد من وجود انخفاض في قيمته.

الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية

تقوم المجموعة، بتاريخ كل تقرير، بإجراء تقويم للتأكد من وجود أي دليل على وجود انخفاض في قيمة أصل ما. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل أو عندما 
يكون مطلوبا إجراء الاختبار السنوي للتأكد من وجود الانخفاض في القيمة، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الأصل. تمثل القيمة 
القابلة للاسترداد للأصل القيمة الأعلى للقيمة العادلة للأصل أو الوحدة المدرة للنقدية، ناقصا تكاليف الاستبعاد والقيمة قيد الاستعمال. يتم تحديد 
القيمة القابلة للاسترداد للأصل، ما لم ينتج عن الأصل تدفقات نقدية واردة مستقلة بشكل كبير عن الموجودات الأخرى أو مجموعات من الموجودات. 
صل أو الوحدة المحققة للنقد القيمة القابلة للاسترداد، فإن الأصل يعتبر منخفض القيمة ويخفض إلى القيمة  وفي حال تجاوزت القيمة الدفترية للأاً

القابلة للاسترداد له.

وعند تقدير القيمة الحالية، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل الخصم لما قبل الضريبة والذي يعكس 
تقديرات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر الملازمة للأصل. وعند تحديد القيمة العادلة ناقصا تكاليف البيع، يؤخذ بالاعتبار آخر معاملات 
تمت في السوق. وفي حالة عدم إمكانية تحديد مثل هذه المعاملات، يتم استخدام طرق تقويم ملائمة. إن عمليات الاحتساب هذه مدعمة بمضاعفات 

التقويم، وأسعار الأسهم المتداولة للشركات المدرجة، والمؤشرات الأخرى المتوفرة عن القيمة العادلة.

تقوم المجموعة باحتساب الانخفاض في القيمة على أساس أحدث المعلومات المستخدمة في احتساب الموازنات والتوقعات والتي يتم إعدادها بصورة 
مستقلة لكل وحده مدره للنقدية في المجموعة التي يخصص إليها الأصل. تغطي هذه الموازنات والتوقعات عادة فترة خمس سنوات. يتم احتساب معدل 

النمو للمدى الطويل الأجل، ويطبق على التدفقات النقدية المستقبلية للمشروع بعد السنة الخامسة.

يتم إثبات خسائر انخفاض قيمة العمليات المستمرة في قائمة الدخل الشامل الموحدة ضمن فئات المصاريف وبما يتماشى مع وظيفة الأصل الذي 
إثبات  يتم  العقارات،  لتلك  وبالنسبة  الآخر.  الشامل  الدخل  إلى  التقويم  إعادة  يرحل  حيث  سابقا  تقويمها  المعاد  العقارات  باستثناء  قيمته،  انخفضت 

الانخفاض في القيمة في الدخل الشامل الآخر ولغاية مبلغ إعادة التقويم السابق.
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بالنسبة للموجودات فيما عدا الشهرة، يتم إجراء تقويم بتاريخ كل تقرير للتأكد من وجود دليل على عدم وجود خسائر الانخفاض المثبتة سابقا أو نقصانها. 
وفي حالة وجود مثل هذا الدليل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد للأصل أو الوحدة المدرة للنقدية. يتم عكس قيد خسائر الانخفاض 
في القيمة المثبتة سابقا فقط في حالة وجود تغيير في الافتراضات المستخدمة لتحديد القيمة القابلة للاسترداد منذ إثبات آخر خسارة انخفاض في 
القيمة. إن عكس القيد يعتبر محدودااً بحيث لا تزيد القيمة الدفترية للأصل عن القيمة القابلة للاسترداد له ولا عن القيمة الدفترية التي كان من المفترض 

تحديدها، بعد خصم الاستهلاك، فيما لو لم يتم إثبات خسارة الانخفاض في القيمة في السنوات السابقة.

يتم إثبات عكس القيد هذا في قائمة الدخل الشامل الموحدة ما لم يتم قيد الأصل بمبلغ إعادة التقويم، وفي هذه الحالة يتم اعتبار عكس القيد كزيادة 
إعادة تقويم.

توزيعات الأرباح النقدية

تقوم المجموعة بإثبات توزيعات الأرباح كمطلوبات وذلك عند الموافقة على التوزيع وأن التوزيع لم يعد متوقفا على رغبة المجموعة. يتم اعتماد توزيعات 
الأرباح عند المصادقة عليها من قبل المساهمين. يتم إثبات المبلغ المقابل مباشرة ضمن حقوق الملكية.

الأدوات المالية – الإثبات الأولي والقياس اللاحق

إن الأداة المالية هي عبارة عن عقد ينشأ عنه أصل مالي لمنشأة ما ومطلوبات مالية أو أداة حقوق ملكية لمنشأة أخرى.

الموجودات المالية- و

الإثبات الأولي والقياس

تصنف الموجودات المالية، عند الاثبات الأولي لها، كمقاسة لاحقا بالتكلفة المطفأة، وبالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، وبالقيمة العادلة 
من خلال الربح أو الخسارة.

يتوقف تصنيف الموجودات المالية عند الإثبات الأولي لها على خصائص التدفقات النقدية للأصل المالي ونموذج أعمال المجموعة لإدارتها. وباستثناء 
الذمم المدينة التجارية التي لا تتضمن مكون تمويل هام أو التي بشأنها قامت المجموعة باستخدام وسيلة عملية، تقوم المجموعة في الأصل بقياس 
الموجودات المالية بالقيمة العادلة زائدااً تكاليف المعاملات في حال الموجودات المالية غير المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. تقاس 
الذمم المدينة التجارية، التي لا تشمل مكون تمويل هام أو التي بشأنها قامت المجموعة باستخدام وسيلة عملية، بسعر المعاملة المحدد وفقا للمعيار 

الدولي للتقرير المالي )15(. يرجى الرجوع إلى السياسة المحاسبية بشأن الإيرادات من العقود مع العملاء.

ولتصنيف وقياس الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة أو القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، فإنه يجب أن ينتج عنها تدفقات نقدية تمثل فقط 
دفعات من المبلغ الأصلي والعمولة على المبلغ الأصلي القائم. يشار إلى هذا التقويم ب »اختبار الدفعات فقط من المبلغ الأصلي والعمولة«، ويتم إجراؤه 
على مستوى الأداة المالية. يتم تصنيف وقياس الموجودات المالية ذات التدفقات النقدية التي لا تعد فقط دفعات من المبلغ الأصلي والعمولة بالقيمة 

العادلة من خلال الربح أو الخسارة بصرف النظر عن نموذج الأعمال.

يشير نموذج أعمال المجموعة الخاص بإدارة الموجودات المالية إلى كيفية إدارة هذه الموجودات المالية بهدف تحقيق التدفقات النقدية. يحدد نموذج 
الأعمال ما إذا كانت التدفقات النقدية ستنتج عن تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية أو بيع الموجودات المالية أو كلاهما. يتم الاحتفاظ بالموجودات 
المالية المصنفة والمقاسة بالتكلفة المطفأة ضمن نموذج أعمال بهدف اقتناء الموجودات المالية لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، بينما يتم الاحتفاظ 
بالموجودات المالية المصنفة والمقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر ضمن نموذج أعمال بهدف اقتناؤها لتحصيل التدفقات النقدية 

التعاقدية والبيع.

يتم إثبات عمليات شراء أو بيع الموجودات المالية – التي تتطلب تسليم الموجودات خلال إطار زمني تنص عليه الأنظمة أو تلك المتعارف عليها بالسوق 
صل. )المعاملات الاعتيادية( – بتاريخ التداول، أي التاريخ الذي يلتم فيه الفرع بشراء أو بيع الأاً

تتكون الموجودات المالية من أدوات مالية مشتقة وأرصدة لدى البنوك وودائع ومبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة وذمم مدينة تجارية وذمم مدينة 
أخرى.
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القياس اللاحق

لأغراض القياس اللاحق لها، تصنف الموجودات المالية إلى أربع فئات وهي:

الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين(. 	

الموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع إعادة تدوير الأرباح أو الخسائر المتراكمة )أدوات الدين(. 	

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع عدم إعادة تدوير الأرباح أو الخسائر المتراكمة عند التوقف عن الإثبات  	
)أدوات حقوق الملكية(.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. 	

الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة لأدوات الديند

هذه الفئة هي الاكثر ملائمة للمجموعة. تقوم المجموعة بقياس الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة في حالة استيفاء الشرطين التاليين:

أن يتم الاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموذج أعمال هدفه الاحتفاظ بالموجودات المالية لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، و 	

أن ينشأ عن الشروط التعاقدية للأصل المالي، في تواريخ محددة، تدفقات نقدية تعد فقط دفعات من المبلغ الأصلي والعمولة على المبلغ  	
الأصلي القائم.

ا الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل العمولة الفعلي وتخضع للانخفاض في القيمة. يتم إثبات الأرباح أو  تقاس لاحقاً
الخسائر ضمن الربح أو الخسارة عند التوقف عن إثبات الأصل أو تعديله أو انخفاض قيمته.

تشمل الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة الخاصة بالمجموعة الأرصدة لدى البنوك والذمم المدينة التجارية والذمم المدينة الأخرى والمبالغ والمستحقة 
من الجهات ذات العلاقة.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلا) الدخل الشامل الآخر لأدوات حقوق الملكيةد

عند الاثبات الأولي، يجوز للمجموعة أن تختار بشكل لا رجعة فيه، تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية كمقتناه بالقيمة العادلة من خلال الدخل 
الشامل الآخر وذلك عند الوفاء بضوابط تعريف أدوات حقوق الملكية الواردة في معيار المحاسبة الدولي 32 – الأدوات المالية: العرض، وألا تكون مقتناة 

لأغراض المتاجرة. يحدد التصنيف على أساس كل أداة على حدة.

ا إلى الربح أو الخسارة. يتم إثبات توزيعات الأرباح كإيرادات أخرى في قائمة  لا يعاد تدوير الأرباح أو الخسائر الناتجة عن هذه الموجودات المالية مطلقاً
الربح أو الخسارة عند الإقرار بأحقية دفعها، إلا إذا كانت المجموعة تستفيد من هذه المتحصلات كاسترداد جزء من تكلفة الأصل المالي، وفي هذه 
الحالة، تقيد هذه الأرباح في الدخل الشامل الآخر. لا تخضع أدوات حقوق الملكية المخصصة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر لتقويم 

الانخفاض في القيمة.

قررت المجموعة، بشكل لا رجعة العلاقة، تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية غير المدرجة الخاصة بها ضمن هذه الفئة.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلا) الربح أو الخسارة لأدوات حقوق الملكية والمشتقاتد

تقيد الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة في قائمة المركز المالي الموحدة بالقيمة العادلة، ويدرج صافي التغيرات في القيمة 
العادلة في قائمة الربح أو الخسارة.

تشتمل هذه الفئة على أدوات مالية مشتقة التي لم تصنفها المجموعة بشكل لا رجعة فيه بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر. كما يتم إثبات 
توزيعات الأرباح الناتجة عن الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية المدرجة كإيرادات أخرى في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة عند الإقرار بالأحقية 

في دفعها.

يتم فصل الأدوات المشتقة - المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى في عقد مختلط – مع المطلوبات المالية أو عقد رئيسي للمطلوبات غير المالية عن 
العقد الرئيسي، ويتم المحاسبة عنها كمشتقات منفصلة إذا كانت خصائصها ومخاطرها الاقتصادية لا تتعلق بصورة وثيقة بالعقد الرئيسي؛ وإذا كانت 
الأداة المنفصلة التي تتضمن نفس شروط الأداة المشتقة المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى تفي بتعريف المشتقات؛ وإذا لم يتم قياس العقد المختلط 

بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.
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تقاس المشتقات المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى بالقيمة العادلة، مع إثبات التغيرات في القيمة العادلة في الربح أو الخسارة. يعاد التقويم فقط في 
حالة وجود تغيير في شروط العقد والتي تعدل بشكل كبير التدفقات النقدية التي ستكون بخلاف ذلك مطلوبة أو في حالة إعادة تصنيف الأصل المالي 

خارج القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

تقوم المجموعة بتحميل خيارات الاستدعاء الخاصة بها في استثماراتها في الشركات الزميلة كأدوات مالية مشتقة يتم الاعتراف بها كموجودات مالية 
بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة.

التوقف عن اثبات الموجودات المالية

يتم التوقف عن إثبات أصل مالي )أو، إذ ينطبق ذلك، جزء منه أو جزء من مجموعة من موجودات مالية مشابهة( عند:

انتهاء الحقوق المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل، أو 	

قيام المجموعة بتحويل حقوق استلام التدفقات النقدية من الأصل أو التعهد بسداد التدفقات النقدية المستلمة بالكامل إلى طرف آخر دون  	
أي تأخير وفق »ترتيبات فورية« وإذا ما )أ( قامت المجموعة ب تحويل كافة المخاطر والمنافع المصاحبة للأاًصل، أو )ب( لم تقم المجموعة 

بالتحويل أو الإبقاء على معظم المنافع والمخاطر المصاحبة للأصل، ولكنها قامت بتحويل السيطرة على الأصل.

وفي الحالات التي تقوم فيها المجموعة بتحويل حقوق استلام التدفقات النقدية من الأصل أو إبرام اتفاقية »ترتيبات فورية«، فإنه يجب عليها تقويم فيما 
إذا ولأي مدى قامت بالاحتفاظ بالمنافع والمخاطر المصاحبة للملكية. وفي الحالات التي لا يتم فيها تحويل أو الإبقاء على معظم المخاطر والمنافع 
صل، تستمر المجموعة في إثبات الأصل بقدر ارتباط الشركة المستمر به. وفي تلك الحالة،  المصاحبة للأصل أو لم يتم فيها تحويل السيطرة على الأاً
تقوم المجموعة أيضا بإثبات المطلوبات المصاحبة لها. يتم قياس الموجودات المحولة والمطلوبات المصاحبة لها وفق نفس الأساس الذي يعكس الحقوق 

والالتزامات التي أبقت عليها المجموعة.

يتم قياس الارتباط المستمر الذي يكون على شكل ضمان على الموجودات المحولة بالقيمة الدفترية الأصلية للموجودات أو الحد الأقصى للمبلغ الذي 
يجب على المجموعة دفعه، أيهما أقل.

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية

تقوم المجموعة بإثبات مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بشأن كافة أدوات الدين غير المقتناة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. تحدد خسائر 
الائتمان المتوقعة على أساس الفرق بين التدفقات النقدية التعاقدية المستحقة وفقا للعقد وجميع التدفقات النقدية التعاقدية التي تتوقع المجموعة 
الرهنية  الضمانات  بيع  النقدية من  التدفقات  المتوقعة على  النقدية  التدفقات  الفعلي الأصلي. تشتمل  العمولة  يقارب معدل  بما  استلامها، مخصومة 

المحتفظ بها والتعزيزات الائتمانية الأخرى التي تعتبر جزءاًا لا يتجزأ من الشروط التعاقدية.

يتم إثبات خسائر الائتمان المتوقعة على مرحلتين. بالنسبة للتعرضات الائتمانية التي لم تزدد مخاطر الائتمان الخاصة بها بشكل جوهري منذ الإثبات 
ا التالية )خسائر  الأولي لها، يجنب مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لقاء الخسائر الائتمانية التي تنتج عن حالات التعثر المحتملة خلال ال 12 شهراً
ا(. أما التعرضات الائتمانية التي تزدد مخاطر الائتمان الخاصة بها بشكل جوهري منذ الإثبات الأولي لها، فإنه يجب  الائتمان المتوقعة على مدى 12 شهراً
تجنيب مخصص خسارة لخسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر المتبقي للتعرض للمخاطر بصرف النظر عن وقت التعثر )خسائر الائتمان المتوقعة 

على مدى العمر(.

ا اعتبار الأصل  ا عندما تكون الدفعات التعاقدية متأخرة السداد. لكن في بعض الحالات، يمكن للمجموعة أيضاً تعتبر المجموعة الأصل المالي متعثراً
ا عندما تشير المعلومات الداخلية والخارجية إلى أنه من غير المحتمل أن تستلم المجموعة المبالغ التعاقدية القائمة بالكامل قبل أن  المالي متعثراً
تأخذ بالاعتبار أية تعزيزات ائتمانية محتفظ بها من قبل المجموعة. يتم شطب الأصل المالي عند عدم وجود توقعات معقولة لاسترداد التدفقات 

التعاقدية. النقدية 

بالنسبة للذمم المدينة التجارية وموجودات العقود والأرصدة لدى البنوك والمبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة، تقوم المجموعة بتطبيق الطريقة 
المبسطة عند احتساب خسائر الائتمان المتوقعة على أساس خسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر. كما قامت المجموعة بإنشاء مصفوفة مخصصات 
ا إلى الخبرة السابقة للمجموعة في خسائر الائتمان، والتي يتم تعديلها بالعوامل المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية. ويتم إثبات  استناداً

صافي خسائر الائتمان المتوقعة في قائمة الدخل الشامل الموحدة.
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الأرصدة لدى البنوك والنقد والودائع قصيرة الأجل

تتكون النقدية والودائع قصيرة الأجل الظاهرة في قائمة المركز المالي الموحدة من النقد لدى البنوك والنقد في الصندوق وسندات الخزينة والودائع 
قصيرة الأجل وفترة استحقاقها ثلاثة أشهر أو أقل، وتخضع لتغيرات غير هامة في القيمة.

ولأغراض إعداد قائمة التدفقات النقدية الموحدة، تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقدية من النقدية والودائع قصيرة الأجل لدى البنوك الموضحة أعلاه، 
بعد خصم الحسابات المكشوفة لدى البنوك القائمة لأنها تعتبر جزءااً لا يتجزأ من إدارة النقدية بالمجموعة.

المطلوبات المالية- و

الإثبات الأولي والقياس

تصنف المطلوبات المالية، عند الاثبات الأولي لها، كمطلوبات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح، أو الخسارة، أو قروض، أو ذمم دائنة، أو كمشتقات 
تم تخصيصها كأدوات تغطية فعالة، حسبما هو ملائم.

يتم، في الأصل، إثبات كافة المطلوبات المالية بالقيمة العادلة. وبالنسبة للقروض والسلف والذمم الدائنة، يتم إظهارها بعد خصم تكاليف المعاملات 
المتعلقة بها مباشرةاً. تشتمل المطلوبات المالية الخاصة بالمجموعة على المبالغ المستحقة إلى الجهات العلاقة، والدائنين التجاريين والآخرين، والقروض 

والتزامات الإيجار.

القياس اللاحق

يعتمد قياس المطلوبات المالية على تصنيفها، كما هو موضح أدناه:

المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأة

الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى لبما في ذلك المبالغ المستحقة للجهات ذات العلاقة والتزامات الإيجارد

يتم إثبات الالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها في المستقبل عن البضاعة أو الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل الموردين.

التوقف عن اثبات المطلوبات المالية

يتم التوقف عن اثبات المطلوبات المالية عند سداد الالتزام المحدد في العقد أو إلغائه أو انتهاء مدته. وفي حالة تبديل المطلوبات المالية الحالية بأخرى 
من نفس الجهة المقرضة بشروط مختلفة تماما أو بتعديل شروط المطلوبات الحالية، عندئذ يتم اعتبار مثل هذا التبديل أو التعديل كتوقف عن اثبات 

المطلوبات الأصلية واثبات مطلوبات جديدة. يتم اثبات الفرق بين القيم الدفترية المعنية في قائمة الدخل الشامل الموحدة.

مقاصة الأدوات المالية- 3

تتم مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية وتدرج بالصافي في قائمة المركز المالي الموحدة عند وجود حق نظامي ملزم لمقاصة المبالغ المثبتة 
وعند وجود نية لتسوية الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي أو تحقيق الموجودات وسداد المطلوبات في آن واحد. ولا ينطبق ذلك عموما على 
اتفاقات المعاوضة الرئيسية، ويتم عرض الموجودات والمطلوبات الصلة بالإجمالي في قائمة المركز المالي الموحدة. لا تتم تسوية الإيرادات والمصاريف 

ا للمعايير المحاسبية او التفسيرات. ا به وفقاً في قائمة الدخل الشامل الموحدة ما لم يكن ذلك مطلوباًا أو مسموحاً

قياس القيمة العادلة- 4

يتم تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية المتداولة في الأسواق النشطة بتاريخ التقرير على أساس أسعار السوق المتداولة أو عروض أسعار المتداولين 
)سعر العرض للمراكز المدينة وسعر الطلب للمراكز الدائنة(، بدون أي خصم لقاء تكاليف المعاملات.

الطرق استخدام آخر  تقويم ملائمة. تشتمل هذه  باستخدام طرق  العادلة  القيمة  يتم تحديد  المتداولة في سوق نشط،  المالية غير  بالنسبة للأدوات 
معاملات السوق التي تتم بشروط تعامل عادل، والرجوع إلى القيمة العادلة الحالية لأداة أخرى تشبهها إلى حد كبير، وتحليل التدفقات النقدية المخصومة 

أو نماذج تقويم أخرى.
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المخصصات

يتم إثبات المخصصات عند وجود التزامات )قانونية أو متوقعة( على المجموعة ناتجة عن أحداث سابقة، وأنه من المحتمل ان يتطلب الأمر استخدام 
موارد تنطوي على منافع اقتصادية لسداد الالتزام وأنه يمكن إجراء تقديرٍ لمبلغ الالتزام بشكل موثوق به. وفي الحالات التي تتوقع فيها المجموعة تعويض 
بعض أو كل المخصصات، على سبيل المثال بموجب عقد تأمين، فإنه يتم إثبات التعويض كأصل مستقل وذلك فقط عندما يكون في حكم المؤكد بأن 

المنشأة ستحصل على التعويض. يتم عرض المصروف المتعلق بالمخصص في قائمة الدخل الشامل الموحدة، بعد خصم أية مبالغ مستردة.

ا، المخاطر  وإذا كان أثر القيمة الزمنية للنقود جوهرياًا، فإنه يتم خصم المخصصات باستخدام معدل ما قبل الضريبة الحالي والذي يعكس، عندما يكون ملائماً
المتعلقة بالالتزام. وعند استخدام الخصم، يتم إثبات الزيادة في المخصص نتيجة مرور الوقت كتكلفة تمويل في قائمة الدخل الشامل الموحدة.

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

يوجد لدى المجموعة منافع نهاية الخدمة المؤهلة للإثبات كالتزام منافع محددة.

يتم تحديد التزام منافع الموظفين باستخدام طريقة وحدة الائتمان المتوقعة، بالإضافة إلى عمليات التقويم الاكتواري التي يتم إجراؤها في نهاية كل فترة 
مالية. إن عمليات إعادة القياس، التي تتضمن الأرباح والخسائر الاكتوارية، يتم إظهارها فورااً في قائمة المركز المالي مع الزيادة أو النقص المثبت ضمن 
الدخل الشامل الآخر في الفترة التي تحدث فيها. كما يتم إثبات عمليات إعادة القياس المثبتة ضمن الدخل الشامل الآخر فورااً ضمن الأرباح المبقاة، 
ولن تصنف إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة. يتم إثبات التغيرات في القيمة الحالية لالتزام المنافع المحددة الناتجة عن تعديلات البرنامج 
أو تقليص الأيدي العاملة مباشرة في الربح أو الخسارة كتكاليف خدمة سابقة. يتم احتساب العمولة بتطبيق معدل الخصم في بداية الفترة إلى صافي 

التزامات أو موجودات المنافع المحددة. يتم تصنيف تكاليف المنافع المحددة على النحو التالي:

تكلفة الخدمة )بما في ذلك تكلفة الخدمة الحالية، وتكلفة الخدمة السابقة، بالإضافة إلى الأرباح والخسائر الناتجة عن عمليات تقليص الأيدي  	
العاملة والتسويات(،

مصروف العمولة، و 	

عمليات إعادة القياس. 	

تقوم المجموعة بعرض أول مكونين من مكونات تكاليف المنافع المحددة في قائمة الربح أو الخسارة ضمن الخطوط المعنية.

تقوم المجموعة بتشغيل برنامج مساهمات محددة حيث تكون فيها المساهمة بناء على رغبة المجموعة. يعتبر البرنامج كبرنامج توفير. تستحق كامل 
العمولة المستلمة كجزء من مخصص منافع نهاية الخدمة مستحقة الدفع في نهاية فترة الخدمة.

يبة الدخل ضر

يتم احتساب الضريبة الحالية المستحقة على أساس ربح السنة الخاضع للضريبة الخاص بمنشآت المجموعة الواقعة في المناطق الخاضعة للضريبة. 
ويختلف الربح الخاضع للضريبة عن الربح المصرح عنه في قائمة الدخل الشامل الموحدة حيث أنه يستثني الإيرادات والمصاريف الخاضعة للضريبة أو 
القابلة للاستقطاع في السنوات الأخرى وتستثني أيضا البنود غير الخاضعة للضريبة أو القابلة للاستقطاع. في سياق عمليات المجموعة، تعتبر فروق 
التوقيت الناشئة بين الدخل المحاسبي والدخل الخاضع للضريبة ضئيلة. وبناء على ذلك، لم تسجل المجموعة أي ضرائب مؤجلة. يتم احتساب التزام 
المجموعة بشأن الضريبة الحالية باستخدام الشرائح الضريبية الصادرة أو السارية المفعول في نهاية الفترة المالية في تلك المناطق التي تطبق فيها 

الضريبة.

الزكاة

ا لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك )»الهيئة«(. ويحمل مخصص الزكاة على قائمة الدخل الشامل الموحدة على أساس  يجنب مخصص للزكاة وفقاً
مبدأ الاستحقاق. تسجل أية فروقات بين المخصص والربط النهائي عند الموافقة على الربط النهائي.

العملات الأجنبية

ا العملة الوظيفية للمجموعة. بالنسبة لكل منشأة، تقوم المجموعة بتحديد  تم عرض القوائم المالية الموحدة للمجموعة بالريال السعودي، والذي يعتبر أيضاً
العملة الوظيفية، ويتم قياس البنود المدرجة في القوائم المالية لكل منشأة باستخدام تلك العملة الوظيفية. تقوم المجموعة باستخدام طريقة التوحيد 
المباشر، وعند استبعاد العملية الخارجية، تعكس المكاسب أو الخسائر المعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة، المبلغ الناتج عن استخدام هذه الطريقة.
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المعاملات والأرصدة

بالتاريخ الذي تصبح فيه  يتم، في الأصل، تحويل المعاملات بالعملات الاجنبية من قبل منشآت المجموعة بالأسعار الفورية للعملة الوظيفية المعينة 
المعاملة مؤهلة أولا للإثبات.

يتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية المسجلة بالعملات الأجنبية بأسعار التحويل الفورية للعملة الوظيفية بتاريخ التقرير.

يتم اثبات الفروقات الناتجة عن سداد أو تحويل البنود النقدية في الربح أو الخسارة، باستثناء البنود النقدية المخصصة كجزء من تغطية مخاطر صافي 
استثمار المجموعة في عملية خارجية، ويتم اثباتها في الدخل الشامل الآخر لحين بيع صافي الاستثمار وعندئذ يعاد تصنيف المبلغ المتراكم إلى الربح 
أو الخسارة. كما يتم ايضا تسجيل الضريبة المحملة والإعفاءات الضريبية المتعلقة بفروقات التحويل على تلك البنود النقدية في الدخل الشامل الآخر.

يتم تحويل البنود غير النقدية التي يتم قياسها بالتكلفة التاريخية بعملة أجنبية باستخدام أسعار الصرف في تواريخ المعاملات الأولية. يتم تحويل البنود 
غير النقدية التي يتم قياسها بالقيمة العادلة بعملات أجنبية، باستخدام أسعار التحويل السائدة في التاريخ الذي يتم فيه تحديد القيمة العادلة. يتم 
معالجة الارباح أو الخسائر الناتجة عن تحويل البنود غير النقدية التي تم قياسها بالقيمة العادلة بما يتفق مع اثبات الأرباح أو الخسائر الناتجة عن التغير 
في القيمة العادلة للبند )أي يتم اثبات فروقات التحويل على البنود التي يتم قياس أرباح أو خسائر القيمة العادلة في الدخل الشامل الآخر أو الربح أو 

الخسارة، ويتم إثباتها أيضا في الربح أو الخسارة أو في الدخل الشامل الآخر، على التوالي(.

لتحديد سعر الصرف الفوري المستخدم عند الاثبات الأولي للموجودات والمصاريف والايرادات ذات العلاقة )أو أي جزء منها( عند التوقف عن الاثبات 
ا، فإن تاريخ المعاملة يعتبر التاريخ الذي تقوم فيه المنشأة أصلااً بإثبات الموجودات  الأولي لموجودات أو مطلوبات غير نقدية تتعلق بالعوض المدفوع مقدماً
ا، تقوم المجموعة بتحديد تاريخ  ا. وفي حالة وجود دفعات متعددة مدفوعة أو مستلمة مقدماً أو المطلوبات غير النقدية الناتجة عن العوض المدفوع مقدماً

ا. المعاملة الذي تم فيه استلام أو سداد العوض مقدماً

شركات المجموعة

عند توحيد القوائم المالية، تحول موجودات ومطلوبات العمليات الأجنبية إلى الريال السعودي بسعر التحويل السائد بتاريخ التقرير، وتحول قائمة الربح 
أو الخسارة الخاصة بها بأسعار التحويل السائد بتاريخ المعاملات. يتم اثبات فروقات التحويل الناتجة عن تحويل العملات لأغراض التوحيد في الدخل 

الشامل الآخر. وعند استبعاد أي عملية خارجية، يعاد تصنيف بنود الدخل الشامل الآخر المتعلقة بتلك العملية الأجنبية إلى الربح أو الخسارة.

تعتبر الشهرة الناتجة عند شراء العمليات الخارجية وكذلك تسويات القيمة العادلة إلى القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات الناتجة عند الاستحواذ 
كموجودات ومطلوبات خاصة بالعمليات الخارجية، وتحول بأسعار التحويل الفورية بتاريخ التقرير.

عقود الإيجار

تقوم المجموعة عند نشأة العقد بتحديد ما إذا كان العقد يعتبر إيجار أو ينطوي على عقد إيجار. وذلك، إذا ما تم بموجب العقد نقل الحق في السيطرة 
على استخدام أصل محدد لسنة محددة نظير مقابل لذلك.

المجموعة كمستأجر

تقوم المجموعة بتطبيق طريقة واحدة لإثبات وقياس كافة عقود الإيجار، فيما عدا عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة القيمة. 
تقوم المجموعة بإثبات التزامات الإيجار من أجل سداد الإيجار، وموجودات حق الاستخدام التي تمثل الحق في استخدام الموجودات المعنية.

موجودات حق الاستخدام

تقوم المجموعة بإثبات الموجودات الخاصة بحق الاستخدام بتاريخ بدء عقد الإيجار )أي، تاريخ توفر الأصل المعني للاستخدام(. تقاس موجودات حق 
ا الاستهلاك المتراكم وخسائر الانخفاض في القيمة، ويتم تعديلها نتيجة إعادة قياس التزامات الإيجار. تشتمل تكلفة موجودات  الاستخدام بالتكلفة، ناقصاً
ا أي  حق الاستخدام على قيمة التزامات الإيجار المثبتة، والتكاليف المباشرة الأولية المتكبدة، ودفعات الإيجار المسددة في أو قبل تاريخ بدء الإيجار، ناقصاً
حوافز إيجار مستلمة. يتم استهلاك موجودات حق الاستخدام على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار والأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات، 

أيهما أقصر، على النحو التالي:
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العمر الانتاجي لموجودات حق الاستخدامد:  7-6الجدو) ل

عدد السنواتالأصول

3 – 20المباني المستأجرة

1 – 4السيارات

2الأقمار الصناعية

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م.

إذا تم تحويل ملكية الموجودات المستأجرة إلى المجموعة في نهاية مدة الإيجار أو كانت التكلفة تعكس ممارسة خيار الشراء، يتم حساب الاستهلاك على 
مدى العمر الإنتاجي المقدر للأصل.

تخضع موجودات حق الاستخدام أيضا للانخفاض في القيمة. انظر السياسات المحاسبية الخاصة بالانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية.

التزامات الإيجار

بتاريخ بدء عقد الإيجار، تقوم المجموعة بإثبات التزامات الإيجار التي تم قياسها بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار التي يتعين سدادها على مدى فترة 
ا أي حوافز إيجار مدينة ودفعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد  الإيجار. تشتمل دفعات الإيجار دفعات ثابتة )بما في ذلك الدفعات الثابتة في جوهرها( ناقصاً
ا على سعر ممارسة خيار الشراء الذي من  على مؤشر أو معدل، والمبالغ المتوقع سدادها بموجب ضمانات القيمة المتبقية. كما تشتمل دفعات الإيجار أيضاً
المؤكد بصورة معقولة أن تمارسه المجموعة ودفعات الغرامات الخاصة بإنهاء عقد الإيجار، إذا كانت فترة الإيجار تظهر ممارسة المجموعة لخيار الإنهاء.

يتم إثبات دفعات الإيجار المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشر أو معدل كمصروف )مالم تكن متكبدة لإ نتاج المخزون( في الفترة التي يقع فيها الحدث أو 
الشرط الذي يؤدي إلى الدفع.

عند احتساب القيمة الحالية لدفعات الإيجار، تستخدم المجموعة معدل الاقتراض الإضافي الخاص بها بتاريخ بدء الإيجار لأن معدل العمولة الضمني 
في عقد الإيجار غير قابل للتحديد بسهولة. وبعد تاريخ بدء الإيجار، يتم زيادة قيمة التزامات الإيجار لتعكس زيادة العمولة، وتخُفض لتعكس دفعات 
الإيجار المسددة. إضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لالتزامات الإيجار إذا كان هناك تعديل أو تغيير في مدة الإيجار أو تغيير في دفعات 
الإيجار)أي تغيير دفعات الإيجار المستقبلية نتيجة التغير في المؤشر أو المعدل المستخدم في تحديد تلك الدفعات(، أو وجود تغيرٍ في التقويم الخاص 

بخيار شراء الأصل المعني.

عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة القيمة

تقوم المجموعة بتطبيق الإعفاء من إثبات عقود الإيجار قصيرة الأجل على عقود الإيجار قصيرة الأجل الخاصة )أي عقود الإيجار التي تبلغ مدتها 12 
ا الإعفاء من إثبات الموجودات منخفضة القيمة على عقود إيجار  ا أو أقل اعتباراًا من تاريخ بدء الإيجار ولا تتضمن خيار الشراء(. كما تطبق أيضاً شهراً
المعدات المكتبية التي تعتبر منخفضة القيمة. يتم إثبات دفعات الإيجار المتعلقة بعقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة القيمة 

كمصروف على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار.

المجموعة كمؤجر

تصنف عقود الإيجار التي لا تحول المجموعة بموجبها كافة المخاطر والمنافع الهامة المصاحبة لملكية الأصل كعقود ايجار تشغيلي. يتم المحاسبة عن 
دخل الإيجار وفقا لطريقة القسط الثابت على مدى فترة الإيجار، ويدرج في قائمة الدخل الشامل الموحدة. تضاف التكاليف المباشرة الأولية التي يتم 
تكبدها أثناء التفاوض والترتيب بشأن أي عقد ايجار تشغيلي إلى القيمة الدفترية للأصل المؤجر، ويتم إثباتها على مدى فترة الإيجار وفق نفس الأسس 

كدخل إيجار. يتم إثبات الإيجارات الشرطية كإيرادات في الفترة التي تتحقق فيها.

الالتزامات المحتملة

لا يتم إثبات الالتزامات المحتملة في القوائم المالية الموحدة. ويتم الإفصاح عنها ما لم يكن احتمال تدفق موارد تنطوي على منافع اقتصادية احتمال 
بعيد. لا يتم اثبات الموجودات المحتملة في القوائم المالية الموحدة لكن يتم الإفصاح عنها عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية منها.
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الشركات التابعة الجوهرية  6-5

تم تحديد شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة، وشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( وشركاتها التابعة، وشركة إم بي 
سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة، وشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة، كشركات تابعة جوهرية بناءاً على مساهمتهم في إيرادات، 

وصافي الربح / )الخسارة(، وموجودات، ومطلوبات المجموعة كما هو مبين في التحاليل أدناه.

يلخص الجدول أدناه الإيرادات وصافي الربح / )الخسارة( بحسب الشركات التابعة للمجموعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، 
و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الإيرادات وصافي الربح / لالخسارةد بحسب الشركاتد:  8-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية 

2020م
)معلومات الادارة(

2021م
)معلومات الادارة(

2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

الإيرادات
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
صافي الربح / الإيرادات

الإيرادات)الخسارة(
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(

قبل التوحيد

شركة إم بي 
سي منطقة 

حرة
2,187,255)113,118(2,450,849374,9092,640,660)6,481(1,404,735)94,078(1,572,3564,507

شركة إم بي 
سي ميديا 

السعودية
----60,936)620(393)23,861(137,03715,075

الشركات 
83,9614,94997,5091,321109,2561,77554,52579437,078877التابعة الأخرى

إجمالي شركة 
إم بي سي 

منطقة حرة 
وشركاتها 

التابعة

2,271,216)108,169(2,548,357376,2302,810,852)5,326(1,459,653)117,145(1,746,47120,459

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 
منطقة حرة

)21,955(503,108)22,529(520,730لا ينطبقلا ينطبق

793,72232,092701,70215,879

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 

)السعودية( 
)المعروفة 

ا باسم  سابقاً
شركة الوسائل 

الوطنية 
للإعلان(

488,05446,575619,46749,235لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 

)مصر( وشركة 
الميزة )مصر(

232,4394,227215,6606,934لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 

)جزر العذراء 
البريطانية(

962-)75(-لا ينطبقلا ينطبق
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بآلاف الريالات 
السعودية 

2020م
)معلومات الادارة(

2021م
)معلومات الادارة(

2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

الإيرادات
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
صافي الربح / الإيرادات

الإيرادات)الخسارة(
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(

اجمالي شركة 
إم بي سي ميديا 

سوليوشنز 
)جزر العذراء 
البريطانية( 

وشركاتها التابعة

1,241,22328,1991,338,23435,176793,72232,092701,70215,879لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس 
منطقة حرة

108,707-143,027-527,133-76,5831237,10514,442

الشركات 
)14,442(-)1(-------التابعة الأخرى

إجمالي شركة 
إم بي سي 
استوديوز 

بروجكتس 
منطقة حرة 

وشركاتها 
التابعة

108,707-143,027-527,133-76,583-237,105-

شركة إم بي 
سي ميديا 
منطقة حرة

372,61516,009450,56912,657436,554-267,764-313,738-

شركة إم 
بي سي 

اينيشياتيفز 
12,387-103,469-87,399)167(45,126-16,931171

شركة إم بي 
سي استوديوز 

منطقة حرة
45,5048,90716,6791,00624,783)1,574(7,94295727,286819

شركة بلاتينوم 
ريكوردز منطقة 

حرة
13,534)36(4,732)2,487(8,000)1,438(4,538)227(3,030)983(

شركة وناسة 
)301(808)225(843)341(1,8401621,921)749(1,532منطقة حرة

شركة إم بي 
)6,310(45,1926,2766,531)8,561(55,828)12,821(110,5715,34383,546سي لبنان

شركة إم بي 
)1,192(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقسي إيفينتس

شركة إم بي 
)5,957(-44,227-6,771-----سي فينتشرز

تعديلات 
مرتبطة 

بالتوحيد 
وتأسيس شركة 
مجموعة إم بي 
سي المساهمة 

المقفلة

-------19,432-30,274

3,053,60052,858)14,615(4,593,444402,9475,290,70624,5392,701,361)78,696(2,936,066الإجمالي
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بآلاف الريالات 
السعودية 

2020م
)معلومات الادارة(

2021م
)معلومات الادارة(

2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

الإيرادات
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
صافي الربح / الإيرادات

الإيرادات)الخسارة(
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(

بعد التوحيد

شركة إم بي 
سي منطقة 

حرة
1,711,663)282,419(787,23820,3691,014,756)398,139(495,977)245,383(694,997)146,494(

شركة إم بي 
سي ميديا 

السعودية
----60,9369,150393)23,861(23,077)96,179(

الشركات 
)35,235(981)52,727(97,5091,321109,2565,6811,004)64,434(83,961التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم 
بي سي منطقة 
حرة وشركاتها 

التابعة

1,795,624)346,853(884,74621,6891,184,948)383,309(497,374)321,971(719,056)277,908(

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 
منطقة حرة

)21,955(503,108)22,529(520,730لا ينطبقلا ينطبق

793,72232,092701,70215,879

شركة إم بي سي 
ميديا سوليوشنز 

)السعودية( 
ا  )المعروفة سابقاً

باسم شركة 
الوسائل الوطنية 

للإعلان(

488,05446,575619,46749,235لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 

)مصر( وشركة 
الميزة )مصر(

232,4394,227215,6606,934لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي ميديا 
سوليوشنز 

)جزر العذراء 
البريطانية(

962-)75(-لا ينطبقلا ينطبق

اجمالي شركة 
إم بي سي ميديا 

سوليوشنز 
)جزر العذراء 
البريطانية( 

وشركاتها 
التابعة

1,241,22328,1991,338,23435,176793,72232,092701,70215,879لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة

108,7076,146143,027938465,91913,49448,41913,970160,19324,102

الشركات 
)14,442(-)1(-------التابعة الأخرى

99و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



بآلاف الريالات 
السعودية 

2020م
)معلومات الادارة(

2021م
)معلومات الادارة(

2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

الإيرادات
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
صافي الربح / الإيرادات

الإيرادات)الخسارة(
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(

إجمالي شركة 
إم بي سي 
استوديوز 

بروجكتس 
منطقة حرة 

وشركاتها 
التابعة

108,7076,146143,027938465,91913,49448,41913,969160,1939,659

شركة إم بي 
سي ميديا 
منطقة حرة

350,137351,210450,569449,628403,372403,276240,711240,711286,720286,563

شركة إم 
بي سي 

اينيشياتيفز 
12,38712,367103,4696,72887,3999,82645,1261,49616,9316,249

شركة إم بي سي 
استوديوز منطقة 

حرة*
44,6159,52416,6791,1811,515)1,178(742)6,044(1,543819

شركة بلاتينوم 
ريكوردز منطقة 

حرة
2,508)10,071(3,919)3,131(5,427)3,138(2,441)1,761(2,749)398(

شركة وناسة 
1,5327641,8404331,922751843313808264منطقة حرة

شركة إم بي 
)12,534(306)38,916(-)64,389(-)96,367(-)105,228(2,071سي لبنان**

شركة إم بي 
)1,192(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقسي إيفينتس

شركة إم بي سي 
)5,957(-44,227-6,774-----فينتشرز***

تعديلات مرتبطة 
بالتوحيد وتأسيس 
شركة مجموعة إم 
بي سي المساهمة 

المقفلة****

-)13,654(-338,266-25,179-19,432-30,274

1,890,00951,734)16,453(2,845,473747,5653,488,73542,4631,629,378)95,794(2,317,581الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.
* شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة: انتقلت عمليات شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة إلى شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس في نهاية السنة المالية 2021م. شركة إم بي سي 
استوديوز منطقة حرة تعتبر شركة غير نشطة، ويتم الاحتفاظ بها لتلبية المعاملات القديمة، وعلى هذا الأساس يتم عرض المعاملات والتي تعتبر غير جوهرية في السنة المالية 2022م وما 

بعده )كما هو مبين في النتائج بعد التوحيد(.
** شركة إم بي سي لبنان: تتضمن التكاليف في شركة إم بي سي لبنان تكاليف الموظفين والتكاليف الإدارية وليس لها إيرادات من طرف ثالث. تم نقل العمليات إلى شركة إم بي سي ميديا 

السعودية، وبالتالي لا يتٌوقع إجراء معاملات جوهرية في إطار هذا الكيان.
***شركة إم بي سي فينتشرز: إن الربح في شركة إم بي سي فينتشرز هو في الأساس مكاسب القيمة العادلة غير المحققة من تقلبات أسعار أسهم أنغامي وهو نشاط غير متكرر. ومن غير 

المتوقع حدوث أي معاملات جوهرية في المستقبل.
**** تعديلات مرتبطة بالتوحيد وتأسيس شركة مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلة: تتضمن التعديلات الخاصة بفك التوحيد لشركة إم بي سي )جزر العذراء البريطانية( السابقة وتأسيس 

شركة مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلة وشركاتها التابعة.

00و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الإيرادات وصافي الربح / لالخسارةد كنسبة مئوية من الإجمالي بعد التوحيدد:  9-6الجدو) ل

نسبة مئوية 

2020م
)معلومات الادارة(

2021م
)معلومات الادارة(

2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2022م
)معلومات الادارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

الإيرادات
صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
الإيرادات

صافي 
الربح / 

)الخسارة(
صافي الربح الإيرادات

الإيرادات/ )الخسارة(
صافي 
الربح / 

)الخسارة(

)283.2%(36.8%1491.4%30.4%)937.6%(29.1%2.7%27.7%294.8%73.9%شركة إم بي سي منطقة حرة

شركة إم بي سي ميديا 
)185.9%(1.2%145.0%0.0%21.5%1.7%0.0%0.0%0.0%0.0%السعودية

)68.1%(0.1%320.5%0.1%13.4%3.1%0.2%3.4%67.3%3.6%الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي 
)537.2%(38.0%1956.9%30.5%)902.7%(34.0%2.9%31.1%362.1%77.5%منطقة حرة وشركاتها التابعة

شركة إم بي سي ميديا 
)51.7%(14.4%)3.0%(18.3%لا ينطبقلا ينطبقسوليوشنز منطقة حرة

%48.7)%195.0(%37.1%30.7

شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز )السعودية( 

ا باسم شركة  )المعروفة سابقاً
الوسائل الوطنية للإعلان(

115.9%17.8%6.2%17.2%لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
16.3%6.2%0.6%8.2%لا ينطبقلا ينطبق)مصر( وشركة الميزة )مصر(

شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز )جزر العذراء 

البريطانية(
2.3%0.0%)0.0%(0.0%لا ينطبقلا ينطبق

اجمالي شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز )جزر العذراء 

البريطانية( وشركاتها التابعة
30.7%37.1%)195.0%(48.7%82.8%38.4%3.8%43.6%لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي استوديوز 
46.6%8.5%)84.9%(3.0%31.8%13.4%0.1%5.0%)6.4%(4.7%بروجكتس منطقة حرة

)27.9%(0.0%)0.0%(0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي 
استوديوز بروجكتس منطقة 

حرة وشركاتها التابعة
%4.7)%6.4(%5.0%0.1%13.4%31.8%3.0)%84.9(%8.5%18.7

شركة إم بي سي ميديا منطقة 
553.9%15.2%)1463.0%(14.8%949.7%11.6%60.1%15.8%)366.6%(15.1%حرة

12.1%0.9%)9.1%(2.8%23.1%2.5%0.9%3.6%)12.9%(0.5%شركة إم بي سي اينيشياتيفز 

شركة إم بي سي استوديوز 
1.6%0.1%36.7%0.0%)2.8%(0.0%0.2%0.6%)9.9%(1.9%منطقة حرة

شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة 
)0.8%(0.1%10.7%0.1%)7.4%(0.2%)0.4%(0.1%10.5%0.1%حرة

0.5%0.0%)1.9%(0.1%1.8%0.1%0.1%0.1%)0.8%(0.1%شركة وناسة منطقة حرة

)24.2%(0.0%236.5%0.0%)151.6%(0.0%)12.9%(0.0%109.8%0.1%شركة إم بي سي لبنان

)2.3%(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقشركة إم بي سي إيفينتس

)11.5%(0.0%)268.8%(0.0%16.0%0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%شركة إم بي سي فينتشرز

تعديلات مرتبطة بالتوحيد 
وتأسيس شركة مجموعة إم بي 

سي المساهمة المقفلة
%0.0%14.3%0.0%45.2%0.0%59.3%0.0)%118.1(%0.0%58.5

100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

و0و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

تعتبر شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة شركة تابعة جوهرية للمجموعة حيث إنها تشمل شركة إم بي سي منطقة حرة وهي الشركة الرئيسية 
للمجموعة )إلى جانب الشركات التابعة الأخرى(. وبناء على ذلك، يتم تحليل شركة إم بي سي منطقة حرة والشركات التابعة لها بشكل منفصل.

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة

تشمل شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة شركات في عدة بلدان تمثل شركاتها التابعة، تعتبر المجموعة شركة إم بي 
سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة كوحدة عمل واحدة نظرا لطبيعة نشاطها حيث يتم توحيد نتائجها بناءا على 
عملائها النهائيين. قد تبدو كل من الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة جوهرية بشكل مستقل، فإن 
المجموعة تعتبرها بمثابة »شركة واحدة«. وعليه، فإن النتائج الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها 

التابعة تعتبر جوهرية.

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

تضم شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة عدة شركات. ومع ذلك، فإن نتائج شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة تتعلق في الأساس بشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م، وبالتالي فإن النتائج الموحدة لشركة 

إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة تعتبر جوهرية.

شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م

تعتبر شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م شركة تابعة جوهرية وقد تم تحليلها بشكل منفصل.

يلخص الجدول أدناه الموجودات والمطلوبات بحسب الشركات التابعة للمجموعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، 
وكما في 30 يونيو 2023م:

الموجودات والمطلوبات بحسب الشركاتد:  0و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية 
31 ديسمبر 2020م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2021م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الإدارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

المطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجودات

قبل التوحيد

2,853,233819,4383,354,216949,4793,447,5751,054,7953,923,3341,520,571شركة إم بي سي منطقة حرة

156,516155,516188,684188,304375,297359,842--شركة إم بي سي ميديا السعودية

118,957105,87665,68758,634132,192125,147128,925122,000الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي منطقة حرة 
2,972,190925,3143,576,4191,163,6293,768,4511,368,2464,427,5562,002,413وشركاتها التابعة

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
منطقة حرة

721,377661,995845,237771,280 788,986760,741 لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
ا باسم  )السعودية( )المعروفة سابقاً

شركة الوسائل الوطنية للإعلان(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

)مصر( وشركة الميزة )مصر(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

)جزر العذراء البريطانية(
اجمالي شركة إم بي سي ميديا 

سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( 
وشركاتها التابعة

721,377661,995845,237771,280 788,986760,741لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
405,440405,2281,059,7891,059,5771,363,6471,357,6681,542,9351,525,513منطقة حرة

و0و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



بآلاف الريالات السعودية 
31 ديسمبر 2020م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2021م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الإدارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

المطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجودات

395,752395,752736,435741,618848,577868,202--الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس منطقة حرة وشركاتها 

التابعة
405,440405,2281,455,5411,455,3292,100,0822,099,2862,391,5122,390,715

61,99525,20172,83036,03655,98419,190-24,136شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة

55,85355,833134,967134,937146,073146,053259,912259,722شركة إم بي سي اينيشياتيفز 

167,78737,243162,96431,414138,40833,801146,59741,171شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة

7,73418,0849,55623,1136,78921,7836,04561,442شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة

2611,8202021,6007762,5151,24428,039شركة وناسة منطقة حرة

24,375)2,624(59,54748,05736,55837,88821,45831,373شركة إم بي سي لبنان

1,03314------شركة إم بي أي منطقة حرة

)0(49------شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة

5,0011,193لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقشركة إم بي سي إيفينتس

6,57624,31514,07631,81521,93031,93744,02431,937شركة إم بي سي فينتشرز
تعديلات مرتبطة بالتوحيد وتأسيس 
شركة مجموعة إم بي سي المساهمة 

المقفلة *
----282)886(947,439475,415

3,699,5251,515,8946,241,2643,665,6677,002,5074,432,1399,129,0076,106,905الإجمالي

بعد التوحيد

2,798,550814,7093,305,019966,9863,315,742960,0373,418,4931,313,070شركة إم بي سي منطقة حرة

188,684142,017366,909198,162-156,516--شركة إم بي سي ميديا السعودية

112,01459,52161,94638,436117,348118,537128,561119,038الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي منطقة حرة 
2,910,564874,2303,523,4811,005,4223,621,7741,220,5913,913,9631,630,270وشركاتها التابعة

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
منطقة حرة

788,986760,741721,377661,995845,237771,280لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
ا باسم  )السعودية( )المعروفة سابقاً

شركة الوسائل الوطنية للإعلان(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

)مصر( وشركة الميزة )مصر(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

)جزر العذراء البريطانية(
اجمالي شركة إم بي سي ميديا 

سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( 
وشركاتها التابعة

788,986760,741721,377661,995845,237771,280لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
398,247405,228659,6071,055,147776,2421,356,816789,4171,509,428منطقة حرة

736,435155,838848,466155,281-395,752--الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس منطقة حرة وشركاتها 

التابعة
398,247405,2281,055,3591,055,1471,512,6771,512,6541,637,8831,664,709

)132,086(61,94425,20172,83036,03623,678-24,085شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة
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بآلاف الريالات السعودية 
31 ديسمبر 2020م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2021م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الإدارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

المطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجودات

)359,140(55,83355,833134,94724,82086,579146,053223,356شركة إم بي سي اينيشياتيفز 

167,78737,243162,96431,414138,22033,801165,59341,171شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة

61,364)13,787(7,73418,0849,55623,1136,68121,675شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة

28,032)1,542(2611,8202021,6007762,327شركة وناسة منطقة حرة

23,183)2,624(59,54348,05736,55837,88821,45831,348شركة إم بي سي لبنان

97314------شركة إم بي أي منطقة حرة

)0(49------شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة

3,8081,193لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقشركة إم بي سي إيفينتس

6,57624,31514,07631,81521,93031,93743,73231,937شركة إم بي سي فينتشرز
تعديلات مرتبطة بالتوحيد وتأسيس 
شركة مجموعة إم بي سي المساهمة 

المقفلة *
)217,464()121,973()606,755()656,410(131,755)309,933(346,316418,290

3,464,5861,342,8375,216,7982,340,7516,349,0913,388,4847,186,6354,180,215الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

الموجودات والمطلوبات كنسبة مئوية من الإجمالي بعد التوحيدد:  وو-6الجدو) ل

نسبة مئوية 
31 ديسمبر 2020م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2021م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الإدارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

المطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجودات

31.4% 47.6% 28.3%52.2%41.3%63.4%60.7%80.8%شركة إم بي سي منطقة حرة

4.7% 5.1% 4.2%3.0%-3.0%0.0%0.0%شركة إم بي سي ميديا السعودية

2.8% 1.8% 3.5%1.8%1.6%1.2%4.4%3.2%الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي منطقة حرة 
39.0% 54.5% 36.0%57.0%43.0%67.5%65.1%84.0%الموحدة وشركاتها التابعة

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة 
حرة

18.5%11.8%19.5%11.4%32.5%15.1%لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
ا باسم شركة  )السعودية( )المعروفة سابقاً

الوسائل الوطنية للإعلان(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )مصر( 

وشركة الميزة )مصر(
شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )جزر 

العذراء البريطانية(
اجمالي شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

)جزر العذراء البريطانية( وشركاتها 
التابعة

18.5% 11.8%19.5%11.4%32.5%15.1%لا ينطبقلا ينطبق

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
36.1% 11.0% 40.0%12.2%45.1%12.6%30.2%11.5%منطقة حرة

3.7% 11.8% 4.6%11.6%0.0%7.6%0.0%0.0%الشركات التابعة الأخرى

إجمالي شركة إم بي سي استوديوز 
39.9% 22.8% 44.6%23.8%45.1%20.2%30.2%11.5%بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة

)3.2%(0.3% 1.1%1.1%1.1%1.2%0.0%0.7%شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة

)8.6%(3.1% 4.3%1.4%1.1%2.6%4.2%1.6%شركة إم بي سي اينيشياتيفز 
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نسبة مئوية 
31 ديسمبر 2020م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2021م
)معلومات الإدارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الإدارة(

30 يونيو 2023م
)معلومات الادارة(

المطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجوداتالمطلوباتالموجودات

1.0% 2.3% 1.0%2.2%1.3%3.1%2.8%4.8%شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة

1.5% )0.2%(0.6%0.1%1.0%0.2%1.3%0.2%شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة

0.7% )0.0%(0.1%0.0%0.1%0.0%0.1%0.0%شركة وناسة منطقة حرة

0.6% )0.0%(0.9%0.3%1.6%0.7%3.6%1.7%شركة إم بي سي لبنان

0.0% 0.0% 0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%شركة إم بي أي منطقة حرة

)0.0%(0.0% 0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%0.0%شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة

0.0% 0.1% لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقشركة إم بي سي إيفينتس

0.8% 0.6% 0.9%0.6%1.4%0.9%1.8%1.7%شركة إم بي سي فينتشرز

تعديلات مرتبطة بالتوحيد وتأسيس شركة 
10.0% 4.8% )9.1%(2.0%)28.0%()11.6%()9.1%()6.3%(مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلة

100.0% 100.0% 100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%100.0%الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.
* تعديلات مرتبطة بالتوحيد وتأسيس شركة مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلة: تتضمن التعديلات الخاصة بفك التوحيد لشركة إم بي سي )جزر العذراء البريطانية( السابقة وتأسيس 

شركة مجموعة إم بي سي المساهمة المقفلة وشركاتها التابعة.

شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

تعتبر شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة شركة تابعة جوهرية للمجموعة حيث إنها تشمل شركة إم بي سي منطقة حرة وهي الشركة الرئيسية 
للمجموعة )إلى جانب الشركات التابعة الأخرى(. وبناء على ذلك، يتم تحليل شركة إم بي سي منطقة حرة والشركات التابعة لها بشكل منفصل.

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة

تشمل شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة شركات في عدة بلدان، ومع ذلك، فإن المجموعة تعتبر 
شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة كوحدة عمل واحدة يتم من خلالها ويتم توحيد نتائجها بناءا على 
المعاملات وعملائها النهائية. في حين أن كل من الشركات التابعة قد تبدو جوهرية بشكل مستقل، فإن المجموعة تعتبرها بمثابة »شركة واحدة«. وعليه، 

فإن النتائج الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة تعتبر جوهرية.

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

تضم شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة عدة شركات. ومع ذلك، فإن نتائج شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة تتعلق في الأساس بشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م، حيث إن شركاتها التابعة تضمنت 

بشكل أساسي المشاريع الممولة وبالتالي تتضمن أصولها بشكل أساسي محتوى المخزون والمطلوبات المقابلة.

العوامل الرئيسية المؤثرة على أداء المجموعة وعملياتها  6-6

تأثير الموسمية على نتائج المجموعة

تتأثر قطاعات المجموعة بالتقلبات الموسمية خلال السنة. وتشمل هذه بشكل رئيسي )1( الاضافات والاستحواذ على محتويات جديدة من دور الإنتاج 
/ الاستوديوهات خلال الربع الأول من كل سنة مالية، )2( أهمية شهر رمضان ومساهمة هذا الشهر في عوامل متعددة بما في ذلك وليس مقتصرااً على 
إيرادات الإعلانات، وإيرادات الاشتراكات، ونسبة المشاهدة، واستخدام وقت البث، وإنتاج المحتوى، واستهلاك المحتوى وما إلى ذلك، )3( تباطؤ الأداء 
ا مع فترة انتهاء تسجيل الطلاب بعد موسم العودة إلى  خلال فترة الصيف )4( والارتفاع اللاحق خلال الربع الرابع من السنة المالية والذي يتزامن أيضاً

المدارس ومواسم العطلات.
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يمثل شهر رمضان أعلى مستويات الطلب على المواقع الإعلانية والفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( وبالإضافة الى استهلاك المحتوى 
الأكبر نسبيا في شهر رمضان، وبالتالي فإن الشهر التقويمي الذي يتزامن من خلاله شهر رمضان في الفترة المالية يكون له تأثير على النتائج المالية 
المرحلية لهذه الفترة. خلال الفترة المالية 2020م – 2022م، وقع شهر رمضان في الربع الثاني من السنة المالية )أي أبريل - مايو من السنة المالية 
2020م، وأبريل - مايو من السنة المالية 2021م، وأبريل من السنة المالية 2022م، ومارس – أبريل خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م(. 
وساهمت الأشهر التقويمية المعنية خلال شهر رمضان خلال الفترة المالية 2020م – 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بحوالي 
24% من إجمالي إيرادات الإعلانات والإيرادات الرقمية في السنة المالية 2020م، وحوالي 28% في السنة المالية 2021م وحوالي 23% في السنة المالية 

2022م وحوالي 54% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

شكل الربع الثاني )حيث تزامن مع شهر رمضان( والربع الرابع من السنوات المالية 2020م و2021م و2022م أعلى نسب مساهمة في إجمالي إيرادات 
المجموعة، حيث شكل إجمالي إيرادات الإعلانات والإيرادات الرقمية للربع الثاني ما نسبته 29.5% و33.1% و34.4% من إجمالي الإيرادات من العقود 
المبرمة مع العملاء السنوية، وشكل إجمالي إيرادات الإعلانات والإيرادات الرقمية للربع الرابع ما نسبته 29.3% و30.2% و24.7% من إجمالي الإيرادات 
من العقود المبرمة مع العملاء السنوية خلال السنوات المالية 2020م و2021م و2022م على التوالي، في حين شكلت إيرادات الربع الثاني حوالي %49. 
من إجمالي الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. يعد إجمالي إيرادات الإعلانات والإيرادات 
الرقمية خلال فترة الصيف )الربع الثالث(، هو الأقل مقارنة بالأرباع المالية الأخرى حيث يمثل 20.3% و16.8% و17.8% من إجمالي الإيرادات من العقود 

المبرمة مع العملاء السنوية خلال السنوات المالية 2020م و2021م و2022م على التوالي.

لذلك، في حال وجود أي حدث يؤدي إلى تعطيل أنشطة المجموعة خلال الفترات الأعلى نسبيا المدرة للإيرادات، إذا لم يتم تعويضه عن طريق توفير 
التكاليف المرتفعة المتكبدة خلال نفس الفترة، قد يكون له تأثير على أداء ونتائج المجموعة.

تركيز إيرادات الإعلانات

تتمثل الخدمات الإعلانية )التي تقدمها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة( من خدمات مقدمة 
بشكل أساسيا الى الوكالات والعملاء المباشرين. تتعامل المجموعة مع وكالات إعلانية بارزة والتي بدورها تتعاقد مع شركات عالمية وإقليمية ومحلية 
رائدة. تخضع العلاقة مع الوكالات لالتزامات مالية غير ملزمة بناءاً على العديد من المناقشات التجارية التي تجريها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة والوكالات المعنية. يتم الاتفاق على هذه الالتزامات المالية خلال بداية كل سنة مالية وتنص على 
الخصومات السنوية )AVR( التي من المتوقع أن تحصل عليها كل وكالة عند تحقيق الأهداف الملتزم بها )والتي يتم تحديدها ضمن فئات مستهدفة 
معينة(. ومن الجدير بالذكر أنه يتم توفير الخصومات السنوية للوكالات على شكل خصومات ائتمانية وليس خصومات نقدية أو دقائق إضافية على البث.

ومثلت إيرادات إعلانات الوكالات من إجمالي إيرادات الإعلانات على منصات إم بي سي ما نسبته 82.5% في 2021م و80.6% في 2022م و86.0% خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، في حين ساهمت أكبر أربع وكالات بنسبة 58.7% و58.4% و55.7% من إجمالي إيرادات الإعلانات في 

السنوات المالية 2021م و2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م على التوالي.

إن خسارة أي من هذه الوكالات الرئيسية يمكن أن تؤثر على الأداء المالي للمجموعة. وتعتبر المجموعة أنه في حالة فقدان أو تأثر أي من هذه الوكالات 
ا من قاعدة العملاء الأساسية لهذه الوكالة المعنية يمكن أن يتحول إلى وكالة أخرى تتعامل معها المجموعة )على أساس أن  الرئيسية، فإن جزءاًا كبيراً

المجموعة لديها علاقات مع معظم الوكالات الرئيسية( وبالتالي قد ينخفض الأثر المالي على نتائج المجموعة نسبيااً )إن وجد(. 

الاستثمارات في منصة شاهد وتأثيرها على الربحية

تمثل الإيرادات الناتجة من منصة شاهد 15.9% من إجمالي إيرادات المجموعة في السنة المالية 2022م، والتي شكلت ارتفاعا من 14.6% و9.5% في 
السنوات المالية 2021م و2020م على التوالي. يتم استيفاء غالبية إيرادات شاهد من رسوم المشتركين، ونتيجة لذلك، فإن توجهات المشتركين عادة ما 
يكون لها تأثير ملموس على إيرادات شاهد. وشهدت منصة شاهد إقبالااً كبيرااً من المشتركين بعد إعادة إطلاق النسخة المحدثة من المنصة في 2020م، 
حيث بلغ صافي الزيادة في عدد المشتركين 855 ألف مشترك في خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك خلال 2020م وبلغ عدد المشتركين 
في نهاية السنة 983 ألف مشترك. وتمكنت المجموعة من الحفاظ على هذا النمو مع نمو عدد المشتركين بنهاية السنة بنسبة 111.9% في السنة المالية 
2021م مسجلااً 2,082 ألف مشترك )حيث بلغ صافي الزيادة في عدد المشتركين 1,099 ألف مشترك( وبنسبة 37.7% في السنة المالية 2022م مسجلااً 
2,867 ألف مشترك )حيث بلغ صافي الزيادة في عدد المشتركين 785 ألف مشترك( و18.1% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 
ا نتيجة للاستثمار المستمر في المنصة  مسجلااً 3,385 ألف مشترك )حيث بلغ صافي الزيادة في عدد المشتركين 518 ألف مشترك(. وكان ذلك أيضاً
والإنفاق التسويقي مما سمح للمجموعة بتخفيض نسبة معدل انسحاب المشتركين من 15.4% في السنة المالية 2020م إلى 13.5% في السنة المالية 

2021م ثم إلى 9.6% في السنة المالية 2022م وثم الى 9.0% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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كان هذا النمو المستمر بشكل اساسي نتيجة لما يلي: )1( الاستثمار الإضافي في الإنفاق التسويقي لاكتساب مشتركين جدد مما أدى إلى زيادة في 
متوسط تكلفة اكتساب العملاء )CAC( من 6.8 ريال سعودي لكل مشترك في السنة المالية 2020م إلى 12.9 ريال سعودي لكل مشترك في السنة المالية 
2021م، ثم إلى 29.6 ريال سعودي لكل مشترك في السنة المالية 2022م و)2( الاستثمار الإضافي في المحتوى المتاح على المنصة لجذب مشتركين جدد 
والحفاظ عليهم. أما خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، انخفض متوسط تكلفة اكتساب العملاء )CAC( الى 24.0 ريال سعودي لكل 
مشترك بسبب انخفاض التكاليف التسويقية المدفوعة، والتي يتم مراقبتها بناءاً على الميزانية المحددة والنمو العضوي للمشتركين وموسمية المحتوى 
الذي يتم بثه. ارتفعت تكلفة البرامج من 56.7% كنسبة من إجمالي إيرادات شاهد في السنة المالية 2020م إلى 64.5% في السنة المالية 2021م ثم إلى 
83.7% في السنة المالية 2022م )69.0% بعد إزالة أثر تعديل التقدير المحاسبي لانخفاض المحتوى الرقمي(، كما مثلت ما نسبته65.9% خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

حافظت المجموعة على النمو المستمر لمنصة شاهد من خلال زيادة مستوى الإنفاق التسويقي وتوافر المحتوى. في حين أن المنصة لم تصل بعد إلى 
الربحية، قامت المجموعة وتستمر في القيام بتمويل العجز الناتج عن الاستثمارات المطلوبة لزيادة جاذبية المنصة وقاعدة مشتركيها من خلال التدفقات 

النقدية الناتجة عن قطاعات التشغيل المربحة الأخرى والتعويضات المستلمة من الجهة المسيطرة النهائية )حكومة المملكة العربية السعودية(.

ترتبط الربحية المستقبلية للمنصة إلى حد كبير بقدرة المجموعة على تنمية قاعدة المشتركين والإيرادات لاستيعاب التكاليف الثابتة والاستثمارات التي 
يتم إجراؤها لجذب مشتركين جدد والحفاظ عليهم.

سيتعين على المجموعة الاستمرار في تمويل الاستثمارات في القدرات التقنية والإنفاق التسويقي وجودة المحتوى المتاح على المنصة وإلى أن تصل 
المنصة إلى نقطة الربحية حيث تمثل هذه الاستثمارات العوامل الرئيسية لنجاح منصة شاهد.

يوني تطور نماذج الإيرادات لقطاع منصات البث المباشر عبر الإنترنت وتأثيرها على البث التلفز

ا بتأثير فيروس كورونا  ا تاريخياًا بمعدل صحي، مدفوعاً سجل قطاع منصات البث المباشر عبر الإنترنت في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نمواً
)كوفيد-19( وتوسع في حجم المحتويات والمكتبات. ومن المتوقع أن تحظى خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك والقنوات الرقمية الأخرى، 
التي تقدم خيارات محتوى أكثر قابلية للتكيف، باهتمام كبير في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. يؤدي التحول إلى القنوات الرقمية إلى الضغط 
على مستخدمي التلفزيون وحصته في السوق بالإضافة إلى موازنة مسار نموه. ومن ناحية أخرى، من المتوقع أن يظُهر سوق الإعلانات التلفزيونية في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا علامات الانتعاش، وذلك نتيجة للنمو المتوقع في الإنفاق الاستهلاكي داخل المنطقة والتطورات في منصات قياس 
ا لحجم انتشار المجموعة في السوق  ا، مما يعزز القدرة على تحديد مقاييس المستخدمين والإبلاغ عنها بدقة. ونظراً وسائل الإعلام التي تم إنشاؤها مؤخراً
ومحفظتها الكبيرة في قطاع التلفزيون، فقد تواجه المجموعة تحديات نتيجة التوجه نحو القنوات الرقمية والخيارات حسب الطلب علما أنه قد يكون هذا 

.)AVOD( التوجه فرصة للمجموعة لمنصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان

تقوم المجموعة بالتوسع المستمر في منصة الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان بناءاً على النجاح الذي حققته خدمة الفيديو حسب الطلب القائم 
على الاشتراك. وقد أتاح ذلك للمجموعة تحقيق إيرادات إعلانية على منصة شاهد. يقدم مشغلو منصات البث المباشر عبر الإنترنت بشكل أساسي 
ا بين كل من خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك والفيديو حسب الطلب  ا مختلطاً الفيديو حسب الطلب مع عدد قليل منهم فقط يتبنى نموذجاً
ا أسرع من سوق الفيديو حسب الطلب القائم  القائم على الإعلان. ومع ذلك، من المتوقع أن يشهد سوق الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان نمواً

على الاشتراك حتى سنة 2027م. 

ا على تكاليف الاشتراك وحصص  يتميز السوق الحالي لقطاع منصات البث المباشر عبر الإنترنت بمنافسة دولية وإقليمية شديدة، مما يشكل ضغطاً
السوق. إن قدرة المجموعة على الحفاظ على حصتها السوقية في قطاع منصات البث المباشر عبر الإنترنت، ستعتمد على قدرة تعزيز ولاء العملاء 

والمشتركين، كل ذلك مع تنظيم عروض المحتوى الجذابة والحفاظ على استراتيجيات التسعير التنافسية.

المشاريع الممولة

تساهم المجموعة في رؤية المملكة العربية السعودية 2030م من خلال الاستثمار المستمر في مبادرات ترفيهية وإعلامية متنوعة في المملكة 
العربية السعودية والتي تتضمن بث قنوات تلفزيونية معينة وإنتاج المحتوى والألعاب وتنمية المواهب وإدارة الفعاليات في المملكة العربية السعودية. 
وبهذه الطريقة تساهم المجموعة في تطوير صناعة الإعلام والاقتصاد المحلي في المملكة العربية السعودية. علاوة على ذلك، تعمل المجموعة، 
من خلال انتقال مقرها الرئيسي إلى المملكة العربية السعودية، على خلق فرص عمل جديدة للأفراد في قطاع الترفيه. تتماشى استراتيجية إنتاج 
ا عالمياًا لإنتاج الأفلام والمسلسلات التلفزيونية  المحتوى للمجموعة مع رؤية المملكة العربية السعودية 2030م والتي تهدف إلى أن تصبح مركزاً

والعروض الحية.
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علاوة على ذلك، وبالنظر إلى قدرات المجموعة ومكانتها في القطاع الإعلامي والنجاحات التي حققتها تاريخيااً، فقد تم اختيارها كشريك استراتيجي 
وفي  المملكة  في  الإعلام  منظومة  تطوير  شأنها  من  التي  وترفيهية  إعلامية  ومبادرات  مشاريع  بتنفيذ  يتعلق  فيما  السعودية  العربية  المملكة  لحكومة 
المنطقة بما يتوافق مع رؤية المملكة 2030 )»المشاريع التوسعية« أو »المشاريع الممولة«(. وذلك وفق اتفاقية اطارية للتعاون الاستراتيجي تم ابرامها 
القنوات  بعض  وتشغيل  المجموعة،  منصات  على  رياضي  محتوى  تقديم  التوسعية  المشاريع  وتشمل  القابضة(.  الاستدامة  بشركة  )ممثلة  الحكومة  مع 
التلفزيونية وإنتاج محتوى عالي الجودة باللغة العربية بما يهدف إلى إبراز مكانة اللغة العربية وتفعيل دورها إقليميااً وعالميااً، كما تشمل المشاريع التوسعية 
تدريب المواهب السعودية من خلال إنشاء أكاديمية خاصة للتدريب المهني، وتفعيل خبرات المجموعة في إدارة الفعاليات، وتطوير ألعاب إلكترونية ذات 
جودة عالية. تمكن المشاريع التوسعية المجموعة من المساهمة في رؤية المملكة 2030، كونها شركة وطنية رائدة تتبوأ مركز قيادي إقليمي وتهدف إلى 
زيادة انتشارها العالمي. وفي سبيل تمويل تكاليف المبادرات الإعلامية والترفيهية التي تنفذها المجموعة، تقوم المجموعة بإبرام اتفاقيات مع الحكومة 
)ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( بموجب الاتفاقية الاطارية للتعاون الاستراتيجي لأغراض تنفيذ تلك المشاريع )»اتفاقيات المشاريع التوسعية«(. وقد 
حققت المجموعة إيرادات بقيمة 2,754 مليون ريال سعودي خلال الفترة من 2019م الى فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بموجب اتفاقيات 
المشاريع التوسعية. إن استلام المجموعة للمبالغ المشار إليها مرتبطااً بعدد من الالتزامات التي تقع على المجموعة بما في ذلك تحقيق مؤشرات أداء 
رئيسية محددة في الاتفاقيات أو الوصول إلى مراحل إنجاز محددة بالإضافة إلى الالتزام بعدد من القيود والشروط الأخرى المحددة في تلك الاتفاقيات. 
كما تتضمن اتفاقيات المشاريع التوسعية قيود على المجموعة وشركاتها بعدم توزيع أرباح دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من شركة الاستدامة 

القابضة باعتبارها الطرف النظير في تلك الاتفاقيات.

ان أي إشارة لمشروع ممول او تمويل تكاليف وغيرها من إشارات للتمويل في هذا القسم، تنطوي إلى التعريفات الموضحة أعلاه في هذه الفقرة.

أثرت هذه الاتفاقيات مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( على النتائج المالية للمجموعة خلال السنوات المالية 
ا إلى طبيعة المشاريع الممولة، قررت المجموعة فصل عرض هذه المشاريع الممولة في  ا لمعيار المحاسبة الدولي 20.24 واستناداً 2020م – 2022م. وفقاً
القوائم المالية الموحدة تحت إيرادات التشغيل الأخرى. وتجدر الإشارة إلى أن بالرغم من التصنيف المحاسبي للمبالغ على أنها »منح حكومية«، يجب 
الأخذ بالاعتبار أن هذه منح مقدمة مقابل التزام المجموعة بتنفيذ المشاريع والمبادرات وفق مؤشرات الأداء المحددة وغيرها من الالتزمات المتفق عليها، 

وهي لغرض محدد يتعلق بتغطية المشاريع والمبادرات ذات الصلة، وهي بالتالي ليست منح دون مقابل.

تحصل المجموعة على تمويل من حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( فيما يتعلق بـ )1( تشغيل بعض القنوات التلفزيونية 
وإدارة وتطوير المواهب السعودية وغير السعودية، )2( الإنتاج وتطوير البرامج، )3( خدمات المشاريع الخاصة حسب التوجيهات والمتطلبات المنصوصة 
المشاريع  اتفاقيات  في  مفصلة  محددة  رئيسية  أداء  لمؤشرات  المجموعة  لتحقيق  المستلم  التمويل  ويخضع  الألعاب.  تطوير  و)4(  المبادرات،  ضمن 
التوسعية. بالإضافة إلى ذلك، فإن المحتوى الذي يتم إنتاجه نتيجة للمشاريع الممولة من قبل حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة 
القابضة( هو في النهاية مملوك للمجموعة ويمكن مشاهدته وبثه عبر منصاتها. قامت المجموعة بالاعتراف بإيرادات العمليات الأخرى بقيمة 531.2 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م، و796.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، و1,1350 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، و534,4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، والتي تتعلق بالمشاريع المذكورة أعلاه. ومن الجدير بالذكر أن 

التمويل الممنوح هو فقط لغرض تمويل عجز العمليات المحددة في الاتفاقيات.

ومن الجدير بالذكر أن جميع المشاريع الممولة قد تساهم بخسائر أو أرباح غير جوهرية للمجموعة وأن جميع حقوق الملكية الفكرية وملكية المحتوى 
الخاصة بهذه المشاريع والمبادارات هي ملك المجموعة. في حالة عدم تجديد هذه الاتفاقيات، أو عدم تحقيق المجموعة لمؤشرات الأداء الرئيسية، 

ستقوم المجموعة بإنهاء نفقات التكلفة فيما يتعلق بهذه المشاريع المحددة. 

التقديرات المحاسبية لانخفاض المحتوى الرقمي

يتم إطفاء تكلفة البرامج بناءاً على نسبة مئوية معتمدة داخلياًا لكل فئة وعند بث المحتوى ذي الصلة وبثه للمشاهدين. يتم تحديد النسبة الداخلية المتفق 
عليها بناءاً على خبرة الإدارة واستخدام البيانات التاريخية ورؤى السوق بعد الأخذ في عين الاعتبار عمليات التشغيل المتوقعة وتوقيت البث ومنصات 

توزيع المحتوى. 

ا إلى الخبرة، تعتقد الإدارة أن جميع الفوائد الناتجة عن بيع )ترخيص( البرامج تتحقق في غضون ثلاث سنوات من توفرها لأول مرة، ويتم تحقيق  واستناداً
الغالبية العظمى من هذه الفوائد خلال أول سنتين من تلك الفترة. يتم إطفاء مخزون محتوى شاهد )الرقمي( على أساس متسارع، أي ست سنوات أو 

فترة الترخيص أيهما أقل.
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تقوم الإدارة بمراجعة الأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية للمحتوى المتاح بشكل دوري. تؤدي هذه المراجعات إلى تعديل صافي القيمة الدفترية لمخزون 
فيها حقوق  تنتهي  التي  الحالات  في  يحدث هذا  داخلياًا.  الموضوعة  للسياسات  ا  وفقاً المتبقية  القيمة  وانخفاض  الشطب  المحتوى من خلال عمليات 
ا قسرياًا  ا لسياسة المجموعة الداخلية. تطبق الإدارة استهلاكاً المحتوى، أو يتم الوصول إلى الحد الأقصى المسموح به من العمر الإنتاجي للمحتوى وفقاً
ا بتحليل عوامل السوق وعوامل  للمحتوى الذي لم يتم إطفاؤه بالكامل عند عمر 3 سنوات فتقوم بشطبه بالكامل عند عمر 4 سنوات. تقوم الإدارة أيضاً
المشاهدة التاريخية بشكل دوري لتقييم سياسة الإطفاء المطبقة. يتم استيعاب التأثير الناتج عن أي تغيير على الإطفاء المتراكم بسبب التغير في التقدير 

المحاسبي خلال الفترة المعنية قيد التقييم أو المراجعة.

تقوم المجموعة بفرز المحتوى بين الرقمي وغير الرقمي بناءاً على حقوق الملكية المقتناة. بمجرد تخصيص المحتوى، تطبق الإدارة طرق استهلاك مختلفة 
للمحتوى الرقمي وغير الرقمي.

خلال نهاية السنة المالية 31 ديسمبر 2022م، قامت الإدارة بتحديث التقدير المحاسبي لانخفاض المحتوى الرقمي لكل سنة بناءاً على بيانات المشاهدة 
ا بشكل رئيسي  الفعلية )أداء المحتوى والمستخدمين وما إلى ذلك( التي تم جمعها على المنصة على مدى السنوات الثلاث الماضية. كان هذا مدفوعاً
ا إضافياًا بلغ  بتزايد نمو المنصة مما سمح بتحليل البيانات التاريخية مثل أداء المحتوى ونسبة المشاهدة. ونتيجة لهذا التغيير، سجلت المجموعة مبلغاً

81.4 مليون ريال سعودي في تكلفة إطفاء البرامج )المتعلقة بشاهد( والذي يضبط للإطفاء المتراكم التاريخي.

وتوفير  الرقمية  المنصة  تطور  مع  عمليا  أكثر  سيصبح  والذي  المحتوى  لانخفاض  سنوي(  ربع  أساس  )على  دوري  تقييم  إجراء  المجموعة  ستواصل 
إحصاءات/تحليلات إضافية. ستقوم المراجعة الدورية باحتساب انخفاض المحتوى إذا لزم الأمر )على أساس الحاجة(، حيث تكون سياسة الإطفاء على 

أساس متسارع )يتم إطفاء 80% على الأقل من قيمة المحتوى في السنوات الثلاث الأولى(.

إن أي تعديل إضافي على التقدير المحاسبي لانخفاض المحتوى الرقمي قد يكون له تأثير على أداء المجموعة ونتائجها المالية، في حين على عكس ذلك 
فإن أداء المحتوى الإيجابي قد يساهم إيجابيا في أداء المجموعة ونتائجها المالية.

الاعتماد على موفري المحتوى الخارجيين 

يرتبط مصدر الدخل الرئيسي للمجموعة، أي الإعلانات والإيرادات الرقمية، بالمحتوى المتاح على قنوات ومنصات المجموعة.

تقوم المجموعة بإنتاج جزء من المحتوى الذي يتم بثه على قنواتها وتستحوذ على الباقي من موفري المحتوى الإقليميين والدوليين. يمثل المحتوى 
الذي تنتجه شركات المجموعة ما نسبته 10.3% و16.8% و12.8% و9.9% من إجمالي المحتوى الموجود في المخزون في السنوات المالية 2020م 
و2021م و2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م على التوالي. ومن الجدير بالذكر أنه تم إنتاج ما يقارب 28% و22% و%20 
على  2023م،  يونيو   30 في  وكما  و2022م  و2021م  2020م  ديسمبر   31 في  كما  للمحتوى  اثنين  موردين  قبل  من  المتاح  المخزون  إجمالي  و13%من 
ا في إنتاج البرامج الحية والأخبار التي يتم إطفاؤها عند البث ولا يتم الاحتفاظ بها كمخزون. بلغت نسبة البرامج  التوالي. وتنخرط المجموعة أيضاً
التي تنتجها المجموعة من إجمالي تكلفة إطفاء البرامج المسجلة ما نسبته 38.0% و28.0% و29.1% و27.8% في 2020م و2021م و2022م وكما 

في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

للمجموعة  الرئيسيون  المزودون  ا  أيضاً وهم  العربية  والمسلسلات  الأفلام  في  متخصصون  للمجموعة  محتوى  موردي   5 أكبر  فإن  ذلك،  على  علاوة 
لمسلسلات رمضان. بلغت إيرادات إعلانات من المحتوى المقدم من أكبر 5 موردين للمجموعة قيمة 63.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
و77.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، كما بلغت نسبة إيرادات الإعلانات لأفضل 10 مسلسلات وبرامج تم بثهم خلال شهر رمضان ما 

نسبته 88.8% و87.5% من إيرادات الإعلانات في ذات الفترة في السنوات المالية 2021م و2022م، على التوالي.

آخر  عن مصدر  البحث  إما  المجموعة  على  سيتعين  التكلفة،  في  كبيرة  لزيادات  أو خضوعها  المحتوى  مزودي  كبار  مع  الاتفاقيات  توقف  حالة  في 
للمحتوى للحفاظ على قوة الجذب على قنوات ومنصات المجموعة أو تحمل هذه التكاليف الإضافية التي قد يكون لها أثر سلبي على أداء المجموعة 
ونتائجها المالية إذا لم يتم استيعابها من خلال النمو في عمليات المجموعة. والجدير بالذكر ان المجموعة تتعامل مع العديد من موردي المحتوى، 
وتاريخياًا، اعتمدت المجموعة على حوالي 5 من الموردين حيث كانوا أكثر فعالية وكفاءة من حيث توفير المحتوى عالي الجودة اللازم لتلبية قاعدة 

المشاهدة الخاصة بالمجموعة.
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ظهور محتوى عربي ومحلي مخصص

إن ظهور أنواع المحتوى المحلية يلقى صدى إيجابياًا لدى المستخدمين ويؤدي إلى زيادة نسبة المشاهدة، مما يزيد من نمو الأفلام والبرامج التلفزيونية 
العربية. ونتيجة لذلك، يعمل مقدمو وسائل الإعلام على زيادة الاستثمارات في المحتوى المحلي لتلبية حاجات هذا القطاع الذي يعاني من نقص والذي 
يشهد استقطاب قوي بين المشاهدين في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. وفي هذا المشهد، تتمتع المجموعة بميزة واضحة على منافسيها، وذلك 
بفضل شبكتها الراسخة والموسعة من الشراكات والمواهب المشهورة. قد تعمل هذه الشبكة على تمكين المجموعة من أخذ زمام المبادرة في تأمين أفضل 

المواهب في الصناعة، وتسهيل إنشاء محتوى أصلي ومتخصص.

ا بكل من المنافسة الدولية والإقليمية، هناك احتمال ظهور للتحديات. ويتعلق أحد هذه  ومع ذلك، مع تزايد شعبية المحتوى الأصلي العربي، مدفوعاً
التحديات بمصادر المواهب، مما قد يؤدي إلى زيادة تكلفة الإنتاج وندرة المهنيين. قد يؤدي الطلب المتزايد على المحتوى المحلي إلى تعريض المجموعة 
للخطر عند جذب المواهب والموارد اللازمة لإنشاء المحتوى. تعُوّل المجموعة على إم بي سي أكاديمي، والتي تستثمر في خلق مواهب جديدة مما يوفّر 

للمجموعة مساحة للوصول إلى المواهب الشابة.

تأثير عدم الاستقرار السياسي والاقتصادي

تواجه منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مخاطر عدم الاستقرار السياسي. ومن شأن هذه الظروف غير المؤكدة أن تضع المجموعة في موقع غير 
حصين، لأنها تؤثر على قدرات الإنفاق الاستهلاكي. وتمتد تداعيات عدم الاستقرار السياسي إلى المشهد الاقتصادي في البلاد، مما يساهم في تقلبات 
ا  ا نظراً العملة، ومستويات الدخل المتاح، والإنفاق الاستهلاكي الإجمالي. قد يواجه الإنفاق على الاشتراكات في مختلف وسائل الإعلام والإعلانات انخفاضاً

لاعتبارها نفقات غير أساسية ومن المحتمل أن تنخفض مع إعطاء الناس الأولوية لالتزاماتهم المالية خلال أوقات عدم الاستقرار الاقتصادي.

مخاطر ترجمة العملات الأجنبية

تقوم المجموعة بإجراء بعض المعاملات المقومة بالعملات الأجنبية حيث تعمل المجموعة في مناطق جغرافية متعددة. وبالتالي، فإن المجموعة معرضة 
لتقلبات أسعار الصرف. وتشمل هذه بشكل رئيسي التعرض للجنيه الاسترليني والجنيه المصري واليورو والدينار الكويتي والليرة اللبنانية. بلغ احتياطي 
تحويل العملات الأجنبية 7.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و7.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و9.1 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م. بلغت خسائر/أرباح صرف العملات الأجنبية المسجلة في قائمة الدخل خسارة بلغت 2.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2020م، ومكسب بلغ 7.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، وخسارة بلغت 61.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وخسارة بلغت 
14.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. إن أي تقلبات جوهرية في أسعار العملات الأجنبية قد يكون لها تأثير على 

أداء المجموعة ونتائجها المالية. تقوم المجموعة بإدارة مخاطر العملات الأجنبية من خلال استخدام الأموال الموجودة في مصر لإنتاج محتوى محلي.

مخاطر القرصنة والأمن السيبراني

انتشار  المالية. قد يشكل  المجموعة ونتائجها  يثيران مخاطر لأداء  السيبراني، وهما خطر نموذجي يواجه أي تكتل إعلامي، قد  القرصنة والأمن  إن 
ا لإيراداتها. القرصنة وقنوات التوزيع غير المصرح بها والبث والتنزيل غير المشروع للمحتوى الأصلي للمجموعة تهديداً

تحديد السيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة

على الرغم من أن المجموعة تمتلك حصة 60% في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، من خلال شركة تابعة مملوكة بالكامل، إلا أنه يتعين 
ا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  تقييم ما إذا كانت المجموعة لديها السيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة أم لا، وفقاً
10 للبيانات المالية الموحدة، بحيث يتمتع مساهم الأقلية بحقوق تصويت معينة بما في ذلك القدرة على التصويت على الموافقة على الميزانية السنوية 
للشركة. اعتمدت المجموعة على أن حقوق الموافقة على الميزانية التي يحتفظ بها مساهم الأقلية تعتبر وقائية بطبيعتها وليست جوهرية، وبالتالي فإن 
المجموعة لديها السيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. وبناء على ذلك، قامت المجموعة بتوحيد شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
ا لمتطلبات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 10، ستقوم المجموعة بإعادة تقييم  منطقة حرة ضمن البيانات المالية الموحدة للمجموعة. وفقاً

المحاسبة عندما تكون هناك أي تغييرات في الحقائق والظروف.

إذا كانت هناك أي تغييرات في تحديد السيطرة على شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة، فقد يكون لذلك تأثير جوهري على أداء المجموعة 
ونتائجها المالية.
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نتائج العمليات  6-7

قائمـــة الدخـــل الشـــامل الموحدة  و-6-7

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين 
في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة د:  وو-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
التغير السنوي 2022م2021م2020مالسعودية

2020م- 2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل
النمو 

المركب 
2020م 
-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من 
العقود المبرمة مع 

العملاء
1,786,3612,048,9472,353,711%14.7%14.9%14.81,205,4891,355,623%12.5

إيرادات عمليات 
26.1%46.2423,889534,386%42.5%49.9%531,220796,5261,135,023أخرى

4,0%)1,441,743()1,386,187(23.7%33.8%14.3%)2,847,598()2,128,015()1,862,005(تكاليف مباشرة

84.3%18.6243,191448,266%)10.6%(57.5%455,576717,458641,136إجمالي الربح

مصاريف عمومية 
15.5%)451,558()391,084(18.5%17.6%19.3%)815,196()693,180()580,995(وإدارية

)خسارة(/ ربح 
)97.8%()3,292()147,893(17.8%لا ينطبق لا ينطبق)174,060(24,278)125,419(العمليات

)30.6%(120.970,78649,154%)49.0%(856.9%41,648398,539203,159إيرادات أخرى

)تكلفة( / دخل 
)275.5%()4,478(2,551)16.9%(لا ينطبقلا ينطبق2,359)45(3,420تمويل - صافي

حصة في نتائج 
شركات زميلة 

ومشاريع مشتركة
2101.1%1,01422,319لا ينطبقلا ينطبق)%71.0(14,187)4,008()13,823(

خسارة استبعاد 
استثمار في مشروع 

مشترك
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبق)%100.0(--)1,501(

)خسارة( / 
ربح غير محقق 

لاستثمار في 
موجودات مالية 
بالقيمة العادلة 

من خلال الربح أو 
الخسارة

لا ينطبق)4,980(46,566لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق10,771--

)خسارة( / ربح 
غير محقق لأدوات 

مالية مشتقة
)98.1%(14,433268لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,326(341,625-

الربح / )الخسارة( 
لا ينطبق58,991)12,543(لا ينطبق)92.8%(لا ينطبق760,38955,090)95,675(قبل الضريبة

ضريبة الدخل 
85.6%)7,257()3,910(679.1%)43.7%(10676.5%)7,224()12,824()119(والزكاة

ربح / )خسارة( 
لا ينطبق51,734)16,453(لا ينطبق)93.6%(لا ينطبق747,56547,866)95,794(السنة / الفترة

دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:
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بآلاف الريالات 
التغير السنوي 2022م2021م2020مالسعودية

2020م- 2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل
النمو 

المركب 
2020م 
-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

فروقات في أسعار 
الصرف المتعلقة 
بترجمة العمليات 
الأجنبية، صافي

)1,047()84()4,536()%92.0(%5300.0%108.1)1,180()1,225(%3.8

الحصة في الدخل 
الشامل الآخر 

للشركات الزميلة، 
صافي

1,04583780)%92.0(%839.8)%13.6()108()1,437(%1230.6

دخل شامل آخر لن يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

)خسارة( / ربح 
إعادة قياس التزام 

مكافأة نهاية 
الخدمة للموظفين

لا ينطبق)2,330(30,208لا ينطبق428.0%لا ينطبق6,71435,452)26,057(

إجمالي 
)الخسارة(/ الدخل 

الشامل الآخر 
للسنة / للفترة

لا ينطبق)4,992(28,920لا ينطبق372.2%لا ينطبق6,71331,696)26,059(

إجمالي 
)الخسارة(/ الدخل 

الشامل للسنة / 
للفترة

274.9%12,46746,742لا ينطبق)89,5%(لا ينطبق754,27879,562)121,853(

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2022م، و2023م:

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  3و-6الجدو) ل

مؤشرات الأداء الرئيسية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الايرادات من العقود 
12.5%14.81,205,4891,355,623%14.9%14.7%1,786,3612,048,9472,353,711المبرمة مع العملاء

26.1%46.2423,889534,386%42.5%49.9%531,220796,5261,135,023ايرادات عمليات أخرى

إجمالي إيرادات 
16.0%22.71,629,3781,890,009%22.6%22.8%2,317,5812,845,4733,488,734المجموعة

الدعاية والإعلان

الإيرادات من الإعلانات 
المباعة )ألف ريال 

سعودي(
)17.4%(467,410386,106لا ينطبق)9.8%(لا ينطبق878,116792,430لا ينطبق

إيرادات إعلانات الفيديو 
 )AVOD( حسب الطلب

)ألف ريال سعودي(
130.0%26,25560,395لا ينطبق3.0%لا ينطبق44,71346,065لا ينطبق

إيرادات الرعايات و 
العلامات التجارية و 
التواصل الاجتماعي

)1567.6%(326,567275,373لا ينطبق4.7%لا ينطبق467,750489,572لا ينطبق
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مؤشرات الأداء الرئيسية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

إجمالي إيرادات الدعاية 
والإعلان )ألف ريال 

سعودي(
1,305,1871,390,5791,328,067%6,5)%4.5(%0.9820,232721,874)%12.0(

4.0%7.8%7.5%لا ينطبق80%لا ينطبق5.9%5.1%لا ينطبقنسبة الخصومات

صافي إيرادات الدعاية 
والاعلان )ألف ريال 

سعودي(
1,305,1871,319,5481,249,607%1.1)%5.3()%2.2(758,951665,259)%12.3(

مجموع إيرادات الدعاية 
والإعلان )ألف ريال 

سعودي(
1,305,1871,349,4411,339,380%3.4)%0.7(%1.3793,521755,582)%4.8(

عدد الإعلانات المباعة 
)Spots(لا ينطبق300,009265,671لا ينطبق)%38.5%(150,96192,810لا ينطبق)11.4(

متوسط الإيراد لكل 
إعلان )Per spot( )ريال 

سعودي(
34.4%3,0964,160لا ينطبق1.9%لا ينطبق2,9272,983لا ينطبق

عدد المشاهدات المباعة 
)Impressions( )44.7%(2,6601,470لا ينطبق22.3%لا ينطبق391,738478,928لا ينطبق)ألف(

المتوسط الشهري 
لعدد مشتركي إعلانات 

الفيديو حسب الطلب 
)AVOD(

28.6%12,943,13016,643,934لا ينطبق8.7%لا ينطبق10,628,51211,553,534لا ينطبق

متوسط لإيراد لكل ألف 
)16.3%(98.182.1لا ينطبق)15.7%(لا ينطبق114.196.2لا ينطبقمشاهدة )ريال سعودي(

الرقمي )شاهد(

الإيرادات )ألف ريال 
30.4%94.9254,842332,195%37.6%176.1%132,359365,427502.888سعودي(

إيرادات الفيديو حسب 
الطلب )SVOD( )ألف 

ريال سعودي(
132,350360,445486,764%172.3%35.0%91.8245,556322,607%31.4

المتوسط الشهري لعدد 
مشتركي الفيديو حسب 

)SVOD( الطلب
720,3011,577,9012,548,422%119.1%61.5%88.12,488,7983,398,823%36.6

المتوسط الشهري لعدد 
المشتركين النشيطين 
للفيديو حسب الطلب 

)SVOD(

442,5561,124,9431,746,749%154.2%55.3%98.71,732,4612,339,523%35.0

عدد مشتركي الفيديو 
 )SVOD( حسب الطلب

في نهاية الفترة
982,6442,082,0512,867,446%111.9%37.7%70.82,535,6063,385,493%33.5

متوسط الإيراد الشهري 
لكل مشترك فيديو 

 )SVOD( حسب الطلب
)ريال سعودي(

15.319.516.6%27.5)%15.0(%4.116.816.3)%2.7(

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي الإيرادات
نقطة مئويةالإيرادات

23.78.8%14.9%)1.3()6.8(18.45.6%25.2%19.7%هامش اجمالي الربح)1(

مصاريف إدارية 
)0.1(23.9%24.0%)1.7()1.0()0.7(23.4%24.4%25.1%وعمومية)2(

3وو
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مؤشرات الأداء الرئيسية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

هامش ربح التشغيل / 
8.9)0.2%()9.1%(0.4)5.9(6.3)5.0%(0.9%)5.4%()الخسارة()3(

)1.7(2.6%4.3%4.0)8.2(5.812.2%14.0%1.8%الايرادات الاخرى)4(

هامش الربح / 
)الخسارة( قبل 

الضريبة)5(
)%4.1(%26.7%1.630.9)25.1(5.7)%0.8(%3.13.9

هامش الربح / 
)الخسارة( للسنة / 

الفترة)6(
)%4.1(%26.3%1.430.4)24.9(5.5)%1.0(%2.73.7

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب هامش اجمالي الربح من خلال اجمالي الربح للسنة /للفترة/ ا اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )1(

تم احتساب مصاريف إدارية وعمومية من خلال المصاريف إدارية وعمومية للسنة/للفترة/ ا / اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )2(
تم احتساب هامش ربح التشغيل / )الخسارة( من خلال ربح التشغيل / )الخسارة( للسنة/للفترة/ اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )3(

تم احتساب الايرادات الاخرى من خلال الايرادات الاخرى للسنة / للفترة/ اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )4(
تم احتساب هامش الربح / )الخسارة( قبل الضريبة من خلال الربح / )الخسارة( قبل الضريبة للسنة / للفترة/ اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )5(

هامش الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة من خلال الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة/ اجمالي ايرادات المجموعة للسنة/للفترة  )6(

الربح المعد) قبل الفائدة والضرائب والاستهلاك والإطفاء لAdjusted EBITDAدد:  4و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

16.0%22.71,629,3781,890,009%22.6%22.8%2,317,5812,845,4723,488,734إجمالي الايرادات

4.6%)1,484,225()1,419,260(22.5%31.2%14.5%)2,922,402()2,227,880()1,946,410(تكاليف مباشرة

93.1%23.5210,117405,784%)8.3%(66.4%371,171617,593566,332إجمالي الربح

مصاريف عمومية 
32.2%)363,009()274,570(23.0%15.7%30.7%)604,144()522,247()399,596(وإدارية

حصة في نتائج 
شركات زميلة 

ومشاريع مشتركة
)66.4%(47,58016,008لا ينطبق)%722.7()%71.0(24,958)4,008()13,823(

الربح المعدل قبل الفائدة 
والضرائب والاستهلاك 

 Adjusted( والإطفاء
)EBITDA

)42,247(91,338)12,854()%316.2()%114.1()%44.8()16,873(58,783)%448.4(

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي الإيرادات
نقطة مئويةالإيرادات

هامش الربح 
المعدل قبل 

الفائدة والضرائب 
والاستهلاك 

والإطفاء 
 Adjusted(

)EBITDA

)%1.8(%3.2)%0.4(5.0)3.6(1.5)%1.0(%3.14.1

المصدر: معلومات الإدارة.

4وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



تطبق المجموعة مؤشرات الاداء المالية التي تتفق مع المعايير الدولية للتقرير المالي. كما تشير المجموعة الى مؤشرات أداء مالية تستخدم لغرض 
المقارنة والتحليل المالي والتي قد لا تتوافق مع المعايير الدولية للتقرير المالي. لا يوجد لمؤشرات الاداء المالية، التي لا تتوافق مع المعايير الدولية 
للتقرير المالي تعريف موحد، وقد تحتسبها الشركات الأخرى بشكل مختلف. وعليه، قد لا تكون مؤشرات الاداء المالية التي لا تتوافق مع المعايير الدولية 
للتقرير المالي للمجموعة مع مؤشرات الاداء المالية التي تحمل اسم مشابه للشركات الأخرى، ولا ينبغي الاعتماد عليها لاستبعاد مؤشرات الاداء المالية 

المتفقة مع المعايير الدولية للتقرير المالي، وبالتالي تكون غير قابلة للمقارنة.

باستبعاد مخصصات  الادارة،  تقوم  بحيث  والإطفاء  والاستهلاك  والضريبة  الفوائد  قبل  المعدلة  الأرباح  مؤشر  رئيسي  بشكل  المؤشرات  هذه  تتضمن 
الخسائر الائتمانية، وأرباح وخسائر فروقات العملة، والإيرادات الأخرى من تعويضات خسائر الأعمال، بالإضافة إلى البنود غير الاعتيادية لمرة واحدة 
التي تؤثر على القابلية للمقارنة. تعتقد المجموعة أن مؤشرات الاداء المالية التاريخية التي لا تتوافق مع المعايير الدولية للتقرير المالي مفيدة كأداة 

إضافية لمساعدة الإدارة والمستثمرين على اتخاذ قرارات مستنيرة حول الأداء التشغيلي للمجموعة.

مجموعة إم بي سي هي مجموعة إعلامية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ولها حضور كبير في منطقة دول مجلس التعاون الخليجي. تشمل 
الأنشطة الرئيسية للمجموعة بشكل رئيسي )1( تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات قنوات الترفيه المجانية، )2( منصات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت 
)OTT( )شاهد(، )3( إنتاج البرامج التلفزيونية وما بعد الإنتاج، )4( خدمات الدعاية والإعلان، )5( إدارة الفعاليات وإنتاج المحتوى الإعلامي، )6( إدارة 
الحقوق والعلامات الموسيقية، )7( الألعاب والتفاعل، )8( وإدارة وتطوير المواهب الفنية والترفيهية. انطلقت المجموعة في لندن، المملكة المتحدة سنة 
1991م، ثم انتقلت بعد ذلك إلى مقرها الرئيسي في دبي بدولة الإمارات العربية المتحدة. وفي السنة المالية 2022م، أصبح المقر الرئيسي للمجموعة 

في مدينة الرياض بالمملكة العربية السعودية.

الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء

تتكون الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بشكل رئيسي من إيرادات الإعلانات والإيرادات الرقمية والتوزيع وغيرها والتي شكلت نسبة متوسطة 
على  و2022م،  و2021م،  2020م،  المالية  السنوات  العملاء خلال  مع  المبرمة  العقود  إيرادات  إجمالي  من  و%14.9  و%4.3  و%15.5   %65.3 بلغت 
يونيو   30 في  المنتهية  أشهر  الستة  فترة  العملاء خلال  مع  المبرمة  العقود  إيرادات  إجمالي  من  و%12.8  و%3.6  و%22.8   %60.8 وشكلت  التوالي 
2022م و2023م، على التوالي. ارتفعت الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بمبلغ 567.3 مليون ريال سعودي )معدل نمو سنوي مركب %14.8( 
من 1,786.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 2,353.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى 
 )SVOD( نمو الإيرادات الرقمية بمقدار 370.5 مليون ريال سعودي بسبب زيادة عدد مشتركي خدمة الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )1(
الرياضة  لشركة  المقدمة  ريال سعودي  مليون   146.5 بمبلغ  التقنية  والخدمات  البث  إيرادات  في  النمو  و)2(  منصة شاهد  إطلاق  إعادة  بعد  وذلك 

السعودية )SSC( في السنة المالية 2022م.

ارتفعت الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بنسبة 14.7% من 1,786.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 2,048.9 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى:

ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 233.1 مليون ريال سعودي بسبب نمو منصة شاهد التي تم إعادة إطلاقها خلال السنة المالية 2020م، مدفوعة - 1
بارتفاع عدد مشتركي خدمة الفيديو حسب الطلب من 982.6 ألف مشترك في السنة المالية 2020م إلى 2,082.1 ألف مشترك في السنة 

المالية 2021م؛

ارتفاع إيرادات الإعلانات بشكل أساسي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية - 2
والإعلان بدلا عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م. وقد ساهم ذلك 
في نمو إيرادات الإعلانات بنسبة 3.4% من 1,305.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2021م؛ و

انتعاش السوق بعد جائحة فيروس كورونا )كوفيد – 19( مما أدى إلى تعزيز الإيرادات خلال نفس الفترة.- 3

ارتفعت الإيرادات من العقود مع العملاء بنسبة 14.9% من 2,048.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2,353.7 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى:

ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 137.5 مليون ريال سعودي بسبب زيادة عدد المشتركين من 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 2021م إلى - 1
2,867.4 ألف مشترك في السنة المالية 2022م؛

ارتفاع إيرادات البث والخدمات التقنية )المكتسبة من شركة الرياضة السعودية )SSC(( بمبلغ 112.1 مليون ريال سعودي؛ و- 2

ارتفاع إيرادات إدارة الفعاليات بمبلغ 69.4 مليون ريال سعودي نتيجة بشكل رئيسي إلى زيادة عدد الفعاليات في المملكة العربية السعودية.- 3
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وقد قابل هذا النمو في الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء انخفاضا جزئيااً في إيرادات الأنشطة التفاعلية بمبلغ 31.9 مليون ريال سعودي خلال 
نفس الفترة. علاوة على ذلك، انخفضت إيرادات الإعلانات بنسبة 0.7% من 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,339.4 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب عوامل الاقتصاد الكلي التي تؤثر على الميزانيات الإعلانية النهائية للعملاء. قابل ذلك ارتفاعا جزئياًا في 
إيرادات قناة العربية بمبلغ 77.4 مليون ريال سعودي ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى تغيير الاتفاقية مع قناة العربية من وكالة )على أساس العمولة( إلى 

موكل وإزالة الحد الأدنى للمبلغ المضمون في السنة المالية 2022م.

ارتفعت الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بنسبة 12.5% من 1,205.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
الى 1,355.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى:

1 - ،)SVOD( ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 77.4 مليون ريال سعودي بسبب زيادة عدد المشتركين في الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك
حيث ارتفع عدد المشتركين في نهاية الفترة من 2,535.6 ألف مشترك إلى 3,385.5 ألف مشترك خلال نفس الفترة، مما أدى إلى زيادة قدرها 

77.1 مليون ريال سعودي في الإيرادات الناتجة عن اشتراكات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD(؛

ارتفاع إيرادات التوزيع بمبلغ 6.8 مليون ريال سعودي بسبب اتفاقية جديدة الموقعة خلال نهاية السنة المالية 2022م مع عميل في دولة قطر؛ و- 2

ارتفاع الإيرادات الأخرى بمبلغ 104.0 مليون ريال سعودي ويعزى ذلك بشكل رئيسي إلى النمو في )1( إيرادات البث والخدمات التقنية )بقيمة - 3
94.6 مليون ريال سعودي( نتيجة للخدمات / التحسينات الإضافية إلى خدمات شركة الرياضة السعودية )SSC( والتي تضمنت بشكل أساسي 
دعم الجودة، وخدمات الصيانة الأخرى، )2( إيرادات التفاعل )بقيمة 13.4 مليون ريال سعودي( الناتجة عن نمو إيرادات مسابقة الحلم )بقيمة 
4.4 مليون ريال سعودي(، و)3( الإيرادات الأخرى )بقيمة 17.8 مليون ريال سعودي( الناتجة عن خدمات استشارية للمحتوى مقدمة خلال الفترة 

ذاتها. قابل ذلك انخفاض في إيرادات إدارة الفعاليات بقيمة 24.2 مليون ريال سعودي.

إيرادات عمليات أخرى

لتنفيذ  القابضة(،  الاستدامة  بشركة  )ممثلة  السعودية  العربية  المملكة  حكومة  من  تمويلااً  التوسعية،  المشاريع  اتفاقيات  خلال  من  المجموعة،  تتلقى 
المشاريع التوسعية التي تساهم في رؤية المملكة العربية السعودية الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة العربية السعودية. كما يتم في بعض المشاريع 
المحددة التمويل مباشرة يهدف تعويض تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المجالات الترفيهية والإعلامية في المملكة العربية السعودية بما في 
ذلك بث قنوات تلفزيونية معينة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب، وإدارة الفعاليات في المملكة العربية السعودية، وكذلك من خلال خلق 
فرص عمل جديدة للأفراد في صناعة الترفيه في المملكة العربية السعودية. ويخضع التمويل المستلم لتحقيق المجموعة لمؤشرات أداء رئيسية محددة 
مفصلة في اتفاقيات المشاريع التوسعيةالمعنية بالإضافة إلى الالتزام بعدد من القيود والشروط الأخرى المحددة في تلك الاتفاقيات. بالإضافة إلى ذلك، 
فإن المحتوى الذي يتم إنتاجه نتيجة للمشاريع الممولة هو في النهاية مملوك للمجموعة ويمكن مشاهدته وبثه عبر منصاتها. لقد تمكنت المجموعة في 
خلال الفترات التاريخية من تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية. يتم الاعتراف بالمبالغ المستلمة مقابل هذه المبادرات في الربح أو الخسارة على أساس 
منتظم على مدى الفترات التي تعترف فيها الشركة كمصروفات بالتكاليف ذات الصلة الذي يهدف التمويل إلى تعويضها ويتم الاعتراف بالايراد عند الوفاء 

بالالتزام من خلال تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية.

وتضمنت إيرادات العمليات الأخرى بشكل رئيسي تمويل من أجل تشغيل قنوات تلفزيونية معينة وتمويل تكاليف الإنتاج المتعلقة بإنتاج وتطوير البرامج الممولة.

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 49.9% من 531.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 796.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب ارتفاع إيرادات التمويل لتشغيل القنوات الممولة بمبلغ 74.6 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع التكاليف المتكبدة في القنوات، ومشاريع 
أخرى تخص المبادرات ساهمت بمبلغ 66.4 مليون ريال تتعلق بالمشاريع الاستراتيجية الخاصة، وتمويل فيما يتعلق مبادرات الألعاب بقيمة 82.5 مليون 

ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 42.5% من 796.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,135.0 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م نتيجة ارتفاع تمويل تكاليف إنتاج وتطوير برامج عدة .

الى 534.4  يونيو 2022م  المنتهية في 30  الستة أشهر  ريال سعودي خلال فترة  بنسبة 26.1% من 423.9 مليون  العمليات الأخرى  إيرادات  ارتفعت 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. نتيجة بشكل رئيسي الارتفاع في ايرادات تمويل المبادرات المتعلقة بالإنتاج 
بقيمة 117.1 مليون ريال سعودي تماشيا مع الزيادة في تكاليف الإنتاج المتعلقة بالبرامج الممولة إلى جانب ارتفاع ايرادات مبادرات القنوات التلفزيونية 
وأكاديمية إم بي سي بقيمة 50.1 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع التكاليف. قابل ذلك انخفاض في إيرادات تمويل مبادرات الألعاب بقيمة 32.6 مليون 

ريال سعودي وانخفاض في تمويل ايرادات حقوق البث بقيمة 31.9 مليون ريال سعودي.

6وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



تكاليف مباشرة

تتعلق التكاليف المباشرة بشكل أساسي بـ )1( تكلفة البرامج والتي تتضمن تكاليف إطفاء البرامج لقطاع البث، وقطاع منصات البث المباشر عبر الإنترنت، 
واستوديوهات الإنتاج، و)2( التكاليف المباشرة الأخرى التي تتضمن بشكل أساسي تكاليف التسويق، ونفقات العمولة، التكاليف الفنية والتكاليف الرقمية 

وغيرها.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 14.3% من 1,862.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 2,128.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في:

تكلفة البرامج مدفوعة بشكل أساسي بزيادة الاستثمار في البرامج المتاحة على شاهد بقيمة 142.8 مليون ريال سعودي والنمو في المشاريع - 1
الممولة بمبلغ 96.5 مليون ريال سعودي؛

تكاليف تطوير الألعاب بقيمة 82.5 مليون ريال سعودي تتعلق بالمشروع الممول لشركة إم بي سي جايم ستوديو؛- 2

تكاليف التسويق بقيمة 35.7 مليون ريال سعودي لجذب مشتركين جدد إلى منصة شاهد؛ و- 3

تكاليف رقمية بقيمة 93.9 مليون ريال سعودي، تتعلق بشكل رئيسي برسوم التحصيل المدفوعة لمقدمي خدمات الدفع عبر الإنترنت الخاصة - 4
بمشتركي شاهد خلال نفس الفترة.

وقابل ذلك انخفاض انخفاض مصاريف العمولة بقيمة 278.6 مليون ريال سعودي بعد إنهاء اتفاقية الإعلان مع وكيل الإعلانات الرئيسي.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 33.8% من 2,128.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2,847.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في:

تكلفة البرامج بقيمة 550.7 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع إطفاء المحتوى الرقمي الناتج عن الاستثمارات في منصة شاهد إلى جانب أثر التغيير - 1
في التقديرات المحاسبية لانخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بقيمة 81.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م؛

تكلفة المشاريع الممولة بقيمة 346.0 مليون ريال سعودي؛- 2

مصاريف العمولة بقيمة 100.1 مليون ريال سعودي مدفوعة بشكل رئيسي بالعمولة لقناة العربية نتيجة للتغيير في الترتيب الإعلاني بين قناة - 3
العربية والمجموعة من عقد على أساس الوكالة في السنة المالية 2021م، حيث سجلت المجموعة فقط العمولة المكتسبة من مبيعات الإعلانات 

على قناة العربية، إلى عقد على أساس موكل في السنة المالية 2022م؛ و

تكاليف إدارة الفعاليات بقيمة 51.2 مليون ريال سعودي بسبب زيادة الفعاليات التي أقيمت في المملكة العربية السعودية خلال الفترة.- 4

وقابل ذلك انخفاض بشكل رئيسي في تكاليف أبحاث تطوير الألعاب بنسبة 55.1% من 82.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 37.1 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة لـرسملة التكاليف خلال السنة المالية 2022م بالإضافة الى تغير المعالجة المحاسبية لشركة إم بي 
سي جايم ستوديو من عمليات مشتركة الى مشروع مشترك بعد فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م بالإضافة إلى انخفاض تكاليف التفاعل 
بنسبة 31.9% من 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 28.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م مدفوعااً بانخفاض الإيرادات 

التفاعلية خلال نفس الفترة.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 4.0% من 1,386.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 1,441.7 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى:

الارتفاع في تكاليف البرامج الممولة بقيمة 123.0 مليون ريال سعودي بسبب زيادة المحتوى الصادر على بعض القنوات الممولة؛ و - 1

الارتفاع في تكاليف البرامج الرقمية بقيمة 19.1 مليون ريال سعودي نتيجة زيادة المحتوى على منصة شاهد والتركيز المستمر للمجموعة على - 2
نمو منصة شاهد.

قابل ذلك انخفاض في:

تكاليف البرامج المتعلقة بقطاع البث بقيمة 24.0 مليون ريال سعودي ويعود ذلك إلى انخفاض تكاليف البرامج المتعلقة بقناة إم بي سي مصر - 1
بقيمة 20.6 مليون ريال سعودي، نتيجة توفير الإنتاج إلى جانب الزيادة في عرض محتويات التشغيل الثاني )أي بث البرامج التي تم إطفاؤها 

بالكامل(؛ و
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تكاليف أخرى مباشرة بقيمة 62.6 مليون ريال سعودي نتيجة الانخفاض في التكاليف العامة للبرامج بقيمة 15.4 مليون ريال سعودي والتي تتعلق - 2
بقناة إم بي سي مصر، وتكاليف المواقع بقيمة 28.9 مليون ريال سعودي بسبب انخفاض الاعتماد على المواقع لخدمات الإنتاج، وتكاليف إدارة 
الفعاليات بقيمة 39.3 مليون ريال سعودي تماشياًا مع الانخفاض في عدد الفعاليات التي أقيمت خلال الفترة، وتكاليف أبحاث وتطوير الألعاب 
بقيمة 37.1 مليون ريال سعودي حيث لم تعد المجموعة تتحمل تكلفة شركة إم بي سي جايم ستوديو، والتي يتم معاملتها كشركة زميلة خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

إجمالي الربح

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 57.5% من 455.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 717.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب 
ارتفاع الإيرادات الناتجة عن العقود المبرمة مع العملاء بقيمة 262.6 مليون ريال سعودي ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى زيادة تشغيل منصة شاهد، إلى 
جانب الانخفاض في مصاريف العمولة بعد إنهاء اتفاقية الإعلان مع وكيل الإعلانات الرئيسي وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 
البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية والإعلان للمجموعة. وقد أدى ذلك إلى ارتفاع هامش إجمالي الربح من 19.7% في السنة المالية 2020م إلى 

25.2% في السنة المالية 2021م.

انخفض إجمالي الربح بنسبة 10.6% من 717.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 641.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
بسبب ارتفاع الإيرادات الناتجة عن العقود مع العملاء البالغة 304.8 مليون ريال سعودي حيث قابل ذلك ارتفاع في:

تكلفة البرامج بقيمة 550.7 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع تكلفة إطفاء المحتوى الرقمي الناتج عن الاستثمارات في منصة شاهد إلى جانب - 1
أثر التغيير في التقديرات المحاسبية لانخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بقيمة 81.4 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2022م؛ و

مصاريف العمولة بقيمة 100.1 مليون ريال سعودي مدفوعة بشكل رئيسي بعمولات لقناة العربية وشركة الرياضة السعودية )SSC( نتيجة للتغيير - 2
في الترتيب الإعلاني بين قناة العربية والمجموعة من عقد على أساس الوكالة في السنة المالية 2021م، حيث سجلت المجموعة فقط العمولة 

المكتسبة من مبيعات الإعلانات على قناة العربية، إلى عقد على أساس موكل في السنة المالية 2022م.

وقد أدى ذلك إلى انخفاض هامش إجمالي الربح )أي اجمالي الربح مقسومااً على اجمالي ايرادات المجموعة( من 25.2% في السنة المالية 2021م إلى 
18.4% في السنة المالية 2022م.

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 84.3% من 243.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 448.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع الإيرادات الناتجة عن العقود المبرمة مع العملاء بقيمة 150.1 مليون ريال سعودي 

ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى زيادة تشغيل منصة شاهد إلى جانب الانخفاض في التكاليف العامة للبرامج وتكاليف المواقع وتكاليف إدارة الفعاليات.

وقد أدى ذلك إلى ارتفاع هامش إجمالي الربح من 14.9% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 23.7% خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في30 يونيو 2023م

مصاريف عمومية وإدارية

إشغال  وتكاليف  السفر،  وتكاليف  والصيانة،  المعلومات  تكنولوجيا  وتكاليف  الموظفين،  تكاليف  رئيسي  بشكل  والإدارية  العمومية  المصاريف  تضمنت 
المباني، وربح/)خسارة( صرف العملات الأجنبية، والرسوم القانونية والمهنية، من بين مصاريف أخرى.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 19.3% من 581.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 693.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب ارتفاع:

تكاليف الموظفين بنسبة 23.2% من 465.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 573.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية - 1
2021م نتيجة ارتفاع متوسط عدد الموظفين من 1,324 موظف في السنة المالية 2020م إلى 1,417 موظف في السنة المالية 2021م بالإضافة 
إلى ارتفاع متوسط تكلفة الموظفين الشهرية لكل موظف من 29.3 ألف ريال سعودي إلى 33.5 ألف ريال سعودي خلال نفس الفترة. ويرجع 
ذلك في بشكل رئيسي إلى بدء نشاط شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وارتفاع عدد الموظفين في شركة 

إم بي سي استوديوز منطقة حرة؛ و

الرسوم القانونية والمهنية بنسبة 74.4% من 29.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 50.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية - 2
2021م بسبب ارتفاع الرسوم الاستشارية بقيمة 19.3 مليون ريال سعودي المتعلقة بمشاريع تحسين تخطيط موارد المؤسسات )ERP( ومشاريع 

التشغيل الآلي وغيرها.
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وقابل ذلك انخفاض في مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة من 12.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى عكس مخصصات بقيمة 
26.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب تسوية الأرصدة من العملاء.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 17.6% من 693.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 815.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م، ويعود ذلك بشكل أساسي إلى ارتفاع خسائر صرف العملات الأجنبية الناتجة عن عمليات المجموعة في مصر من ربح بلغ 7.7 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 61.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، وارتفاع مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة 
من عكس مخصصات بقيمة 26.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى مخصص بقيمة 13.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م. 
وتزامن ذلك مع ارتفاع تكاليف الموظفين بنسبة 4.0% من 573.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 596.9 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2022م، وذلك تماشيااً مع ارتفاع متوسط عدد الموظفين من 1,417 موظف إلى 1,626 موظف خلال نفس الفترة.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 15.5% من 391.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 451.6 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، ويعود ذلك إلى ارتفاع تكاليف الموظفين بقيمة 68.6 مليون ريال سعودي نتيجة 
للزيادة في متوسط عدد الموظفين من 1,528 موظف إلى 1,882 موظف خلال نفس الفترة. قابل ذلك انخفاض في الضرائب المقتطعة بقيمة 13.0 مليون 

ريال سعودي بسبب عكس المخصص الذي تم حجزه خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م.

لخسارةد/ ربح العمليات

انخفضت خسارة العمليات من خسارة بلغت 125.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 24.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع إجمالي الربح بقيمة 261.9 مليون ريال سعودي نتيجة لارتفاع الإيرادات الناتجة من العقود مع العملاء بسبب 
نمو منصة شاهد، إلى جانب انخفاض نفقات العمولة بعد إنهاء اتفاقية الإعلان مع وكيل الإعلانات الرئيسي وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( المحدودة. وقابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 112.2 مليون ريال سعودي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي 

ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وارتفاع في تكاليف التشغيل لشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة.

انخفض ربح العمليات من ربح بلغ 24.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 174.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض إجمالي الربح بقيمة 76.3 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع الاستثمار في المحتوى الرقمي لجذب المزيد 
من المشتركين إلى منصة شاهد وأثر التغيير في تقديرات انخفاض القيمة في المحتوى الرقمي والذي نتج عنه إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م. كما وارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 122.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعود ذلك 

بشكل رئيسي إلى ارتفاع خسائر صرف العملات الأجنبية الناتجة عن عمليات المجموعة في مصر.

انخفضت خسارة العمليات بنسبة 97.8% من خسارة بلغت 147.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسارة 
بلغت 3.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى الارتفاع في اجمالي الربح بقيمة 205.1 
مليون ريال سعودي خلال الفترة ذاتها. قابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والادارية من 391.1 مليون ريال سعودي الى 451.6 مليون ريال سعودي 

خلال الفترة ذاتها.

إيرادات أخرى

تتعلق الإيرادات الأخرى بشكل رئيسي بالتعويضات المستلمة عن الخسائر التجارية وإيرادات الإيجار.

ارتفعت الإيرادات الأخرى بنسبة 856.9% من 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بسبب تعويض عن خسارة أعمال تابعة لقناة تلفزيونية بمبلغ 375.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م حيث حصلت المجموعة على تعويض 

عن الخسائر التجارية لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م.

انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 49.0% من 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 203.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن الخسائر التجارية في 

السنة المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة.
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انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 30.6% من 70.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 49.2 مليون ريال 
ا بشكل رئيسي بانخفاض التعويض عن الخسائر التجارية بقيمة 26.3 مليون ريال  سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مدفوعاً
سعودي حيث إن المبالغ التي سيتم استلامها تعتمد على تقديرات الإدارة المبنية على أداء قناة تلفزيونية )ضمن المبلغ المعني المتفق على صرفه في كل 
سنة في الفترات اللاحقة(. وقد تم تعويض ذلك جزئيااً من خلال الارتفاع في الإيرادات الأخرى بقيمة 4.7 مليون ريال سعودي بسبب شطب المطلوبات 

القائمة للمجموعة منذ فترة طويلة.

دخل / لتكلفةد تمويل - صافي

يتكون صافي دخل / )تكلفة( التمويل من إيرادات التمويل على الودائع قصيرة الأجل وسندات الخزانة، وتكلفة التمويل على التسهيلات الائتمانية القصيرة 
الأجل والتزامات الإيجار.

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 3.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى تكلفة بلغت 45 ألف ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة انخفاض إيرادات التمويل بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي المتعلقة بالودائع البنكية نتيجة انخفاض الودائع قصيرة الأجل مقروناًا 

بانخفاض أسعار الفائدة بين سنتي 2020م و2021م. 

ارتفع صافي دخل / )تكلفة( التمويل من تكلفة بلغت 45 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى دخل بلغ 2.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب ارتفاع إيرادات التمويل بقيمة 7.8 مليون ريال سعودي مدفوعة بإيداع 30.0 مليون ريال سعودي في سندات الخزينة قصيرة الأجل 
خلال السنة المالية 2022م. وقابل ذلك ارتفاع في تكاليف التمويل بقيمة 5.4 مليون ريال سعودي نتيجة تكاليف التمويل المتعلقة بمكافأة نهاية الخدمة 

للموظفين بالإضافة الى تكاليف التمويل المتعلقة بالقرض المستخدم خلال السنة المالية 2022م. 

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 2.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى تكلفة بلغت 4.5 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع نهاية مدة إيداع الودائع لأجل حيث انخفضت إيرادات التمويل 

المرتبطة بهذه الودائع خلال نفس الفترة.

حصة في نتائج شركات زميلة ومشاريع مشتركة

تتعلق حصة نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بحصة المجموعة في نتائج استثماراتها في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(، وشركة وي 
جو، وشركة تاب ماد، وشركة إم بي سي جايم ستوديو.

ارتفعت حصة النتائج في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بنسبة 71.0% من خسارة بلغت 13.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 
خسارة بلغت 4.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع الأرباح الناتجة من الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( بقيمة 9.8 

مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

وفي 10 أكتوبر 2022م، مارست المجموعة خيار الشراء واستحوذت على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(، مما أدى 
إلى ارتفاع إجمالي المساهمة من 5% إلى 20%. تم تحديد سعر الممارسة البالغ 497.3 مليون ريال سعودي والذي تم دفعه بناءاً على الشروط المتفق عليها 
بين المجموعة ومجموعة المهندس القابضة، المساهم الرئيسي الآخر في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( في اتفاقيتهما المبرمة في أغسطس 
2020م. وفي تاريخ الصفقة بلغت القيمة السوقية للأسهم الإضافية المستحوذ عليها 829.5 مليون ريال سعودي. تمت إعادة تصنيف خيار الشراء للاستحواذ 
على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(، والتي بلغت قيمتها 337.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، إلى 
ا، تم تسجيل مبلغ 5.3 مليون ريال سعودي كخسارة عند ممارسة خيار الشراء خلال السنة المالية 2021م. استثمار في شركات زميلة عند الممارسة. وأخيراً

ونتيجة لذلك، ارتفعت حصة النتائج في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من خسارة بلغت 4.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى ربح 
بلغ 14.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، وذلك تماشيااً مع ارتفاع أرباح الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( بقيمة 16.1 مليون ريال 

سعودي، قابل ذلك خسائر متكبدة في شركة تاب ماد بلغت 1.8 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت حصة النتائج في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بنسبة 2101.1% من 1.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 22.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، بسبب ارتفاع حصة الدخل في الشركة العربية للتعهدات الفنية 
)ACSC( الى 26.8 مليون ريال سعودي. قابل ذلك ارتفاع حصة المجموعة من الخسائر في شركة إم بي سي جايم ستوديو الى 4.5 مليون ريال سعودي 

ا لأن شركة إم بي سي جايم ستوديو أصبحت مشروع مشترك بعد فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م. خلال نفس الفترة نظراً
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خسارة استبعاد استثمار في مشروع مشترك

بلغت خسارة استبعاد استثمار في مشروع مشترك 1.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م حيث تتعلق بالخسارة المتكبدة نتيجة استبعاد شركة 
أو ثري ار بي المحدودة، والتي كانت عبارة عن مشروع مشترك مملوك بنسبة 50% بين المجموعة ومشروع كويتي مشترك.

لخسارةد / ربح غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلا) الربح أو الخسارة

بلغت الأرباح/)الخسائر( غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 10.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م وتتعلق بإعادة تقييم التأثير للمجموعة على شركة أنغامي بناءاً على تفاصيل الإدراج واعتمدت المجموعة على أن الاستثمار في شركة أنغامي يجب 
أن يعامل كاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة )FVTPL(. كان التغيير في التصنيف بمثابة استبعاد مما أدى إلى تحقيق 

ربح من إعادة التصنيف، وذلك باستخدام القيمة العادلة للأسهم المحتفظ بها عند الإدراج.

انخفضت الأرباح/)الخسائر( غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة من أرباح بلغت 46.6 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسائر بلغت 5.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م بسبب ارتفاع الخسارة غير المحققة على أسهم شركة أنغامي خلال نفس الفترة حيث انخفض سعر السهم من 17.4 ريال سعودي كما في 30 

يونيو 2022م إلى 4.4 ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

ربح/لخسارةد غير محقق لأدوات مالية مشتقة

تتعلق الأرباح/)الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة بتقلب القيمة العادلة لخيارات الشراء الخاصة بالمجموعة.

بلغت الأرباح/)الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة مبلغ 341.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. وفي أغسطس 2020م، 
استحوذت المجموعة على 5% من الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( مع خيار شراء 15% إضافية من أسهم الشركة. اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، 
قامت المجموعة بتعيين متخصص تقييم لتقييم خيار الشراء الخاص بالشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(. تم تقييم الخيار بمبلغ 337.5 مليون ريال 
سعودي وتم الاعتراف بالمكاسب غير المحققة في قائمة الدخل الشامل الموحدة في السنة المالية 2021م. وتم إجراء تقييم مماثل على الخيار المحتفظ 

ا بلغ 4.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. به لشركة تاب ماد والتي حققت ربحاً

انخفضت الأرباح/)الخسائر( غير المحققة لأدوات مالية مشتقة من ربح بلغ 341.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 1.3 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب عدم وجود مكاسب غير محققة من شركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( في السنة المالية 2021م 
وتسجيل خسارة قيمة خيار شركة تاب ماد البالغة 2.3 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك جزئياًا من خلال خيار المجموعة بنسبة 40% من أسهم 

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م بقيمة 1.0 مليون ريال سعودي.

انخفضت الأرباح / )الخسائر( غير المحققة لأدوات مالية مشتقة بنسبة 98.1% من ربح بلغ 14.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2022م الى  0.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث أن الربح المسجل خلال فترة الستة أشهر 

.)ACSC( المنتهية في 30 يونيو 2022م يتعلق بالتغير في القيمة العادلة للخيار المتعلق بشركة العربية للتعهدات الفنية

يبة الدخل والزكاة ضر

الناشئة عن عمليات شركات  الدخل  السعودية ورسوم ضريبة  العربية  المملكة  المجموعة في  الزكاة على شركات  والزكاة برسوم  الدخل  تتعلق ضريبة 
المجموعة في لبنان، وقبرص، وهنغاريا، ومصر.

ارتفعت تكلفة ضريبة الدخل والزكاة من 0.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 12.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب 
ارتفاع ضريبة الدخل بمبلغ 11.6 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بشكل أساسي بالوعاء الضريبي للمجموعة الناتجة عن عملياتها في مصر.

انخفضت تكلفة ضريبة الدخل والزكاة بنسبة 43.7% من 12.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 7.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م نتيجة لانخفاض وعاء ضريبة الدخل للمجموعة وبالتالي انخفاض ضريبة الدخل من 11.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
إلى 5.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م. قابل ذلك ارتفاع في الزكاة من 1.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2.2 مليون 

ريال سعودي في السنة المالية 2022م، وذلك تماشيااً مع الزيادة في الوعاء الزكوي للشركات العاملة في المملكة العربية السعودية.
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ارتفعت تكلفة ضريبة الدخل والزكاة بنسبة 85.6% من 3.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 7.3 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكلفة ضريبة الدخل لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 
البريطانية( بقيمة 3.0 مليون ريال سعودي بسبب التغيير في الملكية في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية (حيث أصبحت 60% من شركة 

إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية( مملوكة من كيان غير سعودي اعتباراًا من سبتمبر 2022م و 60% من الأرباح تخضع لضريبة دخل بنسبة %20.

ربح / لخسارةد السنة / الفترة

الأحداث  هذه  وشملت   . النشرة  هذه  في  المشمولة  الفترات  تقلبات جوهرية خلال  إلى  أدت  التي  الأحداث  ببعض  المجموعة  )خسائر(  أرباح  تأثرت 
بشكل أساسي )1( مخصص خسارة الائتمان المتوقعة لبعض الأرصدة المدينة التجارية وخصومات اختيارية لجهة ذات علاقة والتي تم تسجيلها ضمن 
المصاريف العمومية والادارية في السنة المالية 2020م، )2( التغير في قيمة الأدوات المالية المشتقة )خيار الشراء( في السنة المالية 2021م ، )3( 
الإيرادات الأخرى في السنة المالية 2021م و 2022م المتعلقة بالتعويض عن الخسائر التجارية، )4( أثر التغيير في تقديرات انخفاض قيمة المحتوى 
الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م ، )5( أثر الربح/ )الخسارة( في فروقات أسعار الصرف 

المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية و)6( عكس مخصص خسارة الائتمان المتوقعة في السنة المالية 2021م.

ارتفع ربح / )خسارة( السنة من خسارة بلغت 95.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 747.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع:

الإيرادات الرقمية بمبلغ 233.1 مليون ريال سعودي بسبب نمو منصة شاهد التي تم إعادة إطلاقها خلال السنة المالية 2020م، مدفوعة بارتفاع - 1
عدد مشتركي خدمة الفيديو حسب الطلب من 982.6 ألف مشترك في السنة المالية 2020م إلى 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 2021م؛

ارتفاع إيرادات الإعلانات بشكل أساسي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية - 2
والإعلان بدلا عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م. وقد ساهم ذلك 
في نمو إيرادات الإعلانات بنسبة 3.4% من 1,305.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2021م بالإضافة الى انخفاض العمولات خلال نفس الفترة.

كما اقترن ارتفاع أرباح السنة المالية 2021م:

بارتفاع الإيرادات الأخرى بنسبة 856.9% من 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية - 1
2021م بسبب تعويض عن الخسائر التجارية التابعة لقناة تلفزيونية خاصة بالمجموعة بمبلغ 375.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 

حيث حصلت المجموعة على تعويض عن الخسائر التجارية لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م؛ و

بأرباح الأدوات مالية مشتقة البالغة 337.5 مليون ريال سعودي و4.1 مليون ريال سعودي والمتعلقة بالتقييم العادل لخيار المجموعة في أسهم - 2
الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( وأسهم تاب ماد على التوالِي.

وقابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 112.2 مليون ريال سعودي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 
البريطانية( وشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة. وعلى هذا النحو، ارتفع هامش الربح/)الخسارة( للسنة من خسارة بلغت 4.1% في السنة المالية 

2020م إلى ربح بلغ 26.3% في السنة المالية 2021م.

انخفض ربح / )خسارة( السنة بنسبة 93.6% من 747.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 47.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى:

الانخفاض في إجمالي الربح بمبلغ 76.3 مليون ريال سعودي بسبب زيادة الاستثمار في المحتوى الرقمي لجذب المزيد من المستخدمين إلى - 1
منصة شاهد إلى جانب أثر التغيير في تقديرات انخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي 

في السنة المالية 2022م؛

انخفاض الإيرادات الأخرى بنسبة 49.0% من 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 203.2 مليون ريال سعودي في السنة - 2
المالية 2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن الخسائر 

التجارية في السنة المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة؛

والانخفاض في الخسارة غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 343.0 مليون ريال سعودي والمتعلقة بشكل رئيسي بربح خيار الشركة - 3
العربية للتعهدات الفنية )ACSC( والذي تم الاعتراف به في السنة المالية 2021م؛ و

الارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بمبلغ 122.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م يعود بشكل أساسي إلى خسارة صرف - 4
العملات الأجنبية الناتجة بشكل أساسي عن عمليات المجموعة في مصر.
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وقابل ذلك ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 137.5 مليون ريال سعودي بسبب النمو في عدد المشتركين من 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 
2021م إلى 2,867.4 ألف مشترك في السنة المالية 2022م وارتفاع إيرادات البث والخدمات التقنية )المكتسبة من شركة الرياضة السعودية )SSC(( بمبلغ 

112.1 مليون ريال سعودي. انخفض هامش ربح السنة من 26.3% في السنة المالية 2021م إلى 1.4% في السنة المالية 2022م.

ارتفع ربح /)خسارة( الفترة من خسارة 16.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى ربح 51.7 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في إجمالي الربح بقيمة 205.1 مليون ريال سعودي بسبب 

زيادة الاستثمار في المحتوى الرقمي لجذب المزيد من المستخدمين إلى منصة شاهد. وقد قابل ذلك:

ا بشكل رئيسي بانخفاض التعويض عن الخسائل التجارية بقيمة 26.3 - 1 الانخفاض في الإيرادات الأخرى بقيمة 21.6 مليون ريال سعودي مدفوعاً
مليون ريال سعودي حيث ان المبالغ التي سيتم استلامها تعتمد على تقديرات الإدارة المبنية على أداء قناة تلفزيونية )ضمن المبلغ المعني المتفق 

على صرفه في كل سنة بين السنوات المالية 2023م-2024م(؛

الفنية - 2 للتعهدات  العربية  الشركة  بربح خيار  والمتعلقة  ريال سعودي  بقيمة 14.4 مليون  المشتقة  المالية  الأدوات  الخسارة من  الانخفاض في 
)ACSC( الذي تم الاعتراف به في السنة المالية 2022م؛ و

الارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 60.5 مليون ريال سعودي ويعود بشكل أساسي إلى ارتفاع متوسط عدد الموظفين؛ و- 3

الانخفاض في الأرباح/)الخسائر( غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة من أرباح بقيمة 46.6 - 4
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسائر بقيمة 5.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع الخسارة غير المحققة على أسهم شركة أنغامي نتيجة انخفاض سعر سهم شركة أنغامي في السوق 

المالي خلال نفس الفترة.

الإيرادات بحســـب الشـــركات التابعة  و-و-6-7

أشهر  الستة  وفترتي  و2022م،  و2021م،  2020م،  ديسمبر   31 في  المنتهية  المالية  للسنوات  التابعة  الشركات  بحسب  الإيرادات  أدناه  الجدول  يلخص 
المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الإيرادات بحسب الشركات التابعة د:  5و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات قبل التوحيد

شركة إم بي سي 
منطقة حرة – ذ.م.م 
- والشركات التابعة 

لها

2,271,2162,548,3572,810,852%12,2%10,3%11,21,459,6531,746,471%19.6

شركة إم بي سي 
ميديا سيرفيسز 

)جزر العذراء 
البريطانية( المحدودة 

وشركاتها التابعة

)11,6%(793,722701,702لا ينطبق7,8%لا ينطبق1,241,2231,338,234-

شركة إم بي سي 
استوديوز بروجكتس 
منطقة حرة - ذ.م.م 

وشركاتها التابعة

108,707143,027527,133%31,6%268,6%120,276,583237,105%209,6

شركة إم بي سي 
ميديا منطقة حرة 

- ذ.م.م
372,615450,569436,554%20,9)%3,1(%8,2267,764313,738%17.2

الشركات التابعة 
)47,3%(103,64054,585)2,1%()15,4%(13,3%183,528210,268177,933الأخرى

13.0%34,22,701,3623,053,601%15,2%56,3%2,936,0664,593,4445,290,706الإجمالي

تعديلات مرتبطة بالتوحيد

3وو
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بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

شركة إم بي سي 
منطقة حرة – ذ.م.م 
- والشركات التابعة 

لها

)475,592()1,663,611()1,625,905(%249,8)%2,3(%84,9)962,279()1,027,415(%6,8

شركة إم بي سي 
ميديا سيرفيسز 

)جزر العذراء 
البريطانية( المحدودة 

وشركاتها التابعة

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---

شركة إم بي سي 
استوديوز بروجكتس 
منطقة حرة - ذ.م.م 

وشركاتها التابعة

173,1%)76,912()28,164(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)61,215(--

شركة إم بي سي 
ميديا منطقة حرة 

- ذ.م.م
)0.1%()27,018()27,052(21,5%لا ينطبقلا ينطبق)33,182(-)22,478(

الشركات التابعة 
)40,8%()32,247()54,489()18,3%()3,2%()31,1%()81,670()84,360()120,415(الأخرى

8,5%)1,163,592()1,071,984(70,4%3,1%181,7%)1,801,972()1,747,971()618,485(الإجمالي

الإيرادات بعد التوحيد

شركة إم بي سي 
منطقة حرة – ذ.م.م 
– والشركات التابعة 

لها

1,795,624884,7461,184,948)%50,7(%33,9)%18,8(497,374719,056%44.6

شركة إم بي سي 
ميديا سيرفيسز 

)جزر العذراء 
البريطانية( المحدودة 

وشركاتها التابعة

)11,6%(793,722701,702لا ينطبق7,8%لا ينطبق1,241,2231,338,234-

شركة إم بي سي 
استوديوز بروجكتس 
منطقة حرة – ذ.م.م 

وشركاتها التابعة

108,707143,027465,919%31,6%225,8%107,048,419160,193%230,8

شركة إم بي سي 
ميديا منطقة حرة 

– ذ.م.م
350,137450,569403,372%28,7)%10,5(%7,3240,711287,720%19,1

الشركات التابعة 
)54,6%(23,549,15222,338%)23,5%(99,5%63,113125,90896,261الأخرى

16.0%22,71,629,3781,890,009%22,6%22,8%2,317,5812,845,4733,488,734الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

تتكون معظم إيرادات المجموعة من إيرادات )1( شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة، والتي تشمل إلى جانب شركة إم بي سي منطقة 
حرة، ومجموعة إم بي سي القابضة )هنغاريا(، وشركة إم بي سي الأردن ذ.م.م، وشركة إم بي سي ميديا )قبرص( المحدودة، وشركة ميدل ايست برودكشن 
كومباني، وشركة شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة؛ والتي تقدم في المقام الأول خدمات البث والخدمات الرقمية وغيرها. و)2( شركة إم بي 

سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( وشركاتها التابعة والتي تقدم خدمات إعلانية بشكل أساسي.

ترتبط إيرادات شركة إم بي سي استوديوز )جزر العذراء البريطانية( وشركاتها التابعة وإم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة في الغالب بالمشاريع 
الإستراتيجية الممولة من قبل حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(. وتشمل الشركات التابعة الأخرى شركة إم بي سي 
استوديوز منطقة حرة، وشركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة، وشركة وناسة منطقة حرة، وشركة إم بي سي انيشياتيفس التي تعمل بشكل رئيسي في تطوير 

البرامج وخدمات تطوير وإدارة الفنانين.
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شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

ا من السنة المالية 2021م، قامت المجموعة بإنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية  اعتباراً
والإعلان بدلا عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م )وذلك لتحسين الكفاءة بدلا 
عن الاعتماد على أطراف خارجية( حيث تواصلت المجموعة مع شركة إعلامية ذات خبرة في المملكة العربية السعودية )شركة الإعلام السعودية( وأنشأت 
شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة. ونتيجة لذلك، تغير الترتيب والمعاملة المحاسبية لشركة إم بي سي منطقة حرة 
من نموذج الوكالة )أي العمولة المدفوعة لطرف ثالث( إلى نموذج الموكل )أي النتائج الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( 
المحدودة والمضمنة في القوائم الموحدة للمجموعة(. وقد استلزم ذلك تقديم الإيرادات صافية من التكاليف الخصومات على مستوى شركة إم بي سي 

منطقة حرة.

نتيجةاً لذلك، انخفضت الإيرادات بنسبة 50.7% من 1,795.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 884.7 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( وشركاتها التابعة حيث تم تسجيل إيرادات الإعلانات في شركة 

إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م قبل السنة المالية 2021م.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 33.9% من 884.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,184.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى )1( ارتفاع الإيرادات الرقمية بقيمة 137.5 مليون ريال سعودي بسبب نمو عدد المشتركين من 2,082.1 ألف مشترك في 
السنة المالية 2021م إلى 2,867.4 ألف مشترك في السنة المالية 2022م، و)2( ارتفاع إيرادات البث والخدمات الفنية )المكتسبة من شركة الرياضة 
السعودية )SSC(( بقيمة 112.1 مليون ريال سعودي، و)3( ارتفاع إيرادات إدارة الفعاليات بمبلغ 69.4 مليون ريال سعودي والتي تعزى بشكل رئيسي إلى 

الزيادة في عدد الفعاليات في المملكة العربية السعودية.

ارتفعت الايرادات بنسبة 44.6% من 497.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 719.1 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعزى ذلك إلى ارتفاع إيرادات البث والخدمات الفنية بقيمة 94.6 مليون ريال سعودي، إلى جانب 
ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 77.4 مليون ريال سعودي نتيجة زيادة عدد المشتركين من 2,535.6 ألف مشترك الى 3,398.8 ألف مشترك خلال نفس 

الفترة، فضلااً عن ارتفاع الخدمات المقدمة إلى ـشركة الرياضة السعودية )SSC( فيما يتعلق بدعم الجودة وخدمات تسويقية أخرى.

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد وشركاتها التابعة

ارتفعت الإيرادات من صفر في السنة المالية 2020م إلى 1,241.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( وشركاتها التابعة في السنة المالية 2021م )حيث إيرادات دعاية والإعلان قيمة 1,305.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 

2020م والتي تم تسجيلها ضمن شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م قبل السنة المالية 2021م والتي كان يتم تنفيذها من قبل وكيل إعلانات رئيسي(.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 7.8% من 1,241.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,338.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى تحول عقد إعلانات قناة العربية من وكالة إلى موكل وإزالة الحد الأدنى للمبلغ المضمون لقناة العربية في السنة المالية 
2022م، بالإضافة إلى ارتفاع إيرادات الإعلانات الناتجة عن عملاء المملكة العربية السعودية على قنوات إم بي سي. وقابل ذلك انخفاض في الإيرادات 

المحققة من عملاء الإمارات العربية المتحدة )قنوات إم بي سي( وعملاء مصر خلال نفس الفترة.

انخفضت الايرادات بنسبة 11.6% من 793.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 701.7 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لانخفاض عدد الاعلانات المباعة من 151.0 ألف إلى 92.8 ألف على الرغم من ارتفاع متوسط 
الإيراد للإعلان المباع من 3,096 ريال سعودي إلى 4,160 ريال سعودي خلال نفس الفترة. ويعود هذا الانخفاض في إيرادات الإعلانات إلى انخفاض 

ميزانية الإنفاق الإعلاني من العملاء الرئيسيين بالإضافة إلى انخفاض قيمة الجنيه المصري نظرا لتقلبات صرف الجنيه المصري خلال نفس الفترة.

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة

إن شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة مسجلة في هيئة دبي للتطوير في دبي، الإمارات العربية المتحدة. تأسست 
شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م في سنة 2004م، ويتمثل نشاطها الرئيسي في إنتاج المحتوى الإعلامي. تشمل الشركات التابعة 
لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة على ديزرت واريورز هولدينجز ليميتد، وشركة سي جي دراما بروجكت هولدينجز ليمتد، وشركة إم بي 

سي استوديوز بروجيكتس السعودية المحدودة )التي تملك شركة ذي قار للإنتاج الفني )محدودة أجنبية((.

5وو

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ارتفعت الإيرادات بنسبة 31.6% من 108.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 143.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب 
ارتفاع تكاليف التشغيل المتكبدة لإنتاج محتوى البرامج. ارتفعت الإيرادات بنسبة 225.8% من 143.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 

465.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الإيرادات الناتجة عن التمويل المتعلق بإنتاج برامج عدة.

ارتفعت الايرادات بنسبة 230.8% من 48.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 160.2 مليون ريال سعودي خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الإيرادات الناتجة عن التمويل من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعيةالمتعلق 

بإنتاج البرامج.

شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م

يحق لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م الحصول على تمويل من حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(، مع مراعاة 
ا لمعايير معينة، والتي تتعلق بتشغيل بعض القنوات. يهدف التمويل المستلم إلى التعويض عن التكاليف المباشرة والنفقات العامة والإدارية  الأداء وفقاً

المتكبدة لتشغيل هذه القنوات.

تتكون الإيرادات بشكل أساسي من إيرادات الإعلانات الناتجة عن هذه القنوات إلى جانب إيرادات التمويل المعنية.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 28.7% من 350.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 450.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً 
مع الارتفاع في التكاليف المباشرة )أي تكلفة البرامج والنفقات العامة للبرامج وتكاليف النقل وغيرها( والمصروفات العمومية والإدارية خلال نفس الفترة 

من المصاريف المتعلقة بتشغيل القنوات.

انخفضت الإيرادات بنسبة 10.5% من 450.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 403.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة لانخفاض إيرادات المشاريع الممولة نتيجة انخفاض التكاليف المباشرة المقابلة المتكبدة خلال نفس الفترة.

ارتفعت الايرادات بنسبة 19.1% من 240.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 286.7 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة ارتفاع إيرادات الإعلانات الناتجة عن هذه القنوات.

الشركات التابعة الأخرى

تشمل الشركات التابعة الأخرى على شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة – ذ.م.م، وشركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة – ذ.م.م، وشركة وناسة منطقة 
حرة – ذ.م.م، وشركة إم بي سي انيشياتيفس السعودية؛ والتي تعمل بشكل رئيسي بالبرامج وتنمية المواهب ومبادرات الألعاب.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 99.5% من 63.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 125.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، ويعود 
ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الإيرادات من شركة إم بي سي انيشياتيفس السعودية نتيجة زيادة التمويل المتعلق بالبرامج وتنمية المواهب ومبادرات 

الألعاب.

انخفضت الايرادات من الشركات التابعة الأخرى بنسبة 23.5% من 125.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م الى 96.3 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م نتيجة انخفاض الايرادات من شركة إم بي سي انيشياتيفس السعودية بسبب انخفاض مصاريف البحث الخاصة بمبادرات الألعاب.

انخفضت الايرادات من الشركات التابعة الأخرى بنسبة 54.6% من 49.2 مليون ريال سعودي خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2022م الى 22.3 
مليون ريال سعودي خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2023م نتيجة انخفاض الايرادات من شركة إم بي سي انيشياتيفس السعودية بسبب انخفاض 

التمويل المتعلق بالبرامج وتنمية المواهب ومبادرات الألعاب.

الإيـــرادات مـــن العقـــود المبرمـــة مع العملاء و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر 
المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء د:  6و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

إيرادات 
)4,8%(1,3793,521755,582%)0,7%(3,4%1,305,1871,349,4411,339,380الإعلانات

30,4%94,9254,842332,195%37,6%176,1%132,359365,427502,888الإيرادات الرقمية
إيرادات البث 

289.1%32,705127,269لا ينطبق325,9%لا ينطبق34,398146,516-والخدمات التقنية

إيرادات إدارة 
)91,0%(9,926,5552,402%190,6%)58,5%(87,62836,395105,775الفعاليات

16,0%23,342,24849,000%11,0%36,9%68,08893,245103,487إيرادات التوزيع
إيرادات الخدمات 

45,5%29,48642,895)21,6%()31,1%()10,8%(115,176102,69770,809التفاعلية

)53,2%(10,6554,984)1,8%(21,3%)20,5%(46,93137,32945,296إيرادات البرامج
إيرادات معاملات 

377,2%1,8188,675)38,3%()19,9%()52,5%(17,6158,3646,700المقايضة

إيرادات إدارة 
202,0%44,15961,800%)50,4%(318,6%8063,3741,673أعمال الفنانين

135.9%57,513,06330,821%70,6%45,4%12,57118,27731,187إيرادات أخرى

12.5%14,81,205,4891,355,623%14,9%14,7%1,786,3612,048,9472,353,711الإجمالي

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي الإيرادات
نقطة مئويةالإيرادات

)10.1(55.7%65.8%)16.2()9.0()7.2(56.9%65.9%73.1%إيرادات الإعلانات

24.53,4%21.1%21.410.43.514.0%17.8%7.4%الإيرادات الرقمية
إيرادات البث 

9.46.7%2.7%6.21.74.56.2%1.7%0.0%والخدمات التقنية

إيرادات إدارة 
)2.0(0.2%2.2%)0.4(2.7)3.1(4.5%1.8%4.9%الفعاليات

3.60.1%3.5%0.6)0.2(4.40.7%4.6%3.8%إيرادات التوزيع

إيرادات الخدمات 
3.20.7%2.4%)3.4()2.0()1.4(3.0%5.0%6.4%التفاعلية

)0.5(0.4%0.9%)0.7(0.1)0.8(1.9%1.8%2.6%إيرادات البرامج

إيرادات معاملات 
0.60.5%0.2%)0.7()0.1()0.6(0.3%0.4%1.0%المقايضة

إيرادات إدارة 
0.10.1%0.0%0.0)0.1(0.10.1%0.2%0.0%أعمال الفنانين

2.31.2%1.1%1.30.20.40.6%0.9%0.7%إيرادات أخرى

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

يتمثل النشاط الرئيسي للمجموعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات ترفيه عربية مجانية ومنصات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )OTT(، وانتاج 
المحتوى. يتم قياس الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء على أساس المقابل المحدد في العقد مع العميل ويستثنى المبالغ المحصلة بالنيابة عن 
أطراف ثالثة. تقوم المجموعة بإثبات الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء عندما تقوم بنقل السيطرة على المنتج أو الخدمة إلى العميل وفقا للشروط 

التعاقدية الأساسية.
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إيرادات الإعلانات

تتكون إيرادات الإعلانات بشكل أساسي من )1( إيرادات الإعلانات الفورية )المحددة ضمن إطار 30 ثانية( عبر 13 قناة تليفزيونية والراديو الخاصة 
بالمجموعة، )2( وإيرادات الرعاية، )3( وإيرادات تكامل العلامة التجارية ضمن الإعلان، )4( والفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان من خلال منصة 
شاهد الرقمية. ومن الجدير بالذكر أن إيرادات الإعلانات تتأثر بالموسمية، حيث يشهد شهر رمضان والربع الرابع من السنة المالية الارتفاع الأكبر في 

إيرادات الإعلانات.

تتمثل الخدمات الإعلانية )التي تقدمها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة( من خدمات مقدمة 
بشكل أساسي الى الوكالات والعملاء المباشرين. تتعامل المجموعة مع وكالات إعلانية بارزة والتي بدورها تتعاقد مع شركات عالمية وإقليمية ومحلية 
رائدة. تخضع العلاقة مع الوكالات لالتزامات مالية غير ملزمة بناءاً على العديد من المناقشات التجارية التي تجريها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة والوكالات المعنية. يتم الاتفاق على هذه الالتزامات المالية خلال بداية كل سنة مالية وتنص على 
الخصومات السنوية )AVR( التي من المتوقع أن تحصل عليها كل وكالة عند تحقيق الأهداف الملتزم بها )والتي يتم تحديدها ضمن فئات مستهدفة 
معينة(. ومن الجدير بالذكر أنه يتم توفير الخصومات السنوية للوكالات على شكل خصومات ائتمانية وليس خصومات نقدية أو دقائق إضافية على البث.

ومثلت إيرادات إعلانات الوكالات من إجمالي إيرادات الإعلانات على منصات إم بي سي ما نسبته 82.5% في السنة المالية 2021م و80.6% في السنة 
المالية 2022م و86.0% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، في حين ساهمت أكبر أربع وكالات بنسبة 58.7% و58.4% و55.7% من 

إجمالي إيرادات الإعلانات في السنة المالية 2021م و2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت إيرادات الإعلانات بنسبة 3.4% من 1,305.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة( لتقوم بمهام الدعاية والإعلان بدلا 

عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م.

انخفضت إيرادات الإعلانات بنسبة 0.7% من 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,339.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب عوامل الاقتصاد الكلي التي تؤثر على الميزانيات الإعلانية النهائية للعملاء. قابل ذلك ارتفاعا جزئياًا في إيرادات قناة العربية بمبلغ 77.4 
مليون ريال سعودي ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى تغيير الاتفاقية مع قناة العربية من وكالة )على أساس العمولة( إلى موكل وإزالة الحد الأدنى للمبلغ 

المضمون في السنة المالية 2022م.

انخفضت إيرادات الإعلانات بنسبة 4.8% من 793.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 755.6 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة انخفاض الإيرادات من الاعلانات المباعة بقيمة 81.3 مليون ريال سعودي متأثرة في 
الانخفاض في قيمة الجنيه المصري، علمااً أن الإيرادات من الاعلانات المباعة لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )مصر( انخفضت بمقدار 94.2 مليون 
ريال سعودي، إلى جانب عوامل الاقتصاد الكلي التي تؤثر على الميزانيات الإعلانية النهائية للعملاء. قابل ذلك ارتفاع في إيرادات الاعلانات المباعة 
 )AVOD( لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة بقيمة 12.8 مليون ريال سعودي والنمو في إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان
ا بتغذية المحتوى المتاح لزبائن الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان )AVOD( و بالارتفاع في إعلانات  بقيمة 34.1 مليون ريال سعودي مدعوماً

العلامات التجارية التي يتم بثها على منصة شاهد.

الإيرادات الرقمية

 )B2B( من قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية )SVOD( تمثل الإيرادات الرقمية الإيرادات من مشتركي الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك
وقطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد )B2C( من إيرادات شاهد وإيرادات التشفير. الجدير بالذكر أن الإيرادات الرقمية تتأثر بالموسمية، حيث 

يشهد شهر رمضان من السنة المالية أعلى ارتفاع في اشتراكات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( واستهلاك المحتوى.

ارتفعت الإيرادات الرقمية بنسبة 176.1% من 132.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 365.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة التركيز الاستراتيجي وإعادة إطلاق منصة شاهد المحدثة خلال السنة المالية 2020م حيث ارتفع عدد المشتركين في نهاية السنة من 
982.6 ألف مشترك في السنة المالية 2020م إلى 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 2021م. واقترن ذلك بارتفاع في متوسط الإيراد الشهري لكل 

مشترك فيديو حسب الطلب )SVOD( بنسبة 27.5% من 15.3 ريال سعودي إلى 19.3 ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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ارتفعت الإيرادات الرقمية بنسبة 37.6% من 365.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 502.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م نتيجة لنمو منصة شاهد حيث وصل عدد المشتركين في نهاية ال السنة الماليةالسنة إلى 2,867.4 ألف مشترك في السنة المالية 2022م. وقابل 
هذا الارتفاع انخفاض في متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك بنسبة 14.9% من 19.3 ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 16.4 ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م نتيجة للمزيج الجغرافي للمشتركين حيث جاء النمو بشكل رئيسي من مصر والمشرق العربي والتي تتمتع بمعدلات اشتراك أقل 

مقارنة بالمملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة وبقية دول مجلس التعاون الخليجي خلال نفس الفترة.

ارتفعت الإيرادات الرقمية بنسبة 30.4% من 254.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 332.2 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، تماشياًا مع الارتفاع في عدد مشتركي الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك، حيث 

ارتفع عدد المشتركين في نهاية الفترة من 2,535.6 ألف مشترك إلى 3,385.5 ألف مشترك خلال نفس الفترة.

إيرادات البث والخدمات التقنية

تمثل إيرادات البث والخدمات التقنية الإيرادات المحققة بشكل رئيسي من الخدمات الفنية المقدمة لشركة الرياضة السعودية )SSC(. تقوم المجموعة 
بتزويد شركة الرياضة السعودية )SSC( بخدمات البرمجة وإدارة القنوات والبث من خلال إتاحتها على منصة شاهد.

ارتفعت إيرادات البث والخدمات التقنية من صفر في السنة المالية 2020م إلى 34.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م وذلك تماشيااً مع بدء 
.)SSC( الاتفاقية مع شركة الرياضة السعودية

ارتفعت إيرادات البث والخدمات التقنية بنسبة 325.9% من 34.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 146.5 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م حيث بدأت خدمات البث والخدمات الفنية خلال السنة المالية 2021م وتضمنت السنة المالية 2022م الإيرادات الكاملة للسنة مقارنة 
بايرادات لنصف سنة في السنة المالية 2021م بالإضافة الى تطوير نطاق العمل المقدم الى شركة الرياضة السعودية )SSC( وانتهاء مفاوضات العقد 

وابرامه.

ارتفعت إيرادات البث والخدمات التقنية بنسبة 289.1% من 32.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 127.3 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة )1( لازدياد الخدمات الى شركة الرياضة السعودية )SSC( مثل دعم الجودة 
والخدمات التسويقية، بالإضافة الى خدمات إضافية مقدمة الى القناة الثقافية و )2( تسجيل هامش الربح بفعل الانتهاء من التسعير خلال نفس الفترة.

إيرادات إدارة الفعاليات

تتعلق إيرادات إدارة الفعاليات بالإيرادات الناتجة عن إدارة فعاليات معينة مثل الفعاليات الثقافية والترفيهية وغيرها. 

انخفضت إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 58.5% من 87.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 36.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب انخفاض عدد الفعاليات المُدارة من 23 إلى 10 خلال نفس الفترة. ويعود ذلك إلى أن غالبية الفعاليات وقعت إما في الربعين الأول والرابع 
من السنة المالية 2020م والتي تزامنت مع قيود الإغلاق بسبب جائحة فيروس كورونا )كوفيد-19(، في حين أن بعض هذه الفعاليات لم تقام في السنة 

المالية 2021م.

ارتفعت إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 190.6% من 36.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 105.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م نتيجة ارتفاع الإيرادات الناتجة عن الفعاليات في المملكة العربية السعودية )بما في ذلك العروض المسرحية ولحظات العلا وشتاء طنطورة 

وغيرها(.

انخفضت إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 91.0% من 26.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 2.4 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. ويعود بشكل رئيسي إلى عدم وجود فعاليات كبرى كالتي أقيمت خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2022م، وكعرض ناصر القصبي، وحفلات عيد الفطر، ومهرجان دبي للتسوق، وشتاء طنطورة. في حين تعود الإيرادات خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م إلى فعالية واحدة )Dubai Beats( والتي بلغت ايراداتها 2.4 مليون ريال سعودي.

إيرادات التوزيع

تتكون إيرادات التوزيع بشكل أساسي من الإيرادات المكتسبة من اتفاقيات البث، أي توزيع قنوات إم بي سي عبر منصات خارجية )مثل شركات الاتصالات( 
بالإضافة إلى الإيرادات من عقود التوزيع بين المؤسسات التجارية المتعلقة بمنصة شاهد.
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ارتفعت إيرادات التوزيع بنسبة 36.9% من 68.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 93.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
نتيجة لاتفاقية توزيع جديدة مع شركة خارجية ساهمت بمبلغ 14.6 مليون ريال سعودي في الإيرادات إلى جانب ارتفاع إيرادات التوزيع بين المؤسسات 

التجارية بمبلغ 9.3 مليون ريال سعودي تم تسجيلها ضمن الإيرادات الرقمية في السنة المالية 2020م.

ارتفعت إيرادات التوزيع بنسبة 11.0% من 93.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 103.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع إيرادات التوزيع بين المؤسسات التجارية بمقدار 11.6 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. 

ارتفعت إيرادات التوزيع بنسبة 16.0% من 42.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 49.0 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لاتفاقية توزيع جديدة الموقعة خلال نهاية السنة المالية 2022م مع شركة اتصالات نتج عنها 

ارتفاع في الايرادات بقيمة 9.4 مليون ريال سعودي، قابلها انخفاض في الإيرادات الناتجة عن عقود أخرى بلغت 3.6 مليون ريال سعودي.

إيرادات الخدمات التفاعلية

إلى  بالإضافة  الحلم،  والتنافسية، كمسابقة  التفاعلية  المسابقات  في  المستخدمين  الناتجة عن مشاركة  الإيرادات  التفاعلية  الخدمات  إيرادات  تشمل 
برامج الألعاب التلفزيونية الأخرى، وذلك عن طريق الإنفاق من خلال منصات الدفع مثل الرسائل النصية القصيرة وفواتير الاتصالات المباشرة ومتاجر 

التطبيقات.

انخفضت إيرادات الخدمات التفاعلية بنسبة 10.8% من 115.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 102.7 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض الإيرادات من مسابقة الحلم التي انخفضت من 84.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م 
إلى 71.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة ارتفاع عدد التفاعلات من المنافسين من بداية فترة جائحة كورونا كوفيد-19 في السنة 

المالية 2020م.

انخفضت إيرادات الخدمات التفاعلية بنسبة 31.1% من 102.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 70.8 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م، وذلك لانخفاض الإيرادات من مسابقة الحلم إلى 55.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

ارتفعت إيرادات الخدمات التفاعلية بنسبة 45.5% من 29.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 42.9 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى الارتفاع في الايرادات المتعلقة بمسابقة الحلم بالإضافة 

الى الإيرادات الناتجة عن تطبيق )الطبي( الذي تم طرحه خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م )بقيمة 2.7 مليون ريال سعودي(.

إيرادات البرامج

تتعلق إيرادات البرنامج بالإيرادات الناتجة عن بيع البرامج المطورة داخلياًا. انخفضت إيرادات البرنامج بنسبة 20.5% من 46.9 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2020م إلى 37.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م ثم ارتفعت إيرادات البرنامج بنسبة 21.3% من 37.3 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م إلى 45.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م. يجدر الذكر أن التذبذب بايرادات البرامج يتعلق بشكل رئيسي بعدد 

انتاج وإصدار حلقات البرامج خلال السنة كبرنامج الميراث خلال السنة المالية 2022م على سبيل المثال.

انخفضت إيرادات البرامج بنسبة 53.2% من 10.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 5.0 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب عدم انتاج او اصدار أي حلقة من برنامج الميراث خلال الفترة ذاتها.

إيرادات معاملات المقايضة

تتكون إيرادات معاملات المقايضة في المقام الأول من ترتيبات المقايضة الإعلامية وغير الإعلامية مع أطراف خارجية. انخفضت إيرادات معاملات 
المقايضة بنسبة 52.5% من 17.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 8.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م ثم بنسبة %19.9 
من 8.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 6.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب عدم تركيز الإدارة على معاملات 

المقايضة خصوصا خلال فترة جائحة فيروس كورونا )كوفيد – 19(.

ارتفعت إيرادات معاملات المقايضة بنسبة 377.2% من 1.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 8.7 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب اضافة عقود جديدة مع شركات توصيل الطلبات خلال الفترة ذاتها.
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إيرادات إدارة أعما) الفنانين

تتكون إيرادات إدارة أعمال الفنانين من الإيرادات الناتجة عن الدخل المستلم مقابل إدارة الفنانين وتطويرهم وحجوزاتهم. ارتفعت إيرادات إدارة أعمال 
الفنانين بنسبة 318.5% من 0.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 3.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع عدد 
الفعاليات الفنية ما بعد جائحة فيروس كورونا )كوفيد – 19(. انخفضت إيرادات إدارة أعمال الفنانين بنسبة 50.4% من 3.4 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2021م إلى 1.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب انخفاض عدد حجوزات الأعمال الفنية للفنانين خلال السنة.

ارتفعت إيرادات إدارة أعمال الفنانين بنسبة 202.0% من 0.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 1.8 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع عدد حجوزات الأعمال الفنية للفنانين خلال الفترة.

إيرادات أخرى

تتكون الإيرادات الأخرى بشكل رئيسي من إيرادات المشاريع الخاصة، واشتراكات الصناديق، وإيرادات التجارة، من بين إيرادات نثرية أخرى. ارتفعت 
الإيرادات الأخرى بنسبة 45.4% من 12.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 18.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة 

ارتفاع إيرادات خدمات إنتاج المحتوى بمبلغ 4.7 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت الإيرادات الأخرى بنسبة 70.6% من 18.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 31.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب إيرادات المشاريع الخاصة من الخاصة بشركة إم بي سي ميديا السعودية والتي بلغت 12.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت الإيرادات الأخرى بنسبة 135.9% من 13.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 30.8 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م الناتجة عن خدمات استشارية للمحتوى مقدمة خلال الفترة ذاتها.

إيرادات الإعلانات بحســـب النوع و-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه إيرادات الإعلانات بحسب النوع للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين 
في 30 يونيو 2022م، و2023م:

إيرادات الإعلانات بحسب النوعد:  7و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)17,4%(467,410386,106لا ينطبق)9.8%(لا ينطبق878,116792,430لا ينطبقالإعلانات المباعة

6,6%208,645222,320لا ينطبق)3.9%(لا ينطبق312,605300,417لا ينطبقالرعايات

)69,6%(85,65826,042لا ينطبق3.1%لا ينطبق123,573127,444لا ينطبقالعلامات التجارية

التواصل 
)16,3%(32,26427,011لا ينطبق95.5%لا ينطبق31,57261,711لا ينطبقالاجتماعي

شاهد – إعلانات 
الفيديو حسب 
)AVOD( الطلب

130,0%26,25560,395لا ينطبق3.0%لا ينطبق44,71346,065لا ينطبق

)12,0%(0.9820,232721,874%)4.5%(6.5%1,305,1871,390,5791,328,067إجمالي الإيرادات

ا: الخصومات )7,6%()56,615()61,281(لا ينطبق10.5%لا ينطبق)78,460()71,031(لا ينطبقناقصاً

)12,3%(758,951665,259)2.2%()5.3%(1.1%1,305,1871,319,5481,249,607صافي الإيرادات

إيرادات الإعلانات 
161,3%34,57090,323لا ينطبق200.3%لا ينطبق29,89389,773لا ينطبقالأخرى

إجمالي ايرادات 
)4,8%(1.3793,521755,582%)0.7%(3.4%1,305,1871,349,4411,339,380الاعلانات

مؤشرات الأداء الرئيسية
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بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

عدد الإعلانات 
)38.5%(150,96192,810لا ينطبق)91.1%(لا ينطبق300,009265,671لا ينطبقالمباعة

92.8%78,441151,223لا ينطبق)15.0%(لا ينطبق191,781162,946لا ينطبقعدد الرعايات

عدد المشاهدات المباعة 
)Impressions( )174.8%267,593735,361لا ينطبق22.3%لا ينطبق391,738478,928لا ينطبق)ألف

المتوسط الشهري 
لعدد مشتركي 

إعلانات الفيديو 
حسب الطلب 

)AVOD(

174.8%12,943,13016,643,934لا ينطبق8.7%لا ينطبق10,628,51211,553,534لا ينطبق

متوسط الإيراد )ريال سعودي(

إجمالي الإيرادات 
لكل إعلان مباع )عدد 

الإعلانات المباعة(
34.4%3,0964,160لا ينطبق1.9%لا ينطبق2,9272,983لا ينطبق

إجمالي الإيرادات 
)44.7%(2,6601,470لا ينطبق13.1%لا ينطبق1,6301,844لا ينطبقلكل رعاية

متوسط لإيراد لكل 
ألف مشاهدة )ريال 

سعودي(
)15.4%(2,9472,493لا ينطبق)15.7%(لا ينطبق11496لا ينطبق

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي الإيرادات
نقطة مئويةالإيرادات

)3.5(53,5%57,0%لا ينطبق)3.5(لا ينطبق59,7%63,1%لا ينطبقالإعلانات المباعة

30,85.4%25,4%لا ينطبق0.1لا ينطبق22,6%22,5%لا ينطبقالرعايات

)6.8(3,6%10,4%لا ينطبق0.7لا ينطبق9,6%8,9%لا ينطبقالعلامات التجارية

التواصل 
)0.2(3,7%3,9%لا ينطبق2.4لا ينطبق4,6%2,3%لا ينطبقالاجتماعي

إعلانات الفيديو 
حسب الطلب 

)AVOD(
8,45.2%3,2%لا ينطبق0.3لا ينطبق3,5%3,2%لا ينطبق

المصدر: معلومات الإدارة.

ا من السنة المالية 2021م، قامت المجموعة بإنشاء  في إطار استراتيجية المجموعة لتحسين كفاءة الإعلان في الاعتماد على أطراف خارجية، اعتباراً
شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية والإعلان بدلا عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد 
عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م حيث تواصلت المجموعة مع شركة إعلامية ذات خبرة في المملكة العربية السعودية )شركة 
الإعلام السعودية( وأنشأت شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة. ونتيجة لذلك، تغير الترتيب والمعاملة المحاسبية 
لشركة إم بي سي منطقة حرة من نموذج الوكالة )أي العمولة المدفوعة لطرف ثالث( إلى النموذج الموكل )أي النتائج الموحدة لشركة إم بي سي ميديا 
التكاليف  من  الإيرادات صافية  تقديم  ذلك  استلزم  وقد  للمجموعة(.  الموحدة  القوائم  في  والمضمنة  المحدودة  البريطانية(  العذراء  )جزر  سيرفيسز 

الخصومات على مستوى شركة إم بي سي منطقة حرة.

وبناءا على ذلك، لم يكن لدى المجموعة قبل السنة المالية 2021م رؤية تفصيلية لمؤشرات الأداء الرئيسية التي رصدها وكيل الإعلانات الرئيسي كما هو 
الحال بعد تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة، ونتيجة لذلك، لم يتم عرض مؤشرات الأداء الرئيسية للسنة 

المالية 2020م المتعلقة بإيرادات الإعلانات.
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تتمثل الخدمات الإعلانية )التي تقدمها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة( من خدمات مقدمة 
بشكل أساسي الى الوكالات والعملاء المباشرين. تتعامل المجموعة مع وكالات إعلانية بارزة والتي بدورها تتعاقد مع شركات عالمية وإقليمية ومحلية 
رائدة. تخضع العلاقة مع الوكالات لالتزامات مالية غير ملزمة بناءاً على العديد من المناقشات التجارية التي تجريها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة والوكالات المعنية. يتم الاتفاق على هذه الالتزامات المالية خلال بداية كل سنة مالية وتنص على 
الخصومات السنوية )AVR( التي من المتوقع أن تحصل عليها كل وكالة عند تحقيق الأهداف الملتزم بها )والتي يتم تحديدها ضمن فئات مستهدفة 
معينة(. ومن الجدير بالذكر أنه يتم توفير الخصومات السنوية للوكالات على شكل خصومات ائتمانية وليس خصومات نقدية أو دقائق إضافية على البث.

تحرص المجموعة على الحفاظ على علاقات وثيقة مع الوكالات التي تتعامل معها. ومثلت إيرادات إعلانات الوكالات من إجمالي إيرادات الإعلانات على 
منصات إم بي سي ما نسبته 82.5% في السنة المالية 2021م و80.6% في السنة المالية 2022م و86.0% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م، في حين ساهمت أكبر أربع وكالات بنسبة 58.7% و58.4% و55.7% من إجمالي إيرادات الإعلانات في السنة المالية 2021م و2022م وفترة الستة 

أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م على التوالي.

تتلقى المجموعة حجوزات الحملات الإعلانية من الوكالات وعملاء المباشرين والتي تتضمن تفاصيل توقيت ومدة الإعلان الذي سيتم بثه. بمجرد تأكيد 
الطلب، تبدأ المجموعة في تنفيذ الإعلان ويتم استحقاق الإيرادات بناءاً على البث الفعلي للإعلان المحجوز. كما يتم اصدار الفواتير على أساس شهري 

أو عند استيفاء الطلب.

الإعلانات المباعة

تتكون إيرادات الإعلانات بشكل أساسي من )1( إيرادات الإعلانات الفورية )المحددة ضمن إطار 30 ثانية( عبر 13 قناة تليفزيونية والراديو الخاصة 
بالمجموعة، )2( وإيرادات الرعاية، )3( وإيرادات تكامل العلامة التجارية ضمن الإعلان، )4( والفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان من خلال منصة 
شاهد الرقمية. ومن الجدير بالذكر أن إيرادات الإعلانات تتأثر بالموسمية، حيث يشهد شهر رمضان والربع الرابع من السنة المالية الارتفاع الأكبر في 

إيرادات الإعلانات.

تشمل إيرادات الإعلانات المباعة عن بيع إعلانات )المحددة ضمن إطار 30 ثانية( عبر 13 قناة تلفزيونية والراديو الخاصة بالمجموعة. ومن الجدير 
بالذكر أن المجموعة تخصص 15 دقيقة لكل قناة لكل ساعة تلفزيونية للمساحة الإعلانية. من أصل 15 دقيقة، يتم بيع 12 دقيقة للعملاء بينما يتم 

استخدام الباقي من الوقت للإعلانات الداخلية وإعلانات البرامج.

انخفضت إيرادات الإعلانات المباعة بنسبة 9.8% من 878.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 792.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض عدد المواقع المباعة من 300.0 ألف إلى 265.7 ألف خلال نفس الفترة بسبب عوامل الاقتصاد 
الكلي الدولية التي تؤثر على الأنشطة من العملاء. تمكنت المجموعة من الحفاظ على متوسط إيرادات مستقر نسبياًا لكل إعلان مباع حيث بلغ متوسطه 

حوالي 2,955 ريال سعودي بين السنتين الماليتين 2021م و2022م.

انخفضت ايرادات الإعلانات المباعة بنسبة 17.4% من 467.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 386.1 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. ويعود هذا الانخفاض بشكل رئيسي الى الانخفاض في قيمة الجنيه المصري، 
إلى جانب عوامل  ريال سعودي،  إم بي سي ميديا سوليوشنز )مصر(انخفضت بمقدار 94.2 مليون  المباعة لشركة  الإيرادات من الاعلانات  أن  علمااً 
الاقتصاد الكلي التي تؤثر على ميزانية الإعلان النهائية للعملاء، إلى جانب عوامل الاقتصاد الكلي الدولية التي تؤثر على أنشطة العملاء، حيث أنفق 
العملاء الرئيسيون مبالغ أقل على الإعلان بالاضافة إلى قيام بعض العملاء الرئيسيين بتأجيل الإنفاق الإعلاني الى النصف الثاني من السنة المالية 
2023م. ومع ذلك، ارتفع متوسط إيراد الاعلانات المباعة من 3.096 ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 4,160 ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث تمكنت المجموعة من رفع أسعار الاعلانات للعملاء الجدد. ومن الجدير بالذكر أن 

متوسط الإيرادات من العملاء المباشرين ارتفع من 6.1 ألف ريال سعودي إلى 9.6 ألف ريال سعودي خلال نفس الفترة.

الرعايات

تتعلق إيرادات الرعاية بالإيرادات الناتجة عن الرعايات ضمن برامج المجموعة.

انخفضت إيرادات الرعاية بنسبة 3.9% من 312.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 300.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب انخفاض عدد أنشطة الرعاية المباعة من 191.8 ألف إلى 162.9 ألف نتيجة لعوامل الاقتصاد الكلي الدولية التي تؤثر على عملاء المجموعة 
وميزانياتهم التسويقية. وقابل ذلك ارتفاع في متوسط الإيرادات لكل رعاية بنسبة 13.1% من 1,630 ريال سعودي إلى 1,844 ريال سعودي، ويعزى ذلك 

إلى نمو متوسط الإيرادات لكل رعاية مباعة في المملكة العربية السعودية من 4,396 ريال سعودي إلى 6,571 ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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ارتفعت ايرادات الرعاية بنسبة 6.6% من 208.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 222.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة بشكل رئيسي ارتفاع عدد الرعايات المباعة من 78.4 ألف إلى 151.2 ألف في مصر بسبب 
بدء مبادرة عقارية تم بثها على قناة إم بي سي مصر خلال أحد البرامج الحوارية الرئيسية، وقابل ذلك انخفاض في متوسط الإيراد لكل رعاية من 2,660 
ريال سعودي إلى1,470 ريال سعودي بسبب الزيادة في حجم الرعايات المباعة في مصر والتي تميل إلى أن تكون أسعارها أقل مقارنة بالإمارات العربية 

المتحدة والمملكة العربية السعودية بالإضافة الى أثر انخفاض سعر صرف الجنيه المصري خلال نفس الفترة.

العلامات التجارية

دمج  إيرادات  ارتفعت  إنتاجها.  يتم  التي  البرامج  في  للعميل  التجارية  العلامات  دمج  عن  الناتجة  الإيرادات  التجارية  العلامات  دمج  إيرادات  تشمل 
العلامات التجارية بنسبة 3.1% من 123.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 127.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
ريال  مليون   5.2 بمقدار  ذ.م.م )مصر(  الاعلانية  للخدمات  بي سي ميديا سوليوشنز  إم  الناتجة عن  التجارية  العلامات  إيرادات دمج  ارتفاع  بسبب 

سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت ايرادات العلامات التجارية بنسبة 69.6% من 85.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 26.0 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب إعادة الجدولة لإعلانات العلامات التجارية التي من المقرر بثها في نهاية السنة.

التواصل الاجتماعي

ارتفعت إيرادات وسائل التواصل الاجتماعي بنسبة 95.5% من 31.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 61.7 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م ويعود السبب الرئيسي لذلك إلى الاتفاقية الموقعة بين المجموعة وفيسبوك )Facebook( بهدف تحقيق إيرادات من الإعلانات 

على المنصة.

انخفضت ايرادات وسائل التواصل الاجتماعي بنسبة 16.3% من 32.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 
27.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب انخفاض تواصل المستخدمين نتيجة الاستمرار في الانجذاب إلى 

محتويات جديدة من خلال صناع المحتوى بدلااً من المحتوى الذي تم إنشاؤه بشكل احترافي. 

شاهد – إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان لAVODد 

تتمحور إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان )AVOD( على منصة شاهد عن استراتيجية المجموعة لتحقيق الدخل من الفيديو حسب الطلب، 
حيث تعتمد إيرادات المنصة على الإعلانات أو المشاهدات المباعة داخل المحتوى في حين يحصل المستخدم على إمكانية الوصول إلى المحتوى المحدد 
مجاناًا. ويعتمد ذلك بشكل رئيسي على عدد المشاهدات المباعة على المنصة. يتم الاعتراف بإيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان على 

أساس شهري بناءاً على عدد المشاهدات المباعة التي تتم في الشهر مضروباًا في متوسط سعر المتفق عليه مع العميل أو الوكالة.

يتم تحقيق إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان من خلال المستخدمين الذين يستهلكون المحتوى المحدود المتاح لهم على النظام الأساسي 
دون الحاجة لاشتراك شهري نشط. ارتفع المتوسط الشهري لعدد مشتركي إعلانات الفيديو حسب الطلب بنسبة 8.7% من 10.6 مليون مستخدم في 

السنة المالية 2021م إلى 11.6 مليون مستخدم في السنة المالية 2022م، وذلك تماشياًا مع توسع منصة شاهد.

ارتفعت إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان بنسبة 3.0% من 44.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 46.1 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع عدد المشاهدات المباعة بنسبة 22.3% من 391.7 مليون مشاهدة إلى 479.0 مليون مشاهدة خلال نفس 
الفترة. وقابل ذلك انخفاض متوسط الإيرادات لكل ألف مشاهدة بنسبة 15.7% من 114.1 ريال سعودي إلى 96.2 ريال سعودي خلال نفس الفترة نتيجة 
ارتفاع عدد المشاهدات المباعة في مصر، حيث يكون متوسط الإيرادات لكل ألف ظهور في مصر أقل نسبياًا من نظيره في دول مجلس التعاون الخليجي 

)المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة(. 

ارتفعت إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان بنسبة 130.0% من 26.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 60.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع طرح منصة )MMS Works(، وهي منصة سهلة 
الاستخدام تسهل عمليات الشراء الآلية، إلى جانب ارتفاع عدد إعلانات العلامات التجارية على منصة شاهد في ظل ظروف السوق التي دفعت الشركات 

على الإعلان رقميااً خلال الفترة.
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الخصومات

تتعلق الخصومات بالخصومات الممنوحة لوكالات الإعلان. يرتبط حجم الخصم السنوي بميزانيات الإنفاق المستهدفة سنوياًا المتفق عليها بين المجموعة 
ووكالاتها والتي تتراوح في المتوسط بين 5% إلى 10% من إجمالي إيرادات الإعلانات في دول مجلس التعاون الخليجي والى 15% في مصر. تقوم المجموعة 
بالاعتراف باستحقاق الخصومات على أساس شهري، بناءاً على الأرقام المدرجة في الميزانية لكل عميل ويتم تعديلها في نهاية السنة المالية بناءاً على 

الإنفاق الفعلي الذي حققه العميل والخصم المتفق عليه. تكون الخصومات على شكل إشعارات ائتمانية صادرة لحساب العميل.

ارتفعت الخصومات بنسبة 10.5% من 71.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 78.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب 
ارتفاع الخصومات الممنوحة للعملاء نتيجة ظروف السوق الناجمة عن عوامل الاقتصاد الكلي العالمية غير المستقرة وسوق الإعلان التنافسي في مصر 
بالمقارنة مع الأسواق الأخرى )المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة(. بلغت الخصومات كنسبة من إجمالي الإيرادات 5.1% في السنة 

المالية 2021م و5.9% في السنة المالية 2022م.

انخفضت الخصومات بنسبة 7.6% من 61.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 56.6 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. بسبب انخفاض إيرادات الاعلانات المباعة بنسبة 17.4% من 467.4 مليون ريال إلى 386.1 
مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. ومع ذلك، ارتفعت نسبة الخصومات كنسبة من إجمالي الإيرادات من 7.5% خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
لزيادة  ا لقرار الإدارة بمواصلة تحفيز وكالات الإعلان  يونيو 2023م، نظراً المنتهية في 30  الستة أشهر  إلى 7.8% خلال فترة  يونيو 2022م  في 30 

الإنفاق الإعلاني.

إيرادات الإعلانات الأخرى

تشمل إيرادات الإعلانات الأخرى بشكل رئيسي إيرادات الإعلانات الناتجة عن القنوات غير التابعة لـ إم بي سي، والتي لم يتم ادارتها من خلال شركة إم 
بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في السنة المالية 2022م، بينما أصبحت مدارة من قبل شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
ا من أبريل 2023م. لدى المجموعة اتفاقيات مع قناة العربية، وشركة الرياضة السعودية )SSC(، لتوفير خدمات  )جزر العذراء البريطانية( المحدودة اعتباراً
مبيعات الإعلانات والحجز. استندت الاتفاقية مع قناة العربية إلى نموذج قائم على الوكالة في السنة المالية 2021م وتم إدخال تغييرات على النموذج 
القائم على أساس موكل في السنة المالية 2022م. تعتمد الاتفاقية مع وشركة الرياضة السعودية )SSC( على نموذج الوكالة خلال السنتين الماليتين 2021م 

و2022م بما يعادل حوالي 30% من حصة المجموعة.

بموجب نموذج الوكالة، تعترف المجموعة فقط بهامش العمولة الناتج عن بيع الخدمات الإعلانية على قناة العربية بينما بموجب النموذج الموكل، ستتحمل 
المجموعة تكلفة متفق عليها مع قناة العربية لبيع الإعلان مع الحد الأدنى من الضمانات المعمول بها إلى جانب التكلفة المتغيرة لكل إعلان مباع.

ارتفعت إيرادات الإعلانات الأخرى بنسبة 200.3% من 29.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 89.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب التغيير في اتفاقية الإعلان )المتعلقة بقناة العربية( من وكالة إلى نموذج قائم على أساس موكل إلى جانب إزالة الحد الأدنى المضمون من 
المبلغ في السنة المالية 2022م. وقد أدى ذلك إلى ارتفاع إيرادات الإعلانات الناتجة عن قناة العربية من 503 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م 

إلى 77.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

ارتفعت إيرادات الإعلانات الأخرى بنسبة 161.3% من 34.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 90.3 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب إعلانات غير اعتيادية خلال الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تم 
الاعتراف بها من خلال شركة إم بي سي منطقة حرة والتي تتعلق بجوائز )Joy Awards( نتج عنها ايرادات بلغت 43.1 مليون ريال سعودي، وبرنامج طاش 

)العودة( نتج عنه ايرادات بلغت 11.3 مليون ريال سعودي وبرنامج رامز جلال نتج عنه ايرادات بلغت 11.3 مليون ريال سعودي.

إيـــرادات الدعايـــة والإعـــلان بحســـب المنطقـــة الجغرافيـــة / الإقليميـــة و-و-و-6-7

ديسمبر 2020م، و2021م،  المنتهية في 31  المالية  للسنوات  الإقليمية   / الجغرافية  المنطقة  والإعلان بحسب  الدعاية  إيرادات  أدناه  الجدول  يلخص 
و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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إيرادات الدعاية والإعلان بحسب المنطقة الجغرافية / الإقليميةد:  8و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة( *

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

المملكة العربية 
)16,2%(376,063315,321لا ينطبق10.3%لا ينطبق514,501567,427لا ينطبقالسعودية

الإمارات العربية 
5,3%278,382293,007لا ينطبق)16.7%(لا ينطبق611,930509,834لا ينطبقالمتحدة

)31,5%(165,787113,545لا ينطبق)5.1%(لا ينطبق264,148250,806لا ينطبقجمهورية مصر العربية
إجمالي إيرادات 
)12,0%(820,232721,873لا ينطبق)4.5%(لا ينطبق1,390,5791,328,067لا ينطبقالدعاية والإعلان

ا: خصم الحجم  ناقصاً
)7,6%()56,615()61,281(لا ينطبق10.5%لا ينطبق)78,460()71,031(لا ينطبقالسنوي

صافي إيرادات 
)12,3%(758,951665,258)2.2%()5.3%(10.1%1,305,1871,319,5481,249,607الدعاية والإعلان

161,3%34,56990,323لا ينطبق200.3%لا ينطبق29,89389,773لا ينطبقأخرى

)4,8%(1.3793,520755,581%)0.7%(3.4%1,305,1871,349,4411,339,380الإجمالي

نقطة مئويةكنسبة مئوية من الإجمالينقطة مئويةكنسبة مئوية من الإجمالي

المملكة العربية 
)2,1(43,7%45,8%لا ينطبق5.7لا ينطبق42.7%37.0%لا ينطبقالسعودية

الإمارات العربية 
40,66.7%33,9%لا ينطبق)5.6(لا ينطبق38.4%44.0%لا ينطبقالمتحدة

)4,5(15,7%20,2%لا ينطبق)0.1(لا ينطبق18.9%19.0%لا ينطبقجمهورية مصر العربية

المصدر: معلومات الإدارة.
* لم يكن لدى المجموعة قبل السنة المالية 2021م رؤية تفصيلية لمؤشرات الأداء الرئيسية التي رصدها وكيل الإعلانات الرئيسي كما هو الحال بعد تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 

)جزر العذراء البريطانية( المحدودة، ونتيجة لذلك، لم يتم عرض مؤشرات الأداء الرئيسية للسنة المالية 2020م المتعلقة بإيرادات الإعلانات.

يتم تحقيق إيرادات الإعلانات للمجموعة من خلال الشركات الثلاث التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة العاملة 
في المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة ومصر. في حين أن الشركات في المملكة العربية السعودية ومصر تخدم أسواقها فقط، فإن 
الشركة العاملة في الإمارات العربية المتحدة تسجل الإيرادات من المبيعات الناتجة من خلال إعلانات قوقل )Google(، بغض النظر عن بلد المنشأ، 

والمبيعات الناتجة من بقية منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا والبلاد الأخرى.

المملكة العربية السعودية

ارتفعت الإيرادات المحققة من المملكة العربية السعودية بنسبة 10.3% من 514.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 567.4 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع الإيرادات الناتجة عن المبادرات التي قام بها العملاء الحكوميين الرئيسيين في المملكة العربية السعودية 

والتي أدت إلى زيادة الإنفاق الإعلاني خلال نفس الفترة.

انخفضت الإيرادات المحققة من المملكة العربية السعودية بنسبة 16.2% من 376.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 315.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب انخفاض إيرادات الرعايات نتيجة لانخفاض عدد 

الرعايات المباعة.

الإمارات العربية المتحدة

انخفضت الإيرادات المحققة من دولة الإمارات العربية المتحدة بنسبة 16.7% من 611.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 509.8 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب الانخفاض العام في إيرادات الإعلانات نتيجة عوامل الاقتصاد الكلي الدولية التي تؤثر على أنشطة العملاء 

وميزانياتهم الإعلانية والتركيز على الإعلان في الإمارات العربية المتحدة.
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ارتفعت الإيرادات المحققة من دولة الإمارات العربية المتحدة بنسبة 5.3% من 278.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 293.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع عدد الإعلانات المباعة خلال الفرة ذاتها. 

جمهورية مصر العربية

انخفضت الإيرادات المحققة من جمهورية مصر العربية بنسبة 5.1% من 264.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 250.8 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م بسبب الانخفاض العام في إيرادات الإعلانات نتيجة عوامل الاقتصاد الكلي الدولية التي تؤثر على الأنشطة والميزانيات 

الإعلانية للعملاء إلى جانب تأثير انخفاض قيمة الجنيه المصري خلال نفس الفترة.

انخفضت الإيرادات المحققة من جمهورية مصر العربية بنسبة 31.5% من 165.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2022م الى 113.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى 

انخفاض قيمة الجنيه المصري.

الإيرادات الرقمية لشـــاهدد و-و-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الإيرادات الرقمية )شاهد( بحسب قنوات بيع الإيراد الرقمي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

إيرادات الرقمية لشاهدد بحسب قنوات بيع الإيراد الرقميد:  9و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 2020م 

-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير
للفترة 
2022م 
-2023م

إيرادات الفيديو حسب الطلب 
SVOD(113,931318,356437,601%179.4%37.5%96.0218,235296,826%36.0( للأفراد

إيرادات الفيديو حسب الطلب 
)SVOD(18,41942,08949,163%128.5%16.8%63.427,32125,781)%5.6( للشركات

3.3%4132.79,2869,588%223.6%55255.6%94,98216,124التشفير

30.4%94.9254,842332,195%37.6%176.1%132,359365,427502,888إجمالي الايرادات الرقمية

مؤشرات الأداء الرئيسية
متوسط العدد الشهري 
لمشتركي )SVOD( بين 

المؤسسات والأفراد
549,3551,279,5521,858,932%132.9%45.3%84.01,893,4582,182,356%15.3

متوسط العدد الشهري 
لمشتركي )SVOD( بين 

المؤسسات التجارية
170,946298,349689,491%74.5%131.1%100.8595,3401,216,467%104.3

متوسط العدد الشهري 
الاجمالي لمشتركي 

)SVOD(
720,3011,577,9012,548,422%119.1%61.5%88.12,488,7983,398,823%36.6

متوسط النسبة المئوية لمعدل 
الإلغاء الشهري لمشتركي 

SVOD
%15.4%13.5%9.6)%190.0()%390.0()%580.0(%13.2%9.0)%31.8(

 SVOD متوسط عدد مشتركي
35.0%98.71,732,4612,339,523%55.3%154.2%442,5561,124,9431,746,479النشطين

عدد مشتركي SVOD في نهاية 
33.5%70.82,535,6063,385,493%37.7%111.9%982,6442,082,0512,867,446السنة / الفترة

متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك )ريال سعودي(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

متوسط الإيراد الشهري 
لكل مشترك )ريال 

سعودي(

التغير 
للفترة 
2022م 
-2023م

للمشتركين بين المؤسسات 
18.0%6.519.222.7%)5.4%(20.0%17.320.719.6والأفراد
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بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 2020م 

-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير
للفترة 
2022م 
-2023م

للمشتركين بين المؤسسات 
)45.3%(9.04.9)2.8%()41.0%(60.0%9.014.48.5التجارية *

)2.7%(4.216.816.3%)14.9%(27.5%15.319.516.6اجمالي المشتركين

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي الإيرادات
الإيرادات

نقطة 
مئوية

إيرادات الفيديو حسب الطلب 
)SVOD( بين المؤسسات 

والأفراد
%86.1%87.1%87.01.0)0.1(0.9%85.6%89.43.7

إيرادات الفيديو حسب الطلب 
)SVOD( بين المؤسسات 

التجارية
%13.9%11.5%9.8)2.4()1.7()4.1(%10.7%7.8)3.0(

)0.8(2.9%3.6%3.21.41.83.2%1.4%0.0%التشفير

المصدر: معلومات الإدارة.
* يشمل متوسط الإيرادات للمشتركين بين المؤسسات التجارية إيرادات قسائم الشركات )المسجلة ضمن الإيرادات الرقمية( وإيرادات اتفاقيات التوزيع للشركات )المسجلة ضمن إيرادات التوزيع(.

تتكون الإيرادات الرقمية بشكل أساسي من الإيرادات الناتجة عن مبيعات الاشتراكات على منصة شاهد لعملاء قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية وقطاع 
الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد. بلغت إيرادات خدمات الفيديو حسب الطلب )SVOD( الناتجة عن عملاء الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد 
86.1% و87.1% و87.0% و89.4% من إجمالي الإيرادات الرقمية في السنوات المالية 2020م و2021م و2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م على التوالي. بلغت إيرادات خدمات الفيديو حسب الطلب )SVOD( الناتجة عن عملاء بين المؤسسات التجارية 13.9% و11.5% و9.8% و%7.8 
من إجمالي الإيرادات الرقمية في السنوات المالية 2020م و2021م و2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م على التوالي. ويتعلق المبلغ 

المتبقي المسجل ضمن الإيرادات الرقمية بالإيرادات الناتجة عن الاشتراك في قنوات إم بي سي المشفرة عبر التوزيع عبر الأقمار الصناعية.

يتم تحقيق إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك من خلال مبيعات الاشتراكات الشهرية أو باقة الاشتراك )3 أشهر أو 6 أشهر( أو الاشتراك 
السنوي في شاهد. خلال السنة المالية 2021م، قدمت المجموعة باقات جديدة )1( شاهد VIP: الحزمة الأساسية للمنصة، )2( شاهد + VIP الرياضة 
والفورمولا 1 وWWE: الرياضات القتالية والمحتوى الرياضي الآخر، و)3( شاهد Ultimate: الباقة الكاملة بما في ذلك الأحداث المباشرة والحفلات 
الموسيقية. علاوة على ذلك، قامت المجموعة برفع أسعار اشتراكات شاهد )في السنتين الماليتين 2021م و2022م(. ومن الجدير بالذكر أن أسعار 

الاشتراكات تختلف حسب المنطقة.

تتكون إيرادات شاهد الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك من الإيرادات الناتجة عن المشتركين في باقات شاهد المستمدة من المبيعات المباشرة 
قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد أو المبيعات من خلال مشغلي الاتصالات وتجار التجزئة قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية. تقوم 
المجموعة بإثبات إيرادات الاشتراك الشهرية بالكامل خلال شهر الشراء. اما بالنسبة للاشتراكات نصف السنوية والسنوية، يتم إثبات المبلغ بالتساوي 
على مدى فترة الاشتراك ويتم تسجيل التزام الإيرادات المؤجلة في تاريخ الميزانية العمومية. يتم تجميع المبيعات التي تتم من خلال عملاء قطاع الأعمال 

بين المؤسسات التجارية بموجب أصول العقد عند تنشيط الاشتراك وتتم تسويتها في نهاية كل فترة مع المشغل المعني قبل إصدار الفاتورة.

إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قطاع الأعما) التجارية بين المؤسسات والأفراد

ارتفعت إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد بنسبة 179.4% من 113.9 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2020م إلى 318.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة ارتفاع متوسط عدد المشتركين الشهري بنسبة %132.9 
من 549.4 ألف مشترك إلى 1,279.6 ألف مشترك بالإضافة إلى ارتفاع متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك بنسبة 20.0% من 17.3 ريال سعودي إلى 

20.7 ريال سعودي خلال نفس الفترة مما يعكس زيادة أسعار الباقة التي طرحتها المجموعة في السنة المالية 2021م.

ارتفعت إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد بنسبة 37.5% من 318.4 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م إلى 437.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة ارتفاع متوسط عدد المشتركين الشهري بنسبة %45.3 
من 1,279.6 ألف مشترك في السنة المالية 2021م إلى 1,858.9 ألف مشترك في السنة المالية 2022م، قابل ذلك انخفاض في متوسط الإيراد الشهري 
لكل مشترك بنسبة 5.4% من 20.7 ريال سعودي إلى 19.6 ريال سعودي خلال نفس الفترة نتيجة للزيادة في عدد المشتركين من الأسواق الناشئة 

ا مصر والمشرق العربي(، والتي تميل إلى تحقيق معدلات اشتراك أقل ولكن لديها إمكانيات كبيرة في عدد المشتركين. )تحديداً
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ارتفعت إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قطاع الأعمال التجارية بين المؤسسات والأفراد بنسبة 36.0% من 218.2 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 296.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 
بسبب ارتفاع في متوسط عدد المشتركين الشهري من 1,893.5 ألف مشترك إلى 2,182.4 ألف مشترك بالإضافة إلى ارتفاع متوسط الإيراد الشهري 
لكل مشترك من 19.2 ريال سعودي إلى 22.7 ريال سعودي خلال نفس الفترة، ويعزى ذلك بشكل أساسي إلى الزيادة في أسعار الاشتراك التي حددتها 

المجموعة اعتباراًا من فبراير 2023م لجميع المشتركين من المملكة العربية السعودية ودول أخرى. 

إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قسائم قطاع الأعما) بين المؤسسات التجارية

تتضمن إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قسائم قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية بشكل رئيسي قسائم شاهد المباعة من 
خلال الشراكات مع المشغلين وتجار التجزئة.

ارتفعت إيرادات فيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قسائم قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية بنسبة 128.5% من 18.4 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2020م إلى 42.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع متوسط عدد المشتركين الشهري بنسبة 74.5% من 170.9 
ألف مشترك إلى 298.3 ألف مشترك خلال نفس الفترة. ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الاتفاقيات الجديدة مع مشغلي الاتصالات والتي ساهمت في زيادة 
ا من خلال ارتفاع متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك بنسبة %60.0  قدرها 26.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. كما تم تعزيز نمو الإيرادات أيضاً

من 9.0 ريال سعودي إلى 14.4 ريال سعودي نتيجة للحزم الجديدة ونظام التسعير الذي تم تقديمه خلال السنة المالية 2021م.

ارتفعت إيرادات فيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قسائم قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية بنسبة 16.8% من 42.1 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م إلى 49.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع متوسط عدد المشتركين الشهري بنسبة 131.1% من 
298.3 ألف مشترك في السنة المالية 2021م إلى 689.5 ألف مشترك في السنة المالية 2022م. ويعود ذلك إلى حد كبير إلى العقود الجديدة الموقعة، 
إلى جانب ارتفاع الإيرادات الناتجة عن الموزعين الحاليين بقيمة 16.2 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك انخفاض الإيرادات من مشغلي الاتصالات 

بمبلغ 26.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت إيرادات فيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك – قسائم قطاع الأعمال بين المؤسسات التجارية بنسبة 5.6% من 27.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 25.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، بسبب انخفاض 
متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك من 9.0 ريال سعودي إلى 4.9 ريال سعودي خلال الفترة نفسها، على الرغم من ارتفاع عدد المشتركين من 595.3 
ألف مشترك إلى 1,216.6 ألف مشترك خلال نفس الفترة. تعود الزيادة في عدد المشتركين بشكل رئيسي إلى بدء صفقتين كبيرتين تم توقيعهما مع مشغلي 
الاتصالات تتعلقان بقسائم توزيع شاهد. وبالإضافة الى ذلك، فقد انخفض متوسط الإيراد الشهري لكل مشترك بسبب الزيادة في عدد المشتركين في 
ا في قيمته خلال الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. ا كبيراً مصر الذين يقومون عادة بتسوية رسوم اشتراكهم بالجنيه المصري، والتي واجه انخفاضاً

التشفير

ارتفعت إيرادات التشفير من 9 آلاف ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 5.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م ثم ارتفعت إيرادات 
التشفير من 5.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 16.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع عدد المشتركين 

بمنصة الخدمات المشفرة خلال الفترة ذاتها.

ارتفعت ايرادات التشفير بنسبة 3.3% من 9.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 9.6 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. بسبب ارتفاع عدد المشتركين بمنصة الخدمات المشفرة خلال الفترة.

نسبة معد) انسحاب المشتركين

الرصيد الافتتاحي  الشهر على قاعدة  لم يجددوا اشتراكهم خلال  الذين  المشتركين  المشتركين عن طريق تقسيم  انسحاب  يتم احتساب نسبة معدل 
للمشتركين في المنصة. خلال السنة المالية 2020م وجزء من السنة المالية 2021م، اعتادت المجموعة على الأخذ في الاعتبار فترة تجديد مدتها 30 
ا قبل اعتبار المشترك منسحبااً. انخفض متوسط نسبة معدل انسحاب المشتركين الشهري من 15.4% في السنة المالية 2020م إلى 13.5% في السنة  يوماً
المالية 2021م ثم إلى 9.6% في السنة المالية 2022م تماشيااً مع زيادة الاستثمارات في المحتوى المتاح على منصة شاهد وتعزيز الاحتفاظ بالمشتركين.

انخفض متوسط نسبة معدل انسحاب المشتركين الشهري من 13.2% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 9.0% خلال فترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشياًا مع زيادة الاستثمارات في المحتوى المتاح على منصة شاهد وتعزيز الاحتفاظ بالمشتركين.
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إيـــرادات العمليـــات الأخرى 3-و-6-7

يلخص الجدول أدناه إيرادات العمليات الأخرى للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 
30 يونيو 2022م، و2023م:

إيرادات العمليات الأخر ى د:  0و-6الجدو) ل

2022م2021م2020مبآلاف الريالات السعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

مبادرات القنوات 
التلفزيونية وأكاديمية إم 

بي سي
362,524437,083429,837%20.6)%1.7(%8.9248,748298,892%20.2

المبادرات المتعلقة 
291.6%175.140,159157,278%436.5%41.0%56,19679,259425,215بالإنتاج

)32.7%(30.497,50065,625%45.7%16.7%112,500131,250191,250تمويل حقوق البث

تمويل مشاريع حكومية 
لا ينطبق2,345-0.0%)54.8%(لا ينطبق66,41430,000-أخرى ذات علاقة

)87.9%(0.037,0894,471%)42.8%(لا ينطبق82,52047,171-مبادرة ألعاب الفيديو

1369.5%0.03935,775%لا ينطبقلا ينطبق11,550--تكلفة انتقال الموظفين

26.1%46.2423,889534,386%42.5%49.9%531,220796,5261,135,023الإجمالي

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات العمليات الأخر ى
نقطة مئويةالإيرادات

مبادرات القنوات 
التلفزيونية وأكاديمية إم 

بي سي
%68.2%54.9%37.9)13.4()16.0()29.4(%58.7%55.9)1.8(

المبادرات المتعلقة 
29.420.0%9.5%27.526.9)0.6(37.5%10.0%10.6%بالإنتاج

)10.7(12.3%23.0%)4.3(0.4)4.7(16.8%16.8%21.2%تمويل حقوق البث

تمويل مشاريع حكومية 
لا ينطبق0.4%-2.6)5.7(2.68.3%8.3%0.0%أخرى ذات علاقة

)7.9(0.8%8.7%4.2)6.2(4.210.4%10.4%0.0%مبادرة ألعاب الفيديو

1.11.1%0.1%1.00.01.00.0%0.0%0.0%تكلفة انتقال الموظفين

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 

المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

تتلقى المجموعة، من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية، تمويلااً من حكومة المملكة العربية السعودية، لتنفيذ المبادرات التي تساهم في رؤية المملكة 
العربية السعودية الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة العربية السعودية. يهدف التمويل الى تعويض تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المجالات 
الترفيهية والإعلامية في المملكة العربية السعودية بما في ذلك بث قنوات تلفزيونية معينة، وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب، وإدارة الفعاليات 
في المملكة العربية السعودية، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة للأفراد في صناعة الترفيه في المملكة العربية السعودية. ويخضع التمويل 
المستلم لتحقيق المجموعة لمؤشرات أداء رئيسية محددة في اتفاقيات المشاريع التوسعيةالمعنية بالإضافة إلى الالتزام بعدد من القيود والشروط الأخرى 
المحددة في تلك الاتفاقيات. بالإضافة إلى ذلك، فإن المحتوى الذي يتم إنتاجه نتيجة للمشاريع الممولة هو في النهاية مملوك للمجموعة ويمكن مشاهدته 
وبثه عبر منصاتها. لقد تمكنت المجموعة في خلال الفترات التاريخية من تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية. يتم الاعتراف بالمبالغ المستلمة مقابل هذه 
المبادرات في الربح أو الخسارة على أساس منتظم على مدى الفترات التي تعترف فيها الشركة كمصروفات بالتكاليف ذات الصلة الذي يهدف التمويل 

إلى تعويضها ويتم الاعتراف بالايراد عند الوفاء بالالتزام من خلال تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية.

وتضمنت إيرادات العمليات الأخرى بشكل رئيسي تمويل التكاليف المتكبدة لتشغيل بعض القنوات وتمويل تكاليف الإنتاج المتعلقة بإنتاج وتطوير البرامج الممولة.
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يونية وأكاديمية إم بي سي مبادرات القنوات التلفز

ترتبط مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي بالمشاريع الممولة والتي تخضع لمعايير معينة المتعلقة بإطلاق وتشغيل بعض القنوات التلفزيونية 
بالإنتاج  المتعلقة  والمبادرات  إم بي سي،  أكاديمية  ومبادرات  التلفزيونية  القنوات  مبادرات  والترفيهية. في  الفنية  المواهب  وتنمية  إدارة  إلى  بالإضافة 

والمتعلقة بتمويل المشاريع الحكومية الأخرى ذات الصلة، فإن الغالبية العظمى من التكاليف ذات الصلة مدرجة ضمن »التكاليف المباشرة«.

ارتفعت الإيرادات من مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي بنسبة 20.6% من 362.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 
437.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً مع ارتفاع التكاليف )بشكل رئيسي تكلفة البرامج( المتكبدة في إطار القنوات الممولة بمبلغ 

56.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت إيرادات مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي بنسبة 1.7% من 437.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 429.8 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعزى ذلك إلى انخفاض التكاليف المتعلقة بتشغيل ونمو القنوات الممولة.

ارتفعت ايرادات مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي بنسبة 20.2% من 248.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2022م الى 298.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. ويعود ذلك إلى ارتفاع تكلفة البرامج المتعلقة بالقنوات 
الممولة من 228.9 مليون ريال سعودي خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2022م إلى 276.2 مليون ريال خلال الستة أشهر المنتهية السنة المالية 2023م.

المبادرات المتعلقة بالإنتاج

تتعلق المبادرات المتعلقة بالإنتاج بتمويل مستلم بهدف تقديم عدد من الخدمات المتعلقة بتطوير البرامج. ارتفعت إيرادات المبادرات المتعلقة بالإنتاج 
بنسبة 41.0% من 56.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 79.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب الانتهاء من أعمال 
انتاج محتويات مختلفة متعلقة بالمبادرات. ارتفعت إيرادات المبادرات المتعلقة بالإنتاج بنسبة 436.6% من 79.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م إلى 425.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، حيث ارتبطت بشكل رئيسي بإنتاج برامج عدة مما ساهم في ارتفاع الإيرادات بمبلغ 

346.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت ايرادات المبادرات المتعلقة بالإنتاج بنسبة 291.6% من 40.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 
157.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع ارتفاع تكاليف الإنتاج المتعلقة بالبرامج الممولة.

تمويل حقوق البث

يشمل تمويل حقوق البث سداد التكاليف المتعلقة ببث بعض البطولات والمباريات حيث حصلت المجموعة على حقوق بث بعض البطولات لمدة 5 سنوات 
)2019م حتى 2023م(، وتبلغ التكلفة السنوية لحقوق بث هذه البطولات 131.3 مليون ريال سعودي )35.0 مليون دولار أمريكي(. بلغت إيرادات حقوق 
البث 112.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م نتيجة إلغاء بعض المسابقات، متأثرة بقيود جائحة فيروس كورونا )كوفيد-19(. وخلال السنة 

المالية 2021م، بلغت حقوق البث 131.3 مليون ريال سعودي بموجب اتفاقية حقوق البث الموقعة.

ارتفعت إيرادات تمويل حقوق البث بنسبة 45.7% من 131.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 191.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م نتيجة بشكل رئيسي المبالغ المستردة المتعلقة بـبعض المباريات التي ارتفعت بمبلغ 56.3 مليون ريال سعودي مع استلام الحقوق خلال السنة المالية 

2022م، بالإضافة الى ارتفاع الإيرادات من حقوق البث لبعض البطولات بسبب الارتفاع في التكاليف حسب شروط التعاقد بموجب الاتفاقية الموقعة. 

انخفضت ايرادات تمويل حقوق البث بنسبة 32.7% من 97.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 65.6 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة انتهاء الحقوق الحصرية لبعض العقود الذي لم تعد حقوق البث الخاصة به 

حصرية للمجموعة.

تمويل مشاريع حكومية أخرى ذات علاقة

يتعلق تمويل مشاريع حكومية أخرى ذات علاقة بخدمات المشاريع الخاصة المنصوصة في اتفاقيات المشاريع التوسعية. بلغت إيرادات تمويل مشاريع 
حكومية أخرى ذات علاقة 66.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م و30.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وتعلقت بتمويل تكاليف 

خدمات الإنتاج والبث بالمشاريع الخاصة. 

لم يتم تسجيل أي ايرادات من تمويل مشاريع حكومية أخرى ذات علاقة خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2022م. بلغت ايرادات تمويل مشاريع حكومية 
أخرى ذات علاقة 2.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وتتعلق بشكل أساسي بتمويل تكاليف مشاريع خاصة .
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مبادرة ألعاب الفيديو

تضمنت مبادرة ألعاب الفيديو التمويل المستلم لتغطية حصة المجموعة في تكاليف أبحاث وتطوير اللعبة. ارتفعت إيرادات مبادرة ألعاب الفيديو من 
صفر في السنة المالية 2020م إلى 82.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع تكاليف تطوير الألعاب خلال السنة المالية 2021م. 
انخفضت إيرادات مبادرة ألعاب الفيديو بنسبة 42.8% من 82.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 47.2 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2022م، وذلك تماشيااً مع انخفاض تكاليف البحث المتكبدة نتيجة لبدء مرحلة التطوير.

انخفضت ايرادات مبادرة ألعاب الفيديو بنسبة 87.9% من 37.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 4.5 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب التغيير في المعالجة المحاسبية المتعلقة بـ شركة إم بي سي جايم ستوديو والتي 

تم التعامل معها كاستثمار في شركة زميلة خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكلفة انتقا) الموظفين

تتعلق تكلفة انتقال الموظفين بالتمويل المستلم لتغطية المصاريف الخاصة بنقل المقر الرئيسي للمجموعة والتي بلغت 11.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م. فيما يتعلق بتكاليف الانتقال، يتم إدراج التكاليف ذات الصلة ضمن »المصاريف العمومية والإدارية«.

ارتفعت تكلفة انتقال الموظفين من خلال ارتفاع التمويل المستلم لتغطية المصاريف الخاصة بنقل المقر الرئيسي للمجموعة من 393 ألف ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 5.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب زيادة 

وتيرة انتقال الموظفين.

الإيرادات بحســـب القطاعات التشـــغيلية 4-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الإيرادات بحسب القطاعات التشغيلية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر 
المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الإيرادات بحسب القطاعات التشغيليةد:  وو-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)2.7%(7.81,177,1231,144,871%)1.6%(18.0%1,751,1252,067,0692,034,420البث

خدمات بث المحتوى 
65.0%78.6309,703510,955%56.2%104.2%219,801448,899701,159عبر شبكة الإنترنت

215.8%88.583,642264,138%201.2%18.0%154,430182,261548,937ام بي سي استديوز

)15.9%(44.5251,698211,640%17.5%77.7%254,841452,873532,092أخرى

17.0%26.61,822,1662,131,605%21.1%32.4%2,380,1973,151,1023,816,608الإجمالي الفرعي

25.3%)241,595()192,788(128.8%7.3%388.1%)327,874()305,629()62,616(استبعادات

16.0%22.71,629,3781,890,009%22.6%22.8%2,317,5812,845,4733,488,734الإجمالي

كنسبة مئوية من الإجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من الإجمالي الفرعي
نقطة مئويةالفرعي

)10.7(53.7%64.4%)20.3()12.3()8.0(53.3%65.6%73.6%البث

خدمات بث المحتوى 
24.07.0%17.0%18.45.04.19.1%14.2%9.2%عبر شبكة الإنترنت

12.47.8%4.6%8.67.9)0.7(14.4%5.8%6.5%ام بي سي استديوز

)3.9(9.9%13.8%3.2)0.4(13.93.7%14.4%10.7%أخرى

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.
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تقوم المجموعة بمراقبة أدائها المالي من خلال أربعة قطاعات تشغيلية )1( البث: والذي يتعلق بشكل أساسي بالأنشطة الإعلانية المتعلقة بقنوات إم 
بي سي )من خلال Group TV – GTV(، والقنوات الممولة، والراديو، )2( خدمات بث المحتوى عبر الإنترنت )OTT(: يتكون من منصة شاهد )والإيرادات 
المكتسبة من بث شركة الرياضة السعودية على شاهد(، )3( أستوديوهات الإنتاج: تطوير المسلسلات التلفزيونية والبرامج الأخرى )التي تمولها حكومة 
ميديا  بي سي  إم  تقدمها شركة  التي  الإعلانية  الخدمات  تشمل  والتي  أخرى:   )4( و  القابضة((،  الاستدامة  بشركة  )ممثلة  السعودية  العربية  المملكة 

سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة إلى قناة العربية وشركة الرياضة السعودية )SSC( والألعاب وإدارة الفنانين وإدارة الفعاليات وغيرها.

البث

يشمل قطاع البث بشكل أساسي الإيرادات الناتجة عن الإعلانات على القنوات التلفزيونية المجانية والقنوات الإذاعية ووسائل التواصل الاجتماعي. كما 
ا مجموعة متنوعة من الإيرادات الإضافية غير الإعلانية، مثل اتفاقيات التوزيع وغيرها. يتضمن البث أيضاً

ارتفعت إيرادات قطاع البث بنسبة 18.0% من 1,751.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 2,067.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
اتفاقيات  الممولة بما يتماشى مع الارتفاع في تكاليفها حيث يتم تمويلها من خلال  القنوات  العام ومن  التلفزيوني  البث  إيرادات  ارتفاع  2021م نتيجة 
ا بالزيادة في خدمات التسويق الرقمي الإبداعية )DMCS( التي ساهمت في زيادة قدرها 22.9 مليون ريال سعودي  المشاريع التوسعية. واقترن ذلك أيضاً

.)Facebookو Snapchat ا خلال نفس الفترة مدفوعة بوسائل التواصل الاجتماعي )تحديداً

انخفضت إيرادات قطاع البث بنسبة 1.6% من 2,067.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2,034.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب انخفاض إيرادات الإعلانات من قناة إم بي سي مصر بمقدار 50.5 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك جزئياًا من خلال طرح الخدمات 
المشتركة التي ارتفعت بمبلغ 27.7 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية 2022م إلى جانب ارتفاع إيرادات البث من حفل جوائز )Joy Awards( في 

المملكة العربية السعودية والتي ساهمت في ارتفاع الإيرادات بمبلغ 25.6 مليون ريال سعودي.

انخفضت ايرادات قطاع البث بنسبة 2.7% من 1,177.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 1,144.9 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب الانخفاض في إيرادات الإعلانات ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض قيمة 
الجنيه المصري، مما أثر على إيرادات إعلانات المجموعة في مصر، إلى جانب )1( عوامل الاقتصاد الكلي التي تؤثر على نفقات الميزانية الإعلانية 

النهائية للعملاء و )2( تأجيل الإعلانات لعملاء رئيسين في المملكة العربية السعودية حتى النصف الثاني من السنة المالية 2023م. 

خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت

يشمل قطاع خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت على الإيرادات الرقمية )الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك والفيديو حسب الطلب القائم 
على الاعلان( الناتجة عن منصة شاهد بالإضافة إلى الرياضة التي تشمل إيرادات البث والخدمات الفنية المتعلقة بشركة الرياضة السعودية )التي بدأت 

في السنة المالية 2021م(.

ارتفعت إيرادات قطاع خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت بنسبة 104.2% من 219.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 448.9 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة ارتفاع عدد المشتركين في شاهد بالإضافة إلى الإيرادات المتحققة من الخدمات المقدمة إلى شركة 

.)SSC( الرياضة السعودية

ارتفعت إيرادات قطاع خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت بنسبة 56.2% من 448.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 701.2 مليون 
.)SSC( ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة الارتفاع في إيرادات شاهد والخدمات المقدمة إلى شركة الرياضة السعودية

ارتفعت ايرادات قطاع خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت بنسبة 65.0% من 309.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2022م الى 511.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشياًا مع النمو في عدد مشتركي الفيديو حسب 
الطلب القائم على الاشتراك في شاهد إلى جانب الزيادة في إيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الاعلان المدفوعة بالمبادرات التي تبنتها الإدارة، 

من خلال إتاحة المزيد من المحتوى لمستخدمي الفيديو حسب الطلب القائم على الاعلان.

ام بي سي استديوز

يتعلق قطاع ام بي سي استديوز بإنتاج المسلسلات الدرامية والأفلام، حيث يتم إنتاج جزء كبير من المحتوى الذي يتم بثه على القنوات التلفزيونية، أو على 
منصة شاهد، داخلياًا أو بتكليف من شركات إنتاج خارجية. ومن الجدير بالذكر أن معظم تكاليف الإنتاج المطورة ممولة بنسبة 100%، ومن هنا يأتي التقلب 

في الإيرادات عبر السنوات المالية 2020م – 2022م تتأثر بشكل مباشر بتكلفة الإنتاج والرواتب والتكاليف الأخرى المتكبدة.
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ارتفعت إيرادات قطاع ام بي سي استديوز بنسبة 18.0% من 154.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 182.3 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2021م ثم بنسبة 201.2% من 182.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 548.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 

بسبب تكلفة الإنتاج والرواتب والتكاليف الأخرى المتكبدة خلال الفترة ذاتها.

ارتفعت ايرادات قطاع ام بي سي استديوز بنسبة 215.8% من 83.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 264.1 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مدفوعا بزيادة التمويل الذي حصلت عليه المجموعة لإنتاج القنوات والبرامج. 

أخرى

تتألف الإيرادات من القطاعات التشغيلية الأخرى بشكل رئيسي من إيرادات الإعلانات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( 
من القنوات غير التابعة لـ إم بي سي مثل قناة العربية وشركة الرياضة السعودية )SSC(، والتمويل المتعلق بشركة إم بي سي جايم ستوديو )المصنفة ضمن 

شركة إم بي سي انيشياتيفس(، والوسائط الجديدة، والأحداث، والتفاعل من بين أمور أخرى.

ارتفعت الإيرادات من القطاعات التشغيلية الأخرى بنسبة 77.7% من 254.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 452.9 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع الإيرادات الناتجة من شركة إم بي سي جايم ستوديو بمبلغ 91.1 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بالتمويل، إلى جانب 

الزيادة في شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( بمبلغ 185.1 مليون ريال سعودي، والتي بدأت عملياتها خلال السنة المالية 2021م.

ارتفعت الإيرادات من القطاعات التشغيلية الأخرى بنسبة 17.5% من 452.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 532.1 مليون ريال سعودي 
.)SSC( في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع إيرادات الإعلانات الناتجة عن قناة العربية وشركة الرياضة السعودية

انخفضت الايرادات من القطاعات التشغيلية الأخرى بنسبة 15.9% من 251.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
الى 211.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لانخفاض الإيرادات من الفعاليات بسبب عدم وجود فعاليات 

كبرى خلال الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه الإيرادات بحسب القطاعات الرئيسية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر 
المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الإيرادات بحسب القطاعات الرئيسيةد:  وو-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

126,7%24,43555,387)29,3%(2,0%)51,0%(87,46742,82243,690إيرادات الإعلانات – شاهد

26,6%94,9254,842322,607%37,6%176,1%132,359365,427502,888الإيرادات الرقمية – شاهد

لا ينطبق10,299-لا ينطبق11,0%لا ينطبق4,3624,844-إيرادات التوزيع – شاهد

لا ينطبق291-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق846--إيرادات أخرى – شاهد

39,1%58,5279,277388,584%33,8%87,7%219,826412,612552,268إيرادات شاهد

إيرادات الإعلانات – الأنشطة 
)9,0%(3,2769,086700,195%)0,8%(7,3%1,217,4281,306,6191,295,690التجارية الأخرى

الإيرادات الرقمية – الأنشطة 
لا ينطبق9,588-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---التجارية الأخرى

إيرادات التوزيع – الأنشطة 
)8,4%(20,442,24838,701%11,0%30,5%68,08888,88298,643التجارية الأخرى

إيرادات البث والخدمات 
289,1%32,705127,269لا ينطبق325,9%لا ينطبق34,398146,516-التقنية

45,5%29,48642,895)21,6%()31,1%()10,8%(115,176102,69770,809إيرادات الخدمات التفاعلية 

)91,0%(9,926,5552,402%190,6%)58.5%(87,62836,395105,775إيرادات إدارة الفعاليات

)53,2%(10,6554,984)1,8%(21,3%)20,5%(46,93137,32945,296إيرادات البرامج

44و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

377,2%1,8188,676)38,3%()19,9%()52,5%(17,6158,3646,700إيرادات معاملات المقايضة

202,0%44,15961,800%)50,4%(318,6%8063,3741,673إيرادات إدارة أعمال الفنانين
إيرادات أخرى – الأنشطة 

133,7%53,613,06330,529%66,0%42,1%12,86318,27830,342التجارية الأخرى

إيرادات الأنشطة التجارية 
4,4%7,2926,211967,040%10,1%4,5%1,566,5351,636,3351,801,443الأخرى

إيرادات مبادرات الإعلام 
26,1%46,2423,889534,386%42,5%49,9%531,220796,5251,135,023والترفيه

16,0%22,71,629,3781,890,009%22,6%22,8%2,317,5812,845,4723,488,734الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

على الرغم من ادراج إيرادات القطاعات الرئيسية في القوائم المالية الموحدة المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة، الا أن 
تقوم الإدارة بمراقبة أداء أنشطتها وقطاعاتها من خلال ثلاث قطاعات رئيسية )كما هو موضح أعلاه(: )1( شاهد: والتي تتضمن إيرادات الفيديو حسب 
الطلب القائم على الاشتراك وإيرادات الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، )2( الأنشطة التجارية الأخرى: والتي تتضمن بشكل رئيسي الدعاية 
والاعلان وجميع الأنشطة والخدمات المساعدة المتعلقة بالبث، )3( مبادارات الإعلام والترفيه: والتي تتضمن جميع المشاريع والمبادارات الممولة من 

خلال اتفاقيات المشاريع التوسعيةوتمويل المبادارات.

التكاليف المباشـــرة 5-و-6-7

يلخص الجدول أدناه التكاليف المباشرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 
يونيو 2022م، و2023م:

التكاليف المباشرةد:  3و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

13.9%37.8847,603965,726%43.7%32.2%953,8121,260,7901,811,531تكلفة البرامج

36.1%50.056,52776,905%37.2%64.1%55,66391,344125,292تكلفة تسويق

)9.6%(76,08968,816)35.2%(341.2%)90.5%(307,97329,341129,459مصاريف عمولة

131.0%26.718,72543,257%28.2%25.3%31,70439,71250,911التكاليف الفنية

10.4%54.3108,712120,000%11.6%113,4%82,827176,771197,267التكاليف الرقمية

تكاليف إيرادات إدارة 
)93.1%(10.142,2262,934%150.2%)51.6%(70,39334,07285,253الفعاليات

مصاريف برامج غير 
)35.7%(17.943,19027,752%13.8%22.3%57,34970,11679,782مباشرة

)93.7%(16.530,8051,933%6.1%27.9%43,56855,72159,133تكاليف الموقع

)100.0%(-0.037,089%)55.1%(لا ينطبق82,51937,088-تكاليف تطوير الألعاب

32.0%12.613,87218,309%16.1%9.1%24,39526,62330,909مصاريف البث

استهلاك ممتلكات 
)9.2%(14,81813,456)14.9%()12.5%()17.2%(41,68234,49330,193ومعدات

23.8%10,82213,401)7.8%()31.9%(24.9%33,35541,64628,369تكاليف التفاعل

377.2%1,8188,676)38.3%()19.9%()52.5%(17,6158,3646,700تكاليف المقايضة

)68.5%(4,1141,294)37.9%()48.1%()25.7%(17,30612,8516,664شطب مخزون البرامج

45و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

447.0%50.0149815%)50.1%(351.5%1,5957,2013,590تكاليف توزيع

استهلاك موجودات حق 
0.1%1,6151,616)21.1%()0.1%()37.6%(5,1843,2343,231الاستخدام

تكاليف أخبار تم إعادة 
تحميلها بواسطة جهة 

ذات علاقة
1,8461,8751,875%1.6%0.0%0.8938938%0,0

63.4%2.8456745%)25.2%(41.1%1,2141,7131,282تكلفة إدارة الفنانين

)1.9%(17,976,72075,170%6,3%30,7%114,524149,629159,069مصاريف أخرى

4.0%23.71,386,1871,441,743%33.8%14.3%1,862,0052,128,0152,847,598الإجمالي

كنسبة مئوية من اجمالي ايرادات المجموعة

)1,1(51,1%52,0%51,93,17,610.7%44,3%41,2%تكلفة البرامج

4.10,6%3,5%3,60,80.41,2%3,2%2,4%تكلفة تسويق

)0.9(3.6%4,7%)9.6(2.7)12.3(3.7%1.0%13.3%مصاريف عمولة

2.31,2%1,1%1,50,00,10,1%1,4%1,4%التكاليف الفنية

)0,4(6,3%6,7%2,1)0,5(5,72,6%6,2%3,6%التكاليف الرقمية
تكاليف إيرادات إدارة 

)2,4(0.2%2,6%)0.6(1.2)1.8(2.4%1.2%3.0%الفعاليات

مصاريف برامج غير 
)1,2(1,5%2,7%)0.2()0.2()0.0(2.3%2.5%2.5%مباشرة

)1,8(0.1%1,9%)0.2()0.3(1.70.1%2.0%1.9%تكاليف الموقع

لا ينطبقلا ينطبق2,3%1.1)1.8(1.12.9%2.9%0.0%تكاليف تطوير الألعاب

1.00.1%0,9%)0.2()0.0()0.2(0.9%0.9%1.1%مصاريف البث

استهلاك ممتلكات 
)0.2(0.7%0.9%)0.9()0.3()0.6(0.9%1.2%1.8%ومعدات

0.70,0%0,7%)0.6()0.7(0.80.1%1.5%1.4%تكاليف التفاعل

0.50.4%0.1%)0.6()0.1()0.5(0.2%0.3%0.8%تكاليف المقايضة

)0.2(0.1%0,3%)0.6()0.3()0.2(0.2%0.5%0.7%شطب مخزون البرامج

0.00.0%0.0%0.0)0.2(0.10.2%0.3%0.1%تكاليف توزيع

استهلاك موجودات حق 
0.10.0%0.1%)0.1()0.0()0.1(0.1%0.1%0.2%الاستخدام

تكاليف أخبار تم إعادة 
تحميلها بواسطة جهة 

ذات علاقة
%0.1%0.1%0.1)0.0()0.1()0.1(%0.1%0.00.0

0.00.0%0.0%)0.1()0.1(0.00.0%0.1%0.1%تكلفة إدارة الفنانين

)0,7(4.0%4,7%)0,3()0,7(4,60,4%5,3%4,9%مصاريف أخرى

)8,8(76.3%85,1%6.81.3)5.5(81.6%74.8%80.3%الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

46و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <
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يلخص الجدول أدناه تكلفة البرامج للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 
2022م، و2023م:

تكلفة البرامجد:  4و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)6.1%(6.5390,973367,015%)0.2%(13.6%498,725566,419565,215بث

7.9%93.0240,212259,266%73.6%114.6%124,638267,456464,198رقمي

56.8%53.8216,418339,445%83.2%29.2%330,449426,915782,118مشاريع ممولة

13.9%37.8847,603965,726%43.7%32.2%953,8121,260,7901,811,531الإجمالي

كنسبة مئوية من الإجمالي

)8.1(38.0%46.1%)21.1()13.7()7.4(31.2%44.9%52.3%بث

)1.5(26.8%28.3%25.68.14.412.6%21.2%13.1%رقمي

35.19.6%25.5%9.38.5)0.8(43.2%33.9%34.6%مشاريع ممولة

المصدر: معلومات الإدارة.

تتعلق التكاليف المباشرة بشكل أساسي بـ )1( تكلفة البرامج المتعلقة بإطفاء تكاليف البرامج لقطاع البث )أي GTV(، وقطاع خدمات بث المحتوى عبر 
الإنترنت )OTT( )شاهد(، واستوديوهات الإنتاج، و )2( التكاليف المباشرة الأخرى التي شملت بشكل أساسي تكاليف التسويق، والعمولة، والتكاليف الفنية، 

والتكاليف الرقمية، وغيرها.

تكلفة البرامج

مثلت تكلفة البرامج تكاليف استهلاك/ إطفاء الإنتاج الداخلي والمحتوى الرقمي. يتم إطفاء تكلفة البرامج بناءاً على نسبة مئوية متفق عليها داخلياًا لكل 
فئة وعند بث المحتوى ذي الصلة وبثه للمشاهدين.

يتم إطفاء تكلفة البرامج بناءاً على نسبة مئوية معتمدة داخلياًا لكل فئة وعند بث المحتوى ذي الصلة وبثه للمشاهدين. يتم تحديد النسبة الداخلية المتفق 
عليها بناءاً على خبرة الإدارة واستخدام البيانات التاريخية ورؤى السوق بعد الأخذ في عين الاعتبار عمليات التشغيل المتوقعة وتوقيت البث ومنصات 

توزيع المحتوى. 

ا إلى الخبرة، تعتقد الإدارة أن جميع الفوائد الناتجة عن بيع )ترخيص( البرامج تتحقق في غضون ثلاث سنوات من توفرها لأول مرة، ويتم تحقيق  واستناداً
الغالبية العظمى من هذه الفوائد خلال أول سنتين من تلك الفترة. يتم إطفاء مخزون محتوى شاهد )الرقمي( على أساس متسارع، أي ست سنوات أو 

فترة الترخيص أيهما أقل.

تقوم الإدارة بمراجعة الأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية للمحتوى المتاح بشكل دوري. تؤدي هذه المراجعات إلى تعديل صافي القيمة الدفترية لمخزون 
فيها حقوق  تنتهي  التي  الحالات  في  يحدث هذا  داخلياًا.  الموضوعة  للسياسات  ا  وفقاً المتبقية  القيمة  وانخفاض  الشطب  المحتوى من خلال عمليات 
ا قسرياًا  ا لسياسة المجموعة الداخلية. تطبق الإدارة استهلاكاً المحتوى، أو يتم الوصول إلى الحد الأقصى المسموح به من العمر الإنتاجي للمحتوى وفقاً
ا بتحليل عوامل السوق وعوامل  للمحتوى الذي لم يتم إطفاؤه بالكامل عند عمر 3 سنوات فتقوم بشطبه بالكامل عند عمر 4 سنوات. تقوم الإدارة أيضاً
المشاهدة التاريخية بشكل دوري لتقييم سياسة الإطفاء المطبقة. يتم استيعاب التأثير الناتج عن أي تغيير على الإطفاء المتراكم بسبب التغير في التقدير 

المحاسبي خلال الفترة المعنية قيد التقييم أو المراجعة.

تقوم المجموعة بفرز المحتوى بين الرقمي وغير الرقمي بناءاً على حقوق الملكية المقتناة. بمجرد تخصيص المحتوى، تطبق الإدارة طرق استهلاك مختلفة 
للمحتوى الرقمي وغير الرقمي.

47و
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خلال نهاية السنة المالية 31 ديسمبر 2022م، قامت الإدارة بتحديث التقدير المحاسبي لانخفاض المحتوى الرقمي لكل سنة بناءاً على بيانات المشاهدة 
ا بشكل رئيسي  الفعلية )أداء المحتوى والمستخدمين وما إلى ذلك( التي تم جمعها على المنصة على مدى السنوات الثلاث الماضية. كان هذا مدفوعاً
ا إضافياًا بلغ  بتزايد نمو المنصة مما سمح بتحليل البيانات التاريخية مثل أداء المحتوى ونسبة المشاهدة. ونتيجة لهذا التغيير، سجلت المجموعة مبلغاً

81.4 مليون ريال سعودي في تكلفة إطفاء البرامج )المتعلقة بشاهد( والذي يضبط للإطفاء المتراكم التاريخي.

وتوفير  الرقمية  المنصة  تطور  مع  عمليا  أكثر  سيصبح  والذي  المحتوى  لانخفاض  سنوي(  ربع  أساس  )على  دوري  تقييم  إجراء  المجموعة  ستواصل 
إحصاءات/تحليلات إضافية. ستقوم المراجعة الدورية باحتساب انخفاض المحتوى إذا لزم الأمر )على أساس الحاجة(، حيث تكون سياسة الإطفاء على 

أساس متسارع )يتم إطفاء 80% على الأقل من قيمة المحتوى في السنوات الثلاث الأولى(.

ارتفعت تكلفة البرامج بنسبة 32.2% من 953.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,260.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، 
بسبب ارتفاع الإطفاء الرقمي بمبلغ 142.8 مليون ريال سعودي تماشياًا مع نمو منصة شاهد، إلى جانب ارتفاع تكلفة المشاريع الممولة من البرامج بمبلغ 
96.5 مليون ريال نتيجة زيادة المحتوى الصادر على القنوات الممولة. ونتيجة لذلك، ارتفعت تكلفة البرامج كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 

41.2% في السنة المالية 2020م إلى 44.3% في السنة المالية 2021م.

ارتفعت تكلفة البرامج بنسبة 43.7% من 1,260.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,811.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب ارتفاع إطفاء المحتوى الرقمي بمبلغ 115.4 مليون ريال سعودي، وأثر تغيير تقديرات انخفاض قيمة المحتوى الرقمي بمبلغ 81.4 مليون 
ريال سعودي، وإطفاء المشاريع الممولة بمبلغ 355.2 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بشكل أساسي بالقنوات والاستوديوهات الممولة خلال نفس الفترة. 

ارتفعت تكلفة البرامج كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 44.3% في السنة المالية 2021م إلى 51.9% في السنة المالية 2022م.

ارتفعت تكلفة البرامج بنسبة 13.9% من 847.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 965.7 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى الارتفاع في تكلفة البرامج الممولة بقيمة 123.0 مليون ريال سعودي 
نتيجة زيادة المحتوى الصادر على بعض القنوات الممولة، إلى جانب ارتفاع تكلفة البرامج الرقمية بقيمة 19.1 مليون ريال سعودي بسبب الزيادة في 
إصدار المحتوى على منصة شاهد. وقابل هذا الارتفاع انخفاض في تكلفة برامج البث )GTV( بقيمة 24.0 مليون ريال سعودي بسبب انخفاض تكاليف 
البرامج المتعلقة بقناة إم بي سي مصر بقيمة 20.6 مليون ريال سعودي نتيجة وفورات الإنتاج إلى جانب الزيادة في إصدار محتوى التشغيل الثاني )بث 

العروض التي كان قد تم إطفاؤها بالكامل(.

وعليه، انخفضت تكلفة البرامج كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 52.0% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 51.1% خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكلفة تسويق

تشمل تكاليف التسويق بشكل أساسي تكاليف الوسائط المدفوعة وتكاليف حملات البرامج، وحملات الشركات، والملصقات، وغيرها.

ارتفعت تكاليف التسويق بنسبة 64.1% من 55.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 91.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بسبب ارتفاع تكاليف الوسائط المدفوعة بمبلغ 37.0 مليون ريال سعودي تماشيااً مع استراتيجية الإدارة لجذب مشتركين جدد إلى منصة شاهد بعد إعادة 
إطلاقها في السنة المالية 2020م، ونتيجة لذلك، ارتفعت تكاليف التسويق كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 2.4% في السنة المالية 2020م إلى 

3.2% في السنة المالية 2021م.

ارتفعت تكاليف التسويق بنسبة 37.2% من 91.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 125.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب ارتفاع تكاليف الوسائط المدفوعة بمبلغ 23.5 مليون ريال سعودي مدفوعة باستمرار الإنفاق التسويقي لنمو المشتركين في منصة شاهد. ارتفعت 

تكاليف التسويق كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 3.2% في السنة المالية 2021م إلى 3.6% في السنة المالية 2022م.

ارتفعت تكاليف التسويق بنسبة 36.1% من 56.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 76.9 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مدفوعة باستمرار الإنفاق التسويقي لنمو المشتركين في منصة شاهد. 

انخفضت تكاليف التسويق كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 3.5% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 4.1% خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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مصاريف عمولة

تتعلق مصاريف العمولة بالعمولات المدفوعة مقابل إيرادات الإعلانات الناتجة.

تعلقت مصاريف العمولة في السنة المالية 2020م بشكل أساسي بالعمولات المدفوعة لوكيل الإعلانات الرئيسي مقابل الخدمات الإعلانية. وفي السنتين 
الماليتين 2021م و2022م، ومع إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة، تتعلق مصاريف العمولة بحصة قناة العربية 
وشركة الرياضة السعودية )SSC( من إيرادات الإعلانات المباعة بالنيابة عنهما. ومن الجدير بالذكر أن المجموعة كانت تعتبر وكيلااً لكلا القناتين في 

السنة المالية 2021م، في حين أصبحت المجموعة موكلااً لقناة العربية في السنة المالية 2022م.

انخفضت مصاريف العمولة بنسبة 90.5% من 308.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 29.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بعد إنهاء الاتفاقية مع وكيل الإعلانات الرئيسي.

ارتفعت مصاريف العمولة بنسبة 341.2% من 29.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 129.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة إزالة الحد الأدنى المضمون لقناة العربية خلال نفس الفترة. ونتيجة لذلك، ارتفعت مصاريف العمولة كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 

1.0% في السنة المالية 2021م إلى 3.7% في السنة المالية 2022م.

انخفضت مصاريف العمولة بنسبة 9.6% من 76.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 68.8 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع انخفاض إجمالي إيرادات الإعلانات الناتجة عن قناة العربية من 28.9 مليون ريال 

سعودي إلى 23.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. 

ونتيجة لذلك، انخفضت مصاريف العمولة كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 4.7% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 
3.6% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

التكاليف الفنية

تشمل التكاليف الفنية تكاليف البنية التحتية السحابية )المتعلقة بمنصة شاهد(، وتكاليف النطاق الترددي لشبكات توصيل المحتوى )CDN( وخدمات 
الاشتراك على تكاليف المنصات الرقمية وغيرها. ارتفعت التكاليف الفنية بنسبة 25.3% من 31.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 
39.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب التحسينات على منصة شاهد. ارتفعت التكاليف الفنية بنسبة 28.2% من 39.7 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م إلى 50.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع التحسينات على منصة شاهد. وبلغ متوسط 

التكاليف الفنية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة 3.5% خلال السنوات المالية 2020م – 2022م.

ارتفعت التكاليف الفنية بنسبة 131.0% من 18.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 43.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مدفوعة باستمرار الإنفاق الفني تماشيا مع تحسين الجودة الفنية لمنصة شاهد.

وعليه، ارتفعت التكاليف الفنية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.1% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 2.3% خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

التكاليف الرقمية

تتكون التكاليف الرقمية بشكل رئيسي من تكاليف المشغل )فواتير شركة الاتصالات(، وتكاليف المستخدم )المتعلقة بـ Apple pay، وGoogle pay، وفواتير 
البطاقات والقسائم( وتكلفة توزيع قسائم شاهد من بين تكاليف أخرى.

ارتفعت التكاليف الرقمية بنسبة 113.4% من 82.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 176.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
تماشيااً مع نمو عدد مشتركي شاهد في نهاية السنة المالية من 982.6 ألف مشترك إلى 2,082.1 ألف مشترك خلال نفس الفترة. ارتفعت التكاليف 
الرقمية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 3.6% في السنة المالية 2020م إلى 6.2% في السنة المالية 2021م، حيث لم يعوض النمو في الإيرادات 

الارتفاع في التكاليف الرقمية.

ارتفعت التكاليف الرقمية بنسبة 11.6% من 176.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 197.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
تماشيااً مع نمو عدد مشتركي شاهد من 2,082.1 ألف مشترك إلى 2,867.4 ألف مشترك خلال نفس الفترة.
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بسبب  2022م  المالية  السنة  في   %5.7 إلى  2021م  المالية  السنة  في   %6.2 من  المجموعة  إيرادات  إجمالي  من  كنسبة  الرقمية  التكاليف  انخفضت 
الخصومات على العمولة بموجب أعداد المشتركين التي تقدمها Apple Pay حيث وصلت المجموعة إلى عدد مشتركين تسمح لها بتجاوز الحدود الأدنى 

للخصومات التي حددتها شركة Apple للاستفادة من تخفيض في الرسوم.

ارتفعت التكاليف الرقمية بنسبة 10.4% من 108.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 120.0 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكلفة الاشتراك للمشترك والتي تشمل تكاليف الاشتراك وتكاليف استضافة 

المواقع الأخرى ذات الصلة تماشيا مع زيادة عدد المشتركين من 2,535 ألف مشترك الى 3,385 ألف مشترك خلال نفس الفترة. 

انخفضت التكاليف الرقمية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 6.7% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 6.3% خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيا مع ارتفاع ايرادات الرقمية خلال نفس الفترة.

مصاريف برامج غير مباشرة

تشمل مصاريف البرامج غير المباشرة على تكاليف الدبلجة والترجمة بالإضافة إلى التكاليف الأخرى المتعلقة بالمقدم والضيوف والتحرير ورسوم الطاقم.

ارتفعت مصاريف البرامج غير المباشرة بنسبة 20.3% من 57.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 70.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة ارتفاع تكاليف الدبلجة بقيمة 11.1 مليون ريال سعودي وتكاليف الترجمة بقيمة 7.0 مليون ريال سعودي تماشيااً مع زيادة إصدار 
المحتوى الرقمي. وتزامن ذلك مع ارتفاع أتعاب المقدمين والضيوف والمونتاج وطاقم العمل في مصر بمبلغ 13.5 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع وتيرة 

انتاج المحتوى.

ارتفعت مصاريف البرامج غير المباشرة بنسبة 13.8% من 70.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 79.8 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب إعادة تصنيف التكاليف المرتبطة بها )زيادة قدرها 14.4 مليون ريال سعودي( من تكلفة البرامج في السنة المالية 2021م إلى 
النفقات العامة للبرامج في السنة المالية 2022م. وقابل ذلك انخفاض في تكاليف الترجمة بمبلغ 2.6 مليون ريال سعودي وجوائز المتسابقين بمبلغ 2.4 

مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

وبلغ متوسط مصاريف البرامج غير المباشرة 2.4% كنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة خلال السنوات المالية 2020م – 2022م.

انخفضت مصاريف البرامج غير المباشرة بنسبة 35.7% من 43.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 27.8 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب انخفاض قيمة الجنيه المصري حيث إن هذه المصاريف ترتبط بشكل 

رئيسي بالتكاليف في مصر. 

وبالتالي انخفضت مصاريف البرامج غير المباشرة كنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة من 2.7% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م إلى 1.5% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكاليف إيرادات إدارة الفعاليات

انخفضت تكاليف إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 51.6% من 70.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 34.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة لانخفاض عدد الفعاليات التي أقيمت من 23 فعالية في السنة المالية 2020م إلى 13 فعالية في السنة المالية 2021م.

ارتفعت تكاليف إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 150.2% من 34.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 85.3 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م تماشيااً مع الارتفاع في عدد الفعاليات التي اقيمت في المملكة العربية السعودية )بما في ذلك العروض المسرحية ولحظات العلا وشتاء 

طنطورة وغيرها(.

انخفضت تكاليف إيرادات إدارة الفعاليات كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 3.0% في السنة المالية 2020م إلى 1.2% في السنة المالية 2021م 
ثم ارتفعت إلى 2.4% في السنة المالية 2022م، وذلك تماشيااً مع مساهمة إيرادات إدارة الفعاليات في إجمالي إيرادات المجموعة من 3.8% في السنة 

المالية 2020م إلى 1.3% في السنة المالية 2021م ثم إلى 3.0% في السنة المالية 2022م.

انخفضت تكلفة إيرادات إدارة الفعاليات بنسبة 93.1% من 42.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 2.9 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب عدم وجود فعاليات كبرى خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 

)مقارنة بفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م(. 
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وبالتالي انخفضت تكلفة إيرادات إدارة الفعاليات كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 2.6% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
إلى 0.2% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكاليف الموقع

تتضمن تكاليف الموقع تكلفة المواقع المستخدمة لإعداد الإنتاج ودعم تكنولوجيا المعلومات وتوزيع المحتوى. ارتفعت تكاليف الموقع بنسبة 27.9% من 
43.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 55.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً مع النمو في منصة شاهد والزيادة 
في محتوى التطوير الداخلي الذي تم إنتاجه خلال السنوات المالية 2020م – 2022م. ارتفعت تكاليف الموقع بنسبة 6.1% من 55.7 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م إلى 59.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م مدفوعة بالزيادة في محتوى التطوير الداخلي والنمو في منصة شاهد. 

وبلغ متوسط تكاليف الموقع 1.9% كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة خلال السنوات المالية 2020م- 2022م.

انخفضت تكاليف الموقع بنسبة 93.7% من 30.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 1.9 مليون ريال سعودي 
ا لأنه قبل فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، كانت خدمات الإنتاج وإدارة الأفراد  خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نظراً
تتم من قبل طرف ثالث، واعتباراًا من سنة 2023م، تم تقديم هذه الخدمات من قبل إم بي سي ميديا السعودية وبالتالي تم استبعادها عند توحيد نتائج 
المجموعة. لذلك، انخفضت تكاليف الموقع كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.9% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 

0.1% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكاليف تطوير الألعاب

بلغت تكاليف تطوير الألعاب 82.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م وتعلقت بشكل رئيسي بتكاليف إم بي سي شركة جايم ستوديو. انخفضت 
تكاليف تطوير الألعاب بنسبة 55.1% من 82.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 37.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب رسملة التكاليف خلال السنة المالية 2022م بالإضافة الى تغير المعالجة المحاسبية لشركة إم بي سي جايم ستوديو من عمليات مشتركة الى مشروع 

مشترك بعد فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م.

انخفضت تكاليف تطوير الألعاب بنسبة 100.0% من 37.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى صفر خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب التغيير في المعالجة المحاسبية لشركة إم بي سي جايم ستوديو حيث يتم تسجيل المصاريف والإيرادات 

ضمن شركة إم بي سي جايم ستوديو )ضمن الاستثمارات في مشروع مشترك(. 

مصاريف البث

يتم تسجيل مصاريف البث بناءاً على العقود المبرمة مع مشغلي الأقمار الصناعية مثل نايل سات وعرب سات ويوتيلسات وغيرها.

ارتفعت مصاريف البث بنسبة 9.1% من 24.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 26.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة 
لاتفاقية جديدة مع يوتلسات أدت إلى زيادة مصاريف البث بمبلغ 9.4 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك جزئيااً من خلال إعادة تصنيف نفقات البث 
لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م إلى تكلفة البرامج في السنة المالية 2021م بقيمة 5.4 مليون ريال سعودي، مع انخفاض تكاليف البث للنايل 

سات بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت مصاريف البث بنسبة 16.1% من 26.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 30.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة شروط التصعيد المنصوص عليها في العقد المبرم بين مشغلي الأقمار الصناعية والمجموعة. وبلغ متوسط مصاريف البث 1.0% كنسبة من إجمالي 

إيرادات المجموعة خلال السنوات المالية 2020م- 2022م.

ارتفعت مصاريف البث بنسبة 32.0% من 13.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 18.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكاليف النقل المتعلقة بعربسات. وبلغ متوسط مصاريف البث 0.9% كنسبة من إجمالي 

إيرادات المجموعة خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و30 يونيو 2023م.

استهلاك ممتلكات ومعدات

انخفض استهلاك الممتلكات والمعدات بنسبة 17.2% من 41.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 34.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب إعادة تصنيف مصروفات الاستهلاك لشركة إم بي سي لبنان من تكاليف مباشرة في السنة المالية 2020م إلى مصروفات عمومية وإدارية في السنة 

المالية 2021م بمقدار 4.7 مليون ريال سعودي بالإضافة الى انخفاض في مصروفات الاستهلاك المتعلقة بالأثاث والتركيبات بمبلغ 1.4 مليون ريال سعودي.
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انخفض استهلاك الممتلكات والمعدات بنسبة 12.5% من 34.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 30.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م نتيجة لانخفاض استهلاك المعدات الفنية بمبلغ 3.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفض استهلاك الممتلكات والمعدات بنسبة 9.2% من 14.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 13.5 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب الانخفاض في استهلاك تحسين المباني المستأجرة بقيمة 1.3 مليون ريال سعودي.

تكاليف التفاعل

تتضمن تكاليف التفاعل بشكل أساسي تكاليف حصة مالك التنسيق وجوائز المتسابقين. ارتفعت تكاليف التفاعل بنسبة 24.9% من 33.4 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2020م إلى 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م حيث تم تبويب بعض تكاليف الخدمات التفاعلية ضمن تكاليف إيرادات 
إدارة الفعاليات في السنة المالية 2020م والتي تم إعادة تبويبها الى الخدمات التفاعلية في السنة المالية 2021م. ارتفعت تكاليف التفاعل كنسبة من إجمالي 

إيرادات المجموعة من 1.4% في السنة المالية 2020م إلى 1.5% في السنة المالية 2021م تماشيااً مع ارتفاع في إيرادات التفاعل.

انخفضت تكاليف التفاعل بنسبة 31.9% من 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 28.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
تماشيااً مع انخفاض الإيرادات الناتجة عن مسابقة الحلم. انخفضت تكاليف التفاعل كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.5% في السنة المالية 

2021م إلى 0.8% في السنة المالية 2022م بسبب انخفاض مساهمة إيرادات التفاعل في إجمالي إيرادات المجموعة.

ارتفعت تكاليف التفاعل بنسبة 23.8% من 10.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 13.4 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب زيادة جوائز المتسابقين وتكاليف الرسائل النصية القصيرة بقيمة 1.3 مليون ريال سعودي 
و838 ألف ريال سعودي على التوالي. استقرت تكاليف التفاعل كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة عند 0.6% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 

يونيو 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكاليف المقايضة

تتكون تكاليف المقايضة بشكل رئيسي من ترتيبات المقايضة الإعلامية وغير الإعلامية مع أطراف خارجية. انخفضت تكاليف معاملات المقايضة بنسبة 
52.5% من 17.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 8.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م وبنسبة 19.9% إلى 6.7 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م وذلك تماشيااً مع حركة الإيرادات من نشاط المقايضة حيث يتم تسجيلها بالتساوي. بلغت تكاليف المقايضة كنسبة من 

إجمالي إيرادات المجموعة 0.8% في السنة المالية 2020م، و0.3% في السنة المالية 2021م، و0.2% في السنة المالية 2022م.

ارتفعت تكاليف المقايضة بنسبة 377.2% من 1.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 8.7 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع ارتفاع ايرادات معاملات المقايضة خلال الفترة نفسها. وعليه ارتفعت تكاليف المقايضة 
كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 0.1% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 0.5% وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 

30 يونيو 2023م.

شطب مخزون البرامج

يرتبط شطب مخزون البرامج بشكل رئيسي بـ )1( شطب الإنتاج الداخلي تجاه المحتوى الذي تم إنتاجه، ولكن تم تعليقه و/أو قرار الإدارة بعدم البث، 
و)2( شطب الإنتاج المكتسب كشطب صافي القيمة الدفترية للبرامج الغربية منتهية الصلاحية. تقوم المجموعة بشطب صافي القيمة الدفترية للبرامج 
عندما ينتهي تاريخ الترخيص قبل الإطفاء الكامل لتكلفة البرنامج أو عندما ترى الإدارة أن المحتوى لم يعد مجديا تجاريا، ولكن لم يتم إطفاؤه بالكامل بعد.

انخفض شطب مخزون البرامج بنسبة 25.7% من 17.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 12.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م ثم انخفض بنسبة 48.1% من 12.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 6.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م تزامنا مع 
تاريخ انتهاء رخص بعض المحتويات خلال الفترة بالإضافة الى التقييم الدوري للإدارة. ونتيجة لذلك، انخفض شطب مخزون البرامج كنسبة من إجمالي 

إيرادات المجموعة من 0.7% في السنة المالية 2020م إلى 0.5% في السنة المالية 2021م ثم إلى 0.2% في السنة المالية 2022م.

انخفض شطب مخزون البرامج بنسبة 68.5% من 4.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 1.3 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة انخفاض البرامج التي تم شطبها خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م. ونتيجة لذلك، انخفض شطب مخزون البرامج كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 0.2% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 

2022م إلى 0.1% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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تكاليف توزيع

تتعلق تكاليف التوزيع بتكلفة الصناديق الرقمية والبطاقات الذكية بالإضافة إلى حوافز المبيعات المتعلقة بمبيعات التوزيع والتشفير. ارتفعت تكاليف 
التوزيع بنسبة 351.5% من 1.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 7.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، بسبب ارتفاع تكلفة 
الصناديق الرقمية تماشيااً مع الزيادة في إيرادات التشفير. ونتيجة لذلك، ارتفعت تكاليف التوزيع كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 0.1% في 

السنة المالية 2020م إلى 0.3% في السنة المالية 2021م.

انخفضت تكاليف التوزيع بنسبة 50.1% من 7.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 3.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
إيرادات  إجمالي  كنسبة من  التوزيع  تكاليف  انخفضت  التشفير.  إيرادات  في  النمو  تباطؤ  مع  تماشياًا  وذلك  الرقمية،  الصناديق  تكلفة  انخفاض  بسبب 

المجموعة من 0.3% في السنة المالية 2021م إلى 0.1% في السنة المالية 2022م.

ارتفعت تكاليف التوزيع بنسبة 447.0% من 0.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 0.8 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع مصاريف حوافز المبيعات تماشيااً مع الزيادة في إيرادات التوزيع خلال فترة الستة 

أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

استهلاك موجودات حق الاستخدام

ريال سعودي في  إلى 3.2 مليون  المالية 2020م  السنة  ريال سعودي في  بنسبة 37.6% من 5.2 مليون  انخفض استهلاك موجودات حق الاستخدام 
السنتين الماليتين 2021م و2022م بسبب إعادة تصنيف جزء الاستهلاك المتعلق بشركة إم بي سي لبنان إلى مصاريف عمومية وإدارية بمبلغ 1.9 مليون 
ريال سعودي خلال نفس الفترة. استقرّ استهلاك الموجودات حق الاستخدام عند 1.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 

2022م و30 يونيو 2023م. 

تكاليف أخبار تم إعادة تحميلها بواسطة جهة ذات علاقة

ظلت تكاليف أخبار تم إعادة تحميلها بواسطة جهة ذات علاقة مستقرة نسبيا عند 1.9 مليون ريال سعودي في السنوات المالية 2020م و2021م و2022م 
وذلك تماشيا مع استقرار البرامج الإخبارية التي أنتجتها المجموعة خلال الفترة. ومن الجدير بالذكر أن التكاليف المتعلقة بإنتاج البرامج الإخبارية يتم 

تحميلها مباشرة إلى قائمة الدخل الشامل الموحدة للمجموعة بناءاً على سياسة الإطفاء الخاصة بالمجموعة.

ظلت تكاليف أخبار تم إعادة تحميلها بواسطة جهة ذات علاقة مستقرة عند 0.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

تكلفة إدارة الفنانين

ترتبط تكلفة إدارة الفنانين بشكل أساسي بحصة الفنان من الظهور في الأحداث، ونفقات السفر، والإقامة، وغيرها. ارتفعت تكلفة إدارة الفنانين بنسبة 
41.1% من 1.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً مع ارتفاع إيرادات إدارة الفنانين.

انخفضت تكلفة إدارة الفنانين بنسبة 25.2% من 1.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
تماشيااً مع انخفاض إيرادات إدارة الفنانين. ارتفعت تكلفة إدارة الفنانين بنسبة 63.4% من 0.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2022م الى 0.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة تماشيااً مع ارتفاع إيرادات إدارة الفنانين.

مصاريف أخرى

تشمل المصاريف الأخرى بشكل أساسي تكاليف حقوق بث بعض البطولات، تكاليف خدمة العملاء، وتكاليف تسجيل الفيديو، وتكاليف مكافحة القرصنة، وغيرها.

ارتفعت المصاريف الأخرى بنسبة 30.7% من 114.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 149.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب ارتفاع تكاليف حقوق بث بعض البطولات من 86.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 131.5 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب الغاء بعض المسباقات في السنة المالية 2020م خلال فترة جائحة فيروس كورونا. ارتفعت المصاريف الأخرى كنسبة من إجمالي 

إيرادات المجموعة من 4.9% في السنة المالية 2020م إلى 5.3% في السنة المالية 2021م تماشيااً مع ارتفاع تكاليف حقوق بث بعض البطولات.
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ارتفعت المصاريف الأخرى بنسبة 6.3% من 149.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 159.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب ارتفاع تكاليف خدمة العملاء بقيمة 5.4 مليون ريال سعودي وتكاليف تسجيل الفيديو بقيمة 2.3 مليون ريال سعودي خلال الفترة نفسها.

انخفضت المصاريف الأخرى بنسبة 1.9% من 76.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 75.2 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب إعادة تصنيف تكاليف خدمة العملاء بقيمة 8.5 مليون ريال سعودي وتكاليف مكافحة 
القرصنة بقيمة 1.9 مليون ريال سعودي إلى تكاليف فنية خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتج عنها انخفاض في المصاريف الأخرى. 
وقابل ذلك ارتفاع في إطفاء البرامج الخاصة بقيمة 5.7 مليون ريال سعودي إلى جانب الارتفاع في تكاليف إيجار الاستوديو بقيمة 2.2 مليون ريال 

سعودي. 

المصاريـــف العموميـــة والإدارية 6-و-6-7

يلخص الجدول أدناه المصاريف العمومية والإدارية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين 
في 30 يونيو 2022م، و2023م:

المصاريف العمومية والإداريةد:  5و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

23.4%13.2293,015361,621%4.0%23.2%465,775573,803596,856تكاليف موظفين

)مكاسب( خسائر تحويل 
)36.1%(426.922,22014,189%لا ينطبق لا ينطبق61,190)7,664(2,204عملات أجنبية، صافي

41.0%30.719,72027,798%)2.0%(74.4%28,96850,52649,514أتعاب قانونية ومهنية

تكاليف معدات تقنية 
46.5%19.118,73127,435%4.7%35.6%26,53435,98837,665المعلومات وصيانة

40.5%86.710,94415,380%98.3%75.8%10,66618,74937,183تكاليف السفر

34.9%10.912,19516,454%38.6%)11.3%(25,99023,05531,953تكاليف إشغال المباني

استهلاك ممتلكات 
)30.8%(13.08,7596,062%)11.3%(44.1%13,62719,63417,406ومعدات

استهلاك موجودات حق 
)23.5%(5.78,1456,234%)16.2%(33.3%13,95018,59115,571الاستخدام

)99.1%(13,097113لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق12,905--ضرائب استقطاع

مخصص / )عكس 
قيد( خسائر الائتمان 

المتوقعة، صافي
12,793)26,275(13,465)%305.4()%151.2(%2.613,4836,388)%52.6(

إطفاء موجودات غير 
41.6%281.53,6245,133%158.8%462.4%5583,1388,121ملموسة

53.0%7.62,5303,870%12.8%2.6%5,0415,1705,833تكاليف اتصالات

لا ينطبق187-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---ديون معدومة مشطوبة

شطب موجودات غير 
لا ينطبق--لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-9,407-ملموسة

خسارة استبعاد ممتلكات 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق37--ومعدات

إعادة تحميل على جهات 
8.9%)44,113()40,511(12.5%)0.7%(27.4%)90,067()90,711()71,205(ذات العلاقة

)6.4%(5,1324,807)38.3%()70.6%(29.7%46,09459,76917,564مصاريف أخرى

15.5%18.5391,084451,558%17.6%19.3%580,995693,180815,196الإجمالي
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بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

مؤشرات الأداء الرئيسية

متوسط عدد الموظفين 
25,1%12,91,5992,000%16,3%9,7%1,3241,4521,689خلال الفترة

متوسط تكلفة الموظف 
)1,4%(0,230,54530,130%)10,6%(12,3%29,31232,93029,454الشهرية )ريال سعودي(

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة
نقطة مئويةإيرادات المجموعة

19.11.1%18.0%)3.0()3.1(17.10.1%20.2%20.1%تكاليف الموظفين

)مكاسب( خسائر تحويل 
)0.6(0.8%1.4%2.11.7)0.4(1.8%)0.3%(0.1%عملات أجنبية، صافي

1.50.3%1.2%0.2)0.4(1.40.6%1.8%1.2%أتعاب قانونية ومهنية

تكاليف معدات تقنية 
1.50.4%1.1%0.0)0.2(1.10.2%1.3%1.1%المعلومات وصيانة

0.80.1%0.7%1.10.20.40.6%0.7%0.5%تكاليف السفر

0.90.2%0.7%)0.2(0.1)0.3(0.9%0.8%1.1%تكاليف إشغال المباني

استهلاك ممتلكات 
)0.2(0.3%0.5%)0.1()0.2(0.50.1%0.7%0.6%ومعدات

استهلاك موجودات حق 
)0.2(0.3%0.5%)0.2()0.2(0.40.1%0.7%0.6%الاستخدام

)0.8(0.0%0.8%لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق0.4%لا ينطبقلا ينطبقضرائب استقطاع

مخصص / )عكس 
قيد( خسائر الائتمان 

المتوقعة، صافي
%0.6)%0.9(%0.4)1.5(1.3)0.2(%0.8%0.3)0.5(

إطفاء موجودات غير 
0.30.1%0.2%0.20.10.10.2%0.1%0.0%ملموسة

0.20.0%0.2%)0.0()0.0()0.0(0.2%0.2%0.2%تكاليف اتصالات

0.00.0%0.0%---0.0%0.0%0.0%ديون معدومة مشطوبة

شطب موجودات غير 
-0.0%0.0%لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق0.3%لا ينطبقملموسة

خسارة استبعاد ممتلكات 
-0.0%0.0%لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق0.0%لا ينطبقلا ينطبقومعدات

إعادة تحميل على جهات 
0.2)2.3%()2.5%(0.60.5)0.1()2.6%()3.2%()3.1%(ذات العلاقة

-0.3%0.3%)1.5()1.6(0.50.1%2.1%2.0%مصاريف أخرى

)0.1(23.9%24.0%)1.7()1.0()0.7(23.4%24.4%25.1%الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.
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تكاليف الموظفين

تتكون تكاليف الموظفين بشكل رئيسي من تكاليف الرواتب الأساسية، ومكافآت الأداء، وبدل السكن، وبدل النقل، والتأمين الطبي ومكافأة نهاية الخدمة 
من بين التكاليف الأخرى.

ارتفعت تكاليف الموظفين بنسبة 23.2% من 465.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 573.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب ارتفاع متوسط عدد الموظفين من 1,324 موظف إلى 1,452 موظف بالإضافة إلى ارتفاع متوسط تكلفة الموظف الشهري من 29.3 ألف 
ريال سعودي إلى 32.9 ألف ريال سعودي خلال نفس الفترة. وتعود الزيادة في عدد الموظفين إلى تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 

ا في السنة المالية 2021م. البريطانية( المحدودة حيث بلغ إجمالي متوسط عدد الموظفين 69 موظفاً

ارتفعت تكاليف الموظفين بنسبة 4.0% من 573.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 596.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب ارتفاع متوسط عدد الموظفين من 1,452 موظف إلى 1,689 موظف خلال نفس الفترة. قابل ذلك انخفاض في متوسط تكلفة الموظف الشهري 
لكل من 32.9 ألف ريال سعودي إلى 29.5 ألف ريال سعودي نتيجة التعيينات الجديدة بنسب خبرة أقل نسبياًا، وبالتالي انخفاض حزم الرواتب مما أدى 
إلى انخفاض المتوسط العام. وتعزى الزيادة في عدد الموظفين إلى زيادة عدد الموظفين المعينين في الشركات السعودية بمقدار 288 موظفااً. تم تعويض 
مبالغ قدرها 17.9 مليون ريال سعودي تتعلق بتكاليف الموظفين من قبل حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( خلال 

السنة المالية 2022م.

بلغ متوسط تكاليف الموظفين كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة 20.1% في السنتين الماليتين 2020م و2021م ثم انخفض إلى 17.1% في السنة 
المالية 2022م بسبب النمو في إيرادات المجموعة خلال السنوات المالية 2020م – 2022م.

ارتفعت تكاليف الموظفين بنسبة 23.4% من 293.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 361.6 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشياًا مع ارتفاع متوسط عدد الموظفين من 1,599 موظف إلى 2,000 موظف، ويعود ذلك 
إلى زيادة عدد الموظفين في شركة إم بي سي ميديا السعودية من 4 موظفين خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2022م إلى 403 موظف خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. تم تعويض مبالغ قدرها 25.7 مليون ريال سعودي تتعلق بتكاليف الموظفين من قبل حكومة المملكة العربية 

السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

ارتفعت تكاليف الموظفين كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 18.0% سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى %19.1 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

لمكاسبد خسائر تحويل عملات أجنبية، صافي 

تنشأ )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية عندما تقوم المجموعة ببعض المعاملات المقومة بالعملات الأجنبية نظرا لأن المجموعة تعمل في عدة 
بلدان. وبالتالي، فإن المجموعة معرضة لتقلبات أسعار الصرف. وتشمل هذه بشكل رئيسي التعرض للجنيه الاسترليني والجنيه المصري واليورو والدينار 

الكويتي والليرة اللبنانية.

انخفضت )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية من خسارة بلغت 2.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 7.7 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى مكاسب العملة المحققة في عمليات المجموعة في لبنان. يعتبر لبنان مركز تكلفة الإنتاج بالنسبة 
للمجموعة، وبالتالي فقد استفادت المجموعة من انخفاض قيمة الليرة اللبنانية خلال نفس الفترة. ونتيجة لذلك، انخفض صافي )مكاسب( خسائر تحويل 

عملات أجنبية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 0.1% في السنة المالية 2020م إلى ربح قدره 0.3% في السنة المالية 2021م.

ارتفعت )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية من ربح بلغ 7.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 61.2 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م ناتجة بشكل رئيسي عن عمليات المجموعة في مصر بسبب انخفاض قيمة الجنيه المصري خلال نفس الفترة. ونتيجة لذلك، 

انخفضت )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة إلى خسارة بلغت 1.8% في السنة المالية 2022م.

انخفضت خسائر تحويل عملات أجنبية بنسبة 36.1% من خسائر بلغت 22.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
الى خسائر بلغت 14.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع تقلبات العملات غير المرتبطة بالريال 

السعودي مثل الجنيه المصري، والجنيه الإسترليني، واليورو، وغيرها. 

انخفضت صافي )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.4% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م إلى 0.8% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

56و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



أتعاب قانونية ومهنية

تشمل الأتعاب القانونية والمهنية رسوم التدقيق والاستشارات والرسوم القانونية، والضريبية، والعلامات التجارية، وغيرها.

ارتفعت الأتعاب القانونية والمهنية بنسبة 74.4% من 29.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 50.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة زيادة وتيرة الاستشارات بمبلغ 19.3 مليون ريال سعودي المتعلقة بمشاريع تحسين تخطيط موارد المؤسسات والأتمتة وغيرها. لذلك، 

ارتفعت الرسوم القانونية والمهنية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.2% في السنة المالية 2020م إلى 1.8% في السنة المالية 2021م.

السنة  ريال سعودي في  إلى 49.5 مليون  المالية 2021م  السنة  ريال سعودي في  بنسبة 2.0% من 50.5 مليون  والمهنية  القانونية  الأتعاب  انخفضت 
المالية 2022م بسبب انخفاض تكاليف الاستشارات المهنية المتعلقة بالأمن السيبراني. انخفضت الرسوم القانونية والمهنية كنسبة من إجمالي إيرادات 

المجموعة إلى 1.4% في السنة المالية 2022م تم استيعابها من خلال النمو في إيرادات المجموعة خلال الفترة.

ارتفعت الأتعاب القانونية والمهنية بنسبة 41.0% من 19.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 27.8 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك إلى التعاقد مع شركة استشارات في مجال الاستشارات الإعلانية نتج عنه 

ارتفاع بقيمة 5.1 مليون ريال سعودي. 

ارتفعت الأتعاب القانونية والمهنية كنسبة من إجمالي إيرادات المجموعة من 1.2% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 1.5% خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تكاليف معدات تقنية المعلومات وصيانة

شملت تكاليف تقنية معدات المعلومات والصيانة تكاليف صيانة تكنولوجيا المعلومات، وتكاليف خدمة الإنترنت، وتكاليف دعم تخطيط موارد المؤسسات، 
وتكاليف صيانة المعدات وغيرها.

ارتفعت تكاليف معدات تقنية المعلومات والصيانة بنسبة 35.6% من 26.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 36.0 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م بسبب ارتفاع تكاليف صيانة تقنية المعلومات بقيمة 3.5 مليون ريال سعودي نتيجة التكاليف المتعلقة بالأمن السيبراني، وصيانة 
المعدات بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي، وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة والتي تكبدت تكاليف تقنية 

المعلومات والصيانة بمبلغ 3.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت تكاليف معدات تقنية المعلومات والصيانة بنسبة 4.7% من 36.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 37.7 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع تكاليف صيانة تقنية المعلومات بقيمة 5.8 مليون ريال سعودي نتيجة لـتحديث أنظمة الأمن السيبراني. وقابل ذلك 
انخفاض في صيانة المعدات بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي، وتكاليف دعم تخطيط موارد المؤسسات بقيمة 0.6 مليون ريال سعودي وتكاليف مزود 

خدمة الإنترنت بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت تكاليف معدات تقنية المعلومات والصيانة بنسبة 46.5% من 18.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
الى 27.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكاليف صيانة تقنية المعلومات بقيمة 4.3 مليون ريال 
سعودي وتكاليف إدارة تقنية المعلومات بقيمة1.0 مليون ريال سعودي نتيجة تحول جميع شركات المجموعة الى التخزين السحابي. وقد اقترن ذلك 
بارتفاع في تكاليف صيانة تقنية المعلومات المتكبدة في شركة إم بي سي لبنان بمقدار 0.9 مليون ريال سعودي، حيث لم يتم تكبد أي صيانة خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م. 

تكاليف السفر

تتكون تكاليف السفر بشكل رئيسي من تذاكر الطيران وتكاليف الفنادق واستئجار السيارات من بين تكاليف السفر الأخرى.

ارتفعت تكاليف السفر بنسبة 75.8% من 10.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 18.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة 
الرفع التدريجي لإغلاق المطارات في السنة المالية 2021م والذي شهدته السنة المالية 2020م وسط جائحة فيروس كورونا )كوفيد-19(.

ارتفعت تكاليف السفر بنسبة 98.3% من 18.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 37.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
في ضوء زيادة عدد الرحلات إلى المملكة العربية السعودية التي يقوم بها الموظفين بسبب نقل المكتب الرئيسي من دولة الإمارات العربية المتحدة إلى 

المملكة العربية السعودية.
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ارتفعت تكاليف السفر بنسبة 40.5% من 10.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 15.4 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب زيادة سفر الموظفين إلى المملكة العربية السعودية.

تكاليف إشغا) المبانى

تتكون تكاليف إشغال المبانى من تكاليف صيانة المبنى والكهرباء والأمن والتنظيف والإيجار من بين المصاريف الأخرى المتعلقة بالمبنى.

انخفضت تكاليف إشغال المبانى بنسبة 11.3% من 26.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 23.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة لانخفاض اختبارات الصحة والسلامة الكهربائية بقيمة 1.9 مليون ريال سعودي والمتعلقة بجائحة فيروس كورونا )كوفيد-19( خلال السنة 

المالية 2020م إلى جانب انخفاض نفقات صيانة المباني بمقدار 1.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت تكاليف إشغال المبانى بنسبة 38.6% من 23.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 32.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى التكاليف الخاصة بإنشاء شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة بقيمة 6.2 مليون ريال سعودي، إلى جانب 
زيادة تكلفة خدمة المجتمع بمبلغ 1.5 مليون ريال سعودي وتكاليف الكهرباء. بمبلغ 0.4 مليون ريال خلال نفس الفترة. تم تعويض مبالغ قدرها 0.3 مليون 

ريال سعودي تتعلق بتكاليف إشغال المبانى من قبل حكومة المملكة العربية السعودية خلال السنة المالية 2022م.

ارتفعت تكاليف إشغال المباني بنسبة 34.9% من 12.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 16.5 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكاليف البناء المتكبدة في شركة إم بي سي ميديا السعودية بقيمة 2.6 مليون 
ريال سعودي )تم إنشاء شركة إم بي سي ميديا السعودية خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م(. تم تعويض مبالغ قدرها 1.8 مليون ريال 

سعودي تتعلق بتكاليف إشغال المبانى من قبل حكومة المملكة العربية السعودية خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

استهلاك ممتلكات ومعدات

ارتفع استهلاك الممتلكات والمعدات بنسبة 44.1% من 13.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 19.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة إعادة تبويب مصاريف الاستهلاك لشركة إم بي سي لبنان التي ارتفعت بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي إلى المصاريف العمومية والإدارية في 
السنة المالية 2021م مقارنة بالسنة المالية 2020م حيث بلغت 4.7 ريال سعودي تم تصنيف 3.8 مليون ريال سعودي إلى التكاليف المباشرة. وتزامنت 
هذه الزيادة مع تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في السنة المالية 2021م والتي تكبدت مصاريف استهلاك 

بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي.

انخفض استهلاك الممتلكات والمعدات بنسبة 11.3% من 19.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 17.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض الاستهلاك المتعلق بتحسينات المباني المستأجرة المتعلقة بشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 3.8 مليون ريال 
سعودي خلال نفس الفترة. وقابل ذلك ارتفاع الاستهلاك لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة بمبلغ 2.1 مليون ريال 
سعودي نتيجة زيادة الإضافات التي تمت خلال السنة المالية 2022م. تم تعويض مبالغ قدرها 2.6 مليون ريال سعودي تتعلق بتكاليف استهلاك الممتلكات 

والمعدات من قبل حكومة المملكة العربية السعودية خلال السنة المالية 2022م.

انخفض استهلاك ممتلكات ومعدات بنسبة 30.8% من 8.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 6.1 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لانخفاض إضافات الممتلكات والمعدات خلال نفس الفترة. 

استهلاك موجودات حق الاستخدام

ارتفع استهلاك موجودات حق الاستخدام بنسبة 33.3% من 14.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 18.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب زيادة إجمالي إضافات موجودات حق الاستخدام من 1.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 17.2 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م تتعلق بشكل رئيسي بتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة )إيجار مكتب في 

دبي، الإمارات العربية المتحدة(.

انخفض استهلاك موجودات حق الاستخدام بنسبة 16.2% من 18.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 15.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض الاستهلاك المتعلق بالأصول المستأجرة بمبلغ 2.6 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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انخفض استهلاك موجودات حق الاستخدام بنسبة 23.5% من 8.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 6.2 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة انخفاض إيجارات شركة إم بي سي لبنان بمقدار 1.4 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة.

مخصص / لعكس قيدد خسائر الائتمان المتوقعة، صافي

يتعلق صافي مخصص / )عكس قيد( خسارة الائتمان المتوقعة بمخصص الذمم المدينة المشكوك في تحصيلها المحسوب بناءاً على المعيار الدولي 
لإعداد التقارير المالية رقم 9. تجري الإدارة مراجعة في نهاية الفترة لتحديد مدى إمكانية استرداد رصيد الذمم المدينة. ويعتمد تكوين المخصص على 

نسبة 50% على الذمم المدينة التي عمرها 6 أشهر ونسبة 100% على الذمم المدينة التي عمرها سنة أو أكثر. 

انخفض صافي مخصص / )عكس قيد( خسارة الائتمان المتوقعة بنسبة 305.4% من مخصص بلغ 12.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م 
إلى )عكس قيد( بلغ 26.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة تسوية أرصدة مستحقة على أربعة عملاء بقيمة 27.8 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة.

ارتفع صافي مخصص / )عكس قيد( خسارة الائتمان المتوقعة بنسبة 151.2% من )عكس قيد( بلغ 26.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
إلى مخصص بلغ 13.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، وهو ناتج بشكل أساسي من أصول العقود القديمة والذمم المدينة التجارية لشركة 

إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة.

انخفض مخصص / )عكس قيد( خسائر الائتمان المتوقعة بنسبة 52.6% من 13.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 6.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك الى المخصص الذي تم حجزه لعميل رئيسي بقيمة 
10.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، بالإضافة الى الزيادة في الخسائر الائتمانية المتوقعة على رصيد بنك 

شركة إم بي سي لبنان بمقدار 1.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م. 

ضرائب استقطاع

بلغت ضرائب الاستقطاع 12.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وتعلقت بمخصص المخاطر الضريبية المحتملة بعمليات المجموعة في مصر.

انخفضت ضرائب الاستقطاع بنسبة 99.1% من 13.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 0.1 مليون ريال 
ا لمرة واحدة خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م  سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث تم تكوين مخصصاً

وقد تم عكسه خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

إطفاء موجودات غير ملموسة

ارتفع إطفاء الموجودات غير الملموسة بنسبة 462.4% من 0.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 3.1 مليون ريال سعودي في السنة 
ا بزيادة الإضافات المتعلقة بمنصة شاهد المتعلقة بالتكاليف الخاصة بتطوير وتحديث المنصة التي تضمنت تطبيقات متوافقة مع  المالية 2021م مدفوعاً

الأجهزة المحمولة والتي بلغت 23.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفع إطفاء الموجودات غير الملموسة بنسبة 158.8% من 3.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 8.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م مدفوعااً بزيادة الإضافات المتعلقة بمنصة شاهد والتي بلغت 25.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

ارتفع إطفاء الموجودات غير الملموسة بنسبة 41.6% من 3.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 5.1 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع الزيادة في الإضافات غير الملموسة التي بلغت 16.5 مليون ريال سعودي 

خلال الستة أشهر المنتهية 30 يونيو 2023م. 

تكاليف الاتصالات

تكاليف  ارتفعت  أخرى.  نفقات  بين  من  والقرطاسية  والطباعة  الاشتراكات  إلى  بالإضافة  المحمول  والهاتف  الهاتف  رسوم  الاتصالات  تكاليف  شملت 
الاتصالات بنسبة 2.6% من 5.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 5.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً مع توسع 

المجموعة وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.
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ارتفعت تكاليف الاتصالات بنسبة 12.8% من 5.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 5.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
ويعزى ذلك إلى زيادة الاشتراكات بمبلغ 0.4 مليون ريال سعودي ورسوم الهاتف المحمول بمبلغ 0.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة تماشيااً مع 

النمو المستمر وزيادة عدد موظفين المجموعة.

ارتفعت تكاليف الاتصالات بنسبة 53.0% من 2.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 3.9 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة انشاء وتشغيل شركة إم بي سي ميديا السعودية. 

ديون معدومة مشطوبة

قامت المجموعة بشطب ديون معدومة بقيمة 0.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

شطب موجودات غير ملموسة

بلغ شطب الموجودات غير الملموسة 9.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، وتعلقت بتكلفة التطوير الداخلي لنظام إدارة المحتوى شاهد 
)CMS( ونظام إدارة الاشتراكات )SMS(. قررت المجموعة إيقاف التطوير الداخلي لهذه التطبيقات والتحول إلى الحلول المتاحة من أطراف خارجية.

خسارة استبعاد ممتلكات ومعدات

بلغت خسارة استبعاد ممتلكات ومعدات ما قيمته 37 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

مصاريف أخرى

تضمنت المصاريف الأخرى تكاليف الترفيه، وتأمين أصحاب العمل والمسؤولية العامة، والتكاليف الاستثنائية، والمتفرقات، وغيرها.

ارتفعت المصاريف الأخرى بنسبة 29.7% من 46.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 59.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بسبب زيادة التكاليف غير العادية بمبلغ 14.3 مليون ريال سعودي والتي تتعلق برسوم مخصص آلية عكس ضريبة القيمة المضافة )المتعلقة بالعمليات 

في مصر( وإعادة تخصيص الإنتاج تحت التنفيذ لتكلفة مشروع صاحب الرؤية بقيمة 4.7 مليون ريال سعودي.

انخفضت المصاريف الأخرى بنسبة 70.6% من 59.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 17.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب انخفاض التكاليف غير العادية بمبلغ 29.3 مليون ريال سعودي نتيجة التكاليف الاستثنائية في السنة المالية 2021م.

انخفضت المصاريف الأخرى بنسبة 6.3% من 5.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 4.8 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض مصاريف الهدايا. 

إعادة تحميل على جهات ذات العلاقة

تشمل تكاليف إعادة تحميل على جهات ذات العلاقة الخدمات المشتركة التي تقدمها المجموعة لقناة العربية، وهي طرف ذو علاقة. خلال السنوات 
المالية 2020م – 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، تم تخصيص تكاليف على جهات ذات العلاقة لقناة العربية بناءاً على حصة من 
إجمالي تكلفة الخدمة المتفق عليها بين الطرفين. تتكون هذه التكاليف بشكل أساسي من تكاليف الموظفين والمرافق المشتركة والتكاليف الفنية التي 

يتم تحميلها على قناة العربية بناءاً على الاستخدام المقدر.

ارتفعت تكاليف تحميل على جهات ذات العلاقة بنسبة 27.4% من 71.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 90.7 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2021م نتيجة ارتفاع الخدمات المقدمة الى قناة العربية من العمليات التقنية بمبلغ 2.1 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الزيادة الإجمالية 
في التكلفة على مستوى المجموعة بالإضافة إلى تحميل التكاليف المتعلقة بدراسة سوق شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( 

المحدودة بمبلغ 8.7 مليون ريال سعودي.

استقرت تكاليف تحميل على جهات ذات العلاقة في السنة المالية 2022م عند 90.1 مليون ريال سعودي بسبب زيادة التكلفة المشتركة للرئيس التنفيذي 
بمبلغ 3.3 مليون ريال سعودي. وقابل ذلك انخفاض في تحميل تكاليف الإهلاك بسبب انخفاض التكاليف الاجمالية المحملة على جهات ذات العلاقة 

خلال نفس السنة.
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خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، تم تعديل الاتفاقية مع قناة العربية من ترتيب قائم على التخصيص إلى ترتيب رسوم ثابتة. لذلك، 
ارتفعت تكاليف تحميل على جهات ذات العلاقة بنسبة 8.9% من 40.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 

44.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

الإيرادات الأخرى 7-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الإيرادات الأخرى للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 
2022م، و2023م:

الإيرادات الأخرىد:  6و-6الجدو) ل

2022م2021م2020مبآلاف الريالات السعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)40.0%(0.065,62539,375%)50.0%(لا ينطبق375,000187,500-التعويض عن الخسائر التجارية

)1.9%(1.65,5055,401%0.0%3.3%10,65711,01011,010إيراد إيجار

إيرادات / )خسائر( أخرى، 
)1372.7%(4,378)344()61.3%()62.9%()59.6%(30,99112,5294,649صافي

)30.6%(120.970,78649,154%)49.0%(856.9%41,648398,539203,159الإجمالي

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة
نقطة مئويةإيرادات المجموعة

)1.8(2.1%3.9%لا ينطبق)7.8(لا ينطبق5.4%13.2%لا ينطبقالتعويض عن الخسائر التجارية

)0.0(0.3%0.3%)0.2()0.1()0.1(0.3%0.4%0.5%إيراد إيجار

إيرادات / )خسائر( أخرى، 
0.20.2%)0.0%()1.2()0.3()0.9(0.1%0.4%1.3%صافي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

التعويض عن الخسائر التجارية

بلغ التعويض عن الخسائر التجارية فيما يتعلق بإطلاق وتشغيل قناة تلفزيونية 375.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. انخفض التعويض عن 
الخسائر التجارية بنسبة 50.0% إلى 187.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين 
خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن الخسائر التجارية في السنة المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة.

انخفض التعويض عن الخسائر التجارية بنسبة 40.0% من 65.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 39.4 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث إن المبالغ التي سيتم استلامها تعتمد على تقديرات الإدارة المبنية على 

أداء قناة تلفزيونية )ضمن المبلغ المعني المتفق على صرفه في كل سنة في الفترات اللاحقة(.

إيراد إيجار

يتعلق إيراد الإيجار بالتأجير الجزئي لمكاتب المجموعة في دبي لأحد الأطراف ذات العلاقة )قناة العربية(. بلغ دخل الإيجار 10.7 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2020م و11.0 مليون ريال سعودي في السنوات المالية 2021م و2022م كما بلغ دخل الإيجار 5.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة 

أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و5.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

إيرادات / لخسائرد أخرى، صافي

تتعلق الإيرادات الأخرى بالايرادات والمصاريف المتفرقة والنثرية غير المتعلقة بالانشطة الرئيسية. انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 59.6% من 31.0 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 12.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م ثم بنسبة 62.9% من 12.5 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2021م إلى 4.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب تعويضات استلمت في السنة المالية 2020م والمتعلقة بالانهاء المبكر 

لانتاج أحد برامج التسويق المنزلي الغير رئيسي.

و6و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ارتفعت الإيرادات الأخرى من خسارة بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى ايراد بقيمة 4.4 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب إيرادات متعلقة بمنصة شاهد من احدى شركات الاتصالات والتي تخص فترات 

سابقة تم تبويبها ضمن الإيرادات الأخرى.

ايـــرادات التمويـــل / لالتكلفـــةد – صافـــي 8-و-6-7

يلخص الجدول أدناه ايرادات التمويل / )التكلفة( – صافي للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر 
المنتهيتين المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ايرادات التمويل / لالتكلفةد – صافيد:  7و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)67.7%(25.16,3102,038%243.1%)54.4%(7,0003,19210,952إيرادات تمويل

73.2%)6,516()3,759(54.9%165.5%)9.6%()8,593()3,237()3,580(تكاليف تمويل

لا ينطبق)4,478(2,551)16.9%(لا ينطبق لا ينطبق 2,359)45(3,420الإجمالي

كنسبة مئوية من إجمالي نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة
نقطة مئويةإيرادات المجموعة

)0.3(0.1%0.4%0.20.0)0.2(0.3%0.1%0.3%إيرادات تمويل

)0.1()0.3%()0.2%(0.0)0.1(0.1)0.2%()0.1%()0.2%(تكاليف تمويل

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

يتكون صافي دخل / )تكلفة( التمويل من إيرادات التمويل على الودائع قصيرة الأجل وسندات الخزانة، وتكلفة التمويل على التسهيلات الائتمانية القصيرة 
الأجل والتزامات الإيجار.

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 3.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى تكلفة بلغت 45 ألف ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة انخفاض إيرادات التمويل بقيمة 3.8 مليون ريال سعودي المتعلقة بالودائع البنكية نتيجة انخفاض الودائع قصيرة الأجل مقروناًا 

بانخفاض أسعار الفائدة بين سنتي 2020م و2021م. 

ارتفع صافي دخل / )تكلفة( التمويل من تكلفة بلغت 45 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى دخل بلغ 2.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب ارتفاع إيرادات التمويل بقيمة 7.8 مليون ريال سعودي مدفوعة بإيداع 30.0 مليون ريال سعودي في سندات الخزينة قصيرة الأجل 
خلال السنة المالية 2022م. وقابل ذلك ارتفاع في تكاليف التمويل بقيمة 5.4 مليون ريال سعودي نتيجة تكاليف التمويل المتعلقة بمكافأة نهاية الخدمة 

للموظفين بالإضافة الى تكاليف التمويل المتعلقة بالقرض المستخدم خلال السنة المالية 2022م. 

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 2.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى تكلفة بلغت 4.5 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع نهاية مدة إيداع الودائع لأجل حيث انخفضت إيرادات التمويل 

المرتبطة بهذه الودائع خلال نفس الفترة.

حصة من نتائج الشـــركات الزميلة والمشـــاريع المشـــتركة 9-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الحصة من نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي 
الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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حصة من نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركةد:  8و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الحصة في الدخل 
الشامل الآخر للشركات 

الزميلة، صافي )دخل 
شامل آخر(

1,04583780)%92.0(%839.8)%13.6()108()1,437(%1230.6

حصة من نتائج 
)خسائر( استثمارات في 

مشاريع مشتركة
لا ينطبق )4,471(-263.5%لا ينطبق)%100.0()10,083(-)763(

حصة في نتائج 
استثمارات في شركات 

زميلة
2542.0%1,01426,790لا ينطبقلا ينطبق)%69.3(24,270)4,008()13,060(

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

يلخص الجدول أدناه الحصة من نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بحسب الشركة أو المشروع للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الحصة من نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة بحسب الشركة أو المشروعد:  9و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)30.9%(501346لا ينطبقلا ينطبق)61.7%(546)1,453()3,794(شركة وي جو

)85.2%()401()2,718(25.30%191.7%)46.1%()1,832()628()1,166(شركة تاب ماد

الشركة العربية 
730.6%595.103,23226,845%157.1%1779.4%54510,24326,336للتعهدات الفنية

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبق59.0%-)12,087()7,600(شركة أنغامي

شركة إم بي سي جايم 
لا ينطبق)4,471(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)10,083(--ستوديو

شركة أوثري ار بي 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--)763(المحدودة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ومعلومات الإدارة.

حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي لالدخل الشامل الآخرد

تتعلق حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي )الدخل الشامل الآخر( بحصة المجموعة في الدخل الشامل الآخر لاستثماراتها في شركة 
العربية للتعهدات الفنية، شركة وي جو، وشركة أنغامي، وشركة تاب ماد.

انخفضت حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي )الدخل الشامل الآخر( بنسبة 92.0% من 1.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2020م إلى 83 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب انخفاض الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة للمجموعة، وبالتالي، الانخفاض في 

حصة المجموعة من الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة.

ارتفعت حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي )الدخل الشامل الآخر( بنسبة 839.8% من 83 ألف ريال سعودي في 2021م إلى 780 ألف 
ريال سعودي في 2022م بسبب الدخل الشامل الآخر المسجل في شركة تاب ماد.

بلغت حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي )الدخل الشامل الاخر( خسارة بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2023م ويعزى ذلك الى الدخل الشامل الآخر المسجل في الشركة العربية للتعهدات الفنية.
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حصة من نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة

تتعلق حصة نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة بحصة المجموعة في نتائج استثمارها في شركة O3 تركيا ميديا برودكشن، وستارغيت وشركة 
إم بي سي جايم ستوديو.

بلغت حصة نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة خسارة قدرها 763 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2020م فيما يتعلق بشركة أوثري ار بي 
المحدودة التي تم استبعادها من قبل المجموعة في السنة المالية 2020م.

بلغت حصة نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة صفر في السنة المالية 2021م حيث قامت المجموعة باستبعاد شركة أوثري ار بي المحدودة في 
السنة المالية 2020م ولم تحقق شركة ستارغيت أي نتائج خلال السنة المالية 2021م.

بلغت حصة نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة خسارة قدرها 10.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب حصة شركة إم بي سي 
جايم ستوديو مع إضافة شركة إم بي سي جايم ستوديو ضمن استثمارات المجموعة في المشاريع المشتركة في السنة المالية 2022م.

ارتفعت حصة نتائج الاستثمارات في المشاريع المشتركة من لا شيئ خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسارة بلغت 4.5 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعزى ذلك الى حصة أرباح شركة إم بي سي جايم ستوديو. 

حصة في نتائج استثمارات في شركات زميلة

تتعلق حصة نتائج الاستثمارات في الشركات الزميلة بحصة المجموعة في نتائج استثماراتها في شركة العربية للتعهدات الفنية، شركة وي جو، وشركة 
أنغامي، وشركة تاب ماد.

انخفضت حصة نتائج الاستثمارات في الشركات الزميلة بنسبة 69.3% من خسارة بلغت 13.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى خسارة 
بلغت 4.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بعد الخسائر المتكبدة في شركة أنغامي بمبلغ 12.1 مليون ريال سعودي وشركة وي جو بمبلغ 1.5 

مليون ريال سعودي، تم تعويضها جزئياًا بارتفاع الدخل من الشركة العربية للتعهدات الفنية بمبلغ 10.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت حصة نتائج الاستثمارات في الشركات الزميلة من خسارة بلغت 4.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى دخل بلغ 24.3 مليون ريال 
ا بالدخل من الشركة العربية للتعهدات الفنية بمبلغ 26.3 مليون ريال سعودي، قابله جزئياًا الخسائر المتكبدة  سعودي في السنة المالية 2022م مدفوعاً
في شركة تاب ماد بمبلغ 1.8 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. وفي 4 فبراير 2022م، أدرجت شركة أنغامي أسهمها في بورصة ناسداك، نيويورك. 
قامت المجموعة بإعادة تقييم تأثيرها الهام في شركة أنغامي بناءاً على تفاصيل الإدراج، حيث توصلت المجموعة الى أن الاستثمار في شركة أنغامي يجب 
أن يعامل كاستثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة )FVTPL(. وعلى هذا النحو، لم يكن لنتيجة شركة أنغامي أي تأثير على حصة المجموعة من 

نتائج الاستثمارات في الشركات الزميلة خلال السنة المالية 2022م.

ارتفعت حصة نتائج الاستثمارات في الشركات الزميلة بنسبة 2542.0% من ربح بلغ 1.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى ربح بلغ 26.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م والمتعلقة بالدخل من الشركة العربية للتعهدات الفنية.

شركة وي جو

شركة وي جو، هي شركة تأسست في سنغافورة. تتمثل الأنشطة الرئيسية لشركة وي جو في تقديم المعلومات حول منتجات السفر باستخدام محرك 
بحث السفر. تمتلك المجموعة نسبة 10% بموجب اتفاقية المساهمين.

بناءاً على تقييم شروط الاستثمار، تتمتع المجموعة بنفوذ كبير على الشركة المستثمر فيها وقد سجلت استثمارها في شركة وي جو كشركة زميلة محتسبة 
بطريقة حقوق الملكية.

شركة تاب ماد

تأسست شركة تاب ماد القابضة )تاب ماد( في سنغافورة بتاريخ 8 أكتوبر 2018م. يتعلق النشاط الرئيسي لشركة تاب ماد بتوفير منصات بث المحتوى 
عبر شبكة الإنترنت )OTT(، والفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( في جمهورية باكستان الإسلامية.
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اعتباراًا من 17 أكتوبر 2022م، قامت المجموعة بزيادة ملكيتها من 25.08% إلى 29.76% بمقابل مستحق الدفع قدره 7.5 مليون ريال سعودي. لدى 
المجموعة خيار شراء 10% إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة وتمنح الاتفاقية المجموعة الحق في زيادة مساهمتها إلى 51% أو أكثر. ومع ذلك، لا تنوي 
ا لذلك. المجموعة زيادة أسهمها بما يتجاوز 51%، وبالتالي يتم التعامل مع حق خيار 10% فقط كأداة مالية مشتقة ويتم تسجيلها في الميزانية العمومية وفقاً

الشركة العربية للتعهدات الفنية

اعتباراًا من أغسطس 2020م، استحوذت المجموعة على حصة قدرها 5% في الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(، وهي شركة مساهمة مسجلة في 
الرياض، المملكة العربية السعودية. تتمثل الأنشطة الرئيسية للشركة في تنفيذ المقاولات وأعمال البناء وشراء الأراضي لتشييد المباني، وإقامة المعارض، 
وأعمال الطرق، والإعلان. وكان المقابل المدفوع 46.1 مليون ريال سعودي. علاوة على ذلك، كان لدى المجموعة خيار زيادة نسبة مساهمتها إلى %20 
ا على الشركة المستثمر فيها وسجلت استثمارها في  ا هاماً خلال إطار زمني محدد. بناءاً على تقييم شروط الاستثمار، قامت المجموعة بتقييم أن لها تأثيراً

شركة ACSC كشركة زميلة محتسبة بطريقة حقوق الملكية.

وفي 11 نوفمبر 2021م، أدرجت الشركة أسهمها في السوق المالية السعودية )تداول(. لم تقم المجموعة ببيع أي من أسهمها ولا تزال تحتفظ بملكيتها 
البالغة 5% في وقت إدراج شركة العربية للتعهدات الفنية. اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، امتلكت المجموعة حصة بنسبة 5% في شركة العربية للتعهدات 

الفنية وأعادت تقييم شروط الاستثمار وتوصلت إلى أنه لا يزال لديها تأثير كبير على شركة العربية للتعهدات الفنية.

وفي 10 أكتوبر 2022م، مارست المجموعة خيار الشراء واستحوذت على حصة إضافية بنسبة 15% في شركة العربية للتعهدات الفنية وبالتالي زيادة 
إجمالي المساهمة إلى 20%. إن سعر الممارسة البالغ 497.3 مليون ريال سعودي والذي تم دفعه تم على أساس الشروط المتفق عليها بين المجموعة 
والشركة السعودية للإعلام )شريك في مشروع مشترك لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م( )»المساهم الآخر«( في الاتفاقية المبرمة بينهما 
في أغسطس 2020م. وفي تاريخ الصفقة بلغت القيمة السوقية للأسهم الإضافية المستحوذ عليها 829.5 مليون ريال سعودي. تم إعادة تصنيف خيار 
الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة السعودية للأوراق المالية، والتي بلغت قيمتها 332.2 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م، إلى استثمار في شركات زميلة عند ممارسة خيار الشراء. وبالتالي، تم تسجيل الفرق بين قيمة المشتقات )337.5 مليون ريال سعودي( 
والأرباح المحققة )332.2 مليون ريال سعودي( بصافي 5.3 مليون ريال سعودي كخسارة في قائمة الدخل الموحدة تحت بند التكلفة المباشرة في السنة 

المالية 2022م.

وقد تم تمويل عملية الاستحواذ على النسبة الإضافية البالغة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية بقرض من المساهمين بلغ 497.3 مليون ريال 
ا. سعودي. القرض بدون فوائد ويستحق السداد عند الطلب مع فترة إشعار مدتها 12 شهراً

شركة أنغامي

كانت شركة أنغامي شركة ذات مسؤولية محدودة تأسست في جزر كايمان في 14 فبراير 2012م. تتكون أنشطة شركة أنغامي الرئيسية من تسهيل منصة 
لتدفق الموسيقى والفيديو والترفيه والتواصل الاجتماعي عبر الهاتف المحمول والويب والحاسوب والتطبيقات وغيرها من البرامج المدعومة والوسائط 
ا لاتفاقية المساهمين، ومع ذلك، اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، انخفضت حصة المجموعة  ذات الصلة. تمتلك المجموعة نسبة ملكية تبلغ 19.3% وفقاً

في شركة أنغامي إلى %18.15.

وفي 4 فبراير 2022م، أدرجت شركة أنغامي أسهمها في بورصة ناسداك، نيويورك. قامت المجموعة بإعادة تقييم تأثيرها الهام في شركة أنغامي بناءاً 
على تفاصيل الإدراج، حيث توصلت المجموعة إلى أن الاستثمار في شركة أنغامي يجب أن يعامل كاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة )FVTPL(. كان التغيير في التصنيف بمثابة استبعاد أدى إلى تحقيق ربح من إعادة التصنيف، وذلك باستخدام القيمة العادلة للأسهم 

المحتفظ بها عند الإدراج.

شركة إم بي سي جايم ستوديو

تسيطر شركة إم بي سي انيشياتيفس، وهي شركة فرعية مملوكة بالكامل، بشكل مشترك على شركة إم بي سي جايم ستوديو مع نيوم حيث تمتلك %70 
وتمتلك نيوم 30%. في السابق، قامت الشركة التابعة باحتساب استثمارها في شركة إم بي سي جايم ستوديو كعملية مشتركة بموجب أحكام المعيار الدولي 
لإعداد التقارير المالية رقم 11 – الترتيبات المشتركة، والذي يتطلب أن يقوم كل مساهم بتسجيل حصصه في الموجودات، والالتزامات، والإيرادات، 
والمصروفات. اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تم احتساب الاستثمار في شركة إم بي سي جايم ستوديو كاستثمار في عملية مشتركة حيث تسيطر المجموعة 
بشكل مشترك على جايم ستوديو مع نيوم. وبلغت قيمة الاستثمار حتى ذلك التاريخ لا شيء. وبعد ذلك، اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تمت إعادة تصنيف 

ا لطريقة حقوق الملكية. الاستثمار إلى مشروع مشترك وتمت المحاسبة عنه وفقاً
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شركة أو 3 تركيا ميديا برودكشن

شركة أو 3 تركيا ميديا برودكشن هو مشروع مشترك مملوك بنسبة 51% بين المجموعة وشخصين. بدأ المشروع المشترك في 27 فبراير 2014م وكان 
ا لاتفاقية المشروع المشترك والمساهمين المبرمة بين الطرفين وتم تسجيله في اسطنبول، تركيا. خاضعاً

ربـــح / لخســـارةد غيـــر المحققـــة مـــن مشـــتقات الأدوات الماليـــة 0و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الربح / )الخسارة( غير المحققة من مشتقات الأدوات المالية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ربح / لخسارةد غير المحققة من مشتقات الأدوات الماليةد:  30-6الجدو) ل

2022م2021م2020مبآلاف الريالات السعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

خيار إيه سي إس سي )الشركة 
)100.0%(-14,433لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-337,500-العربية للتعهدات الفنية(

لا ينطبق)924(-لا ينطبق)155.5%(لا ينطبق)2,291(4,125-خيار تابماد

خيار إم إم إس – الامارات 
لا ينطبق1,192-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق965--العربية المتحدة

)98.1%(14,433268لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,326(341,625-الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

تتعلق الأرباح/)الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة بتقلب القيمة العادلة لخيارات الشراء الخاصة بالمجموعة.

بلغت الأرباح/)الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة مبلغ 341.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. وفي أغسطس 2020م، 
استحوذت المجموعة على 5% من الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( مع خيار شراء 15% إضافية من أسهم الشركة. اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، 
قامت المجموعة بتعيين متخصص تقييم لتقييم خيار الشراء الخاص بالشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC(. تم تقييم الخيار بمبلغ 337.5 مليون ريال 
سعودي وتم الاعتراف بالمكاسب غير المحققة في قائمة الدخل الشامل الموحدة في السنة المالية 2021م. وتم إجراء تقييم مماثل على الخيار المحتفظ 

ا بلغ 4.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. به لشركة تاب ماد والتي حققت ربحاً

انخفضت الأرباح/)الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة من ربح بلغ 341.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 
1.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب عدم وجود مكاسب غير محققة من شركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( في السنة المالية 
2021م وتسجيل خسارة قيمة خيار شركة تاب ماد البالغة 2.3 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك جزئياًا من خلال خيار المجموعة بنسبة 40% من 

أسهم شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م بقيمة 1.0 مليون ريال سعودي.

انخفضت الأرباح / )الخسائر( غير المحققة من الأدوات المالية المشتقة من ربح بلغ 14.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2022م الى خسارة بلغت 0.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث ان الربح المسجل خلال فترة الستة 

.)ACSC( أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م يتعلق بالتغير في القيمة العادلة للخيار المتعلق بشركة العربية للتعهدات الفنية

خيار الشركة العربية للتعهدات الفنية

بلغت الأرباح غير المحققة من خيار الشركة العربية للتعهدات الفنية مبلغ 337.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. وفي أغسطس 2020م، 
استحوذت المجموعة على 5% من شركة العربية للتعهدات الفنية مع خيار شراء 15% إضافية من أسهم الشركة. اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، قامت 
المجموعة بتعيين متخصص تقييم لتقييم خيار الشراء الخاص بشركة العربية للتعهدات الفنية. تم تقييم الخيار بمبلغ 337.5 مليون ريال سعودي وتم 

الاعتراف بالمكاسب غير المحققة في قائمة الدخل الشامل الموحدة للمجموعة.

انخفضت المكاسب غير المحققة من خيار شركة العربية للتعهدات الفنية من 337.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى صفر في السنة 
المالية 2022م، حيث قامت المجموعة بممارسة الخيار في 10 أكتوبر 2022م للاستحواذ على نسبة 15% الإضافية في شركة العربية للتعهدات الفنية. 

وعلى هذا النحو، تم إعادة تصنيف القيمة العادلة البالغة 337.5 مليون ريال سعودي للخيار إلى استثمار في شركة زميلة.
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بلغت المكاسب غير المحققة من خيار شركة العربية للتعهدات الفنية 14.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م ثم 
انخفضت الى صفر خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ممارسة الخيار المذكور في 10 أكتوبر 2022م.

خيار تاب ماد

بلغت الأرباح غير المحققة من خيار تاب ماد 4.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م. وفي أكتوبر 2021م، أبرمت المجموعة اتفاقية المساهمين 
للاستحواذ على حصة إضافية في أسهم شركة تاب ماد. وكجزء من الاتفاقية، لدى المجموعة خيار شراء 10% إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة. 
اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، قامت المجموعة بتعيين متخصص تقييم لتقييم خيار شراء تاب ماد. تم تقييم الخيار بمبلغ 4.1 مليون ريال سعودي وتم 

الاعتراف بالمكاسب غير المحققة في قائمة الدخل الشامل الموحدة للمجموعة.

انخفضت الأرباح غير المحققة من خيار تاب ماد بنسبة 155.5% من ربح بلغ 4.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 2.3 
مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بعد انخفاض القيمة العادلة لخيار تاب ماد حسب تقييم أخصائي التقييم بمبلغ 1.8 مليون ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت الخسارة غير المحققة من خيار تاب ماد من لا شيء خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى خسارة بلغت 0.9 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بعد انخفاض القيمة العادلة لخيار تاب ماد حسب تقييم الأخصائي.

خيار إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة

المهندس  ومجموعة  بالكامل،  مملوكة  تابعة  وهي شركة  البريطانية(،  العذراء  )جزر  ميديا سيرفيسز  بي سي  إم  بين شركة  المساهمين  لاتفاقية  ا  وفقاً
القابضة، تمتلك شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( خيار للاستحواذ على جميع الحصص غير المسيطرة في إم بي سي ميديا 
سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م )الامارات العربية المتحدة(. قامت المجموعة بتعيين أخصائي تقييم لتقييم قيمة خيار الشراء اعتباراًا من 31 ديسمبر 
2022م. بناءاً على النموذج ومراعاة العمليات والعقود المعمول بها، تم تقييم خيار إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة بمبلغ 965 ألف ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2022م.

ربح / لخســـارةد للســـنة / الفترة والدخل الشـــامل الآخر وو-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الربح / )الخسارة( والدخل الشامل الآخر للسنوات / الفترة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي 
الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ربح / لخسارةد للسنة / الفترة والدخل الشامل الآخرد:  و3-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)97.8%()3,292()147,893(17.8%لا ينطبقلا ينطبق)174,060(24,278)125,419()خسارة(/ ربح العمليات

)30.6%(120.970,78649,154%)49.0%(856.9%41,648398,539203,159إيرادات أخرى

)تكلفة( / دخل تمويل 
لا ينطبق)4,478(2,551)16.9%(لا ينطبقلا ينطبق2,359)45(3,420– صافي

حصة في نتائج شركات 
2101.1%1,01422,319لا ينطبقلا ينطبق)71.0%(14,187)4,008()13,823(زميلة ومشاريع مشتركة

خسارة استبعاد استثمار 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبق)100.0%(--)1,501(في مشروع مشترك

)خسارة( / ربح غير 
محقق لاستثمار في 

موجودات مالية بالقيمة 
العادلة من خلال الربح 

أو الخسارة

لا ينطبق)4,980(46,566لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق10,771--

)خسارة( / ربح غير 
محقق لأدوات مالية 

مشتقة
)98.1%(14,433268لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,326(341,625-
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بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الربح / )الخسارة( قبل 
لا ينطبق58,991)12,543(لا ينطبق)92.8%(لا ينطبق760,38955,090)95,675(الضريبة

85.6%)7,257()3,910(679.1%)43.7%(10676.5%)7,224()12,824()119(ضريبة الدخل والزكاة

ربح / )خسارة( السنة 
)414.4%(51,734)16,453(لا ينطبق)93.6%(لا ينطبق747,56547,866)95,794(/ الفترة

دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

فروقات في أسعار 
الصرف المتعلقة 
بترجمة العمليات 
الأجنبية، صافي

)1,047()84()4,536()%92.0(%5300.0%108.1)1,180()1,225(%3.8

الحصة في الدخل 
الشامل الآخر للشركات 

الزميلة، صافي
1,04583780)%92.0(%837.4)%13.6()108()1,437(%1230.6

دخل شامل آخر لن يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

)خسارة( / ربح إعادة 
قياس التزام مكافأة 

نهاية الخدمة للموظفين
لا ينطبق)2,330(30,208لا ينطبق428.0%لا ينطبق6,71435,452)26,057(

إجمالي )الخسارة(/ 
الدخل الشامل الآخر 

للسنة / للفترة
)117.3%()4,992(28,920لا ينطبق372.2%لا ينطبق6,71331,696)26,059(

إجمالي )الخسارة(/ 
الدخل الشامل للسنة 

/ للفترة
274.9%12,46746,742لا ينطبق)89,5%(لا ينطبق754,27879,562)121,853(

نقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعةنقطة مئويةكنسبة مئوية من إجمالي إيرادات المجموعة

هامش الربح / 
)الخسارة( للسنة / 

الفترة
)%4.1(%26.3%1.430.4)24.9(5.5)%1.0(%2.73.7

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

لخسارةد/ ربح العمليات 

انخفضت خسارة العمليات من خسارة بلغت 125.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 24.3 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع إجمالي الربح بقيمة 261.9 مليون ريال سعودي نتيجة لارتفاع الإيرادات الناتجة من العقود 
مع العملاء بسبب نمو منصة شاهد، إلى جانب انخفاض نفقات العمولة بعد إنهاء اتفاقية الإعلان مع وكيل الإعلانات الرئيسي وتأسيس شركة 
إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة. وقابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 112.2 مليون ريال 
سعودي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وارتفاع في تكاليف التشغيل لشركة إم بي سي استوديوز 

منطقة حرة.

انخفض ربح العمليات من ربح بلغ 24.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 174.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض إجمالي الربح بقيمة 76.3 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع الاستثمار في المحتوى الرقمي لجذب المزيد 
من المشتركين إلى منصة شاهد وأثر التغيير في تقديرات انخفاض القيمة في المحتوى الرقمي والذي نتج عنه إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م. كما وارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 122.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، ويعود ذلك 

بشكل رئيسي إلى ارتفاع خسائر صرف العملات الأجنبية الناتجة عن عمليات المجموعة في مصر.
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انخفضت خسارة العمليات بنسبة 97.8% من خسارة بلغت 147.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسارة 
بلغت 3.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي الى الارتفاع في اجمالي الربح بقيمة 205.1 
مليون ريال سعودي خلال الفترة ذاتها. قابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والادارية من 391.1 مليون ريال سعودي الى 451.6 مليون ريال سعودي 

خلال الفترة ذاتها.

الربح / لالخسارةد للسنة / الفترة

ارتفع ربح / )خسارة( السنة من خسارة بلغت 95.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 747.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع:

 الإيرادات الرقمية بمبلغ 233.1 مليون ريال سعودي بسبب نمو منصة شاهد التي تم إعادة إطلاقها خلال السنة المالية 2020م، مدفوعة بارتفاع عدد - 1
مشتركي خدمة الفيديو حسب الطلب من 982.6 ألف مشترك في السنة المالية 2020م إلى 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 2021م؛

ارتفاع إيرادات الإعلانات بشكل أساسي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة لتقوم بمهام الدعاية - 2
والإعلان بدلا عن وكيل الاعلانات الرئيسي التي كانت تعتمد عليه المجموعة والذي تم إنهاء عقده في السنة المالية 2020م. وقد ساهم ذلك 
في نمو إيرادات الإعلانات بنسبة 3.4% من 1,305.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,349.4 مليون ريال سعودي في السنة 

المالية 2021م بالإضافة الى انخفاض العمولات خلال نفس الفترة.

كما اقترن ارتفاع أرباح السنة المالية 2021م:

بارتفاع الإيرادات الأخرى بنسبة 856.9% من 41.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 398.5 مليون ريال سعودي في السنة - 1
المالية 2021م بسبب تعويض عن خسارة أعمال تابعة لقناة تلفزيونية بمبلغ 375.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م حيث حصلت 

المجموعة على تعويض عن الخسائر التجارية لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م؛ و

بأرباح غير محققة من الأدوات المالية المشتقة البالغة 337.5 مليون ريال سعودي و4.1 مليون ريال سعودي والمتعلقة بالتقييم العادل لخيار - 2
المجموعة في أسهم الشركة العربية للتعهدات الفنية )ACSC( وأسهم تاب ماد على التوالِي.

وقابل ذلك ارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 112.2 مليون ريال سعودي نتيجة إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 
البريطانية( وشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة. وعلى هذا النحو، ارتفع هامش الربح/)الخسارة( للسنة من خسارة بلغت 4.1% في السنة المالية 

2020م إلى ربح بلغ 26.3% في السنة المالية 2021م.

انخفض ربح / )خسارة( السنة بنسبة 93.6% من 747.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 47.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى:

الانخفاض في إجمالي الربح بمبلغ 76.3 مليون ريال سعودي بسبب زيادة الاستثمار في المحتوى الرقمي لجذب المزيد من المستخدمين إلى - 1
منصة شاهد إلى جانب أثر التغيير في تقديرات انخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي أدى إلى إطفاء إضافي بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي 

في السنة المالية 2022م؛

انخفاض الإيرادات الأخرى بنسبة 49.0% من 398.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 203.2 مليون ريال سعودي في السنة - 2
المالية 2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن الخسائر 

التجارية في السنة المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة؛

والانخفاض في الربح غير المحقق من الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 343.0 مليون ريال سعودي والمتعلقة بربح خيار الشركة العربية للتعهدات - 3
الفنية )ACSC( والذي تم الاعتراف به في السنة المالية 2021م؛ و

الارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بمبلغ 122.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م يعود بشكل أساسي إلى خسارة صرف - 4
العملات الأجنبية الناتجة بشكل أساسي عن عمليات المجموعة في مصر.

وقابل ذلك ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 137.5 مليون ريال سعودي بسبب النمو في عدد المشتركين من 2,082.1 ألف مشترك في السنة المالية 2021م 
إلى 2,867.4 ألف مشترك في السنة المالية 2022م وارتفاع إيرادات البث والخدمات الفنية )المكتسبة من شركة الرياضة السعودية )SSC(( بمبلغ 112.1 

مليون ريال سعودي. انخفض هامش ربح السنة من 26.3% في السنة المالية 2021م إلى 1.4% في السنة المالية 2022م.
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ارتفع ربح الفترة من خسارة 16.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى ربح 51.7 مليون ريال سعودي خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في إجمالي الربح بقيمة 205.1 مليون ريال سعودي بسبب زيادة الاستثمار 

في المحتوى الرقمي لجذب المزيد من المستخدمين إلى منصة شاهد. وقد قابل ذلك:

ا بشكل رئيسي بانخفاض التعويض عن الخسائر التجارية بقيمة 26.3 - 1 الانخفاض في الإيرادات الأخرى بقيمة 21.6 مليون ريال سعودي مدفوعاً
مليون ريال سعودي حيث ان المبالغ التي سيتم استلامها تعتمد على تقديرات الإدارة المبنية على أداء قناة تلفزيونية )ضمن المبلغ المعني المتفق 

على صرفه في كل سنة بين السنوات المالية 2023م-2024م(؛

الانخفاض في الربح غير المحقق من الأدوات المالية المشتقة بقيمة 14.2 مليون ريال سعودي والمتعلقة بربح خيار الشركة العربية للتعهدات - 2
الفنية )ACSC( الذي تم الاعتراف به في السنة المالية 2022م؛ و

الارتفاع في المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 60.5 مليون ريال سعودي ويعود بشكل أساسي إلى ارتفاع متوسط عدد الموظفين؛ و- 3

الانخفاض في الأرباح/)الخسائر( غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة من أرباح بقيمة 46.6 - 4
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسائر بقيمة 5.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع الخسارة غير المحققة على أسهم شركة أنغامي نتيجة انخفاض سعر سهم شركة أنغامي في السوق 

المالي خلال نفس الفترة.

يبةد: دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة لبعد خصم الضر

فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية، صافي

بلغت صافي فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية خسارة قدرها 1.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م وخسارة 
قدرها 84 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م وخسارة قدرها 4.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب تقلبات أسعار العملات 

لشركات المجموعة التي تعتمد تقاريرها المالية على عملات البلد المنشأ.

بلغت صافي فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية خسارة قدرها خسارة قدرها 1.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2022م وخسارة قدرها 1.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة التبدل في أسعار 

الصرف الناتجة بشكل أساسي عن الجنيه المصري والليرة اللبنانية وعملات أخرى كالجنيه الاسترليني واليورو وغيرها. 

حصة في الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي

تتعلق حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي بحصة المجموعة في الدخل الشامل الآخر لاستثماراتها في الشركة العربية للتعهدات الفنية، 
وشركة وي جو، وشركة أنغامي، وتاب ماد.

بلغت حصة الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة خسارة بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب 
استثمارات المجموعة في الشركة العربية للتعهدات الفنية بشكر رئيسي.

يبةد: دخل شامل آخر لن يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة لبعد خصم الضر

مكاسب إعادة قياس برنامج المنافع المحددة

انخفضت مكاسب إعادة قياس برنامج المنافع المحددة من خسارة بلغت 26.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 6.7 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م ثم ارتفعت بنسبة 428.0% من 6.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 35.5 مليون ريال سعودي في 

السنة المالية 2022م بسبب التغيرات في الافتراضات الاكتوارية. 

انخفضت مكاسب إعادة قياس برنامج المنافع المحددة من ربح بلغت 30.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 
خسارة بلغ 2.3مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب التغيرات في الافتراضات الاكتوارية.
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إجمالي الدخل الشامل /لالخسارةد للسنة / للفترة

انخفض الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة من خسارة بلغت 121.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى دخل بلغ 754.3 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م تماشيااً مع ارتفاع صافي الربح بقيمة 843.4 مليون ريال سعودي إلى جانب ارتفاع أرباح إعادة قياس برنامج المنافع المحددة 

بقيمة 32.8 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية 2021م

انخفض الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة بنسبة 89,5% من 754.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 79.6 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م، تماشيااً مع الانخفاض في صافي الربح بقيمة 699.7 مليون ريال سعودي والذي قابله ارتفاع في أرباح إعادة قياس برنامج المنافع 

المحددة بقيمة 28.7 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية 2022م.

ارتفع إجمالي الدخل الشامل بنسبة 274,9% من 12,5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 46.8 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع الارتفاع في صافي الربح بقيمة 68.2 مليون ريال سعودي والذي قابله خسارة 

في الدخل الشامل الاخر للشركات الزميلة.

يبة للســـنة / الفترة بحســـب القطاعات التشـــغيلية وو-و-6-7 الربح / لالخســـارةد قبل الضر

يلخص الجدول أدناه الربح / )الخسارة( قبل الضريبة للسنة / الفترة بحسب القطاعات التشغيلية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

يبة للسنة / الفترة بحسب القطاعات التشغيليةد:  و3-6الجدو) ل الربح / لالخسارةد قبل الضر

بآلاف الريالات 
2022م2021م2020مالسعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)10.5%(111.2106,63195,431%)56.4%(924.0%67,523691,403301,156البث

خدمات بث المحتوى 
)61.4%()85,451()221,272(32.2%4.1%68.0%)321,856()309,227()184,030(شبكة عبر الإنترنت

)14.3%(956819لا ينطبقلا ينطبق)88.7%()1,575(8,9061,006ام بي سي استديوز

)52.4%(194.5101,14248,192%)78.9%(4,003.8%8,920366,05977,365أخرى

لا ينطبق58,991)12,543(لا ينطبق)92.6%(لا ينطبق749,24255,090)98,680(الإجمالي الفرعي

تعديلات مرتبطة 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبق270.9%-3,00611,148بالتوحيد

لا ينطبق58,991)12,543(لا ينطبق)92.8%(لا ينطبق760,38955,090)95,675(الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

البث

ارتفع ربح قطاع البث التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 924.0% من 67.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 691.4 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الإيرادات بنسبة 18.0% من 1,751.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 
2,067.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة ارتفاع إيرادات البث التلفزيوني العام ومن القنوات الممولة بما يتماشى مع الارتفاع في 
ا بالزيادة في خدمات التسويق الرقمي الإبداعية )DMCS( التي ساهمت  تكاليفها حيث يتم تمويلها من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية. واقترن ذلك أيضاً

.)Facebookو Snapchat ا في زيادة قدرها 22.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة مدفوعة بوسائل التواصل الاجتماعي )تحديداً

علاوة على ذلك، تم تعزيز نمو ربح قطاع البث قبل الضريبة في السنة المالية 2021م من خلال التعويضات عن الخسائر التجارية البالغة 375.0 مليون 
ريال سعودي التي تم استلامها في السنة المالية 2021م إلى جانب استبدال العقد مع وكيل الاعلانات الرئيسي بتأسيس شركة إم بي سي استوديوز )جزر 

العذراء البريطانية( مما أدى إلى خفض مصاريف العمولة خلال نفس الفترة.
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انخفض ربح قطاع البث التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 56.4% من 691.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 301.2 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2022م ويعود ذلك إلى انخفاض التعويضات عن الخسائر التجارية والتي بلغت 187.5 مليون ريال سعودي تخص فترة مالية واحدة مقارنة 

بالسنة المالية 2021م والتي تضمنت تعويضات عن فترتين ماليتين.

انخفض ربح قطاع البث التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 10.5% من 106.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 
95.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م ويعزى ذلك الى انخفاض إيرادات الإعلانات، والذي تم تعويضها جزئياًا 
بانخفاض تكاليف البرامج المتعلقة بقناة إم بي سي مصر بقيمة 20.6 مليون ريال سعودي نتيجة لوفورات في الإنتاج إلى جانب الزيادة في بث محتوى 

التشغيل الثاني )بث العروض التي تم إطفاؤها بالكامل سابقااً(. 

خدمات بث المحتوى عبر الإنترنت لOTTد

ارتفعت خسارة قطاع خدمات بث المحتوى عبر الإنترنت )OTT( لتشغيلي قبل الضريبة بنسبة 68.0% من خسارة بلغت 184.0 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2020م إلى خسارة بلغت 309.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب الاستثمار المستمر في إطلاق المحتوى على منصة 
شاهد إلى جانب زيادة الإنفاق التسويقي لجذب المشتركين. وقد قابل ذلك ارتفاع في الإيرادات بنسبة 104.2% من 219.8 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2020م إلى 448.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة لنمو منصة شاهد مدفوعة بزيادة عدد المشتركين بالإضافة إلى الإيرادات 

المتحققة من الخدمات المقدمة إلى شركة الرياضة السعودية.

ارتفعت خسارة قطاع خدمات بث المحتوى عبر الإنترنت )OTT( التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 4.1% من 309.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م إلى 321.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب ارتفاع تكاليف التشغيل بمقدار 259.5 مليون ريال سعودي مدفوعة بارتفاع تكلفة 
إطفاء المحتوى الرقمي الناتج عن الاستثمارات في منصة شاهد إلى جانب أثر التغيير في التقديرات المحاسبية لانخفاض قيمة المحتوى الرقمي الذي 
أدى إلى إطفاء إضافي بقيمة 81.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م. وقد تم تعويض ذلك جزئيااً من خلال ارتفاع الإيرادات بنسبة %56.2 
من 448.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 701.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة لارتفاع إيرادات منصة شاهد 

والخدمات المقدمة إلى شركة الرياضة السعودية.

انخفضت خسارة قطاع خدمات بث المحتوى عبر الإنترنت )OTT( التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 61.4% من خسارة بلغت 221.3 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى خسارة بلغت 85.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م 
ا بالنمو المستمر في عدد مشتركي الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك على منصة شاهد وعدد مشاهدات الفيديو حسب الطلب القائم  مدفوعاً

على الإعلان. وقد ساعدت الزيادة في الإيرادات على استيعاب التكاليف شبه الثابتة والثابتة للمنصة.

الإنتاج

انخفض ربح قطاع الإنتاج التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 88.7% من 8.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1.0 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2021م ثم إلى صافي خسارة بلغت 1.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب التغيرات في تكلفة الإنتاج والرواتب والتكاليف 

الأخرى المتكبدة خلال الفترة ذاتها.

انخفض ربح قطاع الإنتاج التشغيلي قبل الضريبة بنسبة 14.3% من 1.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى 
0.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب التغيرات في تكلفة الإنتاج والرواتب والتكاليف الأخرى المتكبدة 

خلال الفترة ذاتها. 

أخرى

ارتفع الربح من القطاعات التشغيلية الآخرى قبل الضريبة من8.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 366.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب إثبات أرباح من الأدوات المالية المشتقة بقيمة 341.6 مليون ريال سعودي تتعلق بخيار الشراء الخاص بالشركة العربية للتعهدات الفنية.

انخفض الربح من القطاعات التشغيلية الآخرى قبل الضريبة بنسبة 78.9% من 366.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 55.1 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب عدم وجود تأثير المكاسب على الأدوات المالية المشتقة المعترف بها في السنة المالية 2021م، قابله جزئياًا 

الارتفاع في صافي الدخل المحقق من الإعلان على قناة العربية وشركة الرياضة السعودية.
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انخفض الربح من القطاعات التشغيلية الاخرى قبل الضريبة بنسبة 52.4% من 101.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م الى 48.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب انخفاض إيرادات الفعاليات المقامة خلال الفترة. 

يلخص الجدول أدناه الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة بحسب القطاعات الرئيسية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

الربح / لالخسارةد للسنة / الفترة بحسب القطاعات الرئيسيةد:  33-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير
للفترة 
2022م 
-2023م

)28,6%()158,075()221,272(45,3%25,7%68,0%)388,725()309,227()184,030(شاهد

2,4%145,9204,819209,638%)58,2%(1345,6%72,2271,044,135436,591الأنشطة التجارية الأخرى

لا ينطبق171-لا ينطبقلا ينطبق)20,9%(-16,00912,657مبادرات الإعلام والترفيه

لا ينطبق51,733)16,453(لا ينطبق)93,6%(لا ينطبق747,56547,866)95,794(الإجمالي

نقطة مئويةهامش الربحنقطة مئويةهامش الربح

38,6)40,7%()79,2%(8,84,613,3)70,4%()74,9%()83,7%(شاهد

)0,4(21,7%22,1%19,6)39,6(24,259,2%63,8%4,6%الأنشطة التجارية الأخرى

لا ينطبق0,0%لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,4(لا ينطبق1,6%3,0%مبادرات الإعلام والترفيه

3,7)2,7%()1,0%(5,5)24,9(1,430,4%26,3%)4,1%(الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

بناءا على التقارير الإدارية وأداء القطاعات الرئيسية، فإن قطاع مبادارات الإعلام والترفيه لا يؤثر بشكل جوهري على إجمالي ربح المجموعة كونه قطاع 
ممول، وعلى هذا الأساس اعتمدت الإدارة على فصل نتائج هذه القطاعات لتظهر )1( ربحية قطاع الأنشطة التجارية الأخرى، )2( ونتائج شاهد منفصلة 
حيث لا تزال نتائج منصة شاهد في طور النمو بسبب الاستثمارات التي قامت بها المجموعة لتطوير المنصة وجذب عدد أكبر من المشتركين والذي 

سيؤثر إيجابيا على ربحية المجموعة لاحقا.

قائمـــة المركـــز المالـــي الموحدة و-6-7

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدةد:  34-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات 

الموجودات غير المتداولة

)7.2%(97,871)1.0%()1.5%()0.6%(107,662107,052105,482ممتلكات ومعدات

27.9%74.752,002%71.3%78.2%13,32423,74140,668موجودات غير ملموسة

)33.5%(24,136)13.5%()17.2%()9.6%(48,47543,80636,285موجودات حق الاستخدام

استثمارات في شركات 
9.1%226.21,068,612%924.4%3.9%92,06295,637979,693زميلة ومشاريع مشتركة

استثمار في موجودات مالية 
بالقيمة العادلة من خلال 

الربح أو الخسارة
)26.6%(13,709لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق18,689--

موجودات مكافأة نهاية 
2.5%105,032)5.1%()10.3%(0.3%113,933114,263102,518الخدمة للموظفين
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31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

لا ينطبق-)100.0%(لا ينطبق)100.0%(--29,471دفعات مقدمة غير متداولة

44.4%273لا ينطبقلا ينطبق لا ينطبق189--موجودات ضريبة مؤجلة

موجودات غير متداولة 
0.0%20)6.7%()4.8%()8.7%(232120أخرى

إجمالي الموجودات غير 
6.1%78.01,361,655%233.8%)5.0%(404,950384,5201,283,544المتداولة

الموجودات المتداولة

8.7%67.62,790,771%38.5%102.7%914,3641,853,6552,567,955مخزون

مدينون تجاريون ومصاريف 
مدفوعة مقدما وموجودات

أخرى
1,177,0021,538,7231,497,827%30.7)%2.7(%12.81,848,564%23.4

مبالغ مستحقة من جهات 
25.0%384,464)27.0%()27.1%()27.0%(577,916421,905307,564ذات علاقة

15.8%32.9798,116%1.9%73.3%390,354676,370689,404أرصدة لدى البنوك ونقد

9.6%3,067لا ينطبق)99.2%(لا ينطبق341,6252,799-أدوات مالية مشتقة

15.0%28.75,824,982%4.8%57.9%3,059,6364,832,2785,065,549إجمالي الموجودات المتداولة

13.2%35.47,186,637%21.7%50.6%3,464,5865,216,7986,349,093إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

لا ينطبق500لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---رأس المال

مساهمات اضافية من 
لا ينطبق2,992,672لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---المساهمين

)100.0%(-41.0%98.7%0.0%5,0645,06410,064مساهمة مُجمَعة

)100.0%(-لا ينطبق271.4%لا ينطبق2178-احتياطي نظامي

)100.0%(-0.0%0.0%0.0%511511511احتياطي اختياري

احتياطي ترجمة عملات 
)100.0%(-14.1%30.0%0.2%)9,066()6,972()6,961(أجنبية

)100.0%(-0.0%0.0%0.0%38,38638,38638,386احتياطيات أخرى

)100.0%(-17.4%2.0%35.2%2,112,1112,856,0942,912,330أرباح مبقاة

حقوق الملكية المتعلقة 
1.4%17.22,993,172%2.0%34.6%2,149,1112,893,1042,952,303بالمساهمين في الشركة الأم

59.5%13,251لا ينطبق )148.7%()37.7%(8,306)17,057()27,362(حقوق ملكية غير مسيطرة

1.5%18.13,006,423%2.9%35.6%2,121,7492,876,0472,960,609إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

)24.5%(29,946)5.7%(1.6%)12.4%(44,56839,04939,655التزامات إيجار

مكافأة نهاية الخدمة 
9.7%163,822)6.0%()11.0%()0.7%(169,149167,904149,371للموظفين

0.0%0.064,167%0.0%0.0%64,16764,16764,167قرض من جهة ذات علاقة

)27.3%(16لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق22--التزام ضريبة مؤجلة

إجمالي المطلوبات غير 
1.9%257,951)4.5%()6.6%()2.4%(277,884271,120253,215المتداولة
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31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

المطلوبات المتداولة

)45.2%(5,179)14.9%()50.6%(46.7%13,03219,1149,445التزامات إيجار 

24.0%65.53,193,647%29.2%112.0%939,7621,992,7002,574,520دائنون تجاريون وآخرون

مبالغ مستحقة إلى جهات 
)63.1%(19,936)19.1%(5.8%)38.2%(82,68851,08154,054ذات علاقة

0.0%497,250لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق497,250--قرض من مساهم 

لا ينطبق206,251لا ينطبق لا ينطبق)77.1%(-29,4716,736قرض

25.1%71.63,922,263%51.5%94.3%1,064,9532,069,6313,135,269إجمالي المطلوبات المتداولة

23.4%58.94,180,214%44.8%74.3%1,342,8372,340,7513,388,484إجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
13.2%35.47,186,637%21.7%50.6%3,464,5865,216,7986,349,093والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  35-6الجدو) ل

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

متوسط فترة تحصيل الذمم 
1.0%141)0.3%()1.4%(0.9% 141142140المدينة )أيام( )1( 

متوسط فترة دوران 
11.6%225)4.7%()5.3%()4.1%(222213201المخزون )أيام( )2( 

متوسط فترة الذمم الدائنة 
)8.3%(4.349%)7.4%(17.4% 495853)أيام( )3( 

نقطة مئويةكنسبة مئويةنقطة مئويةكنسبة مئوية 

نسبة الدين الى حقوق 
25.56.6%16.514.6)1.9(19.0%2.5%4.4%الملكية )4( 

نسبة العائد على 
)0.1(0.7%3.6)13.6(0.817.1%14.3%)2.8%(الموجودات )5( 

نسبة العائد على حقوق 
1.60.1%6.1)24.4(1.630.5%26.0%)4.5%(الملكية )6( 

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة باستخدام متوسط )إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود( للفترة السابقة والحالية / الإيرادات من العقود المبرمة مع   )1(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً العملاء * 365 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31  تم احتساب متوسط فترة دوران المخزون باستخدام متوسط المخزون للفترة السابقة والحالية / إجمالي تكلفة إطفاء البرامج * 365 يوماً  )2(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في  تم احتساب متوسط فترة الذمم الدائنة باستخدام متوسط الدائنون التجاريون للفترة السابقة والحالية / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً  )3(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
تم احتساب نسبة الدين إلى حقوق الملكية باستخدام )القروض من جهة ذات علاقة، القرض من مساهم، والقروض( / إجمالي حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م    )4(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على الموجودات باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / إجمالي الموجودات للفترةالحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30   )5(

يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على حقوق الملكية باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / إجمالي حقوق الملكية للفترة الحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في   )6(

30 يونيو 2023م.
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الموجودات

الموجودات غير المتداولة

تتكون الموجودات غير المتداولة بشكل رئيسي من الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة، والممتلكات والمعدات، وموجودات مكافأة نهاية 
الخدمة للموظفين، وموجودات حق الاستخدام، والموجودات غير الملموسة، من بين موجودات أخرى. وشكلت الموجودات غير المتداولة 11.7% و%7.4 

و20.2% و18.9% من إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت الموجودات غير المتداولة من 405.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 384.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ا دفعته شركة  ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض دفعات مقدمة غير متداولة بمبلغ 29.5 مليون ريال سعودي. وتمثل دفعات مقدمة غير متداولة مبلغاً
نيوم عقب المشروع المشترك الذي تم إنشاؤه بين المجموعة والأخيرة تحت اسم شركة إم بي سي جايم ستوديو. بلغت دفعات مقدمة غير متداولة مبلغ 
29.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، وهو ما يمثل حصة المجموعة البالغة 70% في إم بي سي جايم ستوديو. وقد قامت شركة نيوم بدفع 
هذا المبلغ بالكامل، وقامت المجموعة بسداد مبلغ 22.7 مليون ريال سعودي و6.7 مليون ريال سعودي في السنتين الماليتين 2021م و2022م على التوالي.

وقابل ذلك ارتفاع في الموجودات غير الملموسة بمبلغ 10.4 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بتنمية منصة شاهد والاستثمارات في الشركات الزميلة 
والمشاريع المشتركة بمبلغ 3.6 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

ارتفعت الموجودات غير المتداولة من 384.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,283.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع في: 

استثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة بقيمة 884.1 مليون ريال سعودي بعد زيادة المساهمة في الشركة العربية للتعهدات الفنية من - 1
5% إلى 20%؛

الموجودات غير الملموسة بقيمة 16.9 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بمواصلة النمو والتوسع في منصة شاهد؛ و- 2

الاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة والذي بلغ 18.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد - 3
تغير تصنيف الاستثمار في شركة أنغامي، حيث توصلت المجموعة إلى أن الاستثمار في شركة أنغامي )بعد إدراج شركة أنغامي( يجب أن يعامل 
كاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة )FVTPL(. كان التغيير في التصنيف بمثابة استبعاد أدى إلى تحقيق ربح 

من إعادة التصنيف، وذلك باستخدام القيمة العادلة للأسهم المحتفظ بها عند الإدراج.

وقابل هذا الارتفاع انخفاض في موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين بمبلغ 11.7 مليون ريال سعودي بعد سحب مبلغ 12.4 مليون ريال سعودي 
من صندوق الادخار المستخدم تماشيا مع انتهاء الخدمة لبعض الموظفين، وانخفاض في موجودات حق الاستخدام بمبلغ 7.5 مليون ريال سعودي خلال 

نفس السنة المالية.

ارتفعت الموجودات غير المتداولة من 1,283.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,361.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
نتيجة الارتفاع في الموجودات غير الملموسة بقيمة 11.3 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى الاستثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة بقيمة 88.9 
مليون ريال سعودي نتيجة استثمارات اضافية في شركة إم بي سي جايم ستوديو بقيمة 72.0 مليون ريال سعودي، بالإضافة الى حصة من أرباح الاستثمار 
ا في موجودات حق الاستخدام بقيمة 12.1 مليون ريال سعودي نتيجة الاستهلاك  في الشركة العربية للتعهدات الفنية. وقد قابل هذا الارتفاع انخفاضاً
للفترة بقيمة 7.7 مليون ريال سعودي مقرونااً بانتهاء عقدين بقيمة 1.8 مليون ريال سعودي متعلقين بشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة.

الموجودات المتداولة

تتكون الموجودات المتداولة بشكل رئيسي من المخزون، ومدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى، والأرصدة لدى البنوك والنقد، 
ومبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة، من بين موجودات أخرى. وشكلت الموجودات المتداولة 88.3% و92.6% و79.8% و81.1%من إجمالي الموجودات 

كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت الموجودات المتداولة من 3,059.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 4,832.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع في:

ا بزيادة في أعمال الإنتاج قيد التنفيذ بمقدار 581.1 مليون ريال سعودي، والتي نتجت بشكل - 1 المخزون بمبلغ 939.3 مليون ريال سعودي مدفوعاً
رئيسي من عمليات المشاريع الممولة لمشاريع استوديوهات إم بي سي )يقابله الإيرادات المؤجلة من المشاريع الممولة تحت بند الذمم الدائنة 

التجارية( وزيادة في المحتوى الرقمي المكتسب بمقدار 284.8 مليون ريال سعودي تماشياًا مع زيادة الاستثمار في منصة شاهد؛
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مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى بمبلغ 361.7 مليون ريال سعودي بسبب الارتفاع في مصاريف مدفوعة مقدما - 2
لحقوق البرامج بمبلغ 255.7 مليون ريال سعودي بعد الزيادة في المحتوى الرقمي بمقدار 128.0 مليون ريال سعودي نتيجة لتركيز الإدارة على 
تعزيز عروض شاهد مع زيادة مخزون البرامج بمبلغ 103.6 مليون ريال سعودي تماشيااً مع عمليات الشراء الإضافية التي قامت بها المجموعة 
ا بارتفاع في إجمالي المدينون التجاريون بمبلغ 144.9 مليون ريال سعودي بعد تأسيس شركة إم بي سي  للعديد من العناوين. واقترن ذلك أيضاً

ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في السنة المالية 2021م؛

الأدوات المالية المشتقة البالغة 341.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م فيما يتعلق بخيار شراء شركة العربية للتعهدات الفنية - 3
)337.5 مليون ريال سعودي( وخيار شراء شركة تاب ماد )4.1 مليون ريال سعودي(؛ و

أرصدة لدى البنوك ونقد بمبلغ 286.0 مليون ريال سعودي نتيجة النمو في عمليات المجموعة.- 4

وقد قابل ذلك انخفاض في المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة بمبلغ 156.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة، ويعود ذلك بشكل رئيسي 
إلى انخفاض رصيد شركة آرا للخدمات الإعلامية – شركة ذات مسؤولية محدودة بمبلغ 240.4 مليون ريال سعودي بسبب تسوية المستحقات المتعلقة 
بمبيعات الإعلانات وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وانخفاض رصيد ميدل إيست نيوز منطقة حرة ذ.م.م 
)العربية( بمبلغ 82.6 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك بارتفاع في رصيد الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 176.5 مليون ريال سعودي بسبب تكاليف 

إعادة تحميل على جهات ذات العلاقة إلى الشركة الأم المتوسطة فيما يتعلق بالمشاريع الخاصة المطلوبة خارج نطاق اتفاقيات المشاريع التوسعية.

ارتفعت الموجودات المتداولة من 4,832.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 5,065.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ويعود ذلك 
ا بارتفاع في أعمال الإنتاج قيد التنفيذ بمقدار 550.8 مليون ريال سعودي من عمليات  بشكل رئيسي إلى ارتفاع في المخزون بقيمة 714.3 مليون ريال سعودي مدفوعاً
المشاريع الممولة لمشاريع استوديوهات إم بي سي والمحتوى الرقمي المستحوذ عليه بقيمة 149.9 مليون ريال سعودي تماشياًا مع الاستثمار المستمر في منصة شاهد.

وقد قابل ذلك انخفاض في الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 338.8 مليون ريال سعودي حيث مارست المجموعة خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية 
بنسبة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية وانخفاض قيمة خيار شراء شركة تاب ماد إلى 1.8 مليون ريال سعودي، وانخفاض المبالغ المستحقة 
من جهات ذات علاقة بمبلغ 114.3 مليون ريال سعودي، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض رصيد الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 181.3 مليون ريال 

سعودي نتيجة لتسوية المشاريع الخاصة خلال نفس الفترة.

ارتفعت الموجودات المتداولة من 5,065.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 5,825.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب الارتفاع في أرصدة مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى بقيمة 350.7 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع الذمم المدينة 
التجارية الناشئة عن خدمات شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( بقيمة 137.7 مليون ريال سعودي حيث كانت غالبية الزيادة 
تتعلق بمستحقات شهر رمضان والواقع قبل شهرين من تاريخ إغلاق الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م بالإضافة إلى الارتفاع في الأرصدة لدى 
البنوك ونقد بقيمة 108.7 مليون ريال سعودي نتيجة الانخفاض في صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية خلال الفترة نفسها.

حقوق الملكية

تتكون حقوق الملكية بشكل رئيسي من الأرباح المبقاة التي تمثل 98.3% و98.7% و98.6% من إجمالي حقوق الملكية العائدة إلى مساهمي الشركة الأم 
كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م على التوالي.

وفي 20 أبريل 2023م، وبموجب إعادة تنظيم المجموعة، قام المساهمون بتأسيس الشركة كشركة قابضة جديدة برأس مال قدره 500,000 ريال سعودي. 
أصبحت الشركة الشركة القابضة الجديدة لبعض الكيانات داخل المجموعة من خلال نقل أسهم الكيانات المشار إليها في إعادة التنظيم. المجموعة 
مملوكة بنسبة 60% للشركة الأم المتوسطة و40% لوليد بن إبراهيم آل إبراهيم . يتكون رأس مال مجموعة إم بي سي شركة مسهامة مقفلة من 50,000 

سهم مصرح به ومصدر ومدفوع بالكامل بقيمة 10 ريال سعودي للسهم الواحد.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,121.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,876.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
ارتفاع الأرباح المبقاة بمبلغ 744.0 مليون ريال سعودي نتيجة تراكم صافي أرباح المجموعة )747.6 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2021م(.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,876.0 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,960.6 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع 
الأرباح المبقاة بمبلغ 56.2 مليون ريال سعودي نتيجة تراكم صافي أرباح المجموعة )47.9 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2022م(.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,960.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 3,006.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة نقل 
ملكية الشركات الأساسية للمجموعة فعلياًا إلى شركة مجموعة إم بي سي مساهمة مقفلة سعودية، مما أدى إلى دمج الأرباح المحتجزة وجميع الاحتياطيات 

الأخرى تحت مساهمة رأس المال البالغة 2,992.0 مليون ريال سعودي.
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المطلوبات

المطلوبات غير المتداولة

التزامات  المتداول من  المتداولة بشكل رئيسي من مكافأة نهاية الخدمة للموظفين والقرض من جهة ذات علاقة والجزء غير  تتكون المطلوبات غير 
الإيجار. وشكلت المطلوبات غير المتداولة 20.7% و11.6% و7.5% و6.2% من إجمالي المطلوبات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما 

في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت المطلوبات غير المتداولة من 277.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 271.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار بمبلغ 5.5 مليون ريال سعودي وانخفاض مكافأة نهاية خدمة الموظفين 

بقيمة 1.2 مليون سعودي ريال خلال نفس السنة المالية.

انخفضت المطلوبات غير المتداولة من 271.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 253.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض مكافأة نهاية الخدمة للموظفين بمبلغ 18.5 مليون ريال سعودي بسبب المكاسب الاكتوارية بمبلغ 35.4 مليون ريال 

سعودي ومدفوعات تم تحقيق مبلغ 21.0 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية، قابله تكاليف خدمات بقيمة 20.0 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المطلوبات غير المتداولة من 253.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 258.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م، وذلك يعود إلى الارتفاع في التزامات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين بقيمة 14.5 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع عدد الموظفين 
والتغيرات في الافتراضات الاكتوارية. قابل ذلك الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار بمقدار 9.7 مليون ريال سعودي نتيجة الدفعات 

خلال الفترة.

المطلوبات المتداولة

تتكون المطلوبات المتداولة بشكل رئيسي من دائنون تجاريون وآخرون، وقرض من مساهم، ومبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة، والجزء المتداول من 
التزامات الإيجار. وشكلت المطلوبات المتداولة 79.3% و88.4% و92.5% و93.8% من إجمالي المطلوبات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م 

وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت المطلوبات المتداولة من 1,065.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,069.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الدائنون التجاريون وآخرون بمبلغ 1,052.9 مليون ريال سعودي وذلك نتيجة الارتفاع في:

الإيرادات المؤجلة بمبلغ 638.3 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالتمويل التي تلقتها المجموعة لتقديم عدد من الخدمات المتعلقة بتطوير البرامج - 1
)أي أعمال الإنتاج قيد التنفيذ في المخزون(؛

الذمم التجارية الدائنة بقيمة 171.4 مليون ريال سعودي مدفوعة بالزيادة في خدمات الإنتاج؛- 2

المصروفات المستحقة بقيمة 114.8 مليون ريال سعودي بسبب الزيادة في خدمات الاستضافة بالإضافة إلى خصومات الإعلانات؛ و- 3

الإعلانية - 4 بالخدمات  يتعلق  فيما  الرئيسيين  الحكوميين  العملاء  أرصدة  في  الزيادة  نتيجة  سعودي  ريال  مليون   85.5 بمبلغ  الإيجار  التزامات 
والدفعات المقدمة لاشتراكات منصة شاهد.

ارتفعت المطلوبات المتداولة من 2,069.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 3,135.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الدائنون التجاريون وآخرون بمبلغ 581.8 مليون ريال سعودي على خلفية ارتفاع الإيرادات المؤجلة 
جزئياًا  تعويضها  )تم  سعودي  ريال  مليون   747.1 بلغ  والذي  المالية  السنة  خلال  المستلم  بالتمويل  المتعلقة  سعودي  ريال  مليون   374.7 بمبلغ 
بالاعتراف بتكاليف الإنتاج البالغة 284.9 مليون ريال سعودي(. كما ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والأخرى بسبب زيادة الالتزامات التعاقدية من 
خلال اتفاقيات المشاريع التوسعيةوشركة نيوم إلى جانب ارتفاع التمويل الوارد إلى شركة إم بي سي ميديا السعودية لمختلف المشاريع الإنتاجية 

التنفيذ. تحت 

ا نتيجة لقرض من مساهم بقيمة 497.2 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية،  علاوة على ذلك، فإن الارتفاع في المطلوبات المتداولة كان أيضاً
والذي تم توفيره لغرض تمويل الاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية. القرض بدون فوائد ويتم سداده عند الطلب 

ا. مع فترة إشعار مدتها 12 شهراً
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ارتفعت المطلوبات المتداولة من 3,135.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 3,922.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الدائنون التجاريون وآخرون بمبلغ 619.1 مليون ريال سعودي على خلفية ارتفاع الإيرادات المؤجلة بمبلغ 464.0 
مليون ريال سعودي والمتعلقة بالمشاريع والقنوات الممولة. كما ارتفعت المصاريف مستحقة الدفع بقيمة 149.1 مليون ريال سعودي. اقترن ذلك بارتفاع 
القروض بقيمة 206.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب استخدام التسهيلات قصيرة الأجل المتاحة للمجموعة من سيتي بنك. قابل 
هذا الارتفاع، انخفاض في المبالغ المستحقة الى أطراف ذات علاقة بقيمة 34.1 مليون ريال سعودي والتزامات الايجار بقيمة 4.3 مليون ريال سعودي 

خلال الفترة نفسها.

الموجـــودات غيـــر المتداولة و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الموجودات غير المتداولة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

الموجودات غير المتداولةد:  36-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)7.2%(97,871)1.0%()1.5%()0.6%(107,662107,052105,482ممتلكات ومعدات

27.9%74.752,002%71.3%78.2%13,32423,74140,668موجودات غير ملموسة

)33.5%(24,136)13.5%()17.2%()9.6%(48,47543,80636,285موجودات حق الاستخدام

الاستثمارات في شركات 
9.1%226.21,068,612%924.4%3.9%92,06295,637979,693زميلة ومشاريع مشتركة

استثمار في موجودات مالية 
بالقيمة العادلة من خلال 

الربح أو الخسارة
)26.6%(13,709لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق18,689--

موجودات مكافأة نهاية 
2.5%105,032)5.1%()10.3%(0.3%113,933114,263102,518الخدمة للموظفين

لا ينطبق-)100.0%(لا ينطبق)100.0%(--29,471دفعات مقدمة غير متداولة

44.4%273لا ينطبقلا ينطبق لا ينطبق189--موجودات ضريبة مؤجلة

موجودات غير متداولة 
0.0%20)6.7%()4.8%()8.7%(232120أخرى

6.1%78.01,361,655%233.8%)5.0%(404,950384,5201,283,544الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

ممتلكات ومعدات

تتكون الممتلكات والمعدات بشكل رئيسي من المعدات الفنية المستخدمة في الإنتاج، وتحسينات العقارات المستأجرة، والأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ 
)CWIP( المتعلقة بنظام تخطيط موارد المؤسسات )ERP( ونظام إدارة المحتوى، والأثاث والتجهيزات، والمركبات. وشكلت الممتلكات والمعدات كنسبة من 
إجمالي الموجودات غير المتداولة 26.6% و27.8% و8.2% و7.2% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 107.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 107.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب رسوم الاستهلاك السنوي )54.1 مليون ريال سعودي( والتي تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات الفنية )75% من إجمالي رسوم الاستهلاك(، وقابل ذلك 
إضافات خلال السنة المالية )53.9 مليون ريال سعودي( تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات الفنية )46.6 مليون ريال سعودي( وتحسينات المباني المستأجرة 

)5.7 مليون ريال سعودي(.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 107.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 105.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة لخصم الإضافات المتعلقة بالمقر الرئيسي للمجموعة في الرياض، المملكة العربية السعودية )بمبلغ 16.1 مليون ريال سعودي على أساس صافي( 

والتي تم تمويلها من خلال الشركة الأم المتوسطة .
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انخفضت الممتلكات والمعدات من 105.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 97.9 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م ويعود 
ذلك إلى استهلاك الفترة )19.5 مليون ريال سعودي(، قابله إضافات بقيمة 13.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بشكل أساسي بـ )1( المعدات الفنية 

)10.9 مليون ريال سعودي( أي أجهزة الكمبيوتر المحمولة والشاشات وما إلى ذلك و)2( تحسينات المباني المستأجرة )1.2 مليون ريال سعودي(.

موجودات غير ملموسة

والنماذج  المحمولة  الأجهزة  مع  متوافقة  تطبيقات  تضمنت  والتي  منصة شاهد  وتحديث  بتطوير  الخاصة  بالتكاليف  الملموسة  غير  الموجودات  تتعلق 
غير  الموجودات  إجمالي  من  كنسبة  الملموسة  غير  الموجودات  وشكلت  شاهد.  بمنصة  المتعلقة  والتطوير  البحث  تكاليف  رسملة  يتم  حيث  التحليلية 

المتداولة 3.3% و6.2% و3.2% و3.8% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 13.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب إضافات بقيمة 23.0 مليون ريال سعودي تم إجراؤها تماشيااً مع تركيز الإدارة على تنمية وتطوير منصة شاهد. وقد قابل هذه الإضافات مصاريف 
إطفاء السنة المالية البالغة 3.1 مليون ريال سعودي، إلى جانب شطب مبلغ 9.4 مليون ريال سعودي يتعلق بقرار الإدارة بإيقاف التطوير الداخلي لهذه 

التطبيقات والتحول إلى حلول أنظمة إدارة المحتوى )CMS( من أطراف خارجية.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب إضافات 
بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية مدفوعة بالتطور المستمر لمنصة شاهد قابلها مصاريف إطفاء بقيمة 8.1 مليون ريال سعودي في نفس الفترة.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 52.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
وذلك نتيجة الإضافات بقيمة 16.5 مليون ريال سعودي المتعلقة بتكاليف تطوير منصة شاهد بقيمة 14.5 مليون ريال سعودي قابلها مصاريف إطفاء 

بلغت 5.1 مليون ريال سعودي.

موجودات حق الاستخدام

وشكلت  المجموعة.  عمليات  في  المستخدمة  الصناعية  والأقمار  التحتية  والبنية  والمركبات  السكنية  الوحدات  من  الاستخدام  حق  موجودات  تتكون 
موجودات حق الاستخدام كنسبة من إجمالي الأصول غير المتداولة 12.0% و11.4% و2.8% و1.8% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما 

في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 48.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 43.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب تكاليف الاستهلاك البالغة 21.8 مليون ريال سعودي، قابلها إضافات بلغت 17.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة بشكل رئيسي فيما يتعلق 

بـ تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 43.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 36.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب تكاليف الاستهلاك البالغة 18.8 مليون ريال سعودي قابلها إضافات بلغت 13.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ومن الجدير بالذكر أن المجموعة لديها عقد إيجار تمويلي طويل الأجل موقع مع هيئة دبي للتطوير، لاستئجار مبنى، ويتضمن فيه خيار شراء هذا العقار 
في أي وقت خلال فترة الإيجار بسعر الخيار كما هو محتسب في العقد.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 36.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 24.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
وذلك نتيجة الاستهلاك البالغ 7.9 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى انهاء عقدين بقيمة 1.8 مليون ريال سعودي يتعلقان بشكل رئيسي بشركة إم بي سي 

استوديوز بروجكتس التي تم نقلها من مكتب مستأجر من طرف خارجي إلى مكتب مجموعة إم بي سي في الإمارات العربية المتحدة.

الاستثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة

تتعلق الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة باستثمارات المجموعة في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة المحتسبة بحقوق الملكية. 
وشكلت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة كنسبة من إجمالي الموجودات غير المتداولة 22.7% و24.9% و76.3% و78.5% كما في 

31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 92.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 95.6 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب التقلب في حصة نتائج الشركات الزميلة.
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ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 95.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 979.7 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م )1( حيث مارست المجموعة خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في شركة العربية للتعهدات الفنية مما 
أدى إلى زيادة قدرها 846.4 مليون ريال سعودي، بالإضافة إلى )2( الاستثمار الإضافي في شركة إم بي سي جايم ستوديو بمبلغ 46.8 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة. قابل ذلك إعادة تصنيف الاستثمار في شركة أنغامي إلى القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

تمتلك المجموعة من خلال شركتها التابعة المملوكة بالكامل( شركة إم بي سي انيشياتيفس) 70% من أسهم شركة إم بي سي جايم ستوديو، وتم احتسابها 
اعتباراًا من 31 ديسمبر 2020م و2021م بموجب أحكام المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 11 الذي يتطلب من كل مساهم توحيد حصته في 
الشركة من موجودات ومطلوبات وإيرادات ومصروفات المشروع المشترك. اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تمت إعادة تصنيف الاستثمار في شركة إم بي 
ا لطريقة حقوق الملكية. وقد تم تعويض ذلك جزئيااً من خلال إعادة تصنيف الاستثمار في  سي جايم ستوديو إلى مشروع مشترك تتم المحاسبة عنه وفقاً

شركة أنغامي إلى استثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 979.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,068.6 مليون ريال 
سعودي كما في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع الاستثمار الإضافي المتعلق بـشركة إم بي سي جايم ستوديو البالغ 72.0 مليون ريال سعودي إلى جانب 
حصة الأرباح والتي بلغت 22.3 مليون ريال سعودي الناتجة بشكل أساسي من الشركة العربية للتعهدات الفنية )26.8 مليون ريال سعودي(، والتي قابلتها 
جزئيااً الخسائر المتكبدة من ـشركة إم بي سي جايم ستوديو )4.5 مليون ريال سعودي(. قابل هذا الارتفاع في الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع 
المشتركة توزيع أرباح من شركة العربية للتعهدات الفنية )4.0 مليون ريال سعودي( وخسائر شاملة أخرى )1.4 مليون ريال سعودي( ناشئة عن شركة 

العربية للتعهدات الفنية )1.3 مليون ريال سعودي( وشركة وي جو )105 ألف ريال سعودي(.

استثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلا) الربح أو الخسارة

بلغ الاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة مبلغ 18.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ويمثل %1.5 
من إجمالي الموجودات غير المتداولة.

إن الاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة يتعلق بحصة استثمار المجموعة في رأس المال البالغ 12% في شركة أنغامي. 
تمت إعادة تصنيف الاستثمار من استثمار في شركة زميلة إلى استثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة بعد إدراج شركة 

أنغامي في بورصة ناسداك، نيويورك في فبراير 2022م. يعتمد تقييم شركة أنغامي على سعر إغلاق السهم في نهاية الفترة.

مثل الاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 1.0% من إجمالي الموجودات غير المتداولة كما في 30 يونيو 2023م. 
وانخفض الاستثمار في الموجودات المالية من خلال الربح أو الخسارة من 18.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ليصل إلى 13.7 مليون 
ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م. ويعود ذلك إلى الخسارة غير المحققة بقيمة 5.0 مليون ريال سعودي نتيجة انخفاض سعر سهم شركة أنغامي 

في نهاية الفترة.

دفعات مقدمة غير متداولة

ا دفعته شركة نيوم في السنة المالية 2020م بعد المشروع المشترك الذي تم إنشاؤه بين المجموعة والأخيرة  تمثل الدفعات المقدمة غير المتداولة مبلغاً
تحت اسم شركة إم بي سي جايم ستوديو. بلغت الدفعات المقدمة غير المتداولة 29.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م وتمثل 7.3% من 
إجمالي الموجودات غير المتداولة، وتمثل حصة المجموعة البالغة 70% في شركة إم بي سي جايم ستوديو. وقد قامت شركة نيوم بدفع المبلغ بالكامل، 

وقامت المجموعة بسداد مبلغ 22.7 مليون ريال سعودي و6.7 مليون ريال سعودي خلال السنتين الماليتين 2021م و2022م على التوالي.

موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

تتعلق موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين بصندوق الادخار الذي أنشأته المجموعة لغرض تمويل التزامات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين. حيث 
تخضع المساهمات في البرنامج لتقدير المجموعة ويعتبر البرنامج بمثابة صندوق ادخار. يتم استحقاق الفائدة المستلمة في البرنامج كجزء من مخصص 
مكافأة نهاية الخدمة المستحقة الدفع للموظفين. تم إيداع الصندوق لدى بنك باركليز في المملكة المتحدة من خلال أمين البرنامج، وتتعلق حركته بشكل 

رئيسي من تراكم الفوائد.
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وشكلت موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين كنسبة من إجمالي الموجودات غير المتداولة 28.1% و29.7% و8.0% و7.7% كما في 31 ديسمبر 
2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 113.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 114.3 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م نتيجة تراكم الفوائد بمبلغ 0.3 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

انخفضت موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 114.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 102.5 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م بعد سحب مبلغ 12.4 مليون ريال سعودي لدفع مكافآت الموظفين الذين استقالوا خلال نفس السنة المالية، قابله الفوائد المكتسبة 

بمبلغ 0.7 مليون ريال سعودي بمتوسط 1.46% سنويااً خلال السنة المالية 2022م.

ارتفعت موجودات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 102.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 105.0 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م نتيجة الفوائد خلال الفترة )2.5 مليون ريال سعودي(.

يبة مؤجلة موجودات ضر

العذراء  )جزر  سيرفيسز  ميديا  سي  بي  إم  شركة  عن  الناشئة  2022م  المالية  السنة  المخصصة خلال  بالضرائب  المؤجلة  الضريبة  موجودات  تتعلق 
البريطانية( المحدودة وبلغت 189 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت الموجودات الضريبية المؤجلة إلى 273 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م وتتعلق بالضرائب الناشئة عن شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
المحدودة )السعودية(. ارتفع الرصيد بعد ارتفاع الدخل الخاضع للضريبة من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة )السعودية(.

موجودات غير متداولة أخرى

بلغت الموجودات غير المتداولة الأخرى 23 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و21 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 20 ألف ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و20 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

ممتلـــكات ومعدات و-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 
يونيو 2023م:

صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعداتد:  37-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

تحسينات المباني 
)14.6%(11,382)22.1%()17.5%()26.4%(21,94416,14713,324المستأجرة

)8.0%(2.275,731%)5.8%(10.8%78,84287,33682,285المعدات الفنية

)32.3%(84)25.8%(4.2%)47.1%(225119124السيارات

)17.9%(2,035)21.0%()28.1%()13.3%(3,9773,4502,479الأثاث والتركيبات

أعمال رأسمالية تحت 
18.8%64.98,638%لا ينطبق)100.0%(7,270-2,674التنفيذ

)7.2%(97,871)1.0%()1.5%()0.6%(107,662107,052105,482الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.
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يلخص الجدول أدناه الإضافات على الممتلكات والمعدات كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م

الإضافات على الممتلكات والمعداتد:  38-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

تحسينات المباني 
)81.7%(1.91,171%12.8%)7.9%(6,1655,6786,403المستأجرة

)65.8%(5.010,871%)31.8%(61.7%28,82246,61031,771المعدات الفنية

)100.0%(-)29.7%(لا ينطبق)100.0%(154-312السيارات

)51.2%(396)43.0%()50.3%()34.6%(2,5001,634812الأثاث والتركيبات

أعمال رأسمالية تحت 
)81.2%(66.01,368%لا ينطبق )100.0%(7,270-2,638التنفيذ

)70.3%(7.113,806%)13.9%(33.3%40,43753,92246,410الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الإدارة.

يلخص الجدول أدناه الاستهلاك المتراكم على الممتلكات والمعدات كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 
30 يونيو 2023م:

الاستهلاك المتراكم للممتلكات والمعداتد:  39-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

تحسينات المباني 
)2.2%(10.0116,654%8.3%11.7%98,654110,170119,286المستأجرة

)7.6%(5.0647,942%4.7%5.4%635,443669,759701,092المعدات الفنية

)1.1%(4.33,153%4.9%3.6%2,9323,0383,187سيارات

)5.0%(5.233,989%4.9%5.5%32,31034,08335,763أثاث وتركيبات

)6.7%(5.7801,739%5.2%6.2%769,339817,050859,328الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تتكون الممتلكات والمعدات بشكل رئيسي من المعدات التقنية المستخدمة في الإنتاج، وتحسينات العقارات المستأجرة، والأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ 
)CWIP( المتعلقة بنظام تخطيط موارد المؤسسات )ERP( ونظام إدارة المحتوى، والأثاث والتجهيزات، والمركبات. وشكلت الممتلكات والمعدات كنسبة 
من إجمالي الأصول غير المتداولة 26.6% و27.8% و8.2% و7.2% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 107.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 107.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب رسوم الاستهلاك السنوي )54.1 مليون ريال سعودي( والتي تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات الفنية )75% من إجمالي رسوم الاستهلاك(، وقابل ذلك 
إضافات خلال السنة المالية )53.9 مليون ريال سعودي( تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات الفنية )46.6 مليون ريال سعودي( وتحسينات المباني المستأجرة 

)5.7 مليون ريال سعودي(.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 107.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 105.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة لخصم الإضافات المتعلقة بالمقر الرئيسي للمجموعة في الرياض، المملكة العربية السعودية )بمبلغ 16.1 مليون ريال سعودي على أساس صافي( 

والتي تم تمويلها من خلال الشركة الأم المتوسطة .
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انخفضت الممتلكات والمعدات من 105.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 97.9 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م ويعود 
ذلك إلى استهلاك الفترة )19.5 مليون ريال سعودي(، قابله إضافات بقيمة 13.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بشكل أساسي بـ )1( المعدات الفنية 

)10.9 مليون ريال سعودي( أي أجهزة الكمبيوتر المحمولة والشاشات وما إلى ذلك و)2( تحسينات المباني المستأجرة )1.2 مليون ريال سعودي(.

تحسينات المباني المستأجرة

إجمالي  من  كنسبة  المستأجرة  المباني  تحسينات  وشكلت  المجموعة.  مباني  على  إجراؤها  تم  التي  بالتحسينات  المستأجرة  المباني  تحسينات  تتعلق 
الممتلكات والمعدات 20.4% و15.1% و12.6% و11.6% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت تحسينات المباني المستأجرة من 21.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 16.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب مصاريف الاستهلاك بمبلغ 11.5 مليون ريال سعودي قابله إضافات بقيمة 5.7 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت تحسينات المباني المستأجرة من 16.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 13.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب صافي إضافات النفقات الرأسمالية الممولة من خلال الشركة الأم المتوسطة للمقر الرئيسي للمجموعة في الرياض مما أدى إلى انخفاض 
تحسينات المباني المستأجرة بمقدار 18.8 ريال سعودي، بالإضافة إلى مصاريف الاستهلاك للفترة والتي بلغت 11.8 مليون ريال سعودي. وقد قابل هذا 

الانخفاض إضافات خلال السنة المالية بقيمة 6.4 مليون ريال سعودي.

انخفضت تحسينات المباني المستأجرة من 13.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 11.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب الاستهلاك بقيمة 2.7 مليون ريال سعودي، قابله إضافات بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي تتعلق بشكل رئيسي بالتجديدات التي تمت على بعض 

الطوابق المخصصة في المكتب الرئيسي لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة.

المعدات الفنية

تشمل المعدات الفنية أنظمة الإضاءة وأنظمة مشروع القنوات وجميع الأجهزة ومعدات الشبكات اللازمة لعمليات المجموعة. وشكلت المعدات الفنية 
كنسبة من إجمالي الممتلكات والمعدات 73.2% و81.6% و78.0% و77.4% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م 

على التوالي.

ارتفعت المعدات الفنية من 78.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 87.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
إضافات بقيمة 46.6 مليون ريال سعودي وتحويلات من أعمال رأسمالية تحت التنفيذ بقيمة 2.7 مليون ريال سعودي، قابله مصاريف استهلاك سنوية 

بقيمة 40.7 مليون ريال سعودي.

انخفضت المعدات الفنية من 87.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 82.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة 
مصاريف استهلاك بقيمة 36.6 مليون ريال سعودي والتي تجاوزت الإضافات البالغة 31.8 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية.

انخفضت المعدات الفنية من 82.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 75.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب مصاريف 
الاستهلاك بقيمة 15.9 مليون ريال سعودي، قابله إضافات بقيمة 10.9 مليون ريال سعودي تتعلق بشكل أساسي بأجهزة الكمبيوتر المحمولة والشاشات 

ومحولات شبكات تكنولوجيا المعلومات وأجهزة التوجيه وغيرها.

السيارات

إجمالي  من  كنسبة  السيارات  وشكلت  المجموعة.  عمليات  في  المستخدمة  الصغيرة  والشاحنات  والسيارات  النارية  الدراجات  من  السيارات  تتألف 
الممتلكات والمعدات 0.2% كما في 31 ديسمبر 2020م و0.1% كما في 31 ديسمبر 2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.

انخفضت السيارات من 225 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 119 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب مصاريف 
الاستهلاك السنوية البالغة 106 ألف ريال سعودي.

ارتفعت السيارات من 119 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 124 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة لإضافات قدرها 
154 ألف ريال سعودي قابله مصاريف استهلاك بقيمة 149 ألف ريال سعودي خلال السنة المالية.

انخفضت السيارات من 124 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 84 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب الاستهلاك. تم 
استهلاك حوالي 97% من قيمة السيارات كما في 30 يونيو 2023م.
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الأثاث والتركيبات

شكل الأثاث والتركيبات كنسبة من إجمالي الممتلكات والمعدات 3.7% و3.2% و2.4% و2.1% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 
30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفض الأثاث والتركيبات من 4.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 3.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
مصاريف الاستهلاك البالغة 1.8 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية، قابله إضافات بقيمة 1.6 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية.

انخفض الأثاث والتركيبات من 3.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
مصاريف الاستهلاك البالغة 1.7 مليون ريال سعودي قابله إضافات بقيمة 0.8 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية.

انخفض الأثاث والتركيبات من 2.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 2.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب تكاليف 
الاستهلاك البالغة 749 ألف ريال سعودي، قابله إضافات خلال الفترة بقيمة 396 ألف ريال سعودي.

أعما) رأسمالية تحت التنفيذ

تتعلق الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ )CWIP( بشكل أساسي بالتكاليف المتكبدة لتنفيذ وتخصيص نظام برمجي جديد لاستخدامه في نظام بث إدارة 
المحتوى بالإضافة إلى تنفيذ )Oracle Fusion ERP(. ومن الجدير بالذكر أن المجموعة تصنف أعمالها التجارية تحت بند الممتلكات والمعدات وأي موجودات 
ذات طبيعة غير ملموسة )مثل Oracle Fusion ERP( يتم تحويلها إلى موجودات غير ملموسة عند الانتهاء من مراحل التطوير. وشكلت الأعمال الرأسمالية 
قيد التنفيذ كنسبة من إجمالي الممتلكات والمعدات 2.5% كما في 31 ديسمبر 2020م و6.9% كما في 31 ديسمبر 2022م، و8.8% كما في 30 يونيو 2023م.

بلغت الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ 2.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م وانخفضت إلى صفر كما في 31 ديسمبر 2021م تماشيااً مع 
التحويلات التي تمت إلى المعدات الفنية.

بلغت الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ 7.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، وذلك تماشيااً مع الإضافات التي تمت خلال السنة المالية 
فيما يتعلق بتطبيق نظام )Oracle Fusion ERP( الخاص بالمجموعة.

ارتفع رصيد الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ إلى 8.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب الإضافات بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي 
المتعلقة بتطبيق نظام )Oracle Fusion ERP( وتحسين الشبكة، وتكامل تكنولوجيا المعلومات الأخرى.

تجدر الإشارة إلى أن لدى المجموعة إلتزامات رأسمالية بقيمة 60.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م تتعلق بإنشاء استديوهات في حي 
النرجس، الرياض، المملكة العربية السعودية )القيمة الاجمالية المقدرة للاستديوهات بلغت 405.0 مليون ريال سعودي حيث قامت المجموعة برسملة 

حوالي 60.8 مليون ريال سعودي منها(.

الممتلكات والمعدات بحسب الشركات التابعة

يلخص الجدول أدناه الممتلكات والمعدات بحسب الشركات التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 
يونيو 2023م:

الممتلكات والمعدات بحسب الشركات التابعةد:  40-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

شركة إم بي سي أي بي منطقة 
)9.3%(72,490)1.5%()1.6%()1.5%(82,40781,21179,912حرة – ذ.م.م

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 
)جزر العذراء البريطانية( 
المحدودة وشركاتها التابعة

)11.1%(5,443لا ينطبق)23.4%(لا ينطبق7,9966,126-

16.1%6,939)0.5%(21.0%)18.2%(6,0384,9405,978شركة إم بي سي مصر

16.7%6,535لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق5,599--شركة إم بي سي ميديا السعودية 
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بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

5.4%2,811)28.9%()25.8%()31.9%(5,2773,5912,666شركة إم بي سي الأردن

)92.2%(161)55.0%()64.9%()42.3%(10,2545,9122,075شركة إم بي سي لبنان

شركة إم بي سي استوديوز 
)8.5%(31.91,593%56.8%11.0%1,0001,1101,741بروجكتس منطقة حرة

14.4%781)32.1%()51.8%()4.4%(1,4791,414682شركة إم بي سي ميديا )قبرص(

شركة إم بي سي استوديوز منطقة 
)34.3%(300)37.1%()41.9%()32.0%(1,156786457حرة

شركة إم بي سي انيشياتيفس 
505.5%636لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق105--السعودية

شركة إم بي سي استوديوز 
49.7%144لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق96--بروجيكتس السعودية

شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة 
)9.7%(30)13.4%(22.2%)38.6%(442733حرة

)33.3%(100.05%0.0%300.0%288شركة وناسة منطقة حرة

مجموعة إم بي سي القابضة 
)1.6%(3)22.5%()25.0%()20.0%(543)هنغاريا(

شركة إم بي سي انيشياتيفس 
لا ينطبق-0.0%)100.0%(لا ينطبق-52-)جزر العذراء البريطانية(

)7.2%(97,871)1.0%()1.5%()0.6%(107,662107,052105,482الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

موجودات غير ملموســـة و-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الموجودات غير الملموسة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

موجودات غير ملموسةد:  و4-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

71.3%239.140,668%78.2%545.2%2,06513,32423,741 كما في 1 يناير

)34.3%(45.616,468%9.1%94.3%11,81722,96225,048إضافات خلال السنة/الفترة

)36.8%()5,134(281.5%158.8%462.4%)8,121()3,138()558(إطفاء خلال السنة/الفترة

مبالغ مشطوبة خلال السنة/
لا ينطبق-0.0%)100.0%(لا ينطبق-)9,407(-الفترة

27.9%74.752,002%71.3%78.2%13,32423,74140,668كما في 31 ديسمبر/ 30 يونيو

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

والنماذج  المحمولة  الأجهزة  مع  متوافقة  تطبيقات  تضمنت  والتي  منصة شاهد  وتحديث  بتطوير  الخاصة  بالتكاليف  الملموسة  غير  الموجودات  تتعلق 
غير  الموجودات  إجمالي  من  كنسبة  الملموسة  غير  الموجودات  وشكلت  شاهد.  بمنصة  المتعلقة  والتطوير  البحث  تكاليف  رسملة  يتم  حيث  التحليلية 

المتداولة 3.3% و6.2% و3.2% و3.8% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.
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ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 13.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب إضافات بقيمة 23.0 مليون ريال سعودي تم إجراؤها تماشيااً مع تركيز الإدارة على تنمية وتطوير منصة شاهد. وقد قابل هذه الإضافات مصاريف 
إطفاء السنة المالية البالغة 3.1 مليون ريال سعودي، إلى جانب شطب مبلغ 9.4 مليون ريال سعودي يتعلق بقرار الإدارة بإيقاف التطوير الداخلي لهذه 

التطبيقات والتحول إلى حلول أنظمة إدارة المحتوى )CMS( من أطراف خارجية.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب إضافات بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية مدفوعة بالتطور المستمر لمنصة شاهد قابلها مصاريف إطفاء بقيمة 8.1 مليون 

ريال سعودي في نفس الفترة.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 52.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
وذلك نتيجة الإضافات بقيمة 16.5 مليون ريال سعودي المتعلقة بتكاليف تطوير منصة شاهد بقيمة 14.5 مليون ريال سعودي قابلها مصاريف إطفاء 

بلغت 5.1 مليون ريال سعودي.

موجودات حق الاســـتخدام 3-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه موجودات حق الاستخدام كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

موجودات حق الاستخدامد:  و4-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)17.2%(36,285)18.9%()9.6%()27.3%(66,64648,47543,806كما في 1 يناير

إضافات خلال السنة/
)82.8%(270.32,282%)22.7%(1672.8%96817,16113,271الفترة

حذوفات خلال السنة/
)37.5%()848(1547.4%22516.7%20.0%)1,357()6()5(الفترة

)58.2%()7,850()0.9%()13.9%(14.1%)18,802()21,825()19,134(استهلاك

فروقات تحويل عملات 
805.8%)5,734(0.0%)63400.0%( لا ينطبق)633(1-اجنبية )صافي( 

كما في 31 ديسمبر/ 30 
)33.5%(24,136)13.5%()17.2%()9.6%(48,47543,80636,285يونيو

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

وشكلت  المجموعة.  عمليات  في  المستخدمة  الصناعية  والأقمار  التحتية  والبنية  والمركبات  السكنية  الوحدات  من  الاستخدام  حق  موجودات  تتكون 
موجودات حق الاستخدام كنسبة من إجمالي الأصول غير المتداولة 12.0% و11.4% و2.8% و1.8% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما 

في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 48.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 43.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب تكاليف الاستهلاك البالغة 21.8 مليون ريال سعودي، قابلها إضافات بلغت 17.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة بشكل رئيسي فيما يتعلق 

بـ تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 43.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 36.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب تكاليف الاستهلاك البالغة 18.8 مليون ريال سعودي قابلها إضافات بلغت 13.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 36.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 24.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
وذلك نتيجة الاستهلاك البالغ 7.7 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى انهاء عقدين بقيمة 1.8 مليون ريال سعودي يتعلقان بشكل رئيسي بشركة إم بي سي 

استوديوز بروجكتس التي تم نقلها من مكتب مستأجر من طرف خارجي إلى مكتب مجموعة إم بي سي في الإمارات العربية المتحدة.
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ومن الجدير بالذكر أن المجموعة لديها عقد إيجار تمويلي طويل الأجل موقع مع هيئة دبي للتطوير، لاستئجار مبنى، ويتضمن فيه خيار شراء هذا العقار 
في أي وقت خلال فترة الإيجار بسعر الخيار كما هو محتسب في العقد. تقوم المجموعة بإهلاك التزامات عقود الإيجار بمعدل خصم قدره %5.

اســـتثمارات في شـــركات زميلة ومشـــاريع مشـــتركة 4-و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الاستثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 
30 يونيو 2023م:

استثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركةد:  43-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

استثمارات في مشاريع 
مشتركة محاسب عنها وفقا 

لطريقة حقوق الملكية
1146,825%0.0%4682400.0%21539.1114,390%144.3

2.3%218.3954,222%875.4%3.9%92,06195,636932,868استثمار في شركات زميلة

9.1%226.21,068,612%924.4%3.9%92,06295,637979,693الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تتعلق الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة باستثمارات المجموعة في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة المحتسبة بحقوق الملكية. 
وشكلت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة كنسبة من إجمالي الموجودات غير المتداولة 22.7% و24.9% و76.3% و78.5% كما في 

31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 92.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 95.6 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب التقلب في حصة نتائج الشركات الزميلة.

ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 95.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 979.7 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م )1( حيث مارست المجموعة خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في شركة العربية للتعهدات الفنية مما 
أدى إلى زيادة قدرها 846.4 مليون ريال سعودي، بالإضافة إلى )2( الاستثمار الإضافي في شركة إم بي سي جايم ستوديو بمبلغ 46.8 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة. قابل ذلك إعادة تصنيف الاستثمار في شركة أنغامي إلى استثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

تمتلك المجموعة من خلال شركتها التابعة المملوكة بالكامل( شركة إم بي سي انيشياتيفس) 70% من أسهم شركة إم بي سي جايم ستوديو، وتم احتسابها 
اعتباراًا من 31 ديسمبر 2020م و2021م بموجب أحكام المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 11 الذي يتطلب من كل مساهم توحيد حصته في 
الشركة من موجودات ومطلوبات وإيرادات ومصروفات المشروع المشترك. اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تمت إعادة تصنيف الاستثمار في شركة إم بي 
ا لطريقة حقوق الملكية. وقد تم تعويض ذلك جزئيااً من خلال إعادة تصنيف الاستثمار في  سي جايم ستوديو إلى مشروع مشترك تتم المحاسبة عنه وفقاً

شركة أنغامي إلى القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

ارتفعت الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة من 979.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,068.6 مليون ريال 
سعودي كما في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع الاستثمار الإضافي المتعلق بـشركة إم بي سي جايم ستوديو البالغ 72.0 مليون ريال سعودي إلى جانب 
حصة الأرباح والتي بلغت 22.3 مليون ريال سعودي الناتجة بشكل أساسي من الشركة العربية للتعهدات الفنية )26.8 مليون ريال سعودي(، والتي قابلتها 
جزئيااً الخسائر المتكبدة من ـشركة إم بي سي جايم ستوديو )4.5 مليون ريال سعودي(. قابل هذا الارتفاع في الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع 
المشتركة توزيع أرباح من شركة العربية للتعهدات الفنية )4.0 مليون ريال سعودي( وخسائر شاملة أخرى )1.4 مليون ريال سعودي( ناشئة عن شركة 

العربية للتعهدات الفنية )1.3 مليون ريال سعودي( وشركة وي جو )105 ألف ريال سعودي(.
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يلخص الجدول أدناه الاستثمارات في المشاريع مشتركة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

الاستثمارات في مشاريع مشتركةد:  44-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

4682500.0%46,826)97.9%(0.0%)100.0%(2,26511الرصيد كما في 1 يناير

0.0%-0.0%لا ينطبق)100.0%(--)1,501(الخسارة على الاستبعادات

الحصة في نتائج المشاريع 
)55.7%()4,471(263.5%لا ينطبق)100.0%()10,083(-)763(المشتركة

26.6%0.072,035%لا ينطبقلا ينطبق56,908--استثمارات إضافية

كما في 31 ديسمبر/30 
144.3%21539.1114,390%4682400.0%0.0%1146,825يونيو

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تتعلق بشكل أساسي  كما في 31 ديسمبر 2022م  ريال سعودي  مليون  البالغة 46.8  المشتركة  المشاريع  الدفترية للاستثمارات في  القيمة  إن صافي 
بالمشروع المشترك مع شركة إم بي سي جايم ستوديو.

وتسيطر شركة إم بي سي انيشياتيفس، وهي شركة فرعية مملوكة بالكامل، بشكل مشترك على شركة إم بي سي جايم ستوديو مع نيوم حيث تمتلك 70% وتمتلك 
نيوم 30%. في السابق، قامت الشركة التابعة باحتساب استثمارها في شركة إم بي سي جايم ستوديو كعملية مشتركة بموجب أحكام المعيار الدولي لإعداد 
التقارير المالية رقم 11 – الترتيبات المشتركة، والذي يتطلب أن يقوم كل مساهم بتسجيل حصصه في الموجودات، والمطلوبات، والإيرادات، والمصروفات. 
اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تم احتساب الاستثمار في شركة إم بي سي جايم ستوديو كاستثمار في عملية مشتركة حيث تسيطر المجموعة بشكل مشترك على 
شركة إم بي سي جايم ستوديو مع نيوم. وبلغت قيمة الاستثمار حتى ذلك التاريخ صفر. اعتباراًا من 30 يونيو 2022م، تمت إعادة تصنيف الاستثمار إلى مشروع 
ا لطريقة حقوق الملكية مما أدى إلى استثمار إضافي بمبلغ 56.9 مليون ريال سعودي قابله حصة من خسائر قدرها 10.1  مشترك وتمت المحاسبة عنه وفقاً

مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة مما أدى إلى صافي قيمة الاستثمار 46.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م.

خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو في 2023م، تم احتساب تكاليف تطوير الأبحاث المتعلقة بالألعاب وفقا لطريقة حقوق الملكية بينما شكلت 
التكاليف المشابهة كجزء من التكاليف المباشرة إلى فترة احتساب الاستثمار كعملية مشتركة. قامت المجموعة باستثمار إضافي في شركة إم بي سي 
جايم ستوديو بقيمة 72.0 مليون ريال سعودي، وقابل ذلك حصة من خسائر قدرها 4.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة مما أدى إلى صافي قيمة 

الاستثمار بلغت 114.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو في 2023م. 

يلخص الجدول التالي الاستثمارات الموحدة في الشركات الزميلة كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م و30 يونيو 2023م:

الاستثمارات الموحدة في شركات زميلةد:  45-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

نسبة الملكية 
كما في 31 
ديسمبر 

2022م

31 ديسمبر 
2020م

 31
ديسمبر 

2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الشركة العربية 
2.4%340.2924,818%1488.4%22.0%2046,62656,869903,305%للتعهدات الفنية

1.5%15,885)2.8%(3.6%)8.8%(1016,55015,09715,643%شركة وي جو

)2.9%(25.213,519%)11.6%(77.4%29.768,88015,75213,920%شركة تاب ماد

لا ينطبق-0.0%)100.0%()60.4%(-20,0057,918-شركة أنغامي

2.3%218.3954,222%875.4%3.9%92,06195,636932,868الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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يتم تسجيل الاستثمارات عادة بالقيمة العادلة عند الاستحواذ الأولي ثم يتم إدراجها في الميزانية العمومية باستخدام منهجية محاسبة حقوق الملكية 
ا  )حيث يتم إدراج حصة الأرباح والخسائر في قيمة الاستثمار(. بالنسبة لشركة أنغامي والشركة العربية للتعهدات الفنية، وهما شركتان مدرجتان اعتباراً

من 31 ديسمبر 2022م، سيتم تقييمهما على أساس قيمة الأسهم في كل تاريخ إغلاق.

لا يوجد أي التزامات مستقبلية بخصوص هذه الاستثمارات، إلا أن هناك خيارات شراء معينة لزيادة الحصص في الاستثمارات )مثل شركة 
تاب ماد(. علاوة على ذلك، تمتلك المجموعة نسبة 60% من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م والتي تم توحيدها 
ا من  بالكامل، ولكن لدى المجموعة خيار الاستحواذ على نسبة 40% المتبقية من هذه الشركة )والتي تم الاعتراف بها كأداة مشتقة اعتباراً

31 ديسمبر 2022م(.

الشركة العربية للتعهدات الفنية

وهي شركة   ،)ACSC( الفنية  للتعهدات  العربية  الشركة  في   %5 قدرها  على حصة  المجموعة  استحوذت  2020م،  أغسطس  من  اعتباراًا 
البناء وشراء  وأعمال  المقاولات  تنفيذ  في  للشركة  الرئيسية  الأنشطة  تتمثل  السعودية.  العربية  المملكة  الرياض،  في  مساهمة مسجلة 
الأراضي لتشييد المباني، وإقامة المعارض، وأعمال الطرق، والإعلان. وكان المقابل المدفوع 46.1 مليون ريال سعودي. علاوة على ذلك، 
كان لدى المجموعة خيار زيادة نسبة مساهمتها إلى 20% خلال إطار زمني محدد. بناءاً على تقييم شروط الاستثمار، قامت المجموعة 
ا على الشركة المستثمر فيها وسجلت استثمارها في شركة ACSC كشركة زميلة محتسبة بطريقة حقوق الملكية.  ا هاماً بتقييم أن لها تأثيراً
وارتفعت قيمة الاستثمارات من 46.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 56.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 

2021م بعد ارتفاع سعر السهم.

وفي 11 نوفمبر 2021م، أدرجت الشركة أسهمها في السوق المالية السعودية )تداول(. لم تقم المجموعة ببيع أي من أسهمها ولا تزال 
المجموعة حصة  امتلكت  اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م،  الفنية.  للتعهدات  العربية  إدراج شركة  البالغة 5% في وقت  بملكيتها  تحتفظ 
بنسبة 5% في شركة العربية للتعهدات الفنية وأعادت تقييم شروط الاستثمار وتوصلت إلى أنه لا يزال لديها تأثير كبير على شركة العربية 

للتعهدات الفنية.

وفي 10 أكتوبر 2022م، مارست المجموعة خيار الشراء واستحوذت على حصة إضافية بنسبة 15% في شركة العربية للتعهدات الفنية وبالتالي زيادة 
إجمالي المساهمة إلى 20%. إن سعر الممارسة البالغ 497.3 مليون ريال سعودي والذي تم دفعه تم على أساس الشروط المتفق عليها بين المجموعة 
والشركة السعودية للإعلام )شريك في مشروع مشترك لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م( )»المساهم الآخر«( في الاتفاقية المبرمة بينهما 
في أغسطس 2020م. وفي تاريخ الصفقة بلغت القيمة السوقية للأسهم الإضافية المستحوذ عليها 829.5 مليون ريال سعودي. تم إعادة تصنيف خيار 
الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة السعودية للأوراق المالية، والتي بلغت قيمتها 332.2 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م، إلى استثمار في شركات زميلة عند ممارسة خيار الشراء. وبالتالي، تم تسجيل الفرق بين قيمة المشتقات )337.5 مليون ريال سعودي( 
والأرباح المحققة )332.2 مليون ريال سعودي( بصافي 5.3 مليون ريال سعودي كخسارة في قائمة الدخل الموحدة تحت بند التكلفة المباشرة في السنة 

المالية 2022م.

وقد تم تمويل عملية الاستحواذ على النسبة الإضافية البالغة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية بقرض من المساهمين بلغ 497.3 مليون ريال 
ا. سعودي. القرض بدون فوائد ويستحق السداد عند الطلب مع فترة إشعار مدتها 12 شهراً

وبذلك ارتفعت قيمة الاستثمارات من 56.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 903.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت قيمة الاستثمارات في الشركة العربية للتعهدات الفنية من 903.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 924.8 مليون ريال سعودي 
كما في 30 يونيو 2023م بسبب حصة من الأرباح بقيمة 26.8 مليون ريال سعودي وقابلها توزيع أرباح بقيمة 4.0 مليون ريال سعودي خلال الفترة نفسها.

شركة وي جو

شركة وي جو، هي شركة تأسست في سنغافورة. تتمثل الأنشطة الرئيسية لشركة وي جو في تقديم المعلومات حول منتجات السفر باستخدام محرك 
بحث السفر. تمتلك المجموعة نسبة 10% بموجب اتفاقية المساهمين.

بناءاً على تقييم شروط الاستثمار، تتمتع المجموعة بنفوذ كبير على الشركة المستثمر فيها وقد سجلت استثمارها في شركة وي جو كشركة زميلة محتسبة 
بطريقة حقوق الملكية.
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ا في السنة المالية 2022م. وبالتالي انخفضت قيمة الاستثمار من  كانت الشركة تتكبد خسائر في السنتين الماليتين 2020م و2021م ولكنها حققت أرباحاً
16.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 15.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م ثم ارتفعت إلى 15.6 مليون ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت قيمة الاستثمار إلى 15.9 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب حصة الأرباح )346 ألف ريال سعودي(، قابلها خسارة شاملة أخرى 
)105 ألف ريال سعودي(.

شركة تاب ماد

تأسست شركة تاب ماد القابضة )تاب ماد( في سنغافورة بتاريخ 8 أكتوبر 2018م. يتعلق النشاط الرئيسي لشركة تاب ماد بتوفير منصات بث المحتوى 
عبر شبكة الإنترنت )OTT(، والفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك )SVOD( في جمهورية باكستان الإسلامية.

اعتباراًا من 17 أكتوبر 2022م، قامت المجموعة بزيادة ملكيتها من 25.08% إلى 29.76% بمقابل مستحق الدفع قدره 7.5 مليون ريال سعودي. لدى 
المجموعة خيار شراء 10% إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة وتمنح الاتفاقية المجموعة الحق في زيادة مساهمتها إلى 51% أو أكثر. ومع ذلك، لا تنوي 
ا لذلك. المجموعة زيادة أسهمها بما يتجاوز 51%، وبالتالي يتم التعامل مع حق خيار 10% فقط كأداة مالية مشتقة ويتم تسجيلها في الميزانية العمومية وفقاً

انخفضت قيمة الاستثمارات من 15.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 13.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد 
خسارة بقيمة 1.8 مليون ريال سعودي تم تسجيلها خلال السنة المالية 2022م.

انخفضت قيمة الاستثمارات إلى 13.5 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بعد خسارة بقيمة 401 ألف ريال سعودي مسجلة خلال فترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

شركة أنغامي

شركة أنغامي كانت شركة ذات مسؤولية محدودة تأسست في جزر كايمان في 14 فبراير 2012م. تتكون أنشطة شركة أنغامي الرئيسية من تسهيل منصة 
لتدفق الموسيقى والفيديو والترفيه والتواصل الاجتماعي عبر الهاتف المحمول والويب والحاسوب والتطبيقات وغيرها من البرامج المدعومة والوسائط 
ا لاتفاقية المساهمين، ومع ذلك، اعتباراًا من 31 ديسمبر 2021م، انخفضت حصة المجموعة  ذات الصلة. تمتلك المجموعة نسبة ملكية تبلغ 19.3% وفقاً

في شركة أنغامي إلى %18.15.

وفي 4 فبراير 2022م، أدرجت شركة أنغامي أسهمها في بورصة ناسداك، نيويورك. قامت المجموعة بإعادة تقييم تأثيرها الهام في شركة أنغامي بناءاً 
على تفاصيل الإدراج، حيث توصلت المجموعة إلى أن الاستثمار في شركة أنغامي يجب أن يعامل كاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة )FVTPL(. كان التغيير في التصنيف بمثابة استبعاد أدى إلى تحقيق ربح من إعادة التصنيف، وذلك باستخدام القيمة العادلة للأسهم 

المحتفظ بها عند الإدراج.

وقد أدى ذلك إلى ربح بلغ 133.5 مليون ريال سعودي بسبب التغيير في التصنيف في وقت الإدراج، قابله خسارة غير محققة على القيمة 
العادلة للاستثمار بلغت 122.7 مليون ريال سعودي بسبب انخفاض سعر السهم كما في 31 ديسمبر 2022م )مع تأثير صافي بلغ 10.8 
مليون ريال سعودي أرباح غير محققة على الاستثمار في السنة المالية 2022م(. وبذلك بلغت قيمة الاستثمار في شركة أنغامي 18.7 مليون 

ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م.

انخفضت قيمة الاستثمار بمقدار 5.0 مليون ريال سعودي إلى 13.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة لانخفاض سعر السهم.

رأس المـــا) العامل و-و-6-7

يلخص الجدول أدناه رأس المال العامل كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:
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رأس الما) العاملد:  46-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات المتداولة

8.7%67.62,790,771%38.5%102.7%914,3641,853,6552,567,955مخزون

مدينون تجاريون ومصاريف 
مدفوعة مقدما وموجودات

أخرى
1,177,0021,538,7231,497,827%30.7)%2.7(%12.81,848,564%23.4

مبالغ مستحقة من جهات 
25.0%384,464)27.0%()27.1%()27.0%(577,916421,905307,564ذات علاقة

15.8%32.9798,116%1.9%73.3%390,354676,370689,404أرصدة لدى البنوك والنقد

9.6%3,067لا ينطبق)99.2%(لا ينطبق341,6252,799-أدوات مالية مشتقة

إجمالي الموجودات 
15.0%28.75,824,982%4.8%57.9%3,059,6364,832,2785,065,549المتداولة

المطلوبات المتداولة

)45.2%(5,179)14.9%()50.6%(46.7%13,03219,1149,445التزامات إيجار

24.0%65.53,193,647%29.2%112.0%939,7621,992,7002,574,520دائنون تجاريون وآخرون

مبالغ مستحقة إلى جهات 
)63.1%(19,936)19.1%(5.8%)38.2%(82,68851,08154,054ذات علاقة

0.0%497,250لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق497,250--قرض من مساهم 

لا ينطبق206,251لا ينطبق لا ينطبق)77.1%(-29,4716,736قرض

إجمالي المطلوبات 
25.1%71.63,922,263%51.5%94.3%1,064,9532,069,6313,135,269المتداولة

)1.4%(1,902,719)1.6%()30.1%(38.5%1,994,6832,762,6471,930,280صافي رأس المال العامل )1( 

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تم احتساب صافي رأس المال العامل كإجمالي الموجودات المتداولة ناقص إجمالي الالتزامات المتداولة كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.  )1(

ارتفع صافي رأس المال العامل من 1,994.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,762.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع المخزون بمبلغ 939.3 مليون ريال سعودي، ومدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى بمبلغ 

361.7 مليون ريال سعودي والارتفاع في الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 341.6 مليون ريال سعودي.

انخفض صافي رأس المال العامل من 2,762.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,930.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى بمبلغ 581.8 مليون ريال سعودي، والقرض من المساهمين 
البالغ 497.2 مليون ريال سعودي، والانخفاض في الأدوات المالية المشتقة بمبلغ 338.8 مليون ريال سعودي، وانخفاض المستحقات من الجهات ذات 
العلاقة بمبلغ 114.3 مليون ريال سعودي، بالإضافة إلى انخفاض النقد والأرصدة لدى البنوك بمبلغ 13.0 مليون ريال سعودي. قابل هذا الانخفاض 

ارتفاع في المخزون بمبلغ 714.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفض صافي رأس المال العامل من 1,930.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,902.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع القروض بمبلغ 206.3 مليون ريال سعودي بسبب استخدام التسهيلات قصيرة الأجل المتاحة للمجموعة من سيتي 
بنك بهامش 1.25% سنوياًا لأغراض رأس المال العامل وبشكل أخص لشراء المحتوى، واقترن ذلك بارتفاع الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 
بمبلغ 619.1 مليون ريال سعودي. بالإضافة الى ارتفاع في رصيد المدينون التجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى بمبلغ 350.7 مليون 

ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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الموجـــودات المتداولة 3-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الموجودات المتداولة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

الموجودات المتداولةد:  47-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

8.7%67.62,790,771%38.5%102.7%914,3641,853,6552,567,955مخزون

مدينون تجاريون ومصاريف 
مدفوعة مقدما وموجودات

أخر ى
1,177,0021,538,7231,497,827%30.7)%2.7(%12.81,848,564%23.4

مبالغ مستحقة من جهات 
25.0%384,464)27.0%()27.1%()27.0%(577,916421,905307,564ذات علاقة

15.8%32.9798,116%1.9%73.3%390,354676,370689,404أرصدة لدى البنوك ونقد

9.6%3,067لا ينطبق)99.2%(لا ينطبق341,6252,799-أدوات مالية مشتقة

15.0%28.75,824,982%4.8%57.9%3,059,6364,832,2785,065,549الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

مخزون

يتكون المخزون من البرامج المستحوذ عليها والبرامج المطورة وأعمال الإنتاج تحت التنفيذ.

ارتفع المخزون من 914.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,853.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة لزيادة 
أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بمبلغ 581.1 مليون ريال سعودي، والتي نتجت بشكل رئيسي عن المشاريع الممولة الخاصة بشركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس بالإضافة إلى الزيادة في المحتوى الرقمي الذي تم الاستحواذ عليه بمبلغ 284.8 مليون ريال سعودي تماشيااً مع زيادة استثمار في منصة 

شاهد.

ارتفع المخزون من 1,853.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,568.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة لزيادة 
أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بمبلغ 550.8 مليون ريال سعودي، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الزيادة المستمرة في مشاريع الإنتاج الممولة، إلى جانب الزيادة 
في المحتوى الرقمي الذي تم الاستحواذ عليه بمبلغ 149.9 مليون ريال سعودي تماشيااً مع زيادة استثمار في منصة شاهد. خلال السنة المالية 2022م، 
قامت المجموعة بمراجعة تقديراتها المحاسبية لانخفاض المحتوى الرقمي بناءاً على بيانات المشاهدة المجمعة لشاهد من السنة المالية 2020م حتى 

السنة المالية 2022م. وقد أدى هذا التغيير إلى تعديل الإطفاء المتراكم في السنة المالية 2022م بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي.

ارتفع المخزون من 2,568.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 2,790.8 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة لارتفاع في 
المشاريع الممولة لشركةإم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة، والمحتوى الرقمي الذي تم الاستحواذ عليه بقيمة 40.3 مليون ريال سعودي تماشيااً 

مع زيادة استثمار في منصة شاهد. وقد قابل ذلك انخفاض في البرامج المطورة بقيمة27.0 مليون ريال سعودي.

تقوم المجموعة بشطب المخزون عند انتهاء صلاحية ترخيص المحتوى قبل الاستهلاك الكامل للملكية أو عندما تقرر الإدارة إيقاف بث المحتوى أو عدم 
بثه لأسباب تجارية.

يون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى مدينون تجار

يتكون رصيد مدينون تجاريون والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى بشكل رئيسي من إجمالي الذمم المدينة التجارية وأصول العقود ومخصص 
ا للموردين من بين موجودات أخرى. الخسارة الائتمانية المتوقعة والسلف المتعلقة بحقوق البرامج والمصاريف المدفوعة مقدماً
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ارتفع رصيد المدينون التجاريون والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 1,177.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,538.7 
ا لحقوق البرامج بمبلغ 255.7 مليون ريال سعودي مدفوعة  مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع المصاريف المدفوعة مقدماً
ا للبرامج الرقمية بمبلغ 128.0 مليون ريال سعودي تماشيااً مع تركيز الإدارة على تعزيز محتوى وعروض منصة شاهد  بارتفاع المصاريف المدفوعة مقدماً
ا بارتفاع في إجمالي الذمم المدينة التجارية بمقدار 144.9 مليون ريال سعودي  وزيادة مخزون البرامج بمبلغ 103.6 مليون ريال سعودي. واقترن ذلك أيضاً

بعد تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في السنة المالية 2021م.

ارتفع رصيد المدينون التجاريون والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 1,538.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,497.8 
ا لحقوق البرامج بمبلغ 100.3 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع  مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة ارتفاع المصاريف المدفوعة مقدماً
تطوير المحتوى بمبلغ 38.1 مليون ريال سعودي، حيث قامت المجموعة بزيادة استثماراتها في الإنتاجات الأصلية، إلى جانب الزيادة في المحتوى الرقمي 
ا بزيادة استثمارات المجموعة في البرامج المتاحة على منصة  بمقدار 30.8 مليون ريال سعودي ومخزون البرامج بمقدار 33.0 مليون ريال سعودي مدفوعاً
شاهد والتلفزيون. وقابل ذلك انخفاض في الذمم المدينة الأخرى بمقدار 118.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد استلام 115.9 

مليون ريال سعودي في 2022م من إجمالي 187.5 مليون ريال سعودي تتعلق بتعويضات الخسارة من قناة تلفزيونية .

ارتفع رصيد المدينون التجاريون والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 1,497.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,848.6 
مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة ارتفاع الذمم المدينة التجارية الناشئة عن خدمات شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 
البريطانية( بقيمة 137.7 مليون ريال سعودي حيث كانت غالبية الزيادة تتعلق بمستحقات شهر رمضان والواقع قبل شهرين من تاريخ إغلاق الفترة المالية 

المنتهية في 30 يونيو 2023م 

مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة

تتعلق المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة بأرصدة لدى مجموعة إم بي سي القابضة المحدودة، وشركة إم بي سي انترناشونال منطقة حرة، شركة 
إم بي سي ميديا السعودية المحدودة، والشركة الأم المتوسطة ، وغيرها.

انخفضت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 577.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 421.9 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بعد انخفاض رصيد شركة آرا للخدمات الإعلامية – شركة ذات مسؤولية محدودة بمبلغ 240.4 مليون ريال سعودي يتعلق بمستحقات 
الإعلانات التي تمت تسويتها بالكامل خلال السنة المالية 2021م. وقابل ذلك ارتفاع في الرصيد المستحق من الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 176.5 مليون 

ريال سعودي يتعلق بالتمويل المستحق.

انخفضت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 421.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 307.6 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بعد انخفاض رصيد الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 181.3 مليون ريال سعودي يتعلق بالتمويل المستلم من قبل المجموعة.

ارتفعت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 307.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 384.5 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م نتيجة الارتفاع في الدفعات المقدمة لإنتاج المحتوى الى شركة آرا للإنتاج الدولي – شركة ذات مسؤولية محدودة بقيمة 45.6 مليون ريال 
سعودي والرصيد المستحق على الشركة السعودية للدعاية والإعلان بقيمة 29.6 مليون ريال سعودي والمتعلق ببيع ومعالجة بعض طلبات الحجز نيابة 
عن شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لبعض العملاء. وقد قابل ذلك انخفاض الرصيد المستحق على الشركة الأم المتوسطة بقيمة 10.8 مليون ريال 

سعودي بسبب تسوية التمويل المستحق.

أرصدة لدى البنوك ونقد

تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقد بشكل رئيسي من الحسابات الجارية وسندات خزينة قصيرة الأجل والنقد في الصندوق والتي بلغت 95.3% و%4.3 
و0.3% من إجمالي الأرصدة لدى البنوك والنقد كما في 31 ديسمبر 2022م، على التوالي. 

بلغت الأرصدة لدى البنوك والنقد 390.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، و676.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، 
ا  و689.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. ويجدر الذكر أنه كما في 31 ديسمبر 2022م، تتضمن الأرصدة لدى البنوك والنقد مخصصاً

للخسارة الائتمانية المتوقعة بقيمة 3.6 مليون ريال سعودي الناشئة عن أرصدة بنوك إم بي سي لبنان بسبب الأزمة المالية في لبنان.

بلغت الأرصدة لدى البنوك والنقد 798.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م وتتكون بشكل رئيسي من الحسابات الجارية إلى جانب سندات 
ا للخسارة الائتمانية المتوقعة بقيمة 1.6 مليون ريال سعودي  الخزانة قصيرة الأجل والودائع قصيرة الأجل. تتضمن الأرصدة لدى البنوك والنقد مخصصاً

كما في 30 يونيو 2023م الناشئة عن أرصدة بنوك إم بي سي لبنان بسبب الأزمة المالية في لبنان.

94و

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



أدوات مالية مشتقة

كما في 31 ديسمبر 2022م، لدى المجموعة حقوق خيار بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 – الأدوات المالية والتي يتم قياسها بالقيمة 
ا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 13 – قياس القيمة العادلة. العادلة وفقاً

تتعلق الأدوات المالية المشتقة كما في 31 ديسمبر 2022م بخيارين للشراء تمتلكهما المجموعة مع إمكانية زيادة حصتها في الاستثمارات القائمة، وهما 
شركة تاب ماد وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة.

بلغت الأدوات المالية المشتقة 341.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة لخيار شراء الشركة العربية للتعهدات الفنية البالغة قيمته 
337.5 مليون ريال سعودي وخيار شراء شركة تاب ماد بقيمة 4.1 مليون ريال سعودي.

ارتفع الرصيد من 341.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م ثم الى 3.1 مليون 
ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م حيث قامت المجموعة بممارسة خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في شركة العربية للتعهدات 
الفنية بتاريخ 10 أكتوبر 2022م، وبالتالي إعادة تصنيف ما قيمته 337.5 مليون ريال سعودي إلى الاستثمار في شركة زميلة، بالإضافة إلى انخفاض قيمة 

خيار شركة تاب ماد إلى 1.8 مليون ريال سعودي.

ا لاتفاقية المساهمين بين شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة، وهي شركة فرعية مملوكة بالكامل للمجموعة،  وفقاً
ومجموعة المهندس القابضة، لدى المجموعة حق خيار للاستحواذ على الحصة غير المسيطرة في إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. بلغت قيمة 
الخيار 965 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م مقابل لا شيء كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة انشاء شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة 

حرة. تستمر المجموعة في إعادة تقييم قيمة خيارات الشراء في كل فترة مالية.

مخزون و-3-و-6-7

يلخص الجدول أدناه المخزون كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

المخزوند:  48-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

11.0%33.11,237,475%20.6%46.9%629,329924,5181,114,865البرامج المستحوذ عليها

)69.7%(285.411,727%)40.9%(2414.5%2,60965,60438,744البرامج المطورة

8.3%35.11,249,202%16.5%56.7%631,938990,1221,153,609إجمالي الفرعي

9.0%123.81,541,569%63.8%205.8%282,426863,5331,414,346الإنتاج تحت التنفيذ

8.7%67.62,790,771%38.5%102.7%914,3641,853,6552,567,955الإجمالي

متوسط فترة دوران 
11.9%225)4.7%()5.3%()4.1%(222213201المخزون )أيام( )1( 

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31  تم احتساب متوسط فترة دوران المخزون باستخدام متوسط المخزون للفترة السابقة والحالية / إجمالي تكلفة إطفاء البرامج * 365 يوماً  )1(
ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً

يلخص الجدول أدناه المخزون بحسب نوع المخزون كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:
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المخزون الموحد حسب النوعد:  49-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)0.5%(64.3643,274% 35.6% 99.0% 239,639476,829646,785طرف ثالث

97.7%60.888,714% )30.9%(274.4% 17,35164,95544,880مجموعة ام بي سي

5.8%64.1731,987% 27.7% 110.8% 256,990541,784691,665رقمي – مستحوذ

17.9%7.6471,401% 12.9% 2.5% 345,342354,015399,816طرف ثالث

45.8%34,086)6.9%()18.6%(6.4% 26,99728,71923,385مجموعة ام بي سي

GTV372,339382,734423,201 %2.8 %10.6%6.6505,487%19.4 - مستحوذ

11.0%33.11,237,475% 20.6% 46.9% 629,329924,5181,114,865إجمالي البرامج المستحوذة

)69.7%(285.411,727% )40.9%(2414.5% 2,60965,60438,744البرامج المطورة

9.0%123.81,541,569% 63.8% 205.8% 282,426863,5331,414,346الإنتاج قيد التنفيذ

8.7%67.62,790,771% 38.5% 102.7% 914,3641,853,6552,567,955الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

يمثل إجمالي المخزون 26.4% و35.5% و40.4% و38.8%من إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م 
على التوالي، يتم فصل المخزون بين المخزون المستحوذ عليه لـ GTV والبرامج الرقمية المطورة داخلياًا وأعمال الإنتاج قيد التنفيذ.

تعمل المجموعة مع موفري المحتوى الإقليميين والدوليين كجزء من الحصول على المحتوى العربي والغربي. بشكل عام، تقوم المجموعة بالدفع مقدما 
لمزودي المحتوى على أساس سنوي، في كل سنة من مدة الترخيص. ومن الجدير بالذكر أن البرامج العربية والغربية تختلف من حيث مدة الترخيص 

والحصرية.

يعتمد المحتوى العربي المستحوذ على تاريخ انتهاء ترخيص يتراوح من 4 إلى 7 سنوات، في حين أن ترخيص المحتوى الغربي المستحوذ له مدة ترخيص 
ا بينما يكون المحتوى الغربي حصرياًا لمدة تتراوح بين  تبلغ 3 سنوات. ومن حيث الحصرية، يكون المحتوى العربي حصرياًا لمدة تتراوح بين 6 إلى 12 شهراً
ا مع حصرية  3 إلى 6 أشهر، حيثما ينطبق ذلك. تجدر الاشارة أن لدى المجموعة محتوى عربي مكتسب، ومع ذلك، يتمتع بفترة ترخيص مدتها 50 عاماً

نهائية للمجموعة.

لا تقوم المجموعة بتتبع أعمار المخزون، إلا أن سياسات إطفاء المخزون المحافظة وسياسات الرقابة الداخلية لدى المجموعة تمنع الاحتفاظ بمحتوى 
متقادم.

ا كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م على التوالي. ومن الجدير  ا ثم الى 201 يوماً ا الى 213 يوماً انخفض متوسط فترة دوران المخزون من 222 يوماً
بالذكر أن متوسط فترة دوران المخزون كما في 31 ديسمبر 2022م تأثر بمراجعة التقديرات المحاسبية لانخفاض المحتوى الرقمي من قبل الإدارة، مما 

أدى إلى تعديل الإطفاء المتراكم كما في 31 ديسمبر 2022م بمبلغ 81.4 مليون ريال سعودي.

يتم إطفاء تكلفة البرامج بناءاً على نسبة مئوية معتمدة داخلياًا لكل فئة وعند بث المحتوى ذي الصلة وبثه للمشاهدين. يتم تحديد النسبة الداخلية المتفق 
عليها بناءاً على خبرة الإدارة واستخدام البيانات التاريخية ورؤى السوق بعد الأخذ في عين الاعتبار عمليات التشغيل المتوقعة وتوقيت البث ومنصات 

توزيع المحتوى. 

ا إلى الخبرة، تعتقد الإدارة أن جميع الفوائد الناتجة عن بيع )ترخيص( البرامج تتحقق في غضون ثلاث سنوات من توفرها لأول مرة، ويتم تحقيق  واستناداً
الغالبية العظمى من هذه الفوائد خلال أول سنتين من تلك الفترة. يتم إطفاء مخزون محتوى شاهد )الرقمي( على أساس متسارع، أي ست سنوات أو 

فترة الترخيص أيهما أقل.
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تقوم الإدارة بمراجعة الأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية للمحتوى المتاح بشكل دوري. تؤدي هذه المراجعات إلى تعديل صافي القيمة الدفترية لمخزون 
فيها حقوق  تنتهي  التي  الحالات  في  يحدث هذا  داخلياًا.  الموضوعة  للسياسات  ا  وفقاً المتبقية  القيمة  وانخفاض  الشطب  المحتوى من خلال عمليات 
ا قسرياًا  ا لسياسة المجموعة الداخلية. تطبق الإدارة استهلاكاً المحتوى، أو يتم الوصول إلى الحد الأقصى المسموح به من العمر الإنتاجي للمحتوى وفقاً
ا بتحليل عوامل السوق وعوامل  للمحتوى الذي لم يتم إطفاؤه بالكامل عند عمر 3 سنوات فتقوم بشطبه بالكامل عند عمر 4 سنوات. تقوم الإدارة أيضاً
المشاهدة التاريخية بشكل دوري لتقييم سياسة الإطفاء المطبقة. يتم استيعاب التأثير الناتج عن أي تغيير على الإطفاء المتراكم بسبب التغير في التقدير 

المحاسبي خلال الفترة المعنية قيد التقييم أو المراجعة.

تقوم المجموعة بفرز المحتوى بين الرقمي وغير الرقمي بناءاً على حقوق الملكية المقتناة. بمجرد تخصيص المحتوى، تطبق الإدارة طرق استهلاك مختلفة 
للمحتوى الرقمي وغير الرقمي.

خلال نهاية السنة المالية 31 ديسمبر 2022م، قامت الإدارة بتحديث التقدير المحاسبي لانخفاض المحتوى الرقمي لكل سنة بناءاً على بيانات المشاهدة 
ا بشكل رئيسي  الفعلية )أداء المحتوى والمستخدمين وما إلى ذلك( التي تم جمعها على المنصة على مدى السنوات الثلاث الماضية. كان هذا مدفوعاً
ا إضافياًا بلغ  بتزايد نمو المنصة مما سمح بتحليل البيانات التاريخية مثل أداء المحتوى ونسبة المشاهدة. ونتيجة لهذا التغيير، سجلت المجموعة مبلغاً

81.4 مليون ريال سعودي في تكلفة إطفاء البرامج )المتعلقة بشاهد( والذي يضبط للإطفاء المتراكم التاريخي.

وتوفير  الرقمية  المنصة  تطور  مع  عمليا  أكثر  سيصبح  والذي  المحتوى  لانخفاض  سنوي(  ربع  أساس  )على  دوري  تقييم  إجراء  المجموعة  ستواصل 
إحصاءات/تحليلات إضافية. ستقوم المراجعة الدورية باحتساب انخفاض المحتوى إذا لزم الأمر )على أساس الحاجة(، حيث تكون سياسة الإطفاء على 

أساس متسارع )يتم إطفاء 80% على الأقل من قيمة المحتوى في السنوات الثلاث الأولى(.

البرامج المستحوذ عليها

ا  تتضمن البرامج المستحوذ عليها على برامج تم شراؤها أو بتكليف منتجين خارجيين من قبل المجموعة. عادةاً ما يتم سداد مدفوعات هذه البرامج مقدماً
من أجل الحصول على البرنامج أو تطويره من قبل المنتجين الخارجيين. تقوم المجموعة بتسجيل هذه الدفعات ضمن الدفعات المقدمة لحقوق البرنامج 
حتى الوصول إلى تاريخ بدء ترخيص المحتوى، وهو التاريخ الذي يتم فيه رسملة المخزون. على هذا النحو، تعكس البرامج المستحوذ عليها قيمة الاتفاقية 

.GTV مع مزود المحتوى وتخضع لسياسة تخصيص التكلفة الداخلية للمجموعة، للتقسيم بين المخزون بين منصاتها الرقمية ومنصات

شكلت البرامج المستحوذ عليها كنسبة من إجمالي المخزون 68.8% و49.9% و43.4% و44.3% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 
30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت البرامج المستحوذ عليها من 629.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 924.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك إلى زيادة المحتوى الرقمي بمبلغ 284.8 مليون ريال سعودي بشكل رئيسي من موردين خارجيين مصحوباًا بزيادة في محتوى GTV بمقدار 

10.4 مليون ريال سعودي فيما يتماشى مع نمو كل من قطاعي خدمة بث المحتوى عبر الإنترنت )OTT( والبث وزيادة الاستثمارات في منصة شاهد.

ارتفعت البرامج المستحوذ عليها من 924.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,114.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة ارتفاع المخزون الرقمي من موردين خارجيين بمقدار 170.0 مليون ريال سعودي، متأثرة جزئياًا بالتغيير في تحديث تقديرات محاسبة الإطفاء 
الرقمي في السنة المالية 2022م، إلى جانب ارتفاع مخزون GTV من موردين خارجيين بمقدار 45.8 مليون ريال سعودي. ويعكس النمو المستمر للمخزون 

الرقمي للمجموعة استراتيجية الإدارة لتطوير وتنمية منصة شاهد بهدف دعم النمو في عدد المشتركين.

ارتفعت البرامج المستحوذ عليها من 1,114.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,237.5 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب ارتفاع المحتوى الرقمي بمقدار 40.3 مليون ريال سعودي إلى جانب زيادة محتوى GTV بمقدار82.3 مليون ريال سعودي، قابله إطفاء مخزون 
المحتوى المتاح لمجموعة إم بي سي، سواء على القنوات الرقمية أو القنوات التلفزيونية. تؤكد الزيادة المستمرة في المحتوى الرقمي استراتيجية الإدارة 

لمواصلة تنمية وتطوير منصة شاهد.

البرامج المطورة

تتعلق البرامج المطورة بالبرامج التي يتم تطويرها داخلياًا بواسطة دار الإنتاج الداخلي بالمجموعة. يتم رسملة إجمالي التكاليف المتكبدة لإنتاج المحتوى 
المذكور مثل تكاليف الموظفين، واستهلاك المعدات الفنية، وإعداد الاستوديو والديكور، من بين تكاليف أخرى، ضمن المخزون.
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شكلت البرامج المطورة كنسبة من إجمالي المخزون 0.3% و3.5% و1.5% و0.4% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م 
على التوالي.

ارتفعت البرامج المطورة من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 65.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، وتتعلق بشكل 
رئيسي ببرامج رشاش والفندق وبرنامج توب شيف 5 التي لم يتم بثها بعد حتى 31 ديسمبر 2021م.

انخفضت البرامج المطورة من 65.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 38.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، وذلك 
بعد بث حلقات البرامج المذكورة أعلاه، قابلها إضافات الحلقات المطورة حديثاًا من مسلسلات المكتب والميراث، ورابتشر، وروت 10، بقيمة 18.4 مليون 

ريال سعودي خلال السنة المالية 2022م.

انخفضت البرامج المطورة من 38.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 11.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة إطفاء 
أجزاء وحلقات من بعض البرامج المعروضة خلال الفترة.

الإنتاج تحت التنفيذ

تتعلق أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بالتكاليف المتراكمة على البرامج التي يتم إنتاجها داخلياًا والتي لا تزال في مرحلة الإنتاج.

شكلت أعمال الإنتاج تحت التنفيذ كنسبة من إجمالي المخزون 30.9% و46.6% و55.1% و55.2% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما 
في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت أعمال الإنتاج تحت التنفيذ من 282.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 863.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب الإنتاج المستمر لبرامج عدة.

ارتفعت أعمال الإنتاج تحت التنفيذ من 863.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,414.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب التكاليف المتكبدة للإنتاج المستمر للبرامج المذكورة أعلاه بالإضافة الى التكاليف المتراكمة خلال الفترة لإنتاج برنامج الرسالة. ومن 
الجدير بالذكر أن غالبية الإنتاج الذي قامت به المجموعة في السنة المالية 2022م تمت من خلال شركة إم بي سي استوديوز بروجيكتس وشركاتها التابعة، 

ويتم تمويلها من قبل حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة( من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية.

ارتفعت أعمال الإنتاج تحت التنفيذ من 1,414.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,541.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب التكاليف المتكبدة للإنتاج المستمر للبرامج المذكورة أعلاه بالإضافة الى برامج أخرى.

يـــون ومصاريـــف مدفوعـــة مقدمـــا وموجـــودات أخرى و-3-و-6-7 مدينـــون تجار

يلخص الجدول أدناه المدينون التجاريون والمبالغ المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 
2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

يون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرىد:  50-6الجدو) ل المدينون التجار

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

31.1%8.1899,736%)6.3%(24.7%587,119732,064686,184مدينون تجاريون

40.8%45.1300,934%23.3%70.7%101,573173,355213,711موجودات عقود

ناقصااً: مخصص خسائر 
0.9%)190,663()7.9%(6.3%)20.2%()188,984()177,760()222,793(الائتمان المتوقعة

دفعات مقدمة لحقوق 
)6.9%(70.1506,556%22.6%136.0%188,000443,748544,017البرامج

)38.0%(7.413,111%)28.7%(61.9%18,30729,63921,130ودائع

63.3%82,419)17.5%()13.4%()21.4%(74,18858,28850,461دفعات مقدمة للموردين

ا 24.0%5.638,716%43.8%)22.5%(28,00221,70831,210مصاريف مدفوعة مقدماً
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31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

100.9%12.87,930%27.2%0.0%3,1043,1043,948ذمم موظفين

39.4%189,825)41.6%()46.5%()36.3%(399,502254,577136,150مدينون آخرون

23.4%12.81,848,564%2.7%)30.7%(1,177,0021,538,7231,497,827الإجمالي

متوسط فترة تحصيل الذمم 
1.0%141)0.3%()1.4%(0.9% 141142140المدينة )أيام( )1( 

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة باستخدام متوسط )إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود( للفترة السابقة والحالية / الإيرادات من العقود المبرمة مع   )1(
ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً العملاء * 365 يوماً

يون مدينون تجار

تمثل الذمم المدينة التجارية الأرصدة القائمة لعملاء المجموعة، خاصة فيما يتعلق بخدمات الإعلان والتفاعل والتوزيع والخدمات الرقمية وإدارة الأحداث 
ا والموجودات الأخرى 39.6% و47.3% و%47.5  المقدمة. وشكل صافي الذمم التجارية كنسبة من إجمالي مدينون تجاريون والمصاريف المدفوعة مقدماً

و54.6% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ارتفعت الذمم المدينة التجارية من 587.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 732.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك بشكل أساسي إلى تأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة خلال السنة المالية 2021م لتقوم بمهام 

الدعاية والاعلان، مما ساهم في ارتفاع الذمم المدينة التجارية بمبلغ 144.9 مليون ريال سعودي.

انخفضت الذمم المدينة التجارية من 732.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 686.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
مدفوعة بالتسوية الجزئية المستلمة من رصيد مستحق متقادم يتعلق بعميل رئيسي بقيمة 12.4 مليون ريال سعودي بالإضافة الى تسوية أرصدة مختلفة 

لعملاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة بمبلغ 28.4 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

ارتفعت الذمم المدينة التجارية من 686.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 899.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب الزيادة في مستحقات شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة بقيمة 137.7 مليون ريال سعودي المتعلقة بإيرادات 
شهر رمضان بشكل رئيسي والواقع قبل شهرين من تاريخ إغلاق الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م. بالإضافة إلى ذلك، ارتفعت الذمم المدينة 
التجارية المتعلقة بشركة إم بي سي منطقة حرة بمقدار 29.3 مليون ريال سعودي، ويرجع ذلك بشكل أساسي إلى مستحقات من شركة الرياضة السعودية 

بمقدار 90.5 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بخدمات البث والخدمات الفنية المقدمة.

موجودات عقود

تتعلق موجودات العقود بالإيرادات المتراكمة قبل إصدار الفواتير المتعلقة بشكل أساسي بمبيعات قسائم شاهد من خلال مشغلي الاتصالات، وحجوزات 
الإعلانات، وإيرادات الألعاب التفاعلية. تقوم المجموعة بتسوية قسائم شاهد المباعة وإيرادات التفاعل مع مقدمي الخدمة قبل إصدار الفاتورة.

ارتفعت موجودات العقود من 101.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 173.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م ومن ثم 
إلى 213.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م تماشيااً مع ارتفاع مبيعات قسائم شاهد وإطلاق الخدمة الإذاعية والفنية مع شركة الرياضة 

السعودية.

ارتفعت موجودات العقود من 213.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 300.9 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة 
ارتفاع الايرادات التي لم يتم اصدار فواتيرها بقيمة 57.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بإيرادات منصة شاهد بفعل ازدياد عدد مشتركي المنصة 

خلال الفترة نفسها.

تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة للمجموعة مع الأخذ في الاعتبار إجمالي الأرصدة المدينة التجارية وأرصدة موجودات العقود والتي 
ا كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي. ا و141 يوماً ا و140 يوماً ا و142 يوماً استقرت نسبيا عند 141 يوماً
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يلخص الجدول أدناه الذمم المدينة التجارية حسب العميل كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م

الذمم المدينة التجارية حسب العميلد:  و5-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

لا ينطبق90,465لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---العميل 1

لا ينطبق75,469لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---العميل 2

)37.5%(38,561لا ينطبق532.8%لا ينطبق9,74861,682-العميل 3

74.9%(34,610لا ينطبق190.5%لا ينطبق6,81219,791-العميل 4

3.6%29,572لا ينطبق169.5%لا ينطبق10,59728,557-العميل 5

14.9%29,384لا ينطبق0ز2%لا ينطبق25,52325,572-العميل 6

535.1%24,177لا ينطبق2113.4%لا ينطبق1723,807-العميل 7

)3.1%(23,953لا ينطبق75.8%لا ينطبق14,06624,723-العميل 8

21177.9%22,129لا ينطبق97.8%لا ينطبق4,735104-العميل 9

0.0%0.020,625%0.0%0.0%20,62520,62520,625العميل 10

1.9%510,791)11.5%()21.6%(12.9%566,494639,786501,323العملاء الآخرين

31.1%8.1899,736%)6.3%(24.7%587,119732,064686,184الإجمالي

كنسبة من الإجمالي

45.218.3%لا ينطبق14.3لا ينطبق26.9%12.6%لا ينطبقأعلى 10 عملاء

)18.3(54.8%لا ينطبق)14.3(لا ينطبق73.1%87.4%لا ينطبقالعملاء الآخرين

المصدر: معلومات الإدارة.

لدى المجموعة أرصدة مستحقة متقادمة كما في 31 ديسمبر 2022م والتي تتعلق بالذمم المدينة القديمة المتعلقة بالفترات السابقة للسنة المالية 2020م. 
وقد تم تكوين مخصص لجميع الذمم القديمة المذكورة بالكامل كما في 31 ديسمبر 2022م.

تلخص الجداول أدناه أعمار الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م:

أعمار الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود ومخصص خسائر الائتمان المتوقعة كما في و3 ديسمبر وو0ومد:  و5-6الجدو) ل

موجودات بآلاف الريالات السعودية
العقود

الجزء 
الاجمالي< 90 يوم61–90 يوم31 – 60 يوم> 30 يوم المتداول

213,711370,82856,37113,73219,611225,642899,895إجمالي القيمة الدفترية 

ناقص: الخسارة الائتمانية 
)188,984()156,147()352()275()137()749()31,324(المتوقعة

صافي الذمم المدينة 
182,387370,07956,23413,45719,25969,495710,911التجارية

معدل الخسارة الائتمانية 
21.0%69.2%1.8%2.0%0.2%0.2%14.7%المتوقعة

المصدر: معلومات الإدارة.
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أعمار الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود ومخصص خسائر الائتمان المتوقعة كما في و3 ديسمبر وو0ومد:  53-6الجدو) ل

موجودات بآلاف الريالات السعودية
العقود

الجزء 
الاجمالي< 90 يوم61–90 يوم31 – 60 يوم> 30 يوم المتداول

173,355430,16857,53314,01315,277215,073905,419إجمالي القيمة الدفترية 
ناقص: الخسارة الائتمانية 

)177,760()151,612()106()373()316()639()24,714(المتوقعة

صافي الذمم المدينة 
148,641429,52957,21713,64015,17163,461727,659التجارية

معدل الخسارة الائتمانية 
19.6%70.5%0.7%2.7%0.5%0.1%14.3%المتوقعة

المصدر: معلومات الإدارة.

أعمار الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود ومخصص خسائر الائتمان المتوقعة كما في و3 ديسمبر 0و0ومد:  54-6الجدو) ل

موجودات بآلاف الريالات السعودية
العقود

الجزء 
الاجمالي< 90 يوم61–90 يوم31 – 60 يوم> 30 يوم المتداول

101,573332,58928,1955,1849,887211,264688,692إجمالي القيمة الدفترية 
ناقص: الخسارة الائتمانية 

)222,793()197,337()9()184()576()1,601()23,086(المتوقعة

صافي الذمم المدينة 
78,487330,98827,6195,0009,87813,927465,899التجارية

معدل الخسارة الائتمانية 
32.4%93.4%0.1%3.5%2.0%0.5%22.7%المتوقعة

المصدر: معلومات الإدارة.

ا من عميلين قديمين تبلغ  لدى المجموعة أرصدة مستحقة متقادمة كما في30 يونيو 2023م والتي تعتقد الإدارة أنها لا تزال قابلة للتحصيل، وتحديداً
قيمتهما 25.1 مليون ريال سعودي و10.8 مليون ريال سعودي على التوالي. وقد تم تكوين مخصصات لهذه الأرصدة بالكامل كما في30 يونيو 2023م. 

لدى المجموعة قضايا قانونية قائمة تتعلق بالأرصدة المستحقة بقيمة 73.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وبقيمة 64.9 مليون ريال 
سعودي وكما في30 يونيو 2023م. ومن الجدير بالذكر أن المجموعة تقوم بشطب الأرصدة المدينة فقط بعد استنفاد كافة الوسائل القانونية للتحصيل 

وتقرر الإدارة إيقاف جميع جهود الاسترداد.

يلخص الجدول أدناه مخصص خسائر الائتمان المتوقعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 
2023م:

مخصص خسارة الائتمان المتوقعةد:  55-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

6.3%188,984)8.2%()20.2%(5.5%211,092222,793177,760كما في 1 يناير

مخصص / )عكس 
مخصص( مكون خلال 
السنة / الفترة، صافي

11,701)27,897(11,463)%338.4()%141.1()%1.0(3,142)%72.6(

171.8%0.0231%لا ينطبق لا ينطبق 85--محول إلى جهة ذات علاقة

مبالغ مشطوبة خلال السنة 
422.8%)1,694(0.0%)98.1%(لا ينطبق)324()17,136(-/ الفترة

كما في 31 ديسمبر/ 30 
0.9%190,663)7.9%(6.3%)20.2%(222,793177,760188,984يونيو

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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ا، وبعدها تعتبر الفواتير متأخرة السداد. لا يتم تحميل أي فائدة على الذمم المدينة التجارية  تتراوح السياسة الائتمانية للمجموعة بين 60 إلى 90 يوماً
المتأخرة ولا تحتفظ المجموعة بأي ضمانات على هذه الأرصدة. تقوم الإدارة بتكوين مخصصات للذمم القديمة من خلال تطبيق مخصص بنسبة %50 

على الذمم التي عمرها 6 أشهر ومخصص بنسبة 100% على الذمم التي عمرها سنة أو أكثر.

انخفض مخصص خسارة الائتمان المتوقعة من 222.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 177.8 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى عكس مبلغ 27.9 مليون ريال سعودي يتعلق بشكل أساسي بالتحصيل الجزئي للرصيد المستحق من العميل 
والعديد من المخصصات الأخرى للأرصدة المحصلة خلال السنة. واقترن ذلك بشطب مبالغ بلغت 17.1 مليون ريال سعودي تتعلق بأرصدة معدومة لن 

يتم تحصيلها بحسب دراسة الإدارة.

ارتفع مخصص خسائر الائتمان المتوقعة من 177.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 189.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة مخصصات السنة البالغة 11.5 مليون ريال سعودي، بعد تطبيق السياسات الداخلية للمجموعة والخسائر الائتمانية المتوقعة، بما يتماشى 
مع زيادة أعمار الذمم المدينة الناتجة بشكل رئيسي من عملاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة التي تأسست خلال 

السنة المالية 2021م.

ارتفع مخصص خسائر الائتمان المتوقعة من 189.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 190.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م نتيجة المخصصات الإضافية بمبلغ 3.1 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة واقترن ذلك بشطب مبالغ بلغت 1.7 مليون ريال سعودي.

يلخص الجدول أدناه الذمم المدينة التجارية بحسب الشركات التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 
30 يونيو 2023م:

الذمم المدينة التجارية بحسب الشركات التابعةد:  56-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

شركة إم بي سي منطقة 
46.4%216,489)46.3%()13.3%()66.8%(513,288170,660147,882حرة ذ.م.م

شركة إم بي سي ميديا 
سيرفيسز )جزر العذراء 

البريطانية( المحدودة 
وشركاتها التابعة

29.3%608,507لا ينطبق)5.7%(لا ينطبق499,208470,769-

شركة إم بي سي استوديوز 
3.2%42,934)19.2%()5.7%()30.7%(63,64344,08541,583منطقة حرة

شركة إم بي سي ميديا 
1046.8%23,956لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق2,089--السعودية المحدودة

شركة إم بي سي استوديوز 
370.0%8,521)4.2%()89.8%(798.3%1,97717,7571,813بروجكتس منطقة حرة

شركة إم بي سي 
انيشياتيفس )جزر العذراء 

البريطانية(
)62.5%(148لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق395--

شركة بلاتينوم ريكوردز 
)359.2%()933(18.6%1.7%38.1%256354360منطقة حرة

لا ينطبق)38(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---شركة وناسة منطقة حرة

مجموعة إم بي سي 
)4.4%(151لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق158--القابضة )هنغاريا(

)100.0%(-63.0%لا ينطبق)100.0%(21,137-7,956الاقصاءات

31.1%8.1899,736%)6.3%(24.7%587,119732,064686,184الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.
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الشركتين  لهما هما  التابعة  والشركات  المحدودة  البريطانية(  العذراء  )جزر  ميديا سيرفيسز  بي سي  إم  وشركة  ذ.م.م  منطقة حرة  بي سي  إم  شركة 
ا لطبيعة الخدمات الرقمية المقدمة والخدمات الإعلانية. الرئيسيتين من خلال المساهمة في إجمالي رصيد الذمم المدينة التجارية للمجموعة نظراً

مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى

يلخص الجدول أدناه مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 
يونيو 2023م:

المصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرىد:  57-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

دفعات مقدمة لحقوق 
)6.9%(70.1506,556%22.6%136.0%188,000443,748544,017البرامج

)38.0%(7.413,111%)28.7%(61.9%18,30729,63921,130ودائع

63.3%82,419)17.5%()13.4%()21.4%(74,18858,28850,461دفعات مقدمة للموردين

ا 24.0%5.638,716%43.8%)22.5%(28,00221,70831,210مصاريف مدفوعة مقدماً

100.9%12.87,930%27.2%0.0%3,1043,1043,948ذمم الموظفين

39.4%189,825)41.6%()46.5%()36.3%(399,502254,577136,150ذمم مدينة أخرى

6.6%5.2838,557%)3.0%(14.1%711,103811,064786,916الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

دفعات مقدمة لحقوق البرامج

ا على حقوق البرامج والتراخيص.  تتعلق الدفعات المقدمة لحقوق البرامج بشكل أساسي بشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م وتتعلق بالمدفوعات مقدماً
يتضمن ذلك محتوى البث والمحتوى الرقمي وتطوير المحتوى بشكل رئيسي. وشكلت الدفعات المقدمة لحقوق البرامج كنسبة من إجمالي الذمم المدينة 
التجارية والمدفوعات المقدمة والموجودات الأخرى 16.0% و28.8% و36.3% و27.4% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 

2023م على التوالي.

ارتفعت الدفعات المقدمة لحقوق البرامج من 188.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 443.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بعد زيادة المحتوى الرقمي بمبلغ 128.0 مليون ريال سعودي نتيجة لتعزيز عروض شاهد إلى جانب الزيادة في مخزون البرامج بمبلغ 103.6 

مليون ريال سعودي، وذلك تماشيااً مع الاستحواذات الإضافية التي قامت بها المجموعة لمختلف البرامج.

بلغت المخصصات على الدفعات المقدمة لحقوق البرامج 2.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م.

ارتفعت المبالغ المقدمة لحقوق البرامج من 443.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 544.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م تماشيااً مع التوسع المستمر في مخزون البرامج المستحوذ عليه ولم يتم تسجيل أي مخصصات حتى 31 ديسمبر 2022م.

انخفضت الدفعات المقدمة لحقوق البرامج من 544.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 506.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م وذلك تماشيااً مع الاستحواذات الإضافية التي قامت بها المجموعة لمختلف البرامج خلال شهر رمضان من نفس الفترة.

ا كما في 30 يونيو 2023م وهي في مرحلة تفاوض مع  لدى المجموعة 72.7 مليون ريال سعودي من الدفعات المقدمة المتقادمة لأكثر من 365 يوماً
الموردين لاستبدال البرامج المطلوبة بخصومات ائتمانية.

303

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ودائع

تتعلق الودائع )بالصافي من مخصص خسارة الائتمان المتوقعة( بالودائع المتعلقة بالمرافق المستأجرة والتأشيرات وخدمات الهاتف وحجوزات الأماكن 
الخاصة بالفعاليات. وشكلت الودائع كنسبة من إجمالي الذمم المدينة التجارية والمدفوعات المقدمة والموجودات الأخرى 1.6% و1.9% و1.4% و%0.7 

كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

الودائع  الودائع من 18.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 29.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب  ارتفعت 
والضمانات المتعلقة بتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

بلغت مخصصات الخسارة الائتمانية المتوقعة 431 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م. تم عكس المخصصات بمبلغ 375 ألف ريال سعودي 
خلال السنة المالية 2021م مما أدى إلى رصيد مخصص بلغ 57 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م.

انخفضت الودائع من 29.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 21.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة تحرير وديعة 
بنكية المتعلق بشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة بقيمة 14.1 مليون ريال سعودي، قابلها ارتفاع في الودائع المتعلقة 

بشركة إم بي سي ميديا السعودية المنشأة حديثااً بمبلغ 6.8 مليون ريال سعودي.

تم تكوين مخصصات بمبلغ 1 ألف ريال سعودي خلال السنة المالية 2022م، مما أدى إلى رصيد خسارة ائتمانية متوقعة بقيمة 57 ألف ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2022م.

انخفضت الودائع من 21.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 13.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب انخفاض الودائع 
.)Joy Awards( المتعلقة بشركة إم بي سي ميديا السعودية بقيمة 6.8 مليون ريال سعودي نتيجة استحقاق خطابات الضمان المتعلقة بحفل جوي اووردز

دفعات مقدمة للموردين

ا للتأمين وخدمات الاستضافة ووكالات التسويق وغيرها قبل استلام فواتير الخدمات ذات  تتعلق الدفعات المقدمة للموردين بالمصاريف المدفوعة مقدماً
ا والموجودات الأخرى 6.3% و%3.8  الصلة. شكلت الدفعات المقدمة للموردين كنسبة من إجمالي الذمم التجارية المدينة والمصاريف المدفوعة مقدماً

و3.4% و4.5% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي.

ا للموردين من 74.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 58.3 مليون ريال سعودي كما في 31  انخفضت المصاريف المدفوعة مقدماً
ا لمورد رئيسي بمبلغ 12.5 مليون ريال سعودي نتيجة تحويل رصيد برنامج ذا فويس كيدز  ديسمبر 2021م بسبب انخفاض المصاريف المدفوعة مقدماً
للإنتاج تحت التنفيذ مصحوبا بانخفاض في أرصدة موردين آخرين بمبلغ 11.5 مليون ريال سعودي و8.9 مليون ريال سعودي على التوالي بسبب استلام 

فواتير الموردين المعنيين.

ا للموردين من 58.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 50.5 مليون ريال سعودي كما في 31  انخفضت المصاريف المدفوعة مقدماً
ديسمبر 2022م بسبب تحويل بعض تكاليف التطوير وما قبل الإنتاج المتعلقة برصيد برنامج )Desert Warrior( إلى انتاج تحت التنفيذ البالغة 23.9 مليون 
ريال سعودي، قابل ذلك ارتفاع في الدفعات المقدمة لمورد بمبلغ 5.4 مليون ريال سعودي ولمورد بمبلغ 2.3 مليون ريال سعودي ولمورد آخر بمبلغ 2.0 

مليون ريال سعودي تماشيااً مع سير الأعمال العادية للمجموعة.

ا للموردين من 50.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 82.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو  ارتفعت المصاريف المدفوعة مقدماً
ا في شركة إم بي سي السعودية بلغت 37.3 مليون ريال سعودي للمورد الذي يعمل في بناء استوديوهات  2023م بسبب ارتفاع المصاريف المدفوعة مقدماً
لشركة إم بي سي ميديا السعودية في الرياض )مشروع النرجس( بالإضافة إلى دفعة مقدمة بلغت8.7 مليون ريال سعودي والمتعلقة بتأجير الشقق السكنية 

لنقل الموظفين الى المملكة العربية السعودية.

ا المتقادمة كما في 30 يونيو 2023م وهي في مرحلة تفاوض مع الموردين لتسوية  لدى المجموعة 5.6 مليون ريال سعودي من المصاريف المدفوعة مقدماً
ا. هذه المصاريف المدفوعة مقدماً
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مصاريف مدفوعة مقدمًا

ا والمتعلقة بالخدمات التي سيتم الحصول عليها في المستقبل من مقدمي خدمات التأمين  ا بالفواتير المدفوعة مسبقاً تتعلق المصاريف المدفوعة مقدماً
ا والموجودات الأخرى  ا كنسبة من إجمالي الذمم المدينة التجارية والمصاريف المدفوعة مقدماً والاتصالات والتسويق. شكلت المصاريف المدفوعة مقدماً

2.4% و1.4% و2.1% و2.1% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي. 

ا من 28.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 21.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م  انخفضت المصاريف المدفوعة مقدماً
بسبب إعادة تبويب بعض المصاريف المدفوعة مقدما الى الدفعات المقدمة لحقوق البرامج.

ا من 21.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 31.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م  ارتفعت المصاريف المدفوعة مقدماً
بسبب مدفوعات مختلفة للموردين.

ا من 31.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 38.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م  ارتفعت المصاريف المدفوعة مقدماً
التأمين الطبي والايجارات  بـ  ويعزى ذلك إلى الارتفاع في المصاريف المدفوعة مقدمااً الخاصة بشركة إم بي سي السعودية والمتعلقة بشكل رئيسي 

والرخص من بين مصروفات أخرى.

ذمم الموظفين

ا  تتعلق ذمم الموظفين المدينة بالسلف والقروض بدون فوائد لموظفي المجموعة والتي سيتم سدادها على مدى فترةتتراوح بين 3 شهور الى 12 شهر وفقاً
للسياسات الداخلية للمجموعة.

ا والموجودات الأخرى ما نسبته 0.3% كما في 31 ديسمبر  شكلت ذمم الموظفين كنسبة من إجمالي الذمم المدينة التجارية والمصاريف المدفوعة مقدماً
2020م و2021م و2022م، و0.4% كما في 30 يونيو 2023م.

استقرت ذمم الموظفين عند 3.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م. ارتفعت ذمم الموظفين من 3.1 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م إلى 3.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب السلف الإضافية المقدمة للموظفين خلال الفترة.

ارتفعت الذمم المدينة للموظفين من 3.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 7.9 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م، بسبب السلف الإضافية المقدمة للموظفين الخاصة برصيد شركة إم بي سي السعودية البالغة 4.6 مليون ريال سعودي تماشيااً مع 
الزيادة في عدد الموظفين من 4 موظفين إلى 403 موظف خلال نفس الفترة بسبب إنشاء الشركة التابعة خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 

30 يونيو 2022م.

ذمم مدينة أخرى

تتعلق الذمم المدينة الأخرى بشكل أساسي بالأرصدة المستحقة فيما يتعلق بالتعويض عن خسائر قناة تلفزيونية .

ا والموجودات الأخرى 33.9% و16.5% و9.1% و10.3% كما  شكلت الذمم المدينة الأخرى كنسبة من إجمالي الذمم التجارية والمصاريف المدفوعة مقدماً
في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

انخفضت الذمم المدينة الأخرى من 399.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 254.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ثم إلى 136.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م حيث حصلت المجموعة على تعويض عن الخسارة بمبلغ 115.9 مليون ريال سعودي والتي 

أدت الى انخفاض الرصيد المتبقي الى 71.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت الذمم المدينة الأخرى من 136.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 189.8 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م ويعود 
ذلك بشكل رئيسي إلى مستحقات متعلقة بالتعويض عن خسارة أعمال بلغت 39.4 مليون ريال سعودي خلال الفترة ذاتها

مبالـــغ مســـتحقة مـــن جهـــات ذات علاقة 3-3-و-6-7

يلخص الجدول أدناه مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 
2023م:
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مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقةد:  58-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

المساهم

)50.2%(10,732)9.6%()89.4%(669.3%26,362202,81521,537الشركة الأم المتوسطة 

شركات تحت سيطرة مشتركة

شركة الشبكة العربية 
لا ينطبق208لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---للإعلام

الصدف للإنتاج الصوتي 
لا ينطبق0.01,686%لا ينطبق )100.0%(--12,466والمرئي

الشرق الأوسط الإخبارية 
أف زي – شركة ذات 

مسؤولية محدودة
108,79526,23014,397)%75.9()%45.1()%63.6(24,736%71.8

شركة آرا للإنتاج الدولي 
– شركة ذات مسؤولية 

محدودة 
86,08037,62819,114)%56.3()%49.2()%52.9(64,762%238.8

شركة آرا للخدمات 
الإعلامية – شركة ذات 

مسؤولية محدودة
0.0%16)99.2%(لا ينطبق لا ينطبق 240,426-16

الشرق الأوسط الإخبارية 
المحدودة – المملكة 

المتحدة
1,3221,46327%10.7)%98.2()%85.7(-)%100.0(

مجموعة ام بي سي 
13.8%148.7146,941%159.7%138.1%20,88749,735129,142القابضة المحدودة

5.4%5,786)8.4%()24.0%(10.5%6,5407,2255,491شركة أو ثري مصر

4.1%102)43.3%(0.0%)67.9%(3059898جهات ذات علاقة أخر ى

مشاريع مشتركة وشركات زميلة

ستارغيت ميدل إيست أف 
)100.0%(-لا ينطبقلا ينطبق0.0%-2020ز ي – ذ. م. م.

شركة أو ثري 3 التركية 
1141.1%14,003)78.9%()95.3%()4.0%(25,23624,2211,128للإنتاج الإعلامي، تركيا

إم بي سي قيم ستوديو 
)100.0%(-0.0%لا ينطبقلا ينطبق24,477--المحدودة – السعودية

لا ينطبق-0.0%لا ينطبق)100.0%(--1,359أنغامي *

شركات تابعة للمشاريع المشتركة

إم بي سي انترناشونال – 
0.1%0.248,370%0.2%0.1%48,11848,18748,303أف زي ذ. م. م.

أخرى

)100.0%(-0.0%لا ينطبق لا ينطبق 9,159--نيوم

الشركة السعودية للدعاية 
85.4%0.064,272%42.8%لا ينطبق24,28334,675-والإعلان

لا ينطبق2,850لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---شركة أو 3 ميديا برودكشن

25.0%384,464)27.0%()27.1%()27.0%(577,916421,905307,564الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

* اعتباراًا من 4 فبراير 2022م، لم تكن شركة أنغامي شركة زميلة للمجموعة.
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تمثل الأطراف ذات العلاقة المساهمين وأعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة الرئيسيين في المجموعة والشركات التي تسيطر عليها أو تسيطر عليها بشكل 
مشترك أو تتأثر بشكل كبير بهذه الأطراف. تتم الموافقة على سياسات التسعير وشروط المعاملات مع هذه الأطراف ذات العلاقة من قبل المساهمين وإدارة 
المجموعة. تشتمل المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة بشكل رئيسي على التمويل من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعيةوالمحتوى ومشتريات الخدمات 

بالإضافة إلى إعادة تحميل تكاليف على جهات ذات العلاقة. تشتمل أرصدة الأطراف ذات العلاقة بالمجموعة على أرصدة تشغيلية وتمويلية.

شكلت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة كنسبة من إجمالي الموجودات 16.7% و8.1% و4.8% و5.3% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م 
وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

انخفضت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 577.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 421.9 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م بسبب الانخفاض في:

مستحقات من شركة آرا للخدمات الإعلامية – شركة ذات مسؤولية محدودة بمبلغ 240.4 مليون ريال سعودي تتعلق بتسوية المستحقات المتعلقة - 1
بمبيعات الإعلانات وتأسيس شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة؛

المستحق من شركة الشرق الأوسط الإخبارية منطقة حرة – شركة ذات مسؤولية محدودة بمبلغ 82.6 مليون ريال سعودي يتعلق بالخدمات إعادة - 2
تحميل التكاليف إلى قناة العربية؛ و

المستحق من شركة آرا للإنتاج الدولي – شركة ذات مسؤولية محدودة بمبلغ 48.4 مليون ريال سعودي والذي يمثل بشكل رئيسي السلف المقدمة - 3
لشركة AIP لإنتاج المحتوى. يعود الانخفاض في الرصيد إلى انخفاض مستوى إنتاج المحتوى في AIP بعد إطلاق شركة إم بي سي استوديوز 

بروجكتس.

قابل هذا الانخفاض ارتفاع في المستحقات من الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 176.4 مليون ريال سعودي بسبب إعادة تحميل التكاليف إلى الشركة الأم 
المتوسطة فيما يتعلق بالمشاريع الخاصة المطلوبة خارج نطاق اتفاقيات المشاريع التوسعية.

انخفضت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 421.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 307.6 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م بسبب الانخفاض في:

مستحقات الشركة الأم المتوسطة بمبلغ 181.3 مليون ريال سعودي نتيجة تسوية المشاريع الخاصة؛ و- 1

مستحقات من شركة أو 3 تركيا ميديا برودكشن بمبلغ 23.1 مليون ريال سعودي تتعلق بخدمات إنتاج المحتوى المقدمة خلال نفس الفترة.- 2

وقد قابل هذا الانخفاض ارتفاع في المستحقات من مجموعة إم بي سي القابضة المحدودة بمبلغ 79.4 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. شركة 
مجموعة إم بي سي القابضة هي شركة قابضة ليس لها عمليات تجارية ولديها شركات تابعة واستثمارات معينة )مثل شركة التصنيف الإعلامية لتطوير 
الأخرى  والمصاريف  الاستثمارات  لتمويل  القابضة  بي سي  إم  لشركة مجموعة  المقدم  التمويل  المستحقة على  المستحقات  تشتمل  التصنيف(.  نظام 

المتكبدة على مستوى الشركة القابضة.

ارتفعت المبالغ المستحقة من جهات ذات علاقة من 307.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 384.5 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م تتعلق بخدمات إنتاج المحتوى المقدمة خلال نفس الفترة بالإضافة الى إعادة تحميل التكاليف إلى الجهات ذات العلاقة بشكل رئيسي.

أرصـــدة لـــدى البنوك والنقد 4-3-و-6-7

يلخص الجدول أدناه الأرصدة لدى البنوك والنقد كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

أرصدة لدى البنوك والنقدد:  59-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)38.5%(1.41,395%)29.5%(46.0%2,2043,2172,268نقد في الصندوق

أرصدة لدى البنوك

19.4%30.4789,284%)2.1%(73.6%388,759674,870660,787حسابات جارية

)69.8%(0.09,038%لا ينطبق لا ينطبق 29,961--سندات خزينة قصيرة الأجل
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31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

15.4%33.1799,717%2.2%73.4%390,963678,087693,016أرصدة لدى البنوك ونقد

ا: خسائر الائتمان المتوقعة )55.7%()1,601(143.5%110.4%181.9%)3,612()1,717()609(ناقصاً

15.8%32.9798,116%1.9%73.3%390,354676,370689,404الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقد بشكل رئيسي من الحسابات الجارية وسندات خزينة قصيرة الأجل والنقد في الصندوق والتي بلغت 95.3% و%4.3 
و0.3% من إجمالي الأرصدة لدى البنوك والنقد كما في 31 ديسمبر 2022م، على التوالي. 

شكلت الأرصدة لدى البنوك والنقد كنسبة من إجمالي الموجودات 11.3% و13.0% و10.9% و11.1% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما 
في 30 يونيو 2023م، على التوالي. 

بلغت الأرصدة لدى البنوك والنقد 390.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، و676.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، 
ا  و689.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. ويجدر الذكر أنه كما في 31 ديسمبر 2022م، تتضمن الأرصدة لدى البنوك والنقد مخصصاً

للخسارة الائتمانية المتوقعة بقيمة 3.6 مليون ريال سعودي الناشئة عن أرصدة بنوك إم بي سي لبنان بسبب الأزمة المالية في لبنان.

بلغت الأرصدة لدى البنوك والنقد 798.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م وتتكون بشكل رئيسي من الحسابات الجارية إلى جانب سندات 
ا للخسارة الائتمانية المتوقعة بقيمة 1.6 مليون ريال سعودي  الخزانة قصيرة الأجل والودائع قصيرة الأجل. تتضمن الأرصدة لدى البنوك والنقد مخصصاً

كما في 30 يونيو 2023م الناشئة عن أرصدة بنوك إم بي سي لبنان بسبب الأزمة المالية في لبنان.

حقـــوق الملكية 4-و-6-7

يلخص الجدول أدناه حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

حقوق الملكيةد:  60-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

لا ينطبق500لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---رأس المال

لا ينطبق2,992,672لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---مساهمات اضافية من المساهمين

)100.0%(-41.0%98.7%0.0%5,0645,06410,064مساهمة مُجمَعة

)100.0%(-لا ينطبق271.4%لا ينطبق2178-احتياطي نظامي

)100.0%(-0.0%0.0%0.0%511511511احتياطي اختياري

)100.0%(-14.1%30.0%0.2%)9,066()6,972()6,961(احتياطي ترجمة عملات أجنبية

)100.0%(-0.0%0.0%0.0%38,38638,38638,386احتياطيات أخرى

)100.0%(-17.4%2.0%35.2%2,112,1112,856,0942,912,330أرباح مبقاة

حقوق الملكية المتعلقة 
1.4%17.22,993,172%2.0%34.6%2,149,1112,893,1042,952,303بالمساهمين في الشركة الأم

59.5%13,251لا ينطبق )148.7%()37.7%(8,306)17,057()27,362(حقوق ملكية غير مسيطرة

1.5%18.13,006,423%2.9%35.6%2,121,7492,876,0472,960,609إجمالي حقوق الملكية

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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تتكون حقوق الملكية بشكل رئيسي من الأرباح المبقاة التي تمثل 98.3% و98.7% و98.6% من إجمالي حقوق الملكية العائدة إلى مساهمي الشركة الأم 
كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م على التوالي.

في 20 أبريل 2023م، أسس المساهمون الشركة كشركة قابضة جديدة برأس مال قدره 500,000 ريال سعودي بقيمة 10 ريال سعودي للسهم الواحد. 
أصبحت الشركة شركة قابضة جديدة للمجموعة من خلال تحويل أسهم شركات محددة، كما هو وارد في فقرة »نظرة عامة عن المجموعة«. وتم تحويل 
الأسهم من مجموعة إم بي سي هولدينجز )الشركة القابضة السابقة( إلى الشركة القابضة الجديدة بدون مقابل. وتم استكمال إعادة هيكلة المجموعة 

بتاريخ 22 يونيو 2023م، حيث جرى خلال ذلك تحويل الملكية النظامية للشركات المذكورة إلى الشركة القابضة الجديدة.

المجموعة مملوكة بنسبة 60% للشركة الأم المتوسطة و40% لوليد بن إبراهيم آل إبراهيم. يتكون رأس مال مجموعة إم بي سي شركة مسهامة مقفلة من 
50,000 سهم مصرح به ومصدر ومدفوع بالكامل بقيمة 10 ريال سعودي للسهم الواحد.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,121.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,876.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
ارتفاع الأرباح المبقاة بمبلغ 744.0 مليون ريال سعودي نتيجة تراكم صافي أرباح المجموعة )747.6 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2021م(.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,876.0 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,960.6 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع 
الأرباح المبقاة بمبلغ 56.2 مليون ريال سعودي نتيجة تراكم صافي أرباح المجموعة )47.9 مليون ريال سعودي في 31 ديسمبر 2022م(.

ارتفعت حقوق الملكية من 2,960.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 3,006.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة نقل 
ملكية الشركات الأساسية للمجموعة فعلياًا إلى شركة مجموعة إم بي سي مساهمة مقفلة سعودية، مما أدى إلى دمج الأرباح المحتجزة وجميع الاحتياطيات 

الأخرى تحت مساهمة رأس المال البالغة 2,992.0 مليون ريال سعودي.

رأس الما)

يلخص الجدول أدناه رأس المال كما في 30 يونيو 2023م:

رأس الما) د:  و6-6الجدو) ل

30 يونيو 2023معدد الأسهمبآلاف الريالات السعودية

20,000200وليد بن إبراهيم آل إبراهيم 

30,000300شركة الاستدامة القابضة

50,000500الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

رأس الما)

بلغت قيمة رأس المال كما في 30 يونيو 2023م 500 ألف ريال سعودي، وتتكون من 50,000 سهم مصرح به ومصدر ومدفوع بالكامل بقيمة 10 ريال 
سعودي للسهم الواحد.

الشركة الأم المتوسطة هي شركة الاستدامة القابضة، وهي شركة تأسست في المملكة العربية السعودية، مملوكة لحكومة المملكة العربية السعودية. لا 
يوجد تغيير في المساهمة في 2021م و2020م.

مساهمات اضافية من المساهمين

بلغت قيمة المساهمات الاضافية من المساهمين 2,992.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م، بعد النقل الفعلي لملكية الشركات الأساسية 
للمجموعة إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة مقفلة سعودية خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، وقد توصلت الإدارة إلى دمج 
الأرباح المحتجزة مع جميع الأرباح المحتجزة والاحتياطيات الأخرى ضمن مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة البالغة 2,992.0 مليون ريال سعودي 

لتمثل حقوق ملكية المجموعة.7

تجدر الإشارة إلى أنه بتاريخ 1445/3/5هـ )الموافق2023/9/20م(، وافقت الجمعية العامة غير العادية للشركة على زيادة رأس المال من خمسمائة ألف )500.000( ريال سعودي إلى   13
مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي من خلال رسملة مبلغ وقدره مليارين وتسعمائة واثنين وتسعين مليون )2,992,000,000( ريال 
سعودي من حساب مساهمات المساهمين الإضافية والمتمثل بجزء من القيمة الدفترية للشركات التي قام المساهمون بنقلها من شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( )الشركة الأم 

السابقة للشركات التابعة( إلى الشركة وفق عملية إعادة هيكلة المجموعة وإصدار أسهم جديدة بعدد مائتين وتسعة وتسعين مليون ومائتين ألف )299,200,000( سهم.
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مساهمة مُجمَعة 

بلغت المساهمة مُجمَعة 5.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر2020م و2021م و10.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. 

احتياطي نظامي

ا باسم شركة الوسائل  يتكون الاحتياطي النظامي من 10% و5% من الأرباح المحققة في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة )السعودية( )المعروفة سابقاً
الوطنية للإعلان( وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )مصر(، على التوالي. ارتفعت الاحتياطيات النظامية من صفر كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 21 ألف 

ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م ومن ثم إلى 78 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م تماشيااً مع الزيادة في أرباح هذه الشركات.

ا باسم شركة  ويجدر الذكر أن الاحتياطيات النظامية محددة بنسبة 30% من أرباح شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة )السعودية( )المعروفة سابقاً
الوسائل الوطنية للإعلان( و50% من أرباح شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )مصر(.

انخفضت الاحتياطيات النظامية إلى صفر كما في 30 يونيو 2023م بعد نقل ملكية الشركات فعلياًا إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة مقفلة سعودية، 
وبالتالي تم تحويل الرصيد إلى مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة.

احتياطي اختياري

استقر الاحتياطي الاختياري عند 0.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م ويتعلق بالاحتياطي الاختياري الذي قامت به 
الإدارة.

انخفض الاحتياطي الاختياري إلى صفر كما في 30 يونيو 2023م بعد نقل ملكية الشركات فعلياًا إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة مقفلة سعودية، 
وبالتالي تم تحويل الرصيد إلى مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة.

احتياطي ترجمة عملات أجنبية

يتعلق احتياطي ترجمة العملات الأجنبية بالمكاسب أو الخسائر المتراكمة الناتجة عن ترجمة البيانات المالية لشركات المجموعة إلى عملة القوائم المالية 
الخاصة بالمجموعة.

استقر احتياطي ترجمة العملات الأجنبية نسبيااً عند 7.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م وارتفع إلى 9.1 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة خسائر الترجمة من الاستثمارات في المشاريع المشتركة.

انخفض احتياطي ترجمة العملات الأجنبية إلى صفر كما في 30 يونيو 2023م بعد نقل ملكية الشركات فعلياًا إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة 
مقفلة سعودية، وبالتالي تم تحويل الرصيد إلى مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة.

احتياطيات أخرى

تمثل الاحتياطيات الأخرى مساهمة رأس المال من وليد بن إبراهيم آل إبراهيم، أحد المساهمين في المجموعة، لكامل ملكية شركة إم بي سي فينتشرز 
من  مساهمة  اعتباره  تم  وبالتالي  مقابل  بدون  2019م،  يناير   1 في  التنفيذ  حيز  دخل  الذي  التحويل،  إجراء  تم  البريطانية(.  العذراء  )جزر  المحدودة 

ا لذلك المساهمين وتم تسجيله في حقوق الملكية وفقاً

بقيت الاحتياطيات الأخرى مستقرّة عند 38.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م وسعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و كما في 31 ديسمبر 
2022م.

انخفضت الاحتياطيات الأخرى إلى صفر كما في 30 يونيو 2023م بعد نقل ملكية الشركات فعلياًا إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة مقفلة سعودية، 
وبالتالي تم تحويل الرصيد إلى مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة.

أرباح المبقاة

ارتفعت الأرباح المبقاة من 2,112.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,856.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بعد 
تراكم ربح السنة المجموعة البالغة 747.6 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.
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ارتفعت الأرباح المبقاة من 2,856.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,912.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد 
تراكم ربح السنة للمجموعة البالغة 47.9 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

انخفضت الأرباح المبقاة إلى صفر كما في 30 يونيو 2023م بعد نقل ملكية الشركات فعلياًا إلى مجموعة إم بي سي شركة مساهمة مقفلة سعودية، وبالتالي 
تم تحويل الرصيد إلى مساهمة رأس المال/ مساهمة مُجمَعة.

حقوق ملكية غير مسيطرة

تمثل الحصص غير المسيطرة حصص ملكية الأقلية بنسبة 49% و40% في شركة وناسة منطقة حرة وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة )شركة 
تابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة(، على التوالي.

ارتفعت حقوق الملكية غير المسيطرة من سالب 27.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى سالب 17.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى حصة إجمالي الدخل الشامل للسنة المالية البالغة 10.4 مليون ريال سعودي.

ارتفعت حقوق الملكية غير المسيطرة من سالب 17.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى موجب 8.3 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م نتيجة لحصة إجمالي الدخل الشامل للسنة المالية البالغة 11.7 مليون ريال سعودي والاستحواذ على حقوق الملكية غير المسيطرة في 

شركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة بدون مقابل مما أدى إلى زيادة قدرها 13.7 مليون ريال سعودي.

ارتفعت حقوق الملكية غير المسيطرة إلى 13.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م وذلك تماشيااً مع الارتفاع في الأرباح الناتجة عن توحيد إم 
بي سي ميديا سيرفيسز والتي يملكها مساهم خارجي بنسبة 40% )مجموعة المهندس القابضة(.

المطلوبـــات غيـــر المتداولة 5-و-6-7

يلخص الجدول أدناه المطلوبات غير المتداولة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

المطلوبات غير المتداولةد:  و6-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)24.5%(29,946)5.7%(1.6%)12.4%(44,56839,04939,655التزامات إيجار

مكافأة نهاية الخدمة 
9.7%163,822)6.0%()11.0%()0.7%(169,149167,904149,371للموظفين

0.0%0.064,167%0.0%0.0%64,16764,16764,167قرض من جهة ذات علاقة

)27.3%(0.016%لا ينطبقلا ينطبق22--التزام ضريبة مؤجلة

1.9%257,951)4.5%()6.6%()2.4%(277,884271,120253,215الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

التزامات  المتداول من  المتداولة بشكل رئيسي من مكافأة نهاية الخدمة للموظفين والقرض من جهة ذات علاقة والجزء غير  تتكون المطلوبات غير 
الإيجار. وشكلت المطلوبات غير المتداولة 20.7% و11.6% و7.5% و6.2% من إجمالي المطلوبات كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما 

في 30 يونيو 2023م على التوالي.

انخفضت المطلوبات غير المتداولة من 277.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 271.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار بمبلغ 5.5 مليون ريال سعودي وانخفاض منافع نهاية خدمة الموظفين 

بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

انخفضت المطلوبات غير المتداولة من 271.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 253.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض مكافأة نهاية الخدمة للموظفين بمبلغ 18.5 مليون ريال سعودي بسبب المكاسب الاكتوارية بمبلغ 35.4 مليون ريال 

سعودي ومدفوعات تم تحقيق مبلغ 21.0 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية، قابله تكاليف خدمات بقيمة 20.0 مليون ريال سعودي.

وو3

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ارتفعت المطلوبات غير المتداولة من 253.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 258.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م، 
في  والتغيرات  الموظفين  عدد  ارتفاع  نتيجة  ريال سعودي  مليون   14.5 بقيمة  للموظفين  الخدمة  نهاية  مكافأة  التزامات  في  الارتفاع  إلى  يعود  وذلك 

الافتراضات الاكتوارية. قابل ذلك انخفاض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار بمقدار 9.7 مليون ريال سعودي نتيجة الدفعات خلال الفترة.

التزامـــات الإيجار و-5-و-6-7

يلخص الجدول أدناه التزامات الإيجار كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

التزامات الإيجارد:  63-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)15.6%(49,100)11.5%(1.0%)22.4%(74,21257,60058,163كما في 1 يناير

إضافات خلال السنة/
)82.8%(270.32,282%)22.7%(1672.8%96817,16113,271الفترة

حذوفات خلال السنة/
)38.4%()916(1623.9%29620.0%0.0%)1,486()5()5(الفترة

)69.8%(787)13.7%()19.4%()7.5%(3,4973,2332,606زيادة الفائدة

لا ينطبق-0.0%لا ينطبق)100.0%(--)52(امتيازات إيجار

)56.4%()9,950(4.9%15.4%)4.6%()22,797()19,762()20,723(مدفوع خلال السنة/الفترة

فروقات تحويل عملات 
840.2%)6,177(48.7%926.6% )78.5%()657()64()297(أجنبية )صافي(

كما في 31 ديسمبر/ 30 
)28.5%(35,125)7.7%()15.6%(1.0%57,60058,16349,100يونيو 

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

لدى المجموعة التزامات إيجار للوحدات والمركبات والبنى التحتية والأقمار الصناعية المستخدمة في عملياتها. إن التزامات المجموعة بموجب التزامات 
الإيجار مضمونة بملكية المؤجر للموجودات المؤجرة. بشكل عام، يحُظر على المجموعة التنازل عن الموجودات المؤجرة وتأجيرها من الباطن. أبرمت 
ا أو أقل وعقود إيجار المعدات المكتبية  ا عقود إيجار معينة للوحدات السكنية والأقمار الصناعية والمكاتب بشروط إيجار لمدة 12 شهراً المجموعة أيضاً
ذات القيمة المنخفضة. تطبق المجموعة إعفاءات الاعتراف بـ »الإيجار قصير الأجل« و »إيجار الموجودات منخفضة القيمة« على التزامات الإيجار 
ا باسم المنطقة الحرة للتكنولوجيا والتجارة  هذه. علاوة على ذلك، أبرمت المجموعة عقد إيجار تمويلي طويل الأجل مع هيئة دبي للتطوير، المعروفة سابقاً
الإلكترونية والإعلام، لاستئجار مبنى بالإضافة إلى التجهيزات المرتبطة به. يتضمن العقد خيار شراء العقار في أي وقت خلال فترة الإيجار بسعر الخيار 

كما هو محسوب في العقد.

ارتفعت التزامات الإيجار من 57.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 58.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
الإضافات البالغة 17.2 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بشكل أساسي بمكاتب شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة 
بالإضافة إلى التغيير في العقد المبرم بين شركة إم بي سي منطقة حرة ونايل سات، مع تراكم فوائد بمبلغ 3.2 مليون ريال سعودي. وقد قابل هذا الارتفاع 

دفعات بلغت 19.8 مليون ريال سعودي.

انخفضت التزامات الإيجار من 58.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 49.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة 
للمدفوعات البالغة 22.8 مليون ريال سعودي، بالإضافة إلى الحذوفات بمبلغ 1.5 مليون ريال سعودي، كما بلغ صافي فرق العملات الأجنبية 657 ألف 
ريال سعودي. وقد قابل هذا الانخفاض إضافات بقيمة 13.3 مليون ريال سعودي تتعلق بشكل رئيسي بتأجير مكتب شاهد الواقع في برج لاندمارك في 

دبي، الإمارات العربية المتحدة بالإضافة إلى الفوائد المتراكمة البالغة 2.6 مليون ريال سعودي.

انخفضت التزامات الإيجار من 49.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 35.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة 
الدفعات خلال الفترة.

وو3

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



مكافـــأة نهايـــة الخدمـــة للموظفين و-5-و-6-7

يلخص الجدول أدناه منافع نهاية الخدمة للموظفين كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

مكافأة نهاية الخدمة للموظفيند:  64-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

رصيد التزام منافع محددة 
)11.0%(12.6149,371%)0.7%(27.8%132,344169,149167,904للموظفين في بداية السنة/الفترة

)21.3%(7.515,708%0.5%14.9%17,27419,85619,959تكلفة خدمة حالية

)9.4%(0.03,718%16.2%لا ينطبق3,5334,105-تكاليف عمولة

)مكسب( / خسارة اكتواري – 
)106.6%(2,330لا ينطبق426.5% )125.8%()35,350( )6,714(26,057الدخل الشامل الآخر

استحقاق عمولة موجودات برنامج 
282.1%2,514)13.2%(99.4%)62.2%(873330658المنافع

محول من / )إلى( جهات ذات 
)68.3%(4,139لا ينطبق)26226.0%()91.7%(13,063)50()604(علاقة

)41.7%()12,225(75.7%15.2%167.8%)20,968()18,200()6,795(مدفوعات خلال السنة/الفترة

لا ينطبق)1,733(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقتحويل عملات أجنبية

رصيد التزام منافع محددة 
9.7%163,822)6.0%()11.0%()0.7%(169,149167,904149,371للموظفين في نهاية السنة/الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تعمل المجموعة في مناطق جغرافية متعددة، وعلى هذا النحو، يتم احتساب خطط المنافع المحددة بناءاً على قوانين العمل المحلية لكل دولة. ومع ذلك، 
عند إنشاء المجموعة، يتعين على المجموعة تعيين خبير اكتواري لحساب التزام منافع نهاية الخدمة للموظفين كما هو مطلوب من قبل الهيئة السعودية 
للمراجعين والمحاسبين وبما يتماشى مع معيار المحاسبة الدولي 19. شكلت مكافأة نهاية الخدمة للموظفين كنسبة من المطلوبات غير المتداولة %60.9 

و61.9% و59.0% و63.5% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما قي 30 يونيو 2023م، على التوالي.

انخفضت مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 169.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 167.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م نتيجة للمدفوعات التي تمت خلال السنة المالية بمبلغ 18.2 مليون ريال سعودي والخسائر الاكتوارية من خلال الدخل الشامل الآخر البالغة 

6.7 مليون ريال سعودي. وقد قابل هذا الانخفاض تكلفة الخدمة البالغة 19.9 مليون ريال سعودي وتكاليف الفوائد البالغة 3.5 مليون ريال سعودي.

انخفضت مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 167.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 149.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة للخسائر الاكتوارية من خلال الدخل الشامل الآخر البالغة 35.4 مليون ريال سعودي، إلى جانب المدفوعات المسددة خلال السنة المالية 
البالغة 21.0 مليون ريال سعودي. وقد قابل هذا الارتفاع تكلفة الخدمة الحالية البالغة 20.0 مليون ريال سعودي، والتحويلات التي تمت إلى الأطراف 

ذات العلاقة بمبلغ 13.1 مليون ريال سعودي، وتكلفة الفوائد البالغة 4.1 مليون ريال سعودي.

ارتفعت مكافأة نهاية الخدمة للموظفين من 149.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 163.8 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م، نتيجة ارتفاع عدد الموظفين بالإضافة الى التغيرات في الافتراضات الاكتوارية خلال الفترة ذاتها.

القروض 3-5-و-6-7

يلخص الجدول أدناه القروض كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م:

3و3

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



القروض د:  65-6الجدو) ل

العملةاسم البنكالشركة
الحد الأقصى 

للتسهيلات )بآلاف 
العملة الأصلية(

الحد الأقصى 
للتسهيلات )بآلاف 
الريالات السعودية(

الرصيد المستحق 
كما في 30 يونيو 

2023م
المدة الهامش

)أيام(
معدل 
الغرامة

شركة إم بي سي أي منطقة 
دولار سيتي بنكحرة – ذ.م.م

2.0%1.25365%100,000375,000206,251أمريكي

إم بي سي ميديا سوليوشنز 
منطقة حرة – ذ.م.م

بنك 
الإمارات 

دبي 
الوطني

درهم 
2.0%2.090%-50,00051,055إماراتي

426,055206.251الإجمالي

المصدر: معلومات الإدارة.

لدى المجموعة قروض قصيرة الأجل لتمويل شراء المحتوى وتمويل رأس المال العامل. لا تحمل التسهيلات أي تعهدات مالية وجميعها قصيرة الأجل بطبيعتها.

تستفيد شركة إم بي سي أي منطقة حرة – ذ.م.م من تسهيلات قصيرة الأجل بقيمة 100.0 مليون دولار أمريكي )ما يعادل 375.0 مليون ريال سعودي( 
ا من سيتي بنك مقابل هامش 1.25% ومعدل غرامة %2.0. لمدة 365 يوماً

استفادت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م من تسهيلات قصيرة الأجل بقيمة 50.0 مليون درهم إماراتي )ما يعادل 
ا من بنك الإمارات دبي الوطني مقابل هامش 2.0% ومعدل غرامة 2.0%. يجدر الذكر انه تم انتهاء  51.1 مليون ريال سعودي( لمدة 90 يوماً
صلاحية التسهيل الائتماني لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م من بنك الإمارات دبي الوطني كما في يوليو 2022م ولم 

يتم تجديد صلاحيته.

لم يتم استخدام التسهيلات الممنوحة من سيتي بنك وبنك الإمارات دبي الوطني كما في 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت القروض من صفر كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 206.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب استخدام التسهيلات 
ا. تجدر الإشارة إلى أن القرض  قصيرة الأجل المتاحة للمجموعة من سيتي بنك بهامش 1.25% سنوياًا مستحق السداد خلال 365 يوماً
يستخدم لأغراض رأس المال العامل وبشكل أخص لشراء المحتوى، وقد قامت المجموعة بتسوية مبلغ 75.0 مليون ريال سعودي من القرض 

القائم خلال أغسطس 2023م.

المطلوبـــات المتداولة 6-و-6-7

يلخص الجدول أدناه المطلوبات المتداولة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

المطلوبات المتداولةد:  66-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)45.2%(5,179)14.9%()50.6%(46.7%13,03219,1149,445التزامات إيجار

24.0%65.53,193,647%29.2%112.0%939,7621,992,7002,574,520دائنون تجاريون وآخرون

مبالغ مستحقة إلى جهات 
)63.1%(19,936)19.1%(5.8%)38.2%(82,68851,08154,054ذات علاقة

0.0%497,250لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق497,250--قرض من مساهم 

لا ينطبق206,251لا ينطبق لا ينطبق)77.1%(-29,4716,736قرض

25.1%71.63,922,263%51.5%94.3%1,064,9532,069,6313,135,269الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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التزامات إيجار

تمثل التزامات الإيجار الجزء المتداول من التزامات الإيجار للمجموعة وبلغت 13.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، و19.1 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و9.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، و5.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

يون وآخرون دائنون تجار

يتكون الدائنون التجاريون وآخرون من الإيرادات المؤجلة والذمم الدائنة التجارية، والمصروفات المستحقة، والتزامات العقود، وغيرها. شكلت الذمم 
الدائنة التجارية والأخرى كنسبة من المطلوبات المتداولة 88.2% و96.3% و82.1 % و81.4% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 

يونيو 2023م، على التوالي.

ارتفع رصيد الدائنون التجاريون وآخرون من 939.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,992.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب الارتفاع في:

الإيرادات المؤجلة بمبلغ 638.3 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالتمويل من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية التي حصلت عليها المجموعة - 1
لتقديم عدد من الخدمات المتعلقة بشكل أساسي بتطوير البرامج؛

الذمم الدائنة التجارية بقيمة 171.4 مليون ريال سعودي مدفوعة بالزيادة في خدمات الإنتاج؛- 2

المصاريف المستحقة بمبلغ 114.8 مليون ريال سعودي بسبب الزيادة في خدمات الاستضافة إلى جانب الخصومات المقدمة لعملاء الإعلان مع - 3
إنشاء شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة؛ و

الحكوميين - 4 العملاء  المستلمة من  الخدمات الإعلانية  المقدمة مقابل  الدفعات  الناتجة عن  ريال سعودي  مليون  بمبلغ 85.5  العقود  التزامات 
الرئيسيين إلى جانب الدفعات المقدمة لاشتراكات شاهد.

ارتفع رصيد الدائنون التجاريون وآخرون من 1,992.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,574.5 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب الارتفاع في:

الإيرادات المؤجلة بمبلغ 374.7 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالتمويل المستلم خلال السنة المالية من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية - 1
والتي بلغت 747.1 مليون ريال سعودي، وتم تعويضها جزئياًا عن طريق الاعتراف بتكاليف الإنتاج البالغة 284.9 مليون ريال سعودي خلال السنة 

المالية؛ و

مطلوبات عقود الناتجة عن التمويل المستلم لتمويل إنتاج عدة أفلام ، بالإضافة إلى الارتفاع في التمويل المستلم من خلال قناة إم بي سي ميديا - 2
السعودية لمشاريع الإنتاج المختلفة تحت التنفيذ.

ارتفع رصيد الدائنون التجاريون وآخرون من 2,574.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 3,193.6 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م بسبب ارتفاع الإيرادات المؤجلة بمبلغ 464.0 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالتمويل المستلم من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعيةخلال 
السنة المالية والذي بلغ 1,378.6 مليون ريال سعودي، وتم تعويضها جزئياًا من خلال تحقيق إيرادات بلغت 534.4 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة

تتعلق المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة بأرصدة لدى قناة العربية منطقة حرة ذ.م.م، والشركة العربية للتعهدات الفنية، ووليد إبراهيم آل إبراهيم. 
المتداولة 7.8% و2.5% و1.7% و0.5% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م  المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة كنسبة من المطلوبات  شكلت 

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي. 

انخفضت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 82.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 51.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب انخفاض رصيد المستحق لقناة العربية منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 36.8 مليون ريال سعودي يتعلق بشراء أوقات البث. وقد قابل هذا 

الانخفاض ارتفاع في الرصيد الناتج عن شركة الصدف للإنتاج المرئي بقيمة 4.1 مليون ريال سعودي تتعلق بطلبات تطوير البرامج الجديدة.

ارتفعت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 51.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 54.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع المستحق للشركة العربية للتعهدات الفنية بمبلغ 16.2 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالخدمة الإعلانية المقدمة للمجموعة 

في المملكة العربية السعودية، قابله انخفاض في رصيد قناة العربية بمبلغ 14.0 مليون ريال سعودي بسبب تسوية أرصدة شراء أوقات البث.
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انخفضت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 54.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 19.9 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م نتيجة انخفاض رصيد قناة العربية الإخبارية – أف زي ذ. م. م بقيمة 16.4 مليون ريال سعودي، ورصيد الشركة العربية للتعهدات الفنية 

بقيمة 13.6 مليون ريال سعودي، ورصيد الصدف للإنتاج الصوتي والمرئي بقيمة 3.6 مليون ريال سعودي خلال الفترة.

قرض من مساهم 

القرض من مساهم يتعلق بقرض تم الحصول عليه من أحد المساهمين لغرض تمويل استحواذ المجموعة على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة 
العربية للتعهدات الفنية وقد بلغ 497.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. القرض بدون فوائد ويتم سداده عند الطلب مع فترة إشعار 

ا. مدتها 12 شهراً

قرض

يتعلق القرض بالنفقات التي تدفعها شركة نيوم نيابة عن المجموعة فيما يتعلق بمشروعها المشترك شركة إم بي سي جايم ستوديو. قامت شركة نيوم 
بتمويل المشروع المشترك بالكامل بما في ذلك حصة المجموعة البالغة 29.5 مليون ريال سعودي )تمثل 70% من حصة ملكية شركة إم بي سي جايم 
ستوديو(. وتم تسجيل المبلغ كاقتراض بمبلغ 29.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م. دفعت المجموعة مبلغ 22.7 مليون ريال سعودي و6.7 

مليون ريال سعودي خلال السنتين الماليتين 2021م و2022م على التوالي.

خلال السنة المالية 2022م، لجأت المجموعة إلى الحصول على تسهيلات اقتراض قصيرة الأجل لتمويل رأس مالها العامل بقيمة 187.5 مليون ريال 
سعودي. قامت المجموعة بسداد هذا التسهيل قبل 31 ديسمبر 2022م.

ارتفعت القروض من لا شيء كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 206.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب استخدام التسهيلات قصيرة 
ا. تجدر الإشارة إلى أن القرض يستخدم لأغراض رأس  الأجل المتاحة للمجموعة من سيتي بنك بهامش 1.25% سنوياًا مستحق السداد خلال 365 يوماً

المال العامل وبشكل أخص لشراء المحتوى، وقد قامت المجموعة بتسوية مبلغ 75.0 مليون ريال سعودي من القرض القائم خلال أغسطس 2023م.

يـــون وآخرون و-6-و-6-7 الدائنـــون التجار

يلخص الجدول أدناه الدائنون التجاريون وآخرون كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

يون وآخروند:  67-6الجدو) ل الدائنون التجار

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

33.7%94.21,842,554%37.3%174.6%365,5191,003,8621,378,568إيرادات مؤجلة

)11.7%(28.1363,165%)2.5%(68.4%250,361421,731411,145دائنون تجاريون

36.8%21.4554,602%4.0%41.7%275,253390,069405,499مصاريف مستحقة الدفع

20.8%235.9387,169%181.4%301.0%28,394113,860320,413مطلوبات عقود

مخصص ضريبة الدخل 
49.8%3247.110,072%)47.6%(213633.3%612,8246,722والزكاة

)30.8%(60.636,085%3.6%148.9%20,22950,35452,173دائنون آخرون

24.0%65.53,193,647%29.2%112.0%939,7621,992,7002,574,520الإجمالي

متوسط فترة الذمم الدائنة 
)8.3%(4.349%)7.4%(17.4% 495853)أيام( )1( 

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

ا للسنوات المالية المنتهية كما في  تم احتساب متوسط فترة الذمم الدائنة باستخدام متوسط الدائنون التجاريون للفترة السابقة والحالية / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً  )1(
ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
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إيرادات مؤجلة

تتعلق الإيرادات المؤجلة بالتمويل من حكومة المملكة العربية السعودية مقابل مؤشرات أداء رئيسية معينة فيما يتعلق بتطوير البرامج. وتتلقى المجموعة 
التمويل على أساس ربع سنوي عند تقديم موازنات الصرف ربع السنوية.

شكلت الإيرادات المؤجلة كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 38.9% و50.4% و53.5% و57.7% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م 
و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

ارتفعت الإيرادات المؤجلة من 365.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,003.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة 
التمويل المستلم من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية البالغ 717.6 مليون ريال سعودي والتي تم تعويضها جزئياًا من خلال تكاليف الإنتاج والتي بلغت 

79.3 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية تم تحويلها إلى المخزون.

ارتفعت الإيرادات المؤجلة من 1,003.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,378.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة التمويل المستلم من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية البالغ 747.1 مليون ريال سعودي والمتعلق بإنتاج عدة برامج ، والتي تم تعويضها جزئيااً من 

خلال تكاليف الإنتاج والتي بلغت 284.9 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية والتي تم تحويلها إلى المخزون.

ارتفعت الإيرادات المؤجلة من 1,378.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,842.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة 
التمويل المستلم من خلال اتفاقيات المشاريع التوسعية البالغ 1,033.9 مليون ريال سعودي والمتعلق بالمشاريع والقنوات الممولة. وقد تم تعويض الارتفاع 

في الإيرادات المؤجلة جزئيااً من خلال تحقيق إيرادات بلغت 534.4 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

يون  دائنون تجار

يلخص الجدول أدناه الذمم الدائنة التجارية كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

يوند:  68-6الجدو) ل دائنون تجار

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

235.9%57.015,167%52.2%62.0%1,8322,9674,516المورد 1

118.1%12,973لا ينطبق181.8%0.0%2,1115,948-المورد 2

596.0%10,871لا ينطبق0.0%0.0%1,562--المورد 3

)14.8%(199.39,767%442.0%65.3%1,2802,11611,469المورد 4

0.1%0.07,508%0.0%0.0%7,4987,4987,498المورد 5

2095.7%6,675لا ينطبق)89.2%(0.0%2,826304-المورد 6

559.7%6,188)5.1%()62.4%(139.4%1,0422,495938المورد 7

)41.9%(5,756لا ينطبق)53.5%(0.0%21,2779,904-المورد 8

0.0%5,483لا ينطبق0.0%0.0%---المورد 9

)12.7%(21.94,957%)50.0%(196.9%3,82511,3555,681المورد 10

)23.1%(24.1277,821%)2.1%(57.1%234,885369,087361,472الموردين الآخرين 

)11.7%(28.1363,165%)2.5%(68.4%250,361421,731411,145الإجمالي

كنسبة من الإجمالي

22.511.0%)0.9(11.66.36.3%12.5%6.2%أعلى 10 موردين

)11.0(77.5%0.9)6.3()6.3(88.4%87.5%93.8%الموردين الآخرين

المصدر: معلومات الإدارة.
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يتكون الدائنون التجاريون من الفواتير المستحقة الى موردي المجموعة فيما يتعلق بتقديم خدمات الاقمار الصناعية والإنتاج وخدمات ما بعد الإنتاج 
وغيرها. شكلت الذمم الدائنة التجارية كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 26.6% و21.2% و16.0% و11.4% كما في 31 ديسمبر 

2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي. 

ارتفع رصيد الدائنون التجاريون من 250.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 421.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
تماشيااً مع ارتفاع المخزون والتي انعكست في زيادة الذمم الدائنة المتعلقة بأربعة موردين رئيسيين للبرامج بمقدار 50.3 مليون ريال سعودي، وفي الذمم 

الدائنة لمشغل أقمار صناعية رئيسي بمبلغ 10.0 مليون ريال سعودي.

انخفض رصيد الدائنون التجاريون من 421.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 411.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م، 
وذلك بعد تسوية رصيد أحد موردي البرامج الرئيسيين بقيمة 11.6 مليون ريال سعودي، والتسوية الجزئية لأرصدة ثلاثة موردين لبرامج رئيسية بقيمة 
22.6 مليون ريال سعودي. قابل ذلك ارتفاع في ذمم الإنتاج المستحقة لاثنين من موردي البرامج الرئيسيين بمبلغ 17.1 مليون ريال سعودي، والارتفاع 

في الذمم المستحقة لخدمة فنان رئيسي بمبلغ 8.4 مليون ريال سعودي.

انخفض رصيد الدائنون التجاريون من 411.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 363.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب تسوية أرصدة بعض الموردين الرئيسين خلال الفترة.

ا كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م على التوالي،  ا و49 يوماً ا و53 يوماً ا و58 يوماً بلغ متوسط فترة الذمم الدائنة 49 يوماً
ا مع الموردين التجاريين. بما يتماشى مع شروط الائتمان من 30 إلى 90 يوماً

المصاريف المستحقة الدفع

المقدمة  التلفزيوني، وحلول الأنظمة، والخصومات  البث  الدفع بشكل أساسي بخدمات استضافة محتوى شاهد، وحلول  المستحقة  المصاريف  تتعلق 
للوكلاء. شكلت المصاريف المستحقة الدفع كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 29.3% و19.6% و15.8% و17.4% كما في 31 

ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

ارتفعت المصاريف المستحقة الدفع من 275.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 390.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى الارتفاع في:

العذراء - 1 )جزر  ميديا سيرفيسز  بي سي  إم  تأسيس شركة  مع  تماشياًا  ريال سعودي  مليون  بمبلغ 48.8  الإعلان  لوكلاء  الممنوحة  الخصومات 
البريطانية( المحدودة خلال السنة المالية 2021م؛

استحقاقات مكافأة الأداء بمبلغ 21.5 مليون ريال سعودي تماشياًا مع زيادة عدد الموظفين في المجموعة والأداء المالي الأفضل خلال السنة - 2
المالية 2021م؛

استحقاق حصة شركة الرياضة السعودية بمبلغ 17.0 مليون ريال سعودي ناشئ عن الاتفاقية المبرمة بين إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر - 3
العذراء البريطانية( المحدودة وشركة الرياضة السعودية لتوفير الخدمات الإعلانية؛ و

خدمات استضافة أمازون بمبلغ 13.8 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بمنصة شاهد.- 4

ارتفعت المصاريف المستحقة الدفع من 390.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 405.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة زيادة حجم الخصومات الممنوحة لوكلاء الإعلان بمبلغ 20.3 مليون ريال سعودي وحصة شركة الرياضة السعودية بمبلغ 21.6 مليون ريال سعودي، 
مدفوعا بشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة. قابل ذلك انخفاض في مستحقات خدمات استضافة أمازون بمبلغ 7.0 

مليون ريال سعودي فيما يتعلق باستضافة محتوى شاهد، حيث حصلت المجموعة على أسعار أفضل مع تزايد أعداد المشتركين.

ارتفعت المصاريف المستحقة الدفع من 405.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 554.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
نتيجة انشاء شركة إم بي سي ميديا السعودية وارتفاع استحقاق حصة شركة الرياضة السعودية المتعلقة بالبث على منصة شاهد بشكل رئيسي.

مطلوبات عقود

ا من  ا من اشتراكات شاهد المباعة لفترات أطول من شهر واحد، إلى جانب التمويل المستلم مقدماً تتعلق مطلوبات العقود بالإيرادات المستلمة مقدماً
المشاريع الممولة وغيرها. شكلت مطلوبات العقود كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 3.0% و5.7% و12.4% و12.1% كما في 31 

ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.
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ارتفعت مطلوبات العقود من 28.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 113.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
ارتفاع الاشتراكات في منصة شاهد التي أدت إلى ارتفاع مطلوبات العقود بمبلغ 23.2 مليون ريال سعودي، إلى جانب ارتفاع التمويل المستلم فيما يتعلق 
ا مقابل الخدمات  باتفاقيات المشاريع التوسعيةالمختلفة التي نفذتها المجموعة بمبلغ 32.6 مليون ريال سعودي والارتفاع في الإيرادات المستلمة مقدماً

الإعلانية من عميل حكومي رئيسي بمبلغ 18.4 مليون ريال سعودي وعميل حكومي رئيسي آخر بمبلغ 11.6 مليون ريال سعودي.

ارتفعت مطلوبات العقود من 113.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 320.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
ارتفاع الاشتراكات في منصة شاهد التي أدت إلى ارتفاع مطلوبات العقود بمبلغ 14.7 مليون ريال سعودي، إلى جانب ارتفاع التمويل المستلم فيما يتعلق 

بعدة برامج.

ارتفعت مطلوبات العقود من 320.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 387.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب 
الارتفاع في رصيد شركة إم بي سي ميديا السعودية بمبلغ 64.3 مليون ريال سعودي والذي يتضمن تمويل لتغطية تكاليف نقل المكتب الرئيسي الى 

المملكة العربية السعودية.

يبة الدخل والزكاة مخصص ضر

يتعلق مخصص ضريبة الدخل والزكاة بمخصص المجموعة لضريبة الدخل والزكاة المستحقة على الشركات التابعة في مصر وهنغاريا وقبرص ولبنان 
والمملكة العربية السعودية. وبلغ مخصص ضريبة الدخل والزكاة كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 0.6% كما في 31 ديسمبر 

2021م و0.3% كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م.

بلغ مخصص ضريبة الدخل والزكاة 12.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب المخصص المسجل خلال السنة المالية 2021م البالغ 
11.6 مليون ريال سعودي والذي نشأ بشكل رئيسي من ضريبة الدخل المستحقة على الشركة التابعة للمجموعة في مصر والبالغة 9.5 مليون ريال سعودي.

انخفض مخصص ضريبة الدخل والزكاة من 12.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 6.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب تسوية مدفوعات ضريبة الدخل خلال نفس السنة المالية البالغة 11.5 مليون ريال سعودي وانخفاض مخصص ضريبة الدخل المسجلة في الشركة 

التابعة بمصر بمبلغ 5.0 مليون ريال سعودي بما يتماشى مع الوعاء الضريبي الأقل للسنة المالية 2022م.

ارتفع مخصص ضريبة الدخل والزكاة من 6.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 10.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب الارتفاع في ضريبة الدخل المعترف بها في الأرباح الخاضعة للضريبة لشركة الميزة للإعلان وشركة الوسائل الوطنية للإعلان بمبلغ 3.3 مليون 

ريال سعودي.

دائنون آخرون

تتعلق الذمم الدائنة الأخرى بغرامات ضريبة القيمة المضافة والدائنة، وذمم تراخيص التجارة، والمعاشات التقاعدية المستحقة لموظفي دول مجلس 
التعاون الخليجي من بين أمور أخرى. شكلت الذمم الدائنة الأخرى كنسبة من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى 2.2% و2.5% و2.0% و%1.1 

كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي.

ارتفعت الذمم الدائنة الأخرى من 20.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 50.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
ارتفاع غرامات ضريبة القيمة المضافة المتعلقة بشركة إم بي سي ميديا سولوشنز مصر بمبلغ 27.6 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الذمم الدائنة الأخرى من 50.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 52.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
ارتفاع ذمم ضريبة القيمة المضافة الدائنة المتعلقة بشركة إم بي سي ميديا سولوشنز مصر بمبلغ 11.8 مليون ريال سعودي، قابله انخفاض في غرامة 

ضريبة القيمة المضافة المستحقة بمبلغ 7.6 مليون ريال سعودي.

انخفضت الذمم الدائنة الأخرى من 52.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 36.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب 
تسوية غرامة ضريبة القيمة المضافة والأرصدة المستحقة الدفع بميلغ 20.0 مليون ريال سعودي إلى جانب شطب الأرصدة المستحقة المتراكمة منذ 

فترة طويلة خلال نفس الفترة.
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مبالـــغ مســـتحقة إلـــى جهـــات ذات علاقة و-6-و-6-7

يلخص الجدول أدناه مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقةد:  69-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

المساهم

)8.7%(10,354)3.8%()6.4%()1.1%(12,25212,11311,341وليد بن إبراهيم آل إبراهيم

شركات تحت سيطرة مشتركة

الصدف للإنتاج الصوتي 
لا ينطبق-0.0%)12.4%(لا ينطبق 4,1373,623-والمرئي

قناة العربية الإخبارية – ذ. 
)83.4%(3,260)47.2%()41.6%()52.2%(70,43633,67019,670م. م .

شركة إم بي سي انيشياتيفس 
)جزر العذراء البريطانية( 

المحدودة
0.0%2,069لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق2,069--

ميدل ايست نيوز ليمتد- 
لا ينطبق458لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---المملكة المتحدة

لا ينطبق0.060%لا ينطبقلا ينطبق 60--أنغامي*

مشاريع مشتركة وشركات زميلة

الشركة العربية للتعهدات 
)78.4%(0.03,735%1470.5%لا ينطبق1,10117,291-الفنية

لا ينطبق-0.0%)100.0%(لا ينطبق-60-أنغامي

)63.1%(19,936)19.1%(5.8%)38.2%(82,68851,08154,054الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

* اعتباراًا من 4 فبراير 2022م، لم تكن أنغامي شركة زميلة للمجموعة.

تتعلق المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة بأرصدة لدى قناة العربية منطقة حرة ذ.م.م، والشركة العربية للتعهدات الفنية، ووليد إبراهيم آل إبراهيم. 
المتداولة 7.8% و2.5% و1.7% و0.5% كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م  المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة كنسبة من المطلوبات  شكلت 

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م، على التوالي. 

انخفضت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 82.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 51.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب انخفاض رصيد المستحق لقناة العربية منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 36.8 مليون ريال سعودي يتعلق بشراء أوقات البث. وقد قابل هذا 

الانخفاض ارتفاع في الرصيد الناتج عن شركة الصدف للإنتاج المرئي بقيمة 4.1 مليون ريال سعودي تتعلق بطلبات تطوير البرامج الجديدة.

ارتفعت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 51.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 54.1 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع المستحق للشركة العربية للتعهدات الفنية بمبلغ 16.2 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بالخدمة الإعلانية المقدمة للمجموعة 
في المملكة العربية السعودية فضلااً عن ارتفاع رصيد شركة إم بي سي انيشياتيفس )جزر العذراء البريطانية( المحدودة من صفر كما في 31 ديسمبر 
2020م و2021م إلى 2.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. قابله انخفاض في رصيد قناة العربية بمبلغ 14.0 مليون ريال سعودي بسبب 

تسوية أرصدة شراء أوقات البث.
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انخفضت المبالغ المستحقة الى جهات ذات علاقة من 54.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 19.9 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م نتيجة انخفاض رصيد قناة العربية الإخبارية – أف زي ذ. م. م بقيمة 16.4 مليون ريال سعودي، ورصيد الشركة العربية للتعهدات الفنية 

بقيمة 13.6 مليون ريال سعودي، ورصيد الصدف للإنتاج الصوتي والمرئي بقيمة 3.6 مليون ريال سعودي خلال الفترة.

قائمـــة التدفقـــات النقديـــة الموحدة 6-7-3

أشهر  الستة  وفترتي  و2022م،  و2021م،  2020م،  ديسمبر   31 في  المنتهية  المالية  للسنوات  الموحدة  النقدية  التدفقات  قائمة  أدناه  الجدول  يلخص 
المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدةد:  70-6الجدو) ل

2022م2021م2020مبآلاف الريالات السعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
لا ينطبق58,991)12,543(لا ينطبق )92.8%(لا ينطبق760,38955,090)95,675(الربح/ )الخسارة( قبل الضريبة

التعديلات لـ:
)17.2%(23,57719,518)7.2%()12.1%()2.1%(55,30954,12747,599استهلاك ممتلكات ومعدات

استهلاك موجودات حق 
)19.6%(9,7607،850)0.9%()13.8%(14.1%19,13421,82418,802الاستخدام

مخصص / )عكس مخصص( 
خسائر الائتمان المتوقعة، 

صافي
)52.6%(2.613,4836,388%)151.2%(لا ينطبق13,465)26,275(12,793

41.6%281.53,6245,133%158.8%462.4%5583,1388,121إطفاء موجودات غير ملموسة
لا ينطبق--0.0%)100.0%(لا ينطبق-9,407-شطب موجودات غير ملموسة
حصة في نتائج شركات زميلة 

2101.1%)22,319()1,014(لا ينطبقلا ينطبق)71.0%()14,187(13,8234,008ومشاريع مشتركة، صافي

خسارة استبعاد استثمار في 
لا ينطبق--0.0%لا ينطبق)100.0%(--1,501مشاريع مشتركة

خسارة /)ربح( غير محقق 
لاستثمار في موجودات مالية 

بالقيمة العادلة من خلال الربح 
أو الخسارة

لا ينطبق4,980)46,566(0.0%لا ينطبقلا ينطبق)10,771(--

خسارة/ )ربح( غير محقق 
)98.1%()268()14,433(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق1,326)341,625(-لأدوات مالية مشتقة

مخصص مكافأة نهاية الخدمة 
53.9%18.012,62319,426%2.9%35.4%17,27423,38924,064للموظفين

خسارة من ممارسة خيار 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق5,250--الاستدعاء

لا ينطبق4,478)2,551(لا ينطبقلا ينطبق)98.7%()2,359(3,42045)تكلفة( / دخل تمويل، صافي
خسارة استبعاد ممتلكات 

)100.0%(-2لا ينطبق100.0%لا ينطبق37--ومعدات

التغييرات في رأس المال العامل:
)56.5%()222,816()512,346(43.5%)24.0%(170.8%)714,300()939,291()346,805(مخزون

مدينون تجاريون ومصاريف 
مدفوعة مقدما وموجودات 

أخر ى
)21.0%()353,966()448,104(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق29,435)333,729(360,906

مبالغ مستحقة من جهات ذات 
لا ينطبق)61,402(165,109لا ينطبق)9.1%(لا ينطبق 155,961141,697)111,952(علاقة

)15.7%(25.3730,117615,320%)43.5%(177.9%374,2691,040,182587,349دائنون تجاريون وآخرون
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2022م2021م2020مبآلاف الريالات السعودية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

مبالغ مستحقة إلى جهات ذات 
لا ينطبق)34,118(8,880)74.9%(لا ينطبقلا ينطبق2,972)31,587(47,022علاقة

لا ينطبق47,195)70,381()25.8%()51.6%(13.8%351,577399,964193,590النقد من الأنشطة التشغيلية
مكافأة نهاية الخدمة المدفوعة 

143.0%)12,225()5,031(75.7%15.2%167.8%)20,968()18,200()6,795(للموظفين

لا ينطبق)3,692(703.03,445%)26.1%(8628.6%776,7214,965)مدفوعة(/مستلمة
)61.8%()3,451()9,025(935.1%18378.3%)42.0%()12,750()69()119(ضريبة دخل مدفوعة

صافي التدفقات النقدية 
الناتجة من / )المستخدمة 

في( الأنشطة التشغيلية
لا ينطبق27,827)80,992()%30.9()%57.6(344,740388,416164,837%12.7

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
)12.1%()9,950()11,321(4.9%15.4%)4.6%()22,797()19,762()20,723(سداد التزام إيجار

137.0%78.487,014206,251%1291.8%)77.1%(29,4716,73693,750متحصلات من القروض
لا ينطبق--0.0%لا ينطبقلا ينطبق)100,486(--سداد القروض

لا ينطبق--0.0%لا ينطبق لا ينطبق 497,250--قرض من مساهم
لا ينطبق--0.0%لا ينطبقلا ينطبق12,403--سحب من إم بي سي ترست
لا ينطبق500-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---متحصلات من اصدار أسهم

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق22--موجودات ضريبة مؤجلة
صافي التدفقات النقدية 

الناتجة من / )المستخدمة في( 
الأنشطة التمويلية

160.0%640.975,693196,801%لا ينطبقلا ينطبق480,142)13,026(8,748

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
5.3%)13,806()13,111(7.1%)13.9%(33.3%)46,410()53,922()40,437(شراء ممتلكات ومعدات
متحصلات من استبعاد 

)77.8%(92)31.9%()81.4%(149.3%6917232ممتلكات ومعدات

صافي الحركة في موجودات 
)4500.0%()88(2لا ينطبق)50.0%()200.0%(21)2(غير متداولة

42.0%)16,468()11,598(45.6%9.1%94.3%)25,048()22,962()11,817(شراء موجودات غير ملموسة
استثمارات في مشاريع مشتركة 

لا ينطبق)72,036(-246.8%7291,3%)83.7%()554,346()7,500()46,081(وشركات زميلة 

صافي الحركة في دفعات 
لا ينطبق--0.0%لا ينطبق)100.0%(--)29,471(مقدمة غير متداولة

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

الاستثمارية
)127,739()84,210()625,771()%34.1(%643.1%121.3)24,698()102,396(%314.6

صافي )النقص( / الزيادة في 
لا ينطبق122,232)29,997()70.8%()93.4%(29.0%225,749291,18019,208الأرصدة لدى البنوك والنقد

صافي فروقات تحويل عملات 
1805.6%)15,531()815(75.2%5.5%)191.0%()4,279()4,056()1,394(أجنبية

الأرصدة لدى البنوك والنقد 
2.2%101.7678,087693,016%73.4%134.7%166,608390,963678,087في بداية السنة / الفترة

الأرصدة لدى البنوك والنقد في 
23.6%33.1647,274799,717%2.2%73.4%390,963678,087693,016نهاية السنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.
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التدفقات النقدية الناتجة من / لالمستخدمة فيد الأنشطة التشغيلية

ارتفعت التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية من 344.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 388.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب نمو أرباح / )خسائر( المجموعة قبل الضريبة للسنة من صافي خسارة قدرها 95.7 مليون ريال سعودي إلى دخل قدره 760.4 مليون ريال 
سعودي. قابل ذلك مكاسب غير المحققة في الأدوات المالية المشتقة البالغة 341.0 مليون ريال سعودي )المتعلقة بخيار الشراء لشركة العربية للتعهدات 
الدائنون  ارتفاع في رصيد  قابله جزئيااً  التي  المخزون، ومدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى  والزيادة الإجمالية في  الفنية( 

التجاريون وآخرون والتي نتج عنها انخفاض رأس المال العامل الى ناقص 108.5مليون ريال خلال نفس السنة المالية.

انخفضت التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية من 388.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 164.8 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض أرباح / )خسائر( المجموعة قبل الضريبة إلى 55.1 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى زيادة أخرى في المخزون والتي تم 
تعويضها بأكثر من ذلك من خلال زيادة رصيد دائنون تجاريون وآخرون وتسوية أرصدة الجهات التجارية ذات العلاقة. وقد أدى ذلك إلى تغير إيجابي في 

رأس المال العامل بمبلغ 47.2 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية.

ارتفعت التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية من تدفقات مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 81.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات ناتجة من الأنشطة التشغيلية بقيمة 27.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م بسبب الزيادة في رأس المال العامل كدائنون تجاريون وآخرون المتعلقة بشكل رئيسي بأعمال الإنتاج التحت التنفيذ. وقد أدى ذلك إلى تغير سلبي 

في رأس المال العامل بقيمة 57.0 مليون ريال سعودي.

التدفقات النقدية الناتجة من / لالمستخدمة فيد الأنشطة التمويلية

انخفضت التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية من تدفقات ناتجة من الأنشطة التمويلية بمبلغ 8.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م 
إلى تدفقات مستخدمة في الأنشطة التمويلية بقيمة 13.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب تسوية القروض بمبلغ 22.7 مليون ريال 
سعودي فيما يتعلق بالمبلغ الذي دفعته شركة نيوم مقابل شركة إم بي سي جايم ستوديو، ودفع التزامات الإيجار بمبلغ 19.8 مليون ريال سعودي خلال 

السنة المالية.

ارتفعت التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية من تدفقات مستخدمة في الأنشطة التمويلية بقيمة 13.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
إلى تدفقات ناتجة من الأنشطة التمويلية بقيمة 480.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب قرض المساهم الذي تم الحصول عليه لتمويل 
الحصة الإضافية البالغة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية. قابل ذلك دفعات بقيمة 22.8 مليون ريال سعودي تتعلق بالتزامات الإيجار و6.7 مليون 

ريال سعودي فيما يتعلق بتسوية قرض شركة نيوم.

ارتفعت التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية من تدفقات ناتجة من الأنشطة التمويلية بقيمة 75.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2022م إلى 196.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة استخدام التسهيلات قصيرة الأجل المتاحة 
للمجموعة من سيتي بنك بهامش 1.25% سنوياًا بقيمة 206.3 مليون ريال سعودي. قابل ذلك دفعات بقيمة 10.0 مليون ريال سعودي تتعلق بالتزامات الإيجار.

التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية

انخفضت التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 127.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 84.2 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م بسبب شراء ممتلكات ومعدات بقيمة 53.9 مليون ريال سعودي تتعلق بشكل أساسي بالمعدات الفنية، إلى جانب إضافات في 

الموجودات غير الملموسة بقيمة 23.0 مليون ريال سعودي تتعلق بتطوير منصة شاهد.

ارتفعت التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 84.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 625.8 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م بسبب الاستحواذ على حصة إضافية بنسبة 15% في الشركة العربية للتعهدات الفنية، مما أدى إلى تدفق نقدي بقيمة 554.2 
مليون ريال سعودي إلى جانب شراء الممتلكات والمعدات واضافات في الموجودات غير الملموسة. ومع ذلك، تجدر الإشارة إلى أن شراء الحصة الإضافية 
في الشركة العربية السعودية للتعهدات الفنية تم تمويله من خلال قرض من المساهم بقيمة 497.3 مليون ريال سعودي، وتم تمويل المبلغ المتبقي وقدره 

57.0 مليون ريال سعودي من حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(.

ارتفعت التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية من 24.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 102.4 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة زيادة الاستثمار في شركة إم بي سي جايم ستوديو بقيمة 72.0 مليون ريال 

سعودي إلى جانب شراء الممتلكات والمعدات واضافات في الموجودات غير الملموسة.

3و3

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الالتزامـــات والاحتمالات 6-7-4

يلخص الجدول أدناه الالتزامات والاحتمالات كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

الالتزامات والاحتمالات الموحدةد:  و7-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

7.6%35.71,239,247% 19.4% 54.3% 625,245964,7981,151,813أقل من سنة

32.1%116,238)43.3%()51.8%()33.3%(273,722182,49888,018بين سنتين وخمس سنوا ت

9.3%17.41,355,485% 8.1% 27.6% 898,9671,147,2961,239,831الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

الالتزامات والاحتمالات حسب الشركة التابعة

يلخص الجدول أدناه الالتزامات والاحتمالات حسب الشركة التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 
يونيو 2023م:

الالتزامات والاحتمالات الموحدة حسب الشركة التابعةد:  و7-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الريالات السعودية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

)18.1%(6.1730,555%15.2%)2.3%(792,063774,094891,807شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس 
80.7%80.4619,471%9.1%198.1%105,362314,074342,751منطقة حرة – ذ.م.م

شركة إم بي سي استوديوز منطقة 
3.5%86.05,459%)91.0%(3758.5%1,52458,8045,272حرة – ذ.م.م

0.0%-لا ينطبقلا ينطبق1794.1%-17322شركة ميدل ايست برودكشن كومباني

9.3%17.41,355,485% 8.1% 27.6% 898,9671,147,2961,239,831الإجمالي

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات الادارة.

تتضمن الالتزامات والاحتمالات اتفاقيات البرامج التي تلتزم المجموعة بموجبها بالحصول على مخزون البرامج طوال مدة البرنامج المعني.

ارتفعت الالتزامات والاحتمالات من 899.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,147.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب ارتفاع الالتزامات والاحتمالات لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م بمبلغ 208.7 مليون ريال سعودي وشركة إم بي سي 

استوديوز منطقة حرة – ذ.م.م بمبلغ 57.3 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الالتزامات والاحتمالات من 1,147.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,239.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب ارتفاع الالتزامات والاحتمالات لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 117.7 مليون ريال سعودي، قابله انخفاض في الالتزامات والاحتمالات 
لشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة – ذ.م.م بمبلغ 53.5 مليون ريال. ومن الجدير بالذكر أن 92.9% من الالتزامات والاحتمالات تستحق خلال سنة 

مالية تبدأ في 31 ديسمبر 2022م وتتعلق بشكل أساسي بشراء المحتوى.

ارتفعت الالتزامات والاحتمالات من 1,239.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 1,355.5 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب ارتفاع الالتزامات والاحتمالات لشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة – ذ.م.م بمبلغ 276.7 مليون ريال سعودي، قابله انخفاض في الالتزامات 
والاحتمالات لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 161.3 مليون ريال سعودي. ومن الجدير بالذكر أن 91.4% من الالتزامات والاحتمالات تستحق 

خلال سنة مالية تبدأ في 30 يونيو 2023م وتتعلق بشكل أساسي بشراء المحتوى.
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تحليـــل الشـــركات التابعـــة الجوهرية 6-7-5

تم تحديد شركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م وشركاتها التابعة، وشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة، 
وشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة، وشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة – ذ.م.م على أنها شركات تابعة جوهرية 

بناءاً على مساهمتها في إيرادات المجموعة وصافي دخل/)خسارة(، والموجودات والمطلوبات.

تم إعداد القوائم المالية المراجعة للشركات التابعة الجوهرية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م والإيضاحات المرفقة 
بها، وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي. وتم إعداد القوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م 

والإيضاحات المرفقة بها، والمعدة وفقااً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي«.

شـــركة إم بي ســـي منطقة حرة وشـــركاتها التابعة  و-6-7-5

قائمـــة الدخـــل الشـــامل الموحدة و-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م: 

ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالدولار الأمريكيدد:  73-6الجدو) ل

التغير السنوي 2022م2021م2020مبآلاف الدولارات الأمريكية
2020م- 2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود المبرمة مع 
15.4%9.3284,275328,007%13.1%5.6%457,379482,966546,113العملاء

7.7%16.390,69397,703%0.6%34.5%127,353171,231172,285إيرادات عمليات أخرى

13.5%10.8374,968425,711%9.8%11.9%584,732654,197718,399إجمالي الإيرادات

)1.0%()343,854()347,308(12.3%15.9%8.8%)614,259()530,032()487,093(تكاليف المباشرة

195.9%3.327,66081,856%)16.1%(27.2%97,639124,165104,139إجمالي الربح

)30.9%(129.518,94213,083%)47.6%(905.9%10,519105,81655,406ايرادات الاخرى

12.0%)88,487()79,006(7.8%24.1%)6.4%()162,230()130,734()139,605(المصروفات العمومية والإدارية

لا ينطبق)1,192(695)7.0%(لا ينطبقلا ينطبق826)101(955دخل / )تكلفة( تمويل – صافي

حصة الخسارة في نتائج المشاريع 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--)604(المشتركة

الربح / )الخسارة( قبل 
لا ينطبق5,261)31,709()75.5%(لا ينطبقلا ينطبق)1,859(99,145)31,096(الضريبة

430.0%)106()20(26.2%196.9%)46.9%()52()17()32(مصروف ضريبة الدخل

الربح / )الخسارة( للسنة / 
لا ينطبق 5,155)31,729()75.2%(لا ينطبقلا ينطبق)1,910(99,128)31,128(الفترة

البنود التي يمكن إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

فروقات في أسعار الصرف 
المتعلقة بترجمة العمليات 

الأجنبية
لا ينطبق 3)7()%42.3()%86.2(%141.7)4()29()12(

الدخل / )الخسارة( الشاملة 
لا ينطبق3)7()42.3%()86.2%(141.7%)4()29()12(الأخرى للسنة / الفترة

إجمالي الدخل / )الخسارة( 
لا ينطبق5,158)31,735()75.2%(لا ينطبقلا ينطبق)1,915(99,099)31,140(الشامل للسنة/ الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م بسبب بعض 
عمليات إعادة التصنيف.
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يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) السعوديدد:  74-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل
 النمو المركب 

2020م - 
2022م

30 يونيو 2022م
)معلومات 

الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م - 

2023م

الإيرادات من العقود 
15.4%9.31,066,0321,230,030%13.1%5.6%1,715,1711,811,1212,047,926المبرمة مع العملاء

إيرادات عمليات 
7.7%16.3340,099366,385%0.6%34.5%477,576642,118646,070أخرى

13.5%10.81,406,1321,596,415%9.8%11.9%2,192,7472,453,2392,693,996إجمالي الإيرادات

)1.0%()1,289,454()1,302,407(12.3%15.9%8.8%)2,303,473()1,987,621()1,826,599(تكاليف المباشرة

195.9%3.3103,725306,961%)16.1%(27.2%366,147465,618390,523إجمالي الربح

)30.9%(129.571,03349,063%)47.6%(905.9%39,447396,808207,773ايرادات الاخرى

المصروفات العمومية 
12.0%)331,825()296,273(7.8%24.1%)6.4%()608,363()490,254()523,520(والإدارية

دخل / )تكلفة( 
لا ينطبق)4,469(2,607)7.0%(لا ينطبقلا ينطبق3,097)377(3,580تمويل – صافي

حصة الخسارة في 
نتائج المشاريع 

المشتركة
0.0%--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--)2,264(

الربح / )الخسارة( قبل 
لا ينطبق19,730)118,907()75.5%(لا ينطبقلا ينطبق)6,971(371,795)116,610(الضريبة

مصروف ضريبة 
430.0%)397()75(26.2%196.6%)46.9%()193()65()119(الدخل

الربح / )الخسارة( 
لا ينطبق19,334)118,982( )75.2%(لا ينطبقلا ينطبق)7,164(371,730)116,729(للسنة / الفترة

البنود التي يمكن إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(:

فروقات في أسعار 
الصرف المتعلقة 
بترجمة العمليات 

الأجنبية

لا ينطبق12)27()%42.3()%86.2(%141.7)16()109()44(

الدخل / )الخسارة( 
الشاملة الأخرى للسنة 

/ الفترة
لا ينطبق12)27()%42.3()%86.2(%141.7)16()109()44(

إجمالي الدخل / 
)الخسارة( الشامل 

للسنة/ الفترة
لا ينطبق19,346)119,009()75.2%(لا ينطبقلا ينطبق )7,180(371,621)116,773(

المصدر: معلومات الإدارة. 
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، 
و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  75-6الجدو) ل

كنسبة مئوية من إجمالي 
الإيرادات

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

19.211.8%7.4%)2.2()4.5(14.52.3%19.0%16.7%هامش اجمالي الربح)1(
20.80.3%21.1%)1.3(2.6)3.9(22.6%20.0%23.9%المصاريف العمومية والإدارية)2(

هامش الربح / )الخسارة( للسنة 
1.29.7%)8.5%(5.0)15.5(20.5)0.3%(15.2%)5.3%(/ الفترة)3(

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب هامش اجمالي الربح من خلال اجمالي الربح للسنة / للفترة / اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )1(

تم احتساب مصاريف إدارية وعمومية من خلال المصاريف إدارية وعمومية للسنة / للفترة/ اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )2(
تم احتساب هامش الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة من خلال الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة/ اجمالي الايرادات  للسنة/للفترة  )3(

يتمثل النشاط الرئيسي لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات ترفيهية عربية مجانية. تشمل الشركات 
التابعة لشركة إم بي سي منطقة حرة مجموعة إم بي سي القابضة )هنغاريا(، وشركة إم بي سي الأردن ذ.م.م، وشركة إم بي سي ميديا )قبرص( المحدودة 

)التي تمتلك إم بي سي لبنان(، وشركة ميدل ايست برودكشن كومباني، وشركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة.

الإيرادات من العقود مع العملاء

يتم تحقيق الإيرادات من العقود مع العملاء بشكل أساسي من خلال الإعلانات )الإعلانات المباعة، الرعايات، العلامات التجارية، أنشطة الفيديو حسب 
الطلب القائم على الإعلان )AVOD((، والإيرادات الرقمية )من خلال منصة الفيديو حسب الطلب شاهد(، بالإضافة إلى معاملات المقايضة والتوزيع 

والتفاعل وغيرها من الإيرادات.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 5.6% من 1,715.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,811.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بسب ارتفاع الإيرادات الرقمية نتيجة الزيادة في عدد المشتركين. وقد قابل ذلك انخفاض في )1( إيرادات الإعلانات بمبلغ 121.0 مليون ريال 
سعودي ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى انخفاض الإيرادات الناتجة عن الطرف ذي العلاقة شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( 
المحدودة و )2( إيرادات إدارة الفعاليات بمبلغ 50.2 مليون ريال سعودي نتيجة انخفاض عدد الفعاليات التي أقيمت من 23 إلى 13 خلال نفس الفترة.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 13.1% من 1,811.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2,047.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م، 
ويعزى ذلك إلى ارتفاع إيرادات البث والخدمات الفنية )المتعلقة بـشركة الرياضة السعودية )SSC(( بمبلغ 112.1 مليون ريال سعودي، إلى جانب ارتفاع 

الإيرادات الرقمية بمبلغ 137.5 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية نفسها.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 15.4% من 1,066.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 1,230.0 مليون ريال سعودي 
 ))SSC( خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، ويعزى ذلك إلى ارتفاع إيرادات البث والخدمات الفنية )المتعلقة بـشركة الرياضة السعودية
بمبلغ 94.6 مليون ريال سعودي، إلى جانب ارتفاع الإيرادات الرقمية بمبلغ 77.4 مليون ريال سعودي نتيجة زيادة عدد المشتركين من 2,535.6 ألف مشترك 
الى 3,398.8 ألف مشترك في الفترة نفسها، فضلااً عن زيادة الخدمات المقدمة إلى شركة الرياضة السعودية فيما يتعلق بدعم الجودة والخدمات التسويقية.

إيرادات عمليات أخرى

تضمنت إيرادات عمليات أخرى تمويل التكاليف المتكبدة لتشغيل بعض القنوات، وسداد تكاليف حقوق بث بعض البطولات ، من بين أمور أخرى.

ارتفعت إيرادات عمليات أخرى بنسبة 34.5% من 477.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 642.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب ارتفاع إيرادات التمويل الخاصة باتفاقيات المشاريع التوسعيةلتشغيل بعض القنوات الممولة لشركة إم بي سي منطقة حرة بمقدار 74.6 

مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع التكاليف المتكبدة في هذه القنوات، ومشاريع أخرى بمبلغ 66.4 مليون ريال تتعلق بالمشاريع الخاصة.

ارتفعت إيرادات عمليات أخرى بنسبة 0.6% من 642.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 646.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب ارتفاع الإيرادات المتعلقة ببعض البطولات بمبلغ 3.8 مليون ريال سعودي خلال الفترة نفسها.
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ارتفعت إيرادات عمليات أخرى بنسبة 7.7% من 340.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 366.4 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب الارتفاع في )1( إيرادات التمويل لتشغيل بعض القنوات الممولة، بزيادة قدرها 46.0 
مليون ريال سعودي، نتيجة لارتفاع في التكاليف المتكبدة في هذه القنوات. وقد قابلها انخفاض في إيرادات البث بسبب انتهاء صلاحية الحقوق الحصرية 

لبعض العقود الذي لم تعد حقوق بثه حصرية للشركة بانخفاض قدره 31.9 مليون ريال سعودي.

يلخص الجدول أدناه تحليل الإيرادات لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة بحسب الشركة التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2020م، و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

تحليل الإيرادات لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة بحسب الشركة التابعةد:  76-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

شركة إم بي سي منطقة 
11.9%9.91,404,7351,572,356%7.7%12.1%2,187,2552,450,8492,640,660حرة ذ.م.م

مجموعة إم بي سي 
)2.2%(1,004981)37.2%()9.2%()56.5%(5,4912,3902,169القابضة )هنغاريا(

شركة إم بي سي الأردن 
)1.7%(16.113,14012,910%10.8%21.7%19,46323,68826,243ذ.م.م

شركة إم بي سي ميديا 
15.1% 29.71,5151,744%25.7%33.9%2,2803,0523,835)قبرص( المحدودة

شركة ميدل ايست 
)44.8%(24.238,86721,442%12.6%37.0%49,91968,37877,009برودكشن كومباني

شركة إم بي سي ميديا 
34789.7% 393137,037لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق60,936--السعودية المحدودة

15.1% 1,459,6531,746,470 11.4%10.3%12.5%2,264,4082,548,3572,810,852الإجمالي الفرعي

180.4% )150,056()53,522(27.7%22.9%32.7%)116,857()95,118()71,663(الإقصاءات

9.0% 10.81,406,1321,596,415%9.8%11.9%2,192,7462,453,2392,693,995الإجمالي

كنسبة من الإجمالي

شركة إم بي سي منطقة 
)6.4(90.0%96.2%)2.6()2.2()0.4(93.9%96.2%96.6%حرة ذ.م.م

مجموعة إم بي سي 
)0.0(0.1%0.1%)0.2()0.0()0.1(0.1%0.1%0.2%القابضة )هنغاريا(

شركة إم بي سي الأردن 
)0.1(0.7%0.9%0.90.10.00.1%0.9%0.9%ذ.م.م

شركة إم بي سي ميديا 
0.10.0%0.1%0.10.00.00.0%0.1%0.1%)قبرص( المحدودة

شركة ميدل ايست 
)1.3(1.2%2.7%2.70.50.10.5%2.7%2.2%برودكشن كومباني

شركة إم بي سي ميديا 
7.87.8%0.0%2.22.2-2.2%0.0%0.0%السعودية المحدودة

المصدر: معلومات الإدارة.

التكاليف المباشرة

تتألف التكلفة المباشرة من تكلفة البرامج وتكاليف التسويق ونفقات العمولة، والتكاليف الفنية، والتكاليف الرقمية، وغيرها.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 8.8% من 1,826.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,987.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب الارتفاع في )1( تكلفة البرامج بمبلغ 327.7 مليون ريال سعودي وذلك بسبب زيادة إصدار المحتوى الرقمي، )2( ارتفاع في التكاليف 
الرقمية بمبلغ 50.0 مليون ريال سعودي بما يتماشى مع نمو عدد مشتركي منصة شاهد، و)3( التكاليف الفنية بمبلغ 38.0 مليون ريال سعودي. وقد قابل 

ذلك انخفاض في مصاريف العمولة بمبلغ 276.7 مليون ريال سعودي بعد إنهاء اتفاقية الإعلان مع وكيل الإعلانات الرئيسي.
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السنة  في  ريال سعودي  مليون   2,303.5 إلى  2021م  المالية  السنة  في  ريال سعودي  مليون   1,987.6 من   %15.9 بنسبة  المباشرة  التكاليف  ارتفعت 
المالية 2022م نتيجة الارتفاع في )1( تكلفة البرامج بمبلغ 204.3 مليون ريال سعودي، )2( تكاليف التسويق بمبلغ 35.3 مليون ريال سعودي تماشيااً مع 
استراتيجية الإدارة لزيادة عدد المشتركين على منصة شاهد، و)3( تكاليف إدارة الفعاليات بمبلغ 35.6 مليون ريال سعودي بسبب ارتفاع عدد الفعاليات 

التي أقيمت في المملكة العربية السعودية خلال الفترة، و)4( مصاريف العمولات بمبلغ 34.4 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت التكاليف المباشرة بنسبة 1.0% من 1,302.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 1,289.5 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لانخفاض مصاريف البرامج التي تكبدتها قناة إم بي سي مصر من21.0 مليون 
ريال سعودي إلى 9.2 مليون ريال سعودي خلال الفترة نفسها. وقد قابل ذلك ارتفاع في تكاليف النقل التي تم تكبدها بمبلغ 4.4 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة.

إجمالي الربح

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 27.2% من 366.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 465.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، 
بسبب الانخفاض في العمولات بمبلغ 276.7 مليون ريال سعودي في ظل ارتفاع الإيرادات من العقود مع العملاء بمبلغ 96.0 مليون ريال سعودي. ونتيجة 

لذلك، ارتفع هامش الربح الإجمالي من 16.7% في السنة المالية 2020م إلى 19.0% في السنة المالية 2021م.

انخفض إجمالي الربح بنسبة 16.1% من 465.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 390.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة ارتفاع تكلفة البرامج بمبلغ 204.3 مليون ريال سعودي، وتكاليف التسويق بمبلغ 35.3 مليون ريال سعودي، وتكاليف إدارة الفعاليات بمبلغ 35.6 
مليون ريال سعودي عند مستوى أعلى مقارنة بنمو الإيرادات التي ارتفعت بمبلغ 236.8 مليون ريال سعودي. وعليه، انخفض هامش الربح الإجمالي من 

19.0% في السنة المالية 2021م إلى 14.5% في السنة المالية 2022م.

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 195.9% من 103.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 307.0 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب نمو أرباح منصة شاهد من 36.6 مليون ريال سعودي إلى 134.0 مليون ريال سعودي خلال 
نفس الفترة. ونتيجة لذلك، ارتفع إجمالي هامش الربح من 7.4% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 19.2% خلال فترة الستة 

أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

الايرادات الأخرى

تتعلق الإيرادات الأخرى بشكل رئيسي بالتعويضات المستلمة عن الخسائر التجارية وإيرادات الإيجار.

ارتفعت الإيرادات الأخرى بنسبة 905.9% من 39.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 396.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
بسبب تعويض عن خسارة أعمال تابعة لقناة تلفزيونية بمبلغ 375.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م.

انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 47.6% من 396.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 207.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، حيث حصلت شركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م على تعويض عن خسارة لفترتين ماليتين خلال السنة المالية 2021م في حين بلغ التعويض عن 

الخسائر التجارية في السنة المالية 2022م مبلغ 187.5 مليون ريال سعودي يتعلق بفترة مالية واحدة.

انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 30.9% من 71.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 49.1 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بعد انخفاض التعويض عن الخسائر التجارية لقناة تلفزيونية من 65.6 مليون ريال سعودي 

خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 39.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

المصروفات العمومية والإدارية

والرسوم  الأجنبية،  العملات  وربح/)خسارة( صرف  المباني،  إشغال  وتكاليف  الموظفين،  تكاليف  رئيسي  بشكل  والإدارية  العمومية  المصروفات  تشمل 
القانونية، والمهنية، وغيرها.

انخفضت المصروفات العمومية والإدارية بنسبة 6.4% من 523.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 490.3 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة لانخفاض تكاليف الموظفين )صافي إعادة التحميل على جهات ذات العلاقة( بمبلغ 16.1 مليون ريال سعودي، إلى جانب انخفاض 
مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بمقدار 44.3 مليون ريال سعودي نتيجة لعكس المخصصات خلال نفس الفترة. وقد قابل ذلك ارتفاع في الرسوم 

القانونية والمهنية بمبلغ 15.0 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الزيادة في الخدمات الاستشارية المقدمة لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م.
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ارتفعت المصروفات العمومية والإدارية بنسبة24.1% من 490.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 608.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب ارتفاع في خسارة صرف العملات الأجنبية بمبلغ 63.0 مليون ريال سعودي الناتجة بشكل رئيسي عن عمليات إم بي سي مصر 

بسبب انخفاض قيمة الجنيه المصري. ورافق ذلك ارتفاع في مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بمبلغ 37.1 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت المصروفات العمومية والإدارية بنسبة 12.0% من 296.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 331.8 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع عدد الموظفين في شركة إم بي سي ميديا السعودية من 3 موظفين 
إلى 403 موظف مما أدى إلى ارتفاع تكاليف الموظفين بمبلغ 61.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. وقد قابل ذلك انخفاض في خسارة صرف 

العملات الأجنبية بقيمة 12.2 مليون ريال سعودي، والضريبة المقتطعة بقيمة 11.5 مليون ريال سعودي بسبب عكس مخصص الضريبة المذكورة.

دخل / لتكلفةد تمويل – صافي

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 3.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى تكلفة بلغت 0.4 مليون ريال سعودي بسبب 
انخفاض إيرادات التمويل بقيمة 4.6 مليون ريال سعودي المتعلقة بالودائع البنكية نتيجة لانخفاض الودائع قصيرة الأجل من 186.0 مليون ريال سعودي 

كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 43.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، بالإضافة إلى انخفاض أسعار الفائدة.

ارتفع صافي دخل / )تكلفة( التمويل من تكلفة بلغت 0.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى دخل بلغ 3.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م نتيجة ارتفاع إيرادات التمويل بفعل الاستحواذ على سندات الخزينة قصيرة الأجل بمبلغ 30.0 مليون ريال سعودي، حيث ارتفعت الفوائد 

المستلمة بمبلغ 2.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفض صافي دخل / )تكلفة( التمويل من دخل بلغ 2.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تكلفة بلغت 4.5 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة تكاليف التمويل المتعلقة بالقرض المستخدم خلال فترة الستة أشهر 

المنتهية في 30 يونيو 2022م.

حصة الخسارة في نتائج المشاريع المشتركة

تتعلق حصة الخسارة في نتائج المشاريع المشتركة المحتسبة بطريقة حقوق الملكية باستثمار في مشروع مشترك في شركة أو ثري ار بي المحدودة التي 
تم استبعادها خلال السنة المالية 2020م ، والذي بلغت خسارة قدرها 2.3 مليون ريال سعودي في نفس الفترة.

يبة الدخل مصروف ضر

انخفض مصروف ضريبة الدخل بنسبة 45.4% من 119 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 65 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م 
نتيجة انخفاض الضريبة المتعلقة بمجموعة إم بي سي القابضة )هنغاريا( من 119 ألف ريال سعودي إلى 700 ريال سعودي خلال نفس الفترة. وقد قابل 

ذلك ارتفاع الضريبة المتعلقة بشركة إم بي سي القابضة )قبرص( بمبلغ 64.1 ألف ريال سعودي.

ارتفع مصروف ضريبة الدخل بنسبة 196.9% من 65 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م الى 193 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة ارتفاع الضريبة المتعلقة بمجموعة إم بي سي القابضة )هنغاريا(.

ارتفع مصروف ضريبة الدخل بنسبة 430.0% من 75 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 397 ألف ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لزيادة الربح للسنة والقاعدة الضريبية خلال نفس الفترة.

الربح / لالخسارةد للسنة

ارتفع الربح / )الخسارة( للسنة من خسارة بلغت 116.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى ربح بلغ 371.7 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب ارتفاع الإيرادات الأخرى بمبلغ 357.3 مليون ريال سعودي نتيجة تعويض عن خسارة أعمال تابعة لقناة تلفزيونية . مع ارتفاع إجمالي 

الربح بمبلغ 99.5 مليون ريال سعودي نتيجة لانخفاض تكاليف الموظفين ومخصص خسائر الائتمان المتوقعة خلال نفس الفترة.

انخفض الربح / )الخسارة( للسنة من ربح بلغ 371.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة بلغت 7.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض إجمالي الربح بمقدار 75.1 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع التكاليف المباشرة، إلى جانب ارتفاع المصاريف العمومية 

والإدارية بمبلغ 118.1 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع خسائر صرف العملات الأجنبية وخسائر الائتمان المتوقعة خلال نفس الفترة.
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ارتفع الربح/ )الخسارة( للفترة من خسارة بلغت 119.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى ربح بلغ 19.3 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع ارتفاع إجمالي الربح بنسبة 195.9% نتيجة ارتفاع الإيرادات وانخفاض 

التكاليف المباشرة.

يبةد: البنود التي يمكن إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة لبعد خصم الضر

فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية

بلغت فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية خسارة قدرها 44 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2020م وخسارة قدرها 109 
ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م وخسارة قدرها 16 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة خسائر الترجمة من إم بي سي مصر 

ولبنان.

بلغت فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية خسارة قدرها 27 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2022م نتيجة خسائر الترجمة من إم بي سي مصر ولبنان ومن ثم ربح قدره 12 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

إجمالي الدخل / لالخسارةد الشامل للسنة

ارتفع إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة من خسارة بلغت 116.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى دخل بلغ 371.6 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م وخسارة بلغت 7.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وذلك تماشيااً مع تقلبات الدخل/الخسارة للسنة.

ارتفع إجمالي الربح/ الخسارة الشامل للفترة من خسارة بلغت 119.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى ربح 
بلغ 19.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع ارتفاع الدخل للفترة.

قائمـــة المركـــز المالـــي الموحدة و-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، 
و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالدولار الأمريكيدد:  77-6الجدو) ل

بآلاف الدولارات 
الأمريكية

31 ديسمبر 
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)5.6%(23,882)0.2%(4.0%)4.3%(25,38824,30925,290الممتلكات والمعدات

الموجودات غير 
27.9% 74.713,867%71.3%78.2%3,5536,33110,845الملموسة

موجودات حق 
)22.8%(4,979)14.6%()1.5%()26.0%(8,8476,5466,449الاستخدام

الموجودات غير 
0.0% 5)8.7%(0.0%)16.7%(655المتداولة الأخرى

موجودات خطة 
مكافآت نهاية الخدمة 

للموظفين
29,91630,00126,864%0.3)%10.5()%5.2(27,516 %2.4

إجمالي الموجودات غير 
1.1% 1.370,250%3.4%)0.8%(67,71167,19369,454المتداولة

الموجودات المتداولة

14.0% 35.5404,319%30.2%41.0%193,179272,302354,628المخزون
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بآلاف الدولارات 
الأمريكية

31 ديسمبر 
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

ذمم مدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

245,864239,893249,349%2.4%3.9%0.7311,608 %25.0

مستحق من أطراف 
17.0%14.0257,897%)12.9%(49.2%169,435252,875220,350ذات علاقة

أرصدة لدى البنوك 
)23.6%(51,086)14.8%()8.3%()20.9%(92,20072,96166,908والنقد

إجمالي الموجودات 
15.0% 12.81,024,911%6.3%19.6%700,678838,032891,236المتداولة

14.0% 11.81,095,161%6.1%17.8%768,388905,225960,690إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0% 0.0136%0.0%0.0%136136136رأس المال

0.8% 8.6645,182%)0.3%(18.3%542,808641,936640,026الأرباح المبقاة

0.0%0.068%0.0%0.0%686868احتياطي اختياري

احتياطي ترجمة 
)11.1%()24(لا ينطبق17.4%)428.6%()27()23(7عملات أجنبية

حقوق الملكية الخاصة 
0.8%8.6645,362%)0.3%(18.2%543,019642,118640,203بمساهمي الشركة الأم

حقوق الملكية غير 
0.0% 0.0100%0.0%0.0%100100100المسيطرة

0.8%8.5645,462%)0.3%(18.2%543,119642,218640,303إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

مكافآت نهاية الخدمة 
8.8% 8.446,461%14.8%2.4%36,35437,22042,713للموظفين

)12.6%(7,340)2.7%(18.0%)19.7%(8,8697,1198,402مطلوبات عقود الإيجار

إجمالي المطلوبات غير 
5.3% 6.353,801%15.3%)2.0%(45,22344,33851,115المتداولة

المطلوبات المتداولة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
37.7% 29.5305,695%17.8%42.4%132,363188,451221,998دائنة أخرى

مستحق إلى أطراف 
)24.9%(1.734,507%69.6%)39.0%(44,44027,08845,953ذات علاقة

)47.4%(694)36.2%()57.8%()3.5%(3,2443,1301,320مطلوبات عقود الإيجار

لا ينطبق55,000لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقالقروض

إجمالي المطلوبات 
47.0% 22.3395,897%23.1%21.5%180.046218,668269,271المتداولة

40.4% 19.3449,698%21.8%16.8%225,269263,007320,387إجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
14.0%11.81,095,161%6.1%17.8%768,388905,225960,690والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م بسبب بعض 
عمليات إعادة التصنيف.
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يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، 
و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) السعوديدد:  78-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل 
النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 2022م – 

30 يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)5.6%(89,558)0.2%(4.0%)4.3%(95,20791,16094,839الممتلكات والمعدات

27.9% 74.752,002%71.3%78.2%13,32423,74140,668الموجودات غير الملموسة

)22.8%(18,671)14.6%()1.5%()26.0%(33,17724,54624,185موجودات حق الاستخدام

الموجودات غير المتداولة 
0.0% 20)6.7%()4.8%()7.7%(232120الأخرى

موجودات برامج منافع نهاية 
2.4% 103,187)5.2%()10.5%(0.3%112,183112,505100,742الخدمة للموظفين

إجمالي الموجودات غير 
1.1% 1.3263,438%3.4%)0.8%(253,915251,974260,454المتداولة

الموجودات المتداولة

14.0% 35.51,516,197%30.2%41.0%724,4221,021,1311,329,855المخزون

ذمم مدينة تجارية والمدفوعات 
مقدمااً والموجودات المتداولة 

الأخرى
921,990899,599935,059%2.4%3.9%0.71,168,532 %25.0

17.0%14.0967,114%)12.9%(49.2%635,380948,282826,316مستحق من أطراف ذات علاقة

)23.6%(191,573)14.8%()8.3%()20.9%(345,750273,604250,905أرصدة لدى البنوك والنقد

15.0% 12.83,843,416%6.3%19.6%2,627,5423,142,6203,342,135إجمالي الموجودات المتداولة

14.0% 11.84,106,853%6.1%17.8%2,881,4573,394,5943,602,590إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0% 0.0511%0.0%0.0%511511511رأس المال

0.8% 8.62,419,432%)0.3%(18.3%2,035,5322,407,2622,400,098الأرباح المبقاة

0.0%0.0255%0.0%0.0%255255255احتياطي اختياري

احتياطي ترجمة عملات 
)11.1%()90(لا ينطبق17.4%)428.6%()101()86(26أجنبية

حقوق الملكية الخاصة 
0.8% 8.62,420,109%)0.3%(18.2%2,036,3232,407,9442,400,761بمساهمي الشركة الأم

0.0% 0.0375%0.0%0.0%375375375حقوق الملكية غير المسيطرة

0.8%8.52,420,484%)0.3%(18.2%2,036,6982,408,3192,401,136إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

مكافآت نهاية الخدمة 
8.8% 8.4174,229%14.8%2.4%136,326139,574160,174للموظفين

)12.6%(27,525)2.7%(18.0%)19.7%(33,25926,69531,508مطلوبات عقود الإيجار

إجمالي المطلوبات غير 
5.3% 6.3201,754%15.3%)2.0%(169,584166,269191,682المتداولة
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بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 2022م
)معلومات الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل 
النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 2022م – 

30 يونيو 2023م

المطلوبات المتداولة

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة 
37.7% 29.51,146,356%17.8%42.4%496,361706,691832,493أخرى

مستحق إلى أطراف ذات 
)24.9%(1.7129,401%69.6%)39.0%(166,649101,579172,323علاقة

)47.4%(2,603)36.2%()57.8%()3.5%(12,16411,7364,951مطلوبات عقود الإيجار

لا ينطبق206,250لا ينطبقلا ينطبق----القروض

47.0% 22.31,484,615%23.1%21.5%675,174820,0061,009,767إجمالي المطلوبات المتداولة

40.4% 19.31,686,368%21.8%16.8%844,759986,2751,201,451إجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
14.0%11.84,106,853%6.1%17.8%2,881,4573,394,5943,602,590والمطلوبات

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 
ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  79-6الجدو) ل

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير السنوي
2020م – 

2021م

التغير السنوي
2021م – 

2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

متوسط فترة تحصيل 
12.8%65)33.2%()37.0%()29.2%(1309258الذمم المدينة )أيام( )1( 

متوسط فترة دوران 
)30.8%(3.7168%14.7%)6.2%(225211242المخزون )أيام( )2( 

متوسط فترة الذمم 
)15.1%(18.151%9.1%27.9%435560الدائنة )أيام( )3( 

نقطة مئويةكنسبة مئويةنقطة مئويةكنسبة مئوية

نسبة العائد على 
0.50.7%3.9)12.0(15.9)0.2%(11.8%)4.1%(الموجودات )4( 

نسبة العائد على حقوق 
0.81.1%5.4)17.0(22.4)0.3%(16.7%)5.7%(الملكية )5( 

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة باستخدام متوسط )إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود( للفترة السابقة والحالية / الإيرادات من العقود المبرمة مع   )1(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً العملاء * 365 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31  تم احتساب متوسط فترة دوران المخزون باستخدام متوسط المخزون للفترة السابقة والحالية / إجمالي تكلفة إطفاء البرامج * 365 يوماً  )2(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
ا للسنوات المالية المنتهية كما في  تم احتساب متوسط فترة الذمم الدائنة باستخدام متوسط الدائنون التجاريون للفترة السابقة والحالية / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً  )3(

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً
تم احتساب العائد على الموجودات باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / متوسط إجمالي الموجودات للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م   )4(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على حقوق الملكية باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( / متوسط إجمالي حقوق الملكية للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م   )5(

و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
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الموجودات غير المتداولة

الممتلكات والمعدات

تتكون الممتلكات والمعدات من المعدات الفنية وتحسينات العقارات المستأجرة، والأثاث، والتركيبات، وغيرها.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 95.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 91.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
مصروف الاستهلاك السنوي البالغة 46.7 مليون ريال سعودي وقابل ذلك إضافات خلال السنة المالية، والتي تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات الفنية بمبلغ 

43.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت الممتلكات والمعدات من 91.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 94.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة 
الإضافات المتعلقة بشكل رئيسي بالمعدات الفنية بمبلغ 30.1 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة وقد قوبل ذلك بتسجيل إستهلاك سنوي بقيمة 30.1 

مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 94.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 89.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب 
مصروف الاستهلاك للفترة البالغة 17.4 مليون ريال سعودي. وقابل ذلك إضافات بلغت 12.1 مليون ريال سعودي متعلقة بشكل أساسي بالمعدات الفنية 

)البالغة 9.5 مليون ريال سعودي(.

الموجودات غير الملموسة

تتعلق الموجودات غير الملموسة بشكل أساسي بمنصة شاهد.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 13.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
نتيجة إضافات بقيمة 23.0 مليون ريال سعودي تم إجراؤها تماشيااً مع تركيز الإدارة على تنمية وتطوير منصة شاهد. وقد قابل هذه الإضافات مصاريف 
إطفاء البالغة 3.1 مليون ريال سعودي، إلى جانب شطب مبلغ 9.4 مليون ريال سعودي يتعلق بقرار الإدارة بإيقاف التطوير الداخلي لهذه التطبيقات 

والتحول إلى حلول أنظمة إدارة المحتوى )CMS( من أطراف خارجية.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من 23.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م نتيجة 
إضافات بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي المتعلقة بتكاليف تطوير منصة شاهد قابلها مصاريف إطفاء بقيمة 8.1 مليون ريال سعودي في نفس الفترة.

ارتفعت الموجودات غير الملموسة من إلى 40.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 52.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
نتيجة الإضافات بقيمة 16.5 مليون ريال سعودي المتعلقة بتكاليف تطوير منصة شاهد بقيمة 14.5 مليون ريال سعودي قابلها مصاريف إطفاء بلغت 

5.1 مليون ريال سعودي.

موجودات حق الاستخدام

تتكون موجودات حق الاستخدام من الوحدات السكنية والمركبات والبنية التحتية والأقمار الصناعية المستخدمة في عمليات شركة إم بي سي منطقة 
حرة وشركاتها التابعة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 33.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 24.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
بسبب تكاليف الاستهلاك خلال السنة المالية البالغة 15.1 مليون ريال سعودي قابلها إضافات بقيمة 6.5 مليون ريال سعودي تتعلق بإيجار المستودعات.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 24.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 24.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة تكاليف الاستهلاك خلال السنة المالية.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 24.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 18.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب تكاليف الاستهلاك البالغة 5.5 مليون ريال سعودي.

الموجودات غير المتداولة الأخرى

انخفضت الموجودات غير المتداولة الأخرى من 23 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 21 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
و20 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
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موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين

تتعلق موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين بصندوق الادخار الذي أنشأته شركة إم بي سي منطقة حرة لغرض تمويل التزامات منافع نهاية 
الخدمة للموظفين. حيث تخضع المساهمات في البرنامج لتقدير المجموعة ويعتبر البرنامج بمثابة صندوق ادخار. يتم استحقاق الفائدة المستلمة في 

البرنامج كجزء من مخصص منافع نهاية الخدمة المستحقة الدفع للموظفين.

بلغت موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين 112.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و112.5 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م وانخفضت إلى 100.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بعد انخفاض أسعار الفائدة من 0.82% إلى 0.29% خلال 

نفس الفترة.

ارتفعت موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين من 100.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 103.2 مليون ريال سعودي كما 
في 30 يونيو 2023م نتيجة الفوائد خلال الفترة.

الموجودات المتداولة

المخزون

يتكون المخزون من البرامج المستحوذ عليها والبرامج المطورة وأعمال الإنتاج تحت التنفيذ.

ارتفع المخزون من 724.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,021.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
ارتفاع البرامج المستحوذ عليها بمبلغ 300.9 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بمعظمها بالمحتوى الرقمي المستحوذ عليه بمبلغ 254.0 مليون 

ريال سعودي.

ارتفع المخزون من 1,021.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,329.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة ارتفاع المحتوى الرقمي المستحوذ عليه بمبلغ 190.1 مليون ريال سعودي إلى جانب زيادة أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بمبلغ 106.4 

مليون ريال سعودي.

ارتفع المخزون من 1,329.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,516.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
التلفزيونية بقيمة 73.7 مليون ريال سعودي والمحتوى الرقمي بقيمة 40.3  بالبرامج  البرامج المستحوذ عليها والمتعلقة  نتيجة لارتفاع 

مليون ريال سعودي.

يون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى مدينون تجار

يتكون رصيد مدينون تجاريون والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى بشكل رئيسي من إجمالي الذمم المدينة التجارية وأصول العقود والمصاريف 
ا للموردين من بين موجودات أخرى. المدفوعة مقدماً

انخفضت الذمم المدينة التجارية والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 922.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 899.6 
مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب انخفاض الذمم المدينة التجارية بمبلغ 361.6 مليون ريال سعودي نتيجة للمدفوعات التي تمت 
خلال السنة المالية، قابلها ارتفاع في الدفعات المقدمة المتعلقة بحقوق البرامج بمبلغ 237.9 مليون ريال سعودي تماشيااً مع استراتيجية الإدارة لزيادة 

المحتوى الرقمي.

ارتفعت الذمم المدينة التجارية والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 855.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 935.1 مليون 
ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع الدفعات المقدمة المتعلقة بحقوق البرامج بمبلغ 100.9 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك ارتفاع 

في مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بمبلغ 8.5 مليون ريال سعودي خلال السنة المالية نفسها.

ارتفعت الذمم المدينة التجارية والمصاريف المقدمة والموجودات الأخرى من 935.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,168.5 مليون 
ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع موجودات العقود بقيمة 104.7 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الزيادة في إيرادات الخدمات الفنية 

المقدمة لشركة الرياضة السعودية )SSC( المستحقة ومبيعات قسائم شاهد خلال نفس الفترة.
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مستحق من أطراف ذات علاقة

البريطانية(  العذراء  )جزر  سيرفيسز  ميديا  بي سي  إم  شركة  من  المستحقة  الأرصدة  من  رئيسي  بشكل  العلاقة  ذات  الأطراف  من  المستحق  يتكون 
المحدودة، وشركة مجموعة إم بي سي القابضة، وشركة إم بي سي جايم ستوديو، من بين شركات أخرى.

ارتفعت المبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة من 635.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 948.3 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق على شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة من صفر 
إلى 520.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. وقد قابل ذلك انخفاض الرصيد المستحق من شركة آرا للخدمات الإعلامية ذ.م.م بمبلغ 226.6 مليون 

ريال سعودي نتيجة التسوية الجزئية للرصيد القائم.

انخفضت المستحقات من أطراف ذات علاقة من 948.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 826.3 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م نتيجة انخفاض الرصيد المستحق من شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة بمبلغ 124.7 مليون ريال 
سعودي بسبب التسديدات التي تمّت. وقد قابل ذلك ارتفاع في الرصيد المستحق من شركة إم بي سي جايم ستوديو بمبلغ 81.0 مليون ريال سعودي 

خلال نفس الفترة.

ارتفعت المستحقات من أطراف ذات علاقة من 826.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 967.1 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023 نتيجة لارتفاع الرصيد المستحق من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية( بقيمة 197.9 مليون ريال سعودي نظرااً للزيادة في الذمم المدينة 
التجارية لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية(، حيث يتم سداد المستحقات لشركة إم بي سي منطقة حرة بمجرد استلام المبالغ من وكالات 
الإعلان والعملاء المباشرين الآخرين. وقد اقترن ذلك بانخفاض الرصيد المستحق من شركة ام بي سي جايم استوديو بقيمة 81.0 مليون ريال سعودي 

والذي يتعلق بشكل رئيسي بإنتاج المحتوى.

أرصدة لدى البنوك والنقد

تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقد من النقد في الصندوق والأرصدة لدى البنوك وسندات الخزانة.

انخفضت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 345.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 273.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م، بسبب انخفاض الرأس المال العامل خلال نفس الفترة.

انخفضت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 273,6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 250.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة شراء ممتلكات ومعدات بقيمة 42.9 مليون ريال سعودي وموجودات غير ملموسة بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 250.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 191.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب زيادة الأنشطة الاستثمارية مثل إضافات الموجودات غير الملموسة بقيمة 16.5 مليون ريال سعودي ومعدات الممتلكات بقيمة 12.2 مليون ريال 

سعودي، إلى جانب تسوية الأرصدة المستحقة من أطراف ذات علاقة بقيمة 42.9 مليون ريال سعودي.

حقوق الملكية

رأس الما)

يتكون رأس المال من 100 سهم مصرح به ومصدر ومدفوع بالكامل بقيمة 5,103.98 ريال سعودي للسهم الواحد، ويبلغ إجمالي رأس المال 511 ألف ريال 
سعودي طوال الفترة التاريخية كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.

الأرباح المبقاة

ارتفعت الأرباح المبقاة من 2,035.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2,407.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م وذلك 
تماشيااً مع الارتفاع في صافي الدخل خلال السنة المالية.

انخفضت الأرباح المبقاة من 2,407.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2,400,1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
انخفاض صافي الدخل خلال السنة المالية.
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ارتفعت الأرباح المبقاة من 2,400.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 2,419.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م تماشيااً 
مع ارتفاع صافي الدخل خلال الفترة والتي بلغت 19.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

احتياطي اختياري

يتعلق الاحتياطي الاختياري بقرار الإدارة بتحويل 10% من الربح السنوي لشركة إم بي سي منطقة حرة إلى احتياطي اختياري يعادل 50% من رأس المال. 
لا يتم إجراء أي تحويلات الى الاحتياطي الاختياري حيث إنه وصل الى 50% من رأس المال.

استقر الاحتياطي الاختياري عند 255 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.

احتياطي ترجمة عملات أجنبية

ينشأ احتياطي ترجمة عملات أجنبيةمن فروق الصرف في ترجمة الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات الخاصة بالشركات التابعة إلى عملة 
التقارير المالية الخاصة بشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة عند التوحيد.

انخفض احتياطي ترجمة عملات أجنبية من 26 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى خسارة بلغت 86 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م ثم خسارة بلغت 101 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وخسارة بلغت 90 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

حقوق الملكية غير المسيطرة

بلغت حقوق الملكية غير المسيطرة مبلغ 375 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م، وكما في 30 يونيو 2023م فيما يتعلق بشركة 
وناسة وشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

المطلوبات غير المتداولة

منافع نهاية الخدمة للموظفين

ارتفعت منافع نهاية الخدمة للموظفين من 136.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 139.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب المحمل للسنة البالغ 20.5 مليون ريال سعودي، قابلها الدفعات خلال السنة المالية البالغة 17.3 مليون ريال سعودي.

ارتفعت منافع نهاية الخدمة للموظفين من 139.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 160.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب المحمل للسنة البالغ 25.6 مليون ريال سعودي نتيجة التقلب في عدد الموظفين خلال الفترة التاريخية 2020م-2022م.

ارتفعت منافع نهاية الخدمة للموظفين من 160.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 174.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب زيادة المخصصات بمبلغ 19.4 مليون ريال سعودي نتيجة لارتفاع عدد الموظفين، قابلها الدفعات بقيمة 12.0 مليون ريال سعودي.

التزامات إيجار

تتعلق التزامات الإيجار بعقد الإيجار التمويلي طويل الأجل المبرم مع هيئة دبي للتطوير لاستئجار مبنى، بالإضافة إلى التجهيزات المرتبطة به. ومن 
الجدير بالذكر أن العقد يحمل خيار شراء العقار في أي وقت خلال فترة الإيجار بسعر الخيار كما هو منصوص عليه في العقد.

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 33.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 26.7 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب إعادة التصنيف التزامات الإيجار إلى المطلوبات المتداولة خلال نفس الفترة.

ارتفع الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 26.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 31.5 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب الإضافات التي تمت خلال السنة المالية.

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 31.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 27.5 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م بسبب الدفعات خلال الفترة ذاتها.
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المطلوبات المتداولة

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

تتكون الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من الذمم الدائنة التجارية والمصروفات المستحقة والإيرادات المؤجلة من بين أمور أخرى.

ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 496.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 706.7 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع الذمم الدائنة التجارية بمبلغ 162.4 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الارتفاع في مشتريات المحتوى خلال نفس السنة 
المالية. وتزامن ذلك مع زيادة المصاريف المستحقة بمبلغ 37.6 مليون ريال سعودي مدفوعة بخدمات استضافة أمازون بمبلغ 13.8 مليون ريال سعودي 

وخدمات البث التلفزيوني المتراكمة بمبلغ 10.0 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة الأخرى من 706.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 832.5 مليون ريال سعودي كما في 
31 ديسمبر 2022م نتيجة ارتفاع الإيرادات المؤجلة المتعلقة بشركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة )تم تأسيس الشركة في السنة المالية 2022م( 

بمقدار 118.6 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة الأخرى من 832.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,146.4 مليون ريال سعودي كما 
في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع المصاريف المستحقة بقيمة 120.9 مليون ريال سعودي. وقد اقترن ذلك بارتفاع مطلوبات العقود بقيمة 153.1 مليون 

ريال سعودي نتيجة الزيادة في التمويل المستلم من حكومة المملكة العربية السعودية والمتعلق بتشغيل بعض القنوات الممولة.

مستحق إلى أطراف ذات علاقة

تتكون المستحقات إلى أطراف ذات علاقة بشكل رئيسي من الأرصدة المستحقة لشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة - ذ.م.م وشركة إم بي سي 
انيشياتيفس، من بين جهات أخرى.

انخفضت المستحقات إلى أطراف ذات علاقة من 166.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 101.6 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب انخفاض الرصيد المستحق لقناة العربية منطقة حرة ذ.م.م من 70.4 مليون ريال سعودي إلى صفر نتيجة التسويات قابلها الزيادة 

في الرصيد المستحق لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة - ذ.م.م بمبلغ 6.3 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المستحقات إلى أطراف ذات علاقة من 101.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 172.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق لشركة إم بي سي ستوديوز منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 29.1 مليون ريال سعودي وشركة إم بي سي انيشياتيفس 
بمبلغ 59.4 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك من خلال المدفوعات لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة - ذ.م.م بمبلغ 21.3 مليون 

ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت المستحقات إلى أطراف ذات علاقة من 172.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 129.4 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م نتيجة المدفوعات التي تمت الى شركة إم بي سي انيشياتيفس البالغة 59.4 مليون ريال سعودي والصدف البالغة 7.0 مليون ريال سعودي. 

وقد قابل ذلك ارتفاع في الرصيد المستحق لشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة بقيمة 22.8 مليون ريال سعودي.

التزامات إيجار

انخفض الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 12.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 11.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب الدفعات التي تم سدادها خلال السنة المالية.

انخفض الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 11.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 5.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة سداد دفعات بقيمة 15.3 مليون ريال سعودي قابلها إضافات بقيمة 11.5 مليون ريال سعودي ومصاريف فوائد بمبلغ 1.8 مليون ريال 

سعودي )مقسمة بين الجزء المتداول وغير المتداول(.

انخفض الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 5.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 2.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م بعد سداد دفعات ايجار.

339

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



القروض

ارتفعت القروض من صفر كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 206.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب استخدام التسهيلات قصيرة الأجل 
ا. تجدر الإشارة إلى أن  المتاحة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة من سيتي بنك بهامش 1.18% سنوياًا مستحق السداد خلال 365 يوماً

القرض يستخدم لأغراض رأس المال العامل وبشكل أساسي لشراء المحتوى.

قائمـــة التدفقـــات النقديـــة الموحدة 3-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالدولار الأمريكيدد:  80-6الجدو) ل

بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

صافي ربح/)خسارة( قبل 
)116.6%(5,261)31,709()75.5%()101.9%()418.8%()1,859(99,145)31,096(الضريبة للسنة / للفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

استهلاك ممتلكات 
)11.2%(5,2374,648)10.4%()16.2%()4.2%(12,99812,45610,437ومعدات

إطفاء موجودات غير 
41.7%281.39661,369%158.8%461.7%1498372,166ملموسة

استهلاك موجودات حق 
)12.4%(1,6811,473)11.6%()21.4%()0.6%(4,0484,0253,163الاستخدام

مخصص خسارة الائتمان 
)72.0%(3,7581,051)26.4%()129.6%()282.9%(2,263)7,643(4,179المتوقعة، بالصافي

مخصص مكافأة نهاية 
54.3%24.43,3605,184%24.7%24.1%4,4125,4766,831الخدمة للموظفين

حصة الخسارة في نتائج 
لا ينطبق--)100.0%(لا ينطبقلا ينطبق--604المشاريع المشتركة

271.5%1,192)695()7.0%()917.8%()110.5%()826(101)955(ايرادات التمويل - صافي

شطب الموجودات غير 
لا ينطبق--لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-2,509-الملموسة

خسارة من استبعادات 
لا ينطبق--123.6%900.0%)50.0%(2110في الممتلكات والمعدات

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية
)216.0%(20,178)17,401(لا ينطبق)%81.0()%2165.5(116,90522,185)5,660(

تغييرات رأس المال العامل:

14.1%)49,691()43,540(18.2%4.0%34.2%)82,326()79,122()58,953(المخزون

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

56.5%)63,310()40,453(لا ينطبق)%118.5()%35.3()11,720(46,85363,401

مستحق من أطراف ذات 
869.0%)36,435()3,760(لا ينطبق)138.9%(1252.6%32,524)83,518()6,174(علاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
33.5%183.862,72183,712%)40.3%(1248.9%4,15856,08933,499دائنة أخرى

مستحق إلى أطراف ذات 
1569.1%)11,445(3.0779%)228.2%()182.7%(22,241)17,352(20,975علاقة
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بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

النقد من الأنشطة 
36.8%)56,991()41,654(269.9%)70.9%(4604.2%1,19956,40316,404التشغيلية

مكافأة نهاية الخدمة 
163.1%)3,200()1,216(74.9%6.1%188.3%)4,884()4,602()1,596(للموظفين المدفوعة

13.2%)1,021()902(لا ينطبق166.9%لا ينطبق4871,300-الفوائد المدفوعة

لا ينطبق)121(-)69.4%()83.3%()43.8%()3()18()32(ضريبة الدخل المدفوعة

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 

الأنشطة التشغيلية
46.1%)61,332()41968(لا ينطبق)%75.5()%12284.1(52,27012,817)429(

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)12.8%()1,860()2,132()3.1%()1.9%()4.3%()4,079()4,158()4,347(سداد التزامات الإيجار

120.0%25,00055,000لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---متحصلات من قروض

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 

الأنشطة التمويلية
)4,347()4,158()4,079()%4.3()%1.9()%3.1(22,86853,139%132.4

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

شراء الممتلكات 
8.9%)3,236()2,971(5.3%)1.3%(12.4%)11,453()11,598()10,320(والمعدات

شراء موجودات غير 
42.0%)4,391()3,093(45.6%9.1%94.3%)6,679()6,123()3,151(ملموسة

متحصلات من بيع 
لا ينطبق-3)29.3%()52.9%(6.3%16178ممتلكات ومعدات

الاستثمارات في مشاريع 
لا ينطبق--)100.0%(0.0%)100.0%( --1,711مشتركة

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق3,307--صندوق إم بي سي

الموجودات غير 
لا ينطبق-0لا ينطبقلا ينطبق)200.0%(-1)1(المتداولة الأخرى

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 
الأنشطة الاستثمارية

)11,745()17,704()14,816(%50.7)%16.3(%12.3)6,061()7,627(%25.9

صافي )النقص( / 
الزيادة في النقد لدى 

البنوك
)16,521(30,408)6,078()%284.1()%120.0()%39.3()25,161()15,820()%37.1(

صافي فرق الصرف 
105.9%)1(17لا ينطبق)152.2%()56.2%(24)46()105(الأجنبي

النقد لدى البنوك في 
)8.3%(72,96166,907)18.1%(71.3%)60.9%(108,82542,59972,962بداية السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في 
6.8%47,81751,086)14.8%()8.3%()20.9%(92,20072,96266,908نهاية السنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة 
لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م،

تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م بسبب بعض 
عمليات إعادة التصنيف.

تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م بسبب بعض 
عمليات إعادة التصنيف.
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يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، 
و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) السعوديدد:  و8-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

صافي ربح/)خسارة( قبل 
)116.6%(19,729)118,905()75.5%()101.9%()418.8%()6,971(371,795)116,610(الضريبة للسنة / للفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

استهلاك ممتلكات 
)11.2%(19,63817,430)10.4%()16.2%()4.2%(48,74246,70939,140ومعدات

إطفاء موجودات غير 
41.7%281.33,6245,130%158.8%461.7%5583,1388,121ملموسة

استهلاك موجودات حق 
)12.4%(6,3005,520)11.6%()21.4%()0.6%(15,18015,09311,860الاستخدام

مخصص خسارة الائتمان 
)72.0%(14,0933,941)26.4%()129.6%()282.9%(8,486)28,662(15,671المتوقعة، بالصافي

مخصص مكافأة نهاية 
54.3%24.412,60019,436%24.7%24.1%16,54420,53425,616الخدمة للموظفين

حصة الخسارة في نتائج 
لا ينطبق--)100.0%(لا ينطبقلا ينطبق--2,264المشاريع المشتركة

)271.4%(4,466)2,607()7.0%()917.8%()110.5%()3,097(377)3,580(ايرادات التمويل - صافي

شطب الموجودات غير 
لا ينطبق--لا ينطبق)100.0%(لا ينطبق-9,407-الملموسة

خسارة من استبعادات 
لا ينطبق--123.6%900.0%)50.0%(8437في الممتلكات والمعدات

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية
216.0%75,668)65,258(لا ينطبق)%81.0()%2165.6(438,39583,194)21,224(

تغييرات رأس المال العامل:

14.1%)186,341()163,275(18.2%4.0%34.2%)308,724()296,709()221,074(المخزون

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

56.5%)237,413()151,699(لا ينطبق)%118.5()%35.3()43,946(175,699237,754

مستحق من أطراف ذات 
869.0%)136,628()14,100(لا ينطبق)138.9%(1252.6%121,965)313,191()23,154(علاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
33.5%183.8235,204313,916%)40.3%(1248.9%15,593210,334125,621دائنة أخرى

مستحق إلى أطراف ذات 
1569.1%)42,915(3.02,921%)228.2%()182.7%(83,404)65,070(78,657علاقة

النقد من الأنشطة 
36.8%)213,713()156,206(269.9%)70.9%(4604.2%4,495211,51161,515التشغيلية

مكافأة نهاية الخدمة 
163.1%)11,996()4,560(74.9%6.1%188.3%)18,315()17,256()5,986(للموظفين المدفوعة

13.2%)3,829()3,383(لا ينطبق166.9%لا ينطبق1,8264,875-الفوائد المدفوعة

لا ينطبق)454(-)69.4%()83.3%()43.8%()11()69()119(ضريبة الدخل المدفوعة
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بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 

الأنشطة التشغيلية
46.1%)229,995()157,380(لا ينطبق)%75.5()%12284.1(196,01348,060)1,610(

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)12.8%()6,975()7,995()3.1%()1.9%()4.3%()15,296()15,592()16,303(سداد التزامات الإيجار

120.0%93,750206,250لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---متحصلات من قروض

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 

الأنشطة التمويلية
)16,303()15,592()15,296()%4.3()%1.9()%3.1(85,755199,271%132.4

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

شراء الممتلكات 
8.9%)12,315()11,143(5.3%)1.3%(12.4%)42,945()43,493()38,700(والمعدات

شراء موجودات غير 
42.0%)16,466()11,598(45.6%9.1%94.3%)25,048()22,962()11,818(ملموسة

متحصلات من بيع 
لا ينطبق-11)29.3%()52.9%(6.3%606230ممتلكات ومعدات

استثمارات في مشاريع 
لا ينطبق--0.0%لا ينطبق)100.0%(--6,417مشتركة

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق12,401--صندوق إم بي سي

الموجودات غير 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبق)200.0%(41)4(المتداولة الأخرى

صافي التدفقات النقدية 
من / )المستخدمة في( 
الأنشطة الاستثمارية

)44,041()66,390()55,560(%50.7)%16.3(%12.3)22,725()28,601(%25.9

صافي )النقص( / 
الزيادة في النقد لدى 

البنوك
)61,953(114,030)22,793()%284.1()%120.0()%39.3()94,358()59,325()%37.1(

صافي فرق الصرف 
)105.9%()4(64لا ينطبق)152.2%()56.2%(90)171()393(الأجنبي

النقد لدى البنوك في 
)8.3%(273,604250,901)18.1%(71.3%)60.9%(408,095159,746273,608بداية السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في 
6.8%179,314191,573)14.8%()8.3%()20.9%(345,750273,608250,904نهاية السنة / الفترة

المصدر: معلومات الإدارة. 
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.
تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م بسبب بعض 

عمليات إعادة التصنيف.
تم استخراج الأرقام المبينة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م من أرقام المقارنة القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م بسبب بعض 

عمليات إعادة التصنيف.

صافي التدفقات النقدية لالمستخدمة فيد / من الأنشطة التشغيلية

انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التشغيلية من نقد مستخدم في الأنشطة التشغيلية بقيمة 1.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2020م إلى نقد ناتج عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 196.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، بسبب ارتفاع الربح قبل الضريبة للفترة نتيجة 
تعويض الخسائر التجارية بمبلغ 375.0 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك انخفاض في تغيرات رأس المال العامل الى رأس مال عامل سلبي 30.9 مليون 
ريال سعودي والتي تتعلق بانخفاض المخزون بمبلغ 296.7 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الزيادة في عمليات الاستحواذ على البرامج، وتحديدااً الرقمية منها.
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انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التشغيلية من نقد ناتج عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 196.0 مليون ريال سعودي في 
السنة المالية 2021م إلى نقد ناتج عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 48.1 مليون ريال سعودي بسبب انخفاض الربح قبل الضريبة نتيجة انخفاض التعويضات 
المستلمة عن الخسائر التجارية بمقدار 187.5 مليون ريال سعودي، مصحوبا بارتفاع المصاريف العمومية والإدارية بقيمة 118.1 مليون ريال سعودي 

نتيجة ارتفاع تكاليف الموظفين.

ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 157.4 مليون ريال سعودي خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 230.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب تغيرات سلبية في الرأس المال العامل نتيجة الارتفاع في المخزون بقيمة 186.3 مليون ريال سعودي والمستحق الى أطراف 

ذات علاقة بقيمة 136.6 مليون ريال سعودي والذمم المدينة تجارية والمدفوعات مقدمااً والموجودات المتداولة الأخرى بقيمة 237.4 مليون ريال سعودي. 

صافي التدفقات النقدية لالمستخدمة فيد / من الأنشطة التمويلية

انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التمويلية من 16.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 15.6 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2021م بعد انخفاض مدفوعات التزامات الإيجار.

انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التمويلية من نقد مستخدم في الأنشطة التمويلية بقيمة 15.6 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م إلى نقد مستخدم في الأنشطة التمويلية بقيمة 15.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بعد انخفاض مدفوعات التزامات الإيجار.

ارتفع صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التمويلية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التمويلية بقيمة 85.8 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التمويلية بقيمة 199.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع التحصيلات من قرض سيتي بنك بقيمة 206.3 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك سداد التزامات 

الايجار بقيمة 7.0 مليون ريال سعودي.

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية

ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 44.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 66.4 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م بسبب مشتريات الممتلكات والمعدات، خاصة فيما يتعلق بالمعدات الفنية، إلى جانب الأصول غير الملموسة المتعلقة بتطوير 

وتحديث منصة الشاهد بما في ذلك تطبيقات الواجهة الخلفية والأمامية المتوافقة مع الأجهزة المحمولة والنماذج التحليلية.

انخفض صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 66.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 55.6 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2022م، بسبب ارتفاع مشتريات الممتلكات والمعدات بمبلغ 42.9 مليون ريال سعودي، والتي تتعلق بشكل رئيسي بالمعدات 
الفنية. واقترن ذلك بإضافات أخرى إلى الأصول غير الملموسة بقيمة 25.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة نتيجة الإضافات المتعلقة بتكاليف 

تطوير منصة شاهد. وقد تم تعويض ذلك من خلال سحب مبلغ 12.4 مليون ريال سعودي من الصندوق الائتماني لشركة إم بي سي منطقة حرة.

ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 22.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
إلى 28.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب مشتريات الممتلكات والمعدات بقيمة 12.3 مليون ريال سعودي، 
خاصة فيما يتعلق بالمعدات الفنية، إلى جانب الأصول غير الملموسة بقيمة 16.5 مليون ريال سعودي المتعلقة بتطوير وتحديث منصة الشاهد بما في 

ذلك تطبيقات الواجهة الخلفية والأمامية المتوافقة مع الأجهزة المحمولة والنماذج التحليلية.

شـــركة إم بي ســـي ميديا سيرفيســـز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشـــركاتها التابعة و-6-7-5

قائمـــة الدخـــل الشـــامل الموحدة و-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة للسنوات 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة د:  و8-6الجدو) ل
لبالدولار الأمريكيد

بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
)11.6%(211,659187,121لا ينطبق7.8%لا ينطبق330,993356,862لا ينطبقالمبرمة مع العملاء

)11.9%()164,674()186,882(لا ينطبق10.4%لا ينطبق)316,072()286,419(لا ينطبقتكلفة المبيعات

)9.4%(24,77822,447لا ينطبق)8.5%(لا ينطبق44,57440,790لا ينطبقإجمالي الربح

المصروفات العمومية 
9.6%)16,723()15,262(لا ينطبق)13.3%(لا ينطبق)29,856()34,426(لا ينطبقوالإدارية

1560.0%20332لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق315-لا ينطبقايرادات الاخرى

)80.1%(428لا ينطبق)97.5%(لا ينطبق2225لا ينطبقدخل التمويل - صافي

الربح / )الخسارة( 
)36.7%(9,5776,064لا ينطبق8.5%لا ينطبق10,37011,255لا ينطبققبل الضريبة

79.4%)1,829()1,020(لا ينطبق)34.2%(لا ينطبق)1,875()2,850(لا ينطبقضريبة الدخل والزكاة

الربح / )الخسارة( 
)50.5%(8,5584,234لا ينطبق24.7%لا ينطبق7,5209,380لا ينطبقللسنة / الفترة

الدخل الشامل الآخر الذي يمكن إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )صافي الضريبة(:

13.4%)348()307(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,109(7لا ينطبقترجمة العملات الأجنبية

الدخل الشامل الآخر الذي لا يجوز إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )صافي الضريبة(:

الربح الاكتواري عند 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق33-لا ينطبقنهاية خدمة الموظفين

إجمالي الدخل الشامل 
)52.9%(8,2503,886لا ينطبق10.3%لا ينطبق7,5268,303لا ينطبقللسنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية 
الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة للسنوات 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة د:  83-6الجدو) ل
لبالريا) السعوديد

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
)11.6%(793,722701,702لا ينطبق7.8%لا ينطبق1,241,2231,338,234لا ينطبقالمبرمة مع العملاء

)11.9%()617,527()700,806(لا ينطبق10.4%لا ينطبق)1,185,271()1,074,072(لا ينطبقتكلفة المبيعات

لا 167,151152,964لا ينطبقإجمالي الربح
)9.4%(92,91684,175لا ينطبق)8.5%(ينطبق

المصروفات العمومية 
9.6%)62,712()57,231(لا ينطبق)13.3%(لا ينطبق)111,959()129,096(لا ينطبقوالإدارية

1560.0%741,244لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق1,180-لا ينطبقايرادات الاخرى

)80.1%(15631لا ينطبق)97.5%(لا ينطبق83321لا ينطبقدخل التمويل - صافي

الربح / )الخسارة( 
)36.7%(35,91622,738لا ينطبق8.5%لا ينطبق38,88842,205لا ينطبققبل الضريبة
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بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

79.4%)6,860()3,824(لا ينطبق)34.2%(لا ينطبق)7,030()10,688(لا ينطبقضريبة الدخل والزكاة

الربح / )الخسارة( 
)50.5%( 32,09215,879لا ينطبق24.7%لا ينطبق28,20035,175لا ينطبقللسنة / الفترة

الدخل الشامل الآخر الذي يمكن إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )صافي الضريبة(:

ترجمة العملات 
13.4%)1,305()1,152(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)4,160(25لا ينطبقالأجنبية

الدخل الشامل الآخر الذي لا يجوز إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة )صافي الضريبة(:

الربح الاكتواري عند 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق122-لا ينطبقنهاية خدمة الموظفين

إجمالي الدخل 
الشامل للسنة / 

الفترة
)52.9%(30,93914,574لا ينطبق10.3%لا ينطبق28,22431,137لا ينطبق

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة للسنوات المالية 
المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  84-6الجدو) ل

كنسبة مئوية من 
إجمالي الإيرادات

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

12.00.3%11.7%لا ينطبق)2.0(لا ينطبق11.4%13.5%لا ينطبقهامش اجمالي الربح)1(

المصاريف العمومية 
8.91.7%7.2%لا ينطبق)2.0(لا ينطبق8.4%10.4%لا ينطبقوالإدارية)2(

هامش الربح / 
)الخسارة( للسنة / 

الفترة)3(
)1.8(2.3%4.0%لا ينطبق0.4لا ينطبق2.6%2.3%لا ينطبق

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب هامش اجمالي الربح من خلال اجمالي الربح للسنة / للفترة / اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )1(

تم احتساب مصاريف إدارية وعمومية من خلال المصاريف إدارية وعمومية للسنة / للفترة/ اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )2(
تم احتساب هامش الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة من خلال الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة/ اجمالي الايرادات  للسنة/للفترة  )3(

للمجموعة. تشمل  الوكالة الإعلانية  لتكون  المالية 2021م  السنة  المحدودة في  البريطانية(  العذراء  إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر  تأسست شركة 
الشركات التابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة على إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م، ولدى 
إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م العديد من الشركات التابعة، وهي: شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة )السعودية( )المعروفة 

ا باسم شركة الوسائل الوطنية للإعلان(، وشركة الميزة للتسويق والإعلان )مصر(، وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الاعلانية ذ.م.م. سابقاً

الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء

تتكون الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء من الأنشطة الرئيسية المتمثلة في بيع المواقع الإعلانية ووضع المنتجات أو عمليات التكامل على 
قنوات إم بي سي وشركة الرياضة السعودية ومنصات العربية ومنصات إم بي سي بما في ذلك التلفزيون والراديو ووسائل التواصل الاجتماعي 
ومنصة شاهد. يتم قياس الإيرادات على أساس المقابل المحدد في العقد مع العميل وتستثنى المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف ثالثة. يتم إثبات 

الإيرادات عند بث الإعلان.
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ارتفعت الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بنسبة 7.8% من 1,241.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,338.2 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م، بسبب التغيير في الترتيب الإعلاني بين قناة العربية وشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة من 
عقد على أساس الوكالة في السنة المالية 2021م، حيث سجلت المجموعة فقط العمولة المكتسبة من مبيعات الإعلانات على قناة العربية إلى عقد على 
أساس موكل في السنة المالية 2022م.مما أدى الى ارتفاع الايرادات بمبلغ 77.4 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى إزالة الحد الأدنى للمبلغ المضمون في 
2022م. وتزامن ذلك مع زيادة إيرادات الإعلانات الناتجة عن عملاء المملكة العربية السعودية على قنوات إم بي سي بمبلغ 74.6 مليون ريال سعودي. 
وقد قابل ذلك انخفاض الإيرادات المحققة من عملاء الإمارات العربية المتحدة )قنوات إم بي سي( بمبلغ 40.1 مليون ريال سعودي وعملاء مصر بمبلغ 

18.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء بنسبة 11.6% من 793.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
إلى 701.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، نتيجة انخفاض إيرادات الإعلانات المباعة بقيمة 81.3 مليون 
ريال سعودي بسبب انخفاض عدد الإعلانات المباعة من 151.0 ألف إلى 92.8 ألف على الرغم من ارتفاع متوسط الإيراد للإعلان المباع من 3,096 
ريال سعودي إلى 4,160 ريال سعودي خلال نفس الفترة. ويعود هذا الانخفاض في إيرادات الإعلانات إلى انخفاض ميزانية الإنفاق الإعلاني من العملاء 

الرئيسيين بالإضافة إلى انخفاض قيمة الجنيه المصري نظرا لتقلبات صرف الجنيه المصري خلال نفس الفترة.

تكلفة المبيعات

تتكون تكلفة المبيعات من تكلفة مبيعات الإعلانات، وتكاليف التسويق، وتكلفة مبيعات معاملات المقايضة، وتكلفة المبيعات الأخرى.

ارتفعت تكلفة المبيعات بنسبة 10.4% من 1,074.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1,185.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب التغيير في الترتيب الإعلاني بين قناة العربية وشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة من عقد على أساس 
الوكالة في السنة المالية 2021م، حيث سجلت المجموعة فقط العمولة المكتسبة من مبيعات الإعلانات على قناة العربية إلى عقد على أساس موكل في 
السنة المالية 2022م،حيث بلغت تكلفة إيرادات الإعلانات المتعلقة بقناة العربية 67.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م. وتزامن ذلك مع 

ارتفاع تكاليف الإعلانات المتعلقة بقنوات إم بي سي بمبلغ 37.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت تكلفة المبيعات بنسبة 11.9% من 700.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 617.5 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع انخفاض الإيرادات بنسبة %11.6.

إجمالي الربح

انخفض إجمالي الربح بنسبة 8.5% من 167.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 153.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
على الرغم من نمو الإيرادات بنسبة 7.8% بسبب ارتفاع الخصومات الممنوحة للعملاء بمبلغ 7.9 مليون ريال سعودي، حيث ارتفعت الخصومات كنسبة 
من إجمالي الإيرادات من 5.8% في السنة المالية 2021م إلى 6.0% في السنة المالية 2022م. وعليه، انخفض هامش الربح الإجمالي من 13.5% في 

السنة المالية 2021م إلى 11.4% في السنة المالية 2022م.

انخفض إجمالي الربح بنسبة 9.4% من 92.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 84.2 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع انخفاض الإيرادات نتيجة لانخفاض إيرادات الإعلانات المباعة خلال نفس الفترة. ومع 
ذلك، ارتفع هامش الربح الإجمالي من 11.7% إلى 12.0% بسبب الاعتراف بإيرادات معاملات المقايضة التي تم الاعتراف بها في فترة الستة أشهر 

المنتهية في 30 يونيو 2023م والتي تم تسجيل تكاليفها وتكبدها في السنة المالية 2022م.

المصروفات العمومية والإدارية

تتكون المصروفات العمومية والإدارية بشكل رئيسي من تكاليف الموظفين والمزايا الأخرى والخدمات المشتركة وإعادة تحميل على جهات ذات العلاقة 
والاستهلاك من بين أمور أخرى.

انخفضت المصروفات العمومية والإدارية بنسبة 13.3% من 129.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 112.0 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض المخصصات الأخرى بمبلغ 24.0 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بمخصص ضريبة القيمة المضافة المصرية. وقد قابل 
ذلك ارتفاع في الخدمات المشتركة وإعادة تحميل على جهات ذات العلاقة بمبلغ 2.3 مليون ريال سعودي، ومخصص خسائر الائتمان المتوقعة بمبلغ 2.7 

مليون ريال سعودي، واستهلاك الممتلكات والمعدات بمبلغ 2.1 مليون ريال سعودي، وضريبة الاستقطاع بمبلغ 591 ألف ريال سعودي خلال السنة المالية. 
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ارتفعت المصروفات العمومية والإدارية بنسبة 9.6%من 57.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 62.7 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب الارتفاع في الرسوم القانونية والمهنية بقيمة 5.1 مليون ريال سعودي نتيجة 

التعاقد الجديد مع شركة استشارات في مجال الاستشارات الإعلانية.

الإيرادات الأخرى

بلغت الإيرادات الأخرى 1.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وتتكون من مكاسب من أدوات مالية مشتقة بقيمة 965 ألف ريال سعودي تتعلق 
بخيار الشراء لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م، ومكاسب من إلغاء عقد إيجار بقيمة 128 ألف ريال سعودي ومبالغ مستلمة من 

صندوق تنمية الموارد البشرية بقيمة 87 ألف ريال سعودي.

بلغت الإيرادات الأخرى 74 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م وارتفعت الى 1.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة تقييم حق خيار الشراء لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

ايرادات التمويل – صافي

انخفض صافي إيرادات التمويل بنسبة 97.5% من 833 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 21 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بعد ارتفاع مصاريف التمويل الأخرى بمبلغ 3.6 مليون ريال سعودي، ويرجع ذلك بشكل رئيسي إلى حصة شركة إم بي سي من إيرادات الفوائد )3.5 مليون 

ريال سعودي( من الفوائد على الحسابات البنكية في مصر. وقد قابل ذلك ارتفاع إيرادات التمويل بمبلغ 2.7 مليون ريال سعودي.

انخفض صافي إيرادات التمويل بنسبة 80.1% من 156 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 31 ألف ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يبة الدخل والزكاة ضر

يتكون مصروف ضريبة الدخل والزكاة من ضريبة الدخل بناءاً على ضريبة دخل الشركات المصرية بنسبة 22.5%، وضريبة دخل الشركات في المملكة 
العربية السعودية بنسبة 20.0%، والزكاة في المملكة العربية السعودية بنسبة 2.5% من الدخل الخاضع للزكاة.

انخفض مصروف ضريبة الدخل والزكاة بنسبة 34.2% من 10.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 7.0 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب انخفاض مخصص ضريبة الدخل لشركة الميزة للإعلان وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م في مصر 
نتيجة لـلانخفاض في الدخل الخاضع للضريبة بمبلغ 27.0 مليون ريال سعودي. وقد تم تعويض ذلك من خلال الارتفاع في مخصص الزكاة وضريبة الدخل 
لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية المحدودة نتيجة لزيادة الوعاء الزكوي الخاضع للضريبة بمبلغ 38.0 مليون ريال سعودي )أثر زكاة بقيمة 1.0 
مليون ريال سعودي( والدخل الخاضع للضريبة بمبلغ 13.7 مليون ريال سعودي )أثر ضريبة دخل الشركات بقيمة 1.4 مليون ريال سعودي( على التوالي.

ارتفع مصروف ضريبة الدخل والزكاة بنسبة 79.4% من 3.8 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 6.9 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب التغيير في الملكية في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية( حيث 
أصبحت 60% من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )السعودية( مملوكة من كيان غير سعودي اعتباراًا من سبتمبر 2022م و 60% من الأرباح تخضع لضريبة 

دخل بنسبة %20.

ربح السنة/الفترة

ارتفع ربح السنة/الفترة بنسبة 24.7% من 28.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 35.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
وذلك تماشيااً مع زيادة الإيرادات وانخفاض المصاريف العمومية والإدارية إلى جانب ارتفاع الإيرادات الأخرى.

انخفض ربح الفترة بنسبة 50.5% من 32.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 15.9مليون ريال سعودي خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 2023م وذلك تماشيااً مع انخفاض اجمالي الربح وارتفاع المصاريف العمومية والإدارية.
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يبةد: الدخل الشامل الآخر الذي يمكن إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة لصافي الضر

ترجمة العملات الأجنبية

انخفضت ترجمة العملات الأجنبية من ربح قدره 25 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى خسارة قدرها 4.2 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بعد تقلبات أسعار العملات الناجمة عن الشركات المصرية.

ارتفعت ترجمة العملات الأجنبية من خسارة قدرها 1.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى خسارة قدرها 1.3 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 2023م بعد تقلبات أسعار العملات الناجمة عن الشركات المصرية.

يبةد: الدخل الشامل الآخر الذي لا يجوز إعادة تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة لصافي الضر

الربح الاكتواري عند نهاية خدمة الموظفين

بلغت الأرباح الاكتوارية على نهاية خدمة الموظفين 122 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

الدخل الشامل للسنة/للفترة

ارتفع الدخل الشامل للسنة بنسبة 10.3% من 28.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 31.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
تماشيااً مع الارتفاع في صافي الدخل.

انخفض الدخل الشامل للفترة بنسبة 52.9% من 30.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 14.6 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 2023م تماشيااً مع الانخفاض في صافي الدخل.

قائمـــة المركـــز المالـــي الموحدة و-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة كما في 31 
ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة د:  85-6الجدو) ل
لبالدولار الأمريكيد

31 ديسمبر بآلاف الدولارات الأمريكية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 2023م
)غير المراجعة(

التغير للفترة
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)11.2%(1,452لا ينطبق)23.4%(لا ينطبق2,1321,634لا ينطبقالممتلكات والمعدات

13.7%1,133لا ينطبق)44.7%(لا ينطبق1,800996لا ينطبقموجودات حق الاستخدام

123.7%575لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق257-لا ينطبقموجودات مالية أخرى

46.0%73لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق50-لا ينطبقأصل الضريبة المؤجلة

إجمالي الموجودات غير 
10.0%3,231لا ينطبق)25.3%(لا ينطبق3,9332,937لا ينطبقالمتداولة

الموجودات المتداولة

ذمم مدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

27.2%166,001لا ينطبق)9.4%(لا ينطبق144,063130,486لا ينطبق

)22.5%(36,908لا ينطبق)14.2%(لا ينطبق55,46647,610لا ينطبقأرصدة لدى البنوك والنقد
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31 ديسمبر بآلاف الدولارات الأمريكية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 2023م
)غير المراجعة(

التغير للفترة
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

مستحق من أطراف ذات 
69.9%19,256لا ينطبق63.4%لا ينطبق6,93511,334لا ينطبقعلاقة

إجمالي الموجودات 
17.3%222,165لا ينطبق)8.3%(لا ينطبق206,464189,430لا ينطبقالمتداولة

17.2%225,396لا ينطبق)8.6%(لا ينطبق210,396192,367لا ينطبقإجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0%-لا ينطبق0.0%لا ينطبق--لا ينطبقرأس المال

26.0%12,907لا ينطبق127.6%لا ينطبق4,50110,241لا ينطبقالأرباح المبقاة

)0.8%(21لا ينطبق250.0%لا ينطبق621لا ينطبقالاحتياطي النظامي

احتياطي ترجمة العملات 
31.5%)870(لا ينطبق)16650.0%(لا ينطبق)662(4لا ينطبقالأجنبية

حقوق الملكية العائدة إلى 
25.6%12,059لا ينطبق112.9%لا ينطبق4,5109,601لا ينطبقمساهمي الشركة الأم

حقوق الملكية غير 
22.9%7,663لا ينطبق106.3%لا ينطبق3,0226,234لا ينطبقالمسيطرة

24.5%19,722لا ينطبق110.2%لا ينطبق7,53215,835لا ينطبقإجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

)41.1%(401لا ينطبق)37.2%(لا ينطبق1,085681لا ينطبقمطلوبات عقود الإيجار

مكافآت نهاية الخدمة 
23.5%1,178لا ينطبق76.5%لا ينطبق540954لا ينطبقللموظفين

)16.7%(5لا ينطبق0.0%لا ينطبق66لا ينطبقمطلوبات ضريبية مؤجلة

إجمالي المطلوبات غير 
)3.4%(1,584لا ينطبق0.6%لا ينطبق1,6301,640لا ينطبقالمتداولة

المطلوبات المتداولة

80.6% 598لا ينطبق)53.1%(لا ينطبق706331لا ينطبقمطلوبات عقود الإيجار

ذمم دائنة تجارية وذمم 
5.4%55,351لا ينطبق1.1%لا ينطبق51,93252,501لا ينطبقدائنة أخرى

مستحق إلى أطراف ذات 
21.4%148,141لا ينطبق)17.9%(لا ينطبق148,595122,059لا ينطبقعلاقة

16.7% 204,090لا ينطبق)13.1%(لا ينطبق201,234174,892لا ينطبقإجمالي المطلوبات المتداولة

16.5% 205,674لا ينطبق)13.0%(لا ينطبق202,865176,532لا ينطبقإجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
17.2% 225,396لا ينطبق)8.6%(لا ينطبق210,396192,367لا ينطبقوالمطلوبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية 
الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة كما في 31 
ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها التابعة د:  86-6الجدو) ل
لبالريا) السعوديد

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 2023م
)معلومات 

الادارة(

التغير 
للفترة 

31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)11.2%(5,443لا ينطبق)23.4%(لا ينطبق7,9966,126لا ينطبقالممتلكات والمعدات

13.7%4,247لا ينطبق)44.7%(لا ينطبق6,7513,735لا ينطبقموجودات حق الاستخدام

123.7%2,156لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق965-لا ينطبقموجودات مالية أخرى

46.0%273لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق189-لا ينطبقأصل الضريبة المؤجلة

إجمالي الموجودات غير 
10.0%12,118لا ينطبق)25.3%(لا ينطبق14,74711,015لا ينطبقالمتداولة

الموجودات المتداولة

ذمم مدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة الأخرى
27.2%622,505لا ينطبق)9.4%(لا ينطبق540,235489,323لا ينطبق

)22.5%(138,404لا ينطبق)14.2%(لا ينطبق207,996178,536لا ينطبقأرصدة لدى البنوك والنقد

مستحق من أطراف ذات 
69.9%72,209لا ينطبق63.4%لا ينطبق26,00842,503لا ينطبقعلاقة

إجمالي الموجودات 
17.3%833,119لا ينطبق)8.3%(لا ينطبق774,240710,362لا ينطبقالمتداولة

17.2%845,237لا ينطبق)8.6%(لا ينطبق788,987721,377لا ينطبقإجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0%-لا ينطبق0.0%لا ينطبق--لا ينطبقرأس المال

26.0%48,401لا ينطبق127.6%لا ينطبق16,87738,406لا ينطبقالأرباح المبقاة

)0.8%(78لا ينطبق250.0%لا ينطبق2178لا ينطبقالاحتياطي النظامي

احتياطي ترجمة العملات 
31.5%)3,264(لا ينطبق)16650.0%(لا ينطبق)2,481(15لا ينطبقالأجنبية

حقوق الملكية العائدة إلى 
25.6%45,221لا ينطبق112.9%لا ينطبق16,91336,003لا ينطبقمساهمي الشركة الأم

حقوق الملكية غير 
22.9%28,737لا ينطبق106.3%لا ينطبق11,33223,379لا ينطبقالمسيطرة

24.5%73,958لا ينطبق110.2%لا ينطبق28,24559,382لا ينطبقإجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

)41.1%(1,504لا ينطبق)37.2%(لا ينطبق4,0672,553لا ينطبقمطلوبات عقود الإيجار

مكافآت نهاية الخدمة 
23.5%4,418لا ينطبق76.5%لا ينطبق2,0263,576لا ينطبقللموظفين

)16.7%(17لا ينطبق0.0%لا ينطبق2122لا ينطبقمطلوبات ضريبية مؤجلة
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بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 
2022م

30 يونيو 2023م
)معلومات 

الادارة(

التغير 
للفترة 

31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

إجمالي المطلوبات غير 
)3.4%(5,939لا ينطبق0.6%لا ينطبق6,1146,151لا ينطبقالمتداولة

المطلوبات المتداولة

80.6% 2,243لا ينطبق)53.1%(لا ينطبق2,6491,242لا ينطبقمطلوبات عقود الإيجار

ذمم دائنة تجارية وذمم 
5.4%207,568لا ينطبق1.1%لا ينطبق194,746196,880لا ينطبقدائنة أخرى

21.4%555,529لا ينطبق)17.9%(لا ينطبق557,232457,722لا ينطبقمستحق إلى أطراف ذات علاقة

16.7% 765,340لا ينطبق)13.1%(لا ينطبق754,628655,844لا ينطبقإجمالي المطلوبات المتداولة

16.5% 771,279لا ينطبق)13.0%(لا ينطبق760,742661,995لا ينطبقإجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
17.2% 845,237لا ينطبق)8.6%(لا ينطبق788,987721,377لا ينطبقوالمطلوبات

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 
2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  87-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير السنوي
2020م – 2021م

التغير السنوي
2021م – 2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 2022م

30 يونيو 2023م
)معلومات 

الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

متوسط فترة 
تحصيل الذمم 

المدينة )أيام( )1( 
3.5%141لا ينطبق)11.1%(لا ينطبق153136لا ينطبق

متوسط فترة 
الذمم الدائنة 

)أيام( )2( 
)4.5%(149لا ينطبق)17.5%(لا ينطبق189156لا ينطبق

نقطة مئويةكنسبة مئويةنقطة مئويةكنسبة مئوية

نسبة 
العائد على 

الموجودات )3( 
)2.6(2.0%لا ينطبق1.1لا ينطبق4.7%3.6%لا ينطبق

نسبة العائد 
على حقوق 
الملكية )4( 

)56.5(23.8%لا ينطبق)19.5(لا ينطبق80.3%99.8%لا ينطبق

المصدر: ومعلومات الإدارة.
ا للسنة المالية  )1(   تم احتساب متوسط فترة تحصيل الذمم المدينة باستخدام إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود / الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء * 365 يوماً
المنتهية كما في 31 ديسمبر 2021م وباستخدام متوسط )إجمالي المدينون التجاريون وموجودات العقود( للفترة السابقة والحالية / الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء * 365 

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر2022م بينما تم احتسابه على أساس 182 يوماً يوماً
ا للسنة المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2021م وباستخدام  تم احتساب متوسط فترة الذمم الدائنة باستخدام الدائنون التجاريون / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً  )2(
ا للسنوات المالية المنتهية كما في 31 ديسمبر 2022م بينما تم احتسابه على أساس  متوسط الدائنون التجاريون للفترة السابقة والحالية / إجمالي التكاليف المباشرة * 365 يوماً

ا للفترة المنتهية كما في 30 يونيو 2023م. 182 يوماً
تم احتساب العائد على الموجودات باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة( / إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2021م وباستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة( /   )3(

متوسط إجمالي الموجودات للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
تم احتساب العائد على حقوق الملكية باستخدام )الربح / )الخسارة( السنة( / إجمالي حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر 2021م وباستخدام )الربح / )الخسارة( السنة / الفترة(   )4(

/ متوسط إجمالي حقوق الملكية للفترة السابقة والحالية كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
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الموجودات غير المتداولة

الممتلكات والمعدات

تشتمل الممتلكات والمعدات على المعدات الفنية وتحسينات العقارات المستأجرة والأثاث والتركيبات والأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ والسيارات.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 8.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 6.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
مصروف الاستهلاك السنوي البالغة 3.5 مليون ريال سعودي، قابلها إضافات بمبلغ 1.9 مليون ريال سعودي تتعلق بشكل رئيسي بمشاريع أعمال تحت 

التنفيذ بقيمة 566 ألف ريال سعودي وأثاث بقيمة 321 ألف ريال سعودي ومعدات فنية بقيمة 706 ألف ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 6.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 5.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة 
مصروف الاستهلاك البالغة 1.4 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

موجودات حق الاستخدام

تتعلق موجودات حق الاستخدام بالمكاتب التي تستخدمها شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في جميع أنحاء الدول 
العاملة فيها مثل الإمارات العربية المتحدة والمملكة العربية السعودية ومصر. فيما يتعلق بالمكاتب في الإمارات العربية المتحدة، أبرمت شركة إم بي 
سي منطقة حرة اتفاقية تأجير مكاتب مع شركة لاندمارك نيابة عن شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في سبتمبر 

2020م، في حين كانت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م بصدد التأسيس.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 6.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 3.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجةاً الاستهلاك السنوي البالغة 2.5 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى استبعاد مبلغ 1.4 مليون ريال سعودي لنفس الفترة.

ارتفعت موجودات حق الاستخدام من3.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 4.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة 
إضافات بقيمة 2.3 مليون ريال سعودي المتعلقة بشكل أساسي بمكتب إم بي سي ميديا سوليوشنز في مبنى لاندمارك، الإمارات العربية المتحدة )كان 
ا مع شركة إم بي سي منطقة حرة والذي بدأ في أكتوبر 2020م قبل التأسيس القانوني لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة  ا مبرماً عقد الإيجار سابقاً
حرة، حيث انتهى العقد مع شركة إم بي سي منطقة حرة خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م وتم تجديده من خلال إم بي سي ميديا 

سوليوشنز. وقد قوبل ذلك بالاستهلاك خلال نفس الفترة.

موجودات مالية أخرى

بلغت الموجودات المالية الأخرى مبلغ 965 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وارتفعت الى 2.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
وتتعلق بخيار الشراء المتعلق في إمكانية زيادة حصة شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة في الاستثمار الحالي في 

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م.

يبية المؤجلة الأصو) الضر

بلغت أصول الضريبة المؤجلة مبلغ 189 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وتتعلق بشركة إم بي سي ميديا سولوشنز المحدودة المملكة العربية 
السعودية. وارتفعت الى 273 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

الموجودات المتداولة

يون والمبالغ المدفوعة مقدما والموجودات الأخر ى المدينون التجار

تتكون المدينون التجاريون والمبالغ المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى بشكل رئيسي من إجمالي الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود ومخصص 
خسائر الائتمان المتوقعة من بين أمور أخرى.

انخفضت المدينون التجاريون والمبالغ المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى من 540.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 489.3 
الإيرادات  انخفاض  رافقه  ريال سعودي  مليون  بمبلغ 28.4  المدينة  الذمم  إجمالي  نتيجة لانخفاض  2022م  ديسمبر   31 في  كما  ريال سعودي  مليون 

المستحقة بمبلغ 11.6 مليون ريال سعودي والودائع بمبلغ 14.2 ريال سعودي مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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ارتفعت المدينون التجاريون والمبالغ المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى من 489.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 622.5 مليون 
ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة ارتفاع الذمم المدينة التجارية بقيمة 125.5 مليون ريال سعودي، بسبب ارتفاع مستحقات شهر رمضان 
والواقع قبل شهرين من تاريخ إغلاق الفترة المالية المنتهية في 30 يونيو 2023م. ومن الجدير بالذكر أن الذمم المدينة التجارية التي تتراوح أعمارها بين 

ا، ارتفعت بمبلغ 155.1 مليون ريال سعودي في الفترة الممتدة من 31 ديسمبر 2022م إلى 30 يونيو 2023م. 0-60 يوماً

أرصدة لدى البنوك والنقد

تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقد من أرصدة لدى البنوك ونقد في الصندوق.

انخفضت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 208.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 178.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بعد انخفاض التدفقات النقدية التشغيلية من تدفقات ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بلغت 219.3 مليون ريال سعودي إلى تدفقات مستخدمة في 
الأنشطة التشغيلية بلغت 989 ألف ريال سعودي خلال نفس السنة المالية، إلى جانب خسارة تحويل العملات الأجنبية بقيمة 28.3 مليون ريال سعودي.

انخفضت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 178.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 138.4 مليون ريال سعودي كما في30 يونيو 2023م 
نتيجة تدفقات مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بلغت 27.8 مليون ريال سعودي في فترة الستة أشهر المنتهية في30 يونيو 2023م مدفوعة بالزيادة في 

التغيرات في رأس المال العامل.

مستحق من أطراف ذات علاقة

تتعلق المستحقات من الأطراف ذات العلاقة بشكل رئيسي بالأرصدة المستحقة من شركة الإعلام السعودي وشركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة 
وغيرها.

ارتفعت المستحقات من الأطراف ذات العلاقة من 26.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 42.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة ارتفاع الرصيد المستحق من الشركة السعودية للإعلام بمبلغ 10.4 مليون ريال سعودي تماشيااً مع زيادة الخدمات الإعلانية المقدمة خلال 

نفس الفترة.

ارتفعت المستحقات من الأطراف ذات العلاقة من 42.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 72.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق من الشركة السعودية للإعلام بقيمة 29.6 مليون ريال سعودي.

حقوق الملكية

رأس الما)

يبلغ رأس مال شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة 375 ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و2022م وكما 30 يونيو 
2023م، ويتكون من أسهم مصرح بها ومصدرة ومدفوعة بالكامل بعدد 100 سهم تبلغ قيمة كل منها 3.75 ريال سعودي.

الأرباح المبقاة

ارتفعت الأرباح المبقاة من 16.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 38.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م و48.4 مليون 
ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع الزيادة في صافي أرباح شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

الاحتياطي النظامي

يعود الاحتياطي النظامي إلى شركة الميزة للإعلان وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الاعلانية ذ.م.م )مصر(، وشركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز المحدودة )السعودية(.

ارتفع الاحتياطي النظامي من 21 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 78 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 
2023م تماشيااً مع الزيادة في أرباح شركة إم بي سي ميديا سولوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م.
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احتياطي الترجمة من فروق الصرف في ترجمة

انخفض احتياطي الترجمة من فروق الصرف في ترجمة العملات الأجنبية من 15 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى خسارة بلغت 2.5 
مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وكذلك الى 3.3 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة خسائر الترجمة خلال السنة المالية 

والتي تتعلق بشكل أساسي بانخفاض قيمة الجنيه المصري.

حقوق الملكية غير المسيطرة

تتعلق الحقوق غير المسيطرة بحصة شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة التي لا تملك السيطرة عليها )ملكية 40% من 
شركة الإعلام السعودي، تم نقل ملكية 40% من قبل مجموعة المهندس القابضة إلى شركة الإعلام السعودي في 21 أكتوبر 2022م(.

ارتفعت حقوق الملكية غير المسيطرة من 11.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 23.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م وكذلك الى 28.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م نتيجة التغيرات في صافي دخل شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 

البريطانية( المحدودة.

المطلوبات غير المتداولة

التزامات الإيجار

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 4.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م نتيجة الدفعات التي تم سدادها خلال السنة المالية.

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى1.5 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م نتيجة الدفعات التي تم سدادها خلال الفترة المالية.

مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

ارتفعت مكافآت نهاية الخدمة للموظفين من 2.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 3.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة زيادة عدد الموظفين، قابلها جزئيااً الرصيد المدفوع خلال السنة المالية البالغ 0.4 مليون ريال سعودي.

ارتفعت مكافآت نهاية الخدمة للموظفين من 3.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 4.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
نتيجة زيادة المخصصات بلغت 0.8 مليون ريال سعودي بسبب زيادة عدد الموظفين.

يبية المؤجلة الالتزام الضر

يتعلق التزام الضريبة المؤجلة بالعمليات في شركة الميزة للإعلان وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م. مصر، حيث استقرت 
خلال الفترة التاريخية عند 21 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م و2022م ثم انخفضت الى 17 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م.

المطلوبات المتداولة

التزامات الإيجار

انخفض الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 2.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب الدفعات التي تمت خلال السنة المالية، إلى جانب فروق صرف العملات.

ارتفع الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 1.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 2.2 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب تحويل الجزء غير المتداول الى متداول.

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

تشتمل الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى بشكل رئيسي على مستحقات الخصومات والمصروفات المستحقة والتزامات العقود ومستحقات 
مكافآت الأداء، من بين أمور أخرى.

355

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 194.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 196.9 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع مستحقات الخصومات والمصاريف المستحقة بمبلغ 22.3 مليون ريال سعودي و ارتفاع مستحقات لشركة الرياضة 

السعودية بمبلغ 22.9 مليون ريال. وقد قابل ذلك انخفاض في ذمم ضريبة القيمة المضافة الدائنة بمبلغ 23.7 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 196.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 207.6 مليون ريال سعودي كما 
في 30 يونيو 2023م بسبب الارتفاع في المصاريف المستحقة بقيمة 11.9 مليون ريال سعودي واقترن ذلك بارتفاع المبالغ المتراكمة لشركة الرياضة 
السعودية. بقيمة 13.6 مليون ريال سعودي وقد قوبل ذلك جزئيااً بانخفاض في الذمم الدائنة الأخرى بقيمة 16.1 مليون ريال سعودي نتيجة لانخفاض 

ضريبة القيمة المضافة المستحقة.

مستحق إلى أطراف ذات علاقة

تتعلق المستحقات إلى أطراف ذات علاقة بالأرصدة المستحقة لشركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م، قناة العربية منطقة حرة – ذ.م.م، والشركة العربية 
للتعهدات الفنية، والشرق الأوسط الإخبارية أف زي -شركة ذات مسؤولية محدودة.

انخفضت المستحقات إلى أطراف ذات علاقة من 557.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 457.7 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م نتيجة لانخفاض الرصيد المستحق لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 120.5 مليون ريال سعودي بسبب الدفعات وانخفاض 
الرصيد المستحق لشركة العربية نتورك منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 12.4 مليون ريال سعودي. قابل ذلك ارتفاع في الأرصدة المستحقة لشركة خدمات 
المقاولات العربية بمبلغ 15.6 مليون ريال سعودي، وشركة الشرق الأوسط نيوز منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 16.1 مليون ريال سعودي نتيجة للزيادة في 

تكاليف الإعلان النسبية لهما.

ارتفعت المستحقات إلى أطراف ذات علاقة من 457.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 555.5 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م بسبب الارتفاع في الرصيد المستحق لشركة إم بي سي منطقة حرة بقيمة 128.9 مليون ريال سعودي فيما يتعلق بتكلفة الإعلانات المستحقة 

بناءاً على اتفاقية مشاركة الإيرادات. 

قائمـــة التدفقـــات النقديـــة الموحدة 3-و-6-7-5

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة للسنوات 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها د:  88-6الجدو) ل
التابعة لبالدولار الأمريكيد

بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير السنوي 
2021م- 2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

)36.7%(9,5776,064لا ينطبق8.5%لا ينطبق10,37011,255لا ينطبقصافي ربح السنة / الفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

مخصص خسارة الائتمان 
)51.4%(14269لا ينطبق191.8%لا ينطبق3761,097لا ينطبقالمتوقعة، بالصافي

لا ينطبق50-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---ديون معدومة مشطوبة

)81.0%()8()42(لا ينطبق)97.3%(لا ينطبق)6()222(لا ينطبقايرادات التمويل - صافي

استهلاك ممتلكات 
10.7%345382لا ينطبق146.5%لا ينطبق381939لا ينطبقومعدات

استهلاك موجودات حق 
23.9%342423لا ينطبق)6.6%(لا ينطبق723675لا ينطبقالاستخدام

مخصص مكافأة نهاية 
)13.5%(252286لا ينطبق7.8%لا ينطبق540582لا ينطبقالخدمة للموظفين
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بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير السنوي 
2021م- 2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)الربح( من التخلص 
من إلغاء موجودات حق 

الاستخدام
لا ينطبق-)11(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)34(-لا ينطبق

)الربح( من الأدوات 
لا ينطبق)317(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)257(-لا ينطبقالمالية المشتقة

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية

لا 
)34.5%(10,6066,948لا ينطبق17.1%لا ينطبق12,16914,251ينطبق

تغييرات رأس المال العامل

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

)38.5%()32,243()52,447(لا ينطبق)99.7%(لا ينطبق)482()144,423(لا ينطبق

مستحق من أطراف ذات 
)1.4%()7,934()8,045(لا ينطبق)30.0%(لا ينطبق)4,858()6,944(لا ينطبقعلاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
)5.3%(4,3704,140لا ينطبق)65.9%(لا ينطبق49,08616,745لا ينطبقدائنة أخرى

مستحق إلى أطراف ذات 
36.4%16,94723,115لا ينطبق)114.7%(لا ينطبق)21,889(148,595لا ينطبقعلاقة

صافي التدفقات النقدية 
)79.1%()5,974()28,570(لا ينطبق)93.6%(لا ينطبق58,4833,767لا ينطبقمن الأنشطة التشغيلية

مكافأة نهاية الخدمة 
19.6%(61))51(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)118(-لا ينطبقللموظفين المدفوعة

)46.1%()390()723(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)1,068(-لا ينطبقالفائدة المدفوعة

)66.8%()799()2,407(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)2,845(-لا ينطبقضريبة الدخل المدفوعة

صافي التدفقات النقدية 
من )المستخدمة في( 
الأنشطة التشغيلية

لا 
)77.2%()7,224()31,751(لا ينطبق)100.5%(لا ينطبق)263(58,483ينطبق

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

)44.2%()212()380(لا ينطبق)79.8%(لا ينطبق)507()2,513(لا ينطبقشراء الممتلكات والمعدات

)51.6%(781378لا ينطبق217.3%لا ينطبق3341,059لا ينطبقالفوائد المستلمة 

متحصلات من بيع 
لا ينطبق1-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--لا ينطبقممتلكات ومعدات

صافي التدفقات النقدية 
من )المستخدمة في( 
الأنشطة الاستثمارية

)58.9%(401164لا ينطبق)125.3%(لا ينطبق551)2,180(لا ينطبق

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

127.7%)551()242(لا ينطبق)29.3%(لا ينطبق)596()843(لا ينطبقسداد التزامات الإيجار

0.0%--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق-5لا ينطبقإصدار رأس المال

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

الاستثمارية

لا 
127.7%)551()242(لا ينطبق)28.9%(لا ينطبق)596()838(ينطبق

صافي التغير في النقد 
)75.9%()7,609()31,592(لا ينطبق)100.6%(لا ينطبق)309(55,466لا ينطبقلدى البنوك

51.3%)3,093()2,044(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)7,547(-لا ينطبقصافي فرق النقد الأجنبي

357

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير السنوي 
2021م- 2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

النقد لدى البنوك في 
14.2%55,46647,610لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق55,466-لا ينطبقبداية السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في 
نهاية السنة / الفترة

لا 
69.1%21,82936,908لا ينطبق)14.2%(لا ينطبق55,46647,610ينطبق

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية 
الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء البريطانية( المحدودة وشركاتها التابعة للسنوات 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز لجزر العذراء البريطانيةد المحدودة وشركاتها د:  89-6الجدو) ل
التابعة لبالريا) السعوديد

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير السنوي 
2021م- 2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

)36.7%(35,91622,738لا ينطبق8.5%لا ينطبق38,88842,205لا ينطبقصافي ربح السنة / الفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

مخصص خسارة الائتمان 
)51.2%(534259لا ينطبق191.9%لا ينطبق1,4094,113لا ينطبقالمتوقعة، بالصافي

لا ينطبق188-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---ديون معدومة مشطوبة

)80.1%()31()156(لا ينطبق)97.5%(لا ينطبق)21()833(لا ينطبقايرادات التمويل - صافي

استهلاك ممتلكات 
10.7%1,2931,432لا ينطبق146.5%لا ينطبق1,4293,522لا ينطبقومعدات

استهلاك موجودات حق 
13.4%1,2821,588لا ينطبق)6.6%(لا ينطبق2,7132,533لا ينطبقالاستخدام

مخصص مكافأة نهاية 
23.9%9441,071لا ينطبق7.7%لا ينطبق2,0262,182لا ينطبقالخدمة للموظفين

)الربح( من التخلص 
من إلغاء موجودات حق 

الاستخدام
لا ينطبق-)41(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)128(-لا ينطبق

)الربح( من الأدوات 
لا ينطبق)1,189(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)965(-لا ينطبقالمالية المشتقة

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية

لا 
)34.5%(39,77126,055لا ينطبق17.1%لا ينطبق45,63353,442ينطبق

تغييرات رأس المال العامل

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

)38.5%()120,913()196,677(لا ينطبق)99.7%(لا ينطبق)1,806()541,586(لا ينطبق

مستحق من أطراف ذات 
)1.4%()29,753()30,169(لا ينطبق)29.9%(لا ينطبق)18,217()26,040(لا ينطبقعلاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
)5.3%(16,38815,526لا ينطبق)65.9%(لا ينطبق184,07462,794لا ينطبقدائنة أخرى
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بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير السنوي 
2021م- 2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

مستحق إلى أطراف ذات 
36.4%63,55186,682لا ينطبق)114.7%(لا ينطبق)82,085(557,232لا ينطبقعلاقة

صافي التدفقات النقدية 
من الأنشطة التشغيلية

لا 
)79.1%()22,403()107,137(لا ينطبق)93.6%(لا ينطبق219,31314,218ينطبق

مكافأة نهاية الخدمة 
18.2%)229()193(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)444(-لا ينطبقللموظفين المدفوعة

)46.1%()1,461()2,711(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)4,005(-لا ينطبقالفائدة المدفوعة

)66.8%()2,997()9,025(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)10,668(-لا ينطبقضريبة الدخل المدفوعة

صافي التدفقات النقدية 
من )المستخدمة في( 
الأنشطة التشغيلية

لا 
)77.2%()27,089()119,066(لا ينطبق)100.5%(لا ينطبق)989(219,313ينطبق

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

)44.2%()796()1,426(لا ينطبق)79.8%(لا ينطبق)1,903()9,425(لا ينطبقشراء الممتلكات والمعدات

)51.7%(2,9291,416لا ينطبق217.2%لا ينطبق1,2523,971لا ينطبقالفوائد المستلمة 

متحصلات من بيع 
ممتلكات ومعدات

لا 
لا ينطبق4-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--ينطبق

صافي التدفقات النقدية 
من )المستخدمة في( 

الأنشطة الاستثمارية

لا 
)58.6%(1,503622لا ينطبق)125.3%(لا ينطبق2,068)8,174(ينطبق

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

127.3%)2,066()909(لا ينطبق)29.3%(لا ينطبق)2,236()3,163(لا ينطبقسداد التزامات الإيجار

0.0%--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق-20لا ينطبقإصدار رأس المال

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

التمويلية

لا 
127.3%)2,066()909(لا ينطبق)28.9%(لا ينطبق)2,236()3,143(ينطبق

صافي التغير في النقد 
لدى البنوك

لا 
)75.9%()28,533()118,472(لا ينطبق)100.6%(لا ينطبق)1,157(207,996ينطبق

51.3%)11,599()7,665(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق)28,303(-لا ينطبقصافي فرق النقد الأجنبي

النقد لدى البنوك في 
)14.2%(207,996178,536لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق207,996-لا ينطبقبداية السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في 
نهاية السنة / الفترة

لا 
69.1%81,859138,404لا ينطبق)14.2%(لا ينطبق207,996178,536ينطبق

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

صافي التدفقات النقدية من / لالمستخدمة فيد الأنشطة التشغيلية

انخفض صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بلغت 219.3 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2021م إلى تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بلغت 1.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة 
للتغيرات السلبية في رأس المال العامل بفعل انخفاض المستحقات إلى أطراف ذات علاقة بقيمة 82.1 مليون ريال سعودي، مع انخفاض في الذمم 

التجارية الدائنة بمبلغ 62.7 مليون ريال سعودي، قابله تحصيلات الذمم المدينة التجارية خلال الفترة.
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ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 119.1مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 27.1 مليون ريال سعودي خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م مدفوعة بالزيادة في التغيرات في رأس المال العامل، وتحديدااً التغير في الذمم المدينة تجارية والمدفوعات 
مقدمااً والموجودات المتداولة الأخرى )انخفاض بقيمة 120.9 مليون ريال سعودي( والتي تم تعويضها من خلال المستحق لأطراف ذات العلاقة )ارتفاع 

بقيمة 86.7 مليون ريال سعودي(.

صافي التدفقات النقدية من / لالمستخدمة فيد الأنشطة الاستثمارية

يتعلق صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة الاستثمارية بشراء ممتلكات ومعدات والفوائد المستلمة.

ارتفع صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة الاستثمارية من تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة الاستثمارية بقيمة 8.2 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة الاستثمارية بقيمة 2.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بسبب 

الانخفاض في شراء ممتلكات ومعدات بالإضافة إلى الفوائد المستلمة بمبلغ 4.0 مليون ريال سعودي.

انخفض صافي التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة الاستثمارية بقيمة 1.5 مليون ريال سعودي خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة الاستثمارية بقيمة 0.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر 

المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب الانخفاض في شراء ممتلكات ومعدات بالإضافة إلى الفوائد المستلمة.

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية

انخفض صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية من 3.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 2.2 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م بسبب انخفاض مدفوعات الإيجار بما يتماشى مع انخفاض التزامات الإيجار لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء 

البريطانية( المحدودة من 6.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 3.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية من 0.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 
2.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع مدفوعات التزامات الإيجار لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسز 

)جزر العذراء البريطانية( المحدودة.

شـــركة إم بي ســـي اســـتوديوز بروجكتس منطقة حرة وشـــركاتها التابعة 6-7-5-3

قائمـــة الدخـــل الشـــامل الموحدة و-6-7-5-3

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

لبالدولار د:  90-6الجدو) ل التابعة  حرة وشركاتها  منطقة  بروجكتس  استوديوز  بي سي  إم  لشركة  الموحدة  الشامل  الدخل  قائمة  ملخص 
الأمريكيد

بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
119.2%39.39,71321,287%18.4%63.9%14,00322,95027,178مع العملاء

الإيرادات التشغيلية 
291.6%175.110,70941,941%436.5%41.0%14,98621,136113,391الأخرى

209.6%120.220,42263,228%218.9%52.1%28,98944,086140,569إجمالي الإيرادات

325.7%)51,761()12,158(152.6%320.1%51.9%)122,576()29,179()19,211(التكاليف المباشرة

38.8%35.78,26411,467%20.7%52.5%9,77714,90717,993إجمالي الربح

المصروفات العمومية 
39.5%)11,479()8,231(36.2%21.7%52.5%)18,149()14,907()9,777(والإدارية
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بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات / 
لا ينطبق20)16(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق156--)التكاليف( الأخرى

ايرادات التمويل - 
)52.9%()8()17(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---صافي

الربح / )الخسارة( 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---للسنة / الفترة

الربح / )الخسارة( 
الشاملة الأخرى للسنة 

/ الفترة
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---

إجمالي الدخل 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---الشامل للسنة/ الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة 
الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) السعوديدد:  و9-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
119.2% 39.336,42479,826%18.4%63.9%52,51186,063101,918مع العملاء

الإيرادات التشغيلية 
291.6% 175.140,159157,278%436.5%41.0%56,19679,259425,215الأخرى

209.6% 120.276,583237,105%218.9%52.1%108,707165,322527,133إجمالي الإيرادات

325.7% )194,103()45,592(152.6%320.1%51.9%)459,661()109,422()72,042(التكاليف المباشرة

38.8% 35.730,99143,002%20.7%52.5%36,66555,90067,473إجمالي الربح

المصروفات العمومية 
39.5% )43,046()30,868(36.2%21.7%52.5%)68,059(55,901)36,665(والإدارية

الإيرادات / 
لا ينطبق75)60(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق587--)التكاليف( الأخرى

ايرادات التمويل - 
)52.9%()30()63(لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---صافي

الربح / )الخسارة( 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---للسنة / الفترة

الربح / )الخسارة( 
الشاملة الأخرى 

للسنة / الفترة
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---

إجمالي الدخل 
لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---الشامل للسنة/ الفترة

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  و9-6الجدو) ل

كنسبة مئوية من إجمالي 
الإيرادات

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

)22.3(18.1%40.5%)20.9()21.0(12.80.1%33.8%33.7%هامش اجمالي الربح )1(
)22.2(18.2%40.3%)20.8()20.9(12.90.1%33.8%33.7%مصاريف إدارية وعمومية )2(

هامش الربح / )الخسارة( 
0.00.0%)0.0%(0.00.00.00.0%0.0%0.0%للسنة / الفترة )3(

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب هامش اجمالي الربح من خلال اجمالي الربح للسنة / للفترة / اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )1(

تم احتساب مصاريف إدارية وعمومية من خلال المصاريف إدارية وعمومية للسنة / للفترة/ اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )2(
تم احتساب هامش الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة من خلال الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة/ اجمالي الايرادات  للسنة/للفترة  )3(

إن شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م وشركاتها التابعة مسجلة في هيئة دبي للتطوير في دبي، الإمارات العربية المتحدة. تأسست 
شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة – ذ.م.م في سنة 2004م، ويتمثل نشاطها الرئيسي في إنتاج المحتوى الإعلامي. تشمل الشركات التابعة 
لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة على ديزرت واريورز هولدينجز ليميتد، وشركة سي جي دراما بروجكت هولدينجز ليمتد، وشركة إم بي 

سي استوديوز بروجيكتس السعودية المحدودة )التي تملك شركة ذي قار للإنتاج الفني )محدودة أجنبية((.

الإيرادات من العقود مع العملاء

تشمل الإيرادات من العقود مع العملاء إيرادات البرامج الداخلية التي تنتجها شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة.

ارتفعت الإيرادات من العقود مع العملاء بنسبة 63.9% من 52.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 86.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م بسبب ارتفاع إيرادات البرامج المباعة لشركة شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة – ذ.م.م بمبلغ 39.3 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الإيرادات من العقود مع العملاء بنسبة 18.4% من 86.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 101.9 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م نتيجة ارتفاع إيرادات البرامج الممولة.

ارتفعت الإيرادات من العقود مع العملاء بنسبة 119.2% من 36.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 79.8 
مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة الارتفاع في البرامج المباعة لشركة إم بي سي منطقة حرة بقيمة 48.7 

مليون ريال سعودي.

إيرادات عمليات أخرى

تمثل إيرادات العمليات الأخرى تمويل التكاليف المتكبدة المتعلقة باتفاقيات المشاريع التوسعية. يحق لـشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة 
ا لمعايير وشروط معينة ضمن اتفاقيات المشاريع التوسعية. حرة - ذ.م.م الحصول على تمويل من حكومة المملكة العربية السعودية وفقاً

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 41.0% من 56.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 79.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة ارتفاع تكاليف التشغيل المتكبدة لإنتاج محتوى البرامج. 

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 436.5% من 79.3 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 425.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م، بسبب ارتفاع تكاليف التشغيل وهي التكاليف المباشرة بمبلغ 350.2 مليون ريال سعودي.

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 291.6% من 40.2 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 157.3 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكاليف التشغيل المتكبدة لإنتاج محتوى البرامج.

التكاليف المباشرة

تتألف التكاليف المباشرة بشكل رئيسي من تكلفة البرامج، وتكاليف التسويق، وتكاليف المواقع، وغيرها.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 51.9% من 72.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 109.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م، 
وذلك بسبب ارتفاع تكلفة البرامج بمقدار 37.5 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بإنتاج البرامج.
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ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 320.1% من 109.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 459.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م نتيجة لارتفاع تكلفة البرامج بمقدار 344.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 325.7% من 45.6 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 194.1 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكلفة البرامج بمقدار 149.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بإنتاج البرامج.

اجمالي الربح

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 52.5% من 36.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 55.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً 
مع الزيادة في الإيرادات وإيرادات العمليات الأخرى.

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 20.7% من 55.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 67.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م تماشيااً 
مع الزيادة في إيرادات البرامج الممولة.

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 38.8% من 31.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 43.0 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م تماشيااً مع الزيادة في إيرادات البرامج الممولة.

المصاريف العمومية والإدارية

تشمل المصاريف العمومية والإدارية تكاليف الموظفين وتكاليف إعادة تحميل على جهات ذات العلاقة والرسوم القانونية والمهنية من بين أمور أخرى.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 52.5% من 36.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 55.9 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2021م نتيجة ارتفاع تكاليف الموظفين بمبلغ 9.6 مليون ريال سعودي بسبب زيادة عدد الموظفين من 32 إلى 40 موظفااً خلال نفس الفترة. 
بالإضافة إلى ارتفاع وتكاليف إعادة تحميل على جهة ذات العلاقة )شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م( بمبلغ 5.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 21.7% من 55.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 68.1 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م بسبب ارتفاع تكاليف الموظفين بمبلغ 13.5 مليون ريال سعودي تماشيااً مع ارتفاع عدد الموظفين من 40 إلى 56 موظفااً خلال نفس الفترة.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 39.5% من 30.9 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 43.0 مليون 
ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة ارتفاع تكاليف الموظفين بمبلغ 5.7 مليون ريال سعودي بسبب الزيادة في عدد 

الموظفين خلال نفس الفترة.

الإيرادات / لالتكاليفد الأخرى

بلغت الإيرادات الأخرى 0.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م وتتعلق بـإيرادات نثرية.

ارتفعت الإيرادات الأخرى من نفقات بقيمة 60 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى إيرادات بلغت 75 ألف ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب إيرادات نثرية خلال الفترة.

الدخل / لالخسارةد للسنة / الفترة

بلغ الدخل / )الخسارة( للسنة / الفترة صفرااً في 2020م و2021م و2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م حيث إن شركة إم بي 
. سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة ممولة بالكامل وبالتالي لم تحقق دخلااً

قائمـــة المركـــز المالـــي الموحدة و-6-7-5-3

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 
ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:
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ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالدولار الأمريكيدد:  93-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الدولار الأمريكي
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)5.5%(35.5463%65.5%10.9%267296490الممتلكات والمعدات

)65.6%(200)13.6%()32.6%(10.6%780863582موجودات حق الاستخدام

موجودات خطة مكافآت نهاية 
3.8%48.8384%1.4%118.6%167365370الخدمة للموظفين

استثمارات في مشتقات الأدوات 
المالية في القيمة العادلة من 

خلال الدخل الشامل الآخر
505050%0.0%0.0%0.050%0.0

)26.4%(8.71,098%)5.3%(24.6%1,2631,5741,491إجمالي الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة

ذمم مدينة تجارية والمدفوعات 
مقدمااً والموجودات المتداولة 

الأخرى
7,87719,45911,118%147.0)%42.9(%18.819,423%74.7

46.8%72.412,010%10.7%168.5%2,7527,3888,179مستحق من أطراف ذات علاقة

3.5%167.1335,998%54.0%363.2%45,537210,948324,785المخزون

32.6%6.876,706%22.4%)6.9%(50,77147,25657,858أرصدة لدى البنوك والنقد

10.5%93.9444,136%41.0%166.6%106,937285,052401,940إجمالي الموجودات المتداولة

10.4%93.1445,234%40.8%164.9%108,200286,626403,431إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0%0.027%0.0%0.0%272727رأس المال

0.0%0.029%0.0%0.0%292929الأرباح المبقاة

0.0%0.057%0.0%0.0%575757إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

)92.8%(11)46.5%()67.7%()11.3%(531471152مطلوبات عقود الإيجار

22.8%31.71,174%24.8%39.0%551766956مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

6.9%1.21,185%)10.4%(14.3%1,0821,2371,108إجمالي المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة

)56.3%(36.4187%8.4%71.7%230395428مطلوبات عقود الإيجار

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة 
10.0%92.6427,442%36.9%170.9%104,833284,002388,697أخرى

24.5%156.516,364%1307.1%)53.3%(1,99893413,142مستحق إلى أطراف ذات علاقة

10.4%93.8443,993%41.0%166.5%107,062285,332402,267إجمالي المطلوبات المتداولة

10.4%93.1445,178%40.8%165.0%108,144286,569403,374إجمالي المطلوبات

10.4%93.1445,234%40.8%164.9%108,200286,626403,431إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة 
الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 
ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) السعوديدد:  94-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير للفترة 
31 ديسمبر 
2022م – 30 
يونيو 2023م

الموجودات غير المتداولة

)5.4%(35.51,737%65.5%11.0%1,0001,1101,837الممتلكات والمعدات
)65.5%(752)13.6%()32.5%(10.6%2,9243,2342,182موجودات حق الاستخدام

موجودات خطة مكافآت نهاية 
4.0%48.91,442%1.2%119.2%6251,3701,386الخدمة للموظفين

استثمارات في مشتقات الأدوات 
المالية في القيمة العادلة من خلال 

الدخل الشامل الآخر
188188188%0.0%0.0%0.0188%0.0

)26.4%(8.74,118%)5.2%(24.6%4,7375,9025,593إجمالي الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة
ذمم مدينة تجارية والمدفوعات 

مقدمااً والموجودات المتداولة 
الأخرى

29,53972,97241,692%147.0)%42.9(%18.872,835%74.7

46.8%72.445,037%10.7%168.5%10,32027,70530,670مستحق من أطراف ذات علاقة
3.5%167.11,259,991%54.0%363.3%170,762791,0561,217,946المخزون

32.6%6.8287,648%22.4%)6.9%(190,393177,210216,966أرصدة لدى البنوك والنقد

10.5%93.91,665,511%41.0%166.6%401,0141,068,9441,507,274إجمالي الموجودات المتداولة

10.4%93.11,669,629%40.8%164.9%405,7511,074,8461,512,867إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0%0.0102%0.0%0.0%102102102رأس المال
0.0%0.0110%0.0%0.0%110110110الأرباح المبقاة

0.0%0.0212%0.0%0.0%212212212إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة

)93.2%(39)46.5%()67.8%()11.2%(1,9911,768570مطلوبات عقود الإيجار
22.9%31.74,403%24.8%38.9%2,0672,8723,583مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

6.9%1.24,440%)10.5%(14.3%4,0584,6404,153إجمالي المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة

)56.3%(36.4701%8.2%71.8%8631,4831,606مطلوبات عقود الإيجار
10.0%92.61,602,908%36.9%170.9%393,1251,065,0081,457,613ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

24.5%156.561,366%1307.1%)53.3%(7,4933,50449,283مستحق إلى أطراف ذات علاقة

10.4%93.81,664,975%41.0%166.5%401,4811,069,9941,508,502إجمالي المطلوبات المتداولة

10.4%93.11,669,417%40.8%165.0%405,5391,074,6341,512,655إجمالي المطلوبات

10.4%93.11,669,629%40.8%164.9%405,7511,074,8461,512,867إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.
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الموجودات غير المتداولة

الممتلكات والمعدات

تشتمل الممتلكات والمعدات على تحسينات على المباني المستأجرة، والمعدات الفنية، والأثاث، والتركيبات.

ارتفعت الممتلكات والمعدات من 1.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
الإضافات بمبلغ 0.5 مليون ريال سعودي قابلها مصروف الاستهلاك السنوي بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي.

ارتفعت الممتلكات والمعدات من 1.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب 
الإضافات البالغة 1.3 مليون ريال سعودي قابلها مصروف الاستهلاك السنوي بقيمة 0.6 مليون ريال سعودي.

انخفضت الممتلكات والمعدات من 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1.7 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب 
مصروف الاستهلاك البالغة 0.2 مليون ريال سعودي.

موجودات حق الاستخدام

تتعلق موجودات حق الاستخدام باستوديوهات/مرافق الإنتاج المؤجرة من قبل شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة.

ارتفعت موجودات حق الاستخدام من 2.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 3.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م نتيجة 
إضافات للمستودعات بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك مصاريف استهلاك بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 3.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 2.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
بسبب تكاليف الاستهلاك بمبلغ 1.3 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك إضافات بمبلغ 0.3 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

انخفضت موجودات حق الاستخدام من 2.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 752 ألف ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب 
إنهاء عقود الإيجار بقيمة 848 ألف ريال سعودي حيث تم نقل مكتب شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة إلى مقر شركة إم بي سي منطقة 

حرة خلال نفس الفترة.

موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين

تتعلق موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين بصندوق الادخار الذي أنشأته شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة 
لغرض تمويل التزامات منافع نهاية الخدمة للموظفين. حيث تخضع المساهمات في البرنامج لتقدير شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة 
وشركاتها التابعة ويعتبر البرنامج بمثابة صندوق ادخار. يتم استحقاق الفائدة المستلمة في البرنامج كجزء من مخصص منافع نهاية الخدمة المستحقة 

الدفع للموظفين.

ارتفعت موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين من 0.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.4 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م و كما في 31 ديسمبر 2022م تماشيااً مع الزيادة في تخصيص التزامات مكافآت نهاية الخدمة في التزامات شركة إم بي سي استوديوز 

بروجكتس منطقة حرة و تراكم الفوائد في السنة المالية المعنية.

ارتفعت موجودات برامج منافع نهاية الخدمة للموظفين من 1.4 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1.4 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م تماشيااً مع الزيادة في عدد الموظفين خلال نفس الفترة.

استثمارات في مشتقات الأدوات المالية في القيمة العادلة من خلا) الدخل الشامل الآخر 

يتضمن الاستثمار في أدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الاستثمار في مجموعة شركة ميدل ايست برودكشن كومباني 
إم بي سي مصر. وظل الاستثمار في أدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مستقرا عند 0.2 مليون ريال سعودي كما في 

31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.
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الموجودات المتداولة

يون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى مدينون تجار

تشتمل مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى على الذمم التجارية المدينة وموجودات العقود ومصاريف مدفوعة مقدما للموردين 
من بين الذمم المدينة الأخرى.

ارتفع مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى من 29.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 73.0 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع الذمم المدينة التجارية بمبلغ 15.8 مليون ريال سعودي نتيجة زيادة الإيرادات خلال نفس الفترة. ورافق 

ذلك ارتفاع في مستحقات ضريبة القيمة المضافة بمبلغ 19.5 مليون ريال سعودي مصاريف مدفوعة مقدمااً للموردين بمبلغ 6.1 مليون ريال سعودي.

انخفض مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى من 73.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 41.7 مليون ريال 
سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب انخفاض الذمم المدينة التجارية بمبلغ 16.0 مليون ريال سعودي نتيجة الدفعات بالإضافة إلى انخفاض 

مصاريف مدفوعة مقدمااً إلى الموردين بمبلغ 23.9 مليون ريال سعودي.

ارتفع مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى من 41.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 72.8 مليون ريال 
سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع مصاريف مدفوعة مقدمااً بقيمة 15.1 مليون ريال سعودي تماشيااً مع الزيادة في السلف المدفوعة لأطراف 
خارجية فيما يتعلق بخدمات ما بعد الإنتاج لبرنامج معين. ورافق ذلك ارتفاع في الذمم المدينة التجارية بمبلغ 6.7 مليون ريال سعودي نتيجة ارتفاع 

الإيرادات خلال نفس الفترة.

مستحق من أطراف ذات علاقة

تشتمل المستحقات من الأطراف ذات العلاقة على الأرصدة المستحقة من شركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م وشركة الصدف وشركة سونيك فيجيوال 
وشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة وغيرها.

ارتفعت المبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة من 10.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 27.7 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق شركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر بمبلغ 13.4 مليون ريال سعودي وشركة إم بي سي 

استوديوز منطقة حرة بمبلغ 3.1 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة من 27.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 30.7 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع رصيد المستحق من شركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 6.9 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة من 30.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 45.0 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق من شركة إم بي سي منطقة حرة بقيمة 12.8 مليون ريال سعودي المتعلق بمبيعات البرامج.

المخزون

يتألف المخزون من أعمال الإنتاج تحت التنفيذ المتعلقة بالمحتوى التلفزيوني.

ارتفع المخزون من 170.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 791.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب ارتفاع رصيد 
أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بمبلغ 557.0 مليون ريال سعودي ورصيد البرامج المطورة بمبلغ 63.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفع المخزون من 791.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,217.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع 
رصيد أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بمقدار 467.6 مليون ريال سعودي.

ارتفع المخزون من 1,217.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,260.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع 
رصيد أعمال الإنتاج تحت التنفيذ بقيمة 57.9 مليون ريال سعودي المتعلق بالبرامج الممولة، والذي يقابله جزئياًا انخفاض في أرصدة البرامج المطورة 

بمبلغ 15.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

367

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



أرصدة لدى البنوك والنقد

تتكون الأرصدة لدى البنوك والنقد بشكل رئيسي من الحسابات الجارية والنقد في الصندوق.

انخفضت ا الأرصدة لدى البنوك والنقد من 170.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 177.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م نتيجة زيادة النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية بمبلغ 11.7 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 177.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 217.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة لزيادة النقد المستلم كمقدمة من حكومة المملكة العربية السعودية .

ارتفعت الأرصدة لدى البنوك والنقد من 217.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 287.6 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م، 
ويعزى ذلك بشكل رئيسي إلى زيادة الأموال المستلمة من حكومة المملكة العربية السعودية .

حقوق الملكية

رأس الما)

يتكون رأس المال من رأس المال المصرح به والمصدر البالغ 100 سهم بقيمة 1,021.5 ريال سعودي للسهم الواحد.

الأرباح المبقاة

ظلت الأرباح المبقاة مستقرة عند 0.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في30 يونيو 2023م، حيث لا تحقق شركة 
ا لطبيعة هذه المشاريع/الشركات الممولة. ا ولا توزع أي أرباح نظراً إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة أرباحاً

المطلوبات غير المتداولة

التزامات الإيجار

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 2.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م حيث تم إعادة تصنيف التزامات الإيجار غير المتداولة إلى الجزء المتداول.

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من 1.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 0.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م حيث تم إعادة تصنيف التزامات الإيجار غير المتداولة إلى الجزء المتداول.

انخفض الجزء غير المتداول من التزامات الإيجار من570 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 39 ألف ريال سعودي كما في30 يونيو 2023م 
بسب إعادة تصنيف التزامات الإيجار غير المتداولة إلى الجزء المتداول. 

مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

ارتفع مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين من 2.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 2.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
ا خلال نفس الفترة. 2021م، بسبب ارتفاع عدد الموظفين من 32 إلى 40 موظفاً

ارتفع مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين من 2.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 3.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
ا خلال نفس الفترة. 2022م بسبب زيادة عدد الموظفين من 40 إلى 56 موظفاً

ارتفع مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين من 3.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 4.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م بسبب زيادة المخصصات بقيمة 1.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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المطلوبات المتداولة

التزامات الإيجار

ارتفع الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 0.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب قرب انتهاء التزامات الإيجار بالإضافة إلى إضافات بقيمة 1.2 مليون ريال سعودي تتعلق باستوديوهات ومرافق الإنتاج، وقد قابل ذلك 

دفعات بقيمة 0.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفع الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 1.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب الإضافات خلال نفس السنة المالية.

انخفض الجزء المتداول من التزامات الإيجار من 1.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م الى 0.7 مليون ريال سعودي كما في30 يونيو 2023م 
بسب انتهاء التزامات الإيجار خلال الفترة ذاتها.

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

تتكون الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من الإيرادات المؤجلة والمصروفات المستحقة والذمم الدائنة التجارية الأخرى.

ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 393.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,065.0 مليون ريال سعودي كما 
في 31 ديسمبر 2021م تماشيااً مع زيادة الإيرادات المستحقة من 365.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 1,003.9 مليون ريال سعودي 

ا المستلمة من حكومة المملكة العربية السعودية. كما في 31 ديسمبر 2021م. تعزى الزيادة في الإيرادات المؤجلة إلى زيادة المدفوعات مقدماً

ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 1,065.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,457.6 مليون ريال سعودي 
كما في 31 ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع الإيرادات المستحقة من 1,003.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 1,268.6 مليون ريال 

ا المستلمة من حكومة المملكة العربية السعودية. سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م. تعزى الزيادة في الإيرادات المؤجلة إلى زيادة المدفوعات مقدماً

ارتفعت الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى من 1,457.6 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 1,602.9 مليون ريال سعودي 
ا المستلمة من حكومة المملكة العربية السعودية بقيمة 145.6 مليون ريال سعودي. كما في 30 يونيو 2023م بشكل رئيسي بسبب زيادة المدفوعات مقدماً

مستحق إلى أطراف ذات علاقة

تشتمل المستحقات إلى أطراف ذات علاقة على أرصدة مستحقة لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م وشركة أرا إنترناشيونال من بين شركات أخرى.

انخفضت المبالغ المستحقة للأطراف ذات علاقة من 7.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 3.5 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2021م بسبب تسوية الرصيد المستحق لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 3.9 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المبالغ المستحقة للأطراف ذات علاقة من 3.5 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 49.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2022م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق لشركة ميدل ايست برودكشنز بمبلغ 46.0 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المبالغ المستحقة للأطراف ذات علاقة من 49.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 61.4 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 
2023م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق لشركة ميدل ايست برودكشنز بقيمة 12.7 مليون ريال سعودي خلال الفترة نفسها. 

قائمـــة التدفقـــات النقديـــة الموحدة 6-7-5-3-3

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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التابعة د:  95-6الجدو) ل وشركاتها  حرة  منطقة  بروجكتس  استوديوز  سي  بي  إم  لشركة  الموحدة  النقدية  التدفقات  قائمة  ملخص 
لبالدولار الأمريكيد 

2022م2021م2020مبآلاف الدولارات الأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

صافي الربح قبل الضريبة 
0.0%--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---للسنة / للفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

استهلاك ممتلكات 
46.2%40.06395%35.5%44.7%76110149ومعدات

استهلاك موجودات حق 
)7.5%(25.5168155%42.1%10.8%223247351الاستخدام

تكاليف التمويل المتعلقة 
)52.9%(168)9.8%()3.3%()15.6%(433635بعقود الإيجار

مخصص مكافأة نهاية 
25.1%46.9199249%61.0%34.1%170228367الخدمة للموظفين

لا ينطبق)18(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---الربح من انهاء عقد ايجار

مخصص الخسارة 
0.0%234-0.0%لا ينطبقلا ينطبق1--الائتمانية المتوقعة، صافي

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية
513621904%21.2%45.5%32.8448723%61.4

تغييرات رأس المال العامل:

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

)17.7%()8,539()10,378(لا ينطبق)%172.0(8,340%55.4)11,582()7,455(

مستحق من أطراف ذات 
)21.0%()3,831()4,851()27.8%()85.8%(267.4%)663()4,676()1,272(علاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم 
)70.0%(5.7128,98838,745%)41.6%(91.4%93,625179,169104,695دائنة أخرى

)89.6%()11,212()107,782(83.3%)31.2%(388.2%)113,837()165,412()33,882(المخزون

مستحق إلى أطراف ذات 
)3.4%(3,3373,222لا ينطبق)1247.6%()38.9%(12,208)1,064()1,742(علاقة

النقد من الأنشطة 
95.7%9,76219,108)51.6%()495.7%()105.9%(11,646)2,943(49,785التشغيلية

مكافأة نهاية الخدمة 
)2.9%()46()47(407.4%78.7%1341.7%)309()173()12(للموظفين المدفوعة

صافي التدفقات النقدية 
من )المستخدمة في( 

الأنشطة التشغيلية
49,773)3,116(11,337)%106.3()%463.8()%52.3(9,71519,062%96.2

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

31.3%)68()99(83.7%146.4%36.3%)343()139()102(شراء الممتلكات والمعدات

مبالغ مسحوبة صندوق ام 
)100.0%(-197لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقبي سي 

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

الاستثمارية
)102()139()343(%36.7%146.8%83.498)68()%169.4(

370

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



2022م2021م2020مبآلاف الدولارات الأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)20.7%()146()184(24.4%51.2%2.4%)393()260()254(سداد التزامات الإيجار

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

التمويلية
)254()260()393(%2.4%51.2%24.4)184()146()%20.7(

صافي التغير في النقد لدى 
95.7%9,62918,848)53.7%()401.6%()107.1%(10,602)3,515(49,418البنوك

النقد لدى البنوك في 
22.4%490.947,25657,858%)6.9%(3649.7%1,35450,77147,256بداية السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في 
34.8%6.856,88576,706%22.4%)6.9%(50,77147,25657,858نهاية السنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير 
المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة للسنوات المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية الموحدة لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة لبالريا) د:  96-6الجدو) ل
السعوديد

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

صافي الربح قبل الضريبة 
0.0% --لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---للسنة / للفترة

التعديلات على التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

46.1%40.0243355%36.0%43.7%286411559استهلاك ممتلكات ومعدات

استهلاك موجودات حق 
)7.5%(25.5630583%42.4%10.6%8369251,317الاستخدام

تكاليف التمويل المتعلقة 
)52.4%(6330)9.8%()3.6%()15.4%(162137132بعقود الإيجار

مخصص مكافأة نهاية 
25.5%47.0743935%60.6%34.5%6378571,376الخدمة للموظفين

مخصص الخسارة الائتمانية 
0.0%877-0.0%لا ينطبقلا ينطبق5--المتوقعة، صافي

لا ينطبق)68(-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق---الربح من انهاء عقد ايجار

صافي التعديلات على 
التدفقات النقدية من 

الأنشطة التشغيلية
1,9222,3303,389%21.2%45.5%32.81,6802,711%61.3

تغييرات رأس المال العامل:

الذمم المدينة تجارية 
والمدفوعات مقدمااً 

والموجودات المتداولة 
الأخرى

)17.7%()32,020()38,918(لا ينطبق)%172.0(31,276%55.4)43,433()27,957(

مستحق من أطراف ذات 
)21.0%()14,367()18,191()27.8%()85.8%(267.4%)2,488()17,533()4,772(علاقة
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بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة 
)70.0%(5.7483,701145,295%)41.6%(91.4%351,092671,883392,605أخرى

)89.6%()42,046()404,183(83.3%)31.2%(388.2%)426,889()620,294()127,056(المخزون

مستحق إلى أطراف ذات 
3.4%12,51312,084لا ينطبق)1247.6%()39.0%(45,779)3,989()6,534(علاقة

النقد من الأنشطة 
95.8%36,60671,657)51.6%()495.7%()105.9%(43,672)11,037(186,695التشغيلية

مكافأة نهاية الخدمة 
)2.9%()171()176(407.4%78.7%1308.7%)1,158()648()46(للموظفين المدفوعة

صافي التدفقات النقدية من 
)المستخدمة في( الأنشطة 

التشغيلية
186,649)11,685(42,513)%106.3()%463.8()%52.3(36,42971,486%96.2

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

)31.5%()255()372(83.7%146.7%36.7%)1,285()521()381(شراء الممتلكات والمعدات

مبالغ مسحوبة صندوق ام 
)100.0%(-739لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقبي سي 

صافي التدفقات النقدية 
)المستخدمة في/ الناتجة عن 

الأنشطة الاستثمارية
)381()521()1,285(%36.7%146.6%83.7367)255()%169.5(

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

)20.2%()549()688(24.4%50.8%2.5%)1,472()976()952(سداد التزامات الإيجار

صافي التدفقات النقدية 
المستخدمة في الأنشطة 

التمويلية
)952()976()1,472(%2.5%50.8%24.4)688()549()%20.2(

صافي التغير في النقد لدى 
95.7%36,10870,681)53.7%()401.6%()107.1%(39,756)13,182(185,316البنوك

النقد لدى البنوك في بداية 
22.4%490.8177,210216,966%)6.9%(3650.8%5,076190,393177,210السنة / الفترة

النقد لدى البنوك في نهاية 
34.8%6.8213,319287,648%22.4%)6.9%(190,393177,210216,966السنة / الفترة

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار 

أمريكي = 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

صافي التدفقات النقدية من / لالمستخدمة فيد الأنشطة التشغيلية

انخفض صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بمبلغ 186.6 مليون ريال 
سعودي في السنة المالية 2020م إلى تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 11.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بعد 
زيادة المخزون بمبلغ 620.3 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية تماشيااً مع زيادة الإنتاج والانتاج تحت التنفيذ بمبلغ 557.0 مليون ريال سعودي، 
ا والموجودات  والبرامج المطورة بمبلغ 63.2 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة. ورافق ذلك ارتفاع في الذمم المدينة التجارية والمدفوعات مقدماً
الأخرى بمبلغ 43.4 مليون ريال سعودي والمستحق من أطراف ذات علاقة بمبلغ 17.5 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية. وقد قابل ذلك 
ارتفاع في الذمم الدائنة التجارية والمستحقات والمطلوبات الأخرى بمبلغ 671.9 مليون ريال سعودي بسبب الارتفاع في الإيرادات المستحقة من 365.5 

مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 1,003.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م.
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انخفض صافي التدفقات النقدية من / )المستخدمة في( الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 11.7 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 42.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بعد 
زيادة المستحقات إلى أطراف ذات علاقة بمبلغ 45.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق برصيد شركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م. ورافق ذلك ارتفاع في 
الذمم التجارية الدائنة والمستحقات والمطلوبات الأخرى بمبلغ 392.6 مليون ريال سعودي، مع انخفاض في الذمم المدينة التجارية المدفوعة مقدمااً 

والموجودات الأخرى بمبلغ 31.3 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك ارتفاع في المخزون بمبلغ 426.9 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفع صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 36.4 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 71.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 
30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع التغير في المخزون من تدفق مستخدم بقيمة 404.2 مليون ريال سعودي الى 42.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة

صافي التدفقات النقدية المستخدمة من / لالمستخدمة فيد الأنشطة الاستثمارية

يتعلق صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية بشراء الممتلكات والمعدات. ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 
الاستثمارية من 0.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 0.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً مع إضافات على صعيد 

كافة فئات الممتلكات والمعدات.

ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من 0.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 1.3 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2022م بسبب الإضافات التي تمت على تحسينات المباني المستأجرة بمبلغ 0.7 مليون ريال سعودي، ومعدات الحاسوب بمبلغ 0.3 

مليون ريال سعودي وغيرها خلال نفس الفترة.

انخفض صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة الاستثمارية بقيمة 0.4 مليون ريال سعودي 
خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى تدفقات نقدية مستخدمة في الأنشطة الاستثمارية بقيمة 0.3 مليون ريال سعودي خلال فترة 
الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م فضلااً عن انخفاض المبالغ المسحوبة من صندوق ام بي سي من 0.8 مليون ريال سعودي الى صفر خلال 

نفس الفترة.

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية

يتعلق صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية بمدفوعات التزامات الإيجار. ارتفع صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 
التمويلية من 952 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 976 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م ثم إلى 1.5 مليون ريال سعودي في 

السنة المالية 2022م.

انخفض صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية من 0.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م 
إلى 0.5 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

شـــركة إم بي ســـي ميديا منطقة حرة 6-7-5-4

قائمة الدخل الشـــامل و-6-7-5-4

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالدولار الأمريكيدد:  97-6الجدو) ل

بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
0.1%21.57,2147,205%)3.6%(53.2%5,9949,1838,849مع العملاء

الإيرادات التشغيلية 
19.1%7.364,19076,459%)3.1%(18.8%93,370110,969107,566الأخرى
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بآلاف الدولارات 
2022م2021م2020مالأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

17.2%8.271,40483,664%)3.1%(20.9%99,364120,152116,414إجمالي الإيرادات

18.6%)77,380()65,253(11.2%)1.0%(24.9%)102,094()103,166()82,581(التكلفة المباشرة

2.2%6,1516,284)7.6%()15.7%(1.2%16,78316,98614,320إجمالي الربح

المصروفات 
العمومية والإدارية 

والتسويقية
)12,728()13,616()14,346(%7.0%5.4%6.2)6,172()6,284(%1.8

)100.0%(-22)58.1%(لا ينطبقلا ينطبق26-148الإيرادات الاخرى 

لا ينطبق--)100.0%()100.0%()92.2%(-655إيرادات التمويل

الربح للسنة / 
لا ينطبق--)100.0%()100.0%()20.9%(-4,2693,375الفترة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة لفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

يلخص الجدول أدناه قائمة الدخل الشامل لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة الدخل الشامل لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالريا) السعوديدد:  98-6الجدو) ل

بآلاف الريالات 
السعودية

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الإيرادات من العقود 
0.1%21.527,05227,017%)3.6%(53.2%22,47834,43633,182مع العملاء

الإيرادات التشغيلية 
19.1%7.3240,711286,721%)3.1%(18.8%350,137416,133403,372الأخرى

17.2%8.2267,763313,738%)3.1%(20.9%372,615450,569436,554إجمالي الإيرادات

18.6%)290,174()244,699(11.2%)1.0%(24.9%)382,853()386,872()309,677(التكلفة المباشرة

2.2%23,06423,564)7.6%()15.7%(1.2%62,93763,69853,701إجمالي الربح

المصروفات 
العمومية والإدارية 

والتسويقية
)47,729()51,059()53,799(%7.0%5.4%6.2)23,145()23,564(%1.8

)100.0%(-81)58.1%(لا ينطبقلا ينطبق98-556الإيرادات الاخرى 

لا ينطبق--)100.0%()100.0%()92.2%(-24519إيرادات التمويل

الربح للسنة / 
لا ينطبق0)0()100.0%()100.0%()20.9%(-16,00912,657الفترة

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار أمريكي 

= 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

يلخص الجدول أدناه مؤشرات الأداء الرئيسية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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مؤشرات الأداء الرئيسيةد:  99-6الجدو) ل

كنسبة مئوية من إجمالي 
الإيرادات

2020م
)معلومات 

الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م

)معلومات 
الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير
للفترة 

2022م - 
2023م

)1.1(7.5%8.6%)4.6()1.8()2.8(12.3%14.1%16.9%هامش إجمالي الربح)1(

المصاريف العمومية 
)1.1(7.5%8.6%)0.5(1.0)1.5(12.3%11.3%12.8%والإدارية)2(

0.00.0%0.0%)4.3()2.8()1.5(0.0%2.8%4.3%هامش الربح)3(

المصدر: معلومات الإدارة.
تم احتساب هامش اجمالي الربح من خلال اجمالي الربح للسنة / للفترة / اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )1(

تم احتساب مصاريف إدارية وعمومية من خلال المصاريف إدارية وعمومية للسنة / للفترة/ اجمالي الايرادات للسنة/للفترة  )2(
تم احتساب هامش الربح للسنة / الفترة من خلال الربح / )الخسارة( للسنة / الفترة/ اجمالي الايرادات  للسنة/للفترة  )3(

الإيرادات من العقود مع العملاء

تتكون الإيرادات من العقود مع العملاء بشكل رئيسي من ايرادات الإعلانات الناتجة عن بعض القنوات.

ارتفعت الإيرادات بنسبة 53.2% من 22.5 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 34.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م وانخفضت 
بنسبة 3.6% من 34.4 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 33.2 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م نتيجة تقلبات إيرادات 

الإعلانات الناتجة عن القنوات المختلفة.

استقرت الايرادات من العقود مع العملاء عند 27.0 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م وفترة الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2023م.

إيرادات العمليات الأخرى

تمثل إيرادات العمليات الأخرى التمويل المستخدم لتغطية عجز شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة الناتج عن النفقات التشغيلية. يحق لشركة إم بي سي 
ا لمعايير وشروط معينة لاتفاقيات المشاريع التوسعية ، على تمويل يتعلق بتشغيل  ميديا منطقة حرة أن تحصل من حكومة المملكة العربية السعودية، وفقاً
بعض القنوات. ومن الجدير بالذكر أنه بما أن الغرض من هذه التمويل هو لتغطية العجز في شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة، فقد لا تحقق شركة إم 

ا في بعض السنوات أو الفترات. بي سي ميديا منطقة حرة أرباحاً

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 18.8% من 350.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 416.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م بسبب الارتفاع في التكاليف المباشرة بمبلغ 77.2 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى المصاريف العمومية والإدارية بمبلغ 3.3 مليون ريال سعودي 

خلال نفس فترة غرض التمويل لتغطية العجز الناتج عن النفقات التشغيلية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة.

انخفضت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 3.1% من 416.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 403.4 مليون ريال سعودي في السنة 
المالية 2022م، بسبب انخفاض التكاليف المباشرة بمبلغ 4.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت إيرادات العمليات الأخرى بنسبة 19.1% من 240.7 مليون ريال في خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 286.7 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكلفة البرامج التي يتم بثها على القنوات خلال نفس الفترة.

التكاليف المباشرة

تتكون التكاليف المباشرة من تكلفة البرامج والنفقات العامة للبرنامج، ونفقات النقل، وتكاليف التسويق، وغيرها.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 24.9% من 309.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 386.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م نتيجة لارتفاع تكلفة البرامج بمقدار 81.3 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك انخفاض التكاليف الفنية بمبلغ 3.4 مليون ريال سعودي خلال 

نفس الفترة.
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انخفضت التكاليف المباشرة بنسبة 1.0% من 386.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 382.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
نتيجة لانخفاض تكلفة البرامج بمبلغ 4.2 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك ارتفاع مصاريف البرمجة بمبلغ 0.5 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة 18.6% من 244.7 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 290.2 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع تكلفة البرامج بقيمة 46.9 مليون ريال سعودي نتيجة لزيادة إصدار المحتوى 

وبث البرامج على القنوات خلال نفس الفترة.

اجمالي الربح

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 1.2% من 62.9 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 63.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م بسبب 
ارتفاع الإيرادات.

انخفض إجمالي الربح بنسبة 15.7% من 63.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 53.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م 
بسبب انخفاض إيرادات التشغيل الأخرى بمبلغ 12.8 مليون ريال سعودي.

خلال السنتين الماليتين 2020م و2021م، قامت حكومة المملكة العربية السعودية بتمويل مبالغ استثنائية أعلى من عجز شركة إم بي سي ميديا منطقة 
ا خلال هاتين الفترتين. ولم يكن هذا هو الحال في السنة المالية 2022م. حرة، وبالتالي فقد سجلت شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة أرباحاً

ونتيجة لذلك، انخفض هامش الربح الإجمالي من 16.9% في السنة المالية 2020م إلى 14.1% في السنة المالية 2021م ثم إلى 12.3% في السنة المالية 2022م.

ارتفع إجمالي الربح بنسبة 2.2% من 23.1 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 23.6 مليون ريال سعودي خلال 
فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بسبب ارتفاع إيرادات التشغيل الأخرى بمبلغ 46.0 مليون ريال سعودي. 

انخفض هامش الربح الإجمالي من 8.6% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى 7.5% خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 
2023م بسبب ارتفاع التكاليف المباشرة بمبلغ 45.5 مليون ريال سعودي.

المصاريف العمومية والإدارية

تتكون المصاريف العمومية والإدارية بشكل أساسي من إعادة تحميل الخدمات المشتركة وتكاليف الموظفين الى جهات ذات علاقة، والرسوم القانونية والمهنية، وغيرها.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 7.0% من 47.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 51.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2021م، بسبب ارتفاع تكاليف اعادة تحميل الخدمات المشتركة بمبلغ 2.8 مليون ريال سعودي.

ارتفعت المصاريف العمومية والإدارية بنسبة 5.4% من 51.1 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى 53.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 
2022م بسبب تكاليف اعادة تحميل الخدمات المشتركة بمبلغ 1.9 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى ارتفاع خسارة صرف العملات الأجنبية بمقدار 0.6 

مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.

ظلت المصاريف العمومية والإدارية مستقرة نسبياًا عند متوسط قدره 23.3 مليون ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م و2023م.

الإيرادات الأخرى

انخفضت الإيرادات الأخرى من 0.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى صفر في السنة المالية 2021م وبلغت 98 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2022م.

انخفضت الإيرادات الأخرى بنسبة 100% من 81 ألف ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م إلى صفر خلال فترة الستة أشهر 
المنتهية في 30 يونيو 2023م نتيجة لعدم وجود إيرادات أخرى خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

إيرادات التمويل

انخفضت إيرادات التمويل بنسبة 92.2% من 245 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 19 ألف ريال سعودي في السنة المالية 2021م ثم الى 
صفر في السنة المالية 2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.
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الدخل للسنة / الفترة

انخفض ربح السنة بنسبة 20.9% من 16.0 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 12.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م تماشيااً 
مع انخفاض التمويل المقدم من حكومة المملكة العربية السعودية .

انخفض ربح السنة من 12.7 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2021م إلى صفر في السنة المالية 2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م تماشيااً مع اتفاقيات المشاريع التوسعية المبرمة مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشرمة الاستدامة القابضة(.

ومن الجدير بالذكر أن الأرباح التي احتفظت بها شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة خلال السنتين الماليتين 2020م و2021م لا يمكن إعادة توزيعها كأرباح 
ويتم إعادة استثمارها في عمليات شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة.

قائمـــة المركـــز المالي و-6-7-5-4

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، 
وكما في 30 يونيو 2023م:

ملخص قائمة المركز المالي لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالدولار الأمريكيدد:  00و-6الجدو) ل

31 ديسمبر بآلاف الدولارات الأمريكية
2020م

31 ديسمبر 
2021م

31 ديسمبر 
2022م

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 2022م

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
2022م-2023م

الموجودات المتداولة

مستحق من أطراف ذات 
)89.8%(214.81,328%)20.6%(1148.1%1,31816,45513,063علاقة

113.9% 11.513,601%8157.1%)98.5%(5,118776,358أرصدة لدى البنوك والنقد

)23.1%(73.714,929%17.5%156.9%6,43616,53219,421إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0%0.014%0.0%0.0%141414رأس المال

0.0% 23.59,798%0.0%52.5%6,4239,7989,798الأرباح المبقاة

)0.0%(23.59,812%0.0%52.5%6,4369,8129,812إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات المتداولة

)46.8%(5,110لا ينطبق43.0%لا ينطبق6,7209,610-مستحق إلى أطراف ذات علاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة 
0.0% 8لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقأخرى

)46.7%(5,118لا ينطبق43.0%لا ينطبق6,7209,610-إجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
)23.1%(73.714,929%17.5%156.9%6,43616,53219,421والمطلوبات

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة لفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م،

يلخص الجدول أدناه قائمة المركز المالي لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة كما في 31 ديسمبر 2020م، و31 ديسمبر 2021م، و31 ديسمبر 2022م، 
وكما في 30 يونيو 2023م:
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ملخص قائمة المركز المالي لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالريا) السعوديدد:  و0و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية

31 ديسمبر 
2020م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2021م

)معلومات 
الادارة(

31 ديسمبر 
2022م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
السنوي

2020م – 
2021م

التغير 
السنوي

2021م – 
2022م

معدل النمو 
المركب

2020م – 2022م

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الادارة(

التغير 
للفترة 

 31
ديسمبر 
2022م – 
30 يونيو 

2023م

الموجودات المتداولة

)89.8%(214.84,980%)20.6%(1148.1%4,94461,70648,988مستحق من أطراف ذات علاقة

113.9% 11.551,004%8157.1%)98.5%(19,19228923,842أرصدة لدى البنوك والنقد

)23.1%(73.755,984%17.5%156.9%24,13661,99572,830إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

0.0% 0.051%0.0%0.0%515151رأس المال

0.0% 23.536,743%0.0%52.5%24,08536,74336,743الأرباح المبقاة

)0.0%(23.536,794%0.0%52.5%24,13636,79436,794إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات المتداولة

مستحق إلى أطراف ذات 
)46.8%(19,161لا ينطبق43.0%لا ينطبق25,20136,036-علاقة

ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة 
0.0% 29لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقأخرى

)46.7%(19,190لا ينطبق43.0%لا ينطبق25,20136,036-إجمالي المطلوبات

إجمالي حقوق الملكية 
)23.1%(73.755,984%17.5%156.9%24,13661,99572,830والمطلوبات

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار أمريكي 

= 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.

الموجودات المتداولة

مستحق من أطراف ذات علاقة

تشتمل المستحقات من الأطراف ذات العلاقة على الأرصدة المستحقة من حكومة المملكة العربية السعودية ومجموعة إم بي سي القابضة.

ارتفعت المستحقات من الأطراف ذات العلاقة من 4.9 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 61.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 
2021م بسبب ارتفاع في الرصيد المستحق من حكومة المملكة العربية السعودية بقيمة 61.7 مليون ريال سعودي والمتعلق باتفاقيات المشروع المستحقة.

انخفضت المستحقات من الأطراف ذات العلاقة من 61.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 49.0 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م نتيجة للتسوية الجزئية للرصيد المستحق من حكومة المملكة العربية السعودية البالغ 12.7 مليون ريال سعودي.

انخفضت المستحقات من الأطراف ذات العلاقة من 49.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 5.0 مليون سعودي كما في 30 يونيو 
2023م، بسبب تسوية الرصيد المستحق على حكومة المملكة العربية السعودية بقيمة 44.0 مليون ريال سعودي خلال نفس الفترة.
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أرصدة لدى البنوك والنقد

انخفضت أرصدة لدى البنوك والنقد من 19.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 0.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م 
نتيجة ارتفاع المستحقات من الأطراف ذات العلاقة بمبلغ 56.7 مليون ريال سعودي. وقد قابل ذلك ارتفاع في الرصيد المستحق لأطراف ذات علاقة 

بمبلغ 25.2 مليون ريال سعودي وزيادة الأرباح بمبلغ 12.7 مليون ريال سعودي.

ارتفعت أرصدة لدى البنوك والنقد من 0.3 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 23.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م 
نتيجة لتسويات المستحقات من الأطراف ذات العلاقة بمبلغ 12.7 مليون ريال سعودي بالإضافة إلى زيادة الرصيد المستحق للأطراف ذات العلاقة بمبلغ 

10.8 مليون ريال سعودي. نفس الفترة.

ارتفعت أرصدة لدى البنوك والنقد من 23.8 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 51.0 مليون ريال سعودي كما في 30 يونيو 2023م 
بسبب تسوية الرصيد المستحق على حكومة المملكة العربية السعودية ، قابله التسوية التي تمت إلى شركة إم بي سي منطقة حرة بقيمة 16.9 مليون 

ريال سعودي.

حقوق الملكية

رأس الما)

يتكون رأس المال من 100 سهم بقيمة 511 ريال سعودي للسهم المصرح به والمدفوع بالكامل.

بلغ رأس المال 51 ألف ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م وكما في 30 يونيو 2023م.

الأرباح المبقاة

ارتفعت الأرباح المبقاة من 24.1 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 36.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، وذلك تماشيااً 
مع أرباح بلغت 12.7 مليون ريال سعودي خلال نفس السنة المالية.

وظلت الأرباح المبقاة مستقرة عند 36.7 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م وكما في 30 يونيو 2023م، حيث لم تسجل شركة إم بي سي 
ميديا منطقة حرة أي أرباح أو خسائر خلال السنة المالية 2022م وخلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م.

المطلوبات المتداولة

مستحق إلى أطراف ذات علاقة

تتعلق مستحق لأطراف ذات علاقة بالأرصدة المستحقة لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة.

ارتفعت المبالغ المستحقة للأطراف ذات العلاقة من صفر كما في 31 ديسمبر 2020م إلى 25.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م بسبب 
الارتفاع في الرصيد المستحق لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بقيمة 25.2 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بمصاريف إعادة تحميل المستحقة الدفع.

ارتفعت المبالغ المستحقة للأطراف ذات العلاقة من 25.2 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م إلى 36.0 مليون ريال سعودي كما في 31 
ديسمبر 2022م بسبب ارتفاع الرصيد المستحق لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 10.8 مليون ريال سعودي والتي تتعلق بالمصاريف إعادة 

تحميل المستحقة الدفع.

انخفضت المبالغ المستحقة للأطراف ذات العلاقة من 36.0 مليون ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2022م إلى 19.1 مليون ريال سعودي كما في 30 
يونيو 2023م بسبب مدفوعات تمت من شركة إم بي سي منطقة حرة بقيمة 16.9 مليون ريال سعودي.

قائمـــة التدفقـــات النقدية 6-7-5-4-3

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:
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ملخص قائمة التدفقات النقدية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالدولار الأمريكيدد:  و0و-6الجدو) ل

2022م2021م2020مبآلاف الدولارات الأمريكية

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل النمو 
المركب 

2020م-2022م

30 يونيو 
2022م
)غير 

المراجعة(

30 يونيو 
2023م
)غير 

المراجعة(

التغير للفترة 
 2022م - 

2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

0.0%--0.0%)100.0%()20.9%(-4,2693,375صافي ربح السنة / الفترة

تغييرات رأس المال العامل:

)28.6%(16,44111,735لا ينطبق)122.4%(1060.1%3,392)15,137()1,305(مستحق من أطراف ذات علاقة

لا ينطبق8-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--)1,321(إيرادات مؤجلة

)131.8%()4,500(14,168لا ينطبق)57.0%()144.2%(6,7202,889)15,191(مستحق إلى أطراف ذات علاقة

صافي التدفقات النقدية من 
/ )المستخدمة في( الأنشطة 

التشغيلية
)76.3%(30,6097,243لا ينطبق)%224.6()%62.8(6,281)5,041()13,548(

)76.3%(30,6097,243لا ينطبق)224.6%()62.8%(6,281)5,041()13,548(صافي التغير النقدي

8157.1%776,358)93.6%()98.5%()72.6%(18,6665,11877أرصدة لدى البنوك في 1 يناير

النقد لدى البنوك في نهاية 
)55.7%(11.530,68613,601%8157.1%)98.5%(5,118776,358السنة / الفترة

المصدر: القوائم المالية المراجعة لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م و2022م، والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة لفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، 

يلخص الجدول أدناه قائمة التدفقات النقدية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، و2021م، و2022م، 
وفترتي الستة أشهر المنتهيتين في 30 يونيو 2022م، و2023م:

ملخص قائمة التدفقات النقدية لشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة لبالريا) السعوديدد:  03و-6الجدو) ل

بآلاف الريالات السعودية
2020م

)معلومات 
الإدارة(

2021م
)معلومات 

الإدارة(

2022م
)معلومات 

الإدارة(

التغير 
السنوي 
2020م- 
2021م

التغير 
السنوي 
2021م- 
2022م

معدل 
النمو

المركب 
2020م-2022م

30 يونيو 2022م
)معلومات 

الإدارة(

30 يونيو 
2023م

)معلومات 
الإدارة(

التغير 
للفترة 

2022م - 
2023م

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

0.0%--0.0%)100.0%()20.9%(-16,00912,657صافي ربح السنة / الفترة

تغييرات رأس المال العامل

)28.6%(61,65544,006لا ينطبق)122.4%(1060.1%12,718)56,762()4,893(مستحق من أطراف ذات علاقة

لا ينطبق30-لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقلا ينطبقذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى

لا ينطبق--لا ينطبقلا ينطبقلا ينطبق--)4,955(إيرادات مؤجلة

)131.8%()16,875(53,130لا ينطبق)57.0%()144.2%(25,20110,835)56,965(مستحق إلى أطراف ذات علاقة

صافي التدفقات النقدية من / 
)76.3%(114,78527,162لا ينطبق)224.6%()62.8%(23,553)18,903()50,804()المستخدمة في( الأنشطة التشغيلية

)76.3%(114,78527,162لا ينطبق)224.6%()62.8%(23,553)18,903()50,804(صافي التغير النقدي

8157.1%28923,842)93.6%()98.5%()72.6%(69,99619,192289أرصدة لدى البنوك في 1 يناير

النقد لدى البنوك في نهاية 
)55.7%(11.5115,07451,004%8157.1%)98.5%(19,19228923,842السنة / الفترة

المصدر: معلومات الإدارة.
تم عرض القوائم المالية المراجعة والقوائم المالية الأولية الموجزة غير المراجعة بالدولار الأمريكي وتم تحويلها إلى ريال سعودي لغرض الملائمة على أساس سعر الصرف 1 دولار أمريكي 

= 3.75 ريال سعودي لجميع السنوات والفترات المالية.
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صافي التدفقات النقدية لالمستخدمة فيد / من الأنشطة التشغيلية

انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التشغيلية من 50.8 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2020م إلى 18.9 مليون 
ريال سعودي في السنة المالية 2021م نتيجة لارتفاع الأرصدة المستحقة لشركة إم بي سي منطقة حرة ذ.م.م بمبلغ 25.2 مليون ريال سعودي تتعلق 

بالمصاريف إعادة تحميل المستحقة الدفع.

ارتفع صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التشغيلية من تدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التشغيلية بقيمة 18.9 مليون ريال سعودي 
في السنة المالية 2021م إلى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 23.6 مليون ريال سعودي في السنة المالية 2022م بعد مدفوعات التمويل المستلمة 

من حكومة المملكة العربية السعودية إلى جانب الزيادة في المستحقات للأطراف ذات العلاقة المتعلقة بمصروفات إعادة تحميل مستحقة الدفع. 

انخفض صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / من الأنشطة التشغيلية من تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 114.8 مليون ريال 
سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2022م الى تدفقات نقدية ناتجة عن الأنشطة التشغيلية بقيمة 27.2 مليون ريال سعودي خلال فترة 

الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م بعد مدفوعات التمويل المستلمة من حكومة المملكة العربية السعودية.
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سياسة توزيع الأرباح-  7

طبقااً للمادة السابعة بعد المائة )107( من نظام الشركات، تثبت لكل مساهم جميع الحقوق المتصلة بالسهم، وعلى وجه خاص الحق في الحصول على 
نصيب من صافي الأرباح التي يتقرر توزيعها. ويقوم مجلس الإدارة بالتوصية بتوزيع أية أرباح قبل إقرارها من قبل المساهمين في اجتماع الجمعية العامة. 
وبالرغم من ذلك، فإنه لا توجد أي ضمانات بتوزيع فعلي للأرباح، كما لا يوجد أي ضمان بشأن المبالغ التي ستدفع في أي سنة. ويعتمد أي قرار بتوزيع 
أرباح على عدد من العوامل من بينها أرباح الشركة السابقة والمتوقعة والتدفقات النقدية، والتمويل ومتطلبات رأس المال، وأي قيود مفروضة من قبل 

الممولين، وخطط نمو الشركة، ومعطيات السوق والعوامل الاقتصادية بشكل عام، والزكاة، فضلااً عن الاعتبارات القانونية والنظامية الأخرى. 

وتوزع أرباح الشركة بعد خصم جميع المصروفات على النحو التالي: 

على - 1 الإمكان  قدر  ثابتة  أرباح  توزيع  يكفل  أو  الشركة  مصلحة  يحقق  الذي  بالقدر  وذلك  احتياطيات،  تكوين  تقرر  أن  العادية  العامة  للجمعية 
المساهمين. وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي الأرباح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعاملي الشركة.

تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات إن وجدت.- 2

يحق للشركة توزيع أرباح ربعية ونصفية بعد التزامها بمتطلبات الجهات ذات العلاقة.- 3

يكون أول استحقاق لأسهم الطرح في توزيعات الأرباح التي يتم الإعلان عنها من قبل الشركة من تاريخ هذه النشرة والسنوات المالية اللاحقة. يستحق 
المساهم حصته في الأرباح سواء كانت نقدااً أو أسهم ممنوحة وفقااً لقرار الجمعية العامة الصادر بهذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ 
التوزيع. وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق. يجوز للشركة لغرض تنظيم وإتمام 
عملية توزيع الأرباح الاستعانة بطرف خارجي يتمثل في أحد البنوك التجارية التي تتعامل معها الشركة. الاستعانة بطرف خارجي لا يعفي الشركة من 

مسؤوليتها القانونية أمام المساهمين فيما يتعلق بتوزيع الأرباح.

لم تقم المجموعة بالإعلان أو بتوزيع أية أرباح في السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020 و2021م و2022م والستة أشهر المنتهية في30 يونيو 
2023م. 
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استخدام متحصلات الطرح -  8

جميع  لتسوية  سعودي  ريال  مليون   67,5 بحوالي  يقدر  مبلغ  منها  سيستخدم  سعودي،  ريال   )831,250,000( بحوالي  الطرح  متحصلات  مجموع  يقدر 
والمستشارون  الاكتتاب،  ومدير  القانونيين،  ومستشاريهم  التغطية  ومتعهدو  الماليين،  المستشارين  أتعاب  ذلك  ويشمل  بالطرح  المتعلقة  المصاريف 
القانونيون، والمحاسبين، ومستشار العناية المهنية اللازمة المالي، والجهات المستلمة، وغيرهم من مستشاري الشركة، بالإضافة إلى مصاريف التسويق 

والطباعة والتوزيع ومصاريف التعهد بالتغطية والمصاريف الأخرى المتعلقة بالطرح.

استخدام متحصلات الطرح  و-8

ستستخدم الشركة متحصلات الطرح )بعد خصم مصاريف الطرح( بالإضافة إلى مصادر التمويل الأخرى، مثل التدفقات النقدية من أنشطتها التشغيلية 
والتمويل المصرفي، لتمويل الأنشطة التالية:

سداد المديونية المستحقة- 1

تعزيز هامش السيولة لتمويل متطلبات رأس المال العامل- 2

مصروفات في محتوى شاهد- 3

الاستثمار في مبادرات جديدة- 4

الاستخدام المتوقع لحصة الشركة من صافي عائدات الطرح

الاستخدام المتوقع لحصة الشركة من صافي عائدات الطرحالغرض

25% - 35% سداد المديونية المستحقة

15% - 25%تعزيز هامش السيولة لتمويل متطلبات رأس المال العامل 

25% - 35%مصروفات في محتوى شاهد

15% - 25%الاستثمار في مبادرات جديدة

في حالة وجود نقص في صافي متحصلات الطرح، ستقوم الشركة باستخدام مواردها الداخلية لتغطية هذا النقص.

سداد المديونية المستحقة

تعتزم الشركة على استخدام جزء من صافي المتحصلات لسداد الرصيد المسحوب بموجب التسهيل الائتماني المتجدد الحالي.

يز هامش السيولة لتمويل متطلبات رأس الما) العامل  تعز

تهدف الشركة إلى تعزيز مرونتها المالية من خلال الحفاظ على قدر كبير من هامش السيولة لتسهيل متطلبات رأس المال العامل الاعتيادي، وذلك نظرااً 
الى أن جزء كبير من الأرصدة النقدية محتفظ بها حصريااً لأجل:

استكمال المشاريع المرتبطة بالمبادرات الإعلامية والترفيهية؛ أو 	

تشغيل شركات إم بي سي ميديا سوليوشنز. 	

يواجه قطاع التلفزيون والبث المباشر تقلبات في الإيرادات خلال السنة، وتحديدااً خلال مواسم ذروة المشاهدة أو الأحداث الخاصة. بالإضافة، يمكن 
أن يؤدي الحصول على المحتوى وإترخيصه إلى تكاليف باهظة مقدمة. وبناءاً على ذلك، يعد رأس المال العامل أمرااً ذو أهمية بالغة للمجموعة باعتباره 

حاجزااً ماليااً لإدارة نقص التدفق النقدي خلال هذه الفترات.
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مصروفات في محتوى شاهد

ستتضمن استراتيجية المجموعة استخدام جزءااً من صافي المتحصلات لدعم المصروفات تجاه محتوى شاهد، والتي تعتمد حاليااً على التدفقات النقدية 
الناتجة عن البث. ستعمل هذه المصروفات المتعلقة بالبث، والتي تشمل المصرفات الخاصة بالاستحواذ على المحتوى والتكليف بإنتاجه وإنتاجه داخليااً، 

على مساعدة المجموعة على الاحتفاظ بميزة تنافسية في المنطقة.

سيتم استثمار هذا الجزء من صافي المتحصلات على مدى ثلاثة سنوات تقريبااً بعد الطرح، وسيتم الاحتفاظ به بشكل منفصل حتى يتم استخدامه.

الاستثمار في مبادرات جديدة

تماشيااً مع استراتيجية المجموعة )والتي تم تفصيلها في البند 4-2-2 من النشرة(، ستقوم الشركة باستخدام الجزء المتبقي من صافي المتحصلات 
لمبادرات جديدة محتملة في سوق الإعلام السعودي بهدف تركيز وجود المجموعة في بعض المجالات مثل الألعاب والموسيقى والمسرح والفعاليات. 
وسيكون تحديد تفاصيل هذه المبادرات في مرحلة لاحقة، بعد إجراء تقييم شامل لأحوال السوق وفرص الاستثمار. وسيحدد هذا التقييم أيضااً الأولويات 
الإستراتيجية طويلة المدى للمجموعة وآلية تخصيص الأموال عبر مجالات الاستثمار. وعليه، ستلتزم الشركة بتقديم التحديثات في الوقت المناسب 

بشأن استخدام هذه الأموال.

الخطة الزمنية للاستخدام المتوقع لصافي متحصلات الطرح   و-8

تنوي المجموعة استخدام صافي متحصلات الطرح لغاية تغطية بعض أو جميع الأغراض المذكورة أعلاه خلال ستة وثلاثون )36( شهر، اعتبارااً من تاريخ 
هذه النشرة، وذلك وفقااً للجدول الزمني المتوقع التالي:

الجدول الزمني المتوقع والمتعلق باستخدام صافي متحصلات الطرحالغرض

اثنا عشر )12( شهرااًسداد المديونية المستحقة

ستة وثلاثون )36( شهراتعزيز هامش السيولة لتمويل متطلبات رأس المال العامل 

ستة وثلاثون )36( شهرامصروفات في محتوى شاهد

ستة وثلاثون )36( شهراالاستثمار في مبادرات جديدة

تعكس خطط الاستخدام المتوقعة لصافي متحصلات الطرح خطة عمل المجموعة وأحوال السوق في تاريخ هذه النشرة. وعليه، فإن الاستخدام المتوقع 
لصافي متحصلات الطرح خاضع للتغيير وفقااً لأي تطورات اقتصادية أو اجتماعية أو سياسية، بالإضافة إلى أي تغييرات محتملة في خطة عمل الشركة.
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رسملة رأس الما) والمديونية-  9

يمتلك المساهمون الحاليون جميع أسهم الشركة قبل الطرح. وبعد استكمال عملية الطرح، سيمتلكون ما نسبته 90% من أسهم الشركة. 

يبين الجدول التالي رسملة المجموعة كما تظهر في قوائمها المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م و2021م و2022م 
والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في30 يونيو 2023م علمااً بأنه يجب أن تتم قراءة الجدول التالي 

وتفسيره جنباًا إلى جنب مع القوائم المالية ذات العلاقة، والمبينة في القسم )19( )»القوائم المالية وتقرير مراجع الحسابات«(.

رسملة رأس ما) الشركة والمديونيةد:  و-9الجدو) ل

31 ديسمبر2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020مألف ريال سعودي
الستة أشهر المنتهية 
في 30 يونيو 2023م 

)غير المراجعة(

 29,946 39,655 39,049 44,568الجزء غير المتداول من التزامات عقود الإيجار

 5,179 9,445 19,114 13,032الجزء المتداول من التزامات عقود إيجار

 64,167 64,167 64,167 64,167قرض من جهة ذات علاقة

 497,250 497,250--قرض من مساهم

 206,251- 6,736 29,471قرض

 802,793 610,517 129,066 151,238إجمالي القروض

حقوق الملكية 

 500---رأس المال

2,992,672---مساهمات المساهمين الاضافية

- 10,064 5,064 5,064رأس المال المجمع

- 78 21-احتياطي نظامي

- 511 511 511احتياطي اختياري

-)9,066()6,972()6,961(احتياطي ترجمة عملات أجنبية

-38,38638,38638,386احتياطيات أخرى

- 2,912,330 2,856,094 2,112,111أرباح مبقاه

8,30613,251)17,057()27,362(حقوق ملكية غير المسيطرة

2,121,7492,876,0472,960,6093,006,423إجمالي حقوق الملكية

2,272,9873,005,1133,571,1263,809,216إجمالي الرسملة )إجمالي القروض + إجمالي حقوق الملكية(

21.1%17.1%4.3%6.7%إجمالي القروض/ إجمالي الرسملة

المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنوات المالية للمجموعة المنتهية 31 ديسمبر 2020م و2021م و 2022م والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م، ومعلومات من إدارة المجموعة.

ويقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي:

لا تخضع أي من أسهم الشركة لأي حقوق خيار. أ- 

ليس لدى الشركة أي أدوات دين كما في تاريخ هذه النشرة. ب- 

أن رصيد الشركة وتدفقاتها النقدية كافية لتغطية احتياجاتها النقدية المتوقعة لرأس المال العامل والنفقات الرأسمالية لمدة اثني عشر )12(  ج- 
شهرااً على الأقل بعد تاريخ هذه النشرة.
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إفادة الخبراء -  0و

قدم جميع المستشارين ومراجع الحسابات الواردة أسمائهم في الصفحات من )و( إلى )ح( من هذه النشرة موافقتهم الخطية على الإشارة إلى أسمائهم 
وعناوينهم وشعاراتهم وعلى نشر إفادتهم أو تقاريرهم )حسب الاقتضاء( في هذه النشرة ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة، كما 
أن جميع المستشارين والعاملين لديهم ضمن فريق العمل القائم على تقديم خدمات للشركة أو أقاربهم لا يملكون أي أسهم في الشركة وليس لأي منهم 

مصلحة مهما كان نوعها في الشركة أو شركاتها التابعة كما في تاريخ هذه النشرة بما قد يؤثر على استقلالهم. 
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الإقرارات-  وو

كما في تاريخ هذه النشرة يقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي: 

لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال الشركة أو أيّ شركة من شركاتها التابعة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثّر تأثيرااً ملحوظااً في الوضع المالي خلال - 1
الـ )12( شهرااً الأخيرة.

لم تمُنح أيّ عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو أيّ عوض غير نقدي من قبل الشركة أو أي شركة من شركاتها التابعة خلال السنوات الثلاثة - 2
السابقة مباشرةاً لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي أوراق مالية.

بخلاف ما ورد ذكره في القسم )4( )»الشركة«( والقسم )2( )»عوامل المخاطرة«( من هذه النشرة، لم يكن هناك أي تغيير سلبي جوهري في - 3
الوضع المالي والتجاري للشركة أو أيّ شركة من شركاتها التابعة خلال السنوات الثلاث السابقة مباشرةاً لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح 

الأوراق المالية الخاضعة لهذه النشرة، إضافة إلى الفترة التي يشملها تقرير المحاسب القانوني حتى اعتماد نشرة الإصدار.

بخلاف ما ورد في القسم )5( )»هيكل الملكية والهيكل التنظيمي«( من هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيّ من أقربائهم أيّ أسهم - 4
أو مصلحة من أيّ نوع في الشركة أو في أيّ من شركاتها التابعة. 

أن لدى الشركة – منفردااً أو بالمشاركة مع شركاتها التابعة – رأس مال عامل يكفي مدة )12( شهرااً على الأقل تلي مباشرة تاريخ نشر نشرة - 5
الإصدار.

لم يشهر أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين أو أمين سر مجلس الإدارة في أي وقت من الأوقات إفلاسه أو خضع لإجراءات إفلاس. - 6

لم يتم الإعلان عن أي إعسار أو إفلاس خلال السنوات السابقة لشركة كان أي من أعضاء مجلس الإدارة أو أي من كبار التنفيذيين أو أمين سر - 7
مجلس الإدارة معينااً بمنصب إداري أو إشرافي فيها. 

باستثناء ما هو موضح بالقسم )5-9-2( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في العقود والاتفاقيات المبرمة مع الشركة والشركات - 8
التابعة«(، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو أي من كبار التنفيذيين أو أمين سر المجلس أو أي شخص من أقربائهم أي مصلحة في أي عقود أو 

ترتيبات قائمة سواءاً خطية أو شفهية أو عقود أو ترتيبات قيد الدراسة أو مزمع إبرامها مع الشركة أو شركاتها التابعة حتى تاريخ هذه النشرة.

بخلاف ما هو وارد في هذه النشرة، ليست هناك نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة نشاط الشركة أو شركاتها التابعة. - 9

لن يشترك أعضاء مجلس الإدارة في التصويت على القرارات المتعلقة بالأعمال والعقود التي يكون لهم فيها مصلحة مباشرة أو غير مباشرة. - 10

بخلاف ما ورد في القسم ) 5-12( )»برنامج أسهم العاملين«( من هذه النشرة، لا يوجد برامج لأسهم الموظفين من شأنها أن تشرك الموظفين - 11
في رأس مال الشركة، وليس هنالك أي ترتيبات أخرى مشابهة قائمة. 

لا تملك الشركة أي أوراق مالية )تعاقدية أو غيرها( أو أي من الأصول التي تكون قيمتها عرضة للتقلبات مما يؤثر بشكل سلبي وجوهري في - 12
تقييم الموقف المالي. 

أو - 13 بأي سياسات حكومية  تتعلق  معلومات  بأي  دراية  الشركة على  ليست  المخاطرة«(،  )»عوامل   )2( القسم  في  الإفصاح عنه  تم  ما  باستثناء 
اقتصادية أو مالية أو نقدية أو سياسية أو أي عوامل أخرى أثرت أو يمكن أن تؤثر بشكل جوهري )مباشر أو غير مباشر( على عمليات الشركة 

أو شركاتها التابعة. 

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )2( )»عوامل المخاطرة«(، ليست الشركة على دراية بأي عوامل موسمية أو دورات اقتصادية متعلقة - 14
بالنشاط قد يكون لها تأثير على أعمال الشركة أو شركاتها التابعة أو وضعها المالي. 

تمثل أحدث - 15 الحصول عليها من مصادر خارجية  تم  والتي  )»نظرة عامة على السوق«(   )3( القسم  المستخدمة في  المعلومات الإحصائية  إن 
المعلومات المتاحة من مصدرها المعني. 

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )2( )»عوامل المخاطرة«(، إن وثائق التأمين الخاصة بالشركة وشركاتها التابعة توفر غطاء تأميني بحدود - 16
كافية لممارسة الشركة لأعمالها، وتقوم الشركة وشركاتها التابعة بتجديد وثائق وعقود التأمين بشكل دوري لضمان وجود تغطية تأمينية بشكل 

مستمر.

أن مجلس الإدارة قام بتضمين جميع المعلومات المطلوب تضمينها في هذه النشرة بمقتضى قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، - 17
ولا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن تؤثر على طلب تسجيل وطرح الأوراق المالية لم يتم تضمينها في هذه النشرة.

المستثمرين - 18 قرارات  على  تؤثر  أن  الممكن  من  التي  أو  جوهريتها  أو  بأهميتها  الشركة  تعتقد  التي  والاتفاقيات  العقود  كافة  عن  الإفصاح  تم 
بالاستثمار في أسهم الطرح، ولا يوجد هناك أي عقود أو اتفاقيات جوهرية أخرى لم يتم الإفصاح عنها. 
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تم الإفصاح عن كافة الشروط والأحكام التي من الممكن أن تؤثر على قرارات المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح. - 19

أنهم قد وضعوا إجراءات وضوابط ونظم من شأنها أن تمكن الشركة من استيفاء متطلبات الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات العلاقة، ومن ضمنها - 20
نظام الشركات ونظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج. 

إن جميع موظفي الشركة غير السعوديين هم تحت كفالتها. - 21

إن الملكية القانونية والنفعية للأسهم في الشركة كما في تاريخ هذه النشرة تعود للأشخاص الواردة أسمائهم في القسم )12-3( )»هيكل ملكية - 22
الأسهم«(. 

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )2( )»عوامل المخاطرة«(، وعلى حسب علمهم واعتقادهم، لا يوجد أي مخاطر جوهرية أخرى من الممكن - 23
أن تؤثر على قرار المستثمرين المحتملين في الاستثمار في أسهم الطرح.

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )2( )»عوامل المخاطرة«(، فإن الشركة حاصلة على جميع التراخيص والموافقات الأساسية المطلوبة - 24
لممارسة أنشطتها.

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )12-12( )»المطالبات والدعاوى القضائية«(، إن الشركة وشركاتها التابعة ليسوا أطرافااً في أي نزاعات - 25
أو دعاوى أو قضايا أو إجراءات تحقيق قائمة يمكن أن يكون لها تأثير جوهري على عمليات الشركة أو مركزها المالي.

لم تصدر الشركة وشركاتها التابعة أية أدوات دين، أو تحصل على أية قروض آجلة أو أية قروض أو ديون مستحقة.- 26

كما في تاريخ هذه النشرة، لا توجد رهونات أو حقوق أو أعباء على ممتلكات الشركة وشركاتها التابعة.- 27

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )12( )»المعلومات القانونية«(، لا يخضع أي من أسهم الشركة أو أسهم أو حصص الشركات التابعة لأي - 28
حقوق خيار.

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )4-18( )»البحث والتطوير«(، ليس لدى الشركة أو شركاتها التابعة سياسة بشأن الأبحاث والتطوير.- 29

إن الشركة قادرة على إعداد التقارير المطلوبة في أوقاتها المحددة حسب اللوائح التنفيذية الصادرة عن الهيئة.- 30

تم الحصول على جميع الموافقات اللازمة لطرح أسهم الشركة في السوق المالية وأن تكون شركة مساهمة مدرجة.- 31

كما في تاريخ هذه النشرة، لا توجد عقود أو معاملات جوهرية مع أطراف ذوي علاقة ذات تأثير كبير على أعمال الشركة باستثناء ما هو موضح - 32
بالقسم )12-11( )»ملخص الاتفاقيات الجوهرية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة«(، وتؤكد الشركة أنه فيما يتعلق بأي اتفاقيات ومعاملات 
يتم إبرامها بعد تاريخ هذه النشرة سيتم الالتزام بجميع الأنظمة واللوائح التي تنظم التعامل مع الأطراف ذوي العلاقة والحصول على جميع 

الموافقات اللازمة في هذا الشأن. 

إن جميع التغييرات على رأس مال الشركة لا تتعارض مع الأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة.- 33

تم الحصول على جميع الموافقات اللازمة بخصوص نقل أسهم الشركات التابعة إلى المصدر.- 34

إضافة إلى الإقرارات المشار إليها أعلاه، يقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي:

أن المعلومات والبيانات الواردة في هذه النشرة والتي تم الحصول عليها من أطراف أخرى، بما في ذلك المعلومات التي تم الحصول عليها من - 1
تقرير دراسة السوق يمكن الاعتماد عليها ولا يوجد أي سبب يدعو الشركة للاعتقاد بأن تلك المعلومات غير دقيقة بشكل جوهري.

أن أنظمة وضوابط الرقابة الداخلية قد أعدت من قبل الشركة على أسس سليمة حيث تم وضع سياسة مكتوبة تنظم تعارض المصالح ومعالجة - 2
حالات التعارض المحتملة والتي تشمل إساءة استخدام أصول الشركة وإساءة التصرف الناتج عن التعاملات مع الأشخاص ذوي العلاقة. بالإضافة 
إلى ذلك، قامت الشركة بالتأكد من سلامة الأنظمة المالية والتشغيلية ومن تطبيق أنظمة رقابية مناسبة لإدارة المخاطر وفقااً لمتطلبات لائحة 

حوكمة الشركات. كما يقوم أعضاء مجلس الإدارة بمراجعة سنوية لإجراءات الرقابة الداخلية للشركة.

أن أنظمة الرقابة الداخلية والمحاسبية وتقنية المعلومات كافية وملائمة.- 3

باستثناء ما تم الإفصاح عنه في القسم )5-9-3( )»أعمال أعضاء مجلس الإدارة المنافسة للشركة«(، كما في تاريخ هذه النشرة، لم يشارك - 4  .4
أي من أعضاء مجلس الإدارة في أي أنشطة مماثلة أو منافسة للشركة أو شركاتها التابعة، ويتعهد أعضاء مجلس الإدارة بالالتزام بهذا المتطلب 

النظامي مستقبلااً وفقااً للمادة الثانية والسبعون من نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات.

لا يجوز لأي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أن يكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة إلا بترخيص - 5
من الجمعية العامة.
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يلتزم أعضاء مجلس الإدارة بإخطار المجلس عن مصالحهم الشخصية المباشرة أو غير المباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة - 6
على أن يسجل ذلك في محضر اجتماع مجلس الإدارة.

العلاقة - 7 ذوي  الأطراف  التعاملات مع  كافة  أن  الرئيسية،  التابعة  الشركات  مع  المبرمة  والمساندة  الإدارية  الخدمات  تقديم  اتفاقيات  باستثناء 
الموضحة في القسم )12-7( )»الاتفاقيات الجوهرية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة«(، بما في ذلك تحديد المقابل المالي للتعاقد، قد تمت 

بشكل نظامي وقانوني وعلى أسس تجارية ملائمة وعادلة كتلك التي تتم مع الأطراف الأخرى من الغير.

أن كافة التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة سوف تتم على أساس تجاري وسيتم التصويت على جميع الأعمال والعقود مع الأطراف ذات العلاقة - 8
في اجتماعات مجلس الإدارة – وفي حال تطلب النظام ذلك – الجمعية العامة للشركة مع امتناع عضو مجلس الإدارة عن التصويت على القرارات 
المتعلقة بالأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة والتي يكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة فيها سواء في مجلس الإدارة أو الجمعية العامة 

وفقااً للمادة الحادية والسبعون من نظام الشركات والفصل السادس من الباب الثالث من لائحة حوكمة الشركات.

ليس لأعضاء مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي الحق بالتصويت على الأتعاب والمكافآت الممنوحة لهم.- 9

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاقتراض من الشركة أو شركاتها التابعة أو أن تضمن الشركة أي قرض يحصل عليه أي من أعضاء مجلس الإدارة.- 10

إن الشركة ملتزمة بجميع الأحكام والشروط بموجب الاتفاقيات المبرمة مع الجهات المانحة لجميع القروض والتسهيلات والتمويل، ولم تستلم - 11
الشركة أي إشعار من الجهات المقرضة يفيد بمخالفتها لأي من تعهداتها والتزاماتها وفقااً لاتفاقيات التمويل حتى تاريخ هذه النشرة.

أنه قدم وسيقدم إلى الهيئة جميع المستندات المطلوبة بمقتضى نظام السوق المالية وقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة. - 12

يتعهد أعضاء مجلس الإدارة بالآتي:

تسجيل جميع قرارات المجلس ومداولاته في شكل محضر اجتماع مكتوب يتم التوقيع عليه من قبلهم. 	

الإفصاح عن تفاصيل أية معاملات مع أطراف ذوي علاقة حسب متطلبات نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات والضوابط والإجراءات  	
التنظيمية الصادرة تنفيذااً لنظام الشركات.

رفع حالات التعارض في المصالح التي تم الإفصاح عنها في هذه النشرة )المذكورة في القسم )5-9-2( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة  	
وكبار التنفيذيين في العقود والاتفاقيات المبرمة مع الشركة والشركات التابعة«( من هذه النشرة( للموافقة عليها من قبل الجمعية العامة وفق 

متطلبات الأنظمة واللوائح المعمول بها قبل تاريخ إدراج أسهم الشركة.
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المعلومات القانونية -  وو

الإقرارات المتعلقة بالمعلومات القانونية  و-وو

يقر أعضاء مجلس الإدارة بما يلي:

الإصدار لا يخالف الأنظمة واللوائح ذات العلاقة في المملكة العربية السعودية. أ- 

لا يخل الإصدار بأيّ من العقود أو الاتفاقيات التي يكون المُصدر طرفااً فيها. ب- 

تم الإفصاح عن جميع المعلومات القانونية الجوهرية المتعلقة بالمُصدر في نشرة الإصدار. ج- 

بخلاف ما ورد في القسم )12-12( من هذه النشرة، المُصدر وشركاته التابعة ليسوا خاضعين لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها  د- 
أو بمجملها جوهريااً في أعمال المُصدر أو شركاته التابعة أو في وضعهم المالي.

أعضاء مجلس إدارة المُصدر ليسوا خاضعين لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر بمفردها أو بمجملها جوهريااً في أعمال المُصدر أو  هـ- 
شركاته التابعة أو في وضعهم المالي.

الشركة  و-وو

يمتد تاريخ مجموعة إم بي سي الى عام 1991م عند البدء بعملياتها في مدينة لندن في المملكة المتحدة وإطلاق أول قناة فضائية عربية خاصة عبر 
الأقمار. وبعد ذلك، توسعت المجموعة بأعمالها وأصبح لديها وجود بارز في العديد من الدول العربية، بما في ذلك المملكة العربية السعودية والامارات 
العربية المتحدة ولبنان وسوريا والأردن والعراق ومصر )لمزيد من المعلومات حول تاريخ تأسيس المجموعة والشركات التابعة، يرجى مراجعة القسم 

)4-2( )»هيكل المجموعة«( والقسم )12-4( )»الشركات التابعة«( من هذه النشرة(.

تأسست الشركة بتاريخ 1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م( كشركة مساهمة مقفلة سعودية بموجب السجل التجاري رقم )1010876295( وتاريخ 
1444/9/29هـ )الموافق 2023/4/20م(، وعنوان مركزها الرئيسي في 3237، أبي قاسم المجريطي، حي السفارات ، 6501، الرياض 12511، المملكة 

العربية السعودية. 

وبعد تأسيس الشركة، قام المساهمون الكبار في الشركة بإجراء عملية إعادة هيكلة لمجموعة إم بي سي، حيث تم نقل ملكية جميع شركات المجموعة من 
شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( إلى الشركة دون مقابل، مما أدى الى تملك الشركة بشكل مباشر وغير مباشر لجميع الشركات التابعة للمجموعة 
والبالغ عددها )35( شركة تابعة، وتم قيد قيمة هذه الشركات التابعة في قوائم الشركة كمساهمات إضافية من المساهمين بناء على القيمة الدفترية 
لتلك الشركات التابعة. وكان تاريخ إتمام عملية إعادة الهيكلة 2023/6/21م )ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة الهيكلة، يرجى الرجوع الى القسم 

)4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«(. 

يبلغ رأس مال الشركة كما في تاريخ هذه النشرة ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي مقسم إلى 
مائتان وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهمااً متساوية القيمة تبلغ القيمة الأسمية لكل منها )10( ريالات سعودية وجميعها 
أسهم عادية. وتشمل الأنشطة الرئيسية للشركة حسب نظامها الأساسي المعلومات والاتصالات والتعليم والفنون والترفيه والتسلية، كما تقوم الشركة 

حاليااً بإدارة الشركات التابعة لها.

هيكل ملكية الأسهم  3-وو

يمتلك كل من السيد/ وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم وشركة الاستدامة القابضة جميع رأس مال الشركة منذ تاريخ تأسيسها حتى تاريخ هذه النشرة.

ويوضح الجدول التالي هيكل ملكية المساهمين في الشركة قبل الطرح وبعده:
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هيكل ملكية المساهمين في الشركة قبل الطرح وبعدهد:  و-ووالجدو) ل

اسم المساهم
بعد الطرحقبل الطرح

القيمة الأسميةعدد الأسهم
)ريال سعودي(

نسبة الملكية 
القيمة الاسمية عدد الأسهمالمباشرة

)ريال سعودي(
نسبة الملكية 

المباشرة

36%40119,700,00010%119,700,00010السيد/ وليد إبراهيم عبدالعزيز آل إبراهيم

54%60179,550,00010%179,550,00010شركة الاستدامة القابضة

10%10 33,250,000 0%--الجمهور

100%- 100332,500,000%-299,250,000الإجمالي

المصدر: الشركة

الشركات التابعة  4-وو

تملك الشركة بشكل مباشر وغير مباشر خمسة وثلاثون )35( شركة تابعة، والتي من ضمنها سبعة )7( شركات تابعة جوهرية وثمانية وعشرون )28( شركة 
تابعة غير جوهرية في كل من المملكة العربية السعودية والإمارات العربية المتحدة، وجمهورية لبنان والمملكة الأردنية الهاشمية وجمهورية مصر العربية 

وجمهورية قبرص والجمهورية التركية وجزر العذراء البريطانية، وجزر الكايمان وهنغاريا. 

وتعد الشركة التابعة جوهرية إذا شكلت أصولها أو إيراداتها السنوية أو صافي الدخل السنوي ما يعادل 5% من أصول وإيرادات وصافي دخل المجموعة 
كما في 31 ديسمبر 2022م أو إذا رأت الشركة أهمية الإفصاح عنها للمستثمرين باعتبار أنها قد تؤثر على قرار الاستثمار في أسهم الشركة، وهي 

الشركات التالية:

شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المنطقة الحرة في سلطة دبي للتطوير، دبي – الإمارات - 1
العربية المتحدة، ويقع مقرها الرئيسي في مدينة دبي للإعلام. ويبلغ رأسمالها خمسمائة ألف )500.000( درهم إماراتي مقسم إلى مائة )100( 
سهم كل منها بقيمة خمسة ألاف )5,000( درهم إماراتي. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي منطقة حرة – ذ.م.م في بث الراديو والتلفزيون وإدارة 

الفعاليات )»شركة إم بي سي منطقة حرة«(.

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة -ذ.م.م، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المنطقة الحرة في سلطة دبي للتطوير، - 2
دبي – الإمارات العربية المتحدة، ويقع مقرها الرئيسي في مدينة دبي للإعلام. ويبلغ رأسمالها مائة ألف )100.000( درهم إماراتي مقسم إلى 
مائة )100( سهم كل منها بقيمة ألف )1,000( درهم إماراتي. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة -ذ.م.م في إنتاج 

الأفلام والراديو )»شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة«(.

شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة -ذ.م.م، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المنطقة الحرة في سلطة دبي للتطوير، دبي – الإمارات - 3
العربية المتحدة، ويقع مقرها الرئيسي في مدينة دبي للإعلام. ويبلغ رأسمالها خمسون ألف )50.000( درهم إماراتي مقسم إلى مائة )100( 
سهم كل منها بقيمة خمسمائة )500( درهم إماراتي. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة -ذ.م.م في تقديم خدمات متعلقة بالبث 

)»شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة«(.

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المنطقة الحرة في سلطة دبي للتطوير، - 4
دبي – الإمارات العربية المتحدة، ويقع مقرها الرئيسي في مدينة دبي للإعلام. ويبلغ رأسمالها 50.000 )خمسون ألف( درهم إماراتي مقسم 
إلى خمسون )50( سهم كل منها بقيمة ألف )1,000( درهم إماراتي. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة – ذ.م.م في 
الاتصالات والدعاية وخدمات التسويق واستشارات تسويقية وخدمات دعم الوسائط والوسائط الجديدة )»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

منطقة حرة«(.

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات الإعلانية ذ.م.م، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في جمهورية مصر العربية، ويقع مقرها - 5
الرئيسي في العقار رقم 7 و5 شارع جزيرة العرب – المهندسين – قسم العجوزة – الجيزة. ويبلغ رأسمالها مليون )1.000.000( جنيه مصري 
مقسم إلى عشرة ألاف )10.000( حصة كل منها بقيمة مائة )100( جنيه مصري. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز للخدمات 
الإعلانية ذ.م.م في الدعاية والاعلان بكافة الوسائل المسموعة والمرئية وفي تصميم اللوحات الإعلانية )»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 

مصر«(.
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شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة، وهي شركة شخص واحد ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المملكة العربية السعودية، ويقع - 6
مقرها الرئيسي في مدينة الرياض في المملكة العربية السعودية. ويبلغ رأسمالها خمسون ألف )50.000( ريال سعودي مقسم إلى سهم واحد )1( 
بقيمة خمسون ألف )50.000( ريال سعودي. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز المحدودة في مؤسسات ووكالات الدعاية والإعلان 

)»شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية«(.

شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة، وهي شركة شخص واحد ذات مسؤولية محدودة، مؤسسة في المملكة العربية السعودية، ويقع مقرها - 7
الرئيسي في مدينة الرياض في المملكة العربية السعودية. ويبلغ رأسمالها مليون )1.000.000( ريال سعودي مقسم إلى مليون )1.000.000( 
سهم عادي كل منها بقيمة ريال سعودي واحد )1(. تتمثل أنشطة شركة إم بي سي ميديا السعودية المحدودة في انتاج أفلام سينمائية، وبرامج 
تلفزيونية، وإنتاج إعلانات تجارية تلفزيونية، وتحرير الأفلام، والبث الإذاعي عن طريق الجو او الأسلاك أو القمر الصناعي وعن طريق الانترنت، 
وأنشطة الإذاعة، والبث التلفزيوني، وأنشطة التلفزيون، وتنظيم وإدارة المعارض والمؤتمرات، وإدارة وتطوير المواهب الفنية والترفيهية، وتنظيم 

الفعاليات الترفيهية )»شركة إم بي سي ميديا السعودية«(.

ويوضح الجدول التالي جميع الشركات التابعة للمجموعة والشركات الأخرى التي تملك الشركة اسهمااً فيها بشكل مباشر وغير مباشر كما في تاريخ هذه 
النشرة:

هيكل ملكية الشركات التابعة: د:  و-ووالجدو) ل

نسبة ملكية الشركة سنة التأسيسبلد التأسيس اسم الشركة التابعةالرقم
المباشرة فيها

نسبة ملكية الشركة 
غير المباشرة فيها

صفر100%2021/4/8مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي ميديا السعودية . 1

60%صفر2019/3/18مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية . 2

صفر100%2004/9/9مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة . 3

صفر100%2002/1/28مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي منطقة حرة . 4

صفر100%2019/4/8مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي ميديا منطقة حرة . 5

60%صفر2021/1/25مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة . 6

60%صفر 2022/3/13مجمهورية مصر العربيةشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر . 7

صفر100%2022/11/24مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي ايفنتس المحدودة . 8

صفر100%2019/9/26مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي إنيشيتفز المحدودة . 9

100%صفر2021/10/28مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية المحدودة . 10

100%صفر2020/11/19مالمملكة العربية السعوديةشركة ذي قار آرت برودكشنز المحدودة . 11

51%صفر2023/2/1مالمملكة العربية السعوديةشركة أو ثري ميديا للإنتاج الفني . 12

70%صفر2021/12/13مالمملكة العربية السعوديةشركة إم بي سي قيم ستوديو المحدودة . 13

صفر20%1983/3/3مالمملكة العربية السعوديةالشركة العربية للتعهدات الفنية المساهمة . 14

صفر100%2007/3/14مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي أي بي منطقة حرة -ذ.م.م . 15

صفر100%2002/5/1مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة -ذ.م.م . 16

صفر51%2007/7/4مالامارات العربية المتحدةشركة وناسة منطقة حرة -ذ.م.م. . 17

صفر100%2008/1/15مالامارات العربية المتحدةشركة بلاتينوم ريكوردز منطقة حرة – ذ.م.م . 18

صفر100%2019/4/8مالامارات العربية المتحدةشركة إم بي أي منطقة حرة -ذ.م.م . 19

شركة ديزرت واريور هولدينجز ليميتد )سوق أبو ظبي  . 20
100%صفر2019/8/29مالامارات العربية المتحدةالعالمي(

شركة سي جي دراما بروجكت هولدينجز ليمتد )سوق أبو  . 21
100%صفر2021/5/2مالامارات العربية المتحدةظبي العالمي(
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نسبة ملكية الشركة سنة التأسيسبلد التأسيس اسم الشركة التابعةالرقم
المباشرة فيها

نسبة ملكية الشركة 
غير المباشرة فيها

100%صفر2011/12/13مالمملكة الأردنية الهاشميةشركة إم بي سي الأردن ذ.م.م . 22

شركة ميدل ايست برودكشن كومباني إم بي سي مصر  . 23
100%صفر2002/1/26مجمهورية مصر العربيةش.م.م.

60%صفر2019/3/27مجمهورية مصر العربيةشركة الميزة للدعاية والإعلان )مصر( . 24

99.98%صفر2001/3/13مالجمهورية اللبنانيةمركز تلفزيون الشرق الأوسط )لبنان( ش.م.ل. . 25

صفر100%2001/5/26مقبرصشركة أم بي سي القابضة )قبرص(  . 26

100%صفر2018/8/20مقبرصشركة إم بي سي ميديا )قبرص( المحدودة . 27

30%صفر2018/10/8مسنغافورةشركة تاب ماد القابضة شركة خاصة محدودة . 28

10%صفر2005/5/5مسنغافورةشركة وي جو شركة خاصة محدودة . 29

14.74%صفر2012/2/14مجزر الكايمانشركة أنغامي إنك . 30

شركة إم بي سي فينتشرز المحدودة )جزر العذراء  . 31
صفر100%2011/9/16مجزر العذراء البريطانيةالبريطانية(

شركة إم بي سي ميديا سيرفيسز )جزر العذراء  . 32
صفر100%2020/9/29مجزر العذراء البريطانيةالبريطانية( المحدودة

شركة إم بي سي استوديوز )جزر العذراء البريطانية(  . 33
100%صفر2018/12/13مجزر العذراء البريطانيةالمحدودة

صفر51%2014/3/14متركياشركة أو ثري ميديا برودكسيون شركة مساهمة تجارية . 34

مجموعة إم بي سي القابضة هنغاريا شركة ذات مسؤولية  . 35
100%صفر2007/9/21مهنغاريامحدودة

المصدر: الشركة

وكما في تاريخ هذه النشرة، لدى المجموعة ما مجموعه أربعة )4( فروع في عدد من الدول بما في ذلك في أبو ظبي والشارقة. 

ولمزيد من التفاصيل عن الشركات التابعة وملكيتها، يرجى مراجعة القسم )4-2( )»هيكل المجموعة«( من هذه النشرة.

نجدر الإشارة إلى أن أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة بتاريخ 2014/6/23م عقد شراكة مع أطراف آخرين لتأسيس شركة في دبي، ولكن لم تدخل شركة 
إم بي سي منطقة حرة كشريك في تلك الشركة التي تم تأسيسيها من قبل شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( بنسبة ملكية 45%. وكما في تاريخ قيام 
مساهمي المصدر بإعادة هيكلة المجموعة، كانت تلك الشركة تحت التصفية ولم يتم نقلها إلى المصدر كجزء من عملية إعادة الهيكلة. وفي حال وجود أي 

عوائد نتيجة لعملية التصفية، فستتم المناقشة بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( على التعامل مع تلك المبالغ.

الموافقات والتراخيص والشهادات الحكومية   5-وو

حصلت الشركة وشركاتها التابعة على عدة تراخيص وشهادات نظامية وتشغيلية من الجهات المختصة ويتم تجديد التراخيص والشهادات التي تتطلب 
تجديد أو تحديث بصفة دورية في الوقت المناسب. ويقر أعضاء مجلس الإدارة بأن الشركة وشركاتها التابعة قد حصلوا على جميع التراخيص والموافقات 
اللازمة لمزاولة أعمالهم. وتجدر الإشارة إلى أن الشركة تعمل حاليااً كشركة قابضة ولا تقوم بأي أعمال بشكل مباشر، وعليه فلا تحمل أي تراخيص أو 

شهادات نظامية فيما عدا شهادة السجل التجاري.

وتجدر الإشارة إلى أنه تم تعيين شركة آرا الدولية للإنتاج كممثل لشركة إم بي سي منطقة حرة في المملكة فيما يتعلق بالقنوات إم بي سي 1 وإم بي سي 
3 وإم بي سي أكشن، وحصلت شركة آرا الدولية للإنتاج على ترخيص كممثل لمالك هذه القنوات، كما حصلت شركة آرا الدولية للإنتاج على ترخيص 
البث الإذاعي لقنوات الراديو. وفي ضوء إعادة هيكلة المجموعة ونقل مقرها إلى المملكة، إن المجموعة في طور نقل بعض من أعمالها تدريجيااً من خارج 
المملكة إلى داخلها، مما يتطلب حصول الشركات التابعة ذات الصلة على التراخيص والتصاريح اللازمة للقيام بتلك الأعمال من داخل المملكة. وستقوم 

المجموعة بالتقدم للتراخيص اللازمة من الجهات المعنية في حال تم نقل أي من أعمال البث إلى المملكة.
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وفيما يلي تفاصيل شهادات السجل التجاري للشركة وشركاتها التابعة الجوهرية وملخص للتراخيص والموافقات الرئيسية:

تفاصيل شهادة السجل التجاري الخاصة بالشركة د:  3-ووالجدو) ل

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصداررقم الترخيصالغرضنوع الترخيص

قيد الشركة في السجل سجل تجاري
مكتب السجل التجاري 1445/9/29هـ1444/9/29هـ1010876295التجاري

بمدينة الرياض

المصدر: الشركة

تفاصيل التراخيص والموافقات الرئيسية وتفاصيل شهادات السجل التجاري الخاصة بالشركات التابعة الجوهريةد:  4-ووالجدو) ل

الجهة المصدرةتاريخ الانتهاءتاريخ الإصداررقم الترخيصالغرضنوع الترخيص

شركة إم بي سي منطقة حرة

ترخيص للتداول في ترخيص تجاري
سلطة دبي للتطوير2024/01/27م2023/01/28م30391أنشطة محددة

شهادة عضوية
تسجيل شركة المنطقة 
الحرة لمزاولة الأنشطة 

التجارية والمهنية

 رقم الترخيص:
30391

 رقم العضوية:
78594

غرفة تجارة دبي2024/01/27م2023/01/26م

تصريح تقديم 
خدمات 

تصريح تقديم خدمات 
سلطة دبي للتطوير2023/10/17م2022/11/08م30391الطعام

شهادة العضوية )فرع 
الشارقة(

التسجيل لدى غرفة تجارة 
وصناعة الشارقة

 رقم الترخيص:
765203

 رقم العضوية:
213905

غرفة تجارة وصناعة 2023/11/19م2018/11/19م
الشارقة

ترخيص تجاري )فرع 
الشارقة(

ترخيص تجاري في 
الشارقة

رقم الترخيص: 765203
 رقم التسجيل:

184099
دائرة التنمية الاقتصادية 2023/11/19م2018/11/19م

التابعة لحكومة الشارقة

شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة

ترخيص للتداول في ترخيص تجاري
سلطة دبي للتطوير2024/01/27م2023/01/28م31322أنشطة محددة

شهادة عضوية
تسجيل شركة المنطقة 
الحرة لمزاولة الأنشطة 

التجارية والمهنية

 رقم الترخيص:
31322

 رقم العضوية:
211499

غرفة تجارة دبي 2023/11/18م2022/01/15م

ترخيص تجاري )فرع 
أبوظبي(

تفويض الفرع لمزاولة 
أنشطة تجارية محددة 

داخل المنطقة الإعلامية 
في أبوظبي

رقم الترخيص:
.B.L 23/1076
 رقم التسجيل:

1076

هيئة المنطقة الإعلامية 2024/07/17م2023/07/18م
في أبوظبي

شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة

ترخيص للتداول في ترخيص تجاري
سلطة دبي للتطوير2024/04/07م2023/04/08م95885أنشطة محددة

خطاب تأكيد العملاء
تخصيص مساحة مكتبية 
للشركة في مدينة دبي 

للإعلام
مدينة دبي للإعلاملا يوجد2019/04/03ملا يوجد

كفالة موظفي الشركة من عقد كفالة الموظفين
سلطة دبي للتطويرلا يوجد2019/05/09م95885قبل سلطة دبي للتطوير
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شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة

ترخيص للتداول في ترخيص تجاري
سلطة دبي للتطوير2024/01/24م2023/01/25م98148أنشطة محددة

خطاب تأكيد العملاء
تخصيص مساحة مكتبية 
للشركة في مدينة دبي 

للإعلام
مدينة دبي للإعلاملا يوجد2021/01/14ملا يوجد

كفالة موظفي الشركة من عقد كفالة الموظفين
سلطة دبي للتطويرلا يوجد2021/02/16م98148قبل سلطة دبي للتطوير

شهادة عضوية
تسجيل شركة المنطقة 
الحرة لمزاولة الأنشطة 

التجارية والمهنية

 رقم الترخيص:
98148

 رقم العضوية:
354840

غرفة تجارة دبي2024/02/24م2023/02/21م

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر

شهادة أنشطة تجارية 

شهادة تفيد بأن شركة إم 
بي سي ميديا سوليوشنز 

مصر قائمة وتمارس 
نشاطها في مجال 

صناعات الطباعة والتعبئة 
والتغليف والاعلان 

2023/12/31م 2023/9/18م 8806

غرفة صناعات الطباعة 
والتغليف التابعة 

لاتحاد الصناعات 
المصرية بوزارة التجارة 

والصناعة.

شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية

قيد الشركة في السجل السجل التجاري
1440/07/11هـ )الموافق 1010565903التجاري.

2019/03/18م(
1446/07/11هـ )الموافق 

2025/1/11م(
مكتب السجل التجاري 

بمدينة الرياض
رخصة وزارة 

الاستثمار
ترخيص استثمار 

1443/10/17هـ )الموافق 102134310152954الخدمات.
2022/05/19م(

1446/10/13هـ )الموافق 
وزارة الاستثمار2025/04/12م(

ترخيص إعلامي
ترخيص الشركة لممارسة 

الأنشطة الإعلامية 
والإعلانية.

1444/07/18هـ )الموافق 62998
2019/03/25م(

1446/07/18هـ )الموافق 
2025/01/18م(

الهيئة العامة للإعلام 
المرئي والمسموع

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة بمتطلبات 
المؤسسة العامة للتأمينات 

الاجتماعية
1443/9/25هـ )الموافق 45951202

1443/10/24هـ2022/4/26م(
المؤسسة العامة 

للتأمينات الاجتماعية 
السعودية

شهادة تقديم الشركة شهادة زكاة
1444/10/10هـ )الموافق 1020217227لإقرارها

2023/4/30م(
1445/10/21هـ )الموافق 

2024/4/30م(
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك
شهادة التزام بنظام 

حماية الأجور
التزام الشركة بنظام حماية 

1444/12/21هـ )الموافق 20012307014709الأجور
2023/07/09م( 

1445/02/24م )الموافق 
2023/09/09م(

وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية

التزام الشركة بمتطلبات شهادة السعودة
1444/06/08هـ )الموافق 20586065-977525السعودة

2023/01/01م(
1445/03/05هـ )الموافق 

2023/09/20م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية
شهادة تسجيل 

في ضريبة القيمة 
المضافة

التزام الشركة بمتطلبات 
التسجيل في ضريبة 

القيمة المضافة
1443/05/28هـ )الموافق 310331278700003

هيئة الزكاة والضريبة لا يوجد2022/01/01م(
والجمارك

شهادة عضوية
عضوية الشركة في الغرفة 
التجارية الصناعية بمنطقة 

الرياض
1440/07/11هـ )الموافق 490563

2019/03/18م(
1446/07/11هـ )الموافق 

غرفة الرياض2025/01/11م(
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شركة إم بي سي ميديا السعودية

قيد الشركة في السجل السجل التجاري
1442/08/26هـ )الموافق 1010699548التجاري.

08 /2021/05م(
1448/08/26هـ

)الموافق 2027/02/26م(
مكتب السجل التجاري 

بمدينة الرياض

ترخيص إعلامي
ترخيص إنتاج المحتوى 

الإعلامي المرئي 
والمسموع.

1442/09/21هـ )الموافق 76009
2021/05/03م(

1445/09/21هـ )الموافق 
2024/03/31م(

الهيئة العامة للإعلام 
المرئي والمسموع

ترخيص منصة توزيع عبر ترخيص إعلامي
1443/03/02هـ )الموافق 83243أجهزة الاستقبال الفضائي

2021/10/8م(
1446/03/02هـ )الموافق 

5 /2024/09م(
الهيئة العامة للإعلام 

المرئي والمسموع
رخصة إدارة وتطوير 

المواهب الفنية 
والترفيهية

ترخيص إدارة وتطوير 
1443/05/02هـ )الموافق 2112060106المواهب الفنية والترفيهية.

2021/12/06م(
1445/05/23هـ )الموافق 

الهيئة العامة للترفيه2023/12/06م(

رخصة وزارة 
الاستثمار

ترخيص استثمار 
1442/07/04هـ )الموافق 102184207102403الخدمات.

2021/02/16م(
1445/06/29هـ )الموافق 

وزارة الاستثمار2024/01/11م(

شهادة التأمينات 
الاجتماعية

التزام الشركة بمتطلبات 
المؤسسة العامة للتأمينات 

الاجتماعية
1445/02/29هـ )الموافق 606720025 

2023/09/14م( 
1445/03/28هـ )الموافق 

2023/10/13م( 

المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية 

السعودية

شهادة تقديم الشركة شهادة زكاة
1444/10/14هـ )الموافق 1020009317لإقرارها

2023/5/4م(
1445/10/21هـ )الموافق 

2024/4/30م(
هيئة الزكاة والضريبة 

والجمارك

شهادة عضوية
عضوية الشركة في الغرفة 
التجارية الصناعية بمنطقة 

الرياض
1442/08/29هـ )الموافق 634126

2023/04/11م(
1448/08/26هـ )الموافق 

غرفة الرياض2027/02/03م(

ترخيص إنتاج المحتوى ترخيص إعلامي
1442/09/21هـ )الموافق 76009المحلي 

2021/05/03م(
1445/09/21هـ )الموافق 

2024/03/31م(
الهيئة العامة للإعلام 

المرئي والمسموع
شهادة تسجيل 

في ضريبة القيمة 
المضافة

التزام الشركة بمتطلبات 
التسجيل في ضريبة 

القيمة المضافة
1443/01/24هـ )الموافق 310985179200003

الهيئة العامة للزكاة لا يوجد2021/09/01م(
والدخل

ترخيص إدارة وتطوير ترخيص مواهب
1443/05/02هـ )الموافق 2112060106المواهب الفنية والترفيهية

2021/12/06م(
1445/05/22هـ )الموافق 

الهيئة العامة للترفيه2023/12/06م(

شهادة التزام بنظام 
حماية الأجور

التزام الشركة بمتطلبات 
1445/02/09هـ )الموافق 20012308019416حماية الأجور

2023/08/25م(
1445/04/10هـ

الموافق )2023/10/25م(
وزارة الموارد البشرية 

والتنمية الاجتماعية

ترخيص استثماري 
1442/07/04هـ )الموافق 102184207102403ترخيص استثماريخدمي

2021/02/16م(
1445/06/29هـ )الموافق 

وزارة الاستثمار2024/01/11م(

المصدر: الشركة

الاتفاقيات الجوهرية  6-وو

تدخل المجموعة في سياق عملها المعتاد في عدد من الترتيبات التعاقدية تتعلق بأعمالها التجارية، تتضمن عقود واتفاقيات مع عملائها ومع مورديها 
واتفاقيات مع أطراف أخرى. 

ويلخص هذا القسم الاتفاقيات التي تعتبرها الشركة اتفاقيات جوهرية أو ذات أهمية أو من شأنها التأثير على قرار الاستثمار في أسهم الطرح. ولا توجد 
أي اتفاقيات جوهرية أخرى في سياق أعمال المجموعة لم يتم الإفصاح عنها في القسم )12-6( )»الاتفاقيات الجوهرية«( والقسم )12-7( )»ملخص 
الاتفاقيات الجوهرية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة«( والقسم )12-8( )»التسهيلات الائتمانية والقروض«(، كما لم تخل شركات المجموعة المتعاقدة 
بأي من الشروط والأحكام الجوهرية المنصوص عليها في تلك الاتفاقيات. وتجدر الإشارة إلى أن ملخص الاتفاقيات والعقود المشار إليها أدناه لا يشمل 
جميع الشروط والأحكام ولا يمكن اعتبار الملخص بديلااً عن الشروط والأحكام الواردة في تلك الاتفاقيات حيث يشمل الشروط والأحكام الجوهرية فيما 

يتعلق بأعمال المجموعة أو التي قد تؤثر على قرار المستثمرين في الاكتتاب في أسهم الطرح.
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ملخـــص الاتفاقيـــات الجوهريـــة المتعلقـــة بالبنيـــة التحتيـــة لعمليـــات وخدمـــات المجموعـــة و-6-وو

فيما يلي ملخص للاتفاقيات الجوهرية التي أبرمتها شركات المجموعة والمتعلقة بالبنية التحتية لعمليات وخدمات المجموعة مثل الاتفاقيات مع الشركات 
التي تدير الأقمار الصناعية اللازمة لبث القنوات والحصول على الخدمات السحابية.

اتفاقية الخدمات الرئيسية بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة الميسان للاتصالات الفضائية ذ.م.م8د:  5-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2018/10/9م، أبرمت كل من شركة الميسان للاتصالات الفضائية ذ.م.م )المعروفة تجاريااً باسم »شركة ياه لايف«( وشركة إم بي سي 
منطقة حرة اتفاقية الخدمات الرئيسية والتي يجوز بموجبها لشركة إم بي سي منطقة حرة أن تطلب من شركة ياه لايف توفير خدمات إرسال 
القنوات التي تغطي منطقة الشرق الأوسط وشمال افريقيا، والمنصوص عليها في طلبات الخدمة المقدمة من شركة إم بي سي منطقة حرة 

ا للشروط والأحكام المنصوص عليها في الاتفاقية.  من حين لآخر وذلك وفقاً

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

تسري الاتفاقية اعتباراًا من 2018/10/9م وتظل سارية حتى تاريخ 2023/10/8م.9
يتعين ألا تتجاوز مدة الاتفاقية العمر الإنتاجي الفعلي للقمر الصناعي المستخدم لتقديم الخدمات ذات الصلة والمحدد من جانب شركة ياه 
لايف. وإذا قررت شركة ياه لايف أن العمر الإنتاجي للقمر الصناعي ينتهي قبل نهاية المدة، ستنتهي الاتفاقية تلقائياًا وبدون تحمل أي مسؤوليات 

من جانب أي من الطرفين فيما يتعلق بالإنهاء وذلك في التاريخ الذي أخطرت به شركة ياه لايف شركة إم بي سي منطقة حرة بذلك.

إنهاء الاتفاقية

التعليق:
يجوز لشركة ياه لايف تعليق الخدمات في حالات معينة. 

يتعين أن يستمر التعليق حتى يجُرى تصحيح أي حدث أو إخلال من جانب شركة إم بي سي منطقة حرة بشكل مرضي لشركة ياه لايف.
الإنهاء:

يجوز لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية أو أي طلب خدمة ذو صلة بموجب إخطار خطي للطرف الآخر: 	
إذا أخل الطرف الآخر إخلالااً جوهرياًا بالتزاماته )ولتجنب الشك، لا يشكل عدم توفر القمر الصناعي إخلالااً جوهرياًا(.أ- 
ا أو خضع للإفلاس أو إعادة التنظيم أو وقف ب-  في حالة عدم قدرة الطرف الآخر على سداد ديونه عند استحقاقها أو إذا أصبح معسراً

الأنشطة أو الإعسار أو الإجراءات المماثلة.
يجوز لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية أو طلب الخدمة بموجب إخطار خطي للطرف الآخر إذا توقفت شركة ياه لايف عن توفير السعة  	

المتفق عليها لشركة إم بي سي منطقة حرة.
ا لتقديرها المطلق، وبموجب إخطار خطي لشركة إم بي سي منطقة حرة، إنهاء الاتفاقية  	 يحق لشركة ياه لايف، من ضمن حقوق أخرى، ووفقاً

أو أي طلب خدمة في الحالات التالية:
وجود تغيير في السيطرة فيما يتعلق بشركة إم بي سي منطقة حرة يترتب عليه حدوث تغيير بشأن شخص له ملكية مباشرة أو غير أ- 

مباشرة تزيد على نسبة 50% من رأس المال.
فقدان القمر الصناعي أو تلفه أو وجود انخفاض في أداء القمر الصناعي بنسبة تزيد على خمسة وسبعين بالمائة )75%( من القدرة ب- 

العادية له.
عدم تلبية القمر الصناعي للحد الأدنى من أداء الإرسال والاستقبال.ج- 

المسؤولية والتعويض

تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتعويض شركة ياه لايف عن أي ضرائب ورسوم وتكاليف حكومية مماثلة قد تنشأ بموجب الاتفاقية  	
وعن توفير واستخدام الخدمات. 

تقتصر مسؤولية شركة ياه لايف وحق شركة إم بي سي منطقة حرة عن أي أمور تنشأ بموجب الاتفاقية أو فيما يتعلق بها فقط بالتعويض  	
من خلال أرصدة لسداد الرسوم. وتتنازل شركة إم بي سي منطقة حرة عن أي حقوق أو تعويضات أخرى متاحة لها بموجب القوانين 

المعمول بها. 
تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتعويض شركة ياه لايف وشركاتها التابعة عن وضد أي مسؤوليات أو خسائر أو نفقات أو مطالبات أو  	

أضرار ناشئة عن مطالبات الأطراف الأخرى والناجمة عن أو فيما يتعلق بأي استخدام للخدمات أو أي إخلال من جانب شركة إم بي سي 
منطقة حرة لأي من الشروط والأحكام المنصوص عليها في الاتفاقية أو تعطل نظام الاتصالات للقمر الصناعي بسبب المعدات أو المرافق 
التي تديرها شركة إم بي سي منطقة حرة وتسبب في إحداث تداخل أو توقف أو تعطل في أجهزة الإرسال والاستقبال الأخرى على متن 

القمر الصناعي أو أنظمة الاتصالات الخاصة بالمستخدمين الآخرين.
يحق لشركة ياه لايف فرض فائدة على السداد المتأخر والتي يجُرى احتسابها بالسعر المتفق عليه وتفرض على الرسوم وكل المدفوعات  	

الأخرى التي لم يجر سدادها في تاريخ الاستحقاق. 

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة التنازل عن أو نقل ملكية أو تجديد أو التعاقد من الباطن فيما يتعلق بكل أو جزء من حقوقها و/أو 
التزاماتها المنصوص عليها في الاتفاقية دون الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من شركة ياه لايف.

يحق لشركة ياه لايف التنازل عن أو نقل ملكية أو تجديد أو التعاقد من الباطن فيما يتعلق بكل أو جزء من حقوقها والتزاماتها المنصوص عليها 
في الاتفاقية إلى شركاتها التابعة أو أي أطراف اخُرى.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

ا لقواعد  ا لها. ويتعين تسوية النزاعات الناشئة عن الاتفاقية بشكل نهائي وفقاً تخضع الاتفاقية لقوانين دولة الإمارات العربية المتحدة وتفسر وفقاً
مركز التحكيم لدى مركز دبي المالي العالمي ومحكمة لندن للتحكيم الدولي ويتعين أن تنعقد إجراءات التحكيم في إمارة دبي.

8  إن بعض أحكام الاتفاقية، بما في ذلك قيمة الاتفاقية، لها طابع تجاري خاص وحساس. وعليه، لم تفصح الشركة عن هذه المعلومات في الملخص. 
9  تعمل الشركة مع الطرف المتعاقد معه على تجديد هذه الاتفاقية.
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اتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز وبيان الأعما) المبرمة بين شركة أمازون ويب سيرفسيز وشركة إم بي سي د:  6-ووالجدو) ل
منطقة حرة

نبذة عن الاتفاقية 

بتاريخ 2023/1/8م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة أمازون ويب سيرفسيز الشرق الأوسط وشمال أفريقيا منطقة حرة )ذ.م.م( 
)»شركة أمازون«( بيان أعمال لغرض تنظيم قيام شركة أمازون بتزويد شركة إم بي سي منطقة حرة ببعض الخدمات )الموضحة ادناه(.

 ،)http://aws.amazon.com/agreement يمثل بيان الأعمال جزءااً من اتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز )والمتاحة على موقع
ويشار الى بيان الأعمال واتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز مجتمعين بـ »الاتفاقية«. 

اثني عشر )12( شهرااً، وتنتهي تلقائيااً بتاريخ 2024/1/7م.مدة الاتفاقية

إنهاء الاتفاقية
يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية لأي سبب بموجب إخطار خطي إلى شركة أمازون لا تقل مدته عن أسبوعين.

بموجب أحكام اتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز، يحق لشركة أمازون انهاء الاتفاقية لأي سبب بموجب اشعار خطي يرسل الى 
شركة إم بي سي منطقة حرة لا تقل مدته عن 30 يوم.

أهم الالتزامات

تقدم شركة أمازون خدمات استشارية، تشمل مساعدة شركة إم بي سي منطقة حرة بما يلي )»الخدمات«(:
إنشاء بيئة منسقة خاصة بخدمات الفيديو حسب الطلب لتتبع حالة مختلف الأصول.- 1
تحسين جودة التصوير. - 2
3 -.)CloudFront( حل الأنماط المضادة الخاصة بخدمة أمازون كلاود فرونت

تعتمد قدرة شركة أمازون على التعاون المعقول لشركة إم بي سي منطقة حرة وفي الوقت المناسب، بالإضافة إلى دقة واكتمال المعلومات 
المقدمة الى شركة أمازون من قبلها. وعلى شركة إم بي سي منطقة حرة تقديم كل الدعم اللازم لتمكين شركة أمازون من تقديم الخدمات 

ا لنطاق العمل المنصوص عليه. بنجاح ولتنفيذ المشروع في الموعد المحدد وفي حدود الميزانية ووفقاً

قيمة الاتفاقية

تقوم شركة إم بي سي منطقة حرة بدفع أتعاب لشركة أمازون لقاء تقديم الخدمات، متمثلة بما يلي: )1( 1,134,280 درهم إماراتي )ما 
يقارب 1,158,417,27 ريال سعودي( لقاء الخدمات المقدمة، و)2( مبلغ 170,142 درهم إماراتي )ما يقارب 173,762,59 ريال سعودي( على 

وجه التقدير، يمثل التكاليف المتعلقة بتقديم الخدمات.
ووفقااً لاتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز، يحق لشركة أمازون تعديل الأسعار الخاصة بالخدمات التي تنتفع بها شركة إم بي 

منطقة حرة، وذلك بموجب إشعار يرسل قبل 30 يوم. 

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تحال أي خلافات أو نزاعات تنشأ بموجب الاتفاقية إلى التحكيم الدولي لتسويتها نهائياًا بموجب قواعد جمعية التحكيم الأمريكية.
ا للقانون الموضوعي لولاية واشنطن. وتنعقد إجراءات التحكيم في مقاطعة كينغ، واشنطن، الولايات المتحدة الأمريكية ووفقاً

ملحق التسعير الخاص لخدمات شركة أمازون ويب سيرفسيز 0ود:  7-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

أبرمت كل من شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة أمازون ويب سيرفسيز إنك وشركة أمازون ويب سيرفسيز أوروبا والشرق الأوسط 
وأفريقيا )»يشار اليهما مجتمعين بـ »شركة أمازون«( ملحق تسعير خاص بتاريخ 2022/6/17م )كما تم تعديله بتاريخ 2022/7/1م ولاحقااً 
بتاريخ 2022/12/20م(، وذلك فيما يتعلق ببعض من خدمات أمازون كلاود فرونت )CloudFront(، والتي تتمثل بشبكة توصيل المحتوى 

الالكتروني بشكل أسرع للعملاء ويتم تشغيلها من قبل شركة أمازون. 
يمثل الملحق جزءااً من اتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز )والمتاحة على موقع http://aws.amazon.com/agreement(، ويشار 

الى الملحق واتفاقية عملاء شركة أمازون ويب سيرفسيز مجتمعين بـ »الاتفاقية«.

نظرااً لالتزامات السرية المنصوص عليها في الاتفاقية، لم يتم الإفصاح عن اسم الطرف المتعاقد معه أو عن تفاصيل الاتفاقية التي لها طابع تجاري حساس.  10
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اتفاقيات تقديم خدمات بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة يوتلساتد:  8-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقيات

أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة عدة اتفاقيات مع شركة يوتلسات لغايات تنظيم تزويد شركة إم بي سي منطقة حرة بخدمات معينة 
تشمل خدمات الاتصالات عبر الأقمار الصناعية التابعة لشركة يوتلسات على أساس حصري خلال مدة الاتفاقية المعنية، وكذلك لتقديم 
خدمات تلفزيونية للمنصات الرقمية من خلال قطاع الفضاء الخاص بشركة يوتلسات وخدمات أخرى تتعلق بتزويد شركة إم بي سي منطقة 
البث  التي تشمل  الأرضية  بالخدمات  والتحكم  ومراقبة  لتوفير  وأيضااً  يوتلسات  التابعة لشركة  الصناعية  الأقمار  حرة بسعة معينة على 

والتضمين والإرسال. 
مدة الاتفاقية وآلية 

تتراوح مدد الاتفاقيات، بحيث تنتهي بعضها في عام 2026م وبعضها في عام 2025م وإحداها بتاريخ 2023/10/7م11. التجديد

إنهاء الاتفاقية

يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة انهاء الاتفاقيات في حال عدم التزام شركة يوتلسات بالتزاماتها التعاقدية أو في حال عدم توفر السعة 
اللازمة على الأقمار الصناعية التابعة لشركة يوتلسات أو في حال انقطاع الخدمة لمدد معينة بشكل متتالي. وفي بعض الاتفاقيات، يحق 
لشركة إم بي سي منطقة حرة انهاء الاتفاقية المعنية دون سبب مبرر بموجب اشعار يرسل الى شركة يوتلسات. من الجانب الآخر، يحق 
لشركة يوتلسات انهاء الاتفاقيات في حالات معينة، تشمل اخفاق شركة إم بي سي بتنفيذ التزاماتها بالدفع أو في حال استخدامها للخدمات 

بشكل مخالف لأحكام الاتفاقية المعنية أو لأحكام الأنظمة السارية أو ارتكابها لإخلال جوهري بأحكام الاتفاقية.

أهم الالتزامات 

تتمثل التزامات شركة إم بي سي منطقة حرة بموجب هذه الاتفاقيات بالالتزام بالأنظمة السارية وعدم بث أي محتوى يعتبر بأنه عنيف او 
مخل بالآداب، وبأن تلتزم بمعايير الاستخدام وفقااً للسعة المخصصة لها من قبل شركة يوتلسات، وبتزويد شركة يوتلسات بقائمة تتضمن 

جميع اعمال البث عبر الأقمار الصناعية الخاصة بها، وغيرها من التزامات اعتيادية. 
تتمثل التزامات يوتلسات بمنح شركة إم بي سي منطقة حرة بالحق الحصري للسعة في القطاع الفضائي على الأقمار الصناعية يوتلسات 
8 غرب ويوتلسات 7 غرب )أ( التابعة لها والتي تغطي منطقة الشرق الأوسط وشمال افريقيا، وبتوفير سعة تبلغ 18 ميجاهيرتز على جهاز 
الإرسال والاستقبال DM10 حتى تاريخ 2026/4/5م، مع زيادة السعة بواقع 10 ميجاهرتز على جهاز الإرسال والاستقبال DM06 وتوفير 
 DM10 وتوفير سعة إضافية على جهاز الإرسال والاستقبال E21B بالقمر الصناعي BM01 سعة إضافية على جهاز الإرسال والاستقبال

 .E21B بالقمر الصناعي

المسؤولية والتعويض 
تتضمن الاتفاقيات أحكام اعتيادية تتعلق بتعويض الطرف المتضرر من حالات إخلال الطرف الآخر، وكذلك التزام على شركة يوتلسات 
بتوفير أرصدة لشركة إم بي سي منطقة حرة في حال تعطل أو انقطاع الخدمة لمدد معينة، بحيث تخصم قيمة هذه الأرصدة من الفواتير 

التالية المستحقة. 

إن مجموع ما دفعته شركة إم بي سي منطقة حرة لشركة يوتلسات بموجب هذه الاتفاقيات خلال السنة المالية 2022م يساوي 5,361,352.60 قيمة الاتفاقيات
دولار امريكي )ما يقارب 20,105,072 ريال سعودي(.

التنازل والتعاقد من 
لا يحق للأطراف التنازل عن حقوقهم او التزاماتهم إلى الغير دون موافقة الطرف الآخر. الباطن

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات 

تخضع الاتفاقيات لقوانين فرنسا. 
ا لقواعد غرفة  فيما يتعلق بتسوية النزاعات، فبعض الاتفاقيات تخضع لاختصاص محاكم فرنسا التجارية، وبعضها تخضع للتحكيم وفقاً

ا لقوانين فرنسا الموضوعية.  التجارة الدولية، على أن يتم إجراء هذا التحكيم في جنيف بسويسرا وفقاً

11  إن الشركة بصدد تجديد هذه الاتفاقية لمدة )3( سنوات إضافية.
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اتفاقية تأجير وإعادة بث الأقمار الصناعية »بدر 5« و »بدر 6« و »بدر 7« بين شركة إم بي سي منطقة حرة وعرب ساتد:  9-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2016/7/21م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية مع المنظمة العربية للاتصالات الفضائية )»شركة عرب سات«( وقد جرى 
تعديل الاتفاقية بتاريخ 2017/7/1م ولاحقااً بتاريخ 2018/6/1م. وتنظم الاتفاقية استئجار شركة إم بي سي منطقة حرة لسعة معينة على 
القنوات الفضائية التابعة لشركة عرب سات، وذلك لبث باقة القنوات التليفزيونية الشرقية ذات الدقة القياسية وباقة القنوات التليفزيونية 

الغربية ذات الدقة القياسية وباقة القنوات التليفزيونية الغربية عالية الدقة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

ا ابتداءاً من شهر 2018/3م. وعليه، تنتهي الاتفاقية بتاريخ  تسري الاتفاقية اعتباراًا من 2016/8/1م وتستمر لمدة خمسة عشر )15( عاماً
2033/7/31م.

يجوز تمديد مدة الاتفاقية لفترة متفق عليها بشكل خطي بين الطرفان وفي موعد لا يتجاوز 6 أشهر قبل الانتهاء. 
تبلغ رسوم الإيجار المستحقة من شركة ام بي سي منطقة حرة إلى شركة عرب سات عن أي تمديد للمدة مبلغ وقدره )1,500,000( دولار 

أمريكي )أي ما يقارب 5,625,000 ريال سعودي( سنويااً لكل قمر صناعي يتم تجديده.

إنهاء الاتفاقية

يحق لشركة عرب سات إنهاء الخدمات في بعض من الحالات، بما في ذلك ما يلي:
في حال قيام شركة إم بي سي منطقة حرة بالإخلال بالتزامات أو التعهدات الجوهرية في الاتفاقية وعدم تصويب الإخلال خلال مدة  	

30 يوم من تاريخ استلام الاخطار بذلك. 
يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية في بعض من الحالات، بما في ذلك ما يلي:

في حال قيام شركة عرب سات بالإخلال بأي التزام أو تعهد جوهري في الاتفاقية وعدم تصويب الإخلال خلال مدة 30 يوم من تاريخ  	
استلام الاخطار المعني.

في حالة حدوث انخفاض كبير في حصة جمهورها عبر شبكتها وفي حالة فشل خطة التعافي التي تنفذها كل من شركة إم بي سي  	
منطقة حرة وشركة عرب سات.

في حال استمرار توقف الخدمة لمدة ثلاثة )3( أيام أو أكثر 	
كما يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية في أي وقت بدءااً من العام الحادي عشر من الاتفاقية، وذلك بموجب إخطار خطي 

ا إلى شركة عرب سات، وبدون تحمل شركة إم بي سي منطقة حرة لأي مسؤوليات إضافية.  مسبق يرسل قبل )60( يوماً
بالإضافة إلى ذلك، يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية دون إبداء أي سبب بدءااً من العام الرابع من الاتفاقية بموجب إخطار 
مدته 3 أشهر يرسل الى شركة عرب سات. وفي هذه الحالة أو في حالة إخلال شركة إم بي سي منطقة حرة بنطاق وشروط وأحكام 
الحصرية اعتبارااً من السنة الرابعة من الاتفاقية، يتعين عليها دفع رسوم الإنهاء و/أو الإخلال لشركة عرب سات بقيمة 1,500,000 دولار 
أمريكي )ما يقارب 5,625,000 ريال سعودي( عن كل جهاز إرسال واستقبال في السنة لمدة 3 سنوات. وفي حالة ممارسة شركة إم بي سي 
منطقة حرة لحق الإنهاء دون سبب قبل حلول السنة الثالثة من تاريخ النقل الكامل لباقة القنوات التليفزيونية ذات الدقة القياسية، وكانت 
قد سددت شركة عرب سات قيمة الدفعة الثانية من الرسوم البالغة 9,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 33,750,000 ريال سعودي( إلى 
شركة إم بي سي منطقة حرة، فيتعين على شركة إم بي سي منطقة حرة رد هذا المبلغ إلى شركة عرب سات في حال كان الإنهاء خلال 
السنة الأولى، وعليها رد مبلغ 6,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 22,500,000 ريال سعودي( في حال كان الإنهاء خلال السنة الثانية، 

ومبلغ 3,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 11,250,000 ريال سعودي( في حال كان الإنهاء خلال السنة الثالثة. 

أهم الالتزامات

على شركة عرب سات تزويد شركة إم بي سي منطقة حرة بمستويات معينة من السعة على الأقمار الصناعية التابعة لشركة عرب  	
سات )أي بدر 4 وبدر 5 وبدر 6 وبدر 7(، ويشمل ذلك الالتزام بصيانة تلك الأقمار الصناعية وتأكيد استمرار تشغيلها وتوفير سعة 
بديلة )حسب الحاجة(. يجب على شركة عرب سات تزويد شركة إم بي سي منطقة حرة بالحد الأدنى المتفق عليه من نسبة التوفر 

لكل شهر من هذه الخدمة. 
يتعين على شركة عرب سات أن تمنح شركة إم بي سي منطقة حرة - عند الطلب - جهازي إرسال واستقبال إضافيين بناءاً على توفرهما،  	

وذلك في أي وقت خلال مدة الاتفاقية. من ثم، يجوز لشركة إم بي سي تأجير الأجهزة الإضافية من الباطن مقابل دفع سعر مخفض 
لشركة عرب سات قدره 1.500.000 دولار أمريكي )أي ما يقارب 5,620,000 ريال سعودي( سنويا )لمدة سنتين( أو 2.000.000دولار 

أمريكي )ما يقارب 7,500,000 ريال سعودي( سنويا )لمدة ثلاث سنوات(. 
تتعهد شركة إم بي سي منطقة حرة ببث بعض من قنواتها على أساس حصري في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا على الأقمار  	

الصناعية التابعة لشركة عرب سات، مع مراعاة بعض الاستثناءات المحدودة.

المسؤولية والتعويض 

بشكل عام، لن تكون شركة عرب سات مسؤولة عن أي خسارة أو ضرر يحدث بسبب انقطاع في توفر السعة المخصصة على الأقمار  	
الصناعية.

على شركة إم بي سي منطقة حرة تعويض شركة عرب سات عن أي خسائر أو أضرار أو مسؤوليات أو مصاريف ناتجة عن المطالبات  	
المقدمة من الغير بمواجهة شركة عرب سات بشأن التصرفات أو الإغفالات المباشرة والخاصة بالتشهير أو القذف أو التعدي على 

الخصوصية أو التعدي على حقوق الطبع والنشر والحقوق الناجمة عن استخدام السعة المخصصة على الأقمار الصناعية.
يتحمل كلا الطرفين المسؤولية تجاه الطرف الآخر وبتعويضه في حال الإخلال بأي من التزاماتهما و/أو إقراراتهما و/أو ضماناتهما  	

ذات الصلة والمنصوص عليها في الاتفاقية.

21,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 78,750,000 ريال سعودي(قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

ما لم تنص الاتفاقية على خلاف ذلك، لا يجوز التنازل أو التأجير من الباطن للسعة المخصصة أو استخدامها لأي أغراض بخلاف تلك 
المنصوص عليها في الاتفاقية، ما لم تحصل شركة إم بي سي منطقة حرة على الموافقة الخطية المسبقة من عرب سات والتي لن تحجبها 

بشكل غير معقول.
النظام الواجب التطبيق 

وتسوية المنازعات
ا لها دون الإشارة إلى تعارض مبادئ القانون أو اتفاقية الأمم المتحدة  تخضع الاتفاقية والعلاقة بين الطرفين لقوانين إنجلترا وتفسر وفقاً

بشأن عقود البيع الدولي للبضائع وذلك لأغراض كل المطالبات المُقامة بموجب الاتفاقية.
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اتفاقية استئجار وإعادة بث باقة رقمية على القمر الصناعي بدر 6 التابع لشركة عرب ساتد:  0و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة عرب سات اتفاقية بتاريخ 2021/7/15م لتخصيص 34 ميجا هرتز على القمر الصناعي بدر 
6 التابع لشركة عرب سات، وذلك لبث برنامج باقة إم بي سي الرياضية. 

وقد تم تعديل الاتفاقية بتاريخ 2022/8/2م لتمديد مدتها وإضافة باقة إضافية ، وكذلك تم تعديلها مرة أخرى بتاريخ 2023/8/2م لتمديد 
مدتها وتعديل الرسوم المستحقة لقاء الخدمات المقدمة.

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

إن الاتفاقية سارية وصالحة لمدة عام من تاريخ 2023/8/2م لبعض الخدمات ومن تاريخ 2023/8/24م للبعض الآخر.
وبموجب التعديل الثاني للاتفاقية، المؤرخ في 2023/8/2م، تجدد الاتفاقية في حال أشعر أحد الطرفان الطرف الآخر برغبته بتجديد 

الاتفاقية قبل مدة )3( أشهر على الأقل من انتهاء مدتها، ووافق الطرفان خطيااً على شروط وأحكام التجديد. 

أهم الالتزامات

تلتزم شركة عرب سات بتوفير باقة جهاز ارسال واستقبال كامل 34 ميجا هيرتز على القمر الصناعي بدر 6 التابع لها، والذي يغطي منطقة 
الشرق الأوسط وشمال افريقيا، لمدة 24 ساعة في اليوم طوال أيام الأسبوع وبتوصيل الخدمة لشركة إم بي سي منطقة حرة بنسبة اتاحة 

تبلغ 99.95%. ويشمل ذلك الالتزام بصيانة القمر الصناعي وتأكيد استمرار تشغيله وتوفير سعة بديلة )حسب الحاجة(.
تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة خلال مدة الاتفاقية ببث باقة القنوات حصريااً على القمر الصناعي التابع لشركة عرب سات وعدم بثها 

على أي قمر صناعي تابع لمشغل آخر ضمن منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

المسؤولية والتعويض
تقوم شركة عرب سات بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة عن أي خسائر تنجم عن أي خرق لالتزاماتها في الاتفاقية.

يجب على شركة إم بي سي منطقة حرة تعويض شركة عرب سات عن الخسائر الناتجة عن التشهير أو التعدي على الخصوصية أو انتهاك 
حقوق النشر الناشئة عن استخدام السعة المخصصة.

إنهاء الاتفاقية

يجب على شركة إم بي سي تقديم إخطار كتابي مدته 3 أشهر لإنهاء الاتفاقية وسيكون المبلغ المستحق الدفع لشركة عرب سات عند  	
الإنهاء هو مجموع الرسوم لمدة عام واحد، ما لم تتمكن شركة إم بي سي منطقة حرة من أن تثبت بموجب دليل خطي رسمي بأن الإنهاء 

يعُزى إلى فقدانها لحقوق البث الرياضي أو بسبب إنهاء اتفاقيتهم المبرمة مع شركة الرياضة السعودية.
يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية إذا أخلت شركة عرب سات بشكل جوهري بأي من التزاماتها الجوهرية بموجب  	

ا. الاتفاقية ولم يتم تصويب الاخلال خلال فترة إخطار مدتها 15 يوماً
يحق لشركة عرب سات إنهاء الاتفاقية وفرض غرامات في حال لم تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بالتزامات الحصرية.  	

قيمة الاتفاقية
يقارب  )ما  أمريكي  الخدمات 1,700,000 دولار  إم بي سي منطقة حرة مقابل بعض  المستحقة على شركة  السنوية  الإيجار  تبلغ رسوم 
ريال  يقارب 6,000,000  الخدمات الأخرى 1,600,000 دولار أمريكي )ما  السنوية مقابل  وتبلغ رسوم الإيجار  6,375,000 ريال سعودي( 

سعودي(.
النظام الواجب التطبيق 

وتسوية المنازعات
تخضع الاتفاقية لقوانين دولة الإمارات العربية المتحدة. وإذا تعذر حل النزاعات الناشئة عن الاتفاقية بشكل ودي في غضون 3 أشهر، 

فسيتم تسوية هذه النزاعات بموجب قواعد التحكيم الخاصة بمحاكم مركز دبي المالي العالمي.

اتفاقية الإيجار وإعادة البث لبرنامج راديو رقمي واحددد:  وو-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

راديو رقمي واحد  برنامج  بتاريخ 2019/4/17م بخصوص  إيجار وإعادة بث  اتفاقية  إم بي سي منطقة حرة وعرب سات  أبرمت شركة 
لتخصيص معدل )6( ميجا بت / ثانية لبث برنامج إم بي سي العراق إتش دي، وكذلك تخصيص معدل )4( ميجا بت / ثانية لبث برنامج إم 

بي سي العراق إس دي، وذلك على القمر الصناعي بدر 6 التابع لعرب سات والذي يغطي منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.
تم تعديل الاتفاقية بتاريخ 2021/10/11م وبتاريخ 2021/6/30م وبتاريخ 2023/1/1م.

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

مدة الاتفاقية بموجب التعديل الثالث من 2023/1/1م وحتى 2023/12/1م.
تجدد الاتفاقية بناء على اتفاق الطرفان.

يحق لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية بموجب اخطار خطي يرسل للطرف الآخر قبل مدة شهرين على الأقل من تاريخ الإنهاء.إنهاء الاتفاقية

أهم الالتزامات

ستوفر شركة عرب سات قناة البرنامج الرقمي المخصص على مدار 24 ساعة لشركة إم بي سي منطقة حرة.  	
يتوجب على شركة عرب سات إعلام شركة إم بي سي منطقة حرة بإتاحة قناة البرنامج الرقمي على القمر الصناعي بدر 7 التابع لشركة  	

عرب سات بتغطية شرق الشرق الأوسط وشمال أفريقيا خلال مدة الاتفاقية. في حال رغبت شركة إم بي سي منطقة حرة ببث خدمتها 
على قناة بدر 7 مع التغطية المذكورة، على شركة عرب سات توفير القمر الصناعي المطلوب على مدار 24 ساعة. 

تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتعويض شركة عرب سات عن الخسائر الناتجة عن التشهير أو التعدي على الخصوصية أو انتهاك المسؤولية والتعويض
حقوق النشر الناشئة عن استخدام السعة المخصصة.

لن تستحق أية مبالغ على شركة إم بي سي منطقة حرة خلال مدة الاتفاقية. قيمة الاتفاقية

النظام الواجب التطبيق 
تخضع الاتفاقية وتفسر بموجب قوانين الإمارات العربية المتحدة.وتسوية المنازعات
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ملخـــص الاتفاقيـــات الجوهريـــة المتعلقـــة بإنتـــاج المحتـــوى وتوزيعـــه و-6-وو

فيما يلي ملخص للاتفاقيات الجوهرية التي أبرمتها شركات المجموعة والمتعلقة بإنتاج المحتوى وتوزيعه.

اتفاقية إنتاج الرسوم المتحركة والاستثمار فيهاد:  وو-ووالجدو) ل

أبرمت شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة في اتفاقية إنتاج الرسوم المتحركة في 2022/10/13م مع شركة طوكيوبوب للنظر نبذة عن الاتفاقية
.)Anime في الاستثمار والإنتاج المشترك في الرسوم المتحركة)المعروفة بـ

مدة الاتفاقية وآلية 
أربعة سنوات ابتداء من 2023/2/8م حتى 2027/2/7م. ويتم تمديد الاتفاقية باتفاق الطرفين.التجديد

إنهاء الاتفاقية

يحق لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية في الحالات التالي: 
ا قبل تاريخ البدء المخطط )أي، 2025/2/8م( - 1 إذا كان لدى شركة طوكيوبوب أقل من 10 حلقات منتجة قبل أربعة عشر )14( يوماً
إذا لم يتمكن الأطراف من الوصول الى استراتيجية متفق عليها بعد اجراء تشاورات بحسن نية خلال الأربعة عشر يوم التالية لتاريخ - 2

البدء المخطط، 
كما بتاريخ الانهاء، تتحمل شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس الالتزامات المترتبة بموجب اتفاقيات الأطراف الثالثة المبرمة من قبل 
شركة طوكيوبوب فيما يتعلق بهذه الاتفاقية، شريطة أن تبقى شركة طوكيوبوب مسؤولة عن أي إخلال من طرفها حصل قبل تاريخ الإنهاء.

الفكرية أهم الالتزامات الملكية  على حقوق  الحصول  ذلك  في  بما  بالحلقات،  يتعلق  فيما  معقول  بشكل  المطلوبة  الخدمات  كل  تقدم شركة طوكيوبوب 
وتطويرها وخدمات الإنتاج وخدمات التسويق والترويج والتفاوض وتنفيذ الاتفاقيات مع الغير.

حقوق الملكية الفكرية

ويهدف المشروع قيام المخرج بتسليم: 
38 حلقة بملكية 100% من حقوق النشر لصالح شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة- 1
في حال الملكية المشتركة، يكون لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة ملكية بحقوق النشر بما لا يقل عن 60 حلقة، - 2

على أن تشمل 38 حلقة مملوكة لها بشكل كامل. 
في حال أن شركة طوكيوبوب هي المخرج الرئيسي للبرنامج، يحق لها التحكم بتطوير وإنتاج المشروع وبتوقيع الاتفاقيات المتعلقة بالتطوير 
والإنتاج وبتسليم البرنامج الى شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة. عند تسليم هذا البرنامج، تلتزم شركة طوكيوبوب بالتنازل 

عن جميع الاتفاقيات المذكورة والملكية الفكرية إلى شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة. 

تتضمن الاتفاقية الالتزامات الاعتيادية بالتعويض بين الطرفين في حالة الإخلال.المسؤولية والتعويض

57,000,000 دولار أمريكي )بما يعادل 213,750,000 ريال سعودي(قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لأي من الطرفين التنازل عن حقوقه أو نقل التزاماته إلا بعد الحصول على موافقة خطية مسبقة من الطرف الآخر. ويجوز لشركة 
إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة التنازل عن حقوقها أو نقل التزاماتها إلى أي شركة داخل المجموعة.

يجوز لشركة طوكيوبوب التنازل عن الاتفاقية إلى أي طرف تندمج فيه شركة طوكيوبوب أو يستحوذ على معظم أصولها والذي يتحمل 
ا إقليمياًا لإم بي سي أو أي منصة  صراحةاً كل الالتزامات المحتملة لشركة طوكيوبوب والمنتج، على أنه في حال اعتبار المتنازل إليه منافساً
توزيع محتوى عالمية )مثل استوديو رئيسي أو منصة خدمات فيديو حسب الطلب قائمة على الاشتراك مثل نتفليكس(، يحق لشركة إم بي 

سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة إنهاء الاتفاقية.
النظام الواجب التطبيق 

تخضع الاتفاقية لقوانين انجلترا وويلز ويخضع الطرفان للاختصاص الحصري للمحاكم الإنجليزية.وتسوية المنازعات

اتفاقية الحقوق مع كومكسد:  3و-ووالجدو) ل

في 2021/12/28م، أبرمت شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة اتفاقية حقوق مع شركة كومكس إنك )»شركة كومكس«( بخصوص نبذة عن الاتفاقية
مشروع قبضة نجم الشمال، المنتجة من قبل بورونسون )القصة( وتيتسو هارا )الرسومات(.

مدة الاتفاقية وآلية 
تبدأ الاتفاقية في 2021/12/22م وتنتهي في 31 /2027/12م.التجديد

يمكن لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية في حال أخفق الطرف الآخر في أداء التزاماته الجوهرية بموجب الاتفاقية. كما تسمح الاتفاقية بالإنهاء إنهاء الاتفاقية
في حالة القوة القاهرة. 

أهم الالتزامات

تقوم شركة كومكس بالتنازل عن حقوقها في الأعمال التي تم نشرها في قبضة نجم الشمال الى شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة  	
حرة لغايات قيامها بإنتاج فيلم حركي بتنسيق مسرحي متكامل )»الفيلم«(، وبالحق باستغلال الفيلم بشكل غير محدد المدة في جميع أنحاء 

العالم )»الحقوق الممنوحة«(. 
على شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة تحمل جميع مصاريف التطوير والإنتاج والتوزيع والتمويل والتسويق المتعلقة بالفيلم،  	

وكذلك حقوق البيع وحقوق الألعاب. 
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حقوق الملكية الفكرية

الملكية  	 وأي وجميع حقوق  النشر  التجارية وحقوق  العلامات  الحقوق في  كافة  بروجكتس منطقة حرة  استوديوز  بي سي  إم  تملك شركة 
والاستغلال المتعلقة باستغلال الفيلم، على أن تحتفظ شركة كومكس بحقوق النشر والعلامات التجارية المتعلقة بالعمل الأصلي. 

توافق شركة كومكس على التنازل عن الحقوق المعنوية )او في حال عدم اجازتها نظامااً، ان لا تمارس أي حق بهذا الخصوص( أو أي حقوق  	
مشابهة ممنوحة بموجب أي قانون في جميع الأنحاء متعلقة بالفيلم.

تمنح شركة كومكس شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة ترخيص غير حصري وغير قابل للتنازل لاستخدام العلامات التجارية  	
الخاصة بها فيما يتعلق بتطوير الفيلم وفقط إلى الحد اللازم لقيام شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بممارسة هذه الحقوق. 
تقر شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بأن السمعة المرتبطة بالعلامات التجارية الخاصة بشركة كومكس وحقوق النشر والعمل 
الأصلي واستخدامها لها ستكون ملكااً حصريااً وتكون لمصلحة شركة كومكس، ولن تقوم بانتهاك او التدخل بالسمعة المتعلقة بهذه الملكية الفكرية. 

تكون شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة هي المالكة لجميع المواد المادية المنتجة بخصوص الفيلم من قبلها او بناء على  	
توجيهها وفقااً لحقها باستغلال الحقوق الممنوحة وذلك في جميع أنحاء العالم، مع مراعاة حق شركة كومكس بشراء ملكية شركة إم بي سي 

استوديوز بروجكتس منطقة حرة لهذه المواد المادية في حالات معينة. 
ا  	 لا تتمتع شركة كومكس بأي حقوق او مصالح لأعمال جديدة او أصلية او قابلة للحماية تم إنشاؤها أو توزيعها أو استغلالها بطريقة أخرى وفقاً

للحقوق الممنوحة أو لأي شخصيات أو توصيفات جديدة أو عناصر أو مواد أخرى تم إنشاؤها من أجل / بواسطة أو مملوكة لشركة إم بي سي 
ا في العمل الأصلي و / أو أي أعمال مشتقة أخرى  استوديوز بروجكتس منطقة حرة الفريدة بالنسبة للفيلم ولم يتم تصويرها أو تضمينها مسبقاً
تستند إلى العمل الأصلي )»المحتوى الذي تم إنشاؤه بواسطة الفيلم«( ، ولا يحق لشركة كومكس استغلال أو استخدام أي من هذه الأفلام 
التي تم إنشاؤها محتوى. على الرغم مما سبق، لا تنطبق القيود السابقة على استخدام الشخصيات أو الموضوعات أو الوقائع أو العناصر 
ا لاستغلال شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة للحقوق الممنوحة )»العناصر  الأخرى من العمل الأصلي، والتي تم تغييرها وفقاً
المعدلة«(، بشرط أن حق شركة كومكس في استخدام العناصر المعدلة يجب أن يمتد فقط إلى العمل غير المباشر و / أو أي إنتاج لأنمي 

يعتمد على العمل الأصلي )في أي وجميع الوسائط المعروفة الآن أو التي تم ابتكارها فيما بعد(.
خلال مدة الاتفاقية، يحق لشركة كومكس تطوير وإنتاج واستغلال أو أن يكون لطرف ثالث تطوير وإنتاج واستغلال أي فيلم روائي طويل أو  	

مسلسل جديد أو برنامج تلفزيوني و / أو محاكاة ساخرة على أساس الأصل العمل، بشرط أن يتم إنتاج كل إصدار »بميزانية منخفضة« أو 
»ميزانية أصغر«، باللغة اليابانية أو بأية لغات أخرى في البلدان الآسيوية، ولغرض الإصدار الأولي في اليابان و / أو الأسواق الآسيوية الأخرى. 
ا إنتاج فيلم رسوم متحركة كامل أو تلفزيون كامل للرسوم المتحركة أو مسلسلات وسائط جديدة و / أو المحاكاة  يحق لشركة كومكس أيضاً

ا إلى العمل الأصلي في أي وجميع اللغات في أي وجميع الوسائط، أو أن يكون لها الحق في إنتاج طرف ثالث، بأي لغة . الساخرة استناداً
في حالة قيام شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بإنتاج الفيلم وإصداره، تكون هي ملزمة باستغلال حقها في تطوير وتصنيع وبيع  	

والإعلان والتوزيع في جميع أنحاء العالم خلال فترة محددة من السلع الترويجية التي تحمل علامات تجارية أو عناصر. نشأ الفيلم فقط بما 
في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، الألعاب، والملابس، والأكواب، وألعاب الطاولة المادية، وألعاب الورق، والتماثيل، والتماثيل، وشخصيات 
الحركة، وسلاسل المفاتيح، وأغطية الهاتف المحمول، والملصقات، والمجلات، والقرطاسية التي تستخدم مظهر الفيلم )»حقوق التجارة«(. 
ومع ذلك، تمنح شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة شركة كومكس مع خيار حصري وغير قابل للإلغاء لإدارة استغلال حقوق 

الترويج في اليابان بشكل حصري إلى الأبد.
تتمتع شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بالحق في تطوير وتصنيع وبيع والإعلان عن وتوزيع بعض الألعاب عبر الإنترنت وألعاب  	

الفيديو الاستهلاكية )وحدة التحكم والتطبيق( وألعاب الأركيد في جميع أنحاء العالم بناءاً على العلامات التجارية التي تحمل إشارات أو عناصر 
ناشئة عن الفيلم )ولكن باستثناء ألعاب الطاولة وألعاب الورق( لمدة سبع سنوات تبدأ من التاريخ المقرر مبدئياًا للاستغلال التجاري للفيلم 

)»حقوق الألعاب«(.

المسؤولية والتعويض

توافق شركة كومكس على تعويض وإبراء ذمة شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة وشركاتها التابعة وخلفائهم والمتنازل لهم  	
والمرخص لهم والمسؤولين والمديرين والموظفين من وضد أي وجميع مطالبات ومسؤوليات وخسائر وأضرار وتكاليف الطرف الثالث والنفقات 

والأحكام والعقوبات )»الأضرار«( بسبب خرق شركة كومكس لأي حكم من أحكام الاتفاقية.
توافق شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة على تعويض شركة كومكس والشركات التابعة لها وخلفائهم والمتنازل لهم والمرخص  	

لهم والمسؤولين والممثلين والمديرين والموظفين من وضد أي وجميع الأضرار الناجمة عن: )1( المواد المزودة على وجه التحديد من قبل 
شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة لاستخدامها من قبل شركة كومكس؛ )2( خرق أي من الإقرارات والضمانات والاتفاقيات 
الخاصة بشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة؛ )3( أي إهمال جسيم أو أفعال ضارة أو متهورة أو متعمدة ارتكبتها ؛ و / أو )4( 
تطوير وإنتاج وتوزيع وتسويق وتمويل واستغلال الفيلم أو الصورة أو البرنامج التلفزيوني حسب الطلب القائم على الاشتراك وفقااً للحقوق 

الممنوحة في الاتفاقية.

قيمة الاتفاقية

تقوم شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بدفع مبلغ 2,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 7,500,00 ريال سعودي( لشركة كومكس  	
والتي تمثل الرسوم الأساسية لتصوير الفيلم )الرسوم الأساسية(. 

بالإضافة الى الرسوم الأساسية، تستحق شركة كومكس مبلغ يساوي نسبة 3% من صافي الإيرادات المتحققة من استغلال الفيلم في جميع  	
انحاء العالم. تدفع هذه المبالغ مباشرة الى شركة كومكس بشكل ربع سنوي بعد الاطلاق الأولي للفيلم. 

كما تلتزم شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بدفع رسوم ترخيص فيما يتعلق بحقوق البيع بنسبة 5% من السعر السوقي للبائع  	
لجميع المنتجات المباعة في أنحاء العالم. 

كما تلتزم شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة بدفع رسوم ترخيص بنسبة 7.5% من اجمالي الإيرادات المتحصلة لها او لأي من  	
الشركات التابعة لها من أي مصدر والمتعلقة باستغلال حقوق الأعلام في أنحاء العالم خلال المدة المعنية. 

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز للأطراف التنازل عن اتفاقية الحقوق بشكل كلي أو جزئي أو أي من الحقوق والالتزامات بموجب اتفاقية الحقوق بشكل كلي أو جزئي إلا 
بعد الحصول على موافقة كتابية مسبقة من الطرف المقابل. ومع ذلك، يجوز لشركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة التنازل عن حقوقها 
والتزاماتها لشركتها الأم أو شركتها التابعة أو المنتسبة. يجب على شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة أن تقدم إخطاراًا كتابياًا إلى شركة كومكس 

بعد أي تنازل من هذا القبيل، بشرط أن تظل شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة مسؤولة بشكل أساسي.
النظام الواجب التطبيق 

تخضع الاتفاقية لقوانين كاليفورنيا. يجب إحالة النزاعات، في حال عدم إمكانية تسويتها بشكل غير رسمي، إلى التحكيم النهائي والملزم.وتسوية المنازعات

404

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



اتفاقية الإخراجد:  4و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

أبرمت شركة ميد يابيم تليفزيون في فيلم سيليك أنونيم سيركيتي ايه إس )»ميديابيم«(، وشركة آي سنات برودكشن في يابيم ايه إس 
)»أيابيم« ومع ميديابيب »المرخصين«( وشركة إم بي سي منطقة حرة وإم ايه برودكشن بروجرامسيليك في يابيم ايه إس )»الموزع«( اتفاقية 
إنتاج تسري بتاريخ 2022/8/1م، والتي بموجبها يلتزم المرخصون بعرض بعض من البرامج الأولية )وفق التعريف المشار اليه أدناه( وتلتزم 

شركة إم بي سي منطقة حرة بترخيص هذه البرامج الأولية.
مدة الاتفاقية وآلية 

التجديد
تمتد مدة الاتفاقية من 2022/8/1م الى حين )أ( 2027/7/31م، أو )ب( حتى آخر فترة ترخيص سارية )5 سنوات لكل عمل محدد من 

. ا لأحكامها، أيهم يحدث أولااً تاريخ البدء(، أو )ج( في حال الإنهاء المبكر للاتفاقية وفقاً

إنهاء الاتفاقية

يجوز لأي طرف من الأطراف إنهاء الاتفاقية عن طريق إخطار الطرف الآخر كتابياًا قبل انتهاء الاتفاقية: أ- 
ا، في حال ارتكب الطرف الآخر اخلالااً جوهرياًا لأي من التزاماته بموجب الاتفاقية  مع مراعاة تقديم إخطار خطي مدته 15 يوماً  -1

ا من استلام إخطار يحدد الاخلال ويتضمن طلباًا بمعالجته. وأخفق هذا الطرف المقصر في معالجته في غضون 15 يوماً
بأثر فوري إذا كان الإخلال غير قابل للمعالجة، أو إذا تعرض الطرف الآخر للتصفية أو في حال تعيين حارس قضائي أو مدير.  -2

ا للأطراف الآخرين،  يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية في أي وقت ولأي سبب بموجب إخطار كتابي مدته ثلاثون يوماً ب- 
على أنه لا يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة ممارسة هذا الحق إلا اعتباراًا من نهاية العام الأول. 
ا متتالياًا، فيجوز لأي طرف من الأطراف إنهاء الاتفاقية. إذا استمر حدث القوة القاهرة لمدة 30 يوماً ج- 

أهم الالتزامات

يلتزم المرخصون بتقديم كل البرامج التي تم انتاجها او الاستحواذ عليها او التي تحت سيطرتهم او تحت سيطرة شركاتهم التابعة او  	
التي يكون المرخصين شريكااً فيها، والتي )أ( تنتج للبث في تركيا على شكل البث المجاني، و)ب( لم يتم استغلالها بأي وسيط في أي 

دولة قبل بثها الأولي في تركيا، وعليه تعتبر بأنها من البرامج الأولية. 
على شركة إم بي سي منطقة حرة ترخيص عدد 4 من البرامج الأولية في كل سنة، مع مراعاة شروط الاتفاقية. 	

الملكية الفكرية

عندما يتم تحديد البرنامج ذات الصلة، وقبل التسليم، على كل من المرخصين وشركة إم بي سي منطقة حرة والموزع ابرام اتفاقية  	
ترخيص فيما يتعلق بهذه البرامج لتحديد التفاصيل والشروط المتعلقة بالترخيص الذي سيتم منحه إلى شركة إم بي سي منطقة حرة.

يجوز ترخيص أي سلسلة من البرامج الأولية والتي لم يتم تحديدها من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة لأطراف ثالثة، وعلى وجه  	
التحديد، إذا لم تحدد شركة إم بي سي منطقة حرة سلسلة البرامج الأولية التي تم الاستفادة منها بحلول الوقت الذي كان قبل أسبوعين 

من تاريخ البث الأول للعرض الأول السلسلة في تركيا، يحق للمرخصين الاستفادة من سلسلة البرامج الأولية للغير.
ا لحقوق ثانوية يجب أن تعُرض أولااً على شركة إم بي سي منطقة حرة  	 تكون أي سلسلة من البرامج الأولية التي أصبحت متاحة لاحقاً

للحصول على ترخيص منها. بمجرد قيام المرخصون بإخطار شركة إم بي سي منطقة حرة بتوفر حقوق التشغيل الثانوي لأي سلسلة 
من البرامج الأولية، يجب على شركة إم بي سي منطقة حرة إبلاغ المرخصين بقرارها بالحصول على هذه الحقوق في غضون خمسة 

أيام عمل من إشعار المرخص.
تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بترخيص الموسم اللاحق لكل برنامج محدد، وسيكون لديها الخيار الأول )ولكن ليس الالتزام(  	

لترخيص أي مواسم مستقبلية لهذا الموسم.
يقر المرخصون بأن بعض الحقوق الدنيا تمثل الحقوق الأفضل التي تتطلبها شركة إم بي سي منطقة حرة لاستغلال البرنامج المحدد  	

على منصاتها بشكل كامل( علمااً بأن شركة إم بي سي منطقة حرة تقر بأن النطاق المحدد للحقوق التي سيتم ترخيصها لها لكل برنامج 
ا لاتفاقية ترخيص منفصلة، وستعتمد على الاتفاقيات مع مالكي التنسيقات  محدد سيتم تأكيده والموافقة عليه بشكل منفصل وفقاً

والمذيعين( بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر )»الحد الأدنى من الحقوق«(:
الحقوق: الرسوم التلفزيونية. التلفاز المدفوع؛ الفيديو حسب الطلب القائم على الإعلان، الفيديو حسب الطلب المجاني، الفيديو   -1
حسب الطلب القائم على الاشتراك، الفيديو حسب الطلب؛ الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك مع دعم إعلاني؛ تنزيل 
ا ومقاطع فيديو ترويجية على قناة يوتيوب الرسمية لشركة إم بي سي منطقة حرة، الفيس بوك وانستاجرام. مؤقت لمدة 30 يوماً

فترة الترخيص: خمس سنوات من بداية كل برنامج محدد.  -2
فترة الحصرية: أول خمس سنوات من فترة الترخيص لجميع الحقوق الممنوحة.  -3

الإقليم: )1( حقوق الفيديو حسب الطلب القائم على الاشتراك باللغة العربية فقط مدبلجة و/أو نسخة مترجمة )في جميع أنحاء   -4
.)MENA( لجميع الحقوق الأخرى باللغة العربية الأصلية / النسخة المدبلجة و / أو المترجمة )العالم( و )2

ا معقولة تجارياًا للحصول على الحد الأدنى من الحقوق لكل برنامج محدد، وتقر شركة إم بي  	 سيبذل المرخصون للبرنامج المعني جهوداً
ا، فلن يعتبر ذلك اخلالااً مادياًا للاتفاقية. سي منطقة حرة أنه إذا لم يكن هذا متاحاً

تتضمن الاتفاقية التزامات اعتيادية على المرخصين بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة في حالة الإخلال.المسؤولية والتعويض 

108,000,000.00 دولار أمريكي )بما يعادل 405,000,000 ريال سعودي(قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لأي طرف التنازل عن الاتفاقية أو أي من الحقوق والالتزامات المقررة بموجبها أو نقلها أو تفويضها أو بيعها أو التصرف فيها بأي 
شكل آخر إلى أي طرف خارجي، إلا بعد الحصول على موافقة كتابية مسبقة من الطرف الآخر.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تخضع الاتفاقية لقوانين إنجلترا وويلز. يتم تسوية أي نزاع ينشأ عن الاتفاقية حصرياًا أمام محاكم مركز دبي المالي العالمي في دبي 
بالإمارات العربية المتحدة. 
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اتفاقية حقوق بث للفورمولا و بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة بطولة العالم للفورمولا و  د:  5و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية
بتاريخ 2019/4/3م ، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة )بصفتها المرخص لها( وشركة بطولة العالم للفورمولا 1، التي ينظمها الاتحاد 
الدولي للسيارات، )بصفتها المرخص لها( )»فورمولا 1«( اتفاقية تحصل بموجبها شركة إم بي سي منطقة حرة على حقوق معينة تتعلق ببث 

بطولة العالم للفورمولا 1 التي ينظمها الاتحاد الدولي للسيارات.
مدة الاتفاقية وآلية 

تبدأ فترة الترخيص اعتبارااً من 2019/3/15م حتى 2023/12/31م، أو 14 يومااً بعد نهاية الحدث الأخير لبطولة 2023.التجديد

إنهاء الاتفاقية

يحق للطرف المتضرر إنهاء الاتفاقية في حال وقوع أي من الحالات التالية: 
عدم قيام شركة إم بي سي منطقة حرة بسداد أي دفعة من قيمة الاتفاقية بتاريخ استحقاقها، وعدم تصحيح ذلك خلال 21 يومااً من  	

تاريخ إشعارها خطيااً من قبل فورمولا 1.
إخلال الطرف الآخر إخلالااً جوهريااً بأي شرط من شروط الاتفاقية. 	
وقوع حالة إعسار على الطرف الآخر. 	

أهم الالتزامات

التزامات فورمولا 1: 
تمنح فورمولا 1 لشركة إم بي سي منطقة حرة بعض من الحقوق المتعلقة بالمحتوى خلال فترة الترخيص لكل حدث في البطولة، ومن  	

أهم هذه الحقوق الوصول إلى المحتوى لغايات استخدامه وتعديله لإنتاجه لغرض بثه عبر التلفزيون التقليدي وغير التقليدي ووضع 
تعليق صوتي وترخيصه من الباطن في 24 دولة وفقااً لأحكام الاتفاقية.

تكون حقوق البث حصرية لشركة إم بي سي منطقة حرة، مع مراعاة بعض الاستثناءات المنصوص عليها في الاتفاقية، ومنها استثناءات  	
لبعض الدول الإفريقية التي تكون حقوق البث فيها غير حصرية.

تلتزم فورمولا 1 بتقديم المساعدة المعقولة لشركة إم بي سي منطقة حرة لمنع البث غير المصرح به من قبل أطراف ثالثة. 	
التزامات شركة إم بي سي منطقة حرة:

تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتسديد قيمة الاتفاقية في موعد استحقاقها. 	
تضمن شركة إم بي سي منطقة حرة عدم بث البطولة إلا في الدول المرخص لها. ولهذه الغاية، تلتزم بتطبيق التقنية الصناعية اللازمة  	

لحجب بث البطولة خارج الدول المرخص لها.
وكذلك تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بعدم بث الإعلانات خلال البث الحي للبطولة. 	

المسؤولية والتعويض

تتعهد شركة إم بي سي منطقة حرة بتعويض فورمولا 1 عن أي خسارة أو نفقات أو ضرر أو تعويض متفق عليه مع أي طرف ثالث أو  	
تكلفة أو مسؤولية قد تتحملها فورمولا 1 أو تتكبدها نتيجة لمطالبة طرف ثالث تنشأ فيما يتعلق بما يلي: )1( قيام شركة إم بي سي 
منطقة حرة بنقل المحتوى أو استخدامه بخلاف ما هو مسموح به؛ أو )2( فشل شركة إم بي سي منطقة حرة في الامتثال لالتزاماتها 

في ظل ظروف معينة تتعلق بتجاوز عمليات الإرسال الخاصة بها.
تلتزم فورمولا 1 بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة بشكل كامل من وضد أي خسارة أو نفقات أو ضرر أو مطالبة من طرف ثالث أو  	

تكلفة أو مسؤولية قد تتحملها شركة إم بي سي منطقة حرة أو تتكبدها نتيجة لادعاء أي طرف ثالث بأن ممارسة الحقوق الممنوحة و/
أو أي حقوق أخرى ممنوحة لها من قبل فورمولا 1 و/أو استخدامها للمحتوى والعلامات التجارية و/أو أي محتوى آخر مقدم من قبل 

فورمولا 1 أو نيابة عنها بموجب الاتفاقية تنتهك حقوق هذا الطرف الثالث.

تبلغ قيمة الاتفاقية 175,000,000 دولار أمريكي )حوالي 656,250,000 ريال سعودي( غير شامل الضريبة.قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لأي من الطرفين التنازل عن أو نقل الاتفاقية )أو أي من حقوقه أو التزاماته بموجب الاتفاقية(، دون الحصول على موافقة  	
كتابية مسبقة من الطرف الآخر، باستثناء التنازل او النقل: )أ( لأي من الشركات التابعة له؛ أو )ب( فيما يتعلق بأي اندماج أو توحيد 

أو إعادة تنظيم أو بيع كل أو جزء كبير من أصولها أو أي معاملة مماثلة.
يحق لكلا الطرفين التعاقد من الباطن إما على الخدمات التي يوافق على أدائها و/أو فيما يتعلق باستغلال كل أو أي من الحقوق  	

الممنوحة في سياق عمله العادي، بشرط أن يبقى الطرف المتعاقد مسؤولااً بشكل كامل عن أداء التزاماته التعاقدية التي يؤديها الطرف 
المتعاقد معه من الباطن.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تخضع الاتفاقية لقوانين إنجلترا، ويوافق كل من الطرفين على أن المحاكم الإنجليزية تتمتع بالسلطة القضائية الحصرية لتسوية أي نزاعات 
قد تنشأ فيما يتعلق بالاتفاقية.
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يون بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة يونيفيرسل استوديوز ليميتد وود:  6و-ووالجدو) ل اتفاقية ترخيص لحقوق تلفز

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2022/11/17م، أبرمت كل من شركة يونيفيرسل استوديوز ليميتد )»شركة يونيفيرسل«( وشركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية 
ترخيص لحقوق تلفزيون، والتي تمنح شركة إم بي سي منطقة حرة بحق بث مجموعة من البرامج والأعمال السينمائية العائدة ملكيتها 
أو حق نشرها لشركة يونيفيرسل )»المنتجات المرخصة«( على قنوات شركة إم بي سي منطقة حرة في منطقة الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا باللغتين العربية والفارسية.

إنهاء الاتفاقية

يجوز لشركة يونيفيرسل تعليق التزاماتها أو إنهاء الاتفاقية جزئيااً أو كليااً بموجب إشعار الى شركة إم بي سي منطقة حرة في الحالات التالية
إذا أخلت شركة إم بي سي منطقة حرة بأي من التزاماتها بدفع المقابل المالي ولم تعالج هذا الإخلال خلال 10 أيام عمل من إشعارها - 1

بذلك. 
إذا أخلت شركة إم بي سي منطقة حرة بأي من إقراراتها أو تعهداتها أو ضماناتها – غير المتعلقة بالتزامات الدفع – ولم تعالج هذا - 2

الاخلال خلال 20 يومااً من إشعارها بذلك. 
 في حال خضعت شركة إم بي سي منطقة حرة لإجراءات الإفلاس أو تقدمت بطلب إفلاس، أو أصبحت معسرة، أو عدم إمكانيتها على - 3

سداد ديونها عند استحقاقها، أو إذا تمت تصفيتها. 

أهم الالتزامات

تمنح شركة يونيفيرسل بموجب هذه الاتفاقية رخصة غير حصرية لشركة إم بي سي منطقة حرة لبث المنتجات المرخصة عن طريق  	
البث المتزامن والبث المجاني عبر الأقمار الصناعية والبث التلفزيوني الكبلي، وذلك وفقااً للشروط والأحكام المنصوص عليها في 

الاتفاقية, 
إذا دفعت شركة إم بي سي منطقة حرة المقابل المالي لشركة يونيفيرسل، فتلتزم شركة يونيفيرسل بنقل المنتجات المرخصة لشركة  	

إم بي سي منطقة حرة إلكترونيااً أو عبر بروتوكول نقل آمن أو بمنح شركة إم بي سي منطقة حرة إمكانية الوصول للمنتجات المرخصة.

المسؤولية والتعويض

تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتعويض شركة يونيفيرسل وشركاتها التابعة ومديريهم ووكلائهم وأي شخص تابع لهم عن وضد  	
أي مسؤوليات أو خسائر أو نفقات أو مطالبات أو أضرار ناشئة عن )1( أي إخلال جوهري لأي من إقراراتها أو ضماناتها أو تعهداتها 
أو اتفاقياتها المبرمة بموجب هذه الاتفاقية، أو )2( إخلالها بأي التزامات لدفع المبالغ المستحقة، أو )3( عرض أي من المنتجات 
المرخصة بموجب الاتفاقية بما يخالف شروط هذه الاتفاقية، أو )4( المواد الإعلانية أو التسويقية أو الترويجية التي يتم إجراؤها 
أو تطويرها أو استخدامها أو نشرها أو توزيعها أو نشرها أو التصريح بها من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة أو بالنيابة عنها، أو 
)5( أي مواد أخرى يتم توفيرها أو السماح باستخدامها من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة، بما في ذلك أي مادة تمت إضافتها أو 
حذفها أو تعديلها بواسطة أي شخص أو كيان آخر غير شركة يونيفيرسل بعد تسليم المنتج المرخص إلى شركة إم بي سي منطقة حرة.

تلتزم شركة يونيفيرسل بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها التابعة ومديريهم ووكلائهم وأي شخص تابع لهم عن وضد  	
أي مسؤوليات أو خسائر أو نفقات أو مطالبات أو أضرار ناشئة عن )1( أي إخلال جوهري لأي من إقراراتها أو ضماناتها أو تعهداتها 
أو اتفاقياتها المبرمة بموجب هذه الاتفاقية، أو )2( أي اتفاقية مع أي شخص أو كيان آخر أو أي حق في التشهير أو الخصوصية أو 
الدعاية أو أي حقوق نشر أو علامة تجارية )ويقتصر على كل إجراء يمكن رفعه بموجب قوانين الولايات المتحدة الأمريكية أو منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، كما هي معرفة في الاتفاقية( لأي شخص آخر أو كيان آخر في كل حالة لا يتوافق، وفقط إلى الحد 

الذي يتعارض فيه أي مما سبق، مع الحقوق الممنوحة صراحةاً لشركة إم بي سي منطقة حرة بموجب الاتفاقية.

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة التنازل عن هذه الاتفاقية دون الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من شركة يونيفيرسل. 	
يحق لشركة يونيفيرسل التنازل عن هذه الاتفاقية إلى شركاتها التابعة القادرة على الوفاء بالتزاماتها تحت هذه الاتفاقية. 	

النظام الواجب التطبيق 
ا لها. ويخضع أي نزاع ناشئ عن الاتفاقية حصريااً للمحاكم في مقاطعة لوس أنجيليس.وتسوية المنازعات تخضع الاتفاقية لقوانين ولاية كاليفورنيا وتفسر وفقاً

د معه 3ود:  7و-ووالجدو) ل
َ

اتفاقية ترخيص تنسيقات بين شركة إم بي سي منطقة حرة والمرخص المتعاق

بتاريخ 2015/1/21م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية ترخيص تنسيقات مع المرخص لغرض ترخيص حقوق بث الموسم الرابع والخامس 
والسادس من برنامج »أحلى صوت« والموسم الأول والثاني من برنامج »ذا فويس كيدز« حصريااً في دول معينة في الشرق الأوسط وأفريقيا.

اتفاقية التوزيع بين شركة الخليج للوسائط الرقمية النموذجية وشركة إم بي سي ميديا   السعودية وشركة إم بي سي د:  8و-ووالجدو) ل
منطقة حرة

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2023/1/23م، أبرمت كل من شركة الخليج للوسائط الرقمية النموذجية )»شركة الخليج للوسائط الرقمية«( وشركة إم بي سي 
ميديا السعودية وشركة إم بي سي منطقة حرة )يشار إليهما بـ »شركات إم بي سي«( اتفاقية توزيع تنظم قيام شركة الخليج للوسائط الرقمية 
بتوزيع وبيع عدد من الخدمات الخاصة بمنصة شاهد كجزء من باقات خاصة بخدمات الانترنت التي توفرها لمستخدميها النهائيين في 

المملكة والكويت والبحرين وعمان. 
وتهدف الاتفاقية الى عكس مفاوضات الأطراف المتعلقة بمذكرة تفاهم سبق أن تم إبرامها بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة الخليج 
للوسائط الرقمية لغرض تنظيم توزيع شركة الخليج للوسائط الرقمية لبعض المحتوى المرخص حصريااً لشركات إم بي سي من خلال 
تطبيق شاهد ولتحميل التطبيق على منتجات ومنصات شركة الخليج للوسائط الرقمية ليتم بيعها كجزء من الباقات التي تبيعها شركة 

الخليج للوسائط الرقمين الى مستخدميها النهائيين.
مدة الاتفاقية وآلية 

التجديد
تسري الاتفاقية بأثر رجعي اعتبارااً من تاريخ 2022/7/1م وتبقى سارية لمدة 18 شهر. يجوز تمديد الاتفاقية لمدة سنة إضافية بموافقة 

الأطراف.

12  نظرااً لالتزامات السرية المنصوص عليها في الاتفاقية، لن تتمكن الشركة بالافصاح عن قيمة أو مدة الاتفاقية. 
نظرااً لالتزامات السرية المنصوص عليها في اتفاقية الترخيص، لم يتم الإفصاح عن اسم الطرف المتعاقد معه أو عن تفاصيل الاتفاقية التي لها طابع تجاري حساس.  13
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إنهاء الاتفاقية

يجوز لأي من الاطراف إنهاء الاتفاقية بموجب إخطار خطي للطرف الآخر في الحالات التالية:
ااً من استلامه لإشعار خطي. إذا أخل الطرف الآخر إخلالااً جوهريااً بأي من التزاماته ولم يعالج هذا الإخلال خلال ثلاثين )30( يوماً أ- 

في حالة عدم قدرة الطرف الآخر على سداد ديونه عند استحقاقها أو إذا أصبح معسرااً أو خضع للإفلاس أو إعادة التنظيم أو وقف  ب- 
الأنشطة أو الإجراءات المماثلة.

إذا تم حظر أي طرف من قبل الجهة مختصة لأي سبب من الأسباب، من السماح للمشتركين في الإقليم بالوصول إلى خدمة شاهد. ج- 
وكذلك، إذا لم تمنح الجهة المختصة، لأي سبب من الأسباب، موافقتها على بيع اشتراكات منصة شاهد كجزء من الباقات التي توفرها 

شركة الخليج للوسائط الرقمية، فيجوز لشركة الخليج للوسائط الرقمية في هذه الحالة إنهاء الاتفاقية بأثر فوري.

أهم الالتزامات

تلتزم شركات إم بي سي بما يلي:
إتاحة تكامل تطبيق شاهد للاستخدام في منصة لشركةالخليج للوسائط الرقمية. 	
عدم فرض أي رسوم منفصلة أو إضافية مقابل وصول المشتركين في باقة خدمات شركة الخليج للوسائط الرقمية إلى تطبيق شاهد. 	
صيانة وتحديث تطبيق شاهد )إلى أحدث الإصدارات المتاحة( وتكامل تطبيقات شاهد، خلال مدة الاتفاقية. 	
الالتزام بإجراءات وأحكام اتفاقية مستوى الخدمة المنصوص عليها في الجدول 3 من الاتفاقية. 	
منح شركة الخليج للوسائط الرقمية ترخيص غير حصري لتسويق وبيع اشتراكات في منصة شاهد والقناة الرياضية على منصة شاهد  	

كجزء من الباقات التي تبيعها لمشتركيها.
تلتزم شركة الخليج للوسائط الرقمية بما يلي: 

تسويق منصة شاهد والحزم الإضافية الخاصة بالمنصة مثل حزم الرياضة وبيعها كجزء من الباقة التي توفرها لهم 	
القيام بأنشطة تسويقية وفقااً للجدول رقم 4 من الاتفاقية.  	
بيع حد أدنى من الاشتراكات وفقااً للجدول 1 و2 من الاتفاقية.  	

المسؤولية والتعويض

يلتزم كل طرف بتعويض الطرف الآخر عن أي غرامات أو ادعاءات أو أضرار ناشئة عن إخلاله بالتزامات السرية أو حماية البيانات  	
أو أي إخلال بالالتزامات المتعلقة بالملكية الفكرية، وفيما يتعلق بشركات إم بي سي، في حال مخالفة منصة شاهد للأنظمة السارية، 

وفيما يتعلق بشركة الخليج للوسائط الرقمية، في حال استمرارها بممارسة الترخيص الممنوح لها بعد انتهاء مدة الاتفاقية.
يكون الحد الأقصى للمسؤولية الإجمالية لكل طرف عن أي ادعاء ناشئ بموجب الاتفاقية مبلغ يعادل قيمة الحد الأدنى المدفوع من  	

قبل شركة الخليج للوسائط الرقمية خلال الستة أشهر السابقة لنشوء المطالبة.

يكون الحد الأدنى الواجب دفعه من قبل شركة الخليج للوسائط الرقمية الى إم بي سي مبلغ وقدره )12،000،000 دولار أمريكي( أي ما قيمة الاتفاقية
يعادل )45،000،000 ريال سعودي(، بالإضافة الى نسبة من إيراداتها المتحصلة من توزيع المحتوى المرخص.

التنازل والتعاقد من 
الباطن

لا يجوز لأي طرف التنازل عن أو نقل ملكية أو تجديد أو التعاقد من الباطن فيما يتعلق بكل أو جزء من حقوقها و/أو التزاماتها المنصوص 
عليها في الاتفاقية دون الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من الطرف الثاني.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

ا لها وتكون محاكم الرياض هي المختصة بتسوية النزاعات بين الأطراف،  تخضع الاتفاقية لأنظمة المملكة العربية السعودية وتفسر وفقاً
على أنه في حالة نشوء أي نزاع بموجب الاتفاقية، يجب على الأطراف المبادرة الى حله وديااً لمدة ثلاثين )30( يوم على الأقل من توجيه 

إخطار بالنزاع.

يونيةد بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة د:  9و-ووالجدو) ل اتفاقيات إطار وتعاون للترخيص ببث واستغلا) أعما) درامية لمسلسلات تلفز
سيدرز آرت بروداكشن لصباح أخواند اس. ايه

أبرمت شركة ام بي سي منطقة حرة اتفاقيتين مع شركة سيدرز آرت بروداكشن )صباح أخوان( اس. ايه )»شركة سيدرز آرت«( للترخيص ببث 
واستغلال أعمال درامية وهي بعدد )21( مسلسل تلفزيوني تقوم بموجبها شركة سيدرز آرت بمنح شركة ام بي سي منطقة حرة كافة الحقوق 
الخاصة ببث المسلسلات المذكورة تلفزيونيااً بصورة حصرية في كافة أنحاء العالم بالإضافة إلى منحها كافة الحقوق الرقمية الحصرية 

الخاصة بتلك الأعمال وعلى أن تمتلك شركة ام بي سي منطقة حرة كامل حقوق الملكية واستغلال تلك الأعمال الدرامية.

نبذة عن الاتفاقية

تسري أول اتفاقية اعتبارااً من تاريخ 2020/11/17م ، وتسري الاتفاقية الثانية من تاريخ 2021/8/2م، ولمدة خمسون )50( عامااً. مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

في حالة إخلال أي من الطرفين بالواجبات المقررة بموجب هذه الاتفاقية يحق للطرف المتضرر إنهاء الاتفاقية المعنية وذلك بعد تقديم 
إنذار للطرف المخل وإمهاله )7( أيام لتصحيح الإخلال.  إنهاء الاتفاقية

تسدد شركة ام بي سي منطقة حرة لشركة سيدرز آرت بدل الترخيص المتفق عليه وفقااً للشروط الخاصة بكل عمل من الأعمال على  	
حده. 

تلتزم شركة سيدرز آرت بتنفيذ إنتاج الأعمال الدرامية موضوع الاتفاقيتين وبتسليم الحلقات وصور فوتوغرافية عن الأعمال الدرامية  	
والممثلين فيها جاهزة للبث بتقنية عالية وكذلك المواد التسويقية والترويجية الخاصة بها بشكل متوافق فنيااً وتقنيااً مع متطلبات شركة 

إم بي سي منطقة حرة.

أهم الالتزامات 

تتعهد شركة سيدرز آرت بالحلول محل شركة ام بي سي منطقة حرة أو خلفائها في أي مطالبة أو دعوى تتعلق بالأعمال الدرامية موضوع 
الاتفاقية أو أي من العناصر المكونة لها تقام بمواجهة شركة ام بي سي منطقة حرة أو خلفائها من قبل أي من أصحاب الحقوق والمشاركين 
مباشرة أو غير مباشرة في تلك الأعمال طيلة فترة وبالتالي تضمن شركة سيدرز آرت وتتحمل بمفردها كافة النتائج الناشئة عن مثل هذه 

المطالبات و/ أو الدعاوى.

المسؤولية والتعويض
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بموجب الاتفاقيتين منحت ورخصت شركة سيدرز آرت لشركة ام بي سي منطقة حرة الحق الحصري الشامل وغير القابل للعدول  	
باستغلال عدد )21( مسلسل تلفزيوني بكافة المواد المتعلقة بها وبكافة العناصر المكونة لها، وذلك في كافة أنحاء العالم بما يشمل 

حقوق الاستغلال المادية والمالية والمعنوية وحقوق إعادة الترخيص والتوزيع والتصرف في كافة أنحاء العالم تصرف المالك.
الأعمال  	 اسم  وكذلك  الاتفاقيتين  موضوع  للأعمال  والحوار  والسيناريو  والقصة  والملخص  النص  فكرة  بأن  آرت  تقر شركة سيدرز 

وموضوعها، هي ملك شركة ام بي سي منطقة حرة وحدها دون غيرها ولا يحق لشركة سيدرز آرت كتابتها أو تداولها أو إعادة كتابتها أو 
إنتاج أي نص يتضمن قصة أو سيناريو أو حوار مشابه للعمل الذي تم الاتفاق عليه وكذلك اسم العمل أو أن تقوم بإنتاج أي عمل يتضمن 
أي شخصية أو كاركتير مشابه للشخصيات ضمن الأعمال موضوع الاتفاقيتين وتلتزم شركة سيدرز آرت بالحصول على موافقة خطية 

مسبقة من شركة ام بي سي منطقة حرة طيلة فترة إنتاج هذه الأعمال وعرضها وخلال فترة )3( سنوات بعد ذلك. 
كافة الحقوق التي تتعلق بالعلامة التجارية للمسلسلات والأعمال موضوع الاتفاقيتين )مسجلة أم غير مسجلة( ستعود لشركة ام بي  	

سي منطقة حرة، فيما عدا حقوق العلامة التجارية لمسلسل »الهيبة« حيث أن شركة سيدرز آرت مالكة لكافة حقوق العلامة التجارية 
الخاصة بمسلسل »الهيبة«، وعليه تمنح شركة سيدرز آرت لشركة ام بي سي منطقة حرة ترخيصااً مؤقتااً )طوال مدة الاتفاقية المعنية( 

باستخدام العلامة التجارية لهذا العمل في جزئه الخامس على وجه الخصوص لغرض استغلال العمل خلال مدة الاتفاقية. 

حقوق الملكية الفكرية

القيمة الإجمالية للاتفاقية مبلغااً وقدره )46,635,000( دولار أمريكي )ما يعادل 174,881,250 ريال سعوي(.  قيمة الاتفاقية

تخضع الاتفاقيتان لقوانين دولة الإمارات العربية المتحدة، وفي حال نشوء خلاف بين الطرفين فيما يختص بتفسير أو تنفيذها يكون حلها 
بالطرق الودية خلال مدة شهر من نشوء الخلاف، فإن تعذر تحقيق ذلك يحال الخلاف إلى محاكم مركز دبي المالي العالمي في إمارة دبي، 

في الإمارات العربية المتحدة. 
النظام الواجب التطبيق 

اتفاقية خدمات لتحفيز الإنتاج بين شركة ذي قار وشركة نيومد:  0و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية
أبرمت شركة ذي قار )»ذي قار«( اتفاقية خدمات لتحفيز الإنتاج مع شركة نيوم )»نيوم«( بتاريخ 2021/06/01م، حيث تحَكم الاتفاقية حوافز 
الإنتاج المقدمة الى شركة ذي قار من نيوم لقاء التصوير الفوتوغرافي للفيلم التاريخي الدرامي الذي تنصب أحداثه إلى حوالي عام 500 

ميلادي واصفااً معركة ذي قار التاريخية، الذي جسد اتحاد القبائل العربية ضد عدو مشترك )»الفيلم«(.

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

تبدأ الاتفاقية بتاريخ 2021/06/01م وتبقى سارية المفعول حتى حلول أي من المواعيد التالية، أيهما ألحق:
بعد شهر من إطلاق الفيلم. 	
ا لشروط الاتفاقية. 	 بعد مرور شهر من تاريخ استلام ذي قار لحوافز للإنتاج في حسابها البنكي وفقاً

إنهاء الاتفاقية
ا عند الإخلال بأي التزام جوهري بشكل لا يمكن  يجوز لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية بموجب إشعار لا تقل مدته عن ثلاثين )30( يوماً
تصحيحه، أو عند الاخلال بالتزام جوهري قابلااً للتصحيح وعدم تصحيحه خلال عشرة )10( أيام عمل من تاريخ استلام إشعار لتصحيح 

الإخلال من قبل الطرف المتضرر.

أهم الالتزامات 

تشمل التزامات ذي قار القيام بتصوير وإنتاج وتوزيع الفيلم مع مراعاة بعض الشروط المقدمة من نيوم المحددة في الاتفاقية، ومنها  	
استخدام بعض من المتدربين لدى نيوم في عمليات الإنتاج والتصوير.

وافقت نيوم على تغطية بعض من تكاليف الإنتاج حسب أحكام الاتفاقية، كما وافقت على تيسير و/أو تقديم دعم لإدارة الإنتاج وإدارة  	
الموقع فيما يتعلق بالتصوير الرئيسي الذي سيتم في منطقة نيوم بموجب الاتفاقية، وبذل المساعي المعقولة لمساعدة ذي قار في 

الحصول وإصدار جميع التراخيص و/ أو التفويضات اللازمة والمطلوبة بموجب الاتفاقية.

تتضمن الاتفاقية أحكامااً اعتيادية خاصة بالتعويض، بحيث يتعين على شركة ذي قار تعويض نيوم عن الأضرار الناتجة عن اخلال ذي قار المسؤولية والتعويض
بمسؤولياتها التعاقدية وعن الأضرار اتي قد تلحق بالمواقع المقدمة من نيوم لغرض إنتاج الفيلم.

يوافق الطرفان على أن الفيلم وعنوانه وجميع حقوق الملكية الفكرية المترتبة عليه، وحقوق النشر، وكافة المحتويات الناتجة عنه أو المترتبة حقوق الملكية الفكرية
عليه كلها ملكية حصرية لشركة ذي قار التي تملك حصريااً جميع الحقوق الإعلامية في الفيلم ومن دون أية قيود.

حوافز الإنتاج تكون بسقف لا يتجاوز قيمة )4،000،000( دولار أمريكي مقدم من قبل نيوم لـ ذي قار.قيمة الاتفاقية

تخضع هذه الاتفاقية لأنظمة المملكة العربية السعودية، وسيتم تسوية أي نزاع ينشأ عنها من قبل المحاكم المختصة في المملكة العربية النظام الواجب التطبيق 
السعودية.
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ملخـــص الاتفاقيـــات الجوهريـــة المتعلقـــة بتقديـــم الخدمـــات 3-6-وو

فيما يلي ملخص للاتفاقيات الجوهرية التي أبرمتها شركات المجموعة والمتعلقة بتقديم الخدمات، بما فيها خدمات حلول البرمجيات وخدمات الدعاية 
والإعلان.

نموذج طلب خدمة شركة هيكتاي بين شركة هيكتاي للتحليلات وحلو) البرمجيات وشركة إم بي سي منطقة حرةد:  وو-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

)»شركة  المحدودة  الخاصة  البرمجيات  وحلول  للتحليلات  هيكتاي  شركة  مع  خدمة  طلب  نموذج  حرة  منطقة  بي سي  إم  شركة  أبرمت 
إم بي سي منطقة حرة اشتراك في منصة خدمة توصيل مطورة من قبل شركة  بمنح شركة  تقوم شركة هيكتاي  هيكتاي«(، وبموجبها 
فريشووركس وبناءاً على نموذج الطلب، تحصل شركة إم بي سي منطقة حرة على اشتراك سنوي في برنامج فريشسيرفيس إنتربرايز. 
بالإضافة الى الاشتراك سنوي في برنامج فريشسيرفيس إنتربرايز، تم الاشتراك أيضااً ببرنامج إضافي مطور من قبل شركة ديفايس 42، 

مع الإشارة الى أن شركة هيكتاي هي شريكة لشركة فريشووركس وشركة ديفايس 42. 
يخضع نموذج طلب الخدمة لشروط الخدمة الخاصة بشركة فريشووركس )والمتاحة على موقع )www.freshworks.com/terms/(، ويشار 

الى نموذج طلب الخدمة وشروط الخدمة الخاصة بشركة فريشووركس مجتمعين بـ »الاتفاقية«.
إن ترخيص شركة إم بي سي منطقة حرة لاستخدام برنامج ديفايس 42 يخضع لاتفاقية ترخي المستخدم النهائي الخاصة ببرنامج ديفايس 

42 )»اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي«(.

مدة الاتفاقية وآلية 
التجديد

الاتفاقية
يبدأ سريان الاشتراك بتاريخ 2023/6/1م ولمدة 60 شهر. وعليه، تنتهي مدة الاشتراك بتاريخ 2028/5/31م. 

ما لم يرُسل أي من الطرفين إخطارااً خطيااً للآخر يفيد بعدم التجديد قبل ستين )60( يومااً على الأقل من انتهاء مدة الاشتراك ذات الصلة، 
تجدد مدة الاشتراك تلقائيااً بذات عدد الاشتراكات وبذات المدة والشروط السارية سابقااً. يحق لشركة فريشووركس زيادة الرسوم في بداية 

كل مدة اشتراك، بما في ذلك عند أي تجديد لمدة الاشتراك. تستحق الرسوم للمدد المجددة عند تاريخ التجديد. 
اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي

اتفاقية ترخيص  ديفايس 42. عند تجديد أي طلب، تجدد  لبرمجيات  تعادل أي طلب  لمدة  النهائي  المستخدم  اتفاقية ترخيص  تسري 
المستخدم النهائي تلقائيااً. يجوز لشركة ديفايس 42 انهاء اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي وأي ترخيص متعلق به في حال اخلال شركة 
إم بي سي منطقة حرة بالتزاماتها، وعدم تصويل الاخلال، ان كان ذلك ممكنااً، خلال 10 أيام من تاريخ استلام اشعار بهذا الخصوص. ودون 
اجحاف بما تقدم، تنتهي اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي تلقائيااً في حال استخدام شركة إم بي سي منطقة حرة لبرنامج ديفايس 42 
خارج نطاق الرخصة او في حال اخلالها بالتزامات السرية. يحق لشركة ديفايس 42 مراجعة استخدام شركة إم بي سي منطقة حرة لبرنامج 

ديافيس 42 خلال مدة اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي ولمدة سنتين بعد انهائها. 

إنهاء الاتفاقية

الاتفاقية
يجوز انهاء الاتفاقية بموجب اشعار خطي يرسل قبل 60 يوم من التاريخ المحدد لتجديد الاتفاقية. 

يجوز لشركة فريشووركس تعليق وصول شركة إم بي سي منطقة حرة إلى الخدمات و/أو البرمجيات و/أو تطبيقات الهواتف الجوالة و/
أو حسابها وذلك في الحالات التالية: )1( التأخر في/عدم سداد الرسوم غير المتنازع عليها، )2( عدم تجديد شركة إم بي سي منطقة 
حرة للخدمات، )3( إخلال شركة إم بي سي منطقة حرة أو مستخدميها لقيود الاستخدام المنصوص عليها في الاتفاقية، )4( إذا قررت 
شركة فريشووركس أن تعليق الخدمة ضروريااً منعااً لتدخل مشاكل البرمجيات الضارة أو الحوادث الأمنية أو أي أضرار اخُرى لشركة إم 
بي سي منطقة حرة أو لشركة فريشووركس أو العملاء الآخرين لشركة فريشووركس. ويتعين على شركة فريشووركس إخطار شركة إم بي 
سي منطقة حرة بأي تعليق من هذا القبيل. وستبذل شركة فريشووركس قصارى جهودها متى كان ذلك ممكناًا من الناحية التجارية، للحد 
من تبعات التعليق على المستخدمين المتأثرين أو على تقنيات شركة فريشوركس ويتعين عليها إعادة تشغيل الخدمات فورااً بمجرد حل 
المشكلات التي ترتب عليها تعليق الخدمة. ولن يؤثر هذا التعليق بأي حال من الأحوال على التزامات شركة إم بي سي منطقة حرة الأخرى 

بموجب الاتفاقية.
الآخر  الطرف  من  الجوهري  الإخلال   )1( الآخر في حالة  للطرف  يرسل  إخطار خطي  بموجب  الاتفاقية  إنهاء  الطرفين  من  يجوز لأي 
للاتفاقية وعدم تصويب الإخلال في غضون ثلاثين )30( يومااً اعتبارااً من تاريخ الإخطار، او )2( وبشكل فوري في حالة خضوع الطرف 

الآخر لطلبات الإفلاس أو أي إجراءات قضائية اخُرى تتعلق بالإفلاس أو الحراسة القضائية أو التصفية أو التنازل لصالح الدائنين.
اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي

يجوز لشركة ديفايس 42 إنهاء اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي في حالة عدم امتثال شركة إم بي سي منطقة حرة لأي من الشروط 
والأحكام وعدم تصويب الاخلال خلال 10 أيام من تلقي إخطار خطي بذلك. 

ينتهي ترخيص شركة إم بي سي منطقة حرة تلقائيااً في حالة استخدامها للبرمجيات خارج نطاق الترخيص أو مخالفتها لالتزامات السرية 
الخاصة بها. ويحق لشركة ديفايس 42 مراجعة استخدام شركة إم بي سي للبرمجيات خلال مدة الاتفاقية ولمدة عامين )2( بعد انتهائها.
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المسؤولية والتعويض 

الاتفاقية
على شركة إم بي سي منطقة حرة تعويض شركة هيكتاي عن أي مطالبات ناشئة عن إخلال شركة إم بي سي منطقة حرة بالتزاماتها تجاه 

شركة فريشووركس وشركة ديفايس 42.
يتعين على شركة إم بي سي منطقة حرة الدفاع عن شركة فريشووركس وشركاتها الحليفة ضد أي مطالبات مقامة من الغير، وبتعويض 
شركة فريشووركس وشركاتها الحليفة عن أي اضرار ومصاريف يحكم بها بمواجهة شركة فريشووركس وشركاتها الحليفة او متفق على 
تسويتها مع شركة إم بي سي منطقة حرة )بما في ذلك أتعاب المحامين المعقولة(، والمتعلقة بطالبة الأطراف الأخرى المذكورة، شريطة أن 
تنشأ هذه الأضرار عن )1( استخدام شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها الحليف لبيانات العملاء بشكل غير مصرح به، أو )2( اخلال 

شركة إم بي سي منطقة حرة او شركاتها الحليف بالأنظمة المطبقة على أعمالهم.
اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي

يتعين على شركة ديفايس 42 الدفاع عن شركة إم بي سي منطقة حرة ضد أي مطالبات مقامة من الغير اذا كان استخدام شركة إم بي سي 
منطقة حرة لبرنامج ديفايس 42 وفقااً لاتفاقية ترخيص المستخدم النهائي متعديااً لأي حقوق خاصة بالنشر او علامات تجارية او براءات 
اختراع أمريكية، ويتعين على شركة ديفايس 42 تعويض شركة إم بي سي منطقة حرة عن أي اضرار يحكم بها في أي مطالبة من هذه 

ا لشروط وأحكام اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي. المطالبات وفقاً
تكون شركة إم بي سي منطقة حرة مسؤولة عن عواقب استخدامها للبرمجيات. وتوافق شركة إم بي سي منطقة حرة على الدفاع عن شركة 
ديفايس 42 وأي من مديريها أو مسؤوليها أو موظفيها أو شركاتها التابعة أو مورديها أو بائعيها أو وكلائها وتعويضها عن كل الخسائر 
والتعويضات والمسؤوليات والتكاليف والنفقات الأخرى بناءاً على أي مطالبات مقامة من الغير والناشئة عن استخدام شركة إم بي سي 

منطقة حرة أو تعديلها لبرمجيات ديفايس 42، باستثناء المدى المطلوب من شركة ديفايس 42 بتعويض شركة إم بي سي منطقة حرة.
باستثناء الدعاوى القضائية المقامة بسبب الإهمال الجسيم أو الإحلال المتعمد أو الاحتيال أو مطالبات البيانات أو مطالبات الملكية 
ومرخصيه،  ومورديه  ووكلائه  وموظفيه  ومسؤوليه  التابعة  لشركاته  الإجمالية  والمسؤولية  لكل طرف  الإجمالية  المسؤولية  فإن  الفكرية، 
بموجب هذه الاتفاقية، لن تتجاوز الرسوم التي استلمتها شركة فريشووركس او المتوجب دفعه لها خلال مدة الاثني عشر شهرااً التي سبقت 

تاريخ المطالبات )»حد المسؤولية«(.
في حالة المطالبات المتعلقة بالملكية الفكرية او البيانات، لن تتجاوز المسؤولية الإجمالية لشركة فريشووركس وشركاتها الحليفة تجاه 
شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها الحليفة فيما يتعلق بكل هذه المطالبات )بشأن الأضرار أو المسؤوليات أياًا كان نوعها( ضعف حد 

المسؤولية المشار اليه أعلاه.

الإجمالي: 444,505 دولار أمريكي، ما يقارب 1,666,894 ريال سعودي.قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

الاتفاقية
لا يجوز لأي طرف التنازل عن أي من حقوقه أو التزاماته المنصوص عليها في الاتفاقية، سواء بموجب القوانين أو غير ذلك، دون الحصول 
على الموافقة الخطية المسبقة من الطرف الآخر )والتي لا يجوز حجبها بشكل غير معقول( شريطة أنه يجوز لأي من الطرفين التنازل عن 
هذه الاتفاقية بالكامل )بما في ذلك كل نماذج طلبات الخدمة( دون الحصول على موافقة الطرف الآخر، لشركاته الحليفة أو فيما يتعلق 

بدمج أو استحواذ أو إعادة تنظيم الشركة أو بيع كل أصولها أو معظمها.
اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي

لا يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة التنازل عن اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي او ترخيصها من الباطن او نقلها أو أي من الحقوق 
المرتبطة بها دون موافقة شركة ديفايس 42 الخطية المسبقة. يحق لشركة ديفايس 42 أن تشير الى اسم علامة إم بي سي منطقة حرة 

التجارية في موادها الدعائية بصفتها عميلة لبرنامج ديفايس 42.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

الاتفاقية
إلى  الاتفاقية  بموجب هذه  الطرفان  القوانين. ويخضع  احكام  تعارض  النظر عن  وذلك بغض  كاليفورنيا  لقوانين ولاية  الاتفاقية  تخضع 
الاختصاص القضائي الحصري للمحاكم الاتحادية ومحاكم الولاية في ولاية كاليفورنيا، مقاطعة سان فرانسيسكو فيما يتعلق بأي مطالبات 

أو نزاعات بشأن هذه الاتفاقية.
اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي 

تخضع اتفاقية ترخيص المستخدم النهائي لقوانين ولاية كونيتيكت وقوانين الولايات المتحدة الأمريكية وذلك بغض النظر عن تعارض 
بين أحكام القوانين، على أن لا تطبق اتفاقية الأمم المتحدة بشأن عقود البيع الدولي للبضائع. توافق شركة إم بي سي منطقة حرة على 

اختصاص محاكم الولاية والمحاكم الاتحادية في مقاطعة نيو هافن، كونيتيكت.

اتفاقية بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة الرياضة السعوديةد:  وو-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية 
بتاريخ 2022/7/15م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقية مع شركة الرياضة السعودية والتي ستوفر بموجبها شركة إم بي سي منطقة حرة 
الخدمات التكنولوجية واللوجستية وغيرها من الخدمات، بما في ذلك توفير معدات البث وحيز القمر الصناعي لشركة الرياضة السعودية، وذلك 

لقاء قيامها بدفع رسوم وبث بعض المواد المرخصة والبرامج ذات الصلة عبر قنواتها.
مدة الاتفاقية وآلية 

التجديد
تسري الاتفاقية اعتباراًا من تاريخ 2022/7/15م وتستمر لمدة ثلاث سنوات، منتهية بتاريخ 2025/7/14م. لا يجوز تجديد الاتفاقية او تمديد المدة 

الا بموجب اتفاق خطي بين الطرفين. 
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إنهاء الاتفاقية

الإنهاء المُسبب:
يجوز لشركة الرياضة السعودية إنهاء الاتفاقية في حالة ارتكاب شركة إم بي سي منطقة حرة إخلالااً جوهرياًا لإقراراتها أو تعهداتها أو التزاماتها  	

ا من تاريخ إخطارها بذلك. وفي حالة إنهاء الاتفاقية، لا يحق لشركة  المنصوص عليها في الاتفاقية، ما لم يتم تصويب الإخلال خلال 45 يوماً
الرياضة السعودية استرداد أي رسوم.

يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة إنهاء الاتفاقية في حالة عدم توصل الطرفين إلى اتفاق بشأن الموازنة للسنة الثانية أو السنة الثالثة من  	
مدة الاتفاقية بحلول اليوم العشرين من الشهر الأول من المدة التعاقدية الجديدة.

يجوز لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية بموجب إشعار خطي مسبق مقدم قبل 90 يوم في حال خضع ذلك الطرف لإجراءات قانونية جوهرية  	
نتيجة للخدمات المقدمة من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة.

كما يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة انهاء تقديم أي وجميع الخدمات بموجب الاتفاقية بشكل فوري في الأحوال التالية من بين حالات أخرى: )أ( 
لم تدفع شركة الرياضة السعودية الرسوم اللازمة )او أي جزء منها(، )ب( اخلال شركة الرياضة السعودية بأي من تعهداتها وتصريحاتها والتزاماتها 
بموجب الاتفاقية، وفي حال كان الاخلال قابلااً للتصويب، ولم تقم بتصويبه خلال مدة 45 يوم من تلقي اشعارااً بهذا الخصوص، أو)ج( فقدان شركة 

الرياضة السعودية لأي حقوق تتعلق بالمحتوى أو بالمواد التي يتم بثها على قنواتها. 

أهم الالتزامات

على شركة إم بي سي منطقة حرة سواء بنفسها او من خلال شركاتها الحليفة، تزويد شركة الرياضة السعودية ببعض الخدمات، والتي تشمل 
خدمات البنية التحتية وخدمات التكنولوجيا )أي خدمات تصوير الامتثال وخدمات التلفزيون عبر بروتوكول الانترنت )IPTV(، وخدمات البنية 

التحتية الرقمية، وخدمات الموارد البشرية، وخدمات التسويق والاعلان والترويج. 
تمنح شركة الرياضة السعودية شركة إم بي سي منطقة حرة رخصة غير حصرية خالية من رسوم الامتياز لبث مقاطع و/او مقتطفات مهمة من 
محتوى الدوري السعودي المحترف، والذي عادة لا يبث الا على قنوات شركة الرياضة السعودية، وذلك على القنوات التي تملكها شركة إم بي سي 
منطقة حرة أو تديرها أو مرخص لها استخدامها أو أي منصة إعلامية أو رقمية أخرى تقوم بتشغيلها او السيطرة عليها، بما في ذلك قناة العربية 

والقنوات المباشرة على منصة شاهد. 
تشمل الالتزامات الرئيسية الأخرى لشركة الرياضة السعودية ما يلي:

يتعين على شركة الرياضة السعودية أن تتشاور وتتواصل وتتعاون وتنسق مع شركة إم بي سي منطقة حرة وأي أشخاص آخرين بشكل دوري،  	
ا لتوجيهات شركة إم بي سي منطقة حرة، إذا كان ذلك ضروريااً لتنفيذ الخدمات بشكل ملائم وفقااً لأحكام الاتفاقية. وفقاً

يتعين على شركة الرياضة السعودية أن تتأكد من أنها قدمت لشركة إم بي سي منطقة حرة كل المخرجات أو المستندات الأخرى أو المعلومات  	
أو المواد أو المحتوى الذي قد تطلبه شركة إم بي سي منطقة حرة من حين لآخر مما سيمكن شركة إم بي سي منطقة حرة من تنفيذ الخدمات 
المنصوص عليها في الاتفاقية. ولن تتحمل شركة إم بي سي منطقة حرة، بأي حال من الأحوال، المسؤولية عن أي تأخير و/أو إخلال من جانب 
شركة الرياضة السعودية في تقديم أي مستندات أو معلومات أو مواد أو أي عناصر أخرى قد تطلبها شركة إم بي سي منطقة حرة لغرض 

تقديم الخدمات المنصوص عليها في الاتفاقية.
يتعين على شركة الرياضة السعودية أن تزود شركة إم بي سي بنطاق أعمالها الواضح ومتطلباتها المعقولة فيما يتعلق بأنشطة مكافحة القرصنة 

والحجب الجغرافي.

المسؤولية والتعويض

فيما يتعلق ببعض المواد المرخصة والبرامج الجانبية، يتعين على شركة الرياضة السعودية تعويض شركة إم بي سي منطقة حرة وشركاتها  	
التابعة عن كل التكاليف والمسؤوليات والخسائر الناشئة عن أي مطالبة من الأطراف الأخرى فيما يتعلق بالتعدي على حقوق الملكية الفكرية 

لهؤلاء الأطراف الآخرين، بما في ذلك المطالبة برسوم الملكية الفكرية.
لن تتحمل شركة إم بي سي منطقة حرة أي مسؤولية ويتعين تعويضها بالكامل من قبل شركة الرياضة السعودية، وذلك فيما يتعلق بأي أضرار  	

أو تأخيرات أو التزامات أو خسائر أو تكاليف أو مصاريف قد تنشأ أو تتكبدها شركة إم بي سي منطقة حرة نتيجة عدم تنفيذ شركة الرياضة 
السعودية للأعمال أو الاجراءات اللازمة لتجنب التأخير بسبب قيود السفر.

في حالة تنفيذ أي خدمة من الخدمات من جانب شركة تابعة لشركة إم بي سي منطقة حرة، لن تتحمل هذه الشركة التابعة، بأي حال من  	
الأحوال، المسؤولية تجاه شركة الرياضة السعودية أو تكون ملزمة بتعويضها فيما يتعلق بتقديم هذه الخدمة )أو الخدمات( ولا يحق لشركة 

الرياضة السعودية الرجوع بأي طريقة كانت على هذه الشركة التابعة فيما يتعلق بتنفيذ خدمات معينة منصوص عليها في الاتفاقية.
يتعين على شركة الرياضة السعودية تعويض شركة إم بي سي منطقة حرة بشكل كامل وغير مشروط فيما يتعلق بأي دعاوى قضائية ومطالبات  	

وتعويضات وخسائر ونفقات ورسوم وتكاليف قد يجُرى المطالبة بها و/أو فرضها في مواجهة شركة إم بي سي منطقة حرة نتيجة أي تأخير 
على البث المباشر عبر منصة شاهد.

لن تتجاوز المسؤولية الإجمالية لشركة الرياضة السعودية القيمة الإجمالية للاتفاقية، باستثناء ما يتعلق بالتزامات التعويض الخاصة بشركة  	
الرياضة السعودية والمتعلقة بالادعاءات بمخالفتها لحقوق الملكية الفكرية لأطراف آخرين أو حقوق الملكية الفكرية للمواد التي تمت مشاركتها 
مع شركة إم بي سي منطقة حرة لتقديم الخدمات المنصوص عليها في الاتفاقية، وذلك في حالة عدم وجود أي موافقات أو تصاريح أو 

تراخيص مطلوبة مسبقااً لتقديم هذه المواد إلى شركة إم بي سي منطقة حرة.
لن تتجاوز المسؤولية الإجمالية لشركة إم بي سي منطقة حرة، بأي حال من الأحوال، مبلغ 10,000,000 دولار أمريكي )ما يقارب 37,500,000  	

ريال سعودي(.
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الملكية الفكرية

لا تنص أحكام هذه الاتفاقية على:
تنازل أو منح أي طرف أي حقوق أو مصالح في حقوق الملكية الفكرية للطرف الآخر. أ- 

التأثير في ملكية أي طرف أو مرخصيه لحقوق الملكية الفكرية القائمة في تاريخ الاتفاقية. ب- 
تكون شركة الرياضة السعودية هي مالك العلامات التجارية المسجلة لقنوات شركة الرياضة السعودية. وتمنح شركة الرياضة السعودية لشركة 
إم بي سي منطقة حرة ترخيصااً عير حصري وخاليااً من رسوم الامتياز وغير قابل للتنازل لاستخدام العلامات التجارية لشركة الرياضة السعودية 
خلال مدة الاتفاقية فيما يتعلق بقنوات شركة الرياضة السعودية وإلى المدى اللازم فقط، وللغرض الوحيد المتمثل في توفير شركة إم بي سي 

منطقة حرة للخدمات المنصوص عليها في الاتفاقية.
تكون شركة إم بي سي منطقة حرة هي مالكة العلامات التجارية المسجلة باسم »إم بي سي« و »شاهد« و »شاهد دوت نت« و »شاهد في أي بي« 
والعلامات التجارية الأخرى التي يجُرى إخطار شركة الرياضة السعودية بها من حين لآخر. وتقر شركة الرياضة السعودية وتوافق على أن استخدام 
أي حق من حقوق الملكية الفكرية المملوكة لشركة إم بي سي منطقة حرة يتطلب الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من شركة إم بي سي 

منطقة حرة )والتي لا يجوز حجبها أو رهنها بشروط بشكل غير معقول(.

قيمة الاتفاقية

اتفق الطرفان على أنه لقاء الخدمات المقدمة في السنة الأولى من الاتفاقية، يحق لشركة إم بي سي منطقة حرة أن تحصل من شركة الرياضة 
السعودية على رسوم غير قابلة للاسترداد بقيمة 48,200,000 دولار أمريكي )ما يقارب 180,750,000 ريال سعودي( )»الرسوم«(.

وفيما يتعلق بالسنة الثانية اتفق الطرفان على استحقاق شركة إم بي سي منطقة حرة على رسوم غير قابلة للاسترداد بقيمة 76,065,039 دولار 
أمريكي )ما يقارب 285,243,896.25 ريال سعودي( من شركة الرياضة السعودية.

وفيما يتعلق بالسنة الثالثة من مدة الاتفاقية، تحدد الرسوم ويتم الاتفاق عليها بين الطرفين عند موافقتهما على الميزانية، بحسب أحكام الاتفاقية.

التنازل والتعاقد من 
الباطن

يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة، أثناء تقديم الخدمات وفقااً للاتفاقية، إشراك الموردين الآخرين والبائعين والمقاولين من الباطن الآخرين 
ا  ا لما تراه شركة إم بي سي منطقة حرة ملائماً )»المقاولون من الباطن«( من حين لآخر لتقديم خدمات معينة أو أي من الخدمات، وذلك وفقاً
ا لمطلق تقديرها. ويتعين على شركة إم بي سي منطقة حرة الإشراف على المقاولين من الباطن وعلى توفير الخدمات المتعاقد عليها من  ووفقاً

الباطن من جانبهم.
يجوز لشركة إم بي سي منطقة حرة التنازل عن أي من حقوقها أو التزاماتها المنصوص عليها في الاتفاقية إلى شركاتها التابعة أو نقل ملكيتها أو 

التصرف بها، شريطة ألا يكون او من غير المتوقع بشكل معقول أن يكون لهذا التنازل تأثير سلبي.
لا يجوز لشركة الرياضة السعودية التنازل عن أي من حقوقها أو التزاماتها المنصوص عليها في الاتفاقية إلى أي أطراف اخُرى أو نقل ملكيتها أو 

التصرف بها دون الحصول على الموافقة الخطية المسبقة من شركة إم بي سي منطقة حرة.
النظام الواجب التطبيق 

وتسوية المنازعات
تخضع الاتفاقية وأي نزاع او ادعاء ينشأ عنها )بما في ذلك أي نزاعات او ادعاءات غير تعاقدية( او فيما يتعلق بها او بموضوعها الى الأنظمة 

السارية في المملكة العربية السعودية.

مذكرة شروط شركة اكسيلريتد جلوبا) كونتينت وتعديلاتها د:  3و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2020/5/21م، أبرمت شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة مذكرة شروط لوكالة مبيعات مع شركة أكسيلريتد جلوبال 
كونتينت ذ.م.م )»شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت«(، وقد تم تعديلها بتاريخ 2021/8/17م، والتي تنص على قيام شركة أكسيلريتد جلوبال 
كونتينت بتنفيذ خدمات وكالات المبيعات في كل أنحاء العالم بالنيابة عن شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة فيما يتعلق بالمشروع 

المسمى حاليااً بـ »ديزرت واريور«، والمؤلف من قبل ديفيد سيلف ومنتح من قبل جيريمي بولت )»الاتفاقية«(.

مدة الاتفاقية وتجديدها

ا اعتباراًا من تاريخ تسليم المشروع إلى شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت وموافقتها على ذلك. مدة الاتفاقية 15 عاماً
ا من تسليم  خلال مدة الاتفاقية، يجوز لشركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت إبرام اتفاقيات ترخيص مع الموزعين، والتي تصل مدتها إلى 25 عاماً
المشروع إلى الموزع المعني. وتتمتع شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت بحق التفاوض الأولي وحق الرفض الأخير فيما يتعلق بتمديد مدة 

الاتفاقية.

لا يوجدانهاء الاتفاقية

أهم الالتزامات

على شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت القيام بخدمات وكالات المبيعات في كل انحاء العالم، بما في ذلك منحها جميع الحقوق لاستغلال 
المشروع، وعلى سبيل المثال لا الحصر، في المسارح وفي فيديو المنزل DVD تنسيقات التلفزيون )بما في ذلك، بدون تحديد، الدفع مقابل 
المشاهدة، والفيديو عند الطلب، وما إلى ذلك(، والسفن وشركات الطيران والحقوق الرقمية والإنترنت واللاسلكية والمتنقلة )على أن تستثنى 

الموسيقى التصويرية وحقوق النشر وحقوق الإنتاج / المشتقات اللاحقة(.
ينوي الطرفان إبرام اتفاقية رسمية أخرى تنظم وكالة المبيعات.

قيمة الاتفاقية

تستحق شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت )1( أتعاب المنتج التنفيذي بقيمة 150,000 دولار أمريكي )ما يقارب 562,200 ريال سعودي(، و)2( 
أتعاب إضافية بقيمة 100,000 دولار أمريكي )ما يقارب 375,000 ريال سعودي( في حال ساهمت بنشاط وساعدت شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس في تحصيل وتضمين المشروع بموهبة من الفئة المسماة بـ »القائمة الأولى« )»A List«(، و)3( بدل نفقات عامة للتسويق بقيمة 
100,000 دولار أمريكي )ما يقارب 375,000 ريال سعودي( لمرة واحدة وبدون محاسبة او مراجعة، وتدفع من إجمالي المتحصلات الأولى 

من المشروع.
بالإضافة، يحق لشركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت )1( رسوم المبيعات الدولية بنسبة 5% من اجمالي المتحصلات المدفوعة فعليااً او المستلمة 
من قبل شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت، أو شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس أو في حساب المتحصلات، والناشئة عن المبيعات في 
الدول غير الولايات المتحدة الأمريكية وكندا، و)2( رسوم المبيعات المحلية بنسبة 5% من اجمالي المتحصلات المدفوعة فعليااً او المستلمة 
من قبل شركة أكسيلريتد جلوبال كونتينت، أو شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس أو في حساب المتحصلات، والناشئة عن المبيعات في 

الولايات المتحدة الأمريكية وكندا.
النظام الواجب التطبيق 

تخضع الاتفاقية الى الأنظمة السارية في ولاية كاليفورنيا، والمطبقة على الاتفاقية المبرمة او المنفذة كليااً في ولاية كاليفورنيا.وتسوية المنازعات
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اتفاقية تطوير لعبة بين شركة إم بي سي قيم ستوديو ليميتد وفاميكوم أستوديوز ليميتد دي بي أي د:  4و-ووالجدو) ل

بتاريخ 2022/7/28م، أبرمت شركة إم بي سي قيم ستوديو المحدودة )»شركة إم بي سي قيم ستوديو«( وشركة فاميكوم استوديوز ليميتد دي نبذة عن الاتفاقية 
بي أي )»شركة فاميكوم«( اتفاقية يقوم بموجبها الطرفان بالتعاون في تصميم وتطوير لعبة فيديو تفاعلية على الأجهزة ذات العلاقة )»اللعبة«(.

تبدأ من 2022/7/28م وتستمر حتى الإصدار التجاري للعبة.مدة الاتفاقية

إنهاء الاتفاقية
يحق لشركة إم بي سي قيم ستوديو إنهاء الاتفاقية بإرادتها المنفردة بموجب إشعار لشركة فاميكوم، مع مراعاة بعض الالتزامات بالدفع.  	
يحق لأي من الطرفين إنهاء الاتفاقية في حال إخلال الطرف الآخر بالتزاماته ولم يصوب الإخلال خلال المدة المحددة في الاتفاقية.  	

تلتزم شركة فاميكوم بتقديم بعض من خدمات التطوير بناءاً على تعليمات شركة إم بي سي فيم ستودية، وذلك حتى استكمال اللعبة. أهم الالتزامات

الملكية الفكرية
تكون شركة إم بي سي قيم ستوديو هي المالكة لجميع الحقوق الخاصة باللعبة والكود الخاصة بها ومحتواها ومواصفاتها، وتلتزم شركة فاميكوم 
بالتنازل عن كافة الحقوق المعنوية لصالح شركة إم بي سي قيم ستوديو. يستثنى من ذلك بعض الأدوات، بحيث تبقى ملكااً لشركة فاميكوم، على 

أن تمنح شركة إم بي سي قيم ستوديو الحق الأبدي باستخدام واستغلال هذه الحقوق بصفتها جزءااً من اللعبة.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تخضع هذه الاتفاقية لأنظمة إنجلترا وويلز. 
يتم الفصل في النزاعات عن طريق التحكيم في مدينة لندن في المملكة المتحدة من قبل محكم فرد وفقااً لقواعد التحكيم الخاصة بغرفة 

التجارة الدولية.

اتفاقية إطارية لتقديم خدمات بين شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية والهيئة السعودية للسياحة د:  5و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

في 2021/11/25م، أبرمت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية اتفاقية إطارية مع الهيئة السعودية للسياحة )»الهيئة«( لتقديم إعلانات على 
قنوات إم بي سي والعربية عن السياحة في المملكة بغرض رفع الوعي لعلامة الهيئة التجارية وتعزيز ظهورها. 

تلتزم شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية بموجب الاتفاقية بتقديم إعلانات على قنوات إم بي سي والعربية، وذلك بناءاً على أوامر شراء 
تصدرها الهيئة وفق الإجراءات المتفق عليها. 

في المدة وآلية التجديد  المؤرخ  شراء  أمر  بموجب  2023/11/25م  تاريخ  إلى  الاتفاقية  تمديد  وتم  2021/11/25م،  العقد  توقيع  تاريخ  من  اعتباراًا  واحدة  سنة 
1444/04/21هـ . 

إنهاء الاتفاقية 

يجوز للهيئة إنهاء الاتفاقية أو أمر الشراء إذا اقتضت المصلحة العامة ذلك، أو إذا تأخرت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز في تقديم الخدمات  	
أو أخلت بشروط الاتفاقية ولم تصحح الإخلال خلال مدة )15( يوم من إشعارها بذلك. 

تنتهي الاتفاقية أو أوامر الشراء – بحسب الحال – بالاتفاق بين شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية والهيئة في أي من الحالات الآتية: 	
إذا استمرت الهيئة في إيقاف كامل الخدمات لأسباب لا علاقة للشركة بها لمدة تتجاوز )180( يومااً من تاريخ خطاب الأمر بإيقاف الخدمات - 1

لأسباب لا علاقة للشركة بها، على أن تخطر الشركة الهيئة لتمكينها من استئناف الخدمات، ومضي )30( يومااً من تاريخ إبلاغها بالإخطار دون 
تمكينها من استئناف الخدمات أو اتخاذ إجراءات مقبولة لتمكينها من العمل. 

إذا أصبح تنفيذ الأعمال مستحيلااً لاستمرار القوة القاهرة وفقااً لأحكام الاتفاقية. - 2

أهم الالتزامات 

تلتزم الشركة بموجب هذه الاتفاقية بعدة التزامات، تشمل الآتي:
تقديم ضمان بنكي بقيمة )7,500,000( ريال سعودي لضمان تنفيذها لالتزاماتها التعاقدية.- 1
تقديم الخدمات حسب المواصفات والجدول الزمني المعتمد في الموقع المتفق عليه في أوامر الشراء.- 1
بذل العناية اللازمة لتنفيذ الخدمات المكلف بها في هذه الاتفاقية وأوامر الشراء.- 2
توفير أعضاء فريق العمل وفقااً للمواصفات المذكورة في الاتفاقية وأمر الشراء، لغرض تنفيذ الخدمات. - 3
اطلاعها على الأنظمة واللوائح اللازمة لتنفيذ النطاق المتفق عليه بموجب الاتفاقية. - 4

المسؤولية والتعويض

تكون الشركة مسؤولة أمام الهيئة عن أي ضرر أو مطالبة أو أية قضايا أو إجراءات أو تكاليف أو نفقات مباشرة )بما في ذلك أتعاب المحاماة( المترتبة 
عن أي ادعاء يقام ضد الهيئة أو تتحملها الهيئة متعلقة بأي من الحالات الآتية:

سوء الأداء في تنفيذ الأعمال أو أوامر الشراء بموجب الاتفاقية- 1
أي إهمال أو امتناع أو سوء تصرف من قبل الشركة أو ممثليها بشأن الاتفاقية أو أوامر الشراء.- 2
أي إخلال بالتزامات الشركة بموجب الاتفاقية.- 3
أي إخلال بأنظمة المملكة واللوائح المعمول بها. - 4

كما تكون الشركة مسؤولة أمام أي طرف ثالث يلحقه ضرر نتيجة لخطأ أو تقصير الشركة في تنفيذ الأعمال.
تبلغ القيمة التقديرية للاتفاقية بما لا يتجاوز )150,000,000( ريال سعودي.  قيمة الاتفاقية

التنازل والتعاقد من 
الباطن

يجوز للشركة إسناد إعمال الخدمات لمتعاقدين من الباطن شريطة التقيد بما نصت به المادة )71( من نظام المنافسات والمشتريات الحكومية - 1
والمادة )118( من لائحته التنفيذية. وتبقى الشركة مسؤولة أمام الهيئة عن الخدمات المتعاقد عليها من الباطن وفقااً لشروط الاتفاقية. 

مع مراعاة المادة )70( من نظام المنافسات والمشتريات الحكومية، لا يجوز للشركة التنازل عن الاتفاقية أو أي أمر شراء أو أي جزء منهما - 2
حتى من خلال الاندماج أو الاستحواذ أو التقسيم او التصفية إلا بعد الحصول على موافقة الهيئة ووزارة المالية. ويجب على الشركة استيفاء 

عدة ما متطلبات قبل طلبها موافقة الهيئة أو وزارة المالية. 
النظام الواجب التطبيق 

تخضع الاتفاقية لأنظمة المملكة. وتختص المحاكم الإدارية في المملكة في الفصل بأي نزاع أو خلاف أو مطالبة تنشأ عن هذه الاتفاقية.وتسوية المنازعات
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اتفاقيات لبيع وقت البث بين شركة إم بي سي منطقة حرة وشركات إم بي سي ميديا سوليوشنز د:  6و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقيات

في شهر 10 من عام 2023، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة اتفاقيات لبيع وقت البث مع كل من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
السعودية وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر )ويشار إليهم مجتمعين بـ »شركات إم 
بي سي ميديا سوليوشنز«(. وبموجب هذه الاتفاقيات، تقوم شركات إم بي سي ميديا سوليوشنز بشراء أوقات لبث الإعلانات على الوسائط 
التابعة لمجموعة إم بي سي، والمتمثلة بالتلفزيون ومحطات الراديو والمنصات الرقمية التابعة لمجموعة إم بي سي، وذلك لغرض بيعها 

للمعلنين في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.
مدة الاتفاقيات سنة واحدة تبدأ بأثر رجعي من تاريخ 2023/1/1م وتنتهي بتاريخ 2023/12/31م. ولا يتم تمديدها إلا باتفاق الأطراف.مدة الاتفاقيات

أهم الالتزامات

تلتزم شركات إم بي سي ميديا سوليوشنز وحدها بالتفاوض مع المعلنين من أجل بيع أوقات البث وبتحصيل كافة الدفعات المستحقة  	
منهم نتيجة ذلك. 

تلتزم شركات إم بي سي ميديا سوليوشنز بشراء حد أدنى من وقت البث وفقااً لأحكام الاتفاقيات.  	
تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة بتوفير الحد الأدنى من وقت البث على وسائط الإعلانات التابعة لمجموعة إم بي سي. 	

قيمة الاتفاقيات

إن الحد الأدنى الواجب دفعه بموجب الاتفاقية المبرمة مع شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية مقابل ما تقدمه شركة إم بي  	
سي منطقة حرة من مساحات إعلانية يبلغ 151.500,000 ريال سعودي. 

إن الحد الأدنى الواجب دفعه بموجب الاتفاقية المبرمة مع شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة مقابل شرائها لوقت البث يبلغ  	
268,120,000 درهم إماراتي )ما يقارب 273,878,949 ريال سعودي(.

إن الحد الأدنى الواجب دفعه بموجب الاتفاقية المبرمة مع وشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر مقابل شرائها لوقت البث يبلغ  	
306,740,000 جنيه مصري )ما يقارب 37,233,684 ريال سعودي(. 

لا يجوز لأي من أطراف الاتفاقيات إحالة أو نقل أي حق أو التزام بموجب الاتفاقيات دون موافقة خطية مسبقة من الطرف المتعاقد الآخر.التنازل والتعاقد من الباطن
النظام الواجب التطبيق 

وتسوية المنازعات
تسري قوانين إمارة دبي والقوانين الفيدرالية لدولة الإمارات العربية المتحدة على جميع الاتفاقيات، وتكون المحاكم المختصة لتسوية 

المنازعات الناشئة عن الاتفاقيات محاكم مركز دبي المالي العالمي.

مذكرة تفاهم بين شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية والهيئة السعودية للسياحةد:  7و-ووالجدو) ل

في 2023/05/03م، أبرمت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية مع الهيئة السعودية للسياحة مذكرة تفاهم فيما يتعلق بالتعاون المحتمل بين الطرفين 
لاستفادة الهيئة من المنصات التي تمثلها شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية، بما في ذلك التلفزيون والراديو ومنصات الوسائل الاجتماعية والرقمية 
)منصة شاهد(. مدة المذكرة سنة واحدة تبدأ من تاريخ 2023/05/03م وتنتهي بتاريخ 2024/05/02م. ولم يتم تمديدها إلا باتفاق الأطراف. يتم التعامل بين 
الطرفين بناء على أوامر شراء تصدرها الهيئة لشركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية من وقت لآخر للحصول على وقت بث على المنصات التي تشغلها 
المجموعة. وهذه المذكرة تضع إطار لعلاقة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية مع الهيئة السعودية للسياحة المستمرة منذ تأسيس شركات إم بي 
سي ميديا سوليوشنز، حيث حققت إيرادات المجموعة من هذا الترتيب إيرادات في عام 2022م قدرها 15,866,665 دولار أمريكي )ما يعادل 59,499,993 ريال 
سعودي(. تخضع هذه المذكرة لأنظمة المملكة العربية السعودية، وفي حال نشوء أي نزاع متعلق بالمذكرة، تختص المحاكم المختصة في المملكة العربية السعودية.

اتفاقية خدمات بين شركة إم بي سي ميديا السعودية والهيئة العامة للترفيهد:  8و-ووالجدو) ل

أبرمت شركة إم بي سي ميديا السعودية مع الهيئة العامة للترفيه اتفاقية خدمات بخصوص إنتاج وإدارة حفل جوائز )JOY AWARDS( في المملكة العربية 
السعودية لعام 2024م، وهو مشروع منظم من قبل  الهيئة العامة للترفيه التي استعانت بخدمات المجموعة )بحكم خبرتها في هذا المجال(،  وتصل 
قيمة الاتفاقية إلى 196,928,167 ريال سعودي )شامل ضريبة القيمة المضافة( تغطي تكاليف تقديم الخدمات بالإضافة لأتعاب شركة إم بي سي ميديا 
السعودية. تسري الاتفاقية من تاريخ 2023/10/31م حتى أن يتم إبرام الاتفاقية النهائية بين الطرفين ما لم يتم إنهائها بشكل مسبق بحسب أحكام 

الاتفاقية.14 ويحق للهيئة إنهاء الاتفاقية في أي وقت في حال رأت أن تنفيذ المشروع غير مجدي.

ملخـــص للاتفاقيـــات الجوهريـــة الأخـــرى للمجموعة 4-6-وو

فيما يلي ملخص للاتفاقيات الجوهرية الأخرى التي أبرمتها المجموعة.

اتفاقية المساهمين بشأن شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرةد:  9و-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2020/8/9م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة وشركة المهندس القابضة )»شركة المهندس القابضة«( اتفاقية مساهمين تحكم 
حقوق والتزامات كل طرف بصفتهما مساهمين في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. وفي 2021/5/27م، قامت شركة إم بي 
سي منطقة حرة وشركة المهندس القابضة بتعديل الاتفاقية لتحل شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( محل شركة 
إم بي سي منطقة حرة كطرف في الاتفاقية، وتأسيس شركات تابعة في مصر وفي المملكة )يشار إليها مجتمعة مع شركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز في دولة الإمارات باسم »شركات المجموعة«(. وستبرم شركة إم بي سي )جزر العذراء البريطانية( اتفاقيات تمثيل إعلامي حصرية 

مع كل شركة من شركات المجموعة. 
المهندس  )»شركة وسائل«( محل شركة  والإعلان  للدعاية  السعودية  الوسائل  لتحل شركة  اتفاقية  الأطراف  وقع  وبتاريخ 2021/12/22م، 

القابضة.

كما في تاريخ هذه النشرة، يعمل الطرفين على إعداد الاتفاقية النهائية، ومن المتوقع أن يتم إبرامها قبل تاريخ مناسبة حفل جوائز )JOY AWARDS( في شهر يناير من عام 2024م.  14
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أهم الالتزامات 

يحق لشركة وسائل تعيين عضوين في مجلس إدارة شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة في حين يحق لشركة إم بي سي ميديا 
سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( تعيين ثلاثة أعضاء.

يحظر نقل ملكية أي أسهم في شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة إلا إذا كان هذا النقل إلى أي جهة تابعة للأطراف. 
تمنح شركة وسائل شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( أو شركاتها التابعة خيار شراء كل أسهم شركة وسائل في شركة 
إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة في أي وقت بعد مرور ثلاث سنوات من تاريخ تأسيس شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة. 
ا ممارسة خيار الشراء في أي وقت بعد تأسيس شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة في أي من الحالات التالية: )1(  ويمكن أيضاً
إذا قدمت شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( أو أي شركة تابعة لها طلباًا رسمياًا للمشاركة في الطرح العام الأولي، أو 
)2( إذا لم تعد شركة وسائل أو المنقول إليهم المعتمدون يمتلكون )في المجمل( نسبة 30 في المائة على الأقل من رأس مال الشركة العربية 
للتعهدات الفنية عن طريق بيع أسهمها في الشركة العربية للتعهدات الفنية إلى أي شخص آخر بخلاف أي شركة تابعة لإم بي سي ميديا 
سوليوشنز )جزر العذراء البريطانية( أو شركة وسائل ، أو )3( إذا أصبح عدد أعضاء مجلس الإدارة المعينين في مجلس إدارة الشركة العربية 

للتعهدات الفنية أقل من 5.
ا لخيار الشراء مع كل الحقوق المرتبطة بها دون أي أعباء. ويجب أن تقتصر الضمانات والإقرارات  سيتم نقل ملكية أي أسهم يتم نقلها وفقاً
على السلطة والأهلية والملكية الخاصة بالأسهم ذات الصلة. ويجب أن يكون مقابل الأسهم مساوياًا لحصة شركة وسائل التناسبية من صافي 
ا لأحدث حسابات الإدارة بالإضافة إلى الفوائد والضرائب لآخر أربع فترات ربع سنوية من تاريخ ممارسة خيار  أرباح شركات المجموعة وفقاً

الشراء، مضروبة في ستة.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات 

تخضع الاتفاقية للقانون الإنجليزي. 
يجب إحالة أي نزاع ينشأ عن الاتفاقية أو يتعلق بها إلى التحكيم ويتم حله نهائياًا بموجب قواعد التحكيم لدى مركز دبي المالي العالمي ومحكمة 

لندن للتحكيم الدولي. ويكون مقر التحكيم في مركز دبي المالي العالمي بدولة الإمارات. وتكون لغة التحكيم هي اللغة الإنجليزية. 

اتفاقية مساهمين لمشروع مشترك فيما يتعلق بشركة أو 3 ميديا برودكسيوند:  30-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

بتاريخ 2014/2/27م، أبرمت شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( والسيد/ سانر أيار )يشار إليه باسم »المساهم الفرد«( اتفاقية 
مساهمين لمشروع مشترك )»اتفاقية المساهمين«( فيما يتعلق بشركة أو 3 ميديا برودكسيون. وقامت شركة مجموعة إم بي سي القابضة 
المحدودة )جزر العذراء البريطانية( بالتنازل عن حصصها في شركة أو 3 ميديا برودكسيون - بما في ذلك حقوقها والتزاماتها الواردة في 

هذه الاتفاقية - إلى الشركة، وتم توقيع اتفاقية بحيث حلت الشركة محل شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(.

إنهاء الاتفاقية

تنتهي الاتفاقية في بعض من الحالات، ومنها:
اتفاق الأطراف على انهائها خطيااً. - 1
تصفية شركة أو 3 ميديا برودكشيون - 2
بيع كل الأسهم التي تمتلكها إم بي سي في شركة أو 3 ميدي برودكشيون إلى طرف خارجي من غير الشركات التابعة لشركة إم بي سي- 3
بيع او مصادرة او التصرف بأسهم أي من المساهمين الأفراد في شركة أو 3 ميديا برودكشيون )بحيث تنتهي الاتفاقية فقط بمواجهة - 4

المساهم الفرد الذي يتخارج من شركة أو 3 ميديا برودكشيون( على أن تبقى نافذة بين إم بي سي والمساهمين الأفراد. 

أهم الالتزامات

تنتج شركة أو 3 ميديا برودكشيون برامج تلفزيونية مصممة للجماهير التركية والعربية بما يتماشى مع نطاق النشاط كما هو منصوص عليه 
في النظام الأساسي والتكليف بإعدادها.

خلال سريان الاتفاقية، و/او تملك للمساهمين لأسهم في شركة أو 3 ميديا برودكشيون لا يجوز للمساهمين الأفراد التنافس مع الأعمال 
التجارية الخاصة بالأعمال في تركيا أو مع أي إنتاج يستهدف أياًا من البلدان الواقعة داخل منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا طوال 

مدة سريان الاتفاقية. 
يجب على كل من المساهمين الأفراد ضمان ألا يتحايل أي من المساهمين الأفراد، طوال مدة سريان الاتفاقية، من خلال الانخراط بشكل 
مباشر أو غير مباشر في أي أعمال تنافس الأعمال في تركيا لحسابهم الخاص ولكن من خلال الشركات التابعة لهم أو أفراد الأسرة أو 

الأطراف ذات العلاقة أو تنفيذها أو امتلاك مصلحة فيها.

التنازل والتعاقد من 
الباطن

باستثناء ما هو منصوص عليه، لا يسُمح لكل من المساهمين الأفراد وشركة إم بي سي ببيع أي جزء من أسهمهم إلى طرف خارجي أو 
التنازل عنها أو نقل ملكيتها أو التصرف فيها أو إنشاء أي رهن عليها بما في ذلك النقل إلى مساهم فردي آخر أو إلى أي مساهم آخر في 
شركة المشروع المشترك ما لم )1( يوافق المساهمون غير القائمين بعملية النقل على ذلك النقل كتابياًا و)2( يضمن المساهم الناقل توقيع 

المنقول إليه على سند التزام.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

قوانين تركيا، باستثناء قواعد تضارب القوانين التركية.
يجب تسوية أي مطالبات أو نزاعات تنشأ عن الاتفاقية أو فيما يتعلق بها ولا يمكن حلها ودياًا من قبل الأطراف بشكل حصري ونهائي عن 
ا لقواعد التحكيم الخاصة بغرفة التجارة الدولية السارية وقت التحكيم، باستثناء  طريق التحكيم الملزم والسري. يجب إجراء التحكيم وفقاً

ما قد يتم تعديله بموجب الاتفاقية أو بالاتفاق المتبادل بين الأطراف.
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اتفاقية اطارية مع جهة حكومية سعودية د:  و3-ووالجدو) ل

نبذة عن الاتفاقية

في 6 /2023/5م، أبرمت الشركة اتفاقية إطارية مع جهة حكومية سعودية. 
تمنح الاتفاقية المجموعة بعض من الممكنات فيما يتعلق بالضرائب والرسوم الحكومية السعودية التي تنطبق على المجموعة )»الممكنات من 
الحكومة«(، وذلك لمدة 20 سنة، مقابل بعض الالتزامات التي تعهدت بها المجموعة لمواصلة تطوير المنظومة الإعلامية المحلية في المملكة، 

والبحث عن المواهب المحلية وتطويرها، وجذب الاستثمارات في هذا القطاع. 
فيما يتصل بالأثر المالي لهذه الممكنات، فمن الصعب تحديده بشكل دقيق وذلك كونها مرتبطة بضرائب ورسوم وتكاليف أخرى مستقبلية 
وعدة عوامل أخرى يصعب التنبؤ بها، وكذلك يعتمد الأثر المالي لهذه الممكنات على آلية تطبيقها من ناحية عملية إذ أن ذلك يخضع لنقاشات 
إضافية مع الجهات ذات الصلة. علمااً بأن الهدف الرئيسي من هذه الممكنات هو الحد من ارتفاع تكاليف ممارسة الأعمال على المجموعة 

مقارنة بمستوى التكاليف المرتبطة بالضرائب وغيرها من الرسوم الحكومية التي كانت تتكبدها المجموعة قبل نقل اعمالها للمملكة. 

ا لأحكام الاتفاقية، علمااً بأن الفترة التي تستفيد خلالها المدة تسعة وتسعون )99( سنة اعتباراًا من 2023/5/6م، ما لم يتم إنهائها بشكل مسبق وفقاً
المجموعة من الممكنات من الحكومة هي 20 سنة. 

الشروط والالتزامات 
الرئيسية للأطراف

تمُنح الممكنات من الحكومة لمدة 20 سنة من تاريخ الاتفاقية، على أن تلتزم المجموعة بتنفيذ التزاماتها للمدة المتبقية من مدة الاتفاقية.
تشمل تعهدات المجموعة استخدام أفضل جهودها للمساهمة في بناء قطاع الإعلام والأفلام والمسلسلات التلفزيونية في المملكة، والعمل على 
جذب الاستثمار من قبل شركات الإنتاج ومقدمي المرافق الفنية وخدمات الإنتاج الفني والوظائف الإدارية الأخرى التي تدعم أعمال المجموعة، 

بالإضافة الى إنشاء وتشغيل استوديوهات إنتاج معينة في المملكة ومواصلة تشغيل أكاديمية إم بي سي.
كما تعهدت المجموعة بعدم إجراء أي تغيير في السيطرة )بحيث تقل حصة ملكية المساهمين الحاليين الإجمالية عن 50% من رأس المال( 

وعدم إجراء عملية اندماج أو تصفية أو التصرف في أغلب أصولها الجوهرية أو جميعها.

ا لأحكام الاتفاقية، أو إذا خضعت الإنهاء إذا ارتكبت الشركة إخلالااً جوهريااً بالتزاماتها أو تعهداتها أو بالأنظمة المعمول بها، ولم يتم معالجته وفقاً
الشركة لإجراءات الإفلاس، فيحق للجهة الحكومية تعليق توفير الممكنات من الحكومة أو أن تنهي الاتفاقية.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تخضع الاتفاقية لأنظمة المملكة. 
في حال نشوء نزاع، فتتم تسويته وديااً، وإلا يفصل به من خلال المحاكم المختصة في المملكة.

اتفاقية مساهمين لمشروع مشترك فيما يتعلق بشركة إم بي سي قيم ستوديود:  و3-ووالجدو) ل

بتاريخ 2021/05/07م، أبرمت شركة إم بي سي إنيشيتفز وشركة نيوم اتفاقية مساهمين لمشروع مشترك )»اتفاقية المساهمين«( فيما يتعلق نبذة عن الاتفاقية
بشركة إم بي سي قيم ستوديو.

إنهاء الاتفاقية

تنتهي الاتفاقية في بعض من الحالات، ومنها:
اتفاق الأطراف على انهائها خطيااً. - 1
تصفية شركة إم بي سي قيم ستوديو.- 2
بيع كل الأسهم التي يمتلكها أحد المساهمين.- 3

أهم الالتزامات

لا يجوز لأي من المساهمين التنازل عن أسهمهم في شركة إم بي سي قيم ستوديو دون الحصول على موافقة المساهم الآخر فيما عدا حالات 
التنازل للشركات التابعة أو القابضة لذلك المساهم أو حالات رهن الأسهم على سبيل الضمان لممولي شركة إم بي سي قيم ستوديو.

يلتزم الطرفين بضخ مبالغ إضافية للشركة لتمويل أعمالها. وقدمت المجموعة لشركة إم بي سي قيم ستوديو مساهمات خلال الفترة منذ بداية 
تأسيسها كمشروع مشترك وحتى 30 يونيو 2023م بمجموع 248,5 مليون ريال سعودي.

النظام الواجب التطبيق 
وتسوية المنازعات

تخضع الاتفاقية وأي التزامات غير تعاقدية أو الالتزامات الأخرى الناشئة عنها أو فيما يتعلق بها لأنظمة المملكة العربية السعودية. تختص 
المحاكم المختصة في المملكة العربية السعودية.

مذكـــرة تفاهـــم غيـــر ملزمـــة بيـــن الشـــركة وهيئـــة الأفلام  و-4-6-وو

بتاريخ 1445/1/26هـ )الموافق 2023/8/13م(، أبرمت الشركة مذكرة تفاهم غير ملزمة مع هيئة الأفلام التابعة لوزارة الثقافة، وذلك لغرض التفاهم حول 
الحوافز والمنح المقدمة من هيئة الأفلام لتحفيز وتمكين صناع الأفلام التي يتم انتهاجها في المملكة ومدى إمكانية استفادة الشركة منها لقاء مشاريع الإنتاج 
والتصوير داخل المملكة. وحددت مذكرة التفاهم الحوافز التي يمكن منحها للشركة، على أن يتم توقيع اتفاقيات منفصلة مع الشركة لكل مشروع على حدة. 
وبموجب مذكرة التفاهم، يعمل الطرفان على تشكيل فريق عمل مشترك لتفعيل مجالات التفاهم وللتشاور بالشؤون المشتركة بين الطرفين التي قد تصبح فرصة 

للتعاون المتبادل. تستمر مذكرة التفاهم لمدة 3 سنوات من تاريخ توقيعها وتجدد تلقائيااً ما لم يشعر أحد الطرفان الطرف الآخر برغبته بعدم تجديد المذكرة.

عقـــد بـــث محتـــوى مرخـــص بيـــن شـــركة إم بـــي ســـي منطقـــة حـــرة وجهـــة حكومية و-4-6-وو

في شهر 6 من عام 2019م، أبرمت شركة إم بي سي منطقة حرة عقد مع جهة حكومية، تقوم بموجبه الجهة الحكومية بتسديد رسوم الترخيص المستحقة 
على شركة إم بي سي منطقة حرة فيما يتعلق بإحدى البطولات الرياضية الموسمية التي حصلت شركة إم بي سي منطقة حرة على حقوق بثها بموجب 
اتفاقية ترخيص. مقابل ذلك، تلتزم شركة إم بي سي منطقة حرة ببث المحتوى المرخص على قناة إم بي سي أكشن وعلى المنصات الرقمية التابعة لها، 
وبإنتاج البرامج الرياضية والتحريرية المرافقة لبث المحتوى المرخص وتنفيذ حملات تسويقية وترويجية لبث المحتوى على القنوات والمنصات الرقمية 

التابعة لها. تسري الاتفاقية الى حين انتهاء اتفاقية الترخيص المبرمة.
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ملخـــص الاتفاقيـــات المبرمـــة بيـــن شـــركات المجموعـــة وشـــركة الاســـتدامة القابضة 5-6-وو

أبرمت الشركة اتفاقية إطارية للتعاون الاستراتيجي مع حكومة المملكة العربية السعودية )ممثلة بشركة الاستدامة القابضة(، تحدد الإطار العام الذي 
يحكم العلاقة بين المجموعة والحكومة فيما يتعلق بالمبادرات الحالية والمستقبلية، ويشمل ذلك المشاريع التوسعية للمجموعة )للمزيد من التفاصيل، 
يرجى مراجعة القسم )4-12( )»الاتفاقيات المبرمة مع شركة الاستدامة القابضة المتعلقة بمشاريع ومبادرات معينة للمجموعة«( من هذه النشرة(. 
واتفق الطرفان على إبرام اتفاقية منفصلة لتنظيم -حسب مقتضى الحال- كل مبادرة والمبالغ المخصصة ونطاق الخدمات ومؤشرات الأداء الرئيسية 

والمراحل المستهدفة للمشروع وأي شروط أخرى قد يتفقان عليها في كل حالة على حدة.

فيما يلي ملخص بالتفاصيل الرئيسية للاتفاقيات المبرمة بين شركة الاستدامة القابضة )بصفتها ممثل للحكومة( وبعض شركات المجموعة كما في تاريخ 
هذه النشرة فيما يتعلق بتمويل عدد من المبادرات المتفق عليها مع المجموعة. وفي كل من الاتفاقيات التالية، لن تكون شركة الاستدامة القابضة ملزمة 
بالاستمرار في صرف أي مبالغ إضافية لم يتم الموافقة عليها بحسب أحكام تلك الاتفاقيات. إضافة إلى ذلك، تتضمن اتفاقيات المشاريع التوسعية قيود 

على شركات المجموعة ذات الصلة بعدم توزيع أرباح دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من شركة الاستدامة القابضة.

وتضمن مجموعة إم بي سي القابضة )جزر العذراء البريطانية(، وهي الشركة القابضة السابقة للمجموعة، التزامات شركات المجموعة ذات الصلة.15 
نأمل مراجعة القسم 6 من هذه النشرة للحصول على تفاصيل إضافية حول كيفية معالجة هذا التمويل من ناحية محاسبية.

شركة 
المجموعة 
ذات الصلة

الغرض المسموح به واتفاقية خدمات 
الإدارة ذات الصلة

إجمالي المبلغ 
المخصص غير الملتزم 

به

إجمالي المبلغ 
المصروف كما في 30 

يونيو 2023م
المبلغ المصروف للشركة في تاريخ الإبرام والمدة

الفترات المذكورة

شركة إم بي  . 1
سي إنيشيتفز

تطوير الكفاءات والاستوديوهات 
لمنظومة الترفيه في المملكة عبر 
أكاديمية إم بي سي، والتي تشمل 

المبادرات التالية: 
معسكرات التدريب لطلاب - 1

التمثيل والتأليف والإخراج 
والإنتاج

»Sunnyland« لتعزيز الحوار - 2
الإبداعي بين المملكة 

والتنفيذيين ومنتجي المحتوى 
للإعلام في الغرب

مبادرة الكفاءات- 3
إنشاء استوديو ألعاب عالية الميزانية 

والشهرة في مدينة نيوم.
أبرمت شركة إم بي سي إنيشيتفز 
اتفاقية خدمات إدارية مع شركة 

إم بي سي منطقة حرة في نوفمبر 
2019م، تقدم بموجبها شركة إم بي 

سي منطقة حرة خدمات معينة تشمل 
علاقات العملاء، والتسويق المؤسسي، 

والعلاقات العامة، وخدمات البناء، 
والشؤون القانونية والامتثال.

318,528,208 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

1,194,480,780 ريال 
سعودي(

117,472,066 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

440,520,247 ريال 
سعودي(

تاريخ الإبرام: 
2021/6/20م والمعدلة 

بتاريخ 2022/8/4م
المدة: 4 سنوات 
)2021م-2025م(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م: لا يوجد

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م: لا يوجد

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م: 76.2 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 285.9 
مليون ريال سعودي(

الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م: 41.2 مليون دولار 
أمريكي )ما يعادل 154.6 مليون 

ريال سعودي( 

15  تجري الشركة حالياًا مناقشات مع شركة الاستدامة للنظر فيما إذا كان ينبغي نقل هذه الضمانات ليتم منحها من قبل الشركة باعتبارها الشركة القابضة الجديدة للمجموعة بعد 
إعادة الهيكلة.
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شركة 
المجموعة 
ذات الصلة

الغرض المسموح به واتفاقية خدمات 
الإدارة ذات الصلة

إجمالي المبلغ 
المخصص غير الملتزم 

به

إجمالي المبلغ 
المصروف كما في 30 

يونيو 2023م
المبلغ المصروف للشركة في تاريخ الإبرام والمدة

الفترات المذكورة

2 . 
شركة إم بي 

سي ميديا 
منطقة حرة

إنشاء بعض القنوات التلفزيونية 
وتشغيلها. 

أبرمت شركة إم بي سي ميديا منطقة 
حرة اتفاقية خدمات إدارية مع شركة 
إم بي سي منطقة حرة بتاريخ 9 يوليو 

2019م، تقدم بموجبها شركة إم بي 
سي منطقة حرة خدمات معينة تشمل 

علاقات العملاء، والتسويق المؤسسي، 
والعلاقات العامة، وخدمات البناء، 

والشؤون القانونية والامتثال.

614,229,769 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

2,303,361,633 ريال 
سعودي(

483,612,264
دولار أمريكي 

)ما يعادل 
1,813,545,990 ريال 

سعودي(

تاريخ الإبرام: 
2019/6/11م

المدة: 5 سنوات
)2019م-2023م(16

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م: 92 مليون دولار 
أمريكي )ما يعادل 345.2 مليون 

ريال سعودي(
السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م: 94.5 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 354.5 
مليون ريال سعودي(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م: 111 مليون دولار 
أمريكي )ما يعادل 416 مليون ريال 

سعودي(
الستة أشهر المنتهية في 30 

يونيو 2023م: 88.2 مليون دولار 
أمريكي )ما يعادل 330.7 مليون 

ريال سعودي(

3 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس 
منطقة حرة

إنتاج المحتوى المتميز المتعلق 
بالقصص الإقليمية التي يمكن نشرها 

عالمياًا، بما في ذلك إنشاء استوديو 
رسوم متحركة )Anime( لحماية 

الملكيات الفكرية الراسخة وتطويرها 
إلى محتوى رسوم متحركة عالي 

الجودة، وإنتاج فيلم وثائقي لرؤية 
2030، وإنتاج فيلم روائي طويل.

أبرمت شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس منطقة حرة اتفاقية 

خدمات إدارية مع شركة إم بي سي 
منطقة حرة بتاريخ 9 يوليو 2019م، 

تقدم بموجبها شركة إم بي سي 
منطقة حرة خدمات معينة تشمل 

علاقات العملاء، والتسويق المؤسسي، 
والعلاقات العامة، وخدمات البناء، 

والشؤون القانونية والامتثال.

671,142,186 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

2,516,783,197 ريال 
سعودي(

574,697,996 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

2,155,117,485 ريال 
سعودي(

تاريخ الإبرام: 
2019/6/11م، المعدلة 

بتاريخ 2021/6/20م 
وتاريخ 2022/8/4م

المدة: 6 سنوات
)2019م-2024م(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م: 104.5 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 391.7 
مليون ريال سعودي(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م: 191.4 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 717.6 
مليون ريال سعودي(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م: 184.7 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 692.8 
مليون ريال سعودي(

الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م: 80 مليون دولار 

أمريكي )ما يعادل 300 مليون ريال 
سعودي(

4 . 
شركة إم بي 

سي ميديا 
منطقة حرة

تشغيل بعض القنوات التلفزيونية 
الخاصة بالمجموعة. 

390,219,503 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

1,463,323,136 ريال 
سعودي(

لم يتم صرف المبلغ 
المخصص حتى 

الآن.

تاريخ الإبرام: 
2023/5/16م

المدة: 5 سنوات
)2024م-2028م(

لم يتم صرف المبلغ المخصص 
حتى الآن.

5 . 
شركة إم بي 

سي ميديا 
السعودية 

نقل المقر الرئيسي ومرافق الإنتاج 
والمكاتب إلى مدينة الرياض بالمملكة.

507,870,660 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

1,904,514,975 ريال 
سعودي(

57,473,332 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

215,524,995 ريال 
سعودي(

تاريخ الإبرام: 
2023/5/16م

المدة: 5 سنوات
)2022م-2026م(

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م: لا يوجد

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م: لا يوجد

السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2022م: 26.2 مليون 

دولار أمريكي )ما يعادل 98.2 
مليون ريال سعودي(

الستة أشهر المنتهية في 30 
يونيو 2023م: 31.3 مليون دولار 
أمريكي )ما يعادل 117.3 مليون 

ريال سعودي(

16  تنتهي هذه الاتفاقية في نهاية العام 2023م، وتم إبرام اتفاقية جديدة فيما يتعلق بتشغيل القنوات التلفزيونية ذات الصلة )الملخصة في البند رقم 4 من هذا الجدول(.
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شركة 
المجموعة 
ذات الصلة

الغرض المسموح به واتفاقية خدمات 
الإدارة ذات الصلة

إجمالي المبلغ 
المخصص غير الملتزم 

به

إجمالي المبلغ 
المصروف كما في 30 

يونيو 2023م
المبلغ المصروف للشركة في تاريخ الإبرام والمدة

الفترات المذكورة

6 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس 
منطقة حرة

إنتاج محتوى متميز ذات جودة عالية 
من مسلسلات تلفزيونية وأفلام.

الحد الأقصى للشريحة 
)أ( - 550,000,000 

دولار أمريكي )ما يعادل 
2,062,500,00 ريال 

سعودي(
الحد الأقصى للشريحة 

)ب( - 175,000,000 
دولار أمريكي )ما يعادل 

656,250,000 ريال 
سعودي(

لم يتم صرف المبالغ 
المخصصة بعد

تاريخ الإبرام: 
2023/5/16م

المدة: 
الشريحة )أ( 

)2022م-2024م(
الشريحة )ب( 

)2022م-2025م(

لم يتم صرف المبالغ المخصصة 
بعد

7 . 
شركة إم بي 

سي ميديا 
السعودية

توفير السكن لمائتين )200( موظف.

37,034,000 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

138,877,500 ريال 
سعودي(

-
2023/08/20م لمدة 

3 سنوات )2023 – 
.)2025

لم يتم صرف المبالغ المخصصة 
بعد

-المجموع

3,264,024,325 دولار 
أمريكي )ما يعادل 

12,240,091,218 ريال 
سعودي( 

 1,233,255,658
دولار أمريكي 

)ما يعادل 
4,624,708,717 ريال 

سعودي(

--

اتفاقية القرض مع شركة الاستدامة القابضة لشراء أسهم في الشركة العربية للتعهدات الفنية

6 أكتوبر 2022م والمعدلة بتاريخ 6 يوليو 2023متاريخ الاتفاقية

مجموعة إم بي سي القابضة )جزر العذراء البريطانية(، علمااً بأنه تم إحالة الاتفاقية إلى الشركة اعتبارااً من تاريخ 2023/10/4م. المقترض

قيمة القرض والغرض 
منه

497,250,000 ريال سعودي ليتم شراء أسهم تشكل 15% من إجمالي رأس مال الشركة العربية للتعهدات الفنية )»الشركة العربية للتعهدات 
الفنية«(.

المدة غير محددةالمدة

سداد القرض
يتم سداد القرض من قبل الشركة في غضون اثني عشر )12( شهرااً من تاريخ استلام الإخطار المقدم من شركة استدامة بطلب السداد 
أو بتاريخ تنازل الشركة عن أسهمها في الشركة العربية للتعهدات الفنية أو أي تاريخ آخر يتم تحديده من قبل شركة الاستدامة القابضة 

بموجب إخطار خطي.

غير خاضع القرض لأي فوائد نسبة الفائدة

تخضع الاتفاقية وأي التزامات غير تعاقدية أو الالتزامات الأخرى الناشئة عنها أو فيما يتعلق بها لأنظمة المملكة العربية السعودية.النظام واجب التطبيق

الاتفاقيات الجوهرية المبرمة مع الأطراف ذوي العلاقة  7-وو

أبرمت الشركة اتفاقية نقل أسهم بتاريخ 2023/6/19م مع شركة مجموعة إم بي سي القابضة المحدودة )جزر العذراء البريطانية(، تم بموجبها نقل 
أسهم كافة الشركات التابعة والمدرجة في القسم )12-4( )»الشركات التابعة«( من هذه النشرة الى الشركة دون مقابل. وتم استكمال إجراءات نقل جميع 
أسهم الشركات التابعة الى الشركة بتاريخ 2023/6/22م، علمااً بأنه تم الحصول على جميع الموافقات ذات العلاقة اللازمة فيما يتعلق بعملية نقل الأسهم 

)ولمزيد من التفاصيل حول عملية إعادة الهيكلة، يرجى الرجوع الى القسم )4-2-2( )»التاريخ والتأسيس وتطور رأس المال«( من هذه النشرة. 

وتقوم المجموعة من وقت لآخر بإبرام اتفاقيات ما بين شركات المجموعة )باستثناء ما هو مذكور أدناه في هذا القسم فيما يتعلق بالخدمات الإدارية 
والمالية والدعم الإداري والمالي والفني المقدمة بين شركات المجموعة( وكذلك توجد بعض من الترتيبات والتعاملات بين شركات المجموعة وشركات 
أخرى مملوكة )بشكل مباشر وغير مباشر( من المساهمين الحاليين في الشركة، وهم شركة آرا الدولية للإنتاج وشركة ميدل إيست نيوز )منطقة حرة( 
وشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء(، حيث تقوم شركات المجموعة بتقديم خدمات إدارية ومساندة لتلك الشركات. وقامت شركة إم بي سي منطقة 
حرة بتقديم قرض بمبلغ 26,666,666 دولار أمريكي )ما يعادل 99,999,997 ريال سعودي( لشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( لتغطية بعض من 
التكاليف التشغيلية، حيث سبق وصرف إجمالي مبلغ قدره 81,683,910 ريال سعودي خلال الفترة ما بين 2021/07/12م و2023/11/7م، ولم يتم إبرام 
أي عقد في هذا الشأن.17 وكذلك، تعتمد المجموعة على شركة آرا الدولية للإنتاج لتمثيلها في المملكة بخصوص بعض من عملياتها، حيث تحمل شركة 

تجدر الإشارة إلى أنه يتم العمل على إبرام عقد لتنظيم هذه العلاقة.  17
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آرا الدولية للإنتاج عدد من التراخيص الإعلامية الصادرة من قبل الهيئة العامة للإعلام المرئي والمسموع )بما في ذلك، تراخيص تمثيل القنوات المملوكة 
للمجموعة التي تبُث في المملكة وتراخيص البث الإذاعي لقنوات الراديو والتراخيص المتعلقة بمحطات الربط العلوي بالأقمار الصناعية )لتوفير وتشغيل 
خدمة الربط العلوم بالأقمار الصناعية لأغراض توزيع المحتوى((، كما تقوم شركة آرا الدولية للإنتاج بتقديم خدمات الإنتاج بموجب اتفاقية إطارية 
لخدمات الإنتاج المبرمة مع شركة إم بي سي منطقة حرة بتاريخ 2018/03/28م، وتوفر شركة آرا الدولية للإنتاج عدد من المكاتب والاستوديوهات لشركة 
إم بي سي ميديا السعودية لتقوم بأعمالها. وتجدر الإشارة إلى أنه لم يتم إبرام اتفاقيات خطية تنظم علاقة شركات المجموعة مع الشركات المذكورة 

أعلاه باستثناء الاتفاقيات التالية:

الاتفاقيات المبرمة مع الشركات المملوكة من المساهمين الحاليين خارج المجموعةد:  33-ووالجدو) ل

التاريخ والمدةالقيمةنبذة عن الاتفاقيةالأطرافنوع الاتفاقية

اتفاقية رئيسية لتقديم 
الخدمات

شركة إم بي سي منطقة 
الدولية  آرا  حرة وشركة 

للإنتاج

أي  -أو  حرة  منطقة  بي سي  إم  تقوم شركة 
من تابعيها- بتقديم خدمات الإعلامية )تشمل 
وإنتاج  قنواتها  على  والإعلانات  الدعايات 
علاماتها  باستخدام  والترخيص  المحتوى 
يتم  لما  وفقااً  تدفع  أتعاب  مقابل  التجارية( 
من  مقدم  خدمة  طلب  كل  في  عليه  الاتفاق 

شركة آرا الدولية للإنتاج.

الاتفاقية  هذه  من  المجموعة  حققت 
ريال   96,094,926 قدرها  إيرادات 

سعودي في عام 2022م.

بتاريخ  الاتفاقية  ابرمت 
إلى  وتستمر  2018/08/01م 
قبل  من  إنهاءها  يتم  أن  حين 

أحد الطرفين.

اتفاقية اطارية لتقديم 
خدمات الإنتاج

شركة إم بي سي منطقة 
الدولية  آرا  حرة وشركة 

للإنتاج

تقوم شركة آرا الدولية للإنتاج بتقديم خدمات 
عامة لإدارة الإنتاج تشمل توفير استوديوهات 
وطاقم انتاج وكاميرات ومعدات انتاج وغيرها، 
بالإضافة  الخدمة  تكلفة  يساوي  مبلغ  مقابل 

الى نسبة 5% من هذه تكلفة.

تكبدت المجموعة تكاليف مقابل هذه 
ريال   144,961,800 قدرها  الخدمات 

سعودي في عام 2022م.

بتاريخ  الاتفاقية  ابرمت 
إلى  وتستمر  2018/03/28م 
قبل  من  إنهاءها  يتم  أن  حين 

أحد الطرفين.

اتفاقية خدمات
شركة إم بي سي منطقة 
حرة وشركة ميدل إيست 

نيوز )منطقة حرة(

بتقديم  حرة  منطقة  سي  بي  إم  شركة  تقوم 
خدمات إدارية ومساندة.

المدفوعة  المبالغ  قيمة  إجمالي  بلغ 
بموجب هذه الاتفاقية في عام 2022م 
24,343,164 دولار أمريكي )ما يقارب 

91,286,865 ريال سعودي(.

بتاريخ  الاتفاقية  ابرمت 
2021/01/01م وتستمر لمدة 
بتاريخ  وتنتهي  سنوات  ثلاثة 

31 ديسمبر 2023م.

المصدر: الشركة

وتجدر الإشارة إلى أنه تقوم الشركة وغيرها من شركات المجموعة -من وقت لآخر- بتقديم بعض من الخدمات الإدارية والمالية والدعم الفني لشركات 
أخرى في المجموعة )بما في ذلك شركات غير مملوكة بالكامل(، ولم يتم إبرام اتفاقيات أو اعتماد أي سياسات تنظم هذه العلاقات. وتعمل الشركة حاليااً 
بإعداد اتفاقيات تنظم هذه الترتيبات فيما يتعلق بالخدمات والدعم المقدمة لشركات المجموعة غير المملوكة بالكامل، وكذلك تقوم الشركة بدراسة مدى 

الحاجة لاعتماد سياسة داخلية لتنظيم الخدمات والدعم المقدمة لشركات المجموعة المملوكة بالكامل.

ويقر أعضاء مجلس الإدارة على التقيد بالمادة السابعة والعشرون )27( وبالمادة الحادية والسبعين )71( من نظام الشركات الجديد وبتعليمات الفصل 
السادس من لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية فيما يتعلق بالعقود والاتفاقيات مع الأطراف ذات العلاقة التي يكون لأي من أعضاء 

مجلس الإدارة مصلحة فيها.

التسهيلات الائتمانية والقروض  8-وو

فيما يلي ملخص لاتفاقيات التسهيلات والقروض الجوهرية المبرمة من قبل المجموعة:

اتفاقية تسهيل القرض التجاري غير الملتزم به الخاص بسيتي بنك ل»التسهيل المقدّم من سيتي بنك«د بين شركة إم بي سي د:  34-ووالجدو) ل
منطقة حرة لبصفتها المُقترضد وسيتي بنك، إن أيه لبصفته المُقرضد

2022/04/04م تاريخ الاتفاقية

شركة إم بي سي منطقة حرة المقترض

يعُدّ التسهيل المقدّم من سيتي بنك تسهيلااً متجدداًا غير ملتزم به يسُتخدم في شراء السلع والخدمات التجارية أو بيعها )أي محتوى 
أو برنامج أو مشتريات فيما يتعلق بالأنشطة التجارية لشركة إم بي سي(. نوع التسهيل/ الغرض/ المبلغ

تستمر هذه الاتفاقية الى حين إنهائها من قبل أي من الطرفين وفقااً لأحكامها.  المدة

100 مليون دولار أمريكي )بما يعادل 375,000,000 ريال سعودي(، وكما بشهر 6 من عام 2023، استخدمت الشركة تسهيلات بقيمة 
55 مليون دولار أمريكي )ما يعادل 206,250,000 ريال سعودي(.  قيمة التسهيلات

تحسب الفائدة عند قيام الشركة بتقديم طلب لاستخدام التسهيلات، ومعدل نسبة الفائدة يقارب %6.  نسبة الفائدة
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تتحمل شركة إم بي سي منطقة حرة مسؤولية سداد دفعة مقدمة بناءاً على طلب سيتي بنك، في حال:
كانت الشركة غير قادرة على الوفاء بالتزاماتها بموجب الاتفاقية بأي شكل من الأشكال المتعلقة بالعقوبات. 	
تجاوز حد التسهيل )بسبب عمليات تحويل العملة أو غير ذلك( وإخفاق شركة إم بي سي منطقة حرة في دفع المبالغ الزائدة. 	
بات غير قانوني أن تستمر سيتي بنك في إقراض الدفعات المقدمة. 	

ثبت أن أي إقرار من قبل شركة إم بي سي منطقة حرة غير صحيح أو مضلل في وقت تقديمه أو تكراره.

الالتزامات الرئيسية

تم تقديم ضمان مؤسسي من قبل شركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( لضمان تسديد كامل قيمة التسهيلات. 18 الضمانات

العقارات  9-وو

كما في تاريخ هذه النشرة، لا تمتلك المجموعة أي عقارات، وقد أبرمت الشركة والشركات التابعة لها عدة عقود إيجار تعد جوهرية، كما هو مبين أدناه.

عقـــود الإيجـــار الجوهرية و-9-وو

تقوم المجموعة بإبرام العديد من عقود الإيجار كجزء من أعمالها الاعتيادية، وذلك لغرض استئجار مكاتبها واستوديوهاتها ومواقع انتاج المحتوى داخل 
وخارج المملكة العربية السعودية. 

يقع المقر الرئيسي الإقليمي للشركة حاليااً في مدينة الرياض، حي السفارات، حيث تستخدم الشركة المبنى بشكل مؤقت -دون دفع أي إيجار حالياا19ً- إلى 
حين الانتهاء من تجهيز المقر الرئيسي الجديد. 

كما حصلت المجموعة على حق انتفاع من جهة حكومية بأرض واقعة في مدينة الرياض في المملكة لمدة 15 سنة، وقد أبرمت شركة إم بي سي ميديا 
السعودية اتفاقية مع شركة إيست ديلتا السعودية لتنفيذ أعمال انشائية لبناء استوديوهات على هذه الأرض بقيمة تقارب 44,312,209 ريال سعودي. إن 

الأعمال ما زالت جارية، ومن المتوقع أن تنتهي خلال شهر 12 من عام 2023م. 

ويبين الجدول التالي ملخصااً عن أحكام عقود الإيجار الجوهرية السارية كما في تاريخ هذه النشرة ومجموع قيمة الإيجار السنوية لتلك العقود والتي تشكل 
جميع عقود الإيجار الجوهرية التي أبرمتها المجموعة:

ملخص عقود الإيجار الجوهرية التي أبرمتها المجموعةد:  35-ووالجدو) ل

مدة الإيجار وآلية الغرضالموقعالمؤجرالمستأجر
التجديد

قيمة الايجار السنوية 
)ريال سعودي(

حق التنازل 
/ الإيجار من 

الباطن

1 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة

 فاروق مهدي 
إسماعيل محمود.

يقع المخزن في قرية أبو 
صير في محافظة الجيزة 

في مصر.
تخزين 

3 سنوات )من 
2022/3/5 حتى 

.)2025/3/4
التجديد: 

يجوز تجديد عقد 
الإيجار بالاتفاق 

الخطي.

السنة الاولى: 33,000 
جنيه مصري )ما يعادل 

4,051 ريال سعودي(
السنة الثانية والثالثة: 
36,300 جنيه مصري 
)ما يعادل 4,416 ريال 

سعودي( 

لا يجوز

شركة إم بي سي  . 2
منطقة حرة

 حسن أحمد 
إبراهيم المرزوقي

مكتب C2902، أبراج 
المرزوقي، الشارقة، 

الإمارات العربية المتحدة.
 مكتب

سنة واحدة من 
2022/12/17 وحتى 

.2023/12/16
التجديد: 

إشعار قبل شهرين على 
الأقل من نهاية مدة 

الإيجار، وسيؤدي عدم 
تقديم هذا الإخطار إلى 

غرامة قدرها 1000 
درهم إماراتي عن كل 

شهر تأخير يدفعه 
المستأجر.

720,000 درهم 
إماراتي )ما يعادل 

735,595( ريال 
سعودي

لا يجوز

18  إن المصدر وشركة إم بي سي القابضة )جزر العذراء( بصدد توقيع اتفاقية ليحل المصدر محلها فيما يتعلق بالضمان المؤسسي، وسيتم تحديث هذا القسم في حينه. 
19  إن الشركة في طور مناقشة قيامها بدفع بدل إيجار من عدمه مع الجهات ذات الصلة، وقيمة بدل الإيجار إن وجد. 
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مدة الإيجار وآلية الغرضالموقعالمؤجرالمستأجر
التجديد

قيمة الايجار السنوية 
)ريال سعودي(

حق التنازل 
/ الإيجار من 

الباطن

شركة إم بي سي  . 3
منطقة حرة

شركة لاندمارك 
لخدمات إدارة 

الممتلكات 
المنطقة الحرة – 

ذ.م.م

الطابق الرابع عشر، برج 
لاندمارك، دبي مارينا - 

وحدة رقم 1401
مكتب للشركة 

3 سنوات من 
2022/9/17م.

التجديد:
بالاتفاق بين الطرفين.

2,187,908 درهم 
إماراتي )ما يعادل 
2,235,297 ريال 

سعودي(

لا يجوز

شركة إم بي سي  . 4
منطقة حرة

شركة لاندمارك 
لخدمات إدارة 

الممتلكات 
المنطقة الحرة – 

ذ.م.م

 ،D-001-004 قطعة رقم
تيكوم، دبي، الإمارات 

العربية المتحدة
الدور الرابع عشر وحدة 

رقم 1402

مكتب للشركة

سنة واحدة من 
2023/1/1م

التجديد:
يجب أن يقدم 

المستأجر إشعاراًا 
ا )لا يقل عن 6  مسبقاً

أشهر( إلى المؤجر إذا 
كان ينوي تمديد عقد 

الإيجار.

2,069,836 درهم 
إماراتي )ما يعادل 
2,114,667 ريال 

سعودي(

لا يجوز

5 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة

 twofour54 شركة
منطقة حرة – 

ذ.م.م

مساحة استوديو B2 في 
استوديو B، المصفح، أبو 

ظبي في دولة الامارات
لأغراض الإنتاج

3 سنوات من 
2021/9/14م.

التجديد: 
الاتفاق لا يتطرق 

للتجديد.

369,600 درهم 
إماراتي )أي ما 

يعادل 376,992 ريال 
سعودي(

لا يجوز

6 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة

 twofour54 شركة
منطقة الحرة – 

ذ.م.م.

ستوديو ب، أبو ظبي 
بيزنس هاب في إيكاد 1 

مصفح، أبو ظبي
الطابق 1، المكاتب رقم 
1-5 في دولة الامارات

استخدام المبنى 
وفقااً للأنشطة 

المسموح بها في 
الرخصة التجارية

3 سنوات من 
2021/9/14م.

التجديد:
يجوز تمديد الاتفاقية 

بناء على اتفاق بين 
الطرفين. إذا لم يرغب 

الطرفان في تجديد 
عقد الإيجار، يجب أن 
يقدم كل منهما للآخر 
ا  إشعاراًا مدته 90 يوماً

على الأقل.

64,524 درهم إماراتي 
)أي ما يعادل 65,921 

ريال سعودي(
لا يجوز

7 . 

شركة إم بي 
سي استوديوز 

بروجكتس منطقة 
حرة 

 twofour54 شركة 
منطقة الحرة – 

ذ.م.م. 

WH- ،مباني المستودعات
18J1-B6-13

مرافق المستودعات 
ومركز أبوظبي للأعمال ، 

آيكاد 1، المصفح، أبوظبي 
في دولة الامارات

استخدام المبنى/
المساحة وفقااً 

للأنشطة 
المسموح بها في 
الرخصة التجارية

3 سنوات من 
2021/12/5م.

التجديد: 
يجوز تمديد الاتفاقية 

بناء على اتفاق بين 
الطرفين. إذا لم يرغب 

الطرفان في تجديد 
عقد الإيجار، يجب أن 
يقدم كل منهما الآخر 

ا  إشعاراًا مدته 120 يوماً
على الأقل.

364,815 درهم 
إماراتي )أي ما 

يعادل 372,716 ريال 
سعودي(

لا يجوز

شركة إم بي سي  . 8
منطقة حرة

شركة تيكوم 
للاستثمارات 
منطقة حرة – 

ذ.م.م.

منصة الصوت 1 ومكاتب 
الإنتاج المجاورة وورشة 
العمل 1 ومكاتب الدعم 
المجاورة في مدينة دبي 
للأستوديوهات في دولة 

الامارات

اتفاقية إشغال 
منصة الصوت 

بدأ سريان العقد بتاريخ 
2013/1/1م وانتهت 
بعد ذلك بـ 5 سنوات.
تم تمديد العقد من 
2016/8/22م حتى 

2025/12/31م.
التجديد: 

يخضع أي تجديد 
لاتفاق الطرفين.

رسوم الترخيص 
اعتباراًا من 1 يناير 

2020 هي 2,922,800 
درهم إماراتي )أي ما 

يعادل 2,986,106 ريال 
سعودي( سنوياًا.

لا يجوز
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مدة الإيجار وآلية الغرضالموقعالمؤجرالمستأجر
التجديد

قيمة الايجار السنوية 
)ريال سعودي(

حق التنازل 
/ الإيجار من 

الباطن

9 . 

شركة ميدل ايست 
برودكشن كومباني 

إم بي سي مصر 
ش.م.م

الشركة المصرية 
لمدينة الإنتاج 

الإعلامي

مدينة الإنتاج الإعلامي 
في السادس من أكتوبر 

في مصر

يتم تأجير 
المستودع لغرض 

تخزين الأثاث 
المنقول

لمدة 5 سنوات تبدأ 
من 2020/8/17م حتى 

2025/8/16م.

51,559.20 جنيه 
مصري )ما يعادل 

6,274 ريال سعودي(
لا يجوز

10 . 
شركة إم بي سي 
ميديا )قبرص( 

المحدودة

M&M )لارنكا( 

مركز الديكور 
المحدود

رقم 2، أوريس إيلنس، 
مكتب تجاري 6059، لارنكا، قبرص

5 سنوات تبدأ بتاريخ 
2019/12/1م وتنتهي 
بتاريخ 2024/11/30م.

التجديد:
يخضع عقد الإيجار 

للتجديد التلقائي ما لم 
يقم أي من الطرفين 

بإخطار الطرف الآخر 
كتابةاً بنيتهما في 

الإنهاء.

69400 يورو )ما 
يعادل 289,195 ريال 

سعودي(
لا يجوز

11 . 

شركة ميدل ايست 
برودكشن كومباني 

إم بي سي مصر 
ش.م.م

الشركة المصرية 
لمدينة الإنتاج 

الإعلامي 

مدينة الإنتاج الإعلامي 
في السادس من أكتوبر 

في مصر

استوديو لأغراض 
إدارية 

تنتهي بتاريخ 
2025/1/13م

100,000 جنيه 
مصري )ما يعادل 

12,187 ريال 
سعودي(، بالإضافة 

الى مصاريف الكهرباء 
والمقدرة بنسبة %12 

من كامل قيمة الإيجار 
السنوي. 

تزيد قيمة الإيجار 
السنوي بمعدل %10 

ابتداءاً من السنة الثانية 
للاتفاقية. 

لا يجوز

12 . 

شركة ميدل ايست 
برودكشن كومباني 

إم بي سي مصر 
ش.م.م

الشركة المصرية 
لمدينة الإنتاج 

الإعلامي 

مدينة الإنتاج الإعلامي 
في السادس من أكتوبر 

في مصر

استوديو لغرض 
للبث وإنتاج 

الأعمال الفنية

5 سنوات تبدأ من تاريخ 
2020/1/14م وتنتهي 
بتاريخ 2025/1/13م.

4,807,463 جنيه 
مصري )ما يعادل 

585,890 ريال 
سعودي(، بالإضافة 

الى مصاريف الكهرباء.

لا يجوز

13 . 

شركة ميدل ايست 
برودكشن كومباني 

إم بي سي مصر 
ش.م.م

الشركة المصرية 
لمدينة الإنتاج 

الإعلامي 

مدينة الإنتاج الإعلامي 
في السادس من أكتوبر 

في مصر

استوديو لغرض 
للبث وإنتاج 

الأعمال الفنية

5 سنوات تبدأ من تاريخ 
2019/9/16م وتنتهي 
بتاريخ 2024/9/15م.

3,726,800 جنيه 
مصري )ما يعادل 

454,189 ريال 
سعودي(. 

تزيد قيمة الإيجار 
بمعدل 10% سنويااً.

لا يجوز

شركة إم بي سي  . 14
الأردن ذ.م.م.

شركة مجمع 
الأعمال المساهمة 

الخاصة

جزء من الدور ألأرضي 
والأول والثاني من المبنى 
رقم )6( من مباني مجمع 

الملك الحسين للأعمال

مكاتب لممارسة 
الأعمال

3 سنوات تبدأ من تاريخ 
2022/10/1م وتنتهي 
بتاريخ 2025/9/30م.

يجوز تجديد العقد 
باتفاق الطرفين.

255,500 دينار أدرني 
)ما يقارب 1,352,400 

ريال سعودي(. 
لا يجوز

ما يقارب 11,591,845 المجموع
-ريال سعودي

المصدر: الشركة
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التأمين  0و-وو

اعتمدت الشركة سياسة داخلية لتأمين المخاطر يتم بموجبها تطبيق إجراءات داخلية لتأمين المخاطر. وتحتفظ الشركة وشركاتها التابعة بوثائق تأمين 
تغطي مختلف أنواع المخاطر التي قد تتعرض لها، وقد تم إبرام هذه الوثائق مع عدة شركات تأمين.

ويوضح الجدول التالي التفاصيل الرئيسية لوثائق التأمين الجوهرية التي تحتفظ بها الشركة وشركاتها التابعة الجوهرية:

ملخص وثائق التأمين الجوهرية للشركة وشركاتها التابعة الجوهريةد:  36-ووالجدو) ل

نوع التغطية رقم الوثيقة
مدة السريان وتاريخ انتهاء الحد الأقصى للتعويضشركة التأمينالتأمينية

التغطية

وثائق التأمين الصحي

KSA /439شركة بوبا العربية تأمين صحي
للتأمين التعاوني

الحد السنوي الأقصى للشخص هو 1,875,000 ريال 
سعودي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/2/1م. 

تنتهي بتاريخ 2024/1/31م.

KSA /436شركة بوبا العربية تأمين صحي
للتأمين التعاوني

الحد السنوي الأقصى للشخص هو 1,875,000 ريال 
سعودي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/2/1م. 

تنتهي بتاريخ 2024/1/31م.

KSA /419شركة بوبا العربية تأمين صحي
للتأمين التعاوني

الحد السنوي الأقصى للشخص هو 1,875,000 ريال 
سعودي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/2/1م. 

تنتهي بتاريخ 2024/1/31م.

KSA /438شركة بوبا العربية تأمين صحي
للتأمين التعاوني

الحد السنوي الأقصى للشخص هو 1,875,000 ريال 
سعودي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/2/1م. 

تنتهي بتاريخ 2024/1/31م.

تأمين صحي 40556 - 00000
للمجموعة

شركة ميتلايف 
أليكو – الشركة 

الأمريكية للتأمين 
على الحياة

الحد السنوي الأقصى للشخص هو 200,000 دينار 
أردني

سارية اعتباراًا من تاريخ 
2021/6/1م.

تظل الوثيقة سارية المفعول 
طالما أن الأقساط المستحقة 

بموجب البوليصة يتم دفعها 
ا من  في غضون 31 يوماً

»الذكرى السنوية للأقساط« 
)1 يونيو من كل عام بعد 
تاريخ سريان الوثيقة في 

2021/6/1م.

وثائق التأمين على الأبنية والممتلكات

تأمين ضد الحريق 2023/12201
والسطو 

شركة وثاق 
للتأمين التكافلي 

- مصر
650,000 جنيه مصري

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/9/6م 

تنتهي بتاريخ 2024/9/5م. 

تأمين ضد الحريق2023/12202
شركة وثاق 

للتأمين التكافلي 
- مصر

17,023,756 دولار أمريكي
سارية اعتبارااً من تاريخ 

2023/9/6م
تنتهي بتاريخ 2024/9/5م 

 2023/43
تأمين الأجهزة 

والمعدات 
الإلكترونية

شركة وثاق 
للتأمين التكافلي 

- مصر
1,259,652,88 دولار أمريكي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/9/6م

تنتهي بتاريخ 2024/9/5م
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نوع التغطية رقم الوثيقة
مدة السريان وتاريخ انتهاء الحد الأقصى للتعويضشركة التأمينالتأمينية

التغطية

VF /911004789/0/0/13 تغطية ضد
أسطول السيارات

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

يبلغ الحد الأقصى لتغطية المسؤولية فيما يتعلق 
بالمسؤولية تجاه الأطراف الأخرى بموجب الفقرة 

)ب( من البند )1( من القسم الثاني فيما يتعلق بأي 
مطالبة واحدة أو مجموعة مطالبات فيما يتعلق بأي 

حادث 3,670,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للحوادث الشخصية للسائق 

200,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للحوادث الشخصية للراكب 

200,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى المسموح به للإصلاح 1,000 

درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للمصاريف الطبية الطارئة 6,000 

درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للتأثيرات الشخصية 3,000 درهم 

إماراتي
يبلغ الحد الأقصى لتكاليف السحب والحماية 

والإزالة 3,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى لكتابة اللافتات 2,000 درهم 

إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للسحب على المكشوف فيما 

يتعلق بالأدوات الحرفية هو 100,000 درهم إماراتي
الحد الأقصى للمسؤولية تجاه الأطراف الخارجية 

فيما يتعلق بالأدوات الحرفية 2,000,000 درهم 
إماراتي

يبلغ الحد الأقصى لتغطية الزجاج الأمامي 3,000 
درهم إماراتي

يبلغ الحد الأقصى لتغطية المقطورة 5,000 درهم 
إماراتي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م 

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م

VX /911000901/0/0/13

تغطية ضد 
أسطول السيارات 
- المسؤولية تجاه 
الأطراف الخارجية

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

يبلغ الحد الأقصى لتغطية المسؤولية فيما يتعلق 
بالمسؤولية تجاه الأطراف الأخرى بموجب الفقرة 

)ب( من البند )1( من القسم الثاني فيما يتعلق بأي 
مطالبة واحدة أو مجموعة مطالبات فيما يتعلق بأي 

حادث 3,670,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للحوادث الشخصية للسائق 

200,000 درهم إماراتي
يبلغ الحد الأقصى للحوادث الشخصية للراكب 

200,000 درهم إماراتي
الحد الأقصى للمسؤولية تجاه الأطراف الخارجية 

فيما يتعلق بالأدوات الحرفية 2,000,000 درهم 
إماراتي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.
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نوع التغطية رقم الوثيقة
مدة السريان وتاريخ انتهاء الحد الأقصى للتعويضشركة التأمينالتأمينية

التغطية

EP /303090/0/5/13 تغطية ضد كل
مخاطر المعدات 

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

تنص المواصفات المرفقة بوثيقة التأمين على 
التأمين على:

تويوتا لاند كروزر إس إن جي فان: 45,000 درهم 
إماراتي

معدات البث والاتصالات المركبة في سيارة لاند 
كروزر فان: 1,114,000 درهم إماراتي

مرسيدس بنز 308 سي دي آي إس إن جي فان: 
30,000 درهم إماراتي

معدات البث والاتصالات المركبة في سيارة 
مرسيدس بنز: 1,037,500 درهم إماراتي

مقطورة أو بي فان بما في ذلك الملحقات: 866,898 
ا إماراتياًا درهماً

معدات البث والاتصالات المركبة في أو بي فان: 
2,960,988

ا  تبلغ تغطية الالتزامات الإجمالية 6,054,386 درهماً
إماراتياًا

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م.

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.

FA /34267/0/1/13 تغطية ضد كل
مخاطر الممتلكات 

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

تنص المواصفات المرفقة بوثيقة التأمين على 
ا إماراتياًا التأمين على الآلات: 5,508,750 درهماً

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م.

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.

FA /33188/0/10/13 تغطية ضد كل
مخاطر الممتلكات 

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

تنص المواصفات المرفقة بوثيقة التأمين على 
التأمين على:

معدات البث والاتصالات بكل أنواعها وغيرها من 
الملحقات ذات الصلة بالمبنى: 192,727,500 درهم 

إماراتي؛ الآلات: 198,778,343 درهم إماراتي؛ 
متفرقات: 500,000 درهم إماراتي؛ إجمالي 

392,005,843 درهم إماراتي
الآلات - معدات البث بكل أنواعها وملحقاتها 

الأخرى - 500,000 درهم إماراتي
معدات التصوير والإضاءة )الآلات( - 1,500,000 

درهم إماراتي
المعدات المكتبية، DDD وتحسينات المستأجر 

)آلات( - 25,000 درهم إماراتي
مكتب الشارقة )آلات( - 100,000 درهم إماراتي
بوتيك فيلا رقم 7، الطابق الأرضي، FF والطابق 
الثاني - المبنى: 468,242 درهم إماراتي؛ الآلات 

799,147 درهم إماراتي؛ الإجمالي 1,267,389 
ا إماراتياًا درهماً

برج لاندمارك، الطابق 14- المبنى: 1,532,686 
درهم إماراتي؛ الآلات 1,313,949 درهم إماراتي؛ 

ا إماراتياًا الإجمالي 2,846,635 درهماً
مستودع، مدينة الاستوديوهات )آلات(: 2,000,000 

درهم إماراتي
المباني والآلات )بما في ذلك معدات مدينة 

الاستوديوهات(: المبنى: 19,153,329 درهم إماراتي؛ 
الآلات: 33,434,260 درهم إماراتي؛ إجمالي 

52,587,589 درهم إماراتي
العديد من المعدات التي تقع في رقم 9، الطابق 
الثاني، المبنى رقم 6: المبنى: 2,837,837 درهم 

إماراتي؛ الآلات 6,411,073 درهم إماراتي؛ 
متفرقات: 25,840 درهم إماراتي؛ إجمالي 

9,274,750 درهم إماراتي
تبلغ تغطية الالتزامات الإجمالية 462,107,206 

ا إماراتياًا درهماً

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.
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نوع التغطية رقم الوثيقة
مدة السريان وتاريخ انتهاء الحد الأقصى للتعويضشركة التأمينالتأمينية

التغطية

وثائق التأمين الخاصة بالأعمال وغيرها

ZE /30078/0/6/13 تغطية ضد كل
مخاطر الأعمال

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

تنص المواصفات المرفقة بوثيقة التأمين على 
التأمين على:

معدات البث المختلفة لدى إم بي سي في القاهرة 
ا إماراتياًا بمصر: 62,120 درهماً

معدات البث المختلفة وملحقاتها في الصومال: 
ا إماراتياًا 47,991 درهماً

معدات البث المختلفة وملحقاتها في رام الله: 
ا إماراتياًا 1,562,677 درهماً

معدات البث المختلفة وملحقاتها في القدس: 
497,555

معدات البث لدى إم بي سي في الكويت: 592,657 
ا إماراتياًا درهماً

معدات البث لدى إم بي سي في بلجيكا: 10,767 
ا إماراتياًا درهماً

معدات البث لدى إم بي سي في اليمن: 205,899 
ا إماراتياًا درهماً

معدات البث المختلفة في مدينة نيويورك: 289,439 
ا إماراتياًا درهماً

معدات البث المختلفة لدى إم بي سي في الإمارات 
العربية المتحدة )معدات ENG المستخدمة من قبل 

ا إماراتياًا فرق الأخبار(: 957,062 درهماً
ا  تبلغ تغطية الالتزامات الإجمالية 4,226,167 درهماً

إماراتياًا

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.

ZM /30749/0/8/13 تغطية ضد خسارة
الأموال

مجموعة الخليج 
للتأمين )الخليج( 
ش.م.ب. )مقفلة(

تنص المواصفات المرفقة بوثيقة التأمين على 
التأمين على:

خارج الخزنة: 918,000 درهم إماراتي
في خزنة مغلقة: 6,000,000 درهم إماراتي

أجور العبور / أخرى: 735,000 درهم إماراتي
تلف الخزنة: 5,000 درهم إماراتي

تبلغ تغطية الالتزامات الإجمالية 7,658,000 درهم 
إماراتي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/1/1م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/31م.

UAE /01/230/1165

تأمين على 
المسؤولية الناجمة 
عن اعمال أعضاء 

مجلس الإدارة 
والمدراء

شركة أميريكان 
هوم أنشورانس 
كومباني )فرع 

دبي( 

5,000,000 دولار أمريكي من شركة أميريكان هوم 
أنشورانس كومباني )فرع دبي(، وفي حال استنفاذها، 

تفعّل وثيقة التأمين الخاصة بشركة الامارات 
للتأمين، بحد أقصى يبلغ 5,000,000 دولار أمريكي 

إضافي.

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2022/12/26م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/25م.

01/00003/21/91/1166/300

تأمين إضافي على 
المسؤولية الناجمة 
عن اعمال أعضاء 

مجلس الإدارة 
والمدراء20 

شركة الإمارات 
للتأمين

5,000,000 دولار أمريكي، تستخدم في حال استنفاذ 
التعويض بموجب الوثيقة رقم )01/230/1165/ 

UAE( أعلاه.

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2022/12/26م. 

تنتهي بتاريخ 2023/12/25م.

UAE /01/030/14343
تغطية تعويضات 
العمال ومسؤولية 

صاحب العمل

شركة التأمين 
على المنازل 

الأمريكية )فرع 
دبي(

تأمين تعويضات العمال - إلزامي وفقااً لقانون العمل 
الاتحادي الإماراتي

مسؤولية صاحب العمل - 10,000,000 دولار 
أمريكي

المصاريف الطبية بعد حوادث العمل - المستشفيات 
/ العيادات الخاصة - 250,000 دولار أمريكي

مصاريف الإعادة إلى الوطن بعد إصابة العمل حتى 
الحد المذكور للفرد - 50,000 دولار أمريكي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2023/3/1م.

تنتهي بتاريخ 2024/2/28م. 

تعمل الشركة حاليااً على الحصول على وثيقة تأمين لتغطية المسؤولية المتعلقة بالطرح العام للأوراق المالية فيما يتعلق بأعضاء مجلس الإدارة في الشركة، ومن المتوقع أن يتم   20
إصدار هذه الوثيقة قبل إدراج أسهم الشركة.
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نوع التغطية رقم الوثيقة
مدة السريان وتاريخ انتهاء الحد الأقصى للتعويضشركة التأمينالتأمينية

التغطية

تأمين ضد 2022-58
الإختلاس

شركة وثاق 
للتأمين التكافلي 

- مصر
354 دولار أمريكي

سارية اعتبارااً من تاريخ 
2022/11/19م 

تنتهي بتاريخ 2023/11/18م.

تأمين ضد السطو 2022-497
القسري

شركة وثاق 
للتأمين التكافلي 

- مصر
3,5000,000 جنيه مصري

سارية اعتبارااً من 
2022/11/19م

تنتهي بتاريخ 2023/11/18م.

BO572EC23ABGC
إعادة تأمين على 

الأخطاء والإغفال 
)E&O(

المؤمن: 
شركة اورينت 

للتأمين ومعيد 
التأمين شركة 
إتش سي سي 

الدولية للتأمين 
المساهمة

10,000,000 دولار أمريكي
سارية اعتبارااً من 

2023/8/1م 
تنتهي بتاريخ 2024/7/31م

المصدر: الشركة

الملكية الفكرية والأصو) غير الملموسة المملوكة للمجموعة  وو-وو

تعتمد المجموعة بشكل عام على الأصول غير الملموسة التابعة لها من علامات تجارية تعكس هويتها التجارية وأنظمة تقنية تعتمد عليها عملياتها بشكل 
كبير. وفيما يلي وصف للعلامات التجارية والأنظمة الإلكترونية المملوكة للمجموعة.

وفيما يلي التفاصيل الرئيسية لجميع العلامات التجارية الجوهرية المسجلة للشركة والشركات التابعة داخل المملكة وخارجها:

تفاصيل العلامات التجارية الجوهرية المسجلة للشركة وشركاتها التابعة لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية في المملكةد:  37-ووالجدو) ل

الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1443007963
2031/06/02م38، 144300796641.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1440028690
2029/04/03م38، 144002869141.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 1442021933
2030/11/06م38، 1442021937،41.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1440012281
2028/10/02م38، 144001229541.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1443035861
 ،1443035862
 ،1443035860
.1443035859

2032/02/17م41، 42، 38، 9

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1443001561
 ،1443001563
،1443001564
.1443001566

2031/04/25م9، 38، 41، 42

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1441000818
2029/05/15م38، 144100082141.
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1441000868
 ،1441000864
 ،1441000857
.1441000861

2029/05/15م9، 42، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1442010877
 ،1442010878
 ،1442010879
.1442010880

2030/08/03م9، 16، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
2030/11/06م144202191935.منطقة حرة - ذ.م.م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1444010250
 ،1444010251
.1444010252

2032/06/23م9، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1441012582
 ،1441012583
 ،1441012584
.1441012586

2029/09/06م9، 38، 41، 42

TURN IT UP
شركة إم بي سي أي بي 

منطقة حرة - ذ.م.م
،1444028137
1444028139

2032/11/7م9، 41

TURN IT UP شركة إم بي سي أي بي
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1444028138
2032/11/7م38، 144402814042

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1441026224
 ،1441026225
 ،1441027393
.1441027398

2030/02/13م9، 42

شركة إم بي سي أي بي 
2032/02/17م144303586341.منطقة حرة - ذ.م.م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،143312587
 ،143312589
،143312590
 ،143312588
143312591

2022/06/18م9، 35، 38، 16، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،143400826
 ،143400861
،143400859
 ،143400862
.143400860

2022/08/18م9، 16، 35 ،38 ،41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

143009735
143009739
143009738

2029/4/12م16، 24، 25
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

143009744
143009742
143009743

2029/4/12م16، 24، 25

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،142807532
 ،142807535
.142807534

2027/01/05م35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،142807519
 ،142807509
 ،142807517
 ،142807515
 ،142807516
 ،142807510
 ،142807511
 ،142807512
 ،142807513
 ،142807518
.142807514

 ،25 ،24 ،21 ،16 ،9
 ،35،18 ،28 ،27

38 ،41
2027/01/05م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1437004983
،1437004984
 ،142807524
،142807526
.142807525

16 ،9
41،38 ،35

2025/05/27م
2027/01/05م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،143401741
،143200168
،143408438
143200167

41 ،25 ،38 ،43
2024/8/31م 
2030/5/2م 
2032/9/26م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1442014030
2030/08/31م38، 144201404141.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1442014048
2030/08/31م38، 144201405741.

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1435018709
 ،1437004990
 ،1435018711
 ،1435018712
14350187113

 41 ،38 ،35 ،9 ،16
2024/04/22م
2025/09/25م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1437005005
 ،1435018682
،1435018684
،1435018685
1435018686

2024/4/22م9، 16، 35، 38، 41

MBC INTERNATIONAL شركة إم بي سي أي بي
منطقة حرة - ذ.م.م

،1435018807
،1435018808
،1435018809
1435018810

2024/4/23م16، 35، 38، 41
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1437013120
،1437013121
،1437013122
،1437013123
1437013124

2025/12/1م9، 16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

1437013133
1437013134
1437013135
1437013136
1437013137

2025/12/1م9، 16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1437013516
 ،1437013517
 ،1437013518
1437013519

2025/12/04م9، 35، 41، 42

FANANEES

فنانيس
شركة إم بي سي أي بي 

منطقة حرة - ذ.م.م

،1442025198
،1442025199
،1442025201
،1442025202
،1442025203
،1442025204
،1442025205
،1442025206
،1442025603
،1442025604
،1442025606
،1442025608
،1442025610
،1442025611

 ،28 ،24 ،21 ،16 ،9
 ،18 ،41 ،38 ،35

32 ،30 ،29 ،25 ،20

2030/12/04م
2030/12/07م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1442025178
،1442025180
،1442025183
،1442025185
،1442025186
،1442025188
،1442025190
،1442025192
،1442025612
،1442025613
،1442025614
،1442025616
،1442025618
،1442025619

 ،28 ،24 ،21 ،16 ،9
 ،18 ،41 ،38 ،35

32 ،30 ،29 ،25 ،20

2030/12/04م
2030/12/07م

و43

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،14340000976
 ،14340000977
،14340000978
14340000979
،14340000980
،14340000981
،14340000999
،14340001000

 ،40 ،35 ،25 ،16
2023/07/15م41، 42، 36، 38

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1442027325
،1442027326
،1442027327
،1442027328
،1442027330
،1442027332
،1442027334
،1442027335
،1442027337
،1442027338
،1442027339
،1442027341
،1442027342
.1442027344

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
2030/12/21م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1442027349
،1442027350
،1442027351
،1442027352
،1442027353
،1442027354
،1442027355
،1442027356
،1442027357
،1442027358
،1442027359
،1442027360
،1442027361
.1442027362

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
2030/12/21م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،142807493
 ،142807494
 ،142807495
142807496

2027/01/25م9، 16، 35 ،41 ،38

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،143408437
،143412482
 ،143412480
 ،143412479
،143412478
143412481

25
16 ،41 ،38 ،35 ،9

2023/11/11م
2024/05/22م
2024/05/24م
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1437003772
 ،1437003778
 ،1437003789
 ،1437003790
1437004840

2025/08/27م9، 16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1437004878
 ،1437004885
 ،1437004886
،1437004891
1437004875

2025/08/27م9، 16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،143204553
،143204552
،143204551
،143204550
.143204549

2030/08/31م16، 35، 38، 41، 42

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1436013915
،1436013916
،1436013917
،1436013918
،1436013919

2025/01/17م16، 35، 38، 41، 44

شركة إم بي سي أي بي 
تم نشر العلامةمنطقة حرة - ذ.م.م

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
تم نشر العلامة

شركة إم بي سي أي بي 
تم نشر العلامةمنطقة حرة - ذ.م.م

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
تم نشر العلامة

شركة إم بي سي أي بي 
تم نشر العلامةمنطقة حرة - ذ.م.م

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
تم نشر العلامة

شركة إم بي سي أي بي 
تم نشر العلامةمنطقة حرة - ذ.م.م

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
تم نشر العلامة

شركة إم بي سي أي بي 
تم نشر العلامةمنطقة حرة - ذ.م.م

 ،21 ،20 ،18 ،16 ،9
 ،29 ،28 ،25 ،24

41 ،38 ،35 ،32 ،30
تم نشر العلامة
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

MBC VARIETY شركة إم بي سي أي بي
منطقة حرة - ذ.م.م

143600411
 ،1436001231
 ،1436001233
1436001232
1436004695
1436001229
1436001230

25 ،41 ،38 ،35 ،16
2024/09/22م
2024/07/25م
2024/09/01م

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،142909897
2029/01/20م38، 14290989541

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،142807480
142807481

2027/1/5م35، 38

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،142807523
 ،142807522
 ،142807521
142807520.

2027/01/05م16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،143200164
 ،143200162
.143200161

2029/05/14م16، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1437013120
،1437013121
،1437013122
،1437013123
.1437013124

2025/12/01م9، 16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،143413537
،143413538
143413539

2033/1/30م35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،143413542
 ،143413543
143413544

2033/1/30م35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،142807489
،142807488
،142807487
،142807482
،142807485
،142807486
،142807483
،142807490
،142807492
،142807491
143001996

 ،25 ،21 ،18 ،16 ،9
 ،38 ،35 ،28 ،27

24 ،41

2027/1/5م 
2028/7/25م
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الشركة المالكة شعار العلامة التجارية
للعلامة

رقم شهادة تسجيل 
تاريخ نهاية الحمايةفئة العلامةالعلامة التجارية

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

،1435009206
،1435009207
،1435009208
1435009209

2023/11/30م16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1435009199
 ،1435009200
 ،1435009201
1435009202

2023/11/30م16، 35، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،1435013185
 ،1435013186
 ،1435013187
 ،1435013188
.1435013189

2023/11/30م16، 35، 38، 41، 42

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،143110198
 ،143110195
143110196

2032/02/22م16، 38، 41

شركة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

 ،142807530
 ،142807527
 ،142807531
 ،142807528
142807529

2027/01/05م25، 35، 16، 38، 41

المصدر: الشركة

الدو) الأخرى التي قامت الشركة وشركاتها التابعة بتسجيل علاماتها التجارية فيها د:  38-ووالجدو) ل

سريان الحماية بلد التسجيل مالك العلامة التجارية شعار العلامة التجارية

سارية الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية مصر
شركة ميدل ايست 

برودكشن كومباني، إم 
بي سي مصر، ش.م.م.

- سارية مصر
شركة ميدل ايست 

برودكشن كومباني، إم 
بي سي مصر، ش.م.م

سارية تركيا إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م
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سارية
الجزائر، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
المغرب، تونس، الإمارات العربية المتحدة، المملكة 

المتحدة

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية العراق إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

ام بي سي

سارية كردستان، الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية الإمارات  قطر،  عمان،  الكويت،  مصر،  البحرين، 
العربية المتحدة، المنظمة العالمية للملكية الفكرية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، العراق، 
المغرب، الإمارات العربية المتحدة

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية تونس،  السودان،  قطر،  العراق،  إيران،  الجزائر، 
تركيا، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية
الأوروبي،  للاتحاد  التجارية  العلامة  الجزائر، 
الإمارات  تركيا،  تونس،  السودان،  قطر،  العراق، 

العربية المتحدة، المملكة المتحدة، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية المملكة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية المملكة  الأوروبي،  للاتحاد  التجارية  العلامة 
المتحدة

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م MBC

سارية الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م Middle East Broadcasting Center

سارية

الجزائر، البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد 
الأوروبي، العراق، الأردن، الكويت، لبنان، المغرب، 
تركيا،  تونس،  سوريا،  السودان،  قطر،  عمان، 
الإمارات العربية المتحدة، المملكة المتحدة، الضفة 

الغربية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية الجزائر، الأردن، تركيا إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية مصر، تركيا، الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م
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سارية

الجزائر، البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد 
عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن،  الأوروبي، 
الإمارات  تركيا،  تونس،  سوريا،  السودان،  قطر، 
الولايات  المتحدة،  المملكة  المتحدة،  العربية 

المتحدة الأمريكية، الضفة الغربية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

التجارية  العلامة  مصر،  البحرين،  الجزائر، 
لبنان،  الكويت،  الأردن،  العراق،  الأوروبي،  للاتحاد 
تونس،  سوريا،  السودان،  قطر،  عمان،  المغرب، 
تركيا، الإمارات العربية المتحدة، الولايات المتحدة 

الأمريكية، المملكة المتحدة، الضفة الغربية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

الجزائر، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
قطر،  عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن، 
السودان، سوريا، تونس، الإمارات العربية المتحدة، 

الضفة الغربية، اليمن، العراق

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

الجزائر، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
قطر،  عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن، 
السودان، سوريا، تونس، الإمارات العربية المتحدة، 

الضفة الغربية، اليمن، العراق

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

الجزائر، البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد 
عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن،  الأوروبي، 
الإمارات  تركيا،  تونس،  سوريا،  السودان،  قطر، 
العربية المتحدة، المملكة المتحدة، الضفة الغربية، 

اليمن، غزة، جبل طارق، العراق

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

للاتحاد  التجارية  العلامة  مصر،  عمان،  الجزائر، 
الأوروبي، غزة، جبل طارق، العراق، الأردن، الكويت، 
تونس،  سوريا،  السودان،  قطر،  المغرب،  لبنان، 
تركيا، الإمارات العربية المتحدة، المملكة المتحدة، 

الضفة الغربية، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية
البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
المتحدة،  العربية  المغرب، قطر، سوريا، الإمارات 

المملكة المتحدة، الضفة الغربية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية البحرين إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

البحرين، الجزائر، مصر، العلامة التجارية للاتحاد 
عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن،  الأوروبي، 
الإمارات  تركيا،  تونس،  سوريا،  السودان،  قطر. 
العربية المتحدة، المملكة المتحدة، الضفة الغربية، 

اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

العراق،  غزة،  مصر،  الجزائر،  الصين،  البحرين، 
الأردن، الكويت، لبنان، عمان، قطر، المملكة العربية 
السعودية، السودان، تايلاند، سوريا، تونس، تركيا، 

الإمارات العربية المتحدة، الضفة الغربية، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

البحرين، الجزائر، مصر، العلامة التجارية للاتحاد 
الكويت،  الأردن،  الهند،  العراق،  غزة،  الأوروبي، 
سوريا،  السودان،  قطر،  عمان،  المغرب،  لبنان، 
المملكة  المتحدة،  العربية  الإمارات  تركيا،  تونس، 

المتحدة، الضفة الغربية، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م
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سارية
البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
لبنان،  الكويت،  الأردن،  العراق،  طارق،  جبل  غزة، 

المغرب، عمان، قطر، الجزائر، السودان، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

FANANEES

فنانيس
سارية

البحرين، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 
لبنان،  الكويت،  الأردن،  العراق،  طارق،  جبل  غزة، 

المغرب، عمان، قطر، الجزائر، السودان، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية
مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، الأردن، 
تونس،  قطر،  عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت، 
الإمارات العربية المتحدة، المملكة المتحدة، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية مصر، الأردن، الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية مصر، الأردن، الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

مصر، البحرين، الجزائر، العلامة التجارية للاتحاد 
عمان،  المغرب،  لبنان،  الكويت،  الأردن،  الأوروبي، 
الإمارات  تركيا،  تونس،  سوريا،  السودان،  قطر، 
الولايات  المتحدة،  المملكة  المتحدة،  العربية 

المتحدة الأمريكية، الضفة الغربية، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، مصر، البرازيل، 
البحرين، الجزائر، العراق، الأردن، الكويت، لبنان، 
تونس،  سوريا،  السودان،  قطر،  عمان،  المغرب، 
تركيا، الإمارات العربية المتحدة، المملكة المتحدة، 
الولايات المتحدة الأمريكية، الضفة الغربية، اليمن

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م MBC

سارية الأردن، الإمارات العربية المتحدة، مصر إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية الأردن، الإمارات العربية المتحدة، مصر إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

العلامة  الأردن،  العراق،  الكويت،  لبنان،  المغرب، 
قطر،  عمان،  مصر،  الأوروبي،  للاتحاد  التجارية 
سوريا، الإمارات العربية المتحدة، المملكة المتحدة، 

الضفة الغربية

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية سوريا إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية الإمارات العربية المتحدة ومصر إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م MBC VARIETY
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سارية الإمارات العربية المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

المملكة المتحدة، الإمارات العربية المتحدة، سوريا، 
الأردن،  الكويت،  لبنان،  المغرب،  عمان،  قطر، 
العراق، مصر، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، 

البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية المملكة المتحدة إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م MBC

سارية المملكة المتحدة، الضفة الغربية إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات العربية 
لبنان،  المغرب،  عمان،  قطر،  سوريا،  المتحدة، 
الكويت، العراق، الأردن، العلامة التجارية للاتحاد 

الأوروبي، مصر، البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية
الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات العربية 
العلامة  المغرب،  عمان،  قطر،  سوريا،  المتحدة، 
التجارية للاتحاد الأوروبي، الأردن، البحرين، مصر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية
الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات العربية 
العلامة  مصر،  المغرب،  قطر،  سوريا،  المتحدة، 

التجارية للاتحاد الأوروبي، البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

تركيا،  المتحدة،  العربية  الإمارات  الغربية،  الضفة 
سوريا، قطر، عمان، المغرب، لبنان، الكويت، الأردن، 
العراق، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، مصر، 

البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

تركيا،  المتحدة،  العربية  الإمارات  الغربية،  الضفة 
عمان،  قطر،  السودان،  سوريا،  تايلاند،  تونس، 
المغرب، لبنان، الأردن، الكويت، غزة، العراق، مصر، 

الصين، البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

اليمن، الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات 
باكستان،  قطر،  سوريا،  تونس،  المتحدة،  العربية 
العراق،  الأردن،  الكويت،  لبنان،  المغرب،  عمان، 
الهند، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، البحرين، 

الجزائر، مصر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

اليمن، الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات 
باكستان،  قطر،  سوريا،  تونس،  المتحدة،  العربية 
العراق،  الأردن،  الكويت،  لبنان،  المغرب،  عمان، 
الهند، العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، البحرين، 

الجزائر، مصر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

اليمن، الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات 
قطر،  السودان،  سوريا،  تونس،  المتحدة،  العربية 
العلامة  الأردن،  الكويت،  لبنان،  المغرب،  عمان، 
التجارية للاتحاد الأوروبي، مصر، البحرين، تركيا، 

الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م
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سارية

اليمن، الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات 
العربية المتحدة، تركيا، تونس، سوريا، قطر، عمان، 
العلامة  العراق،  الأردن،  الكويت،  لبنان،  المغرب، 
التجارية للاتحاد الأوروبي، مصر، البحرين، الجزائر

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

اليمن، الضفة الغربية، المملكة المتحدة، الإمارات 
العربية المتحدة، تركيا السودان قطر عمان المغرب 
للاتحاد  التجارية  العلامة  الأردن،  الكويت  لبنان 

الأوروبي، مصر، البحرين، الجزائر، العراق

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

سارية

تونس،  المتحدة،  المملكة  الغربية،  الضفة  اليمن، 
العراق،  الأردن،  الكويت،  عمان،  السودان،  سوريا، 
العلامة التجارية للاتحاد الأوروبي، مصر، البحرين، 

الجزائر، المغرب، الإمارات العربية المتحدة 

إم بي سي أي بي 
منطقة حرة - ذ.م.م

المصدر: الشركة

عناويـــن المواقـــع الإلكترونيـــة التـــي تملكهـــا المجموعـــة و-وو-وو

الإنترنت  نطاقات  أهم  تفاصيل  التالي  الجدول  ويوضح  باسمها.  إنترنت  ونطاقات  الإلكترونية  المواقع  عناوين  وتسجيل عدد من  الشركة بحجز  قامت 
المسجلة باسم الشركة وشركاتها التابعة.

تفاصيل أسماء أهم نطاقات الإنترنتد:  39-ووالجدو) ل

اسم الشركة المالكة للنطاق اسم نطاق الإنترنت#

1 . https://www.mbc.net/

شركة إم بي سي أي بي منطقة حرة - ذ.م.م

2 . https://www.shahid.net/ 

3 . https://gobx.com/ar/

4 . https://mbc3.net/ 

5 . https://www.mbcacademy.me/

6 . https://mbcmood.com/

7 . https://www.mbcstudios.com/

8 . https://mms.net/

9 . https://www.wizzogames.com/ 

10 . https://flashwin.net

11 . https://dream.mbc.net/ 

المصدر: الشركة

و44

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 

https://www.mbc.net/
https://www.shahid.net/
https://gobx.com/ar/
https://mbc3.net/
https://www.mbcacademy.me/
https://mbcmood.com/
https://www.mbcstudios.com/home/
https://mms.net/
https://www.wizzogames.com/
https://flashwin.net
https://dream.mbc.net/


أهـــم الأنظمـــة التقنيـــة المســـتخدمة مـــن قبـــل المجموعة و-وو-وو

العديد من  طورت المجموعة عددااً من الأنظمة والبرامج والتطبيقات عبر الإنترنت باسمها، كما قامت بالاشتراك مع شركات أخرى لتطوير وإطلاق 
الأنظمة والبرامج الخاصة في مجال الألعاب الرقمية والترفيه والموسيقى. وقد أبرمت المجموعة اتفاقيات مع كل من أبل وجوجل وهواوي والتي تتضمن 
شروط وأحكام اعتيادية فيما يتعلق بعرض وبيع البرامج والتطبيقات على المتاجر الالكترونية الخاصة بكل من هذه الشركات. بلغت إجمالي قيمة إيرادات 
المجموعة المتحققة من التطبيقات المعروضة على هذه المتاجر الالكترونية للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر من عام 2020م و 2021م و 2022م 
حوالي 53.4 مليون دولار أمريكي )ما يقارب 200,25 مليون ريال سعودي( و78.9 مليون دولار أمريكي )ما يقارب 295.88 مليون ريال سعودي( و93 مليون 

دولار أمريكي )ما يقارب 348.75 مليون ريال سعودي(، على التوالي. 

ويوضح الجدول التالي تفاصيل أهم التطبيقات المطورة من قبل المجموعة والتي زاد عدد تحميلها من قبل زبائنها عن المليون زبون:

تفاصيل أهم التطبيقات المطورة من قبل المجموعةد:  40-ووالجدو) ل

اسم الشركة المالكة للتطبيقالغرض من التطبيق أو النظاماسم التطبيق #

شاهد . 1
منصة خاصة بالمجموعة تعد أكبر منصة لتقديم خدمة الفيديو حسب الطلب في منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، ولديها مجموعة من المحتويات الحصرية، تقُدم معظمها 

باللغة العربية، وتتضمن عددااً كبيرااً من المحتويات الأصلية. 
شركة إم بي سي منطقة حرة 

شركة إم بي سي منطقة حرة مجال الألعاب التفاعلية دريم . 2

ويزو . 3
أفريقيا.  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  في  الجوالة  الهواتف  لألعاب  اجتماعية  منصة 
وتحفز منصة ويزو اللاعبين على إنشاء ملفات تعريف والدردشة وتحميل المحتوى وتنزيل 

الألعاب وشراء محتوى التطبيق على المنصة.
شركة إم بي سي منطقة حرة 

شركة إم بي سي منطقة حرة مجال الألعاب التفاعلية فنانيس . 4

شركة إم بي سي منطقة حرة دليل يتضمن تفاصيل عن الأفلام والبرامج المتاحة على قنوات إم بي سي دليل أفلام إم بي سي . 5

المصدر: الشركة

وباستثناء ما ذُكر أعلاه، فلا تملك المجموعة أي أصول غير ملموسة جوهرية أخرى.

أهـــم المحتـــوى المرخـــص للمجموعة 3-وو-وو

كما في تاريخ 30 يونيو 2023، كانت المجموعة تستخدم وتستفيد من عدة تراخيص فيما يخص المحتوى الخاص بها، ويبين الجدول التالي أهم التراخيص 
للمجموعة حسب عدد المشاهدين أو طبيعة البرامج الرئيسية المرخصة:

القيمةنوع الرخصةتاريخ انتهاء الرخصةالمحتوىاسم المرخص#

1 . 
فريمانتل

)Fremantle(
سعودي أيدول
)Saudi Idol(

2024/12/30م

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

2 . 
فريمانتل

)Fremantle(
تحدي العائلات
)Family Feud(

2025/12/31م

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

3 . 
كاريزما

)Charisma(
Wheel of Fortune2024/7/31م

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

4 . 
إن بي سي 
يونيفيرسال

)NBC Universal(

توب شيف
)Top Chef(

2024/6/30م )الموسم 
6( 2025/7/30م 

)الموسم 7(

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-
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القيمةنوع الرخصةتاريخ انتهاء الرخصةالمحتوىاسم المرخص#

المرخص  . 5
المتعاقد معه 21 

ذا فويس )الموسم 7( 22
)The Voice(

ذا فويس كيدز )الموسم 4 والموسم 5(
)The Voice Kids(

2026/6/30م

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

6 . 
فريمانتل

)Fremantle(
أرابز غوت تالنت )الموسم 7(

)Arabs Got Talent(
2023/12/30م

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

7 . 
أو 3 ميديا

)Medya O3(
2043/1/8ممسلسل الثمن

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

8 . 
أي يابيم

)Ay Yapim(
2034/9/4ممسلسل ستيليتو

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

9 . 
ستار تي في ميديا
)Star Tv Medya(

2032/1/23ممسلسل عروس بيروت )الموسم 3(

انتاج تعديل للتنسيق باللغة العربية واستغلالها 
عبر كافة منصات إم بي سي )التلفزيون التقليدي 
والفيديو حسب الطلب، والمنصات الرقمية وما 

الى ذلك.

-

المجموع:

15,026,018 دولار 
أمريكي )ما يعادل 
56,347,568 ريال 

سعودي()1(

)1( لم تقم المجموعة ببيان قيمة كل ترخيص على حدة بسبب طبيعة هذه المعلومات التي تعد حساسة تجاريااً.

المطالبات والدعاوى القضائية  وو-وو

باستثناء ما ورد في هذا القسم أدناه، يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بأنه ليس هناك أي نزاعات قضائية أو قضايا أو شكاوى أو إجراءات تحقيق قضائية 
حالية قائمة أو محتملة مقامة ضد الشركة أو شركاتها التابعة أو من قبل أي منهم يمكن أن يكون لها، مجتمعة أو منفردة، تأثير جوهري على الشركة أو 

شركاتها التابعة أو مركزهم المالي. 

كما في تاريخ هذه النشرة، فإن الشركات التابعة أطرافااً في عدد من الدعاوى القضائية القائمة التي أقيمت أثناء سير العمل المعتاد لتلك الشركات. إلا 
أن لا ترى المجموعة بأن الدعاوى القائمة تعد جوهرية. ولأغراض هذا القسم، اعتبرت أي قضية أو مطالبة جوهرية في حال تصل قيمتها 105 مليون 
ريال سعودي )ما يعادل 28 مليون دولار أمريكي( أو أكثر )والتي تعادل 3% من إيرادات المجموعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م( أو إذا 

رأت الشركة أنها جوهرية بحكم طبيعتها وإمكانية تأثيرها على سمعة المجموعة. 

ويبين  الجدول التالي ملخص الدعاوى والمطالبات الجوهرية القائمة أو المحتملة المقامة ضد أو من قبل شركات المجموعة كما في تاريخ هذه النشرة.

نظرااً لالتزامات السرية المنصوص عليها في اتفاقيات الترخيص، لم يتم الإفصاح عن اسم الطرف المتعاقد معه.  21
إن المجموعة في طور مفاوضات فيما يتعلق بترخيص محتوى إضافي.  22

443

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



ملخص الدعاوى والمطالبات الجوهرية القائمة أو المحتملة المقامة ضد أو من قبل شركات المجموعة كما في تاريخ هذه د:  و4-ووالجدو) ل
النشرة

القيمة المقدرةملخص النزاعالشركة التابعة

شركة إم بي سي منطقة 
حرة بصفتها مدعى عليها

كسب المدعي* دعوى ضد شركة إم بي سي منطقة حرة ومدعى عليهم آخرون لدى محكمة أجنبية فيما 
يتعلق بدعوى تشهير. أصدرت المحكمة حكمااً قطعيااً قبل أكثر من سنة لصالح المدعي وألزمت المدعى 
عليهم، بالتضامن والتكافل، بتعويض المدعي بالمبلغ المطالب به. ولكن لم يتم تنفيذ الحكم حتى تاريخ هذه 
النشرة. أن الشركة ترى وجود أوجه دفاع للاعتراض على اختصاص المحاكم التي أصدرت الحكم. وفي حال 

قرر المدعي اتخاذ إجراءات لتنفيذ الحكم، فسيكون للمجموعة الحق في الاعتراض على اجراءات التنفيذ.
وحصلت شركة إم بي سي منطقة حرة على تعهد من باقي المدعى عليهم بتعويض شركة إم بي سي منطقة 

حرة عن أي مصاريف وخسائر ومطالبات قد تتكبدها نتيجة هذه الدعوى. 

بين 100,000,000 مليون 
ريال سعودي و 150,000,000 

ريال سعودي

شركة إم بي سي استوديوز 
منطقة حرة، بصفتها 

المدعية

أصدرت محكمة الاستئناف بجمهورية مصر العربية حكمااً لصالح شركة إم بي سي استوديوز منطقة حرة 
بمواجهة شركة دريم للإعلام، وذلك بالمطالبة بقيمة بدل الترخيص لمحتوي فني لم تقم الشركة المدعى 

عليها بسداده وفقااً لاتفاقية موقعة بين الطرفين.
وقد قضت المحكمة بإلزام شركة دريم بأن تؤدي لشركة إم بي استوديوز مبلغااً وقدره 3,900,000 دولار 
أمريكي )ما يعادل 14,625,000 ريال سعودي(، وقد طعنت شركة دريم للإعلام على ذلك الحكم بطريق 

النقض ولم يحدد له جلسه حتي تاريخه .
وجاري اتخاذ اجراءات التنفيذ حاليا.

قيمة المطالبة الأساسية 
7,400,000 دولار أمريكي 

)ما يعادل 27,750,000 ريال 
سعودي(.

شركة إم بي سي استوديوز 
بروجكتس السعودية 

بصفتها المدعى عليها

اقامت شركة ليالي للإنتاج دعوي ضد شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية بالمطالبة بالتعويض 
عن مبلغ وقدره 10,000,000 ريال سعودي لقيام شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس السعودية بالتعدي 
علي حقوق الطبع والنشر الخاصة بملكيته لسلسله مسلسل »طاش ما طاش« وذلك باستخدام اسم »طاش« 

في مسلسل تم بثه تحت اسم » طاش العودة » وذلك دون الحصول على موافقته.
ولم يتم الفصل في هذه الدعوي ومؤجلة لجلسة 2024/1/1م.

مبلغ وقدره 10,000,000 
ريال سعودي

* لم يتم الإفصاح عن اسم المدعي في هذه النشرة بسبب الطابع التجاري الحساس للموضوع.
المصدر: الشركة

بالإضافة لما ورد أعلاه، وكما في تاريخ هذه النشرة، فإن الشركات التابعة أطرافااً لعدد من الدعاوى والمطالبات القائمة غير الجوهرية، والتي أقيمت أثناء 
سير العمل المعتاد لتلك الشركات، ويشمل ذلك الدعاوى غير الجوهرية التي ليس لها قيمة مالية محددة، مثل ادعاءات التعدي على العلامات التجارية 

والتشهير، والتي تقرر المحكمة فيها قيمة التعويض، إن كسبها المدعي المعني. 

ويبين الجدول التالي ملخصااً للمطالبات غير الجوهرية المقامة من قبل الشركات التابعة وضدها كما في تاريخ 2023/11/13م: 

ملخص تفاصيل القيمة الإجمالية المقدرة للمطالبات غير الجوهرية المقامة من قبل الشركة أو شركاتها التابعة وضدهاد:  و4-ووالجدو) ل

مجموع عدد نوع المطالبة
المطالبات

مجموع قيمة المطالبات 
)الريال السعودي(

مجموع المبالغ المخصصة من قبل 
المجموعة )الريال السعودي(

صفر1540,000,000دعاوى واجراءات قضائية غير جوهرية مقامة من قبل الشركات التابعة

4355,000,0006,300,000دعاوى واجراءات قضائية غير جوهرية مقامة ضد الشركات التابعة

المصدر: الشركة 

يبي للمجموعة  3و-وو الوضع الزكوي والضر

تخضع الشركة وشركاتها التابعة في المملكة العربية السعودية لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في المملكة العربية السعودية. وكما في تاريخ هذه 
النشرة، لم تقوم الشركة بتقديم أي إقرارات زكوية أو ضريبية منذ تاريخ تأسيسها في شهر أبريل2023م. وقامت كل من شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز 
السعودية وشركة إم بي سي ميديا السعودية، كل منها شركة تابعة سعودية في المجموعة، بتقديم إقراراتها الزكوية والضريبية بشكل مستقل من تاريخ 

تأسيسها حتى نهاية السنة المالية 2022م وحصلت على الشهادات الزكوية من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك لجميع السنوات حتى 2022م.

قامت جميع شركات المجموعة الأخرى بتقديم الإقرارات الزكوية والضريبية المطلوبة منها منذ تاريخ تأسيس كل شركة فيها بشكل مستقل حتى نهاية 
عام 2022م وفق الأنظمة المعمول بها، كما سددت جميع المستحقات الضريبية لهذه الفترات.
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ويوضح الجدول أدناه مخصصات الزكاة والضريبة للشركة وشركاتها التابعة الموحدة كما في 31 ديسمبر 2020م و 2021م و 2022م.

يبة للشركة وشركاتها التابعة الموحدة كما في و3 ديسمبر 0و0وم و وو0وم و وو0ومد:  43-ووالجدو) ل مخصصات الزكاة والضر

2022م2021م2020مالشركة وشركاتها التابعة الموحدة

6,15012,822,5446,721,905مخصصات الزكاة والضريبة

6,15012,822,5446,721,905الإجمالي

المصدر: الشركة

ويبين الجدول التالي الأعوام التي لم يتم فيها استكمال التقييم وسداد الربوط النهائية للزكاة والضريبة للشركات التابعة الجوهرية فقط )داخل المملكة 
العربية السعودية وخارجها(، وكذلك المبالغ المتنازع عليها ومخصصات كل منها كما في تاريخ 31 ديسمبر 2022م، علمااً بأن بقية الأعوام الغير مذكورة 

في الجدول تم فيها استكمال التقييم وسداد الربوط النهائية للزكاة والضريبة.

يبة للشركات التابعة الجوهرية، والمبالغ د:  44-ووالجدو) ل الأعوام التي لم يتم فيها استكما) التقييم وسداد الربوط النهائية للزكاة والضر
المتنازع عليها ومخصصات كل منها كما في تاريخ و3 ديسمبر وو0وم

الأعوام التي لم يتم فيها استكمال التقييم وسداد اسم الشركة
إجمالي المبلغ المتنازع عليه )الريال السعودي(المستحقات

لا يوجد2018 و2019 و2020 و2021 و2022شركة إم بي سي منطقة حرة . 1

لا يوجد2018 و2019 و2020 و2021 و2022شركة إم بي سي استوديوز بروجكتس منطقة حرة . 2

لا يوجد2018 و2019 و2020 و2021 و2022شركة إم بي سي ميديا منطقة حرة . 3

لا يوجد2021 و2022شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز منطقة حرة . 4

لا يوجد2018 و2019 و2020 و2021 و2022شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز مصر . 5

لا يوجد2019 و2020 و2021 و2022شركة إم بي سي ميديا سوليوشنز السعودية . 6

لا يوجد2021 و2022شركة إم بي سي ميديا السعودية . 7

المصدر: الشركة

لمزيد من التفاصيل حول المخاطر المتعلقة بالزكاة والضريبة، يرجى مراجعة القسم )2-2-11( )»المخاطر المتعلقة بالضرائب والزكاة«( من هذه النشرة.

لا يوجد حالياًا أي نزاعات قائمة متعلقة بالضريبية أو الزكاة بين شركات المجموعة والسلطات الضريبية المختصة. وستتحمل المجموعة أي مطالبات 
في المستقبل في حالة عدم نجاح اعتراضها.

ملخص النظام الأساس  4و-وو

اسم الشركة:

شركة مجموعة إم بي سي، شركة مساهمة غير مدرجة.

أغراض الشركة: 

المعلومات والاتصالات - 1

التعليم - 2

الفنون والترفيه والتسلية- 3

ويجوز للشركة المشاركة في الشركات الأخرى وإنشاء شركات بمفردها. كما يجوز لها أن تمتلك الأسهم والحصص في شركات أخرى قائمة أو تندمج 
معها ولها حق الاشتراك مع الغير في تأسيس الشركات وفقااً للأنظمة والتعليمات المتبعة في هذا الشأن. ويجوز للشركة أن تتصرف في هذه الأسهم أو 

الحصص على ألا يشمل ذلك الوساطة في تداولها.
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المشاركة والتملك في الشركات:

يجوز للشركة المشاركة في الشركات الأخرى، كما يجوز لها إنشاء شركات بمفردها )ذات مسؤولية محدودة، أو مساهمة غير مدرجة، أو شركة مساهمة 
مبسطة(. كما يجوز لها أن تمتلك الأسهم والحصص في شركات أخرى قائمة أو تندمج معها ولها حق الاشتراك مع الغير في تأسيس الشركات المساهمة 
أو ذات المسؤولية المحدودة أو شركات مساهمة مبسطة وذلك بعد استيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة في هذا الشأن. كما يجوز للشركة أن 

تتصرف في هذه الأسهم أو الحصص على ألا يشمل ذلك الوساطة في تداولها.

المركز الرئيس للشركة:

يقع المركز الرئيس للشركة في مدينة الرياض في المملكة العربية السعودية. وللشركة إنشاء فروع أو مكاتب أو توكيلات داخل المملكة أو خارجها بقرار 
من مجلس الإدارة.

مدة الشركة:

تكون مدة الشركة غير محددة.

رأس الما) لكما ورد في النظام الأساسد:

ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000(.

الاكتتاب في الأسهم

كما في تاريخ هذه النشرة، حُدد رأس مال الشركة بمبلغ وقدره ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي 
ومقسم إلى مائتان وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهم جميعها متساوية القيمة وتبلغ القيمة الأسمية لكل منها واحد )10( 

ريال سعودي، وجميعها أسهم عادية نقدية.

بيع الأسهم غير مستوفاة القيمة

يلتزم المساهمون بدفع قيمة الأسهم في المواعيد المحددة لذلك، وإذا تخلف مساهم عن الوفاء في ميعاد الاستحقاق، جاز لمجلس الإدارة، بعد - 1
إبلاغه عن طريق البريد الالكتروني أو بخطاب مسجل أو بأي وسيلة من وسائل التقنية الحديثة، بيع السهم في المزاد العلني أو سوق المالية 
بحسب الأحوال، وفقا للضوابط التي تحددها الجهة المختصة. ويكون للمساهمين الآخرين أولوية في شراء أسهم المساهم المتخلف عن الدفع.

تستوفي الشركة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة لها وترد الباقي إلى صاحب السهم، فإذا لم تكفي حصيلة البيع للوفاء بهذه المبالغ، جاز - 2
للشركة أن تستوفي الباقي من جميع أموال المساهم.

ا لحكم - 3 يعُلق نفاذ الحقوق المتصلة بالأسهم المتخلفّ عن الوفاء بقيمتها عند انقضاء الموعد المحدد لها إلى حين بيعها أو دفع المستحق منها وفقاً
الفقرة )1( أعلاه، وتشمل حق الحصول على نصيب من صافي الأرباح التي يتقرر توزيعها وحق حضور الجمعيات والتصويت على قراراتها. ومع 
ذلك، يجوز للمساهم المتخلف عن الدفع إلى يوم البيع دفع القيمة المستحقة عليه مضافااً إليها المصروفات التي أنفقتها الشركة في هذا الشأن، 

وفي هذه الحالة يكون للمساهم الحق في طلب الحصول على الأرباح التي تقرر توزيعها.

ا لأحكام هذه المادة، وتعطي المشتري شهادة جديدة بالسهم تحمل الرقم ذاته، وتؤشر في سجل المساهمين - 4 تلغي الشركة شهادة السهم المباع وفقاً
بوقوع البيع مع إدراج البيانات اللازمة للمالك الجديد.

إصدار الأسهم:

تكون الأسهم اسمية وغير قابلة للتجزئة في مواجهة الشركة، فإذا ملك السهم اشخاص متعددون وجب عليهم أن يختاروا أحدهم لينوب عنهم في - 1
استعمال الحقوق المتعلقة به، ويكون هؤلاء الأشخاص مسؤولين بالتضامن عن الالتزامات الناشئة من ملكية السهم.

تكون القيمة الاسمية لأسهم الشركة عشرة )10( ريالات للسهم الواحد ولا يجوز أن تصدر الأسهم بأقل من قيمتها وإنما يجوز أن تصدر بأعلى - 2
من هذه القيمة إذا وافقت عليه الجمعية العامة غير العادية، وفي هذه الحالة الأخيرة يضاف فرق القيمة في بند مستقل ضمن حقوق المساهمين 

يتم استخدامه وفق اللوائح والضوابط المعمول بها.
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تداو) الأسهم: 

تتداول أسهم الشركة بالقيد في سجل المساهمين ولا يعُتد بنقل ملكية السهم في مواجهة الشركة أو الغير إلا من تاريخ هذا القيد ويتم التداول - 1
وفقااً لأحكام نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية.

زيادة رأس الما):

للجمعية العامة غير العادية أن تقرر زيادة رأس مال الشركة المصدر ، بشرط أن يكون رأس المال المصدر قد دُفِعَ كاملااً. ولا يشُترط أن يكون - 1
رأس المال قد دفع بأكمله إذا كان الجزء غير المدفوع من رأس المال يعود إلى أسهم صدرت مقابل تحويل أدوات دين أو صكوك تمويلية إلى 

أسهم ولم تنته بعدُ المدة المقررة لتحويلها إلى أسهم.

للجمعية العامة غير العادية في جميع الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند زيادة رأس المال أو جزءااً منها للعاملين في الشركة والشركات - 2
التابعة أو بعضها، وذلك وفق الضوابط التي تضعها الجهة المختصة. ولا يجوز للمساهمين ممارسة حق الأولوية عند إصدار الشركة للأسهم 

المخصصة للعاملين.

للمساهم المالك للسهم وقت صدور قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة رأس المال المصدر الأولوية في الاكتتاب بالأسهم - 3
الجديدة التي تصدر مقابل حصص نقدية، ويبلغ هؤلاء بأولويتهم بخطاب مسجل على عنوانه الوارد في سجل المساهمين، أو من خلال وسائل 

التقنية الحديثة، وبقرار زيادة رأس المال وشروط الاكتتاب وكيفيته وتاريخ بدايته وانتهائه، وذلك بالمراعاة لنوع وفئة السهم الذي يملكه. 

يحق للجمعية العامة غير العادية وقف العمل بحق الأولوية للمساهمين في الاكتتاب بزيادة رأس المال مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولوية لغير - 4
المساهمين في الحالات التي تراها محققة لمصلحة الشركة.

يحق للمساهم بيع حق الأولوية أو التنازل عنه بمقابل مادي أو دون مقابل وفقااً لما تحدده اللوائح.- 5

مع مراعاة ما ورد في الفقرة )4( أعلاه، توزع الأسهم الجديدة على حَمَلة حقوق الأولوية الذين طلبوا الاكتتاب، بنسبة ما يملكونه من حقوق أولوية - 6
من إجمالي حقوق الأولوية الناتجة من زيادة رأس المال، بشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة، وبالمراعاة لنوع وفئة 
السهم الذي يملكونه، ويوزع الباقي من الأسهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية الذين طلبوا أكثر من نصيبهم، بنسبة ما يملكونه من حقوق أولوية 
من إجمالي حقوق الأولوية الناتجة من زيادة رأس المال، بشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة، ويطرح ما تبقى من 

الأسهم على الغير، ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية أو ينص النظام المعمول به على غير ذلك.

تخفيض رأس الما):

للجمعية العامة غير العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد على حاجة الشركة أو إذا مُنيت الشركة بخسائر. ويجوز في الحالة الأخيرة - 1
وحدها تخفيض رأس المال إلى ما دون الحد الوارد في المادة التاسعة والخمسين )59( من نظام الشركات. ولا يصدر قرار التخفيض إلا بعد 
تلاوة بيان، في جمعية عامة يعده مجلس الإدارة عن الأسباب الموجبة للتخفيض والتزامات الشركة وأثر التخفيض في الوفاء بها.، على أن يرفق 
في شأن هذا البيان تقرير من مراجع حسابات الشركة. ويجوز الاكتفاء بعرض البيان المذكور على المساهمين في الحالات التي يصدر فيها قرار 

الجمعية العامة بالتمرير.

إذا كان تخفيض رأس المال نتيجة زيادته على حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائنين إلى إبداء اعتراضاتهم- إن وجدت- على التخفيض قبل )خمسة - 2
ا على الأقل من التاريخ المحدد لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض، على أن يرفق بالدعوة بيان يوضح  وأربعين( يوماً
مقدار رأس المال قبل التخفيض وبعده، وموعد عقد الاجتماع وتاريخ نفاذ التخفيض، فإن اعترض على التخفيض أي من الدائنين وقدم إلى 
 . الشركة مستنداته في الموعد المذكور، وجب على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان حالّااً أو أن تقدم إليه ضماناًا كافياًا للوفاء به إذا كان آجلااً
، أن يتقدم  ، أو تقديم ضمان كافٍ للوفاء به إذا كان آجلااً وللدائن الذي أخطر الشركة باعتراضه على التخفيض ولم يتم الوفاء بدينه إذا كان حالّااً
إلى الجهة القضائية المختصة قبل التاريخ المحدد لعقد الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض، ويكون للجهة القضائية المختصة في 

هذه الحالة أن تأمر بالوفاء بالدين أو بتقديم ضمان كافٍ أو تأجيل عقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية بحسب الأحوال.

لا يحتج بالتخفيض قبل الدائن الذي قدم طلبه في الموعد المنصوص عليه في الفقرة )1( من هذه المادة إلا اذا استوفى ما حل من دينه أو - 3
حصل على الضمان الكافي للوفاء بما لم يحل منه.

ا من ذات النوع والفئة عند تخفيض رأس المال.- 4 يجب مراعاة المساواة بين المساهمين الحاملين أسهماً
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مجلس الإدارة

إدارة الشركة:

يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من )9( تسعة أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية للمساهمين.- 1

تكون مدة عضوية مجلس إدارة الشركة مدة لا تزيد عن أربع سنوات.- 2

انتهاء عضوية المجلس:

تنتهي عضوية المجلس بانتهاء مدته أو بانتهاء صلاحية العضو لها وفقااً لأي نظام أو تعليمات سارية في المملكة، ويجوز للجمعية العامة )بناء على توصية 
من مجلس الإدارة( إنهاء عضوية من تغيّب من الأعضاء عن حضور ثلاثة )3( اجتماعات متتالية أو خمسة )5( اجتماعات متفرقة خلال مدة عضويته دون 

عذر مشروع يقبله مجلس الإدارة.

ومع ذلك يجوز للجمعية العامة عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو بعضهم، وعلى الجمعية العامة في هذه الحالة تعيين مجلس إدارة جديد أو من يحل 
ا لأحكام نظام الشركات. محل العضو المعزول )بحسب الأحوال( وذلك وفقاً

انتهاء مجلس الإدارة أو اعتزا) أعضائه أو شغور العضوية:

على مجلس الإدارة قبل انتهاء مدة دورته أن يدعو الجمعية العامة العادية إلى الانعقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة. وإذا تعذر إجراء - 1
الانتخاب وانتهت مدة دورة المجلس الحالي، يستمر أعضاؤه في أداء مهماتهم إلى حين انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، على ألا تتجاوز مدة 

استمرار أعضاء المجلس المنتهية دورته المدة التي تحددها اللائحة التنفيذية لنظام الشركات.

إذا اعتزل رئيس وأعضاء مجلس الإدارة، وجب عليهم دعوة الجمعية العامة العادية إلى الانعقاد لانتخاب مجلس إدارة جديد، ولا يسري الاعتزال - 2
إلى حين انتخاب المجلس الجديد، على ألا تتجاوز مدة استمرار المجلس المعتزل المدةَ التي تحددها اللائحة التنفيذية لنظام الشركات.

يجوز لعضو مجلس الإدارة أن يعتزل من عضوية المجلس بموجب إبلاغ مكتوب يوجهه إلى رئيس المجلس، وإذا اعتزل رئيس المجلس وجب أن - 3
ا -في الحالتين- من التاريخ المحدد في الإبلاغ. يوجه الإبلاغ إلى باقي أعضاء المجلس وأمين سر المجلس، ويعد الاعتزال نافذاً

إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس إدارة لوفاة أي من أعضائه أو اعتزاله ولم ينتج عن هذا الشغور إخلال بالشروط اللازمة لصحة انعقاد المجلس - 4
بسبب نقص عدد أعضائه عن الحد الأدنى، فللمجلس أن يعين )مؤقتاًا( في المركز الشاغر من تتوافر فيه الخبرة والكفاية، على أن يبلغ بذلك 
ا من تاريخ التعيين، وأن  السجل التجاري، وكذلك هيئة السوق المالية إذا كانت الشركة مدرجة في السوق المالية، خلال خمسة عشر )15( يوماً

يعرض التعيين على الجمعية العامة العادية في أول اجتماع لها، ويكمل العضو المعين مدة سلفه.

إذا لم تتوافر الشروط اللازمة لصحة انعقاد مجلس الإدارة بسبب نقص عدد أعضائه عن الحد الأدنى المنصوص عليه في نظام الشركات أو في - 5
ا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء. هذا النظام الأساس، وجب على باقي الأعضاء دعوة الجمعية العامة العادية إلى الانعقاد خلال ستين )60( يوماً

صلاحيات مجلس الإدارة:

مع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، يكون للمجلس أوسع السلطات والصلاحيات في إدارة الشركة بما يحقق أغراضها داخل وخارج - 1
المملكة، ويشمل ذلك:

تمثيل الشركة في علاقاتها مع الغير بما فيها الجهات الحكومية والغرف التجارية والصناعية وجميع الشركات والمؤسسات والبنوك التجارية  أ- 
والاستثمارية وبيوت المال وكافة صناديق ومؤسسات التمويل الحكومية بمختلف مسمياتها واختصاصاتها ما عدا القضائية منها، وإبرام 
جميع أنواع العقود والوثائق والمستندات بما في ذلك دون حصر عقود تأسيس الشركات التي تؤسسها أو تشترك فيها الشركة مع كافة 
تعديلاتها، وملاحقها وقرارات التصفية والتوقيع على العقود والصكوك والإقرارات أمام كاتب العدل والجهات الرسمية الأخرى، والدخول 
في المناقصات نيابةاً عن الشركة، وكذلك اتفاقيات القروض والضمانات والكفالات والرهون وعقود الإيجار وصكوك بيع وشراء وإفراغ 
الأراضي والمباني وجميع العقود والاتفاقيات الأخرى، وإسناد بعض أو جميع هذه الصلاحيات بموجب وكالة شرعية أو أي تفويض خطي 

آخر لأي شخص أو أشخاص.

عقد القروض على أن يراعي في شروط القرض والضمانات المقدمة له الضمانات العامة للدائنين، وأن يحدد المجلس في قراره أوجه  ب- 
استخدام القرض وكيفية سداده، وألا تتجاوز آجالها نهاية مدة الشركة. 
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حق الشراء للعقارات وقبوله، ودفع الثمن، ورهن أصول العقارات التي تملكها الشركة لغرض بناء مقراتها، ومنقولات الشركة ومنشآتها،  ج- 
وفك الرهن والبيع والإفراغ وقبض الثمن، وتسليم الثمن على أن يحدد المجلس في قراره الأسباب والمبررات لذلك، وأن يكون ثمن الأصل 
المبيع يساوي ثمن المثل، محددااً طبقااً للأصول المحاسبية المرعية وأن يكون الثمن غير آجل إلا في حالات الضرورة، وبضمانات كافية، 

وألا تتضرر الشركة أو تتوقف بعض أنشطتها أو تتحمل التزامات أخرى بسبب شروط البيع أو الرهن.

حق الصلح والتنازل والتعاقد والالتزام والارتباط باسم الشركة ونيابة عنها، وله حق التقاضي نيابة عن الشركة وتحصيل ديونها وقبول الصلح  د- 
والتحكيم.

إعداد وإقرار اللوائح الداخلية للشركة، بما في ذلك اللوائح المالية والإدارية والفنية، والسياسات الاستثمارية، وأنظمة الرقابة والمراجعة  هـ- 
الداخلية، والأنظمة المحاسبية، وأنظمة المشتريات والتعاقدات على الأعمال والخدمات واللوائح الخاصة بالعاملين في الشركة، وذلك وفقااً 

للأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودية. 

تأسيس الشركات التابعة والشركات التي تشترك فيها الشركة وفقااً لمصلحة الشركة وتحديد رؤوس أموالها وتشكيل إدارتها والموافقة على  و- 
بيع الحصص والأسهم فيها، وتعديل عقود تأسيسها، بما في ذلك بند رأس المال وبند الإدارة.

واستلام  بيانتها،  وتحديث  لأجل  وربطها  واستثمارها  وتوظيفها  والإيداع  والسحب  وتشغيلها  وقفلها  والاستثمارية  البنكية  الحسابات  فتح  ز- 
الشيكات وإصدار الشيكات، والتوقيع على إيصالات الاستلام والمخالصة وإبراء الذمة والإقرارات والكمبيالات وسندات الأمر والشيكات 

وكافة الأوراق التجارية. 

تعيين الموظفين التنفيذيين وأعضاء الإدارة العليا بالشركة وعزلهم وتحديد مسؤولياتهم وصلاحياتهم ومستحقاتهم. ح- 

تفويض إدارة الشركة بالصلاحيات اللازمة للعمليات اليومية مع مراعاة الصلاحيات المذكورة بالمادة الأربع وعشرون )24( من هذا النظام  ط- 
الأساسي.

تشكيل اللجان الدائمة والمؤقتة مع مراعاة نظام الشركات واللوائح ذات العلاقة والمواد المذكورة ضمن هذا النظام الأساسي.  ي- 

الاستعانة بمن يراه من المستشارين والخبراء السعوديين وغير السعوديين وتحديد مكافآتهم المالية. ك- 

وضع برنامج لتوفير حوافز الأداء لموظفي الشركة، وتحديد آليات توفير هذه الحوافز ومعايير تقييم الأداء والمبالغ والمزايا الأخرى التي  ل- 
تخصص لهذا الغرض سنويااً.

تقديم الدعم المالي لأي من الشركات التي تشارك فيها الشركة وكذلك الشركات التابعة أو الشقيقة وضمان التسهيلات الائتمانية التي  م- 
تحصل عليها أي من الشركات التي تشارك فيها الشركة وكذلك الشركات التابعة أو الشقيقة.

إعداد خطة عمل الشركة وخططها التشغيلية وميزانيتها الرأسمالية السنوية والرفع بها لجمعية المساهمين لاعتمادها. ن- 

القيام بإدارة الشركة بما يتفق مع خطة عملها وميزانيتها، وأي تعديلات تطرأ عليهما من قبل المساهمين. س- 

مراجعة تقارير الرئيس التنفيذي، وأعضاء الإدارة العليا )إن وجدوا(. والتأكد من قيام الرئيس التنفيذي وأعضاء الإدارة العليا لمهامهم. ع- 

حق إبراء ذمة مديني الشركة من التزاماتهم بما يحقق مصلحتها. ف- 

ويكون للمجلس أيضااً في حدود اختصاصه أن يفوض عضوااً واحدااً أو أكثر من أعضائه أو من الغير في مباشرة عمل أو أعمال معينة وإلغاء هذا - 2
التفويض كليااً أو جزئيااً.

مكافأة أعضاء المجلس:

تقر الجمعية العامة مكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة، ويجوز أن تكون هذه المكافأة مبلغااً معينااً أو بدل حضور عن الجلسات أو مزايا عينية أو نسبة 
معينة من صافي الأرباح، كما يجوز الجمع بين اثنين أو أكثر من هذه المزايا. ويجب أن يشتمل تقرير مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة على بيان شامل 
لكل ما حصل عليه أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من مكافآت وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا، وأن يشتمل كذلك على بيان ما قبضه 
أعضاء المجلس بوصفهم عاملين أو إداريين أو ما قبضوه نظير أعمال فنية أو إدارية أو استشارات وأن يشتمل أيضااً على بيان بعدد جلسات المجلس 

وعدد الجلسات التي حضرها كل عضو.

كما لا ينص النظام الأساس للشركة على منح عضو مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي الحق في التصويت على قرارات تخص مكافآته.
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صلاحيات رئيس المجلس والنائب والرئيس التنفيذي وأمين السر:

يتعين على رئيس المجلس ألا يشغل أي منصب تنفيذي في الشركة. يحل نائب المجلس )المعين من المجلس( محل الرئيس في غيابه أو في حال - 1
تم تفويضه كتابةاً من قبل الرئيس.

يتولى رئيس المجلس رئاسة اجتماعات المجلس والدعوة لها، وتنفيذ القرارات التي تصدر في تلك الاجتماعات، ويختص رئيس مجلس الإدارة - 2
بتمثيل الشركة في علاقتها مع الغير ولدى الدوائر الحكومية والشركات والأفراد وأمام المحاكم بجميع درجاتها وفئاتها وهيئات التحكيم وكتاب 
العدل وديوان المظالم، ومكاتب الفصل في منازعات الأوراق التجارية والغرف التجارية والصناعية والمرافعة والمدافعة عن الشركة وتقديم الأدلة 
والمستندات وإبرام الصلح والتنازل والإنكار والإقرار وطلب حلف اليمين وذلك في حدود القرارات الصادرة من المجلس، وتسليم الأحكام والتمييز 
والاستئناف وتنفيذ الأحكام. وله اتخاذ الإجراءات اللازمة لاستخراج الصكوك والإفراغات أمام كاتب العدل والجهات الرسمية والأهلية بالنسبة 

للعقارات التي تمتلكها الشركة لبناء مقراتها. كما له حق توكيل أو تفويض الغير في عمل أو أعمال معينة من صلاحياته هذه.

يعين المجلس أمين سر يختاره من بين أعضائه أو من غيرهم، وتحدد مكافأته بقرار مستقل من المجلس. يتولى أمين سر المجلس المهام الآتية:- 3

توثيق اجتماعات المجلس وإعداد محاضر لها تتضمن ما دار من نقاشات ومداولات، وبيان مكان الاجتماع وتاريخ ووقت بدايته وانتهائه. أ- 

توثيق قرارات المجلس ونتائج التصويت، وحفظها في سجل خاص ومنظم، وتدوين أسماء الأعضاء الحاضرين والتحفظات التي أبدوها - إن  ب- 
وجدت - وتوقيع هذه المحاضر من جميع الحاضرين.

حفظ التقارير التي ترفع إلى المجلس والتقارير التي يعدها المجلس. ج- 

تزويد أعضاء المجلس بجدول أعمال المجلس وفقااً لتعليمات رئيس المجلس، وأوراق العمل والوثائق والمعلومات المتعلقة به، وأي وثائق أو  د- 
معلومات إضافية يطلبها أي من أعضاء المجلس ذات علاقة بالموضوعات المشمولة في جدول الاجتماع.

التحقق من تقيد أعضاء المجلس بالإجراءات التي أقرها المجلس. هـ- 

تبليغ أعضاء المجلس بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية. و- 

عرض مسودات المحاضر على أعضاء المجلس لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها. ز- 

التحقق من حصول أعضاء المجلس بشكل كامل وسريع على نسخة من محاضر اجتماعات المجلس والمعلومات والوثائق المتعلقة بالشركة. ح- 

التنسيق بين أعضاء المجلس. ط- 

تنظيم سجل إفصاحات أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية وفقااً للوائح التنفيذية لنظام سوق المال ذات الصلة في حال كانت الشركة مدرجة. ي- 

تقديم العون والمشورة إلى أعضاء المجلس. ك- 

ا لذلك. تلقي الخطابات أو الإخطارات من المساهمين فيما يتعلق بممثلي جمعيتهم العمومية وتسجيل حضورهم وفقاً ل- 

إعداد أو مراجعة محاضر اجتماعات الجمعية العمومية ومشاركة نسخ منها مع المساهمين في غضون خمسة )5( أيام من تاريخ كل اجتماع. م- 

القيام بتقديم الطلبات اللازمة المتعلقة بالشركة لدى الجهات المختصة. ن- 

الالتزام بأي أحكام أخرى تتعلق بواجبات أمين السر، كما قد يحددها المجلس من وقت لآخر. س- 

يعين المجلس رئيسااً تنفيذيااً للشركة ويحدد القرار الصادر بتعيينه اختصاصاته وواجباته ومستحقاته، ويقوم الرئيس التنفيذي للشركة بتنفيذ - 4
التي يحددها المجلس  له الصلاحيات  العاملين فيها تحت إشراف المجلس، ويكون  اليومية، ورئاسة  قرارات المجلس وتسيير أعمال الشركة 

وتتضمنها لوائح وسياسات الشركة.

لا تزيد مدة نائب رئيس المجلس وأمين السر – إن كان من بين أعضاء المجلس – على مدة عضوية كل منهم في المجلس، وللمجلس في أي وقت - 5
أن يعزلهم أو أي منهم دون إخلال بحق من عزل في التعويض إذا وقع العزل لسبب غير مشروع في وقت غير مناسب.

ولم ينص النظام الأساسي للشركة على أي صلاحية تعطي أحد أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين حق الاقتراض من الشركة، وذلك وفقااً لأحكام 
المادة )72( من نظام الشركات.

اجتماعات المجلس:

يجتمع مجلس الإدارة )أربع( مرات على الأقل في السنة بدعوة من رئيسه. ويجب على رئيس المجلس دعوة المجلس إلى الاجتماع متى طلب إليه ذلك كتابةاً 
أي عضو في المجلس لمناقشة موضوع أو أكثر، يحدد مجلس الإدارة مكان عقد اجتماعاته، ويجوز عقدها باستخدام وسائل التقنية الحديثة.
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نصاب اجتماعات المجلس:

لا يكون اجتماع المجلس صحيح إلا إذا حضره نصف الأعضاء على الأقل. - 1

يجوز للعضو أن ينوب عن عضو آخر طبقااً للضوابط التالية:- 2

أ-  أن تكون الإنابة ثابتة بالكتابة وموجهة لرئيس المجلس وأمين سر المجلس ويتم تحديد العضو المنيب وتاريخ ووقت الاجتماع ذي الصلة )أو، 
إن أمكن، تفاصيل قرار المديرين المكتوب ذي الصلة(.

أن يكون للنائب نفس الحقوق التي يتمتع بها العضو المعين فيما يتعلق باجتماع المجلس ذي الصلة أو قرار المديرين المكتوب. ب- 

أن يكون النائب مسؤولااً عن أفعاله وتقصيره. ج- 

لا يجوز اعتبار النائب وكيلااً للعضو الذي قام بتعينه. د- 

يجوز للنائب أن يتم احتسابه لأغراض تحديد النصاب القانوني )ولكن فقط في حالة عدم مشاركة العضو الذي قام بتعيينه(. هـ- 

للنائب أن يوقع أو يشير بطريقة أخرى بموافقته على قرار مكتوب )ولكن فقط إذا لم يوقع العضو الذي عينه أو أشار إلى موافقته / موافقتها  و- 
عليها في الظروف التي يحق له القيام بذلك(.

 تنتهي إنابة عضو المجلس تلقائيااً في أي من الحالات التالية:- 3

ا كتابياًا للشركة بإلغاء إنابة العضو النائب.  إذا قدم عضو المجلس المنيب إخطاراً أ- 

بعد انتهاء اجتماع المجلس ذي الصلة. ب- 

في حالة عدم اكتمال النصاب القانوني أو الحضور في الوقت والتاريخ المنصوص عليهما في إشعار الاجتماع، يتم تأجيل الاجتماع إلى يوم العمل الخامس 
الذي يلي التاريخ المنصوص عليه في إشعار الاجتماع. يكون النصاب القانوني في أي اجتماع تم تأجيله وفقااً لما ورد في الفقرة )1( أعلاه. 

لا ينص النظام الأساسي للشركة على أي مادة تمنح عضو مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي الحق في التصويت على العقود والأعمال التي له مصلحة 
فيها.

مداولات المجلس:

تثبت مداولات مجلس الإدارة وقراراته في محاضر يعدها أمين السر يوقعها رئيس الاجتماع وأعضاء مجلس الإدارة الحاضرون وأمين السر.- 1

تدون هذه المحاضر في سجل خاص يوقعه رئيس مجلس الإدارة وأمين السر.- 2

يجوز استخدام وسائل التقنية الحديثة للتوقيع وإثبات المداولات والقرارات وتدوين المحاضر.- 3

قرارات المجلس

تصدر قرارات المجلس بأغلبية الأصوات للأعضاء الحاضرين في الاجتماع ولا يكون لرئيس الاجتماع صوت مرجح عند تساوي الأصوات. - 1

يسري قرار مجلس الإدارة من تاريخ صدوره، ما لم ينص على سريانه بوقت آخر أو عند تحقق شروط معينة.- 2

ويشترط حصول المجلس على موافقة الجمعية العامة عند بيع أصول تتجاوز قيمتها )50%( من قيمة مجموع أصولها سواءاً تم البيع من خلال - 3
صفقة واحدة أو عدة صفقات، وفي هذه الحالة تعتبر الصفقة التي تؤدي إلى تجاوز نسبة )50%( من قيمة الأصول هي الصفقة التي لزم موافقة 

الجمعية العامة عليها، وتحسب هذه النسبة من تاريخ أول صفقة تمت خلال الاثني عشرة )12( شهرااً السابقة.

لمجلس الإدارة أن يصدر قراراته في الأمور العاجلة بعرضها على جميع الأعضاء بالتمرير، ما لم يطلب أحد الأعضاء – كتابة – اجتماع المجلس - 4
للمداولة فيها. وتصدر تلك القرارات بموافقة جميع أعضائه، وتعرض هذه القرارات على المجلس في أول اجتماع تالٍ له لإثباتها في محضر 

ذلك الاجتماع.
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جمعيات المساهمين

حضور الجمعيات:

يرأس اجتماع الجمعية العامة للمساهمين رئيس مجلس الإدارة أو نائبه عند غيابه، أو من ينتدبه مجلس الإدارة من بين أعضائه عند غيابهما، - 1
وفي حال تعذر ذلك يرأس الجمعية العامة من ينتدبه المساهمون من بين أعضاء المجلس أو من غيرهم عن طريق التصويت

لكل مساهم حق حضور الجمعيات العامة وله في ذلك أن يوكل عنه شخصااً آخر في حضور الجمعيات العامة من غير أعضاء مجلس الإدارة. - 2

يجوز عقد اجتماع الجمعية العامة واشتراك المساهم في المداولات والتصويت على القرارات بوساطة وسائل التقنية الحديثة.- 3

اختصاصات الجمعية العامة العادية:

فيما عدا الأمور التي تختص بها الجمعية العامة غير العادية، تختص الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد مرة على الأقل في 
السنة خلال الأشهر الستة )6( التالية لانتهاء السنة المالية للشركة، ويجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى كلما دعت الحاجة إلى ذلك.

اختصاصات الجمعية العامة غير العادية:

حلها،  أو  الشركة  استمرار  بتقرير  نظامااً،  تعديلها  عليها  المحظور  الأمور  باستثناء  الأساس  الشركة  نظام  بتعديل  العادية  غير  العامة  الجمعية  تختص 
والموافقة على شراء الشركة أسهمها. ولها أن تصدر قرارات في الأمور الداخلة أصلااً في اختصاصات الجمعية العامة العادية وذلك بالشروط والأوضاع 

نفسها المقررة للجمعية العامة العادية.

دعوة الجمعيات

ا - 1 تنعقد الجمعيات العامة والخاصة بدعوة من مجلس الإدارة، وعلى مجلس الإدارة أن يدعو الجمعية العامة العادية للانعقاد خلال ثلاثين )30( يوماً
من تاريخ طلب مراجع الحسابات أو مساهم أو أكثر يمثلون )10%( في المائة من أسهم الشركة التي لها حقوق تصويت على الأقل، ويجوز لمراجع 

ا من تاريخ طلب مراجع الحسابات. الحسابات دعوة الجمعية العامة العادية إلى الانعقاد إذا لم يوجه المجلس الدعوة خلال ثلاثين )30( يوماً

ا لأحكام النظام، مع مراعاة الآتي: - 2 ا على الأقل وفقاً يكون توجيه الدعوة لانعقاد الجمعية قبل الميعاد المحدد له بواحد وعشرين )21( يوماً

إبلاغ المساهمين بخطابات مسجلة على عناوينهم الواردة في سجل المساهمين، أو الإعلان عن الدعوة من خلال وسائل التقنية الحديثة. أ- 

إرسال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إلى السجل التجاري، وكذلك صورة إلى هيئة السوق المالية إذا كانت الشركة مدرجة في السوق  ب- 
المالية في تاريخ إعلان الدعوة.

يجب أن تتضمن الدعوة إلى اجتماع الجمعية على الأقل، ما يأتي:- 3

أ-  بيان صاحب الحق في حضور اجتماع الجمعية وحقه في إنابة من يختاره من غير أعضاء مجلس الإدارة، وبيان حق المساهم في مناقشة 
الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأسئلة وكيفية ممارسة حق التصويت.

ب-  مكان عقد الاجتماع وتاريخه وموعده.

ج-  نوع الجمعية سواء كانت جمعية عامة أو خاصة.

جدول أعمال الاجتماع متضمناًا البنود المطلوب تصويت المساهمين عليها. د- 

نصاب اجتماعات الجمعيات العامة العادية:

ا إلا بحضور مساهمين يمثلون 50% على الأقل )أو من يوكلونهم(، وفي حال عدم اكتمال هذا النصاب،  لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة العادية صحيحاً
وجهت الدعوة إلى اجتماع ثان يعقد بالأوضاع ذاتها المنصوص عليها في المادة )الحادية والتسعين( من نظام الشركات خلال الثلاثين )30( يومااً التالية 
للاجتماع السابق أو خلال ما لا يقل عن ساعة واحدة )1( اذا كانت الدعوة للاجتماع الأول تنص على إمكانية عقد اجتماع ثان في غضون ساعة. ويكون 

الاجتماع الثاني صحيحااً أيااً كان عدد الأسهم الممثلة فيه.
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نصاب اجتماعات الجمعيات العامة غير العادية:

ا إلا بحضور مساهمين يمثلون 50% من رأس المال على الأقل )أو من يوكلهم(، وفي حال عدم  لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة غير العادية صحيحاً
اكتمال هذا النصاب وجهت الدعوة إلى اجتماع ثان يعقد بالأوضاع ذاتها المنصوص عليها في المادة )الحادية والتسعين( من نظام الشركات خلال الثلاثين 
)30( يومااً التالية للاجتماع السابق أو خلال ما لا يقل عن ساعة واحدة )1( اذا كانت الدعوة للاجتماع الأول تنص على إمكانية عقد اجتماع ثان في غضون 
ساعة ويكون الاجتماع الثاني صحيحااً إذا حضره عدد من المساهمين يمثلون ربع رأس المال على الأقل. وإذا لم يتوفر النصاب اللازم في الاجتماع الثاني 
وجهت دعوة إلى اجتماع ثالث يعقد بالأوضاع ذاتها المنصوص عليها في المادة )الحادية والتسعين( من نظام الشركات. ويكون الاجتماع الثالث صحيحااً 

أيا كان عدد الأسهم التي لها حقوق تصويت الممثلة فيه.

التصويت في الجمعيات:

لكل مساهم صوت عن كل سهم يمثله في الجمعيات العامة.- 1

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاشتراك في التصويت على قرارات الجمعية التي تتعلق بالأعمال والعقود، التي لهم فيها مصلحة مباشرة أو غير - 2
مباشرة أو التي تنطوي على تعارض مصالح.

قرارات الجمعيات:

تصدر قرارات الجمعية العامة العادية بموافقة أغلبية حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع.- 1

ا بزيادة رأس المال، أو - 2 تصدر قرارات الجمعية العامة غير العادية بموافقة )ثلثي( حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع، إلا إذا كان القرار متعلقاً
تخفيضه، أو بإطالة مدة الشركة أو بحلها قبل انقضاء المدة المحددة في نظامها الأساس أو باندماجها مع شركة أخرى أو تقسيمها إلى شركتين 

ا إلا إذا صدر بموافقة )ثلاثة أرباع( حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع. أو أكثر، فلا يكون صحيحاً

المناقشة في الجمعيات

لكل مساهم أو من يوكله حق مناقشة الموضوعات المدرجة في جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأسئلة في شأنها إلى أعضاء المجلس ومراجع الحسابات. 
ويجيب المجلس أو مراجع الحسابات عن الأسئلة بالقدر الذي لا يعرض مصلحة الشركة للضرر. وإذا رأى المساهم أن الرد على سؤاله غير مقنع احتكم 

إلى الجمعية وكان قرارها في هذا الشأن نافذااً.

إعداد المحاضر 

وعدد  النيابة،  أو  بالأصالة  التي في حيازتهم  الأسهم  وعدد  النيابة،  أو  بالأصالة  الحاضرين  المساهمين  يتضمن عدد  الجمعية محضر  باجتماع  يحرر 
الأصوات المقررة لها، والقرارات التي اتخذت، وعدد الأصوات التي وافقت عليها أو عارضتها، وخلاصة وافية للمناقشات التي دارت في الاجتماع. وتدون 

المحاضر بصفة منتظمة عقب كل اجتماع في سجل خاص يوقعه رئيس الجمعية وأمين سرها وجامعو الأصوات.

لجنة المراجعة

تشكيل اللجنة:

تشكل بقرار من مجلس الإدارة لجنة مراجعة مكونة من ثلاثة إلى خمسة أعضاء من غير أعضاء المجلس التنفيذيين.- 1

المراجعة على أن تشمل هذه اللائحة ضوابط وإجراءات عمل - 2 اقتراح مجلس الإدارة - لائحة عمل لجنة  العامة -بناء على  الجمعية  تصدر 
اللجنة، ومهامها، وقواعد اختيار أعضائها، وكيفية ترشيحهم، ومدة عضويتهم، ومكافآتهم، وآلية تعيين أعضائها بشكل مؤقت في حال شغور 

أحد مقاعد اللجنة.

نصاب اجتماع اللجنة:

يشترط لصحة اجتماع لجنة المراجعة حضور أغلبية أعضائها، وتصدر قراراتها بموافقة أغلبية أصوات الحاضرين، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب 
الذي صوت معه رئيس اللجنة.
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اختصاصات اللجنة:

تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها في سبيل ذلك حق الاطلاع على سجلاتها ووثائقها وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء المجلس أو 
الإدارة العليا، ويجوز لها أن تطلب من المجلس دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق المجلس عملها أو تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

ير اللجنة: تقار

على لجنة المراجعة النظر في القوائم المالية للشركة والتقارير والملحوظات التي يقدمها مراجع الحسابات، وإبداء مرئياتها حيالها إن وجدت، وعليها كذلك 
إعداد تقرير عن رأيها في شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل في نطاق اختصاصها. وعلى المجلس قبل 

موعد انعقاد الجمعية العامة بواحد وعشرين )21( يوم على الأقل لتزويد المساهمين بنسخة من هذا التقرير. ويتلى التقرير أثناء انعقاد الجمعية.

مراجع الحسابات 

تعيين مراجع الحسابات:

يكون للشركة مراجع حسابات )أو أكثر( من بين المراجعين المرخص لهم في المملكة يعينه ويحدد أتعابه ومدة عمله ونطاقه الجمعية العامة، - 1
ويجوز إعادة تعيينه. بشرط ألا تتجاوز مدة تعيينه المدة التي تحددها اللائحة التنفيذية لنظام الشركات.

يجوز بموجب قرار تتخذه الجمعية العامة عزل مراجع الحسابات، ويجب على رئيس مجلس الإدارة إبلاغ الجهة المختصة بقرار العزل وأسبابه، - 2
وذلك خلال مدة لا تتجاوز خمسة )5( أيام من تاريخ صدور القرار.

لمراجع الحسابات أن يعتزل مهمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إلى الشركة، وتنتهي مهمته من تاريخ تقديمه أو في تاريخ لاحق يحدده في الإبلاغ، - 3
وذلك دون إخلال بحق الشركة في التعويض عن الضرر الذي يلحق بها إذا كان له مقتض. ويلتزم مراجع الحسابات المعتزل بأن يقدم إلى الشركة 
والجهة المختصة- عند تقديم الإبلاغ-بياناًا بأسباب اعتزاله، ويجب على مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة إلى الانعقاد للنظر في أسباب 

الاعتزال وتعيين مراجع حسابات آخر وتحديد أتعابه ومدة عمله ونطاقه. 

صلاحيات مراجع الحسابات:

لمراجع الحسابات في أي وقت حق الاطلاع على دفاتر الشركة وسجلاتها وغير ذلك من الوثائق، وله أيضااً طلب البيانات والإيضاحات التي يرى ضرورة الحصول 
عليها، ليتحقق من موجودات الشركة والتزاماتها وغير ذلك مما يدخل في نطاق عمله. وعلى المجلس أن يمكنه من أداء واجبه، وإذا صادف مراجع الحسابات 
صعوبة في هذا الشأن أثبت ذلك في تقرير يقدم إلى المجلس. فإذا لم ييسر المجلس عمل مراجع الحسابات، وجب عليه أن يطلب من المجلس دعوة الجمعية 

ا من تاريخ طلب مراجع الحسابات. العامة للنظر في الأمر. ويجوز لمراجع الحسابات توجيه هذه الدعوة إذا لم يوجهها مجلس الإدارة خلال ثلاثين )30( يوماً

حسابات الشركة وتوزيع الأرباح

السنة المالية:

تكون السنة المالية للشركة اثنا عشر )12( شهرااً تبدأ من أول شهر يناير وتنتهي بنهاية شهر ديسمبر من العام نفسه، على أن تبدأ السنة المالية الأولى 
للشركة من تاريخ قيدها بالسجل التجاري، وتنتهي بنهاية شهر ديسمبر من السنة الحالية.

الوثائق المالية

المالية - 1 السنة  المالي عن  ومركزها  نشاطها  وتقريرااً عن  للشركة  المالية  القوائم  يعُد  أن  للشركة  مالية  كل سنة  نهاية  المجلس في  يجب على 
الموعد  الوثائق تحت تصرف مراجع الحسابات قبل  المجلس هذه  لتوزيع الأرباح. ويضع  المقترحة  الطريقة  التقرير  المنقضية، ويضمّن هذا 

المحدد لانعقاد الجمعية العامة بخمسة وأربعين )45( يومااً على الأقل.

يجب أن يوقع رئيس المجلس ورئيسها التنفيذي ومديرها المالي الوثائق المشار إليها في الفقرة الأولى )1( من هذه المادة، وتودع نسخ منها في - 2
مركز الشركة الرئيس تحت تصرف المساهمين.

على رئيس المجلس أن يزود المساهمين بالقوائم المالية للشركة، وتقرير المجلس، بعد توقيعها، وتقرير مراجع الحسابات، إن وجد، ما لم تنشر - 3
ا إيداع هذه  في أي من وسائل التقنية الحديثة، وذلك قبل تاريخ انعقاد الجمعية العامة السنوية بواحد وعشرين )21( يومااً على الأقل، وعليه أيضاً

ا لما تحدده اللائحة التنفيذية لنظام الشركات. الوثائق وفقاً
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توزيع الأرباح:

للجمعية العامة العادية- عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح- أن تقرر تكوين احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة أو - 1
يكفل توزيع أرباح ثابتة- قدر الإمكان- على المساهمين. وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي الأرباح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية 

لعاملي الشركة.

تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطيات إن وجدت.- 2

يجوز للشركة توزيع أرباح مرحلية على مساهميها بشكل نصف سنوي أو ربع سنوي بعد استيفاء المتطلبات والضوابط التنظيمية.- 3

استحقاق الأرباح:

يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقااً لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع وتكون أحقية الأرباح 
لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق ويجب على مجلس الإدارة أن ينفذ قرار الجمعية العامة في شأن 

توزيع الأرباح على المساهمين خلال )15( يوم من تاريخ استحقاق هذه الأرباح المحدد في قرار الجمعية العامة.

خسائر الشركة:

إذا بلغت خسائر شركة المساهمة نصف رأس المال المصدر، وجب على مجلس الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما توصل إليه من توصيات بشأن تلك الخسائر 
ا من تاريخ  ا من تاريخ علمه ببلوغها هذا المقدار، ودعوة الجمعية العامة غير العادية إلى الاجتماع خلال مائة وثمانين )180( يوماً خلال ستين )60( يوماً

العلم بذلك للنظر في استمرار الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات اللازمة لمعالجة تلك الخسائر، أو حلهّا.

المنازعات

دعوى المسؤولية:

لكل مساهم الحق في رفع دعوى المسؤولية المقررة للشركة على أعضاء المجلس إذا كان من شأن الخطأ الذي صدر منهم إلحاق ضرر خاص به. وللشركة أن 
ترفع دعوى المسؤولية على أعضاء مجلس الإدارة بسبب مخالفة أحكام النظام أو هذا النظام الأساس وفقااً للمادة التاسعة والعشرون )29( من نظام الشركات.

انقضاء الشركة:

تنقضي الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة في المادة الثالثة والأربعون بعد المائتين )243( من نظام الشركات وبانقضائها تدخل في دور التصفية وفقا 
لأحكام الباب الثاني عشر من نظام الشركات، وتحتفظ الشركة بالشخصية الاعتبارية بالقدر اللازم للتصفية، وتنتهي سلطة مجلس الإدارة بانقضائها. 
ومع ذلك يظل هؤلاء قائمين على إدارة الشركة، ويعدون بالنسبة إلى الغير في حكم المصفي إلى أن يعُين المصفي، وتبقى جمعيات الشركة قائمة خلال 
مدة التصفية، ويقتصر دورها على ممارسة اختصاصاتها التي لا تتعارض مع اختصاصات المصفي، وإذا انقضت الشركة وكانت أصولها لا تكفي لسداد 
ا لنظام الإفلاس، وجب عليها التقدم إلى الجهة القضائية المختصة لافتتاح أي من إجراءات التصفية بموجب نظام الإفلاس. ديونها أو كانت متعثرة وفقاً

وصف الأسهم  5و-وو

رأس الما)

كما في تاريخ هذه النشرة، حُدد رأس مال الشركة بمبلغ وقدره ملياران وتسعمائة واثنين وتسعون مليون وخمسمائة ألف )2,992,500,000( ريال سعودي 
ومقسم إلى مائتان وتسعة وتسعون مليون ومائتان وخمسون ألف )299,250,000( سهم جميعها متساوية القيمة وتبلغ القيمة الأسمية لكل منها واحد )10( 

ريال سعودي، وجميعها أسهم عادية نقدية.

تداو) الأسهم

لا يجوز أن تصدر الأسهم بأقل من قيمتها وإنما يجوز أن تصدر بأعلى من هذه القيمة إذا وافقت عليه الجمعية العامة غير العادية، وفي هذه الحالة 
الأخيرة يضاف فرق القيمة في بند مستقل ضمن حقوق المساهمين يتم استخدامه وفق اللوائح والضوابط المعمول بها. تكون الأسهم اسمية وغير قابلة 
للتجزئة في مواجهة الشركة، فاذا ملك السهم اشخاص متعددون وجب عليهم أن يختاروا أحدهم لينوب عنهم في استعمال الحقوق المتعلقة به، ويكون 

هؤلاء الأشخاص مسؤولين بالتضامن عن الالتزامات الناشئة من ملكية السهم. 
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حقوق الاسترداد أو إعادة شراء سهم

يجوز للشركة المساهمة وفقااً للمادة )114( من نظام الشركات شراء أو رهن أسهمها وفقااً للضوابط التي تضعها السلطة المختصة. ولا يكون للأسهم التي 
تشتريها الشركة أصوات في جمعيات المساهمين .

حقوق حملة الأسهم

بموجب المادة )107( من نظام الشركات، تثبت للمساهم جميع الحقوق المتصلة بالسهم وعلى وجه الخصوص الحق في الحصول على نصيب من الأرباح 
المقرر توزيعها والحق في الحصول على نصيب من موجودات الشركة عند التصفية وحق حضور الجمعيات العامة والاشتراك في مداولاتها والتصويت 
على قراراتها، وحق التصرف في الأسهم، وحق طلب الاطلاع على دفاتر الشركة ووثائقها ومراقبة أعمال مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية على أعضاء 

المجلس والطعن بالبطلان في قرارات الجمعية العامة وذلك بالشروط والقيود الواردة في نظام الشركات والنظام الأساسي.

ولكل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة في جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأسئلة بشأنها إلى أعضاء مجلس الإدارة ومراقب الحسابات ويجيب 
مجلس الإدارة أو مراقب الحسابات على أسئلة المساهمين بالقدر الذي لا يعرض مصلحة الشركة للضرر، وإذا رأى المساهم أن الرد على سؤال غير مقنع 

احتكم إلى الجمعية وكان قرارها في هذا الشأن نافذااً.

الحقوق في حصص الأرباح

ا لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع وتكون أحقية الأرباح  يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقاً
لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق. ويجب على مجلس الإدارة أن ينفذ قرار الجمعية العامة في شأن 

توزيع الأرباح على المساهمين.

الحقوق في فائض الأصو) عند التصفية أو الحل

ا متساوية في الأرباح الصافية وفي فائض التصفية، ما لم ينص النظام الأساس  ا لأحكام المادة )175( من نظام الشركات، ترتب الحصص حقوقاً استناداً
للشركة على غير ذلك.

الجمعيات العامة

تمثل الجمعية العامة المنعقدة حسب الأصول جميع المساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع فيها المقر الرئيسي للشركة. وتنشر الدعوة لانعقاد الجمعية 
ا على الأقل. وفي تلك الحالة، يجب إبلاغ المساهمين بخطابات مسجلة على عناوينهم الواردة في سجل  قبل الميعاد المحدد للانعقاد بواحد وعشرون يوماً
المساهمين، أو الإعلان عن الدعوة من خلال وسائل التقنية الحديثة، وأن وترسل صورة من الدعوة وجدول الأعمال إلى وزارة التجارة وهيئة السوق المالية 

في تاريخ إعلان الدعوة.

المساهمين  يتضمن عدد  الجمعية محضر  باجتماع  ويحرر  غيابه.  عند  نائبه  أو  الإدارة  رئيس مجلس  للمساهمين  العامة  الجمعيات  اجتماعات  يرأس 
الحاضرين أو الممثلين وعدد الأسهم التي في حيازتهم وعدد الأصوات المقررة لها والقرارات التي اتخذت وعدد الأصوات التي وافقت عليها أو خالفتها 
وخلاصة وافية للمناقشات التي دارت في الاجتماع. وتدون المحاضر بصفة منتظمة بعد كل اجتماع في سجل خاص يوقعه رئيس الجمعية وأمين سرها 

وجامع الأصوات.

تعديل حقوق المساهمين

إن حقوق المساهمين المتعلقة بالحصول على نصيب من الأرباح التي يتقرر توزيعها، والحق في الحصول على نصيب من فائض موجودات الشركة عند 
التصفية، وحق حضور الجمعيات العامة، والاشتراك في مداولاتها، والتصويت على قراراتها وحق التصرف في الأسهم وحق طلب الاطلاع على دفاتر 
الشركة ووثائقها ومراقبة أعمال مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية على أعضاء المجلس والطعن بالبطلان في قرارات الجمعية العامة )وذلك بالشروط 
والقيود الواردة في نظام الشركات والنظام الأساسي( مستمدة من نظام الشركات وبالتالي لا يمكن تغييرها. يجب تعديل النظام الأساسي من أجل تغيير 

آلية التصويت والنصاب في الجمعيات العامة، ولا يجوز تعديل النظام الأساسي إلا بقرار من الجمعية العامة غير العادية.
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التعهد بالتغطية -  3و

التعهد بتغطية  التغطية على  التغطية بإبرام اتفاقية تعهد بتغطية الطرح )»اتفاقية التعهد بالتغطية«(. وافق بموجبها متعهدو  قامت الشركة ومتعهدو 
كامل أسهم الطرح البالغة ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم، مع مراعاة بعض الشروط والأحكام الواردة في اتفاقية التعهد 

بالتغطية، وفيما يلي اسم وعنوان متعهدو التغطية: 

متعهدو التغطية  و-3و

شركة إتش إس بي سي العربية السعودية 

مبنى إتش إس بي سي
7267 شارع العليا، حي المروج

الرياض 2255 - 12283
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920005920 966+
فاكس: 2992385 11 966+

 www.hsbcsaudi.com :الموقع الإلكتروني
mbcipo@hsbcsa.com :البريد الإلكتروني

شركة جي بي مورقان العربية السعودية 

برج الفيصلية 
طريق الملك فهد

ص. ب: 51907 الرياض 11553
المملكة العربية السعودية

هاتف: 2993854 11 966+
فاكس: 2993840 11 966+

www.jpmorgansaudiarabia.com :الموقع الإلكتروني
 MBC_IPO@jpmorgan.com :البريد الالكتروني

شركة الأهلي المالية 

المبنى الإقليمي للبنك الأهلي السعودي 
طريق الملك سعود 

ص.ب. 22216
الرياض 11495 

المملكة العربية السعودية
هاتف: 0000232 )92( 966+

الفاكس: 4060052 )11( 966+
 www.alahlicapital.com :الموقع الإلكتروني

snbc.cm@alahlicapital.com :البريد الإلكتروني

457

جـــــــدول الــمـــحــتــويـــــات <

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 

http://www.hsbcsaudi.com
mailto:mbcipo@hsbcsa.com
http://www.jpmorgansaudiarabia.com
mailto:MBC_IPO%40jpmorgan.com?subject=
http://www.alahlicapital.com
mailto:snbc.cm@alahlicapital.com


ملخص اتفاقية التعهد بالتغطية   و-3و

تتضمن اتفاقية التعهد بالتغطية عدد من الشروط والإقرارات والضمانات المتعارف عليها، والتي تشمل )على سبيل المثال لا الحصر( ما يلي: الحصول 
على جميع الموافقات النظامية على هذه النشرة، تسليم شهادات الإداريين المتفق عليها. عدم حدوث أي تغييرات جوهرية قد تؤثر بشكل سلبي على 
الشركة أو المجموعة، عدم حدوث أي من حالات القوة القاهرة المتعارف عليها، حصول متعهدي التغطية على المشورة القانونية المتعارف عليها وخطابات 

مراجعي الحسابات.

طبقااً لشروط وأحكام اتفاقية تغطية الاكتتاب، فقد: 

تعهدت الشركة لمتعهدي التغطية على قيامها بالآتي في أول يوم عمل يلي اكتمال تخصيص أسهم الطرح عقب انتهاء فترة الطرح: أ- 

بيع وتخصيص أسهم الطرح للمكتتبين الأفراد أو الفئات المشاركة التي تم قبول طلبات اكتتابهم من قبل الجهات المستلمة.  -1

بيع وتخصيص أسهم الطرح التي لم يتم شراؤها من قبل المكتتبين الأفراد أو الفئات المشاركة في الطرح إلى متعهدي التغطية.  -2

تعهد متعهدو التغطية للشركة بتاريخ التخصيص بأن يشتروا تلك الأسهم من أسهم الطرح التي لم يتم الاكتتاب بها من قبل المكتتبين الأفراد  ب- 
أو الفئات المشاركة، وقد تعهدت الشركة لمصلحة متعهدي التغطية بأنها ملتزمة بجميع ما ورد في هذه النشرة وجميع شروط اتفاقية التعهد 

بالتغطية.

الأسهم المتعهد بتغطيتها  3-3و

نسبة أسهم الطرح المتعهد بتغطيتهاعدد أسهم الطرح المتعهد بتغطيتهامتعهد التغطية 

33%11,083,333شركة إتش إس بي سي العربية السعودية 

33%11,083,334شركة جي بي مورقان العربية السعودية 

33%11,083,333شركة الأهلي المالية 

تكاليف التعهد بالتغطية   4-3و

سوف تدفع الشركة إلى متعهدي التغطية أتعاب التعهد بالتغطية بناء على إجمالي قيمة الطرح. إضافة إلى ذلك، فقد وافقت الشركة على دفع المصاريف 
والتكاليف الخاصة بالطرح كما هي موضحة في القسم )14( )»المصاريف«(. 
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المصاريف -  4و

سوف تتحمل الشركة جميع المصاريف والتكاليف المتعلقة بالطرح والتي تقدر بحوالي 67,5 مليون ريال سعودي، وتشمل هذه المصاريف أتعاب المستشارين 
الماليين، وأتعاب متعهدو التغطية، ومدير الاكتتاب، ومديرو سجل اكتتاب المؤسسات، والمستشارون القانونيون والمحاسبين القانونيين، ومستشار العناية 
المهنية اللازمة المالي، ومستشار السوق، والمستشار القانوني لمتعهدي التغطية وأتعاب الجهات المستلمة ومصاريف التسويق والطباعة والتوزيع وغيرها 

من المصاريف ذات العلاقة، وسيتم سداد مصاريف الطرح من متحصلات الطرح. ولن يتحمل المساهمين الكبار دفع المصاريف المتعلقة بالطرح.
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تعهدات ما بعد الإدراج -  5و

تتعهد الشركة بعد إدراجها بما يلي:

من  أيٍ  استيفاء  عدم  حال  في  الصلة  ذات  المبررات  الشركة  تقدّم  أن  على  الشركات،  بلائحة حوكمة  بالالتزام  المتعلق   )8( النموذج  تعبئة  أ- 
المتطلبات المنصوص عليها في لائحة حوكمة الشركات.

إخطار الهيئة بتاريخ انعقاد أول جمعية عامة بعد الإدراج، بحيث يتسنى لممثلها الحضور. ب- 

التقيد بجميع النصوص الإلزامية المبينة في لائحة حوكمة الشركات، بعد الإدراج مباشرةاً. ج- 

الالتزام بأحكام مواد قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج فيما يتعلق بالالتزامات المستمرة على الشركة مباشرة  د- 
بعد الإدراج.

تقديم الأعمال والعقود التي يكون لأي من أعضاء مجلس الإدارة فيها مصلحة مباشرة أو غير مباشرة للجمعية العامة للترخيص لها )وفقااً  هـ- 
لنظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات والضوابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذااً لنظام الشركات، وشريطة منع عضو مجلس الإدارة 

ذو المصلحة من الاشتراك في التصويت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن في مجلس الإدارة والجمعية العامة(.

تقديم الأعمال والعقود المبرمة مع شركة الاستدامة القابضة للجمعية العامة للترخيص لها وفقااً لنظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات   و- 
والضوابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذااً لنظام الشركات.

ووفقا لذلك، يتعهد أعضاء مجلس الإدارة بعد قبول الإدراج بما يلي:

تسجيل جميع القرارات والمداولات في شكل محاضر اجتماعات مكتوبة وموقعة من قبل رئيس المجلس وأمين السر. أ- 

الإفصاح عن تفاصيل أية معاملات مع أطراف ذوي علاقة حسب متطلبات نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات. ب- 

إن المساهمين الكبار الحاليين سيعملون على زيادة نسبة ملكية الجمهور في رأس مال الشركة إلى 15%  خلال فترة لا تزيد على ثلاثة سنوات من تاريخ 
الإدراج، وإلى 30%  خلال فترة لا تزيد على عشرة سنوات من تاريخ الزيادة الى 15% . وستكون هذه الزيادة من خلال بيع المساهمين الكبار لجزء من 

أسهمهم أو من خلال طرح الشركة لأسهم جديدة. ويخضع جميع ما سبق إلى ظروف السوق أو الأهداف الاستراتيجية للشركة في حينه.
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الإعفاءات-  6و

حصلت الشركة على إعفاء من تداول السعودية من متطلبات الفقرة الفرعية )2( من الفقرة )ب( من المادة )7( من قواعد الإدراج، والتي تتطلب ألا تقل 
ملكية الجمهور من فئة الأسهم موضوع الطلب عن )30% ( عند الإدراج، على أن تكون ملكية الجمهور عند الإدراج ما نسبته 10%  من رأس مال الشركة، وان 
يقوم المساهمون الكبار الحاليين بالعمل على زيادة هذه النسبة إلى 15%  خلال فترة لا تزيد على ثلاثة سنوات من تاريخ الإدراج، وإلى 30%  خلال فترة لا 
تزيد على عشرة سنوات من تاريخ الزيادة الى 15% . وستكون هذه الزيادة من خلال بيع المساهمين الكبار الحاليين لجزء من أسهمهم أو من خلال طرح 

الشركة لأسهم جديدة. ويخضع جميع ما سبق إلى ظروف السوق أو الأهداف الاستراتيجية للشركة في حينه.
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المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه -  7و

تقدمت الشركة بطلب إلى الهيئة لتسجيل وطرح الأسهم حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة. وبطلب إدراج الأسهم إلى 
السوق طبقااً لقواعد الإدراج.

يجب على جميع المكتتبين قراءة شروط وأحكام الاكتتاب بعناية تامة قبل استكمال تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، حيث أن التوقيع على نموذج طلب الاكتتاب 
وتسليمه إلى مديري سجل الاكتتاب أو الجهة المستلمة، بحسب الحالة، يعتبر بمثابة إقرار بالقبول والموافقة على شروط وتعليمات الاكتتاب المذكورة.

الاكتتاب في الأسهم المطروحة  و-7و

يتكون الاكتتاب من ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم عادي مدفوعة بالكامل وبقيمة اسمية قدرها )10( عشرة ريالات 
سعودية للسهم الواحد، وتمثل 10% من رأس مال الشركة بعد زيادة رأس المال، والتي يتم طرحها بسعر خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم الواحد، 
وبقيمة إجمالية قدرها ثمانمائة وواحد وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )831,250,000( ريال سعودي، ويقتصر الاكتتاب على الشريحتين التاليتين:

والمستثمرين  والشركات  الاستثمار  ومن ضمنها صناديق  والشركات  المؤسسات  من  مجموعة  الشريحة  هذه  وتشمل  المشاركة:  الفئات  )أ(:  الشريحة 
الأجانب المؤهلين والمستثمرين الخليجيين ذوي الشخصية الاعتبارية ويبلغ عدد الأسهم التي سيتم تخصصيها للفئات المشاركة ثلاثة وثلاثون مليون 
ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم عادي تمثل 100% من إجمالي أسهم الطرح ويكون التخصيص النهائي بعد انتهاء فترة اكتتاب الأفراد، علمااً 
بأنه في حال وجود طلب كاف من قبل المكتتبين الأفراد، يحق لمديري سجل اكتتاب المؤسسات، تخفيض عدد الأسهم المخصصة للفئات المشاركة حتى 

ا تمثل ما نسبته 90% من إجمالي أسهم الطرح.  تسعة وعشرون مليون وتسعمائة وخمسة وعشرون ألف )29,925,000( سهماً

الشريحة )ب(: المكتتبون الأفراد: وتشمل هذه الشريحة الأشخاص السعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد 
قصّر من زوج غير سعودي، حيث يحق لها أن تكتتب بأسمائهم لصالحها؛ شريطة أن تقدم ما يثبت أنها مطلقة أو أرملة وما يثبت أمومتها للأولاد القصر، 
وأي شخص طبيعي غير سعودي مقيم أو مواطني دول مجلس التعاون الخليجي ممن لديهم حساب بنكي لدى أحد الجهات المستلمة و يحق لهم فتح حساب 
استثماري. ويعد لاغيااً اكتتاب من اكتتب باسم مطلقته، وإذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع فسيطبق النظام بحق مقدم الطلب. وسيتم تخصيص ثلاثة 
ا من أسهم الطرح كحد أقصى تمثل عشرة بالمائة )10%( من إجمالي أسهم الطرح للمكتتبين  ملايين وثلاثمائة وخمسة وعشرون ألف )3,325,000( سهماً
الأفراد. وفي حال عدم اكتتاب المكتتبين الأفراد بكامل عدد أسهم الطرح المخصصة لهم، فيحق لمديري سجل اكتتاب المؤسسات تخفيض عدد الأسهم 

المخصصة للمكتتبين الأفراد لتتناسب مع عدد الأسهم التي تم الاكتتاب بها من قبل هؤلاء المكتتبين.

بناء سجل الأوامر للفئات المشاركة  و-7و
سيتم تحديد النطاق السعري عند بناء سجل الأوامر وإتاحته لجميع الفئات المشاركة من قبل المستشارين الماليين للمُصدر.أ- 

يجب على كل من الفئات المشاركة تقديم طلبات المشاركة في بناء سجل الأوامر من خلال تعبئة نموذج الطلب، ويجوز للفئات المشاركة تغيير ب- 
طلباتها أو إلغائها في أي وقت خلال مدة بناء سجل الأوامر، على أن يكون تغيير تلك الطلبات من خلال تقديم نموذج طلب معدل أو نموذج 
طلب إلحاقي )حيثما ينطبق(. وذلك قبل عملية تحديد سعر الطرح التي سوف تتم قبل بدء فترة الطرح. ويجب ألا يقل عدد أسهم الطرح التي 
تكتتب فيها الفئات المشاركة عن خمسين ألف )50,000( سهم، ولا يزيد عن ستة عشر مليون وستمائة وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وتسعة 
وتسعون )16,624,999( سهم، وفيما يتعلق بصناديق الاستثمار العامة، يجب ألا يتجاوز كل صندوق عام مشارك الحد الأقصى المحدد له في 
الاكتتاب والذي يتم تحديده وفقااً لتعليمات بناء سجل الأوامر. ويجب أن يكون عدد الأسهم المطلوبة قابلة للتخصيص. وسيقوم مديرو سجل 
اكتتاب المؤسسات بإخطار الفئات المشاركة بخصوص سعر الطرح وعدد أسهم الطرح المخصصة مبدئيااً لهم، ومن الممكن عدم تخصيص 
أسهم لبعض الفئات المشاركة حسبما تراه الشركة ومديري سجل الاكتتاب. ويجب أن تبدأ عملية اكتتاب الفئات المشاركة أثناء فترة الطرح 

التي تشمل كذلك المكتتبين الأفراد وذلك وفقااً لشروط وتعليمات الاكتتاب المفصلة في نماذج طلبات الاكتتاب.

بعد إكمال عملية بناء سجل الأوامر للفئات المشاركة، سيقوم مديرو سجل اكتتاب المؤسسات بالإعلان عن نسبة التغطية من قبل الفئات ج- 
المشاركة.

سيكون لمديري سجل اكتتاب المؤسسات والشركة صلاحية تحديد سعر الطرح وفقااً لقوى العرض والطلب على ألا يزيد عن السعر المحدد د- 
في اتفاقية تعهد التغطية بشرط أن يكون سعر الاكتتاب وفقااً لوحدات تغير السعر المطبقة من شركة تداول السعودية.
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الاكتتاب من قبل المكتتبين الأفراد  3-7و

يجب على المكتتبين الأفراد الاكتتاب بعدد أسهم لا يقل عن عشرة )10( أسهم طرح كحد أدنى، ولا يزيد عن مائتين وخمسين ألف )250,000( سهم عادي 
كحد أقصى. ولا يسمح بتغيير أو سحب طلب الاكتتاب بعد تسليمه.

ستكون نماذج طلبات الاكتتاب متاحة خلال فترة الطرح في المواقع الالكترونية للجهات المستلمة التي توفر هذه الخدمة. ويجب إكمال نماذج طلبات 
الاكتتاب وفقااً للتعليمات الواردة أدناه. وبإمكان المكتتبين الأفراد الاكتتاب عن طريق الإنترنت أو الهاتف المصرفي أو أجهزة الصراف الآلي التابعة للجهات 

المستلمة التي تقدّم كل هذه الخدمات أو بعضها لعملائها شريطة أن:

يكون لدى المكتتب الفرد حساب بنكي لدى إحدى الجهات المستلمة التي تقدم مثل هذه الخدمات.أ- 

لا يكون قد طرأ أي تغيير على المعلومات الخاصة بالمكتتب الفرد منذ اكتتابه في طرح جرى حديثااً.ب- 

إن توقيع المكتتب الفرد على نموذج طلب الاكتتاب وتقديمه للجهات المستلمة يمثل اتفاقية ملزمة بين الشركة والمكتتب الفرد مقدم الطلب.

التالية )تتوفر نشرة  وبإمكان المكتتبين الأفراد الحصول على نسخة من هذه النشرة ونماذج طلب الاكتتاب من المواقع الإلكترونية للجهات المستلمة 
الإصدار أيضااً على الموقع الإلكتروني للهيئة والمستشارين الماليين والشركة(:

البنك العربي الوطني
طريق الملك فيصل – حي المربع – وحدة رقم 1

ص.ب. 56921 الرياض 11564
المملكة العربية السعودية

هاتف: 4029000 ) 11 ( 966 +
فاكس: 4039044 ) 11 ( 966 + 

www.anb.com.sa :الموقع الإلكتروني
 info@anb.com.sa :البريد الإلكتروني

بنك الرياض
طريق الدائري الشرقي

ص ب 22622
الرياض 11614

المملكة العربية السعودية
هاتف: 3030 401 ) 11 ( 966 +
فاكس: 0016 403 ) 11 ( 966 +

www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني
customercare@riyadbank.com :البريد الإلكتروني

البنك السعودي الفرنسي
طريق الملك سعود

ص ب 56006
الرياض 11554

المملكة العربية السعودية
هاتف: 579 0000 ) 92 ( 966 +
فاكس: 7261 402 ) 11 ( 966 +

www.alfransi.com :الموقع الإلكتروني
 Fransiplusadmin@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني

البنك الأهلي السعودي
طريق الملك فهد – حي العقيق – مركز الملك عبد الله المالي

ص.ب. 3208 رقم الوحدة: 778
المملكة العربية السعودية

هاتف: 0001000 ) 92 ( 966 +
فاكس: 4060052 ) 11 ( 966 + 

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني
contactus@alahli.com :البريد الإلكتروني
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فترة الطرح وشروطها للمكتتبين الأفراد  4-7و

ستبدأ الجهات المستلمة التي توفر هذه الخدمة في استلام طلب الاكتتاب بدءااً من يوم الخميس 1445/06/01هـ )الموافق 2023/12/14م( وتنتهي 
الساعة 5:00 مساءاً يوم الاثنين 1445/06/05هـ )الموافق 2023/12/18م(. وعند توقيع وتسليم نموذج طلب الاكتتاب، تقوم الجهة المستلمة بختم النموذج 
وتقديم نسخة منه إلى مقدم الطلب. في حالة عدم اكتمال أو عدم صحة المعلومات المقدمة في نموذج طلب الاكتتاب أو إذا لم يتم ختمه من قبل الجهة 
المستلمة، يعتبر نموذج طلب الاكتتاب لاغياًا، وينبغي على المكتتب تحديد عدد الأسهم التي يقوم بالتقدم للاكتتاب فيها في نموذج طلب الاكتتاب، بحيث 

يكون إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حاصل ضرب عدد الأسهم المطلوب الاكتتاب فيها بسعر الطرح البالغ خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم.

لن يقبل الاكتتاب بأقل من عشرة )10( أسهم أو بكسور الأسهم، وأي اكتتاب في الأسهم فوق ذلك، يجب أن يكون بمضاعفات هذا الرقم. فيما يكون الحد 
الأقصى لكل مكتتب فرد هو مائتان وخمسون ألف )250,000( سهم من الأسهم المطروحة.

النسخ  الصور مع  المستلمة مطابقة  الجهات  الحال، وعلى  ينطبق  التالية، حسبما  بالمستندات  ا  الاكتتاب مرفقاً فترة  الاكتتاب خلال  تقديم طلب  يجب 
الأصلية، ومن ثم إعادة النسخ الأصلية إلى المكتتب:

أصل وصورة بطاقة الأحوال المدنية )للمكتتب الفرد(. 	

أصل وصورة سجل الأسرة )عندما يكون الاكتتاب بالنيابة عن أفراد الأسرة(. 	

أصل وصورة صك الوكالة الشرعية )عندما يكون الاكتتاب بالنيابة عن الغير(. 	

أصل وصورة صك الولاية الشرعية )عندما يكون الاكتتاب بالنيابة عن أيتام(. 	

أصل وصورة صك الطلاق )عندما يكون الاكتتاب عن أبناء المرأة المطلقة السعودية(. 	

أصل وصورة شهادة الوفاة )عندما يكون الاكتتاب عن أبناء المرأة الأرمل السعودية(. 	

أصل وصورة شهادة الميلاد )عندما يكون الاكتتاب عن أبناء المرأة السعودية المطلقة أو الأرملة(. 	

تقتصر الوكالة على أعضاء العائلة )الآباء والأبناء فقط(. وفي حالة تقديم نموذج طلب اكتتاب نيابة عن مقدم الطلب )الآباء والأبناء فقط(، يجب ذكر 
اسم الشخص الذي قام بالتوقيع نيابة عن المكتتب. ويجب أن تكون الوكالة صادرة من كتابة العدل بالنسبة للمكتتبين الأفراد المقيمين داخل المملكة 
العربية السعودية، أما المكتتبون الأفراد المقيمين خارج المملكة العربية السعودية، فيجب توثيق التوكيل من خلال السفارة أو القنصلية السعودية في 

الدولة المعنية.

يكتفى بتعبئة طلب اكتتاب واحد للمكتتب الرئيسي وأفراد العائلة المقيدين في دفتر العائلة إذا كان أفراد العائلة سيكتتبون بنفس عدد الأسهم التي يتقدم 
المكتتب الرئيسي بطلبها، ويترتب على ذلك ما يلي:

يتم تسجيل جميع الأسهم المخصصة للمكتتب الرئيسي والمكتتبين التابعين باسم المكتتب الرئيسي.- 1

تعاد المبالغ الفائضة عن الأسهم غير المخصصة إلى المكتتب الرئيسي والتي دفعها بنفسه أو عن مكتتبين تابعين.- 2

التابعين )في حال عدم بيع - 3 يحصل المكتتب الرئيسي على كامل أرباح الأسهم الموزعة عن الأسهم المخصصة للمكتتب الرئيسي وللمكتتبين 
الأسهم أو نقل ملكيتها(.

يستخدم طلب اكتتاب منفصل في حالة:

إذا رغب المكتتب في تسجيل الأسهم التي يتم تخصيصها باسم غير اسم المكتتب الرئيسي.- 1

إذا اختلفت كمية الأسهم التي يرغب التابع الاكتتاب بها عن المكتتب الرئيسي.- 2

إذا رغبت الزوجة أن تكتتب باسمها وأن تسجل الأسهم المخصصة لحسابها، فعليها تعبئة طلب اكتتاب منفصل خاص بها كمكتتب رئيسي، وفي - 3
هذه الحالة يلغى أي نموذج طلب اكتتاب تقدم به زوجها نيابة عنها، ويقوم البنك المستلم بالتعامل مع طلب الاكتتاب المنفصل الذي تقدمت به 

تلك الزوجة.

يحق للمرأة السعودية المطلقة أو الأرملة التي لها أولاد قُصَر من زوج غير سعودي أن تكتتب بأسمائهم لصالحها شريطة إبراز ما يثبت أمومتها لهم.

تقبل فقط الإقامة سارية المفعول أثناء الاكتتاب العام الأولي للتعريف بالتابعين غير السعوديين، ولن تقبل جوازات السفر أو شهادات الميلاد. ويمكن 
تضمين التابعين غير السعوديين كتابعين فقط مع أمهاتهم، ولا يمكنهم الاكتتاب كمكتتبين رئيسيين. والعمر الأقصى للتابعين غير السعوديين الذي يتم 

ا، وأية وثائق صادرة من أي حكومة أجنبية يجب أن يتم تصديقها من قبل سفارة أو قنصلية المملكة في تلك الدولة. تضمينهم مع أمهاتهم هو 18 عاماً
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يوافق كل متقدم بطلب على الاكتتاب في الأسهم المحددة في نموذج طلب الاكتتاب الذي قدمه وشرائها بمبلغ يعادل عدد الأسهم المتقدم بطلبها مضروباًا 
بسعر الاكتتاب البالغ خمسة وعشرون )25( ريال سعودي للسهم. ويعتبر كل مكتتب أنه قد تملك عدد الأسهم المخصصة له عند تحقق الشروط التالية:

تسليم نموذج طلب الاكتتاب إلى أي من الجهات المستلمة من قبل المتقدم بطلب الاكتتاب.- 1

تسديد كامل قيمة الأسهم التي طلب الاكتتاب بها إلى الجهة المستلمة.- 2

يجب أن يتم دفع إجمالي قيمة أسهم الطرح بالكامل لفروع الجهات المستلمة من خلال الإيداع في حساب المكتتب لدى الجهة المستلمة الذي يتم فيه 
تقديم طلب الاكتتاب.

إذا كان أي نموذج طلب اكتتاب غير مطابق لشروط وأحكام الاكتتاب، يكون للشركة الحق في رفض هذا الطلب كلياًا أو جزئياًا، ويقر المتقدم بالطلب بموافقته 
على أي عدد من الأسهم سيتم تخصيصها له، إلا إذا تجاوز عدد الأسهم المخصصة له عدد الأسهم الذي تقدم للاكتتاب به.

تخصيص الأسهم ورد الفائض  5-7و

سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب أمانة لغرض إيداع أموال الاكتتاب المحصلة من الفئات المشاركة والجهات المستلمة )نيابة عن المكتتبين الأفراد( 
والاحتفاظ بها، ويجب على كل جهة مستلمة أن تودع المبالغ التي قامت بتحصيلها من المكتتبين في حساب الأمانة المذكور، الذي سيتم بيان تفاصيله 

في نماذج طلب الاكتتاب.

وسيتم الإعلان عن التخصيص النهائي في موعد أقصاه يوم الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م( ورد فائض الاكتتاب، إن وجد، في موعد 
أقصاه يوم الأربعاء 1445/06/14هـ )الموافق 2023/12/27م(.

تخصيص الأسهم للفئات المشاركة  6-7و

الأسهم  تخصيص  آلية  باستخدام  وذلك  الشركة،  مع  بالتنسيق  مناسبااً  الماليين  المستشارين  يراه  لما  وفقااً  الطرح  لأسهم  المبدئي  التخصيص  سيتم 
الاختيارية، ومن الممكن عدم تخصيص أي أسهم لبعض الفئات المشاركة حسبما تراه الشركة والمستشارين الماليين. سيتم تخصيص أسهم الطرح بشكل 
نهائي للفئات المشاركة حسبما يراه المستشارين الماليين مناسباًا بالتشاور مع الشركة بعد الانتهاء من تخصيص شريحة المكتتبون الأفراد. ويبلغ عدد 
أسهم الطرح التي سيتم تخصيصها مبدئيااً للفئات المشاركة ثلاثة وثلاثون مليون ومائتان وخمسون ألف )33,250,000( سهم تمثل نسبة 100% من إجمالي 
عدد أسهم الطرح. علمااً بأنه في حالة وجود طلب كافٍ من قبل المكتتبين الأفراد، يحق للمستشارين الماليين تخفيض عدد أسهم الطرح المخصصة 
للفئات المشاركة إلى تسعة وعشرون مليون وتسعمائة وخمسة وعشرون ألف )29,925,000( سهم تمثل ما نسبته 90% من إجمالي أسهم الطرح بعد إتمام 

عملية اكتتاب الأفراد.

تخصيص الأسهم للمكتتبين الأفراد  7-7و

سيتم تخصيص عدد عشرة )10( أسهم عادية لكل مكتتب فرد كحد أدنى، وسيتم تخصيص العدد المتبقي من الأسهم المطروحة، إن وجدت، للاكتتاب على 
شريحة المكتتبين الأفراد على أساس تناسبي بناءاً على نسبة ما طلبه كل مكتتب فرد إلى إجمالي الأسهم المطلوب الاكتتاب فيها، ويحتفظ مدير الاكتتاب 
بحقه في خفض عدد الأسهم المخصصة للفئات المشاركة إلى نسبة 90% من إجمالي أسهم الطرح المطروحة، وإذا تجاوز عدد المكتتبين الأفراد عن 
ثلاثمائة واثنين وثلاثين ألف وخمسمائة )332,500( مكتتبااً، فإن الشركة لا تضمن تخصيص الحد الأدنى والبالغ عشرة )10( أسهم لكل مكتتب فرد، وفي 

تلك الحالة، سيتم التخصيص وفقااً لما يراه مدير الاكتتاب بالتنسيق مع الشركة.

من المتوقع أن يتم الإعلان عن العدد النهائي لأسهم الطرح المخصصة لكل مكتتب في موعد أقصاه يوم الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م( 
بالإضافة إلى فائض الاكتتاب، إن وجد، في موعد أقصاه يوم الأربعاء 1445/06/14هـ )الموافق 2023/12/27م(.

وستقوم الجهات المستلمة بإرسال إشعارات للمكتتبين لإعلامهم بالعدد النهائي لأسهم الطرح المخصصة لكل منهم مع المبالغ التي سيتم استردادها. 
وسوف يتم إعادة فائض الاكتتاب، إن وجد، إلى المكتتبين دون أي عمولات أو استقطاعات وسيتم إيداعها في حساب المكتتب لدى الجهة المستلمة 
المعنية. وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص النهائي في موعد أقصاه يوم الخميس 1445/06/08هـ )الموافق 2023/12/21م( ورد الفائض في 
موعد أقصاه يوم الأربعاء 1445/06/14هـ )الموافق 2023/12/27م(. وينبغي على المكتتب التواصل مع فرع الجهة المستلمة التي قدم لديها نموذج طلب 

الاكتتاب في حال رغبته في الحصول على تفاصيل إضافية. 
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الحالات التي يجوز فيها تعليق التداول أو إلغاء الإدراج:

تعليق الإدراج أو إلغائه   8-7و

يجوز للهيئة تعليق تداول الأوراق المالية المدرجة أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسبًا. وذلك في أي من الحالات الآتية: أ- 

إذا رأت ضرورة ذلك حمايةاً للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منتظمة.- 1

ا تراه الهيئة جوهرياًا في الالتزام بالنظام أو لوائحه التنفيذية أو قواعد السوق.- 2 إذا أخفق المصدر إخفاقاً

إذا لم يسدد المصدر أي مقابل مالي مستحق للهيئة أو السوق أو أي غرامات مستحقة للهيئة في مواعيدها.- 3

إذا رأت أن المُصدر أو أعماله أو مستوى عملياته أو أصوله لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج أوراقه المالية في السوق.- 4

عند الإعلان عن استحواذ عكسي لا يتضمن معلومات كافية بشأن الصفقة المقترحة. وفي حال أعلن المصدر عن معلومات كافية تتعلق - 5
بالكيان المستهدف، واقتنعت الهيئة، بعد إعلان المصدر، بأنه ستتوافر معلومات كافية متاحة للجمهور حول الصفقة المقترحة للاستحواذ 

العكسي، فللهيئة اتخاذ قرار بعدم تعليق التداول في هذه المرحلة.

عند تسرب معلومات عن الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، ويتعذر على المصدر تقييم وضعه المالي بدقة ويتعذر عليه إبلاغ السوق - 6
ا لذلك. وفقاً

عند قيد طلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للشركة في حال بلغت خسائرها المتراكمة 50% فأكثر من رأس مالها لدى المحكمة - 7
بموجب نظام الإفلاس.

عند قيد طلب افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للشركة لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.- 8

عند صدور حكم المحكمة النهائي بإنهاء إجراء إعادة التنظيم المالي وافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للشركة لدى - 9
المحكمة بموجب نظام الإفلاس.

عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للشركة لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.- 10

يخضع رفع تعليق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ( السابقة للاعتبارات الآتية: ب- 

معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كافٍ، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حمايةاً للمستثمرين.- 1

أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق.- 2

التزام المصدر بأي شروط أخرى تراها الهيئة.- 3

عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للشركة بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن مُوقفااً عن مزاولة نشاطاته - 4
من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )7( من الفقرة )أ( أعلاه.

عند صدور حكم المحكمة النهائي برفض افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية بموجب نظام الإفلاس ما لم يكن مُوقفااً عن - 5
مزاولة نشاطاته من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )8( من الفقرة )أ( أعلاه.

تعلق شركة تداول السعودية تداول الأوراق المالية للمُصدر في أي من الحالات الآتية: ج- 

عند عدم التزام المُصدر بالمواعيد المحددة للإفصاح عن معلوماته المالية الدورية وفق متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات - 1
المستمرة إلى حين الإفصاح عنها.

عند تضمن تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للمُصدر رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي إلى حين إزالة الرأي المعارض - 2
أو الامتناع عن إبداء الرأي.

إذا لم تسُتوف متطلبات السيولة المحددة في البابين الثاني والثامن من قواعد الإدراج بعد مضي المهلة التي تحددها السوق للمُصدر - 3
لتصحيح أوضاعه ما لم توافق الهيئة على خلاف ذلك.

عند نفاذ قرار عن الجمعية العامة غير العادية للمُصدر بتخفيض رأس ماله وذلك ليومي التداول التاليين لنفاذ القرار. - 4

ترفع السوق التعليق المشار إليه في الفقرات الفرعية )1( و )2( من الفقرة )ج( أعلاه، بعد مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب  د- 
التعليق، وفي حالة إتاحة تداول أسهم المصدر خارج المنصة، ترفع السوق التعليق خلال مدة لا تتجاوز خمسة جلسات تداول تلي انتفاء 

التعليق.  سبب 
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يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على الهيئة تعليق تداول أي أوراق مالية مدرجة أو إلغاء إدراجها إذا رأت من المرجح حدوث أيٍ من الحالات  هـ- 
الواردة في الفقرة )أ( أعلاه.

يجب على المُصدر الذي عُلق تداول أوراقه المالية الاستمرار في الالتزام بالنظام ولوائحه التنفيذية وقواعد السوق و- 

إذا استمر تعليق تداول الأوراق المالية مدة )6( أشهر من دون أن يتخذ المصدر إجراءات مناسبة لتصحيح ذلك التعليق، فيجوز للهيئة إلغاء  ز- 
إدراج الأوراق المالية للمصدر.

طلب  تقديم  فعليه  أسهمه.  إدراج  إعادة  في  المصدر  رغب  وإذا  المُصدر.  أسهم  إدراج  يلغى  عكسي.  استحواذ  لعملية  المصدر  إكمال  عند  ح- 
جديد لإدراج أسهمه وفقًا لقواعد الإدراج واستيفاء المتطلبات ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة.

لا تخل الفقرات السابقة بتعليق التداول أو إلغاء الإدراج الناتج عن خسائر الشركة بناءً على اللوائح التنفيذية وقواعد السوق ذات العلاقة. ط- 

الإلغاء الاختياري للإدراج  9-7و

الهيئة، يجب على  الهيئة، وللحصول على موافقة  إلغاء الإدراج إلا بموافقة مسبقة من  السوق  المالية في  أوراقه  أٌدرجت  لا يجوز لمصدر  أ- 
المصدر تقديم طلب الإلغاء إلى الهيئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق بذلك، وأن يشمل الطلب المعلومات الآتية:

الأسباب المحددة لطلب الإلغاء.- 1

نسخة من الإفصاح المشار إليه أدناه.- 2

نسخة من المستندات ذات العلاقة ونسخة من كل وثيقة مرسلة إلى المساهمين، إذا كان إلغاء الإدراج نتيجة عملية استحواذ أو أي إجراء - 3
آخر يتخذه المصدر.

ا لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات - 4 أسماء ومعلومات الاتصال الخاصة بالمستشارين الماليين والمستشار القانوني المعينين وفقاً
المستمرة.

يجوز للهيئة -بناءً على تقديرها- قبول طلب الإلغاء أو رفضه. ب- 

يجب على المصدر الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على إلغاء الإدراج بعد حصوله على موافقة الهيئة. ج- 

عند إلغاء الإدراج بناءً على طلب المصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور عن ذلك في أقرب وقت ممكن. ويجب أن يتضمن الإفصاح  د- 
على الأقل سبب الإلغاء وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.

تعليق التداو) المؤقت   0و-7و

يجوز للمصدر أن يطلب من السوق تعليق تداول أوراقه المالية مؤقتًا عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإفصاح عنه من دون تأخير  أ- 
بموجب قواعد السوق أو لوائحه التنفيذية ولا يستطيع المصدر تأمين سريته حتى نهاية فترة التداول. وتقوم السوق بتعليق تداول الأوراق 

المالية لذلك المصدر فور تلقيها للطلب

عند تعليق التداول مؤقتًا بناءً على طلب المصدر، يجب على المصدر أن يفصح للجمهور - في أقرب وقت ممكن – عن سبب التعليق والمدة  ب- 
المتوقعة له وطبيعة الحدث الذي أدى إليه ومدى تأثيره في نشاطات المصدر.

يجوز للهيئة أن تعلق التداول مؤقتًا من دون طلب من المصدر عندما يكون لديها معلومات أو تكون هناك ظروف قد تؤثر في نشاطات المصدر  ج- 
وترى أن تلك الظروف ربما تؤثر في نشاط السوق أو تخل بحماية المستثمرين. ويجب على المصدر الذي تخضع أوراقه المالية للتعليق 

المؤقت للتداول الاستمرار في الالتزام بالنظام ولوائحه التنفيذية وقواعد السوق.

للسوق أن تقترح على الهيئة ممارسة صلاحيتها وفق الفقرة )ج( أعلاه إذا تبين لها معلومات أو ظروف قد تؤثر في نشاطات المصدر ومن  د- 
المحتمل أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين.

يرفع التعليق المؤقت للتداول عند انتهاء المدة المحددة في الإفصاح المشار إليه في الفقرة )ب( أعلاه، ما لم تر الهيئة أو السوق خلاف ذلك. هـ- 
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أحكام متفرقة  وو-7و

يكون طلب الاكتتاب وكافة الشروط والأحكام والتعهدات ذات العلاقة ملزمة ولمنفعة أطرافها من مقدمي طلبات الاكتتاب وخلفائهم والمتنازل لصالحهم 
ومنفذي الوصايا ومديري التركات والورثة. ويشترط أنه فيما عدا ما جرى النص عليه تحديدااً في هذه النشرة، لا يتم التنازل عن الطلب أو عن أي حقوق أو 
مصالح أو التزامات ناشئة عنه أو التفويض بها لأي من الأطراف المشار إليهم في هذه النشرة دون الحصول على موافقة خطية مسبقة من الطرف الآخر.

ا لها. تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة العربية السعودية وتفسر وتنفذ طبقاً

ويخضعون المساهمين الكبار لفترة حظر مدتها ستة )6( أشهر تبدأ من تاريخ البدء في تداول أسهم الشركة في السوق، حيث يحظر عليهم التصرف بأي 
من أسهمهم في الشركة . وبعد انتهاء فترة الحظر يجوز للمساهمين الكبار التصرف في أسهمهم.

على الرغم من اعتماد الهيئة لهذه النشرة، إلا أنه يجوز لها تعليق طرح الاكتتاب هذا في حال علمت الشركة في أي وقت بعد اعتماد الهيئة لهذا الاكتتاب 
وقبل الموافقة على إدراج الأسهم في السوق بما يلي: )1( وجود تغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار. )2( ظهور مسائل مهمة كان يجب 

تضمينها في نشرة الإصدار.

ا لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.  تلتزم الشركة في هذه الحالات بأن تقدم إلى الهيئة نشرة تكميلية، وفقاً
ويجب إصدار النشرة التكميلية وإصدار إعلان بتواريخ الاكتتاب المعمول بها.

تم إصدار هذه النشرة باللغة العربية.

القرارات والموافقات التي ستطرح بموجبها الأسهم  وو-7و

تتمثل القرارات والموافقات التي ستطرح أسهم الشركة بموجبها فيما يلي:

قرار مجلس إدارة الشركة الصادر بتاريخ 1445/04/09هـ )الموافق 2023/10/24م(.  	

قرار الجمعية العامة غير العادية الصادر بتاريخ 1445/04/28هـ )الموافق 2023/11/12م(. 	

موافقة الهيئة على طرح الأسهم للاكتتاب العام الصادرة بتاريخ 1445/05/07هـ )الموافق 2023/11/21م(. 	

الموافقة المشروطة الصادرة من شركة تداول السعودية على إدراج الأسهم بتاريخ 1445/05/06هـ )الموافق 2023/11/20م(. 	

ويخضعون المساهمين الكبار لفترة الحظر المعرفة في قسم »ملخص الطرح« من هذه النشرة حيث يحظر عليهم خلالها التصرف بأسهم الشركة التي 
يملكونها. وبعد انتهاء فترة الحظر المذكورة، يجوز للمساهمين الكبار التصرف في أسهمهم.

الحاليين  والمساهمين  الشركة  تطلب  كما  السعودية.  العربية  المملكة  غير  أخرى  دولة  أي  في  الطرح  أسهم  بيع  أو  النشرة  هذه  توزيع  يحظر صراحة 
والمستشارين الماليين ومدير الاكتتاب من مستلمي هذه النشرة التعرف على أية قيود نظامية تتعلق بهذا الاكتتاب وبيع أسهم الطرح ومراعاة التقيد بها. 

الإقرارات والتعهدات الخاصة بالاكتتاب  3و-7و

بموجب تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، فإن المكتتب:

يوافق على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم الموضحة في طلب الاكتتاب. 	

يقر بأنه اطلع على هذه النشرة وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها. 	

يوافق على النظام الأساس للشركة وكافة تعليمات وأحكام الطرح والشروط الواردة في هذه النشرة. 	

يعلن أنه لم يسبق له ولا لأي من الأفراد المشمولين في طلب الاكتتاب التقدم بطلب اكتتاب في الأسهم، ويوافق على أن للشركة الحق في رفض  	
الاكتتاب المزدوج.

يعلن قبوله الأسهم المخصصة له بموجب طلب الاكتتاب )في حدود المبلغ الذي اكتتب به بحد أقصى( وقبوله كافة شروط وتعليمات الاكتتاب  	
الواردة في الطلب وفي هذه النشرة.

يتعهد بعدم إلغاء أو تعديل طلب الاكتتاب بعد تقديمه لمدير الاكتتاب أو للجهة المستلمة. 	

يتعهد بألا يتنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم بشكل مباشر جراء احتواء هذه النشرة على معلومات جوهرية غير  	
صحيحة أو غير كافية، أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر على قرار المكتتب بالاكتتاب في حالة إضافتها في النشرة.
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نبذة عن السوق وعملية التداو)   4و-7و

بدأ تداول الأسهم في المملكة بشكل إلكتروني كامل عام 1990م وقد تم تأسيس نظام تداول سنة 2001م كبديل لنظام معلومات الأوراق المالية. وتتم 
عملية التداول من خلال نظام إلكتروني متكامل، يغطي عملية التداول بشكل متكامل ابتداءاً من تنفيذ الصفقة وانتهاءاً بالتسوية التي تتم من خلال نظام 
الإيداع والتسوية المشغل من قبل شركة إيداع. ويتم التداول يوميااً على فترة واحدة من الساعة 10 صباحااً وحتى 3 عصرااً من يوم الأحد حتى يوم الخميس 
من كل أسبوع ، ويتم خلالها تنفيذ الأوامر، أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة التاسعة والنصف )9:30( صباحااً 
وحتى الساعة العاشرة )10:00( صباحااً. ويتم تغيير أوقات التداول في شهر رمضان المبارك وغيره كما يتم الإعلان عنه عن طريق شركة تداول السعودية.

يتم تنفيذ الصفقات من خلال مطابقة آلية للأوامر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقااً للسعر. وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولااً )وهي الأوامر 
المشتملة على أفضل الأسعار(، وتليها الأوامر محددة السعر وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فإنه يتم تنفيذها وفقااً لتوقيت الإدخال. ويقوم نظام 
تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع تداول على الإنترنت ووصلات المعلومات الخاصة بتداول، ويتم توفير بيانات 

السوق بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل رويترز وبلومبرج. 

تتم تسوية الصفقات بناء على المدة الزمنية )T+2(،أي أن نقل ملكية الأسهم يتم بعد يومي عمل من تنفيذ الصفقة. وبالتالي ينبغي على مصدري الأسهم 
الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات ذات الأهمية للمستثمرين عبر نظام تداول. وتقع على عاتق إدارة شركة تداول السعودية مسؤولية مراقبة أعضاء 

السوق بمدى التزامهم بقواعد السوق بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات السوق.

تداو) أسهم الشركة   5و-7و

يتوقع البدء بتداول أسهم الشركة بعد التخصيص النهائي لتلك الأسهم، وإعلان شركة تداول السعودية عن تاريخ بدء تداول أسهم الشركة. وتعتبر التواريخ 
والأوقات المذكورة في هذه النشرة تواريخ مبدئية ذكرت للاستدلال فقط ويمكن تغييرها أو تمديدها بموافقة الهيئة. 

ولا يمكن التداول في الأسهم المطروحة إلا بعد اعتماد تخصيص الأسهم في حسابات المكتتبين في مركز إيداع، وبعد تسجيل الشركة وإدراج أسهمها 
ا قبل التداول الرسمي، ويتحمل المكتتبين الذين يتعاملون في تلك الأنشطة المحظورة من التداول  ا تاماً في السوق، ويحظر التداول في أسهم الشركة حظراً

المسؤولية الكاملة عنها، ولن تتحمل الشركة أية مسؤولية قانونية في هذه الحالة.
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المستندات المتاحة للمعاينة -  8و

ستكون المستندات التالية متاحة للمعاينة في المركز الرئيسي للشركة الواقع في 3237، أبي قاسم المجريطي، حي السفارات، 6501، الرياض 12511 
في المملكة العربية السعودية، وذلك بين الساعة 9:00 صباحااً وحتى الساعة 5:00 عصرااً من يوم الثلاثاء بتاريخ 1445/5/7هـ )الموافق 2023/11/21م( 

الى 1445/6/5هـ )الموافق 2023/12/18م(، على أن لا تقل فترة المعاينة عن 20 يومااً: 

نسخة من إعلان موافقة الهيئة على طرح الأسهم. 	

قرار مجلس إدارة الشركة بالموافقة على تسجيل أسهم الشركة وطرحها للاكتتاب العام والصادر بتاريخ 1445/4/9هـ )الموافق 2023/10/24م(.  	

قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة رأس المال وتسجيل أسهم الشركة وطرحها للاكتتاب العام والصادر بتاريخ 1445/4/28هـ  	
)الموافق 2023/11/12م(. 

النظام الأساس للشركة وتعديلاته ومستندات التأسيس الأخرى وجميع التعديلات الواردة عليها. 	

السجل التجاري للشركة. 	

مستند يوضح آلية التقييم التي تم الاستناد عليها للتوصل إلى النطاق السعري المستخدم في عملية بناء سجل الأوامر ويلخص التوقعات  	
والإفادات المستقبلية فيما يتعلق بالأداء المالي المتوقع للشركة في المستقبل. 

العقود والاتفاقيات المفصح عنها في القسم )5-9-2( )»مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في العقود والاتفاقيات المبرمة مع  	
الشركة والشركات التابعة«( في هذه النشرة.

القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة عن السنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر من عام 2020م و2021م و2022م والقوائم المالية  	
الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2023م. 

اتفاقية التعهد بالتغطية . 	

التقارير والخطابات والمستندات الأخرى، وتقديرات القيمة والبيانات التي يعدها أي خبير ويضمن أي جزء منها أو الإشارة إليها في هذه  	
النشرة.

خطابات الموافقة من قبل المستشارون الماليون ومدير الاكتتاب ومديري سجل اكتتاب المؤسسات ومستشار العناية المهنية اللازمة المالي  	
وشعاراتهم  أسمائهم  إدراج  على  السوق  ومستشار  القانوني  والمحاسب  القانونيين  ومستشاريهم  التغطية  ومتعهدو  القانونيون  والمستشارون 

وإفاداتهم أو تقاريرهم )حيثما ينطبق( في نشرة الإصدار.

دراسة السوق المعدة من قبل مستشار السوق. 	
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ير مراجع الحسابات -  9و القوائم المالية وتقر

و2022م  و2021م  2020م  ديسمبر   31 في  المنتهية  المالية  وللسنوات  في  كما  للمجموعة  المراجعة  الموحدة  المالية  القوائم  على  القسم  هذا  يحتوي 
والإيضاحات المرفقة بها وفقااً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة والقوائم المالية لأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة لفترة الستة 
ا لمعيار المحاسبة الدولي رقم )34( »التقرير المالي الأولي« المعتمد في  أشهر المنتهية في 30 يونيو من عام 2023م والإيضاحات المرفقة بها وفقاً
المملكة العربية السعودية. وقد تم مراجعة القوائم المالية الموحدة للسنوات المالية المنتهية في 31 ديسمبر من الأعوام 2020م و2021م و2022م وتم 
فحص القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة لفترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو من عام 2023م من قبل مراجع الحسابات للمجموعة بموجب 

التقارير الصادره عنه.
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 )شركة مساهمة مقفلة( 

 

 القوائم المالية الموحدة
 

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
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    )شركة مساهمة مقفلة(    مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها
   قائمة الدخل الشامل الموحدة

  ديسمبر 31للسنة المنتهية في 
 

 جزءًا من هذه القوائم المالية الموحدة.  30إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 
3 

       
 2020  2021  2022 إيضاح 
بآلاف الريالات    

  السعوديــــــة
بآلاف الريالات  

  السعوديــــــة
بآلاف الريالات  

 السعوديــــــة
       

 1,786,361  2,048,947  2,353,711 4 إيرادات من العقود المبرمة مع العملاء
       

 531,220  796,526  1,135,023 5 إيرادات عمليات أخرى 
       

 ( 1,862,005)  ( 2,128,015)  ( 2,847,598) 6 تكاليف مباشرة
       

 455,576  717,458  641,136  إجمالي الربح 
       

 ( 580,995)  ( 693,180)  ( 815,196) 7 مصاريف عمومية وإدارية 
       

 ( 125,419)  24,278  ( 174,060)  )خسارة(/ ربح العمليات 
       

 41,648  398,539  203,159 8 إيرادات أخرى 
 3,420  ( 45)  2,359 9 صافي   –)تكاليف( تمويل / دخل 

 (13,823)  (4,008)  14,187 أ14 حصة في نتائج شركات زميلة ومشاريع مشتركة 
 (1,501)  -  - 1-14 استبعاد استثمار في مشروع مشتركخسارة 
غير محقق لاستثمار في موجودات مالية من   مكسب

 خلال الربح أو الخسارة 
 

 -  -  10,771 د - 14-2
 -  341,625  (1,326) 25 )خسارة( / ربح لأدوات مالية مشتقة 

 (95,675)  760,389  55,090  ربح/ )خسارة( قبل الضريبة 
 (119)  (12,824)  (7,224) 10 ضريبة دخل وزكاة 

 (95,794)  747,565  47,866  ربح/ )خسارة( السنة 
       

       المتعلق بـ: 
 (95,418)   737,149  34,974  المساهمين في الشركة الأم 
 ( 376)   10,416  12,892  حقوق ملكية غير مسيطرة 

  47,866  747,565  (95,794) 
       

         الدخل الشامل الآخر
دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة  

 الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(: في 
 

     
فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة عمليات  

 أجنبية، صافي 
 

(4,536)  (84 )  (1,047) 
الحصة في الدخل الشامل الآخر للشركات الزميلة،  

 صافي 
 

 1,045  83  780 1-أ-14
الخسارة  دخل شامل آخر قد لا يعاد تصنيفه إلى الربح أو 

 في الفترات اللاحقة )بعد خصم الضريبة(: 
 

     

 المحددة  المكافآت إعادة قياس برنامج )خسارة(   /مكسب  
 
22 35,452  

 
6,714  (26,057) 

 (26,059)  6,713  31,696  الشامل الآخر للسنة خسارة( ال)  / الدخل
       

 ( 121,853)  754,278  79,562  الشامل للسنة   )الخسارة( / إجمالي الدخل
       

       المتعلق بـ: 
 ( 121,393)  743,985  67,864  المساهمين في الشركة الأم 
 (460)  10,293  11,698  حقوق ملكية غير مسيطرة 

  79,562  754,278  (121,853 ) 
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 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 قائمة التدفقات النقدية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

 جزءًا من هذه القوائم المالية الموحدة.  30إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 
5 

 2020  2021  2022 إيضاح   

 
بآلاف الريالات   

  السعوديــــــة
بآلاف الريالات  

  السعوديــــــة
بآلاف الريالات  

 السعوديــــــة
       الأنشطة التشغيلية 

 (95,675)  760,389  55,090  الربح/ )الخسارة( قبل الضريبة 
       التعديلات لـ: 

 55,309  54,127  47,599 7و6 استهلاك ممتلكات ومعدات 
 19,134  21,825  18,802 7و6 استهلاك موجودات حق الاستخدام 

 12,793  (26,275)  13,465 7 الائتمان المتوقعة، صافي ( خسائر مخصص مخصص )عكس 
 558  3,138  8,121 7 إطفاء موجودات غير ملموسة 
 -  9,407  - 7 شطب موجودات غير ملموسة 

 13,823  4,008  (14,187) 14 حصة في نتائج شركات زميلة ومشاريع مشتركة، صافي 
 1,501  -  - 14 خسارة استبعاد استثمار في مشاريع مشتركة 

مكسب غير محقق لاستثمار في موجودات مالية من خلال الربح أو  
  (10,771) 14 الخسارة 

 
-  

 
- 

 -  ( 341,625)  1,326 25   ( غير محقق لأدوات مالية مشتقة مكسب خسارة/ )
 17,274  23,389  24,064 22 مخصص مكافأة نهاية الخدمة للموظفين 

 -  -  5,250 14 الاستدعاء خسارة من ممارسة خيار 
 3,420  45  (2,359) 9 صافي  ، دخل / )تكلفة( تمويل

 -  -  37 7 خسارة استبعاد ممتلكات ومعدات 
  146,437  508,428  28,137 

       التغيرات في رأس المال العامل: 
 ( 346,805)  ( 939,291)  ( 714,300)  مخزون 

 360,906  ( 333,729)  29,435  مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى  ومبالغمدينون تجاريون 
 ( 111,952)  155,961  141,697    مستحق من جهات ذات علاقة 

 374,269  1,040,182  587,349  دائنون تجاريون ودائنون آخرون 
 47,022  (31,587)  2,972  علاقة مستحق إلى جهات ذات 

  193,590  399,964  351,577 
       

 (6,795)  (18,200)  (20,968) 22 نهاية الخدمة مدفوعة للموظفين  آتمكاف
 77  6,721  4,965  عمولة مستلمة 

 (119)  ( 69)  (12,750) 10 ضريبة دخل مدفوعة 
 344,740  388,416  164,837  صافي التدفقات النقدية مـن الأنشطة التشغيلية 

       
       الأنشطة الاستثمارية 

 (40,437)  (53,922)  (46,410) 11 شراء ممتلكات ومعدات 
 69  172  32  متحصل من استبعاد ممتلكات ومعدات  

 ( 2)  2  1  موجودات غير متداولة أخرى 
 (11,817)  (22,962)  (25,048) 12 شراء موجودات غير ملموسة 

 (46,081)  (7,500)  ( 554,346) 14 استثمارات في مشاريع مشتركة وشركات زميلة 
 (29,471)  -  -  غير متداولة صافي الحركة في دفعات مقدمة 

 ( 127,739)  (84,210)  ( 625,771)  صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية 
       

       الأنشطة التمويلية 
 (20,723)  (19,762)  (22,797) 13 سداد التزام إيجار أساسي 

 29,471  6,736  93,750  متحصلات من قرض 
 -  -  ( 100,486)  سداد قروض 

 -  -  497,250 17 قرض من مساهم 
 -  -  22 10   موجودات ضريبة مؤجلة

 -  -  12,403 22 سحب من إم بي سي ترست 
الأنشطة  صافي التدفقات النقدية الناتجة من /)المستخدمة في( 

 8,748  (13,026)  480,142  التمويلية 
       

 225,749  291,180  19,208  والنقد   البنكية صافي الزيادة في الأرصدة 
 (1,394)  (4,056)  (4,279)  تحويل عملات أجنبية صافي فروقات 

 166,608  390,963  678,087  والنقد في بداية السنة البنكية الأرصدة 
 390,963  678,087  693,016 18 والنقد في نهاية السنةالبنكية  الأرصدة 

479 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
قائمة 

التغيرات في حقوق الملكية الموحدة 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020

 
 

ت المرفقة من 
ضاحا

تشكل الإي
1 

إلى 
30
 

جزءًا من هذه القوائم المالية الموحدة. 
 

6 

 
متعلق بالمساهمين في الشركة الأم 

 
حقوق 

الملكية  
غير المسيطرة 

 
إجمالي حقوق  

الملكية 
 

 
س المال  

رأ
المجمع 

 * 
احتياطي  
نظامي** 

 
احتياطي  
اختياري 

   
احتياطي ترجمة  

عملات أجنبية
 

احتياطيات أخرى
 

أرباح مبقاة 
 

الإجمالي 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
صيد في 

الر
1 

يناير 
2020

 
5,064

 
- 

511
 

(
6,959

 ) 
38,386

 
2,233,502

 
2,270,504

 
(

26,902
 ) 

2,243,602
 

خسارة السنة 
 

- 
- 

- 
- 

- 
(

95,418
 ) 

(
95,418

 ) 
(

376
 ) 

(
95,794

 ) 
الدخل الشامل الآخر 

 
- 

- 
- 

(2
 ) 

- 
(

25,973
 ) 

(
25,975

 ) 
(

84
) 

 
(

26,059
 ) 

إجمالي الخسارة الشاملة للسنة
   

- 
- 

- 
(2

 ) 
- 

(
121,391

 ) 
(

121,393
 ) 

(
460

 ) 
(

121,853
 ) 

صيد في 
الر

1 
يناير 

2021
 

5,064
 

- 
511

 
(

6,961
 ) 

38,386
 

2,112,111
 

2,149,111
 

(
27,362

 ) 
2,121,749

 
ت

ضافا
إ

 - 
س  

الجزء من حقوق ملكية غير مسيطرة في رأ
ف زي 

المال الاولي لـ إم بي سي ميديا سلوشينز، أ
-  

ت 
شركة ذا

مسؤولية
 

محدودة*** 
 

- 
- 

- 
- 

- 
-  

 
-  

 
20

 
20

 
ربح السنة 

 
- 

- 
- 

- 
- 

737,149
 

737,149
 

10,416
 

747,565
 

الدخل الشامل الآخر 
 

- 
- 

- 
(

11
 ) 

    
- 

6,847
 

6,836
 

(
123

 ) 
6,713

 
إجمالي الدخل الشامل للسنة 

   
- 

- 
- 

(
11

 ) 
    

- 
743,996

 
743,985

 
10,293

 
754,278

 
محول إلى 

الا
حتياطي  

ال
نظامي 

 
- 

21
 

- 
- 

- 
(

13
 ) 

8 
(8

 ) 
- 

صيد في 
الر

31
 

ديسمبر 
2021

 
5,064

 
21

 
511

 
(

6,972
 ) 

38,386
 

2,856,094
 

2,893,104
 

(
17,057

 ) 
2,876,047

 
ت**** 

ضافا
إ

 
5,000

 
- 

- 
- 

- 
- 

5,000
 

- 
5,000

 
ربح السنة 

 
- 

- 
- 

- 
- 

34,974
 

34,974
 

12,892
 

47,866
 

الدخل الشامل الآخر 
 

- 
- 

- 
(

2,094
 ) 

- 
34,984

 
32,890

 
(

1,194
 ) 

31,696
 

إجمالي الدخل الشامل للسنة 
 

- 
- 

- 
(

2,094
 ) 

- 
69,958

 
67,864

 
11,698

 
79,562

 
محول إلى 

احتياطي نظامي 
 

- 
57

 
- 

- 
- 

(
34

 ) 
23

 
(

23
 ) 

- 
استحواذ على حقوق ملكية غير مسيطرة

   
ضاح 

)إي
21

 ***** )
 

- 
- 

- 
- 

- 
(

13,688
 ) 

(
13,688

 ) 
13,688

 
- 

صيد في 
الر

31
 

ديسمبر 
2022

 
10,064

 
78

 
511

 
(

9,066
 ) 

38,386
 

2,912,330
 

2,952,303
 

8,306
 

2,960,609
 

  
  *

 
س المال  

يمثل رأ
المجمع

  
كما في  

31
  

ديسمبر  
2022

و  
2021

و  
2020

  
ض رأسمال الشركة بقيمة  

ت التابعة للمجموعة. لم يتم عر
س المال للشركا

إجمالي رأ
500,000

  
ريال سعودي هنا نظراً لأن الشركة  

ت فقط في 
تأسس

20
 

أبريل 
2023

 
ضاح 

)إي
19

 ) 
  **

 
ت نظامية تتكون من  

يمثل هذا البند احتياطيا
10

صى  
٪ )بحد أق

30
س المال( و  

٪ من رأ
5

صى  
٪ )بحد أق

50
س المال( من الأرباح الناتجة عن شركة الوسائل الوطنية  

٪ من رأ
للإعلان

  -
  

المملكة العربية  
السعودية
  

وشركة الميزة 
للإعلان

  -  
صر، على التوالي، خلال العام. 

م
 

 ***
 

ف زي  
س المال الاولي لشركة إم بي سي ميديا سلوشينز، أ

يمثل هذا البند جزء من حقوق ملكية غير مسيطرة في رأ
-  

ت  
شركة ذا

مسؤولية  
محدودة، تم تأسيسها حديثاً وهي شركة تابعة لشركة إم بي سي  

ميديا سيرفسيز بي في آي. 
 

  ****
 

ت في 
س المحدودة والتي تأسس

س المال في ام بي سي ايفينت
يمثل هذا البند رأ

2022
  م.

 
  *****

 
ف زي 

س أ
صيد حقوق ملكية غير مسيطرة في بلاتينيوم ريكورد

يمثل هذا البند ر
 - 

ت 
شركة ذا

مسؤولية 
ضاح 

ت عليها المجموعة خلال السنة )إي
محدودة استحوذ

21
 .)
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 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة 

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

7 

 معلومات الشركة    -  1
 

إم بي سي   مساهمة    )"الشركة"( مجموعة  كشركة  السعودية  العربية  المملكة  للأنظمة في  تأسيسها وفقاً  جرى  وقد  التأسيس  حديثة  شركة  هي 
هـ )الموافق  1444رمضان    29بتاريخ    1010876295سعودية مقفلة في الرياض بالمملكة العربية السعودية بموجب السجل التجاري رقم  

تقوم القوائم المالية المرفقة بتوحيد القوائم المالية للشركة والشركات  .  19شركة في الإيضاح  م(. تم بيان المساهمة في رأسمال ال2023أبريل    20
نية في  التابعة لها )يشار إليها مجتمعة بـ "المجموعة"(: تتمثل الأنشطة الرئيسية للمجموعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجا

 وخدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )أو تي تي( وانتاج المحتوى.  ربيالعالم الع
 

ولى للمجموعة بعد إعادة هيكلة المجموعة )"إعادة الهيكلة"( وذلك لغرض تقديم طلب  إن هذه القوائم المالية عبارة عن القوائم المالية الموحدة الأ 
 إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية لطرح الشركة للاكتتاب العام الاولي. 

 
ريال سعودي بقيمة    500,000، وبعد إعادة الهيكلة، أسس المساهمون الشركة كشركة قابضة جديدة برأسمال قيمته  2023ابريل    20بتاريخ  

 محددة كما هو مبين ادناه:   لشركاتأسهم  ريال سعودي للسهم الواحد. أصبحت الشركة شركة قابضة جديدة للمجموعة من خلال تحويل 10
 

لا شيء. تم  هتم تحويل الأسهم من مجموعة إم بي سي هولدينجز المحدودة، الشركة القابضة السابقة، إلى الشركة القابضة الجديدة بعوض قدر
المذكورة سابقة إلى الشركة القابضة    للشركاتحيث جرى خلال ذلك تحويل الملكية النظامية كاملة    2023يونيو    22استكمال إعادة الهيكلة في  

 الجديدة. 
 

"تجميع    3لم تؤدِ إعادة الهيكلة إلى أي تغيير في الجوهر الاقتصادي، ولا تعتبر كتجميع أعمال كما هو محددة في المعيار الدولي للتقرير المالي  
المجموعة الحالية    شركات الأعمال". عليه، تم اعداد هذه القوائم المالية الموحدة للمجموعة على أساس أن أعادة الهيكلة في جوهرها تجميع  

 المجموعة القائمة بشكل دائم.  شركاتبافتراض أن الشركة امتلكت  
 

ألف   2,992,000م على زيادة رأسمال الشركة بمبلغ 2023سبتمبر  20نتيجة لنقل الأسهم المذكور، وافقت الجمعية العمومية للشركة بتاريخ 
ألف   2,992,500ريال سعودي للسهم الواحد )وبالتالي فإن إجمالي رأس المال بعد الزيادة سيصبح يكون  10ريال سعودي بقيمة اسمية قدرها 

 .2023أكتوبر  5وقد تمت زيادة رأس المال فعلياً بتاريخ  .دي( ريال سعو
 
 

 تتضمن القوائم المالية الموحدة للمجموعة أنشطة المنشآت التالية: 
 

 الأنشطة الرئيسية  اسم المنشأة 
حصلة الملكية الفعلية  

 والنظامية 
  2022 2021 2020 

  -إم بي سي أف زي  
مسؤولية  شركة ذات 

والشركات    -  محدودة
 التابعة لها

  محدودة مسؤولية  شركة ذات    - تتمثل الأنشطة الرئيسية لـ " أم بي سي أف زي  
والشركات التابعة لها" في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجانية    -

عنوان   العربي.  العالم  دبي  في  مدينة  سي،  بي  إم  مبنى  هو  المسجل  المكتب 
 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627الإعلامية، ص ب 

100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     

إم بي سي ستوديوز  
أف زي ذ.م.م )إم بي  

 سي ستوديوز( 

تتمثل الأنشطة الرئيسية لـ "إم بي سي استوديوز " )المعروفة سابقا بـ أو ثري  
محدودة( في انتاج والانتاج اللاحق  مسؤولية  شركة ذات  - برودكشينز أف زي  

للبرامج التلفزيونية. كما تتضمن المحتوى التلفزيوني لأغراض إعادة البيع عنوان 
،  72627المكتب المسجل هو مبنى إم بي سي، مدينة دبي الإعلامية، ص ب  

 دبي، الإمارات العربية المتحدة. 

100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
إم بي سي آي بي أف  

ذ.م.م )إم بي سي   زي
 آي بي( 

البث عنوان   دعم  خدمات  تقديم  بي( هي  آي  بي سي  )إم  لـ  الرئيسية  الانشطة 
دبي،   الإعلامية،  دبي  مدينة  سي،  بي  إم  مبنى  هو  المسجل  الإمارات  المكتب 

 العربية المتحدة. 
100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
استوديوهات ام بي  

   سي
إم بي سي استوديوز  

 بروجكتس إف زي 

 –)افينتك   "إم بي سي استوديوز بروجكتس إف زي"  تتمثل الأنشطة الرئيسية لـ
اف زي ال ال سي سابقاً( في خدمات إدارة الفعاليات وانتاج المحتوى الاعلامي.  

 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627المكتب المسجل هو ص ب  عنوان 
100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

481 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة )تتمة( 

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

8 

 معلومات حول الشركة )تتمة(    - 1
 

 حصلة الملكية الفعلية والنظامية  الأنشطة الرئيسية  اسم المنشأة 
  2022 2021 2020 
     

بلاتينيوم ريكوردس  
شركة    -أف زي  

مسؤولية  ذات 
محدودة )"بلاتينيوم 

 )" 

تمارس انشطتها الرئيسية في تسمية الموسيقى وإدارة الحقوق. عنوان المكتب  
دبي الإعلامية، ص ب   مدينة  بي سي،  إم  مبنى  دبي، 72627المسجل هو   ،

 الإمارات العربية المتحدة. 
100 ٪ 74 ٪ 74 ٪ 

     

- وناسة أف زي 
مسؤولية  شركة ذات 

 محدودة )"وناسة"( 

تتمثل أنشطة وناسة بصفة أساسية في خدمات البث. تقوم بتشغيل قناة واناسة،  
الموسيقى الربيةز عنوان المكتب المسجل هو  قناة موسيقى تلفزيونية تختص في  

، دبي، الإمارات العربية  72627مبنى إم بي سي، مدينة دبي الإعلامية، ص ب  
 المتحدة. 

51 ٪ 51 ٪ 51 ٪ 

     
إم بي سي قبرص  

القابضة المحدودة )"  
إم بي سي قبرص  

 القابضة"( 

  – الأوسط للبث  تخدم إم بي سي قبرص القابضة كشركة قابضة لمركز الشرق  
 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100 لبنان اس أي ال ولا يوجد لديها عمليات. 

     
إم بي سي فينتشرز  

ليمتد )ام بي سي  
 فينتشرز( 

فينتشرز( سي  بي  )ام  ليمتد  فينتشرز  سي  بي  إم  فرجن    تأسست  جزر  في 
 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100 البريطانية وتمارس أعمالها في الاستثمار في الشركات وتأسيسها. 

     
إم بي سي ميديا أف  

   زي ذ.م.م 
 )إم بي سي ميديا( 

تلفزيونية عنوان المكتب    يتمثل النشاط الرئيسي لـ )إم بي آي(  في بث مقاطع 
العربية   الإمارات  دبي،  الإعلامية،  دبي  مدينة  بي سي،  إم  مبنى  هو  المسجل 

 المتحدة. 
100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
أف   إم بي سي ميديا

ذ.م.م )إم بي   زي
 ميديا( سي 

الانشطة الرئيسية لـ )إم بي سي ميديا( تقديم خدمات دعم البث. عنوان المكتب  
العربية   الإمارات  دبي،  الإعلامية،  دبي  مدينة  بي سي،  إم  مبنى  هو  المسجل 

 المتحدة. 
100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
إم بي سي إنيشيتفز 

ذ.م.م )إم بي سي  
 إنيشيتفز( 

المملكة العربية السعودية. يتمثل نشاط إم بي  تم تأسيس إم بي سي إنيشيتفز في  
 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100 إدارة وتطوير المواهب الفنية والترفيهية.  سي إنيشيتفز الرئيسي في 

     
 

إم بي سي ميديا 
سيرفسيز بي في آي  

 ليمتد 

 
إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي ليمتد في تقديم   يتمثل النشاط الرئيسي لـِ 

 - ٪ 100 ٪ 100 الاعلانات للمجموعة. خدمات 

     
إم بي سي ايفنتس  
ليمتد )ام بي سي  

 ايفنتس ( 

تم تأسيس إم بي سي ايفنتس في المملكة العربية السعودية. يتمثل النشاط الرئيسي 
 - - ٪ 100   لـ )إم بي سي ايفنتس( في إدارة الفعاليات والمعارض.

 
 

  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 482
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 معلومات حول الشركة )تتمة(    - 1
 

 محدودة: مسؤولية شركة ذات  -فيما يلي الشركات التابعة لـ إم بي سي أف زي  
 

حصلة الملكية الفعلية   الأنشطة الرئيسية  اسم المنشأة 
 والنظامية 

  2022 2021 2020 
     

مجموعة إم بي سي  
  -هولدينجز هنغاريا

  مسؤولية شركة ذات 
   محدودة،

هولدينجز هنغاريا في إدارة بعض عقود  النشاط الرئيسي لمجموعة إم بي سي  
 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100   ، هنغاريا.12بودابست، دوهاني يوتا،  1074التوزيع. عنوانها المسجل في 

     

إم بي سي الأردن  
 ذ.م.م 

   

الأردن سي  بي  إم  لشركة  الرئيسي  النشاط  التجارة    يتمثل  خدمات  توفير  في 
للمواقع والتطبيقات الهواتف المحمولة، والأنشطة  الإلكترونية مثل الإدارة التقنية  

الأخرى بما في ذلك الوساطة وإنتاج وتوزيع الأعمال الفنية. عنوانها المسجل  
  .11855، عمان، الأردن،  855هو ص ب 

100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
إم بي سي قبرص  
المحدودة )" إم بي  

 سي قبرص "( 

ويتمثل نشاطها الرئيسي في    2018سنة    تأسست إم بي سي قبرص المحدودة
 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100 تقديم خدمات الدعم الفني للمجموعة. 

     
شركة الشرق الأوسط  

 مصر  -للانتاج 
للانتاج   الأوسط  الشرق  لشركة  الرئيسية  الفنية    مصر  -الانشطة  الأعمال  في 

 *٪90 *٪90 *٪90   التلفزيونية والسينما والبث ووسائل التواصل الاجتماعي. 
     

إم بي سي ميديا 
   السعودية المحدودة 

تقديم  في  المحدودة  السعودية  ميديا  سي  بي  إم  لشركة  الرئيسي  النشاط  يتمثل 
 - ٪ 100 ٪ 100 خدمات البث في المملكة العربية السعودية. 

 
المتبقية من حقوق الملكية مملوكة لشركات   ٪10من حقوق الملكية في ام اي بي مصر بينما نسبة الـ ٪90ذ.م.م تمتلك  *إم بي سي أف زي 

 أخرى داخل المجموعة. 
 

 محدودة:  مسؤولية شركة ذات  -فيما يلي الشركات التابعة لـ "إم بي سي استوديوز بروجكتس إف زي"  
 

حصلة الملكية الفعلية   الأنشطة الرئيسية  اسم المنشأة 
 والنظامية 

  2022 2021 2020 
     

استوديوز  إم بي سي 
أف زي لميتد )إم بي  

سي ا ستوديوز بي في  
 آي( 

في جزر فيرجن البريطانية وتبرم    تأسست إم بي سي استوديوز أف زي لميتد
اتفاقيات تتعلق بالكُتاّب لشركة إم بي سي استوديوز المسجلين في نقابة الكُتاّب  

 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 100 الامريكية.

     
ديزيرت وريرز  

 ليمتدهولدينجز 
 

تابعة إف زي"    شركة  بروجكتس  استوديوز  بي سي  "إم  لـ  بالكامل    - مملوكة 
محدودة. النشاط الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم    مسؤوليةشركة ذات  

 تأسيسها في أبو ظبي، الإمارات العربية المتحدة. 
100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

     
شركة ذي قار للإنتاج  

 الفني المحدودة 
إف زي"    تابعةشركة   بروجكتس  استوديوز  بي سي  "إم  لـ  بالكامل    - مملوكة 

محدودة. النشاط الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم    مسؤوليةشركة ذات  
 تأسيسها في المملكة العربية السعودية. 

- * 100 ٪ 100 ٪ 

     
سي جي دراما  

   بروجيكتس ليمتد
تابعة إف زي"    شركة  بروجكتس  استوديوز  بي سي  "إم  لـ  بالكامل    - مملوكة 
محدودة. النشاط الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم    مسؤوليةشركة ذات  

 تأسيسها في أبو ظبي، الإمارات العربية المتحدة. 
100 ٪ 100 ٪ - 

     
إم بي سي استوديوز  
بروجيكتس السعودية  

 المحدودة 

تابعة إف زي"    شركة  بروجكتس  استوديوز  بي سي  "إم  لـ  بالكامل    - مملوكة 
محدودة. النشاط الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم    مسؤوليةشركة ذات  

 تأسيسها في المملكة العربية السعودية. 
100 ٪ 100 ٪ - 

 
بي سي استوديوز بروجيكتس السعودية  م، كجزء من إعادة تنظيم المجموعة، أصبحت ام  2022ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في   *  

  المحدودة الشركة الأم المباشرة لشركة ذي قار للإنتاج الفني المحدودة بموجب الاستحواذ على حقوق الملكية بقيمة لا شيء. 

483 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 
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 معلومات حول الشركة )تتمة(    - 1
 

 فيما يلي الشركة التابعة لـ "إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي ليمتد": 
 

حصلة الملكية الفعلية   الأنشطة الرئيسية  المنشأة اسم 
 والنظامية 

  2022 2021 2020 
     

إم بي سي ميديا 
  -سلوشينز، أف زي  

  مسؤولية شركة ذات 
محدودة، الإمارات  

 العربية المتحدة 

شركة تابعة لـ "إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي ليمتد". يتمثل النشاط الرئيسي 
،  72627خدمات الاعلان. إن العنوان المسجل للشركة هو ص. ب.  في تقديم  

 - ٪ 60 % 60 دبي، الإمارات العربية المتحدة. 

 
 : ، الإمارات العربية المتحدة-محدودة  مسؤولية شركة ذات  - فيما يلي الشركات التابعة لـ إم بي سي ميديا سلوشينز، أف زي 

 

الملكية الفعلية  حصلة  الأنشطة الرئيسية  اسم المنشأة 
 والنظامية 

  2022 2021 2020 
     

شركة الوسائل  
  - الوطنية للإعلان 

  السعودية 

للإعلان   الوطنية  الوسائل  لشركة  تابعة  وتم  -شركة  المتحدة  العربية  الإمارات 
تأسيسها في المملكة العربية السعودية. يتمثل النشاط الخاصة بالشركة في تقديم  

في  خدمات   المسجل  العنوان  بن  3074الاعلان.  محمد  الامير  طريق   ،
 ، المملكة العربية السعودية. 12213-8022عبدالعزيز، العليا، الرياض، 

100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

شركة الميزة للإعلان  
 مصر  -

شركة تابعة مملوكة بالكامل لشركة الوسائل للإعلان، الإمارات العربية المتحدة  
يتمثل النشاط الخاصة بالشركة في تقديم خدمات الاعلان.  وتم تأسيها في مصر  

، طريق جزيرة العرب، العجوزة،  7-5عنوانها المسجل في الدور الثالث، مبنى  
 الجيزة، مصر. 

100 ٪ 100 ٪ 100 ٪ 

إم بي سي ميديا 
سلوشينز، أف زي  

  - لخدمات الإعلان 
  مسؤولية شركة ذات 

 محدودة 
)إم بي سي ميديا  

 مصر( -سلوشينز

 
ميديا سلوشينز بي سي  لـ "إم  الرئيسي  النشاط  تقديم خدمات  -يتمثل  مصر: في 

، طريق جزيرة  7و5،  4الاعلان. عنوانها المسجل في مبنى ستار كابيتال ، الدور  
 - - ٪ 99 العرب، المهندسين، القاهرة، مصر. 

 
المالية    القوائم  حول  مالحسابات تقريره  مراجعو ، وقد أصدر  2023أكتوبر    2المالية الموحدة سابقاً في    القوائمتمت الموافقة على إصدار هذه  

  المالية  القوائمأعاد مجلس الإدارة اعتماد هذه    على إيضاحات محددة،تعديلات  ال  إلا أنه ونظراً لعمل بعض.  2023أكتوبر    2الموحدة بتاريخ  
ً عنها  التقريرتم    الموحدة التي  ماليةال  القوائمأرقام  من  . لا توجد تغييرات على أي  2023أكتوبر    26لإصدارها في  الموحدة  . وبناءً على  سابقا

الحسابات    مراجعي المعدلة وتقرير    الموحدة  المالية  القوائمبهذه  بها  المتعلق    المراجعةالسابقة وتقرير  الموحدة  المالية    القوائمذلك، تم استبدال  
 . حولها اللاحق 

 
 أسس الإعداد    1- 2
 

وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى   تم إعداد هذه القوائم المالية الموحدة 
للمراجعين   للمراجعين والمحاسبين )يشار إليها مجتمعة بـ "المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمد من الهيئة السعودية   السعودية المعتمدة من الهيئة  

 والمحاسبين(. 
 

التزامات   الوحدة  المكافآت  باستثناء  ائتمان  باستخدام طريقة  المستقبلية  للالتزامات  الحالية  بالقيمة  بها  الاعتراف  يتم  التي  للموظفين  المحددة 
إعداد القوائم    المتوقعة، والأدوات المالية المشتقة، والاستثمار في الموجودات المالية المعترف بها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، يتم

 التكلفة التاريخية وتم عرضها بالريال السعودي.  مبدأموحدة بموجب المالية ال
 

ليست القوائم    2020و  2021و  2022ديسمبر    31، فإن هذه القوائم المالية الموحدة كما في وللسنوات المنتهية في  1كما هو مبين في الإيضاح  
الاكتتاب   المالية النظامية للمجموعة وتم إعدادها فقط لتقديم طلب إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية لإدراج أسهم الشركة في

تدا  للفترة  العام الأولي في  للمجموعة  النظامية الأولى  المالية  القوائم  العربية السعودية. سيتم إعداد  المملكة  السعودية( في  المالية  )السوق  ول 
    م.2023يونيو  30المنتهية في 
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 أسس التوحيد  2- 2
 

. تتحقق السيطرة  2020و  2021م و2022ديسمبر    31تشتمل القوائم المالية الموحدة على القوائم المالية للشركة والشركات التابعة لها كما في  
  عندما تتعرض المجموعة لمخاطر أو يكون لديها حقوق في الحصول على عوائد متغيرة من علاقتها بالشركة المستثمر فيها، ولديها المقدرة في 

تأثير على العوائد من خلال ممارسة سلطاتها على الشركة المستثمر فيها. وعلى وجه التحديد، تسيطر المجموعة على الشركة المستثمر فيها ال
 وذلك فقط عندما يكون لدى المجموعة:  

 
السيطرة على الشركة المستثمر فيها )أي وجود حقوق بمنح الشركة المقدرة الحالية على توجيه الأنشطة ذات العلاقة بالشركة المستثمر  •

   فيها(،
   التعرض لمخاطر، أو لديها حقوق في الحصول على عوائد متغيرة من خلال علاقتها بالشركة المستثمر فيها. •
 المقدرة على استخدام سلطتها على الشركة المستثمر فيها للتأثير على عوائدها. •

 
ية  وبوجه عام، هناك افتراض بأنه ينتج عن أغلبية حقوق التصويت سيطرة. وتأييداً لهذا الافتراض، فعندما يكون لدى المجموعة أقل من الأغلب 

د  تأكفي حقوق التصويت أو حقوق مماثلة في الشركة المستثمر فيها، تأخذ المجموعة بعين الاعتبار كافة الحقائق والظروف المتعلقة بذلك عند ال
   فيما إذا كانت تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها، ويشمل ذلك:

 
   الترتيب التعاقدي )الترتيبات التعاقدية( مع أصحاب حقوق التصويت للآخرين في الشركة المستثمر فيها. •
   الحقوق الناتجة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى. •
   حقوق التصويت الخاصة بالمجموعة وحقوق التصويت المحتملة. •

 
تق للتأكد فيما إذا ما كانت تمارس سيطرة على الشركة المستثمر فيها من عدمه وذلك عندما تشير الحقائق  يم  ي تقوم المجموعة بإجراء إعادة 

وعة  والظروف إلى وجود تغير في عنصر واحد أو أكثر من عناصر السيطرة الثلاثة. يبدأ توحيد القوائم المالية للشركة التابعة عند حصول المجم
م التوقف عن عملية التوحيد عند فقدان المجموعة مثل هذه السيطرة. تدرج موجودات ومطلوبات ودخل  على السيطرة على الشركة التابعة ويت 

المجموعة    ومصاريف الشركة التابعة المستحوذ عليها أو المستبعدة خلال السنة في القوائم المالية الموحدة اعتباراً من تاريخ انتقال السيطرة إلى
   لسيطرة. ولحين التوقف عن ممارسة مثل هذه ا

 
الآخر للمساهمين في الشركة الأم للمجموعة وحقوق الملكية غير المسيطرة حتى لو    يتعلق الربح أو الخسارة وكل بند من بنود الدخل الشامل

للشركات التابعة كي  أدى ذلك إلى أن يكون رصيد حقوق الملكية غير المسيطرة عجزًا. وعند الضرورة، يتم اجراء تعديلات على القوائم المالية  
يرادات  تتماشى سياساتها المحاسبية مع تلك المتبعة من قبل المجموعة. يتم حذف كافة الموجودات والمطلوبات المتداخلة وكذلك حقوق الملكية والإ

   والمصاريف والتدفقات النقدية المتعلقة بالمعاملات بين شركات المجموعة بالكامل عند توحيد القوائم المالية.
 

 يتم اعتبار أي تغير في حصص الملكية في الشركة التابعة، بدون فقدان السيطرة، كمعاملة حقوق ملكية. 
 

ية  وفي حالة فقدان المجموعة السيطرة على الشركة التابعة، فإنها تتوقف عن اثبات الموجودات )بما في ذلك الشهرة( والمطلوبات وحقوق الملك
إث  يتم  الخسارة.  أو  الربح  الناتجة في  الخسائر  أو  الأرباح  كافة  إثبات  يتم  بينما  الملكية الأخرى،  لحقوق  الأخرى  والبنود  المسيطرة    بات غير 

 الاستثمارات المحتفظ بها بالقيمة العادلة. 
 
 التغيرات في السياسات المحاسبية والإفصاحات  3- 2
 

 إن السياسات المحاسبية المطبقة هي ثابتة خلال كل فترة معروضة، باستثناء ما يلي:
 

 المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة 
)مالم يرد   2022يناير    1قامت المجموعة بتطبيق بعض المعايير والتعديلات لأول مرة، والتي تسري على الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد  

 صادرة وغير سارية المفعول بعد. خلاف ذلك(. لم تقم المجموعة بالتطبيق المبكر لأي معايير أو تفسيرات أو تعديلات  
 

 ( 37التعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) - تكاليف الوفاء بالعقود  -العقود المتوقع خسارتها   -
 ( 3التعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي ) -الإشارة إلى الإطار المفاهيمي  -
   ( عقود الإيجار16التعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) -الممتلكات والآلات والمعدات المتحصلات قبل الاستخدام المقصود   -
الشركة التابعة التي تطبق المعايير الدولية لأول    – تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي لأول مرة    – (  1المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

   مرة
   بالمئة" للتوقف عن إثبات المطلوبات المالية  10الرسوم في اختبار "الـ  - ( "الأدوات المالية" 9المعيار الدولي للتقرير المالي ) -
   الضرائب في قياسات القيمة العادلة - ( الزراعة 41معيار المحاسبة الدولي ) -

 
  لا يوجد لتطبيق هذه التعديلات والتحسينات أي أثر على القوائم المالية الموحدة للمجموعة. 
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 المحاسبية والإفصاحات )تتمة( التغيرات في السياسات  3- 2
 

   المعايير والتفسيرات الصادرة وغير سارية المفعول بعد 
عتزم  فيما يلي بيان المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة الصادرة وغير سارية المفعول بعد حتى تاريخ إصدار القوائم المالية للمجموعة. ت 

   والتفسيرات الجديدة والمعدلة، إذا ينطبق ذلك، عند سريانها.المجموعة إتباع هذه المعايير 
 

 (،2023يناير  1( "عقود التأمين" )يسري على فترات التقرير التي تبدأ في أو بعد 17المعيار الدولي للتقرير المالي ) -
- ( الدولي  المحاسبة  معيار  التقرير  1التعديلات على  فترات  التعديلات على  )تسري  متداولة  وغير  كمتداولة  المطلوبات  تصنيف   :)

 السنوية 
 (،2023يناير  1التي تبدأ في أو بعد 

السنوية التي    تعريف التقديرات المحاسبية )تسري التعديلات على فترات التقرير   ( 8تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي ) -
 (،2023يناير  1تبدأ في أو بعد 

الإفصاح عن السياسات المحاسبية    -   للمعايير الدولية للتقرير المالي   (2( وبيان الممارسات )1تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) -
 (، و 2023يناير  1السنوية التي تبدأ في أو بعد  )تسري التعديلات على فترات التقرير

الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة عن معاملة واحدة )تسري   -(  12تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) -
 (2023يناير  1التعديلات على فترات التقرير السنوية التي تبدأ في أو بعد 

 
 من غير المتوقع أن يكون لهذه التعديلات والمعايير والتفسيرات أي أثر جوهري على القوائم المالية للمجموعة. 

 
  ملخص بالسياسات المحاسبية الهامة   4- 2
 

   الأعمال والشهرةعمليات تجميع 
سه  تتم المحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال باستخدام طريقة الاستحواذ. تقاس تكلفة الاستحواذ بإجمالي كل من العوض المحول، والذي يتم قيا

المستحوذ عليها. وبالنسبة لكل عملية من عمليات تجمي  الشركة  المسيطرة في  الملكية غير  بتاريخ الاستحواذ، ومبلغ حقوق  العادلة  ع  بالقيمة 
كانت ستقوم بقياس حقوق الملكية غير المسيطرة في الشركة المستحوذ عليها بالقيمة العادلة أو بالحصة    إذالأعمال، تقوم المجموعة باختيار ما  ا

ن  النسبية في صافي الموجودات القابة للتمييز للشركة المستحوذ عليها. تقيد التكاليف المتعلقة بالاستحواذ كمصاريف عند تكبدها وتدرج ضم
 المصاريف الإدارية. 

 
تحدد المجموعة فيما إذ كانت قد استحوذت على عمل ما عندما تتضمن أي مجموعة متكاملة من الأنشطة والموجودات المستحوذ عليها مدخلات  
وعمليات موضوعية تسهم معا بشكل كبير في القدرة على تحقيق المخرجات. تعتبر العملية المستحوذ عليها جوهرية إذا كانت ضرورية للقدرة  

منظمة تتضمن المهارات أو المعرفة أو الخبرة اللازمة لأداء تلك    ة إنتاج المخرجات، وتشمل المدخلات المستحوذ عليها قوة عاملةعلى مواصل
أو جهد    العملية أو تساهم بشكل كبير في القدرة على الاستمرار في إنتاج المخرجات وتعتبر فريدة أو نادرة ولا يمكن استبدالها دون تكلفة كبيرة

 خير في القدرة على الاستمرار في إنتاج المخرجات. أو تأ
 

وعند قيام المجموعة بالاستحواذ على عمل ما، يتم تقدير الموجودات والمطلوبات المالية التي تم التعهد بها من أجل التصنيف والتخصيص  
للشروط التعاقدية والظروف الاقتصادية والأوضاع السائدة بتاريخ الاستحواذ. ويتضمن ذلك فصل المشتقات المدرجة ضمن  الملائم لها وفقاً 

  المالية الأخرى في العقود الرئيسية من قبل الشركة المستحوذ عليها. الأدوات 
 

يتم إعادة قياس العوض المحت  مل  يتم إثبات العوض المحتمل المراد تحويله من قبل الشركة المستحوذة بالقيمة العادلة بتاريخ الاستحواذ. لا 
ويتم المحاسبة عن تسويته اللاحقة ضمن حقوق الملكية. يقُاس العوض المحتمل المصنف كأصل أو مطلوبات والذي  المصنف كحقوق ملكية،  

( "الأدوات المالية، بالقيمة العادلة وتدُرج التغيرات في القيمة العادلة في قائمة  9يمثل أداة مالية ويقع ضمن نطاق المعيار الدولي للتقرير المالي )
(. يتم قياس العوض المحتمل الآخر، الذي لا يقع ضمن نطاق المعيار الدولي للتقرير  9وفقا للمعيار الدولي للتقرير المالي )  الربح أو الخسارة 

 (، بالقيمة العادلة بتاريخ التقرير، وإثبات التغيرات في القيمة العادلة في الربح أو الخسارة. 9المالي )
 

ة  يتم، في الأصل، قياس الشهرة، بالتكلفة )والتي تمثل الزيادة في إجمالي العوض المحول والمبلغ المثبت لحقوق الملكية غير المسيطرة وأي 
  قيمة حصص مملوكة سابقا، عن صافي الموجودات القابلة للتمييز التي تم الاستحواذ عليها والمطلوبات التي تم التعهد بها(. وفي حالة زيادة ال

يد  العادلة لصافي الموجودات المستحوذ عليها عن إجمالي العوض المحول، تقوم المجموعة بإعادة التقدير للتأكد من قيامها بصورة صحيحة بتحد
اريخ بت كافة الموجودات المستحوذ عليها وكافة المطلوبات التي تم التعهد بها، ومراجعة الاجراءات المستخدمة في قياس المبالغ المراد إثباتها  

يتم    الاستحواذ. وإذا ما زال ينتج عن إعادة التقدير هذه، زيادة القيمة العادلة لصافي الموجودات المستحوذ عليها عن إجمالي العوض المحول،
 إثبات المكاسب في الربح والخسارة. 

 
القيمة،  وبعد الإثبات الأولي لها، تقاس الشهرة بالتكلفة ناقصاً خسائر الانخفاض المتراكمة. ولغرض إجراء الاختبار للتأكد من وجود انخفاض في  

ة التي  إلى كل وحدة أو مجموعة من الوحدات المدرة للنقدي   – اعتباراً من تاريخ الاستحواذ    – تخصص الشهرة المستحوذ عليها عند تجميع الأعمال  
يتوقع بأن تستفيد من تجميع الأعمال، بصرف النظر عما إذا خصصت موجودات أو مطلوبات أخرى خاصة بالشركة المستحوذ عليها إلى تلك  

  الوحدات. 
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 عمليات تجميع الأعمال والشهرة )تتمة(
 

رة المتعلقة  وفي الحالات التي يتم فيها توزيع الشهرة على الوحدة المدرة للنقدية واستبعاد جزء من العملية ضمن تلك الوحدة، عندئذ يتم إدراج الشه 
القيمة الدفترية للعملية عند تحديد المكاسب أو الخسائر الناتجة عن الاستبعاد. تقاس الشهرة المستبعدة في مثل هذه الحالات  بالعملية المستبعدة في  

 المحققة للنقد.   على أساس القيمة النسبية للعملية المستبعدة والجزء المحتفظ به من الوحدة 
 

 شركات تحت السيطرة المشتركة المحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال التي تتضمن منشآت أو 
 

إن المحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال التي تتضمن منشآت أو شركات تحت السيطرة المشتركة لا تقع ضمن المعيار الدولي للتقرير المالي  
  صة بها : عمليات تجميع الأعمال. في حالة عدم وجود إرشادات محددة في المعايير الدولية للتقرير المالي، تقوم الإدارة باستخدام الأحكام الخا3

  عند وضع وتطبيق سياسة محاسبية ذات صلة وموثوق بها. عند إجراء هذه الأحكام، يمكن للإدارة أن تأخذ في الاعتبار أيضًا أحدث الإصدارات 
ايير  المعلهيئات وضع المعايير الأخرى التي تستخدم إطارًا مفاهيمياً مشابهًا لتطوير المعايير المحاسبية، وذلك بالقدر الذي لا تتعارض فيه مع  

 الدولية للتقرير المالي. 
 

قامت الإدارة بتطبيق طريقة تجميع العمولة للمحاسبة عن عمليات تجميع الأعمال للمنشآت الخاضعة لسيطرة مشتركة جوهرية. تم توضيح  
   طريقة الاستحواذ المحاسبية في سياسة تجميع الأعمال. 

 
 تتضمن هذه الطريقة ما يلي: 

 
 إظهار الموجودات والمطلوبات الخاصة بالمنشآت المندمجة بالقيمة الدفترية لها;  -
ي  عدم إثبات الشهرة نتيجة عملية تجميع الأعمال. والشهرة الوحيدة التي يتم إثباتها هي تلك التي تتعلق بالمنشآت المندمجة. يتم إظهار أ -

 فرق بين العوض المدفوع/ المحول وحقوق الملكية "المستحوذ عليها" ضمن حقوق الملكية. 
 

تحت  وقد اختارت المجموعة اعتماد سياسة محاسبية للتقرير عن معلومات المقارنة كما لو كانت المجموعة تمتلك دائما الأعمال المستحوذ عليها  
 ثابت على جميع المعاملات. السيطرة المشتركة من التاريخ الذي كانت فيه هذه الأعمال جزءا من المجموعة. يتم تطبيق الطريقة بشكل  

 
   الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة 

 
القرارات  الشركة الزميلة عبارة عن منشأة تمارس عليها المجموعة تأثيراً هاماً. يمثل التأثير الهام المقدرة على المشاركة في اتخاذ السياسات و

 المالية والتشغيلية للمنشآت المستثمر فيها وليس السيطرة أو السيطرة المشتركة على تلك السياسات. 
 

المشروع المشترك هو شكل من أشكال الترتيبات المشتركة وبموجبه يكون للأطراف التي لها سيطرة مشتركة على الترتيب حقوقاً في صافي  
تخاذ  موجودات المشروع المشترك. تمثل السيطرة المشتركة المشاركة المتفق عليها تعاقدياً للسيطرة على ترتيب ما، وتتواجد فقط عندما يتطلب ا

   رات بشأن الأنشطة ذات العلاقة الموافقة الجماعية للأطراف المشاركة في السيطرة.القرا
 

التابعة. يتم المحاسبة  إن الاعتبارات الموضوعة للتأكد فيما إذا كان هناك تأثيراً هاماً تماثل الاعتبارات الضرورية لتحديد السيطرة على الشركات  
   عن استثمار المجموعة في شركاتها الزميلة وفقاً لطريقة حقوق الملكية. 

 
للاستثمار وذلك لإثب  الدفترية  القيمة  تعدل  بالتكلفة.  الزميلة  الشركة  في  الاستثمار  إثبات  في الأصل،  يتم  الملكية،  ات  وبموجب طريقة حقوق 

التغيرات التي تطرأ على حصة المجموعة في صافي موجودات الشركة الزميلة منذ تاريخ الاستحواذ. تدرج الشهرة المتعلقة بالشركة الزميلة  
   القيمة الدفترية للاستثمار، ولا يتم اختبارها للتأكد من وجود انخفاض في قيمتها بصورة مستقلة. في 

 
تعكس قائمة الدخل الشامل حصة المجموعة في نتائج عمليات الشركات الزميلة. يتم إظهار أي تغير في الدخل الشامل الآخر لتلك المنشآت  
  المستثمر فيها كجزء من الدخل الشامل الآخر للمجموعة. إضافة إلى ذلك، في حالة اثبات أي تغير مباشرةً ضمن حقوق ملكية الشركة الزميلة 

روع المشترك، تقوم المجموعة بإثبات حصتها في أي تغيرات، عندما ينطبق ذلك، في قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة. يتم  أو المش
استبعاد الأرباح والخسائر غير المحققة الناتجة عن المعاملات بين المجموعة والشركة الزميلة والمشروع المشترك بقدر حصة المجموعة في  

   ة أو المشروع المشترك.الشركة الزميل
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 الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة )تتمة( 
 

يتم اظهار إجمالي حصة المجموعة في ربح أو خسارة الشركة الزميلة أو المشروع المشترك في صدر قائمة الدخل الشامل الموحدة خارج ربح  
   العمليات، ويمثل الربح أو الخسارة بعد الضريبة وحقوق الملكية غير المسيطرة في الشركات التابعة للشركة الزميلة أو المشروع المشترك. 

 
كي تتفق  تعد القوائم المالية للشركة الزميلة أو المشروع المشترك لنفس الفترة المالية للمجموعة. وعند الضرورة، يتم إجراء التسويات اللازمة 

   السياسات المحاسبية مع تلك المتبعة من قبل المجموعة. 
 

تطبيق طريقة حقوق الملكية، تقوم المجموعة بالتأكد فيما إذا كان من الضروري اثبات أي خسارة انخفاض في قيمة استثمارها في شركتها  وبعد  
الزميلة أو مشروعها المشترك. وبتاريخ كل تقرير مالي، تقوم المجموعة بتحديد فيما إذا كان هناك دليل موضوعي على وقوع انخفاض في  

ر في الشركة الزميلة او المشروع المشترك. وعند وجود مثل هذا الدليل، تقوم المجموعة باحتساب مبلغ الانخفاض وذلك بالفرق  قيمة الاستثما
شركات زميلة ومشروع    بين القيمة القابلة للاسترداد للمشروع الزميلة أو المشترك وقيمته الدفترية، وإثبات الخسارة كـ "حصة في ربح / خسارة

وعند فقدان التأثير الهام على الشركة الزميلة والمشروع المشترك، تقوم المجموعة بقياس وإثبات أي    ئمة الدخل الشامل الموحدة.مشترك" في قا
ال التأثير  فقدان  المشترك عند  المشروع  أو  الزميلة  للشركة  الدفترية  القيمة  بين  إثبات أي فرق  العادلة. ويتم  بقيمته  به  أو  استثمار محتفظ  هام 

 للاستثمار المحتفظ به والمتحصلات من الاستبعاد في الربح أو الخسارة.  السيطرة المشتركة والقيمة العادلة 
 

 تصنيف الموجودات والمطلوبات كـمتداولة وغير متداولة 
 تقوم المجموعة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي الموحدة كمتداولة وغير متداولة. يعتبر الأصل متداولاً وذلك: 

 
 عندما يتوقع تحققه أو ينوي بيعه أو استنفاده خلال دورة العمليات العادية، •
 في حالة اقتنائه بشكل أساسي لأغراض المتاجرة،  •
 أو  فترة التقرير المالي،يتوقع تحققه خلال اثني عشر شهراً بعد  •
ي  عندما يكون نقداً أو في حكم النقد فيما لم تكن هناك قيود على استبداله أو استخدامه لسداد أي مطلوبات على الأقل لمدة لا تقل عن اثن  •

 . فترة التقرير الماليعشر شهراً بعد 
 

 تصنف كافة الموجودات المالية الأخرى كموجودات غير متداولة. 
 

 يعتبر الالتزام متداولاً وذلك: 
 

 عندما يتوقع سداده خلال دورة العمليات العادية،  •
 في حالة اقتنائه بشكل أساسي لأغراض المتاجرة،  •
 أو ، فترة التقرير الماليعندما يستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعد  •
   .المالي عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد الالتزام لمدة لا تقل عن اثني عشر شهرا بعد فترة التقرير •

 
إن شروط الالتزام التي يمكن، بناءً على خيار الطرف المقابل، أن تؤدي إلى تسويته عن طريق إصدار أدوات حقوق ملكية، لا تؤثر على  

   تصنيفه. تصنف المجموعة كافة المطلوبات الأخرى كمطلوبات غير متداولة.
 

 تصنف موجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة كموجودات ومطلوبات غير متداولة. 
 

 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء
اس  تتمثل الأنشطة الرئيسية للمجموعة في تقديم خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجانية في العالم العربي. يتم قياس الإيرادات على أس

عن   أطراف أخرى. تقوم المجموعة بإثبات الإيرادات عند تحويلها  العوض المحدد في العقد مع العميل، ويتم استبعاد المبالغ المحصلة نيابةً 
 السيطرة على منتج أو خدمة إلى العميل وفقاً للشروط التعاقدية الأساسية. 

 
 كما يجب الوفاء بضوابط الإثبات المبينة أدناه قبل القيام بإثبات الإيرادات: 

 
 إيرادات الإعلانات 

   فترة العقد، ويكون ذلك عادة عند بث الإعلانات على المنصات ذات الصلة.يتم إثبات إيرادات الإعلانات على مدى  
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 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء )تتمة( 
 

   العوض المتغير
بتقدير مبلغ العوض الذي تستحقه مقابل تحويل الخدمات العميل.  إذا اشتمل العوض المنصوص عليه في العقد على مبلغ متغير، تقوم المجموعة  

يتم تقدير العوض المتغير عند نشأة العقد ووضع قيود عليه حتى يكون من المحتمل إلى حد كبير عدم حدوث عكس قيد جوهري للإيرادات في  
   مبلغ الإيرادات المتراكمة عند زوال عدم التأكد المتعلق بالعوض المتغير لاحقاً.

 
كما تقوم المجموعة بتقديم تخفيضات تتعلق بحجم المبيعات بأثر رجعي لبعض العملاء حال زيادة كمية الاعلانات المشتراة خلال الفترة عن  

 الحد المنصوص عليه في العقد. ينتج عن الحقوق المتعلقة بالإرجاع عوضًا متغيرًا. 
 

 التخفيضات المتعلقة بحجم المبيعات
قع  المجموعة إما طريقة المبلغ الأكثر ترجيحًا أو طريقة القيمة المتوقعة لتقدير العوض المتغير في العقد. إن الطريقة المختارة التي تتوتطبق  

بشكل أفضل قيمة العوض المتغير يتم تحديدها بشكل رئيسي حسب عدد حدود الكميات المنصوص عليه في العقد. يتم استخدام المبلغ الأكثر  
.  ا لتلك العقود التي تتضمن حدًا واحد للكميات، بينما يتم استخدام طريقة القيمة المتوقعة للعقود التي تتضمن أكثر من حد واحد للكميات ترجيحً 

ثم تقوم المجموعة بعد ذلك بتطبيق المتطلبات الخاصة بوضع قيود على تقديرات العوض المتغير من أجل تحديد قيمة العوض المتغير الذي  
في  راجه في سعر المعاملة وإثباته كإيرادات. يتم إثبات الالتزام برد مبلغ مقابل التخفيضات المستقبلية المتوقعة )أي المبلغ غير المدرج  يمكن إد

 التجارية والذمم الدائنة الأخرى.  مستحقة الدفع كجزء من والذمم الدائنة  ضمن المصاريف  سعر المعاملة(. يتم وضع التزام الارجاع
 

 إيرادات الخدمات التفاعلية
دة من  تمثل إيرادات الخدمات التفاعلية الدخل الناتج من استخدام الخدمات التفاعلية ويتم إثباتها على أساس حجم المعاملات التفاعلية المستم

 للإدارة. التقارير الداخلية، ويتم تعديلها وفقاً لحالات عدم التأكد من التقديرات بناءً على الخبرة السابقة 
 

 إيرادات المقايضة 
يرادات  يتم تسجيل معاملات المقايضة عند نشأة العقد بالقيمة العادلة للعوض النقدي وغير النقدي المستلم أو المتعهد به من العميل. وتتضمن الإ

وم المجموعة،  من معاملات المقايضة تبادل السلع أو الخدمات غير المتماثلة، ويتم إثباتها فقط في حالة إمكانية قياس الإيرادات بشكل موثوق به. تق
 المقايضة. حسبما هو ملائم، بقياس الإيرادات المتعلقة بمعاملات المقايضة وذلك بتقدير القيمة الاقتصادية للسلع أو الخدمات المستلمة في معاملة  

 
 إيرادات البرامج 

رة والحفلات الموسيقية والبرامج التلفزيونية الأخرى ذات الصلة المملوك ة من قبل  تمثل إيرادات البرامج الدخل المحقق من بيع الفعاليات المصوَّ
ند انتقال  المجموعة إلى العملاء، ويتم إثباتها عند نقطة من الزمن وذلك عند تحويل السيطرة على البرنامج إلى العملاء، ويكون ذلك بشكل عام ع

 الملكية إلى العملاء. 
 

 إيرادات التوزيع 
تمثل إيرادات التوزيع الدخل من ترخيص القنوات التلفزيونية ودخل منصة خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت ) أو تي تي( المتولد من  

لإيرادات  إثبات اخلال قنوات الأعمال التجارية. يتم الوفاء بالتزام الأداء على مدى فترة العقد أو الفترة التعاقد الأساسية، ومن ثمَ تقوم المجموعة ب 
 المصاحبة أو فترة الاشتراك عند تقديم الخدمة على مدى فترة العقد. 

 
 إيرادات إدارة الفعاليات 

لزمن وذلك  تمثل إيرادات إدارة الفعاليات الدخل المحقق من الفعاليات والحفلات الموسيقية المقامة من قبل المجموعة، ويتم إثباتها عند نقطة من ا
 عمومًا عند إقامة الفعاليات. 

 
 الإيرادات الرقمية 

ة  تمثل الإيرادات الرقمية رسوم الاشتراك بين الشركة والعملاء المحققة من المنصة الرقمية للمجموعة، شاهد، ويتم الاعتراف بها خلال فتر
 الاشتراك. 
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 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء )تتمة( 
 

 أرصدة العقود 
 موجودات العقود 

العميل    تمثل موجودات العقود الحق في العوض مقابل الخدمات المقدمة إلى العميل. وفي حالة قيام المجموعة بتقديم الخدمات إلى العميل قبل قيام 
 بدفع العوض أو قبل استحقاقه، يتم إثبات موجودات العقد لقاء العوض المكتسب والذي يكون مشروطًا. 

 
الاعتراف مبدئيا بموجودات العقد للإيرادات المكتسبة من مختلف الخدمات التي يتم تنفيذها حيث أن استلام العوض مشروط بإكمال المراحل  يتم  

 رية. التجا   التعاقدية بنجاح. وفور اكتمال الالتزامات التعاقدية وقبول العميل، يتم إعادة تصنيف المبلغ المثبت كموجودات عقود إلى الذمم المدينة 
 

 المدينون التجاريون
المستحق(. يرجى   العوض  قبل استحقاق سداد  الوقت  المشروط )أي يشترط فقط مرور  العوض غير  المجموعة في  المدينة حق  الذمم  تمثل 

 الإثبات الأولي والقياس اللاحق.  –الرجوع إلى السياسات المحاسبية الخاصة بالموجودات المالية في الأدوات المالية 
 

   مطلوبات العقود 
قاً(  تمثل مطلوبات العقود الالتزامات المتعلقة بتقديم الخدمات إلى العملاء، والتي استلمت المجموعة مقابلها العوض )أو أن العوض كان مستح

عند سداد المبلغ أو  من العميل. وفي حالة قيام العميل بدفع العوض قبل قيام المجموعة بتقديم الخدمات إلى العميل، يتم إثبات مطلوبات العقد  
   استحقاقه )أيهما يحدث أولاً(. يتم إثبات مطلوبات العقود كإيرادات عندما تقوم المجموعة بالأداء بموجب العقد.

 
 دخل العمولة 

المقبوضات النقدية المستقبلية  يتم إثبات دخل العمولة كعمولة مستحقة باستخدام معدل العمولة الفعلي، وبموجبها يخصم المعدل المستخدم بالتحديد  
ة  المقدرة من خلال العمر المتوقع للأصل المالي إلى صافي القيمة الدفترية للأصل المالي. يدرج دخل العمولة في ايرادات التمويل في قائم

 الدخل الشامل الموحدة. 
 

 ضريبة القيمة المضافة 
 يتم اثبات الإيرادات والمصاريف والموجودات، بعد خصم ضريبة القيمة المضافة، فيما عدا الحالات التالية: 

 
إذا كانت ضريبة القيمة المضافة المتكبدة بشأن شراء الموجودات أو الخدمات غير قابلة للاسترداد من السلطة الضريبية، وفي هذه   •

   الحالة يتم إثبات ضريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة شراء الأصل أو كجزء من مصروف البند، حيثما ينطبق ذلك. 
 عند إظهار الذمم المدينة والذمم الدائنة متضمنة مبلغ ضريبة القيمة المضافة.  •

 
الضريبية كجزء من الذمم المدينة أو الذمم الدائنة في قائمة    الهيئةيدرج صافي مبلغ ضريبة القيمة المضافة القابل للاسترداد من أو المستحق إلى  

 المركز المالي الموحدة. 
 

 العمولة مصاريف  
٪ من إجمالي عائدات الإعلانات  23، تمثل مصاريف العمولة ما يقارب  2020مصاريف العمولة من اجل شراء إعلانات المجموعة لوكلائها. في  

يتم    ، انتهى عقد اعلانات المجموعة مع وكيلها الرئيسي. 2021يناير    1المؤهلة الفعلية المكتسبة. يتم اثبات النفقات عند بث الإعلانات. اعتبارًا من  
 توجيه الخدمات الإعلانية بشكل أساسي من خلال شركتها التابعة وهي شركة إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي. 

 
 
 مخزون ال 

يتم الحصول عليها من أطراف ثالثة والجهات ذات العلاقة، والبرامج التي يتم إنتاجها داخليا.    مخزون تتكون ال    المخزونقيد  ت من البرامج التي 
 بالتكلفة، ناقصًا الإطفاء المتراكم وأي مخصص انخفاض في القيمة. 

 
 البرامج المستحوذ عليها

 التلفزيوني للبرامج، بعد خصم الاطفاء. تمثل التكاليف المتكبدة في الحصول على الحق في البث  
 

 البرامج المطورة  
 تمثل المصاريف المتكبدة والمعاد تحميلها لتطوير البرامج، بعد خصم الاطفاء )على أساس الاستخدام المتوقع للبرنامج(. 

 
   أعمال الإنتاج تحت التنفيذ

    تكتمل كما في نهاية السنة. تمثل التكلفة التكاليف المباشرة المتكبدة لتطوير برامج لم 
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 )تتمة( المخزون  
 

 الإطفاء 
فع تكلفة البرامج على أساس كل فئة وعند بث المحتوى ذي الصلة وبثه للجمهور. استنادًا إلى الخبرة السابقة، تعتقد الإدارة أن جميع المنا  تطفأ

م  يت من بيع )الترخيص( البرامج تتحقق عند البث لأول مرة، ويتم تحقيق غالبية كبيرة من هذه المنافع خلال العامين الأولين من تلك الفترة.  
إطفاء مخزون محتوى شاهد على أساس متسارع وهو أقل من ست سنوات أو فترة الترخيص وأغلب المحتوى يتم إطفاؤه خلال السنوات الثلاث  

 الأولى. 
 

   المنح الحكومية 
دما يتعلق  يتم اثبات المنح الحكومية عند وجود تأكيدات معقولة بأنه سيتم استلام التمويل، وبأنه سيتم الالتزام بكافة الشروط المتعلقة بها. وعن 

لتي سيتم التمويل الحكومي ببند من بنود المصاريف، يتم اثباتها كإيرادات على مدى الفترة وذلك لمضاهاة المنحة بصورة منتظمة مع التكاليف ا
يتم  التعويض عنها. وعندما يتعلق التمويل بأصل ما، يتم اثباتها كإيرادات بمبالغ متساوية على مدى العمر الانتاجي المتوقع للأصل المعني.  

هو  ذات الصلة )كما    المصاريف الاعتراف بالجزء ذي الصلة من التمويل الحكومي ضمن إيرادات التشغيل الأخرى ويتم تسويته مقابل بنود  
   ( ويتم تسجيل الذمم المدينة ذات الصلة، إن وجدت، ضمن المستحق من الجهات ذات العلاقة. 5مبين في الإيضاح 

 
 الممتلكات والمعدات 

يخية على  تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة التاريخية ناقصاً الاستهلاك المتراكم وخسائر الانخفاض المتراكم في القيمة. تشتمل التكاليف التار
تدرج التكاليف اللاحقة في القيمة الدفترية للأصل أو يتم إثباتها   المصاريف المتعلقة مباشرة بشراء هذه البنود بما في ذلك تكاليف التركيب.

المصاحبة   المستقبلية  المنافع الاقتصادية  تتدفق فيها  المحتمل أن  التي من  الحالات  إلى  كأصل مستقل، حسبما هو ملائم، وذلك فقط في  للبند 
المجموعة ويمكن قياس تكلفة البند بشكل موثوق به. تحمل مصاريف الاصلاح والصيانة على قائمة الدخل الشامل الأخرى الموحدة خلال السنة  

   التي تتكبد فيها.
 

قية على  ولا يتم استهلاك الأعمال تحت التنفيذ. يتم احتساب الاستهلاك بطريقة القسط الثابت لتخفيض التكلفة الدفترية لكل أصل إلى قيمته المتب 
 مدى العمر الانتاجي المتوقع على النحو التالي: 

 
 السنوات  

 5 تحسينات المباني المستأجرة 
 5 – 3 المعدات الفنية 

 3 السيارات 
 5 – 3 الأثاث والتركيبات 

 
قيمتها وذلك عندما تشير الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى  يتم مراجعة القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات للتأكد من وجود انخفاض في  

عندئذ تخفض    عدم إمكانية استرداد القيمة الدفترية. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل وزيادة القيمة الدفترية عن القيمة القابلة للاسترداد المقدرة،
 للقيمة العادلة ناقصاً تكاليف البيع والقيمة الحالية.  الموجودات إلى قيمتها القابلة للاسترداد التي تمثل القيمة الأعلى

 
تبعاده.  يتم التوقف عن إثبات أي بند من بنود الممتلكات والمعدات عند استبعاده أو عند عدم وجود أي منافع مستقبلية متوقعة من استخدامه أو اس

  تدرج أي أرباح أو خسائر ناتجة عن التوقف عن إثبات أي أصل )والتي يتم احتسابها كفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية 
 للأصل( في قائمة الدخل الشامل الموحدة وذلك في السنة التي يتم فيها التوقف عن إثبات الأصل. 

 
تعديلها بأثر مستقبلي إذا كان ذلك  يتم مراجعة القيمة المتبقية للموجودات والاعمار الانتاجية وطرق الاستهلاك في نهاية كل سنة مالية، ويتم  

  ملائماً.
 

 الموجودات غير الملموسة 
حوذ  تقاس الموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها بصورة مستقلة عند الاعتراف الأولي بالتكلفة. تمثل تكلفة الموجودات غير الملموسة المست 

ً عليها في عملية تجميع أعمال القيمة العادلة بتاريخ الاستحواذ. وبعد الإثبات الأولي لها، تقيد الموجودات غير الملموسة بالتكلفة ناق  الإطفاء  صا
رسملة،  المتراكم وخسائر الانخفاض المتراكم في القيمة. لا تتم رسملة الموجودات غير الملموسة المطورة داخلياً، فيما عدا تكاليف التطوير الم

في القوائم    فيها. تتعلق الموجودات غير الملموسة  المصاريفوتدرج المصاريف ذات العلاقة في الربح أو الخسارة في الفترة التي يتم تكبد  
 ورفع الكفاءة لمنصة شاهد.  المالية الموحدة بالعلامات التجارية وتكاليف التطوير 

 
 تصنف الأعمار الإنتاجية للموجودات غير الملموسة كـ "محددة" أو "غير محددة" المدة. 
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 الموجودات غير الملموسة )تتمة( 
 

المقدرة لها، ويتم مراجعتها للتأكد من وجود انخفاض    تطفأ الموجودات غير الملموسة التي لها عمر محدد على مدى الأعمار الإنتاجية الاقتصادية
الانخفاض. يتم مراجعة فترة وطريقة إطفاء الموجودات غير الملموسة التي لها عمر  في قيمتها وذلك عند وجود دليل يشير إلى حدوث هذا  

صادية  محدد مرة واحدة على الأقل في نهاية كل فترة مالية. يتم معالجة التغيرات في العمر الإنتاجي المتوقع أو طريقة استنفاذ المنافع الاقت 
التي تضمنها الأصل   بتعدي   –المستقبلية  وذلك  التقديرات  محاسبياً  في  اعتبارها كتغيرات  ويتم  الإطفاء، حسبما هو ملائم،  أو طريقة  فترة  ل 

المحاسبية. يدرج مصروف إطفاء الموجودات غير الملموسة التي لها عمر محدد في قائمة الدخل الشامل الموحدة ضمن فئات المصاريف وبما  
   يتماشى مع وظيفة الموجودات غير الملموسة.

 
 سنوات على التوالي.  3سنوات و 10تكلفة الأعمار الانتاجية الاقتصادية للعلامات التجارية ومنصة شاهد 

 
بل يتم اختبارها سنوياً للتأكد من عدم وجود انخفاض في قيمتها بشكل منفرد    ، محددلا يتم إطفاء الموجودات غير الملموسة التي ليس لها عمر  

للتأكد    أو على مستوى الوحدة المدرة للنقدية. يتم مراجعة العمر الإنتاجي للموجودات غير الملموسة التي ليس لها عمر إنتاجي محدد سنوياً وذلك
لا يزال هناك ما يؤيده. وإلا يتم التغيير من "عمر غير محدد" إلى "عمر محدد"    ير المحددفيما إذا كان التقييم الذي تم إجراؤه للعمر الإنتاجي غ

 على أساس مستقبلي. 
 

صل،  تقاس الأرباح أو الخسائر الناتجة عن التوقف عن إثبات الموجودات غير الملموسة كفرق بين صافي متحصلات الاستبعاد والقيمة الدفترية للأ 
 ويتم إثباتها في قائمة الدخل الشامل الموحدة عند التوقف عن إثبات الأصل. 

 
   تكاليف البحث والتطوير

تقيد تكاليف البحث كمصاريف عند تكبدها. يتم إثبات مصاريف التطوير على مشروع معين كأصل غير ملموس عندما يكون بإمكان المجموعة  
   إظهار: 

 
   الأصل جاهزاً للاستخدام أو البيعالجدوى الفنية لإكمال الأصل غير الملموس كي يكون  • 
   نيتها للإكمال ومقدرتها وعزمها على استخدام أو بيع الأصل  • 
   كيفية تحقيق الأصل لمنافع اقتصادية مستقبلية. • 
 مدى توفر الموارد لإكمال الأصل.  • 
 المقدرة على قياس المصاريف بصورة موثوق بها أثناء التطوير.  • 
 

أ إطفاء  وبعد الإثبات الأولي لمصاريف التطوير كأصل، يقيد الأصل بالتكلفة ناقصاً الإطفاء المتراكم وخسائر الانخفاض المتراكم في القيمة. يبد
المباشرة.    الأصل عند إكمال تطويره وتوفره للاستخدام. ويتم إطفاؤه على مدى فترة الانتفاع المستقبلية المتوقعة له. يسجل الاطفاء في التكاليف

 خلال فترة التطوير، يتم إجراء اختبار الأصل سنوياً للتأكد من وجود انخفاض في قيمته. 
 

 الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية 
وفي حالة وجود مثل هذا    للتأكد من وجود أي دليل على وجود انخفاض في قيمة أصل ما.  تقييمتقوم المجموعة، بتاريخ كل تقرير، بإجراء  

يكون مطلوباً إجراء الاختبار السنوي للتأكد من وجود الانخفاض في القيمة، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الدليل أو عندما  
قيد    اد والقيمةالأصل. تمثل القيمة القابلة للاسترداد للأصل القيمة الأعلى للقيمة العادلة للأصل أو الوحدة المدرة للنقدية، ناقصاً تكاليف الاستبع

خرى أو  الاستعمال. يتم تحديد القيمة القابلة للاسترداد للأصل، ما لم ينتج عن الأصل تدفقات نقدية واردة مستقلة بشكل كبير عن الموجودات الأ
يعتبر منخفض    مجموعات من الموجودات. وفي حال تجاوزت القيمة الدفترية للأصًل أو الوحدة المحققة للنقد القيمة القابلة للاسترداد، فإن الأصل

 القيمة ويخفض إلى القيمة القابلة للاسترداد له. 
 

والذي يعكس    وعند تقدير القيمة الحالية، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل الخصم لما قبل الضريبة
ذ بالاعتبار آخر تقديرات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر الملازمة للأصل. وعند تحديد القيمة العادلة ناقصاً تكاليف البيع، يؤخ

ملائمة. إن عمليات الاحتساب هذه مدعمة  تقييم معاملات تمت في السوق. وفي حالة عدم إمكانية تحديد مثل هذه المعاملات، يتم استخدام طرق 
   ، وأسعار الأسهم المتداولة للشركات المدرجة، والمؤشرات الأخرى المتوفرة عن القيمة العادلة. التقييمبمضاعفات 

 
تقوم المجموعة باحتساب الانخفاض في القيمة على أساس أحدث المعلومات المستخدمة في احتساب الموازنات والتوقعات والتي يتم إعدادها  

هذه الموازنات والتوقعات عادة فترة خمس سنوات.  بصورة مستقلة لكل وحده مدره للنقدية في المجموعة التي يخصص إليها الأصل. تغطي  
   يتم احتساب معدل النمو للمدى الطويل الأجل، ويطبق على التدفقات النقدية المستقبلية للمشروع بعد السنة الخامسة.

 
يتماشى مع وظيفة الأصل الذي  يتم إثبات خسائر انخفاض قيمة العمليات المستمرة في قائمة الدخل الشامل الموحدة ضمن فئات المصاريف وبما  

حيث يرحل إعادة  ي انخفضت قيمته، باستثناء العقارات المعاد تق إلى الدخل الشامل الآخر. وبالنسبة لتلك العقارات، يتم إثبات  تقييم  اليمها سابقاً 
  السابق.  التقييمالانخفاض في القيمة في الدخل الشامل الآخر ولغاية مبلغ إعادة 
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 بالسياسات المحاسبية الهامة )تتمة( ملخص    4- 2
 

 الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية )تتمة( 
 

بتاريخ كل تقرير للتأكد من وجود دليل على عدم وجود خسائر الانخفاض المثبتة سابقاً أو  تقييم بالنسبة للموجودات فيما عدا الشهرة، يتم إجراء 
قيد خسائر  نقصانها. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد للأصل أو الوحدة المدرة للنقدية. يتم عكس  

ي حالة وجود تغيير في الافتراضات المستخدمة لتحديد القيمة القابلة للاسترداد منذ إثبات آخر خسارة  الانخفاض في القيمة المثبتة سابقاً فقط ف
ولا عن القيمة الدفترية  انخفاض في القيمة. إن عكس القيد يعتبر محدوداً بحيث لا تزيد القيمة الدفترية للأصل عن القيمة القابلة للاسترداد له  

ثبات  التي كان من المفترض تحديدها، بعد خصم الاستهلاك، فيما لو لم يتم إثبات خسارة الانخفاض في القيمة للأصل في السنوات السابقة. يتم إ
يم، وفي هذه الحالة يتم اعتبار عكس القيد كزيادة إعادة  ي عكس القيد هذا في قائمة الدخل الشامل الموحدة ما لم يتم قيد الأصل بمبلغ إعادة التق

  .تقييم
 

   توزيعات الأرباح النقدية 
رغبة المجموعة. يتم اعتماد  تقوم المجموعة بإثبات توزيعات الأرباح كمطلوبات وذلك عند الموافقة على التوزيع وأن التوزيع لم يعد متوقفاً على  

 توزيعات الأرباح عند المصادقة عليها من قبل المساهمين. يتم إثبات المبلغ المقابل مباشرة ضمن حقوق الملكية. 
 

 الإثبات الأولي والقياس اللاحق – الأدوات المالية 
 إن الأداة المالية هي عبارة عن عقد ينشأ عنه أصل مالي لمنشأة ما ومطلوبات مالية أو أداة حقوق ملكية لمنشأة أخرى. 

 
   الموجودات المالية  .1
 

 الإثبات الأولي والقياس 
بالقيمة العادلة  تصنف الموجودات المالية، عند الاثبات الأولي لها، كمقاسة لاحقا بالتكلفة المطفأة، وبالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، و 

 من خلال الربح أو الخسارة. 
 

تصنيف الموجودات المالية عند الإثبات الأولي لها على خصائص التدفقات النقدية للأصل المالي ونموذج أعمال المجموعة لإدارتها.  يتوقف  
ة في  وباستثناء الذمم المدينة التجارية التي لا تتضمن مكون تمويل هام أو التي بشأنها قامت المجموعة باستخدام وسيلة عملية، تقوم المجموع 

تكاليف المعاملات في حال الموجودات المالية غير المدرجة بالقيمة العادلة من خلال  الأصل ب  قياس الموجودات المالية بالقيمة العادلة زائداً 
بسعر    الربح أو الخسارة. تقاس الذمم المدينة التجارية، التي لا تشمل مكون تمويل هام أو التي بشأنها قامت المجموعة باستخدام وسيلة عملية، 

 (. يرجى الرجوع إلى السياسة المحاسبية بشأن الإيرادات من العقود مع العملاء. 15لمعاملة المحدد وفقا للمعيار الدولي للتقرير المالي )ا
 

قدية تمثل ولتصنيف وقياس الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة أو القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، فإنه يجب أن ينتج عنها تدفقات ن 
يم بـ "اختبار الدفعات فقط من المبلغ الأصلي والعمولة"،  ي فقط دفعات من المبلغ الأصلي والعمولة على المبلغ الأصلي القائم. يشار إلى هذا التق

الأصلي  ويتم إجراؤه على مستوى الأداة المالية. يتم تصنيف وقياس الموجودات المالية ذات التدفقات النقدية التي لا تعد فقط دفعات من المبلغ  
 الأعمال. والعمولة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة بصرف النظر عن نموذج 

 
حدد  يشير نموذج أعمال المجموعة الخاص بإدارة الموجودات المالية إلى كيفية إدارة هذه الموجودات المالية بهدف تحقيق التدفقات النقدية. ي 

التدفقات النقدية ستنتج عن تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية أو بيع الموجودات المالية أو كلاهما. يتم الاحتفاظ  نموذج الأعمال ما إذا كانت  
تعاقدية، بالموجودات المالية المصنفة والمقاسة بالتكلفة المطفأة ضمن نموذج أعمال بهدف اقتناء الموجودات المالية لتحصيل التدفقات النقدية ال

يتم الاح اقتناؤها  بينما  بهدف  نموذج أعمال  الشامل الآخر ضمن  الدخل  العادلة من خلال  بالقيمة  المصنفة والمقاسة  المالية  بالموجودات  تفاظ 
 لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية والبيع.

 
  يتم الاعتراف بمشتريات أو مبيعات الموجودات المالية التي تتطلب تسليم الموجودات خلال إطار زمني تحدده الأنظمة أو الأعراف في السوق 

 )المتاجرة بالطريقة العادية( في تاريخ المتاجرة، أي التاريخ الذي تلتزم فيه المجموعة بشراء أو بيع الأصل. 
 

مدينة  تتكون الموجودات المالية من أدوات مالية مشتقة وأرصدة لدى البنوك وودائع ومبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة وذمم مدينة تجارية وذمم  
 أخرى. 
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 ملخص بالسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(    4- 2
 

 الإثبات الأولي والقياس اللاحق )تتمة(  – الأدوات المالية 
 
 الموجودات المالية )تتمة(  .1
 

 القياس اللاحق 
 لأغراض القياس اللاحق لها، تصنف الموجودات المالية إلى أربع فئات وهي: 

 بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين( الموجودات المالية  •
 (. الموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع إعادة تدوير الأرباح أو الخسائر المتراكمة )أدوات الدين •
الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع عدم إعادة تدوير الأرباح أو الخسائر المتراكمة عند التوقف عن   •

 الإثبات )أدوات حقوق الملكية(. 
 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  •

 
 الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين( 

 المطفأة في حالة استيفاء الشرطين التاليين: هذه الفئة هي الاكثر ملائمة للمجموعة. تقوم المجموعة بقياس الموجودات المالية بالتكلفة 
 

 أن يتم الاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموذج أعمال هدفه الاحتفاظ بالموجودات المالية لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، و  •
أن ينشأ عن الشروط التعاقدية للأصل المالي، في تواريخ محددة، تدفقات نقدية تعد فقط دفعات من المبلغ الأصلي والعمولة على المبلغ   •

 الأصلي القائم. 
 

الأرباح   تقاس لاحقاً الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل العمولة الفعلي وتخضع للانخفاض في القيمة. يتم إثبات 
 أو الخسائر ضمن الربح أو الخسارة عند التوقف عن إثبات الأصل أو تعديله أو انخفاض قيمته. 

 
بالتكلفة   المالية  الموجودات  التجارية  المطفأةتشمل  المدينة  البنوك والذمم  بالمجموعة الأرصدة لدى  المدينة الأخرى والمبالغ    الخاصة  والذمم 

 والمستحقة من الجهات ذات العلاقة. 
 

   الملكية(الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر )أدوات حقوق 
من  عند الاثبات الأولي، يجوز للمجموعة أن تختار بشكل لا رجعة فيه، تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية كمقتناه بالقيمة العادلة  

الأدوات المالية:    – (  32)  خلال الدخل الشامل الآخر وذلك عند الوفاء بضوابط تعريف أدوات حقوق الملكية الواردة في معيار المحاسبة الدولي
   العرض، وألا تكون مقتناة لأغراض المتاجرة. يحدد التصنيف على أساس كل أداه على حدة.

 
ادات أخرى  لا يعاد تدوير الأرباح أو الخسائر الناتجة عن هذه الموجودات المالية مطلقاً إلى الربح أو الخسارة. يتم إثبات توزيعات الأرباح كإير

لأصل  في قائمة الربح أو الخسارة عند الإقرار بأحقية دفعها، إلا إذا كانت المجموعة تستفيد من هذه المتحصلات كاسترداد جزء من تكلفة ا
دخل  المالي، وفي هذه الحالة، تقيد هذه الأرباح في الدخل الشامل الآخر. لا تخضع أدوات حقوق الملكية المخصصة بالقيمة العادلة من خلال ال

   الانخفاض في القيمة.يم ي الشامل الآخر لتق
 

 قررت المجموعة، بشكل لا رجعة العلاقة، تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية غير المدرجة الخاصة بها ضمن هذه الفئة. 
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة )أدوات حقوق الملكية والمشتقات( 
بالقيمة العادلة، ويدرج صافي التغيرات في   تقيد الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة في قائمة المركز المالي الموحدة 

   القيمة العادلة في قائمة الربح أو الخسارة. 
 

خلال الدخل الشامل الآخر. كما يتم  تشتمل هذه الفئة على أدوات مالية مشتقة التي لم تصنفها المجموعة بشكل لا رجعة فيه بالقيمة العادلة من  
د  إثبات توزيعات الأرباح الناتجة عن الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية المدرجة كإيرادات أخرى في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة عن 

   الإقرار بالأحقية في دفعها. 
 

مع المطلوبات المالية أو عقد رئيسي للمطلوبات غير المالية    – المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى في عقد مختلط    - يتم فصل الأدوات المشتقة 
 عن العقد الرئيسي، ويتم المحاسبة عنها كمشتقات منفصلة إذا كانت خصائصها ومخاطرها الاقتصادية لا تتعلق بصورة وثيقة بالعقد الرئيسي؛

كانت الأداة المنفصلة التي تتضمن نفس شروط الأداة المشتقة المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى تفي بتعريف المشتقات؛ وإذا لم يتم قياس   وإذا
   العقد المختلط بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

 
يم فقط  ي يعاد التق  العادلة في الربح أو الخسارة.   تقاس المشتقات المدرجة ضمن أدوات مالية أخرى بالقيمة العادلة، مع إثبات التغيرات في القيمة 

صل  في حالة وجود تغيير في شروط العقد والتي تعدل بشكل كبير التدفقات النقدية التي ستكون بخلاف ذلك مطلوبة أو في حالة إعادة تصنيف الأ 
  المالي خارج القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. 
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 ملخص بالسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(    4- 2
 

 الأولي والقياس اللاحق )تتمة( الإثبات  – الأدوات المالية 
 
 الموجودات المالية )تتمة(  .1
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة )أدوات حقوق الملكية والمشتقات( )تتمة( 
 

كأدوات مالية مشتقة يتم الاعتراف  (  25تقوم المجموعة بتحميل خيارات الاستدعاء الخاصة بها في استثماراتها في الشركات الزميلة )إيضاح  
 بها كموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة. 

 
 التوقف عن اثبات الموجودات المالية

 يتم التوقف عن إثبات أصل مالي )أو، إذ ينطبق ذلك، جزء منه أو جزء من مجموعة من موجودات مالية مشابهة( عند: 
 

 المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل، أو انتهاء الحقوق  •
قيام المجموعة بتحويل حقوق استلام التدفقات النقدية من الأصل أو التعهد بسداد التدفقات النقدية المستلمة بالكامل إلى طرف آخر دون   •

أي تأخير وفق "ترتيبات فورية" وإذا ما )أ( قامت المجموعة بتحويل كافة المخاطر والمنافع المصاحبة للأصًل، أو )ب( لم تقم المجموعة  
 ولكنها قامت بتحويل السيطرة على الأصل.   ،للأصلل أو الإبقاء على معظم المنافع والمخاطر المصاحبة بالتحوي 

 
يم  ي فورية"، فإنه يجب عليها تقوفي الحالات التي تقوم فيها المجموعة بتحويل حقوق استلام التدفقات النقدية من الأصل أو إبرام اتفاقية "ترتيبات  

لمخاطر  فيما إذا ولأي مدى قامت بالاحتفاظ بالمنافع والمخاطر المصاحبة للملكية. وفي الحالات التي لا يتم فيها تحويل أو الإبقاء على معظم ا
به.    والمنافع المصاحبة للأصل أو لم يتم فيها تحويل السيطرة على الأصًل، تستمر المجموعة في إثبات الأصل بقدر ارتباط الشركة المستمر 

بإثبات المطلوبات المصاحبة لها. يتم قياس الموجودات المحولة والمطلوبات المصاحبة لها وفق نفس    وفي تلك الحالة، تقوم المجموعة أيضاً 
 الأساس الذي يعكس الحقوق والالتزامات التي أبقت عليها المجموعة. 

 
لغ  يتم قياس الارتباط المستمر الذي يكون على شكل ضمان على الموجودات المحولة بالقيمة الدفترية الأصلية للموجودات أو الحد الأقصى للمب 

   الذي يجب على المجموعة دفعه، أيهما أقل.
 

 الانخفاض في قيمة الموجودات المالية 
. تحدد  تقوم المجموعة بإثبات مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بشأن كافة أدوات الدين غير المقتناة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

ا التعاقدية  النقدية  التدفقات  وجميع  للعقد  وفقا  المستحقة  التعاقدية  النقدية  التدفقات  بين  الفرق  أساس  المتوقعة على  الائتمان  تتوقع  خسائر  لتي 
لضمانات  المجموعة استلامها، مخصومة بما يقارب معدل العمولة الفعلي الأصلي. تشتمل التدفقات النقدية المتوقعة على التدفقات النقدية من بيع ا

 الرهنية المحتفظ بها والتعزيزات الائتمانية الأخرى التي تعتبر جزءًا لا يتجزأ من الشروط التعاقدية. 
 

منذ  يتم إثبات خسائر الائتمان المتوقعة على مرحلتين. بالنسبة للتعرضات الائتمانية التي لم تزدد مخاطر الائتمان الخاصة بها بشكل جوهري  
رًا  شه 12الإثبات الأولي لها، يجنب مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لقاء الخسائر الائتمانية التي تنتج عن حالات التعثر المحتملة خلال الـ  

الائتمان الخاصة بها بشكل جوهري منذ  مخاطر    تزيدشهرًا(. أما التعرضات الائتمانية التي    12التالية )خسائر الائتمان المتوقعة على مدى  
الإثبات الأولي لها، فإنه يجب تجنيب مخصص خسارة لخسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر المتبقي للتعرض للمخاطر بصرف النظر عن 

 وقت التعثر )خسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر(. 
 

ر  تعتبر المجموعة الأصل المالي متعثرًا عندما تكون الدفعات التعاقدية متأخرة السداد. لكن في بعض الحالات، يمكن للمجموعة أيضًا اعتبا
الكامل  مة ب الأصل المالي متعثرًا عندما تشير المعلومات الداخلية والخارجية إلى أنه من غير المحتمل أن تستلم المجموعة المبالغ التعاقدية القائ 

د  قبل أن تأخذ بالاعتبار أية تعزيزات ائتمانية محتفظ بها من قبل المجموعة. يتم شطب الأصل المالي عند عدم وجود توقعات معقولة لاستردا 
 التدفقات النقدية التعاقدية. 

 
العقود  التجارية وموجودات  المدينة  للذمم  بتطبيق    بالنسبة  المجموعة  تقوم  المستحقة من جهات ذات علاقة،  والمبالغ  البنوك  لدى  والأرصدة 

الطريقة المبسطة عند احتساب خسائر الائتمان المتوقعة على أساس خسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر. كما قامت المجموعة بإنشاء  
خسائر الائتمان، والتي يتم تعديلها بالعوامل المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة  مصفوفة مخصصات استنادًا إلى الخبرة السابقة للمجموعة في 

   الاقتصادية. ويتم إثبات صافي خسائر الائتمان المتوقعة في قائمة الدخل الشامل الموحدة. 
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 الإثبات الأولي والقياس اللاحق )تتمة(  – الأدوات المالية 
 
 الموجودات المالية )تتمة(  .1
 
   نقدالو  البنكيةرصدة الأ

والنقد في قائمة المركز المالي الموحدة من النقد لدى البنوك والنقد في الصندوق وسندات الخزينة لفترة استحقاقها  تتكون الأرصدة لدى البنوك  
 ثلاثة أشهر أو أقل، وتخضع لتغيرات غير هامة في القيمة. 

 
والنقد من النقد والنقد لدى البنوك الموضحة أعلاه، لأنها تعتبر جزءاً  البنكية    ة ولأغراض إعداد قائمة التدفقات النقدية الموحدة، تتكون الأرصد

 لا يتجزأ من إدارة النقدية بالمجموعة. 
 
 المطلوبات المالية  . 2
 

 الإثبات الأولي والقياس 
أو  تصنف المطلوبات المالية، عند الاثبات الأولي لها، كمطلوبات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة أو قروض أو ذمم دائنة  

 كمشتقات تم تخصيصها كأدوات تغطية فعالة، حسبما هو ملائم. 
 

ف المعاملات  يتم، في الأصل، إثبات كافة المطلوبات المالية بالقيمة العادلة. وبالنسبة للقروض والسلف والذمم الدائنة، يتم إظهارها بعد خصم تكالي 
العلاقة، والدائنين التجاريين والآخرين،    المتعلقة بها مباشرةً. تشتمل المطلوبات المالية الخاصة بالمجموعة على المبالغ المستحقة إلى الجهات 

   والقروض والتزامات الإيجار.
 

 القياس اللاحق 
 يعتمد قياس المطلوبات المالية على تصنيفها، كما هو موضح أدناه: 

 
 المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأة 

   دائنون تجاريون ودائنون آخرون
أو الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل    مخزونالالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها في المستقبل عن اليتم إثبات  
 الموردين. 

 
 التوقف عن اثبات المطلوبات المالية

انتهاء مدته. وفي حالة تبديل المطلوبات المالية الحالية  يتم التوقف عن اثبات المطلوبات المالية عند سداد الالتزام المحدد في العقد أو إلغائه أو  
كتوقف  بأخرى من نفس الجهة المقرضة بشروط مختلفة تماماً أو بتعديل شروط المطلوبات الحالية، عندئذ يتم اعتبار مثل هذا التبديل أو التعديل  

 قيم الدفترية المعنية في قائمة الدخل الشامل الموحدة. عن اثبات المطلوبات الأصلية واثبات مطلوبات جديدة. يتم اثبات الفرق بين ال
 
 مقاصة الأدوات المالية  . 3

بالغ  تتم مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية وتدرج بالصافي في قائمة المركز المالي الموحدة عند وجود حق نظامي ملزم لمقاصة الم
المثبتة وعند وجود نية لتسوية الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي أو تحقيق الموجودات وسداد المطلوبات في آن واحد. ولا ينطبق  

   في قائمة المركز المالي الموحدة.   لك عموما على اتفاقات المعاوضة الرئيسية، ويتم عرض الموجودات والمطلوبات الصلة بالإجماليذ
 

 الشامل الموحدة ما لم يكن ذلك مطلوباً أو مسموحًا به وفقاً للمعايير المحاسبية او التفسيرات. لا تتم تسوية الإيرادات والمصاريف في قائمة الدخل  
 
 قياس القيمة العادلة  . 4

عار  يتم تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية المتداولة في الأسواق النشطة بتاريخ التقرير على أساس أسعار السوق المتداولة أو عروض أس
   المتداولين )سعر العرض للمراكز المدينة وسعر الطلب للمراكز الدائنة(، بدون أي خصم لقاء تكاليف المعاملات. 

 
يم ملائمة. تشتمل هذه الطرق استخدام آخر  ي بالنسبة للأدوات المالية غير المتداولة في سوق نشط، يتم تحديد القيمة العادلة باستخدام طرق تق

تعامل عادل، والرجوع إلى القيمة العادلة الحالية لأداة أخرى تشبهها إلى حد كبير، وتحليل التدفقات النقدية  معاملات السوق التي تتم بشروط  
 يم أخرى. ي المخصومة أو نماذج تق
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 المخصصات 
المجموعة ناتجة عن أحداث سابقة، وأنه من المحتمل ان يتطلب الأمر  يتم إثبات المخصصات عند وجود التزامات )قانونية أو متوقعة( على  

توقع فيها  استخدام موارد تنطوي على منافع اقتصادية لسداد الالتزام وأنه يمكن إجراء تقديرٍ لمبلغ الالتزام بشكل موثوق به. وفي الحالات التي ت 
د تأمين، فإنه يتم إثبات التعويض كأصل مستقل وذلك فقط عندما  المجموعة تعويض بعض أو كل المخصصات، على سبيل المثال بموجب عق

يكون في حكم المؤكد بأن المنشأة ستحصل على التعويض. يتم عرض المصروف المتعلق بالمخصص في قائمة الدخل الشامل الموحدة، بعد 
   خصم أية مبالغ مستردة.

 
وإذا كان أثر القيمة الزمنية للنقود جوهرياً، فإنه يتم خصم المخصصات باستخدام معدل ما قبل الضريبة الحالي والذي يعكس، عندما يكون  

لدخل  ملائمًا، المخاطر المتعلقة بالالتزام. وعند استخدام الخصم، يتم إثبات الزيادة في المخصص نتيجة مرور الوقت كتكلفة تمويل في قائمة ا
 لشامل الموحدة. ا

 
 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين 

   محددة.  مكافآتنهاية الخدمة المؤهلة للإثبات كالتزام  مكافآت يوجد لدى المجموعة 
 

يم الاكتواري التي يتم إجراؤها في نهاية  ي الموظفين باستخدام طريقة وحدة الائتمان المتوقعة، بالإضافة إلى عمليات التقمكافآت يتم تحديد التزام 
الأرباح والخسائر الاكتوارية، يتم إظهارها فوراً في قائمة المركز المالي مع الزيادة أو  كل فترة مالية. إن عمليات إعادة القياس، التي تتضمن  

لا يتم إعادة تصنيف إعادة القياس المعترف بها في الدخل الشامل الآخر    النقص المثبت ضمن الدخل الشامل الآخر في الفترة التي تحدث فيها.
المحددة الناتجة عن تعديلات البرنامج أو تقليص الأيدي العاملة مباشرة في الربح أو    المكافآتيتم إثبات التغيرات في القيمة الحالية لالتزام  

المحددة.  المكافآت  الخسارة كتكاليف خدمة سابقة. يتم احتساب العمولة بتطبيق معدل الخصم في بداية الفترة إلى صافي التزامات أو موجودات  
 لنحو التالي: المحددة على االمكافآت يتم تصنيف تكاليف 

 
تكلفة الخدمة )بما في ذلك تكلفة الخدمة الحالية، وتكلفة الخدمة السابقة، بالإضافة إلى الأرباح والخسائر الناتجة عن عمليات تقليص  •

 الأيدي العاملة والتسويات(، 
 و   ،مصروف العمولة •
 عمليات إعادة القياس.  •

 
 المحددة في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة ضمن الخطوط المعنية. المكافآت تقوم المجموعة بعرض أول مكونين من مكونات تكاليف 

 
تقوم المجموعة بتشغيل برنامج مساهمات محددة حيث تكون فيها المساهمة بناء على رغبة المجموعة. يعتبر البرنامج كصندوق ادخار. تستحق  

 مستحقة الدفع في نهاية فترة الخدمة. نهاية الخدمة  مكافآت كامل العمولة المستلمة كجزء من مخصص 
 

 الضرائب 
 
 ضريبة الدخل  ( أ)

يتم احتساب الضريبة الحالية المستحقة على أساس ربح السنة الخاضع للضريبة الخاص بشركات المجموعة الواقعة في المناطق الخاضعة  
الشامل الموحدة حيث أنه يستثني الإيرادات والمصاريف  للضريبة. ويختلف الربح الخاضع للضريبة عن الربح المصرح عنه في قائمة الدخل  

ساب  الخاضعة للضريبة أو القابلة للاستقطاع في السنوات الأخرى وتستثني أيضاً البنود غير الخاضعة للضريبة أو القابلة للاستقطاع. يتم احت 
ارية المفعول في نهاية الفترة المالية في تلك المناطق التي  التزام المجموعة بشأن الضريبة الحالية باستخدام الشرائح الضريبية الصادرة أو الس

 تطبق فيها الضريبة. 
 
 مؤجلة الضريبة الموجودات  ( ب)

يتم الاعتراف بموجودات الضريبة المؤجلة لجميع الفروقات المؤقتة القابلة للخصم، وترحيل مبلغ على حساب ضريبة غير مستخدم وأي خسائر  
إدراج موجودات الضريبة المؤجلة على الحد الذي يكون فيه من المحتمل توافر ربح خاضع للضريبة يمكن بمقابله  ضريبية غير مستخدمة يتم  

 استخدام الفروقات المؤقتة القابلة للخصم وترحيل مبلغ على حساب ضريبة غير مستخدم والخسائر الضريبية غير المستخدمة، باستثناء: 
 
بالفروقات المؤقتة القابلة للاستقطاع عن الاثبات الأولى لموجودات أو مطلوبات في   • عندما تنشأ موجودات الضريبة المؤجلة المتعلقة 

 معاملة لا تعتبر عملية تجميع اعمال، وأنها بتاريخ المعاملة لا تؤثر على الربح المحاسبي أو الربح أو الخسارة الضريبية.: 
فيما يتعلق بالفروقات المؤقتة القابلة للخصم المرتبطة بالاستثمارات في الشركات التابعة والزميلة والحصص في ترتيبات مشتركة، ويتم   •

الاعتراف بموجودات الضريبة المؤجلة فقد للحد الذي يكون فيه من المحتمل عكس قيد الفروقات المؤقتة في المستقبل المنظور ويكون  
 للضريبة متاحاً والذي يمكن بمقابله استخدام الفروقات المؤقتة. الربح الخاضع 
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 الضرائب )تتمة( 

أرباحاً    تتم مراجعة القيمة الدفترية لموجودات الضريبة المؤجلة بتاريخ إعداد كل قوائم مالية موحدة وتخفض بالقدر الذي لا يحتمل أن تتوفر فيه 
الضريبة المؤجلة أو جزء منها. يعاد تقييم الموجودات الضريبية المؤجلة غير المعترف  كافية خاضعة للضريبة تسمح باستخدام كافة موجودات  

قبلية  بها في تاريخ اعداد كل تقرير مالي، ويتم الاعتراف بها إلى الحد الذي يحتمل معه تغطية الموجودات الضريبية المؤجلة من الأرباح المست 
 الخاضعة للضريبة. 

 
سدد  تقاس موجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة باستخدام الشرائح الضريبية التي يتوقع تطبيقها خلال الفترة التي تتحقق فيها الموجودات أو ت 

 فيها المطلوبات وذلك على أساس الشرائح الضريبية )والأنظمة الضريبية( الصادرة أو السارية المفعول بتاريخ إعداد القوائم المالية. 
 

تقوم المجموعة بتسوية موجودات الضريبة المؤجلة ومطلوبات الضرائب المؤجلة وفقط، وفقط إذا، كان لها حق قانوني نافذ لتسوية موجودات  
التي   الدخل  تتعلق بضرائب  التي  المؤجلة  المؤجلة ومطلوبات الضريبة  الحالية وموجودات الضريبة  الحالية ومطلوبات الضريبية  الضريبية 

السلطة الضريبية إما على نفس المنشأة الخاضعة للضريبة أو منشآت مختلفة خاضعة للضريبة، التي تنوي إما تسوية المطلوبات   تفرضها نفس
والموجودات الضريبية الحالية على أساس الصافي، أو لتحقيق الموجودات وتسوية المطلوبات في وقت واحد، في كل فترة مستقبلية يكون فيها  

 أو استرداد مبالغ كبيرة لمطلوبات أو موجودات ضريبية مؤجلة. من المتوقع تسوية 
 
 ضريبة قيمة مضافة  ( ج)

 يتم اثبات المصاريف والموجودات بعد خصم مبلغ ضريبة القيمة المضافة، فيما عدا الحالات التالية:  
 

عندما تكون ضريبة المبيعات المتكبدة عند شراء الموجودات أو الخدمات غير قابلة للاسترداد من هيئة الضرائب، وفي هذه الحالة   •
 يتم الاعتراف بضريبة المبيعات كجزء من تكلفة اقتناء الأصل أو كجزء من بند المصاريف حسب الاقتضاء، و  

 عند إظهار الذمم المدينة والذمم الدائنة بمبلغ ضريبة المبيعات المتضمنة.  •
 

الضريبية كجزء من الذمم المدينة أو الذمم الدائنة في  يدرج صافي مبلغ ضريبة القيمة المضافة القابل للاسترداد من أو المستحق إلى السلطة  
 قائمة المركز المالي الموحدة. 

 
 الزكاة  ( د )

يجنب مخصص للزكاة وفقاً لأنظمة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك )"الهيئة"(. ويحمل مخصص الزكاة على قائمة الدخل الشامل الموحدة  
 المخصص والربط النهائي عند الموافقة على الربط النهائي.على أساس مبدأ الاستحقاق. تسجل أية فروقات بين 

 
   العملات الأجنبية

المجموعة  تم عرض القوائم المالية الموحدة للمجموعة بالريال السعودي، والذي يعتبر أيضًا العملة الوظيفية للمجموعة. بالنسبة لكل منشأة، تقوم  
المدرجة في القوائم المالية لكل منشأة باستخدام تلك العملة الوظيفية. تقوم المجموعة باستخدام طريقة  بتحديد العملة الوظيفية، ويتم قياس البنود  

استخدام   التوحيد المباشر، وعند استبعاد العملية الخارجية، تعكس المكاسب أو الخسائر المعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة، المبلغ الناتج عن
   هذه الطريقة. 

 
   ( المعاملات والأرصدة1

تصبح   يتم، في الأصل، تحويل المعاملات بالعملات الاجنبية من قبل منشآت المجموعة بالأسعار الفورية للعملة الوظيفية المعينة بالتاريخ الذي
   فيه المعاملة مؤهلة أولا للإثبات.

 
 المالية. يتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية المسجلة بالعملات الأجنبية بأسعار التحويل الفورية للعملة الوظيفية بتاريخ إعداد القوائم 

 
مخاطر   يتم اثبات الفروقات الناتجة عن سداد أو تحويل البنود النقدية في الربح أو الخسارة، باستثناء البنود النقدية المخصصة كجزء من تغطية

المبلغ   يعاد تصنيف  بيع صافي الاستثمار وعندئذ  الدخل الشامل الآخر لحين  اثباتها في  المجموعة في عملية خارجية، ويتم  صافي استثمار 
النقدية   لمتراكم إلى الربح أو الخسارة. كما يتم ايضاً تسجيل الضريبة المحملة والإعفاءات الضريبية المتعلقة بفروقات التحويل على تلك البنودا

   في الدخل الشامل الآخر. 
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 الهامة )تتمة( ملخص بالسياسات المحاسبية     4- 2
 

 العملات الأجنبية )تتمة( 
 

. يتم تحويل  يتم تحويل البنود غير النقدية التي يتم قياسها بالتكلفة التاريخية بعملة أجنبية باستخدام أسعار الصرف في تواريخ المعاملات الأولية 
  باستخدام أسعار التحويل السائدة في التاريخ الذي يتم فيه تحديد القيمة العادلة. البنود غير النقدية التي يتم قياسها بالقيمة العادلة بعملات أجنبية،  

الخسائر الناتجة    يتم معالجة الارباح أو الخسائر الناتجة عن تحويل البنود غير النقدية التي تم قياسها بالقيمة العادلة بما يتفق مع اثبات الأرباح أو
دلة في الدخل الشامل  عن التغير في القيمة العادلة للبند )أي يتم اثبات فروقات التحويل على البنود التي يتم قياس أرباح أو خسائر القيمة العا

   الآخر أو الربح أو الخسارة، ويتم إثباتها أيضاً في في الدخل الشامل الآخر أو الربح أو الخسارة، على التوالي(. 
 

الأولي للموجودات والمصاريف والايرادات ذات العلاقة )أو أي جزء منها( عند التوقف  لتحديد سعر الصرف الفوري المستخدم عند الاثبات  
لمنشأة  عن الاثبات الأولي لموجودات أو مطلوبات غير نقدية تتعلق بالعوض المدفوع مقدمًا، فإن تاريخ المعاملة يعتبر التاريخ الذي تقوم فيه ا

بإثبات الموجودات أو المطلوبات غير النقدي  ة الناتجة عن العوض المدفوع مقدمًا. وفي حالة وجود دفعات متعددة مدفوعة أو مستلمة  أصلاً 
   مقدماً، تقوم المجموعة بتحديد تاريخ المعاملة الذي تم فيه استلام أو سداد العوض مقدمًا. 

 
   ( شركات المجموعة 2

ول قائمة  عند توحيد القوائم المالية، تحول موجودات ومطلوبات العمليات الأجنبية إلى الريال السعودي بسعر التحويل السائد بتاريخ التقرير، وتح
العملات لأغر الناتجة عن تحويل  التحويل  اثبات فروقات  يتم  المعاملات.  بتاريخ  السائد  التحويل  بأسعار  بها  الخاصة  الخسارة  أو  اض  الربح 
ة إلى  التوحيد في الدخل الشامل الآخر. وعند استبعاد أي عملية خارجية، يعاد تصنيف بنود الدخل الشامل الآخر المتعلقة بتلك العملية الأجنبي 

   الربح أو الخسارة.
 

الناتجة   والمطلوبات  للموجودات  الدفترية  القيمة  إلى  العادلة  القيمة  تسويات  الخارجية وكذلك  العمليات  الناتجة عند شراء  الشهرة  عند  تعتبر 
   الاستحواذ كموجودات ومطلوبات خاصة بالعمليات الخارجية، وتحول بأسعار التحويل الفورية بتاريخ إعداد القوائم المالية.

 
 عقود الإيجار 

في    تقوم المجموعة عند نشأة العقد بتحديد ما إذا كان العقد يعتبر إيجار أو ينطوي على عقد إيجار. وذلك، إذا ما تم بموجب العقد نقل الحق 
 محددة نظير مقابل لذلك. السيطرة على استخدام أصل محدد لفترة 

 
   المجموعة كمستأجر 

ضة  تقوم المجموعة بتطبيق طريقة واحدة لإثبات وقياس كافة عقود الإيجار، فيما عدا عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخف 
القيمة. تقوم المجموعة بإثبات التزامات الإيجار من أجل سداد الإيجار، وموجودات حق الاستخدام التي تمثل الحق في استخدام الموجودات  

 عنية.الم
 

   موجودات حق الاستخدام
دات  تقوم المجموعة بإثبات الموجودات الخاصة بحق الاستخدام بتاريخ بدء عقد الإيجار )أي، تاريخ توفر الأصل المعني للاستخدام(. تقاس موجو

وخسائر الانخفاض في القيمة، ويتم تعديلها نتيجة إعادة قياس التزامات الإيجار. تشتمل تكلفة  حق الاستخدام بالتكلفة، ناقصًا الاستهلاك المتراكم  
و قبل  موجودات حق الاستخدام على قيمة التزامات عقود الإيجار المثبتة، والتكاليف المباشرة الأولية المتكبدة، ودفعات الإيجار المسددة في أ

ار مستلمة. يتم استهلاك موجودات حق الاستخدام على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار  تاريخ بدء الإيجار، ناقصًا أي حوافز إيج
   والأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات، أيهما أقصر، على النحو التالي: 

 
 السنوات  

 
 20 - 3 المباني المستأجرة

 4 - 1 السيارات 
 2   الأقمار الصناعية

 
ملكية   تحويل  تم  يتم حساب  إذا  الشراء،  تعكس ممارسة خيار  التكلفة  أو كانت  الإيجار  نهاية مدة  المجموعة في  إلى  المستأجرة  الموجودات 

   الاستهلاك على مدى العمر الإنتاجي المقدر للأصل.
 

 تخضع موجودات حق الاستخدام أيضا للانخفاض في القيمة. انظر السياسات المحاسبية الخاصة بالانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية. 
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 ملخص بالسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(    4- 2
 

 عقود الإيجار )تتمة( 
 

 )تتمة(  المجموعة كمستأجر 
 

   التزامات إيجار 
سدادها على مدى  بتاريخ بدء عقد الإيجار، تقوم المجموعة بإثبات التزامات الإيجار التي تم قياسها بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار التي يتعين  

ار  فترة الإيجار. تشتمل دفعات الإيجار دفعات ثابتة )بما في ذلك الدفعات الثابتة في جوهرها( ناقصًا أي حوافز إيجار مدينة ودفعات الإيج
ار أيضًا على سعر  المتغيرة التي تعتمد على مؤشر أو معدل، والمبالغ المتوقع سدادها بموجب ضمانات القيمة المتبقية. كما تشتمل دفعات الإيج

ممارسة خيار الشراء الذي من المؤكد بصورة معقولة أن تمارسه المجموعة ودفعات الغرامات الخاصة بإنهاء عقد الإيجار، إذا كانت فترة  
   الإيجار تظهر ممارسة المجموعة لخيار الإنهاء. 

 
( في الفترة التي يقع فيها  المخزونيتم إثبات دفعات الإيجار المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشر أو معدل كمصروف )مالم تكن متكبدة لإنتاج  

 الحدث أو الشرط الذي يؤدي إلى الدفع. 
 

  عند احتساب القيمة الحالية لدفعات الإيجار، تستخدم المجموعة معدل الاقتراض الإضافي الخاص بها بتاريخ بدء الإيجار لأن معدل العمولة 
  تخُفضالضمني في عقد الإيجار غير قابل للتحديد بسهولة. وبعد تاريخ بدء الإيجار، يتم زيادة قيمة التزامات الإيجار لتعكس زيادة العمولة، و

دة الإيجار  لتعكس دفعات الإيجار المسددة. إضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لالتزامات الإيجار إذا كان هناك تعديل أو تغيير في م
فعات(، أو وجود  أو تغيير في دفعات الإيجار )أي تغيير دفعات الإيجار المستقبلية نتيجة التغير في المؤشر أو المعدل المستخدم في تحديد تلك الد

   الخاص بخيار شراء الأصل المعني. التقييم تغيرٍ في 
 

   عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة القيمة 
 تقوم المجموعة بتطبيق الإعفاء من إثبات عقود الإيجار قصيرة الأجل على عقود الإيجار قصيرة الأجل الخاصة )أي عقود الإيجار التي تبلغ

شهرًا أو أقل اعتبارًا من تاريخ بدء الإيجار ولا تتضمن خيار الشراء(. كما تطبق أيضًا الإعفاء من إثبات الموجودات منخفضة    اثني عشرمدتها  
عقود  القيمة على عقود إيجار المعدات المكتبية التي تعتبر منخفضة القيمة. يتم إثبات دفعات الإيجار المتعلقة بعقود الإيجار قصيرة الأجل و

 جودات منخفضة القيمة كمصروف على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار. إيجار المو
 

   المجموعة كمؤجر 
   تصنف عقود الإيجار التي لا تحول المجموعة بموجبها كافة المخاطر والمنافع الهامة المصاحبة لملكية الأصل كعقود ايجار تشغيلي. 

 
  يتم المحاسبة عن دخل الإيجار وفقا لطريقة القسط الثابت على مدى فترة الإيجار، ويدرج في قائمة الدخل الشامل الموحدة. تضاف التكاليف

ى مدى  ها علالمباشرة الأولية التي يتم تكبدها أثناء التفاوض والترتيب بشأن أي عقد ايجار تشغيلي إلى القيمة الدفترية للأصل المؤجر، ويتم إثبات 
   فترة الإيجار وفق نفس الأسس كدخل إيجار. يتم إثبات الإيجارات الشرطية كإيرادات في الفترة التي تتحقق فيها. 

 
 الالتزامات المحتملة 

تصادية  لا يتم إثبات الالتزامات المحتملة في القوائم المالية الموحدة. ويتم الإفصاح عنها ما لم يكن احتمال تدفق موارد تنطوي على منافع اق
لكن يتم الإفصاح عنها عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية    الموحدةاحتمال بعيد. لا يتم اثبات الموجودات المحتملة في القوائم المالية  

 منها.
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 القطاعات التشغيلية    - 3
 

  القطاع هو وحدة منفصلة ومتميزة من ارتباط المجموعة في الأنشطة التجارية التي تؤدي إلى الاعتراف بالإيرادات أو المصاريف. يتم الكشف 
التقارير الداخلية التي يستعرضها الرئيس التنفيذي والرئيس المالي وكبار الموظفين وهم صناع القرار  عن القطاعات التشغيلية على أساس  

طاعات  التشغيلي الرئيسي، والمسؤولون عن تخصيص الموارد وتقييم الأداء واتخاذ القرارات الاستراتيجية بشأن القطاعات التشغيلية. يتم تجميع ق 
 والمنتجات والخدمات وفئات العملاء المماثلة وتسجيلها حيثما أمكن كوحدات يتم الإبلاغ عنها. التشغيل ذات الخصائص الاقتصادية 

 
 أساس القطاع 

( إيرادات الإعلانات، في الغالب من المعلنين الذين يضعون إعلانات على قنواتها التلفزيونية  1تحقق المجموعة إيرادات في المقام الأول من: )
( الإيرادات من اشتراكات خدمة  2الراديو وعلى منصة إعلانات الفيديو عند الطلب الخاصة بالمجموعة )"ايه في او دي"(، )المجانية وقنوات  

( الإيرادات الإضافية من عملياتها التجارية الأخرى. كما تستفيد  3شاهد في اي بي للاشتراك في الفيديو عند الطلب )"اس في او دي"( ، و)
 مساهمها الأكبر في مختلف المشاريع والمبادرات، بما في ذلك إنتاج محتواها.  الذي تتلقاه منالمجموعة من التمويل 

 
مختلفة   اقتصادية  ولها خصائص  مختلفة،  خدمات  تقدم  التي  التالية  الاستراتيجية  القطاعات  المجموعة  المبيعات،    - تمتلك  نمو  اتجاهات  مثل 

   وتدار بشكل منفصل.   -ومعدلات العوائد، ومستويات استثمار رأس المال  
 

 النشاطات   القطاع 
 التلفزيون والراديو ووسائل التواصل الاجتماعي   البث  •

من   الأول  المقام  في  المكتسبة  الإيرادات  مع  المجموعة  في  الأعمال  قطاعات  أكبر  هو  البث 
الاجتماعي. يولد  الإعلانات على القنوات التلفزيونية المجانية والقنوات الإذاعية ووسائل التواصل  

البث أيضا مجموعة متنوعة من الإيرادات الإضافية غير الإعلانية، مثل اتفاقيات النقل والألعاب  
 التفاعلية للمشاهدين.

 
عبر   • المحتوى  بث  خدمات 

 شبكة الإنترنت )او تي تي( 
 بث الفيديو على منصة شاهد  

شبكة الإنترنت )او تي تي( والتي  قطاع الأعمال الثاني للمجموعة هو خدمات بث المحتوى عبر 
تستثمر فيها المجموعة بقوة حالياً لزيادة النمو المستقبلي. تتوفر منصة خدمات بث المحتوى عبر  
شبكة الإنترنت شاهد الخاصة بالمجموعة كخدمة الاشتراك في الفيديو عند الطلب )وتسمى أيضا  

   الطلب "المجانية" وخدمات البث.  شاهد في اي بي( بالإضافة إلى خدمة إعلانات الفيديو عند
 

ومن بين العروض الأخرى في شاهد، توفر المجموعة أيضًا محتوى رياضي بتنسيق القنوات  
الرياضية المملوكة لشركة القنوات الرياضية السعودية. تم تضمين خدمات البث والخدمات الفنية  

 التي تعترف بها المجموعة من عقدها مع شركة القنوات الرياضية السعودية في هذا القطاع. 
 

 إنتاج المسلسلات الدرامية والأفلام   استوديوهات ام بي سي  •
قطاع الأعمال الثالث للمجموعة هو استوديوهات ام بي سي، والذي يستلزم إنتاج محتوى عالي  
يتم بثه على   يتم إنتاج جزء كبير من المحتوى الذي  الجودة وهو عامل مهم لنجاح المجموعة. 
القنوات التلفزيونية ، أو على منصات شاهد لإعلانات الفيديو عند الطلب والاشتراك في الفيديو  
عند الطلب، داخليا أو بتكليف من شركات إنتاج خارجية. كجزء من استوديوهات ام بي سي،  
الجودة،   عالية  الدرامية  والأفلام  المسلسلات  لإنتاج  تجاريا مخصصا  قطاعا  المجموعة  أنشأت 

في    والتي المستمر  الاستثمار  العربي.  العالم  تقييما من  الإنتاجات الأصلية  أكثر  بين  كانت من 
مشاريع الإنتاج في المملكة العربية السعودية وفي المواهب في جميع أنحاء المنطقة، هو أساس  
   دور المجموعة كمساهم رئيسي في تطوير صناعة الإعلام المحلية في المملكة العربية السعودية. 

 
 

التشفير،    الأخرى  • الأحداث،  الجوال،  تطبيقات  الجديدة،  الوسائط  الترويج،  )التفاعل،  الناشئة  الوسائط 
إدارة الفنانين( مؤسسة إم بي سي، أسهم في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة والخدمات  

 المشتركة 
بوسائل الإعلام مثل الألعاب  ويتألف بند "الأخرى" من مجموعة متنوعة من الأنشطة المتعلقة  

تعمل المجموعة على زيادة تنويع قاعدة    التفاعلية والأحداث ونشر الموسيقى وإدارة المواهب. 
تهدف   بها.  الخاصة  ألعاب الفيديو  إدارة الأحداث وتطوير  بناء أعمالها في  إيراداتها من خلال 
المجموعة إلى الاستفادة من علامتها التجارية ومعرفتها الطويلة في هذه الأعمال الإضافية لتوسيع  

 أنشطتها في هذه المجالات. 
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مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
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القطاعات التشغيلية )تتمة( 
 

 
المعلومات المالية القطاعية 

 
فيما يلي النتائج المالية لكل قطاع.

  
صورة مماثلة مع الربح أو الخسارة في القوائم المالية الموحدة. كما ي

س الربح أو الخسارة ويتم قياسه ب
يتم تقييم أداء القطاع على أسا

ت المالية 
ف التمويل والإيرادا

تم إدارة التمويل )بما في ذلك تكالي
ب الدخل على مستوى المجموعة، ولا يتم توزيعها 

ضرائ
ت الأخرى( و

والايرادا
ت التشغيلية. 

على القطاعا
 

 
للسنة المنتهية في 

31
  

ديسمبر 
2022

 

 
 

البث 
 

 
خدمات بث  

المحتوى عبر  
شبكة الإنترنت 

 
 

استوديوهات ام  
بي سي 

 
 

الأخرى 
 

 
استبعادات 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

ف 
بآلا

الريالات  
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ت من عقود مبرمة مع عملاء 
إيرادا

 
 

1,413,548
 

 
701,159

 
 

123,722
 

 
443,156

 
 

(
327,874

 ) 
 

2,353,711
 

ت أخرى 
ت عمليا

إيرادا
 

 
620,872

 
 

- 
 

425,215
 

 
88,936

 
 

- 
 

1,135,023
 

ت 
إجمالي الإيرادا

 
 

2,034,420
 

 
701,159

 
 

548,937
 

 
532,092

 
 

(
327,874

 ) 
 

3,488,734
 

ف التشغيل* 
تكالي

 
 

(
1,921,973

 ) 
 

(
1,012,678

 ) 
 

(
550,403

 ) 
 

(
445,790

 ) 
 

327,874
 

 
(

3,602,970
 ) 

ت أخرى 
إيرادا

 
 

187,500
 

 
2,372

 
 

775
 

 
12,512

 
 

- 
 

203,159
 

ت 
صة في نتائج شركا

ح
صافي( 

زميلة ومشاريع مشتركة )
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
14,187

 
 

- 
 

14,187
 

صافي( 
ت مشتقة )

ت مالية وأدوا
ب من موجودا

مكس
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
9,445

 
 

- 
 

9,445
 

دخل / )
ف

تكالي
( تمويل 

 - 
صافي 

 
 

3,146
 

 
- 

 
- 

 
(

4,892
) 

 
- 

 
(

1,746
) 

استهلاك 
واطفاء 

 
 

(
1,937

) 
 

(
12,709

) 
 

(
884

) 
 

(
40,189

) 
 

- 
 

(
55,719

) 
ضريبة الدخل 

نتائج القطاع قبل 
 

 
301,156

 
 

(
321,856

 ) 
 

(
1,575

 ) 
 

77,365
 

 
- 

 
55,090

 
يتم 

 
ت عند توحيد القوائم المالية ويتم إظهارها في عمود "

ت المتداخلة بين القطاعا
ف الإيرادا

حذ
الا

ت 
ستبعادا

 ."  
 

 *
 

تشمل
 

ف المباشرة  
ف التشغيل التكالي

تكالي
ف 

صاري
والم

 
صلة. 

ضها كبنود منف
ت غير الملموسة التي يتم عر

ت الثابتة وإطفاء الموجودا
العمومية والإدارية باستثناء استهلاك الموجودا

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 502
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القطاعات التشغيلية )تتمة( 

 
للسنة المنتهية في 

31
  

ديسمبر  
2021

 

 
 

البث 
 

 
خدمات بث  

المحتوى عبر  
شبكة 

الإنترنت 
 

 
استوديوهات  

ام بي سي 
 

 
الأخرى 

 
 

استبعادات 
 

 
الإجمالي 

 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
ت من عقود مبرمة مع عملاء 

إيرادا
 

 
1,453,273

 
 

448,899
 

 
103,002

 
 

349,402
 

 
(

305,629
 ) 

 
2,048,947

 
ت أخرى 

ت عمليا
إيرادا

 
 

613,796
 

 
- 

 
79,259

 
 

103,471
 

 
- 

 
796,526

 
ت 

إجمالي الإيرادا
 

 
2,067,069

 
 

448,899
 

 
182,261

 
 

452,873
 

 
(

305,629
 ) 

 
2,845,473

 
ف التشغيل

تكالي
 

 
(

1,748,914
 ) 

 
(

753,210
 ) 

 
(

180,508
 ) 

 
(

394,542
 ) 

 
316,777

 
 

(
2,760,397

 ) 
ت أخرى 

إيرادا
 

 
375,000

 
 

- 
 

- 
 

23,539
 

 
- 

 
398,539

 
صافي( 

ت زميلة ومشاريع مشتركة )
صة في نتائج شركا

ح
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(

4,008
) 

 
- 

 
(

4,008
) 

صافي( 
ت مشتقة )

ت مالية وأدوا
ب من موجودا

مكس
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
341,625

 
 

- 
 

341,625
 

دخل / )
ف

تكالي
 )

تمويل 
 - 

صافي 
 

 
97

 
 

- 
 

34
 

 
(

3,709
) 

 
- 

 
(

3,578
) 

استهلاك واطفاء 
 

 
(

1,849
) 

 
(

4,916
) 

 
(

781
) 

 
(

49,719
) 

 
- 

 
(

57,265
) 

ضريبة الدخل 
نتائج القطاع قبل 

 
 

691,403
 

 
(

309,227
 ) 

 
1,006

 
 

366,059
 

 
11,148

 
 

760,389
 

 
للسنة المنتهية في 

31
  

ديسمبر  
2020

 

 
 

البث 
 

 
خدمات بث  

المحتوى عبر  
شبكة الإنترنت 

 
 

استوديوهات  
ام بي سي 

 
 

الأخرى 
 

 
استبعادات 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف 

بآلا
الريالات  
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
ت من عقود مبرمة مع عملاء 

إيرادا
 

 
1,288,327

 
 

219,801
 

 
98,395

 
 

242,454
 

 
(

62,616
) 

 
1,786,361

 
ت أخرى 

ت عمليا
إيرادا

 
 

462,798
 

 
- 

 
56,035

 
 

12,387
 

 
- 

 
531,220

 
ت 

إجمالي الإيرادا
 

 
1,751,125

 
 

219,801
 

 
154,430

 
 

254,841
 

 
(

62,616
) 

 
2,317,581

 
ف التشغيل

تكالي
 

 
(

1,687,931
 ) 

 
(

402,461
 ) 

 
(

145,678
 ) 

 
(

218,187
 ) 

 
67,123

 
 

(
2,387,134

 ) 
ت أخرى 

إيرادا
 

 
6,011

 
 

- 
 

775
 

 
34,862

 
 

- 
 

41,648
 

صافي( 
ت زميلة ومشاريع مشتركة )

صة في نتائج شركا
ح

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(
13,823

) 
 

- 
 

(
13,823

) 
صافي( 

ت مشتقة )
ت مالية وأدوا

ب من موجودا
مكس

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(
1,501

) 
 

(
1,501

) 
دخل / )

ف
تكالي

( تمويل 
–  

صافي 
 

 
471

 
 

- 
 

76
 

 
2,873

 
 

- 
 

3,420
 

استهلاك واطفاء 
 

 
(

2,153
) 

 
(

1,370
) 

 
(

697
) 

 
(

51,646
) 

 
- 

 
(

55,866
) 

ضريبة الدخل 
نتائج القطاع قبل 

 
 

67,523
 

 
(

184,030
 ) 

 
8,906

 
 

8,920
 

 
3,006

 
 

(
95,675

 ) 
 

 

503 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 
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القطاعات التشغيلية )تتمة( 
 

 

ت الرئيسية لكل  
ص الجدول أدناه الموجودا

ت القطاع يلخ
موجودا

قطاع 
 : 

كما في 
31
  

ديسمبر  
2022

 
 

البث 
 

 
خدمات بث المحتوى  
عبر شبكة الإنترنت 

 
 

استوديوهات ام بي  
سي

 
 

الأخرى 
 

 
الإجمالي 

 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

مخزون 
 

 
592,153

 
 

697,307
 

 
1,241,184

 
 

37,311
 

 
2,567,955

 
ت 

ت ومعدا
ممتلكا

 
 

4,983
 

 
25,476

 
 

2,294
 

 
72,729

 
 

105,482
 

ت زميلة ومشاريع مشتركة 
ت في شركا

استثمارا
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
979,693

 
 

979,693
 

ت مالية من خلال الربح أو الخسارة 
استثمار في موجودا

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

18,689
 

 
18,689

 
الإجمالي 

 
 

597,136
 

 
722,783

 
 

1,243,478
 

 
1,108,422

 
 

3,671,819
 

  
كما في 

31
  

ديسمبر  
2021

 
 

البث 
 

 
خدمات بث المحتوى  

عبر شبكة الإنترنت 
 

 
استوديوهات ام بي  

سي
 

 
الأخرى 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

مخزون 
 

 
473,009

 
 

547,278
 

 
825,817

 
 

7,551
 

 
1,853,655

 
ت 

ت ومعدا
ممتلكا

 
 

11,405
 

 
21,265

 
 

1,896
 

 
72,486

 
 

107,052
 

ت زميلة ومشاريع مشتركة 
ت في شركا

استثمارا
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
95,637

 
 

95,637
 

الإجمالي 
 

 
484,414

 
 

568,543
 

 
827,713

 
 

175,674
 

 
2,056,344

 
  

كما في 
31
  

ديسمبر  
2020

 
 

البث 
 

 
خدمات بث المحتوى  
عبر شبكة الإنترنت 

 
 

استوديوهات ام بي  
سي

 
 

الأخرى 
 

 
الإجمالي 

 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

مخزون 
 

 
462,415

 
 

258,444
 

 
181,551

 
 

11,954
 

 
914,364

 
ت 

ت ومعدا
ممتلكا

 
 

12,281
 

 
9,596

 
 

2,156
 

 
83,629

 
 

107,662
 

ت زميلة ومشاريع مشتركة 
ت في شركا

استثمارا
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
92,062

 
 

92,062
 

الإجمالي 
 

 
474,696

 
 

268,040
 

 
183,707

 
 

187,645
 

 
1,114,088

 
 

س مكان تقديم 
ت المجموعة من العقود مع العملاء على أسا

ت الجغرافية لإيرادا
ص الجدول أدناه المعلوما

ت الجغرافية يلخ
المعلوما

الخدمة. 
 

 
 

 
2022

 
 

2021
 

 
2020

 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ت من العقود المبرمة مع العملاء: 
الإيرادا

 
 

 
 

 
 

 
 

س التعاون الخليجي* 
دول مجل

 
 

 
1,933,240

 
 

1,633,200
 

 
1,459,378

 
صر

م
 

 
 

290,434
 

 
299,933

 
 

251,009
 

أخرى** 
 

 
 

130,037
 

 
115,814

 
 

75,974
 

الإجمالي 
 

 
 

2,353,711
 

 
2,048,947

 
 

1,786,361
 

* 
ت العربية المتحدة والمملكة  

ت المكتسبة بشكل رئيسي في الإمارا
س التعاون الخليجي الإيرادا

تشمل دول مجل
ت. 

ث يتم توفير أنواع مختلفة من الإيرادا
العربية السعودية حي

  
** تشمل الدول الأخرى شمال أفريقيا والعراق  

ث يوجد مشتركون في 
صر حي

س التعاون الخليجي وم
ضافة إلى دول أخرى خارج دول مجل

ث المجموعة قناتين من قنواتها التلفزيونية، بالإ
ث تب

حي
صة بها، شاهد. 

ت الخا
ث المحتوى عبر شبكة الإنترن

صة ب
من

 

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 504



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

31 

 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء   - 4
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 1,305,187  1,349,441  1,339,380  إيرادات الإعلانات* 
 132,359  365,427  502,888  الإيرادات الرقمية 

 -  34,398  146,516  إيرادات البث والخدمات التقنية** 
 87,628  36,395  105,775  إيرادات إدارة الفعاليات 

 68,088  93,245  103,487  إيرادات التوزيع 
 115,176  102,697  70,809  إيرادات الخدمات التفاعلية

 46,931  37,329  45,296  إيرادات البرامج 
 17,615  8,364  6,700  إيرادات المقايضة 

 806  3,374  1,673  إيرادات إدارة أعمال الفنانين 
 12,571  18,277  31,187  إيرادات أخرى 

  2,353,711  2,048,947  1,786,361 
 

تبلغ   *   التي  الكميات  الخصومات على  ناقصاً  الإعلانات  إيرادات  ألف ريال    72,525:  2021ألف ريال سعودي )  80,434يتم عرض 
   : "لا شيء"(. 2020سعودي( )

 
 2021تمثل الإيرادات المكتسبة من تقديم البث والخدمات الفنية للقناة الرياضية السعودية. اقتصر مبلغ الإيرادات المعترف به في سنة   **  

، تم الانتهاء من العقد المبرم بين المجموعة وشركة  2022على التكلفة المتكبدة خلال العام أثناء الانتهاء من تسعير العقد. وفي سنة  
 الرياضية السعودية. القنوات 

 
 معلومات عن الإيرادات المفصلة    4-1
 

 فيما يلي أدناه تفصيل إيرادات المجموعة من العقود المبرمة مع العملاء:

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

       إثبات الإيرادات توقيت 
 1,651,802  1,975,223  2,202,640  خدمات مقدمة على مدى الزمن 

 134,559  73,724  151,071  خدمات محولة عند نقطة من الزمن 
  2,353,711  2,048,947  1,786,361 
 
 أرصدة العقود    4-2

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 587,119  732,064  686,184  ( 16مدينون تجاريون )إيضاح 
 101,573  173,355  213,711  ( 16موجودات عقود )إيضاح 
 28,394  113,860  320,413  ( 23مطلوبات عقود )إيضاح 

 
 

   إيرادات العمليات الأخرى   - 5
 

على تمويل حكومي لتنفيذ عدد من مبادرات التوسع التي تساهم في رؤية المملكة    من حكومة المملكة العربية السعودية،  تحصل المجموعة، 
بادرات  العربية السعودية الشاملة لبناء قطاع الإعلام في المملكة العربية السعودية. يغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف الم

ا في ذلك بث قنوات تلفزيونية معينة مخصصة للمشاهدين خارج المملكة العربية السعودية، الترفيهية والإعلامية في المملكة العربية السعودية بم
في المملكة العربية السعودية، وكذلك من خلال خلق فرص عمل جديدة للأفراد   الفعاليات وإنتاج المحتوى، والألعاب، وتطوير المواهب وإدارة 
تبط استلام المجموعة للمبالغ ذات الصلة بمؤشرات الأداء الرئيسية المتفق عليها مسبقاً في صناعة الترفيه في المملكة العربية السعودية. ير

   ات. والتي يجب الوفاء بها، أو الأمور الرئيسية التي يجب تحقيقها. لقد تمكنت المجموعة سابقاً من تحقيق مؤشرات الأداء الرئيسية والمتطلب 
 

المنشأة  فيها  تعترف  التي  الفترات  الخسارة على أساس منتظم على مدى  أو  الربح  المبادرات في  المستلمة مقابل هذه  بالمبالغ    يتم الاعتراف 
 بالتكاليف ذات الصلة التي تهدف الأموال إلى تعويضها.  كمصاريف
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مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020

 
 

32
 

5 -  
 

إيرادات العمليات الأخرى )تتمة( 
 

 
ضاح 

ت التشغيلية الأخرى في إي
ت المجموعة بتقييم )وفقاً للأحكام المحاسبية للإيرادا

خلال العام، قام
28

ت التالية: 
ت تشغيلية أخرى تتعلق بالمبادرا

ف بها كإيرادا
( على أنها منح حكومية وبناءً على ذلك تم الاعترا

 
 

 
 

2022
 

 
2021

 
 

2020
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
 

 
 

 
 

 
ت 

ت القنوا
مبادرا

التليفزيوني 
 ة

ت ام بي سي أكاديمي  
ومبادرا

 
 

429,837
 

 
437,083

 
 

362,524
 

ت المتعلقة 
المبادرا

بالإنتاج
   

 
425,215

 
 

79,259
 

 
56,196

 
ث  

تمويل حقوق الب
 

 
191,250

 
 

131,250
 

 
112,500

 
ت العلاقة الأخرى  

تمويل المشاريع الحكومية ذا
 

 
30,000

 
 

66,414
 

 
- 

ب  
ت الألعا

مبادرا
 

 
47,171

 
 

82,520
 

 
- 

ف الانتقال  
تكالي

 
 

11,550
 

 
- 

 
- 

 
 

1,135,023
 

 
796,526

 
 

531,220
 

 
ضاح 

ت المؤجلة )إي
ت التشغيل الأخرى مع الإيرادا

فيما يلي تسوية إيرادا
23

ضاح 
ت العلاقة )إي

ت ذا
( والمستحقة من الجها

17
 :)

 
 

2022
 : 

مبادرات القنوات  
التليفزيوني

  ة
ومبادرات ام بي  

سي أكاديمي 
 

المبادرات المتعلقة  
بالإنتاج 

 
تمويل حقوق  

البث 
 

تمويل  
المشاريع  

الحكومية ذات  
العلاقة  
الأخرى 

 

مبادرات  
الألعاب 

 

النفقات  
الرأسمالية  

للمكتب الرئيسي  
ض 

في الريا
 

تكاليف  
الانتقال 

 
الإجمالي 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــة 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

كما في 
1 

يناير 
2022

 
 

 
 

 
 

 
 

 
مستحق من 

الشركة الأم المتوسطة  
ضاح 

)إي
17

أ(  
 

108,967
 

- 
- 

11,328
 

82,520
 

- 
- 

202,815
 

ضاح 
إيرادات مؤجلة )إي

23
 ) 

- 
(

1,003,862
 ) 

- 
- 

- 
- 

- 
(

1,003,862
 ) 

ضاح 
ضافة: إيراد مستحق خلال السنة )إي

إ
5 )

 
429,837

 
425,215

 
191,250

 
30,000

 
47,171

 
- 

11,550
 

1,135,023
 

ضاح 
صلة )إي

ت 
ت ذا

ضافة: إيراد تم تسويته مقابل نفقا
إ

7 )
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

18,216
 

18,216
 

ضافة: 
إ

ضاح 
ض )إي

استهلاك المركز الرئيسي في الريا
7 

و
11

 ) 
- 

- 
- 

- 
- 

2,620
 

- 
2,620

 
ضاح 

ض * )إي
ب الرئيسي في الريا

ت الرأسمالية للمكت
ضافة: النفقا

إ
11

 ) 
- 

- 
- 

- 
- 

16,130
 

- 
16,130

 
صلة خلال العام 

صًا: دفعة مقدمة / النقدية المح
ناق

 
(

495,768
 ) 

(
690,063

 ) 
(

191,250
 ) 

(
44,062

) 
(

206,225
 ) 

(
18,750

) 
(

81,855
) 

(
1,727,973

 ) 
كما في 

31
  

ديسمبر  
2022

 
 

 
 

 
 

 
 

- 
مستحق من / )إلى( 

الشركة الأم المتوسطة  
ضاح 

)إي
17

أ(  
 

43,036
 

(
89

 ) 
- 

- 
(

21,410
 ) 

- 
- 

21,537
 

ضاح  
إيرادات مؤجلة )إي

23
 ) 

- 
(

1,268,621
)

 **
 

- 
(

2,734
 ) 

(
55,124

 ) 
- 

(
52,089

 ) 
(

1,378,568
 ) 
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مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020
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إيرادات العمليات الأخرى )تتمة( 
 

   *
 

صافي الاستهلا
ت الرأسمالية )

ب التمويل المستلم للنفقا
هذا المبلغ يمثل في الأغل

 ك
بقيمة 

2,620
 

ف 
أل

ضاح 
ريال سعودي( )إي

11
 .)  

 
  **

 
يتوافق المبلغ المؤجل مع 

ال
مخزون
ال  

ذ
ي 

ي لا 
زال قيد التنفيذ كما في 

31
  

ديسمبر 
2022

م بقيمة 
1,218,847

 
ريال سعودي.  

ف 
أل

 
 

2021
 : 

 
 

 
 

 
 

 
مبادرات القنوات  

التليفزيوني
  ة

ومبادرات  
ام بي سي أكاديمي 

 
المبادرات المتعلقة  

بالإنتاج 
 

تمويل حقوق البث 
 

تمويل المشاريع  
الحكومية ذات العلاقة  

الأخرى 
 

مبادرات الألعاب 
 

الإجمالي 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

كما في 
1 

يناير 
2021

 
 

 
 

 
  

  
مستحق من 

الشركة الأم المتوسطة
  

ضاح 
)إي

17
أ(  

 
26,362

 
- 

- 
- 

- 
26,362

 
ضاح 

إيرادات مؤجلة )إي
23

 ) 
- 

(
365,519

 ) 
- 

- 
- 

(
365,519

 ) 
ضافة: 

إ
 

إيراد مستحق خلال السنة  
ضاح 

)إي
5 )

 
437,083

 
79,259

 
131,250

 
66,414

 
82,520

 
796,526

 
صًا:

ناق
  

صلة خلال العام 
دفعة مقدمة / النقدية المح

 
(

354,478
 ) 

(
717,602

 ) 
(

131,250
 ) 

(
55,086

) 
- 

(
1,258,416

 ) 
كما في 

31
  

ديسمبر  
2021

 
 

 
 

 
 

 
مستحق من / )إلى( 

الشركة الأم المتوسطة  
ضاح 

)إي
17

أ(  
 

108,967
 

- 
- 

11,328
 

82,520
 

202,815
 

ضاح  
إيرادات مؤجلة )إي

23
 ) 

- 
(

1,003,862
 ) 

- 
- 

- 
(

1,003,862
 ) 

 
2020

 : 
 

 
 

 

 
مبادرات القنوات  

التليفزيوني
  ة

ومبادرات ام بي  
سي أكاديمي 

 
المبادرات المتعلقة 

بالإنتاج 
 

تمويل حقوق البث 
 

الإجمالي 
 

 
 

 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

كما في 
1 

يناير 
2020

 
 

 
 

  
مستحق من 

الشركة الأم المتوسطة 
 

13,975
 

4,556
 

- 
18,531

 
إيرادات مؤجلة 

 
(

4,955
) 

(
34,558

) 
- 

(
39,513

) 
ضافة: 

إ
 

إيراد مستحق خلال السنة  
ضاح 

)إي
5 )

 
362,524

 
56,196

 
112,500

 
531,220

 
صًا:

ناق
  

صلة خلال العام 
دفعة مقدمة / النقدية المح

 
(

345,182
 ) 

(
391,713

 ) 
(

112,500
 ) 

(
849,395

 ) 
كما في 

31
  

ديسمبر  
2020

 
 

 
 

 
مستحق من / )إلى( 

الشركة الأم المتوسطة  
ضاح 

)إي
17

أ(  
 

26,362
 

- 
- 

26,362
 

ضاح  
إيرادات مؤجلة )إي

23
 ) 

- 
(

365,519
 ) 

- 
(

365,519
 ) 
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 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

34 

 إيرادات العمليات الأخرى )تتمة(    - 5

بناءً  التمويل    يتموفقاً لمعايير معينة.    يكما هو موضح أعلاه، تلقت المجموعة تمويلًا من حكومة المملكة العربية السعودية، بشرط الأداء المرض
داء  الأمؤشرات  يرتبط تحصيل المجموعة للمبالغ ذات الصلة ب   . والتي تحدد أيضًا الحد الأقصى للاستحقاقعلى النفقات السنوية المعتمدة مسبقاً  

 التكاليف ذات الصلة على النحو التالي: على  ت المحاسبة . اعتمادًا على طبيعة التمويل، تم ل معينةح أو بإنجاز مرامتفق عليها ال

، والمبادرات المتعلقة بالإنتاج والمتعلقة بتمويل المشاريع الحكومية الأخرى  إم بي سي)أ( في مبادرات القنوات التلفزيونية ومبادرات أكاديمية 
 (. 6 إيضاج ذات الصلة، فإن الغالبية العظمى من التكاليف ذات الصلة مدرجة ضمن "التكاليف المباشرة" )

 (. 6 إيضاج حقوق البث، يتم إدراج التكاليف ذات الصلة ضمن "التكاليف المباشرة" ))ب( فيما يتعلق بتمويل  

( حتى التغيير في  6 إيضاج )ج( فيما يتعلق بمبادرة الألعاب، تم إدراج الغالبية العظمى من التكاليف ذات الصلة ضمن "التكاليف المباشرة" )
ً تصنيف الاستثمار.   ، يتم تعديل التكاليف ذات الصلة مقابل "الحصة في نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة". لاحقا

 الرئيسي بالرياض، تم خصم التكاليف ذات الصلة مقابل الاستهلاك ذي الصلة. للمقر )د( بالنسبة للنفقات الرأسمالية 

 (. 7 إيضاج، يتم إدراج التكاليف ذات الصلة ضمن "المصروفات العامة والإدارية" )الانتقال)هـ( فيما يتعلق بتكاليف 
 

ويلات  إلى الحد الذي تم فيه الاعتراف بالتمويل الحكومي ضمن الإيرادات، لا توجد شروط لم يتم الوفاء بها أو حالات محتملة فيما يتعلق بالتم
    المذكورة أعلاه.
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 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

35 

 التكاليف المباشرة     - 6
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف   

الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف   
الريالات  

 السعوديــــــة
       

 953,812  1,260,790  1,811,531  تكلفة البرامج
 82,827  176,771  197,267  تكاليف رقمية 

 307,973  29,341  129,459  مصاريف العمولة* 
 55,663  91,344  125,292  تكلفة تسويق 
 31,704  39,712  50,911  تكاليف فنية 

 70,393  34,072  85,253  تكاليف إيرادات إدارة الفعاليات 
 57,349  70,116  79,782  مصاريف برنامج غير مباشرة 

 43,568  55,721  59,133  تكاليف موقع 
 -  82,519  37,088  تكاليف أبحاث تطوير الألعاب** 

 24,395  26,623  30,909  ( 13مصاريف البث )إيضاح 
 41,682  34,493  30,193  ( 11استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 

 33,355  41,646  28,369  تكاليف التفاعل
 17,615  8,364  6,700  تكاليف المقايضة 

 17,306  12,851  6,664    البرنامج مخزونشطب 
 1,595  7,201  3,590  تكاليف توزيع

 5,184  3,234  3,231  ( 13الاستخدام )إيضاح استهلاك موجودات حق 
 1,846  1,875  1,875  ج(  17تكلفة البرامج الإخبارية )إيضاح 

 1,214  1,713  1,282   تكلفة إدارة الفنانين 
 114,524  149,629  159,069  مصاريف أخرى 

  2,847,598  2,128,015  1,862,005 
 
، يتم توجيه الخدمات الإعلانية    2021يناير    1، انتهى عقد اعلانات المجموعة مع وكيلها الرئيسي. اعتبارا من  2021يناير    1اعتبارًا من   *  

٪ من  23العمولة حوالي  : تمثل نفقات  2020بشكل أساسي من خلال الشركة التابعة للمجموعة ، إم بي سي ميديا سولوشنز بي في آي )
م تكاليف الإعلانات التجارية، وعمولات وكيل  2021و  م2022إجمالي إيرادات الإعلانات المؤهلة المكتسبة(. تمثل التكاليف المدرجة في  

، والتكاليف المتكبدة مقابل وقت البث الذي تم شراؤه من قناة العربية  5جهة أخرى لإيرادات الإعلانات المكتسبة من قناة إم بي سي  
 فقط(.   2022بداية )  الإخبارية اف زي ذ.م.م

 
هذه التكاليف تمثل تكاليف تطوير الألعاب المسجلة في إطار إم بي سي إنيشيتفز ذ.م.م، وهي شركة تابعة مملوكة بالكامل. في السابق ،   **  

٪ ويمتلك 70استوديوز"( مع مساهم آخر حيث تمتلك  كانت الشركة التابعة تسيطر بشكل مشترك على ام بي سي جيم استوديوز )"جيم  
المالي )30المساهم الآخر   للتقرير  الدولي  المعيار  التابعة بحساب استثمارها في جيم استوديوز بموجب أحكام  الشركة  تقوم   .٪11  :)

في السابق، تم التعامل مع استوديو الألعاب على أنها عملية مشتركة، حيث يتطلب المعيار أن يقوم كل مساهم بتسجيل    الترتيبات المشتركة.
حصصه في الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصاريف. خلال العام، تكبد جيم استوديوز تكاليف أبحاث تطوير الألعاب التي بلغت  

 37,088: "لا شيء"( والجزء المرتبط بالمجموعة هو  2020ألف ريال سعودي( )  117,884:  2021ألف ريال سعودي )  52,983
م، تمت إعادة تصنيف الاستثمار  2022يونيو    30: "لا شيء"(. بعد  2020ألف ريال سعودي( )  82,519:  2021ألف ريال سعودي )

 (.  14)إيضاح  إلى مشروع مشترك وتم احتسابه وفقا لطريقة حقوق الملكية بموجب أحكام نفس المعايير
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 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

36 

 المصاريف العمومية والإدارية  - 7
 

  2022  2021  2020 
بآلاف    

الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف   
الريالات  

 السعوديــــــة

بآلاف   
الريالات  

 السعوديــــــة
       

 465,775  573,803  596,856  تكاليف موظفين** 
 2,204  (7,664)  61,190  )مكاسب( خسائر تحويل عملات أجنبية، صافي 

 28,968  50,526  49,514  أتعاب قانونية ومهنية
 26,534  35,988  37,665  تكاليف معدات تقنية المعلومات وصيانة

 10,666  18,749  37,183  تكاليف سفر 
 25,990  23,055  31,953  ( ** 13تكاليف إشغال المباني )إيضاح 

 13,627  19,634  17,406  (** 11استهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح 
 13,950  18,591  15,571  ( 13الاستخدام )إيضاح استهلاك موجودات حق 

 -  -  12,905  ضرائب استقطاع 
 مخصص /)عكس قيد مخصص( خسائر الائتمان المتوقعة، صافي 

 ( 18و 17و 16)إيضاح 
 13,465  (26,275)  12,793 

 558  3,138  8,121  ( 12إطفاء موجودات غير ملموسة )إيضاح 
 5,041  5,170  5,833  تكاليف اتصالات 

 -  9,407  -  ( 12شطب موجودات غير ملموسة )إيضاح  -
 -  -  37    خسارة استبعاد ممتلكات ومعدات

 46,094  59,769  17,564  مصاريف أخرى*** 
 (71,205)  (90,711)  ( 90,067)  ج(*   17للجهات ذات العلاقة )إيضاح مصاريف محملة 

  815,196  693,180  580,995 
 
تتحمل المجموعة تكاليف نيابة عن جهات أخرى ذات علاقة. وتتألف هذه التكاليف أساسا من تكاليف الموظفين والمرافق المشتركة،   *  

الذي يقضيه الموظفون في كل منشأة واستخدام المرافق المشتركة من  ويعاد تحميلها على المنشآت الفردية استنادا إلى الوقت المقدر  
 جانب كل منشأة. 

 
ألف ريال سعودي تتعلق بتكاليف الموظفين    2,620ألف ريال سعودي و    300ألف ريال سعودي و    17,916تم تعويض مبالغ قدرها   **  

الممتلكات والمعدات، على   المباني والاستهلاك على  إشغال  العام  وتكاليف  للمجموعة خلال  الوسيطة  الأم  الشركة  قبل  التوالي، من 
 (. 5)إيضاح 

 
ألف ريال سعودي( الممنوح لجهة ذات علاقة.    25,713:  2020: لا شيء( )2021يتضمن الرصيد خصمًا اختيارياً بقيمة لا شيء )   *** 

   ج(. 17)إيضاح 
 
 
 الإيرادات الأخرى  - 8
 

  2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 -  375,000  187,500  ج(   17التعويض عن الخسائر التجارية* )إيضاح 
 10,657  11,010  11,010  ج(  17دخل إيجار )إيضاح 

 30,991  12,529  4,649  إيرادات أخرى 
  203,159  398,539  41,648 

 
ً المجموعة  تعويض  استلمت *   م، تم استلام مبلغ 2022ديسمبر  31كما في  عن خسارة الأعمال فيما يتعلق بإطلاق وتشغيل قناة تلفزيونية.  ا

:  2021ألف ريال سعودي )  187,500  استلمت مبلغ  وبإيراد  ألف ريال سعودي. خلال العام، اعترفت المجموعة    562,500إجمالي قدره  
    : "لا شيء"(.2020ألف ريال سعودي( ) 375,000

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 510



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

37 

 صافي  - )تكاليف( تمويل / دخل    - 9
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 7,000  3,192  10,952  إيرادات تمويل 
 (3,580)  (3,237)  ( 8,593)  تكاليف تمويل* 

  2,359  (45 )  3,420 
 
:  2020ألف ريال سعودي( )  3,233:  2021ألف ريال سعودي )  2,606تشمل مصاريف الفوائد على التزامات عقود الإيجار البالغة   *

   (. 13ألف ريال سعودي( )إيضاح  3,497
 
 

   زكاة الدخل وال ضريبة    -10
 

 المحملة للسنة على النحو التالي: تنشأ ضريبة الدخل والزكاة والضريبة المؤجلة 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف   

الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف   
الريالات  

 السعوديــــــة
       

 119  11,597  5,034  ضريبة دخل )أ( 
 -  1,227  2,181  زكاة )ب( 

 -  -  9  ضريبة مؤجلة )ج( 
  7,224  12,824  119 
 

 وفيما يلي تفصيل مخصص ضريبة الدخل والزكاة وأصل والتزام الضريبة المؤجلة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 6  11,597  4,541  ضريبة الدخل )أ( 
 -  1,227  2,181  الزكاة )ب( 

 6  12,824  6,722  ( 23مخصص ضريبة الدخل والزكاة )إيضاح 
       

 -  -  22  التزام ضريبة مؤجلة )ج( 
 -  -  189  أصل ضريبة مؤجلة )ج( 

 
 )أ( ضريبة الدخل 

 

 : 2020و  2021و  2022* مصاريف ضريبة الدخل للسنوات المنتهية 
 2022ديسمبر   31 
 الإجمالي  ام بي سي لبنان  ام بي سي قبرص  ام بي سي المجر  ام ام اس مصر  
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

      
 23,245 - - 1,440 21,805 الوعاء الضريبي

 - ٪ 17 ٪ 12.5 ٪9 ٪ 22.5 معدل الضريبة الفعلي 
 4,911 130 - - 5,041 

 ( 7) - - ( 7) - تسويات 
 5,034 - - 123 4,911 مصروف ضريبة الدخل 

  

511 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
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 ضريبة دخل وزكاة )تتمة(    -10
 

 )أ( ضريبة الدخل )تتمة( 
 

 2021ديسمبر   31 
 الإجمالي  ام بي سي لبنان  ام بي سي قبرص  ام بي سي المجر  ام ام اس مصر  
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

الريالات  بآلاف 
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

      
 54,712 12,181 466 15 42,050 الوعاء الضريبي

 - ٪ 17 ٪ 12.5 ٪9 ٪ 22.5 معدل الضريبة الفعلي 
 9,461 1 58 2,071 11,591 

 6 - 6 - - تسويات 
 11,597 2,071 64 1 9,461 مصروف ضريبة دخل 

 
 

      2020 
بآلاف الريالات        

 السعوديــــــة
       

    -      الوعاء الضريبي
 ٪9      معدل الضريبة الفعلي 

       
 119      تسويات** 

 119      مصروف ضريبة دخل 
 

 .2021هنغاريا(. تم إغلاق الفرع خلال عام ** تمثل ضريبة الدخل المتكبدة في لوكسمبورغ )فرع إم بي سي 
 

 فيما يلي بيان الحركة في مخصص ضريبة الدخل: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 6  6  11,597  يناير 1كما في 
 119  11,597  5,034  السنة مخصص خلال 

 (119)  ( 69)  ( 11,523)  مدفوعات خلال السنة 
 -  63  ( 567)  تعديلات خلال السنة 

 6  11,597  4,541  ديسمبر  31كما في 
 

  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 512



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
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 ضريبة دخل وزكاة )تتمة(    -10
 

 )ب( الزكاة: 
 

 ام بي سي ميديا سلوشنيز المحدودة، المملكة العربية السعودية. محمل الزكاة للسنة من 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 -  760,389  55,090  ربح السنة قبل الزكاة 
 -  ( 711,297)  32,160  تعديلات للوصول إلى وعاء ربح الزكاء

 -  49,092  87,250  وعاء الربح الخاضع للزكاة 
 -  ٪ 2.5  % 2.5  معدل الزكاة 

 -  1,227  2,181  مصروف الزكاة للسنة 
 

 فيما يلي بيان الحركة في مخصص الزكاة: 
 

  2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 -  -  1,227  يناير 1كما في 
 -  1,227  2,181  خلال السنة  مكون

 -  -  ( 1,227)  مدفوعات خلال السنة 
 -  1,227  2,181  ديسمبر  31كما في 

 
 المؤجلة  الضريبة( ج
 

 : فيما يلي الحركة في أصل ضريبة مؤجلة 
 

  2022  2021 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة 
     

 -  -  يناير 1كما في 
 -  189  خلال السنة  مكون

 -  -  مدفوعات خلال السنة 
 -  -  تسويات 
 -  189  ديسمبر   31كما في 

 
 : فيما يلي الحركة في التزام ضريبة مؤجلة 

 
  2022  2021 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة 
     

 -  -  يناير 1كما في 
 -  22  خلال السنة  مكون

 -  -  مدفوعات خلال السنة 
 -  -  تسويات 
 -  22  ديسمبر   31كما في 

 
 ينشأ التزام الضريبة المؤجلة من الشركة التابعة التالية للشركة: 

 علان، مصر الميزة للإعلان وشركة إم بي سي ميديا سلوشنيز للإ
 

 ينشأ أصل الضريبة المؤجلة من الشركة التابعة التالية للشركة: 
 العربية السعودية. إم بي سي ميديا سلوشنيز المحدودة، المملكة 

513 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020
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الممتلكات 

 
والمعدات 

 
 

2022
 : 

 
 

 
 

 
 

  
تحسينات المباني  

المستأجرة 
 

المعدات الفنية 
 

السيارات 
 

الأثاث والتركيبات 
 

الأعمال الرأسمالية  
تحت التنفيذ )أ( 

 
الإجمالي 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
 

 
 

 
 

 
التكلفة: 

 
 

 
 

 
 

 
في 

1 
يناير 

2022
 

126,315
 

757,095
 

3,157
 

37,535
 

- 
924,102

 
ت خلال السنة* 

ضافا
إ

 
6,403

 
31,771

 
154

 
812

 
7,270

 
46,410

 
ت خلال السنة 

استبعادا
 

(3
 ) 

(
5,238

) 
- 

(
17

 ) 
- 

(
5,258

) 
ت خلال السنة 

تحويلا
 

5 
- 

- 
- 

- 
5 

ت أجنبية
ت ترجمة عملا

تسويا
 

(
110

) 
(

251
) 

- 
(

88
 ) 

- 
(

449
) 

في 
31

 
ديسمبر 

2022
 

132,610
 

783,377
 

3,311
 

38,242
 

7,270
 

964,810
 

 
 

 
 

 
 

 
الاستهلاك المتراكم: 

 
 

 
 

 
 

 
في 

1 
يناير 

2022
 

110,168
 

669,759
 

3,038
 

34,085
 

- 
817,050

 
محمل للسنة

 * 
9,149

 
36,591

 
149

 
1,710

 
- 

47,599
 

ت
متعلق بالاستبعادا

 
(3

 ) 
(

5,169
) 

- 
(

17
 ) 

- 
(

5,189
) 

ت خلال السنة 
تحويلا

 
5 

- 
- 

- 
- 

5 
ت أجنبية

ت ترجمة عملا
تسويا

 
(

33
 ) 

(
89

 ) 
- 

(
15

 ) 
- 

(
137

) 
في 

31
 

ديسمبر 
2022

 
119,286

 
701,092

 
3,187

 
35,763

 
- 

859,328
 

 
 

 
 

 
 

 
صافي القيمة الدفترية: 

 
 

 
 

 
 

 
في 

31
  

ديسمبر  
2022

 
13,324

 
82,285

 
124

 
2,479

 
7,270

 
105,482

 
( أ) 

 
ص نظام برمجي جديد لاستخدامه في  

صي
ف المتكبدة حتى الآن من أجل تنفيذ وتخ

صورة رئيسية التكالي
ت التنفيذ ب

تشمل الأعمال الرأسمالية تح
ث إدارة المحتوى  

نظام ب
وتنفيذ نظام برمجي جديد لتخطيط موارد  

ت. 
المؤسسا

 
 

  *
ا 

ت الحكومية البالغة 
صافية من التمويلا

ت ومحمل الاستهلاك خلال السنة هي 
ت والمعدا

ت على الممتلكا
ت التي تم

ضافا
لإ

18,750
 

ريال سعودي و
ف 

أل
2,620

 
ريال سعودي، على التوالي. 

ف 
أل

 
  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 514



مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020
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الممتلكات والمعدات )تتمة( 

 
 

2021
 : 

 
 

 
 

 
 

  
تحسينات المباني  

المستأجرة 
 

المعدات الفنية 
 

السيارات 
 

الأثاث والتركيبات 
 

الأعمال الرأسمالية  
تحت التنفيذ  

 
الإجمالي 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف 
بآلا

الريالات  
السعوديــــــة

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

 
 

 
 

 
 

التكلفة: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
1 

يناير 
2021

 
120,598

 
714,285

 
3,157

 
36,287

 
2,674

 
877,001

 
ت خلال السنة 

ضافا
إ

 
5,678

 
46,610

 
- 

1,634
 

- 
53,922

 
ت خلال السنة 

استبعادا
 

- 
(

6,461
) 

- 
(8

 ) 
- 

(
6,469

) 
ت خلال السنة 

تحويلا
 

- 
2,674

 
- 

- 
(

2,674
) 

- 
ت أجنبية

ت ترجمة عملا
تسويا

 
39

 
(

13
 ) 

- 
(

378
) 

- 
(

352
) 

في 
31

 
ديسمبر 

2021
 

126,315
 

757,095
 

3,157
 

37,535
 

- 
924,102

 
 

 
 

 
 

 
 

الاستهلاك المتراكم: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
1 

يناير 
2021

 
98,654

 
635,443

 
2,932

 
32,310

 
- 

769,339
 

محمل للسنة 
 

11,521
 

40,719
 

106
 

1,781
 

- 
54,127

 
ت

متعلق بالاستبعادا
 

- 
(

6,390
) 

- 
93

 
- 

(
6,297

) 
ت أجنبية

ت ترجمة عملا
تسويا

 
(7

 ) 
(

13
 ) 

- 
(

99
 ) 

- 
(

119
) 

في 
31

 
ديسمبر 

2021
 

110,168
 

669,759
 

3,038
 

34,085
 

- 
817,050

 
 

 
 

 
 

 
 

صافي القيمة الدفترية: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
31

 
ديسمبر 

2021
 

16,147
 

87,336
 

119
 

3,450
 

- 
107,052
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مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020

 
 

42
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 -

 
الممتلكات والمعدات )تتمة( 

 
 

2020
 : 

 
 

 
 

 
 

  
تحسينات المباني  

المستأجرة 
 

المعدات الفنية 
 

السيارات 
 

الأثاث والتركيبات 
 

الأعمال الرأسمالية  
تحت التنفيذ  

 
الإجمالي 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

ف 
بآلا

الريالات  
السعوديــــــة

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

 
 

 
 

 
 

التكلفة: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
1 

يناير 
2020

 
115,205

 
689,766

 
2,960

 
34,090

 
36

 
842,057

 
ت خلال السنة 

ضافا
إ

 
6,165

 
28,822

 
312

 
2,500

 
2,638

 
40,437

 
ت خلال السنة 

استبعادا
 

(
733

) 
(

4,202
) 

(
67

 ) 
(

286
) 

- 
(

5,288
) 

ت خلال السنة 
تحويلا

 
(

39
 ) 

(
101

) 
(

48
 ) 

(
17

 ) 
- 

(
205

) 
ت أجنبية

ت ترجمة عملا
تسويا

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
في 

31
 

ديسمبر 
2020

 
120,598

 
714,285

 
3,157

 
36,287

 
2,674

 
877,001

 
 

 
 

 
 

 
 

الاستهلاك المتراكم: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
1 

يناير 
2020

 
88,704

 
598,365

 
2,943

 
29,441

 
- 

719,453
 

محمل للسنة 
 

10,701
 

41,341
 

93
 

3,174
 

- 
55,309

 
متعلق 

ت
بالاستبعادا

 
(

726
) 

(
4,165

) 
(

67
 ) 

(
261

) 
- 

(
5,219

) 
ف 

صني
ت إعادة ت

عمليا
 

(
25

 ) 
(

98
 ) 

(
37

 ) 
(

44
 ) 

- 
(

204
) 

ت أجنبية
ت ترجمة عملا

تسويا
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

في 
31

 
ديسمبر 

2020
 

98,654
 

635,443
 

2,932
 

32,310
 

- 
769,339

 
 

 
 

 
 

 
 

صافي القيمة الدفترية: 
 

 
 

 
 

 
 

في 
31

 
ديسمبر 

2020
 

21,944
 

78,842
 

225
 

3,977
 

2,674
 

107,662
 

 
وقد  

قسم الاستهلاك على النحو التالي: 
 

 
 

2022
 

 
2021

 
 

2020
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
 

 
 

 
 

 
ضاح 

ف مباشرة )إي
تكالي

6 )
 

 
30,193

 
 

34,493
 

 
41,682

 
ضاح 

ف عمومية وإدارية )إي
صاري

م
7 )

 
 

17,406
 

 
19,634

 
 

13,627
 

 
 

47,599
 

 
54,127

   
 

55,309
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 الموجودات غير الملموسة    -12
 

 فيما يلي بيان الحركة في الموجودات غير الملموسة خلال السنة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 2,065  13,324  23,741  يناير 1كما في 
 11,817  22,962  25,048  إضافات خلال السنة 

 (558)  (3,138)  ( 8,121)  ( 7إطفاء خلال السنة )إيضاح 
 -  (9,407)  -  (7)إيضاح  مبالغ مشطوبة خلال السنة  

 13,324  23,741  40,668  ديسمبر  31كما في 
 

ألف ريال سعودي(    11,818:  2020ألف ريال سعودي( )  22,962:  2021ألف ريال سعودي )  25,048خلال العام، رسملت المجموعة مبلغ  
المتكبدة لتطوير وترقية ميزات منصة شاهد بما في ذلك التطبيقات المتوافقة مع الأجهزة المحمولة والنماذج التحليلية وتنفيذ النماذج  تمثل التكاليف  

 المعمارية الأولية. 
 
 

 عقود الإيجار    -13
 

 المجموعة كمستأجر  13-1
 

والأقمار المستخدمة في عملياتها. إن التزامات المجموعة بموجب عقود الإيجار  لدى المجموعة عقود إيجار للوحدات والمركبات والبنى التحتية  
مضمونة بصك ملكية المؤجر للموجودات المستأجرة. وبشكل عام، يحظر على المجموعة التنازل عن الموجودات المؤجرة أو تأجيرها من  

   الباطن.
 

ا أو أقل وعقود إيجار  شهرً   12ا بعض عقود إيجار الوحدات السكنية والأقمار الصناعية والمكاتب بشروط إيجار مدتها  لدى المجموعة أيضً 
معدات مكتبية منخفضة القيمة. تطبق المجموعة إعفاءات الإثبات على عقود الإيجار هذه فيما يتعلق "بعقود الإيجار قصير الأجل" و "عقود  

 إيجار الموجودات منخفضة القيمة". 
 

ا باسم المنطقة الحرة للتكنولوجيا  علاوة على ذلك، أبرمت المجموعة عقد إيجار تمويلي طويل الأجل مع سلطة دبي للتطوير، المعروفة سابقً 
  والتجارة الإلكترونية والإعلام، لاستئجار مبنى، إلى جانب التجهيزات المرتبطة به. يحمل العقد خيار شراء العقار في أي وقت خلال فترة

 الإيجار بسعر الخيار كما هو محسوب في العقد. 
 

 فيما يلي بيان القيمة الدفترية لموجودات حق الاستخدام المثبتة والحركة خلال السنوات: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 66,646  48,475  43,806  يناير 1كما في 
 968  17,161  13,271  إضافات خلال السنة 
 ( 5)  ( 6)  ( 1,357)  حذوفات خلال السنة 

 (19,134)  (21,825)  ( 18,802)  ( 7و 6استهلاك )إيضاح 
 -  1  ( 633)  فروقات تحويل عملات أجنبية )صافي( 

 48,475  43,806  36,285  ديسمبر  31كما في 
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 عقود الإيجار )تتمة(  - 13
 

 المجموعة كمستأجر )تتمة(    13-1
 

 فيما يلي بيان القيمة الدفترية لالتزامات الإيجار والتغيرات خلال السنة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
الريالات  بآلاف  

 السعوديــــــة
       

 74,212  57,600  58,163  يناير 1كما في 
 968  17,161  13,271  إضافات خلال السنة 
 ( 5)  ( 5)  ( 1,486)  حذوفات خلال السنة 

 3,497  3,233  2,606  ( 9)إيضاح  الفائدةزيادة 
 ( 52)  -  -  امتيازات إيجار* 

 (20,723)  (19,762)  ( 22,797)  مدفوع خلال السنة 
 (297)  ( 64)  ( 657)  فروقات تحويل عملات أجنبية )صافي( 

 57,600  58,163  49,100  ديسمبر  31كما في 
 
 ألف ريال سعودي(.   52: 2020: لا شيء( )2021) 19-خلال العام، لم تحصل المجموعة على أي امتياز إيجار متعلق بكوفيد *  
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 13,032  19,114  9,445  متداول 
 44,568  39,049  39,655  غير متداول 

  49,100  58,163  57,600 
 

 (. فيما يلي بيان المبالغ المثبتة في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة: 26تم الإفصاح عن تحليل تواريخ استحقاق التزامات الإيجار في الايضاح ) 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

تكاليف مباشرة   – مصروف استهلاك موجودات حق الاستخدام 
 ( 6)إيضاح 

 3,231  3,234  5,184 

  مصاريف – مصروف استهلاك موجودات حق الاستخدام 
 ( 7دارية )إيضاح إعمومية و

 15,571  18,591  13,950 

 3,497  3,233  2,606  ( 9على التزامات الإيجار )إيضاح  الفائدةمصروف 
مصاريف عمومية   –مصاريف أخرى تتعلق بعقود الإيجار 

 ( 7وإدارية )إيضاح 
 31,953  23,055  25,990 

تكاليف مباشرة )إيضاح   –أخرى متعلقة بعقود الإيجار  مصاريف
6) 

 30,909  26,623  24,395 
 73,016  74,736  84,270  إجمالي المبالغ المثبتة في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة 

 
  22,797خلال العام، بلغ إجمالي التدفقات النقدية الخارجة للمجموعة لعقود الإيجار، باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل ومنخفضة القيمة،  

ألف ريال سعودي(، والإضافات غير النقدية إلى موجودات حق    20,723:  2020ألف ريال سعودي( )  19,762:  2021ألف ريال سعودي )
 ألف ريال سعودي(.  968: 2020ألف ريال سعودي( ) 17,161: 2021ألف ريال سعودي ) 13,271الإيجار بقيمة   والتزاماتالاستخدام  
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 مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الفي  الاستثمارات    -14
 

 الموحدة: تمتلك المجموعة الاستثمارات التالية في شركات زميلة ومشاريع مشتركة في قائمة المركز المالي  
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

استثمار في مشاريع مشتركة محاسب عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية  
(14-1 ) 

 46,825  1  1 

 92,061  95,636  932,868  ( 2-14استثمار في شركات زميلة )
  979,693  95,637  92,062 
 

 فيما يلي بيان المبالغ المثبتة في قائمة الدخل الشامل الموحدة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

حصة في نتائج استثمارات في شركات زميلة ومشاريع مشتركة  
 أ(  14)الربح والخسارة( )

 14,187  (4,008)  (13,823) 

- 14)استثمار في مشروع مشترك )الربح أو الخسارة( استبعاد خسارة 
1)   

 -  -  (1,501) 

خر(  الآشامل الدخل ال حصة في نتائج استثمارات في شركات زميلة )
 ( 1-أ-14)

 
780  83  1,045 

  14,967  (3,925)  (14,279) 
 

 مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الحصة في نتائج الأ(  14

 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 (763)  -  ( 10,083)  ( 1-14نتائج استثمارات في مشاريع مشتركة ) في حصة 
 (13,060)  (4,008)  24,270  ( 1-أ- 14حصة في نتائج استثمارات في شركات زميلة )

  14,187  (4,008)  (13,823) 
 

 الاستثمار في الشركات الزميلة على النحو التالي في قائمة الدخل الشامل الموحدة: في نتائج ( يتم عرض حصة 1-أ-14
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 (13,060)  (4,008)  24,270  حصة في نتائج شركات زميلة، صافي )الربح أو الخسارة( 
شامل  ال دخل الحصة في الدخل الشامل الآخر لشركات زميلة، صافي )

 خر( الآ
 780  83  1,045 

(  الشاملة الخسارة  إجمالينتائج الاستثمار في شركات زميلة )حصة في 
(14-2 ) 

 25,050  (3,925)  (12,015) 
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 )تتمة(  مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الفي  الاستثمارات    -14
 

 المشتركة: المشاريع  ( الاستثمار في 14-1
 

   الملكية: محاسب عنها وفقاً لطريقة حقوق التمتلك المجموعة الاستثمارات التالية في المشاريع المشتركة 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

 -  -  -  تركيا )أ(  3او ثري
 1  1  -  ستارغيت )ب( 

 -  -  46,825  ام بي سي جيم استوديوز )ج( 
  46,825  1  1 
 

 خلال السنة:  ة المشترك المشاريعفي  ات فيما يلي بيان حركة الاستثمار
 

 2022ديسمبر    31للسنة المنتهية في  
 
 

  جيم ام بي سي 
 استوديوز 

  
 ستارغيت 

  
 الإجمالي 

الريالات  بآلاف  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

      
 1  1  - 2022يناير  1كما في 

 56,908    56,908 خلال السنة  استثمار إضافي 
 ( 10,083)  -  ( 10,083) حصة في النتائج*

 ( 1)  ( 1)  - خلال السنة مبالغ مشطوبة 
 46,825  -  46,825 2022ديسمبر  31في 

  
 ، سددت الشركة الأم الوسيطة حصة النتائج.5ا للإيضاح * وفقً 

 
 2021ديسمبر    31للسنة المنتهية في  
 
 

  جيم ام بي سي 
 استوديوز 

  
 ستارغيت 

  
 الإجمالي 

الريالات  بآلاف  
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

      
 1  1  - 2021ديسمبر  31يناير و  1كما في 

 

 2020ديسمبر    31للسنة المنتهية في  
 
 

 ار بي  3او  
 المحدودة  

  
 ستارغيت 

  
 الإجمالي 

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

بآلاف الريالات   
 السعوديــــــة

      
 2,265  1  2,264 2020يناير  1كما في 

 (1,501)  -  (1,501) خسارة عند الاستبعاد
 (763)  -  (763) حصة في النتائج

 1  1  - 2020ديسمبر    31كما في 
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   )تتمة( مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الفي  الاستثمارات    -14
 

 )تتمة(   المشتركة: المشاريع الاستثمار في  (  14-1
 

بين المجموعة ٪  51هي مشروع مشترك مملوك بنسبة  ،  تركيا"(  3تركيا ميديا برودوكسيون هيزمتليري تيكاريت المساهمة )"او    3او   (أ
ويحكمه المشروع المشترك واتفاقية المساهمين    2014فبراير    27وشخصين، أونور جوفيناتام وسانير أيار. بدأ المشروع المشترك في  

   بين الطرفين وهو مسجل بموجب سجل اسطنبول تركيا في اسطنبول، تركيا.
 

وهي شركة مملوكة للقطاع الخاص تعمل    ،وستارغيت ستوديو فيلم إنك،ستارغيت هي مشروع مشترك مملوك بالتساوي بين الشركة   ( ب
، وقعت الشركة اتفاقية لشراء الأسهم  2017. في عام  2013يوليو    14في الولايات المتحدة الأمريكية. تم تأسيس المشروع المشترك في  

ة الموحدة. وللسنة المنتهية في  المتبقية التي تملكها ستارغيت يو اس. ومع ذلك، لم يتم الشراء بعد اعتبارا من تاريخ القوائم المالي   25الـ  
 لم يكن للمشروع المشترك أي عمليات.  ،2020و 2021و 2022ديسمبر  31
 

تسيطر شركة إم بي سي إنيشيتفز ذ.م.م، وهي شركة تابعة مملوكة بالكامل، بشكل مشترك على ام بي سي جيم استوديوز مع مساهم   ( ج
٪. سابقاً، تقوم الشركة التابعة بحساب استثمارها في جيم استوديوز، كعملية مشتركة  30٪ ويمتلك المساهم الآخر  70آخر حيث تمتلك  

(: الترتيبات المشتركة التي تتطلب أن يسجل كل مساهم حصصه في الموجودات  11لي للتقرير المالي )بموجب أحكام المعيار الدو
تم احتساب الاستثمار   ،2022يونيو    30ا من  اعتبارً   ." استوديوز"جيم    استوديوزبي سي جيم    ام.  والمطلوبات والإيرادات والمصاريف

ر بشكل مشترك على جيم استوديوز مع المساهم الآخر. بلغت قيمة الاستثمار  في جيم استوديوز كاستثمار في عملية مشتركة حيث يسيط
، تمت إعادة تصنيف الاستثمار إلى مشروع مشترك وتم احتسابه وفقا لطريقة حقوق  2022يونيو    30كما في هذا التاريخ لا شيء. بعد  

 الملكية. 
 

 يوضح الجدول التالي المعلومات المالية الملخصة في تاريخ التقرير عن استثمار المجموعة في ام بي سي جيم استوديوز: 
 

 قائمة المركز المالي 
      2022 
بآلاف الريالات        

 السعوديــــــة
       

 81,296      موجودات متداولة 
   115,642      موجودات غير متداولة 

   (130,046)      مطلوبات متداولة 
 66,892        حقوق الملكية 

 46,825      ٪70حصة المجموعة في صافي الموجودات هي 
 

 قائمة الدخل الشامل 
      2022 * 
بآلاف الريالات        

 السعوديــــــة
       

   -      إيرادات 
 ( 168,406)      تكاليف مباشرة

 ( 16,865)      مصاريف عمومية وإدارية 
 ( 185,271)      إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

 ( 129,690)       ٪70حصة المجموعة في النتائج هي 
 
  .2022ديسمبر  31إلى  2021ديسمبر  13الفترة من المبالغ المعروضة هنا تغطي    *
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 فيما يلي تقسيم حصة المجموعة في النتائج التشغيلية للمشروع المشترك خلال هذه الفترة: 
 

  2022 * 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
   المجموعة في التكاليف التشغيلية لجيم استوديوز في القوائم المالية الموحدة على النحو التالي: يتم عرض حصة 

 ( 82,519)  (6)إيضاح  2021حصة متناسبة في تكاليف تشغيل جيم استوديوز لعام 
 ( 37,088)  (6)إيضاح  2022حصة متناسبة في تكاليف تشغيل جيم استوديوز لعام 

 ( 10,083)  ( 1-14و 6 ين)ايضاح 2022حصة المجموعة في صافي خسارة جيم استوديوز لعام 
 ( 129,690)  2022و  2021الإجمالي في 

 
 

 ( الاستثمارات في الشركات الزميلة: 14-2
 

 فيما يلي استثمار المجموعة في الشركات الزميلة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 16,550  15,097  15,643  ويجو )أ( 
 8,880  15,752  13,920  تابماد )ب( 

 46,626  56,869  903,305  ايه سي اس سي )ج( 
 20,005  7,918  -  أنغامي )د( 

 92,061  95,636  932,868  ديسمبر  31كما في 
 
 

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 522



مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
)شركة مساهمة مقفلة( 

 
ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

إي
 

)تتمة( 
 

ت المنتهية في 
للسنوا

31
 

ديسمبر 
2022

و 
2021

و 
2020

 
 

49
 

14
-  

 
الاستثمارات 

 
في 

ال
شركات 

ال
زميلة و

ال
مشاريع 

ال
مشتركة 

 
)تتمة( 

 
 14

-2
  )

 
ت الزميلة خلال السنة: 

فيما يلي بيان الحركة في الاستثمار في الشركا
 

 
 

للسنة المنتهية في 
31
  

ديسمبر  
2022

 
 

ويجو 
 

 
تابماد 

 
 

س سي 
ايه سي ا

 
 

أنغامي 
 

 
الإجمالي 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

كما في 
1 

يناير 
2022

 
15,097

 
 

15,752
 

 
56,869

 
 

7,918
 

 
95,636

 
ضافي 

استثمار إ
 

-  
  

 
-  

  
 

497,250
 

 
-  

  
 

497,250
 

ت 
عمليا

ف
صني

إعادة ت
   

-  
  

 
-  

  
 

332,250
 

 
(

7,918
 ) 

 
324,332

 
صة في النتائج

ح
 

546
 

 
(

1,832
 ) 

 
26,336

 
 

-  
  

 
25,050

 
ت أرباح مستلمة 

توزيعا
 

-  
  

 
-  

  
 

(
9,400

 ) 
 

-  
  

 
(

9,400
 ) 

كما في 
31
  

ديسمبر  
2022

 
15,643

 
 

13,920
 

 
903,305

 
 

-  
  

 
932,868

 
  

 
للسنة المنتهية في 

31
  

ديسمبر  
2021

 
 

ويجو 
 

 
تابماد 

 
 

ايه سي اي سي 
 

 
أنغامي 

 
 

الإجمالي 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
كما في 

1 
يناير 

2021
 

16,550
 

 
8,880

 
 

46,626
 

 
20,005

 
 

92,061
 

ضافي 
استثمار إ

 
-  

  
 

7,500
 

 
-  

  
 

-  
  

 
7,500

 
صة في النتائج

ح
 

(
1,453

) 
 

(
628

) 
 

10,243
 

 
(

12,087
) 

 
(

3,925
) 

كما في 
31
  

ديسمبر  
2021

 
15,097

 
 

15,752
 

 
56,869

 
 

7,918
 

 
95,636

 
  

 
للسنة 

المنتهية في 
31
  

ديسمبر  
2020

 
 

ويجو 
 

 
تابماد 

 
 

ايه سي اي سي 
 

 
أنغامي 

 
 

الإجمالي 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعوديــــــة
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعوديــــــة

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
كما في 

1 
يناير 

2020
 

20,344
 

 
10,046

 
 

-  
  

 
27,605

 
 

57,995
 

ضافي 
استثمار إ

 
-  

  
 

-  
  

 
46,081

 
 

-  
  

 
46,081

 
صة في النتائج

ح
 

(
3,794

) 
 

(
1,166

) 
 

545
 

 
(

7,600
) 

 
(

12,015
) 

كما في 
31
  

ديسمبر  
2020

 
16,550

 
 

8,880
 

 
46,626

 
 

20,005
 

 
92,061

 
 

523 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

50 

 )تتمة(  مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الفي  الاستثمارات    -14
 

 الاستثمار في الشركات الزميلة )تتمة(:  (  14-2
 
 ويجو  أ( 

إي المحدودة )"ويجو"(، هي شركة تأسست ومقرها في سنغافورة. تتمثل الأنشطة الرئيسية لشركة ويجو في مواصلة العمل في  ويجو بي تي  
 ا لاتفاقية المساهمين.٪ منها وفقً 10توفير المعلومات حول منتجات السفر باستخدام محرك البحث عن السفر. تمتلك ام بي سي 

 
ا إلى تقييم شروط الاستثمار، تتمتع المجموعة بتأثير كبير على الشركة المستثمر فيها وقد سجلت استثمارها في ويجو كشركة زميلة  واستنادً 

 حقوق الملكية.   محاسب عنها وفقاً لطريقة
 

   تابماد ب( 
. يتمثل النشاط الرئيسي للشركة في  2018أكتوبر    8تأسست شركة تابماد هولدنج بي تي اي المحدودة )"تابماد"( في جمهورية سنغافورة في  

   تقديم خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )أو تي تي( والاشتراك عند الطلب في باكستان.
 

ألف ريال سعودي.    7,500٪ مع مقابل مستحق الدفع بقيمة  29.76٪ إلى  25.08زادت ام بي سي ملكيتها من    ،2021أكتوبر    17اعتبارا من  
(. علاوة على ذلك، تمنح الاتفاقية  25٪ إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة )إيضاح  10وكجزء من الاتفاقية، تمتلك ام بي سي خيار شراء  

 31( كما في 25٪ أو أكثر. يتم التعامل مع هذا الخيار كأداة مالية مشتقة )إيضاح 51ا في زيادة حصتها في "تابماد" إلى ا إضافيً المجموعة حقً 
 .2022ديسمبر 

 
 ايه سي اس سي  ج( 

٪ في الشركة العربية لخدمات المقاولات )"ايه سي اس سي"(، وهي شركة  5، استحوذت المجموعة على حصة  2020من أغسطس  ا  اعتبارً 
. النشاط الرئيسي لشركة العربية لخدمات  1010048419مساهمة مسجلة في الرياض، المملكة العربية السعودية بموجب السجل التجاري رقم  

ألف ريال سعودي. علاوة على ذلك، كان لدى المجموعة    46,081خدمات الاعلان. كان الثمن المدفوع هو  المقاولات )"ايه سي اس سي"( هي  
إلى   المال  في رأس  نسبة مساهمتها  )إيضاح  20خيار زيادة  إطار زمني معين  الاستثمار، وجدت  (. واستنادً 25٪ خلال  تقييم شروط  إلى  ا 

ا وفقً محاسب عنها  مستثمر فيها وقد سجلت استثمارها في ايه سي اس سي كشركة زميلة  المجموعة أنها تتمتع بتأثير جوهري على الشركة ال
 لطريقة حقوق الملكية. 

 
، أدرجت ايه سي اس سي أسهمها في السوق المالية السعودية )تداول(. لم تقم المجموعة ببيع أي من أسهمها ولا تزال  2021نوفمبر    11في  

٪ من أسهم ايه سي اس سي  5امتلكت المجموعة  ،2021ديسمبر  31ا من اعتبارً  .٪ في وقت إدراج ايه سي اس سي 5تحتفظ بملكيتها البالغة 
   وأعادت تقييم شروط الاستثمار وخلصت إلى أنها لا تزال تتمتع بتأثير كبير على ايه سي اس سي. 

 
٪ في ايه سي اس سي وبالتالي  15، مارست المجموعة خيار الشراء الخاص بها واستحوذت على حصة إضافية بنسبة 2022أكتوبر    10في  

ألف ريال سعودي بناء على الشروط المتفق عليها بين المجموعة    497,250٪. وقد تم دفع سعر الممارسة البالغ  20رفع إجمالي المساهمة إلى  
. وفي تاريخ المعاملة، بلغت القيمة السوقية للأسهم  2020القابضة )"المساهم الآخر"( في اتفاقهما المبرم في أغسطس  ومجموعة المهندس  

٪ في  15ألف ريال سعودي. تم إعادة تصنيف خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة  829,500الإضافية التي تم الاستحواذ عليها 
إلى استثمار في الشركات الزميلة    ، (25)إيضاح    2021ديسمبر    31ألف ريال سعودي في    337,500متها  والتي بلغت قي   ، ايه سي اس سي

ألف ريال سعودي كخسارة من ممارسة خيار الشراء في قائمة الربح أو الخسارة    5,250ا، تم الاعتراف بمبلغ  عند ممارسة خيار الشراء. وأخيرً 
 الموحدة خلال العام. 

 
ألف ريال سعودي. القرض بدون فوائد   497,250٪ الإضافية على ايه سي اس سي من خلال قرض مساهم بقيمة  15تم تمويل الاستحواذ على  

 ا. شهرً  12ويتم سداده عند الطلب مع فترة إشعار مدتها 
 

ألف ريال سعودي بناءً    1,070,000، بلغت القيمة العادلة لحصة المجموعة في الشركة العربية لخدمات المقاولات  2022ديسمبر    31كما في  
 . 13فيما يتعلق بالمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم   1المستوى على سعر السوق المعلن المتاح في البورصة والذي يمثل مدخل 
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 )تتمة(  مشتركة المشاريع الزميلة والشركات الفي  الاستثمارات    -14
 

 الاستثمار في الشركات الزميلة )تتمة(:  (  14-2
 

 عن استثمار المجموعة في ايه سي اس سي: المالي يوضح الجدول التالي المعلومات في تاريخ التقرير 
 

 قائمة المركز المالي 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 465,579  2,220,123  996,709  موجودات متداولة 
 849,291  1,019,729  1,645,534  موجودات غير متداولة 

 ( 459,518)  ( 906,796)  ( 787,644)  مطلوبات متداولة 
 ( 328,935)  ( 1,601,777)  ( 1,033,639)  مطلوبات غير متداولة 

 526,417  731,279  820,960  حقوق الملكية 
هي   الموجودات  صافي  في  المجموعة    2021)  ٪ 20حصة 

 ( ٪5: 2020و
 

164,192  36,564  26,321 
 

 قائمة الدخل الشامل 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 497,585  720,337  1,126,182  إيرادات 
 ( 398,540)  ( 390,053)  ( 639,194)  تكاليف مباشرة

 (52,920)  (80,168)  ( 103,028)  مصاريف عمومية وإدارية )بما في ذلك الزكاة( 
 (21,252)  (32,606)  ( 55,205)  تكاليف تمويل

 1,262  (11,263)  ( 44,273)  إيرادات أخرى، صافي 
 -  -  ( 34,085)  خسارة من العمليات المتوقفة 

 -  (1,386)  1,892  الدخل الشامل الآخر 
 26,135  204,861  252,289  إجمالي الدخل الشامل للسنة 
 حصة المجموعة في النتائج 

أكتوبر إلى ديسمبر،  ٪؛ من  5: من يناير إلى سبتمبر،  2022)
20( )٪2021 :5 )٪ 

 ( ٪5 -2020إلى ديسمبر  2020: أغسطس 2020)

 

26,336  10,243  545 
 
 أنغامي  د( 

. تتمثل الأنشطة الرئيسية لأنغامي في تسهيل منصة  2012فبراير    14أنغامي هي شركة ذات مسؤولية محدودة تأسست في جزر كايمان في  
والترفيه والتواصل الاجتماعي من خلال الهاتف المحمول والويب والكمبيوتر والتطبيقات والبرامج المدعومة الأخرى  لبث الموسيقى والفيديو  

 ٪.18.15، بلغت حصة ام بي سي 2021ديسمبر   31والوسائط ذات العلاقة. كما في 
 

نيويورك. أعادت  2022فبراير    4في   نازداك،  أنغامي أسهمها في بورصة  تفاصيل  ، أدرجت  بناء على  أنغامي  نفوذها في  تقييم  المجموعة 
يف  الإدراج وخلصت إلى أن الاستثمار في أنغامي سيعامل على أنه استثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة. وكان التغيير في التصن 

ادلة للأسهم المحتفظ بها عند الإدراج. القيمة العادلة  بمثابة استبعاد افتراضي أدى إلى تحقيق مكاسب من إعادة التصنيف، باستخدام القيمة الع
   والخسارة في الربح أو الخسارة هي كما يلي:  2022ديسمبر  31للاستثمار في أنغامي كما في 

 
      2022 
بآلاف الريالات        

 السعوديــــــة
       

 7,918      2022يناير   1القيمة الدفترية للاستثمار كما في 
 133,507      الربح من الاستبعاد الافتراضي المعتبر للشركة الزميلة 
 ( 122,736)      الخسارة غير المحققة بسبب التقلبات في القيمة العادلة 

 18,689      2022ديسمبر  31القيمة العادلة للاستثمار كما في 
 

ريال سعودي بالصافي في قائمة  ألف   10,771يتم عرض الربح من الاستبعاد مطروحا منه الخسارة اللاحقة غير المحققة من المعالجة البالغة  
  الدخل الشامل الموحدة. 
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 المخزون  -  15
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 629,329  924,518  1,114,865    برامج مستحوذ عليها
 2,609  65,604  38,744    برامج المطورة 

  1,153,609  990,122  631,938 
 282,426  863,533  1,414,346   أعمال إنتاج تحت التنفيذ

  2,567,955  1,853,655  914,364 
 

المعترف بها في قائمة الدخل    ابلغت قيمة إطفاء البرامج وشطبه  أما البرامج المقتناة والمطورة فهي صافية من الاستهلاك المتراكم للبرامج وشطبها. 
في   المنتهية  للسنة  الموحدة  :  2020ألف ريال سعودي( )  1,140,479:  2021ألف ريال سعودي )  1,326,619مبلغ    2022ديسمبر    31الشامل 

 (. 6ألف ريال سعودي( وهي مشمولة ضمن "التكاليف المباشرة" )إيضاح  910,404
 

 
 والمبالغ المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى المدينون التجاريون     -16

 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 587,119  732,064  686,184  ( 2-4مدينون تجاريون )إيضاح 
 101,573  173,355  213,711  ( 2-4موجودات عقود )إيضاح 

 ( 222,793)  ( 177,760)  ( 188,984)  ( 1-16ناقصاً: مخصص خسائر الائتمان المتوقعة )إيضاح 
  710,911  727,659  465,899 

 188,000  443,748  544,017  * البرامج لحقوق مقدمة دفعات 
 18,307  29,639  21,130   ودائع**

 74,188  58,288  50,461  دفعات مقدمة للموردين*** 
 ً  28,002  21,708  31,210  مصاريف مدفوعة مقدما

 3,104  3,104  3,948  مدينة  ذمم موظفين
 399,502  254,577  136,150  مدينون آخرون**** 

  1,497,827  1,538,723  1,177,002 
 
ألف ريال سعودي(. لم يتم تحميل أي مبلغ على قائمة الدخل    2,756:  2020و  2021هذا المبلغ صافي من المخصص البالغ لا شيء ) *  

 .2022الشامل الموحدة خلال عام 
 

  431:  2020ألف ريال سعودي( )  56:  2021ألف ريال سعودي )  57مبالغ الوديعة صافي مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بمبلغ   **  
ألف ريال    375بقيمة    مخصص: عكس  2021ألف ريال سعودي. )  1، تم تكوين مخصص بقيمة  2022ألف ريال سعودي(. خلال  

 ألف ريال سعودي(.  361بقيمة   مخصص: عكس 2020سعودي( )
 

   ألف ريال سعودي(. 14,000: 2020و 2021هذا المبلغ صافي من المخصص البالغ لا شيء ) ***  
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 المدينون التجاريون والمبالغ المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى )تتمة(   -16
 

:  2021ألف ريال سعودي )  71,625الأخرى قدره  رصيد مستحق القبض من الجهة المسيطرة النهائية المُّدرج في الذمم المدينة  يمثل ال ****  
( الرصيد المتبقي للتعويض عن خسارة الأعمال الممنوحة في  ألف ريال سعودي   187,500:  2020ألف ريال سعودي( )  187,500

في قائمة الدخل الشامل   2018ألف ريال سعودي في عام  187,500تم إثبات التعويض الذي سيتم استلامه والذي يقدر بمبلغ  .2018
( من هذا التعويض.  ء: لا شي2020( )ء : لا شي2021ألف ريال سعودي )  115,875، تم استلام مبلغ  2022الموحدة للمجموعة. خلال  

تم إثبات التعويض بحدود المبلغ الذي تكون الإدارة بصورة معقولة متأكدة بأنه سيتم استلامه. تتوقع المجموعة استلام المبلغ المتبقي  
 شر شهرًا من تاريخ قائمة المركز المالي الموحدة. خلال اثني ع

 
 فيما يلي بيان الحركة في مخصص خسارة الائتمان المتوقعة:   16-1

   
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 211,092  222,793  177,760   يناير 1كما في 
 ( مكون خلال السنة، صافي مخصص مخصص / )عكس 

 ( 7)إيضاح 
 11,463  (27,897)  11,701 

 -  -  85  محول إلى جهة ذات علاقة 
 -  (17,136)  ( 324)  مبالغ مشطوبة خلال السنة 

 222,793  177,760  188,984    ديسمبر  31كما في 
 

يومًا(. لا يتم تحميل أي فائدة على الذمم   90إلى  60: 2020و 2021يوماً )  90إلى  60تتراوح فترة الائتمان للذمم المدينة التجارية عادةً من 
 رهنية لقاء الأرصدة. المدينة التجارية متأخرة السداد. لا تقم المجموعة بالاحتفاظ بضمانات  

 
 199,707:  2020ألف ريال سعودي( )  153,046:  2021ألف ريال سعودي )  157,660، تم الاعتراف بمبلغ  2022ديسمبر    31كما في  

ألف ريال سعودي( كمخصص    23,086:  2020ألف ريال سعودي( )  24,714:  2021ألف ريال سعودي )  31,324ألف ريال سعودي( ومبلغ  
   الائتمان المتوقعة بشأن الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود، على التوالي. لخسائر 

 
بالذمم المدينة التجارية، والذي يعكس كيفية إدارة وقياس المجموعة لجودة للذمم المدينة  26انظر ايضاح ) ( حول مخاطر الائتمان المتعلقة 

القيمة. عند تحديد إمكانية استرداد الذمم التجارية المدينة، تأخذ المجموعة في الاعتبار التغيرات  التجارية غير متأخرة السداد وغير منخفضة  
ص ائتمان  في جودة الائتمان للذمم المدينة التجارية من تاريخ منح الائتمان مبدئياً حتى تاريخ التقرير المالي. تعتقد الإدارة أنه لا يوجد مخص

 سارة الائتمان المتوقعة. إضافي مطلوب بما يتجاوز مخصص خ 
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 المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها والقرض  -  17
 

السيطرة   أو  للسيطرة  الخاضعة  والمنشآت  بالمجموعة  الإدارة  الإدارة وكبار موظفي  المساهمين وأعضاء مجلس  العلاقة  ذات  الجهات  تمثل 
ا من قبل هذه الجهات. يتم اعتماد سياسات التسعير وشروط هذه المعاملات مع الجهات ذات العلاقة  ا هامً المشتركة أو التي يمارس عليها تأثيرً 

 من قبل إدارة المجموعة. 
 

 : الموحدة  المالي المركز قائمة  في  المدرجة  العلاقة  ذات الجهات لدى الأرصدة   يلي فيما نورد (أ
 

 المستحق من الجهات ذات العلاقة: 
 2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف  

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
      

      المساهم
 26,362  202,815  21,537 [ 5]إيضاح   الشركة الأم المتوسطة

      
      الشركات الخاضعة للسيطرة المشتركة

 12,466  -  - والمرئي  الصوتي للإنتاج الصدف 
شركة ذات مسؤولية   - الشرق الأوسط الإخبارية أف زي 

 108,795  26,230  14,397 محدودة 

 86,080  37,628  19,114 شركة ذات مسؤولية محدودة  - شركة آرا للإنتاج الدولي 
 240,426  -  16 شركة ذات مسؤولية محدودة   -شركة آرا للخدمات الإعلامية  

 1,322  1,463  27 المتحدة  المملكة  -  المحدودة  الإخبارية  الأوسط  الشرق 
 20,887  49,735  129,142 مجموعة ام بي سي القابضة المحدودة

 6,540  7,225  5,491   مصر ثري أوه  شركة 
 305  98  98 جهات ذات علاقة أخرى 

      
      المشاريع المشتركة والشركات الزميلة

 20  20  - ذ. م. م.  - زي ستارغيت ميدل إيست أف 
 25,236  24,221  1,128 شركة أو ثري التركية للإنتاج الإعلامي، تركيا 

 -  -  24,477 السعودية  - إم بي سي جيم ستوديو المحدودة 
 1,359  -  - أنغامي*

      
      الأخرى 

 48,118  48,187  48,303 أف زي ذ. م. م.  – إم بي سي انترناشونال 
 -  -  9,159 نيوم

 -  24,283  34,675 الشركة السعودية للدعاية والإعلان 
 577,916  421,905  307,564 2022ديسمبر  31في 

 
ما تتم   إن    التسوية نقدًا وتنشأ في سياق دورة الأعمال العادية. إن الأرصدة القائمة في نهاية السنة غير مضمونة، وخالية من الفوائد، وعادةً 

ألف   19,082: 2021ألف ريال سعودي ) 19,188الأرصدة مع الجهات ذات العلاقة صافية من المخصص التراكمي لانخفاض القيمة بمبلغ 
ألف ريال سعودي في    106ألف ريال سعودي(. خلال العام، سجلت المجموعة صافي انخفاض في القيمة قدره    5,331:  2020ريال سعودي( )

ألف ريال سعودي(. علاوة على ذلك، قامت المجموعة بشطب    2,878:  2020ألف ريال سعودي( )  888:  2021قائمة الدخل الشامل الموحدة )
 71,625بالإضافة إلى ذلك، هناك مبلغ قائم    : لا شيء(.2020ألف ريال سعودي( )  978:  2021)مخصص انخفاض في القيمة بمبلغ لا شيء  

 . ( 16) : لا شيء( مستحق من جهة ذات علاقة كما هو مفصل في الإيضاح 2020ألف ريال سعودي( ) 187,500: 2021ألف ريال سعودي )
 

 )د([.   14]إيضاح  ، لم تكن أنغامي شركة زميلة للمجموعة. 2022فبراير   4* اعتبارًا من 
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 )تتمة( والقرض  وأرصدتها   العلاقة  ذات الجهات  مع  المعاملات - 17
 
 : الموحدة  المالي المركز قائمة  في  المدرجة  العلاقة  ذات الجهات لدى  الأرصدة  يلي فيما  نورد  (ب 
 

 المستحق إلى الجهات ذات العلاقة: 

 2022  2021  2020 
بآلاف الريالات   

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
      
      مساهمال

 12,252  12,113  11,341 وليد بن إبراهيم البراهيم
      

      الشركات الخاضعة للسيطرة المشتركة
 -  4,137  3,623 والمرئي  الصوتي للإنتاج الصدف 

 70,436  33,670  19,670 ش. م. ح. ذ. م. م.   -العربية الإخبارية  قناة 
 -  -  2,069 إم بي سي إنيشيتفز بي في المحدودة 

      
      خرى الأ

 -  -  60 أنغامي*
      

      المشاريع المشتركة والشركات الزميلة
 -  1,101  17,291 الشركة العربية للخدمات الإنشائية 

 -  60  - أنغامي*
      

 82,688  51,081  54,054 2022ديسمبر  31
 

 )د([.   11، لم تكن أنغامي شريكًا في المجموعة. ]إيضاح 2022فبراير   4* اعتبارًا من 
 
   :الموحدة  الشامل الدخل  قائمة  في  المدرجة العلاقة ذات  الجهات  مع الهامة الجوهرية المعاملات  يلي فيما  ( ج
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

       الجهة المسيطرة النهائية
 -  -  131,250  ( 5إيرادات تشغيلية أخرى )إيضاح 

 -   375,000  187,500  ( 8إيرادات أخرى )إيضاح 
       

       الشركة الأم الوسيطة 
 531,220  796,526  1,003,773  ( 5إيرادات تشغيلية أخرى )إيضاح 

       
       المنشآت الخاضعة للسيطرة المشتركة 

 71,205  90,711  90,067  * (7جهات ذات علاقة )إيضاح  مصاريف معاد تحميلها على
 10,657  11,010  11,010  ( 8دخل إيجار )إيضاح 

 1,846  1,875  1,875  ( 6تكلفة برامج إخبارية )إيضاح 
 76,277  117,826  185,618  تكاليف مباشرة

 61,083  105,586  123,641  إيرادات من عقود مبرمة مع عملاء 
 72,048  160,312  189,607  مشتريات

 -  -  1,941  مصاريف عمومية وإدارية 
       

       خرى الأ
 -  43,360  43,724  إيرادات من العقود المبرمة مع العملاء

 
يتم تقديم أي خصم تقديري من المجموعة لجهة ذات علاقة وسجلت الخصم كجزء من المصاريف العمومية والإدارية  2022في عام   ، لم 
 ألف ريال سعودي(.  25,713: 2020( )ء : لا شي2021الدخل الشامل الموحدة. )( في قائمة 7)إيضاح 

 
المصاريف المعاد تحميلها للجهات ذات العلاقة هي على أساس التكلفة بدون هامش ربح. تتم تسوية عمليات إعادة التحميل هذه في غضون   *  

  ا من الفوترة وهي بدون فوائد. يومً  30-60

529 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



 )شركة مساهمة مقفلة( مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )تتمة(  إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

 2020و 2021و 2022ديسمبر  31للسنوات المنتهية في 
 

56 

 )تتمة( والقرض  وأرصدتها   العلاقة  ذات الجهات  مع  المعاملات - 17
 
 الإدارة  موظفي  وكبار الإدارة مجلس  أعضاء تعويضات    د(
 

 فيما يلي مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة العليا خلال السنة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 10,075  33,151  29,646  رواتب ومنافع قصيرة الأجل 
 579  1,298  713  مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

  30,359  34,449  10,654 
 

 العلاقة  ذات  الجهة  من القرض     هـ(
 

يمثل القرض من جهة ذات علاقة قرضًا حصلت عليه الشركات التابعة للمجموعة من مجموعة إم بي سي هولدينجز المحدودة وهي جهة ذات  
وغير مضمون بدون تاريخ سداد    فائدةريال سعودي( وهو بدون  ألف    64,167:  2020و  2021ريال سعودي )ألف    64,167علاقة، بمبلغ  

 محدد. 
 
 مساهم القرض من ال   (و
 

تم استلامه لتمويل  الذي  (  ءم: لا شي2020و  2021)  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي كما في    497,250قرض من المساهم بقيمة  إن ال
 ا كفترة إشعار. شهرً   12٪ الإضافية على اي سي اس سي، بدون فوائد ويتم سداده عند الطلب مع فترة 15الاستحواذ على نسبة 

 
 

 الأرصدة لدى البنوك والنقد  -  18
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 2,204  3,217  2,268  نقد في الصندوق 
       أرصدة لدى البنوك
 388,759  674,870  660,787  حسابات جارية 

 -  -  29,961  خزينة قصيرة الأجل* سندات  
 390,963  678,087  693,016  أرصدة لدى البنوك ونقد 

 (609)  (1,717)  ( 3,612)  ( 1-18خسائر الائتمان المتوقعة )إيضاح   ناقصًا:
  689,404  676,370  390,354 
 
أقل   تمثل أذون الخزينة قصيرة الأجل التكلفة الأصلية والفوائد المستحقة حتى تاريخ القوائم المالية الأولية الموجزة الموحدة وتستحق خلال *  

 ا. يومً  90من 
 

 فيما يلي بيان الحركات في قيمة خسائر الائتمان المتوقعة:  18-1
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 2,035  609  1,717  يناير 1كما في 
 (1,426)  1,108  1,895  ( 7مخصص خسائر الائتمان المتوقعة، صافي )إيضاح 

 609  1,717  3,612    ديسمبر  31كما في 
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 رأس المال    19
 

 31وبالتالي لم يتم عرض رأس المال في هذه القوائم المالية كما في    2023أبريل    20، تم تأسيس الشركة في  (1)كما تم بيانه في الإيضاح  
 .2020و 2021و 2022ديسمبر 

 
مثل  ي ألف ريال سعودي( معروض في قائمة المركز المالي و  5,064:  2020و  2021ألف ريال سعودي )  10,064بقيمة    المجمعالمال    سرأٍ 

 رأس المال المجمع للشركات التابعة الموحدة للمجموعة. 
 

ريال سعودي    10سهم مصرح به ومصدر ومدفوع بالكامل بقيمة    50,000من    يتكون رأسمال شركة مجموعة إم بي سي )شركة مساهمة مقفلة(
   (.ريال سعوديألف   500للسهم الواحد )ما يعادل 

 
 تم توزيع رأس المال المصدر والمدفوع بالكامل على النحو التالي: 

 
 رأس المال   عدد الأسهم   
بآلاف الريالات      

 السعودية 
     

 200  20,000  وليد بن إبراهيم البراهيم
 300  30,000  شركة الاستدامة القابضة 

  50,000  500 
 

هي شركة الاستدامة القابضة، وهي شركة تأسست في المملكة العربية السعودية. الجهة المسيطرة النهائية هي وزارة    المتوسطة الشركة الأم  
   .2020و 2021المالية بحكومة المملكة العربية السعودية. لا يوجد تغيير في المساهمة في 

 
 

   الأخرىحتياطيات الا - 20
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 38,386  38,386  38,386    ديسمبر  31كما في 
 

لكامل ملكية شركة إم بي سي    لنقل   إبراهيم البراهيم، أحد المساهمين في المجموعة، يمثل الاحتياطي الآخر مساهمة رأس المال من وليد بن  
، بدون مساهمة وبالتالي تم اعتباره مساهمة من المساهمين  2019يناير  1فنتشرز المحدودة. تم إجراء التحويل، الذي أصبح سارياً اعتبارًا من 

   وتم تسجيله في حقوق الملكية وفقاً لذلك.
 
 

 حقوق الملكية غير المسيطرة    -21
 

  - اف زي ذ. م. م.، وإم بي سي ميديا سلوشنيز،  ٪ في شركة وناسة40٪ و 49تمثل حقوق الملكية غير المسيطرة حصص ملكية الأقلية بنسبة 
ميديا سيرفيسيز بي في  اف زي ذ. م. م. )شركة تابعة لشركة إم بي سي ميديا سيرفيسيز بي في آي(، على التوالي. تم تأسيس شركة إم بي سي  

اف زي ذ. م. م. )"إم إم اس الإمارات العربية المتحدة"( خلال السنة    -آي )"إم إم اس بي في آي"( وشركتها التابعة إم بي سي ميديا سلوشنيز،  
 . 2021ديسمبر  31المنتهية في 

 
فيسيز  علاوة على ذلك، وفقاً لاتفاقية المساهمين بين شركة إم بي سي ميديا سيرفيسيز بي في آي ومساهم الأقلية، فإن شركة إم بي سي ميديا سير

اف زي ذ. م. م. )"إم إم    - بي في آي لديها خيار استدعاء للاستحواذ على جميع الحقوق غير المسيطرة في شركة إم بي سي ميديا سلوشنيز،  
 س الإمارات العربية المتحدة"(. تستطيع شركة إم إم اس بي في آي ممارسة خيار الاستدعاء في التواريخ التالية:ا

 
   أ( في أي وقت بعد الذكرى الثالثة لتاريخ تأسيس شركة إم إم اس الإمارات العربية المتحدة. 
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   العربية المتحدة"( إذا:اف زي ذ. م. م. )"إم إم اس الإمارات  -ب( في أي وقت بعد تاريخ تأسيس إم بي سي ميديا سلوشنيز،  
 

تقدم المجموعة، أو أي من الجهات المنتسبة لها، طلباً رسمياً للاكتتاب العام إلى هيئة السوق المالية المختصة أو البورصة في الدولة   -
 التي يزُمع إجراء الاكتتاب العام فيها؛

 
٪ من رأس المال  30توقف مساهم الأقلية )بما في ذلك أي من المحول إليهم المسموح لهم( عن الاحتفاظ )بشكل إجمالي( بما لا يقل عن   -

في شركة أيه سي إس سي عن طريق بيع أو استبعاد من أسهمه في شركة أيه سي إس سي إلى أي شخص آخر بخلاف المجموعة أو  
 ية؛ الجهات المنتسبة لمساهمي الأقل

 
 . 5يصبح عدد أعضاء مجلس الإدارة المعينين في مجلس إدارة شركة أيه سي إس سي بناءً على ترشيح مساهم الأقلية أقل من  -

 
يجب أن تشمل أي أسهم مملوكة من    ،لهذه الأغراض  ، يجب أن يكون سعر التحويل للخيار مبلغاً مساوياً لحصة مساهمي الأقلية التناسبية )والتي

اف زي ذ. م. م. )"إم إم    -قبل أي طرف محول له مسموح به( في الأرباح قبل الفوائد والضريبة الخاصة بشركة إم بي سي ميديا سلوشنيز،  
   (.6مضروباً في ستة ) ،ءاس الإمارات العربية المتحدة"( خلال الأرباع الأربعة الأخيرة التي تسبق التاريخ الذي يتم تنفيذ خيار الشرا 

 
   (.25: لا شيء( )إيضاح 2021ريال سعودي )ألف  965، تم تقييم القيمة العادلة لخيار الاستدعاء بمبلغ 2022ديسمبر  31اعتبارًا من 

 
لمحذوفات  إن المعلومات المالية الملخصة للمنشآت التي لديها حقوق ملكية غير مسيطرة مبينة أدناه. تمثل المعلومات المالية أدناه المبالغ قبل ا

 داخل المجموعة: 
 

  2022  2021  2020 

بآلاف الريالات    
الريالات  بآلاف   السعوديــــــة

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

       
 15,066  1,247,795  1,340,156  إيرادات 

 (11,561)  ( 1,078,571)  ( 1,185,668)    تكاليف مباشرة
 3,505  169,224  154,488  إجمالي الربح 

 (5,665)  ( 134,627)  ( 113,904)  عمومية وإدارية مصاريف 
 (2,160)  34,597  40,584  ربح / )خسارة( التشغيل 

 1,374  1,133  294  إيرادات أخرى 
 -  833  21  صافي   –إيرادات تمويل 

 (786)  36,563  40,899  )خسارة( قبل الضريبة  / ربح
 -  (10,688)  ( 7,030)  ضريبة دخل وزكاة 

 (786)  25,875  33,869  )خسارة( السنة   / ربح
 -  25  ( 4,038)  الدخل الشامل الآخر 

 (786)  25,900  29,831  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
       

 (410)  15,459  20,977  ربح متعلق بمالكي المجموعة 
 (376)  10,416  12,892  حقوق الملكية غير المسيطرة ربح متعلق ب 

 (786)  25,875  33,869  ربح/ )خسارة( السنة 
       

 (326)  15,607  18,133  إجمالي الدخل الشامل المتعلق بمالكي المجموعة 
حقوق الملكية غير  إجمالي الدخل الشامل المتعلق ب 

 المسيطرة 
 

11,698  10,293  
 
(460) 

 (786)  25,900  29,831  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
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 فيما يلي تفاصيل إجمالي الدخل الشامل لحقوق الملكية غير المسيطرة: 
 

 2022للسنة المنتهية في   

 
شركة وناسة اف زي   

  ذ.م.م 
إم بي سي ميديا  
سلوشنيز اف زي  

 ذ.م.م 
 الإجمالي  

بآلاف الريالات    
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

       
 1,340,156  1,338,234  1,922  إيرادات 

 ( 1,185,668)  ( 1,185,271)  ( 397)    تكاليف مباشرة
 154,488  152,963  1,525  إجمالي الربح 

 ( 113,904)  ( 111,959)  ( 1,945)  مصاريف عمومية وإدارية 
 40,584  41,004  ( 420)  ربح / )خسارة( التشغيل 

 294  215  79  إيرادات أخرى 
 21  21  -  صافي   –إيرادات تمويل 

 40,899  41,240  ( 341)  )خسارة( قبل الضريبة  / ربح
 ( 7,030)  ( 7,030)  -  ضريبة دخل وزكاة 

 33,869  34,210  ( 341)  )خسارة( السنة   / ربح
 ( 4,038)  ( 4,038)  -  الدخل الشامل الآخر 

 29،831  30,172  ( 341)  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
       

 20،977  21,151  ( 174)  ربح متعلق بمالكي المجموعة 
 12,892  13,059  ( 167)  حقوق الملكية غير المسيطرة ربح متعلق ب 

 33,869  34,210  ( 341)  )خسارة( السنة   / ربح
       

 18,133  18,307  ( 174)  إجمالي الدخل الشامل المتعلق بمالكي المجموعة 
حقوق الملكية غير  إجمالي الدخل الشامل المتعلق ب 

 المسيطرة 
  

(167 )  
 

11,865  
 

11,698 
 29,831  30,172  ( 341)  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
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 2021للسنة المنتهية في     

 
شركة وناسة   

  ذ.م.م اف زي  
إم بي سي ميديا  
سلوشنيز اف زي  

 ذ.م.م 

شركة بلاتينوم   
 الإجمالي   اف زي ذ.م.م 

بآلاف الريالات    
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

         
 1,247,795  4,732  1,241,223  1,840  إيرادات 

 ( 1,078,571)  (4,153)  ( 1,074,072)  (346)    تكاليف مباشرة
 169,224  579  167,151  1,494  إجمالي الربح 

 ( 134,627)  (4,177)  ( 129,096)  (1,354)  مصاريف عمومية وإدارية 
 34,597  (3,598)  38,055  140  ربح / )خسارة( التشغيل 

 1,133  1,111  -  22  إيرادات أخرى 
 833  -  833  -  صافي   –إيرادات تمويل 

 36,563  (2,487)  38,888  162  )خسارة( قبل الضريبة  / ربح
 (10,688)  -  (10,688)  -  ضريبة دخل وزكاة 

 25,875  (2,487)  28,200  162  )خسارة( السنة   / ربح
 25  -  25  -  الدخل الشامل الآخر 

 25,900  (2,487)  28,225  162  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
         

 15,459  (1,840)  17,216  83  ربح متعلق بمالكي المجموعة 
 10,416  (647)  10,984  79  حقوق الملكية غير المسيطرة ربح متعلق ب 

 25,875  (2,487)  28,200  162  )خسارة( السنة   / ربح
         

إجمالي الدخل الشامل المتعلق بمالكي  
 المجموعة 

  
83   

17,364 
  

(1,840)   
15,607 

حقوق الملكية  إجمالي الدخل الشامل المتعلق ب 
 غير المسيطرة 

 79  
 

10,861 
  

(647)  
 

10,293 
 25,900  (2,487)  28,225  162  إجمالي الدخل / )الخسارة( الشامل للسنة 
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لمحذوفات  إن المعلومات المالية الملخصة للمنشآت التي لديها حقوق ملكية غير مسيطرة مبينة أدناه. تمثل المعلومات المالية أدناه المبالغ قبل ا
 داخل المجموعة: 

 
  2022  2021  2020 

الريالات  بآلاف   
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

       
       الموجودات 

 46  8,032  6,134  ممتلكات ومعدات 
 386  388  256  موجودات برامج مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

 -  6,751  3,735  موجودات حق الاستخدام 
 424  26,512  42,510  مستحقة من جهات ذات علاقة مبالغ 

 -  -  965  مخزون 
 2,021  543,014  489,787  مدينون تجاريون ومبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى 

 4,782  213,746  178,577  أرصدة لدى البنوك ونقد 
       

       المطلوبات 
 -  (6,716)  ( 3,795)  التزامات إيجار 

 (502)  (2,583)  ( 4,024)  التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
 -  -  ( 22)  مطلوبات ضريبة مؤجلة 

 (17,269)  ( 578,618)  ( 461,041)  مستحق إلى جهات ذات علاقة 
 (2,853)  ( 197,537)  ( 195,628)  دائنون تجاريون ودائنون آخرون 

 (64,167)  (64,167)  ( 24,750)    قرض من جهة ذات علاقة 
 (77,132)  (51,178)  32,704  حقوق الملكية

       
 (49,770)  (34,121)  24,398  حقوق الملكية المتعلقة بمالكي الشركة 

 (27,362)  (17,057)  8,306  حقوق الملكية غير المسيطرة حقوق ملكية متعلقة ب 
 

 ديسمبر:  31فيما يلي الحركة في حصص غير المسيطرة كما في 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 (26,902)  (27,362)  ( 17,057)  يناير 1كما في 
في رأس المال الأولي    حقوق الملكية غير المسيطرةجزء من  

 ش. م. ح. ذ. م. م.   -لشركة إم بي سي ميديا سلوشنيز  
 -  20  - 

 (460)  10,293  11,698  حصة في إجمالي الدخل الشامل للسنة
 -  ( 8)  ( 23)  احتياطي نظامي محول إلى 

 -  -  13,688  ملكية غير مسيطرة*  حقوق استحواذ على 
 (27,362)  (17,057)  8,306    ديسمبر  31كما في 

 
ش. م. ح. ذ.    - غير المسيطرة المتبقية في شركة بلاتينيوم ريكوردز  حقوق الملكيةاستحوذت المجموعة على  ،2022يناير  1اعتبارًا من  *  

   م. م.، دون مقابل. 
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 فيما يلي تفاصيل قائمة المركز المالي لحقوق الملكية غير المسيطرة: 
 

 2022ديسمبر    31كما في   

 
شركة وناسة اف   

  زي ذ.م.م 
ميديا  إم بي سي 

سلوشنيز اف زي  
 ذ.م.م 

 الإجمالي  

بآلاف الريالات    
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

       الموجودات 
 6,134  6,126  8  ممتلكات ومعدات 

 256  -  256  موجودات برامج مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
 3,735  3,735  -  موجودات حق الاستخدام 

 42,510  42,503  7  مستحق من جهات ذات علاقة 
 189  189  -  موجودات ضريبة مؤجلة 

 489,787  489,323  464  مدينون تجاريون ومبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى 
 178,577  178,536  41  أرصدة لدى البنوك ونقد 

       
       المطلوبات 

 ( 3,795)  ( 3,795)  -  التزامات إيجار 
 ( 4,024)  ( 3,576)  ( 448)  التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

 ( 22)  ( 22)  -  مطلوبات ضريبة مؤجلة 
 ( 459,565)  ( 457,722)  ( 1,843)  مستحق إلى جهات ذات علاقة 

 ( 197,104)  ( 196,880)  ( 224)  دائنون تجاريون ودائنون آخرون 
 56,678  58,417  ( 1,739)  حقوق الملكية

 
 

 2021للسنة المنتهية في     

 
شركة وناسة   

  اف زي ذ.م.م 
إم بي سي ميديا  
سلوشنيز اف  

 زي ذ.م.م 

شركة بلاتينوم   
 الإجمالي   اف زي ذ.م.م 

بآلاف الريالات    
الريالات  بآلاف   السعوديــــــة

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

         
         الموجودات 

 8,031  27  7,996  8  ممتلكات ومعدات 
موجودات برامج مكافأة نهاية الخدمة  

 للموظفين
 254  -   

133  387 

 6,751  -  6,751  -  موجودات حق الاستخدام 
 26,512  497  26,008  7  مستحق من جهات ذات علاقة 

 303  303  -  -  مخزون 
مدينون تجاريون ومبالغ مدفوعة مقدماً 

 وموجودات أخرى 
 (140)  540,235   

2,919  543,014 

 213,745  5,676  207,996  73  أرصدة لدى البنوك ونقد 
         

         المطلوبات 
 (6,716)  -  (6,716)  -  التزامات إيجار 

 (2,583)  (212)  (2,026)  (345)  التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
 ( 578,617)  (20,376)  ( 557,232)  (1,009)  مستحق إلى جهات ذات علاقة 

 ( 197,538)  (2,525)  ( 194,767)  (246)  دائنون تجاريون ودائنون آخرون 
 13,289  (13,558)  28,245  (1,398)  حقوق الملكية
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 حقوق الملكية غير المسيطرة )تتمة( - 21
 

 2020للسنة المنتهية في   

شركة وناسة اف    
شركة بلاتينوم اف    زي ذ.م.م 

 الإجمالي   زي ذ.م.م 

بآلاف الريالات    
الريالات  بآلاف   السعوديــــــة

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
 السعوديــــــة

       
       الموجودات 

 46  44  2  ممتلكات ومعدات 
 386  133  253  موجودات برامج مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

 424  417  7  مستحق من جهات ذات علاقة 
 336  336  -  مخزون 

 2,021  2,127  (106)  مدينون تجاريون ومبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى 
 4,782  4,677  105  أرصدة لدى البنوك ونقد 

       
       المطلوبات 

 (503)  (190)  (313)  الخدمة للموظفينالتزام مكافأة نهاية 
 (17,269)  (16,061)  (1,208)  مستحق إلى جهات ذات علاقة 

 (2,853)  (2,553)  (300)  دائنون تجاريون ودائنون آخرون 
 (12,630)  (11,070)  (1,560)  حقوق الملكية

 
 

 نهاية الخدمة للموظفين  مكافأة   -22
 

 فيما يلي الحركة في التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين المعترف بها في قائمة المركز المالي الموحدة: 
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

الريالات  بآلاف   السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 132,344  169,149  167,904  محددة للموظفين في بداية السنة  آت مكافرصيد التزام 
 17,274  19,856  19,959  تكلفة خدمة حالية 

 -  3,533  4,105  فائدة تكاليف 
 26,057  (6,714)  ( 35,350)  الشامل الآخر الدخل  - )مكسب( / خسارة اكتوارية 

 873  330  658  المكافآت موجودات برنامج  فائدةاستحقاق 
 (604)  ( 50)  13,063  محول من / )إلى( جهات ذات علاقة 

 (6,795)  (18,200)  ( 20,968)  مدفوع خلال السنة 
 169,149  167,904  149,371  محددة للموظفين في نهاية السنة  مكافأة رصيد التزام 

 
 فيما يلي تفاصيل مصاريف منافع الموظفين كما هي معروضة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الموحدة: 

 
  2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف   

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 17,274  19,856  19,959  تكلفة خدمة حالية 
 -  3,533  4,105  فائدة تكلفة 

 17,274  23,389  24,064  مثبتة في الربح أو الخسارة 
       

 26,057  (6,714)  ( 35,350)  إعادة قياس )مكسب( / خسارة اكتوارية
       

 26,057  (6,714)  ( 35,350)  مثبتة في الدخل الشامل الآخر 
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 نهاية الخدمة للموظفين )تتمة( مكافأة   -22
 

 تحديد التزامات المنافع المحددة: فيما يلي بيان الافتراضات الهامة المستخدمة عند 
 

  2022  2021  2020 
       

 -  ٪ 3.40  % 4.77  المملكة العربية السعودية  –متوسط معدل الخصم 
 ٪ 2.25  ٪ 2.65  % 4.93  الإمارات العربية المتحدة  -متوسط معدل الخصم 
 ٪3  ٪3  %3  الزيادة في الرواتب  

 
 تحليل الحساسية 
 أدناه التغير في التزام مكافأة الموظفين وفقاً للتغير المحتمل المعقول في قيمة الافتراض الأساسي لمعدلات الخصم والزيادة: يوضح الجدول 

 
 2020  2021  2022 التغير  
)نقطة   

 أساس( 
بآلاف الريالات  

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
 (16,310)  (14,425)  ( 12,150) ٪1 معدل الخصم 

 -1٪ (13,155 )  18,177  17,702 
 18,272  19,414  14,013 ٪1 الزيادة في الرواتب 

 -1٪ (10,969 )  (15,151)  (16,980) 
 
للموظفين. تكون المساهمات  قامت المجموعة بتجنيب الموجودات في برنامج على وجه التحديد لغرض تمويل التزامات مكافأة نهاية الخدمة   *  

في الخطة بناءً على تقدير المجموعة. يعتبر البرنامج صندوق ادخار. يتم استحقاق الفائدة المستلمة في البرنامج كجزء من مخصص تعويض  
 .مستحقة الدفع نهاية الخدمة للموظفين

 
 وهو مؤسسة مالية في المملكة المتحدة.  ، قدمت شركة إيكويم، الوصية على البرنامج، المساهمة مع بنك باركليز

 
يبلغ   ألف ريال سعودي(.  873:  2020ألف ريال سعودي( )  330:  2021ألف ريال سعودي )  658خلال العام، كان لأصل البرنامج فائدة بمبلغ  

 سنوياً(.  ٪ 0.82: 2020٪( )0.2: 2021٪ سنوياً )1.46 فائدة المتوسط سعر 
 

 فيما يلي بيان حركة موجودات البرنامج:
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 113,060  113,933  114,263  يناير 1كما في 
 873  330  658  مكتسبة خلال السنة  فائدة

 -  -  ( 12,403)  أموال مسحوبة خلال السنة 
 113,933  114,263  102,518  ديسمبر  31كما في 

 
   فيما يلي القيمة العادلة لموجودات البرنامج:

 
  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 113,933  114,263  102,518  أرصدة لدى البنوك ونقد 
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 الدائنون التجاريون والدائنون الآخرون    -23
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 365,519  1,003,862  1,378,568  ( 5إيرادات مؤجلة )إيضاح 
 250,361  421,731  411,145  دائنون تجاريون

 275,253  390,069  405,499  مصاريف مستحقة الدفع 
 28,394  113,860  320,413  (  5)إيضاح  مطلوبات العقود 

 6  12,824  6,722  ( 10مخصص ضريبة الدخل والزكاة )إيضاح 
 20,229  50,354  52,173  دائنون آخرون 

  2,574,520  1,992,700  939,762 
 
 

 الدفعات المقدمة غير المتداولة والقروض    -24
 

شركة شخص واحد تم تأسيسها حسب الأصول    -كانت المجموعة تجري مناقشات مع شركة نيوم، وهي شركة مساهمة مقفلة  ،2020في عام 
فيما يتعلق بتشكيل عملية مشتركة تحت اسم شركة إم بي سي جيم ستوديو )"جيم ستوديو"( في منطقة    ،بموجب أنظمة المملكة العربية السعودية

   ٪ على التوالي.30٪ و70نيوم بحصة ملكية تبلغ 
 

تم إبرام عقد مع أحد    ، . كجزء من الاتفاقية2021في ديسمبر    نظامي وتم دمج جيم ستوديو بشكل    ،تم توقيع اتفاقية المساهمين  ،2021في عام  
 وتطوير شريحة عمودية.  ،وإعداد استراتيجية تسويق وترويج ،وتصميم لعبة قادمة ، الموردين فيما يتعلق بتعيين فريق تطوير والاحتفاظ به

 
ألف ريال سعودي بالكامل من قبل شركة نيوم وتم تسجيل حصة المجموعة    42,101تم تمويل الدفعة الأولى للمورد البالغة    ،2020في عام  
٪( كدفعة مقدمة غير متداولة وتم معاملتها كقرض  70ألف ريال سعودي )على أساس نسبة مساهمتها في رأس المال البالغة    29,471البالغة  

ألف ريال سعودي وتم سداد القرض القائم البالغ   22,735قامت المجموعة بسداد مبلغ    ،2021قية. خلال عام  من شركة نيوم بموجب الاتفا
 .2022ألف ريال سعودي خلال عام  6,736

 
 

   الأدوات المالية المشتقة    -25
 

  المالي   للتقرير  الدولي  المعيارلدى المجموعة خيارات استدعاء تستوفي تعريف الأدوات المالية المشتقة بموجب    ،2022ديسمبر    31اعتبارًا من  
 . العادلة القيمة قياس   -(  13)  المالي للتقرير الدولي للمعيار وفقًا العادلة  بالقيمة قياسها  يتم والتي المالية  الأدوات  -(  9)
 

استدعاء تتعلق باتفاقيات التسويق التجاري. تعتبر هذه الخيارات غير ذات أهمية بالنسبة للمجموعة ويتم تقييمها  لدى المجموعة أيضًا خيارات  
 ديسمبر.  31فيما يلي خيارات الاستدعاء بقيمتها العادلة كما في  ، . علاوة على ذلك2022ديسمبر   31بقيمة لا شيء كما في 

 
  2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف   

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
       

 -  337,500  -  خيار إيه سي إس سي )أ( 
 -  4,125  1,834  خيار تابماد )ب( 
 -  -  965  الإمارات العربية المتحدة )ج(  -خيار إم إم إس  

  2,799  341,625  - 
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 الأدوات المالية المشتقة )تتمة(    -25
 
 خيار إيه سي إس سي  ( أ)

 
(. كجزء من  14إيه سي إس سي )إيضاح    ٪ في شركة5دخلت المجموعة في اتفاقية المساهمين للاستحواذ على حصة    ،2020في أغسطس  

. أصبح  2024يوليو    1٪ إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة. تنتهي صلاحية الخيار في  15كان لدى المجموعة خيار شراء بنسبة    ،الاتفاقية
للتطبيق اعتبارًا من   مارست المجموعة ومجموعة المهندس القابضة    ،2022أكتوبر    10في    ،. علاوة على ذلك2021يناير    1الخيار قابلاً 

 )"المساهم الآخر"( خيار استدعاء المجموعة. 
 

ة من خلال  قامت المجموعة بتعيين خبير تقييم لتقدير قيمة خيار الشراء. تم اعتبار خيار الشراء على أنه أداة مشتقة مطلوب قياسها بالقيمة العادل
من تسلسل    2الأداة المالية المشتقة ضمن المستوى  . يتم تصنيف  العادلة  القيمة  قياس  -(  13)  المالي  للتقرير  الدولي  للمعيارالربح أو الخسارة وفقاً  

 القيمة العادلة. 
 

تم تقييم خيار إيه سي إس سي   ،كانت منهجية التقييم المستخدمة لتحديد القيمة العادلة للخيار هي نموذج محاكاة مونت كارلو. بناءً على النموذج
مارست المجموعة خيار    ،2022أكتوبر    10: لا شيء(. في  2020. )2021ديسمبر    31ألف ريال سعودي كما في    337,500وإثباته بمبلغ  

 337,500٪ إضافية من الأسهم في شركة إيه سي إس سي. وبالتالي، تمت إعادة تقييم القيمة العادلة البالغة  15الشراء واستحوذت على نسبة  
ار في شركة  ريال سعودي وتم إعادة تصنيفها إلى استثم  5,250ريال سعودي لخيار الشراء في تاريخ الممارسة مما أدى إلى خسارة قدرها  

 )ج([.  14-2زميلة ]إيضاح 
 
 خيار تابماد ( ب)
 

كان  ، (. كجزء من الاتفاقية14دخلت المجموعة في اتفاقية المساهمين للحصول على حصة أخرى في أسهم تابماد )إيضاح  ،2021في أكتوبر 
ا في زيادة  ا إضافيً إضافية من إجمالي الأسهم المصدرة. علاوة على ذلك، تمنح الاتفاقية المجموعة حقً   ٪10لدى المجموعة خيار شراء بنسبة  

   ٪ أو أكثر.51حصتها في "تابماد" إلى 
 

تم اعتبار خيار الشراء على أنه أداة   .2021ديسمبر  31علاوة على ذلك، قامت المجموعة بتعيين خبير تقييم لتقدير قيمة خيار الشراء كما في 
قياس القيمة العادلة. يتم تصنيف    - (  13مطلوب قياسها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي )مشتقة  

 من تسلسل القيمة العادلة.  3الأداة المالية المشتقة ضمن المستوى 
 

تم تقييم خيار تابماد وإثباته   ،كانت منهجية التقييم المستخدمة لتحديد القيمة العادلة للخيار هي طريقة تسعير الخيارات الثنائية. بناءً على النموذج
 : لا شيء ريال سعودي(. 2020ألف ريال سعودي( ) 4,125: 2021) 2022ديسمبر  31ألف ريال سعودي كما في  1,834بمبلغ 

 
 )ج( خيار إم بي سي ميديا سلوشينز، الإمارات العربية المتحدة 

 
  ، ومجموعة المهندس القابضة )"المساهم الآخر"(  ، وهي شركة تابعة مملوكة بالكامل  ،وفقاً لاتفاقية المساهمين بين شركة إم إم اس بي في آي

الإمارات العربية   - لديها خيار استدعاء للاستحواذ على جميع حقوق الملكية غير المسيطرة في شركة إم إم إس   شركة إم إم اس بي في آي  فإن
إلى الشركة السعودية للإعلان    الإمارات العربية المتحدة  -نقلت مجموعة المهندس القابضة ملكيتها في شركة إم إم إس    ،2021في عام    المتحدة.

   وهي شركة تأسست في المملكة العربية السعودية. ،الإعلامي
 

ة من خلال  قامت المجموعة بتعيين خبير تقييم لتقدير قيمة خيار الشراء. تم اعتبار خيار الشراء على أنه أداة مشتقة مطلوب قياسها بالقيمة العادل
 قياس القيمة العادلة.   -(  13الربح أو الخسارة وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي )

 
القيمة  تم تحديد القيمة العادلة لخيار الشراء بناءً على نموذج تسعير خيار سكولز الأسود. أحد المدخلات الرئيسية لنموذج تسعير الخيار هو  

مثل طبيعة أعمال شركة    ،الإمارات العربية المتحدة والتي تخضع لأحكام وتقديرات الإدارة الهامة  - العادلة الحالية لحقوق ملكية شركة إم إم إس  
الإمارات    - شركة إم إم إس    الإمارات العربية المتحدة واللوجستيات إلى جانب تاريخ تأسيسها. تستند القيمة العادلة لحقوق ملكية  - إم إم إس  

 العربية المتحدة إلى وجهة نظر المشاركين في السوق. 
 

ألف ريال سعودي    965الإمارات العربية المتحدة بقيمة    -تم تقييم خيار شركة إم إم إس    ،بناءً على النموذج ومراعاة العمليات والعقود القائمة
 : لا شيء(. ستستمر المجموعة في إعادة تقييم قيمة خيار الشراء في تاريخ كل تقرير مالي. 2021) 2022ديسمبر  31اعتبارًا من 
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 إدارة المخاطر  - 26
 

ات تغطي  يسعى برنامج إدارة المخاطر المالية العام للمجموعة إلى تقليل الآثار السلبية المحتملة للأداء المالي للمجموعة. تقدم الإدارة إرشاد
مثل مخاطر السوق )بما في ذلك مخاطر العملات الأجنبية ومخاطر أسعار الفائدة( ومخاطر الائتمان ومخاطر السيولة. لم يطرأ    ،مجالات محددة

تقوم إدارة المجموعة بمراجعة واعتماد    أي تغيير على تعرض المجموعة لهذه المخاطر المالية أو الطريقة التي تدير بها وقياس المخاطر. 
 السياسات الخاصة بإدارة كافة هذه المخاطر، كما هو ملخص أدناه: 

 
   مخاطر أسعار الفائدة

 تمثل مخاطر أسعار الفائدة المخاطر الناتجة عن تذبذب قيمة أداة مالية ما نتيجة للتغيرات في أسعار الفائدة السائدة في السوق. 
 

النقدية بمعدلات فائدة ثابتة ومتغيرة  في تاريخ التقرير المالي، كانت المجموعة معرضة لمخاطر أسعار الفائدة حيث تستثمر المجموعة الأموال 
يتم إدارة المخاطر من قبل المجموعة من خلال الحفاظ على مزيج مناسب بين  وتتحمل تكاليف تمويل متغيرة لالتزامات الإيجار التمويلي. 

 الودائع ذات معدلات الفائدة الثابتة والمتغيرة.
 

 تحليل حساسية سعر الفائدة
تحليل   تحديد  ذات  تم  للموجودات  بالنسبة  المالي.  التقرير  تاريخ  في  المشتقة  للأدوات غير  الفائدة  لأسعار  التعرض  بناءً على  أدناه  الحساسية 
يتم إعداد التحليل على افتراض أن مبلغ الأصل القائم في تاريخ التقرير المالي كان قائمًا طوال العام. تمثل الزيادة أو النقصان   ،الأسعار المتغيرة

 نقطة أساس تقييم الإدارة للتغيير المعقول المحتمل في أسعار الفائدة. يتضمن ذلك ودائع المجموعة قصيرة الأجل والتزامات الإيجار.   50بمقدار  
 

فإن ربح المجموعة للسنة المنتهية في    ،نقطة أساس وتم الاحتفاظ بجميع المتغيرات الأخرى ثابتة 50إذا كانت أسعار الفائدة أعلى / أقل بمقدار 
ألف    671:  2020ألف ريال سعودي( )  5,306: زيادة / نقصان  2021ألف ريال سعودي )  248سيرتفع / ينخفض بمقدار    2022ديسمبر    31

 ريال سعودي(. يعزى ذلك بشكل رئيسي إلى تعرض المجموعة لمعدلات الفائدة على التزامات الإيجار التمويلي. 
 

 مخاطر الائتمان 
 الية. تمثل مخاطر الائتمان المخاطر الناتجة عن اخفاق طرف ما في أداة مالية في الوفاء بالتزاماته مما يؤدي إلى تكبد الطرف الآخر لخسارة م

 
تتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان على أرصدتها لدى البنوك والذمم التجارية المدينة والإيرادات مستحقة الدفع والمستحق من الجهات ذات  

وفيما  العلاقة. تسعى المجموعة للحد من مخاطر الائتمان فيما يتعلق بالأرصدة لدى البنوك من خلال التعامل فقط مع البنوك ذات السمعة الطيبة  
   يتعلق بالذمم المدينة التجارية من خلال مراقبة الذمم المدينة القائمة.

 
بالنسبة لمخاطر الائتمان الناتجة عن الموجودات المالية الأخرى الخاصة بالمجموعة، بما في ذلك الأرصدة البنكية، ينشأ تعرض المجموعة  

ل  لمخاطر الائتمان من تعثر الطرف الآخر، وبحد أقصى يعادل القيمة الدفترية لهذه الأدوات. يتم التحكم في التعرض لمخاطر الائتمان من خلا 
د الطرف المقابل التي يتم مراجعتها والموافقة عليها من قبل الإدارة وتحتفظ المجموعة بمخصص للديون المشكوك في تحصيلها على أساس  حدو

   إمكانية التحصيل المتوقعة لجميع الذمم المدينة.
 

   تقتصر مخاطر الائتمان على القيم الدفترية للموجودات المالية في قائمة المركز المالي الموحدة:
 

  2022  2021  2020 
بآلاف الريالات    

 السعوديــــــة
الريالات  بآلاف  

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
       

آخرون  ومدينون  تجاريون  المقدمة    مدينون  الدفعات  )باستثناء 
البرنامج  ،للموردين لحقوق  المقدمة  والمصاريف    ،والدفعات 

 ( 16المدفوعة مسبقاً( )إيضاح 

 
872,139  1,014,979  886,812 

 577,916  421,905  307,564  ( 17علاقة )إيضاح مستحق من جهات ذات 
 -  341,625  2,799  ( 25أدوات مالية مشتقة )إيضاح 

 390,354  676,370  689,404  (18أرصدة لدى البنوك ونقد )إيضاح 
  1,871,906  2,454,879  1,855,082 
 

  

541 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 
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 )تتمة(  مخاطر الائتمان 
 

 الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود
الائتمانية تتم إدارة مخاطر الائتمان من خلال سياسة المجموعة وإجراءاتها وضوابطها المتعلقة بإدارة مخاطر الائتمان للعملاء. يتم تقويم الجودة  

المدينة القائمة    للعملاء وفقاً لنظام تصنيف داخلي شامل مبني على نقاط ويتم وضع حدود للائتمان بشكل فردي وفقاً لهذا التقويم. يتم مراقبة الذمم 
 المتعلقة بالعملاء بانتظام. 

 
لات  يتم إجراء تحليل الانخفاض في القيمة بتاريخ كل تقرير مالي باستخدام مصفوفة المخصصات لقياس خسائر الائتمان المتوقعة. يتم تحديد معد

المخصص على أساس عدد أيام التأخر في السداد لمجموعات مختلفة من قطاعات العملاء لها أنماط خسائر مماثلة )أي حسب المنطقة الجغرافية  
وع المنتج ونوع ودرجة تصنيف العميل والتغطية بخطابات الاعتماد أو الأشكال الأخرى من ضمان الائتمان(. تعكس عملية الاحتساب النتائج  ون 

بتاريخ التقرير المالي عن الأحداث ا   لسابقة المرجحة بالاحتمالات والقيمة الزمنية للنقود والمطلوبات والمعلومات المعقولة والمؤيدة المتاحة 
مة الدفترية  والحالية والتوقعات المتعلقة بالظروف الاقتصادية المستقبلية. يمثل الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان بتاريخ التقرير المالي القي 

   لكل فئة من فئات الموجودات المالية. لا تقم المجموعة بالاحتفاظ بضمانات رهنية لقاء الذمم المدينة.
 

وفة  فيما يلي المعلومات المتعلقة بالتعرض لمخاطر الائتمان بشأن الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود الخاصة بالمجموعة باستخدام مصف
 المخصصات: 

 
   2022ديسمبر   31

 
 الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود  
 أيام التأخر في السداد            

موجودات   
 متداول  العقود 

  30أقل من 
 يومًا 

31-60 
 يومًا 

61-90 
 يومًا 

  90أكثر من 
 الإجمالي  يوماً 

بآلاف الريالات   
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

        
 %21.00 %69.20 %1.79 %2.00 %0.24 %0.20 %14.66 معدل خسائر الائتمان المتوقعة 

        
   المجموع الإجمالي المقدر

الدفترية التقديرية عند التعثر للقيمة 
 899,895 225,642 19,611 13,732 56,371 370,828 213,711 عن السداد 

        
 188,984 156,147 352 275 137 749 31,324 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 

 
 2021ديسمبر   31

 
 وموجودات العقود الذمم المدينة التجارية   
 أيام التأخر في السداد    

موجودات   
 متداول  العقود 

  30أقل من 
 يومًا 

31-60 
 يومًا 

61-90 
 يومًا 

  90أكثر من 
 الإجمالي  يوماً 

بآلاف الريالات   
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

الريالات  بآلاف 
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

        
 ٪19.63 ٪70.49 ٪0.69 ٪2.66 ٪0.55 ٪0.15 ٪14.26 معدل خسائر الائتمان المتوقعة 

        
   المجموع الإجمالي المقدر

 905,419 215,073 15,277 14,013 57,533 430,168 173,355 لقيمة الدفترية عند التعثر عن السداد ل
        

 177,760 151,612 106 373 316 639 24,714 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 
 

  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 542
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 )تتمة(  مخاطر الائتمان 
 

 2020ديسمبر   31
 العقود الذمم المدينة التجارية وموجودات  
 أيام التأخر في السداد  

موجودات   
 متداول  العقود 

  30أقل من 
 يومًا 

31-60 
 يومًا 

61-90 
 يومًا 

  90أكثر من 
 الإجمالي  يوماً 

بآلاف الريالات   
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

بآلاف الريالات  
 السعوديـــة 

        
 ٪32.35 ٪93.41 ٪0.09 ٪3.55 ٪2.04 ٪0.48 ٪22.73 معدل خسائر الائتمان المتوقعة 

        
   المجموع الإجمالي المقدر

 688,692 211,264 9,887 5,184 28,195 332,589 101,573 لقيمة الدفترية عند التعثر عن السداد ل
        

 222,793 197,337 9 184 576 1,601 23,086 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 
 
 علاقة الجهات ذات   المستحق من ال

لوكة  لا تعتبر المبالغ مستحقة الدفع من الجهات ذات العلاقة على أنها تمثل مخاطر ائتمانية كبيرة لأن هذه المبالغ مستحقة من الشركات المم
التي تنشأ عن   ، إن وجدت  ،قرر المساهم تحمل الخسائرللشركة الأم النهائية وبالتالي لا تحمل أي مخاطر كبيرة تتعلق بالتخلف عن السداد.  

العلاقة.   ذات  الجهات  المستحقة من  المبالغ  استرداد  التقريرإمكانية  تاريخ  في  مبلغ  المالي  كما  :  2021ألف ريال سعودي )  19,188، كان 
 ألف ريال سعودي( مخصصًا لانخفاض القيمة مقابل المستحق من الجهات ذات العلاقة.  5,331: 2020ألف ريال سعودي( ) 19,082

 
 البنوك والودائع قصيرة الأجل لدى  الأرصدة 

كما تم تحديدها من قبل وكالات    ،يتم إيداع الأرصدة لدى البنوك والودائع قصيرة الأجل لدى المؤسسات المالية التي تكون تصنيفاتها الائتمانية
من درجات أعلى. هذه الأرصدة قابلة للاستدعاء عند الطلب وليس هناك أي تاريخ من التخلف    ، التصنيف الائتماني الخارجية ذات السمعة الطيبة

عن السداد. تقوم المجموعة بالحد من مخاطر الائتمان الخاصة بها فيما يتعلق بالأرصدة لدى البنوك من خلال التعامل فقط مع البنوك ذات  
بتقييم  تماني المرتفع وليس لديها تاريخ من التعثر. بالنظر إلى هذه العوامل، قامت الإدارة  السمعة الطيبة والأطراف المقابلة ذات التصنيف الائ 

 1,717:  2021ألف ريال سعودي )  3,612مخاطر الائتمان على الأرصدة لدى البنوك واعترفت بمخصص لخسائر الائتمان المتوقعة بمبلغ  
 (. 18ديسمبر )إيضاح  31ألف ريال سعودي( كما في  609: 2020ألف ريال سعودي( )

 
 مخاطر السيولة 

المسؤولية النهائية إدارة مخاطر السيولة تقع على عاتق الإدارة، والذي قام بدوره بوضع إطار عمل ملائم لإدارة مخاطر السيولة وإدارة  إن  
متطلبات إدارة السيولة والتمويل الخاصة بالمجموعة على المدى القصير والمتوسط والطويل الأجل. وتقوم المجموعة بإدارة مخاطر السيولة  

ات  ل الاحتفاظ بالاحتياطيات الكافية والمراقبة للتدفقات النقدية المتوقعة والفعلية ومطابقة محافظ استحقاق الموجودات المالية والمطلوب من خلا
 المالية. 

 
ديسمبر على أساس تواريخ الدفعات    31يلخص الجدول أدناه تواريخ استحقاق المطلوبات المالية غير المخصومة الخاصة بالمجموعة كما في  

 التعاقدية وأسعار العمولات السائدة في السوق. 
 

 2022ديسمبر    31في 
 

شهر إلى   1من  
 الإجمالي   أكثر من سنة   شهرًا  12

بآلاف الريالات   
  السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
  السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

      
 49,100  39,655  9,445 التزامات إيجار 

 64,167  64,167  - قرض من جهة ذات علاقة 
 54,054  -  54,054 مستحق إلى جهات ذات علاقة 

دائنة وذمم دائنة اخرى )باستثناء الدفعة المقدمة من العميل    تجاريةذمم 
 868,816  -  868,816 ومخصص ضريبة الدخل والإيرادات المؤجلة( 

 497,250  -  497,250 قرض من المساهمين
 1,533,387  103,822  1,429,565 الإجمالي 

  

543 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 
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 )تتمة(  مخاطر السيولة 
 

 2021ديسمبر    31في 
 

شهر   1من  
 الإجمالي   أكثر من سنة   شهرًا  12إلى  

بآلاف الريالات   
  السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
  السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

      
 58,163  39,049  19,114 التزامات إيجار 

 64,167  64,167  - قرض من جهة ذات علاقة 
 6,736  -  6,736 قروض 

 51,081  -  51,081 مستحق إلى جهات ذات علاقة 
ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى )باستثناء مخصص ضريبة الدخل  

 862,155  -  862,155 ومطلوبات العقود والإيرادات المؤجلة( 
 1,042,302  103,216  939,086 الإجمالي 

 
 2020ديسمبر    31في 

 
شهر   1من  

 الإجمالي   أكثر من سنة   شهرًا  12إلى  
بآلاف الريالات   

  السعوديــــــة
بآلاف الريالات  
  السعوديــــــة

بآلاف الريالات  
 السعوديــــــة

      
 57,600  44,568  13,032 التزامات إيجار 

 64,167  64,167  - قرض من جهة ذات علاقة 
 29,471  -  29,471 قروض 

 82,688  -  82,688 مستحق إلى جهات ذات علاقة 
)باستثناء مخصص ضريبة الدخل  ذمم دائنة تجارية وذمم دائنة أخرى  

 545,843  -  545,843 ومطلوبات العقود والإيرادات المؤجلة( 
 779,769  108,735  671,034 الإجمالي 

 
 مخاطر العملات الأجنبية 

بالعملات الأجنبية. وعليه، تنشأ تعرضات لتقلبات أسعار الصرف. فيما يلي القيم الدفترية للموجودات  تقوم المجموعة بإجراء معاملات معينة  
 والمطلوبات النقدية المقومة بالعملات الأجنبية للمجموعة في تاريخ التقرير المالي: 

 
   المطلوبات     الموجودات  
 2022  2021  2020  2022  2021  2020 
الريالات  بآلاف  

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
بآلاف الريالات   

 السعوديــــــة
            

جنيه  
 4,882  8,654  10,553  28,127  35,033  50,418 إسترلينى 

 64,225  118,698  133,802  123,426  281,663  285,365 جنيه مصري 
 31,185  39,041  35,051  120,955  131,770  135,610 يورو 

 3,689  6,333  6,357  8,853  11,485  12,678 دينار كويتي
 

  

نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 544
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 إدارة المخاطر )تتمة(  - 26
 

 تحليل حساسية العملات الأجنبية 
٪ في الريال السعودي مقابل العملات الأجنبية ذات الصلة. تمثل نسبة  10التالي تفاصيل حساسية المجموعة تجاه زيادة بنسبة  يوضح الجدول  

ت  ٪ تقييم الإدارة للتغيير المعقول المحتمل في أسعار صرف العملات الأجنبية. يتضمن تحليل الحساسية فقط البنود النقدية المقومة بالعملا10
٪ في أسعار العملات الأجنبية. يشير الرقم السالب أدناه إلى  10لقة ويقوم بتعديل ترجمتها في تاريخ التقرير المالي لتغيير بنسبة  الأجنبية المع

بالنسبة لضعف الريال السعودي بنسبة    ،٪ مقابل العملة ذات الصلة 10انخفاض في الربح حيث يرتفع الريال السعودي مقابل العملة المعنية. 
 والأرصدة أدناه ستكون إيجابية.  ،تأثير مساوٍ ومعاكس على الربح سيكون هناك

 
    2022  2021  2020 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
         

 (2,324)  (2,638)  ( 3,986)    جنيه إسترلينى
 (5,920)  (16,296)  ( 15,156)    جنيه مصري 

 (8,977)  (9,273)  ( 10,056)    يورو 
 (515)   (515)   ( 632)     دينار كويتي

 
ن / إلى  يعزى ذلك بشكل رئيسي إلى التعرض للذمم الدائنة التجارية القائمة والذمم المدينة التجارية والأرصدة لدى البنوك والمبالغ المستحقة م

 العلاقة في نهاية السنة. الجهات ذات 
 

 إدارة رأس المال 
تدير المجموعة رأسمالها للتأكد من قدرتها على الاستمرار على أساس مبدأ الاستمرارية مع زيادة العائد للمساهمين من خلال تحسين رصيد  

 . 2020و 2021الدين وحقوق الملكية. لم يطرأ أي تغيير على الاستراتيجية الكلية للمجموعة للعامين 
 

 ،والأرباح المبقاة، والاحتياطي الاختياري، والعملات الأجنبية   ،يتكون هيكل رأسمال المجموعة من حقوق الملكية التي تتكون من رأس المال
:  2021)  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي كما في    2,952,303واحتياطي ترجمة العملات، والاحتياطي الآخر الذي تم قياسه بمبلغ  

 ألف ريال سعودي(.  2,149,111: 2020ألف ريال سعودي( )  2,893,104
 
 

 القيمة العادلة للأدوات المالية    -  27
 

 تتكون الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية. 
 

والأرصدة لدى البنوك والأدوات المالية المشتقة والذمم المدينة التجارية والذمم المدينة الأخرى والمستحق  تتكون الموجودات المالية من النقد  
  ، والقروض  ،باستثناء مخصص ضريبة الدخل  ،تتكون المطلوبات المالية من الذمم الدائنة التجارية والذمم الدائنة الأخرى  من الجهات ذات العلاقة.

 والمستحق إلى جهات ذات علاقة.  ،والتزامات الإيجار
 

يتم تسجيل الموجودات والمطلوبات المالية    ، باستثناء الاستثمار بالقيمة العادلة في الربح أو الخسارة والأدوات المالية المشتقة الموضحة أدناه
لث من  بقيمها الدفترية والتي هي في حدود التقريب المعقول لقيمها العادلة. يتم تصنيف الأدوات المالية المشتقة ضمن المستويين الثاني والثا

   (. 25تسلسل القيمة العادلة )إيضاح 
 

م بما في  لدى المجموعة خيارات استدعاء لبعض استثماراتها في شركاتها التابعة والزميلة التي يتم تقدير قيمتها العادلة باستخدام أساليب التقيي 
سواق  ذلك نموذج تسعير خيار سكولز الأسود ونموذج محاكاة مونت كارلو وطريقة تسعير الخيارات الثنائية. تؤخذ المدخلات لهذه الطرق من الأ 

فإن الأمر يتطلب إبداء درجة من الأحكام لتحديد القيمة العادلة. تشتمل الأحكام    القابلة للملاحظة حيثما أمكن ذلك، وعندما لا يكون ذلك مجدياً،
المتعلق التغيرات في الافتراضات  تؤثر  يمكن أن  السيولة ومخاطر الائتمان والتقلبات.  بالمدخلات مثل مخاطر  بهذه  على اعتبارات خاصة  ة 

من  الأحكام على القيمة العادلة المصرح عنها للأدوات المالية. تقوم المجموعة بالحد من مخاطرها بشكل منتظم من خلال إعادة تقييم مجموعة 
 البدائل الممكنة المعقولة لتلك المدخلات الهامة غير القابلة للملاحظة وتحديد تأثيرها على إجمالي القيمة العادلة. 
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   الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة  - 28
 

لمصاريف  يتطلب إعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة من الإدارة إجراء الأحكام والتقديرات والافتراضات التي تؤثر على مبالغ الإيرادات وا
والموجودات والمطلوبات المسجلة والإفصاحات المرفقة، والافصاح عن الالتزامات المحتملة. وقد يترتب عن عدم التأكد من هذه الافتراضات  

   . والتقديرات نتائج قد تتطلب إجراء تعديل جوهري على القيمة الدفترية للموجودات أو المطلوبات التي ستتأثر بذلك في الفترات المستقبلية
 

   والتقديرات والافتراضات  الأحكام 
جوهرياً على المبالغ ال مثبتة في  عند تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة، قامت الإدارة بإجراء التقديرات والأحكام التالية التي لها تأثيراً 

   القوائم المالية الموحدة.
 

   المجموعة كمستأجر - تحديد مدة عقود الإيجار التي تتضمن خيارات التجديد والإنهاء 
إذا كان    تحدد المجموعة مدة عقد الإيجار على أنها مدة عقد الإيجار غير القابلة للإلغاء، إضافة إلى أي فترات مشمولة بخيار تمديد عقد الإيجار 

   من المؤكد بصورة معقولة ممارسة هذا الخيار أو أي فترات مشمولة بخيار إنهاء عقد الإيجار، إذا كان من المؤكد عدم ممارسته. 
 

ن من  يوجد لدى المجموعة العديد من عقود الإيجار التي تتضمن خيارات التجديد والإنهاء. تقوم المجموعة بتطبيق الأحكام عند تقويم ما إذا كا
يجاد  إالمؤكد بصورة معقولة ممارسة خيار تجديد عقد الإيجار أو إنهائه. أي أنها تأخذ بعين الاعتبار كافة العوامل ذات الصلة التي من شأنها  
حدث    حافز اقتصادي لممارسة خيار التجديد أو الإنهاء. وبعد تاريخ بدء الإيجار، تقوم المجموعة بإعادة تقويم مدة عقد الإيجار في حالة وقوع
مثال،  هام أو تغير في الظروف التي تقع تحت سيطرتها وتؤثر على قدرتها على ممارسة أو عدم ممارسة خيار التجديد أو الإنهاء )على سبيل ال

   إنشاء التحسينات المهمة على المباني المستأجرة أو التخصيص المهم حسب الطلب للأصل المستأجر(.
 

لى  قامت المجموعة بإدراج فترة التجديد كجزء من مدة عقود إيجار الآلات والمعدات التي تتضمن فترة أقصر غير قابلة للإلغاء )أي من ثلاث إ
ل  خمس سنوات(. عادة ما تمارس المجموعة خيار التجديد لعقود الإيجار هذه لأنه سيكون هناك تأثير سلبي كبير على الإنتاج إذا لم يكن الأص

  15إلى    10الآلات والمعدات ذات الفترات الأطول غير القابلة للإلغاء )أي من    لبديل متاحًا بسهولة. لا يتم إدراج فترات التجديد لعقود إيجارا
مدة الإيجار حيث إنه من غير المؤكد بشكل معقول ممارستها. إضافة إلى ذلك، لم يتم إدراج خيارات التجديد لعقود إيجار  عامًا( كجزء من  

السيارات كجزء من مدة عقد الإيجار لأن المجموعة عادة ما تقوم باستئجار السيارات لمدة لا تزيد عن خمس سنوات، وبالتالي، لا تمارس  
لى ذلك، يتم إدراج الفترات المشمولة بخيارات الإنهاء كجزء من مدة عقد الإيجار إذا كان من المؤكد بصورة معقولة  خيارات التجديد. إضافة إ

   عدم ممارسة تلك الخيارات. 
 

 التقديرات والافتراضات 
والتي قد  تم أدناه عرض الافتراضات الأساسية المتعلقة بالمستقبل والمصادر الرئيسية الأخرى لعدم التأكد من التقديرات بتاريخ التقرير المالي،  

الافتراضا بإجراء  المجموعة  قامت  التالية.  المالية  السنة  خلال  والمطلوبات  للموجودات  الدفترية  القيمة  في  جوهرية  فروقات  عنها  ت  ينتج 
المتعلقة  والتقديرات بناء على المؤشرات المتاحة بتاريخ إعداد القوائم المالية الموحدة. وعلى الرغم من ذلك، فإن الظروف والافتراضات القائمة  

ت  بالتطورات المستقبلية قد تتغير نتيجة للتغيرات في السوق أو ظروف خارجة عن سيطرة المجموعة. يتم عكس هذه التغيرات في الافتراضا 
 عند حدوثها. 

 
   مخصص خسائر الائتمان المتوقعة بشأن الذمم المدينة التجارية وموجودات العقود 

تستخدم المجموعة مصفوفة مخصص لاحتساب خسائر الائتمان المتوقعة بشأن الذمم المدينة التجارية. يتم تحديد نسب المخصص بناءً على أيام  
   التأخر في السداد لمجموعات مختلفة من قطاعات العملاء لها أنماط خسائر مماثلة.

 
يتم في الأصل تحديد مصفوفة المخصص على أساس معدلات التعثر السابقة التي تم ملاحظتها. وستقوم المجموعة بمعايرة المصفوفة لتعديل  

المحلي(  خسائر الائتمان السابقة بالمعلومات المستقبلية. على سبيل المثال، إذا كان من المتوقع تدهور الأوضاع الاقتصادية )أي إجمالي الناتج  
د كل  لى مدى السنة القادمة مما قد يؤدي إلى عدد متزايد من حالات التعثر في السداد، فإنه يتم تعديل معدلات التعثر السابقة. وبتاريخ إعداع

ا تقويم  التقديرات المستقبلية. إن عملية  للتغيرات في  تحليل  تم ملاحظتها وإجراء  التي  السابقة  التعثر  يتم تحديث معدلات  علاقة  لقوائم مالية، 
إن مبلغ  المتداخلة بين معدلات التعثر السابقة التي تم ملاحظتها والظروف الاقتصادية المتوقعة وخسائر الائتمان المتوقعة تمثل تقديرًا هاما.  

بالتغيرات في الظروف والأوضاع الاقتصادية المتوقعة. كما أن خسائر الائتمان السابقة الخاصة   يتأثر  بالمجموعة  خسائر الائتمان المتوقعة 
ئر والظروف الاقتصادية المتوقعة قد لا تكون مؤشرًا على التعثر الفعلي للعميل في المستقبل. وقد تم الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بخسا 

 (. 26الائتمان المتوقعة بشأن الذمم المدينة التجارية الخاصة بالمجموعة في الإيضاح )
 

 الانخفاض في قيمة المستحق من الجهات ذات العلاقة 
الهامة    يتم إجراء تقدير للمبلغ القابل للتحصيل من الجهات ذات العلاقة عند عدم إمكانية تحصيل المبلغ بالكامل. بالنسبة لكل مبلغ من المبالغ

قديرها بشكل  بمفردها، يتم إجراء هذا التقدير لكل مبلغ كل على حدة. أما المبالغ التي لا تعتبر هامة بمفردها ولكنها متأخرة السداد، فانه يتم ت 
، كان مبلغ  المالي  كما في تاريخ التقريرجماعي، ويجنب مخصص حسب طول مدة التأخر في السداد، بناء على معدلات التحصيل السابقة.  

ألف ريال سعودي( منخفض القيمة مقابل القيمة الدفترية    5,331:  2020ألف ريال سعودي( )  19,082:  2021ألف ريال سعودي )  19,188
  من الجهات ذات العلاقة. المستحقة 
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 الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تتمة(    -  28
 

 التقديرات والافتراضات )تتمة( 
 

   المخزونتصنيف 
، والذي يتكون بشكل رئيسي من البرامج المكتسبة والمطورة، تعتقد المجموعة أنه من المتوقع أن يتم تحقيق هذا  المخزونبالنظر إلى طبيعة  

ومن ثم  المالي  المخزون أو نية بيعه أو استهلاكه خلال دورة التشغيل العادية للمجموعة والتي تتجاوز اثني عشر شهرًا بعد نهاية فترة التقرير  
 تصنيفه على أنه متداول. 

 
 المخزون الانخفاض في قيمة 

بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم والانخفاض المتراكم في    ،مثل بشكل أساسي تكلفة البرامج المقتناة والمطورةي ي  ذ، الالمخزونيتم إثبات  
 القيمة، إن وجد. تشمل العوامل التي تؤثر على الاستهلاك والانخفاض في القيمة طول فترة ترخيص البرنامج واحتمالية بث البرنامج. 

 
تضمن الإدارة أن البرامج المكتسبة والمطورة ذات صلة بمتطلبات النقل أو البث ويتم تسجيل البدلات    ،استنادًا إلى العوامل المذكورة أعلاه 

  ءبطي   المخزون الحركة والمتقادم مقابل تكلفة البرامج التي انتهى ترخيصها. قد تكون هناك حاجة لتعديل مخصص    ء البطي  للمخزون المناسبة  
 الحركة والمتقادم إذا اختلفت نتيجة هذه العوامل الإرشادية عن التقديرات. 

 
ألف    1,326,619مبلغ    2022ديسمبر    31المعترف بها في قائمة الدخل الشامل الموحدة للسنة المنتهية في    ابلغت قيمة إطفاء البرامج وشطبه

ألف ريال سعودي( وهي مشمولة ضمن "التكاليف المباشرة"    910,404:  2020ألف ريال سعودي( )  1,140,479:  2021ريال سعودي )
 (. 6)إيضاح 

 
 امجر الب مخزونإطفاء 

تعتبر الإدارة إلى حد    ، برنامج البث. استنادًا إلى الخبرة السابقة  مخزوننظرت الإدارة في الفترة المحتملة للفوائد التي يمكن الحصول عليها من  
بغض النظر عن طول الفترة   ، كبير أن جميع الفوائد ذات الصلة من بث حق برنامج مكتسب يتم استهلاكه بناءً على إرسال البرنامج / المسلسل

 الزمنية المتبقية للبث. 
 

والتي عادة ما تكون غير محدودة بالوقت. يتم إنتاج البرامج إما   للبرامج التي لديها حقوق استغلال شاملة له   بمخزونتحتفظ المجموعة أيضًا  
داخلياً أو بتكليف من دور إنتاج أخرى أو الحصول عليها "جاهزة" من جهات أخرى. تستمد المجموعة منفعة تجارية من خلال بيع تراخيص  

 النقل المحدودة من حيث الوقت وعدد مرات التشغيل لأطراف ثالثة. 
 

تعتقد الإدارة أن جميع الفوائد الجوهرية من بيع )ترخيص( البرامج تتحقق في غضون ثلاث سنوات من توفرها لأول    ،بناءً على الخبرة السابقة
يتم إطفاء تكلفة البرامج على أساس نسبة داخلية متفق  ويتم تحقيق الغالبية العظمى من هذه الفوائد خلال العامين الأولين من تلك الفترة.    ،مرة

محتوى شاهد على أساس معجل وهو أقل من ست سنوات   مخزون عليها لكل فئة وعندما يتم بث المحتوى ذي الصلة وبثه للجمهور. يتم إطفاء 
 أو فترة الترخيص. 

 
   إيرادات الخدمات التفاعلية

دة من  تمثل إيرادات الخدمات التفاعلية الدخل الناتج من استخدام الخدمات التفاعلية ويتم إثباتها على أساس حجم المعاملات التفاعلية المستم
لتقديرات الداخلية  التقارير الداخلية، ويتم تعديلها وفقاً لحالات عدم التأكد من التقديرات بناءً على الخبرة السابقة للإدارة عن الفروق الناشئة بين ا

م تأكيدها والتسوية النهائية لبيانات مزود الخدمة الخارجي. استنادًا إلى أفضل تقدير للإدارة لحجم المعاملات التفاعلية التي من المحتمل أن يت 
 فإن الإدارة مقتنعة بأن الاعتراف بإيرادات التفاعل أمر مناسب.  ،ودفعها من قبل مزودي خدمات الطرف الثالث

 
 تقدير العوض المتغير لقاء التخفيضات المتعلقة بحجم المبيعات  - إثبات الإيرادات 

   المحتمل الذي سيتم إدراجه ضمن سعر معاملة بيع الإعلانات مع التخفيضات المتعلقة بحجم المبيعات.تقوم المجموعة بتقدير العوض 
 

إن    يتم تحليل الخصومات المتعلقة بحجم المبيعات المتوقعة للمجموعة لكل عميل على حدة بالنسبة للعقود التي تتضمن حد واحد لحجم المبيعات. 
   . تحديد ما إذا كان من المرجح أن يستحق العميل الخصم سيعتمد على استحقاقات الخصومات السابقة للعميل والمشتريات المتراكمة حتى تاريخه 

 
قامت المجموعة بتطبيق نموذج إحصائي لتقدير الخصومات المتعلقة بحجم المبيعات المتوقعة بالنسبة للعقود التي تتضمن أكثر من حد واحد  

عوض  لحجم المبيعات. يستخدم النموذج أنماط الشراء وخصومات العملاء السابقة لتحديد النسب المئوية للخصومات المتوقعة والقيمة المتوقعة لل
تغير. إن أي تغيرات فعلية جوهرية مقارنة بأنماط الشراء وخصومات العملاء السابقة سوف تؤثر على النسب المئوية المتوقعة للخصومات  الم

   المقدرة من قبل المجموعة.
 

تقديرات تعتبر  لذلك.  وفقاً  المستردة  المطلوبات  تعديل  سنوي ويتم  ربع  بشكل  الحجم  لحسومات  تقييمها  بتحديث  المجموعة  التخفيضات    تقوم 
قات  المتعلقة بحجم المبيعات حساسة للتغيرات في الظروف وقد لا تكون الخبرة السابقة للمجموعة فيما يتعلق باستحقاقات الخصم ممثلة لاستحقا

، بلغ المبلغ المعترف به كمطلوبات استرداد مصنفة كجزء من المصاريف  2022ديسمبر    31الخصم الفعلية للعملاء في المستقبل. كما في  
: لا  2020ألف ريال سعودي( )  48,781:  2021ألف ريال سعودي )  69,096مستحقة الدفع للتخفيضات المتعلقة بحجم المبيعات المتوقعة  

    شيء(.
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 الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تتمة(    -  28
 

 التقديرات والافتراضات )تتمة( 
 

 الأعمار الانتاجية للممتلكات والمعدات والموجودات غير الملموسة
بتحديد الأعمار الإنتاجية المقدرة للممتلكات والمعدات والموجودات غير الملموسة لأغراض حساب الاستهلاك. يحدد هذا    المجموعةتقوم إدارة  

ية سنوياً وقسط  التقدير بعد الأخذ بعين الاعتبار العمر المتوقع للأصل أو الاستهلاك العادي. تقوم الإدارة بمراجعة القيم المتبقية والأعمار الإنتاج
 ك المستقبلي الذي يتم تعديله عند اعتقاد الإدارة بأن الأعمار الإنتاجية تختلف عن التقديرات السابقة. الاستهلا

 
 تقييم الأدوات المالية 

 ت: تقيس المجموعة القيم العادلة باستخدام التسلسل الهرمي التالي للقيمة العادلة الذي يعكس أهمية المدخلات المستخدمة في إجراء القياسا
 

 : سعر المتداول في السوق )غير المعدل( في سوق نشط لأداة مماثلة. 1المستوى  •
إما بشكل مباشر )مثل الأسعار( أو بشكل غير مباشر )أي    ،: أساليب التقييم القائمة على المدخلات التي يمكن ملاحظتها2المستوى   •

المشتقة من الأسعار(. تتضمن هذه الفئة أدوات مقيمة باستخدام: أسعار السوق المدرجة في الأسواق النشطة لأدوات مماثلة، أو الأسعار  
التقييم الأخرى حيث يمكن ملاحظة جميع المدخلات    المعلنة للأدوات المماثلة أو المماثلة في الأسواق التي تعتبر أقل من نشطة؛ أو أساليب 

 الهامة بشكل مباشر أو غير مباشر من بيانات السوق. 
: طرق التقويم باستخدام المدخلات الهامة غير القابلة للملاحظة. تشمل هذه الفئة جميع الأدوات حيث تشتمل تقنية التقييم على 3المستوى   •

مدخلات لا تستند إلى بيانات يمكن ملاحظتها ويكون للمدخلات غير القابلة للملاحظة تأثير كبير على تقييم الأداة. تتضمن هذه الفئة  
التي يتم تقييمها على أساس الأسعار المدرجة لأدوات مماثلة حيث تكون التعديلات أو الافتراضات الهامة غير القابلة للملاحظة  الأدوات  

 مطلوبة لتعكس الفروق بين الأدوات. 
 

لين.  تستند القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية التي يتم تداولها في أسواق نشطة إلى أسعار السوق المدرجة أو عروض أسعار المتعام
المالية الأخرى الأدوات  لكافة  تؤخذ    ،بالنسبة  والتسعير.  المحاكاة  نماذج  ذلك  في  بما  التقييم  أساليب  باستخدام  العادلة  القيمة  المجموعة  تحدد 

فإن الأمر يتطلب إبداء درجة من الأحكام    المدخلات لهذه الطرق من الأسواق القابلة للملاحظة حيثما أمكن ذلك، وعندما لا يكون ذلك مجدياً،
ر التغيرات  لتحديد القيمة العادلة. تشتمل الأحكام على اعتبارات خاصة بالمدخلات مثل مخاطر السيولة ومخاطر الائتمان والتقلبات. يمكن أن تؤث 

 في الافتراضات المتعلقة بهذه الأحكام على القيمة العادلة المصرح عنها للأدوات المالية. 
 

   تقدير معدل الاقتراض الإضافي  -عقود الإيجار  
تستخدم معدل الاقتراض الإضافي الخاص بها لقياس التزامات    الضمني في عقد الإيجار، وعليه   فائدةاللا يمكن للمجموعة أن تحدد بسهولة معدل  

الذي يتعين على المجموعة دفعه لاقتراض الأموال اللازمة للحصول على أصل ذو قيمة   فائدةالالإيجار. يمثل معدل الاقتراض الإضافي معدل 
مماثلة لأصل حق الاستخدام في بيئة اقتصادية مماثلة، وذلك على مدى فترة مماثلة وبضمان مماثل. وبالتالي، فإن معدل الاقتراض الإضافي  

ند عدم توفر معدلات قابلة للملاحظة )مثل ما يتعلق بالشركات التابعة التي لا  يعكس ما يتعين على المجموعة دفعه، وهو ما يتطلب التقدير ع
إجراء معاملات تمويلية( أو عندما يتعين تعديلها لتعكس شروط وأحكام عقد الإيجار )على سبيل المثال، الحالات التي لا تكون فيها عقود  تقوم ب 

  معدلات الإيجار بالعملة الوظيفية للشركة التابعة(. تقوم المجموعة بتقدير معدل الاقتراض الإضافي باستخدام المدخلات القابلة للملاحظة )مثل  
  العمولات السائدة في السوق( عند توفرها، ويتعين عليها إجراء بعض التقديرات الخاصة بالمنشأة )مثل التصنيف الائتماني المستقل للشركة 

 التابعة(. 
 

 ويجو  - تحديد التأثير الجوهري في الشركة الزميلة 
٪ من الأسهم(. تمنح اتفاقية المساهمين المجموعة حقوق التصويت في  20خلصت المجموعة إلى أن لها تأثيرًا كبيرًا على شركة ويجو )أقل من  

فإن المجموعة لها تأثير   ،وبالتالي ،خلصت المجموعة إلى أن بعض الأمور المحجوزة ذات طبيعة جوهرية   ،مجلس الإدارة. بالإضافة إلى ذلك
 كبير على أنشطة ويجو ذات الصلة. 

 
 ايه سي اس سي  -ة  تحديد التأثير الجوهري في الشركة الزميل 

٪ من الأسهم(. تمنح اتفاقية المساهمين المجموعة حقوق  20خلصت المجموعة إلى أن لها تأثيرًا كبيرًا على شركة ايه سي اس سي )أقل من  
التصويت في مجلس الإدارة. بالإضافة إلى ذلك، توصلت المجموعة إلى أن الجمع بين الحصول على مقعد في مجلس الإدارة، إلى جانب خيار  

ومقعد إضافي في مجلس الإدارة، كانت عوامل مهمة في تحديد أن المجموعة كان لها تأثير    ٪15ول على حصة إضافية بنسبة  الشراء للحص
 .2021و 2020كبير على ايه سي اس سي في سنتي 

 
 تحديد السيطرة على شركة جيم ستوديو 

٪ من حقوق التصويت.  70خلصت المجموعة إلى أن لديها سيطرة مشتركة على الاستثمار في شركة إم بي سي جيم ستوديو تمتلك المجموعة 
بتقييم أن الاتفاقية التعاقدية تتضمن أمورًا مهمة. تعطي بعض الأمور الهامة    ،بناءً على الاتفاقية التعاقدية مع المساهم الآخر  ،قامت المجموعة

ومن ثم    ،خلصت المجموعة إلى أنها تسيطر بشكل مشترك على الشركة المستثمر فيها مع المساهم الآخر  ،حقوقاً جوهرية للمساهم الآخر. لذلك 
    (.11وفقاً لمتطلبات المعيار الدولي للتقرير المالي ) المحاسبة عنهايتم 
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 الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تتمة(    -  28
 

 التقديرات والافتراضات )تتمة( 
 

   تحديد المعالجة المحاسبية لإيرادات التشغيل الأخرى
المنح الحكومية ما إذا كانت    –(  20عندما يكون هناك أي تمويل من الحكومة، تقوم المجموعة بإجراء تقييم بموجب معيار المحاسبة الدولي ) 

التمويلات التي تلقتها المجموعة من الحكومة، من خلال شركة أم وسيطة، كانت بصفتها مساهما أو حكومة حيث إن المجموعة مملوكة في  
حكومة. إذا تم تقديم التمويل أو السداد للمجموعة من قبل الحكومة بصفة الحكومة كجزء من مبادرات التمويل الحكومية، فإن المجموعة  النهاية لل

ا  تعترف بالتمويلات كإيرادات تشغيلية أخرى ضمن قائمة الدخل الشامل الموحدة. ومع ذلك، إذا تم تقديم التمويل أو السداد للمجموعة بصفته
وترد تفاصيل التمويل المختلفة    ثم يتم الاعتراف بنفس الأمر ضمن قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة كمساهمة من المساهمين.  مساهما،

 . الأخرى التشغيلية  الإيرادات  - ( 5)  الإيضاحالمعترف بها في قائمة الربح أو الخسارة في 
 

 المتحدة"( الإمارات العربية  - ش. م. ح. ذ. م. م. )"إم إم إس   -تحديد السيطرة على شركة إم بي سي ميديا سلوشنيز  
  ،من خلال شركة تابعة مملوكة بالكامل  ،الإمارات العربية المتحدة  -٪ من حقوق الملكية في إم إم إس 60على الرغم من أن المجموعة تمتلك  

وفقاً للمعيار الدولي للتقرير المالي    ،الإمارات العربية المتحدة أم لا   -إلا أنه يلزم تقييم ما إذا كانت المجموعة لديها سيطرة على شركة إم إم إس  
نظرًا لأن مساهم الأقلية لديه حقوق تصويت معينة بما في ذلك القدرة على التصويت على الموافقة على الميزانية    ، القوائم المالية الموحدة  - (  10)

  ، يات جوهرية أم لابعد النظر في جميع الحقائق والظروف والحكم الصادر في تحديد ما إذا كانت حقوق الموافقة على الميزان   السنوية للمنشأة. 
وبالتالي فإن    ،خلصت المجموعة إلى أن حقوق الموافقة على الموازنة التي يحتفظ بها مساهم الأقلية تعتبر وقائية بطبيعتها وليست جوهرية

الإمارات    -قامت المجموعة بتوحيد شركة إم إم إس    ،الإمارات العربية المتحدة. وبناءً عليه  -المجموعة لديها السيطرة على شركة إم إم إس  
(، ستعيد المجموعة تقييم المحاسبة متى  10وفقاً لمتطلبات المعيار الدولي للتقرير المالي )  العربية المتحدة ضمن هذه القوائم المالية الموحدة. 

 كان هناك أي تغييرات في الحقائق والظروف. 
 

 الإمارات العربية المتحدة"(  - ش. م. ح. ذ. م. م. )"إم إم إس   - ميديا سلوشنيز تحديد القيمة العادلة لخيار الشراء لشركة إم بي سي 
٪ من ملكية شركة إم إم  40غير المسيطرة التي تمثل    حقوق الملكيةلدى المجموعة خيار شراء على    ،من خلال شركة تابعة مملوكة بالكامل

قامت المجموعة بتطبيق أحكام وافتراضات    (، 21)يضاح  الإالإمارات العربية المتحدة. تم إدراجها في منهجية التقييم المشار إليها في    - إس  
معينة لتسعير خيار الشراء. وتشمل هذه الأحكام والافتراضات حول احتمال تجديد بيع عقد البث بين شركة إم بي سي ش. م. ح. ذ. م. م.  

إم إس   إم  التقييم  - وشركة  نموذج  المستخدمة في  المتوقعة  النتائج  والتقلب في  المتحدة  العربية  أعلاهالإمارات  ورد  ما  على  بناءً  خلصت    ، . 
(. ستستمر المجموعة في  ء : لا شي2021ألف ريال سعودي ) 965، كان خيار الشراء بقيمة 2022ديسمبر  31المجموعة إلى أنه اعتبارًا من 

 إعادة تقييم التقييم متى كانت هناك أي تغييرات في الحقائق والظروف وفي كل فترة تقرير مالي. 
 

 مبدأ الاستمرارية 
ديها  قامت إدارة المجموعة بإجراء تقويم لمقدرة المجموعة على الاستمرار في العمل وفقاً لمبدأ الاستمرارية، وهي على قناعة بأن المجموعة ل
ول  حالموارد الكافية للاستمرار في العمل في المستقبل المنظور. علاوة على ذلك، ليس لدى الإدارة أي علم بعدم تأكد جوهري قد يثير شكوكاً 

 مقدرة المجموعة على الاستمرار وفقاً لمبدأ الاستمرارية. عليه، تم إعداد هذه القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبدأ الاستمرارية. 
 

   الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية
مة القابلة  الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية يحدث الانخفاض في القيمة عند زيادة القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المدرة للنقد عن القي 

ا تكاليف الاستبعاد  الاستبعاد والقيمة الحالية. يتم احتساب القيمة العادلة ناقصً ا تكاليف  للاسترداد، والتي تمثل القيمة الأعلى للقيمة العادلة ناقصً 
سوق  على أساس البيانات المتاحة لمعاملات البيع الملزمة، التي تمت بشروط تعامل عادل لموجودات مماثلة أو الأسعار القابلة للملاحظة في ال

تحديد التدفقات النقدية على  ناقصا التكاليف الإضافية لبيع الأصل. يتم احتساب القيمة الحالية على أساس طريقة التدفقات النقدية المخصومة. يتم  
قبلية  أساس الموازنة التقديرية لمدة خمس سنوات قادمة ولا تشمل أنشطة إعادة الهيكلة التي لم تلتزم بها المجموعة بعد أو الاستثمارات المست 

وحدة المدرة للنقدية الخاضعة لاختبار الانخفاض في القيمة. تتأثر القيمة القابلة للاسترداد بمعدل  الهامة التي من شأنها تعزيز أداء الأصل لل 
راض  الخصم المستخدم في طريقة التدفقات النقدية المخصومة وكذلك التدفقات النقدية الواردة المستقبلية المتوقعة ومعدل النمو المستخدم لأغ

 رًا بالشهرة والموجودات غير الملموسة الأخرى التي ليس لها عمر إنتاجي محدد والثبتة من قبل المجموعة. الاستقراء. تتعلق هذه التقديرات كثي 
 

 الضرائب 
  يتم إثبات موجودات الضريبة المؤجلة بشأن الخسائر الضريبية غير المستخدمة بالقدر الذي يحتمل أن تتوفر فيه أرباح خاضعة للضريبة يمكن 

  توقيت استخدامها لقاء الخسائر. يتعين على الإدارة إبداء أحكام هامة لتحديد قيمة موجودات الضريبة المؤجلة التي يمكن إثباتها، بناء على ال
 المحتمل ومستوى الأرباح المستقبلية الخاضعة للضريبة، بالإضافة إلى استراتيجيات التخطيط الضريبي المستقبلية.
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   التعهدات والالتزامات المحتملة   -  29
 

 في تاريخ التقرير المالي، لدى المجموعة الحد الأدنى من الالتزامات التعاقدية للإنفاق على النحو التالي: 
 

    2022  2021  2020 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعوديــــــة
بآلاف الريالات    السعوديــــــة

 السعوديــــــة
         

   625,245    964,798    1,151,813    أقل من سنة 
   273,722    182,498    88,018     بين سنتين وخمس سنوات 

 898,967  1,147,296  1,239,831    إجمالي الالتزامات 
 

 البرامج طوال مدة البرنامج المعني.  مخزونتشمل الالتزامات المذكورة أعلاه اتفاقيات البرامج حيث تلتزم المجموعة بالحصول على 
 
 

 الأحداث اللاحقة  - 30
 

بي سي   ممجموعة إ إلى  أسهمها  بتحويل الشركة القابضة السابقة،  ، المحدودة هولدينجزإم بي سي  مجموعة  قامت لنهاية السنة،   لاحقا (1
الشركة   مقفلة(،  أعاد  الجديدة،  القابضة)شركة مساهمة  بعد  تأسيسها  تم  فترة    بعد الهيكلة    ة التي  إلى    تاريخنهاية  الرجوع  التقرير. 

 حول القوائم المالية الموحدة.    1الإيضاح 
   

  بمقدار   المال  رأس   زيادة  على  2023  سبتمبر  20  بتاريخ  للشركة  العمومية   الجمعية  وافقت(،  1)  الإيضاح   في   موضح   هو  كما (2
  حقوق   صافي   من  المال   رأس   في   الزيادة   أخذ   تم .  الواحد   للسهم  سعودي  ريال   10  قدرها  اسمية   بقيمة  سعودي   ريال  2,992,000,000

 .التنظيم  لإعادة نتيجة المساهمين من مساهمة تمثل والتي  2023 يونيو 30 في  كما الأم  الشركة إلى العائدة الملكية
 

لنهاية السنة، قامت إحدى الشركات التابعة للشركة بتجديد الاتفاقية المتعلقة بالتسهيل المتجدد قصير الأجل غير الملزم، والذي    لاحقاً (3
 لغرض تمويل متطلبات رأس المال العامل وفقاً للشروط المنصوص عليها فيه.   2022تم الحصول عليه في أبريل 

 
(،  أمريكي  دولار  ألف  100,000)  سعودي  ريال  ألف  375,000  المجدد  التسهيل  اتفاقية  بموجب  للاستحقاق  الأقصى  الحد  وبلغ

 ٪ + معدل التمويل المضمون لليلة واحدة في تاريخ السحب. 1.25 بنسبة  متغيرة فائدة يحمل  والذي 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها  
 )شركة مساهمة مقفلة(

 
 القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة غير المراجعة

 
 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 قائمة الدخل الشامل الأولية الموحدة 

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

 جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الأولية الموحدة  الموجزة.  26إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 
2 

 
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في    
  2023  2022 
 )غير مراجعة(   )غير مراجعة(  إيضاح  
بآلاف الريالات    

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 

 4 إيرادات من العقود المبرمة مع العملاء
 

1,355,623  1,205,489 
 423,889  534,386 5 إيرادات عمليات أخرى 

 (1,386,187)  ( 1,441,743) 6 تكاليف مباشرة
 243,191  448,266  إجمالي الربح 

     
 (391,084)  ( 451,558) 7 مصاريف عمومية وإدارية 

 (147,893)  ( 3,292)  خسارة العمليات 
     

 70,786  49,154 8 إيرادات أخرى 
 2,551  ( 4,478)  صافي  -(/ دخل تمويل  اليف)تك

 1,014  22,319 13 حصة في ربح شركات زميلة ومشاريع مشتركة 
)خسارة( / ربح غير محقق لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة  

 46,566  ( 4,980) 13 من خلال الربح أو الخسارة 
 14,433  268 22 ربح غير محقق لأدوات مالية مشتقة 

 (12,543)  58,991  الربح/ )الخسارة( قبل الضريبة 
 (3,910)  ( 7,257) 9 الدخل والزكاة ضريبة 

 (16,453)  51,734  ربح/ )خسارة( الفترة 
     

     المتعلق بـ: 
 (28,855)  46,267  المساهمين في الشركة الأم 
 12,402  5,467  حقوق ملكية غير مسيطرة 

  51,734  (16,453) 
     

     الدخل الشامل الآخر 
دخل شامل آخر قد يعاد تصنيفه إلى الربح أو الخسارة في الفترات اللاحقة  

     )بعد خصم الضريبة(: 
 (1,180)  ( 1,225)  صافي  –فروقات في أسعار الصرف المتعلقة بترجمة العمليات الأجنبية

 (108)  ( 1,437)  الشامل الآخر للشركات الزميلة، صافي الحصة في الدخل 
     

الفترات   في  الخسارة  أو  الربح  إلى  تصنيفه  يعاد  لن  آخر  شامل  دخل 
     اللاحقة )بعد خصم الضريبة(: 

 30,208  ( 2,330) 19 )خسارة( / ربح إعادة قياس التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
 28,920  ( 4,992)  )الخسارة(/ الدخل الشامل الآخر للفترة إجمالي 

     
 12,467  46,742    إجمالي الدخل الشامل للفترة 

     
     : المتعلق بـ

 304  41,797  المساهمين في الشركة الأم 
 12,163  4,945  غير مسيطرة حقوق ملكية 

  46,742  12,467 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 قائمة التدفقات النقدية الأولية الموحدة    

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

 جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الأولية الموحدة  الموجزة.  26إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 
4 

 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في    

 
 2023يونيو  30 

  )غير مراجعة( 
 2022يونيو  30

 )غير مراجعة( 

 
بآلاف الريالات   إيضاح 

  السعودية 
بآلاف الريالات  

 السعودية 
     الأنشطة التشغيلية 

 (12,543)  58,991  الربح/ )الخسارة( قبل الضريبة 
     التعديلات لـ: 

 23,577  19,518 7، 6 استهلاك ممتلكات ومعدات 
 9,760  7,850 7، 6 استهلاك موجودات حق الاستخدام 

 13,483  6,388 7 الائتمان المتوقعة، صافي مخصص خسائر 
 3,624  5,133 7 إطفاء موجودات غير ملموسة 

 ( 1,014)  ( 22,319) 13 حصة في ربح شركات زميلة ومشاريع مشتركة، صافي ال
خسارة غير محققة لاستثمار في موجودات مالية بالقيمة العادلة من  

 (46,566)  4,980 13 خلال الربح أو الخسارة 
 12,624  19,426 19 مخصص مكافأة نهاية الخدمة للموظفين 

 (2,551)  4,478  )تكلفة(/ دخل تمويل، صافي 
 (14,433)  ( 268) 22 ربح غير محقق لأدوات مالية مشتقة  

 2  - 10 خسارة استبعاد ممتلكات ومعدات 
  104,177  (14,037) 

     التغيرات في رأس المال العامل: 
 ( 512,346)  ( 222,816)  مخزون 

 ( 448,104)  ( 353,966)  مدينون تجاريون ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى 
 165,109  ( 61,402)  مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة  

 730,117  615,320  وآخرون دائنون تجاريون 
 8,880  ( 34,118)  ذات علاقة مبالغ مستحقة إلى جهات 

  47,195  (70,381)  
 ( 5,031)  ( 12,225) 19 مكافأة نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين 

 3,445  ( 3,692)  عمولة )مدفوعة(/ مستلمة 
 (9,025)  ( 3,451)  ضريبة دخل مدفوعة 

الناتجة من /)المستخدمة في( الأنشطة  صافي التدفقات النقدية 
 التشغيلية 

 
27,827  (80,992) 

     
     الأنشطة التمويلية 

 -  500 18 متحصلات من اصدار أسهم 
 (11,321)  ( 9,950) 12 سداد التزام إيجار 
 87,014  206,251 23 قروض  متحصلات من 

 75,693  196,801  التدفقات النقدية الناتجة مـن الأنشطة التمويلية صافي  
     

     الأنشطة الاستثمارية 
 ( 13,111)  ( 13,806) 10 شراء ممتلكات ومعدات 

 9  2 10 متحصلات من استبعاد ممتلكات ومعدات 
 (11,598)  ( 16,468) 11 شراء موجودات غير ملموسة 

 2  ( 88)  صافي الحركة في موجودات غير متداولة 
 -  ( 72,036) 13 استثمارات في مشاريع مشتركة وشركات زميلة 

  (24,698)  ( 102,396)  الاستثمارية  المستخدمة في من الأنشطة صافي التدفقات النقدية 
     

 (29,997)  122,232  الزيادة/ )النقص( في الأرصدة لدى البنوك والنقد صافي  
 (815)  ( 15,531)  صافي فروقات تحويل عملات أجنبية 

 678,086  693,016  الأرصدة لدى البنوك والنقد في بداية الفترة 
 647,274  799,717 17   نهاية الفترة  والنقد فيالأرصدة لدى البنوك 
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قائمة التغيرات في حقوق الملكية الأولية الموحدة  
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 قائمة التغيرات في حقوق الملكية الأولية الموحدة )تتمة( 

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

 جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الأولية الموحدة  الموجزة.  26إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 
6 

 
 لحقوق الملكية كاستمرار لأساس الأعمال الحالي ويتم عرضه لأغراض المعلومات فقط.  أعلاهيتم تجميع العرض  *  
 
بعد تأثير إعادة    2023يونيو    30)"الشركة"( كما في    - شركة مساهمة مقفلة    - يمثل الرصيد هيكل حقوق الملكية لمجموعة إم بي سي   ** 

من هذه القوائم المالية الاولية الموحدة الموجزة. بناءً على إعادة الهيكلة المذكورة أعلاه، تم    1الهيكلة، كما هو مبين في الإيضاح  
قبل إعادة    2023يونيو    30كما في    المصدر، للشركة، ناقص رأس المال  المنسوبة إلى الشركة الأم  ق الملكية  حقو كامل  تحويل  
 . 2023يونيو    30حقوق الملكية المعدل للشركة بعد إعادة الهيكلة في    وفقاً لهيكل كمساهمة في رأس المال    وتحويلها وتقديمهاالهيكلة  

 
المدينة بين شركات المجموعة التي  تتعلق بالفترة السابقة    أرصدة الذمم، تم تحويل بعض  2023يونيو   30المنتهية في    خلال الفترة ***  

من هذه القوائم  المالية الاولية الموحدة الموجزة  من  مجموعة إم بي سي هولدينجز    1لإعادة الهيكلة، على النحو المبين في الإيضاح  
ب اتفاقية التنازل. تم الاعتراف بالتحويل المذكور أعلاه كمساهمة إضافية خلال الفترة من خلال الأرباح  المحدودة إلى الشركة بموج 

 المبقاة.      
 

تعود فروق العملات الأجنبية لإعادة تقييم إحدى الشركات الأجنبية التابعة للمجموعة، أي شركة إم بي سي قبرص القابضة المحدودة،   **** 
للشركة التابعة إلى عملة العرض الخاصة بالمجموعة. تحقق الشركة التابعة معايير التضخم في العمليات الأجنبية  من العملة الوظيفية  

ألف ريال    10,709. ونتيجة لذلك، تم الاعتراف بالخسائر الناجمة عن إعادة تقييم العملة والبالغة  29وفقًا لمعيار المحاسبة الدولي  
 مباشرة من خلال الأرباح المبقاة.  2023يونيو  30سعودي خلال الفترة المنتهية في 

 
من هذه    1قبل تأثير إعادة الهيكلة، كما هو مبين في الإيضاح    2023يونيو    30يمثل الرصيد هيكل حقوق الملكية للشركة كما في   *****  

.  لغرض عرض قائمة التغيرات في  2023يونيو    22  التنفيذ بتاريخالقوائم المالية الاولية الموحدة الموجزة. دخت إعادة الهيكلة حيز  
، حيث أن  الهيكلةقبل إعادة    2023يونيو    30حقوق الملكية الاولية الموحدة، تم تسجيل نتائج ومعاملات فترة الستة أشهر المنتهية في  

 ليس جوهريا.    2023يونيو   30و  2023يونيو  22الفرق بين 
 

من   ******   التابعة وهي  شركة  ا  ،2022يناير    1اعتبارًا  الشركات  احدى  في  المتبقية  المسيطرة  الحصة غير  المجموعة على  ستحوذت 
 أف زي . ذ. م. م.، دون مقابل.    - بلاتينيوم ريكوردس 
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 معلومات حول الشركة   -  1
 

إم بي سي   العربية  )  – شركة مساهمة مقفلة    -مجموعة  المملكة  في  للأنظمة  وفقاً  تأسيسها  جرى  وقد  التأسيس  حديثة  "الشركة"( هي شركة 
رمضان    29المؤرخ في    1010876295المملكة العربية السعودية بموجب سجل تجاري رقم    -السعودية كشركة مساهمة مقفلة في الرياض  

القوائم المالية الاولية الموحدة الموجزة    تقوم.  18(. تم بيان المساهمة في رأسمال الشركة في الإيضاح  2023ريل  اب   20هـ )الموافق  1444
بـ "المجموعة"(: تتمثل الأنشطة الرئيسية للمجموعة في تقديم    )يشار المالية للشركة والشركات التابعة    توحيد القوائمب  إليها مجتمعة قيما بعد 

 خدمات البث وتشغيل قنوات الترفيه المجانية في العالم العربي وخدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )أو تي تي( وانتاج المحتوى. 
 

للمجموعة بعد إعادة هيكلة المجموعة )"إعادة الهيكلة"( لطرح    الموجزة الاولى  ة الموحدةالاولي إن هذه القوائم المالية عبارة عن القوائم المالية  
ة لا تتضمن  الشركة للاكتتاب الاولي وتقديمها إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية. إن القوائم المالية الأولية الموحدة الموجز

، ويجب أن تقرأ جنباً إلى جنب مع القوائم المالية الموحدة السنوية للمجموعة  المالية السنويةالقوائم جميع المعلومات والإفصاحات المطلوبة في 
 .2022ديسمبر  31للسنة المنهية في 

 

ريال    500,000، وبعد إعادة الهيكلة، أسس المساهمون الشركة كشركة قابضة جديدة برأسمال قيمته  2023ابريل    20  وبتاريخخلال الفترة،  
شركات محددة كما هو    تحويل أسهمريال سعودي للسهم الواحد. أصبحت الشركة شركة قابضة جديدة للمجموعة من خلال    10ي بقيمة  سعود

تم تحويل الأسهم من مجموعة إم بي سي هولدينجز المحدودة، الشركة القابضة السابقة، إلى الشركة القابضة الجديدة بعوض قدرة    .مبين ادناه
جرى خلال ذلك تحويل الملكية النظامية كاملة للشركات المذكورة سابقاً إلى الشركة    2023يونيو    22ال إعادة الهيكلة في  لا شيء. تم استكم

 القابضة الجديدة. 
 

المحاسبة على  ، وعليه فقد تمت  2023تم الاستحواذ الفعلي من قبل الشركة الأم على الحصص في الشركات التابعة والزميلة خلال شهر يونيو  
، من خلال حساب مساهمات المساهمين الإضافية، ويتم من ذلك التاريخ تجميع الإيرادات والمصاريف  2023يونيو    30الاستحواذ بتاريخ  

 والموجودات والمطلوبات للشركة الأم والشركات التابعة، بعد حذف الأرصدة والمعاملات البينية. 
 

"تجميع    3كتجميع أعمال كما هو محددة في المعيار الدولي للتقرير المالي    وتعتبرفي الجوهر الاقتصادي  لم تؤدِ إعادة الهيكلة إلى أي تغيير  
الحالية  الأعمال". بناء عليه، تم اعداد هذه القوائم المالية الموحدة للمجموعة على أساس أن أعادة الهيكلة في جوهرها تجميع لشركات المجموعة  

وباستثناء نتائج أعمال الشركات التابعة والزميلة، لم تحقق الشركة الأم خلال    ات المجموعة القائمة بشكل دائم.بافتراض أن الشركة امتلكت شرك
 الفترة قبل التوحيد أية إيرادات أو مصاريف بعد. 

 

  2,992,000س المال بمقدار  على زيادة رأ   2023سبتمبر    20للشركة بتاريخ    العموميةسابقاً، وافقت الجمعية    الأسهم المذكور ونتيجة لنقل ملكية  
ألف ريال    2,992,500ريال سعودي للسهم الواحد )وبالتالي سيكون إجمالي رأس المال بعد الزيادة    10ألف ريال سعودي بقيمة اسمية قدرها  

   .2023أكتوبر  5وقد تمت زيادة رأس المال فعلياً بتاريخ  سعودي(.
 

 موزعة على النحو التالي:  2022ديسمبر  31و 2023يونيو  30في  للشركة كماتفاصيل الشركات التابعة 
 

 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

  -إم بي سي أف زي  
شركة ذات مسؤولية  

والشركات     - محدودة
التابعة لها )"إم بي سي  

 أف زي ذ.م.م"( 

شركة ذات    - الرئيسية لـ " أم بي سي أف زي  تتمثل الأنشطة  
التابعة لها" في تقديم خدمات البث    والشركات  -مسئولية محدودة 

عنوان   العربي.  العالم  في  المجانية  الترفيه  قنوات  وتشغيل 
المكتب المسجل هو مبنى إم بي سي، مدينة دبي الإعلامية، ص  

 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627ب 

100% 100 % 

ستوديوز  اإم بي سي 
أف زي ذ.م.م )إم بي  

 ستوديوز( اسي 

تتمثل الأنشطة الرئيسية لـ "إم بي سي استوديوز " )المعروفة  
زي   أف  برودكشينز  ثري  أو  بـ  مسئولية  -سابقا  ذات  شركة 

كما   التلفزيونية.  للبرامج  اللاحق  والانتاج  انتاج  في  محدودة( 
لأغراض   التلفزيوني  المحتوى  عنوان تتضمن  البيع  إعادة 

المكتب المسجل هو مبنى إم بي سي، مدينة دبي الإعلامية، ص  
 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627ب 

100% 100 % 

إم بي سي آي بي أف  
زي  ذ.م.م )إم بي سي  

 آي بي( 

تقديم خدمات دعم    هي  الانشطة الرئيسية لـ )إم بي سي آي بي(
البث عنوان المكتب المسجل هو مبنى إم بي سي، مدينة دبي  

 الإعلامية، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 
100% 100 % 

إم بي سي استوديوز  
بروجكتس إف زي  
ذ.م.م )"إم بي سي  

 استوديوز بروجكتس"( 

تتمثل الأنشطة الرئيسية لـ  "إم بي سي استوديوز بروجكتس  
خدمات    –)افينتك  إف زي"    ال سي سابقاً( في  ال  زي  اف 

المكتب   عنوان  الاعلامي  المحتوى  وانتاج  الفعاليات  إدارة 
 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627المسجل هو ص ب  

100% 100 % 

بلاتينيوم ريكوردس أف  
شركة ذات    -زي  

مسئولية محدودة  
 )"بلاتينيوم "( 

تسمية الموسيقة وإدارة الحقوق.  تمارس انشطتها الرئيسية في  
دبي   مدينة  سي،  بي  إم  مبنى  هو  المسجل  المكتب  عنوان 

 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627الإعلامية، ص ب 
100% 100 % 
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 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

شركة  - وناسة أف زي 
ذات مسؤولية محدودة  

 )"وناسة"( 

تقوم   البث.  خدمات  في  أساسية  بصفة  وناسة  أنشطة  تتمثل 
بتشغيل قناة وناسة، قناة موسيقى تلفزيونية تختص في الموسيقى  
مدينة   بي سي،  إم  مبنى  المسجل هو  المكتب  العربية. عنوان 

ب   ص  الإعلامية،  الإم72627دبي  دبي،  العربية  ،  ارات 
 المتحدة. 

51 % 51 % 

إم بي سي قبرص  
القابضة المحدودة )" إم  

بي سي قبرص  
 القابضة"( 

تعمل إم بي سي قبرص القابضة كشركة قابضة لمركز الشرق  
 % 100 %100 لبنان اس أي ال ولا يوجد لديها عمليات.  –الأوسط للبث 

 
إم بي سي فينتشرز  

ليمتد )ام بي سي  
 فينتشرز( 

 
تأسست إم بي سي فينتشرز ليمتد )ام بي سي فينتشرز(  في  
في   الاستثمار  في  أعمالها  وتمارس  البريطانية  فيرجن  جزر 

 الشركات وتأسيسها. 

100% 100 % 

- أف زي   - إم بي آي 
   ذ.م.م.

 )إم بي آي( 

يتمثل النشاط الرئيسي لـ )إم بي آي(  في بث مقاطع تلفزيونية  
هو   المسجل  المكتب  دبي  عنوان  مدينة  سي،  بي  إم  مبنى 

 الإعلامية، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 
100% 100 % 

إم بي سي ميديا  أف  
زي  ذ.م.م )إم بي سي  

 ميديا(

تقديم خدمات دعم  هي  الانشطة الرئيسية لـ )إم بي سي ميديا(  
البث. عنوان المكتب المسجل هو مبنى إم بي سي، مدينة دبي  

 الإمارات العربية المتحدة. الإعلامية، دبي، 
100% 100 % 

إم بي سي إنيشيتفز 
ذ.م.م )إم بي سي  

 إنيشيتفز( 

السعودية.   العربية  إنيشيتفز في المملكة  إم بي سي  تأسيس  تم 
الرئيسي   إنيشيتفز  بي سي  إم  نشاط  إدارةيتمثل  وتطوير    في 

 المواهب الفنية والترفيهية. 
100% 100 % 

 
إم بي سي ميديا 

سيرفسيز بي في آي  
 ليمتد 

 
يتمثل النشاط الرئيسي لـِ إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي  

 تقديم خدمات الاعلانات للمجموعة.  ليمتد في
100% 100 % 

إم بي سي ايفنتس ليمتد 
 )ام بي سي ايفنتس ( 

السعودية.   العربية  المملكة  في  ايفنتس  سي  بي  إم  تأسيس  تم 
إدارة الفعاليات  يتمثل النشاط الرئيسي لـ )إم بي سي ايفنتس( في  

   والمعارض. 
100% 100 % 

 
 شركة ذات مسؤولية محدودة:  -فيما يلي الشركات التابعة لـ إم بي سي أف زي  
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 2022ديسمبر  2023يونيو  

مجموعة إم بي سي  
  -هولدينجز هنغاريا

شركة ذات مسئولية  
محدودة )إم بي سي  

  هنغاريا( 

يتمثل النشاط الرئيسي لمجموعة إم بي سي هولدينجز هنغاريا 
في   المسجل  عنوانها  التوزيع.  عقود  بعض  إدارة    1074في 

   ، هنغاريا.12بودابست، دوهاني يوتا، 
100% 100 % 

  

559 نشرة إصدار شركة مجموعة إم بي سي 



 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة( 
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

9 

 )تتمة(  الشركةمعلومات حول    -  1
 

 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

 إم بي سي الأردن ذ.م.م 
   )"إم بي سي الأردن"(

بي سي   إم  لشركة  الرئيسي  النشاط  في يتمثل  توفير    الأردن 
للمواقع   التقنية  الإدارة  مثل  الإلكترونية  التجارة  خدمات 
وتطبيقات الهواتف المحمولة، والأنشطة الأخرى بما في ذلك  
الوساطة وإنتاج وتوزيع الأعمال الفنية. عنوانها المسجل هو  

   .11855، عمان، الأردن، 855ص ب 

100% 100 % 

إم بي سي  ميديا قبرص  
المحدودة )" إم بي سي  

 برص "( ق

ويتمثل    2018تأسست إم بي سي ميديا قبرص المحدودة  سنة  
 % 100 %100 نشاطها الرئيسي في تقديم خدمات الدعم الفني للمجموعة. 

شركة الشرق الأوسط  
 مصر  - للإنتاج

للإنتاج   الأوسط  الشرق  لشركة  الرئيسية  الانشطة    - تتمثل 
الأعمال الفنية التلفزيونية والسينما والبث ووسائل    مصر في 

   التواصل الاجتماعي. 
90% * 90%* 

إم بي سي ميديا السعودية  
)إم بي سي     المحدودة 

 السعودية( 

السعودية   ميديا  سي  بي  إم  لشركة  الرئيسي  النشاط  يتمثل 
 % 100 %100 المحدودة في تقديم خدمات البث في المملكة العربية السعودية. 

 
إم إي بي  %90بي سي أف زي ذ.م.م    إمتمتلك   *   نسبة    -من حقوق ملكية  تمتلك  بينما  الملكية شركات    %10مصر  المتبقية من حقوق 

 المجموعة. 
 

 شركة ذات مسؤولية محدودة:  -فيما يلي الشركات التابعة لـ "إم بي سي استوديوز بروجكتس إف زي"  
 

 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

إم بي سي استوديوز بي  
)إم بي سي   آي ليمتدفي 

 استوديوز بي في آي( 

جزر فيرجن    ليمتد في تأسست إم بي سي استوديوز أف زي  
سي   بي  إم  لشركة  بالكُتاّب  تتعلق  اتفاقيات  وتبرم  البريطانية 

 استوديوز المسجلين في نقابة الكُتاّب الامريكية. 
100% 100 % 

 
رز  اديزيرت وري 

 هولدينجز ليمتد
 

 
استوديوز   سي  بي  "إم  لـ  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 

النشاط  شركة ذات مسئولية محدودة.    - بروجكتس إف زي"  
الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم تأسيسها في أبو ظبي،  

 الإمارات العربية المتحدة. 
 

100% 100 % 

شركة ذي قار للإنتاج  
 الفني المحدودة 

استوديوز   سي  بي  "إم  لـ  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 
شركة ذات مسئولية محدودة. النشاط    - بروجكتس إف زي"  
إنتاج المحتوى وتم تأسيسها في المملكة  الرئيسي للشركة هو  

 العربية السعودية. 
 

- - ** 

سي جي دراما  
بروجيكتس هولدينجز   

  ليمتد

استوديوز   سي  بي  "إم  لـ  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 
شركة ذات مسؤولية محدودة. النشاط    -بروجكتس إف زي"  

ظبي،  الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم تأسيسها في أبو  
 الإمارات العربية المتحدة. 

 

100% 100 % 

إم بي سي استوديوز  
بروجيكتس السعودية  

 المحدودة 

استوديوز   سي  بي  "إم  لـ  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 
شركة ذات مسئولية محدودة. النشاط    - بروجكتس إف زي"  

الرئيسي للشركة هو إنتاج المحتوى وتم تأسيسها في المملكة  
 السعودية. العربية 

100% 100 % 

 
، أصبحت إم بي سي استوديوز بروجيكتس السعودية  هيكلة المجموعة، كجزء من إعادة  2022ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في   **  

مبلغ لا  المحدودة  الشركة الأم الوسيطة لشركة ذي قار للإنتاج الفني المحدودة من خلال الاستحواذ على حصة في حقوق الملكية مقابل  
 شيء. 
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 فيما يلي الشركات التابعة لـ "إم بي سي ميديا سيرفسيز بي في آي ليمتد": 

 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

إم بي سي ميديا 
  -سلوشينز، أف زي  

مسؤولية  شركة ذات 
محدودة، الإمارات  

 العربية المتحدة 

ميديا  سي  بي  "إم  لـ  التابعة  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 
سيرفسيز بي في آي ليمتد". يتمثل النشاط الرئيسي في تقديم  
للشركة هو ص. ب.   المسجل  العنوان  إن  الاعلان.  خدمات 

 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة. 72627
60 % 60 % 

 
 : شركة ذات مسؤولية محدودة، الإمارات العربية المتحدة   - فيما يلي الشركات التابعة لـ  إم بي سي ميديا سلوشينز، أف زي 

 حصة الملكية القانونية / الفعلية  الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة 
 2022ديسمبر  2023يونيو  

شركة الوسائل الوطنية  
  السعودية  -للإعلان 

تابعة لشركة الوسائل الوطنية للإعلان وتم تأسيسها في  شركة  
المملكة العربية السعودية. يتمثل النشاط الخاص بالشركة في  

في   المسجل  العنوان  الاعلان.  خدمات  طريق  3074تقديم   ،
،  12213-8022الامير محمد بن عبدالعزيز، العليا، الرياض،  

 المملكة العربية السعودية. 

100%  100 % 

  - شركة الميزة للإعلان 
 مصر

للإعلان،  الوسائل  لشركة  بالكامل  مملوكة  تابعة  شركة 
الإمارات العربية المتحدة وتم تأسيها في مصر يتمثل النشاط  
الخاص بالشركة في تقديم خدمات الاعلان. عنوانها المسجل  

، طريق جزيرة العرب، العجوزة،  7-5في الدور الثالث، مبنى  
 الجيزة، مصر. 

100% 100 % 

إم بي سي ميديا 
سلوشينز، أف زي  

  - لخدمات الإعلان 
شركة ذات مسؤولية  

 محدودة 
)إم بي سي ميديا  

 مصر( -سلوشينز

 
مصر: في  -يتمثل النشاط الرئيسي لـ "إم بي سي ميديا سلوشينز

تقديم خدمات الاعلان. عنوانها المسجل في مبنى ستار كابيتال  
العرب، المهندسين، القاهرة، ، طريق جزيرة 7و5، 4، الدور 
 مصر. 

99 % - 

 
، وقد أصدر مراجعو الحسابات تقريرهم عن  2023أكتوبر    2لموافقة على إصدار هذه القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة سابقاً في  تمت ا

لعمل بعض التعديلات على إيضاحات محددة، أعاد مجلس  2023أكتوبر    2القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة بتاريخ   . إلا أنه ونظراً 
. لا توجد تغييرات على أي من أرقام القوائم المالية  2023أكتوبر  26اعتماد هذه القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة لإصدارها فيالإدارة 

قرير المراجعة  قة وت الأولية الموحدة الموجزة التي تم التقرير عنها سابقاً. وبناءً على ذلك، تم استبدال القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة الساب 
 .المتعلق بها بهذه القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة المعدلة وتقرير المراجعة اللاحق حولها

 
 أسس الإعداد والتغيرات في السياسات المحاسبية    - 2

 

 الإعداد أسس   2-1
 

"التقرير   34وفقاً لمعيار المحاسبة   2023يونيو  30الأولية الموحدة الموجزة لفترة الستة أشهر الفترة المنتهية في  القوائم الماليةتم إعداد هذه 
 بين.المالي الأولي"، المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاس

 
ترات المعروضة. يجب قراءة هذا التقرير  إن نتائج الفترات الاولية غير مراجعة وتتضمن جميع التعديلات اللازمة للعرض العادل لنتائج الف

، 2022ديسمبر    31المالي الاولي الموحد الموجز بالاقتران مع القوائم المالية الموحدة السنوية والإيضاحات ذات الصلة للسنة المنتهية في  
لمعتمدة في المملكة، والمعايير والاصدارات الأخرى  والتي تم إعدادها وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي )المعايير الدولية للتقرير المالي"( ا

مع المعايير    2022ديسمبر    31الصادرة عن الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. كما تتماشى القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في  
 الدولية للتقرير المالي الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية. 

 
ليست   2023يونيو  30القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة لفترة الستة أشهر الفترة المنتهية في ، فإن هذه 1الإيضاح  كما هو مبين في

لشركة في  القوائم المالية النظامية للمجموعة وتم إعدادها فقط لتقديم طلب إلى هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية لإدراج أسهم ا
 .ب العام الأولي في تداول )السوق المالية السعودية( في المملكة العربية السعودية الاكتتا

 
توقعة، والادوات  باستثناء التزامات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين المثبتة بالقيمة العادلة للالتزامات المستقبلية باستخدام طريقة وحدة الائتمان الم

ية الاولية الموحدة الموجزة  تم اعداد القوائم المال  الخسارة،المالية المشتقة، والاستثمارات في الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او  
 التكلفة التاريخية وتم عرضها بالريال السعودي.  أوفقا لمبد
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 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

11 

 )تتمة( أسس الإعداد     -  2
 
 المعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة المطبقة من قبل المجموعة )تتمة(     2- 2
 

الأولية الموحدة الموجزة مع تلك المستخدمة في إعداد القوائم المالية الموحدة السنوية  تتماشى السياسات المحاسبية المتبعة في إعداد القوائم المالية  
. لم تقم المجموعة بالتطبيق المبكر لأي  2023يناير    1، باستثناء تطبيق معايير جديدة اعتباراً من  2022ديسمبر    31للمجموعة للسنة المنتهية في  

   ارية المفعول بعد. معايير أو تفسيرات أو تعديلات صادرة وغير س 
 

 ، ولكن ليس لها أي أثر على القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة للمجموعة. 2023يتم تطبيق التعديلات ادناه لأول مرة في عام  
 (،2023يناير  1( "عقود التأمين" )يسري على فترات التقرير التي تبدأ في أو بعد 17المعيار الدولي للتقرير المالي ) -
 (: تصنيف المطلوبات كمتداولة وغير متداولة )تسري التعديلات على فترات التقرير السنوية 1التعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) -

 (،2023يناير  1التي تبدأ في أو بعد 
تقرير  السنوية التي تبدأ  التقديرات المحاسبية )تسري التعديلات على فترات ال ( تعريف 8تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

 (،2023يناير  1في أو بعد 
الإفصاح عن السياسات المحاسبية     - الدولية للتقرير المالي  ( للمعايير2( وبيان الممارسات )1تعديلات على معيار المحاسبة الدولي ) -

 (، و2023يناير  1)تسري التعديلات على فترات التقرير  السنوية التي تبدأ في أو بعد 
الضريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشئة عن معاملة واحدة )تسري    - (  12لات على معيار المحاسبة الدولي )تعدي  -

 (2023يناير  1التعديلات على فترات التقرير السنوية التي تبدأ في أو بعد 
 
 القطاعات التشغيلية    - 3
 

 أساس القطاع 
   المقام الأول من:تحقق المجموعة إيرادات في 

إيرادات الإعلانات، في الغالب من المعلنين الذين يضعون إعلانات على قنواتها التلفزيونية المجانية وقنوات الراديو وعلى   (1)
   (AVODمنصة الفيديو عند الطلب المدعومة بالإعلان الخاصة بالمجموعة )

   (، و (SVODالفيديو عند الطلب بالاشتراك  VIPالإيرادات من اشتراكات خدمة شاهد  (2)
والإيرادات الإضافية من عملياتها التجارية الأخرى. كما تستفيد المجموعة من التمويل الذي تتلقاه من الحكومة من خلال المساهم   (3)

 بالأغلبية في مختلف المشاريع والمبادرات، بما في ذلك إنتاج محتواها. 
 

الاستر القطاعات  المجموعة  مختلفة  تمتلك  اقتصادية  ولها خصائص  مختلفة،  خدمات  تقدم  التي  التالية  المبيعات،    - اتيجية  نمو  اتجاهات  مثل 
   وتدار بشكل منفصل.   -ومعدلات العوائد، ومستويات استثمار رأس المال  

 
 العمليات   القطاع 

 التلفزيون والراديو ووسائل التواصل الاجتماعي   البث  •
الأعمال في المجموعة مع الإيرادات المكتسبة في المقام الأول من الإعلانات على القنوات  البث هو أكبر قطاعات  

من   متنوعة  مجموعة  أيضا  البث  يولد  الاجتماعي.  التواصل  ووسائل  الإذاعية  والقنوات  المجانية  التلفزيونية 
 اهدين. الإيرادات الإضافية غير الإعلانية، مثل اتفاقيات النقل والألعاب التفاعلية للمش

بث   • خدمات 
عبر   المحتوى 
الإنترنت   شبكة 

 )او تي تي( 

 بث الفيديو على منصة شاهد  
تتوفر منصة خدمات بث المحتوى عبر شبكة الإنترنت )شاهد( الخاصة بالمجموعة كخدمة الاشتراك في الفيديو 

الطلب "المجانية". وقد  عند الطلب )وتسمى أيضا شاهد في اي بي( بالإضافة إلى خدمة إعلانات الفيديو عند  
 عزز جمهور التلفزيون الراسخ للمجموعة قبول منصات الفيديو عند الطلب. 

 
قنوات   شكل  على  الرياضة  محتوى  أيضاً  المجموعة  تقدم  شاهد،  منصة  تقدمها  التي  الأخرى  الامور  بين  من 
رياضية تمتلكها شركة قناة الرياضة السعودية.  يتم تضمن المحتوى والخدمات الفنية التي تعترف بها المجموعة  

 من عقدها مع شركة قناة الرياضة السعودية في هذا القطاع.  
سي    إم • بي 

   وهات استودي
 إنتاج المسلسلات الدرامية والأفلام  

قطاع الأعمال الثالث للمجموعة هو أم بي سي استوديوز حيث يتضمن انتاج محتوى عالي الجودة والذي يعتبر 
عامل هام يتعلق بنجاح المجموعة.  يتم إنتاج جزء كبير من المحتوى الذي يتم بثه على القنوات التلفزيونية ، أو  

لى منصات شاهد لإعلانات الفيديو عند الطلب والاشتراك في الفيديو عند الطلب، داخليا أو بتكليف من شركات  ع
المجموعة قطاعا تجاريا مخصصا لإنتاج المسلسلات    ، أنشأت   استوديوزبي سي    إممن  إنتاج خارجية. كجزء  

والأفلام الدرامية عالية الجودة، والتي كانت من بين أكثر الإنتاجات الأصلية تقييما من العالم العربي. الاستثمار 
المستمر في مشاريع الإنتاج في المملكة العربية السعودية وفي المواهب في جميع أنحاء المنطقة، هو أساس دور  

   لمجموعة كمساهم رئيسي في تطوير صناعة الإعلام المحلية في المملكة العربية السعودية. ا
الفنانين(    أخرى • إدارة  التشفير،  الجوال، الأحداث،  الجديدة، تطبيقات  الوسائط  )التفاعل، الترويج،  الناشئة  الوسائط 

 المشتركة والخدمات المشتركة مؤسسة إم بي سي، أسهم في الشركات الزميلة والمشاريع  
ويتألف بند "أخرى" من مجموعة متنوعة من الأنشطة المتعلقة بوسائل الإعلام مثل الألعاب التفاعلية والأحداث  
ونشر الموسيقى وإدارة المواهب.  تعمل المجموعة على زيادة تنويع قاعدة إيراداتها من خلال بناء أعمالها في  

ب الفيديو الخاصة بها. تهدف المجموعة إلى الاستفادة من علامتها التجارية ومعرفتها  إدارة الفعاليات وتطوير ألعا
 الطويلة في هذه الأعمال الإضافية لتوسيع أنشطتها في هذه المجالات. 
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لفترة الستة أشهر المنتهية في 
30

 
يونيو 

2023
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3 -  
 

القطاعات التشغيلية )تتمة( 
 

المعلومات المالية القطاعية 
 

 

ت عن  
لا توجد فروقا

القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في  
31

  
ديسمبر  

2022
  

ت لفترة الستة أشهر المنتهية في  
ت القطاعا

س نتائج القطاع. فيما يلي معلوما
س قيا

س التقسيم أو في أسا
في أسا

30
  

يونيو  
2023

 
و

2022
: 

للفترة المنتهية في 
30
 

يونيو 
2023
 

)غير مراجعة(
 

 
البث

 
 

خدمات بث 
المحتوى عبر  
شبكة الإنترنت

 
 

 إم
بي سي  
استوديوز 

 
 

أخرى
 

 
استبعادات 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
ت من العقود المبرمة مع العملاء 

إيرادا
 

 
790,245
  

 
510,955
  

 
106,797
  

 
189,221
  

 
(

241,595
  ) 

 
1,355,623

 
ت أخرى 

ت عمليا
إيرادا

 
 

354,626
  

 
- 

 
157,341
  

 
22,419

 
 

- 
 

534,386
 

إجمالي الإيرادات 
 

 
1,144,871

 
 

510,955
 

 
264,138

 
 

211,640
 

 
(

241,595
 ) 

 
1,890,009

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ف 
تكالي

ت 
العمليا

 * 
 

(
1,087,705

 ) 
 

(
593,705

  ) 
 

(
262,808

  ) 
 

(
166,027

 ) 
 

241,595
 

 (
1,868,650

 ) 
ت أخرى

إيرادا
   

 
39,375

 
 

4,884
 

 
1 

 
4,894

 
 

- 
 

49,154
 

ت زميلة ومشاريع مشتركة
صة في ربح شركا

ح
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
22,319

 
 

 
 

22,319
 

ت مالية بالقيمة العادلة من خلال  
خسارة غير محققة لاستثمار في موجودا

ت المالية المشتقة
الربح أو الخسارة والأدوا

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(
4,712

 ) 
 

 
 

(
4,712

 ) 
تكلفة تمويل 

- 
صافي 

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(
4,478

 ) 
 

 
 

(
4,478

 ) 
ضاحان 

استهلاك وإطفاء )الاي
6 

و 
7 ) 

 
(

1,110
 ) 

 
(

7,585
 ) 

 
(

512
 ) 

 
(

15,444
 ) 

 
 

 
(

24,651
 ) 

ضريبة 
الربح قبل ال

 
 

95,431
 

 
(

85,451
 ) 

 
819

 
 

48,192
 

 
- 

 
58,991
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30
 

يونيو 
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البث

 
 

خدمات بث 
المحتوى عبر  
شبكة الإنترنت

 
 

 إم
بي سي  
استوديوز 

 
 

أخرى
 

 
استبعادات 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف 
بآلا

الريالات  
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

ت من العقود المبرمة مع العملاء 
إيرادا

 
 

842,662
 

 
309,703

 
 

43,970
  

 
201,942

 
 

(
192,788

 ) 
 

1,205,489
 

ت أخرى 
ت عمليا

إيرادا
 

 
334,461

 
 

- 
 

39,672
 

 
49,756

 
 

- 
 

423,889
 

إجمالي 
الإيرادات 

 
 

1,177,123
 

 
309,703

 
 

83,642
 

 
251,698

 
 

(
192,788

 ) 
 

1,629,378
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

ف 
تكالي

ت 
العمليا

 * 
 

(
1,138,163

 ) 
 

(
525,160

 ) 
 

(
82,283

 ) 
 

(
197,252

 ) 
 

192,788
 

 (
1,750,070

 ) 
ت أخرى

إيرادا
   

 
66,562

 
 

- 
 

- 
 

4,224
 

 
- 

 
70,786

 
ت زميلة ومشاريع مشتركة

صة في ربح شركا
ح

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

1,014
 

 
- 

 
1,014

 
ربح
 

ت مالية بالقيمة العادلة من خلال  
غير محقق لاستثمار في موجودا

الربح أو 
ت المالية المشتقة

الخسارة والأدوا
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
60,999

 
 

- 
 

60,999
 

ت تمويل  
إيرادا

– 
صافي 

 
 

2,031
 

 
- 

 
- 

 
520

 
 

- 
 

2,551
 

ضاحان 
استهلاك وإطفاء )الاي

6 
و 

7 ) 
 

(
922

 ) 
 

(
5,815

 ) 
 

(
403

 ) 
 

(
20,061

 ) 
 

- 
 

(
27,201

 ) 
ضريبة 

الخسارة قبل ال
 

 
106,631

 
 

(
221,272

 ) 
 

956
 

 
101,142

 
 

- 
 

(
12,543

 ) 
صروفات 

ف المباشرة والم
ف العمليات التكالي

* تشمل تكالي
العمومية
  

صلة. 
ضها كبنود منف

والإدارية باستثناء استهلاك الموجودات الثابتة واطفاء الموجودات غير الملموسة التي يتم عر
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة( 
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

13 

 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء - 4
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       

 793,521  755,582    إيرادات الإعلانات* 
 254,842  332,195    الإيرادات الرقمية 

 32,705  127,269    إيرادات البث والخدمات التقنية** 
 42,248  49,000    إيرادات التوزيع 

 29,486  42,895     إيرادات الخدمات التفاعلية
 1,818  8,675    إيرادات معاملات المقايضة 

 10,655  4,984    إيرادات البرامج 
 26,555  2,402    إيرادات إدارة الفعاليات 

 596  1,800    إيرادات إدارة أعمال الفنانين 
 13,063  30,821    إيرادات أخرى 

    1,355,623  1,205,489 
الحسومات الكبيرة التي تبلغ    ،2023  يونيو    30خلال فترة الستة أشهر المنتهية في  *   ألف ريال    57,704يتم عرض إيرادات الإعلانات ناقصاً 

 ألف ريال سعودي(.  62,811: 2022يونيو  30سعودي )
 الإيرادات المكتسبة من تقديم البث والخدمات الفنية للقناة الرياضية السعودية وجهات أخرى. تمثل  **  

 
 معلومات مفصلة عن الإيرادات  4-1

 

 فيما يلي أدناه تفصيل إيرادات المجموعة من العقود المبرمة مع العملاء:
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       توقيت إثبات الإيرادات: 

 1,168,279  1,348,237    خدمات مقدمة على مدى الزمن 
 37,210  7,386    خدمات محولة عند نقطة من الزمن 

    1,355,623  1,205,489 
 
 إيرادات العمليات الأخرى    - 5
 

تمويل حكومي لتنفيذ عدد من مبادرات التوسع التي تسهم في الرؤية العامة في    على  ،من حكومة المملكة العربية السعوديةالمجموعة،    تحصل
رات الترفيهية والإعلامية  يغطي التمويل تكاليف تنفيذ هذه المبادرات في مختلف المبادالمملكة العربية السعودية لبناء قطاع الإعلام في السعودية.  

في السعودية بما في ذلك بث بعض القنوات التلفزيونية المخصصة للمشاهدين خارج المملكة العربية السعودية، وإنتاج المحتوى، والألعاب،  
السعودية. ويرتبط    وتطوير المواهب وإدارة الفعاليات في السعودية، وكذلك من خلال إيجاد فرص عمل جديدة للأفراد في صناعة الترفيه في 

بلوغها.    استلام المجموعة للمبالغ ذات الصلة بمؤشرات الأداء الرئيسية المتفق عليها مسبقا والتي يجب الوفاء بها، أو المراحل الهامة التي يجب 
الدخل  قائمة    المبادرات في   . يتم اثبات المبالغ المستلمة المتعلقة بهذهالاداء والمتطلباتوقد تمكنت المجموعة في الماضي من تحقيق مؤشرات  

الاولية الموحدة  بصورة منتظمة على مدى الفترات التي تقوم فيها المنشأة بإثبات المصاريف ذات العلاقة كمصاريف يهدف التمويل    الشامل 
 إلى تعويضها. 

 

 عمليات أخرى تتعلق بالمبادرات التالية:   خلال الفترة، قامت المجموعة بإعادة تقييم المنح الحكومية التالية وبالتالي تم اثباتها كإيرادات
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في     
   2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات     

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
      

 248,748  298,892   مبادرات القنوات التلفزيونية وأكاديمية إم بي سي  
   40,159  157,278   المبادرات المتعلقة بالإنتاج  

 97,500  65,625   تمويل حقوق البث  
 393  5,775   تكلفة انتقال الموظفين  
 37,089  4,471   مبادرة ألعاب الفيديو  

 -  2,345   ذات علاقة  حكومية أخرى تمويل مشاريع 
   534,386  423,889 
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إيرادات العمليات الأخرى )تتمة( 
 

 

ت 
فيما يلي تسوية إيرادا

ال
ت 

عمليا
الأ 

ضاح 
ت المؤجلة )إي

خرى مع الإيرادا
20

 )
ضاح 

ت العلاقة )إي
ت ذا

والمستحقة من الجها
16

 :)
 

 
مبادرات القنوات 

التلفزيونية  
وأكاديمية إم بي  

سي 
 

 
المبادرات المتعلقة 

بالإنتاج 
 

 
تمويل حقوق البث 

 
 

تمويل مشاريع  
حكومية أخرى  

ذات علاقة 
 

 
مبادرة ألعاب  

الفيديو 
 

 
صاريف 

م
رأسمالية 

 
 

تكلفة انتقال  
الموظفين 

 
 

الإجمالي 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

 
ف الريالات  

بآلا
السعودية 

 
 

ف الريالات  
بآلا

السعودية 
 

كما في 
1 

يناير 
2023

 : 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

مبالغ مستحقة من 
الشركة الأم المتوسطة 

ضاح 
)إي

16
 ) 

43,036
 

 
(

89
 ) 

 
- 

 
- 

 
(

21,410
 ) 

 
- 

 
- 

 
21,537

 
ضاح 

ت مؤجلة )إي
إيرادا

20
) 

- 
 

(
1,268,621

 ) 
 

- 
 

(
2,734

 ) 
 

(
55,124

 ) 
 

- 
 

(
52,089

 ) 
 

(
1,378,568

 ) 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ف بها خلال  

ت معتر
ف: إيرادا

ضا
ي

ضاح 
الفترة )إي

5 ) 
298,892

 
 

157,278
 

 
65,625

 
 

2,345
 

 
4,471

 
 

- 
 

5,775
 

 
534,386

 
صومة مقابل 

ت مخ
ف: إيرادا

ضا
ي

ت علاقة
ف ذا

صاري
م

 
ضاح 

)إي
7) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
27,470

 
 

27,470
 

يطرح : دفعة مقدمة / 
صل خلال  

نقد مح
الفترة

 
(

360,473
 ) 

 
(

302,729
 ) 

 
(

131,250
 ) 

 
- 

 
(

124,873
 ) 

 
(

53,688
 ) 

 
(

63,634
 ) 

 
(

1,036,647
 ) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

كما في 
30
 

يونيو 
2023

: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

مبالغ مستحقة من 
الشركة الأم 

المتوسطة
 

ضاح 
)إي

16
) 

4,928
 

 
29

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

5,775
 

 
10,732

 
ضاح 

إيرادات مؤجلة )إي
20

) 
(

23,473
 ) 

 
(

1,414,190
 ) 

 
(

65,625
 ) 

 
(

389
 ) 

 
(

196,936
 ) 

 
(

53,688
 ) 

 
(

88,253
 ) 

 
(

1,842,554
 ) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

كما في 
1 

يناير 
2022

 : 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

مبالغ مستحقة من 
الشركة الأم المتوسطة

 
108,967

 
 

- 
 

- 
 

11,328
 

 
82,520

 
 

- 
 

- 
 

202,815
 

ت مؤجلة
إيرادا

  
- 

 
(

1,003,862
) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(

1,003,862
) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ف بها خلال  
ت معتر

ف: إيرادا
ضا

ي
ضاح 

الفترة )إي
5 ) 

248,748
 

 
40,159

 
 

97,500
 

 
- 

 
37,089

 
 

- 
 

393
 

 
423,889

 
صل خلال  

يطرح : دفعة مقدمة / نقد مح
الفترة

 
(

427,972
) 

 
(

502,954
) 

 
(

191,250
) 

 
- 

 
(

89,239
) 

 
(

18,749
) 

 
(

79,455
) 

 
(

1,309,619
) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

كما في 
30
 

يونيو 
2022

: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

مبالغ مستحقة ل
 

الشركة الأم  
المتوسطة
  

(
70,257

 ) 
 

75
 

 
- 

 
11,328

 
 

30,370
 

 
- 

 
- 

 
(

28,484
) 

إيرادات مؤجلة
   

- 
 

(
1,466,732

 ) 
 

(
93,750

 ) 
 

- 
 

- 
 

(
18,749

 ) 
 

(
79,062

 ) 
 

(
1,658,293

) 
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 إيرادات العمليات الأخرى )تتمة(  - 5
 
 

  التمويل  يتمكما هو موضح أعلاه، تلقت المجموعة تمويلًا من حكومة المملكة العربية السعودية، بشرط الأداء المرضي وفقاً لمعايير معينة. 
يرتبط تحصيل المجموعة للمبالغ ذات الصلة بمؤشرات  على النفقات السنوية المعتمدة مسبقاً والتي تحدد أيضًا الحد الأقصى للاستحقاق.  بناءً 

 اعتمادًا على طبيعة التمويل، تم حساب التكاليف ذات الصلة على النحو التالي:  . ل معينةح و بإنجاز مراأالأداء المتفق عليها 

، والمبادرات المتعلقة بالإنتاج والمتعلقة بتمويل المشاريع الحكومية الأخرى  إم بي سيلقنوات التلفزيونية ومبادرات أكاديمية )أ( في مبادرات ا
 (. 6 إيضاج ذات الصلة، فإن الغالبية العظمى من التكاليف ذات الصلة مدرجة ضمن "التكاليف المباشرة" )

 (. 6 إيضاج لتكاليف ذات الصلة ضمن "التكاليف المباشرة" ))ب( فيما يتعلق بتمويل حقوق البث، يتم إدراج ا

( حتى التغيير في  6 إيضاج )ج( فيما يتعلق بمبادرة الألعاب، تم إدراج الغالبية العظمى من التكاليف ذات الصلة ضمن "التكاليف المباشرة" )
ً تصنيف الاستثمار.   نتائج الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة". ، يتم تعديل التكاليف ذات الصلة مقابل "الحصة في لاحقا

 الرئيسي بالرياض، تم خصم التكاليف ذات الصلة مقابل الاستهلاك ذي الصلة. للمقر )د( بالنسبة للنفقات الرأسمالية 

 (. 7 إيضاج، يتم إدراج التكاليف ذات الصلة ضمن "المصروفات العامة والإدارية" )الانتقال)هـ( فيما يتعلق بتكاليف 
 

ويلات  إلى الحد الذي تم فيه الاعتراف بالتمويل الحكومي ضمن الإيرادات، لا توجد شروط لم يتم الوفاء بها أو حالات محتملة فيما يتعلق بالتم
  المذكورة أعلاه.
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 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

16 

 التكاليف المباشرة     - 6
 

 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 مراجعة غير 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       

 847,603  965,726    تكلفة البرامج
 108,712  120,000    التكاليف الرقمية 

 56,527  76,905    تكلفة تسويق 
 76,089  68,816    مصاريف عمولة 

 18,725  43,257    التكاليف الفنية
 13,872  18,309      مصاريف البث

 43,190  27,752    مصاريف برنامج غير مباشرة 
 10,822  13,401    تكاليف التفاعل

 14,818  13,456      استهلاك ممتلكات ومعدات 
 30,805  1,933    تكاليف الموقع 

 1,818  8,676    تكاليف المقايضة 
 42,226  2,934    الفعاليات تكاليف إيرادات إدارة 

 1,615  1,616      استهلاك موجودات حق الاستخدام
 4,114  1,294    شطب مخزون البرنامج

 149  815    تكاليف توزيع
 456  745     تكلفة إدارة الفنانين 

 37,089  -    ( 2-13تكاليف تطوير الألعاب )إيضاح 
 938  938    ( 16بواسطة جهة ذات علاقة )إيضاح تكاليف أخبار تم إعادة تحميلها 

 76,619  75,170    مصاريف أخرى 
    1,441,743  1,386,187 
 
 المصاريف العمومية والإدارية  - 7
 

 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       

 293,015  361,621    تكاليف موظفين** 
 19,720  27,798    أتعاب قانونية ومهنية

 18,731  27,435    تكاليف معدات تقنية المعلومات وصيانة
 12,195  16,454    تكاليف إشغال المباني ** 

 10,944  15,380    تكاليف سفر 
 22,220  14,189    خسائر تحويل عملات أجنبية، صافي

 13,483  6,388    ( 17, 16, 15مخصص خسائر الائتمان المتوقعة، صافي )إيضاح 
 8,145  6,234      استهلاك موجودات حق الاستخدام

 8,759  6,062      استهلاك ممتلكات ومعدات 
 3,624  5,133      إطفاء موجودات غير ملموسة

 2,530  3,870    تكاليف اتصالات 
 -  187    ديون معدومة مشطوبة 

 13,097  113    ضرائب استقطاع 
 (40,511)  ( 44,113)    ( 16إعادة تحميل على جهات ذات علاقة*)إيضاح 

 5,132  4,807    مصاريف أخرى 
    451,558  391,084 

 
تتحمل المجموعة تكاليف نيابة عن جهات أخرى ذات علاقة. وتتألف هذه التكاليف أساسا من تكاليف الموظفين والمرافق المشتركة، ويعاد   *  

شتركة من جانب كل  تحميلها على المنشآت الفردية استنادا إلى الوقت المقدر الذي يقضيه الموظفون في كل منشأة واستخدام المرافق الم 
 منشأة.

 

: لا 2022يونيو  30سعودي )ألف ريال  1,805: لا شيء( ومبلغ 2022يونيو  30ألف ريال سعودي ) 25,665تم تعويض مبالغ قدرها  **  
 (. 5الفترة )إيضاح شيء( تتعلق بتكاليف الموظفين وتكاليف إشغال المباني، على التوالي، من قبل الشركة الأم الوسيطة للمجموعة خلال 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 الإيرادات الأخرى  - 8
 

 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       

 65,625  39,375    (  16التعويض عن الخسائر التجارية* )إيضاح 
 5,505  5,401    إيراد إيجار 

 (344)  4,378    إيرادات / )خسائر( أخرى، صافي 
    49,154  70,786 

 
ً تعويض  المجموعة   استلمت *   ، تم تسجيل مبلغ 2023يونيو    30كما في  .  قناة تلفزيونية فيما يتعلق بإطلاق وتشغيل  عن خسارة الأعمال    ا

خلال الفترة    . منها  ريال سعودي  562.500استلام  تم  والموحدة ألف ريال سعودي كإيرادات أخرى في قائمة الدخل الشامل   601,875
ألف ريال     65,625:  2022يونيو    30ألف ريال سعودي )   39,375بمبلغ  بإيراد  ، اعترفت المجموعة  2023يونيو    30المنتهية في  

 سعودي( 
 
 والزكاة ضريبة الدخل    - 9
 

 النحو التالي:  الناتجة علىيتم تحميل ضريبة الدخل / الزكاة عن الفترة 
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 غير مراجعة 
 2022 

 غير مراجعة 
بآلاف الريالات      

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
       

       ضريبة دخل: 
 2,356  6,365    ضريبة حالية 

 -  84    ضريبة مؤجلة 
    6,449  2,356 

 1,554  808    الزكاة
    7,257  3,910 

 
 ( مخصص ضريبة الدخل والزكاة: 20وفيما يلي تفصيل )إيضاح 

 
يونيو   30    

2023 
 غير مراجعة 

ديسمبر  31 
2022 
 مراجعة 

بآلاف الريالات      
 السعودية 

بآلاف الريالات   
 السعودية 

       
       ضريبة دخل: 

 4,541  9,571    ضريبة حالية 
 -  16    ضريبة مؤجلة 

    9,587  4,541 
 2,181    485    الزكاة

    10,072  6,722 
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   الممتلكات والمعدات    -10
 

ريال سعودي( قامت    ألف  13,111:  2022يونيو    30ريال سعودي )  ألف  13,806خلال الفترة، استحوذت المجموعة على موجودات بتكلفة  
يونيو    30) 2023يونيو    30ألفي ريال سعودي خلال فترة الستة أشهر المنتهية في    2  المجموعة باستبعاد موجودات بصافي قيمة دفترية بقيمة 

( في قائمة  ألفي ريال سعودي  2:  2022يونيو    30ألف ريال سعودي(. ويناء على ذلك، تم اثبات الخسارة الناتجة بمبلغ لا شيء )  11:  2022
 الدخل الشامل الأولية الموحدة. 

 

 الموجودات غير الملموسة    -11
 

ألف ريال سعودي( تمثل التكاليف المتكبدة    11,598:  2022يونيو    30ألف ريال سعودي )  16,468خلال الفترة، رسملت المجموعة مبلغ  
المتوافقة مع أجهزة الجوال المحمولة والنماذج التحليلية وتنفيذ النماذج المعمارية  لتطوير وترقية ميزات منصة شاهد بما في ذلك التطبيقات  

 الأولية. 
 

 الموجودات حق الاستخدام والتزامات الإيجار    -12
 

  9,950ة مبلغ  خلال الفترة، بلغ إجمالي التدفقات النقدية الخارجة للمجموعة لعقود الإيجار، باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل ومنخفضة القيم
ألف ريال سعودي(، والإضافات غير النقدية إلى موجودات حق الاستخدام ومطلوبات الإيجار    11,321:  2022يونيو    30)ألف ريال سعودي  

   ألف ريال سعودي(.  1,563: 2022يونيو  30ألف ريال سعودي ) 2,282بقيمة 
 

الفترة. بناء على ذلك، تم التوقف عن اثبات أصل حق الاستخدام والتزام إيجار بقيمة دفترية  تم انهاء عقد إيجار من إحدى الشركات التابعة خلال  
  ألف ريال سعودي.  68ألف ريال سعودي على التوالي مما أدى إلى مكسب نتيجة الإنهاء بمبلغ  916ألف ريال سعودي ومبلغ  848بمبلغ 

 

 كة الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتر - 13
 

 الموجزة :  الأولية الموحدةتمتلك المجموعة الاستثمارات التالية في شركات زميلة ومشاريع مشتركة في قائمة المركز المالي  
 2023 يونيو  30   

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات     

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
   932,868  954,222 (1-13إيضاح  استثمار في شركات زميلة )

 46,825  114,390 ( 2-13إيضاح )استثمار في مشاريع مشتركة محاسب عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية  
   1,068,612  979,693 
 

 المشتركة على النحو التالي في قائمة الدخل الشامل الأولية الموحدة: يتم عرض حصة الأرباح في الاستثمار في الشركات الزميلة والمشاريع 
 2023 يونيو  30   

 غير مراجعة 
 2022 يونيو 30 

 مراجعة غير 
بآلاف الريالات     

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
 1,014  26,790 ( 1-13إيضاح في شركات زميلة ) حصة أرباح 

 -  ( 4,471)ً ( 2-13إيضاح ) في مشاريع مشتركة    خسائرحصة 
   22,319  1,014 
 

 فيما يلي بيان الحركة في الاستثمار في الشركات الزميلة خلال الفترة / السنة :   13-1
 

 2023 يونيو  30 
 غير مراجعة 

 2022ديسمبر 31 
 مراجعة 

بآلاف الريالات   
 السعودية 

بآلاف الريالات   
 السعودية 

 95,636  932,868  يناير 1كما في 
 497,250  - ( 1)  إضافات استثمارات خلال الفترة/ السنة

    إعادة تصنيف
 332,250  - ( 1العربية للتعهدات )أيه سي أس سي( ) -
 (7,918)  - ( 2أنغامي ) -

 -  324,332 
    الحصة في النتائج:

 25,050  26,790 الحصة في الأرباح  -
 -  ( 1,437) الحصة من الدخل الشامل الآخر  -

 25,353  25,050 
 (9,400)  ( 3,999) مستلمة مستحقة / توزيعات أرباح 

 932,868  954,222   ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
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 ، تم عمل إعادة التصنيفات التالية في الاستثمارات في الشركات الزميلة: 2022ديسمبر  31خلال السنة المنتهية في 
 
 ايه سي أس سي( للتعهدات )العربية  (1
 

  للتعهدات وبالتالي% في العربية  15، مارست المجموعة خيار الشراء الخاص بها واستحوذت على حصة إضافية بنسبة 2022أكتوبر    10في  
ألف ريال سعودي بناء على الشروط المتفق عليها بين المجموعة    497,250%. وقد تم دفع سعر الممارسة البالغ  20إجمالي المساهمة إلى    زيادة

. وفي تاريخ المعاملة، بلغت القيمة السوقية للأسهم  2020مهندس القابضة )"المساهم الآخر"( في اتفاقهما المبرم في أغسطس  ومجموعة ال
% في  15ألف ريال سعودي. تم إعادة تصنيف خيار الشراء للاستحواذ على حصة إضافية بنسبة  829,500الإضافية التي تم الاستحواذ عليها 

، إلى استثمار في الشركات الزميلة عند ممارسة خيار  2022أكتوبر    10ألف ريال سعودي في    332,250تي بلغت قيمتها  العربية للتعهدات، وال
   الشراء. 

 
 أنغامي  (2
 

في أنغامي، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة تأسست في جزر    %18,15، امتلكت الشركة حصة ملكية بنسبة  2021ديسمبر    31كما في  
. تتمثل الأنشطة الرئيسية لأنغامي في تسهيل منصة لبث الموسيقى والفيديو والترفيه والتواصل الاجتماعي من  2012فبراير    14كايمان بتاريخ  

 خلال الهاتف المحمول والويب والكمبيوتر والتطبيقات والبرامج المدعومة الأخرى والوسائط ذات العلاقة. 
 

أنغامي بناء على    الجوهري في اسداك، نيويورك. أعادت المجموعة تقييم نفوذها  ن   في بورصة، أدرجت أنغامي أسهمها  2022فبراير    4في  
   تفاصيل الإدراج وخلصت إلى أن الاستثمار في أنغامي سيعامل على أنه استثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح والخسارة. 

 
ألف ريال سعودي من استثمار في شركات زميلة إلى    7,918، تم اعادة تصنيف مبلغ  2022ديسمبر    31وبالتالي، خلال السنة المنتهية في  

   استثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 
 

ها عند  وكان التغيير في التصنيف بمثابة استبعاد افتراضي أدى إلى تحقيق مكاسب من إعادة التصنيف، باستخدام القيمة العادلة للأسهم المحتفظ ب 
   والخسارة بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة هي كما يلي: 2022يونيو  30لاستثمار في أنغامي كما في الإدراج. القيمة العادلة ل

 
      2022 
بآلاف الريالات        

 السعودية 
       

 7,918       يناير  1القيمة الدفترية للاستثمار كما في 
 133,507      الزميلة الربح من الاستبعاد الافتراضي للشركة 

 (86,941)      الخسارة غير المحققة بسبب التقلبات في القيمة العادلة 
 54,484        يونيو 30القيمة العادلة للاستثمار كما في 

 
ريال سعودي بالصافي في قائمة الدخل  ألف   46,566يتم عرض المكسب من الاستبعاد مطروحاً منه الخسارة غير المحققة من المعالجة بمبلغ  

 . 2022يونيو  30الشامل الأولية الموحدة الموجزة للفترة المنتهية في 
 

 ريال سعودي  ألف  4,980، سجلت المجموعة خسارة غير محققة بمبلغ 2023يونيو   30خلال الفترة المنتهية في 
 

 لال الفترة / السنة : فيما يلي بيان حركة الاستثمارات في المشاريع المشتركة خ  13-2
 

 يونيو  30 
2023 

 غير مراجعة 

ديسمبر  31 
2022 
 مراجعة 

بآلاف الريالات   
 السعودية 

بآلاف الريالات   
 السعودية 

    
 -  46,825  يناير 1كما في 

 56,908  72,036 إضافات استثمارات خلال الفترة/ السنة* 
 (10,083)  ( 4,471) الحصة في الخسارة 

 46,825  114,390   ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
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 مة( ت أنغامي )ت  (2
 

تسيطر شركة إم بي سي إنيشيتفز ذ.م.م، وهي شركة تابعة مملوكة بالكامل، بشكل مشترك على ام بي سي جيم استوديو مع مساهم آخر   *  
  مشتركة بموجب %. سابقاً، قامت الشركة التابعة بحساب استثمارها في جيم استوديو كعملية  30% ويمتلك المساهم الآخر  70حيث تمتلك  

الدولي   المعيار  المالي  أحكام  في    -11للتقرير  أسهمه  يسجل كل مساهم  تتطلب أن  التي  المشتركة  والمطلوبات    ، الموجوداتالترتيبات 
تم احتساب الاستثمار في جيم استوديو كاستثمار في عملية مشتركة حيث    ،2021ديسمبر    31والإيرادات والمصاريف. اعتبارا من  

لتاريخ  يسيطر بشكل مشترك على جيم استوديو مع المساهم الآ  تم إعادة تصنيف الاستثمار إلى مشروع    ،2022يونيو    30خر. لاحقاً 
الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة ، يتم احتسابها    –   28مشترك ، وبالتالي بموجب أحكام معيار المحاسبة الدولي  

   كمشروع مشترك بموجب طريقة حقوق الملكية. 
 

( وفقا 6إيضاح بالألعاب )، تم احتساب تكاليف تطوير الأبحاث المتعلقة 2023يونيو  30ه، خلال الفترة المنتهية في وفقا للتحويل المذكور أعلا
ناء على ذلك،  ب لطريقة حقوق الملكية بينما شكلت التكاليف المشابهة كجزء من التكاليف المباشرة إلى فترة احتساب الاستثمار كعملية مشتركة. و

ألف ريال سعودي( في قائمة الدخل الشامل الأولية الموحدة   37,089: 2022يونيو  30اث تطوير الألعاب بمبلغ لا شيء )تم اثبات تكاليف أبح
 الموجزة. 

 
 ألف ريال سعودي.  72,035، تم عمل استثمار إضافي في جيم استوديو بمبلغ 2023يونيو  30خلال فترة الستة أشهر المنتهية في  

 
 

 المخزون  -  14
 

 2023 يونيو  30    
 غير مراجعة 

 2022ديسمبر  31 
 مراجعة 

بآلاف الريالات      
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
       

 1,114,865  1,237,475      البرامج المستحوذ عليها
 38,744  11,727      البرامج المطورة 

    1,249,202  1,153,609 
 1,414,346  1,541,569      التنفيذ الإنتاج تحت

    2,790,771  2,567,955 
 

بلغت قيمة إطفاء البرامج وشطبها المعترف بها في قائمة الدخل    خصم الاطفاء المتراكم للبرامج وشطبها.  هي بعد البرامج المقتناة والمطورة  
ألف   798,793:  2022يونيو  30ألف ريال سعودي )  855,309 مبلغب  2023يونيو  30الشامل الأولية الموحدة الموجزة للفترة المنتهية في 

 (. 6ريال سعودي( وهي مشمولة ضمن "التكاليف المباشرة" )إيضاح 
 

 المدينون التجاريون والمصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى   -15
 

 2023 يونيو  30  
 غير مراجعة 

 2022ديسمبر  31 
 مراجعة 

بآلاف الريالات    
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
     

 686,184  899,736   مدينون تجاريون
 213,711  300,934    موجودات عقود 

 ( 188,984)  ( 190,663)    مخصص خسائر الائتمان المتوقعةناقصاً: 
  1,010,007  710,911 

 544,017  506,556  البرامج  لحقوق مقدمة دفعات 
 21,130  13,111   ودائع*

 50,461  82,419  دفعات مقدمة للموردين
 ً  31,210  38,716  مصاريف مدفوعة مقدما

 3,948  7,930  ذمم موظفين 
 136,150  189,825  مدينون آخرون** 

  1,848,564  1,497,827 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة( 
 الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(   إيضاحات حول القوائم المالية

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 

21 

 
   والموجودات الأخرى )تتمة(والمصاريف المدفوعة مقدماً  المدينون التجاريون      -15

 
بمبلغ   *   المتوقعة  الائتمان  بعد خصم مخصص خسائر  الودائع  إدراج  )  142يتم  ألف ريال    57:  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي 

 : ألف ريال سعودي(. 2022ديسمبر  31ألف ريال سعودي خلال الفترة )  85تم تكوين مخصص بمبلغ   سعودي(. 
 

ديسمبر    31ألف ريال سعودي )  71,625رصيد مستحق القبض من الجهة المسيطرة النهائية المُّدرج في الذمم المدينة الأخرى قدره   **  
التع  71,625:  2022 المبلغ رصيد  يمثل  بقيمة  ألف ريال سعودي(.  تقديره  تم  والذي  النهائية  المسيطرة  الجهة  المتفق عليه مع  ويض 

ضمن قائمة الدخل الشامل الموحدة للمجموعة مقابل خسارة أعمال على الحساب    2018ألف ريال سعودي واثباته في سنة    187,500
ديسمبر    31الفترة، تم استلام مبلغ لا شيء )للتأكد من الالتزام بتوجيهات محددة مستلمة من المجموعة في السنوات السابقة.  خلال  

ألف ريال سعودي(. تم إثبات التعويض وذلك بقدر المبلغ المتأكدة منه الإدارة بصورة معقولة بأنه سيتم استلامه.    115,875:  2022
   تتوقع المجموعة استلام المبلغ المتبقي في غضون اثني عشر شهرًا من تاريخ قائمة المركز المالي الموحدة. 

 
 فيما يلي بيان الحركة في مخصص خسارة الائتمان المتوقعة: 

 
 2023 يونيو  30  

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات    

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

     
 177,760  188,984   يناير 1كما في 

 11,463  3,142  ( 7، صافي )إيضاح السنة / مخصص مكون خلال الفترة 
 85  231  محول إلى جهة ذات علاقة 
 (324)  ( 1,694)  السنة  / مبالغ مشطوبة خلال الفترة 

 188,984  190,663    ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
 

يونيو    30كما في  لا يتم تحميل أي عمولة على الذمم المدينة التجارية متأخرة السداد. لا تقم المجموعة بالاحتفاظ بضمانات رهنية لقاء الأرصدة.  
ألف ريال    34,727ألف ريال سعودي( ومبلغ    157,660:  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي )  155,936، تم الاعتراف بمبلغ  2023

( التجارية وموجودات    31,324:  2022سمبر  دي   31سعودي  المدينة  الذمم  بشأن  المتوقعة  الائتمان  لخسائر  ألف ريال سعودي( كمخصص 
     العقود، على التوالي.

 
 المعاملات مع الجهات ذات العلاقة وأرصدتها    -16

 
تبرم المجموعة، في سياق أعمالها الاعتيادية، مجموعة متنوعة من المعاملات بأحكام وشروط متفق عليها، مع شركات أو منشآت أو أفراد  

افصاحات الجهات ذات العلاقة. تعتبر الجهات جهات    24تندرج ضمن تعريف الجهة ذات العلاقة على النحو المحدد في معيار المحاسبة الدولي  
كان لدى إحدى الجهات قدرة  السيطرة على الجهة الأخرى أو تمارس تأثيراً هاماً على الجهة ذات العلاقة عند اتخاذ القرارات    إذا   علاقة ذات  

 المالية أو التشغيلية.  
 

الخاضعة   والمنشآت  بالمجموعة  الإدارة  الإدارة وكبار موظفي  المساهمين وأعضاء مجلس  العلاقة  ذات  الجهات  السيطرة  تمثل  أو  للسيطرة 
قة  المشتركة أو التي يمارس عليها تأثيرا هاما من قبل هذه الجهات. يتم اعتماد سياسات التسعير وشروط هذه المعاملات مع الجهات ذات العلا

 من قبل إدارة المجموعة. 
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 )تتمة(  وأرصدتها   العلاقة  ذات الجهات  مع  المعاملات -16
 
 :   الموجزة  الموحدةيلي الأرصدة لدى الجهات ذات العلاقة المدرجة في قائمة المركز المالي الاولية  فيما (أ

 
 المستحق من الجهات ذات العلاقة: 

 
 

 يونيو  30
2023 

 غير مراجعة 

 2022ديسمبر  31 
 مراجعة 

بآلاف الريالات    
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
     مساهم

 21,537  10,732  الشركة الأم المتوسطة 
     

     الشركات الخاضعة للسيطرة المشتركة
     -    208  شركة الشبكة العربية للإعلام 

     -    1,686  الصدف للإنتاج الصوتي والمرئي 
  14,397   24,736  محدودة شركة ذات مسؤولية - الشرق الأوسط الإخبارية أف زي 

  19,114   64,762  شركة ذات مسؤولية محدودة  –شركة آرا للإنتاج الدولي 
   16   16  شركة ذات مسؤولية محدودة  – شركة آرا للخدمات الإعلامية 

   27   -  المتحدة  المملكة -ليمتد نيوز ايست  ميدل
 129,142   146,941  مجموعة ام بي سي القابضة المحدودة

  5,491   5,786  إم بي سي استوديوز مصر للإنتاج أي أيه إي )سابقا شركة أو ثري مصر ( 
    98    102  جهات ذات علاقة أخرى 

        
     

       مشاريع مشتركة
  1,128   14,003  التركية للإنتاج الإعلامي، تركيا  3شركة أو ثري

  24,477   -  السعودية  –ستوديو المحدودة   ألعاب إم بي سي 
     

     أخرى 
 48,303  48,370  أف زي ذ. م. م.  – إم بي سي انترناشونال 

 9,159  -  نيوم
 34,675  64,272  الشركة السعودية للدعاية والإعلان 

 -  2,850  للإنتاج الاعلامي  3شركة او ثري 
 307,564  384,464    ديسمبر 31يونيو /  30في 

 
 الشروط والأحكام الخاصة بالمعاملات مع الجهات ذات العلاقة 

 
إن الأرصدة     إن الأرصدة القائمة في نهاية الفترة مضمونة، وخالية من الفوائد، وعادةً ما تتم التسوية نقدًا وتنشأ في سياق دورة الأعمال العادية. 

 19,188:  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي )  37,522مع الجهات ذات العلاقة صافية من المخصص التراكمي لانخفاض القيمة بمبلغ  
  الأولية الموحدة ألف ريال سعودي في قائمة الدخل الشامل  1,924ريال سعودي(. خلال الفترة، سجلت المجموعة انخفاض في القيمة قدره  ألف 

ألف ريال سعودي(. بالإضافة إلى ذلك، هناك مبلغ    244بمبلغ  : صافي انخفاض قيمة  2022يونيو    30الموجزة )فترة الستة أشهر المنتهية في  
ألف ريال سعودي( مستحق من جهة ذات علاقة كما هو مفصل في الإيضاح    71,675:  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي )  71,675قائم  
15. 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 )تتمة(  وأرصدتها   العلاقة  ذات الجهات  مع  المعاملات -16
 
 :  الموحدة الموجزة فيما يلي الأرصدة لدى الجهات ذات العلاقة المدرجة في قائمة المركز المالي الاولية  (ب 
 

      المستحق إلى الجهات ذات العلاقة: 
 2023 يونيو  30   

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات     

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

      مساهم
 11,341  10,354   وليد بن إبراهيم آل إبراهيم 

      
      الشركات الخاضعة للسيطرة المشتركة

 3,623  -   الصدف للإنتاج الصوتي والمرئي 
 19,670  3,260   أف زي ذ. م. م.  – قناة العربية الإخبارية 

 -  458   المتحدة  المملكة -ليمتد نيوز ايست  ميدل
 2,069  2,069   إنيشيتفز ذ.م.م إم بي سي 

      
      المشاريع المشتركة والشركات الزميلة

 17,291  3,735   الشركة العربية للتعهدات الفنية 
      

      أخرى 
 60  60   أنغامي 

 54,054  19,936     ديسمبر 31يونيو /  30في 
 
   المعاملات الجوهرية الهامة مع الجهات ذات العلاقة المدرجة في القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة:فيما يلي  ( ج

 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 2022  غير مراجعة 
 غير مراجعة 

بآلاف الريالات      
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
       

       المسيطرة النهائيةالجهة 
 65,625  65,625    ( 5إيرادات عمليات أخرى )إيضاح 

 65,625  39,375    ( 8إيرادات أخرى )إيضاح 
       

       الشركة الأم الوسيطة 
 358,264  468,761    ( 5إيرادات عمليات أخرى )إيضاح 

       
       الشركات الخاضعة للسيطرة المشتركة

 40,511  44,113    ( 7ذات علاقة )إيضاح  على جهات مصاريف معاد تحميلها 
 5,505  5,401    ( 8دخل إيجار )إيضاح 

 938  938    ( 6تكلفة برامج إخبارية )إيضاح 
 62,313  27,937    تكاليف مباشرة

 28,082  202,67    إيرادات من العقود المبرمة مع العملاء
 44,671  36,761    مشتريات

       
       أخرى 

 30,751  27,608    إيرادات من عقود مبرمة مع عملاء 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 )تتمة(  وأرصدتها   العلاقة  ذات الجهات  مع  المعاملات - 16
 
 الإدارة  موظفي  وكبار الإدارة  مجلس  أعضاء  تعويضات( د
 
 ( فيما يلي مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة العليا خلال الفترة: 1-د     

       
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023 

 2022  غير مراجعة 
 غير مراجعة 

بآلاف الريالات      
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
       

 12,566  15,222    رواتب ومنافع قصيرة الأجل 
 369  380    نهاية الخدمة للموظفين مكافأة

    15,602  12,935 
 

 قرض من جهة ذات علاقة هـ( 
 

وهي  يمثل القرض من جهة ذات علاقة قرضًا حصلت عليه الشركات التابعة للمجموعة من مجموعة إم بي سي هولدينجز المحدودة  
ألف ريال سعودي وهو دون عمولة وغير مضمون دون تاريخ    64,167:  2022ألف ريال سعودي )  64,167ذات علاقة، بمبلغ    جهة

 سداد محدد. 
 

 قرض من مساهم  (و 
 

ألف ريال سعودي(   497,250: 2022يونيو  30) 2023يونيو  30ألف ريال سعودي كما في  497,250القرض من المساهم البالغ 
العربية للتعهدات، ولا يترتب عليها عمولة وقابل للسداد عند    في%    15بنسبة    حصة إضافيةوالذي تم استلامه لتمويل الاستحواذ على  

 ر. شهرًا كفترة إشعا 12الطلب مع 
 

 والنقد  البنوك   لدى الأرصدة  -17
       
 2023 يونيو  30    

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
 2,268  1,395    نقد في الصندوق 

       أرصدة لدى البنوك
 660,787  789,284    حسابات جارية 

 29,961  9,038    خزينة قصيرة الأجل* سندات  
 693,016  799,717    أرصدة لدى البنوك ونقد 

 (3,612)  ( 1,601)    ( 1-17الائتمان المتوقعة )إيضاح  ناقصًا: خسائر 
    798,116  689,404 
 

 يوماً.   90الخزينة تكلفة أصلية وعمولة مستحقة حتى تاريخ القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة وذات تاريخ استحقاق أقل من  * تمثل سندات  
 

 الائتمان المتوقعة:  في خسائرفيما يلي الحركة  17-1
       
 2023 يونيو  30    

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
الريالات  بآلاف     

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
 1,717  3,612    يناير 1كما في 

 1,895  1,237  ( 7مخصص خسائر الائتمان المتوقعة، صافي )إيضاح 
 -  ( 3,248)  فروقات تحويل عملات أجنبية

  3,612  1,601      ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 رأس المال    -18
 

بالكامل بقيمة    50,000يتكون رأس المال من   ألف ريال    500ريال سعودي للسهم الواحد )ما يعادل    10سهم مصرح به ومصدر ومدفوع 
 والمدفوع بالكامل على النحو التالي: ، تم توزيع رأس المال المصدر  2023يونيو  30سعودي( كما في 

 
 رأس المال   عدد الأسهم   
بآلاف الريالات      

 السعودية 
     

 200  20,000  وليد بن إبراهيم آل إبراهيم 
 300  30,000  شركة استدامة القابضة 

  50,000  500 
 

الاستدامة القابضة وهي شركة تأسست في المملكة العربية السعودية. الجهة المسيطرة النهائية هي وزارة  هي شركة    المتوسطة الشركة الأم  
 حكومة المملكة العربية السعودية. في المالية 

 
 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين    -19

 نهاية الخدمة للموظفين المعترف بها في قائمة المركز المالي الأولية الموحدة الموجزة:   التزام مكافأة فيما يلي الحركة في 
       
 2023 يونيو  30    

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
 167,904  149,371    يناير 1الرصيد في 

 19,959  15,708    خدمة حالية تكلفة 
 4,105  3,718    تكاليف عمولة 

 (35,350)  2,330    الدخل الشامل الآخر  -خسارة / )مكسب( اكتواري 
 658  2,514    استحقاق عمولة موجودات برنامج المنافع

 13,063  4,139    محول من جهات ذات علاقة 
 (20,968)  ( 12,225)    مدفوعات خلال الفترة/ السنة 

 -  ( 1,733)    عملات أجنبية  ترجمة
 149,371  163,822    ديسمبر 31يونيو /  30الرصيد في  

 
 الموجزة:  الشامل الأوليةفيما يلي تفاصيل مصاريف مكافأة الموظفين كما هي معروضة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل 

     
 يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في      
    2023  2022 
 غير مراجعة   غير مراجعة     
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
 10,571  15,708    تكلفة خدمة حالية 

 2,053  3,718    تكلفة عمولة 
 12,624  19,426    في الربح أو الخسارة  مثبت

       
 (30,208)  2,330    إعادة قياس خسارة / )أرباح( اكتوارية

       
 (17,584)  21,756    الشامل الدخل في إجمالي  مثبت
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين )تتمة(   -  19
 

 أثر التغيرات في الافتراضات 
 

ديسمبر    31المنتهية في  لا توجد تغييرات جوهرية في معلومات الحساسية التي تم الافصاح عنها في القوائم المالية الموحدة السنوية للسنة  
2022. 

 
على وجه التحديد لغرض تمويل التزامات مكافأة نهاية الخدمة للموظفين. تكون المساهمات   برنامج ماقامت المجموعة بتجنيب الموجودات في 

يض  في البرنامج بناءً على تقدير المجموعة. يعتبر البرنامج كبرنامج توفير. يتم استحقاق العمولة المستلمة في البرنامج كجزء من مخصص تعو
 نهاية الخدمة للموظفين. 

 
العمولة    الفترة، بلغت خلال  وهو مؤسسة مالية في المملكة المتحدة.    باركليز،ية على البرنامج، المساهمة مع بنك  قدمت شركة إيكويم، الوص

قيمة    البرنامج  لموجودات  )  2,514المكتسبة  العمولة    ألف ريال سعودي(   658:  2022ألف ريال سعودي  سنوياً    %2.4يبلغ متوسط سعر 
 سنوياً(.  1.46%: 2022)
 

 كة في التزام مكافأة نهاية الخدمة للموظفين: فيما يلي الحر
       
 2023 يونيو  30    

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
  114,263   102,518    يناير 1كما في 

 658   2,514    السنة  / عمولة محملة خلال الفترة  
 (12,403)  -    أموال مسحوبة خلال الفترة / السنة 

 102,518  105,032      ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
 

   فيما يلي بيان حركة موجودات البرنامج:
 2023 يونيو  30    

 غير مراجعة 
 2022ديسمبر  31 

 مراجعة 
بآلاف الريالات      

بآلاف الريالات    السعودية 
 السعودية 

       
 102,518  105,032    أرصدة لدى البنوك ونقد 

 
 الدائنون التجاريون والآخرون    -20
 يونيو  30    

2023 
 غير مراجعة 

ديسمبر  31 
2022 
 مراجعة 

بآلاف الريالات      
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
       

 411,145  363,165    دائنون تجاريون
 1,378,568  1,842,554    ( 5إيرادات مؤجلة )إيضاح 
 405,499  554,602    مصاريف مستحقة الدفع 

 320,413  387,169    مطلوبات عقود 
 6,722  10,072    ( 9مخصص ضريبة الدخل والزكاة )إيضاح 

 52,173  36,085    دائنون آخرون 
 2,574,520  3,193,647      ديسمبر 31يونيو /  30كما في 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
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 الموجودات المالية والمطلوبات المالية    -  21
 

  ، 2023يونيو    30فيما يلي نظرة عامة على الموجودات المالية، بخلاف النقد و الودائع قصيرة الأجل، المقتناة من قبل المجموعة كما في  
 :2022ديسمبر  31و

 2022ديسمبر  31  2023 يونيو  30 
 مراجعة   غير مراجعة  
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
    الدين بالتكلفة المطفأة: أدوات  

المدفوعة مقدما والسلف وذمم الموظفين    المصاريف دائنون تجاريون وآخرون )باستثناء  
 872,139  1,220,873 ( 15المدينة( )إيضاح 

 307,564  384,464 ( 16مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة )إيضاح 
    

    الربح أو الخسارة: الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال  
 18,689  13,709   استثمارات في أسهم متداولة 

    
    غير المخصصة كأدوات تغطية مخاطر  المالية المشتقة الأدوات 
 2,799  3,067 ( 22إيضاح )الشراء خيارات 

 1,622,113  1,201,191 
 

 :2022ديسمبر  31، و2023يونيو  30المقتناة من قبل المجموعة كما في فيما يلي نظرة عامة على المطلوبات المالية 
 

 2022ديسمبر  31  2023 يونيو  30 
 مراجعة   غير مراجعة  
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
    المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأة: 
الإيرادات المؤجلة ومطلوبات العقود ومخصص  مدينون تجاريون وآخرون )يستثنى 
 868,817  953,852 (20ضريبة الدخل والزكاة( )إيضاح 

 54,054  19,936 ( 16مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة )إيضاح 
 49,100  35,125 التزامات إيجار 

 64,167  64,167 ( 16قرض من جهة ذات علاقة )إيضاح 
 497,250  497,250 ( 16قرض من مساهم )إيضاح 

 -  206,251 ( 23قرض )إيضاح 
 1,533,388  1,776,581 الإجمالي 

 
 : 2023يونيو  30المجموعة كما في ب يقدم الجدول التالي التسلسل الهرمي لقياس القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية الخاصة 

 قياس القيمة العادلة باستخدام  
الأسعار المتداولة     

في الأسواق  
 النشطة 

 
المدخلات الهامة  
 القابلة للملاحظة 

الهامة  المدخلات  
غير القابلة  
 للملاحظة 

 ( 3)المستوى    ( 2)المستوى    ( 1)المستوى    الإجمالي  
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
بآلاف الريالات   

 السعودية 
        

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من  
 خلال الربح أو الخسارة: 

       

        
 3,067  -  -  3,067 أدوات مالية مشتقة 

 -    13,709  13,709 استثمارات في أسهم متداولة 
 16,776    13,709  -  3,067 
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28 

 )تتمة( الموجودات المالية والمطلوبات المالية     -21
 

 التسلسل الهرمي للقيمة العادلة 
 

س مدخلات  تصنف كافة الأدوات المالية التي يتم إثباتها بالقيمة العادلة أو الافصاح عنها ضمن التسلسل الهرمي لمستويات القيمة العادلة على أسا
 المستوى الأدنى الهامة لقياس القيمة العادلة ككل، على النحو التالي: 

 
 المتداولة )غير المعدلة( في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة. -1المستوى  
 قابلة للملاحظة بصورة مباشرة أو غير مباشرة.  - الهامة لقياس القيمة العادلة  -طرق تقييم تعتبر مدخلات المستوى الأدنى     - 2المستوى  
 غير قابلة للملاحظة.  - القيمة العادلة  الهامة لقياس -طرق تقييم تعتبر مدخلات المستوى الأدنى    -  3المستوى  

 
ا تم  إذا  فيما  بالتأكد  المجموعة  تقوم  العادلة بشكل متكرر،  بالقيمة  العادلة  بالقيمة  إثباتها  يتم  التي  للموجودات والمطلوبات  بين بالنسبة  لتحويل 

المستوى الأدنى الهامة لقياس القيمة العادلة ككل(  مستويات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة وذلك بإعادة تقييم التصنيف )على أساس مدخلات  
 في نهاية كل فترة مالية. 

 
 لا توجد تغيرات على إجراءات تقييم المجموعة وانواع المدخلات المستخدمة في عمليات القياس خلال الفترة. 

 
، كما لم يتم إجراء تحويلات إلى قياسات المستوى  خلال الفترة    2والمستوى    1لم يتم إجراء أية تحويلات بين قياسات القيمة العادلة للمستوى  

 . 2023يونيو  30للقيمة العادلة خلال فترة الستة أشهر  المنتهية في  3
 

لية الموحدة  القيم العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية للمجموعة في تاريخ التقرير تقارب قيمها الدفترية في قائمة المركز المالي الاو
 الموجزة. 

 
   الأدوات المالية المشتقة    -22

 

 2023 يونيو  30    
 غير مراجعة 

 022ديسمبر  31 
 مراجعة 

بآلاف الريالات      
بآلاف الريالات    السعودية 

 السعودية 
       

 1,834  910    خيار تامباد )أ( 
 965  2,157    الإمارات العربية المتحدة )ب(  -خيار إم إم إس  

    3,067  2,799 
 
 خيار تامباد ( أ)
 

. كانت منهجية التقييم المستخدمة لتحديد القيمة العادلة للخيار هي طريقة تسعير  2023يونيو    30تم إعادة تقييم خيار الشراء كما في  
ديسمبر   31)2023يونيو    30ألف ريال سعودي كما في    910بمبلغ  الخيارات الثنائية. بناءً على النموذج ، تم تقييم خيار تابماد وإثباته  

   924، تم اثبات خسارة غير محققة لخيار تامباد بمبلغ  2023يونيو    30( بالتالي، خلال فترة الستة أشهر المنتهية في  1,834:  2023
 جزة. : لا شيء( في قائمة الدخل الشامل الاولية الموحدة المو2022يونيو  30ألف ريال سعودي )

 
 الإمارات العربية المتحدة -خيار إم إم إس   ( ب)
 

العادلة لخيار الشراء بناء على نموذج تسعير خيار بلاك سكولز و    تحديد القيمة. تم  2023يونيو    30تم إعادة تقييم خيار الشراء كما في  
ديسمبر   31) 2023يونيو  30ألف ريال سعودي كما في  2,157الإمارات العربية المتحدة و اثباته بمبلغ  - تقييم خيار شراء أم ام إس  

، تم اثبات مكسب غير محقق لخيار ام  2023نيو  يو  30ألف ريال سعودي(. بالتالي، خلال فترة الستة أشهر المنتهية في    965:  2022
: لا شيء( في قائمة الدخل الشامل الاولية الموحدة  2022يونيو    30ريال سعودي )  ألف   1,192الإمارات العربية المتحدة بمبلغ    - ام سي  

 الموجزة. 
 

ألف ريال سعودي على    268لمشتقة البالغة  بناءً على الإيضاح )أ( و )ب( أعلاه، تم عرض الأرباح غير المحققة من الأدوات المالية ا
 . 2023يونيو  30أساس الصافي في قائمة الدخل الشامل الأولية الموحدة لفترة الستة أشهر المنتهية في 

 
 خيار شراء العربية للتعهدات  ( ج)
 

  14,433  سي( بمبلغ، تم اثبات خسارة غير محققة لخيار العربية للتعهدات )أيه سي أس  2022يونيو    30خلال الفترة المنتهية في  
   ألف ريال سعودي في قائمة الدخل الشامل الاولية الموحدة الموجزة.

 

    . 2022اكتوبر  10للتعهدات بواسطة المجموعة في ، تمت ممارسة خيار شراء العربية 2022يونيو   30لاحقا للفترة المنتهية في 
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 مجموعة إم بي سي والشركات التابعة لها )شركة مساهمة مقفلة(   
 إيضاحات حول القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )غير مراجعة(  

 2023يونيو  30لفترة الستة أشهر المنتهية في 
 

29 

 القروض    -23
 

"( فيما يتعلق بتسهيل  تسهيل أصلية، أبرمت إحدى الشركات التابعة للشركة اتفاقية )"اتفاق  2022يونيو    30خلال فترة الستة أشهر المنتهية في  
العامل وفقاً للشروط المنصوص عليها فيه. كانت اتفاقية التسهيل الأصلية  متجدد قصير الأجل غير الملتزم به لغرض تمويل متطلبات رأس المال  

 شهراً من تاريخ الاتفاقية ويتم تجديدها سنويا لنفس الفترة.   12سارية المفعول لمدة 
 

موجب الاتفاقية التي تم  . كان الحد الاقصى للاستحقاق ب 2023يونيو    30تم تجديد اتفاقية التسهيل الأصلية خلال فترة الستة أشهر المنتهية في  
+ معدل التمويل الليلي    %1,25وتحمل عمولة متغيرة بمعدل    (أمريكيدولار    ألف  100,000ألف ريال سعودي )  375,000تجديدها مبلغ  

  : لا شيء( بهذا2022ألف ريال سعودي قائماً ) 206,251، كان رصيد بمبلغ 2023يونيو  30المضمون )سوفر( في تاريخ السحب. كما في 
 الخصوص. 

 
 المصادر الرئيسية لعدم التأكد من التقديرات  - 24
 

 التقديرات والأحكام المحاسبية
 

مع تلك المتبعة في إعداد القوائم المالية السنوية    الموحدة الموجزةتتماشى الأحكام والتقديرات الهامة المطبقة في إعداد هذه القوائم المالية الأولية  
 .2022ديسمبر  31للشركة للسنة المنتهية في 

 
   الارتباطات والالتزامات المحتملة    -25

 
ألف ريال    1,239,831:  2022ديسمبر    31ألف ريال سعودي )  1,355,485بتاريخ التقرير المالي، لدى المجموعة التزامات تعاقدية قدرها  

 ي. سعودي(. تشمل الالتزامات المذكورة أعلاه اتفاقيات البرامج حيث تلتزم المجموعة بالحصول على بضاعة البرنامج طوال مدة البرنامج المعن 
 

 الأحداث اللاحقة  - 26
 

 2,992,000على زيادة رأس المال بمبلغ    للشركة   ، وافقت الجمعية العمومية2023سبتمبر    20، بتاريخ  1كما تم بيانه في الإيضاح   (أ
ريال سعودي للسهم الواحد.  تم الحصول على الزيادة في رأس المال من صافي حقوق الملكية    10ألف ريال سعودي بقيمة اسمية  
 والذي يمثل المساهمة من المساهمين نتيجة أعادة الهيكلة.   2023يونيو   30العائدة إلى الشركة الام كما في 

 
القابضة المحدودة، الشركة القابضة السابقة، بنقل أسهمها إلى الشركة، الشركة القابضة    إم بي سياية الفترة، قامت مجموعة  بعد نه (ب 

  الأولية المالية    القوائممن هذه    1  الإيضاحفي    مفصل الجديدة، التي تم تشكيلها وفقاً لإعادة التنظيم بعد نهاية فترة التقرير كما هو  
 . الموجزة الموحدة
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