
 

 نواف بن زبن العتيبي
 رئيس المطابقة والالتزام

 وليد بن خالد فطاني 
 الرئيس التنفيذي

 

 التالية:التي تعكس التغييرات  بالدولار الأمريكيهذه هي النسخة المعدلة من مستندات صندوق البدر للمرابحة 

 

  لأدنى للاشتراك(االحد  ،يوم التعامل، المؤشر الاسترشادي ،)يوم العمل تعريف عدد من المصطلحاتتعديل. 

  ادة الشراءعإ اتفاقيات ،الصكوك ،المضاربة ،المرابحة ،ذات العلاقة بنشاط الصندوق )أمين الحفظ المصطلحاتعدد من تعريف لإضافة، 
 .عقود المشتقات( ،ضريبة القيمة المضافة ونظامها ،إعادة الشراء المعاكس اتفاقيات

 .توسع في النطاق الجغرافي لاستثمارات الصندوق 

  يل جميع صتفابيان ، استراتيجيات الاستثمار وضوابطه الخاصة بالصندوق، الزكاة والضريبة): البنود التاليةإضافة مزيد من التوضيح على
 (.آلية المراجعة الشرعية، طريقة التقويم والتسعير حسب نوع الأصل ،المدفوعات من أصول الصندوق وطريقة احتسابها

 متوفرة تحسب آخر بياناعضاء الأالصناديق الأخرى التي يشارك فيها  إدارةمجالس و تحديث أتعاب ومعلومات أعضاء مجلس الإدارة. 

  بالاستثمار في وحدات الصناديق الاستثمارية العامة إعطاء مدير الصندوق الحق فيما يخص العمولات الخاصة التي يبرمها والحق
 المشابهة وتعديل ما يترتب على هذه الحقوق.

 .إيضاح بعض المخاطر الإضافية المحتملة والمرتبطة بالصندوق والاستثمار فيه 

  .تحديث المثال التوضيحي حسب آخر بيانات متوفرة 

 تحديث بند التقارير المالية المقدمة لمالكي الوحدات. 
  الصندوقعدد من التعديلات الكتابية والإملائية في مستندات. 

 

 

 م.2020فبراير  16هـ الموافق  1441جمادى الآخر  22وذلك حسب خطابنا المرسل إلى هيئة السوق المالية بتاريخ 

 الشروط و الأحكام، مذكرة المعلومــات، ملخص المعلومات المحتويات:
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  معمممم يي  ممممم  مت افمممم  اسممممت م   صمممم     أ مممم  الأم يكممممى علمممم  ب لمممم     للم ابحمممم  البمممم   صمممم     اعتممممم   تمممم 
 .ا ست م   لص     المع ي  الش عي  ال ق ب  لج   قبل من المج زة الش عي 

 للائحمممم  خ ضممممع  ك فمممم  الأخمممم   الأم يكممممى  المسممممت  ا  ب لمممم     للم ابحمممم  البمممم   صمممم      أحكمممم   شمممم    إن 
 . مع ل  مح    مضلل ، غي  صحيح ،  اضح ، ك مل ، معل م    تتضمن ا ست م  ، ص   ي 

 

  الأخممم   المسمممت  ا    المعل مممم    ممممةك ة الصممم      أحكممم   شممم    قممم ا ة المحتملمممين المسمممت م ين علممم  يجممم 
، الصمممم     بشمممم ن اسممممت م  ي قمممم ا  أي اتخممم ة قبممممل  ع  يمممم  الأم يكمممى ب قمممم  ب لمممم     للم ابحمممم  البمممم   لصممم    

 فمممى حممم ل عممم   ال ضممم ا ي بومممى التمممم س مشممم  ة م ليممم  ممممن مستشممم   مممم لى مممم خ  ممممن  يئممم  السممم   الم ليممم  
  ةلك لبي ن الآتى:

 

   اف ا ست م  ي الأم   ملائم  ا ست م   فى الص     لتحقي   .أ
 الم تب   ب  ست م   فى الص    .أي من المخ     تحملالمحتمل م   ق بلي  المست م   . 

 

  عل  م  سب  يتحمل المست م  المسؤ لي  الك مل   تيج  ق ا ه ا ست م  ي بش ن الص    .
 

  حممم ا  ممممن  حممم ة أي فمممى اشمممت اك  ع ممم  قبلهممم  قممم  ب  ممم  ال حممم ا  م لمممك يقممم   الأحكممم   الشممم     مممةه بت قيممم  
 الأم يكى. ب ل     للم ابح  الب   ص    

    قمممم   ، 1997أغسمممم س 18 الم افمممم   مممم  1418 ال مممم  ى  بيمممم  14 بتمممم  ي  الصمممم     أحكمممم     شمممم    صمممم  
  .2020فب اي   16   الم اف   1441جم    الآخ   22ت  ي   فى تح يث آخ  ت 

 

  الم افممم   ممم  1430 صممم   08 بتممم  ي  الصممم      حممم ا  فمممى ا سمممتم ا  علممم  الهيئممم  م افقممم  علممم  الحصممم ل تممم 
 . 2009 فب اي  03

  
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الصندوقنشرة   

 عملة الصندوق : ال     الأم يكى.

 درجة المخاطرة للصندوق : م خ ض .

 نوع الصندوق : ص     م ت ا مت اف  م  أحك   الش يع  الإسلامي .

 الأهداف الاستثمارية للصندوق : . يه ف الص     إل  ت في  السي ل   المح فظ  عل   أس الم ل

 توزيعات نقدية :   ي  ب .

1 Week LIBOR rate-20bps* : المؤشر الاسترشادي 

 الحد الأدنى للاشتراك  المبدئي ورصيد الاستثمار : )ألف(      أم يكى. 1,000

 الحد الأدنى للاشتراك الإضافي : أم يكى.)خمسم ئ (       500

 الحد الأدنى للاسترداد : )خمسم ئ (      أم يكى. 500

 أيام تعامل الصندوق   : كل ي   عمل فى المملك  الع بي  السع  ي .

الموعد النهائي لتقديم تعليمات الاشتراك و الاسترداد  : .ظه اً بت قي  المملك  12:00قبل الس ع   
يوم تعامللكل   

 يوم إعلان سعر وحدة الصندوق : ي   العمل اللاح  لي   التع مل.  

 موعد دفع قيمة الوحدات المستردة للمستثمرين : خلال أ بع  أي   عمل من ي   التع مل.

 رسوم الاشتراك : .  ي ج 

 رسوم الاسترداد : .  ي ج 

 رسوم الاسترداد المبكر : .  ي ج 

 ي  ب  ةلك عل  جمي  م لكى  من صمم فى أصمم ل الصمم    . – كح  أقصمم -السمم    % فى0.50
 ال ح ا  حيث ستت  مع ملته  ب لمس  اة.

الإدارة رسوم :  

 سعر الوحدة عند بدء الصندوق :      أم يكى. 1

 

 .الم ابح  عملي   مص  يف عن عب  ة   ى%  0.2 م   يخص  الأم يكى لل      اح  أسب ع إي اع سع  مع ل    ا ست ش  ي * المؤش 
 ( BTMM)  ص ح (Bloomberg) عل  مت ف  ا ست ش  ي المؤش  *

 .ال ت ة لهةه الي مى المت س  أخة   ي  عن ب حتس ب   ق   زم ي  فت ة لأي ا ست ش  ي للمؤش  ال ج ع * ع  
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الصندوق دليل  

 الم لي  الس    يئ  ، ت خي 1010231217  ق  تج  ي سجل -ك بيت ل ال   سى السع  ي ش ك 
 (.37/11153) ق  

  11426 ال ي ض 23454  . : ال ئيسى الم كز

 .السع  ي  الع بي  المملك 

 +966 11 2826666   تف
 www.sfc.saالم ق  الإلكت   ى: 

 مدير الصندوق :

 HSBC Saudi Arabia Limitedش ك  اتش اس بى سى الع بي  السع  ي  
 الع م ا  ا ة 
 7267 الم  ج –العلي  

 12283ال ي ض  2255 . . 

 المملك  الع بي  السع  ي 
 5920 92000 966+  تف 

 2385 299 11 966+ف كس 
www.HSBCSaudi.com ا لكت   ى:  الم ق   

SaudiArabia@HSBC.com الب ي  ا لكت   ى:  

 أمين الحفظ :

 ال  لي  ك     ث عض  – ق    ي ن مح سب ن  الس ي ي العظ 
 ال ي ض - العزيز عب  بن محم  الأمي    ي 
 .  .11 

 10504 ال ي ض
 +966112175000: اله تف  ق 
 +966112175000: ال  كس  ق 

 www.crowe.com/sa: ا لكت   ى الم ق 

 المحاسب القانوني :
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 تعريفات

 الصندوق : الأم يكى. ب ل     للم ابح  الب   ص    

أعم ل الإ ا ة بم ج   ئح  الأشممممخ   الم خ  له  يك ن مسممممئ  ً عن إ ا ة  شممممخ  م خ  ل  بمم  سمممم 
الصندوق مدير : أص ل ص     ا ست م  .  

  امين الح ظ : . خ  ل  بم ج   ئح  الأشخ   الم خ  له  للقي   ب ش     ح ظ الأ  ا  الم لي مشخ  

الصندوق عملة : .عليه  ب    الص      ح ا  سع  تقيي  يت  التى العمل   

 المملكة : .السع  ي  الع بي  المملك 

م ظف، أ   كيل يمكن أن يت    يئ  السممممممم   الم لي  شممممممم مل  حي م  يسممممممممج ال  ، أي لج  ، أ  لج   ف عي ، أ  
 الهيئة : ت  يض  للقي   ب ي  ظي   من  ظ ئف الهيئ .

الاستثمار صناديق لائحة : عن مجلس  يئ  الس   الم لي .  الص   ة ا ست م   ص   ي   ئح   

ست م   مشت ك يه ف إل  إت ح  ال  ص  للمست م ين في  ب لمش  ك  جم عي ً فى أ ب ا الب   مج،  ي ي ه  ب   مج ا
 .م ي  الص     مق بل  س   مح  ة

الاستثمار صندوق :  

الوحدات مالك /المشترك : .الشخ  الةي يملك  ح ا  فى ص     ا ست م    

 الوحدة : .ال ح ا  التى يملكه  المشت ك فى الص    

 0.2يخصممم  م    مع ل سمممع  إي اع أسمممب ع  اح  لل     الأم يكىالمؤشممم  الةي يق  ن ب  أ ا  الصممم         
الاسترشادي مؤشرال : Week LIBOR rate-20bps 1 مؤش  الص        .%  

بتعيين أعضممممم ئ   فق ً للائح  صممممم   ي  ا سمممممت م   لم اقب  أعم ل م ي  صممممم     مجلس يق   م ي  الصممممم      
الإدارة مجلس : ا ست م  .  

 ا سممممت م  ي  الم تج   بشمممم ن المشمممم  ة لتق ي  الصمممم     م ي  قبل من تعيي ه  ت  الشمممم يع  علم   من مجم ع 
الشرعيةالهيئة الشرعية / اللجنة  : .الإسلامي  الش يع  لأحك   المت افق   

العمل يوم : .ي   العمل ال سمى حين تك ن الأس ا  الم لي  م ت ح  للعمل فى المملك   

 يوم التعامل :  ح ا  ص     ا ست م  . لب   ا شت اك  ا ست  ا  الخ ص  ب ت  يةي   يت  في  

الإعلان يوم : .ال ح ا  أسع   عنفيه   يعلن  التى الأي    ى  

 نقطة التقويم : . ح ة لكل الأص ل قيم  ص فى احتس   أس سه  عل  يت  التى فى كل ي   تع مل الزم ي  ال ق   

الأخيرة القيد فترة : .لتق ي  تعليم   بي   است  ا   ح ا  الص     ال ه ئى الم ع   

الوحدة سعر : .الق ئم  ال ح ا  ع   إجم لى عل  الص     أص ل ص فى بتقسي  تحس  التى   الص      ح ة قيم   

ً  ت ف   س   الاشتراك رسوم : .الص     فى  ح ا  ش ا  ع   مق م   

الصندوق إدارة رسوم : التع يض  المص  يف  الأتع   المتعلق  ب لخ م   ا ستش  ي  التى يت   فعه  لم ي  الص    .  

للاشتراك الأدنى الحد : .ص     لب للاشت اك الم ل   الم ل لمبلغ الأ    الح   

 للاست م   المؤ ل  الش ك   تح ي  عليه  ب   ً  يت  التى   للص    ، الش عي  اللج   من المعتم ة الش عي  المع يي 
 المعايير الشرعية : الص    . قبل من فيه 

 المدة : مع ل ع   الس  ا  التى يق س فيه  م   ت    أسع   الأص ل بتوي ا   س  ال  ئ ة.



 

 

الب   للم ابح  ب ل     الأم يكى ص     5  

 

 المرابحة : مض ف ً إلي   بج معل   مت   علي   الس ا  فى ت  ي   ح  مت   علي . ى البي  ب من التكل   

 ى ات  قي  ش اك  بين المض    )ال  ف الأ ل     الص    ( ا  أك  ،  مؤسس  م لي  )ال  ف ال   ى( حيث 
 المضاربة : ي كل المض    ال  ف ال   ى ب لعمل  التص ف فى م ل  لو ض تحقي   بج.

 مجزأ غي  ش ئع   صيب  تم ل متس  ي  قيم  ا  ة ةشه     ى الص     فيه  يست م  التى الصك ك شه  ا  تع ى
 المت لب   يسممممت فى معين لمشمممم  ع أصممممل ملكي  فى أ  امتي ز حق   أ  م  عته  فى أ  حقيقي  أصمممم ل ملكي  فى

 .م لي  حق   من ةلك عل  يت ت   م  الش عي 
 الصكوك :

 مح   ت  ي  فى المشمممت ي من بشممم ائه  التعه  م  مح  ، بسمممع  الصمممك ك م ل أصممم ل ا  م لي  أ  ا  ببي  ات   
 الشراء إعادة اتفاقيات : .ال  فين بين علي  مت   بسع 

 ت  ي  فى م   المشمممت   عل  ببيعه  التعه  م  مح  ، بسمممع  الصمممك ك م ل أصممم ل ا  م لي  أ  ا  بشممم ا  ات   
 المعاكس الشراء إعادة اتفاقيات : .ال  فين بين علي  مت   بسع  مح  

(  س مممممل  أج بي ممممم   عم ممممملا  س ممممم  ا ) أخ   م لي  أ  حقيقي   لأص قيم  من قيمت  تشت  عق  أ  م لي  أ اة ى 
 ب مممين العق  تح ي  ع   تح ي    يت  معي    ش    سع  إل  ب لإض ف  مح  ة زم ي  م ة الم لي  العق   لتلك  تك ن
)    ات    بين   فين لبي  سمملع  مح  ة فى   Futuresالمسممتقبلي  عق     العق    مممممممممةه  من ت ي المشمم الب ئ 

 عق  المسممتقبل مق بل سممع  يت  تح ي ه  ق  التع ق   يت  ا  اج  فى الب  صمم  حيث تعمل ك سممي  بين ال  فين(، 
سع  يت  تح ي ه  ق  التع ق  م  )    ات    بين   فين لبي  سلع  مح  ة فى المستقبل مق بل   Optionsالخي  ا 

إع    الح  لأح  ال  فين فى بي  ا  شمم ا  الأصممل من ال  ف الآخ  بسممع  مت   علي  مق م ً،  يت  ا  اج  فى 
)    ات    بين   فين لبي  سمممملع  مح  ة فى المسممممتقبل مق بل سممممع  يت   Forwards الآجل  العق   ،الب  صمممم (

 ى عب  ة عن ات  قي   عل  تب  ل مستقبلى للت فق   ال ق ي  أ  لأصل )SWAP  المب مم     ،تح ي ه  ق  التع ق ( 
 عق مممممممم    أي (معين يمتلك  أح  ال  فين مق بل ت ف  أ  أصل يمتلك  ال  ف الآخ   فق ً لصيو  ت  ت تيبه  مسبق ً 

 .للص     الش  عي  الض  اب  م   مت افق   تك  ن أن عل   أخ   ، مش تق  

 المشتقاتعقود  :

 ى ض يب  القيم  المض ف  الم بق  بم ج  أحك    ظ   ض يب  القيم  المض ف  الص    بم ج  الم س   الملكى 
 ضريبة القيمة المضافة ونظامها :      ئحت  الت  يةي .2/11/1438بت  ي   113 ق   /
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 الشروط والأحكام
 

 :معلومات عامة .1

 عن هيئة السوق المالية. اسم مدير الصندوق، ورقم ترخيصه الصادر .أ

 (.37/11153) ق   الم لي  الس    يئ  ، ت خي 1010231217  ق  تج  ي سجل -ك بيت ل ال   سى السع  ي ش ك 
 

 عنوان المكتب الرئيس لمدير الصندوق. .ب

 .السع  ي  الع بي  المملك  11426 ال ي ض 23454  . : ال ئيسى الم كز

 +966 11 2826666   تف
 

 الالكتروني لمدير الصندوق وعنوان أي موقع الكتروني آخر ذي علاقة. عنوان الموقع .ج

www.sfc.sa 
 

 اسم أمين الحفظ ورقم ترخيصه الصادر عن هيئة السوق المالية. .د

 (.37/05008  الس   الم لي   ق  )ئ، ت خي   ي(HSBC)ش ك  اتش اس بى سى الع بي  السع  ي  المح   ة 
 

 الحفظ. عنوان الموقع الالكتروني لأمين .ه

www.HSBCSaudi.com 

 
 : النظام المطبق .2

 العلاق  ةا  الأخ   الل ائج   الأ ظم    الت  يةي  ل ائح    الم لي  السممم   ل ظ   الأم يكى خ ضممم  ب ل     للم ابح  الب   صممم     إن
 .السع  ي  الع بي  المملك  فى الم بق 

 
 أهداف صندوق الاستثمار : .3

 أهداف صندوق الاستثمار. .أ

س ا   ق  م ت ا يه ف ب ل     للم ابح  ص     الب  إن   ب   ا  ا ست م     ي  عن ع ائ  تحقي  إل  الأم يكى    ص     أ
 .السي ل   ت في  الم ل  أس عل  الح  ظ م  الإسلامي  الش يع  أحك   م  مت افق  م لي 
 

 الصندوق.سياسات الاستثمار وممارساته، وأنواع الأصول التي يستثمر فيها  .ب

يعمل م ي  الصم     حسم  م ئي ت  عل  تحقي  أ  اف الصم     ا سمت م  ي  المتم ل  بت في  السمي ل   المح فظ  عل   أس الم ل  -
 عن   ي  ا ست اتيجي     الض اب  الت لي :

  يل المت افق  م  الش يع  است م   أص ل  فى عملي   التم يل المت افق  م  الش يع  الإسلامي  است م   أص ل  فى عملي   التم
 الحص  عملي   الم ابح   المض  ب .   الم  ل سبيل الإسلامي   عل 

   ق  تشمل من بي ه  الب ك السع  ي ال   سى. ،الع لمي تك ن است م  ا  الص     م  مؤسس   م لي  مختل   فى الأس ا 

      ال     الأم يكى  ةلك بم  يت   م  اسممممممت اتيجي   ق  تك ن اسممممممت م  ا  الصمممممم     بعملا  مختل   غي  عمل  الصمممممم
 ا ست م  .

  الص    . أص ل من% 35  سبت  م  عن الش ا   ق  تزي    أن عل  الصك ك  ش ا  يح  لم ي  الص     تقيي 

   الشممم عي  المشممم به   المت افق  م  المع يي   ةا  ا سمممت اتيجي يسمممت م  الصممم     فى  ح ا  الصممم   ي  ا سمممت م  ي  الع م
 الم خصمممم  من  يئ  السمممم   الم لي  ا  لهيئ   ق بي  مم  ل  خ  ج المملك  ةا  مسممممت   المخ    المم  ل  ب سممممب    تتج  ز 

 أص ل الص    . ص فى قيم  % من20

 من صمم فى قيم  أصمم ل5ب سممب    تتج  ز  يسممت م  الصمم     فى إت  قي   إع  ة الشمم ا   إت  قي   إع  ة الشمم ا  المع كس % 
 .الص    
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 الأم يكى لل      اح  أسمممب ع إي اع سمممع  مع ل    ( 1Week LIBOR rate-20bps)المؤشممم  ا سمممت شممم  ي للصممم         -
 الم ابح . عملي   مص  يف عن عب  ة   ى%  0.2 م   يخص 

 

 مدة صندوق الاستثمار: .4

 .الم ة مح   غي  م ت ا ع   است م  ي الأم يكى ص     ب ل     للم ابح  إن ص     الب  
 

 قيود / حدود الاستثمار: .5

% من صممم فى قيم  10يح  للصممم     الحصممم ل عل  تم يل مت اف  م  الشممم يع  الإسممملامي  عل  أن   تتج  ز  سمممب  ا قت اض  -
ب سمت     ا قت اض من م ي  الصم     أ  أي من الشم ك   الت بع  له  لتو ي   أصم ل   ةلك حسم  التق ي  الم ل  لم ي  الصم    

 .  ست  ا اا

 الص    . أص ل من% 35  سبت  م  عن الش ا   ق  تزي    أن عل  الصك ك  ش ا  يح  لم ي  الص     تقيي  -

 الشمم عي  المع يي  م   المت افق  المشمم به ةا  ا سممت اتيجي   الع م  ا سممت م  ي  الصمم   ي   ح ا  فى ا سممت م   لصمم    يح  ل -
 من% 20 تتج  ز   ب سب  المم  ل  المخ    مست   ةا  المملك  خ  ج مم  ل   ق بي  لهيئ  ا  الم لي  الس    يئ  من  الم خص 
 .الص     أص ل ص فى قيم 

 صممممم   ي   ئح  ت  ضمممممه  التى الح      ب لقي   الب   للم ابح  ب ل     الأم يكى لصممممم     إ ا ت  خلال الصممممم     م ي  كم  يلتز 
 المعل م  . مةك ة   الص     أحك     ش      ا ست م  

 
 العملة: .6

 .ال     الأم يكى  ى الص     عمل 
ً  الص     عمل  إل  بتح يله  الص     م ي  سيق   الص     عمل  تخ لف بعمل  ا شت اك مبلغ استلا  ت  ح ل فى  الص ف لأسع    بق 

 الص    . م ي  ل   المت ف ة الس ئ ة
 

 الأتعاب:مقابل الخدمات و العمولات و  .7

 بيان تفاصيل جميع المدفوعات من أصول الصندوق وطريقة احتسابها. .أ

 :جمي  أ  اع الم ف ع   تك ن مستحق  من أص ل الص    ،  تك ن تلك ال س    المص  يف عل  ال ح  الت لى

 

الحفظ رسوم  

 

صمم فى قيم  أصمم ل  سمم  ي ً، تحسمم  بشممكل ي مى  يت  خصمممه  بشممكل شممه ي عل  أسمم س% 0.02
   )مئ    ا    عشمممم   ي  ً  112.50، ب لإضمممم ف  ال   فى اخ  ي   عمل من كل شممممه  الصمممم    

 خمس ن  لل ( ريال سع  ي ك س   مع ملا .

 رسوم الإدارة
من صمم فى قيم  أصمم ل الصمم      -كح  أقصمم -فى السمم    %0.50 عل   يحصممل م ي  الصمم   
 ي  ب   .تحتس  بص  ة ت اكمي  بشكل ي مى  يت  خصمه  بشكل شه ي ،ك تع   إ ا ة مستحق 

 ةلك عل  جمي  م لكى ال ح ا  حيث ستت  مع ملته  ب لمس  اة.

 يت  احتسمممم   تلك الأتع    ،  لا  ن ألف( ريال سممممع  ي كح  أقصمممم  فى السمممم   ا   ن) 32,000 رسوم المراجعة و التدقيق
 بص  ة ت اكمي  بشكل ي مى  تخص  عل  أس س س  ي.

ف( ريال سممع  ي فى السمم     يت  احتسمم   تلك الأتع   بصمم  ة ت اكمي  بشممكل ا)خمسمم  آ 5,000 رسوم التسجيل )تداول(
 ي مى  تخص  عل  أس س س  ي.

  فى المملك ،  سممميت  الإفصممم ا عن ةلك فى ح ل للب  ك الع مل عل  حسممم  أسمممع   التم يل السممم ئ ة رسوم التمويل
 .ح     فى ملخ  ا فص ا الم لى الس  ي

 .  ي ج  أتعاب اللجنة الشرعية

 .ي ج    مصاريف التوزيع

ا ست م  ،  سيت   بعملي   تتعل  مص  يف أ  ت ظيمي   س   ب ي ال ف   مسؤ لي  الص     يتحمل مصاريف التعامل
 ح ل ح     فى ملخ  ا فص ا الم لى الس  ي.الإفص ا عن ةلك فى 

 

تأتعاب خدمات تتعلق بسجل مالكي الوحدا  
 .  ي ج 

 .  ي  ب  مصاريف الصندوق القابض
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 .  ي ج  رسوم  المؤشر الاسترشادي

  خمسممممم ئ ( ريال سممممع  ي فى السمممم    يت  احتسمممم   تلك الأتع   بصمممم  ة آ ف)سممممبع    7,500 رسوم الجهات الرقابية 
 ت اكمي  بشكل ي مى  تخص  عل  أس س س  ي.

 أتعاب أعضاء مجلس إدارة الصندوق

علم ً الم   ح    ح ً ع م ً   ةه الأتع   تشمممل جمي  صمم   ي  شمم ك  السممع  ي ال   سممى ك بيت ل
 ب ن تلك الأتع   ستك ن متوي ة بشكل س  ي حيث سيت  تخصي 

 يت  احتس به  بص  ة ص ل  سب   ت  س ،   ً  عل  حج  الأحص  كل ص     من تلك الأتع   ب
 ت اكمي  فى كل ي   تق ي   تخص  عل  أس س س  ي.

يق   الح  الأقص  الس  ي لإجم لى أتع    مص  يف أعض   مجلس إ ا ة جمي  ص   ي  ش ك  
)سممت ن ألف ( ريال سممع  ي  تق   حصمم  الصمم     من 60,000السممع  ي ال   سممى ك بيت ل  بمبلغ 

( ريال سع  ي فى   س     م   ن  لل   ست ن تس  م ئ     لاث )ألف 1,963.86 ةه الأتع    
س  ي ً  فق ً لأص ل الص     )زي  ة أ   قص ً(،  ستتوي   س    حص  الص     من  ةه  الأتع    ال

)خمس  عش  ألف ( ريال سع  ي  15,000علم  ب ن كل عض  مستقل )عض ين( سيتق ض  مبلغ 
 إ ا ة مجلس اجتم ع   لع   الأ    الح      السممممم   فى اجتم عين أقصممممم  بح )عن كل اجتم ع 

 .الع م  ال   سى السع  ي ش ك  ص   ي  جمي  عن  ةلك ،(الص    
 

بشممكل  التى ي فعه  الصمم     لم ي  الصمم      المضمم ف  القيم  ضمم يب  تشمممل   الصمم     يتحمله  التى أعلاه المةك  ة  الأتع    المصمم  يف *  جمي  ال سمم  
 الع بي  المملك  فى مسممتقبلا سممت  ض التى أ  الم   ضمم  الضمم ائ  من أي م  صممل  فق ً لل سمم  التى ي   عليه   ظ   ضمم يب  القيم  المضمم ف ، كم    تشمممل

 الص    . أص ل من خصمه   يت  المستحق   الأتع    المص  يف ال س   إل  إض ف  مستحق  ض ائ  أي  ف   سيت  السع  ي ،
 جمي  الأح ال لن يت  خص  إ  ال س     المص  يف ال علي .*  فى 

 

تفاصيل مقابل الصفقات المفروضة على الاشتراك والاسترداد ونقل الملكية التي يدفعها مالكو الوحدات، وطريقة  .ب
 احتسابها.

   ي ج  أي  س   م   ض  عل  ا شت اك، ا ست  ا  أ  ا ست  ا  المبك . -
 :عل  ال ح  الت لى   ىمستحق  عل  م لكى ال ح ا   تك ن  س   التح يل -

كم  ل  ك     ل  است  ا  من ص       ل  اشت اك فى ص      التح يل بين ص   ي  السع  ي ف  سى ك بيت لع مل ي
التى ي  ي المشممممت ك  المح ل اليه الخ صمممم  ب لصمممم   ي   الأحك   الشمممم      الأحك  بهةه الشمممم     ا لتزا  آخ  م  
إض ف  إل  الض ائ   إن  ج   المح ل الي فى الص      ب  شت اكيت  حس  أي مص  يف خ ص  كم  فيه .  ا ست م  

ً التح يل، إةا ك ن    لك ف   فى العمل  بين الصمممم   ي  التى  ق  بي ه  الم   ضمممم   ، يق   الم ي  بتح يل المتحصممممل  فق 
   فى ةلك ال ق .لسع  الص ف الس ئ

 

 خاصة يبرمها مدير الصندوق.أي عمولات  .ج

 ت اف   الش    الآتي : إةايج ز لم ي  الص     اب ا  ت تيب   العم ل  الخ ص  
 إةا ق   الشخ  المسؤ ل عن ت  ية الص ق  بتق ي  خ م   الت  ية ب فضل الش    لم ي  الص    . -

 .أ ه  لم  ع  عملا  م ي  الص     عل الص     بشكل معق ل  يتلق    م ي إةا ج ز اعتب   السل  أ  الخ م   التى  -

  ف.تلك الظ    فىمعق  ً م     ل  م ف ع  لمق   السل  أ  الخإةا ك ن مبلغ أي  س   أ  عم -

 
ً   يقصممم  بت تيبممم   ا  خممم م   لقممم   عم لممم  يمممت   فعهممم   العم لممم  الخ صممم  الت تيبممم   التمممى يتلقممم  بم جبهممم  مممم ي  الصممم     سممملع 

 .مز   الخ م التى ت ج  من خلال  الخ م مق بل 
 

 التقويم و التسعير: .8

 .الصندوق أصول من أصل كل تقويم طريقة .أ

، يت  التق ي  عل  أس س العمل   يك ن تح ي  التق ي  ب  ً  عل  جمي  الأص ل التى تضمه  المح ظ  مخص م ً فى كل ي   تق ي 
 :  يق  التق ي  عل    ع الأصل كم  يلىم ه  المستحق   الخ ص  ب لص     فى ةلك ال ق .  تعتم  

يت  تح ي  قيم  أص ل الص     التى يت  است م     فى أ  ا  س   ال ق  )الم ابح ( عل  أس س القيم  الأسمي  ب لإض ف  إل   -
 .الأ ب ا المت اكم  حت  ي   التق ي 

 .الأ ب ا المت اكم يت  تق ي  الصك ك غي  الم  ج  ب ستخ ا  القيم  ال فت ي  ب لإض ف  إل   -
أم  ب ل سب  لأغ اض تق ي  الصك ك الم  ج  أ  المت ا ل  فى أي س   م لي  م ظم  أ  عل   ظ   تسعي  آلى، فسيت  استخ ا   -

سع  آخ  ص ق  تم  فى ةلك الس   أ  ال ظ  .  إةا ك    ظ  ف تلك الس   أ  ةلك ال ظ     تسمج ب ستخ ا   ةه ال  يق  
 .ستخ ا  القيم  ال فت ي  ب لإض ف  إل  الأ ب ا المت اكم فيج ز التق ي  ب 

 .كل ي   تع مل فى ح ل است م  الص     فى ص     است م  ي آخ ، سيستخ   آخ  سع   ح ة معلن ع   -
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ب ل سب  إل  أي است م   آخ  يعتم  م ي  الص     عل  القيم  الع  ل  التى يح     ب    عل  ال     الق اع  التى ي اف   -
 عليه  أمين الح ظ  بع  التحق  م ه  من قبل المح س  الق    ى للص    .

 
 .وتكرارها التقويم نقاط عدد .ب

 ا سب ع. فى م ا  خمس  ةلك السع  ي  الع بي  المملك  فى عمل ي   كل الص     أص ل تق ي  يت 
 

 الإجراءات التي ستتخذ في حالة التقويم الخاطئ أو الخطأ في التسعير. .ج

بم   م ي  الص     سيق   ح ة بشكل خ  ئ، ال  سع   ح ل تق ي  أصل من أص ل الص     الع   بشكل خ  ئ أ  حس فى
 يلى:
 .ح ل  التق ي  أ  التسعي  الخ  ئت  ي   -

  يأخ    التق ي  أ  التسممع جمي عن  السمم بقين(ال ح ا   م لكى ةلك )بم  فى المتضمم  ينم لكى ال ح ا  جمي   تع يض -
 . ي  ن ت خ

 .أ  أك   من سع  ال ح ة ٪ 0.5  سبت م  يشكل  التسعي أ    ي التق فىف  اً عن أي خ   الهيئ   إبلاغ -
الإفصمممممم ا عن ح ل  التق ي  أ  التسممممممعي  الخ  ئ ف  اً فى م قع  الإلكت   ى  الم ق  الإلكت   ى للسمممممم     فى تق  ي   -

 الص     الع  .

 
 طلبات الاشتراك والاسترداد.طريقة احتساب سعر الوحدة لأغراض تنفيذ  .د

يت  احتسم   قيم  حيث  صم ل لكل  ح ة، سمت  ا  فى صم فى قيم  ا شمت اك أ  سمع  ال ح ة ع   ا يتم ل سمع  ال ح ة ع   ا
)التزام   الأم يكى  ب ل     للم ابح  الب  ال ح ة لأغ اض ا شمممممت اك أ  ا سمممممت  ا  بخصممممم  جمي  المب لغ الم ل ب  عل  

من إجم لى  ( من  ةه الشمم      الأحك  7)   فى ةلك عل  سممبيل الم  ل  ليس الحصمم  ال سمم   المح  ة ب ل ق ةالصمم    ( بم
قيم  الأصممم ل،  يح   سمممع  ال ح ة بقسمممم  ال ق  ال  تج من  ةه العملي  عل  إجم لى ع    ح ا  الصممم     الق ئم  فى ت  ي  

   ي ج  ظ  ف ق  توي  من   يق  التسعي  المةك  ة.. كم  تج   الإش  ة إل  أ   ي   التع مل ة  العلاق 
 

 مكان ووقت نشر سعر الوحدة، وتكرارها. .ه

 الم لي  السممم   شممم ك  م ق  عل ( ا سمممب ع فى م ا  خمسممم ) الإعلان كل ي   ال ح ة سمممع  ب شممم  الصممم     م ي  سممميق  
 . ال سمى الص     م ي  م ق   ( ت ا ل) السع  ي 

 
 التعاملات: .9

 .والاسترداد الاشتراك طلبات شأن في الصندوق مدير مسؤوليات .أ

ظه اً بت قي   12:00الس ع   -ت  ية  لب   ا شت اك  ا ست  ا  المست في  للمت لب    المستلم  قبل فت ة القي  الأخي ة   -
 .ع ىالمفى ي   التع مل  المحتس  ب  ً  عل  سع   ح ة الص     -من كل ي   تع مل المملك  الع بي  السع  ي 

ش     أحك    ا ست م  ص   ي   ئح  تتع  ض م  اي أحك   تتضم ه    بحيث  ا شت اك  ا ست  ا ت  ة  لب    - أ  
 .الص     أ  مةك ة المعل م  

سمممع   في ح    الةي لي   التع ملالت لى  ال اب قبل م ع  إق  ل العمل فى الي   ا سمممت  ا  أن ي ف  لم لكى ال ح ا  ع ائ   -
 .كح  أقص ا ست  ا  

 
 .الوحدات لمالك الاسترداد عوائد ودفع الاسترداد طلب تسلم بين زمنية فترة أقصى .ب

فسمميك ن  ي   تع مل فى كل ظه اً بت قي  المملك  الع بي  السممع  ي  12:00قبل السمم ع  ا سممت  ا   ل  اكتم ل اسممتلا  إةا ت   
 ال ل  بع  ال ق  المح   فسيت  مع ملت  عل  أ    ل  لي   التع مل الت لى.  استلا  فى ح ل  ت   المع ىفى ي   التع مل   فةاً 

 لي   التع ملالت لى  ال اب لم لكى ال ح ا  قبل م ع  إق  ل العمل فى الي    كم  يلتز  م ي  الصمممممم     ب ف  ع ائ  ا سممممممت  ا 
 .كح  أقص ا ست  ا  سع   في ح    الةي

 
 .الصندوق داتوح في التعامل على القيود .ج

صمم   ي   ئح  ب لقي    الح    التى ت  ضممه  الأم يكى  ب ل     للم ابح  لصمم     الب  إ ا ت   خلالم ي  الصمم     يلتز  
 ،  يح  لم ي  الص      فض أي اشت اك اةا  أ  أن  ةا ا شت اك  ش     أحك   الص      مةك ة المعل م  ا ست م  

 أ  مةك ة المعل م  . ش     أحك   الص     مخ ل   يئ  الس   الم لي  أ   أ ظم  مخ ل  ق  يؤ ي إل  

 كم  ي ضج الج  ل أ   ه الح  الأ    لل ح ا  أ  قيمته   التى يج  أن يملكه  م لك ال ح ا  أ  يست    :
 



 

 

الب   للم ابح  ب ل     الأم يكى ص     10  

 

 الحد الأدنى للاشتراك المبدئي ورصيد الاستثمار :      أم يكى( ألف) 1000

 الحد الأدنى للاشتراك الإضافي :      أم يكى)خمسم ئ (  500

 الحد الأدنى للاسترداد : )خمسم ئ (      أم يكى 500

 

 الحالات. تلك في المتبعة الإجراءات و يعلق، أو الوحدات في التعامل معها يؤجل التي الحالات .د

 مخ ل   يئ  الس   الم لي  أ   أ ظم  مخ ل   أ  أن  ةا ا شت اك ق  يؤ ي إل  ةا إيح  لم ي  الص      فض أي اشت اك  -
 .ش     أحك   الص    

 

 أي فى  ةلك الت لى، التع مل ي   حت  م ت ا اسممت م   صمم     من اسممت  ا   ل  أي تلبي  ت جيل الصمم     لم ي  يج ز -
 :الت لي  الح    من
 الص     م ي  ل   آخ  ص     إل  ال ح ا  تح يل فيه  بم  ا ست  ا   لب   قيم  تج  ز  إةا تع مل، ي   أي فى 

ً  الص     لم ي  فيمكن الص     أص ل قيم  ص فى من% 10  سب   است  ا   لب   أي  يؤجل أن الم ل  لتق ي ه  فق 
 ال لب   قيم  إجم لى يتج  ز   بحيث ت  سبى أس س عل  الص     م ي  ل   آخ  ص     إل   ح ا  تح يل أ / 

 التع مل ي   فى ت جيله  ت  التى  التح يل ا ست  ا   لب   ت  ية  سيت  الص     أص ل قيم  ص فى من% 10  سب 
ً  خض عه  م  مب ش ة اللاح   .الأص ل قيم  ص فى من% 10 ل سب   ائم 

 يملكه  التى ا خ   ا صمم ل ا  الم لي  ا   ا  م  التع مل فيه  يت  التى ال ئيسممي  السمم   فى التع مل تعلي  ت  إةا 
 ا ه  معق ل بشممكل الصمم     م ي  ي   التى الصمم     اصمم ل ال  ب ل سممب  ا  ع   بشممكل ام ، ا سممت م   صمم    

 .الص     اص ل قيم  ص فى ال   سب  مهم 

 ست م   ا خ ض إةا  بسب   ا حك   الش    فى المةك   ا     ا ست م   ح    ن م  ال  الص     فى المشت ك ا
 .للمشت ك ا ست م   قيم  من تبق  م  اع  ة الص     لم ي  يح  حي ئة ،است  ا ه

  يملكه  التىص ل الأ تسييل/بي  من الص     تمكن ع   ح ل فى ا ست  ا   لب   ت  ية ت جيل الص     لم ي  يح 
 .ا سب   من سب  لأي

 

عن إ ا ت  تم ع  من ت  ية  ةه  يح  لم ي  الصمم     تعلي  ا شممت اك  ا سممت  ا  فى ح ل  ح  ث ظ  ف ق   ة خ  ج  -
ال لب   م ل ا ق  ع الكه ب   أ  ح  ث خلل فى الأ ظم  التق ي  أ  الح    أ  المشمم كل السممي سممي  أ  الك ا ث ال بيعي ، 

 عل  أن ي ف   ةا التعلي  بمج   ا قض   الح ث الةي أ   إل  تعلي  ا شت اك أ  ا ست  ا .

 

 .ستؤجل التي الاسترداد طلبات اختيار بمقتضاها يجري التي الإجراءات .ه

 الصمم     م ي  ل   آخ  صمم     إل   ح ا  تح يل أ /  اسممت  ا   لب   أي  بت جيلحي م  ي  ب ، سمميق   م ي  الصمم     
  لب   ت  ية  سمميت  الصمم     أصمم ل قيم  صمم فى من% 10  سممب  ال لب   قيم  إجم لى يتج  ز   بحيث ت  سممبى أسمم س عل 

ً  خض عه  م  مب ش ة اللاح  التع مل ي   فى ت جيله  ت  التى  التح يل ا ست  ا   .الأص ل قيم  ص فى من% 10 ل سب   ائم 
 

 .آخرين مستثمرين إلى الوحدات ملكية لنقل المنظمة الأحكام .و

 ةا  الأخ    الل ائج  الأ ظم  الت  يةي   ل ائحه  السممممع  ي  الم لي  السمممم    يئ  ل ظ   الت بع  الأحك    ى الم ظم  الأحك  

سع  ي  الع بي  المملك  فى الم بق  العلاق   م ي  يق   لن، كم  تج   الإش  ة إل  أ   الي   ةلك فى ال ح ة سع  حس   ةلك ال
 .خ ص  ب سع   اخ ين مست م ين ال  ال ح ا  ملكي  ب قل الص    

 
 استثمار مدير الصندوق وتابعيه في الصندوق. .ز

 ت بعي  ا سممممت م   فى الصمممم     لحسمممم ب  عل  أن   يم  س    أ  أي من ت بعي  حق   التصمممم ي  يج ز لم ي  الصمممم     
 الم تب   ب ل ح ا  التى يملك  ه .

ست م  ات  فى  ح ا  الص    ،  ةلك ب ه ي  كل  ب  فى الم ق  ا لكت   ى   سيق   م ي  الص     ب لإفص ا عن ت  صيل ا
ى لشمم ك  السمم   الم لي  السممع  ي  )ت ا ل(  كةلك فى التق  ي  ال   ي  التى يصمم     م ي   الم ق  ا لكت    لم ي  الصمم    

 مم  ل  ل ح ا  المشت كين فى الص    . الص      فى الق ائ  الم لي ،  س ف يع مل  ةا ا ست م    مع مل  
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 .تعامل يوم أي في الاسترداد و الاشتراك طلبات لتقديم النهائية والمواعيد المحدد التاريخ .ح

ظه اً بت قي  المملك  الع بي  السممع  ي  فى كل ي    12:00آخ  م ع   سممتلا   لب   ا شممت اك  ا سممت  ا     قبل السمم ع   
  ى كل ي   عمل للس   الم لي  السع  ي . التع مل، تج   الإش  ة إل  أن أي   تع مل

 
 

 .استردادها أو الوحدات في بالاشتراك الخاصة الطلبات تقديم إجراءات .ط

 إجراءات الاشتراك: -
يمكن للمسممممت م ين ا شممممت اك فى الصمممم     من خلال تسمممملي  م ي  الصمممم      م ةج  ل  ا شممممت اك ك ملاً   م قع ً  

 الص     بم ي  الخ ص  الإلكت   ي  الق  ا    ي  عن ا  ،ب لإض ف  إل  أي مست  ا  أخ   ق  ي لبه  م ي  الص    
ستلا  ع   ا شت اك  ل  قب ل سيت     فت ة قبل المستلم    ال افي  ا شت اك  لب   جمي  ت  ية يت    ا ست م  ، مبلغ ا

 لي   اللاح  العمل ي   فى ال ح ة سع  إعلان يت    المع ى التع مل ي   فى الص      ح ة سع  عل  ب    الأخي ة القي 
 .المع ى التع مل

 
 :الاسترداد إجراءات   -
 ا ست  ا   م ةج  ت قي  استكم ل خلال من  ةلك ب  الخ ص  ال ح ا  من جزئى أ  كلى است  ا   ل  للمشت ك يج ز 
 م ع  آخ   ى المح  ة القي  فت ة الص     بم ي  الخ ص  الإلكت   ي  الق  ا    ي  عن ا  الص    ، لم ي  تسليم   

 جمي  السممممع  ي ، الع بي  المملك  بت قي  ظه ا 12:00 السمممم ع  قبل كل ي   تع مل     ى ا سممممت  ا   لب    سممممتلا 
 التع مل  ي    فى الصمم      ح ة سممع  عل  ب    ت  ية   يت  الأخي ة القي  فت ة قبل المسممتلم    ال افي  ا سممت  ا   لب  
 تح يل ي ل  أن للمشممممممت ك يج ز كم   المع ى، التع مل لي   اللاح  العمل ي   فى ال ح ة سممممممع  إعلان  يت    ،المع ى

 من مسمممممتقل اسمممممت  ا  ك ل  الح ل   ةه م ل فى التح يل  ل   يع مل آخ  إل  صممممم     من م ه  جز  أ  اسمممممت م  ات 
 .ال   ى الص     فى  اشت اك الأ ل الص    

 
 

 .استردادها أو نقلها أو فيها الاشتراك الوحدات مالك على يجب التي الوحدات قيمة أو لعدد الأدنى الحد .ي

 

 الحد الأدنى للاشتراك المبدئي ورصيد الاستثمار :      أم يكى( ألف) 1000

 الحد الأدنى للاشتراك الإضافي : )خمسم ئ (      أم يكى 500

 الحد الأدنى للاسترداد : )خمسم ئ (      أم يكى 500

 

لذي للمبلغ دنىلأا الحد .ك ندوق مدير ينوي ا  في الأدنى الحد ذلك إلى الوصنننننننول عدم تأثير مدى و جمعه، الصننننننن
 .الصندوق

 الأم يكى    ص     ق ئ . ب ل     للم ابح    ي  ب ، حيث أن ص     الب  
 

 لصننافي أدنى كحد يعادلها ما أو سننعودي ريال ملايين 10 متطلب اسننتيفاء لضننمان اللازمة التصننحيحية الإجراءات .ل
 .الصندوق أصول قيمة

 .م   تصحيحى إج ا  أي ب ل  ق م  ح ل فى الم لي  الس    يئ   تعليم   بل ائج ب  لتزا  الص     م ي  سيق  
 

 سياسة التوزيع: .10

 بيان سياسة توزيع الدخل والأرباح. .أ
 سممي عكس  ب لت لى الصمم     فى المتحقق  الأ ب ا اسممت م   يع   حيث المسممت م ين عل  الصمم      ح ا  أ ب ا ت زي  يت  لن

 .ال ح ا  سع    قيم  عل  إيج بي  ا ست م   إع  ة
 

 والتوزيع. للاستحقاق التقريبي التاريخ .ب
   ي  ب .
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 التوزيعات. دفع كيفية .ج

   ي  ب .
 

 تقديم التقارير إلى مالكي الوحدات: .11

 المالية المقدمة لمالكي الوحدات. التقارير .أ

ً ( 70) تتج  ز   م ة خلال ال ح ا  لم لكى  يق مه  الس  ي  التق  ي  الص     م ي  سيع  -  .التق ي  فت ة  ه ي  من ي م 

ً ( 35) تتج  ز   م ة خلال ال ح ا  لم لكى الأ لي  التق  ي  الص     م ي  سيع  -  .التق ي  فت ة  ه ي  من ي م 

 المع  الس   خلال ال ح ا  تملك شخ  أي ةلك فى بم ) ال ح ا  م لكى إل  س  ي بي ن بإ س ل الص     م ي  سيق   -
 .الم لي  الس   م ا  عل  الص      ح ا  فى ال ح ا  م لك لص ق   ملخ  ي ضج( البي ن ش  ه  فى

 فى صممم ق ت   سمممجل يملكه  التى ال ح ا  أصممم ل قيم  صممم فى ببي      ح ا  م لك كل بتز ي  الصممم     م ي  سممميق   -
 .به  يق    ص ق كل من ي  ( 15) خلال الص      ح ا 

 
 الصندوق. تقارير إتاحة ووسائل أماكن .ب

 الأ لي    الم جزة السممم  ي    السممم  ي  التق  ي  عل  المحتملين ال ح ا   م لكى الصممم      ح ا  م لكى إ لاع سممميت  -
 ً  .للس   ا لكت   ى الم ق    الص     لم ي  الإلكت   ى الم ق  عل  ب ش     ةلك مج   

 ال ح ا  م لك ق   ع  ان آخ  إل   ح ا  م لك لكل ال بعي   التق  ي  الصممم ق    ملخ  السممم  ي البي ن إ سممم ل سممميت  -
 .الص     لم ي  بتز ي ه

 
 .السنوية للصندوق المالية القوائم .ج

 الص     لم ي  الإلكت   ى الم ق  عل   ةلك الس  ي  التق  ي  فى مضم   الس  ي  الم لي  الق ائ  بإت ح  الص     م ي  سيق  
 .للس   ا لكت   ى  الم ق 

 
 سجل مالكي الوحدات: .12

 يق   م ي  الص     بإع ا  سجل بم لكى ال ح ا   ح ظ  فى المملك . -
 يع  سجل م لكى ال ح ا   ليلاً ق  ع ً عل  ملكي  ال ح ا  الم بت  في . -
يقمم   مممم ي  الصممم     بح مممظ معل ممم   مممم لكى ال حممم ا  فمممى السممجل  يلتمممز  بتح ي ممم  فممم  اً ع مم  حممم  ث أي توييممم  ي ممم أ  -

    المسجل  في .عل  البي  
يكممم ن سممممجل مممم لكى ال حمممم ا  متممم ا لمع ي مممم  الهيئممم  ع مممم   لبهمممم ، كمممم  يقمممم   مممم ي  الصمممم     ملخصممم ً لسممممجل ممممم لكى  -

ال حممم ا  إلممم  أي م لمممك  حممم ا  مج  ممم ً ع ممم  ال لممم  )علممم  أن يظهممم  ةلمممك الملخممم  جميممم  المعل مممم   الم تب ممم  بم لمممك 
 ال ح ا  المع ى فق (.

 عل  البي     الت لي : -كح  أ     -  العلاق ، يحت ي سجل م لكى ال ح ا  بم    يخل ب حك   الل ائج ةا -
 .  اس  م لك ال ح ا ، ج سيت   ع  ا 
   قمم  اله يمم  ال   يممم  أ  ممم  يع  لهمم  م مممل  قمم  الإق ممم  أ   قممم  جمم از السمم   أ   قممم  السممجل التجمم  ي، أ  أي  سممميل 

 تع يف أخ   تح     الهيئ  بحس  فئ  م لك ال ح ا .
   ي  تسجيل كل م لك  ح ا  فى السجل.ت 
 . بي     جمي  الص ق   المتعلق  ب ح ا  الص     التى أج ا   كل م لك  ح ا 
 . ال صي  الح لى لع   ال ح ا  الممل ك  لكل م لك  ح ا 
 . أي قي  أ  ح  عل  ال ح ا  الممل ك  لكل م لك  ح ا 

 
 اجتماع مالكي الوحدات: .13

 .الوحدات لمالكي اجتماع عقد إلى فيها يدعى التي الظروف .أ

 .م   بمب   ة ال ح ا  لم لكى اجتم ع لعق  ال ع ة الص     لم ي  يج ز -

 .الح ظ أمين من كت بى  ل  تسل  من أي  ( 10) خلال ال ح ا  م لكى اجتم ع إل  ال ع ة الص     م ي  عل  يج  -
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 من أك   أ  م لك من كت بى  ل  تسل  من أي  ( 10) خلال ال ح ا  م لكى اجتم ع إل  ال ع ة الص     م ي  عل  يج  -
 .الص      ح ا  قيم  من الأقل عل % 25 م    ين أ  نمجتمعي يملك ن الةين ال ح ا  م لكى

 
 
 

 الوحدات. لمالكي اجتماع عقد إلى الدعوة إجراءات .ب

 ا لكت   ى  الم ق  الصممممم     لم ي  ا لكت   ى الم ق  عل  ا علان   ي  عن ال ح ا  م لكى  جتم ع ال ع ة تك ن -
   بم ة ا جتم ع من الأقل عل  أي  ( 10) قبل الح ظ أمين   ال ح ا  م لكى إل  إشمممع   إ سممم ل إل  ب لإضممم ف  للسممم  ،

ً ( 21) عن تزي   .المقت ح   الب      قت  مك    ا جتم ع، ت  ي   ا شع   الإعلان يح   أن عل  ا جتم ع، قبل ي م 

ً  جتم عا  يك ن -  عل % 25 مجتمعين يملك ن ممن ال ح ا  م لكى من ع   حضممم   ح ل فى ال صممم    مكتمل صمممحيح 
 ب لإعلان   ن    جتم ع ب ل ع ة الصمم     م ي  سمميق   ال صمم   اسممتي    ع   ح ل  فى الصمم    ،  ح ا  قيم  من الأقل
 قبل الح ظ أمين   ال ح ا  لم لكى كت بى إشمممع    بإ سممم ل للسممم   ا لكت   ى الم ق    ا لكت   ى م قع  فى ةلك عن

ً  ال   ى ا جتم ع  يع  أي  ،( 5) عن تقل   بم ة ال   ى ا جتم ع م ع  ً  صممحيح   المم ل  الصمم      ح ا   سممب  ك    أي 
 .ا جتم ع فى

 الح ي   التق ي   س ئل ب اس   ق ا اته  عل  التص ي    م ا  ته  فى  ا شت اك ال ح ا  م لكى اجتم ع   عق  يت  ق  -
 ً  .الهيئ  تضعه  التى للض اب   فق 

 
 .الوحدات مالكي اجتماعات في التصويت وحقوق الوحدات مالكي تصويت طريقة .ج

 ال ح ا . م لكى اجتم ع فى لتم يل  ل   كيل تعيين  ح ا  م لك لكل يح  -

 .الص     فى يمتلكه   ح ة كل عن  اح  بص   الإ     ح ا  م لك لكل يح  -

ً  التص ي  سيك ن الح ي   التق ي   س ئل ب اس   ا جتم ع   عق  ح ل  فى -  .الهيئ  تضعه  التى الض اب  حس  لةلك  فق 

 
 حقوق مالكي الوحدات: .14

 .الص     فى به  المشت ك ال ح ا  امتلاك -

 بم  ا ست م  ، ص   ي    ئح  معل م ت   مةك ة الص     أحك     ش    حس  تملكه  التى ب ل ح ا  الم تب   حق ق  مم  س  -
 .ال ح ا  م لكى اجتم ع   فى التص ي  حق   الحص    الم  ل سبيل عل  ةلك فى

 .الص      ح ا  فى م لى است م   ب ي الخ   الس  ي ال ح ا  سجل بي ن عل  الحص ل -

 .الص      أحك   ش    فى الأس سي  التويي ا  عل  الم افق  -

ً  سمممم ي    قبل التويي  بهةا ملخ  عل   الحصمممم ل معل م ت ،  مةك ة الصمممم      أحك   شمممم    فى تويي  ب ي الإشممممع   -  لهةه  فق 
 .ا ست م   ص   ي   ئح  أحك   م  يتع  ض   بم   الأحك   الش   

 .- ج   إن– است  ا   س   أي ف ض   ن الص      أحك   ش    فى تويي  أي س ي ن قبل ال ح ا  است  ا  -

 .مق بل   ن الع بي  ب للو  المعل م    مةك ة الص      أحك   ش    من مح     سخ  عل  الحص ل -

 . لبه  ع   مق بل ب  ن للص     الم اجع  الم لي  الق ائ  عل  الحص ل -

ً  ا سممت م   صمم     بإ ه   الصمم     م ي  ب غب  الإشممع   -  م  يتع  ض    بم  معل م ت   مةك ة الصمم      أحك   لشمم     فق 
 ا ست م  . ص   ي   ئح  أحك  

 
 مسؤولية مالكي الوحدات: .15

 .الص      التزام    ي ن عن مسؤ  ً  ال ح ا  م لك يك ن   م  ، جز  أ  الص     فى  ست م  ه ال ح ا  م لك خس  ة ع ا فيم 
 

 خصائص الوحدات: .16

 قيم  إجم لى المص  ة ال ح ا  قيم  إجم لى يشكل أن عل  ةاته ،  الحق   المميزا  له    القيم  فى متس  ي  ل ح ا  الص     ي قس 
 . الص    

لن يق   م ي  الصمم     بإصمم ا  شممه  ا  ملكي  للمسممت م ين فى  ح ا  الصمم     بل سمميحت ظ بسممجل ي ضممج جمي  ملاك ال ح ا  فى 
 الص    .
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 التغيرات في شروط و أحكام الصندوق: .17

 الصندوق. وأحكام شروط لتغيير المنظمة الأحكام .أ

 لم ي  يج زحيث  ئح  ص   ي  ا ست م   الص   ة عن  يئ  الس   الم لي ،  يخض  تويي  ش     أحك   الص     لأحك  
ً  الصمم        م لكى ال ح ا  م افق  عل  الحصمم ل شمم ي  ب  ً    ق  أي فى الأحك     الشمم     ةه تع يل فق  لتق ي ه  بق 

 أ  إشع   الهيئ   م لكى ال ح ا  ب لتويي ا  المهم    اجب  الإشع  . ،لمقت ح عل  التويي ا  الأس سي  ا هيئ ال
 الم ق  الإلكت   ى للسمممم   الم لي   الصمممم     لم ي  ا لكت   ى الم ق  فى  الأحك   الشمممم     ةه من  سممممخ  ت في   سمممميت 

 السع  ي  )ت ا ل(.
 

 .الصندوق وأحكام شروط في تغييرات أي عن للإشعار ستتبع التي الإجراءات .ب

سممميت  إشمممع   الهيئ   م لكى ال ح ا  ب لتويي ا  فى الشممم     الأحك   بم    يتع  ض م  أحك    ئح  صممم   ي  ا سمممت م  ، 
  ف  الآلي  الت لي :

م ي  الصممم     ب لحصممم ل عل  م افق  الهيئ  بع  الحصممم ل عل م افق  م لكى ال ح ا  عل  أي تويي  أسممم سمممى   سممميق  -
الصمممم    ، بع  ةلك سمممميق   م ي  الصمممم     بإشممممع   م لكى ال ح ا  عن ت  صمممميل  ةه التويي ا  من خلال مقت ا فى 

 ( أي   من س ي ن التويي .10الإعلان عل  الم ق  الإلكت   ى لم ي  الص       الم ق  ا لكت   ى للس   قبل )

المهم  عل  مست  ا  الص     قبل س ي  ه  بم ة  ب لتوي ا الهيئ   م لكى ال ح ا  كت بي ً شع   بإ سيق   م ي  الص     -
 ( ي  .21  تقل عن )

 ( أي  .8ب ي تويي ا   اجب  الإشع   قبل س ي  ه  بم ة )الهيئ   م لكى ال ح ا  كت بي ً شع   بإ سيق   م ي  الص     -

 
 إنهاء صندوق الاستثمار: .18

عل  أن يشمممع  الهيئ   م لكى ال ح ا  كت بي ً ب غبت  فى ةلك قبل م ة   تقل عن  يحت ظ م ي  الصممم     بح  إ ه   الصممم     -
 ( ي م ً من الت  ي  المزم  إ ه   الص     في .21)

ع   ح  ث أي ح ث ي ج  إ ه   الصمم    ، سمميق   م ي  الصمم     بإ ه   الصمم     ف  اً  إشممع   الهيئ    م لكى ال ح ا   -
 لح ث الةي أ ج  إ ه   الص    .( أي   عمل من  ق ع ا5خلال )

فى ح ل ع   استي    أي من مت لب    ئح  ص   ي  ا ست م   أ  أي مت لب   أخ   من  يئ  الس   الم لي  التى ق  يت  إ ه    -
 الص     بم جبه ، سيق   م ي  الص     بإ ه   الص      إشع   الهيئ   م لكى ال ح ا  بةلك.

 ن فى م قع  الإلكت   ى  الم ق  الإلكت   ى للس   عن ا ته   م ة الص     الع    م ة تص يت .سيق   م ي  الص     ب لإعلا -

 
 مدير الصندوق: .19

 .ومسؤولياته وواجباته الصندوق مدير مهام .أ

 أ   سمم ا ً  العلاق ، ةا   الأ ظم  الل ائج  جمي  ا سممت م   صمم   ي   ئح  ب حك   ا لتزا  عن مسممؤ  ً  الصمم     م ي  يع 
 الأشممممخ     ئح  ا سممممت م   صمممم   ي   ئح  أحك   بم ج  خ  جي  جه  به  كلف أ  مب شمممم  بشممممكل   اجب ت  مسممممؤ لي ت 
 .له  الم خ 

 له  الم خ  الأشخ     ئح  ا ست م   ص   ي   ئح  أحك   بم ج  ال ح ا  م لكى لمصلح  الص     م ي  يعمل كم 
 يضمممممن  الةي ال ح ا ، م لكى تج ه الأم    ب اجب   يلتز    الصمممم    ، معل م    مةك ة  أحك   شمممم    من كلاً  أحك    

 :ب لت لى القي   عن مسؤ ل  يك ن مص لحه ، يحق  بم  المعق ل الح    بةل العمل

 .الص     إ ا ة .1

 .للص     الإ ا ي  الخ م   ةلك فى بم  الص     عملي   إ ا ة .2

 .الص      ح ا    ا .3

 مضمملل  غي  صممحيح ،  اضممح ، ك مل ، أ ه     اكتم له  الصمم     معل م    مةك ة  أحك   شمم     ق  من الت ك  .4
 . مح   

 .معه  التع مل س ع   ضم ن الص    ، است م  ا  فى تؤ   التى المخ    ل ص   الإج ا ا  السي س    ض  .5

 . لبه  ع   الت بي  ب ت ئج الهيئ   يز   للص    ،  ا لتزا  الم  بق  ب   مج ت بي  .6

 الم لي  الس    يئ  عن الص   ة  الل ائج الأ ظم  أحك   حس  للهيئ  المق م   ا شع  ا  الم افق  ب لب   ا لتزا  .7
 .ي  ب  حي م 

 
 .الباطن من الصندوق مدير تعيين في الصندوق مدير حق .ب
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 ي ف  أن عل  للص    ، الب  ن من للص     م ي اً  ب لعمل ت بعي  من أي أ  أك   أ    لث   ف تكليف الص     لم ي  يج ز
 .الخ ص  م ا  ه من الب  ن من للص     م ي  أي  مص  يف أتع   الص     م ي 
 
 
 

 .استبداله أو الصندوق مدير لعزل المنظمة الأحكام .ج

ً  ا  سح   الص     لم ي  يح  -  ي ت  أن عل  ال ح ا  م لكى مصلح  ت تضي  م  حس  الص     إ ا ة من   ع 
 .الم لي  الس    يئ   ل ائج لأحك   ةلك  يخض  ب يل ص     م ي  لتعيين

ً  ت اه اج ا  أي  اتخ ة الصمم     م ي  عزل ح  للهيئ  -  اتخ ة أ  الصمم     لةلك ب يل صمم     م ي  لتعيين م  سممب 
 :الت لي  الح    من أي  ق ع ح ل فى  ةلك م  سب ً، ت اه آخ  ت بي  أي

ش   مم  س  عن الص     م ي  ت قف .1 شع     ن ا  ا ة    الم خ  الأشخ    ئح  بم ج  بةلك الهيئ  إ
 .له 

 .الهيئ  قبل من تعليق  أ  سحب  أ  ا  ا ة  ش   مم  س  فى الص     م ي  ت خي  إلو   .2

 .ا  ا ة  ش   مم  س  لإلو   الص     م ي  من الهيئ  إل   ل  تق ي  .3

ً  الهيئ  ت اه بشمممممممكل – أخل ق  الصممممممم     م ي  أن الهيئ   أ  إةا .4  الل ائج أ  ب لأ ظم  ب  لتزا  – ج   ي 
 .الت  يةي 

 مسممجل آخ  شممخ   ج   ع   م  اسممتق لت  أ  عجزه أ  الصمم     ي ي  الةي ا سممت م  ي  المح ظ  م ي   ف ة .5
 .الص     أص ل إ ا ة عل  ق    الص     م ي  ل  

 .ج   ي  أ مي  ةا  أ ه  معق ل  أسس عل  الم لي  الس    يئ  ت   أخ   ح ل  أي .6

 

ً  الهيئ  م  س  إةا ً   صلاحي ته من أي   السلس ال قل لتسهيل ك مل بشكل التع  ن الص     م ي  عل  يتعين الس بق ، لل ق ة  فق 
ً  ةلك ك ن حي م  – ي قل أن الصممم     م ي  أمين عل   يج . الب يل الصممم     لم ي  للمسمممؤ لي   ً  ضممم   ي  ً   م  سمممب     فق 

 صمممم   ي   ئح  أحك   م  يتم شمممم  بم  ب لصمممم     الم تب   العق   جمي  الب يل الصمممم     م ي  إل   -المحض الهيئ  لتق ي 
 .ا ست م  

 
 أمين الحفظ : .20

 .ومسؤولياته وواجباته الحفظ أمين مهام .أ

ً  التزام ت  عن مسؤ  ً  الح ظ أمين يع  -  كلف أ  مب ش  بشكل مسؤ لي ت  أ   س ا  ا ست م  ، ص   ي   ئح  لأحك    فق 
ً  به  ً    ف   . له  الم خ  الأشخ    ئح  أ  ا ست م   ص   ي   ئح  أحك   بم ج    ل  

سب  ال  جم  الص     خس ئ  عن ال ح ا   م لكى الص     م ي  تج ه مسؤ  ً  الح ظ أمين يع  -  أ  إ م ل  أ  احتي ل  ب
 .المتعم  تقصي ه أ  تص ف  س  

 جمي  اتخ ة عن كةلك مسؤ ل     ال ح ا ، م لكى لص لج  حم يته  الص     أص ل ح ظ عن مسؤ  ً  الح ظ أمين يع  -
 .الص     أص ل بح ظ يتعل  فيم  اللازم  الإ ا ي  الإج ا ا 

 
 .الباطن من حفظ أمين تعيين في الحفظ أمين حق .ب

ً  ب لعمل   لث   ف تكليف الح ظ لأمين يج ز ً  ب لعمل ت بعي  من اي أ  للح ظ أمي    أمين ي ف  أن عل  الب  ن، من للح ظ أمي  
 الخ ص . م ا  ه من الب  ن من ح ظ أمين أي  مص  يف أتع   الح ظ

 
 .استبداله أو الحفظ أمين لعزل المنظمة الأحكام .ج

ً  ت اه اج ا  أي  اتخ ة  استب ال  الح ظ أمين عزل الم لي  الس   لهيئ  يح  -  :الت لي  الح    من اي  ق ع ح ل فى م  سب 

 . له  ال خ  الأشخ    ئح  بم ج  الهيئ  إشع     ن الح ظ  ش   مم  س  عن الح ظ أمين ت قف .1

 .الهيئ  قبل من تعليق  أ  سحب  أ  الح ظ  ش   مم  س  فى الح ظ أمين ت خي  إلو   .2

 . الح ظ  ش   مم  س  فى ت خيص  لإلو   الح ظ أمين من الهيئ  إل   ل  تق ي  .3

ً  ت اه بشكل أخل ق  الح ظ أمين أن الهيئ   أ  إةا .4  .الت  يةي  ل ائح  أ  ال ظ   ب لتزا  ج   ي 

 . ج   ي  أ مي  ةا  أ ه  – معق ل  أسس عل  ب   ً  – الهيئ  ت   أخ   ح ل  أي .5

 :الت لي  الح    فى  استب ال  الح ظ أمين عزل الص     لم ي  يح  -
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 مصممملح  فى الح ظ أمين عزل أن معق ل بشمممكل  أ  إةا كت بى إشمممع   بم ج  الح ظ أمين عزل الصممم     لم ي  يج ز
 الإلكت   ى الم ق  فى ف  اً   ا فصمم ا كت بى،  بشممكل ف  اً  بةلك ال ح ا   م لكى الهيئ  اشممع    يج  ال ح ا  م لكى
 .الإلكت   ى  الم ق  الص     لم ي 

 

ً  الص     م ي  أ  الهيئ  م  س  إةا ً  صلاحي ته  من أي  س بق ، لل ق ة  فق   ب يل ح ظ أمين تعيين الص     م ي  عل  يتعين ال
 الح ظ  أمين الصمممم     م ي  عل  يتعين كم  الم لي ، السمممم    يئ  عن الصمممم   ة ا سممممت م   صمممم   ي   ئح  أحك   بحسمممم 
 ي قل أن المعز ل الح ظ أمين عل   يج . الب يل الح ظ لأمين للمسؤ لي   السلس ال قل لتسهيل ك مل بشكل التع  ن المعز ل

ً  ةلك ك ن حي م – ً  ض   ي   .الم تب   ب لص     العق   جمي  الب يل الح ظ أمين إل  - م  سب 
 

 المحاسب القانوني: .21

 .الاستثمار لصندوق القانوني المحاسب .أ

 ال  لي  ك     ث عض  – ق    ي ن مح سب ن  الس ي ي العظ 
 ال ي ض - العزيز عب  بن محم  الأمي    ي 
 .  .11 

 10504 ال ي ض
 +966112175000: اله تف  ق 
 +966112175000: ال  كس  ق 

 www.crowe.com/sa: ا لكت   ى الم ق 
 

 .مسؤولياته و وواجباته القانوني المحاسب مهام .ب

س  ي  الم حلي  الم لي  الق ائ   م اجع   تق ي  بإع ا  الق    ى المح س  يق   س  ي  عل   المص  ق   ال ً  الق ائ  ال  لمع يي   فق 
 .الق    يين للمح سبيين السع  ي  الهيئ  عن الص   ة المح سب 

 
 .الاستثمار لصندوق القانوني المحاسب لاستبدال المنظمة الأحكام .ج

 :الح    الت لي  ف الص     إ ا ة مجلس م افق  عل  الحص ل بع  الق    ى المح س  استب ال الص     لم ي  يح 

 .مه م  ت  ي  فى الق    ى للمح س  المه ى السل ك س   ح ل  مهم  ق ئم  ا ع  ا   ج   ح ل فى .1

 .مستقلاً  الق    ى المح س  يع  ل  إةا .2

مه   الم اجع   لت  ي  الك في   الخب ا  المؤ لا  يملك   الق    ى المح سمممممم  أن الصمممممم     أ ا ة مجلس ق   إةا .3
 .م ض بشكل

ً  الهيئ   لب  إةا .4  .للص     المعين الق    ى المح س  توي  المحض لتق ي     فق 
 

 أصول الصندوق: .22

 لم لكى  الممل ك ا ست م   ص     لص لج ح ظ أمين ب اس   الأم يكى مح  ظ  ب ل     للم ابح  الب   ص     أص ل إن -
ً  الأص ل  ةه تعتب     الص    ،  ح ا  ً  إ  به  التص ف ح  ل   ليس الح ظ لأمين ملك   الص      ةا  أحك   لش     فق 
 .معل م ت   مةك ة

 تلك تح   أن  يج  الآخ ين، عملائ  أصمم ل  عن أصمم ل  عن اسممت م  ي صمم     كل أصمم ل فصممل الح ظ أمين عل  يج  -
 ةلك لص لج الح ظ أمين ب س  است م   ص     لكل الأخ    الأص ل الم لي  الأ  ا  تسجيل خلال من مستقل بشكل الأص ل

 التع ق ي . التزام ت  ت  ي  تؤي  التى المست  ا  من  غي    الض   ي  السجلا  بجمي  يحت ظ أن   الص    ،
 أن يج ز     مشممم ع . ملكي  ال ح ا  لم لكى جم عى بشمممكل الأم يكى ممل ك  ب ل     للم ابح  الب   صممم     أصممم ل إن -

 أي الم زع أ  المش  ة مق   أ  الب  ن من الح ظ أمين أ  الح ظ أمين أ  الب  ن من الص     م ي  أ  الص     لم ي  يك ن
 أ  الب  ن الصمم     م ي  أ  الصمم     م ي  ك ن إةا الأصمم ل، إ  بتلك يتعل  فيم  م  لب  أ  الصمم     أصمم ل فى مصمملح 

 ك ن أ  ملكيت ، ح    فى  ةلك الصمممم    ، ل ح ا  م لك  الم زع أ  المشمممم  ة مق   أ  الب  ن من الح ظ أمين أ  الح ظ أمين
 مةك ة أ  الأحك     الشممممم     ةه فى ع ه  أفصمممممج   ا سمممممت م   صممممم   ي   ئح  أحك   بم ج  الم  لب   بهةه مسمممممم ح 
 .المعل م  
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 إقرار من مالك الوحدات : .23

 للم ابح  بصمممم     الب   الخ صمممم   الملاح  ال ئيسمممم  المعل م    ملخ  المعل م    مةك ة  الأحك   الشمممم    بق ا ة قم  /قم  لق 
 الصممم    ، فى به  شمممت اكا  ت  التى ال ح ا  خصممم ئ  عل   لاعب    الإق ا  عليه   الم افق  فيه  م  ج   الأم يكى  فه  ب ل    

 .عليه   الت قي  ا ت  قي   ةه من  سخ  عل  الحص ل  ت 
 
 

  : اسم المشترك / أسماء المشتركين

  : رقم الحساب الاستثماري

  : التاريخ

  : الموقع أو الفرع

  : التوقيع

 

 .لاستخدام شركة السعودي الفرنسي كابيتال وموظفيه فقط

  : اسم الموظف المختص

  : التاريخ
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(: ملخص الإفصاح المالي1ملحق )  

 .)متضمنة ضريبة القيمة المضافة حيثما ينطبق(2018 لعام ةم المدققالأرقا .1

 (دولار أمريكيالمبلغ ) نوع الرسوم
 (9,800) أتع   المح س  الق    ى
 (2,000)  س   الجه   ال ق بي 

 (436 ) مك فآ  أعض   مجلس ا  ا ة
 (117,008 )  س   ا  ا ة

 (1,400 )  س   التسجيل ت ا ل
 % 0.49  اجم لى  سب  المص  ف   ال  مت س  ص فى قيم  أص ل الص    

 

راضننني يوضننن  جمينننع الرسنننوم والمصننناريف ومقابنننل الصنننفقات التننني دفعنننت منننن أصنننول الصنننندوق أو منننن تافمثنننال  .2
 قبل مالك الوحدات على أساس عملة الصندوق.

 بالدولار الأمريكي كنسبة مئوية الرسوم
المست م  المبلغ   2,000 

ا  ا ة  س    0.42% 8.39 

الح ظ  س    0.024% 0.49 

الق    ى المح س  أتع    0.035% 0.70 

ت ا ل م ق  فى ال ح ا  قيم   ش   س    0.005% 0.10 

 0.03 %0.002  الإ ا ة مجلس أعض   مك فآ 

 0.14 %0.007  ال ق بي  الجه    س  

 0.0000 %0.000  س   التم يل

التع مل مص  يف  0.000% 0.0000 

 9.86  اجمالي الرسوم
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الأمريكي بالدولار للمرابحة البدر(: الأداء السابق لصندوق 2ملحق )  

 الكلي لسنة / ثلاثة سنوات / خمسة سنوات / منذ التأسيس.العائد  .1

 

 منذ التأسيس خمسة سنوات ثلاثة سنوات سنة الفترة
 %2.24 %0.91 %1.07 %1.43 العائد الكلي

 

 إجمالي العائدات السنوية لكل من السنوات العشر الماضية أو منذ التأسيس. .2

 

8201 الفترة  7201  6201  5201  4201  3201  2201  1201  1020  9200  

العائد 
 %1.53 %0.31 %0.37 %0.75 %0.76 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 الإجمالي

 

 الأداء مقارنة بالمؤشر على مدار خمسة سنوات أو منذ التأسيس. .3

 
8201 الفترة  7201  6201  5201  4201  

 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 أداء الصندوق

 %0.08- %0.04- %0.24 %0.88 %1.70 أداء المؤشر

 

 

 

 

 



 

 

مذكرة المعلومات               

 

 

  

 

 أمين حفظ الصندوق:
العربية السعودية    (HSBC) شركة اتش اس بي سي 

 

    قدددد   ددددم  م،2018 أب يدددد  01هددددم الم افدددد  1439 جدددد   15فدددد   الصدددد     مدددد م ل مات مدددد   صدددد 
 م.2020فب اي   16هم الم اف   1441جم  ى الآخ   22   يخ ف  آخ   ح يث 

 

   م فددددد  الأخددددد ى  المسددددد   ا  ب لددددد  م  امم يمددددد البددددد   لتم ابحددددد   صددددد     إن مددددد م ل مات مددددد 
 مضدددتت ، غيددد  صدددحيح ،  اضدددح ، م متددد ، مات مددد     ضدددمن   امسددد رم  ، صددد   ي  للائحددد  خ ضدددا 
 . ما ل  مح ر 

 

  البددددد    لصددددد     الأخددددد ى الخ صددددد   المسددددد   ا  مددددد م ل المات مددددد   بقددددد ا ل المسددددد رم ين   صددددد
، الصددد     بشددد ن اسددد رم  ي قددد ا  أي ا خددد    فهمهددد  قبددد   ع  يددد  ب قددد  ب لددد  م  امم يمددد لتم ابحددد  

 فددد  حددد   عددد م ال ضددد ا ي بوددد  ال مددد س مشددد  ل م ليددد  مدددن مس شددد   مددد ل  مددد خ  مدددن هيئددد  السددد   
 الآ  :الم لي    لك لبي ن 

 

 ه اف امس رم  ي الأم ى ملائم  امس رم   ف  الص     ل حقي   .أ
 الم  بط  ب مس رم   ف  الص    .أي من المخ ط    حم المح م  م ى ق بتي  المس رم   . 

 

  عتى م  سب  ي حم  المس رم  المسؤ لي  الم مت    يج  ق ا ه امس رم  ي بش ن الص    .
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 إخلاء مسؤولية
مذكرة المعلومات من قبل مجلس إدارة الصننننندوق وتمت المواعلة اليوات ويتحمل مدير الصننننندوق وأا نننناء  تمت مراجعة

مجلس إدارة الصنننننندوق مجتمعين ومنفردين كامل المسنننننؤولية ان دقة و اكتمال المعلومات الواردة عي مذكرة المعلوماتت 
المعلومات الواردة عي مذكرة المعلومات، كتمال كما يلر ويؤكد أا نناء مجلس إدارة الصننندوق ومدير الصننندوق بصننحة وا

 كما يلرون ويؤكدون الى أن المعلومات والبيانات الواردة غير م للةت
 

واعلت هيئة السننوق المالية الى تيسننيس صننندوق ارسننتحمار وتر. وحداتمت ر تتحمل الويئة أية مسننؤولية ان محتويات 
بدقتوا أو اكتمالوا، وتخلي نفسننوا صننراحة من أي مسننؤولية موما كانت، ومن مذكرة المعلومات، ور تعتي أي تيكيد يتعلق 

أي خسنننننننارة تنتر اما ورد عي مذكرة المعلومات أو ان اراتماد الى أي ج.ء منوات ور تعتي هيئة السنننننننوق المالية أي 
توا بارستحمار عيم توصية بشين جدوى ارستحمار عي الصندوق من ادمم ور تعني مواعلتوا الى تيسيس الصندوق توصي

أو تيكيد صننحة المعلومات الواردة عي الشننروت وامحكاذ ومذكرة المعلومات، وتؤكد الى أن قرار ارسننتحمار عي الصننندوق 
 يعود للمستحمر أو من يمحلمت

 
ا.ة من الى أنم صننندوق اسننتحمار متواعق مم المعايير الشننراية المجالبدر للمرابحة بالدورر اممريكي تذ ااتماد صننندوق 

 قبل لجنة الرقابة الشراية المعينة لصندوق ارستحمارت
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 نشرة الصندوق

 املة الصندوق : ال  م  الأم يم .

 درجة المخاترة للصندوق : م خفض .

 نوع الصندوق : ص     مف  ا م  اف  مع أحم م الش يا  الإسلامي .

 امهداف ارستحمارية للصندوق : . يه ف الص     إلى   في  السي ل   المح فظ  عتى  أس الم  

 تو.يعات نلدية : م ي طب .

1 Week LIBOR rate-20bps* : المؤشر ارسترشادي 

 الحد امدنى للاشتراك  المبدئي ورصيد ارستحمار : )ألف(   م  أم يم . 1,000

 الحد امدنى للاشتراك الإ اعي : )خمسم ئ (   م  أم يم . 500

 الحد امدنى للاسترداد :   م  أم يم .)خمسم ئ (  500

 أياذ تعامل الصندوق   : م  ي م عم  ف  الممتم  الا بي  السا  ي .

المواد النوائي لتلديذ تعليمات ارشتراك و ارسترداد  : .ظه اً ب  قي  الممتم  12:00قب  الس ع   
 لكل يوذ تعامل

سعر وحدة الصندوقيوذ إالان  : ي م الام  اللاح  لي م ال ا م .    

 مواد دعم قيمة الوحدات المستردة للمستحمرين : خلا  أ با  أي م عم  من ي م ال ا م .

 رسوذ ارشتراك : .م ي ج 

 رسوذ ارسترداد : .م ي ج 

 رسوذ ارسترداد المبكر : .م ي ج 

م لم   ي طب   لك عتى جميع  ،من صددد ف  أصددد   الصددد     – مح  أقصدددىالسددد    % ف 0.50
 .ال ح ا  حيث س  م ما مت هم ب لمس  ال

الإدارة رسوذ :  

 سعر الوحدة اند بدء الصندوق :   م  أم يم . 1

 

 .الم ابح  عمتي   مص  يف عن عب  ل  ه %  0.2 م ه يخصم الأم يم  لت  م   اح  أسب ع إي اع سا  ما   ه  امس  ش  ي * المؤش 
 (BTMM)  صفح  (Bloomberg) عتى م  ف  امس  ش  ي المؤش  *

 .الف  ل له ه الي م  الم  سط أخ  ط ي  عن ب ح س به  ق م زم ي  ف  ل لأي امس  ش  ي لتمؤش  ال ج ع * ع  
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الصندوق دليل  

 الم لي  الس   هيئ  ،   خي 1010231217  قم  ج  ي سج  -م بي    الف  س  السا  ي ش م 
 (.37/11153) قم 

  11426 ال ي ض 23454  . : ال ئيس  الم مز

 .السا  ي  الا بي  الممتم 

 +966 11 2826666 ه  ف
 www.sfc.saلم قع املم     : ا

 مدير الصندوق :

 HSBC Saudi Arabia Limitedش م  ا ش اس ب  س  الا بي  السا  ي  
 ام ا ل الا م 

 7267 الم  ج –الاتي  
 12283ال ي ض  2255 . . 

 السا  ي الممتم  الا بي  
 5920 92000 966+ه  ف 

 2385 299 11 966+ف مس 
 www.HSBCSaudi.comالم قع املم     : 

SaudiArabia@HSBC.com      الب ي  املم 

 أمين الحفظ :

 ال  لي  م  ه  ث عض  – ق    ي ن مح سب ن  الس ي ي الاظم
 ال ي ض - الازيز عب  بن محم  الأمي  ط ي 
 .  .11 

 10504 ال ي ض
 +966112175000: اله  ف  قم
 +966112175000: الف مس  قم

 www.crowe.com/sa: املم      الم قع

 المحاسب اللانوني :
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 تعريفات

 الصندوق : الأم يم . ب ل  م  لتم ابح  الب   ص    

 شدددددخ  م خ  له بمم  سددددد  أعم   الإ ا ل بم ج  مئح  الأشدددددخ   الم خ  لهم يم ن مسدددددئ مً عن إ ا ل
الصندوق مدير : أص   ص     امس رم  .  

مين الحفظأ : . خ  له بم ج  مئح  الأشخ   الم خ  لهم لتقي م ب ش ط   حفظ الأ  ا  الم لي مشخ     

الصندوق املة : .عتيه  ب    الص      ح ا  سا   قييم ي م ال   الامت   

 المملكة : .السا  ي  الا بي  الممتم 

م ظف، أ   مي  يممن أن ي م  ف يضه  ش مت  حيرم  يسم  ال  ، أي لج  ، أ  لج   ف عي ، أ  هيئ  الس   الم لي 
 الويئة : لتقي م ب ي  ظيف  من  ظ ئف الهيئ .

ارستحمار صناديق رئحة : عن مجتس هيئ  الس   الم لي . الص   ل امس رم   ص   ي  مئح   

لتمسدد رم ين فيه ب لمشدد  م  جم عي ً ف  أ ب ا الب   مج،  ي ي ه ب   مج اسدد رم   مشدد  ك يه ف إلى إ  ح  الف صدد  
 .م ي  الص     مق ب   س م مح  ل

ارستحمار صندوق :  

الوحدات مالك /المشترك : .الشخ  ال ي يمتك  ح ا  ف  ص     امس رم    

 الوحدة : .ال ح ا  ال   يمتمه  المش  ك ف  الص    

سب ع  اح  لت  م  الأم يم المؤش  ال ي يق  ن به أ ا  الص      ه    .% 0.2يخصم م ه  ما   سا  إي اع أ
ارسترشادي مؤشرال : .Week LIBOR rate-20bps 1 مؤش  الص     ه    

مجتس يق م م ي  الصدددددد     ب ايين أعضدددددد ئه  فق ً للائح  صدددددد   ي  امسدددددد رم   لم اقب  أعم   م ي  صدددددد     
الإدارة مجلس : امس رم  .  

 امسددددد رم  ي  الم  ج   بشددددد ن المشددددد  ل ل ق يم الصددددد     م ي  قب  من  ايي هم  م الشددددد يا  عتم   من مجم ع 
 الويئة الشراية / اللجنة الشراية : .الإسلامي  الش يا  لأحم م الم  افق 

العمل يوذ : .الممتم ي م الام  ال سم  حين  م ن الأس ا  الم لي  مف  ح  لتام  ف    

 يوذ التعامل :  ح ا  ص     امس رم  .  في  طتب   امش  اك  امس   ا  الخ ص  بي م ي م فيه 

الإالان يوذ : .ال ح ا  أسا   عنفيه   ياتن  ال   الأي م ه   

 نلتة التلويذ : . ح ل لم  الأص   قيم  ص ف  اح س   أس سه  عتى ي م ال   ف  م  ي م  ا م  الزم ي  ال قط 

امخيرة الليد عترة : .ل ق يم  اتيم   بيع  اس   ا   ح ا  الص     ال ه ئ  الم ع   

الوحدة سعر : .الق ئم  ال ح ا  ع   إجم ل  عتى الص     أص   ص ف  ب قسيم  حس  ال     الص      ح ل قيم   

ً    فع  س م ارشتراك رسوذ : .الص     ف   ح ا  ش ا  ع   مق م   

الصندوق إدارة رسوذ : ال ا يض  المص  يف  الأ ا   الم اتق  ب لخ م   امس ش  ي  ال   ي م  فاه  لم ي  الص    .  

للاشتراك امدنى الحد : .ب لص     للاش  اك المطت   الم   لمبتغ الأ  ى الح   

 للاس رم   المؤهت  الش م    ح ي  عتيه  ب   ً  ي م ال     لتص    ، الش عي  التج   من الما م ل الش عي  الما يي 
 المعايير الشراية : الص    . قب  من فيه 

 المدة : ما   ع   الس  ا  ال   يق س فيه  م ى   ر  أسا   الأص   ب وي ا   س  الف ئ ل.
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 المرابحة : ه  البيع برمن ال متف  مض ف ً إليه  ب  مات م م ف  عتيه  الس ا  ف     يخ مح  م ف  عتيه.

ه  ا ف قي  شد ام  بين المضد    )الط ف الأ    ه  الصد    ( ا  أمر ،  مؤسدسد  م لي  )الط ف الر   ( حيث 
 الم اربة : ي م  المض    الط ف الر    ب لام   ال ص ف ف  م له لو ض  حقي   ب .

 مجزأ غي  ش ئا   صيب   مر  م س  ي  قيم  ا    لشه    ه  الص     فيه  يس رم  ال   الصم ك شه  ا   ا  
 الم طتب   يسددددد  ف  ماين لمشددددد  ع أصددددد  متمي  ف  أ  ام ي ز حق   أ  م فا ه  ف  أ  حقيقي  أصددددد   متمي  ف 

 .م لي  حق   من  لك عتى ي      م  الش عي 
 الصكوك :

 مح      يخ ف  المشددد  ي من بشددد ائه  ال اه  مع مح  ، بسدددا  الصدددم ك مر  أصددد   ا  م لي  أ  ا  ببيع إ ف  
 الشراء إاادة إتفاقيات : .الط فين بين عتيه م ف  بسا 

    يخ ف  م ه المشددد  ى عتى ببياه  ال اه  مع مح  ، بسدددا  الصدددم ك مر  أصددد   ا  م لي  أ  ا  بشددد ا  إ ف  
 المعاكس الشراء إاادة إتفاقيات : .الط فين بين عتيه م ف  بسا  مح  

   م ن(  سمتع أج بيم   عمملا  سم  ا ) أخ ى م لي  أ  حقيقي    أص قيم  من قيم ه  ش   عق  أ  م لي  أ ال  ه
 الب ئع بمددددددددين الاق   ح ي  ع    ح ي ه  ي م ماي    ش  ط سا  إلى ب لإض ف  مح  ل زم ي  م ل الم لي  الاق   ل تك
) ه  ا ف   بين ط فين لبيع ستا  مح  ل ف  المس قب    Futuresالمس قبتي  عق     الاق  همدددددددد ه  من   ي المش

ق   ي م ا  اجه ف  الب  صدددددددد  حيث  ام  م سددددددديط بين الط فين(،  ا   عق  مق ب  سدددددددا  ي م  ح ي ه  ق  ال 
) ه  ا ف   بين ط فين لبيع ستا  مح  ل ف  المس قب  مق ب  سا  ي م  ح ي ه  ق  ال ا ق  مع   Optionsالخي  ا 

  الط فين ف  بيع ا  شددد ا  الأصددد  من الط ف الآخ  بسدددا  م ف  عتيه مق م ً،  ي م ا  اجه ف  إعط   الح  لأح
) ه  ا ف   بين ط فين لبيع سددددتا  مح  ل ف  المسدددد قب  مق ب  سددددا  ي م  Forwards الآجت  الاق   ،الب  صدددد (

مس قبت  لت  فق   ال ق ي  أ  لأص  ه  عب  ل عن ا ف قي   عتى  ب    )SWAP  المبمدددد  م  ، ح ي ه  ق  ال ا ق ( 
 ً  عقمدددددددد    أي (ماين يم تمه أح  الط فين مق ب    ف  أ  أص  يم تمه الط ف الآخ   فق ً لصيو   م    يبه  مسبق 

 .لتص     الشم عي  الضم ابط ممع م  افقم   مم ن أن عتمى أخم ى، مشم ق  

 الود المشتلات :

بم ج  أحم م  ظ م ض يب  القيم  المض ف  الص    بم ج  الم س م المتم  ه  ض يب  القيم  المض ف  المطبق  
  ريبة الليمة الم اعة ونظاموا : هم  مئح ه ال  في ي .2/11/1438ب   يخ  113 قم م/
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 مذكرة المعلومات
 

 :صندوق ارستحمار ت1

 صندوقتالاسذ  تأ

 ص     الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم .

 

 صندوقتالتاريخ إصدار شروت وأحكاذ  تب

  حددد يث آخددد   دددم  قددد  م، 1997أغسدددطس 18 الم افددد  هدددم 1418 الرددد     بيدددع 14 فددد شددد  ط  أحمددد م الصددد      صددد   
 م.2020فب اي   16هم الم اف   1441جم  ى الآخ   22    يخ ف 

 

 وتر. وحداتمت الصندوقتاريخ مواعلة الويئة الى تيسيس  تج

 فب ايددد  03 الم افددد  هدددم 1430 صدددف  08 ب ددد  يخ الصددد      حددد ا  فددد  امسددد م ا  عتدددى الهيئددد  م افقددد  عتدددى الحصددد    دددم
 .م2009

 

 صندوقتالمدة  تد

 ه  ص     مف  ا غي  مح   الم ل.الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم   إن ص    
 

 صندوقتالاملة  ته

 ال  م  الأم يم ه  عمت  الص     
 الصددد     عمتددد  إلدددى ب ح يتهددد  الصددد     مددد ي  سددديق م الصددد     عمتددد   خددد لف بامتددد  امشددد  اك مبتدددغ اسددد لام  دددم حددد   فددد 
 ً  الص    . م ي  ل ى الم  ف ل الس ئ ل الص ف لأسا   طبق 

 

 سياسة ارستحمار وممارساتم: ت2

 امهداف ارستحمارية للصندوقت تأ

 ط يددد  عدددن ع ائددد   حقيددد  إلدددى الأم يمددد  هددد  صددد     أسددد ا   قددد  مف ددد ا يهددد ف ب لددد  م  لتم ابحددد  صددد     البددد  إن 
 .السي ل     في  الم    أس عتى الحف ظ مع الإسلامي  الش يا  أحم م مع م  افق  م لي  ب   ا  امس رم  

 

 أنواع اموراق المالية التي يستحمر عيوا الصندوق بشكل أساسيت تب

فدددد  عمتيدددد   ال م يدددد  عمتيدددد   ال م يدددد  الم  افقدددد  مددددع الشدددد يا  الإسددددلامي  اسدددد رم   أصدددد له يسدددد رم  الصدددد     فدددد   -
 الحص  عمتي   الم ابح   المض  ب . م المر   سبي  الم  افق  مع الش يا  الإسلامي   عتى

 ق   شم  من بي ه  الب ك السا  ي الف  س  . ،الا لمي الص     مع مؤسس   م لي   مخ تف  ف  الأس ا  يس رم   -

    الدددد  م  الأم يمدددد    لددددك بمدددد  ي فدددد  مددددع قدددد   مدددد ن اسدددد رم  ا  الصدددد     بامددددلا  مخ تفدددد  غيدددد  عمتدددد  الصدددد  -
 اس  ا يجي   امس رم  .

 أصدددد   مددددن% 35  سددددب ه مدددد  عددددن الشدددد ا   قدددد   زيدددد  م أن عتددددى الصددددم ك  شدددد ا  يحدددد  لمدددد ي  الصدددد      قيدددديم -
 الص    .

المشددد به   الم  افق  مع الما يي  الشددد عي    ا  امسددد  ا يجي  يسددد رم  الصددد     ف   ح ا  الصددد   ي  امسددد رم  ي  الا م  -
 الم خصدددد  من هيئ  السدددد   الم لي  ا  لهيئ   ق بي  مم رت  خ  ج الممتم   ا  مسدددد  ى المخ ط  المم رت  ب سددددب  م   ج  ز 

 أص   الص    .ص ف  قيم  % من 20

% من صدد ف  قيم  أصدد     5ب  م   ج  ز ب سدد يسدد رم  الصدد     ف  إ ف قي   إع  ل الشدد ا   إ ف قي   إع  ل الشدد ا  الما مس -
 .الص    

 

 سياسة تركي. ارستحمارت تج
عمتيددد   ال م يددد  الم  افقددد  مدددع الشددد يا  الإسدددلامي   اسددد رم   أصددد له فددد  عمتيددد      مدددز اسددد رم  ا  الصددد     فددد   -

الحصددد  عمتيددد   الم ابحددد   المضددد  ب ، ممددد  يحددد   م المرددد   سدددبي  ال م يددد  الم  افقددد  مدددع الشددد يا  الإسدددلامي   عتدددى
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قدد   شددم  مددن بي هدد  الب ددك السددا  ي الف  سدد   ،الا لميدد مددع مؤسسدد   م ليدد   مخ تفدد  فدد  الأسدد ا  لتصدد     أن يسدد رم  
. 

قدددد   مدددد ن اسدددد رم  ا  الصدددد     بامددددلا  مخ تفدددد  غيدددد  عمتدددد  الصدددد     الدددد  م  الأم يمدددد    لددددك بمدددد  ي فدددد  مددددع  
 امس رم  .اس  ا يجي   

 

 أسواق اموراق المالية التي يحتمل أن يشتري ويبيم الصندوق عيوا استحماراتمت تد
   من بي ه  الس   السا  ي. الا لمي س ا  ال ق    ال خ  الر ب  أ

 

المعنننننناملات وامسنننننناليب وامدوات التنننننني يسننننننتخدموا منننننندير الصننننننندوق ب ننننننر  اتخنننننناذ قراراتننننننم ارسننننننتحمارية  ته
 للصندوقت

الصددد     ب  اسددد    حتيددد  الجهددد   المسددد تم  لت  ائدددع ال ق يددد   امسدددلامي ، حيدددث ي مدددز عتدددى ال صددد يف امئ مددد    يقددد م مددد ي  
   مب   الملاك ب لإض ف  لا   من ال س  المح سبي  ال    اط   زن امب  لجه  عن جه  اخ ى.

 

 أنواع اموراق المالية التي ر يمكن إدراجوا  من استحمارات الصندوقت تو

  ا  الم ليدددد  ال دددد  م  قددددع ضددددمن المجدددد   امسدددد رم  ي لتصدددد     الم صدددد   عتيهدددد  فدددد  الفقدددد ل ) ( مددددن هدددد ه جميددددع الأ
 الم  ل.

 

 الليود الى أنواع اموراق المالية التي يستحمر عيم الصندوقت ت.
 . من التج   الش عي  لتص   لن يس رم  الص     ف  أي أ  ا  م لي  م    اف  مع الما يي  الش عي  الما م ل  -

% مدددن 10يحددد  لتصددد     الحصددد   عتدددى  م يددد  م  افددد  مدددع الشددد يا  الإسدددلامي  عتدددى أن م   جددد  ز  سدددب  امق ددد اض  -
ب سدد ر    امق دد اض مددن مدد ي  الصدد     أ  أي مددن  صدد ف  قيمدد  أصدد له   لددك حسدد  ال قدد ي  المطتدد  لمدد ي  الصدد    

 . الش م   ال  با  له  ل وطي  امس   ا ا

 أصدددد   مددددن% 35  سددددب ه مدددد  عددددن الشدددد ا   قدددد   زيدددد  م أن عتددددى الصددددم ك  شدددد ا   قيدددديميحدددد  لمدددد ي  الصدددد      -
 الص    .

ش عي  الما يي  مع  الم  افق  المش به  الا م  امس رم  ي  الص   ي   ح ا  ف  امس رم   تص    يح  ل -  من  الم خص  ال
صددد ف   من% 20   ج  ز م ب سدددب  المم رت  المخ ط  مسددد  ى  ا  الممتم  خ  ج مم رت   ق بي  لهيئ  ا  الم لي  السددد   هيئ 
 .الص     أص   قيم 

 مئحددد   ف ضددده  ال ددد   الحددد    بددد لقي   البددد   لتم ابحددد  ب لددد  م  الأم يمددد  لصددد     إ ا  ددده خدددلا  الصددد     مددد ي  يت دددزم
 المات م  . م م ل   الص     أحم م   ش  ط   امس رم   ص   ي 

 

 وحدات صناديق استحمار أخرىتحد استحمار أصول الصندوق عي  ت.
المشددد به   الم  افقددد  مدددع الماددد يي   ا  امسددد  ا يجي  يحددد  لتصددد     امسددد رم   فددد   حددد ا  الصددد   ي  امسددد رم  ي  الا مددد  

الشدد عي   الم خصدد  مددن هيئدد  السدد   الم ليدد  ا  لهيئدد   ق بيددد  مم رتدد  خدد  ج الممتمدد   ا  مسدد  ى المخدد ط  المم رتدد  ب سدددب  
 أص   الص    . ص ف  قيم  من %20م   ج  ز 

صننننلاحيات الصننننندوق عنننني ارقتننننرا ، وسياسننننة منننندير الصننننندوق بشننننين ممارسننننة هننننذه الصننننلاحيات، وسياسننننتم  تت
 عيما يتعلق برهن أصول الصندوقت

% مدددن 10يحددد  لتصددد     الحصددد   عتدددى  م يددد  م  افددد  مدددع الشددد يا  الإسدددلامي  عتدددى أن م   جددد  ز  سدددب  امق ددد اض 
ب سددد ر    امق ددد اض مدددن مددد ي  الصددد     أ  أي مدددن  ك حسددد  ال قددد ي  المطتددد  لمددد ي  الصددد    صددد ف  قيمددد  أصددد له   لددد

 . الش م   ال  با  له  ل وطي  امس   ا ا

 

 الحد امالى للتعامل مم أي ترف نظيرت تي
 م ي ج 
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 سياسة مدير الصندوق لإدارة مخاتر الصندوقت تك

م اقبدددد  الا ئدددد  عتددددى صدددد ف  الم جدددد  ا   إجدددد ا   خددددلا مددددن م جدددد  ا  أخدددد ى اليدددد ي  الصدددد     محفظدددد  اسدددد رم  ا ه  
. يا مددد  هيمددد   فقددد ً لشددد  ط  أحمددد م الصددد     عتدددى ضددد   ال ويددد ا  ال ددد   طددد أ عتدددى ظددد  ف السددد   عتيهددد ال اددد يلا  

  أس الم   عتى إص ا  ال ح ا   اس   ا ه . 
 .  يددددد م  صددددد يف امسددددد رم  ا  فددددد  أ  ا  م ليددددد  مخ تفددددد   فقددددد ً لسي سددددد ه امسددددد رم  ي ب مسددددد رم  ا يحددددد فظ الصددددد     

أسددددا   . ي ادددد ض الصدددد     لمخدددد ط  أي صددددم ك    ائددددع م  افقدددد  مددددع الشدددد يا  ب ل متفدددد  المطفدددد ل مق  دددد هم سدددد رم  ا  
   م ن سي س  إ ا  ه  م ل  ل : السي ل   مخ ط  الاملا مخ ط  امئ م ن   مخ ط  الخ ص    الام م

 
 تمخاتر أسعار العمورت الخاصة -

مق  ددد ل ب ل متفدددد  الصدددم ك الي اددد ض الصددد     لمخددد ط  أسددددا   الامددد م  عتدددى م ج  ا ددده ال دددد   حمددد  عم لددد  بمددد  فيهدددد  
 أسدددا  لتحددد  مدددن هددد ه المخددد ط  يقددد م مددد ي  الصددد     بم اقبددد  ال ويددد ا  فددد   .  ال  ائدددع الم  افقددد  مدددع الشددد يا  ل المطفددد
 بص  ل م  ظم .  الام م

 
 ارئتمانتمخاتر  -

 ال  ائددددع ل  ب ل متفدددد  المطفددددالمق  دددد ه امسدددد رم  ا   بشدددد ن الأ صدددد ل لدددد ى الب دددد ك  امئ مدددد ني ادددد ض الصدددد     لمخدددد ط  
ب ل ا مددد  مدددع أطددد اف  امئ مددد ن الددد مم الم ي ددد  الأخددد ى. يسددداى مددد ي  الصددد     لتحددد  مدددن مخددد ط   الم  افقددد  مدددع الشددد يا 

   ميدددز رم  ا  الف  يددد . لدددم يحددد   مددد ي  الصددد     أي جيددد   م اقبددد  ال اددد ض   ضدددع حددد    للاسددد ائ مددد    ا   صددد يف 
  اددد  القيمددد  ال ف  يددد  أقصدددى مخددد ط  امئ مددد ن الم اتقددد  بددد لم ج  ا   ،ا    جددد  مدددن امسددد رم   امئ مددد نلمخددد ط   جددد ه ي
 الم لي .

  

 المؤشر ارسترشاديت تل
 لتددد  م   احددد  أسدددب ع إيددد اع سدددا  ماددد   هددد   ((*Week LIBOR rate-20bps 1المؤشددد  امس  شددد  ي لتصددد     هددد 

 الم ابح . عمتي   مص  يف عن عب  ل  ه %  0.2 م ه يخصم الأم يم 
  ه  مؤش  ع م، يحص  عتيه م ي  الص     من خلا  م قع بت مبي غ.

 

 الود المشتلاتت تذ
 ق  يس خ م م ي  الص     عق   المش ق   بو ض  حقي  أه اف امس رم    ال ح ط من مخ ط   قت  الأسا  .

 

 إافاءات مواعق اليم من هيئة السوق المالية بشين أي قيود أو حدود الى ارستحمارتأي  تن
 م ي ج .

 

 المخاتر الرئيسية للاستحمار عي الصندوق: ت3

 أ  ا  أس ا  ال ق . ف     مز ال   اس رم  ا ه ل م ين   يج   ح ا ه قيم  ف  لت قتب   الص     ي ا ض ق  تأ

 

 الأ ا  السدددد ب  لتمؤشدددد  امس  شدددد  ي لتصدددد    ، م يادددد   لتم ابحدددد  ب لدددد  م  الأم يمدددد البدددد   الأ ا  السدددد ب  لصدددد      إن تب
 مؤش اً عتى أ ا  الص     ف  المس قب .

 

م ي جدددد  ضددددم ن لمدددد لم  ال حدددد ا  أن الأ ا  المطتدددد  لتصدددد     أ  أ ا ه مق   دددد  ب لمؤشدددد  سدددد ف ي مدددد   أ  يم ردددد  الأ ا   تج
 الس ب .

 

م ياددد  إيددد اع ً لددد ى  البددد   لتم ابحددد  ب لددد  م  الأم يمددد ن أن امسددد رم   فددد  صددد     يحددد   مددد ي  الصددد     المسددد رم ين مددد تد
 ، حيث أن أص   الص     بطبيا ه  ع ض  ل  ب   الأسا   ا  ف ع   ا خف ض ً.أي ب ك

 

 يح   م ي  الص     المس رم ين من مخ ط  خس  ل الأم ا  ع   امس رم   ف  الص    . ته
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المحتملننننة والمرتبتننننة بارسننننتحمار عنننني الصننننندوق، والمخنننناتر المعننننر  لوننننا الصننننندوق وأي المخنننناتر الرئيسننننية  تو
 ظروف من المحتمل أن تؤحر عي صاعي قيمة أصول الصندوق واائداتمت

 
 تالمخاتر المتعللة بارئتمان وامتراف الملابلة -

الصددد      عتيددده فددد ن  هددد .مخددد ط  عددد م ال سددد ي  مدددن قبددد  أطددد اف المؤسسددد   الم ليددد  ال ددد  ي ا مددد  الصددد     مدددن خلال
 ما ض لمخ ط  امئ م ن ف  مح فظه امس رم  ي   الا ائ .

 يسدداى مدد ي  الصدد     إلددى الحدد  مددن مخدد ط  امئ مدد ن عددن ط يدد  م اقبدد    زيددع امئ مدد ن   ضددع حدد    للاسدد رم  ا 
 .مع المؤسس   الم لي   ال   ي ا م  ماه  الص    

 
 تمخاتر السلم -

 الستع عتى قيم   أ ب ا الص    .ق  يؤر    ب   أسا   

 
 تمخاتر العملة -

قدد    قتدد  قيمدد  الأ  ا  الم ليدد    يجدد  ل ويدد  فدد  صدد ف أسددا   الامددلا  الأج بيدد  .أمدد  عمتدد  الصدد     الأس سددي  فهدد   
الددد  م  الأم يمددد   الامدددلا  الأخددد ى  يقددد م مددد ي  الصددد     حسددد   قددد ي ه ب سددد خ ام أ  ا  م ليددد   سددد هم فددد  الحم يددد  

  قتب   ف  الأسا   .من ال
 

 تمخاتر السيولة -
 ف    في  السي ل  اللازم  لت ف   ب مل زام   الم لي  . ه  المخ ط  ال   ق  ي ا ض له  الص    

 
 تالمخاتر ارقتصادية -

 امق صدددد  السدددد   الادددد لم    مدددد    أحدددد ا  قدددد ي،  هدددد  خ ضددددع لشدددد  ط ب ق صدددد    م ددددع الممتمدددد  الا بيدددد  السددددا  ي  
السدددا  ي با امددد  ع يددد ل مرددد :   بددد   أسدددا   الددد فط،  سددد  الأ بددد ا، ال ضدددخم، السدددي ل ،  امق صددد  الاددد لم . قددد  ي ددد ر  

يج بيددد  أ  سدددتبي   عتدددى قيمددد  الأ  ا  الم ليددد  ال  باددد  إ ددد ف   ؤ س الأمددد ا ،  ع امددد  أخددد ى قددد  يمددد ن لهددد   ددد ري ا  
 لتص    .

 
 :مخاتر ارستحمار عي امسواق العالمية -

  طددد ي الأ  ا  الم ليددد  الأج بيددد   الأ  ا  الم ليددد  الصددد   ل عدددن شدد م    مؤسسددد   م ليددد  لهددد  اعمددد   فددد  الخددد  ج قدد  
عتددى مخددد ط    اتدد  بددد لظ  ف السي سدددي   امق صدد  ي   ال ظ ميددد  فدد  هددد ه الددد   ،   شددم  هددد ه المخدد ط  خطددد  ال وييددد  

  السي سددددي  م لشددددم ك ال   جدددد  عددددن ال ويدددد ا  فدددد  الأ ضدددد ع امق صدددد  ي  م م ممدددد ش امق صدددد  ي  مادددد م  ال ضددددخم ا
السي سدددي  الا لميددد   الإقتيميددد  ا  ال ظ ميددد  م  هيددد   ال ظددد م المددد ل  لهددد ه الددد   ،  مددد لك ال ويددد ا  فددد  البيئددد  ال  ظيميددد  

  ال ش يا    أ ظم  المح سب   الت ائ  المحتي   الحم مي  مم  يؤر  ستب ً عتى أ ا  الص      سا  ال ح ل.

 
 تالمتعللة بيحداث معينة المخاتر -

يقبددد  المشددد  ك أن قيمددد  أصددد   الصددد     يممدددن أن   ددد ر  با امددد  مخ تفددد   لمدددن غيددد  محددد   ل، م هددد  ع امددد  سي سدددي  
 . اق ص  ي   ع ام    ات  ب ل ش يا    الأ ظم 

يمددد ن يفهدددم المشددد  ك  ي افددد  عتدددى أن قيمددد   حددد ا  الصددد     ما ضددد  لتصدددا     الهبددد ط،   أن مددد ي  الصددد     لدددن 
متدددزم بقبددد   طتددد  اسددد   ا  ال حددد ا  بقيمددد  الطددد ا،  ي حمددد  م لدددك ال حددد ا  المسدددئ لي  عدددن أي خسددد  ل م ليددد  قددد  
    ددد  عتدددى امسددد رم   فددد  الصددد    ، عتمددد  بددد ن امسددد رم   ب لصددد     م ياددد  إيددد اع  لددد ى أي ب دددك محتددد . يسددد   أ  

 يبيع الأ  ا  الم لي  أ    بع ص     امس رم  .

 
  وف اللاهرةت  مخاتر الظر -

القددد ا ا  الحم ميددد  أ  الحددد    أ    -عتدددى سدددبي  الددد م  م الحصددد  - هددد  المخددد ط  ال   جددد  عدددن ظددد  ف قددد ه ل مرددد 
امضددددط اب   الم  يدددد  أ  الاصددددي ن المدددد    أ  المدددد ا ث الطبيايدددد  أ  الحصدددد   امق صدددد  ي أ  المق طادددد  ال ج  يدددد  أ  
القددد ا ا  ال شددد ياي  لأسددد ا  أ   اتيددد  ال ددد ا   أ  عددد م الددد ممن مدددن ال  اصددد  مدددع السددد   لأي سدددب  مددد ن أ   اطددد  

سدددب  م يخضدددع لسددديط ل مددد ي  الصددد     أ  الصددد   ي  ال ددد  يسددد رم  فيهددد .  فددد  حددد   ل ظددد م الح سددد  الآلددد  أ  أي 
 قدد ع أي مددن أحدد اث الظدد  ف القدد ه ل فسددي م   جيدد  أي ال ددزام عتددى الصدد      فقدد ً لمدد  يق ضدديه حدد ث القدد ل القدد ه ل. 

    .  سيق م م ي  الص     ب علان ح ث الق ل الق ه ل  سيم ن متزم لجميع المس رم ين ف  الص مم  
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لددددن يمدددد ن مسددددئ مً  جدددد ه مدددد لم  ال حدددد ا  لأي خسدددد  ل مؤق دددد  أ   ائمدددد    جدددد   الإشدددد  ل إلددددى أن مدددد ي  الصدددد     
 .مس رم  ا هم س ا  بشم  مب ش  أ  غي  مب ش  بسب  أي ق ل ق ه ل

 
  مخاتر حالة الوعاةت -

ن متزمدددد  لت  ردددد   م فدددد ي سدددد م  شدددد  ط   أحمدددد م الصدددد      م فدددد  مسدددد   ا ه الأخدددد ىإ ا مدددد ن المشدددد  ك فدددد  اً فدددد ن 
عتدددى  م لدددك ال حددد ا م افقددد   ىال صدددي   مددد ي ي ال  مددد   الممرتدددين الشخصددديين  مدددؤ م    ختفددد   المشددد  ك،  لدددن  توددد

  تق ئي ً ع    ف ل أ  عجز المش  ك.  مس   ا  الص    ه ه 
إفدددلاس أ  حددد  أي شددد يك أ    إ ا مددد ن المشددد  ك مي  ددد ً ق    يددد ً فددد ن هددد ه ام ف قيددد  لدددن  تودددى بشدددم   تقددد ئ  ع ددد   فددد ل أ 

مسدد هم فيهددد .   بودددض ال ظددد  عدددن هددد ه الشددد  ط ف  ددده يحددد  لمددد ي  الصددد       فقددد ً ل قددد ي ه المطتددد   قدددف أي  اددد ملا  
  اتددد  بهددد ه ام ف قيددد  لحدددين  سدددتم مددد ي  الصددد     أمددد اً مدددن المحممددد  أ    ميددد  أ  أي  ليددد  أخددد  يمددد ن م ضدددي ً لددده 

صدددي   مددد ي ي ال  مددد   الممرتدددين الشخصددديين  المدددؤ م ين أ  الختفددد   لتسدددم ا لتصدددلاحي  المخ لددد  لت  رددد   م فددد ي ال 
 .ب  في   تك ال ا ملا 

 
 تالفائدة معدرت تللبات مخاتر -

  ،   ا بددد  الأ  ا  الم ليددد  هدددالف ئددد ل ماددد   فددد  لت ويددد    يجددد  الم ليددد  الأ  ا  قيمددد   قتددد  عدددن ال   جددد  المخددد ط  هددد 
ب   اعهدددد  مرددد  أسدددد ا  الأ  ا  الم ليددد  مددددن أسدددهم  سدددد  ا   أسدددد ا   الأ  ا  الم ليدددد امسددد ا  ال دددد  يددد م فيهدددد   ددد ا   

ً  يددؤر  ممدد  ،المشدد ق    أسدد ا  السددتع  أسدد ا  الدد ين المدد ل  مددن  يددد ن قصددي ل الأجدد    سدددا  الصدد     أ ا  عتددى سددتب 
 .ال ح ل

 
 تالشراية بارستحمارات متعللة مخاتر -

 يدددؤ ي ممددد  لتصدد     الشددد عي  المادد يي  عدددن امسدد رم  ا  أحددد  خدد  ج حددد   فدد  الشددد عي  امسدد رم  ا  مخددد ط    مردد 
ً  يؤر  مم  م  سب  غي   م ن ق  ب سا   امس رم  ا  ه ه من ال خت  الى  .ال ح ل  سا  الص     أ ا  عتى ستب 
 

 تارخرى ارستحمار صناديق عي ارستحمار مخاتر -
 بسدددب  مخددد ط    ددد ج قددد  لمدددن  مسددد  ى المخددد ط ، امسددد  ا يجي  فددد  لددده مم رتددد  صددد   ي  فددد  ام الصددد     يسددد رم  لدددن

ً  يؤر  مم  فيه المس رم  الص      ح ل سا   قتب    .ال ح ل  سا  الص     أ ا  عتى ستب 
 

 

 معلومات اامة: ت4

 المستودعة والمستحمرين امكحر ملائمة للاستحمار عي الصندوقتالفئة  تأ

 أف ا   ش م   بحس  أه اف الص      المخ ط  الم  بط  به.يس ه ف الص     جميع الفئ   الملائم  من 
 

 سياسة تو.يم امربا. وتفاصيل التو.يعات التي ر يتالب بوا والمعلومات حول تريلة الدعمت تب

  ب ل ددد ل  الصددد     فددد  الم حققددد  الأ بددد ا اسددد رم   ياددد   حيدددث المسددد رم ين عتدددى الصددد      حددد ا  أ بددد ا   زيدددع يددد م لدددن
 ال ح ا . سا    قيم  عتى إيج بي  امس رم   إع  ل سي امس

 

 امداء السابق للصندوق: تج
 الكلي لسنة / حلاحة سنوات / خمسة سنوات / منذ التيسيستالعائد  ت1

 

 منذ التيسيس خمسة سنوات حلاحة سنوات سنة الفترة
 %2.24 %0.91 %1.07 %1.43 العائد الكلي
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 العشر الما ية أو منذ التيسيستإجمالي العائدات السنوية لكل من السنوات  ت2

 

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 الفترة

العائد 
 %1.53 %0.31 %0.37 %0.75 %0.76 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 الإجمالي

غي  م قق  2017* البي     الم ضح   لا م   

 

 سنوات أو منذ التيسيست خمسةامداء ملارنة بالمؤشر الى مدار  ت3

 
 2014 2015 2016 2017 2018 الفترة

 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 أداء الصندوق

 %0.08- %0.04- %0.24 %0.88 %1.70 أداء المؤشر

غي  م قق  2017* البي     الم ضح  لا م   

 
 تاريخ تو.يم امربا. الى مدى السنوات المالية الحلاث الما يةت ت4

 .م ي طب 
 

 تالصندوق لمدير الإلكتروني الموقم خلال من الجميم رتلاع متاحة الصندوق تلارير كاعة إن ت5

 
 قائمة حلوق مالك الوحداتت تد

 .الص     ف  به  المش  ك ال ح ا  ام لاك -

  مئحدددد  مات م  دددده  مدددد م ل الصدددد     أحمدددد م   شدددد  ط حسدددد   متمهدددد  ال دددد  ب ل حدددد ا  الم  بطدددد  حق قدددده مم  سدددد  -
 .ال ح ا  م لم  اج م ع   ف  ال ص ي  حق   الحص  م المر   سبي  عتى  لك ف  بم  امس رم  ، ص   ي 

 .الص      ح ا  ف  م ل  اس رم   ب ي الخ   الس  ي ال ح ا  سج  بي ن عتى الحص   -

 .الص      أحم م ش  ط ف  الأس سي  ال ويي ا  عتى الم افق  -

 قبددد  ال وييددد  بهددد ا متخددد  عتدددى  الحصددد   مات م  ددده،  مددد م ل الصددد      أحمددد م شددد  ط فددد   وييددد  بددد ي الإشدددا   -
ً  س ي  ه  .امس رم   ص   ي  مئح  أحم م مع ي ا  ض م بم   الأحم م الش  ط له ه  فق 

 .- ج   إن– اس   ا   س م أي ف ض   ن الص      أحم م ش  ط ف   ويي  أي س ي ن قب  ال ح ا  اس   ا  -

 .مق ب    ن الا بي  ب لتو  المات م    م م ل الص      أحم م ش  ط من مح ر   سخ  عتى الحص   -

 .طتبه  ع   مق ب  ب  ن لتص     الم اجا  الم لي  الق ائم عتى الحص   -

ً  امسددد رم   صددد     ب  هددد   الصددد     مددد ي  ب غبددد  الإشدددا   -  م  بمددد  مات م  ددده  مددد م ل الصددد      أحمددد م لشددد  ط  فقددد 
 امس رم  . ص   ي  مئح  أحم م مع ي ا  ض

 

 مسؤوليات مالك الوحداتت ته

  يددد ن عدددن مسدددؤ مً  ال حددد ا  م لدددك يمددد ن م م ددده، جدددز  أ  الصددد     فددد  مسددد رم  ه ال حددد ا  م لدددك خسددد  ل عددد ا فيمددد 
 .الص      ال زام  

 
 صندوق والإجراءات الخاصة بالإنواءتالالحارت التي تستوجب إنواء  تو

ً  ال حدد ا   مدد لم  الهيئدد  يشددا  أن عتددى الصدد     إ هدد   بحدد  الصدد     مدد ي  يحدد فظ -  مدد ل قبدد   لددك فدد  ب غب دده م  بيدد 
ً ( 21) عن  ق  م  .فيه الص     إ ه   المزمع ال   يخ من ي م 

 مدد لم    الهيئدد   إشددا   فدد  اً  الصدد     ب  هدد   الصدد     مدد ي  سدديق م الصدد    ، إ هدد   ي جدد  حدد ث أي حدد  ث ع دد  -
 .الص     إ ه   أ ج  ال ي الح ث  ق ع من عم  أي م( 5) خلا  ال ح ا 

 الم ليددد  السددد   هيئددد  مدددن أخددد ى م طتبددد   أي أ  امسددد رم   صددد   ي  مئحددد  م طتبددد   مدددن أي اسددد يف   عددد م حددد   فددد  -
 ال حددد ا   مددد لم  الهيئددد   إشدددا   الصددد     ب  هددد   الصددد     مددد ي  سددديق م بم جبهددد ، الصددد     إ هددد   يددد م قددد  ال ددد 
 .ب لك
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 الاددد م الصددد     مددد ل ا  هددد   عدددن لتسددد   الإلم    ددد   الم قدددع الإلم    ددد  م قاددده فددد  بددد لإعلان الصددد     مددد ي  سددديق م -
 . صفي ه  م ل

 
 يق  م ي  الص     ب ج   ال ظم الإ ا ي   آلي   اختي  ل ق يم المخ ط  الم اتق  ب ص   الص    . ت.

 

 : ملابل الخدمات و العمورت وامتعاب ت5

 المدعواات من أصول الصندوقت تأ

 

الحفظ رسوذ  

 

ف   ص ف  قيم  أص   الص     س  ي ً،  حس  بشم  ي م   ي م خصمه  بشم  شه ي عتى أس س% 0.02
)مئ    ار ى عشددد   ي م   خمسددد ن هتته( ي سدددا  ي  112.50، ب لإضددد ف  الى  اخ  ي م عم  من م  شددده 

 م س م ما ملا .

 رسوذ الإدارة

من صد ف  قيم  أصد   الصد     م  ا   إ ا ل  -أقصدىمح  - السد   % ف 0.50 عتى الصد    يحصد  م ي  
 ي طب   لك عتى جميع م لم   . ح سددد  بصددد  ل   اممي  بشدددم  ي م   ي م خصدددمه  بشدددم  شددده ي ،مسددد حق 

 ال ح ا  حيث س  م ما مت هم ب لمس  ال.

 رسوذ المراجعة و التدقيق
 ي م اح س    تك الأ ا   بص  ل   اممي   ،) ار  ن  رلار ن ألف( ي سا  ي مح  أقصى ف  الس   32,000

 بشم  ي م    خصم عتى أس س  صف س  ي.

 رسوذ التسجيل )تداول(
ف( ي سا  ي ف  الس     ي م اح س    تك الأ ا   بص  ل   اممي  بشم  ي م    خصم ا)خمس  آ 5,000

 عتى أس س س  ي.

التمويل رسوذ  
لتب  ك الا مت  ف  الممتم ،  سددي م الإفصدد ا عن  لك ف  ح   ح  ره ف  متخ   حسدد  أسددا   ال م ي  السدد ئ ل

 .امفص ا الم ل  الس  ي

 .م ي ج  أتعاب اللجنة الشراية

 .ي ج  م مصاريف التو.يم

الإفصدد ا امسدد رم  ،  سددي م  بامتي     ات  مصدد  يف أ    ظيمي   سدد م ب ي ال ف   مسددؤ لي  الصدد     ي حم  مصاريف التعامل
 عن  لك ف  ح   ح  ره ف  متخ  امفص ا الم ل  الس  ي.

 

تأتعاب خدمات تتعلق بسجل مالكي الوحدا  
 .م ي ج 

 .م ي طب  مصاريف الصندوق اللاب 

 .م ي ج  رسوذ  المؤشر ارسترشادي

 رسوذ الجوات الرقابية 
 تك الأ ا   بصدد  ل   اممي  بشددم    خمسددم ئ ( ي سددا  ي ف  السدد    ي م اح سدد   آمف)سددبا    7,500

 ي م    خصم عتى أس س س  ي.

 أتعاب أا اء مجلس إدارة الصندوق

ً   ه ه الأ ا    شددددم  جميع صدددد   ي  شدددد م  السددددا  ي الف  سدددد  م بي    عتم ً ب ن  تك  المط  ح  ط ح ً ع م 
 الأ ا   س م ن م وي ل بشم  س  ي حيث سي م  خصي 

 ي م اح س به  بص  ل   اممي  ف    ً  عتى حجم الأص    سب      س ، الأ ا   بحص  م  ص     من  تك 
 م  ي م  ق يم   خصم عتى أس س س  ي.

يق   الح  الأقصددى السدد  ي لإجم ل  أ ا    مصدد  يف أعضدد   مجتس إ ا ل جميع صدد   ي  شدد م  السددا  ي 
الصددددددد     من ه ه الأ ا   )سددددددد  ن ألف ( ي سدددددددا  ي   ق   حصددددددد  60,000بمبتغ  الف  سددددددد  م بي   

س    حص  الص       س     رم   ن هتت   س  ن  سع م ئ    رلار  )ألف 1,963.86  ( ي سا  ي ف  ال
من ه ه  الأ ا   س  وي  س  ي ً  فق ً لأص   الص     )زي  ل أ   قص ً(، عتم  ب ن م  عض  مس ق  )عض ين( 

 السدد   ف  اج م عين أقصددى بح )   ي عن م  اج م ع )خمسدد  عشدد  ألف ( ي سددا 15,000سددي ق ضددى مبتغ 

 الف  سدد  السددا  ي شدد م  صدد   ي  جميع عن   لك ،(الصدد     إ ا ل مجتس اج م ع   لا   الأ  ى الح   ه 

 .الا م 
 

بشم  م فص   فق ً لت س   ي فاه  الص     لم ي  الص     ال    المض ف  القيم  ض يب   شم  م الص     ي حمته  ال   أعلاه الم م  ل  الأ ا    المص  يف *  جميع ال س م
 ضدد ائ  أي  فع  سددي م السددا  ي ، الا بي  الممتم  ف  مسدد قبلا سدد ف ض ال   أ  المف  ضدد  الضدد ائ  من أيال   ي   عتيه   ظ م ضدد يب  القيم  المضدد ف ، مم  م  شددم  

 الص    . أص   من خصمه   ي م المس حق   الأ ا    المص  يف ال س م إلى إض ف  مس حق 
 *  ف  جميع الأح ا  لن ي م خصم إم ال س م   المص  يف الفاتي .
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 جميم الرسوذ والمصاريف، وكيفية حسابوا ووقت دععوا من قبل مدير الصندوقت تب

 وقت دععوا تريلة احتسابوا تو يح الرسوذ

 

الحفظرسوذ   

 

 س  ي ً.% 0.02
  حس  بشم  ي م . 

 عتى أسدددددد س  فع بشددددددم  شدددددده ي 
ف   صدددد ف  قيم  أصدددد   الصدددد    

 اخ  ي م عم  من م  شه .

مبتغ مقط ع يدد فع لأمين الحفظ عن  ي سا  ي. 112.50 رسوذ معاملات
 ف   ه ي  م  شه . -إن  ج –ي فع  م  عمتي .

 رسوذ الإدارة

 .-محد  أقصدددددددى- سددددددد  يد ً  0.50%
 ي طب   لددددك عتى جميع مدددد لم  
ال حدددد ا  حيددددث سددددددد  م مادددد مت هم 

 ب لمس  ال.

 .بشم  شه ي  فع  .بص  ل   اممي  بشم  ي م  حس  

 رسوذ المراجعة و التدقيق
ي سدددا  ي مح  أقصدددى  32,000
 .س  ي أس س  صف عتى   فع .بص  ل   اممي  بشم  ي م  حس   ف  الس  .

   فع عتى أس س س  ي. .بص  ل   اممي  بشم  ي م  حس   ي سا  ي. 5,000 رسوذ التسجيل )تداول(

 .،  سي م الإفص ا عن  لك ف  ح   ح  ره ف  متخ  امفص ا الم ل  الس  يعتى حس  أسا   ال م ي  الس ئ ل رسوذ التمويل

 رسوذ التعامل
امس رم  ،  سي م الإفص ا عن  لك  بامتي     ات  مص  يف أ    ظيمي   س م ب ي ال ف   مسؤ لي  الص     ي حم 

 .ف  ح   ح  ره ف  متخ  امفص ا الم ل  الس  ي

 م ي ج . أتعاب اللجنة الشراية

 .ي ج  م مصاريف التو.يم

أتعاب خدمات تتعلق بسجل مالكي 
تالوحدا  

 .ي ج  م

 .م ي طب  مصاريف الصندوق اللاب 

 .ي ج  م رسوذ  المؤشر ارسترشادي

   فع عتى أس س س  ي. .بص  ل   اممي  بشم  ي م  حس   ي سا  ي س  ي ً. 7,500 رسوذ الجوات الرقابية 

أتعاب أا اء مجلس إدارة 
 الصندوق

  1,963.86 ق   حص  الص      -
س  ي ً،  ه  حص   ي سا  ي 

ً  فقدد ً  قدد ي يدد  قدد    وي   سددددددد  يدد 
 .لأص   الص    

 
م  15,000.00ب لإضدددددددد ف  إلى  -

عن م  )عض ين(  عض  مس ق 
 اج م عين أقصددددددى بح )اج م ع 

 لا   الأ  ى الح   ه  السدددد   ف 

 إ ا ل مددددجددددتددددس اجدددد ددددمدددد عدددد  

 جميع عن   لددك ،(الصددددددد دد   

 السدددددددا  ي شددددددد م  صددددددد   ي 

 .الا م  الف  س 

 حسددددددد  بصددددددد  ل   اممي  م  ي م 
   فع عتى أس س س  ي.  ق يم.
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يتعلنننق برسنننوذ ارشنننتراك وارسنننترداد ونلنننل الملكينننة التننني تفاصنننيل ملابنننل الصنننفلات التننني يجنننو. عر نننوا عيمنننا  تج
 يدععوا مالكو الوحدات وتريلة احتساب ذلك الملابلت

 م ي ج  أي  س م مف  ض  عتى امش  اك، امس   ا  أ  امس   ا  المبم . . 
 :عتى ال ح  ال  ل   ه مس حق  عتى م لم  ال ح ا    م ن  س م ال ح ي  .ه

ممدد  لدد  م  دد  طتدد  اسدد   ا  مددن صدد      طتدد  اشدد  اك  السددا  ي ف  سدد  م بي دد  ال ح يدد  بددين صدد   ي  ا مدد  ي
 المحددد   اليهددد الخ صددد  ب لصددد   ي   الأحمددد م الشددد  ط   الأحمددد مبهددد ه الشددد  ط   امل دددزامفددد  صددد     آخددد  مدددع 
 المحدد   اليدددهفددد  الصدد      ب مشدد  اكيدد م حسدددم أي مصدد  يف خ صدد  ممدد  فيهدد .  امسددد رم  ال دد  ي دد ي المشدد  ك 

، إ ا مددد ن ه  لدددك فددد   فددد  الامتددد  بدددين الصددد   ي  ال ددد   قدددع بي هددد  إضددد ف  إلدددى الضددد ائ  المف  ضددد   جددد   إن
   ف   لك ال ق .، يق م الم ي  ب ح ي  الم حص   فق  لسا  الص ف الس ئال ح ي 

 
 أي امولة خاصة يبرموا مدير الصندوقت تو

   الش  ط الآ ي :  اف  إ ايج ز لم ي  الص     اب ام    يب   الام ل  الخ ص  
 إ ا ق م الشخ  المسؤ   عن   في  الصفق  ب ق يم خ م   ال  في  ب فض  الش  ط لم ي  الص    . -

 .أ ه  لم فا  عملا  م ي  الص     الص     بشم  ماق   عتى ي تق ه  م ي إ ا ج ز اع ب   الستع أ  الخ م   ال    -

  ف. تك الظ    ف ماق مً م    الستع أ  الخ ل  م ف ع  لمق م إ ا م ن مبتغ أي  س م أ  عم -

 
ً   يقصددد  ب   يبددد   ا  خددد م   لقددد   عم لددد  يددد م  فاهددد   الام لددد  الخ صددد  ال   يبددد   ال ددد  ي تقدددى بم جبهددد  مددد ي  الصددد     سدددتا 

 .مز   الخ م ال     جه من خلا   الخ م مق ب  
 

دععنننت منننن أصنننول الصنننندوق أو منننن را ننني يو نننح جمينننم الرسنننوذ والمصننناريف وملابنننل الصنننفلات التننني تمحنننال اع ت.
 قبل مالك الوحدات الى أساس املة الصندوقت

 بالدورر اممريكي كنسبة مئوية الرسوذ
 2,000  المبتغ المس رم 

 8.39 %0.42  س م ام ا ل

الحفظ  س م  0.024% 0.49 

 0.70 %0.035 أ ا   المح س  الق     

 0.10 %0.005  س م  ش  قيم  ال ح ا  ف  م قع   ا  

 0.03 %0.002 مم فآ  أعض   مجتس الإ ا ل 

 0.14 %0.007  س م الجه   ال ق بي  

 0.0000 %0.000  س م ال م ي 

ال ا م  مص  يف  0.000% 0.0000 

 9.86  اجمالي الرسوذ

 

 التلويذ والتسعير: ت6

 تريلة تلويذ كل أصل يملكم صندوق ارستحمارت تأ

ً  المحفظ   ضمه  ال   الأص   جميع عتى ب   ً  ال ق يم  ح ي   يم ن الامت  أس س عتى ال ق يم ، ي مف  م  ي م  ا م    م ه  مخص م 
 :مم  يت  الأص    ع عتى ال ق يم ط يق    ا م . ال ق  ف   لك ب لص     الخ ص  المس حق  

 إلى القيم  الأسمي  ب لإض ف  أس س عتى )الم ابح ( ال ق  س   أ  ا  ف  اس رم  ه  ي م ال   الص     أص   قيم   ح ي  ي م  -
 .ال ق يم ي م ح ى الم  امم  الأ ب ا

 .الم  امم  الأ ب ا إلى ب لإض ف  ال ف  ي  الم  ج  ب س خ ام القيم  غي  ي م  ق يم الصم ك  -



 

 

الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم  ص     16  

 

 سا  اس خ ام فسي م آل ،  ساي   ظ م عتى أ  م ظم  م لي  س   أي ف   أ  الم  ا ل الم  ج  الصم ك  ق يم لأغ اض ب ل سب  أم   -
ال ق يم  فيج ز الط يق  ب س خ ام ه ه  سم  م ال ظ م  لك أ  الس    تك ظ  ف م     إ ا. ال ظ م أ  الس    لك ف  صفق   م  آخ 

 .الم  امم  الأ ب ا إلى ب لإض ف  ال ف  ي  ب س خ ام القيم 

 .ف  م  ي م  ا م  ع ه ماتن آخ  سا   ح ل سيس خ م آخ ، اس رم  ي ص     ف  الص     اس رم  ح   ف   -

 أمين عتيه  ي اف  ال    الق اع  الط   عتى ب    يح  ه  ال   الا  ل  القيم  عتى الص     م ي  يا م  آخ  اس رم   أي إلى ب ل سب  -
 .لتص     الق      المح س  قب  من م ه  ال حق   با  الحفظ

 ادد نلات التلويذ وتكرارهات تب

 امسب ع. ف  م ا  خمس   لك السا  ي  الا بي  الممتم  ف  عم  ي م م  الص     أص    ق يم ي م
  

 الإجراءات التي ستتخذ عي حالة التلويذ أو التسعير الخاتئت تج

مددد ي   سددديق م حددد ل بشدددم  خددد ط ، ال  سدددا   حددد    قددد يم أصددد  مدددن أصددد   الصددد     الاددد م بشدددم  خددد ط  أ  حسددد فددد 
 بم  يت : الص    

 .ال ق يم أ  ال ساي  الخ ط ح ل    ري   -

أخطددد   ال قددد يم أ   جميدددععدددن  السددد بقين(ال حددد ا   مددد لم   لدددك )بمددد  فددد  الم ضددد  ينمددد لم  ال حددد ا  جميدددع   اددد يض -
 . ي    ن   خيال سا

 .٪أ  أمر  من سا  ال ح ل 0.5  سب هم  يشم   ال ساي أ    يمال ق ف ف  اً عن أي خط  الهيئ   إبلاغ -
فدددد  اً فدددد  م قادددده الإلم    دددد   الم قددددع الإلم    دددد  لتسدددد     فدددد   ال قدددد يم أ  ال سدددداي  الخدددد ط ح لدددد  الإفصدددد ا عددددن  -

  ق  ي  الص     الا م.

 
 تريلة احتساب سعر الوحدة مغرا  تنفيذ تلبات ارشتراك وارستردادت تد

يدد م اح سدد   حيددث  صدد   لمدد   حدد ل،مسدد   ا  فدد  صدد ف  قيمدد  امشدد  اك أ  سددا  ال حدد ل ع دد  امي مردد  سددا  ال حدد ل ع دد  ا
البددد   لتم ابحددد  ب لددد  م   قيمددد  ال حددد ل لأغددد اض امشددد  اك أ  امسددد   ا  بخصدددم جميدددع المبددد لغ المطت بددد  عتدددى صددد    

( مدددن هددد ه  5 ) )ال زامددد   الصددد    ( بمددد  فددد   لدددك عتدددى سدددبي  المرددد    لددديس الحصددد  ال سددد م المحددد  ل بددد لفق ل الأم يمددد 
  سددا  ال حدد ل بقسددم  الدد قم ال دد  ج مددن هدد ه الامتيدد  عتددى إجمدد ل  عدد    حدد ا  مددن إجمدد ل  قيمدد  الأصدد  ،  يحدد المدد م ل، 

 ويددد  مدددن ط يقددد  قددد  ي جددد  ظددد  ف  أ ددده م  جددد   الإشددد  ل إلدددى ممددد ، الصددد     الق ئمددد  فددد   ددد  يخ يددد م ال ا مددد     الالاقددد 
 .الم م  ل ال ساي 

 
 كان ووقت نشر سعر الوحدة وتكرارهاتم ته

 الم ليدد  السدد   شدد م  م قددع عتددى( امسددب ع فدد  مدد ا  خمسدد ) الإعددلان مدد  يدد م ال حدد ل سددا  ب شدد  الصدد     مدد ي  سدديق م
 . ال سم  الص     م ي  م قع  (   ا  ) السا  ي 

  

 التعامل: ت7

 التر. اموليتتفاصيل  تأ

 م.1997أغسطس  18هم الم اف  1418 بيع الر     14 :    يخ ب   الط ا
 م.1997هم الم اف  1418الأ ل  ف  ع م  م ام  ه   من ف  ل الط ا  : م ل الط ا

   م  أم يم . 1 : سا  ال ح ل ع   الط ا
 

 التاريخ المحدد والمواايد النوائية لتلديذ تلبات ارشتراك و ارستردادت تب

ظهددد اً ب  قيددد  الممتمددد  الا بيددد  السدددا  ي  فددد   12:00آخددد  م عددد  مسددد لام طتبددد   امشددد  اك  امسددد   ا  هددد  قبددد  السددد ع   
 .ه  م  ي م عم  لتس   الم لي  السا  ي  ال ا م ،  ج   الإش  ل إلى أن أي م  ا م م  ي م 

 

 تإجراءات ارشتراك وارسترداد تج

 :إجراءات ارشتراك 
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امشددد  اك فددد  الصددد     مدددن خدددلا   سدددتيم مددد ي  الصددد      مددد  ج طتددد  امشددد  اك مددد ملاً   م قاددد ً يممدددن لتمسددد رم ين 
 بمددد ي  الخ صددد  الإلم    يددد  الق ددد ا  ط يددد  عدددن ا  ،ب لإضددد ف  إلدددى أي مسددد   ا  أخددد ى قددد  يطتبهددد  مددد ي  الصددد    

   ال افيددد  امشددد  اك طتبددد   جميدددع   فيددد  يددد م   امسددد رم  ، مبتدددغ اسددد لام ع ددد  امشددد  اك طتددد  قبددد   سدددي م   الصددد    
ب ددد ً   -مدددن مددد  يددد م  ا مددد  ظهددد اً ب  قيددد  الممتمددد  الا بيددد  السدددا  ي  12:00السددد ع   الأخيددد ل القيددد  ف ددد ل قبددد  المسددد تم 

 .الما  ف  ي م ال ا م   المح س  عتى سا   ح ل الص    
 

   ارسترداد إجراءات: 
  مددد  ج    قيدددع اسددد مم   خدددلا  مدددن   لدددك بددده الخ صددد  ال حددد ا  مدددن جزئددد  أ  متددد  اسددد   ا  طتددد  لتمشددد  ك يجددد ز

 القيدددد  ف دددد ل الصدددد     بمدددد ي  الخ صدددد  الإلم    يدددد  الق دددد ا  ط يدددد  عددددن ا  الصدددد    ، لمدددد ي   سددددتيمه   امسدددد   ا 
 الممتمدد  ب  قيدد  ظهدد ا 12:00 السدد ع  قبدد مدد  يدد م  ا مدد      هدد  امسدد   ا  طتبدد   مسدد لام م عدد  آخدد  هدد  المحدد  ل
 سدددا  عتدددى ب ددد     فيددد ه  يددد م الأخيددد ل القيددد  ف ددد ل قبددد  المسددد تم    ال افيددد  امسددد   ا  طتبددد   جميدددع السدددا  ي ، الا بيددد 
  الما دد ، ال ا مدد  ليدد م اللاحدد  الامدد  يدد م فدد  ال حدد ل سددا  إعددلان  يدد م   ،الما دد  ال ا مدد   يدد م  فدد  الصدد      حدد ل
 فددد  ال ح يددد  طتددد   يا مددد  آخددد  إلدددى صددد     مدددن م هددد  جدددز  أ  اسددد رم  ا ه  ح يددد  يطتددد  أن لتمشددد  ك يجددد ز ممددد 
 .الر    الص     ف   اش  اك الأ   الص     من مس ق  اس   ا  مطت  الح ل  ه ه مر 

 

 تاستردادها أو نللوا أو عيوا ارشتراك الوحدات مالك الى يجب التي الوحدات قيمة أو لعدد امدنى الحد 

للاشتراك المبدئي ورصيد ارستحمارالحد امدنى  :   م  أم يم ( ألف) 1000  

 الحد امدنى للاشتراك الإ اعي : )خمسم ئ (   م  أم يم  500

 الحد امدنى للاسترداد : )خمسم ئ (   م  أم يم  500

 
 تآخرين مستحمرين إلى الوحدات ملكية لنلل المنظمة امحكاذ 

  التدد ائ   الأ ظمدد  ال  في يدد   ل ائحهدد  السددا  ي  الم ليدد  السدد   هيئدد  ل ظدد م ال  بادد  الأحمدد م هدد  الم ظمدد  الأحمدد م

، ممدد   جدد   اليدد م  لددك فدد  ال حدد ل سددا  حسدد    لددك السددا  ي  الا بيدد  الممتمدد  فدد  المطبقدد  الالاقدد   ا  الأخدد ى
 .خ ص  ب سا   اخ ين مس رم ين الى ال ح ا  متمي  ب ق  الص     م ي  يق م لنالإش  ل إلى أ ه 

 
 سجل مالكي الوحداتت  تد

 يق م م ي  الص     ب ع ا  سج  بم لم  ال ح ا   حفظه ف  الممتم . -
 يا  سج  م لم  ال ح ا   ليلاً ق طا ً عتى متمي  ال ح ا  المرب   فيه. -
يقدد م مددد ي  الصددد     بحفدددظ مات مدد   مددد لم  ال حددد ا  فددد  السددج   يت دددزم ب ح يرددده فددد  اً ع دد  حددد  ث أي  وييددد  يطددد أ  -

 البي     المسجت  فيه.عتى 
يمددد ن سددددج  مددد لم  ال حدددد ا  م ددد ا لما ي دددد  الهيئددد  ع دددد  طتبهدددد ، ممددد  يقدددد م مددد ي  الصدددد     متخصددد ً لسددددج  مدددد لم   -

ال حددد ا  إلدددى أي م لدددك  حددد ا  مج  ددد ً ع ددد  الطتددد  )عتدددى أن يظهددد   لدددك المتخددد  جميدددع المات مددد   الم  بطددد  بم لدددك 
 ال ح ا  الما   فقط(.

 عتى البي     ال  لي : -مح  أ  ى  -ائ   ا  الالاق ، يح  ي سج  م لم  ال ح ا  بم  م يخ  ب حم م الت  -
 .اسم م لك ال ح ا ، ج سي ه  ع  ا ه 
   قددم اله يدد  ال ط يددد  أ  مدد  يا  لهدد  مرددد   قددم الإق مدد  أ   قدددم جدد از السددف  أ   قدددم السددج  ال جدد  ي، أ  أي  سددديت 

 ال ح ا . ا يف أخ ى  ح  ه  الهيئ  بحس  فئ  م لك 
 . يخ  سجي  م  م لك  ح ا  ف  السج    
 . بي     جميع الصفق   الم اتق  ب ح ا  الص     ال   أج اه  م  م لك  ح ا 
 . ال صي  الح ل  لا   ال ح ا  الممت م  لم  م لك  ح ا 
 . أي قي  أ  ح  عتى ال ح ا  الممت م  لم  م لك  ح ا 

 

 أموال ارشتراك المستلمةت ته

 ث أن ص     الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم  ه  ص     ق ئم.م ي طب ، حي

 



 

 

الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم  ص     18  

 

الحننند امدننننى للمبلنننو النننذي يننننوي مننندير الصنننندوق جمعنننم، ومننندى تنننيحير اننندذ الوصنننول إلنننى ذلنننك الحننند امدننننى عننني  تو
 الصندوقت

 ه  ص     ق ئم.الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم   م ي طب ، حيث أن ص    
 

ملايننننين و سننننعودي، ومننننا يعادلوننننا كحنننند أدنننننى  10اللا.مننننة ل ننننمان اسننننتيفاء متتلننننب الإجننننراءات التصننننحيحية  ت.
 لصاعي قيمة أصول الصندوقت

 .م ه  صحيح  إج ا  أي بطت  ق م  ح   ف  الم لي  الس   هيئ    اتيم   بت ائ  ب مل زام الص     م ي  سيق م
 

 والإجراءات المتبعة عي تلك الحارتتالإجراءات التي يؤجل معوا التعامل عي الوحدات أو يعلق،  تت

هيئدد  السدد   الم ليددد   أ ظمددد  مخ لفدد  أى أن هددد ا امشدد  اك قدد  يدددؤ ي إلددى  إ ايحدد  لمدد ي  الصددد      فددض أي اشدد  اك  -
 .ش  ط  أحم م الص     مخ لف أ  

 

   لدددك ال ددد ل ، ال ا مددد  يددد م ح دددى مف ددد ا اسددد رم   صددد     مدددن اسددد   ا  طتددد  أي  تبيددد    جيددد  الصددد     لمددد ي  يجددد ز -
 :ال  لي  الح م  من أي ف 
  مدد ي  لدد ى آخدد  صدد     إلددى ال حدد ا   ح يدد  فيهدد  بمدد  امسدد   ا  طتبدد   قيمدد   جدد  ز  إ ا  ا مدد ، يدد م أي فدد 

ً  الصدددد     لمدددد ي  فدددديممن الصدددد     أصدددد   قيمدددد  صدددد ف  مددددن% 10  سددددب  الصدددد      أن المطتدددد  ل قدددد ي ه  فقدددد 
    سدددب  أسددد س عتدددى الصددد     مددد ي  لددد ى آخددد  صددد     إلدددى  حددد ا   ح يددد  أ /  اسددد   ا  طتبددد   أيددد  يؤجددد 
 طتبددد     فيددد   سدددي م الصددد     أصددد   قيمددد  صددد ف  مدددن% 10  سدددب  الطتبددد   قيمددد  إجمددد ل  ي جددد  ز م بحيدددث

ً  خضددد عه  مدددع مب شددد ل اللاحددد  ال ا مددد  يددد م فددد    جيتهددد   دددم ال ددد   ال ح يددد  امسددد   ا   مدددن% 10 ل سدددب   ائمددد 
 .الأص   قيم  ص ف 

 ص     يمتمه  ال   امخ ى امص   ا  الم لي  ام  ا  مع ال ا م  فيه  ي م ال   ال ئيسي  الس   ف  ال ا م   اتي   م إ ا 
 الى  سب  مهم  ا ه  ماق   بشم  الص     م ي  ي ى ال   الص     اص   الى ب ل سب  ا  ع م بشم  ام ، امس رم  
 .الص     اص   قيم  ص ف 

 بسب   امحم م  الش  ط ف  الم م   ام  ى امس رم   ح    ن م  الى الص     ف  المش  ك اس رم   ا خفض إ ا 
 .لتمش  ك امس رم   قيم  من  بقى م  اع  ل الص     لم ي  يح  حي ئ  ،اس   ا ه

 ال   يمتمه  لأي الأص     سيي /يح  لم ي  الص       جي    في  طتب   امس   ا  ف  ح   ع م  ممن الص     من بيع
 .سب  من امسب  

 

يح  لم ي  الص      اتي  امش  اك  امس   ا  ف  ح ل  ح  ث ظ  ف ق ه ل خ  ج  عن إ ا  ه  م اه من   في  ه ه الطتب    -
ع مر  ا قط ع المه ب   أ  ح  ث خت  ف  الأ ظم  ال ق ي  أ  الح    أ  المش م  السي سي  أ  الم ا ث الطبياي ، عتى أن ي ف

 ه ا ال اتي  بمج   ا قض   الح ث ال ي أ ى إلى  اتي  امش  اك أ  امس   ا .

 
 الإجراءات التي يجري بملت اها اختيار تلبات ارسترداد التي ستؤجلت تي

 عتى الصددد     م ي  ل ى آخ  صددد     إلى  ح ا   ح ي  أ /  اسددد   ا  طتب   أي  ب  جي حيرم  ي طب ، سددديق م م ي  الصددد     
 امسد   ا  طتب     في   سدي م الصد     أصد   قيم  صد ف  من% 10  سدب  الطتب   قيم  إجم ل  ي ج  ز م بحيث    سدب  أسد س

ً  خض عه  مع مب ش ل اللاح  ال ا م  ي م ف    جيته   م ال    ال ح ي   .الأص   قيم  ص ف  من% 10 ل سب   ائم 
 
 

 خصائص الوحدات: ت8

 قيم  إجم ل  المص  ل ال ح ا  قيم  إجم ل  يشم  أن عتى  ا ه ،  الحق   المميزا  له    القيم  ف  م س  ي  ل ح ا  الص     ي قسم
 . الص    

لن يق م م ي  الصدد     ب صدد ا  شدده  ا  متمي  لتمسدد رم ين ف   ح ا  الصدد     ب  سدديح فظ بسددج  ي ضدد  جميع ملاك ال ح ا  ف  
 الص    .

 

 المحاسبة وتلديذ التلارير: ت9
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 المالية للصندوقتالتلارير  تأ

 م  ف  ل عن الس  ي  الم لي  الق ائم  لك ف  بم  (الأ لي   ال ق  ي  الم جزل الس  ي  ال ق  ي  الس  ي ، ال ق  ي  الص     م ي  سيا 
ً (  ق ي   .مق ب  أي   ن الطت  ع   ال ح ا  لم لم    ق يمه  امس رم   ص   ي  للائح   فق 
 

 الصندوق التي يعدها مدير الصندوقتأماكن ووسائل إتاحة تلارير  تب

 مج   ً  الأ لي    الم جزل السددد  ي    السددد  ي  ال ق  ي  عتى المح متين ال ح ا   م لم  الصددد      ح ا  م لم  إطلاع سدددي م -
 .لتس   املم      الم قع   الص     لم ي  الإلم      الم قع عتى ب ش ه    لك

س  ي البي ن إ س   سي م -  ب ز ي ه ال ح ا  م لك ق م ع  ان آخ  إلى  ح ا  م لك لم  ال باي   ال ق  ي  الصفق    متخ  ال
 .الص     لم ي 

 
 تللصندوق إقرار يفيد بتواعر أول قائمة مالية مراجعة عي نواية السنة المالية تج

 م ي طب ، حيث أن ص     الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم  ه  ص     ق ئم.

 
 الص     ب ق يم الق ائم الم لي  الس  ي  الم اجا  لم لم  ال ح ا  مج   ً ع   طتبه .يق  م ي   تد

 

 مجلس إدارة الصندوق: ت10

 أسماء أا اء مجلس إدارة الصندوق مم بيان نوع الع ويةت تأ

  
 (المجتس  ئيس) عض  غي  مس ق   – ف ح ن أحم  ط ل  إيه   /السي 
 عب الازيز ستيم ن عب الله  /السي 

 الا ي  
 (المجتس  ئيس   ئ ) عض  غي  مس ق   –

  عض  غي  مس ق   – السي /  لي  سا   حم  الخرلان
  عض  مس ق   – البخ  ي الخ ل  عب  الله ف   محم  /السي 
  عض  مس ق   – عبي  أحم  إب اهيم ه    /السي 

 
 نبذة ان مؤهلات أا اء مجلس إدارة الصندوقت تب

 تعرحان أحمد تالب إيواب /السيد

 الب دددك مدددع امس شددد  ي  الخددد م   فددد  سددد   13 بخبددد ل الف  سددد ، السدددا  ي الب دددك لددد ى الخ صددد  الحسددد ب   مصددد في   ئددديس
 م2005 عدددد م فدددد  الف  سدددد  السددددا  ي الب ددددك إلددددى ا ضددددم. امسدددد رم  ي   الم  جدددد   الا لميدددد  الب  صدددد  مجدددد   فدددد  الأهتدددد 
 الف  سدددد  السددددا  ي شدددد م  فدددد  الممتددددف الردددد  ا  إ ا ل مدددد ئيس  ايي دددده  ددددم. جدددد ل م ي دددد  لقسددددم امسدددد رم  ا  إ ا ل مدددد ئيس
رددددم ا ضددددم إلددددى شدددد م  السددددا  ي الف  سدددد  م بي دددد   مدددد ئيس إ ا ل الردددد  ا  ح ددددى شدددده  مدددد ي   م،2015 مدددد ي  فدددد  م بي دددد  
 مؤسسددد  مدددن مؤهددد  مددد ل  مخطدددط شددده  ل   م1995 عددد م فددد  الأعمددد   إ ا ل فددد  البمددد ل  ي س شددده  ل عتدددى ح صددد  ،2018
 .م2004 ع م ف  المص ف  الماه  – الا ب  ال ق 
 

 تالعريني ابدالع.ي. سليمان ابدالله/السيد

 السدددي  أصدددب  الممتمددد ،  اخددد  الب ددد ك قطددد ع فددد  سددد   14 بخبددد ل م بي ددد  ، الف  سددد  السدددا  ي شددد م  لددد ى ال سددد ط   ئددديس
 عددد م لت سددد ط  مددد ئيس  ايي ددده  دددم. م2011 عددد م م بي ددد   الف  سددد  السدددا  ي شددد م  فددد  الممتدددف لت سددد ط   ئددديس الله عبددد 

 ج ماددد  مدددن ال  ليددد  الأعمددد   إ ا ل فددد  البمددد ل  ي س شددده  ل عتدددى ح صددد . م بي ددد   الف  سددد  السدددا  ي شددد م  فددد  م2014
 .  م1999 ع م سا   المتك
 

 السيد/ وليد سعود حمد الخحلان )ا و غير مستلل(ت
 اخددد  الممتمددد ، عمددد  ممددد ي  أ   فددد  شددد م  سددد مب  الم ليددد  سددد   فددد  قطددد ع الإ ا ل  امسددد رم    17 م ددد  خب  ددده الامتيددد  إلدددى 

لإ ا ل الأصددددد  ،  ا ضدددددم إلدددددى شددددد م  السدددددا  ي الف  سددددد  م بي ددددد   ممددددد ي  المط بقددددد   امل دددددزام، حددددد ئز عتدددددى شددددده  ل 
م 2017البمددد ل  ي س فددد   ظدددم المات مددد   الإ ا يددد  مدددن ج ماددد  المتدددك فهددد  لتب ددد      الماددد  ن، أصدددب  السدددي   ليددد  فددد  عددد م 

 تح مم   أمين س  مجتس الإ ا ل ف  ش م  السا  ي الف  س  م بي    ح ى    يخه. ئيس ل
 

 البخاريت الخالق ابد الله عتح محمد /السيد
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  خ  جهدد ، الممتمدد   اخدد  فدد   امسدد رم   الب دد ك قطدد ع فدد  سدد   25 عددن  زيدد  خبدد ل البخدد  ي الله فدد   محمدد  السددي  يم تددك 
 الآن م ق عدد  محمدد  السددي .  م1972 عدد م فدد  سددا   المتددك ج مادد  مددن ام جتيددزي الأ   فدد  البمدد ل  ي س   جدد  عتددى حدد ئز
 .م2011 ع م ف  للاس رم   ال ط   الا ب  ش م  ل ى  امل زام المط بق  م ي  ه   قت ه م ص  أخ  م ن  ق 
 

 ابيدت أحمد إبراهيذ هاني /السيد

 مددد ي  هددد    السدددي  أصدددب  الممتمددد ،  اخددد   امسددد رم   الب ددد ك قطددد ع فددد  سددد   11 بخبددد ل مددد   ، ا فسددد  شددد م  فددد  شددد يك
  ئددديس م  ئددد  م2008 عددد م فددد  سددد   ت  م  غددد ن شددد م  إلدددى ا ضدددم. م2004 عددد م الف  سددد  السدددا  ي الب دددك فددد  صددد    

 فددد  البمددد ل  ي س شددده  ل عتدددى حددد ئز. مددد    ا فسددد  شددد م  فددد  شددد يك أصدددب  2012 عددد م فددد  الخ صددد ، الرددد  ا  إ ا ل
 .لت م ت جي     ث  ي   ج ما  من ال م ت جي  إ ا ل
 

 أدوار ومسؤوليات أا اء مجلس إدارة الصندوقت تج

 الج ه ي  ال   يم ن الص     ط ف  فيه . الق ا ا   ال ق  ي  الم افق  عتى جميع الاق    .1
 اع م   سي س  مم  ب  فيم  ي ات  بحق   ال ص ي  الم اتق  ب ص   الص    . .2

ً  الإشدد اف،  م ددى .3 أي  ضدد    مصدد ل  يفصدد  ع دده مدد ي  الصدد     م افقدد  أ  المصدد  ق  عتددى ال ،مدد ن  لددك م  سددب 
  فق ً للائح  ص   ي  امس رم  .

امج مددد ع مددد  ين سددد  ي  عتدددى الأقددد  مدددع مسدددؤ   المط بقددد   امل دددزام لددد ى مددد ي  الصددد      /أ  لج ددد  المط بقددد   .4
ال ددددزام مدددد ي  الصدددد     لت  مدددد  مددددن   امل ددددزام  مسددددؤ   ال بتيددددغ عددددن غسددددي  الأمدددد ا    م يدددد  الإ هدددد   ل يدددده،  

 بجميع الت ائ   الأ ظم  الم با .

   لك بم ج  مئح  ص   ي  امس رم  . إق ا  أي   صي  ي فاه  المصف  ف  ح ل   ايي ه .5

 مددد م ل المات مددد    أي مسددد    أخددد  سددد ا  مددد ن عقددد اً أم  ال  مددد  مدددن ام مددد    ال دددزام شددد  ط  أحمددد م الصددد     .6
 .مس رم  غي ه بلائح  ص   ي  ا

ال  مدد  مددن قيدد م مدد ي  الصدد     بمسددؤ لي  ه بمدد  يحقدد  مصددتح  مدد لم  ال حدد ا   فقدد  لشدد  ط  أحمدد م الصدد    ،  .7
  أحم م مئح  ص   ي  امس رم  .

 . م لم   ح ا ه الص     مصتح حسن  ي   اه م م  ع  ي   ح    بم  يحق  الام  ب م      .8
  ق ئع امج م ع    الق ا ا  ال   ا خ ه  المجتس.   ين مح ض  امج م ع   ال    بين جميع  .9

 
 تفاصيل مكاعآت مجلس إدارة الصندوقت تد

ً   شدددم  جميدددع صددد   ي  شددد م  السدددا  ي الف  سددد  م بي ددد  إن مم فدددآ  مجتدددس إ ا ل الصددد      الددد ي  المط  حددد  ط حددد ً ع مددد 
عتمدد ً بدد ن  تددك الأ ادد   سدد م ن م ويدد ل بشددم  سدد  ي حيددث سددي م  خصددي  حصدد  مدد  صدد     مددن  يشدد ف عتيدده المجتددس

 يددد م اح سددد به  بصددد  ل   امميددد  فددد  مددد  يددد م  قددد يم   خصدددم عتدددى  ، تدددك الأ اددد   ب ددد ً  عتدددى حجدددم الأصددد    سدددب      سددد 
 أس س س  ي. 

صددد   ي  شددد م  السدددا  ي الف  سددد   يقددد   الحددد  الأقصدددى السددد  ي لإجمددد ل  أ اددد    مصددد  يف أعضددد   مجتدددس إ ا ل جميدددع
ي سدددا  ي 1,963.86 م ي سدددا  ي   قددد   حصددد  الصددد     مدددن هددد ه الأ اددد   بددد )سددد  ن ألدددف( 60,000م بي ددد   بمبتدددغ 

 .ف  الس  
،  حصددد  الصددد     مدددن هددد ه  الأ اددد   سددد  وي  سددد  ي ً  فقددد ً لأصددد   الصددد     )زيددد  ل أ   قصددد ً(ممددد   جددد   الإشددد  ل بددد ن 

 أقصددد  بحددد ))خمسددد  عشددد  ألدددف( ي سدددا  ي عدددن مددد  اج مددد ع  15,000  سي ق ضدددى مبتدددغ بددد ن مددد  عضددد  مسددد ق 

 شدكة  صدةعدق  جمند  يد  وذلد  ،(الصدة و  إدارة مجلد  اجتمعيدع  لعد د الأدند  الحد  وهد  السدة  فد  اجتمدعين 

  .المط  ح  ط ح ً ع م ً  الفكنس  السع دي

 تعار  المصالحت ته

 .الص      مص ل  الص     إ ا ل مجتس عض  مص ل  بين مح م  أ  م حق  مص ل   ا  ض م ي ج  اي
 

 مجالس إدارة الصناديق امخرى التي يشارك عيوا أا اء مجلس إدارة الصندوقت تو

 م بي دددد   الف  سدددد  السددددا  ي شدددد م  إ ا ل  حدددد  أخدددد ى صدددد   ي  مجدددد لس فدددد  الصدددد     إ ا ل مجتددددس أعضدددد   يشدددد  ك
 :م ل  ل 
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 الصندوق
 ا و مجلس الإدارة

 محمد البخاري هاني ابيد ابدالله العريني وليد الخحلان ايواب عرحان

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس الأس ا  الم لي  ب ل  م  الأم يم 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض  المجتس ئيس  الصف   لتم  ج ل ب لأسهم السا  ي 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس القص  الاق  ي لتم  ج ل ب لأسهم الختيجي 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس الب   لتم ابح  ب لي السا  ي

 مس ق عض   عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس الأس ا  الم لي  ب لي السا  ي

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس امس رم   ب لأسهم السا  ي 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس ال ا   لتم  ج ل ب لأسهم الختيجي 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس السا  ي الف  س  لأسهم السا  ي  لت خ 

 عض  مس ق  عض  مس ق  عض  عض   ئيس المجتس الأ لي  الختيج السا  ي الف  س  لتط  ح   

 عض  مس ق  عض  مس ق  - عض  عض   اتيم  ي 

 - عض  مس ق  - - - ب ي ن  ي 

 
 

 لجنة الرقابة الشراية: ت11

 أا اء لجنة الرقابة الشراية ومؤهلاتوذت تأ

   م ن من: ال   لتب ك السا  ي الف  س ،لق   م  الم افق  عتى ه ا الص     من قب  الهيئ  الش عي  ال  با  

 
 تالشيخ ابد الله بن سليمان المنيم

عضددد  هيئددد  مبددد   الاتمددد  ، عضددد  المجتدددس الأعتدددى لأ قددد ف،  ئددديس مجم عددد  الهيئددد   ال ق بيددد  لتمؤسسددد   الم ليددد ، عضددد  
 المجمع الفقه  الإسلام  بم ظم  ال    الإسلامي ،  ئيس محمم   ميز م ق ع .

 

 تمحمد الي اللريالدكتور 
ب  فسددد   فددد  امق صددد   الإسدددلام ، عضددد  المجتدددس الشددد ع  لهيئددد  المح سدددب   الم اجاددد  لتمؤسسددد   الم ليددد  الإسدددلامي  فددد  
ممتمددد  البحددد ين، عضددد  فددد  مجتدددس الشددد يا  لأسددد ا  الم ليددد  الإسدددلامي  الا لميددد ، خبيددد  فددد  المجمدددع الفقهددد  الإسدددلام  

 ش عي  لا ل ب  ك.ال  ل ، عض  ف  الا ي  من الهيئ   ال

 
 تلدكتور ابد الستار أبو غدةا

ح صددد  عتدددى الددد م   اه فددد  الفقددده الإسدددلام  المقددد  ن، م جسددد ي  فددد  الشددد يا  الإسدددلامي   م جسددد ي  فددد  الحقددد  ، عضددد  
 .مجمع الفقه الإسلام  ال  ل   عض  المجتس الش ع  بهيئ  المح سب  الإسلامي 

 
 أدوار ومسؤوليات لجنة الرقابة الشرايةت تب

  المادددد يي عددددن الخدددد  ج عدددد م فددد  الصدددد     ا ا   م اقبدددد  الشدددد يا  مددددع الم  افقددد  المادددد يي   ح يدددد  هدددد  ال ق بدددد  لج ددد     
 الم ض ع .

 

 مكاعآت أا اء لجنة الرقابة الشرايةت تج
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 لن ي م  حمي  أ ا   الهيئ  الش عي  عتى الص    .
 

والمراجعنننة الدورينننة لتلنننك امصنننول و الإجنننراءات المعنننايير المتبلنننة لتحديننند شنننراية امصنننول المعننندة للاسنننتحمار  تد
 المتبعة عي حال ادذ التواعق مم المعايير الشرايةت

 اسدددد ا  ال قدددد   الدددد خ  الر بدددد  إن المادددد يي  المطبقدددد  ل ح يدددد  شدددد عي  الأ  ا  محدددد  امسدددد رم   هدددد  امسدددد رم   فدددد  ا  ا 
 سلامي .ام   غي المؤسس   الم لي ب س ر   

الصددد     بشدددم     ي،  فددد  حددد   ان الأصددد   المسددد رم  فيهددد  أصدددبح  غيددد  م  افقددد  مدددع   يددد م م اجاددد  شددد عي  أصددد  
 أحم م الش يا  امسلامي ، يت زم الص     ب ل خ  ج من ه ه امس رم  ا .

 مدير الصندوق: ت12

 اسذ مدير الصندوقت تأ

 ش م  السا  ي الف  س  م بي   .
 

 رقذ الترخيص الصادر ان هيئة السوق الماليةت تب

 (.37/11153)  قم الم لي  الس   هيئ    خي 

 ).1010231217(  قم  ج  ي سج 
 

 العنوان المسجل وانوان العمل لمدير الصندوقت تج

 .السا  ي  الا بي  الممتم  11426 ال ي ض 23454  . : ال ئيس  الم مز
 011 -2826725 ف مس  – 011 - 2826666 ه  ف
 www.sfc.sa: الإلم      الم قع

 
 الصادر ان هيئة السوق الماليةتتاريخ الترخيص  تد

 م.2011ي  ي   30هم الم اف   1432صف   26 م الحص   عتى ال  خي  من هيئ  الس   الم لي  ب   يخ 
 

 رأس المال المدعوع لمدير الصندوقت ته

 ( خمس مئ  متي ن ي سا  ي.500,000,000يبتغ  أس الم   الم ف ع لش م  السا  ي الف  س  م بي    )
 

 المعلومات المالية لمدير الصندوقتملخص  تو

 2018 السنة

 282,919,032    الإيراد

 79,778,648 امربا.

 
التننني تمحنننل أهمينننة جوهرينننة  أسنننماء أا ننناء مجلنننس إدارة مننندير الصنننندوق وأنشنننتة العمنننل الرئيسنننية لكنننل ا نننو ت.

 تمامال مدير الصندوق

 

 جوهرية أهمية تمحل التي الرئيسية العمل أنشتة الصفة الع و
 تالصندوق مدير مامال

 .الف  س  السا  ي الب ك ف  الإ ا ل مجتس عض  الإ ا ل مجتس  ئيس تلال الميمان /السيد

 ي ج  م الإ ا ل مجتس عض  إلي.ابيث كريتشلي /ةالسيد

 ي ج  م الإ ا ل مجتس عض  التميمي ما.ن /السيد

 السا  ي الب ك ف  ال  في ي ال ئيس   الم     الاض  الإ ا ل مجتس عض  عاي. ريان /السيد
 .الف  س 
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 ي ج  م الإ ا ل مجتس عض  اليوسفي يوسف /السيد

، سي م  ح يث مس   ا  الص     ف   قي م * إن  ص   الأعض   المس قتين ل ى الش م  لم يم م   ظ اً ل ج   مقا  ش غ    لك ف     يخ ه ا المس   
 م بي   ( لاض  مجتس الإ ا ل )عض  مس ق (. م ي  الص     )ش م  السا  ي الف  س 

 امدوار والمسؤوليات و الواجبات الرئيسية لمدير الصندوق عيما يتعلق بالصندوقت تأ

 سددد ا ً  الالاقددد ،  ا   الأ ظمددد  التددد ائ   جميدددع امسددد رم   صددد   ي  مئحددد  ب حمددد م امل دددزام عدددن مسدددؤ مً  الصددد     مددد ي  ياددد 
  مئحدددد  امسدددد رم   صدددد   ي  مئحدددد  أحمدددد م بم جدددد  خ  جيدددد  جهدددد  بهدددد  متددددف أم مب شدددد  بشددددم    اجب  دددده مسددددؤ لي  ه أ ى

 .لهم الم خ  الأشخ  

 الأشددددخ    مئحدددد  امسدددد رم   صدددد   ي  مئحدددد  أحمدددد م بم جدددد  ال حدددد ا  مدددد لم  لمصددددتح  الصدددد     مدددد ي  يامدددد  ممدددد 
 مدددد لم   جددد ه الأم  ددد  ب اجبددد   يت دددزم   الصددد    ، مات مددد    مدددد م ل  أحمددد م شددد  ط مدددن مدددلاً   أحمددد م  لهدددم المددد خ 
 :ب ل  ل  القي م عن مسؤ    يم ن مص لحهم، يحق  بم  الماق   الح    ب   الام  يضمن  ال ي ال ح ا ،

 .الص     إ ا ل .1

 .لتص     الإ ا ي  الخ م    لك ف  بم  الص     عمتي   إ ا ل .2

 .الص      ح ا  ط ا .3

 غيددد  صدددحيح ،  اضدددح ، م متددد ، أ هددد     ام م لهددد  الصددد     مات مددد    مددد م ل  أحمددد م شددد  ط  قددد  مدددن ال  مددد  .4
 . مح ر  مضتت 

 ال ا مددد  سددد ع   ضدددم ن الصددد    ، اسددد رم  ا  فددد   دددؤر  ال ددد  المخددد ط  ل صددد   الإجددد ا ا  السي سددد    ضدددع .5
 .ماه 

 .طتبه  ع   ال طبي  ب   ئج الهيئ   يز   لتص    ،  امل زام المط بق  ب   مج  طبي  .6

 السددد   هيئددد  عدددن الصددد   ل  التددد ائ  الأ ظمددد  أحمددد م حسددد  لتهيئددد  المق مددد   امشدددا  ا  الم افقددد  بطتبددد   امل دددزام .7
 .ي طب  حيرم  الم لي 

 
 المواذ التي كلف بوا ترف حالث من جانب مدير الصندوق عيما يتعلق بصندوق ارستحمارت تب

   ات  ب لص    ،  ه  م لآ  :متف م ي  الص      ي ب  عن ص     امس رم   أط اف أخ ى لتقي م ب عم   
 أمين الحفظ، لتقي م بمه م الحفظ. -
 المح س  الق     ، لتقي م بمه م ال  قي   الم اجا . -
مجتدددددس إ ا ل الصددددد    ، لتقيددددد م بمهددددد م م  باددددد   م اقبددددد  أ ا  الصددددد      ال  مددددد  مدددددن قيددددد م مددددد ي  الصددددد      -

 م الصددد      مددد م ل مات م  ددده   المسددد   ا  بمسدددؤ لي  ه بمددد  يحقددد  مصدددتح  مددد لم  ال حددد ا   فقددد ً لشددد  ط  أحمددد
  ا  الالاق ،   أحم م الت ائ    الأ ظم  مح  ال طبي .

 
أي أنشنننتة امنننل أو مصنننالح أخنننرى لمننندير الصنننندوق تمحنننل أهمينننة جوهرينننة، أو منننن الممكنننن أن تتعنننار  منننم  تج

 أنشتة صندوق ارستحمارت

 م ي ج .
 فددد  حددد    شددد   أ  حددد  ث أي  ضددد    فددد  المصددد ل  مسددد قبلاً  يقددد  مددد ي  الصددد     باددد م  جددد   أي  ضددد    مصددد ل ، 

سددديق م مددد ي  الصددد     بامددد  الدددلازم فيمددد  يحقددد  مصدددتح  مددد لم  ال حددد ا    الإفصددد ا عدددن  لدددك ال ضددد    فددد   قددد  ي  
 الص     ال   ي .

 
 امحكاذ المنظمة لع.ل مدير الصندوق أو استبدالمت تد

ً  ام سدددح   الصددد     لمددد ي  يحددد  -  أن عتدددى ال حددد ا  مددد لم  مصدددتح   ف ضددديه مددد  حسددد  الصددد     إ ا ل مدددن ط عددد 
 .الم لي  الس   هيئ   ل ائ  لأحم م  لك  يخضع ب ي  ص     م ي  ل ايين ي   

ً   دد اه اجدد ا  أي  ا خدد   الصدد     مدد ي  عددز  حدد  لتهيئدد  -  ا خدد   أ  الصدد     لدد لك بدد ي  صدد     مدد ي  ل ايددين م  سددب 
 :ال  لي  الح م  من أي  ق ع ح   ف    لك م  سب ً،   اه آخ    بي  أي

 المددد خ  الأشدددخ   مئحددد  بم جددد  بددد لك الهيئددد  إشدددا     ن ام ا ل  شددد ط مم  سددد  عدددن الصددد     مددد ي    قدددف .1
 .لهم

 .الهيئ  قب  من  اتيقه أ  سحبه أ  ام ا ل  ش ط مم  س  ف  الص     م ي    خي  إلو   .2

 .ام ا ل  ش ط مم  س  لإلو   الص     م ي  من الهيئ  إلى طت   ق يم .3
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ً  الهيئدددد   دددد اه بشددددم  – أخدددد  قدددد  الصدددد     مدددد ي  أن الهيئدددد   أ  إ ا .4  التدددد ائ  أ  ب لأ ظمدددد  بدددد مل زام – ج ه يدددد 
 .ال  في ي 

 مسددج  آخدد  شددخ   جدد   عدد م مددع اسدد ق ل ه أ  عجددزه أ  الصدد     يدد ي  الدد ي امسدد رم  ي  المحفظدد  مدد ي   فدد ل .5
 .الص     أص   إ ا ل عتى ق    الص     م ي  ل ى

 .ج ه ي  أهمي   ا  أ ه  ماق ل  أسس عتى الم لي  الس   هيئ    ى أخ ى ح ل  أي .6

 

ً  الهيئددد  م  سددد  إ ا ً  صدددلاحي  هم مدددن أيددد   ل سدددهي  م مددد  بشدددم  ال اددد  ن الصددد     مددد ي  عتدددى ي ادددين السددد بق ، لتفقددد ل  فقددد 
  لدددك مددد ن حيرمددد  – ي قددد  أن الصددد     مددد ي  أمدددين عتدددى  يجددد . البددد ي  الصددد     لمددد ي  لتمسدددؤ لي   السدددتس ال قددد 

 ً ً  ضددد   ي  ً   م  سدددب   بمددد  ب لصددد     الم  بطددد  الاقددد   جميدددع البددد ي  الصددد     مددد ي  إلدددى  -المحدددض الهيئددد  ل قددد ي    فقددد 
 .امس رم   ص   ي  مئح  أحم م مع ي م شى

 

 أمين الحفظ: ت13

 اسذ أمين الحفظت تأ

 .(HSBC)ش م  ا ش اس ب  س  الا بي  السا  ي  المح   ل 
 

 رقذ الترخيص الصادر ان هيئة السوق الماليةت تب

 (.37/05008  الس   الم لي   قم )ئهي  خي  
 

 العنوان المسجل وانوان العمل ممين الحفظت تج

 ام ا ل الا م 
 7267 الم  ج –الاتي  

 12283ال ي ض  2255 . . 

 الممتم  الا بي  السا  ي 
 5920 92000 966+ه  ف 

 2385 299 11 966+ف مس 
 

 SaudiArabia@HSBC.com :الب ي  املم     
  www.HSBCSaudi.com :الم قع الإلم     

 
 تاريخ الترخيص الصادر ان هيئة السوق الماليةت تد

 م.2006ي  ي   05هم الم اف   1426   الحج   05 م الحص   عتى ال  خي  من هيئ  الس   الم لي  ب   يخ 
 

 الحفظ عيما يتعلق بصندوق ارستحمارت امدوار امساسية ومسؤوليات أمين ته

ً  ال زام  ددده عدددن مسدددؤ مً  الحفدددظ أمدددين ياددد  -  مب شددد  بشدددم  مسدددؤ لي  ه أ ى سددد ا  امسددد رم  ، صددد   ي  مئحددد  لأحمددد م  فقددد 
ً  به  متف أم ً  ط ف   . لهم الم خ  الأشخ   مئح  أ  امس رم   ص   ي  مئح  ه ه أحم م بم ج  ر لر 

 أ  اح ي لددده بسدددب  ال  جمددد  الصددد     خسددد ئ  عدددن ال حددد ا   مددد لم  الصددد     مددد ي   جددد ه مسدددؤ مً  الحفدددظ أمدددين ياددد  -
 .الم ام   قصي ه أ   ص فه س   أ  إهم له

 عدددن مددد لك مسدددؤ    هددد  ال حددد ا ، مددد لم  لصددد ل   حم ي هددد  الصددد     أصددد   حفدددظ عدددن مسدددؤ مً  الحفدددظ أمدددين ياددد  -
 .الص     أص   بحفظ ي ات  فيم  اللازم  الإ ا ي  الإج ا ا  جميع ا خ  

 
 المواذ التي كلف بوا أمين الحفظ ترعاً حالحاً عيما يتعلق بصندوق ارستحمارت تو

ً  ب لام  ر لث ط ف  متيف الحفظ لأمين يج ز ً  ب لام    بايه من اي أ  لتحفظ أمي    الب طن. من لتحفظ أمي  
 

 امحكاذ المنظمة لع.ل أمين الحفظ أو استبدالمت ت.

ً   دد اه اجدد ا  أي  ا خدد    اسدد ب اله الحفددظ أمددين عددز  الم ليدد  السدد   لهيئدد  يحدد  -  الحدد م  مددن اي  قدد ع حدد   فدد  م  سددب 
 :ال  لي 

 . لهم ال خ  الأشخ   مئح  بم ج  الهيئ  إشا     ن الحفظ  ش ط مم  س  عن الحفظ أمين   قف .1
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 .الهيئ  قب  من  اتيقه أ  سحبه أ  الحفظ  ش ط مم  س  ف  الحفظ أمين   خي  إلو   .2

 . الحفظ  ش ط مم  س  ف    خيصه لإلو   الحفظ أمين من الهيئ  إلى طت   ق يم .3

ً    اه بشم  أخ  ق  الحفظ أمين أن الهيئ   أ  إ ا .4  .ال  في ي  ل ائحه أ  ال ظ م ب ل زام ج ه ي 

 . ج ه ي  أهمي   ا  أ ه  – ماق ل  أسس عتى ب   ً  – الهيئ    ى أخ ى ح ل  أي .5
 

 :ال  لي  الح م  ف   اس ب اله الحفظ أمين عز  الص     لم ي  يح  -

 فددد  الحفدددظ أمدددين عدددز  أن ماقددد   بشدددم   أى إ ا م ددد ب  إشدددا   بم جددد  الحفدددظ أمدددين عدددز  الصددد     لمددد ي  يجددد ز
 فددد  فددد  اً   امفصددد ا م ددد ب ،  بشدددم  فددد  اً  بددد لك ال حددد ا   مددد لم  الهيئددد  اشدددا    يجددد  ال حددد ا  مددد لم  مصدددتح 
 .الإلم       الم قع الص     لم ي  الإلم      الم قع

 

ً  الصددد     مددد ي  أ  الهيئددد  م  سددد  إ ا ً  صدددلاحي  هم مدددن أيددد   أمدددين  ايدددين الصددد     مددد ي  عتدددى ي ادددين السددد بق ، لتفقددد ل  فقددد 
 الصددد     مددد ي  عتدددى ي ادددين ممددد  الم ليددد ، السددد   هيئددد  عدددن الصددد   ل امسددد رم   صددد   ي  مئحددد  أحمددد م بحسددد  بددد ي  حفدددظ
 أمدددين عتدددى  يجددد . البددد ي  الحفدددظ لأمدددين لتمسدددؤ لي   السدددتس ال قددد  ل سدددهي  م مددد  بشدددم  ال اددد  ن المادددز   الحفدددظ  أمدددين
ً   لك م ن حيرم – ي ق  أن الماز   الحفظ ً  ض   ي   .الم  بط  ب لص     الاق   جميع الب ي  الحفظ أمين إلى - م  سب 

 

 مستشار ارستحمار: ت14

 م ي ج .
 

 المو.ع: ت15

 م ي ج .
 

 : اللانوني المحاسب ت16

 اسذ المحاسب اللانونيت تأ
 ال  لي  م  ه  ث عض  – ق    ي ن مح سب ن  الس ي ي الاظم

 

 العنوان المسجل وانوان العمل للمحاسب اللانونيت تب

 ال  لي  م  ه  ث عض  – ق    ي ن مح سب ن  الس ي ي الاظم
 ال ي ض - عب الازيز بن محم  الأمي  ط ي 
 .  .11 

 10504 ال ي ض
 +966112175000: اله  ف  قم
 +966112175000: الف مس  قم

 www.crowe.com/sa: املم      الم قع

 وصف امدوار امساسية ومسؤوليات المحاسب اللانوني عيما يتعلق بصندوق ارستحمارت تج

ً  القددد ائم السددد  ي  عتدددى  المصددد  ق   السددد  ي  الم حتيددد  الم ليددد  القددد ائم  م اجاددد    قددد يم ب عددد ا  القددد      المح سددد  يقددد م   فقددد 
 .الق    يين لتمح سبيين السا  ي  الهيئ  عن الص   ل المح سب  لما يي 

 

 معلومات أخرى: ت17

 السياسات التي سيتبعوا مدير الصندوق لمعالجة أي ت ارب مصالحت تأ

ال ددد  سدددي باه  مددد ي  الصددد     لما لجددد   اددد  ض المصددد ل   أي  اددد  ض مصددد ل  مح مددد   /أ   الإجددد ا ا إن السي سددد    
 فات  سي م  ق يمه  لم لم   ح ا  الص     ع   طتبه    ن مق ب .

 
شنننين التخفي نننات والعمنننورت المعلومنننات المتعللنننة بالتخفي نننات والعمنننورت الخاصنننة وسياسنننة مننندير الصنننندوق ب تب

 الخاصةت
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  لددددك  أى مدددد  م ددددىهدددد  إلو  ا   ال حدددد ا  لمدددد لم  الصدددد     إ ا ل أ ادددد   عتددددى  خفيضدددد   مدددد   الصدددد     لمدددد ي  يجدددد ز
  . ي طب   لك عتى جميع م لم  ال ح ا  حيث س  م ما مت هم ب لمس  ال م  سب ً،

 
 ال ريبةت بال.كاة و المعلومات المتعللة تج

 الهيئ  الا م  لتزم ل   ال خ  حيرم  ي طب .  أ ظم  يخضع الص     لأحم م 
 سددد م الإ ا ل  ال سددد م  المصددد  يف الأخددد ى  فقددد ً ل ظددد م بممددد   طبددد  ضددد يب  القيمددد  المضددد ف  عتدددى الصددد     فيمددد  ي اتددد  

 إخددد اج الزمددد ل عدددن ال حددد ا  امسددد رم  ي  ال ددد  يمتمهددد  المسددد رم  ن عتدددى   قدددع مسدددؤ لي  القيمددد  المضددد ف   مئح ددده ال  في يددد .
 م لم   تك ال ح ا ، مم  سي م الإفص ا عن مص  يف الض يب  المطبق  عتى الص     ف  الق ائم الم لي  لتص    .

 
 معلومات وتفاصيل اجتماع مالكي الوحداتت تد

 تالوحدات لمالكي اجتماع الد إلى عيوا يداى التي الظروف 

 .م ه بمب   ل ال ح ا  لم لم  اج م ع لاق  ال ع ل الص     لم ي  يج ز -

 مدددن م ددد ب  طتددد   سدددتم مدددن أيددد م( 10) خدددلا  ال حددد ا  مددد لم  اج مددد ع إلدددى الددد ع ل الصددد     مددد ي  عتدددى يجددد  -
 .الحفظ أمين

 مدددن م ددد ب  طتددد   سدددتم مدددن أيددد م( 10) خدددلا  ال حددد ا  مددد لم  اج مددد ع إلدددى الددد ع ل الصددد     مددد ي  عتدددى يجددد  -
  حددد ا  قيمددد  مدددن الأقددد  عتدددى% 25 م فددد  ين أ  مج مايددد  يمتمددد ن الددد ين ال حددد ا  مددد لم  مدددن أمرددد  أ  م لدددك

 .الص    

 
 الوحداتت لمالكي اجتماع الد إلى الداوة إجراءات 

  الم قدددع الصددد     لمددد ي  املم    ددد  الم قدددع عتدددى امعدددلان ط يددد  عدددن ال حددد ا  مددد لم  مج مددد ع الددد ع ل  مددد ن -
 الأقدد  عتددى أيدد م( 10) قبدد  الحفددظ أمددين   ال حدد ا  مدد لم  إلددى إشددا   إ سدد   إلددى ب لإضدد ف  لتسدد  ، املم    دد 

ً ( 21) عدددن  زيددد  م بمددد ل امج مددد ع مدددن  امج مددد ع،  ددد  يخ  امشدددا   الإعدددلان يحددد   أن عتدددى امج مددد ع، قبددد  ي مددد 
 .المق  ح   الب      ق ه مم  ه

ً  امج مددد ع يمددد ن -  مج مادددين يمتمددد ن ممدددن ال حددد ا  مددد لم  مدددن عددد   حضددد   حددد   فددد  ال صددد    مم مددد  صدددحيح 
 ب لدد ع ل الصدد     مدد ي  سدديق م ال صدد   اسدد يف   عدد م حدد    فدد  الصدد    ،  حدد ا  قيمدد  مددن الأقدد  عتددى% 25

 م ددد ب  إشدددا    ب  سددد   لتسددد   املم    ددد  الم قدددع   املم    ددد  م قاددده فددد   لدددك عدددن بددد لإعلان رددد ن   مج مددد ع
 الرددد    امج مددد ع  ياددد  أيددد م،( 5) عدددن  قددد  م بمددد ل الرددد    امج مددد ع م عددد  قبددد  الحفدددظ أمدددين   ال حددد ا  لمددد لم 
 ً ً  صحيح   .امج م ع ف  الممرت  الص      ح ا   سب  م    أي 

  سددد ئ  ب اسدددط  ق ا ا هددد  عتدددى ال صددد ي    مددد ا م ه  فددد   امشددد  اك ال حددد ا  مددد لم  اج م عددد   عقددد  يددد م قددد  -
ً  الح ير  ال ق ي   .الهيئ   ضاه  ال   لتض ابط  فق 

 
 تالوحدات مالكي اجتمااات عي التصويت وحلوق الوحدات مالكي تصويت تريلة 

 ال ح ا . م لم  اج م ع ف  ل مريته له  مي   ايين  ح ا  م لك لم  يح  -

 .الص     ف  يم تمه   ح ل م  عن  اح  بص   الإ م   ح ا  م لك لم  يح  -

ً  ال صددد ي  سددديم ن الح يرددد  ال ق يددد   سددد ئ  ب اسدددط  امج م عددد   عقددد  ح لددد  فددد  -  ال ددد  الضددد ابط حسددد  لددد لك  فقددد 
 .الهيئ   ضاه 

 

 معلومات ان الإجراءات المتبعة لإنواء وتصفية الصندوقت ته

ً  ال حدد ا   مدد لم  الهيئدد  يشددا  أن عتددى الصدد     إ هدد   بحدد  الصدد     مدد ي  يحدد فظ -  مدد ل قبدد   لددك فدد  ب غب دده م  بيدد 
ً ( 21) عن  ق  م  .فيه الص     إ ه   المزمع ال   يخ من ي م 

 مدد لم    الهيئدد   إشددا   فدد  اً  الصدد     ب  هدد   الصدد     مدد ي  سدديق م الصدد    ، إ هدد   ي جدد  حدد ث أي حدد  ث ع دد  -
 .الص     إ ه   أ ج  ال ي الح ث  ق ع من عم  أي م( 5) خلا  ال ح ا 

 الم ليددد  السددد   هيئددد  مدددن أخددد ى م طتبددد   أي أ  امسددد رم   صددد   ي  مئحددد  م طتبددد   مدددن أي اسددد يف   عددد م حددد   فددد  -
 ال حددد ا   مددد لم  الهيئددد   إشدددا   الصددد     ب  هددد   الصددد     مددد ي  سددديق م بم جبهددد ، الصددد     إ هددد   يددد م قددد  ال ددد 
 .ب لك
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 الاددد م الصددد     مددد ل ا  هددد   عدددن لتسددد   الإلم    ددد   الم قدددع الإلم    ددد  م قاددده فددد  بددد لإعلان الصددد     مددد ي  سددديق م -
 . صفي ه  م ل

 
سنننيتذ تلنننديموا انننند تلبونننا دون ملابنننل، بمنننا عننني ذلنننك الوسنننائل  ارجنننراءات الخاصنننة بمعالجنننة الشنننكاوىإعنننادة بنننين  تو

 التي يمكن استخداموا لتلديذ الشكوى، ومكان تلديذ الشكاوىت

 .مق ب    ن طتبه  ع   لهم  ق يمه   سي م ال ح ا  لم لم  م  ح  ب لص     الم اتق  الشم  ى ما لج  إج ا ا  إن
  قددم ال حدد ا ، م لددك   قيددع ي ضددمن شددم ى خطدد   إ سدد   خددلا  مددن شددم ى أي  قدد يم ال حدد ا  مدد لم  مددن لأي يممددن ممدد 

 :ال  لي  ال س ئ  أح  عتى ب ي ي  ع  ان ف مس  قم ه  ف،
 .الص     لم ي  ال ئيس  المم   ف  الاملا  خ م  قسم زي  ل -
 .8001243232 المج    اله  ف عتى الص     م ي  ل ى الاملا  بخ م  ام ص   -
 .011-2826623  قم الف مس عتى الص     م ي  الى الشم ى ا س   -
  complaints@fransicapital.com.sa   الص     لم ي  املم      الب ي  خلا  من -
 .   يخه  من عم  أي م 5 خلا  عتيه   ال   الشم ى  س ي  عتى الص     م ي  سيام 

 
 ارستحمار عي الصندوقتالل ائية المختصة بالنظر عي أي ن.اع ناشئ من أو ان الجوة  ت.

إن الجهددد  القضددد ئي  المخ صددد  بددد ل ظ  فددد  أي  دددزاع   شددد  مدددن أ  عدددن امسددد رم   فددد  الصددد     هددد  لج ددد  الفصددد  فددد  
 الم  زع   الأ  ا  الم لي .

 

 تمستندات المتاحة لمالكي الوحداتال ت.

 ش  ط  أحم م الص    . -
 متخ  المات م   ال ئيسي  لتص    . -
 ف  م م ل المات م   ال   يم ن الص     ط ف ً فيه .م ف  الاق   الم م  ل  -
 ال ق  ي  ال   ي  لتص    . -
 الق ائم الم لي  الم قق  لتص    . -
 الق ائم الم لي  لم ي  الص    . -

 
ممت مددد  لمددد لم  ال حددد ا  مج مادددين )متميددد  مشددد ع (،  لددديس لمددد ي   البددد   لتم ابحددد  ب لددد  م  الأم يمددد إن أصددد   صددد      تت

أ  مقددد م   -إن  جددد  -أ  أمدددين الحفدددظ أ  أمدددين الحفدددظ مدددن البددد طن  -إن  جددد   -الصددد     أ  مددد ي  الصددد     مدددن البددد طن 
 هم أي مصددددتح  فدددد  أصدددد   الصدددد     أ  مط لبدددد  فيهدددد ، إم إ ا مدددد ن أي مدددد  -إن  جدددد  -أ  المدددد زع   -إن  جدددد  -المشدددد  ل 

م لمددد ً ل حددد ا  الصددد    ،   لدددك فددد  حددد    متمي ددده، أ  مددد ن مسدددم ح ً بهددد ه المط لبددد   بم جددد  أحمددد م مئحددد  الصددد   ي ، 
  أفص  ع ه  ف  ش  ط  أحم م الص     أ  م م ل المات م  .

 
 معلومات أخرىت تي

م ي جددد  أي مات مددد  أخددد ى ما  فددد ، أ  ي بوددد  أن يا فهددد  مددد ي  الصددد     أ  مجتدددس إ ا ل الصددد     بشدددم  ماقددد  ،  قددد  
مدددد لم  ال حدددد ا  الحدددد لي ن أ  المح متدددد ن أ  مددددن الم  قددددع أن   ضددددم ه  مدددد م ل المات مدددد   ال دددد   -بشددددم  ماقدددد   –يطتبهدددد  

 سي خ  ق ا  امس رم   ب  ً  عتيه .
 

رئحنننة ارسننننتحمار تواعنننق اليونننا هيئنننة السنننوق الماليننننة مااننندا التننني ذكنننرت عننني سياسننننات أي اافننناء منننن قينننود  تك
 ارستحمار وممارساتمت

م يخضدددع الصددد     لأي إعفددد   مدددن أي مدددن قيددد   مئحددد  امسددد رم  ، بخدددلاف الإعفددد  ا  الا مددد  ال ددد  صددد    أ  قددد   صددد   
 مس قبلاً من هيئ  الس   الم لي  بش ن ص   ي  امس رم   م ف .

 
 ياسة مدير الصندوق عيما يتعلق بحلوق التصويت المرتبتة بيي أصول الصندوق العاذ الذي يديرهتس تل

ً  لدديس الصدد     مدد ي إن   م   سدد  ال صدد ي  يمدد ن عدد م فبشددم  ال صدد ي ، فدد  المشدد  م  حدد   فدد   لمددن ب ل صدد ي ، متزمدد 
 ان المممدددن مدددن  مددد لك. الأغتبيددد   صددد ي  ط يددد  عدددن مب شددد  غيددد  بشدددم  ا  مب شددد  بشدددم  إمددد  الشددد م  ا ا ل   صدددي   مددن

 .اممر  ب لشم  ال ح ا  حمت  مص ل  يخ م  لك ان يا ق  م ن إ ا الش م  ا ا ل   صي   ض  الص     م ي  يص  



 

 

الب   لتم ابح  ب ل  م  الأم يم  ص     28  

 

 

 .صناديق أسواق النلد  ت18

 إن ارشتراك عي أي وحدة من هذا النوع من الصناديق يختلف ان إيداع مبلو نلدي لدى بنك محليت تأ

 
غينننر ملننن.ذ بلبنننول تلنننب اسنننترداد الوحننندات بسنننعر ارشنننتراك، وإن قيمنننة الوحننندات وايراداتونننا  إن مننندير الصنننندوق تب

 ار ة للصعود والوبوتت

 
المنوجيننننة التنننني سننننيتبعوا منننندير الصننننندوق لتصنننننيف اسننننتحمارات الصننننندوق وامتننننراف النظيننننرة التنننني سننننيتعامل  تج

 معوا الصندوقت

 ال   ي ا م  ماه  بشم     ي.سيق م م ي  الص     ب  اس    قييم المؤسس   الم لي  
 

يلننر منندير الصننندوق بننين كاعننة مصننادر صننفلات أسننواق النلنند التنني يتعامننل معوننا خننارج المملكننة، خا ننعة لويئننة  تد
 رقابية مماحلة لمؤسسة النلد العربي السعوديت

 
يلنننر مننندير الصنننندوق بنننين الجونننة المصننندرة لعلنننود المشنننتلات التننني قننند يسنننتحمر عيونننا ب نننر  التحنننوت، خا نننعة  ته

 تلوااد الكفاية المالية الصادرة ان الويئة أو الصادرة ان جوة رقابية مماحلة للويئةل



  

 

 ملخص المعلومات الرئيسية              
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 ملخص المعلومات الرئيسية

 

 الصندوق.المعلومات الرئيسة حول  .أ

 ملخص الصندوق. .1

 صندوق البدر للمرابحة بالدولار الأمريكي. : اسم الصندوق
 .طرح عام : نوع الطرح
 صندوق أسواق نقد استثماري. : فئة الصندوق

 .مفتوح : نوعه
 

 الأهداف الاستثمارية للصندوق. .2

 طريننن  عنننن عوائننند تحقيننن  إلننن  الأمريكننني صنننو صنننندوق أسنننواق نقننند مفتنننوح ي ننند  بالننندولار للمرابحنننة صنننندوق البننندرإن 
 .السيولة وتوفير  المال رأس عل  الحفاظ مع الإسلامية الشريعة أحكام مع متوافقة مالية بأدوات الاستثمار

 

 سياسات استثمارات الصندوق وممارساته الصندوق. .3

يعمنننل مننندير الصنننندوق حسنننى مرئياتنننه علننن  تحقيننن  أصننندا  الصنننندوق الاسنننتثمارية المتمثلنننة بتنننوفير السنننيولة والمحافظنننة علننن   -
 رأس المال عن طري  الاستراتيجيات و الضوابط التالية:

  اسننتثمار أصننوله فنني عمليننات التمويننل المتوافقننة مننع الشننريعة الإسننلامية اسننتثمار أصننوله فنني عمليننات التمويننل المتوافقننة
 الحصر عمليات المرابحة والمضاربة. لا المثال سبيل مع الشريعة الإسلامية  عل 

  ن بين نننا البننننو السنننعودي قننند تشنننمل مننن ،العالمينننةتكنننون اسنننتثمارات الصنننندوق منننع م سسنننات مالينننة  م تلفنننة فننني الأسنننواق
 الفرنسي .

  قنننند تكننننون اسننننتثمارات الصننننندوق بعمننننلات م تلفننننة ايننننر عملننننة الصننننندوق النننندولار الأمريكنننني و لننننو بمننننا يتفنننن  مننننع
 استراتيجيات الاستثمار.

 أصننننول مننننن% 35 نسننننبته مننننا عننننن الشننننرا  وقننننت تزينننند لا أن علنننن  الصننننكوو وشننننرا  يحنننن  لمنننندير الصننننندوق تقيننننيم 
 الصندوق.

  يسنننتثمر الصنننندوق فننني وحننندات الصننننادي  الاسنننتثمارية العامنننة المشننناب ة والمتوافقنننة منننع المعنننايير الشنننرعية والمر صنننة
و ل يئننننة رقابيننننة مماثلننننة  ننننارت المملكننننة  ات مسننننتو  الم نننناطر المماثلننننة بنسننننبة لا تتجنننناوز أمننننن صيئننننة السننننوق الماليننننة 

 % من أصول الصندوق.20

  الشرا  وإتفاقيات إعادة الشرا  المعاكس.يستثمر الصندوق في إتفاقيات إعادة 

   1الم شنننر الاسترشنننادي للصنننندوق صنننوWeek LIBOR rate-20bps واحننند أسنننبوع إينننداع سنننعر معننندل( وصنننو 
 .المرابحة عمليات مصاري  عن عبارة وصي%  0.2 منه ي صم الأمريكي للدولار

 

 المخاطر المتعلقة بالاستثمارات في الصندوق. .4

 
 .بالائتمان والأطراف المقابلةالمخاطر المتعلقة  -

الصنننندوق وعلينننه فننن ن  م ننناطر عننندم التسنننديد منننن قبنننل أطنننرا  الم سسنننات المالينننة التننني يتعامنننل الصنننندوق منننن  لال نننا.
 معرض لم اطر الائتمان في محافظه الاستثمارية والعوائد.

 ووضننع حنندود للاسننتثماراتيسننع  منندير الصننندوق إلنن  الحنند مننن م نناطر الائتمننان عننن طرينن  مراقبننة توزيننع الائتمننان 
 .مع الم سسات المالية  التي يتعامل مع ا الصندوق

 
 .مخاطر السلع -

 قد ي ثر ت ب ى أسعار السلع عل  قيمة وأرباح الصندوق.

 
 .مخاطر العملة -
عملننة الصننندوق الأساسننية ف نني  قنند تتقلننى قيمننة الأوراق الماليننة نتيجننة لت يننر فنني صننر  أسننعار العمننلات الأجنبيننة .أمننا 

الننندولار الأمريكننني والعمنننلات الأ نننر  ويقنننوم مننندير الصنننندوق حسنننى تقنننديرم باسنننت دام أدوات مالينننة تسننناصم فننني الحماينننة 
 من التقلبات في الأسعار.
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 .مخاطر السيولة -
 ية .في توفير السيولة اللازمة للوفا  بالالتزامات المال صي الم اطر التي قد يتعرض ل ا الصندوق

 
 .المخاطر الاقتصادية -

 الاقتصننننادالسننننوق العننننالمي ونمننننو  وأحننننوال قننننوي، وصننننو  اضننننع لشننننروط باقتصننننادتتمتننننع المملكننننة العربيننننة السننننعودية 
السنننعودي بعوامنننل عديننندة مثنننل: ت بننن ى أسنننعار الننننفط، نسنننى الأربننناح، التضننن م، السنننيولة،  الاقتصنننادالعنننالمي. قننند يتنننأثر 

يجابينننة أو سنننلبية  علننن  قيمنننة الأوراق المالينننة التابعنننة إيكنننون ل نننا تنننأثيرات تننندف  ر وس الأمنننوال، وعوامنننل أ نننر  قننند 
 للصندوق.

 
 .المخاطر المتعلقة بأحداث معينة -

يقبنننل المشنننترو أن قيمنننة أصنننول الصنننندوق يمكنننن أن تتنننأثر بعوامنننل م تلفنننة ولكنننن اينننر محننندودة، من نننا عوامنننل سياسنننية 
 .واقتصادية وعوامل تتعل  بالتشريعات والأنظمة

يف نننم المشنننترو ويوافننن  علننن  أن قيمنننة وحننندات الصنننندوق معرضنننة للصنننعود و ال بنننوط، و أن مننندير الصنننندوق لنننن يكنننون 
ملنننزم بقبنننول طلنننى اسنننترداد الوحننندات بقيمنننة الطنننرح، ويتحمنننل مالنننو الوحننندات المسنننئولية عنننن أي  سنننارة مالينننة قننند 

إينننداعا لننند  أي بننننو محلننني. يسنننوق أو  تترتنننى علننن  الاسنننتثمار فننني الصنننندوق، علمنننا بنننأن الاسنننتثمار بالصنننندوق لا يعننند
 يبيع الأوراق المالية أو تابع صندوق الاستثمار.

 
  مخاطر الظروف القاهرة.   -

القنننرارات الحكومينننة أو الحنننروى أو   -علننن  سنننبيل الننن كر لا الحصنننر - صننني الم ننناطر الناتجنننة عنننن ظنننرو  قننناصرة مثنننل
الاضننننطرابات المدنيننننة أو العصننننيان المنننندني أو الكننننوار  الطبيعيننننة أو الحصننننار الاقتصننننادي أو المقاطعننننة التجاريننننة أو 
القنننرارات التشنننريعية لأسنننواق أو تعليننن  التنننداول أو عننندم النننتمكن منننن التواصنننل منننع السنننوق لأي سنننبى كنننان أو تعطنننل 

سنننبى لا ي ضنننع لسنننيطرة مننندير الصنننندوق أو الصننننادي  التننني يسنننتثمر في نننا.  فننني حنننال لنظنننام الحاسنننى ا لننني أو أي 
وقننوع أي مننن أحنندا  الظننرو  القنناصرة فسننيتم تأجيننل أي التننزام علنن  الصننندوق وفقننا  لمننا يقتضننيه حنند  القننوة القنناصرة. 

 دوق.  سيقوم مدير الصندوق ب علان حد  القوة القاصرة وسيكون ملزم لجميع المستثمرين في الصنكما 
لننننن يكننننون مسننننئولا  تجننننام مننننالكي الوحنننندات لأي  سننننارة م قتننننة أو دائمننننة وتجنننندر الإشننننارة إلنننن  أن منننندير الصننننندوق 

 .لاستثمارات م سوا  بشكل مباشر أو اير مباشر بسبى أي قوة قاصرة
 

  مخاطر حالة الوفاة. -
ن ملزمننننة للورثننننة ومنفنننن ي سننننتكو شننننروط و أحكننننام الصننننندوق وكافننننة مسننننتنداته الأ ننننر إ ا كننننان المشننننترو فننننردا  فنننن ن 

علننن   مالنننو الوحنننداتموافقنننة   الوصنننية ومنننديري التركنننة والممثلنننين الش صنننيين ومننن تمني و لفنننا  المشنننترو، ولنننن تل ننن
 تلقائيا  عند وفاة أو عجز المشترو.  مستندات الصندوقص م 

إفنننلاس أو حنننل أي شنننريو أو  وإ ا كنننان المشنننترو كياننننا  قانونينننا  فننن ن صننن م الاتفاقينننة لنننن تل ننن  بشنننكل تلقنننائي عنننند وفننناة أو
مسنناصم في نننا.  وب نننض النظنننر عنننن صننن م الشنننروط ف ننننه يحننن  لمننندير الصنننندوق ووفقنننا  لتقنننديرم المطلننن  وقننن  أي تعننناملات 
تتعلننن  ب ننن م الاتفاقينننة لحنننين تسنننلم مننندير الصنننندوق أمنننرا  منننن المحكمنننة أو توكينننل أو أي دلينننل أ نننر يكنننون مرضنننيا  لنننه 

صنننية ومنننديري التركنننة والممثلنننين الش صنننيين والمننن تمنين أو ال لفنننا  للسنننماح للصنننلاحية الم ولنننة للورثنننة ومنفننن ي الو
 .بتنفي  تلو التعاملات

 
 .الفائدة معدلات تقلبات مخاطر -

 أدا  علننن  سنننلبا   يننن ثر قننند ممنننا الفائننندة، معننندل فننني للت ينننر نتيجنننة المالينننة الأدوات قيمنننة تقلنننى عنننن الناتجنننة الم ننناطر صننني
 .الوحدة وسعر الصندوق

 
 .الشرعية بالاستثمارات متعلقة مخاطر -

 يننن دي ممنننا للصننندوق الشنننرعية المعننايير عنننن الاسننتثمارات أحننند  ننروت حنننال فنني الشنننرعية الاسننتثمارات م ننناطر تتمثننل
 .الوحدة وسعر الصندوق أدا  عل  سلبا   ي ثر وقد مناسبة اير تكون قد بأسعار الاستثمارات ص م من الت لص ال 
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 .الاخرى الاستثمار صناديق في الاستثمار مخاطر -
 بسنننبى م ننناطر تننننت  قننند لكنننن ومسنننتو  الم ننناطر، الاسنننتراتيجية فننني لنننه مماثلنننة صننننادي  فننني الا الصنننندوق يسنننتثمر لنننن

 .الوحدة وسعر الصندوق أدا  عل  سلبا   ي ثر قد مما فيه المستثمر الصندوق وحدة سعر تقلبات
 

 بيانات الأداء السابق للصندوق. .5

 سنوات / خمسة سنوات / منذ التأسيس. العائد الكلي لسنة / ثلاثة -

 منذ التأسيس خمسة سنوات ثلاثة سنوات سنة الفترة
 %2.24 %0.91 %1.07 %1.43 العائد الكلي

 

 إجمالي العائدات السنوية لكل من السنوات العشر الماضية أو منذ التأسيس. -

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 الفترة

العائد 
 %1.53 %0.31 %0.37 %0.75 %0.76 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 الإجمالي

 

 الأداء مقارنة بالمؤشر على مدار خمسة سنوات أو منذ التأسيس. -
8201 الفترة  7201  6201  5201  4201  

 %0.69 %0.60 %0.82 %0.95 %1.43 أداء الصندوق

 %0.08- %0.04- %0.24 %0.88 %1.70 أداء المؤشر

 
 تاريخ توزيع الأرباح على مدى السنوات المالية الثلاث الماضية. -

 .لا ينطب 
 

 مقابل الخدمات والعمولات والأتعاب. .ب

 

 

الحفظ رسوم  

 

صننافي قيمة أصننول  سنننويا ، تحسننى بشننكل يومي ويتم  صننم ا بشننكل شنن ري عل  أسنناس% 0.02
و  اثن  عشننننر ريالا   مئة و  112.50، بالإضننننافة ال   في ا ر يوم عمل من كل شنننن ر الصننننندوق

  مسون صلله( ريال سعودي كرسوم معاملات.

 رسوم الإدارة
من صننافي قيمة أصننول الصننندوق  -كحد أقصنن -السنننة  % في0.50 عل  يحصننل مدير الصننندوق
  .تحتسى بصورة تراكمية بشكل يومي ويتم  صم ا بشكل ش ري ،كأتعاى إدارة مستحقة

 رسوم المراجعة و التدقيق
ويتم احتسنننناى تلو الأتعاى  ،وثلاثون أل ( ريال سننننعودي كحد أقصنننن  في السنننننة اثنان  32,000

 بصورة تراكمية بشكل يومي وت صم عل  أساس نص  سنوي.

 رسوم التسجيل )تداول(
  مسننة ا  ( ريال سننعودي في السنننة  ويتم احتسنناى تلو الأتعاى بصننورة تراكمية بشننكل  5,000

 يومي وت صم عل  أساس سنوي.

مويلرسوم الت  
للبنوو العاملة في المملكة، وسنننيتم الإفصننناح عن  لو في حال  عل  حسنننى أسنننعار التمويل السنننائدة

 .حدوثه في مل ص الافصاح المالي السنوي

 .لا يوجد أتعاب اللجنة الشرعية

 .يوجد لا مصاريف التوزيع

الاستثمار، وسيتم  بعمليات تتعل  مصاري  أو تنظيمية رسوم بأي الوفا  مس ولية الصندوق يتحمل مصاريف التعامل
 الإفصاح عن  لو في حال حدوثه في مل ص الافصاح المالي السنوي.

تأتعاب خدمات تتعلق بسجل مالكي الوحدا  .لا يوجد 

 .لا ينطب  مصاريف الصندوق القابض

 .لا يوجد رسوم  المؤشر الاسترشادي

 رسوم الجهات الرقابية 
ريال سننننعودي في السنننننة ويتم احتسنننناى تلو الأتعاى بصننننورة و مسننننمائة(  آلا  سننننبعة   7,500

 تراكمية بشكل يومي وت صم عل  أساس سنوي.
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 أتعاب أعضاء مجلس إدارة الصندوق

علما  بأن تلو الأتعاى  العامة وص م الأتعاى تشنمل جميع صننادي  شنركة السنعودي الفرنسني كابيتال
 ستكون مت يرة بشكل سنوي حي  سيتم ت صيص

ويتم احتساب ا بصورة نا   عل  حجم الأصول نسبة وتناسى، صندوق من تلو الأتعاى بحصة كل 
 تراكمية في كل يوم تقويم وت صم عل  أساس سنوي.

يقدر الحد الأقص  السنوي لإجمالي أتعاى ومصاري  أعضا  مجلس إدارة جميع صنادي  شركة 
ودي وتقدر حصننة الصننندوق من  سننتون أل  ( ريال سننع 60,000السننعودي الفرنسنني كابيتال بمبل  

( ريال سننننعودي في و سننننتة و ثمانون وسننننتون تسننننع مائة و ثلاثةو أل  1,963.86ص م الأتعاى ى
السنننة  حصننة الصننندوق من ص م الأتعاى سننتت ير سنننويا  وفقا  لأصننول الصننندوق  زيادة أو نقصننا (، 

  مسة عشر أل  ( ريال سعودي  15,000علما بأن كل عضو مستقل  عضوين( سيتقاض  مبل  
 دارةإ مجلس اجتماعات لعدد الأدن  الحد وصو السننننننة في اجتماعين أقصننننن  بحد عن كل اجتماع 

 .العامة الفرنسي السعودي شركة صنادي  جميع عن و لو ،(الصندوق
بشننكل  والتي يدفع ا الصننندوق لمدير الصننندوق المضننافة القيمة ضننريبة تشننمل لا الصننندوق يتحمل ا التي أعلام الم كورة والأتعاى والمصنناري  *  جميع الرسننوم

 العربية المملكة في مسننتقبلا سننتفرض التي أو المفروضننة الضننرائى من أي المضننافة، كما لا تشننملمنفصننل وفقا  للنسننى التي ينص علي ا نظام ضننريبة القيمة 
 الصندوق. أصول من  صم ا ويتم المستحقة والأتعاى والمصاري  الرسوم إل  إضافة مستحقة ضرائى أي دفع وسيتم السعودية،

 الفعلية. والمصاري  *  في جميع الأحوال لن يتم  صم إلا الرسوم 
 

 معلومات إضافية. .ج

 

لمزيد من المعلومات حول صندوق البدر للمرابحة بالدولار الأمريكي، يرج  الاطلاع عل  الشروط والأحكام وم كرة المعلومات 
 ال اصة بالصندوق.

 .www.sfc.saو لو من  لال الموقع الالكتروني لمدير الصندوق 
 

 معلومات مدير الصندوق. .د

 

 اسم مدير الصندوق. .1

 السعودي الفرنسي كابيتال.شركة 
 

 رقم الترخيص الصادر عن هيئة السوق المالية. .2

 (.37/11153  رقم المالية السوق صيئة تر يص

 ).1010231217( رقم تجاري سجل
 

 العنوان المسجل وعنوان العمل لمدير الصندوق. .3

 .السعودية العربية المملكة 11426 الرياض 23454 ى.ص: الرئيسي المركز
 011 -2826725 فاكس  – 011 - 2826666 صات 
 www.sfc.sa: الإلكتروني الموقع

 
 معلومات أمين الحفظ. .ه

 

 اسم أمين الحفظ. .1

 .(HSBC)شركة اتش اس بي سي العربية السعودية المحدودة 
 

 رقم الترخيص الصادر عن هيئة السوق المالية. .2

 (.37/05008ة السوق المالية رقم  ئصيتر يص 
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 المسجل وعنوان العمل لأمين الحفظ.العنوان  .3

 الادارة العامة
 7267 المروت –العليا 

 12283الرياض  2255ص.ى. 

 المملكة العربية السعودية
 5920 92000 966+صات  

 2385 299 11 966+فاكس 

  :www.HSBCSaudi.com الموقع الإلكتروني
 SaudiArabia@HSBC.com :البريد الالكتروني

 
 معلومات الموزع.  .و

 لا ينطب .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نواف بن زبن العتيبي
 وليد بن خالد فطاني  والالتزام المطابقة رئيس

 الرئيس التنفيذي
 

 

mailto:SaudiArabia@HSBC.com

