




.كلمة رئيس مجلس الادارة

الكرام،     .        مساهمي شركة الحاسوب للتجارة/ السادة 

،السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

ر رلشةةق ة  حداا،ةة ط  لليةةم  ةة  حك 2022بدايةةة حر ةةم بيةةن  أنةةقدم حك حاةةدر ريةةن ار لمقلةةق ارنةةللع م لةةس ا دارة رل ةة ر ا ةة    

 ةةةةي ن  ق ةةةةةع  حشةةةة ر ين ارل ةةةة ئا ار ةةةةةةم ا ةةةة ل  ب ارشةةةةةق ة د لميلمعةةةة  ب اةةةةة  ا تةةةةن بجعةةةةةلد  ميةةةة  م نةةةةةل م ارشةةةةق ة  ار ةةةةة 

.ط  خللع  ا ن لمبليةر31/12/2022د صيلاط  م  دن إنج زه خلال ارنلة ا  رية ا لت،ية ف  

ق ة دج  زهةةة  مليئةةة  ب ر  ةةةدي ع  ارصةةة لب ع  ريةةةم ب اةةة  ا تةةةن مجعةةةلد م نةةةل م ارشةةةق ة   ا ةةة ل  ب ارشةةة2022كةةة ك  ةةة ر 

 ع ار ةة  يمةةق  ،ةة  رلح ةة ع   ةةس ا نةة ل  ار ةة    ةةلب اريةةة ارشةةق ة  ن ةةس الاراةةن ار ةة  د لملمعةة  د ك ارق ةةل    ،ةة  ر ةةن ارصةة لب

ا ل سمم انخ  ض ارللم  زل دة دنبة ار قض ب رنلقط را يك مم 2022ارنلق  ار لملب ع ار لي ة ار   شعده  خلال 

. مليئ  ب رلج   ع2023 ز     حك يكلك   ر 

 يذية  ك فة ح ةاة ء مجلس الادارة  الادارة ار ل/  ف  الخ  ر ح د حك حدلمدر بخ رص ارشيق  ار لمديق ا س  مي  الأخلة اريقار 

ق ار لائةةةةد ار ةةةة مليك ب رشةةةةةق ة   ةةةةس  عةةةةلدهن ا بذ رةةةةة فةةةة  دلةةةةللق ار مةةةة  داخةةةة  ارشةةةةق ة راةةةةم ك ا ةةةة مقارلة ارشةةةةق ة  د لميةةةة

  ر  لميةق م ةةدلاع حداء ا لللبةة  فة  الخ ة ر حدلمةدر ب رشةيق ال زلة   نة هميل    ملاتنةة  رالمةت،ن فة  ارشةق ة  خةدم  ، ط  ن للة

.حفا  خلال الأ لار ا لمبلة بمشيئة ا

 رين مل  خ رص ار  ية  ار لمديقططططط

رئيس مجلس الإدارة

حمد ابراهيم اللحيدان
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: نبذة عن الشركة وأعمالها➢

تةةن د لرةةب إ ةةس  شةةق ة  اع 1999دأ نةةب شةةق ة الح  ةةلا رل جةة رة  مي نةةة فقديةةة فةة  مديلةةة ارقلةة ض  ةة ر 

خ منةةةةةةئلرية م ةةةةةةد دة ب  ةةةةةةن شةةةةةةق ة حفةةةةةةق الح  ةةةةةةلا رل جةةةةةة رة  مةةةةةةم تةةةةةةن دةةةةةةن إدرا عةةةةةة  فةةةةةة  ارنةةةةةةلق ا ةةةةةةلازع ب ةةةةةةة رل

14,000,000رحس ا  ل ا دفل  رلشةق ة  لبلغ  ( 1010155454)ر بمل م ارس   ار ج رع ران 4/11/2021

مةة  الا ة مقار 9522د ةةب ارقمةةز ( نمةةل)مليلك  رل ل   لدع  دةن بةدء دةدا ل ا ةعن ارشةق ة فةم ارنةلق ا لازلةة 

. ةعن  ة دع ب مد ا( 1,400,000) لةى ن ةس  ةدد الأ ةعن 
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.الشركةأغراض➢

 رلظ مع  الأ  س   بم  ي  
 
: د ما  ح قاض ارشق ة  فلم 

 الأ بةةةةةةةة ر دجةةةةةةةة رة ال ملةةةةةةةةة  ار جزئةةةةةةةةة فةةةةةةةة  الح  ةةةةةةةةم الأ ةةةةةةةة   ا لاع  الأ عةةةةةةةةزة ا ي  يةةةةةةةةة  ارل   ةةةةةةةة ع  م  يلةةةةةةةة ع ار صةةةةةةةةللق-

ا  ةةةداع  الأ عةةةزة  منةةة لزم  ،   ا  ةةةداع  الأ عةةةزة ارلبيةةةة   ةةةي نة  لشةةةلآي  الح  ةةةم الأ ةةة   ا لاع  الأ عةةةزة ا ي  يةةةة   

لة   ي رهةة   الأد اع ارلبيةة  ح عةزة ا ييةق فيلن  الأ عةزة ا ريية نيةة  اريعقب ئيةة  حنظمةة  كة ميةاع  ح عةزة ا قاابةة  ا

.  الأ عزة ارد  ئية   ي نت، 

دمديد شبك ع الح  م ا      ي نت،  الأ م ل ا ريية نية-

.ارلك لاع ار ج رلة-خدم ع ارتنللق رللآية-

.ار ج رة-اربةمجي ع -

.ارللم   ار خزلم  ار بةيد-دلملية ا  للم ع -

. صة إك   دع دم رس ارشق ة حدشلت،   فق الأنظمة ا  ب ة    د الحصلل   س اريةاخيص ارلازمة مم ال ع ع امخ



:رؤية الشركة➢

.ا ميزة الخدم عا ل ج عدلمدينخلالممارشق ة ملاءتلمةل زلز

:رسالة الشركة•

ار جزئة ملةال دج رةمج لف   مةالخليا ملللمةارن لديةار قبيةا مليةف ارقائدةدكلك بأكارشق ةلنعس

ح م رع خلالمم  ارل    عطالأ ب رإ سب    فةارتشلآي  حنظمة اربةمجي ع ملحلم دها   ب لح  م ارصي نة

 حهدافخلطب    م دل فنيةط بأ   را ميزة الخدم عا ل ج عب لمدين ملاا، تلمة  نمل زلزإ سلنعس

د لميقح  ممديةالاا ص  ار لآيةاعامح ملةار  دي عملا عةح  ممرتلت،  ا يةاديجيت، م د لائنمن لمبلية

.رلمن هميك ار  ئدنمل دللر 

:منتجات الشركة➢

: ي ما  دش ط ارشق ة الح      س دج رة ال ملة  ار جزئة ف  ح عزة الح  م ا     ملحلم  ،   ه  ك ر   

: نقاط القوة والمزايا للشركة➢

.رلشق ةا ميزا    الأداءم  نة-

.دلللقه   س ار م  ا  رية ار ليةا دارلةاري  ءاع  سامح فظة-

.الأ  الح  مال  ف  ديدةمل ج عاطلاقف الخبةة-

. ،  تيلمة لااةدقبلع ار ملاءممم لل ةا  دة-

.رلشق ةارتشلآيليةار ملي عح ن-

.ارشق ةرد  ا  رية ار ليةا دارلةالخبةة-

.ارن لديةار قبيةا مليةف ارقئينيةا دكف ار لا د-

.الا يةاديجييكار ملاءم ار لاا عل زلز-

. د ني ، ارتشلآيليةاري  ءةل زلزملا لة-

.ا لظ يكر ددالأما الا  خدار-

.إريية دملنلق   لدإ سب    فةا ب  ةار ج رلةار لام عدلل -
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رل ة ا   ديح• (.امحملل ط ارشخص  )الح  م الأ   بأنلا ه •

الأ ب ر• ا  سحة ارالئية•

ميبةاع ارصلع•  م   ع ارقحس •

حنظمة لشلآي • ش ش ع الح  م ا    •

ارل    ع•  ا قة ار خزلم رلح  م ا    •

الخلادر • دمديد شبك ع الح  م ا      ي نت، •



:الطبيعة العامة لأعمال الشركة➢

 ةة   يةة  دلمةةدر ارشةةق ة  لةةلل  خةةدم ع م ك ملةةة  شةة ملة فةة  مجةة ل دجةة رة ال ملةةة   ار جزئةةة  ارصةةي نة ب لح  ةةم ا 
شة راع ار ليةةط دلمدر ارد ن  الحللل  الخدم ع ر لملية ا  للم ع  الادصة لاع بمة  فة   رةنط حنظمةة لشةلآي ط  الا ت

رشخصةةةةةةةةية  ار لرلةةةةةةةدط  ار ل يةةةةةةةذط  اربةةةةةةةةاماط  ارةةةةةةةد ن  ارصةةةةةةةي نةط ب   ةةةةةةةة فة إ ةةةةةةةس ح عةةةةةةةزة الح  ةةةةةةةم ا  ةةةةةةة  ا ي  يةةةةةةةة  ا
 ةةةةةم الأ ةةةةة   أشةةةةةم   رةةةةةن خةةةةةدم ع ارتنةةةةةللق رللآيةةةةةةقط اربيةةةةة  ب ل ملةةةةةة  ار جزئةةةةةةط دمديةةةةةد شةةةةةبك ع الح .  إ ننةةةةةلارا ، 

مةةةم ا لةةة طق   ةةةي نت، ط الأ مةةة ل ا ريية نيةةةةط  الحلةةةلل  اربةةةةقمجي ع  يةةة  دم لةةةن ارشةةةق ة م ةةة رض دج رلةةةة فةةة   ةةةدد
ط خميس مشيطط  دةط ارقل ضط دبلكط  يةزاك: ب  ملية ار قبية ارن لدية ي ن اربي  مم خلارع  ب ل ملة ف  ك  مم

.ارلمصينط الخبةط ب    فة إ س ارتنلق ا ريية دم مم خلال ملا  ارشق ة

لةةةة   ار جزئةةةة  د ةةة    ارشةةةق ة ب ن ظةةة ر ار لمليةةة ع ال ديةةةدة  شةةةقائح ارلملةةة    ادج هةةة ع ارنةةةلق فةةة  الةةة   دجةةة رة ال م
 بةةةق  ملاا،ةةة   د م ةة  ارشةةق ة ب رلمةةدرة   ةةس دلمةةدين ملمية ةة ع  اع ايمةةة ماةة فة لأ.   ارصةةي نة بمجةة ل الح  ةةم ا  ةة 

.  ر  لميق    ءة دل يذ الأ م ل  دخ يض ار ك ريفط   رن مم خلال ار م   شك   تيق م   ملاا،

منة لزم  ، ط ششةم   ل ما  ار ش ط ارقئيس   الح     نم ارسة   ار جة رع رلشةق ة فة  اربية  ب ل ملةة رلحلا ةيم   
يم  ملحلم  ،ةةةةة  ط اربيةةةةة  ب ل ملةةةةةة رلبةةةةةةقمجي ع  أشةةةةةم  الا ةةةةة يةادط اربيةةةةة  ب ر جزئةةةةةة رلحلا ةةةةة(بيةةةةة  ارل   ةةةةة ع  ح ب رهةةةةة )

ط إ لاح ( بجمي  حنلا ع   حح  مع)ط إ لاح   ي نة الحلا يم ارشخصية  امحملرة (ارل    ع  ح ب ره ) ششم  
م ملحلمةةة ع   ةةي نة ارل   ةة ع  ا  سةةح ع اراةةلئيةط إ ةةلاح   ةةي نة ارش شةة عط رل ةةة ا  ةة ديحط ار ةةأرةط   يةةةقه  مةة

.مش  ،ة

 طق ارلآقبيةةة دةةزا ل ارشةةق ة ح م رعةة  فةة  ارقلةة ض مةةم خةةلال ملمقهةة  ارقئيسةة  ط  د ظةةى بل ةةلد م  ةة   ا ةة  يم ةةد إ ةةس ا لةة
زاكط  ارشةةةةةقاية  ال للبيةةةةةة مةةةةةم خةةةةةلال فق  عةةةةة  ا اليميةةةةةة فةةةةة   ةةةةةدة  الخبةةةةةة  ارقلةةةةة ضط دبةةةةةلكط خمةةةةةيس مشةةةةةيطط  يةةةةةة

.  مليةةةةة ارلمصةةةةين  دية ةةةةز ح م رعةةةة  فةةةة  ارنةةةةلق ارنةةةة لدية  رةةةةيس رةةةةدة،  حع شةةةةقك ع د   ةةةةة ح  ح ةةةةلل  لهقلةةةةة خةةةة ر  ا
.حكلمية لش م  م  ظة  ملاء ارشق ة   س ار ديد مم شقك ع ارلمل   الخ ص  الأفقاد    ض ال ع ع شبة ال

 يةةةةة  ارل   ةةةة ع ي ماةةةة  دشةةةة ط ارشةةةةق ة الحةةةة    فةةةة  دجةةةة رة ال ملةةةةة  ار جزئةةةةة فةةةة  الح  ةةةةم ا  ةةةة   ا لاع  الأ عةةةةزة ا ي 
.  م  يل ع ار صللق  الأ ب ر  من لزم  ،    ي نة  لشلآي  الح  م ا   

: تصدير المنتجات➢

بللآبادر2019ار  رخلال طا مليةخ ر ف  ملاا، ممر دد ل ج  ، ار صديقخدم عارشق ةدلمدر
ممار صديقمبي  عدنبةبللآبر2020ار  ر خلال%1,36ا بي  عإ م   ممار صديقمبي  عدنبة

%30.19دنبةا بي  ع  ف ممار صديقمبي  عدنبةبللآبر2021ار  ر خلالط%7دنبةا بي  عإ م   
ارشق ة ل  مدار لا    س%25.08دنبةا بي  ع  ف ممار صديقمبي  عدنبةبللآبر2022ار  ر خلال

.مب شقة اردف شقاءح امقح  س  سالخ ر ييك ملاا، م ار   م ف 
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.ما طبق من أحكام لائحة الحوكمة الصادرة من هيئة السوق المالية وما لم يطبق وأسباب ذلك-1

 ةةةةةة رلخ دلبةةةةةق ارشةةةةةق ة  ميةةةةة  الأ كةةةةةة ر الارزاميةةةةةة ارةةةةةلاردة فةةةةة  لائ ةةةةةةة  ل مةةةةةة ارشةةةةةقك ع ارصةةةةة درة  ةةةةةةم هيئةةةةةة ارنةةةةةلق ا  ريةةةةةة ب

هةةةة 7/8/1439ر  دةةة رلخ 2018-45-3ر ا  درةةةة بلمةةةقار مجلةةةس هيئةةةة ارنةةةلق ا  ريةةةة راةةةن 13/2/2017هةةةةة ا لافةةةق 16/5/1438

-: ر ب   ثل ء   ض الا ك ر الا يةش دية ا لضحة فيم  ي  23/4/2018ا لافق 

الفقرة/ نص المادة رقم المادة
أسباب عدم 

التطبيق

ةمجلس الادارة   الادارة ار ل يذي  ا ء: ار درلم39ا  دة 

مواد استرشادية و

الشركة

تعمل

على استكمال 

العمل بمواد

اللائحة فى 

عمومها خلال

.الفترات القادمة 

دلميين اداء ام لس  ا ا ئه   ل  نه41ا  دة 

    ، لشيي  ل لة إدارة امخ طق  اخ ص    ،    ا  م70/71/72ا  دة 

ا قا  ة ارداخلية76/77/78ا  دة

دلظين ار لااة م  حصح ا ا ص لح83ا  دة 

د  يز ار  مليك ب لمقا ،  ارالاتة85ا  دة 

ا ني رية الا  م  ية87ا  دة 

مب دراع ار م  الا  م ع 88ا  دة 

3 ي   ع ا فص ح  إ قاءاع اربلد ران 3اربلد 89ا  دة 

لشيي  ل لة  ل مة ارشق ة95ا  دة 

:الحوكمةبلوائحالشركةالتزام➢

رشةةق ة د ةةقص ارشةةق ة   ةةس الاريةةزار ار ةة ر بلملا ةةد  ل مةةة ارشةةقك عط  يةة    ةة  مجلةةس ا دارة نظةة ر  ل مةةة خةة ص ب 

ية ا لظمةةة ي لافةةق مةة  ح كةة ر لائ ةةة  ل مةةة ارشةةقك ع ارصةة درة  ةةم هيئةةة ارنةةلق ا  ريةةة  ارةةذع ي اةةمم ارلملا ةةد  ا  ةة ي

ا ةةةةةلاد  دارة ارشةةةةةق ة  لي ةةةةة   م يةةةةةة  لمةةةةةلق ا نةةةةة هميك   لمةةةةةلق حصةةةةةح ا ا صةةةةة لح  اةةةةةد اريزمةةةةةب بك فةةةةةة بلةةةةةلد  فلمةةةةةقاع

.الارزامية رلائ ة الحل مة
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م2022خلال عام ( تداول)إعلانات الشركة على موقع السوق المالية السعودية ➢

الحدث التاريخ

ح كة ر ا لاك شق ة الح  ةلا رل جة رة  ةم الحصةلل   ةس دمللة  اصيةةقالأ   م لافةق مة 

ارشقأ ة الا لامية

11/01/2022

31-12-2021ا لاك شق ة الح  لا رل ج رة  م ارل  ئا ا  رية ارنلللة ا لت،ية ف   29/03/2022

لا ع مةة  شةةق ة هةة(  يةةة ملزمةةة)ا ةةلاك شةةق ة الح  ةةلا رل جةة رة  ةةم دلايةة  مةةذ قة د ةة هن 

ارن لدية

05/04/2022

  مةةةةة   دةةةةةد ل شةةةةةق ة الح  ةةةةةلا رل جةةةةة رة ارنةةةةة دة ا نةةةةة هميك رلمشةةةةة ر ة  ار صةةةةةللب فةةةةة  ا

اةةةةةةة  ةةةةةةم طقلةةةةةةق   ةةةةةة ئ  ار لمليةةةةةةة الحدي( الا  مةةةةةة   الأ ل )ال م يةةةةةةة ار  مةةةةةةة ار  ديةةةةةةة الأ  ةةةةةةس 

.ب   خدار ملظلمة ددا لالم

02/06/2022

ن مةم شةق ة ل لم شق ة الح  لا رل ج رة  م فلزه  بجة ئزة حفاة  مةلز  لأ عةزة ا نةت،ل

2022–2021ريللفل ف  ا ملية ار قبية ارن لدية رل  ر 

19/06/2022

إ لاك شق ة الح  لا رل ج رة  م ن  ئا ا  م   ال م ية ار  مة ار  دية

(الا  م   الأ ل ) 

26/06/2022

30-06-2022ف  ا لاك شق ة الح  لا رل ج رة  م ارل  ئا ا  رية الأ رية رل يةة ا لت،ية
(  ة حشعق ) 

23/08/2022

ة  م ا لاك شق ة الح  لا رل ج رة  م دل ية مجلس ا دارة بزل دة رحس م ل ارشق 
طقلق ملح ح عن

07/09/2022

ة رل يةة إ لاك دصحيح  مم شق ة الح  لا رل ج رة بخصلص ارل  ئا ا  رية الا ري
2022/06/30ا لت،ية ف  

03/10/2022
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همومؤهلاتوالسابقةالحاليةووظائفهمالتنفيذيةوالإدارةاللجانوأعضاءالادارةمجلسأعضاءأسماء-2

.وخبراتهم

أعضاء مجلس الإدارة

المؤهــلاتالوظيفة السابقةالوظيفة الحاليةأسم العضوم

حمد ابراهيم اللحيدان1
ة رئيس مجلس الإدارة شرك

الحاسوب للتجارة

عضو مجلس إدارة في شركة 

يةالتكنولوجيا الخضراء التجار

من جامعة ماجستيرعمارة

الملك سعود عام

عزام عبدالعزيز الزبن2
نائب رئيس مجلس الإدارة

شركة الحاسوب للتجارة

ة رئيس قطاع الإدارة العامة بإدار

يةالميزانية العامة في وزارة المال

درجة بكالوريوس إدارة 

الأعمال في من جامعة 

الملك سعود

الخويطرعبدالله محمد 3
عضو مجلس الإدارة شركة 

الحاسوب للتجارة

رئيس لجنة تعديل اتفاقيات

القروض والمنح بالصندوق 

السعودي للتنمية

درجة الماجستير تخصص

هندسة مدنية من جامعة 

الملك سعود 

انعلي عبدالكريم اللحيد4
عضو مجلس الإدارة شركة 

الحاسوب للتجارة
ثانويلا يوجد

التنفيذيةالإدارة➢

المنصب الاسم

الرئيس التنفيذي  شريف عبد الفتاح 

مدير الشؤون المالية هاني رشيد 

اللجانأعضاء➢

لجنة المراجعة 

المنصب الاسم م

رئيس اللجنة   الخويطرعبدالله محمد عبدالله  1

عضو  عزام عبد العزيز عبد الرحمن الزبن  2

عضو  على عبد الكريم ابراهيم اللحيدان 3

أعضاء مجلس الإدارة➢
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:ملخص السيرة الذاتية لأعضاء مجلس  الإدارة 
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ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية
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مجالسفيعضوا  الإدارةمجلسعضويكونالتيخارجهاأوالمملكةداخلالشركاتأسماء-3

.مديريهامنأووالسابقةالحاليةإدارتها

تكوين مجلس الادارة وتصنيف أعضائه-4

10

صفة العضوية المنصب الأسم م

غير تنفيذي رئيس مجلس الإدارة حمد ابراهيم اللحيدان 1

مستقل نائب رئيس مجلس الإدارة عزام عبدالعزيز الزبن 2

مستقل عضو مجلس الإدارة الخويطرعبدالله محمد  3

تنفيذي عضو مجلس الإدارة علي عبدالكريم اللحيدان 4

م

أسماء الشركات التي يكون عضو أسم العضو

مجلس الإدارة عضوا في مجلس 

إدارتها الحالية او من مديريها

/ داخل 

خارج 

المملكة 

الكيان 

يالقانون

ن أسماء الشركات التي يكو

عضو مجلس الإدارة عضوا 

ة في مجلس إدارتها السابق

او من مديريها

/ داخل 

خارج 

المملك

ة 

الكيان 

القانوني

نحمد ابراهيم اللحيدا1

عضو مجلس إدارة في شركة التكنولوجيا 

الخضراء التجارية
محــدودةداخل 

عضو مجلس إدارة بجامعة سليمان 

الراجحي
جامعةداخل 

داخل شركة ريادة الاصول
شخص 

واحد

ة رئيس شعبة إدارة المشاريع بالهيئ

السعودية للمهندسين
هيئة داخل

عضو مجلس إدارة الجمعية السعودية لعلوم 

العمران

المدير العام 

داخل 
جمعية 

علمية

عضو مجلس إدارة الجمعية الخيرية 

للخدمات الهندسية 
جمعيةداخل

لا يوجدنعزام عبدالعزيز الزب2

عضو مجلس إدارة البرنامج الوطني 

للتجمعات الصناعية

داخل
جهة حكومية

عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية 

لمطاحن الدقيق

حكوميةداخل

عضو مجلس إدارة البرنامج الوطني 

للثروة السمكية

داخل
جهة حكومية

عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية 

لخدمات كفاءة الطاقة

حكوميةداخل

3
عبدالله محمد 

الخويطر
لا يوجدلا يوجد

4
علي عبدالكريم 

اللحيدان
لا يوجد

لا يوجد



.ومهامهاالرئيسةالإدارةمجلسلجانلاختصاصاتمختصروصف-6

المراجعةلجنة➢

 ا قا  ةل لةبتشيي ارشق ةا مب
 
ال م يةفلمب ا ي مع مع دأديةمميمي ، بم  ظق فع ارشق ةلح  ةنظقا

بي كي سفيم  ح ا ءتلاثممارل لةد كلك  ر30/08/2020ا لافقهة11/01/1442ب  رلخلشييلع   سار  دية

.ر2021  رخلال لمدعار  الا  م   ع دد ب لأ م ء

عالاجتماع الراب

21/08/2022

ثالاجتماع الثال

31/05/2022

يالاجتماع الثان

31/03/2022

الاجتماع الاول 

24/03/2022
المنصب الاسم م

✓ ✓ ✓ ✓ ةاللجنرئيس رالخويطعبداللهمحمدعبدالله 1

✓ ✓ ✓ ✓ عضو الزبنعبدالعزيز عزام 2

✓ ✓ ✓ ✓ عضو يداناللحابراهيمالكريمعبدعلى 3

:.يليفيماومسئولياتهامهامهاوتتلخص

مجلسرع دده  ار   ا عم عالأ م لدل يذف ف  ليت، مد ممرل  لمقارداخليةا قاابةإدارة  س شةقافا•

.ا دارة

ارداخلية ةا قا دلم رلقدرا ة. شأنه دل ي  ، رحة،  ممي لادلمقلق    ارداخليةارقا بةنظ ردرا ة•

مح  ة ييكاب  ييكا دارةم لسار ل ةية.في، ارلاردةرلملا ظ عار صحي يةا  قاءاعدل يذ م    ة

.حل   ،ن د دع فةصةلعنا  لملارعن۔ممار أ د  د-ارلم نلنييك

اي معنحتل ء ، يكل لك ار  ا قا  ةح م لنل قخ ر  م حع ا  م دارلم نلنييكامح  بيكح م لم    ة•

.ا قا  ةبأ م ل

. لي، ارل لةملا ظ ع إبداءارلم نلدمامح  مم ا قا  ةخلةدرا ة•

.شأن، ف دنم  م    ةا  ريةارلملائن  سارلم نلدمامح  مملا ظ عدرا ة•

.،  شأن ار ل يةارقحع إبداءا دارةمجلس  س ق ع اب  ارنلللةالأ ريةا  ريةارلملائندرا ة•

. شأن، ا دارةم لس ار ل يةارقحع إبداءا  ب ةامح   يةارني   عدرا ة•

11

مساهمين علما  بمقترحات ال( وبخاصة غير التنفيذيين)الاجراءات التي أتخذها المجلس لإحاطة أعضائه -5

. وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها

 ا دارةمجلةةس ل ةةقص حداءهةة طارشةةق ة يةة لا نةة هميكمةةمملا ظةة عحيةةةا دارةمجلةةسي لةةقرةةن
 
اةةلر   لةةىدائمةة 

 ملمية ةة عةة راع ح   نلنةة تلاعارةةمرلا ةة م  ار  مةةةال م يةة ع   م  ةة عار ل يذييةةم يةةق بخ  ةةةح ا ئةةه  ربيةةة

.ال م يةة عبم   ةةق دلتيلمعةة  لي،ةة  ارةةقد حداا،ةة ارشةةق ة يةة لا نةة هميك



2022الافصاح عن مكافأت اعضاء مجلس الادارة وكبار التنفيذيين للعام م-8

التي الوسائل التي أعتمد عليها مجلس الإدارة في تقييم أدائه وأداء لجانه وأعضائه والجهة الخارجية-7

.  قامت بالتقييم

يللبقلا

  ل  نةةهارشةةق ةفةةمار ل يذيةةة ا دارةا دارةمجلةةسح اةة ءمك فةةآعد ديةةدي ةةن-ح
 
ارشةةقك عةة رنظ  ةةك ر فلمةة 

حكا ك فةةآعةةة ي  فةةميقا ةةم يةة الأ   ةةمطارشةةق ة نظةة رار ل يذيةةة رلائ عمةة ا  ريةةةارنةةلق هيئةةة نظةة ر

 خبةةقةشةةق ةار دشةة ط ،ةة يلملمةةلك ار ةةم ا نئلري ع الأ مةة لالأ اةة ءاخ ص  ةة عمةة  م ل  ةةبة  درةةةديةةلك 

 حهدافعةة ارشةةق ةا ةةيةاديجيةمةة ا ك فةةآع ادنةةج رام لةةسح اةة ء

 ل يذيةةةار ا دارةا دارةمجلةةسلأ اةة ءا ملل ةةةا ك فةةآع ةةم د صيةة  شةة  فيةبداةةةالافصةة حي ةةن.ا

 مزايةة طحرمل فةة حرمب رةةغحك نةةب ةةلاءداليةة طح إخ ةة ءد ك مب شةةقةط يةةقح مب شةةقةبصةةلرة
 
طبي ت،ةة ك نةةبحيةة 

 . ا ةةمع 
 
مجلةةسلمقلةةقدششةة م حكدل ةةمار ةةمرلشةةق ةالا   ةةمارلظةة رمةةم ار شةةق كالح ديةا ةة دةرلةةص فلمةة 

ةةلةارنخةةلالا دارةمجلةةسح اةة ء ليةةه صةة مةة رةةك شةة م بيةة ك لةةىار  ديةةةار  مةةةال م يةةةإرةةىا دارة

 ا زايةة مةةم رةةن  يةةقمصق فةة ع بةةدلمك فةةآعمةةما  ريةةة
 
.طبي ت،ةة ك نةةبحيةة 

ا ك فآعي  ة ن ردبم ار ل يذية ا دارةا دارةمجلسلأ ا ءا ملل ةا ك فآعد ديدف الاريزاري ن.ع

ب لةةن ردمةة  ةةما ك فةةآعدلةةند ديةةدفةةم لهةةقع حن ةةقافحعهلةة كييةةلك لاب يةة ارشةةق ةفةةم ،ةة ا  ملل 

ارنةةلللةا ك فةةأة  ةة  لم ق شةةق ط لابةةطمةةمارني  ةةة

 ح اةة ءيةةمار ل يذي بةة ر ا دارةمجلةةسح اةة ءمةةمرةةك ا دفل ةةة ار  للاةة عا ك فةةآعد   يةة ك فةةة.ث

يجةةمالا ةةلال ميةة  فةةمار  ريةةةطال ةةدا ل فةةمدل ي عةة  ي ن31/12/2022ا لت،ةةما  رةةمار ةة رخةةلال.ارل ةة ك

ةغمبلة ةةم  ي يةةةم ريةةة مزايةة مك فةةآعمةةمارلا ةةدا دارةمجلةةس اةةل ليةةهي صةة مةة مجمةةل ي جةة  ز الا

 . ةةللل  ةة لدعرلةة لحرةةفخمنةةم ئة(500.000)
 
.ارشةةقك عنظةة رمةةم(76)ا ةة دةمةةمارا راةةةب ر لمةةقة رد ةة  فلمةة 
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أسماء الاعضاء
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وظائف كبار التنفيذيين
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الاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالاتالاسم

7781909682422653455كبار التنفيذيين

7781909682422653455المجمـــــــــــــــــــــــــــــوع

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة: أولا  

مكافآت كبار التنفيذيين: ثانيا  

مكافآت أعضاء اللجان: ثالثا  

أسماء الاعضاءاللجنة
المكافآت الثابتة

)عدا بدل حضور الجلسات)
المجموعبدل حضور جلسات
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الاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالاتالاسم

10-10الخويطرعبداللهمحمدعبدالله

10-10الزبنالرحمنعبدالعزيز عبدعزام

10-10اللحيدانابراهيمالكريمعبدعلى

30-30المجموع
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.الشركةعلىالمفروضةوالعقوباتالجزاءات-9

لا يل ةةةةةةةد حع  لملبةةةةةةةة ح   ةةةةةةةزاء ح  ددبيةةةةةةةق ح  ةةةةةةةقازع ح  ايةةةةةةةد ا  ي طةةةةةةةم م ةةةةةةةق ض  لةةةةةةةى ارشةةةةةةةق ة مةةةةةةةم ارعيئةةةةةةةة ح  مةةةةةةةم حع  عةةةةةةةة 

.إشةةقافية ح  دلظيميةةة ح  اا ئيةةة حخةةق  

مدىيفالمراجعةلجنةورأيبالشركة،الداخليةالرقابةإجراءاتلفعاليةالسنويةالمراجعةنتائج-10

.الداخليةالرقابةنظامكفاية

حنةة ب ع دلمةلر ل لةةة ا قا  ةة بةة رلظق فيمة  ي صةة  ب   ريةة إ ةةقاءاع ارقا بةة ارداخليةةة مةم خةةلال مقا  ةة ح مةة ل مقا ة  ال

ي ةةةد مجلةةةةس الخةةة رل  رلشةةةق ة  ا ةةة خلاص ار ل ةةةي ع  اع ارصةةةلة ر  نةةةةي ،   رف عةةة  إ ةةةس مجلةةةس ا دارة  شةةةك  د رعط  ل

ا  لهقلةةةة ا دارة مةةةم خةةةلال مقا   ةةةه ارنةةةلللة ر   ليةةةة إ ةةةقاءاع ارقا بةةةة ارداخليةةةة فةةة  ارشةةةق ة   ةةةس حنةةةه لا يل ةةةد إيةةةه ن ةةة ئ

ة ارداخليةةة  مةة  رةةه  اع دةةأتية هةة ر ح   ةةلهقع د للةةم ا فصةة ح   ،ةة  فيمةة  ي  لةةق  نةةلامة ارةةلظن ا  ريةةة  امح  ةة ية  ارقا بةة

ار ةةة ر ا ةةة     ةةةله با ةةةداد ار لمةةة رلق ا  ريةةةةط  دةةةق  ل لةةةة ا قا  ةةةة حك إ ةةةقاءاع ارقا بةةةة ارداخليةةةة ا لبلمةةةة فةةة  ارشةةةق ة خةةةلال

  اصةلر ر  اع ف  رية     ءة   رية  ف   لء م  ا مب به ارل لة مم ح م ل لا دل د ردة،  حية ملا ظ ع  لهقلةة ح2021

. ف  إ قاءاع ارقا بة ارداخلية يلم ض   ار ل يه إريه ح  ا فص ح  له

.الشركةفيداخليمراجعتعيينإلىالحاجةمدىبشأنالمراجعةلجنةتوصية-11

.لا يل د حع دل ية مم ل لة ا قا  ة بذرن

ضرفالتيأوالإدارة،مجلسقراراتوبينبينهاتعارضيوجدالتيالمراجعةلجنةتوصيات-12

تعيينأوأدائهوتقييمأتعابهوتحديدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيينبشأنبهاالأخذالمجلس

.بهاالأخذعدموأسبابالتوصيات،تلكومسوغاتالداخلي،المراجع

.لا يل د حع ل  رض ح  رفض بيك دل ي ع ل لة ا قا  ة  اقاراع مجلس الادارة

.للشركةالاجتماعيةالمساهماتتفاصيل-13

2022لا يل د من هم ع ا  م  ية رلشق ة ف    ر 
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ضاءأعوأسماءالاخيرةالماليةالسنةخلالالمنعقدةللمساهمينالعامةالجمعياتبتواريخبيان-14

الجمعياتلهذهالحاضرينالمجلس

15

أسماء أعضاء مجلس الادارةم

جمعية عامة عاديةنوع الجمعية

23/06/2022تاريخ الجمعية

سجل الحضور

✓حمد ابراهيم اللحيدان/م1

✓عزام عبدالعزيز الزبن/أ2

✓عبدالله محمد الخويطر/م3

✓دانعلى عبد الكريم ابراهيم اللحي/أ4

.التابعةوشركاتهاللشركةالرئيسيةالأنشطةلأنواعوصف-15

.للشركةالرئيسيةالأنشطةلأنواعوصف-أ

منة لزم  ، ط ششةم  ي ما  ار ش ط ارقئيس   الح     نم ارس   ار ج رع رلشق ة ف  اربية  ب ل ملةة رلحلا ةيم   

ا ةةةيم  ملحلم  ،ةةة  ط اربيةةة  ب ل ملةةةة رلبةةةةقمجي ع  أشةةةم  الا تيةةةةقادط اربيةةة  ب ر جزئةةةة رلحل (بيةةة  ارل   ةةة ع  ح ب رهةةة )

ط (عةةةةة بجميةةةةة  حنلا عةةةةة   حح  م)ط إ ةةةةةلاح   ةةةةةي نة الحلا ةةةةةيم ارشخصةةةةةية  امحملرةةةةةة (ارل   ةةةةة ع  ح ب رهةةةةة )ششةةةةةم  

ط   يةهةةة  مةةةم إ ةةةلاح   ةةةي نة ارل   ةةة ع  ا  سةةةح ع اراةةةلئيةط إ ةةةلاح   ةةةي نة ارش شةةة عط رل ةةةة ا  ةةة ديحط ار ةةةأرة

.ملحلم ع مش  ،ة

دأتية هذه الأدشلة ف  ح ن ح م ل ارشق ة  ا ع مع  ف  ارل  ئا   س ارل ل ار     ➢

.وصف لانواع الأنشطة للشركات التابعة-ب

لايللبق

:ر  م ية   مة  ا دة  رلمن هميك   رن   س ارل ل ار    2022 لمد مجلس الادارة خلال ارنلة ا  رية 

2022ايرادات النشاطنوع النشاط

163,333,214مبيعات الفروع

56,908,717مبيعات التصدير

220,241,931الاجمالي



.الشركةلأعمالالمستقبليةوالتوقعاتالمهمةالشركةوقراراتخطط-16

ح ةةةل ف ا ل جةةة ع فةةة  إطةةة ر  ةةةزر ارشةةق ة   ةةةس ل زلةةةز إيقادا ،ةةة  فان،ةةة  ل يةةةزر   ةةس ار ل ةةة  فةةة  زلةةة دة-:الخلةةط ا نةةة لمبلية
مل  ن  ئا إيج بية  ارب  مم خلال ا لا  الاريية دم   ار م    س ف ح فق   رلصي نة  خدم ع م    د اربي  بم  ي لمق ن

ف  ار يةة ارلم دمة 
شةك   ةقأ  مة  حع  ي  ددرس ارشةق ة دائمة  ا  لآيةةاع فة  بيئةة ار مة  ار ة  د ةيط بمجة ل  مة  ارشةق ة ركةم د    ة   

   ةس  مة  ارشةق ة ركة
 
دة  تمم د ةد ح  فقص اد لنعن ف  دلميةة ارشةق ة   ةس ا ةد  ارلللة  ح  حع مخة طق اةد دةيتق  ةلب 

اع  امح ةة   ارلمةةل  ل يةةف إدارة شةةق ة   ةةس دلبيةةق مةة  مةةم شةأنه ل زلةةز ا ك نةةة ارقائةةدة رلشةةق ة فةة   ةةل . مةم دأتيةهةة   لي،ةة 
: ة الأهداف ار  ريةد امم الخلة ا ن لمبلية  شكلع  ار  ر رلشق . مم خلال خلق ميزة دل فنية ف  ارنلق ارن لدع

دلاي  اد  اي ع م  شق ة هلا ع ارن لدية ➢
/ 2021لدية رل ة ر فلز ارشق ة بج ئةزة حفا  ملز  لأ عزة ا نت،لن مم شق ة ريللفل ف  ا مليةة ار قبيةة ارنة ➢

2022
.بل ء  لاا ع إ يةاديجية م  ا لرديم ارقئينيك  ،دف ارلمل  زل دة ا بي  ع➢
.لنللق حنلا  مخ ل ة مم ا  رك ع ار   ية➢
.ار م    س ف ح ا لاق  ديدة مم خلال ار صديق رلمل ج ع امخ ل ة➢
.ار م    س ف ح انن  ديد رللب  ة ارسح بية➢

لا دل ةد ح ةداث لا ةلمةة دةيتق   س ن  ئا ارشق ة   ى د رلخ إ داد ارلملائن ا  ريةة-:الأ داث ارلا لمة

.ومراقبتهاالمخاطرهذهإدارةوسياسةالشركةتواجههامخاطربأيالمتعلقةالمعلومات-17

-:مم امخ طق ار   دلا عع  ارشق ة 
ق دلملر ارشق ة زل دة ر لر ا ا م ع  ار أشيةاع رلملميميك  دأتيةه   س دكل ة ار م رة ب رشق ة  ر ج  ز هذا الأم➢

.با  دة هيكلة رلكلادر ار شقلة
. ا ل فنة  لاء ك نب داخلية حر خ ر ية ➢
مخ طق دلظيمية  إ قائية  اا ص دية   مة➢
مخ طق ارنيلرة➢
مخ طق الائ م ك➢
مخ طق دلملب ع ح   ر ار ملاع الأ ل ية➢
مخ طق الام ا ل رلتشقأ  ع  ارللائح الحكلمية➢

يج ع   ي  ة ارشق ة ف  إدارة هذه امخ طق  مقاابت،  مم خ ل ارب    م الحللل اربديلة      الا يةاد❖

 ض إيقاداع  الخلط ار    ،دف ا   ار ل   ف  مج لاع حخقع  ديدة للآلم م  اد ييةدم   س  رن مم نلمص ف   

.دلن الادشله  ن م دلن امخ طق  لنعس ارشق ة دائم  رلحد مم دلن امخ طق  مقاابت، 
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.السابقةالسنواتفيأعمالهاونتائجوخصومهاالشركةأصول-18

-:الاعمالنتائجمقارنة

م2022م2021م2020م2019م2018(ريال سعودي)قائمة الدخل  

181,925,989208,728,059255,373,868256,456,427220,241,931الإيراداتإجمالي

167,522,930193,737,171235,248,992232,357,562199,593,723الإيراداتتكلفة

14,403,05914,990,88820,124,87624,098,86520,648,208الربحمجمل

7,150,8037,878,0008,398,08911,287,62412,451,960وعموميةإداريةمصاريف

7,252,2567,112,88811,756,78912,811,2418,196,248التشغيليالربح

7,252,2567,112,88811,756,78912,812,0987,708,954الزكاةقبلالربحصافي

6,807,9806,647,64111,043,28211,949,5556,655,091الزكاةبعدالربحصافي

6,807,9806,633,46311,115,98311,905,7916,495,588الآخرالشاملالدخلإجمالي

-:والخصومالاصولمقارنة

م2022م2021م2020م2019م2018(ريال سعودي)قائمة المركز المالي

61,351,15976,764,14964,977,42894,353,70898,463,085المتداولةالموجوداتإجمالي

83,3021,623,2031,569,8151,625,8301,564,673المتداولةغير الموجوداتإجمالي

61,434,46178,387,35266,547,24395,979,538100,027,758الموجوداتإجمالي

45,799,01156,386,61940,314,39365,997,91563,277,154المتداولةالمطلوباتإجمالي

8,656,99815,196,7981,066,867919,8931,193,286المتداولةغير المطلوباتإجمالي

54,456,00971,583,41741,381,26066,917,80864,470,440المطلوباتإجمالي

6,978,4526,803,93525,165,98329,061,73035,557,318المساهمينحقوق إجمالي

61,434,46178,387,35266,547,24395,979,538100,027,758مينالمساهوحقوق المطلوباتإجمالي

-:النقديةالتدفقاتمقارنة

م2022م2021م2020م2019م2018(ريال سعودي)التدفقات النقدية 

3,760,849-491,7897,442,26113,386,0754,394,777غيليةصافي التدفقات النقدية من الأنشطة التش

نشطة صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأ

الاستثمارية

-11,319-1,604,680
-530,196-107,164-623,451

8,660,000136,458-6,884,724-143,932-4,133,773-ويليةصافي التدفقات النقدية من الأنشطة التم
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.الشركةإيراداتلإجماليجغرافيتحليل-19

2022ايرادات النشاط2021ايرادات النشاطنوع النشاط

179,468,000163,333,214مبيعات الفروع

76,988,42756,908,717مبيعات التصدير

256,456,427220,241,931الاجمالي

ات أعلنتها إيضاح لأي فروقات جوهرية في النتائج التشغيلية عن نتائج السنة السابقة أو توقع-20

.الشركة

يرنسبة التغ(-)أو )+( التغيرات 2021عام 2022عام البيــــــــــــــــانم

%الاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالات
%14.12-36,214,496-220,241,931256,456,427الايرادات1
%14.10-232,357,56232,763,839-199,593,723-تكلفة المبيعات2
%14.32-3,450,657-20,648,20824,098,865إجمالي الربح من التشغيل3
%1,164,33610.32-11,287,624-12,451,960-يةمصروفات الأعمال الرئيس4
%36.02-4,614,993-8,196,24812,811,241سيةالربح من العمليات الرئي5
%79.32-38,354-10,00048,354الايرادات الأخرى 6

%449,797947.00-47,497-497,294-تكاليف تمويل7

%1,053,863862,543191,32022.18خصم الزكاة8
----يخصم حقوق الأقلية9
%44.31-5,294,464-6,655,09111,949,555صافى الربح10
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.ونيينالقانللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالمحاسبةمعاييرعناختلافلأيإيضاح-21

بيك لا يل ةةةةةةد حع فق اةةةةةةة ع ح  اخ لافةةةةةةة ع  ةةةةةةم م ةةةةةةة يية امح  ةةةةةةةبة ا لبلمةةةةةةة ارصةةةةةةة درة مةةةةةةةم ارعيئةةةةةةة ارنةةةةةةة لدية رلم   ةةةةةةة

ح  ة ية ارصة درة  ي  دن إ داد س لاع ارشةق ة ب رشةك  ارصةحيح  نةم ا  ة يية ام. ارلم نلنييك د للم ا فص ح

. م ارعيئة ارن لدية رلم   بيك ارلم نلنييةم

الرئيسي بيان مفصل بأسماء الشركات التابعة ورأس مالها ونسبة ملكية الشركة فيها ونشاطها-22

.والدولة المحل الرئيسي لعملياتها

.  لا يللبق ر در   لد شقك ع د   ة

.تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة-23

.  لا يللبق ر در   لد شقك ع د   ة

.سياسة الشركة في توزيع أرباح الأسهم-24

رلظةةة ر الأ  سةةة   ل  مةةد  ي  ةةةة ارشةةق ة فةةة  دلزأةةة  الأربةة ح ارنةةةلللة ارصةةة فية   ةةس مةةة   رد ب  ةة دة ارنةةة   ة  الار  ةةةلك مةةم ا

:رلشق ة   د خصن  مي  ا صق ف ع ار ملمية  ار ك ريف الأخق    رن   س ارل ه ا لم

:دلز  حرب ح ارشق ة ارص فية ارنلللة   س ارل ه ا لم

 ديةةة  اةةف مةةم  ةة ف  الأربةة ح ر كةةللم الا  يةة طم ارلظةة مم رلشةةق ة  لجةةلز حك دلمةةقر ال م يةةة ار  مةةة ار %( 10)يجلةةم . 1

.مم رحس ا  ل ا دفل %(30)هذا ار جليم م ى بلغ الا  ي طم ا ذكلر 

مةةم  ةة ف  الأربةة ح ر كةةللم ا  يةة طم اد ةة   %( 10)رل م يةةة ار  مةةة ار  ديةةة بلةة ء   ةةس اايةةةاح مجلةةس ا دارة حك دجلةةم . 2

يخصص

ي ةةة  رل م يةةةة ار  مةةةة ار  ديةةةة حك دلمةةةقر دكةةةللم ا  ي طيةةة ع حخةةةق ط   رةةةن ب رلمةةةدر ارةةةذع ي لمةةةق مصةةةلحة ارشةةةق ة ح  ي. 3

مبةةة رغ  دشةةةة ء  رل م يةةةةة ا ةةةذكلرة  ةةةذرن حك دلم لةةة  مةةةم  ةةة ف  الأربةةة ح. دلزأةةة  حربةةة ح ت ب ةةةة اةةةدر ا مكةةة ك   ةةةس ا نةةة هميك

 مم هذه ا ي ن ع
 
.مي ن ع ا  م  ية ر  م   ارشق ة ح      نة م  يكلك ا ئم 

.مم رح م ل ارشق ة ا دفل %(5)يلز  مم ارب      د  رن   س ا ن هميك دنبة دما  . 4

قك ع مةةةم هةةةذا ارلظةةةة رط  ا ةةة دة ارن د ةةةةة  ارنةةةب يك مةةةةم نظةةة ر ارشةةةة( ار شةةةةق ك) مةةة  مقا ةةة ة الأ كةةةة ر ا لمةةةقرة فةةةة  ا ةةة دة. 5

 مةة  مةةم اربةة     ك فةةأة مجلةةس ا دارةط   ةةس حك يكةةلك ا ةة  لم ق هةةذه ا ك فةةأة م ل  ةة%(5)يخصةةص   ةةد مةة  دلمةةدر دنةةبة 
 
ب 

. دد ال لن ع ار   ي اقه  ار ال

مة  يةة ا در ةةة ط مةم اراةلابط ار لظيميةة رلشةقك ع ا نة ه( ارنة   ة  ارالاتةةلك )مة  مقا ة ة الا كة ر ا لمةقرة فة  ا ة دة . 6

 لزأةة  هةةةذه يجةةلز رلشةةق ة دلزأةةة  حربةة ح مق ليةةةة   ةةس منةة همي،    ةةةس حك د ةةلض ال م يةةةة ار  مةةة ار  ديةةة مجلةةةس ا دارة ب

 
 
.الأرب ح بمل م اقار يجدد  للل 
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جلس عدا أعضاء م)وصف لأي مصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت تعود لأشخاص -25

من قواعد 45أبلغوا الشركة بتلك الحقوق بموجب المادة ( إدارة الشركة وكبار التنفيذيين وأقربائهم

.  التسجيل والإدراج، وأي تغيير في تلك الحقوق خلال السنة المالية الاخيرة

 بةة ر لا دل دل حع مصلحةةة فةةم فئةةة الأ ةةعن  اع الأ لميةةة فةةم ار صللةةب ل ةةلد لأشةةخ ص  ةةدا ح اةة ء مجلةةس ا دارة   

.ةةقةار ل يذييةةم  حاقب ا،ةةن حبللآةةل ارشةةق ة ب لةةن ح  حع للآييةةق فةةم دلةةن الحلمةةلق خةةلال ارنلة ا  ريةةة الاخي

وكبارالإدارةمجلسلأعضاءتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةلأيوصف-62

تلكيفتغييروأيالتابعةشركاتهامنأيأوالشركةدينأدواتأوأسهمفيوأقربائهمالتنفيذيين

.الاخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكأوالمصلحة
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نسبة

التغير

نهاية العام بداية العام

اسم  من تعود له 

المصلحة أو الأوراق 

المالية التعاقدية أو 

ء حقوق الاكتتاب لأعضا

مجلس الادارة

أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم

0.045+ - 560,250 - 560,000 حمد ابراهيم اللحيدان

- - - - - عزام عبدالعزيز الزبن

- - - - - عبدالله محمد الخويطر

- - - - - علي عبدالكريم اللحيدان

نسبة

التغير

نهاية العام بداية العام

اسم  من تعود له 

المصلحة أو الأوراق 

المالية التعاقدية أو 

حقوق الاكتتاب لكبار 

التنفيذيين

أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم

- - - - - شريف عبد الفتاح 

- - - - - هاني رشيد 

أعضاء مجلس الإدارة -أولا  

كبار التنفيذيين-ثانيا  



مبلغ أصل نوع التمويل

القرض 

مدة 

القرض

المديونية اول 

2022العام 

المديونية اخر حركة القرض خلا ل العام

2022العام 

اضافةسداد 

648,689.48-7,500,0006,851,310.52يوم7,500,000365بنك الراجحي1

648,689.48-7,500,0006,851,310.52الاجمالي 

.المعلومات المتعلقة بالقروض على الشركة-27

قحمذكراتأوتعاقديةماليةأوراقوأيللتحويلقابلةدينأدواتأيوأعدادلفئاتوصف-28

عوضأيإيضاحمعالماليةالسنةخلالالشركةمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأوأكتتاب

.ذلكمقابلالشركةعليهحصلت

ة لا يل ةةةةةةةد حع حد اع ديةةةةةةةم ا بلةةةةةةةة رل  للةةةةةةة   حع ح راق م ريةةةةةةةة ل  اديةةةةةةةةة ح  مذ ةةةةةةةقاع  ةةةةةةةق ح   ةةةةةةة ا ح   لمةةةةةةةلق مشةةةةةةةة  ،

. ر  لا يل ةةد حع  ةةلض  صلةةب   ليه ارشةةق ة2022ح در ،  ح  مل ت،ةة  ارشةةق ة خةةلال ارنلة ا  ريةةة 

عاقديةتماليةأوراقأوللتحويلقابلةدينأدواتبموجبأكتتابأوتحويلحقوقلأيوصف-29

.الشركةمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأوأكتتاب،حقمذكراتأو

 ةةةم دل ةةةية مجلةةس ا دارة رل م يةةةة ار  مةةةة  يةةةق ار  ديةةةة بةةةةزل دة  رحس ا ةةة ل 07/09/2022ح للةةب ارشةةةق ة فةةة  دةة رلخ 

مليلك  رل ل  ة لدع مةم الأربة ح ا بلمة ة 14,000,000 م طقلق ملح ح عن رلمن هميك   رن بق ملة % 100ب نبة 

خ  ةةةةعن يمليةةةةه ا نةةةة هن  اةةةةب الا ةةةة  لم ق   لايل ةةةةد اع  منةةةة جداع فةةةة  هةةةةذا ارشةةةةأك   ةةةةةى دةةةة رل1 ةةةةعن ركةةةة  1 مةةةةلح 

.ر31/12/2022

للاسترداد،قابلةدينأدواتلأيالشركةجانبمنإلغاءأوشراءأوأستردادلأيوصف-30

لشركة،ااشترتهاالتيالمدرجةالماليةالاوراقبينالتمييزمعالمتبقية،الماليةالأوراقوقيمة

.التابعةشركاتهااشترتهاالتيوتلك

. لا يل ةةد حع ح  ةقداد ح  شةةقاء ح  إرلآةة ء مةةم   نةةم ارشةةق ة لأع حد اع ديةةم

21



(.م2022)عدد اجتماعات مجلس الإدارة التي عُقدت خلال السنة المالية الاخيرة -31

حضور الاجتماعات 

المنصب الاسم م

بع
سا

ال

29
/1

1/
20

22

س
اد

س
ال

06
/0

9/
20

22

س
ام

لخ
ا

23
/0

8/
20

22

بع
را

ال

02
/0

6/
20

22

ث
ثال

ال

03
/0

4/
20

22

ني
ثا

ال

28
/0

3/
20

22

ل  و
الا

9/
01

/2
02

2

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
رئيس مجلس 

الإدارة

حمد ابراهيم اللحيدان
1

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
نائب رئيس 

مجلس الإدارة

نعزام عبدالعزيز الزب
2

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
عضو مجلس 

الإدارة

رالخويطعبدالله محمد 
3

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
عضو مجلس 

الإدارة

علي عبدالكريم 

اللحيدان
4

(.م2022)عدد طلبات الشركة لسجل المساهمين خلال السنة المالية الاخيرة -32

أسباب الطلب تاريخ الطلب م 

أخرى128/02/2022

أخرى215/04/2022

أخرى323/05/2022

أخرى419/06/2022

الجمعية العامة522/06/2022

أخرى602/11/2022

أخرى727/12/2022

أخرى829/12/2022

.علاقةذيوطرفالشركةبينصفقةلأيوصف-33

. لااة ع طقفارشق ةبيك  لمةحعيل دلا

-:اجتماعات وهي كالتالي (7)م عدد 2022عقد مجلس الادارة خال عام ➢
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جلسمأعضاءلأحدمصلحةفيهاكانتأوفيها،طرفاالشركةتكونالتيالعقـودأوالأعمال-34

.منهمبأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذيينلكبارأوالشـركةإدارة

ارلحيداكإبقاهيناريقلن بدا ن هنرص لح للل رل ل225,000بلميمةارن  من لد ايج ر لمد➢
.ا ن هميك ب رمم أ د

بمن هن لااة اع592,119 ادرةبمبلغا م ساف قمي نةم  إ لاكد  يةاد  اية➢

اركبأحدأوالشركةإدارةمجلسأعضاءأحدبموجبهتنازلأتفاقأوترتيباتلأيبيان-35

.مكافآتأيعنالتنفيذيين

. فآعمكحع مار ل يذييك ب رح دح ام لسح ا ءح دبمل بهدل زل اد  قح دقديب عحعيل دلا

.رباحالأفيحقوقأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنازلأتفاقأوترتيباتلأيبيان-36

.الأرب حف  لملق حع مارشق ةمن هم ح دبمل بهدل زل اد  قح دقديب عحعيل دلا
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أيأورسومأوضرائبأوزكاةأيلسدادوالمستحقةالمسددةالنظاميةالمدفوعاتبقيمةبيان-37

.بابهاأسوبيانلهاموجزوصفمعالسنويةالماليةالفترةنهايةحتىتسددولمأخريمستحقات

البيــــــــــــــــــــــــــــــــانم

2022

وصف موجز 

لها
بيان الاسباب المســـــــــــــدد

المستحق حتى 

نهاية الفترة

ة المالية السنوي

ولم يسدد

الاف الريالاتالاف الريالات

8631054الزكاة 1
الزكاة على 

الدخل 

الإقرار لزكوي 

السنوي

2
ت المؤسسة العامة للتأمينا

الاجتماعية
1490

التأمينات 

الاجتماعية

ة التأمينات الشهري

المستحقة على 

العاملين

4870رسوم حكومية 3

رسوم 

الوزارات 

والهيئات 

الحكومية

تجديد الاقامات 

والتصاريح 

والرخص 

-7293356-ضريبة القيمة المضافة4
ضريبة 

الاستقطاع

ة ضريبة مستحق

12شهر

2000رسوم جمركية 
التصدير رسوم الجمارك

والاستيراد

698-5594الاجمــــــــــــــــــالي



.الشركةموظفيلمصلحةأنشئتاحتياطاتأواستثماراتأيبقيمةبيان-38

.ارشق ةملظ م صلحةإدش ته دنحخق  إ  ي طي عح ا تام راعحعيل دلا

:يليبماالإدارةمجلسيقر-39

.ارصحيحب رشك ح دعالحن ب عس لاعحك1.

.ب   لية ن ذ ليمةح س  سح دارداخليةارقا بةنظ رحك2.

.دش طع ملا لة  سارشق ةادرةف يذ قشنحعيل دلاحنه3.

وأيبابهاوأسالسنوية،الماليةالقوائمعلىالحساباتمراجعبتقريرالواردةبالتحفظاتبيان-40

.بهامتعلقةمعلومات

نلللةارا  ريةارلملائن  س لهقلةملا ظ عح د  ظ عحعالحن ب عمقا  دلمقلقي اممرن

.ر2022ا    رل  ر

بيانمعأجلها،منالمعينالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلستوصية-41

.بالتغييرالتوصيةأسباب

كار يةةانت، ءاب الحن ب عمقا  ب لآييةا دارةمجلسممدل يةيل دلا .ح لع مما  يَّ

زاولهايوالتيتزاولهالذيالنشاطفروعمنلأيأوللشركةمنافسةأعمالبأيتتعلقمعلومات-42

بالأعمالالمعنيينأسماءتشملبحيثالإدارة،مجلسأعضاءمنعضوأييزاولهاكانأو

.وشروطهاالأعمالهذهوطبيعةالمنافسة،

.ا دارةمجلسح ا ءمم الحعيزا رع ك كح يزا رع مل فنةح م لحعيل دلا

:الشركةقضايا-43

ارشق ة دح ممر2022ا  ريةارنلةخ لحايمباا ي حع  لد درا دارةمجلسيي د➢

.ارشق ةح لل   ف مم5%ايمت، د ج  ز 

ح ا ءح د در2022ا  ريةارنلةخ لحايمباا ي حع  لد درا دارةمجلسيي د➢

  دح مجلس
 
.ارشق ةف ار ل يذييك ب رممحي 
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:يليماعلىالمجلسيؤكد-46

.2022  رن دتنلن ارشق ة حع طلم مم ا قا   ارلم نلدم لاد لم د ال م ية ار  مة خلال ار  ر ا     ا ل ه1.

لال ار ة ر ي لق رئيس مجلس ا دارة حع طلم مي لا   لمدا  م   ع ط رئة مم اتليك مم الأ ا ء ح  ح ثة خلم 2.
.ر2022ا     ا ل ه  

 ب د لمةةة د ال م يةةةة ار  مةةةة ٥ركةةةلك يمدتنةةةلن ارشةةةق ة مةةةم منةةة هميك لم3.
 
٪   ةةةس الأاةةة  مةةةم رحس مةةة ل ارشةةةق ة طلبةةة 

.ر2022خلال ار  ر ا     ا ل ه  
٪   ةةةةةس الأاةةةةة  مةةةةةم ح ةةةةةعن ارشةةةةةق ة إ ةةةةة فة مل ةةةةةل  ح  ح ثةةةةةة  إ ةةةةةس  ةةةةةد ل ح مةةةةة ل ٥ركةةةةةلك يميللةةةةةم منةةةةة هملك لم 4.

.ر2022ال م ية  لد إ داده خلال ار  ر ا     ا ل ه  
يلمةةةةةةةن مجلةةةةةةةس ا دارة بةةةةةةةابقاء  مةةةةةةةة حع مةةةةةةةم مةةةةةةةديع  ارشةةةةةةةق ة مةةةةةةةم اريزامةةةةةةة  ،ن دجةةةةةةة ه ارشةةةةةةةق ة خةةةةةةةلال ار ةةةةةةة ر ا ةةةةةةة   لم 5.

.ر2022ا ل ه 
الانظمةة رن دا  ارشق ة حع إ قاءاع ح  ايلد اد ديدع إ س إ  اة ا  خدار ا ن هن لحلملاة ا ي لرة بمل م6.

. ارللائح
.ةلا يل د م لا ع  لهقلة اد ديتق ف  ملمدرة ارشق ة   س ا داد الائمع  ا  رية  فق ا   يية ارد ري7.
مة ،ن رن دلمدر ارشق ة حع اقض نلمدع مم حع نل  لأ ا ء مجلس إدار ، ط  م  رن دامم حع اقض ش لمةده  ا ةد8.

م  ارلآية
 اة ء مجلةس ريس رد  ارشق ة ح عن ام ي ز ح  ح عن د م   بأ رللة خ  ة ف  ار صللب  لاء رلمن هميك ح  ح9.

ة ف   لملق  حك ك  ح عن ارشق ة  ب رة  م ح عن   دية متن  لة ارلميمة الا مية  متن  ل)ا دارة ح  م نلبي،  
.ار صللب   يةه  مم الحلملق  نم ارلظ ر

حل ةة ا فةة  رةةن يلمةةن مقا ةة  الحنةة ب ع الخةة رل  ب لمةةدين حع خةةدم ع  اع طبي ةةة ا تشةة رلة رلشةةق ة  رةةن ي للمةةى حع10.
.2022هذا الخصلص خلال ار  ر 

 اةل مةم لا يل د ح م ل مل فنة رلشق ة ح  لأع مةم فةق   ار شة ط ارةذع دزا رةه  ار ة  يزا رعة  ح  كة ك يزا رعة  حع11.
.ا دارةمجلسح ا ء
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إلىإضافةالماليةالسنةمنالمختلفةالفتراتخلالالمساهمينعلىتوزيعهاتمالتيالأرباحنسب-45

.الأرباحهذهوإجماليالماليةالسنةنهايةفيتوزيعهاالمقترحالأرباحنسبة

.ر2022  رخلالارب حدلزأ  عاعيل دلا

.همالأسهذهاستخداماتعنوتفاصيلالشركةقبلمنبهاالمحتفظالخزينةأسهمتفاصيل-44

.ارشق ةاب مم ، م   ظخزللةح عنيل دلا
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