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دإرة إلشركة  2017ــ  تقرير تنظيم وإ 

دإرة إلشركةتقرير يتناول  دإرة شركات إلمساهمة إلعامة  (،)تقرير إلحوكمة تنظيم وإ   ،عالميةإلحوكمة لإ وأفضل ممارساتوفقا لميثاق تنظيم وإ 
 المؤسسة.ب يةدإخلإلعملية إلرقابة  من خلالها مهام أعضاء مجلس إلإدإرة وتنظم ، وتحدداتإلشركتتم بها إدإرة وتوجيه  إلطريقة إلتي

س إلإدإرة جل، يقوم مفي إلبنك. وبناء على ذلك إلحوكمةترسيخ ثقافة  مبدأ بدعم ومساندةدإرة بنك إلعز إلإسلامي )إلبنك( إ مجلسيقوم 
جرإءإت ،مستمرة، بصفة ولجانه إلمتخصصة تطبيق  منا إلمجلس أيضتأكد لديهم. كما ي إلحوكمة بتقييم وتحسين ممارسات وسياسات وإ 

دإرة ميثاق إلمنصوص عليها في لمبادئلإلبنك  ، ق إلمالسو ل إلعامة هيئةإلإلصادر من  ميثاق()إل شركات إلمساهمة إلعامة تنظيم وإ 
دإرة بالإضافة إلى لوإئح  امصرفصفته بإلمؤسسات إلمصرفية وإلمالية إلصادرة من إلبنك إلمركزي إلعماني. كذلك يطبق إلبنك،  تنظيم وإ 

 لائحة إلبنك إلمركزي إلعماني إلخاصة بالمؤسسات إلمصرفية إلإسلامية. ،اإسلامي

  مجلس إلإدإرة

سياسات و  وإسترإتيجياتأهدإف  بوضع وإعتمادأيضا إلمجلس وجه ي يتولى مجلس إلإدإرة مسؤولية إلإشرإف وإلرقابة على إلبنك. كما
 أدإء إلبنك فيما يتعلق بأهدإفه إلمحددة.ضافة إلى مرإجعة بالإ، إلتي يجب إلتقيد بها من أجل تحقيق هذه إلأهدإف إلبنك

  تعيين أعضاء مجلس إلإدإرة

. وتنتهي ثلاث سنوإت لفترة 2016مارس في إلمساهمين  تخابهم من قبلمن سبعة أعضاء تم إن إدإرة بنك إلعز إلإسلامييتكون مجلس 
 . 2019بناء عليه سيتم إنتخاب مجلس جديد من جانب إلمساهمين في مارس  2019دورة كل أعضاء مجلس إلإدإرة إلحالي في 

 ترشيح أعضاء مجلس إلإدإرة أسلوب

دإرة شركات إلمساهمة إلعامة وميثاق  سي للبنكيتم ترشيح أعضاء مجلس إلإدإرة طبقا للنظام إلأسا ة إلعامة إلصادر من إلهيئتنظيم وإ 
 مجلسا أو تزكية يتقدم به إلنظر عن أية توصية نتخاب أي مرشح لمجلس إلإدإرة بغضإ . ويحتفظ إلمساهمون بالحق فيلسوق إلمال

 .إلإدإرة

 مجلس إلإدإرةإلمعلومات إلتي يزود بها أعضاء 

 إلرقابة إلكاملة وإلفعالة على إلأمورإلمحافظة على مجلس إلإدإرة بالمعلومات في إلوقت إلمناسب حتى يتمكنوإ من يزود أعضاء 
 وإلتنظيم وإلإدإرة.وإلالتزإم  يةإلتشغيلوإلمالية و  إلاسترإتيجية

عضو مجلس  إماتلتز يتم تنويره با، كما كتيب يحوي معلومات عن إلبنك وإلجهات إلرقابية إلتعيين، يتلقى كل عضو مجلس إدإرة  عند
   وإلالتزإمات إلأخرى. إلقانونية وإلتنظيمية ،إلعامة إدإرة شركة إلمساهمة

 تكوين مجلس إلإدإرة
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تكون مرإكز  س إدإرة أكثر من أربع شركات مساهمة عامة أو بنوكمن هو عضو في مجال لا يوجد من بين أعضاء مجلس إلإدإرة
 لمجلس إدإرة أكثر من إثنين من تلك إلشركات. عمان، أو رئيسة في سلطنة يإلرئيس أعمالها

 .من أعضاء مجلس إلإدإرة إلحاليعضو كل  ان مركزوضحإلجدولان إلتاليان ي

 1 رقم إلجدول

 إلعضو تصنيف إلجهة إلتي يمثلها إلإدإرة مجلس إسم عضو
صاحب إلسمو إلسيد تيمور بن أسعد آل سعيد ـ رئيس ( 1)

 مجلس إلإدإرة
 غير تنفيذي ـ غير مستقل  ش.م.م ةحوريشركة 

ــ نائب رئيس مجلس إلفاضل/ محمد شكري غانم ـ (2)
 إلإدإرة

 غير تنفيذي ــ غير مستقل  إلطاقة إلأولى عمان شركة 

صندوق تقاعد موظفي إلخدمة  إلدرمكي ــ عضوإبن محمد إلفاضل/ شبيب  (3)
 إلمدنية 

 غير تنفيذي ــ مستقل 

 غير تنفيذي ــ مستقل  نجي للتنمية وإلاستثمارشركة إلخ نجي ــ عضوإعبد إلله إلخبن إلفاضل/ أحمد  (4)
 مستقلغير غير تنفيذي ــ   شركة أبار للاستثمار ــ عضوإإلحر إلسويدي  محمد رإشدإلفاضل/  (5)
 غير تنفيذي ــ مستقل  نفسه عضوإ -( إلفاضل/ عبيد هلال محمد إلكعبي 6)
 غير تنفيذي ــ مستقل  نفسه  ــ عضوإ صالح بن ناصر إلعريمي / فاضلإل (7)

 2 رقم إلجدول 

عضويته في لجان  إسم عضو مجلس إلإدإرة
 *إلأخرى إلإدإرة مجلس

مجالس عضويته في 
إدإرإت شركات 
إلمساهمة إلعامة 

 إلأخرى

عدد جلسات 
إلمجلس إلتي 

 حضرها

حضر آخر جمعية 
 عمومية

 )نعم/لا(

إلسيد/ تيمور بن صاحب إلسمو  (1)
  رةإلإدإ أسعد آل سعيد ـ رئيس مجلس

 إلترشيحات/ إلتنفيذية 
 لتعويضات إو 

 لا  6 توجدلا 

ــ محمد شكري غانم ـ/  إلفاضل( 2)
 نائب رئيس مجلس إلإدإرة

و  إلترشيحات/ إلتنفيذية
 إلتعويضات 

 نعم 5 توجدلا 

محمد بن إلفاضل/ شبيب ( 3)
 إلدرمكي 

 نعم 7 2  إلتدقيق 

عبد إلله بن إلفاضل/ أحمد  (4)
 نجيإلخ

 إلمخاطر وإلالتزإم / 
 لتدقيق إ

 نعم 5 توجدلا 
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محمد رإشد إلحر إلفاضل/  (5)
 إلسويدي

 / موإلالتزإ إلمخاطر 
 لتدقيقإ

 نعم 6 توجدلا 

 

عبيد هلال محمد إلفاضل/ ( 6)
 إلكعبي 

 /لمخاطر وإلالتزإمإ 
 إلترشيحات وإلتعويضات

 نعم 7 توجدلا 

صالح بن ناصر  إلفاضل/ (7)
 إلعريمي

إلتنفيذية / إلترشيحات  
 وإلتعويضات 

 نعم 7 2

 

 إلإدإرة مجلسعدد وتوإريخ إجتماعات 

 25 ،سبتمبر 13 ،يوليو 26 ،أبريل 26 ،مارس 28 ،يناير 22 كانت بتوإريخ: 2017 سنة إجتماعات فيسبعة  إلإدإرة مجلسعقد 
دإرة إ  يوما، مما يمثل إمتثالا لميثاق تنظيم و  هي تسعونبين إجتماعات مجلس إلإدإرة  فترةأطول . وكانت 2017 ديسمبر 12و أكتوبر

 أربعة أشهر.تتجاوز إلفترة بين إلاجتماعات  ألاإلشركات إلذي يشترط 

 مجلس إلإدإرة وإلإدإرة إلعليا أتعاب أعضاء

خمسة إل ياعضاء إلإدإرة إلعللأة إلمدفوع إلخ.(وإلحوإفز ، إلتقاعدوإلمنح و إلمكافآت و  إلعلاوإتو  إلروإتبمثل إلمزإيا ) بلغ مجموع 2017في 
 ريالا عمانيا. 854،641  مبلغ

لقوإنين إلعمل فقا و فإنها محددة  لعمانيينللموظفين إ ، وبالنسبةما بين سنتين إلى ثلاث سنوإتمدة عقود خدمة إلموظفين إلأجانب تترإوح 
 .شهر وستة أشهرسارية إلمفعول. كما أن فترة إلإنذإر تترإوح ما بين 

يتقاضون مكافآت محددة أو حوإفز مرتبطة بالأدإء. ويتقاضى  تنفيذيين، فإنهم لاأعضاء بما أن كل أعضاء مجلس إلإدإرة ليسوإ 
 .مصروفات حضور إجتماعات إلمجلس ولجانهإلى  بالإضافة حضور إلجلسات إلمذكورة أتعابغير إلتنفيذيين إلأعضاء 

 :2017فيما يلي تفاصيل أتعاب حضور إلجلسات إلمدفوعة وإلمستحقة لأعضاء مجلس إلإدإرة خلال إلعام 

 3 رقم إلجدول

مجموع إلأتعاب  إسم عضو مجلس إلإدإرة
 عماني( ريال)

 5،600 ( صاحب إلسمو إلسيد/ تيمور بن أسعد آل سعيد ـ رئيس مجلس إلإدإرة 1)
 6،500 ـ نائب رئيس إلمجلسمحمد شكري غانم ( إلفاضل/ 2)
 6،200 عضو -( إلفاضل/ شبيب بن محمد إلدرمكي 3)
 6،000 عضو -( إلفاضل/ أحمد بن عبد إلله إلخنجي 4)
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 7،100 عضو - محمد رإشد إلحر إلسويدي( إلفاضل/ 5)
 6،700 عضو -عبيد هلال محمد إلكعبي( إلفاضل/ 6)
 8،700 عضو - صالح بن ناصر إلعريمي( إلفاضل/ 7)

 46,800 إلمجموع

 عماني. ريال 25,921بلغت 2017جمالي مصروفات إلفنادق وإلسفر ذإت إلصلة بأعضاء مجلس إلإدإرة خلال عام إ
 لجان مجلس إلإدإرة

لجنة و  لجان لمجلس إلإدإرة وهي: إللجنة إلتنفيذية ولجنة إلتدقيق ولجنة إلمخاطر وإلالتزإم أربعهناك كانت  2017كما في نهاية سنة 
 .إلترشيحات وإلتعويضات

 لجنة إلتدقيق

 .2017في سنة  اتإجتماع ةكون لجنة إلتدقيق من ثلاثة أعضاء. عقدت إللجنة أربعتت

 إلتدقيق وإردة بالجدول أدناه:إلتي حضرها أعضاء لجنة تكوين لجنة إلتدقيق وتفاصيل إلاجتماعات 

 4 رقم إلجدول

عدد إلاجتماعات  إلمركز إسم إلعضو
 إلتي حضرها

 ملاحظات 

  4 رئيسا ـ مستقل ( إلفاضل/ شبيب بن محمد إلدرمكي 1)
  2 عضوإ ـ مستقل ( إلفاضل/ أحمد بن عبد إلله إلخنجي2)
  4 مستقلغير عضوإ ـ  محمد رإشد إلحر إلسويدي ( إلفاضل/ 3)

فيما يتعلق  يهإلتدقيق إلدإخلي وتقديم إلنصح وإلتوج تقاريرنتائج ح إلمدقق إلخارجي وتقييم ترشيإلكلية عن مسؤولية إلإللجنة  قع علىت
طار إلالتزإم إلتنظيميفي إطار بيئة إلرقابة إلدإخلية و بتنفيذ توصيات إلتدقيق ومرإقبة أعمال إلتدقيق إلدإخلي    بنك.لل إ 

 إللجنة صلاحيات

 لى إلجمعية إلعمومية، حول تعيين وأتعاب إلمدقق إلخارجي إلذي يقوم عها بدوره ضر عتقديم إلتوصية إلى مجلس إلإدإرة، إلذي ي
 بالتدقيق إلسنوي للبنك.

 لك رإقبة عمل إلمدقق إلخارجي وإعتمادة عن تقييم عملية إلتدقيق إلدإخلي وموإصلة إلإشرإف على وملجنة إلتدقيق مسؤول 
 إلمسموح بها إلتي يقومون بإنجازها.بخلاف إلتدقيق  وإلخدمات إلأخرىخدمات إلتدقيق 
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 ول إلى ، بالإضافة إلى إلوصوإلمستشار إلقانوني تكون للجنة إمكانية إلوصول إلى أعضاء مجلس إلإدإرة وإلمدققين إلخارجيين
 .إلمختصةقوإنين إل لوإئح/إلر كل إلمعلومات ذإت إلصلة، إللازمة لمباشرة أعمالها، آخذة في إلاعتبا

 تقارير إلى مجلس إلإدإرة عن نتائج إلتدقيق إلدإخلي وتصعيد إلمسائل إلجوهرية.إلتقديم تقوم لجنة إلتدقيق ب 

 لجنة إلمخاطر وإلالتزإم

. إلجدول أدناه يوضح 2017خلال عام  مرإت إربعةمن ثلاثة أعضاء، وقد إجتمعت إلمخاطر وإلالتزإم بمجلس إلإدإرة لجنة تتكون 
 أسماء أعضاء إللجنة: 

  5 رقم إلجدول

 ملاحظات إلاجتماعات إلتي حضرها إلمركز إلاسم
  4 رئيسا إلفاضل/ إحمد عبدإلله إلخنجي

  3 عضوإ إلفاضل/ محمد رإشد إلحر إلسويدي
  3 عضوإ عبيد محمد إلكعبيإلفاضل/ 

أن إلالتزإم  وإلرقابية إلمتعلقة بإدإرة إلمخاطر وإلالتزإم، حيث إلإشرإقيةلوفاء بمسئولياته لمجلس إلإدإرة تقديم إلمساعدة لمسئولة عن  إللجنة
جرإءإت ونظم  ؛يمثل عملا أساسيا بالنسبة لإدإرة إلمخاطر بالبنك وذلك بترسيخ عمليات إلرصد وإلمرإجعة وإلرقابة إلدإخلية، وسياسات وإ 

دإرة إلمخاطر دإخل إ  .بازلك لبنك، وضمان إلامتثال للمتطلبات إلتنظيمية، بالإضافة إلى مطابقة إلمعايير إلرئيسيةإلالتزإم وإ 

  إللجنة صلاحيات

 :بالنيابة عن إلبنك لما يليإلإشرإف إلمخاطر وإلالتزإم هي لجنة ات صلاحيمجالات لإلمجالات إلرئيسية 

 ومستوى إلمخاطر إلتي تحملها إلبنك. إلتعرض لمجموع إلمخاطر 

 .قرإرإت إدإرة إلمخاطر وإلالتزإم بالنسبة للبنك 

 مدى كفاءة أنظمة وضوإبط إدإرة إلمخاطر وإلالتزإم. 

 .إلتزإم إلإدإرة بحدود وسياسات إلمخاطر إلمقررة 

  عميلك وإلتقارير وخلافها. مفاهيم إعرفإلتزإم إلإدإرة بمتطلبات إلالتزإم إلتنظيمية مثل مكافحة غسيل إلأموإل و 

  إلمخاطر وإلالتزإم بالبنك. فيما يتعلق بمخاطر إلائتمان، تعمل إللجنة فقط على مرإقبة وإلإشرإف على سياسات أدإء وظائف
إلمخاطر، وصحة إلنماذج وتفويض إلسلطات وتعرض وتركيز ومخاطر إلقروض. أما إلمسائل إلمتعلقة باستمرإر إلإدإرة في 

 ها من قبل مجلس إلإدإرة بصورة منفصلة للجنة إلتنفيذية.إتخاذ إلقرإرإت إلمتعلقة بمخاطر إلائتمان يتم تفويض
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 للبنك إلعليا  /إلتنفيذية دإرة إلإيكون بمقدور إللجنة إلوصول إلى حيث إللجنة مرإقبة إلأمور إلمتعلقة بالالتزإم،  اتضمن صلاحي
 إلاطلاع على كل إلمعلومات ذإت إلصلة، إللازمة لمباشرة أعمالها.  هامكني خارجيين، كما أنهإل ينوإلمدققين إلخارجيين وإلمستشار 

 إللجنة إلتنفيذية

هم مبينة في إلجدول ومرإكز إلأعضاء ماء س. أ2017مرإت خلال إلعام  سبعأعضاء، وقد إجتمعت  ثلاثةتتكون إللجنة إلتنفيذية من 
 :أدناه

  6 رقم إلجدول

 ملاحظات  إلاجتماعات إلتي حضرها إلمركز إلاسم

  4 رئيسا صاحب إلسمو إلسيد/ تيمور بن أسعد آل سعيد

  5 عضوإ إلفاضل/ محمد شكري غانم 

  7 عضوإ إلفاضل/ صالح بن ناصر إلعريمي

ومرإقبة  مسئولة عن مرإجعةإلتنفيذية تهدف إللجنة إلتنفيذية إلى مساعدة مجلس إلإدإرة في إلإشرإف على إدإرة إلبنك. كما أن إللجنة 
من قبل ها لوإعتماد إلأعمال إلمالية وغير إلمالية إلرئيسة، وقرإرإت إلبنك إلمتعلقة بالاستثمار وإلعمليات في حدود إلصلاحية إلمحددة 

حسب إلتفويض ) ئتمانبمساعدة مجلس إلإدإرة في إلوفاء بمسؤولياته إلرقابية فيما يتعلق بمنح إلاأيضا تقوم إللجنة  كمامجلس إلإدإرة. 
جرإء من إلمجلس(، و  لغاء إلقرإرإت إلمتعلقة بالديونإ   إلتي تمثل مخاطر إئتمانية غير مألوفة. لاستثناءإتوإ إلتسويات وإ 

 صلاحيات إللجنة

 إلموجهة  لمسائلإ تمثل إللجنة بصورة أساسية جهازإ لصنع إلقرإر ومنتدى يتاح فيه مزيد من إلوقت لأعضاء إللجنة للتدإول حول
 إليهم قبل إلموإفقة عليها أو رفع توصياتهم بشأنها إلى مجلس إلإدإرة.

 إلى  ددفي هذإ إلص مرإجعة تشكيل وحجم وإحتياجات مجلس إلإدإرة ولجانه إلمتخصصة على أساس سنوي وتقديم توصياتها
 .إلمجلس

 جرإءإ دإرة إلشركة، وإ  س ت وممارسات إلبنك وتقديم إلتوصيات بشأنها إلى مجلإلقيام بالمرإجعة إلدورية للمبادئ إلكلية لتنظيم وإ 
 ناسب.هو مبما حسإلإدإرة، 

 مكافآت مجلس إلإدإرة ولجانه إلمختلفة.وتقديم إلتوصيات إلى إلجمعية إلعمومية بوإسطة مجلس إلإدإرة لمرإجعة إل 

  إلترشيحات وإلتعويضات لجنة 
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أسماء إلأعضاء ومرإكزهم مبينة في . 2017خلال سنة  مرتانوقد إجتمعت من أربعة أعضاء  إلترشيحات وإلتعويضاتتتكون لجنة 
 إلجدول أدناه:
 7إلجدول رقم 

 ملاحظات إلاجتماعات إلتي حضرها إلمركز إلاسم
  2 رئيسا إلفاضل/ صالح بن ناصر إلعريمي

  - عضوإ  صاحب إلسمو إلسيد/ تيمور بن إسعد آل سعيد 
  2 عضوإ إلفاضل / محمد شكري غانم

  2 عضوإ إلفاضل/ عبيد هلال محمد إلكعبي

 صلاحيات إللجنة

  ن إلإدإرة إلعليا للتعامل وإلتي تضم أعضاء مبالإدإرة إلتنفيذية تقوم إللجنة بتفويض إلرئيس إلتنفيذي لتشكيل لجنة إلموإرد إلبشرية
 إلرئيس إلتنفيذي. مع إلموإضيع إلمفوض بها وإلمنصوص عليها في لائحة لجنة إلإدإرة وإلمعتمدة من قبل

  في أي تقارير أو أعمال مسح يرى إلمجلس أنها ضرورية لمساعدته على إلوفاء  شروعلل مجلس إلإدإرةمفوضة من قبل إللجنة
 .بالتزإماته

  إللجنة مفوضة من قبل مجلس إلإدإرة لممارسة إلصلاحيات إلمنوطة بها، إن وجدت، من خلال مصفوفة صلاحيات إلموإرد
 مدة من قبل مجلس إلإدإرة.إلبشرية إلمعت

  اطلبها من إلرئيس إلتنفيذي بغرض إلقيام بأدإء مهامهتإللجنة مفوضة من قبل مجلس إلإدإرة للحصول على أية معلومات. 

  .إللجنة مفوضة من قبل مجلس إلإدإرة بالحصول على أي مشورة قانونية أو أخرى خارجية متى طلب ذلك 

  مجلس إلإدإرة بأكمله في إجتماعاته.  إعتمادبكامله وتتطلب جميع تصرفات إللجنة إللجنة مسؤولة أمام مجلس إلإدإرة 
 

 عن أعضاء مجلس إلإدإرة تعريفية نبذة

  مجلس إلإدإرة رئيس-صاحب إلسمو إلسيد تيمور بن أسعد آل سعيد 

م . ويسعى صاحب إلسمو إلى 2012إنتخب صاحب إلسمو إلسيّد تيمور لرئاسة مجلس إدإرة بنك إلعزّ إلإسلامي في نوفمبر من عام 
 .إلعمل مع أعضاء مجلس إلإدإرة وإلإدإرة إلتنفيذية للبنك لتأسيس إطارٍ رإسخٍ يمهد لنمو قطاع إلصيرفة إلإسلامية في سلطنة عُمان
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بح بنك إلعز إلإسلامي يص وإستلهاماً وإسترشادإً بالقيم إلأساسية وإلعلاقات إلتي يتحلّى بها إلمجتمع إلعُماني، يتطلّع صاحب إلسمو إلى أن
تقُدم خدمات  يبنكاً عُمانياً رإئدإً، متطوّرإً ومتقدّماً ومنفتحاً على إلعملاء، بل بنكاً يحمل نفس إلقيم إلإسلامية إلتي يتحلّى بها إلمجتمع إلذ

 .إلبنك إليه

ية ي مجلس إدإرة أحد إلمؤسسات إلمالخلال مسيرته إلعملية في قطاعي إلأعمال وإلتمويل، تم في وقت سابق إنتخاب صاحب إلسمو ف
إلرإئدة في إلسلطنة كما أنه يعمل في إلقطاع إلحكومي. وكجزءٍ من مشاركته إلفاعلة وإلبارزة في مختلف شؤون وقضايا إلمجتمع على 

 إلسلطنة.إلساحة إلمحليّة، يشغل صاحب إلسمو رئاسة عدد من إلجمعيات إلعمانية غير إلربحية في 

ن أوساط بي إلابتكارويعدّ صاحب إلسمو أحد إلدإعمين للشباب للتميز وإلريادة في مجال إلأعمال ويولي أهميّة قصوى لغرس روح 
طلاق  إلشباب إلعُماني، حيث يؤمن بضرورة تمكين وتطوير هذه إلشريحة بإتاحة إلوسائل وتوفير إلأدوإت إلتي تضمن صقل مهارإتهم وإ 

 .هم. ويرى صاحب إلسمو أن إلاستثمار في إلشباب إلآن سيمكّن من حصد أفضل إلثمار في إلمستقبلإلعنان لكفاءإتهم وطاقات

 مجلس إلإدإرة نائب رئيس–إلفاضل/ محمد شكري غانم 

 . 2012تم إنتخاب إلفاضل/ محمد شكري غانم عضوإ في مجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي في نوفمبر 

إلبحرين كما إنه يتبوأ عضوية مجالس إدإرة إلشركات  –منصب إلرئيس إلتنفيذي لمصرف إلطاقة إلأول إلفاضل/ محمد غانم يشغل 
 إلتالية : 

  للاستثمار رئيس مجلس إدإرة شركة مينادريل 

 إلامارإت إلعربية إلمتحدة  - فارما ش م م  رئيس مجلس إدإرة أدكان 

  إلامارإت إلعربية إلمتحدة  -للصناعات إلصيدلانية ش م م رئيس مجلس إدإرة شركة ميديسال 

  سلطنة عمان، وعضو إللجنة إلتنفيذية ولجنة إلترشيحات وإلتعويضات  –نائب رئيس مجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي 

  إلبحرين –عضو مجلس إدإرة وعضو إللجنة إلتنفيذية لمجلس إدإرة بنك إلسلام 

افة إلى في فيينا، بالإض)كلية إدإرة إلأعمال وإلتقنية(   إلبكالوريوس في إدإرة إلأعمال من جامعة ويبسترويحمل إلفاضل/ غانم درجة 
 .درجة إلماجستير في إدإرة إلأعمال من جامعة جلامورجان

 عضو مجلس إلإدإرة -محمد إلدرمكي بن إلفاضل/ شبيب 

. وهو يشغل حاليا منصب 2012تم إنتخاب إلفاضل/ شبيب بن محمد إلدرمكي كعضوٍ في مجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي في نوفمبر 
لشركات من إلمؤسسات وإ عددإدإرة مجالس عضوية إرتبط بإلمدير إلعام لصندوق تقاعد موظفي إلخدمة إلمدنية في سلطنة عُمان، كما أنه 

دإرة صناديق  إلعمانية للتسويق،  شركة شل علىهذه إلمؤسسات  تشتمل. إلتقاعدإلتي تستفيد من خبرته إلوإسعة في إلتمويل وإلتدقيق وإ 
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نة. وقد إستفاد طشركة صناديق إلاستثمار إلوطنية وبنك إلإسكان إلعُماني وشركة فنادق إلباوإلشركة إلعمانية إلوطنية للاستثمار وإلتنمية و 
 .إلفاضل/ شبيب من فهمه إلعميق لاسترإتيجيات إلأعمال بصورة تساعد على تنسيق إلأهدإف إلمالية في إلأعمال إلمصرفية إلإسلامية

جلس إدإرة بنك متوفير إلرؤى وإلتوجيه لوإستنادإ إلى خبرته إلعالية في مجال إلتمويل وإلتدقيق، ستسهم عضوية إلفاضل إلدرمكي في 
 .في تعزيز مكانة إلبنك وكفاءته على إلصعيد إلقيادي وإلإدإري تسهمبصورة إلإسلامي عزّ إل

وبفضل خبرإته إلقوية في مجال إلتمويل وإلأعمال إلتجارية فإن إلفاضل/ إلدرمكي يجلب معه لمجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي سمعة 
حكام أمية إلتي تتمثّل في تقديم إلخدمات إلمصرفية إلرإئدة إلمتوإفقة مع إلإقلي حيث أهدإفهقوية ودقة مالية تعزز من أركان إلبنك من 

متمثلة في تحقيق إهدإفه إل علىإلشريعة إلإسلامية سوإء للأفرإد وإلشركات. وستساهم خبرة إلدرمكي أيضا في مساعدة إلبنك  ومبادئ
طلاق إلخدمات إلفريدة إلتي تلبي إحتياجات مخ  . من خلال تحدي إلمبادئ إلمصرفية إلقائمة تلف إلعملاءإبتكار إلمنتجات إلجديدة وإ 

وقد حصل إلدرمكي على شهادة إلماجستير في علوم إلمحاسبة من جامعة أوكلاهوما سيتي في إلولايات إلمتحدة، وعلى شهادة إلبكالوريوس 
 .في إدإرة إلأعمال من جامعة حلوإن في إلقاهرة بجمهورية مصر إلعربية

 عضو مجلس إلإدإرة –عبد إلله إلخنجي بن إلفاضل/ أحمد 

، وهو يشغل حاليا منصب 2012تم إنتخاب إلفاضل أحمد بن عبد إلله إلخنجي كعضو في مجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي في نوفمبر 
وتطوير رة افي تجارة إلتجزئة ، وإلتجإلتي تعمل في قطاعات إلاستثمارإت إلقابضة ش م م لدى مجموعة إلخنجي  عضو مجلس إلمديرين 

دإرة إلعقار  .وإ 

عاماً تقلد خلالها عددإ من إلمناصب إلرئيسية إلتي شكّلت ورسمت ملامح إلسياسة  عشرينللفاضل/ إحمد خبرة تمتد لفترة تزيد عن 
 .إلصحية للسلطنة وإلتخطيط إلاسترإتيجي في إلصحة

إلأدوإر  لمن خلا بعدإ آخرإيضيف إلى مجلس إدإرة بنك إلعز ة إلإسلامية فإن إلفاضل/ إلخنجي بما يتماشى مع قيم إلأعمال إلمصرفي
 إلاستثمار وإلتجارة بالسلطنة. إلرعاية إلصحية و  قطاعاتإلقيادية وإلاستشارية إلتي تقلدها في 

ق، ر كالجمعية إلعُمانية للسلامة على إلط إلعديد من إلجمعيات عضوية مجالس إدإرةإسهامات مجتمعية أخرى من خلال ولدى إلخنجي 
 .وإلجمعية إلعُمانية لحماية إلمستهلك

في إدإرة إلأعمال من جامعة كولورإدو إلشمالية في إلولايات إلمتحدة إلأمريكية، وعلى إلماجستير إلعلوم وقد نال إلخنجي درجة بكالوريوس 
 .في إلإدإرة إلعامة من جامعة كارنيجي ميلـون ببيتسبرغ في إلولايات إلمتحدة إلأمريكية

  عضو مجلس إدإرة -محمد رإشد إلحر إلسويدي إلفاضل/ 

 . 2016إلفاضل محمد رإشد إلحر إلسويدي كعضو بمجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي في مارس  إنتخابتم 
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إلبترولية  ارإتإلاستثمشركة  إلأسهم ومن ثم إنضم إلىإدإرة  في بالإمارإت إلعربية إلمتحدة   رعمل إلفاضل/ لدى جهاز إبوظبي للاستثما
 ويعمل حاليا مديرإ لقسم إلاستثمار لدى شركة آبار. عدة مجالات ، حيث إكتسب خبرة قيِّمة في إلاستثمارإلدولية )آيبيك( في قسم 

 للاستثمار وعضو فريق إلإدإرة إلتنفيذية. 
 

 إلفاضل/ إلسويدي حاليا يتبوأ عضوية مجلس إدإرة شركة فيرجن جلاكتيك، وشركة ويسال كبيتال وبالماسيتس ومنتجع إلبحر إلميت. 
 كنولوجيا وإلتجارة إلإلكترونية مع مرتبة إلشرف في تخصص إلت -إلفاضل إلسويدي حاصل على بكالوريوس إلعلوم 

 

 عضو مجلس إدإرة  -عبيد هلال عبيد محمد إلكعبي إلفاضل/ 

 . 2016إلفاضل عبيد هلال عبيد محمد إلكعبي عضوإً بمجلس إدإرة بنك إلعز إلإسلامي في مارس  إنتخب

إلفاضل إلكعبي ضابط متقاعد من إلقوإت إلمسلحة بدولة إلإمارإت إلعربية إلمتحدة ، حاصل على شهادة إلبكالوريوس في إلعلوم إلعسكرية 
لى جانب خبرته  إلوإسعة وإلثرة في إلقوإت إلمسلحة، فقد شغل أيضاً منصب إلمدير إلعام للمتحدة إلدولية لتمثيل إلشركات، وإلإدإرة. وإ 

 ومدير عام دعم إلأعمال في دإس إلقابضة . 

  عضو مجلس إدإرة - صالح بن ناصر إلعريميإلفاضل/ 

. إلفاضل / إلعريمي يُعَد 2016إلإسلامي في مارس  أُنتُخِب إلفاضل صالح بن ناصر إلعريمي عضوإً جديدإً لمجلس إدإرة بنك إلعز 
ل إنضمامه إلى . وقب، وإلتمويل وإلاستثمارإلتأمينات إلاجتماعية تمن إلمتمرسين وذوي إلخبرة إلمهنية إلوإسعة لسنوإت عديدة في مجالا

عاماً تقريباً. عمل  20حيث عمل لمدة  –بنك إلعز إلإسلامي، كان يشغل منصب إلمدير إلعام للهيئة إلعامة للتأمينات إلاجتماعية 
يث ح -( إلاجتماعيةوإلعمل )وإلتي تسمى إلآن وزإرة إلتنمية  إلاجتماعيةعاماً في وزإرة إلشؤون  20إلفاضل / إلعريمي أيضاً لما يقارب 

ومدير عام إلشؤون إلإدإرية وإلمالية، وذلك على سبيل إلمثال  إلاجتماعيةشغل عددإً من إلمناصب، بما في ذلك إلمدير إلعام للشؤون 
سكان بما في ذلك بنك ظفار، بنك إلإ إلاستثمارلا إلحصر. وقد إضطلع إلفاضل إلعريمي أيضاً بأدوإر مختلفة في إلبنوك وشركات 

نية )نيفكو( إلوط إلاستثمارلتنمية إلعماني، صندوق عمان للمشاريع إلسياحية إلمتكاملة ، بنك مسقط، شركة صناديق إلعماني، بنك إ
 . للاستثماروصندوق مزون إلأول 

كما إضطلع أيضاً بالمزيد من إلمسؤوليات إلمختلفة في شركات إلقطاع إلخاص، مثل جامعة إلشرقية، شركة إلأسماك إلعمانية، شركة 
لتسويق وشركة أسمنت عمان. بالإضافة إلى خبرته إلوإسعة في إلعمل مع إلمنظمات إلدولية مثل إلجمعية إلدولية للضمان شل ل

إلفاضل  . حصلحيث شغل منصب رئيس إلمفوضية إلفنية للاستثمار في صناديق إلضمان إلاجتماعي. إلإجتماعي )إيسا( بجنيف
عمال من جامعة إلقاهرة، بالإضافة إلى ماجستير في إدإرة إلأعمال إلتنفيذية من جامعة إلعريمي على درجة إلبكالوريوس في إدإرة إلأ

 . لينكولن، إلمملكة إلمتحدة

 إلرقابة إلشرعية هيئة
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 أسماء إلأعضاء . ويبين إلجدول أدناه2017مرإت خلال إلعام  ست ت إلهيئةإلرقابة إلشرعية من ثلاثة أعضاء، وقد إجتمع تتكون هيئة
 ومرإكزهم:
  8 رقم إلجدول

 إلاجتماعات إلتي حضروها إلمركز إلاسم

 6 رئيسا إلشيخ إلدكتور محمد عبد إلرحيم سلطان إلعلماء

   

 6 عضوإ إلشيخ إلدكتور أسامة محمد سعد بحر

   

 6 عضوإ إلشيخ ناصر بن يوسف إلعزري

علماء يتمتعون م ه. إن أعضاء إلهيئة إلمصرفية لبنك إلعز إلإسلاميخدمات إلمنتجات و إلكل تقوم هيئة إلرقابة إلشرعية إلمستقلة بإجازة 
. لا يمكن إستثمار أية أموإل خاصة ببنك إلعز إلإسلامي في أصول مخالفة للشريعة، كما بالمعرفة وإلخبرة إلوإسعة في إلفقه إلإسلامي

نتج أو مع كل م ورإحة إلبالإلطمأنينة عملائه وفر لشريعة. إن بنك إلعز إلإسلامي يبال ةلا يمكن أن تؤخذ من أية مصادر غير ملتزم
  ة فتوى موقعة من هيئة إلرقابة إلشرعية.خدمة تقدم من خلال شهاد

إن وجود هيئة إلفتوى وإلرقابة إلشرعية يساهم في تعميق إلثقة لدى إلمساهمين وإلمودعين، حيث أن إلثقة، بلا شك، تمثل أحد أهم عوإمل 
 إلنجاح بالنسبة للبنوك.

 لس إلإدإرة.مما لا يقل عن ثلاثة أعضاء، بناء على ترشيح مجإلتي تتكون إلجمعية إلعمومية بتعيين هيئة إلفتوى وإلرقابة إلشرعية،  تقوم

 ما يلي:مهام ومسئوليات هيئة إلفتوى وإلرقابة إلشرعية في وتتلخص

 إلموإفقة على منتجات وخدمات إلبنك. 

  لبنك.لمالية لصفقات إالإلنموذجية إلمتعلقة بإلموإفقة على إلاتفاقيات وإلعقود 

 .صدإر إلفتاوى في إلمسائل وإلصفقات إلتي تحال إليه  تقديم إلرأي إلشرعي حول إلمنتجات إلتي يدخلها إلبنك وإ 

  يئة.من قبل إلهعتمدة ومرإجعة أنشطته للتأكد من أن إلصفقات إلمبرمة مشمولة ضمن إلمنتجات إلممتابعة عمليات إلبنك 

 يجاد  ،تقديم وإقترإح إلحلول إلشرعية إلممكنة لمشاكل إلصفقات إلتجارية إلتي تتعارض مع مبادئ وأحكام إلشريعة إلإسلامية وإ 
 إلبدإئل للمنتجات إلمنافية للقوإعد وإلأوإمر إلشرعية.

 للإدإرة إلمعنية  وتقديم إلنصح إعلان إعترإضها على إلصفقات إلمنافية لأحكام إلشريعة إلإسلامية، وإلقيام بتصويبها أو إيقافها
 . ثم ترسل إعترإضها خطيا إلى مجلس إلإدإرة.بعدم تكرإرها
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 لى أي مدى تتطابق تلك إلمعاملات مع أحكام امرإجعة تق رير إدإرة إلتدقيق وإلالتزإم إلشرعي إلمتعلق بتدقيق معاملات إلبنك وإ 
 إلشريعة إلإسلامية وفتاوى وقرإرإت إلهيئة.

  زيع إلأرباح بين إلمساهمين وإلمودعين وتحميل إلخسارة يتم حسابها طبقا لمبادئ إلشريعة إلإسلامية.إلتأكد من أن تو 

  لبنك يتضمن رأي إلهيئة حول معاملات إلبنك إلتجارية وعملياته إلمنجزة خلال إلعام لعمومية لجمعية إإلتقديم تقرير سنوي أمام
لى أي مدى إلتزمت إدإرة إلبنك بفتاوى وتوجيهات   إلهيئة. وإ 

 أتعاب جلسات ومكافآت هيئة إلرقابة إلشرعية

 :2017لهيئة إلرقابة إلشرعية خلال إلعام  ةفيما يلي بيان أتعاب إلجلسات وإلمكافآت إلمدفوعة أو إلمستحق

 9إلجدول رقم 

 )ر.ع(  مجموع إلأتعاب إسم إلعضو

 2،400 إلشيخ إلدكتور محمد عبد إلرحيم سلطان إلعلماء

 2،400 إلدكتور أسامة محمد سعد بحرإلشيخ 

 2،400 إلشيخ ناصر بن يوسف إلعزري

 7,200 إلمجموع

ضاء إلهيئة خلال لأع كذلك يستحق أعضاء إلهيئة مكافأة بالإضافة إلى أتعاب إلجلسات. إلجدول أدناه يبين تفاصيل إلمكافآت إلمدفوعة
 :2017إلعام 

 10إلجدول رقم 

 مجموع إلمكافأة إسم إلعضو

 16.000 إلشيخ إلدكتور محمد عبد إلرحيم سلطان إلعلماء

 12.000 إلشيخ إلدكتور أسامة محمد سعد بحر

 12.000 إلشيخ ناصر بن يوسف إلعزري

 40.000 إلمجموع

 ريالا عمانيا.5،787 مبلغا وقدره 2017خلال إلعام إلرقابة إلشرعية هيئة روفات إلفنادق وإلسفر إلمتعلقة بوكان مجموع مص

 هيئة إلرقابة إلشرعيةنبذة تعريفية عن أعضاء 

 رئيس إلهيئة - محمد عبد إلرحيم سلطان إلعلماء إلشيخ إلدكتور/
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/ محمد عبد إلرحيم سلطان إلعلماء هو عضو في هيئة كبار علماء إلإسلام في دبي، وأستاذ مشارك في كلية إلشريعة إلشيخ إلدكتور
الإضافة إلى . بإلملتزم بالشريعةمن إلخبرإء إلمشهود لهم في مجال إلتمويل بجامعة دولة إلإمارإت إلعربية إلمتحدة في إلعين، كما أنه 

  يرأس أيضا لجنة إلفتوى إلخاصة بصناديق إلزكاة في إلإمارإت إلعربية إلمتحدة.ذلك، فإن إلدكتور إلعلماء 
 

ة. من إلأورإق إلبحثية في إلعديد من إلمؤتمرإت إلدولي إلكثير، كما قدم في إلتمويل إلإسلامي إلحديث غزيرةوللدكتور إلعلماء مؤلفات 
مؤسسات مالية إسلامية وشركات إلتكافل، من بينها بنك دبي إلإسلامي وهو يعمل حاليا في عدد من إلمجالس إلمختصة بالشريعة ممثلا ل

 وبنك إلهلال وبنك إلإمارإت إلإسلامي وبنك إلنور إلإسلامي ودإر إلتكافل وإلموإرد للتمويل ومنازل إلعقارية.

 مة، إلمملكة إلعربية إلسعودية.في إلقانون إلإسلامي إلمقارن من جامعة أم إلقرى بمكة إلمكر  إلدكتورإهويحمل دكتور إلعلماء درجة 

 إلشيخ إلدكتور/ أسامة محمد سعد بحر

إلشيخ إلدكتور/ إلبحر أحد علماء إلشريعة إلأجلاء من مملكة إلبحرين. وهو يشغل حاليا منصب رئيس قسم إلالتزإم إلدإخلي بالشريعة 
، بما في ذلك مناصب عليا في بنوك إسلامية في إلبحرينوعضو هيئة إلفتوى وإلرقابة إلشرعية ببنك فيرست إنيرجي. وقد شغل قبل ذلك 

في مصرف إلسلام، ورئيس وإلعضو إلتنفيذي بهيئة إلرقابة إلشرعية في بنك كابينوفا للاستثمار، إلذي  منصب رئيس إلالتزإم بالشريعة
 بالكامل لبنك إلبحرين وإلكويت في إلبحرين. ةيمثل أحد إلأذرع إلاستثمارية إلمملوك

عدإد إلعقود إلشرعية، بالإضادكتور أسامة إلمعرفية إلوإسعة تغطي مجالات وإسعة كهيكلة إلمنتجات إلمالية إلإسلاميةإن خبرة  فة ، وإ 
إلى تأليفه للعديد من إلأورإق إلبحثية حول إلأعمال إلمصرفية وإلتمويل إلإسلامي. كما أن إلشيخ إلدكتور عضو في عدد من هيئات 

ريف للتمويل  لحلول إلإسكان إلكلية وشركةإلمصرفية إلعالمية وبنك إلاستثمار إلدولي سكنا  ك إثمار وإلمؤسسةابة إلشرعية، تشمل بنإلرق
 إلعقاري.

لوريوس عي في لبنان، وإلبكاإمن جامعة لاهاي في هولندإ، وإلماجستير من جامعة إلإمام ألأوز  رجة إلدكتورإهبحر على دإلشيخ لقد حصل 
 جامعة إلأمير عبد إلقادر للدرإسات إلإسلامية في إلجزإئر.في إلشريعة إلإسلامية من 

 ناصر بن يوسف إلعزري إلشيخ/

حاليا منصب مدير دإئرة إلفتوى بوزإرة إلأوقاف وإلشئون إلدينية في سلطنة عمان وأمين مؤقت بن يوسف إلعزري يشغل إلشيخ ناصر 
عديد من إللجان بالوزإرة إلمسئولة عن إلمساجد وإلزكاة وإلحج بمكتب سماحة إلمفتي إلعام. كما أن إلشيخ ناصر عضو فاعل في إل

أن يتولى منصبه إلحالي، شغل إلشيخ إلعزري عددإ من إلموإقع إلرفيعة، بما في ذلك منصب مساعد ومرإجعة إلمنشورإت وإلكتب. قبل 
 قاض بوزإرة إلعدل وباحث في إلشئون إلإسلامية بوزإرة إلأوقاف وإلشئون إلدينية.

ما القوإنين إلإسلامية وإلقضائية، وله إلعديد من إلأورإق وإلدرإسات إلبحثية. كبيخ إلعزري يتمتع بعلم غزير وخبرة معرفية وإسعة إن إلش
 عالمية.أنه حضر مؤتمرإت إسلامية هامة كالتي تعقدها أكاديمية إلفقه إلإسلامي إل

 في سلطنة عمان. إلعلوم إلشرعيةكلية إلشيخ إلعزري حاصل على إلدبلوم إلعالي في إلفقه من 
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 بنية إلإدإرة

ن قبل مجلس إلإدإرة. وتحديد مهامه ومسئولياته ورإتبه ومخصصاته م وإلذي يتم تعيينهإلرئيس إلتنفيذي  إلإدإرة إلتنفيذية إلعليا للبنك  تضم
 سة ومرإكزهم:مخدم بيانات موظفي إلإدإرة إلعليا إلويتم تعيين أعضاء إلإدإرة إلعليا إلآخرين لمساعدته في قيادة إلمؤسسة. إلجدول إلتالي يق

  11 رقم إلجدول

 إلمركز إلاسم

 إلرئيس إلتنفيذي  سلام سعيد إلشقصيإلفاضل/ 
 إلأعمال إلمصرفية للشركات رئيس -نائب إلمدير إلعام إلفاضل/ غالب فوزي إلبوسعيدي

 للعملياتإلرئيس إلتنفيذي  –نائب إلمدير إلعام  إلفاضل/ موسى إلجديدي
 إلرئيس إلتنفيذي للموإرد إلبشرية  إلفاضل/ محمد إلبلوشي

 رئيس إدإرة إلتدقيق إلدإخلي  إلفاضل/ بيت بيرن

 إلإدإرة إلعليا نبذة تعريفية عن إعضاء

 إلرئيس إلتنفيذي – سلام سعيد إلشقصي/ إلمكرم

يد في يشرف على إلتوجيه إلاسترإتيجي للبنك إلإسلامي إلجد وهو هو إلرئيس إلتنفيذي لبنك إلعز إلإسلامي، سلام إلشقصيإلفاضل/ 
مي كرئيس إلشقصي ببنك إلعز إلإسلا /عمان بتقديم إلحلول إلمالية وإلمنتجات إلمبتكرة إلملتزمة بالشريعة إلإسلامية. إلتحق إلفاضل

 . 2014يونيو  4تنفيذي في 

فط نته إلاقتصادية. كما أنه عضو أيضا في مجلس إدإرة شركة إلفاضل / إلشقصي عضو بمجلس إلدولة في عمان ونائب رئيس لجن
ندوق دإرة وإللجنة إلتنفيذية لصندوق إلرفد )وهو صإلإوإلمخاطر بها. تتضمن وظائفه إلأخرى: عضو مجلس عمان ورئيس لجنة إلتدقيق 

 إلتوإزن إلاستثماري وعضوللشركات إلصغيرة وإلمتوسطة إلحجم ممول بوإسطة حكومة سلطنة عمان( ورئيس مجلس إدإرة صندوق 
 ي. لمجلس إلاستشاري لكلية إلاقتصاد وإلعلوم إلسياسية بجامعة إلسلطان قابوس ورئيس مجلس إدإرة مجموعة إلشقصإ

 2014وحتى  2010إلشقصي يعمل رئيسا تنفيذيا للبنك إلوطني إلعماني خلال إلفترة من إلفاضل/ بنك إلعز إلإسلامي كان إلتحاقه بقبل 
 وقد قاد تطور إلبنك وتحوله خلال هذه إلفترة.

س إلتنفيذي لمجموعة إلمصرفية وإلرئيشغل إلفاضل/ إلشقصي إلعديد من إلمرإكز إلتنفيذية إلعليا متضمنة إلرئيس إلتنفيذي لمجموعة دبي 
(. خلال 2002دبي للاستثمار إلإسلامي ونائب إلرئيس إلتنفيذي لبنك ظفار )حيث قاد عملية إلدمج مع بنك مجان إلدولي في عام 

فية ترأس إلشقصي مجموعة تتكون من ثلاثة أقسام: إلأعمال إلمصرفية للأفرإد وإلأعمال إلمصر  2000إلى  1994إلفترة ما بين 
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إلفاضل / إلشقصي مساره في مجال إلبنوك مع سيتي بانك جلوبال  إستهلللاستثمار وإلبنوك إلمرإسلة في إلبنك إلوطني إلعماني. 
 .1992كونسيوما بيزنيس في دبي بدولة إلإمارإت إلعربية إلمتحدة في عام 

ر إلقابضة ونائب رئيس مجلس إدإرة شركة شل عمان تتضمن مهامه إلسابقة رئاسة مجلس إدإرة إلشركة إلوطنية إلعمانية للاستثما 
 وسوق مسقط للأورإق إلمالية وعضو مجلس إدإرة بنك مسقط.  مجلس إدإرتها لجنة إلتدقيق بللتسويق ورئيس 

هو أول رئيس تنفيذي عماني لبنك إسلامي في عمان وقد تلقى إلعديد من إلجوإئز في مجال إلبنوك متضمنة جائزة إلشقصي  /إلفاضل
 أحد إلمتحدثين إلرئيسيين إلمطلوبين في إلمؤتمرإت إلعالمية."، بانكر ميدل إيست. كما أنه 2008"إلمصرفي للسنة في عام 

تحدة إلأمريكية حيث حصل على شهادة إلبكالوريوس في إلاقتصاد )بامتياز( كما إلشقصي خريج جامعة بوسطن بالولايات إلمإلفاضل/ 
يحمل درجة إلماجستير في أنظمة معلومات إلإدإرة )بمرتبة إلشرف( وماجستير في إدإرة إلأعمال في مجال إدإرة إلخدمات إلمالية )مرتبة 

تزوج وله إلفاضل إلشقصي م ن كلية لندن للأعمال بالمملكة إلمتحدة.إلشرف إلعليا(. كما أكمل أيضا برنامج إلإدإرة إلتنفيذية إلعليا م
 خمسة أطفال. يهوى إلشقصي إلقوإرب وإلشطرنج وإلتصوير إلفوتوغرإفي. 

 رئيس إلأعمال إلمصرفية للشركات -نائب إلمدير إلعام -إلبوسعيدي فوزيإلفاضل/ غالب 

ظيفة إلمدير و . إلتحق ببنك إلعز إلإسلامي في كللبن إلمصرفية للشركاترئيس مجمعة إلأعمال إلبوسعيدي  فوزيإلفاضل/ غالب يشغل 
 عاما من إلخبرة في صندوق إلاحتياطي إلعام للدولة بسلطنة عمان. 21. لديه ما يزيد عن 2014أغسطس إلمالي في 

لدولة وكان مسؤولا حتياطي إلعام للرئيس إلتنفيذي للاستثمارإت في صندوق إلاا لقبل إلتحاقه ببنك إلعز إلإسلامي كان إلبوسعيدي نائب
في برإيس وترهاوس كوبرز  1987عن إلوظائف إلاستثمارية إلرئيسية للأسوإق إلعامة وإلخاصة. بدأ إلبوسعيدي مساره إلمهني في عام 

 في لندن، إلمملكة إلمتحدة.

زمالة أمناء إلخزينة بالمؤسسات نه عضو في كما أ 1991إلبوسعيدي عضو في معهد إلمحاسبين إلمعتمدين في إنجلترإ وويلز منذ إلعام 
إلأعمال.  سيكس، كليةلبالمملكة إلمتحدة. يحمل إلبوسعيدي بكالوريوس إلآدإب )مرتبة إلشرف( في إلمحاسبة وإلمالية من جامعة ميدي

اطر ويسرإ( وبرنامج إدإرة مخكما أكمل إلبوسعيدي أيضا برنامج إدإرة إلاستثمار )كلية لندن للأعمال( ومجالس إلأدإء إلعالي )لوزإن، س
 معدلات إلفائدة )معهد نيويورك للمالية(.

 إلرئيس إلتنفيذي للعمليات  –نائب إلمدير إلعام  - إلفاضل/ موسى إلجديدي

 ي منصبفببنك إلعز إلإسلامي إلفاضل/ موسى إلتحق .  منصب إلرئيس إلتنفيذي للعمليات ي حالياإلجديدإلفاضل/ موسى يشغل 
عاما في مجال إلعمل.  17مصرفي متمرس يملك خبرة تزيد عن  إلفاضل/ موسى. 2014في أغسطس رئيس إلأعمال إلمصرفية للأفرإد 
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إلبنك  وإلأعمال إلمصرفية إلخاصة في لإدإرة إلأعمال إلمصرفية للأفرإدقبل إلالتحاق ببنك إلعز إلإسلامي كان إلجديدي نائب مدير عام 
 إلوطني إلعماني.

تم تعيينه مديرإ للأعمال  2001إلجديدي مساره إلمهني إلمصرفي في إلبنك إلوطني إلعماني كمندوب مبيعات لسنة وإحدة. في عام بدأ 
فرعا. إنتقل لاحقا إلى بنك مسقط كمدير للأعمال  50إلمصرفية إلخاصة وإلمتميزة حيث كان يدير حسابا مصرفيا متميزإ من خلال 

 وية.إلمصرفية إلخاصة وذإت إلأول

 إلجديدي زميل بالمعهد إلكندي للمصارف كما أنه مصرفي خاص مجاز.إلفاضل/ 

 إلرئيس إلتنفيذي للموإرد إلبشرية  –مساعد إلمدير إلعام  –إلفاضل/ محمد إلبلوشي 

شرإف على م حيث يتولى مهمة إلإ2013تم تعيين إلفاضل/ محمد إلبلوشي رئيساً للموإرد إلبشرية ببنك إلعز إلاسلامي في سبتمبر 
عمليات إلتوظيف وإلتدريب بالإضافة إلى تقييم إلأدإء إلوظيفي ووضع إسترإتيجيات إلموإرد إلبشرية لضمان تطبيق إلبنك للمعايير 

م كان 1994وإلقوإنين إلمحلية وإلدولية. ولقد شغل إلفاضل/ محمد قبل إنضمامه إلى بنك إلعزّ إلإسلامي إلعديد من إلمناصب منذ عام 
م. وتزإمناً مع عمله إلبنكي، عمل إلبلوشي كمحاضر أكاديمي 2006صب مساعد مدير عام إلموإرد إلبشرية ببنك ظفار منذ عام إخرها من

في كلية إلدرإسات إلمصرفية وإلمالية. وخلال أعوإمه إلعشرين في مجال إلصيرفة بالسلطنة، نال إلفاضل/ محمد خبرة وإسعة في مجال 
دإرة تطوير إلموإرد إلبشرية وإلم هارإت وإلمسؤوليات إلمصرفية. كما إن لديه باع طويل في إلريادة وإلتخطيط وإسترإتيجيات إلتوظيف وإ 

إلادإء إلأمر إلذي سيضيف إبعادإً جديدة لبنك إلعزّ إلاسلامي. كما وتولى إلفاضل/ محمد إلعديد من إلمهام في مختلف إللجان إلمعنية 
مجلس إلموإرد إلبشرية ولجنة إدإرة إلموإرد إلبشرية ولجنة إلتميز وإلمكافآت، بالإضافة إلى كونه  بالموإرد إلبشرية ببنك ظفار منها لجنة

عضوإً في إللجنة إلاستشارية بكلية إلدرإسات إلمصرفية وإلمالية. ومن إلجدير بالذكر أن إلفاضل/ محمد إلبلوشي حاصل على شهادة 
دإر  ة إلأدإء من جامعة ليستر بالإضافة إلى شهادة ماجستير في إدإرة إلأعمال من جامعة إلدرإسات إلعليا في تنمية إلموإرد إلبشرية وإ 

ويلز في مدينة كاردف بالمملكة إلمتحدة. كما يحمل عددإً من إلشهادإت إلمهنية في مجال إلموإرد إلبشرية وإلمصرفية من إلعديد من 
معهد إلمصرفيين بكندإ ومدرسة روس للأعمال بجامعة ميشيغن بالولايات إلمعاهد إلمحلية وإلدولية ككلية إلدرإسات إلمصرفية وإلمالية و 

  إلمتحدة إلامريكية

  إلدإخلي إلتدقيق إدإرة رئيس – إلعام إلمدير مساعد بايرن, بيت/ إلفاضل

 مهامه وتشمل. م2013 عام من سبتمبر شهر في إلاسلامي إلعزّ  ببنك إلدإخلي إلتدقيق لقسم كرئيساً  بايرن بيت/ إلفاضل تعيين تم
 إلعُملاء وبين إلإدإري وإلطاقم إلبنك إدإرة مجلس بين إلتامة إلشفافية يضمن بما وأنظمته إلبنك تعاملات ودقة إنسيابية على إلمحافظة

 .سوإء حد على وإلمساهمين
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 خمسة ولمدة م2008 أكتوبر منذ صحار بنك في إلتدقيق لقسم رئيس كأول بيت/ إلفاضل عَمِلَ  إلاسلامي، إلعزّ  بنك في تعيينه وقبيل
 إلعاصمة في إس أو بي إتش لمجموعة إلتابع( إيرلندإ) إسكتلاند أوف بانك في إلسلطنة إلى مجيئه قبل ذإته إلمنصب شغل كما. أعوإم

 إلعمليات إقسام جميع تدقيق في عمل حيث إلتدقيق مجال في إلعمل من عاماً  27 حصيلة بيت/ إلفاضل يمتلك كما. دبلن إلايرلندية
 .إلمعلومات تقنية ذلك في بما إلبنك في

 لية،إلدإخ إلحسابات مدققي معهد من إلمخاطر إدإرة ضمان في إحترإف شهادة على حاصل بايرن بيت/ إلفاضل فإن ذلك على علاوة
 في معتمدة شهادة يحمل ذلك إلى بالإضافة (ACFE) إلقانونين إلغش خبرإء جمعية من وإلتزوير إلغش لقضايا قانونياً  خبيرإً  وإعتمد
 من إلاسلامي إلتمويل في دبلوم يحمل كما(CFE) إلاحتيال عمليات مرإقبة في إلمعتمدين منظمة من وذلك إلاحتيال عمليات مرإقبة
 (CIMA) إلمعتمدين إلإدإريين إلمحاسبين معهد

 بيانات سعر إلسوق:

 وإلمتوسطة لأسهم إلبنك ويقارن أدإء إلبنك مقابل إلمؤشر إلعام للبنوك وشركات إلاستثمار لجدول إلتالي يبين إلأسعار إلعالية وإلمنخفضةإ
 .2017إلعام لال خ

 12رقم إلجدول 

 2017 - إلاستثمار بسوق مسقطبنك إلعز إلإسلامي ومؤشر إلبنوك و مؤشر 

 مؤشر الأداء المالي  بنك العز الإسلامي 

اعلى  الافتتاح الشهر  الاقفال ادنى سعر اعلى سعر الافتتاح الشهر

 سعر

ادنى 

 سعر

 الاقفال 

 31/1/17 

0.068 0.068  0.066  0.068  

 31/1/17 
  

7924.13 7947.80 7924.13 7947.80 

 28/2/17 

 0.68 0.069  0.068  0.069 

 28/2/17 

8199.95 8204.03 8158.61 8164.63 

 30/3/17 

 0.072  0.073   0.072 0.072 

 30/3/17 

7848.96 7865.04  7834.30 7834.31  

 30/4/17 

0.069  0.069  0.068 0.068 

 30/4/17 

8063.34 8066.49  8045.01  8055.71  
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 ذإت إلعلاقةإلأطرإف  معاملات

 قةعلاأو أطرإف أخرى ذإت  إلإدإرة و/إلعمليات إلتجارية إلتي قد تكون لأحد أعضاء مجلس  كافةتقدم إلى مجلس إلإدإرة تفاصيل 
لدرإستها وإلموإفقة عليها. ولا يجوز لعضو مجلس إلإدإرة صاحب إلمصلحة أن يشارك في إلمناقشات ولا في إلتصويت  مصلحة فيها

 إلمتعلق بمثل هذه إلأمور.

جازتها كجزء من إجازة بيانات  ذإت إلعلاقةإلأطرإف  معاملاتوترفع تفاصيل  إلى مجلس إلإدإرة على أساس ربع سنوي للنظر فيها وإ 
 سنوية.إلإلبنك إلمالية ربع 

ومية لإجازتها في إلجمعية إلعم إلى إلمساهمين كجزء من إلبيانات إلمالية إلمقدمة ذإت إلعلاقةكما تقدم تفاصيل كل عمليات إلأطرإف 
 إلسنوية.

 يةمرإجعة إلرقابة إلدإخل

لضوإبط إيولي مجلس إلإدإرة إهتماما كبيرإ للمحافظة على بيئة رقابية قوية. ومن أجل ذلك فإنه يتولى مرإقبة كل إلضوإبط، بما فيها 
دإرة إلمخاطر.  إلمالية وإلتشغيلية وإلالتزإم وإ 

31/5/17 

0.081  0.082 0.081  0.082  

 31/5/17 

8019.47  8061.56  8014.60 8061.56  

 22/6/17 

0.081  0.081 0.080  0.080  

 22/6/17 

7715.71  7720.80  7676.72  7677.10  

 31/7/17 

0.078 0.078  0.078  0.078  

 31/7/17 

7574.52  7574.52  7527.44  7529.59  

 30/8/17 

0.074  0.074  0.071  0.071  

 30/8/17 

7437.68  7458.40  7437.03  7453.19  

 28/9/17 

0.070 0.070 0.070 0.070  

 28/9/17 

7496.74  7544.27  7496.74  7509.40  

 31/10/17 

0.066 0.066  0.066 0.066 

 31/10/17 

7136.90  7147.54  7126.13  7145.02  

 30/11/17 

0.065  0.065 0.065 0.065 

 30/11/17 

7421.80  7453.25  7416.66  7451.72  

 31/12/17 

0.065 0.067  0.065  0.065 

 31/12/17 

7416.95  7474.67  7414.46    7474.16  
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 رير، كما أجاز إلسياسات.هذإ، وقد أسس مجلس إلإدإرة هيكلا إدإريا يحدد بكل وضوح إلمهام وإلمسئوليات ونظم رفع إلتقا

 يليةتام. كما أن إلإجرإءإت وإلضوإبط إلتشغ بانسجاممها يتم إعدإد إلمعلومات إلمالية إعتمادإ على سياسات محاسبية ملائمة يجري إستخدإ
ات إرشادية إلأصول عبر كتيب وحمايةقد وضعت بحيث تسهل معالجة إلعمليات إلتجارية بطريقة مضبوطة وكاملة وفي إلوقت إلمناسب، 

 إلسياسات وإلإجرإءإت إلتي ينبغي أن تتبع بالإضافة إلى إلتعليمات إلمتعلقة بالأدإء إلمكتبي وإلمنشورإت إلأخرى.تحتوي على 

 إلمساهمون

 إلتوإصل مع إلمساهمين وإلمستثمرين

ة ت إلجوهرية إلمتعلقة بعمليات إلبنك إلتجارية بصور كل إلمعلومابن ون وإلمستثمرو إلمساهمبلغ يإن مجلس إلإدإرة ملتزم بضمان أن 
 منتظمة.

إن كل إلمعلومات إلجوهرية ذإت إلصلة بالبنك ومنتجاته وعملياته وبياناته إلمالية ربع إلسنوية وإلسنوية معروضة على موقع إلبنك 
  www.alizzislamic.comإلإليكتروني: 

مان. إلسنوية وإلسنوية يتم نشرها في إلصحف إلعربية وإلإنجليزية إلرئيسية في سلطنة عكما أن نتائج عمليات إلبنك ربع إلسنوية ونصف 
وبعد إتمام إلتدقيق إلقانوني، يرسل إلتقرير إلسنوي وملخص إلبيانات إلمالية عن طريق إلبريد إلى كل إلمساهمين، مصحوبة بالإعلان 

 عن جمعية إلبنك إلعمومية إلسنوية إلقادمة.

 وبالتالي لن يقوم بتوزيع أرباح أسهم للمساهمين.  2017أرباحا خلال إلعام لم يحقق إلبنك 

 توزيع رأس إلمال  

 أو أكثر( %5) إلمساهمون إلرئيسيون 

 13إلجدول رقم 

 من رأس إلمال % 2017ديسمبر  31عدد إلأسهم في  إسم إلمساهم

 20.00 200.000.000 شركة آبار للاستثمار
 15.00 150.000.000 إلطاقة إلأولى عمان

 15.00 150.000.000 شركة تصاميم إلعقارية ش.م.م
 10.00 100.000.000 ش.م.م يةشركة حور 

 07.00  67.798.806 ش م م  شركة إلخنجي إلقابضة
 05.52 55.164.969 صندوق تقاعد موظفي إلخدمة إلمدنية 

 نسخة من مناقشات وتحليل إلإدإرة كجزء من إلتقرير إلسنوي. يتم إرفاق
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 ضمانات أو أية أورإق مالية قابلة للاستبدإل معلقة. /عالمية  لا توجد مقبوضات ودإئع

 إلالتزإم 

إلبنك بتطوير إطار عام لحوكمة إلبنك وإلذي إشتمل على  إلشركات، قاممنذ إن قامت إلهيئة إلعامة لسوق إلمال بإصدإر ميثاق حوكمة 
ضافة إإلأطرإف ذإت إلعلاقة وسياسة إلإفصاح وميثاق إلسلوك إلمهني لكل من مجلس إلإدإرة وإلموظفين.  ومعاملاتسياسة إلحوكمة، 

قانونية وطبيعة إلمجلس بالمفاهيم إل لذلك قام إلبنك بتطوير برنامج تعريفي لأعضاء مجلس إلإدإرة وإلذي ثبت إنه مفيد لتعريف أعضاء
وفي إلوقت إلذي يركز فيه إلبنك على إثرإء معارف أعضاء إلمجلس سيتم عقد عدد من إلدورإت إلتدريبية عمل بنك إلعز إلاسلامي. 

 .إلاجتماعية للمجلس ، هذإ فضلا عن إصدإر إطار عمل للمسئولية 

الإضافة إلى وضع إلخطط لتجويد إلأدإء. وفي مجال تحسين مستوى إلسرية خاصة يعكف إلبنك حاليا على عملية تقييم أنشطة لجانه ب
ات يقوم إلبنك حاليا بوضع إلضوإبط إلتي تحكم تشغيل تلك إلقنوإت خاصة ما يتعلق بعقد إلاجتماع، إلمتعلقة بقنوإت إلاتصال إلالكترونية

 إلمرئي.  إلاتصالعن طريق 

 من قبل إلهيئة إلعامة لسوق إلمال خلال إلثلاث سنوإت إلماضية.  مالية على إلبنكلم يتم فرض أي غرإمات 

عماني على إلبنك من قبل إلبنك إلمركزي إلعماني نتيجة لعدم إلالتزإم خلال إلثلاث سنوإت  ريال 17،000ولكن تم فرض غرإمة بلغت 
 وفقا للجدول إلتالي: إلماضية

 إلمبلغ  تفاصيل إلسنة إلرقم

بيانات مدخلة في نظام مكتب إلائتمان إلخاص بالتمويل بالبنك عدم موإئمة  2015 1
 إلمركزي إلعماني

500 

من لوإئح إلبنوك إلإسلامية إلصادرة  4/15/6إلحد إلأقصى للتمويل وفقا للمادة  2016 2
 من إلبنك إلمركزي

4،000 

 12،500 بإطار لائحة إلبنك إلمركزي إلعماني للبنوك إلإسلامية  إلالتزإمغرإمة بسبب عدم  2017 3

 17،000 إجمالي 

 

  قو إلحساباتمدق

وفقا  2018مجلس إدإرتكم أن يتقدم باقترإح للمساهمين أثناء إلجمعية إلعمومية بالموإفقة على تعيين مدققين خارجيين للعام  يعتزم
 للمتطلبات إلقانونية.
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 إلمدققون إلخارجيون 

 نبذة عن مدققي إلحسابات إلقانونيين

بي أم جي هي أحد إلشركات إلرإئدة  شركة كي .2017عين مساهمو إلشركة شركة كي بي أم جي كمرإجع مستقل للشركة للسنة إلمالية 
عام  يفي مجال إلتدقيق و إلضرإئب و إلاستشارإت في سلطنة عمان وهي جزء من شركة كي بي أم جي إلخليج إلأدنى إلتي تأسست ف

( موظف ومن بين هؤلاء إلموظفين يوجد عدد إربعة 180يعمل لدى كي بي أم جي عمان أكثر من مائة وثمانين ) عمان.في  1973
( مديرإً، ويشمل ذلك إلعدد من إلموظفين موإطنين عمانيين. شركة كي بي أم 30( مدرإء تنفيذيين وعدد ثلاثون)5( شركاء وخمسة )4)

ثر من تعمل شركة كي بي إم جي في أك وإلاستشارإت.شركات إلمهنية إلتي تقدم خدمات إلتدقيق وإلضرإئب جي هي شبكة دولية من إل
( شخص يعملون لدى إلشركات إلأعضاء 197،000) ألف( دولة ويوجد لديها قرإبة مائة وسبعة وتسعين 154وخمسين ) وأربعمائة 

جي هي شركات تابعة لتعاونية كي بي أم جي إلدولية )"كي بي أم جي  حول إلعالم. إلشركات إلأعضاء إلمستقلة في شبكة كي بي أم
 إلدولية"(، وإلتي هي كيان سويسري

إلمقدمة إلى إلشركة للسنة  خدمات إلتدقيق وذلك مقابلشركة كي بي أم جي عماني إلى  ريال 36،000دفع مبلغ  2017تم خلال إلعام 
  . ماني مقابل إلخدمات إلمهنية إلأخرىع ريال 12،500، كما تم دفع مبلغ   2017إلمالية 

 إقرإر

 يقر مجلس إلإدإرة بمسئوليته عن إعدإد إلبيانات إلمالية طبقا للمعايير وإلقوإعد إلقابلة للتطبيق.

جرإءإت إلرقابة إلدإخلية بالبنك،  قيدللسنة  ةبالنسب أن إلرقابة إلدإخلية مقتنع ب وهوإلمرإجعة، أجرى مجلس إلإدإرة مرإجعة لكفاءة سياسات وإ 
 فعالة وأن هناك إجرإءإت ملائمة يتم تطبيقها لتنفيذ متطلبات إلميثاق.في إلبنك 

 .ومقدرته على موإصلة عملياته خلال إلسنة إلمالية إلقادمة إلبنكيؤكد مجلس إلإدإرة عدم وجود أية قضايا جوهرية تؤثر على إستمرإرية 

 

 تيمور بن أسعد آل سعيد
  مجلس إلإدإرةرئيس 


