
 جقرير مناقشاث وجحليلاث الإدارة
 

   الأرةء  ةلتدررر  ا أن تقرر م تقإهإ رررا خرر ن  الررل أكةرران ةلضررإ     ةل ررإظ  ع )"ةلضررإ  " .ع.م.ش للقاقرر  ةلبافىررر  يسررإ ئرة ش صررإ  
 . ةلمخافإ  ةلمخا ف  ئؽاف  ئلى ةلىظإش ةالإستقبلا   ةالإساةل الأخإى ةلتي تهم ةالإسا ةين  ةلتضغالي  ةالإالي

 
 القطاع وجطوره هيكل

 
 راة   أرى ةلسرلقى   فري بر  ةالإرإتبك ةالإارا   ققراع ةلكهإبراء لهاللار  ققراع ةلرزمم ةلعةرل ئفرا  لتر في  ةلققراع"  "قراه ن  عر   4002فري كرام 
  ةالإارا  ةلقاقر  لضرإةء ةلعةاهار  ةلضرإ   للضرإةء   هري مى رإرش ةلكهإباء   صرإ   تىظام  ائ  مستقل    هي تىظاةا   ائ  تأسيس ئلى الأمإ
كلرى   ةالإارا  ةلقاقر  لضرإةء ةلعةاهار  ةلضرإ   تعةرلخار   .م.ع.م.ش ةلقابؾر  صرإ   ةلكهإبراء    هري قابؾر  م  بالإؽراف  ئلرى صرإ  .ع.م.ش

 ةلضرإ   تتك رل  ةرا ةلسرلقى   فري ةالإتزة ر  كلههرا ةلقلر  الإ ة بر  ةلتلرالا   بأقرل  ةالإارا  ةلكهإبراء مرً كافار  ئهتاجار  فاقر  تر فإ مرً ةلتأ ر 
 لتلبار   ذلرم ةلخراظ  ةلققراع مإسسرا  قبرل مرً ةلقابلر  للتقر هإ ج  ر شةل ضرا   ةالإ  تد  ر   كلى ةالإر ى ةلق هرل ةلكهإباء ت لا  بخقك
 .ةلسلقى  في ةالإستقبلا  ةالإاا   تدلا  ةلقاق  ت لا  متقلبا 

 
 ةلضإ   مد ظ   تتؾةً ةلخاظ  لققاعة فاتب  الآخإ ةلجزءأما  للحل م   جزتي بضلل مةل ك ةانكُ  في  ةالإاا  ةلكهإباء ققاعُ ا إ أن 
 لت لار  ةلقاقر  ةلتضرغال قار  ا مدق م  الأم  ف هل  ةكق ر  كلهها   ةالإتعاق  قاق  الؤهتاجا ةل  خػ فاةا  ةالإاا   ةلقاق  لضإةء ةلعةاها 

  /أ  تدلا  ةالإاا .
 

ة مررً ةلسرر ا ةل   هرر  للكهإبرراء هظررام لضررإ   لررتعكس ئرخرران ت لارر  ةلكهإبرراء ةلغررار ش لقامرره  ائرر  تىظررام ةلكهإبرراء بتعرر  ل  خغرر   ةكتبررا  
  ةلقاق  لضإةء ةل   ه " س ا ةل" ئجإةءة  تى اا كً  ث  ةلضإ   تتب . 4040صهإ ريسةب  كام 

 
للقاقر .  مسرتقلين مىتجرين مً مستقبز

  فران 4042كرام  أبإهرل  بالإغم مً أن ةلضإ   تجةعها بالضرإ   ةلعُةاهار  لضرإةء ةلقاقر   ةالإارا  ةت اقار  لضرإةء ةلقاقر  تيتهري عرزخا ها فري
ررررا ست ق ةكرررر  ةلسرررر ا ةل   هرررر  سرررر ا ةل   هرررر "  لن كرررران ذلررررم بررررز مخررررافإ كلررررى تإتيبررررا  ةلفرررري كةلاررررا  "قتضررررني مررررً ةلضررررإ   ةالإضررررا      ما 

الؤ رررإةرة  ةالإت رررا كلههرررا بة جررر  ةت اقاررر  صرررإةء ةلقاقررر  ةلقاةةررر .  تهررر ف ةلضرررإ   ةلعةاهاررر  لضرررإةء ةلقاقررر   ةالإارررا  مرررً خرررزن  رررا  ةلت تيبرررا  
ر  الاسرتخ ةم الأمثرل لوعر ن فري مرا  تعلرا مهارش ةلض افا   تدقاا ةلك اءش كلى مسرت ى ةل قر  مهارش   اءش ةلت م   كً فإها ئلى ةالإقت خ  

ب رررإظ تدقارررا ةالإ لررر ة  لا رررإةرة  مرررا بعررر  ةه هررراء مررر ش ةت اقارررا  صرررإةء ةلقاقررر  مرررا يسرررهم فررري تعزهرررز ةلضررر افا  فررري معالجررر  ةت اقارررا  صرررإةء 
تلعبر  كاالإضرت   ةل خار  للقاقر    ةالإاا  في ةلمحافظ  كلرى ةلر    ةلرا  ةلقاق  لضإةء ةلعُةاها  ةلقاق  ةالإى ها  م تها.  س ف تستةإ ةلضإ  

 بالجةل  في ةلسلقى .
 

 الفرص والتحدياث
 

ة ةلضإ   تةتلم   تعاق  ا ئفا  
 
 .بها ةلتيبإ  ةكً لها ت فقا  هق    ثابت   ؾةً بةا  ا ةسخ

 
 الإطار التعاقدي

 
 ةلغرام أ  ةلقلر  أسرعا  فري ةلمحتةلر  ةلغر ما  تجرا باالإإ هر   ةالإب م  م  ةلضإ   ةلعُةاها  لضإةء ةلقاق   ةالإاا  ةلقاق  صإةء تتةيز ةت اقا 

 هري  ةالإارا  ةلقاقر  لضرإةء ةلعةاهار   ةرا أن ةلضرإ   .سااسرا  مخرافإ أ  ةلحةا ر  ؽر  تر في  ئلرى بالإؽراف   4042ختر  كرام  ةلقاقر  كلرى
ة  ةلضإ    تعتة   )"ةلمحق "  ةلقاق  مدق  ةالإىتج  مً ةلكهإباء لجةا  ةل خا  ةالإضت    راةكتةار   ةلضرإ   تقر مها ةلتري كلرى ةلر فعا  كلا 
 . ةالإاا  في م ةكا  ا ةلمح رش ةلقاق  لضإةء ةلعةاها 

 
 



 
 

 
 

برالت ةفا مر  ةلضرإ ـ ةلقباعري   ةلغرام) ةل قر ر  يتر ف تؾرةً ةلغرام    مة ش ةلرى ك مر  ئبإةمهرا ترم ةلتري ةلقباعري ةلغرام بار  ةت اقار   ةرا أن
ا بةا لا  قل كً تم ت 4002 في  ىا إ  .ةلقاق  صإةء ةت اقا  ةل ة رش في  ٪  فا ةلضإ ـ ةل ة رش فري ةت اقار 3ع  ل سعإ ةلغام  مهارت  سى ه 

را ةت اقار  صرإةء ةلقاقر   فران ةلضرإ   سرتل ن بة جر  بةا أن تلل   ةلغام هي كبرا ش كرً كىغرإ كرابإ  لكً . ةلقباعي ةلغام با  بةىرأى كةلا 
 ةلغام.كً أ  تأثي  هتاج  ةلزهارش في سعإ 

 
 ةا أن ةت اقا  ةسرتخإة  مارا  ةلبدرإ ةالإب مر  مر  صرإ   مجريس للخر ما  ةلغرىاكا  ش.م.ع.م )مجريس   رإمً تر ةفإ مارا  ةلبدرإ ةالإعالجر  

 باللل     ةلتي تستخ مها ةلضإ   بضلل أساسني لاغإةؼ ةلتب    مختل  ةالإع ة  في ةلمحق .
 

 ةلتقلر  تغقار   تةره  حلا ةلمبى ك ةللغار ة    ة  لا     كالا  ةةتةان ةلبى ك ةلمً  مجة ك م   ةت اقاا  تة هل ةا أبإمه ةلضإ   
  ةلىق  ر ا ةلتر فق ت قر  ئملاهار  تدسرين  بالترالي ةل اةر ش  عر لا الإ مقا ؾر  ةت اقارا  ئبرإةم خرزن مً مىاس  ةل اة ش بضلل مع لا  في

 .للةسا ةين  ةالإتاخ
 

 ةلر  لاين ةالإ  ر ً ةلتي  تم ةلحغ ن كلهها مً أخ ث ةلتقىاا  ةالإ ث ق  تستخ م ةلمحق  لأن هظإة مىخ ؾ  ةلتكى ل جا  ةلمخافإ  تع 
 .)  ةيسنيذ   ةلسةع  ةلقاب  )صإ   "ساةنز" بضلل 

 
خرزن مر ش ةت اقار   سرت م   لتضرغال  عرااه  ةلمحقر ئ ىجي  ق  تم ةلتعاق  م  صإ   س هز تإة تبل للتضغال  ةلغااه  )كُةان  ش.م.م )

 فري  ةلغررااه  ةلتضررغال خبرر ش فري مجررانةلتضررغالا  ةلزممر    تتةترر  بأ سرر  . خارر  تةلرم صررإ   "سررت م " ةلخبر ة   ةالإهررا ة   صرإةء ةلقاقرر
حقرر  ئلررى أفؾررل ةلمةلسررلقى   الأمررإ ةلررا  يسررا م فرري ةلتخ ارر  ئلررى خرر   بيرر  مررً ةلمخررافإ ةلتضررغالا .  ةررا تسررتى  معررا ي  تضررغال  عررااه  

 ةسرتة تها ةالإعتةر ش مرً قبرل مجة كر  "ئ ىجري" ةل  لار    ةلتريبرارب ةالإلسااسرا    برالت ةفا مر  ةة ةلمجران  ةالإةا سا  ةل  لا  ةالإتبعر  فري  را
 في تضغال ةلع    مً مدقا  ت لا  ةلقاق  في جةا  أهداء ةلعالم. باكها ةلق هلب    ا مً 

 
سر ةء   ةلقاقر  مضرا     تضغال تةلم في ةلإةيساين للةسا ةين ةل ةسع  ةلخب ة  مً لزست ارش ةلضإ   ت ةعل ةلسعي فان ةلختام   في

 .ةلعالم أهداء أ  في مختل  في ةلسلقى 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 مناقشت الأداء التشغيلي 
 

 ةلصح   ةلسزم 
 
ررررا صررررإ   "سررررت م " ةلضررررإ   ؽررررةً قغرررر ى ةل ةارررر  الأ ةلصررررح   ةلسررررزم   أرةءتم ئ ررررزء  رررر    مختلرررر  ةالإقررررا لين  ةالإقررررا لين  بةررررا يضررررةل أ ؾ 

 .خ ةرث بائا  تجى   ق ع أ  أؽإة  أ الؤرة ش ةلعلاا:   سةت تدقاا ةله ف ةلا    ذلم بغا   ةل إكاين
 

ة بضلل كام في   ةلبيئ  الأمً   ق  كان أرةء ةلصح   ةلسزم  مؾراع  لل قره.  ت خرإ ةلضرإ    خر ةرثئذ لرم يجرجل  قر ع أ   4002مةتام 
 .4002ساك  كةل  بدل ن نها    200,100)   ن  ق ع أ  خ رةث مؾاع  لل قهبا   م   3,000بأن تعلً بأن ةلمحق  ق  أ ةله 

 
 كلررى معررا ي" 22000 "الآ ررز   "02000مثررل "الآ ررز   أن ةلمحقرر  قرر  خغررله كلررى كرر ر مررً ةلضررهارة  ةالإإم قرر  ةررا 

 
  الأمررإ ةلررا  يعتبرر  رلرراز

 كرررً ةلع  رررر  مررررً الؤجرررإةءة  الاسررررتباقا  الأخررررإى ةلتررري تقرررر م بهررررا ةلضررررإ   ةلسرررزم   ةلجرررر رش ةلعالارررر  ةلتررري تتسررررم بهررررا كةلارررا  ةلمحقرررر 
 
. فؾررررز

 : الأمً  ةلبيئ  ةلصح   ةلسزم بالتعا ن م  صإ   "ست م "  ةلتي أر  بضلل مةتام ئلى تدقاا أ  ةف 
 

  إةجعا  مً قبل الؤرة ش  تق  م ةلمحاؽإة  خ ن ةلسزم . مئجإةء 
 . ئرخان مإصإة  الأرةء ةلإةيسا  الاستباقا 
 "ئرخان ةلب ةمج ةلقاةة  كلى ةلسل ك  ةلتي تسم  "كا ن ج   ش 
  ةلسزم .  ئك ةر تقا هإتقباا بإهامج "ئهتالاكس"      كبا ش كً هظام لإرة ش 
   ل معا ي  ةلسل  اا   ةالإ ةق

ّ
  مبار ش مإسسا  أفلق ها صإ   "ئهجي" ةلعاالإار  ةلإةةر ش فري ققراع ةلقاقر  BARSةالإ صن  بها )تضل

 في ئفا  ههج ةلساقإش كلى ةلخساةإ  لرة ش ةلمخافإ كلى هقاا أ س .
 . جةا  م  ةء ةلغااه   ةلتضغال  م ظ ي ةلصح   ةلسزم   ةلبيئ  خاعل ن كلى صهارش "هيب ش" لومً  ةلسزم 

 
خارث  تق  أ  كار  أن تق  كلرى مدةرل ةلجر    هرتم تدلالهرا  مرً ثرم ةتخراذ الؤجرإةءة  الاخت ةمهر  ةلزممر   بد هرا مر   كل ةا  تم ةلتعامل م  

 .ةالإ ظ ين  م  أكؾاء مجلس الؤرة ش   ذلم لزست ارش مً خب ةتهم  تعا نهم لؾةان الالتزةم بأفؾل ةالإةا سا  ةالإتبع  في  اة ةلمجان
 

 ةلت  ه   ةلتق هإ ةل ظا ي -ر ةلبضإه  ةالإ ة  
 

مرررً ةلقرررام ةلتررري تإسرررخها صرررإ   "سررت م "  هررري تإمررري بضرررلل أساسرررني ئلرررى ؽرررةان تأر ررر  كافررر  ةلعررراملين مهرررامهم فررري ةلمحقررر  تعرر  قرررام ةلتررر  ه  
ةلعُةرراهاين ةالإررإ لين مررً ة تسررا  ب عالارر  تامرر   فرري أجرر ةء لمىرر .  ةلجرر  إ بالررا إ أن ةلضررإ    صررإ   "سررت م " ملتررزمين بتةكررين ةالإرر ةفىين 

مهررا ة   ى سرررا   مرررا  رررإتبك بهررا مرررً مهرررا ة  أخرررإى تتةيرررز بجرر رش كالاررر   الاؽرررقزع بةسرررإ لاا  أ بررر  فرري مجرررالي تضرررغال ةلمحقررر   عرررااه ها. 
لتررررر لي  تررررر  ه  ةللررررر ةر  ةلعُةاهاررررر  ةالإإ لررررر   تقررررر هإ م لهررررراة ةلغرررررإؼ  ةهقررررر   ةسرررررت ةتاجا  ةلضرررررإ    صرررررإ   "سرررررت م " مىرررررا ئوضرررررا هةا كلرررررى 

 ةختارا مسإ لاا  ئؽافا  في ةل قه ةالإىاس .  تضةل ةالإإةجعر  ةلسرى ه  لأرةء كرل كامرل تقارام هةر   ةلر ظا ي.  لقر  همحره "سرت م " فري 
مإشررررحين  لاسرررراةا خررررإهجين صرررربا  كُةرررراهاين  تةتعرررر ن باملاهاررررا  كالارررر  لز تقرررراء بهررررم ئلررررى مسررررت ى أكلررررى مررررً ةلترررر  ه  ةالإتخغررررػ  ترررر في  

 لأكلرى مىغرر   ةكرً أن يضرغل   فري صرإ   تعةرل فرري ت جههرا  ئ صرار   
 
لهرم مرً قبرل الأقرإةن لاغررع  ة سرلم ةالإىاعر  الؤرة هر  ةلعلارا  عر لا

 ققاع ةلقاق . 
 

ا للةسررررا ة   رررا  ة رررح 
 
 ررراة  تةلرررم ةلضرررإ   هررري الأخرررإى مجة كرررر  مرررً الؤجرررإةءة   فبقررره سااسررر  خاعررر  برررراالإ ة ر ةلبضرررإه  تتؾرررةً مخقق

را  صرغل مىاعرر  ةل ظا ار  ةلتري  ةكرً للضربا  ة لعُةراوي أن يسررلكها بةرا  دقرا أقسرن  ةسرت ارش مرً ئملاهارراتهم   سراك  م كلرى ةلىةر  مهىا 
 كلاا.
 



 
 

 
 

  ل   معامل ةلحةعافي تغ  إ ةلقاق  
 

ة بتقبارا 4002كران عرافي تغر  إ ةلقاقر   معامرل ةلحة لر  فرري أروره مسرت هات  خرزن كرام  أهظةر  ةالإىررتج  كبر  تررا هلم ةلمحقر   جراء ذلرم ترأثإ 
  ةالإستقل للقاق  في كل مدقتي صحا   كب    ةلىة  ةالإىخ ؿ للقل  كلى ةلقاق  في ةلضبك  ةلإةيسا  مقا ه  بالتيبإة .

 
 كامل ةلحة ل   تغ  إ ةلقاق  ةلسى   للةدق  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ةلقاق  الؤهتاجا 
 

ةلتي  ةكً تسلاةها مً قبل ةلمحق  في ظل ةلظإ ف ةالإإجعا  )ماجا ةـ   ةلكهإباةا جةالي ةلقاق  ئ للةدق  بأنهاةلقاق  الاهتاجا   تعإّف
تررىخ ؿ ةلقاقرر  الؤهتاجارر  ةالإتعاقرر  كلههررا ةالإؾررة ه  بضررلل ف ارر   ترر  هجي خررزن  للة قرر .  كلررى ةلىدرر  ةلمحرر ر فرري ةت اقارر  صررإةء ةلقاقرر 

ماجرررا ةـ مرررً ةلعرررام ةلتعاقررر   ةلسررررارق ختررر  نها ررر  ةت اقاررر  صررررإةء  331.23ةلسرررى ة  ةلخةرررس الأ لرررى مرررً ةالإضررررإ ع  مرررً ثرررم تسرررتقإ كىرررر  
 ق  الاهتاجا  ةالإتعاق  كلهها ةالإؾة ه .بىجاح كً  ا  ةلقا 4002 لق  بإ ً ةختبا  الأرةء ةلا  أجإ  في أبإهل  ةلقاق .

 
 

  ةلك اءش ةلحإة ه  ةالإ ث قا 
 

علً تق  م كلى ق  تها ةلمحق  بة ث قا  ُ قغ 
ُ
ا كنها ةلق  ش ةالإ ةلكهإبراء. خار  كاهره م ث قار  ةلمحقر  ةلتضرغالا  كلرى  صرإةء لات اقار  فبق 

خققرررره ةلمحقرررر  وسررررب  ةالإاؽررررا  مةتررررامش  فررررا معررررا ي  ةلققرررراع   سررررا ةه بغرررر  ش ج  إهرررر  فرررري الأرةء ةالإررررالي للضررررإ  .  ةلسرررربع مرررر ى الأكرررر ةم 
 ةليس  ةلتي تم تدقاقها في تا هلم ةلمحق .أفؾل  مً  هي 4002% في كام 22.22م ث قا  بلغه 

 
قاق
ُ
   كاهره   راءش ةلمحقر  ب جر  كرام4002 فري كرام . ةلكهإباةا  ةلقاق  مً  ةخ ش ةالإقل ب  لإهتا   خ ش ةلحإة ش بةق ة  ةلمحق    اءش ت

ج   ش لتدسين   اءتها مةا  ةكنها مً     ت ةعل ةلمحق  ةستكضاف فإظ  باس هزك ةلغام ةل علي في ةلمحق مقا ه   سلبا  بعؿ ةلشنيء
 تقلاػ ةلهامط ةلسلبي لاس هزك ةل ق ر في ةلمحق . 

 



 
 

 
 

 ةلك اءش ةلحإة ش للةدق   م ث قا ها 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ةلغااه 
 
ررر ترررم ةلقااسرررا  ةالإ صرررن  بهرررا مرررً قبرررل ةلضرررإ   ةالإغرررىع  للةعررر ة  الأعرررلا  ةلتضرررغال  ةلغرررااه  لإجرررإةءة  ا ئجرررإةء ةلغرررااه  كلرررى ةلمحقررر   فق 

ا  ةلضإ   ةالإغىع  للةع ة  الأعلا  )ساةنز   أجإ  4002 خزن كام  )ساةنز   ئلى جاه  هتاةج ةالإإةقب  لحال  ةالإع ة .
 
ا مت سرق فدغ 

  ترررم تإخارررل ئجرررإةءة  4002 مررر  الاهخ ررراؼ ةلضررر    لت م ررر  ةلكهإبررراء فررري ةلمحقررر  مىرررا صرررهإ مرررا    لتررر  بين ةلبخرررا   م لررر  تررر  بين ةلبخرررا . 
ة لاهخ اؼ ساكا  ةلتضغال ةلت ة مي كلى ت  بيىا  ةلغام.   4040ةل دػ ةلثاه   للل ما ت  باني ةلغام ئلى كام   هظإ 

 
 

 ةلؾةان
 

رراترم تخ رراؿ مقالبرا  ةلؾررةان بضررلل  بير   لررم  برا  ةلإةيسررا   ةل دررػكةلارا  ةه هرراء فرري ةهتظرا  ى كر ر قلاررل سرر   للتصرحاذ منهررا م ت خ 
مقررا ن ؾررةان مررً قبررل فترر ش ةل تررم تة  رر    تررم تخ رراؿ قاةرر  ةلؾررةان بدارر  تتىاسرر  مرر  مقالبررا  ةلؾررةان ةالإ ت خرر  . ةلغرراملت  بيىررا  

ؽةان الؤؽافي الإضرخا   ةه هه عزخا   بالتالي الؤؽافا الات اقا  فت ش ةه هه   . 4040ريسةب   30خت    ةلهى س   ةالإضت  ا   الؤوضاءة
 .ةلؾةان الؤؽافي فت ش ةضخ  قبل ةه هاءلل ةل دػ ةلضاملأثىاء أ  مزخظا  لع م  ج ر  4002ماا  ةلتب    بضلل فباعي في أبإهل 

 

  



 
 

 
 

 مناقشت الأداء المالي 
 

 نسبت التغير )%( 9102 9102  مقدرة بـ )مليون ريال عُماني( الأرقام
 %32.2- 32.02 22.40 0 الؤ إةرة 
 %3.2 2.03 2.32 4 عافي ةلإبذ

 %0.1 02.22 02.01 3 ه قا  ةلتة هلعافي ةلإبذ قبل 
 %0.2- 412.23 410.32 2 ئجةالي الأع ن 

 %0.0 13.22 13.22 2  أق ةالإان )ةالإ ف ع 
 %1.0 23.24 22.22 1 ةالإسا ةين )عافي الأع ن أم ةن 
 %2.2- 023.20 024.24 3 * لأجل ةلقإ ؼ

 %0.0 132.22 132.22 2 ةالإت سك ةالإإجح لع ر الأسهم
 %0.0 132.22 132.22 2 تبقا ةلع ر ةل علي لوسهم ةالإ

 %03.2- 2.34 2.34 00 ةلعار   ت م عا  الأ باح
     المؤشراث الماليت الرئيسيت

 ب  ن  %04.0 %02.2 4/0  امط عافي ةلإبذ
 ب  ن  %03.2 %02.2 4/2 كاة ة   أق ةالإان )ةالإ ف ع 

 ب  ن  %3.2 %2.4  3+1)/ 3 ةالإستثةإ ةالإان  أق كاة ة 
 ب  ن  32.2:12.4 32.2:10.1 1:3 ةالإان  أق ئلى ةل   ن  وسب 
 %1.0 042.32 030.32 1/2 )بيس   سهم للل الأع ن  عافي
 %3.2 03.22 02.23 4/2 للسهم )بيس   الأساسني ةلإبذ

 %03.2- 2.22 3.00 00/2 لسهم )بيس  ل ت م عا  الأ باح
 .ةالإق أش غي  ةالإعامز  تلل   باستثىاء * 
 

 جحليل الأرباح والخسائر
 

 ةلمحقرر  خة لرر هررإثإ ةلتغيرر  فرري كامررل   . ةلمحقرر  خة لرر يعررزى ةهخ رراؼ الؤ ررإةرة  مقا هرر  بالعررام ةلسررابا بضررلل  ةيسررني ئلررى ةهخ رراؼ كامررل 
  ةلغرام  مة ش ةلرى ك    تم تةإهإ  را  ةلإسر م ئلرى .  م  ذلمةلضإ   ةلعةاها  لضإةء ةلقاق   ةالإاا ةل ق ر  ةلقاق  ةالإستلة  مً   س مكلى 

  بالتالي لا   ج  تأثي  مار  كلى  بدا  ةلضإ  . ست م    صإ   
 
 بالعرررام ةلسررابا بضرررلل أساسرررني ئلررى   

 
  فهإسررر  م ةتارر     ررراءش خإة هررر  أكلرررى تدقارررا وسرررب  ترر ةفإ أفؾرررلُ عررزى ة ت ررراع ئجةرررالي الأ برراح مقا هررر 

 ة ت ررراع ةسررر هزك  هإبررراء   عقررر ر الؤ جرررا     قابلرررل)" 01" ةكتةرررار ةالإعارررا  ةلررر  لي لإكررر ةر ةلتقرررا هإ ةالإالاررر   قرررمبالإؽررراف  ئلرررى 
 
ةالإلحقرررا  جزةارررا

ة ئلرررى جاهررر   تلررر ن كىررر ما  ش للةدقررر  ةالإسررراك ة ت ررراع سرررعإ عرررإف ةلاررر    ةالإقبرررا كلرررى مغرررا ه  ةلتضرررغال وسرررب  ةلحة لررر  فررري ةلمحقررر  عررر إ 
 لضإ   ست م .  ةلغااه  

 
 برذ أفؾرل قبرلةل   ن ةلمج  ل  بضلل ئ جرايي فري تدقارا    م ف كا   سا م الاهخ اؼ ةالإقإر في تلالا  ةلتة هل بسب  كز ش كلى ذلم

 ٪ مقا ه  بالعام ةالإاضني.3.2بيسب   4002  ة ت   عافي ةلإبذ لعام تاج  لالم هةلؾإةة .  خغم
 

 .4002بيس  لعام  03.22مقا ه  م   4002بيس  للعام  02.22 هتاج  لالم  فق  ة ت   ةلعاة  الأساسني للسهم ةل ةخ  ئلى 
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 ةلخةس  ةالإاؽا خزن الأك ةم  هاأ باخةلضإ      هبين ةلضلل أرها  ئ إةرة  
 
 
 
 
 

ة مً تا هلم ة   أن سعإ  4002ئلى 4002ئن ةلسب  ةلإةيسني للزهارش في الؤ إةرة  مً كام *   فقا  4002 ىا إ  0لغام ق  تؾاك  ةكتبا  
في ةالإقابل  لات اقا  با  ةلغام ةلقباعي.  بةا أن سعإ ةلغام    مجإر كىغإ كابإ بة ج  ةت اقا  صإةء ةلقاق   فق  مةر  ئ إةرة  ةلضإ  

 كلى ذلم الأساق.
 

 تدلال ةالإيزةها  ةلعة ما 
 
ةالإىغرإم   ةلعرام فري كةراوي  هران ملار ن  412.23 برر مقا هر   4002 ريسرةب  30  ةا فري كةاوي  هان ملا ن  410.32 ةلضإ   أع ن  ئجةالي بلغ
ا ئلى  ذلم  .للسى  الؤس هزك  س م يع ر أساس 

 
 صرإةء ةت اقار  لضرإ ـ فبقرافري ةل قره ةالإىاسر   تسر ه ها مرً ةالإت قر    ةلعُةاهار  لضرإةء ةلقاقر   ةالإارا ةلضرإ    ةلتجا هر  مرً ةلرامممعظرم 
 .ةلقاق 

 
ريسرررةب   30ملاررر ن  هرران كةرراوي  ةررا فرري  0.32-  بلررغ ةلىقرر   مررا فرري خكرررم ةلىقرر   ةل رةترر  قغرري ش الأجررل بعررر  ةقتقرراع ةلقررإ ؼ قغرري ش الأجررل

 .كُةاوي في ةلعام ةالإاضني هان ملا ن  0.13 برر مقا ه   4002
 
رررا أمررر ةن ةالإسرررا ةين )عرررافي الأعررر ن    ت عرررهة رررا ة ت اك     هإجررر  ذلرررم 4002ريسرررةب   30ملاررر ن  هررران كُةررراوي  ةرررا فررري  22.22لتغرررل ئلرررى ف ا  

ا ئلى ة   ةلتي ةهخ ؾه بع  ت م   الأ باح كلى ةالإسا ةين خزن ةلسى . 4002خزن كام ةلمحقق  الأ باح عافي   ت اعأساس 
 

را لتغربذ   غير  ةالإت ة لر  الأ عر ش تضرةل لأجرل ) ةلتري  صره   ةلقرإ ؼ  للر فعا  هتاجر  كُةراوي  هران ملار ن  032.22ةالإت ة لر  ةهخ اؽ 
 ةلتة هل. ةت اقاا للضإ ـ ةالإت ا كلهها بة ج  فبقا  ةلمج  ل 
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 جوزيعاث الأرباح
 
 ةالإت را كلههرا بة جر  ةت اقارا  ةلتة هرل   ةلتري تضرةل بالتعهر ة ةل فراء  كلرىتت قر   ةالإتراح مرً ةلىقر الأ براح ت م ر   فيلضإ   ةسااس  ئن 

للر ةةذ ة  مر ا مر  سااسر  ةلضرإ   صرا  ا.  تةل ثراةا ةلتة هرللتس    ةلقإ ؼ ةالإت قع   ةلى قرا  ةلتضرغالا   فقرا  تل هً مخغغا  كافا 
بيس  للسهم  3.00 ب ةق ةاوي ) هان كُ  ملا ن  2.34 بقاة  احكً ت م عا  أ بضإ   ةلأكلىه  فق  لس ا ةالإان لعام  هائ  ةةلغار ش كً ةل
ر) 4002ةل ةخر   فري كرام 

ُ
 4002 براح كرً كرام الأ كران ت م ر  خار   . 4002ريسرةب   30للسرى  ةالإى هار  فري  ةلمحتجرزش ةالإ ققر  براح الأ  ف  مرً ت

 .4002 مقا ه  بعام٪ 03بيسب   أقل
 

  
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 المخاطر والمخاوف
 

 التوفر بسبب عطل ميكانيكيفقدان 
 

ضرإ    ر  ةختةران أن تغربذ مدق هرا غير  متر فإش بسرب  كقرل مالراهالي.  مرً أجرل ةلتخ ار  مرً  راة ةلةلا    ةجر   ئن ةلخقإ ةلإةيسني
  ئلرررى جاهررر  أفؾرررل ت جههرررا  ةلضرررإ  ةلخقرررإ  فررران ةلضرررإ   تدرررإظ كلرررى أن تقررر م صرررإ   سرررت م  بتضرررغال  عرررااه  ةلمحقررر  برررالت ةفا مررر  

 .ةلضإ   ةالإغىع  للةع ة  الأعلا  ج ة ن ةلغااه  ةالإىغ ظ كلهها مً قبل  ةالإةا سا  ةالإتبع  في  اة ةلققاع
 

 فقدان التوفر بسبب التلف العرض ي
 

أؽرررررإة  ضرررررإ   كلرررررى تررررر في   ثررررراةا ةلترررررأمين ةللافاررررر  لحةا ررررر  الأكةررررران ؽررررر  أ  ةل فقرررررا لأفؾرررررل ةالإةا سرررررا  ةالإتبعررررر  فررررري  ررررراة ةلمجررررران  تدرررررإظ 
 ةةتللا   أ  فق ةن لل خل ق   ىجم كً الأؽإة  ةلىاتج  كً ةلح ةرث.لل
 
 



 
 

 
 

 والمياه الطاقت لشراء العمانيت مدفوعاث الشركت
 

غررام  ةلبىرر  ةلخرراظ بةلرر ن باسررتثىاء  4002قامرره ةلضررإ   ةلعةاهارر  لضررإةء ةلقاقرر   ةالإاررا  بتسرر ه  ةل رر ةتي  ةلغررار ش مررً مررا   ئلررى هرر فةب   
ة لأن تلل ر  غرام ةل قر ر   مة ش ةلى ك  ةلغامةل ق ر.  م  ذلم  لم تقم ةلضإ   بتس ه  م ف كا  غام ةل ق ر ةالإقابل  ئلى  تدتسر  كلرى هظإ 

ا لضإ ـ ةت اقا  صإةء ةلقاق    تلتزم  ن غرام ملر  مر ف كا   ةسرتزم بالسر ةر لر مة ش ةلرى ك  ةلغرام فقرك فر   ةلضإ   أساق تعاقبي  فق 
 .ل يها كلى  بدا  ةلضإ    ةلت فا ةلىق   ج  إ    لا   ج  تأثي  . لالمةلضإ   ةلعةاها  لضإةء ةلقاق   ةالإاا ر ةالإقابل مً ةل ق  
 

 النظرة المستقبليت
 

 ةلتسررلام .  مر ةلضرإ   ةلعُةاهار  لضررإةء ةلقاقر . ت ةعرل ةلضرإ   تأر ر  ةلتزةماتهرا بة جر  ةت اقار  صرإةء ةلقاقرر  لتؾرةً تع هؾرها مرً قبرل
 عالر   فران الؤرة ش سر ف تسرتةإ فري ةلت  يرز كلرى ةلتضرغالا  ةل قاكر تهاكلرى ةالإر ى ةلق هرل تعتةر  كلرى  بأن ةست ةم  ةلىتاةج ةالإالا  للضرإ  

 .ؽةان  ج ر مست ها  كالا  مً ةلت ةفإ للةدق   بالتزةمً م  مإةقب  ةلتلالا  ةلعام  بضلل  ثاا
 

رررا كرررً أ  فرررإظ لتجىررر  كةلاررر  ةالإجرررح ةلىقررر   ةلتررري تىقبرررا كلرررى لخررررإ  أ ؽررراعتقررر م ةلضرررإ   بتقارررام   كرررز ش كلرررى ذلرررم
 
ةلسررر ا ةالإالاررر  بدث

ة مً أبإهل   ةالإالا . ةل ثاةاكلى ةلىد  ةالإت ا كلا  في  4043قسقين مً صإهد  ةلقإ ؼ ةلتجا ه  ةالإقإ  ئجإةؤ ا ةكتبا  
 

 أنظمت الرقابت الداخليت ومدى كفايتها
 

فقرر  تررم تعاررين   4002كررام ؽر  ةلضررإ   ئلررى صررإ   مسررا ة  كامرر  تد هررل    مىررا قرر  .  رةخلارر   قابرر  هظررام  جرر ر ترإمً الؤرة ش بأ ةارر 
ة لخب ةتهررررا  مها ةتهررررا  تررررم تعانهررررا  ةيسرررر  ل خرررر ش ةلترررر قاا ةلرررر ةخلي للضررررإ   فرررري كررررام  فرررري ةلضررررإ   برررر  ةم كامررررل   رةخلارررر  م ققرررر . 4002 هظررررإ 

 .اةالإهىا  ل يه ةالإها ة لتق هإ  4002خزن كام   ةل ةخلا  للة قق ةالإىاسب  ةلت  هبا  ةل إظ ت في  بالإؽاف  ئلى ذلم  تم
 

 باالإارش )
ُ
ش.م.م)ر ل هه  لإجإةء تقاام ةلج رش   ر ل هه له  ت ش  فق  تم ئصإةك 00/4002  مً قإة   ائ  ةلس ا ةالإالا    قم )43 كةز

ةلر  لي عهر  ةالإعرا ي  الإ بضرلل كرام تةتثرلر ل هه ئلى أن  خ ش ةلتر قاا ةلر ةخلي صإ   خلغه ةلخا جي ل خ ش ةلت قاا ةل ةخلي للضإ  .   
ً مرر  43) ةالإررارش ماثرراا أخزقاررا  ةالإهىرر  ةلخرراظ باالإعهرر  ةلرر  لي للرر قاا ةلرر ةخلي ةالإهىارر  للترر قاا ةلرر ةخلي    للةةا سرر  لترر قاا ةلرر ةخليل

  .00/4002) قإة   ائ  ةلس ا ةالإالا   قم
 

 ملتزم  الؤرة ش أن تقاام جةا  ةلعةلاا  ةلتجا ه   جىبا ئلى جى  م  كاف  ةلسااسا   الؤجإةءة  ذة  ةلغل    ةا ت ةعل ئرة ش ةلضإ   
ا  .ةالإ قا ةل ةخلي به ف تعزهز بيئ  ةلإقاب  ةل ةخلا  ةلضامل  للضإ   ت عاا  بتى اا تةام 

 
 خاجمتشكر و 

 
ا جةا   ئرة ش ةلضإ   تقّ  ئن  ةلترام كلرى خإعرها لهرم    تإ ر  جةار  ةلعراملين فري ةلضرإ  قبرل مرً   ةالإت اها  ةالإبا ل ةلجه ر ةلمخلغ   كالا 

 .ةل ظا يتق مهم كلى   ةل ةةة  كلى  فا ا هم 


