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:مقدمة 

31فيالمنتهيةنةللسالثانيالسنويتقريرهلكميقدمأنالمعلوماتوتقنيةللاتصالاتالعالميةتقدمشركةادرةمجلسيسر

فينتهيةالمالماليةللسنةالموحدةالماليةالقوائمإلىبالإضافةوأداءهاالشركةونتائجأعماليحتويوالذيم2021ديسمبر

.الماليةللتقاريرالدوليةللمعاييرطبقاالحساباتمراجعيوتقريرم2021ديسمبر31

جميعوالى،لناالمتواصلدعمهمعلىالكرامولمساهميناللشركةولائهمعلىلعملائناالجزيلشكرنانوجهأنلنايطيبكما

لغاياتجهودهممضاعفةعلىعملالخلالمنالشركة،أهدافلتحقيقالدؤوبوجهدهمإخلاصهمعلىالشركةمنسوبي

لانخفاضتيجةنالغيرلدىالبيعيةالقدرةانخفاضعنصريعلىالاعتمادفيهاتموالتيالاستراتيجيةالشركةخططإنجاح

استهدافهامكنيالتيوالمشاريعالتسويقعلىقدرتناأخرىناحيةومنالشراءعمليةفيالنوعيالتوجهواستغلالالمشاريع

2030لكةالمملرؤيةالمواكبةالشركةاستراتيجيةظلفيالقائمةومشاريعهاعملياتهادعممواصلةعلىتعملالشركةان.

اليهعىتسوماالحديثةالاقتصاديةالمعطياتوفقالتطورعلىجاهديننسعىبدورناونحن،2020الوطنيالتحولوبرنامج

الأميرلملكياالسموصاحبالأمينعهدهووليالعزيزعبدبنسلمانالملكالشريفينالحرمينخادمبرعايةالحكيمةالقيادة

.اللهحفظهمالعزيزعبدبنسلمانبنمحمد

أيةأوالتقريرهذاتضمنهاالتيالمعلوماتحولاستفساراتأيةعلىللردتاماستعدادعلىالشركةإدارةمجلسوإن

.الاحقتاريخهعنالإعلانيتمسوفوالذياللهبإذنالقادمالعامةالجمعيةاجتماعخلالمنوذلكأخرياستفسارات
1



نبذه تاريخية عن مراحل تحول الشركة 

اسمتحتدودةمحمسؤوليةذاتكشركة"(المُصدر"أو"الشركة)"المعلوماتوتقنيةللاتصالاتالعالميةتقدمشركةتأسست

وتاريخ(1010998871)رقمالتجاريالسجلوبموجب"المعلوماتوتقنيةللاتصالاتالعالميةتقدمشركة"

ريال(100,000)ألفمائةقدرهمالوبرأس.الرياضبمدينةالصادر(م19/04/2016الموافق)ـه12/07/1437

وتتمثلسعودي،ريال(1,000)ألفمنهاحصةكلقيمةالقيمةمتساويةعينيةحصة(100)مائةإلىمقسمةسعودي

الشركاءقرر(م17/11/2020الموافق)ـه02/04/1442وبتاريخ.آليحاسبوأجهزةمكتبيأثاثفيالعينيةالحصص

إلىمقسمسعوديريال(20,000,000)مليونعشرينإلىسعوديريال(100,000)ألفمائةمنالشركةرأسمالزيادة

ـه29/04/1442وبتاريخ.سعوديةريالات(10)عشرةمنهاحصةكلقيمة،نقديةحصة(2,000,000)مليوني

حصة(1,200,000)ألفومائتيمليونعددعنشريمآلعبداللهمحمدعبدالله/الشريكتنازل(م14/12/2020الموافق)

لصالححصة(700,000)ألفسبعمائةوعددشريمآلعبداللهمحمدسعود/الشريكلصالححصة(500,000)بعدد

ةالشركتحولعلىالموافقةبالإجماعالشركاءقرركما.جديدشريك(111)عشروأحدمائةعددهمالبالغالجددالمساهمين

سعوديريال(20,000,000)مليونعشرونيبلغمالبرأسمقفلةمساهمةشركةإلىمحدودةمسؤوليةذاتشركةمن

قيدوتمعادية،أسهموجميعهاسعوديةريالات(10)عشرةمنهاسهمكلقيمةسهم،(2,000,000)مليونيإلىمقسم

الموافق)ـه07/05/1442بتاريخالصادر(139)رقمالوزاريالقراربموجبالمساهمةالشركاتبسجلالشركة

والسجل،(م27/12/2020الموافق)ـه12/05/1442بتاريخالصادر(151)رقمالوزاريوالقرار(م22/12/2020

2.الرياضبمدينةالصادر(م19/04/2016الموافق)ـه12/07/1437وتاريخ(1010998871)رقمالتجاري



نشاطنا 

الموافق)ـه12/07/1437وتاريخ(1010998871)رقمالتجاريالسجلبموجبنشاطهاالشركةتمارس

وتاريخ(20504040037)رقمالداخليةوزارةقبلمنالصادرالأمنيةللأجهزةبالجملةالبيعوترخيص،(م19/04/2016

وترخيص.(م26/10/2023الموافق)ـه11/04/1445بتاريخينتهيوالذي(م26/11/2020الموافق)ـه11/04/1442

الموافق)ـه11/04/1442وتاريخ(20505040048)رقمالداخليةوزارةقبلمنالصادرالأمنيةللأجهزةبالتجزئةالبيع

.(م26/10/2023الموافق)ـه11/04/1445بتاريخينتهيوالذي(م26/11/2020

البيعالاتصالات،والكمبيوترشبكاتوتمديدتركيبالشبكات،تمديداتفيالتجاريسجلهافيكماالشركةأنشطةوتتمثل

.الأمنيةللأجهزةبالتجزئةالبيعالأمنية،للأجهزةبالجملة

:التاليةالأغراضوتنفيذبمزاولةالأساسيالنظامفيكماالشركةأنشطةوتتمثل

التجارة •

التشييد والبناء •

الزراعة والصيد •

وفروعهماوالبترولالمناجم•

الصناعيةالتراخيصحسبوفروعهاالتحويليةالصناعات•

وفروعهوالماءوالغازالكهرباء•

والتبريدوالتخزينالنقل•
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الأخرىوالخدماتوالأعمالالمالخدمات•

وشخصيةوجماعيةاجتماعيةخدمات•

العقاريةوالأنشطةالدعموخدماتالإداريةالخدمات•

المعلوماتتقنية•

والسلامةالأمن•

اهداف الشركة

.هدفنا2030ورؤيةشعارناوالنماءمستقبلناالبناء-

.المجاورةوالدولالوطنأرجاءتغطىطموحةبخطة2030العامبعدمانستشرف-

.جديدةطةانشواضافةالحاليةنشاطاتهافيوالتوسعالنموللشركةتتيحالتيالمناسبةالاستثمارعوائدكسب-
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رؤية الشركة 

.ركةالشأهدافلتحقيقمتخصص(فنيكادر)اشرافتحتالجودةعاليةاتصالاتوأنظمةحديثةمعلوماتتقنيات-

وتحملةرالمبادروحتعزيزخلالمنوذلكعملنامجالاتكافةفيوالريادةالتميزمنمزيدتحقيقالىدائما  نتطلع-

.موظفينالدىالمسئولية

المنتجاتبالسعوديالسوقرفدفيوالموثوقةالفاعلةالمساهمةخلالمنمنتجاتناتقديمفيعنهغنىلادورانقدمان-

.مستداملمستقبلالجودةعالية

.ماتالمعلووتقنيةالاتصالاتأنظمةمجالفيالسعوديةالعربيةالمملكةفيالرائدةالشركةنصبحلأننسعى-
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رسالة الشركة  

.العالمفيوالجودةالتكنولوجيامفاهيمتعيينخلالمنوالنموذجيالأولالخيارنصبحان-

.مستداممجتمعلتحقيقعملائناوبينبينناالثقةبناء-

.مبتكرةوحلولمنتجاتلتقديمالعالميالتفكيرذويمنعاملةقوةوخلقتطوير-

.ديدنناهووالمستهلكينالمنتجينوإرضاءالدائمالشركةشعارهماوالجودةالعالميةالمعايير-

.عملائناعلىذلكينعكسوانالمجتمعوتنميهنجاحفيجليهوبصمهدورلنايكوناننسعى-

يلزمماتقديملالخمنبالشركةوالنموالاوجهكافةعلىالمستقبليةالبناءوتقنياتحلولتقديمفيالريادةلناتكونان-

.العملاءلخدمه

علامات الجودة القياسية

وتوجهاتنالصةالمخوجهودناالصادقةلنوايانانتيجةدائما  تأتيفهيالصدفةوليدةليستالعالميةتقدمشركةفيالجودة

علىالحصولفينانجحنطبقهاالتيالجودةبمعاييرلالتزامناونتيجةوعاملينكادارةفنحنبالمهاراتالعامروتنفيذناالذكية

ISO9001:2015.
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قيم الشركة

توفيروافسيةتنبأسعارالجودةعاليةمنتجاتتوفيرخلالمنلهفائدةأعلىوتحقيقالعميلخدمةعلىالتركيز:العميل-

.الفنيالدعم

.المصالحتوازنوالثقةعلىمبنيةوالموردالشركةبينالأجلطويلةعملعلاقةإيجاد:المورد-

.عليهاوالمحافظةالكفاءاتجذبفيتساهمالمهنيةوعاليةآمنةعملبيئةتوفير:الموظف-

.الاستثمارعلىالعائدوتعظيمالمساهمينحقوقعلىالمحافظة:المستثمر-

.البيئةعلىالأضرارمنالتقليلفيتساهمعملأنظمةوتطويرالبيئيةالمعاييرأعلىضمنالعمل:البيئة-

.تامةومصداقيةواحدةبمسافةوالمستوردينالمنتجينمعنتعامل-

.منجزاتناعلىشاهدةتقفانجازهافيساهمناعملاقةوطنيةمشاريع-

.ةعاليكفاءةوذاتسـهلةالمشـاريعتدفقلجعلالدوليةبالمعاييـرالمشـاريعوتنفيذتطويرفـينلتـزم-
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استراتيجية الشركة 

السعوديةالعربيةلكةالممفيالقياديةالشركاتبينتضعهامرتبةالىللوصولالدائمالسعيفيالشركةاستراتيجيةتتثمل

:أهمهاالمحاورمنالعديدفيالشركاتمنمثيلهاعنتميزهافيتتمثلوالتي

سريعةبخدماتوالبرمجياتالصلةذاتوالمنتجاتالابتكاربينالجمعطريقعنالفوريةالحلولالشركةتقدم-

ذاتوالمنتجاتةالمبتكرالحلولبدمجالمعلوماتوتقنيةللاتصالاتالعالميةتقدمشركةتقومحيث،عاليةوموثوقية

جنتائعلىللحصولحلمنأكثرالشركةتقدمكماومضمونة،وسريعةواحدةخدمةفيوالبرمجياتالصلة

.الخاصةالحالاتذاتللمهامتقنيةخدماتتقديمعلىالقدرةالشركةولدىمرضية،

مشاركهلىععلاقةترتكزحيثلعملائناالعالميبالمستوىلحلولللوصولعالميةشركاتمععلاقاتالشركةلدى-

.للعملاءالحلولأفضلبتوصيلتعنيوالتيالأعمالمبادئ

فيالتطلعاتتحقيقلالمختصوالبرمجيالفنيوالكادرالتقنيةوالمعرفةقويةتحتيةبنيةالشركةلدىاستراتيجيا  -

.وتوطينهاالتقنيةنقلوالمملكةمناطقكاملاحتياجتغطية
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(  المميزات)النواحي التنافسية للشركة 

:يليبمامنافسيها،عنالشركةتتميز-

.الاستثمار بالتقنية والابتكار بالمنتجات✓

.تقديم الدعم وخدمات ما بعد البيع عبر كفاءات مختصة✓

.القدرة علي تعديل خصائص المنتجات و برامج التشغيل حسب متطلبات العميل✓

.رجيةلدى شركة تقدم فريق عمل متكامل يستطيع تقديم خدمات متكاملة دون الحاجة الى الرجوع إلى مصادر خا✓

.تخفيض قيمة المنتجات مع الحفاظ على جودة الخدمات المقدمة✓

. قسم صيانة خاص مع توافر قطع غيار جميع المنتجات✓
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ا  ن  درة  لدي  حمله من  الق 
ن 
ما  ر ب  ي  غ  رة  على الت  ي  ومهارات  خ 
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مجلس الإدارة واللجان التابعة له

الإدارةمجلس:أولاا 

:الإدارةمجلسوتصنيفتكوين(أ

تزيدلالمدةللمساهمينالعاديةالعامةالجمعيةتنتخبهم(الأعضاءمنأربعة)منمؤلفإدارةمجلسالشركةإدارةيتولى

:منكلا  منم28/12/2023وحتىم29/12/2020منللفترةإدارةمجلسأولالمؤسسونعينوقدسنواتثلاثعن

تصنيف العضويةالمنصبالاسمم

مستقلغير تنفيذيتنفيذي

رئيس مجلس الادارةعبدالله محمد عبدالله آل شريم1

نائب رئيس مجلس الادارة مشعل محمد ناصر الكثيري2

نفيذيالعضو المنتدب والرئيس التسعود محمد عبدالله آل شريم3

عضوأحمد ناصر أحمد الصائغ4
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مجلس الإدارة واللجان التابعة له

.براتهموخومؤهلاتهموالسابقةالحاليةووظائفهم،التنفيذيةوالإدارة،اللجانوأعضاء،الإدارةمجلسأعضاءأسماء(ب

الإدارةمجلسأعضاء:أولاا 

المؤهل العلمي ةالوظيفة السابقالوظيفة الحالية ة صفة العضويالاسم

غير تنفيذي عبدالله محمد عبدالله آل شريم
الرئيس التنفيذي

لشركة لين الخير

ذي الرئيس التنفي

رلشركة لين الخي

دبلوم إدارة 

الاعمال

غير تنفيذيمشعل محمد ناصر الكثيري

الرئيس التنفيذي

لشركة الكثيري 

القابضة

ذي الرئيس التنفي

لشركة الكثيري

القابضة

البكالوريوس 

في العلوم 

البحرية 

والعسكرية 

تنفيذيسعود محمد عبدالله آل شريم
العضو المنتدب 

والرئيس التنفيذي

ذي الرئيس التنفي

لشركة تقدم 

العالمية 

دبلوم معتمد من 

شركة السعودية 

للكهرباء

غير تنفيذيأحمد ناصر أحمد الصائغ

مدير اداري لشركة 

–الأهلي المالية 
المنطقة الوسطى

مدير العمليات 

لمجموعة سامبا

ة بكالوريوس إدار

الاعمال
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المراجعةلجنةأعضاء:ثانيا

المؤهل العلمي ةالوظيفة السابقالوظيفة الحالية ة صفة العضويالاسم

ماهر نظام عبدالكريم البرغوثي
رئيس لجنة 

المراجعة

مدير اداري لمؤسسة 

الحماية المتكاملة 

مدير عام لشركة 

صروح 

للاستشارات 

المالية 

ة ماجستير محاسب

علي محمد علي محمد
عضو لجنة 

مراجعة

ة المدير المالي لشرك

لين الخير 

مدير 

تطويرالاعمال 

شركة العليان 

ةماجستير محاسب

أحمد ناصر أحمد الصائغ
عضو لجنة 

مراجعة

مدير اداري لشركة 

–الأهلي المالية 
المنطقة الوسطى

مدير العمليات 

لمجموعة سامبا

ة بكالوريوس إدار

الاعمال
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والمكافئاتالترشيحاتلجنةأعضاء:ثالثا

المؤهل العلمي ةالوظيفة السابقالوظيفة الحالية ة صفة العضويالاسم

رئيس اللجنةمشعل محمد ناصر الكثيري

الرئيس التنفيذي

لشركة الكثيري 

القابضة

ذي الرئيس التنفي

لشركة الكثيري

القابضة

البكالوريوس 

في العلوم 

البحرية 

والعسكرية 

عضو لجنةعبدالله محمد عبدالله آل شريم
الرئيس التنفيذي

لشركة لين الخير

ذي الرئيس التنفي

رلشركة لين الخي

دبلوم إدارة 

الاعمال

عضو لجنةمزنة عايض جبري الحارثي

مديرة تطوير الأعمال

في شركة الغذاء 

المميز الغذائية 

اخصائي كبير

ركة التسويق في ش

ولاء بلس 

ة بكالوريوس إدار

الاعمال

التنفيذيةالادارةأعضاء:رابعا

المؤهل العلمي ةالوظيفة السابقالوظيفة الحالية ة صفة العضويالاسم

تنفيذيسعود محمد عبدالله آل شريم
العضو المنتدب 

والرئيس التنفيذي

ذي الرئيس التنفي

لشركة تقدم 

العالمية 

دبلوم معتمد من 

شركة السعودية 

للكهرباء
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نالمساهميبمقترحاتعلما–التنفيذيينغيروبخاصة–أعضائهلإحاطةالإدارةمجلساتخذهاالتيالإجراءات(و

وأدائهاالشركةحيالوملحوظاتهم

ىعلدائما  الإدارةمجلسويحرصوأداءها،الشركةحيالالمساهمينالسادةمنملاحظاتأيةالإدارةمجلسيتلقلم

ترحاتومقتساؤلاتاليللاستماعالعامةالجمعياتلاجتماعاتالتنفيذيينغيروبخاصةأعضائهغالبيةحضور

.الجمعياتبمحاضروتوثيقهاعليهاوالردوأدائهاالشركةحيالالمساهمين

اعاجتمكلحضوروسجلانعقادها،وتواريخالأخيرة،الماليةالسنةخلالعقدتالتيالإدارةمجلساجتماعاتعدد(ج

الحاضرينأسماءفيهموضحا  

.م2021العامخلالاجتماعات(4)عددالماليةالسنةخلالالإدارةمجلسعقد

الاسم

الإجمالي عدد وتاريخ الاجتماعات وسجل الحضور

الاجتماع الاول

م03/01/2021

الاجتماع الثاني

م17/03/2021

الثالثالاجتماع 

م01/09/2021

الرابعالاجتماع 

م08/09/2021

4عبدالله محمد عبدالله آل شريم

4مشعل محمد ناصر الكثيري

4سعود محمد عبدالله آل شريم

4أحمد ناصر أحمد الصائغ
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قامتالتييةالخارجوالجهة،وأعضائهلجانهوأداءأدائهتقييمفيالإدارةمجلسعليهااعتمدالتيالوسائلينطبق،حيثما(ز

بدءسيتمسالمجلأعضاءأداءلتقييمداخلينموذجمؤخرا  الشركةإدارةمجلساعتمدوجدتإن،بالشركةوعلاقتهابالتقييم

التقييمائجنتتحليلويتمبآرائهم،الإدلاءخلالمنالتقييمعمليةفيالمجلسأعضاءيشاركحيث2022العامفيبهالعمل

.التقييملعمليةخارجيةلجنةبإشراف

منالتسعينوالثالثةالمادةفيعليهمنصوصهولماوفقا  التنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسأعضاءمكافآتعنالإفصاح(ح

.الشركاتحوكمةلائحة
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ا  الإدارةمجلسلجان:ثانيا

مراعاةومعشئونهاتصريفعلىوالمشرفالشركةأعمالعنالأولالمسؤولهوالشركةإدارةمجلسيعتبر

المنبثقةرعيةالفاللجانوتعتبر.الشركةإدارةفيالسلطاتأوسعالإدارةلمجلسيكونالعامةللجمعيةالمقررةالاختصاصات

تجدهبماةدوريتقاريرورفعالمحددةالمهامببعضالمجلسعننيابةللقيامالإدارةلمجلسمعينبمثابةالإدارةمجلسعن

إدارةتسعىغايةهيوالفعاليةبالكفاءةتتمتعاستشاريةطبيعةذاتالإدارةمجلسعنمنبثقةلجانوجودإن،المجلسإلى

اللجانمنسبمناعددالادارةمجلسويشكلمطلقةبشفافيةالقراراتإلىللوصولإيجابيأثر  منلهالمالتحقيقهاالشركة

تملذاالمعنيةاناللجفيالتنفيذيينغيرالإدارةمجلسأعضاءمنكافيا  عددا  تعيينويتعينوظروفهاالشركةحاجةحسب

.الحوكمةمتطلباتمنكمتطلبالمراجعةلجنةتشكيل

:المراجعةلجنة

ستعراضامسؤوليتهاوتشمل.الشركةلأعمالالداخليةوالضوابطالماليةالإدارةعلىالإدارةبمجلسالمراجعةلجنةتشرف

المراجعاعليةفوتراجعالخارجيالمراجعفاعليةعلىتشرفكما.للشركةسنويةوالربعالسنويةالماليةالبياناتومناقشة

للإشرافهابالتزاماتالوفاءلغرضومستشارينخبراءوتعيينالخارجيالمراجعاختيارصلاحيةولهاوالداخليالخارجي

.للشركةالماليةالشؤونعلى
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المحاسبيةالمعلوماتونظمالشركةفيالداخليةالرقابةنظامفعاليةاستعراضبمسؤوليةالمراجعةلجنةتضطلعوكذلك

.عليهاالمتعارفالمحاسبيةبالمعاييرالالتزامظلفيالماليةالإدارةوقدراتوكفاءات

الداخلية،لرقابةلفاعلنظامبتطبيقتقومالشركةأنتقرفأنهاالمراجعةلجنةبهاقامتالتيالشاملةالمراجعةعلىء  وبنا

.السعوديةالعربيةبالمملكةعموما  المقبولةالمحاسبةلمبادئوفقا  تتمالماليةممارساتهاجميعوأن

المراجعةلجنةمسؤوليات

.بشأنهاالإدارةلمجلسوالتوصيةبشأنهاالفنيالرأيوإبداءالأوليةالماليةالقوائمدراسة-

المراجعبتعيينوالتوصيةبالشركةالمخاطروإدارةالداخليةالمراجعةوتقاريرالداخليةالرقابةنظمومراجعةدراسة-

.الداخلي

استفساراتهعنةوالاجابومناقشتهوموضعيتهاستقلالهمنوالتحققالخارجيالحساباتمراجعبتعيينللمجلسالتوصية-

.الخارجيالمراجعتقريرودراسة

معملاتوالتعاالعقودومراجعةالرقابيةالجهاتوتعليماتوالسياساتواللوائحبالأنظمةالشركةالتزاممنالتحقق-

.العلاقةذاتالأطراف
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المراجعةلجنةحضورجدول

:التاليبالجدولموضحهوكماالاجتماعاتمنعدد2021الماليةالسنةخلالاللجنةعقدتوقد

الاسم

عدد وتاريخ الاجتماعات وسجل الحضور

الإجمالي  الاجتماع الاول

م14/01/2021

الثانيالاجتماع 

م04/03/2021

الثالثالاجتماع 

م23/08/2021

الرابعالاجتماع 

م22/07/2021

الخامسالاجتماع 

م30/12/2021

5ماهر نظام عبدالكريم البرغوثي

5علي محمد علي محمد

5أحمد ناصر أحمد الصائغ

:ومهامهاالتنفيذيةالإدارة

للمساهمينأفضلمردودتحقيقبهدفالشركةأرباحوزيادةلتطويرمستقبليةرؤيةوضع✓

خرلآحينمنومراجعتهاوتحديثهاالاجلوالقصيرةوالمتوسطةالطويلةالاستراتيجيةالشركةخططمتابعة✓

.تنشيطهاسبلوبحثوالتسويقالمبيعاتأعمالتوجيه✓

ككلالنقديفقوالتدالتشغيلوتكاليفالموحدةالفروعموازناتعلىوالموافقةالتقديريةالميزانياتعلىالموافقة✓

.النهائيةالموافقاتلأخذوالرفع

.الشركةأقسامجميعفيالمعتمدةوالإجراءاتالسياساتتطبيقعلىالإشراف✓
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:والمكافئاتالترشيحاتلجنة

الترشيحاتلجنةتشكيل(م03/01/2021الموافق)ـه19/05/1442بتاريخالمنعقداجتماعهفيالإدارةمجلسقرر

ارقرتاريخمنبدأتوالتيالأولىللدورةعضويتهمومدةأعضائهاومكافآتعملهاوضوابطمهامهاوتحديدوالمكافآت،

.(م29/12/2023الموافق)ـه16/06/1445بتاريخالحاليةالإدارةمجلسدورةبنهايةتنتهيسنوات3ولمدةالإدارةمجلس

:يليبماوالمكافآتالترشيحاتلجنةتختص

مجلسىإلورفعهاالتنفيذية،والإدارةالمجلسعنالمنبثقةواللجانالإدارةمجلسأعضاءلمكافآتواضحةسياسةإعداد•

بالأداء،بطترتمعاييراتباعالسياسةتلكفييراعىأنعلىالعامة،الجمعيةمنلاعتمادهاتمهيدا  فيهاللنظرالإدارة

.تنفيذهامنوالتحققعنها،والإفصاح

.اسةالسيهذهعنجوهريانحرافأيوبيانبها،المعمولالمكافآتوسياسةالممنوحةالمكافآتبينالعلاقةتوضيح•

.الأهدافتحقيقفيفعاليتهامدىوتقييمالمكافآت،لسياسةالدوريةالمراجعة•

للسياسةفقا  وبالشركةالتنفيذيينوكبارعنهالمنبثقةواللجانالإدارةمجلسأعضاءبمكافآتالإدارةلمجلسالتوصية•

.المعتمدة

.التنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسفيللعضويةواضحةومعاييرسياساتاقتراح•

ترشيحعدمعاةمرامعالمعتمدة،والمعاييرللسياساتوفقا  ترشيحهموإعادةفيهأعضاءبترشيحالإدارةلمجلسالتوصية•

.بالأمانةمخلةبجريمةإدانتهسبقتشخصأي

.التنفيذيةالإدارةوظائفوشغلالإدارةمجلسلعضويةالمطلوبةوالمؤهلاتللقدراتوصفإعداد•
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.الإدارةمجلسلأعمالتخصيصهالعضوعلىيتعينالذيالوقتتحديد•

الإدارةووظائفالإدارةمجلسلعضويةالمناسبةالخبراتأوالمهاراتمناللازمةللاحتياجاتالسنويةالمراجعة•

.التنفيذية

.إجراؤهايمكنالتيالتغييراتشأنفيالتوصياتوتقديمالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسهيكلمراجعة•

ضويةعيشغلالعضوكانإذامصالحتعارضأيوجودوعدمالمستقلين،الأعضاءاستقلالمنسنويبشكلالتحقق•

.أخرىشركةإدارةمجلس

.التنفيذيينوكبارالمستقلينوالأعضاءالتنفيذيينللأعضاءوظيفيوصفوضع•

.التنفيذيينكبارأوالإدارةمجلسأعضاءأحدمركزشغورحالفيالخاصةالإجراءاتوضع•

.الشركةمصلحةمعيتفقبمالمعالجتهاالحلولوإقتراحالإدارة،مجلسفيوالقوةالضعفجوانبتحديد•
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والترشيحاتالمكافئاتلجنةحضورجدول

:التاليبالجدولموضحهوكمااجتماع(2)عدد2021الماليةالسنةخلالاللجنةعقدتوقد

الاسم

عدد وتاريخ الاجتماعات وسجل الحضور

الإجمالي  الاجتماع الاول

م05/01/2021

الثانيالاجتماع 

م25/03/2021

2مشعل محمد ناصر الكثيري

2عبدالله محمد عبدالله آل شريم

2مزنة عايض جبري الحارثي



ا  .ملكية أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين من أسهم الشركة: ثالثا

-:ملكية الأعضاء–1

ملاحظاتالوظيفةاسم العضو
نهاية العامبداية العام

رالتغي
يةنسبة الملكعدد الأسهمكيةنسبة الملعدد الأسهم

-%320,00016.00%320,00016.00أسهمهرئيس مجلس الادارةعبدالله محمد عبدالله آل شريم

-%32,0001.60%32,0001.60أسهمهةنائب رئيس مجلس الادارمشعل محمد ناصر الكثيري

سعود محمد عبدالله آل شريم
س العضو المنتدب والرئي

التنفيذي
-%720,00036.00%720,00036.00أسهمه

-: ملكية أقارب أعضاء مجلس الإدارة–2

صلة القرابةالقريباسم 
نهاية العامبداية العام

التغير
يةنسبة الملكعدد الأسهمكيةنسبة الملعدد الأسهم

ن وزوجاتهم وأولادهم القصر–3 -: ملكية كبار التنفيذيي 

ملاحظاتالوظيفةاسم العضو
نهاية العامبداية العام

رالتغي
يةنسبة الملكعدد الأسهمكيةنسبة الملعدد الأسهم

سعود محمد عبدالله آل شريم
س العضو المنتدب والرئي

التنفيذي
-%720,00036.00%720,00036.00أسهمه
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-:التنفيذيينوكباراللجانوأعضاءالإدارةمجلسلأعضاءالمدفوعات:رابعا

الإدارةمجلسمكافأةسياسة(أ

نعحضوربدلأومعيناراتباالمكافآتهذهتكونأنويجوزالإدارةمجلسأعضاءمكافآتطريقةالشركةنظاميبين

.المزاياهذهمنأكثرأواثنتينبينالجمعويجوزالأرباح،منمعينةنسبةأوعينيةمزاياأوالجلسات

هذهكونتانبالإضافةالعضويتحملهاالتيوالمسؤولياتالاعمالحجمالىالمكافئةهذهتحديدفيالشركةتنهجحيث

.الشركةأعضاءمنعضولكلريالألفالمائتانتتجاوزلاوأنالأساسيالشركةنظامحدودضمنالمكافآت

مجلسأعضاءمنو عضلكلالمدفوعةوالعينيةالماليةوالمزايا والمبالغتحديدها وآلياتبالمكافآتالمتعلقةالسياساتتفاصيل(ب

استشاريةأو إداريةأو فنيةأو تنفيذيةمناصبأو أعمالأيمقابلالإدارة

.2021-01-12بتاريخالعموميةالجمعيةقبلمناعتمادهاوتمللمكافئاتسياساتلائحةبأعدادالشركةقامت

كةإدارةمجلسأعضاءأحد بموجبهتنازلاتفاقأو ترتيباتلأيبيان(ج ن كبار أحد أو الشر .مكافآتأيعنالتنفيذيي 

.مكافآتأيعنالادارةمجلسأعضاءأحدبموجبهيتنازلاتفاقأوترتيباتأييوجدلا

ن بوصفهمالمجلسأعضاءقبضهما بيان(د ن أو عاملي  استشاراتأو إداريةأو فنيةأعمالنظي  قبضوهما أو إداريي 

يوجدلا

ن كبار او الادارةمجلسعنالمنبثقةاللجاناوأعضاءالادارةمجلساعضاءمنعضو اييتلقلم(هـ عنتذكر مكافئاتايالتنفيذيي 

.2021العام
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الاسم

سجل الحضور

الاجمالي الاجتماع الاول

م01/04/2021

الثانيالاجتماع 

م12/09/2021

الثالثالاجتماع 

م24/10/2021

3عبدالله محمد عبدالله آل شريم

3مشعل محمد ناصر الكثيري

3سعود محمد عبدالله آل شريم

3أحمد ناصر أحمد الصائغ

اءأعضوأسماءالأخيرةالماليةالسنةخلالالمنعقدةللمساهمينالعامةالجمعياتبتواريخبيان:خامسا

الجمعياتلهذهالحاضرينالإدارةمجلس

وأعضاءالاجتماعهذهتاريخيليوفيماالعاديةالعامةللجمعيةاجتماعات(3)بعقدم2021عامخلالالشركةقامت

:الجمعيةلهذهالحاضرينالإدارةمجالس

ا  وأسبابهاالطلباتتلكوتواريخالمساهمينلسجلالشركةطلباتعدد:سادسا

مساهمينللسجلاتايطلبيتملم
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ا  الإدارةمجلسإقرارات:سابعا

-:يليبماالادارةمجلسيقر

.الصحيحبالشكلأعُدّتالحساباتسجلاتأن(أ

.بفاعليةونفُذّسليمةأسسعلىأعُدالداخليةالرقابةنظامأن(ب

.نشاطهامواصلةعلىالشركةقدرةفييذكرشكأييوجدلاأنه(ج

ا  بهاالأخذالمجلسرفضالتيأوالإدارة،مجلسقراراتوبينبينهاتعارضيوجدالتيالمراجعةلجنةتوصيات:ثامنا

تلكغاتومسوالداخلي،المراجعتعيينأوأدائهوتقييمأتعابهوتحديدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيينبشأن

.بهاالأخذعدموأسبابالتوصيات،

بشأنهابالأخذالمجلسرفضالتيأو،.الإدارةمجلسوقراراتالمراجعةلجنةتوصياتبينرفضأوتعارضيوجدلا

الداخليالمراجعتعيينأوأدائهوتقييمأتعابهوتحديدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيين
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ا  الإدارةمجلستأكيدات:تاسعا

-:يليماعلىالإدارةمجلسيؤكد

المتعلقةالإجراءاتوالسياساتذلكفيبماوتطبيقهاالشركاتحوكمةلائحةمتطلباتاستيفاءعلىدائما  الشركةتعمل-

.والشفافيةبالإفصاح

.المنتهيةالماليةالسنةخلالالعامةالجمعيةلانعقادالقانونيالمراجعمنطلبأيالشركةتتسلملم-

سنةالخلالأكثرأوالأعضاءمنأثنينمنطارئةاجتماعاتبعقدمكتوبطلبأيالإدارةمجلسرئيسيتلقلم-

.المنتهيةالمالية

الماليةالسنةخلالالعامةالجمعيةبانعقادطلبا  أكثرأوالمالرأسمن%5يملكونمساهمينمنالشركةتتسلملم-

.المنتهية

العامةالجمعيةأعمالجدولإلىأكثرأوموضوعإضافةالشركةأسهممنأكثرأو%5يملكونمساهمونيطلبلم-

.إعدادهعند

.م2021عامخلالالشركةتجاهالتزاماتهممنالشركةمدينيمنأيذمةبإبراءالإدارةمجلسيقملم-

.لتصويتافيوحقهبالأنظمةالمكفولةلحقوقهالمساهماستخدامأعاقةإلىتؤديقدقيودأوإجراءاتأيوضعيتملم-
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.نشاطهافيالاستمرارمواصلةعلىالشركةقدرةتؤكدالشركةأعمالونتائجالماليالمركز-

.الدوليةالمعاييروفقالماليةقوائمهااعدادعلىالشركةمقدرةفيتؤثرقدجوهريةمعوقاتيوجدلا-

.غيرالمعمنهمواحديعقدهقرضأيتضمنلمكماإدارتها،مجلسلأعضاءنوعأيمننقديقرضأيالشركةتقدملم-

أوالإدارةمجلسأعضاءأوللمساهمينسواء)التصويتفيخاصةبأولويةتتمتعأسهمأوامتيازأسهمالشركةلدىليس-

وغيرهاتالتصويحقوقفيومتساويةالاسميةالقيمةمتساويةعاديةأسهمعنعبارةالشركةأسهمكلوأن،(منسوبيها

.النظامحسبالحقوقمن

خلالوصالخصهذافيأتعابأييتلقىولمللشركةاستشاريةطبيعةذاتخدماتأيبتقديمالحساباتمراجعيقملم-

.م2021الماليالعام
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والأداءالتخطيط

خلالمنطاعالقهذاإدارةويتم،المعلوماتوتقنياتالاتصالاتأنظمةوتوريدانتاجفيللشركةالرئيسيةالأنشطةتتمثل

.المعلوماتوتقنيةالاتصالاتلأنظمةالعالميةتقدمشركة

( ملياتهابما في ذلك التغييرات الهيكلية للشركة، أو توسعة أعمالها، أو وقف ع)وصف لخطط وقرارات الشركة المهمة : أولاا 

.والتوقعات المستقبلية لأعمال الشركة

.قامت الشركة باستئناف اعمالها في مشروع وعد التقدم -

ى رفع قامت الشركة بعمل هيكلة على الكادر الوظيفي في الشركة وعمل تعديلات جوهرية لكوادر الشركة مما ادى الل-

.الكفائة الانتاجية وتقليل جوهري في التكاليف العمالية 

.2022مليون خلال العام 45تعمل الشركة على انهاء عدد من العقود الجوهرية التي تكفل رفع حجم المبيعات الى -

2023و 2022تعمل الشركة على تطوير منتجات جديدة لغايات طرحها في السوق خلال الأعوام -
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منتتمكنلتياوالمبيعاتالنشاطاتالىالتوجهالشركةمنتتطلبوالتيالسنويةمبيعاتهافيتوسعاتالشركةتحقق

علىتعتمدالتيتالتقنياوأنظمةالتراخيصمبيعاتعلىالتركيزنهجالشركةوتنتهجممكنأرباحعائداكبرتحقيقخلالها

الشركةلدىالبشريةالكوادروكفاءةالبشريةالموارد
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الاداء المالي والتقارير المالية للشركة : ثانيا 

" م والتي جرى مراجعتها وتدقيقها من قبل السادة 31/12/2021باستعراض القوائم المالية للشركة للسنة المنتهية في 

-: يتضح ما يلي" شركة الخراشي وشركاه لتدقيق الحسابات 

:قوائم المركز المالي للشركة للاعوام الثلاث الاخيرة -1

الاصول : اولا 

31/12/202131/12/202031/12/2019البندا

الأصول

:الأصول غير المتداولة 

13,259,9672,557,0521,403,863الممتلكات والآلات والمعدات ، صافي

--223,118اصول غير ملموسة 

2,324,4882,691,5633,486,161حق استخدام أصول

15,807,5735,248,6154,890,025إجمالي الأصول غير المتداولة

:الاصول المتداولة 

1,662,8596,338,5001,025,660النقد ومافي حكمه

8,644,4156,723,7806,599,217مدينون تجاريون، صافي

13,061,8117,770,8413,465,798المخزون

2,172,0912,253,150944,046مصروفات مدفوعة مقدما  وأرصدة مدينة أخرى

8,360,6068,218,479-مستحقات من أطراف ذات علاقة

25,541,17631,446,87720,253,200إجمالي الأصول المتداولة

41,348,74936,695,49225,143,225إجمالي الأصول
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الاداء المالي والتقارير المالية للشركة : ثانيا 

:قوائم المركز المالي للشركة للاعوام الثلاث الاخيرة -1

الالتزامات وحقوق الملكية : ثانيا 

31/12/202131/12/202031/12/2019البندا

الالتزامات وحقوق الملكية

20,000,00020,000,000100,000رأس المال

1,452,437927,79030,000الاحتياطي النظامي

-(144,520)71,028احتياطي إعادة قياس المزايا المحددة للموظفين

5,183,549461,72812,171,129الأرباح المبقاة

26,707,01421,244,99812,301,129إجمالي حقوق الملكية

1,680,6092,520,7522,641,392التزامات تأجير تمويلي وعقود ايجار

-1,274,5073,355,411قروض  وأخرى 

544,000935,078646,861التزامات المنافع المحددة 

3,499,1166,811,2413,288,253:اجمالي الالتزامات غير المتداولة 

4,462,1742,988,1935,237,708دائنون تجاريون

939,223592,794932,094التزامات تأجير تمويلي وعقود ايجار

-2,078,5791,766,554قروض 

2,980,3192,482,3033,088,487مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى

682,324809,409295,554مخصص الزكاة الشرعية

11,142,6198,639,2539,553,843إجمالي الالتزامات المتداولة

14,641,73515,450,49412,842,096إجمالي الالتزامات

41,348,74936,695,49225,143,22530إجمالي الالتزامات وحقوق الملكية



إجمالي الأصول 
الثابتة

رأس المال 
اجمالي حقوق 
الشركاء

2021 18,807,573 20,000,000 26,707,014

2020 5,248,615 20,000,000 21,244,998

2019 4,890,025 100,000 12,301,129

2021 2020 2019

اجمالي حقوق الملكية  النمو 

2021 26,707,014 117%

2020 21,244,998 73%

2019 12,301,129 0%

2021 2020 2019

سنويكلبشالملكيةحقوقوعاءوزيادةاصولهاقيمةرفعفيجيدةخطواتتخطوالشركةانيتضحالبيانيالرسممن

2021العامفي%117نسبة2019الأساسلسنةالنمونسبةبلغتحيث

نظرة شاملة على نمو الاصول وحقوق الملكية 
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:قوائم الدخل للشركة للاعوام الثلاث الاخيرة -2

31/12/202131/12/202031/12/2019البندا

30,108,24732,832,88330,367,017إيرادات 

(19,303,725)(14,454,393)(11,213,394)تكلفة الإيرادات

18,894,85318,378,49011,063,292مجمل الربح

(4,034,719)(2,277,258)(2,935,737)مصروفات تسويقية

(871,540)(6,373,931)(9,512,095)مصروفات عمومية وإدارية

6,447,0219,727,3016,157,033الربح من التشغيل

(157,247)(265,571)(446,289)أعباء تمويل

-(244,927)(166,404)راسمالية ( خسائر ) أرباح 

94,464274,954183,466إيردات أخرى( مصروفات)

5,928,7929,491,7576,183,252الربح قبل الزكاة

(295,554)(513,855)(682,324)الزكاة الشرعية

5,246,4688,977,9025,887,698صافي الدخل عن السنة

:الدخل الشامل الآخر

(100,639)(34,033)215,548خسائر إعادة قياس خطة منافع الموظفين المحددة

(100,639)(34,033)215,548اجمالي بنود الدخل الشامل الاخر

5,462,0168,943,8695,787,059الدخل الشامل عن السنة
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المشاريع مبيعات الجملة الدعم الفني أخرى

2021 17,689,442 11,863,685 38,320 516,800

2020 20,881,710 9,350,646 625,219 1,975,308

2019 10,233,112 19,866,230 267,675 -
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الإجمالي  النمو 

2021 30.11 -8.30%

2020 32.83 8.12%

2019 30.37 0.00%
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ريالمليون32.83بمبيعاتمقارنة2021للعامريالمليون30.11مبيعاتحققتالشركةانالبيانيالجدولمننلاحظ

دعمالىتحتاجحديثةتقنياتاستخدامالىبالتوجهقامتالشركةانحيث.%8.3سالبةنمووبنسبة2020للعام

.الجديدةالتقنيةبموجبالقادمةالأعوامخلال%150الإيراداتترتفعانالمتوقعومنتسويقهالغاياتإضافي

الايرادات
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نتيجةوذلك2021للعاممستواهانفسعلىالمبيعاتحفاظرغموالاجورالرواتبمصاريففيانخفاضوجودنلاحظ

ورفممتازةنتائجذاتستكونجديدةتقنياتالىالانتقالخلالمن2021العامخلالالادارةاتبعتهاالتيالترشيدلسياسة

الشركةلداخمقنعةبطالةايعنوالابتعادللوظائفهيكلةاعادةعلىعملتالإدارةانكمافيهاالتوسعمنالإدارةتمكن

الموظفينلكلبالاداءمرتبطةتحفيزيةبمنافعالرواتبربطتحيث

تكلفة المبيعات 

تكلفة 
البضاعة 
المباعة

رواتب 
ومافي 
حكمها

استهلاك 
ممتلكات 
والآت 
ومعدات

تذاكر سفر
مصاريف 
سفر 
وانتدابات

هاتف وبريد 
وإتصالات

أجور 
ترحيل ونقل 

-مواد 
عمالة 
مستاجرة 

مصاريف 
سيارات

صيانة 
وإصلاح

أجهزة 
ومستلزمات

مواد 
مستهلكة

تامين طبي 
تشغيلي

تامينات 
اجتماعية 
تشغيلي

أخرى

2021 10,147, 660,575 68,110 43,117 53,290 46,002 54,516 62,712 30,572 38,293 820 - - 8,258

2020 13,347, 546,800 167,704 65,103 58,719 52,670 41,386 37,571 37,475 35,823 27,485 25,808 9,355 632

2019 15,525, 2,390,9 203,806 10,347 198,785 111,308 57,973 202,692 35,488 42,255 16,799 37,268 - 470,859

1
0

,1
4

7
,1

2
8

 

6
6

0
,5

7
5

 

6
8

,1
1

0
 

4
3

,1
1

7
 

5
3

,2
9

0
 

4
6

,0
0

2
 

5
4

,5
1

6
 

6
2

,7
1

2
 

3
0

,5
7

2
 

3
8

,2
9

3
 

8
2

0
 

- - 8
,2

5
8

 

1
3

,3
4

7
,8

6
2

 

5
4

6
,8

0
0

 

1
6

7
,7

0
4

 

6
5

,1
0

3
 

5
8

,7
1

9
 

5
2

,6
7

0
 

4
1

,3
8

6
 

3
7

,5
7

1
 

3
7

,4
7

5
 

3
5

,8
2

3
 

2
7

,4
8

5
 

2
5

,8
0

8
 

9
,3

5
5

 

6
3

2
 

1
5

,5
2

5
,1

6
2

 

2
,3

9
0

,9
8

3
 

2
0

3
,8

0
6

 

1
0

,3
4

7
 

1
9

8
,7

8
5

 

1
1

1
,3

0
8

 

5
7

,9
7

3
 

2
0

2
,6

9
2

 

3
5

,4
8

8
 

4
2

,2
5

5
 

1
6

,7
9

9
 

3
7

,2
6

8
 

- 4
7

0
,8

5
9

 

2021 2020 2019

34



مجمل الربح من النشاط التشغيلي

2021 6,447,021

20212 9,727,301

2019 6,157,033

2021 20212 2019

هامش مجمل الربح

2021 21%

2020 30%

2019 20%

2021 2020 2019

مجمل الربح من النشاط الرئيسي 
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صافي الدخل 

2021 5,246,468

2020 8,977,902

2019 5,887,698

2021 2020 2019

هامش صافي الدخل 

2019 17%

2018 27%

2017 19%

2019 2018 2017

صافي الدخل 
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رواتب 
ومافي حكمها

سيارات ونقل 
وبدل 
سفريات 

استشارات 
واتعاب 
مهنية 

كهرباء ومياه 
وبريد وهاتف

إيجارات
مستلزمات 
واجهزة 
مكتبية

استهلاك 
ممتلكات 
والآت 
ومعدات

تأمينات 
إحتماعية

رسوم 
حكومية 
وتصديقات

مخصص 
خسائر 
ائتمانية 
متوقعة

مصاريف 
بنكية

أخرى

2021 6,033,86 409,120 795,405 351,823 30,877 130,208 315,899 322,061 46,071 216,911 19,772 840,081

2020 4,214,30 538,619 209,680 275,372 196,000 144,243 118,127 109,799 85,551 72,202 56,100 353,929

2019 3,013,60 51,480 153,515 168,141 - - 89,570 111,710 46,846 - 22,060 377,793
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المصاريف الإدارية والعمومية 

المصاريف الإدارية والعمومية والمصاريف الأخرى 
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الشرعيةالزكاةمخصص:ثالثا

وحصلتم2021عامعنالمستحقةالزكاةعنريال682,324بمبلغالشرعيةللزكاةمخصصبتكوينالشركةقامت

فيوتنتهيم31/12/2020فيالمنتهيالماليالعامعنوالدخلالزكاةمصلحةقبلمنالزكاةشهادةعلى

.م31/12/2021فيالمنتهيالماليللعامالزكاةشهادةعلىللحصولالعملوجاريم،30/04/2021

ا  بيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطات أنشئت لمصلحة موظفي الشركة: رابعا

نيببتجالشركةتقمولمللموظفينالمحددةوالمزايالالتزاماتكمخصصريال544,000مبلغبتخصيصالشركةقامت

.لموظفيهااخرىاحتياطياتأواستثماراتأي

ا  تفاصيل المساهمات الاجتماعية للشركة، إن وجدت: خامسا

لا يوجد

ا  تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة: سادسا

كون الشركة ما زالت في صدد انشاء شركة تابعة لا يوجد أي أسهم أو أدوات دين صادرة عن الشركات التابعة للشركة

في مصر 
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ا  الموارد البشرية: سابعا

الأداءعلىادرةالقالجيدةالكفاءاتعنالبحثيتطلبمماالإنتاجيةالعمليةعناصرأهمكونهاالبشريةالمواردأهميةتأتي

والانتماءلولاءاتحقيقوكذلكوالاستقراروالفعاليةالكفاءةبرفعالبشريةالمواردإدارةاهتمتولذلكالمتميز،والعطاء

الأجوريفالعدالةالىإضافةمناسبةعملوبيئةمناخيةظروفوخلقالمتوفرةالعملفرصخلالمنالشركةلموظفي

وصحيةاجتماعيةورعايةخدماتوتقديمالإداريةوالمعاملات

ا  تقنية المعلومات : ثامنا

استشعارالحديثاالعلماليهتوصلماكلتطبيقالىدوماالمعلوماتوتقنيةالاتصالاتلانظمةالعالميةتقدمشركةتسعي

منالمشروعلهذاوما(ERP)بنظامبهاالمستخدمالمحاسبيالنظاملاستبدالالشركةتسعىحيثالمسئولية،بحجم

علىشركةالتعملكذلك–المناسبةالاليالحاسببرامجباستخدامالتكلفةوخفضالشركةمعاملاتتنظيمفيأهمية

.ثمرينوالمستعملعنوالباحثينالعملاءوبينبينهااتصالنافذةليصبحالالكترونيموقعهاوتحديثتطوير
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ق أسباب عدم التطبيالفقرة / نص المادة ة الفقر-رقم المادة 

المادة استرشادية تدريب أعضاء مجلس الإدارة -التدريب 39

المادة استرشادية تقييم أعضاء مجلس الإدارة -التقييم 41

المادة استرشادية تشكيل لجنة إدارة المخاطر 70

المادة استرشادية اختصاصات لجنة إدارة المخاطر 71

المادة استرشادية اجتماعات لجنة إدارة المخاطر 72

المادة استرشادية تكوين وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية 76

المادة استرشادية خطة المراجعة الداخلية 77

المادة استرشادية تقرير المراجعة الداخلية 78

المادة استرشادية تحفيز العاملين 85

المادة استرشادية المسؤولية الاجتماعية 87

المادة استرشادية مبادرات العمل الاجتماعي 88

المادة استرشادية تشكيل لجنة حوكمة الشركات 95

الحوكمة

الحوكمةلائحة:أولاا 

قواعدبالالتزامتضمنللمساهمينالعامةوالجمعيةالادارةمجلسمنومعتمدةمكتوبةسياساتبوضعالشركةقامت

.المستهدفوالنموللتطورالشركةجاهزيةوتتضمنالسليمةالحوكمةوممارسات

الأحكامءباستثناالمالية،السوقهيئةعنالصادرةالشركاتحوكمةلائحةفيالواردةالأحكامجميعالشركةوتتطبق

:أدناهالاسترشادية
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ا  المخاطرإدارة:ثانيا

الماليةللأدواتاستخدامهانتيجةالتاليةللمخاطرالشركةتتعرض

:الائتمانمخاطر

تسعى.ةماليلخسارةالآخرالطرفتكبدإلىيؤديممابالتزاماتهالوفاءعلىماطرفمقدرةعدمالائتمانمخاطرتمثل

علىولوالحصالأفرادللعملاءالائتمانحدودتسويةخلالمنبالعملاءيتعلقفيماالائتمانمخاطرإدارةإلىالشركة

.الذمملتلكالدقيقةالمتابعةوتأكيدالقائمةالمدينةالذممومراقبةمختارينعملاءمنبنكيةضمانات

:الخاصةالعمولاتأسعارمخاطر

العمولاتعارأسفيللتغيرنتيجةماليةأداةقيمةتذبذبعنالناتجةالمخاطرفيالخاصةالعمولاتأسعارمخاطرتتعلق

ةخاصبعمولاتالمرتبطةموجوداتهابشأنالخاصةالعمولاتأسعارلمخاطرالشركةوتخضعالسوق،فيالسائدة

.الائتمانيةوالتسهيلاتالمرابحةبودائعالمتمثلة

:السيولةمخاطر

مخاطرتنتجقد.الماليةبالأدواتالمرتبطةبالتزاماتهاللوفاءالأموالجمعفيصعوبةالشركةتواجهأنمخاطرهي

السيولةاطرمخبإدارةالشركةتقوم.العادلةقيمتهيقارببمبلغبسرعةالماليالأصلبيععلىالقدرةعدمعنالسيولة
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.البيعتاريخمنيوما60إلى30خلالالمبالغدفعالشركةمبيعاتشروطتتطلب.البنكيةالتسهيلاتتوفرمنالتأكدخلالمن

.الشراءتاريخمنيوما60إلى30خلالالدائنةالذممسداديتم

:العملاتمخاطر

تخضع . يةتمثل مخاطر العملات الناتجة عن تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنب

عدا الريال لم تقم الشركة بأية معاملات هامة بعملات. الشركة للتقلبات في أسعار الصرف الأجنبي خلال دورة أعمالها العادية

.السعودي والدولار الأمريكي واليورو خلال الفترة

:مخاطرة مالية 

الصددهذايففشلوأيعملياتهالتشغيلالمالرأسأسواقمنالتمويلتتطلبالخيرلينشركةفإن،أخرىشركةأيمثل

عدمالةحفيالنقديةالخسارةمخاطرالشركةتواجهكما.الطويلأوالقصيرالمدىعلىالشركةعملياتإغلاقإلىيؤديقد

.الشركةعلىضخمماليعبءتضعأنيمكنوالتيعملائهامنالمدفوعاتاستلام
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ا  أوميةتنظيأوإشرافيةجهةأيمنالشركةعلىمفروضاحتياطيقيدأواحترازيتدبيرأوجزاءأوعقوبةأي:ثالثا

المستقبلفيوقوعهاوتفاديعلاجهاوسبللهاالموقعةوالجهةالمخالفةأسباببيانمعقضائية،

قضائيةأوةتنظيميأوإشرافيةجهةأيمنالشركةعلىاحتياطيقيدأواحترازيتدبيرأوجزاءأوعقوبةأيفرضيتملم

.م2021عامخلالأخري

ا  كفايةمدىفيعةالمراجلجنةرأيإلىإضافةبالشركةالداخليةالرقابةنظاموإجراءاتلفاعليةالسنويةالمراجعةنتائج:رابعا

الشركةفيالداخليةالرقابةنظام

يتهاكفامدىمنللتحققالإدارة،مجلسقبلومنالمراجعةلجنةقبلمنالداخليةالرقابةإجراءاتفاعليةمراجعةمتت

ليةالداخالمراجعةعملياتتظهرولمالأداء،كفاءةمدىوقياسالعملمخاطروتقويمالشركةأصولحمايةفيوكفاءتها

.الشركةلدىالداخليالضبطنظامفيجوهرياضعفا

عاليةوكفاءةفعاليةذاتم2021الماليالعامخلالالشركةفيالمطبقةالداخليةالرقابةإجراءاتأنالمراجعةلجنةوتري

قتضييالداخليةالرقابةإجراءاتفيقصورأوجوهريةملاحظاتأيةلديهاتوجدلاأعمالمناللجنةبهقامتماضوءوفي

.عنهالإفصاحأوإليهالتنبيه
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ا  الأسهمهذهاستخداماتعنوتفاصيلالشركةقبلمنبهاالمحتفظالخزينةأسهمعنتفاصيل:خامسا

.الشركةقبلمنبهامحتفظخزينةأسهميوجدلا

ا  شركةالإدارةمجلسأعضاءعدا)لأشخاصتعودالتصويتفيالأحقيةذاتالأسهمفئةفيمصلحةلأيوصف:سادسا

وأيوالإدراج،يلالتسجقواعدمنوالأربعينالخامسةالمادةبموجبالحقوقبتلكالشركةأبلغوا(وأقرباءهمالتنفيذيينوكبار

الأخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكفيتغيير

بتلكنفيذيينالتوكبارالإدارةمجلسأعضاءعدالأشخاصتعودالتصويتفيالأحقيةذاتالأسهمفئةفيمصلحةأييوجدلا

.الأخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكفيتغييرأيأوالحقوق

ا  مشابهةوقحقأواكتتابحقمذكراتأوتعاقديةماليةأوراقوأيللتحويلقابلةدينأدواتأيوأعدادلفئاتوصف:سابعا

ذلكمقابلالشركةعليهحصلتعوضأيإيضاحمعالماليةالسنةخلالالشركةمنحتهاأوأصدرتها

يوجدلا

ا  اكتتاب،قحمذكراتأوتعاقديةماليةأوراقأوللتحويلقابلةدينأدواتبموجباكتتابأوتحويلحقوقلأيوصف:ثامنا

الشركةمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأو

يوجدلا
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ا  يذيينالتنفكباروالشركةإدارةمجلسلأعضاءتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةلأيوصف:تاسعا

السنةخلالالحقوقتلكأوالمصلحةتلكفيتغييروأيالتابعة،شركاتهامنأيأوالشركةدينأدواتأوأسهمفيوأقربائهم

.الأخيرةالمالية

يوجدلا

ةالماليالأوراقوقيمةللاسترداد،قابلةدينأدواتلأيالشركةجانبمنإلغاءأوشراءأواستردادلأيوصف:عاشراا 

عةالتابشركاتهااشترتهاالتيوتلكالشركةاشترتهاالتيالمدرجةالماليةالأوراقبينالتمييزمعالمتبقية،

يوجدلا

مجلساءأعضلأحدمصلحةفيهاكانتأووفيهافيها،طرفا  الشركةتكونعقودأوأعمالبأيتتعلقمعلومات:عشرحادي

العقود،أولبالأعماالمعنيينأسماءتشملبحيثمنهم،بأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذيينلكبارأوالشركةإدارة

ومدتها.بذلكإقرارتقديمالشركةفعلىالقبيلهذامنعقودأوأعمالتوجدلمإذا--وشروطهاالعقودأوالأعمالهذهوطبيعة

ومبلغها

باركأوالشركةإدارةمجلسأعضاءلأحدمصلحةفيهاكانتأوفيهاطرفاالشركةمشترياتأوعقودأوأعمالأييوجدلا

بأغلاقفقط2021العامخلالعلاقةذاتاطرافمعالتعاملاتوتمثلتمنهمبأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذين

العامنمالثالثاجتماعهافيعليهابالموافقةالعاديةالعموميةالجمعيةقامتانسبقوالتي2020العامفيلهمالمفتوحةالذمم

.2021-10-24بتاريخ2021
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.منهمبأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذينعلاقةذيوطرفالشركةبينصفقةلأيوصف:عشرثاني

باركأوالشركةإدارةمجلسأعضاءلأحدمصلحةفيهاكانتأوفيهاطرفاالشركةمشترياتأوعقودأوأعمالأييوجدلا

.منهمبأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذين

داخليمراجعتعيينإلىالحاجةمدىبشأنالمراجعةلجنةتوصية:عشرثالث

عامخلالبعملهاالإدارةهذهتقومزالتومام،2021عامخلالالداخليةللمراجعةإدارةبتعيينالشركةقامتحيث:ينطبقلا

.م2022
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الإدارةمجلسوتوصياتالأرباحتوزيع

الأرباحتوزيعسياسة:أولاا 

:الاتيالوجهعلىالسنويةالصافيةالشركةأرباحتوزعللشركةالأساسيالنظاممن46للمادةوفقا

هذاقفوالعاديةالعامةالجمعيةتقررأنويجوزللشركةالنظاميالاحتياطيلتكوينالأرباحصافيمن(%10)يجنب-

.المدفوعالمالرأسمن(%30)المذكورالاحتياطيبلغمتىالتجنيب

اتفاقياحتياطيلتكوينالأرباحصافيمن(%5)تجنبأنالإدارةمجلساقتراحعلىبناءالعاديةالعامةللجمعية-

.معينهأغراضأولغرضيخصص

أرباحوزيعتيكفلأوالشركةمصلحةيحققالذيبالقدروذلكأخرى،احتياطياتتكوينتقررأنالعاديةالعامةللجمعية-

اجتماعيةاتمؤسسلإنشاءمبالغالأرباحصافيمنتقتطعأنكذلكالمذكورةوللجمعيةالمساهمين،علىالإمكانقدرثابتة

.المؤسساتهذهمنقائما  يكونمالمعاونةأوالشركةلعاملي

.المدفوعالشركةمالرأسمن(%5)تمثلنسبةالمساهمينعلىذلكبعدالباقيمنيوزع-

نسبةتقدممابعديخصصالشركاتنظاممن(76)والمادةالنظام،هذامن(20)المادةفيالمقررةالأحكاممراعاةمع-

حضرهايالتيالجلساتعددمعمتناسباالمكافأةهذهاستحقاقيكونانعلىالإدارة،مجلسلمكافأةالباقيمن(10%)

.العضو
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ا  الأرباحاستحقاق:ثانيا

لاستحقاقاتاريخالقرارويبينالشأنهذافيالصادرالعامةالجمعيةلقراروفقاالأرباحفيحصتهالمساهميستحق

.للاستحقاقددالمحاليومنهايةفيالمساهمينسجلاتفيالمسجلينالأسهملمالكيالأرباحأحقيةوتكونالتوزيعوتاريخ

ا  م2021عامخلالالأرباحتوزيعات:ثالثا

2021العامخلالللأرباحتوزيعاتأييوجدلا
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ا  الأرباحفيحقوقأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنازلاتفاقأوترتيباتلأيبيان:رابعا

.الأرباحفيحقوقأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنازلاتفاقأوترتيباتأييوجدلا

ا  العامةالجمعيةالىالادارةمجلستوصيات:سادسا

31فيالمنتهيةالسنةخلالالشركةإنجازاتاستعراضوبعدالإدارةمجلسفإنللشركة،الأساسيالنظاممن45للمادةطبقا

-:يليمايقترحالمالية،القوائموكذلكم،2021ديسمبر

.م2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالحساباتمراجعتقريرعلىلتصويتا-

.م2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةعنللشركةالماليةالقوائمعلىالتصويت-

.م2021ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالشركةإدارةمجلستقريرعلىالتصويت-

لفحصوذلكالمراجعة،لجنةتوصيةعلىبناءالمرشحينبينمنللشركةالحساباتمراجعتعيينعلىالتصويت-

م،2023عاممنالأولالنصفوم2022الحاليالعاممنوالسنويالأولللنصفالماليةالقوائموتدقيقومراجعة

.أتعابهموتحديد

.م2021ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنالإدارةمجلسأعضاءذمةإبراءعلىالتصويت-

.علاقةذاتبأطرافالخاصةوالصفقاتالتعاملاتعلىالتصويت-
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وإيضاحاتهام2021لعامالماليةوالقوائمالقانونيالمحاسبتقرير

الماليةوالقوائمالحساباتمراجعيتقرير:أولاا 

لمماكعليها،تحفظاتأييوجدولاجوهريةأخطاءأيةمنخاليةالماليةالقوائمأنالحساباتمراجعيتقريريظهر

.للشركةالعامةالجمعيةمنالمعتمدالقانونيالمحاسبباستبدالالإدارةمجلسمنتوصيةأيةتصدر

ا  القانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالمحاسبةمعاييرعناختلافلأيإيضاح:ثانيا

المحاسبةمعاييرمعللتوافقم2020-01-01تاريخفيكماالمدققةالحساباتوتصنيفتبويببإعادةالشركةقامت

اليةالمالشركةتقاريرعلىجوهريةغيرأوجوهريةتغيراتأيعنهاينتجلموالتيالدوليةللتقاريرالدولية

نللعاميالماليةقوائمهابإصدارقامتوالتيالدوليةالمحاسبةمعاييرلتطبيقخطتهاالشركةأكملتوبذلك

.السعوديةالعربيةالمملكةداخلبهاالمعمولالدوليةالمعاييربموجب(2021&2020)

محاسبينللالسعوديةالهيئةعنالصادرةالمحاسبيةالمعاييرحسبالصحيحبالشكلالشركةسجلاتإعدادتموقد

محاسبينللالسعوديةالهيئةعنالصادرةالمطبقةالمحاسبةمعاييرعنواختلافاتفروقاتأييوجدولاالقانونيين

.الافصاحتطلبالقانونيين
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ا  تلكالإدارةمجلسرتقرييوضحأنيجبالسنوية،الماليةالقوائمعلىتحفظاتيتضمنالحساباتمراجعتقريركانإذا:ثالثا

بهامتعلقةمعلوماتوأيوأسبابهاالتحفظات

.م2021الماليللعامالسنويةالماليةالقوائمعلىجوهريةملاحظاتأوتحفظاتأيالحساباتمراجعتقريريتضمنلم

ا  التقريرحتوييأنيجبأجلها،منالمعينالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلستوصيةحالفي:رابعا

بالتغييرالتوصيةأسباببيانمعذلك،على

أجلهامنالمعينالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلسمنتوصيةتوجدلا

الختاميةالكلمة

مثمناالمبذولة،جهودهمعلىبالشركةالعاملينوجميعالتنفيذيةللإدارةوالامتنانالشكربجزيلالادارةمجلسيتقدم

.اللهبمشيئةالقادمة،الأعوامخلالللشركةالإنجازاتمنمزيدإلىالمجلسويتطلعالشركة،مساهميتفاعلومقدرا
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