
تقرير حوكمة الشركات  لعام 2021م

    فلسفة الشركة :

 

   إنسجــاما مع متطلـبات الهيئة العامة لسوق المال ؛ يسر إدارة شـركة الحسن الهندسية ش م ع ع أن تقدم تقرير حوكمة  وإدارة الشركة التاسع عشر للسنة المنتهية في 31/ ديسمير /2021م.

حيث تلتزم شركة الحسن الهندسية بمعايير حوكمة الشركات وتعزز ثقافة الامتثال. تلتزم الشركة بنزاهة الأعمال والمستويات العالية من الشفافية والمساءلة وصلاحية العمل والأخلاق.

لتحقيق ذلك ، تعاقدت تركز الشركة على عمليات التدقيق والضوابط الداخلية وقد أدخلت ضوابط وتوازنات مناسبة لضمان سلامة العمليات والامتثال لقوانين والأنظمة في الدولة ومعايير المحاسبة الدولية.  

الشركة بـ مور ستيفنز ش م م  لإجراء عمليات التدقيق الداخلي.

تضمن الشركة حوكمة الشركات الجيدة من خلال مجموعة من العوامل مثل:

·   مراجعات إدارية وتقارير هيكلية منتظمة تقدم خطياً من الإدارة التنفيذية الى مجلس الإدارة .

·   وضع ومراجعة الإنظمة الداخلية والإجراءات التشغيلية ودليل للموارد البشرية والإدارة ودليل للمحاسبة وحدود السلطة .. الخ لضمان الرقابة الداخلية الفعالة.

·   الإشراف على الالتزام من قبل الإدارة ، من خلال المراجعة المتكررة بما في ذلك التدقيق من قبل المدققين الداخليين الذين يقدمون تقاريرهم إلى لجنة التدقيق التي تضم أعضاء مجلس الإدارة ، والتي تشمل

ضوابط تدقيقات الإيزو ( ISO ) , ومدققي الصحة والسلامة والبيئة.

·   التواصل مع المساهمين من خلال نشر المعلومات المنتظمة على موقع النت التابع  للهيئة العامة لسوق المال.

 

 

مجلس الإدارة

يبذل مجلس الإدارة المعين الجديد كل الجهود لدعم  الشركة و الإدارة على نحو مستمر يضمن سلاسة عمليات الشركة.

يتشكيل مجلس الإدارة كما في 31 ديسمبر 2021م  من  ستة أعضاء جميعهم غير تنفيذيين ومستقلين ، على النحو التالي :

نبذة مختصرة عن الخبرة / توصيفات أخرىالوظيفة / منذالاســــمت
1 

الفاضل/ علي بن محمد بن جمعة
اللواتي

رئيس مجلس الإدارة

منذ 12 سبتمبر -
2019م

 

الفاضل/ علي بن محمد بن جمعة اللواتي حاصل على شهادة علوم
الرياضيات والحاسوب ، ونال ماجستير إدارة الأعمال كلية لندن لإدارة
الأعمال ، يتمتع بخبرة واسعة في العمل مع العديد من الشركات كعضو في
مجلس الإدارة وشارك في اللجان التوجيهية والتي نجحت في تحويل الأعمال

التجارية.

2 

 

 

نائب الرئيس

منذ 12 سبتمبر -

أكملت شهادة بكالوريوس العلوم الفاضلة / إلهام بنت مرتضى آل حميد 
المالية . والماجستير في إدارة الأعمال من كلية التجارة والاقتصاد - جامعة
السلطان قابوس ، سلطنة عمان ، كما درست برنامج الإدارة العامة من كلية
هارفارد لإدارة الاعمال (بالولايات المتحدة الأمريكية - بوسطن). تعمل لدي
بنك مسقط منذ 20 عاماً في عدة مناصب ؛ تشغل حالياَ منصب نائب المدير
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الفاضلة / إلهام بنت مرتضى  بن
آل حميد

2019م

 

العام للشركات الكبرى في قسم الخدمات المصرفية للشركات وتدير السندات
المالية للشركات التجارية الكبيرة للحفاظ على علاقة عملاء ناجحة.

الفاضل المهندس / بهاء  محمد3
عضو مجلس الأدارةرضا اللواتي  

منذ 12 سبتمبر -
2019م

 

يحمل الفاضل المهندس / بهاء اللواتي شهادة الماجستير في إدارة المشاريع
من جامعة جورج واشنطن - كلية إدارة الأعمال ، ماجستير الهندسة
الكهربائية. - أمن الشبكات من جامعة فاندربيلت ، الولايات المتحدة
الأمريكية ، عضو برنامج الرئيس التنفيذي الوطني خريج الدفعة الثانية –
وحيث نال عدة كورسات وفصول من IMD ، سويسرا ، ومدارس آخرى
ولديه أكثر من 20 عاماً خبرة ومدة تزيد عن 10 سنوات في مناصب الإدارة
في عمانتل. العليا. يشغل حاليا منصب نائب الرئيس (أعمال المؤسسة) 
ويجلس على مجلس إدارة البيانات العمانية ، بارك ش.م.ع.م إلى جانب عدد

قليل من شركات التكنولوجيا الأخرى.
الفاضل / سعيد بن سلام الشقصي4

عضو مجلس الأدارة

منذ 12 سبتمبر -
2019م

 

يعمل الفاضل / الشقصي : كرئيس تنفيذي لمجموعة الشقصي ، وقد لعب
دوراً أساسياً في نمو المجموعة منذ انضمامه في عام 2009م وعمل فترة
قصيرة في قطاع التكنولوجيا في الولايات المتحدة وكندا. وهو ايضاً رئيس
مجلس إدارة شركة اوربان بروبرتي  ونائب رئيس مجلس إدارة شركة
الإسكان الطلابي ش.م.ع.م وعضو مجلس إدارة شركة الحسن الهندسية ش م
ع ع. وهو حاصل على شهادة في الهندسة الكهربائية والكمبيوتر وهندسة
البرمجيات من جامعة ماكجيل ، وقد أكمل البرنامج التنفيذي الأول في كلية
لندن للأعمال. وكان الفاضل/ الشقصي أيضاً عضو في مجلس إدارة شركة
وعضو إدارة مجموعة كلية كالادونيان ميدوست لخدمات حقول النفط  

الهندسية.
الفاضل /  الصلط بن محمد5

الخروصي

عضو مجلس الأدارة

منذ 12 سبتمبر -
2019م

 

بدأ الصلط مسيرته المهنية في بنك ايتش اس بي سي  في عُمان ، حيث
التحق بفريق الخدمات المصرفية للشركات في عام 2001. وتخطى
الرتب في المؤسسة ، على مدى 13 عاماً ، للوصول إلى منصب نائب
المدير العام  للخدمات المصرفية للشركات. كان له تأثير في قيادة الأعمال
وتحقيق الأهداف التنظيمية الرئيسية ، بالإضافة إلى قيادة وتوجيه

وتطوير فريقه.

تولى منصب رئيس الخدمات المصرفية للشركات في بنك عُمان العربي
في عام 2014م ، وكان مسؤولاً عن إعادة هيكلة قسم الخدمات المصرفية
للشركات فضلاً عن إنشاء المنتجات وتعزيز الخدمات لإثراء تجربة
البنك الشاملة. وهو يتولى حاليًا تطوير السياسات والإجراءات جنبًا إلى
جنب مع إنشاء تسلسل هرمي جيد التنظيم في قسم الخدمات المصرفية
للشركات ، لرفع مستوى بنك عمان العربي إلى آفاق جديدة في السنوات

القادمة.

وهو كذلك حاصل على دبلوم التأسيس الدولي في إدارة الأعمال وشهادة
البكالوريوس. (مع مرتبة الشرف) في إدارة نظم المعلومات وإدارة
الأعمال من جامعة أكسفورد بروكس إلى جانب شهادة الماجستير في

إدارة الأعمال من جامعة ستراثكلايد ، المملكة المتحدة.
الفاضل /  سيد زبير  رازافي6

عضو مجلس الأدارة

منذ 12 سبتمبر -

الفاضل/ الزبير هو عضو زميل في جمعية المحاسبين القانونيين
المعتمدين ومدير تنفيذي مالي إسلامي معتمد يتمتع بخبرة تزيد عن 10
سنوات في العمل في البنوك الإسلامية في بلدان متعددة مع خبرة في

الشركات الناشئة ووظائف التحكم ووحدات الأعمال.
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2019م
 

حالياً انضم لـ بنك  ميسرة للخدمات المصرفية الاسلامية ، حيث يرأس
وحدة الأعمال التجارية.

 

 

 

 

 

 

 

عضوية لجان المجلس  

اللجنة التنفيذيةR & NCلجنة التدقيقمجلس الإدارةاعضاء اللجنة 
رئيس--رئيس مجلس الإدارةالفاضل/ علي بن محمد بن جمعة اللواتي1
-نائب رئيس-نائب رئيس مجلس الإدارةالفاضلة / إلهام بنت مرتضى  بن آل حميد2
-رئيسعضوعضو مجلس الأدارةالفاضل/ بهاء  محمد رضا اللواتي3
نائب رئيسعضونائب رئيسعضو مجلس الأدارةالفاضل /  الصلط بن محمد الخروصي4
عضو--عضو مجلس الأدارةالفاضل / سعيد  بن سلام الشقصي5
--رئيس لجنةعضو مجلس الإدارةالفاضل /  سيد زبير  رازافي6
أمين سرأمين سرأمين سرأمانة سر الشركةالفاضل / برير  اللواتي7

 

حدد مجلس إدارة حدود وظائف الإدارة التنفيذية ، كما قام  بتمكين الإدارة التنفيذية بشكل كاف في جميع الأمور اليومية ، مع مراعاة السلطة العامة المخولة لمجلس الإدارة.

المجلس مسؤول عن ضمان أن الهيكل التنظيمي للشركة منطقي وشفاف ، مع تحديد الأدوار والمسؤوليات والعمليات. بالإضافة إلى ذلك ، تم وضع إجراءات وخطط عمل واضحة تغطي عمل مجلس الإدارة  ولجانه.

ويتحمل مجلس الإدارة مسؤولية كبيرة عن إعداد التقارير المالية ، وبالتالي تقييم أداء ومكاسب العمليات من خلال حزمة من التقارير بما في ذلك النتائج والتوقعات وخطط تشغيل الأعمال والميزانيات الرأسمالية وتحليل

المؤشرات الرئيسية. ويقوم  مجلس الإدارة  أيضاً بمراجعة التقارير الأولية للشركة وتقرير نهاية العام والنتائج الفصلية للشركة ، محاضر وتوصيات لجنة التدقيق ، ولجنة المكافآت والترشيحات ومعاملات الأطراف

ذات العلاقة ، إلخ.

إجتماعات مجلس الإدارة

 

  خلال عام2021م  عقد مجلس الإدارة خمسة إجتماعات  ، فيما يلي تفاصيل حضور الاعضاء لإجتماعات المجلس :
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28 ديسمبر28 اكتوبر11 إغسطس4 مايو8 مارسالاســــم

üüü×üالفاضل/ علي بن محمد  جمعة  اللواتي
üüüüü الفاضلة / إلهام بنت مرتضى  بن آل حميد

üüüüüالفاضل/ بهاء  محمد رضا اللواتي
üüüüüالفاضل /  الصلط بن محمد الخروصي

üüü×ü الفاضل / سعيد بن سلام الشقصي
üüüüüالفاضل /  سيد زبير  رازافي

 

ملاحظة : إجتماع الجمعية العامة  الذي عقد في 31 مارس  2021 م

.  ü يشير إلى حضور الإجتماعات بعلامة

.  X  يشير إلى الغياب عن الإجتماعات بعلامة

قامت أمانة سر الشركة بتنظيم  كافة إجتماعات المجلس  وتدوين جميع الإجتماعات  وأعداد جداول الأعمال وتدوين كافة  محاضر الإجتماعات.

مكافأت أعضاء مجلس الإدارة

·   كل عضو مجلس إدارة يمنح مكافأة بدل حضور إجتماع مجلس الإدارة مبلغاً وقدره 500 ریال عماني  ( 2020 م  - 500 رع ) و كل عضو في لجنة التدقيق

م  - 400 رع) , وذلك كبدل حضور كل إجتماع من والترشيحات  والمكافآت يمنح مكافأة بدل حضور إجتماع  مبلغاً  وقدره 400 ریال عماني ( 2020 
إجتماعات اللجان المشار اليها  ، هذا وقد بلغت مستحقات بدلات حضور مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه والمشار اليها أعلاه  والمدفوعة خلال  السنة -/

15,800 ریال عماني مقارنة بـ6,200)  ریال عماني  لعام 2020 م  )
 

أمانة سر الشركة  :

أبريل 2021م ، عين مجلس الإدارة الفاضل/ برير بن كاظم عبد الرضا اللواتي كأمين سر الشركة ·   عقب استقالة الفاضل/ مرتضى بن محسن علي في 30 

إعتباراً من 1 مايو 2021م. يقوم أمين سر الشركة  بتنظيم إجتماعات مجلس الإدارة والاحتفاظ بسجلات دقيقة بشأنها  وأداء الواجبات الأخرى ذات الصلة.
 

 

الإدارة التنفيذية للشركة  :

فيما يلي بيان بأسماء ووظائف وتوصيف مسوؤليات  أعضاء الإدارة التنفيذية للشركة :
 

·   المهندس/ حسين حسن عبدالحسين – الرئيس التنفيذي ( التحق بتاريخ 1 فبراير 2021م).

             ويتمتع بخبرة 33 عاما. مسؤول عن الإستراتيجية والإدارة اليومية وعمليات الشركة.

·   الفاضل / عادل درويش يوسف اللواتي - مدير عام المشاريع (استقال بتاريخ 22 أبريل 2021م
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       ويتمتع بخبرة 32 سنة. مسؤول عن عمليات المشاريع والتنفيذ.

·       د. فراس بن محمد رضا - مدير عام الموارد البشرية والخدمات المساندة  

ويتمتع بخبرة 22 سنة. مسؤول عن  الموارد البشرية .

·       بلاجي موهان فاردهان -  القائم بأعمال المدير المالي.

ويتمتع بخبرة 31 سنة مسؤول عن المالية  و الحسابات .

·       عمر فاروق خان - مسؤول ضبط المشاريع

ويتمتع بخبرة 25 سنة مسؤول عن ضبط المشاريع.

·       مويلا سرينواسا راو – مسؤول العقود والعمليات

ويتمتع بخبرة 29 سنة مسؤل من تطوير الأعمال وعمليات المشاريع.

 

 

 

مكافأت  إدارة العمليات التشغيلية :

 

بلغت  المرتبات والبدلات والمخصصات الإجمالية بما في ذلك نفقات السفر  التي تم دفعها  لخمسة من  كبار الموظفين في الشركة والتي دفعت  خلال عام 2021م
 مبلغاً وقدره 367,465 ریال عماني  مقارنة بـ (566,431 ریال عماني لعام 2020م  / - لأكبر خمسة موظفين).

أن فترة أشعار أنهاء الخدمة لهولاء التنفيذين تتراوح من شهر الى ثلاثة أشهر مع مكأفاة نهاية الخدمة والتي تدفع وفقاً لقانون العمل العماني .

 

لجنة التدقيق :-

يتم تعيين لجنة التدقيق من قبل مجلس الإدارة لمساعدته في إداء مسوؤلياته  الرقابية. ويتم مراجعة عمل لجنة التدقيق من قبل مجلس إلإدارة .

 

تقوم لجنة التدقيق بمراجعة فعالية الرقابة والإجراءات المالية الداخلية للشركة ونظام إدارة المخاطر  وفعالية عمليات التدقيق الداخلي. وعمليات المراجعة المستقلة
وعمليات الشركة لمراقبة الامتثال للقوانين واللوائح التي تؤثر على التقارير المالية ، بما في ذلك متطلبات الهيئة العامة لسوق المال وميثاق قواعد السلوك.
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تقوم لجنة التدقيق بالتحقق من الحماية من الاحتيال المالي والأنظمة المناسبة لضمان إعتماد سياسات ومبادئ محاسبية مناسبة تؤدي إلى العدالة في البيانات المالية. و
تشرف لجنة التدقيق أيضاً على عملية إعداد التقارير المالية لضمان توازن وشفافية ونزاهة المعلومات المالية المنشورة والسياسات المحاسبية المناسبة التي تؤدي إلى

الإنصاف فيها.

 

تجتمع لجنة التدقيق أيضاً  مع المدققين الخارجيين للحصول على معلومات حول تركيز ونطاق التدقيق ومناقشة نتائج وتنسيق عمليات التدقيق الخارجية والداخلية.
وتحدد لجنة التدقيق جداول التوجيه والنطاق والوقت لعمل فريق التدقيق الداخلي. يقوم فريق التدقيق الداخلي بإبلاغ نتائج التدقيق إلى لجنة التدقيق وبشكل مستمر إلى
إدارة الشركة حتى يمكن إتخاذ أي إجراءات ضرورية. ويشمل نطاق التدقيق الداخلي ، من بين عوامل أخرى ، الكفاءة التشغيلية ، والامتثال للوائح والمبادئ التوجيهية

والأنظمة والإجراءات التشغيلية المناسبة.

عينت لجنة التدقيق مور ستيفنز ش م م كمدقق داخلي بعد استقالة مدير قسم التدقيق الداخلي. أجرت شركة مور ستيفنز ش م م بعض عمليات التدقيق بما يتماشى مع
متطلبات الهيئة العامة لسوق المال وقدمت نتائجها وتوصياتها إلى لجنة التدقيق.

 

 

 

خلال عام 2021م تم عقد أربعة إجتماعات  للجنة التدقيق ، وفيما يلي تفاصيل حضور الاعضاء لإجتماعاتها :-

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 مارسالصفة أسم العضو

 

27 أكتوبر8 أغسطس26 أبريل

 الفاضل /  سيد زبير  رازافي

 

üüüüرئيس لجنة التدقيق

الفاضل/ بهاء  محمد رضا اللواتي

 

üüüüعضو اللجنة
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الفاضل /  الصلط بن محمد الخروصي

 

üüüüعضو اللجنة

 

.X يشير إلى الغياب في الاجتماعات بعلامة .  ü يشير إلى الحضور في الاجتماعات بعلامة

 

التدقيق والرقابة الداخلية :

تتمثل وظيفة الرقابة الداخلية في ضمان موثوقية التقارير المالية ، وامتثالها للتشريعات واللوائح والسياسات المحاسبية السارية ، فضلاً عن مبادئ العمل الخاصة
بالشركة  , والعمل  على ضمان  أن يكون الإبلاغ عن المعلومات المالية وإعداد التقارير صحيحا وموضوعيا وشفافًا ، وبالتالي تسهيل تقييم أداء الشركة من قبل
مالكيها وأية اطراف خارجية  أخرى ذات مصلحة في الشركة. ومخالفات محتملة ، علاوة على تنبؤا المخاطر المحتملة ،وتقديم النصح والمساعدة إلى الإدارة لتحديد
وتقييم المخاطر الرئيسية ذات الصلة بالعمليات لضمان تركيز الإدارة على إدارة هذه المخاطر .  هذا وقد قام مجلس الإدارة بعد إستشارة لجنة التدقيق بتقديم توصية الى
مارس  2021م  بتعيين  الأفاضل أبو تمام جرانت ثورنتون كمدققين خارجيين للسنة المالية 2021م  ووفقاً لقانون تنظيم وإدارة الجمعية العامة المنعقدة في 31 

 الشركات المساهمة العامة  فأن خدمات الأفاضل أبو تمام  جرانت ثورنتون لا يمكن إستخدامها  عند حدوث أي تضارب في المصالح.

 

وقد قامت لجنة التدقيق  وكجزء من مهامها ومسؤولياتها بمراجعة نظام  الرقابة الداخلية للشركة.  كما قامت اللجنة إيضاً ومن خلال إجتماعها بالمدقق الداخلي  بإستعراض تقارير وتوصيات لجنة  التدقيق الداخلي
 وتوصيات وتعليقات الإدارة عليها، ومن خلال إجتماعها مع  المدقق الخارجي قامت اللجنة أيضاً بإستعراض  ومراجعة تقرير  نتائج التدقيق وخطاب الإدارة .

ويسر لجنة التدقيق ومجلس الإدارة إبلاغ المساهمين الكرام  بوجود نظام رقابة داخلي كفء وفعال ، وأنه لا توجد أية مخاوف كبيرة.

 

التدقيق الداخلي

من أجل ضمان الامتثال لأحكام الرقابة الداخلية  ، فأنه يوجد لدى الشركة قسم تدقيق داخلي يعمل بدوام كامل و يقوم بأجراء   تقييماته المستقلة وتقديم تقرير بشأنها إلى لجنة التدقيق. عينت لجنة التدقيق شركة مور
ستيفنز ش م م كمدقق داخلي بعد استقالة مدير قسم التدقيق الداخلي. أجرت شركة مور ستيفنز ش م م بعض عمليات التدقيق بما يتماشى مع متطلبات هيئة أسواق المال وقدمت نتائجها وتوصياتها إلى لجنة التدقيق.

 

 

 

 

 

 

لجنة الترشيحات والمكافآت :-

كجزء من متطلبات قانون حوكمة الشركات ، أنشأ مجلس الإدارة لجنة المكافآت والترشيحات بهدف مساعدته او في ترشيح مدراء أكفاء وانتخاب الأكثر ملائمة منهم. علاوة على ذلك ، تهدف اللجنة إلى مساعدة مجلس
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الإدارة في اختيار المدراء التنفيذيين ذوي الكفاءة للإدارة التنفيذية بالتنسيق مع أعضاء المجلس.

 

كجزء من متطلبات قانون حوكمة الشركات ، أنشأ مجلس الإدارة لجنة المكافآت والترشيحات (اللجنة) بهدف مساعدة مجلس الإدارة في اختيار المدراء التنفيذيين ذوي الكفاءة للإدارة التنفيذية .

هذا وخلال عام 2021م لجنة الترشيحات والمكافآت  لم يتم  عقد أي إجتماعات  وتتألف من  اي المديرين التالية تفاصيلهم :-

3 مارسالصفةاسم العضوت

üرئيس اللجنةالفاضل / بهاء محمد رضا اللواتي1.      
üعضو اللجنةالفاضل /  الصلط بن محمد الخروصي2.      
üعضو اللجنةالفاضلة / إلهام بنت مرتضى  بن آل حميد3.      

 

 

اللجنة التنفيذية :
 

تجتمع اللجنة التوجيهية كما يتم تعيينها بشكل متكرر وتتولى مباشرة جميع الأمور المتعلقة باللجنة التنفيذية. ومع ذلك ، في عام 2021 ، لم تعقد اللجنة التنفيذية أي اجتماعات.

 

 

 
 

وسائل الاتصال مع المساهمين والمستثمرين :-

وتعتبر إنعقاد الجمعية العامة العادية السنوية للشركة لقاءاً سنوياً منتظماً يجمع أعضاء مجلس الإدارة بالمساهمين الكرام , كما أن النتائج الفصلية للشركة ( ربع السنوية) يتم أرسالها إلى الهيئة العامة لسوق المال وفقاً
لمتطلباتهم وتكون متاحة  للمساهمين إما من خلال الهيئة العامة لسوق المال أو من المكتب الرئيسي للشركة عند الطلب. كما يتم نشرها في الصحف المحلية باللغتين الإنجليزية والعربية. كما تعلن الشركة عن أي

معلومات جوهرية  تتعلق بها كبند اخبار على موقع الهيئة العامة لسوق المال. هذا علاوة على أن للشركة موقعها الإلكتروني www.al-hassan.com. والذي يتم تحديثه بأستمرار .

 

التعاملات مع  الأطراف ذات العلاقة :-

دخلت الشركة في تعاملات مع أطراف ذات علاقة مع كبار  المساهمين  وقد وافق عليها مجلس الإدارة  بعد أعتماد الأسعار الواردة فيها.

 

بيانات سعر السوق :

بيانات أعلى/ أدنى لسعر  السهم خلال  السنة المالية  2021م

مؤشر سوق مسقط للاوراق    
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القيمة (ر.ع)أدنىأعلىالشهر  /2021م
المالية (المتوسط)

3,688 789 0.010 0.012 يناير
0.0120.00903,582 فبراير
3,696 0.0121,065 0.012 مارس
0.0120.0097953,708ابريل
3,830 0.0120.009160مايو

5,0244,019 0.0500.012يونيو
54,1474,078 0.0200.016 يوليو

0.0157583,990 0.025 اغسطس
3,951 550 0.0200.020 سبتمبر
1,4973,988 0.0210.017 اكتوبر
0.0154364,050 0.021نوفمبر
0.0090.0071,4124,049ديسمبر
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               المساهمون الذين يمتلكون أكثر من   %5من إجمالي أسهم الشركة كما في 31/12/2021م

 

النسبة%عدد الاسهماسم المساهمت
18,865,00025.08مقبول   بن علي سلمان1
9,380,00012.47جواهر خميس غلوم  2
5,649,0007.51ورثة منيرة مهدي  رحمة الله  3
5,649,0007.51جعفر علي سلمان4
4,188,0985.57سلطان ناصر احمد الإسماعيلي5

 

الملف المهنـي للافاضل/ المدققين القانونيين:

أبو تمام - جرانت ثورنتون : هي شبكة من شركات التأمين والضرائب والاستشارات المستقلة ، تتكون من أكثر من 50000 شخص في أكثر من 130 دولة ، مما

يساعد المنظمات الديناميكية على إطلاق إمكاناتها للنمو. وتعد واحدة من أفضل ست شبكات دولية للمحاسبة والاستشارات التجارية وجميع الشركات الأعضاء فيها

مطالبة بالتمسك بأعلى المعايير المهنية والأخلاقية. يتم مراقبة الامتثال لهذه المعايير والتأكد من ذلك من خلال عملية ضمان جودة صارمة للغاية.

 يقع المقر الرئيسي لشركة أبو تمام ، في سلطنة عمان وهو عضو في جرانت ثورنتون إنترناشيونال ، في مسقط ولها فرع في صلالة. تأسس مكتب مسقط في عام
1995 وهو أحد

 

الشركات الرائدة في سلطنة عمان ، كما يتبين من مجموعة عملائٍها  التي تشمل الشركات الرصينة عبر مجموعة واسعة من الخدمات . ويمتلك  الموظفون المحترفون
لاحتياجات عملائهم في المحاسبة والضرائب والاستشارات الإدارية. ويبين هذا المزيج النادر من الموارد الماهرة والالتزام فيها خلفية قوية من الخبرة ,والخبراء 
الشخصي سبب نمو أبو تمام جرانت ثورنتون بسرعة إلى مكانة بارزة بين شركات المحاسبة الكبرى في سلطنة عمان. تمت الموافقة على أبو تمام جرانت ثورنتون من

قبل الهيئة العامة لسوق المال كواحدة من شركات التدقيق المسموح لها بمراجعة حسابات شركات المساهمة.

وتبلغ رسوم المدقق الخارجي لعام 2021م   عن مراجعة حسابات الشركة والشركات التابعة مبلغ وقدره  16,000 ریال عماني .

 

الامتثال لمتطلبات القانون:

أعتمدت الشركة قانون حوكمة الشركات المساهمة العامة الصادر في 22 يوليو 2015 ؛ وقامت بتحديث سياساتها الداخلية ، وتم تدريب المديرين وتعيين مستشار مستقل
لتقييم إطار حوكمة الشركة.

 

إقرار  مجلس الإدارة :-
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يقر  مجلس الإدارة بأن جميع أنظمة الشركة موثقة بصورة رسمية وتم تحميلها على الشبكة العنكوبتية الداخلية للشركة ( الأنترنت).

وقد تم إعداد البيانات المالية وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية (IASB) ، والتفسيرات الصادرة عن لجنة تفسيرات

التقارير المالية الدولية (IFRIC) ومتطلبات قانون الشركات التجارية في سلطنة عمان لعام 1974وتعديلاته  وقواعد ومتطلبات  الإفصاح المنصوص عليها من قبل

الهيئة العامة  لسوق المال.

 

 

 

 

 

لجنة التدقيق

الفاضل /  الصلط بن محمد الخروصي
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