
تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022م

 

المساهميـــــــــن الكــــــــــــــرام ،،،،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

يسرني بالأصالة عن نفسي ونيابة عن أعضاء مجلس الإدارة  أن نستعرض معاً مسيرة شركتكم والنتائج المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022م، والتي سنوضح فيها كيف
عملت الشركة على التغلب على التحديات الراهنة وإيجاد الآليات لإعادة الإستقرار المالي.

 

ويمكن توضيح النتائج المالية على النحو التالي:

 

الشركة الأم (شركة الأسماك العمانية) المجموعةمؤشرات الأداء

نسبة التغييرالفرق2021م2022م2021م
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حققت الشركة إيرادات من عملياتها التشغيلية بلغت 12.797 مليون ریال عماني مقارنة بإيرادات قدرها 11.716 مليون ریال عماني لنفس الفترة من العام الماضي. بينما حققت
الشركة صافي خسارة قدرها (=/1.168.770) ریال عماني مقارنة بصافي خسارة قدرها (=/ 1.526.924) ریال عماني خلال نفس الفترة من العام الماضي بإنخفاض وقدره

.%23
 

ونسلط الضوء على معاملة بيع شركة الأمين للمخازن والتبريد كالتالي:
 

حققت الشركة ربحاً قدره 2.6 مليون ریال عماني من بيع شركة الأمين للمخازن والتبريد الذي تم عرضه على أنه محتفظ به للبيع في البيانات المالية لعام 2021.

 

فيما يلي أهم نتائج العمليات التشغيلية للشركة لعام 2022:
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1. جددت الشركة اتفاقيات حق الانتفاع بأراضي حكومية لمدة ثلاثين سنة قادمة لعدد 3 مواقع.
 

2. بدأت الشركة في الحصول على حصص من شركات الصيد التجاري من شركة أتلانتيك دون و شركة الوسطى للأسماك واشترت الشركة 2918 طن متري من الأسماك
بموجب هذه الاتفاقية من شركة الوسطى للأسماك و 1215 طن متري من شركة أتلانتيك دون.

 

3. قامت الشركة بشراء 21.207 طن متري من الأسماك من الصيادين التقليديين ومصادر أخرى مقارنة بـ 21.458 طن متري من الأسماك لنفس الفترة من العام الماضي.
 

4. مثلت مبيعات التصدير 84.54٪ من إجمالي المبيعات و شكلت المبيعات للسوق المحلي نسبة 15.46٪ من إجمالي المبيعات.

 

5. أصبح صندوق الإستثمار الخليجي الياباني (GJFF) شريك إستراتيجي بالشركة ، وهو صندوق أسهم خاص عالمي يركز على صناعة الأغذية ، ويعتبر من أكبر مساهمي
شركة الأسماك العمانية ش.م.ع.ع من خلال الاستحواذ على نسبة 31.4٪ من أسهم الشركة.

 

6. قامت الشركة بالبدء في تصفية الشركة الشقيقة (شركة عمان فيشريز) بالمنطقة الحرة بأمارة الشارقة.
 

ارتفعت مصاريف البيع والتوزيع بشكل أساسي بسبب الزيادة في رسوم الحاويات والشحن المرتبطة بسلسلة التوريد العالمية.بينما إرتفعت المصاريف المباشرة بسبب إرتفاع تكلفة
شراء الأسماك وتكاليف أخرى.

 

تنمية الموارد البشرية والتعمين :

 

يسر شركة الأسماك العمانية ش.م.ع.ع أن تعلن لمساهميها الكرام أن مجلس الإدارة في اجتماعه المنعقد في 13 نوفمبر 2022 قد وافق على تعيين المهندس/ نبيل بن سالم بن سعيد
الرويضي كرئيس تنفيذي (CEO) اعتباراً من 1 فبراير 2023.

 

تماشياً مع تحقيق الأهداف والتوافق مع رؤية الشركة قامت الشركة بإعتماد هيكل تنظيمي يتماشى مع المرحلة القادمه لزيادة فعالية الأداء وتعزيز الشركة بكفاءات جديدة. كما قامت
الشركة بالإنتهاء من إعداد التصنيف الوظيفي والتسكين مما يساعد على التحسين من التكافؤ والمساواة في سلم الرواتب.

 

المساهمة في تحقيق الأمن الغذائي:

 

يعتبر قطاع الثروة السمكية مساهماً رئيسياً في توفير الأمن الغذائي بالسلطنة ، وله أهمية قصوى من حيث الإنتاج والتوزيع والحفاظ على الغذاء من أجل تحقيق المصلحة الوطنية ،
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لا سيما في فترات الأزمات كما تبين ذلك في فترة الوباء التي شهدها العالم في عام 2021م.

 

بالإضافة إلى عملياتها التجارية ، تعمل الشركة بشكل وثيق مع العديد من الهيئات بما في ذلك وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه من أجل بناء قيمة لهذا القطاع بالإضافة
إلى المساهمة في سلامة الأغذية وأمنها.

 

حوكمة الشركات:

 

يدرك مجلس الإدارة أهمية المعايير العملية لحوكمة الشركات ، ويلتزم بها ، بما يتماشى مع احتياجات الشركة ومصالح جميع أصحاب المصلحة لديها. و يقدرّ مجلس الإدارة أهمية
الحوكمة السليمة في إدارة الشركة بكفاءة ، ولا سيما في فعالية واستقلالية مجلس الإدارة وإدارة المخاطر التي تواجهها المجموعة.

 

المسؤولية الاجتماعية للشركة:

 

تتولي شركة الأسماك العمانية  إهتمامها بالمساهمة في خدمة المجتمع المحلي ومجتمع الصيادين. وقد أيدت الشركة هذا الالتزام من خلال إنشاء لجنة للمسؤولية الاجتماعية للشركة
(CSR) تتفاعل باستمرار مع مجتمع الصيادين بشكل عام لضمان توعية الصيادين بشكل كافٍ بممارسات الصيد المستدامة والمحافظة على الجودة والسلامة. وتتبنى الشركة العديد

من الفعاليات الاجتماعية للمجتمعات المحلية خلال المناسبات المختلفة.

 

إدارة المخاطر وأنظمة الرقابة الداخلية:

 

يتناسب نظام الرقابة الداخلية للشركة مع حجم عملياتها وأنشطتها التجارية ويتوافق مع متطلبات الهيئة العامة لسوق المال وجهاز الرقابة المالية للدولة.

 

الهدف من إطار الرقابة الداخلية للشركة هو التأكد من أن العمليات فعالة ومتوافقة بشكل جيد مع الأهداف الاستراتيجية.ويهدف إطار الرقابة الداخلية إلى ضمان إعداد تقارير مالية
ومعلومات إدارية صحيحة وموثوقة وكاملة وفي الوقت المناسب. ويدعم الإطار القيم الأخلاقية والحوكمة الجيدة للشركة وأفضل الممارسات لإدارة المخاطر.

 

تعد الأنشطة المتعلقة بالرقابة الداخلية وإدارة المخاطر جزءًا من ممارسات إدارة الشركة تتكامل وتنسجم مع عمليات الأعمال والتخطيط. وتخضع الرقابة الداخلية للمجموعة
والتعرض للمخاطر للمراقبة والتحسين المستمر، والعمل على تقليل المخاطر في مختلف المجالات.

 

تقوم لجنة التدقيق الداخلي التي شكلها مجلس الإدارة بمراجعة فعالية الضوابط الداخلية وتتفاعل بشكل منتظم مع المدقق الداخلي لمراجعة تقاريرهم. تلتزم الشركة باتباع القوانين
واللوائح الموضوعة من خلال نظامها الأساسي والهيئة العامة لسوق المال.
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نظرة مستقبلية:

 

تبنت الشركة إستراتيجية تعتمد على الحصول على المادة الخام (الأسماك) من سفن الصيد التجارية الخاصة بالشركة ومن ثم إعدادها وتجهيزها وإضافة القيمة لها وأيضاً تفعيل دور
الصيادين التقليديين من خلال العمل جنباً إلى جنب معهم لتحسين جودة الإنزال وتعظيم الفائدة لهم ، كما ستعمل الشركة على فصل وحدات الأعمال المختلفة للشركة من إدارة

وتشغيل السفن وتشغيل المصانع و إدارة مشاريع القيمة المضافة بحيث تتمكن هذه الوحدات من أداء دورها كوحدات ربحية مستقلة تعمل بكفاءة وفاعلية. 

 

شكر وتقدير :

 

في الختام ، يتشرف أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة بأن يرفعوا أسمى آيات الشكر والعرفان إلى المقام السامي لمولانا حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن
طارق – حفظه الله ورعاه- متمنين لجلالته كل التوفيق والسداد في كل خطوة يخطوها على طريق البناء للوطن العماني.

 

كما يقـدر مجلس إدارة الشركـة الدعـم المتواصـل من جانب الجهات الحكومية المختصة، والثقـة والالتـزام من جانـب المساهميـن والعمـلاء والمورديـن والبنـوك وجميع العاملين في
الشركة على جهودهم الصادقة      والمقدرة ، متمنين للجميع التوفيق والسداد .

 

والسلام عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته ،،،

 

 

هيثم بن محمد بن علي أل فنه

                                                                                       رئـــيس مجـلس الإدارة
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