
  

 

 المالیة المنتھیة  للسنة قریر مجلس الإدارةت
 م2020دیسمبر 31في 

 
 الكرام، نالمساھمو

 
المنتھیة ة المالی للسنةأقدم لكم النتائج المالیة  أنع .ع.م.ش شركة عمان للإستثمارات والتمویلیسرني نیابة عن مجلس إدارة 

 .م2020 دیسمبر 31في 
 

 البیئة الاقتصادیة العامة
 

ھدف إلى الحفاظ على الاستقرار المالي تو التي تركز على التنویع الاقتصاديو 2021حكومة عن موازنتھا لعام أعلنت اللقد 
 بإنخفاضریال عماني  ملیار 8.6بلغت جملة الإیرادات المقدرة نحو قد و. 2040عمان  وتحقیق رؤیةوالاقتصادي للسلطنة 

 بإنخفاضملیارًا ریال عماني  10.8بنحو  المتوقعالعام  إجمالي الإنفاقوقدُر  .عن الإیرادات المقدرة للعام الماضي %19بلغ ی
الانفاق الى توفیر فرص للأعمال التجاریة للشركات العاملة في  ویؤدي ھذا .المنصرمعن الإنفاق المقدر للعام  %18قدره 

 السلطنة. 
 

انون جدید لاستثمار رأس المال الأجنبي لقد قامت الحكومة بخطوات مدروسة في سبیل جذب الاستثمارات فقامت بإصدار ق
 ذلك سیؤدي لتعزیز النمو الاقتصادي للسلطنة.  وكلوالخاص بین القطاعین العام  وقانون الشراكة

 
 

 م 2020دیسمبر 31في المنتھیة المالیة  السنة نبذة عن. 1
 

ریال عماني خلال العام السابق  3.46ریال عماني خلال العام مقارنة بمبلغ  1.98أرباحا صافیة بلغت  المجموعةحققت 
) على شركتنا وعلى 19، وذلك بسبب تداعیات إنتشار وباء فیروس كورونا المستجد (كوفید%42.8 بإنخفاض قدره

 المرفق.  ةوتحلیلات الإدارضمن تقریر مناقشات الماضیة تجدون ملخصا بالمؤشرات الرئیسیة للأداء خلال السنة و الإقتصاد.
 

 اتــــــــــــتوزیع. 2
 

من رأس المال المدفوع  %3مثل ت والتي ریال عماني ألف 711بمبلغ نقدیة أرباح بتوزیعات  أن یوصيرة یسر مجلس الإدا
  .لجمعیة العامة العادیة السنویةإجتماع اشریطة موافقة المساھمین في ، م2020 دیسمبر 31المالیة المنتھیة في للسنة 

 
فیما  توزیع.للالمتاحة  للشركة الأمتم على أساس الأرباح المالیة تیة لتوزیعات الأرباح ستوصالأیضا قرر مجلس الإدارة أن و

 31تھیة في المن للسنة المالیةضافة للتوزیعات المقترحة بالإ ،توزیعات المدفوعة في الأربع سنوات الماضیةالبیان  یلي
 التالي:على النحو م 2020دیسمبر 

 
 2016 2017 2018 2019 2020 

 *%3 *%8 %5 %10 %16 اً نقد

 - - - - - أسھم
 
 بشرط موافقة المساھمین في اجتماع الجمعیة العامة السنویة. المقترح  *

 
 
 



  

 

 رسوم الجلسات ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة . 3
 

ت ریال عماني للأعضاء نظیر جلسات إجتماعا  63,700مبلغ  سداد، تم م2020دیسمبر  31المالیة المنتھیة في  السنةخلال 
یقترح المجلس  .اللجنة التنفیذیة والترشیحات والمكافآتوإجتماعات ، والمخاطر وإجتماعات لجنة التدقیق الإدارة،مجلس 

ریال عماني مقابل مساھمتھم في أداء الشركة خلال السنة المالیة المنتھیة في  150,000مكآفأة لأعضاء مجلس الإدارة بمبلغ 
ً  ساھمین في إجتماع الجمعیة العامة العادیة السنویةم شریطة موافقة الم2020دیسمبر  31 ق توجیھات الھیئة العامة لسول وفقا

 . المال
 

  التعمین والتدریب. 4
 

ي كل جانب من ف ةالتكنولوجی الجوانب. ومع تزاید مواردھا البشریةتكمن في  تھاقوتتمثل في أن  لطالما كانت فلسفة الشركة
دریب توفیر التكفاءة كما تم ذات تم توظیف مواھب  حیث جديبشكل  جیھات مجلس الإدارةجوانب عملیاتنا، أخذت الإدارة تو

 الة ومھنیة.بمسؤولیاتھم بطریقة فع لقیاملوتمكینھم وتحفیزھم  ت لتعزیز مھارات وقدرات موظفیناالكافي في مختلف المجالا
 

ة ارھا الركیزة الأساسیة للتنمیة واستراتیجیفي تطویر الموارد البشریة باعتب حضرة صاحب الجلالةتمشیا مع توجیھات 
 موظفینا تدریبًا أثناء العمل.  63تلقىعزیز مھارات ومؤھلات موظفیھا ، الشركة لت

 

 مقابل % 94.3وتبلغ نسبة التعمین الحالیة في توفیر فرص العمل للمواطنین. بشكل كبیر توجھات الحكومة  تدعم الشركة
 .٪65نسبة التعمین المطلوبة البالغة 

 
 

 والمسؤولیة الاجتماعیة تنمیة المستدامة ال. 5
 

لطالما تمثلت فلسفة الشركة في تناول عملیاتنا التجاریة بطریقة تزید من منافع الشركة للمجتمع وتقلیل المخاطر والتكلفة 
ھا في مبادرات ركةالش أطلقت لقد. المجتمعیة مع الحفاظ على تركیز الشركة على خلق قیمة تجاریة وعلامة تجاریة ممیزة

سؤولیة الملسیاسة  وكإستمرارمسؤولیة الاجتماعیة من خلال تقدیم الدعم للمجتمعات المحلیة في مختلف مناحي الحیاة. ال
 لدعم ذويم 2020عام ال خلال المبادرات بعضتخاذ بإ قامت الشركة الإجتماعیةوزارة التنمیة توجیھات  ضمنوجتماعیة الإ

والمساھمة في  لتبرع لوزارة التنمیة الاجتماعیةقامت الشركة بدعم المجتمع العماني من خلال ا. صةتیاجات الخاالإح
للأعمال ومن خلال التبرع للھیئة العمانیة " 19"كوفید   لمكافحة فیروس كورونا  لدعم الخدمات الصحیة الصندوق الوقفي 

 .الخیریة
 

المجتمع المحلي من خلال دعم الأفراد ذوي الإحتیاجات الخاصةعلى ستستمر الشركة في تلبیة الاحتیاجات المتعلقة بخدمة 
  نھج یركز على نوعیة القطاع المستھدف.

 

 الشركات حوكمة. 6
 

متطلبات الھیئة وفقاً ل تعمد إلى التركیز على الشفافیة والمساءلة والنزاھة.بشكل فعال وللشركات  حوكمةالشركة مبادئ  تطبق
ن م الشركات والنتائج التي أعدھا المدققون القانونیون والتي تشكل جزءً  حوكمة مفصل عن قریرت یشكلالعامة لسوق المال، 

  .السنوي التقریرھذا 
 

، وذلك للتأكد من أنھا تحدد بشكل صحیح واعد واللوائح والضوابط الداخلیةقام المجلس بإستعراض النظام الحالي للق
راءات جتم تحدیث النظم والایم جید للمراقبة والتدقیق. وعلاوة على ذلك على مختلف المستویات وأنھ یوجد نظا الصلاحیات

 ن الكفاءة والشفافیة.اضملوتعزیزھا بشكل مستمر 
 
 
 
 
 



  

 

 إدارة المخاطر. 7
 

خبرة كنت م فقدالماضیة  الأربعةعلى مدى العقود و. محددهزمنیة فترات محددة بعلى عقود لأعمال الأساسیة للشركة تستند ا
تقوم ركة الش أعمالنظرا لطبیعة و. للتحصیلفعالة  اتتطویر آلی منوالتحصیل  شراء الدیونالفوترة ومال في أعشركة ال

 لتغطیة- ارةومجلس الإد والمخاطر من قبل لجنة التدقیق وإعتمادھایتم مراجعتھا  والتي -كافیة  إحتیاطیات بوضعالشركة 
 .أي عجز في التحصیل

 

تم التعاقد مع إحدى المكاتب الإستشاریة ا وممتلكات الشركة ونقل وإستبدال النقد، ویوجد غطاء تأمیني لجمیع عملیاتن
المتخصصة لإعداد خطة متكاملة للشركة لضمان إستمرار أعمالھا والحد من الكوارث، وجاري حالیا العمل على تنفیذ بنود 

 ھذه الخطة.
 

 مستقبلیةالنظرة ال. 8
 

وتنفیذھا.  تیاالاستراتیجا بعد الاستعانة بشركة استشاریة متخصصة في تصمیم وخططھ اقامت الشركة بإعداد استراتیجیتھ
الاستفادة القصوى من الفرص الحالیة في الأعمال التجاریة للشركة مع العمل على الى للشركة الجدیدة  ةتھدف الاستراتیجی

 استكشاف مجالات جدیدة للأعمال ومصادر دخل جدیدة للشركة. 
 

ً الأربعین خلال الأعوام  المیاه والاتصالاتو الكھرباءفي قطاع خدمات  الرائدة المؤسساتمن الشركة  بإعتبار  .اضیةالم عاما
یرادات للحفاظ على الإ ،والمستقبلیةتواصل الإدارة جھودھا لاستكشاف مختلف الفرص التجاریة لمواجھة التحدیات الحالیة 

 وتوفیر القیمة للمساھمین.
 

 لعقود والاستثمارات التي تقوم بھا الشركة في تقریر مناقشات وتحلیلات الإدارة المرفق. تجدون تفاصیل المشاریع وا
 

 شكر وعرفان . 9
 

ظھ الله (حف المعظمحضرة صاحب الجلالة السلطان ھیثم بن طارق  لمولانا ونغتنم ھذه الفرصة بأن نتقدم الى المقام السامي
الرشیدة على دعمھا ومساندتھا المستمرة لقطاع جلالتھ  لحكومةلشكر بانتقدم  بجمیع آیات الولاء والطاعة كماورعاه) 

 .كم بوجھ خاصتكرلشالخدمات المالیة في السلطنة بوجھ عام و
 

للدعم الذي تلقتھ الشركة من كافة المسؤولین والموظفین في الھیئة العامة لسوق  أیضا یود مجلس الإدارة أن یعرب عن شكره
والبنوك التي للمقاصة والإیداع ش.م.ع.م وشركة مسقط والبنك المركزي العماني لمالیة، المال، وسوق مسقط للأوراق ا

 الشركة.تتعامل معھا 
 

 لمیاهل الھیئة العامة من كافة المسؤولین والموظفین في شكره للدعم الذي تلقتھ الشركةیود مجلس الإدارة أن یسجل كذلك 
 اءوشركة مسقط لتوزیع الكھرب وشركة الكھرباء القابضة )،.ع (عمانتلش.م.ع الشركة العمانیة للإتصالاتووبلدیة مسقط 

وشركة ظفار  شركة كھرباء مزون ش.م.ع.م وشركة الكھرباء الریفیة ش.م.ع.مو موشركة كھرباء مجان ش.م.ع.ش.م.ع.ع 
مینات الإجتماعیة الھیئة العامة للتأو(حیا للمیاه)  ش.م.ع.م لصرف الصحيلخدمات االشركة العمانیة و للطاقة ش.م.ع.م

 وشركة أواصر.  )Ooredoo( .ع.ع.م.ش تصالاتالشركة العمانیة القطریة للإو
 

ول والشكر موص إیاھا،نیابة عن مجلس الإدارة أن أشكر المساھمین الكرام على الثقة التي أولیتمونا  نافي الختام یطیب ل
لإنتشار وباء فیروس كورونا المستجد غیر المسبوقة ة خلال التحدیات خاص وإخلاصھملكافة موظفي الشركة على تفانیھم 

 والتي أثرت على الشركة والاقتصاد. )19(كوفید
 
 

 ،،،وبركاتھ  والسلام علیكم ورحمة الله
 

 ناصر بن محمد الحارثــــــي 
 رئیس مجلس الإدارة




