
التقرير السنوي لعام 
2023



المحتويات

01/03/ 02/04/
2 كلمة رئيس مجلس الإدارة
4 لمحة موجزة

 نبذة عامة

8 عن إمستيل
10 أبرز النتائج والاحداث لعام 2023 
12 التمثيل الجغرافي
14 سلاسل قيمتنا 
16 منتجاتنا

لمحة سريعة عن الاستدامة

22 أبرز أحداث 2023 

تقرير حوكمة الشركة

26 نظرة عامة على الحوكمة 
28 معاملات الأسهم مع أعضاء مجلس الإدارة 
29 مجلس الإدارة والمعلومات ذات الصلة 
37 مدقق الحسـابات الخارجي
38 لجنة التدقيق
39 لجنة الترشيحات والمكافآت 
40 لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر
41 لجنة المتابعة والإشراف على التداول الداخلي
42 نظام الرقابة الداخلية 
44 تفاصيل الانتهاكات خلال عام 2023 
45 بيان بالمساهمات النقدية والعينية
46 معلومات عامة 

البيانات المالية

56 تقرير أعضاء مجلس الإدارة
59 تقرير المدقق المستقل
65 بيان المركز المالي الموحد 
66 بيان الربح او الخسارة الموحد
67 بيان الدخل الشمال الموحد
68 بيان التغيرات في حقوق الملكية 
69 بيان التدفقات النقدية الموحد 
71 إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة 



كلمة رئيس مجلس الإدارة

نواصل دفع عجلة النمو 
والتقدم مرتزكين على نتائجنا 
القوية التي حققناها على 

مدار العام الماضي."

“

حمد عبدالله الحمادي
رئيس مجلس الإدارة - إمستيل

تمكنا خلال العام 2023 من الحفاظ على مكانتنا كمساهم 
رئيسي في قطاع صناعة الصلب ومواد البناء في المنطقة 
وذلك على الرغم من ظروف السوق الصعبة، حيث ساهم 

التزامنا بالتميز والابتكار والاستدامة في توفير قيمة أكبر لجميع 
مساهمينا.

كما ساهم تركيزنا الاستراتيجي على الكفاءة التشغيلية وتوفير 
مجموعة متنوعة من المنتجات عالية الجودة في مواجهة 
حالة عدم اليقين وتقلبات أسواق الصلب العالمية المدفوعة 
بالديناميكيات الجيوسياسية والتحولات الاقتصادية. وهذا 

بدوره مكننا على التكيف والنمو من خلال مواصلة الاستثمار في 
التقنيات المتقدمة لتعزيز مجموعة منتجاتنا ولضمان تجاوز 

توقعات عملائنا في مختلف دول العالم.

وبينما نحتفل بدورنا المتنامي في اقتصادنا الوطني، فإننا ندرك 
تمامًا المسؤولية الكبيرة التي تقع على عاتقنا للمساهمة بشكل 
إيجابي في تحقيق الأهداف الاستراتيجية لدولة الإمارات العربية 

المتحدة. وساهمت جهودنا في دعم الاستراتيجية الوطنية 
للصناعة والتكنولوجيا المتقدمة، "مشروع 300 مليار"، و خطتنا 
لإزالة الكربون، ومبادرات تعزيز التوطين، وتطبيق برنامج القيمة 

الوطنية المضافة، في تعزيز نمونا المستدام.

وأكدت نتائجنا القوية على مدار العام الماضي على أهمية نموذج 
أعمالنا المرن، وتنوع محفظة منتجاتنا، والتحسن المستمر  في 
أرباح وحدة مواد البناء، حيث استفدنا بشكل كبير من نقاط 

القوة المشتركة لأعمال الصلب ومواد البناء لتعزيز مرونتنا ومتانة 
هيكلنا التشغيلي الشامل. وساهمت هذه العوامل في تحقيق 

إيرادات قوية بقيمة 8.9 مليار درهم إماراتي وتسجيل 18% نمواً 
في صافي الأرباح على أساس سنوي.

ويبقى سعينا الحثيث نحو الاستدامة في صدارة استراتيجية 
أعمالنا، حيث واصلنا إرساء الأسس لتوفير سلسلة توريد جديدة 
للحديد منخفض الانبعاثات الكربونية من خلال التعاون مع 

دائرة التنمية الاقتصادية في أبوظبي، ومجموعة موانئ أبوظبي، 
وشركتي "إيتوشو"، و"جي إف إي ستيل " اليابانيتين. وسيساهم 
هذا المشروع في تمكيننا من تلبية الطلب المتزايد على منتجات 

الصلب الصديقة للبيئة فضلاً عن تعزيز جهود الإستدامة في 
القطاع الصناعي في دولة الإمارات العربية المتحدة.

وبينما نمضي قدما في عام 2024 سنواصل تركيزنا الاستراتيجي 
على إعطاء الأولوية لموظفينا، وتعزيز الابتكار، وتعزيز محفظة 
منتجاتنا، وقيادة جهودة الاستدامة وإزالة الكربون بهدف توفير 
قيمة كبيرة لصالح مساهمينا. وسنواصل جهودنا لتحقيق النمو 
على الصعيدين الإقليمي والعالمي، مع تطوير مجموعة واسعة 

من المنتجات التي تلبي كافة متطلبات عملائنا. 

وفـي الختـام، نيابـة عـن زملائي أعضاء مجلس إدارة "إمستيل"، 
أود أن أعرب عن خالص تقديري لفريق الإدارة وموظفينا، 

وكذلك مساهمينا وعملائنا وجميع شركائنا على دعمهم لمسيرة 
تقدمنا ونجاحنا خلال العام الماضي. ونحن متحمسون لمواصلة 
رحلتنا نحو أفاق جديدة مع التركيز على النمو المستدام والتميز 

التشغيلي والتوسع الاستراتيجي.
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لمحة موجزة

جميع النتائج المالية والتشغيلية للمجموعة لعامي 2021 و2020 في هذا التقرير السنوي، باستثناء فصل »البيانات المالية الموحدة« موضحة للغايات الرسمية. 1	
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نمو هامش الأرباح قبل خصم الفائدة والضرائب والإهلاك واستهلاك بنسبة 8% الى 1.3 مليار 
درهم مقارنة مع 1.2 مليار خلال العام 2022. وكان هذا التحسن مدفوعًا بالإطلاق الناجح 

لمنتجات جديدة ذات قيمة مضافة لكل من الأسواق المحلية والأسواق التصديرية والنمو في 
الأنشطة الإنشائية في الإمارات العربية المتحدة. ارتفع صافي أرباح المجموعة إلى 601.9 مليون 

درهم في عام 2023، مقارنة بصافي أرباح قدرها 510.2 مليون درهم في عام 2022.

منذ 31 ديسمبر 2022, قامت المجموعة بتخفيض صافي ديونها المصرفية بنسبة 94% من1.1مليار درهم إلى 63 مليون 
درهم كما في 31 ديسمبر، 2023.

حققت المجموعة أداءً تشغيلياً ومالياً قويا في عام 2023 وسجلت إيرادات بقيمة 8.9 مليار 
درهم، على الرغم التحديات والظروف العالمية للأسواق وتأثيرها على أسعار السلع الأساسية.
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أبرز النتائج التشـغيلية
الصلب
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المحلية

64556171

المبيعات 
المصدرة

36453929

أثرت الظروف السلبية للأسواق العالمية خلال 
العام 2023 على ربحبة الشركات العاملة في 
قطاع تصنيع الحديد. تمكنت شركة إمستيل 
من تحسين هوامش أرباحها جزئيا بفضل 

تعزيز المبيعات المحلية في الأمارات العربية 
المتحدة.

وفي عام 2023 باعت الشركة أيضًا 518 كيلو طن من الحديد الاسفنجي وغيرها من منتجات الصلب  1	
الأخرى، +71.5% مقارنة بعام 2022.

المبيعـات

أسواق المبيعات، نسبة مئوية )%(

%71

%29

المبيعات المصدرةحجم المبيعات المحلية

أبرز النتائج المالية

1

 الإنتـاج 
)بالكيلو 
طن(

النسبة 20232022
المئوية 
للتغيير% 

20212020

2,8942,653-8.6%2,9643,244كلنكر

1,8322,141+6.0%1,6621,568أسمنت

المبيعـات 
)بالكيلو 
طن( 

النسبة 20232022
المئوية 

للتغيير % 

20212020

1,476982-12.2%1,5491,764كلنكر

1,9252,133+0.5%1,6701,662أسمنت

5/ التقرير السنوي لعام 4/2023 إمستيل لمحة موجزة
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
 ح
رير
تق

ية
مال
 ال
ت
انا
لبي
ا



 نبذة عامة

عن إمستيل  / 8  

أبرز النتائج والاحداث لعام 2023 / 10

التمثيل الجغرافي / 12

سلاسل قيمتنا   / 14

منتجاتنا / 16

01



عن إمستيل
إمستيل لمواد البناء ش. م. ع. هي شركة مساهمة عامة )مسجلة في سوق 
ابوظبي للأوراق المالية: إمستيل( وهي أكبر مُصنعِ لمواد البناء والحديد في 
الأمارات العربية المتحدة. باستخدامها لتقنيات وحدات الدرفلة المتطورة، 

تقوم إمستيل بتزويد الأسواق المحلية والدولية بمنتجات نهائية عالية الجودة، 
بما في ذلك لفائف أسلاك الحديد، وحديد التسليح، والمقاطع الإنشائية 

الثقيلة والألواح الارتكازية. إضافة، تنتج المجموعة الأسمنت الممتاز، والطابوق، 
والأنابيب، والمونة الجافة، موفرة بذلك متجر شامل لقطاعي الصناعة والبناء.

تأسست المجموعة بعد دمج شركتي حديد الإمارات واركان 
لمواد البناء عام 2021. وأدت هذه الصفقة، التي اعتمدت 

حديد الإمارات أركان باعتبارها العلامة التجارية المؤقتة الجديدة 
للمجموعة، إلى إنشاء شركة رائدة في مجال الحديد ومواد البناء 
في دولة الإمارات العربية المتحدة تتمتع بإمكانيات نمو كبيرة. 

في الاجتماع السنوي للجمعيـة العموميـة السـنوي في أبريل عام 
2023، وافق المساهمون على تغيير الاسم القانوني للمجموعة 
إلى »إمستيل لمواد البناء ش. م. ع.« )»إمستيل«(.  وبعد مرور 
عامين على الاندماج، أصبحت المجموعة في طليعة قيادة 

اقتصاد وطني مستدام ومتنوع.

 تعد المجموعة المنتج الأكبر للمقاطع الانشائية الثقيلة 
والضخمة والمنتج الوحيد للألواح الإرتكازية  المدرفلة على 

الساخن في المنطقة. كما أنها رابع مصنع للحديد في العالم 
يحصل على إعتراف الجمعية الأميركية للمهندسين الميكانيكيين 
)ASME( لإنتاج حديد تسليح مخصص للمفاعلات النووية. 
تعمل المجموعة مع العملاء في جميع أنحاء العالم لتقديم 
حلول مخصصة، وتسليمها في الوقت المناسب. تدعم هذه 
الحلول إنشاء مباني وبنية تحتية أكثر نظافة، وأمانًا، ومتانة. 

الإنتاج في إمستيل يستهلك كميات من الكربون اقل بنسبة %45 
مقارنة بمنافسيها، لإعتمادها على سلسلة من مبادرات لإزالة 

الكربون وعلى رأسها منشأةالتقاط الكربون. 

إمستيل كانت أول مصنع للحديد في العالم تقوم بالتقاط 
انبعاثاتها لكربونية، كما أنها أول شركة مصنعة في الشرق 
الأوسط معتمدة وفق متطلبات شهادة الريادة في الطاقة 
والتصميم البيئي )LEED(. تسعى المجموعة الى استخدام 
أحدث التقنيات لخفض بصمتها الكربونية بشكل أكبر وتقديم 
منتجات مبتكرة ومنخفضة الكربون إلى السوق، بما في ذلك 

ES600، وهو منتج مستدام سيضع معايير جديدة في صناعة 
البناء والتشييد. 

ومن خلال تقديمها منتجات سوقية ريادية للصناعات المحلية، 
وتوفير فرص عمل للمواطنين الإماراتيين، وتنمية ممارساتها 

المستدامة، تدعم المجموعة بشكل فعال الاستراتيجية الصناعية 
لدولة الإمارات العربية المتحدة »مشروع 300 مليار«. وإنطلاقاُ 
من إيمانها بأن رأس المال البشري هو أهم أصول الشركة، تولي 
إمستيل الأولوية لصحة ورفاهية موظفيها، بهدف وضع معايير 
صناعية رائدة للسلامة والمساهمة في النمو المهني وتطوير 

قواها العاملة.

وتمتلك »القابضة« )ADQ( حصة الأغلبية في حديد الإمارات 
أركان، وتعتبر »القابضة« إحدى أكبر الشركات القابضة على 

مستوى المنطقة، وتمتلك محفظة واسعة من الشركات الكبرى 
العاملة في وحدات رئيسية ضمن اقتصاد إمارة أبوظبي المتنوع. 

 للمزيد من المعلومات، يرجى زيارة موقعنا الإلكتروني: 
www.emiratessteelarkan.com	ar
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أبرز النتائج والاحداث 
لعام 2023

في عام2023 حققت إمستيل أداءً قويًا، ما يؤكد على صلابة أعمالنا  وكفائتنا 
التشغيلية. بصفتنا أكبر شركة للصلب ومواد البناء في دولة الإمارات العربية المتحدة، 
فإننا نساهم فيدعم الاستراتيجية الصناعية للدولة لتحقيق النمو المستدام بما يتماشى 

مع الأهداف المناخية للإمارات العربية المتحدة، وتعزيز اقتصاد أكثر تنوعًا.

الكفاءة التشـغيلية

تنفيذ نموذج تشغيلي جديد

في عام 2023 نفذت إمستيل نموذج تشغيل جديد يُنشِئ 
وحدتي  اعمال منفصلين: حديد الإمارات ومواد البناء تهدف 
هذه الخطوة الإستراتيجية إلى الاستفادة من نقاط القوة 

الفريدة للشركتين. سيكون لكل منهما قيادته الخاصة التي تقدم 
تقاريرها مباشرة إلى الرئيس التنفيذي لمجموعة إمستيل. سيتم 
دعم وحدات الأعمال الجديدة من خلال الخدمات المركزية 
من الإدارات المختلفة بما فيها إدارة المالية، ورأس المال 

البشري، والتكنولوجيا، والاستراتيجية والتحول، وإدارة  المشاريع 
الجديدة.

الانضمام الى منظمة »ريسبونسبل ستيل« 

»ريسبونسبل ستيل« هي مبادرة عالمية غير ربحية للمعايير 
وإصدار الشهادات لأصحاب المصلحة المتعددين والتي تعمل 
كقوة دافعة إنتاج الحديد صافي الإنبعثات الكربونية والمسؤول 
اجتماعيًا وبيئيًا على مستوى العالم. في عام 2023 أصبحت 

شركة إمستيل عضوًا في »ريسبونسبل ستيل« ضمن فئة 
الأعمال. ستتعاون المجموعة مع المبادرة لتطوير وتنفيذ أفضل 

الممارسات لإنتاج الحديد المسؤول واستهلاكه.

بعض المنتديات والمؤتمرات الرئيسية

تقديم حلول مبتكرة في مؤتمر الأمم 
المتحدة الثامن والعشرون المعني بتغير 

المناخ
في نوفمبر 2023 شاركت إمستيل في مؤتمر أطراف اتفاقية 

الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ )COP28(. وعرضت 
المجموعة حلولاً مبتكرة منخفضة الكربون في مجال الحديد 

ومواد البناء، بدءًا من توريد المواد الخام وحتى تسليم المنتجات 
النهائية، وتعزيز التعاون مع الفئات المعنية لدعم الإجراءات 

الجماعية لإزالة الكربون.

المساهمة في التنمية الاقتصادية لدولة 
الإمارات العربية المتحدة

شاركت المجموعة بصفتها الراعي الماسي في منتدى »اصنع 
في الإمارات« 2023. عرضت الشركة خلال فعاليات المنتدى 
جهودها في مجال الاستدامة بالإضافة إلى مساهمتها في 
برنامج المحتوى الوطني الاماراتي والتوطين. كانت إمستيل 

من أوائل الشركات في الدولة التي انضمت إلى برنامج المحتوى 
الوطني في عام 2021، وتشعر بالفخر الكبير بمساهمتها  

بحصة 11% في ناتج النشاط الصناعي في أبوظبي. وتم تكريم 
المجموعة في حفل توزيع جوائز »اصنع في الإمارات« بجائزة 

أفضل مستوى للتوطين في القطاع الصناعي.

دعم المصنعين الوطنيين

تشرفت إمستيل باستضافة مؤتمر فاست ماركتس الشرق الأوسط 
السادس والعشرين للحديد والصلب 2023 والذي جمع أكثر من 
1000 من كبار صناع القرار في مجال الحديد والصلب. شارك 

المدراء التنفيذيون للمجموعة في سلسلة من الحوارات النقاشية 
حول تحديات وفرص تحول الطاقة، وتأثير البيئة الجيوسياسية 
على صناعة الصلب، وإدارة الموارد البشرية وأهمية المرأة في 

صناعة الصلب، وأحدث الأفاق التكنولوجية لهذه الصناعة وغيرها 
من المواضيع.

تمكين الشباب الإماراتي

في عام 2023 استضاف مجلس الشباب في المجموعة المنتدى 
الأول للشباب في مجال التصنيع والتكنولوجيا. ،جمع المنتدى 
أكثر من 20 مجلسًا شبابيًا من مؤسسات مثل طاقة، وشركة 

الإمارات العالمية للألمنيوم، وأدنوك، وإي آند، والاتحاد للطيران، 
ومؤسسة الإمارات للطاقة النووية، ومبادلة. وركز المشاركون على 
المبادرات الرامية إلى تعزيز هدف دولة الإمارات العربية المتحدة 

الطموح المتمثل في تحقيق مبادرة دولة الإمارات لتحقيق 
الحياد المناخي بحلول عام 2050، وإعادة التدوير والتوعية 

بأسلوب الحياة، واستخدام الذكاء الاصطناعي في تحقيق أهداف 
التنمية المستدامة للأمم المتحدة، والمساواة بين الجنسين.

شراكات مستدامة

التوجه نحو حديد منخفض الكربون

وقعت المجموعة مذكرة تفاهم مع دائرة التنمية الاقتصادية في 
أبوظبي وشركة إيتوشو لإجراء دراسات  تهدف إلى  إنشاء مجمع 
متكامل لإنتاج الحديد في أبوظبي. وتهدف المذكرة  إلى إنشاء 

مجمع جديد لإنتاج مواد منخفضة الكربون، بما في ذلك الحديد 
المقولب على الساخن )HBI( والحديد منخفض الانبعاثات 

الكربونية.

كما وقعت شركة إمستيل مذكرة تفاهم مع شركة DNV، مجموعة 
ضمان الأعمال، على هامش الحوار الوطني العاشر حول الطموح 

المناخي 2023. وقد أضفت مذكرة التفاهم الطابع الرسمي على نية 
الطرفين للتعاون في مبادرات متعددة بما في ذلك إزالة الكربون من 
الحديد، والمبادرات البيئية والاجتماعية والحوكمة، وتحول  الطاقة.

تطوير مشاريع الهيدروجين الأخضر

أبرمت شركة إمستيل شراكة مع شركة أبوظبي لطاقة المستقبل شركة 
مساهمة عامة - مصدر، إحدى الشركات الرائدة في مجال الطاقة 

المتجددة في العالم، للبدء في استخدام الهيدروجين الأخضر - بدلاً 
من الغاز الطبيعي - لاستخراج الحديد من خام الحديد. سيفتتح 

المشروع التجريبي، وهو الأول من نوعه في منطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا، في مرافق إنتاج شركة إمستيل في مدينة أبوظبي 

الصناعية في عام 2024. يمثل هذا التعاون علامة فارقة تاريخية، مما 
يضع المجموعة في المقدمة بكونها أول شركة للحديد في منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ورائدة عالميًا في اعتماد الهيدروجين 

الأخضر لإنتاج الحديد المستدام.

 ،)COP28( 2023 خلال مؤتمر الأمم المتحدة للتغير المناخي
وقعت شركة إمستيل تعاونًا استراتيجيًا في مجال أبحاث وتطوير 
الهيدروجين مع شركة اوميوم إنترناشيونال وجامعة خليفة للعلوم 
والتكنولوجيا، وذلك بحضور وزارة الصناعة والتكنولوجيا المتقدمة 
في الإمارات العربية المتحدة. وسيساعد هذا التعاون، الذي يأتي 

ضمن إطار مبادرة »اصنع في الإمارات« التي أطلقتها وزارة الصناعة 
والتكنولوجيا المتقدمة، على تعزيز أبحاث الهيدروجين والتحول 
منخفض الكربون في قطاع الحديد في دولة الإمارات العربية 

المتحدة.

الريادة في إزالة الكربون من الأسمنت

ابرمت إمستيل شراكة مع شركة الاستشارات المناخية الشهيرة » 
اي اند كو« لتنفيذ خارطة طريق لإزالة الكربون من الأسمنت في 
مصنع إسمنت العين، مع التركيز الأساسي على خفض الانبعاثات 

الكربونية بالتماشي مع خفض التكاليف. وتمهد هذه الشراكة 
الطريق للنهج التحويلي للمجموعة في إنتاج الأسمنت الأخضر. 

تتضمن هذه المبادرة متعددة المراحل تحديد أسس إزالة 
الكربون، وبناء سيناريو إزالة الكربون وخارطة الطريق، والامتثال 
لآلية تعديل حدود الكربون » سي بي اي آم«، والدعم الاستشاري 
لشهادة البصمة الكربونية لمبادرة الأهداف المستندة الى العلوم.

استكشاف فرص التمويل الأخضر

وعلى هامش مؤتمر الأمم المتحدة للتغير المناخي 2023، 
وقعت المجموعة مذكرة تفاهم مع مصرف أبوظبي الأول 

لتحديد الاستراتيجيات الفعالة للتحوط وتداول أرصدة الكربون 
المتولدة من مشاريع المجموعة. وستسعى إمستيل ومصرف 
أبوظبي الأول أيضًا إلى تعزيز وتوسيع قدراتهما في مجالات 
التمويل المرتبط بالاستدامة والتمويل الأخضر بالإضافة إلى 

أسواق الكربون.

11/ التقرير السنوي لعام 10/2023 إمستيل أبرز النتائج والاحداث لعام 3
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%71
حجم المبيعات المحلية

%29
حجم مبيعات الصادرات

توفـر المجموعـة حزمة مـن المنتجات 
داخل دولة الإمارات العربية المتحدة 
ولأكثـر مـن 70 سـوق تصديـري، بما في 
ذلك أوروبا، وأمريكا، وآسـيا، والشـرق 

الأوسط وشمال أفريقيا.

الإمـارات العربية المتحدة

ابوظبي )وحدة أعمال الحديد(

العين )وحدة أعمال مواد البناء(

70
دولة

التمثيل 
الجغرافي

فـي ظل التركيـز العالمي على تخفيض 
الكربـون، تتمتـع إمستيل بوضع جيد 
للاسـتفادة من النمو غير المسـبوق 
في الطلـب على الحديد منخفض 
الكربون ومواد البناء المسـتدامة.

13/ التقرير السنوي لعام 12/2023 إمستيل التمثيل الجغرافي
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منتجات الصلب:

 2,710 كيلو طن
منتجـات الصلـب النهائية

 391 كيلو طن
مربعات الصلب

3,101 
منتجـات الصلـب النهائية + مربعات الصلب

 518 كيلو طن
حديد إسفنجي وغيرها من منتجات الصلب 

الأخرى

عملية الاختزال المباشـر
ثلاثـة مصانـع للاختزال المباشـر بقدرة إنتاجية تبلغ 

4.2 مليون طن في السـنة

منتجات الإسمنت

 1,549 كيلو طن
الكلنكر 

 1,670 كيلو طن
الإسمنت

صناعة الحديد
ثلاثـة مصانـع لصناعـة الصلب بقدرة إنتاجية تبلغ 

3.5 مليون طن في السـنة

درفلة الحديد

سلاسل قيمتنا 

كسارة الحجر الجيري

الاستخراج: المواد الخام المسـتخدمة في  	
صناعة الإسـمنت )لحجـر الجيري والطين(.

النقل: يتـم تحميل المواد الخام على القلابة. 	
 التكسير والنقل:  	

يتم نقل المواد الخام بعد التكسـير إلى 
المصنع بواسـطة حزام ناقل.

إنتاج الاسمنت بطاقة انتاجية 4.6 مليون طن سنوياً

 طحن المواد الخام: انظر في الوثيقة الأصلية  	
واحصل على التوضيح.

الحرق: يُسـخن مزيج المواد الخام مسبقا قبـل  	
أن يدخـل الفرن. يحرق مزيـج المـواد الخام 

عند 1500 درجـة مئويـة لينتج الكلنكر.
الطحن: يُطحـن الكلنكر والجبس إلى مسـحوق  	

دقيق لينتج عنه "أسـمنت نقي".

المبيعات لعام 2023 القيمة المحققة في عام 2023عوامل الإنتاج العمليات

اعمال الصلب

عملية الإنتاج

إمستيل

وحدة الإسمنت )مصنع إسـمنت العين(

كريات أكسيد 
الحديد

حديد 
الاختزال 
المباشر 

وحدة المقاطع 
الإنشائية 
الثقيلة 

سعة 1.0 طن متري

ثلاث وحدات 
لحديد 
التسليح

سعة 2.0 طن متري

وحدة لفائف 
اسلاك 
الحديد 

سعة 0.5 طن متري

المالية:

 8.9 مليار درهم 
إيرادات

 1.3 مليار درهم 
 هامش الأرباح قبل خصم الفائدة 

والضرائب والإهلاك واستهلاك الدين 

الموردين:

2300 
 مورد إماراتي

 6.1 مليار درهم
 إجمالي النفقات على المشتريات 

)2.4 مليار درهم إجمالي المشتريات من 
السوق المحلية أي ما يعادل %39(

عدد الموظفين:

 إجمالي عدد الموظفين 

 3,817 
موظف

 250 مليون درهم 
نفقات الرواتب

15/ التقرير السنوي لعام 14/2023 إمستيل سلاسل قيمتنا 
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منتجاتنا
نفخـر في إمستيل بتقديم مجموعة واسـعة من المنتجـات والخدمات والحلول التي تلبي 
احتياجات مجموعة واسـعة مـن القطاعات والصناعات بما فيهـا البنـاء والطاقة والنقل. 
يتم شـحن منتجاتنـا النهائية، المصنعة فـي أبوظبـي، إلى أكثر من 70 دولة حول العالم 

وتسـتخدم في تطبيقات واسـعة منها الهندسة البحرية وبناء ناطحات السـحاب والمباني 
بالإضافة إلى مشـاريع البنيـة التحتية في الولايات المتحدة. 

منتج رائد لحديد التسـليح 
عالي الجـودة بطاقـة 
إنتاجيـة تبلغ 2 مليون 

طن سنويًا.

مصنّع بارز للفائف 
أسـلاك الحديد فـي دول 
مجلـس التعاون الخليجي 

بطاقة إنتاجية تبلغ 
550 ألف طن سـنويًا.

يتـم تحويـل مربعات الصلب 
إلى حديد تسـليح أو لفائف 
أسـلاك حديد في وحـدات 

الدرفلة في المجموعة.

أكبر مصنّع للمقاطع 
الإنشـائية الضخمـة والثقيلـة 
في دول مجلس التعـاون 
الخليجـي بطاقة إنتاجية 
1 مليون طن سـنويًا.

لفائف حديد التسـليح تمنح 
كفاءة أكبر وتوفر التكلفة.

المصنّـع الوحيـد للألواح 
الارتكازية المدرفلة على 
السـاخن في الشـرق 

الأوسـط وشمال أفريقيا.

الإسـمنت عالي الجودة 
بطاقة إنتاجية 3.1 مليون 
طن والكلنكر الإسـمنتي 
بطاقة إنتاجية 4.6 
مليون طن سـنويًا.

بلوكات خرسانية بطاقـة 
إنتاجية 85 مليون طن 
سـنويًا والمونة الجافة 

التي تسـتخدم في 
أعمـال البناء المحلية.

أكبـر مصنـع فـي العالم 
لإنتاج أنابيب البوليسـتر 

المقوى بالألياف الزجاجية 
وأنابيـب بولي كلوريد الفينيل 
المسـبوكة بتقنيـة الطـرد 
المركزي بطاقة إنتاجية 

33 ألف طن متري سـنويًا.

الأكيـاس بطاقـة إنتاجية 
62 مليون كيس سنويًا.
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التطبيقات

تُسـتخدم منتجاتنا من جانب عملائنا في جميع أنحاء الإمارات وحول العالم لإنشـاء 
بعض من أهم المباني والمشـروعات المشهورة عالميا.

برج خليفة

جولـدن بـاس للغاز 
الطبيعي المسـال تكساس، 
الولايات المتحـدة الأمريكية

أعمـال التنقيب في 
بحيرة آيسـل - هولندا

محطة براكة للطاقة النووية

معرض دبي إكسـبو 
2020 - دبـي، الإمارات 

العربيـة المتحدة

مينـاء خليفـة )كيزاد( 
أبو ظبي، الإمـارات 
العربية المتحدة

متحف المسـتقبل

محطـة هانميك للطاقة 
- كوريـا الجنوبية

قناة السويس الثانيـة - مصر

برواز دبي

غوغنهايم أبوظبي

جزيـرة دبـي - دبي، 
الإمارات العربيـة المتحدة

مينـاء الخدمات - الفجيرة، 
الإمـارات العربية المتحدة

مكديرمـوت أرامكو - 
المملكة العربية السـعودية 

ام سـي سي ال

حديد التسـليح

وحدة أعمال الحديد

الألواح الارتكازية

19/ التقرير السنوي لعام 18/2023 إمستيل منتجاتنا
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لمحة سريعة 
عن الاستدامة
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تعد "إمستيل" شركة صناعية رائدة في مجال ابتكار وتطبيق الحلول الخضراء، مما يرسي 
معياراً للصلب ومواد البناء المستدامين والصديقين للبيئة.

وباعتبارها عضوًا في "برنامج العمل المناخي" و"ميثاق الاستدامة" التابعين للرابطة 
العالمية للصلب.، وتعهد الشركات المسؤولة مناخيًا في دولة الإمارات العربية المتحدة، 

فإن الشركة ملتزمة بمكافحة تغير المناخ في صناعات الصلب ومواد البناء.

أهداف الاستدامة

 تحقيق الحياد المناخي 
بحلول عام 2050

أبرز أحداث 2023 1

إن لم تتم الإشارة إلى خلاف ذلك، فإن جميع الأرقام تخص السنة المالية 2023 مقارنةً بالسنة المالية 2022. 1	
تم الحساب على أساس النطاقين 1 و2 من الانبعاثات )استناداً الى السوق(، بأطنان ثاني أكسيد الكربون لكل طن من الصلب. 2	
النطاقات 1 و2 و3. 3	
	4 .B500Bو B460B مقارنةً بحديد التسليح

خفض كثافة الكربون

صدر اعتماد صادر عن جهة مستقلة أثبت أن كثافة 
الكربون في شركة "إمستيل" يقل عن نصف المتوسط 
العالمي لصناعة الصلب، وذلك بفضل مجموعة من 

مبادرات إزالة الكربون ومنشأة التقاط الكربون.

انخفاض بنسبة 8 % في كثافة الانبعاثات الناتجة 
عن إنتاج الصلب2

انخفاض بنسبة 11 % في إجمالي البصمة 
الكربونية للمجموعة3

تطوير المنتجات المبتكرة

تدعم المجموعة الابتكارات في مجال تطوير المنتجات 
منخفضة الكربون التي تهدف إلى خفض استهلاك 

الصلب في مجال البناء.

يوفر حديد التسليح عالي القوة ES600 الميزات 
التالية:

تخفيض بنسبة 24-18 % 
في إجمالي استهلاك الصلب في المباني متوسطة 

الارتفاع والشاهقة.4

خفض انبعاثات ثاني أكسيد الكربون بمقدار 

ES600 390 كغم لكل طن من حديد
	 ES600 قراءة المزيد عن حديد التسليح

الاستثمار في التكنولوجيا

يكمن الابتكار في جوهر عملياتنا التشغيلية. نحن نركز على 
الاستثمار لتعزيز القدرة التنافسية للمنتجات الإماراتية.

9 ملايين درهم حجم الإنفاق على 
التكنولوجيا والابتكار

 حققنا إجمالي توفير قدره 34 مليون درهم 
نتيجة تنفيذ مقترحات موظفينا في برنامج "التفكير 

الذكي"

الاهتمام بعملائنا

نحن ملتزمون بالحفاظ على سمعتنا كموردّ موثوق 
لمنتجات الصلب عالية الجودة، ونسعى جاهدين لتلبية 

والتفوق على توقعات عملائنا.

90 % معدل رضا لعملاء وحدة أعمال 
الأسمنت

تعزيز التنوع

نحن نكون بيئة عمل متنوعة وشاملة تعزز الرفاهية 
والتنمية والمعاملة العادلة لجميع موظفينا.

4 % من 
موظفينا إناث

63 جنسية في 
فريق قوتنا العاملة

رعاية موظفينا

في شركة "إمستيل"، تحظى صحة وسلامة موظفينا 
ومقاولينا بالأولوية القصوى.

تم تسجيل 0 حالة وفاة في عام 2023 في 
جميع أنشطة أعمالنا

0.05 معدل الإصابات الهادرة 
للوقت )LTIFR( في أعمال الصلب1

الارتقاء بالمعرفة

نحن ملتزمون بتشجيع التعلم المستمر وتنمية مهارات 
موظفينا.

إجمالي 241,582 ساعة تدريب

متوسط 83 ساعة تدريب لكل موظف

تمكين المواهب الإماراتية

باعتبارنا شركة وطنية لتصنيع الصلب ومواد البناء، 
فإننا ملتزمون بتعزيز الاقتصاد المحلي تماشيًا مع رؤية 

الإمارات العربية المتحدة 2030.

21 % نسبة 
التوطين

انخفاض معدل دوران 
الموظفين الإماراتيين 

بنسبة 43 %

دعم مجتمعاتنا

أنشأنا في شركة "إمستيل" برنامجًا شاملاً للمسؤولية 
الاجتماعية للشركة )CSR( لتعزيز رفاهية المجتمعات 

التي نعمل فيها.

516,746 درهمًا 
إجمالي الاستثمار في المسؤولية المجتمعية للشركة.

52,272 مستفيدًا من 
برنامج المسؤولية المجتمعية للشركة

لمزيد من التفاصيل، راجع تقرير الاستدامة الصادر عن "إمستيل"  	
لعام 2023

الموظفون فقط. لم نسجل أي إصابات هادرة للوقت بين مقاولينا في عام 2023. 1	
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عناصر حوكمة الشركة	. 

جميع أعضاء مجلس الإدارة مستقلون باستثناء عضو واحد.	 
تم وضع بطاقة الأداء المؤسسي المتوازن التي تم الاتفاق 	 

عليها مع مجلس الإدارة في بداية كل عام. تحتوي بطاقة 
الأداء المتوازن على مؤشرات مالية وغير مالية رئيسية تغطي 

جميع أبعاد الأداء الاساسية.
شكلّ مجلس الإدارة لجنة التدقيق ولجنة الترشيحات 	 

والمكافآت ولجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر التي 
تتألف من أعضاء مستقلين في مجلس الإدارة. تم تحديد 

مهام ومسؤوليات هذه اللجان بوضوح في المواثيق الخاصة 
بكل منها. تجتمع هذه اللجان بشكل منتظم.

تأسست لجنة الشؤون البيئية والاجتماعية والحوكمة خلال 	 
الربع الرابع من عام 2023، ومن المتوقع أن تبدأ اجتماعاتها 

خلال عام 2024.
وُضِعت خطة العمل واعتُمِدت من قبل مجلس الإدارة.	 
تم تطوير دليل مفصل لتفويض الصلاحيات واعتماده من 	 

قبل مجلس الإدارة. تحدد الوثيقة بوضوح سلطات مجلس 
الإدارة ومختلف مستويات الإدارة لجميع المعاملات 

الأساسية.
تم وضع سياسات لتنظيم وضبط جميع المجالات الأساسية 	 

للأعمال بما في ذلك الشؤون المالية وتكنولوجيا المعلومات 
والموارد البشرية والمشتريات والمبيعات، وقد اعتمد مجلس 
الإدارة هذه السياسات. تم وضع المزيد من الإجراءات لدعم 
تنفيذ هذه السياسات. يجب مراجعة السياسات والإجراءات 

كل عامين لضمان بقائها ملائمة وقابلة للتطبيق. تم 
وضع المزيد من الارشادات الوظيفية للمهام المفصلة في 
وظائف الدعم والعمليات لتوجيه الموظفين عند تنفيذهم 

لمسؤولياتهم.

توجد سياسات وإجراءات مفصلة تحكم عمل اللجنة 	 
التنفيذية، ولجنة الإشراف على التداول الداخلي، واللجنة 
التوجيهية لتكنولوجيا المعلومات، ولجنة إدارة المخاطر 

والأزمات، ولجنة التسعير، ولجنة المشتريات. توجد سياسات 
مفصلة أخرى تخص الإبلاغ عن المخالفات، ومدونة قواعد 

السلوك، ومكافحة الرشوة والفساد، وتضارب المصالح، 
والمعاملات والأنشطة المتعلقة بالأطراف ذات الصلة 

والامتثال.
توجد إدارة للمخاطر واستمرارية الأعمال، أنشطة هذه 	 

السياسة تُحدد من قِبل سياسة المخاطر والإجراءات ذات 
الصلة التي تتوافق مع المعايير الدولية والمتطلبات النظامية 
المحلية. تنخرط إدارة المخاطر بتقييم المخاطر المتواجدة 

في جميع مجالات عمل المجموعة.
توجد إدارة تدقيق داخلي قوية، يقدم رئيس إدارة التدقيق 	 

الداخلي في المجموعة تقاريره مباشرة إلى لجنة التدقيق 
والمخاطر وتقام أنشطة إدارة التدقيق الداخلي وفقًا لخطة 
التدقيق الداخلي المبنية على المخاطر.تقوم دائرة التدقيق 
الداخلي بتقديم المشورة بناءً على طلب الفئات المعنية. 
الإجراءات المتفق عليها استناداً الى نتائج التدقيق الداخلي 

تًنفذ بدقة وانتظام من قِبل الفريق التنفيذي.
توجد أقسام للشؤون القانونية، والامتثال، وتأكيد الجودة، 	 

والصحة، والسلامة، والبيئة، وتضطلع بأنشطتها على النحو 
المطلوب.

التطورات خلال عام 2023
لغايات دعـم وتنفيـذ هيـكل حوكمـة المجموعة بشـكل فعال 
تمت مراجعة الوثائـق التالية )حيثما ينطبق ذلك( وتم طرحها 

خلال عام 2023 بعد موافقة الجهات المختصة:
دليـل تفويض الصلاحيات	 
ميثاق مجلس الإدارة	 
ميثاق لجنة التدقيق	 
ميثاق لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر	 
ميثاق لجنة الترشيحات والمكافآت	 
ميثاق لجنة الشؤون البيئية والاجتماعية والحوكمة	 
السياسة البيئية والاجتماعية والحوكمة  	 

أعُـدت الوثائـق المذكـورة أعـلاه مـع دمـج الممارسـات الريادية وتمت 
مراجعتها من قبل الفئات المعنية المعنيين قبـل الموافقة عليها.

تم تلقي عدداً من الشكاوى بواسطة منصة الإبلاغ عن المخالفات 
التي تم إطلاقها خلال عام 2022. تم التحقيق في جميع 
الشكاوى الواردة وإبلاغ الفئات المعنية المعنيين بها على 
النحو المطلوب وفقًا لمتطلبات السياسة المُعتمدة للإبلاغ 

عن المخالفات. وهذه المنصة متاحـة على الموقـع الإلكتروني 
للمجموعة لجميع الموظفين والعمـلاء والمورديـن وغيرهم من 

أصحاب المصلحة أيضًا. 

 نظرة عامة 
على الحوكمة

بيان بالإجراءات المتخذة لاستكمال نظام حوكمة الشركة، خلال عام 2023، وإجراءات تنفيذه

أوكل المساهمون إدارة شؤون المجموعة إلى مجلس الإدارة، 
وتتألف المجموعة من شركة إمستيل لمواد البناء ش.م.ع. 
والشركات التابعة لها )بما في ذلك شركة الإمارات لصناعات 
الحديد ش.م.ع.( والاستثمارات الزميلة )يشار إليها مجتمعةً 

باسم "المجموعة"(.

تدرك المجموعة دورها كشركة مواطنة وتسعى لتطبيق أفضل 
الممارسات وأعلى معايير حوكمة الشركات من خلال الشفافية 

في أخلاقيات العمل والمساءلة أمام الفئات المعنية. يتم 
تنفيذ أنشطة المجموعة وفقًا للممارسات المؤسسية السليمة، 
وتسعى المجموعة باستمرار إلى تعزيزها. تؤمن المجموعة بأن 
ممارسات الحوكمة تمكنّ الإدارة من توجيه شؤون المجموعة 
ومتابعتها بطريقة فعالة وتحقيق هدفها المتمثل في تعظيم 
القيمة   وأصحاب المصلحة. هذا وتسعى المجموعة جاهدة 

لتركيز مواردها ونقاط قوتها واستراتيجياتها لتحقيق رؤيتها، 
مع الحفاظ على القيم الأساسية للشفافية والنزاهة والأمانة 

والمساءلة، والتي تمثل نواة تلك الرؤية. إننا نؤمن بأن الأساس 
الراسخ للحوكمة السليمة للشركة وأخلاقيات العمل يساهمان 

بشكل كبير في قدرة مجموعتنا على المنافسة بفعالية وتحقيق 
أقصى قيمة ممكنة. وهذا يعني قيادة فريق إداري يتسم بالنزاهة 

تحت إشراف منضبط من مجلس إدارتنا، والالتزام بإشراك 
المساهمين ووأصحاب المصلحة، وتكوين قيمة مستدامة من 
خلال أساسيات الأعمال والمسؤولية المجتمعية للشركات 

والإشراف على الصحة والسلامة والبيئة.

تلتزم المجموعة بمتطلبات قرار "رئيس مجلس إدارة الهيئة" رقم 
3 لسنة 2020 بشأن الموافقة على الشركات المساهمة.

هيكل حوكمة المجموعةأ. 

فيما يلي لمحة عامة عن هيكل حوكمة المجموعة:

لجان مجلس الإدارة
لجنة الترشيحات 	 

والمكافآت
لجنة التدقيق	 
لجنة الاستثمار 	 

الاستراتيجي والمخاطر
لجنة الشؤون البيئية 	 

والاجتماعية والحوكمة

لجان الإدارة الرئيسية 
اللجنة التنفيذية	 
لجنة الإشراف على التداول 	 

الداخلي
اللجنة التوجيهية 	 

لتكنولوجيا المعلومات
لجنة إدارة المخاطر 	 

والأزمات

المساهمون

أمين الشركةمجلس الإدارة

الرئيس التنفيذي للمجموعة

الإدارة التنفيذية
كما في 31 ديسمبر، 2023
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 مجلس الإدارة والمعلومات 
ذات الصلة

بيان مجلس الإدارة الحاليأ. 

لقـد تغيّـر تكوين مجلـس إدارة المجموعـة خـلال اجتمـاع 
الجمعيـة العمومية الـذي عُقد في 4 نوفمبر، 2021.

معاملات الأسهم مع أعضاء 
مجلس الإدارة

بيـان بملكيـة وتعامـلات أعضـاء مجلـس الإدارة وأزواجهـم وأبنائهـم 
في الأوراق المالية للشـركة خلال عام 2023.

إن جميـع أعضـاء مجلـس الإدارة ملتزمـون بأحـكام القانـون 
والأنظمـة والقرارات الصادرة بشـأن تعاملاتهم فـي الأوراق 

الماليـة للشـركة.

فيمـا يلـي بيـان بالتـداولات من الداخل وتقارير البيانات للسـنة 
المنتهية في 31 ديسـمبر، 2023 كما ورد في رسـالة سـوق 

أبوظبي للأوراق المالية في 11 يناير، 2024:

الأسهم المملوكة كما في المنصب / صلة القرابةالاسم
31 ديسمبر 2023

إجمالي عملية 
البيع

إجمالي عملية 
الشراء

فاطمة عبد الله محمد شريف 
عبد الله الفهيم

----1,500عضو مجلس الإدارة
حمد عبد اللهّ محمد الشرفاء الحمادي

رئيس مجلس الإدارة، عضو مستقل غير تنفيذي

الخبرات
أكثر من 18 سنة

المؤهلات
بكالوريـوس، مالية وإدارة الأعمال

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

من 4 نوفمبر، 2021 حتى الآن

عضوياتهم ومناصبهم في أي شركات 
مساهمة أخرى

عضو مجلس إدارة شـركة ميـاه وكهرباء 	 
الإمارات

عضو مجلس إدارة شركة بيور هيلث 	 
)Pure Health(

عضو مجلس إدارة شـركة أبوظبـي 	 
الوطنية للطاقة

عضو مجلس إدارة شـركة تعزيز	 
عضو مجلس إدارة شـركة كيو القابضة	 

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
نائب الرئيس التنفيذي في مجموعة 	 

"أي دي كيو" ADQ القابضة
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جمال سالم الظاهري

نائب الرئيس، عضو مستقل غير تنفيذي

سـعيد غمران سعيد سالم الرميثي

عضو تنفيذي غير مسـتقل

فـرح عبدالله محمد علي المزروعي

عضو مستقل غير تنفيذي

عبدالعزيز عبداللهّ إسماعيل محمد الهاجري

عضو مستقل غير تنفيذي

الخبرات
27 سنة

المؤهلات
بكالوريوس في علوم الإدارة الهندسـية

درجة الماجسـتير فـي إدارة الأعمـال من 
جامعة زايد

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

مـن 29 إبريـل، 2015 حتى الآن

عضوياتهم ومناصبهم في أي شركات 
مساهمة أخرى

رئيس مجلس إدارة شـركة سـلال	 

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
لا يوجد	 

الخبرات
ً 23 عاما

المؤهلات
بكالوريـوس، هندسـة كهربائية مـن جامعة 

كاليفورنيا

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

مـن 27 إبريـل، 2017 إلـى 21 إبريل، 
2021 ومـن 4 نوفمبـر، 2021 حتى الآن

عضوياتهم ومناصبهم في أي شركات 
مساهمة أخرى

رئيس مجلس إدارة شركة الغربية 	 
للأنابيب )الإمارات(

رئيس مجلس إدارة شـركة الإمارات 	 
لصناعـات الحديد ش.م.ع.

عضو مجلس إدارة غرفة تجارة 	 
وصناعة أبوظبي

عضو في رابطة الفولاذ العالمية 	 
وعضو لجنة التدقيق

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
الرئيـس التنفيذي لمجموعة حديـد 	 

الإمارات أركان
رئيس اللجنة الإقتصادية في منظمة 	 

الحديد والصلب العالمية
نائـب أميـن الصندوق في مجلس إدارة 	 

غرفـة تجـارة وصناعة أبوظبي
عضو مجلس إدارة الاتحاد العربي 	 

للحديد والصلب

الخبرات
14 سنة

المؤهلات
ماجسـتير في إدارة المخاطر والهندسـة 

الماليـة مـن إمبريال كوليدج لندن

بكالوريـوس في علوم الاقتصاد مـن 
جامعة لندن

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

من 4 نوفمبر، 2021 حتى الآن

عضوياتهم ومناصبهم في أي شركات 
مساهمة أخرى

عضو مجلس إدارة شـركة سـيراميك 	 
رأس الخيمة

عضو مجلس الإدارة في بنك قطر 	 
الوطني

عضو مجلس الإدارة في شركة أليف 	 
كابيتال

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
رئيس دائرة الاسـتثمارات في شـركة 	 

أليف كابيتال ليمتد

الخبرات
34 سنة

المؤهلات
بكالوريـوس في الهندسـة الكيميائية من 

جامعة تكسـاس في أوسـتن

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

من 4 نوفمبر، 2021 حتى الآن

عضوياتهم ومناصبهم في أي شركات 
مساهمة أخرى

عضو مجلس إدارة شـركة أدنوك 	 
للتوزيع

عضو مجلس إدارة شـركة بروج	 

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
عضو مجلس إدارة شـركة أدنوك 	 

للتكرير
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تعريف أعضاء مجلس الإدارة بمهامهم وتدريبهم	. 

وضعت لجنة الترشيحات والمكافآت بعض الإجراءات الخاصة 
بالتعيين في المجلس، تعقد بموجبها جلسة تعريفية لجميع 
الأعضاء المعينين حديثا، والتي يتم تخصيصها وإعدادها بما 

يناسبهم لتعريفهم بطبيعة العمل في المجموعة وأعمالها وغير 
ذلك من الموضوعات الأخرى التي تساعدهم في أداء واجباتهم 

كما ينبغي.

نسبة التمثيل النسائي في مجلس إدارة المجموعة للسنة المالية 2023ت. 

بلغت نسبة التمثيل النسائي في مجلس إدارة المجموعة %28 
في 31 ديسمبر 2023.

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة	. 

تحدد مكافآت أعضاء مجلس الإدارة استنادا إلى المادة 29.8 من 
النظام الأساسي للشركة التي تنص على أن تتكون مكافأة نائب 
رئيس وأعضاء المجلس من نسبة مئوية من الربح الصافي على 
ألا تتجاوز 10% من تلك الأرباح للسنة المالية المعنية، كما يجوز 
أن تدفع الشركة مصاريف، أو أتعابا، أو مكافأة إضافية، أو مرتبا 
شهريا بالقدر الذي يقرره المجلس لأي من أعضائه إذا كان ذلك 

العضو يعمل في أي لجنة أو يبذل جهودا خاصة أو يقوم بأعمال 
إضافية لخدمة الشركة فوق واجباته العادية كعضو في مجلس 

إدارة الشركة، ولا يجوز صرف أتعاب وبدلات حضور رئيس أو 
عضو مجلس الإدارة لاجتماعات المجلس. وقد اعتمدت الجمعية 
العمومية خلال اجتماعها السنوي الذي عُقِدت بتاريخ 10 إبريل، 
2023 إجمالي مكافأة لمجلس الإدارة ولجانه بمبلغ 6,102,500 

درهم للسنة المنتهية في 31 ديسمبر، 2022.

فيما يلي تفاصيل بدلات حضور اجتماعات اللجان المنبثقة عن 
مجلس الإدارة خلال عام 2023:

عدد الاجتماعاتالبدل )بالدرهم(اسم اللجنة

260,0006لجنة التدقيق

130,0008لجنة الترشيحات والمكافآت

350,00010لجنة الاستثمار الاستراتيجي

من المقرر أن يجتمع مجلس الإدارة في 5 مارس، 2024 حيث 
يتم تحديد المبلغ المقترح كأتعاب لمجلس الإدارة ولجان 

المجلس للسنة المنتهية في 31 ديسمبر، 2023 وسيتم عرضه 

على المساهمين للحصول على الموافقة خلال الاجتماع النسوي 
للجمعية العمومية مع مراجعته من قبل الشؤون القانونية 

والمالية.

اجتماعات مجلس الإدارةج. 

أسماء الأعضاء الغائبينعدد الحضور بالوكالةعدد الحضورتاريخ الاجتماع#

-107 فبراير 12023

-37 مارس 22023

-97 مايو 32023

-317 يوليو 42023

حمد عبد اللهّ محمد الشرفاء -316 أكتوبر 52023
الحمادي

* تم التحقق من أسباب غياب عضو المجلس وقبولها من قبل مجلس الإدارة. 

فاطمة عبد الله محمد شريف عبد الله الفهيم

عضو مستقل غير تنفيذي

نبيل قادر

عضو مستقل غير تنفيذي

الخبرات
16 سنة

المؤهلات
درجة الماجسـتير في إدارة الأعمال من 

جامعة بنسـلفانيا

بكالوريوس في إدارة الأعمال من الجامعة 
الأمريكية في الشـارقة

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

من 4 نوفمبر، 2021 حتى الآن

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
ع التكنولوجيا في 	  كبيرة مدراء 	 فر

شركة مبادلة للاستثمارات 

Experience
21 سنة

Qualifi cations
محلل مالي معتمد

بكالوريوس في الدراسات الإدارية من 
جامعة يورك، كندا

المدة التي قضاها كعضو في مجلس 
إدارة الشركة منذ تاريخ أول انتخا	 له

من 4 نوفمبر، 2021 حتى الآن

مناصبهم في أي مواقع رقابية أو 
حكومية أو تجارية أخرى

المؤهلات والخبرات
شريك رئيسي، لونيت	 
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عدد قرارات مجلس الإدارة التي صدرت بتعميمات خلال السنة المالية 2023 مع بيان ح. 
تواريخ انعقادها.

أصدر مجلس الإدارة ست قرارات تعمم خلال العام على النحو 
المبين أدناه:

عدد القراراتالتاريخ

62 أبريل، 2023

171 مايو، 2023

293 ديسمبر، 2023

بيان مهام واختصاصات مجلس الإدارة التي قام بها عضو المجلس أو الإدارة التنفيذية 	. 
خلال عام 2023 بناءً على تفويض من مجلس الإدارة مع تحديد مدة وصلاحيات 

التفويض حسب الجدول التالي.
لم تكن هناك أي مهام خاصة تم توكيلها لأي من أعضاء مجلس 

الإدارة أو الإدارة التنفيذية خال عام 2023 بخلاف صلاحية 
التفويض في سياق العمل الطبيعي.

بيـان بتفاصيـل التعامـلات التـي تمت مع الأطراف ذات الصلة )أصحاب المصلحة( مـع د. 
توضيـح طبيعة العلاقة ونوع التعامل.

قيمة المعاملة، بالدرهم نوع المعاملةتوضيـح طبيعة العلاقةبيـان الطرف ذات الصلة

المعاملات بين الشركات

566,453,733مصاريـف المياه والكهرباءشركة شقيقةشركة أبو ظبي للتوزيع ش.م.ع.

27,762,546رسوم التخليص والتصديرشركة شقيقةشـركة موانئ أبوظبي ش.م.ع.

95,261,092رسوم إعادة الشحنشركة شقيقةأبوظبـي للخدمات البحرية "سـفين"

37,207,908شراء - غاز طبيعيشركة شقيقةصنـدوق البنيـة التحتيـة - زونز كورب

شركة أبوظبي الوطنية للمعارض ش.م.ع. 
)أدنيك(

169,845معارضشركة شقيقة

551,267شـراء مياه الشربشركة شقيقةشـركة العين للأغذية والمشـروبات ش.م.ع.

شركة كونتانغو للاستشارات الإدارية ذ.م.م. 
العقارات التجارية الصناعية

3,955,836رسوم استشاريةشركة شقيقة

المعاملة مع الطرف ذي الصلة

456,661,580شـراء - غاز طبيعيتحت السيطرة المشتركةشركة أبوظبي الوطنية للبترول

صندوق أبوظبي للتقاعد والمعاشات 
التقاعدية

25,316,180المعاش التقاعديتحت السيطرة المشتركة

160,650نفقات الاختبار والمعايرةتحت السيطرة المشتركةمدينة الشيخ شخبوط الطبية ذ.م.م.

الشركة الوطنية للتأمين الصحي ش.م.ع. 
)ضمان(

25,029,296تكلفة التأمين الصحيتحت السيطرة المشتركة

الرئيس التنفيذي للمجموعة

رئيس التدقيق الداخلي 
مكتب الرئيس التنفيذي للمجموعة

للمجموعة
الشؤون الحكومية والاتصالات 

المؤسسية

المستشار القانوني العام 
الشؤون القانونية والامتثال 

والمخاطر

المدير التنفيذي 
شركة الإمارات 
لصناعات الحديد

الرئيـس 
التنفيذي 

للشؤون المالية

رئيس تطوير 
الاعمال 

والاستراتيجية 
في المجموعة

الرئيس التنفيذي 
لمشاريع 
المجموعة

الرئيـس 
التنفيذي للموارد 
البشـرية في 
المجموعة

الرئيس التنفيذي 
للتكنولوجيا في 
المجموعة

الرئيس التنفيذي 
لوحدة مواد 

البناء

الهيكل التنظيمي للشـركة )المعتمد من قبل مجلس الإدارة كما في 31 ديسـمبر، 2023(ذ. 

ترتبـط إدارة التدقيـق الداخلـي بلجنـة التدقيق بشكل مباشـر 
من الناحية الوظيفية، وإداريًـا بالرئيس التنفيذي للمجموعـة. 

ترتبـط إدارة الامتثـال والمخاطر مباشـرة بلجنـة التدقيق ولجان 
الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر على التوالي.
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بيـان تفصيلـي بأسـماء كبـار الموظفين التنفيذيين في الشـركة ووظائفهم وتواريخ تعيينهمر. 

سنوات 
الخبرة

تاريخ 
الانضمام

تاريخ 
الميلاد

الجنسية المَنصِب التخصص الدراسي الاسم #

21 7 يناير، 
2001

19 يناير، 
1975

مواطن 
إماراتي

الرئيس التنفيذي 
للمجموعة

بكالوريوس في 
الهندسـة الكهربائية

سـعيد غمران 
الرميثي

1

18 6 يونيو، 
2006

22 يناير، 
1980

مواطن 
إماراتي

الرئيس التنفيذي - 
حديد الإمارات

ماجسـتير في التطوير 
الاستراتيجي

سعيد خلفان علي 
الغافري

2

38 5 مارس، 
2007

19 يوليو، 
1960

بريطاني الرئيـس التنفيذي 
للشؤون المالية

بكالوريـوس في علوم 
دراسات الأعمال

ستيفن جون بوب 3

19 18 أكتوبر، 
2022

02 يونيو، 
1978

إيطالي  الرئيس التنفيذي 
للاستراتيجية 

وتطوير الأعمال 
)باللإنابة(

بكالوريوس علوم في 
الهندسة الميكانيكية

أنجيلو دي مارتينو 4

41 1 أغسطس، 
2007

30 يناير، 
1954

أردني الرئيس التنفيذي 
للمشاريع 
المجموعة

ماجستير في 
الهندسـة الكيميائية

حسان سليم 
روحي شعشاعه

5

22 2 أبريل، 
2017

13 نوفمبر، 
1976

مواطن 
إماراتي

الرئيـس التنفيذي 
للموارد البشـرية

ماجسـتير إدارة 
الأعمال التنفيذي

جاسم محمد 
راشد الخاطري

6

20 18 أبريل، 
2018

26 أكتوبر، 
1980

سلوفينيا الرئيس التنفيذي 
للتكنولوجيا في 

المجموعة

ماجستير في هندسة 
الأتمتة

فلاديمير أرشينوف 7

25 2 أكتوبر، 
2023

11 فبراير، 
1974

فنزويلي الرئيس التنفيذي 
لوحدة مواد البناء

ماجستير أعمال

بكالوريوس علوم في 
الهندسة المدنية

هوغو لوسادا 8

المكافآت السنوية 
المدفوعة خلال 

عام 2023
درهم إماراتي

مجمـوع الرواتب 
مع البدلات لعام 

2023
درهم

المنصب الاسم #

2,271,600 الرئيس التنفيذي للمجموعة 3,064,800 سـعيد غمران الرميثي 1

675,000 الرئيس التنفيذي - حديد الإمارات 1,729,200 سعيد خلفان علي الغافري 2

742,500 الرئيـس التنفيذي للشؤون المالية 2,004,000 ستيفن جون بوب 3

- الرئيس التنفيذي للاستراتيجية وتطوير  1,392,000
الأعمال )بالإنابة(

أنجيلو دي مارتينو 4

639,450 الرئيس التنفيذي للمشاريع المجموعة 1,824,000 حسان سليم روحي شعشاعه 5

602,100 الرئيـس التنفيذي للموارد البشـرية 1,629,600 جاسم محمد راشد الخاطري 6

- الرئيس التنفيذي للتكنولوجيا في المجموعة 986,700 فلاديمير أرشينوف 7

- الرئيس التنفيذي لوحدة مواد البناء 410,968 هوغو لوسادا 8

جميـع القيـم هـي مبالـغ نقديـة فعليـة مدفوعـة في عام 
2023 باسـتثناء المكافأة ومسـاهمة صاحب العمل في صندوق 
المعاشـات والتأميـن الصحـي والتأميـن علـى حياة كبـار المديرين 

التنفيذيين المسـتمرين في الخدمة.

 مدقق الحسـابات 
الخارجي

نبذة عن مدقق الحسـابات الخارجيأ. 

تعد ديلويت آند توتش )Deloitte & Touche( الشـرق 
الأوسـط إحدى أكبر شـركات الخدمات المهنية في العالم 

وواحدة من الشـركات الكبرى الأربع على مسـتوى العالم في 
مجال تدقيق ومراجعة الحسـابات. يقع مقر عملها الدولي 
الرئيسي في المملكة المتحدة. ويعمل بها قرابة 457,000 
موظف حول العالم. تقدم الشركة خدمات مثل التدقيق 
والتأكيد، والاستشارات، والاستشارات المالية، والإستشارات 

المتعلقة بالمخاطر، والضرائب والخدمات ذات الصلة.

قامت المجموعة بتعيين شركة ديلويت أند توش الشرق الأوسط 
كمدقق حسابات خارجي لها في 28 يونيو 2018، أي منذ 

الربع الثاني من عام 2018. خلال عام 2023، لم يقدم مراجع 
الحسابات الخارجي أي خدمات أخرى عدا مراجعة البيانات 

المالية الموحدة للمجموعة، وتقديم تقرير تأكيد بشأن الرقابة 
الداخلية على التقارير المالية، وشهادة برنامج المحتوى الوطني، 

وشهادة برنامج تحفيز القطاع الصناعي عبر تعرفة الطاقة، 
والإجراءات المتفق عليها بشأن الأرباح غير المطالب بها.

بيـان بالأتعـاب والتكاليـف الخاصـة بالتدقيق أو الخدمات التي قدمها مدقق الحسـابات 	. 
الخارجي

ديلويت آند توتش )الشـرق الأوسط(اسـم مكتب التدقيق

6 سنواتعدد السـنوات التي قضاها كمدقق حسـابات خارجي للمجموعة

سنتين عدد السـنوات التي قضاها نفس شـريك التدقيـق في تدقيق حسـابات المجموعة

882,000 درهم إجمالـي أتعـاب التدقيـق لعام 2023 )درهم( )أركان وحديـد الإمارات(

أتعاب وتكاليف الخدمات الخاصة الأخرى عدا مراجعة البيانات المالية لعام 
2023 )بالدرهم( )شركة إمستيل لمواد البناء ش.م.ع. وحديد الإمارات(

352,000 درهم

تقرير فعالية أنظمة الرقابة الداخلية لإعداد تفاصيـل وطبيعـة الخدمات المقدمة الأخرى
البيانات المالية وفقًا لمتطلبات جهاز أبوظبي 

للمحاسبة، بتكلفة 250,000 درهم.

خدمات تأكيد أخرى متعلقة )ETIP( ببرنامج 
تحفيز القطاع الصناعي عبر تعرفة الطاقة، 
وبرنامج المحتوى الوطني )ICV(، وأرباح 

الأسهم غير المطالب بها بتكلفة إجمالية قدرها 
102,000 درهم.

بيـان بالخدمـات الأخـرى التي قدمها مدقق حسـابات خارجي آخر غيـر مدقـق 
الحسـابات الخارجـي للمجموعة خلال عام 2023

لا توجد

بيـان يوضـح التحفظـات التي أوردها مدقق حسـابات المجموعة في البيانـات المالية المرحلية ت. 
والسـنوية لعـام 2023 وفـي حـال عدم وجـود أي تحفظات يجب ذكر ذلك صراحة

الربع الأول لعام 2023: لا توجد أي تحفظات في تقرير 	 
مدقق حسـابات الشـركة حول البيانـات الماليـة الموحـدة 

للمجموعـة للربع الأول لعام 2023.
الربع الثاني لعام 2023: لا توجد أي تحفظات في تقرير 	 

مدقق حسـابات الشـركة حول البيانـات الماليـة المرحليـة 
للمجموعـة للربع الثاني لعام 2023.

الربع الثالث لعام 2023: لا توجد أي تحفظات في تقرير 	 
مدقق حسـابات الشـركة حول البيانـات الماليـة المرحليـة 

للمجموعـة للربع الثالث لعام 2023.
تقرير العام 2023 صدر تقرير مدقق حسـابات الشـركة عن 	 

عام 2023 بلا تحفظات.

37/ التقرير السنوي لعام 36/2023 إمستيل معاملات الأسهم مع أعضاء مجلس الإدارة
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 لجنة 
التدقيق

الإقرار والأدوارأ. 

يقـر عبـد العزيـز عبـدالله الهاجـري، رئيـس لجنة التدقيق، 
بمسـؤوليته عن نظام اللجنـة فـي الشـركة وعـن مراجعته لآليات 

عملها للتأكـد من فعاليتها.

تشـكلت لجنـة التدقيـق الحاليـة فـي 11 نوفمبر، 2021. تتألف 
لجنة التدقيـق حاليًا مـن الأعضـاء الثلاثـة التاليـة أسـماؤهم 

وجميعهم أعضاء مسـتقلين وغير تنفيذيين في مجلس الإدارة.

عبدالعزيـز عبدالله الهاجـري - رئيس اللجنة. 1
فاطمـة عبـد اللـه الفهيم 	 عضو. 2
نبيل قادر 	 عضو. 3

اجتماعـات لجنـة التدقيـق خلال عام 2023	. 

عقـدت لجنـة التدقيـق 6 اجتماعـات خلال عام 2023 كما يلي.

الحضور 27 أكتوبر 23 28 يوليو 23 27 يوليو 23 27 أبريل 23 28 فبراير 23 9 فبراير 23 الاسم

6	6       عبد العزيز عبد 
الله الهاجري

6	6       فاطمة عبدالله 
الفهيم

6	6       نبيل قادر

المسؤوليات الأساسية ت. 

تم تحديد دور ومسؤولية لجنة التدقيق والمخاطر في ميثاقها 
الذي وافق عليه مجلس الإدارة. يحدد الميثاق دور اللجنة من 

حيث:
مراجعة البيانات المالية.	 
إطـار عمـل الضوابط الداخليـة والحوكمة وإدارة المخاطر.	 
التقارير الواردة من الجهات الخارجية بما في ذلك الحكومة.	 
الامتثال والإبلاغ عن المخالفات والاحتيال.	 
التدقيق الداخلي	 
التدقيق الخارجي.	 
إدارة المخاطر.	 
التقييم الذاتي.	 
تقديم التقارير إلى مجلس الإدارة	 

في أكتوبر 2023، تم نقل المسؤوليات المتعلقة بالإشراف على 
وظيفة المخاطر إلى لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر.

 لجنة الترشيحات 
والمكافآت

الإقرار والأدوارأ. 

يقر جمال سالم عبيد الظاهري رئيس لجنة الترشيحات 
والمكافآت، بمسؤوليته عن نظام اللجنة في الشركة ومراجعة 

لآليات عملها والتأكد من فعاليتها.

تشكلت لجنة الترشيحات والمكافآت الحالية في 11 نوفمبر، 
.2021

تتألف لجنة الترشيحات والمكافآت حاليًا من الأعضاء الثلاثة 
التالية أسماؤهم وجميعهم أعضاء مستقلين وغير تنفيذيين في 

مجلس الإدارة.

جمال سالم الظاهري - رئيس مجلس الإدارة. 1
فرح عبد الله محمد المزروعي 	 عضو. 2
نبيل قادر 	 عضو. 3

اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2023	. 

عقدت لجنة الترشيحات والمكافآت 8 اجتماعات خلال عام 
2023 كما يلي:

الحضور 8 ديسمبر 6 سبتمبر 25 يوليو 14 يوليو 24 مايو 11 أبريل 23 فبراير 16 يناير الاسم

8	8         جمال سالم 
الظاهري

8	8         فرح عبد الله 
محمد المزروعي

8	8         نبيل قادر

المسؤوليات الأساسيةت. 

تم تحديد دور ومسؤولية لجنة الترشيحات والمكافآت في 
ميثاقها الذي وافق عليه مجلس الإدارة. يحدد الميثاق دور 

اللجنة من حيث:
الترشيح لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.	 
صياغة السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز 	 

والرواتب لأعضاء مجلس الإدارة والموظفين ومراجعتها 
سنوياً، وتقديم التوصيات بشأن الفلسفة العامة للتعويضات 
في المجموعة، وكذلك ميزانية الحوافز السنوية التي سيتم 

منحها. 
تقييم الأداء السنوي لمجلس الإدارة وأعضائه ولجانه.	 
التأكد من استقلالية أعضاء مجلس الإدارة.	 

برامج التطوير والتوعية	التعريف لأعضاء مجلس الإدارة.	 
مراجعة إطار قياس الأداء للشركة ووحدات الأعمال التابعة 	 

لها، ومراجعة	إقرار نتائج بطاقة الأداء وتحديد أهداف خطط 
المكافآت المتعلقة بالأداء.

إقرار سياسات رأس المال البشري للشركة والإشراف على 	 
تنفيذها، وكذلك إقرار التغييرات في سياسة رأس المال البشري 

والهيكل التنظيمي رفيع المستوى.
التقييم الذاتي لأداء اللجنة 	 بشكل سنوي.	 
إعداد التقارير وإطلاع المجلس على آخر المستجدات بشأن 	 

أهم أنشطة اللجنة.

39/ التقرير السنوي لعام 38/2023 إمستيل لجنة التدقيق
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 لجنة الاستثمار الاستراتيجي 
والمخاطر

الأدوارأ. 

تشكلت لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر الحالية في 11 
نوفمبر، 2021. تتكون لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر حاليًا 
من الأعضاء الثلاثة التالية أسماؤهم وجميعهم أعضاء مستقلين 

وغير تنفيذيين في مجلس الإدارة:

نبيل قادر - رئيس اللجنة. 1
فرح عبد الله محمد المزروعي 	 عضو. 2
عبدالعزيز عبداللهّ الهاجري 	 عضو. 3

اجتماعات لجنة الاستثمار الاستراتيجي خلال عام 2023	. 

عقدت لجنة الاستثمار الاستراتيجي 10 اجتماعات خلال عام 
2023 كما يلي:

الحضور  19
ديسمبر، 
2023

 15
نوفمبر، 
2023

 30
أكتوبر، 
2023

 24
أكتوبر، 
2023

 13
أكتوبر، 
2023

 20
سبتمبر، 
2023

 16
يونيو، 
2023

 22
مارس، 
2023

 7
فبراير، 
2023

 18
يناير، 
2023

الاسم

10	10           نبيل قادر

10	10
         

فـرح عبدالله 
محمد علي 
المزروعي

10	10           عبد العزيز عبد 
الله الهاجري

المسؤوليات الأساسية ت. 

الدور الأساسي للجنة الاستثمارات الاستراتيجية والمخاطر 
استناداً الى دليل نظام الشركة في تفويض المهام يشمل النظر 

والموافقة لما يلي قبل عرضه على مجلس الإدارة:
استراتيجية الشركة وخطة العمل متوسطة وطويلة الأجل 	 

بما في ذلك خطة العمل الخماسية.
الخطة السنوية والميزانية والتعديلات التي تطرأ عليها )بما 	 

في ذلك الافتراضات(.
دراسات جدوى المشاريع والميزانيات.	 
التغييرات في هيكل رأس المال - التسهيلات والضمانات 	 

البنكية 	 الائتمانية المتزايدة، وإصدار الأسهم وإصدار السندات 
	 الصكوك.

التفويض المصرفي )بما في ذلك الموقعون من البنك 	 
والحدود وخطابات الاعتماد والضمانات(.

بروتوكولات الاستثمار )الاستثمار في حقوق الملكية، أو أدوات 	 
الدين، أو المشتقات، أو الشركات الزميلة، أو صناديق الاستثمار 

العقارية المتداولة وغيرها(.
فتح وإغلاق الحسابات المصرفية.	 
تواقيع البنوك والحدود.	 

ميثاق لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر، المعتمد من قبل 
مجلس الإدارة، يحدد نطاق أنشطة لجنة الاستثمار الاستراتيجي 

والمخاطر من خلال تفصيل أدوارها ومسؤولياتها المتعلقة 
بالأنشطة الاستثمارية عبر 3 فئات رئيسية: استثمارات النمو 
العضوي واستثمارات النمو غير العضوي واستثمارات الخزينة. 
إن لجنة الاستثمار الاستراتيجي ليست لجنة دائمة ويتم عقد 

اجتماعاتها حسب الحاجة ووفقًا لتقدير مجلس الإدارة.

في أكتوبر 2023، تم تعزيز تفويض لجنة الاستثمار الاستراتيجي 
ليشمل المخاطر.

لجنة المتابعة والإشراف على 
التداول الداخلي

الإقرار والأدوارأ. 

تشكلت لجنة المتابعة والإشراف على تعاملات الأشخاص 
المطلعين الحالية في 11 ديسمبر، 2021. 

تتألف لجنة الإشراف على التداول الداخلي حالياً من الأعضاء 
الأربعة التالية أسماؤهم.

ستيفن جون بوب )الرئيس التنفيذي للشؤون المالية في . 1
المجموعة( - رئيس اللجنة

وليد الهلالي )رئيس الشؤون القانونية والامتثال( - عضو. 2
غليب دياتشكوف - جيرتسيف )مدير علاقات . 3

المستثمرين( - عضو
فيكاس بوري )رئيس التدقيق الداخلي للمجموعة( - عضو. 4

اجتماعات لجنة المتابعة والإشراف على التداول الداخلي خلال عام 2023	. 

خلال عام 2023، عقدت لجنة المتابعة والإشراف على التداول 
الداخلي 3 اجتماعات على النحو المبين أدناه:

الحضور 13 نوفمبر، 2023 11 يوليو، 2023 18 أبريل، 2023 الاسم

3	3    ستيفن بوب

3	3    وليد الهلالي

3	3    جليب دياتشكوف 	 جيرتسيف

3	3    فيكاس بوري

المسؤوليات الأساسيةت. 

إن لجنة المتابعة والإشراف على التداول الداخلي مسؤولة عن 
وضع ونشر وتنفيذ الإجراءات الفعالة والمطبقة على شراء وبيع 
أسهم الشركة من قِبل المطلعين، والمصممة ليس فقط لمنع 
التداول غير السليم، ولكن أيضًا لتجنب أي شكوك تتعلق بمدى 
صحة عمليات الشراء أو البيع التي يجريها الأشخاص المطلعون. 
إن لجنة المتابعة والإشراف على التداول الداخلي عليها ان تقوم 

بالأدوار والمسؤوليات التالية:
الحفاظ على سمعة الشركة ونزاهتها وكذلك سمعة جميع 	 

الأشخاص التابعين للشركة.
التأكد من عدم تمكن أي شخص لديه معلومات مهمة - غير 	 

متاحة للجمهور - عن الشركة من شراء أو بيع أي أوراق مالية 
للشركة.

الاحتفاظ بسجل المطلعين ومراقبته على أساس ربع سنوي 	 
)أي قائمة محدثة بالمطلعين	الأشخاص المشمولين والأوراق 

المالية المملوكة لهم، وأرقام المستثمرين )إن وجدت(، 
والتعهدات، والتخليص المسبق للتداول( وإبلاغ المجلس بأي 

تغييرات.

تقديم قائمة محدثة بالأشخاص المطلعين 	 المشمولين 	 
إلى الجهات المختصة في بداية السنة المالية وكلما حدثت 

تعديلات عليها.
مراجعة التغييرات التي تطرأ على القوانين المعمول بها 	 

بشكل متكرر وتحديث سياسة التداول الداخلي وفقًا لذلك.
وضع إجراء الموافقة المسبقة على جميع الصفقات من قبل 	 

جميع المسؤولين والمديرين وبعض الموظفين لحماية 
الموظفين من مسؤولية التداول الداخلي.

تحديد فترات حظر التداول التي يتم خلالها تقييد تداول 	 
الموظفين )خاصة خلال الإعلان عن النتائج المالية أو 

الأحداث الناتجة عن المعاملات، مثل الشراء او الاندماج(.
تعميم سياسة تداول الأوراق المالية )بمجرد تطبيقها( بما 	 

في ذلك سياسات التداول المتعلقة بالتداول الداخلي، على 
جميع الموظفين بانتظام وإجراء تدريبات روتينية لهم.

تحديد العواقب الجزائية المترتبة على انتهاك سياسة التداول 	 
الداخلي )أي إجراءات تأديبية تصل إلى إنهاء الوظيفة أو 

العلاقة أو رفع الدعاوى القضائية(.

41/ التقرير السنوي لعام 40/2023 إمستيل لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر
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 نظام الرقابة 
الداخلية

الإقرارأ. 

يهدف نظام الرقابة الداخلية بالمجموعة إلى ضمان قدرة مجلس 
الإدارة والإدارة على تحقيق أهداف اعمال المجموعة والإسهام 

في حماية استثمارات المساهمين وأصول المجموعة.

يتمثل الهدف من وضع إطار عمل الرقابة الداخلية على مستوى 
المجموعة في ضمان وضع ضوابط داخلية وتوثيق السياسات 

والإجراءات والحفاظ عليها والالتزام بها كما ينبغي، ودمجها من 
قبل المجموعة ضمن العمليات الاعتيادية للإدارة والحوكمة. 
كما تقر أيضًا بأن هذا النظام مصمم لتقليل مخاطر الفشل في 

تحقيق أهداف أعمال المجموعة وعدم استبعادها بشكل دائم 
وبالتالي يوفر تأكيدًا معقولًا وليس مطلقًا بخطأ البيانات المالية 
أو الخسائر الجسيمة. كما وضعت المجموعة إجراءات رسمية 

يتم بموجبها تحديد المخاطر الرئيسية التي تواجهها المجموعة 
وتديرها باستمرار مع تقدير تأثيرها المحتمل.

يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن نظام الرقابة الداخلية 
واستقلاليته في المجموعة وعن مراجعته وفعاليته.

رئيس إدارة التدقيق الداخلي للمجموعة ومؤهلاته وخبراته وتاريخ تعيينه	. 

تم تعيين فيكاس بوري من قبل لجنة التدقيق والمخاطر كرئيس 
لإدارة التدقيق الداخلي للمجموعة اعتباراً من 18 إبريل، 2022 

بموجب السلطة الممنوحة للجنة من قبل مجلس الإدارة. 
شغل فيكاس بوري سابقًا منصب رئيس إدارة التدقيق الداخلي 
لشركة الإمارات لصناعات الحديد ش.م.ع. منذ عام 2012. هو 
مدقق حسابات قانوني يتمتع بخبرة مهنية تربو على 31 عامًا 
منها 11 عامًا في إحدى الشركات الأربع الكبرى لتدقيق ومراجعة 

الحسابات في العالم. اكتسب خلال حياته المهنية خبرات 
متنوعة في مهام التدقيق الداخلي، والرقابة الداخلية، وإدارة 

المخاطر، وحوكمة الشركات، والمعايير الدولية لإعداد التقارير 
المالية، والشؤون المالية، والتقارير المالية، وخدمات التأكيد، 

والمعاملات، وتمويل الشركات، وإعادة هندسة الأعمال، وإعداد 
خطط العمل، والاستشارات المالية، وتوثيق العمليات المالية، 
ومراجعات الأعمال التشخيصية، ومراجعات النماذج التشغيلية 

للأعمال، وارتباطات التدقيق الإداري عبر نطاق واسع من 
القطاعات. كما أنه عضو زميل في معهد المحاسبين القانونيين 
في الهند وحاصل على درجة البكالوريوس )مع مرتبة الشرف( 

من كلية سري رام للتجارة المرموقة بجامعة دلهي.

مسؤول الامتثال ومؤهلاته وخبراته وتاريخ تعيينهت. 

تم تعيين عاطف وحيد كمسؤول امتثال في الشركة وهو 
المنصب الذي شغله منذ 1 نوفمبر، 2022. إن عاطف وحيد 

عضو مشارك في معهد المحاسبين القانونيين في إنجلترا وويلز 
وعضو زميل في جمعية المحاسبين القانونيين المعتمدين، 

ولديه أكثر من 11 سنة من الخبرة في مجال التدقيق والمخاطر 
والامتثال. يتم دعم مسؤول الامتثال من قبل وليد الهلالي، رئيس 

الشؤون القانونية والامتثال للإشراف على مدونات أخلاقيات 
وسلوكيات العمل والامتثال وإدارتها.

التعامل مع المشاكل / القضايا الهامة	. 

التدقيق الداخلي

تقدم دائرة التدقيق الداخلي خدمات التدقيق المستقل 
والخدمات استشارية باستخدام نهج منظم ومنضبط لتحسين 

فعالية إدارة المخاطر، والرقابة الداخلية، وعمليات حوكمة 
المجموعة، كما تهدف إلى مساعدة الإدارة في تحقيق أهدافها 
من خلال بذل الجهود اللازمة لتحسين كفاءة وفعالية العمليات 
بشكل إيجابي. تلتزم دائرة التدقيق الداخلي بالقواعد واللوائح 
التي تحدد عملها وتمارس الاستقلالية التي تمكنها من أداء 
واجباتها وعملها وفقًا لمتطلبات قرار مجلس الإدارة رقم 

)03 	ر.م( لسنة 2020 .

يعتمد نطاق ومواعيد عمليات التدقيق على عدة عوامل منها 
على سبيل المثال: نتائج عمليات تدقيق السنوات السابقة، 

ونتائج تقييم مخاطر الأعمال المتعلقة بمختلف الأنشطة في 
المجموعة، وأهميتها، وكفاءة نظم الرقابة الداخلية، والموارد 
المتاحة لتنفيذ عمليات التدقيق الداخلي. تعمل دائرة التدقيق 
الداخلي وفقًا لتوجيهات لجنة التدقيق التي تلعب دوراً أساسيًا 

في الأمور المتعلقة بالتدقيق والحوكمة من خلال مراجعة خطة 
التدقيق السنوية القائمة على المخاطر واعتمادها ومشاركة 
رئيس مجلس الإدارة ومجلس الإدارة والإدارة التنفيذية في 

مناقشة نتائج التدقيق. وفيما يخص الجانب الإداري، يقدم رئيس 
دائرة التدقيق الداخلي للمجموعة تقاريره إلى الرئيس التنفيذي 

للمجموعة.

الامتثال

إن إدارة الامتثال مسؤولة عن مراقبة مدى امتثال المجموعة 
وموظفيها للقوانين واللوائح والمتطلبات القانونية والقرارات 
والسياسات والإجراءات وقواعد العمل المعمول بها من خال 

التنسيق الفعال مع جميع الفئات الداخلية والخارجية المعنية. 
تتبع إدارة الامتثال مباشرة للجنة التدقيق في الشركة، وتقدم 
تقاريرها من الناحية التشغيلية إلى الرئيس التنفيذي للمجموعة.

إدارة الامتثال مسؤولة عما يلي:
تقييم مدى امتثال الموظفين لمدونة قواعد السلوك المهني.	 
مراجعة مدى ملاءمة الممارسات والإجراءات للامتثال 	 

للقوانين واللوائح والقرارات المعمول بها.
مراجعة وتقييم فاعلية نظام الامتثال في ضوء متطلبات 	 

الشمول والإفصاح والمتطلبات القانونية والتشريعية الأخرى 
المتعلقة بأنشطة الشركة.

وضع وتحديث إجراءات الامتثال الرئيسية المتعلقة بمكافحة 	 
غسل الأموال ومراجعة العقوبات المتعلقة بالأطراف المقابلة 

الرئيسية.

أطلقت دائرة الامتثال في المجموعة السياسات والإجراءات 
التالية في عام 2022:

سياسة الإبلاغ عن المخالفات والتبليغ: تقدم هذه السياسة 	 
إرشادات لتشجيع الفئات المعنية على الإبلاغ عن الأنشطة 
غير الأخلاقية داخل المجموعة وتؤكد على ضرورة عدم 

التساهل إطلاقًا من قبل المجموعة تجاه التصرفات الخاطئة.
سياسة مكافحة الرشوة والفساد: تضع تلك السياسة إرشادات 	 

لاكتشاف ممارسات الرشوة والفساد والتعامل معها.
سياسة تضارب المصالح والأطراف ذات العلاقة: تتضمن تلك 	 

السياسة إرشادات بشأن كيفية الإدارة الفعالة لجميع حالات 
تضارب المصالح والقيام بالإفصاحات المطلوب بشأنها.

المخاطر

طبقت المجموعة إطار عمل فعال لإدارة المخاطر يتماشى 
مع الأهداف التي تسعى المجموعة لتحقيقها على مستويي 
المجموعة والهيئات. تقوم إدارة المخاطر بتفهم المخاطر 
المحيطة بالشركة وتوثيقها وإدارتها واتخاذ التدابير، عند 

الضرورة، لضمان احتواء تلك المخاطر وإبقائها على مستويات 
مقبولة تتفق مع قابلية المجموعة للمخاطر. تُعد إدارة المخاطر 
قسمًا مهمًا للغاية في إدارة المجموعة. تنطبق سياسة المخاطر 
على جميع خطوط الأعمال والدوائر والأقسام، كما تنطبق على 
الأنشطة الاستراتيجية وأنشطة الحوكمة التي تقوم بها اللجنة 

التنفيذية والإدارة العليا.

يُشرف مجلس الإدارة على إطار عمل إدارة مخاطر الشركة. اعتمد 
مجلس الإدارة سياسة المخاطر كما يقدم الدعم الازم لضمان 
دمج إدارة المخاطر في ثقافة المجموعة. تم إنشاء قسم إدارة 
المخاطر لتسهيل تطبيق إطار إدارة المخاطر وسياسة المخاطر.

تتولى لجنة الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر الإشراف على قسم 
إدارة المخاطر. لدى قسم المخاطر تواصل مباشر مع لجنة 

الاستثمار الاستراتيجي والمخاطر في الشركة وترفع تقاريرها من 
الناحية التشغيلية إلى المستشار العام.

حتى أكتوبر 2022، كان يتم الإشراف من قبل لجنة التدقيق 
والمخاطر.

عدد التقارير الصادرة من دائرة التدقيق الداخلي في مجلس إدارة الشركةج. 

خلال عام 2023 أصدرت دائرة التدقيق الداخلي 23 تقريراً بناءً 
على خطط التدقيق الداخلي للمجموعة المعتمدة من قبل 

لجنة التدقيق والمخاطر.
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 تفاصيل الانتهاكات خلال 
عام 2023

تتابع المجموعة جميع القوانين والقرارات واللوائح المعمول بها 
ولم تخضع خلال عام 2023 لأي عقوبات أو قيود أو مخالفات 
سواء من هيئة الأوراق المالية والسلع أو أي هيئة رقابية أخرى.

 بيان بالمساهمات 
النقدية والعينية
فيما يلي بيان بالمساهمات النقدية والعينية التي قامت بها 

الشركة خلال عام 2023:

خلال العام، شاركت مجموعتنا بنشاطات في العديد من 
مبادرات المسؤولية الاجتماعية للشركات التي استفاد منها 

إجمالي 52,272 مستفيداً. نفُِذت هذه الأنشطة بمساعدة 337 
متطوعاً، بتكلفة إجمالية بلغت 517,000 درهم إماراتي.

نعطي لتبتسم: قمنا بتعبئة وتوزيع صناديق المونة الرمضانية 
على الأسر المحتاجة في أبوظبي والعين ودبي.هذه المبادرة كان 
لها الأثر الطيب على حياة 500 شخص بدعم من 20 متطوعاً.

توفير حديد التسليح ES600 من اجل ترميم كنيسة في 
أبوظبي: مساهمتنا في ترميم الكنيسة، أثرت إيجابياَ على 2,500 

شخص.

مخيم الأطفال الصيفي: رعت شركة إمستيل مخيمًا صيفيًا 
بالتعاون مع بلدية أبوظبي في الفترة من يوليو إلى أغسطس 

2023.تضمن المخيم برنامجاً تعليمياً وأنشطة ترفيهية للأطفال 
وورشة عمل لرواية القصص. استفاد 60 طفلاً من هذه المبادرة.

التعاون في سرد القصص: تعاونت شركة إمستيل مع مؤسسة 
التنمية الأسرية لتنظيم جلسات رواية القصص لـ 50 طفلاً 

لتعزيز الإبداع والتعلم.

حملة تنظيف يوم البيئة الإماراتي: شاركنا بفعالية في حملة 
تنظيف خلال يوم البيئة الإماراتي بمشاركة 500 متطوع.

إقامة ورشة عمل: قامت إمستيل برعاية ورشة عمل لأصحاب 
الهمم، تركز على غرس المزروعات. استفاد 83 مشاركاً من هذه 

المبادرة.

خفض استخدام الورق: بالتعاون مع شركة "تدوير"، قمنا 
بإعادة تدوير الورق، مما ساهم في الاستدامة البيئية. شارك 10 

متطوعين في هذا العمل.

مؤسسة تراحم الخيرية: بالشراكة مع الهلال الأحمر الإماراتي، 
تطوعنا في تعبئة المواد الغذائية للاجئين في فلسطين. شارك 

50 متطوعاً في هذا العمل ألإنساني.

جسر العطاء: تبرعنا لدعم ضحايا الزلازل في سوريا وتركيا، 
بالتعاون مع الهلال الأحمر الإماراتي. تلقى 25 شخصاً مساعدات 

من خلال هذه المبادرة، بمساعدة 80 متطوعاً.

عيد العمال:وزعت  صناديق غداء معدنية وأكياس غداء معزولة 
للحفاظ على الطعام ساخناً لـ 550 عاملاً. ثلاثة متطوعين 

ساعدوا في هذه المبادرة.

"قطرة عطاء":نظمت شركة إمستيل بالتعاون مع شركة أبوظبي 
ع بالدم تحت عنوان "قطرة  للخدمات الصحية حملة للتبر
عطاء". شارك 63 موظفاً في هذه المبادرة المنقذة للحياة.

يوم المرأة الإماراتية:احتفلت إمستيل بيوم المرأة الإماراتية من 
خلال ترتيب زيارة لمقر إيواء وتوزيع الهدايا على الضحايا وتكريم 
أعضاء الفريق  بالورود والشوكولاتة. شملت هذه المبادرة 31 

امرأة بدعم من 3 متطوعات.

الشهر الوردي: تعاونت إمستيل مع مستشفى توام لرعاية حملة 
توعية لسرطان الثدي. قمنا بتوزيع مرايا تحمل رسائل تحفيزية 
على المرضى والممرضات. بالإضافة إلى ذلك، شاركنا في سباقات 
المشي في مستشفى توام وبوادي مول، بمشاركة 600 مشارك.

تعكس هذه المبادرات التزام المجموعة بالمسؤولية المجتمعية 
ورفاهية المجتمع والمحافظة على البيئة.
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معلومات عامة
سعر السهم في السوق )أعلى سعر وأدنى سعر وسعر الإغلاق( لكل شهر خلال السنة أ. 

المالية 2023

سعر الإغلاق الشهر
)درهم(

أعلى سعر 
)درهم(

أدنى سعر 
)درهم(

إجمالي القيمة في 
الشهر )مليون درهم(

إجمالي حجم الأسهم 
في الشهر )عدد الأسهم، 

مليون(

1.521.711.36176116يناير

1.461.631.3913190فبراير

1.331.501.24155117مارس

1.541.621.30360234أبريل

1.451.591.41245169مايو

1.421.511.42151106يونيو

1.591.641.42440277يوليو

1.591.751.56512322أغسطس

1.521.601.508556سبتمبر

1.351.551.298059أكتوبر

1.451.541.34157108نوفمبر

1.401.491.367755ديسمبر

2,5701,709

أداء إمستيل خلال عام 2023
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إجمالي القيمة في الشهر (مليون درهم)
أدنى سعر (درهم)أعلى سعر (درهم)سعر الإغلاق (درهم)

  مليون درهمدرهم

بيان بالأداء المقارن للسهم مع مؤشر السوق العام ومؤشر القطاع الذي تنتمي إليه الشركة	. 
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ديسمبرنوفمبر أكتوبرسبتمبرأغسطس يوليويونيومايو أبريل مارس فبرايريناير

مؤشر داو جونز الصناعي مؤشر فوتسي لسوق أبوظبي العامإمستيل

بيان توزيع ملكية المساهمين في 31 ديسمبر 2023 )أفراد - شركات - جهات حكومية( ت. 
مصنفة على النحو التالي: محلي - خليجي - عربي – أجنبي

النسبة المئوية للاسهم المملوكة المساهم

المجموعحكومةشركاتافراد

98.96%88.25%2.51%8.20%الامارات العربية المتحدة

0.49%-0.04%0.45%عرب

0.55%-0.43%0.12%غير ذلك

100%88.25%2.98%8.77%المجموع 

بيان بالمسـاهمين الذين يملكون 5% أو أكثر من رأسـمال الشـركة	. 

النسبة المئويةالجنسيةحصة الأسهمالمساهم

87.48%الامارات العربية المتحدة 5,992,500,000الشركة القابضة العامة ش.م.ع. )صناعات(

47/ التقرير السنوي لعام 46/2023 إمستيل معلومات عامة
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
ح
ير 
قر
ت

ية
مال
 ال
ت
انا
لبي
ا



بيان بتوزيع الأسـهم وفقًا لحجم الملكية كما في 31 ديسـمبر، 2023ج. 

نسبة الأسهم المملوكة عدد الأسـهم المملوكةعدد المساهمينالحصة )الأسهم(
إلى إجمالي رأس المال

2.39%77,524164,032,288أقل من 50,000

1.20%56082,225,643من 50,000 إلى أقل من 500,000

من 500,000 إلى أقل من 
5,000,000

129160,336,162%2.34

94.06%276,443,405,907أكثر من 5,000,000

100%78,2406,850,000,000المجموع

بيان بالإجراءات المتخذة فيما يتعلق بعلاقات المستثمرينح. 

اسـم مسـؤول علاقات المسـتثمرين وبيانات التواصل معه:	 

غليب دياتشكوف 	 غيرتسيف هو رئيس علاقات المستثمرين 
يمكن التواصل مع دائرة علاقات المسـتثمرين عبر البريد 

ir@emiratessteel.com :الالكتروني

الرابط الإلكتروني لصفحة علاقات المسـتثمرين على 	 
الموقع الإلكتروني للشـركة:

صُمِمت صفحة خاصة لعلاقات المستثمرين على الموقع 
 الإلكتروني للشركة على الرابط التالي: 

 .www.emiratessteelarkan.com	ar	investor-relations 
ويتم تحديثه وصيانته لمواكبة أفضل الممارسات الدولية بما 

في ذلك معلومات علاقات المستثمرين وتفاصيل الاتصال بهم 
وتوفير كافة التقارير والعروض التقديمية المتعلقة بالنتائج 

المالية للشركة ومحاضر اجتماعات الجمعية العمومية وتقارير 
الحوكمة السنوية وأي معلومات مهمة أخرى لمساعدة 

المساهمين الحاليين والمستثمرين المحتملين.

بيان بالقرارات الخاصة المقترحة ضمن اجتماع الجمعية العمومية المنعقد خلال عام . 7
2023 والإجراءات الرئيسية المتخذة بشأنها
تم اقتراح القرارات الخاصة التالية في اجتماع الجمعية العمومية 

المنعقدة خلال عام 2023:
تعديل النظام الأساسي: الموافقة على تعديل النظام 	 

الأساسي وفقاً لمرسوم القانون الفدرالي رقم )32( لسنة 
2021 بشأن الشركات التجارية.

تغيير أسم الشركة: الموافقة بتغيير الاسم التجاري للشركة 	 
من "أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع." الى "إمستيل لمواد 

البناء ش.م.ع."
تعديل المادة 2: الموافقة على تعديل المادة )2( من 	 

النظام الأساسي للشركة ليكتب نصها كالآتي: "اسم الشركة هو 
"شركة إمستيل لمواد البناء ش.م.ع.".

امانة مجلس الإدارةد. 

محمود الغرباوي اسم امين سر 
المجلس

3 مارس، 2023  تاريخ تعيينه

يشغل محمود منصب شريك في مكتب محاماة هادف وشركاه في أبوظبي.	 
لدى السيد محمود خبرة تزيد عن 17 عاماً في المجال القانوني، أغلب القضايا كانت معاملات الشركات 	 

والمعاملات التجارية وأسواق رأس المال، وعمليات الاندماج والاستحواذ والتمويل.
لديه تجربة واسعة في مجال الشركات وعمليات الاندماج والاستحواذ وأسواق رأس المال، بما في ذلك 	 

إعادة الهيكلة والاكتتابات العامة الأولية والاكتتاب العام والاكتتاب الخاص وإصدار السندات	الصكوك 
وعروض المناقصات وإصدارات حقوق الأولوية.

المؤهلات 
والخبرات

اقتراح جدول أعمال اجتماعات مجلس الإدارة، وتنظيم وتسجيل أنشطة اجتماعات المجلس واللجان 	 
الفرعية.

تقديم المشورة السليمة والمهنية لرئيس مجلس الإدارة بشأن المسائل المتعلقة بحوكمة الشركات.	 
ضمان اكتمال النصاب القانوني لمجلس الإدارة واللجان التابعة له وتوزيع المستندات ذات الصلة في الوقت 	 

المناسب.
ضمان الإدارة الفعالة لجميع الترتيبات اللوجستية المتعلقة بأنشطة المجلس.	 
ضمان حفظ سجلات دقيقة وفعالة لقرارات مجلس الإدارة بما يتوافق مع المتطلبات القانونية.	 
تسجيل محاضر جميع اجتماعات مجلس الإدارة وكذلك سجلات أي لجان، والتأكد من مراعاة جميع 	 

الإجراءات على النحو اللازم، وتسجيل وقت ومكان الاجتماع، وأسماء الحاضرين أو الممثلين في الاجتماع في 
محاضر الاجتماعات والاحتفاظ بالنسخ الأصلية للمحاضر في المقر الرئيسي للشركة.

إبقـاء مجلـس الإدارة والتنفيذييـن فـي الشـركة على اطـلاع تام بالمتطلبات التشـريعية الحالية والجديدة.	 
التحضيـر للاجتمـاع السنوي للجمعية العمومية للمسـاهمين.	 
متابعـة شـؤون مجلـس الإدارة )القرار والطلبـات( وتتبع وتنسـيق طلبـات المجلس بين المجلس والإدارة. 	 
الحفـاظ علـى السـرية التامة لجميـع المهام المنجزة.	 
القيـام بجميـع الواجبـات التـي قد يقتضيها القانون أو النظام الأساسـي للشـركة أو اللوائـح الداخليـة وأي 	 

أمـور أخـرى قـد يكلفـه بها مجلس الإدارة من وقت لآخر.

مهام عمله

بيـان تفصيلـي بالأحـداث الجوهريـة والإفصاحات الهامة التي واجهتها الشـركة خلال ذ. 
عام 2023.

لا توجد أحداث وإفصاحات مهمة للإبلاغ عنها خارج أنشطة 
الأعمال المعتادة.
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بيان بنسبة التوطين في الشركة في نهاية الأعوام 2021 و2022 و2023 ر. 
)باستثناء العمال بالنسبة للشركات العاملة في مجال المقاولات(

التوطينالسنة

2021%19

2022%20

2023%21

بيـان بالمشـاريع والمبـادرات الابتكاريـة التـي قامت بهـا المجموعة أو التي طورت خلال 	. 
عام 2023

قدمـت الإدارة العديـد مـن المبـادرات التـي مـن شـأنها أن تعزز 
قيمة أعمال المجموعة وهي قيد الدراسـة والتقييـم مـن قبـل 
الإدارة التنفيذيـة ومجلـس الإدارة، وفيمـا يلي أمثلـة على بعض 

من هذه المبادرات:

2023

الفئة المبادرة
المستهدفة

الحالةالفوائدالوصف

تصميم حراري في 
المقاطع الانشائية 

الثقيلة في افران إعادة 
التسخين - استهلاك 
الغاز في افران إعادة 
التسخين رقم 1183

توفير الطاقة 
)الغاز(

اتخذت الإجراءات التالية لتقليل 
استهلاك الغاز في افران إعادة 

التسخين في مصنع القاطع الإنشائية 
الثقيلة: 

تغيير التبطين الحراري للشعاع . 1
المتحرك في المنصات للوصول 
الى توحيد الحل الفني )لم تطرأ 

تكاليف إضافية خلال عملية 
التحديث(.

زيادة سمك ألياف السيراميك . 2
والوحدات المقاومات الحرارية 

المصنعة مسبقًا )لم تطرأ تكاليف 
إضافية خلال عملية التحديث(.

تغيير نوع المادة المقاومة للحرارة . 3
إلى موليت لتحقيق خصائص 

ميكانيكية وحرارية أفضل

تخفيض استخدام الغاز 
المحدد بدرجة 0.05 مليون 
وحدة حرارية بريطانية	 طن.

بدء تحقيق 
الفوائد اعتباراً 
من سبتمبر 

.2023

تحسين أداء الفوهة 
وإطالة فترة استخدامها 

171

تحسين سهولة 
الوصول

لزيادة مدة التسلسل من خلال تحسين 
أداء الفوهة، تم تطوير تصميم 

فوهة جديدة لآلة الصب. يتم تغيير 
التسلسل كل 40 ساعة بفاصل زمني 
يتراوح من 30 إلى 60 دقيقة. تم 

إجراء دراسة لتحسين تصميم ماكينات 
فوهة مصنع الصلب رقم 1، حيث أنه 
بعد أكثر من 10 سنوات من التشغيل، 

يجب استبدال أسطول الفوهات 
بالكامل تدريجيًا.

من المتوقع أن تنخفض 
تكلفة المواد المقاومة للحرارة 

بمقدار 0.04 دولار للطن 
)67000 دولار سنويًا( 
بسبب زيادة عدد درجات 
الحرارة لكل فوهة من 33 
درجة حالية إلى 45 درجة.

الزيادة المتوقعة للإنتاج 
6508 طن سنوي، ما يعادل 

260331 دولار سنوي

توفير 
التكاليف 

المتكررة زاد 
عن الأهداف 
المحددة في 
عام 2023

2023

الفئة المبادرة
المستهدفة

الحالةالفوائدالوصف

وحدات الدرفلة رقم 
3، والمراقبة المستمرة 
للصمامات رقم 722

الرقمنة - 
مراقبة الحالة 
بشكل مباشر

مراقبة حالة الصمامات )BGV( بشكل 
مباشر في وحدات الدرفلة للكشف 
المبكر عن أي خلل فيها واتخاذ 
إجراءات مبكرة لمنع تعطلها. 

تقليل الوقت اللازم لإصلاح 
وحدة )BGV( عن طريق 
استبدال عمود فردي بدلاً 

من استبدال جميع الأعمدة 
 )BGV( الثمانية لوحدة
بالكامل. تخفيض وقت 
تعطل المصنع من 130 

ساعة إلى 50 ساعة.

سجل توفير 
في التكاليف 

في عام 
2023

وحدات الدرفلة رقم 3، 
منطقة خزانات المياه 
وموازنتها بممارسات 
التشغيل	 الصيانة. 
تحسينات لتقليل 
التأخير - رقم 155

تحسين سهولة 
الوصول

في عام 2023، تم أنجاز العديد من 
الأعمال الداخلية لتغيير وتحديث 
معايير العمليات والتدريب لتعزيز 

مهارات التشغيل والصيانة والممارسة 
للتعامل مع المعدات

تخفيض تعطل خزانات 
المياه بنسبة %50

سجل توفير 
في التكاليف 

في عام 
2023

حمد عبد اللهّ محمد الشرفاء الحمادي

رئيس مجلس الإدارة 

 عبدالعزيز عبدالله إسماعيل 
محمد الهاجري

رئيس لجنة التدقيق 

جمال سالم الظاهري 

رئيس لجنة الترشيحات والمكافئات 

فيكاس بوري 

رئيس التدقيق الداخلي في المجموعة

51/ التقرير السنوي لعام 50/2023 إمستيل معلومات عامة
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
ح
ير 
قر
ت

ية
مال
 ال
ت
انا
لبي
ا



 البيانات 
المالية

04

تقرير أعضاء مجلس الإدارة  / 56

تقرير المدقق المستقل / 59

بيان المركز المالي الموحد / 65

بيان الربح او الخسارة الموحد / 66

بيان الدخل الشمال الموحد  / 67

بيان التغيرات في حقوق الملكية / 68

بيان التدفقات النقدية الموحد / 69

إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة / 71



 

 

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع
 ( )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع

 
 المالية   البياناترير و اتقال

  للسنة المنتهية في  الموحدة
 2023 ديسمبر 31

 

 

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 لمواد البناء )أركان( ش.م.ع( )سابقاً شركة أركان 

 
 الموحدةالمالية  البيانات و  التقارير
 2023 ديسمبر 31المنتهية في   للسنة

 
 صفحة 

 
 

 إلى المساهمين   تقرير أعضاء مجلس الإدارة
 

1 - 3 

 
 تقرير مدقق الحسابات المستقل 

 
4 - 9 

 
 بيان المركز المالي الموحد 

 
10 

 
 بيان الربح أو الخسارة الموحد  

 
11 

 
 بيان الدخل الشامل الموحد 

 
12 

 
 بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد 

 
13 

 
 بيان التدفقات النقدية الموحد  

 
14 - 15 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة 

 
16 - 77 

55/ التقرير السنوي لعام 54/2023 إمستيل  
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
 ح
رير
تق

ية
مال
 ال
ت
انا
بي
ال



 

 

 إمستيل لمواد البناء ش.م.ع  
 1                   ( شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع )سابقاً 

 
 تقرير أعضاء مجلس الإدارة إلى المساهمين 

 2023 ديسمبر 31المنتهية في  للسنة
 
 

أو   "، "الشركة)أركان( ش.م.ع( )"إمستيل"بالنيابة عن مجلس إدارة إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء  
 ديسمبر  31السنة المنتهية في  عن  المدققة  الموحدة    المالية"المجموعة"(، يسعدني أن أعرض تقرير مجلس الإدارة مقروناً مع البيانات  

2023 . 
 

 شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع  منإمستيل لمواد البناء ش.م.ع )"إمستيل"(  لشركة إلى  ل  الاسم القانونيتمت الموافقة على تغيير  
إمستيل أكثر ملائمة لعكس طبيعة التوسع في أعمالنا خاصة    اسم. يعتبر  2023أبريل    10خلال اجتماع الجمعية العامة الذي تم عقده في  

 . 2021اكتوبر  فيع المجموعة م)"حديد الإمارات"( ش.م.ع بعد اندماج شركة الإمارات للحديد  
 

والذي يعتبر  الحديد ومواد البناء في دولة الإمارات العربية المتحدة  وتوزيع  أضخم نشاط تجاري لتصنيع    حديد الإماراتالاستحواذ على    خلق
تنوعاً في نطاق في نطاق المجموعة ووفرت  كبير  التوسع  ال  وقد سهلت هذه العملية  .قادر على المنافسة عالميًامجل  إقليمي  اط تجاري  نش

إن الانتشار المتزايد لمنتجاتنا يعد شهادة واضحة على ثقة المستهلكين  فوعلى الرغم من الظروف الاقتصادية العالمية المعاكسة،    عملياتها.
 .وتفضيلهم للمنتجات التي تحمل شعار "صنع في الإمارات العربية المتحدة"

 
مرونتها وكفاءتها وسط ظروف السوق الصعبة. ويؤكد الأداء المالي لهذا العام نقاط القوة التي تتمتع بها    2023يعكس أداء المجموعة في عام  

مليار"،    300  مشروعومواد البناء ويعزز التزام المجموعة بـ "  لحديد، مما يميزها عن اللاعبين الآخرين في قطاعي اعبر سلسلة القيمالمجموعة  
 لدولة الإمارات العربية المتحدة. الاستراتيجية الوطنية للصناعة والتكنولوجيا المتقدمة

 
تم تقديم هذا الأداء دون إغفال ضمان بروتوكولات الصحة والسلامة والبيئة الأكثر صرامة عبر وحدات الأعمال. وكدليل على ذلك، حافظت  

، وهو أقل بكثير من متوسط  0,18عند مستوى قياسي منخفض بلغ   الإصابة الهادرة للوقت  على معدل تكرار  2023المجموعة خلال عام  
 . 0,69 يبلغ والذي العالم مستوى  على للأسمنت منتجًا وعشرين  خمسة أكبر متوسط إلى بالإضافة 0,65 البالغ للصلب العالمية الرابطة

 
بعد تعيين شركة استشارية عالمية للاستدامة. الانبعاثات الصفرية    خططها الشاملة لصافيخلال العام، أحرزت المجموعة تقدمًا مستمرًا في رسم  

وتعمل المجموعة بشكل وثيق مع مستشاريها لضمان توافق خطة صافي الانبعاثات الصفرية بالكامل مع أهداف خفض الكربون في دولة 
 الإمارات العربية المتحدة.

 
  لمجموعة سجلت ا .2022مليون درهم في عام    9,452,6مليون درهم مقارنة بـ    8,899,4  مبلغ    2023م  بلغ إجمالي إيرادات المجموعة في عا

 . 2022مليون درهم في عام  510,2مليون درهم خلال العام؛ مقارنة بصافي ربح قدره  601,9صافي ربح قدره 
 

 مراجعة العمليات 
 

 حديد الامارات 
بلغت  إيرادات  أساس مستقل  على  الحديد  قطاع  العالمي، حقق  الحديد  قطاع  يواجهها  التي  المعاكسة  الظروف  الرغم من  على 

؛ وحققت أرباحاً قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 2022مليون درهم في عام    8,565,2مقارنة بـ    2023في  مليون درهم    8,028,5
مليون درهم   457,2؛ وصافي ربح للعام  2022مليون درهم في عام    988,6مليون درهم، مقارنة بـ    1,022,8والإطفاء بقيمة  

، وقد تم إثبات الأخير بعد الاسترداد الجزئي لخسارة انخفاض القيمة 2022مليون درهم في عام   593,1مقارنة بصافي ربح قدره  
 مليون درهم.  150بمبلغ  2020المسجلة في عام 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 يل لمواد البناء ش.م.ع  إمست
 2                   )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع( 

 
 تقرير أعضاء مجلس الإدارة إلى المساهمين 

 )يتبع( 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 مراجعة العمليات )يتبع(
 

 الرئيسي والمركز طابوق وال الإسمنت
. 2022مليون درهم في عام    710,0، مقارنة بـ  2023في    مليون درهم  691,6  طابوق سمنت والالا  طاعبلغت الإيرادات من ق

إمكانية الوصول إلى احتياطيات كافية من الحجر  توفر  أن حقوق التعدين المتعلقة بالمحجر التابع لها في العين  المجموعة  وتتوقع  
المتاحة المواد الأولية  إلى  إنتاج    من  المحتفظ بها  الجيري، بالإضافة  الحفاظ على معدل  وفي عام   .2024لعام    الإسمنتأجل 

،  2023محجراً بديلًا في منطقة العين. بدأت أنشطة التعدين في هذا الموقع في الربع الأخير من عام    ، حددت المجموعة2023
مصادر البديلة للمواد الأولية  وتواصل الإدارة تقييم ال.  متطلبات المصنع لمدة خمس سنوات أخرى   ومن المتوقع أن يوفر هذا المحجر

 لعملياتها طويلة المدى. 
 

عام   لمصنع  2021في  الأجل  التشغيل طويل  بنموذج  المرتبط  اليقين  عدم  لحالة  ونتيجة  االإسمنت،  سجلت    خسارة   لمجموعة، 
، قررت  2023ديسمبر    31بتاريخ    تقييم مماثلبعد  و والأصول ذات الصلة.    مقابل الشهرةمليون درهم    700انخفاض قيمة بمبلغ  

 انخفاض القيمة المسجل.   مخصصمليون درهم من    83,45وتم تحرير مبلغ  تسجيل أي انخفاض إضافي  ل  حاجه أنه لا توجد  الإدارة  
 

مليون درهم   150انخفاض قيمة بمبلغ    خسارة  2022في  السوق المحلية، سجلت الشركة    الكبيرة في العرض في ة  دللزياونتيجة  
بعد  لاط الجاف. بوال طابوق تشمل تصنيع ال للقطاع، والأنشطة الأساسية طابوق والأصول التشغيلية لشركة الإمارات لل شهرةالمقابل 
مليون    83,45انخفاض القيمة الإضافي بمبلغ    مخصص، قررت الإدارة أنه يجب تسجيل  2023  ديسمبر  31في    تقييم مماثلإجراء  

 درهم مقابل هذه الأعمال.
 

 طاع ، سجل الق2022و  2023في كل من عامي    وعكس مخصصات انخفاض القيمة  قبل احتساب مخصصات انخفاض القيمة
التحسن في الربحية الأساسية   ةجينت.  2022مليون درهم في عام    54,4مليون درهم مقارنة بأرباح قدرها    128,8قدره  و صافي ربح  

 عن مبادرات تحسين التكلفة وتحسين أسعار المبيعات.  
 

 أخرى 
  الورقية   للأكياس  والأنابيب  الزجاجية  بالألياف  المقوى   الأنابيبالأخرى تصنيع وتوزيع الأنابيب البلاستيكية و   لمجموعة تشمل أعمال ا

مليون درهم في عام    177,5، مقارنة بـ  2023في    مليون درهم   179,3  . وحققت تلك الأنشطة مجتمعة إيرادات بلغتوالبلاستيكية
 .  2022مليون درهم في عام   12,8العام، مقابل أرباحًا قدرها   خلالمليون درهم  15,9حققت الأعمال أرباحًا قدرها و .  2022

 
 السيولة

مليـــون درهـــم(.   1,451,0: 2022ديســـمبر  31) 2023ديســـمبر  31مليـــون درهـــم فـــي  489,3بلـــغ إجمـــالي القـــروض المصـــرفية 
ديسـمبر  31) 2023ديسـمبر  31مليـون درهـم فـي  425,8بالإضافة إلى ذلك، تحتفظ المجموعة بمبالغ نقـد ومـا فـي حكمـه بقيمـة 

على  2022و 2023ديسمبر  31في  %14,2و  %0,8مليون درهم(، مما يعطي مستويات تمويل صافية بلغت   357,0:  2022
 الترتيب.
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 إلى مساهمي   تقرير مدقق الحسابات المستقل    
 إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 
 

  تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة

 الـــرأي
 )"الشركة"( )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع  لـــــــقمنا بتدقيق البيانات المالية الموحدة  

ــ "الممموةة"(  والت  تشمل بيان المرك  المال  الموحد كما ي      وكلٍ من 2023ديسمبر    31وشركاتها التابعة )يشار إليها معاً ب
  الموحد  التديقات النقديةبيان  و   الموحد  التغيرات ي  حقوق الملكيةبيان    الموحد  الدخل الشاملبيان     الموحد  الخسارةأو    لربحبيان ا

 .والإيضاحات حول البيانات المالية الموحدة الت  تشمل معلومات السياسة المحاسبية الموهرية  بذلك التاريخ للسنة المنتهية
 

ي  رأينا  إن البيانات المالية الموحدة المريقة تظهر بصـورة ةادلة  من ممي  النواح  الموهرية  المرك  المال  الموحد للممموةة  
ــمبر    31كما ي    ــنة المنتهية بذلك التاريخ ويقاً للمعايير الدولية للتقارير الماليةوأدائها الما  2023ديســـــــــ  ل  وتديقاتها النقدية للســـــــــ

 .)معايير المحاسبة(

 الـــــرأي أساس
 لســـــــــنة  88لقرار رئيس مهاز أبوظب  للمحاســـــــــبة رق   ويقاً  والمتطلبات المعمول بها لقد قمنا بتدقيقنا ويقاً للمعايير الدولية للتدقيق

ــمن معايير تدقيق البيانات المالية    2021 ــعة. للمهاتبشـ ــحة ي    الخاضـ ــيولياتنا بمومل تلك المعايير موضـ ــيولية يقرة إن مسـ مسـ
ــابات ــتقلون ةن الممموةة ويق معايير مدقق الحســـ ــلوو الدولية    حول تدقيق البيانات المالية الموحدة من تقريرنا. كما أننا مســـ الســـ

منبا إلى منل م  متطلبات الســـلوو اقخ ق  اقخري ي  دولة الإمارات  قواةد الســـلوو للمحاســـبين المهنيين لمملس المحاســـبين
العربيـة المتحـدة المتعلقـة بتـدقيقنـا للبيـانـات المـاليـة الموحـدة للممموةـة. هـذا  وقـد الت منـا بمســــــــــــــيوليـاتنـا اقخ قيـة اقخري ويقـا لهـذ  

. ونعتقد بمن بيّنات  ولقواةد الســــــلوو للمحاســــــبين المهنيين الصــــــادرة ةن مملس المعايير اقخ قية الدولية للمحاســــــبين  تطلباتالم
 التدقيق الثبوتية الت  حصلنا ةليها كايية وم ئمة لتوير أساسا لرأينا.

 أمور التدقيق الرئيسية
ت  تناول إن أمور التدقيق الرئيســــــية بمومل تقديرنا المهن   ه  اقكثر أهمية ي  تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة للســــــنة الحالية. 

 ي  سياق تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة ككل  وي  تكوين رأينا حولها  ولا نبدي رأيا منفص  بشمن هذ  اقمور. اقمورهذ  

تقرير المدقق المستقل
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 إلى مساهمي    لحسابات المستقلتقرير مدقق ا
 )يتبع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 أمور التدقيق الرئيسية )يتبع(
 كيف تناولت عملية التدقيق التي قمنا بها أمور التدقيق الرئيسية أمور التدقيق الرئيسية
 والطابوق  المنتجة للنقد المتعلقة بأعمال الإسمنتالقيمة المدرجة للوحدة 

 
  للوحدة   المدرمة  بلغت القيمة  2023ديسمبر    31كما ي   
مليون دره   299 طابوق النقد قةمال اقسمنت وال المنتمة
من    %6,9  والت  تمثل نسبةمليون دره  ةلى التوال      70و

 إممال  المومودات. 
 

حددت الإدارة أن المبلغ القابل ل سترداد قةمال الطابوق 
 بمصروف كان أقل من قيمته المدرمة  وبالتال  ت  الاةتراف  

مليون دره  ي  بيان الربح أو    83القيمة بمبلغ  ي   انخفاض  
مي مخصص انخفاض  ب  الاةتراف الخسارة الموحد. ل  يت   

 بشكل   مبلغ معكوسي  القيمة قةمال اقسمنت. ت  تسميل  
م ئ  لخسائر انخفاض القيمة المعترف بها سابقًا والمتعلقة  

مليون دره  ي  بيان الربح أو    83بمةمال اقسمنت بمبلغ  
 الخسارة الموحد. 

 
قةمال   ل سترداد  القابل  المبلغ  تحديد  أن  اةتبرنا  لقد 

هو أمر تدقيق رئيس  حيث يتعين ةلى  والطابوق اقسمنت 
وإمراء تقديرات هامة بما ي  ذلك   الإدارة تطبيق أحكام هامة

القيمة المقدرة للتديقات النقدية المستقبلية ومعدلات الخص  
المرتبطة بها ومعدلات النمو طويلة اقمل بناءً ةلى ومهة  

 نظر الإدارة لآياق اقةمال المستقبلية.
 

الإيضاح   من   6رام   لم يد  الموحدة  المالية  البيانات  ي  
 المتعلقة بهذا اقمر.التفاصيل 

 

 
لقـد قمنـا بتنفيـذ الإمراءات التـاليـة  من بين أمور أخري  اســــــــــــــتمـابـة  

 قمر التدقيق الرئيس  الذي ت  تحديد :
 
تقيي  التصـمي  واختبار تنفيذ ضـوابا الممموةة المتعلقة بتحديد  •

 ؛المبلغ القابل ل سترداد قةمال اقسمنت والطابوق 
المدرمة لوحدة توليد النقد م  الســــم ت تســــوية صــــاي  القيمة  •

 ؛المحاسبية للممموةة
بمخصـائ  التقيي  لدينا لتقيي  معدل الخصـ  ومعدلات   الاسـتعانة •

 ؛النمو المطبقة ةن طريق المقارنة م  البيانات المستقلة
من الايتراضــــات الرئيســــية م  الإدارة  بما ايتراض كل  مرامعة •

الت  تســــــــــــــتنـد إليهـا التـديقـات النقـديـة   الموازنـةي  ذلـك تقـديرات  
ا   ــً المســــــــــــــتخـدمـة ي  نمـاذا التقيي . ولهـذا الغرض  قمنـا أيضــــــــــــ
بمقارنة تقديرات توقعات التديقات النقدية للفترات الســـــــــــــابقة م  
النتــائا الفعليــة المقــابلــة  لتقيي  مــدي م ءمــة ومو وقيــة ةمليــة 

 وض  التوقعات؛
ق بالمدخ ت الرئيسـية مرامعة تحليل حسـاسـية الإدارة ييما يتعل •

المســــــــــــــتخــدمــة ي  النموذا المســــــــــــــتخــدم لتحــديــد المبلغ القــابـل  
ــية الخا  بنا  ــاسـ ــاية إلى إمراء تحليل الحسـ ــترداد  بالإضـ ل سـ

 ؛للعوامل والايتراضات المستخدمة
ــتخدمة من قبل    مرامعةإةادة   • ــابية للتقييمات المســـــــ الدقة الحســـــــ

 و ؛الممموةة
 الطابوق لقيمة قةمال  تقيي  طريقة توزي  مخصـــــص انخفاض ا •

ــمنت لمختل   وةكس مخصـــــــــــص انخفاض قيمة أةمال اقســـــــــ
 ضمن هذ  اقةمال. الموموداتيئات 

كمـا قمنـا بتقيي  الإيصــــــــــــــاحـات ي  البيـانـات المـاليـة الموحـدة المتعلقة  
معـايير  ) لتقـارير المـاليـةلبهـذا اقمر مقـابـل متطلبـات المعـايير الـدوليـة  

 .المحاسبة(
 
 

 

  
 

 إلى مساهمي    تقرير مدقق الحسابات المستقل
 )يتبع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 أمور التدقيق الرئيسية )يتبع(
 الرئيسيةكيف تناولت عملية التدقيق التي قمنا بها أمور التدقيق  أمور التدقيق الرئيسية

 انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعدات شركة الإمارات لصناعات الحديد ش.م.ع 
 

لممتلكات   المدرمة   بلغت القيمة  2023ديسمبر    31كما ي   
ومعدات    مبلغال  هذا  مندره .    ,4566الممموةة  وآلات 

دره     5,453  مبلغهناو   بالشركةمليون  التابعة   يتعلق 
ش.م.ع   الحديد  لصناةاتللممموةة  وه  شركة الإمارات  

تمثل إممال   %  49  نسبة  والت   يت   .  الموموداتمن  ل  
أي   مخصص    أو ةكس  قيمة  انخفاض  مخصصتسميل 
ي  بيان الربح أو الخسارة الموحد ييما يتعلق بهذا    انخفاض
 اقمر.

 
ي  الشرق اقوسا    لن اعونتيمة للن اع بين أوكرانيا وروسيا وا

ةلى   الطلل  تم ر  أخري   اقتصادية  ةوامل  مانل  إلى 
وتعتبر  والدولية.  الإقليمية  أسواقها  ي   الممموةة  منتمات 
الاقتصاد   لضع   خارمية  ميشرات  بمثابة  اقمور  هذ  

 الكل . 
 

لقد اةتبرنا أن هذا أمر تدقيق رئيس  حيث أن تحديد المبلغ  
هامة  أحكام  تطبيق  الإدارة  من  يتطلل  ل سترداد  القابل 
وإمراء تقديرات هامة تتم ر بالسوق المستقبلية المتوقعة أو 
أخري    أمور  بين  من  ذلك   ي   بما  الاقتصادية  الظروف 

ا ومعدلات  المتوقعة  المستقبلية  النقدية  لاستخدام التديقات 
المرتبا  و  الخص   طويلة المطبق  معدل  النمو  ومعدلات 

 اقمل بناءً ةلى رؤية الإدارة لآياق اقةمال المستقبلية.
 

الإيضاح   من   6رام   لم يد  الموحدة  المالية  البيانات  ي  
 التفاصيل المتعلقة بهذا اقمر.

 
ــتمابة قمر التدقيق   الرئيســــــــــ  لقد قمنا بتنفيذ الإمراءات التالية اســــــــ

 المحدد:
 
تقيي  تصـــــمي  الضـــــوابا ذات الصـــــلة بعملية تحديد مخصـــــص  •

والمعدات وتحديد ما إذا كان    والآلاتانخفاض قيمة الممتلكات  
قد ت  تنفيذها بشــكل مناســل. تضــمنت هذ  الضــوابا  من بين 
أمور أخري  الضــوابا ةلى دقة واكتمال نموذا تقيي  انخفاض 

دارة الســــــــــنوي لتقيي  انخفاض القيمة والضــــــــــوابا ةلى إةداد الإ
القيمــة  بمــا ي  ذلــك الحســـــــــــــــابــات الت  ت  إمراؤهــا والتقــديرات 

 المطبقة؛
ــتعانة • متخصـــــــــصـــــــــ  التقيي  الداخل  لدينا لتقيي  نموذا ب الاســـــــ

انخفاض القيمة  بما ي  ذلك معدل الخصـــ  المســـتخدم لخصـــ   
ــوبة إلى الممتلكات والآلات  ــتقبلية المنســـــ التديقات النقدية المســـــ

 ؛لمعداتوا
تقيي  مـا إذا كـان نموذا انخفـاض القيمـة المســــــــــــــتخـدم من قبـل   •

ــا  القيمة  تحالإدارة لا ــتخدامســـــــــ لكل وحدة توليد نقد   ي  الاســـــــــ
يتوايق م  المتطلبات المنصـــــــــــــو  ةليها ي  المعايير الدولية  

 ؛(معايير المحاسبة) لتقارير الماليةل
لتحـديـد مـا إذا  تقيي  المـدخ ت ي  نمـاذا تقيي  انخفـاض القيمـة   •

 كانت معقولة وقابلة للدة ؛
ــية   مرامعة • ــات التديق النقدي الرئيســــــــــ معدلات النمو وايتراضــــــــــ

 ؛اقخري المستخدمة ي  نماذا انخفاض القيمة
مرامعة تحليل حسـاسـية الإدارة ييما يتعلق بالمدخ ت الرئيسـية  •

المســتخدمة ي  النموذا بالإضــاية إلى إمراء تحليل الحســاســية  
ةلى التقـديرات الرئيســــــــــــــيـة المطبقـة من قبـل الإدارة   الخـا  بنـا

للتمكد من مدي التغيير ي  تلك الايتراضـــــــــــــات الت  ســـــــــــــتكون 
ــكل يردي أو مماة   ــاري مطلوبة بشــــــــ انخفاض  مقابل مصــــــــ

 إضاي  ي  القيمة؛
 لنماذا انخفاض القيمة؛الحسابية الدقة  مرامعة •
المبــالغ المــدرمــة ي     م نتــائا نمــاذا انخفــاض القيمــة    مقــارنــة •

 ؛ والبيانات المالية الموحدة
تقيي  الإيصــــــــــــــاحـات ي  البيـانـات المـاليـة الموحـدة المتعلقـة بهـذا  •

معـايير  ) لتقـارير المـاليـةلاقمر مقـابـل متطلبـات المعـايير الـدوليـة  
 .(المحاسبة
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 إلى مساهمي    تقرير مدقق الحسابات المستقل
 )يتبع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 معلومات أخرى 
الذي    إلى المساهمين  إن مملس الإدارة هو المسيول ةن المعلومات اقخري. تتكون المعلومات اقخري من تقرير مملس الإدارة

 ات. إن المعلومات اقخري لا تتضمن البيانات المالية الموحدة وتقرير تدقيقنا حولها.  حصلنا ةليه قبل تاريخ تقرير مدقق الحساب
 

 استنتاا بشمنها. أو  إن رأينا حول البيانات المالية الموحدة لا يشمل المعلومات اقخري  ولا نعبر بمي شكل ةن تمكيد
 

الموحدة ي  الاط ع ةلى المعلومات اقخري  وي  سبيل ذلك نقوم بتحديد تتمثل مسيوليتنا بالنسبة قةمال تدقيقنا للبيانات المالية  
المعلومات الت  حصلنا ةليها أ ناء أو    ذا كانت هذ  المعلومات اقخري غير متوايقة موهريًا م  البيانات المالية الموحدةييما إ

 .  إذا اتضح بطريقة أخري أنها تتضمن أخطاءً موهريةأو  قيامنا بمةمال التدقيق 
 

إذا استنتمنا ومود أي أخطاء موهرية ي  المعلومات اقخري  يإنه يتعين ةلينا الإيصاح ةن ذلك  استنادًا إلى اقةمال الت  قمنا 
 بها ييما يتعلق بهذ  المعلومات اقخري الت  حصلنا ةليها قبل تاريخ هذا التقرير. ليس لدينا ما نُفصِح ةنه ي  هذا الشمن.  

 
ــتنتمناالتقرير الســـــــــنوي للممموةة إذا   ع ةلى  نقوم بالاطةندما   بإيادةمطالبين  يســـــــــوف نكون إلى ومود خطم موهري ييه    اســـــــ

يمـل ةنهـا ييمـا يتعلق بمعـايير التـدقيق  والت  الإيـادة  المســــــــــــــيولين ةن الحوكمـة بـاقمر والنظر ييمـا إذا كـان هنـاو مخـالفـة يمكن  
 .الإيادة ةنها

 البيانات المالية الموحدة   إعدادوالقائمين على الحوكمة في  الإدارةمسؤوليات 
ــورة ةادلة ويقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية  ــها بصــ ــيولة ةن إةداد هذ  البيانات المالية الموحدة وةرضــ )معايير إن الإدارة مســ

( لســــنة 32رق  )ولة الإمارات العربية المتحدة وطبقاً للنظام اقســــاســــ  للشــــركة ولةحكام الســــارية للقانون الاتحادي لدالمحاســــبة(  
البيانات المالية الموحدة بصـــــورة   إةدادضـــــرورية لتمكنها من      وكذلك ةن وضـــــ  نظام الرقابة الداخلية الت  تمدها الإدارة2021

 خطم.أو  ةادلة خالية من أخطاء موهرية  سواء كانت ناشئة ةن احتيال
 

متى  والإيصـــاحمســـيولة ةن تقيي  قدرة الممموةة ةلى الاســـتمرار كمنشـــمة مســـتمرة  الإدارة إن  ةند إةداد البيانات المالية الموحدة
أو    ةكان مناسباً  ةن المسائل المتعلقة بالاستمراريــــــة واةتماد مبــــــــدأ الاستمراريــــــــــة المحاسب   ما ل  تنوي الإدارة تصفية الممموة

 القيام بذلك. إلالا يومد لديها بديل واقع  أو  وق  ةملياتها 
 

 ةلى مسار إةداد التقارير المالية للممموةة. الإشرافويعتبر القائمين ةلى الحوكمة مسيولين ةن 

 مسؤوليات مدقق الحسابات حول تدقيق البيانات المالية الموحدة
بصورة ةامة من أخطاء موهرية  سواء  إن غايتنا تتمثل بالحصول ةلى تمكيد معقول ييما إذا كانت البيانات المالية الموحدة خالية  

التمكيد المعقول هو مستوي ةالٍ من التمكيد     إنةن خطم  وإصدار تقرير المدقق الذي يشمل رأينا.  أو    كانت ناشئة ةن احتيال 
ز أبوظب   رئيس مهالقرار  ويقاً  والمتطلبات المعمول بها  ولا يضمن أن ةملية التدقيق الت  تمّت ويقا للمعايير الدولية للتدقيق  

سوف تكش  دائمًا أي خطم موهري ي  الخاضعة    للمهاتبشمن معايير تدقيق البيانات المالية    2021  لسنة  88رق   للمحاسبة  
ممم  ييما إذا كان من المتوق  تم يرها  أو    ةن الخطم  وتعتبر موهرية بشكل يرديأو    ةن الاحتيال  اقخطاء حال ومود . وقد تنشم  

 ية المتخذة من قبل المستخدمين بناءً ةلى هذ  البيانات المالية الموحدة. قتصادةلى القرارات الا
 

 

  
 

 إلى مساهمي    تقرير مدقق الحسابات المستقل
 )يتبع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 تدقيق البيانات المالية الموحدة )يتبع(مسؤوليات مدقق الحسابات حول 
ــبة  لقرار ويقاً والمتطلبات المعمول بها  كم ء من ةملية التدقيق ويقا لمعايير التدقيق الدولية  88رق   رئيس مهاز أبوظب  للمحاســـ

الشــــــك المهن  يإننا نمارس التقدير المهن  ونحايظ ةلى  الخاضــــــعة    للمهاتمعايير تدقيق البيانات المالية  بشــــــمن    2021  لســــــنة
 طوال يترة التدقيق. كما نقوم أيضا:

 
ةن خطم  بالتصمي  أو    الموهرية ي  البيانات المالية الموحدة  سواء كانت ناشئة ةن احتيال  اقخطاءبتحديد وتقيي  مخاطر   •

لرأينا.   أدلة تدقيق كايية ومناسبة توير أساسا  المخاطر والحصول ةلى  التدقيق بما ينسم  م  تلك    إنوالقيام بإمراءات 
مخاطر ةدم اكتشاف خطم موهري ناتا ةن الاحتيال تفوق تلك الناتمة ةن الخطم  حيث يشمل الاحتيال التواطي  الت وير  

   ؛تماوز نظام الرقابة الداخل أو  ثيلالحذف المتعمد  سوء التم
بالاط ع ةلى نظام الرقابة الداخل  ذات الصلة بالتدقيق من أمل تصمي  إمراءات تدقيق مناسبة حسل الظروف  ولكن   •

   ؛للممموةة ليس بغرض إبداء رأي حول يعالية الرقابة الداخلية 
 ؛ المتعلقة بها المعدة من قبل الإدارة والإيضاحاتت المحاسبية بتقيي  م ءمة السياسات المحاسبية المتبعة ومعقولية التقديرا •
باستنتاا مدي م ءمة استخدام الإدارة لمبدأ الاستمرارية المحاسب   وبناءً ةلى أدلة التدقيق الت  ت  الحصول ةليها  ي    •

اليقين متعلقة بمحداث قد تثير شكوكا موهرية حولأو    حال ومود حالة موهرية من ةدم  الممموةة ةلى    ظـــروف  قدرة 
الاستمرار. وي  حال الاستنتاا بومود حالة موهرية من ةدم اليقين  يتومل ةلينا لفت الانتبا  ي  تقريرنا إلى الإيضاحات  
ذات الصلة الواردة ي  البيانات المالية الموحدة  أو  ي  حال كانت هذ  الإيضاحات غير كايية يتومل ةلينا تعديل رأينا.  

أو    اقحداثاستنتاماتنا ةلى أدلة التدقيق الت  ت  الحصول ةليها حتى تاريخ تقريرنا. وم  ذلك  قد تيدي    هذا ونعتمد ي 
 ؛الظروف المستقبلية إلى توق  أةمال الممموةة ةلى أساس مبدأ الاستمرارية

الإيضاحات  وييما إذا كانت    بما ي  ذلك  بتقيي  العرض الشامل للبيانات المالية الموحدة وهيكلها والبيانات المتضمنة ييها •
 ؛ و ذات الع قة بطريقة تحقق العرض العادل واقحداثالبيانات المالية الموحدة تظهر العمليات 

  داخل الممموةة  أنشطة اقةمالأو    بالحصول ةلى أدلة تدقيق كايية ومناسبة ييما يتعلق بالمعلومات المالية من المنشآت •
لإبداء الرأي حول البيانات المالية الموحدة. إننا مسيولون ةن التوميه والإشراف والقيام بمةمال التدقيق للممموةة ونتحمل 

 كامل المسيولية ةن رأينا حول التدقيق. 
الهامة  بما ي  نقوم بالتواصـل م  القائمين ةلى الحوكمة ييما يتعلق ةلى سـبيل المثال لا الحصـر بنطاق وتوقيت ونتائا التدقيق 

 ذلك أي خلل موهري ي  نظام الرقابة الداخل  يتبين لنا من خ ل تدقيقنا.
 

كما نقوم باط ع القائمين ةلى الحوكمة ببيان يظهر امتثالنا لقواةد الســــــــــــلوو المهن  المتعلقة بالاســــــــــــتق لية  والتواصــــــــــــل معه   
أنها قد تي ر تم يرًا معقولًا ةلى اسـتق ليتنا وإمراءات الحماية   بخصـو  ممي  الع قات وغيرها من المسـائل الت  يحتمل الاةتقاد

 ذات الصلة متى كان مناسباً. 
 

الت  كان لها اق ر اقكبر ي  تدقيق  اقمور تلكمن اقمور الت  ت  التوصــــــــــل بشــــــــــمنها م  القائمين ةلى الحوكمة  نقوم بتحديد 
ي  تقريرنا حول التدقيق  اقمورد أمور تدقيق رئيســـــــية. نقوم بالإيصـــــــاح ةن هذ  البيانات المالية الموحدة للفترة الحالية  والت  تع

ــاحاقنظمة دون  أو   إلا إذا حال القانون  ــاح ةن   ألاةندما نقرر ي  حالات نادرة للغاية   أو  العلن  ةنها   الإيصـــــ  أمريت  الإيصـــــ
 فعة العامة المتحققة منه.معين ي  تقريرنا ي  حال ترتل ةلى الإيصاح ةنه ةواقل سلبية قد تفوق المن
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 إلى مساهمي    تقرير مدقق الحسابات المستقل
 )يتبع( إمستيل لمواد البناء ش.م.ع )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 خرى الأتنظيمية القانونية و المتطلبات الحول  إفصاح

بما يل  للســــــنة  نفيد   2021( لســــــنة  32رق  )ة وة ةلى ذلك  وويقاً لمتطلبات القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة 
 :2023ديسمبر  31المنتهية ي  

 
 أننا قد حصلنا ةلى كاية المعلومات الت  رأيناها ضرورية قغراض تدقيقنا؛ •
ــاريـة للقـانون الاتحـادي لـدولـة    ت  • إةـداد البيـانـات المـاليـة الموحـدة  من ممي  موانبهـا الموهريـة بمـا يتطـابق م  اقحكـام الســــــــــــ

 ؛2021( لسنة 32رق  )الإمارات العربية المتحدة 
 قد احتفظت بدياتر محاسبية نظامية؛ الممموةة أن •
 تتوايق م  الدياتر الحسابية للممموةة؛المساهمين  إلىالمعلومات المالية الواردة بتقرير مملس الإدارة  أن •
 ؛2023ديسمبر  31تق  الممموةة بشراء أو الاستثمار ي  أي أسه  خ ل السنة المالية المنتهية ي   ل  •
المعام ت و م  اقطراف ذات الع قة    قرصدةالقة بالإيصاحات المتعحول البيانات المالية الموحدة     13الإيضاح رق    يبين •

 واقحكام الت  ت  بمومبها إبرام هذ  المعام ت؛
ــاح رق     • ــاهمات الامتماةية حول البيانات المالية الموحدة     25يبين الإيضــــــــ ــنة المنتهية ي   المســــــــ  31المقدمة خ ل الســــــــ

 و ؛2023ديسمبر  
ــنة المالية   ارتكبتأي أمر يمعلنا نعتقد أن الشـــــــــــــركة قد  انتباهنا    طبقاً للمعلومات الت  تويرت لنا  ل  يلفت أنه • خ ل الســـــــــــ

ــمبر   31المنتهية ي    ــارية للقانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة   2023ديسـ ( 32رق  )أي مخالفات لةحكام السـ
 .2023ديسمبر  31مرك ها المال  كما ي  أو  مما قد يي ر موهرياً ةلى أنشطتها للشركةاقساس    للنظامأو    2021لسنة  

 
ــيهة وة ةلى ذلك  وويقاً  ــبية رق    أبوظب قرار رئيس مملس إدارة مهاز  لما يقتضــ ــنة  88للمحاســ ييما يتعلق بمعايير  2021لســ

ــنة المنتهية ي    ــعة  نقر بمننا  ييما يتعلق بتدقيق البيانات المالية الموحدة للســ ــمبر  31تدقيق البيانات المالية للمهات الخاضــ ديســ
اح  الموهرية  قي من أحكام القوانين يمعلنا نعتقد أن الممموةة ل  تمتثل  من ممي  النو  أي أمر   انتباهنال  يلفت أنه    2023

 31ي   كما التالية حسل الاقتضاء  والت  من شمنها التم ير موهريًا ةلى أنشطتها أو البيانات المالية الموحدة   واقنظمة والتعامي 
 :2023ديسمبر  

 
 ؛ 2006لسنة  228القرار الوزاري رق   •
 واقساس  للشركة؛  النظام •
 .الممموةةحكام ذات الع قة بالقوانين واقنظمة والتعامي  المعمول بها المنظمة لعمليات اق •

 
  يلويت آند توش )الشرق اقوسا(د
  
  
  

  محمد خميس التح
  717رق  القيد 

  2024 مارس 5
 أبوظب 

 العربية المتحدةالإمارات  
 

      

بيان المركز المالي الموحد

65/ التقرير السنوي لعام 64/2023 إمستيل تقرير المدقق المستقل
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
 ح
رير
تق

ية
مال
 ال
ت
انا
بي
ال



  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
   )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 الموحدة. المالية البياناتمن هذه لا يتجزأ   جزءالإيضاحات المرفقة تشكل 

11 
 

  الموحد   الخسارةأو   الربحبيان  
 2023 ديسمبر 31المنتهية في   للسنة

 
 2022  2023  إيضاحات  
 أل  درهم   ألف درهم   
      

 9,452,642  8,899,393  22 إيرادات 
       ( 8,483,242 ( )7,802,085(  23 تكلفة مبيعات 

      
 969,400  1,097,308   إجمالي الربح 

 ( 53,114 ( )53,580(  24 مصاري  بيع وتوزيع 
 ( 357,984 ( )390,162(  25 مصاري  عمومية وإدارية 

 7,811  16,479  7 شركات زميلة  ربح حصة 
 5,331  7,805  26 إيرادات تمويل 
 ( 89,504 ( )105,366(  26 تكالي  تمويل 
       28,265  29,432  27 إيرادات أخرى 

      
       510,205  601,916   السنةح رب
      

       0,074  0,088  32 )درهم( أساسي ومخفض للسهم ربح

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
   )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 الموحدة. المالية البياناتمن هذه لا يتجزأ   جزءالإيضاحات المرفقة تشكل 
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 الدخل الشامل الموحد    بيان
 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 2022  2023  إيضاح 
 أل  درهم   ألف درهم   
      

 510,205  601,916   السنة ربح
      

      الدخل الشامل الآخر 
            البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى الربح أو الخسارة:

       39,059  2,147  18 إعادة قياس مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين
      

       549,264  604,063   الشامل للسنة لربحا مجموع

بيان الدخل الشمال الموحدبيان الربح او الخسارة الموحد

67/ التقرير السنوي لعام 66/2023 إمستيل بيان الربح او الخسارة الموحد
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 الموحدة. المالية البياناتمن هذه لا يتجزأ   جزءالإيضاحات المرفقة تشكل 

 
 بيان التدفقات النقدية الموحد  

 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
   

 ات إيضاح
 2023 

 ألف درهم
 2022 

 أل  درهم 
      التدفقات النقدية الأنشطة التشغيلية

 510,205  601,916   السنة  ربح
      تعديلات لـ: 

 535,242  532,811  5 استهلاك ممتلكات وآلات ومعدات
 34,690  135,447  14 إعادة قياس استهلاك حق إستخدام الموجودات

 709  709  8 استهلاك استثمار عقاري 
 4,923  2,961  9 موجودات غير ملموسة  إطفاء

انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعدات وحق استخدام  
 الموجودات  

 
5 ،14 

 
83,450 

  
135,950 

 14,050  -  6 انخفاض قيمة الشهرة 
 عكس انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعدات  

 وحق استخدام الموجودات 
 

5 ،14 
  
(83,450)  

 
( )150,000 

 ( 4,639 ) (233)  11 ذمم مدينة تجارية )صافي( خسائر انخفاض القيمة على  
 23,039  23,757  18 مكافآت نهاية الخدمة للموظفين المحملة

 ( 7,811 ) )16,479(  7 شركات زميلةمكسب حصة 
 4,874  )7,067(   ومعدات  وآلات ممتلكات استبعاد)مكسب(/ خسارة 
 5,331( ) )7,805(  26 إيرادات تمويل 
 89,504  105,366  26 تكالي  تمويل 

             6,096( ) 439  10 )صافي(  خسائر انخفاض قيمة مخزون 
 1,179,309  1,371,822   التدفقات النقدية التشغيلية قبل الحركة في رأس المال العامل

 228,276  131,027  10 نقص في مخزون 
 ( 14,766 ) ( 102,147)  11 زيادة في ذمم مدينة تجارية وأخرى 

 184  -   نقص في مبالغ مستحقة من جهات ذات علاقة 
             88,962  54,932  20 زيادة في ذمم دائنة تجارية وأخرى 

 1,481,965  1,455,634   النقد الناتج من العمليات
             ( 11,912 ) )9,981(  18 المدفوعة للموظفين مكافآت نهاية الخدمة  

       1,470,053  1,445,653   صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية
      التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 
 155,828( ) )182,449(  5 دفعات لشراء ممتلكات وآلات ومعدات
 6,022( ) )7,405(  9 دفعات لشراء موجودات غير ملموسة  

 -  13,708   عائدات من بيع ممتلكات وآلات ومعدات 
 5,331  7,805  26 فوائد مستلمة 

             -  10,000  7 أنصبة أرباح مستلمة من شركات زميلة
       ( 156,519 ) ( 158,341)   صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 

 

بيان التدفقات النقدية الموحدبيان التغيرات في حقوق الملكية

69/ التقرير السنوي لعام 68/2023 إمستيل بيان التغيرات في حقوق الملكية
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 15                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 الموحدة. المالية البياناتمن هذه لا يتجزأ   جزءالإيضاحات المرفقة تشكل 

 
 بيان التدفقات النقدية الموحد  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

  
 ات إيضاح

 2023 
 ألف درهم

 2022 
 أل  درهم 

      
      التدفقات النقدية الأنشطة التمويلية  

 ( 5,501,624 ( )4,280,627(  19 تسديد قروض  
 4,329,230  3,318,898  19 عائدات من قروض  
 -  )18,361(  13 تسديد قرض مساهم  

 ( 63,422 ( )88,078(   فائدة مدفوعة  
 ( 35,995 ( )130,623(  21 إعادة قياسو  تسديد المبلغ الأساسي لمطلوبات عقود الإيجار
             ( 20,251 ( )19,755(  21 فوائد مدفوعة على مطلوبات عقود الإيجار

             ( 1,292,080 ) ( 1,218,546)   صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية
 21,454  68,766   صافي الزيادة في النقد ومرادفات النقد 

             335,588  357,042  12 النقد في بداية السنةنقد ومرادفات 
       357,042  425,808  12 ومرادفات النقد في نهاية السنة   نقد

 

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 16                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
   الموحدة   المالية بالبيانات إيضاحات تتعلق 

 2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
  معلومات عامة 1
 

"الشـركة"( كشـركة مسـاهمة أو    "إمسـتيل"))سـابقاً شـركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع( إمسـتيل لمواد البناء ش.م.ع تم تأسـيس  
 . 2006لسنة  228بموجب القرار الوزاري رقم  عامة في إمارة أبوظبي، دولة الإمارات العربية المتحدة

 
ــتيل لمواد البناء ش.م.ع   ىتغيير اســــــــم الشــــــــركة إلتمت الموافقة على   خلال   ش.م.ع)أركان( شــــــــركة أركان لمواد البناء من إمســــــ

ونية المتعلقة إســـــــتكمال الإجراءات القان فورالإســـــــم الجديد  ب  العمل. تم 2023أبريل   10إجتماع الجمعية العامة الذي تم عقده في  
 بذلك.

 
تمت زيادة حصـة الملكية هذه إلى  ؛  من أسـهم الشـركة  %51 )"الشـركة الأم"()صـناعات(   الشـركة القابضـة العامة ش.م.ع.  امتلكت
% في رأس المال المصـدر لشـركة الإمارات لصـناعات 100بنسـبة    حصـة صـناعاتنتيجة بيع وذلك    2021أكتوبر    6% في  87,5
إن الشـــــــركة الأم النهائية لأركان هي شـــــــركة أبوظبي التنموية   إضـــــــافي.  اعتياديمليار ســـــــهم   5,1  رإصـــــــدامقابل ش.م.ع   الحديد

 القابضة ش.م.ع، والتي هي مملوكة بشكل كامل من قبل حكومة أبوظبي.
 

 في مجال  التي تعمل في المشـاريع الصـناعية والشـركات التجارية  سـتثمارتشـغيل والمتاجرة والا  مجموعةللالأنشـطة الرئيسـية   تتضـمن
 . مواد البناءو  الحديد

 
بـــــــــــــــــــ "المجموعة"(    معاً تتضـــــمن هذه البيانات المالية الموحدة على الأداء والمركز المالي للشـــــركة وشـــــركاتها التابعة )ويشـــــار إليها 

 بالإضافة إلى حصة المجموعة في الشركات الزميلة.
 

 لشركات التابعة:ا للشركة فيالملكية ونسبة سيس والنشاط وبلد التأالأنشطة الرئيسية  فيما يلي
 

 بلد التأسيس والنشاط  إسم الشركة التابعة 
نسبة حصة الملكية والتصويت  
 الأنشطة الرئيسية  المحتفظ به من قبل المجموعة  

  2023 2022  
     

  شركة الإمارات لصناعات
 1 الحديد ش.م.ع  

 إنتاج وبيع منتجات الحديد الطويل  % 100 %100 الإمارات العربية المتحدة 

 إنتاج وبيع الطابوق الإسمنتي % 100 %100 الإمارات العربية المتحدة  * مصنع طابوق الإمارات
 إنتاج وبيع الإسمنت المعبأ والسائب  % 100 %100 الإمارات العربية المتحدة  2*مصنع الإمارات للإسمنت

 إنتاج وبيع الإسمنت المعبأ والسائب  % 100 %100 الإمارات العربية المتحدة  * مصنع العين للأسمنت
إنتاج وبيع الأنابيب والأكياس  % 100 %100 العربية المتحدة الإمارات  *مجمع مصانع أنابيب

 البلاستيكية والورقية 
 
ــناعات الحديد ش.م.ع )"حديد الإمارات"( في  تم  1 ــركة الإمارات لصــــ ــتحواذ على شــــ علاقة،  ذات  من جهة   2021أكتوبر  6الاســــ

 .(15سهم عادي )إيضاح  5,100,000,000إصدار مقابل وذلك 
 
 حالياً أية عمليات. هذه الأعمال، ولا يوجد لدى 2016تم إيقاف عمليات مصنع الإمارات للإسمنت في ديسمبر  2
 

 قسام تشغيلية للشركة.أ ها* هذه الشركات التابعة هي جميع
 

 .2022ديسمبر  31وأ 2023ديسمبر  31لم تقم المجموعة بشراء أو الاستثمار في الأسهم خلال السنة المالية المنتهية في 
 
 
 

إيضاحات متعلقة بالبيانات 
المالية الموحدة

71/ التقرير السنوي لعام 70/2023 إمستيل بيان التدفقات النقدية الموحد
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
  الجديدة والمعدّلة)معايير المحاسبة( تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية  2
 
ــبـة(  المعـايير الـدوليـة للتقـارير المـاليـة  2/1 الجـديـدة والمعـدلـة التي تم تطبيقهـا ولكن لا تؤىر على البيـانـات    )معـايير المحـاســـــــ

 المالية الموحدة
 

الجديدة والمعدلة التالية، التي أصــــــــــبحت ســــــــــارية المفعول للفترات   (المحاســــــــــبة)معايير    تم تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية
 لمعـايير الـدوليـة للتقـارير المـاليـةا  لتطبيقمـاليـة الموحـدة. لم يكن  في هـذه البيـانـات ال  2023ينـاير    1بعـد  أو  الســــــــــــــنويـة التي تبـدأ في
الجديدة والمعدلة أي تأثير هام على المبالغ المدرجة للســــــنوات الحالية والســــــابقة ولكن قد يؤثر على محاســــــبة )معايير المحاســــــبة( 

 .الترتيبات المستقبليةأو   المعاملات
 

ــمبر    2020عقود التـأمين )بمـا في كلـع تعـديوت يونيو    17المعيـار الـدولي للتقـارير المـاليـة رقم   على المعيـار   2021وديســـــــ
 (17الدولي للتقارير المالية رقم 

 
والتعديلات ذات الصلة لأول مرة في السنة الحالية. يحدد المعيار   17قامت المجموعة بتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

ادئ الاعتراف والقياس والعرض والإفصاح عن عقود التأمين ويحل محل المعيار الدولي للتقارير مب  17الدولي للتقارير المالية رقم  
 عقود التأمين. 4المالية رقم 

 
نموذجًا عامًا، يتم تعديله لعقود التأمين مع ميزات المشــاركة المباشــرة، يوصــ  كنها  17يحدد المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

م تبســــيط النموذج العام إذا تم اســــتيفاء معايير معينة عن طريق قياس الالتزام بالتغطية المتبقية باســــتخدام نها الرســــوم المتغيرة. يت
تخصـيص الأقسـاط. يسـتخدم النموذج العام الافتراضـات الحالية لتقدير المبلغ والتوقيت وعدم التأكد من التدفقات النقدية المسـتقبلية 

. يأخذ في الاعتبار أســـــــعار الفائدة في الســـــــوق وتأثير خيارات وضـــــــمانات حاملي وثائق ويقيس بشـــــــكل صـــــــريح تكلفة عدم التأكد
 .التأمين
 

 .17لتقارير المالية رقم للدى المجموعة أي عقود تستوفي تعري  عقد التأمين بموجب المعيار الدولي  لا يوجد
 

المتعلق بالمعيار الدولي للتقارير المالية حول إصــــدار  2وبيان الممارســــة رقم  1تعديوت على المعيار المحاســــبي الدولي رقم  
 الإفصاح عن السياسات المحاسبية –أحكام هامة 

 
لأول مرة في الســــــنة الحالية. تغير التعديلات متطلبات  1قامت المجموعة بتطبيق التعديلات على المعيار المحاســــــبي الدولي رقم  

صـــــاح عن الســـــياســـــات المحاســـــبية. تســـــتبدل التعديلات جميع حالات مصـــــطلح  فيما يتعلق بالإف  1المعيار المحاســـــبي الدولي رقم 
"السـياسـات المحاسـبية الهامة" بمصـطلح "معلومات السـياسـة المحاسـبية الجوهرية". تعتبر معلومات السـياسـة المحاسـبية جوهرية إذا  

ــ أة، بشـــــــــكل معقول أن تؤثر على القرارات كان من المتوقع، عند النظر مع المعلومات الأخرى المدرجة في البيانات المالية للمنشـــــــ
 .التي يتخذها المستخدمون الأساسيون للبيانات المالية للأغراض العامة على أساس تلك البيانات المالية

 
ــبي الدولي رقم   ــبية التي تتعلق  1كما تم تعديل الفقرات الداعمة في المعيار المحاســـــــ ــة المحاســـــــ ــياســـــــ ــيح أن معلومات الســـــــ لتوضـــــــ

قد تكون معلومات الســــياســــة   .المادية أو الأحداث أو الظروف الأخرى هي غير جوهرية ولا يلزم الإفصــــاح عنها بالمعاملات غير
المحاســـــبية جوهرية بســـــبب طبيعة المعاملات ذات الصـــــلة أو الأحداث أو الظروف الأخرى، حتى لو كانت المبالغ غير جوهرية.  

قة بالمعاملات المادية أو الأحداث أو الظروف الأخرى جوهرية في حد ومع ذلك، ليســـت كل معلومات الســـياســـة المحاســـبية المتعل
 .ذاتها
 

ــبية المكونة من أربع  ــرح وإثبات تطبيق "عملية الأهمية النســــ ــادات وأمثلة لشــــ ــاً إرشــــ ــبة الدولية أيضــــ ــع مجلس معايير المحاســــ وضــــ
 .اليةالمتعلق بالمعيار الدولي للتقارير الم 2خطوات" الموضحة في بيان الممارسة رقم 
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 )يتبع( الجديدة والمعدّلة)معايير المحاسبة( تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية  2
 
ــبـة()معـايير    المعـايير الـدوليـة للتقـارير المـاليـة  2/1 الجـديـدة والمعـدلـة التي تم تطبيقهـا ولكن لا تؤىر على البيـانـات    المحـاســـــــ

 )يتبع(  المالية الموحدة
 

الضــريبة المؤجلة المتعلقة بالموجودات والمطلوبات الناشــ ة  -ضــرائا الدخل   12تعديوت على المعيار المحاســبي الدولي رقم 
 عن معاملة واحدة

 
ــبي الدولي رقم  قامت المجموعة بتطبيق التعديلات عل  ــتثناء   12ى المعيار المحاسـ ــنة الحالية. تقدم التعديلات اسـ لأول مرة في السـ

آخر من الإعفاء من الاعتراف المبدئي. بموجب التعديلات، لا تطبق المنشــــأة إعفاء الاعتراف المبدئي للمعاملات التي تؤدي إلى  
ن الضـرائب المعمول به، قد تنشـأ الفروق الضـريبية المؤقتة والقابلة  فروق ضـريبية مؤقتة قابلة للخصـم ومتسـاوية. اعتماداً على قانو 

ــبة أو الربح الخاضــــــــــع   ــل والتزام في معاملة لا تمثل اندماج أعمال ولا تؤثر على المحاســــــــ ــم عند الاعتراف المبدئي بأصــــــــ للخصــــــــ
 .للضريبة

  
الاعتراف بموجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة ذات ، يتطلب من المنشأة 12بعد التعديلات على المعيار المحاسبي الدولي رقم  

 .12الصلة، مع الاعتراف بأي أصل ضريبي مؤجل لمعايير قابلية الاسترداد في المعيار المحاسبي الدولي رقم 
 

 قواعد نموكج الركيزة الثانية -الإصوح الضريبي الدولي  -ضرائا الدخل  12تعديوت على المعيار المحاسبي الدولي رقم 
 

لأول مرة في الســــــــــــــنـة الحـاليـة. يقوم مجلس معـايير    12قامت المجموعة بتطبيق التعـديلات على المعيـار المحـاســــــــــــــبي الدولي رقم  
لتوضـــــيح أن المعيار ينطبق على ضـــــرائب الدخل الناتجة عن    12المحاســـــبة الدولية بتعديل نطاق المعيار المحاســـــبي الدولي رقم  

ــ ــريعه أو تشـــــــ ــرائب الذي تم تشـــــــ ــرتها منظمة التعاون قانون الضـــــــ ــكل جوهري لتنفيذ قواعد نموذج الركيزة الثانية التي نشـــــــ ريعه بشـــــــ
الاقتصــادي والتنمية، بما في ذلك قانون الضــرائب الذي يطبق الحد الأدنى من الضــرائب الإضــافية المحلية المؤهلة الموضــحة في 

 .تلك القواعد
  

ــبية ــتثناءً مؤقتًا للمتطلبات المحاســــــ ، بحيث لا تقوم 12للضــــــــرائب المؤجلة في المعيار المحاســــــــبي الدولي رقم  تقدم التعديلات اســــــ
المنشــــأة بالاعتراف أو الإفصــــاح عن معلومات حول موجودات ومطلوبات الضــــرائب المؤجلة المتعلقة بضــــرائب الدخل في الركيزة 

 .الثانية
  

شــكل منفصــل عن مصــروفها الضــريبي الحالي  بعد التعديلات، يتطلب من المجموعة الإفصــاح عن تطبيق الاســتثناء والإفصــاح ب
 .)الدخل( المتعلق بضرائب الدخل في الركيزة الثانية

 
تعريف  -الســياســات المحاســبية والتغيرات في التقديرات المحاســبية والأخطاء    8تعديوت على المعيار المحاســبي الدولي رقم 

 التقديرات المحاسبية
 
لأول مرة في الســنة الحالية. تســتبدل التعديلات تعري    8معيار المحاســبي الدولي رقم قامت المجموعة بتطبيق التعديلات على ال 

ــبية هي "المبالغ  ــبية. بموجب التعري  الجديد، فإن التقديرات المحاســـــــ ــبية بتعري  التقديرات المحاســـــــ التغير في التقديرات المحاســـــــ
 .ذف تعري  التغيير في التقديرات المحاسبيةالنقدية في البيانات المالية التي تخضع للقياس غير المؤكد". تم ح

  

 
 

73/ التقرير السنوي لعام 72/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 الجديدة والمعدلة المصدرة والتي لم يحن موعد تطبيقها بعد  )معايير المحاسبة( المعايير الدولية للتقارير المالية  2/2
 

الجديدة والمعدلة المصــدرة التالية والتي لم يحن موعد  )معايير المحاســبة( لم تقم المجموعة بتطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية  
 تطبيقها بعد:

 

 
 

  المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّلة
 يسري تطبيقها للفترات 

    السنوية التي تبدأ من أو بعد
  28والمعيار المحاسبي الدولي رقم    10تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

 المشاريع المشتركةبيع أو المساهمة في الأصول بين المستثمر والشركات الزميلة أو 
 لم يتم بعد تحديد تاريخ التطبيق 

   
والمعيار المحاسبي الدولي   10تتناول التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

الحالات التي يكون فيها بيع أو المساهمة في الأصول بين المستثمر وشركاته   28رقم  
الزميلة أو المشاريع المشتركة. على وجه التحديد، تنص التعديلات على أن الأرباح أو 

عن خسارة السيطرة على شركة تابعة لا تحتوي على نشاط تجاري في    الخسائر الناتجة
حقوق  طريقة  باستخدام  عنه  المحاسبة  يتم  مشترك  مشروع  أو  زميلة  شركة  مع  معاملة 
مصالح   حدود  في  فقط  الأم  الشركة  خسائر  أو  أرباح  في  بها  الاعتراف  يتم  الملكية، 

المشروع المشترك. وبالمثل، فإن    المستثمرين غير ذات الصلة في تلك الشركة الزميلة أو
الأرباح والخسائر الناتجة عن إعادة قياس الاستثمارات المحتفظ بها في أي شركة تابعة  
سابقة )والتي أصبحت شركة زميلة أو مشروع مشترك، يتم المحاسبة عنه باستخدام طريقة 

ة فقط إلى مدى  حقوق الملكية( يتم الاعتراف بها في أرباح أو خسائر الشركة الأم السابق
 مصالح المستثمرين غير ذات الصلة في الشركة الزميلة أو المشروع المشترك الجديدة.  

  

   
المتعلقة بتصني    عرض البيانات المالية 1على المعيار المحاسبي الدولي رقم    تعديلات

 المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة 
 2024يناير  1 

   
  2020التي تم إصدارها في يناير    1المعيار المحاسبي الدولي رقم  تؤثر التعديلات على  

فقط في عرض المطلوبـات كمتـداولـة أو غير متـداولـة في بيـان المركز المـالي وليس مبلغ 
أو توقيت الاعتراف بأي أصــــــــل أو التزام أو دخل أو مصــــــــروفات أو المعلومات التي تم 

 الإفصاح عنها حول تلك البنود.
 

أن تصني  المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة يعتمد على الحقوق    توضح التعديلات
القائمة في نهاية فترة التقرير، وتحدد أن التصني  لا يتأثر بالتوقعات حول ما إذا كانت  
المنشأة ستمارس حقها في تأجيل تسوية الالتزام، موضحاً أن الحقوق قائمة إذا تم الامتثال 

التقر  ير، وقدم تعريفاً لـ "التسوية" لتوضيح أن التسوية تشير إلى  للمواثيق في نهاية فترة 
التحويل إلى الطرف المقابل من النقد أو أدوات حقوق الملكية أو الموجودات أو الخدمات  

 الأخرى.
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  المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّلة
 يسري تطبيقها للفترات 

    السنوية التي تبدأ من أو بعد
لمطلوبات باالمتعلقة    عرض البيانات المالية  1على المعيار المحاسبي الدولي رقم    تعديلات
 مع التعهدات متداولة الغير 

 2024يناير  1 
   

تحدد التعديلات أن التعهدات التي يتعين على المنشأة الالتزام بها في أو قبل نهاية فترة 
التقرير فقط هي التي تؤثر على حق المنشأة في تأجيل تسوية الالتزام لمدة اثني عشر 
شهرًا على الأقل بعد تاريخ التقرير )وبالتالي يجب أخذها في الاعتبار عند تقييم تصني   

متداول أو غير متداول(. تؤثر هذه التعهدات على ما إذا كان الحق موجودًا  المطلوبات ك
في نهاية فترة إعداد التقارير المالية، حتى لو تم تقييم الالتزام بالتعهدات فقط بعد تاريخ 
في   للمنشأة  المالي  المركز  يعتمد على  تعهد  المثال،  المالية )على سبيل  التقارير  إعداد 

 ر المالية والذي تم تقييم الالتزام به فقط بعد تاريخ إعداد التقارير المالية(.  تاريخ إعداد التقاري
 

ويحدد مجلس معايير المحاسبة الدولية أيضًا أن الحق في تأجيل تسوية الالتزام لمدة اثني 
عشر شهرًا على الأقل بعد تاريخ التقرير لا يتأثر إذا كان على المنشأة فقط الالتزام بتعهد 

التقرير. ومع ذلك، إذا كان حق المنشأة في تأجيل تسوية الالتزام خاضعًا لامتثال بعد فترة  
عن   تفصح  المنشأة  فإن  التقرير،  فترة  بعد  شهرًا  عشر  اثني  خلال  للتعهدات  المنشأة 
المعلومات التي تمكن مستخدمي البيانات المالية من فهم مخاطر الالتزامات التي تصبح 

التقرير. وقد يتضمن ذلك معلومات حول    فترةشهرًا بعد    واجبة السداد خلال اثني عشر 
التعهدات )بما في ذلك طبيعة التعهدات ومتى يتعين على المنشأة الالتزام بها(، والقيمة  

ذات الصلة والحقائق والظروف، إن وجدت، التي تشير إلى أن المنشأة    للمطلوبات  المدرجة
 قد تواجه صعوبات في الالتزام بالتعهدات. 

  

   
والمعيار الدولي للتقارير   التدفقات النقدية  7تعديلات على المعيار المحاسبي الدولي رقم  

   ترتيبات تمويل الموردين –الإفصاحات الأدوات المالية:   7المالية رقم 
 2024يناير  1 

   
إلى   إفصاح  التعديلات هدف  المحاسبيتضي   أن    7  رقم  الدولي   المعيار  ينص على 

المنشأة مطالبة بالإفصاح عن معلومات حول ترتيبات تمويل الموردين الخاصة بها والتي  
المنشأة  التزامات  على  الترتيبات  تلك  آثار  تقييم  من  المالية  البيانات  مستخدمي  تمكن 

الدولي   المعيار  تعديل  تم  إلى ذلك،  النقدية. بالإضافة  المالية رقم  لوتدفقاتها    7لتقارير 
لإضافة ترتيبات تمويل الموردين كمثال ضمن متطلبات الإفصاح عن المعلومات حول  

 تعرض المنشأة لمخاطر تركز مخاطر السيولة. 
 

التعديلات  تص   ذلك،  من  وبدلا  الموردين".  تمويل  "ترتيبات  تعري  مصطلح  يتم  لم 
 خصائص الترتيب الذي سيُطلب من المنشأة تقديم المعلومات عنه.

  

   

75/ التقرير السنوي لعام 74/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 21                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع( الجديدة والمعدّلة)معايير المحاسبة( تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية  2
 
 )يتبع( الجديدة والمعدلة المصدرة والتي لم يحن موعد تطبيقها بعد  )معايير المحاسبة(  المعايير الدولية للتقارير المالية   2/2
 

  المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّلة
 يسري تطبيقها للفترات 

    السنوية التي تبدأ من أو بعد
والمعيار الدولي للتقارير   التدفقات النقدية  7تعديلات على المعيار المحاسبي الدولي رقم  

 )يتبع(  ترتيبات تمويل الموردين –الإفصاحات الأدوات المالية:   7المالية رقم 
 2024يناير  1 

   
لتحقيق هدف الإفصاح، سيُطلب من المنشأة الإفصاح بشكل إجمالي عن ترتيبات تمويل  

 الموردين الخاصة بها:
 

 شروط وأحكام الترتيبات  •
المركز المالي للمنشأة   بيان والبنود المرتبطة بها المعروضة في    المدرجة القيمة   •

 من الترتيبات  جزءً التي تشكل  للمطلوبات
والبنود المرتبطة بها والتي حصل الموردون بالفعل على دفعات    المدرجة القيمة   •

  لها من مقدمي التمويل
المالية التي تشكل جزءًا من  المطلوباتت تواريخ استحقاق الدفع لكل من نطاقا •

ترتيبات تمويل الموردين والذمم الدائنة التجارية المماثلة التي لا تشكل جزءًا من 
 ترتيبات تمويل الموردين

 معلومات مخاطر السيولة  •

  

   
لتقارير ل )تعديلات على المعيار الدولي  الإيجار في البيع وإعادة التأجير    مطلوبات عقود
 ( 16المالية رقم 

 

 2024يناير  1 

   
متطلبات القياس اللاحقة   16لتقارير المالية رقم  لتضي  التعديلات على المعيار الدولي  

لتقارير المالية رقم  لالتي تفي بمتطلبات المعيار الدولي  التأجير    لمعاملات البيع وإعادة  
عملية بيع. تتطلب التعديلات من البائع المستأجر تحديد "مدفوعات  ك  احتسابهاليتم    15

يعترف البائع المستأجر بالربح أو الخسارة  الإيجار" أو "مدفوعات الإيجار المعدلة" بحيث لا  
 المتعلقة بحق الاستخدام الذي يحتفظ به البائع المستأجر، بعد تاريخ البدء. 

 
تؤثر التعديلات على الربح أو الخسارة المعترف بها من قبل البائع المستأجر فيما يتعلق    لا

الجديدة، قد يكون البائع بالإنهاء الجزئي أو الكامل لعقد الإيجار. بدون هذه المتطلبات  
المستأجر قد اعترف بربح من حق الاستخدام الذي يحتفظ به فقط بسبب إعادة قياس التزام  
عقد الإيجار )على سبيل المثال، بعد تعديل عقد الإيجار أو تغيير في مدة عقد الإيجار(  

ون هذا هو  . قد يك16لتقارير المالية رقم  ل تطبيق المتطلبات العامة في المعيار الدولي  
التي تتضمن دفعات إيجار متغيرة لا تعتمد التأجير    الحال بشكل خا  في حالة إعادة  

 على مؤشر أو معدل.  
 

في   مثال توضيحي  بتعديل  الدولية  المحاسبة  معايير  قام مجلس  التعديلات،  كجزء من 
لحق  ق وإضافة مثال جديد لتوضيح القياس اللاح 16لتقارير المالية رقم  ل المعيار الدولي  

الإيجار في معاملة البيع وإعادة الاستئجار مع دفعات   مطلوبات عقود  استخدام الموجودات
إيجار متغيرة لا تعتمد على مؤشر أو معدل. توضح الأمثلة التوضيحية أيضًا أن الالتزام  
الذي ينشأ من معاملة البيع وإعادة الاستئجار المؤهلة كعملية بيع تطبق المعيار الدولي 

 إيجار. مطلوبات عقود، هو 15ير المالية رقم  لتقار ل
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع( الجديدة والمعدّلة)معايير المحاسبة( تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية  2
 
 )يتبع( الجديدة والمعدلة المصدرة والتي لم يحن موعد تطبيقها بعد  )معايير المحاسبة(  المعايير الدولية للتقارير المالية   2/2
 

 
 .للمجموعة الموحدةمن غير المتوقع أن يكون للمعايير والتعديلات الجديدة المذكورة أعلاه أي تأثير جوهري على البيانات المالية 

 
لا توجد معايير وتعديلات جديدة أخرى تم تطبيقها على المعايير المنشـــــورة أو تفســـــيرات لجنة تفســـــيرات المعايير الدولية والتي من 

 .للمجموعة الموحدةالمتوقع أن يكون لها تأثير هام على البيانات المالية 

  المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّلة
 يسري تطبيقها للفترات 

    السنوية التي تبدأ من أو بعد
الدولي  ا المالية   S1  الماليةلتقارير  للمعيار  المعلومات  العامة للإفصاح عن  المتطلبات 

 المتعلقة بالاستدامة
 لتطبيق  خاضــعة،  2024يناير    1 

    القضائية الولاية
المتطلبات العامة للإفصاحات المالية المتعلقة   S1المالية    للتقاريريحدد المعيار الدولي  

بالاستدامة بهدف مطالبة المنشأة بالإفصاح عن معلومات حول المخاطر والفر  المتعلقة  
بالاستدامة والتي تكون مفيدة للمستخدمين الأساسيين للتقارير المالية ذات الأغراض العامة  

 .أةللمنشفي اتخاذ القرارات المتعلقة بتوفير الموارد 

  

   
 لتطبيق  خاضــعة،  2024يناير    1  الإفصاحات المتعلقة بالمناخ  S2 لتقارير الماليةللمعيار الدولي  ا

    القضائية الولاية
عن المعلومات   والإفصاحمتطلبات تحديد وقياس  S2 لتقارير المالية  ليحدد المعيار الدولي  

المتعلقة بالمخاطر والفر  المتعلقة بالمناخ والتي تكون مفيدة للمستخدمين الأساسيين 
 .للمنشأةللتقارير المالية ذات الأغراض العامة في اتخاذ القرارات المتعلقة بتوفير الموارد  

  

   
    2025يناير  1  عدم قابلية التبادل –  27المحاسبي الدولي رقم  لمعيار اتعديل على 
التعديلات على إرشادات لتحديد متى تكون العملة قابلة للصرف وكيفية تحديد   تشتمل

 سعر الصرف عندما لا تكون كذلك.
  

77/ التقرير السنوي لعام 76/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 23                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31المنتهية في   للسنة
 
 
  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 الالتزامبيان  
لدولة   الاتحاديللقانون والأحكام السـارية    )معايير المحاسـبة(  تم إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية

 .2021( لسنة 32)رقم  الإمارات العربية المتحدة

 الإعدادأساس 

باســــتثناء مخصــــصــــات نهاية الخدمة للموظفين والتي تم قياســــها على   تم إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً لمبدأ التكلفة التاريخية
 تعتمد التكلفة التاريخية بشكل عام على القيمة العادلة للبدل المقدم مقابل السلع والخدمات.أساس اكتواري. 

 
بات ضـــــــــمن معاملات إن القيمة العادلة هي القيمة التي ســـــــــيتم اســـــــــتلامها لبيع أحد الموجودات، أو دفعها لتحويل أي من المطلو 

ــاريخ القياس، بغض النظر   ــوق في تــــــــــ إذا كان السعر يمكن تحقيقه بطريقة مباشرة أو تم تقديره   عمامنتظمة بين المتعاملين بالســــــــــ
بـاســــــــــــــتخـدام تقنيـة تقييم أخرى. وعنـد تقـدير القيمـة العـادلـة لأي من الموجودات أو المطلوبـات، تـأخـذ المجموعـة بعين الاعتبـار تلـك 

ــبان عند تســـــعير الموجودات أو العوامل ع ند تســـــعير الموجودات أو المطلوبات إذا أخذ المتعاملين في الســـــوق تلك العوامل بالحســـ
 المطلوبات في تاريخ القياس.

 
استناداً إلى درجة   3أو    2،  1بالإضافة إلى ذلك، لأغراض إعداد التقارير المالية، يتم تصني  قياسات القيمة العادلة في المستوى 

ذا كانت هذه المدخلات إلى قياســــــات القيمة العادلة يمكن ملاحظتها، وأهمية المدخلات لقياس القيمة العادلة بصــــــورة شــــــاملة،  ما إ
 التي تم توضيحها كما يلي:

 
ــأة   -1المســـــتوى  • مدخلات لأســـــعار مدرجة )غير معدلة( في أســـــواق نشـــــطة لموجودات أو مطلوبات متماثلة التي يمكن للمنشـــ

 لقياس؛تتبعها بتاريخ ا
 إماوالتي يمكن ملاحظتها للموجودات أو المطلوبات،   1مدخلات من غير الأســـــعار المدرجة ضـــــمن المســـــتوى   -2المســـــتوى  •

 بشكل مباشر أو بشكل غير مباشر؛ و 
 مدخلات غير ملاحظة للموجودات أو المطلوبات. -3المستوى  •
 

 .المجموعة مبينة أدناهالمتبعة من قبل  الجوهريةإن السياسات المحاسبية 
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 أساس التوحيد

والمنشـــآت الخاضـــعة لســـيطرة المجموعة )شـــركتها التابعة(. تتحقق تشـــتمل البيانات المالية الموحدة على البيانات المالية للمجموعة 
 السيطرة عندما تمتلك الشركة:

 
 السلطة على الجهة المستثمر بها؛  •
 تمتلك حقوق لعوائد متغيرة ناتجة من العلاقة مع الجهة المستثمر بها؛ وأو  تكون معرضة •
 ثير على عوائدها.لها القدرة على استخدام سلطتها على الجهة المستثمر بها للتأ •

 
إلى وجود   الوقائع والظروفبإعادة تقييم فيما إذا كان لديها ســــيطرة على الجهة المســــتثمر بها أم لا في حال أشــــارت  شــــركةالتقوم 

 تغيرات في واحد أو أكثر من عناصر السيطرة الثلاث المدرجة أعلاه. 
 

أقل من غالبية حقوق التصـويت في الجهة المسـتثمر بها، فإنها تمتلك السـيطرة على الجهة المسـتثمر بها   ركةشـالعندما يكون لدى  
 ذات الصلة للجهة المستثمر بها بشكل منفرد. عندما تكون حقوق التصويت كافية لمنحها القدرة العملية لتوجيه الأنشطة 

 
ذات الصــــلة لتقييم فيما إذا كانت حقوق تصــــويت الشــــركة في الجهة المســــتثمر الوقائع والظروف  في الاعتبار جميع    شــــركةالتأخذ 

 بها كافية أم لا لمنحها السيطرة، بما في ذلك:  
 

 وتوزيع أسهم أصحاب الأصوات الآخرين؛حجم امتلاك الشركة لحقوق التصويت بالنظر إلى حجم  •
 حقوق التصويت المحتملة التي تمتلكها الشركة، أو أي من مالكي الأصوات الآخرين أو أطراف أخرى؛ •
 الحقوق الناشئة من الترتيبات التعاقدية الأخرى؛ و •
الأنشــــطة ذات الصــــلة في أية حقائق وظروف إضــــافية تشــــير إلى أن الشــــركة تمتلك، أو لا تمتلك، القدرة الحالية لتوجيه   •

 الوقت الذي يطلب فيه إصدار قرارات، بالإضافة إلى أنماط التصويت في اجتماعات المساهمين السابقة.
 

الســـــيطرة على الشـــــركة    شـــــركةالالســـــيطرة على الشـــــركة التابعة وينتهي عندما تفقد   شـــــركةلليبدأ توحيد الشـــــركة التابعة عندما يكون 
 أوالتابعة. وعلى وجه التحديد، يتم إدراج إيرادات ومصـاري  الشـركات التابعة المسـتحوذة أو المسـتبعدة خلال السـنة في بيان الربح  

 على الســيطرة وحتى التاريخ الذي تفقد فيه  شــركةالبدءاً من التاريخ الذي تحصــل فيه   وبيان الدخل الشــامل الموحد  الخســارة الموحد
 السيطرة على الشركة التابعة.  شركةال
 

إن الربح أو الخســــارة وكل بند من الدخل الشــــامل الآخر تكون عائدةً إلى مالكي الشــــركة وحقوق الملكية غير المســــيطرة حتى وإن  
 نتا عن ذلك عجز في رصيد حقوق الملكية غير المسيطرة. 

 
 انات المالية للشركات التابعة لتتوافق مع السياسات المحاسبية للمجموعة.  عندما يكون ذلك ضرورياً، يتم إجراء التعديلات على البي

 
ــاري  والتـدفقـات النقـديـة المتعلقـة بـالمعـاملات مـا بين  يتم حـذف جميع الموجودات والمطلوبـات، حقوق الملكيـة، الإيرادات، المصــــــــــــ

 شركات المجموعة بالكامل عند توحيدها.

 الشركات التابعة

عة في الشـركات المسـتثمر بها الخاضـعة لسـيطرة المجموعة. تسـيطر المجموعة على الشـركة المسـتثمر بها إذا  تتمثل الشـركات التاب
ــيطرة في حال كان هناك تغيرات في واحد ــيطرة. تقوم المجموعة بإعادة تقييم ما إذا كانت لديها ســـــ ــتوفي معايير الســـــ أو   كانت تســـــ

ــمن ذلك الظروف التي تك ــيطرة. ويتضــ ــر الســ ــيطرة المجموعة  أكثر من عناصــ ــيطرة أكثر جوهرية وتؤدي إلى ســ ون فيها حقوق الســ
على الشركة المستثمر بها. يتم إدراج البيانات المالية للشركات التابعة في هذه البيانات المالية الموحدة من تاريخ بدء السيطرة إلى  

 .تاريخ توق  تلك السيطرة

79/ التقرير السنوي لعام 78/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
مة
عا
ة 
بذ
 ن

مة
دا
ست
الا
ن 
 ع
عة
سري
ة 
ح
لم

كة
شر
 ال
مة
وك
 ح
رير
تق

ية
مال
 ال
ت
انا
بي
ال



  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 25                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 الأعمال اندماج

 الاستحواك محاسبة
 يتم قياس تكلفة. ســتحواذباســتخدام طريقة الا  3الأعمال التي تقع ضــمن نطاق المعيار الدولي للتقارير المالية   اندماجتتم محاســبة  

ــتحواذالا ــه  المحولكإجمالي البدل    ســـ ــتحواذبتاريخ الا  بالقيمة العادلة، ويتم قياســـ ــيطرة  أي   ومبلغ  ســـ   الشـــــركةفي حصـــــص غير مســـ
ال، تختار المجموعة ما إذا كانت تقوم بقياس الحصــة غير المســيطرة في الشــركة  أعم اندماجالمســتحوذ عليها. بالنســبة لكل عملية  
بالحصـة التناسـبية لصـافي الموجودات المحددة للشـركة المسـتحوذ عليها. يتم تحميل تكالي  أو   المسـتحوذ عليها إما بالقيمة العادلة

 الخسارة الموحد.أو  المتكبدة في بيان الربح ستحواذالا
 

للتصني  المناسب وفقاً للشروط   المقبولةعلى أعمال، تقوم بتقييم الموجودات والمطلوبات المالية   ستحواذتقوم المجموعة بالاعندما 
. يشــتمل ذلك فصــل المشــتقات الضــمنية في العقود ســتحواذية والشــروط ذات الصــلة كما في تاريخ الاقتصــادالتعاقدية والظروف الا

 وذ عليها.الرئيسية من قبل الشركة المستح
 

الأعمال على مراحل، يتم إعادة قياس حصـة حقوق الملكية المحتفظ بها سـابقاً في الشـركة المسـتحوذ عليها إلى   اندماج إنجازعند  
 الخسارة الموحد.أو  من خلال بيان الربح ستحواذبتاريخ الا القيمة العادلة

 
 بالتغييراتســــــيتم الإعتراف  الإعتراف به بالقيمة العادلة بتاريخ الاســــــتحواذ.إن أي بدل طارئ يتم تحويله من قبل المشــــــتري ســــــيتم 

  بيان الربحفي   إما  9التزام وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم  أو    للبدل الطارئ المصــــن  كأصــــل  القيمة العادلةعلی    اللاحقة
 تم تصني  البدل الطارئ كحقوق ملكية، لا يتم إعادة قياسه.إذا   الموحد.بيان الدخل الشامل  كمصروف في  أو   الموحد  الخسارةأو 
في الحالات التي لا يقع فيها البدل الطارئ ضــــــــمن نطاق المعيار الدولي    التســــــــوية اللاحقة ضــــــــمن حقوق الملكية. احتســــــــابيتم 

 ، يتم قياسه وفقًا للمعايير الدولية للتقارير المالية المناسبة.9للتقارير المالية رقم 
 

إجمالي البدل المحول، والمبلغ المعترف به لحقوق الملكية غير المســــــــيطرة ها الزيادة في  اعتبار اس الشــــــــهرة مبدئياً بالتكلفة، بيتم قي
على القيمـة العـادلة لصــــــــــــــافي الموجودات المحـددة المســــــــــــــتحوذة والمطلوبات المقبولة. في حال، كان البـدل أقل من القيمـة العـادلة  

كمكســــب من شــــراء  الموحد الخســــارةأو   لتابعة المســــتحوذ عليها، يتم الاعتراف بالفرق في بيان الربحللموجودات المحددة للشــــركة ا
 صفقة.

 
لاحقاً للاعتراف المبدئي، يتم قياس الشـهرة بالتكلفة ناقصـاً أية خسـائر متراكمة لانخفاض القيمة. لغاية اختبار انخفاض القيمة، يتم  
توزيع الشــهرة المســتحوذة ضــمن اندماج الأعمال، من تاريخ الاســتحواذ، على كل وحدة من الوحدات المنتجة للنقد للمجموعة والتي  

مطلوبات أخرى للمنشـــــــــــــأة أو  إذا كان يتم تخصـــــــــــــيص موجودات عمايد من اندماج الأعمال بغض النظر من المتوقع أن تســـــــــــــتف
 المستحوذ عليها لتلك الوحدات.

 
من الوحدة المنتجة للنقد وجزء من العملية ضــــــمن هذه الوحدة المســــــتبعدة، يتم إدراج الشــــــهرة المرتبطة  جزءعندما تشــــــكل الشــــــهرة 

في  المسـتبعدةالشـهرة  قياسالعملية. يتم  اسـتبعادالخسـارة من  أو   ة المدرجة للعملية عند تحديد المكسـببالعملية المسـتبعدة في القيم
 المنتجة للنقد. من الوحدةالمحتفظ به  والجزء النسبية للعملية المستبعدةالقيم  أساسهذه الظروف علی 

 
ير عنـد حـدوث الانـدمـاج، تقوم المجموعـة بـإدراج المبـالغ إذا لم تكتمـل المحـاســــــــــــــبـة الأوليـة لانـدمـاج الأعمـال في نهـايـة فترة التقر 
. خلال فترة القيـاس، تقوم المجموعـة بتعـديـل المبـالغ الموحـدة  الإنتقـاليـة للبنود التي لم تكتمـل فيهـا المحـاســــــــــــــبـة في البيـانـات المـاليـة

ئع والأوضـاع الظاهرة بتاريخ الاسـتحواذ، الإنتقالية بتاريخ الاسـتحواذ، لتعكس المعلومات الجديدة التي تم الحصـول عليها حول الوقا
 التي لو كانت معلومة، لأثرت على المبالغ المعترف بها في ذلك التاريخ.

 
ــتحواذ ــاع الظاهرة بتاريخ الاســــ ــتلم المجموعة المعلومات الضــــــرورية حول الوقائع والأوضــــ تعلم أن  أو  تنتهي فترة القياس عندما تســــ

 ك، لا يمكن أن تتجاوز فترة القياس سنة واحدة من تاريخ الاستحواذ.المعلومات غير قابلة للتحقيق. ومع ذل
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 )يتبع( الأعمال اندماج

 الأعمال بين المنشآت الخاضعة لسيطرة مشتركة اندماج
التي تخضـع لسـيطرة مشـتركة للمسـاهم النهائي والتي تفتقر إلى الجوهر التجاري    المنشـآتحصـة في  الالاسـتحواذ على    احتسـابيتم 

ــاهم   ــتند إلى قرار من قبل المسـ ــالحلطريقة تجميع   وفقاً وتسـ ــابقة. بم  المصـ ــتخدام طريقة القيم السـ ــبية باسـ وجب طريقة تجميع المحاسـ
كما لو تم دما الأعمال التجارية من التاريخ الذي تم فيه وضــــع   المدمجة  للمنشــــآت، يتم عرض البيانات المالية الموحدة  المصــــالح
 احتســــاببيان وعرض الفترات الســــابقة. يتم إعادة  الأخذ في الاعتبارتحت الســــيطرة المشــــتركة لأول مرة، دون    المدمجة المنشــــآت

، باســـــتثناء التعديلات الضـــــرورية المتعلقة المحولســـــجلات في   ســـــابقاً المســـــجلة   المدرجالموجودات والمطلوبات على أســـــاس القيم  
 بتبني السياسات المحاسبية للمجموعة.

 
ــبقت اندماج الأعمال،   ــتمر  تلا يتم إعادة بيان المعلومات المالية للفترات التي سـ ــأة الداخل    الأعمال المحولةسـ كما لو  مدمجةالمنشـ

لسـيطرة المشـتركة لنفس الطرف المسـيطر )أو الأطراف(. يتم ترحيل  ل  خاضـعةكانت    المدمجةالأطراف   حيث أنتم تطبيق التجميع  
في البيـانـات المـاليـة   وتنعكسكمـا في تـاريخ المعـاملـة    المحولـةتـاريخ مـا قبـل الـدما للموجودات والمطلوبـات الخـاصـــــــــــــــة بـالأعمـال  

 ة.المستلم لمنشأةلالموحدة بعد الدما 
 

أي فرق يتم الاعتراف بـمبـاشــــــــــــــرة في حقوق الملكيـة و   الانـدمـاجـات مقـابـل هـذهالمـدفوعـة    المرتبط بهـايتم الاعتراف بتكـالي  المعـاملـة  
 في حقوق الملكية كاحتياطي اندماج. المستحوذةالموجودات المقابلة المدفوع وصافي  للبدلبين القيمة العادلة 

 
خاضـعة للسـيطرة المشـتركة للمسـاهم، والتي تفتقر إلى الجوهر   إلى أطراف المنشـآتفي    المصـالحسـتبعادات مليات اعيتم احتسـاب 

أي مكســب أو خســارة ناتجة  إدراجدون إعادة بيان الســنوات الســابقة. يتم  الانتقالالتجاري وتســتند إلى قرار من المســاهم في تاريخ  
 عن هذه المعاملة مباشرة في حقوق الملكية.

 
جوهر تجاري باســتخدام طريقة  والتي لها  للمســاهممشــتركة اللســيطرة ل  الخاضــعةمنشــآت الحصــة في  الالاســتحواذ على  احتســاب يتم 

 محاسبة الاستحواذ.

 الاعتراف بالإيراد 

لإيرادات، يتطلـب من المجموعـة تطبيق نموذج من خمس خطوات لتحـديـد بـالنســــــــــــــبـة للعقود المحـددة ضــــــــــــــمن نطـاق الإعتراف بـا
الاعتراف بالإيرادات، وبأي مبلغ. يتم قياس الإيرادات علی أساس البدل الذي تتوقع المجموعة الحصــول عليه من عقد مع الیميل 

السـيطرة على منتا أو نقل عندما تقوم بويستثني المبالغ التي تم تحصـيلها بالنيابة عن أطراف أخرى. تعترف المجموعة بالإيرادات  
 خدمة ما لأحد العملاء.

 
بإيرادات العقود المبرمة مع العملاء بناءً على نموذج لخمس خطوات المبينة في المعيار الدولي للتقارير   بالاعترافتقوم المجموعة  
 :15المالية رقم 

 
 الخطوة الأولى: تحديد العقد )العقود( مع العميل

 .تعري  العقد كاتفاق بين طرفين أو أكثر ينشئ حقوقًا والتزامات قابلة للتنفيذ ويحدد المعايير الخاصة بكل عقد يجب الوفاء بهيتم 
 

 الخطوة الثانية: تحديد التزامات الأداء في العقد
 .التزام الأداء هو وحدة حساب ووعد في عقد مع عميل لتحويل سلعة أو خدمة إلى العميل

 
 

81/ التقرير السنوي لعام 80/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 الاعتراف بالإيراد )يتبع(

 الخطوة الثالثة: تحديد سعر المعاملة
الخدمات الموعودة إلى عميل، أو   المجموعة الحصـــــــــول عليه مقابل تحويل البضـــــــــائعســـــــــعر المعاملة هو مبلغ البدل الذي تتوقع 

 .باستثناء المبالغ التي تم تحصيلها بالنيابة عن أطراف أخرى 
 

 الخطوة الرابعة: توزيع سعر المعاملة على التزامات الأداء في العقد
ص ســعر المعاملة إلى كل التزام أداء بمبلغ يحدد البدل التي بالنســبة للعقد الذي له أكثر من التزام أداء، ســتقوم المجموعة بتخصــي
 .تتوقع المجموعة الحصول عليه مقابل الوفاء بكل التزام من الأداء

 
 الخطوة الخامسة: الإعتراف بالإيرادات عندما )أو متى( تلبي المنشأة أداء الالتزام

 :قت، إذا تم استيفاء أحد المعايير التاليةالأداء وتعترف بالإيرادات مع مرور الو  اتتلبي المجموعة التزام
 

 يستلم العميل ويستهلك في نفس الوقت الفوائد المقدمة من خلال أداء المجموعة عندما ومتى تقوم المجموعة بذلك؛ أو •
 تعزيزه؛ أوأو  تعزيز الأصل الذي يسيطر عليه العميل عند إنشاء الأصلأو  يقوم أداء المجموعة بإنشاء •
مجموعة بإنشاء أصل ذات استخدام بديل للمجموعة وللمجموعة حق قــابــل للنفــاذ في الدفع مقابل الأداء لا يقوم أداء ال •

 .المنجز حتی تاريخه
 

ــروط المذكورة أعلاه، يتم الإعتراف بالإيراد في الوقت الذي يتم فيه  ــتيفاء أي من الشـــ ــبة لالتزامات الأداء التي لا يتم فيها اســـ بالنســـ
 .الوفاء بالتزام الأداء

 
ــائع أو الخدمات إلى ويستثني المبالغ  ــول عليه مقابل نقل البضـ يتم قياس الإيرادات علی أساس البدل الذي تتوقع المجموعة الحصـ

يتم تعديل الإيرادات للخصــومات المتوقعة وخصــومات الحجم، والتي يتم تقديرها بناءً  التي تم تحصــيلها بالنيابة عن أطراف أخرى. 
 السيطرة على منتا أو خدمة ما لأحد العملاء.نقل تعترف المجموعة بالإيرادات عندما تقوم ب و التوقعات.على البيانات التاريخية أ

 
 يتم تسجيل الإيرادات بعد خصم ضريبة القيمة المضافة.

 
ــتنادا إلى المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  ــتنتجت15اسـ ــيكون من المناســـب ، اسـ ــكل الإدارة إلى أنه سـ ــجيلأكثر  بشـ خدمات  تسـ

كمدير بدلا من وكيل، مما يؤثر على الإيرادات والتكالي  المباشــــــــــرة والإيرادات الأخرى. بناءً على ذلك، بالنســــــــــبة   باعتبارهاالنقل  
)على سـبيل المثال، وجهة التسـليم على ظهر لعقود الإيرادات التي يتم فيها نقل البضـائع إلى العميل عند اسـتلامها من قبل العميل 

 (، تعتبر الشركة هي المدير الرئيسي في خدمة النقل.السفينة

 معداتاللات و الآممتلكات و ال

ــاً يتم إدراج الممتلكات والآلات والمعدات بالتكلفة التاريخية،  ــائر انخفاض القيمة المتراكمة، إن    ناقصــــــــ ــتهلاك المتراكم وخســــــــ الاســــــــ
  تتضمن التكلفة على المصاري  المنسوبة بشكل مباشر إلى استحواذ الأصل. وجدت.

 
يتم إدراج التكالي  اللاحقة في القيمة المدرجة للأصـــــل أو الاعتراف بها كأصـــــل منفصـــــل حســـــبما يكون ملائماً، فقط عندما يكون 

ــكل موثوق. يتم من المحتمل أن   ــتقبلية مرتبطة بالبند المعني ويكون بالإمكان قياس التكلفة بشــ ــادية مســ ينتا للمجموعة فوائد اقتصــ
 إدراج كافة مصاري  الإصلاح والصيانة الأخرى في الربح أو الخسارة في الفترة التي يتم تكبدها فيها.
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 ة الموحدة  إيضاحات تتعلق بالبيانات المالي

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 )يتبع( معداتاللات و الآممتلكات و ال

بحيث يتم شـــــطب تكلفة الموجودات الثابتة، على فترة أعمارها الإنتاجية المقدّرة باســـــتخدام طريقة القســـــط    الاســـــتهلاك احتســـــابيتم 
 الثابت على الأسس التالية:

   سنوات 
 40-4 مبانيو  تحسينات على المأجور

 25-2 ومعداتلات آ
 6-4 أثاث وتجهيزات  

 7-4 مركبات
 

في نهاية كل ســــــــنة، ويتم إدراج أية تغيرات في التقديرات    الاســــــــتهلاكيتم مراجعة الأعمار الإنتاجية المقدّرة والقيم المتبقية وطريقة 
 بأثر مستقبلي.

 
الموجودات على أســــــاس الفرق بين حصــــــيلة البيع وصــــــافي القيمة   اســــــتبعادأو    الخســــــائر الناتجة عن بيعأو    يتم تحديد المكاســــــب

 الخسارة.أو  تلك الموجودات، ويتم الإعتراف بها في الربحالمدرجة ل

 رأسمالية قيد الإنجازالعمال الأ

ــاً أية خســــــائر  يتم إدراج الممتلكات أو الموجودات قيد الإنشــــــاء لغرض الإنتاج والتوريد والخدمات أو لغايات إدارية بالتكلفة، ناقصــــ
القيمة. تشـــتمل التكلفة على جميع التكالي  المباشـــرة العائدة إلى تصـــميم وإنشـــاء العقار بما في ذلك تكالي     لانخفاضمعترف بها 

وبالنســـبة للموجودات المؤهلة يتم رســـملة تكالي  الاقتراض وفقاً لســـياســـة المجموعة المحاســـبية. عندما تصـــبح الموظفين المرتبطة، 
الموجودات جاهزة للاستخدام المقرر، يتم تحويل الأعمال الرأسمالية قيد الإنجاز إلى البند الملائم ضمن ممتلكات وآلات ومعدات، 

 ويتم استهلاكها وفقاً لسياسات المجموعة. 

 الاستثمار العقاري 

للبيع في ســــــــياق   غير مخصــــــــص هالاســــــــتثمار العقاري هو عقار محتفظ به لكســــــــب إيرادات الإيجار ولزيادة رأس المال، ولكنإن  
من قبل الاســـتثمار العقاري ، أو لاســـتخدامه في إنتاج أو توريد الســـلع أو الخدمات أو لأغراض إدارية. تم تقييم الاعتياديةالأعمال  
الاستهلاك  بالمبلغ المعاد تقييمه ناقصاً الاستهلاك المتراكم. يتم احتساب  ولاحقاً  المبدئيمن طرف ثالث عند الاعتراف  مهني  مقيم
يمة الأرض ذات التملك الحر، باسـتخدام طريقة القسـط الثابت للوصـول به إلى القيمة المتبقية، باسـتثناء ق ،الاسـتثمار العقاري على  

 سنة. 20درهم، على مدى العمر الإنتاجي المقدر بـ  بـ لا شيء المفترضة
 

ــتبعاد   ــارة ناتجة عن اســ ــتثمار العقاري يتم الاعتراف بأي مكســــب أو خســ ــافي عائدات   محتســــب) الاســ البيع على أنه الفرق بين صــ
 . الموحد للبند( في بيان الربح أو الخسارة المدرجةوالقيمة 

 الموجودات غير الملموسة

 الموجودات غير الملموسة المشتراة بشكل منفصل
ــاً الإطفاء المتراكم  ــكل منفصـــــل بالتكلفة ناقصـــ ــراؤها بشـــ ــتخدام محددة التي يتم شـــ ــة بأعمار اســـ يتم إدراج الموجودات غير الملموســـ

انخفاض القيمة المتراكمة. يتم الاعتراف بالإطفاء على أســـاس القســـط الثابت على مدى أعمار الاســـتخدام التقديرية. ويتم وخســـائر 
مراجعة أعمار الاســـــــتخدام التقديرية وطريقة الإطفاء في نهاية كل فترة تقرير مع احتســـــــاب التأثير لأية تغيرات في التقدير بشـــــــكل  

القائمة على نظام سسات ؤ أنظمة تخطيط موارد المبشكل رئيسي استثمار المجموعة في  ملموسة  تمثل الموجودات غير ال  مستقبلي.
ــنوات.التي يتم ســـــاب  ــتراة بشـــــكل  اطفاؤها على أربعة ســـ ــتخدام غير محددة المشـــ ــة بأعمار اســـ يتم إدراج الموجودات غير الملموســـ

 منفصل بالتكلفة ناقصاً خسائر انخفاض القيمة المتراكمة.

83/ التقرير السنوي لعام 82/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 )يتبع( الموجودات غير الملموسة

 الموجودات غير الملموسة المشتراة ضمن اندماج الأعمال
بالموجودات غير الملموسـة المسـتحوذة عليها ضـمن اندماج الأعمال والمعترف بها بشـكل منفصـل عن الشـهرة مبدئياً يتم الاعتراف 

 بقيمتها العادلة بتاريخ الاستحواذ )والتي تعتبر تكلفتها(.
 

لفة ناقصـــــاً الإطفاء لاحقاً للاعتراف المبدئي، يتم إدراج الموجودات غير الملموســـــة المســـــتحوذة عليها ضـــــمن اندماج الأعمال بالتك
 المتراكم وخسائر انخفاض القيمة المتراكمة على نفس الأساس مثل الموجودات غير الملموسة المستحوذة عليها بشكل منفصل.

 إلغاء الاعتراف بالموجودات غير الملموسة
ــادية  ــتبعاد أو عند عدم توقع مزايا اقتصـــــ ــة عند الاســـــ ــتخدام أو يتم إلغاء الاعتراف بالموجودات غير الملموســـــ ــتقبلية من الاســـــ مســـــ

ــها كالفرق بين  ــائر الناتجة من إلغاء الاعتراف بأصـــــل غير ملموس، التي يتم قياســـ ــتبعاد. يتم الاعتراف بالمكاســـــب أو الخســـ الاســـ
 صافي تحصيلات الاستبعاد والقيمة المدرجة للأصل، في الربح أو الخسارة عند إلغاء الاعتراف بالأصل.

   لموسة وغير الملموسة باستثناء الشهرةإنخفاض قيمة الموجودات الم

تعمل المجموعة بنهاية كل فترة تقرير على مراجعة القيم المدرجة لموجوداتها الملموســــــــــــــة وغير الملموســــــــــــــة وذلك لتحديد إن كان 
لقيمة هنالك ما يشــــــير إلى أن هذه الموجودات قد تعرضــــــت إلى خســــــائر انخفاض القيمة. إذا وجد ما يشــــــير إلى ذلك، يتم تقدير ا

القابلة للإسترداد للأصل وذلك لتحديد خسائر إنخفاض القيمة )إن وجدت(. في حال عدم التمكن من تقدير القيمة القابلة للإسترداد  
ــه. عند إمكانية  ــل نفســـــ ــترداد للوحدة المنتجة للنقد التي يعود إليها الأصـــــ ــل محدد، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للإســـــ لأصـــــ

ــتركة إلى وحدات منتجة للنقد محددة، أو يتم توزيعها إلى أصـــــــــغر تحديد أســـــــــس توز  يع معقولة وثابتة، يتم توزيع الأصـــــــــول المشـــــــ
 مجموعة من الوحدات المنتجة للنقد التي يمكن تحديد أسس توزيع معقولة وثابتة لها.

 
ــنوياً   اختباريتم  ــتخدام غير محددة لانخفاض القيمة ســـ ــة بأعمار اســـ على الأقل وعند وجود مؤشـــــر على  الموجودات غير الملموســـ

 انخفاض قيمة الأصل.
 

إن القيمة القابلة للاســــــــــــترداد هي القيمة العادلة للأصــــــــــــل ناقصــــــــــــاً تكلفة البيع أو قيمة الاســــــــــــتخدام، أيهما أعلى. عند تقييم قيمة 
ــتخدام معدل خصـــم ــتقبلية المقدرة إلى قيمها الحالية باسـ ــتخدام، يتم خصـــم التدفقات النقدية المسـ ما قبل الضـــريبة الذي يعكس    الاسـ

 تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر الخاصة بالأصل التي لم يتم تعديل تقييم التدفقات النقدية المستقبلية لها. 
 

المـدرجـة، يتم تخفيض القيمـة في حـال تم تقـدير القيمـة القـابلـة للاســــــــــــــترداد لأصــــــــــــــل )أو الوحـدة المنتجـة للنقـد( بمـا يقـل عن القيمـة  
المدرجة للأصــــــل )أو الوحدة المنتجة للنقد( إلى القيمة القابلة للاســــــترداد. يتم الاعتراف بخســــــائر الانخفاض مباشــــــرةً في الربح أو 

 الخسارة.
 

ــائر انخفاض القيمة لاحقاً، يتم زيادة القيمة المدرجة للأصـــــل )أو الوحدة المنتجة للنقد(   إلى القيمة المعدلة  في حالة اســـــترجاع خســـ
القـابلـة للاســــــــــــــترداد، بحيـث لا تزيـد القيمـة المـدرجـة المعـدلـة عن القيمـة المـدرجـة للأصــــــــــــــل )أو الوحـدة المنتجـة للنقـد( فيمـا لو لم يتم 
ــرةً في الربح أو  ــائر انخفاض القيمة مباشـــ ــترجاع خســـ ــابقة. يتم الإعتراف باســـ ــنوات الســـ ــائر انخفاض القيمة في الســـ ــاب خســـ احتســـ

 الخسارة.
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 زميلةالشركات الستثمار في الا

عليها. يمثل التأثير الفعال القدرة على المشــاركة في الشــركة الزميلة هي تلك المنشــأة التي تســتطيع المجموعة ممارســة تأثير فعال  
 القرارات المتعلقة بالسياسة المالية والتشغيلية للشركة المستثمر بها وليس السيطرة أو السيطرة المشتركة على هذه السياسات.

 
ام طريقــة حقوق الملكيــة يتم إدراج نتــائا وموجودات ومطلوبــات الشــــــــــــــركــات الزميلــة في هــذه البيــانــات المــاليــة الموحــدة بــاســــــــــــــتخــد

ــابه وفقاً للمعيار الدولي للتقارير  ــتثمار كمحتفظ به للبيع، وفي هذه الحالة، يتم احتسـ ــني  الاسـ ــتثناء عندما يتم تصـ ــبية، باسـ المحاسـ
 .5المالية رقم 

 
مـالي الموحـد بـالتكلفـة بنـاءً على طريقـة حقوق الملكيـة، يتم الاعتراف بـالاســــــــــــــتثمـار في الشــــــــــــــركـة الزميلـة مبـدئيـاً في بيـان المركز ال

وتعديلها لاحقاً للاعتراف بحصــــــــة المجموعة في الربح أو الخســــــــارة والدخل الشــــــــامل الآخر للشــــــــركة الزميلة. عندما تزيد حصــــــــة  
ــكل  ــمن حقوقاً طويلة الأجل وتشــــ ــركة الزميلة )التي تتضــــ ــة المجموعة في تلك الشــــ ــركة زميلة عن حصــــ ــائر شــــ المجموعة في خســــ

في الشـــــــركة الزميلة(، تتوق  المجموعة عن الاعتراف بحصـــــــتها في أية خســـــــائر   المجموعةاســـــــتثمار  بالجوهر جزءاً من صـــــــافي
فقط ضـــمن النطاق الذي يكون فيه للمجموعة التزامات قانونية أو اســـتدلالية أو أجرت   الإضـــافية. يتم الاعتراف بالخســـائر إضـــافية

 دفعات بالنيابة عن الشركة الزميلة.
 
في الشــركة الزميلة باســتخدام طريقة حقوق الملكية بدءاً من التاريخ الذي تصــبح فيه المنشــأة المســتثمر بها  الاســتثمار    احتســابيتم 

شــركة زميلة. عند شــراء اســتثمار في شــركة زميلة، يتم الاعتراف بأي زيادة في تكلفة الاســتثمار على حصــة المجموعة في صــافي  
المســتثمر بها كشــهرة وإدراجها في المبلغ المدرج للاســتثمار. يتم الاعتراف بأي  القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات محددة للمنشــأة 

زيادة في حصــــــــة المجموعة في صــــــــافي القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المحددة على تكلفة الاســــــــتثمار، بعد إعادة التقييم، 
 مباشرةً في الربح أو الخسارة في فترة شراء الاستثمار.

 
ــبي الدولي رقم   ــارة لانخفاض قيمة   36يتم تطبيق متطلبات المعيار المحاســ ــروري الاعتراف بأية خســ لتحديد فيما إذا كان من الضــ

ــتثمار )بما في ذلك  ــتثمار المجموعة في الشـــــــركة الزميلة. عندما يكون ذلك ضـــــــرورياً، يتم اختبار إجمالي المبلغ المدرج للاســـــ اســـــ
كأصــــل منفصــــل وذلك بمقارنة المبلغ   انخفاض قيمة الموجودات  36للمعيار المحاســــبي الدولي رقم  الشــــهرة( لانخفاض القيمة وفقاً 

الممكن تحصـيله بالنسـبة لها )قيمة الاسـتخدام والقيمة العادلة ناقصـاً تكالي  البيع أيهما أعلى( مع المبلغ المدرج للاسـتثمار. تشـكل 
لمدرج للاسـتثمار. يتم الاعتراف بأي عكس لخسـارة انخفاض القيمة هذه وفقاً خسـارة انخفاض القيمة المعترف بها جزءاً من المبلغ ا

 ضمن النطاق الذي يزيد فيه المبلغ الممكن تحصيله للاستثمار لاحقاً. 36للمعيار المحاسبي الدولي رقم 
 

ــتثم ــتخدام طريقة حقوق الملكية بدءاً من التاريخ الذي يتوق  فيه الاســــ ار عن كونه شــــــركة زميلة. تقوم المجموعة بالتوق  عن اســــ
ــة   عندما تحتفظ المجموعة بحصــــة في الشــــركة الزميلة ســــابقاً وتكون الحصــــة المســــتبقاة أصــــلًا مالياً، تقوم المجموعة بقياس الحصـ

للمعيار المسـتبقاة بالقيمة العادلة في ذلك التاريخ ويتم اعتبار القيمة العادلة كقيمتها العادلة عند الاعتراف الأولي كأصـل مالي وفقاً 
. يتم إدراج الفرق بين المبلغ المدرج سـابقاً للشـركة الزميلة العائد إلى الحصـة المسـتبقاة  الأدوات المالية  9الدولي للتقارير المالية رقم  

لغ إجمالي المب  باحتسـابوقيمتها العادلة عند تحديد الربح أو الخسـارة من اسـتبعاد الشـركة الزميلة. بالإضـافة لذلك، تقوم المجموعة  
ــركة الزميلة على نفس الأســــاس الذي قد يكون لازماً فيما لو قامت  ــامل الآخر المتعلق بتلك الشــ ــابقاً في الدخل الشــ المعترف به ســ
تلك الشــركة الزميلة باســتبعاد الموجودات أو المطلوبات ذات الصــلة مباشــرة. وبالتالي، لو كان ســيتم إعادة تصــني  أي مكســب أو 

في الدخل الشــامل الآخر من قبل تلك الشــركة الزميلة إلى الربح أو الخســارة عند اســتبعاد الموجودات أو خســارة معترف بها ســابقاً 
ــارة )كتعديل  ــارة من حقوق الملكية إلى الربح أو الخســ ــني  المكســــب أو الخســ ــلة، تقوم المجموعة بإعادة تصــ المطلوبات ذات الصــ

م المجموعة بتخفيض حصـــة ملكيتها في شـــركة زميلة ولكنها تســـتمر في عندما تقو الشـــركة الزميلة.    اســـتبعادلإعادة تصـــني ( عند  
اســتخدام طريقة حقوق الملكية، تقوم المجموعة، تقوم المجموعة بإعادة تصــني  الربح أو الخســارة الذي تم الاعتراف بها ســابقاً في 

الخســـارة يمكن أن يتم إعادة تصـــنيفه إلى   إذا كان هذا الربح أوالدخل الشـــامل الآخر والمتعلق بهذا الانخفاض في حصـــة الملكية.  
عندما تقوم إحدى منشـــــآت المجموعة بالتعامل مع شـــــركة .  الربح أو الخســـــارة عند اســـــتبعاد الموجودات أو المطلوبات ذات العلاقة

ة الموحـــدة ، يتم الاعتراف بالأرباح والخسائر الناتجة من المعاملات مع الشرکة الزميلة في البيانات الماليزميلـــة لـــدى المجموعـــة
 غير المرتبط بالمجموعة.فقط ضمن نطاق الحصص في الشركة الزميلة  للمجموعة
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 الشهرة
 

 وقياس بالشهرة مبدئياً كما هو مبين أعلاه.يتم الإعتراف 
 

لا يتم إطفاء الشــــــــهرة ولكن يتم مراجعتها للتأكد من وجود انخفاض في قيمتها على الأقل ســــــــنوياً. لغرض اختبار انخفاض القيمة، 
يتم توزيع الشـهرة إلى كل وحدة من وحدات المجموعة المنتجة للنقد )أو مجموعة من الوحدات المنتجة للنقد( التي يتوقع أن تسـتفيد 

لية الاندماج. يتم إجراء اختبار ســــــنوي لانخفاض القيمة للوحدات المنتجة للنقد أو على فترات أكثر تقارباً من التآزر الناتا عن عم
إذا وجد ما يشــــير إلى انخفاض قيمتها. إذا كانت القيمة القابلة للاســــترداد للوحدة المنتجة للنقد أقل من قيمتها المدرجة، يتم تحميل 

ــارة انخفاض القيمة أولًا لتخفيض ا ــبياً على  خســـ ــول الأخرى للوحدة تناســـ ــهرة الموزعة على الوحدة ثم على الأصـــ لقيمة المدرجة للشـــ
 أساس القيمة المدرجة لكل أصل في الوحدة. لا يتم عكس خسارة انخفاض القيمة المعترف بها للشهرة في فترة لاحقة. 

 
 يد الربح أو الخسارة الناتجة من الاستبعاد.يتم إدراج المبلغ العائد للشهرة لتحد ،عند استبعاد الوحدة المنتجة للنقد

 عقود الإيجار 

 المجموعة كمستأجر
يحتوي على عقد إيجار، عند بدء العقد. تعترف المجموعة بحق اســــــــتخدام الأصــــــــل  هو أو  تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كان العقد 

الإيجـار التي يكون فيهـا المســــــــــــــتـأجر، بـاســــــــــــــتثنـاء عقود الإيجـار ومطلوبـات عقود الإيجـار المقـابلـة فيمـا يتعلق بجميع ترتيبـات عقـد 
شــــــهرًا أو أقل( وعقود الإيجار الأصــــــول منخفضــــــة القيمة. بالنســــــبة لهذه العقود،   12قصــــــيرة الأجل )المحددة كعقود إيجار مدتها 

الإيجار ما لم يكن هناك تعترف المجموعة بمدفوعات الإيجار كمصـروفات تشـغيلية على أسـاس القسـط الثابت على مدى فترة عقد  
 .أساس منتظم آخر أكثر تمثيلا للنمط الزمني الذي يتم فيه استهلاك المنافع الاقتصادية من الأصول المؤجرة

 
ــتخدام  ــمها باسـ يتم قياس التزام عقود الإيجار مبدئيًا بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار التي لم يتم دفعها في تاريخ البدء، ويتم خصـ

 .الإضافي الاقتراضمني في عقد الإيجار. إذا تعذر تحديد هذا المعدل بسهولة، فإن المجموعة تستخدم سعر السعر الض
 

 تشمل مدفوعات الإيجار المدرجة في قياس التزام الإيجار ما يلي:
 
 منها حوافز الإيجار المستحقة؛ مطروحاً مدفوعات ثابتة )بما في ذلك مدفوعات ثابتة بالجوهر(،  •
مدفوعات الإيجار المتغيرة التي تستند إلى مؤشر أو معدل، والتي يتم قياسها مبدئياً باستخدام المؤشر أو السعر في تاريخ   •

 البدء؛
 لقيمة المتبقية؛المبالغ المتوقع أن يدفعها المستأجر بموجب ضمانات ا •
 سعر الممارسة لخيار الشراء إذا كان المستأجر على يقين معقول من ممارسة هذا الخيار؛ و •
 دفع غرامات إنهاء العقد، إذا كان عقد الإيجار يعكس قيام المستأجر بممارسة هذا الخيار.  •
 

 يتم عرض مطلوبات عقود الإيجار في بند منفصل في بيان المركز المالي الموحد.
 
ا من خلال زيـادة القيمـة المـدرجـة لعكس الفـائـدة على مطلوبـات عقود الإيجـار )بـاســــــــــــــتخـدام ي تم قيـاس مطلوبـات عقود الإيجـار لاحقـً

 .طريقة الفائدة الفعلية( ومن خلال تخفيض القيمة المدرجة لتعكس مدفوعات الإيجار التي تم إجراؤها
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 عقود الإيجار )يتبع( 

 المجموعة كمستأجر )يتبع( 
 :الصلة( كلماتقوم المجموعة بإعادة قياس التزام الإيجار )وإجراء تعديل مماثل لحق إستخدام الأصل ذي 

 
تغيير هام في الظروف التي تؤدي إلی تغيير في تقييم ممارسة خيار الشراء، وفي  أو    أن هناك حدثأو    الإيجار  مدةتغيرت   •

 .هذه الحالة يتم إعادة قياس التزام التأجير من خلال خصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام سعر الخصم المعدل
الت • نتيجة  الإيجار  مدفوعات  المؤشرتغيرت  في  متبقية أو    المعدلأو    غييرات  قيمة  بموجب  المتوقعة  المدفوعات  في  تغيير 

مضمونة، وفي هذه الحالات يتم إعادة قياس التزام الإيجار من خلال مدفوعات الإيجار المخصومة المعدلة باستخدام معدل  
ة العائم، وفي هذه الحالة يتم استخدام سعر  خصم بدون تغيير )ما لم تتغير مدفوعات الإيجار نتيجة التغيير في سعر الفائد

 .الخصم المعدل(
تعديل عقد الإيجار كعقد إيجار منفصل، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس التزام الإيجار    احتسابتم تعديل عقد الإيجار ولا يتم   •

سعر الخصم المعدل على أساس    بناءً على مدة عقد الإيجار المعدّل من خلال مدفوعات الإيجار المخصومة المعدلة باستخدام 
 .تاريخ التعديل الفعلي

 
حق إستخدام الموجودات على مدى الفترة الأقصر من مدة الإيجار والعمر الإنتاجي للأصل ذات العلاقة. إذا كان    استهلاكيتم  

عقد الإيجار ينقل ملكية الأصل الأساسي أو أن تكلفة حق الاستخدام، يعكس أن المجموعة تتوقع ممارسة خيار الشراء، فإن قيمة  
ى مدى العمر الإنتاجي للأصل ذات العلاقة. يبدأ الاستهلاك في تاريخ بدء عقد  عل  استهلاكهاحق الاستخدام ذات الصلة يتم  

 الإيجار.
 

 .يتم عرض حق إستخدام الموجودات كبند منفصل في بيان المركز المالي الموحد
 

أي  تســاباحلتحديد ما إذا كان حق إســتخدام الأصــل قد انخفضــت قيمته ويتم   36تطبق المجموعة المعيار المحاســبي الدولي رقم 
 ."والمعدات والآلاتخسائر محددة في انخفاض القيمة كما هو موضح في سياسة "الممتلكات 

 
لا يتم إدراج الإيجارات المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشــر أو معدل في قياس التزام الإيجار وحق إســتخدام الأصــل. يتم الإعتراف 

يها الحدث أو الشــرط الذي يؤدي إلى هذه المدفوعات ويتم إدراجها في بالمدفوعات ذات الصــلة كمصــروف في الفترة التي يحدث ف
 .بند "مصاري  أخرى" في الربح أو الخسارة

 
للمســـــتأجر بعدم فصـــــل المكونات غير المؤجرة، وبدلًا من ذلك يتم   16كوســـــيلة عملية، يســـــمح المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

 مرتبطة به كترتيب واحد. لم تستخدم المجموعة هذه الطريقة العملية. أي عقد إيجار ومكونات غير إيجار احتساب

 المجموعة كمؤجر 
المبالغ المســتحقة من عقود الإيجار بموجب عقد الإيجار التمويلي كذمم مدينة بمبلغ صــافي اســتثمار المجموعة في ب الإعترافيتم 

المحاســــبية لتعكس معدل عائد دوري ثابت على صــــافي اســــتثمار    إيرادات عقود التأجير التمويلي للفترات توزيععقود الإيجار. يتم  
 فيما يتعلق بعقود الإيجار. القائمالمجموعة 

 
يتم  يتم الاعتراف بإيرادات التأجير من عقود الإيجار التشـغيلية على أسـاس القسـط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار ذي الصـلة.  

للأصـــــل المؤجر ويتم   المدرجةتشـــــغيلي إلى القيمة اليجار الإي التفاوض وترتيب عقد  التكالي  المباشـــــرة الأولية المتكبدة ف  إضـــــافة
 الاعتراف بها على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار.
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 المخزون 

ــافي القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل. تشـــــــمل التكلفة المواد المباشـــــــرة وعندما يكون ذلك ملائماً، أو  يتم إدراج المخزون بالتكلفة صـــــ
ــــــــــــــــــــب التكلفة بطريقة  ــعه وموقعه الحاليين. تحتسـ ــار المخزون إلى وضـ ــرة والتكالي  الأخرى المتكبدة لإحضـ تكالي  العمال المباشـ

 المتوسط المرجح. 
 

ى سـعر البيع المقدر، مطروحاً منها جميع التكالي  المقدرة لإتمام تجهيز البضـاعة والتكالي  تمثل صـافي القيمة القابلة للتحقق عل
 توزيع.البيع و ال ،تسويقالالمتوقع تكبدها في 

 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين

تعويضــــــات نهاية الخدمة باســــــتخدام طريقة الوحدة الإضــــــافية المتوقعة. بموجب هذه الطريقة تعود تعويضــــــات كل   التزاميتم تقدير  
 زيادة الراتب المستقبلية. عتبارمشترك بموجب الخطة لعدد سنوات الخدمة، مع الأخذ في الا

 
المبلغ المتوقع دفعه إذا كان لدى   التزامعتراف بيتم تحميل امتيازات الموظفين قصــيرة الأجل عند تقديم الخدمة ذات الصــلة. يتم الا

بصـورة  لتزامضـمني لدفع هذا المبلغ نتيجة لخدمة سـابقة قدمها الموظ  ويكون من الممكن تقدير هذا الاأو   حالي  التزامالمجموعة  
 موثوقة.
 المكافآت وخطط الحوافز طويلة الأجل  ()أ

الخســائر على أســاس الاســتحقاق. تخضــع الامتيازات أو  والحوافز طويلة الأجل في الأرباحتعترف المجموعة بمطلوبات المكافآت 
 الخاصة بالإدارة لموافقة مجلس الإدارة وترتبط بأداء الأعمال.

 ةخطة المساهمات المحدد )ب(
لسـنة   2دولة الإمارات العربية المتحدة المشـمولين في القانون رقم  منيتم إعداد المسـاهمات التقاعدية الشـهرية للموظفين المواطنين  

 . تتم إدارة صندوق التقاعد من قبل حكومة أبوظبي ودائرة المالية ممثلة بصندوق معاشات ومكافآت التقاعد لإمارة أبوظبي.  2000
 )ج( خطة التعويضات المحددة

مة للموظفين بخلاف برناما للمســـاهمات المحددة. تقوم المجموعة حالياً يتمثل برناما التعويضـــات المحددة بتعويضـــات نهاية الخد
بتطبيق برناما غير خاضــــع للتمويل خا  بتعويضــــات نهاية الخدمة للموظفين طبقا للأحكام المطبقة من قانون العمل الاتحادي  

صــــافي    احتســــابأســــاســــي للموظ . يتم   لدولة الإمارات العربية المتحدة ويرتكز على فترات الخدمة المتراكمة ومســــتوى آخر راتب
المجموعة المتعلق ببرناما التعويضــات المحددة من خلال تقدير قيمة التعويضــات المســتقبلية التي اكتســبها الموظفين مقابل  التزام

رف بها خدمتهم في الفترة الحالية والفترات الســــــــــابقة، والتي يتم خصــــــــــمها لتحديد قيمتها الحالية. يتم خصــــــــــم أي تكالي  غير معت
ــللخدمة السابقة. يتمث ــل معــــ ــدل الخصــــ ــم بالعائــــ د في تاريخ التقييم لسندات صادرة من شركات بالولايات المتحدة مصنفة على أنها ــــ

(AA ويكون هذا هو الســـوق البديل في حالة عدم وجود ســـوق واســـع النطاق لســـندات صـــادرة من شـــركات بدولة الإمارات العربية )
 .الاكتيارين المتحدة وفقاً لما يحدده

 
بصـورة سـنوية بواسـطة اكتواري مؤهل باسـتخدام طريقة الوحدة الإضـافية المتوقعة. عندما يتم تحسـين امتيازات   حتسـابيتم إجراء الا

الخسارة بأقساط متساوية على  أو   الخطة، يتم الاعتراف بحصة التعويضات الزائدة الخاصة بالخدمة السابقة للموظفين ضمن الربح
الخسـارة، إلى المدى الذي تصـبح أو   رة حتى يتم اسـتحقاق التعويضـات. يتم الاعتراف بالمصـروفات مباشـرة ضـمن الربحمتوسـط الفت

عنده التعويضـــــــات مســـــــتحقة في الحال. تعترف المجموعة بكافة المكاســـــــب والخســـــــائر الاكتوارية الناتجة عن خطط التعويضـــــــات 
  راف بكافة المصــروفات المتعلقة بخطط التعويضــات المحددة ضــمن الربحالمحددة ضــمن الدخل الشــامل الآخر في حين يتم الاعت

 الخسارة.أو 
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 جنبيةالأعموت ال

 البيانات المالية الموحدة، يعتبر الدرهم الإماراتي )الدرهم( هو العملة الوظيفية وعملة العرض للمجموعة.لغرض هذه 
 

يتم تسـجيل المعاملات بالعملات بخلاف العملة المسـتخدمة وهي الدرهم الإماراتي )العملات الأجنبية( على أسـاس أسـعار الصـرف  
الســــــــــــــائدة بتاريخ تلك المعاملات. بنهاية كل فترة تقرير، يتم إعادة تحويل البنود المالية المدرجة بالعملات الأجنبية على أســــــــــــــاس 

ــائدة بنهاي ــعار الصـــــــرف الســـــ ة فترة التقرير. يتم إعادة تحويل البنود غير المالية بالعملات الأجنبية والتي تظهر بقيمتها العادلة  أســـــ
على أســاس أســعار الصــرف الســائدة عند تحديد القيمة العادلة لها. لا يتم إعادة تحويل البنود غير المالية بالعملات الأجنبية والتي  

 يتم قياسها وفقاً للتكلفة التاريخية. 
 
 الخسارة وقت حدوثها.أو  تم الاعتراف بفروقات تحويل العملات في الربحي

 المخصصات

ــتدلاليأو  حالي )قانوني التزاميتم الإعتراف بالمخصــــــصــــــات عندما يكون على المجموعة أي  ــابقة والتي  اســــ ( ناتا عن أحداث ســــ
بشـــــــــــــكل موثوق. إن المبلغ المعترف به  لتزامالاويمكن تقدير مبلغ  لتزاميكون من المحتمل أن تكون المجموعة ملزمة لتســـــــــــــديد الا

ــابكمخصــــص يتم   ــل التوقعات للبدل المطلوب لمقابلة الااحتســ  عتباربعين الا  الأخذكما بنهاية فترة التقرير بعد   لتزامه حســــب أفضــ
 لتزامدّرة لســـــــداد الا. عندما يتم قياس المخصـــــــص باســـــــتخدام التدفقات النقدية المقلتزامالمخاطر والأمور غير المؤكدة المحيطة بالا

ية المطلوبة لسـداد  قتصـادكافة المنافع الاأو  الحالي، فإن قيمته المدرجة هي القيمة الحالية لتلك التدفقات النقدية. عندما يكون جزء
 المخصص متوقع استردادها من طرف ثالث، فإنه يتم الاعتراف بالذمة المدينة كموجودات في حالة كون استلام واستعاضة المبلغ

 مؤكدة ويمكن قياس المبلغ بشكل موثوق.  

 الأدوات المالية

 يتم الإعتراف بالموجودات والمطلوبات المالية عندما تصبح المجموعة طرفا في الأحكام التعاقدية للأداة.
 

 المعاملات التي تعود مباشـــرةً إلى شـــراءيتم قياس الموجودات المالية والمطلوبات المالية مبدئياً بالقيمة العادلة. يتم إضـــافة تكالي  
ــتثناء الموجودات المالية والمطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربحأو  أو   إصــــــــدار موجودات مالية ومطلوبات مالية )باســــــ

المبدئي. يتم المطلوبات المالية، أيهما أنســــــــــــب، عند الاعتراف أو    خصــــــــــــمها من القيمة العادلة للموجودات الماليةأو   الخســــــــــــارة(
الخسارة أو    مطلوبات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربحأو    الاعتراف بتكالي  المعاملة العائدة مباشرة إلى اقتناء موجودات مالية

 الخسارة الموحد.أو  مباشرة في بيان الربح

 تصنيف الموجودات والمطلوبات المالية

 الإعتراف المبدئي
 الخسارة.أو  بالقيمة العادلة من خلال الربحأو  صني  الموجودات المالية كمقاسة: بالتكلفة المطفأةعند الإعتراف المبدئي، يتم ت

 مالية بالتكلفة المطفأةالموجودات ال
أو   يتم قياس الأصــــل المالي بالتكلفة المطفأة إذا تم الوفاء بالشــــروط التالية ولا يتم تحديدها بالقيمة العادلة من خلال حســــاب الربح

 الخسارة:
ــول على التدفقات النقدية  • ــمن إطار نموذج الأعمال الذي يهدف إلى الإحتفاظ بالموجودات للحصـــ ــل ضـــ يتم الإحتفاظ بالأصـــ

 التعاقدية؛ و
الشروط التعاقدية للموجودات المالية ينتا عنها تدفقات نقدية في تواريخ محددة والتي هي وحدها دفعات لأصل الدين والفائدة  •

 المبلغ الرئيسي القائم.على 
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 الأدوات المالية )يتبع(

 تصنيف الموجودات والمطلوبات المالية )يتبع(

 )يتبع( المبدئيالإعتراف 
 الخسارةأو  مالية بالقيمة العادلة من خلال الربحالموجودات ال

عند الإعتراف المبدئي، يجوز للمجموعة أن تقوم بتحديد أصـــل مالي بشـــكل نهائي والذي يلبي المتطلبات التي يتم قياســـها بالتكلفة 
يخفض بشــــكل كبير عدم التطابق أو  إذا كان ذلك يقوم بإلغاءالخســــارة، أو   المطفأة كما تم قياســــها بالقيمة العادلة من خلال الربح

 .في المحاسبة
 

 الخسارة.أو  يتم قياس كافة الموجودات المالية الأخرى لاحقاً بالقيمة العادلة من خلال الربح

 تقييم نموذج الأعمال
مسـتوى المحفظة لأن هذا   تمفاظ بالأصل المالي  تقوم منشـآت المجموعة بإجراء تقييم لهدف نموذج الأعمال الذي تم بموجبه الإحت

 :عتباريیکس على نحو أفضل طريقة إدارة الأعمال وتقديم المیلومات إلی الإدارة. تتضمن المعلومات التي أخذها بالا
 
نشــــــــــاط تواتر، حجم وتوقيت عمليات تداول الموجودات المالية في الفترات الســــــــــابقة، أســــــــــباب هذه التداولات وتوقعاتها حول  •

المعلومات المتعلقة بنشــاط التداول بشــكل منعزل، ولكن كجزء من تقييم    عتبارالتداول المســتقبلي. ومع ذلك، لا يتم الأخذ بالا
 شامل لكيفية تحقيق الهدف المعلن للمجموعة لإدارة الموجودات المالية وكيفية تحقيق التدفقات النقدية؛

 ؛ وير عنهاوإعداد التقار كي  يتم تقييم أداء المحفظة  •
المخاطر التي تؤثر علی أداء نموذج الأعمال )الموجودات المالية المحتفظ بهـا ضــــــــــــــمن نموذج الأعمال( وکي ية إدارة هـذه   •

 المخاطر.
 

ــاس القيمة العادلة بالقيمة العادلة من خلال الربح   يتم قياس الموجودات المالية المحتفظ بها للمتاجرة والتي يتم تقييم أدائها على أســ
ــيل التدفقات النقدية اأو  ــيل التدفقات النقدية التعاقدية، كما لا يتم الإحتفاظ بها لتحصـــ ــارة، وذلك لأنها غير محتفظ بها لتحصـــ لخســـ

 التعاقدية وبيع الموجودات المالية.

 تقييم التدفقات النقدية التعاقدية التي هي مدفوعات أصل الدين والفائدة
 بأنه هو القيمة العادلة للأصل المالي عند الاعتراف المبدئي.لأغراض هذا التقييم، يتم تعري  "الأصل" 

 
 المرتبطة بالمبلغ الأصلي القائم. ئتمانيتم تعري  "الفائدة" كبدل للقيمة الزمنية للنقود ومخاطر الا

 
ــلي القا ــل والفائدة على المبلغ الأصـــــ ئم، تأخذ المجموعة  عند تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط مدفوعات الأصـــــ

أو   الشروط التعاقدية للأداة. ويشمل ذلك تقييم ما إذا كان الأصل المالي يتضمن على فترة تعاقدية يمكن أن تغير الوقت  بالاعتبار
 مبلغ التدفقات النقدية التعاقدية بحيث لا تستوفي هذا الشرط.

 المطلوبات المالية
الخســارة. يتم تصنيف الالتزام المالي  أو    بالقيمة العادلة من خلال الربحأو  بالتكلفة المطفأةيتم تصنيف المطلوبات المالية كمقاســة  
تم تحديدها عند أو    الخســـــــارة عندما يتم تصـــــــنيفها کمحت ظ للمتاجرة، إذا كانت مشـــــــتقةأو   کمدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح

 تصني  المطلوبات المالية كمحتفظ بها للمتاجرة إذا تم تكبدها لغرض إعادة الشراء في المستقبل القريب.  يتم .الاعتراف المبدئي
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 الأدوات المالية )يتبع(

 تصنيف الموجودات والمطلوبات المالية )يتبع(

 )يتبع( الإعتراف المبدئي
 المطلوبات المالية )يتبع(

 الخسارة عند الاعتراف المبدئي إذا تم الوفاء بالشروط التالية: أو  قد يتم تصني  المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح
 
أو  يقلل بصــــــــــــورة جوهرية من عدم توافق المعاملة التي قد تنشــــــــــــأ عن قياس المطلوباتأو   إذا كان التصــــــــــــني  يقوم بحذف ▪

 الخسائر الذي قد تنشأ خلافاً لذلك؛أو   الاعتراف بالمكاسب
 
موعة مطلوبات مالية، التي يتم إدارتها وتقييم أدائها على أســــاس القيمة العادلة وفقاً إذا كانت المطلوبات تشــــكل جزءاً من مج ▪

 وإدارة المخاطر المعتمدة؛   ةلاستراتيجي
 
 المالي يتضمن أداة مشتقة متداخلة يحتاج إلى تسجيله بشكل منفصل. لتزامإذا كان الا ▪
 

الخسـارة وصـافي المكاسـب والخسـائر، بالإضـافة إلى أية مصـاري  أو   يتم قياس المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح
 الخسارة الموحد.     أو  فوائد، وتم الإعتراف بها في بيان الربح

 القياس الوحق والمكاسا والخسائر
 مالية بالتكلفة المطفأةالموجودات ال

ــتخدام طريقة  ــائر إنخفاض يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالتكلفة المطفأة باســـــــ الفائدة الفعلية. يتم تخفيض التكلفة المطفأة بخســـــــ
ــائر صــــــرف العملات الأجنبية وانخفاض القيمة في بيان الدخل الموحد. يتم  ــب وخســــ القيمة. يتم الإعتراف بإيرادات الفوائد ومكاســــ

 الموحد. الربح أو الخسارةخسارة عند إلغاء الإعتراف في بيان أو   الإعتراف بأي مكسب

 الخسارةأو  مالية بالقيمة العادلة من خلال الربحالدات موجو ال
إيرادات أو   يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. يتم الإعتراف بصــــــــــافي المكاســــــــــب والخســــــــــائر، بما في ذلك أية فوائد

 الخسارة الموحد.أو  أنصبة أرباح في بيان الربح

 الخسارةأو  الربحبالقيمة العادلة من خلال مالية المطلوبات ال
 يتم قياس هذه المطلوبات لاحقاً بالقيمة العادلة ويتم الإعتراف بصافي المكاسب والخسائر في بيان الدخل الشامل الموحد. 

 مالية بالتكلفة المطفأةالمطلوبات ال
ــكل رئيســــــي القروض والذمم الدائنة التجارية والأخرى. لاحقاً  ــمن بشــــ المبدئي، يتم قياس المطلوبات المذكورة أعلاه  للاعترافتتضــــ

الخســـارة عندما يتم أو   فيما بعد بالتكلفة المطفأة باســـتخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم الإعتراف بالمكاســـب والخســـائر في بيان الربح
 ت وكذلك من خلال عملية إطفاء طريقة الفائدة الفعلية.المطلوبا استبعاد

 
ــابيتم  ــتحواذعلاوة على الاأو   أي خصــــم  عتبارالتكلفة المطفأة بعد الأخذ بالا  احتســ ــوم  ســ ــكل جزءًا لا أو   والرســ التكالي  التي تشــ

 الخسارة الموحد.أو  بيان الربحيتجزأ من معدل الفائدة الفعلي. يتم إدراج إطفاء معدل الفائدة الفعلي كتكالي  تمويل في 
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 الأدوات المالية )يتبع(

 إعادة التصنيف

 الموجودات المالية
بإعادة تصنيف الموجودات المالية إذا وفقط إذا تغير هــدف نموذج الأعمال لإدارة هــذه الموجودات المالية.  تقوم المجموعة فقط  

ــاتهــا   ومن المتوقع أن تكون هــذه التغييرات نــادرة للغــايــة لأن هــذه التغييرات يجــب أن تكون هــامــة لعمليــات المجموعــة ويمكن إثب
 للأطراف الخارجية.

 المطلوبات المالية
 ة تصني  المطلوبات المالية عند الاعتراف المبدئي. إن إعادة التصني  اللاحقة غير مسموح بها.تحدد المجموع

 تعديوت على الموجودات المالية والمطلوبات المالية

 الموجودات المالية
ــل المعدل   ــل مالي، تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية للأصــ ــكل جوهري. إذا  إذا تم تعديل شــــروط أصــ مختلفة بشــ

كانت التدفقات النقدية مختلفة بشــــــــكل جوهري، فإن الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الأصــــــــل المالي الأصــــــــلي تعتبر منتهية 
 .الصلاحية. وفي هذه الحالة، يتم إلغاء الإعتراف بالأصل المالي الأصلي ويتم الإعتراف بالأصل المالي الجديد بالقيمة العادلة

 
إذا لم تكن التـدفقـات النقـديـة للأصـــــــــــــــل المعـدل المـدرجـة بـالتكلفـة المطفـأة مختلفـة اختلافـاً جوهريـاً، فـإن التعـديـل لا ينتا عنـه إلغـاء 

ــل المالي. وفي هذه الحالة، تقوم المجموعة بإعادة   ــابالاعتراف بالأصـــــ ــل المالي   احتســـــ  والاعترافإجمالي القيمة المدرجة للأصـــــ
 .الخسارة الموحدأو  خسارة تعديل بيان الربحأو  يل إجمالي القيمة المدرجة كمكسببالمبلغ الناتا عن تعد

 المطلوبات المالية
ــروط الا ــكل جوهري، تختل  المعدل   لتزامالمالي، وكانت التدفقات النقدية للا لتزامإذا تم تعديل شــــــــ  التزاميتم الإعتراف بعندها بشــــــــ

 لتزامالمالي المطفأة والا  لتزامقيمة العادلة. يتم الإعتراف بالفرق بين القيمة المدرجة للاالمالي الجديد القائم على الشـــروط المعدلة بال
 الخسارة الموحد.أو  المالي الجديد مع الشروط المعدلة في بيان الربح

 إلغاء الإعتراف
 الموجودات المالية

 جزء من مجموعة أصول مالية مماثلة(:أو  المالييتم إلغاء الإعتراف بالأصل المالي )أو، حين ينطبق ذلك جزء من الأصل 
 
 للتدفقات النقدية من الأصل؛ أو لاستلامصلاحية الحقوق التعاقدية  انتهاءعند  •
ــتلامعندما تقوم المجموعة بتحويل حقوقها في   • ــديد التدفقات النقدية   لتزامتتحمل الاأو   التدفقات النقدية من الأصـــــــــــل اســـــــــ بتســـــــــ

 أو  خير ملموس إلى طرف آخر بموجب ترتيب "تمرير المدفوعات"؛المستلمة بالكامل دون أي تأ
ــلعند   • ــتلام التدفقات النقدية من الأصــــ ــكل جوهري كافة   وعند )أ(  قيام المجموعة بتحويل حقوقها لاســــ إما قيامها بالتحويل وبشــــ

ومنافع الملكية، ولكنها قامت الإحتفاظ بشـــكل جوهري بكافة مخاطر أو   )ب( لم تقم بالتحويلأو    مخاطر ومنافع ملكية الأصـــل
 بتحويل حق السيطرة على الأصل.

 
ــاؤها ــة في الموجودات المالية المحولة المؤهلة لإلغاء الإعتراف والتي يتم إنشـــــــــــ الإحتفاظ بها من قبل أو   يتم الإعتراف بأية حصـــــــــــ

 .منفصل التزامأو  المجموعة كأصل
 

بتحويـل الموجودات المعترف بهـا في بيـان المركز المـالي الخـا  بهـا، ولكنهـا تحتفظ  تقوم المجموعـة بـإبرام معـاملات تقوم بموجبهـا  
 .بالموجودات المحولة فالإعتراجزء منها. في هذه الحالات، لا يتم إلغاء أو  إما بكافة مخاطر ومنافع الملكية المحولة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 الأدوات المالية )يتبع(

 إلغاء الإعتراف )يتبع(

 الموجودات المالية )يتبع(
 والاحتفاظالإحتفاظ بشــــكل جوهري بجميع مخاطر ومنافع ملكية الأصــــل المالي  أو   في المعاملات التي لم تقم المجموعة بالتحويل

بشــكل جوهري بالســيطرة على الأصــل، تســتمر المجموعة الإعتراف بالأصــل إلى حد مشــاركتها المســتمرة، التي يتم تحديدها بمدى 
 تعرضها للتغيرات في قيمة الأصل المحول.

 القياس بالتكلفة المطفأة
الخســــارة أو   خســــارة عند إلغاء الإعتراف بالموجودات المالية المقاســــة بالتكلفة المطفأة في بيان الربحأو    مكســــب  يتم الإعتراف بأي

 .الموحد

 المطلوبات المالية
 صلاحيتها. انتهاءأو  إلغائهاأو  ات التعاقديةلتزامالا استيفاءالمالي عندما يتم  لتزامتقوم المجموعة بإلغاء الاعتراف بالا

 قيمة الموجودات الماليةإنخفاض  
مع نموذج  39نموذج "الخســــــــارة المتكبدة" بموجب المعيار المحاســــــــبي الدولي رقم   9يســــــــتبدل المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

ــارة الائتمان المتوقعة" ــتقبلية. يتطلب تقييم كيفية تأثير التغيرات في العوامل الاخســـ ــاد" المســـ ــارة الاقتصـــ المتوقعة   ئتمانية على خســـ
 المرجح. الاحتمالالمتوقعة على أساس   ئتمانحكم هام. يتم تحديد خسارة الا

 
المتوقعة على الأدوات المالية التالية التي لم يتم قياســــها بالقيمة العادلة    ئتمانبمخصــــصــــات خســــائر الا  بالاعترافتقوم المجموعة  
 الخسارة:أو  من خلال الربح

 
 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر؛ وأو  الدين المدرجة بالتكلفة المطفأةموجودات مالية مقاسة وهي أدوات  •
 عقود الضمان المالي الصادرة. •
 

 المبسط حسب ما تراه مناسباً.أو  تقوم المجموعة بقياس مخصصات الخسائر إما باستخدام النها العام
 

شـهراً باسـتثناء ما إذا كانت  12خلال فترة  خسـائر الائتمان المتوقعةوفقاً للنها العام، يتم قياس مخصـصـات الخسـارة بمبلغ يعادل 
منذ البداية. في مثل هذه الحالات، تقوم المجموعة بقياس مخصـصـات الخسـارة بمبلغ يعادل   ئتمانهناك زيادة هامة في مخاطر الا

 مدى الحياة. المتوقعة  ئتمانخسارة الا
 

 .خسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر الزمنيبموجب النها المبسط، يتم قياس مخصصات الخسارة دائما بمبلغ يعادل 
 

ناتجة عن   خســــائر ائتمان متوقعة على مدى العمر الزمني: إن هذه الخســــائر هي خســــائر ائتمان متوقعة على مدى العمر الزمني
ســـــــــــــــداد المحتملـة على مـدى الحيـاة المتوقعـة للأداة المـاليـة، إذا كـانـت هنـاك زيـادة هـامـة في مخـاطر جميع أحـداث التخل  عن ال

 .بموجب النها المبسطأو   ئتمانالا
 

ــائر  ــائر هي جزء من  ال: إن هذه شـــهراً   12ية متوقعة خلال فترة  ائتمانخسـ ــائر الائتمان المتوقعةخسـ ناتجة عن أحداث التخل    خسـ
ــر إذا كان العمر المتوقع للأداة اقل من   12عن الســــــداد على الأداة المالية المتوقعة خلال   ــهراً بعد تاريخ التقرير )أو فتره أقصــــ شــــ

 شهرا(. 12
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع(  المحاسبية الجوهرية  اتالسياس 3

 الأدوات المالية )يتبع(

  خسائر الائتمان المتوقعةقياس 
 :. يتم قياسها كما يليئتمانالمتوقعة هي تقدير مرجح لخسائر الا  ئتمانخسائر الا

 
ية غير منخفضــــــــــــــة: كالقيمة الحالية لجميع حالات العجز النقدي )أي الفرق بين التدفقات ائتمانموجودات مالية ذات قيمة  •

 (؛ واستلامهاالنقدية المستحقة للمجموعة وفقاً للعقد والتدفقات النقدية التي تتوقع المجموعة 
لقيمة المدرجة والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المسـتقبلية ية منخفضـة: كالفرق بين إجمالي اائتمانموجودات مالية ذات قيمة  •

 المقدرة.

 تعري  التخل  عن السداد 
ــير الخبرة التاريخية إلى أن    ئتمانتعتبر المجموعة ما يلي كحدث للتخل  عن الســـــــداد لأهداف إدارة مخاطر الا الداخلية حيث تشـــــ

 :التالية لا يمكن استردادها عمومًاالتي تستوفي أحد المعايير الموجودات المالية 
 

 عندما يكون هناك إخلال للعهود المالية من قبل المقترض؛ أو •
ــير المعلومات التي يتم تطويرها داخليًا • ــادر خارجية إلى أنه من غير المحتمل أو   عندما تشـ ــول عليها من مصـ يتم الحصـ

أي ضــــــــــمانات تحتفظ بها    عتبارالمجموعة، بالكامل )بدون الأخذ بالاأن يقوم المقترض بتســــــــــديد مديونيته، بما في ذلك  
 المجموعة(.

 
  365تجاوز الأصــل المالي أكثر من  يبغض النظر عن التحليل الســابق، تعتبر المجموعة أن التخل  عن الســداد قد حدث عندما 

 تخل  عن السداد هو أكثر ملاءمة.لل آخريومًا، ما لم يكن لدى المجموعة معلومات معقولة وقابلة للدعم أن معيار 

 عكس إنخفاض القيمة
ــجيل  ــوعي بحدث وقع بعد تســـ ــكل موضـــ إذا انخفض مبلغ خســـــارة انخفاض القيمة في فترة لاحقة، ويمكن أن يرتبط الانخفاض بشـــ

في  ردادبالاستمن خلال تخفيض حساب مخصص انخفاض قيمة القرض وفقًا لذلك. يتم الإعتراف    الاستردادانخفاض القيمة، يتم  
 الخسارة الموحد.أو  بيان الربح

 شطاال
جزء منها( إلى الحد الذي لا يكون هناك احتمال واقعي لاسـترداده. أو   يتم شـطب إجمالي القيمة المدرجة لأصـل مالي )إما بالكامل

ــول ــادر دخل يمكن ان تولد تدفقأو   وتكون هذه هي الحالة عندما تقرر المجموعة أن المقترض ليس لديه أصــــ ات نقدية كافية مصــــ
لســـــداد المبالغ الخاضـــــعة للشـــــطب. ومع ذلك، يمكن أن تخضـــــع الموجودات المالية المشـــــطوبة لأنشـــــطة الإنفاذ من أجل الامتثال 

 لإجراءات استرداد المجموعة للمبالغ المستحقة.
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 أحكام محاسبية حساسة ومصادر رئيسية للتقدير غير المؤكد  4
 

، قامت إدارة المجموعة باتخاذ أحكام، وتقديرات، وافتراضـات معينة 3خلال تطبيق السـياسـات المحاسـبية والموضـحة في الإيضـاح  
ت جلية الوضـــــوح من مصـــــادر أخرى. تعتمد التقديرات والافتراضـــــات المرتبطة بها على الخبرة التاريخية وعوامل أخرى تعتبر  ليســـــ

 .إن النتائا الفعلية قد تختل  عن هذه التقديراتذات علاقة. 
 

في التقديرات المحاسبية في الفترة التي يتم فيها إعادة  الاختلافيتم تسجيل بشكل مستمر.    والافتراضاتيتم مراجعة هذه التقديرات 
في حـالـة كون التعـديلات أو    مراجعـة هـذه التقـديرات وذلـك في حـالـة أن التعـديلات النـاتجـة عن إعـادة التقييم تؤثر على تلـك الفترة،

ــتقبلية فيتم تســـج . تم تلخيص الأحكام يلها في تلك الفتراتالناتجة عن إعادة مراجعة التقديرات تؤثر في فترة المراجعة والفترات المسـ
 أدناه. الإدارة والتقديرات الحساسة التي اتخذتها

 الحساسة في تطبيق السياسات المحاسبية  الأحكام

، والتي قامت الإدارة باتخاذها خلال عملية تطبيق )أنظر أدناه(  الحســــــــــــاســــــــــــة، عدا تلك التي تتضــــــــــــمن تقديرات الأحكامفيما يلي 
 الموحدة. والتي لها التأثير الأكبر على المبالغ المعترف بها في البيانات المالية للمجموعةسبية السياسات المحا

 مخصص ترميم وتجديد مصنع الإسمنت

ــبي الدولي رقم   ــو  عليها في المعيار المحاســ ــات والالتزامات الطارئة  "  37أخذت الإدارة في الاعتبار الأحكام المنصــ المخصــــصــ
ــئيلة الطارئةوالموجودات   ــتكون ضـــ ــمنت. وقررت الإدارة أن تكالي  الترميم ســـ ــنع الإســـ " فيما يتعلق بمخصـــــص ترميم وتجديد مصـــ
 بأي مخصص. بالاعترافوبالتالي لم تقم 

 رسملة الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ
يجب الأخذ إدارة الأصول التشغيلية،   الممتلكات والآلات والمعدات من الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ إلى تحويلعند تحديد توقيت  
في قدرة الأصـول على العمل   بدقة. تنظر الإدارة ممتلكات وآلات ومعدات،  16الدولي رقم   يمعيار المحاسـبالمبادئ   في الاعتبار

 .التشغيلمستويات الأداء في فترة  الأخذ بالاعتباربالطريقة التي تقصدها الإدارة، مع 

 المصاريفرسملة 
المتكبدة لاســـتبدال عنصـــر من الممتلكات والآلات والمعدات التي يتم المحاســـبة عنها بشـــكل منفصـــل ويتم    رســـملة المصـــاري يتم 

ــارة   المدرجةشــــطب القيمة  ــتبداله في بيان الربح أو الخســ ــملة  ي.  الموحدللمكون الذي تم اســ ــاري تم رســ اللاحقة الأخرى فقط  المصــ
الأخرى  المصـاري سـتقبلية للبند المتعلق بالممتلكات والآلات والمعدات. يتم الاعتراف بجميع  المنافع الاقتصـادية الم تتجاوزعندما 

 .المصاري في بيان الربح أو الخسارة الموحد عند تكبد 

 عقود الإيجار
 الحكم في تحديد ما إذا كان العقد يتضمن عقد إيجار 

ية المتخصصة لتأجير الأرض. قامت الإدارة بتقييم ما إذا كانت عدة عقود مع المؤسسة العليا للمناطق الاقتصاد  مجموعةأبرمت ال
قد تعاقدت أم لا للحصـــــــول على حقوق ملكية كاملة للأرض وما إذا كانت العقود تحتوي على عقود إيجار بحيث يكون    مجموعةال
الحق في الحصـــــــــول بشـــــــــكل جوهري على جميع المنافع الاقتصـــــــــادية من اســـــــــتخدام الأرض. نتيجة لذلك، اســـــــــتنتجت   مجموعةلل
 إلى أن العقود لا تحتوي على عقود إيجار.مجموعة ال
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 41                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 أحكام محاسبية حساسة ومصادر رئيسية للتقدير غير المؤكد )يتبع(  4

 )يتبع(الحساسة في تطبيق السياسات المحاسبية  الأحكام

 )يتبع( عقود الإيجار
 تحديد مدة عقد الإيجار

عند تحديد مدة عقد الإيجار، تأخذ الإدارة في الاعتبار جميع الحقائق والظروف التي تخلق حافزًا اقتصاديًا لممارسة خيار التمديد، 
إذا  أو عدم ممارســــــــة خيار الإنهاء. يتم تضــــــــمين خيارات التمديد )أو الفترات التي تلي خيارات الإنهاء( فقط في مدة عقد الإيجار 

ــك ــيتم تمديد عقد الإيجار كان من المؤكد بشــــــ أو   هامتم مراجعة التقييم في حالة حدوث حدث ي)أو لم يتم إنهائه(. ل معقول أنه ســــــ
 تغيير جوهري في الظروف التي تؤثر على هذا التقييم والتي تقع ضمن سيطرة المستأجر.

 تحديد السعر المناسب لخصم مدفوعات الإيجار
لاقتراض الإضــــافي للمجموعة. قدرت الإدارة معدل الاقتراض الإضــــافي باســــتخدام يتم خصــــم مدفوعات الإيجار باســــتخدام معدل ا

ــة بهـ الإيجـار عقـد  من ترتيبـات ممـاثلـة وســــــــــــــعر الفـائـدة المعروض بين بنوك الإمـارات المطبق على مـدة    افروق الائتمـان الخـاصــــــــــــ
 المتبقية كعائد مرجعي.

 
 الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان

 
  12، يتم قياس خســـــائر الائتمان المتوقعة كمخصـــــص يعادل خســـــائر الائتمان المتوقعة على فترة  3إيضـــــاح كما هو موضـــــح في 

ــائر الائتمـان المتوقعـة على مـدى العمر الزمني لموجودات المرحلـة   أو لموجودات  2شــــــــــــــهراً لموجودات المرحلـة الأولى، أو خســــــــــــ
لائتمان بشــــــــــكل جوهري منذ الاعتراف المبدئي. لا يحدد المعيار عندما تزداد مخاطر ا 2. ينتقل الأصــــــــــل إلى المرحلة  3المرحلة  

ما الذي يمثل زيادة جوهري في مخاطر الائتمان. عند تقييم ما إذا كانت المخاطر الائتمانية للأصـل   9الدولي للتقارير المالية رقم  
 .نوعية المعقولة والقابلة للدعمقد زادت بشكل جوهري، تأخذ المجموعة في الاعتبار المعلومات المستقبلية والكمية وال

 المصادر الرئيسية للتقدير غير المؤكد

إن الافتراضـات الرئيسـية المتعلقة بالمسـتقبل والمصـادر الرئيسـية الأخرى للتقدير غير المؤكد كما في نهاية فترة التقرير والتي تحمل 
طلوبات خلال الســــــــنة المالية القادمة يتم مناقشــــــــتها مخاطر مهمة قد تســــــــبب تعديلات جوهرية على القيم المدرجة للموجودات والم

 أدناه:

 والممتلكات والآلات والمعدات وحق استخدام الموجوداتانخفاض قيمة الشهرة 

قد تعرضــــت لانخفاض القيمة، يتطلب تقدير القيمة في  المخصــــصــــة، الشــــهرة، بما في ذلك أصــــول المجموعةلتحديد ما إذا كانت  
، يتطلب من المجموعة عند تقدير التدفقات النقدية المســـــتقبلية الاســـــتخدامللوحدات المنتجة للنقد. لاحتســـــاب القيمة في   الاســـــتخدام

 من وضع افتراضات محددة لها، بما في ذلك توقعات الإدارة لما يلي:
 

 تدفقات النقدية؛معدلات النمو طويلة الأجل لل •
 توقيت وحجم المصروفات الرأسمالية المستقبلية؛ و •
 اختيار معدلات الخصم التي تعكس المخاطر ذات الصلة.   •

 الإسمنت
 في العين. المملوك لهاالمتبقية من الحجر الجيري التي يمكن اســــــــــــتخراجها من محجرها   الكمياتقامت الإدارة بتقييم  ،  2021في  

ــير التقديرات إلى أن   ــتمرةتشـ ــتمرار عمليات التعدين المسـ وبعد ذلك لن  ،  2024حتى  تجارياُ   قابل للتطبيق، على أســـاس  إمكانية اسـ
كان من المتوقع أن تدعم عمليات جرد الحجر     .اقتصـــــادياً مجدياً مزيد من المواد الخام للحجر الجيري  الاســـــتخراج  مواصـــــلة  يعود 

ــتمرار المحاجر    حالياً الجيري والكلنكر الموجودة  ــنع واســ .  2024حتى نهاية  إنتاج الأســــمنت بكميات حالية    2024حتى في المصــ
من مزود بديل ونقلها الحصول على المواد الخام من الحجر الجيري ، كان من المفترض أن يتعين على الشركة  2025اعتباراً من  

 إلى مصنع العين.
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 42                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 أحكام محاسبية حساسة ومصادر رئيسية للتقدير غير المؤكد )يتبع(  4

 )يتبع( الموجوداتوالممتلكات والآلات والمعدات وحق استخدام انخفاض قيمة الشهرة 

 )يتبع( الإسمنت
ــجيل انخفاض  ــتقبلية للأعمال، بناءً على نموذج الأعمال المعدل هذا، وتم تســــ القيمة في  قامت الإدارة بتقييم التدفقات النقدية المســــ

ــنة   ــة،    2021في سـ ــصـ ــهرة المخصـ ــتخدامو على الشـ ــاحات ذات العلاقة  ممتلكات والآلات والمعدات  الو   الموجودات حق اسـ  5)إيضـ
لا ضــــــرورة لإدارة إلى أنه ، واســــــتنتجت ا2022تم الانتهاء من تقييم مماثل في نهاية  .مليون درهم  700بإجمالي مبلغ   (14و 6و

 .2021في  المدرجةمن خسائر انخفاض القيمة بالإضافة إلى الخسائر   لتكوين مزيد
 

.  2023بديل في منطقة العين وبدأت أنشــطة المحاجر في هذا الموقع في الربع الأخير من  محجربتحديد  قامت المجموعة لاحقًا 
ــادر البديلة للمواد   ــل الإدارة تقييم المصـــ ــنوات. وتواصـــ ــنع لمدة خمس ســـ ومن المتوقع أن يوفر هذا المحجر الجديد متطلبات المصـــ

 الأولية لعملياتها طويلة المدى.
 
بعد تقييم انخفاض قيمة أعمال الأسـمنت من قبل الإدارة، تقرر أنه لم تكن هناك حاجة لخسـائر إضـافية  ، و 2023ديسـمبر    31في  

 .2021في  تكوينهمليون درهم من مخصص انخفاض القيمة الذي تم  83,45لانخفاض القيمة وتم تحرير جزئي بمبلغ  

 الطابوق 
، وتم تفصيل الافتراضات الرئيسية المستخدمة لأصول مصنع الطابوق   المدرجةوبالمثل، قامت الإدارة بتقييم إمكانية استرداد القيمة  

لأعمال التدهور أداء    نظراً قررت الإدارة أنه  ،  2022ديسـمبر    31المالية الموحدة. في البيانات    حول  14و 6و  5في الإيضـاحات  
فشــــــــل الأعمال في أن تكون قادرة على نقل الزيادات في   إضــــــــافة إلى  في الســــــــوق لعرض بشــــــــكل كبير  ، نتيجة زيادة ا2022في  

ــعار المبيعات ــعار في المواد الأولية إلى عملائها في زيادة أســـ ــة  الأســـ ــصـــ ــهرة المخصـــ ــارة انخفاض القيمة على الشـــ ــجيل خســـ ، تســـ
مليون   150م تســــــجيل خســــــارة انخفاض القيمة بإجمالي . تالمرتبطة بها والممتلكات والآلات والمعدات وحق اســــــتخدام الموجودات

 .2022ديسمبر  31درهم في 
 
أن هناك حاجة لخســــــــــــائر إضــــــــــــافية    قررتمن قبل الإدارة،  الطابوق ، وبعد تقييم انخفاض قيمة أعمال 2023ديســــــــــــمبر    31في  

 ة الموحدة.مليون درهم في هذه البيانات المالي 83,45لانخفاض القيمة وتم تسجيل مخصص إضافي بمبلغ 

 الحديد
ــم    19-نتيجة لجائحة كوفيد ــادية، تأثر الطلب على منتجات قســـ في كل من أســـــواقه الإقليمية   الحديد، وغيرها من العوامل الاقتصـــ

بعض مصــانع المجموعة في  وق  تشــغيل. ونتيجة لذلك، تم اتخاذ قرارات بشــأن  2021و  2020والدولية ســلبا في كل من عامي  
ــع في    2020 ــتمر هذا الوضــ ــانع أخرى. اســ ــانع2021وخفض حجم الإنتاج في مصــ ــغيل بعض المصــ  ، على الرغم من إعادة تشــ

 . على مستويات أقل من قدرات السعةولكن تم تشغيلها  خلال السنة والتي كان قد تم وق  تشغيلها،
 

ــتخدامحق لآلات والمعدات و قامت الإدارة بتقييم انخفاض قيمة الممتلكات وا ــنة المنتهية في   الموجودات  اســ ــمبر   31خلال الســ ديســ
 الموجوداتبالكامل ومخصـــــــص انخفاض جزئي في بعض  المصـــــــانع التي تم وق  تشـــــــغيلها  مما أدى إلى انخفاض قيمة  2020

، ونتيجة  2022بر  ديســـم  31و  2021ديســـمبر    31. تمت مراجعة خســـائر انخفاض القيمة هذه في (  6 و  5الأخرى )إيضـــاحات 
 خســـــــائر انخفاض قيمة ضـــــــرورة لتكوينإلى أنه في حين لم تكن هناك   الاســـــــتنتاجلحالات عدم اليقين المســـــــتمرة في الســـــــوق، تم 

. تم 2020على النحو المحدد في  بالكامل  للمصـــــــانع التي تم وق  تشـــــــغيلها إضـــــــافية، يجب الاحتفاظ بخســـــــائر انخفاض القيمة
 اســــــتنتجت، ومع ذلك، 2021ديســــــمبر   31في    للحديدالأخرى  الموجوداتالاحتفاظ بالمخصــــــص الجزئي المحجوز مقابل بعض 

ــياق  ــهدنا في   التعافيالإدارة إلى أنه في سـ ــجيل مبلغ محرر  جزئياً ، يمكن تحرير هذا الاحتياطي 2022العام للأداء كما شـ )تم تسـ
  الحديدقطاع   يواجهوالتقلب الذي  غير مؤكداظ برصـيد الاحتياطي في سـياق اسـتمرار عنصـر  ؛ يتم الاحتفمليون درهم(  150بقيمة  
  العالمي.
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 43                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 أحكام محاسبية حساسة ومصادر رئيسية للتقدير غير المؤكد )يتبع(  4

 )يتبع( المصادر الرئيسية للتقدير غير المؤكد

 )يتبع( والممتلكات والآلات والمعدات وحق استخدام الموجوداتانخفاض قيمة الشهرة 

 ع()يتب  الحديد
ــمبر    31في   التي تواجه   التحدياتمن قبل الإدارة، تقرر أنه على الرغم من   هذه الأعمال، وبعد تقييم انخفاض قيمة  2023ديســـــــــــ
ــتوى    الحديدقطاع  ــائر إضـــــــــافية في انخفاض القيمة،  فإنه لا توجد العالميعلى المســـــــ  وبالتالي تم الاحتفاظهناك حاجة إلى خســـــــ

 بالكامل.احتياطيات انخفاض القيمة المسجلة ب

 إنخفاض قيمة الاستثمارات في الشركات الزميلة

تقوم الإدارة بصــورة منتظمة بمراجعة اســتثماراتها في الشــركات الزميلة لتحديد إن كان هنالك ما يشــير إلى انخفاض في قيمتها. إن  
ــتثمارات في  ــت لانخفاض في قيمتها  الشــــــركات الزميلة  تحديد ما إذا كانت الاســــ ــتلزم من الإدارة أن تقوم بتقييم مدى قد تعرضــــ يســــ
على إنتاج تدفقات نقدية تشغيلية من تاريخ الاستحواذ وحتى المستقبل  ، الملاءة المالية والقدرةربحية المنشأة المستثمر بها، السيولة

والقدرة على إنتاج تدفقات نقدية   أي تغييرات سلبية في الربحية المستقبلية للشركة المستثمر فيها والسيولة والملاءة الماليةالمنظور. 
يتم الاعتراف بالفرق بين مســــــتقبلية يمكن أن تؤدي إلى انخفاض قيمة الاســــــتثمارات في الشــــــركات الزميلة والشــــــهرة المرتبطة بها. 
 القيمة القابلة للاسترداد المقدرة والقيمة المدرجة للاستثمار كمصروف في بيان الربح أو الخسارة الموحد. 

 
  مليون درهم على استثماراتها في الشركات الزميلة  50قيمة بمبلغ انخفاض   تكوين مخصص، تم 2021في   ى تقييم الإدارةبناءً عل

 ، وحددت الإدارة إلى عدم ضــــــــــــــرورة إلى تكوين2023و  2022ديســــــــــــــمبر   31مراجعة أخرى في  بالإدارة   قامت  .(7)إيضــــــــــــــاح  
 .2021في  ةالمدرجالخسائر  زيادة علىإضافية  قيمة مخصصات انخفاض

 
قد تؤدي التغييرات في الافتراضـــــات والتوقعات الرئيســـــية إلى اســـــتنتاجات مختلفة حول ما إذا كانت مخصـــــصـــــات انخفاض القيمة 

 هذه المخصصات. مقدارمطلوبة و 

 إنخفاض قيمة المخزون 

بنود المخزون علی أساس حركاتها عندما يصــــــــبح المخزون قديم أو متقادم، يتم تقدير صــــــــافي القيمة القابلة للتحقق. يتم تصنيف  
ا المستقبلي المتوقع، وبالتالي يتم الاعتراف بنســــــــــــــــب مختلفــة لقيمــة كــل فئــة على حــدة ھخلال السنة، وحــالتهــا المادية واستخدام

كمخصــــــــص للمخزون الذي تعرض لانخفاض القيمة. قامت الإدارة بمراجعة قطع الغيار والمواد الاســــــــتهلاكية التي تتطلب فحص 
ديســـمبر  31شـــر لكل بند من بنود المخزون لتقييم مدى التقادم وإمكانية الاســـتخدام. بلغ مخصـــص المخزون المتقادم في فعلي مبا
 مليون درهم(. 108,1: 2022مليون درهم ) 93,0مبلغ  2023

 احتساب مخصص خسارة الائتمان المتوقعة

 الأخرى على أساس خسائر الائتمان المتوقعة.و المدينة التجارية  الذممتقوم المجموعة بتقييم انخفاض قيمة 
 

، والتي تســــــتند إلى افتراضــــــات وقابلة للدعممعقولة مســــــتقبلية  عند قياس خســــــائر الائتمان المتوقعة، تســــــتخدم المجموعة معلومات  
إن الخســــــارة المتكبدة عند وكيفية تأثير هذه المحركات على بعضــــــها البعض.    للحركة المســــــتقبلية لمختل  المحركات الاقتصــــــادية

يعتمد ذلك على الفرق بين التدفقات النقدية التعاقدية .  التخل  عن الســــــــــداد هي تقدير للخســــــــــارة الناتجة من التخل  عن الســــــــــداد
  .ات النقدية من التحسينات الائتمانية المضمونةالمستحقة والتدفقات التي يتوقع المقرض استلامها، مع الأخذ في الاعتبار التدفق

 
تشكل احتمالية التخل  عن السداد مدخلات رئيسية في قياس خسارة الائتمان المتوقعة. إن احتمالية التخل  عن السداد هو تقدير  

 .والافتراضات وتوقعات الظروف المستقبليةلاحتمالية التخل  عن السداد عبر فترة زمنية معينة، يشمل احتساب البيانات التاريخية  
مليون   157,83بلغت    2023ديســـــمبر    31لذمم المدينة التجارية كما في  الزمني لخســـــائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر إن  

 مليون درهم(. 227,86: 2022درهم )
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 44                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 أحكام محاسبية حساسة ومصادر رئيسية للتقدير غير المؤكد )يتبع(  4

 )يتبع( المصادر الرئيسية للتقدير غير المؤكد

 تكلفة إيقاف التشغيل 
وما يرتبط بذلك من إعادة تأهيل المناطق   الممتلكات والآلات والمعداتلا تسجل المجموعة أي التزامات فيما يتعلق بإيقاف تشغيل 

من هذا القبيل في موعد لا   هامةتشــغيل أصــل معين، حيث ســيتم تكبد أي تكالي     لإيقافالمحيطة ما لم تكن هناك خطة محددة  
ــنعيتجاوز وقت إغلاق  ــبب الطبيعة الدائمة  المصـــ ــكل ملحوظ بســـ ــانع المجموعة لفترة أطول بشـــ . ومن المتوقع حاليا أن تعمل مصـــ

ــتمرة مما يؤدي إلى أن تكون القيم العادلة لأي من هذه الالتزامات  ــيانة والتحديث المســــ ــنيع والمعالجة وبراما الصــــ ــانع التصــــ لمصــــ
 ضئيلة.

 مكافأة نهاية الخدمة
مزايا المحددة للموظفين للمجموعة على افتراضــــــــــــات معينة، والتي تشــــــــــــمل اختيار معدل الخصــــــــــــم. وفقًا يعتمد تحديد مطلوبات ال

، يجب تحديد المعدل المســـتخدم لخصـــم الالتزامات بالرجوع إلى عائد الســـوق في تاريخ الميزانية 19  رقم  الدولي  يمعيار المحاســـبلل
وق عميق لســندات الشــركات في الإمارات العربية المتحدة، قررت الإدارة العمومية على الســندات عالية الجودة. نظرًا لعدم وجود ســ

الاعتماد على ســــوق ســــندات الشــــركات المصــــن  من الولايات المتحدة الأمريكية كأداة لتحديد معدل الخصــــم المناســــب. تم تحديد 
ضــات مصــدرًا رئيســيًا للتقديرات  (. تعتبر الافتراســنويًا %5,25 -% 5,20:  2022ســنويًا )  %5,45 -%  5,40معدل الخصــم ليكون 

ــبيًا في الافتراضـــات المســـتخدمة قد يكون لها تأثير هام على البيانات المالية الموحدة  غير المؤكدة حيث أن التغييرات الصـــغيرة نسـ
لغ للتغيرات  للمزايا المحددة للمجموعة وحسـاسـية تلك المبا  المدرجةمزيد من المعلومات حول القيم  ل.  السـنة اللاحقةللمجموعة خلال  
 .18في إيضاح  مدرجةفي معدل الخصم 
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 47                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 ممتلكات وآلات ومعدات )يتبع( 5
 

 أعمال رأسمالية قيد التنفيذ
 

مليون درهم(   42,1:  2022مليون درهم )  52,5، تتعلق الأعمال الرأســــــمالية قيد التنفيذ التي تبلغ قيمتها  2023ديســــــمبر    31في  
  تحديثات بالإضـافة إلى    فينيل كلوريد  -بوليأنابيب  خط بثق جديد لأعمال ،  في مصـنع العين للأسـمنت  ببناء مرافق تخزين إضـافية

 .مختلفة لمصانع حديد الإمارات
 
 
 وانخفاض القيمة شهرة 6
 

 الشهرة
 

الإمارات واسـتثمارات المجموعة في شـركاتها الزميلة.    وطابوق تم الاحتفاظ بأرصـدة الشـهرة سـابقًا فيما يتعلق بمصـنع أسـمنت العين 
، كما انخفضت قيمة 2021مليون درهم بالكامل في    114,28 بمبلغتم انخفاض قيمة الشهرة التي تم تخصيصها مسبقًا للأسمنت  

أو   الحديد. لم يتم تخصــيص أي شــهرة لأعمال 2022مليون درهم بالكامل في    14,05  بمبلغللطابوق الشــهرة المخصــصــة ســابقًا  
 أو الأكياس. جي آر بيأو أنابيب  بي في سيأنابيب  

 
 انخفاض القيمة  – الإسمنتقسم 

 
فقد انخفضـت   ،وبالتالي؛  المدرجةتم تحديد المبلغ القابل للاسـترداد لوحدة توليد النقد للأسـمنت على أنه أقل من القيمة ،  2021في  
خسائر انخفاض في القيمة مقابل الممتلكات والآلات والمعدات   أيضاً الشهرة المرتبطة بها. بالإضافة إلى ذلك، سجلت الإدارة    قيمة

 مليون درهم. 44,48 وحق استخدام الموجودات بمبلغون درهم ملي 541,14 بمبلغذات الصلة 
 

باســــتخدام منهجيات القيمة   2022ديســــمبر    31قامت الإدارة بإعادة تقييم المبلغ القابل للاســــترداد لوحدة توليد النقد للأســــمنت في 
وســــيتم الاحتفاظ بخســــائر القيمة مزيد من خســــائر انخفاض  تكوينإلى  ضــــرورة لا يوجدالإدارة إلى أنه اســــتنتجت  الاســــتخدام.   في

 بالكامل. 2021في  إنشاؤهاانخفاض القيمة التي تم 
 

ــترداد لوحدة توليد النقد من قبل الإدارة باســـتخدام منهجيات القيمة2023ديســـمبر    31في    في  ، تمت إعادة تقييم المبلغ القابل للاسـ
الربحية  تعزيز يد من خسـائر انخفاض القيمة، وأنه في سـياقضـرورة لتكوين مز الإدارة إلى أنه لم تكن هناك اسـتنتجت  .  الاسـتخدام

مليون درهم من مخصــــــص   83,45  مبلغ جزئي بقيمةتحرير  للقســــــم وتحديد مصــــــدر إضــــــافي للحجر الجيري في مدينة العين، تم 
وحق اســــــــتخدام  مليون درهم،   77,19  مبلغب  والمعدات والآلاتت  لممتلكاا  الموزع إلى  2021في   إنشــــــــاؤهانخفاض القيمة الذي تم 

  (.14و 5مليون درهم )إيضاح  6,26مبلغ بالموجودات 
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 شهرة وانخفاض القيمة )يتبع( 6
 

 انخفاض القيمة  –  قسم الطابوق 
 
؛ وبناء على ذلك، انخفضت قيمة  المدرجة، تم تحديد المبلغ القابل للاسترداد لوحدة توليد النقد على أنه أقل من القيمة  2022في  

 الشهرة المرتبطة بها بالكامل.
 

  والآلات مة مقابل الممتلكات  بالإضافة إلى خسارة انخفاض القيمة الكاملة مقابل الشهرة، سجلت الإدارة أيضًا خسائر انخفاض القي
 . (14و 5درهم )ايضاح   38,43بمبلغ  الموجودات  وحق استخدام درهم 97,52بمبلغ  والمعدات المرتبطة بها

 
الخاصة    ، وبعد مراجعة مماثلة، سجلت الإدارة المزيد من خسائر انخفاض القيمة مقابل وحدة توليد النقد2023ديسمبر    31في  

 مليون درهم.  83,45بقيمة إجمالية قدرها  بنسبة الطابوق 
 

، قامت الإدارة بتسجيل مخصصات انخفاض القيمة التالية، بناءً على مقارنة المبالغ القابلة للاسترداد مقابل الموجودات  بشكل موجز
 وحدات توليد النقد:  تكون التي 

 
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
     

 ( 5ممتلكات وآلات ومعدات )إيضاح   59,910  97,521
 ( 14حق استخدام الموجودات )إيضاح   23,540  38,429
      شهرة    -  14,050

     
150,000  83,450        

 
 انخفاض القيمة –  الحديدقسم 

 
ــم 19  -لجائحة كوفيد نتيجة  ــادية أخرى، تأثر الطلب على منتجات قســـــــــ ــواق الإقليمية   الحديد، وعوامل اقتصـــــــــ في كل من الأســـــــــ
ــلباً والدولية   ــغيل. ونتيجة لذلك، تم اتخاذ قرارات 2021و  2020في كل من  سـ ــانع المجموعة وخفض أحجام    لوق  تشـ بعض مصـ

 ق اســــــــــــــتخــداموحلــذلــك، قــامــت الإدارة بتقييم انخفــاض قيمــة الممتلكــات والآلات والمعــدات    وفقــاً .  المصـــــــــــــــانع الأخرى الإنتــاج في  
 .الموجودات

 
ــترداد لهذه  ــانعأعادت الإدارة تقييم المبالغ القابلة للاســـ ــتخدام؛    2020ديســـــمبر   31في    المصـــ ــتخدام منهجيات القيمة قيد الاســـ باســـ

ــم ــارة انخفاض قيم  1,078,5 مبلغ  ســـــجل القســـ ــارة انخفاض القيمة مليون درهم خســـ ــافة إلى خســـ ة ممتلكات وآلات ومعدات بالإضـــ
،  2021ديســـــــــــــمبر    31في   . تم إجراء هذا التقييم أيضـــــــــــــاً العلاقةموجودات ذات  المليون درهم على حق اســـــــــــــتخدام    55,4  بمبلغ

المسـتمرة  غير المؤكدةحالات الالإدارة إلى أنه لم تكن هناك حاجة إلى مزيد من خسـائر انخفاض القيمة وأنه في سـياق واسـتنتجت  
 بالكامل. 2020التي تواجهها الشركة، يجب الاحتفاظ بخسائر انخفاض القيمة كما تم تحديدها في 
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 القيمة )يتبع(شهرة وانخفاض   6
 

 )يتبع(انخفاض القيمة  –  الحديدقسم 
 

ــمبر    31وبالمثل، تم الانتهاء من التقييم في   ــتنتج  2022ديســــــــ ــائر   تواســــــــ الإدارة إلى أنه لم تكن هناك حاجة إلى مزيد من خســــــــ
انخفاض القيمة وأنه في سـياق حالات عدم اليقين المسـتمرة التي تواجهها الشـركة، فإن خسـائر انخفاض القيمة كما تم تحديدها في 

ــغيلهاعلى   2020 ــانع التي تم وق  تشـــ خفاض القيمة المســـــجلة  تحرير جزء من خســـــارة ان وتم  ،يجب الاحتفاظ بها بالكامل المصـــ
 تحريرو ( 28و   5  تمليون درهم )إيضــــــــاحا  146,5  بمبلغعن ممتلكات وآلات ومعدات  تحريرالأخرى للقســــــــم:    الموجوداتعلى  
 (.28و  14 تالمرتبطة بها )إيضاحا الموجودات مليون درهم في حق استخدام 3,5 مبلغ

 
  الحديدالإدارة، بناءً على التحديات المســتمرة التي تواجه صــناعة    واســتنتجت، تم الانتهاء من تقييم مماثل 2023ديســمبر    31في  

خســائر انخفاض القيمة، إلا أنه ســيتم الاحتفاظ بخســائر انخفاض القيمة  ضــرورة إلى تكوينالعالمية، إلى أنه على الرغم من عدم  
 بالكامل. 2022ديسمبر  31المسجلة في 

 
 تحليل الحساسية

 
ــتخدمة لتحديد المبالغ القابلة   ــية المسـ ــات الرئيسـ ــية اختبارات انخفاض القيمة للتغيرات في الافتراضـ ــاسـ أجرت المجموعة تحليلًا لحسـ

ــترداد لكل وحدة   ــية التي  لل  منتجةللاســ ــتند إليها نقد. تعتقد الإدارة أن أي تغييرات محتملة بشــــكل معقول في الافتراضــــات الرئيســ تســ
الفروق في إجمالي   بتفســـــــيرأن تقوم من شـــــــأنها    والحديد والطابوق الأســـــــمنت   فيلنقد  ل المنتجةوحدات  لالمبالغ القابلة للاســـــــترداد ل

يتم تلخيص الافتراضـــــــات    .المدرجةالمبالغ القابلة للاســـــــترداد وبالتالي الاســـــــتنتاجات المســـــــتخلصـــــــة من تعديلات انخفاض القيمة 
 :كما يليستخدمتها الإدارة الرئيسية التي ا

 
   الإسمنت    الطابوق   الحديد 

       
 المتوقعةالمبيعات السنوية أحجام   طن متري مليون    3,4    )وحدات(   80,4  طن متري مليون    3,5

 معدل الخصم المطبق  % 10,83  % 10,83  % 10,83
 معدل النمو   % 2,5  % 2,5  % 2

 
 الإسمنت

 
 ممكناً  أمراً  والاستهلاك والإطفاء والضرائب  الفوائد  خصم قبلالمفترضة   الأرباح% مقابل 10يعتبر انخفاض الأداء بنسبة  ▪

)ويمكن أن يكون نـاتجـاً عن عـدد من العوامـل بمـا في ذلـك انخفـاض حجم المبيعـات،   حـديثـاً   المكتســــــــــــــبـةالخبرة    على  بنـاء
 درهم مليون   156  بمبلغانخفاض القيمة   مصـــــاري وســـــيؤدي إلى زيادة   ،انخفاض الأســـــعار أو زيادة التعرفة الكهربائية(

 .(مليون درهم 80 :2022)
ــبة  ▪ ــيؤدي معدل النمو بنســ ــاري  انخفاض القي1,5ســ مليون   55  :2022مليون درهم )  71,69  بمبلغمة % إلى زيادة مصــ

 .(درهم
مليون درهم   95,83 بمبلغانخفاض القيمة   مصـــاري % في معدل الخصـــم المطبق ســـتؤدي إلى زيادة 1كل زيادة بنســـبة   ▪

 .(مليون درهم 74 :2022)
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 شهرة وانخفاض القيمة )يتبع( 6
 

 تحليل الحساسية )يتبع(
 

 الطابوق 
 

 ممكناً  أمراً  والاستهلاك والإطفاء والضرائب  الفوائد  خصم قبل  المفترضة الأرباح% مقابل 10يعتبر انخفاض الأداء بنسبة  ▪
 المبيعـات،  حجم  انخفـاض ذلـك في  بمـا  العوامـل  من  عـدد  عن  نـاتجـاً   يكون  أن)ويمكن    حـديثـاً   المكتســــــــــــــبـةالخبرة    على  بنـاء

 مليون درهم  27  بمبلغانخفاض القيمة    مصــــــــاري (، وســــــــيؤدي إلى زيادة الكهربائية  التعرفة زيادة أو الأســــــــعار انخفاض
 .مليون درهم( 27: 2022)

ــبة   ▪ ــاري  انخفاض القيمة 1,5ســــــــــيؤدي معدل النمو بنســــــــ مليون   11:  2022) مليون درهم  11 بمبلغ% إلى زيادة مصــــــــ
 .درهم(

ــبة   ▪ ــتؤدي إلى زيادة 1كل زيادة بنســـــ ــم المطبق ســـــ ــاري % في معدل الخصـــــ  مليون درهم  12  بمبلغانخفاض القيمة    مصـــــ
 .درهم( مليون  17: 2022)

 
 الحديد

 
المفترض،   المال رأس لتكلفة المرجح المتوسـط% في  1تتعلق الحسـاسـية الرئيسـية بمعدل الخصـم المطبق، ويلاحظ أن زيادة بنسـبة  

ــأنها أن تؤدي إلى تخفيض هامر الارتفاع  %11,83إلى   ــاري ، من شــ ــافية ) انخفاض  بدون أي مصــ مليون   1,312:  2022إضــ
 (. درهم

 
 
 في شركات زميلة استثمار 7
 

 فيما يلي تفاصيل كلٍ من الشركات الزميلة للمجموعة في نهاية فترة التقرير:
 

 الأنشطة الرئيسية  اسم الشركة الزميلة 

نسبة حقوق الملكية وحقوق 
التصويت المحتفظ بها من قبل  

 المجموعة 
 بلد التأسيس  

 وبلد العمل الرئيسي 
  2023 2022  
     

الإمارات العربية  % 40 % 40 امتلاك وإدارة الشقق الفندقية  الفندقية ذ.م.م. فيجن للشقق 
 المتحدة

     
أعمال التجهيزات والديكورات الخاصة   ديكو فيجين ذ.م.م. شركة 

 بالعقارات وامتلاك وإدارة الشقق الفندقية 
الإمارات العربية  % 40 % 40

 المتحدة
     

    مصنع فيجن للأثاث والديكور 
 ذ.م.م.   

أعمال النجارة المنزلية والأثاث والأعمال 
 الخشبية الأخرى 

الإمارات العربية  % 40 % 40
 المتحدة

     
الإمارات العربية  % 40 % 40 الاستثمار في المشروعات العقارية ديكو فيجن العقارية ذ.م.م. 

 المتحدة
     

 فيجن لنكس للشقق 
 الفندقية ذ.م.م. 

الإمارات العربية  % 40 % 40 الشقق الفندقية الفاخرة 
 المتحدة

 
جميع الشـــــــــــركات الزميلة المذكورة أعلاه باســـــــــــتخدام طريقة حقوق الملكية في هذه البيانات المالية الموحدة كما هو   احتســـــــــــابيتم 

 .3موضح في السياسات المحاسبية للمجموعة في إيضاح رقم 
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 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 )يتبع( استثمار في شركات زميلة 7
 

 فيما يلي الحركة في الاستثمار في شركات زميلة:
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
     

 يناير 1كما في   87,539  79,728
 خلال السنة الشركات الزميلة   ربححصة   16,479  7,811

      مستلمة خلال السنة  أرباحأنصبة   (10,000)  -
     

      ديسمبر 31كما في   94,018  87,539
 

 : لا شيء(.2022أل  درهم من الشركات الزميلة للمجموعة خلال السنة ) 10,000  بمبلغتم استلام توزيعات أرباح 
 
السـنوية المتوقعة   موازناتهاعن وجود عجز مقابل  أظهرت سـابقاً الزميلة التي   في الشـركات  في سـياق الاسـتثمارات،  2021 سـنةفي  

بيانات الربحية المتوقعة كما أعدتها الإدارة ووافق عليها أعضاء مجلس إدارة الشركات الزميلة. بناءً   الإدارة تعديلقررت ،  وتوقعاتها
ــط  ،هذا التخفي على   ــومة بمتوســـ ــتثمارات )مخصـــ ــتقبلية المتوقعة من الاســـ  تكلفةتم تحديد أن القيمة الحالية للتدفقات النقدية المســـ
 مليون   50  بمبلغ قيمة انخفاض  مخصـص  تكوين تم  عليه،  وبناءً   الحالية؛  المدرجة  قيمتها  من  أقل(  %10  بنسـبة المرجح  المال رأس
 .المسجلة المدرجة القيم مقابل درهم

 
إلى أنه الإدارة  واســتنتجت،  2023ديســمبر   31تم تقييم الربحية المســتقبلية والتدفقات النقدية المتوقعة للشــركات الزميلة بالمثل في  

  31في الســــنة المنتهية في   مدرجمليون درهم كما هو   50 مبلغ  إضــــافية تزيد عن  قيمة مخصــــصــــات انخفاض  لا ضــــرورة لتكوين
 .2021ديسمبر  
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  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 53                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 استثمار في شركات زميلة )يتبع( 7

2022  2023   
   ألف درهم  أل  درهم 

 حصة غير معترف بها من خسائر شركة زميلة     
     
      حصة غير معترف بها من خسارة شركة زميلة للسنة   -  -
     

      حصة متراكمة لخسارة شركة زميلة  7,538  7,538
 

توقفت المجموعة عن الاعتراف بحصـــــــــتها في الخســـــــــائر من شـــــــــركاتها التابعة ديكو فيجن العقارية ذ.م.م. وفيجن لنكس للشـــــــــقق 
 .لتمويل خسائر إضافية الفندقية ذ.م.م. حيث أن المجموعة ليس لديها أي التزام قانوني أو تقديري 

 
 
 استثمار عقاري  8
 

 المجموع آلات ومكائن  مباني أرض 
 ألف درهم ألف درهم ألف درهم ألف درهم 

     التكلفة 
   2023يناير  1في 
 18,175 4,175 10,000 4,000 2023ديسمبر  31و  
                                                                                                                                                 

     الاستهوك المتراكم  
 4,202 1,202 3,000 - 2022يناير  1في 

 709 209 500 - محمل للسنة
                                                                         
     
 4,911 1,411 3,500 - 2023يناير  1في 

 709 209 500 - محمل للسنة
                                                                         
     

 5,620 1,620 4,000 - 2023ديسمبر  31في 
                                                                                                                                                 

     صافي القيمة المدرجة 
 12,555 2,555 6,000 4,000 2023ديسمبر  31في 

                                                                                                                                                 
     
 13,264 2,764 6,500 4,000 2022ديسمبر  31في 

                                                                                                                                                 
 

تكون من أراضي ومباني ومعدات ذات ملكية حرة. تم تأجير العقار يلمعالجة وتوزيع حديد التسليح،   مرفقاً  الاستثمار العقاري يمثل  
كاملة بترتيب إيجار إصـــــــــلاح كامل. بعد انتهاء عقد الإيجار هذا في  ولمدة خمس ســـــــــنوات  2016ديســـــــــمبر  4لطرف ثالث من  

من تلقاء  تقوم المجموعة حاليا بتقييم احتمالية تشــــغيل المرفق لأي طرف آخر.   العقاري  ، لم يتم تأجير الاســــتثمار2021ديســــمبر  
ــها ــنة المنتهية في نفســــ ــتقل تم إجراؤه خلال الســــ ــمبر    31. أشــــــار تقييم مســــ ــوقية )إلى الق  2023ديســــ نفس الموقع والحالة  يمة الســــ

 أل  درهم. 17,319 تبلغ( للأصول الحالية

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 54                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 
 موجودات غير ملموسة 9
 

غير الملموســة اســتثمار المجموعة في براما الكمبيوتر، ولا ســيما أنظمة تخطيط موارد المؤســســات القائمة على    الموجوداتتشــمل 
 ساب.نظام 

 
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
 التكلفة     

 يناير  1كما في   46,219  40,197
      إضافات   7,405  6,022

     
      ديسمبر  31كما في   53,624  46,219

 الإطفاء المتراكم       
 يناير  1كما في   40,318  35,395
      محمل للسنة  2,961  4,923

     
      ديسمبر  31كما في   43,279  40,318

     
      صافي القيمة المدرجة   10,345  5,901

 
 

 مخزون  10
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
     

 بضائع تامة الصنع  402,505  521,598 
 منتجات شبه مصنعة: قضبان الصلب والحديد المخفض مباشرة    387,655  277,104 
 مواد خام   309,024  549,295 
 الطريقبضائع في   233,375  198,252 
      قطع غيار ومواد مستهلكة   695,610  628,489 

     
2,174,738  2,028,169   
      ينزل: مخصص إنخفاض قيمة المخزون    (93,022) ) ( 108,125

     
2,066,613  1,935,147        

 

109/ التقرير السنوي لعام 108/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 55                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع(مخزون  10
 

 إنخفاض قيمة المخزون المتقادم هي كما يلي:إن الحركة في مخصص 
 

2022  2023   
        ألف درهم  أل  درهم 
 يناير 1كما في   108,125  114,221
 سنة خلال ال مبالغ معكوسة  (15,542) ) 16,167( 
           إنخفاض قيمة خلال للسنة   439  10,071 
      ديسمبر 31كما في   93,022  108,125

 
 

 كمم مدينة تجارية وأخرى  11
2022  2023   
        ألف درهم  أل  درهم 

 جزء غير متداول     
 مدينون تجاريون    -  69,797

           ينزل: مخصص خسائر ائتمان متوقعة   - ) 69,797(
-  -             
 جزء متداول     

 تجاريون مدينون   1,622,068  1,561,820
           مخصص خسائر ائتمان متوقعةينزل:   ( 157,830) ) 158,063(
1,403,757  1,464,238   
 مصاري  مدفوعة مقدماً   55,262  34,125
 دفعات مقدمة لموردين  152,197  93,047
        1,758,551  1,656,171           ذمم مدينة أخرى   86,854  125,242

 
(  يوما  120 -  60:  2022)يوما    180  -  60على مبيعات البضـــــائع أو الخدمات المقدمة هو الاعتيادية إن معدل فترة الائتمان 

 التجارية القائمة.بناءً على قطاع الأعمال، الضمان المقدم والوضع الائتماني للعميل. لا يتم تحميل فوائد على الذمم المدينة 
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 56                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 كمم مدينة تجارية وأخرى )يتبع( 11
 

ــائر   ــاوي قيمة خســــ على مدى  الائتمان المتوقعةتقوم المجموعة بقياس مخصــــــص إنخفاض القيمة للذمم المدينة التجارية بمبلغ يســــ
تســـــتند إلى تجربة  مخصـــــص ماتريكس. ويتم تقدير خســـــائر الائتمان المتوقعة على الذمم المدينة التجارية باســـــتخدام العمر الزمني

ــابقة للمدين وتحليل للمركز المالي الحالي للمدين  التخل  ــداد الســـ ــتندية  عن الســـ ــمان المحتفظ به )اعتمادات مســـ ــمانات  ،والضـــ ضـــ
معدلة وفق العوامل الخاصـــــــــــــة بالمدينين والظروف الاقتصـــــــــــــادية العامة للمجالات التي يعمل فيها ة، شـــــــــــــيكات مؤجلة وإلخ(  بنكي

بمخصــــــص  بالاعتراففي تاريخ التقرير. قامت المجموعة   الاتجاه المتوقع للظروفالمدينون وتقييم كل من الاتجاه الحالي وكذلك  
ــبة   ــارة بنســـ ــير إلى أن هذه الذمم   يوم  365المدينة التي تجاوزت % مقابل كافة الذمم  100للخســـ ــابقة التي تشـــ بناءً على الخبرة الســـ

 المدينة لا يمكن استردادها بشكل عام.
 

تقوم المجموعة بشـــــــطب الذمم المدينة التجارية عندما تكون هناك معلومات تشـــــــير إلى أن المدين يواجه صـــــــعوبات مالية شـــــــديدة 
عندما يكون المدين قد وضــــــــــع قيد التصــــــــــفية أو دخل في إجراءات  داد، على ســــــــــبيل المثال،وليس هناك احتمال واقعي للإســــــــــتر 

 الإفلاس، أيهما أسبق. لا تخضع أي من الذمم المدينة التجارية التي تم شطبها لأنشطة الإنفاذ.
 

  اتفاقيات ئتمانية قبل قبول أي المجموعة ســــــــياســــــــة التعامل فقط مع أطراف لديهم مقدرة ائتمانية جيدة. يتم تقييم الجودة الا اعتمدت
ــائع من أي طرف مقابل. كما في تاريخ التقرير، يمثل مبلغ بقيمة   من الذمم المدينة   %40مليون درهم   644للخدمات أو بيع البضـ

(. خمسـة عملاء:  2022) عملاء خمسـةمن الذمم المدينة التجارية( مسـتحق من    %36مليون درهم يمثل   559:  2022التجارية )
أو أكثر   %2,5جدارة ائتمانية. لا يوجد عملاء آخرون يمثلون  مبسمعة جيدة ولديه  هذا هؤلاء العملاء يتمتعون تعتبر المجموعة أن  

 من إجمالي رصيد الذمم المدينة.
 

ــيل مخاطر الذمم   ــح الجدول التالي تفاصـــــ ــمانات ) التجاريةالمدينة يوضـــــ ــفوفة  (مرتبطة بنكيةالتي لا توجد لها ضـــــ بناءً على مصـــــ
. بما أن تجربة الخســــارة الائتمانية الســــابقة للمجموعة تُظهر أنماط خســــارة مختلفة بشــــكل هام المخصــــصــــات الخاصــــة بالمجموعة

ميز كذلك بين مختل  قاعدة  الســــــــداد ت  الاســــــــتحقاق المتأخرة، فإن مخصــــــــص الخســــــــارة بناءً على حالة  لمختل  قطاعات العملاء
 العملاء للمجموعة.

 والأنابيا والأكياس الإسمنت والطابوق 
  2023ديسمبر  31
 عدد الأيام التي تجاوزت فترة إستحقاقها  –الذمم المدينة التجارية   

 
لم تتجاوز فترة  

 إستحقاقها 
 30أقل من 

 يوماً 
31-60 
 يوماً 

61-90 
 يوماً 

91-120 
 يوماً 

120 -365 
 يوماً 

أكثر من  
 المجموع  يوماً  365

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
         

المتوسط المرجح لمعدلات  
 % 45,5 % 100,0 % 23,9 %8,6 %6,1 %4,3 %3,3 %0,8 الخسارة

التعرض للتخل  عن 
 347,039 148,976 20,514 7,921 11,893 19,109 23,260 115,366 السداد 

         
خسارة الائتمان المتوقعة  

 157,830 148,976 4,900 682 722 815 761 974 العمر الزمني على 
         
 

 سنوات السابقة. الخمستستند معدلات خسارة الائتمان المتوقعة إلى الخبرة الفعلية لخسارة الائتمان على مدى 

111/ التقرير السنوي لعام 110/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 57                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 كمم مدينة تجارية وأخرى )يتبع( 11

 والأنابيا والأكياس )يتبع( الإسمنت والطابوق 
  2022ديسمبر  31
 عدد الأيام التي تجاوزت فترة إستحقاقها  –الذمم المدينة التجارية   

 
لم تتجاوز فترة  

 إستحقاقها 
 30أقل من 

 يوماً 
31-60 
 يوماً 

61-90 
 يوماً 

91-120 
 يوماً 

120 -365 
 يوماً 

أكثر من  
 المجموع  يوماً  365

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  درهم ألف  
         

المتوسط المرجح لمعدلات  
 % 43,24 % 100 % 31,32 % 9,39 % 6,83 % 4,68 % 3,58 % 0,96 الخسارة

التعرض للتخل  عن 
 365,576 145,515 26,420 6,329 9,117 19,563 23,348 135,287 السداد 

         
خسارة الائتمان المتوقعة  

 158,063 145,515 8,274 594 623 916 836 1,305 العمر الزمني على 
         
 

 الحديد
  الحديدمخصـصـات مناسـبة، لم يكن لدى قسـم   يقابلهابصـرف النظر عن بعض أرصـدة الذمم المدينة القائمة منذ فترة طويلة، والتي  

؛ بشـــــكل أســـــاســـــي، تتم جميع عمليات التداول الحالية  في الفترة الأخيرةفي الذمم المدينة التجارية   ســـــداد جوهريةأي حالات تخل  
على أســـــاس خطابات اعتماد غير قابلة للإلغاء من قبل العميل قبل إرســـــال المواد. يوضـــــح الجدول التالي تفاصـــــيل مخاطر الذمم  

  :الحديدالمدينة التجارية لقسم 
 

 
  60تصل حتى 

 يوماً 
61 – 180 
 يوماً 

181 – 365 
 يوماً 

 أكثر من  
 المجموع  سنة 

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
      2023ديسمبر  31

 %0,0 - %0,0 %0,0 %0,0 المتوسط المرجح لمعدلات الخسارة 
 1,117,084 - 1,696 5,193 1,110,195 التعرض للتخل  عن السداد 

      
      

 - - - - - العمر الزمني  مدى الائتمان المتوقعة على خسارة 
      
 

 
  60تصل حتى 

 يوماً 
61 – 180 
 يوماً 

181 – 365 
 يوماً 

 أكثر من  
 المجموع  سنة 

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
      2022ديسمبر  31

 % 6,12 % 99,64 %0,0 %0,0 %0,0 المتوسط المرجح لمعدلات الخسارة 
 1,140,204 70,047 2,797 2,035 1,065,325 التعرض للتخل  عن السداد 

      
      

 69,797 69,797 - - - العمر الزمني  مدى خسارة الائتمان المتوقعة على 
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 58                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 كمم مدينة تجارية وأخرى )يتبع( 11
 

  :متوقعةالئتمان الامخصص خسائر يبين الجدول التالي الحركة في مخصص 
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
     

 يناير  1الرصيد كما في    227,860  234,442 
 إعادة قياس مخصص الخسارة صافي   (233) ) ( 4,639 

      شطب أرصدة مدينة   (69,797) ) ( 1,943
     

      ديسمبر 31الرصيد كما في   157,830  227,860
 
 

 نقد ومرادفات النقد 12
2022  2023   

        ألف درهم  أل  درهم 
 نقد في الصندوق   276  191 

           حسابات جاريةفي نقد لدى البنوك   425,532  356,851 
357,042  425,808        

 
 

 جهات كات عوقة  13
 

تقوم المجموعة من خلال المســــــــــــار الاعتيادي للأعمال بإبرام معاملات، وفقا لشــــــــــــروط وأحكام متفق عليها والتي يتم تنفيذها وفقاً 
الإفصــاح :  24لشــروط تجارية متفق عليها، مع مؤســســات أعمال أو أفراد أخرى كما تم تعريفها في المعيار المحاســبي الدولي رقم  

ل الجهات ذات العلاقة في المسـاهمين، أعضـاء مجلس الإدارة، موظفي الإدارة الرئيسـيين والمنشـآت . تتمثعن الجهات ذات العلاقة
 .التي لديهم القدرة على التحكم أو التأثير الهام على القرارات المالية والتشغيلية بشأنها

 
ــكل غير مباشــــــر ــهم الشــــــركة القائمة.  (%87,5  :2022)  %87,5 تمتلك حكومة أبوظبي بشــــ ــتخدام  اخت من أســــ ارت المجموعة اســــ

الحكومية ذات الصـــــلة بشـــــأن الإفصـــــاح عن المعاملات والأرصـــــدة   للمنشـــــآت  24الإعفاء بموجب المعيار المحاســـــبي الدولي رقم  
ــآتالقائمة ذات الصـــــلة مع  ــآتالحكومية ذات الصـــــلة المملوكة لحكومة أبوظبي بخلاف الشـــــركة الأم  المنشـــ التي تمتلكها  والمنشـــ
الأخرى الخاضـــــعة لســـــيطرة حكومة أبوظبي أو  والمنشـــــآتمع حكومة أبوظبي   مجموعةل المعاملات الهامة للوتســـــيطر عليها. تمث

مدفوعات الإيجار ومدفوعات   ،هي جزء كبير من تكلفتها المباشــرة هامالتي تســيطر عليها بشــكل مشــترك أو التي تتأثر بها بشــكل 
 .الفوائد على بعض القروض

 
، ي، قروض وأرصـدة نقدية لدى البنوك الخاضـعة للسـيطرة المشـتركة لحكومة أبوظب2023يسـمبر  د  31، في  أيضـاً لدى المجموعة  
 إلى شركة توزيع مملوكة لحكومة أبوظبي. ومبالغ مستحقة الدفعلحكومة ل مع والمستحقة إلى البلديات التابعة التزامات التأجير

113/ التقرير السنوي لعام 112/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع( جهات كات عوقة  13
 

تنشـأ الأرصـدة مع هذه الجهات ذات العلاقة عموماً من المعاملات التجارية المبرمة في سـياق العمل الاعتيادي على أسـس تجارية 
 ات العلاقة كما هي مدرجة في بيان المركز المالي الموحد مما يلي:بحتة. تتكون الأرصدة مع الجهات ذ

 
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
     
 الشركة الأم   –قرض من جهة كات عوقة     

      متداول  -  18,361
 

مليون درهم( من صـــــــــــــناعات   146,9مليون دولار أمريكي )ما يعادل   40، حصـــــــــــــلت المجموعة على قرض بمبلغ 2011خلال  
  30"( بفائدة بأســعار الســوق الســائدة. قامت المجموعة بإعادة التفاوض بشــأن شــروط القرض مع الشــركة الأم في المســاهم)"قرض 
 .2016نوفمبر  

 
لى  ، تمت إعادة هيكلة القرض علاحقاً .  2016ديسـمبر   31كان تاريخ الاسـتحقاق الأصـلي للقرض دفعة واحدة مسـتحقة الدفع في 

 وتحمل فائدة بأسعار السوق السائدة. 2016، تبدأ من ديسمبر ةنص  سنويعلى أقساط أن يتم سداده على مدى أربع سنوات، 
 

ــنة المنتهية في    18,369مليون دولار أمريكي )ما يعادل   5تم ســــداد مبلغ   ــمبر    31مليون درهم( في الســ . وكجزء من 2020ديســ
لن تقوم المجموعة بسداد أي أصل أو فائدة بموجب قرض   في السنة السابقة،  1مقرضي القرض لأجل اتفاقية التعديل المبرمة مع 

 .2022ديسمبر  17المساهم حتى 
 
 .2023ديسمبر  31القرض بالكامل خلال السنة المنتهية في  تسديدتم 
 

 فيما يلي المعاملات الهامة مع جهات ذات علاقة خلال السنة:
 

2022  2023   
   ألف درهم  درهم أل  

     
      تسديد قرض من الشركة الأم   18,361  -
     

      فائدة على قرض من الشركة الأم   -  644
     
 تعويضات موظفي الإدارة الرئيسيين:    

 مزايا قصيرة الأجل -  19,283  19,129
      تعويضات ما بعد التقاعد -  569  1,175

     
20,304  19,852        

     
      ( 29ضمانات مالية مقدمة إلى شركات زميلة )إيضاح   53,400  53,400

 
 : لا شيء درهم(.2022أل  درهم إلى أعضاء مجلس إدارة المجموعة خلال السنة ) 6,103 بمبلغقيمة إجمالي تم دفع أتعاب ب
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 60                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 جهات كات عوقة )يتبع(  13
 

 العوقةشروط وأحكام المعاموت مع الجهات كات 
 

 غير  الســــــــــنةنهاية   في القائمة. إن الأرصدة الاعتياديةيتم إجراء المبيعات والخدمات من الجهات ذات العلاقة بأســــــــــعار الســــــــــوق 
تكن هناك أي ضــمانات مقدمة أو مســتلمة عن    لم .نقداً ، بدون فائدة باستثناء القرض من جهة ذات علاقة ويتم تســويتها  مضــمونة

 الخاصة بأي جهة ذات علاقة.  الذمم المدينة أو الدائنة
 

 .2022أو  2023ديسمبر  31لم يتم تقديم قروض لأعضاء مجلس الإدارة في السنة المنتهية في 
 
 

  حق استخدام الموجودات  14
  المجموعة كمستأجر

 الموجودات:تستأجر المجموعة العديد من الموجودات بما في ذلك الأراضي والسيارات. فيما يلي مدة تأجير 
 

   سنوات 
 30- 15 أرض وحقوق أرض 

 3-2 سيارات 
 

 إن التزامات المجموعة مضمونة بموجب حق المؤجر في الموجودات المؤجرة لمثل هذه الإيجارات.
 

 سيارات  أرض 
 

 حقوق الأرض*

 مجموع حق  
إستخدام  

 الموجودات 
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  

     القيمة المدرجة 
 381,279 29,964 - 351,315 2023 يناير   1كما في 

 )110,141( - - )110,141( استبعادات/ إعادة قياس 
 ( 25,306)  (5,791)  - )19,515( استهلاك مصاري  

 ( 23,540)  ( 13,140)  - )10,400( (6انخفاض القيمة )إيضاح 
      6,265 - - 6,265 (6تحرير انخفاض القيمة )إيضاح 

     
      228,557 11,033 - 217,524 2023 ديسمبر 31في كما 

 

 سيارات  أرض 
 

 حقوق الأرض* 

 مجموع حق  
إستخدام  
 الموجودات 

 أل  درهم  أل  درهم  أل  درهم  أل  درهم  
     القيمة المدرجة 

 450,944 76,854 75 374,015 2022يناير   1كما في 
 (4,555)  - - (4,555)  استبعادات/ إعادة قياس 

 )30,135( )8,461( (75)  )21,599( استهلاك مصاري  
 )38,429( )38,429( - - (6انخفاض القيمة )إيضاح 

      3,454 - - 3,454 (6تحرير انخفاض القيمة )إيضاح 
     

      381,279 29,964 - 351,315 2022ديسمبر  31كما في 
 

115/ التقرير السنوي لعام 114/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع( حق استخدام الموجودات  14
 

ــانع  ــتحواذ على مصـ ــراء المتعلقة بالاسـ ــعر الشـ ــيص سـ ــمنت الطابوق * كجزء من عملية تخصـ ــجيل حقوق  2006في    يالأسـ ، تم تسـ
ــروط  ــتخدام أرض معينة بشـــــ ــبةالأرض التي تتعلق بحق اســـــ ــتخدام    211,5 بمبلغ  مناســـــ  موجوداتمليون درهم تمثل الحق في اســـــ

حق ، تم عرض الحقوق ضـمن 16. عند تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم عاماً   30معينة. يتم إطفاء الأصـل على مدى  
 .الموجوداتاستخدام 

 
مليون   71,04:  2022مليون درهم )  74,47  مدرجة بمبلغبقيمة   الموجودات  حق اســتخدامب، تم الاحتفاظ 2023ديســمبر    31في  

 (.19)إيضاح  البنكيةدرهم( لتأمين القروض 
 

 الموحد  المبالغ المعترف بها في بيان الربح أو الخسارة
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 استهلاك  (25,306) ) 30,135(
 (28و  6 اتانخفاض القيمة )إيضاح  (17,275) ) 38,429(
 (26و 21ات تكالي  تمويل )إيضاح  (19,755) ) 20,251(

      إعادة قياس خلال السنةربح من   7,542  21
     

88,794 ) ( (54,794)        
 
 

 رأس المال  15
 

ســهم عادي مصــرح به ومصــدر ومدفوع بالكامل بقيمة إســمية تبلغ  (مليون   6,850:  2022مليون )  6,850 يتأل  رأس المال من
 درهم للسهم الواحد. 1
 

اسـتحواذ  مقابل   مليون درهم  5,100مليون سـهم بقيمة اسـمية تبلغ   5,100تم إصـدار    ،2021ديسـمبر    31في السـنة المنتهية في 
 الإمارات لصناعات الحديد ش.م.ع من صناعات.على كامل رأس المال المصدر لشركة 

 
في الســنوات  عيني   بدل  مقابلمليون ســهم آخر، تم إصــداره    892,5غير نقدي بالإضــافة إلى   ببدلكان هذا الإصــدار من الأســهم 

 السابقة.
 
 

 إحتياطي قانوني 16
 

، يتطلب من الشــــركة أن  2021( لســــنة 32دة رقم )القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحو   وفقاً للنظام الأســــاســــي للشــــركة
%  50إلى   الاحتياطي% من صــافي أرباحها، حتى يبلغ رصــيد 10يعادل  مبلغالقانوني   الاحتياطيإلى حســاب بتحويل    ســنوياً  تقوم

 لشركة. إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع.لمن رأس المال المصدر والمدفوع بالكامل 
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

   احتياطيات 17

اســتحواذ على حديد الإمارات  مقابل يمثل احتياطي الاندماج الفرق بين القيمة الاســمية للأســهم العادية المصــدرة احتياطي اندماج:  
 .2021أكتوبر  6في في الشركة  المستحوذ عليها الموجوداتوصافي قيمة 

ة الطرح العـام لعـدد يتمثـل احتيـاطي رأس المـال في المتحصــــــــــــــلات الزائـدة التي تم تحصــــــــــــــيلهـا مقـابـل تكلفـ  :إحتيـاطي رأس المـال
 درهم لكل سهم بعد خصم المصاري  الفعلية. 0,025بواقع  2006مليون سهم تم إصدارها خلال  857,50

الآخر المكســـــــب أو الخســـــــارة المتراكمة المســـــــجلة نتيجة إعادة قياس مخصـــــــصـــــــات مكافأة نهاية    الاحتياطييمثل : إحتياطي آخر
 )آثار الفروق بين الافتراضات الاكتوارية السابقة وما حدث بالفعل(. الخدمة للموظفين الناتجة عن تعديلات الخبرة

 
 

 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين 18
 

يتم الاعتراف بالتزام المجموعة فيما يتعلق بتعويضـــــــــــات التقاعد ضـــــــــــمن بيان المركز المالي الموحد بالقيمة الحالية للتعويضـــــــــــات 
 في ذلك أي تعديلات على تكالي  الخدمة السابقة. إن خطة التعويضات المحددة غير ممولة.المحددة في نهاية فترة التقرير بما 

 
 فيما يلي الافتراضات الاكتوارية الرئيسية في تاريخ التقرير ذات الصلة )مفصح عنها على أساس المتوسط المرجح(:

 
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     
 المعترف بها في بيان المركز المالي الموحدالمبالغ     

 يناير 1الرصيد في   189,143  217,075
 تكلفة الخدمة الحالية )متضمنة تكلفة الفائدة(  23,757  23,039

 تسديدات تعويضات  (9,981)  ( 11,912)
      إعادة القياس  تخفيض  (2,147)  ( 39,059)
     

      ديسمبر 31الرصيد في   200,772  189,143
     
 المبالغ المعترف بها في بيان الربح أو الخسارة الموحد    

 تكلفة الخدمة الحالية  15,110  17,708
      (26)إيضاح  مصاري  الفائدة  8,647  5,331

     
23,039  23,757        

     
 بيان الدخل الشامل الموحدالمبالغ المعترف بها في     

      سابقةنتيجة تعديلات    مكسب  2,147  39,059

117/ التقرير السنوي لعام 116/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين )يتبع( 18
 

 الاكتوارية الجوهريةالافتراضات 
2022  2023   

     
      معدل الخصم   5,45% - 5,40%  % 5,25  -  5,20%

     
      معدل زيادة الراتب  % 5 - 2,5%  % 5 -  2,5%

     
      المعدل الطوعي  – معدل دوران العمالة   5%  % 5

 
   الزيادة   النقص 

   ألف درهم  ألف درهم
 الحساسية:تحليل     
     
    2023 

      %( 0,5معدل الخصم )تغير بنسبة  -مخصص   194,419  207,527
     

      %(0,5الرواتب المستقبلية )تغير بنسبة  -مخصص   207,649  194,250
     
    2022 

      %( 0,5معدل الخصم )تغير بنسبة  -مخصص   182,634  195,481
     

      %(0,5الرواتب المستقبلية )تغير بنسبة  -مخصص   195,588  182,453
 
 

 بنكيةقروض  19
 

 يتم تسديد القروض البنكية كما يلي:
2022  2023   

   ألف درهم  أل  درهم 
 غير متداول    

           بعد سنة  -  134,934
 متداول    

           خلال سنة   489,307  1,316,102
1,451,036  489,307        
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع( بنكية قروض 19
 

 فيما يلي تفاصيل القروض البنكية:
 

      2023 ديسمبر  31القائم في     2022ديسمبر  31القائم في 
    متداول  غير متداول   المجموع  متداول  غير متداول  المجموع 
  تاريخ الإستحقاق  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  أل  درهم   أل  درهم   أل  درهم 

 إمستيل              
 1قرض لأجل  2024  134,934  -  134,934  133,734  134,934  268,668

95,000  -  95,000  15,000  -  15,000  2024 
قرض قصير  

 1الأجل 

68,500  -  68,500  -  -  -  2023 
قرض قصير  

 2الأجل 

52,400  -  52,400  -  -  -  2023 
قرض قصير  

 3الأجل 

10,000  -  10,000  20,000  -  20,000  2024 
قرض قصير  

 4الأجل 
              
 حديد الإمارات              

956,468  -  956,468  319,373  -  319,373  2024 
تسهيلات رأس  
 المال العامل 

              
              

1,451,036  134,934  1,316,102  489,307  -  489,307                  
 

 إمستيل 
 

من قبل   2014مليون درهم تم الحصـــــــــول عليه في ســـــــــنة   1,200ســـــــــنوات بمبلغ    10هو قرض لأجل لمدة   1إن القرض لأجل 
سنوات علی أقساط نص   9المجموعة لتمويل بناء مصنع الأسمنت الجديد التابع للمجموعة. يتم تسديد القرض لأجل علی مدى  

ل مضمون القرض لأجإن    .%2,6بالإضافة إلى    إيبور. يحمل القرض فائدة متغيرة علی على أساس  2016سنوية تبدأ من مارس  
،  2020لنهاية   لاحقاً   (.14وإيضـــــــاح   5مليون درهم( )إيضـــــــاح    939:  2022مليون درهم )  992مدرجة بمبلغ  بموجودات بقيمة  

ــداد حتى  تأجيلللحصــــــول على    1أبرمت المجموعة اتفاقية مع مقرضــــــي القرض لأجل  عند انتهاء فترة    .2022ديســــــمبر    17ســــ
ــداد ــين في    266,7 مبلغ التأجيل هذه، تم ســـ ــمبر    17مليون درهم للمقرضـــ ــيتم دفع جميع المدفوعات اللاحقة في ،  2022ديســـ وســـ
 تواريخ استحقاقها.

 
ــير الأجل   ــول على قرض قصـ ــهيل 1تم الحصـ ــلامي لتمويل رأس المال العامل للمجموعة.    150 يبلغ  بتسـ مليون درهم من بنك إسـ

 .%1,5بمعدل إيبور لفترة ثلاثة أشهر بالإضافة  ويحمل معدل فائدة متغير يوم 180يتم سداد القرض خلال 
 

ــير الأجل   ــداد    150 بمبلغ 2تم الحصـــول على قرض قصـ مليون درهم من بنك إســـلامي لتمويل رأس المال العامل للشـــركة. يتم سـ
 .%1,5بمعدل إيبور لفترة ثلاثة أشهر بالإضافة  ويحمل معدل فائدة متغير يوم 180القرض خلال 

 
جموعة. يتم  مليون درهم من بنك تجاري لتمويل رأس المال العامل للم  100 يبلغبتسـهيل    3تم الحصـول على قرض قصـير الأجل 

 .%1,5بمعدل إيبور لفترة ثلاثة أشهر بالإضافة  ويحمل معدل فائدة متغير يوم 180سداد القرض خلال 
 

ــير الأجل  ــول على قرض قصـ ــهيل    4تم الحصـ يتم  مليون درهم من بنك تجاري لتمويل رأس المال العامل للمجموعة.    50 يبلغبتسـ
 .%1,5بمعدل إيبور لفترة ثلاثة أشهر بالإضافة  ويحمل معدل فائدة متغير يوم 90القرض خلال سداد 

 

119/ التقرير السنوي لعام 118/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع( بنكية قروض 19
 

 حديد الإمارات
 

تتعلق أرصــــــدة رأس المال العامل بالتســــــهيلات المقدمة من قبل بنكين محليين لتمويل مشــــــتريات بعض المواد الخام وقطع الغيار. 
 .صوفر /سعر ليبور على% 0,65 - %0,60تستحق هذه التسهيلات خلال سنة واحدة وتحمل معدلات فائدة فعلية من 

 
 علقة بالقروضالتغييرات من التدفقات النقدية التمويلية المت

2022  2023   
   ألف درهـم  أل  درهـم

     
 الرصيد في بداية السنة  1,451,036  2,623,448

     
 تسديد قروض لأجل  )133,734(  ( 453,169)
 تسديد قروض قصيرة الأجل  )4,146,893(  ( 5,048,473)

 من قروض قصيرة الأجل عائدات  3,318,898  4,329,230
      فوائد مدفوعة  )79,431(  ( 58,091)
     
      مجموع التغيرات من التدفقات النقدية التمويلية  (1,041,160)  ( 1,230,503)
     
 تغييرات أخرى/ التزام كات عوقة    

 فوائد  مصاري   76,964  63,922
      مستحقاتتغيرات في   2,467  ( 5,831)
     

      مجموع الالتزام المتعلق بالتغييرات الأخرى   79,431  58,091
     

      الرصيد في نهاية السنة  489,307  1,451,036
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 كمم دائنة تجارية وأخرى  20
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 ذمم دائنة تجارية  1,414,712  1,301,965
 مستحقات  74,330  96,997

 المضافة الدائنةضريبة القيمة   19,471    13,740 
 فوائد مستحقة الدفع  6,282  8,749 

      ذمم دائنة أخرى   147,289  188,168
     

1,609,619  1,662,084        
 

. تقوم (يوماً  90  -  60:  2022)  يوماً   90  -  60هو من خدمات  البضــــــــائع و ال  على مشــــــــترياتالخاصــــــــة   ئتمانإن معدل فترة الا
المتفق  ئتمانات خلال فترة الالتزاملإدارة المخاطر المالية بهدف التأكد من أنه يتم تســــــديد جميع الابوضــــــع ســــــياســــــات المجموعة  

 لم يتم تحميل أي فوائد على الذمم الدائنة التجارية والأخرى. عليها.
 

ومبلغ   مليون درهم(  5,7:   2022)  مليون درهم 0,1تشــــــــــــــمـل الـذمم الـدائنـة التجـاريـة مبلغ مســــــــــــــتحق إلى بلـديـة مـدينـة العين بمبلغ  
مليون درهم ( لشــركة   0,6:  2022مليون درهم )  4,7أبوظبي للتوزيع ومبلغ    لشــركةمليون درهم(   38,5:  2022مليون درهم )0,5

 . مليون درهم( لشركة بترول أبوظبي الوطنية 221,9: 2022مليون درهم ) 219,1العين للتوزيع ومبلغ 
 
 

 مطلوبات عقود الإيجار 21
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 يناير 1كما في   474,836  510,831
 قياس خلال السنةاستبعادات/ إعادة   )117,683(  )4,545(
 (26السنة )إيضاح خلال متراكمة  فائدة   19,755  20,251

      تسديدات خلال السنة  )32,695(  )51,701(
     

      ديسمبر 31كما في   344,213  474,836

121/ التقرير السنوي لعام 120/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 مطلوبات عقود الإيجار )يتبع( 21
 

2022  2023   
   ألف درهـم  أل  درهـم

     
 تحليلات الإستحقاق    

 سنة واحدة خلال  11,196  13,621
 بين سنة وخمس سنوات  57,421  65,015
      أكثر من خمس سنوات  275,596  396,200

     
474,836  344,213        

 
 خزينةضـــــــــمن وظيفة  مطلوبات عقود الإيجار ات الإيجار. تتم مراقبة التزامفيما يتعلق ب هامةلا تواجه المجموعة مخاطر ســـــــــيولة  

 .المجموعة
 
 

 إيرادات 22
 

ــائع والخدمات عند نقطة زمنية في خطوط الإنتاج التالية.   ــتمد المجموعة إيراداتها من العقود المبرمة مع العملاء لتحويل البضـــ تســـ
ــاح عنها لكل قطاع تم التقرير عنه بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية   ــى ذلك مع معلومات الإيرادات التي تم الإفصـــ  8يتماشـــ

  (.30 )إيضاح قطاعات التشغيل
 

2022  2023   
   ألف درهـم  أل  درهـم

     
 المعترف بها في نقطة زمنية  تصني  الإيرادات    

 حديد  8,028,529   8,565,157
 إسمنت وطابوق   691,570   709,987
      أنابيب وأخرى   179,294   177,498

     
9,452,642  8,899,393        

 
 .2022و  2023ديسمبر  31في  (جزئيًا)فيما يلي سعر المعاملة المخصص لالتزامات الأداء غير المستوفاة 

 
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
 إيرادات    

      حديد  668,906  741,046
 

ســيتم الاعتراف به كإيرادات خلال   2023ديســمبر   31تتوقع الإدارة أن ســعر المعاملة المخصــص للعقود غير المســتوفاة كما في 
2024.
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )يتبع( إيرادات 22
 

 الأسواق الجغرافية الأساسية
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 رات العربية المتحدةماالإ  6,581,426  6,222,672
 سلطنة عمان   396,224  330,783
 مملكة البحرين   353,261  145,385
 المملكة العربية السعودية  266,619  131,140
      أخرى   1,301,863  2,622,662

     
9,452,642  8,899,393        

 
 

 تكلفة مبيعات 23
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 مواد خام مستهلكة  4,633,202  5,219,071
 لوازم المرافق   1,031,723  1,137,144
 نفقات استهلاك وصيانة   481,607   496,457
 ذات صلة  رواتب ومزايا  588,984   550,682
 مصاري  استهلاك وإطفاء   534,085   545,514
 مصاري  نقل  392,651   396,730
      مصاري  أخرى   139,833  141,644

     
8,483,242  7,802,085        

 
 

 مصاريف بيع وتوزيع 24
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 رواتب ومصاري  ذات صلة  30,047  29,749
 مصاري  استهلاك وإطفاء  623  2,372
      مصاري  أخرى   22,910  20,993

     
53,114  53,580        

 
 

123/ التقرير السنوي لعام 122/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 69                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 مصاريف عمومية وإدارية 25
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 رواتب ومصاري  ذات صلة  250,389  235,290
 مخصص انخفاض قيمة موجودات مالية   186  17,662
 مصاري  استهلاك وإطفاء  27,079  23,123
      مصاري  أخرى   112,508  81,909

     
357,984  390,162        

 
ديســـــــــمبر  31درهم تم تكبدها خلال الســـــــــنة المنتهية في    أل   194غير تدقيق بقيمة  وأتعابدرهم أل     421بقيمة  تدقيق   أتعاب
2023. 

 
 أل  درهم(. 741: 2022أل  درهم ) 517تتضمن المصاري  الأخرى تبرعات خيرية بقيمة  

 
 

 إيرادات وتكاليف التمويل 26
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     
 إيرادات تمويل    

      إيرادات فائدة من ودائع بنكية  7,805  5,331
     
 تكالي  تمويل    

 قروضفائدة على   76,964   63,922 
 (21)إيضاح  مطلوبات عقود الإيجارعلى  فائدة  19,755   20,251 
      (18)إيضاح مصاري  فائدة على التزامات منافع مؤجلة   8,647   5,331

     
89,504  105,366        

 
 

 إيرادات أخرى  27
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     
 مكسب بيع موجودات ثابتة   7,067   -
 مكاسب صرف عملات أجنبية  32  -

 استرداد ديون معدومة   -  13,005
      أخرى   22,333   15,260

     
28,265  29,432        

 

  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 70                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 )صافي( على موجودات غير مالية إنخفاض القيمة  خسائر 28
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

 (5خسارة انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعدات )إيضاح   31,094  61,009
 (5خسارة انخفاض قيمة أرض ومباني )إيضاح   28,816  36,512
 (14الموجودات )إيضاح خسارة انخفاض قيمة حق استخدام   23,540  38,429
 (6خسارة انخفاض قيمة شهرة )إيضاح   -  14,050

 (5خسارة انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعدات )إيضاح  تحرير  (66,490)  (146,546)
 (5)إيضاح  أرض ومبانيخسارة انخفاض قيمة  تحرير  (10,695)  -

      (14خسارة انخفاض قيمة حق استخدام الموجودات )إيضاح  تحرير  (6,265)  (3,454)
     
-  -        
     
 (23محمل إلى تكلفة مبيعات )إيضاح     

 (10)إيضاح  خسارة إنخفاض قيمة مخزون   439  10,071
 (25محمل إلى مصاريف عمومية وإدارية )إيضاح     

      مخصص لانخفاض قيمة على موجودات مالية   186  17,662
 
 

 ات التزامو  طارئةمطلوبات   29
2022  2023   

   ألف درهـم  أل  درهـم
     

      مستندية واعتماداتضمانات بنكية    153,425  209,263
     

      التزامات رأسمالية   159,103  31,092
     

      مقدمة إلى شركات زميلة التزامضمانات   53,400  53,400
 

 من خلال المسار الاعتيادي للأعمال. أعلاه المستندية والاعتمادات ضمانات الالتزامتم إصدار 
 

بمبلغ  ينســــــابق يند من موردو بالتعويض عن الأضــــــرار المرتبطة بمخالفة مزعومة لعق اتالمجموعة مطالب خلال الســــــنة، اســــــتلمت
لا أسـاس   الادعاءات، فإن  الدعوى  ههذ  علىرأي الإدارة والمسـتشـار الخارجي الذي يعمل في  . مليون درهم  95و  مليون درهم  182
 .هي مستبعدة الادعاءاتفيما يتعلق بهذه  مطالباتأي نشوء إمكانية أن و من الصحة  اله
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

125/ التقرير السنوي لعام 124/2023 إمستيل إيضاحات متعلقة بالبيانات المالية الموحدة
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  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 71                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 قطاعية  تقارير 30
 

قطاعات رئيســـــــــــية، كما هو مبين أدناه، والتي تمثل وحدات الأعمال الاســـــــــــتراتيجية للمجموعة. تقدم وحدات  ثلاثلدى المجموعة  
الأعمال الإســــــتراتيجية منتجات وخدمات مختلفة ويتم إدارتها بشــــــكل منفصــــــل حيث أنها تتطلب تكنولوجيا وإســــــتراتيجيات تســــــويق  

ــنوية  مختلفة. يقوم مجلس الإدارة بمراجعة تقارير الإدارة الد ــورة ربع سـ ــتراتيجية وذلك بصـ اخلية لكل وحدة من وحدات الأعمال الاسـ
 على الأقل.

 
 :التي يتم إعداد تقارير عنها فيما يلي ملخص يوضح العمليات داخل كل قطاع من قطاعات المجموعة

 
 تصنيع وتوزيع منتجات الحديد الطويلة؛ –قطاع الحديد  •
 و ؛الطابوق   وبيع الأسمنت، يتضمن إنتاج والطابوق   الأسمنت قطاع •
  .والأكياس فينيل كلوريد -بوليزجاج البولستر المقوي، أنابيب   يتضمن إنتاج وبيع أنابيب – أخرى  •

 
إلى أربـاح  اســــــــــــــتنـادا. يتم قيـاس الأداء التي يتم إعـداد تقـارير عنهـاقطـاعـات المـدرج أدنـاه المعلومـات المتعلقـة بنتـائا كـل قطـاع من 

في تقـارير الإدارة الداخليـة التي يتم مراجعتهـا من قبـل الرئيس التنفيـذي ومجلس إدارة المجموعة. تســــــــــــــتخـدم القطـاع، كمـا تم إدراجه  
ــة ببعض القطـاعـات ئأربـاح القطـاع لقيـاس الأداء، حيـث ترى الإدارة أن هـذه المعلومـات هي الأكثر ملا مـة لتقييم النتـائا الخـاصــــــــــــ

 بمنشآت أخرى التي تعمل ضمن هذه الصناعات. قياساً 
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  إمستيل لمواد البناء ش.م.ع 
 74                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 الأدوات المالية  31

 إدارة رأس المال 

في الأعمال بينما تقوم بالحصـول على العائد الأعلى للمسـاهمين.  الاسـتمرارتقوم المجموعة بإدارة رأسـمالها للتأكد بأنها قادرة على  
قـامـت   إدارة مخـاطر رأس المـال.  أهـداف  لا يوجـد لـدى المجموعـة هـدف محـدد لتكوين رأس المـال أو نســـــــــــــــب معينـة بخصــــــــــــــو 

ونة لجمع ؛ وهذا ســــوف يتيح المر شــــركة حديد الإماراتالمجموعة بتخفيض مســــتوى قروضــــها بشــــكل جوهري منذ الاســــتحواذ على  
بالإضـافة إلى ذلك، تقوم المجموعة بمراقبة مسـتويات الرافعة المالية  .  عمليات المجموعةفي  من أجل التوسـع الأموال في المسـتقبل 

 الخاصة بها على أساس مستمر، مما يضمن أن هيكل رأس مالها يتماشى بشكل عام مع الشركات النظيرة للمجموعة.

 أهداف إدارة المخاطر المالية 

، مخاطر الســــيولة، مخاطر العملات الأجنبية ئتمانمخاطر الا –ن المجموعة معرضــــة للمخاطر التالية المتعلقة بالأدوات المالية إ
لم تطبق المجموعة ســــــياســــــات رســــــمية لإدارة هذه المخاطر ولكنها تقوم بمراجعة حدود المخاطر بصــــــورة  .  ســــــعر الفائدةومخاطر 

في أوراق مالية، بما في ذلك الأدوات المالية    ســــــــــــتثمارالمتاجرة بالأدوات المالية، الاأو   فيلا تقوم المجموعة بالدخول  مســــــــــــتمرة.  
 لإدارة المخاطر.أو  المشتقة لغايات المضاربة

 ئتمانمخاطر الا 

اتهــا التعــاقـديـة ممــا يؤدي إلى تكبــد  التزامــالجهــة المتعــاقـد معهــا بـالوفـاء بــ  التزامفي الخطر النــاتا من عـدم    ئتمــانتتمثــل مخــاطر الا
 المجموعة خسائر مالية. 

 
أرصــــــــــدة لدى  النقد و هي الذمم المدينة التجارية والأخرى و   ئتمانإن النواحي الأســــــــــاســــــــــية التي تتعرض المجموعة فيها لمخاطر الا

 البنوك )الموجودات السائلة(. 
 

ــة قوامها التعامل فقط مع أطراف مقا ــياســــ ــفات لقد اتبعت المجموعة ســــ ية جيدة بهدف تخفي  مخاطر الخســــــارة ائتمانبلة لديها صــــ
ــيطرة على مخاطر الا ــات  ئتمانالمالية الناتجة من تخل  الطرف المقابل. تحاول المجموعة الســـــــ من خلال مراقبة جميع التعرضـــــــ

ية لهذه الأطراف المقابلة التي ئتمانية، والحد من المعاملات مع أطراف مقابلة محددة ليســـت ذات علاقة، وتقييم القدرات الائتمانالا
 ليست ذات علاقة بشكل مستمر.

 
في أعمـال تجـاريـة في نفس أو  ينتا عنـدمـا يعمـل عـدد من الأطراف المقـابلـة في نفس الأعمـال التجـاريـة  ئتمـانإن تركيز مخـاطر الا

اتهم التعاقدية التزامية مما يؤدي إلى أن تتأثر قدرتهم في تلبية قتصـــادعندما يكون لديهم نفس الخصـــائص الاأو   النطاق الجغرافي،
  المجموعةيبين نسبة حساسية أداء    ئتمانغيرها. إن تركيز مخاطر الاأو   السياسيةأو    يةقتصادبشكل مماثل عند تغير الظروف الا

ركيز أرصــــدة الذمم المدينة التجارية موقع جغرافي. تم الإفصــــاح عن تفاصــــيل حول تأو   تجاه التطورات المؤثرة في صــــناعة معينة
ــاح  ــبب الملاءة الا ئتمان. تعتقد الإدارة بأن تركيز مخاطر الا11في إيضــــ ــتقرار المالي لعملائها  ئتمانمنخفض بســــ ية العالية والاســــ

 التجاريين.
 

ن هذه البنوك هي من ات حيث ألتزاممنخفضة للتخل  عن الا ائتمانعلى أنها تحتوي على مخاطر  لدى البنوك  تم تقييم الأرصدة
ــتوىً عالٍ.   ــية التي تعمل في الإمارات العربية المتحدة والتي يقوم البنك المركزي بمراقبتها على مســ ــمان الذمم  البنوك الرئيســ يتم ضــ

مليون  1,225:  2022مليون درهم ) 1,341المـدينـة التجـاريـة بموجـب ضــــــــــــــمـانـات بنكيـة وخطـابـات اعتمـاد تبلغ قيمتهـا الإجمـاليـة  
إن الأرصــــــــــــدة لدى البنوك غير مؤمنة بأي مليون درهم(.    59,7:   2022مليون درهم )  36درهم(، وشــــــــــــيكات مؤجلة الدفع بمبلغ 

بالنسـبة للموجودات المالية في نهاية فترة التقرير في  ئتمانضـمان. إن أكثر مبلغ يمكن أن يمثل الحد الأعلى للتعرض لمخاطر الا
 اته يساوي تقريباً قيمتها المدرجة.التزامن أداء حال تخل  الطرف المقابل ع
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 75                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 الأدوات المالية )يتبع( 31

 مخاطر السيولة

اتهـا التمويليـة. يلخص الجـدول أدنـاه التزامـإن مخـاطر الســــــــــــــيولـة هي المخـاطر التي تكمن في عـدم مقـدرة المجموعـة على الوفـاء بـ
التعاقدية للمطلوبات المالية بناءً  الاســــتحقاقاتتواريخ الإســــتحقاق للمطلوبات المالية غير المشــــتقة للمجموعة. لقد تم تحديد تواريخ 

ق من قبل الإدارة لضــــمان  مراقبة تواريخ الإســــتحقاتتم  على الفترة المتبقية في نهاية كل فترة تقرير إلى تاريخ الإســــتحقاق التعاقدي. 
المحافظة على السـيولة الكافية. إن تواريخ إسـتحقاق المطلوبات المالية غير المشـتقة بنهاية فترة التقرير على أسـاس ترتيبات السـداد  

 كما يلي:هي التعاقدية 
 

  سنوات  5أكثر من   المجموع 
 من سنة 

 أقل من سنة   سنوات  5إلى 
 

 
   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم 

        2023 
 أدوات مالية لا تخضع لفائدة  1,587,754  -  -  1,587,754

833,520  275,596  57,421  500,503  
 أدوات مالية ذات معدلات فائدة  

                     متغيرة  
2,421,274  275,596  57,421  2,088,257            

        2022 
 أدوات مالية لا تخضع لفائدة  1,512,622  -  -  1,512,622

1,944,233  396,851  199,949  1,347,433  
 أدوات مالية ذات معدلات فائدة  

                   *  متغيرة  
3,456,855  396,851  199,949  2,860,055            

 مخاطر العموت الأجنبية

  يعود لتقلبات أسعار الصرف.    حالات التعرضتقوم المجموعة بإجراء بعض المعاملات المقومة بالعملات الأجنبية. ومن ثم، تنشأ 
حيث ســـترليني"( إ)"جنيه  الجنيه الإســـترلينيو معاملات المجموعة باليورو )"يورو"(  إلى  أســـاســـاً تعرض المجموعة لمخاطر العملة  

 بالدولار الأمريكي بسعر صرف ثابت. حالياً  مربوطأن الدرهم الإماراتي 
 
 :هي كما يلي للموجودات والمطلوبات النقدية المقومة بالعملة الأجنبية للمجموعة في تاريخ التقرير المدرجةالقيم  إن
 

   مطلوبات   موجودات 
2022  2023  2022  2023   

   ألف درهم   أل  درهم    ألف درهم   أل  درهم  
         

 يورو    12,738,275  5,904,940  16,293,032  13,410,604
 جنيه إسترليني   2,847,523  2,536,646  3,696,735  4,666,792

 عملات أخرى   -   611,212  -   158,429
         
         

18,235,825  20,262,767  9,052,798  15,858,798            
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 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

 الأدوات المالية )يتبع( 31

 مخاطر سعر الفائدة

ــعار الفائدة على الإيرادات المالية أو تكالي  التمويل للمجموعة.   ــعار الفائدة من احتمال أن تؤثر التغيرات في أسـ ــأ مخاطر أسـ تنشـ
تتعرض المجموعـة لمخـاطر أســــــــــــــعـار الفـائـدة على القروض البنكيـة التي تحمـل أســــــــــــــعـار فـائـدة ثـابتـة وعـائمـة، والتي تم إدراجهـا في 

 .19الإيضاح 

 حساسية معدلات الفوائدتحليل 
لقد تم تحديد تحليل الحســاســية أدناه بناءً على التعرضــات لمعدلات الفوائد المتغيرة التي تنشــأ بشــكل رئيســي من القروض البنكية، 

 بافتراض أن المبلغ المطلوب بنهاية فترة التقرير قد كان قائم طوال السنة.
 

ارتفع ربح المجموعة    /لانخفضطـة أســــــــــــــاس مع إبقـاء جميع المتغيرات ثـابتـة،  نق  100لو كـانـت معـدلات الفوائـد أعلى/ أقـل بمعـدل  
 مليون درهم(.  14,5بمبلغ  ارتفع /انخفض: 2022مليون درهم ) 4,89بمبلغ  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 القيمة العادلة للأدوات المالية

 المالية والمطلوبات المالية تقارب قيمتها المدرجة.تعتير إدارة المجموعة أن القيمة العادلة للموجودات 
 
 

  لسهملالأساسي والمخفض   العائد 32
 

 العائد الأساسي للسهم: احتسابيعكس الجدول التالي الربح وبيانات الأسهم المستخدمة في عملية 
 

  2023  2022 
     
      510,205  601,916  عائد إلى حاملي أسهم ملكية الشركة الأم )أل  درهم(   ربح
     

      6,850,000  6,850,000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم المصدرة )آلاف الأسهم(
     

      0,074  0,088  العائد للسهم الواحد )درهم( 
 

 تخفيضها، وبالتالي فإن العائد المخفض للسهم يساوي العائد الأساسي للسهم.لا يوجد لدى المجموعة أسهم محتمل 
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 77                                                                                      )سابقاً شركة أركان لمواد البناء )أركان( ش.م.ع(

 

 
 إيضاحات تتعلق بالبيانات المالية الموحدة  

 )يتبع(  2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 
 

  ضريبة دخل الشركات 33
 

بشـأن   2022لسـنة    47، أصـدرت وزارة المالية في دولة الإمارات العربية المتحدة مرسـوم بقانون اتحادي رقم 2022أكتوبر  3في  
فرض الضــرائب على الشــركات والأعمال )قانون ضــريبة الشــركات( لتنفيذ نظام ضــريبة الشــركات الجديد في دولة الإمارات العربية 

  .2023يونيو  1لفترات المحاسبية التي تبدأ في أو بعد المتحدة. ينطبق نظام ضريبة الشركات الجديد على ا
 

، وبناء على ذلك،  %9حد الدخل الذي ســيتم تطبيق معدل الضــريبة عليه بنســبة   2022لســنة    116يحدد قرار مجلس الوزراء رقم 
درهم،   375,000على الدخل الخاضــع للضــريبة الذي يتجاوز   %9يعتبر القانون الآن قد صــدر بشــكل فعلي. ســيتم تطبيق معدل 

على الدخل المؤهل لكيانات   %0درهم ومعدل   375,000على الدخل الخاضــع للضــريبة الذي لا يتجاوز   %0وســيتم تطبيق معدل 
 المنطقة الحرة.

 
أخـذ أي قـامـت المجموعـة بـإجراء تقييم للتـأثير المحتمـل لهـذه القوانين واللوائح. بنـاءً على هـذا التقييم، قررت المجموعـة أنـه لن يتم  

 آثار ضريبية مؤجلة في الاعتبار عند إعداد هذه البيانات المالية الموحدة.
 

، وسـيتم احتسـاب 2024يناير    1لأحكام قانون ضـريبة الشـركات في دولة الإمارات العربية المتحدة اعتبارًا من   لمجموعةاسـتخضـع 
 .2024يناير  1دأ في أو بعد الضرائب الحالية حسب الاقتضاء في البيانات المالية للفترات التي تب

 
 

 الصراع بين روسيا وأوكرانيا 34
 

ــيا وأوكرانيا تأثير مادي على ســـلســـلة التوريد للمجموعة؛ في حين   ــول على كميات  كان يتملم يكن للصـــراع الحالي بين روسـ الحصـ
بعض المواد الاسـتهلاكية، فقد تم إنشـاء خطوط إمداد بديلة لتحل محل هذه   إلى جانب، من روسـيا، سـابقاً معينة من الحديد الخام،  

 أن المجموعة ليس لديها عملاء مهمين في منطقة رابطة الدول المستقلة. ويشار إلىالمواد. 
 

 بيعات.في حين أثرت الأزمة على أسعار السلع العالمية، استعادت المجموعة زيادات التكلفة المتكبدة في زيادة أسعار الم
 
 

   المالية الموحدة  بياناتال اعتماد 35
 

 .2024مارس  5الإدارة بتاريخ  مجلس المالية الموحدة من قبل بياناتتم اعتماد وإجازة إصدار ال
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