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     

  لمســـاهمي الشركــة   ٥٨ للجمعية العامة  العادية  رقم     
  ميلادي   ٢٠٢٢ديسمير    ٣١للعام المنتهي فى    

  
  

      حضرات المساهمين الكرام  
  االله وبركاتهالسلام عليكم ورحمة   

  
  
  

 ) ʤالعامة العادیـة رق ʤؒʯʻعʸاع جʸʯفي اج ʤȜǺ ʔحʙامʹة نʰن )   الʦʴʸʳوال  
ة ، والʹʯائج الʲʸققة  مʻلادȏ ١٢/٢٠٢٢/ ٣١لعʙض الʯقʙȂʙ الȏʦʹʴ عʥ العام الʸالي الʯʹʸهي في  ʙؕʵال ȉاʵضح نʦم

ة لعام مʻلادȏ ٢٠٢٢خلال العام ( ʙؕʵات الǺاʴاجعي حʙم ʥققة مʗʸة الॻالʸال ʤائʦالق ʣلʘ ( مʔʯȜ الʗʻʴ  مʻلادȏ ٢٠٢٢) وؕ
اة  ʙؕي وشʟʦʻة   -العॻɿȂʦʴʯة والॻاجʯالان ȊʠʳالǺ لʸن للعʦʶȂʙعاً حॻʸج ʥʲن ) ونʦʻنʦن قانʦاجعʙن ومʦʮاسʲم

ة الʙؒام وتʲقȖʻ الʹʯائج ا ʙؕʵي الʸاهʴاه مʱة تॻلʦʭʴʸالǺ ʛلʱʸال ʥاماً مʚʯة ،الॺʻʠاع   لʸʯالإدارة الاس ʛلʱم ʗعʴȂو
ʤؒʯ الʦʸقʙة . - لآرائʤؒ ومʹاقʯʵها لʸا ॻɼه خʙʻ الʶʸلʲة  ʙؕʵل Ȗʻفʦʯال ʥʻآمل  

  
  

  تأسست شركة الجبس الاهلية 
  ʤرق ʤȂʙؒلؒي الʸم الʦسʙʸال ʔجʦʸǺ اضȂʙیʹة الʗʸǺع الاول عام   ٥/٥٨٣/ ٥ॻȁر ʙة شهʙة ١٣٧٦في غȂʙʱار  هʙوق

 ʤزراء رقʦال ʛلʱخ  ٢٣٢مȂة ١٣٧٥/ ٤/١١وتارȂʙʱأس مال  هʙة   ١٢بॻاجʯاقة انʠȁال وȂن رʦʻ٣٨.٥٩٣مل   ʥʟ
ة بʦʯسعة مʶانعها ǺالȂʙاض لʯلॻʮة الاحॻʯاجات الʲʸلॻة وتʗʶیʙ الفائʞ للʗول الʱʸاورة وȀنʵاء   ʙؕʵال ʕا ، وقامȂʦʹس

رȂال حالॻا والʠاقة الانʯاجॻة الȂʦʹʴة   ٣١٦.٦٦٦.٦٦٧مʶانع لها بॺʹʻع والʗمام واملج الي أن وصل رأس الʸال  
  مʙʯ مȁʙع مʥ الالʦاح الॻʴॺʱة . ʥʟ٢٣.٧٦٠.٠٠٠ مʥ الʛॺʱ الʦʮدرة و   ٦٠.٠٠٠٩

  
  

  نشاط الشــركـة 

ة  ʙؕʵة ، ولل ʙؕʵحة للʦʹʸʸاز الॻʯالام Ȗʟمʹا ʥج مʙʳʯʴʸقاته الʯʵوم ʛॺʱاج الʯنȀة فى صʹاعة و ʙؕʵال الʸعة اعॻʮʟ لʰʸʯت
مʯʳلف الʦʸاد الʯى ʥȜʸǻ اسʙʳʯاجها مʥ الʛॺʱ آلॻاً أو    اʷǻا الاتʱار فى الʛॺʱ وʸॻɼا یʯفʙع مʹه مʥ مʦاد وصʹاعات وȀنʯاج 

ات الʯى تʚاول أعʸال شʻʮهة  ʙؕʵات والʴسʓʸالǺ هʦجʦال ʥوجه م ȏأǺ كʙʯʵة او تʲلʶن لها مʦȜǻ ة ان ʙؕʵز للʦʱȂاُ وȂاوʸॻك
  Ǻأعʸالها سʦاء فى الʸʸلؒة العॻȁʙة الʴعʦدǻة أو فى خارجها وأن تʹʗمج فʻها او تȂʙʯʵها أو تلʲقها بها 
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  للʶʸانع وتʗخل مʙحلة الʴؒارة لʙʻʴؒʯها  الʲʸاجʙ   مʥ  الʳام   الʙʳʯʴǻ   ʛॺʱج حʙʱ  تصنيع الجبس البودرة   *
وتʸؒʯʴل مʙاحل الانʯاج الʯʳʸلفة حʯى تʶل  )    الؒلʴʹة(    حʙارȂا   معالʯʱها  یʤʯ  ثʤ للʸʲاصه  مʹاسॺة  احʱام  الي

  للعʸلاء .للʙʸحلة الʹهائॻة الʯعʭʮة فى الاكॻاس الʶʶʳʸه للॻʮع  
  

  ملكية الارض   طاقة سنوية   طاقة يومية     
  اراضي ملك الشركة  طن ٣٦٠٫٠٠٠ طن   ١٢٠٠  ١٠طريق الخرج كيلو   الرياض 

  منطقة الصناعات الخفيفة  – الهيئة الملكية   طن ٣٠٠٫٠٠٠  طن  ١٠٠٠  الهيئة الملكية   ينبع

  اراضي ملك الشركة  طن ٣٠٠٫٠٠٠  طن  ١٠٠٠ امام المنطقة الصناعية الثانية  الدمام 
  

  الى  لʹقله  تʸهʗʻا  الʛॺʱ  مʶʹع  مʥ  الʛॺʱ  تʱهʙʸǺ   ʚʻحلة  تǺ ʙʸعʗة مʙاحل تʗʮأ الجبسية  الحوائط   تصنيع  *
ثʤ لʦحʗة الʻȜʵʯل الي الʸʴاكات    الʮلاسʦȁʙʯرد  عʗة مʦاد لʱʯهʚʻ مʳلȉʦ  مʥ  تʦؒʯن   الʯى   الاضافات  وحʗة

عȖȂʙʟ ʥ الʗرافʻل والʦʻʴر لʙʸحلة الǺ ʃॻɽʱʯالأفʙان  الʠʸلȁʦة وتʙʸ عʸلॻة الॻʹʶʯع Ǻعʗة مʙاحل حʯى تʶل  
الʶʶʳʸة لʘلʣ وتʕʲ درجات حʙارة معʻʹة ثʤ تʹقل بʦاسʠة الʦʻʴر لʙʸحلة الʤȂʚʲʯ والʙص على شȜل Ǻالات  

  معʗة للॻʮع 
  

  طاقة سنوية     
  متر مربع    ٥٫٧٦٠٫٠٠٠  ١٠طريق الخرج كيلو   الرياض 

  متر مربع    ٦٫٠٠٠٫٠٠٠  الهيئة الملكية   ينبع

  متر مربع   ١٢٫٠٠٠٫٠٠٠  امام المنطقة الصناعية الثانية  الدمام 
  

ة ومʲاجʙ حاصلة على الʙʯاخʝॻ الॻʭʻʮة   التراخيص البيئة  ʙؕʵانع الʶع مॻʸج 
  

  .   ميلادي  ٢٠٢٢على حضراتكم الجوانب الرئيسية لأنشطة الشركة خلال عام     نعرض وفيما يلي  الأخوان الكرام   
  

  :   
  

    ٢٠٢١إنتاج العام      ٢٠٢٢إنتاج العام     / سنوي   الطاقات التصميمية   الوحدة   المنتجــــات 

    ٣٧٦٫٢٠٩    ٣٥٠٫٣٧٣  ٩٦٠٫٠٠٠  ʥʟ  جبس البــــــــــــــــودرة 

    ٢٤٦٫٦٥٥    ٦٠٫٧٦٨  ٢٣٫٧٦٠٫٠٠٠  ٢م  جبســــــــــــية حوائط  
  

  الحوائط الجبسية     الجبس البودرة 
  

  

  

  
  

  
  

  

350,373

376,209

٢٠٢٢انتاج عام  ٢٠٢١انتاج عام 

60,768

246,655
٢٠٢٢انتاج عام  ٢٠٢١انتاج عام 
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 ة لعام ʛؗʷعات الॽʰ٢٠٢٢  الʺالي  اجʺالي م  ȑلادʽلغ     مʰال    ٥٤.٧٣٧.٠٠٧مȄ٨٥.٥٥٩.٠٣٥  مقابلر 
  ؗʺا یلي :  - مʽلادȑ ٢٠٢١الʶابȘ  للعام رȄال في  

  

  ميلادي   ٢٠٢١عام    المنتجات 
  ريال سعودي 

     ميلادي   ٢٠٢٢عام     للإجمالي نسبة  
  ريال سعودي 

    للإجمالي نسبة  

    %  ٩٨  ٥٣.٩٧٥.٦٠٤  %  ٩٨٫٧٨  ٨٤.٥١٤.٦٠٤  قيمة المبيعات في الأسواق المحلية بالمملكة 
    %  ١٫٣  ٧٢١.٠٥٣  %  ١٫٠٤  ٨٩٢.٤٣١  قيمة المبيعات المصـــــدرة لخارج المملكة 

    %  ٠٫٧  ٤٠.٣٥٠  %  ٠٫١٨  ١٥٢.٠٠٠  نتاج الالواح لا جبس    -استخدام داخلي  
        ٥٤.٧٣٧.٠٠٧     ٨٥.٥٥٩.٠٣٥  الاجمالي 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  

  

  

  

 صافي الارباح قبل خصم الزكاة 

  : تفاصل مبيعات المنتجات الرئيسية 
  

    ٢٠٢١عام    للإجمالي النسبة      ميلادي   ٢٠٢٢العام     ميلادي   ٢٠٢١العام    المنتجات 
   %  ٩٨    ٥٣.٩٠١.٤٧٦  ٨٣.٦٦٥.٢٣٦  ودرة الجبس الب ـ  – مبيعات  

   %  ٢   ٨٣٥.٥٣١ ١.٨٩٣.٧٩٩  ية الحوائط الجبس    -مبيعات 

          ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  ٨٥.٥٥٩.٠٣٥  الاجمالي 
  

   الزكاة الشرعية  
 
 
 
 
 
 
   

 

  

020,000,00040,000,00060,000,00080,000,000100,000,000
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152,000
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 :  الاستثمارات  
  

    :   ( قطر )    السعودية لصناعة الجـبس الشركة القطرية    ) ١
  

ة القȄʛʢة الʶعʨدǽة للʝॼʳ والॼالغة ʱʺॽʀها   ʛؗʷراس الʺال لل ʘة  ثل ʛؗʷال ʥلʱʺة     ٤٠تॼʶʻب ȑʛـʢال قȄن رʨʽأ  ٪٣٣.٣٣مل ʗʶس
ة القȄʛʢة فى    الʙوحة )  -ʙولة قʛʢ( ب ʛؗʷل الʨافي أصʸة لȄʛʱفʙة الʺॽʁافى الʸاهʺة وفقاً لʶʺة العادلة للʺॽʁ٣١/١٢/٢٠٢٢وال 

ة القȄʛʢة  ʛؗʷة لʙʺʱة الʺعॽالʺال ʦائʨللق ȑلادʽم 
  

 اجمالي قيمة الاسهم   ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيالقيمة الدفترية للسهم  عدد الاسهم  

 ريال ٣٤٫٢١٤٫٦٧١ ريال ٢٥٫٦٦ سهم  ١٫٣٣٣٫٣٣٣
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية   شركة الكيان للبتروكيماويات   ) ٢
  

ॽʺاوȄات   ة الॽؔان للʛʱʰوؗ ʛؗش ʝॽتأس ʙʻع ʦن سهʨʽد ملʙات عȄاوʺॽ ة ॽؗان للʛʱʰوؗ ʛؗة في ش ʛؗʷال ʥلʱʺة تʺॽʁة العادلة وفقا للʺॽʁال
 الॽʀʨʶة لʶعʛ الʶهʦ الʺعلʧ فى الʙʱاول 

  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٦٫٨٣٠٫٠٠٠ ريال ١٣٫٦٦ سهم  ٥٠٠٫٠٠٠
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية    –   أرامكو السعودية    ) ٣
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٣٣٠.٠٠٠تʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ١٠٫٥٩٣٫٠٠٠ ريال ٣٢٫١ سهم  ٣٣٠٫٠٠٠
  

    :   المملكة العربية السعودية    –  مصرف الراجحي    ) ٤
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٣٧.٥٧٤ت ʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٤٫٥٢٠٫٨٧٤ ريال ٧٥٫٢ سهم  ٦٠٫١١٨
  
  
  
  

    :   السعودية المملكة العربية    -شركة أسمنت تـبوك  ) ٥
  

ة   ʛؗʷال ʥلʱʺ٧٧.١٤٢ت   ʦاولسهʙʱفى ال ʧالʺعل ʦهʶال ʛعʶة لॽʀʨʶة الʺॽʁة العادلة وفقا للʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ١٫١٥٠٫٩٥٨ ريال  ١٤٫٩٢ سهم ٧٧٫١٤٢
  
  
  
  
  
  

    :   المملكة العربية السعودية    –   كيمانول    ) ٦
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٢٤٩.٧٧٠تʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ٦٫٣١٩٫١٨١ ريال  ٢٥٫٣ سهم ٢٤٩٫٧٧٠
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    :   المملكة العربية السعودية    –   أكوا باور    ) ٧
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٢٥٣ت  ʦسه ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʱة العادلة لاسʺॽʁة  الॽاول الاهلʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال  ٣٨٫٤٥٦ ريال  ١٥٢ سهم ٢٥٣
  
  
  
  

    :     مرافق   شركة   ) ٨
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺاول   ٦.٦٥تʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال ʦسه 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٣٠٣٫٢٠٩ ريال ٤٦٫٩ سهم  ٦٫٤٦٥

    :   علم  شركة    ) ٩
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ٤.٧٧١ت  ʦاول  سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ١٫٥٨٣٫٩٧٢ ريال ٣٣٢ سهم  ٤٫٧٧١

    :   الوطنية للبناء والتسويقشركة    ) ١٠
  

ة فʽها   ʛؗʷال ʥلʱʺ١٠٠ت  ʦاول سهʙʱال ʛسع ʖجʨʺǼ ةॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗارات شʺʲʱة العادلة لاسʺॽʁال 
  

 ٣١/١٢/٢٠٢٢ فياجمالي القيمة العادلة  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢ فيسعر السهم   عدد الاسهم  

 ريال ٢٥٫٠٠٠ ريال ٢٥٠ سهم  ١٠٠
  
  
  
  

  الارتباطات والالتزامات والمدفوعات    :   رابعاً 
  

     جهة خلال ȏوض لاʙق ȏة أ ʙؕʵعلى ال ʗجʦأنه لاتǺ ة ʙؕʵإدارة ال ʛلʱم ʙقǻ اʘه ʔجʦʸǺ :
  مʻلادȏ ٣١/١٢/٢٠٢٢العام الʸالي الʯʹʸهي فى 

  

   
  

   ل    ١٫٧٠٠٫٠٠٠شركة ارامكو بقيمة قدرها  ل ( صادرة للغير )    ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢قائم حتى  بنكي  يوجد خطاب ضمانʮر
  . الدمام )  – ينبع   –فى كل من ( الرʮضكضمان لمسحوʪت الشركة من الزيت الخام والكيروسين والديزل لمصانعها

  ت من الغير بلغ اجماليها  لديهاالشركةʭل    ٧٠٠٫٠٠٠  ضماʮت المقدمة من  رʭم وهي تتمثل فى الضماēʪلمسحو ʭعملاء الشركة ضما
  من منتجات الشركة .

  

  
  

 ) اة للعام الʺالي ʜؗال ʗلغȃات وʺॽعلʱة والʺʤالان ʖʶرة حʛة الʺقॽɺʛʷاة ال ʜؗ٢٠٢٢ال  ȑلادʽلغ    مʰقا لʺا ورد    ٢.٩٢١.٢٠٢) مॼʡ الȄر
ة لهʚا العام ʛؗʷة الॽانʜʽ٢٠٢٢(   في م  ȑلادʽم   ( .  

  

 اء الربط النهائي للزكاة للاعوام السابقة من عامĔʪ اية عام ميلادي٢٠١٤قامت الشركةĔ ميلادي٢٠٢١حتى     
  

 ر مجلس التزام الشركة بدفع مبالغ لوزارة الطاقة والصناعة والثروة المعدنية مقابل استخراج الحجر الخام وذلك تمشيا لما صدر من تعليمات وقرا
هجرية والقاضي بتحصيل مقابل مالي للاستغلال على جميع أنواع المعادن والصخور والذي    ١٤/١/١٤٢٤بتاريخ    ١١الموقر رقم  الوزراء  

لكل طن يتم استغلاله والحد الأدنى للطاقة التعدينية    رʮل ثلاثة رʮلات)  ٣حدد فيه معامل المقابل المالي لاستغلال خام الجبس بمبلغ (
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ألف رʮل ، كما حدد القرار قيمة الإيجار السطحي السنوي   ١٢٠ألف طن والمقابل المالي لها  ٤٠بة للمناجم هي السنوية للخام ʪلنس
رʮل   ٩٥٨٫٣٤١الواجب دفعة من قبل حاملي امتيازات التعدين بواقع عشرة آلاف رʮل لكل كيلو متر مربع أو جزء منه .. اجمالي المبلغ  

رʮل ومستحق الدفع   ٦٥٧٫٥٨٠دفعت الشركة    ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢حتى    ميلادي  ١/١/٢٠٢٢للفترة من  قيمة استغلال خام الجبس  
  رʮل  ٣٠٠٫٧٦١

   ض   ٣٦٠٫٠٠٠مبلغ كما قامت الشركة بدفعʮل وهي مدفوعة مقدما ( الحد الادني لاستغلال الجبس بمحاجر الشركة الرʮينبع    –ر–  
وذلك بناءا على الانظمة المطبقة من قبل وزارة الطاقة والصناعة   ميلادي   ٣١/١٢/٢٠٢٣حتى    ميلادي  ١/١/٢٠٢٣المنطقة الشرقية ) للفترة من  

  والثروة المعدنية 
  

   للتداول وذلك حسب الفاتورة المرسلة من   ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢حتى  ميلادي ١/١/٢٠٢٢المقابل المالي للخدمات للفترة من دفعت الشركة
 بدون القيمة المضافةرʮل ٤٠٠٫٠٧٤التداول بمبلغ 

  ل سدد مبلغ   ١٫٢٥٢٫٨٨٦مبلغ  ميلادي  ٢٠٢٢بلغت التامينات الاجتماعية خلال عامʮل ومستحق مبلغ    ١٫١٥٥٫٣٦٩رʮ٩٧٫٥١٧ر 
 رʮل وذلك طبقا للانظمة المعمول đا .

   ض وينبع والدمام واملج لعامʮلرʪ ضد جميع الاخطار والحريق والسرقة  ميلادي  ٢٠٢٢سددت الشركة التأمين العام على ممتلكات الشركة
  رʮل  ١٫٧٣٤٫٥٧٩التامين الطبي لمنسوبي الشركة ورʮل٥٤٨٫٥٢١والاموال والسيارات بمبلغ 

 ) ٤٥٣٫٤٤٢  بمبلغ  ميلادي  ٣١/١٢/٢٠٢٢حتى    ميلادي   ١/١/٢٠٢٢من   ) الفترة اقامات ورخص عمل كما بلغت الرسوم الحكومية المسددة 
  . رʮل

  

  ميلادي  ٢٠٢٢جدول المدفوعات النظامية لعام    ** 
  

  المدفوع لفترات قادمة  مدفوع عن فترات سابقة   مستحق السنة   المدفوع   ما يخص السنه   
اة الʙʵعʻـــة عام  ʚؕ٢٠٢٢ال ȏلادʻریال     ریال         ریال   ٢٫٩٢١٫٢٠٢  م      

  ریال   ٣٦٠٫٠٠٠      ریال   ٣٠٠٫٧٦١  ریال   ٦٥٧.٥٨٠  ریال   ٩٥٨٫٣٤١  رسʦم اسʙʳʯاج الʙʱʲ الʳام وزارة الʙʯʮول والʙʰوة الʸعʗنॻة  

ʚ الایʗاع    –مقابل مالي للʗʳمات الاساسॻة  ʙؕ٢٠٢٢م ȏلادʻریال   ٤٠٠.٠٧٤  ریال   ٤٠٠٫٠٧٤  م              

          ریال   ٩٧٫٥١٧  ریال   ١.١٥٥.٣٦٩  ریال   ١٫٢٥٢٫٨٨٦  مʻلادȏ ٢٠٢٢الʯأمʻʹات الاجʸʯاॻɸة عام 

ة لعام  ʙؕʵلؒات الʯʸالعـام على م ʥʻامʯ٢٠٢٢ال ȏلادʻریال   ٥٤٨.٥٢١  ریال   ٥٤٨٫٥٢١  م              

ة لعام  ʙؕʵي الȁʦʴʹي على مʮʠال ʥʻأمʯ٢٠٢٢ال ȏلادʻریال     ریال   ١.٧٣٤.٥٧٩  ریال   ١.٧٣٤.٥٧٩  م          

              ریال     ریال   ٤٥٣.٤٤٢    مʻلادȏ  ٢٠٢٢اقامات ورخʝ عʸل لعام 
  

  

  

  

  المشروعات الرأسمالية والمستقبلية    :   خامساً 
  

يادة  لخطوط الانتاج لز لتشغيل الامثل  اومتطلبات السوق  مواكبة  لتطوير منتجاتها  القائمة وكذلك  تحديث مصانعها  بتعمل بصفة مستمرة    الشركة *
 وأيضا ،  الله حسب حاجة السوق    بإذنللشركة ، والعمل على اضافة خطوط انتاجية جديدة بعد الانتهاء من الدراسات الفنية والتسويقية  الربحية  عائد  

 .المحافظة على استهلاك الطاقة المستخدمة
  

وخاصة الحوائط الجبسية  من الجبس البودرة ومنتجات الشركة  الطلب على  مزيداً من الله    بإذنقطاع التشييد والبناء  نمو  على الشركة    القائمينيتوقع   *
  .في ظل المشروعات الحكومية 

  

رسوم استخراج الزكاة الشرعية 
الحجر الخام 

مقابل مالي 
لخدمات التداول 

التامينات 
الاجتماعية 

 التامين الصحي
على العاملين 

ى التامين العام عل
الممتلكات 

اقامات ورخص 
عمل 

2,921,202

958,341
400,074

1,252,886

548,521

1,734,579

453,442
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اخري تم عمل   ومنتجاتاصناف    لإنتاجاتجاه الشركة    بفرع مصانع  الشركة بالدمام )  -  تحت التنفيذ ( مصنع جبس الفا وبيتا  رأسماليةمشروعات   *
ميلادي   ٢٠٢٣دراسة للقيمة الاسترادية للمشروع داخليا من قبل الشركة وبإذن الله من المتوقع انهاء الاعمال والتشغيل فى النصف الاول من عام  

  
  

  دراسة لتطوير مصانع الحوائط الجبسية وتشغيل مصنع جبس الفا وبيتا من قبل شركة استشارات صناعية متخصصة . بإعدادقامت الشركة  *
  
  
  

  الرؤية المستقبلية ورسالة الشركة ومبادئها     :   سادساً 
  

ً أن تحتفظ الشركة بريادتها فى انتاج الجبس والحوائط الجبسية      الرؤيا المستقبلية يحتذي به فى تقديم خدماتها لكافة عملاء الشركة   نموذجا
مناطق المملكة كافة  من خلال مصانعها الموزعة على مناطق المملكة الوسطي والشرقية والغربية والتى تتيح لها تغطية  

 بالكامل ومنطقة الخليج
  

    اـــــــــرسالته
  

تتمثل رسالة شركة الجبس الاهلية فى تقديم منتج الجبس البودرة والحوائط الجبسية بجودة عالية وبخدمات مميزة ارضاء  
هجرية ) وتطوير منتجها    ١٣٧٨لعملائها ومساهمة منها فى مسيرة البناء والتى ساهمت فيها شركة الجبس منذ انشائها ( 

 . لتواكب مفهوم البناء والتشييد
  

والحوائط الجبسية المعبأ والسائب  ملتزمون بتلبية جميع احتياجات العملاء من انتاجها من الجبس البودرة     المبادئ والقيم العريقة للشركة
 والجبس الزراعيبكافة انواعها

  

  للمواصفات والقياسات والجودة العالميةتقبل الشركة بتحمل مسئوليتها عن جميع منتجاتها وتؤكد على مطابقتها     ةـــــــالمسئولي 
  

   تحسين الاداء والتطوير
 

الجبسية طبقا للمواصفات العالمية ( الالمانية ) وتعزيز الاستخدام   والألواحملتزمون بتقديم منتجات الشركة من الجبس  
 وخدماتها لكافة عملاء الشركة والمهتمين بمجال البناء والتشييد   لأدائهاالامثل لموارد الشركة من خلال تطوير مستمر  

  

  المساهمة فى المجتمع
 

الاهلية    الجبس  للجمعيات   مسؤوليتهاتتحمل شركة  منتجاتها  تقديم  المجتمع من خلال  تجاه  والتزامها  الاجتماعية 
  الخيرية كمساهمة من الشركة

  

  تحافظ الشركة على سرية تعاملاتها مع عملائها ومساهميها والمتعاملين معها      ةــــــــــــالسري
  

*   Ϳ بالمملكة   العمرانيةفى كل من الرياض والدمام وينبع وتعتبر قلب مراكز الحركة    متميزة  مواقع الشركة  تمتلك  الحمد
ولخبرتها فى هذا المجال يؤهلها  الجبسية بالمملكة ومنطقة الخليج    والألواحالمنتجة لمادة الجبس  الشركة الرائدة  وهي  

المجاورة   والخليجية والدولالمحلية    بالأسواق   حصةتوزيع منتجها والحصول على اكبر  للارتقاء وتوسع الاسواق ل
  الجبسية . والألواحوتحقيق ربحية فى قطاع صناعة الجبس  -بإذن الله–

مورده من كبري الشركات العالمية الالمانية المتخصصة فى هذا المجال وتتميز معداتها بالجودة   خطوط انتاجها الشركة *
 وتشغيل مصانعها بكفاءة عالية الجبسية  والألواحالعناصر الفنية والخبرات فى مجال انتاج الجبس والكفاءة ولدي الشركة 

  

  المخاطر التى تواجه الشركة :  :     سابعاً 
  

    المخاطر المالية : عناصر   *
لفائʗة تʰʸʯل الʳʸاʙʟ الʸالॻة فى مʳاʙʟ الʦʴق والʯى تʥʸʷʯ ( مʳاʙʟ الʯغʙʻ فى اسعار العʸلات الاجʹॻʮة ومʳاʙʟ الاسعار ومʳاʙʟ تأثʙʻ اسعار ا

ة اȎ مʥ الادوات الʸالॻة الʯʵʸقة   ʙؕʵم الʗʳʯʴلة ، لا تʦʻʴال ʙʟاʳان ومʸʯالائ ʙʟاʳا مʷǻة العادلة ) وأʸॻɿة والǻʗفقات الʹقʗʯار على الʠة اخॻʠغʯل
  مʗʲدة  

  

   إدارة المخاطر  :  
ة وʤʯȂ ادارتها مʥ خلال عʸلॻة تʗʲیॻʮʟ ʗعʯها والॻɿاس والʙصʗ الʙʸʯʴʸ ، وحʔʴ حʗود الʳʸاʙʟ وع ʙؕʵة الʠʵأن ʥء مʚة هي جॻالʸال ʙʟاʳʸال  ʙاصʹ

 ʙة الاخǺقاʙال Ȏ  ةॻالʸال ʙʟاʳʸال ʥعة مʦʹʯعة مʦʸʱʸة ل ʙؕʵة الʠʵض أنʙعʯة ، تʙʸʯʴʸة ال ʙؕʵات الॻلʸة لعॺʴʹالǺ هي هامة ʙʟاʳʸة إدارة الॻلʸإن ع ،
 الʯى تʸʯʵل ʦʶǺرة أساسॻة على مʳاʙʟ الʦʴق ومʳاʙʟ الائʸʯان ومʳاʙʟ الʦʻʴلة .

  

   مخاطر تغير اسعار
  العملات

الʻاتʳة عʧ إن  العʺلات   ʛʡاʵة.  مॽʰʻالأج العʺلات  أسعار صʛف  في  الʱغʛʽات  نʳॽʱة  الأدوات الʺالॽة  ॽʀʺة  تʚبʚب 
ة Ǽأǽة معاملات هامة   ʛؗʷال ʦتق ʦة. لǽي خلال دورة أعʺالها العادʰʻف الأجʛʸات في أسعار الॼقلʱة لل ʛؗʷع الʹʵت

ة لʺʵاʛʡ جʨهȄʛة  ، وȃالʱالي لʦ تʱع  Ǽعʺلات عʙا الȄʛال الʶعʨدȑ والʙولار الأمȞȄʛي والʨʽرو خلال الʻʶة  ʛؗʷض الʛ
الʺʱʻهॽة فى   مʽلادȑ حʘʽ أن تغʛʽ سعʛ الʛʸف الȄʛال   ٢٠٢٢دʛʰʺʶǽ    ٣١للعʺلات الاجॽʰʻة الاخȐʛ عʧ الʻʶة 

  الʶعʨدȑ مقابل الʙولار الامȞȄʛي والʨʽرو لا ʲʺǽل مʵاʛʡ عʺلات هامة . 
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  ولار الاʙة الॽʶॽفة رئʸȃة و ʛؗʷة الʢʷة انʳॽʱف نʛʸات فى اسعار الʛʽغʱفى اسعار  ال ʛʽغʱال ʛʢج خʱʻȄرو وʨʽي والȞȄʛم
صʛف العʺلات الاجॽʰʻة مʧ الʱعاملات الʳʱارȄة الʺʱʶقʰلॽة والأصʨل والالʜʱامات Ǽالعʺلات الاجॽʰʻة القائʺة فى تارȄخ 

  الʺʜʽانॽة .
  

 ة    مخاطر اسعار العمولةॽة العادلة أو الأداة الʺالʺॽʁب الʚبʚلة هى تʨʺاسعار الع ʛʡاʵق  إن مʨʶلة فى الʨʺلات أسعار العʙات فى معʛʽغʱال ʖʰʶǼ
ة تʶهʽلات بॽؔʻة مʧ أحʙ الʨʻʰك الʺʴلॽة لاصʙار خʢاǼات ضʺان واعʱʺاد   ١٢/٢٠٢٢/  ٣١كʺا فى   ʛؗʷال ȑʙل ȑلادʽم

. ʛʡاʵʺال ʥلʱضة لʛمع ʛʽة غ ʛؗʷه فإن الॽوعل ʧردیʨʺال  
  

 لة   مخاطر الســـــــيولةʨʽʶال ʛʡاʵل مʲʺة.  تॽالأدوات الʺالǼ علقةʱʺات الʙعهʱالǼ فاءʨال اللازمة للʨالأم ʛʽفʨة في ت ʛؗʷاجهها الʨي تʱات الȃʨعʸال
 ʛʡاʵʺإدارة الǼ ة ʛؗʷم الʨه العادلة. تقʱʺॽʀ عادلǽ لغʰʺǼ عةʛʶǼ ع أصل مالي ماॽرة على بʙم الʺقʙع ʧلة عʨʽʶال ʛʡاʵج مʱʻت

  ʙة نقǽʙة لȐʙ الʨʻʰك والʱأكʙ مʧ إمȞانॽة الʨʸʴل على الʶʱهʽلات الؔاॽɾةالʺʱعلقة Ǽالʨʽʶلة وذلʥ مʧ خلال الاحʱفاǼ ȍأرص
ʛالأم ʖلʢإذا ت ،  ʛʺʱʶل مȞʷǼ ة الأجلʛʽʸاماتها قʜʱة الॽʢغʱل ،  

    ʧة مʛʱعات خلال فॽʰʺة الʺॽʀ لʽʸʴت ȋوʛش ʧʺʹʱات خلال   ٦٠إلى  ٣٠تȄʛʱʷʺة الʺॽʀ ʙیʙʶت ʦʱع وأن یॽʰخ الȄتار ʧماً مʨی
 ʧة مʛʱاء ٦٠إلى  ٣٠فʛʷخ الȄتار ʧماً مʨی  

    لاتʽʸʴت ʧم ؗاॽɾة  خلال مॼالغ   ʧل مȄʨʺت وȂتاحة  الʻقǽʙة   ʧم ؗافى   ȑʨʱʶʺǼ  ȍفاʱالاح الʨʽʶلة   ʛʡاʵʺل یʢʱلʖ الʚʴر 
ة تهʙف الى   ʛؗʷدارة الȂة وॽة الاساسʢʷة للأنॽȞॽامʻیʙعة الॽʰʢا للʛʤالعʺلاء ون ʧاد مʙʶة الʛʱف Ȍسʨʱم ʠॽɿʵالعʺلاء وت

الا اتʵاذ  خلال   ʧم الȄʨʺʱل  فى  ʛʺǼونة   ȍفاʱة  الاحॼʀاʛم ʦʱت الʺقʨʰل ،   ʙʴال الʛʢʵ الى   ʥذل ʠॽɿʵʱل الʺʻاسॼة  جʛاءات 
 احॽʱاجات الʨʽʶلة على اساس مʦʤʱʻ حʱى تʧȞʺʱ الادارة مʧ الʱأكʙ مʧ وجʨد أمʨال ؗاॽɾة لʺقابلة أȑ الʜʱامات حال نʨʷئها  

  

 على   مخاطــر اسعار الفائدة ʛʽن له تأثʨȞǽ ʙق ȑʚة والʙالفائ ʛʢل فى خʲʺʱة ی ʛؗʷان ال ʘʽح ʠفʵʻم ʛʢʵا الʚه ʛʰʱعȄائج الاعʺال وʱن
  لا تعʙʺʱ على تʶهʽلات ائʱʺانॽة ȞʷǼل ʛʽʰؗ مʧ الʨʻʰك لȄʨʺʱل رأس الʺال العامل والأصʨل Ȅʨʡلة الاجل .

  

 لة   مخاطـــــــــــر الاسعارʳʶم ʧة او ادوات دیॽؔق ملʨارات فى ادوات حقʺʲʱة اس ʛؗʷال ȑʙل ʙجʨالي لا یʱالȃاق الʺال وʨاولة فى اسʙʱوم
  فهي غʛʽ معʛضة لʛʢʵ الʱغʛʽ فى الॽʁʺة العادلة للاسʲʱʺارات نʳॽʱة تغʛʽ الاسعار 

  

 م     مخاطـــــــــر الائتمانʜʱة. تلॽارة مالʶʵل ʛف الآخʛʢال ʙʰؔإلى ت ȑدʕاماته مʺا یʜʱالǼ فاءʨف ما على الʛʡ رةʙم مقʙان عʺʱالائ ʛʡاʵل مʲʺت
ة Ǽإدارة مʵاʛʡ الائʱʺان الʺʱعلقة Ǽالعʺلاء وذلʥ بʨضع حʙود ائʱʺان لؔل عʺʽل ومʛاॼʀة الʚمʦ الʺʙیʻة القائʺة ʛؗʷال  .  

     ʅॽʻʸʱك ذات الʨʻʰعامل مع الʱال ʦʱك فانه یʨʻʰة للॼʶʻالǼ ات العʺلاءǼاʶلة فى حʲʺʱʺاد والʛات العʺلاء والأفǼاʶفى ح ʛʡاʵم
والʨʻʰك ذات الʺلاءة العالॽة فى حال عʙم وجʨد تʅॽʻʸ ائʱʺاني مʱʶقل Ǽالॼʶʻة للعʺلاء تقʨم ادارة الائʱʺان  الائʱʺاني العالي  

تʨؔن    ʦʱȄو  ..  ȑʛاخ وعʨامل  الʱعاملات  فى  الʶاǼقة  والʛʰʵات  الʺالي   ʜ ʛؗʺال ضʨء  فى  الائʱʺانॽة  الʺلاءة   ȑʙم  ʦॽʽقʱب
  ʰل العʺلاء لؔل حالة على حʙه .الʺʸʸʵات اللازمة لʺʨاجهة خʛʢ الʱعʛʲ فى الʙʶاد مʧ ق

     ʧة مʹȄʛة عʙیها قاعʙا لان لʛʤات العʺلاء نǼاʶح ʧة هامة مॽانʺʱائ ʛʡاʵʺة ل ʛؗʷض الʛعʱقع الإدارة ان تʨʱكʺا لا ت
  ʗا وقامȄة والقائʺة دورʻیʙʺال ʦمʚة الॼʀاʛʺǼ م الإدارةʨلفة وتقʱʵة مʢʷلفة وفي أنʱʵاقع مʨي تعʺل في مʱالعʺلاء ال  ʧȄʨؔʱب

  الʺʟʸʵ اللازم للʶʵارة الائʱʺانॽة الʺʨʱقعة . 
  

 اف    ادارة مخاطر رأس المالʛʡافع للأʻم ʦǽʙوتق ʧʽʺاهʶʺلل ʙعائ Șقʴǽ اʺǼ ارʛʺʱرتها على الاسʙعلى ق ȍفاʴال ʨادارة رأس الʺال ه ʧة م ʛؗʷف الʙه
ة لʨʱفʛʽ والʴفا ʛؗʷف ادارة الʙة ؗʺا تهॽالʺال ʦائʨم القʙʵʱʶى تʱال Ȑʛالى  الاخ ȑدʕأس الʺال مʺا یʛل لȞॽʂ على أفʹل ȍ

ة Ǽالʴفاȍ على افʹل Ȟॽʂل لʛأس الʺال عȘȄʛʡ ʧ تغॽʀ ʛʽʺة الʨʱزȄعات الʺʙفʨعة   ʛؗʷم الʨرأس الʺال ، وتق ʅॽتؔال ʠॽɿʵت
ة   ʛؗʷقة على الʴʱʶʺن الʨیʙال ʠॽɿʵت ȘȄʛʡ ʧأس الʺال او عʛة لʙیʙج ʦار اسهʙرأس الʺال او اص ʠॽɿʵاو ت ʧʽʺاهʶʺلل

ة ʛʺǼاॼʀة Ȟॽʂل راس الʺال Ǽاسʙʵʱام نॼʶة صافى القʛوض الى اجʺالي رأس الʺال وʲʺʱȄل صافى (ان   ʛؗʷم الʨت) ؗʺا تقʙوج
القʛوض فى اجʺالي القʛوض والʶلॽɿات والʙائʨʻن الʳʱارʨȄن والأرصʙة الʙائʻة الاخȐʛ مʨʸʵماً مʻها الʻقǽʙة وما فى حȞʺها  

ĺ ʙʺʴوض والʛق Ȑة ا ʛؗʷعلى ال ʙجʨولا ت ،  .  
  



  شركة مساهمة سعودية  –شركة الجبس الاهلية 
    

٩ 
 

   تقدير القيمة
  العادلـــة

الॽʁʺة العادلة هʨ الʺʰلغ الȑʚ یʦʱ اسʱلامه عʙʻ بॽع احȐʙ الʺʨجʨدات او دفعة لȄʨʴʱل احȐʙ الʺʢلȃʨات فى معاملة مʤʻʺة  
ʧʽ فى الʨʶق بʱارȄخ الॽʁاس ॽʀ ʙʻʱʶǽاس الॽʁʺة العادلة على افʛʱاض ان الʺعاملة لॽʰع الʺʨجʨدات او لȄʨʴʱل   بʧʽ الʺʷارؗ

  بʙʻ الʺʢلȃʨات تʙʴث اما :   
  

  

   *   اتȃʨلʢʺال ʙʻدات او بʨجʨʺال ʙʻʰي لʶॽئʛق الʨʶفى ال 

   *   اتȃʨلʢʺال ʙʻدات او بʨجʨʺال ʙʻʰلاً لʽʹتف ʛʲق الاكʨʶي فى الʶॽئʛق الʨʶد الʨم وجʙفى حالة ع  

    مهاʙʵʱʶǽ فʨى سʱاضات الʛʱام الافʙʵʱاسǼ اتȃʨلʢʺال ʙʻدات او بʨجʨʺال ʙʻʰة العادلة لʺॽʁاس الॽʀ ʦʱی  ʙʻب ʛʽعʶت ʙʻق عʨʶن فى الʨ الʺʷارؗ
ʧʽ فى الʨʶق یʛʸʱفʨن على اساس مʸلʱʴهʦ الاقʸʱادǽة .    الʺʨجʨدات او بʙʻ الʺʢلȃʨات ، على افʛʱاض ان الʺʷارؗ

      ةǽادʸʱا اقǽاʜم Șʽقʴق على تʨʶارك فى الʷʺرة الʙار قॼʱالاع ʧʽعǼ ʚخʕة یॽالʺال ʛʽدات غʨجʨʺة العادلة للʺॽʁاس الॽʀدات وʨجʨʺال ʙʻام بʙʵʱاسǼ
  Ǽأعلى وأفʹل اسʙʵʱام له او عȘȄʛʡ ʧ بॽعه الى مʷارك اخʛ فى الʨʶق الȑʚ سʨف ʙʵʱʶǽم بʙʻ الʺʨجʨدات Ǽأعلى وأفʹل اسʙʵʱام له .

      ʦʱة یॽانات الʺالॽʰها فى الʻاح عʸة العادلة لها أو الافʺॽʁاس الॽʀ ʦʱى یʱات الȃʨلʢʺدات والʨجʨʺع الॽʺمي ان جʛل الهʶلʶʱال ʧʺفها ضॽʻʸت
  للॽʁʺة العادلة ، والʺʛʷوحة ؗʺا یلي اسʻʱاداً الى الʙʴ الادنى مʧ الʺʙخلات اللازم لॽʁاس الॽʁʺة العادلة Ȟؗل : 

  

  ات الʺʺاثلة .   : ١مستوىȃʨلʢʺدات او الʨجʨʺة للʢʷʻاق الʨفى الاس ( لةʙمع ʛʽغ ) اولةʙʱʺق الʨʶاسعار ال  

  ة .  : ٢مستويʛاشॼم ʛʽة او غʛاشॼرة مʨʸǼ ةʣʨʴة العادلة وملʺॽʁاس الॽʁخلات اللازم لʙʺال ʧالادنى م ʙʴم الʙʵʱʶت ʦॽʽتق ʖʽاسال  

  ة .   :٣مستويʣʨʴق الʺلʨʶانات الॽالى ب ʙʻʱʶلا ت ʧؔة العادلة ولʺॽʁاس الॽʁخلات اللازم لʙʺال ʧالادنى م ʙʴم الʙʵʱʶت Ȑʛاخ ʦॽʽتق ʖʽاسال  
\  

  ات فى اسعار      الســـــــــــوقمخاطرʛʽغʱال ʖʰʶǼ ةॽة للأدوات الʺالॽلʰقʱʶʺة الǽʙقʻفقات الʙʱة العادلة أو الʺॽʁب الʚبʚت ʛʡاʵق هي مʨʶال ʛʡاʵإن م
 . Ȑʛالاسعار الاخ ʛʡاʵالعʺلات وم ʛʡاʵاسعار العʺلة وم ʛʡاʵم ʧق مʨʶال ʛʡاʵن مʨؔʱق وتʨʶال  

  

ة ॽɾʺا إذا ؗانʗ الȄʨʴʱلات قʙ تʺʗ بʧʽ مȄʨʱʶات     ʛؗʷد الʙʴر تʛؔʱة على اساس مॽانات الʺالॽʰه فى الʱʰʲʺات الȃʨلʢʺدات والʨجʨʺص الʨʸʵǼ  فى
ʱقارʛȄ الʺالॽة  ال  الʶʱلʶل Ǽإعادة تقʦॽʽ الʅॽʻʸʱ ( اسʻʱاداً الى الʙʴ الادنى مʧ الʺʙخلات اللازم لॽʁاس الॽʁʺة العادلة Ȟؗل ) فى نهاǽة ؗل فʛʱة لإعʙاد

  

ة الॽʀʨʶة   * ʛؗʷة الʸض حʛعʱة تʳॽʱن ʟقلʱة للʛʲؗ ات ʛؗʷةالʳʱʻʺة  الʶافʻʺة  ال ʛؗʷات الʳʱʻاع مʨان ʝفʻها  لʛʽل غʲب الاسعار مʛأت الى حʳى لʱال
ات فى نفʝ الʺʳال  ʛؗʷال ʧو م ʗحقق ʘʽدرة حʨʰال ʝॼʳمادة ال ʧلي مʴʺق الʨʶع الॼʷاقتʨة   الاسॽʶॼʳاح الʨالال ʥلʚ ولا  الاكʱفاء مʧ هʚه الʺادة وؗ

ة دائʺا تʹع   والألʨاحتʨجʙ اȐ قʨʽد على اسعار بॽع الʝॼʳ الʨʰدرة   ʛؗʷال ʧؔول ʖلʢض والʛالع ȋانʺا ʖʶج حʱʻʺلل ȑʛعʶقف الʶد الʙʴة وتॽʶॼʳال
ʶʺة الǽها حʺاʻʽاع ʖʸها . نʽʺاهʶʺل ʙة والعائ ʛؗʷالح الʸة على مʤافʴʺالǼ ةॼɻʸل للʺعادلة الʨصʨال ʗقʨال ʝوفى نف ʥهلʱ  

ة ذلʥ بȄʨʻʱع مʸادر الʨʱزȄع    * ʛؗʷال ʗ ة الʛئॽʶॽة ( الʝॼʳ ) مʴلॽاً وقʙ تʙارؗ ʛؗʷات الʳʱʻع مȄزʨار على تʳʱال ʠعǼ ةʛʢॽادسʳǽȂع    وॽʰوال ʧʽزعʨم
. ʙʺʴال ĺة و ʛؗʷة الʸح ʧللعʺلاء مʺا زاد م ʛاشॼʺال  

  

ات    * ʛؗʷال ʧم ( ةॽارجʵة والॽلʴʺال ) اقʨالأسǼ ةʶافʻة م ʛؗʷاجه الʨات  تʳʱʻم ȘȄʨʶفى ت ʥردة وذلʨʱʶʺات الʳʱʻʺالʺʺلؔة او الǼ Ȑʛالاخ
ة مʧ الʝॼʳ الʨʰدرة والألʨاح الॽʶॼʳة مʲʺʱلة Ǽانʷاء عʙد مʧ الʺʸانع في مʻاʡـȘ الʨʱزȄع داخل الʺʺلؔــة وخارجها ( دول الʵلॽج  ʛؗʷال

ʚلʥ الاسʛʽʱاد لʱلʥ الʺʳʱʻات ( الالʨاح الॽʶॼʳة ة   ) تفʨق حاجة الʨʶق الʺʴلॽة وؗ ʛؗʷادارة ال ʧم ʛʺʱʶاك عʺل مʻارج .. وهʵال ʧم (
  ʧʽوسʛʽؔام والʵال ʗȄʜاء والȃʛاقــة ( الؔهʢة ارتفاع اسعار ال ʛؗʷاجه الʨات ، ؗʺا انه تʳʱʻʺال ʅȄʛʸʱل ʥاق لʺقابلة ذلʨح اسʱعلي ف

ʽة ( الॽʰʻار اسعار العʺلات الاجʛقʱم اسʙاج وعʱمة فى الانʙʵʱʶʺام الʵاد الʨʺاه ) والॽʺر والʙقǼ اجʱل تؔلفة الانʽعلى تقل ʥلʚؗ ( روʨ
  الʺʢʱʶاع . 

  

    ʅॽɿʵة على ت ʛؗʷال ʗصʛح ʧؔة ولॽʴȃʛال Șʽقʴاوف فى تʵها مʻج عʱرة نʛم الʺقʨسʛة وال ʛؗʷمها الʙʵʱʶى تʱاقة الʢارتفاع اسعار ال
الؔفاءة  رفع  على  ة  ʛؗʷال وتعʺل  الʺʙʵʱʶمة  الʢاقة   ʛʽفʨوت الؔهȃʛائॽة  الاحʺال   ʅॽɿʵʱل  ʥلʚب خاصة  اجهʜة   ʖʽ ʛؗʱب الʢاقة  اسʙʵʱام 

ʅॽؔالʱال ʠة وخفॽاجʱات  الانʛʽغʱʺه الʚعامل مع هʱالʺالي لل ʛالاث ʦʳح ʧل مʽقلʱلل  
  

ة امॽʱاز ʢʻʺǼقة الȄʛاض ( الʺʛاغة ) وॼʻȄع ( املج ) حʘʽ لʙیها تʛخʟॽ مʴاجʢʻʺǼ ʛقة الʺʛاغة ǼالȄʛاض ʶʺǼاحة    * ʛؗʷال ȑʙ١١ل    ʨلʽؗ
ة    ٢١.٤٠٥مʛʱ وتعʛʰʱ هʚه الʺʢʻقة الʨحʙʽة الʱى یʨجʙ بها خام الǼ ʝॼʳالإضافة الى   ʛؗʷال ʜʽʺه تʚع ( املج ) وهॼʻقة یʢʻʺǼ ʛʱم ʨلʽؗ
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ة مʴاجʶʺǼ ʛاحة  بʨʱفʛʽ الʵامات   ʛؗʷ٢.٥اللازمة .. ؗʺا ان لل   ʗى جعلʱاب الॼالاس ʧة هى مॽʀʛʷقة الʢʻʺالǼ ʛʽقة العقʢʻʺǼ ʛʱم ʨلʽؗ
  ʧها مʱʸادة حȄن على زʨعʺلǽ ة ʛؗʷعلى ال ʧʽʺي والقائʳॽلʵلي والʴʺق الʨʶالǼ ةʸذ على حʨʴʱʶال وتʳʺا الʚه فى هʙة رائ ʛؗʷال

ʙیʙاق جʨح اسʱها وفʢॽʷʻلي وتʴʺق الʨʶق  الʨʶال ʦʳالقائʺة وح ʝॼʳات ال ʛؗاوضاع ش ʙلة رصʨʯʶʺهات الʳال ʧلع مʢقة .. ونʢʻʺالǼ ة
ʚلʥ الؔʺॽات الʺʨʱʶردة مʧ الʝॼʳ والألʨاح الॽʶॼʳة   وضع ضʨاȌǼ لʚلʥو  وؗ

  

 الʦʸقع  الʳام  نʦع الʙخʶة قʙار وزارȏ  الامॻʯاز

 الȂʙاض –الʙʸاغة  جʛॺ مʙʱʲ مʦاد خام هȂʙʱة ٢٢/١٠/١٤٣٨ ٧٦١٣ ١٧م/

 هȂʙʱة  ١٤٣٧/ ١٤/٥سʹة اعॺʯارا مʥ   ٣٠لʗʸة  كʻلʦ مʙʯ   ١١ الʴʸاحة 

   تȂʙʶح بʭʻي للʵʯغʻل
  ʤخ رقȂى  تارʯصالح ح 

 هȂʙʱة  ١٤٤٥ / ١٠ / ٢٦ هȂʙʱة  ١٤٤٢ / ١٠ / ٢٨ ٢٦٢٩٩

  
 الʦʸقع الʳام  نʦع الʙخʶة قʙار وزارȏ  الامॻʯاز

 یʹॺع  -شʸال یʹॺع ȖȂʙʟ املج  جʛॺ مʙʱʲ مʦاد خام هȂʙʱة ٨/٤/١٤٣٩ ٢٦٥٨ ١٤م/

 هȂʙʱة  ١٤٣٢/ ٢١/٣سʹة اعॺʯارا مʥ   ٣٠لʗʸة  كʻلʦ مʙʯ   ٢١.٥٠٤ الʴʸاحة 

   تȂʙʶح بʭʻي للʵʯغʻل
 ʤخ رقȂى  تارʯصالح ح 

 هȂʙʱة  ١٤٤٦ / ٠٦ / ١٥ هȂʙʱة  ١٤٤٢ / ٠٦ / ٢٠ ١٣٧٧٠

  

 الموقع  الخام  قرار وزاري  رقم الرخصة 

 ام حويض منطقة مركز العقير  جبس  ٢٢/١٠/١٤٣٨ ٧٦٧٠ ٧٦٦١ ٧٦٦٧ ق   /٢٥ ق  /٢٤ ق  /٢٣

 هجرية ٢٩/١/١٤٣٥سنة اعتبارا من  ٢٠لمدة متر مربع  ٢٫١٨٢٫٠٥٣ اجʸالي الʴʸاحة
  

  تȂʙʶح بʭʻي للʵʯغʻل 
  ʤخ رقȂى  تارʯصالح ح 

 هȂʙʱة  ١٤٤٦ / ٠٦ / ٠٧ هȂʙʱة  ١٤٤٢ / ٠٦ / ١٤ ١٣٢٨٥
  

   انعʸة  مॽالاهل ʝॼʳة ال ʛؗاض  شȄʛالǼ  ج  مقامة فىʛʵال ȘȄʛʡ قةʢʻم  ʨلʽؗقة    ١٠ʢʻʺالǼ ةॽانȞʶل الʱؔع الʺʳفى ت ʗʺائها وساهʷان ʚʻم
ة الالʜʱام الʙʷیǼ ʙالॽʶاسات الʱؔلة الȞʶانॽة على والʱى عʛفʗ ( ʴǼي الʝॼʳ ) وقʙ زحفʗ هʚه  ʛؗʷض على الʛفǽ ȑʚة وال ʛؗʷقع الʨم

وحʺاǽة   للأرصادف الهʯʽة العامة  للʺʢʱلॼات وتʦ عʺل الʙراسات والॽʁاسات مʧ قʰل اسʷʱارȑ مʛخʟ تʗʴ اشʛاॼʡقا  الॽʯʽʰة Ǽالʺʢʻقة  
ة فى نʢاق الʙʴود الʺʨʺʶح بها بॽʯʽاً  ʛؗʷانع الʸائج ان مʱʻال ʗʱʰى اثʱة والʯʽʰة  ، الʯʽʰة الʸخʛة على ال ʛؗʷال ʗلʸح ĺ ʙʺʴوال  

  

  ʨلʽؗ جʛʵال ȘȄʛʢǼ اليʴقعها الʨم ʧانع مʸʺة   ١٠نقل الʯʽʰالǼ ع ضارʻʸʺن الʨȞǽ ان ʧفا مʨʵت ʥه ..  وذلǼ ةʢॽʴʺال
  ʛʽالʺعای  Șʽʰʢʱب الاهلॽة   ʝॼʳال ة  ʛؗش تلʜʱم   ʘʽح Ǽالʯʽʰة  الʵاصة   ʛʽالʺعای  Șʽʰʢت  ʨʴن Ǽالʜʱاماتها  ة  ʛؗʷال  ʗقام  ʙوق
ة  ʛؗʷان ال ʘʽاض حȄʛالǼ ةʯʽʰة الǽعة رئاسة الارصاد وحʺاǼاʱاف ومʛإشȃة وʯʽʰعلى ال ȍفاʴة للǽدʨعʶة والॽʺالعال ʝॽوالʺقای

 الʺʢʱلॼات الاساسॽة ॽʶǼاسʱها الʷʱغʽلॽة لʺʸانعها ، وتʛʴص على الॽʸانة الʙورȄة وسلامة الفلاتʛ تʛاعي ؗافة الʱعلॽʺات و 
Ǽالʺʸانع لؔي تعʺل ȞǼفاءة تامة حʖʶ الʺʢʱلॼات الʺʙʴدة مʧ قʰل رئاسة الارصاد وحʺاǽة الʯʽʰة Ǽالʺʺلؔة ، وتعاقʙت    الهʨاء

ة مع احȐʙ الʺȞاتʖ الʺʸʸʵʱة والʺʛخʸة لعʺل الॽʁاسا ʛؗʷاض  الȄʛالǼ انعهاʸʺة لॽʯʽʰة .ت الॽʯʽʰهادة الʷال ʙیʙʳʱل  
  
  
  
  

    

 :  
 ȑارॽɻم Șʽʰʢʱة ب ʛؗʷال ʗة ( قامॽولʙة الॽالʺال ʛȄقارʱ١٥و ( )٩ال ( IFRS   ةॽات   الادارات الʺالʛʽأثʱة ؗافة الʳمعال ʦوت

والʺॽɻار    ٣٩ومॽɻار الʺʴاسॼة الʙولॽة    مʽلادȑ  ٣١/١٢/٢٠١٩الʺالॽة الʺʛتʢॼة بهʚیʧ الʺॽɻارʧȄ وʣȂهار تأثʛʽهʦ الʺالي فى  
  الʺʛحلة الʲانॽة ( تॽʴʸح سعʛ الفائʙة ) .   ٤الʙولي للʱقʛȄʛ الʺالي  

  

 ) ʦولي رقʙار الॽɻʺقا للॼʡ ة ʛؗʷات الʙاسة الاهلاك للآلات ومعॽس ʛʽʽغʱة ب ʛؗʷال ʗات ١٦قامʙالعقارات والآلات والʺع (
 ʗابʲال Ȍʶقة القȄʛʡ ʧلا مʙات بʙعة الالات والʺعʨʺʳهلاك مʱاس Ȍʶاب قʶʱم فى احʙʵʱʶʺاج الʱات الانʙقة وحȄʛʡ اعॼإتǼ

لالات والʺعʙات وȂعادة تʖȄʨʰ مʨʺʳعة الالات والʺعʙات Ǽʺا یʻʱاسʖ مع  الʺʙʵʱʶم فى احʶʱاب قȌʶ اسʱهلاك مʨʺʳعة ا
  تȘʽʰʢ الॽʶاسة الʙʳیʙة 
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١١ 
 

 ة ʛؗʷال ʗقام   ʧهاء مʱالانǼ للعام الʺاليدراسة ȑارʨʱالاك ʦॽʽقʱ٢٠٢٢ال  ȑلادʽهارمʣȂة    وॽالʺال ʦائʨه على القʛاث.  
  

  

  

    ١٠طريق الخرج ك   صور لمصانع الشركة بالرياض  

  

 

 

  
١  

  ميلادي ١٩٦٠فى  مصانع الشركة بالرياض     عة الرياض الشركة سابقا بشارع الجام لإدارةصورة 
  

 

 

 
  

  جمعية عمومية ) :   ١( عدد    ميلادي ٢٠٢٢الجمعيات العامة للشركة للعام المالي    :   تاسعاً 
  

ة عقʗت ) هȂʙʱة ١٤٤٣  شʦال٢٤(مʻلادȏ ٢٠٢٢مای٢٦ʦفى)٥٧رقʤ ( عادǻةجॻɹʸة عامة   )١ ʙؕʵال ʙقʸǺ  یʹةʗʸǺ
الʴʱلॽة    الȄʛاض   ʜȄʜالع  ʙʰع  ʧب  ʙʺʴم  ʛʽالام  ȘȄʛʡ  https://goo.gl/maps/bHPZxqqeXTt    رʦʷʲوال
    ʦʷʲǺر  /https://app.jameeah.com/meetings الʙʸئي

  مع 

  رئيس مجلس الادارة احمد بن عبد الله فهد الثنيـــــــــــان الاستاذ  )١

  عضو مجلس الادارة المنتدب   فهد بن ثنيان فهد الثنيــــــــــــــــان   الاستاذ  )٢

  الادارة ورئيس لجنة المراجعةعضو مجلس  نواف بن عبد المجــــــيد خاشقجي الاستاذ  )٣

  لجنة الترشيحات والمكافأة وعضوعضو مجلس الادارة  سعود بن عبد الله فهد الثنيــــــــان الاستاذ  )٤

  عضو مجلس الادارة وعضو لجنة المراجعة  محمد بن صالح عبد العزيز العواد الاستاذ  )٥

  عضو مجلس الادارة نائب رئيس المجلس وعضو لجنة المراجعة البوارديسعود بن عبد الله ابراهيم الاستاذ  )٦

  عضو مجلس الادارة والمدير العام  خالد بن عبد الله الغديـــــــــــــــــر الاستاذ  )٧

  لجنة الترشيحات والمكافأة ورئيسعضو مجلس الادارة  خالد بن عبد العزيز الحوشـــــــان  الاستاذ  )٨

  عضو مجلس الادارة وعضو لجنة الترشيحات والمكافأة  عبد الرحمن بن ابراهيم المديميــغ   الاستاذ  )٩
  

  ( تصويت الكتروني )  من رأس المال  % ٦٠٫٣٣ يمثلون نسبة  مساهم  ٢١١  ** عدد 
  

ة ʠǺلʔ سʱل لʴʸاهʻʸها عȖȂʙʟ ʥ الʗʯاول للعام  * ʙؕʵال ʕالي ( قامʸ٢٠٢٢ال ȏلادʻا یلي :مʸؕ  (  
  بيـــــــان   التاريخ  

 )  B (  محافظ  على مستوي   اجراءات الشركات  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٣ / ١٧ ) ١
 )  B (  محافظ  على مستوي   اجراءات الشركات  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٣ / ٢٧ ) ٢
 )  B (  محافظ  على مستوي  اخري  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٥ / ٠٨ ) ٣
 )  B (  محافظ  على مستوي   الجمعية العامة  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٥ / ٢٢ ) ٤
 )  B (  محافظ  علي مستوي إجراءات الشركات  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٥ / ٢٥ ) ٥
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١٢ 
 

 )  B (  محافظ  على مستوي   الجمعية العامة  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٥ / ٢٦ ) ٦
 )  B (  محافظ  على مستوي   ملف الأرباح  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٥ / ٢٩ ) ٧
 )  B (  محافظ  على مستوي   إجراءات الشركات  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٦ / ١٦ )٨
 )  B (  محافظ  على مستوي   إجراءات الشركات  ميلادي  ٢٠٢٢ /  ٠٩ / ١١ ) ٩

  

  ميلادي   ٢٠٢٢/ ٥/ ٢٦دورة منتهية    تمرير )   و ي  ( حضور  ميلادي   ٢٠٢٢اجتماعات مجلس الادارة للعام المالي   أ)   عاشراً 
  
  
  

  عʗد الاجʸʯاعات   اسʤ عʷــــʦ مʱلʛ الإدارة                                        
  حʦʷر ؕامل   ٢  غʙʻ تʹفȏʘʻ  رئʛॻ مʱلʛ الإدارة احʗʸ بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــان ١
  حʦʷر ؕامل   ٢  تʹفʻـــȏʘ عʦʷ مʱلʛ الادارة الʗʯʹʸب فهʗ بʥ ثʹॻان الʻʹʰـــــــــان ٢
٣ ʗʮاف عʦي نʱصــالح خاشق ʗʻʱʸاجعة   الʙʸة الʹʱل ʛॻالإدارة ورئ ʛلʱم ʦʷقل عʯـــʴر ؕامل   ٢  مʦʷح  
  حʦʷر ؕامل   ٢  غʙʻ تʹفȏʘʻ  لʱʹة تʙشʲॻاتوعʦʷعʦʷ مʱلʛ الإدارة سعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰــــــان ٤
  حʦʷر ؕامل   ٢  مʴـــʯقل وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻاتعʦʷ مʱلʛ الإدارة وعʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة  مʗʸʲ بʥ صالح عʗʮ العʚȂʚ العـʦاد  ٥
٧ ȏاردʦـــــʮالله ال ʗʮع ʥد بʦالادارة سع ʛلʱم ʦʷعʛلʱʸال ʛॻرئ ʔاجعةنائʙʸة الʹʱل ʦʷقل وعʯـــʴر ؕامل   ٢  مʦʷح  
٦ ʙیـــʗالغ ʤॻʀاʙالله اب ʗʮع ʥب ʗخال  ʙیʗʸالإدارة  وال ʛلʱم ʦʷالعامع ȏʘـــʻر ؕامل   ٢  تʹفʦʷح  
  حʦʷر ؕامل   ٢  مʴـــʯقل لʱʹة الʙʯشʲॻات ورئʛॻعʦʷ مʱلʛ الادارة  خالʗ بʥ عʗʮ العʚȂʚ الʦʲشــــان  ٨
  حʦʷر ؕامل   ٢  مʴـــʯقل عʦʷ مʱلʛ الادارة وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻات  عʗʮ الʙحʥʸ بʥ ابʙاʤॻʀ الʻʸǻʗʸــغ  ٩

  

  ) ٧(  ) ٦(     )٢(  ) ١( جدول
         ٢٣/٥/٢٠٢٢  ٣٠/٣/٢٠٢٢ الاجتماعات

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ميلادي   ٢٠٢٢/ ٥/ ٢٦تبدا من  تمرير )    و ي  ( حضور  ميلادي   ٢٠٢٢اجتماعات مجلس الادارة للعام المالي   ) ب   
  
  
  

  عʗد الاجʸʯاعات   اسʤ عʷــــʦ مʱلʛ الإدارة                                        
  حʦʷر ؕامل   ٦  غʙʻ تʹفȏʘʻ  رئʛॻ مʱلʛ الإدارة احʗʸ بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــان ١
  حʦʷر ؕامل   ٦  تʹفʻـــȏʘ عʦʷ مʱلʛ الادارة الʗʯʹʸب ــــــانـــــــــفهʗ بʥ ثʹॻان الʻʹʰـــ ٢
  حʦʷر ؕامل   ٦  غʙʻ تʹفȏʘʻ  عʦʷ مʱلʛ الإدارة ونائʔ رئʛॻ الʱʸلʛ وعʦʷ لʱʹة الاسʸʰʯار سعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰــــــان ٣
  حʦʷر ؕامل   ٦ مʯʴقل عʦʷ مʱلʛ الإدارة ورئʛॻ لʱʹة الʙʯشʲॻات والȜʸافات  مʗʸʲ بʥ صالح عʗʮ العʚȂʚ العـʦاد  ٤
  حʦʷر ؕامل   ٦  مʴـــʯقل مʱلʛ الإدارة وعʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻاتعʦʷ  عʗʮ الʙحʥʸ بʥ ابʙاʤॻʀ الʻʸǻʗʸــغ  ٥
٦ ȏʗالغامـــ Ȗالʳال ʗʮع ʥر بʦʶʹار  مʸʰʯة الاسʹʱل ʛॻة ورئǻʘʻفʹʯة الʹʱالل ʦʷالإدارة وع ʛلʱم ʦʷقل عʯـــʴر ؕامل   ٦  مʦʷح  
  حʦʷر ؕامل   ٦  غʙʻ تʹفȏʘʻ  الʙʸاجعة وعʦʷ لʱʹة الʙʯشʲॻاتعʦʷ مʱلʛ الإدارة وعʦʷ لʱʹة  سعʦد بʥ احʗʸ عʗʮ الله الʻʹʰـــــان ٧
٨  ȏʙʻـــــــــــــــــــʠʸال ʥȁلافي ز ʥب ʗافات  فهȜʸات والʲॻشʙʯة الʹʱل ʦʷالإدارة وع ʛلʱم ʦʷقل عʯـــʴر ؕامل   ٦  مʦʷح  
٩  ȏʙʻـــــــــــــــــــʠʸال ʥȁلافي ز ʥب ʥȁة  زʹʱل ʦʷالادارة وع ʛلʱم ʦʷارعʸʰʯقل الاسʯـــʴر ؕامل   ٦  مʦʷح  

  

  ) ٧(  ) تمرير ٨(  ) ٧( )٦( )٥( )٤(  ) ٣( جدول
   ٢٠/١٢/٢٠٢٢ ٢٨/١١/٢٠٢٢ ١٩/١١/٢٠٢٢ ٩/١١/٢٠٢٢ ٢٢/٨/٢٠٢٢  ٢٩/٥/٢٠٢٢ الاجتماعات

  

ة " ʸʯʱǻع مʱلʛ الادارة مʙتʥʻ على ॺʟ٢٦قا للʸادة ( ʙؕʵام الاساسي للʢʹال ʥة " ) مʹʴالاقل فى ال 
 
   
 
 

  الاجمالي     جلسات  جلسات  جلسات  جلسات  المجلس          صفة     الاسم                    
 لجنة الاستثمار  ترشيحات  لجنة لجنة مراجعة   لجنة تنفيذية    بالتمرير  فعلي   العضوية   

 

  ٣                  ١             ٢   غير تنفيذي  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان    ١
  ٣                  ١             ٢    تنفيذي   فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان   ٢
  ٨                ٦          ٢    مستقل   نواف عبد المجيــــــــد خاشقجي   ٣
  ٤                ٢               ٢   غير تنفيذي  سعود بن عبد االله الثنيــــــــان    ٤
  ١٠              ٢         ٦          ٢    مستقل   محمد بن صالح العــــــــــــــواد  ٥
  ٩                ٦      ١            ٢    مستقل   سعودي بن عبد االله البـــواردي  ٦
  ٣                  ١            ٢    تنفيذي   الغديـــــــــــر خالد بن عبد االله   ٧
  ٤              ٢               ٢    مستقل   خالد بن عبد العزيز الحوشـــان   ٨
  ٣                  ١            ٢    مستقل   عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ  ٩

  

  



  شركة مساهمة سعودية  –شركة الجبس الاهلية 
    

١٣ 
 

 
 
 

  الاجمالي     جلسات  جلسات  جلسات  جلسات  المجلس          صفة     الاسم                    
 لجنة الاستثمار  ترشيحات  لجنة لجنة مراجعة   لجنة تنفيذية    بالتمرير  فعلي   العضوية   

 

  ٧                  ١          ١     ٥   غير تنفيذي  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان    ١
  ٧                  ١          ١     ٥    تنفيذي   ثنيان الثنيـــــــــــــان فهد بن   ٢
  ١٠            ٤               ١     ٥   غير تنفيذي   سعود بن عبد االله الثنيـــــــان   ٣
  ٦                    ١     ٥    مستقل  محمد بن صالح عبدالعزيزالعواد    ٤
  ١١                ٥         ١     ٥      مستقل  عبدالرحمن بن إبراهيم المديميغ  ٥
  ١١            ٤            ١        ١     ٥    مستقل   منصور بن عبد الخالق الغامدي  ٦
  ١١                ٥         ١     ٥   غير تنفيذي   سعود بن احمد عبداالله الثنيان   ٧
  ٦                    ١     ٥    مستقل   يري ــــــــفهد بن لافي زبن المط  ٨
  ١٠            ٤                  ١     ٥    مستقل   يري ـــــــــزبن بن لافي زبن المط  ٩

  

  

  :) من النظام الاساسي للشركة ٦فقره  ٢٣طبقا للمادة (التزام اعضاء المجلس فى عضويات الشركات المساهمة   :   احدي عشر 
  

  ʦʷغل عʵǻ أن لاǺ ʥʻمʚʯالادارة مل ʛلʱاء مʷع إعॻʸجʗة في أن واحʸاهʴات م ʙؕش ʛʸة خȂʦʷع ʥم ʙʰالإدارة أك ʛلʱم 
ات الʴʸاهʸة ॺʟقا للʸادة (**  ʙؕʵات الȂʦʷفى ع ʛلʱʸاء الʷام اعʚʯه  ٢٣الʙة ٦فق ʙؕʵام الاساسي للʢʹال ʥم (  

 ʦʷالع ʤاس 
ات الأخȎʙ الʦʯʸلي بها عʦʷ مʱلʛ إدارة  لعام ( ʙؕʵ٢٠٢٢ال( ȏلادʻم 

 الʳامʴة الʙاǺعة الʰالʰة الʰانॻة الأولي 

ة اسʕʹʸ الʸॻامة الʴعʦدǻة  فهʗ بʥ ثʹॻان بʥ فهʗ الॻʹʰان ʙؕش  
 مʴاهʸة عامة 

  ȖȂʦʴʯوال للʮʹاء  الॻʹʟʦة  ة  ʙؕʵال
 عامة مʴاهʸه 

ة الالʸانॻة الʴعʦدǻة للʶʹاعة ʙؕʵال   
 ( مʴاهʸة مقفلة )

ة مʗارس اضʦاء الهʗاǻة  ʙؕش    
 ( مʴاهʸة مقفلة )

 

ة ؕعȜات للʯغǻʘة والاعاشة   ʦاد ــــــــــمʗʸʲ بʥ صالح الع ʙؕش  
 ) ( غʙʻ مʗرجة 

ة الʸا للʶʹاعات العȂʙȜʴة  ʙؕش  
 ( مʴاهʸة مقفلة )

ة الالʸانॻة الʴعʦدǻة  ʙؕʵاعةالʹʶلل   
 ( مʴاهʸة مقفلة )

ة مʗارس اضʦاء الهʗاǻة  ʙؕش    
 ( مʴاهʸة مقفلة )

 

ة تأثʙʻ الʸالʻ عʗʮالʙحʥʸ بʥ ابʙاʤॻʀ الॻʸǻʗʸغ  ʙؕة ــــــش  
 )  سعʦدǻة( مʴاهʸة 

 ʕȂر رʘعʸوق الʗʹص  
 ) صʹʗوق مʗʯاول مقفل( 

ة الʦʸاد الاساسॻة  ʙؕش  
 )  مʗرجة( مʴاهʸة 

ة الʯʴʸقʮل للʙʻʴامʣॻ والʦʮرسلان ʙؕش  
 ( مʴاهʸة مقفلة )

للʮʹاء  الॻʹʟʦة  ة  ʙؕʵال
 ȖȂʦʴʯوال  

 ( ذات مʦʭʴلॻة مʗʲودة ) 

ة الॻɾʙʵة للॻʸʹʯة    بʥ عʗʮ الʳالȖ الغامȏʗمʹʦʶر   ʙؕش  
ة مʴاهʸة ) ʙؕش )  

        

  

   ميلادي ٢٠٢١فى اسهم الشركة لعام  تملك   :   عشر   اثني 
  

  اعضاء مجلس الادارة وزوجاتهم واولادهم القصر   * 
  

  مʻلادȏ   ٢٠٢٢الأسهʤ في نهاǻة العام  الʯغʙʻ في الأسهʤ  مʻلادȏ ٢٠٢٢عʗد الأسهʤ أول العام 
  %   ٠.٢٢٧  سهʤ  ٧١٩٤٢      % ٠.٢٢٧ سهʤ  ٧١٩٤٢ احʗʸ بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــــان
  %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤      % ٢.٥٨١ سهʤ  ٨١٧٢٤٤ فهʗ بʥ ثʹॻان الʻʹʰـــــــــــــان

  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠      % ٠.٠٠٣ سهʤ  ١٠٠٠ سعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰـــــــان
  %   ٠.٠٠٤  سهʤ  ١١٣٣      % ٠.٠٠٤ سهʤ  ١١٣٣ مʗʸʲ بʥ صالح عʗʮالعʚȂʚالعʦاد
  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٠٠      % ٠.٠٠٣ سهʤ  ١٠٠٠ عʗʮالʙحʥʸ بʥ إبʙاʤॻʀ الॻʸǻʗʸغ
ȏʗالغام Ȗالʳال ʗʮع ʥر بʦʶʹ١.٠٧٧١٩٠ م ʤ١٠٦٩٦٧٨ % ٣.٤٠ سه ʤ٧٥١٢  %   ٣.٣٧٨ سه  ʤ٠.٠٢٣٧  سه   %  

  %   ٠.٠٠٣  سهʤ  ١٠٢٥      % ٠.٠٠٣ سهʤ  ١٠٢٥ الॻʹʰانسعʦد بʥ احʗʸ عʗʮالله
ȏʙʻــــــــʠʸال ʥȁلافي ز ʥب ʗ٥٠٠ فه  ʤ٥٠٠      % ٠.٠٠١٦ سه ʤ٠.٠٠١٦  سه   %  
ȏʙʻـــــــــʠʸال ʥȁلافي ز ʥب ʥȁ٢٥٠ ز  ʤ٣٥٠ % ٠.٠٠٠٨ سه ʤ٦٠٠  %   ٣٥٠ سه ʤ٠.٠٠١٩  سه   %  

  

  وزوجاتهم واولادهم القصر  كبار التنفيذيين  * 
  مʻلادȏ  ٢٠٢٢الأسهʤ والʹॺʴة في نهاǻة العام  الʯغʙʻ في الأسهʤ والʹॺʴة مʻلاد٢٠٢٢ȏعʗد الأسهʤ والʹॺʴة أول العام 

  %   ٢.٥٨١  سهʤ  ٨١٧٢٤٤      % ٢.٥٨١ سهʤ  ٨١٧٢٤٤ فهʗ بʥ ثʹॻان الʻʹʰــــــان
ʙیʗالله الغـــــ ʗʮع ʥب ʗ١٠٠٠ خال  ʤ١٠٠٠      % ٠.٠٠٣ سه  ʤ٠.٠٠٣  سه   %  

من   :   عشر   ثالث  أي  او  الشركة  دين  ادوات  او  اسهم  في  القصر  واولادهم  وازواجهم  الادارة  مجلس  لاعضاء  تعود  مصلحة  اي 
   ميلادي ٢٠٢٢لعام شركاتها التابعة 

  الأسهʤ والʹॺʴة نهاǻة العامالʯغʙʻ في  الʯغʙʻ في الأسهʤ والʹॺʴة عʗد الأسهʤ والʹॺʴة أول العام اسʤ مʥ تعʦد له الʶʸلʲة
١ ʗجــــــــــــــــʦلا ی    -- ʤسه   -- %    ʤسه     --   %     -- ʤسه      --   %  
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اي مصلحة تعود لكبار التنفيذيين وازواجهم واولادهم القصر في اسهم او ادوات دين الشركة او أي من    :   عشر   رابع 
   ميلادي ٢٠٢٢لعام شركاتها التابعة 

  

  الʯغʙʻ في الأسهʤ والʹॺʴة نهاǻة العام الʯغʙʻ في الأسهʤ والʹॺʴة عʗد الأسهʤ والʹॺʴة أول العام اسʤ مʥ تعʦد له الʶʸلʲة
  %   --      سهʤ --     %   --     سهʤ    % --   سهʤ --    یʦجــــــــــــــــʗلا ١

 

     ميلادي  ٢٠٢٢لعام عقود ذوي العلاقة مع الشركة  :   عشر   خامس 
 

   ة لعام ʛؗʷالعلاقة مع ال ȑوذو ʧʽیʚʽفʻʱال ʧʽفʣʨʺار الॼ ـة Ǽعʙم وجʨد عقʨد لاعʹاء مʳلـʝ الادارة وؗ ʛؗʷال ʛ٢٠٢٢تق   ȑلادʽإلا أن     م
ة الʝॼʳ الاهلॽة لʙیها مʶاهʺة   ʛؗش  ʘثل ʛʢولة قʙب ʝॼʳاعة الʻʸة لǽدʨعʶة الȄʛʢة الق ʛؗʷال  

 

اسهمها     دولة التاسيس    نشاطها  اسم الشركة
  بالكامل 

  مديونية   ملكية شركة الجبس
  ميلادي  ٢٠٢٠عام 

  مديونية 
  ميلادي  ٢٠٢١عام 

ة القȂʙʠة  ʙؕʵال
  الʴعʦدǻة

 ʛॺʱاعة الʹʶل 


 

ʛʢوحة -قʙ٤ الʦن سهʨʽ١.٣٣٣.٣٣٣ مل 
 ʦسه  

٣٣.٣٣ %  ʙجʨال لایȄر   ʙجʨال  لایȄر  

 مʻلادȏ ٢٠١٧/  ٦/ ٤الʦʸافȖهȂʙʱة١٤٣٨/ ٩/٩** الʯعامل تʃɾʦ مʥ تارȂخ
ʥؕل م ʛॺʱة للǻدʦعʴة الȂʙʠة الق ʙؕʵادارة ال ʛلʱة فى مॻالاهل ʛॺʱة ال ʙؕادارة ش ʛلʱل مʰʸȂو  ʙیʗالله الغ ʗʮع ʥب ʗاذ / خالʯان والاسॻʹʰالله ال ʗʮع ʥب ʗʸاذ / احʯالاس  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  )  :  ميلادي ٢٠٢٢اللجــــــــــــــان (عام   :   عشر   سادس 
  

  ميلادي   ٢٠٢٢/ ٢٦/٥الدورة المنتهية في  :   ميلادي  ٢٠٢٢لجنة المراجعة  للعام المالي  -أ  ) ١( 
  

  عʗد الاجʸʯاعات   
  حʦʷر ؕامل   ٦  مʴـــʯقل  رئʛॻ لʱʹة الʙʸاجعة  نʦاف عʗʮ الʗʻʱʸ صــالح خاشقʱي  ١
  حʦʷر ؕامل   ٦  مʴـــʯقل  عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة  مʗʸʲ بʥ صالح عʗʮ العʚȂʚ العــʦاد  ٢
٣  ȏاردʦـʮال ʤॻʀاʙالله اب ʗʮع ʥد بʦاجعة  سعʙʸة الʹʱل ʦʷقل  عʯـــʴر ؕامل   ٦  مʦʷح  

  

جدول  
  الاجتماعات 

)٦( )٥( )٤( )٣(  ) ٢(  ) ١ (      
٢٢/٥/٢٠٢٢  ٩/٤/٢٠٢٢ ٣٠/٣/٢٠٢٢ ٢٩/٣/٢٠٢٢ ١٨/٣/٢٠٢٢  ١٣/١/٢٠٢٢     

  

  ميلادي ٢٦/٥/٢٠٢٢الدورة التي تبدأ من  :    ميلادي  ٢٠٢٢لجنة المراجعة  للعام المالي  ب =  
  

  عʗد الاجʸʯاعات   
  حʦʷر ؕامل   ٥  مʴـــʯقل  رئʛॻ لʱʹة الʙʸاجعة  نʦاف عʗʮ الʗʻʱʸ صــالح خاشقʱي  ١
  حʦʷر ؕامل   ٥  مʴـــʯقل  عʦʷ لʱʹة الʙʸاجعة  عʗʮ الʙحʥʸ بʥ إبʙاʤॻʀ الʻʸǻʗʸـــــغ  ٢
٣ ʥد بʦسعʗʸالله اح ʗʮــــــــانعʻʹʰاجعة  الʙʸة الʹʱل ʦʷقل  عʯـــʴر ؕامل   ٥  مʦʷح  

  

جدول  
  الاجتماعات 

         )٨(  ) ٧ (  
         ١٠/١١/٢٠٢٢  ٢٢/٨/٢٠٢٢  

  

  )١١(  ) ١٠(  )٩(         
٢٨/١١/٢٠٢٢ ٢٠/١١/٢٠٢٢ ٩/١١/٢٠٢٢         

  
  

  :  مهام لجنة المراجعة ومسئولياتها ما يلي* 
ة مʧ أجل الʴʱقȘ مʧ مȐʙ فاعلʱʽها الاشʛاف على إدارة   ) ١ ʛؗʷالǼ اجعةʛʺال

ة  ʛؗʷالǼ ةॽاخلʙة الǼقاʛام الȞالاعʺال والʺهʺات واح ʚʽفʻʱب  

  دراسة نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة ووضع تقʛȄʛ مʨʱȞب بʛأیها وتʨصॽاتها بهʚا الʷأن   ) ٢  

الॽʴॽʴʸʱة   ) ٣ الاجʛاءات   ʚʽفʻت ومʱاǼعة  الʙاخلॽة  الʺʛاجعة   ʛȄتقار دراسة 
ʣʨʴللʺل ʛȄقارʱالǼ اردةʨات ال  

  ٤ (   ʦأتعابه ʙیʙʴوت ʦلهʸوف ʧʽʽنʨالقان ʧʽʰاسʴʺال ʧʽʽعʱالادارة ب ʝلʳʺة لॽصʨʱال  
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مʱاǼعة أعʺال الʺʴاسʧʽʰ القانʨنʧʽʽ واعʱʺاد أȑ عʺل خارج نʢاق أعʺال   ) ٥
  الʺʛاجعة الʱى Ȟǽلفʨن بها أثʻاء ॽʀامهǼ ʦأعʺال الʺʛاجعة 

الʺʴاسʖ القانʨني حʨل القʨائʦ الʺالॽة الȄʨʻʶة والȃʛع دراسة ملʣʨʴات ومʻاقʷة    ) ٦  
سȄʨʻة وما تʷǼ ʦأنها وȂبʙاء الʛأȑ والʨʱصॽات قʰل عʛضها على مʳلʝ الادارة 

.  
دراسة الॽʶاسات الʺʴاسॽʰة الʺॼʱعة وȂبʙاء الʛأȑ والʺقʛʱحات والʨʱصॽات   ) ٧

  لʺʳلʝ الادارة 

  دراسة خʢة الʺʛاجعة مع الʺʴاسʖ القانʨني وابʙاء ملʣʨʴاتها علʽها    ) ٨  

٩ (  ʦعة ما تǼاʱة ومॽالʺال ʦائʨني على القʨالقان ʖاسʴʺات الʣʨʴدراسة مل
  في شانها  

     

 
 
 
 

  ميلادي ٢٦/٥/٢٠٢٢الدورة المنتهية في  :  ميلادي ٢٠٢١لجنة الترشيحات والمكافآة للعام المالي    ) ٢( 
  

      )٢(  )١( )١(   
        جʗول  حʦʷر ؕامل  رئʛॻ   ـــان ــــــ ـــخالʗ بʥ عʗʮ العʚȂʚ الʦʲشـ ١
    ١٠/٤/٢٠٢٢  ١٥/٢/٢٠٢٢   الاجʸاعات حʦʷر ؕامل  عʦʷ  ــانـــــــــــــــــ ـــسعʦد بʥ عʗʮ الله الʻʹʰــ ٢

٣ ʤॻʀاʙاب ʥب ʥʸحʙال ʗʮـــغ عʻʸǻʗʸال  ʦʷر ؕامل  عʦʷح        
  : مهام لجنة الترشيحات والمكافأت 

١ (  ʵة مʺȄʛʳǼ هʱإدان Șʰس ʟʵش ȑح أॽشʛم تʙاعاة عʛة ومʙʺʱالʺع ʛʽاسات والʺعایॽʶوفقا لل ʝلʳʺة الȄʨʹات لعʴॽشʛʱالǼ الادارة ʝلʳʺة لॽصʨʱلة ال
  Ǽالʛʷف والامانة . 

الʺʢلȃʨة مʧ الʺهارات الʺʻاسॼة لعʹȄʨة الʺʳلʝ واعʙاد وصف للقʙرات والʺʕهلات الʺʢلȃʨة Ǽʺا في ذلʥ تʙʴیʙ الʨقʗ الʺʛاجعة الȄʨʻʶة للاحॽʱاجات    ) ٢
  الȑʚ یلʜم أن ʸʸʵǽة العʹʨ لاعʺال مʳلʝ الادارة .

في الʺʳلʝ واقʛʱحات معالʱʳها Ǽʺا  مʛاجعة ورفع الʨʱصॽات لهȞॽل مʳلʝ الادارة Ǽالʱغʛʽʽات الʱى ʧȞʺǽ اجʛاؤها .. مع تʙʴیʙ جʨانʖ الʹعف والقʨة    ) ٣
ة .  ʛؗʷة الʴلʸمع م Șفʱی  

٤ (  . ȑʛة أخ ʛؗإدارة ش ʝلʳة مȄʨʹغل عʷǽ ʨʹالح إذا ؗان العʸتعارض م ȑد أʨم وجʙوع ʧʽقلʱʶʺة الاعʹاء الॽقلالʱاس ȑʨʻل سȞʷǼ ʙأكʱال  
ॼار الʻʱفʚʽیʧʽ مع مʛاعاة اسʙʵʱام معایʛʽ تʛتǼ Ȍॼالاداء ولا یʱعارض مʧ الʤʻام    ) ٥   وضع سॽاسات واضʴة لʱعȄʨʹات ومȞافآت اعʹاء الʺʳلʝ وؗ

 

  ميلادي ٢٦/٥/٢٠٢٢الدورة المنتهية في :  ميلادي ٢٠٢٢اللجنة التنفيذية  للعام المالي  -أ   ) ٣( 
  
  

  )١(     
 رئʝॽ  الثنيـــــــــان احمد بن عبد االله 

٥/١/٢٠٢٢  

   
    عʹʨ  فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان 
    عʹʨ  سعودي بن عبد االله البـــواردي
    عʹʨ  خالد بن عبد االله الغديـــــــــــر 
    عʹʨ  عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ميلادي ٢٠٢٢/ ٢٦/٥الدورة التي تبدأ من  :  ميلادي ٢٠٢٢اللجنة التنفيذية  للعام المالي  -ب   
  
  

  )١(     
 رئʝॽ  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان 

١٩/١٠/٢٠٢٢  

   
    عʹʨ  فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان 
    عʹʨ  منصور بن عبد الخالق الغامدي

    عʹʨ  الغديـــــــــــر خالد بن عبد االله 
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  مهام اللجنة التنفيذية 

  تمثيل الشركة في المعارض والمؤتمرات بحيث لا يتعارض ذلك مع اللجنان الفرعية للشركة )١
وتخصيص الموارد وتقارير   ةالإشراف والمتابعة  مع ادارة الشركة على الفروع  الاخرى وتنمية الموارد البشرية ووضع الاولويات الإستيراتيجي  )٢

  سير العمل ذات الصلة . 
الاخرى  )٣ واللجان  الأساسي  النظام  مع  تتعارض  ألا  على   ، العاجلة  الشركة  أعمال  بتنظيم  الخاصة  القرارات  واتخاذ  والتعليمات  اللوائح   إصدار 

 وصلاحيات العضو المنتدب والمدير العام ومساعد المدير العام .
اسة المالية والفنية والتسويقية والإدارية وتباشر اللجنة التنفيذية جميع مسؤوليات ادارة الشركة وفق الخطط العامة والقرارات التي  متابعة تنفيذ السي  )٤

 يصدرها مجلس الادارة بالتنسيق مع ادارة الشركة
 ة شغر هذه الوظيفة .تتولي اللجنة التنفيذية تسيير اعمال الشركة اليومية وتقوم بدور مدير عام الشركة فى حال )٥
لوائح تقوم اللجنة التنفيذية بتوثيق العلاقات وتنسيق العمل بين الشركة  وبين جميع الجهات ذات العلاقة بحيث لا يتعارض ذلك مع الانظمة وال  )٦

  انتاجها .الخاصة بالشركة والنظام الاساسي لها وذلك من اجل تحقيق اغراض الشركة وتنشيط مبيعاتها وتطوير 
 للجنة الحق مساءلة الفروع والهياكل الادارية الاخرى على عملها عن طريق تقديم تقارير الى مجلس الادارة بحيث لا يتعارض ذلك مع اعمال  )٧

 اللجنان الاخرى ( لجنة المراجعة ولجنة الترشيحات ) .
  ذية من اثنين أعضائها وتتخذ قراراتها بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين تتكون اللجنة من ثلاث اعضاء ويكون النصاب القانوني للجنة التنفي )٨

 
 

  ميلادي ٢٠٢٢لجنة ادارة المخاطر (اعضاء لجنة المراجعة ) العام المالي ) ٤( 
 

     جʗول رئʛॻ نواف عبد المجيد صــالح خاشقجي ١

     الاجʸاعات عʦʷ عبد الرحمن بن إبراهيم المديميغ ٢

      عʦʷ الثنيان بد الله احمد عسعود بن  ٣
 
 

    مهام اللجنــــة   
:١ (Ǽ هاʛȄʨʢص على تʛʴها والʱاجعʛة والعʺل على م ʛؗʷة الʢʷلؔافة ان ʛʡاʵʺال Ȑʨʱʶة ومॽɺʨل نʨح ( ةॽلʰقʱʶة ومॽحال ) ة شاملةॽʳॽاتʛʱوضع اس  ȑل دورȞʷ

 على ضʨء الʺʱغʛʽات والʱأثʛʽات الʺʢॽʴة . 

ة ومʛاقʱʰها مع مʛاعاة تʛȄʨʢها وتʙʴیʘ هʚه الॽʶاسات .وضع) ٢  ʛؗʷض لها الʛعʱى تʱال ʛʡاʵʺال ʙیʙʴة مع ت ʛؗʷمع اعʺال ال ʖاسʻʱاسة تॽس 

ة والʽʸʴʱل الʺالي لʺʴʱʶقاتها .) ٣  ʛؗʷال ȋاʷعلى ن ʛʽأثʱشانها ال ʧوم ( اॽا وخارجॽداخل ) ةʢॽʴʺوف الʛʤرات الʨʢة تॼاكʨم 

عات وفʱح الاسʨاق  مʱاǼعة الاجʛاءات الʺॼʱعة وأوجه القʨʸر الʺʱʴʺلة فى الʹʨاȌǼ الʙاخلॽة وʯʽȃة الʺʵاʛʡ الʺʢॽʴة وȂدارتها وذلʥ عʙʻ الʺʨافقة على الʨʱس ) ٤ 
 الʙʳیʙة  

 ٥  (Ȟقة ومॽʀد ʛȄخلال تقار ʧم ʖاسʻʺال ʗقʨة فى الǽʚʽفʻʱالادارة والإدارة ال ʝلʳʺة لॼاسʻʺمات الʨل الʺعلʽصʨة  ت ʛؗʷال ȋاʷن ʧة وشاملة عʜجʨلة ومʺʱ 

 مʛاॼʀة حʙود الʺʵاʛʡ ورفع اȐ تʳاوزات عʧ هʚه الʙʴود والإجʛاءات الʱى ʖʳǽ اتʵاذها للʺعالʳة ) ٦ 

ة وأȑ تʳاوزات فى تȘʽʰʢ نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة .) ٧  ʛؗʷاجهه الʨى تʱال ʛʡاʵʺل الʨة حȄفة دورʸǼ الادارة ʝلʳم ʙȄوʜت 

 ٨ (Șعلʱا یʺॽɾ ةॽɾفاʷالادارة لʹʺان ال ʝلʳوم ʧʽʽارجʵال ʧʽاجعʛʺة والʻʳة واللॽاخلʙاجعة الʛʺام الʶاق ʧʽب ʛاشॼʺاصل الʨʱصة للʛاتاحة الف    ʛȄقارʱار الʙإصǼ
 وتȘʽʰʢ الʹʨاȌǼ الʙاخلॽة  

 جʛاءات الʴॽʴʸة والʨقائॽة الʺقʛʱحة   مʛاجعة الʺʵالفات الॽʶʳʺة Ǽالʱعاون مع لʻʳة الʺʛاجعة ومʱاǼعة الʛدود لأفعال الادارة والإ) ٩ 

 مʛاجعة انʢʷة وسॽاسات الʱعʧʽʽ والهȞॽل الॽʤʻʱʺي لإدارات وأقʶام الʺʛاجعة الʙاخلॽة ) ١٠ 

ة فى شʱى  مʶاعʙة مʳلʝ الادارة فى الʨفاء Ǽالʜʱاماته القانʨنॽة والॽʺॽʤʻʱة فى جʺॽع جʨانʖ الʺʵاʛʡ ووضع الȌʢʵ للʙʴ مʧ الʺʵاʛʡ الʱى  ) ١١  ʛؗʷاجهها الʨت
 ادارتها وأقʶامها ومʸانعها .

 

  ميلادي ٢٠٢٢العام المالي الاستثمار لجنة ) ٥( 
  

    )٤(  ) ٣(  ) ٢(  ) ١ (    
  رئʝॽ  منصور بن عبد الخالق الغامدي

١١/٢٠٢٢/ ٢٧ ١١/٢٠٢٢/ ٢٠  ٢٠٢٢/ ٦/١٠  ٢٠٢٢/ ٦/ ١٦ 

  
    عʹʨ   سعود بن عبد االله الثنيـــــان 

    عʹʨ   المطـــــــــيري زبن بن لافي زبن 
   عʹʨ  خالد بن عبد االله الغديـــــــــر 
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 

    مهام اللجنــــة   
استثمار فى شركات اخري ) والتى ترغب الشركة   –عقارات    –دراسة الفرص الاستثمارية التى تدخل ضمن انشطة الشركة الاستثمارية ( محافظ استثمارية  ) ١

 بما لا يضر بمصالح الشركة ولا يتعارض مع نظام الشركات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية . فى الاستفادة منها 
 متابعة المحافظ الاستثمارية الخاصة بالشركة لدي البنوك )٢ 
 رفع التوصيات لمجلس الادارة واللجنة التنفيذية حول الاستثمارات المتاحة  )٣ 

 

  الارباح التشغيلية   :   عشر   سابع 
 

  حȃʛليبلغ الʽغʷʱ١٢(خلال  ال(  ًاʛشه ) ٢٠٢٢العام الʺالي ȑلادʽم  (  -ال مقابل ٥.٧٤٠.٧٩٧Ȅ٢٢.١١٥.١٠٥ر ) Șابʶ٢٠٢١للعام ال ȑلادʽم (.   

 

 
 

 
 
 
 

  ا العام    اجمالي مبيعات الشركةʚ٢٠٢٢ه   ȑلادʽلغ    مʰال مقابل  ٥٤.٧٣٧.٠٠٧مȄلغ   رʰال   ٨٥.٥٥٩.٠٣٦  مȄلعام  ل  ر Șابʶ٢٠٢١  ال   ȑلادʽم 
اة  رȃح الʻʶة  صافى  و  ʜؗل الʰة لعام    ١.٤١٤.٦٤٠-( قॽɺʛʷاة ال ʜؗال ʗلغȃال ) وȄ٢٠٢٢ر  ȑلادʽال . ٢.٩٢١.٢٠٢   مȄر 

 

  التغيير  ميلادي ٢٠٢١عام   ميلادي ٢٠٢٢عام   
%   ٣٦.٠٢-  رȄال  ٣٠.٨٢٢.٠٢٩-    رȄال  ٨٥.٥٥٩.٠٣٦  رȄال  ٥٤.٧٣٧.٠٠٧  الʺॽʰعات 

%   ٧٧.٤٤-  رȄال  ٢٦.٥١٤.٩٨٤-    رȄال  ٣٤.٢٤١.٣٤١  رȄال  ٧.٧٢٦.٣٥٧  مʳʺل الȃʛح  
%  ١٢٥.٩٦-  رȄال  ٢٧.٨٥٥.٩٠٢-    رȄال  ٢٢.١١٥.١٠٥  رȄال  ٥.٧٤٠.٧٩٧-   تʷغʽلي رȃح

اة  ʜؗل الʰح قȃال  ١.٤١٤.٦٤٠-   صافي رȄال  ٢٤.١٨٩.٢٢٩  رȄال  ٣٥.٦٠٣.٨٦٩-    رȄ١٠٤.١٤-  ر  %
%  ١٢٠.٨٩-  رȄال  ٢٥.٠٩٤.٩٦٧-    رȄال    ٢٠.٧٥٩.١٢٥  رȄال    ٤.٣٥٥.٨٤٢-  ي الʻʶة صاف

%  ١٣٢.٧٣-  رȄال  ٤٣.٤٨٥.٦٠١-    رȄال  ٣٢.٧٦١.٣٦١  رȄال  ١٠.٧٢٤.٢٤٠-  اجʺالي الʙخل الʷامل 
%   ٨.٩٤-  رȄال  ٤٢.٣٩٠.٨١٦-    رȄال  ٤٧٤.٣١٨.٤٥٤  رȄال  ٤٣١.٩٢٧.٦٣٨  الي حقʨق الʺʶاهʺʧʽ  اجʺ

             ٠.٧٠  ٠.٠١٨-  رॽʴȃة الʶهʦ مʧ رȃح تʷغʽلي
             ٠.٦٦  ٠.٠١٣-  رॽʴȃة الʶهʦ مʧ صافي الȃʛح

 

 

 

 

  )  يلاديم ٢٠٢٢تعويضات ومكافآت مدفوعة لاعضاء المجلس وكبار التنفيذيين بالشركة (عام   :   عشر   ثامن 
 

   لافʵǼ اǽاʜات أو مʸʸʵا مʨقاضʱی ʦه وأعʹاءه لʶॽأن رئ ʦؔاتʛʹʴضح لʨالإدارة أن ی ʝلʳد مʨما یلي ی 
   يʱالغ الॼʺائح الʨة واللʺʤدتها الانʙضح   (حʨم Șفʛʺول الʙʳالǼ(  

-0.018

0.070

5,740,797-ربحية السهم من اجمالي الدخل

22,115,105

الربح التشغيلي

85,559,036

34,241,34122,115,10524,189,22920,759,12532,761,361

474,318,454

اجمالي حقوق اجمالي الدخل الشاملصافي الربح قبلربح تشغيل مجمل الربح المبيعات 
المساهمين 
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 

  ميلادي ) ٢٦/٥/٢٠٢٢( دورة منتهية في  ميلادي كما يلي : ٢٠٢٢بدل حضور جلسات المجلس واللجان لعام  
  

      

  رȂال  ٥٤٠٠٠  رȂال ٦٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٢  ٩  ʛ الادارة  ـبʗل جلʴات مʱل
  رȂال  ٥٤٠٠٠  رȂال  ١٨٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٦  ٣  ة ـالʙʸاجعبʗل جلʴات لʱʹة 
ʹʱات لʴل جلʗات ـبʲॻشʙال  ٣٠٠٠  ٢  ٣  ة تȂال  ٦٠٠٠ رȂال  ١٨٠٠٠  رȂر  
ʹʱات اللʴل جلʗة ـبǻʘʻال  ٣٠٠٠  ١  ٥  ة تʹفȂال  ٣٠٠٠ رȂال  ١٥٠٠٠  رȂر  

  

  رȂال  ١٤١٠٠٠ الاجʸالي
  

  
  

  ميلادي )  ٢٦/٥/٢٠٢٢( دورة تبدأ من  ميلادي كما يلي : ٢٠٢٢بدل حضور جلسات المجلس واللجان لعام  
  

      

  رȂال  ١٦٢٠٠٠  رȂال  ١٨٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٦  ٩  ʛ الادارة  ـبʗل جلʴات مʱل
  رȂال  ٤٥٠٠٠  رȂال  ١٥٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٥  ٣  ة ـالʙʸاجعبʗل جلʴات لʱʹة 
ʹʱات اللʴل جلʗة ـبǻʘʻال  ٣٠٠٠  ١  ٤  ة تʹفȂال  ٣٠٠٠ رȂال  ١٢٠٠٠  رȂر  

  رȂال  ٣٦٠٠٠  رȂال  ١٢٠٠٠ رȂال  ٣٠٠٠  ٤  ٣  بʗل جلʴات لʱʹـة الاسʸʰʯار 
  

  رȂال  ٢٥٥٠٠٠ الاجʸالي
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ٢٦/٥/٢٠٢٢الدورة منتهية في  )  ٢٤بيان مكافاة اعضاء المجلس السنوية : ( مدرجة ضمن جدول مكافاة اعضاء المجلس صفحة   *
  

  مكافاة العام المالي     مكافاة العام المالي       
  ميلادي   ٢٠٢٢    ميلادي   ٢٠٢١      

  علي للتصويت معروض     موافقة      
  ٥٨  جمعية    ٥٧  جمعية      
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ رئʝॽ الʺʳلʝ  احمد بن عبد االله الثنيـــــــــان    ١
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة الʺʙʱʻب    فهد بن ثنيان الثنيـــــــــــــان   ٢
        رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الʺʛاجعة  نواف عبد المجيــــــــد خاشقجي   ٣
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الاسʲʱʺار  سعود بن عبد االله الثنيــــــــان    ٤
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة   محمد بن صالح العــــــــــــــواد  ٥
        رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة   االله البـــوارديسعودي بن عبد   ٦
        رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة والʺʙیʛ العام   خالد بن عبد االله الغديـــــــــــر   ٧
        رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة ورئʝॽ لʻʳة الʛʱشʴॽات والʺȞافاة  خالد بن عبد العزيز الحوشـــان   ٨
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠    رȄال  ٢٥٠.٠٠٠ عʹʨ مʳلʝ الادارة   ابراهيم المديميغعبدالرحمن بن   ٩
  رȄال ١.٨٠٠.٠٠٠    رȄال ٢.٢٥٠.٠٠٠  الاجمالي     
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  ٢٦/٥/٢٠٢٢دورة تبدأ من   )  ٢٤بيان مكافاة اعضاء المجلس السنوية : ( مدرجة ضمن جدول مكافاة اعضاء المجلس صفحة   *
  

  مكافاة العام المالي           
  ميلادي   ٢٠٢٢            

  معروض للتصويت علي           
  ٥٨  جمعية            
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠        رئيس مجلس الإدارة    ــان ـــ ـاحمد بن عبد االله الثنيــــ ـ  ١
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الادارة المنتدب  ـان ـــ ـفهد بن ثنيان الثنيـــــــــ ـ  ٢
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الإدارة وʭئب رئيس المجلس وعضو لجنة الاستثمار   ــــان ـــ ـسعود بن عبد االله الثنيـ ـ  ٣
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة الترشيحات والمكافات  العزيز العـواد محمد بن صالح عبد   ٤
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة وعضو لجنة الترشيحات   عبد الرحمن بن ابراهيم المديميــغ   ٥
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      التنفيذية ورئيس لجنة الاستثمار عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة   منصور بن عبد الخالق الغامـــدي   ٦
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة المراجعة وعضو لجنة الترشيحات   سعود بن احمد عبد االله الثنيـــان   ٧
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة الترشيحات والمكافات   فهد بن لافي زبن المطــــــــــــيري   ٨
  رȄال  ٢٠٠.٠٠٠      عضو مجلس الادارة وعضو لجنة الاستثمار   ـــــيري ـــ ـزبن بن لافي زبن المطــ ـ  ٩
  رȄال ١.٨٠٠.٠٠٠       الاجمالي     

 خ   مكافاة لجنة المراجعةȄارʱة العامة بॽɻʺʳال ʧم ʙʺʱاجعة الʺعʛʺة الʻʳافات اعʹاء لȞة مʴلائ ʧة مʛام الʺادة العاشʤʻقا للॼʡ
١٧/١/٢٠١٨    ȑلادʽا العام  مʚف لهʛʸʻʺ٢٠٢٢( ال   ( ȑلادʽم: 
  رȂال  ٥٠.٠٠٠  مʮلغ سʹȏʦ  رئʛॻ لʱʹة الʙʸاجعة نʦاف عʗʮ الʗʻʱʸ صــالح خاشقʱي ١
٢  ʤॻʀاʙإب ʥب ʥʸحʙال ʗʮـغ عʻʸǻʗʸاجعة الʙʸة الʹʱل ʦʷع  ȏʦʹلغ سʮال  ٥٠.٠٠٠  مȂر  
٣  ʥد بʦسع ʗʸالله اح ʗʮــــــانعʻʹʰاجعة الʙʸة الʹʱل ʦʷع  ȏʦʹلغ سʮال  ٥٠.٠٠٠  مȂر  

 
 
 

  
 

  الاجʺالي الؔلي سȄʨʻا      اجʺالي بʙلات سȄʨʻة اجʺالي رواتʖ سȄʨʻة  
ȏʘʻفʹʯال ʛॻئʙال   ٦٠٠.٠٠٠  الȄال   ٢٠٦.٥٠٠  رȄال   ٨٠٦.٥٠٠      رȄر  

  رȄال   ٤٥٠.٠٠٠      رȄال   ٩٠.٠٠٠  رȄال   ٣٦٠.٠٠٠  مʗیʙ فʹي مʶانع الȂʙاض
 ʥʻفʡʦʸن الʦʭش ʙیʗال   ١٢٠.٠٠٠  مȄال   ٣٠.٠٠٠  رȄال   ١٥٠.٠٠٠    رȄر  
  رȄال   ١٥٦.٠٠٠    رȄال   ٣٦.٠٠٠  رȄال   ١٢٠.٠٠٠  مʙʵف فʙع الʗمــــام

  رȄال   ١٥٦.٠٠٠    رȄال   ٢٦.٠٠٠  رȄال   ١٢٠.٠٠٠  مʗیʙ فʹي مʶانع یʹॺع 
 
 
 

 . ملʦʻن وثʸانʸائة الف رȂال ʙʶǺف مʮلغ ) ٥٨ة رقʤ (ـللǺ ʕȂʦʶʯالॻɹʸʱة العاموضع بʹʗ تʦصॻهوتʤ)مʻلاد٢٠٢٢ȏعام (ل مȜافأة اعʷاء مʱلʛ الادارة 
 
 

  : ميلادي ٢٠٢٢للعام المالي  اقرار المراجعة الداخلية والجزاءات والعقوبات  :   تاسع عشر  
 

   ةॻاخلʗاجعة الʙʸاالǺ ʙهي في    نهتقʯʹʸالي الʸة للعام الॻالʸات الǺاʴʲاد الʗاع ʤ٣١/١٢/٢٠٢٢ت  ȏلادʻح   مॻʲʶل الȜʵالǺ
تʹفʘʻه Ǻفعالॻة وتʕʸ الʙʸاجعة وفقا لʸعایʙʻ الʙʸاجعة الʯʸعارف علʻها مʥ فʝʲ واجʙاءات   تʤوان نʢام الʙقاǺة الʗاخلॻة  

ات   ʙؕʵام الʢمع ن Ȗفʯة تȂورʙض Ȏʙاخ  ʣش ȏأ ʗجʦة وأنه لا ی ʙؕʵام الاساسي للʢʹة ت والʡʦʲرة او ملʗأن قʵǺ ʙؕʘ
ة على مʦاصلة نʵاʟها . ʙؕʵال 
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  ا فيʸؕ ة ʙؕʵة للॻالʸال ʤائʦاد القʗإع ʤ٣١/١٢/٢٠٢٢ت ȏلادʻة  مॺاسʲʸال ʙʻعایʸل  وفقا لȜʵȁة وॻولʗالة الʗع ʙهʢǻ
ʚ الʸالي لها .  ʙؕʸال  

 ةॻة خالॻالʸال ʤائʦان القǺ اتǺاʴʲاجعي الʙم ʙȂʙتق ʥم ʙهʢǻ ةȂʙهʦاء جʠه اخǻأ ʥم . 
  ة تلا ʙؕʵوض على الʙي مفʟاॻʯاح ʗʻاء أو قʚة او جȁʦعق ȏأ ʗجʦ  ٢٠٢٢لعام  ȏلادʻجهة    م ȏأ ʥة أو مʭʻاله ʥم

  اشʙاॻɼه أو تʹॻʸॻʢة أو قʷائॻة 
  

  ʙقǻل ʙة وتق ʙؕʵادارة ال ʛلʱاجعةمʙʸة الʹʱ: ا یليʸǺ 
  ǼالȞʷل الॽʴʸح    مʽلادȑ  ٢٠٢٢لعام  انه تʦ اعʙاد سʳلات الʶʴاǼات  ) ١
  مʽلادȑ   ٢٠٢٢خلال العام الʺالي  عʙ على اسʝ سلॽʺه وتʦ تʻفʚʽه Ǽفاعلॽةأ  ان نʤام الʛقاǼة الʙاخلॽة  ) ٢
ة الʺالॽة  )٣ ʛؗʷلات الʳة  –ان ؗافة س ʛؗʷال ȑʙة لʣʨʤفʴة ومʙʺʱالʺع ʛʽالʺعای ʖʶة حॽʰاسʴʺال  
ة على مʨاصلة نʷاʡها  ) ٤ ʛؗʷرة الʙأن قʷǼ ʛؗʚی ʥش ȑأ ʙجʨاذن الله .  انه لا یǼ  
٥ (   ʝلʳاعʹاء م ʙة لاحȄʛهʨة جʴلʸه مॽɾ ʙعق ȑأ ʙجʨلا یʧʽیʚʽفʻʱار الॼؗ ة اوǽʚʽفʻʱ٢٠٢٢خلال العام الʺالي   الادارة او الادارة ال ȑلادʽم   .  
  اسهʦ الʺʣʨفʧʽ ... الخ )  –القʛوض  –لا تʨجʙ اǽه اسʲʱʺارات او احॽʱاॽʡات تʦ انʷاؤها لʸالح الʺʣʨفʧʽ مʲل ( الادخار   ) ٦
ة وتʙʴیʙ اتعاǼه    ) ٧ ʛؗʷات الǼاʶاجع حʛم ʧʽʽأن تعʷǼ ʝلʳʺارات الʛق ʧʽȃها وʻʽتعارض ب Ȑاجعة اʛʺة الʻʳل ȑʙل ʙجʨ٢٠٢٢للعام الʺالي  لا ی  

ȑلادʽم   .  
ة حʖʶ ما ورد في ؗلا مʧ القʨاعʙ الʺʤʻʺة لاسʲʱʺار الʺʕسʶات الʺالॽة الاجॽʰʻة الʺʕهلة في    ) * ʛؗʷال ʦد علي اسهʨʽق ʙجʨة لا یॽالاوراق الʺال

ة الʺʙرجة وذلʥ وفقا للʤʻام الاساسي لل ʛؗʷة في الॽʳॽاتʛʱاس ʟʸح ʖالاجان ʧʽʳॽاتʛʱالاس ʧȄʛʺʲʱʶʺال ʥلʺʱة لʺʤʻʺات الʺॽعلʱرجة والʙʺة ال ʛؗʷ
ة ʛؗʷع لها الʹʵي تʱة والॽقابʛة والॽɾاʛهات الإشʳال ʧادرة مʸات الʺॽعلʱوال  

  

 :  Șʽʰʢʱة ب ʛؗʷم الʨا  تقʺॽɾ اʺॽات لاس ʛؗʷام الʤة ون ʛؗʷام الاساسي للʤʻمع ال Șافʨʱا یʺȃات ، و ʛؗʷة الʺ ʨؗة حʴاردة في لائʨام الȞالاح
یʱعلʴǼ Șقʨق الʺʶاهʺʧʽ والالʜʱام Ǽالاجʛاءات الʺʱعلقة Ǽالافʸاح والʷفاॽɾة ، على نȞǽ ʨʴفل تȘʽʰʢ مॽɻار الافʸاح والʷفاॽɾة وتॼʱع  

ة نʤام الʗȄʨʸʱ الʛʱاكʺي ف ʛؗʷالادارة .ال ʝلʳار اعʹاء مॽʱلاخ ʗȄʨʸʱى ال  
  

  سياسة توزيع الارباح   :   واحد وعشرون 
 

ة الʛॺʱ الاهلॻة ʦʸǺجʔ قʙار الॻɹʸʱة العامة   ٦٢نʕʶ الʸادة (   سياسة توزيع الارباح  ʙؕʵام الاساسي لʢʹال ʥم (
ة ʸؕا یلي :  هȂʙʱة ٢/٩/١٤٣٨الغʙʻ عادǻة بʯارȂخ  ʙؕʵاح الȁع ارȂزʦعلى ت  

  

  توزيع الأرباح :   

المصروفات والتكاليف الاخرى والزكاة على الوجه يجري توزيع الارباح السنوية على المساهمين بعد خصم الاستهلاكات وجميع    ) :٦٢المادة (
  التالي : 

) من صافى الارباح لتكوين الاحتياطى النظامى للشركة ويجوز ان ٪١٠مع مراعاة ما تقضى به الانظمة الاخرى ذات العلاقة يجنب سنويا (   ا 
) من رأس المال المدفوع ويجوز النص فى نظام الشركة ٪٣٠(تقرر الجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الاحتياطي المذكور  

  الاساس على تجنيب نسبة معينة من صافى الارباح لتكوين احتياطى اتفاقي يخصص للأغراض التى يحددها النظام المذكور

) من راس المال المدفوع جاز  ٪٣٠يستخدم الاحتياطي النظامى فى تغطية خسائر الشركة او زيادة راس المال واذا جاوز هذا الاحتياطي (  ٢
  للجمعية العامة ان تقرر توزيع الزيادة على المساهمين فى السنوات التى لا تحقق فيها الشركة ارباحا صافية تكفى لتوزيع النصيب المقرر 

  لهم فى نظام الشركة الاساس 
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) من رأس المال المدفوع وإذا لم تسمح ارباح سنة من ٪٥يوزع من الباقي بعد ذلك حصة أولي على المساهمين مقدارها خمسة بالمائة (    ٣
  السنوات بتوزيع هذه الحصة فلا يجوز المطالبة بها من ارباح السنوات القادمة .

ریال ( خمسمائة الف ریال ) لكل عضو   ٥٠٠٫٠٠٠) من الباقي لمكافأة اعضاء مجلس الادارة بما لا يتجاوز  ٪١٠يخصص عشرة بالمائة (  ٤
  ) من هذا النظام . ٣٩التوصية للجمعية العامة العادية بصرف مبلغ معين بناءا على المادة (ويجوز 

) من صافى الارباح وذلك بعد خصم الاحتياطيات ٪١٠اذا كانت المكافأة نسبة معينة من ارباح الشركة فلا يجوز ان تزيد هذه النسبة على (  ٥
) من رأس مال ٪٥ام ونظام الشركة الاساس وبعد توزيع ربح على المساهمين لا يقل عن ( التى قررتها الجمعية العامة تطبيقا لأحكام النظ

  الشركة المدفوع على ان يكون استحقاق هذه المكافأة متناسبا مع عدد الجلسات التى يحضرها العضو وكل تقدير يخالف ذلك يكون باطلا . 

  المساهمين . يوزع من الباقى بعد ذلك حصة اضافية من الارباح على   ٦

  بناءا على توصية مجلس الادارة للجمعية العامة العادية ان تقرر كيفية التصرف فيما تبقي بعد ذلك من الارباح بما يحقق مصلحة الشركة   ٧

خلال السنة المالية يجب ان يشمل تقرير مجلس الادارة الى الجمعية العامة العادية على بيان شامل لكل ما حصل عليه اعضاء مجلس الادارة    ٨
من مكافآت وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا وان يشتمل كذلك على بيان ما تقاضاه اعضاء المجلس بوصفهم عاملين او اداريين او ما 
 قبضوه نظير اعمال فنية او ادارية او استشارات وان يشتمل ايضا على بيان بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات التى حضرها كل عضو 

  من تاريخ اخر اجتماع للجمعية العامة .

للجمعية العامة العادية عند تحديد نصيب الاسهم فى صافي الارباح ان تقرر تكون احتياطيات اخري وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة   ٩
صافى الارباح مبالغ لإنشاء مؤسسات اجتماعية او يكفل توزيع ارباح ثانية قدر الامان على المساهمين وللجمعية المذكورة كذلك ان تقتطع من  

  لعاملي الشركة او لمعاونة ما يكون قائما من هذه المؤسسات 

إلا بقرار من الجمعية العامة غير العادية وإذا لم يكن هذا الاحتياطي مخصصا  لغرض معين جاز   ألاتفاقيلا يجوز ان يستخدم الاحتياطي    ١٠
  ى اقتراح مجلس الادارة ان تقرر صرفه فيما يعود بالنفع على الشركة او المساهمينللجمعية العامة العادية بناءا عل

يجوز للشركة توزيع ارباح مرحلية على مساهميها بشكل سنوى او نصف سنوى او ربع سنوي وفقاً للضوابط الصادرة عن هيئة السوق   ١١
  العادية لمجلس الادارة بتوزيع ارباح مرحلية .المالية وذلك بناءا على تفويض صادر من قبل الجمعية العامة 

 

  : استحقاق الأرباح  ) ٦٣المادة (

يستحق المساهم حصته فى الارباح وفقا لقرار الجمعية العامة الصادر فى هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ 
المساهمين فى نهاية اليوم المحدد للاستحقاق وتحدد الجهة  التوزيع وتكون احقية الارباح لمالكي الاسهم المسجلين فى سجلات  

 المختصة الحد الاقصى للمدة التى يجب على مجلس الادارة ان ينفذ قرار الجمعية العامة فى شأن توزيع الارباح على المساهمين 

والاحتياطيات الاتفاقية القابلة للتوزيع لسداد المبلغ المتبقى من قيمة السهم يجوز للجمعية العامة العادية استخدام الارباح المبقاة    ) ٦٤المادة (
  او جزء منه على الا يخل ذلك بالمساواة بين المساهمين

 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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 
 

  **  يقترح مجلس الادارة على حضراتكم التالي ما يلي : اثنين وعشرون : 
 

  :   مʻلادȏ ٢٠٢٢الʦʯزȂع على الʹʦʲ الʯالي لهʘا لعام 
اة الॻɸʙʵة  رȂال     ٣٨٥.٣٦٠     ʚؕال ʤʶل خʮخل قʗصافى ال    
اة الʙʵعʻــــــــة   رȂال   )  ٢.٩٢١.٢٠٢- (   ʚؕال : ʤʶʳǻ    
اة الॻɸʙʵة  رȂال     ٢.٥٣٥.٨٤٢-     ʚؕال ʤʶخ ʗعǺ خلʗصافي ال    
   اضافة ارȁاح مॺقاة رȂال   ١٣.٠٥٦.٢٦٥  
    الي ــ ـــالاجʸ  رȂال     ١٠.٥٢٠.٤٢٣    
    ʤʶʳǻ : مȜافاة اعʷاء مʱلʛ الادارة ( عʙض على الॻɹʸʱة للʕȂʦʶʯ )  رȂال   )  ١.٨٠٠.٠٠٠ (  
    أرȁاح مॺقاه آخʙ العام –الॺاقي       ٨.٧٢٠.٤٢٣    

  
  
  
  

   ميلادي   ٢٠٢٣/ ٥/ ٢٦المزع انعقادة بتاريخ     )  ٥٨ة رقم ( ـــــــ ـالعام   عرض البنود التالية للتصويت عليها بالجمعية يسر مجلس الإدارة  
    :   ( حسب المواعيد المتاحة بهيئة السوق المالية )  

  

 مʻلادȏ .٢٠٢٢/ ٣١/١٢الʕȂʦʶʯ على تقʙȂʙ مʱلʛ الإدارة عʥ الʴʹة الʸالॻة الʯʹʸهॻة في )١
ة عʥ الʴʹة الʸالॻة الʯʹʸهॻة في )٢ ʙؕʵات الǺاʴاجع حʙم ʙȂʙعلى تق ʕȂʦʶʯ٣١/١٢/٢٠٢٢ال . ȏلادʻم 
 مʻلادȏ .٣١/١٢/٢٠٢٢الʕȂʦʶʯ على القʦائʤ الʸالॻة عʥ الʴʹة الʸالॻة الʯʹʸهॻة في )٣
٤( ʥالإدارة ع ʛلʱاء مʷاء ذمة أعʙعلي إب ʕȂʦʶʯة فىالॻهʯʹʸة الॻالʸة الʹʴ٣١/١٢/٢٠٢٢ال. ȏلادʻم 
٥(  ʕȂʦʶʯال ʥʻب ʥة م ʙؕʵات الǺاʴاجع حʙم ʥʻʻاجعةعلى تعʙʸة الʹʱة لॻصʦبʹاء على ت ʥʻʲشʙʸال  ʻالʸال ʤائʦالق Ȗʻقʗاجعة وتʙوم ʝʲلف ʣع   ةــــــــــــــ، وذلȁʙال

 وتʗʲیʗ أتعاǺه مʻلادȏ   ٢٠٢٤والȁʙع الاول مʥ عام  مʻلاد٢٠٢٣ȏمʥ العام الʸاليوالقʦائʤ الȂʦʹʴة )الʰاني والʰالʖ والʙاǺع (
بʦاقع مائʥʻʯ الف   مʻلادȏ  ٣١/١٢/٢٠٢٢عʥ الʴʹة الʸالॻة الʯʹʸهॻة  مȜافأة لأعʷاء مʱلʛ الادارة رȂال )  ١.٨٠٠.٠٠٠صʙف مʮلغ (  الʕȂʦʶʯ على   )٦

. ʦʷال لؒل عȂر  
  
  

  ʛȄʛقʱوال ʛȞʷالǼ مʙقʱالادارة ی ʝلʳلي مʨي تʱة الʙʽشʛمة الʨȞʴامللʺʱاً ا هاهʛʽʰؗة  للॽʻʡʨاعات الʻʸل ʛȞʷال ʝلʳʺم الʙقǽ ع عʺلاء  ؗʺاॽʺʳ
ة   ʛؗʷات الʳʱʻʺل ʦارهॽʱاخ ʧʶوح ʦهʱة داخل وخارج الʺʺلؔة على ثق ʛؗʷها الʳʱʻم ʜʽʺʱاً لʹǽت أʨفǽ ي الاشادة  ؗʺا لاʱدات الʨهʳʺالǼ لʚʰت

ة .  رئʝॽمʧ قʰل   ʛؗʷي الȃʨʶʻافة م    واعʹاء مʳلʝ الادارة وؗ
ة  ʛؗʷادارة ال ʝلʳإلا م ʦعهʶǽ ها لاʽȃʨʶʻافة م الʺʶاهʺʧʽ على تلॽʰة الʙعʨة وعلى ثقʦؔʱ الʱي أولʨʺʱʽها لʺʳلʦȞʶ ، للاخʨة  الʛȞʷتقʦǽʙ وؗ

  ʥالʺل ʧʽفȄʛʷال ʧʽمʛʴــادة خادم الʽق ʗʴارها ورخائها تʛقʱها واسʻلادنا أمʰل Ȏفʴǽ أن ʦȄʛؔلى الʨʺال ʧʽه الله سائلʤحف ʜȄʜالعʙʰع ʧسلʺان ب
ʙ بʧ سلʺان بʧ عʙʰ العʜȄʜ ولي العهʙ وزʛȄ الʙفاع وحʨȞمʱهʦ الʛشʙʽة وأن یʨفقهʦ جʺॽعاً لʺا ॽɾه الʛʽʵ ـلؔي الامʛʽ مʴʺوصاحʖ الʨʺʶ الʺ

  ... ऎالله الʺʨفȘ ،،،...........................................   والازدهار لʻʻʡʨا الغالي 
  

 مجــلـــــــــــــــــــــــــــس الإدارة     
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ميلادي2022

مكافاة الاسهم الممنوحة خطة تحفيزية خطة تحفيزية مكافاة رئيس المجلس مكافاة الاعمال الفنية مجموع بدلبدل حضورمبلغ معين
و العضو المنتدب مكافات

او امين السر إن المجلس 
نهاية الخدمة ( القيمة )طويلة الاجلقصيرة الاجل كان من الاعضاءوالادارية والاستشارية الحضور جلسات اللجانجلسات المجلس السنوية

250,0006,0003,000259,0000259,000أحمد بن عبدالله الثنيان1

250,0006,00018,000274,0000274,000نواف بن عبدالمجيد خاشقجي2

250,0006,0006,000262,0000262,000سعود بن عبد الله الثنيان 3

250,0006,00018,000274,0000274,000محمد بن صالح العواد4

250,0006,00021,000277,0000277,000سعود بن عبد الله البواردي5

250,0006,0006,000262,0000262,000خالد بن عبد العزيز الحوشان6

250,0006,0009,000265,0000265,000عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ7

250,0006,0003,000259,0000259,000فهد بن ثنيان الثنيان 1

250,0006,0003,000259,0000259,000خالد بن عبد الله الغدير2

ميلادي2021

مكافاة الاسهم الممنوحة خطة تحفيزية خطة تحفيزية مكافاة رئيس المجلس مكافاة الاعمال الفنية مجموع بدلبدل حضورمبلغ معين
و العضو المنتدب مكافات

او امين السر إن المجلس 
نهاية الخدمة ( القيمة )طويلة الاجلقصيرة الاجل كان من الاعضاءوالادارية والاستشارية الحضور جلسات اللجانجلسات المجلس السنوية

200,00018,0003,000221,0000221,000أحمد بن عبدالله الثنيان1

20000018000120002300000230000سعود بن عبد الله الثنيان 2

200,00018,0000218,0000218,000محمد بن صالح العواد3

20000018000150002330000233000عبدالرحمن بن ابراهيم المديميغ4

200,00018,00015,000233,0000233,000منصور بن عبد الخالق الغامدي 5

20000018000150002330000233000سعود بن احمد عبد الله الثنيان6

2000001800002180000218000فهد بن لافي زبن المطـــــيري7

20000018000120002300000230000زبن بن لافي زبن المطـــــيري8

2000001800030002210000221000فهد بن ثنيان الثنيان 1

23

مقترح للعرض علي الجمعية

الاعضاء التنفيذيين

دورة منتهية في ٢٠٢٢/٠٥/٢٦ ميلادي

دورة التي تبدأ من ٢٠٢٢/٠٥/٢٦ ميلادي

المكافآت المتغيرةالمكافآت الثابتة

الاعضاء المستقلينزغير التنفيذيين
بدل مصروفات المجموع الكليالمجموع مكافات دورية نسبة من الارباح المجموع مزايا عينية اسم العضو 

الاعضاء المستقلينزغير التنفيذيين

الاعضاء التنفيذيين

للعاممكافات اعضاء مجلس الادارة

بدل مصروفات  المجموع الكليالمجموع مكافات دورية نسبة من الارباح المجموع مزايا عينية اسم العضو 

للعاممكافات اعضاء مجلس الادارة

المكافآت المتغيرةالمكافآت الثابتة



2022حتى عام2015تطور شركة الجبس الاهلية من عام 

YEAR2015YEAR2016YEAR2017YEAR2018YEAR2019YEAR2020YEAR2021YEAR2022

معايير دوليةمعايير دوليةمعايير دوليةتحول للمعايير دولية

صافى الॻʮʸعات 
 NET SALLES

اة ʚؕال ʗعǺ حȁʙصافي ال
 NET PROFIT AFTER DEDUCTING ZAKAT

الارȁاح الʦʸزعة 
 DISTRIBUTED PROFITS

6%5%0%4%4%6%10%0%

ʥʻʸاهʴʸق الʦحق
 OWNERSHIP EQUITY

رأس الʸال الʗʸفʦع
 PAID UP CAPITAL

ʤد الاسهʗع
 NUMBER OF SHARES

زȂادة رأس الʸال
 CAPITAL INCREASE 

ʙʸʰʯʴʸال الʸراس ال
 INVESTED CAPITAL

اجʸالي الʦʸجʦدات الʰابʯه Ǻالʯؒلفة
 COST OF TOTALFIXEDASSETS 

THE COMPANY'S  DEVELOMENT  SINCE

   PROFITS   الربحية 

78,899,15983,075,80043,765,89561,187,21770,181,615103,759,12985,559,03654,737,007

OWNERSHIP   الملكيــــــــــــة 

469,475,524468,239,658431,877,091448,954,819444,679,261

20,759,125-4,335,842

19,000,00015,833,33301,266,66712,666,66719,000,00031,666,6670

20,557,65515,607,639-16,417,69611,534,08310,906,49331,769,736

460,557,184474,318,545431,927,638

316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667316,666,667

31,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,66731,666,667

00

 INVESTMENT   الاستثمار

473,151,807471,742,739434,992,039452,044,037447,925,151471,561,869484,153,248

000000

441,646,425

749,937,841750,425,015690,182,217678,376,576679,153,681685,116,006687,522,073688,244,745

قʙوض Ȃʦʟلة الاجل

 LONG TERM  LOANS

( ʥʟ ) ʛॺʱة للॻاجʯاقات الانʠال
 GYPSUM PRODUCTION CAPCTY-TON

الʠاقات الانʯاجॻة للʦʲائȊ ( م٢ ) 
 PLASTER POARD PRODUCTION CAPCTY-M2

كॻʸة انʯاج الʛॺʱ الʦʮدرة
QT OF GYPSUM POWDER

كॻʸة انʯاج الʦʲائȊ الॻʴॺʱة
QT OF PLASTER BOARD 

اصول متداولة
CURRENT ASSETS

اصول غير متداولة 
NON-CURRENT ASSETS

اجʸالي الاصــــــʦل
TOTAL ASSETS 

خصوم متداولة
CURRENT LIABILITIES

خصوم غير متداولة 
NON-CURRENT LIABILITIES

اجʸالي الʶʳــــــʦم 
TOTAL  LIABILITIES

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

NCE OF PRODUTION CAPCITY  الطاقات   المرخص بها

960,000960,000960,000960,000960,000960,000960,000

ة ʙؕــ
ʵال 
وفʙع

امل 
 Ǻالؒ
ʗʴس

ة ʙؕــ
ʵلل 
وافʙع

امل 
 Ǻالؒ
سʗد

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

ة ʙؕــʵ
ى ال
ض عل

 قʙو
ʗجʦ
لا ت

  PRODUCTION   الانتاج 

439,268479,622340,575330,553422,439

960,000

23,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,00023,760,000

454,725376,209350,373

984,147744,260994,9341,150,3031,079,306809,332246,65560,768

liabilities &  Assets  الاصــــول والخصــــوم

133,295,375144,946,128124,631,290134,474,602129,703,683143,940,515149,091,377118,454,129

352,507,317337,667,938

488,289,599490,022,698450,668,165467,577,530464,265,968493,466,427501,598,694456,122,067

354,994,224345,076,570326,036,875333,102,928334,562,285349,525,912

17,445,44614,475,642

3,676,2833,503,0813,114,9483,089,2183,245,89011,004,6859,834,7039,718,787

15,137,79218,279,95915,676,12615,533,49316,340,81721,904,558

27,280,14924,194,429

24

18,814,07521,783,04018,791,07418,622,71119,586,70732,909,243



25

78,899,159

83,075,800

43,765,895

61,187,217

70,181,615

103,759,129

85,559,036

54,737,007

صافي المبيعات

469,475,524

468,239,658

431,877,091

448,954,819444,679,261

460,557,184

474,318,545

431,927,638

جقوق المساهمين

439,268

479,622

340,575330,553

422,439

454,725

376,209
350,373

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

12345678

الجبس البوردة 

984,147

744,260

994,934

1,150,303

1,079,306

809,332

246,655

60,768
0

200,000

400,000

600,000

800,000

1,000,000

1,200,000

1,400,000

12345678

الحوائط الجبسية 

488,289,599 490,022,698

450,668,165

467,577,530
464,265,968

493,466,427

501,598,694

456,122,067

420,000,000

430,000,000

440,000,000

450,000,000

460,000,000

470,000,000

480,000,000

490,000,000

500,000,000

510,000,000

1 2 3 4 5 6 7 8

الاصول

18,814,075

21,783,040

18,791,074 18,622,711
19,586,707

32,909,243

27,280,149

24,194,429

0
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الخصوم


