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ط شركة أسياد للنقل البحري ش.م.ع.ع. مدرجة في بورصة مسق  
 

 بيان سياسة توزيع الأرباح 

  قرار مجلس الإدارة

رمز التداول  قرر مجلس إدارة شركة أسياد للنقل البحري ش.م.ع.ع. ("أسياد للنقل البحري" أو "الشركة")، المدرجة في بورصة مسقط
 .، اعتماد قرار بشأن سياسة توزيع الأرباح٢٠٢٦أغسطس  ١١في اجتماعه المنعقد بتاريخ  (ASCO); في بورصة مسقط 

 المقدمة

تصدر سياسة توزيع الأرباح هذه (ويشار إليها فيما بعد بـ"السياسة") الخاصة بشركة أسياد للنقل البحري ش.م.ع.ع. امتثالاً للتعميم  
، بشأن إرشادات سياسة توزيع الأرباح المطبقة على الشركات ٢٠٢٥فبراير    ٥) الصادر عن بورصة مسقط بتاريخ  ٢٠٢٥/ ٣رقم (

لسياسة مع جميع القوانين واللوائح المعمول بها في سلطنة عُمان، وتخضع لها، بما في ذلك الأطر التنظيمية  المدرجة. كما تتوافق هذه ا
") العمُاني  المركزي  البنك  عن  الصادرة  الصلة  المالية ("CBOذات  الخدمات  وهيئة   ("FSA.("   وضع إلى  السياسة  هذه  وتهدف 

المبادئ التي تحكم نهج شركة أسياد للنقل البحري في توزيع الأرباح. وقد صُممت هذه السياسة بما يعكس توقعات الشركة بتحقيق 
تطلبات  تدفقات نقدية قوية وإمكانات مستدامة لتحقيق الأرباح على المدى الطويل، مع تمكينها من الاحتفاظ برأس مال كافٍ لتلبية م

الموقع   على  الأرباح  توزيع  سياسة  عن  الإفصاح  وسيتم  الأجل.  طويل  النمو  لدعم  اللازمة  الاستثمارات  وتمويل  المستمرة  التشغيل 
 الإلكتروني للشركة، وكذلك عبر بوابة بورصة مسقط، وذلك وفقاً لمتطلبات الإفصاح المعمول بها.

 نهج الشركة في توزيع الأرباح على المساهمين 

تعتزم شركة أسياد للنقل البحري الاستمرار في توزيع الأرباح على المساهمين، مع الحفاظ على المرونة المالية اللازمة لدعم النمو  
وتحقيق قيمة مستدامة على المدى الطويل، وذلك رهناً بالأداء المالي للشركة، ومركزها المالي، والمتطلبات التنظيمية، والظروف  

 الاقتصادية السائدة.

 دورية التوزيع 

ترُاجع توزيعات الأرباح على أساس سنوي، مع استهداف توزيع أرباح نقدية نصف سنوية، وذلك وفقاً لموافقة مجلس الإدارة  
 والجهات التنظيمية والمساهمين. 

 

 استراتيجية توزيع الأرباح
  على النحو الآتي:   ٢٠٢٦ديسمبر  ٣١سيتم توزيع الأرباح نقدًا، وستكون آلية التوزيع للسنة المالية المنتهية في 

مليون دولار أمريكي (ما يعادل   ١٥٠٫٠عن توزيعات أرباح سنوية ثابتة بقيمة    ٢٠٢٦تتوقع الشركة أن تعلن خلال عام   •
المتوقع توزيع    ٥٨٫٠  تقريباً متساويتين. ومن  دفعتين  على  بما يعادل    ٪ ٥٠مليون)، يتم توزيعها  مليون    ٧٥٫٠منها، 

، وذلك استنادًا إلى أداء الشركة عن فترة الستة  ٢٠٢٦مليون)، في شهر سبتمبر    ٢٩٫٠  دولار أمريكي (ما يعادل تقريباً
مليون دولار أمريكي    ٧٥٫٠، بما يعادل  ٪٥٠. كما يتُوقع توزيع النسبة المتبقية البالغة  ٢٠٢٦يونيو    ٣٠أشهر المنتهية في  
، وذلك استنادًا إلى أداء الشركة عن السنة المالية المنتهية في  ٢٠٢٧مليون)، في شهر مارس    ٢٩٫٠  (ما يعادل تقريباً

 .٢٠٢٦ديسمبر   ٣١
 
وبعد ذلك، تعتزم الشركة الحفاظ على نهج متسق في توزيع الأرباح، مع مراعاة استراتيجية النمو الخاصة بها وقدرتها على توليد 
التدفقات النقدية. كما تعتزم الشركة توزيع الأرباح عن النصف الأول من السنة في شهر سبتمبر من السنة نفسها، وعن النصف الثاني 

 .س من السنة التاليةمن السنة في شهر مار 
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 اعتبارات المركز المالي للشركة
 
  عند النظر في أي توصية بشأن توزيع الأرباح، يراعي مجلس الإدارة، من بين الأمور الأخرى، العوامل التالية:  
  

 .النتائج المالية للشركة عن السنة المالية، والتوقعات المستقبلية لأعمالها •
الأهداف  • يحقق  أو  المساهمين  قيمة  يعزز  بما  المتوقعة،  الاستحواذات  أو  الرأسمالي  للإنفاق  اللازمة  الموارد  تخصيص 

 الاستراتيجية. 
 تخصيص احتياطيات نقدية كافية للوفاء بالتزامات الديون. •
 الاحتفاظ بجزء من الأرباح لمواجهة الحالات الطارئة والظروف غير المتوقعة. •
 مراعاة الظروف الاقتصادية الكلية السائدة. •
 .متابعة التغيرات في تكلفة وتوافر مصادر التمويل الخارجية •
  .تقييم أثر السياسات الحكومية واللوائح المنظمة للقطاع والمتطلبات القانونية •

 

  استراتيجية النمو
صُممت هذه السياسة لتحقيق توازن مناسب بين توفير عوائد مستدامة للمساهمين من خلال توزيع الأرباح، والاحتفاظ برأس مال كافٍ 

 لدعم خطط الشركة للنمو المستقبلي، وتعزيز متانتها المالية، وضمان الامتثال للمتطلبات التنظيمية المعمول بها.
 

  أوضاع القطاع والسوق 
عند تحديد قيمة أي توزيعات أرباح، يراعي مجلس الإدارة، من بين أمور أخرى، ربحية الشركة، والتدفقات النقدية التشغيلية، ومركزها  
المستقبلية.   والتجارية  الاستثمارية  والفرص  السوق،  وأوضاع  الديون،  والتزامات  الرأسمالي،  الإنفاق  ومتطلبات  السيولة،  حيث  من 

دورية لقطاع النقل البحري، فقد تختلف توزيعات الأرباح من سنة إلى أخرى، وقد تمر الشركة بفترات يتم خلالها  ونظرًا للطبيعة ال
  توزيع أرباح محدودة أو عدم توزيع أي أرباح. 

 

 خطة توزيع الأرباح 
بعد موافقة الجمعية العامة السنوية، سيتم الإعلان عن تفاصيل توزيع الأرباح، بما في ذلك قيمة توزيعات الأرباح، ونصيب السهم من  

 الأرباح، وتاريخ الاستحقاق (أو تاريخ إقفال سجل المساهمين). 
  

 خطة الإعلان عن توزيعات الأرباح 
 سيتم الإفصاح عن إعلانات توزيع الأرباح من خلال: 
  

 ة.التواصل الرسمية للشرك مواقع •
 .بوابة بورصة مسقط، وذلك وفقاً لمتطلبات الإفصاح المعمول بها •

 
يحق للمساهمين المقيدين في سجلات شركة مسقط للمقاصة والإيداع حتى تاريخ الاستحقاق/تاريخ إقفال سجل المساهمين   :الاستحقاق

  .المُعلن الحصول على توزيعات الأرباح
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 الموافقة على توزيع الأرباح 
ترفع الإدارة التنفيذية توصياتها بشأن توزيع الأرباح إلى مجلس الإدارة. ويتولى مجلس الإدارة اعتماد توصية توزيع الأرباح ورفعها   

 .إلى المساهمين للموافقة عليها في اجتماع الجمعية العامة السنوية أو الجمعية العامة العادية، بحسب الأحوال
  

 ) أيام، أو وفقاً لما تقضي به الجهات التنظيمية. ٧تلتزم الشركة بتوزيع الأرباح المعتمدة خلال سبعة ( •
  .يتم تنفيذ عمليات صرف توزيعات الأرباح من خلال شركة مسقط للمقاصة والإيداع •

  

 أسس سياسة توزيع الأرباح 
للنقل البحري على توليد تدفقات نقدية قوية، ونهجها المنضبط في تخصيص رأس    تعكس سياسة توزيع الأرباح هذه قدرة شركة أسياد 

  المال، والتزامها بتوفير عوائد شفافة ومتوقعة للمساهمين، مع مراعاة الفرص التجارية والاستثمارية المستقبلية. 
  

 الأحكام القانونية
تخضع سياسة توزيع الأرباح هذه لتقدير مجلس الإدارة في ضوء متطلبات إدارة السيولة النقدية اللازمة لأعمال الشركة، بما في ذلك  

ار النفقات التشغيلية، وتكاليف التمويل، والنفقات الرأسمالية المتوقعة. بالإضافة إلى ذلك، من المتوقع أن يأخذ مجلس الإدارة في الاعتب
سوق، وبيئة التشغيل السائدة في الأسواق التي تعمل فيها الشركة، ورؤيته المستقبلية لأعمال الشركة عند اتخاذ أي قرار بشأن  أوضاع ال

 .توزيع الأرباح
 

 مراجعة سياسة توزيع الأرباح وتعديلها 
الوقت   في  عليه  للموافقة  المساهمين  على  السياسة  هذه  على  تعديل  أي  ويعُرض  سنوياً.  السياسة  هذه  بمراجعة  الإدارة  مجلس  يقوم 
المناسب، وذلك وفقاً للأنظمة واللوائح المعمول بها. كما تحتفظ الشركة بحق مراجعة وتعديل سياسة توزيع الأرباح متى رأى مجلس  

 .ا يعكس التغيرات في أوضاع السوق، أو المتطلبات التنظيمية، أو الأولويات الاستراتيجية للشركةالإدارة ذلك مناسباً، بم
  

 إخلاء المسؤولية
أحكام   لا تعُد هذه السياسة التزامًا من الشركة بتوزيع أرباح مستقبلية، وإنما تمثل إطارًا إرشادياً عامًا لسياسة توزيع الأرباح. ولا تقيد  

هذه السياسة بأي شكل من الأشكال السلطة التقديرية لمجلس الإدارة في التوصية بتوزيع الأرباح عن أي سنة مالية، كما يحتفظ مجلس  
وتوفر سياسة توزيع الأرباح هذه إرشادات بشأن نهج  .ارة بحقه في الخروج عن هذه السياسة متى رأى أن الظروف تستدعي ذلكالإد

شركة أسياد للنقل البحري في تحقيق عوائد للمساهمين، وتعكس التوقعات الحالية للشركة وإطارها المالي. كما تظل قرارات توزيع  
الشركة التزامها بالتواصل بشفافية الأرباح خاضعة لموافقة مجلس الإدارة والمساهمين، ووفقاً للقوانين واللوائح المعمول بها. وتؤكد  

 .مع المساهمين بشأن أي تغييرات جوهرية تطرأ على نهجها في توزيع الأرباح
 

 بيانات التواصل
  IR.Shipping@asyad.om :لأي استفسارات، يرُجى التواصل مع فريق علاقات المستثمرين عبر 
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ASYAD SHIPPING COMPANY S.A.O.G LISTED ON MUSCAT STOCK 
EXCHANGE (MSX) 
 
Dividend Distribution Policy Statement 

Board of Directors Decision 

The Board of Directors of Asyad Shipping Company S.A.O.G. (“Asyad Shipping” or the 
“Company”) listed on Muscat Stock Exchange (MSX) (MSX Symbol: ASCO) has decided in 
its meeting on the 11th of August 2026 and agreed on a decision regarding Dividend 
Distribution Policy. 

Introduction 

This Dividend Distribution Policy (hereinafter the “Policy”) of Asyad Shipping is issued in 
compliance with Muscat Stock Exchange (‘MSX’) Circular No. 3/2025 dated 5 February 2025, 
pertaining to the Dividend Distribution Policy Guidelines applicable to listed companies. This 
Policy is further aligned with, and subject to, all applicable laws and regulations of the 
Sultanate of Oman, including the relevant regulatory frameworks issued by the Central Bank 
of Oman (‘CBO’) and the Financial Services Authority (‘FSA’). The purpose of this Policy is to 
establish the principles governing Asyad Shipping Company’s approach to dividend 
distributions. This dividend policy is designed to reflect the Company’s expectation of strong 
cash flow and expected long term earnings potential while allowing the Company to retain 
sufficient capital to fund ongoing operating requirements and continued investment for long 
term growth. The Dividend Distribution Policy shall be disclosed on the Company’s website 
and on the MSX portal, in accordance with applicable disclosure requirements. 
 

Dividend to Share Holder Intent 

Asyad Shipping intends to maintain paying a dividend while maintaining financial flexibility to 
support growth and long-term value creation, subject to the Company’s financial 
performance, capital position, regulatory requirements, and prevailing economic conditions.  
 

Interval  
Dividends are considered on an annual basis for semi-annual cash dividend distribution or 
subject to approval by the Board of Directors, regulators and shareholders.  
 

Dividend Distribution Strategy  
Dividends will be paid in cash and structured as follows for the Financial Year ending 31 
December 2026: 
• In 2026, the Company expects to declare a fixed annual dividend of U.S.$150.0 million 

(approximately 58.0 million), 50 per cent. of which, amounting to U.S.$75.0 million 
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(approximately 29.0 million), is expected to be paid in September 2026 on the basis 
of the Company’s performance for the six months ending 30 June 2026, and the 
remaining 50 per cent. of which, amounting to U.S.$75.0 million (approximately 29.0 
million), is expected to be paid in March 2027 on the basis of the Company’s 
performance for the year ending 31 December 2026. 

 

Thereafter, the Company intends to maintain consistency in the distribution of profits, taking 
into account its growth strategy and cash flow generation. The Company intends to pay out 
dividends for the first six months of the year in September of that year and for the last six 
months of the year in March of the following year. 

 

Company’s Financial Position Considerations 
In considering any dividend recommendation, the Board of Directors shall consider, among 
other things, the following factors: 

• The Company’s financial results for the year and the outlook for future business 
operations 

• Providing for anticipated capital expenditure or acquisitions, to further enhance 
shareholder value or meet strategic objectives 

• Allocating sufficient cash reserves to meet debt obligations 
• Retaining earnings to address contingencies and unforeseen circumstances 
• Considering prevailing macroeconomic conditions 
• Monitoring changes in the cost and availability of external financing 
• Assessing the impact of government policies, industry regulations, and statutory 

requirements 

 

Growth Strategy 
 
This Policy is designed to maintain an appropriate balance between providing shareholders 
with sustainable returns through dividend distributions and retaining sufficient capital to 
support the Company’s future growth plans, preserve financial resilience, and ensure 
compliance with applicable regulatory standards.  
 

Industry and Market Context  
 
In determining the amount of any dividend distribution, the Board of Directors shall consider, 
among other things, the Company’s profitability, operating cash flows, liquidity position, capital 
expenditure requirements, debt obligations, market conditions, and future business and 
investment opportunities. Given the cyclical nature of the shipping industry, dividend 
distributions may vary from year to year and there may be periods where limited or no 
dividends are declared. 
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Dividend Distribution plan 
 
Following the Annual General Meeting (AGM) approval, the dividend distribution details will 
include the Dividend amount, Dividend per share and record/cutoff date. 
 

Dividend Announcement Placement Plan 
 
Dividend announcements will be disclosed through: 

• The Company’s official communication channels. 
• The Muscat Stock Exchange portal in accordance with applicable disclosure 

requirements. 

Eligibility: Shareholders registered with Muscat Clearing and Depository Company as of the 
announced record/cutoff date will be eligible to receive dividends. 
 

Dividend Approval  
 
The Management shall submit dividend distribution recommendations to the Board. The Board 
shall endorse the dividends distribution for shareholders’ approval at an Annual General 
Meeting or Ordinary General Meeting as applicable. 
 

• The approved dividends will be distributed by the Company within seven (7) days, or 
as otherwise prescribed by regulators. 

• The dividend payments will be administered by MCD. 

Dividend Distribution Policy Rationale 
 
This Dividend Distribution Policy reflects Asyad Shipping’s strong cash-generating capability, 
disciplined capital allocation approach, commitment to transparent and predictable 
shareholders returns and future business and investment opportunities. 
 

Legal Clause 
 
This Dividend Distribution Policy is subject to the consideration of the Board in relation to the 
cash management requirements of the Company’s business for operating expenses, financing 
expenses and anticipated capital expenditures. In addition, the Company expects that the 
Board will also consider market conditions, the current operating environment in the 
Company’s market and the Board’s outlook for the Company’s business.  
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Dividend Distribution Policy Review and Amendments 
 
The Board of Directors will review the policy annually. Any revisions in the Policy will be 
communicated for approval to shareholders in a timely manner, in accordance with applicable 
regulations. The Company reserves the right to review and amend this Dividend Distribution 
Policy as may deem appropriate by the Board to reflect changes in market conditions, 
regulatory requirements, or the Company’s strategic priorities.  
 

Disclaimer 
 
The Policy does not constitute a commitment regarding the future dividends of the Company, 
however, represents general guidance regarding dividend policy. The statement of the Policy 
does not in any way restrict the right of the Board to use its discretion in the recommendation 
of the Dividend to be distributed in the year and the Board reserves the right to depart from 
the policy as and when circumstances so warrant. This Dividend Distribution Policy provides 
guidance on Asyad Shipping’s approach to shareholders returns and reflects the Company’s 
current expectations and financial framework. Dividend declarations remain subject to Board 
and shareholders’ approvals and applicable laws and regulations. The Company remains 
committed to transparent communication with shareholders regarding any material changes 
to its dividend approach. 
 

Contact Information  
 
For any enquiries, please contact our Investor Relations team at  IR.Shipping@asyad.om. 
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