
ةيداعلا    ةماعلا    ةيعمجلا    عامتجا    روضحل    ةوعدلا    نلاعإ
ةيونسلا

ررقملاو ةكرشلل  ةیونسلا  ةیداعلا  ةماعلا  ةیعمجلا  عامتجا  روضحل  ماركلا  نیمھاسملا  ةوعد  ع.ع.م.ش  افیل  ةعومجم  ةكرش  ةرادإ  سلجم  رسی 
لوخدلا مكنكمی  يتلاو  ةینورتكللإا  ةصنملا  ربع  هدقع  متیس  يذلاو  قفاوملا 30/03/2026  ةعاسلا 09:00 م  مامت  يف  نینثلاا  موی  يف  هدقع 

متیس ةیعمجلا ، هذھ  عامتجا  داقعنلا  ينوناقلا  باصنلا  لمتكی  مل  اذإو  ، ( www.mcd.om  ) عادیلااو ةصاقملل  طقسم  ةكرش  عقوم  ربع  اھیلإ 
يتلاو ةینورتكللإا  ةصنملا  ربع  هدقع  متیس  يذلاو  قفاوملا 31/03/2026  ةعاسلا 09:00 م  مامت  يف  ءاثلاثلا  موی  يف  يناثلا  عامتجلاا  دقع 

: يلاتلا لامعلأا  لودج  ةشقانمل  كلذو  ( www.mcd.om  ) عادیلااو ةصاقملل  طقسم  ةكرش  عقوم  ربع  اھیلإ  لوخدلا  مكنكمی 

 : ةيونسلا    ةيداعلا    ةماعلا    ةيعمجلا    دونب

ھیلع ةقفاوملاو  يف 31/12/2025م  ةیھتنملا  ةیلاملا  ةنسلا  للاخ  يلاملا  اھزكرمو  ةكرشلا  طاشن  نع  ةرادلإا  سلجم  ریرقت  ةسارد   .1
ھیلع ةقفاوملاو  31/12/2025م  يف ةیھتنملا  ةیلاملا  ةنسلا  للاخ  ةكرشلا  ةمكوح  نع  ةرادلإا  سلجم  ریرقت  ةسارد   .2

يف ةـیھتنملا  ةـیلاملا  ةنـسلا  نع  ةكرـشلل  رئاـسخلاو  حاـبرلأا  باـسحو  ةـققدملا  ةـیلاملا  تاـنایبلا  نع  تاـباسحلا  بـقارم  ریرقت  ةـسارد   .3
31/12/2025م

ھیلع ةقفاوملاو  مھس  لكل  ةسیب  لدعمب 10  كلذو  ةیعمجلا  خیراتب  نیمھاسملا  ىلع  ةیدقن  حابرأ  عیزوت  حرتقم  ةسارد   .4
ةیلاـملا ةنـسلا  نع  ةرادـلإا  سلجم  ءاـضعأ  اـھاضاقت  يتـلا  ھنع  ةـقثبنملا  ناـجللاو  ةرادـلإا  سلجم  تاـسلج  روضح  لدـب  ىلع  ةـقفاوملا   .5

مقر 1) قفرملا   ) ةمداقلا ةیلاملا  ةنسلل  لد  ـ بلا رادقم  ـد  یدحتو ةمرصنملا ،
يف 31/12/2025م ةیھتنملا  ةیلاملا  ةنـسلا  نع  ع.ر  غلبمب 300,000  ةرادـلإا  سلجم  ءاـضعأ  ىلع  تآـفاكم  عیزوت  حرتقم  ةـسارد   .6

ھیلع ةقفاوملاو 
قفرملا  ) يف 31/12/2025م ةیھتنملا  ةیلاملا  ةنسلا  للاخ  ةقلاعلا  تاذ  فارطلأا  عم  ةكرشلا  اھترجأ  يتلا  تلاماعتلاب  ةیعمجلا  ةطاحإ   .7

مقر 3)
يف يھتنتــس  يتـلا  ةــیلاملا  ةنــسلا  لــلاخ  ةــقلاعلا  تاذ  فارطــلأا  عـم  ةكرــشلا  اھیرجتــس  يتــلا  تــلاماعتلا  ىلع  ةــیعمجلا  ةــقفاوم   .8

مقر 4) قفرملا   ) 31/12/2026م
مقر 5) قفرملا   ) يف 31/12/2025م ةیھتنملا  ةیلاملا  ةنسلا  للاخ  عمتجملا  تامدخ  معدل  تفرص  يتلا  تاعربتلاب  ةیعمجلا  ةطاحإ   .9

ةقفاوملاو يف 31/12/2026م  يھتنتس  يتلا  ةیلاملا  ةنسلا  للاخ  عمتجملا  تامدخ  معدل  ع.ر  غلبم 85,000  صیصخت  حرتقم  ةسارد   .10
اھیلع

مھباعتا دیدحتو  ربمسید 2026  يف 31  يھتنتس  يتلا  ةیلاملا  ةنسلل  تاباسحلا  يبقارم  نییعت   .11
حـشرتلا يف  بـغری  نـم  ىلعف  .نیمھاـسملا  ریغ  وا  نیمھاـسملا  نـم  ةكرـشلا  ةرادا  سلجمب  رغاـشلا  دـعقملا  ئلمل  ( 1  ) وضع باـختنا   .12

يف يأ  لقلأا  ىلع  مایأ  ( 5 ( ـ ةیعمجلا ب داقعنا  دعوم  لبق  ةكرشلل  اھمیدقتو  كلذل  ةدعملا  حیشرتلا  ةرامتسا  ةئبعت  ةرادلإا  سلجم  ةیوضعل 
قفاوملا 25/3/2026م ءاعبرلاا  موی  لمع  ةیاھن  هاصقأ  دعوم 

نأ دون  ةیلاملا  تامدخلا  ةئیھ  نم  ةرداصلا  ةثیدحلا  ةینقتلا  لئاسو  مادختساب  ةماعلا  تایعمجلا  داقعنا  طباوضو  ةكرشلل  يـساسلأا  ماظنلل  ًاقفوو 
: يتلآا ىلإ  مكتیانع  تفلن 

لئاسو للاخ  نم  ھنع  ةباین  تیوصتلاو  ةماعلا  ةیعمجلا  عامتجا  روضحل  يعیبط  صخش  ضیوفت  هریغ  نود  يرابتعلاا  صخشلل  قحی   .1
.عادیلااو ةصاقملل  طقسم  ةكرشب  رمثتسم  مقر  يعیبطلا  صخشلا  اذھل  نوكی  نأ  ىلع  ةینقتلا 

ىتحو مایأ  ةـثلاث  ىلع  دـیزت  ةدـمب لا  ةـیعمجلا  داقعنا  خـیرات  لبق  لاـمعلأا  لودـج  ىلع  ةـحورطملا  دونبلا  نم  يأ  ىلع  تیوصتلا  أدـبی   .2
نیعتیو تیوصتلا ، ةیلمع  ءاغلإ  متیسف  ناصقنلا  وأ  ةدایزلاب  مھاسملا  دیـصر  رییغت  ةلاح  يفو  عامتجلاا ، موی  يف  تیوصتلا  ةیلمع  ءاھتنا 

.ةیعمجلا عامتجا  موی  يف  ىرخأ  ةرم  تیوصتلا  ةداعإ  ھیلع 

 : ينورتكلـــــلإا دــــــیربلا  وأ   91353536 مـــــقر : فتاـــــھ  ىلع  لاــــــصتلاا  ىجری  تاراسفتــــــسا  ةــــــیأ  دوـــــجو  ةــــــلاح  يفو 

Auto Generated By E-GM Online System 1 ينورتكللإا تایعمجلا  ةرادإ  ماظن  مادختسإب  ایئاقلت  فلملا  ءاشنإ  مت 



Amnaalsaadi@livainsurance.com

ةرادلإا سلجم  ينوناقلاسیئر  يجراخلاراشتسملا  ققدملا 

ریبزلا ریبزلا  دلاخ محمد 
تاراشتسلااو هاماحملل  يتاوللا  يدھم 

غنویةینوناقلا تسنرا و 

Auto Generated By E-GM Online System 2 ينورتكللإا تایعمجلا  ةرادإ  ماظن  مادختسإب  ایئاقلت  فلملا  ءاشنإ  مت 



Notice and Invetation to Attend the Annual General Meeting

The Board of Directors of LIVA GROUP SAOG ( the “Company”) has the pleasure to invite the
shareholders to attend the Annual General Meeting , which will be held on Monday at 09:00 PM on
30/03/2026, via the electronic platform which can be accessed through the website of Muscat
Clearing & Depository Company (www.mcd.om) . If the quorum requirement for holding the Annual
General Meeting is not fulfilled, a second Annual General Meeting General Meeting shall be held on
Tuesday at 09:00 PM on 31/03/2026, via the electronic platform which can be accessed through
the website of Muscat Clearing & Depository Company (www.mcd.om) to discuss the following
agenda:

Annual Ordinary General Meeting Agendas :

1. To consider and approve the report of the Board of Directors’ on Company’s activity and its
financial position for the financial year ended 31st December 2025.

2. To consider and approve the report of the Board of Directors’ on corporate governance for the
financial year ended 31st December 2025.

3. To consider the statutory auditors’ report and to approve the financial statements and the profit
and loss account for the financial year ended 31st December 2025.

4. To consider and approve distribution of cash dividend to the shareholders as on the date of the
meeting at the rate of 10 baizas per share.

5. To approve the sitting fees paid to Directors’ for attending meetings of the Board and sub
committees for the previous financial year and to determine the Directors’ sitting fees for the
upcoming financial year, as per (Annexure ‘A’).

6. To consider and approve the proposed Directors Remuneration of RO 300,000 for the financial
year ended on 31st December 2025

7. To ratify the transactions carried out with related parties during the financial year ended 31st
December 2025 (Annexure ‘C’).

8. To approve the transactions to be carried out with related parties during the financial year
ending 31st December 2026 (Annexure ‘D’).

9. To ratify the amounts paid towards social responsibility activities during the year ended 31st
December 2025, as per (Annexure ‘E’).​ ​ ​

10. To consider the allocation of an amount of RO 85,000 for Corporate Social responsibilities for
the year ended 31st December 2026

11. To appoint the auditors for the financial year ending 31st December 2026 and determine their
fees.

12. To elect (1) one Director to fill in the vacant seat in the Company's Board of Directors’ (from
the shareholders and/or non-shareholders). Any person wishing to be elected to the Board of
Directors may fill out the nomination form that can be obtained from the Company’s head
office. The completed form should be delivered to the Company’s head office at least 5 days
prior to the AGM, not later than Wednesday, 25 March 2026.

According to the Company's Articles of Association and the controls for holding General Meetings
using modern technology issued by the capital market authority , we would like to draw your
attention to the following:
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1. Legal person, exclusively, has the right to delegate a natural person to attend the General
Meeting and vote on its behalf through technical means, provided that this natural person has
an investor number in MCDC.

2. Voting on any of the agenda items begins no more than three days before the date of the
General Meeting until the voting process ends on the day of the General Meeting. If the
shareholder’s shares are increased or decreased, the voting process will be canceled, and the
shareholder will have to vote again on the day of the General Meeting.

For further information please contact on telephone No 91353536 or email:
Amnaalsaadi@livainsurance.com

Chairman Legal Advisor External Auditor
ریبزلا ریبزلا  دلاخ محمد  Mehdi Al Lawati Law Office Ernst & Young
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