
نشرة إصدار شركة سعودي كول التجارية
٢٠٢١/٠٤/١٣م)،  (الموافق  ١٤٤٢/٠٩/٠١هـ  بتاريخ  (ق/٢٩٧)  رقم  الوزاري  القرار  بموجب  مقفلة  سعودية  مساهمة  شركة 
 (٢٠٥١٠٣٠٤٣٦) رقم  التجاري  والسجل  ٢٠٢١/٠٥/٠٤م)،  (الموافق  ١٤٤٢/٠٩/٢٢هـ  بتاريخ  (ق/٣٣٧)  رقم  الوزاري  والقرار 

وتاريخ ١٤٢٥/١١/١٥هـ (الموافق ٢٠٠٤/١٢/٢٧م) الصادر بمدينة الخبر.

الأحــــــد: ١٤٤٤/١١/١٥هـ
الـموافق: ٢٠٢٣/٠٦/٠٤م

الأحــــــد: ١٤٤٤/١١/٢٢هـ
الـموافق: ٢٠٢٣/٠٦/١١م

طرح عدد ستمائة وخمسة وسبعون ألف (٦٧٥,٠٠٠) سهم عادي تمثل نسبة خمسة عشر بالمائة (١٥٪) من إجمالي رأس مال الشركة من خلال طرحها في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين بسعر قدره (•) (•) ريال سعودي للسهم الواحد.

تأسست شركة سعودي كول التجارية )»الشركة« أو »المُصدر«( بداية كمؤسسة فردية تحت اسم »مؤسسة سعودي كول التجارية« بموجب السجل 
التجاري رقم )2051030436( الصادر من مدينة الخبر بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م( برأس مال يبلغ )10,000( عشرة آلاف 
ريال سعودي لصاحبها إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري. ومن ثم تحولت المؤسسة بجميع فروعها إلى شركة ذات مسؤولية محدودة برأس 
مال يبلغ )100,000( مائة ألف ريال سعودي مقسم إلى )1,000( ألف حصة نقدية متساوية القيمة، قيمة كل منها )100( مائة ريال سعودي، مملوكة 
لكل من إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بنسبة )50%( خمسين بالمائة لكل منهما، وتمت 
الزيادة مقابل اعادة تقييم صافي أصول المؤسسة وفروعها التي تبلغ 13 فرع، وذلك بموجب عقد التأسيس المثبت لدى كاتب العدل في الصك رقم 

)36291522( بتاريخ 1436/02/24هـ )الموافق 2014/12/16م(.
وفي تاريخ 1442/02/25هـ )الموافق 2020/10/12م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات، 
وفقاً لقرار مالكها عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بالتنازل عنها لصالح شركة سعودي كول التجارية، وذلك اعتباراً من 2021/01/01م 

مقابل صافي حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات.
وفي تاريخ 1442/05/7هـ )الموافق 2020/12/22م( تم تعديل عقد التأسيس حيث رغب السيد/ إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بالتنازل 
عن جميع حصصه بالشركة بعدد )500( خمسمائة حصة وقيمتها الإجمالية )50,000( خمسين ألف ريال سعودي إلى السيد/ محمد إبراهيم محمد 
آل الشيخ الدوسري، بالإضافة إلى زيادة رأس المال من )100,000( مائة ألف ريال سعودي إلى )25,000,000( خمسة وعشرين مليون ريال سعودي 
مقسمة إلى )250,000( مائتين وخمسين ألف حصة متساوية القيمة، بقيمة اسمية تبلغ )100( ريال سعودي للحصة الواحدة، وقد تمت الزيادة 
بتحويل مبلغ )12,000,000( اثني عشر مليون ريال سعودي من حساب المستحق للأطراف ذات العلاقة وتحويل مبلغ )12,900,000( اثني عشر مليون 

وتسعمائة ألف ريال من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال.
وفي تاريخ 1442/05/29هـ )الموافق 2021/01/13م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة سعودي كول للمقاولات، وفقاً 
لقرار الشركاء فيها بالتنازل عن جميع حصصهم في رأس المال لصالح شركة سعودي كول التجارية وذلك اعتباراً من 2021/01/01م مقابل صافي 

حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة سعودي كول للمقاولات.
ذات مسؤولية  القانوني من شركة  الكيان  تحويل  على  الموافقة  تمت  )الموافق 2021/04/13م(  بتاريخ 1442/09/01هـ  الشركاء  قرار  وبموجب 
محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة دون تغيير في رأس مال الشركة مع الاحتفاظ بالاسم التجاري، وقد حدد رأس مال الشركة خمسة وعشرين 
مليون )25,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( سهم عادي بقيمة اسمية عشرة )10( ريالات سعودية للسهم 
الواحد، جميع الأسهم مدفوعة القيمة بالكامل. وتم قيد الشركة في سجلات الشركات المساهمة بموجب قرار معالي وزير التجارة رقم )ق/337( 
بتاريخ 1442/09/22هـ )الموافق 2021/05/04م(، والسجل التجاري رقم )2051030436( وتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م(، 

الصادر بمدينة الخبر. 
وبموجب قرار الجمعية العامة الغير عادية بتاريخ 1442/11/20هـ )الموافق 2021/06/30م( قامت الشركة بزيادة رأس مالها ليصبح )45,000,000( 
خمسة وأربعين مليون ريال سعودي مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون وخمسمائة ألف سهم متساوي القيمة، بقيمة اسمية تبلغ )10( عشرة 
ريالات سعودية للسهم الواحد، حيث تمت الزيادة في رأس المال بتحويل مبلغ )20,000,000( عشرين مليون ريال سعودي من حساب الأرباح المبقاة 

إلى حساب رأس المال.
يبلغ رأس مال الشركة الحالي خمسة وأربعين مليون )45,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم عادي، 
القيمة الاسمية لكل سهم منها )10( عشرة ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وجميع أسهم الشركة أسهما عادية من فئة واحدة، ولا يعطى 
أي مساهم أي حقوق تفصيلية، ويحق لكل مساهم )»المساهم«( أيا كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين )»الجمعية 
العامة«( والتصويت فيها، وله في ذلك أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس الإدارة أو عاملي الشركة في حضور الجمعية العامة. 
تستحق أسهم الطرح حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتبارا من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها. )فضلا راجع قسم 

رقم )5( »سياسة توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.
سيكون الطرح للاكتتاب موجهاً لفئات المستثمرين المؤهلين )»الطرح«( في السوق الموازية لعدد ستمائة وخمسة وسبعون ألف )675,000( سهم 
بـ »سهم الطرح«( وبقيمة اسمية للسهم الواحد عشرة )10( ريالات سعودية، وتمثل أسهم  بـ »أسهم الطرح« ومنفردة  عادي )يشار إليها مجتمعة 
الطرح بمجملها خمسة عشر بالمائة )15%( من رأس مال الشركة. وجميع أسهم الشركة أسهما عادية من فئة واحدة، ولا يعطى أي مساهم أي 
حقوق تفصيلية، ويحق لكل مساهم )»المساهم«( أيا كان عدد أسهمه حضور اجتماعات الجمعية العامة للمساهمين )»الجمعية العامة«( والتصويت 
فيها، وله في ذلك أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس الإدارة أو عاملي الشركة في حضور الجمعية العامة. تستحق أسهم الطرح 
حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة، اعتباراً من تاريخ نشرة الإصدار هذه وعن السنوات المالية التي تليها. )فضلا راجع قسم رقم )5( »سياسة 

توزيع الأرباح« في هذه النشرة(.

وكما في تاريخ هذه النشرة، فإن المساهمين الكبار في الشركة الذين يملكون )5%( أو أكثر من رأس مالها هم: عبد الله محمد ناصر آل الشيخ 
الدوسري ومحمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري بنسبة ملكية )50%(، )ولمزيد من التفاصيل حول كبار المساهمين فضلًا راجع الصفحة )ح( 
»المساهمون الكبار. وعدد أسهمهم ونسب ملكيتهم قبل الطرح وبعده« في هذه النشرة(. ويحظر على كبار المساهمين الحاليين الذين يملكون %5 
أو أكثر من أسهم الشركة التصرف في أسهمهم لمدة )12( اثنا عشر شهراً )»فترة الحظر«( من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية 

ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء فترة الحظر دون الحصول على موافقة مسبقة من هيئة السوق المالية.
يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات المستثمرين 
المؤهلين وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي قائمة المصطلحات 

المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.  .1

عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عينت بشروط تمكنها من   .2
اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون الحاجة إلى الحصول على موافقة 

مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو مركز   .3
الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.  .4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.  .5

صناديق الاستثمار.  .6
الأجانب غير المقيمين المسموح لهم بالاستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبات المنصوص عليها في الدليل الاسترشادي   .7

لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.   .8

أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.  .9
أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:  .10

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة صفقات   -
في كل ربع سنة خلال الإثني عشرة شهرا الماضية.

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.  -
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.  -

أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.  -
أن يكون حاصلا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليا.  -

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.  .11

تاريخ  من  شهراً   )12( عشر  اثني  مدة  أسهمهم  في  التصرف  النشرة  هذه  في  )ح(  الصفحة  في  المذكورين  المساهمين  كبار  على  يحظر 
الهيئة  موافقة  على  الحصول  دون  الفترة  هذه  انتهاء  بعد  أسهمهم  في  التصرف  لهم  ويجوز  الموازية  السوق  في  الشركة  أسهم  تداول  بدء 

. لمسبقة ا
يمتلك المساهمون الحاليون في الشركة )ويشار إليهم مجتمعين بـ »المساهمين الحاليين«( الواردة أسماؤهم في الصفحة )ل( جميع أسهم الشركة 
قبل الطرح. وسيتم بيع أسهم الطرح من قبل »عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري ومحمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري« )ويشار إليهم 
بـ »المساهمين البائعين«( والذين كانوا يمتلكون قبل طرح الأسهم 100% من أسهم الشركة، وستصبح ملكية المساهمين البائعين بعد اكتمال الطرح 
نسبة 85% من أسهم الشركة. وسيحتفظ المساهمون الحاليون بحصة سيطرة في الشركة بعد الطرح، وستعود متحصلات الاكتتاب بعد خصم 
مصاريف عملية الطرح للمساهمين البائعين وفقاً لنسبة ملكيتهم في الأسهم المطروحة، ولن تستلم الشركة أي مبلغ من متحصلات الاكتتاب )فضلًا 

راجع القسم رقم 6 »استخدام متحصلات الطرح«(.
تبدأ فترة الطرح في يوم الأحد 1444/11/15هـ )الموافق 2023/06/04م( وتستمر لمدة 8 أيام، شاملة آخر يوم لإغلاق الاكتتاب لينتهي بنهاية 
يوم الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م( )»فترة الطرح«(، حيث يمكن تقديم طلبات الاكتتاب في أسهم الطرح عبر نظام الاكتتاب 
الإلكتروني الخاص بمدير الاكتتاب، وذلك عبر الحساب الاستثماري للمكتتب لدى مدير الاكتتاب »شركة الراجحي المالية أو فتح حساب استثماري 
إلكترونياً لدى مدير الاكتتاب أو عبر الحساب الاستثماري للمكتتب مباشرةً، خلال فترة الطرح ، أو من خلال القنوات الالكترونية لمصرف الراجحي 
)»جهة مستلمة«(، )فضلًا راجع القسم رقم 9 »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(. وسوف يكون الطرح على 
المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لكل منهم دراسة الفرصة الاستثمارية والاطلاع على أي معلومات إضافية متاحة من خلال غرفة 
للبيانات يتم فيها عرض جميع الوثائق المشار إليها في القسم رقم 12 »المستندات المتاحة للمعاينة«، إن الحد الأدنى للاكتتاب لكل مستثمر مؤهل 
هو عشرة )10( أسهم كحد أدنى، علماً بأن الحد الأعلى للاكتتاب لكل مستثمر مؤهل هو مائتين وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وتسعون )224,990( 
سهم. سيكون الاكتتاب في أسهم الطرح من خلال تقديم طلب الاكتتاب، وسوف يتم خصم كامل قيمة الأسهم المكتتب بها من الحساب الاستثماري 
للمكتتب لدى مدير الاكتتاب وتحويل الأموال مباشرة إلى حساب الأمانة الخاص بعملية الطرح. وما يتبقى من الأسهم المطروحة للاكتتاب »إن 
وجدت« سيتم تخصيصها وفقاً لما يقترحه المستشار المالي بالتشاور مع المصدر. وسوف يتم إعادة فائض الاكتتاب »إن وجد« إلى المكتتبين دون 
أي عمولات أو استقطاعات من مدير الاكتتاب، وسوف يتم الإعلان عن عملية التخصيص النهائي في موعد أقصاه يوم الأحد 1444/11/29هـ 
)الموافق 2023/06/18م(، وسيكون رد الفائض خلال 5 أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات أو استقطاعات من الجهة 
المستلمة لمتحصلات الطرح أو مدير الاكتتاب أو الجهة المستلمة أو الشركة. )راجع القسم رقم 9 »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح 

وشروطه« من هذه النشرة(.

لم يسبق تداول أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواء داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها قبل هذا الطرح. وقد تقدمت الشركة بطلب 
لدى هيئة السوق المالية )»الهيئة«( لتسجيل وطرح أسهمها في السوق الموازية وفقا لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، كما تقدمت 
بطلب الإدراج إلى شركة تداول السعودية )»تداول السعودية«( وفقا لقواعد الإدراج، وتم الاستيفاء بالمتطلبات كافة، وقد تم الحصول على جميع 
الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم بما في ذلك الموافقة على نشرة الإصدار هذه. ومن المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق 
الموازية في وقت قريب بعد الانتهاء من عملية تخصيص الأسهم ورد الفائض والانتهاء من جميع المتطلبات النظامية ذات العلاقة )فضلًا راجع 

الصفحة )ي( »التواريخ المهمة وإجراءات الطرح« في هذه النشرة(.
مهم«  »إشعار  قسمي  دراسة  يجب  ولذلك  مؤكدة  غير  وأمور  مخاطر  على  الموازية  السوق  في  الطرح  محل  الأسهم  في  الاكتتاب  ينطوي 
بالاكتتاب  قراراً  يتخذوا  أن  قبل  المحتملين  المؤهلين  المستثمرين  قبل  من  بعناية  هذه  الإصدار  نشرة  في  الواردين  المخاطرة«  و»عوامل 

في أسهم الطرح.

تحتوي نشرة الإصدار هذه على معلومات قدمت بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق المالية 
النشرة مجتمعين ومنفردين  الذين تظهر أسماؤهم في هذه  »الهيئة«(. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة  إليها ب  العربية السعودية )المشار  بالمملكة 
وإلى  الممكنة  الدراسات  إجراء جميع  بعد  واعتقادهم،  علمهم  ويؤكدون بحسب  الإصدار هذه،  نشرة  في  الواردة  المعلومات  دقة  المسؤولية عن  كامل 
الهيئة وشركة  واردة فيها مضللة. ولا تتحمل  إفادة  أي  إلى جعل  النشرة  يؤدي عدم تضمينها  أن  وقائع أخرى يمكن  أي  أنه لا توجد  المعقول،  الحد 
تداول السعودية أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقة هذه النشرة أو اكتمالها، وتخليان أنفسهما صراحة من 
أي مسؤولية مهما كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو الاعتماد على أي جزء منها. ويجب على الراغبين في شراء الأسهم المطروحة 
بموجب هذه النشرة تحري مدى صحة المعلومات المتعلقة بالأسهم محل الطرح. وفي حال تعذر فهم محتويات هذه النشرة، يجب استشارة مستشار 

مالي مرخص له. 

صدر ت هذه النشرة بتاريخ 1444/09/07هـ )الموافق 2023/03/29م( 

إن نشرة الإصدار الأولية هذه لغرض عرضها على المستثمرين المؤهلين، ولا تحتوي على سعر الطرح، وسيتم نشر نشرة الإصدار النهائية بعد الانتهاء 
من عملية الاكتتاب وتحديد سعر الطرح.

الجهة المستلمةمـــــدير الاكتتابالمستشار المالي



فريق من الخبراء المتميزين

في التنفيذ الرقمي للاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

saudicall.sa
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إشعار مهم
تقدم هذه النشرة معلومات تفصيلية كاملة عن شركة سعودي كول التجارية والأسهم المطروحة للاكتتاب في السوق الموازية. وسيعامل 
المستثمرون المؤهلون المحتملون الذين يتقدمون بطلبات الاكتتاب في الأسهم المطروحة على أساس أن طلباتهم تستند إلى المعلومات التي 
تحتويها هذه النشرة، والتي يمكن الاطلاع عليها من خلال زيارة موقع الشركة على الإنترنت )www.saudi-call.com( أو موقع المستشار 
المالي شركة معرفة المالية )www.marifacapital.com( أو موقع مدير الاكتتاب شركة الراجحي المالية )www.alrajhi-capital.com( أو 
موقع هيئة السوق المالية )www.cma.org.sa( أو موقع شركة تداول السعودية »تداول السعودية« )www.saudiexchange.sa(. كما سيتم 
الإعلان من قبل المستشار المالي »شركة معرفة المالية« على موقع مجموعة تداول السعودية »تداول« عن نشر نشرة الإصدار وإتاحتها 
للمستثمرين المؤهلين خلال المدة المُحددة وفقاً لقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة )خلال فترة لا تقل عن )14( يوم قبل 

الطرح( وعن أي تطورات أخرى.

تحتوي نشرة الإصدار هذه على تفاصيل تم تقديمها حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة 
الواردة أسماؤهم في الصفحة )د( مجتمعين ومنفردين، كامل  العربية السعودية. ويتحمل أعضاء مجلس الإدارة  بالمملكة  المالية  السوق 
المسؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه النشرة، ويؤكدون بحسب علمهم واعتقادهم بعد إجراء جميع الدراسات الممكنة وإلى الحد 
المعقول، أنه لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن يؤدي عدم تضمينها في هذه النشرة إلى جعل أي إفادة واردة فيها مضللة. ولا تتحمل الهيئة 
ومجموعة تداول السعودية )تداول السعودية( أي مسؤولية عن محتويات هذه النشرة، ولا تعطيان أي تأكيدات تتعلق بدقتها أو اكتمالها، 

وتخليان أنفسهما صراحة من أي مسؤولية مها كانت عن أي خسارة تنتج عما ورد في هذه النشرة أو عن الاعتماد على أي جزء منها.

وقد تم تعيين شركة معرفة المالية كمستشار مالي للاكتتاب )»المستشار المالي«(، كما قد تم تعيين شركة الراجحي المالية كمدير للاكتتاب 
)»مدير الاكتتاب«( فيما يتعلق بالاكتتاب في أسهم الطرح الموضحة في هذه النشرة.

إن المعلومات الواردة في هذه النشرة كما في تاريخ إصدارها عرضة للتغيير، وعلى وجه الخصوص يمكن أن يتأثر الوضع المالي للشركة 
وقيمة الأسهم بشكل سلبي نتيجة التطورات المستقبلية المتعلقة بعوامل التضخم ومعدلات الفائدة والضرائب أو أي عوامل اقتصادية أو 
سياسية أخرى خارجة عن نطاق سيطرة الشركة )فضلا راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة(، ولا يجوز اعتبار تقديم 
هذه النشرة، أو أي معلومات شفهية، أو كتابية، أو مطبوعة فيما يتعلق بأسهم الطرح أو تفسيرها أو الاعتماد عليها، بأي شكل من الأشكال، 

على أنها وعداً أو تأكيداً أو إقراراً بشأن تحقيق أي أرباح، أو إيرادات، أو نتائج، أو أحداث مستقبلية.

لا يجوز اعتبار هذه النشرة بمثابة توصية من جانب الشركة أو من أعضاء مجلس إدارتها أو من المساهمين البائعين أو من المستشارين 
بالمشاركة في عملية الاكتتاب في الأسهم المطروحة. وتعُتبر المعلومات الموجودة في هذه النشرة ذات طبيعة عامة، وقد تم إعداد هذه 
النشرة دون الأخذ في الاعتبار للأهداف الاستثمارية الفردية أو الوضع المالي أو الاحتياجات الاستثمارية الخاصة، ويتحمل كل مستلم لهذه 
النشرة قبل اتخاذ قرار بالاستثمار مسؤولية الحصول على استشارة مهنية من مستشار مالي مرخص له من قبل الهيئة بخصوص الاكتتاب في 
أسهم الطرح، وذلك لتقييم مدى ملاءمة هذا الاستثمار والمعلومات الواردة في هذه النشرة للأهداف والأوضاع والاحتياجات المالية الخاصة 
به. بما في ذلك المزايا والمخاطر المتعلقة بالاكتتاب في أسهم الطرح، قد يكون الاكتتاب في الأسهم المطروحة مناسباً لبعض المستثمرين 
دون غيرهم، ويجب على المستثمرين المحتملين عدم الاعتماد على هذه النشرة على قرار طرف آخر بالاستثمار أو عدم الاستثمار كأساس 
للدراسة المفترض قيامهم بها فيما يخص فرصتهم بالاستثمار أو على الظروف الخاص لأولئك المستثمرين. ينبغي على المستثمرين الاطلاع 

على كافة القيود النظامية التي تتعلق بالطرح ومراعاة التقيد بها.

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح على شريحتين من المستثمرين المؤهلين وهما:

الشريحة )أ(: المستثمرين المؤهلين )غير الأفراد( وهم:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص. أ. 
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عيّنت بشروط ب. 

تمكنها من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون حاجة 
إلى الحصول على موافقة مسبقة منه. 

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق المالية، أو أي سوق مالية أخرى تعترف ج. 
بها الهيئة، أو مركز الإيداع. 

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال د. 
الإدارة.

 الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربيةه. 
صناديق الاستثمار. و. 

http://www.saudi-call.com
http://www.alrajhi-capital.com
https://marifacapital.com/
http://www.saudiexchange.sa
https://cma.org.sa/Pages/default.aspx
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الموازية والذين يستوفون المتطلبات المنصوص عليها في ز.  الأجانب غير المقيمين المسموح لهم بالاستثمار في السوق 
الدليل الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية )للمزيد من المعلومات، يرجى مراجعة القسم 

رقم 1 »التعريفات والمصطلحات« من هذه النشرة(.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.ح. 
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع. ط. 
أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.ي. 

الشريحة )ب(: المستثمرين المؤهلين )الأفراد( وهم:

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية: 

أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون )40,000,000( ريال سعودي أ. 
ولا تقل عن عشرة )10( صفقات في كل ربع سنة خلال الإثني عشر شهراً الماضية. )ب( أن لا تقل قيمة صافي أصوله 
عن خمسة ملايين )5,000,000( ريال سعودي. )ج( أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث )3( سنوات على الأقل في القطاع 
المالي. )د( أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة. )هـ( أن يكون حاصلًا 

على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دولياً.

تبدأ فترة الطرح في يوم الأحد بتاريخ الأحد 1444/11/15هـ )الموافق 2023/06/04م(، وتستمر لمدة 8 أيام، شاملة آخر يوم لإغلاق 
الاكتتاب لينتهي بنهاية يوم الأحد بتاريخ 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م( )»فترة الطرح«(، حيث يمكن تقديم طلبات الاكتتاب في 
أسهم الطرح عبر نظام الاكتتاب الإلكتروني الخاص بمدير الاكتتاب، وذلك عبر الحساب الاستثماري للمكتتب لدى مدير الاكتتاب »شركة 
القنوات  أو من خلال  للمكتتب،  الحساب الاستثماري  أو عبر  الاكتتاب  لدى مدير  إلكترونياً  أو فتح حساب استثماري  المالية«  الراجحي 
الالكترونية لمصرف الراجحي )»جهة مستلمة«(، )فضلًا راجع القسم رقم )9 »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من 
هذه النشرة(. وسوف يكون الطرح على المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لكل منهم دراسة الفرصة الاستثمارية والاطلاع على 
أي معلومات إضافية متاحة من خلال غرفة للبيانات يتم فيها عرض جميع الوثائق المشار إليها في القسم رقم 12 »المستندات المتاحة 

للمعاينة« من هذه النشرة. 

ويطلب كل من الشركة والمستشار المالي من متلقي هذه النشرة الاطلاع على كافة القيود النظامية التي تتعلق بطرح أو بيع أسهم الطرح 
ومراعاة التقيد بها.

لا تمثل هذه النشرة عرضاً لبيع، أو طلباً لعرض شراء أي من أسهم الطرح، من جانب أي شخص في أي بلد لا يجيز فيه النظام المعمول به 
في ذلك البلد لمثل ذلك الشخص تقديم مثل ذلك العرض أو الطلب، ويحُظر صراحة توزيع هذه النشرة أو بيع أسهم الطرح لأي شخص في 
أي دولة أخرى غير المملكة، باستثناء فئة الأجانب غير المقيمين المسموح لهم بالاستثمار في السوق الموازية، والذين يستوفون المتطلبات 
المنصوص عليها في الدليل الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية، والمؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة و/
أو المستثمرين الأجانب والشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربي من خلال اتفاقية مبادلة، على أن يتم 

مراعاة الأنظمة والتعليمات المنظمة لذلك.

المعلومات المالية
تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية 
المنتهية في 30 سبتمبر  أشهر  التسعة  لفترة  )المفحوصة(  الموجزة  الموحدة  الأولية  المالية  والقوائم  ديسمبر 2020م،  المنتهية في 31 
2022م التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021م، والإيضاحات المرفقة بها وفقا للمعايير الدولية 
للتقارير المالية )IFRS( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى التي اعتمدتها الهيئة السعودية للمراجعين 
والمحاسبين )SOCPA(. وقد تمت مراجعة وتدقيق البيانات المالية للشركة من قبل شركة المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية. هذا 

وتقوم الشركة بإصدار قوائمها المالية بالريال السعودي.



ج
جدول

المحتـويــات

التوقعات والإفادات المستقبلية
تم إعداد التوقعات الواردة في هذه النشرة على أساس افتراضات محددة ومفصح عنها في هذه النشرة. وقد تختلف ظروف الشركة في 

المستقبل عن الافتراضات المستخدمة، وبالتالي فإنه لا يوجد ضمان أو تأكيد أو تعهد فيما يتعلق بدقة أو اكتمال هذه التوقعات.

وتمثل بعض التوقعات الواردة في هذه النشرة »إفادات مستقبلية«. والتي يمكن أن يستدل عليها بشكل عام من خلال استخدام بعض الكلمات 
ذات الدلالة المستقبلية مثل: »يخطط«، »يعتزم«، »ينوي«، »يعتقد«، »يتوقع«، »من المتوقع«، »يمكن«، »من الممكن«، »يحتمل«، »من المحتمل«، 
»سوف«، »قد«، »يقدر«، »ربما«، والصيغ النافية لها وغيرها من المفردات المقاربة أو المتشابهة لها في المعنى. وتعكس هذه الإفادات وجهات 
النظر الحالية للشركة بخصوص أحداث مستقبلية، لكنها لا تشكل ضمانا أو تأكيدا لأي أداء فعلي مستقبلي للشركة، إذ أن هناك العديد من 
العوامل التي قد تؤثر على الأداء الفعلي للشركة أو انجازاتها أو نتائجها وتؤدي إلى اختلافها بشكل كبير عما تضمنته هذه الإفادات صراحةً 
أو ضمناً. وقد تم استعراض أهم المخاطر والعوامل التي يمكن أن تؤدي إلى مثل هذا الأثر بصورة أكثر تفصيلا في أقسام أخرى في هذه 
النشرة )راجع قسم رقم )2( »عوامل المخاطرة«( وفيما لو تحقق واحد أو أكثر من هذه العوامل، أو لو ثبت عدم دقة أي من التوقعات أو 

التقديرات الواردة في هذه النشرة، فإن النتائج الفعلية للشركة قد تختلف بشكل جوهري عن تلك لموضحة في هذه النشرة.

ومراعاةً لمتطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، ستقوم الشركة بتقديم نشرة إصدار تكميلية إلى الهيئة إذا علمت 
في أي وقت بعد اعتماد هذه النشرة من الهيئة وقبل اكتمال الإدراج بأي من الآتي: )1( وجود تغيير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة 
الإصدار، أو )2( ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار. وباستثناء هاتين الحالتين. فإن الشركة لا تعتزم تحديث أو 
تعديل أي معلومات يتضمنها هذه النشرة، سواءً كان ذلك نتيجة معلومات جديدة أو حوادث مستقبلية أو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر 
والأمور غير المؤكدة والتقديرات فإن الأحداث والظروف والتوقعات المستقبلية التي تتناولها هذه النشرة قد لا تحدث على النحو الذي 
تتوقعه الشركة وقد لا تحدث مطلقا. وعليه، يتعين على المستثمرين المؤهلين المحتملين فحص جميع الإفادات المستقبلية في ضوء هذه 

الإيضاحات مع عدم الاعتماد على الإفادات المستقبلية بشكل أساسي.
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دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس

صفة المنصبالاسم
العمرالجنسيةالاستقلاليةالعضوية

بعد الطرحقبل الطرح
تاريخ التعيين

نسبة الملكيةعدد الأسهم
»المباشرة«

نسبة الملكية
نسبة الملكيةعدد الأسهم»غير المباشرة« 

»المباشرة«
نسبة الملكية

»غير المباشرة« 

2021/04/21م------56سعوديغير مستقلغير تنفيذيرئيس مجلس الإدارةإبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

عبد الله محمد ناصر آل الشيخ 
2021/04/21م-42.5%1,912,500-50%512,250,000سعوديغير مستقلغير تنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةالدوسري

عضو مجلس الإدارة مبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسري
2021/04/21م------42سعوديغير مستقلتنفيذيوالعضو المنتدب

2021/09/29م------48سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةناصر محمد ناصر الدعجاني

2021/09/29م------37سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةسعيد محمد سعيد بسحم

2021/07/12م-42.5%1,912,500-50%272,250,000سعوديغير مستقلغير تنفيذيأمين سر مجلس الإدارةمحمد إبراهيم آل الشيخ الدوسري
المصدر: إدارة الشركة

يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من )5( خمسة أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية للمساهمين لمدة لا تزيد عن )3( ثلاث سنوات. واستثناءً من ذلك عين المساهمون أول مجلس إدارة للشركة - 
لمدة )5( خمس سنوات. علماً بأن الجمعية العامة التحولية المنعقدة بتاريخ 1442/09/09هـ )الموافق 2021/04/21م( نصت على أن يكون عدد أعضاء مجلس الإدارة )3( ثلاثة أعضاء فقط. عليه، فقد تم 
تعيين أول مجلس إدارة للشركة لمدة )5( خمس سنوات. وفي تاريخ 1443/02/22هـ )الموافق 2021/09/29م( وافقت الجمعية العامة غير العادية على تعديل النظام الأساسي للشركة بزيادة عدد أعضاء 

مجلس الإدارة ليصبح خمسة )5( أعضاء بدلاً من )3( ثلاثة أعضاء وتم إضافة عضويين مستقلين جدد. 
قرر مجلس الإدارة في تاريخ 1442/12/02هـ )الموافق 2021/07/12م( على تعيين السيد/ محمد إبراهيم آل الشيخ الدوسري كأمين سر لمجلس الإدارة حتى نهاية دورة المجلس الحالي.- 
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة للشركة - على سبيل المثال - 

لا الحصر - ما يلي:
أن يكون مالكاً ما نسبته )5%( خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة.- 
أن يكون ممثلًا لشخص ذي صفة اعتبارية يملك ما نسبته )5%( خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها.- 
أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أوفي شركة أخر ى من مجموعتها.- 
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أوفي شركة أخر ى من مجموعتها.- 
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.- 
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هـ

أن يعمــل أو كان يعمــل موظفــاً خــلال العاميــن الماضييــن لــدى الشــركة أو أي طــرف متعامــل معهــا أو شــركة أخــرى مــن - 
ــك الأطــراف خــلال  ــدى أي مــن تل ــكاً لحصــص ســيطرة ل ــن، أو أن يكــون مال ــار الموردي ــا، كمراجعــي الحســابات وكب مجموعته

العاميــن الماضييــن.
أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.- 
أن يتقاضــى مبالــغ ماليــة مــن الشــركة عــلاوة علــى مكافــأة عضويــة مجلــس الإدارة أو أي مــن لجانــه تزيــد عــن )200,000( مئتــا - 

ــل عليهــا مقابــل عضويــة مجلــس الإدارة  ألــف ريــال أو عــن )50%( خمســون بالمائــة مــن مكافأتــه فــي العــام الســابق التــي تحصَّ
أو أي مــن لجانــه أيهمــا أقــل.

أن يشترك في عمل من شأن منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاول الشركة.- 
أن يكون قد أمضى ما يزيد على )9( تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة.- 

عنوان الشركة المسجل

شركة سعودي كول التجارية
طريق الملك سلمان بن عبدالعزيز، الخبر

ص.ب. 20706 الخبر 31952
المملكة العربية السعودية

هاتف: 8874122 13 966+ 
فاكس: 8874122 13 966+ تحويلة 25

www.saudi-call.com :الموقع الالكتروني
info@saudi-call.com :البريد الالكتروني

ممثلي الشركة

الممثل الثانيالممثل الأولالبيان

مبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسريإبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسريالاسم

العضو المنتدب والرئيس التنفيذيرئيس مجلس الإدارةالصفة

العنوان
طريق الملك سلمان بن عبدالعزيز، الخبر

ص.ب. 20706 الخبر 31952
طريق الملك سلمان بن عبدالعزيز، الخبر

ص.ب. 20706 الخبر 31952

8874122 13 966+ تحويلة 8874122500 13 966+ تحويلة 144رقم الهاتف

8874122 13 966+ تحويلة 887412225 13 966+ تحويلة 25فاكس

ibrahim@saudi-call.commubarak@saudi-call.comالبريد الالكتروني

www.saudi-call.comالموقع الالكتروني

سوق الأسهم

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(
طريق الملك فهد - العليا 6897

الرياض 12211 - 3388، وحدة رقم 15
المملكة العربية السعودية

هاتف: 920001919 966+
فاكس: 2189133 11 966+

csc@saudiexchange.sa :البريد الالكتروني
www.saudiexchange.sa :الموقع الالكتروني

http://www.saudi-call.com
mailto:ibrahim@saudi-call.com
file:///C:\Users\Hisham%20SH\Dropbox\My%20Documents\Arrangig%20&%20Advisory\عمليات%20موقعة\شركة%20سعودي%20كول%20التجارية\ملفات%20الهيئة%20وتداول\ملفات%20الهيئة\ملاحظات%202\mubarak@saudi-call.com
http://www.saudi-call.com
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المستشار المالي

شركة معرفة المالية 
الرياض - طريق الملك فهد - برج المملكة - الدور 25

المملكة العربية السعودية 
ص. ب 56973 الرياض 11564 

هاتف: 0777 211 11 966+
فاكس: 0888 211 11 966+

www.marifacapital.com :الموقع الالكتروني
info@marifacapital.com :البريد الالكتروني

مدير الاكتتاب

شركة الراجحي المالية
الرياض - طريق الملك فهد الفرعي - المروج

ص. ب 5561 الرياض 11432
هاتف: 5856 92000 11 966+

فاكس: 0625 460 11 966+
www.alrajhi-capital.com :الموقع الالكتروني

PR@alrajhi-capital.com :البريد الالكتروني
الجهة المستلمة

مصرف الراجحي 
الرياض - طريق الملك فهد 
ص. ب 28 الرياض 11411

هاتف: 2515 828 11 966+
فاكس: 8190 279 11 966+

www.alrajhibank.com.sa :الموقع الالكتروني
contactcenter1@alrajhibank.com.sa :البريد الالكتروني

المحاسب القانوني

شركة المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية 
الرياض - طريق العروبة - حي العليا - مبنى رقم 3193 

الطابق الأول
المملكة العربية السعودية 

ص. ب 8335 الرياض 12333
هاتف: 4169361 11 966+
فاكس: 4169349 11 966+

www.rsmksa.com :الموقع الالكتروني
info@rsmksa.com :البريد الالكتروني

تنويه: 
قدّم كلًا من مدير الاكتتاب والمستشار المالي والمحاسب القانوني المذكورين أعلاه موافقتهم الكتابية لنشر أسمائهم وشعاراتهم وعلى تضمين إفاداتهم بالشكل والمضمون الواردين في هذه 
النشرة، ولم يقم أي منهم بسحب موافقته حتى تاريخ هذه النشرة. هذا ولا يمتلك أي من المستشارين أو العاملين لديهم أو أي من أقاربهم أي أسهم أو مصلحة مهما كان نوعها في الشركة، 

كما في تاريخ هذه النشرة.

https://marifacapital.com/
file:///C:\Users\Hisham%20SH\Dropbox\My%20Documents\Arrangig%20&%20Advisory\عمليات%20موقعة\شركة%20سعودي%20كول%20التجارية\ملفات%20الهيئة%20وتداول\ملفات%20الهيئة\ملاحظات%202\info@marifacapital.com
http://www.alrajhi-capital.com
mailto:PR@alrajhi-capital.com
http://www.rsmksa.com
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ملخص الطرح
يهدف هذا الملخص إلى تقديم خلفية موجزة عن المعلومات الواردة في هذه النشرة، وعليه فإن هذا الملخص لا يحتوي على كافة المعلومات 
التي قد تكون مهمة بالنسبة للمستثمرين المحتملين. لذلك فإنه يجب قراءة هذا الملخص كمقدمة لهذه النشرة، وينبغي على المستثمرين 
المحتملين قراءة ومراجعة هذه النشرة بالكامل، وينبغي أن يبُنى أي قرار يتعلق بالاستثمار في أسهم الطرح من قبل المستثمرين المحتملين 
على مراعاة جميع ما ورد في هذه النشرة ككل، وعلى وجه الخصوص، فإنه من الضروري مراعاة ما ورد في قسم »إشعار مهم« في الصفحة 

)أ( والقسم )2( »عوامل المخاطرة« قبل اتخاذ أي قرار استثماري متعلق بالاكتتاب في أسهم الطرح الخاضعة لهذه النشرة.

اسم الشركة ووصفها 
وتأسيسها

شركة سعودي كول التجارية، شركة مساهمة سعودية مقفلة بموجب القرار الوزاري رقم )ق/297( بتاريخ 1442/09/01هـ )الموافق 
رقم  التجاري  والسجل  2021/05/04م(،  )الموافق  1442/09/22هـ  بتاريخ  )ق/337(  رقم  الوزاري  والقرار  2021/04/13م(، 
خمسة  الحالي  الشركة  مال  رأس  يبلغ  الخبر،  بمدينة  الصادر  2004/12/27م(  )الموافق  1425/11/15هـ  وتاريخ   )2051030436(
وأربعين مليون )45,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم عادي، القيمة الاسمية لكل سهم 

منها )10( عشرة ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وجميع أسهم الشركة أسهما عادية من فئة واحدة.
تأسست شركة سعودي كول التجارية )»الشركة« أو »المُصدر«( بداية كمؤسسة فردية تحت اسم »مؤسسة سعودي كول التجارية« بموجب 
يبلغ  مال  برأس  )الموافق 2004/12/27م(  بتاريخ 1425/11/15هـ  الخبر  مدينة  من  الصادر   )2051030436( رقم  التجاري  السجل 
)10,000( عشرة آلاف ريال سعودي لصاحبها إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري. ومن ثم تحولت المؤسسة بجميع فروعها إلى 
شركة ذات مسؤولية محدودة برأس مال يبلغ )100,000( مائة ألف ريال سعودي مقسم إلى )1,000( ألف حصة نقدية متساوية القيمة، 
قيمة كل منها )100( مائة ريال سعودي، مملوكة لكل من إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعبد الله محمد ناصر آل الشيخ 
الدوسري بنسبة )50%( خمسين بالمائة لكل منهما، وتمت الزيادة مقابل اعادة تقييم صافي أصول المؤسسة وفروعها التي تبلغ 13 فرع، 
وذلك بموجب عقد التأسيس المثبت لدى كاتب العدل في الصك رقم )36291522( بتاريخ 1436/02/24هـ )الموافق 2014/12/16م(. 
وفي تاريخ 1442/02/25هـ )الموافق 2020/10/12م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة عبد الله آل الشيخ 
للمقاولات، وفقاً لقرار مالكها عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بالتنازل عنها لصالح شركة سعودي كول التجارية، وذلك اعتباراً 

من 2021/01/01م مقابل صافي حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات.
وفي تاريخ 1442/05/07هـ )الموافق 2020/12/22م( تم تعديل عقد التأسيس حيث رغب السيد/ إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ 
الدوسري بالتنازل عن جميع حصصه بالشركة بعدد )500( خمسمائة حصة وقيمتها الإجمالية )50,000( خمسين ألف ريال سعودي 
إلى السيد/ محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري، بالإضافة إلى زيادة رأس المال من )100,000( مائة ألف ريال سعودي إلى 
)25,000,000( خمسة وعشرين مليون ريال سعودي مقسمة إلى )250,000( مائتين وخمسين ألف حصة متساوية القيمة، بقيمة اسمية 
اثني عشر مليون ريال سعودي من حساب  الزيادة بتحويل مبلغ )12,000,000(  الواحدة، وقد تمت  تبلغ )100( ريال سعودي للحصة 
المستحق للأطراف ذات العلاقة وتحويل مبلغ )12,900,000( اثني عشر مليون وتسعمائة ألف ريال من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب 
رأس المال. وفي تاريخ 1442/05/29هـ )الموافق 2021/01/13م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة سعودي 
كول للمقاولات، وفقاً لقرار الشركاء فيها بالتنازل عن جميع حصصهم في رأس المال لصالح شركة سعودي كول التجارية وذلك اعتباراً 
من 2021/01/01م مقابل صافي حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة سعودي كول للمقاولات. وبموجب 
ذات مسؤولية  القانوني من شركة  الكيان  تحويل  الموافقة على  تمت  الموافق 2021/04/13م  بتاريخ 1442/09/01هـ  الشركاء  قرار 
محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة دون تغيير في رأس مال الشركة مع الاحتفاظ بالاسم التجاري، وقد حدد رأس مال الشركة خمسة 
وعشرين مليون )25,000,000( ريال سعودي مقسم إلى مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( سهم عادي بقيمة اسمية عشرة )10( 
ريالات سعودية للسهم الواحد، جميع الأسهم مدفوعة القيمة بالكامل. وتم قيد الشركة في سجلات الشركات المساهمة بموجب قرار 
معالي وزير التجارة رقم )ق/337( بتاريخ 1442/09/22هـ )الموافق 2021/05/04م(، والسجل التجاري رقم )2051030436( وتاريخ 

1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م(، الصادر بمدينة الخبر.
وبموجب قرار الجمعية العامة الغير عادية بتاريخ 1442/11/20هـ )الموافق 2021/06/30م( قامت الشركة بزيادة رأس مالها ليصبح 
)45,000,000( خمسة وأربعين مليون ريال سعودي مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون وخمسمائة ألف سهم متساوي القيمة، بقيمة 
اسمية تبلغ )10( عشرة ريالات سعودية للسهم الواحد، حيث تمت الزيادة في رأس المال بتحويل مبلغ )20,000,000( عشرين مليون ريال 

سعودي من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال.
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ملخص أنشطة الشركة

تمارس الشركة نشاطها بموجب سجل تجاري رقم )2051030436( بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م( 
وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري في: تمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب 
وتمديد شبكات الكمبيوتر والاتصالات، أنشطة إعادة بيع خدمات الاتصالات )الموزعين(، تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات 

المتنقلة الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة للبنية التحتية.
وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

التشييد.. 1
أ. التركيبات الكهربائية.

المعلومات والاتصالات.. 2
أ. أنشطة الاتصالات الأخرى.

العربية  المملكة  في  المختصة  الجهات  من  اللازمة  التراخيص  على  الحصول  وبعد  المتبعة  الأنظمة  وفق  أنشطتها  الشركة  وتمارس 
السعودية إن وجدت، وقد حصلت الشركة على جميع التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية التي تمارسها. ولازالت جميع تلك 
التراخيص سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها )فضلًا 

راجع القسم رقم 3-14 »التراخيص والشهادات«(.
يتمثل النشاط الرئيسي للشركة الحالي في تسويق وتركيب خدمات الإنترنت الشبكي المتمثل في الأسلاك البصرية والإنترنت الهوائي 
الكمبيوتر  شبكات  وتمديد  تركيب  الشبكات،  تمديد  الاتصالات،  أسلاك  تمديد  الكهربائية،  الأسلاك  وتمديد   ،5G ال  في  المتمثل 
الافتراضية  المتنقلة  الاتصالات  شبكات  مشغلي  خدمات  تقديم  )الموزعين(،  الاتصالات  خدمات  بيع  إعادة  أنشطة  والاتصالات، 

)MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة للبنية التحتية. 
لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديدة مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

المساهمون الكبار. وعدد 
أسهمهم ونسب ملكيتهم قبل 

الطرح وبعده

إن المساهمين الكبار الذين يملك كلا منهم خمسة بالمائة )5%( أو أكثر من أسهم الشركة هم:

المساهمون#

القيمة 
الاسمية 

للسهم
)ريال 

سعودي(

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«

عبد الله محمد ناصر 1
-42.5%1,912,500-50%102,250,000آل الشيخ الدوسري

محمد إبراهيم محمد 2
-42.5%1,912,500-50%102,250,000آل الشيخ الدوسري

-85%3,825,000-100%4,500,000-الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

خمسة وأربعون مليون )45,000,000( ريال سعودي مدفوع بالكامل.رأس مال المُصدر

أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.إجمالي عدد أسهم المُصدر

عشرة )10( ريالات سعودية.القيمة الاسمية للسهم

إجمالي عدد الأسهم 
ستمائة وخمسة وسبعون ألف )675,000( سهم عادي مدفوعة القيمة بالكامل.المطروحة للاكتتاب

نسبة الأسهم المطروحة من 
خمسة عشر بالمائة )15%( من رأس مال الشركة.رأس مال المُصدر

)●●( ريال سعودي.سعر الطرح

)●●( ريال سعودي.إجمالي قيمة الطرح

استخدام متحصلات الطرح
سوف يتم توزيع صافي متحصلات الطرح البالغة )●●( ريال سعودي بعد خصم مصاريف الطرح البالغة حوالي ثلاثة مليون )3,000,000( 
ريال سعودي على المساهمين البائعين، ولن تحصل الشركة على أي جزء من متحصلات الطرح )فضلًا راجع القسم رقم )6( »استخدام 

متحصلات الطرح« من هذه النشرة(
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فئات المستثمرين 
المستهدفين

يقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح في السوق الموازية بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة على فئات 
وقواعدها  المالية  السوق  لوائح هيئة  المستخدمة في  المصطلحات  قائمة  المؤهل في  المستثمر  تعريف  وفق  المؤهلين  المستثمرين 
وفي قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية 

والالتزامات المستمرة، أي من الآتي:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عينت بشروط تمكنها . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
الدليل . 7 المنصوص عليها في  المتطلبات  والذين يستوفون  الموازية  السوق  بالاستثمار في  لهم  المسموح  المقيمين  الأجانب غير 

الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.. 8
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 9

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 10
أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن عشرة - 

صفقات في كل ربع سنة خلال الإثني عشرة شهرا الماضية.
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 11
طريقة الاكتتاب في أسهم 

الطرح
سيتم توفير نماذج طلبات الاكتتاب أثناء فترة الطرح لدى كل من المستشار المالي ومدير الاكتتاب والجهة المستلمة ولدى الشركة. 

)ولمزيد من التفاصيل الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(.
الحد الأدنى لعدد الأسهم 

عشرة )10( أسهم.التي يمكن الاكتتاب فيها

قيمة الحد الأدنى لعدد 
الأسهم التي يمكن الاكتتاب 

فيها
)●●( ريال سعودي.

الحد الأعلى لعدد الأسهم 
مائتين وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وتسعون )224,990( سهم عادي.التي يمكن الاكتتاب فيها

قيمة الحد الأعلى لعدد 
الأسهم التي يمكن الاكتتاب 

فيها
)●●( ريال سعودي.

طريقة التخصيص ورد 
الفائض

سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب أمانة لاستلام مبالغ الاكتتاب، ويجب على كل مكتتب تقديم طلب الاكتتاب وإيداع مبلغ الاكتتاب 
الأحد  يوم  أقصاه  موعد  في  وذلك  المستثمرين  بإشعار  التخصيص  عن  الإعلان  سيتم  الطرح،  فترة  انتهاء  وبعد  الحساب.  هذا  في 
1444/11/29هـ )الموافق 2023/06/18م(، وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاً لما يقترحه المستشار المالي بالتشاور 
الجهة  أو استقطاعات من  التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات  تاريخ  أيام عمل من  الفائض خلال 5  المصدر، وسيكون رد  مع 
المستلمة لمتحصلات الطرح )الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(.

ابتداءً من يوم الأحد 1444/11/15هـ )الموافق 2023/06/04م( إلى يوم الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م(.فترة الطرح

تستحق أسهم الطرح حصتها من أي توزيعات أرباح تعلنها الشركة اعتباراً من تاريخ هذه النشرة وعن السنوات المالية التي تليها )فضلا الأحقية في الأرباح
راجع القسم رقم 5 »سياسة توزيع الأرباح«(.

حقوق التصويت
إن جميع أسهم الشركة هي أسهم عادية من فئة واحدة، ولا يعطى أي سهم لحامله حقوق تفضيلية، ويعطى كل سهم لحامله الحق في 
صوت واحد، ويحق لكل مساهم في الشركة حضور اجتماع الجمعية العامة للمساهمين )سواءً العادية أو غير العادية( والتصويت فيه أياً 

كان عدد أسهمه، وله في ذلك أن يوكل عنه شخصاً آخر من غير أعضاء مجلس الإدارة أو عاملي الشركة في حضور الجمعية العامة.

القيود المفروضة على 
الأسهم

يحظر على كبار المساهمين المذكور أسمائهم في الصفحة )ح( من هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة إثني عشر )12( شهراً من 
تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة 

الهيئة المسبقة.
الأسهم التي سبق للمُصدر 

لم يسبق إدراج أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها قبل طرحها في السوق الموازية.إدراجها

ملاحظة: يجب دراسة قسم »إشعار هام« صفحة )أ( والقسم رقم 2 »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة بعناية تامة قبل اتخاذ قرار الاستثمار في أسهم الاكتتاب بموجب هذه النشرة.
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التواريخ المهمة وإجراءات الطرح

الجدول الزمني المتوقع للطرح

التاريخ الحدث

ابتداءً من يوم الأحد 1444/11/15هـ )الموافق 2023/06/04م(
إلى يوم  الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م(

فترة الطرح

يوم  الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م( آخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب

يوم  الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م( آخر موعد لسداد قيمة الاكتتاب وفق طلبات الاكتتاب

كحد أقصى  يوم  الأحد 1444/11/29هـ )الموافق 2023/06/18م( الإعلان عن التخصيص النهائي لأسهم الطرح وإشعار المستثمرين

كحد أقصى يوم الخميس 1444/12/04هـ )الموافق 2023/06/22م( رد الفائض )إن وجد(

يتوقع أن يبدأ تداول أسهم الشركة في السوق الموازية بعد استيفاء جميع المتطلبات والانتهاء 
في  الأسهم  تداول  بدء  عن  الإعلان  وسيتم  العلاقة،  ذات  النظامية  الإجراءات  جميع  من 

)www.saudiexchange.sa( »الصحف المحلية وموقع »تداول السعودية
التاريخ المتوقع لبدء تداول أسهم الشركة

تنويه: إن جميع التواريخ المذكورة في الجدول أعلاه تقريبية، وسيتم الإعلان عن التواريخ الفعلية عن طريق الإعلانات التي ستنشر في الصحف المحلية اليومية في المملكة العربية السعودية والتي 
 )www.marifacapital.com( والموقع الإلكتروني للمستشار المالي شركة معرفة المالية )www.saudiexchange.sa( تصدر باللغة العربية وعلى الموقع الإلكتروني لشركة تداول السعودية

.)www.saudi-call.com( والموقع الإلكتروني لشركة سعودي كول التجارية )www.alrajhi-capital.com( والموقع الإلكتروني لمدير الاكتتاب شركة الراجحي المالية

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب
فئات  على  المستمرة  والالتزامات  المالية  الأوراق  طرح  قواعد  متطلبات  بحسب  الموازية  السوق  في  الطرح  أسهم  في  الاكتتاب  يقتصر 
المستثمرين المؤهلين وفق تعريف المستثمر المؤهل في قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها وفي 
قائمة المصطلحات المستخدمة في قواعد شركة تداول السعودية، ويقصد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة، أي من الآتي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عينت بشروط تمكنها . 2

من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون الحاجة إلى الحصول 
على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، أو . 3
مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة.. 4
الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
الدليل . 7 في  عليها  المنصوص  المتطلبات  يستوفون  والذين  الموازية  السوق  في  بالاستثمار  لهم  المسموح  المقيمين  غير  الأجانب 

الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.. 8
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 9

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 10

أن يكــون قــد قــام بصفقــات فــي أســواق الأوراق الماليــة لا يقــل مجمــوع قيمتهــا عــن أربعيــن مليــون ريــال ســعودي ولا تقــل عــن - 
عشــرة صفقــات فــي كل ربــع ســنة خــلال الإثنــي عشــرة شــهرا الماضيــة.

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 11

http://www.saudiexchange.sa
http://www.marifacapital.com
http://www.saudiexchange.sa
http://www.saudi-call.com
http://www.alrajhi-capital.com


ك
جدول

المحتـويــات

يجب على المستثمرين المؤهلين أن يكتتبوا إلكترونياً من خلال حسابهم الاستثماري لدى مدير الاكتتاب أو فتح حساب استثماري الكترونيا 
لدى مدير الاكتتاب من خلال زيارة الموقع الإلكتروني أو التواصل مع مدير الاكتتاب، أو من خلال القنوات الإلكترونية لمصرف الراجحي 
»جهة مستلمة«، وذلك في موعد أقصاه الساعة الرابعة مساءً من تاريخ يوم الإقفال. ويقر كل مستثمر، من خلال إكماله طلب الاكتتاب، بأنه 

استلم هذه النشرة وقرأها، ويرغب بناءً على ذلك في الاكتتاب بالأسهم المطروحة حسب ما هو مبين في طلب الاكتتاب.

سوف يكون الاكتتاب متاحاً للمكتتبين خلال فترة الطرح، ويتعين على المكتتبين استيفاء متطلبات الاكتتاب وتقديم طلبات الاكتتاب طبقاً 
للتعليمات الواردة في القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة. ويجب على كل مستثمر أن 
يوافق على كل الفقرات الواردة في طلب الاكتتاب. وتحتفظ الشركة بحقها في رفض أي طلب اكتتاب بصورة جزئية أو كلية في حال عدم 
استيفاء أي من شروط الاكتتاب. ولا يسمح بتعديل طلب الاكتتاب أو سحبه بعد تقديمه إلى مدير الاكتتاب. ويعتبر طلب الاكتتاب فور تقديمه 
اتفاقاً قانونياً ملزماً بين المكتتب والشركة )ولمزيد من التفاصيل فضلًا راجع القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح 

وشروطه«(.

ملخص المعلومات الأساسية

تنويه للمستثمرين
يقــدم هــذا الملخص نبــذة موجــزة عــن المعلومات الــواردة فــي هــذه النشرة، ونظــرا لأنه ملخــص فإنــه لا يشــتمل علــى كل المعلومات التــي 
قــد تكــون مهمــة للمســتثمرين المؤهليــن، ويجــب علــى مســتلمي هــذه النشرة قراءتــها بالكامــل قبــل اتخــاذ قــرارهم بالاستثمار فــي أســهم 
الطرح من عدمه. وعلى وجه الخصوص، فإنه يجب مراجعة ما ورد في قسم »إشعار مهم« والقسم »عوامل المخاطرة« الواردين في نشرة 
الإصدار هذه بعناية من قبل المستثمرين المؤهلين المحتملين قبل أن يتخذوا قراراً بالاستثمار في أسهم الطرح. وقــد تــم تعريــف بعــض 

المصطلحــات والعبــارات المختصرة الــواردة فــي هــذه النشرة فــي القسم )1( »التعريفــات والمصطلحات« من هذه النشرة.

نبذة عن الشركة
تأسست شركة سعودي كول التجارية )»الشركة« أو »المُصدر«( بداية كمؤسسة فردية تحت اسم »مؤسسة سعودي كول التجارية« بموجب 
السجل التجاري رقم )2051030436( الصادر من مدينة الخبر بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م( برأس مال يبلغ )10,000( 
عشرة آلاف ريال سعودي لصاحبها إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري. ومن ثم تحولت المؤسسة بجميع فروعها إلى شركة ذات 
مسؤولية محدودة برأس مال يبلغ )100,000( مائة ألف ريال سعودي مقسم إلى )1,000( ألف حصة نقدية متساوية القيمة، قيمة كل منها 
)100( مائة ريال سعودي، مملوكة لكل من إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بنسبة 
)50%( خمسين بالمائة لكل منهما، وتمت الزيادة مقابل اعادة تقييم صافي أصول المؤسسة وفروعها التي تبلغ 13 فرع، وذلك بموجب 
تاريخ  وفي  2014/12/16م(.  )الموافق  1436/02/24هـ  بتاريخ   )36291522( رقم  الصك  في  العدل  كاتب  لدى  المثبت  التأسيس  عقد 
1442/02/25هـ )الموافق 2020/10/12م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات، وفقاً 
لقرار مالكها عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بالتنازل عنها لصالح شركة سعودي كول التجارية، وذلك اعتباراً من 2021/01/01م 

مقابل صافي حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات.

وفي تاريخ 1442/05/07هـ )الموافق 2020/12/22م( تم تعديل عقد التأسيس حيث رغب السيد/ إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري 
بالتنازل عن جميع حصصه بالشركة بعدد )500( خمسمائة حصة وقيمتها الإجمالية )50,000( خمسين ألف ريال سعودي إلى السيد/ 
 )25,000,000( إلى  ريال سعودي  ألف  مائة   )100,000( المال من  رأس  زيادة  إلى  بالإضافة  الدوسري،  الشيخ  آل  إبراهيم محمد  محمد 
خمسة وعشرين مليون ريال سعودي مقسمة إلى )250,000( مائتين وخمسين ألف حصة متساوية القيمة، بقيمة اسمية تبلغ )100( ريال 
سعودي للحصة الواحدة، وقد تمت الزيادة بتحويل مبلغ )12,000,000( اثني عشر مليون ريال سعودي من حساب المستحق للأطراف ذات 
العلاقة وتحويل مبلغ )12,900,000( اثني عشر مليون وتسعمائة ألف ريال من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال. وفي تاريخ 
1442/05/29هـ )الموافق 2021/01/13م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في شركة سعودي كول للمقاولات، وفقاً لقرار 
الشركاء فيها بالتنازل عن جميع حصصهم في رأس المال لصالح شركة سعودي كول التجارية وذلك اعتباراً من 2021/01/01م مقابل صافي 
حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات المالية لشركة سعودي كول للمقاولات. وبموجب قرار الشركاء بتاريخ 1442/09/01هـ 
الموافق 2021/04/13م تمت الموافقة على تحويل الكيان القانوني من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة دون تغيير 
في رأس مال الشركة مع الاحتفاظ بالاسم التجاري، وقد حدد رأس مال الشركة خمسة وعشرين مليون )25,000,000( ريال سعودي مقسم 
إلى مليونين وخمسمائة ألف )2,500,000( سهم عادي بقيمة اسمية عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، جميع الأسهم مدفوعة القيمة 
بالكامل. وتم قيد الشركة في سجلات الشركات المساهمة بموجب قرار معالي وزير التجارة رقم )ق/337( بتاريخ 1442/09/22هـ )الموافق 

2021/05/04م(، والسجل التجاري رقم )2051030436( وتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م(، الصادر بمدينة الخبر.

ليصبح  مالها  رأس  بزيادة  الشركة  قامت  2021/06/30م(  )الموافق  1442/11/20هـ  بتاريخ  عادية  الغير  العامة  الجمعية  قرار  وبموجب 
)45,000,000( خمسة وأربعين مليون ريال سعودي مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون وخمسمائة ألف سهم متساوي القيمة، بقيمة اسمية 
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تبلغ )10( عشرة ريالات سعودية للسهم الواحد، حيث تمت الزيادة في رأس المال بتحويل مبلغ )20,000,000( عشرين مليون ريال سعودي 
من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال.

يبلغ رأس مال الشركة الحالي خمسة وأربعين مليون )45,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم 
عادي، القيمة الاسمية لكل سهم منها )10( عشرة ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وجميع أسهم الشركة أسهما عادية من فئة واحدة. 

ويقع المركز الرئيسي للشركة في مدينة الخبر.

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح
يوضح الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

المساهمون#
القيمة الاسمية 

للسهم
)ريال سعودي(

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«*

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«*

-42.5%1,912,500-50%102,250,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري1
-42.5%1,912,500-50%102,250,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري2
-15%675,000----الجمهور )المستثمرين المؤهلين(3

-100%4,500,000-100%4,500,000-الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

المساهمون الكبار الذين يملكون 5% أو أكثر من أسهم الشركة
يوضح الجدول التالي أسماء وملكية المساهمين الكبار في الشركة قبل وبعد الطرح:

المساهمون#
القيمة الاسمية 

للسهم
)ريال سعودي(

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«*

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة«*

-42.5%1,912,500-50%102,250,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري1
-42.5%1,912,500-50%102,250,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري2

-85%3,825,000-100%4,500,000-الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

أنشطة الشركة الرئيسية
تمارس الشركة نشاطها بموجب سجل تجاري رقم )2051030436( بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م(.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري في: تمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب وتمديد 
المتنقلة  الاتصالات  شبكات  مشغلي  خدمات  تقديم  )الموزعين(،  الاتصالات  خدمات  بيع  إعادة  أنشطة  والاتصالات،  الكمبيوتر  شبكات 

الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة للبنية التحتية.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

التشييد.. 1

التركيبات الكهربائية.- 
المعلومات والاتصالات.. 2

أنشطة الاتصالات الأخرى.- 
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وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة في المملكة العربية السعودية 
إن وجدت، وقد حصلت الشركة على جميع التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية التي تمارسها. ولازالت جميع تلك التراخيص 
سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها )فضلًا راجع القسم 

رقم 3-14 »التراخيص والشهادات«(.

تزاول الشركة أنشطتها الرئيسية من خلال مقرها الرئيسي في مدينة الخبر، وكما بتاريخ هذه النشرة، لا يوجد لدى الشركة أي نشاط تجاري 
خارج المملكة وليس لديها أية ممتلكات أو أصول خارج المملكة.

ويتمثل النشاط الرئيسي للشركة الحالي في تسويق وتركيب خدمات الإنترنت الشبكي المتمثل في الأسلاك البصرية والإنترنت الهوائي 
المتمثل في ال 5G، وتمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب وتمديد شبكات الكمبيوتر والاتصالات، 
أنشطة إعادة بيع خدمات الاتصالات )الموزعين(، تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات المتنقلة الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات 

البيع بالجملة للبنية التحتية. 

رسالة الشركة ورؤيتها واستراتيجيتها العامة

رؤية الشركة

تتمثل رؤية شركة سعودي كول في أن تصبح الشركة الرائدة في مجال الاتصالات وتقنية المعلومات من خلال الابتكار ومواكبة نمط الحياة 
الرقمية وإضافة قيمة لعملائها وشركائها ومجتمعها، وتحويل الأفكار الخلاقة إلى حقائق ملموسة.

رسالة الشركة

تعمل الشركة على أن تكون مثالاً يحتذى به في عالم الاتصالات وتقنية المعلومات والخدمات الرقمية التي تساعد العملاء على الاستفادة 
من التقنيات لتحقيق الأهداف والتطلعات وخلق البيئة والأنظمة المناسبة.

استراتيجية الشركة

تسعى الشركة لأن تكون الشريك الأكثر قيمة لعملائها والاستفادة من تجاربها لمواصلة التطور وتحسين مستوى الخدمة بشكل عام. كما أنها 
تهدف للدخول في المستقبل في أنشطة بيع المنتجات المتعلقة بالاتصالات وخدمات الإنترنت وتقنية المعلومات بشكل مباشر من خلال 

تعاونها مع شركات الاتصالات المحلية، في حال ثبت للشركة جدوى ذلك الأمر. ويمكن تلخيص أهم نقاط استراتيجية الشركة فيما يلي:

العمل على تقديم أعلى معايير الجودة، بأقصر فترة زمنية للإنجاز، وأفضل قيمة اقتصادية.- 
إضافة مصادر دخل جديدة وتحسين هوامش الربح، وذلك بالعمل على تقديم منتجات وخدمات جديدة.- 
والاتصالات، -  المعلومات  وتقنية  الرقمي،  والتحول  الاتصالات،  خدمات   / لحلول  ومزود  به  الموثوق  السعودي  الشريك  تكون  أن 

والمنازل الذكية بما تشتمل عليه من تقنيات إنترنت الأشياء.
الحصول على تراخيص التقنيات الناشئة من هيئة الاتصالات وتقنية المعلومات التي تساعد على التوسعات والدخول في أنشطة - 

إضافية.
الشراكة مع أفضل الموردين الدوليين والمحليين الرائدين في مجال عملهم.- 
العمل على تقديم والمشاركة في بعض المبادرات مثل برنامج تعلم واكسب، المعني بالاستثمار في تدريب ما يصل إلى 100 ألف من - 

المطورين والمبرمجين من فئة الشباب، للصناعات الرقمية المستقبلية.

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة
تتمثل أهم نقاط القوة والميزات التنافسية للشركة فيما يلي:

تقوم الشركة بتقديم خدماتها بشكل يغطي كافة مناطق المملكة العربية السعودية.- 
القدرة على استقطاب وتدريب الكفاءات العاملة التي تملك الطموح العالي والشغف لتحقيق النجاح.- 
الثقة المكتسبة من العملاء والمبنية على مبدأ أن العميل يأتي أولاً، وهو الأمر الذي يحكم أخلاقيات العمل داخلياً ومع العملاء.- 
الاحترافية والاعتماد على خبرة عميقة في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات ومواكبة التطور بشكل دائم.- 
الكفاءة المالية لاستقطاب المشاريع الجديدة داخلياً وخارجياً، مع السعي الدائم لتقديم أفضل الأسعار لعملاء الشركة.- 
تقديم أعلى معايير الجودة عند تقديم الخدمات للعملاء، مما يساهم في الحصول على رضا العملاء وتجاوز توقعاتهم.- 
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ملخص المعلومات المالية
إن ملخص المعلومات المالية الواردة أدناه مبنية على القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية 31 ديسمبر 2021م 
التي تتضمن أرقام المقارنة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )المفحوصة( لفترة 

التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021م.

البيان
السنة المالية 

المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م

السنة المالية 
المنتهية في 31 
ديسمبر 2021م

فترة التسعة أشهر 
المنتهية في 30 
سبتمبر 2021م

فترة التسعة أشهر 
المنتهية في 30 
سبتمبر 2022م

قائمة 
الدخل
)ريال 

سعودي( *

56,156,13969,400,31443,773,67256,197,237إجمالي الإيرادات

)33,055,839()23,679,908()33,747,940()23,524,141(تكلفة الإيرادات

32,631,99835,652,37420,093,76423,141,398مجمل الربح

24,558,34626,306,58015,544,67616,646,005صافي الربح قبل الزكاة

23,789,61324,736,32015,544,67616,137,355صافي الربح

23,652,35225,138,82815,544,67616,137,355إجمالي الدخل الشامل الآخر

قائمة 
المركز 
المالي
)ريال 

سعودي( *

79,998,305-42,196,94959,764,025إجمالي الموجودات المتداولة

8,770,164-13,720,47412,678,637إجمالي الموجودات غير المتداولة

88,768,469-55,917,42372,442,662إجمالي الموجودات

21,667,209-18,461,52313,373,231إجمالي المطلوبات المتداولة

10,024,254-2,846,3759,251,630إجمالي المطلوبات غير المتداولة

31,691,463-21,307,89822,624,861إجمالي المطلوبات

57,077,006-34,609,52549,817,801إجمالي حقوق المساهمين

88,768,469-55,917,42372,442,662إجمالي المطلوبات وحقوق المساهمين

قائمة 
التدفقات 

النقدية
)ريال 

سعودي( *

11,499,1285,258,203)1,779,721(12,812,114صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 

)231,271()50,656()260,998()1,717,791(الاستثمارية

)5,887,895()10,946,289(3,007,786)11,238,772(صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التمويلية

مؤشرات 
الأداء 

الرئيسية**

28.38%لا ينطبق23.58%لا ينطبقمعدل النمو في الإيرادات

3.81%لا ينطبق3.98%لا ينطبقمعدل النمو في صافي الربح

41.18%45.90%51.37%58.11%هامش مجمل الربح

28.72%35.51%35.64%42.36%هامش صافي الربح

58,331,096لا ينطبق23,735,42646,390,794رأس المال العامل )ريال سعودي(

3.69لا ينطبق2.294.47نسبة التداول )مرة(

2.80لا ينطبق2.623.20إجمالي الموجودات / إجمالي المطلوبات )مرة(

18.18%لا ينطبق34.15%42.54%العائد على الموجودات

63.31%لا ينطبق95.80%100.43%الإيرادات / إجمالي الموجودات

28.27%لا ينطبق49.65%68.74%العائد على حقوق الملكية
* المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م، والقوائم 

المالية الأولية الموحدة الموجزة )المفحوصة( لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021م.
** المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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ملخص عوامل المخاطرة

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها	. 

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات- 
المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة- 
مخاطر قرارات الإدارة- 
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية- 
المخاطر المتعلقة بحداثة عدد من أعضاء الإدارة التنفيذية في الشركة- 
المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين أو سوء سلوكهم- 
المخاطر المتعلقة بعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة- 
المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية- 
المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام الشركات والنظام الأساسي للشركة- 
المخاطر المتعلقة بإقرار نظام الشركات الجديد مؤخراً في المملكة- 
المخاطر المتعلقة بحداثة تشكيل مجلس الإدارة واللجان وعدم تطبيق قواعد الحوكمة- 
المخاطر المتعلقة بالائتمان- 
المخاطر المتعلقة بعدم استخراج أو عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات النظامية- 
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على عدد محدود من الموردين- 
مخاطر تركز العملاء- 
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على جذب العملاء والمحافظة عليهم- 
المخاطر المتعلقة بالسيولة- 
المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة- 
المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية- 
المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا- 
مخاطر تتعلق بالذمم الدائنة للشركة- 
المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة- 
المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية- 
المخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال- 
المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية المهمة- 
المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية- 
المخاطر المتعلقة بكفاية التغطية التأمينية- 
المخاطر المتعلقة بالدعاوى القضائية والغرامات- 
المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين- 
المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على الموظفين غير السعوديين- 
المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدارة للشؤون القانونية أو المراجعة الداخلية- 
مخاطر وجود بعض أصول الشركة على عقارات مستأجرة- 
المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الأعمال والوفاء بالعقود- 
المخاطر المتعلقة بانخفاض مستوى الخدمة لدى الشركة- 
مخاطر عدم قدرة الشركة على التكيف مع متطلبات العملاء- 
المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توظيف قوى عاملة مؤهلة- 
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المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة- 
المخاطر المتعلقة بأسعار منتجات وخدمات الشركة- 
المخاطر المتعلقة بجائحة فيروس كورونا )كوفيد 19(- 
المخاطر المتعلقة بتقديم خدمات جديدة- 
المخاطر المتعلقة بالخطأ في تقدير تكلفة أداء الخدمات وتعقيد أدائها- 
المخاطر المتعلقة بالشركات التابعة- 
المخاطر المتعلقة بالهجمات الإلكترونية- 
المخاطر المتعلقة بالمشاريع المشتركة وعمليات الاستحواذ- 
المخاطر المتعلقة بحالات الإنهاء الواردة في الاتفاقيات والعقود التي أبرمتها الشركة- 
المخاطر المتعلقة باتفاقيات التمويل- 
المخاطر المتعلقة بفشل أنظمة تقنية المعلومات أو خرق التدابير الأمنية- 
المخاطر المتعلقة بتركز الإيرادات- 

المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة	. 

مخاطر طبيعة قطاع تقنية المعلومات- 
المخاطر المتعلقة بالتقلبات في العرض والطلب- 
المخاطر المتعلقة ببيئة المنافسة- 
مخاطر فرص النمو- 
المخاطر المتعلقة بعدم التقيد بالأنظمة والقوانين الحالية و/أو صدور أنظمة وقوانين جديدة- 
المخاطر المرتبطة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات بشكل إلزامي- 
المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة- 
المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط- 
المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة- 
المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتساب الزكاة وضريبة الدخل- 
المخاطر المتعقلة بفرض رسوم أو ضرائب جديدة- 
المخاطر المتعلقة بتقلب أسعار صرف العملات- 
المخاطر المتعلقة بتقلب أسعار الفائدة- 

المخاطر المتعلقة بالأسهم التي سيتم طرحها في السوق الموازية	. 

المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قِبل المساهمين الكبار- 
المخاطر المتعلقة بسيولة أسهم الطرح- 
المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد عملية الطرح- 
المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين- 
المخاطر المتعلقة ببيع أو طرح أسهم إضافية مستقبلًا- 
المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدراج سابق لأسهم الشركة وتذبذب سعر السهم- 
تنظيمية -  متطلبات  أي  أو  الرئيسية  السوق  إلى  للانتقال  الحالية  المتطلبات  استيفاء  من  الشركة  تمكن  بعدم  المتعلقة  المخاطر 

مستقبلية
المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية- 
المخاطر المتعلقة بعدم توزيع الأرباح- 
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جدول

المحتـويــات

التعريفات والمصطلحات. 	

يوضح الجدول التالي قائمة بالتعريفات والاختصارات للعبارات المستخدمة في نشرة الإصدار:

التعريفالمصطلح أو الاختصار المعرف

شركة سعودي كول التجارية )شركة مساهمة سعودية(.الشركة أو المُصدر

 الإدارة أو الإدارة العليا
إدارة شركة سعودي كول التجارية.أو الإدارة التنفيذية

مجلس إدارة الشركة الذين تظهر أسماؤهم في الصفحة رقم )د( من هذه النشرة.المجلس أو مجلس الإدارة

النظام الأساسي للشركة.النظام الأساسي

هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية.هيئة السوق المالية أو الهيئة

السوق المالية السعودية أو 
السوق المالية أو سوق الأسهم أو 

السوق أو تداول
شركة تداول السعودية »سوق الأوراق المالية السعودية« هي شركة تابعة لمجموعة تداول السعودية.

والالتزامات السوق الموازية المالية  الأوراق  طرح  »قواعد  بموجب  إدراجها  وقبول  تسجيلها  تم  والتي  الشركة  أسهم  فيها  تتُداول  التي  السوق 
المستمرة« و»قواعد الإدراج« في المملكة العربية السعودية.

النظام الآلي لتداول الأسهم السعودية.تداول

حملة الأسهم في أي وقت.المساهمون

تقديم طلب للهيئة لتسجيل أسهم الشركة لغرض طرح أسهم الشركة ومن ثم الإدراج في السوق الموازية.تسجيل الأسهم

بالسوق الطرح الإدراج  لغرض  الشركة  مال  رأس  من   %15 تمثل  عادي  )675,000( سهم  ألف  وسبعون  وخمسة  لستمائة  الأولي  الطرح 
الموازية.

مائة بالمائة )100%( من مجموع أسهم رأس مال الشركة والبالغة أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم عادي متساوية أسهم المساهمين قبل الطرح
القيمة.

ستمائة وخمسة وسبعون ألف )675,000( سهم عادي من أسهم الشركة.أسهم الطرح

)الموافق فترة الطرح 1444/11/22هـ  الأحد  يوم  إلى  2023/06/04م(  )الموافق  1444/11/15هـ  الأحد  يوم  من  تبدأ  التي  الفترة 
2023/06/11م(.

هو تاريخ نهاية فترة الطرح في يوم الأحد 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م(.تاريخ الإقفال

)●●( ريال سعودي لكل سهم.سعر الطرح

سهم عادي بقيمة اسمية )10( عشرة ريالات سعودية.السهم

القيمة الاسمية لسهم الشركة والبالغة )10( عشرة ريالات سعودية للسهم الواحد.القيمة الاسمية

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.الشخص

كل مسـاهم مؤهـل يكتتـب أو يقـدم طلبـاً للاكتتاب فـي أسهم الشركة وفقـاً لقواعـد طـرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة المكتتب
وقواعـد الإدراج ولشروط أحكام الاكتتاب.

القيمة الإجمالية للأسهم المكتتب بها.متحصلات الطرح

صافي متحصلات الطرح بعد خصم مصاريف الطرح.صافي متحصلات الطرح

نموذج طلب الاكتتاب الذي يجب على المستثمرين تعبئته وتقديمه لمدير الاكتتاب عند الرغبة في الاكتتاب.نموذج طلب الاكتتاب

حسـاب لـدى بنـك تجـاري مرخـص لـه العمـل فـي المملكة لإيـداع متحصلات ت الطـرح فيـه، وبعـد انتهـاء عمليـة الطـرح فيـه يتـم حساب الاكتتاب
تحويلهـا إلـى حسـاب الشـركة أو حسـابات المساهمين البائعيـن.

مساهمو الشركة الذين يملكون 5% أو أكثر من أسهم الشركة والواردة أسماؤهم في صفحة )ح( في هذه النشرة.المساهمون الكبار

السيد/ محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري والسيد/ عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري المبين اسمهم في )القسم المساهمون البائعون
رقم )4-1( »هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح« في هذه النشرة(

حقوق التصويت
حقوق التصويت في الجمعيات العامة للشركة، ولدى الشركة فئة واحدة فقط من الأسهم وهي الأسهم العادية، ولا يتمتع أي مساهم 
بحقوق أفضلية في التصويت، ويمنح كل سهم لحامله صوتاً واحداً، ويحق لكل مساهم أياً كان عدد الأسهم التي يمتلكها حضور 

الجمعية العامة والتصويت فيها.

شركة معرفة المالية.المستشار المالي
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المحتـويــات

التعريفالمصطلح أو الاختصار المعرف

شركة الراجحي المالية.مدير الاكتتاب

مصرف الراجحي.الجهة المستلمة 

نشرة الإصدار هذه، وهي الوثيقة المطلوبة لتسجيل الأسهم لدى الهيئة لغرض الإدراج في السوق الموازية، وذلك بموجب قواعد نشرة الإصدار أو النشرة
طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

لوائح العمل في المملكة العربية السعودية التي تفرض على الشركات العاملة في المملكة توظيف نسبة معينة من السعوديين.السعودة

أي يوم عمل فيما عدا يومي الجمعة والسبت وأي يوم يكون عطلة رسمية بالمملكة العربية السعودية أو أي يوم تغلق به المؤسسات يوم عمل
المصرفية أبوابها عن العمل بموجب الأنظمة السارية والاجراءات الحكومية الأخرى.

نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/51 وتاريخ 1426/08/23هـ )الموافق 2005/09/27م( وما طرأ عليه من نظام العمل
تعديلات.

التقويم الهجري.هـ

التقويم الميلادي.م

هي الفترة الزمنية لعرض نتيجة نشـاط المنشـأة والمحددة بدايتها ونهايتها في عقد التأسـيس أو النظام الأساسي للشـركة المعنيـة، السنة المالية
علما بأن السنة المالية للشركة تنتهي في 31 ديسمبر من كل عام ميلادي.

القوائم المالية

القوائم المالية الموحدة المراجعة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة للسنة المالية المنتهية 
المنتهية في 30 سبتمبر  التسعة أشهر  لفترة  )المفحوصة(  الموجزة  الموحدة  الأولية  المالية  والقوائم  في 31 ديسمبر 2020م، 
تم  والتي  بها،  المرفقة  المنتهية في 30 سبتمبر 2021م، والإيضاحات  التسعة أشهر  لفترة  المقارنة  أرقام  التي تتضمن  2022م 

.)SOCPA( المعتمدة من قبل الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين )IFRS( إعدادها وفقاً لمعايير المحاسبة الدولية

إدراج أسهم الشركة في قائمة الشركات المدرجة في السوق الموازية والموافقة على تداول أسهمها.الإدراج

نظــام الســوق الماليــة بالمملكــة الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/30(، وتاريــخ )1424/06/02هــ( الموافق )2003/07/31م نظام السوق المالية
)وما يطرأ عليه من تعديلات.

قواعد طرح الأوراق المالية 
والالتزامات المستمرة

القرار رقم 3-123-2017 وتاريخ  المالية بموجب  المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن هيئة السوق  قواعد طرح الأوراق 
1439/04/09هـ الموافق 2017/12/27م بناءً على نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/06/02هـ 
المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ الموافق 2023/01/18م وأي تعديلات تطرأ 

عليها.

قواعد الإدراج

قواعد الإدراج الصادرة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( والموافق عليها بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم 123-3-
2017 وتاريخ 1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )1-104-2019( بتاريخ 1441/02/01هـ 
)الموافق 2019/09/30م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )1-22-2021( بتاريخ 1442/07/12هـ الموافق 2021/02/24م، والمعدلة 
بموجب قراره رقم )1-19-2022( بتاريخ 1443/07/12هـ الموافق 2022/02/13م، والمعدلة بموجب قراره رقم )2022-52-1( 
بتاريخ 1443/09/12هـ )الموافق 2022/04/13م(، والمعدلة بموجب قراره رقم )3-96-2022( بتاريخ 1444/02/10هـ )الموافق 
2022/09/06م( والمعدلة بموجب قراره رقم )1-108-2022( بتاريخ 1444/03/23هـ )الموافق 2022/10/19م(، وأي تعديلات 

تطرأ عليها.
الهيئة السعودية للمراجعين 

)SOCPA( الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين في المملكة العربية السعودية.والمحاسبين

المعايير المحاسبية الدولية 
)IFRS( لإعداد التقارير المالية

.)International Financial Reporting Standards( مجموعة المعايير المحاسبية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس المحاسبة الدولية
وهي المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تضم المعايير الدولية بالإضافة 
إلى المتطلبات والإفصاحات الإضافية المطلوبة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين وغيرها من المعايير والتصريحات 
التي أقرتها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين، والتي تشمل المعايير والإصدارات الفنية المتعلقة بالمسائل التي لا تغطيها 

المعايير الدولية، مثل مسألة الزكاة.

الجمعية التحولية للمساهمين بالشركة.الجمعية التحولية

الجمعية العامة للمساهمين بالشركة.الجمعية العامة

الجمعية العامة العادية للمساهمين بالشركة.الجمعية العامة العادية

الجمعية العامة غير العادية للمساهمين بالشركة.الجمعية العامة غير العادية

الأطراف ذوو العلاقة

يقصد بهم:
تابعو الشركة.. 1
المساهمون الكبار في الشركة.. 2
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في الشركة.. 3
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الشركة.. 4
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في الشركة.. 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في البند رقم )4،3،2،1 أو 5( أعلاه.. 6

أي شركة يسيطر عليها أي شخص مشار إليه في البند رقم )6،5،4،3،2،1( أعلاه.
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المملكة العربية السعودية.المملكة

حكومة المملكة العربية السعودية.الحكومة

وزارة التجارة )وزارة التجارة والاستثمار سابقاً( بالمملكة العربية السعودية.وزارة التجارة

 وزارة الموارد البشرية
وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية )وزارة العمل والتنمية الاجتماعية سابقا( بالمملكة العربية السعودية.والتنمية الاجتماعية

هيئة الزكاة والضريبة والجمارك )الهيئة العامة للزكاة والدخل سابقا( وهي إحدى الجهات الحكومية التي ترتبط تنظيميا بوزير هيئة الزكاة والضريبة والجمارك
المالية، وهي الجهة الموكلة بأعمال جباية الزكاة وتحصيل الضرائب والرسوم الجمركية.

الهيئة العامة للمنافسة
الهيئة العامة للمنافسة في المملكة العربية السعودية، وهي الجهة المعنية بتبني السياسات المحفزة للمنافسة وحماية وتشجيع 
المنافسة العادلة ومكافحة الممارسات الاحتكارية، بما يحسن الأسواق لدعم ثقة المستهلك وقطاع الأعمال، والمساهمة في تدفق 

الاستثمارات وتعزيز التنمية المستدامة.

فئات المستثمرين المؤهلين

المستثمرون المؤهلون هم أي من الأشخاص المذكورين أدناه:
مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عينت بشروط . 2

تمكنها من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون الحاجة 
إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها الهيئة، . 3
أو مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال . 4
الإدارة.

الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
الأجانب غير المقيمين المسموح لهم بالاستثمار في السوق الموازية والذين يستوفون المتطلبات المنصوص عليها في الدليل . 7

الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.. 8
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 9

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير الآتية:. 10
أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن - 

عشرة صفقات في كل ربع سنة خلال الإثني عشرة شهرا الماضية.
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلا على شهادة مهنية متخصصة في مجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليا.- 

أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 11

الجمهور

تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الأشخاص غير المذكورين أدناه:
تابعي المُصدر.. 1
المساهمين الكبار في المُصدر.. 2
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين للمُصدر.. 3
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي المُصدر.. 4
أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لدى المساهمين الكبار في المُصدر.. 5
أي أقرباء للأشخاص المشار إليهم في )1 ، 2 ، 3، 4 أو 5( أعلاه.. 6
أي شركة يسيطر عليها أي من الأشخاص المشار إليهم في )1 ، 2 ، 3، 4 ، 5 أو 6( أعلاه.. 7
الأشخاص الذين يتصرفون بالاتفاق معا ويملكون مجتمعين )5%( أو أكثر من فئة الأسهم المراد إدراجها.. 8

فترة الحظر
يحظر على كبار المساهمين المذكورين في الصفحة )ح( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم مدة اثني عشر )12( شهرا من 
تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على 

موافقة الهيئة المسبقة.

كل شخص يستثمر في أسهم الطرح.المستثمر

هي مجموعة المؤثرات المحتملة التي يجب الإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الاستثمار في الأسهم محل التسجيل والطرح عوامل المخاطرة
في السوق الموازية.
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لائحة حوكمة الشركات
)الموافق  1438/05/16هـ  بتاريخ   2017-16-8 رقم  القرار  بموجب  الهيئة  مجلس  عن  الصادرة  الشركات  حوكمة  لائحة 
2017/02/13م( بناءً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/3 وتاريخ 1437/01/28هـ، المعدلة بقرار مجلس هيئة 

السوق المالية رقم 8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( وأي تعديلات تطرأ عليها.

نطاقات

تم اعتماد برنامج السعودة )نطاقات( بموجب قرار وزير العمل رقم 4040 بتاريخ 1432/10/12هـ )الموافق2011/09/10م( القائم 
على قرار مجلس الوزراء رقم 50 بتاريخ 1415/05/12هـ )الموافق 1994/10/27م(. وقد أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية 
الاجتماعية )وزارة العمل والتنمية الاجتماعية سابقا( بالمملكة برنامج )نطاقات( لتقديم الحوافز للمؤسسات كي تقوم بتوظيف 
المواطنين السعوديين، ويقيم هذا البرنامج أداء أي مؤسسة على أساس نطاقات محددة، وهي البلاتيني والأخضر والأحمر. كما 
أطلقت الوزارة بتاريخ 1442/10/11هـ )الموافق 2021/05/23م( برنامج نطاقات المطور، أحد أهم مرتكزات ودعائم مبادرات 
التحول الاستراتيجي للوزارة، ويقدم برنامج نطاقات المطور ثلاثة مزايا رئيسة: الأولى، خطة توطين واضحة الرؤى وشفافة لمدة 
ثلاث سنوات قادمة بهدف زيادة الاستقرار التنظيمي لدى منشآت القطاع الخاص. وفيما تعتمد الثانية على العلاقة الطردية بين 
عدد العاملين ونسب التوطين المطلوبة لكل منشأة من خلال معادلة خطية ترتبط بشكل متناسب مع عدد العاملين لدى المنشأة، 
بدلاً من نظام نسب التوطين الحالية المبنية على تصنيف المنشآت إلى أحجام محددة وثابتة. والثالثة تبسط تصميم البرنامج 
وتحسن تجربة العميل من خلال دمج تصنيفات الأنشطة ذات الصفات المشتركة لتكون بعدد 32 نشاطًا بدلًا من 85 نشاطًا في 
نطاقات، ويتواءم هذا البرنامج مع برامج التوطين الأخرى التي أطلقتها الوزارة، إذ سيسهم في توفير أكثر من 340 ألف وظيفة 

حتى عام 2024م.

ريال سعودي - العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية.الريال

)VAT( ضريبة القيمة المضافة

قرار مجلس الوزراء بتاريخ 1438/05/02هـ )الموافق2017/01/30م( الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة 
لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية والتي بدا العمل بها ابتداء من 1 يناير 2018م، كضريبة جديدة تضاف لمنظومة الضرائب 
والرسوم الأخرى الواجب العمل بها من قبل قطاعات محددة في المملكة، وفي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية. مقداره 
هذه الضريبة )5%( وقد قررت حكومة المملكة زيادة نسبة ضريبة القيمة المضافة من 5% الى 15% وذلك ابتداءً من شهر يوليو 
2020م، وقد تم استثناء عدد من المنتجات منها )الأغذية الأساسية والخدمات المتعلقة بالرعاية الصحية والتعليم(. وبموجب 
الأمر الملكي رقم )أ/84( الصادر بتاريخ 1442/02/14هـ تم إعفاء التوريدات العقارية من ضريبة القيمة المضافة، وتم فرض 

ضريبة التصرفات العقارية.

السيطرة / المسيطر

قدرة الشخص بالتأثير على قرارات الشركة، بشكل مباشر أو غير مباشر، منفرداً أو مجتمعاً مع قريب أو تابع، من خلال أي من 
الآتي:

أ. امتلاك نسبة تساوي 30% أو أكثر من حقوق التصويت في الشركة.
ب. حق تعيين 30% أو أكثر من أعضاء الجهاز الإداري.

أي شركات سعودية أخرى تسيطر عليها الشركة.الشركات التابعة

 الأجانب غير المقيمين
المسموح لهم بالاستثمار في 

السوق الموازية

مستثمر أجنبي مؤهل وفقا للقواعد المنظمة لاستثمار المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة.- 
مستفيد نهائي في اتفاقية مبادلة مبرمة مع شخص مرخص له.- 
شخص اعتباري يجوز له فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع على أن يكون مرخصا له أو مؤسسا - 

في دولة تطبق معايير تنظيمية ورقابية مماثلة للمعايير التي تطبقها الهيئة أو مقبولة لديها بحسب قائمة الدول التي تصدرها 
الهيئة وفقا لمتطلبات الفقرتين )2( و)3( من الفقرة )أ( من المادة السادسة من القواعد المنظمة لاستثمار المؤسسات المالية 

الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة.
شخص طبيعي يحمل جنسية إحدى الدول التي تطبق معايير تنظيمية ورقابية مماثلة للمعايير التي تطبقها الهيئة أو مقبولة - 

لديها بحسب قائمة الدول التي تصدرها الهيئة وفقا لمتطلبات الفقرتين )2( و)3( من الفقرة )أ( من المادة السادسة من 
القواعد المنظمة لاستثمار المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة، ويكون مقيماً في إحدى هذه 

الدول، ويستوفي أياً من المعايير الآتية:
أن يكون قد قام بصفقات في أسواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن أربعين مليون ريال سعودي ولا تقل عن - 

عشرة صفقات في كل ربع سنة خلال الإثني عشر شهرا الماضية.
أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
أن يكون حاصلا على شهادة مهنية متخصصة بمجال أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف بها دوليا.- 

 الوباء أو فايروس كورونا
»كوفيد -19«

هو مرض فايروسي مُعدي يعُرف باسم )فايروس كورونا واختصارا »كوفيد -19«(، حيث بدأ بالانتشار في معظم دول العالم ومن 
ضمنها المملكة العربية السعودية وذلك في مطلع العام 2020م، وعلى إثر ذلك صنفته منظمة الصحة العالمية بأنه وباء عالمي.

الدليل الاسترشادي لاستثمار 
الأجانب غير المقيمين في 

السوق الموازية

الدليل الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية الصادر عن مجلس هيئة السوق المالية بموجب القرار 
الملكي  المالية الصادر بالمرسوم  رقم )4-95-2017( وتاريخ 1439/01/26هـ الموافق 2017/10/16م، بناء على نظام السوق 
رقم م/30 وتاريخ 1424/06/02هـ، المعدل بموجب قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )3-65-2019( وتاريخ 1440/10/14هـ 

)الموافق 2019/06/17م( وأي تعديلات تطرأ عليه.

البرنامج الاقتصادي الاستراتيجي الوطني الذي يهدف إلى تقليل الاعتماد على النفط وصناعة البتروكيماويات وتنويع الاقتصاد رؤية 2030
السعودي وتطوير الخدمات العامة.



عوامل المخاطرة
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عوامل المخاطرة. 	

إن الاستثمار في الأسهم المطروحة بموجب هذه النشرة ينطوي عليه مخاطر عالية وقد لا يكون الاستثمار فيها ملائماً إلا للمستثمرين 
القادرين على تقييم مزايا ومخاطر هذا الاستثمار وتحمل أي خسارة قد تنجم عنه.

يتعين على كل من يرغب في الاستثمار في الأسهم المطروحة للاكتتاب دراسة كافة المعلومات التي تحتويها هذه النشرة بعناية بما فيها 
عوامل المخاطرة المبينة في هذا القسم قبل اتخاذ قرار الاستثمار، علماً بأن المخاطر الموضحة أدناه قد لا تشتمل جميع المخاطر التي 
يمكن أن تواجهها الشركة، بل إنه من الممكن وجود عوامل إضافية ليست معلومة للشركة أو لا تعتبرها جوهرية في الوقت الراهن والتي من 

شأنها التأثير على عملياتها.

إن نشاط الشركة، والظروف المالية، والتوقعات المستقبلية، ونتائج العمليات والتدفقات النقدية، قد تتأثر سلباً بصورة جوهرية إذا ما حدثت 
أو تحقق أي من المخاطر التي يتضمنها هذا القسم والتي ترى إدارة الشركة حالياً أنها جوهرية، بالإضافة إلى أي مخاطر أخرى لم يحددها 

مجلس الإدارة أو يصنفها حالياً بأنها غير جوهرية، لكنها قد تحدث بالفعل وتصبح جوهرية.

لا يكون الاستثمار في الأسهم ملائماً سوى للمستثمرين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا ذلك الاستثمار والذين يمتلكون موارد مالية كافية 
لتحمل أية خسارة قد تنجم عن هذا الاستثمار. وينبغي على المستثمر )الذي يحق له الاكتتاب في الأسهم المطروحة( الذي ينتابه أي شك 
بشأن القرار الذي عليه اتخاذه بخصوص ملاءمة الاستثمار له من عدمه أن يرجع إلى مستشار مالي مرخص له للحصول على المشورة بشأن 

الاستثمار في الأسهم المطروحة للاكتتاب.

وفي حالة حدوث أو تحقق أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد إدارة الشركة في الوقت الحاضر بأنها جوهرية، أو حدوث أية مخاطر أخرى لم 
يتسنى لإدارة الشركة أن تحددها، أو التي تعتبرها في الوقت الحاضر غير جوهرية ولكن عند حدوثها تبين أنها جوهرية، فإن ذلك قد يؤدي 
إلى انخفاض سعر الأسهم في السوق وإضعاف قدرة الشركة على توزيع أرباح على المساهمين وقد يخسر المستثمرون كامل استثماراتهم 

في أسهم الشركة أو جزء منه.

ويقر أعضاء مجلس إدارة الشركة على حد علمهم واعتقادهم، بأنه لا توجد أي مخاطر جوهرية أخرى كما في تاريخ هذه النشرة بخلاف 
تلك المذكورة في هذا القسم، يمكن أن تؤثر على قرارات المستثمرين بالاستثمار في أسهم الطرح.

إن المخاطر والشكوك المبينة أدناه مقدمة بترتيب لا يعبر عن مدى أهميتها. كما أن هنالك مخاطر وشكوك واحتمالات إضافية أخرى، بما 
في ذلك تلك غير المعلومة حالياً أو التي تعتبرها إدارة الشركة غير جوهرية، قد يكون لها التأثيرات المبينة أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة وعملياتها --	

المخاطر المتعلقة بأنظمة التشغيل وتقنية المعلومات ----	
تعتمد الشركة على أنظمة تقنية المعلومات لإدارة أعمالها، ولذلك فإن فشل الشركة في الحفاظ على أنظمة تقنية المعلومات وتطويرها، أو 
وجود أي أعطال في وظائفها سيؤثر بشكل سلبي على أعمال الشركة ونتائجها المالية. قد تتعرض أنظمة تقنية المعلومات بالشركة للتلف 
بسبب الفيروسات، أو الاختراقات الأمنية، أو قد تتعرض للفقدان أو تلف البيانات، أو الأخطاء البشرية وغيرها من الأحداث المماثلة. 
وبالتالي، ففي حال فشلت أنظمة المعلومات بالشركة بالعمل على النحو المتوقع، أو في حال فقدان المعلومات، أو إساءة استخدام المعلومات 
الخاصة بالشركة أو عملائها، فإن ذلك سيؤدي إلى تعطل أعمال الشركة، مما سيؤثر سلباً وبشكل جوهري على سمعة الشركة ووضعها المالي 

أو نتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشركة 	---	
تعتمد قدرة الشركة على زيادة إيراداتها وتحسين ربحيتها على مدى تحقيقها لاستراتيجيتها بنجاح. وتعتمد استراتيجية الشركة على عدة 
عوامل من بينها زيادة حصة الشركة في السوق في مختلف قطاعات الأعمال الرئيسية، ولا سيما عبر تلبية الطلب المتزايد على الخدمات 
المتعلقة بالبيانات وتوسيع نطاق خدماتها لاستهداف مجالات نمو جديدة، والاستمرار في تحسين نموذج مبيعاتها وتجربة العملاء، وزيادة 
إنتاجية رأس مال الشبكة وإيجاد أفضل الحلول للتكاليف التشغيلية )فضلًا راجع القسم الفرعي رقم 3-5 »استراتيجية الشركة« من القسم 
رقم 3 »خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها« من هذه النشرة(. تخضع قدرة الشركة على تنفيذ استراتيجيتها الحالية لعوامل مختلفة، منها 
ما هو خارج عن سيطرتها. وفي حال فشل الشركة في تنفيذ استراتيجيتها أو فشلها في إدارة استراتيجية نموّها لأي سبب من الأسباب أو 
تجوهر أي من عوامل المخاطرة المحددة في هذا القسم فذلك سيؤدي إلى التأثير سلبيًا وجوهريًا على أعمال الشركة وآفاقها ووضعها 
المالي وسمعتها ونتائج عملياتها. كما أنه لا يوجد أي ضمان بأن تنفيذ الشركة لاستراتيجيتها بنجاح سيثمر في نتائج عملياتها. والجدير 
بالذكر أن الإدارة التنفيذية ستقوم بمراجعة استراتيجية الأعمال وتقييمها مع مجلس الإدارة بشكل منتظم. وبناءً عليه، يحق للشركة أن تقرر 
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تغيير أو تعليق بعض الجوانب لاستراتيجية أعمالها، أو أن تعتمد استراتيجيات بديلة أو إضافية وفقاً لما تتطلبها البيئة التشغيلية للشركة أو 
الوضع التنافسي أو وفقاً لأي عوامل أو أحداث أخرى. وفي حال إخفاق الشركة في تنفيذ أي جزء من استراتيجيتها لأي سبب من الأسباب، 

فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

مخاطر قرارات الإدارة ----	
تعتمد نتائج أعمال الشركة بشكل رئيسي على قدرة إدارتها على اتخاذ القرارات الصحيحة والمناسبة فيما يتعلق بأعمالها وبأنشطتها وفي 
الوقت المناسب. وفي حال قامت إدارة الشركة باتخاذ قرارات خاطئة فيما يخص أعمالها بشكل عام مثل توظيف الكوادر غير المؤهلة أو 
وضع خطط أعمال غير فعالة أو وضع سياسات تشغيلية غير مناسبة أو غيرها، فسوف ينعكس ذلك سلباً على أداء الشركة ونتائج عملياتها 

ووضعها المالي.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين الرئيسيين والإدارة التنفيذية ----	
تعتمد الشركة على خبــرات وكفــاءات الموظفين القياديين لديها وغيرهم من أفراد طاقم العمل الرئيسيين لتنفيذ استراتيجيتها وعملياتها 
أو على  لنجاح أعمال الشركة. وبالتالي، فإن عدم قدرة الشركة على الاحتفاظ بهم  مهماً  الرئيسيون عنصراً  الموظفون  اليومية. ويشكل 

استقطاب أشخاص بنفس الكفاءة سينعكس سلباً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها وأدائها المالي.

المخاطر المتعلقة بحداثة عدد من 	عضاء الإدارة التنفيذية في الشركة ----	
قامت الشركة حديثاً بتعيين عدد من أعضاء الإدارة التنفيذية، حيث قامت بتعيين كلٍ من مدير الموارد البشرية ومدير تطوير الأعمال في 
سبتمبر من عام 2022م. ونظراً لكون بعض المدراء حديثين في الشركة، فإن عدم مقدرتهم على القيام بالمسؤوليات المحددة لهم بما يكفل 
حماية مصالح الشركة ومساهميها سوف يؤثر على أداء الشركة، مما سيعُرض الشركة إلى مخاطر تشغيلية وإدارية ومالية، الشيء الذي 

سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة المستقبلية ومركزها المالي ونتائجها التشغيلية.

المخاطر المتعلقة بأخطاء الموظفين 	و سوء سلوكهم ----	
قد تواجه الشركة سوء سلوك أو أخطاء من الموظفين لا تستطيع تلافيها كالغش والأخطاء المتعمدة والاختلاس والاحتيال والسرقة والتزوير، 
بالإضافة إلى سوء استخدام ممتلكاتها والتصرف نيابةً عنها دون الحصول على التفويضات الإدارية المطلوبة. وقد يترتب عن تلك التصرفات 
تبعات ومسؤوليات تتحملها الشركة، أو عقوبات نظامية، أو مسؤولية مالية، مما سوف يؤثر سلباً وبشكل جوهري على سمعة الشركة ووضعها 

المالي أو نتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود الخبرة في إدارة الشركات المساهمة المدرجة ----	
إن نجاح أعمال الشركة يعتمد بشكل أساسي على قدرة إدارتها على اتخاذ القرارات المناسبة والصحيحة فيما يتعلق بأعمالها وأنشطتها. 
الخاصة  والأنظمة  باللوائح  التقيد  كيفية  وفي  العامة  المساهمة  الشركات  إدارة  في  خبرة  لديهم  ليست  العليا  الإدارة  موظفي  أن  وحيث 
لما  وفقاً  المختلفة  التقارير  وإعداد  المستمر  الإفصاح  بمتطلبات  كالالتزام  السعودية،  المالية  السوق  في  المدرجة  المساهمة  بالشركات 
هو مطلوب بموجب هذه الأنظمة واللوائح، فإنه يتوجب على الإدارة العليا للشركة بذل جهود إضافية لضمان التزامها بالقواعد والأنظمة 
المفروضة على الشركات المدرجة. وفي حال عدم التزام الشركة بهذه القواعد، ستتعرض الشركة للعقوبات النظامية والغرامات والذي بدوره 

سوف يؤثر سلباً وبشكل جوهري على أعمالها وتوقعاتها ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية ----	
سوف تخضع الشركة بعد إدراجها في السوق الموازية لنظام السوق المالية وللأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة عن هيئة السوق المالية، 
وفي حال عدم قدرة الشركة على التقيد بأي من اللوائح والأنظمة التي ستخضع لها، فإنها ستكون عرضة لغرامات مالية وعقوبات مثل 
الإيقاف المؤقت لتداول الأسهم أو إلغاء إدراج أسهم الشركة في حال عدم التزامها، مما يؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها وأدائها المالي وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الالتزام بنظام الشركات والنظام الأساسي للشركة ----	
يفرض نظام الشركات بعض المتطلبات النظامية التي يتوجب على الشركة الالتزام بها، ويستلزم ذلك قيام الشركة باتخاذ الإجراءات المحددة 
والمطلوبة لضمان التزامها بمثل هذه المتطلبات والتي قد تؤثر على أعمال الشركة وتستغرق وقت طويل. كما أن نظام الشركات الحالي قد 
فرض عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامه وقواعده الإلزامية، وبحسب المادة رقم )213( من نظام الشركات الحالي، تصل الغرامات 
عند مخالفة أي من أحكامه إلى )500,000( خمسمائة ألف ريال سعودي، وتتضاعف في حال إعادة مخالفة أحكامه خلال ثلاث سنوات من 
تاريخ الحكم بحسب المادة رقم )214( من نظام الشركات الحالي. وبالتالي، وفي حال تعرضت الشركة إلى احدى هذه العقوبات نتيجة عدم 
التزامها بتلك الأحكام، أو في حال عدم التزامها بأحكام النظام الأساسي للشركة، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها وأدائها المالي وربحيتها وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بإقرار نظام الشركات الجديد مؤخراً في المملكة 1----	
تخضع الشركة في إدارتها وتسيير أعمالها ونشاطاتها المختلفة لأحكام نظام الشركات، وقد أعلنت الحكومة في تاريخ 1443/11/29هـ 
)الموافق 2022/06/28م( عن موافقتها على نظام جديد للشركات ليحل محل النظام السابق، وقد دخل هذا النظام الجديد حيز النفاذ في 
تاريخ 1444/06/26هـ ) الموافق 2023/01/19م. ويفرض نظام الشركات الجديد بعض المتطلبات الجديدة المتعلقة بالتنظيم وحوكمة 
الشركات والتي يجب على الشركة الالتزام بها، ويستوجب ذلك أن تقوم الشركة ببعض الإجراءات للالتزام بتلك المتطلبات الجديدة. كما 
ويفرض نظام الشركات الجديد عقوبات أشد صرامة على مخالفة أحكامه وقواعده الإلزامية، وبالتالي فإنه من الممكن أن تتعرض الشركة 
إلى مثل هذه العقوبات في حال عدم التزامها بتلك الأحكام والعقود، فسيكون لذلك أثر سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها 

ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بحداثة تشكيل مجلس الإدارة واللجان وعدم تطبيق قواعد الحوكمة -----	
المالية،  السوق  هيئة  عن  الصادرة  الشركات  حوكمة  لائحة  بنود  بعض  بتطبيق  المتعلقة  الإجراءات  بعض  باتخاذ  حديثاً  الشركة  قامت 
حيث قامت بتشكيل مجلس إدارة للشركة واعتماد تعيينه من قبل الجمعية العامة التحولية التي عُقدت بتاريخ 1442/09/09هـ )الموافق 
2021/04/21م(. وقد تم تعيين لجنة المراجعة ولجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة التنفيذية بناءً على موافقة الجمعية العامة العادية 
التي عُقدت بتاريخ 1443/05/07هـ )الموافق 2021/12/11م(. ونظراً لكون اللائحة استرشادية على جميع الشركات المدرجة في السوق 
المالية الموازية، فربما لا تلتزم الشركة بكافة الأحكام الواردة فيها. وفي حال تم تطبيق لائحة حوكمة الشركات بشكل إلزامي، فإن عدم 
مقدرة أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان على القيام بالمسؤوليات المحددة لهم بما يكفل حماية مصالح الشركة ومساهميها سوف 
يؤثر على قدرتهم على الالتزام بنظام الحوكمة في الشركة، مما سيعُرض الشركة إلى احتمالية عدم التزامها بمتطلبات الإفصاح المستمر 
بعد الإدراج من جهة، وإلى مخاطر تشغيلية وإدارية ومالية من جهة أخرى، الشيء الذي سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة 

المستقبلية ومركزها المالي ونتائجها التشغيلية.

المخاطر المتعلقة بالائتمان 	----	
مخاطر الائتمان هي مخاطر تنشأ عندما يعجز أحد الأطراف عن الوفاء بالتزام مالي معين للطرف الآخر، وقد تواجه الشركة مخاطر 
الائتمان في عدة حالات مؤقتة أو دائمة، منها على سبيل المثال وجود أرصدة مدينة من العملاء غير مسددة، أو فشل أطراف مدينة أخرى 

في الوفاء بالتزاماتها تجاه الشركة، أو غيرها.

وقد قامت الشركة بوضع اجراءات يتم بموجبها تطبيق حدود الائتمان على عملائها بناءً على تقييم شامل يستند إلى معلومات عن العميل 
وسجلات الدفع السابقة. كما تقوم الإدارة بمراقبة التعرض لمخاطر الائتمان تجاه العملاء، وتقوم بتكوين مخصص مقابل تلك الأرصدة 
المشكوك في تحصيلها، إن وجدت. ولم يكن هناك أي مخصصات في القوائم المالية الموحدة المراجعة للعام 2021م، وكذلك القوائم 
المالية الأولية الموحدة الموجزة المفحوصة للفترة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2022م، وذلك نظراً لأن ارصدة الذمم المدينة لا تخضع 
للخسائر الائتمانية المتوقعة، الا اذا كانت متأخرة السداد لتواريخ استحقاق اكثر من 90 يوماً، ومن خلال خبرة الشركة السابقة، يتضح أن 

أرصدة العملاء متعلقة بشركات شبه حكومية وكبيرة تتمتع بملائة مالية جيدة، وليس لهم سابقة في عدم السداد.

ويوضح الجدول التالي تفصيل أعمار الذمم المدينة التجارية كما في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و30 سبتمبر2022م:

أعمار الذمم المدينة التجارية(: 1الجدول رقم )

أعمار الذمم المدينة
)جميع الأرقام بالريال السعودي(

كما في 30 سبتمبر 2022مكما في 31 ديسمبر 2021مكما في 31 ديسمبر 2020م

صافي رصيد الذمم المدينة 

-1,856,3223,520,005خلال فترة الائتمان )60 - 120 يوم(

7,282,674--1-90 يوماً بعد تاريخ الاستحقاق

128,370--91-180 يوماً بعد تاريخ الاستحقاق

22,444--181-360 يوماً بعد تاريخ الاستحقاق

153,0101,481,873988,654أكثر من سنة واحدة بعد تاريخ الاستحقاق

2,009,3325,001,8788,422,142الإجمالي
المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للعام 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة للعام المالي 2020م، وكذلك القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة المفحوصة للفترة المالية المنتهية 

في 30 سبتمبر 2022م التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021م، بالإضافة إلى معلومات الإدارة.

وفي حال عدم التزام المدينين بسداد مستحقات الشركة في مواعيدها أو عدم التزامهم على الإطلاق بالسداد جزئياً أو كلياً، فسوف يؤثر 
ذلك بشكل سلبي وجوهري على نتائج عمليات الشركة ووضعها المالي وتدفقاتها النقدية.
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المخاطر المتعلقة بعدم استخرا	 	و عدم تجديد التراخيص والتصاريح والشهادات النظامية -----	
تمارس الشركة نشاطها حالياً بموجب عدد من التراخيص والشهادات والتصاريح التي تتعلق بنشاطها، والتي حصلت عليها من قبل الجهات 
من  الصادرة  التابعة  وشركاتها  للشركة  التجاري  السجل  شهادات  الحصر:  لا  المثال  سبيل  على  وتشمل  بالمملكة،  المختصة  التنظيمية 
وزارة التجارة، شهادة تسجيل العلامة التجارية، شهادة عضوية الغرفة التجارية، التراخيص البلدية، شهادات السعودة والزكاة والتأمينات 

الاجتماعية، وغيرها. 

وينبغي أن تبقى هذه التراخيص سارية المفعول بشكل مستمر من خلال التزام الشركة بالأنظمة والقوانين المتعلقة بتلك التراخيص. وفي 
حال فشلت الشركة في الالتزام بذلك، فقد يتم إيقاف بعض أو جميع تلك التراخيص، أو قد لا تتمكن الشركة من تجديد التراخيص القائمة 
أو الحصول على تراخيص جديدة قد تحتاجها لأغراض أخرى كالتوسع، مما سيؤدي إلى توقف أو تعثر أعمال الشركة، وبالتالي سيكون لذلك 

أثر سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على عدد محدود من الموردين -----	
تعتمد الشركة بشكل كبير في أعمالها على موردين ووكلاء محليين وعلى قدرة توفيرهم للبضاعة بالكمية المطلوبة وضمن الإطار الزمني 
المُحدد. وفي حال عدم قدرة الشركة في الحصول على إمدادات كافية من الموردين في الوقت المناسب أو بشروط مقبولة، أو عند وجود 
أي تغيرات في العلاقات القائمة مع الموردين، أو في حال زيادة أسعار المنتجات وتكاليف الحصول عليها، فسوف يؤثر ذلك بشكل سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ونتائجها التشغيلية ومركزها المالي.

يتركز إجمالي عدد موردين الشركة فقط على 4 جهات وتمثل إجمالي تلك الجهات الموردة للشركة ما نسبته 17.63% و8.41% و7.12% من 
إجمالي تكاليف الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و30 سبتمبر 2022م. على التوالي )يرجى الرجوع إلى قسم رقم 
3-12 »كبار الجهات الموردة للخدمات« من هذه النشرة(. وهذه التعاملات تقوم على أساس تعاقدي، فإذا أصبحت الشركة غير قادرة على 
القيام بتعاقدات أو اتفاقيات مع الجهات الموردة في مجالها في الوقت المناسب أو بشروط مقبولة، أو كان هناك زيادة كبيرة في تكلفة هذه 
الخدمات، أو فشلت الشركة في الحفاظ على علاقتها مع تلك الجهات، أو في حال عدم قدرة الشركة أو الجهات الموردة للخدمات على 
الالتزام ببنود تلك العقود والاتفاقيات، أو في حال وقوع أي منازعات مستقبلية أو قضايا مع تلك الجهات وخسارة الشركة لتلك المنازعات، 

فإن ذلك سيؤدي إلى التأثير سلباً على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

مخاطر تركز العملاء -----	
تعتمد إيرادات الشركة على عدد من العملاء الرئيسين جميعهم من فئة الشركات الغير حكومية، والتي تقوم العلاقة معهم على أسس تعاقدية، 
يتركز إجمالي أكبر )5( عملاء رئيسين للشركة ما نسبته 100% من إجمالي إيرادات الشركة كما في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م 
وما نسبته 98.26% كما في 30 سبتمبر 2022م. )يرجى الرجوع إلى القسم رقم 3-11 »كبار عملاء الشركة« من هذه النشرة(. وعليه فإنه 
في حال عـدم محافظـة الشـركة علـى علاقة جيـدة ومسـتمرة مـع كبـار العملاء أو انهيار أو قطع العلاقة مع أحد أو مجموعة من العملاء 
الرئيسين، وإخفاق الشركة في إيجاد عملاء جدد، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة وبالتالي على نتائج عملياتها 

وأداءها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على جذ	 العملاء والمحافظة عليهم -----	
تتكون جميع إيرادات الشركة من المدفوعات من قبل العملاء مقابل الخدمات المقدمة من الشركة. وقد تنخفض إيرادات الشركة بسبب 
عدة عوامل منها تغير الأوضاع الاقتصادية العامة، ونضج السوق أو تشبعه، وزيادة أسعار الخدمات، وتراجع سمعة الشركة، وانخفاض جودة 
الخدمات المقدمة من قبل الشركة، وعدم التقيد بالاتفاقيات مع العملاء، وغيرها من الأسباب. وإذا لم تتمكن الشركة من جذب العملاء 

والمحافظة عليهم، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي وجوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتهـا المسـتقبلية.

المخاطر المتعلقة بالسيولة -----	
تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على مقابلة التزاماتها المتعلقة بالمطلوبات المالية حال استحقاقها، وتتكون المطلوبات المالية 
للشركة من ذمم دائنة تجارية والتزامات إيجار ومصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى ومخصص الزكاة. وقد تقع أية أحداث طارئة أو 

مفاجئة تتطلب سيولة فورية أو تتطلب بيع موجودات مالية بسرعة كافية وبقيمتها العادلة لتغطية السيولة المطلوبة.

المتداولة( لدى الشركة )23,735,426( كما  المتداولة بعد خصم إجمالي المطلوبات  العامل )إجمالي الموجودات  المال  بلغ صافي رأٍس 
)إجمالي  السيولة  وبلغت نسبة  في 2020/12/31م، و)46,390,794( كما في 2021/12/30م، و)58,331,096( كما في 2022/09/30م، 
الموجودات المتداولة إلى إجمالي المطلوبات المتداولة( لدى الشركة حوالي )2.29( مرة كما في 2020/12/31م، وحوالي )4.47( مرة 
كما في 2021/12/30م، وحوالي )3.69( مرة كما في 2022/09/30م. وفي حال لم تكن الشركة قادرة على الوفاء بالتزاماتها الحالية أو 
المستقبلية في مواعيد استحقاقها لا سيما قصيرة الأجل منها، فإنها ستكون عرضة للتعثر المالي، مما سيؤثر سلباً على أعمال الشركة 

وأدائها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة -----	
تتضمن أعمال الشركة الاعتيادية تعاملات مع أطراف ذوي علاقة كأعضاء مجلس الإدارة والمساهمين وأقربائهم، ولدى بعض المساهمين 
في الشركة ملكية في عدد من الشركات الشقيقة التي تتعامل معها الشركة على أساس تجاري بحت، دون أن تشتمل على أي معاملات 
»التعاملات التي  للقسم رقم 21-3  المعلومات يرجى  للعمولة ولا توجد أي شروط محددة للسداد. ولمزيد من  تفضيلية، وغير خاضعة 
تمت مع الأطراف ذات العلاقة«، علماً أنه بتاريخ 2020/10/12م و2021/01/13م قامت الشركة بالاستحواذ على كامل حصص رأس المال 
لشركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات العامة وشركة سعودي كول للمقاولات العامة. ويوضح أدناه بيانات حجم المعاملات والأرصدة المتعلقة 

بالأطراف ذات العلاقة:

بلغ حجم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة ما قيمته )62,981,390( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2020م، وتتمثل في إضافة واستبعاد 
أرض إلى استثمارات عقارية، مبيعات، مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة وعن الجهة ذات العلاقة.

كما بلغ حجم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة ما قيمته )59,868,780( ريال سعودي كما في 31 ديسمبر 2021م، وتتمثل في إضافة 
واستبعاد أرض إلى استثمارات عقارية، مبيعات، مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة وعن الجهة ذات العلاقة.

كما يوضح أدناه بيانات رصيد حجم العقود والتعاملات المتعلقة بالأطراف ذات العلاقة:

الأرصدة المستحقة من 	طراف ذات علاقة:	. 

من   %27 وبنسبة  ريال سعودي   15,156,700 العلاقة  ذات  الأطراف  من  المستحقة  والتعاملات  العقود  رصيد حجم  بلغ 
إجمالي الموجودات كما في 31 ديسمبر 2020م. 

الأرصدة المستحقة إلى 	طراف ذات علاقة:	. 

بلغ رصيد حجم العقود والتعاملات المستحقة إلى الأطراف ذات العلاقة 9,003,857 ريال سعودي وبنسبة 42.26% من 
إجمالي المطلوبات كما في 31 ديسمبر 2020م. 

تم الحصول على موافقة الجمعية العامة للشركة بتسوية الأرصدة من أطراف ذات علاقة بتاريخ 1443/09/03هـ الموافق 
2022/04/04م. كما أنه وبتاريخ هذه النشرة لا يوجد أي تعاملات تمت مع أطراف ذات علاقة أو أرصدة قائمة.

ويجب أن تخضع جميع التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة لموافقة مجلس الإدارة والجمعية العامة العادية للشركة وفي 
حال وجود أية تعاملات مع أطراف ذات علاقة مستقبلية فسيتم عرضها على أقرب موعد للجمعية العامة للشركة، وفي 
حال عدم موافقة الجمعية العامة للشركة على هذه التعاملات، فستضطر الشركة للبحث عن أطراف أخرى من غير ذوي 

العلاقة للتعامل معهم على تنفيذ الأعمال المسندة إلى أطراف ذوي علاقة.

ورغم ذلك، في حال عدم قدرة الشركة على تسديد الالتزامات للأطراف ذات العلاقة أو في حال لم يتم تحصيل الأرصدة 
من الأطراف ذات العلاقة أو في حال لم تتم التعاملات والاتفاقيات مع الأطراف ذات العلاقة في المستقبل على أسس 
تجارية بحتة، أو في حال عدم تجديدها بشروط لا تناسب الشركة، فإن ذلك سيؤثر سلبا وبشكل جوهري على أعمال 

الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات الإضافية -----	
قدمت الشركة إقـراراتها الزكوية والضريبية لهيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن جميع السنوات منذ تأسيسها ولغاية عام 2021م، وهي 
تقُـدم إقـراراتها الزكوية والضريبية خلال الوقت المحدد وتقوم بسداد المبالـغ المسـتحقة عليها بشـكل سـنوي. وقد حصلت الشركة على آخر 

شهادة بتاريخ 1443/10/08هـ )الموافق 2022/05/09م( والتي تنتهي بتاريخ 1444/10/10هـ )الموافق 2023/04/30م(.

الزكاة والضريبة والجمارك بقيمة )5,216,000( خمسة مليون ومائتي وستة  العام 2020م، ورد للشركة ربوط زكوية من قبل هيئة  خلال 
عشر ألف ريال سعودي عن الأعوام 2012م وحتى عام 2018م، ونظراً لأنه لم تقم الشركة بتكوين أي مخصصات سابقاً فقد قررت إدارة 
الشركة بعمل مخصص للزكاة الشرعية للأعوام السابقة من عام 2012م وحتى عام 2017م بقيمة )3,046,000( ثلاثة مليون وستة وأربعون 
ألف ريال سعودي، وتعديل عام 2018م بما يخصه من زكاة بقيمة )259,000( مائتين وتسعة وخمسين ألف ريال سعودي. تم الاتفاق على 
الربوط الزكوية مع هيئة الزكاة والضريبة والجمارك عن الأعوام 2012م وحتى عام 2018م، لجميع السنوات حتى 2018م، وقامت الشركة 
بسداد الالتزامات التي عليها وحصلت على الشهادة النهائية لتلك السنوات المذكورة أعلاه. هذا وقامت الشركة بسداد الفروقات الزكوية 
عن الأعوام من 2012م حتى 2018م عن السنوات المذكورة بمبلغ 100,025 ريال سعودي، وكما بتاريخ هذه النشرة استلمت الشركة الربوط 
الزكوية النهائية عن الأعوام من 2012م حتى 2018م، ولم تستلم الشركة أي ربط زكوي نهائي عن العام 2019م حتى 2021م ومنذ التأسيس 
وحتى 2011م، وفي حال وجود اي فروقات زكوية ستتحمل الشركة تلك الفروقات، كما لا يوجد اي نزاعات أو مطالبات متعلقة بفروقات 

زكوية حتى تاريخ هذه النشرة.
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كما بلغ رصيد مخصص الزكاة في العام 2020م و2021م و30 سبتمبر 2022م على التوالي مبلغ )3,836,309( ريال سعودي و)4,275,373( 
ريال سعودي و)130,646( ريال سعودي على التوالي.

لا تستطيع الشركة التنبؤ ما إذا كانت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك ستقبل إقراراتها الزكوية عن جميع السنوات المالية السابقة )باستثناء 
الاعوام من 2012م وحتى عام 2018م( والتي قامت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك بإصدار ربوط الزكوية نهائية لها، أو ستطالبها بدفع أي 
فروقات زكوية مستقبلًا عن هذه الأعوام. وقد تفرض هيئة الزكاة والضريبة والجمارك على الشركة فروقات زكوية جوهرية تزيد عن قيمة 
ما دفعته الشركة كزكاة لصالحها فضلا عن غرامات التأخير في سداد هذه المبالغ، وفي حال نشأت تلك المطالبات فستقوم الشركة بدفع 
تلك المطالبات وبالتالي مما سيأثر بشكل سلبي وجوهري على نتائج أعمال الشركة وربحيتها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتوفر التمويل مستقبلًا 1	---	
قد تلجأ الشركة إلى الحصول على قروض وتسهيلات بنكية لتمويل خطط التوسع في المستقبل، ومن الجدير ذكره أن الحصول على التمويل 
قد يعتمد على رأس مال الشركة ومركزها المالي وتدفقاتها النقدية وسجلها الائتماني والضمانات المقدمة، ولا تعطي الشركة أي تأكيد أو 
ضمان بشأن حصولها على التمويل المناسب إذا استدعت الحاجة لذلك. إن عدم قدرة الشركة على الحصول على التمويل الذي تحتاجه من 
جهات ممولة، أو عدم قدرتها على الحصول على التمويل بشروط تفضيلية مقبولة تتناسب مع الشركة، سيكون له أثر سلبي على أداء الشركة 

وعملياتها التشغيلية وتدفقاتها النقدية وخططها المستقبلية.

مخاطر تتعلق بالذمم الدائنة للشركة -	---	
بلغ إجمالي رصيد الذمم الدائنة التجارية للشركة 2,412,630 ريال سعودي كما في 2020/12/31م، حيث شكل ما نسبته 13.07% من 
إجمالي المطلوبات المتداولة. كما وبلغ إجمالي رصيد الذمم الدائنة التجارية للشركة 1,290,665 ريال سعودي كما في 2021/12/30م، 
حيث شكل ما نسبته 9.65% من إجمالي المطلوبات المتداولة. و3,619,362ريال سعودي كما في 2022/09/30م، حيث شكل ما نسبته 
16.70% من إجمالي المطلوبات المتداولة. وفي حال لم تتمكن الشركة من سداد كامل قيمة الذمم الدائنة التجارية وفي المدة الزمنية 
المحددة، فسوف يصعُب عليها الاستمرار في الحصول على اتفاقيات شراء بالدين بشروط مناسبة في المستقبل، كما وسيؤثر ذلك سلباً 
على سمعتها وعلى رغبة الأطراف الدائنة بالاستمرار بالتعامل مع الشركة، مما سيؤثر بشكل سلبي على عملياتها التشغيلية وأدائها المالي.

المخاطر المتعلقة بمتطلبات السعودة 		---	
نظامياً  يعُتبر الالتزام بمتطلبات السعودة متطلباً  تولي المملكة أهمية قصوى لتوطين وسعودة الوظائف في إطار »رؤية 2030«، وبالتالي 
من  السعوديين  الموظفين  من  معينة  نسبة  على  والمحافظة  السعوديين  بتوظيف  والمؤسسات(  )الشركات  المنشآت  جميع  بموجبه  تلتزم 
مجموع عدد موظفيها. وكما في 2022/09/30م، صُنفت شركة سعودي كول التجارية ضمن النطاق الأخضر، حيث صنفت شركة سعودي 
كول التجارية ضمن فئة الكيانات المتوسطة )فئة أ( وتم اعتبارها ضمن »النطاق الأخضر المنخفض« من برنامج نطاقات للسعودة. حيث 
بلغ العدد الإجمالي لموظفين الشركة )452( موظفاً منهم )348( موظفاً غير سعودي و)104( موظفاً سعودي. )راجع القسم رقم )20-3( 
»الموظفون والسعودة« من هذه النشرة(. وفي حال عدم استطاعة الشركة الحفاظ على نسبة السعودة المطلوبة، أو في حال قررت وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية مستقبلًا فرض سياسات توطين أكثر صرامة يصعب على الشركة الالتزام بها، فقد يؤدي ذلك لفرض 
عقوبات على الشركة كتعليق طلبات تأشيرات العمل ونقل الكفالة للعاملين غير السعوديين، والتي سيكون لها تأثير سلبي على أعمال الشركة 

ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية. 

المخاطر المتعلقة بوقوع الكوارث الطبيعية -	---	
قد تتعرض الشركة لأي من الكوارث الطبيعية مثل الفيضانات والحرائق والزلازل والأحداث الطبيعية الأخرى التي تؤدي إلى إصابة مرافق 
الشركة ومصنعها بضرر كبير. وفي حال عدم توفر تغطية تأمينية كافية، فقد يعود ذلك بتكاليف مرتفعة وطائلة على الشركة، والذي سيؤُثر 
بصورة كبيرة على قدرة الشركة على أداء وممارسة نشاطها، وبالتالي سيؤثر سلباً على عملياتها التشغيلية، كما أن حدوث أي كارثة من هذه 

الكوارث الطبيعية سيكون له أثر سلبي وجوهري على الأداء المالي للشركة وعلى مركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتشغيل والتوقف غير المتوقع للأعمال -	---	
تعتمد الشركة على فعالية التشغيل وأنظمة العمل المتعلقة بها لاستمرار عملياتها، وإن أي توقف أو انقطاع لهذه العمليات لأي سبب كان على 
سبيل المثال لا الحصر: الكوارث الطبيعية والأعطال المفاجئة أو الحرائق أو أي قصور يصيب أجهزة الحاسب الآلي أو توقف إمداد الطاقة 

والكهرباء، قد يؤدي إلى انقطاع هذه العمليات، وبالتالي سيؤُثر بشكل سلبي وجوهري على أعمالها ووضعها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالتغيرات في المعايير المحاسبية المهمة -	---	
تم إعداد القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 2021/12/31م التي تتضمن أرقام المقارنة للعام 2020م، 
والقوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة المفحوصة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 2022/09/30م التي تتضمن أرقام المقارنة لفترة 
العربية  المملكة  في  المعتمدة   )IFRS( المالية  للتقارير  الدولية  المحاسبة  لمعايير  وفقاً  2021م  سبتمبر   30 في  المنتهية  أشهر  التسعة 
بتطبيق  ملزمة  والشركة   ،)SOCPA( والمحاسبين  للمراجعين  السعودية  الهيئة  اعتمدتها  التي  الأخرى  والإصدارات  والمعايير  السعودية 
التعديلات أو التغييرات التي تطرأ على هذه المعايير من حين لآخر. وبالتالي فإن أي تغييرات في هذه المعايير أو إلزامية تطبيق أي معايير 

جديدة تصدر مستقبلًا من الممكن أن يؤثر سلباً على القوائم المالية، وبالتالي سيؤثر سلباً على النتائج المالية للشركة ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بحماية العلامات التجارية وحقوق الملكية -	---	
تعتمد الشركة في تسويق منتجاتها وإدارة عملياتها التشغيلية على سمعة علامتها التجارية والتي تمنحها موقعاً متميزاً بين عملائها في 
السوق، وللمزيد من المعلومات حول العلامة التجارية الخاصة بالشركة، يرجى مراجعة القسم رقم )3-15( »العلامات التجارية وحقوق 

الملكية« من هذه النشرة.

إن أي استخدام غير مشروع للعلامة التجارية سيؤثر على سمعة الشركة، وقد يؤدي إلى رفع دعاوى قضائية ضد الشركة أو مطالبات أمام 
المحاكم المختصة لحماية هذه الحقوق. وفي حال فشلت الشركة في حماية علامتها التجارية بشكل فعال، فإن ذلك سيؤثر سلباً على قيمة 

تلك العلامة التجارية، مما سينعكس سلباً على أعمال الشركة ونتائجها المالية وأدائها في المستقبل.

المخاطر المتعلقة بكفاية التغطية التأمينية -	---	
تحتفظ الشركة بأنواع مختلفة من عقود التأمين لتغطية أعمالها وأصولها، حيث تعاقدت الشركة مع جهتين تقدم خدمات التأمين وذلك 
لغرض التأمين على المركبات والتأمين الطبي للموظفين )راجع القسم رقم )3-16( »وثائق التأمين« من هذه النشرة(، وقد لا يكون لدى 
الشركة جميع العقود التأمينية المهمة واللازمة لأعمالها وأصولها، أو قد لا يكون لديها الغطاء التأميني الكافي في كل الحالات. إن حدوث 
أي ظرف محتمل غير مؤمن عليه ينتج عن وقوع الحوادث المفاجئة أو الكوارث الطبيعية على سبيل المثال، سوف يؤثر بشكل سلبي وجوهري 

على أعمال وأصول الشركة ووضعها المالي وأدائها المستقبلي.

المخاطر المتعلقة بالدعاوى القضائية والغرامات -	---	
إن الشـركة معرضـة للدعـاوى والشـكاوى خلال ممارسة أعمالها التشغيلية، وهي لا تسـتطيع أن تتوقـع بشـكل دقيـق حجـم تكلفـة الدعـاوى 
أو الاجراءات القضائيـة التـي يمكـن أن تقُيمهـا أو تقُـام ضدهـا، أو النتائـج النهائيـة لتلـك الدعـاوى أو الأحـكام التـي قد تصـدر بحقها ومـا 
تتضمنـه مـن تعويضـات وجـزاءات. وبالتالـي، فـإن أي نتائـج سـلبية لمثـل هـذه القضايـا سوف تؤثـر سـلباً علـى الشـركة ونتائـج عملياتهـا. 
والتعاقد  الاجتماعية  والتأمينات  العمـل  ونظـام  والضريبيـة  الزكويـة  المسـائل  الحصـر،  المثـال لا  علـى سـبيل  الدعـاوى  هـذه  تشـمل  وقـد 
مع العملاء والموردين والأضرار الأخرى التي تنجـم عـن الإهمال أو الاحتيـال مـن قبـل أشـخاص أو كيانات بشـكل يكـون خـارج عـن نطـاق 
سـيطرة الشـركة. وبالتالي فإن أي نتائج سلبية لمثل هذه القضايا ستؤثر سلباً على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالاعتماد على الموظفين غير السعوديين -	---	
بلغ عدد الموظفين غير السعوديين في الشركة )348( موظف من إجمالي )472( موظف، أي بنسبة 77% كما في 2022/09/30م. لذلك، 
سوف تتأثر نتائج أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائجها التشغيلية بشكل سلبي إذا لم تتمكن من المحافظة على الكوادر المؤهلة من غير 
السعوديين أو إيجاد بدلاء لهم بنفس المهارات والخبرات المطلوبة، لاسيما في حال حدوث تغير في سياسات ولوائح وأنظمة وزارة العمل 

يكون له أثره على وضع العمالة الأجنبية لدى الشركة.

وقد أقرت الحكومة خلال عام 2016م عدداً من القرارات التي تهدف لإجراء إصلاحات شاملة لسوق العمل في المملكة العربية السعودية، 
والتي من ضمنها إقرار فرض رسوم إضافية مقابل كل موظف غير سعودي يعمل لدى جهة سعودية اعتباراً من 2018/01/01م، بالإضافة 
إلى زيادة رسوم المقابل المالي لأفراد عوائل الموظفين غير السعوديين اعتباراً من 2017/07/01م. وعليه فإن هذه القرارات ستؤدي إلى 
زيادة الرسوم الحكومية التي ستدفعها الشركة عن موظفيها غير السعوديين بشكل عام من جهة، وإلى صعوبة الحفاظ على أصحاب الكفاءات 

من موظفيها غير السعوديين من جهة أخرى، مما سيؤثر سلباً على أداء الشركة ونتائج أعمالها.

المخاطر المتعلقة بالرسوم الحكومية المطبقة على الموظفين غير السعوديين 1----	
أقرت الحكومة عدداً من القرارات التي تهدف لإجراء إصلاحات شاملة لسوق العمل في المملكة العربية السعودية، والتي اشتملت على إقرار 
رسوم إضافية مقابل كل موظف غير سعودي يعمل لدى جهة سعودية اعتباراً من 2018/1/1م، وبواقع أربعمائة )400( ريال سعودي شهرياً 
عن كل موظف غير سعودي في عام 2018م، تزيد إلى ستمائة )600( ريال سعودي شهرياً عام 2019م، ثم ثمانمائة )800( ريال سعودي شهرياً 
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في عام 2020م. الأمر الذي سيؤدي إلى زيادة الرسوم الحكومية التي ستدفعها الشركة مقابل موظفيها غير السعوديين، وبالتالي زيادة في 
تكاليف الشركة بشكل عام، الأمر الذي سيؤثر بشكل سلبي على أعمالها وأدائها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

)رسـوم  السـعوديين  غيـر  الموظفيـن  ومرافقـي  لتابعـي  الإقامـة  وتجديـد  إصـدار  رسـوم  أيضـاً  الحكومـة  أقـرت  فقـد  ذلـك،  إلـى  بالإضافـة 
المقابل المالي للمرافقيـن( والتـي أصبحـت نافـذة اعتبـاراً مـن 2017/07/01م، علمـاً أنهـا ارتفعت تدريجيـاً مـن ) 100( مائة ريـال سـعودي 
شـهرياً لـكل تابـع فـي عـام 2017م لتصـل إلـى )400( أربعمائـة ريـال سـعودي شـهرياً لـكل تابـع فـي عـام 2020م. وعليـه، قد تواجه الشـركة 
صعوبـة فـي المحافظـة علـى موظفيهـا غيـر السـعوديين مع ارتفاع رسـوم إصـدار وتجديـد الإقامـة وتكلفـة المعيشـة لديهم، وقد ترفـع الأجـور 
الخاصـة بموظفيهـا غيـر السـعوديين لإبقائهم، مما سـيؤدي إلـى زيـادة فـي تكاليـف الشـركة ويؤثر سـلباً علـى أعمالهـا وأدائهـا المالـي ونتائـج 

عملياتهـا وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدارة المراجعة الداخلية -----	
لا توجد لدى  الشركة )إدارة مراجعة داخلية( حتى  تاريخ هذه النشرة،  ومن أهم مهام إدارة المراجعة الداخلية هو  إصدار تقارير دورية  إلى 
لجنة  المراجعة  تلخص نتائج جميع مهام التدقيق وتقييمات المخاطر ونظم الرقابة الداخلية لدى الشركة، والتي تهدف  للتنبيه على أهم 
المخاطر بشكل فوري وتطبيق  الإجراءات التصحيحية لتخفيف تأثر  الشركة بتلك  المخاطر. ستقوم الشركة بإنشاء وتعيين إدارة المراجعة 
الداخلية خلال النصف الثاني من العام 2023م. وفي حال استمرار عدم إنشاء أو  تفعيل إدارة المراجعة الداخلية، فإن الشركة ستكون معرضة 
لمخاطر تشغيلية وإدارية ومالية ورقابية لا سيما  بعد إدراج أسهم الشركة في السوق الموازية، وهو ما سيكون له أثر سلبي  وجوهري عل 

أعمال الشركة ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بعقود الإيجار 	----	
إن جميع مقرات الشـركة والتي يبلغ عددها 2 )تشمل المقر الرئيسي الذي يقع في الخبر وفرع الشركة في جدة( مقامة على مواقع مستأجرة 
رة، أو عدم قدرة  وفق عقـود إيجـار وليسـت مملوكـة للشـركة. إن عـدم التـزام الشـركة بالاتفاقيات والشروط التعاقديـة مع الجهات المؤجِّ
الشركة على تجديد تلك العقود وضمـان اسـتمراريتها بنفـس الشـروط الحاليـة أو بشـروط تفضيليـة، فإن ذلك سيـؤدي إلـى تعطـل عمليـات 

الشـركة وتكبدهـا تكاليـف إضافيـة مما سيؤثـر سـلباً علـى أعمـال الشـركة ونتائـج عملياتهـا ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

تجدر الإشارة إلى صدور قرار مجلس الوزراء رقم )292( وتاريخ 1438/05/16هـ المتضمن عدم اعتبار عقد الإيجار غير المسجل في 
الشبكة الإلكترونية عقداً صحيحاً منتجاً لأثاره الإدارية والقضائية، وحيث أنه قد تم إطلاق الشبكة الإلكترونية لخدمات الإيجار بالتعاون 
بين وزارتي العدل والإسكان في تاريخ 1439/05/17هـ، وقد صدر تعميم وزارة العدل باعتماد تطبيق ذلك على كافة العقود المبرمة بعد 
تاريخ 1440/05/04هـ الموافق 2019/01/10م. لدى الشركة )6( ستة عقود قائمة، وفق النموذج الإلكتروني، بلغ إجمالي الإيجارات السنوية 
المدفوعة كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و30 سبتمبر 2022م على التوالي حوالي 423,978 ريال سعودي و3,162,496 ريال سعودي 
و3,906,239 ريال سعودي على التوالي، تتراوح فترة الإيجار من 1 - 5 سنة لبعض العقود وبعضها سنوياً ويجدد تلقائياً، شكلت مبالغ الإيجار 
المدفوعة سنوياً ما نسبته 0.76% و4.37% و4.40% على التوالي كما في 31 ديسمبر 2020م و2021م و30 سبتمبر 2022م من إجمالي الأصول. 
وفي حال وجود عقود مستقبلًا ليست وفق النموذج الإلكتروني ولم تسجل في الشبكة الإلكترونية الأمر الذي سيفرض غرامة من قبل وزارة 
الشؤون البلدية والقروية والإسكان على المؤجر بمبلغ 1,000 ريال سعودي في المرة الأولى وفي المرة الثانية مبلغ 2,500 ريال سعودي وفي 
المرة الثالثة بما لا يتجاوز 25,000 ريال سعودي، وبالتالي في حال نشوء أي نزاع بين الشركة وأي من المؤجرين فيما يتعلق بعقود الإيجار 
هذه، فإنه قد لا ينظر لها من قبل المحاكم السعودية، وبالتالي قد لا تتمكن الشركة بصفتها مدعى من حماية حقوقها في حال إخلال أي 

من المؤجرين بالتزاماتهم التعاقدية، وسيؤثر ذلك سلباً وبشكل جوهري على أعمال الشركة ووضعها المالي ونتائج عملياتها المستقبلية. 

المخاطر المتعلقة بعدم القدرة على تنفيذ الأعمال والوفاء بالعقود -----	
لدى الشركة عدة عقود مع عملائها، سواء كانت عبارة عن عقود تركيب أو عقود مبيعات. وقد تتعرض الشركة لعدد من المخاطر المختلفة 
فيما يخص القدرة على تنفيذ العقود، سواء كان ذلك بسبب أمور تنظيمية أو بسبب أمور فنية أو بسبب طلب مباشر لإيقاف الأعمال من قبل 
العملاء. وعليه، فإن عدم قدرة الشركة على إتمام تنفيذ بعض أو كل من عقودها في الإطار الزمني المتوقع أو عدم إتمامها على الإطلاق 
سيعود عليها بتكاليف إضافية وخسائر من عملياتها التشغيلية، وبالتالي سيؤثر سلباً وبشكل جوهري على أعمالها ونتائج عملياتها وأدائها 

المالي.

المخاطر المتعلقة بانخفاض مستوى الخدمة لدى الشركة -----	
تعتمد قدرة الشركة على الاحتفاظ بعملائها الحاليين وكسب عملاء جدد على قدرتها على تقديم خدمات مناسبة تواكب تطلعات العملاء. 
الحالي.  الوقت  التي تقدمها في  المستويات  أو تفوق  تعادل  ولا يوجد أي ضمان بمحافظة الشركة على تقديم مستويات خدمة تشغيلية 
وفي حال انخفض مستوى الخدمة للعملاء، فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي 

وتوقعاتها المستقبلية.
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مخاطر عدم قدرة الشركة على التكيف مع متطلبات العملاء -----	
يعد قطاع تقنية المعلومات والاتصالات من القطاعات الحساسة للتغيرات في رغبات العملاء وتوجهات السوق. وقد يؤثر أي تغيير يطرأ 
على رغبات العملاء ومتطلباتهم على منتجات وخدمات الشركة من خلال جعلها أقل فعالية وجذباً. عليه، فإنه يجب على الشركة مواكبة 
هذه المتغيرات السريعة للحفاظ على مكانتها بين المنافسين. ولا يوجد أي ضمان على قدرة الشركة على التأقلم مع التغيرات في رغبات 
العملاء في الوقت المناسب أو بالطريقة الأفضل. وفي حال عدم قدرة الشركة على مواكبة هذه التغيرات، فإن ذلك سيكون له تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بعدم قدرة الشركة على توظيف قوى عاملة مؤهلة -----	
يعتمد نجاح الشركة على قدرتها على جذب واستقطاب والاحتفاظ بالقوى العاملة ذات المهارة والخبرة الكافية لتلبية احتياجات عملائها، 
غير أن تلك القوى العاملة قد لا تتوفر بأعداد كافية أو قد تتوفر ولكن بشروط توظيف لا تناسب الشركة. لذا فقد لا تكون الشركة قادرة 
على توفير القوى العاملة ذات المؤهلات المطلوبة أو قد لا تتمكن من توفيرها بالوقت المناسب. وإذا لم تتمكن الشركة من جذب القوى 

العاملة المؤهلة والمحافظة عليها، فإن ذلك سـيؤثر بشـكل سـلبي وجوهـري علـى أعمـال الشـركة ونتائـج عملياتهـا وتوقعاتهـا المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بالالتزامات المحتملة -----	
إن أي التزامات محتملة على الشركة، مثل التكاليف المتعلقة بالزكاة والضرائب والدعاوى القضائية، وغيرها من الالتزامات أو التكاليف 
الأخرى المتعلقة بنشاط الشركة، في حال تحققها فإنها ستؤثر سلباً وبشكل جوهري على الوضع المالي للشركة ومركزها المالي ونتائج 

عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بأسعار منتجات وخدمات الشركة -----	
تقنية  لقطاع  جدد  وموردين  شركات  دخول  يؤدي  وقد  الشركة.  قبل  من  المقدمة  الخدمات  مقابل  أقل  أسعار  الشركة  عملاء  يطلب  قد 
المعلومات والاتصالات أو توسيع أعمال المنافسين الحاليين وتطويرها أو دمجها، إلى زيادة المنافسة وبالتالي انخفاض أسعار المنتجات 
والخدمات التي تقدمها الشركة لعملائها. وسينتج عن ذلك انخفاض نسبة هامش الربح التي تحققها الشركة من خدماتها المقدمة للعملاء، 
وبالتالي تقليل نسبة أرباح الشركة من أعمالها بشكل عام، مما سيكون له تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائج 

عملياتها وتوقعاتها المســتقبلية.

المخاطر المتعلقة بجائحة فيروس كورونا )كوفيد --( -----	
بدأ انتشار فيروس كورونا المستجد كوفيد COVID-19( 19( في ديسمبر 2019م، وأعلنت منظمة الصحة العالمية تصنيفها للفيروس على 
أنه وباء عالمي في مارس 2020م، وانتشر الفيروس بعد ذلك بشكل واسع وسريع ليؤثر على أكثر من 194 دولة حول العالم، ليواجه العالم 
أزمة صحية واقتصادية لم يسبق لها مثيل. وفي النصف الثاني من شهر فبراير 2020م، عندما انتشر الفيروس وبلغ الكثير من الدول حول 
العالم، بدأت الكثير من الدول بفرض تدابير احتواء صحية عامة لتأخير انتشاره وتعزيز قدرة القطاع الصحي، وقد أدى تطور الوضع بهذا 
الشكل إلى توقف مفاجئ في الأنشطة الاقتصادية وانخفاض حاد في الآفاق الاقتصادية. ونتيجة لذلك كان لانتشار الفيروس تأثير كبير على 

الاقتصاد العالمي وشكل ضغطاً على الأفراد والشركات والحكومات.

وقد قامت حكومة المملكة العربية السعودية بفرض تدابير صحية واقتصادية لاحتواء تبعات تزايد تفشي الفيروس مثل كثير من دول العالم 
والمنطقة، وشملت التدابير الصحية فرض حظـر التجـول الجزئـي أو الكامـل فـي بعـض مـدن ومحافظـات المملكـة والإغلاق الكامل والجزئي 
للأنشطة الاقتصادية والحكومية وإغـلاق مراكـز التسـوق ومعـارض البيـع بالتجزئـة وإغـلاق المجمعـات التجاريـة وجميـع الأنشـطة داخلهـا 
باسـتثناء محـال بيـع المـواد الغذائيـة والصيدليـات وتقليـص عـدد سـاعات العمـل لبعـض القطاعـات أو الـزام بعضهـا بالعمـل عـن بعـد وغيـر 
ذلـك، وتعليـق جميـع رحـلات الطيـران الداخلـي والحافـلات وسـيارات الأجـرة والقطـارات، وتعليـق الدخـول لأغـراض العمـرة وزيـارة المسـجد 
النبـوي مـن خـارج المملكـة، والحجر الصحي، بينما تضمنت التدابير الاقتصادية الدعم المالي للمواطنين والمتضررين من جائحة كورونا، 
لدعم  أخرى  وتدابير  الضرائب،  مدفوعات  وتأخير  البطالة،  تعويضات  في  والتوسع  الدولة،  من  المدفوعة  والمرضية  العائلية  والإجازات 

الشركات.

ومع أن الشركة ملتزمة بالتعليمات الصادرة عن وزارة الصحة ووزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بتطبيق الإجراءات والاحترازات 
الوقائية من تطبيق التباعد الاجتماعي في مكان العمل وقياس درجة الحرارة لكل موظف عند دخول مقر الشركة ولبس الكمامة عند الدخول 
والتواجد في مقر الشركة أو أحد مرافقها، إلا أن الشركة لا تضمن عدم إصابة أحد موظفيها بالفيروس، مما قد يؤدي إلى تعطله عن العمل 
أو نقل العدوى لزملائه، الشيء الذي سيـؤدي إلـى تعطـل عمليـة التشغيل، وبالتالـي يؤثر بشـكل سـلبي علـى أعمـال الشـركة ونتائـج عملياتهـا 

ووضعهـا المالـي وتوقعاتهـا المسـتقبلية.

وبتاريخ 1441/09/03هـ )الموافق 2020/04/26م( صدر القرار الملكي بعودة الحياة إلى طبيعتها ورفع منع التجول جزئياً في جميع مناطق 
المملكة مع التأكد على الالتزام الإجراءات الاحترازية من التباعد الجسدي وتحديد عدد المتواجدين في أماكن العمل وتقديم الخدمات.
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ونظراً لعدم وضوح العواقب المحتملة والتي تتعلق بتطورات ومستجدات انتشار الفيروس مما قد يستدعي إعادة فرض الإغلاق الكامل أو 
الجزئي في بعض مدن المملكة، وعليه فإنـه لا يوجـد تاريـخ متوقـع لانتهاء هـذا الوبـاء حتـى تاريـخ هـذه النشرة.

المخاطر المتعلقة بتقديم خدمات جديدة 1----	
لاشك أن قدرة الشركة على توقع التغييرات والتطورات في التكنولوجيا والقطاع والتمكن من تطوير واستحداث خدمات جديدة في الوقت 
المناسب من الأمور المهمة لتتمكن الشركة من النمو واستمراريتها على المنافسة، وعادة ما يتطلب تطوير خدمات جديدة إلى إجراء توقعات 
التنفيذ، كما يتطلب مخصصات رأسمالية  التصاميم والبرامج الجديدة ووضعها حيز  باتجاهات السوق وتطوير  يتعلق  طويلة الأجل فيما 
كبيرة، ولذا يجب أن تتكيف الشركة بسرعة مع ظروف السوق المتغيرة ومتطلبات العملاء، وإذا لم تتمكن الشركة من توقع التطورات التقنية 
أو التغيرات في معايير القطاع أو متطلبات العميل أو الاستجابة لها على أساس فعال من حيث التكلفة وفي الوقت المناسب، أو إذا تأخرت 
الشركة بشكل كبير في تطوير أو استحداث خدمات جديدة تلقي رضا العملاء، فسيكون لذلك تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة 

ووضعها المالي ونتائج عملياتها وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالخطأ في تقدير تكلفة 	داء الخدمات وتعقيد 	دائها  -----	
والافتراضات  والتنبؤات  للشركة  الداخلية  التقديرات  على  كبير  بشكل  ويعتمد  معقداً  أمراً  المعلومات  تقنية  خدمات  عقود  تسعير  يعتبر 
لمشاريع الشركة، ويعتمد على وجه الخصوص على تكلفة تقديم خدمات تقنية المعلومات ذات الصلة. وقد تستند هذه التقديرات والتنبؤات 
والافتراضات إلى بيانات محدودة والتي قد يتضح لاحقاً عدم دقتها. وإذا لم تقدر الشركة بدقة نطاق تكاليفها وتوقيت استكمال المشاريع، 
فقد تكون عقودها غير مربحة. كما قد تخطئ الشركة عند تخفيض أسعار مشاريعها، أو تخطئ في تقدير تكاليف أداء الأعمال بدقة أو 
في التقييم الدقيق للمخاطر المرتبطة بالعقود المحتملة. وتشمل العوامل التي قد تؤدي إلى اختلاف الربحية المقدرة للمشروع عن الربحية 
الفعلية تغير عرض أسعار الموردين والمقاولين، أو ارتفاع أسعار الخدمات اللوجستية نتيجة عوامل خارجية، أو إجراءات تصحيحية في 
التصاميم نتيجة ظروف خارجية، وتعديلات في اللوائح والأنظمة، أو ارتفاع تكلفة العمالة المنفذة للمشاريع، أو التأخر في التنفيذ بسبب 
ظروف خارجة عن إرادة الشركة والعملاء، أو تعديل أو إلغاء بعض البنود بعد تنفيذها جزئيا، أو عدم التقدير الدقيق للاحتياطات الطارئة 
والمخاطر غير المعروفة. أو تعذر توريد وتنفيذ أجزاء المشروع من قبل الموردين ومقاولي الباطن. وفي الحالة التي تواجه فيها الشركة 
تكاليف غير متوقعة، تسعى الشركة عموما إلى التفاوض مع المقاولين والموردين لتقليل التكاليف الأساسية، ومع ذلك، لا يوجد ما يضمن أن 
تؤدي هذه المفاوضات مع المقاولين والموردين إلى التوصل إلى اتفاقيات من شأنها أن تقلل من زيادة التكلفة على الشركة. وقد تتأثر ربحية 
الشركة سلبا بأي تكاليف إضافية أو غير متوقعة أو تأخير أو عدم القدرة على تحقيق سيولة متوقعة في التكلفة أو مخاطر غير متوقعة 
تواجهها الشركة فيما يتعلق بتقديم خدماتها، بما في ذلك تلك الناتجة عن عوامل خارجة عن سيطرة الشركة. وسيكون لذلك تأثير سلبي 

وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالشركات التابعة 	----	
لدى الشركة سيطرة على عدة شركات تابعة، وتبلغ نسبة ملكية شركة سعودي كول التجارية في هذه الشركات 100% )للمزيد راجع القسم 
رقم 3-8 »الشركات التابعة« من هذه النشرة(. وفي حال تعرضت الشركات التابعة لأي مخاطر تشغيلية أو تأثر أداؤها بشكل سلبي أو في 
حال تعرضها لخسائر في الأرباح أو الأصول، فإن ذلك سيؤثر على الدخل الناتج من تلك الشركات، وبالتالي التأثير بشكل سلبي وجوهري 

على أعمال الشركة ونتائج عملياتها وأداءها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالهجمات الإلكترونية -----	
لطبيعة أعمال الشركة، فإنها عرضة لهجمات إلكترونية تشمل فيروسات الحاسب الآلي والرموز الضارة أو المدمرة والهجمات الاحتيالية 
والهجمات لقطع الخدمة، والتي تؤثر على سرية أنظمة المعلومات وبيانات الأعمال الخاصة بها وسلامتها وتوافرها. وقد تؤدي الأهمية 
المالية والاستراتيجية لعملاء الشركة إلى استهدافها عن طريق الهجمات الإلكترونية من قبل القراصنة الإلكترونيين. وقد لا تكفي جهود 
الشركة لمراقبة وتقييم منظومة الأمن الخاصة بها لمواجهة التهديدات المستجدة والهجمات الإلكترونية بشكل فعال. كما وتؤدي القرصنة 
الإلكترونية على سبيل المثال لا الحصر )محاولة الأطراف غير المصرح لهم للحصول على بيانات أو الوصول إلى معلومات سرية من خلال 
التفاعل الشخصي المباشر مع موظفي الشركة( إلى حدوث مخاطر للشركة. ويشكل الخطأ البشري من قبل موظفي الشركة خطراً مستمراً، 

ومن غير المرجح أن تزيل جهود الشركة في التدريب على التوعية وتحسين العمليات جميع مخاطر العواقب السلبية للأخطاء البشرية.

المخاطر المتعلقة بالمشاريع المشتركة وعمليات الاستحواذ -----	
تقوم الشركة في إطار استراتيجية النمو الخاصة بها بتقييم فرص النمو الجديدة من خلال المشاريع المشتركة أو عمليات الاستحواذ. وقد 
تقرر الشركة الاستحواذ على أعمال وخدمات ومنتجات وأصول أخرى جديدة أو الدخول في مشاريع مشتركة من وقت لآخر وذلك بناء على 
مناسبتها لاستراتيجية الشركة ووضعها المالي. وقد ينطوي ذلك على مخاطر مختلفة، بما في ذلك عدم قدرة الشركة على تقدير قيمة 
عملية الاستحواذ أو المشروع المشترك أو ما يكتنفها من مزايا ومخاطر، أو عدم قدرتها على دمج الأعمال أو الأصول المستحوذ عليها 
مع أعمالها الحالية بشكل فعال، أو تحقيق الاستفادة المتوقعة من أوجه التعاون، أو استرداد تكاليف شراء الأعمال أو الأصول المستحوذ 
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عليها. كما قد تتكبد الشركة تكاليف غير متوقعة أو تتحمل التزامات وخسائر غير متوقعة فيما يتعلق بأي أعمال أو أصول تستحوذ عليها 
أو تدخل فيها، بما في ذلك ما يتعلق بالاحتفاظ بالموظفين الرئيسيين أو الحالات الطارئة النظامية )مثل الالتزامات التعاقدية أو المالية أو 
التنظيمية أو البيئية أو غيرها من الالتزامات والمسؤوليات( وقد تتعرض لمخاطر متعلقة بالأعمال التي استحوذت عليها أو التي دخلت فيها 
والحفاظ على الإجراءات والضوابط ومعايير الجودة وتكاملها ، وقد تؤثر هذه الصعوبات في أعمال الشركة الجارية، وتشتت انتباه إدارتها 
وموظفيها، وتزيد من نفقاتها، وهو ما سيؤثر بدوره بشكل سلبي على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بحالات الإنهاء الواردة في الاتفاقيات والعقود التي 	برمتها الشركة -----	
أبرمت الشركة عدد من الاتفاقيات والعقود )يرجى الرجوع إلى القسم )3-9( »الاتفاقيات والعقود للشركة« من هذه النشرة. ويحق للأطراف 
المتعاقد معها بموجب أحكام تلك الاتفاقيات إنهائها وفقاً لحالات الإنهاء الواردة فيها أو في حال حدوث إخلال من جانب الشركة ذات 
الصلة إذا لم تتم تصحيح حالات الإخلال خلال فترات التصحيح المتفق عليها، وتجدر الإشارة إلى أنه توجد حالات إنهاء تكون خارج سيطرة 
الشركة، والتي تشمل- على سبيل المثال دون حصر- حدوث تغيير في الأنظمة ذات الصلة بشكل يؤثر على التزامات الأطراف سلبياً وحدوث 
حالة قوة قاهرة مستمرة لمدة محددة، والإنهاء نتيجة للزيادة في التكاليف الذي يكون خارج سيطرة الأطراف أو نتيجة الخسارة الجسيمة 
في المحطة بسبب ضرر يقع على أصولها، حيث أن جميع تلك الحالات تكون خارج سيطرة الشركة وقد تؤدي إلى إنهاء الاتفاقيات ذات 
الصلة مما سيكون له تأثير سلبي جوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ووضعها المالي أو توقعاتها المستقبلية وبالتالي على سعر 

أسهم الشركة.

المخاطر المتعلقة باتفاقيات التمويل  -----	

اتفاقية شركة آجل للخدمات التمويلية 
يوجد لدى الشركة اتفاقية مرابحة رئيسية مبرمة بتاريخ 1443/05/19هـ الموافق 2021/12/23م مع شركة آجل للخدمات التمويلية بسعر 
تكلفة يبلغ 5,000,000 وسعر مؤجل يبلغ 5,600,000 ريال سعودي، موزعة على 30 قسط، 29 قسط منها يبلغ ما قيمته 186,667 ريال سعودي 
وقسط منها يبلغ ما قيمته 186,657 ريال سعودي شاملًا الفوائد. على أن يبدأ السداد بتاريخ 2022/08/02م كتاريخ استحقاق للقسط 
الأول، و2025/01/02م كتاريخ استحقاق للقسط الأخير. وكما بتاريخ 30 سبتمبر 2022م قامت الشركة باستخدام كامل المبلغ، وسداد مبلغ 

)317,638( ريال سعودي من التسهيلات الممنوحة لها.

 والجدير بالذكر أن الشركة حصلت على عدم ممانعة شركة آجل للخدمات التمويلية على تسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية.

الضمانات: هذه الاتفاقية مضمونة بموجب سند لأمر بقيمة تغطي كامل قيمة التسهيلات، وكذلك مضمونة بإقرار وكفالة غرم من قبل كلا 
المساهمين: عبدالله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، ومحمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري.

اتفاقية مصرف الراجحي 
مصرف  مع  2022/09/25م  الموافق  1444/02/29هـ  بتاريخ  الشركة  أبرمتها  بالأجل  العميل  على  سلع  بيع  اتفاقية  الشركة  لدى  يوجد 
الراجحي بمبلغ 2,257,350.02 ريال سعودي، موزعة على قسطين، القسط الأول يبلغ ما قيمته 6,365.63 ريال والقسط الثاني يبلغ ما 
قيمته 2,250,984.39 ريال سعودي. على أن يبدأ السداد بتاريخ 2022/09/25م كتاريخ استحقاق للقسط الأول، و2022/12/25م كتاريخ 

استحقاق للقسط الأخير. وكما بتاريخ 30 سبتمبر 2022م قامت الشركة باستخدام كامل المبلغ من التسهيلات الممنوحة لها. 

والجدير بالذكر أن الشركة حصلت على عدم ممانعة مصرف الراجحي على تسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية.

الضمانات: هذه الاتفاقية مضمونة بموجب سند لأمر، وكذلك مضمونة كضمان وكفالة غرم وأداء لكل مبلغ السند من قبل كلا المساهمين: 
إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعبدالله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وشركة ابريز العربية مساهمة مقفلة ويمثلها إبراهيم 
صناعة  تقنيات  وشركة  الدوسري،  الشيخ  آل  ناصر  محمد  إبراهيم  ويمثلها  للصناعة  جوفية  وشركة  الدوسري،  الشيخ  آل  ناصر  محمد 

البلاستيك ويمثلها إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري.

قد تحتاج الشركة في المستقبل إلى الحصول على تمويل من البنوك التجارية و/أو المقرضين الحكوميين و/أو الممولين الآخرين لتغطية 
متطلبات رأس المال العامل أو تنفيذ خطط النمو المستقبلية. وتعتمد قدرة الشركة في الحصول على قروض وتسهيلات من المقرضين 
بتكاليف أقل أو بشروط مناسبة لمركزها المالي المستقبلي والظروف الاقتصادية العالمية وظروف السوق المالية وأسعار الفائدة وتوافر 
التمويل على  الحصول على هذا  الشركة من  تتمكن  وقد لا  الشركة.  المقرضين في  وثقة  الخارجيين  المقرضين  أو  البنوك  الائتمان من 
الإطلاق أو بشروط معقولة لأي سبب، مثل أن توضع قيود على أي تمويل حالي أو على نظرة المقرضين للشركة أو على النتائج المستقبلية 
لعمليات الشركة والمركز المالي والتدفقات النقدية. وقد يؤدي الاقتراض بأسعار فائدة متغيرة أيضا إلى جعل الشركة عرضة للزيادات في 
معدلات الفائدة و/أو العمولات )والتي قد تتأثر بشكل كبير بعوامل خارجة عن سيطرة الشركة، مثل السياسات النقدية والضريبية والظروف 
الاقتصادية والسياسية العالمية(، وقد لا تضمن الشركة قدرتها على الحصول على مثل هذا التمويل بشروط معقولة أو على الإطلاق عند 
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الضرورة. وستؤدي أي زيادة في أسعار الفائدة ومعدلات العمولات، سواء كانت ثابتة أو متغيرة، والتي تقوم البنوك بتطبيقها على أرباحها 
المستقبلية وقدرتها على الدفع والوفاء بالتزاماتها تجاه المقرضين. ونتيجة إلى ارتفاع تكاليف التمويل التي تتحملها الشركة، مما سيؤثر 
سلبًا لذلك، قد لا تكون قادرة على الاستفادة من الفرص التجارية، مثل فرص الاستحواذ، أو الاستجابة للتغيرات في ظروف السوق أو 
القطاع. وسيكون لوقوع أي من الحالات المذكورة أعلاه تأثير سلبي وجوهري على أعمال الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها 

المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بفشل 	نظمة تقنية المعلومات 	و خرق التدابير الأمنية -----	
تدعم أنظمة تقنية المعلومات في الشركة كافة جوانب الأعمال، وهي ضرورية لتوفير خدمات الشركة لعملائها وبينما يصبح قطاع الاتصالات 
السلكية واللاسلكية أكثر رقمنة وآلية واعتماداً على الإنترنت، يزيد تعرّض مزوّدي خدمات الاتصالات، بما فيهم الشركة لمخاطر القرصنة 
الخدمات  استخدام  زيادة  فإن  ذلك،  على  وعلاوة  والبرمجيات.  والشبكات  للبيانات  المتعمدة  الاختراقات  وكذلك  الإلكترونية  والهجمات 
السحابية من قبل الشركة لتخزين البيانات قد تؤدي إلى تفاقم خطر فشل نظام تكنولوجيا المعلومات عموماً. وعلى وجه الخصوص، قد 
يؤدي هجوم إلكتروني ناجح على شبكة الاتصالات السلكية واللاسلكية إلى عجز الشركة عن تقديم الخدمات إلى عملائها، مما يلحق الضرر 
بسمعتها ويسبب خسارة في إيراداتها والتعرّض لخطر العقوبات المالية. وبما أن شبكات الشركة تخزن كميات كبيرة من الاتصالات الصوتية 
إلى  أو استخدامها استخداماً صحيحا سيؤدي  البيانات  فإنّ أي فشل في حماية هذه  للعملاء،  والتجارية(  السرية )الشخصية  والبيانات 
خسائر في - أو الوصول غير المصرح به إلى - بيانات العملاء. كما يمكن أن يعرض ذلك الشركة إلى دعاوى من قبل عملائها المتضررين. 
وتخضع أيضاً أنظمة تكنولوجيا المعلومات لدى الشركة لمخاطر خارجية وداخلية أخرى، مثل البرامج الضارة وعيوب الشفرات ومحاولات 
اختراق شبكات الشركة وعدم توفر التحديثات أو التعديلات المطلوبة وتسرب البيانات وحدوث أخطاء بشرية كلها تشكل خطراً مباشراً على 
خدمات الشركة وبياناتها. ولهذا فإن الشركة تحرص كل الحرص على المسح المستمر لكل الأنظمة للحد من المخاطر المستمرة وتصحيح 
الثغرات المختلفة والقيام بالتوعية الأمنية للموظفين بكافة المستويات للحد من الأخطاء البشرية. ومن التهديدات الأخرى تعطل  المعدات 
من  وغيرها  الكهربائي  التيار  وانقطاع  القاسي  والطقس  والفيضانات  والانفجارات  والحرائق  العملاء  معلومات  وسرقة  البدني  والهجوم 
المشاكل التي قد تحدث أثناء عمليات الترقية والتغييرات الرئيسية. وتجدر الإشارة بأنه قد تتوقف أنشطة الشركة التجارية أو تتأثر بشدة 
في حال حصول انهيار جزئي أو كلي في أي من أنظمة تقنية المعلومات أو الاتصالات، ويمكن لأي خلل في النظام أو حادث أو خرق يسبب 
انقطاعاً في عمليات الشركة فيما يتعلق بالأنظمة التقنية أن يؤثر على فعاليتها في تقديم الخدمات لعملائها، وبالتالي يؤثر جوهرياً على 
إيراداتها ودخلها التشغيلي كما قد تحمل هذه الاضطرابات تأثيراً سلبياً شديداً على صورة الشركة وسمعتها وتقلل ثقة عملائها بها ما 
سيؤدي بالأخص إلى خسارة هؤلاء العملاء. وبالإضافة إلى ذلك، قد تضُطر الشركة إلى تحمّل تكاليف إضافية من أجل إصلاح أي ضرر 
ناجم عن تلك الاضطرابات. وطالما ينتج أي تعطيل من هذا القبيل عن فقدان أو تلف لبيانات العملاء أو تطبيقاتهم أو عن الكشف غير 
الملائم المعلومات السرّية، فإن الشركة قد تتحمّل المسؤولية بالنتيجة. وتترك هكذا حالات من فشل الأداء أو العطل الفجائي أو الانقطاع 

أو العرقلة أو المصاريف تأثيراً سلبياً جوهرياً على أعمال الشركة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بتركز الإيرادات -----	
تعتمد إيرادات الشركة بشكل رئيسي على أعمال التركيب، وأعمال مبيعات التسويق، حيث شكلت إيرادات أعمال التركيب ما نسبته %58.98 
التوالي، في حين  و61.60% و58.03% من إجمالي الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 2021م و30 سبتمبر 2022م على 
شكلت إيرادات أعمال مبيعات التسويق ما نسبته 41.02% و38.40% و41.97% من إجمالي الإيرادات كما في 31 ديسمبر 2020م و31 ديسمبر 
2021م و30 سبتمبر 2022م على التوالي ) يرجى الرجوع إلى القسم رقم 3-10 »تفاصيل إيرادات الشركة« من هذه النشرة(. وفي حال عدم 
قدرة الشركة على التنوع في إضافة خدمات جديدة أو وضع خطط مستقبلية للتوسع في قطاعات أخرى، فإن ذلك سوف يؤثر بشكل سلبي 

وجوهري وبدرجة كبيرة على إيرادات الشركة وبالتالي على أعمال الشركة ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعلقة بالسوق والقطاع الذي تعمل فيه الشركة 	-	

مخاطر طبيعة قطاع تقنية المعلومات --	-	
شهد قطـاع تقنيـة المعلومـات فـي المملكـة العربيـة السـعودية مؤخراً طلباً متزايداً وأهمية ملحوظة على مختلف الأصعدة. وعليــه، فــإنه إذا 
لــم تتمكن الشركة من مواكبة سرعة التغير في هذا القطاع وكذلك مواكبة حجم النمــو فــيه والتجــاوب مع ذلك بشـكل سـريع، فـإن ذلـك 

سيـؤدي إلـى انخفـاض حصتهـا مـن السـوق، وبالتالـي تراجع إيراداتهـا وأرباحهـا التشـغيلية وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بالتقلبات في العرض والطلب 	-	-	
المملكة  تقلبات في الأوضاع الاقتصادية في  إن أي  السوق.  والطلـب فـي  العـرض  بتقلبـات  القطاعـات،  الشـركة، كغيـره مـن  يتأثـر قطـاع 
والبلدان المجاورة تعتبر عامل رئيسي للتقلبات في مستويات العرض والطلب في مجال عمل الشركة. وحيث أن عملاء الشركة يتمثلون بشكل 
رئيسي في شركات الاتصالات المتواجدة في المملكة العربية السعودية، فقد تتأثر عمليات الشركة وحجم أعمالها بشكل كبير في حال 
تقليص المصاريف على البنية التحتية، وخاصة تلك التي تنفذها الشركة. وإن عدم التكيف مع أي هبوط حاد للطلب مستقبلًا سـيؤثر على 

إنتاجية الشـركة ومسـتويات مبيعاتها، وبالتالي سـيؤثر سـلباً وبشكل جوهري على أداء الشـركة وعملياتها وربحيتها.

المخاطر المتعلقة ببيئة المنافسة --	-	
قيام  حال  في  فإنه  وبالتالي  العالية،  بالمنافسة  المجال  هذا  ويتسم  المملكة،  في  المعلومات  وتقنية  الاتصالات  مجال  في  الشركة  تعمل 
المنافسين الحاليين أو المحتملين بتقديم أسعار أو شروط تنافسية أو حلول أفضل من تلك التي تقدمها الشركة، فإنها لن تكون قادرة على 
منافسة تلك الشركات، مما يؤدي إلى خفض حصة الشركة في السوق وبالتالي التأثير سلباً وبشكل جوهري على أرباحها ونتائج عملياتها 

ومركزها المالي.

مخاطر فرص النمو --	-	
تعتمد قدرة الشركة في تطوير أعمالها على مستوى المنافسة في السوق، وتوفر الموارد المادية والبشرية، وقدرة فريق إدارتها، والأنظمة 
القانونية، وغيرها. وليس هنالك ضمان بالمحافظة على مستوى من النمو متواصل، حيث إن الشركة قد تواجه صعوبات في توسعة نشاطها 
وتنمية حصتها السوقية وزيادة مبيعاتها، وعليه فإنه في حال لم تتمكن الشركة من إدارة نموها بشكل إيجابي فقد تتأثر قدرتها في تطوير 
نشاطها وزيادة حصتها السوقية أو الحفاظ عليها وزيادة أرباحها وتعزيز العوائد لمساهميها، مما سيكون له أثر سلبي وجوهري على الأداء 

المالي للشركة وعلى مركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

وقوانين  --	-	 	نظمة  و/	و صـــدور  الحالية  والــقــوانــيــن  بالأنظمة  التقيد  بــعــدم  المتعلقة  المخاطر 
جديدة

تخضع الشركة كغيرها من الشركات العاملة في المملكة العربية السعودية للعديد من الأنظمة والقوانين التي قد تتغير أو يتم تحديثها من 
قبل الجهات المختصة كنظام الشركات ونظام العمل وأنظمة البلديات والدفاع المدني والأنظمة واللوائح الصادرة عن هيئة السوق المالية 
والأنظمة واللوائح الصادرة من هيئة الاتصالات وتقنية المعلومات وغيرها. كذلك، فقد تصدر قوانين وأنظمة جديدة من الجهات الرسمية 
ذات العلاقة من حين إلى آخر، وعليه فإن أعمال الشركة سوف تتأثر بشكل سلبي وجوهري في حال حدوث أي تغير جوهري لأي من تلك 

الأنظمة أو استحداث أنظمة إضافية لها تأثير مباشر على أداء وربحية الشركة وعملياتها التشغيلية.

المخاطر المرتبطة بتطبيق لائحة حوكمة الشركات بشكل إلزامي --	-	
)الموافق  1438/05/16هـ  بتاريخ   2017-16-8 رقم  القرار  بموجب  الشـركات  حوكمـة  لائحـة  المالية  السوق  هيئة  مجلـس  أصـدر 
2017/02/13م( بناءً على نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/3 وتاريخ 1437/01/28هـ، المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق 

المالية رقم 8-5-2023 وتاريخ 1444/06/25هـ )الموافق 2023/01/18م( وأي تعديلات تطرأ عليها.

وعلـى الرغـم مـن أن لائحـة حوكمـة الشـركات تعتبـر استرشـادية للشـركات المدرجـة فـي السـوق الموازيـة كمـا فـي تاريـخ هـذه النشرة، إلا 
أنـه فـي حـال تم تطبيقهـا بشـكل إلزامـي، فـإن نجـاح الشـركة فـي الالتزام بها بشـكل صحيـح يعتمـد علـى مـدى اسـتيعاب وفهـم مجلس الإدارة 
ولجانـه والإدارة والعامليـن فـي الشـركة لهـذه القواعـد والإجـراءات. وعليه فـي حـال تـم تطبيـق لائحـة حوكمـة الشـركات بشـكل إلزامـي علـى 
الشـركات المدرجـة فـي السـوق الموازيـة فـإن الشـركة سـتكون ملزمـة بتطبيـق جميـع المـواد الإلزاميـة فيهـا، وفـي حـال عـدم التزامهـا بذلـك 
فإنها ستكون عرضة للمخالفـات الجزائيـة مـن قبـل هيئـة السـوق الماليـة، والتـي سـيكون لهـا تأثيـر سـلبي جوهـري علـى أعمـال الشـركة 

ونتائـج عملياتهـا. 
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المخاطر المتعلقة بالأداء الاقتصادي للمملكة --	-	
يعتمـد الأداء المسـتقبلي المتوقـع للشـركة علـى عـدد مـن العوامـل المرتبطة بالأوضاع الاقتصادية فـي المملكـة بشـكل عـام وتشـمل، علـى 
الكلـي  المملكـة  اقتصـاد  ويعتمـد  ذلك.  إلى  وما  الفـرد  دخـل  ومتوسـط  المحلـي  الناتـج  ونمـو  التضخـم  عوامـل  الحصـر،  لا  المثـال  سـبيل 
والجزئـي بشـكل أساسـي علـى النفـط والصناعـات النفطيـة والتـي لا تـزال تسـيطر علـى حصـة كبيـرة مـن الناتـج المحلـي الإجمالـي. وعليـه، 
فـإن أي تقلبـات غيـر مؤاتيه فـي أسـعار النفـط سـيكون لهـا أثراً مباشـراً وجوهـرياً علـى خطـط نمـو اقتصـاد المملكـة بشـكل عـام وعلـى 

معـدلات الإنفـاق الحكومـي، والـذي بدوره سيؤثر سـلباً علـى أداء الشـركة المالـي وتوقعاتهـا المسـتقبلية.

كمـا يعتمـد اسـتمرار نمـو اقتصـاد المملكـة علـى عـدة عوامـل أخـرى، بمـا فيهـا اسـتمرار النمـو السـكاني، واسـتثمارات القطاعيـن الحكومـي 
والخـاص فـي البنيـة التحتيـة، لـذا فـإن أي تغييـر سـلبي فـي أي مـن هـذه العوامـل، سـيكون لـه تأثيـر كبيـر علـى الاقتصـاد وبالتالـي سـيؤثر 

بشـكل سـلبي وجوهـري علـى أعمـال الشـركة ونتائجهـا الماليـة وتطلعاتها المسـتقبلية.

المخاطر المتعلقة بعدم الاستقرار السياسي والاقتصادي في منطقة الشرق الأوسط --	-	
تعانـي العديـد مـن دول منطقـة الشـرق الأوسـط مـن عـدم الاسـتقرار السياسـي و/أو الاقتصادي فـي الوقـت الحاضـر الذي قد يؤثر على 
اقتصاد المملكة العربية السعودية. كما أن البيئة السياسية والاقتصادية والاجتماعية في هذه المنطقة لا تزال عرضة للتطورات المستمرة 
مما يضفي على الاستثمارات فيها درجة كبيرة من عدم التأكد. وحيث أن موجودات الشركة وعملياتها وقاعدة عملائها هي في المملكة 
العربية السعودية حالياً، فقد يكون لأي تغيرات غير متوقعة في الأوضاع السياسية أو الاقتصادية أو غيرها في منطقة الشرق الأوسط تأثير 
سلبي وجوهري على سوق المملكة، مما سيؤثر بشكل سـلبي وجوهري علـى أعمـال الشـركة ونتائـج عملياتهـا ووضعهـا المالـي وتوقعاتهـا 

المسـتقبلية.

المخاطر المتعلقة بضريبة القيمة المضافة --	-	
قرر مجلس الوزراء السعودي في الثاني من جمادى الأولى 1438هـ الموافقة على الاتفاقية الموحدة لضريبة القيمة المضافة لدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية، والتي بدأ العمل بها اعتباراً من تاريـخ 2018/01/01م. فـرض هـذا النظـام قيمـة مضافـة بنسـبة 5% علـى عـدد 
مـن المنتجـات والخدمـات وذلـك حسـب مـا هـو وارد فـي النظـام، وقـد قـررت حكومـة المملكـة زيـادة نسـبة ضريبـة القيمـة المضافـة مـن 
5% إلـى 15% وذلـك ابتـداءً مـن 2020/07/01م، وقد تم استثناء عدد من المنتجات والخدمات منها )الأغذية الأساسية والخدمات المتعلقة 

بالرعاية الصحية والتعليم(.

وفي حال رفعت الحكومة نسـبة ضريبـة القيمـة المضافـة مرة أخرى في المستقبل أو فرضت رسوم وضرائب أخرى على الشركات، فإنه 
من المتوقع أن تقوم الشركة برفع رسوم منتجاتها وخدماتها لتعكس الزيادة في ضريبة القيمة المضافة. وعليه، وفي حال تمكنت الشركة 
من تحميل ضريبة القيمة المضافة بالكامل على عملائها، فإن الزيادة في أسعار منتجاتها وخدماتها قد تؤدي إلى خفض الطلب عليها مما 
سيؤثر على عمليات الشركة وأرباحها بشكل سلبي. أما في حال لم تتمكن الشركة من تحويل قيمة الضريبة المضافة كلياً أو جزئياً للعميل 
بسبب عوامل المنافسة أو غيرها، فإنها ستضطر لتحمل قيمة الضريبة غير المحصلة من العملاء، مما سيؤثر بشكل سلبي على أرباح 

الشركة ونتائج عملياتها.

المخاطر المتعلقة بتغيير آلية احتسا	 الزكاة وضريبة الدخل 1--	-	
يلزم  الذي  2016/12/04م(  )الموافق  1438/03/05هـ  1438/16/6768بتاريخ  رقم  التعميم  والجمارك  والضريبة  الزكاة  هيئة  أصدرت 
المواطنين  الفعلية بين  المالية بحساب الدخل والزكاة على أساس جنسية المساهمين والملكية  الشركات السعودية المدرجة في السوق 
السعوديين والخليجيين وغيرهم، وذلك على النحو الوارد في »نظام تداولاتي« في نهاية العام. وقبل إصدار هذا التعميم، كانت الشركات 
يتم  ولم  الأساسي،  لنظامها  وفقاً  ملكية مؤسسيها  أساس  على  الضريبة  أو  الزكاة  لدفع  عام  بشكل  المالية خاضعة  السوق  في  المدرجة 
الأخذ بالاعتبار أثر الأسهم المدرجة في تحديد وعاء الزكاة. وكان من المقرر تطبيق هذا التعميم في السنة المنتهية في 2016/12/31م 
والسنوات اللاحقة لذلك. ولكن أصدرت هيئة الزكاة والضريبة والجمارك خطابها رقم 1438/16/12097 بتاريخ 1438/04/19هـ )الموافق 
2017/01/17م( الذي يقضي بتأجيل تنفيذ التعميم للسنة المالية المنتهية في 2017/12/31م والسنوات التي تليها. وإلى أن تصدر هيئة 
التعميم بما في ذلك المتطلبات  التعميم، فإن تنفيذ هذا  الزكاة والضريبة والجمارك توجيهاتها فيما يتعلق بآليات وإجراءات تنفيذ هذا 
النهائية التي يجب الوفاء بها لا تزال قيد النظر، وكذلك القواعد التي تفرض ضريبة الدخل على جميع المقيمين غير الخليجيين المساهمين 
في الشركات السعودية المدرجة والتي تطبق ضريبة الاستقطاع على توزيعات الأرباح الخاصة بالمساهمين غير المقيمين بغض النظر عن 
جنسياتهم. ولم تقم الشركة بتقييم الأثر المالي لهذا التعميم واتخاذ الخطوات الكافية لضمان الالتزام به حيث أنها شركة مساهمة مقفلة 
مملوكة بالكامل من قبل مساهمين سعوديين، وفي حال كان الأثر المالي لهذا التعميم عند تطبيقه كبيراً، أو في حال تكبدت الشركة تكاليف 
إضافية لاتخاذ الخطوات اللازمة لضمان الالتزام به، فسيؤثر ذلك سلباً على أعمالها ونتائج عملياتها ومركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.
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المخاطر المتعقلة بفرض رسوم 	و ضرائب جديدة ---	-	
بالرغم من أن الشركة لا تخضع في الوقت الراهن لأي نوع من الضرائب بخلاف الزكاة الشرعية وضريبة القيمة المضافة البالغة )%15( 
من رسوم الخدمات التي تقدمها الشركة، إلا أنه من المحتمل فرض رسوم أخرى أو ضرائب على الشركات من قبل الحكومة في المستقبل. 
وعليه، وفي حال تم فرض ضرائب جديدة على الشركات أو رسوم بخلاف المطبقة حالياً، فسوف يكون لذلك أثر سلبي وجوهري على الأداء 

المالي للشركة وعلى مركزها المالي وتوقعاتها المستقبلية.

المخاطر المتعلقة بتقلب 	سعار صرف العملات 	--	-	
تتمثل مخاطر أسعار صرف العملات في تذبذب قيمة الاستثمارات المالية بسبب التغير في سعر صرف العملات الأجنبية. وقد تواجه 
الشركات مخاطر أسعار صرف العملات في معظم الأحيان عندما تربطها علاقات تجارية مع أطراف دولية أو موردين لسلع مستوردة من 
الخارج تتطلب منها التعامل معهم بالعملة الأجنبية. تخضع معاملات الشركة جميعها للريال السعودي، لذا فإنها حالياً ليست عرضه لمخاطر 
تقلب أسعار صرف العملات الأجنبية، ولكن إذا قامت الشركة مستقبلًا بأي معاملات بعملة غير عملة المملكة، فإن أية تذبذبات كبيرة غير 

متوقعة في أسعار الصرف ستؤثر سلباً على الأداء المالي للشركة.

المخاطر المتعلقة بتقلب 	سعار الفائدة ---	-	
قد تتغير أسعار الفائدة تبعاً للمتغيرات الاقتصادية أو السياسية أو التنظيمية محلياً أو عالمياً، سواءً الثابتة أو المتغيرة التي تستحق للجهات 
الممولة للشركة. وبالتالي، سوف يؤدي ذلك إلى زيادة تكاليف التمويل الذي تحتاجه الشركة بالمستقبل، مما سيكون له أثر سلبي على أعمال 

الشركة ونتائج عملياتها وأدائها المالي.

المخاطر المتعلقة بالأسهم التي سيتم طرحها في السوق الموازية --	

المخاطر المتعلقة بالسيطرة الفعلية من قِبل المساهمين الكبار ----	
ستشكل ملكية المساهمان الكبار الحاليان في الشركة بعد الطرح لكل من عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري ما نسبته %42.5، 
التي تتطلب موافقة  المسائل  التأثير على جميع  الدوسري ما نسبته 42.5%. لذلك سيكون بمقدورهم  الشيخ  آل  إبراهيم محمد  ومحمد 
المساهمين، وبما أن مصالح الملاك الحاليين قد تتعارض مع مصالح المساهمين الجدد، فإن ممارسة الملاك الحاليين لهذه السيطرة في 
اتخاذ القرارات المهمة كانتخاب أعضاء مجلس الإدارة وتعيين الإدارة العليا للشركة والقيام بعمليـات الاندمـاج والاسـتحواذ وبيـع الأصـول 
والموافقة والمصادقة على عقود وعمليات الشركة وتعديل رأس مال الشركة وبنود نظامها الأساسي، قد يكون لها تأثير سلبي وجوهري على 

أعمال الشركة ومركزها المالي ونتائجها التشغيلية.

المخاطر المتعلقة بسيولة 	سهم الطرح 	---	
لم يسبق إدراج أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها، ولا توجد أي تأكيدات بشأن وجود سوق 
فاعلة ومستمرة لتداول أسهم الشركة بعد انتهاء فترة الطرح، وإذا لم يكن السوق سوقاً نشطاً وذو سيولة عالية لتداول أسهم الشركة، فإن 

سيولة تداول أسهم الشركة وسعرها ستتأثران بشكل سلبي جوهري.

المخاطر المتعلقة ببيع عدد كبير من الأسهم في السوق بعد عملية الطرح ----	
للشركة مساهمان كبار يمتلك كل منهم 5% وأكثر من أسهم الشركة )راجع الصفحة )ح( »المساهمون الكبار الذين يملكون 5% أو أكثر من 
أسهم الشركة« من هذه النشرة(، وسيخضع هؤلاء المساهمون لفترة حظر تبدأ من تاريخ بدء تداول أسهم الشركة في السوق الموازية وتستمر 
لمدة اثني عشرة شهراً، حيث لن يكون بمقدورهم التصرف في أي من أسهمهم التي يمتلكونها. إلا أنه وبعد انتهاء فترة الحظر، فإنه لا يوجد 
ما يضمن عدم بيع أحد من المساهمين الكبار لجزء كبير من أسهمه، وفي حال تم بيع عدد كبير من الأسهم في السوق، أو تم توقع حدوث 

مثل هذا الأمر، فإن ذلك سيؤثر بشكل سلبي على سعر سهم الشركة.

المخاطر المتعلقة باقتصار التداول على المستثمرين المؤهلين ----	
تنوي الشركة إدراج أسهمها في السوق الموازية والتي يقتصر التداول فيها على فئة المستثمرين المؤهلين فقط دون غيرهم، الشيء الذي 

يقلل من أعداد المتداولين وبالتالي حجم التداول في السهم، مما سيؤثر بشكل سلبي جوهري على سيولة وسعر تداول سهم الشركة.
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المخاطر المتعلقة ببيع 	و طرح 	سهم إضافية مستقبلًا ----	
في حال قررت الشركة زيادة رأس مالها عن طريق إصدار أسهم جديدة في المستقبل لغرض التوسع في أنشطة الشركة أو لإطفاء خسائر، 
فمن المحتمل أن يؤثر ذلك سلباً على سعر السهم في السوق، أو يؤدي إلى تدني نسبة ملكيّة المساهمين في الشركة في حال عدم استثمارهم 

في الأسهم الجديدة عند إصدارها.

كما أن الشركة قد لا تتمكن من زيادة رأس مالها في الوقت الذي تحتاجه، أو بالشكل الذي يخدم مصلحتها أو مصلحة المساهمين، الأمر 
الذي سيؤثر سلباً على توقعات الشركة ونتائج عملياتها ومركزها المالي.

المخاطر المتعلقة بعدم وجود إدرا	 سابق لأسهم الشركة وتذبذ	 سعر السهم ----	
لم يسبق إدراج أسهم الشركة في أي سوق للأسهم سواءً داخل المملكة العربية السعودية أو خارجها، كما أنه لا يوجد أي تأكيد بأن سعر 
الطرح سيكون مساوياً للسعر الذي سيتم تداوله في السوق بعد عملية الطرح. وقد لا يتمكن المستثمرون من إعادة بيع الأسهم التي اكتتبوا 
فيها بنفس سعر الطرح أو بسعر أعلى منه، حيث أن سعر السهم بعد الطرح قد يتأثر بأداء الشركة ونتائجها، أو بعوامل أخرى خارجة عن 

سيطرة الشركة، بما في ذلك الوضع العام للاقتصاد، أو سيولة السوق، أو تغير الأنظمة الحكومية أو غيرها.

المخاطر المتعلقة بعدم تمكن الشركة من استيفاء المتطلبات الحالية للانتقال إلى السوق  ----	
الرئيسية 	و 	ي متطلبات تنظيمية مستقبلية

قـد ترغـب الشـركة فـي المسـتقبل بالانتقـال إلـى السـوق الرئيسـية، وعليـه، يجـب عليهـا اسـتيفاء جميـع المتطلبـات النظاميـة الصـادرة عـن 
المسـتمرة  والالتزامـات  الماليـة  الأوراق  بنـاءً علـى قواعـد طـرح  السعودية(  )تـداول  السعودية  تداول  الماليـة وعـن مجموعة  السـوق  هيئـة 
وقواعـد الإدراج، والمتعلقـة بانتقـال الشـركات المدرجـة فـي السـوق الموازيـة إلـى السـوق الرئيسـية. وبالتالـي، فإنـه فـي حـال عـدم تمكـن 
الشـركة مـن اسـتيفاء تلـك المتطلبـات أو أي متطلبـات نظاميـة إضافيـة مسـتقبلية قـد تفرضهـا الجهـات الرقابيـة علـى الشـركة أو السـوق، 
فـإن الشـركة لـن تتمكـن مـن الانتقـال إلـى السـوق الرئيسـية. وبمـا أن التـداول في السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ هذه النشرة يقتصـر علـى 

المسـتثمرين المؤهليـن فقـط، فسوف يؤثر ذلك سـلباً علـى سـيولة أسـهم الشـركة وقيمتهـا السـوقية.

المخاطر المتعلقة برغبة الشركة في الاستمرار في السوق الموازية ----	
بعد الإدراج في السوق الموازية، وبعد مضي الفترة النظامية بموجب قواعد الإدراج واستيفاء الشركة للشروط الخاصة بالانتقال إلى السوق 
الرئيسية، قد ترغب الشركة بالاستمرار في تداول أسهمها في السوق الموازية عوضاً عن الانتقال للسوق الرئيسي. وبمـا أن التـداول في 
السـوق الموازيـة حتـى تاريـخ هذه النشرة يقتصـر علـى المسـتثمرين المؤهليـن فقـط، فسوف يؤثر ذلك سـلباً علـى سـيولة سـهم الشـركة وعلى 

قيمته في السوق.

المخاطر المتعلقة بعدم توزيع الأرباح ----	
يعتمد التوزيع المستقبلي للأرباح على عدة عوامل، تشمل على سبيل المثال لا الحصر الأرباح المستقبلية، والوضع المالي، ومتطلبات رأس 
المال، واحتياطيات الشركة القابلة للتوزيع، والأوضاع الاقتصادية العامة، وتحليل الفرص والاحتياجات الاستثمارية وغيرها من العوامل ذات 
الصلة. وقد يعتبر مجلس الإدارة تلك العوامل مهمة بين الحين والآخر ويقرر على أساسها فيما إذا كان سيرفع أي توصية للجمعية العامة 
للمساهمين بتوزيع أرباح في المستقبل. ولا تقدم الشركة أي ضمان على الإطلاق بأن مجلس الإدارة سيوصي بتوزيع الأرباح مستقبلًا، أو 
أنه ستتم الموافقة من قبل المساهمين في اجتماعات الجمعية العامة على توصية مجلس الإدارة بتوزيع أية أرباح، كما ولا تقدم الشركة أي 

ضمان بشأن مقدار المبالغ التي سيتم دفعها كتوزيعات أرباح عن أي عام محدد.



خلفية عن الشركة وطبيعة أعمالها
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خلفية عن الشركة وطبيعة 	عمالها. 	

نبذة عن الشركة ---

شركة سعودي كول التجارية )ويشار إليها فيما بعد بــ »الشركة« أو »المُصدر« أو »سعودي كول«( هي شركة مساهمة مقفلة سعودية بموجب 
السجل التجاري رقم )2051030436( الصادر من مدينة الخبر بتاريخ 1442/10/11هـ )الموافق 2021/05/23م(. ويبلغ رأس مال الشركة 
الحالي )45,000,000( خمسة وأربعين مليون ريال سعودي مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون وخمسمائة ألف سهم عادي مدفوعة القيمة 
بالكامل وبقيمة اسمية تبلغ )10( عشرة ريالات سعودية للسهم الواحد. تتمثل أنشطة الشركة بحسب سجلها التجاري في تمديد الأسلاك 
الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب وتمديد شبكات الكمبيوتر والاتصالات، أنشطة إعادة بيع خدمات الاتصالات 
)الموزعين(، تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات المتنقلة الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة للبنية التحتية. يقع مقر 

الشركة الرئيس ومصنعها في مدينة الخبر وفقاً للعنوان التالي:

عنوان الشركة

طريق الملك سلمان بن عبدالعزيز، الخبر
ص.ب. 20706 الخبر 31952

المملكة العربية السعودية
هاتف: 8874122 13 966+ 

فاكس: 8874122 13 966+ تحويلة 25
www.saudi-call.com :الموقع الالكتروني
info@saudi-call.com :البريد الالكتروني

تاريخ الشركة و	هم التطورات في هيكل ر	س المال 	--

في عام 2004م تأسست شركة سعودي كول التجارية كمؤسسة فردية بموجب السجل التجاري رقم )2051030436( الصادر - 
من مدينة الخبر بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م( برأس مال يبلغ )10,000( عشرة آلاف ريال سعودي 

لصاحبها إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري.
في عام 2014م، بموجب عقد التأسيس المثبت لدى كاتب العدل في الصك رقم )36291522( بتاريخ 1436/02/24هـ - 

)الموافق 2014/12/16م( تم تحويلها من مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسؤولية محدودة برأس مال يبلغ )100,000( مائة 
ألف ريال سعودي مقسم إلى )1,000( ألف حصة نقدية متساوية القيمة، قيمة كل منها )100( مائة ريال سعودي، مملوكة 
لكل من إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بنسبة )50%( خمسين 
بالمائة لكل منهما. وتمت الزيادة مقابل إعادة تقييم صافي أصول المؤسسة وفروعها التي تبلغ 13 فرع، وقد تم توزيع 

الحصص بين الشركاء. وذلك على النحو التالي:

هيكل ملكية الشركة عند التأسيس(: 2الجدول رقم )

قيمة الحصةعدد الحصصالشركاء
)ريال سعودي(

إجمالي قيمة الحصص
نسبة الملكية)ريال سعودي(

50%50010050,000إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

50%50010050,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

100%100,000-1,000الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

في عام 2020م، بتاريخ 1442/02/25هـ )الموافق 2020/10/12م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال في - 
شركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات، وفقاً لقرار مالكها عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري بالتنازل عنها لصالح 
التاريخ وفقاً  الملكية كما في ذلك  من 2021/01/01م مقابل صافي حقوق  اعتباراً  التجارية، وذلك  شركة سعودي كول 

للبيانات المالية لشركة عبد الله آل الشيخ للمقاولات.

http://www.saudi-call.com
file:///C:\Users\Hisham%20SH\Dropbox\My%20Documents\Arrangig%20&%20Advisory\عمليات%20موقعة\شركة%20سعودي%20كول%20التجارية\ملفات%20الهيئة%20وتداول\ملفات%20الهيئة\ملاحظات%202\info@saudi-call.com
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وبنفس عام 2020م، ووفقاً لعقد التأسيس المعدل بتاريخ 1442/05/07هـ )الموافق 2020/12/22م( تنازل إبراهيم محمد - 
ناصر آل الشيخ الدوسري عن جميع حصصه بالشركة بعدد )500( خمسمائة حصة وقيمتها الإجمالية )50,000( خمسين 
ألف ريال سعودي إلى محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري، كما تم زيادة رأس مال الشركة من )100,000( مائة ألف 
ريال سعودي إلى )25,000,000( خمسة وعشرين مليون ريال سعودي مقسمة إلى )250,000( مائتين وخمسين ألف حصة 
متساوية القيمة، بقيمة اسمية تبلغ )100( ريال سعودي للحصة الواحدة، وقد تمت الزيادة بتحويل مبلغ )12,000,000( 
اثني عشر مليون ريال سعودي من حساب المستحق للأطراف ذات العلاقة وتحويل مبلغ )12,900,000( اثني عشر مليون 
وتسعمائة ألف ريال من حساب الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال. وقد تم توزيع الحصص بين الشركاء كما هو مبين 

في الجدول أدناه:

هيكل ملكية الشركة كما في تاريخ 1442/05/07هـ )الموافق 2020/12/22م((: 3الجدول رقم )

قيمة الحصةعدد الحصصالشركاء
)ريال سعودي(

إجمالي قيمة الحصص
نسبة الملكية)ريال سعودي(

50%125,00010012,500,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

50%125,00010012,500,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري

100%25,000,000-250,000الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

في عام 2021م، وفي تاريخ 1442/05/29هـ )الموافق 2021/01/13م(، تم الاستحواذ على 100% من حصص رأس المال - 
لقرار الشركاء فيها بالتنازل عن جميع حصصهم في رأس المال لصالح شركة  في شركة سعودي كول للمقاولات، وفقاً 
سعودي كول التجارية وذلك اعتباراً من 2021/01/01م مقابل صافي حقوق الملكية كما في ذلك التاريخ وفقاً للبيانات 

المالية لشركة سعودي كول للمقاولات.
وبنفس عام 2021م، وبموجب قرار الشركاء بتاريخ 1442/09/01هـ الموافق 2021/04/13م تمت الموافقة على تحويل - 

الكيان القانوني من شركة ذات مسؤولية محدودة إلى شركة مساهمة مقفلة دون تغيير في رأس مال الشركة مع الاحتفاظ 
مليونين  إلى  مقسم  ريال سعودي   )25,000,000( مليون  وعشرين  الشركة خمسة  مال  رأس  حدد  وقد  التجاري،  بالاسم 
وخمسمائة ألف )2,500,000( سهم عادي بقيمة اسمية عشرة )10( ريالات سعودية للسهم الواحد، جميع الأسهم مدفوعة 
القيمة بالكامل. وتم قيد الشركة في سجلات الشركات المساهمة بموجب قرار معالي وزير التجارة رقم )ق/337( بتاريخ 
)الموافق  وتاريخ 1425/11/15هـ   )2051030436( رقم  التجاري  والسجل  )الموافق 2021/05/04م(،  1442/09/22هـ 

2004/12/27م(، الصادر بمدينة الخبر. وقد تم توزيع الأسهم بين الشركاء كما هو مبين في الجدول أدناه:

هيكل ملكية الشركة كما في تاريخ 1442/09/22هـ )الموافق 2021/05/04م((: 4الجدول رقم )

قيمة الحصةعدد الحصصالشركاء
)ريال سعودي(

إجمالي قيمة الحصص
نسبة الملكية)ريال سعودي(

50%1,250,0001012,500,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

50%1,250,0001012,500,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري

100%25,000,000-2,500,000الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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وبنفس عام 2021م، وبموجب قرار الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1442/11/20هـ )الموافق 2021/06/30م( قامت - 
الشركة بزيادة رأس مالها ليصبح )45,000,000( خمسة وأربعين مليون ريال سعودي مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون 
وخمسمائة ألف سهم عادي متساوية القيمة ومتطابقة من جميع النواحي، بقيمة اسمية تبلغ )10( عشرة ريالات سعودية 
للسهم الواحد، مدفوعة بالكامل، حيث تمت الزيادة بتحويل مبلغ )20,000,000( عشرين مليون ريال سعودي من حساب 

الأرباح المبقاة إلى حساب رأس المال. وقد تم توزيع الأسهم بين الشركاء كما يلي:

هيكل ملكية الشركة كما في تاريخ 1442/11/20هـ )الموافق 2021/06/30م((: 5الجدول رقم )

قيمة الحصةعدد الحصصالشركاء
)ريال سعودي(

إجمالي قيمة الحصص
نسبة الملكية)ريال سعودي(

50%2,250,0001022,500,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

50%2,250,0001022,500,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري

100%45,000,000-4,500,000الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

ويبين الجدول التالي هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 6الجدول رقم )

المساهمون#

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم

إجمالي قيمة 
الأسهم

)ريال سعودي(

نسبة الملكية 
المباشرة

نسبة الملكية 
الغير مباشرة

عدد الأسهم

إجمالي قيمة 
الأسهم

)ريال سعودي(

نسبة الملكية 
المباشرة

نسبة الملكية 
الغير مباشرة

عبد الله محمد ناصر آل 1
-42.5%1,912,50019,125,000-50%2,250,00022,500,000الشيخ الدوسري

محمد إبراهيم محمد آل الشيخ 2
-42.5%1,912,50019,125,000-50%2,250,00022,500,000الدوسري

الجمهور )المستثمرين 3
-15%675,0006,750,000----المؤهلين(

-100%4,500,00045,000,000-100%4,500,00045,000,000الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية 

يبلغ رأس مال الشركة الحالي خمسة وأربعين مليون )45,000,000( ريال سعودي مقسم إلى أربعة مليون وخمسمائة ألف )4,500,000( سهم 
عادي، القيمة الاسمية لكل سهم منها )10( عشرة ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل، وجميع أسهم الشركة أسهما عادية من فئة واحدة.

رؤية الشركة ---

تتمثل رؤية شركة سعودي كول في أن تصبح الشركة الرائدة في مجال الاتصالات وتقنية المعلومات من خلال الابتكار ومواكبة نمط الحياة 
الرقمية وإضافة قيمة لعملائها وشركائها ومجتمعها، وتحويل الأفكار الخلاقة إلى حقائق ملموسة.

رسالة الشركة ---

تعمل الشركة على أن تكون مثالاً يحتذى به في عالم الاتصالات وتقنية المعلومات والخدمات الرقمية التي تساعد العملاء على الاستفادة 
من التقنيات لتحقيق الأهداف والتطلعات وخلق البيئة والأنظمة المناسبة.
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استراتيجية الشركة ---

تسعى الشركة لأن تكون الشريك الأكثر قيمة لعملائها والاستفادة من تجاربها لمواصلة التطور وتحسين مستوى الخدمة بشكل عام. كما أنها 
تهدف للدخول في المستقبل في أنشطة بيع المنتجات المتعلقة بالاتصالات وخدمات الانترنت وتقنية المعلومات بشكل مباشر من خلال 

تعاونها مع شركات الاتصالات المحلية، في حال ثبت للشركة جدوى ذلك الأمر. ويمكن تلخيص أهم نقاط استراتيجية الشركة فيما يلي:

العمل على تقديم أعلى معايير الجودة، بأقصر فترة زمنية للإنجاز، وأفضل قيمة اقتصادية.- 
إضافة مصادر دخل جديدة وتحسين هوامش الربح، وذلك بالعمل على تقديم منتجات وخدمات جديدة.- 
أن تكون الشريك السعودي الموثوق به ومزود لحلول / خدمات الاتصالات، والتحول الرقمي، وتقنية المعلومات والاتصالات، - 

والمنازل الذكية بما تشتمل عليه من تقنيات انترنت الأشياء.
الحصول على تراخيص التقنيات الناشئة من هيئة الاتصالات وتقنية المعلومات التي تساعد على التوسعات والدخول في - 

أنشطة إضافية.
الشراكة مع أفضل الموردين الدوليين والمحليين الرائدين في مجال عملهم.- 
العمل على تقديم والمشاركة في بعض المبادرات مثل برنامج تعلم واكسب، المعني بالاستثمار في تدريب ما يصل إلى 100 - 

ألف من المطورين والمبرمجين من فئة الشباب، للصناعات الرقمية المستقبلية.

نواحي القوة والميزات التنافسية للشركة ---

تقوم الشركة بتقديم خدماتها بشكل يغطي كافة مناطق المملكة العربية السعودية.- 
القدرة على استقطاب وتدريب الكفاءات العاملة التي تملك الطموح العالي والشغف لتحقيق النجاح.- 
الثقة المكتسبة من العملاء والمبنية على مبدأ أن العميل يأتي أولاً، وهو الأمر الذي يحكم أخلاقيات العمل داخلياً ومع - 

العملاء.
الاحترافية والاعتماد على خبرة عميقة في قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات ومواكبة التطور بشكل دائم.- 
الكفاءة المالية لاستقطاب المشاريع الجديدة داخلياً وخارجياً، مع السعي الدائم لتقديم أفضل الأسعار لعملاء الشركة.- 
تقديم أعلى معايير الجودة عند تقديم الخدمات للعملاء، مما يساهم في الحصول على رضا العملاء وتجاوز توقعاتهم.- 

الطبيعة العامة لأعمال الشركة ---

تمارس الشركة نشاطها بموجب سجل تجاري رقم )2051030436( بتاريخ 1425/11/15هـ )الموافق 2004/12/27م(. 

وتتمثل أنشطة الشركة كما في سجلها التجاري في: تمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب وتمديد 
المتنقلة  الاتصالات  شبكات  مشغلي  خدمات  تقديم  )الموزعين(،  الاتصالات  خدمات  بيع  إعادة  أنشطة  والاتصالات،  الكمبيوتر  شبكات 

الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة للبنية التحتية.

وتتمثل أنشطة الشركة كما في النظام الأساسي بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية:

التشييد.- 
التركيبات الكهربائية.- 
المعلومات والاتصالات.- 
أنشطة الاتصالات الأخرى.- 

وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة في المملكة العربية السعودية 
إن وجدت، وقد حصلت الشركة على جميع التراخيص النظامية اللازمة للأنشطة الحالية التي تمارسها. ولازالت جميع تلك التراخيص 
سارية المفعول حتى تاريخ هذه النشرة. ولمزيد من المعلومات حول التراخيص التي تمارس الشركة أنشطتها بموجبها )فضلًا راجع القسم 

رقم 3-14 »التراخيص والشهادات«(.

الهوائي  البصرية والإنترنت  المتمثل في الأسلاك  الشبكي  الإنترنت  الحالي في تسويق وتركيب خدمات  للشركة  الرئيسي  النشاط  يتمثل 
المتمثل في ال 5G، وتمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، تمديد الشبكات، تركيب وتمديد شبكات الكمبيوتر والاتصالات، 
أنشطة إعادة بيع خدمات الاتصالات )الموزعين(، تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات المتنقلة الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات 

البيع بالجملة للبنية التحتية. 
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لا يوجد للشركة أي منتجات أو نشاطات جديد مهمة حتى تاريخ هذه النشرة.

لا يوجد لدى الشركة أي نشاط تجاري خارج المملكة ولا تملك أية أصول خارج المملكة حتى تاريخ هذه النشرة.

كما يقر أعضاء مجلس الإدارة بعدم وجود أي نية لإجراء أي تغيير جوهري في طبيعة عمل الشركة.

الشركات التابعة ---

شركة سعودي كول للمقاولات )شركة شخص واحد(
شركة متخصصة في تسويق وتمديد شبكات الكومبيوتر والاتصالات يتمثل نشاط الشركة الحالي في بيع وتسويق خدمات - 

الألياف البصرية )الإنترنت السريع( من قبل فريق مختص يقوم بعمل زيارات ميدانية للعملاء وعرض الخدمة عليهم وفقا 
لسياسة مزود الخدمة.

السجل التجاري: 2051037711.- 
رأس المال: 100,000ريال سعودي.- 
يشمل -  السكنية  غير  للمباني  العامة  والإنشاءات  السكنية،  للمباني  العامة  الإنشاءات  التجاري:  السجل  حسب  النشاط 

)المدارس، المستشفيات، الفنادق، ....الخ(، وإنشاءات المباني الجاهزة في المواقع، وترميمات المباني السكنية والغير 
سكنية.

ملاك الشركة:- 

شركة سعودي كول التجارية، بنسبة ملكية %100.. 1

شركة عبدالله آل الشيخ للمقاولات )شركة شخص واحد(
شركة متخصصة في تركيب وتمديد شبكات الكومبيوتر والاتصالات يتمثل نشاط الشركة الحالي في إنجاز الأعمال التي تخص تركيب 

وتمديد خدمات الإنترنت للعملاء وفقا لسياسة مزود الخدمة.

السجل التجاري: 2051015693- 
رأس المال: 100,000ريال سعودي.- 
النشاط حسب السجل التجاري: تمديد الأنابيب باختلاف أنواعها للكهرباء والاتصالات وغيرها، وإنشاء وإقامة محطات - 

وأبراج الاتصالات السلكية واللاسلكية والرادار، وتمديد أسلاك الاتصالات، وتركيب وتمديد شبكات التلفزيون والستلايت.
ملاك الشركة:- 

شركة سعودي كول التجارية، بنسبة ملكية %100.. 1



28
جدول

المحتـويــات

الاتفاقيات والعقود للشركة ---

أبرمت الشركة عدداً من الاتفاقيات والعقود لأغراض تتعلق بأعمالها التجارية والتشغيلية، وفيما يلي ملخص لتلك الاتفاقيات والعقود.

يوضح الجدول التالي تفاصيل الاتفاقيات والعقود للشركة:

الاتفاقيات والعقود للشركة(: 7الجدول رقم )

نوع الاتفاقية/العقد الطرف الثانيالطرف الأول
مدة الاتفاقية/العقد*آلية الدفعوتفاصيله**

حالة 
الاتفاقية/

العقد

شركة في مجال 
التأجير التشغيلي 
وصيانة السيارات 

شركة سعودي كول 
التجارية

تأجير سيارات تتمثل بأوامر 
شراء بقيمة 8,187,408 

مليون ريال سعودي

فواتير مقابل كل أمر 
شراء

المدة 4 سنوات تبدأ من تاريخ 
1443/01/16هـ )الموافق 2021/08/24م(

إلى تاريخ 1447/02/29هـ )الموافق 
2025/08/23م(

مدة الإيجار تختلف لكل سيارة مؤجرة

ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
التجارية

اتفاقية خدمات داخل 
المباني )رقم 2022-116( 

والتي تتمثل في تمديد 
وتركيب خدمة الألياف 

البصرية )الإنترنت السريع(

فواتير مقابل كل 
خدمة مقدمة

المدة سنة تبدأ من تاريخ 1444/01/03هـ 
)الموافق 2022/08/01م( إلى تاريخ 

1445/01/14هـ )الموافق 2023/8/01م(
ثم يتجدد تلقائيًا لمدة سنة

ساري 

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
التجارية

اتفاقية تسويق خدمات 
شركة تعمل في قطاع 

الاتصالات )رقم 
)076/2021

الدفع بالعمولة

المدة سنتين تبدأ من تاريخ 1443/04/02هـ 
)الموافق 2021/11/07م(
إلى تاريخ 2023/11/06م
ثم يتجدد تلقائيًا لمدة سنة

ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
التجارية

اتفاقية بيع وتفعيل 
خدمات ومنتجات الشركة 

)185/2018(
الدفع بالعمولة

المدة سنة تبدأ من تاريخ 1444/06/08هـ 
)الموافق 2023/01/01م( إلى تاريخ 

1445/06/18هـ )الموافق 2023/12/31م(
ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
التجارية

تسويق وتركيب الألياف 
البصرية

غير محدد القيمة 
معتمد على أمر 

الشراء

تبدأ من تاريخ 1435/04/03هـ الموافق 
)2014/02/03م( إلى تاريخ 1445/06/18هـ 

الموافق )2023/12/31م( 
ثم يتجدد تلقائياً

ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
تسويق الألياف البصريةالتجارية

غير محدد القيمة 
معتمد على أمر 

الشراء

تبدأ من تاريخ 1440/04/24هـ الموافق 
)2018/12/31م( إلى تاريخ 1445/06/18هـ 

الموافق )2023/12/31م(
ثم يتجدد تلقائياً

ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
التجارية

تسويق وتركيب الألياف 
البصرية

غير محدد القيمة 
معتمد على أمر 

الشراء

تبدأ من تاريخ 1440/08/26هـ الموافق 
)2019/05/01م( إلى تاريخ 1447/02/06هـ 

الموافق )2025/07/31م(
ثم يتجدد تلقائياً 

ساري

شركة تعمل في 
قطاع الاتصالات

شركة سعودي كول 
تسويق الألياف البصريةالتجارية

غير محدد القيمة 
معتمد على أمر 

الشراء

تبدأ من تاريخ 1442/09/19هـ الموافق 
)2021/05/01م( إلى تاريخ 1444/10/11هـ 

الموافق )2023/05/01م(
ثم يتجدد تلقائياً

ساري

المصدر: شركة سعودي كول التجارية
* يتم تجديد العقود بشكل تلقائي في حال لم يتم الاشعار من قبل مزود الخدمة او الشركة بإنهاء العلاقة التعاقدية.

** كما هو موضح في القوائم المالية الموحدة المراجعة للأعوام 2020م و2021م والقوائم المالية الموحدة المفحوصة للفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2022م، إن إيرادات الشركة تنقسم إلى 

إيرادات التركيب وايرادات مبيعات التسويق، وعليه تتمثل بعض العقود الموقعة مع الجهات المشغلة والمتعاقد معها، وفق أوامر شراء يوضح فيها الخدمة والفترة الزمنية، والتي تصدر من الجهة 
المشغلة )شركات تعمل في قطاع الاتصالات(، بعد انجاز الأعمال المتفق عليها مع الجهة المشغلة يتم اصدار فاتورة من قبل الشركة استناداً على أمر الشراء. وفيما يخص الدفع بالعمولة، فإن 
بعض العقود مع الجهات المشغلة أو المتفق معها، يتم الاتفاق على مستهدف المبيعات الشهرية، وعند قيام الشركة بتحقيق نسبة من المبيعات المستهدفة يتم الحصول على العمولة المتفق 
عليها، يتم فوترة الجهة المشغلة أو المتعاقد معها مباشرةً. تقدم الشركة خدمة التركيب وتمديد خدمة الألياف البصرية )الإنترنت السريع( للعملاء وبعد الانتهاء من التركيب يتم فوترة الجهة 

المشغلة أو المتعاقد معها.
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تفاصيل إيرادات الشركة 1---

يوضح الجدول التالي إيرادات الشركة بحسب نوع الخدمات التي تقدمها الشركة وفقاً للقوائم المالية الموحدة:

إيرادات الشركة بحسب نوع الخدمة المقدمة(: 8الجدول رقم )

البيان
30 سبتمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الإيرادات

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الإيرادات

الإيرادات
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الإيرادات

58.03%61.6032,610,636%58.9842,747,451%33,118,819إيرادات التركيب*
41.97%38.4023,586,601%41.0226,652,863%23,037,320إيرادات مبيعات التسويق**

100%10056,197,237%10069,400,314%56,156,139الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

* تقوم الشركة بأعمال تمديد وتركيب خدمة الألياف البصرية )الإنترنت السريع( للعملاء من خلال فريق مختص يقوم بالعمل على تزويد الخدمة من خلال صندوق مشغل الخدمة الى العميل 

عن طريق اسلاك الالياف البصرية وجهاز موزع الخدمة والتأكد من تفعيل الخدمة.
** تقوم الشركة بأعمال تسويق وبيع خدمة الانترنت عالي السرعة من خلال اجهزة الجيل الخامس واجهزة الالياف البصرية عن طريق فريق مختص يقوم بعمل زيارة ميدانية للعملاء لتعريفهم 

بالخدمة المقدمة من مزود الخدمة والتأكد من بيع الخدمة للعميل.

كبار عملاء الشركة ----

توضح الجداول التالية الإيرادات المحصلة من كبار عملاء الشركة ونسبتها من إجمالي الإيرادات وفقاً للقوائم المالية الموحدة:

إيرادات الشركة بحسب كبار العملاء لعام 2020م(: 9الجدول رقم )

نوع الخدمة المقدمةالعميل
31 ديسمبر 2020م

الإيرادات
النسبة من إجمالي الإيرادات)ريال سعودي(

31.01%17,416,350تركيب الألياف البصريةالعميل رقم )1(

28.21%15,839,786تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )2(

17.80%9,996,034تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )3(

16.33%9,172,587تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )4(

6.64%3,731,380تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )5(

100%56,156,139المجموع
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

إيرادات الشركة بحسب كبار العملاء لعام 2021م(: 10الجدول رقم )

نوع الخدمة المقدمةالعميل
31 ديسمبر 2021م

الإيرادات
النسبة من إجمالي الإيرادات)ريال سعودي(

39.42%27,357,465تركيب الألياف البصريةالعميل رقم )1(

28.56%19,821,295تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )2(

13.91%9,650,172تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )3(

12.54%8,701,027تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )4(

5.58%3,870,355تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )5(

100%69,400,314المجموع
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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إيرادات الشركة بحسب كبار العملاء لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م(: 11الجدول رقم )

نوع الخدمة المقدمةالعميل
30 سبتمبر 2022م

الإيرادات
النسبة من إجمالي الإيرادات)ريال سعودي(

40.77%22,914,236تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )1(

37.34%20,983,830تركيب الألياف البصريةالعميل رقم )2(

10.96%6,158,333تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )3(

6.45%3,622,900تسويق وتركيب الألياف البصريةالعميل رقم )4(

2.74%1,541,268تسويق الألياف البصريةالعميل رقم )5(

98.26%55,220,567المجموع
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

كبار الجهات الموردة للخدمات 	---

توضح الجداول التالية كبار الجهات الموردة للخدمات للشركة ونسبتهم من إجمالي تكاليف الإيرادات وفقاً للقوائم المالية الموحدة:

كبار الجهات الموردة للخدمات لعام 2020م(: 12الجدول رقم )

نوعية المواد الموردةالمورد 
31 ديسمبر 2020م

قيمة العقد
النسبة من إجمالي تكاليف الإيرادات )ريال سعودي(

9.07%2,133,817أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )1(

5.49%1,291,108أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )2(

2.55%600,000أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )3(

0.52%122,896أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )4(

17.63%4,147,821الإجمالي
المصدر شركة سعودي كول التجارية

كبار الجهات الموردة للخدمات لعام 2021م(: 13الجدول رقم )

نوعية المواد الموردةالمورد 
31 ديسمبر 2021م

قيمة العقد
النسبة من إجمالي تكاليف الإيرادات )ريال سعودي(

4.54%1,531,225أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )1(

2.32%784,466أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )2(

1.02%342,861أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )3(

0.53%179,630أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )4(

8.41%2,838,183الإجمالي
المصدر شركة سعودي كول التجارية
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كبار الجهات الموردة للخدمات لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م(: 14الجدول رقم )

نوعية المواد الموردةالمورد
30 سبتمبر 2022م

قيمة العقد
النسبة من إجمالي تكاليف الإيرادات )ريال سعودي(

3.76%1,243,495أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )1(

2.21%729,427أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )2(

1.04%342,861أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )3(

0.12%39,024أسلاك وكيبلات ومواد تركيبالمورد رقم )4(

7.12%2,354,809الإجمالي
المصدر شركة سعودي كول التجارية

السجلات التجارية ----

يوضح الجدول التالي بيانات السجل التجاري لشركة سعودي كول التجارية وشركاتها التابعة:

بيانات السجل التجاري(: 15الجدول رقم )

نوع الكيان اسم الشركة
القانوني

رقم السجل 
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدارالنشاطالتجاري

شركة سعودي 
كول التجارية

شركة 
مساهمة 

مقفلة
2051030436

تمديد الأسلاك الكهربائية، تمديد أسلاك الاتصالات، 
تمديدات الشبكات، تركيب وتمديد شبكات الكمبيوتر 
والاتصالات، أنشطة إعادة بيع خدمات الاتصالات 

)الموزعين(، تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات 
المتنقلة الافتراضية )MVNO(، تقديم خدمات البيع بالجملة 

للبنية التحتية.

1442/10/11هـ 
)الموافق 

2021/05/23م(

1445/03/02هـ 
)الموافق 

2023/09/17م(

شركة سعودي 
كول للمقاولات

شركة شخص 
واحد - ذات 

مسئولية 
محدودة

2051037711

الإنشاءات العامة للمباني السكنية، والإنشاءات العامة للمباني 
غير السكنية يشمل )المدارس، المستشفيات، الفنادق، ....
الخ(، وإنشاءات المباني الجاهزة في المواقع، وترميمات 

المباني السكنية والغير سكنية.

1429/07/05هـ 
)الموافق 

2008/07/08م(

1445/04/04هـ 
)الموافق 

2023/10/19م(

شركة عبد الله آل 
الشيخ للمقاولات

شركة شخص 
واحد - ذات 

مسئولية 
محدودة

2051015693

تمديد الأنابيب باختلاف أنواعها للكهرباء والاتصالات 
وغيرها، وإنشاء وإقامة محطات وأبراج الاتصالات السلكية 
واللاسلكية والرادار، وتمديد أسلاك الاتصالات، وتركيب 

وتمديد شبكات التلفزيون والستلايت.

1412/08/05هـ 
)الموافق 

1992/02/09م(

1446/03/23 هـ
)الموافق 

2024/09/26م(

المصدر: شركة سعودي كول التجارية 
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التراخيص والشهادات ----

يتعيـــن علـــى الشـــركة وشركاتها التابعة الحصـــول علـــى التصاريـــح والتراخيـــص والموافقـــات النظاميـــة اللازمة والمحافظـــة عليهـــا فيمـــا 
يتعلـــق بنشــاطها. وتشــمل هــذه التراخيــص علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، شــهادة اشتراك الغرفـة التجاريـة، بالإضافة إلـى شـهادات 
تسـجيل لـدى جهـات حكوميـة أخـرى كوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية )للحصـول علـى شـهادة سـعودة ونطاقـات وخدمـات أخـرى 
تقدمهـا وزارة المـوارد البشـرية والتنميـة الاجتماعية كاسـتخراج تأشـيرات للموظفيـن الأجانب ورخـص عمـل، إلـخ( وهيئـة الـزكاة والضريبـة 

والجمـارك والمؤسسـة العامــة للتأمينــات الاجتماعية.

يوضح الجدول التالي التراخيص والشهادات التي حصلت عليها الشركة لممارسة أعمالها:

التراخيص والشهادات لشركة سعودي كول التجارية (: 16الجدول رقم )
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدنوع الترخيصرقم الترخيصجهة الإصدار

هيئة الاتصالات وتقنية 
تقديم خدمات الإنترنت )ISP(259-06-42المعلومات

1442/07/16هـ
)الموافق 2021/02/28م(

1447/07/15هـ
)الموافق 2026/01/04م(

الغرفة التجارية الصناعية 
 اشتراك الغرفة التجارية71961)غرفة الشرقية(

الدرجة الثانية
1442/11/25هـ

)الموافق 2021/07/05م(
1445/03/02هـ

)الموافق 2023/09/17م(

 رخصة بلدية3909659745أمانة المنطقة الشرقية
)رخصة نشاط تجاري(

 1436/04/22هـ
)الموافق 2015/02/11م(

 1445/04/21هـ
)الموافق 2023/11/05م(

 1443/05/17هـشهادة الزكاة104210001734285الهيئة العامة للزكاة والدخل
)الموافق 2021/12/21م(

 1444/10/01هـ
)الموافق 2023/04/21م(

 شهادة تسجيل ضريبة311129763400003الهيئة العامة للزكاة والدخل
القيمة المضافة

 1443/05/26هـ
-)الموافق 2021/12/30م(

وزارة الموارد البشرية 
 1444/06/09هـشهادة سعودة469393-10662747والتنمية الاجتماعية 

)الموافق 2023/01/02م(
 1444/09/11هـ

)الموافق 2023/04/02م(
وزارة الشؤون البلدية 

 شهادة تصنيف مقدمي0019002202والقروية والإسكان
خدمات المدن

 1443/06/20هـ
)الموافق 2022/01/23م(

 1445/04/08هـ
)الموافق 2023/10/23م(

المؤسسة العامة للتأمينات 
 1444/07/14هـشهادة التأمينات الاجتماعية52256333الاجتماعية

)الموافق 2023/02/05م(
 1444/08/14هـ

)الموافق 2023/03/06م
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

التراخيص والشهادات لشركة عبدالله آل الشيخ للمقاولات(: 17الجدول رقم )
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدنوع الترخيصرقم الترخيصجهة الإصدار

الغرفة التجارية الصناعية 
 اشتراك الغرفة التجارية78307)غرفة الشرقية(

الدرجة الثالثة
1443/03/18هـ

)الموافق 2021/10/24م(
1446/03/23هـ

)الموافق 2024/09/26م(

 رخصة بلدية390965232أمانة المنطقة الشرقية
)رخصة نشاط تجاري(

 1438/12/16هـ
)الموافق 2017/09/07م(

 1445/12/15هـ
)الموافق 2024/06/21م(

وزارة الموارد البشرية 
 1444/06/10هـشهادة سعودة653174-23669014والتنمية الاجتماعية

)الموافق 2023/01/03م(
 1444/09/12هـ

)الموافق 2023/04/03م(
المؤسسة العامة للتأمينات 

 1444/07/15هـشهادة التأمينات الاجتماعية52298878الاجتماعية
)الموافق 2023/02/06م(

 1444/08/15هـ
)الموافق 2023/03/07م(

 شهادة تسجيل في311114808200003الهيئة العامة للزكاة والدخل
ضريبة القيمة المضافة

 1443/06/12هـ
-)الموافق 2022/01/15م(

1443/06/10هـ )الموافق شهادة الزكاة104220001750296الهيئة العامة للزكاة والدخل
2022/01/13م(

 1444/10/23هـ
)الموافق 2023/05/13م(

المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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التراخيص والشهادات لشركة سعودي كول للمقاولات(: 18الجدول رقم )
تاريخ الانتهاءتاريخ الإصدار/التجديدنوع الترخيصرقم الترخيصجهة الإصدار

الغرفة التجارية الصناعية 
 اشتراك الغرفة التجارية121866)غرفة الشرقية(

الدرجة الثانية
1443/03/18هـ

)الموافق 2021/10/24م(
 1445/04/04هـ

)الموافق 2023/10/19م( 

 رخصة بلدية390957719أمانة المنطقة الشرقية
)رخصة نشاط تجاري(

 1429/11/28هـ
)الموافق 2008/11/26م(

 1446/11/27هـ
)الموافق 2025/05/25م(

وزارة الموارد البشرية 
 1444/06/10هـشهادة سعودة171106-12561177والتنمية الاجتماعية

)الموافق 2023/01/03م(
 1444/09/12هـ

)الموافق 2023/04/03م(
المؤسسة العامة للتأمينات 

 1444/07/21هـشهادة التأمينات الاجتماعية52426389الاجتماعية
)الموافق 2023/02/12م(

 1444/08/21هـ
)الموافق 2023/03/13م(

 شهادة تسجيل في ضريبة300479792100003الهيئة العامة للزكاة والدخل
القيمة المضافة

 1444/03/21هـ
-)الموافق 2022/10/17م(

 1443/10/07هـشهادة الزكاة1040234866الهيئة العامة للزكاة والدخل
)الموافق 2022/05/08م(

 1444/10/10هـ
)الموافق 2023/04/30م(

المصدر: شركة سعودي كول التجارية

العلامات التجارية وحقوق الملكية ----

تعتمد الشركة في تسويق منتجاتها وإدارة عملياتها التشغيلية على سمعة علامتها التجارية والتي تمنحها موقعاً متميزاً لدى عملائها في 
السوق، ولقد حصلت الشركة على شهادة تسجيل العلامة التجارية لشركة سعودي كول التجارية لدى الهيئة السعودية للملكية الفكرية في 

المملكة العربية السعودية بتاريخ 1443/04/04هـ الموافق )2021/11/09م(.

يوضح الجدول التالي المعلومات الأساسية المتعلقة بالعلامة التجارية التي سجلتها الشركة في المملكة:

بيانات العلامة التجارية(: 19الجدول رقم )

بلد رقم التسجيلاسم المالكالعلامة التجارية
تاريخ بداية تاريخ التسجيلالتسجيل

الحماية
تاريخ نهاية 

الحماية
فئة 

العلامة

شركة سعودي 
1443004245كول التجارية

المملكة 
العربية 
السعودية

1443/04/04هـ 
الموافق 

)2021/11/09م(

1443/01/30هـ 
الموافق 

)2021/09/08م(

1453/01/29هـ 
الموافق 

)2031/05/21م(
38

المصدر: شركة سعودي كول التجارية

وثائق التأمين ----

تعاقدت الشركة مع عدة جهات تأمينية لغرض ممارسة أعمالها، وهي في التالي:

بيانات وثائق التأمين(: 20الجدول رقم )

نوع التغطية شركة التأمين
التأمينية

الحد الأقصى للتغطية التأمينية
مدة السريان)ريال سعودي(

 ابتداءً من تاريخ 1443/07/27هـ )الموافق 2022/02/28م(1,581,308 ريال سعوديتأمين صحيالتعاونية للتامين 
إلى 1444/08/06هـ )الموافق 2023/02/26م(

 ابتداءً من تاريخ 1443/08/29هـ )الموافق 2022/04/01م(35,989 ريال سعوديتأمين على المركباتولاء للتامين
إلى 1444/09/09هـ )الموافق 2023/03/31م(

المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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العقارات المملوكة والمستأجرة للشركة ----

دخلت شركة سعودي كول التجارية في عدة عقود إيجار لغرض ممارسة أعمالها، وتلك العقود مسجلة في النظام الإلكتروني وليس للشركة 
أية عقارات مملوكة حتى تاريخ هذه النشرة، ويوضح الجدول التالي بيانات العقار المستأجر من قبل الشركة:

بيانات العقار المستأجر(: 21الجدول رقم )

نوع العقار المدينةالمؤجرملك/إيجارالمساحةالعقار
)تجاري/سكني(

قيمة العقار/
الإيجار

)ريال سعودي(

مدة 
تاريخ نهاية العقدتاريخ بداية العقدالعقد

مكتب 
الإدارة

شركة ابريز إيجار620م2
3,735,5005تجاريالخبرالعقارية

1441/06/07هـ 
)الموافق 

2020/02/01م(

1446/08/01هـ 
)الموافق 

2025/01/31م(

سعيد عبدلله إيجار190م2مكتب جدة
104,5001تجاريجدةمحمد الغامدي

1444/02/05هـ 
)الموافق 

2022/09/01م(

1445/02/15هـ 
)الموافق 

2023/08/31م(

مستودع 
الخالدية

إيجار503م2

مكتب ايهاب 
عقيل السقاف 

للخدمات 
العقارية

289,8002تجاريالدمام
1444/05/07هـ 

)الموافق 
2022/12/01م(

1446/05/28هـ 
)الموافق 

2024/11/30م(

سكن 
زهير أحمد إيجار-موظفين 1

39,0001سكنيالدمامالدهر
1444/02/14هـ 

الموافق
)2022/9/10م(

1445/02/24هـ 
)الموافق 

2023/09/09م(

سكن 
طلال أحمد إيجار-موظفين 2

25,2001سكنيالخبرعبد القادر ملا
1443/08/12هـ 

)الموافق 
2022/03/15م(

1444/08/22هـ 
)الموافق 

2023/03/14م(

سكن 
إيجار-موظفين 3

عبد اللطيف 
بن محمد بن 
حسين الصقر

14,0001سكنيالأحساء
1443/09/01هـ 

)الموافق 
2022/04/02م(

1444/09/10هـ 
)الموافق 

2023/04/01م(
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

سياسة الأبحاث والتطوير ----

تقوم إدارة الشركة بمتابعة السوق بشكل دائم سواءً داخل المملكة أو خارجها للتعرف على المستجدات والأفكار والابتكارات الجديدة في 
مجال عمل الشركة، وباستثناء ذلك فإنه لا يوجد لدى الشركة أي سياسات محددة أو مكتوبة بشأن الأبحاث والتطوير لعمليات الشركة.

انقطاع الأعمال ----

يقر مجلس إدارة الشركة بأنه لم يحدث أي انقطاع في أعمال الشركة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيرا ملحوظا في الوضع المالي للشركة 
خلال اثني عشر )12( شهراً الأخيرة.
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الموظفون والسعودة 1	--

بلغ عدد الموظفين في شركة سعودي كول التجارية )452( موظف كما في تاريخ هذه النشرة منهم )104( موظف سعودي و)348( موظف 
غير سعودي، صُنفت شركة سعودي كول التجارية ضمن النطاق الأخضر ،حيث تندرج شركة سعودي كول التجارية حالياً تحت نطاق »أخضر 

منخفض« وحجم المنشأة متوسطة )فئة أ( من برنامج نطاقات للسعودة.

ويوضح الجدول التالي أعداد الموظفين ونسب السعودة للشركة خلال الأعوام 2020م و2021م و30 سبتمبر2022م:

أعداد الموظفين ونسب السعودة(: 22الجدول رقم )

البيان
30 سبتمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

النسبةالعددالنسبةالعددالنسبةالعدد

23%24104%1988%70السعوديون

77%76348%81275%306غير السعوديين

100%100452%100363%376الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

ويوضح الجدول التالي أعداد الموظفين بحسب إدارات الشركة خلال الأعوام 2020م و2021م و30 سبتمبر2022م:

أعداد الموظفين بحسب إدارات الشركة(: 23الجدول رقم )

البيان
30 سبتمبر 2022م31 ديسمبر 2021م31 ديسمبر 2020م

غير السعوديينالسعوديينغير السعوديينالسعوديينغير السعوديينالسعوديين

7080100الموارد البشرية

7158151018الإدارة المالية

301503613044165إدارة المبيعات

261413613040165إدارة التركيبات

7030688275104348الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

التعاملات التي تمت مع الأطراف ذات العلاقة  -	--

يوضح الجدول التالي الأطراف ذوي العلاقة وقيمة التعاملات معهم خلال عام 2020م وعام 2021م:

التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة(: 24الجدول رقم )
2020م2021مطبيعة التعاملطبيعة العلاقةالطرف ذو العلاقة

مساهمعبدالله محمد آل الشيخ

9,134,44212,000,000إضافة أرض إلى استثمارات عقارية

21,134,4421,199,692استبعاد أرض إلى استثمارات عقارية

-4,965,276توزيعات الأرباح

-4,965,276توزيعات أرباحمساهممحمد إبراهيم آل الشيخ

شركة شقيقةشركة ابريز العربية

4,000,0006,789,900مبيعات

985,0009,020,032مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

18,6361,411,662مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

707,230270,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركةشركة شقيقةشركة ألفا الخليج

729,58875,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركةشركة شقيقةشركة مواد الحفر المحدودة



36
جدول

المحتـويــات

2020م2021مطبيعة التعاملطبيعة العلاقةالطرف ذو العلاقة

شركة شقيقةشركة حلول الإطارات
109,87035,036مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

50,00035,561مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

11,62411,624مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقةشركة شقيقةمصنع الورق

244,000244,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركةشركة شقيقةشركة ابريز العقارية

شركة شقيقةشركة تقنيات صناعة البلاستيك
3,500,0001,274,715مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

505,834634,371مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

شركة شقيقةشركة جوفية للصناعة 
2,889,017376,383مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

1,900,100808,785مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

شركة شقيقةشركة حلول السهم

1,118,674498,748مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

19,934,037-مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

8,106,877-مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

2,049,723150,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقةشركة شقيقةنادي الشاي

شركة شقيقةشركة روز
650,1271,648مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

150,0005,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

شركة شقيقةمصنع قياسات الطاقة
30,00030,000مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الشركة

60,000-مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقة

17,9006,299مصاريف مدفوعة بالنيابة عن الجهة ذات العلاقةشركة شقيقةنمو الأنعام
المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م.

توضح الجداول التالية الأرصدة المستحقة التي تمت مع الأطراف ذات العلاقة خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م:

بيان بالأرصدة المستحقة من الأطراف ذات العلاقة(: 25الجدول رقم )

الطرف ذو العلاقة
 فترة التسعة أشهر المنتهيةكما في 31 ديسمبر 2021مكما في 31 ديسمبر 2020م

في 30 سبتمبر 2022م

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الموجودات

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الموجودات

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من إجمالي 
الموجودات

----0.09%52,765شركة حلول الإطارات 

----0.77%432,402شركة جوفية للصناعة

----1.29%719,589شركة مواد الحفر المحدودة

----0.02%11,624مصنع الورق

----1.87%1,047,166شركة حلول السهم

----3.67%2,049,724نادي الشاي

----0.90%501,764شركة روز

----0.05%30,000مصنع قياسات الطاقة

----0.54%300,000مصنع المبادئ الفنية

----0.02%10,624شركة نمو الأنعام

*شركة عبدالله الشيخ للمقاولات 

----17.89%10,001,042العامة )تم الاستحواذ عليها(

----27%15,156,700الإجمالي
المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م.
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بيان بالأرصدة المستحقة إلى الأطراف ذات العلاقة(: 26الجدول رقم )

الطرف ذو العلاقة

 فترة التسعة أشهر المنتهيةكما في 31 ديسمبر 2021مكما في 31 ديسمبر 2020م
في 30 سبتمبر 2022م

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي 

المطلوبات

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي 

المطلوبات

الرصيد
)ريال سعودي(

النسبة من 
إجمالي 

المطلوبات

----3.01%640,344شركة تقنيات صناعة البلاستيك

----25.33%5,397,446شركة عبدالله الشيخ التجارية

----1.15%244,000شركة ابريز العقارية

----1.27%270,000شركة الفا الخليج

 *شركة سعودي كول للمقاولات

----11.51%2,452,067)تم الاستحواذ عليها(

----42.26%9,003,857الإجمالي
المصدر: القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م التي تتضمن أرقام المقارنة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م.



هيكل الملكية والهيكل التنظيمي
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هيكل الملكية والهيكل التنظيمي. 	

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح ---

يبلغ رأس مال الشركة الحالي )45,000,000( خمسة وأربعين مليون ريال سعودي، مقسم إلى )4,500,000( أربعة مليون وخمسمائة ألف سهم 
عادي، القيمة الاسمية لكل سهم منها )10( عشرة ريالات سعودية مدفوعة القيمة بالكامل. ويوضح الجدول التالي هيكل ملكية المساهمين 

الحاليين بالشركة قبل وبعد الطرح:

هيكل ملكية الشركة قبل وبعد الطرح(: 27الجدول رقم )

المساهمون#

القيمة 
الاسمية 

للسهم
)ريال 

سعودي(

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم
نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة الملكية
عدد الأسهم»غير المباشرة« *

نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة الملكية
»غير 

المباشرة« *

-42.5%1,912,500-50%102,250,000عبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري1

-42.5%1,912,500-50%102,250,000محمد إبراهيم محمد آل الشيخ الدوسري2

-15%675,000----الجمهور )المستثمرين المؤهلين(3

-100%4,500,000-100%4,500,000-الإجمالي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

الهيكل التنظيمي للشركة 	--

يتألف الهيكل التنظيمي للشركة من مجلس الإدارة )»مجلس الإدارة«( أو )»المجلس«( واللجنة المنبثقة عنه وهي اللجنة التنفيذية ولجنة 
المراجعة ولجنة الترشيحات والمكافآت. ويتولى المجلس المسؤولية النهائية للتوجيه والإشراف العام والرقابة العامة على الشركة وعلى 

فريق الإدارة التنفيذية.

يوضح الشكل التالي الهيكل التنظيمي للشركة كما في تاريخ هذه النشرة:

الشكل رقم )1(: الهيكل التنظيمي للشركة

الجمعية العامة

رئيس اللجنة التنفيذية
ابراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

رئيس لجنة المراجعة
ناصر محمد ناصر الدعجاني

رئيس مجلس الإدارة
إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

العضو المنتدب والرئيس التنفيذي
مبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

أمين سر مجلس الإدارة
محمد إبراهيم آل الشيخ الدوسري

رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت
سعيد محمد سعيد بسحم

المدير المالي
أمير محمد رمضان بدوي القواسمي

مدير تطوير الأعمال
ناصر بن إبراهيم بن

محمد ناصر ال الشيخ الدوسري

مدير عام المبيعات
خالد رياض مزهي العنزي

مدير التركيبات
محمد عتيق محمد خان

مدير الموارد البشرية
فهد عبد الرحمن حيدر النجراني

المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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مجلس الإدارة ---

	عضاء مجلس الإدارة و	مين سر المجلس -----

أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس(: 28الجدول رقم )
أعضاء مجلس الإدارة وأمين سر المجلس

تاريخ التعيين
صفة المنصبالاسم

العمرالجنسيةالاستقلاليةالعضوية

بعد الطرحقبل الطرح

عدد 
الأسهم

نسبة 
الملكية

»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة« 

عدد 
الأسهم

نسبة الملكية
»المباشرة«

نسبة 
الملكية
»غير 

المباشرة« 

2021/04/21م------56سعوديغير مستقلغير تنفيذيرئيس مجلس الإدارةإبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

2021/04/21م-42.5%1,912,500-50%512,250,000سعوديغير مستقلغير تنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةعبد الله محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

2021/04/21م------42سعوديغير مستقلتنفيذيعضو مجلس الإدارة والعضو المنتدبمبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

2021/09/29م------48سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةناصر محمد ناصر الدعجاني

2021/09/29م------37سعوديمستقلغير تنفيذيعضو مجلس الإدارةسعيد محمد سعيد بسحم

2021/07/12م-42.5%1,912,500-50%272,250,000سعوديغير مستقلغير تنفيذيأمين سر مجلس الإدارةمحمد إبراهيم آل الشيخ الدوسري
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من )5( خمسة أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية للمساهمين لمدة لا تزيد عن )3( ثلاث سنوات. واستثناءً من ذلك عين المساهمون أول مجلس إدارة للشركة - 
لمدة )5( خمس سنوات. علماً بأن الجمعية العامة التحولية المنعقدة بتاريخ 1442/09/09هـ )الموافق 2021/04/21م( نصت على أن يكون عدد أعضاء مجلس الإدارة )3( ثلاثة أعضاء فقط. عليه، فقد تم 
تعيين أول مجلس إدارة للشركة لمدة )5( خمس سنوات تنتهي بتاريخ 1447/09/08هـ )الموافق 2026/02/28م(. وفي تاريخ 1443/02/22هـ )الموافق 2021/09/29م( وافقت الجمعية العامة غير العادية 

على تعديل النظام الأساسي للشركة بزيادة عدد أعضاء مجلس الإدارة ليصبح خمسة )5( أعضاء بدلاً من )3( ثلاثة أعضاء وتم إضافة عضويين مستقلين جدد. 
قرر مجلس الإدارة في تاريخ 1442/12/02هـ )الموافق 2021/07/12م( على تعيين السيد/ محمد إبراهيم آل الشيخ الدوسري كأمين سر لمجلس الإدارة حتى نهاية دورة المجلس الحالي.- 
تم الاستناد على لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية في تحديد عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة، وتتمثل عوارض الاستقلال لأعضاء مجلس الإدارة للشركة - على سبيل المثال - 

لا الحصر - ما يلي:
أن يكون مالكاً ما نسبته )5%( خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها أو له صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة.- 
أن يكون ممثلًا لشخص ذي صفة اعتبارية يملك ما نسبته )5%( خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها.- 
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أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أوفي شركة أخر ى من مجموعتها.- 
أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أوفي شركة أخر ى من مجموعتها.- 
أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها.- 
أن يعمــل أو كان يعمــل موظفــاً خــلال العاميــن الماضييــن لــدى الشــركة أو أي طــرف متعامــل معهــا أو شــركة أخــرى مــن - 

ــك الأطــراف خــلال  ــدى أي مــن تل ــكاً لحصــص ســيطرة ل ــن، أو أن يكــون مال ــار الموردي ــا، كمراجعــي الحســابات وكب مجموعته
العاميــن الماضييــن.

أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة.- 
أن يتقاضــى مبالــغ ماليــة مــن الشــركة عــلاوة علــى مكافــأة عضويــة مجلــس الإدارة أو أي مــن لجانــه تزيــد عــن )200,000( مئتــا - 

ــل عليهــا مقابــل عضويــة مجلــس الإدارة  ألــف ريــال أو عــن )50%( خمســون بالمائــة مــن مكافأتــه فــي العــام الســابق التــي تحصَّ
أو أي مــن لجانــه أيهمــا أقــل.

أن يشترك في عمل من شأن منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاول الشركة.- 
أن يكون قد أمضى ما يزيد على )9( تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة.- 

اختصاصات ومهام رئيس مجلس الإدارة و	عضاء مجلس الإدارة و	مين سر المجلس: 	----

اختصاصات ومهام رئيس مجلس الإدارة:	. 

ضمان وضوح مهام المجلس ونطاق عمله وأسس توزيع الأدوار فيما بين الأعضاء.- 
ضمان وضوح خطة عمل المجلس وسلامة تحديد أولويات المواضيع التي تعرض على المجلس في اجتماعاته.- 
ضمان قيام المجلس بواجباته نحو تحقيق رسالة الشركة وأهدافها الاستراتيجية.- 
قيادة المجلس في اختيار الرئيس التنفيذي المنوط به مسؤولية إدارة الشركة.- 
دعم لجان المجلس من خلال تقديم التوجيهات الإدارية وتقييم الأداء.- 
إجراء التصويت فيما يتعلق بتعيين الإدارة العليا والمسؤولين التنفيذيين.- 
تقييم أداء أعضاء مجلس الإدارة.- 
ضمــان حصــول أعضــاء مجلــس الإدارة فــي الوقــت المناســب علــى المعلومــات الكاملــة والواضحــة والصحيحــة وغيــر - 

المضللــة.
التحقق من قيام مجلس الإدارة بمناقشة جميع المسائل الأساسية بشكل فعال وفي الوقت المناسب.- 
تمثيل الشركة أمام الغير وفق ما ينص عليه نظام الشركات ولوائحه التنفيذية ونظام الشركة الأساس.- 
تشجيع أعضاء مجلس الإدارة على ممارسة مهامهم بفعالية وبما يحقق مصلحة الشركة.- 
ضمان وجود قنوات للتواصل الفعلي مع المساهمين وإيصال آرائهم إلى مجلس الإدارة.- 
تشــجيع العلاقــات البنــاءة والمشــاركة الفعالــة بيــن كل مــن مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وبيــن الأعضــاء التنفيذييــن - 

وغيــر التنفيذييــن والمســتقلين، وإيجــاد ثقافــة تشــجع علــى النقــد البنــاء.
إعــداد جــدول أعمــال اجتماعــات مجلــس الإدارة مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار أي مســألة يطرحهــا أحــد أعضــاء مجلــس - 

الإدارة أو يثيرهــا مراجــع الحســابات، والتشــاور مــع أعضــاء المجلــس والرئيــس التنفيــذي عنــد إعــداد جــدول أعمــال 
المجلــس.

عقد لقاءات بصفة دورية مع أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين دون حضور أي تنفيذي في الشركة.- 
ــد انعقادهــا بالأعمــال والعقــود التــي يكــون لأحــد أعضــاء مجلــس الإدارة مصلحــة -  ــة عن ــة العامــة العادي إبــلاغ الجمعي

مباشــرة أو غيــر مباشــرة فيهــا، علــى أن يتضمــن هــذا الإبــلاغ طبيعــة تلــك المصلحــة وحدودهــا وأســماء أي أشــخاص 
معنييــن بهــا، والفائــدة المتوقــع الحصــول عليهــا بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر مــن تلــك المصلحــة ســواء أكانــت تلــك 
الفائــدة ماليــة أم غيــر ماليــة، وعلــى ذلــك العضــو عــدم المشــاركة فــي التصويــت علــى أي قــرار يصــدر بشــأن ذلــك، 
وذلــك وفقــاً لأحــكام نظــام الشــركات ونظــام الســوق الماليــة ولوائحهمــا التنفيذيــة، وأن يرافــق هــذا التبليــغ تقريــر خــاص 

مــن مراجــع حســابات الشــركة الخارجــي.
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اختصاصات ومهام 	عضاء مجلس الإدارة:	. 

الموافقة على مهام الشركة ورؤيتها.- 
المساهمة في وضع التوجهات العامة للشركة وخططها الاستراتيجية المستقبلية.- 
الإشراف على اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة والتحقق من تنفيذ سياسات الشركة وتحقيق أهدافها بكفاءة.- 
الموافقة على تعيين الرئيس التنفيذي وأعضاء الإدارة العليا والمسؤولين التنفيذيين.- 
توثيق المناقشات والقرارات الصادرة من مجلس الإدارة من خلال محاضر الاجتماعات التي يوقع عليها الأعضاء.- 
إدراج أي معاملات مع الأطراف ذوي العلاقة على جدول أعمال مجلس الإدارة والجمعيات العامة للموافقة عليها.- 
الموافقة على الميزانية السنوية للشركة.- 
تقديم المقترحات لتطوير استراتيجية الشركة.- 
مراقبة أداء الإدارة التنفيذية ومدى تحقيقها لأهداف الشركة وأغراضها.- 
مراجعة التقارير الخاصة بأداء الشركة.- 
التحقق من سلامة ونزاهة القوائم والمعلومات المالية للشركة.- 
التحقق من أن الرقابة المالية ونظم إدارة المخاطر في الشركة قوية.- 
تحديد المستويات الملائمة لمكافآت أعضاء الإدارة التنفيذية.- 
إبداء الرأي في تعيين أعضاء الإدارة التنفيذية وعزلهم.- 
المشاركة في وضع خطة التعاقب والإحلال في وظائف الشركة التنفيذية.- 
ــة والنظــام -  ــة والأنظمــة ذات الصل ــة ولوائحهمــا التنفيذي ــام بأحــكام نظــام الشــركات ونظــام الســوق المالي ــزام الت الالت

الأســاس عنــد ممارســته لمهــام عضويتــه فــي المجلــس، والامتنــاع مــن القيــام أو المشــاركة فــي أي عمــل يشــكل إســاءة 
لتدبيــر شــؤون الشــركة.

حضــور اجتماعــات مجلــس الإدارة والجمعيــة العامــة وعــدم التغيــب عنهــا إلا لعــذر مشــروع يخطــر بــه رئيــس المجلــس - 
مســبقاً، أو لأســباب طارئــة.

تخصيــص وقــت كافٍ للاضطــلاع بمســؤولياته، والتحضيــر لاجتماعــات مجلــس الإدارة ولجانــه والمشــاركة فيهــا بفعالية، - 
بمــا فــي ذلــك توجيــه الأســئلة ذات العلاقــة ومناقشــة كبــار التنفيذييــن بالشــركة.

دراسة وتحليل المعلومات ذات الصلة بالموضوعات التي ينظر فيها مجلس الإدارة قبل إبداء الرأي بشأنها.- 
تمكيــن أعضــاء مجلــس الإدارة الآخريــن مــن إبــداء آرائهــم بحريــة، وحــث المجلــس علــى مداولــة الموضوعــات واســتقصاء - 

آراء المختصيــن مــن أعضــاء الإدارة التنفيذيــة للشــركة ومــن غيرهــم إذا ظهــرت حاجــة إلــى ذلــك.
إبــلاغ مجلــس الإدارة بشــكل كامــل وفــوري بــأي مصلحــة لــه - مباشــرة كانــت أم غيــر مباشــرة - فــي الأعمــال والعقــود - 

التــي تتــم لحســاب الشــركة، وأن يتضمــن ذلــك الإبــلاغ طبيعــة تلــك المصلحــة وحدودهــا وأســماء أي أشــخاص معنييــن 
بهــا، والفائــدة المتوقــع الحصــول عليهــا بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر مــن تلــك المصلحــة ســواء أكانــت تلــك الفائــدة 
ماليــة أم غيــر ماليــة، وعلــى ذلــك العضــو عــدم المشــاركة فــي التصويــت علــى أي قــرار يصــدر بشــأن ذلــك، وذلــك وفقــاً 

لأحــكام نظــام الشــركات ونظــام الســوق الماليــة ولوائحهمــا التنفيذيــة.
إبــلاغ مجلــس الإدارة بشــكل كامــل وفــوري بمشــاركته - المباشــرة أو غيــر المباشــرة - فــي أي أعمــال مــن شــأنها منافســة - 

الشــركة، أو منافســة الشــركة - بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر - فــي أحــد فــروع النشــاط الــذي تزاولــه، وذلــك وفقــاً 
لأحــكام نظــام الشــركات ونظــام الســوق الماليــة ولوائحهمــا التنفيذيــة.

عــدم إذاعــة أو إفشــاء أي أســرار وقــف عليهــا عــن طريــق عضويتــه فــي المجلــس إلــى أي مــن مســاهمي الشــركة - مــا - 
لــم يكــن ذلــك فــي أثنــاء انعقــاد اجتماعــات الجمعيــة العامــة - أو إلــى الغيــر، وذلــك بحســب مــا تقتضيــه أحــكام نظــام 

الشــركات ونظــام الســوق الماليــة ولوائحهمــا التنفيذيــة.
العمــل بنــاءً علــى معلومــات كاملــة، وبحســن نيــة، مــع بــذل العنايــة والاهتمــام اللازميــن، لمصلحــة الشــركة والمســاهمين - 

كافة.
إدراك واجباته وأدواره ومسؤولياته المترتبة على العضوية.- 
تنمية معارفه في مجال أنشطة الشركة وأعمالها وفي المجالات المالية والتجارية والصناعية ذات الصلة.- 
الاستقالة من عضوية مجلس الإدارة في حال عدم تمكنه من الوفاء بمهامه في المجلس على الوجه الأكمل.- 
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إضافة إلى المسؤوليات أعلاه، على عضو مجلس الإدارة المستقل المشاركة بفعالية في أداء المهام الآتية:

إبداء الرأي المستقل في المسائل الاستراتيجية، وسياسات الشركة، وأدائها، وتعيين أعضاء الإدارة التنفيذية.- 
التحقق من مراعاة مصالح الشركة ومساهميها وتقدميها عند حصول أي تعارض في المصالح.- 
الإشراف على تطوير قواعد الحوكمة الخاصة بالشركة، ومراقبة تطبيق الإدارة التنفيذية لها.- 

اختصاصات ومهام 	مين السر:	. 

إعداد جداول أعمال المجلس.- 
التنسيق لاجتماعات المجلس.- 
التوقيع مع رئيس المجلس على السجل الخاص الذي تدون فيه محاضر المجلس.- 
توثيــق اجتماعــات مجلــس الإدارة وإعــداد محاضــر لهــا تتضمــن مــا دار مــن نقاشــات ومــداولات، وبيــان مــكان الاجتمــاع - 

ــي ســجل خــاص ومنظــم،  ــا ف ــت، وحفظه ــج التصوي ــس ونتائ ــرارات المجل ــق ق ــه، وتوثي ــه وانتهائ ــت بدايت وتاريخــه ووق
ــع  ــع هــذه المحاضــر مــن جمي ــي أبدوهــا - إن وجــدت -، وتوقي ــن والتحفظــات الت ــن أســماء الأعضــاء الحاضري وتدوي

الأعضــاء الحاضريــن.
حفظ التقارير التي ترُفع إلى مجلس الإدارة والتقارير التي يعدّها المجلس.- 
تزويــد أعضــاء مجلــس الإدارة بجــدول أعمــال المجلــس وأوراق العمــل والوثائــق والمعلومــات المتعلقــة بــه، وأي وثائــق أو - 

معلومــات إضافيــة يطلبهــا أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة ذات علاقــة بالموضوعــات المشــمولة فــي جــدول الاجتمــاع.
التحقق من تقيد أعضاء مجلس الإدارة بالإجراءات التي أقرها المجلس.- 
تبليغ أعضاء مجلس الإدارة بمواعيد اجتماعات المجلس قبل التاريخ المحدد بمدة كافية.- 
عرض مسودات المحاضر على أعضاء مجلس الإدارة لإبداء مرئياتهم حيالها قبل توقيعها.- 
التحقــق مــن حصــول أعضــاء مجلــس الإدارة بشــكل كامــل وســريع علــى نســخة مــن محاضــر اجتماعــات المجلــس - 

والمعلومــات والوثائــق المتعلقــة بالشــركة.
التنسيق بين أعضاء مجلس الإدارة.- 
تنظيــم ســجل إفصاحــات أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وتحديثــه دوريــاً، وذلــك وفقــاً للإفصاحــات المطلوبــة - 

بموجــب نظــام الشــركات ونظــام الســوق الماليــة ولوائحهمــا التنفيذيــة، علــى أن يتــاح الاطــلاع علــى الســجل لمســاهمي 
الشــركة دون مقابــل مالــي.

تقديم العون والمشورة إلى أعضاء مجلس الإدارة.- 

ملخص السيرة الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة و	مين السر -----

السيرة الذاتية لرئيس مجلس الإدارة/ إبراهيم بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري(: 29الجدول رقم )
إبراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

56 سنةالعمر

سعوديالجنسية

رئيس مجلس الإدارة المنصب

المؤهلات العلمية
حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الاعمال من الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا في مصر عام 1996م- 
حاصل على دبلوم في التسويق من كلية لندن للأعمال في انجلترا عام 2005م- 

الخبرات العملية
رئيس اللجنة الوطنية الصناعية في مجلس الغرف السعودية منذ عام 2021م وحتى الآن- 
رئيس اللجنة الصناعية والطاقة في الغرفة التجارية بالمنطقة الشرقية منذ عام 2018م وحتى الآن- 

العضويات في مجالس إدارة أخرى
رئيس مجلس إدارة شركة مواد الحفر المحدودة في مدينة الدمام منذ عام 2015م وحتى الآن- 
عضو مجلس إدارة شركة مشاركة المالية في مدينة الخبر منذ عام 2013م وحتى الآن- 

المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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السيرة الذاتية لنائب رئيس مجلس الإدارة/ عبد الله بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري(: 30الجدول رقم )
عبد الله بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري

51 سنةالعمر

سعوديالجنسية

نائب رئيس مجلس الإدارة المنصب

حاصل على درجة الدبلوم في إدارة الأعمال من معهد أليسون عام 2019مالمؤهلات العلمية

المؤسس والمدير العام لشركة إبريز العربية في مدينة الخبر منذ عام2010م وحتى 2021مالخبرات العملية

العضويات في مجالس إدارة أخرى
عضو مجلس إدارة شركة مواد الحفر المحدودة في مدينة الدمام منذ عام 2015م وحتى الآن- 
نائب رئيس مجلس إدارة شركة إبريز العربية في مدينة الخبر منذ عام 2021م وحتى الآن- 

المصدر: شركة سعودي كول التجارية

السيرة الذاتية لعضو مجلس الإدارة والعضو المنتدب/ مبارك بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري(: 31الجدول رقم )
مبارك بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري

42 سنةالعمر

سعوديالجنسية

عضو مجلس الإدارة والعضو المنتدبالمنصب

حاصل على درجة الدبلوم في إدارة الأعمال من معهد أليسون عام 2019مالمؤهلات العلمية

الخبرات العملية

العضو المنتدب، شركة سعودي كول حتى الآن.- 
المدير العام، شركة سعودي كول حتى نهاية عام 2019م.- 
مدير التركيبات، شركة سعودي كول حتى نهاية عام 2017م.- 
مدير المبيعات، شركة سعودي كول حتى نهاية عام 2014م.- 
مدير الامتياز التجاري، شركة سعودي كول حتى نهاية عام 2013م.- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

السيرة الذاتية لعضو مجلس الإدارة/ ناصر بن محمد بن ناصر الدعجاني(: 32الجدول رقم )
ناصر بن محمد بن ناصر الدعجاني

48 سنةالعمر

سعوديالجنسية

عضو مجلس الإدارة المنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الملك سعود بالرياض في الإدارة عام 1999م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية
رئيس قطاع الخدمات المساندة بشركة إيداع حتى تاريخه.- 
محاسب في شركة معادن حتى نهاية 2004م- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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السيرة الذاتية لعضو مجلس الإدارة/ سعيد بن محمد سعيد بسحم(: 33الجدول رقم )
سعيد بن محمد سعيد بسحم

37 سنةالعمر

سعوديالجنسية

عضو مجلس الإدارة المنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن بالظهران في الهندسة الصناعية عام 2009م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية

مدير عام الخدمات البريدية واللوجستية بهيئة الاتصالات وتقنية المعلومات حتى تاريخه.- 
الرئيس التنفيذي للعمليات بمجموعة القاضي القابضة حتى نهاية عام 2020م.- 
قائد مركز التوزيع الإقليمي في الشرق الأوسط وأفريقيا في شركة شلمبرجير حتى نهاية عام 2015م.- 
مهندس مشتريات في الشركة السعودية لأنابيب الصلب حتى نهاية عام 2010م.- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

السيرة الذاتية لأمين سر مجلس الإدارة/ محمد إبراهيم بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري(: 34الجدول رقم )
محمد إبراهيم بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري

27 سنةالعمر

سعوديالجنسية

أمين سر مجلس الإدارة المنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة روبرت موريس بأمريكا، في إدارة الأعمال عام 2020م.المؤهلات العلمية

لا يوجدالخبرات العملية

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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الإدارة التنفيذية ---

لدى شركة سعودي كول التجارية عدد من الإدارات الرئيسية التي تعمل على إدارة أعمال الشركة وتطويرها كل حسب دورها، ويتعين على 
كل إدارة تنفيذ الواجبات والمهام التي تقع تحت مسؤوليتها لتفعيل أداء الشركة وتحقيق رؤيتها ورسالتها وأهدافها واستراتيجياتها، ويوضح 

الجدول التالي أعضاء الإدارة التنفيذية للشركة:

أعضاء الإدارة التنفيذية(: 35الجدول رقم )

تاريخ التعيينالعمرالجنسيةالمنصبالاسم

بعد الطرحقبل الطرح

عدد الأسهم

نسبة الملكية
»المباشرة«

نسبة الملكية
»غير المباشرة« 

عدد الأسهم

نسبة الملكية
»المباشرة«

نسبة الملكية
»غير المباشرة« 

العضو المنتدب مبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسري
------2021/08/03م42سعوديوالرئيس التنفيذي

------2021/07/01م30أردنيالمدير الماليأمير محمد رمضان بدوي القواسمي

ناصر بن إبراهيم بن محمد ناصر ال 
الشيخ الدوسري

مدير تطوير 
------2022/09/14م32سعوديالأعمال

مدير عام خالد رياض مزهي العنزي
------2020/01/01م37سعوديالمبيعات

------2016/06/01م44هنديمدير التركيباتمحمد عتيق محمد خان

مدير الموارد فهد عبد الرحمن حيدر النجراني
------2022/09/04م46سعوديالبشرية 

المصدر: سعودي كول التجارية

اختصاصات ومهام الإدارة التنفيذية -----
مع مراعاة الاختصاصات المقررة مجلس الإدارة بموجب أحكام نظام الشركات ولوائح التنفيذية، تختص الإدارة التنفيذية بتنفيذ الخطط 
والسياسات والاستراتيجيات والأهداف الرئيسية للشركة بما يحقق أغراضها. ويدخل ضمن اختصاصات الإدارة التنفيذية ومهامها ما يلي:

تنفيذ السياسات والأنظمة الداخلية للشركة المقرة من مجلس الإدارة.- 
وإدارة -  والتمويل،  الاستثمار،  وآليات  وسياسات  والمرحلية  الرئيسية  العمل  وخطط  للشركة  شاملة  استراتيجية  اقتراح 

المخاطر، وخطط إدارة الظروف الإدارية الطارئة وتنفيذها.
اقتراح الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة واستراتيجياتها وأهدافها المالية.- 
اقتراح النفقات الرأسمالية الرئيسية للشركة وتملك الأصول والتصرف فيها.- 
اقتراح الهياكل التنظيمية والوظيفية للشركة ورفعها إلى مجلس الإدارة للنظر في اعتمادها.- 
تنفيذ أنظمة وضوابط الرقابة الداخلية والإشراف العام عليها، وتشمل:- 

تنفيذ سياسة تعارض المصالح.أ. 
تطبيق الأنظمة المالية والمحاسبية بشكل سليم، بما في ذلك الأنظمة ذات الصلة بإعداد التقارير المالية.ب. 
تطبيق أنظمة رقابية مناسبة لقياس وإدارة المخاطر؛ وذلك بوضع تصور عام عن المخاطر التي قد تواجه الشركة ج. 

وإنشاء بيئة ملمة بثقافة الحد من المخاطر على مستوى الشركة، وطرحها بشفافية مع مجلس الإدارة وغيرهم من 
أصحاب المصالح.

تنفيذ قواعد الحوكمة الخاصة بالشركة بفعالية - بما لا يتعارض مع أحكام لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن مجلس - 
هيئة السوق المالية - واقتراح تعديلها عند الحاجة.

تنفيذ السياسات والإجراءات التي تضمن تقيد الشركة بالأنظمة واللوائح والتزامها بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية - 
للمساهمين وأصحاب المصالح.
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تزويد مجلس الإدارة بالمعلومات اللازمة لممارسة اختصاصاته وتقديم توصياته حيال ما يلي:- 

زيادة رأس مال الشركة أو تخفيضه.أ. 
حل الشركة قبل الأجل المحدد في نظامها الأساس أو تقرير استمرارها.ب. 
استخدام الاحتياطي الاتفاقي للشركة.ج. 
تكوين احتياطيات إضافية للشركة.د. 
طريقة توزيع أرباح الشركة الصافية.ه. 

اقتراح سياسة وأنواع المكافآت التي تمُنح للعاملين، مثل المكافآت الثابتة، والمكافآت المرتبطة بالأداء، والمكافآت في - 
شكل أسهم.

إعداد التقارير المالية الدورية وغير المالية بشأن التقدم المحرز في نشاط الشركة في ضوء خطط وأهداف الشركة - 
الاستراتيجية، وعرض تلك التقارير على مجلس الإدارة.

الشركة -  أهداف  مع  يتفق  وبما  الأمثل  بالشكل  مواردها  إدارة  عن  فضلًا  أنشطتها،  وتسيير  للشركة  اليومي  العمل  إدارة 
واستراتيجيتها.

المشاركة الفعالة في بناء ثقافة القيم الأخلاقية وتنميتها داخل الشركة.- 
النظم وكفايتها، والحرص على الالتزام بمستوى -  الداخلية وإدارة المخاطر، والتحقق من فعالية تلك  الرقابة  تنفيذ نظم 

المخاطر المعتمد من مجلس الإدارة.
اقتراح السياسات الداخلية المتعلقة بعمل الشركة وتطويرها، بما في ذلك تحديد المهام والاختصاصات والمسؤوليات - 

الموكولة إلى المستويات التنظيمية المختلفة.
اقتراح سياسة واضحة لتفويض الأعمال إليها وطريقة تنفيذها.- 
اقتراح الصلاحيات التي تفوض إليها، وإجراءات اتخاذ القرار، ومدة التفويض، على أن ترفع إلى مجلس الإدارة تقارير دورية - 

عن ممارساتها لتلك الصلاحيات.

ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية 	----
السيرة الذاتية للعضو المنتدب مبارك محمد ناصر آل الشيخ الدوسري كما وردت في الصفحة رقم )44(.

السيرة الذاتية لـلمدير المالي/ أمير محمد رمضان بدوي القواسمي(: 36الجدول رقم )
أمير محمد رمضان بدوي القواسمي

30 سنةالعمر

أردنيالجنسية

المدير الماليالمنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من الجامعة الهاشمية بالأردن في العلوم المالية والمصرفية عام 2014م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية
المدير المالي في شركة سعودي كول التجارية منذ 2021م وحتى الآن.- 
مدقق حسابات في شركة بيكر تيلي حتى منتصف عام 2021م.- 
مدقق حسابات في شركة المدققون العرب حتى نهاية عام 2016م.- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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السيرة الذاتية لـمدير تطوير الأعمال / ناصر بن إبراهيم بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري(: 37الجدول رقم )
ناصر بن إبراهيم بن محمد ناصر ال الشيخ الدوسري

32 سنةالعمر

سعوديالجنسية

مدير تطوير الأعمالالمنصب

المؤهلات العلمية
حاصل على درجة الماجستير من جامعة كرانفايلد في الخدمات اللوجستية وإدارة سلسلة التوريد عام 2019م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن بالظهران في الهندسة الصناعية عام 2015م.- 

الخبرات العملية
مدير تطوير الأعمال في شركة سعودي كول التجارية منذ سبتمبر 2022م وحتى الآن.- 
مدير سلاسل التوريد في شركة جوفية للصناعة من عام 2019م وحتى الآن.- 
مساعد مدير المراقبة والجودة في مصنع تقنيات البلاستك من عام 2015م وحتى 2018م- 

عضو مجلس إدارة شركة إبريز العربية في مدينة الخبر منذ عام 2020م وحتى الآنالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

السيرة الذاتية لـمدير عام المبيعات/ خالد رياض مزهي العنزي(: 38الجدول رقم )
خالد رياض مزهي العنزي

37 سنةالعمر

سعوديالجنسية

مدير عام المبيعاتالمنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الملك فيصل بالأحساء، في إدارة الأعمال عام 2021م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية

مدير عام المبيعات بشركة سعودي كول التجارية منذ 2020م وحتى الآن.- 
مدير مبيعات بشركة أفاق المستقبل حتى عام 2019م- 
مدير مبيعات المنطقة الشرقية بشركة حلول الأولى حتى منتصف عام 2016م.- 
كبير مشرفي المبيعات بشركة حلول الأولى حتى منتصف عام 2014م.- 
مشرف مبيعات بشركة حلول الأولى حتى نهاية عام 2010م.- 
مشرف خدمة العملاء بشركة الاتصالات السعودية حتى نهاية عام 2008م.- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

السيرة الذاتية لـمدير التركيبات/ محمد عتيق محمد خان(: 39الجدول رقم )
محمد عتيق محمد خان

44 سنةالعمر

هنديالجنسية

مدير التركيباتالمنصب

المؤهلات العلمية
حاصل على درجة الماجستير من جامعة بورتسموث ببريطانيا، في هندسة الاتصالات عام 2005م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة جولبارجا بالهند، في هندسة الاتصالات عام 2002م.- 

الخبرات العملية
مدير التركيبات بشركة سعودي كول التجارية منذ 2016م وحتى الآن.- 
مدير قسم حلول التركيبات بالمنازل بشركة ميزا حتى منتصف عام 2016م.- 
مهندس تصميم وتحسين الترددات اللاسلكية بشركة »AVS للتقنية« حتى بداية عام 2008م.- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية
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السيرة الذاتية لـمدير الموارد البشرية/ فهد عبد الرحمن حيدر النجراني(: 40الجدول رقم )
فهد عبد الرحمن حيدر النجراني

46 سنةالعمر

سعوديالجنسية

مدير الموارد البشريةالمنصب

المؤهلات العلمية
حاصل على دبلوم من مركز ريادة الأعمال، السعودية، في إدارة مستشفيات عام 2021م.- 
حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة العلوم والتكنولوجيا، مصر، في إدارة الأعمال عام 2009م.- 

الخبرات العملية
مدير الموارد البشرية بشركة سعودي كول التجارية منذ سبتمبر 2022م وحتى الآن- 
نائب مدير موارد بشرية ومدير علاقات حكومية بشركة المواساة للخدمات الطبية حتى نهاية عام 2019م- 

لا يوجدالعضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

لجان مجلس الإدارة ---

تلتزم الشركة بكافة متطلبات الحوكمة الإلزامية الواردة في نظام الشركات، وتتمثل سياسة الشركة في تبني معايير متقدمة في حوكمة 
الشركات بما في ذلك من فصل المسؤوليات ومهام مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والسياسات التي تضمن عمل مجلس إدارة الشركة 
بما يحقق مصالح المساهمين، وحيث أن لائحة حوكمة الشركات تعتبر استرشادية وليست إلزامية على الشركة إلا إن الشركة ستعمل على 

الالتزام بكافة الأحكام الواردة في لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية بشكل تدريجي خلال الفترة القادمة.

لجنة المراجعة -----
شكلت لجنة المراجعة وفقاً للمادة )54( من لائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية، وقد وافقت الجمعية العامة العادية في 
اجتماعها المنعقد بتاريخ 1443/05/07هـ )الموافق 2021/12/11م( على تشكيل لجنة المراجعة وتعيين أعضائها وتحديد مهامها وضوابط 
عملها ومكافآت أعضائها وتحديد صلاحياتها وذلك لمدة 3 سنوات تبدأ من تاريخ انعقاد الجمعية. وتعقد اللجنة اجتماعاتها كل ثلاث أشهر 
على الأقل. ويجب أن تتكون اللجنة من رئيس وعضوين، على أن يكون أعضائه من مجلس الإدارة من غير أعضاء الإدارة التنفيذية أو أي من 
اللجان المشكلة من المجلس. ومدتها ثلاث سنوات. تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها في سبيل ذلك حق الاطلاع 
على كافة المعلومات والبيانات والتقارير والسجلات والمراسلات أو غير ذلك من الأمور التي ترى اللجنة أهمية الاطلاع عليها، وعلى مجلس 

الإدارة اتخاذ كل الاجراءات التي تكفل للجنة القيام بمهامها.

اختصاصات ومهام لجنة المراجعة
تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، ولها في 
سبيل أداء مهامها حق الاطلاع على سجلات الشركة ووثائقها وأن تطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية 
وأن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملها أو تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر 

جسيمة. وتشمل مهام اللجنة ما يلي:

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها؛ لضمان - 
نزاهتها وعدالتها وشفافيتها.

إبداء الرأي الفني - بناءً على طلب مجلس الإدارة - فيما إذا كان تقرير مجلس الإدارة والقوائم المالية للشركة عادلة - 
ومتوازنة ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة وأدائها ونموذج 

عملها واستراتيجيتها.
دراسة أي مسائل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.- 
أو مراجع -  الشركة  الالتزام في  أو مسؤول  يتولى مهام  أو من  للشركة  المالي  المدير  يثيرها  البحث بدقة في أي مسائل 

الحسابات.
التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.- 
دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.- 
دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة.- 



50
جدول

المحتـويــات

دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.- 
الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشركة - إن وجدت -؛ للتحقق من - 

توافر الموارد اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها. وإذا لم يكن للشركة مراجع داخلي، فعلى اللجنة 
تقديم توصيتها إلى المجلس بشأن مدى الحاجة إلى تعيينه.

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي واقتراح مكافآته.- 
التوصية مجلس الإدارة بترشيح مراجعي الحسابات وعزلهم وتحديد أتعابهم وتقييم أدائهم، بعد التحقق من استقلالهم - 

ومراجعة نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم.
التحقق من استقلال مراجع الحسابات وموضوعيته وعدالته، ومدى فعالية أعمال المراجعة، مع الأخذ في الاعتبار القواعد - 

والمعايير ذات الصلة.
مراجعة خطة مراجع حسابات الشركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمال فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال - 

المراجعة، وإبداء مرئياتها حيال ذلك.
الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.- 
دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها.- 
مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات اللازمة بشأنها.- 
التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة.- 
مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس - 

الإدارة.
يتعني -  التي  بالإجراءات  توصياتها  وإبداء  الإدارة،  إلى مجلس  بشأنها  إجراء  اتخاذ  ترى ضرورة  من مسائل  تراه  ما  رفع 

اتخاذها.
وضع آلية تتيح للعاملين في الشركة تقديم ملحوظاتهم بشأن أي تجاوز في التقارير المالية أو غيرها بسرية. وعلى اللجنة - 

التحقق من تطبيق هذه الآلية بإجراء تحقيق مستقل يتناسب مع حجم الخطأ أو التجاوز وتبني إجراءات متابعة مناسبة.
ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة المراجعة:

أعضاء لجنة المراجعة(: 41الجدول رقم )
الصفةالمنصبالاسم

غير تنفيذي/ مستقلرئيس لجنة المراجعةناصر محمد ناصر الدعجاني

غير تنفيذي/ مستقلعضو لجنة المراجعةسعيد محمد سعيد بسحم

غير تنفيذي/ مستقلعضو لجنة المراجعةأحمد صادق معتوق العلي
المصدر: شركة سعودي كول التجارية



51
جدول

المحتـويــات

ملخص السيرة الذاتية لأعضاء لجنة المراجعة
المراجعة سعيد محمد سعيد بسحم في  المراجعة ناصر محمد ناصر الدعجاني، وعضو لجنة  الذاتية لرئيس لجنة  وقد وردت السيرة 

الصفحة رقم )44( و)45( من هذه النشرة.

السيرة الذاتية لعضو لجنة المراجعة/ أحمد صادق معتوق العلي(: 42الجدول رقم )
أحمد صادق معتوق العلي

37 سنةالعمر

سعوديالجنسية

عضو لجنة المراجعةالمنصب

حاصل على درجة البكالوريوس من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن بالظهران في هندسة البترول عام 2008م.المؤهلات العلمية

الخبرات العملية
المدير العام بشركة مواد الحفر المحدودة حتى تاريخه.- 
مهندس ميداني بشركة بيكرهيوز حتى منتصف عام 2013م.- 
متدرب بشركة شلمبرجير حتى نهاية عام 2008م.- 

نائب رئس مجلس الإدارة في شركة مواد الحفر المحدودة.العضويات في مجالس إدارة أخرى
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

لجنة الترشيحات والمكافآت  	----
الترشيحات  لجنة  )الموافق 2021/12/11م( على تشكيل  بتاريخ 1443/05/07هـ  المنعقد  اجتماعها  العادية في  العامة  الجمعية  وافقت 
والمكافآت وتحديد مهامها وضوابط عملها ومكافآت أعضائها ومدة عضويتهم. وهي لجنة منبثقة عن مجلس الإدارة ويتم تحديد أعضائها 
من قبل المجلس بحيث يكون عدد كافي من أعضائه غير تنفيذيين. ومدتها ثلاث سنوات. وعلى لجنة الترشيحات والمكافآت المساعدة في 
التحقق من كفاية نظام الرقابة الداخلية فيما بتعلق بالموارد البشرية وتنفيذه بفاعلية والتأكد من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والتعليمات 

الصادرة من الجهات الإشرافية. ويوضح الجدول التالي أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت:

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت(: 43الجدول رقم )
الصفةالمنصبالاسم

غير تنفيذي/ مستقلرئيس لجنة الترشيحات والمكافآتسعيد محمد سعيد بسحم

غير تنفيذي/ مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآتناصر محمد ناصر الدعجاني

غير تنفيذي/ غير مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآتمحمد ابراهيم محمد ال الشيخ الدوسري
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

وقد وردت السيرة الذاتية لرئيس لجنة الترشيحات والمكافآت سعيد محمد سعيد بسحم، وعضوي لجنة الترشيحات والمكافآت ناصر 
محمد ناصر الدعجاني، ومحمد ابراهيم محمد آل الشيخ الدوسري في الصفحات رقم )44( و)45( و)45( من هذه النشرة.
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اللجنة التنفيذية -----
التنفيذية  اللجنة  )الموافق 2021/12/11م( على تشكيل  بتاريخ 1443/05/07هـ  المنعقد  اجتماعها  العادية في  العامة  الجمعية  وافقت   
وتحديد مهامها وضوابط عملها ومكافآت أعضائها ومدة عضويتهم. وتعقد اللجنة اجتماعاتها كل شهرين على الأقل. وهي لجنة منبثقة عن 
مجلس الإدارة ويتم تحديد أعضائها من قبل المجلس بحيث لا يقل عدد أعضائها عن )3( ثلاثة ولا يزيد على )5( خمسة أعضاء، على أن 
يكون أعضائه من مجلس الإدارة من غير أعضاء الإدارة التنفيذية أو أي من اللجان المشكلة من المجلس. تختص اللجنة التنفيذية بمراجعة 

السياسات والإجراءات المعدة من قبل الإدارة التنفيذية ومتابعة تنفيذها. ويوضح الجدول التالي أعضاء اللجنة التنفيذية.

أعضاء اللجنة التنفيذية(: 44الجدول رقم )
الصفةالمنصبالاسم

غير تنفيذي/ غير مستقلرئيس اللجنة التنفيذيةابراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري

غير تنفيذي/ مستقلعضو اللجنة التنفيذيةناصر محمد ناصر الدعجاني

غير تنفيذي/ مستقلعضو اللجنة التنفيذيةسعيد محمد سعيد بسحم
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

وقد وردت السيرة الذاتية لرئيس اللجنة التنفيذية ابراهيم محمد ناصر آل الشيخ الدوسري، وعضوي اللجنة التنفيذية ناصر محمد ناصر 
الدعجاني، وسعيد محمد سعيد بسحم في الصفحات رقم )45( و)44( و)45( من هذه النشرة.
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سياسة توزيع الأرباح. 	

لا تقدم الشركة أي ضمانات بأنها ستدفع أرباحاً في المستقبل، ولا تضمن قيمة تلك الأرباح التي تعتزم توزيعها في أي سنة محددة، وتستحق 
الأسهم المطروحة حصتها من أي أرباح تعلنها الشركة اعتبارا من تاريخ هذه النشرة وعن السنوات التي تليها، وتخضع عملية توزيع الأرباح 
إلى قيود معينة وفقاً لنظام الشركة الأساسي، حيث نصت المادة الخامسة والأربعين )45( من النظام الأساسي للشركة على أن يتم توزيع 

أرباح سنوية صافية بعد خصم كافة المصاريف والتكاليف الأخرى على النحو التالي:

يجنب )10%( من صافي الأرباح لتكوين الاحتياطي النظامي للشركة، ويجوز أن تقرر الجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى . 1
ما بلغ هذا الاحتياطي المذكور )30%( من رأس المال المدفوع.

للجمعية العامة العادية بناءً على اقتراح مجلس الإدارة أن تجنب نسبة )5%( من صافي الأرباح لتكوين احتياطي اتفاقي يخصص . 2
لغرض أو أغراض معينة.

للجمعية العامة العادية أن تقرر تكوين احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة أو يكفل توزيع أرباح ثابته قدر . 3
الإمكان على المساهمين، وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي الأرباح مبالغ لإنشاء مؤسسات اجتماعية لعاملي الشركة 

أو لمعاونة ما يكون قائما من هذه المؤسسات.
يوزع من الباقي بعد ذلك على المساهمين نسبة لا تقل عن )5%( من رأس مال الشركة المدفوع.. 4
مع مراعاة الأحكام المقررة في المادة )19( من هذا النظام، والمادة )76( من نظام الشركات يخصص بعد ما تقدم نسبة )10%( من . 5

الباقي لمكافأة مجلس الإدارة، على أن يكون استحقاق هذه المكافأة متناسباً مع عدد الجلسات التي يحضرها العضو.

يستحق المساهم حصته من الأرباح وفقاً لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع. وتكون 
أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للاستحقاق.

يوضح الجدول أدناه الأرباح التي قامت الشركة بتوزيعها خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م والسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2020م وفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2022م:

توزيعات الأرباح للأعوام 2020م و2021م و30 سبتمبر 2022م(: 45الجدول رقم )
البيان

)بالريال السعودي(
 السنة المالية المنتهية
في 31 ديسمبر 2020م

 السنة المالية المنتهية
في 31 ديسمبر 2021م

فترة التسعة أشهر المنتهية 
في 30 سبتمبر 2022م

23,789,61324,736,32016,137,355صافي ربح السنة/الفترة
1,199,6929,930,5528,878,150توزيعات الأرباح المعلنة**

8,878,150-1,199,692توزيعات الأرباح المدفوعة

55.02% 40.15%5.04%نسبة توزيعات الأرباح المعلنة من صافي ربح السنة/الفترة
المصدر: شركة سعودي كول التجارية

**بتاريخ 1442/05/20هـ )الموافق 2021/01/04م( وافق مجلس المديرين بالشركة على توزيع أرباح بقيمة )1,199,692( ريال سعودي.

** بتاريخ 1443/09/03هـ )الموافق 2022/04/04م( وافقت الجمعية العامة للشركة على توزيع أرباح 2021م مقابل مطلوب من أطراف ذات علاقة بمبلغ )9,930,552( ريال سعودي.

** بتاريخ 1444/07/23هـ )الموافق 2023/02/14م( وافقت الجمعية العامة للشركة على توزيع أرباح 30 سبتمبر 2022م بمبلغ )8,878,150( ريال سعودي.

على الرغم من أن الشركة قامت بتوزيع أرباح عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2020م وعن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 
سبتمبر 2022م، إلا أنها لا تقدم أي ضمانات بتوزيع أرباح في المستقبل.
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استخدام متحصلات الطرح. 	

تبلغ القيمة المتوقعة لإجمالي متحصلات الطرح مبلغ ●● )●●( ريال سعودي، سيدفع منها تقريبا حوالي ثلاثة مليون )3,000,000( ريال 
سعودي كمصاريف للطرح، والتي تشمل أتعاب المستشار المالي، ومدير الاكتتاب، والجهة المستلمة والمحاسب القانوني، ومصاريف فتح 

حساب الأمانة، وتكاليف التسويق والطباعة، والمصاريف والتكاليف الأخرى المتعلقة بالطرح.

هذا وسوف يتم منح صافي متحصلات الطرح والمقدرة بحوالي ●● )●●( ريال سعودي للمساهمين البائعين والذين كانوا يمتلكون قبل طرح 
الأسهم ما نسبته100% من أسهم الشركة، وستصبح ملكية المساهمين البائعين بعد اكتمال الطرح ما نسبته 85% من أسهم الشركة، ولن 

تستلم الشركة أي مبلغ من صافي متحصلات الطرح.
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الإقرارات. 	

يقر أعضاء مجلس إدارة الشركة بما يلي:

لم يكن هناك أي انقطاع في أعمال المُصدر أو أي من شركاته التابعة يمكن أن يؤثر أو يكون قد أثر تأثيراً ملحوظاً في - 
الوضع المالي خلال الـ )12( شهراً الأخيرة.

لم تمُنح أي عمولات أو خصومات أو أتعاب وساطة أو أي عوض غير نقدي من قبل المصدر أو أي من شركاته التابعة خلال - 
السنة السابقة مباشرة لتاريخ طلب التسجيل وطرح الأسهم فيما يتعلق بإصدار أو طرح أي أسهم.

لم يكن هناك أيّ تغير سلبي جوهري في الوضع المالي والتجاري للمصدر أو أي من شركاته التابعة خلال السنة السابقة - 
مباشرة لتاريخ تقديم طلب التسجيل وطرح الأسهم.

بخلاف ما ورد في القسم رقم )2-1-18( »المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة« والقسم رقم )3-4( - 
»مجلس الإدارة« من هذه النشرة، ليس لأعضاء مجلس الإدارة أو لأيٍّ من أقربائهم أيّ أسهم أو مصلحة من أي نوع في 

المصدر أو أي من شركاته التابعة.
كما في تاريخ هذه النشرة، الشركة ليست خاضعة لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤُثر جوهرياً في أعمالها أو في - 

وضعها المالي. 
كما في تاريخ هذه النشرة، أعضاء مجلس الإدارة ليسوا خاضعين لأي دعاوى أو إجراءات قانونية قد تؤثر جوهرياً في - 

أعمال الشركة أو في وضعها المالي.
كما في تاريخ هذه النشرة، لا يشترك أي من أعضاء مجلس الإدارة في أعمال منافسة للشركة.- 
بخلاف ما تم ذكره في القسم رقم )2-1-18( »المخاطر المتعلقة بالتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة« من هذه النشرة، - 

تقُر الشركة بأنه لا توجد لديها أية عقود أو ترتيبات سارية المفعول عند تقديم نشرة الإصدار هذه يكون فيها مصلحة 
لرئيس مجلس الإدارة، أو أحد أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي، أو مدير الإدارة المالية، أو غيرهم من الأطراف 

ذوي العلاقة.
لا توجد أي وقائع أخرى يمكن أن تؤثر على طلب تسجيل الأوراق المالية لم يتم تضمينها في هذه النشرة.- 
أن الشركة حاصلة على جميع التراخيص والموافقات الأساسية المطلوبة لممارسة أنشطتها.- 
أن الشركة قد حصلت على جميع الموافقات اللازمة لإدراج أسهمها في السوق الموازية.- 
باستثناء ما ورد في القسم رقم )2( »عوامل المخاطرة« من هذه النشرة، فإن أعضاء مجلس الإدارة ليسوا على علم بأي - 

مخاطر جوهرية أخرى من الممكن أن تؤُثر في قرار المستثمرين المحتملين في الاستثمار في أسهم الشركة.
لا توجد أي صلاحية تعطي أحد أعضاء مجلس الإدارة أو الرئيس التنفيذي حق التصويت على مكافآت تمنح لهم.- 
لا توجد أي صلاحية تجيز لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين حق الاقتراض من الشركة.- 
لم يتم الإعلان عن إفلاس أي عضو من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أياً من أعضاء الإدارة التنفيذية بالشركة أو أمين - 

سر مجلس الإدارة ولم يخضعوا لأي إجراءات إفلاس حتى تاريخ هذه النشرة.
بخلاف ما تم ذكره في القسم رقم )2-1-19( »المخاطر المتعلقة باستحقاقات الزكاة الشرعية المحتملة والمطالبات - 

الإضافية« من هذه النشرة، لا توجد لدى الشركة أي فروقات أو مطالبات زكوية على الإقرارات الزكوية المقدمة من قبلها، 
وقد سددت الشركة الزكاة المستحقة عليها، ولا يوجد حتى تاريخ هذه النشرة مخصصات متعلقة بالفروقات الزكوية ولا 

يوجد نزاعات قائمة من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك .
أن جميع التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة تمت على أسس تجارية وتمت الموافقة عليها من قبل الجمعية العامة.- 
أن الشركة ملتزمة بكافة الأحكام الواردة في نظام الشركات .- 
أن الشركة ملتزمة بإنشاء إدارة مراجعة داخلية وتعيين مدير لها خلال النصف الثاني من عام 2023م.- 
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مصاريف الطرح. 	

سوف يتحمل المساهمين البائعين جميع التكاليف المتعلقة بالطرح، والتي يتوقع أن تبلغ حوالي ثلاثة مليون )3,000,000( ريال سعودي، حيث 
سيتم خصمها بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب البالغة ●● )●●( ريال سعودي.

التسويق  وتكاليف  الأمانة،  المستلمة، ومصاريف فتح حساب  والجهة  الاكتتاب،  المالي، ومدير  المستشار  أتعاب  الطرح  وتشمل مصاريف 
والطباعة، والمصاريف الأخرى المتعلقة بالطرح. والجدير بالذكر أن الشركة سوف لن تتحمل أي من المصاريف المتعلقة بالطرح وإنما 
سيتم خصمها بالكامل من إجمالي متحصلات الاكتتاب، وسيقوم المساهمين البائعين بسداد كافة مصاريف الطرح التي تحملتها الشركة 

عنهم بمجرد الانتهاء من عملية الطرح. 



المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه
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المعلومات المتعلقة بالأسهم و	حكام الطرح وشروطه. 	

تقدمت الشركة بطلب لتسجيل وطرح الأسهم بالسوق الموازية حسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة الصادرة 
عن هيئة السوق المالية. وقد تمت الموافقة على نشرة الإصدار هذه وتم تقديم كافة المستندات المؤيدة التي طلبتها الهيئة، وقد تم الحصول 

على جميع الموافقات الرسمية اللازمة لعملية طرح الأسهم في السوق الموازية.

يجب على جميع المستثمرين المؤهلين قراءة شروط وأحكام الاكتتاب بعناية تامة قبل استكمال تعبئة نموذج طلب الاكتتاب، حيث إن تقديم 
طلب الاكتتاب إلى مدير الاكتتاب يعتبر بمثابة إقرار بالقبول والموافقة على شروط وتعليمات الاكتتاب المذكورة.

الاكتتا	 في الأسهم المطروحة ---

سيتم طرح ستمائة وخمسة وسبعون ألف )675,000( سهم عادي مدفوعة بالكامل وبقيمة أسمية قدرها )10( عشرة ريالات سعودية للسهم 
الواحد تمثل خمسة عشر بالمائة )15%( من رأس مال الشركة، سيتم طرحها للاكتتاب في السوق الموازية بسعر )●●( ريال سعودي للسهم 
الواحد، وبقيمة إجمالية قدرها ●● )●●( ريال سعودي، ويقتصر الاكتتاب في أسهم الطرح بحسب متطلبات قواعد طرح الأوراق المالية 

والالتزامات المستمرة على المستثمرين المؤهلين وهم كما يلي:

مؤسسات سوق مالية تتصرف لحسابها الخاص.. 1
عملاء مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال الإدارة شريطة أن تكون مؤسسة السوق المالية قد عينت بشروط . 2

تمكنها من اتخاذ القرارات الخاصة بقبول المشاركة في الطرح والاستثمار في السوق الموازية نيابة عن العميل دون الحاجة 
إلى الحصول على موافقة مسبقة منه.

حكومة المملكة، أو أي جهة حكومية، أو أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، أو السوق، وأي سوق مالية أخرى تعترف بها . 3
الهيئة، أو مركز الإيداع.

الشركات المملوكة من الحكومة، مباشرة أو عن طريق محفظة تديرها مؤسسة سوق مالية مرخص لها في ممارسة أعمال . 4
الإدارة.

الشركات والصناديق المؤسسة في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية.. 5
صناديق الاستثمار.. 6
الموازية والذين يستوفون المتطلبات المنصوص عليها في . 7 الأجانب غير المقيمين المسموح لهم بالاستثمار في السوق 

الدليل الاسترشادي لاستثمار الأجانب غير المقيمين في السوق الموازية.
المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة.. 8
أي أشخاص اعتباريين آخرين يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع.. 9

أشخاص طبيعيون يجوز لهم فتح حساب استثماري في المملكة وحساب لدى مركز الإيداع، ويستوفون أي من المعايير . 10
الآتية:

أن يكــون قــد قــام بصفقــات فــي أســواق الأوراق الماليــة لا يقــل مجمــوع قيمتهــا عــن أربعيــن مليــون ريــال ســعودي ولا - 
تقــل عــن عشــرة صفقــات فــي كل ربــع ســنة خــلال الإثنــي عشــرة شــهرا الماضيــة.

أن لا تقل قيمة صافي أصوله عن خمسة ملايين ريال سعودي.- 
أن يعمل أو سبق له العمل مدة ثلاث سنوات على الأقل في القطاع المالي.- 
أن يكون حاصلا على الشهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.- 
ــا -  ــرف به ــة معتمــدة مــن جهــة معت ــة متخصصــة فــي مجــال أعمــال الأوراق المالي ــى شــهادة مهني أن يكــون حاصــلا عل

ــا. دولي
أي أشخاص آخرين تحددهم الهيئة.. 11
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طريقة التقدم بطلب الاكتتا	 في الأسهم المطروحة 	--

سوف يكون تقديم طلبات الاكتتاب في أسهم الطرح عبر النظام الإلكتروني أو الحساب الاستثماري للمكتتب لدى مدير الاكتتاب »شركة 
الراجحي المالية« أو فتح حساب استثماري إلكترونياً لدى مدير الاكتتاب خلال فترة الطرح عبر الموقع الإلكتروني أو من خلال التواصل 
مع مدير الاكتتاب، أو من خلال القنوات الإلكترونية لمصرف الراجحي »جهة مستلمة« )فضلًا راجع القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة 
بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(. وسوف يكون الطرح على المستثمرين المؤهلين خلال فترة الطرح، وسيتاح لكل منهم 
دراسة الفرصة الاستثمارية والاطلاع على أي معلومات إضافية متاحة من خلال غرفة للبيانات يتم فيها عرض جميع الوثائق المشار إليها 
في القسم رقم 12 »المستندات المتاحة للمعاينة«. وينبغي على المكتتب الموافقة على كافة الشروط والأحكام وأن يستكمل كافة الأقسام 
ذات الصلة في طلب الاكتتاب. تحتفظ الشركة ومدير الاكتتاب بالحق في رفض أي طلب اكتتاب جزئياً أو كلياً، في حال عدم استيفاء أي من 
شروط وأحكام الاكتتاب أو عدم اتباع التعليمات اللازمة. لا يجوز إدخال أي تعديلات على طلب الاكتتاب أو سحبه بعد تقديمه، حيث يمثل 

طلب الاكتتاب بمجرد تقديمه اتفاقاً ملزماً قانونياً بين الشركة والمكتتب. 

يمتلك المساهمون البائعون قبل الطرح )100%( من رأس مال الشركة، وسوف تكون ملكيتهم )85%( من رأس مال الشركة بعد انتهاء الطرح، 
ويمكن للمكتتبين الحصول على نسخة من نشرة الإصدار ونموذج طلب الاكتتاب من المستشار المالي أو مدير الاكتتاب من خلال معلومات 

الاتصال الموضحة أدناه:

المستشار المالي:

شركة معرفة المالية
الرياض - طريق الملك فهد - برج المملكة - الدور 25

المملكة العربية السعودية 
ص. ب 56973 الرياض 11564

هاتف: 0777 211 11 966+
فاكس: 0888 211 11 966+

www.marifacapital.com :الموقع الالكتروني
info@marifacapital.com :البريد الالكتروني

مدير الاكتتاب:

شركة الراجحي المالية
الرياض - طريق الملك فهد الفرعي - المروج

المملكة العربية السعودية 
ص. ب 5561 الرياض 11432

هاتف: 5856 92000 11 966+
فاكس: 0625 460 11 966+

www.alrajhi-capital.com :الموقع الالكتروني
PR@alrajhi-capital.com :البريد الالكتروني

الجهة المستلمة

مصرف الراجحي 
الرياض - طريق الملك فهد 
ص. ب 28 الرياض 11411

هاتف: 2515 828 11 966+
فاكس: 8190 279 11 966+

www.alrajhibank.com.sa :الموقع الالكتروني
contactcenter1@alrajhibank.com.sa :البريد الالكتروني

https://marifacapital.com/
file:///C:\Users\asus\Desktop\New%20folder\info@marifacapital.com
http://www.alrajhi-capital.com
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فترة الطرح وشروطه ---

الأحد  يوم  وحتى  )الموافق 2023/06/04م(  الأحد 1444/11/15هـ  يوم  من  ابتداءً  الاكتتاب  نماذج طلب  باستلام  الاكتتاب  مدير  سيبدأ 
1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م(، وعند توقيع وتسليم طلب الاكتتاب سيقوم مدير الاكتتاب والجهة المستلمة بمراجعة الطلب 
والمستندات المطلوبة، وفي حالة عدم اكتمال أو عدم صحة المعلومات المقدمة في نموذج طلب الاكتتاب أو لم يتم ختمه من قبل مدير 

الاكتتاب، يعتبر نموذج طلب الاكتتاب ملغياً. 

يجب على المكتتب تحديد عدد الأسهم التي سيقوم بالاكتتاب فيها في نموذج طلب الاكتتاب، بحيث يكون إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حاصل 
ضرب عدد الأسهم المطلوب الاكتتاب فيها بسعر الطرح البالغ ●● ●● ريال سعودي للسهم. الحد الأدنى للاكتتاب هو عشرة )10( أسهم، 

بينما الحد الأعلى للاكتتاب هو مائتين وأربعة وعشرون ألف وتسعمائة وتسعون )224,990( سهم لكل مكتتب.

يجب تقديم طلب الاكتتاب خلال فترة الطرح مرفقاً بالمستندات التالية:

صورة بطاقة الأحوال المدنية )للمكتتب الفرد(.- 
صورة صك الوكالة الشرعية )عندما يكون طلب الاكتتاب مقدماً من الوكيل بالنيابة عن المكتتب(.- 
صورة السجل التجاري وصورة من تفويض التوقيع )إذا كان المكتتب شركة(.- 
صورة من السجل التجاري وصورة هوية المفوض بالتوقيع وصورة تراخيص هيئة السوق المالية )في حال المكتتب صندوق - 

استثماري أو مؤسسة سوق مالية، ويضاف صورة من الاتفاقية المكتتب والشركة المرخصة في حال المحافظ أو اتفاقيات 
الاستثمار بالنيابة(.

أي مستندات أخرى يتم طلبها أو الاطلاع عليها.- 
يجب على المستثمرين المؤهلين أن يكتتبوا إلكترونياً خلال فترة الطرح عبر حسابهم الاستثماري لدى مدير الاكتتاب أو من خلال فتح 
حساب استثماري لدى مدير الاكتتاب الكترونياً أو من خلال حساب المكتتب مباشرةً، أو من خلال القنوات الإلكترونية لمصرف الراجحي 
»جهة مستلمة« عند تقديم طلب الاكتتاب، سوف يتم خصم كامل قيمة الأسهم المكتتب بها من الحساب الاستثماري للمكتتب لدى مدير 
الاكتتاب وتحويل الأموال مباشرة إلى حساب الأمانة الخاص بعملية الطرح، ويحق للشركة أو مدير الاكتتاب أن ترفض طلب الاكتتاب كلياً 
أو جزئياً إذا لم يستوف الطلب شروط وأحكام الطرح، وسيقبل المكتتب عدد الأسهم المخصصة له ما لم تزد هذه الأسهم عن الأسهم التي 

طلب الاكتتاب بها.

الإشعار بالتخصيص ورد الفائض ---

سيقوم مدير الاكتتاب بفتح حساب أمانة لاستلام مبالغ الاكتتاب، ويجب على كل مكتتب تقديم طلب الاكتتاب وإيداع مبلغ الاكتتاب في هذا 
الحساب. وبعد انتهاء فترة الطرح، سيتم الإعلان عن التخصيص بإشعار المستثمرين وذلك في موعد أقصاه يوم الأحد 1444/11/29هـ 
)الموافق 2023/06/18م(، وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاً لما يقترحه المستشار المالي بالتشاور مع المصدر، وسيكون 
رد الفائض خلال 5 أيام عمل من تاريخ التخصيص، ولن تكون هناك أي عمولات أو استقطاعات من الجهة المستلمة لمتحصلات الطرح 

)الرجاء مراجعة القسم رقم )9( »المعلومات المتعلقة بالأسهم وأحكام الطرح وشروطه« من هذه النشرة(.

يقر كل مكتتب بأنه استلم هذه النشرة وقرأها، وبناءً عليه يقر برغبته في الاكتتاب في الأسهم المطروحة حسب ما هو مبين في طلب 
الاكتتاب. وسيتم تخصيص الأسهم المطروحة للاكتتاب وفقاً لما يقترحه المستشار المالي بالتشاور مع المصدر، وسوف يتم الإعلان عن 

عملية التخصيص النهائي لأسهم الطرح في موعد أقصاه يوم الأحد 1444/11/29هـ )الموافق 2023/06/18م(.

سوف يتم رد فائض الاكتتاب، إن وجد، في موعد أقصاه يوم الخميس 1444/12/04هـ )الموافق 2023/06/22م(. وسيرسل مدير الاكتتاب 
إشعارات/تأكيدات للمتقدمين للاكتتاب تبلغهم فيها عن العدد النهائي للأسهم المخصصة لكل منهم والمبالغ الفائضة التي سيتم إعادتها 

لهم، إن وجدت.

للمزيد من المعلومات فإنه يتعين على المكتتبين الاتصال بالمستشار المالي أو مدير الاكتتاب.

	حكام متفرقة:

وخلفـائهم . 1 الاكتتاب  أطراف  ولمنفعة  ملزمة  العلاقة  ذات  والتعهـدات  والأحكام  الشــــــروط  وكـافـة  الاكتتاب  طلـب  يكون 
أو  أو عن أي حقوق  التنازل عن طلب الاكتتاب  والورثة. ولا يجوز  التركات  الوصـــــــايـا ومـديري  لهم ومنفـذي  والمتنازل 
مصــــالح أو التزامات ناشــــئة عنه أو تفويض أي منها من قبل الأطراف في الاكتتاب دون الحصول على موافقة خطية 

مسبقة من الطرف الآخر.
تخضع هذه التعليمات والبنود وأي استلام لنماذج طلب الاكتتاب أو العقود المترتبة عليها لأنظمة المملكة وتفسر وتنفذ . 2

طبقاً لها.
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سيتم نشر نشرة الإصدار هذه باللغة العربية بعد موافقة هيئة السوق المالية عليها.. 3
مع مراعاة متطلبات المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، تلتزم الشـركة . 4

بتقديم نشـرة إصـدار تكميلية إلى الهيئة في أي وقت بعد تاريخ نشرة الإصدار الأولية وقبل اكتمال الطرح، إذا تبين ما يلي:

وجود تغير مهم في أمور جوهرية واردة في نشرة الإصدار.أ. 
ظهور أي مسائل مهمة كان يجب تضمينها في نشرة الإصدار.ب. 

كما تجدر الإشارة إلى أنه يحق للمكتتب الذي قدم طلب اكتتاب في أسهم الطرح قبل نشرة الإصدار التكميلية أن يلغي أو يعدل طلب اكتتابه 
في تلك الأسهم قبل انتهاء فترة الطرح، وذلك وفقاً للفقرة )د( من المادة )97( السابعة والتسعون من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 

المستمرة.

الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الطرح ---

تعليق التداول 	و إلغاء الإدرا	 -----

يجوز للهيئة تعليق تداول الأوراق المالية المدرجة أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسبا، وذلك في أي من أ. 
الحالات الآتية:

إذا رأت ضرورة ذلك حمايةً للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منتظمة.. 1
إذا أخفقت الشركة إخفاقا تراه الهيئة إخفاقا جوهرياً في الالتزام بنظام السوق المالية أو لوائحه التنفيذية أو قواعد . 2

السوق.
إذا لم تسدد الشركة أي مقابل مالي مستحق للهيئة أو السوق أو أي غرامات مستحقة للهيئة في مواعيدها.. 3
إذا رأت أن الشركة، أو أعمالها، أو مستوى عملياتها، أو أصولها لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج أوراقها المالية في . 4

السوق.
عند الإعلان عن استحواذ عكسي لا يتضمن معلومات كافية بشأن الصفقة المقترحة. وفي حال أعلنت الشركة عن . 5

معلومات كافية تتعلق بالكيان المستهدف، واقتنعت الهيئة، بعد إعلان الشركة، بأنه ستتوافر معلومات كافية متاحة 
للجمهور حول الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، فللهيئة اتخاذ قرار بعدم تعليق التداول في هذه المرحلة.

عند تسرب معلومات عن الصفقة المقترحة للاستحواذ العكسي، ويتعذر على الشركة تقييم وضعها المالي بدقة ويتعذر . 6
عليها إبلاغ السوق وفقا لذلك.

إذا لم تسُتوفَ متطلبات السيولة المحددة في الفقرة )ب( من المادة الحادية والأربعين من قواعد الإدراج بعد مضي . 7
المدة المحددة في الفقرة الفرعية )1( من الفقرة )د( من المادة الثالثة والأربعين من قواعد الإدراج. 

عند قيد طلب افتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للشركة التي بلغت خسائرها المتراكمة 50% فأكثر من رأسماله لدى . 8
المحكمة بموجب نظام الإفلاس.

عند قيد طلب افتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للشركة لدى المحكمة بموجب نظام الإفلاس.. 9
عند صدور حكم المحكمة النهائي بإنهاء إجراء إعادة التنظيم المالي وافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية . 10

للشركة بموجب نظام الإفلاس.
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء التصفية أو إجراء التصفية الإدارية للشركة بموجب نظام الإفلاس. . 11

يخضع رفع تعليق التداول المفروض بموجب الفقرة )أ( المذكورة أعلاه للاعتبارات الآتية:ب. 

معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كافٍ، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حماية للمستثمرين.. 1
أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثيره في النشاط العادي للسوق.. 2
التزام الشركة بأي شروط أخرى تراها الهيئة.. 3
عند صدور حكم المحكمة النهائي بافتتاح إجراء إعادة التنظيم المالي للشركة بموجب نظام الإفلاس ما لم تكن مُوقفة . 4

عن مزاولة نشاطاتها من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية )8( من 
الفقرة )أ( أعلاه.

عند صدور حكم المحكمة النهائي برفض افتتاح إجراء تصفية أو إجراء التصفية الإدارية بموجب نظام الإفلاس ما لم . 5
تكن مُوقفة عن مزاولة نشاطاتها من قبل الجهة المختصة ذات العلاقة، وذلك في حال كان التعليق وفق الفقرة الفرعية 

)9( من الفقرة )أ( أعلاه.
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تعلق السوق تداول الأوراق المالية للشركة في أي من الحالات الآتية:ج. 

عند عدم التزام الشركة بالمواعيد المحددة للإفصاح عن معلوماتها المالية الدورية وفق اللوائح التنفيذية ذات العلاقة.. 1
عندما يتضمن تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للشركة رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي.. 2
إذا لم تستوفِ متطلبات السيولة المحددة في البابين الثاني والثامن من قواعد الإدراج بعد مضي المهلة التي تحددها . 3

السوق المالية للشركة لتصحيح أوضاعها ما لم توافق الهيئة على خلاف ذلك. 
عند نفاذ قرار الجمعية العامة غير العادية للشركة بتخفيض رأسمالها وذلك ليومي التداول التاليين لصدور القرار.. 4

ترفع السوق التعليق المشار إليه في الفقرات الفرعية )1( و)2( و)3( من الفقرة )ج( من المادة السادسة والثلاثين من د. 
قواعد الإدراج الصادرة عن السوق المالية السعودية )تداول(، بعد مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب التعليق، وفي 
حالة إتاحة تداول أسهم الشركة خارج المنصة، ترفع السوق التعليق خلال مدة لا تتجاوز خمس جلسات تداول تلي انتفاء 

سبب التعليق.
يجوز للسوق في أي وقت أن تقترح على الهيئة تعليق تداول أي أوراق مالية مدرجة أو إلغاء إدراجها إذا رأت من المرجح ه. 

حدوث أي من الحالات الواردة في الفقرة )أ( أعلاه.
التنفيذية و.  ولوائحه  المالية  السوق  بنظام  الالتزام  الاستمرار في  المالية  أوراقها  تداول  تعليق  تم  التي  الشركة  يجب على 

وقواعد السوق. 
إذا استمر تعليق تداول الأوراق المالية مدة )6( ستة أشهر من دون أن تتخذ الشركة إجراءات مناسبة لتصحيح ذلك التعليق، ز. 

فيجوز للهيئة إلغاء إدراج الأوراق المالية للشركة.
عند إكمال الشركة لعملية استحواذ عكسي، يلغى إدراج أسهم الشركة. وإذا رغبت الشركة في إعادة إدراج أسهمها، فعليها ح. 

تقديم طلب جديد لإدراج أسهمها وفقا لقواعد الإدراج، واستيفاء المتطلبات ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح 
الأوراق المالية والالتزامات المستمرة.

لا تخل هذه المادة بتعليق التداول أو إلغاء الإدراج الناتج عن خسائر الشركة بناء على اللوائح التنفيذية وقواعد السوق ط. 
ذات العلاقة.

الإلغاء الاختياري للإدرا	 	----

لا يجوز للشركة بعد إدراج أوراقها المالية في السوق إلغاء الإدراج إلا بموافقة مسبقة من الهيئة. وللحصول على موافقة أ. 
الهيئة، يجب على الشركة تقديم طلب الإلغاء إلى الهيئة مع تقديم إشعار متزامن للسوق بذلك، وأن يشمل الطلب المعلومات 

الآتية:

الأسباب المحددة لطلب الإلغاء.. 1
نسخة من الإفصاح المشار إليه في الفقرة )د( أدناه.. 2
نسخة من المستندات ذات العلاقة ونسخة من كل وثيقة مرسلة إلى المساهمين، إذا كان إلغاء الإدراج نتيجة عملية . 3

استحواذ أو أي إجراء آخر تتخذها الشركة.
أسماء ومعلومات الاتصال الخاصة بالمستشار المالي المعني بموجب اللوائح التنفيذية ذات العلاقة.. 4

يجوز للهيئة - بناء على تقديرها - قبول طلب الإلغاء أو رفضه.ب. 
يجب على الشركة الحصول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على إلغاء الإدراج بعد حصولها على موافقة الهيئة.ج. 
عند إلغاء الإدراج بناءً على طلب الشركة، يجب على الشركة أن تفصح للجمهور عن ذلك في أقرب وقت ممكن. ويجب أن د. 

يتضمن الإفصاح على الأقل سبب الإلغاء، وطبيعة الحدث الذي أدى إليه، ومدى تأثيره في نشاطات الشركة.

التعليق المؤقت للتداول -----

يجوز للشركة أن تطلب من السوق تعليق تداول أوراقها المالية مؤقتاً عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإفصاح عنه أ. 
من دون تأخير بموجب نظام السوق المالية أو لوائحه التنفيذية أو قواعد السوق ولا تستطيع الشركة تأمين سريَّته حتى 

نهاية فترة التداول، وتقوم السوق بتعليق تداول الأوراق المالية لتلك الشركة فور تلقيها للطلب.
عند تعليق التداول مؤقتاً بناء على طلب الشركة، يجب على الشركة أن تفصح للجمهور - في أقرب وقت ممكن - عن سبب ب. 

التعليق والمدة المتوقعة له، وطبيعة الحدث الذي أدى إليه، ومدى تأثيره في نشاطات الشركة.
 يجوز للهيئة أن تعلق التداول مؤقتاً من دون طلب من الشركة عندما يكون لديها معلومات أو تكون هناك ظروف قد تؤثر ج. 

في نشاطات الشركة وترى أن تلك الظروف ربما تؤثر في نشاط السوق أو تخل بحماية المستثمرين. ويجب على الشركة 
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عندما تخضع أوراقها المالية للتعليق المؤقت للتداول الاستمرار في الالتزام بنظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية وقواعد 
السوق.

 للسوق أن تقترح على الهيئة ممارسة صالحيتها وفق الفقرة )ج( المذكورة أعلاه إذا تبين لها معلومات أو ظروف قد تؤثر د. 
في نشاطات الشركة ومن المحتمل أن تؤثر في نشاط السوق أو في حماية المستثمرين.

يرفع التعليق المؤقت للتداول عند انتهاء المدة المحددة في الإفصاح المشار إليه في الفقرة )ب( أعلاه، ما لم تر الهيئة ه. 
أو السوق خلاف ذلك.

إعادة تسجيل وقبول إدرا	 	وراق مالية سبق إلغاء إدراجها -----
إذا رغبت الشركة في إعادة إدراج أسهمها بعد إلغائها، فعليها تقديم طلب جديد لإدراج أسهمها وفقا لقواعد الإدراج واستيفاء المتطلبات 

ذات العلاقة المنصوص عليها في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة وقواعد الإدراج.

القرارات والموافقات التي ستطرح الأسهم بموجبها ---

تتمثل القرارات والموافقات التي ستدرج أسهم الطرح بموجبها فيما يلي:

قرار مجلس الإدارة على التسجيل والطرح في السوق الموازية بتاريخ 1444/03/22هـ الموافق )2022/10/18م( على طرح . 1
عدد ستمائة وخمسة وسبعون ألف )675,000( سهم تمثل ما نسبته )15%( من رأس مال الشركة في السوق الموازية وذلك 

بعد على الحصول على الموافقات النظامية اللازمة.
قرار الجمعية العامة للشركة بتاريخ 1443/05/01هـ الموافق )2021/12/05م( بالموافقة على طرح وإدراج اسهم الشركة . 2

النظامية  الموافقات  النظامية، للحصول على  المتطلبات  الموازية، وتفويض مجلس الإدارة بذلك، لاستكمال  في السوق 
اللازمة.

موافقة هيئة السوق المالية على نشرة الإصدار هذه وكافة المستندات المؤيدة التي طلبتها الهيئة وذلك بتاريخ إعلانها في . 3
موقعها الرسمي يوم الأربعاء بتاريخ 1444/09/07هـ الموافق )2023/03/29م(.

موافقة شركة تداول السعودية )تداول السعودية( المشروطة على الإدراج بتاريخ 1444/05/26هـ الموافق )2022/12/20م( . 4
وهذه الموافقة مشروطة بالحصول على موافقة هيئة السوق المالية.

الترتيبات القائمة لمنع التصرف في 	سهم معينة )فترة الحظر( ---

يحظر على كبار المساهمين المذكورين في الصفحة )ح( في هذه النشرة التصرف في أسهمهم لمدة اثني عشر )12( شهراً من تاريخ بدء 
تداول أسهم الشركة في السوق الموازية، ويجوز لهم التصرف في أسهمهم بعد انتهاء هذه الفترة دون الحصول على موافقة مسبقة من 
هيئة السوق المالية. وبخلاف فترة الحظر المفروضة من الهيئة على كبار المساهمين، لا توجد أي ترتيبات قائمة أخرى تمنع التصرف في 

أسهم معينة.

نبذة عن شركة تداول السعودية )تداول السعودية( ---

تم تأسيس نظام تداول في عام 2001م كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني، وقد بدأ تداول الأسهم الإلكتروني في المملكة 
عام 1990م. وتتم عملية التداول من خلال نظام إلكتروني متكامل ابتداءً من تنفيذ الصفقة وانتهاءً بالتسوية. ويتم التداول كل يوم عمل من 
أيام الأسبوع من يوم الأحد حتى يوم الخميس على فترة واحدة من الساعة 10 صباحا وحتى الساعة 3 عصرا، ويتم خلالها تنفيذ الأوامر. 
أما خارج هذه الأوقات فيسمح بإدخال الأوامر وتعديلها وإلغائها من الساعة 9:30 صباحا وحتى الساعة 10 صباحا. تتغير هذه الأوقات 

خلال شهر رمضان ويتم الإعلان عن ذلك عبر )تداول السعودية(.

ويتم تنفيذ الصفقات من خلال مطابقة آلية للأوامر، ويتم استقبال وتحديد أولوية الأوامر وفقاً للسعر. وبشكل عام تنفذ أوامر السوق أولاً 
)وهي الأوامر المشتملة على أفضل الأسعار(، وتليها الأوامر محددة السعر، وفي حال إدخال عدة أوامر بنفس السعر فإنه يتم تنفيذها وفقاً 

لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة أبرزها موقع )تداول السعودية( على الإنترنت، ويتم توفير بيانات 
السوق بشكل فوري لمزودي المعلومات المعروفين مثل »رويترز«. وتتم تسوية الصفقات خلال يومي عمل )T+2(، أي أن نقل الملكية للأسهم 

يتم بعد تنفيذ الصفقة بيومي عمل.

وينبغي على الشركة الإفصاح عن جميع القرارات والمعلومات ذات الأهمية للمستثمرين عبر نظام »تداول«. وتتولى إدارة تداول مسؤولية 
مراقبة السوق، بهدف ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات السوق.
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تداول 	سهم الشركة في السوق الموازية ---

تم تقديم طلب لدى هيئة السوق المالية لتسجيل وطرح أسهم الشركة في السوق الموازية، كما تم تقديم طلب إلى »تداول السعودية« لإدراج 
أسهم الشركة في السوق الموازية.

يتوقع البدء بتداول أسهم الشركة بعد التخصيص النهائي لأسهم الطرح، وإعلان تداول عن تاريخ بدء تداول أسهم الشركة. وتعتبر التواريخ 
والأوقات المذكورة في هذه النشرة تواريخ مبدئية ذكرت للاستدلال فقط ويمكن تغييرها أو تعديلها بموافقة هيئة السوق المالية. 

علاوة على ذلك، فإنه لا يمكن تداول أسهم الاكتتاب إلا بعد اعتماد تخصيص الأسهم في حسابات المكتتبين في السوق الموازية، وتسجيل 
تاماً. ولن تتحمل الشركة أية مسؤولية  الشركة في القائمة الرسمية وإدراج أسهمها في السوق الموازية. ويحظر التداول المسبق حظراً 

قانونية في حال مخالفة ذلك من المكتتبين الذين يتعاملون في الأنشطة المحظورة حيث يتحملون هم المسؤولية الكاملة عنها. 

يقتصر تداول الأسهم المدرجة في السوق الموازية على المستثمرين المؤهلين. )فضلًا راجع القسم )1( »التعريفات والمصطلحات« من 
هذه النشرة(.



التعهدات الخاصة بالاكتتاب
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التعهدات الخاصة بالاكتتا	. 		

إقرارات المكتتبين --1-

بموجب تعبئة نموذج طلب الاكتتاب وتقديمه، فإن المكتتب:

يوافق على اكتتابه في الشركة بعدد الأسهم المذكورة في نموذج طلب الاكتتاب الذي قدمه.- 
يقر بأنه اطلع على هذه النشرة وعلى كافة محتوياتها ودرسها بعناية وفهم مضمونها.- 
يوافق على النظام الأساسي للشركة وكافة تعليمات وأحكام الطرح والشروط الواردة في نشرة الإصدار هذه ونموذج طلب - 

الاكتتاب، ويكتتب في الأسهم بناء على ذلك.
يقر أنه لم يسبق له ولا لأي من أفراد عائلته المشمولين في نموذج طلب الاكتتاب التقدم بطلب للاكتتاب في أسهم الشركة، - 

ويوافق على أن للشركة الحق في رفض أي من أو جميع طلباته في حالة تكرار طلب الاكتتاب.
يقبل بعدد أسهم الطرح المخصصة له )في حدود المبلغ الذي اكتتب به كحد أقصى( بموجب نموذج طلب الاكتتاب وقبوله - 

كافة شروط وتعليمات الاكتتاب الواردة في طلب الاكتتاب وهذه النشرة.
لا يتنازل عن حقه بمطالبة الشركة والرجوع عليها بكل ضرر ينجم جراء احتواء هذه النشرة على معلومات جوهرية غير - 

صحيحة أو غير كافية، أو نتيجة إغفال معلومات جوهرية تؤثر على قرار المكتتب بالاكتتاب في حالة إضافتها في النشرة.
يتعهد بعدم إلغاء طلب الاكتتاب أو تعديله بعد تقديمه لمدير الاكتتاب.- 

سجل الأسهم وترتيبات التعامل 	-1-

يمتلكونها،  التي  والأسهم  ومهنهم،  إقاماتهم،  وعناوين  وجنسياتهم،  أسمائهم،  على  يحتوي  للمساهمين  بسجل  السعودية«  »تداول  تحتفظ 
والمبالغ المدفوعة على هذه الأسهم.



67
جدول

المحتـويــات

إجراءات عدم اكتمال الطرح. 		

في حال لم يكتمل الطرح في التاريخ المحدد لانتهاء عملية الطرح المبينة في نشرة الإصدار المقدمة لهيئة السوق المالية )فضلًا راجع 
»التواريخ المهمة وإجراءات الطرح« في صفحة )ي( من هذه النشرة( سيقوم المستشار المالي خلال عشرة )10( أيام من انتهاء الطرح 
بإشعار هيئة السوق المالية كتابياً موقعاً منه يؤكد فيه عدم اكتمال الطرح، ومن ثم سيقوم بإشعار المستثمرين المكتتبين، وبالتنسيق مع مدير 

الاكتتاب ستتم إعادة المبالغ التي تم جمعها من المستثمرين )إن وجدت( من دون خصم أي عمولات أو رسوم. 

وتؤكد الشركة التزامها بأي قرار أو تعليمات أو إجراءات تصدر من هيئة السوق المالية في حال عدم اكتمال الطرح.



68
جدول

المحتـويــات

المستندات المتاحة للمعاينة. 		

ستكون المستندات التالية متاحة للمعاينة في المقر الرئيسي للشركة خلال أيام العمل من )الأحد إلى الخميس( بين الساعة 9 صباحاً إلى 
الساعة 5 مساءً، أو من خلال غرفة بيانات افتراضية سيتيحها المستشار المالي »شركة معرفة المالية« للمستثمرين المؤهلين عند طلبهم من 
خلال البريد الإلكتروني للمستشار المالي )info@marifacapital.com(، وذلك ابتداء من تاريخ 1444/11/11هـ )الموافق 2023/05/31م( 

وحتى تاريخ 1444/11/22هـ )الموافق 2023/06/11م(، )على أن لا تقل تلك الفترة عن سبعة )7( أيام قبل نهاية فترة الطرح(:

النظام الأساسي للشركة وعقد التأسيس.- 
السجل التجاري للشركة.- 
موافقــة هيئــة الســوق الماليــة علــى تســجيل وطــرح أســهم الشــركة فــي الســوق الموازيــة كنســخة مطبوعــة مــن موقــع هيئــة الســوق - 

المالية. 
موافقة شركة تداول السعودية )تداول السعودية( على الإدراج في السوق الموازية.- 
موافقة الجمعية العامة العادية للشركة على التسجيل والطرح لأسهم الشركة في السوق الموازية.- 
الآلية التي تم بناءً عليها تحديد سعر الطرح للاكتتاب بأسهم الشركة في السوق الموازية.- 
القوائــم الماليــة المراجعــة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021م التــي تتضمــن أرقــام المقارنــة للســنة الماليــة - 

المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2020م، والقوائــم الماليــة الأوليــة الموحــدة الموجــزة )المفحوصــة( لفتــرة التســعة أشــهر المنتهيــة فــي 
30 ســبتمبر 2022م التــي تتضمــن أرقــام المقارنــة لفتــرة التســعة أشــهر المنتهيــة فــي 30 ســبتمبر 2021م.

خطابات الموافقة على تضمين الاسم والشعار والإفادة في نشرة الإصدار هذه لكلٍ من:- 

المستشار المالي للشركة »شركة معرفة المالية«.أ. 
مدير الاكتتاب »شركة الراجحي المالية«.ب. 
المحاسب القانوني للشركة »شركة المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية«.ج. 
الجهة المستلمة »مصرف الراجحي«.د. 



تقرير المحاسب القانوني
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تقرير المحاسب القانوني. 		
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القوائم المالية المراجعة للسنة المالية المنتهية في -- ديسمبر -	1	م التي تتضمن  ----
	رقام المقارنة للسنة المالية المنتهية في -- ديسمبر 1	1	م
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القوائم المالية الأولية الموحدة الموجزة )المفحوصة( لفترة التسعة 	شهر المنتهية  	---
في 1- سبتمبر 		1	م التي تتضمن 	رقام المقارنة لفترة التسعة 	شهر المنتهية في 

1- سبتمبر -	1	م
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