
تقرير الشركة

المساهمون الكرام،

بالنيابة عن مجلس إدارة شركة مسندم للطاقة ش.م.ع.ع («الشركة»)، يسرنا أن نقدم تقرير الشركة عن فترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2026.

 

النتائج التشغيلية

خلال هذة الفترة، تمكنت المحطة بتزويد شبكة مسندم بحوالي   316.5جيجاواط ساعة، مسجلةً زيادة بنسبة   %1.5مقارنةً بـ 311.7 جيجاواط ساعة خلال الفترة نفسها من عام 2025، ويعكس ذلك استمرار الكفاءة التشغيلية وارتفاع مستويات الطلب.

كما حافظت المحطة على مستوى عالٍ من الموثوقية بلغ %99.93، مما يعكس حرصنا الدائم على التميز التشغيلي .والأهم من ذلك، أننا حققنا صفر حوادث إصابات عمل ينتج عنها غياب عن العمل   (LTI)خلال الفترة، لتمتد بذلك فترة التشغيل دون
. (HSEQ) في تأكيد واضح على التزام الشركة الراسخ بمعايير الصحة والسلامة والبيئة والجودة ، إصابات إلى  1,806 يومًا

 

النتائج المالية

سبتمبر 2026، ويُعزى هذا الارتفاع بشكل رئيسي إلى زيادة إيرادات مقابل سعة الطاقة (Power Capacity Charges)، نتيجة التعديل السنوي للتعرفة وارتفاع الطلب. كما أسهم ارتفاع عدد سجلت الشركة زيادة في الإيرادات للفترة المنتهية 30 
ساعات تشغيل المحركات (ERH) في نمو الإيرادات، مما أدى إلى زيادة مقابلة في الرسوم المتغيرة بموجب اتفاقية الخدمات طويلة الأجل (LTSA V). و ارتفع إجمالي الإيرادات بنسبة %2 مقارنة بالفترة نفسها من عام 2025 ، من   16.318مليون ریال

عُماني إلى   16.632مليون ریال عُماني.

وارتفعت التكاليف المباشرة بنسبة   %5مقارنة بشهر سبتمبر 2025، ويُعزى ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع تكاليف الوقود نتيجة زيادة الطلب على توليد الطاقة، وارتفاع الرسوم المتغيرة لاتفاقية الخدمة طويلة الأجل  (LTSA) المرتبطة بزيادة ساعات
تشغيل المحركات الفعلية (ERH)، بالإضافة إلى زيادة استهلاك قطع الغيار نتيجة تنفيذ أعمال الصيانة المجدولة خلال الفترة.

وانخفض الربح قبل الفوائد والضرائب بنسبة   %6مقارنة بالفترة نفسها من عام 2025، ليتراجع من   5.725مليون ریال عُماني إلى   5.371مليون ریال عُماني .ويُعزى هذا الانخفاض بشكل رئيسي إلى ارتفاع التكاليف غير المباشرة خلال الفترة.

وفي المقابل، استفادت الشركة خلال الفترة من انخفاض التكاليف التمويلية نتيجة تراجع مصروفات الفوائد على التسهيل الائتماني الرئيسي، وذلك وفقًا لاتفاقية التسهيل .وعلى الرغم من ذلك، انخفض صافي ربح الفترة المنتهية في سبتمبر   2026بنسبة 8%
 مقارنة بشهر سبتمبر 2025.

وبلغ سعر سهم الشركة، كما في   30سبتمبر   331 ،2026بيسة، مقارنةً بـ   298بيسة في نهاية سبتمبر 2025.

 

المسؤولية الاجتماعية

في شركة مسندم للطاقة، نلتزم بتعزيز النمو الشامل والمستدام .وتواصل المسؤولية الاجتماعية للشركة كونها عنصرًا أساسيًا في توجهنا الاستراتيجي، بما يركز على تحقيق قيمة مضافة لكلٍ من المساهمين والمجتمعات التي نخدمها.

وقد ساهمت الشركة بمبلغ   1,000ریال عُماني لوزارة التعليم، دعمًا لفعاليات ملتقى مسندم الثالث للذكاء الاصطناعي، بما يعود بالنفع على الطلبة والكوادر التعليمية.
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وتماشيًا مع توجيهات هيئة الخدمات المالية، خصصت الشركة مبلغ   4,000ریال عُماني من موازنة المسؤولية الاجتماعية للشركة لصالح الهيئة العُمانية للأعمال الخيرية.

وفي إطار التزام شركة مسندم للطاقة بالمحافظة على البيئة، ساهمت الشركة بمبلغ   5,000ریال عُماني لدعم مشروع استعادة الشعاب المرجانية التابع لهيئة البيئة، بما يسهم في تعزيز التنوع البيولوجي البحري والحفاظ على النظام البيئي الطبيعي
لمحافظة مسندم.

كما دعمت شركة مسندم للطاقة، في إطار التزامها بالتنمية المستدامة، مبادرة جمعية المرأة العُمانية بمسندم بمبلغ   5,000ریال عُماني، للمساهمة في إعادة تدوير الأخشاب وتحويلها إلى أثاث مستدام يُستخدم في المسارات الجبلية والفعاليات الشتوية، بما
. يعزز الاستدامة البيئية ويشجع على إعادة الاستخدام الإبداعي للمواد

ومن خلال هذه المبادرات، تواصل شركة مسندم للطاقة إحداث أثر اجتماعي وبيئي ملموس، وتعزيز قدرة المجتمعات المحلية على الصمود، والإسهام في تحقيق التنمية المستدامة بما يتماشى مع الأولويات الوطنية.

 

النظرة المستقبلية

ستواصل الشركة اتخاذ جميع التدابير المعقولة والاحترازية للحفاظ على أعلى معايير الصحة والسلامة، والامتثال للمتطلبات البيئية، وضمان موثوقية وكفاءة تشغيل المحطة واستمرارية جاهزيتها.

وتماشياً مع رؤية عُمان   2040والهدف الوطني المتمثل في تحقيق الحياد الكربوني، تعمل شركة مسندم للطاقة على دمج الممارسات المستدامة في عملياتها واستراتيجيتها طويلة الأجل .ويؤكد هذا الالتزام دور الشركة في دعم جهود سلطنة عُمان نحو
التحول إلى اقتصاد منخفض الكربون وأكثر قدرة على الصمود والاستدامة.

 

الشكر والتقدير

بالنيابة عن مجلس الإدارة، نود أن نعرب عن بالغ امتناننا واعتزازنا لجلالة السلطان هيثم بن طارق آل سعيد – حفظه الله – وحكومته الرشيدة على دعمهم المستمر للقطاع الخاص، والذي ساهم في تهيئة بيئة عمل محفزة مكّنتنا من الإسهام بفعالية في مسيرة
التنمية والازدهار في السلطنة.

مع أطيب التحيات،

 

__________________________

عبد الوهاب الهنائي

رئيس مجلس الإدارة
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