
تقرير الشركة

المساهمون الكرام،

بالنيابة عن مجلس إدارة شركة مسندم للطاقة ش.م.ع.ع (“الشركة”)، يسرنا أن نقدم تقرير الشركة عن فترة الثلاثة أشهر المنتهية في 31 مارس 2026.

 

النتائج التشغيلية

خلال الربع الأول من عام 2026، قامت المحطة بتزويد شبكة مسندم بحوالي 74 جيجاواط ساعة، مسجلةً زيادة بنسبة 32% مقارنةً بـ 56 جيجاواط ساعة خلال نفس الفترة من عام 2025، ويعكس ذلك استمرار
الكفاءة التشغيلية وارتفاع مستويات الطلب.

كما حققت المحطة معدل اعتمادية مرتفع بلغ 99.96%، مما يؤكد التزام الشركة بالتميز التشغيلي. والجدير بالذكر أن الشركة لم تسجل أي حوادث عمل مهدرة للوقت (LTI) خلال الفترة، لتمتد بذلك فترة التشغيل
.(HSEQ) دون إصابات إلى 1,623 يومًا، في تأكيد واضح على التزام الشركة الراسخ بمعايير الصحة والسلامة والبيئة والجودة
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سجلت الشركة ارتفاعاً في الإيرادات للفترة المنتهية في 31 مارس 2026، ويعُزى ذلك بشكل رئيسي إلى زيادة رسوم سعة الطاقة، نتيجة لتعديلات التعرفة المرتبطة بمؤشر الأسعار السنوي، إلى جانب ارتفاع
الطلب.كما ساهم ارتفاع عدد ساعات التشغيل المكافئة (ERH) في دعم نمو الإيرادات، الأمر الذي انعكس كذلك في زيادة مصاريف الصيانة المتغيرة (LTSA). وفي المقابل، أثرت العوامل الموسمية المرتبطة بفترة

الشتاء على هيكل الإيرادات بشكل عام، مما أدى إلى تسجيل صافي خسارة خلال الفترة.

وقد تحسن الخساره قبل الفوائد والضرائب (EBIT) بنسبة 27% مقارنةً بنفس الفترة من عام 2025، ويعود ذلك بشكل أساسي إلى نمو الإيرادات وتحسن التكاليف غير المباشرة مقارنة بالعام السابق.

وبشكل عام، شهد صافي الخسارة للفترة المنتهية في مارس 2026 تحسنًا بنسبة 7% مقارنةً بنفس الفترة من عام 2025، حيث انخفض من 700 ألف ریال عماني إلى 652 ألف ریال عماني. وعلى الرغم من ارتفاع
التكاليف المباشرة بنحو 20%، فقد تم تعويض هذا الأثر جزئياً من خلال انخفاض مصاريف الفوائد على القرض الرئيسي، بما يتماشى مع شروط اتفاقية التمويل.

كما في 31 مارس 2026، بلغ سعر سهم الشركة 355 بيسة، مقارنةً بـ 264 بيسة في نهاية مارس 2025، مما يعكس تحسن ثقة المستثمرين في أداء الشركة.

المسؤولية الاجتماعية

تواصل شركة مسندم للطاقة التزامها بدعم النمو الشامل والمستدام، حيث تمثل المسؤولية الاجتماعية أحد الركائز الأساسية في استراتيجيتها، بما يسهم في خلق قيمة مضافة لكل من المساهمين والمجتمع.

وفي هذا الإطار، ساهمت الشركة بمبلغ 1,000 ریال عماني لصالح وزارة التربية والتعليم، دعماً للمنتدى الثالث للذكاء الاصطناعي بمحافظة مسندم، والذي استهدف الطلبة والكوادر التعليمية.

كما قامت الشركة، وبما يتماشى مع توجيهات هيئة الخدمات المالية، بتخصيص مبلغ 4,000 ریال عماني من ميزانية المسؤولية الاجتماعية لصالح الهيئة العمانية للأعمال الخيرية.

وتؤكد الشركة التزامها المستمر بتعزيز المبادرات التي تسهم في تحسين جودة الحياة، ودعم التعليم، وتعزيز الصحة والرفاه، وتنمية فئة الشباب، وتمكين المجتمعات المحلية، بما يدعم تحقيق أهداف التنمية المستدامة.
كما تركز الشركة على تحقيق أثر اجتماعي مستدام، وتعزيز مرونة المجتمع، والتوافق مع أولويات التنمية الوطنية، مع الاستمرار في دعم المبادرات البيئية والتعليمية والصحية.

 

النظرة المستقبلية

ستواصل الشركة تبني كافة الإجراءات المناسبة والاحترازية للحفاظ على أعلى معايير الصحة والسلامة والامتثال البيئي، إلى جانب ضمان مستويات عالية من الاعتمادية والتوافر التشغيلي.

وانطلاقاً من التزامها برؤية عُمان 2040 وأهداف الحياد الكربوني، تعمل الشركة على دمج ممارسات الاستدامة ضمن عملياتها واستراتيجيتها طويلة الأمد، بما يعزز دورها في دعم التحول نحو اقتصاد منخفض
الكربون وأكثر مرونة.

 

الشكر والتقدير

بالنيابة عن مجلس الإدارة، نود أن نعرب عن بالغ امتناننا واعتزازنا لجلالة السلطان هيثم بن طارق آل سعيد – حفظه الله – وحكومته الرشيدة على دعمهم المستمر للقطاع الخاص، والذي ساهم في تهيئة بيئة أعمال
محفزة مكنّتنا من الإسهام بفعالية في مسيرة التنمية والازدهار في السلطنة.
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