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ائ المالي  ل الق  إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

ط -  النش ين   التك

 

دي تق  - ربي الس ك ال لا المتنق في المم "( بتقديـمممممممم خدم الاتص دي "  "زين الس دي )"الشرك لا المتنق الس شرك الاتص
تف المتنقل ن خدم ال صي إدارة  تركي  تقديـ  شراء   .حيث تق بتشغيل 

 
زاري رق إن  ج القرارا ال نشئ بم  " دي هم س ريخ  الشرك هي "شرك مس لى  بت دى الأ افق جم  هـممممممـمممممم )الم
ني  قرار رق ي ريخ  (  افق ذ الحج  بت ير  هـمممم )الم كي رق ين المرس الم ريخ /(  دى   بت جم
لى  افق الأ ني  هـمم )الم رم رق ي السجـممل التجـمم دي  (  ربي الس ك ال لمم ض ب در من مدين الري الص
ريخ  ل  بت افق ربيع الأ رس  هـمم )الم دة التقني في م لديه رخص تشغيل غير محد ل  تف النق لث لخدم ال ( كمشغل ث

غ مدت  دي تب ربي الس ك ال  .ع المم
 

شرك ه صند بريد  ان المسجل ل ن ض  إن ال دي ، الري ربي الس ك ال  .، المم

 
ريخ  مي بت ى الأمر الس ء ع افق  ذم الحج  بن بر  هـممممممممـمممممممم )الم لي كت ( الذم ت الإعلان عنه من قبل هيئ الس الم

ريخ  افق  محر  بت بر  هـممممممممممم )الم م )كت تقني الم لا  يئ الاتصمممم جه ل الذم   )CITC تنسمممميق مع شممممرك ( ل
( إلى: دي دي )زين الس لا المتنق الس  الاتص

ترة المتبقي الى  تمديد ترخيصمم لمدة  .أ ، لتصممل ال في ي في  سممن إفمم ل  سممن تنت افق  ربيع الأ ير  هـممممممممـمممممممم )الم ين
ن التيثي لاخ الترخي  بـممممممممم (. )سمميك يض رسمم اسممت م في تخ س  ر سممن ئر بن يض الخسمم تخ دم تقريب  ن ريال سمم ي م

 المقدار(؛
 

.  . ب تف الث لا بم في ذلخ خدم ال ن تقد جميع خدم الاتص حدة حيث يمكن   منح الشرك الرخص الم
 

لغ  .ج قش البدائل بشين المب لي لمن زارة الم .التنسيق مع  م حك  المستحق ل
 

لى  في  دى الأ افق  جم حدة لتقدي جميع خدم فبراير  هـممممممممممم )الم " لشممممرك زين الرخصمممم الم يئ صممممدر "ال  )
ريخ  مي بت لا تمشي مع الأمر الس افق  ذم الحج  الإتص بر  هــ )الم  (.كت

 

ن  في  افق  رمف ني  هـممممممم )الم ى ي ذ الشرك ع هيرتز من  ( استح لي  ميغ ؛ الطيف بتك إجم هير ميغ
دم حيث تسمممتحق قدره  ن ريال سممم ي ى مدى ٪ في ع م قي ع الب ير    ل في ين ري الم ن سممم ، التي سمممتك ا سمممن
. 

م الشرك بسداد مسبق   غ  %ق لى بمب ن .الدف الأ ي لث  م دم خلال الربع الث  .ريال س
 
ي في  - سمممنه المنت ح ل رب في  غ ديسممممبر  حقق الشمممرك صممم بي  . بمب ر الإيج د إدرالآ ارث دم، ب ن ريال سممم ي م

غ  لدي عجز متراك بمب لف الذكر،  مي س ى القرار الس ري ,المترتب ع دم كم في ذلخ الت ر ريال س ي ن م م تقد إدارة الشرك  خ. ت
ت من خ لتزام ء ب ف جح في ال ن ن ن ستك  ، ى الشرك بي ع ن له تيثير إيج ف يك علاه، س مي، كم ذكر  لال ت منحه ل من الأمر الس

قد عين س الإدارة.  ي من مج افق ع التى ت الم مل  ن الإدارة خط ال  . دي م بينشممطت الإعتي را  قي دراسمم عد  الشممرك مسممتشمم
م   ض ضقر  ل يل القر دة تم دف إع خ ب ركت مع البن اص ت مش في لم ارد الك ل بين الشرك لدي الم ق ق م . لدى مدراء الشرك ت

ر. ي فى المستقبل المنظ  دائ التشغي
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ط  - النش ين   (تتم)التك
 

ريخ صمممممممى   - قد بت عه المن س الإدارة في اجتم بر  مج ل من  كت س الم يض ر ل الشمممممممرك من خلال تخ س م دة هيك ر ع ، ب
, , دم إلى  , ,ريال سممممممم , يض عدد الأسممممممم من  , لي تخ لت ب دم،  ,ريال سممممممم سممممممم إلى  ,
, ء  , ,س عن طريق إلغ شرك كم  , ئر المتراكمـممم ل ء الخس ل ه إط س المـممم يض ر . إن الغرض من تخ س

ني  في  س بزيي صى المج ل بمقدار . كم  س الم ,دة ر , دم من خلال إصدار  , ,ريال س س  ,
ل الشرك  من  س م دة ر الذم سيؤدم لزي  ) ي ل س حق  ,جديد ) , دم إلى  , ,ريال س , دم،  , ريال س
يض دين ال في سمميت اسممتخدام لتخ ل نقدي إفمم افق الج التنظيمي ذا م سمميؤدم الي فممخ سممي س الإدارة لم صممي مج . تخفممع ت شممرك

دي المقرة له. م غير ال ي ال الجم لي  ، بم في ذلخ هيئ الس الم  الص

 
ائ الم  - ى هذه الق افق ع ريختم الم س الإدارة بت ير  لي من قبل مج  . ين

 
يل دة التم قي إع  إت

 
لي  في  ليين. حسممم ي يل المرابح الح ض مسمممتثمرم تسممم " مع ب يل المرابح قي تسممم ل "ات دة جد إع ديل  ق الشمممرك ت  ،

قي  ط الات غ  الجديدة،شر لي من  سدد الشرك مب صل القرض الح يض رصيد  ي لتخ ارده النقدي الداخ دم من م ن ريال س ي م
دم إلى   ر ريال سممم ي ر ريال  .م ي دم، معم يل المرابح  سممم ح بتمديد فترة اسمممتحق تسممم م الشمممرك بنج قي الجديدة ق قيع الإت ت

ترة  لي ل ي في  الح ا تنت ني  سن ن تستحق في  ي لي  التي ك  .ي
 

ض .  قر لي ل دا الم لت تز الشرك ب ني من ع ت ل من ع  في الربع الث لغ الربع الأ مب لدفع المسبق ل م الشرك ب ، ق
دم   ن ريال سممم ي الي كدف الزامي نتيج ل م ى الت دم ع ن ريال سممم ي ديسممممبر  ئض في التدفق النقدي الحرة.في م
لغ ع  لى الب التي تمثل  ، دف الشمممرك الدف الأ دم  ن ريال سممم ي صمممل القرض.م ني  في  ٪ من  ، دف  ي

لغ  ني الب التي تمثل  الشرك الدف الث دم  ن ريال س ي صل القرض. في م لث  ديسمبر  ٪ من  ، دف الشرك الدف الث
لغ  التي تمثل  ,الب دم  ن ريال س ي صل القرض.م  ٪ من 

 
ح ) يف  ايف  (-راجع 
 
ني   في يل الشممرك جدد ي قي تسمم رم قرض ات يل تج غ ط ر ، الاجل بمب ي دم م تمديد لمدة سممنتين ريال سمم ب ل لسممن  ق

في سمميت سممداديخفممع القرض . إفمم .خ.  يتي س. لا المتنق الك ء من قبل شممرك الاتصمم بل لءلغ غير ق ط  ن غير مشممر غ  لفممم المب
ي احدة الأص . في دف  ريخ الإستحق  ت

 
ح  يف  ايف  (راجع 

 
غ  غسممممطس  في  يل الأجل بمب رم جديد ط يل تج قي تم ت .ق الشممممرك ات دم،  ر ريال سمممم ي ب م مين ق ترة ع متد ل

 ) ين ف تشمممم نخ  ميرشممممل ب رم )اندسممممتريال  ند ك التج عي  ه مع بنخ الصممممين الصممممن قي رم الجديد ت ت يل التج في، التم تمديد ل إفمممم ل
لف  ئم مع تح قي الق ن  بنكي،لاسممممتبدال الات مل بفممممم لك يل مغطى ب ، التم ئ قل من القرض الق ي  ي ليف تم قي الجديدة تحمل تك هذه الات

.خ.  يتي س. لا المتنق الك ء من قبل شرك الاتص بل لءلغ غير ق ط   غير مشر
ئي إلى ديسمبر  في  ريخ الاستحق الن افق مبدئي لتمديد ت ى م  .س غسط ، حص الشرك ع
 
ح   يف  ايف  (-راجع 
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 الاعدادس أس -

 

ن   الإلتزابي

 
فق  لي  ن الم لي ت إعداد البي يير الد م لي )فق ل رير الم تق .( IFRSل دي ربي السممممممم ك ال تمد في المم يير حسممممممم م ه م الم

لي ا ن الم ل البي لي هي  ائ الم ( . إن هذه الق كب نيين )س ن سبين الق مح دي ل يئ الس قرت ال دة التشري الأخرى التي  ي الم لسن
. لي رير الم تق لي ل يير الد م لي فق ل رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ب الم رير ) ت تطبيق متط لي لإعداد التق يير الد ( تبني الم

 . لي ن الم لى عند إعداد هذه البي مرة الأ لي ل ح رق )الم لي راجع ايفممممم رير الم لي لإعداد التق يير الد ثر تطبيق الم فمممممح  ( الذم ي
ن  .في هذه البي لي لي ه  الم يير الد دي الى الم يير الس ل من الم ريخ التح ير  ان ت  .ين

 
ريخ  فين بت س الم لي قرار مج بر  صدر هيئ الس الم افق كت ز الج المدرج  محر   )الم هـ ( الذم ي
ن المص ك  ل الممت ص س  ذلآ التك عند قي يير بتطبيق نم س عند تنبي الم م ل غير الم الأص ري  را الاستثم ق ال دا  الم ع 

، مع الاستم لي رير الم لي لإعداد التق يير الد ريخ تبني الم ا تبد من ت ترة مدت ثلاث سن لي ل رير الم لي لإعداد التق رار في التقيد الد
لي لإعداد  يير الد ح عن الم شتراط الإفص ح ب ى الإفص التي تتط  تحث ع دي  ربي الس ك ال تمدة في المم لي الم رير الم التق

. لي ن الم اردة في هذه البي لاشتراط ال قد التزم الشرك ب  . لي ن الم ظ إلى البي ح دل فمن بند الم  عن القيم ال
 

س ي  أسس ال

 
فق  لمبد لي  ن الم س  ت إعداد البي قي ب التيمين  الذم ت تقييمه حس حس ي الخدم  فية ن ريخي فيم عدا مخصّ  مك التك الت

. سبي ذا الص س المح فح في السي بيع كم ه م ح ل لي المت ل الم  الأص
 

ا ع  بل الس ع مق لي المدف بل الم مق دل ل ى القيم ال م  ع ريخي عم .تق التك الت  لخدم
 

ي في  سن المنت سبي ل س المح س السي  ، م ل يذكر خلاف ذلخ.ديسمبر  استخدم الشرك ن
 
 

محك لأا سبي ال ديرا المح  الت

 
دي يتط ربي السمممم ك ال تمدة في المم لي الم رير الم لي لإعداد التق يير الد م فق  ل لي  ن الم ض التقديرا  إن إعداد البي اسممممتخدا ب

ريخ  الخصممممم المحتم في ت ل  ح عن الأصممممم الإفصممممم الخصممممم  ل  ن عن لوصممممم لغ الم ى المب م التي تؤثر ع الافترافممممم ال
لتقرير. ل ب ترة المشمم ف خلال ال المصمر ن عن لءيرادا  لغ الم المب الأحك التقرير ى يت الاسمتمرار في تقيي التقديرا  تق ع  ،

. لي ف الح ع في ظل الظر ق ل ال ق ن م ن تك تقد  ي التي ي  لأحداث المسمممممممتقب ق ب خرى، بم في الت امل  ع بق  تق  الخبرة السممممممم
لمسمممتقبل. ق ب افترافممم تت مل تقديرا  تج  الشمممر ب سمممبي الن ى التقديرا المح ف تتسممم ا م سممم در  ي  –ن ري ئج م -بحك ت ع النت

ي ذا الص  ال
 

يم عال ظي   عرضعم ال ال
 

تبر شرك ي ي ل ظي م ال دم ه ال دم، مقرب .الريال الس لريال الس لي ب ائ الم لف.   ت عرض هذه الق قر   إلى 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

م - سبي ال س المح  السي

 

المعدا ك   الممت
 

 . ض القيم المتراكم ئر انخ خس قص الإهلاخ المتراك  لتك ن دا ب الم ك   تدرلآ الممت
 
قصممم ق تي ل ن لإهلاخ لشمممط ت الأصممم ج یع يالمتبق متيالاعتراف ب ره الإنت عم سمممتخدا طر يمدى  يج  قيب  . ب القسمممط الث

سمممم ى  م تغيرا في التقديرا ع تحتسمممم  ي كل فترة تقرير،  طريق الإهلاخ في ن القي المتبقي  جي المقدرة  ر الإنت س مراج الأعم
 .يمستقب
 
: تطبق دات م ت  ك ى ممت لي ع ي الت دلا الإهلاخ السن  الشرك م

 
لا دا شبك الإتص  ٪.٪ إلى  م
اد الخ م   ٪.٪ إلى  نظ الم

را المستيجرة ق ى ال  ٪ تحسين ع
ا المكتبي الأد يزا  التج ث   ٪  الأث
دا النقل الأخرى م را   ٪ السي

 
يذ. لا لي قيد التن سم ل الر لاخ الأعم  يت است
 
ي من الاسمتمرار في اسمتخدا  يت دي مسمتقب فع اقتصم م من قع  دا بمجرد التصمرف فيه  عندم لا ي ت الم ك  د الممت م من بن د  اسمتب

القيم ر بين متحصممملا البيع  نه ال ى  دا ع الم ك  د الممت حد بن د  تج عن بيع  اسمممتب رة ن م ربح  خسممم يت تحديد   الأصمممل. 
ئر تريلدفا ح  الخس يج الاعتراف به في الأرب  .لوصل، 
 

س م ل غير الم  الأص
 

ئر انخ خس ء المتراك  قص الإط لتك ن صل ب جي المحددة التي يت شراؤه بشكل من ر الإنت س ذا الأعم م ل غير الم ض تدرلآ الأص
س  سمممم ى  ء ع لإط يت الاعتراف ب  . جي القيم المتراكم ر الإنت يج مراج الأعم جي المقدرة.  ره الإنت عم ى مدى  ب ع القسممممط الث

ل غير  ي. تدرلآ الأصمممم س مسممممتقب سمممم ى  م تغيرا في التقديرا ع تحتسمممم تيثيرا  ي كل فترة تقرير،  ء في ن طريق الإط المقدرة 
جي غير المحددة التي يت شراؤه  ر الإنت س ذا الأعم م .الم ض القيم المتراكم ئر انخ قص خس لتك ن صل ب  بشكل من

 
: س م ل غير الم ص ى  لي ع ي الت ء السن دلا الإط  تطبق الشرك م

 ٪. رس الترخي 
س  ٪٪ إلى  برامج الح

 
ريخ كل  ض قيمت في ت يت تقيي انخ جي غير محدد،  ري عمر إنت لام التج ن ل  تقرير.يك

 
ي من اسممتخدامه  التصممرف فيه. يت  دي مسممتقب فع اقتصمم م من قع  س بمجرد التصممرف فيه  عندم لا ي ت م صممل غير م م  د  يت اسممتب

القيم الإ في متحصلا البيع  ر بين ص س ال س ى  س، التي تحس ع م د الأصل غير الم تج عن استب ئر الن س  الخس لمك عتراف ب
د الأصل.ال ئر عند استب ح  الخس  دفتري لوصل، في الأرب

 
 
 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

م - سبي ال س المح  (تتم) السي
 

المعدا ك  (الممت  )تتم
 

س م غير الم س  م ل الم ض قيم الأص  انخ
 

ي كل فترة تقرير -ت راجع الشممرك  غير  -في ن سمم  م ل الم خ القي الدفتري لأصمم ن ت ى  م مؤشممر ع خ  ن هن سمم لتحديد م إذا ك م الم
جل تحديد  ب للاسممترداد لوصممل من  ، يت تقدير القيم الق د مثل هذه المؤشممرا ج ل  . في ح ض القيم ئر انخ رفمم لخسمم ل قد ت الأصمم

بل للا غ الق ن من الممكن تقدير المب (. عندم لا يك جد ض القيم )إن  رة انخ غ مدى خسمم رد، تق الشممرك بتقدير المب سممترداد لأصممل من
ل الشممرك صمم زع كذلخ  زيع، ت  ت ب ل ث ل  ق س م سمم عندم يمكن تحديد  ليد النقد التي ينتمي إلي الأصممل.  حدة ت بل للاسممترداد ل  الق

لآ حدا إنت صمممغر شمممرك من  ى  زي بخلاف ذلخ ع ،  يت ت ردي ليد النقد ال حدا ت ل  إلى  ق زيع م س ت سممم النقد التي يمكن تحديد 
. ب ل  ث

 
. عند تقدير قيم الاسممممت تج من الاسممممتخدا القيم الن قصمممم تك البيع  دل ن دى القيم ال بل للاسممممترداد ه م يت غ الق ن المب ، يت يك خدا

سممتخدا م لي ب ي المقدرة من قيمت الح قيم خصمم التدفق النقدي المسممتقب لي ل كس تقييم السمم الح دل خصمم م قبل الفممريب الذم ي
ي له.  ديل التدفق النقدي المستقب طر المحددة لوصل الذم ل يت ت المخ د  نق  الزمني ل

 
يض القيم ، يت تخ قل من قيمته الدفتري ر  ليد النقد( قد ق دّ  حدة ت بل للاسترداد لوصل ) غ الق ن المب ليد النقد( لوصل إذا ك حدة ت  الدفتري )

ئر. ح  الخس شرة في الأرب ض القيم مب رة انخ بل للاسترداد. يت إدرالآ خس غه الق  إلى مب
 

غ ال مب دل ل تقديرا الم ن تصممممل ل ليد النقد( إلى  حدة ت دة القيم الدفتري لوصممممل )  ، يج زي رة القيم لاحق  ل عكس خسمممم بل في ح ق
ن من الممكن تحديده إذا ل يت الاعترال دت عن القيم الدفتري التي ك لكن بحيث لا تزيد القيم الدفتري التي تم زي رة لاسترداد،  ف بخس

ح شممرة في الأرب ض القيم مب رة انخ كس خسمم . يت الاعتراف ب بق ا السمم نقد( في السممن ليد ل حدة ت ض في القيم لوصممل )    الانخ
ئر.  الخس

 

ن  المخز
 

. ي تك سمممط المرجح ل س المت سممم ى  ن ع ليف المخز تحدد تك دنى.  م  ي تحقق،  ب ل في القيم الق لتك  صممم ن ب مثل تقدر قيم المخز
ليف اللازم التك ء  ليف المقدرة لءن قص  كل التك ن ن مخز ر البيع المقدر ل تحقق س ب ل في القيم الق  لإتم الشراء. ص

 
دله م يع د   الن

 
ك مسممممممتحق خلال  خ،  دائع في البن ال حد من النقد في الصممممممند  ن التدفق النقدي الم دله المبين في بي م ي     مي يتيلف النقد 

ح لاستخدا الشرك م ل ي ذكر خلاف ذلخ. هي مت  قل، 
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ام -   (تتم) السياسا المحاسبي ال

 

ين ظ فع الم  من
 

م ي ال فأ ن  م
 

، مع إجراء تقيي  ن المخطط حدة الائتم سمممممممتخدا طريق  رة عن خط مزاي محددة، ب ه عب  ، ي الخدم فية ن يت تحديد مخصممممممم  مك
سممممم  س، التي تشممممممل المك دة القي ي إع ت درلآ عم م.  ي كل فترة التقريرالسمممممن ارم في ن ارم، إكت تج عن التقيي الأكت ئر الن الخسممممم

دة القي ي إع تدرلآ عم  . ترة التي تحدث في مل الأخر في ال ن في الدخل الشمم م خصمم  ائتم لي مع قيد  ئم المركز الم شممرة في ق س مب
دة تصممممني فمممممن لن يت إع ة،  ح المبق ر في الأرب ى ال مل ارخر ع ترف ب في الدخل الشمممم يت إثب تك  الم ئر.  ح  الخسمممم الأرب

ترة الى ص دل الخص في بداي ال ئدة من خلال تطبيق م . كم يت احتس ال ديل الخط رة في فترة ت بق في الربح  الخس في الخدم الس
لي: ى النح الت فع المحددة ع ليف المن ت صنف تك ل المحددة.   الالتزام  الأص

 
  ليف يفممممممم ت تج عن التخ ئر الن الخسممممممم سممممممم  كذلخ المك  ، بق ، تك الخدم السممممممم لي الخدم )بم في ذلخ تك الخدم الح

(؛ ي  التس
 ائد؛ ف ال  مصر

 .س دة القي  إع
 

الإداري م  ريف ال رة في بند "المص فع المحددة في الربح  الخس ليف المن لين لتك نصرين الأ  ".تقد الشرك ال
تقرير لي ل يير الد م ل ل ين من بداي التح ظ م ي الخدم ل فية ن ارم لإلتزام مك ي الاكت سممممممتخدا التق لبدء ب م الشممممممرك ب لي،  ق الم

ى. س مست س ى   ع
 

عد ق التق  إستحق
 

تيمين الإجت م ل ديين إلى المؤسس ال ي الس ظ عد من م هم التق تسجل تدفع الشرك مس هم محددة.  يمثل ذلخ خط مس  . عي م
. ريف عند تكبده ع كمص  المدف

 
ين قصيرة الأجل ظ فع الم  من

 
ترة التي يتيت الإ زا المرفي في ال الأج ي  زا السن الأج ات  الر ر  لأج ق ب ين فيم يت ظ م فع المستحق ل لمن لالتزا ب  عتراف ب

 . خ الخدم بل ت قع دف مق فع المت غ غير المخص من المن لمب لاق ب  في تقدي الخدم ذا ال

 

ترف ب فيم ي س الالتزام الم بل الخدم ذا تق قع دف مق فع المت من غ غير المخص ل لمب ين القصيرة الأجل ب ظ فع الم ق بمن ت
. لاق  ال
 

ا  ليالأد  الم
 

.يت الإ ا ذه الأد قدي ل لي عندم تصبح الشرك طرف في الأحك الت الخص الم ل  لأص  عتراف ب
 

لي مبدئي  الخص الم ل  س الأص لي  يت قي الخص الم ل  شر بشراء الأص ق بشكل مب م التي تت ليف الم ف تك يت إف  . دل لقيم ال ب
لي ل الم دل لوص ئر( إلى القيم ال ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب الخص الم لي  ل الم الخص  إصداره )بخلاف الأص  

، حس لي  ت خص من الخص الم لي  ل الم شر بشراء الأص ق بشكل مب م التي تت ليف الم إن تك لي.  ء، عند الاعتراف الأ  الاقتف
ئر. ح  الخس شرة في الأرب ئر يت الاعتراف ب مب ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب  الم
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لي  ا الم  (تتم)الأد
 

لي  الأص ال
 

ظ  را المحت الإستثم ئر،  ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب ل الم : الأص لي ئ الت لي إلى ال ل الم ب حتى يت تصنيف الأص
تمد  . ي الذم المدين ض  القر بيع،  ح ل لي المت ل الم الأص  ، ريخ الإستحق يت تحديده ت لي  ل الم هدف الأص ى طبي  التصنيف ع

ريخ  س ت س ى  دي  عد الإعتراف ب ع لطر ال لي ب ل الم شراء الأص ي بيع  يت الإعتراف بكل عم لي.  ق الإعتراف الأ في 
ل ل الم دة هي مشتري  مبي الأص ت لطر الم ي الشراء  البيع ب عم مل.  ر الزمني الت ل فمن الإط ي الأص ي التي تتط تس

. رف في الس ائح  ال ج ال  المحدد بم
 

علي  ئ ال  ي مع ال
 

دل ال . م لاق ترة ذا ال ى ال ائد ع زيع إيرادا ال ت ية لأداة الدين  ي هي طريق لحس التك المط ئدة ال دل ال ي طريق م ئدة ال
، التي تشكل جزءا ه الم م ع  المست ط المدف النق ي المقدرة )بم في ذلخ جميع الرس  لغ النقدي المستقب لفبط المب لا دل الذم يخص ب

قصر قع لأداة الدين،  فترة  مر المت م الأخرى(، من خلال ال ط  الخص الأقس  ، م ليف الم تك ي،  ئدة ال دل ال ند ع- يتجز من م
ء  لي -الاقتف في القيم الدفتري عند الإعتراف الأ  .إلى ص

 
ئ  س ب أ ال ل من خلا الأ ي الع ل لي ب  الأص ال

 
لي: ) ن الأصل الم ئر عندم يك ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب ل الم ن يت تصنيف الأص بل المحتمل الذم يمكن  ( ه المق

ه  لي رق "يدف رير الم تق لي ل ر الد ي يه الم ل الذم ينطبق ع جرة،  )" )المشترم كجزء من دمج الأعم مت ظ به ل ( محدد من ( محت
ئر.  ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال  قبل الشرك ب

 
 : لي لا الت جرة في الح مت ظ ب ل ن محت ى  لي ع ل الم  يت تصنيف الأص

 
، إذ • س لغرض بي في المدى القري س ن شراؤه   ا ك
ى  • ح ع ي لجني الأرب ذلآ ف ى نم تشتمل ع م تديره الشرك  لي م ا م د ظ  لي جزءا  من مح ن عند الاعتراف الأ إذا ك

 المدى القصير. 
ط.  • ل كيداة تح ف ن مشتق غير محددة   إذا ك

 
ل، ه المشترم كجزء من دمج الأعم ن يدف بل المحتمل الذم يمكن  جرة  المق مت ظ ب ل خ المحت لي، فيم عدا ت  يمكن تصنيف الأصل الم

 : لي لا الت لي في الح ئر عند الإعتراف الأ ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال  ب

ل بشكل كبير من عد اتس • غي  يق س  الإعتراف الذم قد ينشي؛ هذا التصنيف ي   القي
ى • دائه ع تقيي  يت إدارته   ، م ي لي  ك لي  الإلتزام الم ل الم ع من الأص لي جزءا من مجم ن الأصل الم س القيم  إذا ك س

ى هذا ي ع ل التجميع داخ م ح يت تقدي الم ر  شرك  إستراتيجي الإستثم ثق ل طر الم فق لإستراتيجي إدارة المخ دل  س؛  ال  الأس
لي رق  • سب الد ر المح ي يسمح م  ، كثر من المشتق الفمني احد   ى  م ع ن يشكل جزءا من عقد يحت ت تصنيف بين ي إذا ك

ئر. الخس ح  دل من خلال الأرب لقيم ال مل ب لك قد المجمع ب  ال
 

تج عن إع ئر ن ح  خس رب م  دل مع إدرالآ  لقيم ال ئر ب ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب ل الم س إذا ت إدرالآ الأص دة القي
زي الأرب ئر. يت إدرالآ ت ح  الخسمم ئر الأخرى" في الأرب سمم  الخسمم لي فمممن بند سممطر "المك ائد المكتسممب من الأصممل الم ح  ال

ئر. ح  الخس ن الأرب  في بي
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م  - سبي ال س المح (السي   )تتم

 

لي  ا الم (الأد  )تتم
 

ريخ الإستحق لإا ظ ب حتى ت را المحت  ستثم
 

ريخ  ظ ب حتى ت را المحت اريخ الإستحق الإستثم ت تحديد  ب ل بت  الق لي غير المشتق ذا الدف الث ل الم الإستحق هي الأص
را ال س الإستثم لي، يت قي . عق الإعتراف الأ ريخ الإستحق ظ ب حتى ت ى الإحت القدرة ع ن لدى الشرك الني  بت التي تك ظ الث محت

لتك ا ح  ب حتى الإستحق ب ض في القيم يت الإعتراف ب في الأرب رة انخ م خس قص  ي ن ئدة ال ستخدا طريق ال ية ب لمط
ئر.  الخس

 
الذم المدين ض   القر

 
ي س نشط ن مدرج في  التي لا تك تحديد  ب ل بت  ق لي غير مشتق ذا دف ث ل م ص ب  الذم المدين بمث ض  د القر . يت ت
ستخدا ط ذلخ ب ية  لتك الم ط النقد ب الأرصدة البنكي  غيره  ري المدين  الذم المدين بم في ذلخ الذم التج ض  س القر ئدة قي ريق ال

ئر. ح  الخس التي يت تحديده في الأرب ض في القيم  رة انخ ي خس ن  ي د  ال
 

ائد بتطبي هرميت تحديد إيرادا ال ن تيثير الخص غير ج ء الذم المدين قصيرة الأجل حينم يك ستثن ي، ب ئدة ال دل ال  .ق م
 

بيع ح ل لي المت ل الم  الأص
 

ذم مدي ض  ( قر ن ) ى  بيع  غير مصن ع ح ل ن مت ى  ا غير مشتق يت تصني إم ع د بيع  ح ل لي المت ل الم د الأص ن ت
ئر.  ح  الخس دل من خلال الأرب لقيم ال لي ب ل م ص ظ ب حتى الإستحق  )لآ(  را محت ( استثم ( 
 

دل في الإيراد فيح التغيرا في القيم ال رير مع ت ي كل فترة إعداد التق دل في ن لقيم ال بيع ب ح ل ل المت م يت تحديد الأص ا الش
المتراكم  ئر الأخرى  س  الخس بيع، يت تصنيف المك ح ل لي المت ل الم لأص عند التصرف ب  . را دة تقيي الإستثم طي إع تح بند احتي

ف القيم بيع منخ ح ل لي المت ل الم ن الأص ر  ل اعتب في ح رة.  را في الربح  الخس دة تقيي الإستثم طي إع  )راجع المتراكم في احتي
ن ه( ف ب  دن ذلخ بمث رة  كي إلى الربح  الخس م الأخرى يت تصني من حق الم ترف ب في الإيرادا الش ئر المتراكم الم الخس

ر في ص بيم استثم ض القيم الخ ئر انخ سي لخس ك لا الإن الح  . لي ل الم ء تسجيل الأص إن ل يت إلغ دة التصنيف حتى  ديل إع داة  ت
ىحق  ، لأداة الدين المصن ع ي فترة لاحق ذلخ في   ، دل ل زاد القيم ال في ح ئر.  ح  الخس كي لا يت عكس من خلال الأرب  الم

رة، يت عكس  ض القيم في الربح  الخس رة انخ د تسجيل خس قع ب عي بحدث  ف دة بشكل م بحيث يمكن ربط الزي بيع  ح ل ن مت
رة الإن رة.خس س في الربح  الخس ك ض في القيم مع تسجيل حج الإن  خ

 
ث ب دل بشكل م س قيمت ال لا يمكن قي ي س نشط  قي مدرلآ في  ر س التي ليس ل س بيع  ح ل كي المت را حق الم ه إن استثم

ي كل ذلخ في ن ض في القيم  ئر محددة للانخ ي خس ن  لتك د س ب رير. ت ق  فترة إعداد التق
 

لي ل الم ض قيم الأص  انخ
 

ي ض القيم في ن رة، لتحديد مؤشرا انخ دل من خلال الربح  الخس لقيم ال لي ب ل الم ، بخلاف الأص لي ل الم كل  يت تقيي الأص
خ دلي ن هن ف القيم عندم يك لي منخ ل الم تبر الأص ت رير.  ي المقدرة فترة إعداد التق ن التدفق النقدي المستقب ى  عي ع ف ل م

. لي ل الم د التسجيل المبدئي لوص كثر ب ع حدث   ق ذلخ نتيج  ر قد تيثر   للاستثم
 

را الم دل لو اصل في القيم ال هرم  المت ض الج ن الإنخ بيع، ف ح ل كي المت را حق الم لنسب لإستثم ت ب ن تك لي إلى م د
. ض القيم ى إنخ عي  ع ف تبر دليلا  م ي 
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ام - ( السياسا المحاسبي ال   )تتم
 

ا الأ ليالد ( م  )تتم
 

) لي )تت  الأص ال
 

) لي )تت  الإن في قي الأص ال
 

عي  ف ن يتفمن الدليل الم لي الأخرى، يمكن  ل الم لنسب لجميع الأص ي:ب ض القيم م ي ى انخ  ع
 
؛  • ب رة  الج المق ج الم صدّ  لي كبيرة ل  مشكلا م
؛  • ع الرئيسي ائد  المدف ف عن السداد  التقصير في سداد ال قد، مثل التخ ل  الإخلال ب
لي؛  • دة التنظي الم ن المقترض سيدخل في مرح الإفلاس  إع  يصبح من المحتمل 
.اخت • لي لي بسب المشكلا الم ل الم خ الأص  ء الس النشط لت
 

ع س جم س ى  ض في القيم ع ل لتحديد الإنخ ، فيت تقيي الأص ري المدين ، مثل الذم التج لي ل الم ين من الأص ئ م لنسب ل ي حتى ب
. ص رة من ض بص ن لا تنخ ى   إن ت تقييم ع

 
دة في عدد الدف  قد يتفمن الدليل الزي  ، بق في تحصيل الدف ، خبرة الشرك الس ظ الذم المدين ض قيم مح ى انخ عي ع ف الم

ي التي ترت طني  المح دي ال ف الإقتص ظ في الظر ح كذلخ التغيرا الم  ، ح ن الممن سط فترة الإئتم ظ عن مت بط المتيخرة في المح
ل الذم  لتقصير ح .ب  المدين

 
ر بين القيم الدفتري ض في القيم التي ت تحقيقه ه ال رة الإنخ ن حج خس ية، ف لتك المط لي المدرج ب ل الم لنسب لوص ل  ب لوص

. لي ل الم ي لوص ي الأص ئدة ال دل ال م بم ي المقدرة مخص تدفق النقدي المستقب لي ل  القيم الح
 

لنسممممب  القيم ب ل  ر بين القيم الدفتري لوصمممم نه ال ى  ض في القيم ع رة الإنخ س حج خسمممم ، يت قي لتك لي المدرج ب ل الم لوصمممم
. ث لي مم ل م قي لأص لي الس ئد الح دل ال م بم ي المقدرة مخص تدفق النقدي المستقب لي ل  الح

 
ل الم يض القيم الدفتري لوص ري يت تخ ء الذم التج ستثن لي ب ل الم شرة لجميع الأص ض في القيم بشكل مب رة الإنخ لي من خلال خس

تحصيل، يت  ب ل ري المدين غير ق تبر الذم التج عندم ت يض القيم الدفتري من خلال استخدا حس مخص .  المدين حيث يت تخ
تقيد المب بل الحس المخص .  يت تسجيل التغيرا في شطب مق بل الحس المخص .  بق  مق ب س لغ المشط مب لغ المستردة اللاحق ل

ئر. ح  الخس حس المخص  في الأرب  القيم الدفتري ل
 

ن  ك  ، ، في فترة لاحق ض في القيم رة الإنخ ف خس ية، إذا انخ لتك المط س ب لي التي يت قي ل الم لنسب لوص من الممكن ربط ب
ح  بق  من خلال الأرب ض في القيم المسج س رة الإنخ نه يت عكس خس ، ف ض القيم د تسجيل انخ قع ب عي بحدث  ف ض بشكل م الإنخ

يه الت ن ع ، م ل ك ض في القيم ريخ عكس الإنخ ر، في ت ز فيه القيم الدفتري للاستثم ئر إلى الحد الذم لا تتج ية ل  الخس ك المط
. ض في القيم  ل يت تسجيل الإنخ
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ام - ( السياسا المحاسبي ال   )تتم
 

ا الأ ليالد ( م  )تتم
 

) لي )تت  الأص ال
 

لي ع الأص ال  است
 

تدفق النقدي من الأصل قدي ل ي الحق الت لي عندم تنت ل الم د الأص ستب ى  تق الشرك ب ع لي  ل الم يل الأص  عندم تق بتح
مزاي الم طر  ف مخ ظ بك يل  الإحت ي  بتح إن ل تق الشرك ف ل إلى طرف  خر.  كي الأص المزاي لم طر  ف المخ ي ك كي نح ف

ظ ب في الأص ، تق الشرك بتسجيل حصت المحت ل ل المح ى الأص لغ التي قد استمر في السيطرة ع مب الإلتزام ذم الص ل ل 
لي  ل الم ، تستمر الشرك في تسجيل الأص ل لي المح ل الم كي الأص مزاي م طر  ف مخ ي  بك ظ الشرك ف . إذا احت كم تفطر لسداده

. م بل المتحصلا المست ن مق  تسجل الإقتراض المفم
 
نإعند  ، ف لي بيكم ل الم د الأص ئر  ستب س  الخس المك الذم المدين  بل المست  ع المق مجم ل  ر بين القيم الدفتري لوص ال

ئر. ح  الخس كي ت سجل في الأرب المتراكم في حق الم م الأخرى   المتراكم التي ت تسجي في الإيرادا الش
 
ى سبيل إعند  لي بخلاف بيكم )ع ل الم د الأص ظ الشر بخستب ل: عندم تحت (، تق  ريالمث ل ل المح دة شراء جزء من الأص إع

لي ب يالدفتر ميالق  يالشر بتخص ل الم بق لوص الجزء الذم ل  ستمريالجزء الذم  نيالس ر المستمرة  ج المش  ديفي التسجيل بم
خ الأجزاء في ت یع مسجلا   دل النسبي لت س القي ال د مسجلا  س جزء الذم ل ي ر بين القيم الدفتري المخصص ل ال يل.  ريخ التح

ن قد ت تسجي في الإيرادا  التي ك ئر متراكم مخصص له  س  خس ي مك د مسجلا   بل المست عن الجزء الذم ل ي ع المق مجم
م إن الم الش ئر.  ح  الخس م الأخرى الأخرى يت تسجي في الأرب ن قد ت تسجي في الإيرادا الش ئر المتراكم التي ك س  الخس ك

دل النسبي س القي ال س ى  د مسجلا  ع الجزء الذم ل ي ه  ن مخصص بين الجزء الذم يستمر تسجي خ الأجزاء.  تك  لت
 

ب ل ي ال ل ا ح ال أ لي   ال
 

يف ين أ ح مل الت  يب 
 
ن الترتيب  يت فق  لمفمممممم كي  لي  حق م ب م ن إم مط ى  درة من قبل الشمممممرك ع كي الصممممم حق الم ا الدين  د تصمممممنيف 

. كي ا حق الم د لي  ب الم ري المط ت قدي   الت
 

ا ي  أ ل  ح ال
 
ا حق  داة د يت تسممممجيل   . صمممم ب ب الخ ف المط د خصمممم ك ن ب م كي ل  صمممم م عقد يثب حصمممم متبقي في  كي هي  حق الم

شرة. ليف الإصدار المب د خص تك م ب لمتحصلا المست درة عن الشرك ب كي الص  الم
 
لشمممرك يت الإعتراف ب إن صممم ب كي الخ ا حق الم د دة شمممراء  سممم  إع ي مك لا ت سمممجل   . كي شمممرة  في حق الم ع مب اقتط  

. لشرك ص ب كي الخ ا حق الم د ء  ئر عند شراء  بيع  إصدار  إلغ ح  الخس ئر في الأرب  خس
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م  - سبي ال س المح (السي   )تتم

 

لي  ا الم (الأد  )تتم
 

ا حق د لي  ب الم ( المط كي )تتم  الم
 

لي  ب الم  المط
 

لي الأخرى". ب الم رة  "المط دل من خلال الربح  الخس لقيم ال لي ب ب م ن مط ى  لي إم ع ب الم  ت صنف المط
 

رة دل من خلال الربح  الخس لقيم ال لي ب ب الم  المط
 

لقيم  لي ب ب الم لي )ت صنف المط ب الم ن المط رة عندم تك دل من خلال الربح  الخس جرة  )iال مت ظ ب ل ( محددة ii( محت
رة. دل من خلال الربح  الخس لقيم ال  ب

 
جرة إذا:  مت ظ ب ل ن محت ى  لي ع ب الم  ت صنف المط

؛  • ى المدى القري دة شرائ ع س  لغرض إع س ن متكبدة   ك
ى المدى  • ح ع ي حديث لجني الأرب لدي نمط ف ي   لي محددة تديره الشممرك سمم ا م د ظ  ا من مح ، عند التسممجيل المبدئي، جزء  ن ك

يل؛   الط
ط.  • ّ داة تح ت  ل بص ف ن مشتق غير محددة   ك
 

ل رة ب دل من خلال الربح  الخسممم لقيم ال لي ب ب الم المسمممج ت قيد المط س  دة القي جم عن إع ئر ن ح  خسممم رب ي  ، مع  دل قيم ال
يت  لي  ب الم ى المط ع ع ائد مدف ي ف رة  ئر المسممج في الربح  الخسمم سمم  الخسمم في المك يتفمممن صمم رة.  في الربح  الخسمم

ئر الأخرى". الخس ح   إدراج في بند "الأرب
 

لي الأ ب الم  خرىالمط
 

لتك  ب ي   ف ي   ن الأخرى( مبدئ لدائ لذم ا ا ري  ن التج لدائ لذم ا ا ض  م في ذلخ القر ي الأخرى )ب ل م ب ال س المط ية يت قي المط
. ي ئدة ال ستخدا طريق ال  ب

 
تخصمممي   لي  ب الم مط ية ل ي إحدى طر حسممم التك المط ئدة ال د طريق ال . ت ترة ذا الصممم ى مدى ال ائد ع ف ال مصمممر

ع ط المدف النق ف الرسممممم  ي المقدرة )بم في ذلخ ك ع النقدي المسمممممتقب دل الذم يخصممممم بدق المدف ي ه الم ئدة ال دل ال   إن م
الأقسممممم  ، ملا ليف الم تك ي،  ئدة ال دل ال ا لا يتجز من م التي تشمممممكل جزء  م  ترة المسمممممت ى مدى ال م الأخرى( ع ط  الخصممممم

في القيم الدفتري عند التسجيل المبدئي قصر، إلى ص ء( فترة  ،  )عند الإقتف لي ب الم مط ق ل  .المت
 

لي ب الم د المط  استب
 

ئ شرك  إلغ لتزام ال ء ب ف لي فقط عندم يت ال ب الم د المط ستب شرك ب ر بين القيم  تق ال يت تسجيل ال  . ء صلاحيت  انت
رة. المستحق في الربح  الخس ع  بل المدف المق دة  لي المستب ب الم مط  الدفتري ل
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م  - سبي ال س المح   (تتم)السي

 

لي ا الم  (تتم) الأد
 

لي ا الم  مشت الأد
 

ستخدا مشتق  يل المرابح المشترخ. تستخد تق الشرك ب ئم لتس ر ال ى الأس ئدة ع ر ال س طر  ط من مخ تح لي ل ا الم الأد
س مع استراتيجي بم يتن تمدة  س الم سي فق  ل ئدة  ر ال س طر  ط التدفق النقدي من مخ لي لتح ا الم إدارة  الشرك مشتق الأد

. لا تستخد  شرك طر ل . إن الجزء المخ دل لقيم ال لي ب ا الم س مشتق الأد . يت قي رب لي لأغراض المف ا الم الشرك مشتق الأد
ئر الخس ح  . إن الأرب كي ئم حق الم ط في ق طي تح حتي ذه المشتق يت الإعتراف ب ك دل ل ل من التغيرا في القيم ال ّ المرتبط ال

ّ لجزء غير ال ئرالتي ت الإعتراف ب ب الخس ح  مل. إن الأرب الدخل الش ئر الخس ح  ئم الأرب ئم ق شرة في ق ل يت الإعتراف ب مب
ئم ى ق ترة التي حدث في التيثيرع مل في ال الدخل الش ئر الخس ح  ئم الأرب ئم ق ي إلى ق ط، يت تح طي التح ئم مبدئي  في احتي  ق

ح  ط منه.الأرب مل من قبل البند المتح الدخل الش ئر  الخس
 

ق الإيرادا  تح

 

ملاء  ى ال لغ محمّ ع لا المتنق من مب ن الإيرادا من الإتص . تتك لا المتنق بي الإيرادا من الإيرادا من الإتص غ ن  عند تتك
لا  جميع خدم الإتص ئل النصي  الرس ترا البث  رس استخدام ل م  الم ن  فير خدم البي المتنق الأخرى بم في ذلخ ت

الخط الأرفي ل الأخرى ربط مستخدمي الشبك  دا المحم . مبي الم  بشبك الشرك
 

ترة. يت تسج خ ال يراد خلال ت ترف ب ك ي ري  اتير الد ملاء كجزء من ال ل المستخدم من قبل ال يل الإيرادا من تسجل فترا الإتص
يرادا مستحق بينم يت سبي ك ي كل فترة مح رة إلى ن ت ريخ إعداد ال تج من الخدم التي قدم من ت الن ترة   تيجيل الخدم غير الم

م الإيرادا الن  . سبي لي لكل فترة مح ترا الت ق المسبق الإيرادا غير المكتسب من الخدم التي سيت تقديم في ال تج عن بيع البط
ء صلاحي الرصيد. ل  عند انت ميل فترا الإتص ن يستخد ال ن تؤجل إلى   الدفع ف

 
ى طبي الخد قف ذلخ ع يت م عندم تق الشرك بتقديـ الخدم  الم ن  فير خدم البي تج عن ت لإيرادا الن م يت الإعتراف ب

ترف ب  ن ي م  فير ف تج عن ت . ان الدخل الن بل تيسير الخدم غ الخص المستحق مق ميل  بمب درة ل رة الص ت غ ال لي مب بحس إجم
ى ى، يت الإعتراف به ع في خدم المحت س الص  الدخل. حصت من لتسجيل س

 

ا . عند تقديـ مثل هذه الح يجي ض التر ر ملاء كجزء من ال افز ل ن الإيراد يت تقدي الح خرى، ف رض الذم يتفمن مزاي  فز في سي ال
ء الشرك ف ترف به طبق  ل ي سه، يؤجل  رض ن ميل كجزء من ال لمزاي الأخرى المقدم ل المرتبط ب فز  ح دل ل  الذم يمثل القيم ال

ن قي كثر من ميزة، ف ض التي تتفمن  ر فيم يخ  ال فز.  لح ق ب ت المت دل لالتزام ى القيم ال ء  ع ى كل ميزة بن زع ع رض ت م ال
س ى  ر التي يت عنده بيع كل ميزة ع ردة طبق  لوس صر المن ن دل ل م بتحديد القي ال ردا . تق الشرك بص ع س لكل عنصر من

 مستقل.
 

مي  المنح الحك
 

ل بين الشرك ب لإعترافلا يت ا ق خ تيكيد م ن هن مي حتى يك ط لمنح الحك لشر تز ب قست  .سيت استلاممنح البين  ب المت
لميت  ق ب مي المت كتسمممممجيل المنح الحك دا  مت داخصممممم من تك كالم ج . يت ذا الصممممم القيم الدفتري  تسمممممجي فيعند  الم

م مب فيتسجيل  مه لغ إف يتكمنح مؤج  مست بل يت تس ى  مق لي المسج ع سم ق الر داالن ج  .الم
ييت  لدخل  تس ق ب فسداد )المنح المت . (المصر ريف ذا الص بل المص  مق
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ر  الإيج
 

ي  ي ر تم د إيج ق ر ك د الإيج كي إلى المستيجر. يت تصنيف يت تصنيف عق فع الم من طر  ف مخ يل ك ر بتح ط عقد الإيج عندم تق شر
ي. ي ر تم د إيج م عق . ليس لدى الشرك  ي ر تشغي د إيج ق ر الأخرى ك د الإيج  جميع عق

 
س القسط ال س ى  ئم الدخل ع ى ق ي ع ر التشغي د الإيج ج عق ر بم ريف الإيج ن يت تحميل مص ر. إلا إذا ك ى مدى فترة عقد الإيج ب ع ث

دي من الأصل المؤجر. فع الإقتص د المن نمط الزمني الذم يت فيه استن كثر تمثيلا  ل س منتظ  خر  س خ   هن
 

 العملا الأجنبي
 

 ،) ملا الأجنبي شرك )ال م الرسمي ل خرى غير ال ملا  ملا التى تت ب لم ر الصرف يت الإعتراف ب فق لأس دم  التي هي الريال الس
ر الصرف ال ملا الأجنبي بيس ل م ب د النقدي المق يل البن دة تح رير، يت إع ي كل فترة تق . في ن ملا ريخ الم ئدة في ت ئدة في ذلخ الس س

س من حيث التك د غير النقدي التي يت قي يل البن دة تح ريخ. لا يت إع د الت ى البن ق الصرف ع ر . يت الإعتراف ب جنبي م  ريخي ب  الت
. ترة التي تنشي في ئر في ال ح  الخس  النقدي في الأرب

 
ة  الزك
 

ح  ا ى الأرب يت تحمي ع  ، دي لي الس ائح الم فق ل تخصص  ة  دلا تحتس الشرك الزك ستخدا م تحتس ب ئر.  ةلخس ري ال الزك س
لتقرير. ل ب ي فترة المشم هري بن   المطبق ج

 
 تك الإقتراض

 
ليف ا . يت تحميل تك دا ج خ الم دا المؤه كجزء من ت ج لآ الم ء  إنت شرة بشراء  إنش ق مب ليف الإقتراض المت ض يت رسم تك لقر

ئر ح  الخس ئم الأرب ى ق  الأخرى ع
 

 مخصص
 

ي يت إثب ارد لتس م د إستخدا ل ج ل  خ إحتم هن بق،  تج عن حدث س قع ن لي  مت ني ح ن ن لدى الشرك إلتزا ق  المخصص عندم يك
يه. تمد ع غ بشكل ي ني تقدير المب إمك  ،  الإلتزا

 
ء ب للإلغ  ح الاستخدا الغير ق

 
بلا  ق هذا البند بحق استخدا جزء من س ك ترة محددةدالنقل الأرفي  البحرم الذم ت منح حق استخيت يت الإعتراف بحق . امه ل

ن لدى خستالإ لتك كيصل عندم يك ء ب ب لءلغ ء لإستخدا جزء من الأصل ال الشركدا غير الق بل لءلغ ني، التي مالحق المحدد غير الق
ل النط ص ف البصري   م  من الألي ن عم تمتد فترة حق الإتتك ريض ،  مر ال بي ال جي ستخدا لأغ ؤه الإنت يت إط ني.  لوصل الم

دة م بين  ح ع التي تترا قصر  م  ي قد،  ق لءستخدا  فترة ال ترة المت ى ال ب ع . الى  بطريق القسط الث م  ع
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لي  - لي الد رير الم يير الت المعدلتطبيق مع  الجديدة 

 
يذ: لكن ل تدخل حيز التن لي التي صدر  نقح الت الم  لي الجديدة  رير الم لي لإعداد التق يير الد د الم  ل ت طبق الشرك ب

 

ح المُن لي الجديدة  رير الم لي لإعداد الت يير الد  المع

ي  تسر ع المدد السن
لي  اريخ الت التي تبدأ في الت

 بعده أ

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي نقح في الم لي )النسخ الم  ا الم   : الأد
 ) 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي فمبر  دخل الم در في ن ب جديدة لتصنيف  الص متط
لي  ر الد ي ل الم . ع د  س قي لي  دا الم ج لي رق الم رير الم بر  لإعداد التق كت  لاحق  في 

فمبر  يف  في ن لّ  ع د   ، ده كذلخ استب س  قي لي  ب الم ب تصنيف المط  ليشمل متط
لي لإعداد  ر الد ي خرى من الم نقح  . صدر نسخ م  م ط ال سب التح ب الجديدة لمح ليشمل المتط

لي ر رير الم لي  ق التق لي  في ي دا الم ج م ض القيم ل ب انخ ( متط ي:  لتتفمن م ي
بل  دل مق س "القيم ال ل فئ قي س من خلال إدخ القي ب التصنيف  ى متط دة ع ديلا محد ( ت

ا الدين البسيط المحددة. مل الأخر" لأد صر الدخل الش  عن

ر الد ي ئي من الم لي رق صدر نسخ ن رير الم سبي لي لإعداد التق ب المح ، تفمن المتط
لي رق  سب الد ر المح ي ، لتحل محل م لي ا الم س. يتفمن  لود القي : الاعتراف  لي ا الم الأد

: لي لا الت ب في المج ر متط ي  الم

 س ي ال دا : ت صنَّف التصنيف  ج ذلآ االم ع إلى نم لرج لي ب ل الذم يتفمن الم لأعم
دا  ج . تقد نسخ الم ص ب قدي الخ ئ  التدفق النقدي الت خص ظ ب   المحت

لي رق من  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي صر الدخل فئ " الم بل عن دل مق القيم ال
مل الأخر لي بطريقالش ب الم ا الدين المحددة. ت صنف المط د ض  فق  " لب ث   مم

لي رق  سب الد ر المح ي طر لم س مخ ى قي ب المطبق ع جد فر في المتط لكن ت  ،
لمنشية. ص ب ن الخ  الائتم

 يم ض ال لي رق من  : تقد نسخ انخ رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ذلآ  الم نم
ض قيم  س انخ " لقي ق ن المت ئر الائتم ج"خس د من دا الم لذلخ ل ي  ، لي الم

. ني رة ائتم م خس ني قبل إثب  ع حدث ائتم ق رم   الفر

 ط سب التح ي إجراء مح كثر مع كي شى  د ليتم ط الجديد الم  سب التح ذلآ مح : يقد نم
. لي غير الم لي  طر الم مخ رض ل ط من الت طر عند التح نشط إدارة المخ  المنش 

 د د : الاستبع ب استب دا نق متط ج لي الم سب الد ر المح ي لي من م ب الم المط
 .رق 

ير    ين

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ديلا الم ق   ت ح التي تت : الافص لي ا الم الأد
لي رق رير الم لي لإعداد التق ر الد ي م ح التطبيق المبدئي ل فص   ب

لي لإعداد عند تطبيق  ر الد ي الم
لي رق  رير الم ل مرة التق  لأ
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المعدل - لي الجديدة  لي الد رير الم يير الت  (تتم) تطبيق مع
 
 

ح المُن لي الجديدة  رير الم لي لإعداد الت يير الد  المع

ي التي  تسر ع المدد السن
اريخ  لي أ بعدهتبدأ في الت  الت

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ح  الم فص ق ب ح التي تت : الافص لي ا الم الأد
ر  ي ط في الم سب التح ل فصل مح تج عن إدخ ( الن ديلا اللاحق الت في ) ط الإف سب التح مح

لي رق  رير الم لي لإعداد التق  الد

ر عند تطبيق  ي لي لإعداد الم الد
لي رق  رير الم ل مرة التق  لأ

 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ملاء الم د مع ال ق  الإيرادا من ال

 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي يصدر الم ملا   ، في م ذج  ش فع نم ، إذ 
حدا   ملاء. سيحل  م د المبرم مع ال ق تج عن ال منش لاستخدامه في حس الإيرادا الن ل

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي لي بم في  الم لإيرادا الح دا الاعتراف ب محل إرش
لي رق  سب الد ر المح ي لي رق  ذلخ م سب الد ر المح ي م د الإنش الإيرادا  ء عق

يذ. له حيز التن سيرا ذا الص عند دخ  الت

 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي م سي ل ترف المنشية  يتمثل المبد الأس ن ت في 
قع  بل الذم تت كس المق غ ي ملاء بمب دة إلى ال ع ئع  الخدم الم ن نقل البف لإيرادا لتبي ب

خ بل ت يه مق ل ع ج  من  المنشية الحص جه التحديد، ن ى  ر، ع ي . يقد الم ع  الخدم الس
: لإيرادا ا للاعتراف ب  خمس خط

  ة ميل.الخط د مع ال ق قد/ ال  : تحديد ال

  ة قد.الخط  : تحديد التزام الأداء في ال

  ة .الخط م ر الم  : تحديد س

  ة ى التزام الأداء الخط م ع زيع قيم الم قد.: ت ي في ال  المنص  ع

  ة لإيرادا عندم الخط  الأداء. لتزامبي المنشية ت: الاعتراف ب

 

ءه التزام ترف المنشية عند استي لي رق  ت رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ج الم الأداء، بم
ي التزا الأداء المحدد  ع  الخدم التي يرتكز ع ى الس ل "السيطرة" ع م عندم تتح  ،
لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي كثر إلزامي في الم دا  ميل.  في إرش  إلى ال

ه ري مل مع سين ت لي  ل رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ى ذلخ، يتط الم ة ع محددة. علا
. رق  م ح ش  إفص

 

 
ير    ين

 

 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ديلا الم فح ت ملاء  ت د مع ال ق الإيرادا من ال
را  اعتب ر )تحديد التزام الأداء  ي م ان الثلاث ل كيل الج را ال بل اعتب كل مق الم
د المنجزة. ق ال دَّل  د الم  ق س ل ل الس تقدي الانتق  الترخي ( 

ير    ين

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

المعدل - لي الجديدة  لي الد رير الم يير الت  (تتم) تطبيق مع
 
 

ح المُن لي الجديدة  رير الم لي لإعداد الت يير الد  المع

ي التي تسر ع  المدد السن
لي أ بعده اريخ الت  تبدأ في الت

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ر الم د الإيج  عق

 

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي رير  يحدد الم لي لإعداد التق ر الد ي ي اعتراف الم كي
 . ح عن الإفص عرف  س  قي ر  د الإيج ق مستيجر ب احد ل سب  ذلآ مح ر نم ي يقد الم

ن  ر إلا إذا ك د الإيج ب لجميع عق المط دا  ج لم الذم يط من المستيجرين الاعتراف ب
ر  د  مدة الإيج ن تصنيف عق اصل المؤجر . ي ف ن الأصل ذ قيم منخ قل  ك ا   ر  ش

، حيث ي ي ي  تم ي تشغي ص عم ر ب لي  الإيج رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ج الم إن من
لي  رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي بقه الم ا عن س سب المؤجر ل يتغير كثير  لنسب لمح ب
 .رق 

ير    ين

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ديلا الم ر  ت ي م حدة  لي الم ن الم سب البي المح
لي رق  ( ) الد ريع المشترك المش را في المنش الزمي  م )الاستثم ص بم ( الخ

. هم في عه المشترخ  المس منشيته الزمي  مشر دا بين مستثمر  ج  بيع الم

 تيجل لأجل غير مسمى

لي رير الم لي لإعداد التق يير الد ى الم ي ع رة  التحسين السن ص   – د الخ
لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ديل الم لي رق  بت رير الم لي لإعداد التق ر الد ي الم

لي رق   سب الد ر المح ي  م

لي لإعداد  ر الد ي ديلا الم تسرم ت
لي رق  رير الم سب  التق ر المح ي م

لي رق  ى المدد  الد ي التي ع السن
ير  تبد في  ديل  ين الت ده   ب

لي  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ى الم ع
ي التي تبد في  رق  مدد السن ير  ل ين
ده    ب

لي رق  سب الد ر المح ي ديلا م دا  ت ج لم لاعتراف ب ق ب ى الدخل التي تت الفرائ ع
.الفريبي المؤج  ئر غير المحقق خس  ل

ير    ين

لي رق  سب الد ر المح ي ديلا م ن مستخدم  ت ح ت مكّ  ن التدفق النقدي لتقدي إفص بي
. ي ي شئ عن الأنشط التم ب الن ى المط لي من تقيي التغيرا التي تطر ع ن الم  البي

ير    ين

رير  سيرا التق لي لجن ت لي الد بل المسبق الم المق م الأجنبي  ملا ال  م

ملا حيث إنه: جزاء من الم ملا الأجنبي   ملا ال سير م ل الت  يتن

 . جنبي م  َّر ب س قيَّّ  م  بل م  جد مق  ي

  ،بل ق بذلخ المق ترف المنشية بيصل الدفع المسبق  التزا الدخل المؤجل فيم يت ت
. ف  الإيرادا ذا الص ل  المصر لأص  ذلخ قبل الاعتراف ب

 .صل الدفع المسبق  التزا الدخل المؤجل غير نقدم د   ي 

ير    ين

لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ديلا الم ق بتصنيف  ت س الأس فيم يت س ى  الدفع ع
س الأس  س ى  ملا الدفع ع سم  قي

ير    ين

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

المعدل - لي الجديدة  لي الد رير الم يير الت  (تتم) تطبيق مع
 

ي  لي ال ير الم ا الت لي لإع يير ال حالمع  المُ

ي التي تبدأ  تسر ع المدد السن
لي أ بعده اريخ الت  في الت

لي لإعداد  ر الد ي ديلا الم لي رق ت رير الم ن  التق اريخ السري ق بت د التيمين التي تت عق
لي رق  رير الم لي لإعداد التق ر الد ي م . المخت ل د د التيمين الجديد الق ر عق ي  م

ير    ين

لي رق  سب الد ر المح ي ديلا م قرة  ت دل ال : ت ري را الاستثم ق رة إلى  ال لءش
د دليل بشين التغيير في ن  ج ري عند  را استثم را من  إلى عق ق ل ال المنشية ستح

ريف  ء، ت قف عن استي ر،  ت ق فى ال الاستخدا فقط. يحدث التغيير في الاستخدا إذا است
را بحد ذات دليلا   ق اي الإدارة لاستخدا ال . لا ي شكل التغيير في ن ري را الاستثم ق  ال
. م اردة في غير ش ئم الأمث ال ن ق قرة لتذكر  ل ال . ع د  ث تغيير في الاستخدا ى حد  ع

ير    ين

 
لي في السن التي ن الشرك الم ده في بي نقَّح سيت اعتم الم  ديلا الجديدة  الت سيرا  الت يير  ن هذه الم قع الإدارة  ستدخل في هذه  تت

يير لي رق  الم رير الم لي لإعداد التق ر الد ي ء الم ستثن ذلخ ب يذ،  ديلا الجديدة حيز التن الت سيرا  رير  الت لي لإعداد التق ر الد ي الم
لي رق  لي رق الم رير الم لي لإعداد التق ر الد ي الم لي،  ن الم ى البي هرم ع م تيثير ج ن ل  ذين قد لا يك شرك في مدة ، ال  ل

.  التطبيق المبدئي

 

لي رقمي  رير الم ليين لإعداد التق رين الد ي ن الم قع الإدارة  لي في السن التي ستبد في   تت ن الشرك الم دهم في بي سيجرم اعتم
ير   لي رق ين رير الم لي لإعداد التق ر الد ي تمد الم سي  ير  ستبد في السن التي  في .  لي ين يير الد . سيؤثر تطبيق الم

رق  لي  رير الم يرادا    لإعداد التق ق ب شرك فيم يت لي ل ن الم اردة في البي ح ال الإفص ن  لغ الم ى المب ا ع ا كبير  تيثير 
. شرك لي ل ب الم المط لي  دا الم ج الم ملاء  د مع ال ق لي تقدي تقدير  ال ق الح لكن ليس من الممكن في ال ري   عين الشرك استش

. ي صي يير حتى ت جرى الشرك مراج ت ل لتيثير تطبيق هذه الم ق  م

 
 
 
 
 
 
 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

كدةا - ديرا غير الم ت در الرئيسي ل المص م  سبي ال  لأحك المح
 

ي - م في تط ي ال س يالأح المح س س المح  ق السي
 

. سبي س المح سبي ه عند تطبيق السي م حك مح  ل تصدر الشرك 

 

يرا الم الرئيس  - ت كل  غير الم
 

ا رير  ي مدة إعداد التق تقديرا غير المؤكدة في ن در الرئيس الأخرى ل المص لمستقبل  ق ب ي الافتراف الرئيس التي تت  لتي قد فيم ي
: لي لي الت ب خلال السن الم المط دا  ج م ى القي الدفتري ل هرم ع ديل ج طر كبيرة تؤدم إلى ت  ت شكل مخ

 

ض قيم الذ  م المدينانخ
 

لغ المستحق  ن الشرك لن تستطيع تحصيل جميع المب ى  عي ع ف د دليل م ج تحصيل من الذم المدين عند  بل ل غ الق يجرم تقدير المب
دة تن ل إفلاس  إع ل المدين في ح مدين التي تحتمل دخ لي الكبيرة ل ب الم تبر الص . ت ذم المدين ي ل مدد الأص تقصير فق  ل لي  ظي م

.   تيخر في الدفع )التيخر لأكثر من  ردي لغ الكبيرة ال مب لنسب ل ، ب . يجرم التقدير فردي  ض قيم الذم المدين ى انخ ( مؤشرا ع م  ي
ل مدة الا فق  لط ي طبق مخص   عيّ  ى نح جم ق ع عد استحق التي مفى م لغ غير الكبيرة فردي   ستحق المتيخرة الدفع.ت قيَّ المب

 
ري المدين لي الذم التج غ إجم غ المخص  ل  . ب غ المب ب ريخ إعداد التقرير،  دم، في ت ن ريال س ي دم.  .م ن ريال س ي م

. ق لغ المت المب ي  ي  في المدد المستقب لغ المحص ف م فر بين المب ئر  الخس ح  ن الأرب  سيدرلآ في بي

 

س م دا غير الم ج الم دا  الم ك  ممت القي المتبقي ل جي  ر الإنت  الأعم
 

دا ج لي م ا من إجم ا كبير  التي ت شكل جزء  س  م دا غير الم ج الم دا  الم ك  ممت القي المتبقي ل جي  ر الإنت الشرك  ت قدر الأعم
د . ت  ع  ء تب الإط ى  لأغراض احتس الاهلاخ  ء  ع . ت حدد القيم المتبقي بن جي ر الإنت قع لوعم ى الاستخدا المت ء  ع هذه التقديرا بن

. ح  ن ذلخ مت ملاحظ حيثم ك ب ل ن الق البي  الخبرة 

 

ين ظ م ي الخدم ل فية ن  مخص  مك
 

ح  ين. ترد هذه التقديرا في الإيف ظ م ي الخدم ل فية ن د الشرك تقديرا مخت في تحديد مخص  مك  .ت 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

معدا - ك   ممت
 

دي (   لا السع لاف الري  )ب

يلا إضافا يناير      ديسمبر   استبعادا / تح

      لتك ا

رتحسين ع  ج  , , , ,  الم

لا ,  معدا شبك الاتص , , , , , 

م ني مع اد ت خ  , , , ,  نظم 

معدا مكتبي ش  ر م ث   , - , ,  ث

ل الأخرى معدا الن را   , -  .  سي

ء لي تح الإنش سم ل ر  , (,) (,) ,  عم

  , , , (,) , , 
      

لاكا المتراكم       الاست

ر ج  , - , ,  تحسين ع الم

لا ,  معدا شبك الاتص , , (,) , , 

م ني مع اد ت خ  , () , ,  نظم 

ش ر م ث   , - , ,  معدا مكتبي ث

ل الأخرى معدا الن را   , -  ,  سي

  , , , , (,) , , 

,  القيم الدفتري ,   , , 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

معدا - ك   (تتم) ممت

 
دي (   لا السع لاف الري  )ب

يلا إضافا يناير      ديسمبر   استبعادا / تح
      لتك ا

ر ج  , , , .  تحسين ع الم

لا ,  معدا شبك الاتص , , , , , , 

اد  خ منظم  ني مع  , , , .  ت

معدا مكتبي ش  ر م ث   , () , .  ث

ل الأخرى معدا الن را   . -  .  سي

ء لي تح الإنش سم ل ر  , (,) , .  عم

  . . , , (,) , , 
لاكا المتراكم       الاست

ر ج  , - , .  تحسين ع الم
لا .  معدا شبك الاتص . . (.) , , 

م ني مع اد ت خ  , - , .  نظم 

ش ر م ث   , () , .  معدا مكتبي ث

را  ل الأخرىسي  , - - .  معدا الن

  . . . (.) , , 

.  القيم الدفتري .   , , 

 
س - م دا غير م ج  م

 

دي (    لا السع لاف الري  )ب
يلا إضافا يناير     / تح  ديسمبر   استبعادا

      التك
,  *رس الترخيص , - - , , 

بي  س  , , , ,  رخص برامج ح
ري  , - - ,  علام تج

  , , , , , , 

اء المتراك         الإط
,  *رس الترخيص , , - , , 

بي  س  , - , ,  رخص برامج ح

  , , , - 
, , 

,  القيم الدفتري , 

 

 , , 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

س  - م دا غير م ج  (تتم)م
 

دي (    لا السع لاف الري  )ب
يلا إضافا يناير     / تح  ديسمبر   استبعادا

      التك
,  *رس الترخيص , , - , , 

بي  س  , , , ,  رخص برامج ح
ري  , - ,   علام تج

  , , , , , , 

اء المتراك         الإط
,  *رس الترخيص , , - , , 

بي  س  , - , ,  رخص برامج ح

  , , , - , , 

,  القيم الدفتري ,   , , 

 
ريف الترخيص  -  مص
 

زاري رق  ج القرارا ال ريخ  بم لى  بت دى الأ افق جم ني  هــ )الم رق ي ريخ  (  ذ الحج  بت
افق  ير  هــ )الم المرس ين كي رق (،  ريخ  /الم لى   بت دى الأ افق جم ني  هـ )الم ( ت منح ي

دي لمدة  ربي الس ك ال ال في المم تف الج لث لخدم ال بل  الشرك الترخي  كمشغل ث تشمل  .سن مق دم.  ر ريال س ي م
دل  غ ي ى مب يف  ع ن ريال س .رس الترخي   ي فق  م ت كجزء من تك الترخي   ت رسم ق ب  ليف المت يل التك دم لتم

دي ربي الس ك ال ي في المم رف ع يير المت م ق ل  . في ذلخ ال

 
ريخ  مي بت ى الأمر الس ء ع افق  ذم الحج  بن بر  هــ )الم ريخ ( الذم ت الإعلان عنه من قبل هيئ الس المكت لي بت

افق  محر   بر  هـ )الم م )كت تقني الم لا  يئ الاتص جه ل الذم   )CITC لا تنسيق مع شرك الاتص ( ل
دي )زين( لتمديد ترخيص لمدة  ترة المتبقي الى  المتنق الس ، لتصل ال في ي في  سن إف ل  سن تنت اف ربيع الأ ق هـ )الم

ير    (. ين
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

ن -  مخز
 
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

ت  ح م تف  زة ه  , , ج

ال  تف ج  , , شرائح ه

دة شحن مسب الدفع  ق إع  , , بط

 , , خرى 

 , , 
: مخصص  ن بطيء يخص  (,) (,) الحركالمخز

 , , 

فت ن المعترف ب كمصر  , , ك المخز

 
ري أخرى - تج  ذم مدين 

 

دي (  لا السع لاف الري  )ب
   

ري مدين , ذم تج , , , 

ن المشك في تحصي : مخصص الدي  (,) (,) يخص

ري مدين , يفص ذم تج , , , 

دي مستردة  مين ن ت ردين  م دم ل ح)راجع دفع م  , , (- ايض

 ً دم ع م ر مدف  , , إيج

ف  صلا الألي ل  ط الن دم لخط  , , دفع م

خرى  , , ذم مدين 

 , , , , 

دا  ج خرى )راجع غير م ل  حمتدا  , , (- ايض
 

ري مدين  ذم تج
 

ى  ن ع سمممط فترة الائتم غ مت الخدم يب ع  .  مبي السممم م ترف الشمممرك لا يي ت  . ري المدين ى الذم التج ائد ع ي ف ت احتسممم 
س ب س ى  خ في تحصي ع ن المشك دي كثر تيخر  الذم عمر الدينمخص  ل بق رتشير التجحيث يزيد عندم يصبح المدينين  ن  الس

ل استرداد تحصيل احتم ب ل لغ ق ض المب م زاد تنخ غ .تيخر ك   المب
 

ملاء الجدد. يت  ن ل ن قبل منح الائتم ذ الشمممرك إجراءا فح  الائتم م تن ل تحدث  تحديث بشمممكل مسمممتمر.  مراج هذه الإجراءا 
. بق ى هذه الإجراءا عن السن الس  تغييرا ع

 
ري المديناثنين من المدينين  يمثل لي رصمممممميد الذم التج شممممممرك ٪ من إجم كثر من عملاء جد ي. لا ل ن  ٪ من  خرين الذين يشممممممك

ري لي رصيد الذم التج .المدين إجم



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

ري أخرى - تج  (تتم) ذم مدين 
 

غ  رب دم  .ي الذم المدين التج ن ريال سممممم ي دم .: )م ن ريال سممممم ي ئم( م ن مسمممممتحق  ق رير التي ك ريخ التق في ت
تبر الغير ، لا تزال ت سمممم سممممي فق ل ي ،  ض  منصمممم  ع خ انخ ل يكن هن ب للاسممممترداد  لغ ق ن منذ منح المب دة الائتم ظ في ج ح م

. ن في البداي  الائتم
 

ي لذمعمر ا ص ع خرة غير المنص ري المت  التج
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

 , , ي ي ال  

 , , ي ي ال  

 , , ي ي ال  

 .  .  

 
لغ  ل تكن خ مب ف القيم هن ق  مخ ز مدة استحق ريرتتج ريخ التق دةحيث خ   في ت ن  ف ج ن في البدايالائتم  .منذ منح الائتم

 
ن المشك في تحصي  الحرك في مخصص الدي

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   
حيا  , , لرصيد الافتت

 , , سن محمل خلال ال

دة خ لغ المع  (,) (,) ل السنلاالمب

مي , الرصيد الخت  ,  

 
، عند  ري المدين ي تحصمميل الذم التج ب تبرتحديد ق ن ن الشممرك  ت عي الائتم ري المدين لم تغيير في ن ريخ من ذم التج ن ت منح الائتم

لتقرير. ترك في البداي ل ب ترة المشممم ي ال ديحتى ن ن محد طر الائتم عدة عملاءري ز مخ ن ق  ليسممكبيرة  الشممرك جع ذلخ إلى حقيق 
 . ظلا ذا ص ىبالشرك  تحت ن ع ري المدين الذم يم فم ثرة. التج  المت

 
ري المدين يم عمر الذم التج ض ال  منخ

لا   لاف الري دي () ب  السع
   

 , , ي ي ال  

 , , ي ي ال  

 , , ي ي ال  

 , , ي كثر من 
 ,  ,  

 
د  - ب للاسترداددفع م دائع ال ال ردين  م  ل

 

دم بقيم من قبل الشرك يتفمن هذا الحس دف مقدم  ن ريال س ي (  .) م بل الترددا ن ريال مقد مق ي ردين م دة م ل
ق خلال ع  قي الم دم(  : ) فمن الات ن ريال س ي التي ستزيد من تغطي م لا  ريد البني التحتي للاتص ذلخ لت

لا  دة لخدم الاتص زيز الج ت  المقدم من قبل الشركالشبك 
 

ل أخرى - دا غير متدا ج  م

 

ق  غ يت ل من حق الاستخدابهذا المب .لجزء غير المتدا



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

دي  - شبه الن دي   الن

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

د في الصند    ن

د لدى البن  , , ن

 , , دائع لأجل 

 , , , 
 

دائع في  - لا عن مدة ال م م ل دل السمممممن . إن م ي ري المح خ التج دائع مع البن ئض النقدم في ال تسمممممتثمر الشمممممرك جزءا  من ال
غ   ,: ) %.ب ي خلال % لا التي حصممممممم الشمممممممرك ع م ائد ال لي ع غ  (إن إجم ن ريال .ب ي م
دم ) دم(..: س ن ريال س ي  م

 
ل  -  رأس الم

 

ل الشرك كم في  س م ن ر , .من  ديسمبر  يتك غ القيم الاسمي لكل س   , تب دم س   .ريال س
 
لي المشت - ا الم  الأد
 

دلا الربح المسممممتحق في ع  دلا م قد كم في دخ الشممممرك في مب غ القيم الاسمممممي ل  ,قيم ب ديسمممممبر  . ب
ل قدره  غ سمم دل مب غ القيم ال ب دم،  ن ريال سمم ي ب .م ئدة الث ر ال سممط سمم ح مت ريخ. يترا دم كم في ذلخ الت ن ريال سمم ي م

ي قد ع دل .٪. جرى إدرالآ ربح بقيم ٪ .ه بين المت مل ارخر نتيج لتحرك القيم ال دم في الدخل الشممممممم ن ريال سممممممم ي م
ي مدة إعداد التقرير عن طريق حسممممممم التدفق النقدي الم ئدة في ن ر ال سممممممم دلا  دل لمب ط. ت حدد القيم ال ذا التح ق ب ي المت سمممممممتقب

ستخدا المنح قد.ب ن المتيص في ال طر الائتم مخ ي مدة إعداد التقرير   ني في ن

 
وي الأجل - ر   ال

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

يل مرابح مشترخ  ل ) –تس , (-الجزء المتدا , , , 
ن تصدير  ن إئتم يل فم ل ) –تس  , , (-الجزء المتدا

رم ) التج عي  يل الأجل من بنخ الصين الصن يل ط , ( -تس , , , 
لي ) زارة الم , (-قرض  , , , 

ض  (,) (,) يخص تك ترتي القر
 , , , , 

ل ل فمن الإلتزام المتدا ,) يخص الجز المتدا ,) (, ,) 
 , , , , 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

وي الأجل - ر   (تتم) ال
 

يل مرابح مشتر  -  تس
 

لغ   يل المرابح المشمممترخ الب لي من ع  .ت ترتي تسممم رنسمممي في ي دم ال دم تقريب ، من قبل البنخ السممم ر ريال سممم ي . م
يل المرابح من جزء  ن تسممممم لي يتك جم دم ب لريال السممممم لي  .ب جم لار الأمريكي ب لد جزء  خر ب دم  ر ريال سممممم ي ن  م ي م
دل  م م ي مريكي ) لار  دم(. .د ر ريال س ي  م

 
ط  فق  لشمممر ى مدة القرض.  ي ع ط ربع سمممن يل المرابح تسمممتحق بيقسممم قي تسممم ر في إت يل كم ه مذك ريف التم يل إن مصممم قي تم إت

سممي ) ريخ الإسممتحق الأسمم حين ل لتمديد ت رين المت م الشممرك الخي ع غسممطس  المرابح اسممت ر لمجم ر لكل خي شمم ( لسممت 
ئي  ريخ إستحق ن ت م  يل لسن ك لي  تجديد التس افق لتمدي ى عدة م ل ع ، نجح الشرك في الحص ترة اللاحق يد . في ال

يل حتى  لي  التسممممم يل بقيم . خلال ي م الشمممممرك بتسمممممديد جزء من هذا التم دم من خلال  ، ق ن ريال سممممم ي م
. ي ل س  ي إصدار حق   المتحصلا النقدي من عم

 
لي  في  " مع ي يل المرابح قي تسمم ل "إت دة جد إع ديل  قي لت ق الشممرك إت التي تشمممل مسممتثمرم ،  خ  ع من البن مجم

ي في  ا تنت ترة خمس سن يل المرابح ل ريخ إستحق تس ليين لتمديد ت يل المرابح الح ني  تس ن تستحق في ي التي ك   
لي  قي بحيث يت سمممداد القرض بشمممكل تدريجي، حيث يسمممتحق ي دة هيك الإت قد ت إع خلال السمممنتين الراب  من القرض %. 

دنى إلزامي، فيم تستحق الـ  يل كحد  مس من مدة التس يل الخ م الشرك بسداد جزء من التس . ق ريخ الإستحق ل ت ٪ المتبقي عند ح
صل القرض  غ رصيد  يب ي  ارده النقدي الداخ ستخدا جزء من م دم  .ب س لريال ال دم، الجزء ب ر ريال س ي غ م ر ريال  .يب ي م

غ  لار الأمريكي يب لد الجزء ب دم  مريكي ) .س لار  ر د ي دم(. .م ر ريال س ي  م
 

س  سمم ى  ع ا  ي خلال الخمس سممن ط ربع سممن يل المرابح تسممتحق بيقسمم قي تسمم يل كم ه محدد في ات ريف التم   SIBOR إن مصمم

ربي السممم ك ال ئدة في المم ر ال (  )سممم يل  LIBORدي يه. إن التسممم ق ع مس المت ف الى ال لإفممم خ في لندن( ب ئدة بين البن ر ال )سممم
ض  اسممممط ب ك ب سمممم الشممممرك المم ض  رهن ب .خ.  لا المتنق س. ة من شممممرك الإتصمممم ط ل م ج ك ن جزئي بم الجديد مفممممم

همين المؤسسين.  المس
 

ف  ر لي الم دا الم خ  الت ي:تت خ المقرف كم ي  من قبل البن
 

. .أ الذم المدين د  ق ض ال زل عن ب  التن
. . ي ب التشغي الحس د التيمين  ى قي ن ع  ره
ين. .ج ظ الم ع الجم  ب ع التجزئ  ب ر  التج زعين  الم ملاء  ن التي تمنح ل الفم ض  ى القر د ع  قي
، ك .د في يلا إف م تس ى  ل الشرك ع .عد حص دا الشرك ج ى جميع م  م تشترط التيمين ع
. .ه لي ي الم ع ى ال مست ء  الإط لاك  الإست الفريب  ائد  ح قبل ال  الأرب

 

ني من ع  . في الربع الث ئم ض الق دا القر تز الشممممممرك بت ل من ع ت الربع الأ لدفع المسممممممبق   م الشممممممرك ب ، ق
لغ  مب ن ل ي دم  م ئض في التدفق النقدي الحرة. ريال س الي كدف الزامي نتيج ل ى الت دم ع ن ريال س ي  م
لغ ديسمبر ع  في  لى الب التي تمثل  ، دف الشرك الدف الأ دم  ن ريال س ي صل القرضم  .٪ من 
ني ع  في  لغ ، دف الشرك الدف ي ني الب التي تمثل  الث دم  ن ريال س ي صل القرضم  .٪ من 
لغ لثالث، دف الشرك الدف ع  ديسمبر في  التي تمثل  . الب دم  ن ريال س ي صل القرضم  .٪ من 
 

دة تم دف إع خ ب ركت مع البن ت مش ض  قر  م  عد دراس ل را   ضعين الشرك مستش  .يل القر
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دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

وي الأجل - ر   (تتم) ال
 

ن تصدير  - ن إئتم يل ضم  تس
 
ني  في  م ي ع غ مجم ( يب ن تصمممممدير مؤلف من جزئين )   ن ائتم يل فمممممم قي تسممممم ى ات قيع ع لار   ت الت ن د ي م

يل  . إن هذا التسمممم لي خ الد ض البن ب  ، يل مريكي بين الشممممرك م لتسمممم ن دين ث .خ.  لا المتنق س. ن من قبل شممممرك الإتصمممم مفممممم
: يل ه . إن الغرض من هذا التس  المرابح

 
 .ردم الشرك التقنيين لغ دائن لأحد م  تسديد مب

 .رد التقني س الم ي الجديدة المقدم من ن س يل المزيد من الخطط الت  تم
 

سممتخدا الجزء  من القرض  م الشممرك ب سممتخدا  )ق م ب ق مل، كم  لك مريكي( ب لار  ن د ي مريكي من  م لار  ن د ي  م
ل ل  ء الجزء المتبقي من الجزء  غير المستخد خلال الربع الأ . ت إلغ مريكي من الجزء  لار  ن د ي  .م

 
ط  قسمم ى  يل تسممتحق ع قي التسمم يل كم ت ذكره في ات ريف التم س إن مصمم ى اسمم ع ى مدة القرض  ي ع ر  LIBORنصممف سممن )سمم

ر  ا تبد بش ي لمدة خمس سن ى دف نصف سن يه. إن سداد القرض سيت ع ق ع مس المت ف الى ال لإف خ في لندن( ب ئدة بين البن ال
لي  لي ي جزء  من القرض )إجم لي   ل ر ي ش تبد ب مريكي(  لار  ن د ي لي  لم ن  جزء  من القرض )إجم ي م

مريكي(. كم في  لار  ني عشر )ديسمبر  د مل. ديسمبر  ت سداد ثم لك ط ب قس  : ست عشر( 
 

ر  - التج عي  يل الأجل من بن الصين الصن يل ط  تس
 

غ غسمممطس  في  يل الأجل بمب رم جديد ط يل تج قي تم ق الشمممرك ات ب  .  مين ق ترة ع تمتد ل دم،  ر ريال سممم ي م
ميرشممل رم )اندسممتريال  ند ك التج عي  ه مع بنخ الصممين الصممن قي رم الجديد ت ت يل التج ، التم تسممدد عند الإسممتحق في  تمديد ل إفمم  ل

ف تشمم نخ  ريف ب ، ان مصمم ئ قل من القرض الق ي  ي ليف تم قي الجديدة تحمل تك لف بنكي، هذه الإت ئم مع تح قي الق ( لاسممتبدال الإت ين
س  ى اس يل ع يل  LIBORالتم . ان التم ي ط ربع سن قس ى  تدفع ع يه  ق ع مس المت ف الى ال لإف خ في لندن( ب ئدة بين البن ر ال )س

لك .خ. مغطى ب يتي س. لا المتنق الك ء من قبل شرك الإتص بل لءلغ غير ق ط  ن غير مشر  مل بفم
 
ئي إلى  ديسمبر  ي ف ريخ الاستحق الن افق مبدئي لتمديد ت ى م  .غسطس  حص الشرك ع
 

لي - زارة الم  قرض 
 

المقدره في ع  دمه  ا السممبع الق ل عن السممن د دي لتيجيل دف مسممتحق ل لي السمم زارة الم قي مع  قيع ات م الشممرك بت ، ق
غ  ي   .بمب ريه مسممتحقه سممن ل تج م قيه تخفممع ل ه تح هذه الإت ع المؤج دم. إن هذه المدف ر ريال سمم ي مس م ف الى ال لإفمم ب
ني الم ي تبد في ي ط متس قس ى  لغ المستحق ع سيت سداد المب يه،  ق ع غ المؤجل من قبل الشرك كم في ت غ المب  ديسمبر  . ب

دم.:  ن ريال س ي دم( .: ) م ن ريال س ي  م
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لغ مستح للأطراف ذا العلاق -  مب
لا   لاف الري دي () ب  السع
   

.خ لا المتنق س.  , , (-). شرك الاتص
.خ لا المتنق س. , (-). شرك الاتص , , , 

ن  ن المؤسس هم  , , ( -)المس
را ) ل للاستثم بيت را ك  , , (-ان
خرى ذا علاق  , , طراف 

 , , , , 
 

- . . لا المتن ش.  شرك الاتص
غير مقيد بيم مد ائد  ن ف بد ن  غ غير مفممم د هذا المب . ي  ه في الشممرك ي سممتحق لأكبر مسمم غ بيت الإدارة المسممتحق  ق هذا المب د ت

يلا المرابح المشترك  ي تس لا ي سدد قبل تس ح سداد محددة  ر إلي في إيف  .-المش
 

ن - سس ن الم هم  المس
ر الس ائد بيس يتفمن ف ن  غ غير مفم د هذا المب . ي  شرك همين المؤسسين ل مس ي ستحق ل يل المستحق  غ برس التم ق هذا المب  يت

يلا المرابح المشترك  ي تس لا ي سدد قبل تس ح غير مقيد بيم مدد سداد محددة  ر إلي في إيف  .-المش
 

-  . . لا المتن ش. رشرك الاتص ل للإستثم بيت را ك  اإن
يلا المرابح ي تس لا يمكن سداده قبل تس ن  لغ غير مفم د هذه المب . ت  س ر ال ائد بيس يتفمن ف همين  مس لغ ل  ت ستحق هذه المب

ح  ر إلي في إيفممممم لي المسمممممتحق بقيم . -المشمممممترك المشممممم لغ الرسممممم الم دم ).تتفممممممن هذه المب ن ريال سممممم ي : م
دم.. ن ريال س ي  م

 

ين - ظ م ي الخدم ل ة ن ف  مخصص مك
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

دل( حي )م  , , الرصيد الافتت
لي  , , تك الخدم الح
ئدة  , , تك ال
ع  (,) (,) المدف

ئر( ارم ربح / ) خس  () , كت
مي  , , الرصيد الخت

. ق ن المت حدة الائتم ستخدا طريق  جري ب را  الاستش اريين  كس الاكت ارم الأخير من قبل ل  ت إجراء التقيي الاكت
 

ن الافتراف  لي:ك ى النح الت ارم ع  الرئيسي المستخدم لأغراض التقيي الاكت
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

ق  دلا التن  %الى % %ال % م
ات دة الر  % % زي
دل الخص  % %. م

 

ي الخدم في الربح   فية ن اري التي يت إدراج في الدخل يت إثب جميع الحرك في التزام مك س الاكت ء المك ستثن رة ب الخس
مل ارخر  .الش
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ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

خرى -  ذم دائن  تجاري 
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

مي المستحق , الرس الحك , , , 
ر ق الأخرىيتج الاستحق   , , , , 
ريالذم   , , الدائن التج

را دفع المستحق  , , ا
ينالم ظ لم ق ب  , , ستحق المت

مي  ع صند الدع  -منح حك ح USF مشر  - , ()إيف
خرى مستحق   , , ذم دائن 

 , , , , 
 

ريالذم الدائن تتفممممن  لغ التج لغ مسمممتحق لأطراف ذا علاق الب ن  .  مب ي د م ن ريال(  .: م )ريال سممم ي بل  م مق
لاق لا لوطراف ذا ال فير خدم الإتص  .ت

 

ى الذم الدائن  لا ائد ع ن دفع جميع الذم يت تحميل ف لي لفمممم طر الم سممم إدارة المخ . لدى الشمممرك سمممي ري ر الإالدائن فممممن التج ط
نلءالزمني   ئتم

 
اي الخدم -  مساهما ن

 
ديين ل  ي السممم ظ عد لم هم التق عي  دف الشمممرك مسممم تيمين االجتم م ل .إلى المؤسمممسممم ال دم .  ريال سممم

( :. دم .  (ريال س
 
 الإيرادا -

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

, رس إستخدا  , , , 
, اشترا  , , 
 , , خرى 
 , , , , 

 
المبيعا -  تك الإيرادا 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

, , رس استخدا الشبك الأخرى  , 
مي  , الرس الحك , , 
جرة  ط  مست  , , خط

 , , خرى 
 , , , , 

 
مي  لترتبط الرسممم الحك رسممم الخي  اترب ي  تقني  التسمممجيلسمممن لا  درة عن هيئ الاتصممم ي الصممم جي د الت ر المب رم في إط التج
.)" يئ م ) "ال  الم
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ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

يق  - تس زيع  ريف ت  مص

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

ين  ظ ات الم ء المتع بر  , , الأعب

ر  ريف إيج  , , مص

ن  صي  , , إصلاح 

كلاء  ل ال  , , عم

 , , إعلان 

ح  م )إيض ن معد ف دي  , , ( مصر

م فع ع  , , من

ح   , , ( تع إداري )إيض

را  , , خدم استش

 , , خرى 

 , , , , 

 
ريف  - اداريمص مي   عم

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

ات  ء المتع بر الأعب ين  ظ  , , الم

ن صي  , , إصلاح 

ني الم ري  الاستش ني  ن  , , الرس الق

ن للأنظم صي  , , دع 

 , , خرى

 , , 

 
يل -  رس التم

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

يل المرابح المشترخ  , , تس

 , , طراف ذا علاق

رى عي التج طني -بنخ الصين الصن ربي ال  , , () البنخ ال

لي  , , زارة الم

درا ن الص يلا ائتم  , , تس

 , , 
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ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

 إيرادا أخرى -

دي ( )  لا السع لاف الري  ب
   
ح  رب ئر( /  ملا الأجنبي  )خس  , (,) صرف ال

ك رب د ممت دا لاح استب م     

عا  - , سترداد فريب الاستقط

 , , 
 

يل -  إيرادا التم

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

 , , دائع لأجل

 
ء الزك - ع ن ال  مك

 

ي في  سن المنت م التقريبـممممممممي ل ء الزك ع ن ل م المك صر ال ن ن ال نظم  ديسمبر تتك ديلا حس  ض الت ف إلى ب الخ
ي: الدخل مم ي ة  ح الزك  مص

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

همين في بداي  , السنحق المس , , , 

 , , المخصص في بداي السن

همين دف مقدم من المس ي الأجل  ض ط , قر , , , 
ل خرى غير متدا ب  , , مط , 

ه( دن سن )انظر  دل ل رة الم في الخس  (,) , ص
دا ك  م ,) ممت ,) (, ,) 

س م دا غير الم ج ,) الم ,) (, ,) 

خرى ل  دا غير متدا ج  (,) (,) م

شرك ل ل ريبي الس ء الزك الت ع ,) ال ,) (, ,) 
 

اقع  ة الشرعي ب في الدخل  %.تحتس الزك م التقريبي  ص ء الزك ع كثرمن ال م  ي دل،   الم
 

رة المعدل في الخس  احتس ص
دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

سن رة ل في الخس  (,) , ص

في ين ، ص ظ م ي الخدم ل ة ن ف  , , مك

ن بطيء الحرك خ في تحصي  مخص  مخز ن المشك  , , مخص  الدي
 , , خرىمخصص 

شرك ل ل ريبي الس ء الزك الت ع  (,) , ال
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

ء الزك - ع ن ال  (تتم) مك
 

ي ط الزك  ضع الرب
 

الفريبي حتى ع  م  ف الزك . ن الشرك  ئي ة الن دة الزك ى ش ج ذلخ ع  حص بم

ائ  ا من كم قدم الشرك الق ة لوع اقرارا الزك لي  الفريب المستقط طبق  حتى  الم ة  م بتسديد الزك حيث ق
.  للاقرارا المقدم

 
، في  ق الشرك ن  ت افق رمف لي  هـ )الم م الفريبي عن ي الدخل بتقيي الربط الزك ة  ح الزك (.  خط من مص

ا  لي ح حتى  السن جم في ب لغ إف جبه بدفع مب لب بم .يث ط دم من  . .ريال س ريال  .
ة   دم زك .س دل  . ف الى غرام تيخير بم ي لاف ع ب دم فريب استقط . عن كل  %ريال س  ي

 

م زين  فق لإسمممممتئن جن الابتد ب لب ام ال ى هذه المط ريخ ائي ع غ الخ  غسمممممطس  بت مل المب ن تمكن من نقض ك ، الى 
لغ  ة الب لزك ن ريال. كم تمكن الشرك من نقض  ب ي ع. م غ المط الخ  بفريب الاستقط ن ريال من المب ي  م

 

ل الشمممر سمممتكم م الشمممرك ب ، ق في الفمممريبي جن الاسمممتئن م ال ي المحددة في نظ فمممريب الدخل لتمكين زين من الاعتراض  ط الشمممك
يئ بمب درة من ال اتير الص ذلخ بسداد ال دم،  ريخ  غ الس دم بت ن ريال س ي فمبر  م ع. كم ، ن ئدة لفرائ الاستقط ال

ن بنكي بقيم  ى فريب الاستق صدر زين فم جب ع بل غرام التيخير المت دم مق ن ريال س ي ع.م  ط

 

ء  ب في الفريبي ع ن جن الاستئن م ال ت  عتراف ن تقدم ب ع، كم  غ المدف مب دل ل م الم م زين الربط الزك رد اعلاه است ى م  ى ع
ريخ  جن الابتدائي بت فمبر  قرار ال  .ن

 
في لتغطي هذه  ن الشرك لدي المخصص الك لي حيث  ثر م م  جد  لغلا ي  .المب

 
ف - فع  مصر ينمن ظ  الم

 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

ي الخدم فية ن  , , مك

ين الأخرىا ظ ق الم  , , ستحق

 , , 

 
رة( الس -  ربح / )خس
 

المخ سممي  ح الأسمم سممن  / فممالأرب رة( ل س الربح / )الخسمم سمم ى  رة( السمم ع دم ) .)خسمم ن ريال سمم ي ن .: )م ي ( م
دم دد الأس المصدرة من ريال س سط المرجح ل ى المت م ع .( مقس .. 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي  ا الم  الأ

 

ل  إدارة رأس الم
 

ى الاستمرار  تيكد من قدرت ع ل ل سم م ت دير الشرك ر ره منشية ع عتب ى من ب دة المث همين من خلال الاست ئد إلى المس دة ال مع زي
 . بق ن تغيير عن السن الس شرك د م ل همين. تظل الاستراتيجي ال حق المس  رصيد الدين 

 
ل الشرك من الدين س م ن هيكل ر ي الأجل  يتك ض ط القر جز المتراك  ال ط  طي التح احتي ل  س الم ن من ر كي التي تتك حق الم
 . لاق لغ المستحق لوطراف ذا ال  المب

 
لي ا الم  فئ الأد

 

لي دا الم ج دي ( الم لا السع لاف الري  ) ب
   

م في حكمه , النقد  , , 

ض , الذم المدين القر , , , 

لي    ب الم    المط

, ةالتك المط , , , 

 

ريخ التقرير. ن في ت طر الائتم رض لمخ ت خ الحد الأقصى ل الأرصدة لدى البن النقد  الذم المدين  ض  لغ القر  ت مثل مب
 

طر الس  مخ
 

ر الس نتيج   ئدة في الس  س ر ال س تغيرا في  لي نتيج  ل ا الم ق بتق قيم الأد طر التي تت طر الس المخ تغير ي قصد بمخ  ل
را ال ى الأ الط ع رض  ال رب  نشط المف ئد في الس  ر الس التغير في الش ني لج الإصدار  الأداة  لي في التصنيف الائتم م

ئدة.  ر ال س طر  مخ ملا الأجنبي  طر ال رض الشرك إلا لمخ . لا تت ل في الس  السي

 
طر العملا الأجنبي  إدارة مخ

 
ر الصرف. لا ت ح س ب  طر تق لي تنشي مخ لت ب دم  بل الريال الس م مق ملا الأجنبي الم ل م ب ملا المق ط هذه ت جرم الشرك الت

.ال شرك هري ل تبر ج رف لا ت ا لأن الت لغ نظر   مب

ي مدة التقرير: شرك في ن م الأجنبي ل ل م ب ب النقدي المق مط ي القي الدفتري ل  فيم ي

 

صيل  العم الأجنبي الت
غ العم الأجنبي  مب

لآلاف(  )ب
د سعر الصرف لألف ريال سع  ب

ري  ر غيرهالذم الدائن التج  . .  الي

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   ا الم  (تتم)الأد
 

طر العملا الأجنبي  إدارة مخ
 

ي مدة التقرير: شرك في ن م الأجنبي ل ل م ب دا النقدي المق ج م ي القي الدفتري ل  فيم ي
 

صيل  العم الأجنبي الت
غ العم الأجنبي  مب

لآلاف(  )ب
د الصرفسعر  لألف ريال سع  ب

م في حكمه ر النقد   , . , الي
م في حكمه  , .  الجني الاسترليني النقد 

    , 

 
سي العملا الأجنبي يل مدى حس  تح

 
ك المتحدة )الجني الاسترليني(. المم  ) ر ب )الي ر م  ل ل رض الشرك في الغ  تت

فه بنسب  انخ دم  دة الريال الس سي لزي لي مدى الحس ل الت فح الجد د نسب ي  . ت  ملا الأجنبي ذا الص بل ال سي ٪ مق دل الحس ٪ م
ق تغير المحتمل الم يمثل تقيي الإدارة ل ي  ي الإدارة ال ظ ي  إلى م ملا الأجنبي داخ طر ال ستخد عند الإبلا عن مخ ر صرف الم  س ل في 

ي المد دل نق في ن ي  م الأجنبي  ل م ب د النقدي المستحق المق سي إلا البن يل مدى الحس . لا يتفمن تح ملا الأجنبي ٪ ة لتغير بنسب ال
دم بنسب زز الريال الس ض الربح عندم ي  ه إلى انخ دن ج  . يشير الرق الم ملا الأجنبي ر ال س لنسب  في  ب م ذا الص  بل ال ٪ مق

دم بنسب  ف الريال الس بل اللف ، سيتيثر الربح تيث٪ مق .را  م ذا الص ل لس ه ب دن ر الأرصدة  ستظ ثلا    مم

 

 العم
ثير ع الربح  الت
د لألف ريال سع  ب

ر   الي
  الجني الإسترليني

 
ل السي ائد  طر ال  إدارة مخ

 
ب ل لإدارة متط طر السي سب  لإدارة مخ ا من ر  فع إط س الإدارة الذم  تق مج ى ع ل ع طر السي ئي عن إدارة مخ لي الن  الشرك تقع المسؤ
يلا تس في  طي ك حتي ظ ب ل من خلال الاحت طر السي . تدير الشرك مخ ل ب إدارة السي متط ي الأجل  ط سط  مت مصرفي  قصيرة 

المط دا  ج اعيد استحق الم بق م مط ستمرار  ي ب ال ق  طي من خلال مراقب التدفق النقدي المت يلا الاقتراض الاحتي ب تس
بق. م تغيير في هذه الاستراتيجي عن ال الس . ل يطر  لي  الم

 

ن الشرك  ئدة لأن كي ر ال س طر  رض الشرك لمخ دل تت د مب ستخدا عق طر ب ئدة متغيرة. ت دير الشرك المخ ر ف ال بيس تقترض الأم
طر بم يفمن التيكد م ى المخ ل ع تحديد مدى الإقب ئدة  ر ال س شى مع تغيرا  نتظ لتتم ط ب نشط التح ئدة. ت قيَّ  ر ال ن تطبيق س

لي من حيث التك ط الأكثر ف  .استراتيجي التح
 

ح. ل من هذا الإيف طر السي ص في قس إدارة مخ لي م ب الم المط لي  دا الم ج ى الم ئدة ع ر ال رف الشرك لأس  ترد ت
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي  ا الم  (تتم) الأد
 

ل السي ئدة  طر ال  (تتم) إدارة مخ

ئدة ر ال سي س يل مدة حس  تح
سي  يلا مدى الحس دد تح لنسب ح  ي مدة التقرير. ب ط في ن ا غير المح ئدة لجميع الأد ر ال رض لأس س الت س ى  ه ع دن اردة  ال

م . ت   سن ك ن مستحق  ل ي مدة التقرير ك ئم في ن ب الق غ المط ن مب فتراض  يل ب د التح ر المتغير، ي  ب ذا الس مط ي ل ستخد عم
دة  إنق   تغير المحتمل  زي يمثل تقيي الإدارة ل ي  ي الإدارة ال ظ ي  إلى م ئدة داخ ر ال س طر  س عند الإبلا عن مخ س نقط 

ئدة. ر ال س ل في  ق  الم

قل من  ى   ع ئدة  ر ال س غ  س إذا ب س ي في  نقط  سن المنت ن ربح الشرك ل ، ف بت ديسمبر  ظ جميع المتغيرا الأخرى ث
غ قدره  ض  يزيد بمب , سينخ ض ذا  ريال , ى القر ئدة ع ر ال ع لأس رض المجم س  إلى ت س د ذلخ  دم. ي س

دلا المتغيرة.  الم
 

قدم  لي الاستحق الت ل الت فح الجدا ى ت ء  ع ل بن .  عدَّ الجدا ي ق ع لي غير المشتق بمدد سداد مت ت الم ب شرك لمط المتبقي ل
ريخ ي ط من الشرك الدفع فيه. قر ت د ا إلى  لي استن ب الم مط م ل  التدفق النقدي غير المخص

 

صيل ئدة  الت  سعر ال

 خلال سن
لألف ريال  ب

د  سع

 

من سن إل 
ا  خمس سن

لألف ريال  ب
د  سع

 

أكثر من خمس 
ا  سن

لألف ريال  ب
د  سع

 

لي  الإجم
لألف ريال  ب

د  سع

ري  الذم الدائن التج
 غيره

ائد  ن ف , بد ,  -  -  , , 

لغ المستحق لوطراف  المب
لاق  ذا ال

ائد  ن ف  ,  -  ,  - بد

لغ المستحق  لوطراف المب
لاق  ذا ال

 
حس 
 الس

-  , ,  -  , , 

ي الأجل ض ط   القر
حس 
 الس

, ,  , ,  , ,  , , 

لي ,   الإجم ,  , ,  , ,  , , 

 
ن طر الائتم  إدارة مخ

طر التي تنتج  ن إلى المخ طر الائتم ن التركيزا ت شير مخ . تتك شرك لي ل رة م قدي مم يؤدم إلى خس ته الت بل عن التزام ف الطرف المق عن تخ
را النقدي قصيرة الاستثم لاق  لغ المستحق من الأطراف ذا ال المب ري المدين  س  من الذم التج س ن  طر الائتم فح  المحتم لمخ الأجل. ي

ح  ح الإيف صيل الإفص لاق  ت لغ المستحق من الأطراف ذا ال . ت راق المب ري المدين لذم التج ق ب ن المت طر الائتم ي إدارة مخ عن كي
رف ذا  را النقدي قصيرة الأجل إلا لدى المص فع الاستثم ب للاسترداد. لا ت لغ غير ق رة، لأم مب يجرم تحديد مخص ، عند الفر

ني ال  لي.التصنيف الائتم

 

ل طر السي  مخ

لي ا الم لأد لالتزام المرتبط ب ء ب ف ال ل ب في جمع الأم م مؤسس نتيج  ل ص اجه  طر التي ت ل المخ طر السي . قد تنتج ي قصد بمخ
ا م ني الشرك عجز  . ت دل ر قيمته ال غ يق لي بسرع بمب ى بيع الأصل الم ل عن عد القدرة ع طر السي ريخ. تشير مخ تراكم  في ذلخ الت

ى ى قدرة الشرك ع تمد ع م ت ره منشية ع عتب استمراره ب ق  ت عند استحق لتزام ء ب ف ى ال ن قدرة الشرك ع ف إلى  يز  هذه الظر تج
في ارد ك ل بين الشرك لدي م ق ق م س الإدارة ت ء مج عف خ  ق المحدد. يمت في في ال ال ك ي في المستقبل م ت التشغي ي اص عم  لم

. ي ء بيم التزام مستقب ف نتظ ل في ب ال الك افر الأم ل من خلال مراقب مدى ت طر السي ر. ت دار مخ  المنظ



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي  ا الم  (تتم) الأد
 

لي ا الم دل للأد يم الع  ال
 

 . دل ر قيمت ال لي تق ن المركز الم ن في بي لي الم ا الم ن القيم الدفتري لود س الإدارة  ء مج عف  يرى 

 

ا العلاق  راف  وم الأ  مع
 

: طراف ذا علاق لي مع  ري الت ملا التج ، دخ الشرك في الم لي ترة الح  خلال ال
 

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

همين  ك من قبل مس  , , إيرادا من ج مم
همين ك من قبل مس  , , مشتري من ج مم

همين ري محم من قبل مس ح رس استخدا علام تج  , , ()ايف
همين يل من قبل مس  , , رس تم

 

ي الأرصدة  ريخ التقرير:فيم ي ئم كم في ت  الق

دي (  لا الس لاف الري  ) ب
   

همين لغ مستحق لمس  , , مب
همين ك لمس لغ مستحق إلى ج مم    مب

همين لغ مستحق من مس    مب
همين ك من قبل مس لغ مستحق من شرك مم   , مب

 

لغ ا لق لوخرى المستحق لأالمب ح عنت إ طراف ذا ع ح رق الإفي  فص  .يف
 

لغ  ئمالمب ق الق سيت سداده نقدا. ل يت تقدي  ت ن  طراف ذا غير مفم ن من قبل  ي فم لاقي  خ التي ت ا ال ح عن لإغير ت فص
ح الإيفي  لغ المسمممتحق من فممم لمب ق ب خ في تحصمممي فيم يت ن المشمممك دي لي ل ف في السمممن الح لغ كمصمممر م مب ل يت تسمممجيل   .

.لاالطراف ذا   ق

 

: ي الإدارة خلال السن ظ ر م لي لكب يف الت  ت دفع الت

دي (  لا السع لاف الري  ) ب
   

فع قصيرة الأجل  , , من

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

ي   را التشغي  التزام الإيج
 

: ت المك ني  ني ال المب اقع  لم ق ب ريخ التقرير فيم يت لي في ت ي الت د التيجير التشغي  لدى الشرك التزام عق

 
دي (  لا الس لاف الري  ) ب
   

 , , خلال ع
ا ع  , , ع الى خمس 
ا ع  , , كثر من خمس 

 , , , , 
 

ق  ر يالاقد تكبد الشرك ن لي خالج ي الت  .ل السنلاتشغي
 
دي (  لا الس لاف الري  ) ب
   

ني  , , المب
را  , , السي
 , , 

 
ط محتمإلتزام   إرتب لي   رأسم

 

غ  لي بمب سم دم ,لدى الشرك التزام ر ن ريال س ي ع  .تشمل   م ن ريال لمشر ي مم كم  USF) (صند الخدم الش
ريخ التقرير دم(. .: ديسمبر  )  في ت ن ريال س ي  م

 

م  مي مست  منح حك

 

لي  ق الشرك إجم ممنح دخل ت غ   خلال ال يحك ن ريال. ت خص مب ي ت إدرالآ  م دا  الم ك  دم من الممت ن ريال س ي م
غ  . مب في ربح السن دم في ص ن ريال س ي  م

 
 الالتزام المحتم 

 
الغرام الم ب  ق ب ال مت ئي  ى القفمم اصمم الدع دي لم ل الاعتي فمم من قبل الج المنظم تخفممع الشممرك في سممي الأعم ر
تقد الإدارة . ت ي لا التي تقد خدم الخ شمممرك الاتصممم ردين  لب من الم غيره من المط دي  ر مع الب د التشممم ري ب  مسمممتشممم

ي رجي ينالداخ ري ينالخ ني ينالاستش ي الشرك ينال ئج عم لي  نت ى المركز الم ن ل تيثير كبير ع ئل لن يك  .ن هذه المس
 
عي  ط رير ال  الت

 
ى ذلخ،  ء ع بن  . دي ربي السممم ك ال ه المم احد،  قع جغرافي  مل في م ي ل  تف المحم ه خدم ال احد فقط  ع  لدى الشمممرك قط

ع رير القط ح عن التق لي رقل فق   يل يت الإفصمممم رير الم تق لي ل ر الد ي " () م ي ع التشممممغي ن مجرد  "القط ن يك لأن هذا من شممممينه 
م لتكرار  صيم . التي سبق ت لي ائ الم  في هذه الق
 
رن    أرق الم

. لي ترة الح افق مع عرض ال رن لتت رق المق ض  دة تصنيف ب  ت إع
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

د   ليأثر إعتم رير الم لي لإعداد الت يير الد  المع
 

لي  - مرك الم ئم ل ص ق لي ع أ ير الم ت لي ل يير ال عتم المع ير  تأثير   ي
 

 ي
(-) 

ص كم تم  الأ
ب  عرض س

ي  يير السعو لمع ب
لي ير الم ت  ل

عتمأأأأأأأأأأأأأأأ تأأأأأأأأأأأأأأأأثير 
ليأأأأأأأأأأأ  يير ال المعأأأأأأأأأأأ

ير  ت ليل  الم

ص ئم المرك  أ ق
لي عتم بع  الم

لي  يير ال المع
لي ير الم ت  ل

لاف  ي ب لا السع ي لاف ال ي ب لا السع ي لاف ال ي ب لا السع ي  ال

ل ا      الأصو غير المت

ا مع تل   م
 , , - , , 

س ا غي مل ج , أ م , (,) , , 
دا ج  , , - أ ،  خرى م

ل أخ ا ا غي مت ج  - (,) , جـ م

ل ا ا غير المت موع الموجو ,  م , (,) , , 

ل ا ا مت      موجو

 , - ,  م

خرى مدين ذم ري  , -  ،  تج , , , 

,   مدين ذم , (, ,) - 

ا أخ ج م  ً م ع م ف يف م ,  م , (, ,) - 

ي ه ال ش ي  ,  ال , - , , 

ل ا ا المت موع الموجو  م
 , , , , , 

ا موع الموجو ,  م , (,) , , 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   رير الم لي لإعداد الت يير الد د المع  (تتم)أثر إعتم
 
لي  - مرك الم ئم ل ص ق لي ع أ ير الم ت لي ل يير ال عتم المع ير  تأثير   (تت) ي

 
 اي
(-) 

ص كم تم  الأ
ب  عرض س

ي  يير السعو لمع ب
لي ير الم ت  ل

يير تأثير  عتم المع
لي ير الم ت لي ل  ال

ص ئم المرك  أ ق
لي عتم بع  الم

لي  يير ال المع
لي ير الم ت  ل

لاف   ي ب لا السع ي لاف ال ي ب لا السع ي لاف ال ي ب لا السع ي  ال

ي الإحتي      أ الم 
,  أ ال , - , , 

ي تح  (,) - (,)  حتي
اكم - ع مت  (, ,) (,) (, ,) 

موع  يم الإحتي  أ الم 

 , , (,) , , 
     

ل  ا وب غير مت      مط
يل الأجل يل ق  , جـ ، هـ تس , , , , , 

ين  ه س م من ال ,  فع م , (, ,) - 
ا علاق ل ج  , ,  مستحق  , , , 

ل أخ  ا ب غي مت ل , هـ م , (, ,) , 
لي ا م  , - ,  مشت أ

ين م لل ي ال فأ ن ص م  , , ,  م

ل ا وب غير المت موع المط .  م . (,) . . 
     

ل  ا وب مت  مط
    

خرى ري  تج , -  ،  ذم دائن  , , , 
ي الأجل ض ط ر ل من ال ,  ،  الجزء المتدا , , , , 

فع ا   - (,) ,  أ
ائ  - (,) ,  مم 

ا علاق  ل ج   - (,) ,  مستحق 
جل ا م ا  , - ,  ي

ب أخ   ل م يف مستح  ,  ،  م , (, ,) - 

ل ا وب المت موع المط  م

 , , (,) , , 

و  ح وب  موع المط همينم  المس
 , , (,) , , 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   ير الم ا الت لي لإع يير ال عتم المع (أثر   )تت
 

همين  - و المس ير  تسوي ح  ي
ح   ايف

(-) 
ير  كم في   ين

دي  لا الس لاف الري  ب

لي  يير إجم لمع همين ب ليح المس رير الم دي لإعداد الت ,  السع , 
ي الخدم ف ن اري لمك  (,) ز القيم الإكت

ن ليف ترتي الدي س تك  (,) جـ قي
لي التغييرا لح همين إجم  (,)  المس

لي  ليإجم رير الم لي لإعداد الت يير الد لمع همين ب  ح المس

 , , 
 

لي ع   - ير الم ت لي ل يير ال يق المع ئمتأثير تط مل الأ ق خل الشأأأ ال ئر  سأأأ تر الآب أ ال ي في  السأأأخر ل ت الم
ر    يسم

 

ح  ايف
(-) 

لغ كم ت  المب
ب  عرض س

دي  يير السع لمع ب
لي رير الم ت  ل

يير  د المع ثير إعتم ت
رير ت لي ل لي الد  الم

ئر بعد  ح أ الخس الأرب
لي  يير الد د المع إعتم

لي رير الم ت  ل

دي  لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري  ب

,  الإيرادا  , - , , 
المبي ,)  تك الإيرادا  ,) - (, ,) 

لي الربح ,  إجم , - , , 
يق تس زيع  ريف ت ,)  مص ,) - (, ,) 
إداري  مي  ريف عم  (,)  (,) ز مص
ء الإط لاخ  ريف الإست ,)  مص ,) - (, ,) 
ي ئر( التشغي ح / )الخس  (,)  (,)  الأرب

يل ريف تم  (,) (,) (,) جـ ، حـ مص
يل  , () , حـ إيرادا تم
خرى  , , - حـ إيرادا 

ة رة قبل الزك في الخس  (,) , (,)  ص
ة  - - -  الزك

رة في الخس سن ص  (,) , (,)  ل
مل الآخر      الدخل الش
د  د التي لن يع ق البن تصني في 

رة ربح أ الخس  لاح ل
 

   
ي الخدم  دة تقيي لمخص  ن    - ل إع

د التي  ق لاح سالبن د تصني في  يع
رة ربح أ الخس  ل

 

   
ا  د دل من  في التغير في القيم ال ص
طر  ط التي ت إبرام لتغطي مخ التح

 , , - ن التدفق النقدي

سن م ل ئر الش لي الخس  إجم
 

(,) , (,) 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   ير الم ا الت لي لإع يير ال عتم المع  (تت)أثر 
 

ي في  - ت س الم س ل ر  تسوي ال  يسم

ح   ايف

(-) 
ة رة السن قبل الزك رة السن خس  خس

لا    لاف الري ديب دي الس لا الس لاف الري  ب

سن  رة ل ليالخس رير الم دي لإعداد الت يير السع لمع  ب
 

(,) (,) 
ي الخدم ف ن اري لمك    ز القيم الإكت

ن ليف ترتي الدي س تك  , , جـ قي

سن  رة ل رير الخس لي لإعداد الت يير الد لمع ليب  (,) (,)  الم

مل ارخر  ,  ل ، ن الدخل الش

سن  م ل رة الش لي الخس رير إجم لي لإعداد الت يير الد لمع ب
لي  الم

  

(,) 
 

لي  - ئم المركز الم لي ع ق رير الم ت لي ل يير الد د المع ثير إعتم  ديسمبر  ت
 

ح  ايف
(-) 

الأرصدة كم ت عرض 
يير  لمع ب ب س

رير  ت دي ل السع
لي  الم

يير  د المع ثير اعتم ت
لي رير الم ت لي ل  الد

ئم المركز  أرصدة ق
د  لي بعد اعتم الم
لي  يير الد المع

لي رير الم ت  ل

دي  لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري  ب

ل ل غير المتدا      الأص
دا  م ك  ,  ممت , - , , 

س  م دا غير م ج ,  م , (,) , , 
خرى دا  ج  , , -  ،  م

خرى ل  دا غير متدا ج  - (,) , جـ م

ل دا غير المتدا ج ع الم  مجم
 , , (,) , , 

ل دا متدا ج      م
ن   , - ,  مخز

خرى ري  تج , -  ، د ذم مدين  , , , 
, د ذم مدين  , (, ,) - 

خرى دا  ج م ع مقدم   ريف مدف , د مص , (, ,) - 
شبه النقدي  , - ,  النقدي 

ل دا المتدا ج ع الم ,  مجم , , , , 
دا ج ع الم ,  مجم , (,) , , 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   ير الم ا الت لي لإع يير ال عتم المع  (تت)أثر 

 

ئم المركز  - لي ع ق رير الم ت لي ل يير الد د المع ثير إعتم لي ت  (تت) ديسمبر  الم

 
 

ح  ايف
(-) 

الأرصدة كم ت عرض 
يير  لمع ب ب س

رير  ت دي ل السع
لي  الم

يير  د المع ثير اعتم ت
لي رير الم ت لي ل  الد

ئم المركز  أرصدة ق
د  لي بعد اعتم الم
لي  يير الد المع

لي رير الم ت  ل

دي  لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري  ب

ي الإحتي      أ الم 

,  أ ال , - , , 

ي تح  (,) - (,)  حتي

ي - اخ حتي  -   

اكم - ع مت  (, ,) (,) (, ,) 

موع  يم الإحتي   أ الم 
, , (,) , , 

ل  ا وب غير مت      مط

يل الأجل يل ق  , جـ ، هـ تس , , , , , 

ين  ه س م من ال ,  فع م , (, ,) - 

ا علاق ل ج  , ,  مستحق  , , , 

ل أخ  ا ب غي مت ل , هـ م , (, ,) , 

لي ا م  , - ,  مشت أ

ين م لل ي ال فأ ن ص م  , , ,  ،  م

ل ا وب غير المت موع المط ,  م , (,) , , 
ل  ب متدا      مط

خرى ري  تج , - ط ، م ذم دائن  , , , 
ي الأجل ض ط ل من القر , م ، خ الجزء المتدا , , , , 

 - (,) , ط را دفع
 - (,) , ط ذم دائن

 - (,) , ط مستحق إلى ج ذا علاق 
 , - ,  إيرادا مؤج

خرى   ب  مط ريف مستحق  , ط ، م مص , (, ,) - 
ل ب المتدا ع المط ,  مجم , (,) , , 

همين ح المس ب  ع المط ,  مجم , (,) , , 
 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   ير الم ا الت لي لإع يير ال عتم المع  (تت)أثر 

 

همين  - ي ح المس   ديسمبر  تس
ح   ايف

(-) 
 ديسمبر  كم في 

دي  لا الس لاف الري  ب

لي  ليإجم رير الم دي لإعداد الت يير السع لمع همين ب ,  ح المس , 
ي الخدم ف ن اري لمك  (,) ز ، ل القيم الإكت

ليف ترتي  س تك نقي  (,) جـ الدي
لي التغييرا لح همين إجم  (,)  المس

لي  ليإجم رير الم لي لإعداد الت يير الد لمع همين ب  ح المس

 , , 
 

دي   - ئم التدف الن لي ع ق رير الم ت لي ل يير الد د المع ثير إعتم   ديسمبر ت
 

 

ح  إيف

ت  الأرصدة كم
ب  عرض س

دي  يير السع لمع ب
لي رير الم ت  ل

يير  د المع ثير اعتم ت
لي رير الم ت لي ل  الد

ئم المركز  أرصدة ق
د  لي بعد اعتم الم
لي  يير الد المع

لي رير الم ت  ل
دي  لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري دي ب لا الس لاف الري  ب

في النقد ي ص تج من الأنشط التشغي ,  الن , (, ,) , , 
في النقد المستخد في الأنشط  ص

ري  الإستثم
 (, ,) , (, ,) 

ي ي في النقد المستخد في الأنشط التم  , , (,)  ص
م في حكمه ض في النقد  في الإنخ  (,) - (,)  ص

م في حكمه، بداي االسن ,  النقد  , - , , 

ي السن م في حكمه، ن د   الن

 , - , 

 



دي   شرك الاتصالا المتنق السع
دي ( هم سع  ) شرك مس

 

ائ المالي  ل الق  (تتم)إيضاحا ح
ي في  سن المنت  ديسمبر  ل

 

 

 

لي   رير الم لي لإعداد الت يير الد د المع (أثر إعتم  )تتم
 

ح ع التسوي -   اي

ل حق  ع .أ ص ل ل تصنيف  ن هذه الأص خرى حيث  دا  ج ، إلى م ع مقدم  ي المدف ر التشغي ع الإيج التي تمثل مدف  ، الإستخدا

لي رق ) سبي الد ر المح ي اردة في الم س ال م ل غير الم ريف الأص ف  ت ستست م ل غير الم  ( الأص

، حسبم ه . ل حق الإستخدا ص ل من  دة تصنيف الجزء المتدا . إع ل دا المتدا ج ( إلى الم صل في النقط )  م

لي رق ) .ج سمممممممبي الد ر المح ي دف تطبيق الم ي الأجل ب ض ط ى القر ن ع ليف ترتيب الدي دة تخصمممممممي  تك : إع لي ا الم ( الأد
لي رق ) سممممبي الد ر المح ي س. كم يتط الم القي سممممالإعتراف  ن ب ليف ترتيب الدي . ( احتسمممم تك ي ئدة ال دل ال تخدا طريق م

كي بقيم  ض في حق الم ثر هذا التغير الإنخ ن  يك  . ب س ث سمممممم ى  لغ ع ء هذه المب ط بق  ب م الشممممممرك سمممممم ,ق ريال  ,
دم   ,سم دم كم في  , ن ال ديسممبر   ديسممبر  ريال سم يك الي.  ى الت يض فيع ئرالخ تخ سمن  سم ل
ي  ,: ديسمبر  المنت دم ,  .ريال س

الذم المدين الأخرى .د ري المدين  دا الأخرى إلی الذم التج ج ع مقدم  الم ف المدف المصمممر ب الذم المدين  دة تخصمممي  حسممم  إع
لي رق ) سبي الد ر المح ي اردة في الم رض ال ب ال دف تطبيق متط . ( عرضب لي ن الم  البي

اردة  .ه رض ال ب ال دف تطبيق لمتط ي الأجل ب ض ط ل الأخرى إلى القر ب غير المتدا ض المدرج في المط دة تخصممممي  القر إع
لي رق ) سبي الد ر المح ي .في الم لي ن الم  ( عرض البي

الجزء المتدا . همين  ع مقدم  من المسمم لغ المدف دة تخصممي  المب لغ المسممتحق لوطراف إع لاق إلى المب ل من المسممتحق لوطراف ذا ال
لي رق ) سبي الد ر المح ي اردة في الم رض ال ب ال دف تطبيق لمتط ل ب دا غير المتدا ج لم لاق ب .ذا ال لي ن الم  ( عرض البي

ي الخدم هي التزام محددة فيم .ز ق ن سممممتحق ق ب سممممبي الإلتزام المت ر المح ي يتط الم  . ء الخدم د انت ق م ب سممممتحق ق ب  يت
لي رق ) همين الد ض في حق المس ثر هذا التغير الإنخ ن  يك اري .  ع اكت ن يت تقيي الإلتزام من هذا الن ين  ظ ق الم ( استحق
,بقيم  دم   , ,ريال سمممم دم كم في  , الي. ديسمممممبر   ديسمممممبر  ريال سمممم ى الت ن  ع يك

يض في ا سالتخ ئر ل ي في لخس دم.  .  ديسمبر  ن المنت  ريال س
يل إلى الإيرادا الأخرى  .ح دا من رسمممم التم الم ك  لممت ملا الأجنبي عند التصممممرف ب ح صممممرف ال رب سمممم  دة تخصممممي  مك إع

ب دف تطبيق لمتط لي رق ) ب سبي الد ر المح ي اردة في الم رض ال .ال لي ن الم  ( عرض البي
ب  .ط غيره من المط ف المستحق  المصر لاق  ب الدائنين، المستحق لوطراف ذا ال حس دة تخصي  السندا مستحق الدفع،  إع

دف تطبيق ل غيره من الذم الدائن ب ري الدائن  لي رق )إلى الذم التج سمممممممبي الد ر المح ي اردة في الم رض ال ب ال ( عرض متط
. لي ن الم  البي

ب الأخرى إلى الجزء  . المط ف المسمممممتحق  ي الأجل من المصمممممر ض ط لقر ق ب المت يل المسمممممتحق  دة تخصمممممي  رسممممم التم إع
ي الأجل. ض ط ل من القر  المتدا

ل من ت . دة تخصي  الجزء المتدا ي الأجل.إع ض ط ل من القر صل في النقط )لآ( إلى الجزء المتدا ن حسبم ه م ليف ترتيب الدي  ك
م الأ .ل ن جزء من الإيرادا الشمم ى  التي يت تسممجي ع ي الخدم  ق ن سممتحق صمم ب لإلتزام الخ ق ب اري المت سمم الإكت خرى المك

لي رق ) سبي الد ر المح ي م ين.فق  ل ظ فع الم  ( من

ل من التشغيل . ب الأخرى غير المتدا المط ي  ري الى الأنشط التشغي ل حق الإستخدا من الأنشط الإستثم ص دة تصنيف مشتري   اع
يل.  الى التم

طر التدفق  .ن ط فممممدّ مخ ّ تح ط التي ت إبرام ل ّ ا التح د دل من  في التغير في القيم ال مل الأخر ي قيدّ صمممم النقدي كجزء من الدخل الشمممم
ر ) ي م س.IAS 39فق  ل القي : الإعتراف  لي ا الم  ( الأد

ر المح .س ي م فق  ل مل  الدخل الشممم ئر  ح  الخسممم ئم الأرب ق لي  ئم المركز الم لي لتصمممبح ق ائ الم ء الق سمممم م الشمممرك بتغيير  سمممبي ق
لي  (.رق ) الد

 

لي رق لدى  ليس  - تقرير الم لي ل ر الد ي ى تطبيق الم ء  ع ءا قصممممميرة الأجل  الزامي بن م اسمممممتثن يير  الشمممممرك  د الم اعتم

لى مرة الأ لي ل ريرالم لي لإعداد التق   .الد

 




